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Europartners Multi Investment Fund, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 33.790.

Les actionnaires sont invités a assister a

’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui se tiendra le 21 janvier 2011 a 11.00 heures au siége social avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

Approbation des rapports du Conseil d’Administration et du Réviseur d’Entreprises
Approbation des comptes annuels au 30 septembre 2010 et de I'affectation des résultats
Décharge a donner aux administrateurs

Décharge a donner aux dirigeants de la société de gestion

Nominations statutaires

Divers

ocUnhwpn =

Les décisions concernant les points de I'ordre du jour ne requiérent aucun quorum. Des procurations sont disponibles
au siege social de la Sicav.

Afin de participer a '’Assemblée, les actionnaires sont priés de déposer leurs actions au porteur 2 jours ouvrables
avant I'assemblée auprés de KBL European Private Bankers S.A., 43, boulevard Royal, L-2955 Luxembourg.

Le Conseil d’Administration.
Référence de publication: 2011002051/755/21.

FvS Strategie SICAYV, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1445 Strassen, 4, rue Thomas Edison.

R.C.S. Luxembourg B 133.073.

Die Aktiondre der FvS Strategie SICAV werden hiermit zu einer
2. AUSSERORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

der Aktionire eingeladen, die am 8. Februar 2011, 11.30 Uhr in 4, rue Thomas Edison, L-1445 Luxembourg-Strassen
mit folgender Tagesordnung abgehalten wird:

Die Tagesordnung lautet wie folgt:

Tagesordnung:

1. Anderung Artikel 1 der Satzung
Anderung des Namens der Gesellschaft von FvS Strategie SICAV in Flossbach von Storch SICAV
Ein Entwurf der neuen Satzung ist bei der Investmentgesellschaft erhiltlich.

Die Punkte, die auf der Tagesordnung der ersten AuBerordentlichen Generalversammlung vom 4. Januar 2011 standen,
verlangten ein Anwesenheitsquorum von mindestens 50 Prozent des Gesellschaftskapitals, das nicht erreicht wurde.
Insofern ist die Einberufung einer zweiten AuBerordentlichen Generalversammlung erforderlich.

Die Punkte der Tagesordnung der zweiten AuBerordentlichen Generalversammlung verlangen kein Anwesenheits-

quorum. Die Beschliisse werden mit einer Zwei-Drittel-Mehrheit der Stimmen der anwesenden oder vertretenen Aktien
getroffen.

Um an dieser zweiten AuBerordentlichen Generalversammlung teilnehmen zu kénnen, miissen Aktiondre von in
Wertpapierdepots gehaltenen Aktien ihre Aktien durch die jeweilige depotfiihrende Stelle mindestens fiinf Tage vor der
Generalversammlung sperren lassen und dieses mittels einer Bestatigung der depotfiihrenden Stelle (Sperrbescheinigung)
am Tage der Versammlung nachweisen. Aktionire oder deren Vertreter, die an der AuBerordentlichen Generalver-
sammlung teilnehmen m&chten, werden gebeten, sich bis spatestens 3. Februar 2011 anzumelden.

Entsprechende Vertretungsvollmachten kénnen bei der Domizilstelle der FvS Strategie SICAV (DZ PRIVATBANK
S.A) unter der Telefonnummer 00352 / 44903 - 4025 oder unter der Fax-Nummer 00352 / 44903 - 4009 angefordert
werden.

Luxemburg, im Januar 2011. Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2011002053/755/30.
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Bearbull Selector, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 114.340.

Attendu que I’Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires de la SICAV convoquée pour le 28 décembre 2010
a 9.30 heures n’a pas pu valablement délibérer faute de quorum, les actionnaires sont priés de bien vouloir assister a une
SECONDE ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

qui se tiendra le 8 février 2011 a 14.30 heures au siége social de la SICAV, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

Mise en liquidation de la SICAV

Nomination d’un liquidateur

Détermination des pouvoirs et de la rémunération du liquidateur
Nomination de KPMG Audit s.a r.l. en tant que réviseur a la liquidation
Divers

hwnN =

Conformément aux dispositions de I'Article 13 des statuts de la SICAV, le calcul de la valeur nette d’inventaire, I'émis-
sion, le rachat et la conversion des actions de la SICAV peuvent étre suspendus dés la publication de I'avis de convocation
d’une assemblée générale des actionnaires appelée a délibérer sur la dissolution de la SICAV. Par conséquent, les action-
naires sont informés que le calcul de la valeur nette d’inventaire des actions et I’émission, le rachat et la conversion
d’actions de la SICAV sont suspendus depuis le 9 décembre 2010.

L’Assemblée pourra délibérer valablement sans condition de quorum. Les résolutions, pour étre valables, devront
réunir les deux tiers au moins des voix exprimées.

Pour pouvoir assister a ’Assemblée, les propriétaires d’actions au porteur sont priés de déposer leurs titres aupres
de la Banque Degroof Luxembourg S.A. cinq jours francs avant la date fixée pour I’Assemblée.

Luxembourg, le 5 janvier 2011. Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011002052/755/26.

SmartCap Funds |, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 14, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 102.626.

The extraordinary general meeting of shareholders of SmartCap Funds | (the "Company") which was held before the
notary Henri Hellinckx, at the notary’s office in 101 rue Cents, L-1319 Luxembourg on December 14, 2010 could not
validly deliberate on the item of the agenda as the quorum required by Article 67-1 (2) of the Luxembourg law of August
10, 1915 on commercial companies, as amended, was not reached.

Thus the Shareholders of the Company are invited to attend the
EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

to be held in the office of the notary Henri Hellinckx, 101 rue Cents, L-1319 Luxembourg, on January 21, 2011 at
14.30 (CET) for the purpose of considering and voting upon the following agenda:

Agenda:

1. Transfer of the registered office of the Company from 14 Boulevard Royal L-2449 Luxembourg, Grand-Duchy of
Luxembourg to 41 Op Bierg L-8217 Mamer, Grand-Duchy of Luxembourg and subsequent amendment of article
4 and 10 of the articles of incorporation.

The new text of the articles of incorporation will be made available at the registered office of the Management Com-
pany, Smart Asset Management Luxembourg S.A., during normal business hours.

There is no quorum required and the resolution on the agenda must be passed by the affirmative vote of at least two
thirds of the votes cast at the meeting.

Proxies are available at the registered office of the Management Company, Smart Asset Management Luxembourg S.A.,
1, rue du Potager, L-2347 Luxembourg.

In order to be taken into consideration, the proxies duly completed and signed must be received at the registered
office of the Management Company, Smart Asset Management Luxembourg S.A. by January 18, 2011 at the latest (fax:
+352 26754375).

Référence de publication: 2010167502/755/27.
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Finantel S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 49.316.

Le Conseil d’Administration a ’honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 21 janvier 2011 a 14.00 heures au siége social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des rapports du Conseil d’Administration et du Commissaire aux Comptes.

2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes au 30 septembre 2010, et affectation du résultat.

3. Décharge a donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour I'exercice de leur mandat au 30
septembre 2010.

4. Divers.

Le Conseil d’Administration.
Référence de publication: 2011002054/1023/16.

China Corn Oil S.A., Société Anonyme (en liquidation).
Siége social: L-1526 Luxembourg, 23, Val Fleuri.
R.C.S. Luxembourg B 134.716.

All the shareholders of the company are convened to the
ORDINARY GENERAL MEETING

that will be held at the registered office, extraordinarily on January 132011 at 2.00 pm, with the following agenda:
Agenda:

- Hearing of the report of the Auditor to the liquidation.
- Discharge to the liquidator and to the Auditor to the liquidation.
- Closure of the liquidation and determination of the place where the corporate books and documents are to be
lodged and retained for at least five years.
- Miscellaneous.
The Liquidator.

Référence de publication: 2010169872/565/16.

Kempen International Funds, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 146.018.

To the Shareholders,
You are invited to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

of Shareholders (the "Meeting") of Kempen International Funds (the "Company") which will be held on 13 January
2011 at 2 p.m. C.E.T. at the registered office of the Company, as set out above, with the following agenda:

Agenda:

1. Approval of the Financial Statements for the accounting year ended 30 September 2010 including the Board of
Directors’ Report to the Shareholders and the Report of the Auditors for the accounting year ended 30 September
20105

2. Discharge to be granted to the Directors of the Company with respect to the performance of their duties for the
financial year ended 30 September 2010;

3. Appointment/re-appointment of the Directors of the Company until the next Annual General Meeting of Share-
holders approving the Financial Statements for the accounting year ending 30 September 2011;

4. Re-election of the Auditors of the Company until the Annual General Meeting of Shareholders approving the

Financial Statements for the accounting year ending on 30 September 2011;

Allocation of the results for the accounting year ended 30 September 2010;

Approval of Directors’ Fees;

7. Any other business.

o
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Shareholders, who cannot personally attend the Meeting and wish to be represented, are entitled to appoint a proxy
to vote for them. Such proxy need not be a shareholder of the Company. To be valid, the proxy form, which is enclosed
for your convenience, must be completed and sent to the attention of Mrs Christie Lemaire-Legrand, fax number +352
46 26 85 825 at the latest by 5 p.m. C.E.T. on 12 January 2011. We would be grateful if you could send the signed original
by mail to the following address:

J.P. Morgan Bank Luxembourg S.A.
Attn: Mrs Christie Lemaire-Legrand LXC6 - 6004

European Bank and Business Center

6C, route de Treves

L-2633 Senningerberg

Grand-Duchy of Luxembourg.

Please note that each share entitles the holder to one vote.

Resolutions on the above mentioned agenda will require no quorum and the resolutions will be passed by a simple
majority of the shares present or represented at the Meeting.

The Proxy will remain in force if the Meeting, for whatever reason, is postponed.

The Audited Annual Report for the accounting year ended on 30 September 2010 can be obtained free of charge at
the registered office of the Company.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2010171666/755/42.

The Jupiter Global Fund, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1160 Luxembourg, 16, boulevard d’Avranches.
R.C.S. Luxembourg B 110.737.

NOTICE is hereby given to the shareholders in The Jupiter Global Fund that the

ANNUAL GENERAL MEETING

of The Jupiter Global Fund will be held at its registered office at 16, Boulevard d’Avranches, L-1160 Luxembourg at
10 am (Luxembourg time) on 14 January 2011 for the purpose of considering and voting upon the following matters:

w

Agenda:

. Acceptance of the Chairman’s Statement and Report of the Auditors and approval of the financial statements for

the year ended 30 September 2010.

Dividend distribution.

Discharge of the Board of Directors.

Election of Mr Adrian Creedy and re-election of Maitre Jacques Elvinger, Mr Garth Lorimer Turner and Mr Patrick
Zurstrassen as Directors.

5. Re-election of Auditor.
6. Approval of Directors’ fees of 60,000 Euro net from 1 January to 31 December 2011.
17 November 2010. By Order of the Board of Dltr;er:

Registered office:

16, Boulevard d’Avranches
L-1160 Luxembourg
Notes:

1. If you cannot be personally present at the Annual General Meeting, please sign and date the enclosed form of proxy
and return it to the administrator, HSBC Securities Services (Luxembourg) S.A., 16, Boulevard d’Avranches, L-1160
Luxembourg. To be valid, forms of proxy must be received by 12 January 2011. Completion and return of a form of proxy
will not prevent a shareholder from attending the meeting and voting in person.

2. Under Luxembourg law, there is no quorum requirement at the Annual General Meeting and to be validly passed,
the resolutions require approval of a majority of the votes cast (whether in person or by proxy).

3. The Annual Report (which includes the Chairman’s Statement, the Report of the Auditors and the financial state-
ments) are available to Shareholders at the registered office of the Company, the Custodian and from every Paying Agent
and Distributor and are also available at www jupiterinternational.com.

Référence de publication: 2010171665/41/35.
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Parworld, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.
R.C.S. Luxembourg B 77.384.

Nous vous prions de bien vouloir assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

de Parworld, Société d’Investissement a Capital Variable, qui se tiendra au siége social de la Société, 33, rue de Gas-
perich, L-5826 Howald-Hesperange, le 19 janvier 2011 a 11 heures.

Ordre du jour:
1. Rapports du Conseil d’Administration et du Réviseur d’Entreprises pour I'exercice clos au 30 septembre 2010
2. Approbation des comptes annuels arrétés au 30 septembre 2010.
3. Affectation des résultats.
4. Quitus aux Administrateurs pour I'accomplissement de leur mandat.
5. Composition du Conseil d’Administration.
6. Renouvellement du mandat du Réviseur d’Entreprises pour un terme d’un an.
7. Divers.

La présente convocation et une formule de procuration sont envoyées a tous les actionnaires nominatifs inscrits au
17 décembre 2010.

Les propriétaires d’actions nominatives ou au porteur inscrites en compte doivent, pour le 12 janvier 2011, informer,
par écrit, le Conseil d’Administration de leur intention d’assister a ’Assemblée. Des formulaires de procuration sont
disponibles sur demande soit au siege social de la Société soit aux guichets de I'établissement suivant :

a Luxembourg:
(Agent Payeur Principal) BNP Paribas Securities Services
Succursale de Luxembourg
33 rue de Gasperich
L-5826 Howald-Hesperange
Adresse postale : L-2085 Luxembourg

Le Conseil d’Administration.
Référence de publication: 2010168932/755/30.

Jupiter Merlin Funds, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1160 Luxembourg, 16, boulevard d’Avranches.
R.C.S. Luxembourg B 139.274.

NOTICE is hereby given to the shareholders in Jupiter Merlin Funds that the

ANNUAL GENERAL MEETING

of Jupiter Merlin Funds will be held at its registered office at 16, Boulevard d’Avranches, L-1160 Luxembourg at 10.30
am (Luxembourg time) on 14 January 2011 for the purpose of considering and voting upon the following matters:

Agenda:

1. Acceptance of the Chairman’s Statement and Report of the Auditors and approval of the financial statements for
the year ended 30 September 2010.

2. Dividend distribution.

3. Discharge of the Board of Directors.

4. Election of Mr Adrian Creedy and re-election of Maitre Jacques Elvinger, Mr Garth Lorimer Turner and Mr Patrick
Zurstrassen.

5. Re-election of Auditor.

6. Approval of Directors’ fees of 60,000 Euro net from 1 January to 31 December 2011.

17 November 2010. By Order of the Board of Directors.
Registered office:

16, Boulevard d’Avranches

L-1160 Luxembourg

Notes:

1. If you cannot be personally present at the Annual General Meeting, please sign and date the enclosed form of proxy
and return it to the administrator, HSBC Securities Services (Luxembourg) S.A., 16, Boulevard d’Avranches, L-1160
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Luxembourg. To be valid, forms of proxy must be received by 12 January 2011. Completion and return of a form of proxy
will not prevent a Shareholder from attending the meeting and voting in person.

2. Under Luxembourg law, there is no quorum requirement at the Annual General Meeting and to be validly passed,
the resolutions require approval of a majority of the votes cast (whether in person or by proxy).

3. The Annual Report (which includes the Chairman’s Statement, the Report of the Auditors and the financial state-
ments) are available to Shareholders at the registered office of the Company, the Custodian and from every Paying Agent
and Distributor and are also available at www jupiterinternational.com.

Référence de publication: 2010171669/41/33.

Bayerische Entwicklung S.P.F., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 76.529.

Le Conseil d’Administration a I’honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, a

I’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui aura lieu le 13 janvier 2011 a 16.00 heures au siége social, avec I'ordre du jour suivant :

Ordre du jour:

-

Approbation des rapports du Conseil d’Administration et du Commissaire aux Comptes.

2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes au 31 juillet 2010, et affectation du résultat.

3. Décharge a donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour 'exercice de leur mandat au 31
juillet 2010.

4. Divers.

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION.
Référence de publication: 2010172051/1023/16.

TwinLux Valuelnvest SICAV-SIF, Société Anonyme sous la forme d’une SICAYV - Fonds d’Investissement
Spécialisé.
Siege social: L-1748 Luxembourg, 8, rue Lou Hemmer-.
R.C.S. Luxembourg B 157.550.

STATUTEN

Im Jahre zweitausendundzehn, am fiinfzehnten Dezember.

Vor dem unterzeichneten Notar Henri Hellinckx, mit Amtssitz in Luxemburg (GroBherzogtum Luxemburg).

IST ERSCHIENEN:
Athos Service GmbH, mit Gesellschaftssitz in 81669 Miinchen, Deutschland, Rosenheimer Platz 6.

die von Silke Bernard, avocat a la cour, beruflich ansassig in Luxemburg, kraft der privatschriftlich erteilten Vollmacht
vertreten wird, die als ,,ne varietur® von dem Erschienenen und dem Notar paraphiert, der vorliegenden Urkunde bei-
gefiigt und gleichzeitig bei den Einregistrierungsbehérden eingereicht wird.

Die Erschienene hat den Notar mit der Ausarbeitung der folgenden Satzung einer Aktiengesellschaft (société anonyme)
beauftragt, die als Fonds d’Investissement Spécialisé (SIF) mit variablem Kapital (SICAV) gemaB dem Gesetz vom 13.
Februar 2007 uber spezialisierte Investmentfonds einzustufen ist und die sie erklartermaBen griinden will:

Art. 1. Name.

1 Es besteht zwischen den Unterzeichnenden und allen zukiinftigen Aktiondren eine Gesellschaft in der Form einer
Aktiengesellschaft namens "TwinLux Valuelnvest SICAV-SIF" (die "Gesellschaft"), die als ,,Investmentgesellschaft mit ve-
randerlichem Kapital - Spezialisierter Investmentfonds* qualifiziert.

2 Die Gesellschaft kann einen oder mehrere Aktionire haben.

Art. 2. Dauer.

1 Die Gesellschaft besteht fiir einen unbegrenzten Zeitraum. Die Gesellschaft kann jederzeit durch einen Beschluss
der Aktionire der Gesellschaft aufgelst werden, sofern der Beschluss in der fiir eine Satzungsianderung erforderlichen
Form erfolgt.

2 Abweichend davon kénnen einzelne Teilfonds fiir eine in den entsprechenden Anlagen zum Informationsmemoran-
dum der Gesellschaft (,,Informationsmemorandum®) niher bestimmte Dauer errichtet werden.

Art. 3. Zweck.

1 Der ausschlieBliche Gegenstand der Gesellschaft ist die Tatigkeit als spezialisierter Investmentfonds im Rahmen des
Gesetzes vom 13. Februar 2007 liber spezialisierte Investmentfonds (,,Gesetz von 2007%).
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2 Die Gesellschaft kann im Rahmen des Gesetzes von 2007 jede MaBnahme treffen und alle Geschifte durchfiihren,
die sie zur Erfiillung und Entwicklung ihres Gesellschaftszwecks fiir niitzlich erachtet.

Art. 4. Sitz.

1 Der Geschiftssitz der Gesellschaft befindet sich in Findel-Golf, im GroBherzogtum Luxemburg. Der Verwaltungsrat
ist ermidchtigt, im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften den Sitz der Gesellschaft innerhalb des GroBherzogtums Lu-
xemburg zu verlegen. Zweigniederlassungen oder andere Reprisentanzen kénnen auf Beschluss des Verwaltungsrates
entweder in Luxemburg oder im Ausland errichtet werden.

2 Sofern der Verwaltungsrat die Feststellung trifft, dass Ereignisse hoherer Gewalt stattgefunden haben oder unmit-
telbar bevorstehen, welche die normale Geschiftstitigkeit der Gesellschaft an ihrem Geschiftssitz oder die Kommuni-
kation mit Niederlassungen oder Personen im Ausland beeintrichtigen kénnten, kann der Geschiftssitz voriibergehend
ins Ausland verlegt werden, bis diese auBBerordentlichen Umstidnde beendet sind. Derartige voriibergehende MaBnahmen
haben keine Auswirkung auf die Nationalitit der Gesellschaft, die eine Luxemburger Gesellschaft bleibt.

Art. 5. Kapital, Teilfonds, Aktienldassen.

1 Das Gesellschaftskapital ist durch Aktien ohne Nennwert dargestellt, die zusammen jederzeit dem Nettoinventar-
wert (s.u. Artikel 24) der Gesellschaft entsprechen.

2 Das Mindestkapital der Gesellschaft, welches innerhalb 12 Monaten ab ihrer Griindung erreicht werden muss, betragt
eine Million zweihundertfiinfzigtausend (1.250.000,-) Euro.

3 Der Verwaltungsrat ist ohne Einschriankung berechtigt, jederzeit Aktien zu dem nach Artikel 24 ermittelten Anteils-
wert auszugeben, ohne dass den bestehenden Aktiondren der Gesellschaft ein Anrecht auf die neuen Aktien zu gewihren
ist. Der Verwaltungsrat kann im Rahmen des Gesetzes von 2007 jedem Verwaltungsratsmitglied oder einem Angestellten
der Gesellschaft oder jeder anderen rechtmiBig bevollmichtigten Person die Befugnis iibertragen, Zeichnungen anzu-
nehmen und Zahlungen fiir solche neuen Aktien entgegenzunehmen und diese auszugeben.

4 Auf Beschluss des Verwaltungsrats kénnen Aktien verschiedenen Teilfonds zugeordnet werden, welche auf unter-
schiedliche Wihrungen lauten kénnen. Die Rechte der jeweiligen Aktionidre beschrinken sich auf die Vermogenswerte
des/der Teilfonds, in den/die sie angelegt haben. Die Vermégenswerte eines Teilfonds haften ausschlieBlich im Umfang
der Anlagen der Aktiondre in diesen Teilfonds und im Umfang der Forderungen derjenigen Glaubiger, deren Forderungen
bei Errichtung des Teilfonds oder im Zusammenhang mit der Verwaltung oder der Liquidation dieses Teilfonds entstanden
sind. Im Verhiltnis der Aktiondre untereinander wird jeder Teilfonds der Gesellschaft als eigenstindige Einheit behandelt.
Jeder Teilfonds der Gesellschaft kann einzeln liquidiert werden, ohne dass dies die Liquidation eines anderen Teilfonds
zur Folge hat.

5 Der Verwaltungsrat kann ferner beschlieBen, dass innerhalb eines Teilfonds verschiedene Klassen von Aktien (jeweils
eine ,,Aktienklasse* oder ,Klasse*) aufgelegt werden, die sich unter anderem im Hinblick auf Gebiihrenstruktur, Aus-
schiittungspolitik, Absicherungsstrategien, Mindestanlagebetrage, Anlegervoraussetzungen, Zahlungsmodalititen oder
andere spezifische Eigenschaften voneinander unterscheiden und auf unterschiedliche Wihrungen lauten kénnen. Die
Aktien einer Aktienklasse kénnen als thesaurierende Aktien (,,Thesaurierende Aktien) oder als ausschiittende Aktien
(,»Ausschiittende Aktien*) ausgestaltet werden. Dem Verwaltungsrat obliegt die Entscheidung, ob und wann Aktien sol-
cher Aktienklassen zur Zeichnung angeboten werden sowie die Festlegung der Bedingungen einer solchen Ausgabe.

6 Verweise in dieser Satzung auf , Teilfonds* beinhalten, soweit dies zur Auslegung der vorliegenden Satzung erfor-
derlich und dienlich ist und in der Satzung nichts anderes bestimmt ist, auch Verweise auf die mit diesen Teilfonds
verbundenen Aktienklassen.

7 Die Erlose aus der Ausgabe von Aktien eines Teilfonds werden gemaB Artikel 3 dieser Satzung und gemaB der
Anlagepolitik, die der Verwaltungsrat fiir den jeweiligen Teilfonds bestimmt hat, in zuldssige Vermogenswerte investiert.

8 Das Gesellschaftskapital entspricht der Summe der Nettovermdégen aller Teilfonds. Zur Bestimmung des Gesell-
schaftskapitals werden die Nettovermégen jedes Teilfonds, die nicht in Euro ausgedriickt sind, in Euro umgerechnet.

9 Die Gesellschaft kann von Zeit zu Zeit Gratisanteile ausgeben, wobei der Anteilswert pro Aktie dann auf dem Wege
eines Split verkleinert wird.

10 Die einzelnen Teilfonds kénnen dhnliche oder unterschiedliche Anlagestrategien verfolgen, die bei unterschiedlichen
Anlagestrategien auch wesentlich voneinander abweichen konnen.

Art. 6. Aktien.

1 Aktien werden nur als Namensaktien ausgegeben.

2 Aktien werden nach Annahme der Zeichnung durch die Gesellschaft nur an qualifizierte Investoren im Sinne des
Gesetzes von 2007 ausgegeben. Jeder Aktionar hat der Gesellschaft seinen Status als qualifizierter Investor im Sinne des
Gesetzes von 2007 nachzuweisen.

3 Die Aktiondre erhalten eine Bestitigung ihrer Beteiligung an der Gesellschaft.

4 Es konnen auch Bruchteilsaktien ausgegeben werden. Berechtigt eine Zahlung von einem Zeichner zu einer Bruch-
teilsaktie, wird diese Bruchteilsaktie mit bis zu sechs (6) Dezimalstellen im Aktienregister eingetragen. Bruchteilsaktien
verleihen keinerlei Stimmrechte; allerdings ist der Aktionar zu anteiligen Ausschiittungen berechtigt.
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5 Der Verwaltungsrat legt die Form fest, in der die Gesellschaft Bestitigungen gem. Art. 6 Abs. 3 dieser Satzung ausstellt.

6 Aktien werden nach Annahme der Zeichnung und vorbehaltlich der Zahlung des Ausgabepreises gemiB Artikel 25
ausgegeben. Der Zeichner wird innerhalb bankiiblicher Fristen nach der Annahme der Zeichnung und Eingang des Aus-
gabepreises eine Bestitigung seines Anlagebestandes erhalten.

7 Die Aktionare samtlicher ausgegebener Aktien der Gesellschaft werden im Aktienregister eingetragen, das von der
Gesellschaft oder durch eine oder mehrere Personen/Firmen gefiihrt wird, die hierzu vom Verwaltungsrat ernannt wer-
den. Im Aktienregister sind der Name jedes Aktionars, sein Wohnsitz oder gewohnlicher Aufenthalt sowie die Anzahl,
die Teilfonds und Aktienklassen der von ihm gehaltenen Aktien einzutragen.

8 Jeder Aktionar, dessen Aktienbestand im Aktienregister eingetragen ist, muss der Gesellschaft eine Anschrift mit-
teilen, an die alle Mitteilungen und Bekanntmachungen der Gesellschaft gesandt werden konnen. Diese Anschrift wird in
das Aktienregister eingetragen. Der Aktionar kann zu jeder Zeit seine im Aktienregister eingetragene Anschrift durch
schriftliche Mitteilung dndern, welche an die Gesellschaft an ihren eingetragenen Sitz oder an eine andere von der Ge-
sellschaft jeweils angegebene Adresse zu senden ist.

9 Vorbehaltlich der Bestimmungen des Gesetzes von 2007, dass jeder Aktiondr ein qualifizierter Anleger sein muss,
und der Satzung sind Aktien frei von Beschrankungen der Ubertragbarkeit und Anspriichen zu Gunsten der Gesellschaft.
Aktionare kénnen jedoch die Aufnahme eines Treuhidndersperrvermerks bzgl. der von ihnen gehaltenen Aktien verlangen.

10 Die Eintragung einer Person als Aktiondr der Gesellschaft in das Aktienregister erfolgt nur unter der Bedingung,
dass der Anleger, der die Anteile erworben hat, die Bestimmungen des Gesetzes von 2007 erfiillt. Zu diesem Zwecke
kann die Gesellschaft Nachweise verlangen, das der Erwerber ein qualifizierter Anleger im Sinne des Gesetzes von 2007
ist. Die Gesellschaft kann ggf. weitere Dokumente, die sie fiir die Eintragung im Aktienregister fiir erforderlich hilt,
verlangen. Art. 10 der Satzung findet Anwendung.

Art. 7. Zahlungszusagen.

1 Der Verwaltungsrat sowie von diesem hierfiir bevollmachtigte Personen kénnen im Rahmen des Informationsme-
morandums nach ihrem alleinigen Ermessen Zahlungszusagen sowie Zahlungen von Anlegern, die als qualifizierte
Investoren im Sinne von Artikel 2 des Gesetzes von 2007 gelten, annehmen oder ablehnen.

2 Zahlungszusagen sind entweder sofort in einem Betrag oder nach Abruf in Teilbetrigen zahlbar; Naheres regelt der
nachfolgende Artikel 8.

3 Der Verwaltungsrat kann nach freiem Ermessen die Einbringung von Sacheinlagen gestatten. In diesem Fall miissen
die eingebrachten Vermégenswerte mit der Anlagepolitik des entsprechenden Teilfonds vereinbar sein. Ferner muss,
sofern rechtlich erforderlich, eine Bestitigung des Wertes der Sacheinlage durch den Wirtschaftspriifer erfolgen.

Art. 8. Kapitalabrufe.

1 Eine von jedem Aktionar abgegebene Zahlungszusage ist entweder in einem Betrag oder in mehreren Teilbetrigen
durch Zeichnung der entsprechenden Anzahl von Aktien pro Teilfonds zahlbar. Die Gesellschaft versendet vor jedem
Kapitalabruf eine Kapitalabrufmitteilung an die Aktionire mit der Aufforderung, den entsprechenden Betrag per Uber-
weisung oder Bankeinzug zu zahlen. Daraufhin ist dieser Geldbetrag gemiB dem Informationsmemorandum einzuzahlen
und die entsprechende Anzahl von Aktien wird dem betreffenden Anleger zugeteilt (jeder dieser Kapitalabrufvorginge
wird als ,,Kapitalabruf* bezeichnet).

2 Bei Abrufen von Teilbetrdgen erfolgen die Kapitalabrufe pro rata zu den Zahlungszusagen eines jeden Aktionars. Die
Kapitalabrufe entsprechen, vorbehaltlich einer abweichenden Regelung in einer Zeichnungsvereinbarung, einem bes-
timmten Prozentsatz der jeweiligen Zahlungszusagen der Aktionire, welcher von der Gesellschaft nach ihrem alleinigen
Ermessen festgelegt wird; dieser Prozentsatz ist fiir jeden Aktionar gleich.

3 Wihrend der Erstemissionsphase und ihrer eventuellen Verlangerung(en) erfolgt die Ausgabe von Aktien zu dem
Erstemissionspreis pro Aktie, der fiir jeden Teilfonds in der entsprechenden Anlage zu dem Informationsmemorandum
festgelegt wird. Nach der Erstemissionsphase fiir die jeweiligen Teilfonds und eventuell nach Verlingerung(en) der ents-
prechenden Erstemissionsphase (entsprechend der Definition im Informationsmemorandum) erfolgt die Ausgabe von
neuen Aktien zum zuletzt verfiigbaren Anteilswert gemaB Artikel 24.

4 Die Gesellschaft gibt wihrend des Zeitraums, in welchem die Berechnung des Nettoinventarwertes eines Teilfonds
ausgesetzt ist, keine Aktien aus.

Art. 9. Saumiger Aktionar.

1 Ein Aktionar eines oder mehrerer Teilfonds, der nicht fristgerecht einer Kapitalabrufmitteilung nachkommt (ein
»Sdumiger Aktionar®), kann zur Zahlung einer Verzinsung in Hohe des im Informationsmemorandum festgelegten Zins-
satzes auf den nicht fristgerecht eingezahlten Betrag verpflichtet werden; der betreffende Sdaumige Aktionar ist in jedem
Fall verpflichtet, mindestens die Kosten der tatsichlich angefallenen Refinanzierung zu tragen. Die angefallenen Zinsen
werden dem Sdumigen Aktiondr in Rechnung gestellt und werden ggf. mit Ausschiittungen bzw. Zwischenausschiittungen
oder mit dem Liquidationserlos des/der Teilfonds verrechnet, dem/denen gegeniiber sich der Sdumige Aktionar zur Be-
teiligung verpflichtet hat. Der Sdumige Aktiondr haftet dariiber hinaus auch fiir alle Folgeschidden, die ebenfalls mit
Ausschiittungen bzw. Zwischenausschiittungen oder mit dem Liquidationserlos des/der Teilfonds, dem/denen gegeniiber
sich der Sdumige Aktiondr zur Beteiligung verpflichtet hat, verrechnet werden kénnen.
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2 Wenn ein solcher Verzug nicht innerhalb der im Informationsmemorandum vorgesehenen Frist behoben wird, kann
der Verwaltungsrat nach eigenem Ermessen und im Einklang mit dem Informationsmemorandum bestimmen, welche
MaBnahmen gegeniiber dem Siaumigen Aktionar und den von ihm gehaltenen Aktien ergriffen werden.

3 Solche MaBnahmen miissen im Einklang mit den anwendbaren Luxemburger Gesetzen stehen, schlieBen jedoch
weitere durch das Luxemburger Recht vorgesehene MaBnahmen nicht aus, so dass die Gesellschaft unter Beriicksichtigung
der Interessen der anderen Aktiondre auch gesetzliche MaBnahmen gegen einen Saumigen Aktiondr ergreifen kann.

4 Weitere Einzelheiten zu Artikel 9 der Satzung sind im Informationsmemorandum geregelt.

Art. 10. Erwerbbarkeit der Aktien.

1 Aktien werden nur an Personen ausgegeben, die als qualifizierte Anleger im Sinne des Gesetzes von 2007 gelten.
Jeder Aktionidr hat der Gesellschaft seinen Status als qualifizierter Investor im Sinne des Gesetzes von 2007 nachzuweisen.

2 Unbeschadet des vorstehenden Absatzes hat der Verwaltungsrat das Recht, solche Einschrinkungen zu erlassen, die
er fiir notwendig erachtet, um sicherzustellen, dass keine Aktien eines Teilfonds oder einer Anteilsklasse von einer Person
(im folgenden ,,ausgeschlossene Person‘ genannt) erworben oder gehalten werden,

- welche die Gesetze oder Vorschriften eines Landes und/oder behordliche Verfiigungen verletzt oder gemiB den
Bestimmungen des Informationsmemorandums vom Aktienbesitz ausgeschlossen ist; oder

- deren Aktienbesitz dazu fiihrt, dass die Gesellschaft Steuerverbindlichkeiten bzw. andere finanzielle Nachteile erleidet,
die sie ansonsten nicht erlitten hitte oder erleiden wiirde.

3 Die Gesellschaft kann den Besitz von Aktien durch eine ausgeschlossene Person einschrinken oder untersagen.
Insbesondere kann die Gesellschaft den Aktienbesitz durch eine natiirliche Person, Gesellschaft oder juristische Person
einschrinken oder ausschlieBen. Zu diesem Zweck kann die Gesellschaft:

(2) die Ausgabe von Aktien oder die Registrierung von Aktieniibertragungen ablehnen, von denen sie annimmt, dass
die Ausgabe oder Registrierung dazu fiihren kénnte, dass dadurch ein wirtschaftliches Eigentum an solchen Aktien durch
eine Person begriindet wiirde, die von dem Besitz von Aktien ausgeschlossen ist;

(b) jederzeit von jeder namentlich registrierten Person verlangen, dem Register alle Angaben zu liefern, die die Ge-
sellschaft im Hinblick auf die Klarung der Frage fiir notwendig erachtet, ob diese Aktien tatsichlich im Eigentum einer
Person stehen oder stehen werden, die vom Besitz von Aktien nicht ausgeschlossen ist;

(c) falls die Gesellschaft der Uberzeugung ist, dass eine ausgeschlossene Person entweder allein oder in Gemeinschaft
mit einer anderen Person rechtlicher oder wirtschaftlicher Eigentiimer der Aktien ist, und falls diese Person die Aktien
nicht einer berechtigten Person ubertrigt, von diesem Aktionir zwangsweise alle von ihm gehaltene Aktien wie folgt
zuriicknehmen:

- Die Gesellschaft wird dem Aktionir, der als der Eigentiimer der betroffenen Aktien gilt, eine Aufforderung zustellen
(nachstehend die ,,Riicknahme-Aufforderung® genannt), in der die zuriickzunehmenden Aktien, der fiir diese Aktien zu
zahlende Preis und der Zahlungsort bestimmt sind. Jede Riicknahme-Aufforderung kann einem Aktionar auf dem Postweg
zugestellt werden und zwar durch ein Einschreiben an die zuletzt bekannte oder im Aktienregister der Gesellschaft
eingetragene Anschrift des Aktiondrs. Der Aktiondr ist daraufhin verpflichtet, der Gesellschaft die Bestdtigungen iiber
seinen Aktienbestand, auf die sich die Riicknahme-Aufforderung bezieht, zuriickzugeben. Unmittelbar nach Geschiftss-
chluss des in der Riicknahme-Aufforderung genannten Tages erlischt das Eigentumsrecht an den in der Riicknahme-
Aufforderung genannten Aktien; daraufhin wird der Name des Aktionars im Register gel6scht.

- Der Preis, zu dem die genannten Aktien gemaf Riicknahme-Aufforderung gekauft werden (nachstehend ,,Riicknah-
mepreis“ genannt), wird in Ubereinstimmung mit dem im Informationsmemorandum beschriebenen Ermittlungsverfahren
berechnet. Das Informationsmemorandum enthilt auch die Zahlungsmodalititen.

- Der betroffene Aktionar verliert simtliche Rechte an den Aktien sowie simtliche sonstige Forderungen gegen die
Gesellschaft; ausgenommen hiervon ist das Recht auf Zahlung des Riicknahmepreises (ohne Zinsen).

- Die Ausiibung der der Gesellschaft nach diesem Artikel zustehenden Rechte kann in keinem Fall dadurch in Frage
gestellt oder als ungiiltig angesehen werden, dass kein ausreichender Nachweis des Eigentumsrechts von Aktien einer
Person vorgelegen hat oder dass der tatsiachliche oder rechtliche Aktionar ein anderer war, als es nach Auffassung der
Gesellschaft zum Zeitpunkt der Riicknahmeaufforderung war, vorausgesetzt, dass die Gesellschaft diese Rechte in gutem
Glauben ausgeiibt hat.

(d) die Stimmabgabe an einer Gesellschafterversammlung durch irgendeine Person ablehnen, die nicht berechtigt ist,
Aktien an der Gesellschaft zu halten.

4 Die Gesellschaft muss solche Aktien zuriickkaufen, die von einer Person gehalten werden, welche nicht oder nicht
mehr als qualifizierter Anleger nach dem Gesetz von 2007 anzusehen ist, sobald sie hiervon Kenntnis erhilt.
Art. 11. Generalversammlung.

1 Jede ordnungsgemaB abgehaltene Generalversammlung der Aktionidre der Gesellschaft, stellt das oberste Organ der
Gesellschaft, des Teilfonds bzw. der Aktienklasse dar. Die Generalversammlung der Aktiondre hat die in dieser Satzung
und laut Gesetz vorgesehen Befugnisse.

2 Falls die Gesellschaft nur einen einzigen Aktionar hat, iibt dieser alle Befugnisse der Generalversammlung aus.
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Art. 12. Jdhrliche Generalversammlung.

1 Die jahrliche Generalversammlung der Aktionire der Gesellschaft wird in Ubereinstimmung mit dem luxemburgi-
schen Recht am Geschiftssitz der Gesellschaft oder an einem anderen in der Einladung genannten Ort in Luxemburg
abgehalten und findet am 2. Dienstag des Monats Juni jeden Jahres um 11 Uhr statt. Falls dieser Tag kein Bankgeschiftstag
in Luxemburg ist, wird die Generalversammlung am nachstfolgenden Bankgeschiftstag in Luxemburg abgehalten. Die
jahrliche Generalversammlung kann im Ausland abgehalten werden, falls auBergewohnliche Umstinde dies nach freiem
Ermessen des Verwaltungsrats erforderlich machen.

2 Andere Generalversammlungen der Gesellschaft kénnen an dem Ort und zu dem Zeitpunkt abgehalten werden, die
in der entsprechenden Einladung bestimmt sind.

3 Eine Generalversammlung der Gesellschaft ist einzuberufen, wenn Aktionire, welche zusammen ein Zehntel (1/10)
des Gesellschaftskapitals darstellen, dies verlangen.

Art. 13. Versammlungen, Verschmelzung von Teilfonds.

1 Getrennte Versammlungen der Aktionare eines bestimmten Teilfonds oder einer bestimmten Aktienklasse kénnen
auf Antrag des Verwaltungsrats einberufen werden. Fiir die Beschlussfihigkeit und Abstimmungen gelten die in Artikel
14 niedergelegten Regelungen sinngemiB. Eine getrennte Versammlung der Aktiondre kann beziiglich der betreffenden
Teilfonds oder Aktienklassen iiber alle Angelegenheiten beschlieBen, die gemaB Gesetz oder dieser Satzung nicht der
Generalversammlung der Gesellschaft oder dem Verwaltungsrat vorbehalten sind. Beschliisse von getrennten Versamm-
lungen der Aktionare diirfen nicht in die Rechte von Aktiondren anderer Teilfonds oder Aktienklassen eingreifen.

2 Der Verwaltungsrat kann zusitzlich beschlieBen, dass regelmiBig auf Teilfonds-Ebene bzw. fiir einzelne Aktienklassen
Informationsveranstaltungen fiir die Aktionire des jeweiligen Teilfonds stattfinden. Weitere Einzelheiten hierzu werden
im Informationsmemorandum festgelegt.

3 Zusitzlich kann der Verwaltungsrat eine Versammlung der Aktionire eines bestimmten Teilfonds bzw. fiir einzelne
Aktienklassen einberufen, in der die SchlieBung dieses Teilfonds im Wege der zwangsweisen Riicknahme der betreffenden
Aktien oder der Verschmelzung mit einem anderen Teilfonds der Gesellschaft oder einem anderem Organismus fiir
gemeinsame Anlagen (,OGA*"), die jeweils aus anderen als den im nachfolgenden Absatz genannten Griinden erfolgt,
beschlossen werden soll.

4 Abweichend von Abs. 3 kann die Gesellschaft ohne Beschluss der Gesellschafterversammlung (ausnahmslos) alle
Aktien des Teilfonds zuriicknehmen oder den Teilfonds mit einem anderen Teilfonds der Gesellschaft oder mit einem
anderen OGA verschmelzen, sofern der Wert des gesamten Nettovermdgens eines einzelnen Teilfonds aus einem bes-
timmten Grund unter einen bestimmten Betrag sinkt bzw. diesen Betrag nicht erreicht, der vom Verwaltungsrat als
angemessener Mindestbetrag fiir den jeweiligen Teilfonds festgelegt ist, oder sofern der Verwaltungsrat dies auf Grund
von fiir den jeweiligen Teilfonds relevanten Anderungen der wirtschaftlichen oder politischen Lage fiir angemessen hilt
oder es im Interesse der jeweiligen Aktionire ist. Eine solche Entscheidung trifft der Verwaltungsrat und wird wie im
Informationsmemorandum beschrieben bekanntgemacht.

5 Eine vom Verwaltungsrat gem. Abs. 4 beschlossene oder von den Aktiondren gem. Abs. 3 genehmigte Verschmelzung
ist fiir die Inhaber von Aktien des jeweiligen Teilfonds verbindlich.

Art. 14. Stimmrechte.

1 Jede Aktie eines Teilfonds oder einer Aktienklasse gewihrt unabhdngig vom Anteilswert eine Stimme, jedoch vor-
behaltlich eventuell bestehender Einschrankungen gemiB dieser Satzung.

2 Jeder Aktionar kann sich auf jeder Versammlung von Aktionidren durch eine schriftliche Vollmacht (einschlieBlich
Fax) durch einen anderen Aktionir oder durch eine andere Person vertreten lassen.

3 Sofern nicht im Gesetz oder in Artikel 30 dieser Satzung anderweitig bestimmt, werden Beschliisse im Rahmen einer
ordnungsgemiB einberufenen Versammlung von Aktioniren, eines Teilfonds oder einer Aktienklasse durch einfache
Mehrheit der anwesenden oder vertretenen und ihre Stimme abgegebenen Aktionire gefasst.

4 Der Verwaltungsrat kann alle weiteren Bedingungen festlegen, welche von den Aktiondren zu erfiillen sind, um an
einer Versammlung der Aktionare teilnehmen zu kénnen.

Art. 15. Einberufung.

1 Fiir die Einberufung von Generalversammlungen der Gesellschaft oder von getrennten Versammlungen von Aktio-
niren eines Teilfonds gelten die gesetzlichen Fristen und Formalititen, sofern nicht etwas anderes in der Satzung bestimmt
ist.

2 Versammlungen der Aktiondre finden nach Einberufung durch den Verwaltungsrat, die auch die Tagesordnung enthilt,
statt. Die Einberufung erfolgt an die Aktionare schriftlich an die im Aktienregister eingetragene Anschrift wenigstens 8
Tage vor der Versammlung. Im Falle der jahrlichen Generalversammlung werden den Aktionaren mit der Einberufung der
Bericht des Verwaltungsrats und des Wirtschaftspriifers sowie der jeweilige Jahresabschlussbericht zugesandt. Diese
Unterlagen sind ferner 15 Tage vor der Generalversammlung an dem Gesellschaftssitz zur Einsicht verfiigbar.

3 Wenn alle Aktionidre auf einer Generalversammlung anwesend oder vertreten sind und besttigen, dass sie von der

Tagesordnung der Versammlung informiert wurden, kann die Generalversammlung auch ohne Einhaltung der Einladungs-
frist erfolgen.

LEG! TION

LUXEMBOURG



636

4 Aktiondre, die zusammen mindestens ein Zehntel (1/10) des Gesellschaftskapitals halten, kénnen unter Wahrung
einer fiinftagigen (5) Frist verlangen, dass zusitzliche Punkte auf die Tagesordnung gesetzt werden.

Art. 16. Verwaltungsrat.

1 Die Gesellschaft wird durch den Verwaltungsrat gefiihrt, der sich aus 3 Mitgliedern, die nicht Aktionire sein miissen,
Zusammensetzt.

2 Die Verwaltungsratsmitglieder werden durch die Aktionare auf der jahrlichen Generalversammlung fiir eine Dauer
von maximal 6 Jahren gewihlt und sind wieder wihlbar.

3 Sollte die Stelle eines Verwaltungsratsmitglieds infolge von Tod, Riicktritt oder in sonstiger Weise nicht mehr besetzt
sein, konnen die verbliebenen Verwaltungsratsmitglieder auf dem Weg der Nachwahl mit einfacher Stimmenmehrheit ein
Verwaltungsratsmitglied wihlen, das die unbesetzte Stelle bis zur nichsten Generalversammlung besetzen wird.

4 Ein Verwaltungsratsmitglied kann durch Beschluss der Generalversammlung abberufen werden.

5 Der Verwaltungsrat wihlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und kann aus seiner Mitte einen oder mehrere
stellvertretende Vorsitzende wihlen. Er kann auch einen Sekretir ernennen, der nicht zugleich Mitglied des Verwal-
tungsrats sein muss und der fiir die Protokolle der Verwaltungsratssitzungen und der Generalversammlungen verant-
wortlich ist.

6 Der Vorsitzende fiihrt den Vorsitz der Verwaltungsratssitzungen. In seiner Abwesenheit ernennen die Verwaltungs-
ratsmitglieder eine andere Person zum voriibergehenden Vorsitzenden durch Mehrheitsbeschluss der Anwesenden.

7 Eine Sitzung des Verwaltungsrats kann durch den Vorsitzenden oder durch zwei Mitglieder des Verwaltungsrats an
dem in der Einberufung angegebenen Sitzungsort unter Angabe der Tagesordnung einberufen werden.

8 Briefliche, telegrafische, elektronische oder Telefaxeinladungen zu den Sitzungen des Verwaltungsrats erfolgen an
alle Mitglieder mindestens 24 Stunden vor Beginn einer solchen Sitzung; auf die Einhaltung der Frist kann in dringenden
Féllen verzichtetet werden.

9 Vorbehaltlich der nachfolgenden Bestimmungen ist der Verwaltungsrat nur bei einer ordnungsgemal erfolgten Ein-
berufung der Sitzung beschlussfahig.

10 Mit Zustimmung aller Verwaltungsratsmitglieder kann auf die Einberufung verzichtet werden. Dariiber hinaus ist
eine Einberufung nicht erforderlich fiir Sitzungen, deren Termine durch Verwaltungsratsbeschluss im Voraus festgelegt
worden sind.

11 Jedes Verwaltungsratsmitglied kann sich bei einer Verwaltungsratssitzung durch ein anderes Mitglied des Verwal-
tungsrats vertreten lassen. Die Vollmachtserteilung erfolgt schriftlich (einschlieBlich Fax) oder in jeder anderen vom
Verwaltungsrat beschlossen Form.

12 Soweit in dieser Satzung nichts anderes bestimmt ist, fasst der Verwaltungsrat seine Beschliisse mit einer einfachen
Mehrheit der anwesenden bzw. vertretenen Mitglieder des Verwaltungsrates. Im Falle von Stimmengleichheit besitzt der
Vorsitzende kein Recht zum Stichentscheid.

13 Soweit nicht anderweitig geregelt, ist der Verwaltungsrat nur beschlussfihig, wenn mehr als die Hilfte seiner Mit-
glieder anwesend oder vertreten sind, wobei eine Teilnahme durch Telefon oder Videokonferenz oder in jeder anderen
vom Verwaltungsrat beschlossenen Form moglich ist.

14 Die Verwaltungsratsmitglieder kénnen auch durch schriftliche Zustimmung auf einer oder mehreren gleichlautenden
Urkunden einen Beschluss herbeifiihren.

15 Der Verwaltungsrat kann auch einzelne Verwaltungsratsmitglieder oder Dritte mit der Gesamtheit oder einem Teil
der tiglichen Geschiftsfiilhrung oder der Vertretung der Gesellschaft betrauen. Derartige Ernennungen kénnen jederzeit
vom Verwaltungsrat zuriickgenommen werden.

16 Der Verwaltungsrat kann nach freiem Ermessen seine Vollmachten und Kompetenzen auch auf ein Gremium iiber-
tragen, das aus von ihm ernannten Personen (gleich ob Verwaltungsratsmitglieder oder Dritte) besteht. Derartige
Ubertragungen kénnen jederzeit vom Verwaltungsrat zuriickgenommen werden

17 Der Verwaltungsrat kann nach freiem Ermessen zur Unterstiitzung seiner Geschiftstitigkeit einen beratenden
Ausschuss ernennen. Ein solcher beratender Ausschuss ist nicht berechtigt, die Gesellschaft zu vertreten oder sonstige
bindende Entscheidungen fiir sie zu treffen.

18 Des weiteren kann der Verwaltungsrat einen Anlegerausschuss pro Teilfonds bzw. pro Aktienklasse einrichten, der
sich aus verschiedenen Aktioniren des jeweiligen Teilfonds zusammensetzt, die wiederum vom Verwaltungsrat im freien
Ermessen ernannt werden. Weitere Einzelheiten hierzu werden im Informationsmemorandum festgelegt.

19 Die Protokolle jeder Verwaltungsratssitzung werden durch den Vorsitzenden oder, im Falle seiner Abwesenheit,
durch den stellvertretenden Vorsitzenden unterzeichnet. Abschriften oder Ausziige solcher Protokolle, die fiir rechtliche
Verfahren oder fiir sonstige rechtliche Zwecke erstellt werden, sind durch den Vorsitzenden des Verwaltungsrats oder
durch zwei Verwaltungsratsmitglieder zu unterzeichnen.

Art. 17. Verwaltungshandlungen.

1 Der Verwaltungsrat ist berechtigt, simtliche Handlungen und MaBnahmen im Gesellschaftsinteresse auszufiihren,
welche nicht ausdriicklich durch Gesetz oder durch diese Satzung der Generalversammlung der Aktionére vorbehalten
sind.
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2 Vorbehaltlich der Anlagebeschrinkungen, welche sich aus Gesetz, Verwaltungsvorschriften, Verwaltungsratsbes-
chliissen bzw. dem Informationsmemorandum ergeben, ist der Verwaltungsrat befugt, innerhalb des Gesellschaftszwecks
die Anlagepolitik und Anlagerestriktionen fiir jeden Teilfonds zu bestimmen.

3 Sofern der Verwaltungsrat dies als angemessen und im besten Interesse der Aktiondre erachtet, kann dieser
beschlieBen, dass das gesamte Vermogen eines Teilfonds oder Teile hiervon iiber eine oder mehrere Tochtergesellschaf-
ten angelegt wird.

4 Der Verwaltungsrat kann ferner nach freiem Ermessen beschlieBen, Vermégenswerte von zwei oder mehreren
Teilfonds im Wege der gemeinsamen Verwaltung anzulegen. Bei einer gemeinsamen Verwaltung werden Anlage- und
Durchfiihrungsentscheidungen auf konsolidierter Basis fiir die betroffenen, gemeinsam verwalteten Vermogenswerte ge-
troffen.

Art. 18. Interessenkonflikte.

1 Weder ein Vertrag noch eine sonstige Titigkeit oder Vereinbarung zwischen der Gesellschaft und einer anderen
Person wird durch den Umstand beeintrichtigt oder ungiiltig, dass ein oder mehrere Verwaltungsratsmitglieder der
Gesellschaft bei der anderen Person Verwaltungsratsmitglied, Aktiondr, Geschiftsfiihrer oder Angestellter oder in sons-
tiger Weise personlich mit dieser Person verbunden ist. Jedes Verwaltungsratsmitglied der Gesellschaft, das als Verwal-
tungsratsmitglied, Aktionar, Geschiftsfiihrer oder Angestellter einer anderen Person dient, mit der die Gesellschaft
vertragliche Beziehungen eingeht oder sonstige Geschifte tdtigt, ist infolge einer solchen Verbindung mit der anderen
Person nicht gehindert, fiir die Gesellschaft titig zu sein und iiber deren Geschifte zu entscheiden.

2 Falls ein Verwaltungsratsmitglied der Gesellschaft ein personliches Interesse an einem Geschift der Gesellschaft hat,
muss er dieses personliche Interesse dem Verwaltungsrat zur Kenntnis bringen; das betroffene Verwaltungsratsmitglied
darf sich nicht mit solchen Geschiften befassen oder dariiber abstimmen. Derartige Rechtsgeschifte und Interessen eines
Verwaltungsratsmitglieds sind bei der nachsten Generalversammlung offenzulegen.

3 Die vorstehenden Bestimmungen sind nicht anzuwenden, wenn die betreffenden Geschifte im Rahmen des tdglichen
Geschiftsgangs zu fremdiiblichen Bedingungen ausgefiihrt werden.

Art. 19. Freistellungsverpflichtung. Die Gesellschaft wird jedes Verwaltungsratsmitglied und deren Erben, Testaments-
vollstrecker oder Verwalter von allen verniinftigerweise aufgewandten Kosten im Zusammenhang mit einem Rechtsstreit
bzw. gerichtlichen Verfahren freistellen, in welche das Verwaltungsratsmitglied im Zusammenhang mit seiner Titigkeit als
aktives oder vormaliges Verwaltungsratsmitglied involviert war, falls es bei einem solchen Rechtsstreit oder gerichtlichen
Verfahren nicht von jeder Verantwortung freigestellt wird. Ausgenommen hiervon sind diejenigen Fille, fiir welche das
Verwaltungsratsmitglied rechtskriftig wegen grober Fahrlissigkeit oder Vorsatz verurteilt wurde. Im Falle eines Vergleichs
wird Schadenersatz nur fiir Angelegenheiten geleistet, die durch den Vergleich gedeckt sind und hinsichtlich welcher die
Gesellschaft von ihren Rechtsberatern eine Bestitigung erhilt, dass die haftungspflichtige Person keine Pflichtverletzung
trifft.

Art. 20. Vertretung gegeniiber Dritten.

1 Die Gesellschaft wird durch die gemeinsamen Unterschriften von zwei Verwaltungsratsmitgliedern der Gesellschaft
verpflichtet.

2 Die Gesellschaft wird auch durch die alleinige oder gemeinsame Unterschrift von Bevollmichtigten, welche vom
Verwaltungsrat hierzu ermichtigt wurden, verpflichtet.

Art. 21. Wirtschaftspriifer. Die Generalversammlung der Gesellschaft ernennt einen Wirtschaftspriifer (,,réviseur
d’entreprise agréé”), der die in Artikel 55 des Gesetzes von 2007 beschriebenen Pflichten gegeniiber der Gesellschaft
wahrnimmt.

Art. 22, Riicknahme und Umtausch von Aktien.

1 Die Gesellschaft ist nur dann verpflichtet, Aktien auf Verlangen der Aktiondre zuriickzukaufen, soweit dies im In-
formationsmemorandum entsprechend geregelt ist.

Im Ubrigen hat die Gesellschaft das Recht, Aktien jederzeit unter Beachtung der Mindestkapitalvorschriften und im
Rahmen der nachfolgenden Bestimmungen zuriickzukaufen.

2 Sofern die Gesellschaft an einem Handelstag (entsprechend der Definition im Informationsmemorandum) Riicknah-
meantrige fir mehr als eine im Informationsmemorandum bestimmte Prozentzahl der ausstehenden Aktien eines
Teilfonds erhilt, ist sie nicht verpflichtet, an einem Handelstag mehr als die festgelegte Anzahl von Aktien zuriickzukaufen.
Die Gesellschaft kann bestimmen, dass Riicknahmen iiber die festgelegte Anzahl hinaus in Ubereinstimmung mit den im
Informationsmemorandum hierfiir festgelegten Bestimmungen auf einen spateren Handelstag verschoben werden. Im Fall
eines Aufschubs der Riicknahmen werden die betroffenen Aktien zu dem Wert am Tag der Durchfiihrung der Riicknahme
zuriickgekauft.

3 Der Ricknahmepreis pro Aktie entspricht dem Anteilswert der zuriickgekauften Aktie am maBgeblichen Handelstag
und wird von der Gesellschaft innerhalb der im Informationsmemorandum festgelegten Fristen bezahlt.

4 Die Zahlung des Riicknahmepreises kann auch zu einem spiteren als im Informationsmemorandum festgelegten
Zeitpunkt erfolgen, sofern nach Auffassung des Verwaltungsrats aufgrund von speziellen gesetzlichen Vorschriften (z.B.
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Devisenausfuhrbestimmungen) oder aufgrund anderer auBergewohnlicher Umstinden die Zahlung des Riicknahmepreises
nicht innerhalb der im Informationsmemorandum beschriebenen Frist méglich ist.

5 Ein Antrag auf Riicknahme von Aktien ist vom Aktionar schriftlich und unwiderruflich bei der Gesellschaft oder einem
von dieser ernannten Bevollmachtigten innerhalb des im Informationsmemorandum festgelegten Zeitraums einzureichen.

6 Nach Fassung eines entsprechenden Beschlusses des Verwaltungsrats ist die Gesellschaft berechtigt, die Zahlung des
Riicknahmepreises gegeniiber einem Aktiondr, welcher eine Sachausschiittung beantragt, durch die Zuteilung von Ver-
mogenswerten aus dem Portfolio des betreffenden Teilfonds durchzufiihren. Der Wert der Sachausschiittung darf den
Riicknahmepreis nicht libersteigen. Art und Kategorie der libertragenen Vermdgenswerte sind in einem solchen Fall auf
einer gerechten und verniinftigen Basis und ohne eine Beeintrachtigung der Rechte der anderen Aktionire des betref-
fenden Teilfonds durchzufiihren. Die angewandte Bewertung ist in einem besonderen Bericht des Wirtschaftspriifers der
Gesellschaft zu bestatigen.

7 Sofern im Informationsmemorandum zugelassen, kann jeder Aktionir ganz oder teilweise den Umtausch seiner
Aktien eines Teilfonds oder einer Aktienklasse in Aktien eines anderen Teilfonds oder einer anderen Aktienklasse gemif
einer vom Verwaltungsrat von Zeit zu Zeit bestimmten, im Informationsmemorandum beschriebenen Formel beantragen.
Sofern im Informationsmemorandum vorgesehen, kann fiir den Umtausch von Aktien (sofern zuldssig) eine Gebiihr erho-
ben werden.

8 Jeder Teilfonds kann im Rahmen des rechtlich Zuldssigen und mit der Zustimmung der Aktiondre der Gesellschaft
bzw. des betreffenden Teilfonds wie im Informationsmemorandum geregelt geschlossen oder mit einem anderen Orga-
nismus fiir gemeinsame Anlagen (,,OGA*) oder einem Teilfonds eines OGA verschmolzen werden.

9 Liquidationserlose, welche von den Aktionédre bei der Beendigung der Liquidation eines Teilfonds nicht geltend
gemacht worden sind, werden bei der Caisse de Consignation in Luxemburg hinterlegt und verfallen nach 30 Jahren.

Art. 23.Zeitpunkte der Ermittlung des Anteilswertes; Aussetzung von Ausgabe, Umtausch und Riicknahme von Aktien.

1 Der Anteilswert der Aktien jedes Teilfonds und jeder Aktienklasse werden von Zeit zu Zeit, wie im Informations-
memorandum jeweils festgelegt, ermittelt (,,Bewertungstag®).

2 Die Gesellschaft kann die Ermittlung der Anteilswerte der Aktien jedes Teilfonds oder jeder Aktienklasse sowie die
Ausgabe, den Umtausch und die Riicknahme in folgenden Fillen zeitweilig aussetzen:

- Wenn eine oder mehrere Bdrsen oder andere Mirkte, die fiir einen wesentlichen Teil des Nettoinventarwertes die
Bewertungsgrundlagen darstellen, (auBer an gewohnlichen Feiertagen) geschlossen sind oder der Handel ausgesetzt wird;
oder

- wenn es nach Ansicht des Verwaltungsrates aufgrund besonderer Umstinde unméglich ist, Vermégenswerte zu
verkaufen oder zu bewerten; oder

- wenn die normalerweise zur Kursbestimmung eines Wertpapiers des entsprechenden Teilfonds eingesetzte Kom-
munikationstechnik zusammengebrochen oder nur bedingt einsatzfihig ist; oder

- wenn die Uberweisung von Geldern zum Kauf oder zur VeriuBerung von Kapitalanlagen der Gesellschaft unméglich
ist; oder

- an oder nach dem Tag der Veroffentlichung der ersten Einberufung einer sich mit der méglichen Liquidation der
Gesellschaft befassenden Generalversammlung.

3 Bei Eintritt eines Ereignisses, welches die Liquidation der Gesellschaft zur Folge hat, oder nach Eingang einer ents-
prechenden Anordnung der luxemburgischen Aufsichtsbehorde wird die Gesellschaft die Ausgabe, Riicknahme und den
Umtausch von Aktien unverziglich einstellen.

4 Aktiondre, die ihre Aktien zur Riicknahme oder zum Umtausch angeboten haben, sind unverziiglich iiber eine solche
Aussetzung zu benachrichtigen.

5 Die Aussetzung beziiglich eines Teilfonds hat keine Auswirkung auf die Ermittlung der Anteilswerte eines anderen
Teilfonds.

Art. 24. Ermittlung der Anteilswerte.

1 Der Anteilswert einer Aktie jedes Teilfonds und jeder Aktienklasse wird in Euro oder — falls abweichend — in der
jeweiligen Wihrung des betreffenden Teilfonds und/oder der betreffenden Aktienklasse bestimmt.

2 Der Anteilswert einer Aktie eines jeden Teilfonds und einer jeden Aktienklasse wird ermittelt, indem der Nettoin-
ventarwert des betreffenden Teilfonds und/oder der betreffenden Aktienklasse durch die Anzahl der in Umlauf befindli-
chen Aktien des jeweiligen Teilfonds und der jeweiligen Aktienklasse geteilt wird (,,Anteilswert*). Der Nettoinventarwert
eines Teilfonds ergibt sich aus den Aktiva (Vermégenswerten) der Gesellschaft hinsichtlich des betreffenden Teilfonds
und/oder der betreffenden Aktienklasse abziiglich der Verbindlichkeiten der Gesellschaft hinsichtlich des betreffenden
Teilfonds und/oder der betreffenden Aktienklasse (,,Nettoinventarwert®).

3 Soweit die Gesellschaft im Rahmen ihrer satzungsgemaBen Anlagen eine Bewertung des Nettoinventarwertes jedes
Teilfonds und jeder Aktienklasse vorzunehmen hat, ist diese wie folgt durchzufiihren:

3.1 Hinsichtlich des Ansatzes und der Bewertung von Vermégenswerten gilt Folgendes:
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(2) Kassenbestinde, Bareinlagen, Wechsel, Kontoguthaben, Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, aktivische
Rechnungsabgrenzungsposten sowie Forderungen auf fillige, aber noch nicht vereinnahmte Dividenden und Zinsertrige
werden in voller Hohe beriicksichtigt. Dies gilt nicht, wenn es unwahrscheinlich ist, dass eine Forderung ganz oder teil-
weise beglichen wird; in diesem Fall wird die Forderung mit einem fiir angemessen gehaltenen Abschlag bewertet, um
ihren tatsiachlichen Wert wiederzugeben;

(b) Wertpapiere, die an einer anerkannten Borse notiert sind oder an einem sonstigen geregelten Markt gehandelt
werden, der anerkannt, dem Publikum offen ist und regelmaBig funktioniert (ein ,,Geregelter Markt®), werden zu ihren
letzten verfiigbaren amtlichen Schlusskursen oder, falls es mehrere solcher Markte gibt, anhand ihrer letzten verfiigbaren
Schlusskurse auf dem wichtigsten Markt fiir das betreffende Wertpapier bewertet; wenn der letzte verfiigbare Kurs den
marktgerechten Wert der betreffenden Wertpapiere nicht angemessen wiedergibt, wird der Wert dieser Wertpapiere
vom Verwaltungsrat auf der Grundlage ihres marktgerechten Wertes festgelegt, der nach verniinftigen Erwagungen und
in gutem Glauben sowie gemiB den Standards der European Private Equity & Venture Capital Association (EVCA) er-
mittelt wird;

(c) Wertpapiere, die nicht an einer anerkannten Borse notiert oder zum Handel zugelassen sind und nicht an einem
sonstigen Geregelten Markt gehandelt werden, werden auf der Grundlage ihres marktgerechten Wertes bewertet, der
vom Verwaltungsrat nach verniinftigen Erwédgungen und in gutem Glauben sowie gemaB3 den Standards der European
Private Equity & Venture Capital Association (EVCA) ermittelt wird;

(d) die von den Beteiligungsgesellschaften ausgegebenen Anteile werden wie folgt bewertet:

- solange kein Bewertungsereignis der jeweiligen Beteiligungsgesellschaft vorliegt, werden die Anteile zu deren An-
kaufspreis bewertet;

- wenn ein Bewertungsereignis der jeweiligen Beteiligungsgesellschaft vorliegt, werden die betreffenden Anteile auf
dieser Basis bewertet;

- falls Umstdnde bestehen, welche eine Bewertung der von der jeweiligen Beteiligungsgesellschaft ausgegebenen Anteile
nach dem alleinigen Ermessen des Verwaltungsrats nach den vorerwéhnten Regeln als unsachgemiB erscheinen lassen,
wird der Verwaltungsrat die von der jeweiligen Beteiligungsgesellschaft ausgegebenen Anteile zu ihrem marktgerechten
Wert bewerten, der in gutem Glauben, nach allgemein verwendeten Bewertungsregeln und ohne Haftung des Verwal-
tungsrats ermittelt wird;

(e) alle sonstigen Vermogenswerte werden zu ihrem marktgerechten Wert bewertet, der in gutem Glauben und nach
allgemein verwendeten Bewertungsregeln entsprechend den vom Verwaltungsrat bestimmten Verfahren ermittelt wird.
Zur Bestimmung des marktgerechten Wertes dieser Vermogenswerte kann der Verwaltungsrat alle Faktoren in Betracht
ziehen, welche er verniinftigerweise als fiir bestimmte Werte wesentlich betrachtet;

(f) der Verwaltungsrat kann zu jeder Zeit die Vermogenswerte der Gesellschaft entsprechend den vom Verwaltungsrat
bestimmten Verfahren und unter Beriicksichtigung anerkannter Standards bewerten, falls die oben genannten Bewer-
tungskriterien nach verninftigen Erwagungen und in gutem Glauben zu nicht zutreffenden Bewertungen fiihren.

3.2 Die Verbindlichkeiten der Gesellschaft umfassen (i) simtliche Darlehen, Schuldscheine und andere filligen Schulden,
(i) samtliche filligen oder aufgelaufenen Verwaltungsaufwendungen, insbesondere die Kosten fiir die Errichtung der Ge-
sellschaft und ihrer Registrierung bei Aufsichtsbehorden, sowie die Kosten der Rechtsberatung und Wirtschaftspriifung,
die Verwaltungs-, Depotbank- und Zahlstellengebiihren, die Kosten und Gebiihren der Gesellschafts- und Zentralver-
waltungsstelle, die Aufwendungen fiir gesetzlich vorgeschriebene Verdffentlichungen, fiir Prospekte, Informationsmemo-
randa, Berichte und andere den Aktioniren zur Verfiigung gestellte Dokumente sowie Ubersetzungskosten und
grundsitzlich alle anderen im Zusammenhang mit der Verwaltung der Gesellschaft entstandenen Aufwendungen, (jii)
siamtliche bekannten gegenwirtigen und zukiinftigen Verbindlichkeiten und Verpflichtungen, (iv) einen angemessenen
Riickstellungsbetrag fiir Steuern, die zum Datum der Bewertung fillig sind, (v) andere vom Verwaltungsrat genehmigte
Riicklagen, sowie (vi) sonstige Verbindlichkeiten aller Art der Gesellschaft gegeniiber Dritten.

3.3 Samtliche Bewertungsregeln und -kriterien unterliegen den allgemein geltenden Bilanzierungsgrundsitzen und
werden nach diesen Grundsitzen ausgelegt. Liegt kein VerstoB gegen den Grundsatz des Treu und Glaubens, keine grobe
Fahrlissigkeit oder kein offensichtlicher Fehler vor, ist jede vom Verwaltungsrat oder von einer vom Verwaltungsrat fir
die Berechnung des Nettoinventarwertes ernannten Dienstleiter getroffene Entscheidung bei der Berechnung des Net-
toinventarwertes endgliltig und bindet die Gesellschaft sowie alle gegenwirtigen, ehemaligen und kiinftigen Aktionare.

3.4 Zum Zwecke der Bestimmung des Nettoinventarwertes:

- gelten Aktien des jeweiligen Teilfonds, die von der Gesellschaft ausgegeben werden sollen, unmittelbar nach dem
durch den Verwaltungsrat festgelegten Zeitpunkt zu dem am entsprechenden Bewertungstag gliltigen Ausgabepreis als
ausgegeben; von diesem Zeitpunkt an bis zum Zahlungseingang gilt der Ausgabepreis als Forderung der Gesellschaft;

- werden Vermdgensanlagen, Barmittel und sonstige Vermogenswerte, die in einer anderen Wahrung als der Refe-
renzwahrung eines Teilfonds getatigt wurden, auf der Grundlage des betreffenden Devisenkurses am Bewertungstag
bewertet, soweit dies erforderlich ist;

- werden von der Gesellschaft an einem Bewertungstag getitigte Ankdufe und Verkdufe von Wertpapieren, soweit
praktikabel, an diesem Bewertungstag verbucht.
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4 Der Verwaltungsrat errichtet ein Portfolio mit Vermégenswerten fiir jeden Teilfonds wie folgt: (i) die Erlose aus der
Ausgabe jeder Aktie werden in den Biichern des jeweiligen Teilfonds dem fiir diesen Teilfonds errichteten Pool von
Vermdogenswerten zugeschrieben; die Vermégenswerte und Verbindlichkeiten sowie die Ertrage und Aufwendungen, die
diesen zuzurechnen sind, werden diesem Portfolio vorbehaltlich der nachstehenden Bestimmungen verbucht, (ii) Ver-
mogenswerte, die sich aus anderen Vermogenswerten ableiten, werden den Biichern des Teilfonds gutgeschrieben, bei
dem der zugrunde liegende Vermogenswert verbucht ist; demgemaB ist bei jeder Neubewertung dieser Vermogenswerte
der Wertzuwachs bzw. die Wertminderung dem jeweiligen Portfolio zuzubuchen, (i) Verbindlichkeiten der Gesellschaft,
die sich auf einen Vermaogenswert eines bestimmten Portfolios oder auf MaBnahmen in Verbindung mit Vermogenswerten
eines bestimmten Portfolios beziehen, werden dem betreffenden Portfolio belastet, (iv) Vermégenswerte oder Verbind-
lichkeiten der Gesellschaft, die keinem bestimmten Portfolio zugerechnet werden kénnen, werden auf samtliche Teilfonds
verteilt bzw. umgelegt, wobei sich die einem bestimmten Teilfonds zuzuordnenden Betrige durch die Division dieser
Vermdogenswerte oder Verbindlichkeiten durch die Anzahl der zum Zeitpunkt der Nettoinventarwertberechnung bes-
tehenden Teilfonds ergibt, und (v) bei Zahlung von Ausschiittungen an die Aktiondre eines Teilfonds verringert sich der
Nettoinventarwert dieses Teilfonds um den Bruttobetrag dieser Ausschiittungen.

Art. 25. Zeichnung von Aktien.

1 Wann immer die Gesellschaft Aktien zur Zeichnung anbietet, soll der Preis der angebotenen Aktien auf dem An-
teilswert fiir den jeweiligen Teilfonds bzw. die jeweilige Aktienklasse basieren, erhéht um eine Verkaufsgebihr, sofern
eine solche im Informationsmemorandum der Gesellschaft vorgesehen ist und vom Verwaltungsrat festgelegt wurde. Die
Verkaufsgebiihr ist ganz oder teilweise an die Vertriebsstellen oder an die Gesellschaft zu zahlen. Der Verwaltungsrat
kann auBerdem nach freiem Ermessen entscheiden, teilweise eingezahlte Aktien zuzulassen, wobei mindestens 5% des
Anteilswert eingezahlt werden muss.

2 Der gem. Abs. 1 ermittelte Preis ist innerhalb eines vom Verwaltungsrat zu beschlieBenden Zeitraums unter Be-
riicksichtigung eventueller Sonderregelungen im Informationsmemorandum zahlbar.

Art. 26. Geschiftsjahr. Das Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am 01. Januar eines Jahres und endet am 31. De-
zember desselben Jahres. Das erste Geschiftsjahr ist ein Rumpfgeschiftsjahr, welches mit Griindung der Gesellschaft
beginnt und am 31. Dezember 2011 endet.

Art. 27. Bilanz. Zum Ende jedes Geschiftjahres der Gesellschaft wird ein gepriifter Jahresabschluss der Gesellschaft in
Euro erstellt. Fir Teilfonds kann ein Jahresabschluss in Euro oder in einer anderen Wahrung erstellt werden; Einzelheiten
hierzu regelt das Informationsmemorandum.

Art. 28. Ausschiittungen und Zwischenausschiittungen.

1 Getrennte Versammlungen der Aktionire eines Teilfonds oder einer Aktienklasse kénnen auf Vorschlag des Ver-
waltungsrates im Rahmen der auf jeden Teilfonds oder jede Aktienklasse anwendbaren gesetzlichen Bestimmungen
beschlieBen, wie der jeweilige Gewinn (unter Beriicksichtigung von Zwischendividenden gem. Abs. 2) verwendet werden
soll.

2 Zwischendividenden jedes Teilfonds oder jeder Aktienklasse kdnnen zu jeder Zeit durch Verwaltungsratsbeschluss
aus dem Vermdgen des jeweiligen Teilfonds, wie im Informationsmemorandum beschrieben, beschlossen und ausgezahlt
werden.

3 Gewinnausschiittungen (einschlieBlich Zwischendividenden) werden grundsitzlich in der Wahrung des Nettoinven-
tarwertes des betreffenden Teilfonds/Aktienklasse gezahlt und zwar zu dem Zeitpunkt und an dem Ort, die vom
Verwaltungsrat bestimmt wurden. Bei auBergewohnlichen Umstianden kann der Verwaltungsrat eine andere Wahrung
festlegen. Dieser kann auch den zur Umrechnung der Dividendenbetrage in die Wihrung ihrer Zahlung anwendbaren
Wechselkurs festlegen.

4 Ausschiittungen zugunsten von Aktiondren, die von der Gesellschaft erklart, jedoch nicht an die Aktiondre — aus
welchen Griinden auch immer — ausgezahlt werden kénnen, kénnen nach fiinf (5) Jahren nicht mehr geltend gemacht
werden und werden dem entsprechenden Teilfonds oder der Gesellschaft zugeschrieben. Auf von der Gesellschaft er-
klarte Ausschiittungen werden keine Zinsen gezahlt.

5 Es diirfen keine Ausschiittungen vorgenommen werden, wenn nach dieser Ausschiittung das gesetzlich vorgesehene
Mindestkapital der Gesellschaft unterschritten wiirde.

Art. 29. Auflésung der Gesellschaft.

1 Die Gesellschafterversammlung kann die Aufldsung der Gesellschaft beschlieBen. Die Liquidation der Gesellschaft
erfolgt durch einen oder mehrere Liquidatoren (natiirliche oder juristische Personen), die von der Generalversammlung
benannt werden. Der Nettoerl6s der Liquidation bezogen auf jeden Teilfonds bzw. jede Aktienklasse wird unter den
Aktioniren jedes Teilfonds und jeder Aktienklasse im Verhiltnis ihrer Aktien in den beziiglichen Teilfonds bzw. Aktien-
klassen aufgeteilt.

2 Die Gesellschaft kann mit Zustimmung der Anleger nach Artikel 67-1 und 142 des Gesetzes vom 10. August 1915
Uber Handelsgesellschaften (das ,,Gesetz von 1915%) liquidiert werden. Der mit der Abwicklung der Liquidation Beauf-
tragte ist ermichtigt, alle Vermogenswerte und Verbindlichkeiten der Gesellschaft in einen luxemburgischen OGA
einzubringen, der dieselben Charakteristika wie die Gesellschaft aufweist. Die Einbringung erfolgt gegen Ausgabe von
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Aktien an der aufnehmenden Gesellschaft. Die neuen Aktien werden den Aktiondren entsprechend ihrer Beteiligung an
der Gesellschaft zugeteilt.

3 Im Ubrigen werden Liquidationserlose, welche den Aktioniren zustehen und von den Berechtigten bis zu der Been-
digung der Liquidation eines Teilfonds nicht beansprucht werden, in Ubereinstimmung mit dem Gesetz von 2007 bei der
Caisse de Consignation in Luxemburg hinterlegt.

Art. 30. Abiinderung der Satzung.

1 Zur Wirksamkeit einer Satzungsianderung ist es erforderlich, dass in der Generalversammlung Aktiondre anwesend
oder vertreten sind, die mindestens die Hailfte des Kapitals halten. Sofern dieses Quorum nicht erreicht wird, kann eine
zweite Generalversammlung einberufen werden, bei dem keine Quorumanforderungen bestehen. Beschliisse zur Sa-
tzungsanderung werden mit einer Zweidrittelmehrheit der von den anwesenden oder vertretenen Aktioniren abgege-
benen Stimmen gefasst. Nicht abgegebene Stimmen, Enthaltungen, nichtige Stimmen und Stimmabgaben, aus denen nicht
ersichtlich ist, ob der Anteilseigner fiir oder gegen den Beschlussvorschlag stimmt, werden bei der Berechnung der
Zweidrittelmehrheit nicht bericksichtigt.

2 Jegliche Anderung, welche die Rechte von Anteilseignern eines Teilfonds oder einer Aktienklasse gegeniiber denen
eines anderen Teilfonds oder einer anderen Aktienklasse beeintrichtigt, bedarf zu ihrer Wirksamkeit auch der Zustim-
mung mit satzungsindernder Mehrheit der Aktionare des betroffenen Teilfonds bzw. der betroffenen Aktienklasse.

Art. 31. Konkretisierung von Satzungsbestimmungen durch das Informationsmemorandum. Einzelne Bestimmungen
dieser Satzung koénnen durch das Informationsmemorandum erginzt und konkretisiert werden.

Art. 32. Schlussbestimmungen. Alle Angelegenheiten, die nicht durch diese Satzung geregelt sind, werden gemal3 dem
Gesetz von 1915 und dem Gesetz von 2007, wie jeweils abgedndert, geregelt.

Erkldrung

Der unterzeichnende Notar bestitigt, dass die Bedingungen des Artikels 26 nach dem Gesetz iiber die Handelsgesell-
schaften vom 10. August 1915, in seiner zuletzt geltenden Fassung, beachtet worden sind.

Ubergangsbestimmungen

Das erste Geschiftsjahr beginnt am Griindungsdatum der Gesellschaft und endet am 31.12.2011. Die erste Haupt-
versammlung wird im Jahr 2012 abgehalten.

Zeichnung und Einzahlung

Die erschienene Partei, welche die Griindungsatzung aufgesetzt hat, hat folgende Aktien gezeichnet und den folgend
genannten Betrag wie folgt eingezahlt:

Zeichnender gezeichnetes Anzahl der eingezahlter
Kapital Aktien Betrag
Athos Service GmbH . . ....... ... ... o EUR 250.000 1 EUR 250.000

Die Griindungsaktionarin Athos Service GmbH, vertreten wie eingangs erwihnt, erklart, dass sie eine (1) Aktie des
Teilfonds TwinLux Valuelnvest SICAV-SIF — Global zeichnet und den Ausgabepreis von zweihundertfiinfzigtausend Euro
(EUR 250.000) in bar einzahlt. Der Betrag von zweihundertfiinfzigtausend Euro (EUR 250.000) steht daher von nun an
der Gesellschaft zur Verfligung. Der unterzeichnende Notar hat iiber die obigen Zahlungen Nachweise erhalten.

Geschdtzte Kosten

Die Auslagen, Kosten, Aufwendungen und Lasten jeglicher Art, die der Gesellschaft aufgrund ihrer Griindung entste-
hen, werden auf ungefahr EUR 4.000.- geschitzt.

Beschluss der alleinigen Aktiondrin

Die oben genannte Person, welche das gesamte gezeichnete Kapital vertritt, hat daraufhin die folgenden Beschliisse
gefasst:

I) Die Anzahl der Mitglieder des Verwaltungsrates wird auf drei (3) festgelegt. Folgende Personen werden fiir einen
Zeitraum, der mit der nichsten ordentlichen Hauptversammlung endet, zu Mitgliedern des Verwaltungsrates gewihlt:

- Herr Klaus J. Krauth, Athos Service GmbH, geboren am 6.2.1961 in Stuttgart, Deutschland, beruflich ansissig Ro-
senheimer Platz 6, 81669 Miinchen, Deutschland;

- Herr Dr. Bernhard Engelbrecht, Athos Service GmbH, geboren am 21.12.1967 in Miinchen, Deutschland, beruflich
ansissig 4 Grand Rue, 1660 Luxemburg; und

- Herr Dr. Yves Wagner, The Directors Office, geboren am 16.11.1958 in Luxemburg, beruflich ansassig 19, rue de
Bitbourg, L-1273 Luxemburg;

1) Sitz der Gesellschaft wird in L-1748 Findel-Golf, 8, rue Lou Hemmer, errichtet.

lll) KPMG Audit, 31, Allée Schaeffer, L-2520 Luxemburg, RCS Luxemburg B 103590, wird zum unabhingigen Wirt-
schaftspriifer der Gesellschaft gemass Artikel 55 des Gesetzes vom 13. Februar 2007 ernannt, bis zur Jahreshauptver-
sammlung der Anteilsinhaber, die im Jahre 2012 stattfinden wird.
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Woriiber Urkunde, aufgenommen in Luxemburg, am Datum wie eingangs erwahnt.

Nachdem das Dokument der dem Notar nach Namen, gebrauchlichen Vornamen, Personenstand und Wohnort be-
kannten, erschienenen Partei vorgelesen worden ist, hat diese vorliegende urschriftliche Urkunde mit dem unterzeich-
nenden Notar unterzeichnet.

Gezeichnet: S. BERNARD und H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C,, le 15 décembre 2010. Relation: LAC/2010/56386. Regu soixante-quinze euros (75,-
EUR).

Le Receveur (signé): F. SANDT.

Fir gleichlautende Ausfertigung zwecks der Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations erteilt.

Luxemburg, den 23. Dezember 2010.

Référence de publication: 2010170756/614.
(100197490) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2010.

Fondaco Global Fund, Fonds Commun de Placement.

Le réglement de gestion Fondaco Global Fund, signé en date du 1 € décembre 2010, a été déposé au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 décembre 2010.

CACEIS Bank Luxembourg
Agissant en sa qualité d'administration centrale de Fondaco Global Fund

Signature

Ana Vazquez
Head of Fund Structuring
Référence de publication: 2010171186/14.
(100197650) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2010.

Etoile Développement | S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4735 Pétange, 81, rue J.-B. Gillardin.
R.C.S. Luxembourg B 124.558.

Rectificatif
date du dépét 30/11/2010, n° de dépét L100182588

Il résulte d’une résolution de I'associé unique de Etoile Centuria S.a R.L., avec adresse au 14, rue du Marché-aux-
Herbes a L-1728 Luxembourg, inscrite au RCS sous le numéro B 131.999, que Madame Claudia Schweich, née le 1 €"
aolt 1979 a Arlon (Belgique), avec adresse professionnelle au 14, rue du Marché-aux-Herbes a L-1728 Luxembourg, a
été désignée comme représentant permanent de Etoile Centuria S.a R.L. avec effet immédiat et pour une durée indéter-
minée.

Fait a Pétange, le 30 novembre 2010.

Pour la société
Référence de publication: 2010158731/15.

(100183282) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18" décembre 2010.

Etoile Développements Il S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4735 Pétange, 81, rue J.-B. Gillardin.
R.C.S. Luxembourg B 124.696.

Il résulte d’une résolution de l'associé unique de Etoile Centuria S.a R.L., avec adresse au 14, rue du Marché-aux-

Herbes a L-1728 Luxembourg, inscrite au RCS sous le numéro B 131.999, que Madame Claudia Schweich, née le 1 "
ao(t 1979 a Arlon (Belgique), avec adresse professionnelle au 14, rue du Marché-aux-Herbes a L-1728 Luxembourg, a
été désignée comme représentant permanent de Etoile Centuria S.a R.L. avec effet immédiat et pour une durée indéter-

minée.
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Fait a Pétange, le 30 novembre 2010.

Pour la société
Référence de publication: 2010158732/13.

(100183283) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

Trading Capital Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.
R.C.S. Luxembourg B 156.951.

STATUTES

In the year two thousand ten, on the sixteenth day of November.
Before us Maitre Gérard LECUIT, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

L.C.H. Investments N.V., a company incorporated under the law of Curagao, with registered office at Curagao, John
B. Gorsiraweg, 14, Curacao (Company Register of Curagao under the number 4820),

here represented by Mr Francis NILLES, private employee, residing in Luxembourg,

by virtue of a proxy established on November 15, 2010.

The said proxy, signed "ne varietur" by the person appearing and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, represented as thereabove mentioned, has requested the undersigned notary to inscribe as
follows the articles of association of a société a responsabilité limitée unipersonnelle:

Art. 1. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) which will be governed by
the laws pertaining to such an entity (hereafter the “Company”), and in particular the law dated 10 " August, 1915, on
commercial companies, as amended (hereafter the “Law”), as well as by the articles of association (hereafter the “Arti-
cles”), which specify in the articles 7, 10, 11 and 14 the exceptional rules applying to one member company.

Art. 2. The corporation may carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquiring of participating
interests in any enterprises in whatever form and the administration, management, control and development of those
participating interests.

In particular, the corporation may use its funds for the establishment, management, development and disposal of a
portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, and participate in the creation, development and
control of any enterprise, the acquisition, by way of investment, subscription, underwriting or option, of securities and
patents, to realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise develop such securities and patents, grant to
other companies or enterprises in which the company has a participating interest or which form a part of the group of
companies to which the Company belongs such as, any assistance, loans, advances and guarantees.

The corporation may also carry out any commercial, industrial or financial operations, any transactions in respect of
real estate or moveable property, which the corporation may deem useful to the accomplishment of its purposes.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. The Company will have the name "Trading Capital Holdings S.a r.l.”.

Art. 5. The registered office is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its partners deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The capital is set at EEGHTEEN THOUSAND UNITED DOLLARS (18,000.- USD) divided into ONE HUNDRED
AND EIGHTY (180) shares of ONE HUNDRED UNITED DOLLARS (100.- USD) each.

Art. 7. The capital may be changed at any time by a decision of the single partner or by decision of the partners’
meeting, in accordance with article 14 of these Articles.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a single partner, the Company’s shares held by the single partner are freely transferable.
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In the case of plurality of partners, the shares held by each partner may be transferred by application of the requirements
of article 189 of the Law.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single partner or of one of the partners.

Art. 12. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not to be partners. The manager(s) may be revoked ad nutum.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided the terms of
this article 12 shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by Law or the present articles to the general meeting of partners fall within the
competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
sole signature of any of the members of the board of managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his powers for specific tasks
to one or several ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent’s responsibilities and
remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the
managers present or represented.

Art. 13. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, no personal liability
in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 14. The single partner assumes all powers conferred to the general partner meeting.

In case of a plurality of partners, each partner may take part in collective decisions irrespectively of the number of
shares which he owns. Each partner has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions are only
validly taken insofar as they are adopted by partners owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles of the Company may only be adopted by the majority of the partners owning
at least three quarter of the Company’s share capital, subject to the provisions of the Law.

Art. 15. The Company’s year starts on the 1 5t of January and ends on the 31 5t of December, with the exception of

the first year, which shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the 31 5t of December
2010.

Art. 16. Each year, with reference to 31 5t of December, the Company’s accounts are established and the manager,
or in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the value of the
Company’s assets and liabilities.

Each partner may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 17. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company
is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share
capital.

The balance of the net profits may be distributed to the partner(s) commensurate to his/their share holding in the
Company.

Art. 18. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
partners or not, appointed by the partners who shall determine their powers and remuneration.

Art. 19. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Subscription - Payment

The share quotas have been subscribed by L.C.H. Investments N.V. prenamed, which is the sole partner of the company.

The share quotas have been fully paid up in cash, so that the sum of EEGHTEEN THOUSAND UNITED DOLLARS
(18,000.- USD) is now available to the company, proof of which has been given to the undersigned notary who acknow-
ledges it.

Estimate

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately ONE THOUSAND AND ONE HUNDRED EURO (1,100.- EUR).
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Resolutions of the sole partner

1) The company will be administered by one manager:

L.C.H. Investments N.V. prenamed. The duration of his mandate is unlimited and he has the power to bind the company
by his sole signature.

2) The address of the corporation is in L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.
Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, who is known to the notary by his surname, first name, civil
status and residence, the said person signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mil dix, le seize novembre.

Par-devant Maitre Gérard LECUIT, notaire de résidence a Luxembourg.

A COMPARU:
L.C.H. Investments N.V., une société de droit de Curagao, ayant son siége social a Curagao, John B. Gorsiraweg, 14,
Curagao (Registre de Commerce de Curagao sous le numéro 4820),
ici représentée par Monsieur Francis NILLES, employé privé, demeurant professionnellement a Luxembourg,
en vertu d’une procuration sous seing privé donnée le 15 novembre 2010.
Laquelle procuration restera, aprés avoir été signée “ne varietur” par le comparant et le notaire instrumentant, annexée
aux présentes pour é&tre formalisée avec elles.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société
a responsabilité limitée unipersonnelle dont elle a arrété les statuts comme suit:

Art. 1 ¢, |l est formé une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives a une telle entité (ci-
apreés “La Société”), et en particulier la loi du 10 aolt 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-
apreés “La Loi”), ainsi que par les statuts de la Société (ci-aprés “les Statuts”), lesquels spécifient en leurs articles 7, 10, 11
et 14, les regles exceptionnelles s’appliquant a la société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de parti-
cipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au
contrdle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniere, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder a d’autres sociétés ou entreprises dans lesquelles la société détient une partici-
pation ou qui font partie du méme groupe de sociétés que la société, tous concours, préts, avances ou garanties.

La société pourra aussi accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, ainsi que tous transferts
de propriété immobiliers ou mobiliers.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. La Société aura la dénomination "Trading Capital Holdings S.a r.l.”.

Art. 5. Le siege social est établi a Luxembourg.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de modification des statuts.

L’adresse du siege social peut étre déplacée a l'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 6. Le capital social est fixé a la somme de DIX-HUIT MILLE DOLLARS DES ETATS-UNIS (18.000.- USD) repré-
senté par CENT QUATRE-VINGT (180) parts sociales de CENT DOLLARS DES ETATS-UNIS (100.- USD) chacune.

Art. 7. Le capital peut étre modifié a tout moment par une décision de I'associé unique ou par une décision de I'as-
semblée générale des associés, en conformité avec l'article 14 des présents Statuts.
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Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec
le nombre des parts sociales existantes.

Art. 9. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

Art. 10. Dans I'hypotheése ou il n’y a qu’un seul associé les parts sociales détenues par celui-ci sont librement trans-
missibles.

Dans I'’hypothése ou il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont transmissibles
que moyennant I'application de ce qui est prescrit par I'article 189 de la Loi.

Art. 11. La Société ne sera pas dissoute par suite du déces, de la suspension des droits civils, de 'insolvabilité ou de la
faillite de I'associé unique ou d’un des associés.

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront un conseil
de gérance. Le(s) gérants ne sont pas obligatoirement associés. Le(s) gérant(s) sont révocables ad nutum.

Dans les rapports avec les tiers, le(s) gérant(s) aura(ont) tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer
et approuver tous actes et opérations conformément a I'objet social et pourvu que les termes du présent article aient
été respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés a 'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société sera engagée par la seule signature du gérant unique, et, en cas de pluralité de gérants, par la signature
individuelle de chacun des membres du conseil de gérance.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour
des tiches spécifiques a un ou plusieurs agents ad hoc.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, déterminera les responsabilités et la rémunération
(s’il en est) de ces agents, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

En cas de pluralité de gérants, les résolutions du conseil de gérance seront adoptées a la majorité des gérants présents
ou représentés.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la Société.

Art. 14. L'associé unique exerce tous pouvoirs qui lui sont conférés par I'assemblée générale des associés.

En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quelque soit le nombre de
parts qu’il détient. Chaque associé possede des droits de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui. Les
décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés détenant plus
de la moitié du capital.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent étre adoptées que par une majorité d’associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Art. 15. L’année sociale commence le premier janvier et se termine le 31 décembre, a I'exception de la premiére année
qui débutera a la date de constitution et se terminera le 31 décembre 2010.

Art. 16. Chaque année, au trente et un décembre, les comptes de la Société sont établis et le gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, le conseil de gérance, prépare un inventaire comprenant I'indication de la valeur des actifs et passifs
de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siége social.
Art. 17. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déduction des frais généraux, amortis-

sements et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d’un
fonds de réserve jusqu’a ce que celui-ci atteigne dix pour cent du capital social.

Le solde des bénéfices nets peut étre distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la
Société.

Art. 18. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Art. 19. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’une prévision spécifique par les présents Statuts, il est fait référence a la
Loi.

Souscription - Libération

Les parts sociales ont été souscrites par L.C.H. Investments N.V. préqualifié, qui est I'associé unique de la société.
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Toutes les parts sociales ont été intégralement souscrites et libérées par des versements en espéces, de sorte que la
somme de DIX HUIT MILLE DOLLARS DES ETATS-UNIS (18.000.- USD) se trouve dés maintenant a la disposition de
la société, ce dont il a été justifié au notaire instrumentant qui le constate expressément.

Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent 2 la société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution a environ MILLE CENT EUROS (1.100.-
EUR).

Décisions de I'associé unique

1) La société est administrée par un gérant:
L.C.H. Investments N.V. préqualifiée.
La durée de son mandat est illimitée et il a le pouvoir d’engager la société par sa signature individuelle.

2) L’adresse du siége social est fixée a L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.
Déclaration

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que le comparant I'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’'une version francaise, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Etapreés lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire par ses noms, prénoms, état et demeure,
celui-ci a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: F. NILLES, G. LECUIT.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 22 novembre 2010. Relation: LAC/2010/51371. Regu soixante-quinze euros
(EUR 75,-).

Le Receveur (signé): F. SANDT.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 novembre 2010.
Référence de publication: 2010158235/230.

(100182446) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 novembre 2010.

International Chemical Investors Il S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1750 Luxembourg, 62, avenue Victor Hugo.
R.C.S. Luxembourg B 128.405.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 novembre 2010.
Référence de publication: 2010158799/10.

(100183175) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1" décembre 2010.

A.T.T.C. Directors S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2213 Luxembourg, 16, rue de Nassau.
R.C.S. Luxembourg B 59.362.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour A.T.T.C. Directors s.a r.l.

A.T.T.C. (Advisors in Trust and Tax Consultants) s.a.
Le Gérant

J.P VAN KEYMEULEN

Administrateur-délégué

Référence de publication: 2010159039/14.

(100183337) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.
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International Chemical Investors IV S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1750 Luxembourg, 62, avenue Victor Hugo.
R.C.S. Luxembourg B 143.814.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 novembre 2010.
Référence de publication: 2010158800/10.

(100183176) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

Investitre S.A. Holding, Société Anonyme Holding.
Siége social: L-1941 Luxembourg, 241, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 66.539.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010158802/10.

(100183103) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

Keystone Asset Management S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1750 Luxembourg, 62, avenue Victor Hugo.
R.C.S. Luxembourg B 141.487.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 novembre 2010.
Référence de publication: 2010158820/10.

(100183185) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18" décembre 2010.

A.T.T.C. Management S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2213 Luxembourg, 16, rue de Nassau.
R.C.S. Luxembourg B 59.363.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour A.T.T.C. Management s.a r.l.

A.T.T.C. (Advisors in Trust and Tax Consultants) s.a.
Le Gérant

J.P VAN KEYMEULEN

Administrateur-délégué

Référence de publication: 2010159040/14.

(100183338) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18" décembre 2010.

Assar Architects S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean Engling.
R.C.S. Luxembourg B 79.287.

Les comptes annuels au 30 avril 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Bertrange, le 30.11.2010. Signature.

Référence de publication: 2010159048/10.

(100183317) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.
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A.T.T.C. Control S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2213 Luxembourg, 16, rue de Nassau.
R.C.S. Luxembourg B 60.319.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Erika Mulder / Edwarad Patteet
Administrateur | Administrateur

Référence de publication: 2010159038/11.

(100183341) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

A.T.T.C. Services S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2213 Luxembourg, 16, rue de Nassau.
R.C.S. Luxembourg B 59.364.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour A.T.T.C. Services s.a r.l.
A.T.T.C. (Advisors in Trust and Tax Consultants) s.a.
Le Gérant
J.P VAN KEYMEULEN
Administrateur-délégué
Référence de publication: 2010159041/14.

(100183339) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

Sport a Friizidit Zéisseng asbl, Association sans but lucratif.
Siege social: L-1321 Luxembourg, 226, rue de Cessange.
R.C.S. Luxembourg F 4.111.

Titre | " - Dénomination, Siége, Durée et Obijet.

Art. 1 ¥ . Dénomination, Siége, Durée.

L’association est dénommeée: "Sport a Friiziit Zéisseng a.s.b.l." (SaF Zéisseng en abrégé). L’association a été fondée en
1984.

Elle a son siége a I'Ecole Primaire de Cessange, 226 rue de Cessange, L-1321 Luxembourg. Le siége social peut étre
transféré a n'importe quel endroit a Luxembourg par simple décision du Conseil d’Administration.

Sa durée est illimitée.

Elle est régie par la loi modifiée du 21 avril 1928 sur les associations et fondations sans but lucratif et par les présents
statuts.

Art. 2. Objet.

L’association est politiquement indépendante et confessionnellement neutre. Elle a pour objet:

a) la promotion, I'organisation et I'exercice du sport cycliste de compétition et de loisir.

b) l'organisation et la pratique d’activités dans le domaine du sport-loisir de tout genre.

Elle peut collaborer, entretenir des relations amicales, et le cas échéant, adhérer, aprés décision prise par I'AG, a toute
association dont le but se rapproche de celui défendu par elle.

Elle peut acquérir, vendre, construire, transformer et gérer tous biens meubles et immeubles nécessaires ou utiles a
la réalisation de son objet.

Titre Il - Membres et Cotisations.

Art. 3. Membres.
Le nombre des associés est illimité, il ne peut toutefois é&tre inférieur a cing.
L’association se compose de membres effectifs et facultativement de membres d’honneur.

a) membre effectif: Est considéré comme membre effectif toute personne physique ou morale ayant adhéré aux statuts
et payé la cotisation annuelle,
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b) membre d’honneur: Est considéré comme membre d’honneur toute personne physique ou morale ayant apporté

un soutien particulier et/ou particulierement méritant a I'association.

La qualité de membre d’honneur est prononcée par le conseil d’administration décidant a la majorité des voix de ses
membres.

Les membres qui exercent eux-mémes une activité sportive, le font sous leur propre responsabilité ou, si mineur, celle
de leurs parents ou tuteurs.

Art. 4. Admission, Démission, Exclusion.

Sauf motif grave, le conseil d’administration accepte les demandes d’admission qui lui sont présentées.

La qualité de membre se perd:

a) par démission. La démission volontaire doit é&tre notifiée par écrit au président du conseil d’administration. Est
toutefois réputé démissionnaire le membre qui, a la fin de I'exercice n’a pas payé sa cotisation.

b) par exclusion. L’exclusion d’'un membre est prononcée par I'lassemblée générale de I'association statuant a la majorité
des deux tiers des voix en cas de non-respect des statuts, des décisions prises en leur exécution, en cas d’actes ou
omissions portant sérieusement atteinte a la réputation et aux intéréts de I'association ou pour tout autre motif grave.

Le membre démissionnaire ou exclu n’a aucun droit sur le fonds social et ne peut pas réclamer le remboursement des
cotisations qu’il a versées. Il ne peut réclamer ni la communication d’aucune piéce, ni I'apposition de scellés, ni la liquidation
de I'association.

Les associés et membres sortis volontairement de I'association ainsi que ceux exclus, pourront, aprés délibération du
conseil d’administration, étre réadmis comme membres.
Art. 5. Cotisations et Dons.

Les cotisations sont fixées chaque année par I'assemblée générale sur proposition du conseil d’administration. Les
cotisations annuelles ne pourront &tre ni inférieures a vingt euros ni supérieures a cinq cents euros par membre.

Chaque membre s’engage a verser a la trésorerie de I'association la cotisation fixée annuellement par I'assemblée
générale.

L’association est habilitée a recevoir des dons en nature ou en espéces en conformité avec les lois. Le montant, versé
par des membres, qui dépasse la cotisation annuelle est considéré comme don a 'association.

Titre lll - Administration.

Art. 6. Organes et Pouvoirs de signature.

Les organes de I'association sont I'assemblée générale (AG), le conseil d’administration (CA), les réviseurs aux comptes
(ReC).

Pour les opérations financiéres dépassant deux mille cing cents euros, une deuxiéme signature conjointe d’un autre
administrateur est obligatoire a c6té de celle du trésorier.

L’association est valablement engagée par la signature du président.

Art. 7. Conseil d’administration.

Le CA a les pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d’administration et de gestion des affaires courantes de
I'association, sous réserve toutefois des compétences réservées par la loi a 'AG.

Le CA peut arréter des réglements intérieurs en complément aux présents statuts.

Il représente I'association dans tous les actes judiciaires et extrajudiciaires, il exécute les décisions de I'AG et il jouit
de toutes les compétences qui ne sont pas expressément réservées par les statuts ou par la loi a un autre organe.

Le CA ou une délégation du CA représente I'association dans ses relations avec les particuliers, les organismes et les
pouvoirs publics.

Le CA est élu par 'AG.

Le CA élit, lors de sa premiére réunion, en son sein un président, un ou plusieurs vice-présidents, un secrétaire et un
trésorier.

Il peut s’assurer la collaboration de membres-conseils qui n’auront que voix consultative.
Il peut accorder aux anciens présidents le titre de président d’honneur.

Il se réunit sur convocation du président ou de son remplagant aussi souvent que l'intérét de I'association I'exige. Il se
réunit au moins une fois par trimestre. Il délibére valablement lorsque la majorité des administrateurs est présente. |l
prend ses décisions a la majorité simple des administrateurs présents. En cas de partage des voix, celle du président ou
de son remplagant est prépondérante.

Les procés-verbaux des réunions du CA sont dressés par le secrétaire ou un autre membre du conseil d’administration.

Le CA est révocable a tout moment sur décision de 'AG.
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Art. 8. Les membres du Conseil ’ Administration.

L’association est administrée par un CA composé d’au moins 5 (cing) membres et au maximum de 15 (quinze) membres
élus par 'AG. Il pourra étre complété d’'un nombre illimité de conseillers sans droit de vote.

La durée du mandat des membres du CA est de deux ans. Les membres du CA sont rééligibles.

Le mandat prend fin en cas de déces, de démission écrite signalée au président du CA, ou d’exclusion, ainsi qu’en cas
d’empéchement légal. En cas de vacance d’un mandat, le CA peut coopter provisoirement jusqu’a trois membres qui
achévent le mandat de ceux qu’ils remplacent.

Chaque membre effectif peut déclarer sa candidature pour un poste d’administrateur en adressant avant 'assemblée
générale une demande au CA. Si le nombre de candidats est égale ou inférieur au nombre de postes vacants, les candidats
peuvent &tre déclarés élus par acclamation. Si le nombre est supérieur, il sera procédé a un vote secret et les candidats
ayant obtenu la majorité simple des voix sont proclamés élus.

Les droits, obligations, pouvoirs et responsabilités des membres du CA sont réglés par la loi modifiée du 21 avril 1928.
Les fonctions des membres du CA sont purement honorifiques et basées sur le volontariat.
Les charges d’administrateur et de réviseurs aux comptes sont incompatibles.

En cas de renouvellement complet du CA, le premier mandat de la moitié des membres du CA s’étendra seulement
sur une période d’un an. Les mandats du président et du secrétaire portent d’office sur deux ans, ceux des vice-présidents
et du trésorier sur un an. Les autres membres actifs du CA dont la durée du mandat porte sur un an sont tirés au sort.

Art. 9. Le Président.

Le président est le représentant de I'association. Il veille au respect des statuts et résolutions, convoque le conseil
d’administration dont il établit 'ordre du jour et il préside aux réunions de ce conseil ainsi que de 'AG.

Il a un droit de regard sur toutes les activités de I'association. En cas d’empéchement, il est remplacé par un vice-
président.

Le CA a au maximum deux vice-présidents.

Art. 10. Le Secrétaire.
Le secrétaire s’occupe des écritures de I'association. |l soumet le rapport d’activité a 'AG.

Art. 11. Le Trésorier.

Le trésorier est le dépositaire des fonds de I'association et chargé de leur gestion; il s’occupe de toutes les questions
financieres, de la comptabilité, de l'inventaire et de la liste des membres.

Il enregistre les dépenses et recettes, effectue les payements et versements. |l doit rendre compte de sa gestion au
CA, aux réviseurs aux comptes et a 'AG. Vers la fin de chaque exercice, il présente les comptes au CA qui, apres
vérification par les réviseurs aux comptes, les soumet pour approbation a I'AG.

Titre IV - L’assemblée générale.

Art. 12. PAssemblée Générale.
L’AG se compose de tous les membres effectifs de I'association qui disposent chacun d’une voix. Les membres d’hon-

neur n’ont pas le droit de vote, mais peuvent suivre avec voix consultative.

L’AG ordinaire aura lieu chaque année au cours du 1 " trimestre. Le CA convoque I’AG par lettre circulaire et/ou
par voie électronique, par affichage public local ou par voie de presse au moins deux semaines a I'avance et fixe son ordre
du jour.

L’AG est régulierement constituée quel que soit le nombre des membres présents, sous réserve des dispositions des
articles 7 et 8 de la loi modifiée du 21 avril 1928.

Seuls les membres effectifs ont la possibilité de se faire représenter par procuration écrite.

Le nombre de procurations est limité a une par personne.

Les décisions de ’AG sont prises a la majorité simple des voix et a main levée, a I'exception des cas réglés différemment
par la loi ou les présents statuts. En cas d’égalité des voix, la voix du président ou de celui qui le remplace est prépon-
dérante.

Il sera procédé par vote secret, si un tiers des membres ou le CA I'exigent.

L’AG élit annuellement les réviseurs aux comptes au nombre de deux a trois. Les réviseurs ne peuvent pas étre
membres du CA.

Des AG extraordinaires peuvent étre convoquées par le CA chaque fois qu'il le juge utile ou nécessaire.

Toutefois, si un quart des membres effectifs exige la convocation d’'une AG extraordinaire, le CA est tenu de faire
droit a cette demande dans un délai de deux mois. Toute proposition, signée par un dixiéme des membres doit étre
portée a I'ordre du jour.

L’AG est compétente pour les modifications de statuts, la nomination et la révocation des administrateurs et réviseurs
aux comptes, I'exclusion de membres, la fixation des cotisations annuelles, I'approbation des budgets et comptes, la
dissolution de I'association et I'affectation de son patrimoine et pour la nomination d’un ou plusieurs liquidateurs. Aucun
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autre objet que ceux portés a I'ordre du jour ne peut &tre mis en délibération, a moins que ’AG y consente a la majorité
des deux tiers des membres présents ou représentés.

Les décisions et résolutions de I’Assemblée Générale sont dressées dans un rapport établi par le secrétaire. Il est signé
par le président et le secrétaire et peut étre consulté sur simple demande par les associés ou des tiers.
Titre V - Exercice social, Comptes et Budget.
Art. 13. Exercice social.

L’exercice social commence le 1 €' janvier et prend fin le 31 décembre de chaque année.

Art. 14. Comptes et Budget.

A la fin de l'exercice, le CA arréte les comptes de I'exercice écoulé et dresse le budget du prochain exercice. Les
rapports financiers sont approuvés par '’AG ordinaire aprés vérification par les réviseurs aux comptes, conformément
aux prescriptions de I'article 13 de la loi du 21 avril 1928 et de I'article 12 des statuts.

Titre VI - Ressources.

Art. 15. Ressources.

Les ressources se composent des cotisations des membres, des dons et legs a I'association, des subventions et subsides
par les pouvoirs publics, des ressources du sponsoring, des recettes pouvant résulter d’organisations, de manifestations
et de locations et de toutes autres ressources.

Sont applicables les articles 15, 16 et 17 de la loi modifiée du 21 avril 1928.
Titre VII - Modification de statuts.

Art. 16. Modification des statuts.

La modification des statuts s’opére suivant les régles énoncées a I'article 8 de la loi modifiée du 21 avril 1928 sur les
associations et fondations sans but lucratif. Un exemplaire des statuts a jour est mis a disposition de chaque membre sur
simple demande.

Titre VI - Dissolution.
Art. 17. Dissolution.

La dissolution de I'association est prononcée par ’AG, convoquée a cette fin en conformité avec l'article 20 de la loi
modifiée du 21 avril 1928. En cas de liquidation de I'association pour quelque cause que ce soit, aprés acquittement des
dettes, '’AG statuera de I'affectation des fonds a une association poursuivant des buts et intéréts similaires, ou a défaut
il sera dévolu a une oeuvre de bienfaisance.

Titre IX - Dispositions finales.

Art. 18. Dispositions finales.
Les présents statuts abrogent et remplacent les statuts du 27 janvier 1989.
Luxembourg, le 28 novembre 2010.

Signature / Signature
Président / Secrétaire

Référence de publication: 2010158361/171.

(100181625) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 novembre 2010.

B.o.A. Participations S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle.
R.C.S. Luxembourg B 121.711.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire du 17 juin 2010 que:

La cooptation de Madame Maggy KOHL-BIRGET, demeurant a L-2419 Luxembourg, 3 rue du Fort Rheinsheim, a été
ratifiée.

Son mandat prendra fin a Iissue de I’Assemblée générale des actionnaires qui se tiendra en 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 29 novembre 2010. Signature.

Référence de publication: 2010159053/14.

(100183205) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

LEG! TION

LUXEMBOURG



C. RAL

LEG! TION

653
LUXEMBOURG
B.o.A. Participations S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle.
R.C.S. Luxembourg B 121.711.

Le bilan et annexes au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 29 novembre 2010. Signature.

Référence de publication: 2010159054/10.

(100183336) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1" décembre 2010.

Bolleke Properties A.G., Société Anonyme Holding.
Siége social: L-2213 Luxembourg, 16, rue de Nassau.
R.C.S. Luxembourg B 109.720.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

AT.T.C. Management s.ar.l. / AT.T.C. Directors s.a r.l.
Administrateur | Administrateur
Edward Patteet / J.P. Van Keymeulen
Administrateur-délégué | Administrateur-délégué

Référence de publication: 2010159055/13.

(100183343) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

Barcafé, Société Anonyme.
Siege social: L-1212 Luxembourg, 21, rue des Bains.
R.C.S. Luxembourg B 72.057.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010159058/10.

(100183281) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

Boss Consulting SA, Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 31, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 116.976.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2010159062/10.

(100183284) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

Coopération Luxembourg-Casamance, Association sans but lucratif.
Siege social: L-7244 Bereldange, 27, rue de la Paix.
R.C.S. Luxembourg F 1.788.

DISSOLUTION

Extrait du compte rendu
de Assemblée Générale du 24 juin 2010

L’assemblée vote a I'unanimité la radiation de I'asbl Coopération Luxembourg Casamance.

L’argent qui reste sur le compte sera viré a SOS Villages d’Enfants Monde asbl, qui maintient une maison a Ziguinchor.
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Bereldange, le 24 juin 2010.

Paul Dumont
Président

Référence de publication: 2010159066/15.

(100183268) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18" décembre 2010.

Cofeba S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8415 Steinfort, 1, rue du Pinson.
R.C.S. Luxembourg B 56.279.
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(100183316) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1" décembre 2010.

HC Investissements CN S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. SCADAgroup GP S.arl. & Co1S.CAA).

Capital social: EUR 31.000,00.
Siége social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 142.329.

In the year two thousand and ten, on the eighteenth day of November;
Before Us Me Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg, (Grand-Duchy of Luxembourg), undersigned;

is held an extraordinary general meeting of the shareholders (the Meeting) of SCADAgroup GP S.ar.l. & Co 1 S.CA.
(the Company), a Luxembourg partnership limited by shares (société en commandite par actions) established under the
laws of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 142.329, having
its registered office at 2-8, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, incorporated on 11 August 2008 pursuant to
a deed of Me Paul DECKER, notary residing in Luxembourg, published in the Mémorial, Recueil des Sociétés et Associa-
tions, number 2664 on 31 August 2008 that has not been amended since then.

The Meeting is opened at 02:30 p.m. with Me Paul BERNA, attorney at law, residing professionally in Luxembourg, as
chairman. The chairman appoints Me Julie CARBIENER, lawyer, residing professionally in Luxembourg, as secretary of
the Meeting. The Meeting elects Ms Laure JACQUET, employee, residing professionally in Luxembourg, as scrutineer of
the Meeting. The chairman, the secretary and the scrutineer are collectively referred to hereafter as the Members of the
Bureau or the Bureau.

The Bureau having thus been constituted, the chairman requests the notary to record that:

I. the shareholders of the Company (the Shareholders) present or represented at the Meeting and the number of
shares which they hold are recorded in an attendance list, which will be signed by the Shareholders, present and/or the
holders of the powers of attorney who represent the Shareholders who are not present, and the Members of the Bureau.
The said list as well as the powers of attorney, after having been signed ne varietur by the persons who represent the
Shareholders who are not present and the undersigned notary, will remain attached to these minutes;

II. it appears from the attendance list that all the 31,000 (thirty-one thousand) shares in registered form representing
the entire subscribed share capital of the Company amounting to EUR 31,000.- (thirty-one thousand euro), are present
or duly represented at the Meeting. The shareholders present or represented declare that they have had due notice of,
and have been duly informed of the agenda, prior to the Meeting;

Ill. the agenda of the Meeting is worded as follows:

1. Waiver of the convening notices;

2. Decision to change the corporate form of the Company from a partnership limited by shares (société en commandite
par actions) into a private limited liability company (société a responsabilité limitée);

3. Decision to revoke SCADAgroup GP S.a r.l. as manager of the Company and to give full discharge (quitus) to it for
its duties performed until the date of the present Meeting;

4. Decision to revoke the current members of the Supervisory Board of the Company and to give full discharge (quitus)
to them for their duties performed until the date of the present Meeting;
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5. Decision to change the name of the Company to "HC Investissements CN S.a r.l.";
6. Subsequent restatement of the articles of association of the Company in their entirety;

7. Appointment of Mr Robert KIMMELS and Mr Arnold SPRUIT as managers of the Company for an unlimited period
of time; and

8. Decision to transfer the registered office of the Company to 28, rue Alfred de Musset, L-2175 Luxembourg.

IV. the Meeting, after deliberation, passes the following resolutions by an unanimous vote:
First resolution

The entirety of the voting corporate share capital being represented at the present Meeting, the Meeting waives the
convening notices as all Shareholders present or represented considering themselves as duly convened and declaring
having perfect knowledge of the agenda, which has been communicated to them in advance.

Second resolution

The Meeting resolves to change the corporate form of the Company from a partnership limited by shares (société en
commandite par actions) into a private limited liability company (société a responsabilité limitée), such resolution to
become effective immediately.

Third resolution

The Meeting resolves to revoke SCADAgroup GP S.a r.l. as manager of the Company and to give full discharge (quitus)
to it for its duties performed until the date of the present Meeting.

Fourth resolution

The Meeting resolves to revoke Mr Peter DIEHL, Mr David SAIGNE and Mr Edward DAVID as members of the
Supervisory Board of the Company and to give full discharge (quitus) to them for their duties performed until the date
of the present Meeting.

Fifth resolution

The Meeting decides to change the name of the Company from SCADAgroup GP S.a r.l. & Co 1 S.C.A. to "HC
Investissements CN S.a r.l.".

Sixth resolution

As a consequence of the above resolutions, the Meeting resolves to restate the articles of association of the Company
in their entirety, which will read henceforth, in their English version, as follows:

Art. 1. Name and Duration. There hereby exists a private limited liability company (société a responsabilité limitée)
under the name of "HC Investissements CN S.a r.l." (the Company).

The Company is formed for an unlimited duration.

Art. 2. Corporate object. The object of the Company is to carry out all transactions pertaining directly or indirectly
to the acquisition of participations or any other financial interest in any enterprise in any form whatsoever, and the
financing, administration, management, control and development thereof.

The Company may use its funds to establish, manage, develop and dispose of its assets as they may be composed from
time to time and namely but not limited to, its portfolio of securities of whatever origin, to participate in the creation,
development and control of any enterprise, to acquire, by way of investment, subscription, underwriting or option,
securities, and any intellectual property rights, to realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise, to receive
or grant licenses on intellectual property rights and to grant to or for the benefit of companies in which the Company
has a direct or indirect participation or interest and to group companies, any assistance, including, but not limited to,
assistance in the management and the development of such companies and their portfolio, financial assistance, loans,
advances or guarantees.

The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue by way of private placement only,
notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities in registered form and subject to transfer
restrictions. The Company may lend funds including the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to
its subsidiaries or affiliated companies. It may also give guarantees and grant security in favour of third parties to secure
its obligations or the obligations of its subsidiaries, affiliated companies or any other company. The Company may further
pledge, transfer, encumber or otherwise create security over all or over some of its assets.

The Company may carry out any industrial or commercial activity, which directly or indirectly favours the realisation
of its objects. The Company shall be considered as a Société de Participations Financiéres (SOPARFI).

Art. 3. Registered office. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand-Duchy of Luxem-
bourg.

It may be transferred to any other place within the Grand-Duchy of Luxembourg by a resolution of an extraordinary
general meeting of shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.
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The address of the registered office may be transferred within the municipality limits by simple resolution of the
manager(s).

The Company may have offices and branches both in Luxembourg and abroad.

Art. 4. Capital. The Company’s subscribed share capital is set at EUR 31,000.- (thirty-one thousand euro), represented
by 31,000 (thirty-one thousand) shares, having a nominal value of EUR 1.- (one euro) each.

The subscribed share capital may be changed at any time by resolution of the shareholders’ meeting deliberating in
the manner provided for amendments to the Articles.

Art. 5. Shares. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion
to the number of shares in existence.

Vis-a-vis the Company, the Company’s shares are indivisible and only one owner is admitted per share. Joint co-owners
have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

The death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of the single shareholder or of one of the shareholders
will not bring the Company to an end.

Art. 6. Transfer of shares. If there is a single shareholder, the Company’s shares are freely transferable to non-share-
holders.

In case of plurality of shareholders, the transfer of shares inter vivos to third parties must be authorised by the general
meeting of the shareholders who represent at least three-quarters of the subscribed share capital of the Company. No
such authorisation is required for a transfer of shares among the shareholders.

The transfer of shares mortis causa to third parties must be accepted by the shareholders who represent three-
quarters of the rights belonging to the survivors.

Art. 7. Redemption of shares. The Company shall have power, subject to due observance of the provisions of the
Luxembourg act dated 11 August 1915 on commercial companies, as amended (the Law), to acquire shares in its own
capital.

The acquisition and disposal by the Company of shares held by it in its own share capital shall take place by virtue of
a resolution of and on the terms and conditions to be decided upon by the general meeting of shareholders deliberating
in the manner provided for amendments to the Articles.

Art. 8. Management. The Company is managed by one or more managers. In case of a plurality of managers, they will
constitute a board of managers. The managers need not to be shareholders. The majority of the members of the board
of managers shall always be resident in Luxembourg. The managers are appointed, and may be revoked and replaced at
any time ad nutum, by a decision adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

Art. 9. Meetings of the board of managers. Meetings of the board of managers are convened by any member of the
board of managers.

The managers will be convened separately to each meeting of the board of managers. Written notices of any meeting
of the board of managers will be given to all managers, in writing or by cable, telegram, telefax or telex, at least 24 (twenty-
four) hours in advance of the hour set for such meeting, except in circumstances of emergency. This notice may be waived
if all the managers are present or represented, and if they state that they have been informed on the agenda of the meeting.
Separate notice shall not be required for individual meetings held at times and places prescribed in a schedule previously
adopted by a resolution of the board of managers. The meetings are held at the place, the day and the hour specified in
the convening notice, provided that all meetings shall be held in Luxembourg.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telefax
or telex another manager as his proxy, provided that a manager who is not resident in the UK for tax purposes may not
appoint a person who is resident in the UK for tax purposes as his proxy. A manager may represent more than one of
his colleagues, provided however that at least two managers are present at the meeting. Managers may also cast their
vote by telephone confirmed in writing. The board of managers can deliberate or act validly only if at least the majority
of its members are present or represented at a meeting of the board of managers. Decisions of the board of managers
are taken by a majority of the votes cast.

Any and all managers may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call
or by other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to each
other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at such meeting.

In case of urgency only, resolutions signed by all managers shall be valid and binding in the same manner as if passed
at a meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies of an identical
resolution and may be evidenced by letter, facsimile or telex.

The decisions of the board of managers will be recorded in minutes. No minutes

of meetings of the Board of Managers may be prepared in the UK.
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Art. 10. Representation - Authorised signatories. In dealing with third parties, the manager(s) shall have the powers
to act in the name of the Company in all circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent
with the Company’s objects.

All powers not expressly reserved by the Law or by the Articles to the general meeting of shareholders fall within the
scope of competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

In case of a single manager, the Company shall be bound by the sole signature of the manager, and, in case of plurality
of managers, by the joint signature of two members of the board of managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may subdelegate his/its powers for specific
tasks to one or several ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine the agent’s responsibilities and
his remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

Art. 11. Liability of managers. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position,
no personal liability in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company, so long as
such commitment is in compliance with the Articles as well as the applicable provisions of the Law.

Art. 12. General meetings of shareholders. The single shareholder assumes all powers conferred to the general sha-
reholders’ meeting.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespective of the number
of shares he owns. Each shareholder has voting rights commensurate to the number of shares he owns. Collective
decisions are validly taken insofar as they are adopted by partners representing more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles or to dissolve and liquidate the Company may only be adopted by the
majority in number of the shareholders owning at least three quarters of the Company’s share capital, subject to the
provisions of the Law.

Resolutions of shareholders can, instead of being passed at a general meeting of shareholders, be passed in writing by
all the shareholders. In this case, each shareholder shall be sent an explicit draft of the resolution(s) to be passed, and
shall sign the resolution. Resolutions passed in writing on one or several counterparts in lieu of general meetings shall
have the force of resolutions passed at a general meeting of shareholders.

Art. 13. Financial year. The Company’s accounting year begins on January first of each year and ends on December
thirty-first of the same year.

Art. 14. Financial statements. Each year the books are closed and the manager, or in case of plurality of managers, the
board of managers prepares a balance sheet and profit and loss accounts.

Art. 15. Appropriation of profits - Reserves. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company
is set aside for the establishment of a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s
nominal share capital.

The balance may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their shareholding in the Company. The
manager or, in case of plurality of managers, the board of managers shall, subject to applicable law, have power to make
payable one or more interim dividends.

Art. 16. Dissolution. The Company may be dissolved at any time by a resolution of the general meeting of shareholders
deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

Art. 17. Liquidation. Upon the dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several
liquidators, whether shareholders or not, appointed by the shareholder(s) who will determine their powers and remu-
neration.

Art. 18. Statutory auditor - External auditor. In accordance with article 200 of the Law, the Company need only be
audited by a statutory auditor if it has more than 25 shareholders. An external auditor needs to be appointed whenever
the exemption provided by article 256 (2) of the Law does not apply.

Art. 19. Reference to Legal Provisions. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no
specific provision is made in the Articles.

Seventh resolution

The Meeting resolves to appoint:

- Mr Robert KIMMELS, born on 4 March 1969, in Breukelen (the Netherlands), professionally residing in 12, rue Léandre
Lacroix, L-1913 Luxembourg, as manager of the Company for a unlimited period of time; and

- Mr Arnold SPRUIT, born on 13 October 1971, in Wimbledon (the Netherlands), professionally residing in 12, rue
Léandre Lacroix, L-1913 Luxembourg, as manager of the Company for a unlimited period of time.

Eighth resolution

The Meeting decides to transfer the registered office of the Company to 28, rue Alfred de Musset, L-2175 Luxembourg.

C. RAL
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Estimate of costs

The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed, are estimated to be approximately one thousand five hundred Euros.

There being no further business on the agenda, the meeting is closed at 03:00 p.m..

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing parties,
the present deed is worded in English, followed by a French version. At the request of the same appearing parties, in case
of discrepancies between the English and the French text, the English version shall prevail.

WHEREOF the present notarial deed was drawn in Luxembourg, on the date mentioned at the beginning of the present
deed.

The document having been read to the appearing persons, acting in the here above stated capacities, known to the
notary by their names, surnames, civil status and residences, the said persons signed together with the notary the present
original deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille dix, le dix-huitiéme jour de Novembre;

Pardevant Nous Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné;

s’est tenue une assemblée générale extraordinaire des actionnaires (’Assemblée) de SCADAgroup GP S.ar.l. & Co 1
S.C.A. (la Société), une société en commandite par actions de droit luxembourgeois, ayant son siége social a 2-8, avenue
Charles de Gaulles, L-1653 Luxembourg, enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés du Luxembourg sous le
numéro B 142.329, constituée en date du 11 ao(it 2008 suivant acte notarié passé par devant Maitre Paul DECKER, notaire
résidant a Luxembourg, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 2664 du 31 ao(t 2008, les
statuts n’ayant pas été modifiées depuis cette date.

La séance est ouverte a 14.30 heures sous la présidence de Maitre Paul BERNA, avocat a la Cour, ayant son adresse
professionnelle a Luxembourg, qui désigne comme secrétaire Maitre Julie CARBIENER, avocat, ayant son adresse pro-
fessionnelle a Luxembourg. L’Assemblée choisit comme scrutateur Mademoiselle Laure Jacquet, employée, ayant son
adresse professionnelle a Luxembourg. Le président, le secrétaire et le scrutateur forment les Membres du Bureau ou le
Bureau.

Le Bureau étant ainsi constitué, le président prie le notaire d’acter que:

I les actionnaires de la société (les Actionnaires), présents ou représentés, et le nombre d’actions détenues par chacun
d’eux ressortent d’une liste de présence, signée par les actionnaires et/ou les mandataires des actionnaires, représentés
en vertu de procurations émises par ces derniers, et les membres du Bureau. Cette liste de présence ainsi que les
procurations, aprés avoir été signées ne varietur par les mandataires des actionnaires représentés et par le notaire
soussigné, resteront annexées aux présentes minutes;

II. il résulte de cette liste de présence que les 31.000 (trente et un mille) actions représentant I'intégralité du capital
social souscrit d’'un montant de EUR31.000 (trente et un mille euros) de la Société sont présentes ou représentées a la
présente Assemblée. Les Actionnaires présents ou représentés déclarent avoir été diment convoqués et informés de
I'ordre du jour antérieurement a I’Assemblée.

lll. Pordre du jour de ’Assemblée est le suivant:

1. Renonciation aux formalités de convocation;

2. Décision de modifier la forme sociétaire de la Société d’'une société en commandite par actions en une société a
responsabilité limitée;

3. Décision de révoquer la société SCADAgroup GP S.a r.l. comme gérant de la Société et de lui accorder entiére
décharge (quitus) pour I'exécution de ses devoirs et obligations jusqu’a la date de la présente Assemblée.

4. Décision de révoquer les membres actuels du Conseil de surveillance de la Société et de leur accorder entiére
décharge (quitus) pour 'exécution de leurs devoirs et obligations jusqu’a la date de la présente Assemblée.

5. Décision de procéder au changement de nom de la Société en "HC Investissements CN S.a r.l.".

6. Reformulation des statuts de la Société dans leur intégralité.

7. Nomination de Robert KIMMELS et Arnold SPRUIT comme gérants de la Société pour une période non définie, et
8. Décision de transférer le siége social de la Société au 28, rue Alfred de Musset, L-2175 Luxembourg.

IV. apres délibération, I’Assemblée a pris, a 'unanimité, les résolutions suivantes:
Premiére résolution

La totalité du capital social souscrit de la Société étant présente ou représentée a cette Assemblée, I’Assemblée
renonce aux formalités de convocation, les Actionnaires présents ou représentés se considérant comme diiment con-
voqués et déclarent avoir connaissance de I'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.
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Deuxiéme résolution

L’Assemblée décide de modifier la forme sociétaire de la Société d’une société en commandite par actions en une
société a responsabilité, ladite décision entrant en vigueur immédiatement.

Troisiéme résolution

L’Assemblée décide de révoquer la Société SCADAgroup GP S.a r.l. comme gérant de la Société et de lui accorder
entiére décharge (quitus) pour I'exécution de ses devoirs et obligations jusqu’a la date de la présente Assemblée.

Quatriéme résolution

L’Assemblée décide de révoquer Monsieur Peter DIEHL, Monsieur David SAIGNE et Monsieur Edward DAVID comme
membres du Conseil de surveillance de la Société et de leur accorder entiére décharge (quitus) pour I'exécution de leurs
devoirs et obligations jusqu’a la date de la présente Assemblée.

Cinquiéme résolution

L’Assemblée décide de modifier le nom de la Société de SCADAgroup GPS.ar.l. & Co 1 S.C.A.en "HC Investissements
CNSarl"

Sixiéme résolution

En conséquence des résolutions ci-dessus, '’Assemblée décide de reformuler les statuts de la Société dans leur inté-
gralité, afin qu’ils prennent la teneur suivante dans leur version frangaise:

Art. 1 €. Nom et Durée. |l existe par les présentes une société a responsabilité limitée sous la dénomination de "HC
Investissements CN S.a r.l." (ci-apreés la Société).

La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 2. Objetsocial. La Société a pour objet d’accomplir toutes opérations se rapportant directement ou indirectement
a la prise de participations et de tout intérét financier, sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que
le financement, 'administration, la gestion, le contrdle et le développement de ceux-ci.

La Société pourra utiliser ses fonds pour créer, administrer, développer et céder ses avoirs actuels et futurs et no-
tamment un portefeuille se composant de titres de toute origine, constituer, développer et contrdler toute entreprise
ou société, acquérir par investissement, souscription, prise ferme ou option d’achat tous titres et droits de propriété
intellectuelle, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, se voir accorder ou accorder des licences
sur des droits de propriété intellectuelle et accorder aux sociétés dans lesquelles la Société détient une participation ou
un intérét financier direct ou indirect et a des sociétés de son groupe, ou au profit de celles-ci, toute assistance, y compris,
mais non limité a de I'assistance dans la gestion et le développement de ces sociétés et de leur portefeuille, assistance
financiere, préts, avances ou garanties.

La Société pourra emprunter, sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, a I'émission de titres, obligations, bons de caisse et tous titres de dettes et/ou
de valeurs mobiliéres sous forme nominative et soumise a des restrictions de transfert. La Société pourra accorder tous
crédits, y compris les intéréts de préts et/ou émissions de valeurs mobiliéres, a ses filiales ou sociétés affiliées. Elle peut
aussi apporter des garanties et octroyer des slretés en faveur de tiers afin d’assurer ses obligations ou les obligations de
ses filiales, sociétés affiliées ou toute autre société. La Société pourra en outre mettre en gage, transférer, encombrer ou
autrement créer une garantie sur tous ou certains de ses actifs.

La Société peut accomplir toutes opérations industrielles ou commerciales favorisant directement ou indirectement
accomplissement et le développement de son objet social. La Société doit étre considérée comme Société de Partici-
pations Financiéres (SOPARFI).

Art. 3. Siége social. Le siége de la Société est établi a Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par résolution prise en assemblée générale
extraordinaire des associés statuant comme en matiére de changement des Statuts.

L’adresse du siége social peut é&tre transférée endéans les limites de la commune par simple décision du ou des gérants.

La Société peut ouvrir des bureaux et des succursales dans tous autres lieux du pays ainsi qu’a I'étranger.

Art. 4. Capital. Le capital social de la Société est fixé a la somme de EUR 31.000,- trente et un mille euros) représenté
par 31.000 (trente et un mille) parts sociales ordinaires d’'une valeur nominale de EUR 1,- (un euro) chacune.

Le capital social souscrit pourra a tout moment étre modifié moyennant résolution de I'assemblée générale des associés

délibérant comme en matiére de modifications des Statuts.

Art. 5. Parts sociales. Chaque part sociale donne droit a une fraction, proportionnelle au nombre des parts existantes,
de l'actif ainsi que des bénéfices de la Société.
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Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune d’elles.
Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par une seule et méme
personne.

Le déces, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'associé unique, sinon d’un des associés, ne mettent pas fin a la
Société.

Art. 6. Cession des part.s sociales. S’il y a un associé unique, les parts sociales détenues par I'associé unique sont
librement cessibles aux tiers.

En cas de pluralité d’associés, les parts sociales ne sont cessibles entre vifs a des tiers, non associés, que suite a
I'approbation préalable des associés représentant au moins trois quarts du capital social souscrit. Les parts sociales sont
librement cessibles entre associés.

Les parts sociales ne peuvent é&tre transmises pour cause de mort a des non associés que moyennant I'agrément des
propriétaires de parts sociales représentant les trois quarts des droits appartenant aux survivants.

Art. 7. Rachat de parts sociales. La Société pourra, dans le respect des dispositions de la loi du 10 ao(t 1915 sur les
sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi), racheter les parts sociales de son propre capital social.

L’acquisition et la disposition par la Société de parts sociales de son propre capital social ne pourront avoir lieu qu’en
vertu d’une résolution et conformément aux conditions qui seront décidées par une assemblée générale des associés
statuant comme en matiére de modifications des Statuts.

Art. 8. Gérance. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. En cas de pluralité de gérants, ils constituent un
conseil de gérance. Les gérants n’ont pas besoin d’étre des associés. La majorité des membres du conseil de gérance
doivent toujours résider au Luxembourg. Les gérants peuvent étre nommeés, révoqués ou remplacés a tout moment et
ad nutum par une décision adoptée par les associés détenant plus de la moitié du capital social.

Art. 9. Réunions du conseil de gérance. Les réunions du conseil de gérance sont convoquées par tout membre du
conseil de gérance.

Les gérants sont convoqués séparément a chaque réunion du conseil de gérance. Excepté dans les cas d’urgence, une
convocation écrite a toutes les réunions du conseil de gérance sera donnée a tous les gérants, par lettre, télégramme,
télécopie ou télex, au moins 24 (vingt-quatre) heures avant I'heure de la dite réunion.

Les gérants peuvent renoncer a la convocation si tous les gérants sont présents ou représentés et s’ils déclarent avoir
été diiment informés sur I'ordre du jour de la réunion. Aucune convocation spéciale n’est requise pour des réunions
tenues a une date et un endroit prévus lors d’une planification de réunions préalablement adoptée par résolution du
conseil de gérance. Les réunions seront tenues aux lieu, jour et heure spécifiés dans la convocation, sauf que toutes les
réunions doivent se tenir a Luxembourg.

Chaque gérant peut participer a une réunion en nommant comme mandataire un autre gérant par lettre, télécopie ou
tout autre moyen de télécommunication approprié, sauf qu’un gérant qui n’est pas un résident fiscal du Royaume-Uni ne
peut pas nommer comme mandataire un gérant qui est résident fiscal du Royaume-Uni. Un gérant peut représenter plus
d’un de ses collégues, a condition toutefois qu'au moins deux gérants participent a la réunion. Les gérants peuvent voter
par voie téléphonique, en confirmant ce vote par écrit. Le conseil de gérance ne peut valablement délibérer et statuer
uniquement que si la majorité de ses membres est présente ou représentée. Les résolutions sont prises a la majorité des
VoiXx exprimées.

Chaque gérant peut participer aux réunions du conseil par conférence téléphonique ou vidéo conférence, ou par tout
autre moyen similaire de communication ayant pour effet que toutes les personnes participant au conseil puissent com-
muniquer mutuellement. Dans ce cas, le ou les membres concernés seront censés avoir participé en personne a la réunion.

En cas d’urgence seulement, les résolutions signées par tous les gérants sont valablement adoptées et engagent la
Société dans la méme maniére que les résolutions prises a une réunion de conseil de gérance diment convoquée et tenue.
De telles signatures peuvent apparaitre sur un seul document ou sur des copies multiples d’une résolution identique et
peuvent résulter de lettres, télécopies ou télex.

Les décisions du conseil de gérance seront documentées dans un procés-verbal. Aucun procés-verbal du conseil de
gérance ne sera préparé au Royaume-Uni.

Art. 10. Représentation - Signatures autorisées. Vis-a-vis des tiers, le ou les gérants ont les pouvoirs les plus étendus
pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour exécuter et approuver les actes et opérations en relation
avec I'objet social de la Société.

Tous les pouvoirs non expressément réservées par la Loi ou les Statuts a 'assemblée générale des associés sont de la
compétence du gérant, ou en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

En cas de gérants unique, la Société sera engagée par la seule signature du gérant, et en cas de pluralité de gérants, par
la signature conjointe de deux membres du conseil de gérance.

Le gérant unique, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance pourra déléguer ses compétences pour des
opérations spécifiques a un ou plusieurs mandataires hoc.
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Le gérant unique, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance déterminera les responsabilités du mandataire
et son éventuelle rémunération, la durée de la période de représentation et n'importe quelles autres conditions perti-
nentes de ce mandat.

Art. 11. Responsabilité des gérants. Le ou les gérants (selon le cas) ne contractent en raison de sa/leur position, aucune
responsabilité personnelle pour un engagement valablement pris par lui/feux au nom de la Société, aussi longtemps que
cet engagement est conforme aux Statuts et aux dispositions applicables de la Loi.

Art. 12. Assemblées générales des associés. L’associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale des
associés.

En cas de pluralité d’associés, chaque associé a le droit d’assister aux assemblées générales des associés quel que soit
le nombre de parts qui lui appartiennent. Chaque associé a un nombre de voix proportionnel au nombre de parts qu'’il
posséde. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles aient été adoptées par des associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Cependant, les résolutions portant modification des Statuts ou dissolution et liquidation de la Société ne pourront
étre prises que par 'accord de la majorité en nombre des associés représentant au moins les trois quarts du capital social,
sous réserve des dispositions de la Loi

Les résolutions des associés pourront, au lieu d’étre prises lors d’une assemblée générale des associés, étre prises par
écrit par tous les associés. Dans cette hypotheése, un projet explicite de la ou des résolutions a prendre devra étre envoyé
a chaque associé, et chaque associé signera la ou les résolutions. Des résolutions passées par écrit et reprises sur un
document unique ou sur plusieurs documents séparés auront le méme effet que des résolutions prises lors d’une as-
semblée générale des associés.

Art. 13. Année sociale. L’année sociale commence le 1 €" janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 14. Comptes sociaux. Chaque année, les livres sont clos et le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil
de gérance prépare le bilan et le compte de pertes et profits.

Art. 15. Distribution des bénéfices - Réserves. Un montant égal a cing pour cent (5%) des bénéfices nets de la Société
est affecté a I'établissement de la réserve légale, jusqu’a ce que cette réserve atteigne dix pour cent (10%) du capital social
de la Société.

Le solde peut étre distribué aux associés en proportion de la participation qu’ils détiennent dans la Société. Le gérant
unique ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance a, sous réserve des dispositions légales applicables, le
pouvoir de faire payer un ou plusieurs dividendes intérimaires.

Art. 16. Dissolution. La Société peut a tout moment étre dissoute par résolution prise en I'assemble générale des
actionnaires statuant comme en matiére de changement des Statuts.

Art. 17. Liquidation. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera réalisée par un ou plusieurs liquidateurs,
associés ou non, nommés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et leur rémunération.

Art. 18. Commissaire aux comptes - Réviseur d’entreprises. Conformément a I'article 200 de la Loi, la Société ne devra
faire vérifier ses comptes par un commissaire que si elle a plus de 25 associés. Un réviseur d’entreprises doit é&tre nommé
si 'exemption prévue par I'article 256 (2) de la Loi n’est pas applicable.

Art. 19. Référence aux dispositions légales. Pour tous les points non expressément prévus aux présents statuts, il en
est fait référence aux dispositions de la Loi.

Septiéme résolution

L’Assemblée décide de nommer:

- Monsieur Robert KIMMELS, né le 4 mars 1969, a Breukelen (Pays-Bas), ayant son adresse professionnelle a 12, Léandre
Lacroix, L-1913 Luxembourg, comme gérant de la Société pour une durée illimitée; et

- Monsieur Arnold SPRUIT, né le 13 octobre 1971, a Wimbledon (Pays-Bas), ayant son adresse professionnelle a 12,
Léandre Lacroix, L-1913 Luxembourg, comme gérant de la Société pour une durée illimitée.

Huitiéme résolution

L’Assemblée décide de transférer le siége social de la Société au 28, rue Alfred de Musset, L-2175 Luxembourg, ladite
décision entrant en vigueur immédiatement.

Estimation des frais

Les dépenses, frais, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, qui seront supportés par la Société en
conséquence du présent acte, sont estimés a approximativement mille cinq cents euros.

Plus rien ne figurant a 'ordre du jour et personne ne demandant la parole, le président [éve I'’Assemblée a 15.00 heures.
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Le notaire soussigné qui comprend et parle anglais, déclare que les parties comparantes I'ont requis de documenter
le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version francaise. A la requéte des mémes parties, le texte anglais fera foi
en cas de divergence entre le texte anglais et le texte francais.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation de tout ce qui précede en langue d’eux connue, donnée aux parties comparantes,
agissant és-qualités, connues du notaire instrumentaire par noms, prénoms usuels, états et demeures, celles-ci ont signé
ensemble avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: P. BERNA, J. CARBIENER, L. JACQUET, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 24 novembre 2010. LAC/2010/52044. Recu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur (signé): Francis SANDT.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée.

Luxembourg, le 30 novembre 2010.
Référence de publication: 2010158218/425.
(100182846) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 novembre 2010.

Aquido S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-5365 Munsbach, 2, Parc d’Activité Syrdall.
R.C.S. Luxembourg B 136.643.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

SOFINTER S.A.
"Le Déme" - Espace Pétrusse
L-2013 LUXEMBOURG
Signature
Référence de publication: 2010159052/13.

(100183270) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18" décembre 2010.

Dia-Vin, Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 101.333.

Les comptes annuels au 31 DECEMBRE 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2010159082/10.

(100183622) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

Nabors Global Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 2.773.000,00.
Siege social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 147.482.

In the year two thousand and ten, on the fifteenth day of November,

Before Maitre Henri Hellinckx, notary, residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, undersigned.

Is held an extraordinary general meeting of the sole shareholder of Nabors Global Holdings S.a r.l.,a société a res-
ponsabilité limitée (private limited liability company) duly incorporated and validly existing under the laws of the Grand-
Duchy of Luxembourg, by a deed of Me Paul Decker, notary residing in Luxembourg, on June 27 t, 2009, published in
the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations of August 27 ', 2009 number 1650, with a share capital of USD
2,773,000, having its registered office at 16 Avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, and
registered with the Luxembourg Registre de Commerce et des Sociétés (Trade and Companies Register) under number
B 147.482 (the “Company”).

There appeared

Nabors Global Holdings Il Limited, a private limited liability company duly incorporated under the laws of Bermuda
with its registered office at Canon’s Court, 22 Victoria Street, Hamilton HM 12, Bermuda;

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



663

here represented by Andras Kruppa, residing professionally at Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, by virtue
of a power of attorney.

The said power of attorney, initialled ne varietur shall remain annexed to the present deed for the purpose of regis-
tration.

The 2,773,000 shares representing the whole share capital of the Company are represented so that the meeting can
validly decide on all the items of the agenda of which Nabors Global Holdings Il Limited has been duly informed.

Nabors Global Holdings Il Limited through its proxy holder requests the notary to enact that the agenda of the meeting
is the following:

Agenda

1. Decision to dissolve the Company and to put the Company into liquidation;

2. Granting of full discharge to the managers of the Company for the performance of their duties under their mandates;
3. Appointment of Nabors Global Holdings Il Limited as liquidator of the Company;

4. Decision to grant the liquidator with the broadest powers to carry out the liquidation and perform all operations

in accordance with articles 144 and seq. of the law of August 10 ™, 1915 concerning commercial companies, as amended
from time to time, without any prior specific authorization of the sole shareholder;

5. Miscellaneous.
After the foregoing was approved by Nabors Global Holdings Il Limited, the following resolutions have been taken:

First resolution
It is resolved to dissolve the Company with immediate effect and to put the Company into liquidation.
Second resolution

It is resolved to give full discharge to the managers of the Company for the performance of their duties under their
mandates that expire today.

Third resolution

It is resolved to appoint Nabors Global Holdings Il Limited, a private limited liability company duly incorporated under
the laws of Bermuda with its registered office at Canon’s Court, 22 Victoria Street, Hamilton HM 12, Bermuda as liqui-
dator.

Fourth resolution

It is resolved to grant the liquidator with the broadest powers to carry out the liquidation and perform all operations

in accordance with articles 144 and seq. of the law of August 10 ™, 1915 concerning commercial companies, as amended
from time to time, without any prior specific authorization of the sole shareholder and under its sole signature, which is
validly bind the Company, notably borrow money to pay the debts of the Company, mortgage and pledge the assets of
the Company and dispose of the properties of the Company.

The liquidator is dispensed to draw-up an inventory and it may refer to the books of the Company.
Costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it have been estimated at about one thousand three hundred Euros (1,300.- EUR).

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the attorney of the appearing person, he signed together with us, the notary, the
present original deed.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing persons
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde

L’an deux mil dix, le quinze novembre,
Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné.

Se réunit une assemblée générale extraordinaire de I'associé unique de la société Nabors Global Holdings S.a r.l., une
société a responsabilité limitée diment constituée et existant valablement en vertu des lois du Grand-Duché de Luxem-
bourg, conformément a un acte recu par Maitre Paul Decker, notaire de residence a Luxembourg, le 27 juin 2009, publié
au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations du 27 aolt 2009, numéro 1650 ayant son siége social au 16, Avenue
Pasteur, L-2310 Luxembourg, Grand -Duché de Luxembourg, avec un capital social de 2.773.000 USD et immatriculée
auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 147.482 (la «Sociétéy).
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LUXEMBOURG
A comparu

Nabors Global Holdings Il Limited, société a responsabilité limitée diment constituée et existant valablement en vertu
des lois des Bermudes, ayant son siége social au 22 Victoria Street, Hamilton HM 12, Bermudes;

ici représentée par Andras Kruppa, demeurant professionnellement a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée sous seing privé.

Ladite procuration, aprés avoir été signée ne varietur restera annexée au présent acte aux fins d’enregistrement.

Les 2.773.000 parts sociales, représentant I'intégralité du capital social de la Société, sont représentées a la présente
assemblée générale extraordinaire, de sorte que I'assemblée peut décider valablement sur tous les points portés a I'ordre
du jour, dont Nabors Global Holdings Il Limited a été préalablement informée.

Nabors Global Holdings Il Limited, représentée par son mandataire, prie le notaire d’acter que I'ordre du jour de
'assemblée est le suivant:

Ordre du jour:

1. Décision de dissoudre la Société et de mettre la Société en liquidation;
2. Décharge donnée aux gérants de la Société pour I'exercice de leurs fonctions;
3. Nomination de Nabors Global Holdings Il Limited en qualité de liquidateur de la Société;

4. Décision d’accorder au liquidateur les pouvoirs les plus étendus pour procéder a la liquidation et effectuer toutes
opérations conformément aux articles 144 et suivants de la loi sur les sociétés commerciales du 10 ao(it 1915, telle que
modifiée, sans autorisation préalable de I'associé unique;

5. Divers.

Aprés que I'agenda a été approuvé par Nabors Global Holdings Il Limited, les résolutions suivantes ont été prises:
Premiére résolution

Il est décidé de dissoudre la Société avec effet immédiat et de procéder a sa liquidation.
Deuxiéme résolution

Il est décidé d’accorder décharge pleine et entiére aux gérants de la Société pour I'exercice de leurs mandats qui
prennent fin a ce jour.

Troisiéme résolution

Il est décidé de nommer Nabors Global Holdings Il Limited, société a responsabilité limitée diiment constituée et
existant valablement en vertu des lois des Bermudes, ayant son siége social au 22 Victoria Street, Hamilton HM 12,
Bermudes, en qualité de liquidateur.

Quatriéme résolution

Il est décidé d’accorder au liquidateur les pouvoirs les plus étendus en vue de procéder a la liquidation et d’effectuer
toutes opérations conformément aux articles 144 et suivants de la loi luxembourgeoise sur les sociétés commerciales du
10 aolt 1915 telle que modifiée, notamment, et sans autorisation préalable spécifique de I'associé unique, emprunter
pour payer les dettes sociales, hypothéquer les biens de la Société ou les donner en gage et aliéner les immeubles de la
Société.

Le liquidateur est dispensé de dresser un inventaire et il peut se référer aux documents sociaux de la Société.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, honoraires ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société ou

qui doivent étre mis a sa charge en raison du présent acte, s’éléve a environ mille trois cents Euros (1.300.- Euro).

Plus rien n’étant a 'ordre du jour, la séance est levée.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, le jour, mois et an qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite au mandataire de la personne comparante, il a signé avec nous, notaire, le présent acte.

Le notaire instrumentant qui comprend et parle anglais acte par la présente qu’a la demande de la partie comparante
agissant par I'intermédiaire de son mandataire, le présent acte est rédigé en anglais suivi par une traduction frangaise, et
qu’en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise prévaudra.

Signé: A. KRUPPA et H. HELLINCKX.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 16 novembre 2010. Relation: LAC/2010/50396. Regu douze euros (12.- EUR).

Le Receveur (signé): F. SANDT.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée a la société sur demande.
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Luxembourg, le 29 novembre 2010.
Référence de publication: 2010158878/122.

(100182917) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

Neftec S.A. Holding, Société Anonyme Holding.
R.C.S. Luxembourg B 78.016.

Maitre Jim PENNING, avocat a la Cour, a dénoncé avec effet immédiat en date du 24 novembre 2010, le siége social
sis a L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal de la société anonyme NEFTEC S.A. HOLDING, inscrite au Registre de
Commerce et des Sociétés sous le numéro B 78.016.

Pour extrait conforme
Jim PENNING
Le domiciliataire

Référence de publication: 2010158880/12.

(100183195) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1" décembre 2010.

Marcami S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1661 Luxembourg, 47, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 143.377.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010158864/9.

(100183197) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1" décembre 2010.

Maro Investment S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 41, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 74.317.

L’an deux mil dix, le dix-huit novembre.

Par-devant Maitre Gérard LECUIT, notaire de résidence a Luxembourg.

S’est réunie:

L’assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme “Maro Investment S.A.” avec siége social
a L-1724 Luxembourg, 41, Boulevard du Prince Henri, constituée suivant acte notarié du 26 janvier 2000, publié au
Mémorial Recueil des Sociétés et Associations numéro 375 du 25 mai 2000 et dont les statuts ont été modifiés pour la

derniére fois suivant acte notarié du 16 novembre 2001, publié au Mémorial Recueil des Sociétés et associations numéro
853 du 5 juin 2002.

L’assemblée est ouverte sous la présidence de Monsieur Benoit TASSIGNY, juriste, demeurant a B-Nothomb,
qui désigne comme secrétaire Monsieur Mustafa NEZAR, juriste, demeurant a F-Russange.

L’assemblée choisit comme scrutateur Madame Céline BESSIN, employée privée, demeurant a Luxembourg.
Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d’acter:

.- Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour

Ordre du jour:

1. Dissolution anticipée et mise en liquidation de la société.

2. Nomination d’un liquidateur et détermination de ses pouvoirs.

3. Divers.

.- Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre
d’actions qu’ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence. Cette liste de présence, aprés avoir été signée "ne
varietur” par les actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés ainsi que par les membres du bureau
et le notaire instrumentant, restera annexée au présent procés-verbal pour &tre soumise avec lui a la formalité de I'en-
registrement.

Resteront pareillement annexées aux présentes les procurations des actionnaires représentés, aprés avoir été signées
"ne varietur" par les comparants et le notaire instrumentant.

ll.- Qu’il ressort de la dite liste de présence que la totalité des 1.000 actions en circulation sont présentes ou repré-
sentées a la présente assemblée générale.



666

IV.- Qu’en conséquence la présente assemblée, réunissant plus de la moitié du capital social, est régulierement con-
stituée et peut délibérer valablement, telle qu’elle est constituée, sur les points portés a 'ordre du jour.

Ces faits ayant été reconnus exacts par I'assemblée, le Président expose les raisons qui ont amené le conseil d’admi-
nistration a proposer les points figurant a 'Ordre du Jour.

L’assemblée générale, apreés avoir délibéré, prend a I'unanimité des voix, la résolution suivante:

Premiére résolution
assemblée décide la dissolution anticipée de la société et prononce sa mise en liquidation a compter de ce jour.

Deuxiéme résolution

L’assemblée décide de nommer en qualité de liquidateur de la société:

FACTS SERVICES S.A., une société de droit luxembourgeois, ayant son siége a L-1724 Luxembourg (RCS Luxembourg
B 98.790), 41, Boulevard du Prince Henri.

Le liquidateur a les pouvoirs les plus étendus prévus par les articles 144 a 148bis des lois coordonnées sur les sociétés
commerciales. [l peut accomplir les actes prévus a I'article 145 sans devoir recourir a lautorisation de I'assemblée générale
dans les cas ou elle est requise.

Le liquidateur est dispensé de dresser inventaire et peut s’en référer aux écritures de la société.

Il peut, sous sa responsabilité, pour des opérations spéciales et déterminées, déléguer a un ou plusieurs mandataires
telle partie de ses pouvoirs qu’il détermine et pour la durée qu’il fixera.

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par nom, profession, état et de-
meure, ces derniers ont signé avec le notaire le présent acte.

Signé: B.TASSIGNY, M.NEZAR, C.BESSIN, G.LECUIT
Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 22 novembre 2010. Relation: LAC/2010/51384. Regu: douze euros 12,00 €
Le Receveur (signé): F.SANDT.

POUR EXPEDITION CONFORME Délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 1 € décembre 2010.
Référence de publication: 2010158865/59.

(100183692) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1" décembre 2010.

Eagle Investment Participation S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-6942 Niederanven, 27, Mehlstrachen.
R.C.S. Luxembourg B 123.062.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

SOFINTER S.A.
"Le Déme" - Espace Pétrusse
2, avenue Charles de Gaulle
L-1653 Luxembourg
B.P. 351, L-2013 LUXEMBOURG
Signature
Référence de publication: 2010159086/15.

(100183294) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

EPFCEE S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 139.943.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg Corporation Company SA
Fabio Spadoni
Permanent Representative

Référence de publication: 2010159091/12.

(100183621) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

Infinite Yachts International S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1520 Luxembourg, 74, rue Adolphe Fischer.
R.C.S. Luxembourg B 156.990.

STATUTS

L’an deux mille dix, le onze novembre.

Par-devant Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné.
ONT COMPARU:

1.- Sky Capital International S.a r.l. SPF, la société a responsabilité limitée, existant et gouvernée par les lois du Lu-
xembourg, ayant son siege social a L-1521 Luxembourg, 74, rue Adolphe Fischer, inscrite au Registre de Commerce et
des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 146.148,

2.- Monsieur Richard Mark DIXON, gérant de sociétés, né a Paris (F), le 31 mars 1961, ayant son adresse profession-
nelle a L-1521 Luxembourg, 74, rue Adolphe Fischer, et

3.- Fiduciaria Toscana S.P.A,, la société anonyme existant et gouvernée par les lois de I'ltalie ayant son siége social a
Firenze (FI) Via Gino Capponi 26 cap 50121 Stradario A 1072, ltalie, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés
de Firenze, sous le numéro 00533770483,

Tous trois ici représentés par Monsieur Max MAYER, employé, demeurant a Luxembourg, en vertu de trois (3) pro-
curations lui délivrées, lesquelles resteront aprés avoir été signées «ne varietury par le mandataire des comparants et le
notaire instrumentant annexées aux présentes.

Lesquels comparants ont, par leur mandataire, requis le notaire instrumentaire de documenter comme suit les statuts
d’une société a responsabilité limitée qu’ils constituent entre eux:

Titre | €. - Objet - Raison sociale - Durée

Art. 16", |l est formé par la présente une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives, ainsi
que par les présents statuts.

Art. 2. La société a responsabilité limitée prend la dénomination de “Infinite Yachts International S.a r.l.”.

Art. 3. La Société a pour objet, tant a Luxembourg qu’a I'étranger, toutes les opérations généralement quelconques,
industrielles, commerciales, financieres, mobiliéres ou immobilieres, se rapportant directement ou indirectement a la
création, la gestion et le financement sous quelque forme que ce soit, de toutes entreprises et sociétés ayant pour objet
toute activité sous quelque forme que ce soit dans le domaine du yachting, ainsi que la gestion et la mise en valeur, a titre
permanent ou temporaire, du portefeuille créé a cet effet, dans la mesure ou la Société sera considérée selon les dispo-
sitions applicables comme "Société de Participations Financiéres".

Dans le cadre de son activité, la société pourra accorder hypothéque, emprunter avec ou sans garantie ou se porter
caution pour d’autres personnes morales et physiques, sous réserve des dispositions légales afférentes.

La société peut réaliser toutes opérations mobiliéres, financiéres ou industrielles, commerciales, liées directement ou
indirectement a son objet et avoir un établissement commercial ouvert au public. Elle pourra également faire toutes les
opérations mobilieres et immobiliéres, telles que I'achat, la vente, I'exploitation et la gestion d'immeubles.

La société pourra s’intéresser, sous quelque forme et de quelque maniére que ce soit, dans toutes sociétés ou entre-
prises se rattachant a son objet ou de nature a le favoriser et a le développer.

Art. 4. Le siége social est établi dans la Ville de Luxembourg.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision des associés.

Art. 5. La durée de la société est illimitée.
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Titre Il. - Capital social - Parts sociales

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR), représenté par cent (100) parts sociales
de cent vingt-cing euros (125,- EUR) chacune, souscrites comme suit:

1.- Sky Capital International S.a r.l. SPF, dix partssociales . . .. ...... ... ... i 10
2.- Monsieur Richard Mark DIXON, quarante-cinq partssociales . ... ........ .. . i, 45
3.- Fiduciaria Toscana S.P.A., quarante-cinq parts sociales . . .. ...ttt 45
Total: cent parts sociales, . . . .. ... 100

Le capital social pourra, a tout moment, &tre augmenté ou diminué dans les conditions prévues par I'article 199 de la
loi concernant les sociétés commerciales.

Art. 7. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la société, qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune
d’elles. S’il y a plusieurs propriétaires d’une part sociale, la société a le droit de suspendre I'exercice des droits afférents,
jusqu’a ce qu’une seule personne soit désignée comme étant a son égard, propriétaire de la part sociale. Il en sera de
méme en cas de conflit opposant l'usufruitier et le nu-propriétaire ou un débiteur et un créancier-gagiste.

Toutefois, les droits de vote attachés aux parts sociales grevées d’usufruit sont exercés par le seul usufruitier.

Art. 8. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-associés qu’avec I'agrément donné en assemblée
générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social. Entre associés toutefois, les parts sociales
sont librement cessibles.

Les parts sociales ne peuvent é&tre transmises pour cause de mort a des non-associés que moyennant I'agrément des
propriétaires de parts sociales représentant les trois quarts des droits appartenant aux survivants.

La valeur de rachat des parts est calculée conformément aux dispositions des alinéas 6 et 7 de I'article 189 de la loi
sur les sociétés commerciales.

Le non-exercice du droit de préemption entraine de plein droit agrément de la proposition de cession initiale.

Art.9. Le déces, I'interdiction, I'incapacité, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne mettent pas fin a la société.

Les créanciers, ayants-droit ou héritiers d’un associé ne pourront pour quelque motif que ce soit, faire apposer des
scellés sur les biens et documents de la société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son administration;
pour faire valoir leurs droits, ils devront se tenir aux valeurs constatées dans les derniers bilan et inventaire de la société.

Titre lll. - Administration et Gérance

Art. 10. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés et révocables a tout moment
par I'assemblée générale qui fixe leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Art. 11. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’il posséde et peut se faire valablement repré-
senter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 12. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Les décisions collectives ayant pour objet une modification aux statuts doivent réunir la majorité des associés repré-
sentant les trois quarts (3/4) du capital social.

Art. 13. Lorsque la société ne comporte qu’un seul associé, les pouvoirs attribués par la loi ou les statuts a I'assemblée
générale sont exercés par |'associé unique.

Les décisions prises par I'associé unique, en vertu de ces pouvoirs, sont inscrites sur un procés-verbal ou établies par
écrit.

De méme, les contrats conclus entre I'associé unique et la société représentée par lui sont inscrits sur un proces-
verbal ou établies par écrit.

Cette disposition n’est pas applicable aux opérations courantes conclues dans des conditions normales.

Art. 14. Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I'exécution de leur mandat.

Art. 15. Chaque année, le trente et un décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérants dressent un inventaire
comprenant I'indication des valeurs actives et passives de la société.

Art. 16. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication de I'inventaire et du bilan.

Art.17. Les produits de la société constatés dans I'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux, amortissements
et charges, constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution du fonds de réserve légale jusqu’a ce que celui-
ci ait atteint dix pour cent du capital social.
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Une partie du bénéfice disponible pourra é&tre attribuée a titre de gratification aux gérants par décision des associés.

Art. 18. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.
Titre IV. - Dissolution - Liquidation

Art. 19. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et les émoluments.

Titre V. - Dispositions générales
Art. 20. Pour tout ce qui n’est pas prévu dans les présents statuts, les associés se référent aux dispositions légales.
Disposition transitoire
Par dérogation, le premier exercice commence aujourd’hui et finira le 31 décembre 2011.
Libération de parts sociales

Toutes les parts sociales ont été libérées intégralement en numéraire de sorte que la somme de douze mille cinq cents
euros (12.500,- EUR) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire
instrumentaire qui le constate expressément.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge, a raison de sa constitution, est évalué a environ neuf cent cinquante euros.

Assemblée générale extraordinaire
Et aussitot, les associés, représentant I'intégralité du capital social, et se considérant comme diiment convoqués, se
sont réunis en assemblée générale extraordinaire et ont pris a 'unanimité des voix les résolutions suivantes:
1.- L’adresse du siege social est établie a L-1521 Luxembourg, 74, rue Adolphe Fischer.

2.- L’assemblée désigne Monsieur Richard Mark DIXON, gérant de sociétés, né a Paris (F), le 31 mars 1961, ayant son
adresse professionnelle a L-1521 Luxembourg, 74, rue Adolphe Fischer comme gérant unique de la société pour une
durée indéterminée

3.- Vis-a-vis de tiers la société est valablement engagée et représentée en toutes circonstances par sa signature indi-
viduelle du gérant unique.

Déclaration

Le notaire instrumentant a rendu attentif les comparants au fait qu’avant toute activité commerciale de la société
présentement fondée, celle-ci doit &tre en possession d’une autorisation de commerce en bonne et due forme en relation
avec I'objet social, ce qui est expressément reconnu par les comparants.

DONT ACTE, fait et passé a Junglinster, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par noms, prénoms usuels, états et
demeures, ils ont tous signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Max MAYER, Jean SECKLER.

Enregistré a Grevenmacher, le 19 novembre 2010. Relation GRE/2010/3954. Regu soixante-quinze euros (75,- €).
Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

Pour copie conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 30 novembre 2010.
Référence de publication: 2010158779/134.

(100182992) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1" décembre 2010.

root S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-7327 Steinsel, 35, rue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 92.268.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 30 novembre 2010.
Référence de publication: 2010158612/10.

(100183172) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.
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EPGF (Luxembourg), Sarl, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 6.500.000,00.
Siége social: L-5365 Munsbach, 9, Parc d’Activité Syrdall.
R.C.S. Luxembourg B 83.466.

Il résulte de la résolution écrite des gérants de la société EPGF (Luxembourg) S.a.r.l, en date du 16 novembre 2010,
que les gérants ont pris la décision suivante:

Démission du Gérant suivant:

Monsieur Alex Watt, né le 26 aoit 1952 a Glasgow, Grande-Bretagne, ayant son adresse professionnelle au 1, George
St, EH2 2LL, Edimbourg, Grande-Bretagne.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2010159092/15.

(100183287) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1" décembre 2010.

EPGF Finance (Luxembourg), Sarl, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-5365 Munsbach, 9, Parc d’Activité Syrdall.
R.C.S. Luxembourg B 83.465.

Il résulte de la résolution écrite des gérants de la société EPGF Finance (Luxembourg) S.a.r.l,, en date du 16 novembre
2010, que les gérants ont pris la décision suivante:

Démission du Gérant suivant:

Monsieur Alex Watt, né le 26 aoit 1952 a Glasgow, Grande-Bretagne, ayant son adresse professionnelle au 1, George
St, EH2 2LL, Edimbourg, Grande-Bretagne.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2010159093/15.

(100183292) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18" décembre 2010.

Hansteen Neukirchen-Vluyn S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 117.133.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Hansteen Neukirchen-Vluyn S.a r.l.

Intertrust (Luxembourg) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2010159127/12.

(100183193) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18" décembre 2010.

LB Dame LP S.ar.l., Société a responsabilité limitée de titrisation.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 129.546.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour LB Dame LP S.a r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2010158839/11.

(100183174) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.
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ICEC Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 5.108.607,08.
Siége social: L-2419 Luxembourg, 3, rue du Fort Rheinsheim.
R.C.S. Luxembourg B 144.514.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions prises par le conseil de gérance de la Société tenue en date du 25 novembre 2010 que
Monsieur Dirk VAN MEURS gérant de la Société né le 8 janvier 1944 a Hilversum (Pays-Bas), demeurant a 70, Goldsworth
Road, Woking, GB-GU21 6LQ Surrey (Royaume-Uni) est nommé aux fonctions de président du conseil de gérance pour
la durée de son mandat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 26 novembre 2010.

Pour la société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2010159149/18.

(100183186) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

ICEC Limited S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 5.000.000,00.
Siége social: L-2419 Luxembourg, 3, rue du Fort Rheinsheim.
R.C.S. Luxembourg B 144.513.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions prises par le conseil de gérance de la Société tenue en date du 25 novembre 2010 que
Monsieur Dirk VAN MEURS gérant de la Société né le 8 janvier 1944 a Hilversum (Pays-Bas), demeurant a 70, Goldsworth
Road, Woking, GB-GU21 6LQ Surrey (Royaume-Uni) est nommé aux fonctions de président du conseil de gérance pour
la durée de son mandat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 26 novembre 2010.

Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2010159150/18.

(100183190) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

R.E.l.L. (Real Estate Investments Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.
R.C.S. Luxembourg B 156.053.

Il résulte de la séance du conseil d’administration du 30 novembre 2010 que Monsieur Thierry Hellers, demeurant
professionnellement a L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg, est nommé administrateur-délégué de la société, avec
pouvoir d’engager la société par sa signature individuelle. Le mandat se terminera lors de I'assemblée générale qui se
tiendra en I'an 2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 30 novembre 2010.
G.T. Experts Comptables S.ar.l.

Luxembourg
Signature

Référence de publication: 2010158919/16.

(100183278) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.
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IT Works S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1273 Luxembourg, 11, rue de Bitbourg.
R.C.S. Luxembourg B 98.049.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

SOFINTER S.A.

"Le Déme" - Espace Pétrusse

2, avenue Charles de Gaulle
L-1653 Luxembourg

B.P. 351, L-2013 LUXEMBOURG
Signature

Référence de publication: 2010159158/15.

(100183289) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18" décembre 2010.

Kana Immobiliare S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8437 Steinfort, 58, rue de Koerich.
R.C.S. Luxembourg B 125.924.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Bertrange, le 29.11.2010.

Fiduciaire S.a r.l.

CabexcO
Signature

Référence de publication: 2010159163/13.

(100183315) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

GAIA Conseil S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1226 Luxembourg, 20, rue Jean-Pierre Beicht.
R.C.S. Luxembourg B 75.526.

Les comptes annuels au 30 novembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

AKELYS EUROPEAN SCORE
Signature

Référence de publication: 2010159103/11.

(100183208) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

Hansteen Miraustrasse S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 122.672.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour Hansteen Miraustrasse S.a r.l.

Intertrust (Luxembourg) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2010159126/12.

(100183191) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.
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