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EDU Luxco S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: AUD 410.891,71.
Siége social: L-1661 Luxembourg, 31, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 153.763.

In the year two thousand and ten, on the eleventh day of the month of November.

Before Maitre Léonie Grethen, notary, residing in Luxembourg,

was held an extraordinary general meeting (the “Meeting”) of the shareholders of “EDU Luxco S.a r.l.” (the “Com-
pany”), a société a responsabilité limitée having its registered office at 31, Grand-rue, L-1661 Luxembourg, registered
with the Trade and Companies Register of Luxembourg under number B 153.763 incorporated on 16 t June 2010 by
deed of Maitre Henri Hellinckx, notary, residing in Luxembourg, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations (the “Mémorial”) number 1547 of 29 t July 2010. The articles of association of the Company have been
amended for the last time on 1 5t July 2010 by deed of Maitre Henri Hellinckx, notary, residing in Luxembourg, published
in the Mémorial number 1808 of 3 " September 2010.

The Meeting was presided by Me Cintia Martins Costa, maitre en droit, residing in Luxembourg.

There was appointed as secretary and scrutineer Me Ana Bramao, maitre en droit, residing in Luxembourg.

The chairman declared and requested the notary to state that:

1. The shareholders represented and the number of shares held by each of them are shown on an attendance list
signed by the proxyholders, the chairman, the secretary, the scrutineer and the undersigned notary. The said list will be
attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

As it appeared from said attendance list, all forty-one million eighty-nine thousand one hundred and sixty-two
(41,089,162) shares in issue in the Company were represented at the general meeting, and the shareholders of the
Company declared that they had prior knowledge of the agenda so that the Meeting was validly constituted and able to
validly decide on all the items on the agenda.

2. The agenda of the Meeting is as follows:

(A) To restructure the issued share capital of the Company by creating a new class of shares, namely G Deferred
Shares and determining the rights and obligations thereof by amending of the articles of incorporation as set forth below
under item (C) below;

(B) To increase the issued share capital of the Company from its current amount of four hundred and ten thousand
eight hundred and ninety-one Australian Dollars and sixty-two cents (AUD 410,891.62) to four hundred and ten thousand
eight hundred and ninety-one Australian Dollars and seventy-one cents (AUD 410,891.71) by the issue of a total of nine
(9) G Deferred Shares of a nominal value of one Australian cent (AUD 0.01) each (together the “New Shares”) for a total
subscription price of nine Australian cents (AUD 0.09) (the “Subscription Price”); subscription to the New Shares by
some of existing shareholders (the “Subscribers”) paid by way of a contribution in cash as set forth in the table below;

Subscribers G
Deferred
Shares
Sean Hale . . .o e 1
Heith Wray Mackay-Cruise . . . . ...ttt e e e et e e 1
Michael Mangan . . .. ... e 1
Sara Marshall . . ... e 1
Jacobson Family Holdings Pty Limited as trustee for the Jacobson Family Trust.................... 1
James Pitman . . .. e 1
Nick Rhodes . . .. .o e 1
Andrew Mills . . oo 1
Tor NICol . .o e 1
K= | P 9

(C) To amend and restate the Company’s articles of association so as to read as follows:

Art. 1. Denomination. A limited liability company (société a responsabilité limitée) with the name "EDU Luxco
S.ar.l.” (the "Company") is hereby formed by the appearing party and all persons who will become shareholders thereafter.
The Company will be governed by these Articles and the Law.

Art. 2. Object. The object of the Company is the acquisition, holding, management and disposal of participations and
any interests, in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign companies, or other business entities, enterprises or
investments, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange
or otherwise of stock, bonds, debentures, notes, loans, loan participations, certificates of deposits and any other securities
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or financial instruments or assets of any kind, and the ownership, administration, development and management of its
portfolio.

The Company may participate in the creation, development, management and control of any company or enterprise
and may invest in any way and manage a portfolio of patents or any other intellectual property rights of any nature or
origin whatsoever. The Company may also hold interests in partnerships and carry out its business through branches in
Luxembourg or abroad.

The Company may borrow in any form and proceed by private placement to the issue of bonds, notes and debentures
or any kind of debt or equity securities.

The Company may lend funds including without limitation resulting from any borrowings of the Company or from the
issue of any equity or debt securities of any kind, to its subsidiaries, affiliated companies or any other company or entity
it deems fit.

The Company may give guarantees and grant securities to any third party for its own obligations and undertakings as
well as for the obligations of any companies or other enterprises in which the Company has an interest or which form
part of the group of companies to which the Company belongs or any other company or entity it deems fit and generally
for its own benefit or such entities’ benefit. The Company may further pledge, transfer or encumber or otherwise create
securities over some or all of its assets.

In a general fashion it may grant assistance in any way to companies or other enterprises in which the Company has
an interest or which form part of the group of companies to which the Company belongs or any other company or entity
it deems fit, take any controlling and supervisory measures and carry out any operation which it may deem useful in the
accomplishment and development of its purposes.

Any of the above is to be understood in the broadest sense and any enumeration is not exhaustive or limiting in any
way. The object of the Company includes any transaction or agreement which is entered into by the Company consistent
with the foregoing.

Finally, the Company can perform all commercial, technical and financial or other operations, connected directly or
indirectly in all areas in order to facilitate the accomplishment of its purposes.

Art. 3. Duration. The Company is established for an unlimited period.

Art. 4. Registered Office. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg. It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to these Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the sole manager or as
the case may be the Board. The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

In the event that the sole manager, or as the case may be the Board, should determine that extraordinary political,
economic or social developments have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the
Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the regis-
tered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such
temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer
of its registered office, will remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified to any
interested parties by the sole manager or as the case may be the Board.

Art. 5. Share capital - Shares.

5.1. Issued share capital The issued share capital of the Company is set at four hundred and ten thousand eight hundred
and ninety-one Australian Dollars and seventy one cents (AUD 410,891.71) divided into (i) fifteen million seven hundred
and fifty-four thousand seven hundred and seventy-six (15,754,776) A ordinary shares (the “A Ordinary Shares”), (ii) one
million seven hundred and sixty thousand five hundred and fiftyfive (1,760,555) B ordinary shares (the “B Ordinary Shares”
and together with the A Ordinary Shares, the “Ordinary Shares”), (iii) three hundred and twelve thousand five hundred
(312,500) preference shares (the “Preference Shares”), (iv) fifteen million seven hundred and fifty-four thousand seven
hundred and seventy-six (15,754,776) C deferred shares (the “C Deferred Shares”), and (v) two million five hundred and
two thousand one hundred and eighty-five (2,502,185) class D preferred shares (the “Class D Preferred Shares”), two
million five hundred and two thousand one hundred and eighty-five (2,502,185) class E preferred shares (the “Class E
Preferred Shares”) and two million five hundred and two thousand one hundred and eighty-five (2,502,185) class F pre-
ferred shares (the “Class F Preferred Shares” and together with the Class D Preferred Shares and the Class E Preferred
Shares, the “Preferred Shares”) and nine (9) G deferred Shares (the “G Deferred Shares”), with a nominal value of one
Australian Dollar cent (AUD 0.01) each. The Ordinary Shares, Preference Shares, C Deferred Shares, Preferred Shares
and G Deferred Shares are hereafter (unless the context otherwise requires) together referred to as the “shares”.

5.2 Repurchase

5.2.1 - The share capital of the Company may be reduced through the cancellation of shares provided that such
cancellation relates to the whole of one or more Classes of Preferred Shares through the repurchase and cancellation of
all the shares in issue in such Class(es).
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5.2.2 - In the event of a reduction of share capital through the repurchase and the cancellation of one or more Classes
of Preferred Shares, the holders of shares of the repurchased and cancelled Class(es) of shares shall receive from the
Company an amount equal to the Cancellation Value Per Share (as defined below) for each share of the relevant Class
(es) held by them and cancelled.

5.2.3 - Each Class of Preferred Shares gives right to the holders thereof pro rata to their holding in such class, in case
of redemption of such class, to the Available Amount for the relevant period to which the class relates pursuant to the
present article:

- The period for Class D Preferred Shares is the period starting on 1 5t July 2010 and ending on the Interim Account
Date for the Class D 2010 Interim Accounts (the «Class D Periody);

- The period for Class E Preferred Shares is the period starting on the day after the Class D Period and ending on the
Interim Account Date for the Class E 2011 Interim Accounts (the «Class E Periody);

- The period for Class F Preferred Shares is the period starting on the day after the Class E Period and ending on the
Interim Account Date for the Class F 2012 Interim Accounts (the «Class F Periody);

5.2.4 - In the event a Class of Preferred Shares has not been repurchased and cancelled within the relevant Class
Period, the holders of such class shall become entitled, in case of a redemption and cancellation of the relevant class, to
the Available Amount for a new period (the «New Period») which shall start on the date after the latest Class Period (or
as the case may be the immediately preceding New Period of another class) and end on the Interim Account Date of the
Interim Accounts prepared for the repurchase and cancellation of such Class of Preferred Shares, provided that if there
is no Interim Account Date for such Class, the Period of such Class will end on the last day of the third month following
the first year end after the start date of such New Period. The first New Period shall start on the date after the Class F
Period and the Classes of Preferred Shares not repurchased and not cancelled in their Period as per article 5.2.3 shall
come in the order of Class D to Class F (to the extent not previously repurchased and cancelled).

5.2.5 - In the case of redemption of a Class of Preferred Shares, the holders of such Class of Preferred Shares shall
receive the Cancellation Value per Share provided that where the Cancellation Value per Share so determined exceeds
the Available Cash per Share, the Cancellation Value per Share shall be equal to the Available Cash per Share.

5.3 - Share premium
Any available share premium shall be distributable.
5.4 - Modification of share capital

The capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in the manner
required for amendment of these Articles.

5.5 - Rights attached to the shares
Each share confers the rights set forth in these Articles.

The Preference Shares shall be entitled to a fixed cash cumulative dividend in respect of each Preference Share held
at the rate per annum of 12% on the sum of (i) the Paid Up Amount and (ii) any shortfall in the fixed cash cumulative
dividend which has not been paid in any financial year (the “Fixed PS Dividend”).

The C Deferred Shares and G Deferred Shares shall not be entitled to any dividend and shall only have the rights set
forth in article 15.

Art. 6. Conversion.
6.1 - Conversion of A Ordinary Shares into C Deferred Shares

Immediately prior to the occurrence of either a Realisation Event or a dissolution of the Company, provided that the
Ratchet Condition is satisfied, a number of A Ordinary Shares on a pro rata basis shall automatically convert into C
Deferred Shares, rounded up as necessary to the nearest whole Share, as shall be determined in accordance with the
principles set out in this article 6.1, so that, following such conversion, each holder of B Ordinary Shares holds the number
of B Ordinary Shares (rounded up as necessary to the nearest whole Share) that is necessary to ensure that the applicable
Ratchet Amount is paid to the holders of B Ordinary Shares. Any premium paid on the A Ordinary Shares so converted
shall be allocated to the C Deferred Shares.

Immediately prior to any conversion due to take place pursuant to the previous paragraph, the sole manager or the
Board (as applicable) shall prepare a report setting out the aggregate number of A Ordinary Shares to be converted into
C Deferred Shares and the relevant number of A Ordinary Shares to be converted for each holder of A Ordinary Shares
based on such calculation. Such report shall be delivered to each shareholder as soon as reasonably practicable and, in
any event, at least 14 days prior to the Realisation Event.

The sole manager or the Board (as applicable) is irrevocably authorised to have the conversion of A Ordinary Shares
pursuant to the provisions above recorded by way of notarial deed and to have these Articles and in particular the
amendments to the issued share capital and classes of Ordinary Shares and C Deferred Shares recorded and proceed to
such inscriptions in the register of shareholders of the Company as appropriate.

6.2 - Conversion of shares held by a Departing Employee into G Deferred Shares On the date being 20 Business Days
after a Manager becomes a Departing Employee, all shares (of any class) held by such Manager and his Permitted Manager
Transferees (if any) shall convert into the one (1) G Deferred Share held by such Manager (or Permitted Manager Trans-
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feree) unless the UK Topco Board determines otherwise at any time prior to such date. Any Paid Up Amount on the
shares so converted shall be allocated to a special reserve.

The sole manager or the Board (as applicable) is irrevocably authorised to have the conversion of all the shares (of
any class) held by the relevant Manager (or Permitted Manager Transferee) pursuant to the provisions above recorded
by way of notarial deed and to have these Articles and in particular the amendments to the issued share capital and classes
of shares recorded and proceed to such inscriptions in the register of shareholders of the Company as appropriate.

6.3 - If any Manager that becomes a Departing Employee has transferred some or all of his shares (of any class) to a
Permitted Manager Transferee, the relevant Manager must deliver a written irrevocable notice to the Company within
10 Business Days of becoming a Departing Employee, confirming whether the one (1) G Deferred Share held by such
Manager (or its Permitted Manager Transferee) pursuant to article 6.2 should remain in the name of the then holder of
such share or be inscribed in the name of either the relevant Manager or an identified Permitted Manager Transferee. If
no notice is delivered within such 10 Business Day period, the one (1) G Deferred Share shall remain in the name of the
then holder of such share.

Art. 7. Transfer of Shares.
7.1 General

Unless otherwise provided for by these Articles or by any shareholders’ agreement that may exist from time to time
between the shareholders (if any), shares are freely transferable among shareholders.

Except if otherwise provided by law and notwithstanding any other provision of these Articles or any shareholders’
agreement that may exist from time to time between the shareholders, the share transfer to non-shareholders is subject
to the consent of shareholders representing at least seventy five percent of the Company’s capital.

A shareholder must not Dispose of any Luxco Securities registered in the shareholder’s name, unless the Disposal is
required or permitted under the present Articles or any shareholders’ agreement that may exist from time to time
between the shareholders (if any).

Any attempt to Dispose of any Luxco Securities not in compliance with this article shall be null and void and have no
force or effect, and the Company shall not, and shall cause any transfer agent not to, give any effect in such entity’s share
records to such attempted Disposal.

Before a Disposal of any Luxco Securities is effective or can be registered:

(i) the Disposal must comply with the requirements of these Articles and any shareholders’ agreement that may exist
from time to time between the shareholders (if any); and

(i) the transferee must first enter into a deed of adherence if such transferee is not already a party to any shareholders’
agreement that may be entered into from time to time among the shareholders (if any).

Despite any other provision in these Articles, the Board must sanction a transfer which complies with these Articles
unless:

(i) the transfer would result in the Company having more than 40 shareholders; or

(i) the Board is otherwise entitled to refuse to register the transfer pursuant to these Articles, any shareholders’
agreement that may be entered into from time to time among the shareholders (if any) or the applicable law generally;
or

(i) the transfer would result in a person (other than Providence or Petersen) holding or Controlling Luxco Securities
through more than one shareholder, in which case the Board may only register the transfer with the prior written consent
of Providence (such consent not to be unreasonably withheld or delayed).

7.2 Permitted Transfers

7.2.1 Permitted Transfers by a body corporate to an Associated Company

Subject to the provisions of the second paragraph of article 7. 1 and of the next paragraph, any Original Corporate
Holder is entitled to transfer all or any part of its Luxco Securities to any Associated Company of such Original Corporate
Holder or, in the case of Petersen only, to a Permitted Petersen Transferee.

If a Subsequent Holder ceases to be an Associated Company of the Original Corporate Holder or, in the case of
Petersen only, ceases to be a Permitted Petersen Transferee, it must, within 15 Business Days of so ceasing, transfer the
Luxco Securities held by it to that Original Corporate Holder or to any Associated Company of that Original Corporate
Holder or to Petersen or to another Permitted Petersen Transferee (as the case may be) and failing that transfer the
Subsequent Holder is deemed to have given a Transfer Notice under article 7.3.2.

7.2.2 Permitted Transfers by an individual Subject to the provisions of this article 7.2.2, an Original Individual Member
may transfer all or any of their Luxco Securities or any beneficial interest in those Luxco Securities from the Original
Individual Member to a Permitted Manager Transferee.

A Permitted Manager Transferee may transfer any of the Luxco Securities transferred to it under the previous para-
graph of this article 7.2.2 to any other Permitted Manager Transferee or back to the Original Individual Member-.

Where the Permitted Manager Transferee is a trustee (a “Trustee”), the Permitted Manager Transferee may:

(i) subject to the provisions of the next paragraph transfer all or any of their Luxco Securities to a Controlled Company
(which, for the avoidance of doubt, must also be a Permitted Manager Transferee); or
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(ii) transfer all or any of their Luxco Securities to the Original Individual Member or to any other Permitted Manager
Transferee.

If a Controlled Company to whom the Trustees have transferred Luxco Securities under (i) of the previous paragraph,
while itis a shareholder, ceases to be a Controlled Company it must, within 15 Business Days of ceasing to be a Controlled
Company, transfer the Luxco Securities held by it back to those Trustees or to another Controlled Company otherwise
the Controlled Company is deemed to have given a Transfer Notice under article 7.3.2.

For the avoidance of doubt, Warren Jacobson is an Original Individual Member and Jacobson Family Holdings Pty
Limited, as trustee for the Jacobson Family Trust, is a Permitted Manager Transferee as long as such trust is set up wholly
for the benefit of Warren Jacobson and/or Warren Jacobson’s spouse, children or step children.

7.2.3 Ceasing to be a permitted transferee

If a Permitted Manager Transferee to whom an Original Individual Member (or another Permitted Manager Transferee)
has transferred Luxco Securities, while it is a shareholder, ceases to be a Permitted Manager Transferee it must, within
15 Business Days of ceasing to be a Permitted Manager Transferee, transfer the Luxco Securities held by it back to the
Original Individual Member(s) or to another Permitted Manager Transferee otherwise the Permitted Manager Transferee
is deemed to have given a Transfer Notice under article 7.3.2.

7.2.4. Permitted transfers by Providence
(2) Providence (and any Permitted Providence Transferee) may transfer Luxco Securities to:

(i) another nominee, trustee, general partner, custodian or manager of Providence or any of Providence’s Affiliates or
a Providence Fund;

(i) the underlying investors, unitholders, partners or participants in Providence or any of Providence’s Affiliates or a
Providence Fund;

(iii) a Co-Investment Scheme;
(iv) a Providence Affiliate or any Providence Fund; or

(v) any non-executive director or senior manager of any Group Company, including pursuant to the transfer of any
securities under the MISP; and

(vi) to any third party; provided that the provisions of article 7.4 are complied with (except to the extent article 7.5
applies).

(b) A Co-Investment Scheme holding Luxco Securities through a body corporate or another vehicle may transfer
Luxco Securities to:

(i) another body corporate or another vehicle which holds or is to hold Luxco Securities for the Co-Investment
Scheme; or

(ii) the officers, employees or partners entitled to the Luxco Securities under the Co-Investment Scheme.

(c) At any time in the 12 months after 1 5t July 2010 and conditional upon the approval of the UK Topco Directors,
Providence may transfer to any one or more financial investor (each a “New Institutional Investor”) up to 25% of the
Luxco Securities held by them following 1 St July 2010 (the “New Institutional Securities”). For the avoidance of doubt,

this clause ceases to apply if Providence transfers 25% of the Luxco Securities held by them following 1 St July 2010 to
one or more New Institutional Investors in accordance with this article.

7.2.5 Other permitted transfers and disposals

(2) Any shareholder may transfer Luxco Securities to a nominee or trustee for that shareholder alone and that nominee
or trustee may at any time transfer any Luxco Securities back to that shareholder or to another nominee or trustee for
that shareholder provided that no beneficial interest in the Luxco Securities passes by reason of that transfer.

(b) For the avoidance of doubt, Luxco Securities may be transferred in accordance with the terms of:
(i) a Tag Along Offer under article 7.4; or

(i) a Drag Along Offer or a Drag Along Notice under article 7.5; or

(iii) a Listing or Share Sale.

(c) A shareholder may create a Security Interest over any or all of its Luxco Securities under or in connection with a
loan arrangement between:

(i) the shareholder and the Company; or
(i) the shareholder and Providence.

(d) Any of the Company, Providence or an Affiliate of either one of them may transfer or procure the transfer of any
or all of the Luxco Securities in connection with enforcing such Security Interest permitted pursuant to clause (c) above.

7.3 Pre-emption on and certain other transfers
7.3.1 Transfer Notice regarding Pre-Emptions

Any Pre-emption Vendor who wishes to transfer Luxco Securities to a person, other than a Permitted Manager
Transferee (in the case of a Manager) or Permitted Petersen Transferee (in the case of Petersen), must give a Transfer
Notice to the Company specifying:
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(i) the Sale Securities and, if there is more than one class of Sale Securities, each relevant class;
(i) the name of any person to whom the Pre-Emption Vendor proposes to sell the Sale Securities;

(iii) the Transfer Price and, if there is more than one class of Sale Securities, the Transfer Price for each such class;
and

(iv) whether or not the Transfer Notice is conditional upon all, and not part only, of the Sale Securities being sold
under the offer and, if not, whether it is conditional upon the different classes of Luxco Securities, if relevant, comprised
in the Sale Securities being sold in the same proportions which they bear to each other.

7.3.2 Deemed Transfer Notice

A Transfer Notice deemed given under these Articles or any shareholders’ agreement (if any) that may be entered
into from time to time among the shareholders, is treated as being given to the Company and specifying that:

(i) all of the Luxco Securities registered in the name of the Deemed Vendor are included as Sale Securities for transfer;

(i) subject to any provisions that may apply to Retiring Members or defaulting shareholders, the Transfer Price for
the Sale Securities, and if there is more than one class of Sale Securities, the Transfer Price for each such class, is as agreed
between the UK Topco Board and the Deemed Vendor or, failing agreement, is the market value as determined by the
Auditor; and

(iii) no condition as referred to in article 7.3.1(iv) applies.
7.3.3 Consequences of Transfer Notice
No Transfer Notice once given or deemed given in accordance with these Articles can be withdrawn.

The Transfer Notice constitutes the Company as the agent of the seller for the sale of the Sale Securities at the Transfer
Price.

7.3.4 Provisions applicable to transfers
(2) The Company must as soon as practicable following the later to occur of:
(i) receipt of a Transfer Notice under article 7.3.1; or

(ii) in the case of a deemed Transfer Notice, the determination of the Transfer Price, give notice in writing (a “Trigger
Notice”) to Providence informing them that the Sale Securities are available, and of the Transfer Price.

(b)The Trigger Notice must invite Providence to state, in writing within 10 Business Days from the date of the Trigger
Notice (which date must be specified in the Trigger Notice), whether Providence is willing to purchase any and, if so,
how many of the Sale Securities.

(c) Subject to article 7.3.4(e), and in accordance with article 7.3.4(d), the Pre-emption Vendor or the Deemed Vendor,
as the case may be, is bound, on payment of the Transfer Price, to transfer the number of the Sale Securities specified by
Providence under article 7.3.4(b).

(d) If the Pre-emption Vendor or the Deemed Vendor, as the case may be, defaults in doing this:

(i) one of the Luxco Managers or UK Topco Directors, or some other person duly nominated by a resolution of the
Board for that purpose, is deemed to be the duly appointed attorney, or failing that agent, of the Pre-emption Vendor
or the Deemed Vendor, as the case may be, with full power to execute, complete and deliver in the name and on behalf
of the Pre-emption Vendor or the Deemed Vendor, as the case may be, a transfer of the relevant Sale Securities to
Providence;

(i) any manager of the Company or UK Topco Director may receive and give a good discharge for the purchase money
on behalf of the Pre-emption Vendor or the Deemed Vendor, as the case may be, and enter the name of Providence in
the Company’s relevant register as the holder or holders by transfer of the Luxco Securities purchased by them and
remove the Pre-emption Vendor’s or the Deemed Vendor’s, as the case may be, name from the Company’s relevant
register in respect of the Luxco Securities transferred to Providence;

(iii) the UK Topco Board may immediately pay the purchase money into a separate bank account in UK Topco’s name
until a copy of the Company’s relevant register showing that Providence is the holder or holders of the Luxco Securities
purchased by them is available and the Pre-emption Vendor’s or the Deemed Vendor’s, as the case may be, name is
removed from the Company’s relevant register in respect of the Luxco Securities transferred to Providence; and

(iv) the Pre-emption Vendor or the Deemed Vendor, as the case may be, will then be paid the purchase money.

(e) If the Pre-emption Vendor has included in the Transfer Notice a provision that unless all the Sale Securities are
sold none will be sold, and if the total number of Luxco Securities applied for by Providence is less than the total number
of Sale Securities, then the Pre-emption Vendor may subject to the requirements specified in article 7.3.5, at any time
within three months after receiving confirmation from the Company that the pre-emption provisions contained in these
Articles have been exhausted, transfer those Sale Securities which have not been sold to the person specified in the
Transfer Notice provided under article 7.3.1 at any price not less than the Transfer Price.

7.3.5 Additional requirements for pre-emption

(2) The Board is entitled to refuse registration of the proposed transferee under articles 7.3.1 to 7.3.4 if:

(i) the proposed transferee is or is believed to be a nominee of a person considered by the Board to be a Competitor
or connected with a Competitor of the business of any Group Company; and
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(ii) if the transfer were registered, more than 5 per cent of the Luxco Securities would be held by, or by nominees
for, Competitors or persons connected with Competitors of the business of any Group Company.

(b) If the Pre-emption Vendor stipulated in the Transfer Notice that unless all the Sale Securities were sold none would
be sold, the Pre-emption Vendor is not entitled, except with the written consent of the UK Topco Directors, to sell only
some of the Sale Securities comprised in the Transfer Notice pursuant to article 7.3.4(d).

(c) The UK Topco Board must be satisfied in any manner that it may reasonably require that the Sale Securities are
being sold pursuant to a bona fide sale for not less than the Transfer Price without any deduction, rebate or allowance
whatsoever to the purchaser and, if not so satisfied, may refuse to register the transfer.

7.3.6. Pre-emption provisions not to apply

(2) For the avoidance of doubt, in respect of a transfer of Luxco Securities:
(i) permitted under article 7.2; or

(i) under article 7.5 or with respect to any Retiring Member;

only the following provisions of article 7.3 apply, and then only with respect to transfers following the provision of a
deemed Transfer Notice as set forth in these Articles or in any shareholders’ agreement (if any) that may be entered into
from time to time among the shareholders:

(A) article 7.3.2;
(B) article 7.3.4(a)-(d).
(b) This article 7.3 does not apply to the transfer of Luxco Securities under a Share Sale, provided that this does not

limit the provisions of this article 7.3 which are applicable to transfers following the provision of a deemed Transfer Notice
as set forth in these Articles.

7.4 Tag Along
7.4.1 Tag right

Subject to articles 7.4.3 and 7.4.7, if Providence is the seller of any Luxco Securities (other than a sale in connection
with the MISP or pursuant to articles 7.2 and 7.5, or in connection with a Retiring Member or defaulting shareholder)
(the “Tag Along Vendor”), the Tag Along Vendor must cause the proposed third party transferee of the seller’s Luxco
Securities (the “Tag Along Buyer”), to make a Tag Along Offer to all of the other shareholders (other than the Tag Along
Buyer who is acquiring the relevant Luxco Securities, together with any persons acting in concert with that person, and
any Retiring Member after that Retiring Member has given, or is deemed to have given, a Transfer Notice) (the “Tag
Along Shareholders”) under which each Tag Along Shareholder is entitled to sell to the Tag Along Buyer its Tag Along
Proportion of the Luxco Securities held by that Tag Along Shareholder (the “Tag Along Sale”).

7.4.2 Acceptance

Every Tag Along Shareholder, when they receive a Tag Along Offer, must accept or reject that offer in writing within
10 Business Days of the date of the Tag Along Offer, failing which they are deemed to have rejected it.

7.4.3 Transfer

Until a Tag Along Offer has been made and the completion time for the Tag Along Offer has passed the Board must
not give effect to or register the relevant transfer or transfers of any Luxco Securities proposed to be transferred by the
Tag Along Vendor to the Tag Along Buyer (or its nominee).

7.44 Terms
The terms of a Tag Along Offer must allow or provide that or, in the case of Art. 7.4.4(v), must specify:

(i) the Tag Along Offer is on substantially the same terms as the terms of the offer between the Tag Along Buyer and
the Tag Along Vendor and it must remain open for acceptance for not less than 10 Business Days;

(i) each Tag Along Shareholder may accept up to its Tag Along Proportion of the Luxco Securities held by that Tag
Along Shareholder;

(i) the time for completion of the Tag Along Offer is the same as the time for completion of the Tag Along Vendor’s
transaction;

(iv) the aggregate price for all Luxco Securities which are the subject of the Tag Along Offer which the Tag Along
Buyer is prepared to pay; and

(v) where the sale of Luxco Securities pursuant to the Tag Along Offer will constitute a Realisation Event, the Ratchet
Amount that will be triggered by that Realisation Event.

7.4.5 Terms of Sale by Tag Along Vendor

(a) The Tag Along Vendor may sell to the Tag Along Buyer the original number of Luxco Securities proposed to be
sold by the Tag Along Vendor to the Tag Along Buyer.

(b) A Tag Along Shareholder’s participation in a Tag Along Sale is conditioned upon (i) the consummation of the
transactions contemplated in the Tag Along Offer with the transferee named therein and (ii) such Tag Along Shareholder’s
execution and delivery of all agreements and other documents as the Tag Along Vendor executes and delivers in con-
nection with the Tag Along Sale. The Tag Along Shareholders shall, upon request, deliver to the Tag Along Vendor a
transfer form with respect to the Luxco Securities of such Tag Along Shareholders to be included in the Tag Along Sale,
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duly executed, in proper form for transfer, together with an irrevocable power-of-attorney authorizing the Tag Along
Vendor to transfer such Luxco Securities and to execute and deliver on behalf of such Tag Along Shareholders all other
documents required to be executed in connection with such transaction on the terms set forth in the Tag Along Offer.

(c) Subject to the Tag Along Shareholder’s compliance with this article 7.4, if the Tag Along Vendor does not procure
that the Tag Along Buyer purchases the Tag Along Shareholder’s Tag Along Proportion of the Luxco Securities in ac-
cordance with this article 7.4 (or such portion of its Tag Along Proportion as the relevant Tag Along Shareholder accepted
under article 7.4.4 (ii)), then the Tag Along Vendor must not sell its Luxco Securities to the Tag Along Buyer and the Tag
Along Vendor may not sell those Luxco Securities without complying again with this article 7.4. Notwithstanding anything
contained in this article 7.4, there shall be no liability on the part of the Tag Along Vendor to the Tag Along Shareholders
(other than the obligation to return any transfer forms with respect to the Luxco Securities and powers of attorney
received by the Tag Along Vendor) if the transfer of Luxco Securities pursuant to this article 7.4 and by the Tag Along
Vendor is not consummated for whatever reason. The decision to effect a transfer of Luxco Securities by the Tag Along
Vendor and pursuant to this article 7.4 is in the sole and absolute discretion of the Tag Along Vendor.

7.4.6 Realisation Event

Notwithstanding anything to the contrary in this article 7.4, if the sale of Luxco Securities pursuant to a Tag Along
Offer constitutes a Realisation Event any proceeds from such Realisation Event will be applied in accordance with these
Articles. If the sale does not constitute a Realisation Event, the sale price per Luxco Security for each class of Luxco
Securities must be equal to the price per Luxco Security of that class which the Tag Along Buyer is prepared to pay.

7.4.7 No Tag

Notwithstanding anything contained in these Articles to the contrary, this article 7.4 shall not apply to any transfer of
Luxco Securities held by Providence to a Permitted Providence Transferee or to any transfer of up to 25% of Luxco
Securities held by Providence to a New Institutional Investor pursuant to article 7.2.4(c), nor to any transfer in connection
with a Listing.

7.5 Drag Along

7.5.1 Drag right

If Providence wishes to transfer a number of Luxco Securities in a single transaction or series of related transactions
as would result in a Change of Control under a Drag Along Offer (the “Drag Along Sale”) to a third party purchaser (the
“Drag Along Purchaser”), then all of the other shareholders holding Luxco Securities grant Providence the option right
to require them, subject to article 7.5.2, to transfer their Drag Along Proportion of Luxco Securities held by those
shareholders to the Drag Along Purchaser, or as the Drag Along Purchaser directs.

7.5.2 Drag Notice

Providence’s right in article 7.5.1 may be exercised by Providence giving a notice (a “Drag Along Notice”) to the
Dragged Shareholders specifying:

(i) that the Dragged Shareholders are, or will be, required to transfer their Drag Along Proportion of Luxco Securities
held by them, under this article 7.5 to the Drag Along Purchaser on or about the date specified in the Drag Along Notice,
or (if no date is specified) on or about any date that Providence specifies by notice in writing (which must not be less
than 10 Business Days after the date of the Drag Along Notice);

(i) the aggregate price in respect of all Luxco Securities which the Drag Along Purchaser has offered or proposed to
offer (the “Drag Price”); and

(iii) the Ratchet Amount, if any, that will be triggered by the sale of Luxco Securities pursuant to the Drag Along Offer.
7.5.3 Transfer period

Providence may require the Dragged Shareholders to transfer their Luxco Securities to the Drag Along Purchaser in
accordance with this article 7.5 and the Drag Along Notice at any time within 6 months of the date of that Drag Along
Notice.

7.5.4 Terms of Sale

(2) The Dragged Shareholders shall, upon request, deliver to Providence duly executed transfer forms, in proper form
for transfer, together with an irrevocable power-of-attorney authorizing Providence to transfer such Luxco Securities
and to execute and deliver on behalf of such Dragged Shareholders all other documents required to be executed in
connection with such transaction on the terms set forth in the Drag Along Notice; provided, however, that if the Drag
Along Sale is terminated, Providence shall promptly return to the Dragged Shareholders all applicable instruments that
such Dragged Shareholders delivered for transfer and any power-of-attorney previously delivered in connection with
such proposed transfer.

(b) In the event a Dragged Shareholder does not, within 10 Business Days of the date of the Drag Along Notice (or
on the date specified in the Drag Along Notice if later than five Business Days after the date of the Drag Along Notice)
execute transfers and pre-emption waivers (if applicable) in respect of its shares, then any of the managers of the Company
is entitled to authorise and instruct such person as it thinks fit to execute, complete and deliver the necessary transfer
(s) as agent on its behalf and, against receipt by the Company (as nominee for the shareholder) of the purchase monies
or other consideration payable for the shares, deliver the transfer(s) and any pre-emption waivers to the Drag Along
Purchaser (or its nominee) and register the Drag Along Purchaser (or its nominee) as the holder of those Luxco Securities.
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After the Drag Along Purchaser or its nominee has been registered as the holder the validity of such proceedings may
not be questioned by any person. The Company will pay any such purchase monies or other consideration (less the
proportionate share of the costs of the Drag Along Sale to be borne by such shareholder) held as nominee in accordance
with article 7.5.4 for a shareholder to that shareholder as soon as practicable.

(c) Providence must procure that closing of the Drag Along Sale takes place contemporaneously with the closing of
the sale of the Luxco Securities by Providence to the Drag Along Purchaser.

7.5.5 Default
If the Dragged Shareholders (or any of them) default in transferring their Luxco Securities under this article 7.5:

(i) subject to article 7.5.5(ii), a Transfer Notice shall be deemed to be given to the Company by each Dragged Share-
holder in default specifying that all of the Luxco Securities in respect of which the default is made are included as Sale
Securities for transfer;

(i) a Transfer Notice will only be deemed to be given if the defaulting Dragged Shareholder(s) has not remedied the
default within 10 days of receiving a written notice of the Company’s intention to commence the procedure under this
article;

(iii) the Transfer Price is 80% of the defaulting Dragged Shareholder(s) portion of the Drag Price; and

(iv) those provisions of article 7.3 as set out in article 7.3.6(a)(ii) apply except that references to “Providence” are to
be read as references to the Drag Along Purchaser.

7.5.6 No tag

Nothing in this article 7.5 obliges Providence or a Dragged Shareholder when transferring Luxco Securities under this
article 7.5 to procure a Tag Along Offer to each other shareholder under article 7.4.

7.5.7 Serving notice
For the avoidance of doubt:
(i) Providence may serve a Drag Along Notice more than once;

(i) a Drag Along Notice may be revoked at any time by Providence until the proposed transfer of Luxco Securities to
the Drag Along Purchaser becomes wholly unconditional; and

(iii) there shall be no liability on the part of Providence to the non-Providence shareholders (that is, to those share-
holders other than Providence and its Affiliates and Permitted Providence Transferees), except for the obligation to return
any powers-of-attorney received from the Dragged Shareholders, if the Drag Along Sale pursuant to this article 7.5 is
not consummated for whatever reason, regardless of whether Providence has delivered a Drag Along Notice. The decision
to effect a transfer of Luxco Securities pursuant to this article 7.5 by Providence is in the sole and absolute discretion of
Providence.

7.5.8 Realisation Event

Notwithstanding anything to the contrary in this article 7.5, the sale of Luxco Securities pursuant to a Drag Along
Offer will constitute a Realisation Event for the purposes of these Articles and any proceeds from such Realisation Event
will be applied in accordance with these Articles for the purposes of calculating the amounts due in relation to any
shareholders who hold Luxco Securities.

Art. 8. Management of the Company. The Company is managed by one or several managers who need not be share-
holders.

The sole manager or as the case may be the Board is vested with the broadest powers to manage the business of the
Company and to authorise and/or perform all acts of disposal and administration falling within the purposes of the Com-
pany. All powers not expressly reserved by the law or by these Articles to the general meeting shall be within the
competence of the sole manager or as the case may be the Board. Vis-a-vis third parties the sole manager or as the case
may be the Board has the most extensive powers to act on behalf of the Company in all circumstances and to do, authorise
and approve all acts and operations relative to the Company not reserved by law or these Articles to the general meeting
or as may be provided herein.

The managers are appointed and removed from office by a simple majority decision of the general meeting of share-
holders, which determines their powers and the term of their mandates. If no term is indicated the managers are appointed
for an undetermined period. The managers may be re-elected but also their appointment may be revoked with or without
cause (ad nutum) at any time.

In the case of more than one manager, the managers constitute a Board. Any manager may participate in any meeting
of the Board by conference call or by other similar means of communication allowing all the persons taking part in the
meeting to hear one another and to communicate with one another. A meeting may also at any time be held by conference
call or similar means only. The participation in, or the holding of, a meeting by these means is equivalent to a participation
in person at such meeting or the holding of a meeting in person. Managers may be represented at meetings of the Board
by another manager without limitation as to the number of proxies which a manager may accept and vote.

Written notice of any meeting of the Board must be given to the managers twenty-four hours (24) at least in advance
of the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives of the
emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager in writing, by
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cable, telegram, telex, email or facsimile, or any other similar means of communication. A special convening notice will
not be required for a Board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the
Board.

The general meeting of shareholders may decide to appoint managers of two different classes, being class A managers
and class B managers. Any such classification of managers shall be duly recorded in the minutes of the relevant meeting
and the managers be identified with respect to the class they belong.

Decisions of the Board are validly taken by the approval of the majority of the managers of the Company. In the event
however the general meeting of shareholders has appointed different classes of managers (namely class A managers and
class B managers) any resolutions of the Board may only be validly taken if approved by the majority of managers including
at least one class A and one class B manager (including by way of representation).

The Board may also, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means when
expressing its approval in writing, by cable or facsimile or any other similar means of communication. The entirety will
form the circular documents duly executed giving evidence of the resolution. Managers’ resolutions, including circular
resolutions, may be conclusively certified or an extract thereof may be issued under the individual signature of any
manager.

The Company will be bound by the sole signature in the case of a sole manager, and in the case of a Board by the sole
signature of anyone of the managers, provided however that in the event the general meeting of shareholders has ap-
pointed different classes of managers (namely class A managers and class B managers) the Company will only be validly
bound by the joint signature of one class A manager and one class B manager. In any event the Company will be validly
bound by the sole signature of any person or persons to whom such signatory powers shall have been delegated by the
sole manager (if there is only one) or as the case may be the Board or anyone of the managers or, in the event of classes
of managers, by one class A and one class B manager acting together.

Art. 9. Liability of the Managers. The manager(s) are not held personally liable for the indebtedness of the Company.
As agents of the Company, they are responsible for the performance of their duties.

Subject to the exceptions and limitations listed below, every person who is, or has been, a manager or officer of the
Company shall be indemnified by the Company to the fullest extent permitted by law against liability and against all
expenses reasonably incurred or paid by him in connection with any claim, action, suit or proceeding which he becomes
involved as a party or otherwise by virtue of his being or having been such manager or officer and against amounts paid
or incurred by him in the settlement thereof. The words "claim", "action", "suit" or "proceeding" shall apply to all claims,
actions, suits or proceedings (civil, criminal or otherwise including appeals) actual or threatened and the words "liability"
and "expenses"” shall include without limitation attorneys’ fees, costs, judgements, amounts paid in settlement and other
liabilities.

No indemnification shall be provided to any manager or officer:

(i) Against any liability to the Company or its shareholders by reason of wilful misfeasance, bad faith, gross negligence
or reckless disregard of the duties involved in the conduct of his office;

(i) With respect to any matter as to which he shall have been finally adjudicated to have acted in bad faith and not in
the interest of the Company; or

(iii) In the event of a settlement, unless the settlement has been approved by a court of competent jurisdiction or by
the Board.

The right of indemnification herein provided shall be severable, shall not affect any other rights to which any manager
or officer may now or hereafter be entitled, shall continue as to a person who has ceased to be such manager or officer
and shall inure to the benefit of the heirs, executors and administrators of such a person. Nothing contained herein shall
affect any rights to indemnification to which corporate personnel, including directors and officers, may be entitled by
contract or otherwise under law.

Expenses in connection with the preparation and representation of a defence of any claim, action, suit or proceeding
of the character described in this Article shall be advanced by the Company prior to final disposition thereof upon receipt
of any undertaking by or on behalf of the officer or director, to repay such amount if it is ultimately determined that he
is not entitled to indemnification under this Article.

Art. 10. Shareholder voting rights. Each shareholder may take part in collective decisions. He has a number of votes
equal to the number of shares he owns and may validly act at any meeting of shareholders through a special proxy.

Art. 11. Shareholder Meetings. Decisions by shareholders are passed in such form and at such majority(ies) as pre-
scribed by Luxembourg Company law in writing (to the extent permitted by law) or at meetings. Any regularly constituted
meeting of shareholders of the Company or any valid written resolution (as the case may be) shall represent the entire
body of shareholders of the Company.

Meetings shall be called by convening notice addressed by registered mail to shareholders to their address appearing
in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days prior to the date of the meeting. If the entire
share capital of the Company is represented at a meeting the meeting may be held without prior notice.
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In the case of written resolutions, the text of such resolutions shall be sent to the shareholders at their addresses
inscribed in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days before the proposed effective date
of the resolutions. The resolutions shall become effective upon the approval of the majority as provided for by law for
collective decisions (or subject to the satisfaction of the majority requirements, on the date set out therein). Unanimous
written resolution may be passed at any time without prior notice.

Except as otherwise provided for by law, (i) decisions of the general meeting shall be validly adopted if approved by
shareholders representing more than half of the issued share capital. If such majority is not reached at the first meeting
or first written resolution, the shareholders shall be convened or consulted a second time, by registered letter, and
decisions shall be adopted by a majority of the votes cast, regardless of the portion of capital represented. (i) However,
decisions concerning the amendment of these Articles are taken by (x) a majority of the shareholders (y) representing
at least three quarters of the issued share capital and (jii) decisions to change of nationality of the Company are to be
taken by Shareholders representing one hundred percent (100%) of the issued share capital.

Art. 12. Accounting Year. The accounting year begins on 1 St January of each year and ends on 31 5t December of the

same year save for the first accounting year which shall commence on the day of incorporation and end on 31 5t December
2010.

Art. 13. Financial Statements. Every year as of the accounting year’s end, the annual accounts are drawn up by the
manager or, as the case may be, the Board.

The financial statements are at the disposal of the shareholders at the registered office of the Company.

Art. 14. Distributions.

14.1 Out of the net profit five percent (5%) shall be placed into a legal reserve account. This deduction ceases to be
compulsory when such reserve amounts to ten percent (10%) of the issued share capital of the Company.

14.2 The shareholders may decide to pay interim dividends on the basis of statements of accounts prepared by the
manager, or as the case may be the Board, showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed profits realised since the end of the last accounting year increased by
profits carried forward and distributable reserves and premium but decreased by losses carried forward and sums to be
allocated to a reserve to be established by law.

14.3 The balance may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.

14.4 The share premium account may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of sha-
reholders. The general meeting of shareholders may decide to allocate any amount out of the share premium account to
the legal reserve account.

14.5 In any year in which the Company has sufficient net profits for distribution, these shall be distributed as follows:

(a) first, any shortfall in the Fixed PS Dividend which could not be paid in one or more previous financial years shall
be paid to the holders of Preference Shares;

(b) secondly, in paying the Fixed PS Dividend to the holders of Preference Shares payable in or in respect of that year;

(c) thirdly, the balance of the net profits shall be distributed among the holders of the Ordinary Shares (pari passu as
if the same constituted one class of shares) according to the Paid Up Amounts of the Ordinary Shares.

For the avoidance of doubt, the Fixed PS Dividend is cumulative. If in any financial year, the net profits available for
distribution are less than the aggregate of the Fixed PS Dividend, the holders of Preference Shares shall be entitled to the
shortfall at any subsequent distribution.

Art. 15. Dissolution and Realisation Event.

15.1 In case the Company is dissolved and before the general meeting of shareholders resolves on the Company’s
dissolution or on the occurrence of a Realisation Event, the provisions of article 6 shall apply as described in Article 15.3
below.

15.2 In case the Company is dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators who may be
but do not need to be shareholders and who are appointed by the general meeting of shareholders who will specify their
powers and remunerations.

15.3 Once all debts (including preferred equity certificates), charges and liquidation expenses have been met, any
balance (the “Liquidation Surplus”) shall be applied in the following order of priority, subject to article 15.4:

() first, in paying to the holders of Preference Shares any shortfall in Fixed PS Dividends that has not been paid up to
the date of liquidation of the Company;

(b) secondly, in repaying to the holders of the Preference Shares the Paid Up Amount on each Preference Shares held;

(c) thirdly, in repaying to the holders of Ordinary Shares, holders of C Deferred Shares, holders of G Deferred Shares
that have not been the subject of a conversion under article 6.2 and holders of Preferred Shares (if not previously
redeemed) the Paid Up Amount on each share held; and

(d) the balance (if any) shall be distributed amongst the holders of Ordinary Shares (pari passu as if the same constituted
one class of share): (i) pro rata according to the number of the Ordinary Shares held by them respectively, and (ii) following
application of the provision of article 6.
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15.4 On any distribution in accordance with this article 15, each holder of a G Deferred Share (“G Share Holder”)
that has been the subject of conversion under article 6.2 is entitled to an amount, in accordance with the final sentence
in this article 15.4, up to a maximum equal to (i) the Manager’s Price for each share of a particular class held by the
relevant Departing Employee and his Permitted Manager Transferees (if any) prior to the conversion set forth in article
6.2 above, multiplied by the number of shares of such class held by such persons prior to the conversion set forth in
article 6.2 above (the “G Deferred Share Base Value”) plus (ii) an amount equal to 8% per annum calculated on the G
Deferred Share Base Value for the period between the date of the conversion set forth in Article 6.2 above and the
earlier of the date of the Company’s dissolution or the date of the occurrence of a Realisation Event (such aggregate
amount, the “G Deferred Share Aggregate Value”). On any distribution in accordance with article 15.3, an amount up to,
but not exceeding, the applicable G Deferred Share Aggregate Value shall be payable to each G Share Holder out of the
Liquidation Surplus that would otherwise be payable under article 15.3; provided that:

(2) any payments to such G Share Holder shall be made pro rata based on the relationship between (i) the ownership
of shares (including the particular class of shares) held by the applicable Departing Employee and his Permitted Manager
Transferees (if any) prior to the conversion set forth in article 6.2 above and (ii) the ownership of shares (including the
particular class of shares) held by the other shareholders (such pro rata relationship, the “Pro Rata Relationship”), and

(b) accordingly, for every payment made to shareholders under articles 15.3(a), (b), (c) or (d), a payment shall be made
to such G Share Holder based on the Pro Rata Relationship until either (i) there are no further amounts available for
distribution to the shareholders, or (ii) such G Share Holder has received an amount equal to such G Share Holder’s G
Deferred Share Aggregate Value.

15.5 The provisions of article 15.3 above apply mutatis mutandis on an occurrence of a Realisation Event.

Art. 16. Sole Shareholder. If, and as long as one shareholder holds all the shares of the Company, the Company shall
exist as a single shareholder company, pursuant to article 179 (2) of the Law; in this case, articles 200-1 and 200-2, among
others, of the same Law are applicable.

Art. 17. Applicable law. For anything not dealt with in the present Articles, the shareholders refer to the Law.

Art. 18. Definitions.
2.5x means the Return is 2.5 times the Investment.
Affiliate means

(a) with respect to any person, any other person that, directly or indirectly, Controls, is Controlled by or is under
common Control with such specified person and Affiliates shall be construed accordingly, but on the basis that, in respect
of Providence, the expressions Affiliate and Affiliates shall not be taken to include any of the Group Companies; and

(b) with respect to a Providence Affiliate, includes any other Providence Affiliate.
Articles means the articles of association of the Company as amended from time to time.

Associated Company means any other body corporate which is at the relevant time a Subsidiary or holding company
of an Original Corporate Holder or another subsidiary of the holding company of an Original Corporate Holder.

Auditor means the auditor of the Company from time to time.
AUD means Australian dollars.

Available Amount means (without double counting) the total amount of the net profits of the Company (including
carried forward profits) but (i) less any losses (including carried forward losses) expressed as a positive number minus
any freely distributable share premium and reserves and (ii) less any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the
requirements of the Law or of the present Articles) determined on the basis of the Interim Accounts relating to the
relevant Class Period (or New Period, as the case may be) and (jii) less any amount as determined by the sole manager
or the Board (as applicable).

Available Cash means all the cash held by the Company (except for cash on term deposits with a remaining maturity
exceeding 6 months), any readily marketable money market instruments, bonds and notes and any receivable which in
the opinion of the sole manager or the Board (as applicable) will be paid to the Company in the short term LESS any
indebtedness or other debt of the Company payable in less than 6 months determined on the basis of the Interim Accounts
relating to the relevant Class Period (or New Period, as the case may be) and less any amount of cash as determined by
the sole manager or the Board (as applicable).

Available Cash per Share means in respect of a Class of Preferred Shares, the Available Cash divided by the number
of Preferred Shares in issue in the Class to be repurchased and cancelled.

Board means the board of managers of the Company from time to time.

Business Day means a day that is not a Saturday, Sunday or a public holiday or bank holiday in Sydney, Australia; London,
England; Luxembourg or New York, USA.

Business Sale means a sale to a bona fide third party purchaser of all (or substantially all) of the assets and business
undertaking of the Group Companies on a consolidated basis (including by way of a sale of securities of the Company’s
directly or indirectly owned Subsidiaries) provided that no sale or transfer undertaken to effect a bona fide corporate
reorganisation of any of the Group Companies will constitute any such Business Sale.
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Cancellation Value per Share means the nominal value per Preferred Share to be cancelled plus the Available Amount
divided by the number of Preferred Shares in issue in the Class to be repurchased and cancelled.

Change of Control means the sale by one or more shareholders (in one transaction or a series of connected trans-
actions) to a bona fide third party purchaser of more than 50% of the issued Luxco Securities (treated, for this purpose,
as if they were one class); provided that no sale or transfer undertaken to effect of a bona fide corporate reorganisation
of any of the Group Companies will constitute a Change of Control.

Class D Interim 2010 Accounts means the Interim Accounts for the repurchase and cancellation of the Class D
Preferred Shares.

Class E Interim 2011 Accounts means the Interim Accounts for the repurchase and cancellation of the Class E Preferred
Shares.

Class F Interim 2012 Accounts means the Interim Accounts for the repurchase and cancellation of the Class F Preferred
Shares.

Class Period means Class D Period, Class E Period, Class F Period.

Co-Investment Scheme means a scheme under which certain officers, employees or partners of Providence, or a
Providence Affiliate, or of its advisers or managers, are entitled (as individuals or through a body corporate or any other
vehicle) to acquire Luxco Securities which Providence or a Providence Affiliate would otherwise acquire.

Competitor means any person that is engaged or involved in any trade, business or undertaking which competes with
any Group Company in any jurisdiction.

Control means power and ability to direct, directly or indirectly, or share equally in or cause the direction of, the
management and/or policies of a person, whether through ownership of voting shares or other equivalent interests of
the controlled person, by contract (including proxy) or otherwise.

Controlled Company means a company of which an Original Individual Member or any Permitted Manager Transferee
of such person holds the whole of the share capital and which is Controlled by such Original Individual Member or
Permitted Manager Transferee.

Deemed Vendor means a Member with respect to whom a Transfer Notice is deemed to have been made in accordance
with these articles and all Permitted Transferees of such Member.

Departing Employee means any Employee who, for any reason, ceases to be an Employee.

Dispose includes to transfer, sell, assign, convey, dispose of (or of any interest in), grant any option over or create any
Security Interest over, and Disposal and Disposed shall be construed accordingly.

Drag Along Offer means a bona fide arms’ length offer made by a Drag Along Purchaser under article 7.5.

Drag Along Proportion means the same proportion of the Dragged Shareholder’s Luxco Securities as the proportion
of Providence’s Luxco Securities being sold to a Drag Along Purchaser (as conclusively determined by the UK Topco
Board and implemented by the Board in the event of any dispute).

Dragged Shareholders means such Members to whom a Drag Along Notice is given under article 7.5.

Employee means any employee or director of any Group Company or any individual who is having their services
provided to any Group Company, and includes, for the avoidance of doubt, the Managers; provided however it shall not
include Arvid Petersen.

Exit means a Business Sale, Listing, or a Share Sale.

Group means the Company and each of its Subsidiaries.

Group Companies means the Company and its Subsidiaries; and Group Company means any one of them.

Interim Accounts means the interim accounts of the Company as at the relevant Interim Account Date.

Interim Account Date means the date no earlier than eight (8) days before the date of the repurchase and cancellation
of the relevant Class of Preferred Shares, provided that such date may not be later than the last day of the third month
after the first year end following the start date of the relevant period.

Investment means all sums and amounts subscribed in, lent or advanced to the Company by the shareholders and
holders of preferred equity certificates on or after 16 June 2010 including all sums and amounts contributed to the
Company for the Luxco Securities, whether by way of cash or contributions of securities or otherwise. As of 1 July 2010,
that amount is four hundred and seventy-two million four hundred and thirty-five thousand seven hundred and twenty
Australian Dollars (AUD 472,435,720).

Listing means the admission of any part of the share capital of the Company (or any Group Company or holding
company of the Company) to the official list of any Listing Exchange approved by the UK Topco Board, subject to any
reorganizations with respect to the Company’s or any Group Company’s form in order to facilitate such Listing or as
may otherwise be required by applicable law.

Listing Exchange means an internationally recognized stock exchange.

Law means the law of 10 " August 1915 on commercial companies as amended from time to time.

Luxco Securities means all the shares issued by the Company and any preferred equity certificates or similar instru-
ments that may be issued from time to time by the Company.
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Manager’s Price means the price per share of a particular class to which a Manager and his Permitted Manager Trans-
ferees (if any) are entitled when such Manager becomes a Departing Employee as agreed between the UK Topco Board
and such Manager (whether in a shareholders’ agreement or otherwise), or, failing agreement, the market value as de-
termined by the Auditor.

Managers means (a) the shareholders on the date of the articles in effect on 1 St July 2010 other than (i) Providence
and the Permitted Providence Transferees, (ii) Petersen and the Permitted Petersen Transferees, and (b) such other
persons as the UK Topco Board approves by resolution from time to time to be classified as managers, and Manager
means any one of them.

Member means a person who is entered in the relevant register of the Company from time to time as the holder of
Luxco Securities.

MISP means the management incentive share pool set up at the level of the Company available for issue and which
relates to shares held by Providence for subsequent sales to future new Managers.

Original Corporate Holder means any Member that is a body corporate and that wishes to transfer its Luxco Securities
under article 7.2.1.

Orriginal Individual Member means any Member that is an individual and a Manager and that wishes to transfer its Luxco
Securities under article 7.2.2.

Paid Up Amount means, in respect of any share, the amount paid up on that share, including sums paid by way of
premium, less any amounts thereof repaid or returned on that share from time to time.

Partial Exit means a sale of some (but not all) of the Luxco Securities held by the shareholders or a sale of some (but
not all) of the assets of the Group which give rise to a distribution to the holders of Luxco Securities, in either case in
circumstances which do not constitute either (i) a Realisation Event or (ii) a transfer to a Permitted Transferee.

Permitted Manager Transferee means a Controlled Company or the spouse or adult children or adult step children
of an Original Individual Member or the trustee or trustees of a family trust set up wholly for the benefit of one or more
of the Original Individual Member and/or that Original Individual Member’s spouse, children or step children.

Permitted Petersen Transferee means a Controlled Company or the spouse or adult children or adult step children
of Arvid Petersen or the trustee or trustees of a family trust set up wholly for the benefit of one or more of Arvid
Petersen and/or Arvid Petersen’s spouse, children or step children.

Permitted Providence Transferee means, in respect of Providence, any of the persons referred to in article 7.2.4.

Permitted Transferee means a Permitted Manager Transferee, Permitted Petersen Transferee, or a Permitted Provi-
dence Transferee.

Petersen means Bromlee Superannuation Pty Ltd and any Permitted Petersen Transferees.

Pre-emption Vendor means, in each case with the prior approval of Providence, Petersen or any Manager or any
Permitted Manager Transferee, wishing to transfer Luxco Securities.

Providence means PEP EDU Holdings LLC and any Permitted Providence Transferee and any successor entity.
Providence Affiliate means:

(i) any partnership, limited partnership, venture capital limited partnership, trust, limited liability company or corpo-
ration or other fund or entity directly or indirectly managed or advised (in its capacity as a private equity fund adviser)
by Providence, Providence Equity Partners or any Affiliate of Providence Equity Partners (“Providence Fund”); and

(i) a custodian or other person holding or who is to hold securities as nominee for a Providence Fund or Providence.
Providence Fund has the meaning given it in the definition of Providence Affiliate.

Ratchet Amount means, in relation to a Realisation Event:

(a) if the Return relative to the Investment in relation to that Realisation Event is less than 2.5x, nil; and

(b) if the Return relative to the Investment in relation to that Realisation Event is equal or greater than 2.5x,
Ratchet Amount = (A-B) / C, where

A'is the Ratchet Proceeds

B is the aggregate amount of all Ratchet Proceeds paid to the holders of B Ordinary Shares at any time prior to that
Realisation Event; and

C is the aggregate number of B Ordinary Shares in issue immediately prior to that Realisation Event.

Ratchet Condition means that on a Realisation Event the Return relative to the Investment is equal to or greater than
2.5x.

Ratchet Proceeds means
(2) if the Return relative to the Investment is equal to 2.5x, then the Ratchet Proceeds will be equal to AUD 32,000,000;

(b) if the Return relative to the Investment is more than 2.5x, then the Ratchet Proceeds will be the aggregate of AUD
32,000,000, plus an amount in Australian dollars equal to W:

W = X*((Y — Z)*10), where
X = 8,000,000;
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Y is the Return (rounded to the nearest first two decimal points, expressed as a multiple, e.g. 2.67) relative to the
Investment; and

Zis 2.5.

Realisation Event means an Exit.

Retiring Members means:

(i) a Departing Employee, for all Luxco Securities of whatever class then held by that Departing Employee; and

(i) any Permitted Manager Transferee to whom Luxco Securities formerly held by that Departing Employee have been

transferred (whether or not by that Departing Employee) under article 7.2 (other than article 7.2.5.(b)) for all Luxco
Securities so transferred,

and Retiring Member means any one of them.

Return means, in relation to a Realisation Event, the aggregate of all cash amounts which fall due to the shareholders
in respect of Luxco Securities (including, for the avoidance of doubt, any dividends or other distributions received by the
shareholders in respect of Luxco Securities) at any time on or before or in connection with that Realisation Event and
all previous Realisation Events or Partial Exits less any costs, fees and expenses incurred by the shareholders in respect
of such amounts, provided that, for the purposes of this definition, “cash amounts which fall due” shall exclude:

(a) any (previous or prospective) allocation or payment of Ratchet Proceeds to holders of B Ordinary Shares;

(b) tax payable in respect of the Return;

(c) any amount or value received by or due to the shareholders in any form other than cash;

(d) any amount of cash due to the shareholders which is subject to any form of escrow or retention arrangement;

(e) an amount of cash equal to the maximum amount payable by the shareholders pursuant to any guarantees given in
respect of Luxco Securities or in connection with the affairs of any Group Company; or

(f) any amount of cash due to the shareholders the payment of which is deferred or subject to conditions (including,
for the avoidance of doubt, any amount satisfied by the issue to the shareholders of a loan note or other debt security),

save that in the case of a Roll-Over Transaction, “cash amounts which fall due” shall be calculated so as to take into
account an amount per Luxco Security held by each Roll-Over Vendor equal to the cash sum each Roll-Over Vendor
would have received on completion of a Roll-Over Transaction if it had elected to receive cash non-deferred consideration
to the exclusion of all other sums which subsequently fall due to such Roll-Over Vendor, as finally determined by the
Board.

Roll-Over Transaction means a Realisation Event pursuant to which Providence disposes of all of its Luxco Securities
for a cash non-deferred consideration and one or more of the shareholders (each a “Roll-Over Vendor”) elects to receive
non-cash consideration (or a combination of cash and non-cash consideration) in lieu thereof.

Sale Securities means the number and classes of Luxco Securities which a Pre-Emption Vendor wishes, or a Deemed
Vendor is required, to transfer to a person under article 7.3 (and for the avoidance of doubt, with respect to a deemed
Transfer Notice, includes the Luxco Securities held by the Permitted Transferees of the party with respect to whom a
Transfer Notice is deemed to have been made in accordance with article 7.3.2).

Security Interest means an interest in an asset which provides security for, or protects against default by, a person for
the payment or satisfaction of a debt, obligation or liability including a mortgage, charge, bill of sale, pledge, deposit, lien,
encumbrance, hypothecation, or arrangement for the retention of title.

Share Sale means the acquisition of Luxco Securities giving rise to a Change of Control.

Subsequent Holder means an Associated Company or a Permitted Petersen Transferee to whom a transfer under
paragraph 1 of article 7.2.1. is made.

Subsidiaries means, with respect to any specified person, any other person in which such specified person, directly or
indirectly through one or more Affiliates or otherwise, beneficially owns at least fifty percent (50%) of either the ownership
interest (determined by equity or economic interests) in, or the voting control of, such other person.

Tag Along Offer means an unconditional offer made under article 7.4.1 on terms specified in article 7.4.1.

Tag Along Proportion means, the proportion which the Tag Along Vendor(s)’' Luxco Securities bears to all Luxco
Securities held by the Tag Along Vendor(s) (as conclusively determined by the UK Topco Board and implemented by the
Board in the event of any dispute).

Transfer Notice means a notice in writing given to the Company by a Pre-Emption Vendor under article 7.3.1, or a
transfer notice deemed to have been given to the Company under article 7.3.2.

Transfer Price means, in respect of each class of Sale Securities, the cash price at which the relevant Luxco Securities
are to be sold pursuant to a Transfer Notice under article 7.3.1 or, with respect to a transfer following a deemed Transfer
Notice, the price agreed or determined under article 7.3.2(ji).

UK Topco means EDU UK Topco Limited.

UK Topco Board means the board of directors of UK Topco as constituted from time to time.

UK Topco Directors means the directors of UK Topco from time to time and UK Topco Director means any one of
them.
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(D) To approve the transfer of two hundred and eighty-one thousand six hundred and eighty-nine B Ordinary Shares

held by Mr James Pitman to Mrs Katarzyna Stefania Pitman, born on 4 * January 1963 at Warsaw (Poland) and residing
at 74 Chesterton Road, London W10 6EP, United Kingdom.

After deliberation the Meeting unanimously took the following resolution:
First resolution

The Meeting resolved to restructure the issued share capital of the Company by creating a new class of shares, namely
G Deferred Shares and determining the rights and obligations thereof by amending of the articles of incorporation as set
forth under item (C) of the agenda.

Second resolution

The Meeting resolved to increase the issued share capital of the Company from its current amount of four hundred
and ten thousand eight hundred and ninety-one Australian Dollars and sixty-two cents (AUD 410,891.62) to four hundred
and ten thousand eight hundred and ninety-one Australian Dollars and seventy-one cents (AUD 410,891.71) by the issue
of a total of nine (9) G Deferred Shares of a nominal value of one Australian cent (AUD 0.01) each (together the “New
Shares”) for a total subscription price of nine Australian cents (AUD 0.09) (the “Subscription Price”).

The Subscribers, all here represented by Me Cintia Martins Costa, prenamed, thereupon subscribed for the New
Shares so issued as set forth in the table set forth in the agenda for the Subscription Price paid by way of a payment in
cash.

Evidence of the payment of the Subscription Price was shown to the notary.
The Meeting resolved to allocate an amount equal to the nominal value of the New Shares | so issued to the share
capital.
Third resolution
The Meeting resolved to amend and restate the Company’s articles of association as set forth in the agenda.

Fourth resolution

The Meeting resolved to approve the transfer of two hundred and eightyone thousand six hundred and eighty-nine B

Ordinary Shares held by Mr James Pitman to Mrs Katarzyna Stefania Pitman, born on 4 ™ January 1963 at Warsaw (Poland)
and residing at 74 Chesterton Road, London W10 6EP, United Kingdom. There being no further items on the agenda,
the Meeting was closed.

Expenses
The costs, expenses, remuneration or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company are

estimated at one thousand four hundred euro (1,400.- EUR).

The undersigned notary, who understands and speaks English, herewith states that at the request of the parties hereto,
these minutes are drafted in English followed by a French translation; at the request of the same appearing persons in
case of divergences between the English and French version, the English version will prevail.

Done in Luxembourg, on the day before mentioned.

After reading these minutes the members of the Bureau signed together with the notary the present deed.
Suit la traduction francaise:

L’an deux mille dix, le onziéeme jour du mois de novembre.
Par-devant Maitre Léonie Grethen, notaire, résidant a Luxembourg,

s’est tenue une assemblée générale extraordinaire des associés (I'«Assembléey) de «kEDU Luxco S.a r.l.» (la «Sociétéy),
une société a responsabilité limitée ayant son siege social au 31, Grand-rue, L-1661 Luxembourg, constituée le 16 juin
2010 suivant un acte recu de Me Henri Hellinckx, notaire résidant a Luxembourg, publié au Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations (le «kMémorial») numéro 1547 le 29 juillet 2010. Les statuts de la Société ont été modifiés pour
la derniére fois le 1 € juillet 2010 suivant un acte regu de Me Henri Hellinckx, notaire résidant a Luxembourg, publié au
Mémorial numéro 1808 le 3 septembre 2010.

L’assemblée a été présidée par Me Cintia Martins Costa, maitre en droit, résidant a Luxembourg.

A été nommée secrétaire et scrutateur Me Ana Bramao, maitre en droit, résidant a Luxembourg.

Le président a déclaré et requis le notaire d’acter que:

1. Les associés représentés et le nombre de parts sociales détenues par eux sont indiqués sur une liste de présence
signée par les mandataires, le président, le secrétaire, le scrutateur et le notaire soussigné. Ladite liste sera annexée au
présent acte pour étre enregistrée avec lui.

Il résulte de ladite liste de présence que toutes les quarante et un millions quatre-vingt-neuf mille cent soixante-deux
(41.089.162) parts sociales émises dans la Société sont représentées a I'assemblée générale et les associés de la Société
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déclarent qu’ils ont eu connaissance préalable de I'ordre du jour, de sorte que I'assemblée est valablement constituée et
peut décider valablement sur tous les points a I'ordre du jour.

2. L'ordre du jour de I'assemblée est le suivant:

(A) Recomposer le capital social émis de la Société en créant une nouvelle classe de parts sociales, a savoir les Parts
Sociales Différées G et déterminer les droits et obligations s’y rapportant en modifiant les statuts de la Société tel que
prévu au point (C) de l'ordre du jour;

(B) Augmenter le capital social émis de la Société de son montant actuel de quatre cent dix mille huit cent quatre-
vingt-onze dollars australiens et soixante-deux cents (AUD 410.891,62) a quatre cent dix mille huit cent quatre-vingt-
onze dollars australiens et soixante et onze cents (AUD 410.891,71) par I'émission d’un total de neuf (9) Parts Sociales
Différées G d’une valeur nominale de un cent dollar australien (AUD 0,01) chacune (les «Nouvelles Parts Sociales») pour
un prix total de souscription de neuf cents de dollar australien (AUD 0,09) (le «Prix de Souscription»); souscription aux
Nouvelles Parts Sociales par certains des actionnaires existants (les «Souscripteursy) payée par un apport en numéraire
comme précisé dans le tableau ci-apreés;

Souscripteurs Parts
Sociales
Différées
G
Sean Hale . . .o e 1
Heith Wray Mackay-Cruise . . . ... ..o e e 1
Michael Mangan . . . ... e 1
Sara Marshall . . ... e 1
Jacobson Family Holdings Pty Limited as trustee for the Jacobson Family Trust.................... 1
James Pitman . .. ..o e 1
Nick Rhodes . ... o 1
Andrew Mills . ..o 1
Tor NICOl . .o e 1
Total . e 9

(C) modification et refonte des statuts de la Société comme suit:

Art. 1 . Dénomination. Il est formé par la comparante et toutes personnes qui deviendront par la suite associés,
une société a responsabilité limitée sous la dénomination de «kEDU Luxco S.ar.l.» (la «Sociétéy). La Société sera régie par
les présents Statuts et la Loi.

Art. 2. Objet. L’objet de la Société est I'acquisition, la détention, la gestion et la disposition de participations et de tout
intérét, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxembourgeoises et étrangeres ou dans d’autres entités,
entreprises ou investissements, I'acquisition par I'achat, la souscription, ou par tout autre moyen, de méme que la cession
par vente, I'échange ou autrement d’actions, d’obligations, de certificats de créance, notes, des préts, des participations
dans des préts, certificats de dépots et toutes autres valeurs mobilieres ou instruments financiers ou biens de toute sorte,
et la détention, I'administration, le développement et la gestion de son portefedille.

La Société peut participer a la création, au développement, a la gestion et au contréle de toute société ou entreprise
et peut investir de quelque maniére que ce soit et gérer un portefeuille de brevets ou tout autre droit de propriété
intellectuelle de toute nature ou origine que ce soit. La Société peut également détenir des intéréts dans des sociétés de
personnes et exercer son activité par I'intermédiaire de succursales au Luxembourg ou a I'étranger.

La Société peut emprunter sous toute forme et procéder par voie de placement privé a I'’émission d’obligations, de
notes et de certificats de créance ou toute sorte de dette ou de valeur mobiliére.

La Société peut préter des fonds, y compris sans limitation ceux résultant de tous emprunts de la Société ou de
I’émission de tout titre ou dette de toute sorte, a ses filiales, sociétés affiliées ou toute autre société ou entité qu’elle
juge appropriée.

La Société peut donner des garanties et accorder des sliretés a tout tiers pour ses propres obligations et entreprises
ainsi que pour les obligations de toute société ou autre entreprise dans laquelle la Société a un intérét ou qui fait partie
du groupe de sociétés auquel la Société appartient ou toute autre société ou entité qu’elle juge appropriée et généralement
pour son propre bénéfice ou pour le bénéfice de cette entité. La Société peut aussi faire saisir, transférer ou s’endetter
ou créer autrement des garanties sur quelques uns ou tous ses biens.

D’une maniéere générale elle peut préter assistance de toute maniére aux sociétés ou autres entreprises dans lesquelles
la Société a un intérét ou qui fait partie du groupe de sociétés auquel appartient la Société ou toute autre société ou
entreprise que la Société juge appropriée, prendre toute mesure de contréle et de surveillance et effectuer toute opé-
ration qu’elle juge utile dans 'accomplissement et le développement de ses objets.
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Tout ce qui a été mentionné ci-dessus doit étre entendu dans le sens le plus large et toute énumération n’est pas
exhaustive ou limitant. L’objet de la Société comprend toute transaction ou contrat dans lesquels la Société fit partie
conformément avec ce qui a été mentionné ci-dessus.

Finalement, la Société peut effectuer toute opération commerciale, technique, financiére ou autre, liée directement
ou indirectement, dans tous les domaines, afin de faciliter la réalisation de son objet.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Siege Social. Le siége social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d’une décision de I'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant dans les conditions prévues en cas de modification des présents Statuts.

Le siege social peut étre transféré a 'intérieur de la municipalité par décision du gérant ou, le cas échéant, du Conseil.
La Société peut avoir des bureaux et des succursales situés au Luxembourg ou a I'étranger.

Au cas ou le gérant unique, ou le cas échéant le Conseil, estimerait que des événements extraordinaires d’ordre
politique, économique ou social, de nature a compromettre les activités normales de la Société a son siége social ou la
communication aisée de ce siege avec |'étranger, ont eu lieu ou sont sur le point d’avoir lieu, le siége social pourra étre
déclaré transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; ces mesures
temporaires n’auraient aucun effet sur la nationalité de la Société qui, en dépit du transfert de son siege social, demeurerait
une société luxembourgeoise. Ces mesures temporaires seront prises et portées a la connaissance des tiers par le gérant
unique ou le cas échéant le Conseil.

Art. 5. Capital Social.

5.1. Capital social émis Le capital social émis de la Société est fixé a quatre cent dix mille huit cent quatrevingt-onze
dollars australiens et soixante et onze cents (AUD 410.891,71) divisé en (i) quinze millions sept cent cinquante-quatre
mille sept cent soixante-seize (15.754.776) parts sociales ordinaires A (les «Parts Sociales Ordinaires A»), (ii) un million
sept cent soixante mille cinq cent cinquante-cing (1.760.555) parts sociales ordinaires B (les «Parts Sociales Ordinaires
B» et ensemble avec les Parts Sociales Ordinaires A, les «Parts Sociales Ordinairesy), (iii) trois cent douze mille cinq cents
(312.500) parts sociales préférentielles (les «Parts Sociales Préférentielles»), (iv) quinze millions sept cent cinquante-quatre
mille sept cent soixante-seize (15.754.776) parts sociales différées C (les «Parts Sociales Différées C»), et (v) deux millions
cing cent deux mille cent quatre-vingt-cinq (2.502.185) parts sociales de préférence de classe D (les «Parts Sociales de
Préférence de Classe Dy), deux millions cinq cent deux mille cent quatre-vingt-cinq (2.502.185) parts sociales de préfé-
rence de classe E (les «Parts Sociales de Préférence de Classe E») et deux millions cinq cent deux mille cent quatre-vingt-
cing (2.502.185) parts sociales de préférence de classe F (les «Parts Sociales de Préférence de Classe F» et ensemble avec
les Parts Sociales de Préférence de Classe D et les Parts Sociales de Préférence de Classe E, les «Parts Sociales de
Préférencey), et neuf (9) Parts Sociales Différées G (les «Parts Sociales Différées G») d’'une valeur nominale d’un cent de
dollar australien (AUD 0,01) chacune. Les Parts Sociales Ordinaires, les Parts Sociales Préférentielles, les Parts Sociales
Différées C, les Parts Sociales de Préférence et les Parts Sociales Différées G sont (2 moins que le contexte ne I'exige
autrement) ci-apres désignées ensemble comme les «parts socialesy.

5.2. Rachat

5.2.1. Le capital social de la Société peut étre réduit par I'annulation de parts sociales a condition que cette annulation
concerne I'entiéreté d’une ou de plusieurs Classe(s) de Parts Sociales de Préférence par le rachat et I'annulation de toutes
les parts sociales en émission dans cette/ces Classe(s).

5.2.2. Dans le cas d’une réduction du capital social par le rachat et I'annulation d’'une ou de plusieurs Classe(s) de Parts
Sociales de Préférence, les détenteurs des parts sociales de/des classe(s) rachetée(s) et annulée(s) ont le droit de recevoir
de la Société un montant égal au Montant d’Annulation par Part Sociale (tel que défini ci-dessus) pour chaque Part Sociale
de/des Classe(s) concernée(s) détenue(s) par eux et annulée(s).

5.2.3. Chaque Classe de Parts Sociales de Préférence donne droit a ses détenteurs au pro rata de leur détention dans
cette classe, en cas de rachat de cette classe, au Montant Disponible pour la période concernée a laquelle se rapporte la
Classe conformément au présent article:

- la période pour les Parts Sociales de Préférence de Classe D est la période commengant le 1 € juillet 2010 et se
terminant a la Date des Comptes Intérimaires pour les Comptes Intérimaires 2010 de la Classe D (la «Période de Classe
Dv);

- la période pour les Parts Sociales de Préférence de Classe E est la période commengant le jour aprés la Période de
Classe D et prenant fin a la Date des Comptes Intérimaires 2011 de la Classe E (la «Période de Classe Ey);

- la période pour les Parts Sociales de Préférence de Classe F est la période commengant le jour aprés la Période de
Classe E et prenant fin a la Date des Comptes Intérimaires 2012 de la Classe F (la «Période de Classe F»).

5.2.4. Si une Classe de Parts Sociales de Préférence n’a pas été rachetée et annulée endéans la Période de Classe
concernée, les détenteurs de cette classe auront droit, en cas de rachat et d’annulation de la classe concernée, au Montant
Disponible pour une nouvelle période (la «Nouvelle Période») qui commencera 2 la date aprés la derniére période de
classe (ou si applicable la Nouvelle Période d’une autre classe précédent immédiatement celle-ci) et se terminera a la
Date des Comptes Intérimaires préparés pour le rachat et 'annulation de cette Classe de Parts Sociales de Préférence,
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étant entendu que s’il n’existe pas une Date de Comptes Intérimaires pour cette Classe, la Période relative a cette Classe
se terminera au dernier jour du troisi€me mois suivant la fin de I'année sociale aprés la date du début cette Nouvelle
Période. La premiére Nouvelle Période commencera le lendemain de la Période de Classe F et les Classes de Parts Sociales
de Préférence non rachetées et non annulées pendant leur Période conformément a l'article 5.2.3. viendront dans 'ordre
de la Classe D a la Classe F (dans la mesure ou elle n’a pas été rachetée et annulée précédemment).

5.2.5. En cas de rachat d’une Classe de Parts Sociales de Préférence, les détenteurs de cette Classe de Parts Sociales
de Préférence recevront le Montant d’Annulation par Part Sociale étant entendu que lorsque le Montant d’Annulation
par Part Sociale ainsi déterminé est supérieur aux Espéces Disponibles par Part Sociale, le Montant d’Annulation par Part
Sociale sera égal aux Espéces Disponibles par Part Sociale.

5.3. Prime d’Emission
Toute prime d’émission disponible sera distribuable.
5.4. Modification du capital social

Le capital de la Société peut étre augmenté ou réduit par une résolution des associés adoptée de la maniére requise
pour la modification des présents Statuts.

5.5. Droits attachés aux parts sociales
Chaque part sociale confére les droits décrits dans les présents Statuts.

Les Parts Sociales Préférentielles conférent le droit a un dividende cumulatif fixe en espéces par Part Sociale Préfé-
rentielle 3 un taux par an égal a 12% de la somme de (i) du Montant Versé et (ii) tout montant de dividende cumulatif
fixe en espéces qui n’a pas été payé lors d’une année sociale (le «Dividende Fixe PS»).

Les Parts Sociales Différées C et Parts Sociales Différées G ne donnent droit a aucun dividende et ne conférent que
les droits décrits a l'article 15.

Art. 6. Conversion.
6.1 Conversion des Parts Sociales Ordinaires A en Parts Sociales Différées C

Immédiatement avant la survenance soit d’'un Cas de Réalisation ou d’une dissolution de la Société, a condition que la
Condition Ratchet soit réalisée, un nombre de Parts Sociales Ordinaires A sur une base proportionnelle sera automati-
quement converti en Parts Sociales Différées C, arrondi a la Part Sociale entiére la plus proche si nécessaire, conformé-
ment au principe fixé au présent article 6.1, de sorte que, suite a cette conversion, chaque détenteur de Parts Sociales
Ordinaires B détienne le nombre de Parts Sociales Ordinaires B (arrondi a la part sociale entiére la plus proche si
nécessaire) qui est nécessaire afin d’assurer que le Montant Ratchet applicable est payé au détenteur de Parts Sociales
Ordinaires B. La prime versée sur les Parts Sociales Ordinaires A ainsi converties sera allouée aux Parts Sociales Différées
C.

Immédiatement avant toute conversion qui devrait avoir lieu conformément aux dispositions du précédent paragraphe,
le gérant unique ou, le cas échéant, le Conseil devra préparer un rapport fixant un nombre total de Parts Sociales Ordi-
naires A devant étre converties en Parts Sociales Différées C ainsi que le nombre de Parts Sociales Ordinaires A devant
étre converties pour chaque détenteur de Parts Sociales Ordinaires A sur base de ce calcul. Ce rapport sera délivré a
chaque associé le plus rapidement possible et, dans tous les cas, au moins 14 jours avant le Cas de Réalisation.

Le gérant unique ou, le cas échéant, le Conseil est autorisé de maniére irrévocable a faire acter par voie notarié la
conversion des Parts Sociales Ordinaires A conformément aux dispositions ci-dessus ainsi qu’a faire acter les Statuts et
en particulier les changements a apporter au capital social émis et aux classes de Parts Sociales Ordinaires et Parts Sociales
Différées C ainsi qu’a procéder aux inscriptions nécessaires dans le registre des associés de la Société.

6.2 Conversion de parts sociales détenues par un Employé au Départ en Parts Sociales Différées G

20 Jours Ouvrables aprés qu’un Manager soit devenu un Employé au Départ, toutes les parts sociales (quelle que soit
leur classe) détenues par ledit Manager et son Cessionnaire Manager Autorisé (le cas échéant) devront étre converties
en la Part Sociale Différée G détenue par ledit Manager (ou Cessionnaire Manager Autorisé) sauf décision contraire
préalable du UK Topco Board. Tout Montant Versé pour les parts sociales ainsi converties devra étre versé sur un compte
de réserve spécial.

Le gérant unique ou, le cas échéant, le Conseil est autorisé en toutes circonstances a faire enregistrer par acte au-
thentique la conversion des parts sociales (quelle que soit leur classe) détenues par le Manager (ou son Cessionnaire
Manager Autorisé) en vertu des dispositions ci-dessus et de faire enregistrer les présents statuts et en particulier les
modifications du capital social émis et des classes de parts sociales et de procéder auxdites inscriptions dans le registre
des actionnaires de la Société.

6.3 Si un Manager qui devient un Employé au Départ a transféré tout ou partie de ses parts sociales (quelle que soit
leur classe) a un Cessionnaire Manager Autorisé, ledit Manager doit notifier par écrit la Société endéans 10 Jours Ouvrables
aprés qu’il soit devenu un Employé au Départ pour confirmer si la Part Sociale Différée G détenue par ce Manager (ou
son Cessionnaire Manager Autorisé) en vertu de article 6.2 doit rester au nom du détenteur actuel de ladite part sociale
ou si elle doit étre enregistrée au nom soit du Manager ou d’'un Cessionnaire Manager Autorise nominativement désigné.
Si la notification n’est pas donnée dans le délai de 10 Jours Ouvrables précité, la Part Sociale Différée G devra demeurer
au nom de son détenteur actuel.
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Art. 7. Transfert de parts sociales.
7.1.Général

Sauf dispositions contraires prévues par les présents Statuts ou par un pacte d’associés qui pourrait exister de temps
a autre entre les associés, les parts sociales sont librement transférables entre associés.

Sauf dispositions contraires prévues dans la loi et nonobstant toute autre disposition des présents Statuts ou de tout
pacte d’associés qui peut exister de temps a autre entre les associés, les parts sociales ne peuvent étre cédées a des non
associés que moyennant I'agrément donné par au moins soixante-quinze pourcent du capital social de la Société.

Un associé ne peut Céder aucun des Titres Luxco inscrits en son nom, a moins que la Cession ne soit requise ou
permise par les présents Statuts ou tout pacte d’associés qui peut exister de temps a autres entre les associés.

Toute tentative de Céder des Titres Luxco en contravention du présent article sera nulle et non avenue et n'aura
aucune force ni effet, et la Société ne donnera, et fera en sorte qu’aucun agent de transfert ne donne, aucune conséquence
dans le registre de cette entité a la Cession ainsi tentée.

Avant qu’une Cession de tout Titre Luxco prenne effet ou puissent étre enregistrée:

(i) la Cession doit respecter les conditions des présents Statuts et de tout pacte d’associés qui peut exister de temps
a autre entre les associés (si applicable);

(ii) le cessionnaire doit d’abord signer un acte d’adhésion si ce cessionnaire n’est pas déja partie a un pacte d’associés
qui peut avoir et conclu de temps a autre entre les associés (si applicable).

Nonobstant toute autre disposition des présents Statuts, le Conseil doit accepter un transfert qui respecte les présents
Statuts a moins que:

(i) le transfert entraine que la Société ait plus de 40 associés; ou

(i) le Conseil est autrement autorisé a refuser l'inscription d’un transfert conformément aux présents Statuts ou de
tout pacte d’associés qui peut avoir été conclu de temps a autre entres les associés (si applicable) ou a la loi de maniére
générale; ou

(iii) le transfert ne puisse avoir comme conséquence qu’une personne (autre que Providence ou Petersen) détenant
ou Contrdlant des Titres Luxco au travers de plusieurs associés, auquel cas le Conseil peut uniquement inscrire le transfert
avec l'accord écrit préalable de Providence (étant entendu que cet accord ne peut étre refusé ou retardé de maniére
déraisonnable).

7.2. Transferts autorisés

7.2.1. Transferts autorisés par une personne morale a une Société Associée.

Sous réserve des dispositions du deuxiéme paragraphe de 'article 7.1 et du paragraphe suivant, toute Personne Morale
Détentrice Originaire est autorisée a transférer tout ou partie de ses Titres Luxco a une Société Associée de ladite
Personne Morale Détentrice Originaire ou, dans le cas de Petersen uniquement, a un Cessionnaire Petersen Autorisé.

Si un Détenteur Subséquent cesse d’étre une Société Associée de la Personne Morale Détentrice Originaire, ou, dans
le cas de Petersen uniquement, cesse d’étre un Cessionnaire Petersen Autorisé il doit, endéans 15 Jours Ouvrables a
partir de la date de cessation, transférer les Titres Luxco qu’il détient a cette Personne Morale Détentrice Originaire ou
aune Société Associée de cette Personne Morale Détentrice Originaire ou a Petersen ou a un autre Cessionnaire Petersen
Autorisé (le cas échéant). En cas de défaut, le Détenteur Subséquent est considéré comme ayant donné un Avis de
Transfert en vertu de I'article 7.3.2.

7.2.2. Transferts autorisés par un individu

Sous réserve des dispositions du présent Article 7.2.2, un Individu Détenteur Originaire peut transférer tout ou partie
de ses Titres Luxco ou tout intérét bénéficiaire dans ces Titres Luxco de I'Individu Détenteur Originaire a un Cessionnaire
Manager Autorisé.

Un Cessionnaire Manager Autorisé peut transférer tout Titre Luxco qui lui a été transféré en vertu du précédent
paragraphe du présent article 7.2.2 a tout autre Cessionnaire Manager Autorise ou retransférer a I'Individu Détenteur
Originaire.

Lorsque le Cessionnaire Manager Autorisé est un trustee (un «Trustee»), le Cessionnaire Manager Autorisé peut:

(i) sous réserve des dispositions du paragraphe suivant transférer tout ou partie de ses Titres Luxco a une Société
Contrélée (laquelle doit étre également, afin d’éviter tout doute, un Cessionnaire Manager Autorisé); ou

(ii) transférer tout ou partie de ses Titres Luxco a I'Individu Détenteur Originaire ou a tout autre Cessionnaire Manager
Autorisé.

Si une Société Contrélée a laquelle les Trustees ont transféré des Titres Luxco en vertu de (i) du paragraphe précedent,
au moment ol elle est associée, cesse d’étre une Société Controlée, elle doit, endéans 15 Jours Ouvrables a partir de la
date a laquelle elle a cessé d’étre une Société Controlée, ré transférer les Titres Luxco qu’elle détient a ces Trustees ou
a une autre Société Controélée en I'absence de quoi la Société Contrélée est considérée comme ayant donnée un Avis
de Transfert en vertu de l'article 7.3.2.

Afin d’éviter tout doute, Warren Jacobson est un Individu Détenteur Originaire et Jacobson Family Holding Pty Limited,
en tant que trustee pour le Jacobson Family Trust, est un Cessionnaire Manager Autorisé aussi longtemps que le ledit
trust est constitué entiérement au bénéfice de Warren Jacobson et/ou de son épouse, de ses enfants et beaux-enfants.
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7.2.3. Cessation d’étre un cessionnaire autorisé

Si un Cessionnaire Manager Autorisé auquel un Individu Détenteur Originaire (ou un autre Cessionnaire Manager
Autorise) a transféré des Titres, lorsqu’il est un associé, cesse d’étre un Cessionnaire Manager Autorise, il doit, endéans
15 Jours Ouvrables a partir de la date ou il a cessé d’étre un Cessionnaire Manager Autorise, ré transférer les Titres
Luxco qu’il détient a (aux) Individu(s) Détenteur(s) Original(aux) ou a tout autre Cessionnaire Manager Autorise en
I'absence de quoi le Cessionnaire Manager Autorisé est considéré comme ayant donné un Avis de Transfert en vertu de
larticle 7.3.2.

7.2.4. Transfert autorisé par Providence
(a) Providence (et tout Cessionnaire Providence Autorisé) peut transférer des Titres Luxco:

(i) @ un autre nominée, trustee, associé commandité gérant, dépositaire ou gérant de Providence ou a 'un des Affiliés
de Providence ou a un Fonds Providence;

(i) a des investisseurs sous-jacents, détenteurs de parts, associés ou participants dans Providence ou d’un Affilié de
Providence ou d’un Fonds Providence;

(iii) 2 un Véhicule de Co-Investissement;
(iv) a un Affilié Providence ou un Fonds Providence; ou

(v) tout administrateur non-executive ou gérant senior d’'une Société du Groupe, y compris en vertu d’un transfert
de titres en vertu du MISP; et

(vi) a tout tiers a condition que les dispositions de I'article 7.4 soient respectées (sauf dans la mesure ou I'article 7.5
est applicable).

(b) Un véhicule de Co-Investissement détenant des Titres Luxco a travers une personne morale ou un autre véhicule
peut transférer les Titres Luxco:

(i) a une autre personne morale ou un autre véhicule qui détient ou doit détenir des Titres Luxco pour le Véhicule de
Co-Investissement; ou

(i) aux agents, employés ou associés auxquels sont destinés les Titres Luxco en vertu du Véhicule de Co-Investisse-
ment.

(c) Providence peut, a tout moment dans les 12 mois suivant le 1 " juillet 2010 et sous réserve de I'accord des UK
Topco Directors, transférer a un ou plusieurs investisseurs financiers (chacun un «Nouvel Investisseur Institutionnely)

jusqu’a 25% des Titres Luxco qu’ils détiennent aprés le 1 €  juillet 2010 (les «Nouveau Titres Institutionnels»). Afin d’éviter
tout équivoque, cette clause cesse d’étre applicable si Providence transfére 25% des Titres Luxco qu’ils détiennent aprés

le 1 € juillet 2010 a un ou plusieurs Nouveau Investisseur Institutionnel conformément 2 cet article.
7.2.5. Autres transferts et cessions autorisés

(a) Un associé peut transférer des Titres Luxco a un nominée ou trustee agissant pour cet associé tout seul et ce
nominée ou trustee peut a tout moment retransférer les Titres Luxco a cet associé ou a un autre nominée ou trustee
agissant pour cet associé a condition qu’un intérét bénéficiaire dans les Titres Luxco ne soit transféré suite a ce transfert.

(b) Afin d’éviter tout doute, des Titres Luxco peuvent étre transférés conformément aux dispositions:
(i) d’'une Offre Tag Along en vertu de I'article 7.4; ou

(i) d’'une Offre Drag Along ou un Avis Drag Along en vertu de I'article 7.5; ou

(iii) d’'une Cotation ou d’une Vente de Parts Sociales.

(c) Un associé peut créer une Slreté sur tout ou partie de ses Titres Luxco en vertu ou en relation avec des arran-
gements financiers entre:

(i) lassocié et la Société; ou
(ii) I'associé et Providence.

(d) La Société, Providence ou un Affilié de 'un de ceux-ci peut transférer ou assurer le transfert de tout aux parties
des Titres Luxco en relation avec la réalisation de la Sreté autorisée conformément a la clause (c) ci-dessus.

7.3. Préemption en cas de, et certains autres, transferts
7.3.1. Avis de Transfert relatif aux Préemptions

Un Vendeur Préemption qui souhaite transférer des Titres Luxco a une personne autre qu’un Cessionnaire Manager
Autorise (dans le cas d’'un Manager) ou un Cessionnaire Petersen Autorisé (dans le cas de Petersen), doit donner un Avis
de Transfert a la Société en indiquant:

(i) les Titres a Vendre et, s'il existe plus d’une classe de Titres a Vendre chaque classe concernée;

(i) le nom de la personne a qui le Vendeur Préemption propose de vendre les Titres a Vendre;

(iii) le prix de transfert et, s’il existe plus d’une classe de Titres a Vendre, le prix de transfert pour chacune de ces
classes; et

(iv) si 'Avis de Transfert est ou n’est pas soumis a la condition que tout et pas une partie seulement des Titres a
Vendre soient vendus en vertu de I'offre, et si tel n’est pas le cas, s’il est soumis a la condition que les différentes classes
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de Titres Luxco, si applicable, comprises dans les Titres a Vendre soient vendus dans la méme proportion qu’elles re-
présentent entre elles.

7.3.2. Avis de Transfert Supposé

Un Avis de Transfert supposé donné en vertu des présents Statuts ou d’un pacte d’actionnaires (s'il en existe) qui
pourrait &tre conclu de temps a autre entre les actionnaires, est considéré comme étant donné a la Société et spécifiant
que:

(i) tous les Titres Luxco inscrits sous le nom du Vendeur Présumé sont inclus en tant que Titres a Vendre dans le
transfert;

(i) sous réserve de toutes dispositions qui peuvent s’appliquer a des Associés Qui Se Retirent ou a des associés en
défaut, le Prix de Tranfert pour les Titres a Vendre, et s’il y a plus d’une classe de Titres a Vendre, le Prix de Transfert
pour chacune de ces classes, est égal a celui convenu entre le UK Topco Board et le Vendeur Présumé ou, en I'absence
d’accord, la valeur de marché telle que déterminée par le Réviseur;

(iii) aucune des conditions auxquelles il est fait référence a l'article 7.3.1 (iv) n’est applicable.
7.3.3. Conséquences d’un Avis de Transfert

Une fois donné ou considéré comme ayant été donné conformément aux présents Statuts, un Avis de Transfert ne
peut étre retiré. L’Avis de Transfert désigne la Société comme le mandataire du vendeur pour la vente des Titres a Vendre
au Prix de Transfert.

7.3.4. Dispositions applicables aux Transferts

(2) La Société doit dés que possible aprés la survenance du plus tard entre:

(i) la réception de I'Avis de Transfert conformément a l'article 7.3.1; ou

(i) dans le cas d’un Avis de Transfert présumé, la détermination du Prix de Transfert.

donner un avis par écrit (un «Avis de Déclenchementy) a Providence en les informant que les Titres a Vendre sont
disponibles et du Prix de Transfert.

(b) L’Avis de Déclenchement doit inviter Providence a indiquer par écrit endéans 10 Jours Ouvrables a partir de la
date de I'Avis de Déclenchement (qui doit é&tre indiquée dans I’Avis de Déclenchement) si Providence est intéressé a
acheter et en cas de réponse affirmative le nombre de Titres a Vendre que Providence souhaite acheter.

(c) Sous réserve de l'article 7.3.4 (e), et conformément a larticle 7.3.4 (d), le Vendeur Préemption ou, le cas échéant,
le Vendeur Présumé est tenu, lors du paiement du Prix de Transfert a transférer le nombre de Titres a Vendre indiqué
par Providence en vertu de l'article 7.3.4 (b).

(d) Si le Vendeur Préemption ou, le cas échéant, le Vendeur Présumé ne procéde pas au transfert:

(i) un des gérants de la Société ou un des UK Topco Directors, ou tout autre personne diment nommée par une
résolution du Conseil pour ces besoins est considérée comme étant le mandataire diment nommég, ou, a défaut de ce
mandataire, du Vendeur Préemption ou, le cas échéant, du Vendeur Présumé avec tous les pouvoirs afin de signer, réaliser
et délivrer au nom et pour le compte du Vendeur Préemption ou, le cas échéant, du Vendeur Présumé un transfert des
Titres a Vendre concernés a Providence;

(i) un gérant de la Société ou un UK Topco Director peut recevoir et donner décharge pour le montant d’acquisition
pour le compte du Vendeur Préemption ou, le cas échéant, du Vendeur Présumé et inscrire le nom de Providence dans
le registre des associés en tant que détenteur suite au transfert des Titres Luxco qu’ils ont acquis et retirer le nom du
Vendeur Préemption ou, le cas échéant, du Vendeur Présumé du registre concerné en relation avec les Titres Luxco
transférés a Providence;

(iii) le UK Topco Board peut immédiatement payer le prix d’acquisition dans un compte bancaire au nom de UK Topco
jusqu’a ce qu’une copie du registre concerné de la Société indiquant que Providence est le détenteur ou les détenteurs
des Titres Luxco acquis par eux est disponible et le nom du Vendeur Préemption ou, le cas échéant, du Vendeur Présumé
est retiré du registre concerné en relation avec les Titres Luxco transférés a Providence; et

(iv) le Vendeur Préemption ou, le cas échéant, le Vendeur Présumé recevra alors le Prix d’Acquisition.

(e) Sile Vendeur Préemption a inclu dans I’Avis de Transfert une disposition qui prévoit que si tous les Titres a Vendre
ne sont pas vendus aucun ne sera vendu, et si le nombre total de Titres a Vendre indiqué par Providence est inférieur au
nombre total des Titres a Vendre, alors le Vendeur Préemption peut, sous réserve des exigences indiquées a l'article
7.3.5, a tout moment endéans les 3 mois suivant réception de la confirmation de la part de la Société que les dispositions
relatives a la préemption contenues dans les présents Statuts ont été appliquées, transférer ces Titres a Vendre qui n’ont
pas été vendus a la personne mentionnée dans I’Avis de Transfert prévu a l'article 7.3.1 a un prix qui ne peut étre inférieur
au Prix de Transfert.

7.3.5. Exigences additionnelles pour préempter

(2) Le Conseil est autorisé a refuser l'inscription d’un cessionnaire proposé en vertu des articles 7.3.1. 3 7.3.4., si:

(i) le cessionnaire proposé est ou est considéré comme étant un nominée d’une personne considérée par le Conseil
comme étant un Concurrent ou affilié a un Concurrent de l'activité d’'une Société du Groupe; et

(ii) le transfert était inscrit, plus de 5% des Titres Luxco seraient détenus par ou a travers des nominees pour le compte
de, Concurrents, ou de personnes affiliées a des Concurrents de l'activité de d’'une Société du Groupe.
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(b) Si le Vendeur Préemption a indiqué dans I’Avis de Transfert qu’a moins que tous les Titres a Vendre ne soient
vendus aucun ne serait vendu, le Vendeur Préemption n’est pas autorisé sans I'accord écrit des UK Topco Directors, a
vendre uniquement une partie des Titres a Vendre compris dans I'’Avis de Transfert conformément a I'article 7.3.4 (d).

(c) Le UK Topco Board doit &tre assuré d’'une quelconque fagon qu’il peut raisonnablement exiger que les Titres a
Vendre qui sont vendus conformément a une vente de bonne foi a un prix inférieur qui ne soit pas inférieur au Prix de
Transfert sans autre déduction, rabais ou remise quelconque en faveur de I'acquéreur et s’il n’est pas ainsi satisfait peut
refuser d’inscrire le transfert.

7.3.6. Inapplicabilité des dispositions relatives a la préemption

(2) Afin d’éviter tout doute, s’agissant d’un transfert de Titres Luxco:

(i) permis en vertu de l'article 7.2.; ou

(i) en vertu de l'article 7.5. ou en ce qui concerne un Associé Qui Se Retire;

seules les dispositions suivantes de l'article 7.3 s’appliquent, et seulement pour les tranferts suivant les dispositions
d’un Avis de Transfert tel que prévu dans les présents Statuts ou dans tout pacte d’actionnaires (le cas échéant) qui
que p P p q
pourrait étre conclu de temps a autre entre les actionnaires:

1. article 7.3.2;
2. article 7.3.4(a)-(d).

(b) L’article 7.3 ne s’applique pas au transfert de Titres Luxco en vertu d’une Vente de Parts Sociales, étant entendu
que cela ne limite pas les dispositions de l'article 7.3 applicables aux transferts effectués en vertu des dispositions d’'un
Avis de Transfert présumé tel que prévu dans les présents Statuts.

7.4. Tag Along
7.4.1. Droit de Tag

Sous réserve des articles 7.4.3. et 7.4.7, si Providence est le vendeur de Titres Luxco (a I'exception d’une vente en
relation avec le MISP ou conformément aux articles 7.2 et 7.5, ou en relation avec un Associé Qui Se Retire ou un associé
en défaut) (le «Vendeur Tag Along»), le Vendeur Tag Along doit s’assurer que le cessionnaire tierce partie proposé pour
les Titres Luxco du vendeur (I’ © Acheteur Tag Alongy), fasse une offre Tag Along & tous les autres associés (autre que
I’Acheteur Tag Along qui souhaite acheter les Titres Luxcos applicables, ensemble avec toutes personnes agissant de
concert avec celle-ci, et a 'exception de tout Associé Qui Se Retire aprés que cet Associé Qui Se Retire ait donné, ou
est considéré comme ayant donné un Avis de Transfert) (les «Associés Tag Along») en vertu de laquelle chaque Associé
Tag Along est autorisé a vendre a I’Acheteur Tag Along sa Proportion Tag Along des Titres Luxcos détenus par cet
Associé Tag Along (la «Vente Tag Along»).

7.4.2. Acceptation Chaque Associé Tag Along, lorsqu’il recoit une Offre Tag Along, doit accepter ou rejeter cette offre
par écrit endéans 10 Jours Ouvrables a partir de la date de I'Offre Tag Along, en I'absence de quoi ils sont considéres
comme l'ayant rejetée.

7.4.3. Transfert

Jusqu’a ce qu’une Offre Tag Along ait été faite et que le temps de réalisation pour I'Offre Tag Along soit passé, le
Conseil ne peut pas donner effet ou inscrire le ou les transferts de tous Titres Luxco que le Vendeur Tag Along souhaite
transférer a I'’Acheteur Tag Along (ou a son nominée).

7.4.4. Termes

Les termes d’une Offre Tag Along doivent autoriser ou faire en sorte que, ou, dans le cadre de I'article 7.4.4 (v), doivent
spécifier:

(i) que I'Offre Tag Along est essentiellement faite aux mémes termes que les termes de 'offre entre I’Acheteur Tag
Along et le Vendeur Tag Along et doit rester ouverte a I'acceptation pour une période qui ne peut étre inférieure a 10
Jours Ouvrables;

(i) chaque Associé Tag Along peut accepter jusqu’a sa Proportion Tag Along des Titres Luxcos qu’il détient;

(iii) le temps pour la réalisation de I'Offre Tag Along est le méme que celui pour la réalisation de la transaction du
Vendeur Tag Along;

(iv) le montant total pour tous les Titres Luxcos qui font I'objet de I'Offre Tag Along que I’Acheteur Tag Along est
prét a payer; et

(v) lorsque la vente des Titres Luxcos suivant I'Offre Tag Along constitue un Cas de Réalisation, le Montant Ratchet
dd suite a ce Cas de Réalisation.

7.4.5. Termes de la Vente par un Vendeur Tag Along

(a) Le Vendeur Tag Along peut vendre a I’Acheteur Tag Along le nombre initial de Titres Luxco proposé a la Vente
par le Vendeur Tag Along a ’Acheteur Tag Along.

(b) La participation d’'un Associé Tag Along dans une Vente Tag Along est soumise aux conditions suivantes (i) la
réalisation des transactions envisagées dans I'Offre Tag Along avec le cessionnaire y mentionné et (ii) la signature et la
remise par I’Associé Tag Along en question de tous les contrats et autres documents que le Vendeur Tag Along signe et
remet en relation avec la Vente Tag Along. Les Associés Tag Along doivent, sur demander, remettre au Vendeur Tag
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Along un instrument de transfert en relation avec les Titres Luxco de ces Associés Tag Along devant étre inclus dans la
Vente Tag Along diment signé dans une forme acceptable en vue du transfert accompagné par un mandat irrévocable
autorisant le Vendeur Tag Along a transférer ces Titres Luxco et a signer et remettre pour le compte de ces Associés
Tag Along tout autre document devant étre signé en relation avec ladite transaction aux conditions indiquées dans I'Offre
Tag Along.

(c) Sous réserve du respect de cet article 7.4 par I'’Associé Tag Along, si le Vendeur Tag Along ne fait pas en sorte que
I’Acheteur Tag Along achéte la proportion Tag Along des Titres Luxco de I’Associé Tag Along conformément au présent
article 7.4, (ou telle partie de la Proportion Tag Along telle que I’Associé Tag Along I'a acceptée en vertu de I'article 7.4.4
(ii)), alors le Vendeur Tag Along ne peut pas vendre ses Titres Luxco a '’Acheteur Tag Along et le Vendeur Tag Along ne
peut pas vendre ses Titres Luxco sans respecter a nouveau le présent article 7.4. Nonobstant toute disposition contraire
du présent article 7.4, le Vendeur Tag Along n’assume aucune responsabilité vis-a-vis des Associés Tag Along (autre que
I'obligation de rendre les instruments de transfert en relation avec les Titres Luxco et les mandats regus par le Vendeur
Tag Along) si le transfert des Titres Luxco conformément au présent article 7.4 et par le Vendeur Tag Along n’est pas
réalisé pour une raison quelconque. La décision de procéder a un transfert des Titres Luxco par un Vendeur Tag Along
et conformément au présent article 7.4 appartient de maniére absolue et discrétionnaire au Vendeur Tag Along.

7.4.6. Cas de Réalisation

Nonobstant toute disposition contraire dans le présent article 7.4, si la vente des Titres Luxco en vertu d’'une Offre
Tag Along constitue un Cas de Réalisation, les revenus provenant de ce Cas de Réalisation seront distribués conformé-
ment au présent Statuts. Si la vente ne constitue pas un Cas de Réalisation, le Prix de Vente par Titre Luxco pour chaque
classe de Titres Luxco doit étre égal au prix par Titre Luxco de la classe en question que I’Acheteur Tag Along est prét
a payer.

7.4.7. Absence de Tag

Nonobstant toute disposition contraire des présents Statuts, le présent article 7.4 ne s’applique pas a un transfert de
Titres Luxco détenus par Providence a un Cessionnaire Providence Autorise ou a un transfert jusqu’a 25% des Titres
Luxco détenus par Providence a un Nouvel Investisseur Institutionnel conformément a I'article 7.2.4 (c), ni a un transfert
en relation avec une Cotation.

7.5. Drag Along

7.5.1. Droit de Drag Si Providence souhaite transférer un nombre de Titres Luxcos en une seule ou une série d’opé-
rations connexes et qui auraient pour conséquence un Changement de Contréle en vertu d’'une Offre Drag Along (la
«Vente Drag Along») a un tiers acquéreur (I'«Acheteur Drag Along»), alors tous les autres associés détenant des Titres
Luxco conférent a Providence une option de leur demander, sous réserve de l'article 7.5.2, de transférer leur Proportion
Drag Along des Titres Luxco détenus par ces associés a ’Acheteur Drag Along ou selon les indications de I'’Acheteur
Drag Along.

7.5.2. Avis Drag

Le droit de Providence prévu a I'article 7.5.1 peut é&tre exercé par Providence en donnant un avis (I’«Avis Drag Alongy)
au Dragged Associés en indiquant:

(i) que les Dragged Associés sont, ou seront obligés de transférer leur Proportion Drag Along des Titres Luxco détenus
par eux, en vertu du présent article 7.5 a ’Acheteur Drag Along a la date indiquée dans I’Avis Drag Along, ou (si aucune
date n’est indiquée) a la date que Providence indiquera par écrit (qui ne peut étre inférieure a 10 Jours Ouvrables aprés
la date de I’Avis Drag Along);

(i) le prix total pour tous les Titres Luxco que I’Acheteur Drag Along a offert ou s’est proposé d’offrir (le «Prix Dragy)
et

(iii) le Montant Ratchet, qui, le cas échéant, sera du en raison de la Vente des Titres Luxco suite a 'Offre Drag Along.
7.5.3. Période de Transfert

Providence peut exiger des Dragged Associés de transférer leurs Titres Luxco a I'’Acheteur Drag Along conformément
au présent article 7.5 et a I’Avis Drag Along a tout moment dans les 6 mois a partir de la date de cet Avis Drag Along.

7.5.4. Termes de la Vente

(2) Les Dragged Associés devront, sur demande, remettre a Providence des instruments de transfert diment signés
avec un mandat irrévocable autorisant Providence a transférer ces Titres Luxco et a signer et remettre pour le compte
de ces Dragged Associés tous autres documents requis devant étre signés en relation avec cette transaction aux termes
indiqués dans I’Avis Drag Along; étant entendu toutefois que si la Vente Drag Along est résiliée, Providence devra remettre
promptement aux Dragged Associés tous les instruments que ces Dragged Associés ont remis pour le transfert et tout
mandat précédemment remis en relation avec le transfert proposé.

(b) Au cas ol un Dragged Associé ne procéde pas au transfert ou aux renonciations de préemption (le cas échéant)
en relation avec ses parts sociales dans les 10 Jours Ouvrables a partir de la date de I'Avis Drag Along (ou a la date
indiquée dans I’Avis Drag Along si plus tard de 5 Jours Ouvrables aprés la date de I’Avis Drag Along) alors un gérant de
la Société peut autoriser et instruire toute personne qu’il détermine afin de signer, compléter et procéder au transfert
(s) nécessaire(s) en tant que mandataire et, contre réception par la Société (agissant en tant que nominée pour I'associé)
du prix d’acquisition ou autre contrepartie pour les parts sociales, procéder au transfert et aux renonciations de pré-
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emption en faveur de 'Acheteur Drag Along (ou son nominée) en tant que détenteur de ces Titres Luxco. Une fois que
I’Acheteur Drag Along ou son nominée a été inscrit comme détenteur, personne ne pourra contester la validité de ce
processus. La Société payera le prix d’acquisition ou autre contrepartie (moins le prorata des colts de la Vente Drag
Along devant étre supportés par cet associé€) en tant que nominée conformément a I'article 7.5.4 pour un associé a cet
associé le plus rapidement possible.

(c) Providence doit s’assurer que le closing de la Vente Drag Along se fasse simultanément avec le closing de la vente
des Titres Luxco par Providence a ’Acheteur Drag Along.

7.5.5. Défaut

Si les Dragged Associés (ou I'un d’entre eux) ne procédent pas au transfert de leurs Titres Luxco en vertu du présent
article 7.5:

(i) sous réserve de larticle 7.5.5 (ii), un Avis de Transfert sera considéré comme donné a la Société par chacun des
Dragged Associés en défaut spécifiant que tous les Titres Luxco au regard desquels il y a défaut sont inclus comme Titres
a Vendre pour transfert;

(i) un Avis de Transfert peut uniquement étre considéré comme donné si le(s) Dragged Associé(s) en défaut n’a(ont)
pas remédié a son(leur) défaut dans les 10 jours a partir de la réception d’un avis écrit de I'intention de la Société d’initier
la procédure prévue par le présent article;

(i) le Prix de Transfert est égal a 80% de la portion du Prix Drag du(des) Dragged Associé(s) en défaut; et

(iv) les dispositions de I'article 7.3 figurant a I'article 7.3.6(a)(ii) s’appliquent étant entendu que des références a «Pro-
vidence» doivent étre lues comme des références a I’Acheteur Drag Along.

7.5.6. Inapplicabilité du Tag

Aucune disposition du présent article 7.5 n’oblige Providence ou un Dragged Associé lorsqu’il transfére des Titres
Luxco en vertu du présent article 7.5 d’assurer une offre Tag Along en vertu de larticle 7.4.

7.5.7. Envoi d’avis
Afin d’éviter tout équivoque:
(i) Providence peut envoyer un Avis Drag Along plusieurs fois;

(i) un Avis Drag Along peut étre révoqué a tout moment par Providence jusqu’a ce que le transfert proposé des Titres
Luxco a ’Acheteur Drag Along devient totalement inconditionnel; et

(iii) Providence n’assume aucune responsabilité vis-a-vis des Associés Non Providence (c’est a dire, vis-a-vis des ac-
tionnaires autres que Providence et ses Affiliés et les Cessionnaires Providence Autorisés), sauf s’agissant de I'obligation
de restituer tout mandat regu des Dragged Associés, si la Vente Drag Along conformément au présent article 7.5 n’est
pas réalisée pour une raison quelconque indépendamment du fait que Providence ait envoyé un Avis Drag Along. La
décision de procéder a un transfert de Titres Luxco en vertu du présent article 7.5 par Providence reléve de la discrétion
unique et absolue de Providence.

7.5.8. Réalisation

Nonobstant toute disposition contraire du présent article 7.5, la vente des Titres Luxco conformément a une Offre
Drag Along constituera un Cas de Réalisation pour les besoins des présents Statuts et tous montants résultant de ce Cas
de Réalisation seront appliqués conformément au présents Statuts pour les besoins de calcul des montants dus a chaque
associé détenant des Titres Luxco.

Art. 8. Gérance dela Société. La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non. Le gérant unique
ou, le cas échéant, le Conseil est investi des pouvoirs les plus larges afin de pouvoir gérer lactivité de la Société et
d’autoriser et/ou de procéder a tout acte de disposition et d’administration tombant dans I'objet de la Société. Tous les
pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par la loi ou par les présents Statuts a I'assemblée générale sont de la
compétence du gérant unique ou le cas échéant du Conseil. Vis-a-vis des tiers le gérant unique ou, le cas échéant, le
Conseil ales pouvoirs les plus étendus afin d’agir pour le compte de la Société en toutes circonstances et de faire, autoriser
et approuver tout acte et opération concernant la Société qui ne sont pas réservés par la loi ou par les présents Statuts
a 'assemblée générale ou tel que prévu dans les présents Statuts.

lls sont nommés et révoqués par I'assemblée générale des associés, qui détermine leurs pouvoirs et la durée de leurs
fonctions, et qui statue a la majorité simple. Si aucun terme n’est indiqué, les gérants sont nommés pour une période
indéterminée. Les gérants sont rééligibles mais leur nomination est également révocable avec ou sans motifs (ad nutum)
et a tout moment.

Au cas ou il y aurait plus d’un gérant, les gérants constituent un Conseil. Tout gérant peut participer a une réunion du
Conseil par conférence téléphonique ou d’autres moyens de communication similaires permettant a toutes les personnes
prenant part a cette réunion de s’entendre les unes les autres et de communiquer les unes avec les autres. Une réunion
peut également &tre tenue uniquement sous forme de conférence téléphonique. La participation a ou la tenue d’une
réunion par ces moyens équivaut a une participation en personne a une telle réunion ou a une réunion tenue en personne.
Les gérants peuvent étre représentés aux réunions du Conseil par un autre gérant, sans limitation quant au nombre de
procurations qu’un gérant peut accepter et voter.
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Un avis écrit de toute réunion du Conseil doit &étre donné aux gérants au moins vingt-quatre (24) heures avant la date
prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés dans
l'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque gérant par écrit,
par cable, télégramme, télex, email ou télécopie ou tout autre moyen de communication similaire. Une convocation
spéciale ne sera pas requise pour une réunion du Conseil se tenant a une heure et un endroit déterminés dans une
résolution préalablement adoptée par le Conseil.

L’assemblée générale des associés peut décider de nommer des gérants de deux classes différentes, a savoir les gérants
de classe A et les gérants de classe B. Une telle classification de gérants doit étre diment enregistrée dans le procés-
verbal de la réunion concernée et les gérants doivent étre identifiés en fonction de la classe a laquelle ils appartiennent.

Les décisions du Conseil sont valablement prises avec I'accord de la majorité des gérants de la Société (y compris par
voie de représentation). Dans le cas toutefois ol I'assemblée générale des associés a nommé différentes classes de gérants
(a savoir les gérants de classe A et les gérants de classe B), toutes les résolutions du Conseil ne pourront étre valablement
prises que si elles sont approuvées par la majorité des gérants comprenant au moins un gérant de classe A et un gérant
de classe B (qui peuvent étre représentés).

Le Conseil peut, a 'unanimité, prendre des résolutions sur un ou plusieurs documents similaires par voie circulaire en
exprimant son approbation par écrit, par cible ou télécopie ou tout autre moyen de communication similaire. L’'ensemble
constituera les documents circulaires diment exécutés faisant foi de la résolution. Les résolutions des gérants, y compris
celles prises par voie circulaire, seront certifiées comme faisant foi et un extrait pourra étre émis sous la signature
individuelle de chaque gérant.

La Société sera engagée par la signature du gérant unique en cas d’un seul gérant, et dans le cas d’'un Conseil, par la
signature d’un des gérants, a condition toutefois que dans le cas ou I'assemblée générale des associés a nommé différentes
classes de gérants (a savoir les gérants de classe A et les gérants de classe B), la Société ne sera valablement engagée que
par la signature conjointe d’un gérant de classe A et un gérant de classe B. Dans tous les cas, la Société sera valablement
engagée par la seule signature de toute(s) personne(s) a qui de tels pouvoirs de signature auront été délégués par le gérant
unique (s’il n’y a qu’un seul gérant) ou le cas échéant par le Conseil ou un des gérants, ou, en cas de classes de gérants,
par un gérant de classe A et un gérant de classe B agissant ensemble.

Art. 9. Responsabilité des gérants. Les gérants ne sont pas personnellement responsables des dettes de la Société. En
tant que représentants de la Société, ils sont responsables de I'exécution de leurs obligations.

Sous réserve des exceptions et limitations énumérées ci-dessous, toute personne qui est, ou qui a été gérant, dirigeant
ou responsable représentant de la Société, sera, dans la mesure la plus large permise par la loi, indemnisée par la Société
pour toute responsabilité encourue et toutes dépenses raisonnables contractées ou payées par elle en rapport avec toute
demande, action, plainte ou procédure dans laquelle elle est impliquée a raison de son mandat présent ou passé de gérant,
dirigeant ou responsable représentant et pour les sommes payées ou contractées par elle dans le cadre de leur réglement.
Les mots «demande», «action», «plainte» ou «procédurey s’appliqueront a toutes les demandes, actions, plaintes ou
procédures (civiles ou criminelles, y compris le cas échéant toute procédure d’appel) actuelles ou prévisibles et les mots
«responsabilitéy et «dépensesy» devront comprendre, sans limitation, les honoraires d’avocats, frais, jugements et mon-
tants payés en réglement et autres responsabilités.

Aucune indemnité ne sera versée a tout gérant, dirigeant ou responsable représentant:

(i) En cas de mise en cause de sa responsabilité vis-a-vis de la Société ou de ses associés en raison d’un abus de pouvoir,
de mauvaise foi, de négligence grave ou d’imprudence dans I'accomplissement des devoirs découlant de la conduite de sa
fonction;

(i) Pour toute affaire dans laquelle il serait finalement condamné pour avoir agi de mauvaise foi et non dans l'intérét
de la Société; ou

(iii) Dans le cas d’'un compromis ou d’une transaction, a moins que le compromis ou la transaction en question n’ait
été approuvé par une juridiction compétente ou par le Conseil.

Le droit a indemnisation prévu par les présentes, n’affectera aucun autre droit dont un gérant, dirigeant ou représentant
peut bénéficier actuellement ou ultérieurement, il subsistera a I’égard de toute personne ayant cessé d’étre gérant, diri-
geant ou représentant et bénéficiera aux héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de telle personne. Les
dispositions du présent article n’affecteront aucun droit a indemnisation dont pourrait bénéficier le personnel de la

iété, i : , diri u : vertu d’u uau vertu i.
Société, y compris les gérants, dirigeants ou représentants en vertu d’un contrat ou autrement en vertu de la lo

Les dépenses en rapport avec la préparation et la représentation d’'une défense a I'encontre de toute demande, action,
plainte ou procédure de nature telle que décrite dans le présent article, seront avancées par la Société avant toute décision
sur la question de savoir qui supportera ces dépenses, moyennant I'engagement par ou pour le compte du représentant
ou du dirigeant de rembourser ce montant s’il est finalement déterminé qu’il n’a pas droit a une indemnisation confor-
mément au présent article.

Art. 10. Droits de vote des associés. Chaque associé peut participer aux décisions collectives. Il a un nombre de voix
égal au nombre de parts sociales qu’il possede et peut se faire valablement représenter aux assemblées des associés par
un porteur de procuration spéciale.

LEG! TION

LUXEMBOURG



412

Art. 11. Assemblées des associés. Les décisions des associés sont prises dans les formes et aux majorités prévues par
la loi luxembourgeoise sur les sociétés commerciales, par écrit (dans la mesure ou c’est permis par la loi) ou lors d’as-
semblées. Toute assemblée des associés de la Société valablement constituée ou toute résolution circulaire (le cas
échéant) représentera I'intégralité des associés de la Société.

Les assemblées seront convoquées par une convocation adressée par lettre recommandée aux associés a leur adresse
contenue dans le registre des associés tenu par la Société au moins huit (8) jours avant la date d’une telle assemblée. Si
lintégralité du capital social est représentée a une assemblée I'assemblée peut étre tenue sans convocation préalable.

Dans le cas de résolutions circulaires, le texte de ces résolutions sera envoyé aux associés a leurs adresses inscrites
dans le registre des associés tenu par la Société ou moins huit (8) jours avant la date effective proposée des résolutions.
Les résolutions prennent effet a partir de I'approbation par la majorité comme prévu par la loi concernant les décisions
collectives (ou sujet a la satisfaction des réquisitions de majorité, a la date y précisée). Une résolution écrite unanime
peut étre passée a tout moment sans convocation préalable.

A moins que ce soit prévu autrement par la loi, (i) les décisions de I'assemblée générale seront valablement adoptées
si elles sont approuvées par les associés représentant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n’est pas atteinte
ala premiere assemblée ou lors de la premiére résolution écrite, les associés seront convoqués ou consultés une deuxieme
fois, par lettre recommandée, et les décisions seront adoptées a la majorité des voix des votants, sans considérer la
portion du capital représenté (ii) Cependant, des décisions concernant des modifications des présents Statuts seront
prises par (x) une majorité des associés (y) représentant au moins trois-quarts du capital social émis et (iii) les décisions
concernant le changement de nationalité de la Société seront prises par les associés représentant cent pour cent (100%)
du capital social émis.

Art. 12. Année Sociale. L'année sociale commence le 1 ®" janvier de chaque année et se termine le 31 décembre de la
méme année, sauf pour la premiére année sociale qui commencera le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre
2010.

Art. 13. Comptes annuels. Chaque année, le gérant, ou le cas échéant le Conseil établit les comptes annuels au 31
décembre.

Les comptes annuels sont disponibles au siége social pour tout associé de la Société.

Art. 14. Distributions.

14.1. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d’une réserve légale. Ce prélévement
cesse d’étre obligatoire si cette réserve atteint dix pour cent (10%) du capital social émis de la Société.

14.2. Les associés peuvent décider de payer des acomptes sur dividendes intérimaires sur base d’'un état comptable
préparé par le gérant ou le cas échéant le Conseil, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour
distribution, étant entendu que les fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le
dernier exercice comptable augmenté des bénéfices reportés et des réserves et prime distribuables mais diminué des
pertes reportées et des sommes a allouer a une réserve constituée en vertu de la loi.

14.3. Le solde peut étre distribué aux associés par décision prise en assemblée générale des associés.

14.4. Le compte de prime d’émission peut étre distribué aux associés par décision prise en assemblée générale des
associés. L’assemblée générale des associés peut décider d’allouer tout montant de la prime d’émission a la réserve légale.

14.5. Les années ou la Société a des profits nets suffisants pour procéder a une distribution, les fonds seront distribués
comme suit:

(a) premiérement, tout reliquat du Dividende Fixe PS qui n’a pas pu é&tre payé au cours d’une ou de plusieurs année
sociales sera payé aux détenteurs des Parts Sociales Préférentielles;

(b) deuxiemement, le Dividende Fixe PS sera payé aux détenteurs des Parts Sociales Préférentielles en relation avec
I'année sociale en question;

(c) troisiemement, le solde des profits nets sera distribué entre les Détenteurs de Parts Sociales Ordinaires (de maniére
pari passu comme si elles ne constituaient qu’une seule classe de parts sociales) conformément au Montant Versé des
Parts Sociales Ordinaires.

Afin d’éviter tout doute, le Dividende Fixe PS est cumulatif. Si lors d’'une année sociale, les profits nets disponibles en
vue d’une distribution sont inférieurs au montant total du Dividende Fixe PS, les détenteurs des Parts Préférentielles
auront le droit au reliquat lors de toute distribution subséquente.

Art. 15. Dissolution et Cas de Réalisation.

15.1. En cas de dissolution de la Société et avant qu’une assemblée générale des associés ne décide de la dissolution
de la Société ou lors de la survenance d’'un Cas de Réalisation, les dispositions de I'article 6 s’appliqueront de la maniére
décrite a l'article 15.3 ci-dessous.

15.2. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non et
qui sont nommeés par I'assemblée générale des associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs rémunérations.
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15.3. Lorsque toutes les dettes (y compris les preferred equity certificates), charges et dépenses de liquidation auront
été payées, le solde qui en résulte (le «<Bonus de Liquidation») sera appliqué conformément a I'ordre suivant, en vertu de
Particle 15.4:

(a) premiérement, en payant aux détenteurs des Parts Sociales Préférentielles tout reliquat des Dividendes Fixes PS
qui n’a pas encore été payée a la date de liquidation de la Société;

(b) deuxiémement, en remboursant aux détenteurs des Parts Sociales Préférentielles, le Montant Versé sur chaque
Part Sociale Préférentielle détenue;

(c) troisitmement, en remboursant aux détenteurs des Parts Sociales Ordinaires, aux détenteurs des Parts Sociales
Différées C, détenteurs des Parts Sociales Différées G qui n’ont pas été converties en vertu de I'article 6.2 et aux dé-
tenteurs des Parts Sociales de Préférence (au cas ou elles n’auraient pas été rachetées précédemment) le Montant Versé
sur chaque part sociale détenue; et

(d) le solde (s’il en reste) sera distribué aux détenteurs des Parts Sociales Ordinaires (de maniére pari passu comme
si elles ne constituaient qu’une seule classe de parts sociales): (i) au pro rata du nombre de Parts Sociales Ordinaires
respectivement détenues par eux, et (ii) aprés application des dispositions de I'article 6.

15.4. Pour toute distribution effectuée conformément au présent article 15, chaque détenteur d’une Part Sociale
Différée G («Actionnaire G») ayant fait 'objet d’'une conversion conformément a l'article 6.2 a droit a une somme,
conformément a la derniére phrase du présent article 15.4, d’'un montant maximum égal au (i) Prix Manager pour chaque
part sociale d’une classe donnée détenue par L’employé au Départ et son Manager Cessionnaire Autorise (le cas échéant)
préalablement a la conversion prévue a l'article 6.2 ci-dessus, multipliée par le nombre de parts sociales de cette classe
détenues par ces personnes préalablement a la conversion prévue a I'article 6.2 ci-dessus (la «Valeur de Base par Part
Sociale Différée Gy) plus (ii) un montant égal a 8% par an calculé sur la Valeur de Base par Part Sociale Différée G pour
la période comprise entre la date de conversion prévue a larticle 6.2 ci-dessus et la premiére des deux dates entre la
date de dissolution de la Société et la date de survenance d’'un Cas de Réalisation (ci-apreés la «Valeur Totale de la Part
Sociale Différée G»). Pour toute distribution conformément a larticle 15.3, un montant inférieur ou égal, mais non
supérieur a la Valeur Totale de la Part Sociale Différée G devra étre payé a tout Actionnaire G et prélevé sur le Bonus
de Liquidation qui devrait &tre payé en vertu de l'article 15.3, étant entendu que:

(2) tout paiement a I’Actionnaire G devra étre effectué au prorata du rapport entre (i) les parts sociales (y compris
les classes particulieres de parts sociales) détenues par L’employé au Départ et son Cessionnaire Manager Autorise (le
cas échéant) préalablement a la conversion prévue a larticle 6.2 ci-dessus et (i) les parts sociales (y compris les classes
particulieres de parts sociales) détenues par les autres actionnaires (ci-apreés, «la Relation Pro Ratay), et

(b) de la méme fagon, pour chaque paiement effectué aux actionnaires en vertu des articles 15.3(a), (b), (c) ou (d), un
paiement a I'’Actionnaire G devra étre effectué sur la base de la Relation Pro Rata jusqu’a ce que (i) il n’y ait plus de
montant distribuable aux actionnaires, ou que (ii) I’Actionnaire G ait regu un montant égal a la Valeur Totale de la Part
Sociale Différée G.

15.5. Les dispositions de I'article 15.3 ci-dessus s’appliquent mutatis mutandis lors de la survenance d’un Cas de Réa-
lisation.

Art. 16. Associé Unique. Lorsque, et aussi longtemps qu’un associé réunit toutes les parts sociales de la Société entre
ses seules mains, la Société est une société unipersonnelle au sens de l'article 179 (2) de la Loi; dans ce cas, les articles
200-1 et 200-2, entre autres, de la méme Loi sont d’application.

Art. 17. Loi Applicable. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés se référent a la Loi.

Art. 18. Définitions.

2.5x signifie que le Rendement est 2,5 fois I'Investissement.

Affilié signifie

(2) en relation avec une personne, toute autre personne qui, directement ou indirectement, Controle, est Contrélée

par ou est sous Contrdle commun avec cette personne et Affiliés sera interprété en conséquence, étant entendu qu’en
ce qui concerne Providence, les termes Affilié et Affiliés n’incluent aucune des Sociétés du Groupe; et

(b) en ce qui concerne un Affilié Providence, inclut tout autre Affilié Providence.
Affilié Providence signifie:

(i) toute association, limited partnership, venture capital limited partnership, trust, société a responsabilité limitée ou
société ou autres fonds ou entités directement ou indirectement gérés ou conseillés (dans sa capacité en tant que con-
seiller de private equity fund) par Providence, Providence Equity Partners ou tout Affilié de Providence Equity Partners
(«Fonds Providencey); et

(i) un dépositaire ou toute autre personne détenant ou devant détenir des titres en tant que nominée pour un Fond
Providence ou Providence.

Associés qui se Retirent signifie:

(i) un Employé au Départ pour tous les Titres Luxco de quelque Classe que ce soit alors détenus par cet Employé au
Départ; et
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(i) tout Cessionnaire Manager Autorisé auquel des Titres Luxco précédemment détenus par cet Employé au Départ
ont été transférés (que ce soit par cet Employé au Départ ou non) en vertu de l'article 7.2 (autrement qu’en vertu de
l'article 7.2.5(b)), pour tous les Titres Luxco ainsi transférés, et Associé qui se Retire signifie I'un de ceux-ci.

AUD signifie dollars australiens.

Avis de Transfert signifie un avis écrit donné a la Société par un Vendeur Préemption en vertu de l'article 7.3.1, ou un
avis de transfert réputé avoir été donné a la Société en vertu de l'article 7.3.2.

Bourse signifie une bourse internationalement reconnue.
Cas de Réalisation signifie un Exit.

Céder inclus le transfert, la vente, la cession, la remise (de ou d’un intérét dans), I'octroi d’'une option sur ou la création
d’une Sireté sur et Cession et Cédé seront interprétés en conséquence.

Cessionnaire Autorisé signifie un Cessionnaire Manager Autorisé, Cessionnaire Petersen Autorisé ou un Cessionnaire
Providence Autorisé.

Cessionnaire Manager Autorisé signifie une Société Contrdlée ou I'époux/se ou enfants adultes ou beaux enfants
adultes d’un Individu Détenteur Originaire ou le trustee ou les trustees d’un trust familial mis en place totalement pour
les besoins d’un ou de plusieurs des Individus Détenteurs Originaires et/ou I’époux/se, enfants ou beaux enfants de cet
Individu Détenteur Originaire.

Cessionnaire Petersen Autorisé signifie une Société Controlée ou I'épouse ou enfants adultes ou beaux enfants adultes
d’Arvid Petersen ou le trustee ou les trustees d’un trust familial mis en place totalement pour les besoins d’'un ou de
plusieurs de Arvid Petersen et/ou I'épouse, enfants ou beaux enfants de Arvid Petersen.

Cessionnaire Providence Autorisé signifie, en relation avec Providence, chacune des personnes mentionnées a article
7.2.4.

Changement de Contréle signifie la vente par un ou plusieurs associés, (lors d’'une ou d’une série de transactions
connexes) a un acquéreur tierce partie de bonne foi de plus de 50% des Titres Luxco émis (qui seront traités pour les
besoins de la présente définition comme s’ils constituaient une seule classe) étant entendu qu’aucune vente ou transfert
ayant comme conséquence une réorganisation sociale de bonne foi d’'une Société du Groupe ne peut constituer un
Changement de Contréle.

Comptes Intérimaires signifie les comptes intérimaires de la Société a la Date des Comptes Intérimaires applicable.

Comptes Intérimaires 2010 de Classe D signifie les Comptes Intérimaires pour le rachat et I'annulation des Parts
Sociales de Préférence de Classe D.

Comptes Intérimaires 2011 de Classe E signifie les Comptes Intérimaires pour le rachat et I'annulation des Parts
Sociales de Préférence de Classe E.

Comptes Intérimaires 2012 de Classe F signifie les Comptes Intérimaires pour le rachat et I'annulation des Parts Sociales
de Préférence de Classe F.

Concurrent signifie toute personne qui est engagée ou impliquée dans toute vente, activité ou entreprise qui est en
concurrence avec une Société du Groupe dans une quelconque juridiction.

Condition Ratchet signifie que lors d’'un Cas de Réalisation le Rendement relatif a I'lnvestissement est égal ou supérieur
a 2.5x.

Conseil signifie le Conseil de gérance de la Société de temps a autre.

Controle signifie le pouvoir et la capacité de diriger, directement ou indirectement ou de participer de maniére éga-
litaire dans ou d’assurer la direction de, la gestion et/ou les politiques d’'une méme personne, que ce soit a travers la
détention d’actions avec droit de vote ou d’autres intéréts équivalents de la personne contrélée, par contrat (y compris
mandat) ou autrement.

Cotation signifie 'admission de tout ou partie du capital social de la Société (ou de toute Société du Groupe ou société
holding de la Société) a la liste officielle de toute Bourse approuvée par le UK Topco Board, sous réserve de toute
réorganisation de la forme de la Société ou de toutes Sociétés du Groupe en vue de facilitée cette Cotation ou tel que
requis par la loi applicable.

Date des Comptes Intérimaires signifie la date qui ne peut étre inférieure de 8 jours avant la date du rachat et de
'annulation de la Classe de Parts Sociales de Préférence applicable, étant entendu que cette date ne peut étre postérieure
au dernier jour du troisiéme mois apreés la fin de la premiére année sociale suivant le début de la période applicable.

Détenteur Subséquent signifie une Société Associée ou un Cessionnaire Petersen Autorise a qui un transfert en vertu
du paragraphe 1 de I'article 7.2.1 est réalisé.

Dragged Associés signifie les Membres auxquels un Avis Drag Along est donné en vertu de l'article 7.5.

Employé signifie un employé ou administrateur d’une Société du Groupe ou tout individu qui preste des services a une
Société du Groupe, et inclut, pour éviter tout doute, les Managers, étant entendu toutefois que ce terme n’inclut pas
Arvid Petersen.

Employé au Départ signifie un Employé qui pour une raison quelconque cesse d’étre un Employé.

Espéces Disponibles signifie toutes les espéces détenues par la Société (a 'exception des espéces déposées a terme
ayant une maturité supérieure a 6 mois), tous instruments du marché monétaire facilement négociable, obligations et
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notes et toutes créances qui de l'avis du gérant unique ou, le cas échéant, du Conseil seront payées a la Société dans le
court terme MOINS toutes dettes de la Société payables en moins de 6 mois déterminé sur la base des Comptes Intér-
imaires relatifs a la Période de Classe concernée (ou la Nouvelle Période le cas échéant) et moins tout montant en espéces
déterminé par le gérant unique ou, le cas échéant, le Conseil.

Especes Disponibles par Part Sociale signifie en relation avec une Classe de Parts Sociales de Préférence, les Espéces
Disponibles divisées par le nombre de Parts Sociales de Préférence en émission dans la Classe devant étre rachetées et
annulées.

Filiales signifie en relation avec une personne spécifique, toute autre personne dans laquelle cette personne spécifique,
détient directement ou indirectement a travers un ou plusieurs Affiliés ou autrement, au moins cinquante pourcent (50%)
soit de la propriété (déterminé sur base de propriété de titres ou de la propriété économique) de ou le contréle des
droits de vote de, cette autre personne.

Fonds Providence a la signification qu’il lui est donné dans la définition d’Affilié Providence.

Groupe signifie la Société et chacune de ses Filiales.

Investissement signifie toutes sommes et tous montants souscrits, prétés ou avancés a la Société par les associés et
les détenteurs de preferred equity certificates le ou aprés le 16 juin 2010 y compris toutes sommes et tous montants
apportés a la Société pour les Titres Luxco que ce soit sous forme d’espéces ou d’apport de titres ou autrement. Au 1
€r juillet 2010 ce montant est égal a quatre cent soixante-douze millions quatre cent trente-cinq mille sept cent vingt
dollars australiens (AUD 472.435.720).

Individu Détenteur Originaire signifie tout Membre qui est un individu et un Manager et qui souhaite transférer ses
Titres Luxco en vertu de l'article 7.2.2.

Jour Ouvrable signifie un jour autre qu’un samedi, dimanche ou jour férié ou jour férié bancaire a Sydney, en Australie;
Londres en Angleterre; Luxembourg ou a New York, aux Etats-Unis.

Loi signifie la loi du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés commerciales telle que modifiée de temps a autre.

Managers signifie (a) les associés a la date des Statuts en vigueur au 1 © r juillet 2010 autres que (i) Providence et les
Cessionnaires Providence Autorisés, (ii) Petersen et les Cessionaires Petersen Autorisés, et (b) toutes autres personnes

que le UK Topco Board approuve par résolutions de temps a autre comme étant des managers et Manager signifie I'un
d’entre eux.

Membre signifie une personne qui est inscrite dans le registre applicable de la Société de temps a autres en tant que
détenteur des Titres Luxco.

MISP signifie le management incentive share pool mis en place au niveau de la Société et disponible en vue de son
allocation et relatifs aux parts sociales détenues par Providence en vue de ventes subséquentes a des futurs nouveaux
Managers.

Montant Disponible signifie (sans compter deux fois) le montant total des profits nets de la Société (y compris les
profits reportés) mais (i) moins toutes les pertes (y compris les pertes reportées) exprimées en tant que nombre positif
moins toutes primes d’émissions et réserves librement distribuables et (ii) moins toutes sommes devant &tre placées dans
des réserves conformément aux dispositions de la Loi ou des présents Statuts déterminé sur la base des Comptes In-
térimaires en relation avec la Période de Classe applicable (ou la Nouvelle Période, selon les cas) et (iii) moins tout
montant déterminé par le gérant unique ou le cas échéant le Conseil.

Montant Ratchet signifie en relation avec un Cas de Réalisation:

(2) si le Rendement relatif a I'Investissement en relation avec ce Cas de Réalisation est inférieur a 2.5x, zéro; et
(b) si le Rendement relatif a I'Investissement en relation avec ce Cas de Réalisation est égal ou supérieur a 2.5x,
Montant Ratchet = (A-B) / C, ou

A est égal au Revenu Ratchet

B est égal au montant total des Revenus Ratchet payés aux détenteurs des Parts Sociales Ordinaires B a tout moment
avant ce Cas de Réalisation; et

C est égal au nombre total de Parts Sociales Ordinaires B en émission immédiatement avant ce Cas de Réalisation.

Montant Versé signifie en relation avec une part sociale, le montant versé sur cette part sociale y compris les montants
payés par voie de prime, moins tous montants remboursés ou retournés sur cette part sociale de temps 2 autre.

Offre Drag Along signifie une offre de bonne foi a des conditions normales faites par un Acheteur Drag Along en vertu
de l'article 7.5.

Offre Tag Along signifie une offre inconditionnelle faite conformément a I'article 7.4.1 et selon les termes de I'article
74.1.

Période de Classe signifie la Période de Classe D, la Période de Classe E, la Période de Classe F.

Personne Morale Détentrice Originaire signifie tout Membre qui est une personne morale et qui souhaite transférer
ses Titres Luxco en vertu de I'article 7.2.1.

Petersen signifie Bromlee Superannuation Pty Ltd et tout Cessionnaire Petersen Autorisé.
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Prix Manager signifie le prix par part sociale d’une certaine classe auquel le Manager et son Cessionnaire Manager
Autorisé (le cas échéant) a le droit lorsque ce Manager devient un Employé au Départ tel que convenu entre le UK Topco
Board et ce Manager (que ce soit dans un pacte d’actionnaires ou autrement), ou, a défaut d’accord, la valeur de marché
telle que déterminée par le Réviseur.

Prix de Transfert signifie en relation avec chaque classe de Titres a Vendre, le prix en espéces auquel les Titres Luxco
en question doivent étre vendus en vertu d’un Avis de Tranfert conformément a l'article 7.3.1 ou, s’agissant d’un transfert
suivant un Avis de Transfert réputé donné, le prix convenu ou déterminé en vertu de l'article 7.3.2 (ii).

Proportion Drag Along signifie la méme proportion des Titres Luxco des Dragged Associés que la proportion des
Titres Luxco de Providence qui sont vendus a un Acheteur Drag Along (telle que finalement déterminée par le UK Topco
Board et arrétée par le Conseil en cas de litige).

Proportion Tag Along signifie la proportion que les Titres Luxco du Vendeur Tag Along représente par rapport a tous
les Titres Luxco détenus par le Vendeur Tag Along (tel que déterminé de maniére finale par le UK Topco Board et mis
en place par le Conseil en cas de contestation).

Providence signifie PEP EDU Holdings LLC et tout Cessionnaire Providence Autorisé et toutes entités qui lui succédent.

Rendement signifie, dans le contexte d’'un Cas de Réalisation, les montants en espéces dis aux associés en relation
avec les Titres Luxco (y compris, afin d’éviter tout doute, tous dividendes ou autres distributions regu par les associés
en relation avec les Titres Luxcos) a tout moment lors avant ou en relation avec ce Cas de Réalisation et tous les Cas
de Réalisation ou Sorties Partielles précédents moins tous les colits, commissions et frais encourus par les associés en
relation avec ces montants, étant entendu, que pour les besoins de cette définition, «montants en espéces dus» ne
comprend pas:

(a) toute allocation ou payement (précédent ou potentiel) des Revenus Ratchet aux détenteurs de Parts Sociales
Ordinaires B;

(b) les impbts payables en relation avec le Rendement;
(c) tout montant ou valeur regu par, ou d{, aux associés sous toute forme que ce soit autre qu’en espéces;

(d) tous montants en espéces dus aux associés qui sont soumis a une forme d’escrow ou d’autres arrangements de ce
type;

(e) un montant en espéces égal au montant maximum payable par les associés en vertu de garanties données en relation
avec les Titres Luxco ou en relation avec les activités d’une Société du Groupe; ou

(f) tout montant en espéces di aux associés dont le paiement est différé ou soumis a des conditions (y compris afin
d’éviter tout doute, tout montant satisfait par I'émission a des associés de reconnaissances de dette ou autres titres de
dette),

étant entendu que dans le cas d’une transaction Roll-Over, les «kmontants en espéces dusy seront calculés de maniére
a prendre en considération un montant par Titre Luxco détenu par chaque Vendeur Roll-Over égal au montant en espéces
que chaque Vendeur Roll-Over aurait regu lors de la réalisation d’'une Transaction Roll-Over s'’il avait décidé de recevoir
un paiement en espéces non différé a I'exclusion de toutes autres sommes qui subséquemment seront dues a ce Vendeur
Roll-Over, tel que déterminé de maniére finale par le Conseil.

Revenus Ratchet signifie
(a) si le Rendement relatif a I'Investissement est égal a 2.5x, alors les Revenus Ratchet seront égaux a AUD 32.000.000;

(b) si le Rendement relatif a I'Investissement est supérieur 2.5x, alors les Revenus Ratchet seront égaux a la somme
de 32.000.000 AUD plus un montant en dollars australiens égal a W:

W = X*((Y — Z)*10), ot
X = 8.000.000;

Y est égal au Rendement (arrondi vers les deux points décimaux plus proches, et exprimé en tant que multiple, p. ex.
2,67) relative a I'lnvestissement; et

Z est égal a 2.5.
Réviseur signifie le réviseur de la Société de temps a autre.

Société Associée signifie toute autre personne morale qui est au moment concerné une Filiale ou une société holding
d’une Personne Morale Détentrice Originaire ou une autre filiale de la société holding d’'une Personne Morale Détentrice
Originaire.

Société Controlée signifie une société dont un Individu Détenteur Originaire ou son Cessionnaire Manager Autorisé
détient la totalité du capital social et qui est Controlée par cet Individu Détenteur Originaire ou son Cessionnaire Manager
Autorisé.

Sociétés du Groupe signifie la Société et ses Filiales; et Société du Groupe signifie 'une d’entre elles.
Sortie signifie une Vente d’Activité, une Cotation ou une Vente de Parts Sociales.

Statuts signifie des statuts de la Société tel que modifiés de temps a autres.
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Sareté signifie une slireté sur un avoir qui protége contre un défaut de paiement ou de remboursement d’une dette,
d’obligations ou de passif y compris une hypothéque, un nantissement, un gage, un dépét, ou une autre slireté ou tout
autre arrangement prévoyant une rétention de titre.

Sortie Partielle signifie la vente d’une partie (et non de la totalite) des Titres Luxco détenus par les associés ou la vente
d’une partie (mais non de la totalité) des avoirs du Groupe qui donne lieu a une distribution aux détenteurs de Titres
Luxco dans des cas qui ne constituent ni (i) un Cas de Réalisation ni (ii) un transfert a un Cessionnaire Autorisé.

Titres Luxco signifie toutes les parts sociales émises par la Société et tous les preferred equity certificates ou instrument
similaires pouvant étre émis de temps a autre par la Société.

Titres a Vendre signifie le nombre et les classes de Titres Luxco qu’un Vendeur Préemption souhaite, ou un Vendeur
Présumé est obligé, de transférer a une personne en vertu de I'article 7.3 (afin d’éviter tout doute, s’agissant d’'un Avis
de Transfert considéré comme donné, inclut les Titres Luxco détenus par les Cessionnaires Autorisés de la partie a qui
un Avis de Transfert est considéré avoir été donné conformément a I'article 7.3.2.).

Transaction Roll-Over signifie un Cas de Réalisation en vertu duquel Providence céde tous ses Titres Luxco pour une
contrepartie en espéces non différé et un ou plusieurs des associés (chacun un «Vendeur Roll-Overy) décide de recevoir
une contrepartie en nature (ou une combinaison entre espéces et contrepartie en nature).

UK Topco signifie EDU UK Topco Limited.
UK Topco Board signifie le conseil d’'administration de UK Topco tel que composé de temps a autre.

UK Topco Directors signifie les administrateurs de UK Topco de temps a autre et UK Topco Director signifie I'un
d’entre eux.

Valeur d’Annulation par Part Sociale signifie la valeur nominale par Part Sociale de Préférence devant étre annulée plus
le Montant Disponible divisés par le nombre de Parts Sociales de Préférence en émission dans la Classe devant étre
rachetée et annulée.

Véhicule de Co-Investissement signifie un véhicule en vertu duquel certains agents, employés ou associés de Providence
ou d’'un Affilié Providence ou de ses conseillers ou gérants, ont droit (en tant qu’individus ou a travers une personne
morale ou tout autre véhicule) d’acquérir des Titres Luxco que Providence ou un Affilié Providence achéterait autrement.

Vendeur Préemption signifie, dans chaque cas avec I'accord préalable de Providence, Petersen ou tout Manager ou
tout Cessionnaire Manager Autorisé désirant transférer des Titres Luxco.

Vendeur Présumé signifie un Membre a qui un Avis de Transfert est présumée avoir été faite conformément aux
présents Statuts et tous les Cessionnaires Autorisés de ce Membre.

Vente de Parts Sociales signifie I'acquisition de Titres Luxco ayant comme conséquence un Changement de Contrdle.

(D) Approuver le transfert de deux cent quatre-vingt un mille six cent et quatre-vingtneuf Parts Sociales Ordinaires
B détenues par M. James Pitman a Mme Katarzyna Stefania Pitman, née le 4 janvier 1963 a Varsovie (Pologne), et résidant
au 74 Chesterton Road, Londres W10 6EP, Royaume-Uni.

Aprés délibération, '’Assemblée a pris les décisions suivantes a 'unanimité:
Premiére résolution

L’Assemblée a décidé de recomposer le capital émis de la Société en créant une nouvelle classe de parts sociales, a
savoir les Parts Sociales Différées G, et en déterminant les droits et obligations s’y rapportant en modifiant les statuts de
la Société tel que prévu au point (C) de I'ordre du jour.

Deuxiéme résolution

L’Assemblée a décidé d’augmenter le capital social émis de la Société de son montant actuel de quatre cent dix mille
huit cent quatre-vingt-onze dollars australiens et soixante-deux cents (AUD 410.891,62) a quatre cent dix mille huit cent
quatre-vingt-onze dollars australiens et soixante et onze cents (AUD 410.891,71) par I'’émission d’un total de neuf (9)
Parts Sociales Différées G d’une valeur nominale de un cent dollar australien (AUD 0,01) chacune (les «Nouvelles Parts
Socialesy) pour un prix total de souscription de neuf cents dollar australien (AUD 0,09) (le «Prix de Souscriptiony).

Les Souscripteurs, représentés par Maitre Cintia Martins Costa, susnommé ont sur ce souscrit aux Nouvelles Parts
Sociales ainsi émises comme précisé dans le tableau indiqué dans I'ordre du jour pour le Prix de Souscription, payé par
apport en numéraire.

Preuve du paiement du Prix de Souscription a été donné au notaire.
L’Assemblée a décidé de porter un montant égal a la valeur nominale des Nouvelles Parts Sociales ainsi émises au
capital social.

Troisiéme résolution

L’Assemblée a décidé de modifier et de procéder a une refonte des statuts de la Société tel qu’indiqué dans I'ordre
du jour.

LEG! TION
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Quatriéme résolution

L’assemblée a décidé d’approuver le transfert de deux cent quatre-vingt un mille six cent quatre-vingt-neuf Parts
Sociales Ordinaires détenues par M. James Pitman a Mme Katarzyna Stefania Pitman, née le 4 janvier 1963 a Varsovie
(Pologne), et résidant au 74 Chesterton Road, Londres W10 6EP, Royaume-Uni.

Plus rien ne figurant a 'ordre du jour, 'assemblée a été cl6turée.

Dépenses

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui seront supportés par la Société
sont estimés a mille quatre cents euros (1.400,- EUR).

Le notaire soussigné, qui comprend et parle anglais, constate que sur demande des parties, le présent acte est rédigé
en anglais suivi d’une traduction frangaise; a la demande des mémes parties comparantes en cas de divergences entre le
texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Aprés lecture du présent acte les membres du Bureau ont signé ensemble avec le notaire le présent acte.

Signé: Martins Costa, Bramao, GRETHEN.

Enregistré a Luxembourg, le 11 novembre 2010. Relation: LAC/2010/49655. Regu soixante-quinze euros (75,00 €).

Le Receveur (signé): SANDT.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Luxembourg, le 19 novembre 2010.
Référence de publication: 2010158013/1836.

(100182413) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 novembre 2010.

Hevert S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.
R.C.S. Luxembourg B 73.353.

Le bilan au 31.12.2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 01.12.2010.

FIDUCIAIRE FERNAND FABER
Signature

Référence de publication: 2010158767/12.

(100183107) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18" décembre 2010.

High Return S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 120.058.

EXTRAIT

Avec effet au 30 novembre 2010, la société CAPITA FIDUCIARY S.A,, ayant son siege social au 12, rue Guillaume
Schneider, L-2522 Luxembourg, a dénoncé le domicile établi au 6, rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg de la
Société Anonyme HIGH RETURN S.A. enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés, section B, numéro 120.058.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 novembre 2010.
CAPITA FIDUCIARY S.A.

Signatures
Le domiciliataire

Référence de publication: 2010158769/15.

(100182970) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.
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Hill 27 S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 56.448.

CLOTURE DE LIQUIDATION
Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 22 novembre 2010

1. La liquidation de la société HILL 27 S.A. est cl6éturée.

2. Les livres et documents sociaux sont déposés a I'adresse, 412F, route d’Esch L-2086 Luxembourg, et y seront

conservés pendant cing ans au moins.

HILL 27 S.A. (en liquidation)
MERLIS Sar.l.
Signatures
Liquidateur
Référence de publication: 2010158775/16.

(100182909) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1" décembre 2010.

HPMC1 S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 120.501.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010158778/10.

(100182968) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

Infor ISA Holdings, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 118.071.

Les comptes annuels au 31 mai 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010158780/9.

(100182900) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1" décembre 2010.

Internationale Logistik Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-6776 Grenvenmacher, 5, An den Lingten.
R.C.S. Luxembourg B 35.471.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 novembre 2010.

Référence de publication: 2010158783/10.

(100183005) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

Imperial Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-8283 Kehlen, 16, Cité Beichel.
R.C.S. Luxembourg B 63.095.

Les comptes annuels au 31/12/2009 ont été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2010158792/10.

(100183750) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.
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ING PFCE Finco S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.192.000,00.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 95.698.

Le bilan rectificatif de la société au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
ING PFCE Finco Sar.l.

Référence de publication: 2010158794/12.

(100182925) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18" décembre 2010.

International Chemical Investors Il S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1750 Luxembourg, 62, avenue Victor Hugo.
R.C.S. Luxembourg B 89.013.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 novembre 2010.

Référence de publication: 2010158797/10.

(100183022) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

JMW DESIGN s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1215 Luxembourg, 3, rue de la Barriére.
R.C.S. Luxembourg B 83.342.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010158812/9.

(100182957) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18" décembre 2010.

JMW DESIGN s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1215 Luxembourg, 3, rue de la Barriére.
R.C.S. Luxembourg B 83.342.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010158813/9.

(100182958) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1" décembre 2010.

LSF4 Pool | Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 102.543.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 novembre 2010.
Pour copie conforme
Pour la société
Maitre Carlo WERSANDT
Notaire

Référence de publication: 2010158849/14.

(100183685) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.
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JMW DESIGN s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1215 Luxembourg, 3, rue de la Barriére.
R.C.S. Luxembourg B 83.342.

Les comptes annuels au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010158814/9.

(100182959) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

JMW DESIGN s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1215 Luxembourg, 3, rue de la Barriére.
R.C.S. Luxembourg B 83.342.

Les comptes annuels au 31 décembre 2004 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010158815/9.

(100182960) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

JMW DESIGN s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1215 Luxembourg, 3, rue de la Barriére.
R.C.S. Luxembourg B 83.342.

Les comptes annuels au 31 décembre 2003 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010158816/9.

(100182961) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

Javis-Monte Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-5367 Schuttrange, 64, rue Principale.
R.C.S. Luxembourg B 134.492.

Les Comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Schuttrange, le 30 novembre 2010.

Référence de publication: 2010158807/10.

(100182928) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1" décembre 2010.

Invista Real Estate Opportunity Fund Finance S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 137.257.

Extrait des résolutions prises par I'Assemblée Générale Extraordinaire des Associés en date du 16 septembre 2010
Acceptation de la démission, avec effet au 15 septembre 2010, de Monsieur Kustura Ivo, gérant de la société.

Nomination, avec effet immédiat, de Madame Herber Claudia, employée privée, née le 6 septembre 1965 a Irmenach
(Allemagne) résidant professionnellement au 19, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, nouveau gérant de la société
pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature
Le Mandataire

Référence de publication: 2010158326/16.

(100182043) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 novembre 2010.
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Jala S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1453 Luxembourg, 127, route d’Echternach.
R.C.S. Luxembourg B 116.890.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010158808/10.

(100182943) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1" décembre 2010.

Lumico S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3378 Livange, Zone Industrielle, route de Bettembourg.
R.C.S. Luxembourg B 138.491.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature

Référence de publication: 2010158836/11.

(100183663) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

Lauralee, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1313 Luxembourg, 2A, rue des Capucins.
R.C.S. Luxembourg B 113.887.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société

Signature

Référence de publication: 2010158838/11.

(100183053) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

LB Dame S.ar.l. & Partners S.C.A., Société en Commandite par Actions de Titrisation.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 129.108.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour LB Dame S.a r.l. & Partners SCA
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2010158840/11.

(100183146) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18" décembre 2010.

Manufacture De Bijoux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-7224 Walferdange, 6, rue de I'Eglise.
R.C.S. Luxembourg B 95.233.

Le Bilan au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 30 novembre 2010. Stéphanie Paché.

Référence de publication: 2010158855/10.

(100183044) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.
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Le Nour Invest S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 102.720.

Maitre Jim PENNING, avocat a la Cour, a dénoncé avec effet immédiat en date du 24 novembre 2010, le siége social
sis a L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal de la société anonyme LE NOUR INVEST S.A. inscrite au Registre de
Commerce et des Sociétés sous le numéro B 102.720.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour extrait conforme
Jim PENNING
Le domiciliataire

Référence de publication: 2010158841/13.

(100183169) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

MidUral Industries S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.
R.C.S. Luxembourg B 123.740.

Le bilan au 31.12.2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 1 € décembre 2010.
FIDUCIAIRE FERNAND FABER

Signature
Référence de publication: 2010158857/12.

(100183651) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

MidUral Industries S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.
R.C.S. Luxembourg B 123.740.

Le bilan au 31.12.2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 1 € décembre 2010.
FIDUCIAIRE FERNAND FABER

Signature
Référence de publication: 2010158858/12.

(100183652) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

Parkridge WE Services S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 200.000,00.
Siege social: L-1940 Luxembourg, 370, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 120.475.

EXTRAIT

Les changements suivants sont intervenus:
Mille Séverine Desnos, gérante, a changé d’adresse professionnelle du 37, rue d’Anvers, L-1130 Luxembourg au 370,
route de Longwy, L-940 Luxembourg avec effet au 1 " Juillet 2010

La société Parkridge WE Holdings Limited, associé, a changé d’adresse du 16, The Gatehouse, Arlington Street, SW1A
1RD Londres au 22-23 OId Burlington Street, W1S 2J] Londres.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Parkridge WE Services S.a r.l.
Signature
Référence de publication: 2010158891/17.

(100182976) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.
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MidUral Industries S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.
R.C.S. Luxembourg B 123.740.

Le bilan au 31.12.2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 1 & décembre 2010.
FIDUCIAIRE FERNAND FABER
Signature

Référence de publication: 2010158859/12.

(100183653) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

llex, Société Anonyme.
Siege social: L-9660 Insenborn, Maison 76.
R.C.S. Luxembourg B 120.458.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire ARBO SA
Signature

Référence de publication: 2010158789/11.

(100183034) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18" décembre 2010.

Invenio S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2370 Howald, 1, rue Peternelchen.
R.C.S. Luxembourg B 150.886.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature

Référence de publication: 2010158801/11.

(100183660) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

Javis-Monte Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-5367 Schuttrange, 64, rue Principale.
R.C.S. Luxembourg B 134.492.

Les Comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Schuttrange, le 30 novembre 2010.

Référence de publication: 2010158806/10.

(100182927) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18" décembre 2010.

JMW DESIGN s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1215 Luxembourg, 3, rue de la Barriére.
R.C.S. Luxembourg B 83.342.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010158810/10.

(100182955) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.
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L 1, Société Anonyme.
Siege social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.
R.C.S. Luxembourg B 124.114.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature

Référence de publication: 2010158829/11.

(100183052) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

LSF Wohnpark Investments Sarl, Société a responsabilité limitée (en liquidation).
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 78.749.

Dépét rectificatif du dépét L100169564.01 du 9 novembre 2010
Les comptes annuels au 29 octobre 2010 (comptes de liquidation) ont été déposés au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
A Luxembourg, le 24 novembre 2010. Signature.

Référence de publication: 2010158847/12.

(100182918) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

CMC Bannewitz, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.
R.C.S. Luxembourg B 130.605.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Belvaux, le 29 novembre 2010.

Référence de publication: 2010158692/10.

(100182922) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

BRIF LUX 1 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 22, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 123.287.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010158672/10.

(100182980) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

Burotrend SA, Société Anonyme.
Siege social: L-1458 Luxembourg, 5, rue de I'Eglise.
R.C.S. Luxembourg B 21.883.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2010158673/10.

(100183761) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.
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Kasket S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4963 Clemency, 9, rue Basse.
R.C.S. Luxembourg B 139.614.

Le bilan au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Clémency, le 30 novembre 2010.

SV SERVICES Sar.l.
Signature

Référence de publication: 2010158824/12.

(100182969) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18" décembre 2010.

Bricy S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1143 Luxembourg, 24, rue Astrid.
R.C.S. Luxembourg B 151.082.

Extrait des décisions prises par
Padministrateur unique en date du 29 septembre 2010

Le siége social a été transféré de L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a L-1143 Luxem-
bourg, 24, rue Astrid.

Luxembourg, le 1 € décembre 2010.

Pour extrait sincére et conforme
BRICY S.A.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2010158671/15.

(100183160) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

Charade S.A.H, Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 38.830.

Maitre Jim PENNING, avocat a la Cour, a dénoncé avec effet immédiat en date du 24 novembre 2010, le siége social
sis a L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal de la société anonyme CHARADE SAH, inscrite au Registre de Commerce
et des Sociétés sous le numéro B 38.830.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Jim PENNING
Le domiciliataire

Référence de publication: 2010158689/13.

(100183141) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18" décembre 2010.

Domolux SA, Société Anonyme.
Siege social: L-8460 Eischen, 7, rue Clairefontaine.
R.C.S. Luxembourg B 96.729.

Date de cloture des comptes annuels 31/12/2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
DERENBACH, le 01/12/2010.

FRL SA
Signature

Référence de publication: 2010158718/13.

(100183757) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.
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NFO Holding (Luxembourg) S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 17.361.200,00.
Siege social: L-1720 Luxembourg, 6, rue Heinrich Heine.
R.C.S. Luxembourg B 94.436.

Extrait des résolutions prises par l'associé unique de la Société le 29 octobre 2010
L’associé unique décidé de nommer comme gérant de la Société Anne Ehrismann, ayant son adresse professionnelle
au 6, rue Heine, L-1720 Luxembourg, avec effet au 26 octobre 2010 pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
NFO Holding (Luxembourg) S.a r.l.

Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2010158881/15.

(100183000) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

Nivesh S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 55.798.

Maitre Jim PENNING, avocat a la Cour, a dénoncé avec effet immédiat en date du 24 novembre 2010, le siége social
sis a L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal de la société anonyme NIVESH S.A,, inscrite au Registre de Commerce
et des Sociétés sous le numéro B 55.798.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Jim PENNING
Le domiciliataire

Référence de publication: 2010158882/13.

(100183154) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

TMR S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1734 Luxembourg, 2, rue Carlo Hemmer-.
R.C.S. Luxembourg B 112.543.

Le bilan et 'annexe au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Un gérant
Référence de publication: 2010158984/12.

(100183202) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1" décembre 2010.

Serum Finance Holding S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 81.556.

Maitre Jim PENNING, avocat a la Cour, a dénoncé avec effet immédiat en date du 24 novembre 2010, le siége social
sis a L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal de la société anonyme SERUM FINANCE HOLDING S.A,, inscrite au
Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro B 81.556.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Jim PENNING
Le domiciliataire

Référence de publication: 2010158956/13.

(100183184) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.
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Trivola S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.
R.C.S. Luxembourg B 103.052.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société

Signature

Référence de publication: 2010158989/11.

(100183671) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1" décembre 2010.

Vivax S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2370 Howald, 1, rue Peternelchen.
R.C.S. Luxembourg B 137.502.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature

Référence de publication: 2010158994/11.

(100183672) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18" décembre 2010.

Van Kanten S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 64.737.

Le bilan de la société au 31/12/2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2010158996/11.

(100183110) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18" décembre 2010.

Vila Verde S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6170 Godbrange, 27, rue du Village.
R.C.S. Luxembourg B 92.646.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour le gérant
Référence de publication: 2010159000/10.

(100183752) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18" décembre 2010.

Summit Partners WT-A S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2341 Luxembourg, 5, rue du Plébiscite.
R.C.S. Luxembourg B 129.697.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Un mandataire
Référence de publication: 2010158971/10.

(100183740) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.
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VF Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 8.463.700,00.
Siége social: L-1746 Luxembourg, 2, rue Joseph Hackin.
R.C.S. Luxembourg B 73.873.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 1 € décembre 2010.

Référence de publication: 2010158999/11.

(100183744) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

Vitalis Invest S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1734 Luxembourg, 2, rue Carlo Hemmer.
R.C.S. Luxembourg B 93.774.

Le bilan et I'annexe au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Un gérant
Référence de publication: 2010159001/12.

(100183124) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1" décembre 2010.

Wealtheon Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 109.044.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010159005/10.

(100182952) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

Wealtheon Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 109.044.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010159006/10.

(100182953) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

Zigmund Mather S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5367 Schuttrange, 64, rue Principale.
R.C.S. Luxembourg B 130.937.

Les Comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Schuttrange, le 30 novembre 2010.

Référence de publication: 2010159008/10.

(100182929) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.
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PPL, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1313 Luxembourg, 2A, rue des Capucins.
R.C.S. Luxembourg B 113.883.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Référence de publication: 2010158907/11.

(100183055) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18" décembre 2010.

PPL German Real Estate, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1313 Luxembourg, 2A, rue des Capucins.
R.C.S. Luxembourg B 113.884.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature

Référence de publication: 2010158908/11.

(100183056) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18" décembre 2010.

PPL German Real Estate BZ, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1313 Luxembourg, 2A, rue des Capucins.
R.C.S. Luxembourg B 134.696.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature

Référence de publication: 2010158909/11.

(100183057) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1" décembre 2010.

Summit Partners WT-B S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2341 Luxembourg, 5, rue du Plébiscite.
R.C.S. Luxembourg B 130.629.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Un mandataire
Référence de publication: 2010158972/10.

(100183741) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18" décembre 2010.

Zigmund Mather S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5367 Schuttrange, 64, rue Principale.
R.C.S. Luxembourg B 130.937.

Les Comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Schuttrange, le 30 novembre 2010.

Référence de publication: 2010159009/10.

(100182930) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.
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Association Luxembourgeoise des Ingénieurs A.s.b.l., Association sans but lucratif.
Siege social: L-1330 Luxembourg, 46, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg F 1.125.

Procés-verbal de la deuxiéme assemblée générale extraordinaire en date du 5 juillet 2010, Homologuée par le jugement d'Homo-
logation du 12 novembre 2010.

Le tribunal d’arrondissement de Luxembourg, premiére chambre, statuant sur requéte, en matiére d’homologation de
décisions d’associations sans but lucratif homologue la décision de I'assemblée générale extraordinaire, de I'association
sans but lucratif "ASSOCIATION LUXEMBOURGEOISE DES INGENIEURS" (A.L.I), du 5 juillet 2010, apportant les mo-
difications marquées en italique aux articles 5, 6, 7 des statuts:

" Art.5. L’association comprend:

- des membres sociétaires

- des membres agrégés

- des membres d’honneur.

- Membres sociétaires

Pour devenir membre sociétaire il faut étre:

détenteur d’un dipldme adéquat du domaine de I'ingénieur ou des sciences appliquées ou des sciences exactes certifiant
une formation accomplie théorique- scientifique de longue durée (au moins équivalente au niveau "master"- soit 300
ECTS/European Credit Transfer System- tel que défini dans le processus de Bologne).

Le titre académique doit donner droit directement a un troisiéme cycle préparant au doctorat/ph D. Le détenteur
doit étre inscrit au registre des diplédmes prévu a I'article 1er de la loi du 17 juin 1963 ayant pour objet de protéger les
titres d’enseignement supérieur.

Tout candidat désirant devenir membre de I'Association doit adresser au conseil d’'administration une demande ap-
puyée par les piéces justificatives. Aprés examen de cette demande, le conseil d’administration se prononcera a la majorité
absolue sur 'admission d’un candidat au tableau général des membres sociétaires de I’Association.

Le nombre des membres sociétaires ne pourra pas étre inférieur a trois.

Les noms, prénoms, professions, domiciles et nationalités des membres sociétaires sont mentionnés sur une liste
annexée aux statuts et faisant partie intégrante des statuts.

La liste des membres sociétaires est établie chaque année pour le 30 juin au plus tard.
- Membres agrégés
Peuvent étre recus comme membres agrégés:

pour une durée maximale de 6 années les étudiants des écoles ou universités habilitées a conférer des titres acadé-
miques tels que spécifiés pour les membres sociétaires;

pour une durée indéterminée le détenteur d’un dipldme adéquat du domaine de I'ingénieur ou des sciences appliquées
ou des sciences exactes certifiant une formation accomplie théorique-scientifique de moyenne durée (au moins équiva-
lente au niveau "bachelor"- soit 180 ECTS/European Credit Transfer System- tel que défini dans le processus de Bologne).

Pour 'admission des membres agrégés la procédure administrative est la méme que pour les membres sociétaires.

Les membres agrégés peuvent assister a toutes les assemblées et manifestations de I’Association sans avoir, toutefois,
le droit de vote.

- Membres d’honneur

Sur proposition du conseil d’administration de I’Association, 'assemblée générale peut nommer des membres d’hon-
neur. Ce titre est accordé aux personnes qui par leur appui moral et matériel ont rendu de bons et loyaux services a
I’Association. Les membres d’honneur n’ont pas le droit de vote.

Art. 6. La qualité de membre de I’Association se perd:

- par la démission volontaire adressée par voie écrite au conseil d’'administration de I'’Association,

- par le non paiement de la cotisation annuelle pendant deux années consécutives, aprés mise en demeure par lettre
recommandée ou recouvrement postal resté sans effet pendant trois mois,

- par I'exclusion prononcée par I'assemblée générale statuant a la majorité des deux tiers des voix des membres
sociétaires présents pour motif grave et notifiée par lettre recommandée. La mesure de radiation ne pourra étre appliquée
sans que l'intéressé n’ait été appelé a fournir ses explications au conseil d’administration.

- par le décés du membre.

La qualité de membre agrégé du statut étudiants des écoles ou universités habilitées a conférer des titres académiques
tels que spécifiés pour les membres sociétaires se perd automatiquement a I'arrivée du terme de 7 ans.

Le membre démissionnaire ou exclu ne peut réclamer le remboursement des cotisations versées par lui. Il n’a aucun
droit sur le fonds social de I'’Association.
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Le conseil d’administration de I’Association peut suspendre les droits de tout membre jusqu’a la prochaine assemblée

générale qui sera appelée a se prononcer sur 'exclusion du membre et sa radiation du tableau général en statuant a la
majorité des deux tiers des voix des membres sociétaires présents.

Art. 7. Cotisation. Les membres sociétaires paient une cotisation annuelle qui est fixée par I'assemblée générale sans
que le taux maximal de la cotisation ne puisse dépasser 100,-euros (I.N.100.). Les membres agrégés paient une cotisation
annuelle qui est fixée par I'assemblée générale sans que le taux maximal de la cotisation ne puisse dépasser 3/5 de 100,-
EURO (I.N. 100).

Les membres agrégés du statut étudiants des écoles ou universités habilitées a conférer des titres académiques tels
que spécifiés pour les membres sociétaires sont exempts d’une cotisation annuelle.

Les membres d’honneur ne paient pas de cotisation.
Les cotisations couvrent I'exercice social qui commence le 1 " janvier et se termine au 31 décembre.

Il est loisible aux membres de verser un montant supérieur a celui fixé par 'assemblée générale annuelle a titre de
cotisation".

Référence de publication: 2010158395/71.

(100182495) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 novembre 2010.

Couvretoit s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8809 Arsdorf, 6, an der Hielt.
R.C.S. Luxembourg B 123.854.

Extrait du procés verbal de la décision collective des associés tenue le 22 octobre 2010
Résolution

Monsieur Dimitri MATHELIN, né le 30 novembre 1981 a Luxembourg et domicilié a rue des Peupliers, 29 a B-6780
Messancy cede 80 parts sociales de la société a responsabilité limitée Couvretoit, a Monsieur Claude MATHELIN, né le
21 mars 1954 a Habay-la-Vieille et domicilié a rue d’Athus, 8 a B-6780 Longeau.

Ce dernier devient donc I'actionnaire principal de la société Couvretoit Sarl.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
AFC Benelux Sarl
Signature

Référence de publication: 2010158700/16.

(100182941) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1" décembre 2010.

Constructions Global-Lux Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9570 Wiltz, 11, rue des Tondeurs.
R.C.S. Luxembourg B 143.058.

Date de cloture des comptes annuels 31/12/2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

DERENBACH, le 01/12/2010.
FRL SA

Signature
Référence de publication: 2010158696/13.

(100183756) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18" décembre 2010.

Captherm S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1661 Luxembourg, 47, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 110.325.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010158684/9.

(100183224) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" décembre 2010.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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