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Infrastructure JVCo (Lime) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.
R.C.S. Luxembourg B 120.541.

RECTIFICATIF

Le bilan rectifié¢ au 31 décembre 2008 (rectificatif du dépot du bilan au 31 décembre 2008 déposé le 24 novembre
2009 n © L090179887.05) a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signatures.

Référence de publication: 2010147511/12.

(100169061) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 novembre 2010.

ICG Minority Partners 2008 No.2 S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 140.219.

Les comptes annuels au 31/03/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signatures.
Référence de publication: 2010147512/10.
(100169350) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 novembre 2010.

Infrastructure Itinere S. a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.
R.C.S. Luxembourg B 139.835.

Le bilan au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signatures.

Référence de publication: 2010147514/10.

(100168945) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 novembre 2010.

Kahina S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 125.673.

Les comptes au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

KAHINA S.A.

Régis DONATI / Alexis DE BERNARDI

Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2010147516/12.

(100168801) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 novembre 2010.

L.D. Group S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4760 Pétange, 62, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 96.369.

Les comptes annuels au 31.12.2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010147517/10.
(100168841) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 novembre 2010.




C. RAL

LEG! TION

129555
LUXEMBOURG
L.D. Group S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4760 Pétange, 62, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 96.369.

Les comptes annuels au 31/12/2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010147518/10.

(100168846) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 novembre 2010.

Luxembourg Hospitality, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 135.375.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Joélle BADEN
Notaire
Référence de publication: 2010147520/11.

(100168859) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 novembre 2010.

Landgraf S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 142.225.

Les comptes au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

LANDGRAF S.A.

Jacopo ROSSI / Régis DONATI

Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2010147521/12.

(100168799) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 novembre 2010.

LDM Corp S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 92.932.

Le bilan rectificatif au 31/12/2009 qui remplace le bilan au 31/12/2009 déposé le 27/07/2010 et portant le numéro de
dépot L100112925.04 a été enregistré au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2010147522/11.

(100168719) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 novembre 2010.

Jirvois Investissement S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.
R.C.S. Luxembourg B 128.970.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.
Référence de publication: 2010147515/10.

(100168937) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 novembre 2010.
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Hotel Simon S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-6793 Grevenmacher, 52, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 85.267.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010149059/10.
(100171335) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2010.

Immobiliere Glesener 26, Société Civile.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 41, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg E 4.373.

STATUTS

Les soussignés:

- Madame Elise Klein W ASSINK, née a La Haye, Pays-Bas, le 7 juin 1968 et domiciliée au 23bis, rue Jean Dolent, 75014
Paris, France

- Monsieur Pierre-Pascal BRUNEAU, né a Neuilly-sur-Seine, le 15 décembre 1954 et domicilié au 23bis, rue Jean Dolent,
75014 Paris, France

ont établi les statuts ci-aprés d’une société civile devant exister entre les propriétaires des parts sociales créées lors
de la constitution et en cours de vie sociale.

Titre | . Forme - Objet - Durée - Siége social - Dénomination

Art. 1€ .Forme. Les propriétaires des parts ci-aprés créées et de celles qui pourront I'étre ultérieurement forment
une société civile régie par les présents statuts et le Code Civil luxembourgeois (la "Société").

Art. 2. Objet. La Société a pour objet I'acquisition d’'immeubles destinés, soit a &tre attribués aux associés en jouissance,
soit a étre gérés par leur location ou par leur remise gracieuse a des associés, ainsi que toutes opérations pouvant se
rattacher directement ou indirectement a I'objet social ou pouvant en faciliter I'extension ou le développement, avec
toutes activités s’il y a lieu a condition qu’elles soient civiles et non commerciales; la société de la méme maniére pourra
étre porteur de parts d’autres sociétés civiles immobiliéres luxembourgeoises ou étrangéres ayant un objet similaire ou
permettant la jouissance des immeubles sociaux en totalité ou par fractions correspondantes a des parts sociales.

Art. 3. Durée. La durée de la Société est illimitée.

Art. 4. Siege social. Le siége social est établi a 41, avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg-Ville.

Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché en vertu d’une décision de I'assemblée générale des
associés. A l'intérieur de la commune, le siége social pourra étre transféré par décision du gérant ou du conseil de gérance.

Art. 5. Dénomination sociale. La Société a pour dénomination sociale: Immobiliere Glesener 26.

Titre Il. Apports - Capital - Parts sociales

Art. 6. Apports.

EUR
- Madame Elise Klein WASSINK . . .. e e e e 10
- Monsieur Pierre-Pascal BRUNEAU . . .. ... . e e e e 2.490
Soit la somme totale de 2.500 EUR . . . ... e 2.500

Art. 7. Capital social - Catégories de parts - Droits attachés a chaque catégorie. Le capital de la Société est fixé a la
somme de 2.500 euros, divisé en 250 parts sociales d’'une valeur nominale de 10 euros chacune, intégralement libérées
et réparties comme suit:

. Nombre
Titulaires

de parts

- Madame Elise Klein WASSINK . . .. ettt et e et e e e 1

- Monsieur Pierre-Pascal BRUNEAU . . . ... . e e e e e 249

250

Ces parts ont été intégralement libérées par des apports en espéces, ce que les associés reconnaissent mutuellement.
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Art. 8. Augmentation et réduction du capital.

1. Le capital de la Société peut étre augmenté en vertu d’une décision des associés prise conformément a I'article 17-1
des présents statuts, notamment par la création de parts sociales nouvelles, appartenant aux catégories existantes ou a
de nouvelles catégories, par élévation du nominal des parts sociales anciennes, soit au moyen d’apports en numéraire ou
en nature, soit par compensation avec des créances liquides et exigibles des souscripteurs sur la Société, soit par incor-
poration de réserves ou de bénéfices.

2. Le capital peut &tre réduit, en vertu d’'une décision des associés prise conformément a l'article 17-1 des présents
statuts, notamment par remboursement égal sur toutes les parts, rachat ou annulation de parts sociales existantes ou
leur échange contre de nouvelles parts sociales d’'un montant identique ou inférieur, ayant ou non le méme nominal
appartenant ou non a la méme catégorie.

Art.9.Dépotde fonds. La Société peut recevoir de ses associés des fonds en dépot. Les conditions de remboursement
de ces fonds, la fixation des intéréts, etc. sont arrétées, dans chaque cas, par accord entre la gérance et les intéressés.

Art. 10. Droits rattachés aux parts. Il ne sera créé aucun titre de parts sociales. Les droits de chaque associé résultent
uniquement des présents statuts, des actes modificatifs ultérieurs et des cessions de parts régulierement signifiées et
publiées. Une copie ou un extrait desdits actes, certifié par la gérance, pourra étre délivré a chacun des associés sur sa
demande et a ses frais.

Chagque part sociale donne droit de participer aux décisions collectives et d’y voter. Elle donne droit également a une
fraction des bénéfices et de I'actif au prorata de sa participation respective au capital de la société, ou selon toute autre
répartition convenue entre les parties.

Les droits et obligations attachés a chaque part la suivent dans quelque main qu’elle passe. La propriété d’une part
emporte, de plein droit, adhésion aux statuts et résolutions réguliérement prises par les associés.

Les parts sociales sont indivisibles a I’égard de la Société. Les copropriétaires indivis d’'une part sociale sont tenus de
se faire représenter aupreés de la Société par un seul d’entre eux, ou par un mandataire commun pris parmi les autres
associés. Sauf convention contraire signifiée a la Société, I'usufruitier représente valablement le nupropriétaire pour les
décisions ordinaires et extraordinaires.

Les créanciers ou représentants d’un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir 'apposition de
scellés sur les biens et valeurs de la Société, ou en demander le partage ou la licitation.

Art. 11. Cession des parts sociales.

1. La cession des parts sociales doit étre constatée par écrit. Elle n’est opposable a la Société qu’apres avoir été acceptée
par elle ou aprés lui avoir été signifiée. Toutefois, la signification peut étre remplacée par le dép6t d’un original de I'acte
de cession au siege social contre remise par le gérant d’une attestation de ce dépot. La cession ne sera opposable aux
tiers qu’aprés accomplissement des formalités légales de publicité prévues par la réglementation.

2. Toute cession de parts sociales a un tiers nécessite I'accord préalable de la gérance. Les cessions de parts entre
associés sont libres.

3. Les parts sociales peuvent étre librement cédées, transférées a tire onéreux ou gratuit, ou apportées a des personnes
affiliées aux associés. Elles ne peuvent étre cédées, apportées ou transférées a titre onéreux ou gratuit a des personnes
non affiliées aux associés que si le cessionnaire ou propriétaire proposé a été agréé par les associés se pronongant dans
les conditions prévues a l'article 17-1 des présents statuts.

4. A l'effet d’obtenir cette autorisation, I'associé cédant en informe la Société et chacun des associés par lettre re-
commandée avec demande d’avis de réception, en indiquant les prénoms, nom, profession, domicile et nationalité du
cessionnaire proposé, ainsi que le nombre de parts sociales dont la cession est envisagée.

Dans les 15 jours de cette notification, la gérance doit réunir I'assemblée générale extraordinaire des associés ou
consultera ces derniers par écrit ou organisera la signature d’un acte sous seing privé a I'effet de les voir se prononcer a
Punanimité sur P'agrément sollicité. La décision prise n’a pas a étre motivée et, en cas de refus, elle ne pourra jamais
donner lieu a une réclamation quelconque contre les associés ou contre la Société.

La gérance notifie aussitét le résultat de la consultation a I'associé vendeur, par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception.

Si la cession est agréée, elle est régularisée dans le mois de la notification de I'agrément; a défaut de régularisation dans
ce délai, la cession doit, a nouveau, &tre soumise a I'agrément des associés dans les conditions sus-indiquées.

Si 'agrément est refusé, les associés disposent d’un délai de trois mois pour se porter acquéreurs desdites parts. En
cas de demandes excédant le nombre de parts offertes, il est procédé par la gérance a une répartition des parts entre
les demandeurs proportionnellement au nombre de parts détenues par ces derniers et dans la limite de leurs demandes.
Si aucun associé ne se porte acquéreur dans le délai prévu, ou si les offres des associés portent sur un nombre de parts
inférieur a celui que le client entend céder, la Société peut faire acquérir les parts par un tiers, désigné a I'unanimité des
associés autres que le cédant, ou les acquérir elle-méme en vue de leur annulation, cette décision de rachat devant
également étre prise a 'unanimité des associés autres que le cédant. Le nom du ou des acquéreurs proposés, associés
ou tiers, ou l'offre de rachat par la Société, ainsi que le prix offert, sont notifiés au cédant par la gérance, par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception.
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Si aucune offre d’achat n’est faite au cédant dans un délai de six mois a compter de la notification a la Société du projet
de cession, I'agrément est réputé acquis a moins que les associés autres que le cédant ne décident, dans le méme délai,
de prononcer la dissolution anticipée de la Société. Le cédant peut alors faire échec a la décision de dissolution anticipée
de la Société en notifiant a cette derniére par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, dans le délai d’'un
mois a compter de cette décision, qu’il renonce a la cession envisagée.

Titre lll. Associés

Art. 12. Responsabilité des associés. Vis-a-vis des tiers, les associés sont tenus du passif social sur tous leurs biens a
proportion de leurs parts dans le capital social a la date de I'exigibilité ou au jour de la cessation des paiements.

Les créanciers de la Société ne peuvent poursuivre le paiement des dettes sociales contre un associé qu’apres mise
en demeure adressée a ladite Société et restée infructueuse.

Dans ses rapports avec ses coassociés, chacun des associés n’est tenu des dettes et engagements sociaux que selon la
quote-part déterminée conformément a 'article 10 ci-dessus.

Art. 13. Retrait d’un associé.

1. La Société n’est pas dissoute par le décés d’un ou de plusieurs associés, et continue avec les survivants et les héritiers
et les représentants de I'associé ou des associés décédés a condition que ceux-ci soient agrées dans les conditions ci-
apres:

- les héritiers, légataires ou conjoint non agrées n’ont droit qu’a la valeur des parts sociales de leur auteur,

- les héritiers, légataires ou conjoint de I'associé ou des associés décédés doivent justifier de leur qualité dans les trois
mois du déces par la production de I'expédition d’un acte de notoriété,

- P'agrément auquel sont soumis les héritiers, légataires ou conjoint sera identique a celui prévu a I'article Il des statuts.

2. De méme, I'absence, I'incapacité civile, la déconfiture, la dissolution, la liquidation, le redressement judiciaire ou la
liquidation judiciaire de I'un ou plusieurs de ses associés ne met pas fin a la Société a moins que les associés n’en prononcent
la dissolution, la Société continue entre les autres associés, a charge par eux de rembourser a I'associé absent, frappé
d’incapacité ou en état de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire ou a son représentant légal ou judiciaire,
soit par réduction du capital, soit par rachat, au choix des associés demeurés en Société, de la maniére et dans les
conditions et proportions entre eux qu'’ils jugeront convenables, le montant des parts que I'associé absent, frappé d’in-
capacité ou en redressement judiciaire ou liquidation pourrait alors posséder.

3. Le retrait total ou partiel d’'un associé ne peut avoir lieu que pour justes motifs. L’associé qui se retire n’a droit
qu’au remboursement de la valeur de ses parts sociales déterminée de la maniére et dans les conditions et proportions
entre associés qu'ils jugeront convenables.

Art. 14. Réunion de toutes les parts sociales en une seule main.

1. L’appartenance de l'usufruit de toutes les parts sociales 2 une méme personne est sans conséquence sur 'existence
de la Société.

2. La réunion de toutes les parts sociales ou leur nue-propriété en une seule main entraine la dissolution immédiate
de la Société.

Titre IV. Gérance - Nomination du premier gérant

Art. 15. Gérance.

1. La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques ou personnes morales, pris
parmi les associés ou en dehors d’eux, et nommés par décision des associés statuant dans les conditions prévues ci-aprés
a l'article 17.

2. La gérance dispose des pouvoirs les plus étendus pour la gestion des biens et affaires de la Société et pour faire et
autoriser tous les actes et opérations relatifs a son objet. En cas de pluralité de gérants, ceux-ci exercent séparément ces
pouvoirs, sauf le droit qui appartient a chacun de s’opposer a une opération avant qu’elle ne soit conclue. L’opposition
ainsi formée par un gérant aux actes d’un autre gérant est sans effet a I'égard des tiers, sauf a ce qu’ils en aient eu
connaissance.

3. Les fonctions de gérant sont d’une durée indéterminée. Elles cessent par son déces, son incapacité civile, sa décon-
fiture, la liquidation ou son redressement judiciaire, sa faillite personnelle, sa révocation ou sa démission.

La démission du gérant n’a pas a étre motivée mais il doit en informer les associés un mois au moins a I'avance et par
lettre recommandée.

Le gérant est révocable par décision unanime des associés (le gérant associé ne prenant pas part au vote). Si la révo-
cation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a des dommages et intéréts.

4. En cas de vacance de la gérance, la nomination du ou des nouveaux gérants est effectuée dans le mois par les associés,
a linitiative de I'associé le plus diligent.

5. Le premier gérant de la Société, nommé pour une durée indéterminée, sera Monsieur Pierre-Pascal BRUNEAU a
ce présent et intervenant, qui déclare accepter cette fonction et qu’il n’existe de son chef aucune incompatibilité, Il aucune
interdiction pouvant faire obstacle a cette nomination.
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Titre V. Décisions collectives des associés

Art. 16. Forme des décisions collectives des associés. Les décisions collectives des associés sont prises a la diligence
de la gérance, soit en assemblée, ou par consultation écrite, soit par décision unanime des associés formalisée par acte
sous-seing privé, ou notarié ou de toute autre fagon autorisée par la réglementation.

Art. 17. Nature des décisions collectives des associés. Les décisions sont qualifiées d’ordinaires ou d’extraordinaires
selon la nature des questions discutées.

1. Les décisions extraordinaires ont pour objet la modification des statuts dans toutes leurs dispositions et les décisions
considérées comme telles par les présents statuts. Ces décisions sont acquises par le vote d’associés titulaires des trois
quarts au moins des droits de vote.

2. Les décisions ordinaires concernant, d’'une fagon générale, toutes les questions qui n"emportent pas modification
des statuts, telles notamment I'approbation des comptes annuels. Les décisions ordinaires sont acquises par le vote
d’associés titulaires de plus de la moitié des droits de vote.

Art. 18. Assemblées générales.

1. Lassemblée générale représente I'universalité des associés. Les décisions par elle prises obligent tous les associés,
méme les absents, incapables ou dissidents.

2. Les assemblées générales sont convoquées par la gérance au lieu du siége social ou en tout autre lieu indiqué dans
la convocation. Tout associé peut dans les conditions fixées par la réglementation et par lettre recommandée demander
a la gérance la convocation d’'une assemblée générale.

3. Les convocations a 'assemblée générale sont effectuées par lettre remise en mains propres ou par lettre recom-
mandée adressée a chaque associé quinze jours au moins avant la réunion. La lettre de convocation indique I'ordre du
jour libellé de fagon que leur portée apparaisse sans autre explication. La convocation peut étre verbale, et I'assemblée
réunie sans délai si tous les associés sont présents ou représentés.

4. Chaque associé a le droit d’assister a I'assemblée ou de se faire représenter par tout mandataire de son choix
justifiant de son pouvoir.

5. L’assemblée générale est présidée par le gérant ou, s’il n’est pas associé, par I'associé présent et acceptant qui posséde
ou représente le plus grand nombre de parts sociales.

6. Tout associé dispose d’'un nombre de voix égal a au nombre de voix auxquelles lui donne droit la catégorie de parts
sociales dont il est titulaire.

Art. 19. Consultations écrites et décisions par actes sous seing privé ou notariés. A I'appui de la demande de consul-
tation écrite, la gérance doit adresser a chaque associé, par lettre recommandée ou par lettre remise en main propre
contre décharge, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a I'information des associés.

Les associés doivent dans un délai de 15 jours a compter de la date de réception des projets de résolutions, émettre
leur vote par écrit. Cette réponse est adressée au siége social par lettre recommandée ou par remise en mains propres
contre décharge. Tout associé qui n’aura pas adressé sa réponse a la Société dans ce délai sera considéré comme s’étant
abstenu.

Pour chaque résolution, le vote est exprimé par "oui" ou par "non". Chaque associé dispose d’'un nombre de voix égal
a au nombre de voix auxquelles lui donne droit la catégorie de parts sociales dont il est titulaire. Pendant le délai fixé
pour émettre leur vote, les associés peuvent exiger de la gérance les explications complémentaires qu'’ils jugent utiles.

Les décisions prises par consultation écrite doivent pour étre valables réunir les conditions de quorum et de majorité
prévues pour les assemblées générales.

Les décisions unanimes des associés formalisées par actes sous seing privé ou notarié sont établis par la signature de
chaque associé ou leur représentant respectif; le respect des régles de forme et de délais de la procédure de consultation
écrite ne sera pas exigé.

Art. 20. Procés-verbaux des décisions collectives.

Procés-verbal d’assemblée générale - Toute délibération de I'assemblée générale des associés est constatée par un
procés-verbal établi et signé par le ou I'un des gérants et, le cas échéant, par le président de séance dans les conditions
fixées par la réglementation applicable.

Consultations écrites - En cas de consultation écrite ou de décision par acte sous seing privé ou notarié, il en est fait
mention dans le procés-verbal auquel est annexée la réponse de chaque associé ou un original de I'acte formalisant la
décision unanime des associés.

Registre des procés-verbaux - Les procés-verbaux sont établis sur un registre spécial coté et paraphé tenu confor-
mément a la réglementation applicable.

Copies ou extraits des proces-verbaux - Les copies ou extraits des procés-verbaux sont valablement certifiés con-
formes par un gérant.
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Titre V1. Comptes sociaux

Art. 21. Exercice social. L’exercice social commence le 1 ¢" janvier et finit le 31 décembre de chaque année. Le premier
exercice s’étendra de la date d'immatriculation de la Société jusqu’au 31 décembre 2010.

Art. 22, Comptes sociaux. Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales.

Il est notamment dressé, en outre, a la fin de chaque exercice social un inventaire de I'actif et du passif de la Société,
un bilan, un compte de résultat et une annexe.

Le gérant établit un rapport de gestion écrit sur la situation de la Société et l'activité de celle-ci pendant I'exercice
écoulé.

Art. 23. Affectation et répartition des bénéfices. Les produits nets de I'exercice, constatés par l'inventaire annuel,
déduction faite des frais généraux, des charges sociales, de tous amortissements de I'actif et de toutes provisions pour
risques, constituent le bénéfice.

Ce bénéfice est distribué entre les associés, y compris par voie d’acomptes, selon la quote-part déterminée entre les
parties prévue a l'article 10. Toutefois, 'assemblée générale ordinaire peut décider de le mettre en réserve ou de le
reporter a nouveau, en tout ou partie.

Titre VII. Liquidation
Art. 24. Liquidation de la Société.

1. A I'expiration ou en cas de dissolution anticipée de la Société, I'assemblée générale extraordinaire nomme un ou
plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et la rémunération.

2. Pendant le cours de la liquidation, les pouvoirs de I'assemblée générale régulierement constituée se continuent pour
tout ce qui concerne la liquidation; 'assemblée générale a, notamment, le pouvoir d’approuver les comptes de la liquidation
et de donner quitus aux liquidateurs.

3. Le produit de I'actif sera employé a I'extinction du passif de la Société envers les tiers. Les associés seront ensuite
remboursés du montant non-amorti de leurs apports respectifs. Le solde sera réparti entre les associés selon une quote-
part déterminée entre les parties.

Titre VIII. Contestations

Art. 25. Contestations. Toutes contestations soit entre les associés, les gérants, les liquidateurs et la Société, soit entre
les associés eux-mémes, au sujet des affaires sociales ou découlant des présents statuts, pendant le cours de la Société
et de sa liquidation, seront tranchés définitivement suivant le Réglement d’Arbitrage de la Chambre de Commerce In-
ternationale, par trois arbitres nommés conformément a ce Réglement.

Le lieu de l'arbitrage sera Luxembourg et la langue de I'arbitrage sera le frangais.

Les arbitres seront tenus d’appliquer le droit luxembourgeois, et de 'interpréter, si besoin est en fonction du droit
francais.

Titre IX. Autorisation et reprise d’engagements - Publicité

Art. 26. Personnalité morale - Autorisation et reprise d’engagements.

1. La Société jouira de la personnalité morale a la date de la signature des présentes.

2. Les associés donnent pouvoir au premier gérant nommé, avec faculté de substitution, aux fins de passer et souscrire
des ce jour, pour le compte de la Société en formation, les actes et engagements entrant dans |'objet social et conformes
a l'intérét social, a I'exclusion de ceux pour lesquels I'article 15 requiert, sauf dérogation statutaire, pendant le cours de
la vie sociale et dans les rapports entre associés, une autorisation de la collectivité des associés.

Le premier gérant désigné est notamment autorisé a:

- ouvrir tout compte bancaire au nom de la Société,

- procéder au niveau des associés a des appels de fonds afférents aux apports prévus a I'article 6 et aux dépots prévus
a l'article 9,

- effectuer toutes démarches aupres de tous services administratifs, publics ou parapublics,

- et, plus généralement, effectuer toutes demandes et opérations nécessaires au démarrage de l'activité de la Société,
et substituer.

Les associés approuvent les actes accomplis par le gérant, pour le compte de la Société en formation. Ces actes et les
engagements en résultant seront réputés avoir été faits et souscrits dés |'origine par la Société qui les reprendra a son
compte par le seul fait de la signature des présentes.

Art. 27. Publicité - Pouvoirs. Tous pouvoirs sont donnés a la gérance a I'effet d'accomplir toutes les formalités de
publicité prévues par la loi.

Art. 28. Dispositions générales. Les articles 1832 a 1872 du Code civil luxembourgeois trouveront leur application
partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts et par les conventions sous seing privé entre associés.
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Fait a Luxembourg, le15 octobre 2010, en 5 originaux. Madame Elise Klein WASSINK /
Monsieur Pierre-Pascal BRUNEAU.

Référence de publication: 2010149061/268.

(100171783) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2010.

Ivanhoe Europe Capital, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 109.008.

RECTIFICATIF
Les comptes annuels au 31 décembre 2009, qui remplacent la version déposée antérieurement au RCSL le 08/07/2010
- L100100033.04 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature
Un Mandataire
Référence de publication: 2010149062/13.

(100171721) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2010.

llyx S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1720 Luxembourg, 6, rue Heinrich Heine.
R.C.S. Luxembourg B 95.985.

Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Ordinaire Du 5 novembre 2010
L' Assemblée a été informée du décés de Monsieur Nicolas Kruchten, administrateur et administrateur-délégué de la
société, survenu en date du 12 septembre 2010.

Monsieur Laurent Barnich, né le 2 octobre 1979 a Luxembourg, domicilié 6, rue Heine, L-1720 Luxembourg, a été élu
aux postes d'administrateur et administrateur-délégué de la société. Ses mandats s'achéveront a I'issue de I'assemblée
générale qui sera tenue en 2015.

Pour la société
Un mandataire
Référence de publication: 2010149063/15.

(100171043) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2010.

llyx S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1720 Luxembourg, 6, rue Heinrich Heine.
R.C.S. Luxembourg B 95.985.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010149064/10.

(100171044) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2010.

Immobiliére Spielmann et Van Dyck Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-9016 Ettelbruck, 3, rue de I'Ecole Agricole.
R.C.S. Luxembourg B 94.426.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010149065/10.

(100171337) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2010.
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IFC SA, Independent Funding Company Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 81.946.

EXTRAIT

Il résulte du procés-verbal de réunion du Conseil d’Administration tenue en date du 03 novembre 2010 que:
- Monsieur Albert AFLALO, a démissionné de sa fonction d’administrateur avec effet immédiat.
- A été cooptée aux fonctions d’administrateur en remplacement de I'administrateur démissionnaire:

* Madame Marie-Laure AFLALO, administrateur de sociétés, née le 22/10/1966 a Fés (Maroc), demeurant profession-
nellement a L-1118 Luxembourg, Rue Aldringen 23.

Son mandat se terminera a l'issue de I'assemblée générale annuelle de 2013.
Luxembourg.

Pour extrait sincére et conforme
Référence de publication: 2010149066/16.
(100171687) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2010.

International Sponsoring Finance and Consulting S.A. - (I S F and C), Société Anonyme.
Siége social: L-2550 Luxembourg, 38, avenue du X Septembre.
R.C.S. Luxembourg B 64.577.

Aux actionnaires de la société

J'ai le regret de vous informer que notre société renonce, par la présente, a ses fonctions d’administrateur dans votre
société et ce avec effet immédiat.

Luxembourg, le 11 novembre 2010. Guy FEITE.

Référence de publication: 2010149067/11.

(100171254) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2010.

International Sponsoring Finance and Consulting S.A. - (I S F and C), Société Anonyme.
Siége social: L-2550 Luxembourg, 38, avenue du X Septembre.
R.C.S. Luxembourg B 64.577.
Aux actionnaires de la société
J'ai le regret de vous informer que je renonce, par la présente, a mes fonctions d’administrateur dans votre société et
ce avec effet immédiat.
Luxembourg, le 11 novembre 2010. Sébastien VACHON.
Référence de publication: 2010149068/11.
(100171254) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2010.

Invesp S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 78.992.

RECTIFICATIF
Extrait

Il résulte du procés-verbal de 'assemblée générale ordinaire du 30 octobre 2010 que, le mandat des organes sociaux
étant venu a échéance, Monsieur Pierre SCHMIT, n’a pas été renommé commissaire aux comptes mais c’est la société
INTERNATIONAL CORPORATE ACTIVITIES, INTERCORP S.A,, établie et ayant son siége social a L - 1219 Luxembourg,
23, rue Beaumont, qui a été nommée commissaire aux comptes en remplacement de Monsieur Pierre SCHMIT, jusqu’a
l'issue de I'assemblée générale annuelle statutaire qui se tiendra en I'an 2015.

Luxembourg, le 30 octobre 2010.
POUR EXTRAIT CONFORME
POUR LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
Signature
Référence de publication: 2010149070/18.
(100171151) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2010.
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IQUAT-International Information Industry Investments Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 74.105.

Le bilan au 30 juin 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 novembre 2010.

Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2010149071/12.

(100171315) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2010.

Iridys, Société Anonyme.
Siege social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.
R.C.S. Luxembourg B 30.663.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010149072/9.

(100171205) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2010.

ITP Oil & Gas International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 137.617.

Le bilan de la société au 31.12.2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2010149074/11.

(100171363) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2010.

ITP Oil & Gas International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 137.617.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire du 4 novembre 2010

- L’Assemblée accepte la démission en tant qu’administrateur de Monsieur Onno Bouwmeister, employé privé, avec
adresse professionnelle 40, avenue Monterey a L-2163 Luxembourg et nomme en remplacement de I'administrateur
démissionnaire Madame Christel Girardeaux, employée privée, avec adresse professionnelle 40, avenue Monterey a
L-2163 Luxembourg. Ce mandat se terminera lors de I'assemblée qui statuera sur les comptes de I'exercice 2010.

- L’Assemblée renouvelle les mandats d’administrateur de Lux Business Management Sarl, ayant son siege social 40,
avenue Monterey a L-2163 Luxembourg et de Lux Konzern Sarl, ayant son siége social 40, avenue Monterey a L-2163
Luxembourg, ainsi que le mandat de commissaire aux comptes de CO-VENTURES S.A., ayant son siége social 50, route
d’Esch a L-1470 Luxembourg. Ces mandats se termineront lors de 'assemblée qui statuera sur les comptes de I'exercice
2010.

Luxembourg, le 4 novembre 2010.
Pour extrait conforme
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2010149075/21.

(100171380) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2010.
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Juno Properties S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siege social: L-1475 Luxembourg, 37, rue du Saint Esprit.
R.C.S. Luxembourg B 133.592.

Il résulte de résolutions écrites de I'associé unique de la Société prises en date du 3 novembre 2010 que:

(). Madame Martha G. Fuller, née le 17 décembre 1962 a Valparaiso, Indiana (USA), a démissionné de son poste de
gérant de classe B de la Société en date du 8 novembre 2010;

(if).Madame Susan ]. Drake, née le 7 juillet 1964 a Seattle, Washington (USA), ayant son adresse professionnelle a
Vulcan Inc., 505 Fifth Avenue S., Suite 900, Seattle, WA98104, a été nommée gérant de classe B de la Société, avec effet
au 8 novembre 2010 et pour une période indéterminée.

Suite a ces résolutions, le conseil de gérance sera composé comme suit a partir du 8 novembre 2010:
1. M. Jean-Francois Trapp, gérant de classe A;

2. M. Charles Roemers, gérant de classe A;

3. M. Thomas Meola, gérant de classe B;

4. M. William L. McGrath, gérant de classe B; et

5. Mme Susan |. Drake, gérant de classe B.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait a Luxembourg, le 11 novembre 2010.

Référence de publication: 2010149077/22.

(100171146) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2010.

Jupiter Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1150 Luxembourg, 291, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 156.530.

STATUTES

In the year two thousand and ten, on the twenty-second day of October.
Before us, Maitre Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

1. Jupiter Acquisitions S.a r.l., a Luxembourg société a responsabilité limitée, having its registered office at 291, route
d’Arlon, L-1150 Luxembourg, registered with Register of Commerce and Companies of Luxembourg, under number B
128.538, and having a share capital amounting to EUR 12,500,

here represented by Annick Braquet, employee, whose professional address is 101, rue Cents L-1319 Luxembourg,
by virtue of a power of attorney given under private seal in Luxembourg,

the power of attorney, after signature ne varietur by the representative of the appearing party and the undersigned
notary, will remain attached to this deed for the purpose of registration.

The appearing party, represented as above, has requested the undersigned notary, to state as follows the articles of
incorporation of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. The name of the company is “Jupiter Luxembourg S.a r.l.” (the Company). The Company is a private
limited liability company (société a responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, in
particular the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended (the Law), and these articles of incorporation
(the Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be
transferred within the municipality by a resolution of the sole manager or the board of managers. The registered office
may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by a resolution of the sole shareholder or the
general meeting of shareholders, acting in accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the sole manager or the board of managers. Where the sole manager or the board of managers determines
that extraordinary political or military developments or events have occurred or are imminent and that those develop-
ments or events may interfere with the normal activities of the Company at its registered office, or with the ease of
communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad
until the complete cessation of these circumstances. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of
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the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incor-
porated company..

Art. 3. Corporate object.

3.1. The purpose of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or
enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire,
by subscription, purchase and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities, bonds,
debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial instruments
issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development, management and control of any
company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other intel-
lectual property rights of any nature or origin.

3.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and any kind of debt and equity securities. The Company may lend funds including, without limitation,
the proceeds of any borrowings and issues of debt or equity securities to its subsidiaries, affiliated companies and any
other companies. The Company may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant
security over all or some of its assets to guarantee its own obligations and those of any other company, and, generally,
for its own benefit and that of any other company or person. For the avoidance of doubt, the Company shall not carry
out any regulated activities of the financial sector.

3.3. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect itself against credit risk, currency
exchange exposure, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may generally carry out any commerecial, financial or industrial operations and any transactions with
respect to real estate or movable property which directly or indirectly favour or relate to its corporate object.

Art. 4. Duration.

4.1. The Company is formed for an unlimited duration.

4.2. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or several shareholders.

Il. Capital - Shares

Art. 5. Capital.

5.1. The Company’s share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500), represented by twelve
thousand five hundred (12,500) shares in registered form, with a par value of one euro (EUR 1) each, all subscribed and
fully paid-up.

5.2. The share capital may be increased or reduced once or more by a resolution of the sole shareholder or the general
meeting of shareholders, acting in accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.

6.1. Each share entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion
to the number of shares in existence.

6.2. The Company’s shares are indivisible and the Company recognises only one owner per share.
6.3. Shares are freely transferable among shareholders.
Where the Company has a sole shareholder, shares are freely transferable to third parties.

Where the Company has more than one shareholder, the transfer of shares (inter vivos) to third parties is subject to
the prior approval of the general meeting of shareholders representing at least three-quarters (3/4) of the share capital.

The transfer of shares by reason of death to third parties must be approved by the shareholders representing three-
quarters (3/4) of the rights owned by the survivors.

A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by,
the Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.

A register of shareholders will be kept at the registered office and may be examined by each shareholder upon request.
6.4. The Company may redeem its own shares provided that the Company has sufficient distributable reserves for
that purpose or if the redemption results from a reduction of the Company’s share capital.

I1l. Management - Representation

Art. 7. Appointment and Removal of managers.

7.1. The Company is managed by one or more managers appointed by a resolution of the sole shareholder or the
general meeting of shareholders, which sets the term of their office. The manager(s) need not be shareholder(s).

7.2. The manager(s) may be dismissed at any time ad nutum (with or without cause) by a resolution of the sole
shareholder or the general meeting of shareholders.
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7.3. The sole shareholder or general meeting of shareholders may decide to appoint managers of two different classes,
being Class A managers and Class B managers. Any such classification of managers shall be duly recorded in the minutes
of the relevant meeting and the managers shall be identified with respect to the class to which they belong.

Art. 8. Board of managers. If several managers have been appointed, they will constitute the board of managers (the
Board).

8.1. Powers of the board of managers

(i) All powers not expressly reserved to the shareholder(s) by the Law or the Articles fall within the competence of
the sole manager or the Board, who shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent
with the corporate object.

(i) Special and limited powers may be delegated for specific matters to one or more agents by the sole manager or
the Board.

8.2. Procedure

(i) The Board shall meet as often as required to ensure that the corporate interest is met or upon request of any
manager at the place indicated in the convening notice.

(i) Written notice of any Board meeting is given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance, except in
the case of an emergency, in which case the nature and circumstances of such shall be set forth in the notice.

(iii) No notice is required if all members of the Board are present or represented and each of them states that they
have full knowledge of the agenda for the meeting. Notice of a meeting may also be waived by a manager, either before
or after a meeting. Separate written notices are not required for meetings which are held at times and places indicated
in a schedule previously adopted by the Board.

(iv) A manager may grant a power of attorney to another manager in order to represent him at any Board meeting.

(v) The Board may only validly deliberate and act if a majority of its members is present or represented. Board
resolutions are validly taken by a majority of the managers present or represented. In the event, however, the sole
shareholder or general meeting of shareholders has appointed different classes of managers (namely Class A managers
and Class B managers) any resolutions of the Board may only be validly taken by the majority of the votes of the managers
present or represented including at least one Class A and one Class B manager present or represented. Board resolutions
shall be recorded in minutes signed by the chairperson of the meeting or, if no chairperson has been appointed, by all the
managers present or represented.

(vi) Any manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference, or by any other means
of communication which allows all those persons taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other.
Participation by such means is deemed equivalent to participation in person at a duly convened and held meeting.

(vii) Circular resolutions signed by all the managers (the Managers’ Circular Resolutions) shall be valid and binding as
if passed at a duly convened and held Board meeting, and bear the date of the last signature. Such signatures may appear
on a single document or on multiple copies of an identical resolution.

8.3. Representation

(i) Where the Company is managed by a board of managers, the Company shall be bound towards third parties in all
matters by the single signature of any manager, provided that in the event the sole shareholder or general meeting of
shareholders have appointed different classes of managers (namely class A managers and class B managers) the Company
shall only be validly bound by the joint signature of one class A manager and one class B manager.

(ii) Where the Company has a sole manager, the Company shall be bound towards third parties by the signature of
the latter.

(iii) The Company shall also be bound towards third parties by the joint or single signature of any persons to whom
special powers have been delegated by the sole manager or the Board.

Art. 9. Sole manager. If the Company is managed by a sole manager all references in the Articles to the Board or the
managers shall be read as references to the sole manager, as appropriate.

Art. 10. Liability of the managers. The managers shall not be held personally liable, by reason of their mandate, for any
commitment they have validly made in the name of the Company, provided those commitments comply with the Articles
and the Law.

IV. Shareholder(s)

Art. 11. General meetings of shareholders and Shareholders’ circular resolutions.
11.1. Powers and voting rights

(i) Resolutions of the shareholder(s) shall be adopted at a general meeting of shareholders (the General Meeting) or
by way of circular resolutions (the Shareholders’ Circular Resolutions).

(if) When resolutions are to be adopted by way of Shareholders’ Circular Resolutions, the text of the resolutions shall
be sent to all the shareholders, in accordance with the Articles. Shareholders’ Circular Resolutions signed by all the
shareholders are valid and binding as if passed at a duly convened and held General Meeting, and bear the date of the last
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signature. The signatures of the shareholders may appear on a single document or on multiple copies of an identical
resolution and may be evidenced by letter or facsimile

(iii) Each share gives entitlement to one (1) vote.
11.2. Notices, quorum, majority and voting procedures

(i) The shareholders may be convened or consulted by any manager. The sole manager, the board of managers or,
failing which, the statutory auditor(s), must convene or consult the shareholders following a request from shareholders
representing more than half of the share capital.

(i) Written notice of any General Meeting is given to all shareholders at least eight (8) days prior to the date of the
meeting, except in the case of an emergency in which case the nature and circumstances of such shall be set forth in the
notice.

(iii) General Meetings are to be held at the time and place specified in the notices.

(iv) If all the shareholders are present or represented and consider themselves duly convened and informed of the
agenda of the General Meeting, it may be held without prior notice.

(v) A shareholder may grant written power of attorney to another person, shareholder or otherwise, in order to be
represented at any General Meeting.

(vi) Resolutions to be adopted at General Meetings or by way of Shareholders’ Circular Resolutions are passed by
shareholders owning more than one-half of the share capital. If this majority is not reached at the first General Meeting
or first written consultation, the shareholders are convened by registered letter to a second General Meeting or consulted
a second time, and the resolutions shall be adopted at the second General Meeting or by Shareholders’ Circular Reso-
lutions by a majority of the votes cast, irrespective of the proportion of the share capital represented.

(vii) The Articles may only be amended with the consent of a majority (in number) of shareholders owning at least
three-quarters of the share capital.

(viii) Any change in the nationality of the Company and any increase in a shareholder’s commitment to the Company
require the unanimous consent of the shareholders.
Art. 12. Sole shareholder.

12.1. When the number of shareholders is reduced to one (1), the sole shareholder exercises all powers granted by
the Law to the General Meeting.

12.2. Any reference in the Articles to the shareholders and the General Meeting or to Shareholders’ Circular Reso-
lutions is to be read as a reference to the sole shareholder or the shareholder’s resolutions, as appropriate.

12.3. The resolutions of the sole shareholder are recorded in minutes or drawn up in writing.
V. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 13. Financial year and Approval of annual accounts.

13.1. The financial year begins on the 1 5t of January and ends on the 31 St of December of each year.

13.2. Each year, the sole manager or the board of managers must prepare the balance sheet and the profit and loss
accounts as well as an inventory indicating the value of the Company’s assets and liabilities, with an annex summarising
the Company’s commitments and the debts of the managers, auditor(s) (if any) and shareholders towards the Company.

13.3. Each shareholder may inspect the inventory, the balance sheet and the report of the statutory auditor(s), if any,
at the registered office. If there are more than twenty-five (25) shareholders, the inventory, balance sheet and report of
the statutory auditor(s) may only be inspected by the shareholders during the fifteen (15) days preceding the annual
general meeting convened to approve these documents.

13.4. The balance sheet and profit and loss account are approved at the annual General Meeting or by way of Share-
holders’ Circular Resolutions within six (6) months following the closure of the financial year.

Art. 14. External Auditors (réviseurs d’entreprises).

14.1. When so required by law, the Company’s operations are supervised by one or more external auditors (réviseurs
d’entreprises).

14.2. The shareholders appoint the external auditors, if any, and determine their number and remuneration and the
term of their mandate, which may not exceed six (6) years but may be renewed.

Art. 15. Allocation of profits.

15.1. Five per cent (5%) of the Company’s annual net profits shall be allocated to the reserve required by law. This
requirement ceases when the legal reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the share capital.

15.2. The sole shareholder or the general meeting of shareholders shall determine the allocation of the balance of the
annual net profits. It may decide on the payment of a dividend, to transfer the balance to a reserve account, or to carry
it forward in accordance with the applicable legal provisions.

15.3. Interim dividends may be distributed at any time subject to the following conditions:

(i) the Board, or the sole manager, draws up interim accounts;
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(i) the interim accounts show that sufficient profits and other reserves (including share premiums) are available for
distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed the profits made since the end of the
last financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by profits carried forward and
distributable reserves, and reduced by losses carried forward and sums to be allocated to the legal reserve;

(iii) the decision to pay interim dividends is taken by the sole shareholder or by the general meeting of shareholders
within two (2) months from the date of the interim accounts;

(iv) the rights of the Company’s creditors are not threatened, taking the assets of the Company; and

(v) if the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the financial year, the shareholders must
refund the excess to the Company.

VL. Dissolution - Liquidation

16.1. The Company may be dissolved at any time by a resolution of the shareholders adopted with the consent of a
majority (in number) of shareholders owning at least three-quarters of the share capital. The shareholders appoint one
or more liquidators, who need not be shareholders, to carry out the liquidation, and determine their number, powers
and remuneration. Unless otherwise decided by the shareholders, the liquidators have full power to realise the Company’s
assets and pay its liabilities.

16.2. The surplus after realisation of the assets and payment of the liabilities shall be distributed to the shareholders
in proportion to the shares held by each of them.

VII. General provisions

17.1. Notices and communications may be made or waived, and Managers’ and Shareholders’ Circular Resolutions may
be evidenced, in writing, by fax, email or any other means of electronic communication.

17.2. Powers of attorney are granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with
Board meetings may also be granted by a manager, in accordance with such conditions as may be accepted by the Board.

17.3. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements for being deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of the Managers’ Circular Resolutions, the resolutions adopted by the
Board by telephone or video conference or the Shareholders’ Circular Resolutions, as the case may be, are affixed to
one original or several counterparts of the same document, all of which taken together constitute one and the same
document.

17.4. All matters not expressly governed by these Articles are determined in accordance with the applicable law and,
subject to any non-waivable provisions of the law, with any agreement entered into by the shareholders from time to
time.

Transitional provision

The first financial year begins on the date of this deed and ends on 31 St December 2010.
Subscription and Payment

Jupiter Acquisitions S.a r.l., represented as stated above, subscribes for twelve thousand five hundred (12,500) shares
in registered form, with a par value of one euro (EUR 1) each, and agrees to pay them in full by a contribution in cash of
twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500).

The amount of twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500) is at the Company’s disposal and evidence thereof
has been given to the undersigned notary.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever to be borne by the Company in connection with its
incorporation are estimated at approximately EUR 1,000.-

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, its shareholder, representing the entire subscribed capital, has
adopted the following resolutions:

1. The Company shall have a board of managers for an undetermined period composed of Class A and Class B managers.
The following persons are named managers:

Managers Class A:
Chris Parkin, Vice President, born on 1 May 1973 in Durham, UK, residing at Flat 6, 1 Stanley Gardens, London, W11
2ND;
Gregory Wallace, Fund Controller, born on 16 May 1980 in Connecticut, U.S.A. residing at 3 Lenox St. UN 11 Nor-
wood, MA 02062 4224; and
Thomas Alber, Chief Financial Officer, born on 17 August 1960 in Bridgeport, CT, USA, residing at 134 School St.,
Woayland MA 01778-4545, US.A;
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Managers Class B:

Keith Greally, accountant, born on 5 February 1977 in Galway, Ireland, with professional address at 291, route d’Arlon,
L-1150 Luxembourg;

Russell Perchard, manager, born on 16 January 1978 in Jersey, Channel Islands, with professional address at 291, route
d’Arlon, L-1150 Luxembourg; and

Costas Constantinides, manager, born on 17 September 1979 in Nicosia, Cyprus, with professional address at 291,
route d’Arlon, L-1150 Luxembourg.

2.The registered office of the Company is located at 291, route d’Arlon, L-1150 Luxembourg.
Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that at the request of the appearing party, this
deed is drawn up in English, followed by a French version, and that in the case of divergences between the English text
and the French text, the English text prevails.

WHEREOF, this deed was drawn up in Luxembourg, on the day stated above.

This deed has been read to the representative of the appearing party, who have signed it together with the undersigned
notary.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille dix, le vingt-deux octobre.

Par devant Maitre Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

Jupiter Acquisitions S.a r.l., une société a responsabilité limitée régie par les lois de Luxembourg dont le siége social
se situe a 291, route d’Arlon, L-1150 Luxembourg, inscrite au registre du commerce et des sociétés, sous le numéro B
128.538, dont le capital social est fixé a EUR 12.500,

représentée par Annick Braquet, employée, avec adresse professionnelle a 101, rue Cents L-1319 Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée sous seing privé a Luxembourg,

Ladite procuration, apres avoir été signées ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instru-
mentant, restera annexée au présent acte pour les formalités de I'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a prié le notaire instrumentant d’acter de la fagon suivante
les statuts d’une société a responsabilité limitée qui est ainsi constituée:

I. Dénomination - Siége social - Objet - Durée

Art. 1 €. Dénomination. Le nom de la société est "Jupiter Luxembourg S.a r.I." (la Société). La Société est une société
a responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, et en particulier par la loi du 10 aolt 1915
sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi), ainsi que par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2, Siége social.

2.1. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut étre transféré dans la
commune par décision du conseil de gérance. Le siége social peut &tre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché
de Luxembourg par une résolution de I'associé unique ou I'assemblée générale des associés, selon les modalités requises
pour la modification des Statuts.

2.2. Il peut étre créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger
par résolution du gérant unique ou par décision du conseil de gérance. Lorsque le gérant unique ou le conseil de gérance
estime que des développements ou événements extraordinaires d’ordre politique ou militaire se sont produits ou sont
imminents, et que ces développements ou événements sont de nature compromettre les activités normales de la Société
a son siége social, ou la communication aisée entre le siége social et les personnes a I'étranger, le siege social peut étre
transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances. Ces mesures provisoires n’ont
aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert provisoire de son siége social, reste une société
luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.

3.1. L'objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépot et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs et instruments financiers
émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer a la création, au développement, a la gestion et au contréle
de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans I'acquisition et la gestion d’un portefeuille de brevets ou
d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.
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3.2. La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, a I'’émission de billets a ordre, d’obligations et de titres et instruments de toute
autre nature. La Société peut préter des fonds, y compris notamment, les revenus de tous emprunts et les émissions de
titres de créance ou de titres de participation a ses filiales, sociétés affiliées ainsi qu’a toutes autres sociétés. La Société
peut également consentir des garanties et nantir, céder, grever de charges ou autrement créer et accorder des s(retés
sur toute ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et celles de toute autre société et, de maniére
générale, en sa faveur et en faveur de toute autre société ou personne. En tout état de cause, la Société ne doit effectuer
aucune activité réglementée du secteur financier.

3.3. La Société peut en régle générale employer toutes les techniques et instruments en relation avec ses investisse-
ments pour leur gestion efficace, y compris les techniques et instruments congus pour sa protection contre le risque de
crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d’intérét et autres risques.

3.4. La Société peut en regle générale effectuer toutes les opérations commerciales, financiéres ou industrielles et
toutes les transactions concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou
se rapportent a son objet social.

Art. 4. Durée.
4.1. La Société est formée pour une durée indéterminée.

4.2. La Société ne sera pas dissoute en raison de la mort, de la suspension des droits civils, de I'incapacité, de I'insol-
vabilité, de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

Il. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.

5.1. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500), représenté par douze mille cinq cents (12.500)
parts sociales sous forme nominative, ayant une valeur nominale de un euro (EUR 1) chacune, toutes souscrites et
entiérement libérées.

5.2. Le capital social peut &tre augmenté ou réduit a une ou plusieurs reprises par une résolution de I'actionnaire unique
ou de I'assemblée générale des actionnaires, adoptée selon les modalités requises pour la modification des Statuts.
Art. 6. Parts sociales.

6.1. Chaque part sociale donne droit a son détenteur a une partie des actifs et bénéfices sociaux de la Société pro-
portionnellement au nombre de parts sociales existantes.

6.2. Les parts sociales de la Société sont indivisibles et la Société ne reconnait qu’un seul propriétaire par part sociale.
6.3. Les parts sociales sont librement cessibles parmis les associés.
Lorsque la Société a un associé unique, les parts sociales sont librement cessibles aux tiers.

Lorsque la Société a plus d’un associé, la cession des parts sociales (inter vivos) a des tiers est soumise a |'accord
préalable de I'assemblée général des associés représentant au moins les trois-quarts (3/4) du capital social.

Une cession de parts sociales ne sera opposable a I'égard de la Société ou des tiers, qu’apreés avoir été notifiée a la
Société ou acceptée par celle-ci conformément a 'article 1690 du Code Civil.

6.4. Un registre des associés sera tenu au siége social et peut étre consulté a la demande de chaque associé.

6.5. La Société peut racheter ses propres parts sociales a condition que la Société ait des réserves distribuables suffi-
santes a cet effet ou que le rachat résulte de la réduction du capital social de la Société.

I1l. Gestion - Représentation

Art. 7. Nomination et Révocation des gérants.

7.1. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommés par une résolution de I'associé unique ou de 'assemblée
générale des associés, qui fixe la durée de leur mandat. Le(s) gérant(s) ne doivent pas nécessairement étre associé(s)

7.2. Le(s) gérant(s) sont révocables a tout moment ad nutum (avec ou sans raison) par une décision de |'actionnaire
unique ou de I'assemblée générale des associés.

7.3. L'associé unique ou I'assemblée générale des associés peut décider de nommer des gérants de différentes caté-
gories, des gérants de catégorie A et des gérants de catégorie B. Une telle classification de gérants devra étre enregistrée
dans le proceés-verbal de la réunion appropriée et les gérants devront étre identifiés en ce qui concerne la catégorie a
laquelle ils appartiennent.

Art. 8. Conseil de gérance. Si plusieurs gérants ont été nommés, ils constitueront le conseil de gérance (le Conseil).

8.1. Pouvoirs du conseil de gérance

(i) Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts a ou aux associés sont de la compétence du
gérant unique ou du Conseil, qui aura tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes
a I'objet social.

(i) Des pouvoirs spéciaux et limités peuvent étre délégués par le gérant unique ou le Conseil a un ou plusieurs agents
pour des tiches spécifiques.
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8.2. Procédure

(i) Le Conseil se réunira aussi souvent que nécessaire pour assurer que I'intérét social est respecté ou sur convocation
de tout gérant au lieu indiqué dans 'avis de convocation.

(i) Il est donné a tous les gérants une convocation écrite de toute réunion du Conseil au moins vingt-quatre (24)
heures a I'avance, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence seront mentionnées
dans la convocation a la réunion.

(iii) Aucune convocation n’est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et que chacun
déclare avoir parfaitement eu connaissance de 'ordre du jour de la réunion. Un gérant peut également renoncer a la
convocation a une réunion, que ce soit avant ou apres ladite réunion. Des convocations écrites séparées ne sont pas
exigées pour des réunions se tenant dans des lieux et a des heures fixés dans un calendrier préalablement adopté par le
Conseil.

(iv) Un gérant peut donner une procuration a un autre gérant afin de le représenter a toute réunion du Conseil.

(v) Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou représentés.
Les décisions du Conseil sont valablement adoptées part une majorité des gérants présents ou représentés. Cependant,
si 'associé unique ou I'assemblée générale des associés a nommé différentes catégories de gérants (a savoir les gérants
de Catégorie A et les gérants de Catégorie B), toutes décisions du Conseil peut seulement étre valablement adoptée par
la majorité des votes des gérants présents ou représentés, y compris au moins un gérant de Catégorie A et un gérant de
Catégorie B présents ou représentés. Les décisions du Conseil seront consignées dans des procés-verbaux signés par le
président de la réunion ou, si aucun président n’a été nommé, par tous les gérants présents ou représentés.

(vi) Tout gérant peut participer a toute réunion du Conseil par téléphone ou visio- conférence ou par tout autre moyen
de communication permettant a I'ensemble des personnes participant a la réunion de s’identifier, de s’entendre et de se
parler. La participation par un de ces moyens équivaut a une participation en personne a une réunion valablement con-
voquée et tenue.

(vii) Des résolutions circulaires signées par tous les gérants (les Résolutions Circulaires des Gérants) seront valables
et engageront la Société comme si elles avaient été adoptées lors d’une réunion du Conseil valablement convoquée et
tenue et portent la date de la derniére signature. Ces signatures peuvent apparaitre sur un seul document ou sur plusieurs
copies d’une résolution identique.

8.3. Représentation

(i) Lorsque la Société est gérée par un conseil de gérance, la Société devra étre engagée vis-a-vis des tiers en toutes
circonstances par la seule signature de tout gérant, a condition que si I'associé unique ou I'assemblée générale des associés
ont nommés différentes catégories de gérants (a savoir les gérants de catégorie A et les gérants de catégorie B), la Société
sera seulement valablement engagée par la signature conjointe d’un gérant de catégorie A avec un gérant de catégorie B.

(i) Lorsque la Société a un seul gérant, la Société sera engagée vis-a-vis des tiers par la signature de ce dernier.

(iii) La Société sera également engagée vis-a-vis des tiers par la signature conjointe ou individuelle de toutes personnes
a qui des pouvoirs spéciaux ont été délégués par le gérant unique ou le Conseil.

Art. 9. Gérant unique. Si la Société est gérée par un gérant unique, toute référence dans les Statuts au Conseil ou aux
gérants devra étre considérée, le cas échéant, comme une référence au gérant unique.

Art. 10. Responsabilité des gérants. Les gérants ne contracteront, a raison de leur fonction, aucune obligation per-
sonnelle concernant les engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure ou ces engagements
sont conformes aux Statuts et a la Loi.

IV. Associé(s)

Art. 11. Assemblées générales des associés et Résolutions circulaires des associés.
11.1. Pouvoirs et droits de vote

(i) Les résolutions de(s) associé(s) seront adoptées en assemblée générale des associés (I" Assemblée Générale) ou
par voie de résolutions circulaires (les Résolutions Circulaires des Associés).

(i) Dans le cas ou les résolutions sont adoptées par Résolutions Circulaires des Associés, le texte des résolutions sera
communiqué a tous les associés, conformément aux Statuts. Les Résolutions Circulaires des Associés signées par tous
les associés sont valables et engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d’une Assemblée Générale
valablement convoquée et tenue et portent la date de la derniére signature. Les signatures des associés peuvent apparaitre
sur un seul document ou sur plusieurs copies d’une résolution identique et peuvent étre attestées par lettre ou téléfax.

(iii) Chaque part sociale donne droit a un (1) vote.

11.2. Convocations, quorum, majorité et procédure de vote

(i) Les associés peuvent é&tre convoqués ou consultés par tout gérant. Le gérant unique, le conseil de gérance ou, a
défaut, le(s) commissaire(s) aux comptes, doivent convoquer ou consulter les associés suivant requéte des associés
représentant plus de la moitié du capital social.
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(if) Une convocation écrite a toute Assemblée Générale est donnée a tous les associés au moins huit (8) jours avant
la date de I'assemblée, sauf en cas d’urgence, auquel cas, la nature et les circonstances de cette urgence seront précisées
dans la convocation a ladite assemblée.

(iii) Les Assemblées Générales doivent &tre tenues au lieu et heure précisés dans les convocations.

(iv) Si tous les associés sont présents ou représentés et se considérent comme ayant été valablement convoqués et
informés de I'ordre du jour de I'assemblée, I’Assemblée Générale peut se tenir sans convocation préalable.

(v) Un associé peut donner une procuration écrite a toute autre personne, associé ou non, afin de le représenter a
toute Assemblée Générale.

(vi) Les décisions a adopter par I’Assemblée Générale ou par Résolutions Circulaires des Associés sont adoptées par
des associés détenant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n’est pas atteinte a la premiére Assemblée
Générale ou premiére consultation écrite, les associés sont convoqués par lettre recommandée a une seconde Assemblée
Générale ou consultés une seconde fois, et les décisions seront adoptées par ’Assemblée Générale ou par Résolutions
Circulaires des Associés a la majorité des voix exprimées, sans tenir compte de la proportion du capital social représenté.

(vii) Les Statuts peuvent seulement étre modifiés avec le consentement de la majorité (en nombre) des associés
détenant au moins les trois-quarts du capital social.

(viii) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de I’engagement d’un associé dans la
Société exige le consentement unanime des associés.

Art. 12. Associé unique.

12.1. Dans le cas ol le nombre des associés est réduit a un (1), 'associé unique exerce tous les pouvoirs conférés par
la Loi a PAssemblée Générale.

12.2. Toute référence dans les Statuts aux associés et a ’Assemblée Générale ou aux Résolutions Circulaires des
Associés doit étre considérée, le cas échéant, comme une référence a I'associé unique ou aux résolutions de ce dernier.

12.3. Les résolutions de I'associé unique sont consignées dans des procés-verbaux ou rédigées par écrit
V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Controle

Art. 13. Exercice social et Approbation des comptes annuels.

13.1. L’exercice social commence le 1 € janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

13.2. Chaque année, le gérant unique ou le conseil de gérance doit dresser le bilan et le compte de profits et pertes,
ainsi qu’un inventaire indiquant la valeur des actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant les engagements de
la Société ainsi que les dettes du ou des gérants, commissaire(s) aux comptes (s'il y en a) et des associés envers la Société.

13.3. Chaque associé peut prendre connaissance de l'inventaire, du bilan et du rapport de(s) commissaire(s) aux
comptes, s’il y en a, au siége social. Si il y a plus de vingt-cinq (25) associés, I'inventaire, le bilan et le rapport de(s)
commissaire(s) aux comptes peuvent seulement étre consultés par les associés durant les quinze (15) jours précédant
I'assemblée générale annuelle convoquée pour approver ces documents.

13.4. Le bilan et le compte de profits et pertes sont approuvés par I’Assemblée Générale annuelle ou par Résolutions
Circulaires des Associés dans les six (6) mois de la cléture de I'exercice social.

Art. 14. Réviseurs d’entreprises.
14.1. Les opérations de la Société sont contrdlées par un ou plusieurs réviseurs d’entreprises, dans les cas prévus par
la loi.

14.2. Les associés nomment les réviseurs d’entreprises, s’il y a lieu, et déterminent leur nombre, leur rémunération et
la durée de leur mandat, lequel ne peut dépasser six (6) ans. Les réviseurs d’entreprises peuvent étre renommés.

Art. 15. Affectation des bénéfices.

15.1. Cinq pour cent (5 %) des bénéfices nets annuels de la Société devront étre affectés a la réserve requise par la
Loi. Cette affectation cesse d’étre exigée quand la réserve légale atteint dix pour cent (10 %) du capital social.

15.2. L’associé unique ou I'assemblée générale des associés décidera de I'affectation du solde des bénéfices nets annuels.
lIs peuvent allouer ce bénéfice au paiement d’un dividende, I'affecter a2 un compte de réserve ou le reporter en respectant
les dispositions |égales applicables.

15.3. Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués a tout moment, aux conditions suivantes:

(i) des comptes intérimaires sont établis par le gérant unique ou le Conseil;

(ii) ces comptes intérimaires montrent que des bénéfices et autres réserves (en ce compris la prime d’émission)
suffisants sont disponibles pour une distribution; étant entendu que le montant a distribuer ne peut excéder le montant
des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes a affecter
a la réserve légale;

(iii) la décision de payer des dividendes intérimaires doit &étre adoptée par I'associé unique ou I'assemblée générale des
associés dans les deux (2) mois suivant la date des comptes intérimaires;
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(iv) les droits des créanciers de la Société ne sont pas menacés, compte tenu des actifs de la Société; et

(v) si les dividendes intérimaires qui ont été distribué excédent les bénéfices distribuables a la fin de I'exercice social,
les associés doivent reverser 'excés a la Société.

VL. Dissolution - Liquidation

16.1. La Société peut étre dissoute a tout moment, par une résolution des associés adoptée par la majorité (en nombre)
des associés détenant au moins les trois-quarts du capital social. Les associés nomment un ou plusieurs liquidateurs, qui
n’ont pas besoin d’étre associés, pour réaliser la liquidation et déterminent leur nombre, pouvoirs et rémunération. Sauf
décision contraire des associés, les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les actifs et payer
les dettes de la Société.

16.2. Le boni de liquidation aprés la réalisation des actifs et le paiement des dettes devra étre distribué aux associés
proportionnellement aux parts sociales détenues par chacun d’entre eux.

VII. Dispositions générales

17.1. Les convocations et communications, respectivement les renonciations a celles-ci, sont faites, et les Résolutions
Circulaires des Gérants ainsi que les Résolutions Circulaires des Associés sont établies par écrit, télégramme, téléfax, e-
mail ou tout autre moyen de communication électronique.

17.2. Les procurations sont données par tout moyen mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux réunions du
Conseil peuvent également étre données par un gérant conformément aux conditions acceptées par le Conseil.

17.3. Les signatures peuvent étre sous forme manuscrite ou électronique, a condition de satisfaire aux conditions
légales pour étre assimilées a des signatures manuscrites. Les signatures des Résolutions Circulaires des Gérants, des
résolutions adoptées par le Conseil par téléphone ou visioconférence et des Résolutions Circulaires des Associés, selon
le cas, sont apposées sur un original ou sur plusieurs copies du méme document, qui ensemble, constituent un seul et
unique document.

17.4. Pour tous les points non expressément prévus par les Statuts, il est fait référence a la loi et, sous réserve des
dispositions légales d’ordre public, a tout accord conclu de temps a autre entre les associés.
Disposition transitoire
Le premier exercice social commence a la date du présent acte et s’achéve le 31 décembre 2010.

Souscription et Libération

Jupiter Acquisitions S.a r.l., représenté comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire a douze mille cinq cents (12.500)
parts sociales sous forme nominative, d’une valeur nominale de un euro (EUR 1) chacune, et de les libérer intégralement
par un apport en numéraire d’'un montant de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500).

Le montant de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500) est a la disposition de la Société, comme il a été prouvé au
notaire instrumentant.

Frais

Les dépenses, colts, honoraires et charges de toutes sortes qui incombent a la Société du fait de sa constitution
s’éleévent approximativement a EUR 1.000.-

Résolutions de I'associé unique
Immédiatement apreés la constitution de la Société, I'associé de la Société, représentant l'intégralité du capital social
souscrit, a pris les résolutions suivantes:
1. La Société aura un conseil de gérance pour une durée indéterminée composé de gérants de Catégorie A et de gérant
de Catégorie B. Les personnes suivantes sont nommées en qualité de gérants:
Gérants de Catégorie A:

Chris Parkin, Vice Président, né le 1 € mai 1973 a Durham, Royaume Uni, dont I'adresse est située au 1, Stanley
Gardens, Flat 6, W11 2ND Londres;

Gregory Wallace, Contrdleur de Fond, né le 16 mai 1980 dans le Connecticut, Etats-Unis d’Amérique, dont I'adresse
est située au 3, Lenox St. UN 11 Norwood, MA 02062 4224, Etats-Unis d’Amérique; et

Thomas Alber, Directeur Financier, né le 17 ao(t 1960 a Bridgeport, CT, Etats-Unis d’Amérique, dont I'adresse est
située au 134, School St., Wayland MA 01778-4545, Etats-Unis d’Amérique.
Gérants de Catégorie B:
Keith Greally, comptable, né le 5 février 1977 a Galway, Irelande, dont I'adresse professionnelle est située au 291,
route d’Arlon, L-1550 Luxembourg;
Russell Perchard, gérant, né le 16 janvier 1978 a Jersey, lles anglo-normandes, dont I'adresse professionnelle est située
au 291, route d’Arlon, L-1550 Luxembourg; et
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Costas Constantinides, gérant, né le 17 septembre 1979 a Nicosie, Chypre, dont I'adresse professionnelle est située
au 291, route d’Arlon, L-1550 Luxembourg.

2. Le siége social de la Société est établi au 291, route d’Arlon, L-1150 Luxembourg.
Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, déclare que, a la requéte de la partie comparante, le présent acte
est rédigé en anglais, suivi d’'une traduction frangaise et que, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais,
la version anglaise fait foi.

Fait et passé a Luxembourg, a la date qu’en téte des présentes.

Lecture du présent acte ayant été faite au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé avec le notaire instru-
mentant, le présent acte.

Signé: A. BRAQUET et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 29 octobre 2010. Relation: LAC/2010/47782. Regu soixante-quinze euros (75.- EUR)
Le Receveur (signé): F. SANDT.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 11 novembre 2010.
Référence de publication: 2010149078/539.

(100171568) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2010.

JB Honoré S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.250.000,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 100.873.

Le dépot rectificatif des comptes annuels au 31 décembre 2009 déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg le 30 juin 2010, sous la référence L100092906 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 octobre 2010.
Référence de publication: 2010149079/13.

(100171128) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2010.

JMJ Promotions s.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9016 Ettelbruck, 3, rue de 'Ecole Agricole.
R.C.S. Luxembourg B 98.942.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010149080/10.

(100171338) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2010.

Jourdain S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1536 Luxembourg, 4, rue du Fossé.
R.C.S. Luxembourg B 73.026.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.
Référence de publication: 2010149081/10.

(100171339) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2010.
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Kapital 2008 Investments S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 139.661.

EXTRAIT

En date du 9 septembre 2010, I'actionnaire unique a pris les résolutions suivantes:
- La démission de Frank WALENTA, en tant qu’administrateur, est acceptée avec effet au 2 ao(t 2010.

- Wim RITS, avec adresse professionnelle au 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, est élu nouvel adminis-
trateur de la société avec effet au 2 aolt 2010 et ce jusqu’a I’Assemblée Générale Annuelle de I'année 2012.

- Le siége social de la société a été transférée au "15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg".

Il conviendra également de noter que I'adresse des administrateurs lvo HEMELRAAD et Marjoleine VAN OORT est
désormais au "15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg".
Pour extrait conforme
Référence de publication: 2010149082/17.

(100171473) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2010.

LSF Shining Nova 4 Investments S. a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2557 Luxembourg, 7, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 135.340.

Le bilan au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 29 octobre 2010. Signature.

Référence de publication: 2010147527/10.

(100168779) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 novembre 2010.

LoonymMmo S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3346 Leudelange, 35, rue de Bettembourg.
R.C.S. Luxembourg B 25.630.

Les comptes annuels de la société au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 octobre 2010. Signature.

Référence de publication: 2010147523/11.

(100168827) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 novembre 2010.

LSF5 Hayate Investments S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 122.578.

Le bilan au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 29 octobre 2010. Signature.

Référence de publication: 2010147528/10.

(100168777) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 novembre 2010.

LoonymMmo S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3346 Leudelange, 35, rue de Bettembourg.
R.C.S. Luxembourg B 25.630.

Les comptes annuels de la société au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 octobre 2010. Signature.

Référence de publication: 2010147525/11.
(100168835) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 novembre 2010.

LoonymMmo S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3346 Leudelange, 35, rue de Bettembourg.
R.C.S. Luxembourg B 25.630.

Les comptes annuels de la société au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 octobre 2010. Signature.

Référence de publication: 2010147526/11.
(100168842) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 novembre 2010.

Macogeo S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1510 Luxembourg, 38, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 87.678.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2010147530/10.
(100168923) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 novembre 2010.

Kewar Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1840 Luxembourg, 43, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 156.516.

STATUTES

In the year two thousand and ten, on the twenty-sixth of October
Before Maitre Joseph ELVINGER, notary public residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.
Appeared:
FLOCKTON INTERNATIONAL CORP., with its registered office at East 53 " Street, Marbella, Swiss Bank Building,
2 " Floor, Panama (Republic of Panama);

represented by Hubert JANSSEN, jurist, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given under private
seal, which, initialled "ne varietur" by the appearing person and the undersigned notary, will remain annexed to the present
deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, acting in the hereinabove stated capacities, has requested the notary to draw up the following
Articles of Incorporation of a "société anonyme" which it declares to organize among itself.
Chapter . - Name, Registered office, Object, Duration

Art. 1. Form, Name.

1.1. A Luxembourg Company (stock company “société anonyme”) is governed by the laws of the Grand Duchy of
Luxembourg and by the present Articles.

1.2. The Company exists under the firm name of "KEWAR HOLDING S.A." (the “Company”).

1.3. The Company may have one shareholder (the "Sole Shareholder") or more shareholders. The Company will not
be dissolved by the death, suspension of civil rights, insolvency, liquidation or bankruptcy of the shareholders.

Art. 2. Registered Office.

2.1. The Company has its registered office in the City of Luxembourg. The Board of Directors is authorized to change
the address of the Company inside the municipality of the Company’s corporate seat.

2.2. The Board of Directors has the right to set up subsidiaries, agencies or branch offices either within or outside the
Grand-Duchy of Luxembourg.

2.3. Should any political, economic or social events of an exceptional nature occur or threaten to occur which are
likely to affect the normal functioning of the Registered Office or communications with abroad, the Registered Office
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may be provisionally transferred abroad until such time as circumstances have completely returned to normal. Such
decision will not affect the Company’s nationality which will notwithstanding such transfer, remain that of a Luxembourg
Company. The decision as to the trans-fer abroad of the Registered Office will be made by the Board of Directors.

Art. 3. Object.

3.1. The Company’s purpose is to take participations, in any form whatsoever, in other Luxembourg or foreign en-
terprises; to acquire any securities and rights through participation, contribution, underwriting firm purchase or option,
negotiation or in any other way and namely to acquire patents and licences, to manage and develop them; to subscribe
bonds issued by Luxembourg or foreign companies; to grant to enterprises in which the Company has an interest, any
assistance, loans, advances or guarantees, to perform any operation which is directly or indirectly related to its purpose.

3.2. The Company can perform all commercial, technical and financial operations, connected directly or indirectly to
facilitating the accomplishment of its purpose in all areas as described above.
Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited period.
Chapter Il. - Capital

Art. 5. Corporate Capital. The subscribed corporate capital is set at thirty two thousand euro (€ 32.000,00), divided
into three thousand two hundred (3.200) shares with a par value of ten euro (€ 10) each, fully paid up.

Art. 6. Modification of Corporate Capital.

6.1. The subscribed capital of the Company may be increased or reduced by resolutions of the shareholders adopted
in the manner required for amending these Articles of Incorporation.

6.2. The Company can proceed to the repurchase of its own shares within the limits set by law.

Art. 7. Payments. Payments on shares not fully paid up at the time of subscription will be made at the time and upon
conditions which the Board of Directors shall from time to time determine. Any amount called up on shares will be
charged equally on all outstanding shares which are not fully paid.

Art. 8. Shares. The shares are on registered or bearer form, at request of the shareholder(s).
Art. 9. Transfer of Shares. There exist no restrictions about transactions or transfer of shares of the Company.
Chapter lll. - Directors, Board of directors, Statutory auditors

Art. 10. Board of Directors.

10.1. The Company is managed by a Board of Directors composed of at least three members, who need not be
shareholders.

10.2. The Directors are nominated by the annual General Meeting for a period not exceeding six years and are re-
eligible. They may be removed at any time by a resolution of the General Meeting.

10.3. The Sole Shareholder or the shareholders may decide to appoint one or several class A director(s) and one or
several class B director(s).

10.4. In the event of vacancy of a member of the Board of Directors nominated by the general meeting because of
death, retirement or otherwise, the remaining directors thus nominated may meet and elect, by majority vote, a director
to fill such vacancy until the next meeting of shareholders which will be requested to ratify such nomination.

10.5. For so long as the Company has a Sole Shareholder, the Company may be managed by a Sole Director only who
does not need to be a shareholder of the Company.

Art. 11. Meetings of the Board of Directors.

11.1. The Board of Directors elects a Chairman from among its members. The first Chairman may be appointed by
the first General Meeting of shareholders. If the Chairman is unable to be present, his place will be taken by election
among directors present at the meeting.

11.2. The meetings of the Board of Directors are convened by the Chairman or by any two directors.

11.3. The Board can only validly debate and take decision if a majority of its members is present or represented by
proxies. All decision by the Board shall require a simple majority. In the event of a tied vote, the Chairman of the meeting
has a casting vote.

11.4. The directors may cast their votes by circular resolution. They may cast their votes by letter, facsimile, cable or
telex, the latter confirmed by letter.

11.5. The minutes of the meeting of the Board of Di-rectors shall be signed by all the Directors having assisted at the
debates. Extracts shall be certified by the Chairman of the board or by any two directors.

11.6 Article 11 does not apply in the case that the Company is managed by a Sole Director.

Art. 12. General Powers of the Board of Directors. Full and exclusive powers for the administration and management

of the Company are vested in the Board of Directors, which alone is competent to determine all matters not expressly
reserved to the General Meeting by law or by the present Articles.
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In case of a Sole Shareholder, the Company can be managed by a sole director.

Art. 13. Delegation of Powers.

13.1. The Board of Directors may delegate the day-to-day management of the Company’s business, understood in its
widest sense, to directors or to third persons who need not be shareholders.

13.2. Delegation of day-to-day management to a member of the Board is subject to previous authorization by the
General Meeting of shareholders.

13.3. The first daily manager may be appointed by the first General Meeting of shareholders.
Art. 14. Representation of the Company. Towards third parties, the Company is in all circumstances represented in

the bounds laid down by its purposes by the sole signature of any director, irrespective of the classes of directors if classes
exist, or by delegates of the Board acting within the limits of their powers.

In case of a sole director, the Company is in all circumstances represented by the sole signature of the sole director.

Art. 15. Statutory Auditor.
15.1. The Company is supervised by one or more statutory auditors, who are appointed by the General Meeting.

15.2. The duration of the term of office of a statutory auditor is fixed by the General Meeting. It may not, however,
exceed periods of six years, renewable.

Chapter IV. - General meeting

Art. 16. Powers of the General Meeting.

16.1. The General Meeting represents the whole body of the shareholders. It has the most extensive powers to decide
on the affairs of the Company.

16.2. Unless otherwise provided by law, all decisions shall be taken by the simple majority of the votes cast.

Art. 17. Place and Date of the Annual General Meeting. The annual General Meeting is held in the City of Luxembourg,
at the place specified in the notice convening the meeting on 26 t day of May at 3.00 pm.

Art. 18. Other General Meetings. The Board of Directors or the statutory auditors may convene other General
Meetings. They must be convened at the request of shareholders representing one fifth of the Company’s capital.

Art. 19. Votes. Each share is entitled to one vote.
Chapter V. - Business year, Distribution of profits

Art. 20. Business Year.

20.1. The business year of the Company begins on the first day of January and ends on the last day of December of
each year.

20.2. The Board of Directors draws up the balance sheet and the profit and loss account. It submits these documents
together with a report of the operations of the Company at least one month before the annual General Meeting to the
statutory auditors who shall make a report containing comments on such documents.

Art. 21. Distribution of Profits.

21.1. Every year at least five per cent of the net profits will be allocated to the legal reserve account. This allocation
will be no longer necessary when and as long as such legal reserve amounts to one tenth of the capital of the Company.

21.2. Subject to the paragraph above, the General Meeting of shareholders determines the appropriation and distri-
bution of net profits.

21.3. The board of directors is authorized to pay interim dividends in accordance with the terms prescribed by law.
Chapter VL. - Dissolution, Liquidation
Art. 22. Dissolution, Liquidation.

22.1. The Company may be dissolved by a decision of the General Meeting voting with the same quorum as for the
amendment of these Articles of Incorporation.

22.2. Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or more liquidators appointed by
the General Meeting of shareholders.

Chapter VII. - Applicable law

Art. 23. Applicable Law. All matters not governed by these Articles of Incorporation shall be determined in accordance
with the Law of August 10, 1915 on Commercial Companies and amendments thereto.

Transitory measures

The first financial year has begun at the date of the incorporation and shall finish on 31 December 2011.
The first annual General Meeting shall be held in 2012.
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Subscription and Payment

The Articles of Incorporation having thus been established, the above-named parties have subscribed the three thou-
sand two hundred (3.200) shares as follows:
FLOCKTON INTERNATIONAL CORP. . . . .o e e e 3.200

Total: three thousand two hundred shares . . . . ... ... .. i e 3.200

All these shares have been fully paid in, so that the sum of thirty two thousand euro (€ 32.000) is forthwith at the free
disposal of the Company, as has been proved to the notary.

Statement

The notary drawing up the present deed declares that the conditions set forth in Article 26 of the Law on Commercial
Companies have been fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment.

Estimate of costs

The parties have estimated the costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the
Company or which shall be charged to it in connection with its incorporation at about thousand eight hundred euro.

First extraordinary general meeting

The above-named parties, representing the entire subscribed capital and considering themselves as duly convened,
have immediately proceeded to hold an extraordinary general meeting and have unanimously passed the following reso-
lutions:

1.- The Company’s address is fixed at 43, boulevard Joseph Il, L-1840 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

2.- The following have been elected as directors for a duration of six years, their assignments expiring on occasion of
the annual general meeting to be held in 2016:

a) Mr. Jamie Edward Thompson, companies’ director, born in Guernsey on 1 5t April 1971, with professional address
at 67 Eleftherias Street, CY-4520 Parekklista, Limassol (Cyprus);

b) Mrs. Jane Stapleton, companies’ director, born in London (UK) on 06th October 1970, with professional address
at 67 Eleftherias Street, CY-4520 Parekklista, Limassol (Cyprus);

¢) Mr. Miguel Ataulfo Sanchiz Lopez, companies’ director, born in Panama (Republic of Panama) on 22 "4 November
1954, with professional address at Bella Vista, Calle 43, n°4-34, Panama 5 (Republic of Panama);

3.- The following has been appointed as statutory auditor for the same period:

FIRI FIDUCIAIRE S.A., with registered address at Chamerstrasse 30, CH-6304 Zug (Switzerland);

4.- The extraordinary general meeting of shareholders authorizes the Board of Directors to delegate the daily mana-
gement of the business of the corporation to one or more of its directors.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing persons
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing per-sons, all of whom are known to the notary, by their surnames,
Christian names, civil status and residences, the said persons appearing signed together with us, the notary, the present
original deed.

Suit la traduction francaise:

L’an deux mille dix, le vingt-six octobre.
Par-devant Maitre Joseph ELVINGER, notaire de résidence a Luxembourg, soussigné.

A comparu:
FLOCKTON INTERNATIONAL CORP., ayant son siége social 4 East 53 " Street, Marbella, Swiss Bank Building, 2
nd Floor, Panama (Republic of Panama);

ici représentée par Hubert JANSSEN, juriste, demeurant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’une procu-
ration sous seing privé, laquelle, paraphée ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au
présent acte pour é&tre formalisées avec lui.

Laquelle comparante, représentée comme dit, a requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d’'une
société anonyme qu’elle déclare constituer et dont elle a arrété les statuts comme suit:

Titre | " . - Dénomination, Siege, Objet, Durée

Art. 1 €', Forme, Dénomination.

1.1. Une société anonyme luxembourgeoise est régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg et par les présents
statuts.

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



129580

1.2. La société adopte la dénomination "KEWAR HOLDING S.A." (la «Sociétéy).

1.3. La Société peut avoir un seul actionnaire (I’ «Actionnaire Uniquey) ou plusieurs actionnaires. La Société ne sera
pas dissolue par la mort, la suspension des droits civiques, I'insolvabilité ou la banqueroute des actionnaires.

Art. 2. Siége social.

2.1. Le siége social est établi dans la Ville de Luxembourg. Le conseil d’administration est autorisé a changer I'adresse
de la société a I'intérieur de la commune du siége social statutaire.

2.2. La société peut également par décision du conseil d’administration, créer, tant dans le Grand-Duché de Luxem-
bourg qu’a I'étranger, des filiales, agences ou succursales.

2.3. Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social de nature a compromettre
l'activité normale au siége social ou la communication de ce siége avec |'étranger se produiront ou seront imminents, le
siege social pourra étre transféré provisoirement a 'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales,
sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert,
conservera la nationalité luxembourgeoise. Pareille décision de transfert du siege social sera faite par le conseil d’admi-
nistration.

Art. 3. Objet.

3.1. La société a pour objet la prise de participation sous quelque forme que ce soit, dans toutes entreprises com-
merciales, industrielles, financiéres ou autres, luxembourgeoises ou étrangeéres, I'acquisition de tous titres et droits par
voie de participation, d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat, de négociation et de toute autre
maniére et notamment 'acquisition de brevets et licences, leur gestion et leur mise en valeur, I'octroi aux entreprises
auxquelles elle s’intéresse, de tous concours, préts, avances ou garanties, enfin toute activité et toutes opérations géné-
ralement quelconques se rattachant directement ou indirectement a son objet.

3.2. La société peut réaliser toutes opérations commerciales, techniques ou financiéres en relation directe ou indirecte
avec tous les secteurs prédécrits, de maniére a en faciliter I'accomplissement.
Art. 4. Durée. La société est constituée pour une durée illimitée.

Titre Il. - Capital

Art. 5. Capital social. Le capital social souscrit est fixé a trente-deux mille euros (32.000,- €), divisé en trois mille deux
cents (3.200) actions d’une valeur nominale de dix euros (10,- €) chacune, entiérement libéré.
Art. 6. Modification du capital social.

6.1. Le capital souscrit de la société peut &tre augmenté ou réduit par décisions de I'assemblée générale des actionnaires
statuant comme en matiére de modification des statuts.

6.2. La société peut procéder au rachat de ses propres actions sous les conditions prévues par la loi.
Art. 7. Versements. Les versements a effectuer sur les actions non entiérement libérées lors de leur souscription se

feront aux époques et aux conditions que le conseil d’administration déterminera dans ces cas. Tout versement appelé
s'impute a parts égales sur I'ensemble des actions qui ne sont pas entierement libérées.

Art. 8. Nature des actions. Les actions sont nominatives ou au porteur au choix de (des)l’actionnaire(s).

Art. 9. Cession d’actions. || n’existe aucune restriction statutaire quant aux transactions ou aux cessions d’actions de
la société.

Titre lll. - Administration, Direction, Surveillance

Art. 10. Conseil d’administration.
10.1. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non.

10.2. Les administrateurs seront nommés par I'as-semblée générale annuelle pour une durée qui ne peut dépasser six
ans. lIs sont rééligibles. lls peuvent é&tre révoqués a tout moment par I'assemblée générale.

10.3. L’actionnaire (les actionnaires) peu(ven)t décider de nommer un ou plusieurs administrateur(s) de classe A et
un ou plusieurs administrateur(s) de classe B.

10.4. En cas de vacance du poste d’un administrateur nommé par I'assemblée générale pour cause de déces, de dé-
mission ou autre raison, les administrateurs restants nommés de la sorte peuvent se réunir et pourvoir a son
remplacement, a la majorité des votes, jusqu’a la prochaine assemblée générale des actionnaires.

10.5. Pour aussi longtemps que la Société n’aura qu’un seul actionnaire, la Société peut &tre administrée par un admi-
nistrateur unique.

Art. 11. Réunions du conseil d’administration.

11.1. Le conseil d’administration élit parmi ses membres un président. Le premier président peut é&tre nommé par la
premiére assemblée générale des actionnaires. En cas d’empéchement du président, il sera remplacé par 'administrateur
élu a cette fin parmi les membres présents a la réunion.
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11.2. Le conseil d’administration se réunit sur con-vocation du président ou de deux administrateurs.

11.3. Le conseil ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée.
Toute décision du conseil d’administration est prise a la majorité simple. En cas de partage, la voix de celui qui préside la
réunion est prépondérante.

11.4. Les administrateurs peuvent émettre leur vote par voie circulaire. lls peuvent émettre leur vote par lettre,
télécopieur, télégramme ou télex, les trois derniers étant a confirmer par écrit.

11.5. Les procés-verbaux des réunions du conseil d’administration sont signés par tous les membres présents aux
séances. Des extraits seront certifiés par le président du conseil d’administration ou par deux administrateurs.

11.6 L’Article 11 n’est pas applicable lorsque la Société est administrée par un administrateur unique.
Art. 12. Pouvoirs généraux du conseil d’administration. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus

étendus et exclusifs pour faire tous les actes d’'administration et de gestion qui ne sont pas réservés expressément par la
loi et les présents statuts a 'assemblée générale.

Si la Société a un seul actionnaire, la Société est dirigée par un administrateur unique.

Art. 13. Délégation de pouvoirs.

13.1. Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére des affaires de la société, entendue dans son sens
le plus large, a des administrateurs ou a des tiers qui ne doivent pas nécessairement étre actionnaires de la société.

13.2. La délégation a un administrateur est subordonnée a 'autorisation préalable de I'assemblé générale.
13.3. Le premier administrateur-délégué peut &tre nommé par la premiére assemblée générale des actionnaires.
Art. 14. Représentation de la société. Vis-a-vis des tiers, la société est en toutes circonstances représentée dans le

cadre de son objet social par la signature individuelle des administrateurs, quelque soit sa classe ou par les délégués du
conseil agissant dans les limites de leurs pouvoirs.

Dans le cas d’'un administrateur unique, la Société est en toute circonstance représentée par la seule signature de
I'administrateur unique.

Art. 15. Commissaire aux comptes.

15.1. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommeés par I'assemblée générale.

15.2. La durée du mandat de commissaire est fixée par I'assemblée générale. Elle ne pourra cependant dépasser six
années. Le mandat est renouvelable.

Titre IV. - Assemblée générale

Art. 16. Pouvoirs de 'assemblée générale.

16.1. L'assemblée générale représente tous les actionnaires. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour décider des affaires
sociales.

16.2. Sauf dans les cas déterminés par la loi, les décisions sont prises a la majorité simple des voix émises.

Art. 17. Endroit et date de 'assemblée générale ordinaire. L’assemblée générale annuelle se réunit chaque année dans
la Ville de Luxembourg, a I'endroit indiqué dans les convocations le 26 € jour du mois de mai a 15.00 heures.

Art. 18. Autres assemblées générales. Le conseil d’administration ou le commissaire peut convoquer d’autres assem-
blées générales. Elles doivent étre convoquées sur la demande d’actionnaires représentant le cinquieme du capital social.

Art. 19. Votes. Chaque action donne droit a une voix.

Titre V. - Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 20. Année sociale.
20.1. L’année sociale commence le premier janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

20.2. Le conseil d’administration établit le bilan et le compte de profits et pertes. |l remet les piéces avec un rapport
sur les opérations de la société, un mois au moins avant I'assemblée générale ordinaire, aux commissaires qui commen-
teront ces documents dans leur rapport.

Art. 21. Répartition de bénéfices.

21.1. Chaque année cinq pour cent au moins des bénéfices nets sont prélevés pour la constitution de la réserve légale.
Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve aura atteint dix pour cent du capital
social.

21.2. Aprés dotation a la réserve légale, 'assemblée générale décide de la répartition et de la distribution du solde des
bénéfices nets.

21.3. Le conseil d’administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions
prescrites par la loi.

LEG! TION

LUXEMBOURG



129582

Titre VL. - Dissolution, Liquidation

Art. 22. Dissolution, Liquidation.

22.1. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale, délibérant dans les mémes conditions que
celles prévues pour la modification des statuts.

22.2. Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’'un ou de plusieurs liquidateurs,
nommeés par I'assemblée générale des actionnaires.

Titre VII. - Disposition générale

Art.23. Disposition générale. La loi du 10 ao(it 1915 et ses modifications ultérieures trouveront leur application partout
ou il n’y a pas été dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires

A titre transitoire, le premier exercice social débute le jour de la constitution et prend fin le 31 décembre 2011.

La premiére assemblée générale ordinaire aura lieu en 2012.
Souscription et libération

Les statuts de la société ayant ainsi été arrétés, les comparants pré qualifiés déclarent souscrire les 3.200 (trois mille
deux cents) actions comme suit:
FLOCKTON INTERNATIONAL CORP. . . . .o e e e e 3.200

TOTAL: trois mille deux CeNnts aCtioNS . . . ..ttt ittt ettt ettt ettt e e et 3.200

Toutes les actions ont été intégralement libérées par des versements en numéraire de sorte que la somme de trente
deux mille euro (32.000,- €) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu'il en a été justifié au
notaire.

Déclaration

Le notaire rédacteur de I'acte déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la loi du 10
ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, et en constate expressément I'accomplissement.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, est évalué sans nul préjudice a mille huit cents euros.

Assemblée générale extraordinaire
Et immédiatement aprés la constitution de la société, les actionnaires, représentant I'intégralité du capital social et se
considérant diment convoqués, se sont réunis en assemblée générale et ont pris, a I'unanimité, les décisions suivantes:
1.- L'adresse de la société est fixée au 43, boulevard Joseph Il, L-1840 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

2.- Sont appelés aux fonctions d’administrateurs pour une durée de six ans, leurs mandats expirant lors de 'assemblée
générale annuelle de 2016:

a) Monsieur Jamie Edward Thompson, administrateur de sociétés, né a Guernesey le 1 " avril 1971, ayant son adresse
professionnelle au 67 Eleftherias Street, CY-4520 Parekklista, Limassol (Chypre);

b) Madame Jane Stapleton, administratrice de sociétés, née a Londres (UK) le 6 octobre 1970, ayant son adresse
professionnelle au 67 Eleftherias Street, CY-4520 Parekklista, Limassol (Chypre);

c) Monsieur Miguel Ataulfo Sanchiz Lopez, administrateur de sociétés, né a Panama (République de Panama) le 22
novembre 1954, ayant son adresse professionnelle au Bella Vista, Calle 43, n°4-34, Panama 5 (République de Panama).

3.- Est appelée aux fonctions de commissaire pour la méme période:
FIRI FIDUCIAIRE S.A., ayant son adresse professionnelle 3 Chamerstrasse 30, CH-6304 Zug (Suisse);

4.- L’assemblée générale autorise le conseil d’administration a déléguer la gestion journaliére des affaires de la société
a un ou plusieurs de ses membres.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte des personnes com-
parantes les présents statuts sont rédigés en anglais suivis d’'une version frangaise, a la requéte des mémes personnes et
en cas de divergence entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes;

Et aprés lecture, les comparants prémentionnés ont signé avec le notaire instrumentant le présent acte.

Signé: H. JANSSEN, J. ELVINGER.
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Enregistré a Luxembourg A.C., le 29 octobre 2010. Relation: LAC/2010/47541. Regu soixante-quinze euros (75,- €).
Le Receveur (signé): Francis SANDT.

Référence de publication: 2010149085/341.

(100171301) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2010.

MAMM Multi Assets - Multi Managing, Société en Commandite par Actions sous la forme d’une SICAYV -
Fonds d’Investissement Spécialisé.

Siége social: L-1150 Luxembourg, 251, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 138.537.

Le Rapport Annuel au 31. Dezember 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, 08. November 2010. Signatures.
Référence de publication: 2010147531/11.

(100169175) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 novembre 2010.

Matériaux du Nord S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-9980 Wilwerdange, Maison 63.
R.C.S. Luxembourg B 97.191.

Der Jahresabschluss zum 31.12.2008 der Materiaux du Nord S.A. und die dazugehérigen Dokumente wurden beim
Luxemburger Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Munsbach, den 22. Oktober 2010.

Référence de publication: 2010147533/11.
(100168737) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 novembre 2010.

Matériaux du Nord S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9980 Wilwerdange, Maison 63.
R.C.S. Luxembourg B 97.191.

Der Jahresabschluss zum 31.12.2009 der Materiaux du Nord S.A. und die dazugehoérigen Dokumente wurden beim
Luxemburger Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Munsbach, den 22. Oktober 2010.

Référence de publication: 2010147534/11.
(100168744) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 novembre 2010.

Meteor Investment Fund S.A., SICAV-SIF, Société Anonyme sous la forme d’une SICAY - Fonds d’Inves-
tissement Spécialisé.
Siege social: L-1413 Luxembourg, 2, place Dargent.
R.C.S. Luxembourg B 131.352.

Le Rapport Annuel au 31. Dezember 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 08. November 2010. Signatures.

Référence de publication: 2010147536/11.
(100169173) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 novembre 2010.

Milovi S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-4751 Pétange, 165A, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 53.013.

Les comptes annuels au 31/12/09 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.
Référence de publication: 2010147537/10.
(100168834) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 novembre 2010.
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MMW Securities Fund, Sicav, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1413 Luxembourg, 2, place Dargent.
R.C.S. Luxembourg B 25.952.

Le Rapport Annuel au 30. Juni 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxemburg, 08. November 2010. Signatures.

Référence de publication: 2010147538/10.
(100169169) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 novembre 2010.

Phoibos 1 S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1145 Luxembourg, 180, rue des Aubépines.
R.C.S. Luxembourg B 156.464.

STATUTES

In the year two thousand and ten, on the third day of November.

Before us Maitre Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg, acting in replacement of Maitre Henri HEL-
LINCKX, notary residing in Luxembourg, who will be the depositary of the present deed.

There appeared:

ALICORN FUND Ltd, having its registered office at PO Box 905, Road Town, Tortola, British Virgin Islands, repre-
sented by Mrs Sarah BRAVETTI, private employee, professionally residing in Luxembourg, on behalf of a proxy given on
12 October 2010.

The aforesaid proxy, after having been signed ne varietur by the appearing party and the undersigned notary will remain
attached to the present deed to be filed with it with the registration authorities.

Such appearing party acting as aforementioned has decided to form a company in accordance with the following Articles
of Incorporation:

Art. 1. There is hereby formed a corporation (société anonyme) under the name of PHOIBOS 1 S.A.

The registered office is established in Luxembourg. It may be transferred to another address within the municipality
of Luxembourg-city by resolution of the board of directors.

If extraordinary events of a political, economic, or social character,likely to impair normal activity at the registered
office or easy communication between that office and foreign countries shall occur, or shall be imminent, the registered
office may be provisionally transferred abroad. Such temporary measure shall, however, have no effect on the nationality
of the corporation, which notwithstanding such provisional transfer of the registered office, shall remain a Luxembourg
corporation.

The corporation is established for an unlimited period.

Art. 2. The object of the corporation is the taking of participating interests, in whatsoever form, in other, either
Luxembourg or foreign companies, and the management, control and development of such participating interests.

The corporation may in particular acquire real estate and all types of transferable securities, either by way of contri-
bution, subscription, option, purchase or otherwise, as well as realise them by sale, transfer, exchange or otherwise.

The corporation may also acquire and manage all patents and other rights deriving from these patents or comple-
mentary thereto.

The corporation may borrow and grant any assistance, loan, advance or guarantee to companies.

The company may also perform any transactions in real estate and in transferable securities, and may carry on any
commercial, industrial and financial activity, which it may deem necessary and useful to the accomplishment of its purposes.

Art. 3. The corporate capital is fixed at THIRTY-ONE THOUSAND EURO (EUR 31,000.-) divided into THREE HUN-
DRED AND TEN (310) shares of ONE HUNDRED EURO (EUR 100.-) each.

The shares may be registered or bearer shares, at the option of the holder, except those shares for which the law on
Commercial Companies of 10 August 1915, as amended prescribes the registered form.

The corporation’s shares may be created, at the owner’s option in certificates representing single shares or two or
more shares.

Should the corporate share capital be increased, the rights attached to the new shares will be the same as those enjoyed
by the old shares.

The corporate share capital may be increased by decision of the board of directors from its present amount up to
TEN MILLION EURO (EUR 10,000,000.-) by the creation and issue of additional shares of a par value of ONE HUNDRED
EURO (EUR 100.-) each.
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The board of directors is fully authorised and appointed: to render effective such increase of capital as a whole at once,
by successive portions or by continuous issues of new shares, to be paid up in cash, by contribution in kind, by conversion
of shareholders’ claims, or following approval of the annual general meeting of shareholders, by incorporation of profits
or reserves into capital;

- to determine the place and the date of the issue or of the successive issues, the terms and conditions of subscription
and payment of the additional shares.

- to suppress or limit the preferential subscription right of the shareholders with respect to the above issue of sup-
plementary shares against payment in cash or by contribution in kind.

Such authorisation is valid for a period of five years starting from the date of publication of the present deed and may
be renewed by a general meeting of shareholders with respect to the shares of the authorised capital, which at that time
shall not have been issued by the board of directors.

As a consequence of each increase of capital so rendered effective and duly documented in notarial form, the first
paragraph of the present article will be amended such as to correspond to the increase so rendered effective; such
modification will be documented in notarial form by the board of directors or by any persons appointed for such purposes.

Moreover, the Board of Directors is authorised to issue convertible bonds, in registered or bearer form, with any
denomination and payable in any currencies. Any issue of convertible bonds may only be made within the limits of the
authorised capital. The Board of Directors shall determine the nature, the price, the interest rate, the conditions of issue
and reimbursement and any other conditions, which may be related to such, bond issue. A ledger of the registered
bondholders will be held at the registered office of the company.

Art. 4. The corporation shall be managed by a board of directors composed of at least three members, who need not
to be shareholders. However, in case the Company is incorporated by a sole shareholder or that it is acknowledged in
a general meeting of shareholders that the Company has only one shareholder left, the composition of the board of
director may be limited to one (1) member only until the next ordinary general meeting acknowledging that there is more
than one shareholder in the Company.

The directors shall be appointed for a period not exceeding six years and they shall be re-eligible; they may be removed
at any time.

In the event of a vacant directorship previously appointed by general meeting, the remaining directors as appointed
by general meeting have the right to provisionally fill the vacancy, such decision to be ratified by the next general meeting.

Art. 5. The board of directors has full power to perform such acts as shall be necessary or useful to the corporation’s
object. All matters not expressly reserved to the general meeting by law or by the present Articles of Incorporation are
within the competence of the board of directors.

In case the Company has only one director, such director exercises all the powers granted to the board of directors.

The board of directors shall choose from among its members a chairman; in the absence of the chairman, another
director may preside over the meeting.

The board can validly deliberate and act only if the majority of its members are present or represented, a proxy
between directors, which may be given by letter, telegram or telex, being permitted. In case of emergency, directors may
vote by letter, telegram, telex or facsimile.

Any director may participate in any meeting of the board of directors by way of videoconference or by any other
similar means of communication allowing their identification. These means of communication must comply with technical
characteristics guaranteeing the effective participation to the meeting, which deliberation must be broadcasted uninter-
ruptedly. The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting. The
meeting held by such means of communication is reputed held at the registered office of the Company.

Resolutions signed by all the directors shall be valid and binding in the same manner as if passed at a meeting of the
board of directors duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies of an
identical document stating the terms of the resolution accurately, and may be evidenced by letter, telefax or telex.

Resolutions shall require a majority vote. In case of a tie, the chairman has a casting vote.

According to article 60 of the law on Commercial Companies of 10 August 1915, as amended, the daily management
of the Company as well as the representation of the Company in relation with this management may be delegated to one
or more directors, officers, managers or other agents, associate or not, acting alone or jointly. Their nomination, revo-
cation and powers shall be settled by a resolution of the board of directors. The delegation to a member of the board
of directors shall entail the obligation for the board of directors to report each year to the ordinary general meeting on
the salary, fees and any advantages granted to the delegate. The Company may also grant special powers by authentic
proxy or power of attorney by private instrument.

The Company will be bound by the joint signature of two (2) directors or the sole signature of any persons to whom
such signatory power shall be delegated by the board of directors. In case the board of directors is composed of one (1)
member only, the Company will be bound by the signature of the sole director.

Art. 6. The corporation shall be supervised by one or more auditors, who need not be shareholders; they shall be
appointed for a period not exceeding six years and they shall be re-eligible; they may be removed at any time.
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Art. 7. The corporation’s financial year shall begin on the first of January and shall end on the thirty-first of December
of each year.

Art. 8. The annual general meeting shall be held in Luxembourg at the registered office or such other place as indicated
in the convening notices on the third Monday of May at 10.00 am.

If said day is a public holiday, the meeting shall be held the next following working day.
Art. 9. Convening notices of all general meetings shall be made in compliance with the legal provisions. If all the

shareholders are present or represented and if they declare that they have had knowledge of the agenda submitted to
their consideration, the general meeting may take place without previous convening notices.

The board of directors may decide that the shareholders desiring to attend the general meeting must deposit their
bearer shares five clear days before the date fixed therefore. Every shareholder has the right to vote in person or by
proxy, who need not be a shareholder.

Each share gives the right to one vote.

Art. 10. The general meeting of shareholders has the most extensive powers to carry out or ratify such acts as may
concern the corporation.

It shall determine the appropriation and distribution of net profits.
The board of directors is authorised to pay interim dividends in accordance with the terms prescribed by law.

Art. 11. The Law of August 10, 1915, on Commercial Companies, as amended, shall apply in so far as these Articles
of Incorporation do not provide for the contrary.

Transitional dispositions

1. The first financial year shall begin on the day of the incorporation and shall end on 31 S* December 2011.
2. The first annual general meeting shall be held exceptionally on the third Monday of February 2012 at 10am

The first directors and the first auditor(s) are elected by the extraordinary general shareholders’ meeting that shall
take place immediately after the incorporation of the company.

By deviation from article 5 of the Articles of Incorporation, the first chairman of the board of directors is designated
by the extraordinary general meeting that designates the first board of directors of the company.

Subscription and payment

The Articles of Incorporation having thus been established, the abovenamed party has subscribed the shares as follows:
ALICORN FUND Ltd . . . oottt ettt e e e e e e e e et e et et et 310 shares
Total . . e e 310 shares

All these shares have been entirely paid up by payments in cash, so that the sum of THIRTY-ONE THOUSAND EURO
(EUR 31,000.-) is forthwith at the free disposal of the corporation, as has been proved to the notary.

Declaration

The notary drawing up the present deed declares that the conditions set forth in Articles 26, 26-3 and 26-5 of the
Law of August 10, 1915 on Commercial Companies, as amended, have been fulfilled and expressly bears witness to their
fulfilment.

Estimate of costs

The parties have estimated the costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the
corporation or which shall be charged to it, in connection with its incorporation, at about EUR 1,200.-.

Extraordinary general meeting

Here and now, the above-named person, representing the entire subscribed capital, has passed the following resolu-
tions:

1. The number of directors is set at three (3) and that of the auditors at one (1).

2. The following are appointed directors:

a) “LANNAGE S.A.”, a “société anonyme”, established and having its registered office in 283, route d’Arlon, L-1150
Luxembourg (R.C.S. Luxembourg, section B number 63130), Mrs Marie BOURLOND, 180, rue des Aubépines, L-1145
Luxembourg will act as permanent representative.

b) “VALON S.A.”, a “société anonyme”, established and having its registered office in 283, route d’Arlon, L-1150
Luxembourg (R.C.S. Luxembourg, section B number 63.143), Mr. Guy KETTMANN, 180, rue des Aubépines, L-1145
Luxembourg will act as permanent representative.

c) “KOFFOUR S.A”, a “société anonyme”, established and having its registered office in 283, route d’Arlon, L-1150
Luxembourg (R.C.S. Luxembourg, section B number 86086), Mr. Guy BAUMANN, 180, rue des Aubépines, L-1145
Luxembourg will act as permanent representative.
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The company “LANNAGE S.A.” has been appointed as President of the Board of Directors.

3. Has been appointed auditor:

AUDIT TRUST S.A,, société anonyme, 283, route d’Arlon, L-1150 Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B 63.115.

4. The mandates of the directors and the auditor shall expire immediately after the annual general meeting of 2016.

5. The registered office will be fixed at 180, rue des Aubépines, L1145 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that upon request of the above appearing
person, this deed is worded in English, followed by a French translation and that in case of any divergences between the
English and the French text, the English version shall be prevailing.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing person, who is known to the notary by his name, surname, civil
status and residence, the said person appearing signed together with us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille dix, le trois novembre.
Par-devant Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg, agissant en remplacement de Maitre Henri
HELLINCKX, notaire de résidence a Luxembourg, ce dernier restant dépositaire de la présente minute.
A comparu:
ALICORN Fund Ltd, ayant son siege a PO Box 905, Road Town, Tortola, lles Vierges Britanniques,
représentée par Madame Sarah BRAVETTI, employée privée, demeurant professionnellement a Luxembourg,

en vertu d’une procuration sous seing privé, lui délivrée le 12 octobre 2010.La prédite procuration, apres avoir été
signée ne varietur par la comparante et le notaire instrumentant, restera annexée aux présentes pour &tres soumise avec
lui aux formalités de I'enregistrement.

Laquelle comparante agissant comme il est dit, a arrété ainsi qu’il suit les statuts d’une société anonyme qu’elle va
constituer:

Art. 1", |l est formé une société anonyme luxembourgeoise sous la dénomination de PHOIBOS 1 S.A.

Le siége social est établi a Luxembourg. Il pourra étre transféré a tout autre endroit de la commune de Luxembourg
par décision du Conseil d’administration.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siege avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siége
social pourra é&tre déclaré transféré provisoirement a I'étranger, sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur
la nationalité de la société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siege, restera luxembourgeoise.

La durée de la société est illimitée.
Art. 2. La société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés lu-
xembourgeoises ou étrangeres, ainsi que la gestion, le contrdle et la mise en valeur de ces participations.

La société peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniére
des valeurs immobiliéres et mobiliéres de toutes especes et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement.

La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou
pouvant les compléter.

La société peut emprunter et accorder a d’autres sociétés, tous concours, préts, avances ou garanties.

La société peut également procéder a toutes opérations immobilieres, mobiliéres, commerciales, industrielles et fi-
nanciéres nécessaires et utiles pour la réalisation de I'objet social.

Art. 3. Le capital social est fixé a TRENTE ET UN MILLE EUROS (EUR 31.000,-) divisé en TROIS CENT DIX (310)
actions de CENT EUROS (EUR 100,-) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire, a I'exception de celles pour lesquelles la loi
prescrit la forme nominative.

Les actions de la société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

En cas d’augmentation du capital social les droits attachés aux actions nouvelles seront les mémes que ceux dont
jouissent les actions anciennes.

Le capital social de la société pourra étre porté, par décision du Conseil d’administration, de son montant actuel a
DIX MILLIONS D’EUROS (EUR 10.000.000,-) par la création et I’émission d’actions nouvelles de CENT EUROS (EUR
100,-) chacune.

Le Conseil d’administration est autorisé et mandaté:
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- aréaliser cette augmentation de capital en une seule fois ou par tranches successives par émission d’actions nouvelles,
a libérer par voie de versements en espéces, d’apports en nature, par transformation de créances ou encore, sur appro-
bation de I'assemblée générale annuelle, par voie d’incorporation de bénéfices ou réserves de capital;

- afixer le lieu et la date de I’émission ou des émissions successives, le prix d’émission, les conditions et modalités de
souscription et de libération des actions nouvelles.

- a supprimer ou limiter le droit de souscription préférentiel des actionnaires quant a I’émission ci-dessus mentionnée
d’actions supplémentaires contre apports en espéces ou en nature.

Cette autorisation est valable pour une période de cinq ans a partir de la date de la publication du présent acte et peut
étre renouvelée par une assemblée générale des actionnaires quant aux actions du capital autorisé qui d’ici la n’auront
pas été émises par le Conseil d’administration.

A la suite de chaque augmentation de capital réalisée et dment constatée dans les formes légales, le premier alinéa
de cet article se trouvera modifié de maniére a correspondre a 'augmentation intervenue; cette modification sera cons-
tatée dans la forme authentique par le Conseil d’administration ou par toute personne qu’il aura mandatée a ces fins.

De méme, le Conseil d’administration est autorisé a émettre des emprunts obligataires convertibles sous forme
d’obligations au porteur ou autre, sous quelque dénomination que ce soit et payables en quelque monnaie que ce soit,
étant entendu que toute émission d’obligations convertibles ne pourra se faire que dans le cadre du capital autorisé. Le
Conseil d’administration déterminera la nature, le prix, le taux d’intérét, les conditions d’émission et de remboursement
et toutes autres conditions y ayant trait. Un registre des obligations nominatives sera tenu au siege social de la société.

Art. 4. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non. Toutefois,
lorsque la société est constituée par un actionnaire unique ou que, a une assemblée générale des actionnaires, il est
constaté que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire unique, la composition du conseil d’administration peut étre limitée a un
(1) membre jusqu’a I'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de I'existence de plus d’un actionnaire.

Les administrateurs sont nommés pour une durée qui ne peut dépasser six ans; ils sont rééligibles et toujours révo-
cables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommeés ont le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, I'assemblée générale, lors de la premiére réunion, procéde
a I'élection définitive.

Art.5. Le Conseil d’administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de 'objet
social; tout ce qui n’est pas réservé a I'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.

Lorsque la société compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs dévolus au conseil d’administration.

Le Conseil d’'administration devra choisir en son sein un président; en cas d’absence du président, la présidence de la
réunion sera conférée a un administrateur présent.

Le Conseil d’administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le mandat
entre administrateurs, qui peut &tre donné par écrit, télégramme ou télex, étant admis. En cas d’urgence, les administra-
teurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex ou télécopieur.

Tout administrateur peut participer a une réunion du Conseil d’administration de la Société par voie de vidéoconfé-
rence ou par tout autre moyen de communication similaire permettant son identification. Ces moyens de communication
doivent respecter des caractéristiques techniques garantissant la participation effective a la réunion, dont la délibération
devra étre retransmise sans interruption. La participation a une réunion par ces moyens est équivalente a une participation
en personne a cette réunion. La réunion tenue par I'intermédiaire de tels moyens de communication sera réputée tenue
au siége social de la Société.

Le Conseil d’administration pourra, a I'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son ap-
probation au moyen d’un ou de plusieurs écrits, par courrier ou par courrier électronique ou par télécopie ou par tout
autre moyen de communication similaire, a confirmer le cas échéant par courrier, le tout ensemble constituant le proceés-
verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Les décisions du Conseil d’administration sont prises a la majorité des voix; en cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante.

La gestion journaliere de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion pourront,
conformément a I'article 60 de la Loi, étre déléguées a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres
agents, associés ou non, agissant seuls ou conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs attributions seront
réglées par une décision du conseil d’administration. La délégation a un membre du conseil d’administration impose au
conseil I'obligation de rendre annuellement compte a I'assemblée générale ordinaire des traitements, émoluments et
avantages quelconques alloués au délégué.

La société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé.

La société se trouve engagée soit par la signature collective de deux (2) administrateurs ou la seule signature de toute
(s) personne(s) a laquelle (auxquelles) pareils pouvoirs de signature auront été délégués par le conseil d’administration.
Lorsque le conseil d’administration est composé d’un seul membre, la société sera engagée par sa seule signature.
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Art. 6. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Art. 7. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 8. L'assemblée générale annuelle se réunit le troisiéme lundi du mois de mai a 10.00 heures a Luxembourg au
siege social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.

Si ce jour est un jour férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 9. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne

sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et qu'’ils déclarent avoir eu préalablement
connaissance de 'ordre du jour.

Le Conseil d’'administration peut décider que pour pouvoir assister a I'assemblée générale, le propriétaire d’actions
doit en effectuer le dépot cinq jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter en
personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chagque action donne droit a une voix.

Art. 10. L'assemblée générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui
intéressent la société.

Elle décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Le Conseil d’administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions pre-
scrites par la loi.

Art. 11. La loi du 10 aodt 1915 sur les sociétés commerciales ainsi que ses modifications ultérieures, trouveront leur
application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires

1. Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2011.

2. La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra exceptionnellement le troisiéme lundi du mois de
février de Ian 2012 a 10.00 heures.

Les premiers administrateurs et le(s) premier(s) commissaire(s) sont élus par I'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires suivant immédiatement la constitution de la société.

Par dérogation a l'article 5 des statuts, le premier président du conseil d’administration est désigné par I'assemblée
générale extraordinaire désignant le premier conseil d’administration de la société.

Souscription et libération

Les statuts de la société ayant ainsi été arrétés, le comparant préqualifié déclare souscrire les actions comme suit:

ALICORN FUND Ltd . . ... e e e e e e 310 actions
Total . o e 310 actions
Toutes les actions ont été entierement libérées par des versements en espéces de sorte que la somme de TRENTE

ET UN MILLE EUROS (EUR 31.000,-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié
au notaire.

Déclaration

Le notaire-rédacteur de I'acte déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées aux articles 26, 26-3 et 26-5
de laloi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée et en constate expressément I'accomplissement.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, s’élévent approximativement a la somme de EUR 1.200,.

Assemblée générale extraordinaire

Et a I'instant le comparant préqualifié, représentant l'intégralité du capital social a pris les résolutions suivantes:
1.- Le nombre des administrateurs est fixé a 3 (trois) et celui des commissaires a 1 (un).
2.- Sont appelés aux fonctions d’administrateur:

a) LANNAGE S.A., société anonyme, 283, route d’Arlon, L-1150 Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B 63130, dont le
représentant permanent est Madame Marie BOURLOND, demeurant professionnellement a L-1145 Luxembourg, 180,
rue des Aubépines.

b) VALON S.A,, société anonyme, 283 route d’Arlon, L-1150 Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B 63143, dont le
représentant permanent est Monsieur Guy KETTMANN, demeurant professionnellement a L-1145 Luxembourg, 180,
rue des Aubépines.
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c) KOFFOUR S.A,, société anonyme, 283, route d’Arlon, L-1150 Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B 86086, dont le
représentant permanent est Monsieur Guy BAUMANN, demeurant professionnellement a L-1145 Luxembourg, 180, rue
des Aubépines.

La société «LANNAGE S.A.» est nommée Président du Conseil d’Administration.

3. Est appelée aux fonctions de commissaire aux comptes:

AUDIT TRUST S.A,, société anonyme, 283, route d’Arlon, L-1150 Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B 63115.

4. Les mandats des administrateurs et commissaire prendront fin a I'issue de I'assemblée générale annuelle de 2016.

5. Le siege social est fixé au 180, rue des Aubépines, L-1145 Luxembourg.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte de la comparante, le
présent acte est rédigé en anglais suivi d’'une traduction frangaise, a la requéte de la méme personne et en cas de diver-
gences entre le texte anglais et francais, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, les jours, mois et an qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture, la comparante prémentionnée a signé avec le notaire instrumentant, le présent acte.

Signé: S. BRAVETTI et C. WERSANDT.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 4 novembre 2010. Relation: LAC/2010/48460. Regu soixante-quinze euros (75,-
EUR).

Le Receveur (signé): F. SANDT.
Pour expédition conforme, délivrée a la société sur demande, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des
Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 novembre 2010.
Référence de publication: 2010148622/338.

(100170463) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2010.

Munitor Asset Management S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2530 Luxembourg, 4A, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 147.290.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Centrale du Luxembourg SA

Signature
Référence de publication: 2010147540/11.

(100169257) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 novembre 2010.

Netzaberg Luxembourg SPS 8 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1728 Luxembourg, 14, rue du Marché-aux-Herbes.
R.C.S. Luxembourg B 133.450.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010147541/10.

(100168903) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 novembre 2010.

Excellence Petfood Line S.A., Société Anonyme,
(anc. Stables of Excellence S.A.).
Siege social: L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean Engling.
R.C.S. Luxembourg B 94.875.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 8 novembre 2010.

Paul DECKER
Le Notaire

Référence de publication: 2010148029/13.
(100169450) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2010.

Stalka S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8289 Kehlen, 8, Cité Am Duerf.
R.C.S. Luxembourg B 104.643.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Echternach, le 09 novembre 2010.

Référence de publication: 2010148030/10.
(100169499) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2010.

Sud Immo Invest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1330 Luxembourg, 34A, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 95.455.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale ordinaire
des actionnaires tenue d Luxembourg en date du 28 octobre 2009

Il résulte du procés-verbal de I’Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires tenue en date du 28 octobre 2009,
que:

1. L’assemblée décide de reconduire Monsieur Hugues BELUCHE dans sa fonction d’administrateur et d’administra-
teur-délégué jusqu’a I'issue de I'assemblée générale annuelle qui se tiendra en I'an 2015.

Pour extrait conforme, délivré sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Asso-
ciations.

Luxembourg, le 8 novembre 2010.

SUD IMMO INVEST S.A.
Jéréme Wunsch
Administrateur
Référence de publication: 2010148031/19.
(100169426) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2010.

T.H. Service S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 83.344.

L’an deux mille dix, le quatorze octobre.

Par-devant Maitre Henri HELLINCKX, notaire, résidant a Luxembourg.

S’est réunie I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme «T.H. SERVICE S.A.», ayant
son siege social a L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de et a
Luxembourg, section B sous le numéro 83.344, constituée suivant acte recu par Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de
résidence a Sanem, en date du 13 juillet 2001, publié au Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations numéro 113 du
22 janvier 2002. Les statuts de la société ont été modifiés en dernier lieu suivant acte regu par Maitre Carlo Wersandt,
notaire de résidence a Luxembourg, ayant agi en remplacement du notaire instrumentant, en date du 29 juillet 2010, non
encore publié au Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations.

L’assemblée est ouverte sous la présidence de Madame Frédérique VIGNERON, employée privée, demeurant a Lu-
xembourg.

La Présidente désigne comme secrétaire Madame Solange WOLTER-SCHIERES, employée privée, demeurant a Schou-
weiler.

L’assemblée élit comme scrutateur Madame Katia ROTI, employée privée, demeurant a Luxembourg.

La présidente déclare et prie le notaire instrumentant d’acter:

.- Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés et le nombre d’actions
qu’ils détiennent sont renseignés sur une liste de présence, signée par le bureau de I'assemblée, les actionnaires présents,
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les mandataires des actionnaires représentés et le notaire soussigné. Ladite liste de présence restera annexée au présent

acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Les procurations des actionnaires représentés, aprés avoir été paraphées "ne varietur" par les comparants, resteront
également annexées au présent acte.

Il.- Qu’il appert de cette liste de présence que toutes les TROIS CENT CINQUANTE (350) actions représentant
lintégralité du capital social, sont présentes ou représentées a la présente assemblée générale extraordinaire, de sorte
que I'assemblée peut décider valablement sur tous les points portés a I'ordre du jour, les actionnaires présents ou re-
présentés se reconnaissant diment convoqués et déclarant par ailleurs avoir eu connaissance de I'ordre du jour qui leur
a été communiqué au préalable.

lll.- Que l'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant:
1.- Décharge aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
2.- Mise en liquidation de la société.
3.- Nomination d’un liquidateur.
4.- Divers.
Ces faits exposés et reconnus exacts par I'assemblée cette derniére a pris a 'unanimité des voix les résolutions
suivantes:
Premiére résolution
L’assemblée décide de donner décharge aux administrateurs et au commissaire aux comptes actuellement en fonction
jusqu’a ce jour.
Deuxiéme résolution
L’assemblée décide la dissolution anticipée de la société et prononce sa mise en liquidation a compter de ce jour.

Troisiéme résolution

L’assemblée décide de nommer liquidateur:

La société BTl INTERNATIONAL LLC, ayant son siége social 2 5830 E 2 "d Street Casper, Wyoming 82609, Etats-
Unis d’Amérique.

Le liquidateur a les pouvoirs les plus étendus prévus par les articles 144 a 148 bis de la loi du 10 aoGt 1915 concernant
les sociétés commerciales, telle qu’elle a été modifiée.

Il peut accomplir tous les actes prévus a I'article 145 sans devoir recourir a I'autorisation des actionnaires dans les cas
ou elle est requise.

Le liquidateur est dispensé de dresser inventaire et peut se référer aux comptes de la Société.

Il peut, sous sa responsabilité, pour des opérations spéciales ou déterminées, déléguer a un ou plusieurs mandataires
telle partie de ses pouvoirs qu’il détermine et pour la durée qu’il fixera.

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture et interprétation donnée par le notaire, les comparantes prémentionnées ont signé avec le notaire
instrumentant le présent acte.

Signé: F. VIGNERON, S. WOLTER-SCHIERES, K. ROTI et H. HELLINCKX.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 25 octobre 2010. Relation: LAC/2010/46641 Regu douze euros (12.- EUR)

Le Receveur (signé): F. SANDT.
POUR EXPEDITION CONFORME Délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 9 novembre 2010.
Référence de publication: 2010148032/65.

(100170124) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2010.

Thermo Fisher Scientific (DE) Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1130 Luxembourg, 37, rue d’Anvers.
R.C.S. Luxembourg B 156.362.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 8 novembre 2010.

Pour copie conforme

Pour la société

Maitre Carlo WERSANDT
Notaire

Référence de publication: 2010148034/14.

(100169783) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2010.

Tenos S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1225 Luxembourg, 2, rue Béatrix de Bourbon.
R.C.S. Luxembourg B 50.338.

Extrait du procés-verbal de I'Assemblée Générale Ordinaire tenue le 8 novembre 2010.

Résolutions

Toutes les résolutions suivantes ont été prises a 'unanimité:
p

1. L'assemblée générale décide de renouveler le mandat de Monsieur Tom DONOVAN demeurant professionnelle-
ment a Glenvara Park 79, Knocklyon, Dublin 16 Irlande au poste d’administrateur-.

2. L’assemblée accepte la démission de la société BCCB INCORPORATED LTD de son poste de Commissaire aux
Comptes et décide de nommer en remplacement la société JAWER CONSULTING SA ayant son siége social au 241,
Route de Longwy L-1941 Luxembourg.

Les mandats ainsi attribués viendront a échéance a I'assemblée générale a tenir en 2016.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010148035/17.

(100169958) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2010.

Thermo Fisher Scientific (DE) Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1130 Luxembourg, 37, rue d’Anvers.
R.C.S. Luxembourg B 156.362.

In the year two thousand and ten, on the second day of November;
Before us Me Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;
THERE APPEARED:

Thermo Fisher Scientific, Inc., a public limited company organized under the laws of Delaware, the United States of
America, with registered office at 615 South Dupont Highway, Dover, Delaware, registered with the Delaware Secretary
of State under registration number 0558016,

duly represented by Me Marine LEONARDIS, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
under private seal.

The said proxy, after having been signed "ne varietur" by the appearing person and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

The presaid Thermo Fisher Scientific, Inc., is the sole member of the private limited liability company Thermo Fisher
Scientific (DE) Holding S.a r.l., having its registered office at 37, rue d’Anvers, L-1130 Luxembourg, not yet registered
with the Trade and Companies Register of Luxembourg, incorporated by a deed received by Me Jean SECKLER, notary
residing in Junglinster, on 11 October 2010, not yet published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations
(the “Company”),

Such appearing party, represented as here above stated, in its capacity of sole member of the Company has requested
the undersigned notary to state its following resolutions:

First resolution

The sole member of the Company resolved to increase the corporate capital of the Company by contribution in cash
so as to bring it from its present amount of fifty thousand Euros (EUR 50,000.-) represented by two thousand (2,000)
corporate units to an amount of two hundred thousand Euros (EUR 200,000.-) represented by eight thousand corporate
units (8,000), each corporate unit with a nominal value of twenty five Euros (EUR 25.-) and with such rights and obligations
as set out in the articles of association of the Company.
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Second resolution

The sole member of the Company resolved to issue six thousand (6,000) new corporate units with a par value of
twenty five Euros (EUR 25.-) each, having the same rights and obligations as the existing two thousand (2,000) corporate
units of the Company.

Subscription and Payment

Further appeared said M © Marine LEONARDIS, prenamed, acting in his capacity as duly appointed attorney of Thermo
Fisher Scientific, Inc., by virtue of a power of attorney.

The said proxy will remain attached to the present deed, after having been signed ne varietur by the proxy holder and
the notary, to be submitted together with this deed to the registration authorities.

The appearing person Thermo Fisher Scientific, Inc., represented as here above stated, declares to subscribe for six
thousand (6,000) new corporate units with a par value of twenty five Euros (EUR 25.-) each and to make payment of such
new corporate units in full by a contribution in cash in the amount of one hundred and fifty thousand Euros (EUR
150,000.-).

Evidence of the above cash payment has been given to the undersigned notary by a bank certificate issued by Société
Européenne de Banque S.A. and the undersigned notary formally acknowledges the availability of the aggregate amount
of one hundred and fifty thousand Euros (EUR 150,000.-).

Having acknowledged the above described contribution in cash, the sole member resolved to accept the said sub-
scription and payment and to allot six thousand (6,000) new corporate units with a par value of twenty five Euros (EUR
25.-) each, to the said subscriber.

Third resolution

The sole member of the Company resolved to amend the paragraph 1 of Article 5 of the Articles of Association of
the Company so as to reflect the above mentioned capital increase which shall henceforth be read as follows:

*“ 5.1. The subscribed corporate capital is set at two hundred thousand Euros (EUR 200,000.-) represented by eight
thousand (8,000) corporate units with a par value of twenty five Euros (EUR 25.-) each.”

Fourth resolution

The sole member of the Company resolved to grant authorization to any one manager of the Company to carry out
any action necessary or incidental in relation to the above resolutions.

Expenses

The expenses, costs, fees and outgoing of any kind whatsoever borne by the Company, as a result of the presently
stated, are evaluated at approximately one thousand five hundred Euros.

Statement

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
party, duly represented, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same
appearing person and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning of this docu-
ment.

The document having been read to the proxy holder, acting as here above stated, she signed together with us, the
notary, the present original deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille dix, le deuxiéme jour de novembre;

Par-devant nous Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-duché de Luxembourg.

A COMPARU:

Thermo Fisher Scientific Inc, une société de droit du Delaware, Etats Unis d’Amérique, ayant son siége social au 615
South Dupont Highway, Dover, Delaware, et immatriculée au Delaware Secretary of State sous le numéro 0558016,

diment représentée par Maitre Marine LEONARDIS, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en vertu
d’une procuration donnée sous seing privé.

Ladite procuration, aprés avoir été signée "ne varietur" par le mandataire et le notaire instrumentant restera annexée
au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

La société pré-qualifiée Thermo Fisher Scientific Inc est I'associé unique de la société a responsabilité limitée Thermo
Fisher Scientific (DE) Holding S.a r.l., avec siége social a L-1130 Luxembourg, 37, rue d’Anvers, en cours d’immatriculation
au Registre de Commerce et des Société de Luxembourg, constituée en vertu d’un acte regu par Maitre Jean SECKLER,
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notaire de résidence a Junglinster, en date du 11 octobre 2010, non encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations, (la «Sociétéy)

Ladite partie comparante, représentée comme décrit ci-dessus, en sa qualité d’associé unique de la Société, a demandé
au notaire instrumentant d’acter les résolutions suivantes:

Premiére résolution

L’associé unique de la Société a décidé d’augmenter le capital social de la Société par un apport en numéraire pour le
porter de son montant actuel de cinquante mille euros (EUR 50.000,-) représenté par deux mille (2.000) parts sociales
au montant de deux cent mille euros (EUR 200.000,-) représenté par huit mille parts sociales (8.000), chaque part sociale
ayant une valeur nominale de vingt cinq euros (EUR 25,-) et revétant les mémes droits et obligations que ceux énoncés
dans les statuts de la Société.

Deuxiéme résolution

L’associé unique de la Société a décidé d’émettre six mille (6.000) parts sociales de vingt-cing euros (EUR 25,-) chacune,
ayant les mémes droits et obligations que les deux mille (2.000) parts sociales existantes de la Société.

Souscription et Paiement
Ensuite a comparu Majtre Marine LEONARDIS, préqualifiée, en sa qualité de mandataire de Thermo Fisher Scientific,
Inc., nommé en vertu d’une procuration.

Ladite procuration restera annexée au présent acte, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire et le notaire,
pour étre soumise ensemble avec cet acte aux formalités d’enregistrement.

La partie comparante, représentée de la maniere décrite ci-dessus, a déclaré souscrire a six mille (6.000) nouvelles
parts sociales ordinaires de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune et libérer intégralement ces nouvelles parts sociales par
apport en numéraire d’'un montant de cent cinquante mille euros (EUR 150.000,-).

Preuve dudit paiement a été donné au notaire instrumentant par un certificat de blocage émis par Société Européenne
de Banque S.A. et le notaire instrumentant reconnait formellement la disponibilité du montant de cent cinquante mille
euros (EUR 150.000,-).

Ayant reconnu l'apport en numéraire décrit ci-dessus, I'associé unique a décidé d’accepter lesdits souscription et
paiement et d’allouer six mille (6.000) parts sociales de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune, audit souscripteur.

Troisiéme résolution

L’associé unique de la Société a décidé de modifier le paragraphe 1 de I'article 5 des statuts de la Société afin de refléter
I'augmentation de capital susmentionnée, qui devra désormais étre lu comme suit:

« 5.1. Le capital social souscrit de la Société est fixé a deux cent mille euros (EUR 200.000) représenté par huit mille
(8.000) parts sociales d’une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25) chacune.»

Quatriéme résolution

L’associé unique de la Société a décidé d’autoriser tout gérant de la Société, avec pouvoirs de signature unique, a
effectuer les formalités nécessaires en relation avec les présentes résolutions.

Frais

Les frais, colts, rémunérations et charges de quelque nature que ce soit, incombant a la Société en raison du présent
acte, sont estimés approximativement a mille cinq cents euros.

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, déclare que sur la demande de la personne comparante ci-dessus,
diment représentée, le présent acte est rédigé en langue anglaise suivi d’une version frangaise. A la demande de la méme
personne comparante et en cas de divergences entre le texte anglais et frangais, le texte anglais prévaudra.

DONT ACTE, le présent acte est dressé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite a la mandataire, és-qualités qu’elle agit, elle a signé avec le notaire instrumentant le présent acte.

Signé: M. LEONARDIS, C. WERSANDT.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 5 novembre 2010. LAC/2010/48670. Regu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée.

Luxembourg, le 8 novembre 2010.
Référence de publication: 2010148033/129.
(100169719) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2010.
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The Race, Société Anonyme,
(anc. Isle sur Sorgue S.A.).
Siege social: L-1250 Luxembourg, 101, avenue du Bois.
R.C.S. Luxembourg B 118.524.

Le bilan au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 09 novembre 2010.
Pour la société
FIDUCIAIRE ACCURA S.A.
Experts comptables et fiscaux
Référence de publication: 2010148036/14.
(100170128) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2010.

Transactive Management S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-7241 Bereldange, 204, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 86.183.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010148044/9.

(100169811) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2010.

Neo Finance S.A., Société Anonyme,
(anc. Tucker Holding S.A.).
Siege social: L-1140 Luxembourg, 45, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 36.105.

Im Jahre zweitausendzehn, den fiinfzehnten Oktober.
Vor dem unterzeichneten Notar Paul DECKER mit Amtssitz in Luxemburg,

versammelte sich die auBerordentliche Generalversammlung der Aktionire der Aktiengesellschaft ,, TUCKER HOLD-
ING S.A.* mit Sitz in L-1140 Luxemburg, 45, route d’Arlon,

gegrindet auf Grund einer Urkunde aufgenommen durch Notar Edmond SCHROEDER, mit damaligem Amtssitz in
Mersch, am 6. Februar 1991, veroéffentlicht im Memorial C Recueil des Sociétés et Associations, Nummer 285 von 1991,

eingetragen beim Handels- und Gesellschaftsregister in Luxemburg, Sektion B unter Nummer 36105.

Die Versammlung wurde eréffnet um 17.15 Uhr und fand statt unter dem Vorsitz von Herrn Paul WEILER, Beamter,
wohnhaft in Luxemburg.

Der Prisident bestimmte zur Sekretirin Frau Nadine GLOESENER, Beamtin, berufsansissig in Luxemburg.
Die Versammlung wihlte zum Stimmenzahler Herrn Romain WAGNER, Beamter, wohnhaft in Luxemburg.
Der Prisident erklarte und bat sodann den amtierenden Notar zu beurkunden daB:

I. Die erschinenen oder vertretenen Aktiondre der Gesellschaft sowie die Anzahl der von ihnen innegehaltenen Aktien
auf einer Prisenzliste angefiihrt sind, welche nach Paraphierung durch den Prisidenten, die Sekretirin, den Stimmenzihler
und den amtierenden Notar, gegenwirtiger Urkunde beigebogen bleibt, um mit ihr einregistriert zu werden.

Il. Aus der Prisenzliste erhellt, daB die bestehenden Aktien, welche das gesamte Gesellschaftskapital darstellen, in
gegenwirtiger auBenordentlicher Generalversammlung zugegen oder vertreten sind, und nachfolgende Punkte: die Ver-
sammlung somit rechtsgiiltig iber samtliche Punkte der Tagesordnung entscheiden kann.

lll. Die Tagesordnung gegenwirtiger Versammlung begreift
1. Abdanderung des Gesellschaftsnamens in ,,NEO FINANCE SA“ und Abinderung des Artikels 1 der Satzung;

2. Aufstockung des Kapitals von seinem aktuellen Stand von dreissigtausendneunhundertsechsundachtzig Komma neu-
nundsechzig Euro (30.986,69 EUR) auf einhunderttausend Euro (100.000 EUR).

3. Zeichnung und Zahlung.
4. Abanderung des ersten Absatzes von Artikel 5 der Satzung
5.Verschiedenes.

Nachdem vorstehende Prozedur seitens der Versammlung gutgeheien wurde, werden folgende Beschliisse einstimmig
gefasst:
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Erster Beschluss.

Die Versammlung beschliesst den Gesellschaftsnamen abzuandern in ,,NEO FINANCE SA* und auf Grund dessen wird
Artikel 1 folgenden Wortlaut haben:

,, Art. 1. Die Aktiengesellschaft besteht unter der Bezeichnung “NEO FINANCE S.A.”
Zweiter Beschluss.

Die Versammlung beschlieBt das Kapital von dreissigtausendneunhundert sechsundachtzig Komma neunundsechzig
Euro (30.986,69 EUR) auf einhunderttausend Euro (100.000 EUR) aufzustocken.

Zeichnung und Einzahlung

Die Aufstockung erfolgte durch die Gesellschafter im Verhiltnis ihrer Anteile.

Die Einzahlung erfolgte in Bar, in Hohe von neunundsechzigtausend dreizehn Komma einunddreissig Euro (69.013,31
EUR), so dass dieser Betrag ab sofort der Gesellschaft zur Verfiigung steht, wie dies dem amtierenden Notar nachgewiesen
wurde und von ihm ausdriicklich bestatigt wird.

Dritter Beschluss.

Die Verwsammlung beschliesst den Nennwert der Aktien auf 800 EUR festzlegen, infolgedessen ist der erste Absatz
von Artikel 5 der Satzung wie folgt abgeiandert:

,» Art. 5. Das Gesellschaftskapital betragt einhunderttausend Euro (100.000 EUR), eingeteilt in einhundertfiinfundz-
wanzig (125) Aktien mit einem Nennwert von achthunder Euro (800 EUR).“

Erkldrung der Aktionare

Der Vertreter der Aktionare erklirt im Namen der dinglich Begiinstigten der Gesellschaft, dass die Mittel zur Kapi-
talaufstockung der Gesellschaft nicht von irgendeiner Tatigkeit, die nach Artikel 506-1 des Strafgesetzbuches oder Artikel
8-1 des Gesetzes vom 19. Februar 1973 betreffend den Handel von Arzneimitteln und die Bekdmpfung der Drogenab-
hingigkeit oder einer terroristischen Handlung stammen im Sinne des Artikels 135-5 des Strafgesetzbuches (als Finan-
zierung des Terrorismus definiert).

Da die Tagesordnung somit erschopft ist wird die Versammlung geschlossen um 17.40 Uhr.
Schétzung der Kosten.

Der Gesamtbetrag der Kosten, Ausgaben, Vergiitungen und Auslagen, unter welcher Form auch immer, welche der
Gesellschaft aus Anlass gegenwirtiger Urkunde entstehen, belduft sich auf ungefahr 1.300 EUR.

Woriiber Urkunde, Aufgenommen in Luxemburg, Datum wie eingangs erwihnt.

Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an den Komparenten, alle dem Notar nach Namen, gebrauchlichen Vornamen,
sowie Stand und Wohnort bekannt, haben alle mit dem Notar gegenwirtige Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: P. WEILER; N. GLOESENER; R. WAGNER, P.DECKER

Enregistré a Luxembourg A.C., le 20 octobre 2010. Relation: LAC/2010/45895. Regu 75.-€ ( soixante-quinze Euros)
Le Receveur (signé): Francis SANDT.

FUR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, Erteilt an das Handels und Gesellschaftsregister in Luxemburg,

Luxemburg, den 9. November 2010.
Référence de publication: 2010148046/70.
(100169919) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2010.

Unicity | S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2311 Luxembourg, 53, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 155.925.

In the year two thousand and ten, on the eleventh day of October, before Maitre Henri Hellinckx, notary residing in
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

for an extraordinary general meeting (the Meeting) of the sole shareholder of Unicity | S.a r.l,, a Luxembourg private
limited liability company (société a responsabilité limitée), having its registered office at 53, avenue Pasteur, L-2311 Lu-
xembourg, Grand Duchy of Luxembourg, in the process of being registered with the Luxembourg Register of Commerce
and Companies (the Company), incorporated pursuant to a deed of Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxem-
bourg, on 21 September 2010, not yet published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations,

there appeared

C. RAL
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OCM Luxembourg Unicity Holdings S.a r.l,, a Luxembourg private limited liability company (société a responsabilité
limitée), having its registered office at 53, avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, in the
process of being registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies (the Sole Shareholder),

represented by Mrs Arlette Siebenaler, private employee, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy
given under private seal.

Said proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder acting on behalf of the appearing party and the
undersigned notary, shall remain attached to the present deed for the purpose of registration.

The appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to record that:
I. the Sole Shareholder holds all the shares in the share capital of the Company;
II. the agenda of the Meeting is as follows:

1. Amendment to article 3 of the Articles, so that it shall henceforth read as follows:

‘“ Art. 3. Corporate object.

3.1. The purpose of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or
enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire
by subscription, purchase and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities, bonds,
debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally, any securities and financial instruments
issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development, management and control of any
company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other intel-
lectual property rights of any nature or origin. The Company may invest in real estate whatever the acquisition modalities
including but not limited to the acquisition by way of sale or enforcement of security.

3.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and any kind of debt and equity securities. The Company may lend funds including, without limitation,
the proceeds of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies and any other companies. The Company may also
give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant security over all or some of its assets to
guarantee its own obligations and those of any other company, and, generally, for its own benefit and that of any other
company or person. For the avoidance of doubt, the Company may not carry out any regulated activities of the financial
sector without having obtained the required authorisation.

3.3. The Company may use any techniques and instruments to efficiently manage its investments and too protect itself
against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property which, directly or indirectly, favour or relate to its corporate object.”

2. Miscellaneous.

lll. That the Sole Shareholder has taken the following sole resolution:
Sole resolution
The Sole Shareholder resolves to amend article 3 of the Articles, so that it shall henceforth read as follows:

‘“ Art. 3.Corporate object.

3.1. The purpose of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or
enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire
by subscription, purchase and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities, bonds,
debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally, any securities and financial instruments
issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development, management and control of any
company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other intel-
lectual property rights of any nature or origin. The Company may invest in real estate whatever the acquisition modalities
including but not limited to the acquisition by way of sale or enforcement of security.

3.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and any kind of debt and equity securities. The Company may lend funds including, without limitation,
the proceeds of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies and any other companies. The Company may also
give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant security over all or some of its assets to
guarantee its own obligations and those of any other company, and, generally, for its own benefit and that of any other
company or person. For the avoidance of doubt, the Company may not carry out any regulated activities of the financial
sector without having obtained the required authorisation.

3.3. The Company may use any techniques and instruments to efficiently manage its investments and to protect itself
against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property which, directly or indirectly, favour or relate to its corporate object.”
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Estimate of costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of the present deed are estimated at approximately EUR 1,200.-.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version. At the request of the same appearing party,
in case of discrepancies between the English and the French texts, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed is drawn up in Luxembourg, on the year and day first above written.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, the latter signed together with us, the
notary, the present original deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde

L’an deux mille dix, le onze octobre, par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, Grand
Duché de Luxembourg,

pour une assemblée générale extraordinaire (I’Assemblée) de I'associé unique de Unicity | S.a r.l., une société a res-
ponsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siége social au 53, avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg, Grand
Duché de Luxembourg, en cours d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg (la Société),
constituée suivant acte de Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, le 21 septembre 2010, pas encore
publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations,

A comparu

OCM Luxembourg Unicity Holdings S.a r.l., une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois ayant son
siege social au 53, avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg, en cours d’immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg ('’Associé Unique),

représentée par Madame Arlette Siebenaler, employée privée, ayant son adresse professionnelle au Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée sous seing privé,

Ladite procuration, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée
au présent acte pour les besoins de I'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme décrit ci-dessus, a requis le notaire instrumentant d’acter que:
I. PAssocié Unique détient toutes les parts sociales dans le capital social de la Société;

II. Pordre du jour de ’Assemblée est le suivant:

1. Modification de I'article 3 des Statuts de sorte qu’il aura désormais la teneur suivante:

« Art. 3. Objet social.

3.1. L'objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépot et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs et instruments financiers
émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer a la création, au développement, a la gestion et au controle
de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans I'acquisition et la gestion d’un portefeuille de brevets ou
d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit. La Société peut également investir
dans I'immobilier quelles qu’en soient les modalités d’acquisition, notamment mais sans que ce soit limitatif, I'acquisition
par la vente ou I'exercice de slretés.

3.2. La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, a I'émission de billets a ordre, d’obligations et de titres et instruments de toute
autre nature. La Société peut préter des fonds, y compris notamment, les revenus de tous emprunts, a ses filiales, sociétés
affiliées ainsi qu’a toutes autres sociétés. La Société peut également consentir des garanties et nantir, céder, grever de
charges ou autrement créer et accorder des s{iretés sur toute ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations
et celles de toute autre société et, de maniére générale, en sa faveur et en faveur de toute autre société ou personne.
En tout état de cause, la Société ne peut effectuer aucune activité réglementée du secteur financier sans avoir obtenu
l'autorisation requise.

3.3. La Société peut employer toutes les techniques et instruments nécessaires a une gestion efficace de ses investis-
sements et a sa protection contre les risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d’intérét et
autres risques.

3.4. La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financiéres ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent a son objet
social.»

2. Divers
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lll. L’Associé Unique a pris I'unique résolution suivante:
Unique résolution
L’Associé Unique décide de modifier I'article 3 des Statuts, de sorte qu’il aura désormais la teneur suivante:

« Art. 3. Objet Social.

3.1. L'objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépot et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs et instruments financiers
émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer a la création, au développement, a la gestion et au controle
de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans I'acquisition et la gestion d’'un portefeuille de brevets ou
d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit. La Société peut également investir
dans I'immobilier quelles qu’en soient les modalités d’acquisition, notamment mais sans que ce soit limitatif, I'acquisition
par la vente ou I'exercice de slretés.

3.2. La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, a I'émission de billets a ordre, d’obligations et de titres et instruments de toute
autre nature. La Société peut préter des fonds, y compris notamment, les revenus de tous emprunts, a ses filiales, sociétés
affiliées ainsi qu’a toutes autres sociétés. La Société peut également consentir des garanties et nantir, céder, grever de
charges ou autrement créer et accorder des sliretés sur toute ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations
et celles de toute autre société et, de maniére générale, en sa faveur et en faveur de toute autre société ou personne.
En tout état de cause, la Société ne peut effectuer aucune activité réglementée du secteur financier sans avoir obtenu
l'autorisation requise.

3.3. La Société peut employer toutes les techniques et instruments nécessaires a une gestion efficace de ses investis-
sements et a sa protection contre les risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d’intérét et
autres risques.

3.4. La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financiéres ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent a son objet
social.»

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, honoraires et charges de quelque nature que ce soit, qui incombent a la Société en
rapport avec le présent acte est estimé a environ EUR 1.200.-.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, constate qu’a la requéte de la comparante susnommée, le présent
acte est rédigé en anglais suivi d’une version francaise. A la requéte de la méme partie comparante, en cas de divergences
entre le texte anglais et frangais, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, a la date stipulée au début des présentes.

Le document ayant été lu au représentant de la partie comparante, ce dernier a signé avec le notaire instrumentant le
présent acte original.

Signé: A. SIEBENALER et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 18 octobre 2010. Relation: LAC/2010/45508. Regu soixante-quinze euros (75.-EUR)
Le Receveur (signé): F. SANDT.

- POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 4 novembre 2010.
Référence de publication: 2010148048/168.

(100169468) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2010.

Sports-Lux Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 31, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 123.789.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010147613/9.

(100169234) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 novembre 2010.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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