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Yvisa Sàrl, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1938 Luxembourg, 11A, rue Nicolas Liez.

R.C.S. Luxembourg B 94.297.

Les comptes annuels de l'exercice clos le 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010122804/10.
(100139247) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

Zenta International S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1420 Luxembourg, 15-17, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 67.468.

Le Bilan au 31 octobre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 septembre 2010. Signature.

Référence de publication: 2010122805/10.
(100139509) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

Imbrex Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8009 Strassen, 43, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 25.238.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Le 9/9/2010. Signature.

Référence de publication: 2010122888/10.
(100138462) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2010.

1517310 Alberta Ltd. Luxembourg Branch / 1517310 Alberta Ltd. Succursale de Luxembourg, Succursale
d'une société de droit étranger.

Adresse de la succursale: L-2440 Luxembourg, 63, rue du Rollingergrund.
R.C.S. Luxembourg B 153.396.

OUVERTURE D'UNE SUCCURSALE

Conformément à une résolution en date du 1 er juin 2010 du conseil d'administration de 1517310 Alberta Ltd., une
société valablement constituée et ayant une existence légale en vertu du droit de la Province d'Alberta, Canada, ayant
son siège social au 1400, 350 - 7 ème Avenue SW Calgary AB TAP 3N9, Canada (la «Société»), la Société a décidé d'ouvrir
une succursale au Grand-Duché de Luxembourg en date du 1 er juin 2010 et d'en demander l'inscription au Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg (la "Succursale»).

Informations relatives à la Société:
- Dénomination sociale: 1517310 Alberta Ltd.;
- Droit de l'Etat dont relève la Société: Province d'Alberta, Canada;
- Registre auprès duquel la Société est enregistrée: Registre des Corporations -Alberta, Canada;
- Numéro d'immatriculation de la Société auprès de Corporations Canada: 2015173103;
- Forme sociale: Corporation;

- Siège social: 1400, 350 - 7 ème Avenue SW Calgary AB TAP 3N9, Canada;
- Montant du capital social souscrit: 21.000.000 USD.
Informations relatives à la Succursale:
- Dénomination sociale: 1517310 Alberta Ltd. Luxembourg Branch / 1517310 Alberta Ltd. Succursale de Luxembourg;
- Adresse: 63, rue du Rollingergrund, L-2440 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg;
- Activités: La succursale luxembourgeoise détient et gère toutes les participations existantes et futures détenues par

la société 1517310 Alberta Ltd. dans Calmena Luxembourg Holding, une société anonyme dûment constituée et existant
valablement en vertu des lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège social au 2-4, Avenue Marie-Thérèse,
L-2132 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, ayant un capital social de 21.050.000 USD et immatriculée auprès
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du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 151.919. La succursale luxembourgeoise
peut également mener toute action ou opération se rattachant directement ou indirectement à son activité afin d'en
faciliter l'accomplissement.

- Personnes ayant le pouvoir d'engager la Société à l'égard des tiers et de la représenter en justice:

* En qualités de gérants nommés dans les statuts constitutifs de la Société:

- David Rain, né le 17 novembre 1964 à Calgary, Canada, résidant au 3900, 350 - 7 ème Avenue SW Calgary AB TAP
3N9, Canada;

- John King, né le 3 décembre 1965 à Edmonton, Canada, résidant au Suite 700, 333 - 7 ème Avenue SW Calgary AB
T2P 2Z1, Canada.

Conformément aux statuts de la Société, la Société est valablement engagée par la signature individuelle de tout gérant.

- En tant que représentant permanent de la Société pour l'activité de la Succursale:

* Jan Konighaus, né le 14 novembre 1972 à Pinneberg, Allemagne, résidant au 84A, Val Sainte-Croix, L-1370 Luxem-
bourg, Grand-Duché de Luxembourg.

La Succursale est valablement engagée par la signature de son représentant unique, ou en cas de pluralité de repré-
sentants, par la signature individuelle de l'un quelconque de ses représentants.

Le représentant unique ou les représentants, le cas échéant, peut/vent déléguer son/leurs pouvoirs pour des tâches
spécifiques à un ou plusieurs agents ad hoc.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

CERTIFICATE OF INCORPORATION

1517310 ALBERTA LTD.

WAS INCORPORATED IN ALBERTA ON 2010/02/09.

ARTICLES OF INCORPORATION

Business Corporations Act (Alberta)

Section 6

1. Name of Corporation:

15 7310 ALBERTA LTD. 1015173103

2. The classes of shares and any maximum number of shares that the corporation is authorized to issue: See Schedule
"A" attached hereto

3. Restriction on Share Transfers, if any:

See Schedule "B" attached hereto

4. Number, or minimum and maximum number, of directors that the corporation may have:

Minimum of one (1); Maximum of eleven (11)

5. If the corporation is restricted FROM carrying on a certain business, or restricted TO carrying on a certain business,
specify the restriction(s):

None

6. Other Provisions (if any):

See Schedule "C" attached hereto

7. Date authorized by Incorporators: 2010/02/09 (Year/Month/Day)

Incorporators

Name of Person Authorizing (please print)

R. Bruce Allford

Address: (including postal code)

1400, 350 – 7 Avenue S.W.

Calgary, Alberta T2P 3N9

This information is being collected for purposes of corporate registry records in accordance with the Business Cor-
porations Act. Questions about the collection of this information can be directed to the Freedom of Information and
Protection of Privacy Coordinator for Alberta Registries, Research and Program Support, 3rd Floor, Commerce Place,
10155 - 102 Street, Edmonton Alberta T5J 4L4, (780) 422-7330.

Schedule "A"

Unlimited number of common shares without nominal or par value to which shares shall be attached the following
rights (i) to vote at any meeting of shareholders of the Corporation; (ii) to receive any dividend declared by the Corpo-
ration; and (iii) to receive the remaining property of the Corporation upon dissolution.
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Schedule "B"
No shares of the Corporation shall be transferred without the approval of the directors, provided that approval of

any transfer of shares may be given as aforesaid after the transfer has been effected upon the records of the Corporation,
in which event, unless the said approval stipulates otherwise, the said transfer shall be valid and shall take effect as from
the date of its very entry upon the books of the Corporation.

Schedule "C"
a. The number of shareholders of the Corporation, exclusive of

i. persons who are in its employment or that of an affiliate, and;

ii. persons who, having been formerly in its employment or that of an affiliate, were, while in that employment, share-
holders of the Corporation and have continued to be shareholders of that Corporation after termination of that
employment,

is limited to not more than 50 persons, 2 or more persons who are the joint registered owners of 1 or more shares
being counted as 1 shareholder.

b. Any invitation to the public to subscribe for the securities of the Corporation is prohibited.

c. The directors of the Corporation may, without authorization of the shareholders:

i. borrow money on the credit of the Corporation;

ii. issue, reissue, sell or pledge debt obligations of the Corporation;

iii. subject to the Business Corporations Act of Alberta, give a guarantee on behalf of the Corporation to secure
performance of an obligation of any person, and;

iv. mortgage, hypothecate, pledge or otherwise create a security interest in all or any property of the Corporation,
owned or subsequently acquired, to secure any obligation of the Corporation.

d. The directors may, by resolution, delegate the powers referred to in subsection (c) hereof to a director, a committee
of directors or an officer.

e. The directors may, between annual general meetings, appoint one or more additional directors of the Corporation
to serve until the next annual general meeting, but the number of additional directors shall not at any time exceed 1/3 of
the number of directors who held office at the expiration of the last annual general meeting of the Corporation.

f. Meetings of the shareholders may be held at any place within Alberta or at any of the following cities: Vancouver,
British Columbia; Victoria, British Columbia; Winnipeg, Manitoba; Toronto, Ontario; Ottawa, Ontario; Montreal, Quebec;
or Halifax, Nova Scotia.

Incorporate Alberta Corporation - Registration Statement

Alberta Registration Date: 2010/02/09

Corporate Access Number: 2015173103

Service Request Number: 14282686

Alberta Corporation Type: Numbered Alberta Corporation

Legal Entity Name: 1517310 ALBERTA LTD.

French Equivalent Name:

Nuans Number:

Nuans Date:

French Nuans Number:

French Nuans Date:

REGISTERED ADDRESS

Street: 1400, 350 - 7 AVENUE S.W. Legal Description:

City: CALGARY

Province: ALBERTA

Postal Code: T2P 3N9

RECORDS ADDRESS

Street: 1400, 350-7 AVENUE S.W.

Legal Description:

City: CALGARY

Province: ALBERTA

Postal Code: T2P 3N9

ADDRESS FOR SERVICE BY MAIL

Post Office Box:

City:
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Province:
Postal Code:
Internet Mail ID:
Share Structure: SEE SCHEDULE "A" ATTACHED HERETO
Share Transfers Restrictions: SEE SCHEDULE "B" ATTACHED HERETO
Number of Directors:
Min Number Of Directors: 1
Max Number Of Directors: 11
Business Restricted To: NONE
Business Restricted From: NONE
Other Provisions: SEE SCHEDULE "C" ATTACHED HERETO
Professional Endorsement Provided: Future Dating Required:
Registration Date: 2010/02/09
Director
Last Name: ALLFORD
First Name: R.
Middle Name: BRUCE
Street/Box Number: 1400, 350 - 7 AVENUE S.W.
City: CALGARY
Province: ALBERTA
Postal Code: T2P 3N9
Country:
Resident Canadian: Y

Attachment

Attachment Type Microfilm Bar Code Date Recorded
Restrictions on Share Transfers ELECTRONIC 2010/02/09
Other Rules or Provisions ELECTRONIC 2010/02/09
Share Structure ELECTRONIC 2010/02/09

Registration Authorized By: R. BRUCE ALLFORD
SOLICITOR
General By-law
By-law No. 1
A BY-LAW RELATING GENERALLY TO THE CONDUCT OF THE AFFAIRS OF
1517310 ALBERTA LTD.
(hereinafter called the "Corporation")
IT IS HEREBY ENACTED as a by-law of the Corporation as follows:

Division one. Interpretation

1.01 . In the by-laws of the Corporation, unless the context otherwise specifies or requires:
a. "Act" means the Business Corporations Act of Alberta, as from time to time amended and every statute that may

be substituted therefore and, in the case of such substitution, any references in the by-laws of the Corporation to pro-
visions of the Act shall be read as references to the substituted provisions therefore in the new statute or statutes;

b. "appoint" includes "elect" and vice versa;
c. "articles" means the articles of incorporation or continuance of the Corporation, as from time to time amended or

restated;
d. "board" means the board of directors of the Corporation;
e. "business day" means a day which is not a non-business day;
f. "by-laws" means this by-law and all other by-laws of the Corporation from time to time in force and effect;
g. "meeting of shareholders" includes an annual and a special meeting of shareholders;
h. "non-business day" means Saturday, Sunday and any other day that is a holiday as from time to time defined in The

Interpretation Act of Alberta;
i. "Regulations" means the regulations under the Act as published or from time to time amended and every regulation

that may be substituted therefore and, in the case of such substitution, any references in the by-laws of the Corporation
to provisions of the Regulations shall be read as references to the substituted provisions therefore in the new regulations;
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j. "signing officer" means, in relation to any instrument, any person authorized to sign the same on behalf of the
Corporation by virtue of section 3.01 of this by-law or by a resolution passed pursuant thereto; and

k. "special meeting of shareholders" means a meeting of any particular class or classes of shareholders and a meeting
of all shareholders entitled to vote at any annual meeting of shareholders at which special business is to be transacted.

Save as aforesaid, all terms which are contained in the by-laws of the Corporation and which are defined in the Act
or the Regulations shall, unless the context otherwise specifies or requires, have the meanings given to such terms in the
Act or the Regulations. Words importing the singular number include the plural and vice versa; the masculine shall include
the feminine; and the word "person" shall include an individual, partnership, association, body corporate, body politic,
trustee, executor, administrator and legal representative.

Headings used in the by-laws are inserted for reference purposes only and are not to be considered or taken into
account in construing the terms or provisions thereof or to be deemed in any way to clarify, modify or explain the effect
of any such terms or provisions.

Division two. Banking and Securities

2.01. Banking Arrangements. The banking business of the Corporation including, without limitation, the borrowing of
money and the giving of security therefore, shall be transacted with such banks, trust companies or other bodies corporate
or organizations or any other persons as may from time to time be designated by or under the authority of the board.
Such banking business or any part thereof shall be transacted under such agreements, instructions and delegations of
power as the board may from time to time prescribe or authorize.

2.02. Voting Rights in Other Bodies Corporate. The signing officers of the Corporation may execute and deliver
instruments of proxy and arrange for the issuance of voting certificates or other evidence of the right to exercise the
voting rights attaching to any securities held by the Corporation. Such instruments, certificates or other evidence shall
be in favour of such person or persons as may be determined by the officers executing such proxies or arranging for the
issuance of such voting certificates or evidence of the right to exercise such voting rights. In addition, the board, or failing
the board, the signing officers of the Corporation, may direct the manner in which and the person or persons by whom
any particular voting rights or class of voting rights may or shall be exercised.

Division three. Execution of instruments

3.01. Authorized Signing Officers. Unless otherwise authorized by the board, deeds, transfers, assignments, contracts,
obligations, certificates and other instruments may be signed on behalf of the Corporation by any two of the president,
chairman of the board, managing director, any vice-president, any director, secretary, treasurer, any assistant secretary
or any assistant treasurer or any other officer created by by-law or by the board. In addition, the board may from time
to time direct the manner in which and the person or persons by whom any particular instrument or class of instruments
may or shall be signed. Any signing officer may affix the corporate seal to any instrument requiring the same, but no
instrument is invalid merely because the corporate seal is not affixed thereto.

3.02. Cheques. Drafts and Notes. All cheques, drafts or orders for the payment of money and all notes and acceptances
and bills of exchange shall be signed by such officer or person or persons, whether or not officers of the Corporation,
and in such manner as the board may from time to time designate by resolution.

Division four. Directors

4.01. Number. The board shall consist of such number of directors as is fixed by the articles, or where the articles
specify a variable number, shall consist of such number of directors as is not less than the minimum nor more than the
maximum number of directors provided in the articles and as shall be fixed from time to time by resolution of the
shareholders.

4.02. Election and Term. Subject to the articles or a unanimous shareholder agreement, the election of directors shall
take place at each annual meeting of shareholders and all of the directors then in office, unless elected for a longer period
of time (not to exceed the close of the third (3rd) annual meeting of shareholders following election), shall retire but, if
qualified, shall be eligible for re-election. The number of directors to be elected at any such meeting shall, subject to the
articles or a unanimous shareholder agreement, be the number of directors then in office, or the number of directors
whose terms of office expire at the meeting, as the case may be, except that, if cumulative voting is not required by the
articles and the articles otherwise permit, the shareholders may resolve to elect some other number of directors. Where
the shareholders adopt an amendment to the articles to increase the number or minimum number of directors, the
shareholders may, at the meeting at which they adopt the amendment, elect the additional number of directors authorized
by the amendment. If an election of directors is not held at the proper time, the incumbent directors shall continue in
office until their successors are elected. If the articles provide for cumulative voting, each director elected by shareholders
(but not directors elected or appointed by creditors or employees) ceases to hold office at the annual meeting and each
shareholder entitled to vote at an election of directors has the right to cast a number of votes equal to the number of
votes attached to the shares held by him multiplied by the number of directors he is entitled to vote for, and he may cast
all such votes in favour of one candidate or distribute them among the candidates in any manner. If he has voted for more
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than one candidate without specifying the distribution among such candidate, he shall be deemed to have divided his votes
equally among the candidates for whom he voted.

4.03. Removal of Directors. Subject to the Act and the articles, the shareholders may by ordinary resolution passed
at a special meeting remove any director from office, except a director elected by employees or creditors pursuant to
the articles or a unanimous shareholder agreement, and the vacancy created by such removal may be filled at the same
meeting, failing which it may be filled by the board. However, if the articles provide for cumulative voting, no director
shall be removed pursuant to this section where the votes cast against the resolution for his removal would, if cumulatively
voted at an election of the full board, be sufficient to elect one or more directors.

4.04. Consent. A person who is elected or appointed a director is not a director unless:

a. he was present at the meeting when he was elected or appointed and did not refuse to act as a director, or

b. if he was not present at the meeting when he was elected or appointed:

i. he consented in writing to act as a director before his election or appointment or within ten (10) days after it, or

ii. he has acted as a director pursuant to the election or appointment.

4.05. Vacation of Office.
A director of the Corporation ceases to hold office when:

a. he dies or resigns;

b. he is removed in accordance with section 109 of the Act; or

c. he becomes disqualified under subsection 105(1) of the Act.

4.06. Committee of Directors. The directors may appoint from among their number a managing director, who must
be a resident Canadian, or a committee of directors, however designated, of which at least one-quarter of the members
must be resident Canadians, and subject to section 115 of the Act may delegate to the managing director or such com-
mittee any of the powers of the directors. A committee may be comprised of one director.

4.07. Transaction of Business of Committee. Subject to the provisions of this by-law with respect to participation in
a meeting, the powers of a committee of directors may be exercised by a meeting at which a quorum is present or by
resolution in writing signed by all of the members of such committee who would have been entitled to vote on that
resolution at a meeting of the committee. Meetings of such committee may be held at any place in or outside Alberta
and may be called by any one member of the committee giving notice in accordance with the by-laws governing the calling
of meetings of the board.

4.08. Procedure. Unless otherwise determined herein or by the board, each committee shall have the power to fix its
quorum at not less than a majority of its members, to elect its chairman and to regulate its procedure.

4.09. Remuneration and Expenses. Subject to any unanimous shareholder agreement, the directors shall be paid such
remuneration for their services as the board may from time to time determine. The directors shall also be entitled to be
reimbursed for travelling and other expenses properly incurred by them in attending meetings of the board or any
committee thereof. Nothing herein contained shall preclude any director from serving the Corporation in any other
capacity and receiving remuneration therefor.

4.10. Vacancies. Subject to the Act, a quorum of the board may fill a vacancy among the directors, except a vacancy
resulting from an increase in the number or minimum number of directors or from a failure to elect the number or
minimum number of directors required by the articles. If there is not a quorum of directors, or if there has been a failure
to elect the number or minimum number of directors required by the articles, the directors then in office shall forthwith
call a special meeting of shareholders to fill the vacancy and, if they fail to call a meeting or if there are no directors then
in office, the meeting may be called by any shareholder.

4.11. Action by the Board. Subject to any unanimous shareholder agreement, the board shall manage or supervise the
management of the business and affairs of the Corporation. Notwithstanding a vacancy among the directors, a quorum
of directors may exercise all the powers of the directors. If the Corporation has only one director, that director may
constitute a meeting.

Division five. Meeting of directors

5.01 Place of Meeting. Meetings of the board may be held at any place within or outside Alberta.

5.02. Notice of Meeting. Unless the board has made regulations otherwise, meetings of the board may be summoned
on twenty-four (24) hours' notice, given verbally or in writing, and whether by means of telephone or telegraph, electronic
means in accordance with the provisions of the Electronic Transactions Act, or any other means of communication. A
notice of a meeting of directors need not specify the purpose of or the business to be transacted at the meeting except
where the Act requires such purpose or business to be specified, including any proposal to:

a. submit to the shareholders any question or matter requiring approval of the shareholders;

b. fill a vacancy among the directors or in the office of auditor;
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c. appoint additional directors;

d. issue securities, except in the manner and on the terms authorized by the board;

e. declare dividends;

f. purchase, redeem or otherwise acquire shares issued by the Corporation, except in the manner and on the terms
authorized by the board;

g. pay a commission for the sale of shares;

h. approve a management proxy circular;

i. approve any financial statements to be placed before the shareholders at an annual meeting; or

j. adopt, amend or repeal by-laws.

Provided, however, that a director may in any manner, and either before or after the meeting, waive notice of a meeting
and attendance of a director at a meeting of the board shall constitute a waiver of notice of the meeting except where a
director attends a meeting for the express purpose of objecting to the transaction of any business on the grounds that
the meeting is not lawfully called.

For the first meeting of the board to be held immediately following an election of directors no notice of such meeting
shall be necessary, and for a meeting of the board at which a director is to be appointed to fill a vacancy in the board, no
notice of such meeting shall be necessary to the newly elected or appointed director or directors in order to legally
constitute the meeting, provided, in each case, that a quorum of the directors is present.

5.03. Adjourned Meeting. Notice of an adjourned meeting of the board is not required if the time and place of the
adjourned meeting is announced at the original meeting.

5.04. Calling of the Meetings. Meetings of the board shall be held from time to time at such time and at such place as
the board, the chairman of the board, the managing director, the president or any two directors may determine. Should
more than one of the above-named call a meeting at or for substantially the same time, there shall be only one meeting
held and such meeting shall occur at the time and place determined by, in order of priority, the board, any two directors,
the chairman, or the president.

5.05. Regular Meetings. The board may, from time to time, appoint a day or days in any month or months for regular
meetings of the board at a place and hour to be named. A copy of any resolution of the board fixing the place and time
of such regular meetings shall be sent to each director forthwith after being passed, and forthwith to each director
subsequently elected or appointed, but no other notice shall be required for any such regular meeting except where the
Act or this by-law requires the purpose thereof or the business to be transacted thereat to be specified.

5.06. Chairman. The chairman of any meeting of the board shall be the first mentioned of such of the following officers
as have been appointed and who is a director and is present at the meeting: chairman of the board, managing director or
president. If no such officer is present, the directors present shall choose one of their number to be chairman.

5.07. Quorum. Subject to the following section 5.08, the quorum for the transaction of business at any meeting of the
board shall consist of a majority of the directors holding office or such greater number of directors as the board may
from time to time determine.

5.08. One-Quarter Canadian Representation at Meetings. Directors shall not transact business at a meeting of directors
unless at least one-quarter of the directors present are resident Canadians. Notwithstanding the foregoing, directors may
transact business at a meeting of directors when less than one-quarter of the directors present are resident Canadians
if:

a. a resident Canadian director who is unable to be present approves in writing or by electronic means, telephone or
other communications facilities the business transacted at the meeting; and

b. the number of resident Canadian directors present at the meeting, together with any resident Canadian director
who gives his approval under clause (a), totals at least one-quarter of the directors present at the meeting.

5.09. Voting. Questions arising at any meeting of the board shall be decided by a majority of votes, and in the event
of any equality of votes, the chairman of the meeting shall be entitled to a second or casting vote.

5.10. Participation in Meeting. A director may participate in a meeting of the board or a committee of the board by
electronic means, telephone, or other communication facilities as permit all persons participating in the meeting to hear
or otherwise communicate with each other, and a director participating in such meeting by such means is deemed to be
present at the meeting.

5.11. Resolution in Lieu of Meeting. Notwithstanding any of the foregoing provisions of this by-law, a resolution in
writing signed by all the directors entitled to vote on that resolution at a meeting of the board or a committee of directors
is as valid as if it had been passed at a meeting of the board or committee of directors, as the case may be. A copy of
every such resolution shall be kept with the minutes of the proceedings of the directors or committee of directors. Any
such resolution in writing is effective for all purposes at such time as the resolution states regardless of when the resolution
is signed and may be. signed in counterpart.
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5.12. Amendments to the Act. It is hereby affirmed that the intention of sections 4.06, 5.08 and 7.03, as they relate to
Canadian representation, is to comply with the minimum requirements of the Act and in the event that such minimum
requirements shall be amended, deleted or replaced such that no, or lesser, requirements with respect to Canadian
representation are then in force, such sections shall be deemed to be correspondingly amended, deleted or replaced
without any further act of the directors or shareholders of the Corporation.

Division six. Protection of directors, Officers and others

6.01. Conflict of Interest. A director or officer shall not be disqualified from his office, or be required to vacate his
office, by reason only that he is a party to, or is a director or officer or has a material interest in any person who is a
party to, a material contract or material transaction or proposed material contract or proposed material transaction with
the Corporation or a subsidiary thereof. Such a director or officer shall, however, disclose the nature and extent of his
interest in the contract or transaction or proposed contract or transaction at the time and in the manner provided by
the Act. Subject to the provisions of the Act, a director or officer shall not by reason only of his office be accountable to
the Corporation or to its shareholders for any profit or gain realized from such a contract or transaction, and such
contract or transaction shall not be void or voidable by reason only of the director's interest therein, provided that the
required declaration and disclosure of interest is properly made, the contract or transaction is approved by the directors
or shareholders, if necessary, and it was fair and reasonable to the Corporation at the time it was approved and, if required
by the Act, the director refrains from voting as a director on the contract or transaction.

Even if the above conditions are not met, a director or officer acting honestly and in good faith shall not be accountable
to the Corporation or to its shareholders for any profit realized from a material contract or material transaction for
which disclosure is required by the Act, and such contract or transaction shall not be void or voidable by reason only of
the director or officer's interest therein, provided that the material contract or material transaction was approved or
confirmed by special resolution at a meeting of the shareholders, disclosure of the interest was made to the shareholders
in a manner sufficient to indicate its nature before such contract or transaction was approved or confirmed, and such
contract or transaction was reasonable and fair to the Corporation at the time it was approved or confirmed.

6.02. Limitation of Liability. Every director and officer of the Corporation, in exercising his powers and discharging his
duties, shall act honestly and in good faith with a view to the best interests of the Corporation and shall exercise the
care, diligence and skills that a reasonably prudent person would exercise in comparable circumstances. Subject to the
foregoing, no director or officer, for the time being of the Corporation, shall be liable for the acts, neglects or defaults
of any other director or officer or employee or for joining in any act for conformity, or for any loss, damage or expense
happening to the Corporation through the insufficiency or deficiency of title to any property acquired by the Corporation
or for or on behalf of the Corporation or for the insufficiency or deficiency of any security in or upon which any of the
moneys of or belonging to the Corporation shall be placed out or invested or for any loss, conversion, misapplication or
misappropriation of or any damage resulting for any dealings with any moneys, securities or other assets belonging to the
Corporation or for any loss or damage arising from the bankruptcy, insolvency or tortious acts of any person with whom
any of the moneys, securities or effects of the Corporation shall be deposited, or for any other loss, damage or misfortune
whatever which may happen in the execution of the duties of his respective office or trust or in relation thereto; provided
that nothing herein shall relieve any director or officer from the duty to act in accordance with the Act and the Regulations
thereunder or from liability for any breach thereof. The directors, for the time being of the Corporation, shall not be
under any duty or responsibility in respect of any contract, act or transaction whether or not made, done or entered
into in the name or on behalf of the Corporation, except such as shall have been submitted to and authorized or approved
by the board.

No act or proceeding of any director or officer or the board shall be deemed invalid or ineffective by reason of the
subsequent ascertainment of any irregularity in regard to such act or proceeding or the election, appointment or quali-
fication of such director or officer or board.

6.03. Indemnity. Subject to section 124 of the Act, the Corporation shall indemnify a director or officer of the Cor-
poration, a former director or officer of the Corporation or a person who acts or acted at the Corporation's request
as a director or officer of a body corporate of which the Corporation is or was a shareholder or creditor, and his heirs
and legal representatives, against all costs, charges and expenses, including an amount paid to settle an action or satisfy a
judgment, reasonably incurred by him in respect of any civil, criminal or administrative action or proceeding to which he
is made a party by reason of being or having been a director or officer of the Corporation or body corporate, if:

a. he acted honestly and in good faith with a view to the best interests of the Corporation; and

b. in the case of a criminal or administrative action or proceeding that is enforced by a monetary penalty, he had
reasonable grounds for believing that his conduct was lawful.

The Corporation shall also indemnify such persons in such other circumstances as the Act permits or requires. Nothing
herein contained shall limit the right of any person entitled to indemnity to claim indemnity apart from the provisions of
this section 6.03.
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6.04. Insurance. The Corporation may purchase and maintain insurance for the benefit of any person referred to in
section 6.03 against any liability incurred by him:

a. in his capacity as a director or officer of the Corporation, except where the liability relates to his failure to act
honestly and in good faith with a view to the best interests of the Corporation; or

b. in his capacity as a director or officer of the another body corporate where he acts or acted in that capacity at the
Corporation's request, except where the liability relates to his failure to act honestly and in good faith with a view to the
best interests of the body corporate.

Division seven. Officers

7.01. Election or Appointment. Subject to any unanimous shareholder agreement, the board may, from time to time,
appoint a chairman of the board, a president, one or more vice-presidents, a secretary, a treasurer and such other officers
as the board may determine, including one or more assistants to any of the officers so appointed. The board may specify
the duties of and, in accordance with this by-law and subject to the provisions of the Act, delegate to such officers powers
to manage the business and affairs of the Corporation. Except for a managing director and a chairman of the board who
must be directors, an officer may, but need not be, a director and one person may hold more than one office.

7.02. Chairman of the Board. The chairman of the board shall, when present, preside at all meetings of the board,
committees of directors and at all meetings of shareholders.

If no managing director is appointed, the board may assign to the chairman of the board any of the powers and duties
that, by any provision of this by-law, are assigned to the managing director, and he shall, subject to the provisions of the
Act, have such other powers and duties as the board may specify. During the absence or disability of the chairman of the
board, his duties shall be performed and his powers exercised by the managing director, if any, or by the president.

7.03. Managing Director. The managing director, if any, shall be a resident Canadian and shall have, subject to the
authority of the board, general supervision of the business and affairs of the Corporation; and he shall, subject to the
provisions of the Act, have such other powers and duties as the board may specify.

7.04. President. The president shall, subject to the authority of the board and the managing director, if any, have such
powers and duties as the board may specify. During the absence or disability of the managing director, or if no managing
director has been appointed, the president shall also have the powers and duties of that office; provided, however, that
unless he is a director he shall not preside as chairman at any meeting of the board or of a committee of directors.

7.05. Vice-President. During the absence or disability of the president, his duties shall be performed and his powers
exercised by the vice-president or, if there is more than one, by the vice-president designated from time to time by the
board or the president; provided, however, that a vice-president who is not a director shall not preside as chairman at
any meeting of the board or of a committee of directors. A vice-president shall have such other powers and duties as
the board or the president may prescribe.

7.06. Secretary. The secretary shall attend and be the secretary of all meetings of the board, shareholders and com-
mittees of directors and shall enter or cause to be entered in records kept for that purpose minutes of all proceedings
thereat; he shall give or cause to be given, as and when instructed, all notices to shareholders, directors, officers, auditors
and members of committees of the board; he shall be the custodian of the stamp or mechanical device generally used for
affixing the corporate seal of the Corporation and of all books, papers, records, documents and instruments belonging
to the Corporation, except when some other officer or agent has been appointed for that purpose; and he shall have
such other powers and duties as the board or the chief executive officer, if any, may specify.

7.07. Treasurer. The treasurer shall keep proper accounting records in compliance with the Act and shall be responsible
for the deposit of money, the safekeeping of securities and the disbursement of the funds of the Corporation; he shall
render to the board whenever required an account of all his transactions and he shall have such other powers and duties
as the board or chief executive officer, if any, or the president may specify.

7.08. General Manager or Manager. If elected or appointed, the general manager shall have, subject to the authority
of the board, the managing director, if any, the chief executive officer, if any, and the president, full power to manage and
direct the business and affairs of the Corporation (except such matters and duties as by law must be transacted or
performed by the board and/or by the shareholders) and to employ and discharge agents and employees of the Corpo-
ration and may delegate to him or them any lesser authority. A general manager or manager shall conform to all lawful
orders given to him by the board and shall at all reasonable times give to the directors or any of them all information
they may require regarding the affairs of the Corporation. Any agent or employee appointed by a general manager or
manager shall be subject to discharge by the board.

7.09. Powers and Duties of Other Officers. The powers and duties of all other officers shall be such as the terms of
their engagement call for or as the board, the managing director, if any, or the chief executive officer, if any, or the
president may specify. Any of the powers and duties of an officer to whom an assistant has been appointed may be
exercised and performed by such assistant, unless the board or the chief executive officer, if any, or the president oth-
erwise directs.
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7.10. Variation of Powers and Duties. The board may from time to time and subject to the provisions of the Act, vary,
add to or limit the powers and duties of any officer.

7.11. Vacancies. If the office of any officer of the Corporation shall be or become vacant by reason of death, resignation,
disqualification or otherwise, the board, by resolution, may appoint a person to fill such vacancy.

7.12. Remuneration and Removal. The remuneration of all officers appointed by the board shall be determined from
time to time by resolution of the board. The fact that any officer or employee is a director or shareholder of the
Corporation shall not disqualify him from receiving such remuneration as may be determined. All officers shall be subject
to removal by resolution of the board at any time, with or without cause, notwithstanding any agreement to the contrary,
provided however that this right of removal shall not limit in any way such officer's right to damages by virtue of such
agreement or any other rights resulting from such removal in law or equity.

7.13. Agents and Attorneys. The Corporation, by or under the authority of the board, shall have power from time to
time to appoint agents or attorneys for the Corporation in or outside Canada with such powers (including the power to
sub-delegate) of management, administration or otherwise as may be thought fit.

7.14. Conflict of Interest. An officer shall disclose his interest in any material contract or material transaction or
proposed material contract or proposed material transaction with the Corporation in accordance with section 6.01.

7.15. Fidelity Bonds. The board may require such officers, employees and agent of the Corporation, as the board deems
advisable, to furnish bonds for the faithful discharge of their powers and duties, in such forms and with such surety as the
board may from time to time determine.

Division eight. Shareholders' meetings

8.01. Annual Meetings. Subject to the Act, the annual meeting of shareholders shall be held at such time and on such
day in each year and at such place or places as the board, the chairman of the board, the managing director or the president
may from time to time determine, for the purpose of considering the financial statements and reports required by the
Act to be placed before the annual meeting, electing directors, appointing auditors if required by the Act or the articles,
and for the transaction of such other business as may properly be brought before the meeting.

8.02. Special Meetings. The board shall have the power to call a special meeting of shareholders at any time.

8.03. Place of Meetings. Meetings of shareholders shall be held as provided for in the articles, or failing any reference
in the articles, at such place in Alberta as the board may determine. Subject to the Act, if the directors or the shareholders
of the Corporation call a meeting of shareholders, the directors or the shareholders, as the case may be, may determine
that the meeting shall be held entirely by electronic means, telephone or other communication facility that permits all
participants to communicate adequately with each other during the meeting.

8.04. Record Date for Notice. The board may fix in advance a date, preceding the date of any meeting of shareholders
by not more than fifty (50) days and not less than twenty-one (21) days, as a record date for the determination of
shareholders entitled to notice of or to vote at the meeting. If no record date is fixed, the record date for the determi-
nation of the shareholders entitled to receive notice of or to vote at the meeting shall be the close of business on the
date immediately preceding the day on which the notice is given or, if no notice is given, the day on which the meeting
is held.

8.05. Notice of Meeting. Notice of the time and place of each meeting of shareholders shall be sent not less than
twenty-one (21) days and not more than fifty (50) days before the meeting to each shareholder entitled to vote at the
meeting, each director and the auditor of the Corporation. Such notice may be sent by electronic means in accordance
with the Electronic Transactions Act, or by mail addressed to, or may be delivered personally to, the shareholder, at his
latest address as shown in the records of the Corporation or its transfer agent, to the director, at his latest address as
shown in the records of the Corporation or in the last notice filed pursuant to section 106 or 113 of the Act, or to the
auditor, at his most recent address as shown in the records of the Corporation. A notice of meeting of shareholders sent
by mail to a shareholder, director or auditor in accordance with the above is deemed to be served, on the day on which
it was deposited in the mail. A notice of a meeting is not required to be sent to shareholders who are not registered on
the records of the Corporation or its transfer agent on the record date as determined according to section 8.04 hereof.
Notice of a meeting of shareholders at which special business is to be transacted shall state the nature of such business
in sufficient detail to permit the shareholder to form a reasoned judgment thereon and shall state the text of any special
resolution to be submitted to the meeting. A special meeting and an annual meeting may be convened by one and the
same notice and it shall not be an objection to the notice that it only convenes the second meeting contingently on any
resolution being passed by the requisite majority at the first meeting.

8.06. Right to Vote. Subject to the provisions of the Act as to authorized representatives of any other body corporate,
at any meeting of shareholders in respect of which the Corporation has prepared the list referred to in section 8.07
hereof, every person who is named in such list shall be entitled to vote the shares shown thereon opposite his name
except to the extent that such person has transferred any of his shares after the record date set pursuant to section 8.04
hereof, or, if no record date is fixed, after the date on which the list referred to in section 8.07 is prepared, and the
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transferee, upon producing properly endorsed certificates' evidencing such shares or otherwise establishing that he owns
such shares, demands not later than ten (10) days before the meeting that his name be included to vote the transferred
shares at the meeting. In the absence of a list prepared as aforesaid in respect of a meeting of shareholders, every person
shall be entitled to vote at the meeting who at the close of business on the record date, or if no record date is set, at
the close of business on the date preceding the date notice is sent, is entered in the securities register as the holder of
one or more shares carrying the right to vote at such meeting.

8.07. List of Shareholders Entitled to Notice. The Corporation shall prepare a list of shareholders entitled to receive
notice of a meeting, arranged in alphabetical order, and showing the number of shares held by each shareholder in
accordance with section 137 of the Act. If a record date for the meeting is fixed pursuant to section 8.04 hereof by the
board, the shareholders listed shall be those registered at the close of business on the record date. If no record date is
fixed by the board, the shareholders listed shall be those listed at the close of business on the last business day immediately
preceding the day on which notice of a meeting is given, or where no such notice is given, the day on which the meeting
is held. The list shall be available for examination by any shareholder during usual business hours at the registered office
of the Corporation or at the place where its central securities register is maintained and at the place where the meeting
is held.

8.08. Meetings Without Notice. A meeting of shareholders may be held without notice at any time and place permitted
by the Act:

a. if all the shareholders entitled to vote thereat are present in person or represented by proxy or if those not present
or represented by proxy waive notice of or otherwise consent to such meeting being held; and

b. if the auditors and the directors are present or waive notice of or otherwise consent to such meeting being held.

At such meetings any business may be transacted which the Corporation at a meeting of shareholders may transact.
If the meeting is held at a place outside Canada, shareholders not present or represented by proxy, but who have waived
notice of or otherwise consented to such meeting, shall also be deemed to have consented to a meeting being held at
such place.

8.09. Waiver of Notice. A shareholder and any other person entitled to attend a meeting of shareholders may in any
manner waive notice of a meeting of shareholders and attendance of any such person at a meeting of shareholders shall
constitute a waiver of notice of the meeting except where such person attends a meeting for the express purpose of
objecting to the transaction of any business on the grounds that the meeting is not lawfully called.

8.10. Chairman, Secretary and Scrutineers. The chairman of the board or, in his absence, the president, if such an
officer has been elected or appointed and is present, or otherwise a vice-president who is a shareholder of the Corpo-
ration, shall be chairman of any meeting of shareholders. If no such officer is present within fifteen (15) minutes from the
time fixed for holding the meeting, or declines to be chairman of the meeting, the persons present and entitled to vote
shall choose one of their number to be chairman. If the secretary of the Corporation is absent, the chairman shall appoint
some person, who need not be a shareholder, to act as secretary of the meeting. If desired, one or more scrutineers,
who need not be shareholders, may be appointed by a resolution or by the chairman with the consent of the meeting.

8.11. Persons Entitled to be Present. The only persons entitled to be present at a meeting of shareholders shall be
those entitled to vote thereat, the directors and auditors of the Corporation and others who, although not entitled to
vote, are entitled or required under any provision of the Act or the articles or by-laws to be present at the meeting. Any
other person may be admitted only on the invitation of the chairman of the meeting or with the consent of the meeting.

8.12. Quorum. A quorum at any meeting of shareholders (unless a greater number of persons are required to be
present or a greater number of shares are required to be represented by the Act or by the articles or by any other by-
law) shall be persons present not being less than two (2) in number and holding or representing not less than five (5%)
per cent of the shares entitled to be voted at the meeting. If a quorum is present at the opening of any meeting of
shareholders, the shareholders present or represented may proceed with the business of the meeting notwithstanding
that a quorum is not present throughout the meeting. If a quorum is not present at the opening of the meeting of
shareholders, the shareholders present or represented may adjourn the meeting to a fixed time and place but may not
transact any other business.

8.13. Participation in Meeting. A shareholder or any other person entitled to attend a meeting may participate in a
meeting of shareholders by electronic means, telephone or other communication facilities as permit all persons partici-
pating in the meeting to hear or otherwise communicate with each other, and a person participating in such a meeting
by such means is deemed to be present at the meeting. Subject to the Act, any person participating in a meeting pursuant
to this section and entitled to vote at the meeting may vote by electronic means, telephone or other communication
facility that the Corporation has made available for that purpose.

8.14. Proxyholders and Representatives. Votes at meetings of the shareholders may be given either personally or by
proxy; or, in the case of a shareholder, who is a body corporate or association, by an individual authorized by a resolution
of the board or governing body of the body corporate or association to represent it at a meeting of shareholders of the
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Corporation, upon producing a certified copy of such resolution or otherwise establishing his authority to vote to the
satisfaction of the secretary or the chairman.

A proxy shall be executed by the shareholder or his attorney authorized in writing or, if the shareholder is a corpo-
ration, under its corporate seal or by an officer or attorney thereof duly authorized, and is valid only at the meeting in
respect of which it is given or any adjournment of that meeting. A person appointed by proxy need not be a shareholder.

8.15. Time for Deposit of Proxies. The board may specify in a notice calling a meeting of shareholders a time, preceding
the time of such meeting by not more than forty-eight (48) hours exclusive of Saturdays and holidays, before which time
proxies to be used at such meeting must be deposited. A proxy shall be acted upon only if, prior to the time so specified,
it shall have been deposited with the Corporation or an agent thereof specified in such notice or, if no such time having
been specified in such notice, it has been received by the secretary of the Corporation or by the chairman of the meeting
or any adjournment thereof prior to the time of voting.

8.16. Joint Shareholders. If two or more persons hold shares jointly, any one of them present in person or duly
represented at a meeting of shareholder may, in the absence of the other or others, vote the shares; but if two or more
of those persons are present in person or represented and vote, they shall vote as one the shares jointly held by them.

8.17. Votes to Govern. Except as otherwise required by the Act, all questions proposed for the consideration of
shareholders at a meeting of shareholders shall be determined by a majority of the votes cast and in the event of an
equality of votes at any meeting of shareholders, the chairman shall have a second or casting vote.

8.18. Conduct of Vote. Subject to the Act, voting at a meeting of shareholders shall be by a show of hands, unless a
ballot is required or demanded as hereinafter provided, and may be held, subject to the Act, entirely by electronic means,
telephone or other communication facility, if the corporation makes such a communication facility available. Every person
who is present or otherwise participating in the meeting pursuant to section 8.13 hereof and entitled to vote shall have
one vote. Whenever a vote shall have been taken upon a question, unless a ballot thereon is so required or demanded,
a declaration by the chairman of the meeting that the vote upon the question has been carried or carried by a particular
majority or defeated and an entry to that effect in the minutes of the meeting shall be prima facie evidence of the fact
without proof of the number of the votes recorded in favour of or against any resolution or other proceeding in respect
of the said question, and the result of the vote so taken shall be the decision of shareholders upon the said question.

8.19. Ballots. On any question proposed for consideration at a meeting of shareholders, a shareholder, proxyholder
or other person entitled to vote may demand and the chairman may require that a ballot be taken either before or upon
the declaration of the result of any vote. If a ballot is demanded on the election of a chairman or on the question of an
adjournment it shall be taken forthwith without an adjournment. A ballot demanded or required on any other question
shall be taken in such manner as the chairman shall direct. A demand or requirement for a ballot may be withdrawn at
any time prior to the taking of the ballot. If a ballot is taken each person present shall be entitled, in respect of the shares
that he is entitled to vote at the meeting upon the question, to the number of votes as provided for by the articles or, in
the absence of such provision in the articles, to one vote for each share he is entitled to vote. The result of the ballot so
taken shall be the decision of the shareholders upon the question. The demand or requirement for a ballot shall not
prevent the continuance of a meeting for the transaction of any business other than the question on which the ballot has
been demanded or required.

8.20. Adjournment. The chairman at a meeting of shareholders may, with the consent of the meeting and subject to
such conditions as the meeting may decide, adjourn the meeting from time to time and from place to place. If a meeting
of shareholders is adjourned for less than thirty (30) days, it shall not be necessary to give notice of the adjourned meeting,
other than by announcement at the time of the adjournment. Subject to the Act, if a meeting of shareholders is adjourned
by one or more adjournments for an aggregate of thirty (30) days or more, notice of the adjourned meeting shall be given
in the same manner as notice for an original meeting but, unless the meeting is adjourned by one or more adjournments
for an aggregate of more than ninety (90) day, subsection 149(1) of the Act does not apply.

8.21. Resolution in Lieu of a Meeting. A resolution in writing signed by all the shareholders entitled to vote on that
resolution at a meeting of shareholders is as valid as if it had been passed at a meeting of the shareholders; and a resolution
in writing dealing with all matters required to be dealt with at a meeting of shareholders and signed by all the shareholders
entitled to vote at such meeting, satisfies all the requirements of the Act relating to meetings of shareholders. A copy of
every such resolution in writing shall be kept with minutes of the meetings of shareholders. Any such resolution in writing
is effective for all purposes at such time as the resolution states regardless of when the resolution is signed and may be
signed in counterpart.

8.22. Only One Shareholder. Where the Corporation has only one shareholder or only one holder of any class or
series of shares, the shareholder present in person or duly represented constitutes a meeting.

Division nine. Shares

9.01. Non-Recognition of Trusts. Subject to the Act, the Corporation may treat the registered holder of any share as
the person exclusively entitled to vote, to receive notices, to receive any dividend or other payment in respect of the
share, and otherwise to exercise all the rights and powers of an owner of the share.
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9.02. Certificates. The shareholder is entitled at his option to a share certificate that complies with the Act or a non-
transferable written acknowledgement of his right to obtain a share certificate from the Corporation in respect of the
securities of the Corporation held by him. Share certificates and acknowledgements of a shareholder's right to a share
certificate, respectively, shall be in such form as described by the Act and as the board shall from time to time approve.
A share certificate shall be signed manually by at least one director or officer of the Corporation or by or on behalf of a
registrar, transfer agent or branch transfer agent of the Corporation, or by a trustee who certifies it in accordance with
a trust indenture, and any additional signatures required on the share certificate may be printed or otherwise mechanically
reproduced on it.

9.03. Replacement of Share Certificates. The board or any officer or agent designated by the board may in its or his
discretion direct the issuance of a new share certificate or other such certificate in lieu of and upon cancellation of a
certificate that has been mutilated or in substitution for a certificate claimed to have been lost, destroyed or wrongfully
taken on payment of such reasonable fee and on such terms as to indemnity, reimbursement of expenses and evidence
of loss and of title as the board may from time to time prescribe, whether generally or in any particular case.

9.04. Joint Holders. The Corporation is not required to issue more than one share certificate in respect of a share
held jointly by several persons, and delivery of a certificate to one of several joint holders is sufficient delivery to all. Any
one of such holders may give effectual receipts for the certificate issued in respect thereof or for any dividend, bonus,
return of capital or other money payable or warrant issuable in respect of such certificate.

Division ten. Transfer of securities

10.01. Registration of Transfer. If a share in registered form is presented for registration of transfer, the Corporation
shall register the transfer if:

a. the share is endorsed by an appropriate person, as defined in the Securities Transfer Act (Alberta);

b. reasonable assurance is given that the endorsement is genuine and effective;

c. the Corporation has no duty to enquire into adverse claims or has discharged any such duty;

d. any applicable law relating to the collection of taxes has been complied with;

e. the transfer is rightful or is to a bona fide purchaser; and

f. the transfer fee, if any, has been paid.

10.02. Transfer Agents and Registrar. The board may from time to time by resolution appoint or remove one or more
trust companies registered under the Trust Companies Act as its agent or agents to maintain a central securities register
or registers, and an agent or agents to maintain a branch securities register or registers. Agents so appointed may be
designated as transfer agent or registrar according to their functions, and a person may be appointed and designated with
functions as both registrar and transfer or branch transfer agent. Registration of the issuance or transfer of a security in
the central securities register or in a branch securities register is complete and valid registration for all purposes.

10.03. Securities Registers. A central securities register of the Corporation shall be kept at its registered office or at
any other place in Alberta designated by the board to record the shares and other securities issued by the Corporation
in registered form, showing with respect to each class or series of shares and other securities:

a. the names, alphabetically arranged, and the latest known address of each person who is or has been a holder;

b. the number of shares or other securities held by each holder; and

c. the date and particulars of the issuance and transfer of each share or other security.

A branch securities register or registers may be kept either in or outside Alberta at such place or places as the board
may determine. A branch securities register shall only contain particulars of securities issued or transferred at that branch.
Particulars of each issue or transfer of a security registered in a branch securities register shall also be kept in the
corresponding central securities register.

10.04. Deceased Shareholders. In the event of the death of a holder, or of one of the joint holders, of any share, the
Corporation shall not be required to make any entry in the securities register in respect thereof or to make any dividend
or other payments in respect thereof except upon production of all such documents as may be required by law and upon
compliance with the reasonable requirements of the Corporation and its transfer agents.

Division eleven. Dividends and Rights

11.01. Dividends. Subject to the Act, the board may from time to time declare dividends payable to the shareholders
according to their respective rights and interest in the Corporation. Dividends may be paid in money or property or by
issuing fully-paid shares of the Corporation.

11.02. Dividend Cheques. A dividend payable in money shall be paid by cheque to the order of each registered holder
of shares of the class or series in respect of which it has been declared and shall be mailed by prepaid ordinary mail to
such registered holder at his address recorded in the Corporation's securities register or registers or such address as
such holder otherwise directs. In the case of joint holders the cheque shall, unless such joint holders otherwise direct,
be made payable to the order of all such joint holders and mailed to them at their recorded address. The mailing of such
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cheque as aforesaid, unless the same is not paid on due presentation, shall satisfy and discharge the liability for the dividend
to the extent of the sum represented thereby plus the amount of any tax which the Corporation is required to and does
withhold.

11.03. Non-Receipt of Cheques. In the event of non-receipt of any dividend cheque by the person to whom it is sent
as aforesaid, the Corporation shall issue to such person a replacement cheque for a like amount on such terms as to
indemnity, reimbursement of expenses and evidence of non-receipt and of title as the board may from time to time
prescribe, whether generally or in any particular case.

11.04. Unclaimed Dividends. No dividend shall bear interest against the Corporation. Any dividend unclaimed after a
period of six (6) years from the date on which the same has been declared to be payable shall be forfeited and shall revert
to the Corporation.

11.05. Record Date for Dividends and Rights. The board may fix in advance a date, preceding by not more than fifty
(50) days the date for the payment of any dividend, as a record date for the determination of the persons entitled to
receive payment of such dividend, provided that, unless waived as provided for in the Act, notice of any such record date
is given, not less than seven (7) days before such record date, by newspaper advertisement in the manner provided in
the Act and by written notice to each stock exchange in Canada, if any, on which the Corporation's shares are listed for
trading. Where no record date is fixed in advance as aforesaid, the record date for the determination of the persons
entitled to receive payment of any dividend shall be at the close of business on the day on which the resolution relating
to such dividend is passed by the board.

Division twelve. Information available to shareholders

12.01. Confidential Information. Except as provided by the Act, no shareholders shall be entitled to obtain information
respecting any details or conduct of the Corporation's business which, in the opinion of the directors, it would be
inexpedient in the interests of the Corporation to communicate to the public.

12.02. Conditions of Access to Information. The directors may from time to time, subject to rights conferred by the
Act, determine whether and to what extent and at what time and place and under what conditions or regulations the
documents, books and registers and accounting records of the Corporation or any of them shall be open to the inspection
of shareholders and no shareholders shall have any right to inspect any document or book or register or account record
of the Corporation except as conferred by statute or authorized by the board or by a resolution of the shareholders.

12.03. Registered Office and Separate Records Office. The registered office of the Corporation shall be at a place
within Alberta and at such location therein as the board may from time to time determine. The records office will be at
the registered office or at such location, if any, within Alberta, as the board may from time to time determine.

Division thirteen. Notices

13.01. Method of Giving Notices. A notice or document required by the Act, the Regulations, the articles or the by-
laws to be sent to a shareholders or director of the Corporation may be sent by electronic means in accordance with
the provisions of the Electronic Transactions Act, or by prepaid mail addressed to, or may be delivered personally to:

a. the shareholder at his latest address as shown in the records of the Corporation or its transfer agent; and

b. the director at his latest address as shown in the records of the Corporation or in the last notice filed under section
106 or 113.

A notice or document sent by mail in accordance with the foregoing to a shareholder or director of the Corporation
is deemed to be received by him at the time it would be delivered in the ordinary course of mail unless there are reasonable
grounds for believing that the shareholders or director did not receive the notice or document at the time or at all.

13.02. Notice to Joint Shareholders. If two or more persons are registered as joint holders of any share, any notice
may be addressed to all of such joint holders but notice addressed to one of such persons shall be sufficient notice to all
of them.

13.03. Persons Entitled by Death or Operation of Law. Every person who, by operation of law, transfer, death of a
shareholder or any other means whatsoever, shall become entitled to any share, shall be bound by every notice in respect
of such share which shall have been duly given to the shareholders from whom he derives his title to such share prior to
his name and address being entered on the securities register (whether such notice was given before or after the happening
of the event upon which he became so entitled) and prior to his furnishing to the Corporation the proof of authority or
evidence of his entitlement prescribed by the Act.

13.04. Non-Receipt of Notices. If a notice or document is sent to a shareholder in accordance with section 13.01 and
the notice or document is returned on two (2) consecutive occasions because the shareholder cannot be found, the
Corporation is not required to send any further notice or documents to the shareholder until the shareholder informs
the Corporation in writing of his new address; provided always, that in the event of the return of a notice of a shareholders
meeting mailed to a shareholder in accordance with section 13.01 the notice shall be deemed to be received by the
shareholder on the date deposited in the mail notwithstanding its return.
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13.05. Omissions and Errors. Subject to the Act, the accidental omission to give any notice to any shareholder, director,
officer, auditor or member of a committee of the board or the non-receipt of any notice by any such person or any error
in any notice not affecting the substance thereof shall not invalidate any action taken at any meeting held pursuant to such
notice or otherwise founded thereon.

13.06. Signature on Notices. Unless otherwise specifically provided, the signature of any director or officer of the
Corporation to any notice or document to be given by the Corporation may be written, stamped, typewritten or printed
or partly written, stamped, typewritten or printed.

13.07. Waiver of Notice. If a notice or document is required by the Act or the Regulations, the articles, the by-laws
or otherwise to be sent, the sending of the notice or document may be waived or the time for the notice or document
may be waived or abridged at any time with the consent in writing of the person entitled to receive it. The consent of a
person entitled to waive the requirement for the sending of a notice or document or to waive or abridge the time for
the notice or the document may be sent by electronic means in accordance with the provisions of the Electronic Trans-
actions Act.

Division fourteen. Miscellaneous

14.01. Directors to Require Surrender of Share Certificates. The directors in office when a Certificate of Continuance
is issued under the Act are hereby authorized to require the shareholders of the Corporation to surrender their share
certificate(s), or such of their share certificates as the directors may determine, for the purpose of cancelling the share
certificates and replacing them with new share certificates that comply with section 48 of the Act, in particular, replacing
existing share certificate with share certificates that are not negotiable securities under the Act. The directors in office
shall act by resolution under this section 14.01 and shall in their discretion decide the manner in which they shall require
the surrender of existing share certificates and the time within which the shareholders must comply with the requirement
and the form or forms of the share certificates to be issued in place of the existing share certificates. The directors may
take such proceedings as they deem necessary to compel any shareholder to comply with a requirement to surrender
his share certificate or certificates pursuant to this section. Notwithstanding any other provision of this by-law, but subject
to the Act, the director may refuse to register the transfer of shares represented by a share certificate that has not been
surrendered pursuant to a requirement under this section.

14.02. Financial Assistance to Shareholders, Employees and Others. The Corporation may give financial assistance by
means of a loan, guarantee or otherwise to any person for any purpose in accordance with the provisions of the Act and
the Regulations including, without limitation, the disclosure requirements specified therein.

14.03. Severability. The invalidity or unenforceability of any provision of this by-law shall not affect the validity or
enforceability of the remaining provisions of this by-law.

MADE by the Board the 9 th day of February, A.D.2010.
Signature
Secretary

CONFIRMED by the Shareholders in accordance with the Business Corporations Act(Alberta),

The 9 th day of February, A.D.2010.
Signature
Secretary

BANKING AND SECURITIES
Banking Arrangements . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.01 2
Voting Rights in Other Bodies Corporate . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.02 2
DIRECTORS
Number . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4.01 3
Election and Term . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4.02 3
Removal of Directors . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4.03 3
Consent . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4.04 4
Vacation of Office . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4.05 4
Committee of Directors . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4.06 4
Transaction of Business of Committee . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4.07 4
Procedure . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4.08 5
Remuneration and Expenses . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4.09 5
Vacancies . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4.10 5
Action by the Board . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4.11 5
DIVIDENDS AND RIGHTS
Dividends . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11.01 19
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Dividend Cheques . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11.02 19
Non-Receipt of Cheques . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11.03 19
Unclaimed Dividends . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11.04 19
Record Date for Dividends and Rights . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11.05 19
EXECUTION OF INSTRUMENTS
Authorized Signing Officers . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.01 2
Cheques, Drafts and Notes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.02 3
INFORMATION AVAILABLE TO SHAREHOLDERS
Confidential Information . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12.01 20
Conditions of Access to Information . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12.02 20
Registered Office and Separate Records Office . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12.03 20
INTERPRETATION . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.01 1
MEETING OF DIRECTORS
Place of Meeting . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5.01 5
Notice of Meeting . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5.02 5
Adjourned Meeting . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5.03 6
Calling of the Meeting . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5.04 6
Regular Meetings . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5.05 6
Chairman . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5.06 7
Quorum . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5.07 7
One-Quarter Canadian Representation at Meetings . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5.08 7
Voting . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5.09 7
Participation in Meeting . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5.10 7
Resolution in Lieu of Meeting . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5.11 7
Amendments to the Act . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5.12 8
MISCELLANEOUS
Directors to Require Surrender of Share Certificates . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14.01 22
Financial Assistance to Shareholders, Employees and Others . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14.02 22
Severability . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14.03 23
NOTICES
Method of Giving Notices . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13.01 20
Notice to Joint Shareholders . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13.02 21
Persons Entitled by Death or Operation of Law . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13.03 21
Non-Receipt of Notices . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13.04 21
Omissions and Errors . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13.05 21
Signature on Notices . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13.06 21
Waiver of Notice . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13.07 21
OFFICERS
Election or Appointment . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7.01 10
Chairman of the Board . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7.02 10
Managing Director . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7.03 10
President . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7.04 10
Vice-President . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7.05 10
Secretary . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7.06 10
Treasurer . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7.07 11
General Manager or Manager . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7.08 11
Powers and Duties of Other Officers . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7.09 11
Variation of Powers and Duties . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7.10 11
Vacancies . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7.11 11
Remuneration and Removal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7.12 11
Agents and Attorneys . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7.13 12
Conflict of Interest . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7.14 12
Fidelity Bonds . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7.15 12
PROTECTION OF DIRECTORS, OFFICERS AND OTHERS
Conflict of Interest . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6.01 8
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Limitation of Liability . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6.02 8
Indemnity . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6.03 9
Insurance . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6.04 9
SHARES
Non-Recognition of Trusts . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9.01 17
Certificates . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9.02 17
Replacement of Share Certificates . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9.03 17
Joint Holders . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9.04 17
SHAREHOLDERS' MEETINGS
Annual Meetings . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8.01 12
Special Meetings . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8.02 12
Place of Meetings . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8.03 12
Record Date for Notice . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8.04 13
Notice of Meeting . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8.05 13
Right to Vote . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8.06 13
List of Shareholders Entitled to Notice . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8.07 13
Meetings Without Notice . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8.08 14
Waiver of Notice . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8.09 14
Chairman, Secretary and Scrutineers . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8.10 14
Persons Entitled to be Present . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8.11 14
Quorum . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8.12 15
Participation in Meeting . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8.13 15
Proxyholders and Representatives . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8.14 15
Time for Deposit of Proxies . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8.15 15
Joint Shareholders . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8.16 15
Votes to Govern . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8.17 16
Conduct of Vote . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8.18 16
Ballots . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8.19 16
Adjournment . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8.20 16
Resolution in Lieu of a Meeting . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8.21 17
Only One Shareholder . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8.22 17
TRANSFER OF SECURITIES
Registration of Transfer . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10.01 18
Transfer Agents and Registrar . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10.02 18
Securities' Registers . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10.03 18
Deceased Shareholders . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10.04 19

CERTIFICATE OF STATUS
FORM 32

I CERTIFY THAT ACCORDING TO THE OFFICIAL RECORDS OF THE CORPORATE REGISTRY

1517310 ALBERTA LTD.

INCORPORATED IN ALBERTA ON 2010/02/09

IS AS OF THIS DATE A VALID AND SUBSISTING CORPORATION.

GIVEN UNDER MY SEAL OF OFFICE IN THE PROVINCE OF ALBERTA.

2010/06/03

Référence de publication: 2010095788/899.

(100078894) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 juin 2010.

I.S.T. Internationale Spedition und Transport S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1114 Luxembourg, 3, rue Nicolas Adames.

R.C.S. Luxembourg B 14.213.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire du 12 mai 2010

L'assemblée reconduit le mandat des administrateurs de Madame Sabrina COLLETTE, avec adresse professionnelle au
18a, boulevard de la Foire, L-1528 LUXEMBOURG, et de Monsieur Pierre SCHILL, avec adresse professionnelle au 18a,
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boulevard de la Foire, L-1528 LUXEMBOURG, ainsi que celui du commissaire aux comptes, Fiduciaire GLACIS S.à r.l.,
ayant son siège social au 18a, boulevard de la Foire, L-1528 LUXEMBOURG.

Elle accepte la démission de Madame Denise VERVAET, avec adresse professionnelle au 18a, boulevard de la Foire,
L-1528 LUXEMBOURG, de ses fonctions d'administrateur et appelle en remplacement Madame Séverine FEITLER, avec
adresse professionnelle au 18a, boulevard de la Foire, L-1528 LUXEMBOURG.

Le mandat des administrateurs et du commissaire aux comptes viendra à échéance à l'issue de l'assemblée générale
ordinaire statuant sur les comptes de l'exercice 2010.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature

Référence de publication: 2010122887/20.
(100138436) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2010.

International Incal Finance S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 132.661.

Avec effet au 3 septembre 2010, GLOBAL TRUST ADVISORS S.A a dénoncé tout office de domiciliation de la société
INTERNATIONAL INCAL FINANCE S.A, société anonyme immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés sous
le numéro B 132661.

Luxembourg le 09 septembre 2010.
GLOBAL TRUST ADVISORS S.A.
Signature

Référence de publication: 2010122889/12.
(100138463) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2010.

Klenis Investment S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 100.861.

Par la présente je vous fais savoir que je soussigné Patrick Eschette, né à Luxembourg le 28.12.1971 démissionne de
mon poste d'administrateur et d'administrateur-délégué de la société KLENIS INVESTMENT S.A. enregistrée sous le
numéro B 100.861 auprès du registre de commerce des sociétés à Luxembourg avec effet immédiat.

Luxembourg, le 1 er juillet 2010. Patrick Eschette.

Référence de publication: 2010122893/11.
(100138704) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2010.

Rubia Investments S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8009 Strassen, 43, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 70.778.

Les comptes annuels au 31/12/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Le 3/9/2010. Signature.

Référence de publication: 2010122909/10.
(100138458) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2010.

Skype Luxembourg Holdings S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2165 Luxembourg, 23-29, Rives de Clausen.

R.C.S. Luxembourg B 111.886.

EXTRAIT

Il résulte du procès-verbal du conseil d'administration du 24 août 2010 que la Société a transféré son siège social au
23-29, Rives de Clausen, L-2165 Luxembourg avec effet au 30 août 2010.

Suite à ce changement de siège, les adresses professionnelles de Monsieur Charles Crawford Stoops, de Madame Laura
Shesgreen et de Monsieur Peter Foulds, tous administrateurs de la Société, se trouvent, avec effet au 30 août 2010, au
23-29 Rives de Clausen L-2165 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 9 septembre 2010.
Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2010122913/17.

(100138932) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2010.

Premiere Construction SA, Société Anonyme.

Siège social: L-8069 Strassen, 30, rue de l'Industrie.

R.C.S. Luxembourg B 152.229.

Sitzung des Verwaltungsrates

Der Unterzeichneter:

Harry Daniel KLASSEN, Maurermeister, wohnhaft zu D-66352 GROSSROSSELN, 26, Obere Feldstrasse,

Alleiniger Verwaltungsratmitglied der Gesellschaft PREMIERE CONSTRUCTION SA., mit Sitz zu L-8047 STRASSEN,
58, rue de la Victoire, hat sich in einer Verwaltungsratsitzung zusammengefunden und folgenden Beschluss gefasst:

Der Sitz der Gesellschaft wird ab sofort von L-8047 STRASSEN, 58, rue de la Victoire, nach L-8069 STRASSEN, 30,
rue de l'Industrie verlegt.

Angefertigt In Strassen, de 28. Juli 2010. Harry Daniel Klassen.

Référence de publication: 2010122907/15.

(100138626) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2010.

Skype S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 45.000,00.

Siège social: L-2165 Luxembourg, 23-29, Rives de Clausen.

R.C.S. Luxembourg B 154.674.

EXTRAIT

Il résulte de la décision écrite de l'associé unique du 30 août 2010 que la Société a transféré son siège social au 23-29,
Rives de Clausen, L-2165 Luxembourg avec effet au 30 août 2010.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 septembre 2010.
Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2010122914/15.

(100138940) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2010.

Skype Technologies, Société Anonyme.

Siège social: L-2165 Luxembourg, 23-29, Rives de Clausen.

R.C.S. Luxembourg B 96.677.

EXTRAIT

Il résulte du procès-verbal du conseil d'administration du 24 août 2010 que la Société a transféré son siège social au
23-29, Rives de Clausen. L-2165 Luxembourg avec effet au 30 août 2010.

Suite à ce changement de siège, les adresses professionnelles de Monsieur Charles Crawford Stoops et de Madame
Laura Shesgreen, administrateurs de la Société, se trouvent, avec effet au 30 août 2010, au 23-29 Rives de Clausen L-2165
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 septembre 2010.
Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2010122915/17.

(100138938) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2010.
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Société de Regroupement Immobilier S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2213 Luxembourg, 1, rue de Nassau.

R.C.S. Luxembourg B 47.664.

Il résulte d'une lettre adressée à la Société de Regroupement Immobilier S.A., que la société European Consultants
(Luxembourg) S.A., dont le siège social est établi au no. 1, rue de Nassau, L-2213 Luxembourg, s'est démise de son poste
de commissaire aux comptes de la Société de Regroupement Immobilier S.A., R.C.S., section B, no. 47664, avec effet
immédiat.

Luxembourg, le 08 septembre 2010.
European Consultants (Luxembourg) S.A.
Pour le Conseil d'Administration
Signatures

Référence de publication: 2010122921/15.
(100138908) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2010.

The World Trust Fund, Société d'Investissement à Capital Fixe.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 49, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 37.154.

Rectificatif au dépôt du Registre de commerce et des sociétés du 17 Août 2010 référencé L100128366.05:

Suite à l'assemblée générale du 17 Août 2010, le mandat de Monsieur Jeremy W. SILLEM, demeurant au 27, Eaton
Mews North SW1X 8AS Londres - Royaume-Uni, n'a pas été renouvelé.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 septembre 2010.
State Street Bank Luxembourg S.A.
Signatures

Référence de publication: 2010122923/14.
(100138407) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2010.

Tomitrois S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 11B, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 95.241.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Domiciliataire

Référence de publication: 2010122924/11.
(100138449) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2010.

Advans S.A., SICAR, Société Anonyme sous la forme d'une Société d'Investissement en Capital à Risque.
Siège social: L-1470 Luxembourg, 69, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 110.428.

Le bilan au 31 mars 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 07 septembre 2010.
Pour Advans S.A., SICAR
Société anonyme qualifiying as a société d'investissement en capital à risque (SICAR)
RBC DEXIA INVESTOR SERVICES BANK S.A.
Société Anonyme
Signatures

Référence de publication: 2010122926/15.
(100139070) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.
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Aesthetic Acquisition S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 114.432.

Les comptes annuels consolidés au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour AESTHETIC ACQUISITION S.à r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.A.
Signature

Référence de publication: 2010122927/13.

(100139391) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

Aesthetic Acquisition S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 114.432.

Les comptes annuels consolidés au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour AESTHETIC ACQUISITION S.à r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.A.
Signature

Référence de publication: 2010122928/13.

(100139393) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

Aesthetic Acquisition S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 114.432.

Les comptes annuels consolidés au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour AESTHETIC ACQUISITION S.à r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.A.
Signature

Référence de publication: 2010122929/13.

(100139395) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

ESCO Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 155.340.

STATUTES

In the year two thousand ten, on the first day of September.

Before us Maître Francis KESSELER, notary residing in Esch/Alzette.

THERE APPEARED:

ESCO Luxembourg Holding LLC S.C.S., a limited corporate partnership (société en commandite simple), having its
registered office at 9A, rue Robert Stumper, L-2557 Luxembourg and in process of registration with the Luxembourg
Trade and Companies Register, acting through its unlimited partner ESCO Luxembourg Holding LLC, a limited liability
company, having its registered office at 9900A Clayton Road, St. Louis, Missouri 63124, United States of America, and
registered with the Delaware Department of State, Division of Corporations, File Number 4862287.

Hereby represented by Mr Pawel Hermelinski, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given under private
seal.
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The said proxy, signed "ne varietur" by the person appearing and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed to be filed with the registration authorities.

Art. 1. Corporate form. There is formed a private limited liability company (“société à responsabilité limitée”) which
will be governed by the laws pertaining to such an entity (hereafter the “Company”), and in particular the law dated 10
th August, 1915, on commercial companies, as amended (hereafter the “Law”), as well as by its articles of association
(hereafter the “Articles”), which specify in the articles 6.1, 6.2, 6.5, and 9 the exceptional rules applying to a one member
company.

Art. 2. Corporate object.
2.1 The object of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign

companies, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange or
otherwise of stocks, bonds, debentures, notes and other securities of any kind, and the ownership, administration, de-
velopment and management of its portfolio. The Company may also hold interests in partnerships.

2.2 The Company may borrow in any form and proceed to the issuance of bonds, without a public offer, which may
be convertible and to the issuance of debentures.

2.3 In a general fashion it may grant assistance to affiliated companies, take any controlling and supervisory measures
and carry out any operation, which it may deem useful in the accomplishment and development of its purposes.

Art. 3. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. Denomination. The Company will have the denomination “ESCO Luxembourg S.à r.l.”.

Art. 5. Registered office.
5.1 The registered office is established in Luxembourg-City.
5.2 It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an

extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.
5.3 The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the sole

director (gérant) or in case of plurality of directors (gérants), by a decision of the board of directors (conseil de gérance).
5.4 The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. Share capital - Shares (Parts sociales).
6.1 - Subscribed and Paid-up Share Capital
6.1.1 The Company's share capital is fixed at Twelve Thousand Five Hundred Euros (EUR 12,500) represented by

Twelve Thousand Five Hundred (12,500) shares (parts sociales) of One Euro (EUR 1.-) each, all fully subscribed and
entirely paid up.

6.1.2 At the moment and as long as all the shares (parts sociales) are held by only one shareholder, the Company is a
one man company (société unipersonnelle) in the meaning of Article 179 (2) of the Law. In this contingency Articles 200-1
and 200-2 of the Law, among others, will apply, this entailing that each decision of the single shareholder and each contract
concluded between him and the Company represented by him shall have to be established in writing.

6.2 - Modification of Share Capital
The share capital may be changed at any time by a decision of the single shareholder or by decision of the general

shareholders’ meeting, in accordance with Article 9 of these Articles and within the limits provided for by Article 199 of
the Law.

6.3 - Profit Participation
Each share (part sociale) entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion

to the number of shares (parts sociales) in existence.
6.4 - Indivisibility of Shares (Parts Sociales)
Towards the Company, the Company’s shares (parts sociales) are indivisible, since only one owner is admitted per

share (part sociale). Co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.
6.5 - Transfer of Shares (Parts Sociales)
6.5.1 In case of a single shareholder, the Company’s shares (parts sociales) held by the single shareholder are freely

transferable.
6.5.2 In the case of plurality of shareholders, the shares (parts sociales) held by each shareholder may be transferred

in compliance with the requirements of Article 189 and 190 of the Law.
6.5.3 Shares (parts sociales) may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless shareholders representing

at least three-quarters of the corporate share capital shall have agreed thereto in a general meeting.
6.5.4 Transfers of shares (parts sociales) must be recorded by a notarial or private deed. Transfers shall not be valid

vis-à-vis the Company or third parties until they shall have been notified to the Company or accepted by it in accordance
with the provisions of Article 1690 of the Civil Code.

6.6 - Registration of Shares (Parts Sociales)
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All shares (parts sociales) are in registered form, in the name of a specific person, and recorded in the shareholders’
register in accordance with Article 185 of the Law.

Art. 7. Management.
7.1 - Appointment and Removal
7.1.1 The Company is managed by a sole director (gérant) or more directors (gérants). If several directors (gérants)

have been appointed, they will constitute a board of directors (conseil de gérance). In such event, each director (gérant)
shall be appointed as a class A director (gérant de classe A) or as a class B director (gérant de classe B), provided that
there shall be at least one class A director (gérant de classe A) and one class B director (gérant de classe B). The director
(s) (gérant(s)) need not to be shareholder(s).

7.1.2 The director(s) (gérant(s)) is/are appointed by the general meeting of shareholders.
7.1.3 A director (gérant) may be revoked ad nutum with or without cause and replaced at any time by resolution

adopted by the shareholders.
7.1.4 The sole director (gérant) and each of the members of the board of directors (conseil de gérance) shall not be

compensated for his/their services as director (gérant), unless otherwise resolved by the general meeting of shareholders.
The Company shall reimburse any director (gérant) for reasonable expenses incurred in the carrying out of his office,
including reasonable travel and living expenses incurred for attending meetings on the board, in case of plurality of
directors (gérants).

7.2 - Powers
All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within

the competence of the sole director (gérant), or in case of plurality of directors (gérants), of the board of directors
(conseil de gérance).

7.3 - Representation and Signatory Power
7.3.1 In dealing with third parties as well as in justice, the sole director (gérant), or in case of plurality of directors

(gérants), the board of directors (conseil de gérance) will have all powers to act in the name of the Company in all
circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided
the terms of this Article 7.3 shall have been complied with.

7.3.2 The Company shall be bound by the sole signature of its sole director (gérant), and, in case of plurality of directors
(gérants), by the joint signature of one class A director (gérant de classe A) and one class B director (gérant de classe B)
or by the joint or single signature of any persons to whom such signatory power has been delegated by sole director
(gérant), and, in case of plurality of directors (gérants), by the board of directors (conseil de gérance), within the limits
of such power.

7.3.3 The sole director (gérant), or in case of plurality of directors (gérants), the board of directors (conseil de gérance)
may sub-delegate his/its powers for specific tasks to one or several ad hoc agents.

7.3.4 The sole director (gérant), or in case of plurality of directors (gérants), the board of directors (conseil de gérance)
will determine this agent’s responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and
any other relevant conditions of his agency.

7.4 - Chairman, Vice-Chairman, Secretary, Procedures
7.4.1 The board of directors (conseil de gérance) may choose among its members a chairman and a vice-chairman. It

may also choose a secretary, who need not be a director (gérant) and who shall be responsible for keeping the minutes
of the meeting of the board of directors (conseil de gérance) and of the shareholders.

7.4.2 The resolutions of the board of directors (conseil de gérance) shall be recorded in the minutes, to be signed by
all directors (gérants) present at the meeting or by the chairman and the secretary or by a notary public, and recorded
in the corporate book of the Company.

7.4.3 Copies or extracts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed
by the chairman, by the secretary or by any director (gérant).

7.4.4 The board of directors (conseil de gérance) can discuss or act validly only if at least a majority of the directors
(gérants) is present or represented at the meeting of the board of directors (conseil de gérance), and if at least one class
A director (gérant de classe A) and one class B director (gérant de classe B) are present or represented.

7.4.5 In case of plurality of directors (gérants), resolutions shall be taken by a majority of the votes of the directors
(gérants) present or represented at such meeting, and under the condition that at least one class A director (gérant de
classe A) and one class B director (gérant de classe B) vote in favor of the resolutions.

7.4.6 Any director may act at any meeting of the board of directors (conseil de gérance) by appointing in writing
another director as his proxy. A director may also appoint another director to represent him at the meeting of the board
of directors (conseil de gérance) otherwise than in writing, subject to a confirmation in writing at a later stage.

7.4.7 Resolutions in writing approved and signed by all directors (gérants) shall have the same effect as resolutions
passed at the directors’ (gérants) meetings. Such approval may be in a single or in several separate documents.

7.4.8 Any and all directors (gérants) may participate in any meeting of the board of directors (conseil de gérance) by
telephone or video conference call or by other similar means of communication allowing all the directors (gérants) taking
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part in the meeting to hear one another. The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in
person at such meeting.

7.5 - Liability of Directors (gérants)
Any director (gérant) assumes, by reason of his position, no personal liability in relation to any commitment validly

made by him in the name of the Company.

Art. 8. Conflict of interests. No contract or other transaction between the Company and any other company or firm
shall be affected or invalidated by the fact that any one or more of the directors (gérants) or any officer of the Company
has a personal interest in, or is a director, associate, member, officer or employee of such other company or firm. Except
as otherwise provided for hereafter, any director (gérant) or officer of the Company who serves as a director, associate,
officer or employee of any company or firm with which the Company shall contract or otherwise engage in business shall
not, by reason of such affiliation with such other company or firm, be automatically prevented from considering and voting
or acting upon any matters with respect to such contract or other business.

Notwithstanding the above, in the event that any director (gérant) of the Company may have any personal interest in
any transaction of the Company, he shall make known to the board of directors (conseil de gérance) such personal interest
and shall not consider or vote on any such transaction, and such transaction and such director’s (gérant) or officer’s
interest therein shall be reported to the sole shareholder or to the next general meeting of shareholders.

Art. 9. General shareholders’ meeting.
9.1 The single shareholder assumes all powers conferred to the general shareholders’ meeting.
9.2 In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the

number of shares (parts sociales) he owns. Each shareholder shall dispose of a number of votes equal to the number of
shares (parts sociales) held by him. Collective decisions are only validly taken insofar as shareholders owning more than
half of the share capital adopt them.

9.3 However, resolutions to alter the Articles, except in case of a change of nationality, which requires a unanimous
vote, may only be adopted by the majority of the shareholders owning at least three quarter of the Company’s share
capital, subject to the provisions of the Law.

9.4 The holding of general shareholders’ meetings shall not be mandatory where the number of members does not
exceed twenty-five (25). In such case, each member shall receive the precise wording of the text of the resolutions or
decisions to be adopted and shall give his vote in writing.

Art. 10. Annual general shareholders’ meeting.
10.1 Where the number of shareholders exceeds twenty-five (25), an annual general meeting of shareholders shall be

held, in accordance with Article 196 of the Law at the registered office of the Company, or at such other place in
Luxembourg as may be specified in the notice of meeting, at the latest within six (6) months after the close of the fiscal
year.

10.2 The annual general meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgment of the sole director (gérant),
or in case of plurality of directors (gérants), the board of directors (conseil de gérance), exceptional circumstances so
require.

Art. 11. Audit. Where the number of shareholders exceeds twenty-five (25), the operations of the Company shall be
supervised by one or more statutory auditors in accordance with Article 200 of the Law who need not to be shareholder.
If there is more than one statutory auditor, the statutory auditors shall act as a collegium and form the board of auditors.

Art. 12. Fiscal year - Annual accounts.
12.1 – Fiscal Year

The Company’s fiscal year starts on the 1 st of October and ends on the 30 th of September of each year.
12.2 - Annual Accounts
12.2.1 At the end of each fiscal year, the sole director (gérant), or in case of plurality of directors (gérants), the board

of directors (conseil de gérance) prepare an inventory, including an indication of the value of the Company’s assets and
liabilities, as well as the balance sheet and the profit and loss account in which the necessary depreciation charges must
be made.

12.2.2 Each shareholder, either personally or through an appointed agent, may inspect, at the Company’s registered
office, the above inventory, balance sheet, profit and loss accounts and, as the case may be, the report of the statutory
auditor(s) set-up in accordance with Article 200.

Art. 13. Distribution of profits.
13.1 General Principles
13.1.1 The gross profit of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortization

and expenses represent the net profit.
13.1.2 An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company shall be allocated to a statutory reserve,

until and as long as this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s share capital.
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13.1.3 The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their share (part
sociale) holding in the Company.

13.2 Interim Dividends

Distributions of interim dividends are permitted insofar as they abide by the rules of this article

13.2. and subject to any rule in addition to these as determined by the sole director (gérant) or, in case of plurality of
directors (gérants), by the board of directors (conseil de gérance), together with the shareholder(s):

- The sole director (gérant) or, in case of plurality of directors (gérants), the board of directors (conseil de gérance)
shall have exclusive competence to take the initiative to declare interim dividends and allow the distribution of such
interim dividends as it deems appropriate and in accordance with the Company's corporate interest.

- In this respect, sole director (gérant) or, in case of plurality of directors (gérants), the board of directors (conseil de
gérance) is exclusively competent to decide the amount of the sums available for distribution and the opportunity of such
distribution, based on the supporting documentation and principles contained in these Articles and on any agreement
possibly entered into from time to time between the shareholder(s).

- The decision of the sole director (gérant) or, in case of plurality of directors (gérants), the board of directors (conseil
de gérance) shall be supported by interim financial statements of the Company dated no more than two (2) months before
such decision of sole director (gérant) or, in case of plurality of directors (gérants), the board of directors (conseil de
gérance) and showing sufficient funds available for distribution provided that the amount to be distributed does not exceed
profits realized since the end of the last fiscal year, or, during the first fiscal year of the Company, since the incorporation
of the Company, increased by profits carried forward and distributable reserves, and decreased by losses carried forward
and any sums to be allocated to the reserves required by the Law or the Articles.

- The distribution of interim dividends shall be limited to the amount of the distributable profit as it appears on the
above mentioned interim financial statements of the Company. The sole director (gérant) or, in case of plurality of
directors (gérants), the board of directors (conseil de gérance) may mandate an independent auditor to review such
interim financial statements in order to confirm the sum available for distribution.

Art. 14. Dissolution - Liquidation.

14.1 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single shareholder or of one of the shareholders.

14.2 Except in the case of dissolution by court order, the dissolution of the Company may take place only pursuant
to a decision adopted by the general meeting of shareholders in accordance with the conditions laid down for amendments
to the Articles.

14.3 At the time of dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 15. Reference to the law. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific
provision is made in these Articles.

Art. 16. Modification of articles. The Articles may be amended from time to time, and in case of plurality of shareholders,
by a meeting of shareholders, subject to the quorum and voting requirements provided by the laws of Luxembourg.

Transitional dispositions

The first fiscal year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the 30 th September
2011.

Subscription

The Articles having thus been established, the party appearing declares to subscribe the entire share capital as follows:
Subscriber Number

of shares
(parts

sociales)

Subscribed
amount
(EUR)

% of
share
capital

ESCO Luxembourg Holding LLC S.C.S., prenamed . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,500 12,500 100%
TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,500 12,500 100%

All the shares (parts sociales) have been paid-up to the extent of one hundred percent (100%) by payment in cash, so
that the amount of Twelve Thousand Five Hundred Euros (EUR 12,500) is now available to the Company, evidence thereof
having been given to the notary.

Estimate of costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand two hundred euro (€ 1,200.-).
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Resolutions of the shareholder

1. The Company will be administered by the following directors (gérants) for an undetermined period:

Class A directors (gérants de classe A):

a. Mrs. Alyson Schlinger Barclay, Vice President and General Counsel, born on 8 January 1959 in New York (United
States of America) residing at 1110 Clayton Place Drive, St. Louis, MO 63131,- (United States of America);

b. Mrs. Hanna-Leena Kyllikki Suviniemi-Mäkitalo, Managing Director, born on 5 December 1958 in Helsinki (Finland),
residing at Vuorenmaantie 86, 27800 Sakla (Finland);

c. Mr. Richard Andrew Garretson, Vice President Tax, born on 20 December 1958 in Huntington, West Virginia
(United States of America), residing at 4036 Chestnut Oak Dr. Smithton, IL 62285-3741 (United States of America); and

Class B director (gérant de classe B):

d. Mr. René Beltjens, Managing Director, born on 17 September 1961 in Etterbeek (Belgium) residing at 5, rue Guil-
laume Kroll, L-1882 Luxembourg, (Grand Duchy of Luxembourg).

2. The registered office of the Company shall be established at 5, rue Guillaume Kroll, L1882 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party/parties, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing
person(s) and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, she signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède.

L'an deux mille dix, le premier septembre.

Par-devant Maître Francis KESSELER, notaire de résidence à Esch/Alzette.

A COMPARU:

ESCO Luxembourg Holding LLC S.C.S., une société en commandite simple, ayant son siège social au 9A, rue Robert
Stumper, L-2557 Luxembourg et en cours d’enregistrement auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Lu-
xembourg, agissant par son unlimited partner ESCO Luxembourg Holding LLC, une limited liability company, ayant son
siège social au 9900A Clayton Road, St. Louis, Missouri 63124, Etats-Unis d’Amérique,, inscrite auprès du département
de l’Etat de Delaware, Division des sociétés, dossier numéro 4862287.

Ci-après représentée par M. Pawel Hermelinski, avocat, résidant à Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée
sous seing privé.

Laquelle procuration restera, après avoir été signée “ne varietur” par le comparant et le notaire instrumentant, annexée
aux présentes pour être formalisée avec elles.

Art. 1 er . Forme sociale.  Il est formé une société à responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives (ci-après
la «Société»), et en particulier la loi du 10 août 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-après la
«Loi»”), ainsi que par les statuts de la Société (ci-après les «Statuts»), lesquels spécifient en leurs articles 6.1, 6.2, 6.5, et
9 les règles exceptionnelles s’appliquant à la société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. Objet social.

2.1 L'objet de la Société est la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxembour-
geoises et étrangères, l'acquisition par l'achat, la souscription ou de toute autre manière, ainsi que le transfert par vente,
échange ou autre, d'actions, d'obligations, de reconnaissances de dettes, notes ou autres titres de quelque forme que ce
soit, et la propriété, l'administration, le développement et la gestion de son portefeuille. La Société peut en outre prendre
des participations dans des sociétés de personnes.

2.2 La Société peut emprunter sous toutes les formes et procéder à l’émission d’obligations, qui pourront être con-
vertibles (à condition que celle-ci ne soit pas publique) et à l’émission de reconnaissances de dettes.

2.3 D'une façon générale, elle peut accorder une assistance aux sociétés affiliées, prendre toutes mesures de contrôle
et de supervision et accomplir toute opération qui pourrait être utile à l'accomplissement et au développement de son
objet.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Dénomination. La Société aura la dénomination «ESCO Luxembourg S.à r.l.».

Art. 5. Siège social.

5.1 Le siège social est établi à Luxembourg - Ville.
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5.2 Il peut-être transféré en tout autre endroit du Grand - Duché de Luxembourg par une délibération de l’assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.

5.3 L’adresse du siège social peut-être transférée à l’intérieur de la commune par simple décision du gérant unique ou
en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

5.4 La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu’à l’étranger.

Art. 6. Capital social - Parts sociales.
6.1 - Capital Souscrit et Libéré

6.1.1 Le capital social est fixé à Douze Mille Cinq Cents Euros (EUR 12.500,-) représenté par Douze Mille Cinq Cents
(12.500) parts sociales d’une valeur nominale de Un Euro (EUR 1,-) chacune, toutes entièrement souscrites et libérées.

6.1.2 A partir du moment et aussi longtemps que toutes les parts sociales sont détenues par un seul associé, la Société
est une société unipersonnelle au sens de l’article 179 (2) de la Loi. Dans la mesure où, entre autres, les articles 200-1
et 200-2 de la Loi trouvent à s’appliquer, chaque décision de l’associé unique et chaque contrat conclu entre lui et la
Société représentée par lui sont inscrits sur un procès-verbal ou établis par écrit.

6.2 - Modification du Capital Social

Le capital social peut être modifié à tout moment par une décision de l’associé unique ou par une décision de l’assemblée
générale des associés conformément à l’article 9 des présents Statuts et dans les limites prévues à l’article 199 de la Loi.

6.3 - Participation aux Profits

Chaque part sociale donne droit à une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec le
nombre des parts sociales existantes.

6.4 - Indivisibilité des Parts Sociales

Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire est admis par part sociale. Les
copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

6.5 - Transfert de Parts Sociales

6.5.1 Dans l’hypothèse où il n’y a qu’un seul associé, les parts sociales détenues par celui-ci sont librement transmis-
sibles.

6.5.2 Dans l'hypothèse où il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chaque associé, ne sont transmissibles
que sous réserve du respect des dispositions prévues aux articles 189 et 190 de la Loi.

6.5.3 Les parts sociales ne peuvent être transmises inter vivos à des tiers non-associés qu’après approbation préalable
en assemblée générale des associés représentant au moins trois quarts du capital social.

6.5.4 Les transferts de parts sociales doivent s’effectuer par un acte notarié ou un acte sous seing privé. Les transferts
ne peuvent être opposables à l’égard de la Société ou des tiers qu’à partir du moment de leur notification à la Société ou
de leur acceptation sur base des dispositions de l’article 1690 du Code Civil.

6.6 - Enregistrement des Parts Sociales

Toutes les parts sociales sont nominatives, au nom d’une personne déterminée et sont inscrites sur le registre des
associés conformément à l'article 185 de la Loi.

Art. 7. Gérance.
7.1 - Nomination et Révocation

7.1.1 La Société est gérée par un gérant unique ou par plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils consti-
tueront un conseil de gérance. Dans ce cas, chaque gérant sera nommé en qualité de gérant de classe A ou en qualité de
gérant de classe B, à condition qu’il y ait au moins un gérant de classe A et un gérant de classe B. Le(s) gérant(s) n’est/ne
sont pas nécessairement associé(s).

7.1.2 Le(s) gérant(s) est/sont nommé(s) par l'assemblée générale des associés.

7.1.3 Un gérant pourra être révoqué ad nutum avec ou sans motif et remplacé à tout moment sur décision adoptée
par les associés.

7.1.4 Le gérant unique et chacun des membres du conseil de gérance n’est ou ne seront pas rémunéré(s) pour ses/
leurs services en tant que gérant, sauf s'il en est décidé autrement par l'assemblée générale des associés. La Société pourra
rembourser tout gérant des dépenses raisonnables survenues lors de l'exécution de son mandat, y compris les dépenses
raisonnables de voyage et de logement survenus lors de la participation à des réunions du conseil de gérance, en cas de
pluralité de gérants.

7.2 - Pouvoirs

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les présents Statuts à l'assemblée générale des associés
relèvent de la compétence du gérant unique ou en cas de pluralité de gérants de la compétence du conseil de gérance.

7.3 - Représentation et Signature Autorisée

7.3.1 Dans les rapports avec les tiers et avec la justice, le gérant unique, et en cas de pluralité de gérants, le conseil de
gérance aura tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer et approuver tous actes et opérations
conformément à l’objet social et sous réserve du respect des termes du présent article 7.3.
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7.3.2 La Société est engagée par la seule signature du gérant unique et en cas de pluralité de gérants par la signature
conjointe d’un gérant de classe A et d’un gérant de classe B ou par la signature conjointe ou individuelle de toute personne
à qui ce pouvoir de signature a été délégué par le gérant unique ou en cas de pluralité de gérants, par le conseil de gérance,
dans les limites d’un tel pouvoir.

7.3.3 Le gérant unique ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance pourra déléguer ses compétences pour
des opérations spécifiques à un ou plusieurs mandataires ad hoc.

7.3.4 Le gérant unique ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance déterminera les responsabilités du
mandataire et sa rémunération (si tel est le cas), la durée de la période de représentation et n'importe quelles autres
conditions pertinentes de ce mandat.

7.4 - Président, Vice-Président, Secrétaire, Procédures

7.4.1 Le conseil de gérance peut choisir parmi ses membres un président et un vice-président. Il peut aussi désigner
un secrétaire, gérant ou non, qui sera chargé de la tenue des procès-verbaux des réunions du conseil de gérance et des
associés.

7.4.2 Les résolutions du conseil de gérance seront constatées par des procès-verbaux, qui, signés par tous les gérants
présents à la réunion ou par le président et le secrétaire ou par un notaire, seront déposées dans les livres de la Société.

7.4.3 Les copies ou extraits de ces procès-verbaux qui pourraient être produits en justice ou autrement seront signés
par le président, le secrétaire ou par tout gérant.

7.4.4 Le conseil de gérance ne peut délibérer et agir valablement que si au moins la majorité des gérants est présente
ou représentée à la réunion du conseil de gérance, et si au moins un gérant de classe A et un gérant de classe B sont
présents ou représentés.

7.4.5 En cas de pluralité de gérants, les résolutions ne pourront être prises qu'à la majorité des voix exprimées par
les gérants présents ou représentés à ladite réunion, et à la condition qu’au moins un gérant de classe A et un gérant de
classe B aient voté en faveur desdites résolutions.

7.4.6 Tout gérant pourra agir à toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit un autre gérant comme son
représentant. Un gérant pourra également désigner un autre gérant pour le représenter à la réunion du conseil de gérance
autrement que par écrit, soumis à la confirmation écrite par la suite.

7.4.7 Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au même titre qu’une décision
prise lors d’une réunion du conseil de gérance. Cette approbation peut résulter d’un seul ou de plusieurs documents
distincts.

7.4.8 Chaque gérant et tous les gérants peuvent participer aux réunions du conseil de gérance par téléphone ou par
“conference call” via téléphone ou vidéo ou par tout autre moyen similaire de communication ayant pour effet que tous
les gérants participant au conseil puissent se comprendre mutuellement. Dans ce cas, le ou les gérants concernés seront
censés avoir participé en personne à la réunion.

7.5 - Responsabilité des Gérants

Tout gérant ne contracte en raison de sa fonction, aucune obligation personnelle relativement aux engagements ré-
gulièrement pris par eux au nom de la Société.

Art. 8. Conflit d’intérêts. Aucun contrat ou autre transaction entre la Société et d’autres sociétés ou firmes ne sera
affecté ou invalidé par le fait qu’un ou plusieurs gérants ou fondés de pouvoirs de la Société y auront un intérêt personnel,
ou en seront gérant, associé, fondé de pouvoirs ou employé de cette autre société ou firme. Sauf dispositions contraires
ci-dessous, un gérant ou fondé de pouvoirs de la Société qui remplira en même temps des fonctions de gérant, associé,
fondé de pouvoirs ou employé d’une autre société ou firme avec laquelle la Société contractera ou entrera autrement
en relations d’affaires, ne sera pas, pour le motif de cette appartenance à cette société ou firme, automatiquement empêché
de donner son avis et de voter ou d’agir quant à toutes opérations relatives à un tel contrat ou opération.

Nonobstant ce qui précède, au cas où un gérant ou fondé de pouvoirs aurait un intérêt personnel dans une opération
de la Société, il en avisera le conseil de gérance et ne pourra prendre part aux délibérations ou émettre un vote au sujet
de cette opération. Cette opération ainsi que l’intérêt personnel du gérant ou du fondé de pouvoirs seront portés à la
connaissance de l’associé unique ou aux associés lors de la prochaine assemblée générale des associés.

Art. 9. Assemblée générale des associés.

9.1 L’associé unique exerce tous pouvoirs conférés à l’assemblée générale des associés.

9.2 En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre
de parts sociales qu’il détient. Chaque associé possède un droit de vote en rapport avec le nombre des parts sociales
détenues par lui. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des
associés détenant plus de la moitié du capital.

9.3 Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts, sauf en cas de changement de nationalité de la Société et pour
lequel un vote à l’unanimité des associés est exigé, ne peuvent être adoptées que par une majorité d’associés détenant
au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.
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9.4 La tenue d'assemblées générales n'est pas obligatoire, quand le nombre des associés n'est pas supérieur à vingt-
cinq (25). Dans ce cas, chaque associé recevra le texte des résolutions ou décisions à prendre expressément formulées
et émettra son vote par écrit.

Art. 10. Assemblée générale annuelle des associés.

10.1 Si le nombre des associés est supérieur à vingt-cinq (25), une assemblée générale des associés doit être tenue,
conformément à l'article 196 de la Loi, au siège social de la Société ou à tout autre endroit à Luxembourg tel que précisé
dans la convocation de l'assemblée au plus tard dans les six (6) mois de la clôture de l'exercice social.

10.2 L'assemblée générale annuelle pourra se tenir à l'étranger, si de l'avis unanime et définitif du gérant unique ou en
cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance, des circonstances exceptionnelles le requièrent.

Art. 11. Vérification des comptes. Si le nombre des associés est supérieur à vingt-cinq (25), les opérations de la Société
sont contrôlées par un ou plusieurs commissaires aux comptes conformément à l'article 200 de la Loi, lequel ne requiert
pas qu'il(s) soi(en)t associé(s). S'il y a plus d'un commissaire, les commissaires aux comptes doivent agir en collège et
former le conseil de commissaires aux comptes.

Art. 12. Exercice social - Comptes annuels.

12.1 - Exercice Social

L’année sociale commence le premier octobre et se termine le trente septembre de chaque année.

12.2 - Comptes Annuels

12.2.1 A la fin de chaque exercice social, le gérant unique ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance dresse
un inventaire (indiquant toutes les valeurs des actifs et des passifs de la Société) ainsi que le bilan, le compte de pertes et
profits, lesquels apporteront les renseignements relatifs aux charges résultant des amortissements nécessaires.

12.2.2 Chaque associé pourra personnellement ou par le biais d'un agent nommé à cet effet, examiner, au siège social
de la Société, l'inventaire susmentionné, le bilan, le compte de pertes et profits et le cas échéant le rapport du ou des
commissaire(s) établi conformément à l’article 200 de la Loi.

Art. 13. Distribution des profits.

13.1 Principes Généraux

13.1.1 Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortisse-
ments et charges, constituent le bénéfice net.

13.1.2 Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d'un fonds de réserve statutaire
jusqu'à, et aussi longtemps que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social.

13.1.3 Le solde des bénéfices nets peut être distribué au(x) associé(s) en proportion de leur participation dans le capital
de la Société.

13.2 - Dividendes Intérimaires

Les distributions de dividendes intérimaires sont autorisées dans la mesure où elles sont strictement conformes aux
règles fixées par le présent article 13.2. ainsi qu’à toute règle supplémentaire déterminée par le gérant unique ou en cas
de pluralité de gérants par le conseil de gérance avec le / les associé(s):

- L’initiative de déclarer des dividendes intérimaires et d’en autoriser la distribution revient exclusivement au gérant
unique ou en cas de pluralité de gérants au conseil de gérance qui en apprécie l’opportunité et la conformité à l’intérêt
social de la Société.

- A cet effet, le gérant unique ou en cas de pluralité de gérants le conseil de gérance a compétence exclusive pour
décider du montant des sommes distribuables et de l’opportunité d’une distribution, sur la base de la documentation et
des principes contenus dans les présents Statuts et de tout accord que le / les associé(s) pourraient conclure entre eux.

- La décision du gérant unique ou en cas de pluralité de gérants du conseil de gérance doit s’appuyer sur les comptes
intérimaires de la Société datant de moins de deux mois au moment de cette décision du gérant unique ou en cas de
pluralité de gérants du conseil de gérance et faisant apparaître assez de fonds disponibles pour une telle distribution, étant
entendu que le montant à distribuer ne devra pas excéder les profits réalisés depuis la fin du dernier exercice social, ou
durant le premier exercice social de la Société, depuis la constitution de la Société, augmentés des profits à reporter et
les réserves distribuables, mais diminué des pertes reportables ainsi que des montants à allouer à une réserve à constituer
par la Loi ou par les Statuts.

- La distribution des dividendes intérimaires sera limitée au montant du profit distribuable tel qu’il apparaît sur les
comptes intérimaires de la Société mentionnés ci-dessus. Le gérant unique ou en cas de pluralité de gérants le conseil de
gérance peut donner mandat à un auditeur indépendant d’auditer ces comptes intérimaires afin de confirmer le montant
des sommes distribuables.

Art. 14. Dissolution - Liquidation.

14.1 La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de la suspension des droits civils, de l’insolvabilité ou de la
faillite de l’associé unique ou d’un des associés.
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14.2 Sauf dans le cas d’une dissolution par décision judiciaire, la dissolution de la Société ne peut se faire que sur
décision adoptée par l'assemblée générale des associés dans les conditions exigées pour la modification des Statuts.

14.3 Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera effectuée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunération.

Art. 15. Référence à la loi. Pour tous les points non expressément prévus aux présents Statuts, il est fait référence aux
dispositions de la Loi.

Art. 16. Modification des statuts. Les présents Statuts pourront être à tout moment modifiés, et en cas de pluralités
d’associés, par l'assemblée des associés, selon le quorum et conditions de vote requis par les lois du Grand - Duché de
Luxembourg.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social débutera à la date de constitution et se terminera le 30 septembre 2011.

Souscription

Les Statuts ainsi établis, la partie qui a comparu déclare souscrire le capital comme suit:
Souscripteur Nombre

de parts
sociales

Montant
souscrit

% du
capital
social

ESCO Luxembourg Holding LLC S.C.S., préqualifié . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12.500 12.500 100%
TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12.500 12.500 100%

Toutes les parts ont été intégralement libérées à hauteur de cent pourcent (100 %) par des versements en numéraire
de sorte que le montant de Douze Mille Cinq Cents Euros (EUR 12.500,-) se trouve dès maintenant à la disposition de
la Société, ce dont il a été justifié au notaire instrumentant.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société ou qui sont
mis à sa charge à raison de sa constitution sont estimés à environ mille deux cents euros (€ 1.200,-).

Résolutions de l’associé

1. La Société sera administrée par les gérants suivants pour une période indéterminée:

Gérants de classe A:
a. Madame Alyson Schlinger Barclay, vice-président et conseiller général, née le 8 janvier 1959 à New York (Etats Unis

d’Amérique) résidant au 1110 Clayton Place Drive, St. Louis, MO 63131,- (Etats Unis d’Amérique);
b. Madame Hanna-Leena Kyllikki Suviniemi-Mäkitalo, directeur général, née le 5 décembre 1958 à Helsinki (Finlande),

résidant au Vuorenmaantie 86, 27800 Sakla (Finlande);
c. Monsieur Richard Andrew Garretson, vice-président du département taxes, né le 20 décembre 1958 à Huntington,

West Virginia (Etats Unis d’Amérique), résidant au 4036 Chestnut Oak Dr. Smithton, IL 62285-3741 (Etats Unis d’Amé-
rique); et

Gérant de classe B
d. Monsieur René Beltjens, directeur général, né le 17 septembre 1961 à Etterbeek (Belgique) résidant au 5, rue

Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg).
2. Le siège social de la Société est établi à 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle la langue anglaise, constate que le(s) comparant(s) a/ont requis de docu-
menter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française. A la requête dudit/desdits comparant(s), en cas
de divergence entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, passé à Luxembourg, à la date figurant en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, celui-ci a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: Hermelinski, Kesseler

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 03 septembre 2010. Relation: EAC/2010/10590. Reçu soixante-quinze euros
75,00 €

Le Receveur (signé): Santioni A.

POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2010122127/508.
(100138376) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2010.
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Alban Company Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 74.949.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010122930/10.

(100139037) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

DMM, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1470 Luxembourg, 69, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 141.638.

Le rapport annuel au 31 mars 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 9 septembre 2010.
Pour DMM
SICAV
RBC Dexia Investor Services Bank S.A.
Société anonyme
Signatures

Référence de publication: 2010122941/15.

(100139072) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

E-Complexys S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-6835 Boudlerbach, Maison 2.

R.C.S. Luxembourg B 143.119.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010122942/10.

(100139143) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

Elite Partners, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 134.049.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signatures.

Référence de publication: 2010122943/10.

(100139184) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

European Finance Partners S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2213 Luxembourg, 1, rue de Nassau.

R.C.S. Luxembourg B 38.741.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010122944/10.

(100139063) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

107648



L U X E M B O U R G

European Finance Partners S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2213 Luxembourg, 1, rue de Nassau.

R.C.S. Luxembourg B 38.741.

Les comptes annuels rectificatifs au 31.12.2008 (rectificatif du dépôt de comptes annuels au 31.12.2008 déposé le
27.05.2010, L100073585.05), ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010122945/11.

(100139277) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

FBConsulting S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-6633 Wasserbillig, 21, route de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 143.731.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010122946/10.

(100139216) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

Finance Services S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 47, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 141.880.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 septembre 2010.
Pour Finance Services S.A.
Stéphane HEPINEUZE
Administrateur de catégorie A

Référence de publication: 2010122947/13.

(100139084) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

Finmac S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 74.962.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010122948/10.

(100139050) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

Fontainbleu S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 65.232.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010122949/10.

(100139052) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.
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First 24, Société à responsabilité limitée,
(anc. Graphic Team).

Siège social: L-2227 Luxembourg, 16, avenue de la Porte-Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 29.043.

L'an deux mil dix, le cinq août.
Pardevant Maître Urbain THOLL, notaire de résidence à Mersch.

A comparu:
Monsieur Georges, dit Geo, FABER, licencié en sciences économiques, demeurant à L-7452 Lintgen, 26, rue Kaselt,
Lequel comparant a requis le notaire instrumentaire d'acter ce qui suit:
I. La société à responsabilité limitée unipersonnelle GRAPHIC TEAM," ayant son siège social à L-3377 Leudelange, 22,

rue de la Gare, a été constituée aux termes d'un acte reçu par le notaire Gérard LECUIT, alors de résidence à Mersch,
en date du 4 octobre 1988, publié au Mémorial Recueil Spécial des Sociétés et Associations C page 221 de 1989 et ses
statuts ont été modifiés pour la dernière fois aux termes d'un acte reçu par le notaire soussigné en date du 12 octobre
2001, publié au Mémorial C numéro 310 du 24 février 2002.

II. Le capital social de la société s'élève à CINQUANTE MILLE (50.000.-) EUROS, représenté par CINQ CENTS (500)
parts sociales d'une valeur nominale de CENT (100.-) EUROS chacune, entièrement souscrites et libérées par Monsieur
Geo FABER, soussigné.

Sur ce, le comparant, agissant en lieu et place de l'assemblée générale, a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

L'associé unique décide de changer l'objet social de la société, en conséquence le premier paragraphe de l'article 2 des
statuts est supprimé et remplacé par le suivant:

«La société a pour objet l'exploitation d'une agence de publicité et de marketing, la production et la distribution de
tout support de communication sous forme électronique et imprimée, ainsi que toutes opérations commerciales, finan-
cières, mobilières et immobilières se rattachant directement ou indirectement à l'objet social ou pouvant en favoriser la
réalisation.»

Deuxième résolution

Il décide de changer la dénomination de la société en «FIRST 24».
En conséquence l'article 3 des statuts aura désormais la teneur suivante:
«La société prend pour dénomination: FIRST 24. Elle sera suivie dans tous les documents la concernant de la formule

«société à responsabilité limitée» ou «S. à r.l.».

Troisième résolution

L'associé unique décide de modifier les conditions de transfert de siège social.
En conséquence, la deuxième phrase de l'article 4 des statuts est supprimée et remplacée par la suivante:
«Il pourra à tout moment être transféré dans un autre endroit du Grand-Duché par simple décision de l'associé.»

Quatrième résolution

L'associé unique décide de transférer le siège social de L-3377 Leudelange, 22, rue de la Gare à L-2227 Luxembourg,
16, avenue de la Porte-Neuve.

En conséquence la première phrase de l'article 4 des statuts est supprimée et remplacée par la suivante: «Le siège
social est fixé à Luxembourg.»

Frais

Le montant des frais, incombant à la société en raison des présentes, est estimé sans nul préjudice à la somme de
MILLE CINQUANTE (1.050.-) EUROS.

Dont acte, fait et passé à Mersch, en l'étude du notaire instrumentaire, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire par nom, prénom usuel, état et de-

meure, il a signé le présent acte avec Nous notaire,

Signé: Faber-THOLL

Enregistré à Mersch, le 11 août 2010. Relation: MER/2010/1497. Reçu soixante-quinze euros 75,00.- €.
Le notaire déclare que la prédite société est inscrite au RCSL sous le numéro B 29.043.

Le Receveur ff.  (signé): E. WEBER.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépôt au Registre de Commerce et des Sociétés.
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Mersch, le 13 août 2010. Urbain THOLL.

Référence de publication: 2010122951/55.

(100139092) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

Hungesa S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 111.393.

Les comptes annuels au 30 septembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signatures.

Référence de publication: 2010122953/10.

(100139233) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

Investissements Mexicains S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 141.971.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 septembre 2010.
Christelle Ferry
Administrateur Unique

Référence de publication: 2010122954/12.

(100139294) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

InPro II Licensing S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 90.145.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Christelle Ferry.

Référence de publication: 2010122955/10.

(100139029) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

InPro II Licensing S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 90.145.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Christelle Ferry.

Référence de publication: 2010122956/10.

(100139030) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

InPro Licensing S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 90.144.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Christelle Ferry.

Référence de publication: 2010122957/10.

(100139027) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.
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InPro Licensing S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 90.144.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Christelle Ferry.

Référence de publication: 2010122958/10.
(100139028) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

Widewall International S.à r.l., Société à responsabilité limitée,
(anc. Crystal Mustard S.à r.l.).

Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 154.931.

In the year two thousand and ten, on the eleventh of August
Before Maître Joseph ELVINGER, notary public residing at Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, undersigned.
Is held an Extraordinary General Meeting of the sole partner of "Crystal Mustard", a société à responsabilité limitée,

established at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, under process of registration with the Luxembourg trade
register, incorporated by deed enacted on the sixteenth of July 2010, in process of publication with the Mémorial C (the
“Company”).

The meeting is presided by Hubert Janssen, jurist, residing in 15 Côte d’Eich L-1450 Luxembourg.
The chairman appointed as secretary and as scrutineer Barbara Schmitt, employee, residing in 15 Côte d’Eich L-1450

Luxembourg.
The chairman requested the notary to act:
I.- The sole partner presents or represented and the number of shares held by its are shown on an attendance list

which will be signed and here annexed as well as the proxy and registered with the minutes.
II.- As appears from the attendance list, the 12,500 (twelve thousand five hundred) Ordinary Shares, each of them of

EUR 1 (one), representing the whole capital of the Company, are represented so that the meeting can validly decide on
all the items of the agenda.

III.- That the agenda of the meeting is the following:

Agenda

1.- Amendment of the title of the Company, to be changed into "Widewall International S.à r.l."
2.- Amendment of Article 2 of the Articles of Association of the Company.
After the foregoing was approved by the meeting, the meeting unanimously took the following resolutions:

First resolution:

The meeting decides to change the title of the Company, from "Crystal Mustard S.à r.l.".into "Widewall International
S.à r.l."

Second resolution:

As a consequence of the foregoing resolution, the meeting decides to amend Article two of the Articles of Association,
to read as follows:

" Art. 2. The company’s name is "Widewall International S.à r.l.”

General meeting

Immediately after the Extraordinary General Meeting of the Company, the above-named person, representing the
entirety of the subscribed capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:

1) Is appointed as manager for an undetermined duration from August 11, 2010:
- Javier Ormazabal with professional adress Parque Tecnologico de Zamudio, Edificio 104, 48170 Bizkaia, Spain
2) Acknowledged the following resignations with effect from August 11, 2010
- Mrs Yannick Poos as A Manager
- Mr Franck Doineau as B Manager
In accordance with article eleven of the by-laws, the Company shall be bound by the sole signature of its single manager,

and, in case of plurality of managers, by the joint signature of any two members of the board of managers.
There being no further business on the Agenda, the meeting was thereupon adjourned.
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Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the persons appearing, they signed together with us, the notary, the present original
deed.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing persons
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

Suit la version en langue française.

L'an deux mille dix, le onze août.

Pardevant Maître Joseph ELVINGER, notaire de résidence à Luxembourg, soussigné.

A Luxembourg;

S'est réunie l'assemblée générale extraordinaire de l’associé unique de la société à responsabilité limitée "Crystal
Mustard", ayant son siège social au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, en cours d’enregistrement au Registre
du Commerce et des Sociétés à Luxembourg, en cours de publication au Mémorial C, (la «Société»).

La séance est ouverte sous la présidence de Hubert Janssen, juriste, demeurant à L-1450 Luxembourg, 15 Côte d’Eich.

Le président désigne comme secrétaire et scrutatrice Barbara Schmitt, employée, demeurant à L-1450 Luxembourg
15 Côte d’Eich.

Le président prie le notaire d'acter que:

I.- L’associé unique présent ou représenté et le nombre d'actions qu'il détient sont renseignés sur une liste de présence,
qui sera signée, ci-annexée ainsi que les procurations, le tout enregistré avec l'acte.

II.- Il ressort de la liste de présence que les 12,500 (douze mille cinq cents) parts sociales ordinaires, de EUR 1,-(un
euro) chacune, représentant l'intégralité du capital social sont représentées à la présente assemblée générale extraordi-
naire, de sorte que l'assemblée peut décider valablement sur tous les points portés à l'ordre du jour.

III.- Que l'ordre du jour de l'assemblée est le suivant:

Ordre du jour

1.- Modification de la dénomination de la Société, à changer en "Widewall International S.à r.l"

2.- Modification de l'article 2 des statuts.

Ces faits exposés et reconnus exacts par l'assemblée, cette dernière prend à l'unanimité les résolutions suivantes:

Première résolution:

L'assemblée décide de changer la dénomination de la Société, de "Crystal Mustard" en "Widewall International S.à r.l.".

Deuxième résolution:

Afin de mettre les statuts en concordance avec la résolution qui précède, l'assemblée décide de modifier l'article 2
des statuts pour lui donner la teneur suivante:

" Art. 2. La dénomination de la société est "Widewall International S.à r.l.".

Assemblée générale

Immédiatement après l’assemblée générale extraordinaire de la Société, le comparant précité, représentant la totalité
du capital social, exerçant les pouvoirs de l’assemblée, a pris les résolutions suivantes:

1) Est nommé gérant pour une durée indéterminée à compter du 11 août 2010:

- Monsieur Javier Ormazabal, avec adresse professionnelle au Parque Tecnologico de Zamudio, Edificio 104, 48170
Bizkaia, Espagne.

2) Sont démissionés les gérants suivants à compter du 11 août 2010:

- Mrs Yannick Poos, gérant A,

- Mr Franck Doineau, gérant B,

Conformément à l'article 11 des statuts, La société sera engagée par la seule signature de son gérant unique, et, en
cas de pluralité de gérants, par la signature conjointe de deux membres du conseil de gérance.

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Dont procès-verbal, passé à Luxembourg, les jour, mois et an qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite aux comparants, ils ont signé avec Nous notaire la présente minute.

Le notaire soussigné qui connaît la langue anglaise constate que sur demande des comparants le présent acte est rédigé
en langue anglaise suivi d'une version française. Sur demande des mêmes comparants et en cas de divergences entre le
texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

Signé: H. JANSSEN, B. SCHMITT, J. ELVINGER.
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Enregistré à Luxembourg A.C. le 17 août 2010. Relation: LAC/2010/36485. Reçu soixante-quinze euros (75.-€).
Le Receveur ff. (signé): Conny SCHUMACHER.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la société sur sa demande.

Luxembourg, le 26 août 2010.

Référence de publication: 2010122572/101.
(100139424) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

Inter-Media S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6793 Grevenmacher, 17, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 78.707.

Gesellschafterbeschluss vom 10. Mai 2010

Erster und einziger Beschluß

Der alleinig Gesellschafter nimmt zur Kenntnis, dass der Firmenname und die Anschrift des Gesellschafters geändert
haben und wie folgt lauten: GEKKO INVEST S.A. mit Sitz in L-6793 Grevenmacher, 17, route de Trèves.

Gekko Invest S.A.
Radtke Denis / Kreis Klaus Dieter / Euler Chris

Référence de publication: 2010122959/13.
(100139172) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

International Investment Development S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 17, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 94.762.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2010122960/10.
(100139045) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

Bogud, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 132.651.

DISSOLUTION

In the year two thousand and ten, on the 30 th of July.
Before us Maître Jacques DELVAUX, notary residing in Luxembourg.

There appeared:
"Viridis Holding S.p.A.", an Italian limited liability company with registered office in 20121 Milan (Italy), via Montena-

poleone n. 21, Tax Code and Inscription Number with the Milan Companies' Register 03401220961, REA 1672201,
here duly represented by Massimo Longoni residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given on July 28, 2010 in

Milan, which proxy shall remain attached to the present deed, hereafter named «the sole shareholder».
Which appearing person, has requested the notary to state as follows:
- That the société named Bogud, is a limited company, having its registered office at 20, rue de la Poste, L-2346

Luxembourg, registered with the Luxembourg trade and companies register under number B 132651, hereinafter the
Company, incorporated pursuant to a deed of Maître Jean-Joseph Wagner, notary, residing in Sanem, Grand-Duchy of
Luxembourg, on the 27 September 2007, published in the Memorial C Recueil des Sociétés et Associations dated 15
November 2007, number 2610

- That the articles of incorporation of the Company were amended pursuant to a deed received on December,14 2007
by the Maître Jean-Joseph WAGNER, notary, residing in Sane, Grand-Duchy of Luxembourg, published in the Mémorial,
Recueil Spécial des Sociétés et Associations C No (1260 page 60470) on May 23, 2008;

- That the share capital of the Company is established at EUR 1.000.000,-represented by 1.000.000 shares with a pair
value of 1 EUR each;fully subscribed by the sole shareholder of the Company;

- That the Company's activities have ceased; that the sole shareholder decides in the present general meeting to
proceed to the anticipatory and immediate dissolution of the Company;
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- That the here represented sole shareholder appoints himself as liquidator of the Company, and acting in this capacity
requests the notary to authenticate his declaration that due to the close down of the liquidation all the liabilities towards
the Sole Shareholders of the Company have been fully and irrevocably renounced by itself today and that the liabilities
toward thirds parties have been duly provisioned; furthermore the liquidator declares that with respect to eventual
liabilities of the Company presently unknown that remain unpaid, he irrevocably undertakes to pay all such eventual
liabilities; that as a consequence of the above all the liabilities of the company are paid;

- That the remaining net assets have been paid to the sole shareholder according to their booking value;
That, as to the accounting receivable towards Viridis S.p.A. it is hereby acknowledged that the assignment of the

receivable will be duly notified to the debtor in order to inform the latter that Viridis Holding SpA will be and act as new
creditor in that respect. The debtor will be discharged from its obligations only upon payment to Viridis Holding SpA.

- That the declarations of the liquidator have been verified, pursuant to a report that remains attached as appendix,
by M. Eric Vanderkerken, acting as "commissary to the dissolution";

- That the dissolution of the Company is done and finalised;
- That full discharge is granted to the Company's Directors and commissary for their respective duties;
- That all books and documents of the Company shall be kept for the legal duration of five years at the Company’s

former registered office at 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg.
- That the bearer of a copy of the present deed shall be granted all necessary powers regarding legal publications and

registration.

Drawn up in Luxembourg, on the date named at the beginning of the presents.
The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing

party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

The document having been read in the language of the person appearing, all of whom are known to the notary by his
surname, Christian name, civil status and residence, the said person appearing signed together with the notary the present
deed.

Follows the translation in french

L'an deux mil dix, le trente juillet.
Par-devant Maître Jacques DELVAUX, notaire de résidence à Luxembourg,

A comparu:
"Viridis Holding S.p.A.", a société de capitaux de droit italienne ayant sa siege sociale au 20121 Milan (Italy), via Mon-

tenapoleone n. 21, et inscrite au Registre de Commerce de Milano sous le Numero 03401220961, REA 1672201,
ici représentée par Mr Massimo Longoni, demeurant à Luxembourg, en vertu d’une procuration datée le 28 juillet

2010 à Milano, laquelle procuration reste jointe au présent acte.
La société comparante, représentée comme il est dit, a exposé au notaire et l’a prié d'acter ce qui suit:
- Que la Société dénommée Bogud, est une société à responsabilité limité de droit luxembourgeois, inscrite au registre

de commerce à Luxembourg sous la section B et le numéro 132651, établie et ayant son siège social au 20, rue de la
Poste, L-2346 Luxembourg ci-après nommée la "Société", a été constituée aux termes d'un acte reçu par le notaire, Maitre
Jean-Joseph Wagner, résident en Sanem, Grand Duchy de Luxembourg, le 27 septembre 2007, publié auprès le Memorial
C Recuil des Sociétés et Associations le 15 Novembre 2007, sous le numéro 2610;

- Que les statuts de la Société ont été modifiés aux termes d'un acte reçu par le notaire, Maitre Jean-Joseph Wagner,
résident en Sanem, Grand Duchy de Luxembourg, publié au Mémorial, Recueil Spécial des Sociétés et Associations C
numéro (1260 page 60470) le 23 mai 2008,

- Que le capital social de la Société est fixé à EUR 1.000.000 représenté par 1.000.000 d’actions ayant chacune une
valeur nominal de 1 eur, entièrement souscrites et versé par l’actionnaire unique de la Société;

- Que l'activité de la Société ayant cessé, l’actionnaire unique, représenté comme dit ci-avant, siégeant comme ac-
tionnaire unique en assemblée générale extraordinaire modificative des statuts de la Société prononce la dissolution
anticipée de la Société avec effet immédiat;

- Que l’actionnaire unique, se désigne comme liquidateur de la Société, qu'en cette qualité il requiert le notaire ins-
trumentant d'acter qu'il déclare que l’actionnaire unique aujourd'hui à l’occasion de la dissolution a renoncé de façon
définitive et irrévocable à la totalité des ces créances envers la société que tout le passif de la Société envers le tiers est
réglé et que le passif en relation avec la clôture de la liquidation est dûment approvisionné; en outre il déclare que par
rapport à d'éventuels passifs de la Société actuellement inconnus et non payés à l'heure actuelle, il assume irrévocablement
l'obligation de payer tout ce passif éventuel; qu'en conséquence tout le passif de ladite Société est réglé;

- Que l'actif restant est réparti à l’actionnaire unique selon sa valeur comptable de bilan;
- Que le transfert du crédit envers Viridis SpA, à sa valeur comptable du bilan, sera dument notifié au débiteur, afin

qu'il sache que le nouveau créancier sera Viridis Holding S.p.A. Le débiteur ne sera déchargé de ses obligations que par
le paiement du solde dû à Viridis Holding S.p.A.
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-Que les déclarations du liquidateur ont fait l'objet d'une vérification, suivant rapport en annexe, conformément à la
loi, par M. Eric Vanderkerken désigné "commissaire à la dissolution" par l’actionnaire unique de la Société;

- Que pourtant la dissolution de la Société est à considérer comme faite et clôturée;

- Que décharge pleine et entière est donnée aux administrateurs et commissaire de la Société;

- Que les livres et documents de la Société sont conservés pendant cinq ans auprès de la siège social de la Société au
20, rue de la Poste, L2346 Luxembourg

- Que pour l'accomplissement des formalités relatives aux transcriptions, publications, radiations, dépôts et autres
formalités à faire en vertu des présentes, tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une expédition des présentes pour
accomplir toutes les formalités.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare que sur la demande du comparant, le présent
acte de société est rédigé en langue anglaise suivi d'une version française. Il est spécifié qu'en cas de divergences avec la
version française, le texte anglais fera foi.

Lecture faite en langue du pays au comparant, connu du notaire instrumentant par nom, prénom, état et demeure,
ledit comparant a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: M. LONGONI, J. DELVAUX

Enregistré à Luxembourg, actes civils le 3 août 2010, LAC/2010/34460: Reçu soixante-quinze Euros (EUR 75.-)

Le Receveur (signé): F. SANDT.

- Pour expédition conforme, délivrée à la demande de la société prénommée, aux fins de dépôt au Registre du Com-
merce et des Sociétés de et à Luxembourg.

Luxembourg, le 13 septembre 2010.

Référence de publication: 2010122545/106.

(100139371) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

Tout Gerer S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.

R.C.S. Luxembourg B 140.246.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 3 septembre 2010.

Référence de publication: 2010122795/10.

(100139584) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

Visio Media S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5863 Alzingen, 8, allée de la Jeunesse Sacrifiée 1940-1945.

R.C.S. Luxembourg B 132.888.

Les comptes annuels au 31/12/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13/09/2010.
G.T. Experts Comptables Sàrl
Luxembourg

Référence de publication: 2010122799/12.

(100139505) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

Visualsound S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.

R.C.S. Luxembourg B 89.382.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 3 septembre 2010.

Référence de publication: 2010122800/10.

(100139585) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.
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Widewall International S.à r.l., Société à responsabilité limitée,

(anc. Crystal Mustard S.à r.l.).

Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 154.931.

Les statuts coordonnés suivant l'acte n° 59504 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010122801/11.

(100139527) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

Eurinvest Partners S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8247 Mamer, 1, rue des Maximins.

R.C.S. Luxembourg B 42.580.

Extrait des assemblées générales extraordinaires des actionnaires et des réunions du Conseil d'Administration, tenues au siège de
la société

Assemblée générale du 15 février 2007

L'assemblée générale confirme le renouvellement de la société BDO Compagnie Fiduciaire, R.C.S. Luxembourg B
71178, dans sa fonction de réviseur d'entreprises agréé.

Son mandat prendra fin lors de l'assemblée générale de 2010.

Conseil d'Administration du 30 septembre 2009

M. MICHELET Jean-Marc, domicilié au 1, Rue des Maximins L-8247 Mamer, est nommé administrateur chargé de la
gestion journalière en remplacement de M. GOEBBELS Raymond Jean Paul. Son mandat prendra fin en 2012. La société
sera engagée vis-à-vis des tiers par la signature deux à deux.

Conseil d'administration du 7 décembre 2009

M. MICHELET Jean-Marc est nommé administrateur délégué. Son mandat prendra fin en 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société

Référence de publication: 2010123068/21.

(100139677) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2010.

Beim Zhongxia S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5710 Aspelt, 13, rue Pierre d'Aspelt.

R.C.S. Luxembourg B 151.402.

L'an deux mil dix.

Le treize août.

Par devant Maître Christine DOERNER, notaire de résidence à Bettembourg.

A comparu:

1) Madame Zhongxia LU, serveuse, née à Bijie (Chine), le 2 septembre 1983 (no matricule 19830902506), demeurant
à L-5710 Aspelt, 13, rue Pierre d'Aspelt;

2) Monsieur Yun Long DONG, cuisinier, né à Zhejiang (Chine), le 10 novembre 1953 (no matricule 19531110431),
demeurant à L-5710 Aspelt, 13, rue Pierre d'Aspelt;

Lesquels comparants déclarent être les seuls et uniques associés de la société à responsabilité limitée «Beim Zhongxia
S.à r.l.» avec siège social établi à L-5710 Aspelt, 13, rue Pierre d'Aspelt. (no. Matricule 20100121216)

inscrite au registre de commerce et des sociétés sous le numéro B151.402;

constituée suivant acte reçu par le notaire instrumentaire en date du 21 janvier 2010, publiée au Mémorial C de 2010,
numéro 670, page 32150.

Lesquels comparants se sont réunis en assemblée générale extraordinaire et ont pris, à l'unanimité des voix, l'unique
résolution suivante:
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Première résolution

Madame Zhongxia LU, prédite, déclare par la présente céder et transporter à Monsieur Yun Long DONG, ici présent
et ce acceptant, DEUX CENT CINQUAZNTE (250) parts sociales lui appartenant dans la société à responsabilité limitée
«Beim Zhongxia S.à r.l.»

Cette cession de parts a eue lieu moyennant le prix de DOUZE MILLE EURO (Euro 12.000,-). Montant que Madame
Zhongxia LU, reconnaît avoir reçu, de dont quittance et titre pour solde.

Deuxième et dernière résolution

Suite à la prédite cession de parts la partie Souscription et libération des statuts est à lire comme suit:
Les parts sociales ont été entièrement souscrites comme suit.
1) Monsieur Yun Long DONG, prédit, cinq cents parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500
Total: cinq cents parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Frais

Le montant des frais généralement quelconques incombant à la société en raison de l'assemblée générale extraordi-
naire, s'élève approximativement à la somme de MILLE EURO (1.000,- EUR).

Dont acte, fait et passé à Bettembourg, en l'étude, date qu'en tête des présentes;
Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu de Nous notaire par ses nom, prénom usuel, état

et demeure, il a signé avec le notaire le présent acte.
Signé: Lu, Dong, C. Doerner.
Enregistré à Esch/Alzette A.C. le 16 août 2010. Relation: EAC/2010/9929. Reçu soixante-quinze euros (75.- EUR)

Le Receveur (signé): Santioni.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la société sur demande aux fins de l'inscription au Registre de Com-

merce et des Sociétés.

Bettembourg, le 1 er septembre 2010. Christine DOERNER.

Référence de publication: 2010123407/46.
(100139651) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2010.

Global Fastening (Luxembourg) Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 584.000,00.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 33, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 154.240.

In the year two thousand and ten, on the thirtieth day of July.
Before the undersigned Maître Jacques Delvaux, notary public residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg

(the "Notary"),
Avdel Holdings (Hong Kong) Limited, a company governed by the laws of Hong Kong and having its registered office

at Suites 901-3, ICBC Tower, 3 Garden Road, Central, Hong Kong, registered with the Hong Kong Companies Registry
under number 1478420 (the "Sole Shareholder"), represented by Emanuela Brero, professionally residing in Luxembourg,
by virtue of a proxy given under private seal dated 29 July 2010, which, initialled “ne varietur” by the proxyholder of the
appearing person and the Notary, will remain attached to the present deed to be filed at the same time with the registration
authorities.

The Sole Shareholder, acting as sole shareholder of Global Fastening (Luxembourg) S.à r.l.,a société à responsabilité
limitée, incorporated under the laws of Luxembourg, having its registered office at 33, Boulevard Prince Henri, L-1724
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under num-
ber B 154.240 and whose articles of association (the "Articles") have not yet been published in the Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations and have not been amended since (the "Company").

Article 200-2 of the Luxembourg law on commercial companies of 10 August 1915, as amended ("Article 200-2")
provides that a sole shareholder of a société à responsabilité limitée shall exercise the powers of the general meeting of
shareholders of the Company and the decisions of the sole shareholder are recorded in minutes or drawn up in writing.

The Sole Shareholder, hereby passes the following written resolutions in accordance with Article 200-2:

Resolutions
First resolution

The Sole Shareholder resolves to increase the share capital of the Company by an amount of five hundred sixty-four
thousand United States Dollars (USD 564,000)
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in order to raise it from its current amount of twenty thousand United States Dollars (USD 20,000.-) to five hundred
eighty-four thousand United States Dollars (USD 584,000),

by creating and issuing fifty-six million four hundred thousand (56,400,000) shares having a nominal value of one cent
of an United States Dollar (USD 0.01-) each (the " New Shares"), and to fully pay such New Shares up by way of contri-
bution in cash for an aggregate total amount of five hundred sixty-four thousand United States Dollars (USD 564,000).

Subscription and Payment

The Sole Shareholder declares to subscribe to fifty-six million four hundred thousand (56,400,000) New Shares having
a nominal value of one cent of an United States Dollar (USD 0.01-) each, for a total amount of five hundred sixty-four
thousand United States Dollars (USD 564,000), and to fully pay such New Shares up by way of contribution in cash, so
that the total aggregate amount of five hundred sixty-four thousand United States Dollars (USD 564,000) is as now at
the disposal of the Company, proof of which has been duly given to the notary who expressly acknowledges it.

Second resolution

The Sole Shareholder resolves to amend article 6.1.1 of the Articles, which shall now read as follows:

" 6.1.1. The Company's corporate capital is fixed at five hundred eighty-four thousand United States Dollars (USD
584,000) represented by fifty eight million four hundred thousand (58,400,000) shares (parts sociales) of USD 0.01 (one
cent of an United States Dollar ) each, all fully subscribed and entirely paid up."

Costs

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of the present deed are estimated at EUR 1,619.72.-.

The Notary, who understands and speaks English, states that the present deed is written in English, followed by a
French version, and that at the request of the Sole Shareholder, in case of divergence between the English and the French
texts, the English version will prevail.

This notarial deed was drawn-up in Luxembourg, on the day mentioned at the beginning of this document.

This document having been read to the proxyholder of the Sole Shareholder, who is known to the Notary by his name,
first name, civil status and residence, the proxyholder of the Sole Shareholder and the Notary, have together signed this
deed.

Suit la traduction française du texte qui précède

L’an deux mille dix, le trente juillet.

Par-devant Maître Jacques Delvaux, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné (le
"Notaire"),

Avdel Holdings (Hong Kong) Limited, une société constituée en vertu du droit de Hong Kong et ayant son siège social
au 901-3, ICBC Tower, 3 Garden Road, Central, Hong Kong, immatriculée auprès du Hong Kong Companies Registry
sous le numéro 1478420, (l' "Associé Unique"), ici représenté par Emanuela Brero, ayant sa résidence professionnelle au
Luxembourg, en vertu d’une procuration sous seing privé datée du 29 juillet 2010, laquelle, paraphée «ne varietur» par
le mandataire du comparant et le Notaire, restera annexée au présent acte pour être formalisée avec lui.

L’Associé Unique, agissant en qualité d’associé unique de Global Fastening (Luxembourg) S.à r.l., une société à res-
ponsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siège social au 33, Boulevard Prince Henri, L-1724 Luxembourg,
Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le
numéro B 154.240, et dont les statuts (les "Statuts") n'ont pas encore été publiés au Mémorial C, Recueil des Sociétés et
des Associations et n'ont pas été modifiés depuis (la "Société").

L'article 200-2 de la loi luxembourgeoise sur les sociétés commerciales du 10 août 1915 dans sa version coordonnée
("Article 200-2") dispose qu'un associé unique d'une société à responsabilité limitée exercera les pouvoirs de l'assemblée
générale des associés de la Société et les décisions de l'associé unique seront documentées dans un procès verbal ou
rédigées par écrit.

L'Associé Unique, agissant dans sa capacité d'associé unique de la Société, par la présente adopte les résolutions écrites
suivantes conformément à l'Article 200-2:

Résolutions
Première résolution

L'Associé Unique décide d'augmenter le capital social de la Société d'un montant de cinq cent soixante-quatre mille
United States Dollars (USD 564.000)

afin de le porter de son montant actuel de vingt mille United States Dollars (USD 20.000,-) à cinq cent quatre vingt
quatre mille United States Dollars (USD 584.000),

par la création et l'émission de cinquante six millions quatre cent mille (56.400.000) parts sociales d'une valeur d'un
centième de United States Dollars (USD 0,01-) chacune (les "Nouvelles Parts Sociales"), et de souscrire et intégralement
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payer de telles Nouvelles Parts Sociales par voie d'apport en numéraire pour un montant total de cinq cent soixante-
quatre mille United States Dollars (USD 564.000).

Souscription et Libération

L'Associé Unique déclare souscrire à cinquante six millions quatre cent mille (56.400.000) Nouvelles Parts Sociales
d'une valeur nominale d'un de centième United States Dollars (USD 0,01-) chacune, pour un montant total de cinq cent
soixante-quatre mille United States Dollars (USD 564.000), et de payer intégralement de telles Nouvelles Parts Sociales
par voie d'apport en numéraire, de telle sorte que la somme totale de cinq cent soixante-quatre mille United States
Dollars (USD 564.000) se trouve dès maintenant à la disposition de la Société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire
instrumentant.

Deuxième résolution

L'Associé Unique décide de modifier l'article 6.1.1 des statuts de la Société, qui devra dorénavant être lu comme suit:

" 6.1.1. Le capital social est fixé à cinq cent quatre vingt quatre mille United States Dollars (USD 584.000) représenté
par cinquante huit millions quatre cent mille (58.400.000) parts sociales d'une valeur nominale d'un centième United States
Dollars (USD 0,01-) chacune, toutes entièrement souscrites et libérées."

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges de quelque forme que ce soit qui devront être supportés par la Société
comme résultant du présent acte sont estimés à EUR 1.619,72,-.

Le Notaire, qui comprend et parle l'anglais, déclare que le présent acte est rédigé en anglais suivi par une version
française, et qu'à la demande de l'Associé Unique, en cas de divergence entre le texte français et le texte anglais, le texte
anglais fera foi.

Cet acte notarié a été passé à Luxembourg, le jour mentionné au début de ce document.

Ce document ayant été lu au mandataire de l'Associé Unique, qui est connu par le Notaire par son nom de famille,
prénom, état civil et résidence, le mandataire de l'Associé Unique et le Notaire ont ensemble signé cet acte.

Signé: E. BRERO, J. DELVAUX.

Enregistré à Luxembourg, actes civils le 3 août 2010, LAC/2010/34462: Reçu soixante-quinze Euros (EUR 75.-)

Le Receveur (signé): F. SANDT.

- Pour expédition conforme  délivrée à la demande de la société prénommée, aux fins de dépôt au Registre du Com-
merce et des Sociétés de et à Luxembourg.

Luxembourg, le 13 septembre 2010.

Référence de publication: 2010122626/113.

(100139449) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

WIKA S.à r.l., société de gestion de patrimoine familial, en abrégé SPF, Société à responsabilité limitée
- Société de gestion de patrimoine familial.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 148.205.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010122803/10.

(100139370) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

Chocolate House, Société à responsabilité limitée,
(anc. Chocolate Company Bonn).

Siège social: L-1728 Luxembourg, 20, rue du Marché-aux-Herbes.

R.C.S. Luxembourg B 141.543.

Im Jahre zweitausendzehn, den sechsundzwanzigsten August.

Vor dem unterzeichneten Notar Carlo WERSANDT, mit dem Amtssitz in Luxemburg, (Großherzogtum Luxemburg);

IST ERSCHIENEN:

Die Aktiengesellschaft “BEDEELEGUNG”, mit Sitz in L-1857 Luxemburg, 5, rue du Kiem, eingetragen im Handels- und
Gesellschaftsregister von Luxemburg, Sektion B, unter der Nummer 152458,

hier rechtmäßig vertreten durch ihren Alleinverwalter Herrn Gilles VOGEL, Buchprüfer, beruflich wohnhaft in L-1857
Luxemburg, 5, rue du Kiem.
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Welche erschienene Partei, vertreten wie hiervor erwähnt, den amtierenden Notar ersucht folgendes zu beurkunden:

- Dass die Gesellschaft mit beschränkter Haftung “CHOCOLATE COMPANY BONN”, mit Sitz in L-1728 Luxemburg,
20, Marché des Herbes, eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg, Sektion B, unter der Nummer
141543, (die "Gesellschaft"), gegründet wurde gemäß Urkunde aufgenommen durch Notar Paul DECKER, mit dem Amts-
sitz in Luxemburg, am 4. September 2008, veröffentlicht im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, Nummer
2408 vom 2. Oktober 2008;

- Dass die erschienene Partei erklärt einzige und alleinige Gesellschafterin (die "Alleingesellschafterin") der Gesellschaft
zu sein und dass sie den amtierenden Notar ersucht, die von ihr gefassten Beschlüsse zu dokumentieren wie folgt:

Erster Beschluss

Die Alleingesellschafterin beschließt die Gesellschaftsbezeichnung in “CHOCOLATE HOUSE” abzuändern, sowie die
Handelsbezeichnung “CHOCOLATE COMPANY” zu stornieren und dementsprechend Artikel 1 der Statuten abzuän-
dern wie folgt:

" Art. 1. Es besteht eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung unter der Bezeichnung “CHOCOLATE HOUSE”,
geregelt durch die jeweiligen Gesetzesbestimmungen, insbesondere dem abgeänderten Gesetz vom 10. August 1915 über
die Handelsgesellschaften sowie die gegenwärtigen Statuten."

Zweiter Beschluss

Die Alleingesellschafterin beschließt den Gesellschaftszweck abzuändern und dementsprechend Artikel 2 des Statuten
folgenden Wortlaut zu geben:

" Art. 2. Zweck der Gesellschaft ist der Betrieb einer Gaststätte mit dem Ausschank von alkoholischen und nicht
alkoholischen Getränken, sowie der Vertrieb von Konditorei- und Konfiseriewaren.

Die Gesellschaft kann Unternehmen gleicher oder ähnlicher Art übernehmen, vertreten und sich an solchen Unter-
nehmen beteiligen, sie darf auch Zweigniederlassungen errichten.

Fernerhin ist es der Gesellschaft gestattet sämtliche mobiliare und immobiliare Geschäfte auszuführen, die zur Ver-
vollkommnung des Hauptgesellschaftszweckes dienlich sein können.

In dieser Hinsicht kann die Gesellschaft sich kapitalmäßig oder auch sonst wie an in- und ausländischen Unternehmen
beteiligen, welche ganz oder auch nur teilweise einen ähnlichen Gesellschaftszweck verfolgen wie sie selbst.

Generell ist es der Gesellschaft gestattet ihre Tätigkeiten sowohl im Inland als auch im Ausland zu entfalten."

WORÜBER URKUNDE, aufgenommen in Luxemburg, am Datum wie eingangs erwähnt.

Und nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an den Vertreter der erschienenen Partei, namens handelnd
wie hiervor erwähnt, dem instrumentierenden Notar nach Namen, gebräuchlichen Vornamen, Stand und Wohnort be-
kannt, hat derselbe gegenwärtige Urkunde mit dem Notar unterschrieben.

Signé: G. VOGEL, C. WERSANDT.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 27 août 2010. LAC/2010/37833. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée.

Luxembourg, le 13 septembre 2010.

Référence de publication: 2010122580/51.

(100139475) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

HSBC Amanah Funds, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1160 Luxembourg, 16, boulevard d'Avanches.

R.C.S. Luxembourg B 74.964.

EXTRAIT

Monsieur Javed Ahmad a démissionné du Conseil d'Administration avec effet le 29 juin 2007.

Pour HSBC Amanah Funds
HSBC Securities Services (Luxembourg) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2010122883/12.

(100138544) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2010.
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Almalux Capital S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 59.892.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg Corporation Company SA
Signatures

Référence de publication: 2010122931/11.
(100139033) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

Clarence Holdings Luxembourg S. à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1411 Luxembourg, 2, rue des Dahlias.

R.C.S. Luxembourg B 128.155.

Le Bilan du 1 er janvier 2008 au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010122936/11.
(100139419) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

Millennium European Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 111.797.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 septembre 2010.
Saphia Boudjani
Gérant B

Référence de publication: 2010122969/13.
(100139034) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

Turf Développement, Société Anonyme.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 12F, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 101.966.

Extract of the resolutions taken at the the annual general meeting exceptionally held on july 21 st , 2010

- The mandate of the company KPMG Audit, Limited Company, with registered office at 31, Allée Scheffer, L-2520
Luxembourg as Statutory Auditor is renewed for one year. Its mandate will lapse at the Annual General Meeting which
will be held in 2011.

- The mandates of the following Directors are renewed for a new statutory term of 6 years:

Category B Directors:
Mr. Serge Krancenblum
Mr. Carlo Schlesser

Category A Directors:
Mr. Graham Hislop
Mr. Paul McKew
Mr. Jean-Guillaume d'Ornano
Mr. Guillaume Jabalot
Mrs. Claire Benoist
Mr. Jean-Claude Seroul
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Mr. Sylvain Berger-Duquene
Mr. Pierre-Jean Bozo
Mr. Jean-Marcel Bonnefoy
Their mandate will consequently lapse at the Ordinary General Meeting of shareholders to be held in 2016.

Suit la traduction française de ce qui précède

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale exceptionnellement tenue le 21 juillet 2010

- Le mandat de KPMG Audit, Limited Company, ayant son siège social au 31, Allée Scheffer, L-2520 Luxembourg en
tant que Commissaire aux Comptes est reconduit pour une durée d'un an. Son mandat viendra à échéance lors de
l'Assemblée Générale Statutaire qui se tiendra en 2011.

- Le mandat des Administrateurs suivants est reconduit pour une nouvelle période statutaire de six ans:

Administrateurs de catégorie B:
Mr. Serge Krancenblum
Mr. Carlo Schlesser

Administrateurs de catégorie A:
Mr. Graham Hislop
Mr. Paul McKew
Mr. Jean-Guillaume d'Ornano
Mr. Guillaume Jabalot
Mrs. Claire Benoist
Mr. Jean-Claude Seroul
Mr. Sylvain Berger-Duquene
Mr. Pierre-Jean Bozo
Mr. Jean-Marcel Bonnefoy
Leur mandat viendra à échéance lors de l'assemblée générale statutaire qui se tiendra en 2016.

For true copy / Certifié sincère et conforme
Turf Développement
Signatures

Référence de publication: 2010123859/49.
(100139657) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2010.

Diarough Management, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 12F, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 119.881.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

DIAROUGH MANAGEMENT
Signatures
Gérant de Catégorie A / Gérant de Catégorie B

Référence de publication: 2010122938/12.
(100139185) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

Diarough Management, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 12F, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 119.881.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

DIAROUGH MANAGEMENT
Signatures
Gérant de Catégorie A / Gérant de Catégorie B

Référence de publication: 2010122939/12.
(100139187) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

107663



L U X E M B O U R G

International Moco Services S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 20.685.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010122961/10.

(100139048) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

Scientific Games Luxembourg Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1526 Luxembourg, 23, Val Fleuri.

R.C.S. Luxembourg B 101.421.

RECTIFICATIF

Le bilan et l'annexe au 31 décembre 2009, ainsi que les autres documents et informations qui s'y rapportent, enregistrés
à Luxembourg

et déposés pour le compte de la société au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg en date du 06 mai
2010 sous le numéro L100063405.04 doivent être considérés comme nuls et sont dès lors rectifiés par le présent bilan
et l'annexe au 31 décembre 2009, ainsi que les autres documents et informations qui s'y rapportent, ont été déposés au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Scientific Games Luxembourg Holdings S. à R.L.
FIDALUX S.A.
Signature
Le domiciliataire

Référence de publication: 2010122989/20.

(100139274) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2010.

ID Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1537 Luxembourg, 3, rue des Foyers.

R.C.S. Luxembourg B 68.546.

Rectificatif L100139918 déposé le 14.09.2010

Il résulte d'une assemblée générale ordinaire du 6 juillet 2009 que Monsieur Robert Becker, administrateur, est rem-
placé par Madame Carole Cahen, demeurant professionnellement au 3, rue des Foyers, L-1537 Luxembourg.

Le commissaire aux comptes, Becker + Cahen & Associés., est remplacé par la Fiduciaire comptable B + C S.à r.l.,
ayant son siège social au 3, rue des foyers, L-1537 Luxembourg.

Monsieur Giovanni Barbanti démissionne de son poste d'administrateur.

Les mandats de MM Jean-Marc Borel, demeurant 8, rue Nicolas Petit, L-2326 Luxembourg, Claude Cahen, demeurant
professionnellement au 3, rue des Foyers, L-1537 Luxembourg, administrateurs, ont été prolongés pour une période de
6 ans.

Tous ces mandats viendront à échéance lors de l'Assemblée Générale ordinaire de l'année 2015 qui délibérera sur les
comptes de l'exercice 2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 septembre 2010.
Fiduciaire comptable B + C S.à r.l.

Référence de publication: 2010123102/21.

(100140102) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2010.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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