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Danir D S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1734 Luxembourg, 2, rue Carlo Hemmer.

R.C.S. Luxembourg B 110.688.

Le bilan et l'annexe au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Un administrateur

Référence de publication: 2010118489/11.

(100134824) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

EuroPRISA Opéra Acquisition S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.625,00.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 15, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 112.145.

In the year two thousand and ten, on the twenty-third day of August.

Before Us Maître Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.

There appeared:

EuroPRISA Luxembourg Holding Company PF S.à r.l., a private limited liability company (société à responsabilité limi-
tée) incorporated under the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg, with its registered office at 2-8, avenue Charles
de Gaulle, L-1653, Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies
Register under the number B 113.415 (the Sole Shareholder),

hereby represented by Gilles Durdu, lawyer, professionally residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, by
virtue of a power of attorney given under private seal.

Such power of attorney, after having been signed “ne varietur” by the proxyholder and the undersigned notary, will
remain attached to the present deed to be filed with such deed with the registration authorities.

The Sole Shareholder holds the entire share capital of EuroPRISA Opéra Acquisition S.à. r.l., a private limited liability
company (société à responsabilité limitée) incorporated under the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg, with regis-
tered office at 15, boulevard Joseph II, L-1840 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, registered with the Luxem-
bourg Trade and Companies Register under the number B 112.145 (the Company). The Company was incorporated on
November 23 rd , 2005 pursuant to a deed of Maître Henri HELLINCKX, notary then residing in Mersch, Grand-Duchy
of Luxembourg, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations N°397 of February 23 rd , 2006. The
articles of association of the Company have been amended on June 13 th , 2007 pursuant to a deed of Maître Joseph
Elvinger, notary residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, which deed has been published in the Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations N°1823 of 28 August 2007.

The Sole Shareholder, represented as stated above, has requested the undersigned notary to record the following:

I. The Sole Shareholder is the owner of all the 101 (one hundred and one) shares of the Company, having a nominal
value of EUR 125 (one hundred and twenty-five euro) each, representing the entire share capital of the Company, and
the Sole Shareholder exercises the powers of the general meeting of the shareholders of the Company in accordance
with Article 200-2 of the law of August 10 th , 1915 on commercial companies, as amended.

II. The Sole Shareholder wishes to pass resolutions on the following items:

(1) Waiver of the convening notices;

(2) Amendment of articles 10 and 12 of the articles of association of the Company by deleting therein the restrictions
imposed on managers' place of residence, place of holding of board meetings and place of holding of shareholders' mee-
tings;

(3) Acknowledgement and acceptance of the resignation of Ms Alexandra Dimitrijevic as manager of the Company and
discharge;

(4) Appointment of Mr Enrico Baldan as new manager of the Company effective as of 23 August 2010; and

(5) Miscellaneous.

III. The Sole Shareholder takes the following resolutions:

First resolution

Representing the entire share capital of the Company, the Sole Shareholder waives the convening notices, considers
itself as duly convened and declares having full knowledge of the agenda which was communicated to it in advance.
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Second resolution

The Sole Shareholder resolves to amend articles 10 and 12 of the articles of association of the Company (the Articles)
by deleting therein the restrictions imposed on managers' place of residence, place of holding of board meetings and place
of holding of shareholders' meetings, so that articles 10 and 12 of the Articles shall from now on read as follows:

" Art. 10. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholders. The manager(s) are appointed, revoked
and replaced by the general shareholder meeting, by a decision adopted by shareholders owning more than half of the
share capital.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided the terms of
this article 10 will have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present articles of association to the general meeting of shareholders
fall within the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company will be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
single signature of any member of the board of managers. The board of managers may elect among its members a general
manager who may bind the Company by his sole signature, provided he acts within the limits of the powers of the board
of managers.

The general shareholders meeting or the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-
delegate his powers for specific tasks to one or several ad hoc agents.

The general shareholders meeting or the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will
determine this agent’s responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any
other relevant conditions of his agency.

The board of managers may appoint from among its members a chairman.
The chairman, if any, will preside at all general meetings of shareholders and all meetings of the board of managers. In

his absence, the general meeting of shareholders or, as the case may be, the board of managers will appoint another
person as chairman pro tempore by vote of the majority in number present in person or by proxy at such meeting.

Meetings of the board of managers are convened by the chairman or by any other two members of the board of
managers.

The managers will be convened separately to each meeting of the board of managers. In case of plurality of managers,
written notices of any meeting of the board of managers will be given to all managers, in writing or by cable, telegram,
telefax or telex, at least 24 (twenty-four) hours in advance of the hour set for such meeting, except in circumstances of
emergency.

The notice may be waived by the consent in writing or by telefax or telegram or telex of each manager. No separate
notice is required for meetings held at times and places specified in a schedule previously adopted by resolution of the
board of managers.

The meeting will be duly held without prior notice if all the managers are present or duly represented.
The meetings are held at the place, the day and the hour specified in the convening notice.
Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by telefax or telegram or

telex another manager as his proxy.
A manager may represent more than one of his colleagues, under the condition however that at least two managers

are present at the meeting.
Any manager may be appointed as a proxy may participate in any meeting of the board of managers by conference call

or by other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to one
another. The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers can validly debate and take decisions only if the majority of its members are present or
represented.

Resolutions signed by all managers will be valid and binding in the same manner as if passed at a meeting duly convened
and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies of an identical resolution and may be
evidenced by letter or telefax.

The resolutions of the board of managers will be adopted by the majority of the managers present or represented."

" Art. 12. The sole shareholder assumes all powers conferred to the general shareholder meeting.
In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number

of shares, which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions
are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the articles of association of the Company may only be adopted by the majority of the
shareholders owning at least three quarters of the Company’s share capital, subject to the provisions of the Companies
Act.
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General meetings of the shareholders, if any, may be held at such place and time as may be specified in the respective
notices of meeting."

Third resolution

The Sole Shareholder resolves to acknowledge and accept the resignation of Ms Alexandra Dimitrijevic of her mandate
as manager of the Company, effective as of August 23 rd , 2010, and to grant her discharge (quitus) for the performance
of her duties from the date of her appointment until the date of her resignation.

Fourth resolution

The Sole Shareholder resolves to appoint Mr Enrico Baldan, born in Dolo, Venezia, Italy on July 4 th , 1974, residing
in 57, rue de Beggen, L1221, Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, as new manager of the Company effective as
of August 23 rd , 2010 for an unlimited period of time.

As a consequence of the above, the board of managers of the Company will be composed as follows:

- Benjamin Penaliggon;

- Oliver May;

- Max Kreuter; and

- Enrico Baldan.

Estimate of costs

The amount of expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be borne by the
Company as a result of the present deed is estimated to be approximately EUR 1,300 (one thousand three hundred euro).

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the Sole Shareholder,
the present deed is worded in English followed by a French version; at the request of the Sole Shareholder, it is also
stated that, in case of discrepancies between the English and the French texts, the English version shall prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the Sole Shareholder, said proxyholder signed together with
Us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède

L'an deux mille dix, le vingt-trois août.

Par-devant Nous Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

EuroPRISA Luxembourg Holding Company PF S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois
ayant son siège social au 2-8, avenue Charles de Gaulle, L-1653, Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée
au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 113.415 (l'Associé Unique),

ici représentée par Gilles Durdu, Avocat, demeurant professionnellement à Luxembourg, Grand-Duché de Luxem-
bourg, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé.

Ladite procuration, après avoir été signée «ne varietur» par le mandataire et par le notaire instrumentant, restera
annexée au présent acte pour être enregistrée ensemble avec celui-ci.

L'Associé Unique détient l’intégralité du capital social de EuroPRISA Opéra Acquisition S.à r.l., une société à respon-
sabilité limitée de droit luxembourgeois ayant son siège social au 15, boulevard Joseph II, L1840 Luxembourg, Grand-
Duché de Luxembourg et immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro
B 112.145 (la Société). La Société a été constituée le 23 novembre 2005 suivant un acte de Maître Henri HELLINCKX,
notaire résidant alors à Mersch, Grand-Duché de Luxembourg, lequel acte a été publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations N°397 du 23 février 2006. Les statuts ont été modifiés le 13 juin 2007 suivant un acte de Maître Joseph
ELVINGER, notaire résidant à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, lequel acte a été publié au Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations N°1823 du 28 août 2007 .

L’Associé Unique, représenté tel que décrit ci-dessus, a requis le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:

I. L’Associé Unique détient l'ensemble des 101 (cent et une) parts sociales de la Société, ayant une valeur nominale de
125.-EUR (cent vingt-cinq euros) chacune, représentant l'intégralité du capital social de la Société, et l’Associé Unique
exerce les pouvoir dévolus à l’assemblée générale des associés de la Société conformément à l’article 200-2 de la loi du
10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

II. L’Associé Unique désire adopter des résolutions sur les points suivants:

(1) Renonciation aux formalités de convocation;

(2) Modification des articles 10 et 12 des statuts de la société, en y supprimant les restrictions imposées quant à la
résidence des gérants, quant au lieu de tenue des conseils de gérance et quant au lieu de tenue des assemblées générales
d'associés;
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(3) Prise d'acte et acceptation de la démission de Madame Alexandra Dimitrijevic de son poste de gérante de la Société
et décharge;

(4) Nomination de Monsieur Enrico Baldan en tant que nouveau gérant de la Société avec effet au 23 août 2010; et

(5) Divers.

III. L’Associé Unique prend les résolutions suivantes:

Première résolution

Représentant l'intégralité du capital social de la Société, l’Associé Unique renonce aux formalités de convocation, se
considère comme dûment convoqué et déclare avoir pleinement connaissance de l'ordre du jour qui lui a été communiqué
au préalable.

Deuxième résolution

L'Associé Unique décide de modifier les articles 10 et 12 des statuts de la Société (les Statuts) de manière à y supprimer
les restrictions imposées quant au lieu de résidence des gérants, quant au lieu de tenue des conseils de gérance et quant
au lieu de tenue des assemblées générales d'associés, de telle sorte que les articles 10 et 12 des Statuts auront désormais
la teneur suivante:

" Art. 10. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants ont été désignés, ils formeront un
Conseil de gérance. Le ou les gérant(s) n’ont pas besoin d’être associés. Le ou les gérants sont désignés, révoqués et
remplacés par l’assemblée des associés, par une résolution adoptée par des associés représentant plus de la moitié du
capital social.

Vis-à-vis des tiers, le ou les gérant(s) ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes
circonstances et pour exécuter et approuver les actes et opérations en relation avec l’objet social et sous réserve du
respect des dispositions du présent article 11.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi ou les présents statuts à l’assemblée générale des associés
sont de la compétence du gérant ou, en cas de pluralité de gérants, de la compétence du Conseil de gérance.

En cas de gérant unique, la Société sera engagée par la seule signature du gérant, et en cas de pluralité de gérants, par
la seule signature d’un membre quelconque du Conseil de gérance. Le Conseil de gérance peut élire parmi ses membres
un gérant-délégué qui aura le pouvoir d’engager la Société par la seule signature, pourvu qu’il agisse dans le cadre des
compétences du Conseil de gérance.

L’assemblée des associés ou le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de gérance pourra déléguer
ses compétences pour des opérations spécifiques à un ou plusieurs mandataires ad hoc.

L’assemblée des associés ou le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de gérance déterminera la
responsabilité du mandataire et sa rémunération (si tel est le cas), la durée de la période de représentation et n’importe
quelles autres conditions pertinentes de ce mandat.

Le Conseil de Gérance peut élire un président parmi ses membres.

Le président, dans l’hypothèse où il en a été nommé un, présidera toutes assemblée des associés et toutes réunions
du Conseil de Gérance. En son absence, l’assemblée des associés, respectivement le Conseil de Gérance choisira une
autre personne en tant que président pro tempore à la majorité des membres présents ou représentés.

Les réunions du Conseil de Gérance sont convoquées par le président ou, à son défaut, par deux autres membres du
conseil.

En cas de pluralité de gérants, avis écrit de toute réunion du Conseil de gérance sera donné à tous les gérants par écrit
ou par câble, télégramme, télex ou télécopie, au moins 24 (vingt-quatre) heures avant l’heure prévue pour la réunion,
sauf s’il y a urgence.

On pourra passer outre cette convocation si les gérants sont présents ou représentés au Conseil de gérance et s’ils
déclarent avoir été informés de l’ordre du jour. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du Conseil
de gérance se tenant à une heure et à un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le Conseil
de gérance.

La réunion peut être valablement tenue sans convocation préalable si tous les administrateurs sont présents ou re-
présentés.

Les réunions sont tenues aux lieu, jour et heure spécifiés sur la convocation.

Tout gérant pourra se faire représenter en désignant par écrit ou par câble, télégramme, télex ou télécopie un autre
gérant comme son mandataire.

Un gérant peut représenter plus d’un de ses collègues, à la condition toutefois qu’au moins deux gérants participent
à la réunion.

Tout gérant peut participer aux réunions du Conseil de Gérance par conference call ou par tout autre moyen similaire
de communication ayant pour effet que toutes les personnes participant au Conseil de Gérance puissent s’entendre et
se parler mutuellement. Dans ce cas, le ou les membres concernés seront censés avoir participé en personne à la réunion.
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Le Conseil de Gérance ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente ou
représentée.

Les résolutions signées par tous les administrateurs produisent les mêmes effets que les résolutions prises à une réunion
du Conseil de Gérance dûment convoquée et tenue. De telles signatures peuvent apparaître sur des documents séparés
ou sur des copies multiples d’une résolution identique et peuvent résulter de lettres ou téléfax.

En cas de pluralité de gérants, les décisions du Conseil de gérance seront prises à la majorité des voix des gérants
présents ou représentés."

" Art. 12. L’associé unique exerce les pouvoirs dévolus à l’assemblée des associés.

En cas de pluralité des associés, chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de
parts qui lui appartiennent. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il possède ou représente.
En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles ont été adoptées
par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Cependant, les résolutions modifiant les statuts de la Société ne pourront être prises que de l’accord de la majorité
des associés représentant au moins les trois quarts du capital social, sous réserve des dispositions de la Loi de 1915.

L’assemblée des associés, le cas échéant, peut être tenue aux lieux et places spécifiés dans les convocations respectives."

Troisième résolution

L'Associé Unique prend acte et décide d'accepter la démission de Madame Alexandra Dimitrijevic de son mandat de
gérante de la Société, à dater du 23 août 2010, et de lui donner décharge (quitus) pour l'exécution de son mandat, de la
date de sa nomination jusqu'à la date de sa démission.

Quatrième résolution

L'Associé Unique décide de nommer Monsieur Enrico Baldan, né à Dolo, Venezia, Italie le 4 juillet 1974, résidant au
57, rue de Beggen, L1221, Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, en tant que nouveau gérant de la Société avec
effet au 23 août 2010 pour une durée indéterminée.

En conséquence, le conseil de gérance de la Société sera compose comme suit:

- Benjamin Penaliggon;

- Oliver May;

- Max Kreuter; et

- Enrico Baldan.

Estimation des frais

Le montant des frais se rapportant au présent acte est estimé à environ 1.300.-EUR (mille trois cents euros).

Le notaire soussigné qui parle et comprend l’anglais, déclare que l’Associé Unique l’a requis de rédiger le présent acte
en langue anglaise, suivi d’une version française; à la requête de l’Associé Unique, il est également précisé qu’en cas de
divergence entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

En foi de quoi, le présent acte notarial a été dirigé à Luxembourg au jour mentionné au début de l’acte.

Et après lecture faite au mandataire de l’Associé Unique, ledit mandataire a signé ensemble avec le notaire, l’original
du présent acte.

Signé: G. Durdu et M. Schaeffer.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 27 août 2010. LAC/2010/37851. Reçu soixante-quinze euros (75.-€).

Le Receveur (signé): Francis Sandt.

POUR COPIE CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 septembre 2010.

Référence de publication: 2010118505/252.

(100135132) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

Plot Twenty-Three S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2180 Luxembourg, 8-10, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 119.945.

Extrait des résolutions prises lors du conseil d'administration du 14 juillet 2010

- Le Conseil d'administration prend acte de la démission de Madame Nathalie Mager, employée privée, demeurant
professionnellement au 8-10, rue Jean Monnet à L-2180 Luxembourg de son mandat d'administrateur avec effet immédiat.
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- En vertu de l'article 51 de la loi luxembourgeoise sur les sociétés commerciales du 10 août 1915, le Conseil d'ad-
ministration constate qu'une place d'administrateur est vacante et décide de coopter en remplacement M Tiziano
Arcangeli, employé privé, demeurant professionnellement au 8-10, rue Jean Monnet à L-2180 Luxembourg, son mandat
ayant la même échéance que celui de son prédécesseur.

Luxembourg, le 14 juillet 2010.
Pour extrait conforme
Pour la Société
Un mandataire

Référence de publication: 2010118764/18.

(100133869) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 août 2010.

EuroPRISA Opéra Acquisition S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 15, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 112.145.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 septembre 2010.

Référence de publication: 2010118506/10.

(100135133) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

ELECTRICITE Carlo BACK SA, Société Anonyme.
Siège social: L-9451 Bettel, 26, Veinerstrooss.

R.C.S. Luxembourg B 97.425.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010118516/10.

(100135029) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

Empire Capital Partners S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1469 Luxembourg, 67, rue Ermesinde.

R.C.S. Luxembourg B 140.874.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Empire Capital Partners S.A.
Un mandataire

Référence de publication: 2010118518/11.

(100134571) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

Whitelabel IV S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1536 Luxembourg, 2, rue du Fossé.

R.C.S. Luxembourg B 153.359.

L'assemblée générale ordinaire des actionnaires, tenue en date du 3 septembre 2010, a décidé d'accepter:

- la démission de Christophe Cahuzac en qualité d'administrateur A de la Société avec effet au 7 août 2010.

- La nomination avec effet au 7 août 2010 et jusqu'au 28 juin 2016, en qualité d'administrateur A de la Société, de:

* Nicole Götz, née à Brackenheim (Allemagne) le 4 Juin 1968, et ayant son adresse professionnelle au 2, rue du Fossé,
L-1536 Luxembourg.

Le Conseil d'administration sera, à partir du 7 août 2010, composé comme suit:

- Nicole GÖTZ, administrateur A

- Maxime NINO, administrateur A

- Michael FURTH, administrateur A

- John VIOLA, administrateur B
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- Clive BODE, administrateur B

- Pedro FERNANDES DAS NEVES, administrateur B

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Maxime Nino
Administrateur

Référence de publication: 2010120279/23.

(100135394) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 septembre 2010.

Infigen Energy Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2180 Luxembourg, 6, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 139.594.

Les comptes annuels au 30 juin 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010118558/10.

(100134957) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

InSideDeco S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1313 Luxembourg, 16, rue des Capucins.

R.C.S. Luxembourg B 106.074.

Les comptes annuels au 31.12.2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2010118559/10.

(100134565) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

InSideDeco S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1313 Luxembourg, 16, rue des Capucins.

R.C.S. Luxembourg B 106.074.

Les comptes annuels au 31.12.2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2010118560/10.

(100135094) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

BOA Luxembourg Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1246 Luxembourg, 2, rue Albert Borschette.

R.C.S. Luxembourg B 155.217.

STATUTES

In the year two thousand and ten, on the twentieth day of August.

Before the undersigned Maître Jean-Joseph Wagner, notary, residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

“AEA Europe Fund L.P.”, a Cayman Islands exempted limited partnership with registered office c/o Maples Corporate
Services Limited, PO Box 309, Ugland House, Grand Cayman, Cayman Islands KY1-1104 registered under number MC
31483 represented by its General Partner, AEA Investors Partners Europe L.P., a Cayman Islands exempted limited
partnership with registered office c/o Maples Corporate Services Limited, PO Box 309, Ugland House, Grand Cayman,
Cayman Islands KY1-1104, registered under number MC 31484 itself represented by its general partner AEA Management
(Cayman) LTD a Cayman Islands limited company with registered office c/o Maples Corporate Services Limited, PO Box
309, Ugland House, Grand Cayman, Cayman Islands KY1-1104, certificate of incorporation WK-138834.
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here represented by Mrs Elisabeth Adam, maître en droit, residing in Luxembourg pursuant to a proxy dated 18 th

August 2010, which shall be registered together with the present deed.

The appearing party, acting in the above stated capacity, has requested the undersigned notary to draw up the articles
of association of a limited liability company (société à responsabilité limitée) which is hereby established as follows:

Art. 1. Denomination. A limited liability company (société à responsabilité limitée) with the name “BOA Luxembourg
Holding S.à r.l” (the “Company”) is hereby formed by the appearing party and all persons who will become shareholders
thereafter. The Company will be governed by these articles of association and the relevant legislation.

Art. 2. Object. The object of the Company is the acquisition, holding, management and disposal of participations and
any interests, in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign companies, or other business entities, enterprises or
investments, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange
or otherwise of stock, bonds, debentures, notes, loans, loan participations, certificates of deposits and any other securities
or financial instruments or assets of any kind, and the ownership, administration, development and management of its
portfolio.

The Company may participate in the creation, development, management and control of any company or enterprise
and may invest in any way and manage a portfolio of patents or any other intellectual property rights of any nature or
origin whatsoever. The Company may also hold interests in partnerships and carry out its business through branches in
Luxembourg or abroad.

The Company may borrow in any form and proceed by private placement to the issue of bonds, notes and debentures
or any kind of debt or equity securities.

The Company may lend funds including without limitation resulting from any borrowings of the Company or from the
issue of any equity or debt securities of any kind, to its subsidiaries, affiliated companies or any other company or entity
it deems fit.

The Company may give guarantees and grant securities to any third party for its own obligations and undertakings as
well as for the obligations of any companies or other enterprises in which the Company has an interest or which form
part of the group of companies to which the Company belongs or any other company or entity it deems fit and generally
for its own benefit or such entities’ benefit. The Company may further pledge, transfer or encumber or otherwise create
securities over some or all of its assets.

In a general fashion it may grant assistance in any way to companies or other enterprises in which the Company has
an interest or which form part of the group of companies to which the Company belongs or any other company or entity
it deems fit, take any controlling and supervisory measures and carry out any operation which it may deem useful in the
accomplishment and development of its purposes.

Any of the above is to be understood in the broadest sense and any enumeration is not exhaustive or limiting in any
way. The object of the Company includes any transaction or agreement which is entered into by the Company consistent
with the foregoing.

Finally, the Company can perform all commercial, technical and financial or other operations, connected directly or
indirectly in all areas in order to facilitate the accomplishment of its purposes.

Art. 3. Duration. The Company is established for an unlimited period.

Art. 4. Registered Office. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg. It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the articles of
association.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the manager or as the
case may be the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

In the event that the manager, or as the case may be the board of managers, should determine that extraordinary
political, economic or social developments have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances;
such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified
to any interested parties by the manager or as the case may be the board of managers.

Art. 5. Share capital. The issued share capital of the Company is set at thirty-five thousand Euros (EUR 35,000.-) divided
into thirty-five thousand (35,000) shares with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each. The capital of the Company
may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in the manner required for amendment of
these articles of association and the Company may proceed to the repurchase of its other shares upon resolution of its
shareholders.

Any available share premium shall be distributable.
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Art. 6. Transfer of Shares. Shares are freely transferable among shareholders. Except if otherwise provided by law, the
share transfer to non-shareholders is subject to the consent of shareholders representing at least seventy five percent
of the Company's capital.

Art. 7. Management of the Company. The Company is managed by one or several managers who need not be share-
holders.

The sole manager or as the case may be the board of managers is vested with the broadest powers to manage the
business of the Company and to authorise and/or perform all acts of disposal and administration falling within the purposes
of the Company. All powers not expressly reserved by the law or by the articles of association to the general meeting
shall be within the competence of the sole manager or as the case may be the board of managers. Vis-à-vis third parties
the sole manager or as the case may be the board of managers has the most extensive powers to act on behalf of the
Company in all circumstances and to do, authorise and approve all acts and operations relative to the Company not
reserved by law or the articles of association to the general meeting or as may be provided herein.

The managers are appointed and removed from office by a simple majority decision of the general meeting of share-
holders, which determines their powers and the term of their mandates. If no term is indicated the managers are appointed
for an undetermined period. The managers may be re-elected but also their appointment may be revoked with or without
cause (ad nutum) at any time.

In the case of more than one manager, the managers constitute a board of managers. Any manager may participate in
any meeting of the board of managers by conference call or by other similar means of communication allowing all the
persons taking part in the meeting to hear one another and to communicate with one another. A meeting may also at
any time be held by conference call or similar means only. The participation in, or the holding of, a meeting by these
means is equivalent to a participation in person at such meeting or the holding of a meeting in person. Managers may be
represented at meetings of the board by another manager without limitation as to the number of proxies which a manager
may accept and vote.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four hours (24) at
least in advance of the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the
motives of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager
in writing, by cable, telegram, telex, email or facsimile, or any other similar means of communication. A special convening
notice will not be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted
by the board of managers.

Decisions of the board of managers are validly taken by the approval of the majority of the managers of the Company.

The board of managers may also, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means
when expressing its approval in writing, by cable or facsimile or any other similar means of communication. The entirety
will form the circular documents duly executed giving evidence of the resolution. Managers' resolutions, including circular
resolutions, may be conclusively certified or an extract thereof may be issued under the individual signature of any
manager.

The Company will be bound by the sole signature of the manager in the case of a sole manager, and in the case of a
board of managers by the joint signature of any two managers.

In any event the Company will be validly bound by the sole signature of any person or persons to whom such signatory
powers shall have been delegated by the sole manager (if there is only one) or as the case may be the board of managers
or any two managers.

Art. 8. Liability of the Managers. The manager(s) are not held personally liable for the indebtedness of the Company.
As agents of the Company, they are responsible for the performance of their duties.

Subject to the exceptions and limitations listed below, every person who is, or has been, a manager or officer of the
Company shall be indemnified by the Company to the fullest extent permitted by law against liability and against all
expenses reasonably incurred or paid by him in connection with any claim, action, suit or proceeding which he becomes
involved as a party or otherwise by virtue of his being or having been such manager or officer and against amounts paid
or incurred by him in the settlement thereof. The words "claim", "action", "suit" or "proceeding" shall apply to all claims,
actions, suits or proceedings (civil, criminal or otherwise including appeals) actual or threatened and the words "liability"
and "expenses" shall include without limitation attorneys' fees, costs, judgements, amounts paid in settlement and other
liabilities.

No indemnification shall be provided to any manager or officer:

(i) Against any liability to the Company or its shareholders by reason of wilful misfeasance, bad faith, gross negligence
or reckless disregard of the duties involved in the conduct of his office;

(ii) With respect to any matter as to which he shall have been finally adjudicated to have acted in bad faith and not in
the interest of the Company; or

(iii) In the event of a settlement, unless the settlement has been approved by a court of competent jurisdiction or by
the board of managers.
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The right of indemnification herein provided shall be severable, shall not affect any other rights to which any manager
or officer may now or hereafter be entitled, shall continue as to a person who has ceased to be such manager or officer
and shall inure to the benefit of the heirs, executors and administrators of such a person. Nothing contained herein shall
affect any rights to indemnification to which corporate personnel, including directors and officers, may be entitled by
contract or otherwise under law.

Expenses in connection with the preparation and representation of a defence of any claim, action, suit or proceeding
of the character described in this Article shall be advanced by the Company prior to final disposition thereof upon receipt
of any undertaking by or on behalf of the officer or director, to repay such amount if it is ultimately determined that he
is not entitled to indemnification under this Article.

Art. 9. Shareholder voting rights. Each shareholder may take part in collective decisions. He has a number of votes
equal to the number of shares he owns and may validly act at any meeting of shareholders through a special proxy.

Art. 10. Shareholder Meetings. Decisions by shareholders are passed in such form and at such majority(ies) as pre-
scribed by Luxembourg Company law in writing (to the extent permitted by law) or at meetings. Any regularly constituted
meeting of shareholders of the Company or any valid written resolution (as the case may be) shall represent the entire
body of shareholders of the Company.

Meetings shall be called by convening notice addressed by registered mail to shareholders to their address appearing
in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days prior to the date of the meeting. If the entire
share capital of the Company is represented at a meeting the meeting may be held without prior notice.

In the case of written resolutions, the text of such resolutions shall be sent to the shareholders at their addresses
inscribed in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days before the proposed effective date
of the resolutions. The resolutions shall become effective upon the approval of the majority as provided for by law for
collective decisions (or subject to the satisfaction of the majority requirements, on the date set out therein). Unanimous
written resolution may be passed at any time without prior notice.

Except as otherwise provided for by law, (i) decisions of the general meeting shall be validly adopted if approved by
shareholders representing more than half of the corporate capital. If such majority is not reached at the first meeting or
first written resolution, the shareholders shall be convened or consulted a second time, by registered letter, and decisions
shall be adopted by a majority of the votes cast, regardless of the portion of capital represented. (ii) However, decisions
concerning the amendment of the articles of association are taken by (x) a majority of the shareholders (y) representing
at least three quarters of the issued share capital and (iii) decisions to change of nationality of the Company are to be
taken by Shareholders representing one hundred percent (100%) of the issued share capital.

Art. 11. Accounting Year. The accounting year begins on 1 st January of each year and ends on 31 st December of the
same.

Art. 12. Financial Statements. Every year as of the accounting year's end, the annual accounts are drawn up by the
manager or, as the case may be, the board of managers.

The financial statements are at the disposal of the shareholders at the registered office of the Company.

Art. 13. Distributions. Out of the net profit five percent (5%) shall be placed into a legal reserve account. This deduction
ceases to be compulsory when such reserve amounts to ten percent (10%) of the issued share capital of the Company.

The shareholders may decide to pay interim dividends on the basis of statements of accounts prepared by the manager,
or as the case may be the board of managers, showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed profits realised since the end of the last accounting year increased by
profits carried forward and distributable reserves and premium but decreased by losses carried forward and sums to be
allocated to a reserve to be established by law.

The balance may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.

The share premium account may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.
The general meeting of shareholders may decide to allocate any amount out of the share premium account to the legal
reserve account.

Art. 14. Dissolution. In case the Company is dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators
who may be but do not need to be shareholders and who are appointed by the general meeting of shareholders who will
specify their powers and remunerations.

Art. 15. Sole Shareholder. If, and as long as one shareholder holds all the shares of the Company, the Company shall
exist as a single shareholder company, pursuant to article 179 (2) of the law of 10 th August 1915 on commercial com-
panies, as amended; in this case, articles 200-1 and 200-2, among others, of the same law are applicable.

Art. 16. Applicable law. For anything not dealt with in the present articles of association, the shareholders refer to the
relevant legislation.
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Transitional dispositions

The first financial year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on December 31,
2010.

Subscription and Payment

The articles of association of the Company having thus been drawn up by the appearing party, the appearing party has
subscribed and entirely paid-up the following shares:

Subscriber Number
of shares

Subscription
price (EUR)

AEA Europe Fund L.P. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 35,000 EUR 35,000.-
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 35,000 EUR 35,000.-

Evidence of the payment of the total subscription price has been shown to the undersigned notary.

Expenses, Valuation

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand two hundred Euro.

Extraordinary general meeting

The sole shareholder has forthwith taken immediately the following resolutions:

1. The registered office of the Company is fixed at 2, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg.

2. The following persons are appointed managers of the Company for an undetermined period of time subject to the
articles of association of the Company each with such signature powers as set forth in the articles of association of the
Company:

- Dylan Davies, Director, born on 16 November 1966, in Swansea, United Kingdom, with professional address at 2,
rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg;

- Richard Gordon, Director, born on 13 October 1976, in Matatiele, South Africa, with professional address at 2, rue
Albert Borschette, L-1246 Luxembourg; and

- Oliver Frey, investor/entrepreneur, born in Stuttgart/Germany on April 28, 1967, with professional address at c/o
AEA Investors Germany Gmbh, Widenmayerstr. 3, 80538 Munich/Germany.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing party
and in case of divergence between the English and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the person appearing, known to the notary by his name, first name, civil status and
residence, the said person appearing signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille dix, le vingtième jour d’août.

Par-devant Maître Jean-Joseph Wagner, notaire, de résidence à Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

«AEA Europe Fund L.P.», un exempted limited partnership de droit des Iles Cayman, avec siège social c/o Maples
Corporate Services Limited, PO Box 309, Ugland House, Grand Cayman, Iles Cayman KY1-1104, enregistré sous le
numéro MC 31483, représenté par son General Partner, AEA Investors Partners Europe L.P., an exempted limited part-
nership de droit des Iles Cayman, avec siège social c/o Maples Corporate Services Limited, PO Box 309, Ugland House,
Grand Cayman, Cayman Islands KY1-1104, enregistré sous le numéro MC 31484 lui même représenté par son General
Partner, AEA Management (Cayman) LTD, une limited Company de droit des Iles Cayman, avec siège social c/o Maples
Corporate Services Limited, PO Box 309, Ugland House, Grand Cayman, Iles Cayman KY1-1104, enregistré sous le
numéro WK-138834,

ici représenté par Madame Elisabeth Adam, maître en droit, demeurant à Luxembourg, en vertu d’une procuration en
date du 18 août 2010, qui sera enregistrée ensemble avec le présent acte.

La partie comparante, ès qualités qu’elle agit, a demandé au notaire soussigné d'arrêter les statuts d'une société à
responsabilité limitée (société à responsabilité limitée) qui est constituée par les présentes:

Art. 1 er . Dénomination.  Il est formé par la comparante et toutes personnes qui deviendront par la suite associés,
une société à responsabilité limitée sous la dénomination de «BOA Luxembourg Holding S.à r.l.» (la «Société»). La Société
sera régie par les présents statuts et les dispositions légales afférentes.
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Art. 2. Objet. L'objet de la Société est l’acquisition, la détention, la gestion et la disposition de participations et de tout
intérêt, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxembourgeoises et étrangères ou dans d’autres entités,
entreprises ou investissements, l’acquisition par l’achat, la souscription, ou par tout autre moyen, de même que la cession
par vente, l'échange ou autrement d'actions, d'obligations, de certificats de créance, notes, des prêts, des participations
dans des prêts, certificats de dépôts et toutes autres valeurs mobilières ou instruments financiers ou biens de toute sorte,
et la détention, l'administration, le développement et la gestion de son portefeuille.

La Société peut participer à la création, au développement, à la gestion et au contrôle de toute société ou entreprise
et peut investir de quelque manière que ce soit et gérer un portefeuille de brevets ou tout autre droit de propriété
intellectuelle de toute nature ou origine que ce soit. La Société peut également détenir des intérêts dans des sociétés de
personnes et exercer son activité par l'intermédiaire de succursales au Luxembourg ou à l’étranger.

La Société peut emprunter sous toute forme et procéder par voie de placement privé à l'émission d'obligations, de
notes et de certificats de créance ou toute sorte de dette ou de valeur mobilière.

La Société peut prêter des fonds, y compris sans limitation ceux résultant de tous emprunts de la Société ou de
l'émission de tout titre ou dette de toute sorte, à ses filiales, sociétés affiliées ou toute autre société ou entité qu'elle
juge appropriée.

La Société peut donner des garanties et accorder des sûretés à tout tiers pour ses propres obligations et entreprises
ainsi que pour les obligations de toute société ou autre entreprise dans laquelle la Société a un intérêt ou qui fait partie
du groupe de sociétés auquel la Société appartient ou toute autre société ou entité qu'elle juge appropriée et généralement
pour son propre bénéfice ou pour le bénéfice de cette entité. La Société peut aussi faire saisir, transférer ou s’endetter
ou créer autrement des garanties sur quelques uns ou tous ses biens.

D'une manière générale elle peut prêter assistance de toute manière aux sociétés ou autres entreprises dans lesquelles
la Société a un intérêt ou qui fait partie du groupe de sociétés auquel appartient la Société ou toute autre société ou
entreprise que la Société juge appropriée, prendre toute mesure de contrôle et de surveillance et effectuer toute opé-
ration qu'elle juge utile dans l'accomplissement et le développement de ses objets.

Tout ce qui a été mentionné ci-dessus doit être entendu dans le sens le plus large et toute énumération n’est pas
exhaustive ou limitant. L’objet de la Société comprend toute transaction ou contrat dans lesquels la Société fit partie
conformément avec ce qui a été mentionné ci-dessus.

Finalement, la Société peut effectuer toute opération commerciale, technique, financière ou autre, liée directement
ou indirectement, dans tous les domaines, afin de faciliter la réalisation de son objet.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Siège social. Le siège social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Il peut être transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d'une décision de l'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant dans les conditions prévues en cas de modification des statuts.

Le siège social peut être transféré à l'intérieur de la municipalité par décision du gérant ou, le cas échéant, du conseil
de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales situés au Luxembourg ou à l'étranger.

Au cas où le gérant, ou le cas échéant le conseil de gérance, estimerait que des événements extraordinaires d'ordre
politique, économique ou social, de nature à compromettre les activités normales de la Société à son siège social ou la
communication aisée de ce siège avec l'étranger, ont eu lieu ou sont sur le point d’avoir lieu, le siège social pourra être
déclaré transféré provisoirement à l'étranger, jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales; ces mesures
temporaires n'auraient aucun effet sur la nationalité de la Société qui, en dépit du transfert de son siège social, demeurerait
une société luxembourgeoise. Ces mesures temporaires seront prises et portées à la connaissance des tiers par le gérant
ou le cas échéant le conseil de gérance.

Art. 5. Capital social. Le capital social émis de la Société est fixé à trente-cinq mille Euros (EUR 35.000,-) divisé en
trente-cinq mille (35.000) parts sociales d’une valeur nominale d’un Euro (EUR 1,-) chacune. Le capital de la Société peut
être augmenté ou réduit par une résolution des associés adoptée de la manière requise pour la modification des présents
statuts et la Société peut procéder au rachat de ses propres parts sociales en vertu d'une décision de ses associés.

Toute prime d’émission disponible sera distribuable.

Art. 6. Transfert de parts sociales. Les parts sociales sont librement transférables entre associés. Sauf dispositions
contraires de la loi, les parts sociales ne peuvent être cédées à des non associés que moyennant l'agrément donné par
au moins soixante-quinze pourcent du capital social de la Société.

Art. 7. Gérance de la Société. La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non.

Le gérant unique ou, le cas échéant, le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus larges afin de pouvoir gérer
l’activité de la Société et d’autoriser et/ou de procéder à tout acte de disposition et d’administration tombant dans l’objet
de la Société. Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par la loi ou par les présents statuts à l’assemblée
générale sont de la compétence du gérant unique ou le cas échéant du conseil de gérance. Vis-à-vis des tiers le gérant
unique ou, le cas échéant, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus étendus afin d’agir pour le compte de la Société
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en toutes circonstances et de faire, autoriser et approuver tout acte et opération concernant la Société qui ne sont pas
réservés par la loi ou par les présents statuts à l’assemblée générale ou tel que prévu dans les présents statuts.

Ils sont nommés et révoqués par l'assemblée générale des associés, qui détermine leurs pouvoirs et la durée de leurs
fonctions, et qui statue à la majorité simple. Si aucun terme n'est indiqué, les gérants sont nommés pour une période
indéterminée. Les gérants sont rééligibles mais leur nomination est également révocable avec ou sans motifs (ad nutum)
et à tout moment.

Au cas où il y aurait plus d'un gérant, les gérants constituent un conseil de gérance. Tout gérant peut participer à une
réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique ou d'autres moyens de communication similaires permettant
à toutes les personnes prenant part à cette réunion de s'entendre les unes les autres et de communiquer les unes avec
les autres. Une réunion peut également être tenue uniquement sous forme de conférence téléphonique. La participation
à ou la tenue d'une réunion par ces moyens équivaut à une participation en personne à une telle réunion ou à une réunion
tenue en personne. Les gérants peuvent être représentés aux réunions du conseil de gérance par un autre gérant, sans
limitation quant au nombre de procurations qu'un gérant peut accepter et voter.

Un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance doit être donné aux gérants au moins vingt-quatre (24) heures
avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans l’avis de convocation. Il pourra être passé outre à cette convocation à la suite de l’assentiment de chaque
gérant par écrit, par câble, télégramme, télex, email ou télécopie ou tout autre moyen de communication similaire. Une
convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil se tenant à une heure et un endroit déterminés
dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Les décisions du conseil de gérance sont valablement prises avec l'accord de la majorité des gérants de la Société.

Le conseil de gérance peut, à l'unanimité, prendre des résolutions sur un ou plusieurs documents similaires par voie
circulaire en exprimant son approbation par écrit, par câble ou télécopie ou tout autre moyen de communication similaire.
L'ensemble constituera les documents circulaires dûment exécutés faisant foi de la résolution. Les résolutions des gérants,
y compris celles prises par voie circulaire, seront certifiées comme faisant foi et un extrait pourra être émis sous la
signature individuelle de chaque gérant.

La Société sera engagée par la signature du gérant unique en cas d'un seul gérant, et dans le cas d'un conseil de gérance,
par la signature conjointe de deux gérants.

Dans tous les cas, la Société sera valablement engagée par la seule signature de toute(s) personne(s) à qui de tels
pouvoirs de signature auront été délégués par le gérant unique (s’il n’y a qu’un seul gérant) ou le cas échéant par le conseil
de gérance ou deux des gérants.

Art. 8. Responsabilité des gérants. Les gérants ne sont pas personnellement responsables des dettes de la Société. En
tant que représentants de la Société, ils sont responsables de l’exécution de leurs obligations.

Sous réserve des exceptions et limitations énumérées ci-dessous, toute personne qui est, ou qui a été gérant , dirigeant
ou responsable représentant de la Société, sera, dans la mesure la plus large permise par la loi, indemnisée par la Société
pour toute responsabilité encourue et toutes dépenses raisonnables contractées ou payées par elle en rapport avec toute
demande, action, plainte ou procédure dans laquelle elle est impliquée à raison de son mandat présent ou passé de gérant,
dirigeant ou responsable représentant et pour les sommes payées ou contractées par elle dans le cadre de leur règlement.
Les mots «demande», «action», «plainte» ou «procédure» s’appliqueront à toutes les demandes, actions, plaintes ou
procédures (civiles ou criminelles, y compris le cas échéant toute procédure d’appel) actuelles ou prévisibles et les mots
«responsabilité» et «dépenses» devront comprendre, sans limitation, les honoraires d’avocats, frais, jugements et mon-
tants payés en règlement et autres responsabilités.

Aucune indemnité ne sera versée à tout gérant, dirigeant ou responsable représentant:

(i) En cas de mise en cause de sa responsabilité vis-à-vis de la Société ou de ses associés en raison d'un abus de pouvoir,
de mauvaise foi, de négligence grave ou d'imprudence dans l'accomplissement des devoirs découlant de la conduite de sa
fonction;

(ii) Pour toute affaire dans laquelle il serait finalement condamné pour avoir agi de mauvaise foi et non dans l’intérêt
de la Société; ou

(iii) Dans le cas d’un compromis ou d’une transaction, à moins que le compromis ou la transaction en question n’ait
été approuvé par une juridiction compétente ou par le conseil de gérance.

Le droit à indemnisation prévu par les présentes, n’affectera aucun autre droit dont un gérant, dirigeant ou représentant
peut bénéficier actuellement ou ultérieurement, il subsistera à l'égard de toute personne ayant cessé d’être gérant, diri-
geant ou représentant et bénéficiera aux héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de telle personne. Les
dispositions du présent article n'affecteront aucun droit à indemnisation dont pourrait bénéficier le personnel de la
Société, y compris les gérants, dirigeants ou représentants en vertu d'un contrat ou autrement en vertu de la loi.

Les dépenses en rapport avec la préparation et la représentation d’une défense à l’encontre de toute demande, action,
plainte ou procédure de nature telle que décrite dans le présent article, seront avancées par la Société avant toute décision
sur la question de savoir qui supportera ces dépenses, moyennant l'engagement par ou pour le compte du représentant
ou du dirigeant de rembourser ce montant s'il est finalement déterminé qu'il n'a pas droit à une indemnisation confor-
mément au présent article.
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Art. 9. Droits de vote des associés. Chaque associé peut participer aux décisions collectives. Il a un nombre de voix
égal au nombre de parts sociales qu'il possède et peut se faire valablement représenter aux assemblées des associés par
un porteur de procuration spéciale.

Art. 10. Assemblées des associés. Les décisions des associés sont prises dans les formes et aux majorités prévues par
la loi luxembourgeoise sur les sociétés commerciales, par écrit (dans la mesure où c’est permis par la loi) ou lors d'as-
semblées. Toute assemblée des associés de la Société valablement constituée ou toute résolution circulaire (le cas
échéant) représentera l’intégralité des associés de la Société.

Les assemblées seront convoquées par une convocation adressée par lettre recommandée aux associés à leur adresse
contenue dans le registre des associés tenu par la Société au moins huit (8) jours avant la date d’une telle assemblée. Si
l’intégralité du capital social est représentée à une assemblée l’assemblée peut être tenue sans convocation préalable.

Dans le cas de résolutions circulaires, le texte de ces résolutions sera envoyé aux associés à leurs adresses inscrites
dans le registre des associés tenu par la Société ou moins huit (8) jours avant la date effective proposée des résolutions.
Les résolutions prennent effet à partir de l’approbation par la majorité comme prévu par la loi concernant les décisions
collectives (ou sujet à la satisfaction des réquisitions de majorité, à la date y précisée). Une résolution écrite unanime
peut être passée à tout moment sans convocation préalable.

A moins que ce soit prévu autrement par la loi, (i) les décisions de l'assemblée générale seront valablement adoptées
si elles sont approuvées par les associés représentant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n'est pas atteinte
à la première assemblée ou lors de la première résolution écrite, les associés seront convoqués ou consultés une deuxième
fois, par lettre recommandée, et les décisions seront adoptées à la majorité des voix des votants, sans considérer la
portion du capital représenté. (ii) Cependant, des décisions concernant des modifications des Statuts seront prises par
(x) une majorité des associés (y) représentant au moins trois-quarts du capital social émis et (iii) les décisions concernant
le changement de nationalité de la Société seront prises par les associés représentant cent pour cent (100%) du capital
social émis.

Art. 11. Année Sociale. L'année sociale commence le 1 er janvier de chaque année et se termine le 31 décembre de la
même année.

Art. 12. Comptes annuels. Chaque année, le gérant, ou le cas échéant le conseil de gérance établit les comptes annuels
au 31 décembre.

Les comptes annuels sont disponibles au siège social pour tout associé de la Société.

Art. 13. Distributions. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d'une réserve légale.
Ce prélèvement cesse d’être obligatoire si cette réserve atteint dix pour cent (10%) du capital social émis de la Société.

Les associés peuvent décider de payer des acomptes sur dividendes intérimaires sur base d'un état comptable préparé
par le gérant ou le cas échéant le conseil de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour
distribution, étant entendu que les fonds à distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le
dernier exercice comptable augmenté des bénéfices reportés et des réserves et prime distribuables mais diminué des
pertes reportées et des sommes à allouer à une réserve constituée en vertu de la loi.

Le solde peut être distribué aux associés par décision prise en assemblée générale des associés.

Le compte de prime d'émission peut être distribué aux associés par décision prise en assemblée générale des associés.
L’assemblée générale des associés peut décider d'allouer tout montant de la prime d'émission à la réserve légale.

Art. 14. Dissolution. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non et qui sont nommés par l’assemblée générale des associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Art. 15. Associé Unique. Lorsque, et aussi longtemps qu'un associé réunit toutes les parts sociales de la Société entre
ses seules mains, la Société est une société unipersonnelle au sens de l'article 179 (2) de la loi du 10 août 1915 sur les
sociétés commerciales, telle que modifiée; dans ce cas, les articles 200-1 et 200-2, entre autres, de la même loi sont
d'application.

Art. 16. Loi applicable. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, les associés se réfèrent aux dispositions
légales en vigueur.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence à la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2010.

Souscription - Libération

Les statuts de la Société ayant été ainsi établis par la partie comparante, celle-ci a souscrit et intégralement libéré les
parts sociales suivantes:
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Souscripteur Nombre
des parts
sociales

Prix de
souscription

(EUR)
AEA Europe Fund L.P. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 35.000 EUR 35.000,-
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 35.000 EUR 35.000,-

Preuve du paiement du prix total de souscription a été donnée au notaire instrumentant.

Dépenses, Évaluation

Les frais, dépenses, rémunérations, charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la Société du fait de sa
formation sont évaluées à environ mille deux cents euros.

Assemblée générale extraordinaire

Et aussitôt, l’associé unique a pris les résolutions suivantes:
1. Le siège social de la Société est fixé au 2, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg.
2. Les personnes suivantes sont nommées gérants de la Société pour une durée indéterminée sous réserve des statuts

de la Société chacun avec pouvoir de signature comme prévu dans les statuts:
- Dylan Davies, Director, né le 16 novembre 1966, à Swansea, Royaume-Uni, avec adresse professionnelle au 2, rue

Albert Borschette, L1246 Luxembourg;
- Richard Gordon, Director, né le 13 octobre 1976, à Matatiele, Afrique du Sud, avec adresse professionnelle au 2,

rue Albert Borschette, L1246 Luxembourg;
- Oliver Frey, investisseur/entrepreneur, né le 28 avril 1967, à Stuttgart, Allemagne, avec adresse professionnelle au

c/o AEA Investors Germany Gmbh, Widenmayerstr. 3, 80538 Munich, Allemagne.

DONT ACTE, passé à Luxembourg, les jour, mois et an figurant en tête des présentes.
Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte est

rédigé en langue anglaise suivi d'une version française; sur demande du même comparant et en cas de divergences entre
le texte français et le texte anglais, ce dernier fait foi.

Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire instrumentaire par ses nom, prénom
usuel, état et demeure, celui-ci a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: E. ADAM, J.-J. WAGNER.
Enregistré à Esch-sur-Alzette A.C., le 25 août 2010. Relation: EAC/2010/10253. Reçu soixante-quinze Euros (75,- EUR).

Le Receveur (signé): SANTIONI.
Référence de publication: 2010118462/433.
(100134825) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

ING PFCE Poland II S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 93.000,00.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 95.701.

Le bilan de la société au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

ING PFCE Poland II S.à r.l.

Référence de publication: 2010118573/11.
(100135009) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

ING PFCE Top Holdco S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.118.000,00.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 95.703.

Le bilan de la société au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg.
ING PFCE Top Holdco S.à r.l.

Référence de publication: 2010118574/12.
(100134932) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.
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Streaming Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 47, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 149.042.

Extrait de la décision des associés adoptée le 31 août 2010

Conformément à la cession de parts sociales du 31 août 2010, Parlay Finance Company S.A., avec adresse au 47,
Boulevard Royal, L-2449, Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, enregistré au Registre de Commerce de Luxem-
bourg, Grand-Duché de Luxembourg sous le B 61785, a vendu 1,000 parts sociales détenues dans la Société à Mid Europa
Fund III LP., avec adresse au Ogier House, St Julian's Avenue, St Peter port, GY1 1WA Guernsey, Island of Guersney et
enregistré sous le numéro 836 auprès du Register of Limited Partnership of the Island of Guernsey.

Il a été décidé d'accepter et approuver le nouvel associé, Mid Europa Fund III L.P., et d'enregistrer la cession de parts
sociales dans le registre des associés de la Société.

Luxembourg, le 2 septembre 2010.
Pour extrait sincère et conforme
Streaming Luxembourg S.à r.l.
Représenté par Julien FRANCOIS
Gérant

Référence de publication: 2010120862/21.

(100135918) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 septembre 2010.

Inter-Façade S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8824 Perle, 34, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 102.083.

Date de clôture des comptes annuels au 31/12/2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Lu-
xembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

DERENBACH, le 02/09/2010.
FRL SA
Signature

Référence de publication: 2010118575/13.

(100134962) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

International Business Real Estate SA, Société Anonyme.

Siège social: L-2543 Luxembourg, 36, Dernier Sol.

R.C.S. Luxembourg B 148.082.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010118578/9.

(100135046) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

J.P. Morgan Bank Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2633 Senningerberg, 6, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 10.958.

Veuillez noter par la présente ma démission avec effet immédiat du poste d'administrateur de J.P, Morgan Bank Lu-
xembourg SA

Le 28 Mai 2010. Mark IPPOLITO.

Référence de publication: 2010118579/10.

(100134579) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.
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L'Air Liquide Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-4802 Rodange, Zone Industrielle P.E.D.

R.C.S. Luxembourg B 9.958.

La liste des signataires autorisés a été déposée au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 août 2010.

Référence de publication: 2010118580/10.

(100135107) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

Patron Capital Europe S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1469 Luxembourg, 67, rue Ermesinde.

R.C.S. Luxembourg B 82.868.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Patron Capital Europe S.à r.l.
Un mandataire

Référence de publication: 2010118640/12.

(100134909) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

Lumine S.A.H., Société Anonyme.

Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 41.122.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 août 2010.

Référence de publication: 2010118590/10.

(100134572) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

Lux Venture Finance SPF, S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 32.720.

Les statuts coordonnés suivant l'acte n° 59459 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010118591/10.

(100134902) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

LUXIMMO Achte Beteiligungsgesellschaft AG, Société Anonyme.

Siège social: L-6637 Wasserbillig, 30, Esplanade de la Moselle.

R.C.S. Luxembourg B 82.300.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010118592/10.

(100134649) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.
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Merrill Lynch Equity S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 70.315.000,00.

Siège social: L-1246 Luxembourg, 4, rue Albert Borschette.

R.C.S. Luxembourg B 124.670.

In the year two thousand and ten, the fourteenth day of July.

Before us, Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

Merrill Lynch Group Inc., a company incorporated under the laws of the United States , having its principal business
office at 100 North Tryon Street, Charlotte, NC, 28255, United States of America with state registration number
2121969,

hereby represented by Maître Xenia Thomamüller, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on July 12, 2010,

which proxy, after having been signed “ne varietur” by the proxyholder acting on behalf of the appearing party and
the undersigned notary, shall remain attached to the present deed to be submitted with such deed to the registration
authorities.

The appearing party, acting in its capacity as sole shareholder (the “Sole Shareholder”) of Merrill Lynch Equity S.à r.l.,
has requested the undersigned notary to document the following:

The appearing party is the sole shareholder of Merrill Lynch Equity S.à r.l., a private limited liability company (société
à responsabilité limitée), incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg with registered office at 4, rue
Albert Borschette, L-1246 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of
Commerce and Companies under number B 124.670 (the “Company”), incorporated on February 5, 2007 pursuant to
a deed of Maître Henry Hellinckx, notary residing in Luxembourg, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations (“Mémorial C”) N° 753 dated May 2, 2007, last time amended by a deed of Maître Roger Arrensdorff, notary
residing in Mondorf-les-Bains, dated March 10, 2010, published in the Mémorial C N° 1078 dated May 21, 2010.

The Sole Shareholder, represented as stated here above, recognises that it has been fully informed of the resolutions
to be taken on the basis of the following agenda:

Agenda:

I. To amend article 3 of the articles of incorporation of the Company as follows:

“ 3.1. The corporate object of the Company is the activities of a professional acting for its own account pursuant to,
and as allowed to the fullest extent by, article 24-4 of the law of 5 April 1993 relating to the financial sector, as amended
(the “FSL”) and any subsequent legislation replacing, amending or supplementing the FSL and the activities of a professional
carrying on securities lending operations pursuant to, and as allowed to the fullest extent by, article 28-5 of the FSL and
any subsequent legislation replacing, amending or supplementing the FSL.

3.2. In this context, the Company may, in trading its own capital, conclude transactions in one or more financial
instruments where it also provides investment services or perform in addition other investment activities or deal on own
account outside a regulated market or a multilateral trading facility on an organised, frequent and systematic basis, by
providing a system accessible to third parties in order to engage in dealings with those third parties. The Company may
further engage in the business of lending or borrowing securities for its own account.

3.3. In addition, the Company may also act as investment adviser, broker in financial instruments, commission agent,
and private portfolio manager, namely, upon request of a client, in respect of one or more transactions relating to financial
instruments, receiving or transmitting orders in relation to one or more financial instruments, without holding funds or
financial instruments of the clients and/ or bringing two or more parties together with a view to the conclusion of a
transaction between the parties; executing, on behalf of clients, of orders in relation to one or more financial instruments
and managing portfolios in accordance with mandates given by clients on a discretionary client by client basis where such
portfolios include one or more financial instruments. Provided it complies with its corporate object, the Company may
acquire participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or enterprises in any form whatsoever and manage
such participations.

3.4. The Company may in particular acquire by subscription, purchase and exchange or in any other manner any stock,
shares and other participation, securities, bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments, in par-
ticular listed equities and more generally, any securities and financial instruments issued by any public or private entity.
The Company may lend securities or enter into any form of derivatives contracts based on any kind of assets, index or
other underlying items. It may participate in the creation, development, management and control of any company or
enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other intellectual property
rights of any nature or origin.
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3.5. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and any kind of debt and equity securities. The Company may lend funds including, without limitation,
the proceeds of any borrowings, to its subsidiaries or affiliated companies. The Company may also give guarantees and
pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant security over all or some of its assets to guarantee its own
obligations and those of its subsidiaries or affiliated companies or to guarantee securities lending and, generally, for its
own benefit and that of its subsidiaries or affiliated companies. For the avoidance of doubt, the Company may not carry
out any regulated activities of the financial sector without having obtained the required authorisation.

3.6. The Company may use any techniques and instruments to efficiently manage its investments and to protect itself
against equity market exposure, credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

3.7. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property which, directly or indirectly, favour or relate to its corporate object.”

II. To further amend articles 7, 8 and 14 of the articles of incorporation of the Company as laid down in the draft
articles of which the Principal declares having taken knowledge.

III. To remove articles 9 and 10 of the articles of incorporation of the Company.

IV. To renumber the current articles 11 to 17 further to the removal of articles 9 and 10.

and has requested the undersigned notary to document the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder resolves to amend article 3 of the articles of incorporation of the Company to read as follows:

“ 3.1. The corporate object of the Company is the activities of a professional acting for its own account pursuant to,
and as allowed to the fullest extent by, article 24-4 of the law of 5 April 1993 relating to the financial sector, as amended
(the “FSL”) and any subsequent legislation replacing, amending or supplementing the FSL and the activities of a professional
carrying on securities lending operations pursuant to, and as allowed to the fullest extent by, article 28-5 of the FSL and
any subsequent legislation replacing, amending or supplementing the FSL.

3.2. In this context, the Company may, in trading its own capital, conclude transactions in one or more financial
instruments where it also provides investment services or perform in addition other investment activities or deal on own
account outside a regulated market or a multilateral trading facility on an organised, frequent and systematic basis, by
providing a system accessible to third parties in order to engage in dealings with those third parties. The Company may
further engage in the business of lending or borrowing securities for its own account.

3.3. In addition, the Company may also act as investment adviser, broker in financial instruments, commission agent,
and private portfolio manager, namely, upon request of a client, in respect of one or more transactions relating to financial
instruments, receiving or transmitting orders in relation to one or more financial instruments, without holding funds or
financial instruments of the clients and/ or bringing two or more parties together with a view to the conclusion of a
transaction between the parties; executing, on behalf of clients, of orders in relation to one or more financial instruments
and managing portfolios in accordance with mandates given by clients on a discretionary client by client basis where such
portfolios include one or more financial instruments. Provided it complies with its corporate object, the Company may
acquire participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or enterprises in any form whatsoever and manage
such participations.

3.4. The Company may in particular acquire by subscription, purchase and exchange or in any other manner any stock,
shares and other participation, securities, bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments, in par-
ticular listed equities and more generally, any securities and financial instruments issued by any public or private entity.
The Company may lend securities or enter into any form of derivatives contracts based on any kind of assets, index or
other underlying items. It may participate in the creation, development, management and control of any company or
enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other intellectual property
rights of any nature or origin.

3.5. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and any kind of debt and equity securities. The Company may lend funds including, without limitation,
the proceeds of any borrowings, to its subsidiaries or affiliated companies. The Company may also give guarantees and
pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant security over all or some of its assets to guarantee its own
obligations and those of its subsidiaries or affiliated companies or to guarantee securities lending and, generally, for its
own benefit and that of its subsidiaries or affiliated companies. For the avoidance of doubt, the Company may not carry
out any regulated activities of the financial sector without having obtained the required authorisation.

3.6. The Company may use any techniques and instruments to efficiently manage its investments and to protect itself
against equity market exposure, credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

3.7. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property which, directly or indirectly, favour or relate to its corporate object.”
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Second resolution

The Sole Shareholder resolves to amend the first paragraph of article 7 of the articles of incorporation of the Company
to read as follows:

“ 7.1. The Company is managed by two or more managers appointed in accordance with article 19 of the FSL by a
resolution of the shareholders, which sets the term of their office. The managers need not be shareholders.”

Third resolution

The Sole Shareholder resolves to amend the first paragraph of article 8 of the articles of incorporation of the Company
to read as follows:

“The managers constitute the board of managers (the Board).”

The Sole Shareholder further resolves to insert the following as new article 8.1 (ii) of the articles of incorporation of
the Company and to re-number the paragraph following this new paragraph:

“The Board may from time to time delegate full powers as to the day-to-day management of the business of the
Company and the representation of the Company towards third parties within the scope of such day-to-day management
to several managers. However the Board will remain responsible for the operations and the management of the Company
within the meaning of article 19 and following of the FSL.”

Fourth resolution

The Sole Shareholder resolves to remove articles 9 and 10 of the articles of incorporation of the Company.

Fifth resolution

The Sole Shareholder resolves to renumber the current articles 11 to 17 further to the removal of articles 9 and 10.

Sixth resolution

The Sole Shareholder resolves to amend article 14 (new article 12) of the articles of incorporation of the Company
to read as follows:

“ 12.1. The operations of the Company are supervised by one or several external and independent auditors («réviseurs
d’entreprises,») when so required by law.

12.2. The Board appoints the réviseurs d’entreprises, if any, and determine their number, remuneration and the term
of their office, which may not exceed six (6) years. The réviseurs d’entreprises may be re-appointed.”

Costs

The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed are estimated to be approximately EUR 1,500.-.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that on the request of the appearing party, this
deed is drawn up in English, followed by a French version and, in case of divergences between the English text and the
French text, the English text prevails.

WHEREOF this deed was drawn up in Luxembourg, on the day stated above.

This deed has been read to the representative of the appearing party, and signed by the latter with the undersigned
notary.

Suit la traduction française de ce qui précède:

L’an deux mille dix, le quatorzième jour de juillet.

Par-devant nous, Maître Henri Hellinckx, notaire résidant à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

Merrill Lynch Group Inc., une société de participations constituée selon les lois des États-Unis d’Amérique, avec
principal établissement au 100 North Tryon Street, Charlotte, NC, 28255, États-Unis d’Amérique et immatriculée sous
le numéro 2121969,

représentée par Maître Xenia Thomamüller, avec adresse professionnelle à Luxembourg, en vertu d’une procuration
donnée le 12 juillet 2010,

ladite procuration, après avoir été signée «ne varietur» par le mandataire de la partie comparante et le notaire ins-
trumentant, restera annexée au présent acte pour les formalités d’enregistrement.

Le comparant, agissant en sa qualité d’associé unique (l’«Associé Unique») de Merrill Lynch Equity S.à r.l., a demandé
au notaire soussigné de prendre acte de ce qui suit:
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La comparante est l’associé unique de Merrill Lynch Equity S.à r.l., une société à responsabilité limitée, constituée selon
les lois du Grand-Duché de Luxembourg avec siège social au 4, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg, Grand-Duché
de Luxembourg, immatriculée auprès du Registre du Commerce et des Sociétés du Luxembourg sous le numéro B 124.670
(la «Société»), constituée le 5 février 2007 en vertu d’un acte de Maître Henri Hellinckx, notaire résidant à Luxembourg,
publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations N° 753 daté du 2 mai 2007,modifié pour la dernière fois en
vertu d’un acte de Maître Roger Arrensdorff, notaire de résidence à Mondorf-les-Bains, en date du 10 mars 2010, publié
au Mémorial C N° 1078 en date du 21 mai 2010.

L’Associé Unique, représentée tel que mentionné ci-dessus, reconnaît être parfaitement au courant de la décision à
intervenir sur base de l’ordre du jour suivant:

Agenda:

I. Modification de l’article 3 des statuts de la Société comme suit:

« 3.1. L’objet de la Société sont les activités d’un professionnel agissant pour son propre compte suivant, et dans la
mesure la plus large permise, par l’article 24-4 de la loi du 5 avril 1993 sur le secteur financier, telle que modifiée (la
«FSL») et toute législation subséquente remplaçant, modifiant ou complétant la FSL et les activités d’un professionnel
effectuant des opérations de prêts de titres suivant, et dans la mesure la plus large permise, par l’article 28-5 de la FSL et
toute législation subséquente remplaçant, modifiant ou complétant la FSL.

3.2. Dans ce contexte, la Société peut négocier, en engageant ses propres capitaux, un ou plusieurs instruments
financiers en vue de conclure des transactions lorsqu’elle fournit en outre un service d’investissement ou exerce en outre
une autre activité d’investissement ou négocie pour compte propre en dehors d’un marché réglementé ou d’un système
multilatéral de négociation de façon organisée, fréquente et systématique en fournissant un système accessible à des tiers
en vue de conclure des transactions avec ces tiers. La Société peut également s’engager dans des activités d’emprunt ou
de prêts de titres pour son propre compte.

3.3. En outre la Société peut aussi agir en tant que conseiller en investissement, courtier en instruments financiers,
commissionnaire et gérant de fortunes, à savoir, à la demande d’un client, en ce qui concerne une ou plusieurs transactions
sur instruments financiers, recevoir ou transmettre des ordres sur un ou plusieurs instruments financiers sans détenir
des fonds ou des instruments financiers du client, et/ou mettre en relation deux ou plusieurs parties permettant ainsi la
réalisation d’une transaction entre ces parties; exécuter pour le compte de clients des ordres portant sur un ou plusieurs
instruments financiers et gérer de manières discrétionnaire et individualisée des portefeuilles incluant un ou plusieurs
instruments financiers, dans le cadre d’un mandat donné par le client. Pourvu que cela soit conforme à son objet social,
la Société peut acquérir des participations, au Luxembourg ou à l’étranger, dans toute société ou entreprise sous quelle
que forme que ce soit et gérer ces participations.

3.4. La Société peut notamment acquérir par souscription, achat et échange ou de toute autre manière tous titres,
actions et autres valeurs de participation, obligations, créances, certificats de dépôt et autres instruments de dette, en
particulier des titres côtés, et plus généralement, toutes valeurs et instruments financiers émis par toute entité publique
ou privée. La Société peut prêter des titres ou conclure toute forme de contrats d’instruments dérivés fondés sur toute
sorte d’actifs, index ou autres points sous-jacents. Elle peut participer à la création, au développement, à la gestion et au
contrôle de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans l’acquisition et la gestion d’un portefeuille de
brevets ou d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.5. La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, à l’émission d’obligations et de titres et instruments de toute autre nature. La
Société peut prêter des fonds, y compris notamment, les revenus de tous emprunts, à ses filiales ou sociétés affiliées. La
Société peut également consentir des garanties et nantir, céder, grever de charges ou autrement créer et accorder des
sûretés sur toute ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et celles de ses filiales ou sociétés affiliées
ou garantir le prêt de titres et, de manière générale, en sa faveur et en faveur de ses filiales ou sociétés affiliées. En tout
état de cause, la Société ne peut effectuer aucune activité réglementée du secteur financier sans avoir obtenu l’autorisation
requise.

3.6. La Société peut employer toutes les techniques et instruments nécessaires à une gestion efficace de ses investis-
sements et à sa protection contre le risque de marché, les risques de crédit, de fluctuations monétaires, de fluctuations
de taux d’intérêt et autres risques.

3.7. La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financières ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent à son objet
social.»

II. Modification des articles 7, 8 et 14 des statuts de la Société tels que rédigés dans le projet des statuts que l’Associé
Unique déclare avoir pris connaissance.

III. Suppression des articles 9 et 10 des statuts de la Société.

IV. Renumérotation des articles 11 et 17 suite à la suppression des articles 9 et 10.
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et a demandé au notaire instrumentant d’acter les résolutions suivantes:

Première résolution

L’Associé Unique décide de modifier l’article 3 des statuts de la Société comme suit:

« 3.1. L’objet de la Société sont les activités d’un professionnel agissant pour son propre compte suivant, et dans la
mesure la plus large permise, par l’article 24-4 de la loi du 5 avril 1993 sur le secteur financier, telle que modifiée (la
«FSL») et toute législation subséquente remplaçant, modifiant ou complétant la FSL et les activités d’un professionnel
effectuant des opérations de prêts de titres suivant, et dans la mesure la plus large permise, par l’article 28-5 de la FSL et
toute législation subséquente remplaçant, modifiant ou complétant la FSL.

3.2. Dans ce contexte, la Société peut négocier, en engageant ses propres capitaux, un ou plusieurs instruments
financiers en vue de conclure des transactions lorsqu’elle fournit en outre un service d’investissement ou exerce en outre
une autre activité d’investissement ou négocie pour compte propre en dehors d’un marché réglementé ou d’un système
multilatéral de négociation de façon organisée, fréquente et systématique en fournissant un système accessible à des tiers
en vue de conclure des transactions avec ces tiers. La Société peut également s’engager dans des activités d’emprunt ou
de prêts de titres pour son propre compte.

3.3. En outre la Société peut aussi agir en tant que conseiller en investissement, courtier en instruments financiers,
commissionnaire et gérant de fortunes, à savoir, à la demande d’un client, en ce qui concerne une ou plusieurs transactions
sur instruments financiers, recevoir ou transmettre des ordres sur un ou plusieurs instruments financiers sans détenir
des fonds ou des instruments financiers du client, et/ou mettre en relation deux ou plusieurs parties permettant ainsi la
réalisation d’une transaction entre ces parties; exécuter pour le compte de clients des ordres portant sur un ou plusieurs
instruments financiers et gérer de manières discrétionnaire et individualisée des portefeuilles incluant un ou plusieurs
instruments financiers, dans le cadre d’un mandat donné par le client. Pourvu que cela soit conforme à son objet social,
la Société peut acquérir des participations, au Luxembourg ou à l’étranger, dans toute société ou entreprise sous quelle
que forme que ce soit et gérer ces participations.

3.4. La Société peut notamment acquérir par souscription, achat et échange ou de toute autre manière tous titres,
actions et autres valeurs de participation, obligations, créances, certificats de dépôt et autres instruments de dette, en
particulier des titres côtés, et plus généralement, toutes valeurs et instruments financiers émis par toute entité publique
ou privée. La Société peut prêter des titres ou conclure toute forme de contrats d’instruments dérivés fondés sur toute
sorte d’actifs, index ou autres points sous-jacents. Elle peut participer à la création, au développement, à la gestion et au
contrôle de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans l’acquisition et la gestion d’un portefeuille de
brevets ou d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.5. La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, à l’émission d’obligations et de titres et instruments de toute autre nature. La
Société peut prêter des fonds, y compris notamment, les revenus de tous emprunts, à ses filiales ou sociétés affiliées. La
Société peut également consentir des garanties et nantir, céder, grever de charges ou autrement créer et accorder des
sûretés sur toute ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et celles de ses filiales ou sociétés affiliées
ou garantir le prêt de titres et, de manière générale, en sa faveur et en faveur de ses filiales ou sociétés affiliées. En tout
état de cause, la Société ne peut effectuer aucune activité réglementée du secteur financier sans avoir obtenu l’autorisation
requise.

3.6. La Société peut employer toutes les techniques et instruments nécessaires à une gestion efficace de ses investis-
sements et à sa protection contre le risque de marché, les risques de crédit, de fluctuations monétaires, de fluctuations
de taux d’intérêt et autres risques.

3.7. La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financières ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent à son objet
social.»

Deuxième résolution

L’Associé Unique décide de modifier le premier paragraphe de l’article 7 des statuts de la Société afin qu’il ait la teneur
suivante:

« 7.1. La Société est gérée par deux ou plusieurs gérants nommés conformément à l’article 19 de la FSL par une
résolution des associés, qui fixe la durée de leur mandat. Les gérants ne doivent pas nécessairement être associés.»

Troisième résolution

L’Associé Unique décide de modifier le premier paragraphe de l’article 8 des statuts de la Société afin qu’il ait la teneur
suivante:

«Les gérants constituent le conseil de gérance (le Conseil).»
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En outre, l’Associé Unique décide d’insérer ce qui suit en tant qu’article 8.1 (ii) des statuts de la Société et de renu-
méroter le paragraphe qui suit à ce nouveau paragraphe:

«Le Conseil peut de temps en temps déléguer les pleins pouvoirs à plusieurs gestionnaires concernant la gestion
quotidienne des affaires de la Société et la représentation de la Société vis-à-vis des tiers dans le but d’une telle gestion
quotidienne. Cependant, le Conseil reste responsable pour les opérations et la gestion de la Société conformément à
l’article 19 et suivant de la FSL.»

Quatrième résolution

L’Associé Unique décide de supprimer les articles 9 et 10 des statuts de la Société.

Cinquième résolution

L’Associé Unique décide de renuméroter les articles 11 et 17 suite à la suppression des articles 9 et 10.

Sixième résolution

L’Associé Unique décide de modifier l’article 14 (nouvel article 12) des statuts de la Société afin qu’il ait la teneur
suivante:

« 12.1. Les opérations de la Société sont contrôlées par un ou plusieurs réviseurs d’entreprises, dans les cas prévus
par la loi.

12.2. Le Conseil nomme les réviseurs d’entreprises, s’il y a lieu, et déterminent leur nombre, leur rémunération et la
durée de leur mandat, lequel ne peut dépasser six (6) ans. Les réviseurs d’entreprises peuvent être renommés.»

Frais

Les dépenses, coûts, honoraires et charges de toutes sortes qui incombent à la Société du fait du présent acte s’élèvent
approximativement à EUR 1.500,-.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l’anglais, déclare que, à la requête de la partie comparante, le présent acte
est rédigé en anglais, suivi d’une traduction française et que, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français,
la version anglaise fait foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, à la date qu’en tête des présentes.
Lecture du présent acte ayant été faite au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé, avec le notaire instru-

mentant, le présent acte.
Signé: X. THOMAMÜLLER et H. HELLINCKX.
Enregistré à Luxembourg A.C., le 19 juillet 2010. Relation: LAC/2010/32009. Reçu soixante-quinze euros (75,- EUR).

Le Receveur (signé): F. SANDT.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 17 août 2010.

Référence de publication: 2010119988/303.
(100136175) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 septembre 2010.

LUXIMMO Beteiligung und Grundbesitz AG, Société Anonyme.
Siège social: L-6637 Wasserbillig, 30, Esplanade de la Moselle.

R.C.S. Luxembourg B 79.237.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2010118593/10.
(100134594) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

Melody Finance S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1637 Luxembourg, 1, rue Goethe.

R.C.S. Luxembourg B 78.400.

Extrait des Résolutions prises par l’associé unique, en date du 25 août 2010:

- l’associé unique constate la nomination par le conseil d’administration de Monsieur Marc Schintgen en qualité de
Président du conseil d’administration;
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- l’associé unique décide de reconduire les mandats des administrateurs et du commissaire aux comptes pour une
période de 6 ans prenant fin à la date de la tenue de l’assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes de l’exercice
2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010118614/14.

(100134576) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

Equiventus Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 155.215.

STATUTES

In the year two thousand ten, on the twentieth day of August.

Before Us, Maître Jean-Joseph WAGNER, notary residing in SANEM Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

LUJON HOLDINGS LTD, a limited liability company, incorporated and existing under the laws of Malta, having its
registered office at 85, St. John Street, Valletta VLT 1165 Malta, registration number C 50322,

here represented by:

Mrs Nadia WEYRICH, employee, with professional address in Belvaux, Grand Duchy of Luxembourg,

by virtue of a proxy established under private seal and given to her in Valletta (Malta), on 19 August 2010,

The aforesaid proxy, being initialed "ne varietur" by the proxy holder of the appearing party and the undersigned
notary, shall remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, represented as stated hereabove, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a public company limited by shares (société anonyme), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Purpose - Duration

Art. 1. There is hereby established a public company limited by shares (société anonyme) which will be governed by
the laws in effect pertaining to such entity (hereafter the "Company") and especially by the law dated 10 August 1915, on
commercial companies, as amended (hereafter the "Company Act") as well as by the present articles of association
(hereafter the "Articles"), which specify the exceptional rules applying to one-member companies.

Art. 2. The denomination of the Company is "EQUIVENTUS HOLDING S.A.".

Art. 3. The registered office of the Company is established in the city of Luxembourg. It can be transferred to any
other place in the Grand-Duchy of Luxembourg by means of a resolution of its shareholder(s) deliberating in the manner
provided for amendments to the Articles.

The registered office may be transferred within the municipality by decision of the sole director or in case of plurality
of directors, by a decision of the board of directors. The Company may have offices and branches, both in Luxembourg
and abroad.

Art. 4. The Company shall have as its business purpose the holding of participations, in any form whatsoever, in
Luxembourg and foreign companies, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the
transfer by sale, exchange or otherwise of stock, bonds, debentures, notes and other securities of any kind, the possession,
the administration, the dedevelopment and the management of its portfolio. In addition the Company may pursue any
lawful business purpose, which is useful, especially to support and promote its own purpose as well as the purposes of
the participations held. This includes advising, placement, structuring and management services of all kind.

The Company may participate in the establishment and development of any financial, industrial or commercial enter-
prise and may render any assistance by way of loans, guarantees or otherwise to subsidiaries, affiliated companies or any
company belonging to the same group of companies.

The Company may borrow in any kind and form and privately issue bonds, notes, securities, debentures and certificates.

In general, it may take any controlling and supervisory measures and carry out any financial, commercial and industrial
operation whether related to real estate assets or otherwise, which it may deem useful for the accomplishment and
development of its purpose.

The object of the Company as specified in the preceding paragraphs shall be construed in the widest sense as to include
any activity, operation, transaction or purpose which is directly or indirectly related or conducive thereto, it being un-
derstood that the Company shall not enter into a transaction which would cause it to be engaged in any activity that
would be considered as a regulated activity which is reserved to companies which have a specific license to do so.

Art. 5. The Company is established for an unlimited term.
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II. Capital - Shares

Art. 6. Share capital. The Company’s share capital is fixed at EUR 31,000.- (thirty-one thousand Euros) represented
by 31,000 (thirty-one thousand) shares with a nominal value of EUR 1.- (one Euro) each (hereafter, the “Shares”), fully
subscribed and entirely paid-up, each carrying one voting right.

All the Shares shall be issued and remain in registered form.

Art. 7. The Shares are freely transferable.

III. Management

Art. 8.
APPOINTMENT & REMOVAL.

The Company shall be managed by a board of directors composed of three (3) members at least who need not be
shareholders of the Company. The board of directors shall be composed of category A and category B directors.

However, in case the Company is incorporated by a sole shareholder or that it is acknowledged in a general meeting
of shareholders that the Company has only one shareholder left, the composition of the board may be limited to one (1)
member only until the next ordinary general meeting acknowledging that there is more than one shareholder in the
Company.

The director(s) may be revoked ad nutum.

POWERS & REPRESENTATION

All powers not expressly reserved by the Company Act or the present Articles to the general meeting of shareholders
fall within the competence of the director, or in case of plurality of directors, of the board of directors. In dealing with
third parties as well as in justice, the director(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s purposes.

The Company shall be bound by the sole signature of its sole director, and, in case of plurality of directors, by the
joint signature of one director of category A and one director of category B, or by the joint signatures or single signature
of any persons to whom such signatory power has been delegated by the board of directors, within the limits of such
power.

The sole director, or in case of plurality of directors, the board of directors may sub-delegate its powers for specific
tasks to one or several ad hoc agents.

PROCEDURES

The board of directors will elect among its members a chairman. The chairman shall preside at all meetings of the
board of directors, but in his absence the board of directors may appoint another chairman pro tempore by vote of the
majority present at any such meeting.

Meetings of the board of directors shall be held in Luxembourg.

Written notice of any meeting of the board of directors must be given to the directors at least 24 (twenty-four) hours
in advance of the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives
of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each director in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication. A special convening notice will not
be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board
of directors.

The board of directors is convened as often as the interest of the Company so requires. It must be convened each
time two directors so request in the event there is more than one director.

The resolutions of the board of directors shall be recorded in the minutes, to be signed by the chairman or, in his
absence, by the vice-chairman, or by, at least, one director of category A and one director of category B and recorded
in the corporate book. In case the board of directors is composed of one director only, the sole director shall sign these
documents.

Copies or extracts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by
the chairman, by the secretary or by at least, one director of category A and one director of category B.

Quorum

The board of directors may only deliberate or act validly if at least a majority of its members is present either in person
or by proxy and only if, at least, one director of category A and one director of category B are present or represented.

Majority

The resolutions of the board of directors shall be adopted by the majority of the votes of the directors present or
represented, and only if, at least, one director of category A and one director of category B vote in favour of the decisions.
In case of tie, the chairman of the board of directors shall have a casting vote.

Any director may act at any meeting of the board of directors by appointing in writing or by telefax, cable, telegram
or telex another director as his proxy.

Written Resolutions
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In case of urgency, written resolutions signed by all members of the board of directors will be as valid and effectual as
if passed at a meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or multiple copies of an
identical resolution and may be evidenced by letter, telefax or email. A meeting of the board of directors held by way of
written resolution will be deemed to be held in Luxembourg.

Meeting by Communication Device

In addition, any member of the board of directors who participates in the proceedings of a meeting of the board of
directors by means of a communication device (including a telephone), which allows all the other members of the board
of directors present at such meeting (whether in person or by proxy or by means of such type of communications device)
to hear and to be heard by the other members at any time, shall be deemed to be present at such meeting and shall be
counted when reckoning a quorum and shall be entitled to vote on matters considered at such meeting.

Any participation to a conference call initiated and chaired by a director located in Luxembourg shall be deemed to
be a participation in person at such meeting and the meeting held in such form is deemed to be held in Luxembourg.

ADVISORY COMMITTEE

The sole shareholder or in case of plurality of shareholders the ordinary shareholders’ meeting may decide to create
an advisory committee, determine its rules of procedure and appoint and revoke its members through ordinary share-
holders’ resolutions. The advisory committee shall be composed of 5 (five) individual members (the “Advisory Commit-
tee”).

The Advisory Committee shall have for duty (i) to advise the sole director or the board of directors on any and all
business decisions upon its request, at the discretion of the sole director or the board of directors, and (ii) to propose
specific business decisions to be taken by the board of directors.

Any and all advice and proposals of specific business decisions provided by the Advisory Committee to the board of
directors from time to time, be it in oral or written form, be it at the request of the board of directors or not, will not
be binding on the board of directors, which will remain free to follow this advice and/or proposals of specific business
decisions or not, at its sole discretion.

However, if the board of directors chooses not to follow any such advise and/or adopt any such proposal, the Advisory
Committee shall have the power to convene a joint meeting of the Advisory Committee and of the board of directors,
to hear the grounds that justified the relevant decision made by the board of directors. Minutes of such meeting shall be
drawn up, signed by all participants, and communicated to the shareholders for information purpose. All members shall
receive copy of such minutes.

IV. General meeting of shareholder(s)

Art. 9. Any regularly constituted meeting of shareholders of the Company shall represent the entire body of share-
holders of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify any acts relating to the operations
of the Company. The sole shareholder, exercises alone all the powers vested with the general meeting of the shareholders
such as specified under article 67 of the Company Act.

The annual general meeting will be held in the municipality of the registered office at the place specified in the convening
notice on the second Tuesday in the month of November of each year at 10.00 a.m. If such day is a public holiday, the
general meeting will be held on the next following business day.

All decisions exceeding the powers of the sole director or in case of plurality of directors the board of directors, shall
be taken by the shareholder(s). Any such decisions shall be in writing and shall be recorded in minutes, kept in a special
register.

General meetings of shareholders may also be held by conference call or video-conference or by any other telecom-
munication means, allowing all persons participating at such meeting to hear and identify one another.

Resolutions shall be validly adopted by the shareholders representing more than fifty per cent (50%) of the shareholders
present of represented. However, resolutions to alter the Articles of the Company, except in case of a change of natio-
nality of the Company, which requires a unanimous vote, may only be adopted with a quorum of presence of at least fifty
per cent (50%) of the Shares, and a majority vote of more than two thirds of the votes casted.

General meetings of shareholders shall be held in Luxembourg. Any shareholder may, by a written proxy, authorize
any other person, who need not be a shareholder, to represent him at a general meeting of shareholders and to vote in
his name and stead.

V. Financial year - Annual accounts - Profits & Reserves

Art. 10. Financial year. The financial year of the Company starts on the 1 st of July of each year and ends on the 30
th of June of the following year.

Art. 11. Annual accounts. Each year as of the 30 th of June an inventory of the assets and the liabilities of the Company
as well as a balance sheet and a profit and loss account shall be drawn up by the sole director or the board of directors.

The revenues of the Company, deduction made of the general expenses and the charges, the depreciations, the pro-
visions and taxes constitute the net profit.
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Art. 12. Profits & Reserves. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company shall be allocated
to a statutory reserve, until and as long as this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s share capital.
The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their shareholding in the
Company.

VI. Varia

Art. 13. All matters not mentioned in the present Articles, shall be determined in accordance with the Company Act.

Transitional provision

By way of exception, the first fiscal year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate
on the 30 th of June 2011.

Subscription

The articles of association having thus been established, the party appearing declares to subscribe the thirty-one
thousand (31,000) shares as follows:

Shareholder Number
of shares

Share
Capital
in EUR

%

LUJON HOLDINGS LTD . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 31,000 31,000 100%
TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 31,000 31,000 100%

All these shares have been paid up in cash to the extent of 100% (one hundred per cent), and therefore the amount
of thirty-one thousand Euros (EUR 31,000.-) is as from now at the disposal of the Company, proof of which has been
duly given to the notary.

Statement

The notary declares that he has checked the existence of the conditions listed in article 26 of the commercial companies
act and states explicitly that these conditions are fulfilled.

Estimate of costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately thousand euros.

Resolutions of the sole shareholder

The sole shareholder, acting in his capacity as sole shareholder, has taken immediately the following resolutions:

First resolution

The number of directors is set at four (4) and that of the statutory auditors (commissaire aux comptes) at one (1).

Second resolution

The following are appointed directors:

1.- Mr Ralf Eric BAUMANN, born on 29 May 1968, in Herbligen, residing professionally at Seefeldstrasse 60, CH-8034
Zürich as director of category A;

2.- Mr Karl DIACONO, born on 28 June 1962 in Malta, residing professionally at 85, St. John Street, Valletta, VLT
1165, Malta, as director of category A;

3.- Mrs Stéphanie GRISIUS, born on 27 May 1976 in Luxembourg, residing professionally at 6, rue Adolphe, L-1116
Luxembourg, as director of category B;

4.- Mr Laurent HEILIGER, born on 10 February 1973 in Luxembourg, residing professionally at 6, rue Adolphe, L-1116
Luxembourg, as director of category B;

Their term of office will expire at the annual meeting of shareholders which will approve the financial statements for
the financial year closed at 30 June 2011.

The extraordinary general meeting elects Mr. Ralf Eric BAUMANN, prenamed, as first chairman of the board of
directors.

Third resolution

Is elected as statutory auditor (commissaire aux comptes):

the company «audit.lu», a société à responsabilité limitée, established and having its registered office at 42 rue des
Cerises, L-6113 Junglinster (R.C.S. Luxembourg, section B number 113 620).

Its term of office will expire at the annual meeting of shareholders which will approve the financial statements for the
financial year closed at 30 June 2011.
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Fourth resolution

he registered office of the Company shall be established at 6, Rue Adolphe, L-1116 Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a German version. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the German text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the person appearing, which signed together with the notary the present deed.

Folgt die deutsche Übersetzung vorstehenden Textes:

Im Jahre zweitausendzehn, am zwanzigsten August.
Vor dem unterzeichneten Notar Jean-Joseph WAGNER, mit Amtssitz in Sassenheim (Großherzogtum Luxemburg),

ist erschienen:
LUJON HOLDINGS LTD, eine Gesellschaft gegründet und bestehend unter den Gesetzen von Malta, mit Gesell-

schaftssitz in 85, St. John Street, Valletta VLT 1165 Malta, Registrierungsnummer C 50322,
hier vertreten durch:
Frau Nadia WEYRICH, Angestellte, beruflich tätig in Beles (Großherzogtum Luxemburg),
gemäß einer ihr erteilten Vollmacht unter Privatschrift, gegeben in Valletta (Malta), am 19. August 2010.
Dieselbe Vollmacht, nachdem sie von der Vollmachtnehmerin der erschienene Partei und dem amtierenden Notar „ne

vareitur“ unterzeichnet wurde, bleibt gegenwärtiger Urkunde beigebogen um mit derselben zur Einregistrierung zu ge-
langen.

Die Erschienene, vertreten wie vorerwähnt, ersucht den unterzeichnenden Notar, die Satzung einer von ihr gründ-
enden Aktiengesellschaft wie folgt zu beurkunden.

I. Rechtsform - Name - Sitz - Gesellschaftszweck  Dauer

Art. 1. Hiermit wird eine Aktiengesellschaft (société anonyme) errichtet, welche sich nach dem für solche Gesell-
schaften anwendbaren Recht richtet (nachfolgend die "Gesellschaft"), insbesondere dem Gesetz vom 10. August 1915
über die Handelsgesellschaften in der jeweils gültigen Form (nachfolgend "Company Act"), sowie nach dem vorliegenden
Gesellschaftsvertrag (nachfolgend der "Gesellschaftsvertrag"), welcher die Ausnahmeregelungen berücksichtigt, die für
Ein-Personen-Gesellschaften gelten.

Art. 2. Der Name der Gesellschaft ist "EQUIVENTUS HOLDING S.A.".

Art. 3. Der Sitz der Gesellschaft wird in der Stadt Luxemburg eingerichtet. Er kanndurch Gesellschafterbeschluss, in
der Form, die für Änderungen des Gesellschaftsvertrages erforderlich ist, an jeden anderen Ort im Großherzogtum
Luxemburg verlegt werden.

Innerhalb der Stadt Luxemburg kann der Gesellschaftssitz durch eine Entscheidung eines Direktors oder im Falle von
einer Mehrheit von Direktoren (nachfolgend „Vorstand“) durch eine Entscheidung des Vorstandes verlegt werden.

Die Gesellschaft kann Büroräume und Zweigniederlassungen sowohl in Luxemburg als auch im Ausland haben.

Art. 4. Gesellschaftszweck der Gesellschaft ist das Halten von Beteiligungen in jeglicher Form in Luxemburg und an
ausländischen Gesellschaften, der Erwerb durch Kauf, Übernahme oder in jeglicher Form sowie die Übertragung durch
Kauf, Tausch oder in anderer Form von Aktien, Anleihen, Schuldverschreibungen, Wechseln und anderen Wertpapieren
jeglicher Art sowie das Halten, das Verwalten, die Entwicklung und das Management ihres Portfolios. Zusätzlich kann die
Gesellschaft jeglichen gesetzlich zulässigen Gesellschaftszweck ausüben, welcher nützlich ist, insbesondere für die Un-
terstützung und Forderung ihres eigenen Gesellschaftszwecks als auch für den Gesellschaftszweck der gehaltenen
Beteiligungen. Dieses beinhaltet Beratungs-, Vermittlungs-, Strukturierungs- und Managementdienstleistungen jeglicher
Art.

Die Gesellschaft kann jegliche Form von finanzieller, industrieller und gewerblicher Tätigkeit ausüben und entwickeln
und kann Darlehen, Garantien oder jede andere Art von Unterstützung an Tochtergesellschaften, verbundene Unter-
nehmen sowie jede Gesellschaft, die zur selben Gruppe von Gesellschaften gehört, gewähren.

Die Gesellschaft kann in jeglicher Art und Weise Anleihen, Schuldverschreibungen, Wechsel, Wertpapiere und Zer-
tifikate ausleihen oder nichtöffentlich ausgeben.

Darüber hinaus kann die Gesellschaft jegliche Kontroll- oder Aufsichtsfunktion wahrnehmen und jegliche finanzielle,
gewerbliche oder industrielle Tätigkeit durchführen, gleich ob bezogen auf Immobilien oder Sonstiges, welche sie für
sinnvoll für das Erreichen und die Entwicklung ihres Gesellschaftszweckes hält.

Der in den vorstehenden Absätzen beschriebene Zweck der Gesellschaft soll im weitest-möglichen Sinne ausgelegt
werden, um jegliche Aktivität, Tätigkeit, Transaktion oder jeglichen Zweck zu umfassen, welcher direkt oder indirekt mit
dem Gesellschaftszweck verbunden oder diesem dienlich ist. In keinem Fall jedoch darf sich die Gesellschaft mit Tätigkeiten
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beschäftigen, welche sie der Gefahr aussetzen würde, eine Tätigkeit zu betreiben, welche als regulierte Tätigkeit anzusehen
ist, die ausschließlich solchen Gesellschaften offen steht, die eine spezielle Erlaubnis hierfür haben.

Art. 5. Die Gesellschaft ist für eine unbestimmte Dauer errichtet.

II. Kapital - Aktien

Art. 6. Grundkapital. Das Grundkapital der Gesellschaft beträgt EUR 31.000,- (einunddreißigtausend Euro), eingeteilt
in 31.000 (einunddreißigtausend) Aktien (nachfolgend die „Aktien“) jeweils mit einem Nennwert von EUR 1,- (einem
Euro) die sämtlich übernommen und vollständig eingezahlt sind. Jede Aktie vermittelt eine Stimme.

Sämtliche Aktien sollen als Namensaktien ausgegeben werden und solche verbleiben.

Art. 7. Die Aktien unterliegen keinen Verfügungsbeschränkungen.

III. Geschäftsführung

Art. 8.
BESTELLUNG UND ABBERUFUNG.
Die Gesellschaft wird von einem Vorstand geführt, der aus mindestens drei Mitgliedern besteht, die nicht Gesellschafter

der Gesellschaft sein müssen.
Der Vorstand besteht aus Kategorie A und Kategorie B Direktoren.
In den Fällen jedoch, in denen die Gesellschaft mit nur einem Gesellschafter gegründet wird oder eine Hauptver-

sammlung feststellt, dass die Gesellschaft nur einen Gesellschafter hat, kann der Vorstand auch aus nur einem Mitglied
bestehen, solange bis in der nächsten ordentlichen Hauptversammlung festgestellt wird, dass die Gesellschaft mehr als
einen Gesellschafter hat.

Die Direktoren können jederzeit abberufen werden.
RECHTE UND VERTRETUNG
Alle Rechte, die nicht ausdrücklich aufgrund des Company Act oder dieses Gesellschaftsvertrages der Gesellschafter-

versammlung oder den Gesellschaftern zustehen, fallen in den Kompetenzbereich des Direktors oder im Falle von
mehreren Direktoren des Vorstandes.

Gegenüber Dritten sind der Direktor oder die Direktoren berechtigt, sämtliche Handlungen im Namen der Gesell-
schaft unter jeglichen Umständen vorzunehmen und sämtliche Maßnahmen durchzuführen oder zu bestätigen, die im
Einklang mit dem Gesellschaftsrecht der Gesellschaft stehen.

Die Gesellschaft wird vertreten durch den Direktor, wenn nur ein Direktor bestellt ist, im Falle von mehreren Di-
rektoren durch einen Kategorie A Direktor und einen Kategorie B Direktor gemeinsam sowie durch den oder die
Personen gemeinsam, an die eine solche Vertretungsmacht durch die Geschäftsführung im Rahmen ihrer Rechte über-
tragen worden ist.

Der oder die Direktoren sind berechtigt, im Einzelfall an einen oder mehrere Dritte, Untervollmacht zu erteilen.
FORMALIEN
Der Vorstand wählt aus seinen Mitgliedern einen Vorsitzenden. Der Vorsitzende soll sämtliche Sitzungen des Vor-

standes leiten, in seiner Abwesenheit kann der Vorstand durch Mehrheitsbeschluss der anwesenden Mitglieder für die
Zeit der Abwesenheit einen anderen Vorstand bestimmen.

Sitzungen des Vorstandes sollen in Luxemburg abgehalten werden.
Einladungen für Sitzungen des Vorstandes müssen den Direktoren mindestens 24 (vierundzwanzig) Stunden vor dem

Datum der geplanten Sitzung in schriftlicher Form zugehen. Ausnahmsweise darf in Notfällen hiervon abgewichen werden,
wenn die Art und der Grund des Notfalles in der Einladung dargelegt sind. Eine Einladung ist dann nicht erforderlich,
wenn sämtliche Direktoren hierauf per Telegramm, Telex, Faxschreiben oder in einer vergleichbaren Kommunikations-
weise verzichtet haben. Eine separate Einladung ist dann nicht erforderlich, wenn für die Sitzung des Vorstandes Ort und
Zeit in einem vorherigen Beschluss des Vorstandes festgelegt wurde.

Sitzungen des Vorstandes finden so oft statt, wie es das Interesse der Gesellschaft erfordert. Sie finden in jedem Fall
dann statt, wenn zwei Direktoren es verlangen, falls es mehr als einen Direktor gibt.

Die Beschlüsse des Vorstandes sollen in eine Niederschrift aufgenommen werden, die vom Vorsitzenden oder in dessen
Abwesenheit vom stellvertretenden Vorsitzenden oder von mindestens einem Kategorie A und einem Kategorie B Di-
rektor unterzeichnet und zum Gesellschaftsbuch der Gesellschaft genommen werden sollen. Falls der Vorstand aus nur
einem Direktor besteht, soll dieser Direktor jene Dokumente unterzeichnen.

Kopien oder Auszüge solcher Niederschriften, die in Gerichtsverfahren oder in sonstiger Weise erstellt werden, sollen
durch den Vorsitzenden oder mindestens einen Kategorie A Direktor und einen Kategorie B Direktor unterzeichnet
werden.

QUORUM
Beschlüsse der Geschäftsführer können nur dann gefasst werden, wenn mindestens eine Mehrheit der Mitglieder des

Vorstandes an diesen persönlich oder durch Vollmacht teilnimmt oder zumindest ein Kategorie A Direktor und ein
Kategorie B Direktor persönlich teilnimmt oder durch Vollmacht vertreten ist.
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MEHRHEIT

Beschlüsse des Vorstandes werden mit einer Mehrheit der anwesenden oder vertretenen Direktoren gefasst und nur
dann, wenn mindestens ein Kategorie A und ein Kategorie B Vorstand für den Beschluss stimmt. Im Falle einer Stim-
mengleichheit soll der Vorsitzende des Vorstandes ein Stichentscheidungsrecht haben.

Die Teilnahme an einer Telefonkonferenz, die durch einen Direktor in Luxemburg eingeleitet und geleitet wird, ist als
eine persönliche Teilnahme an dieser Sitzung anzusehen. Eine in dieser Form abgehaltene Sitzung gilt als in Luxemburg
stattfindend.

SCHRIFTLICHE BESCHLUSSFASSUNGEN

In Notfällen sind schriftliche Beschlüsse, welche von allen Mitgliedern des Vorstandes unterzeichnet sind, ebenso
wirksam wie Beschlüsse in ordnungsgemäß durchgeführten Sitzungen. Die Unterschriften der Direktoren können auf
einem einzelnen Dokument oder mehreren Kopien desselben Dokuments erfolgen und können per Brief, Telefax oder
Email eingereicht werden. Sitzungen des Vorstandes, die im Wege der schriftlichen Beschlussfassung stattfinden, gelten
als in Luxemburg abgehalten.

SITZUNGEN DURCH NUTZUNG VON KOMMUNIKATIONSMITTELN

Jedes Mitglied des Vorstandes, welches an einer Sitzung des Vorstandes durch Nutzung eines Kommunikationsmittels
(einschließlich eines Telefons) teilnimmt, welches sämtlichen Mitgliedern des Vorstandes, die bei dieser Sitzung anwesend
sind (gleich ob persönlich, vertreten durch Vollmacht oder ebenfalls aufgrund der Nutzung eines Telekommunikations-
mittels), es ermöglicht gleichzeitig zuzuhören sowie von den anderen Mitgliedern der Geschäftsführung jederzeit gehört
zu werden, gilt als an der Sitzung teil-nehmend in Bezug auf die Ermittlung eines Quorums und ist berechtigt an den
Abstimmungen in dieser Sitzung mitzuwirken.

Die Teilnahme an einer Telefonkonferenz, die durch einen Direktor in Luxemburg eingeleitet und geleitet wird, ist als
eine persönliche Teilnahme an dieser Sitzung anzusehen und eine in dieser Form gehaltene Sitzung gilt als in Luxemburg
stattfindend.

BEIRAT

Der alleinige Gesellschafter oder im Falle einer Mehrheit von Gesellschaftern die Gesellschafterversammlung kann im
Wege eines Gesellschafterbeschlusses entscheiden, einen Beirat zu gründen, dessen Geschäftsordnung festzulegen sowie
dessen Mitglieder zu bestellen und abzuberufen. Der Beirat soll sich aus fünf Mitgliedern, die sämtliche natürliche Personen
sind, zusammensetzen (der „Beirat“).

Pflichten des Beirats sind (i) die Beratung des Direktors oder des Vorstandes hinsichtlich allen Geschäftsentscheidun-
gen, auf Anfrage durch den Direktor oder den Vorstand, welche in deren freiem Ermessen steht und (ii) bestimmte
geschäftliche Entscheidungen dem Vorstand vorzuschlagen. Die Beratung und die Vorschläge hinsichtlich spezieller ge-
schäftlicher Entscheidungen, die der Beirat dem Vorstand gegenüber macht, gleich ob mündlich oder in schriftlicher Form,
gleich ob auf Anfrage des Vorstandes oder nicht, binden den Vorstand nicht. Es liegt im freien Ermessen des Vorstandes,
diesen Ratschlägen und Vorschlägen nachzukommen oder nicht.

Falls jedoch der Vorstand sich entscheidet, Ratschlägen nicht zu folgen oder vorgeschlagene Entscheidungen nicht
umzusetzen, so ist der Beirat berechtigt, eine gemeinsame Sitzung des Beirats und des Vorstandes einzuberufen, in der
der Vorstand die Gründe für seine diesbezügliche Entscheidung darzustellen hat. Eine Niederschrift über solche Sitzungen
soll aufgenommen, von allen Teilnehmern unterzeichnet und allen Gesellschaftern zu Informationszwecken übersandt
werden. Sämtliche Mitglieder von Beirat und Vorstand sollen eine Kopie dieser Niederschrift erhalten.

IV. Gesellschafterversammlung

Art. 9. Jede ordnungsgemäß durchgeführte Gesellschafterversammlung der Gesellschaft repräsentiert sämtliche Ge-
sellschafter der Gesellschaft. Die Gesellschafterversammlung hat die weitestmöglichen Rechte, jegliche Maßnahmen im
Bezug auf die Tätigkeit der Gesellschaft anzuordnen, auszuführen und zu genehmigen. Dem alleinigen Gesellschafter,
stehen allein sämtliche Rechte zu, die der Versammlung der Gesellschafter gemäß Artikel 67 des Company Act zusteht.

Die jährliche Hauptversammlung findet statt an einem sich in der Gemeinde des Geschäftssitzes befindenden, in der
Einberufung angekündigtem Ort am zweiten Dienstag des Monats November eines jeden Jahres um 10.00 Uhr.

Falls dieser Tag ein Feiertag ist, findet die Hauptversammlung am ersten darauffolgenden Werktag statt.

Sämtliche Entscheidungen, die über die Rechte des Direktors oder des Vorstandes hinausgehen, werden von den
Gesellschaftern gefasst. Sämtliche solcher Entscheidungen sollen schriftlich in Niederschriften aufgenommen werden, die
gesondert aufzubewahren sind.

Gesellschafterversammlungen können auch in einer Telefonkonferenz oder einer Videokonferenz oder unter Nutzung
anderer Kommunikationsmittel abgehalten werden, die es sämtlichen teilnehmenden Personen erlauben, sich gegenseitig
zu hören und zu identifizieren.

Beschlüsse können wirksam von den Gesellschaftern gefasst werden, wenn diese mehr als fünfzig (50%) der anwesen-
den oder vertretenden Gesellschafter repräsentieren. Beschlüsse zur Änderung des Gesellschaftsvertrages der Gesell-
schaft bedürfen einer Mehrheit von mindestens fünfzig Prozent (50%) aller Aktien sowie einer Zweidrittelmehrheit der
abgegebenen Stimmen. Beschlüsse über den Wechsel der Nationalität der Gesellschaft bedürfen der Einstimmigkeit.
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Die Gesellschafterversammlung soll in Luxemburg abgehalten werden. Jeder Gesellschafter ist berechtigt, durch eine
schriftliche Vollmacht eine andere Person, die nicht Gesellschafter zu sein braucht, zu bevollmächtigen, ihn in der Ge-
sellschafterversammlung zu vertreten und in seinem Namen und für ihn das Stimmrecht auszuüben.

V. Geschäftsjahr - Jahresabschluss - Gewinne & Rücklagen

Art. 10. Geschäftsjahr. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt jeweils am 1. Juli eines jeden Jahres und endet jeweils
am 30. Juni des darauffolgenden Jahres.

Art. 11. Jahresabschluss. Jedes Jahr ist zum 30. Juni eine Inventur der Vermögenswerte und Verbindlichkeiten der
Gesellschaft, eine Bilanz und eine Gewinn- und Verlustrechnung durch den Direktor oder den Vorstand zu erstellen.

Die Umsätze der Gesellschaft, reduziert durch Ausgaben, Gebühren, Abschreibungen, Rückstellungen und Steuern,
bilden das Jahresergebnis.

Art. 12. Gewinne & Rücklagen. Ein Betrag in Höhe von fünf Prozent (5%) des Jahresergebnisses der Gesellschaft ist in
die gesetzliche Rücklage einzustellen, solange und bis diese Rücklage mindestens zehn Prozent (10%) des Stammkapitals
der Gesellschaft beträgt.

Der verbleibende Betrag des Jahresergebnisses kann an den Gesellschafter oder die Gesellschafter im Verhältnis ihrer
Beteiligung an der Gesellschaft ausgeschüttet werden.

VI. Sonstiges

Art. 13. Sämtliche Gegenstände, die nicht in dem Gesellschaftsvertrag geregelt sind, richten sich nach den Bestim-
mungen des Company Act.

Übergangsbestimmungen

Das erste Geschäftsjahr beginnt am heutigen Tage und endet am 30 Juni 2011.

Kapitalzeichnung - Einzahlung

Die 31,000 (einunddreißig tausend) Aktien wurden wie folgt gezeichnet:
Aktionär Aktienzahl Gezeichnetes

Kapital
in EUR

%

LUJON HOLDINGS LTD . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 31.000 31.000 100%
TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 31.000 31.000 100%

Das gezeichnete Kapital wurde in voller Höhe und in bar eingezahlt. Demzufolge steht der Gesellschaft der Betrag von
31.000 EUR (einunddreißig tausend) zur Verfügung, was dem unterzeichneten Notar nachgewiesen und von ihm aus-
drücklich bestätigt wird.

Bescheinigung

Der unterzeichnete Notar bescheinigt, daß die Bedingungen von Artikel 26 des Gesetzes vom 10. August 1915 über
die Handelsgesellschaften erfüllt sind.

Schätzung der Gründungskosten

Die Gründer schätzen die Kosten, Gebühren und jedwelche Auslagen, welche der Gesellschaft aus Anlaß gegenwärtiger
Gründung entstehen, auf tausend Euro.

Beschlüsse des alleinigen Aktionärs

Sodann hat die vorgenannte Partei, handelnd in ihrer Eigenschaft als alleiniger Aktionär, folgende Beschlüsse gefasst:

Erster Beschluss

Die Zahl der Verwaltungsmitglieder wird auf vier (4) und die Zahl der Kommissare auf einen (1) festgelegt.

Zweiter Beschluss

Zu Verwaltungsratsmitgliedern für eine Dauer von einem (1) Jahr, bis zur Generalversammlung, die über das Ge-
schäftsjahr 2011 befindet, werden ernannt:

1. Herr Ralf Eric BAUMANN, geboren am 29. Mai 1968, in Herbligen, mit beruflichem Wohnsitz in Seefeldstrasse 60,
CH-8034 Zürich als Direktor der Kategorie A;

2. Herr Karl DIACONO, geboren am 28. Juni 1962 in Malta, mit beruflichem Wohnsitz in 85, St. John Street, Valletta,
VLT 1165, Malta, als Direktor der Kategorie A;

3. Frau Stéphanie GRISIUS, geboren am 27. Mai 1976 in Luxemburg, mit beruflichem Wohnsitz in 6, rue Adolphe,
L-1116 Luxemburg, als Direktor der Kategorie B;
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4. Herr Laurent HEILIGER, geboren, am 10. Februar 1973 in Luxemburg, mit beruflichem Wohnsitz in 6, rue Adolphe,
L-1116 Luxemburg, als Direktor der Kategorie B.

Herr Ralf Eric BAUMANN, vorgenannt, wird zum ersten Vorsitzenden des Verwaltungsrat ernannt.

Dritter Beschluss

Zum Kommissar für eine Dauer von einem (1) Jahr, bis zur Generalversammlung, die über das Geschäftsjahr 2011
befindet, wird ernannt: die Gesellschaft «audit.lu», eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung mit Sitz in 42, rue des
Cerises, L-6113 Junglinster (R.C.S. Luxemburg, Sektion B Nummer 113 620).

Vierter Beschluss

Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in L-1116 Luxemburg, 6, rue Adolphe.

Der unterzeichnende Notar, der Englischen Sprache mächtig, erklärt, dass vorliegende Urkunde auf Antrag der oben
genannten Partei in englischer Sprache verfasst wurde, der eine deutsche Fassung folgt; auf Antrag derselben Personen
und im Falle von Abweichungen zwischen dem englischen und dem deutschen Text gilt der englische Text.

Woraufhin vorliegende Urkunde am eingangs erwähnten Datum von dem unterzeichnenden Notar in Luxemburg
aufgenommen wurde.

Und nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an den Komparenten, dem instrumentierenden Notar nach
Namen, gebräuchlichen Vornamen, Stand und Wohnort bekannt, hat derselbe mit dem Notar die gegenwärtige Urkunde
unterschrieben.

Gezeichnet: N. WEYRICH, J.-J. WAGNER.

Einregistriert zu Esch/Alzette A.C., am 25. August 2010.

Relation: EAC/2010/10250. Erhalten fünfundsiebzig Euro (75,- EUR).

Der Einnehmer (gezeichnet): SANTIONI.

Référence de publication: 2010118520/449.

(100134777) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

LBP Luxco GP 8-West S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 120.565.

EXTRAIT

Die Adresse des Teilhabers LBP Lion Holdings Sàrl mit der Handelsregisternummer B 120 194 hat sich geändert und
lautet nunmehr:

2, Avenue Charles de Gaulle

Gebäude C, 1.Etage

L-1653 Luxembourg

Die Adresse, die Amtsführung und die Zeichnungsberechtigung der Geschäftsführerin LBP Lion Holdings Sàrl mit der
Handelsregisternummer B 120 194, bestellt seit 07.09.2006, haben sich geändert und lauten nunmehr:

Adresse: 2, Avenue Charles de Gaulle

Gebäude C, 1.Etage

L-1653 Luxembourg

Amtsführung: Geschäftsführerin

Zeichnungsberechtigung: Geschäftsführerin mit unbeschränkter Einzelvertretungsmacht

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 31. August 2010.
LBP Luxco GP 8-West Sàrl
Vertreten durch LBC Lion Holdings Sàrl
Ralph Kürschner
Geschäftsführer

Référence de publication: 2010118944/26.

(100134701) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.
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LUXIMMO Dreizehnte Beteiligungsgesellschaft AG, Société Anonyme.

Siège social: L-6637 Wasserbillig, 30, Esplanade de la Moselle.

R.C.S. Luxembourg B 82.539.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010118594/10.

(100134595) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

LUXIMMO Dritte Beteiligungsgesellschaft AG, Société Anonyme.

Siège social: L-6637 Wasserbillig, 30, Esplanade de la Moselle.

R.C.S. Luxembourg B 81.904.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010118595/9.

(100134650) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

LUXIMMO Erste Beteiligungsgesellschaft AG, Société Anonyme.

Siège social: L-6637 Wasserbillig, 30, Esplanade de la Moselle.

R.C.S. Luxembourg B 79.238.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010118596/10.

(100134597) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

Crystal Alizarin S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 155.255.

STATUTES

In the year two thousand ten, on the twenty-third of August.

Before Us Maître Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg, acting in replacement of Maître Henri HEL-
LINCKX, notary residing in Luxembourg, to whom remains the present deed.

Appears:

Alter Domus (Belgium) Sprl, a company incorporated under the laws of Belgium, having its registered office at 43, rue
Père Eudore Devroye, B-1040 Bruxelles.

The founder is here represented by Mrs Annick Braquet, private employee, professionally residing at Luxembourg, by
virtue of a proxy given under private seal.

The beforesaid proxy, being initialled "ne varietur" by the appearing person and the undersigned notary, shall remain
annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such party has requested the notary to draw up the following by-laws of a "société à responsabilité limitée" which it
declares to incorporate.

Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. There is hereby formed a “société à responsabilité limitée”, limited liability company, governed by the present
articles of incorporation and by current Luxembourg laws, especially the law of August 10 th , 1915 on commercial
companies, including its article 209, and the present articles of incorporation.

At any moment, a sole shareholder may join with one or more joint shareholders and, in the same way, the following
shareholders may adopt the appropriate measures to restore the unipersonal character of the Company. As long as the
Company remains with one sole shareholder, he exercises the powers devolved to the General Meeting of shareholders.

Art. 2. The Company’s name is "Crystal Alizarin S.à r.l.".
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Art. 3. The Company's purpose is to take participations and interests, in any form whatsoever, in any commercial,
industrial, financial or other, Luxembourg or foreign enterprises; to acquire any securities and rights through participation,
contribution, underwriting firm purchase or option, negotiation or in any other way and namely to acquire patents and
licences, and other property, rights and interest in property as the Company shall deem fit, and generally to hold, manage,
develop, sell or dispose of the same, in whole or in part, for such consideration as the Company may think fit, and in
particular for shares or securities of any company purchasing the same; to enter into, assist or participate in financial,
commercial and other transactions, and to grant to any holding company, subsidiary, or fellow subsidiary, or any other
company associated in any way with the Company, or the said holding company, subsidiary or fellow subsidiary, in which
the Company has a direct or indirect financial interest, any assistance, loans, advances or guarantees; to borrow and raise
money in any manner and to secure the repayment of any money borrowed; finally to perform any operation which is
directly or indirectly related to its purpose.

The Company can perform all commercial, technical and financial operations, connected directly or indirectly in all
areas as described above in order to facilitate the accomplishment of its purpose.

Art. 4. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

In the event that the management should determine that extraordinary political, economic or social developments
have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office,
or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have
no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will
remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by the
management of the Company.

Art. 5. The Company is constituted for an unlimited duration.

Art. 6. The life of the Company does not come to an end by death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency
of any shareholder.

Art. 7. The creditors, representatives, rightful owner or heirs of any shareholder are neither allowed, in circumstances,
to require the sealing of the assets and documents of the Company, nor to interfere in any manner in the administration
of the Company. They must for the exercise of their rights refer to financial statements and to the decisions of the
meetings.

Capital - Shares

Art. 8. The Company's capital is set at EUR 12,500 (twelve thousand and five hundred Euro), represented by 12,500
(twelve thousand and five hundred) shares of EUR 1 (one Euro) each.

Art. 9. Each share confers an identical voting right at the time of decisions taking.

Art. 10. The shares are freely transferable among the shareholders.

Shares may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless members representing at least three-quarter of
the corporate capital shall have agreed thereto in a general meeting.

Otherwise it is referred to the provisions of articles 189 and 190 of the co-ordinate law on trading companies.

The shares are indivisible with regard to the Company, which admit only one owner for each of them.

Management

Art. 11. The Company is managed by one or several managers who need not be shareholders.

They are appointed and removed from office by a simple majority decision of the general meeting of shareholders,
which determines their powers and the term of their mandates. If no term is indicated the managers are appointed for
an undetermined period. The managers may be re-elected but also their appointment may be revoked with or without
cause (ad nutum) at any time.

In the case of more than one manager, the managers constitute a board of managers. The board of managers shall
choose from among its members a chairman, but who shall not have a casting vote. Any manager may participate in any
meeting of the board of managers by conference call or by other similar means of communication allowing all the persons
taking part in the meeting to hear one another and to communicate with one another. A meeting may also be held by
conference call only. The participation in, or the holding of, a meeting by these means is equivalent to a participation in
person at such meeting or the holding of a meeting in person. Managers may be represented at meetings of the board by
another manager without limitation as to the number of proxies which a manager may accept and vote.
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Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four (24) hours at
least in advance of the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the
motives of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager
in writing, by cable, telegram, telex, email or facsimile, or any other similar means of communication. A special convening
notice will not be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted
by the board of managers.

The general meeting of shareholders may decide to appoint managers of two different classes, being class A managers
and class B managers. Any such classification of managers shall be duly recorded in the minutes of the relevant meeting
and the managers be identified with respect to the class they belong.

Decisions of the board of managers are validly taken by the approval of the majority of the managers of the Company
(including by way of representation). In the event however the general meeting of shareholders has appointed different
classes of managers (namely class A managers and class B managers) any resolutions of the board of managers may only
be validly taken if approved by the majority of managers including at least one class A and one class B manager (which
may be represented).

The board of managers may also, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means
when expressing its approval in writing, by cable or facsimile or any other similar means of communication. The entirety
will form the circular documents duly executed giving evidence of the resolution. Managers' resolutions, including circular
resolutions, may be conclusively certified or an extract thereof may be issued under the individual signature of any
manager.

The Company will be represented vis-à-vis third parties and bound by the sole signature in the case of a sole manager,
and in the case of a board of managers by the sole signature of any of the managers, also provided that in the event the
general meeting of shareholders has appointed different classes of managers (namely class A managers and class B ma-
nagers) the Company will be validly bound by the sole signature of one class A manager or one class B manager (including
by way of representation). In any event the Company will be validly bound by the sole signature of any person or persons
to whom such signatory powers shall have been delegated by any one of the managers or, in the event of classes of
managers, by one class A or one class B manager (including by way of representation).

Art. 12. Any manager does not contract in his function any personal obligation concerning the commitments regularly
taken by him in the name of the Company; as a mandatory he is only responsible for the execution of his mandate.

Art. 13. Managers decisions are taken by meeting of the board of managers.

Any manager may act at any meeting of managers by appointing in writing or by telefax, cable, telegram or telex another
manager as his proxy.

Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions passed at the
managers’ meeting.

In such cases, resolutions or decisions shall be expressly taken, either formulated by writing by circular way, transmitted
by ordinary mail, electronic mail or telecopier, or by phone, teleconferencing or other telecommunications media.

Shareholders decisions

Art. 14. Shareholders decisions are taken by shareholder's meetings.

However, the holding of meeting is not compulsory as long as the shareholders number is less than twenty-five.

In such case, the management can decide that each shareholder shall receive the whole text of each resolution or
decisions to be taken, expressly drawn up by writing, transmitted by ordinary mail, electronic mail or telecopier.

Art. 15. Resolutions are validly adopted when taken by shareholders representing more than half of the capital.

If this quorum is not attained at a first meeting, the shareholders are immediately convened by registered letters to a
second meeting.

At this second meeting, decisions will be taken at the majority of voting shareholders whatever majority of capital be
represented.

However, decisions concerning an amendment of the articles of association must be taken by a majority vote of
shareholders representing the three quarters of the capital.

Every meeting shall be held in Luxembourg or such other place as the managers may from time to time determine.

A sole shareholder exercises alone the powers devolved to the meeting of shareholders by the dispositions of Section
XII of the law of August 10 th , 1915 on sociétés à responsabilité limitée.

As a consequence thereof, all decisions which exceed the powers of the managers are taken by the sole shareholder.

Financial year - Balance sheet

Art. 16. The Company's financial year begins on January 1 st and closes on December 31 st .
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Art. 17. Each year, as of the 31 st of December, the management will draw up the balance sheet which will contain a
record of the properties of the Company together with its debts and liabilities and be accompanied by an annex containing
a summary of all its commitments and the debts of the manager(s) toward the company.

At the same time, the management will prepare a profit and loss account which will be submitted to the general meeting
of shareholders together with the balance sheet.

Art. 18. Each shareholder may inspect at the head office the inventory, the balance sheet and the profit and loss account.

Art. 19. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortisation, charges
and provisions represents the net profit of the Company.

Every year five percent of the net profit will be transferred to the statutory reserve.

This deduction ceases to be compulsory when the statutory reserve amounts to one tenth of the issued capital but
must be resumed till the reserve fund is entirely reconstituted if, at any time and for any reason whatever, it has been
broken into.

The balance is at the disposal of the shareholders.

The shareholders may decide to pay interim dividends on the basis of a statement of accounts prepared by the managers
showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that the amount to be distributed may not
exceed realised profits since the end of the last fiscal year, increased by carried forward profits and distributable reserves,
but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established by law or by these articles
of incorporation.

The excess is distributed among the shareholders. However, the shareholders may decide, at the majority vote de-
termined by the relevant laws, that the profit, after deduction of the reserve and interim dividends if any, be either carried
forward or transferred to an extraordinary reserve.

Winding-up - Liquidation

Art. 20. The liquidation will be carried out by one or more liquidators, physical or legal persons, appointed by the
general meeting of shareholders which will specify their powers and fix their remuneration.

When the liquidation of the Company is closed, the assets of the Company will be attributed to the shareholders at
the pro-rata of their participation in the share capital of the company.

A sole shareholder can decide to dissolve the Company and to proceed to its liquidation, assuming personally the
payment of all the assets and liabilities, known or unknown of the Company.

Applicable law

Art. 21. The laws here above mentioned in article 1 st shall apply in so far as these Articles of Incorporation do not
provide for the contrary.

Transitory measures

Exceptionally the first financial year shall begin today and end on December 31, 2010.

Subscription - Payment

All the 12,500 (twelve thousand and five hundred) shares representing the capital have been entirely subscribed by
Alter Domus (Belgium) Sprl, prenamed, and fully paid up in cash, therefore the amount of EUR 12,500 (twelve thousand
and five hundred euro) is as now at the disposal of the Company, proof of which has been duly given to the notary.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about EUR 1,200.-

General meeting

Immediately after the incorporation of the Company, the above-named person, representing the entirety of the sub-
scribed capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:

1) The following persons are appointed managers of the Company for an undetermined duration:

Class A manager:

- Mrs Yannick Poos, private employee, born on 19 th April 1968 in Libramont, Belgium, with professional address at
5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,

Class B manager:

- Mr. Franck Doineau, private employee, born on 15 th August 1969 in la Guerche de Bretagne, France, with professional
address at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,
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In accordance with article eleven of the by-laws, the company shall be bound by the single signature of one class A
manager or one class B manager.

2) The Company shall have its registered office at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, hereby states that on request of the above appearing
person, the present incorporation deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same person
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

In faith of which we, the undersigned notary have set hand and seal in Luxembourg-City, on the day named at the
beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder, said person signed with us, the Notary, the present original deed.

Traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille dix, le vingt-trois août.

Par-devant Maître Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg, agissant en remplacement de Maître Henri
HELLINCKX, notaire de résidence à Luxembourg, lequel dernier restera dépositaire de la présente minute.

Comparaît:

Alter Domus (Belgium) Sprl, une société de droit belge, ayant son siège social au 43, rue Père Eudore Devroye, B-1040
Bruxelles.

Fondateur ici représenté par Madame Annick Braquet, employée privée, demeurant professionnellement à Luxem-
bourg, en vertu d'une procuration délivrée sous seing privé.

Ladite procuration, paraphée "ne varietur" par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée au présent
acte pour être formalisée avec lui.

Laquelle a requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d'une société à responsabilité limitée qu'il déclare
constituer et dont il a arrêté les statuts comme suit:

Dénomination - Siège - Objet - Durée

Art. 1 er .  Il est constitué par cet acte une société à responsabilité limitée, régie par les présents statuts et par les lois
luxembourgeoises actuellement en vigueur, notamment par celle du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, en ce
compris l’article 209, ainsi que par les présents statuts.

A tout moment, un associé unique peut s’associer à un ou plusieurs partenaires et, de la même manière, les associés
ultérieurs peuvent prendre toutes mesures appropriées pour restaurer le caractère unipersonnel de la société. Aussi
longtemps que la Société demeure avec un seul associé, ce dernier exerce les pouvoirs attribués à l’Assemblée Générale
des associés.

Art. 2. La dénomination de la société sera "Crystal Alizarin S.à r.l.".

Art. 3. L'objet de la Société est de prendre des participations et des intérêts sous quelque forme que ce soit, dans
toutes sociétés ou entreprises commerciales, industrielles, financières ou autres, luxembourgeoises ou étrangères et
d'acquérir par voie de participation, d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat, de négociation ou de
toute autre manière tous titres et droits, tous brevets et licences, et autres propriétés, droits et intérêts de propriété
que la Société jugera approprié, et plus généralement les détenir, gérer, développer, les vendre ou en disposer, en tout
ou partie, aux conditions que la Société jugera appropriées, et en particulier en contrepartie d’actions ou de titres de
toute société les acquérant; de prendre part, d’assister ou de participer à des transactions financières, commerciales ou
autres, et d'octroyer à toute société holding, filiale ou filiale apparentée, ou toute autre société liée d’une manière ou
d’une autre à la Société ou aux dites holdings, filiales ou filiales apparentées dans lesquelles la Société a un intérêt financier
direct ou indirect, tous concours, prêts, avances ou garanties; d’emprunter et de lever des fonds de quelque manière que
ce soit et de garantir le remboursement de toute somme empruntée; enfin de mener à bien toutes opérations généra-
lement quelconques se rattachant directement ou indirectement à son objet.

La Société peut réaliser toutes opérations commerciales, techniques et financières, en relation directe ou indirecte
avec les activités prédécrites aux fins de faciliter l'accomplissement de son objet.

Art. 4. Le siège social est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Il pourra être transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par décision modificatrice des statuts. Le
siège social pourra être transféré dans la commune par décision de la gérance.

La Société pourra ouvrir des bureaux ou succursales, au Luxembourg et à l’étranger.

Au cas où la gérance estimerait que des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou social de nature
à compromettre l'activité normale au siège social, ou la communication aisée avec ce siège ou de ce siège avec l'étranger
se sont produits ou sont imminents, il pourra transférer provisoirement le siège social à l'étranger jusqu'à cessation
complète de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la
Société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siège restera luxembourgeoise. Pareille déclaration de transfert
du siège social sera faite et portée à la connaissance des tiers par la gérance.
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Art. 5. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 6. Le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture d'un des associés ne mettent pas fin à la Société.

Art. 7. Les créanciers, représentants, ayants droit ou héritiers des associés ne pourront pour quelque motif que ce
soit, requérir l'apposition de scellés sur les biens et documents de la Société, ni s'immiscer en aucune manière dans les
actes de son administration. Ils doivent pour l'exercice de leurs droits s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions des assemblées.

Capital - Parts sociales

Art. 8. Le capital social est fixé à EUR 12.500 (douze mille cinq cents Euros), représenté par 12.500 (douze mille cinq
cents) parts sociales de EUR 1 (un Euro) chacune.

Art. 9. Chaque part sociale confère un droit de vote identique lors de la prise de décisions.

Art. 10. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Aucune cession de parts sociales entre vifs à un tiers non-associé ne peut être effectuée qu'avec l'agrément donné en
assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Pour le reste, il est référé aux dispositions des articles 189 et 190 de la loi coordonnée sur les sociétés commerciales.

Les parts sont indivisibles à l'égard de la Société, qui ne reconnaît qu'un seul propriétaire pour chacune d'elle.

Gérance

Art. 11. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, associés ou non.

Ils sont élus et révoqués par une simple décision prise à la majorité par l’assemblée générale des associés, laquelle
détermine leurs pouvoirs et la durée de leur mandat. Si aucun terme n’est indiqué, les gérants sont élus pour une durée
indéterminée. Les gérants pourront être réélus et leur nomination pourra être révoquée avec ou sans raison (ad nutum)
à tout moment.

Au cas où il y aurait plus d’un gérant, les gérants constituent un conseil de gérance. Le Conseil de gérance choisira un
président parmi ses membres, mais qui n’aura pas de voix prépondérante. Tout gérant peut participer à une réunion du
conseil de gérance par conférence téléphonique ou par d’autres moyens de communication similaires permettant à toutes
les personnes prenant part à cette réunion de s’entendre les unes les autres et de communiquer les unes avec les autres.
Une réunion du conseil de gérance pourra être tenue uniquement par l’intermédiaire d’une conférence téléphonique. La
participation ou la tenue d’une réunion par ces moyens équivaut à une participation physique à une telle réunion ou à la
tenue d’une réunion en personne. Les gérants peuvent être représentés aux réunions du conseil par un autre gérant, sans
limitation quant au nombre de procurations qu’un gérant peut accepter et voter.

Une convocation écrite à toute réunion du conseil de gérance devra être donnée aux gérants au moins vingt-quatre
(24) heures à l’avance quant à la date fixée pour la réunion, sauf en cas d’urgence, auquel cas, la nature et les raisons de
l’urgence devront être mentionnées dans la convocation. La convocation pourra être omise en cas d’accord de chaque
gérant donné par écrit, par câble, télégramme, télex, e-mail ou télécopie ou par tout autre moyen de communication
similaire. Une convocation spéciale ne sera pas nécessaire pour la réunion d’un conseil qui se tiendra à l’heure et au lieu
déterminés dans une résolution adoptée préalablement par le conseil de gérance.

L’assemblée générale des associés pourra décider de nommer des gérants de deux classes différentes, les gérants de
classe A et les gérants de classe B. Une telle classification de gérants devra être dûment enregistrée avec le procès-verbal
de l’assemblée concernée et les gérants devront être identifiés en ce qui concerne la classe à laquelle ils appartiennent.

Les décisions du conseil de gérance sont valablement prises par un vote favorable pris à la majorité des gérants de la
Société (y inclus par voie de représentation). Cependant, au cas où l’assemblée générale des associés aurait nommé
différentes classes de gérants (à savoir des gérants de classe A et des gérants de classe B), toute résolution du conseil de
gérance ne pourra être valablement prise que si elle est approuvée par la majorité des gérants, y inclus au moins un gérant
de classe A et un gérant de classe B (qui pourra être représenté).

Le conseil de gérance pourra également, à l’unanimité, prendre des résolutions sur un ou plusieurs documents similaires
par voie de circulaires exprimant son approbation par écrit, par câble ou télécopie ou tout autre moyen de communication
similaire. L’intégralité formera les documents circulaires prouvant une fois dûment exécutés l’existence de la résolution.
Les résolutions des gérants, y inclus les résolutions circulaires, pourront être certifiées ou un extrait pourra être émis
sous la signature individuelle de tout gérant.

La Société sera représentée et engagée vis-à-vis des tiers par la signature individuelle d’un seul gérant, le cas échéant,
et en cas d’un conseil de gérance, également par la signature individuelle d’un seul gérant, étant entendu que si l’assemblée
générale des associés a nommé différentes classes de gérants (à savoir les gérants de classe A et les gérants de classe B),
la Société sera également valablement engagée par la signature d’un gérant de classe A ou de classe B (y inclus par voie
de représentation). Dans tous les cas, la Société sera valablement engagée par la seule signature de toute(s) personne(s)
à qui des pouvoirs de signature ont été délégués par un ou plusieurs gérants ou, en cas de classes de gérants, par un
gérant de classe A ou un gérant de classe B (y inclus par voie de représentation).
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Art. 12. Un gérant ne contracte en raison de ses fonctions, aucune obligation personnelle quant aux engagements
régulièrement pris par lui au nom de la Société; simple mandataire, il n'est responsable que de l'exécution de son mandat.

La Société indemnisera tout gérant et leurs héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de biens pour tous
frais, dommages, coûts et indemnités raisonnables qu’ils auront encourus par suite de leur comparution en tant que
défendeurs dans des actions en justice, des procès ou des poursuites judiciaires qui leur auront été intentés de par leurs
fonctions actuelles ou anciennes de gérants, ou à la demande de la Société, de toute autre société dans laquelle la Société
est actionnaire ou créancier et que de ce fait ils n’ont pas droit à indemnisation, exception faite pour les cas où ils auraient
été déclarés coupables pour négligence grave ou pour avoir manqué à leurs devoirs envers la Société; en cas d’arrangement
transactionnel, l’indemnisation ne portera que sur les matières couvertes par l’arrangement transactionnel et dans le cas
où la Société serait informée par son conseiller juridique que la personne à indemniser n’aura pas manqué à ses devoirs
envers la Société. Le droit à indemnisation qui précède n’exclut pas pour les personnes susnommées d’autres droits
auxquels elles pourraient prétendre.

Art. 13. Les décisions des gérants sont prises en réunions du conseil de gérance.

Chaque gérant peut prendre part aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit ou par téléfax, câble,
télégramme ou télex un autre gérant pour le représenter.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au même titre qu’une décision
prise à une réunion du conseil de gérance.

Dans ces cas, les résolutions ou décisions à prendre seront expressément prises, soit formulées par écrit par voie
circulaire, par courrier ordinaire, électronique ou télécopie, soit par téléphone, téléconférence ou autre moyen de té-
lécommunication.

Décisions des associés

Art. 14. Les décisions des associés sont prises en assemblées générales.

Toutefois, la tenue d'assemblées générales n'est pas obligatoire, tant que le nombre des associés est inférieur à vingt-
cinq.

Dans ce cas, chaque associé recevra le texte complet de chaque résolution ou décision à prendre, expressément
formulées et émettra son vote par écrit, transmis par courrier ordinaire, électronique ou télécopie.

Art. 15. Les résolutions ne sont valablement adoptées que pour autant qu'elles soient prises par les associés repré-
sentant plus de la moitié du capital social.

Si ce quorum n'est pas atteint lors de la première assemblée, une seconde assemblée sera immédiatement convoquée
par lettre recommandée.

Lors de cette deuxième assemblée, les résolutions seront adoptées à la majorité des associés votant quelle que soit
la portion du capital représenté.

Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ne pourront être prises qu'à la majorité des
associés représentant les trois quarts du capital social.

Toute assemblée se tiendra à Luxembourg ou à tout autre endroit que la gérance déterminera.

Un associé unique exerce les pouvoirs dévolus à l’assemblée générale des associés par les dispositions de la section
XII de la loi du 10 août 1915 relatives aux sociétés à responsabilité limitée.

Il s’ensuit que toutes décisions qui excèdent les pouvoirs reconnus aux gérants sont prises par l’associé unique.

Exercice social - Comptes annuels

Art. 16. L'exercice social commence le premier janvier et se termine le 31 décembre.

Art. 17. Chaque année, avec effet au 31 décembre, la gérance établira le bilan qui contiendra l'inventaire des avoirs de
la Société et de toutes ses dettes actives et passives, avec une annexe contenant en résumé tous ses engagements, ainsi
que les dettes des gérants et associés envers la société.

Au même moment la gérance préparera un compte de profits et pertes qui sera soumis à l'assemblée ensemble avec
le bilan.

Art. 18. Tout associé peut prendre communication au siège social de la Société de l'inventaire, du bilan et du compte
de profits et pertes.

Art. 19. L'excédent favorable du compte de profits et pertes, après déduction des frais, charges et amortissements et
provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année, cinq pour cent du bénéfice net seront affectés à la réserve légale.

Ces prélèvements cesseront d'être obligatoires lorsque la réserve légale aura atteint un dixième du capital social, mais
devront être repris jusqu'à entière reconstitution, si à un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de
réserve se trouve entamé.

Le solde est à la disposition des associés.
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Les associés peuvent décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d'un état comptable préparé par les
gérants duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution, étant entendu que les fonds à dis-
tribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le dernier exercice fiscal augmenté des bénéfices
reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes à porter en réserve en vertu
d'une obligation légale ou statutaire.

Le solde du bénéfice net est distribué entre les associés. Néanmoins, les associés peuvent, à la majorité prévue par la
loi, décider qu'après déduction de la réserve légale et des dividendes intérimaire le cas échéant, le bénéfice sera reporté
à nouveau ou transféré à une réserve spéciale.

Dissolution - Liquidation

Art. 20. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs,
personnes physiques ou morales, nommés par l'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

La liquidation terminée, les avoirs de la Société seront attribués aux associés au pro rata de leur participation dans le
capital de la Société.

Un associé unique peut décider de dissoudre la Société et de procéder à sa liquidation en prenant personnellement à
sa charge tous les actifs et passifs, connus et inconnus, de la Société.

Loi applicable

Art. 21. Les lois mentionnées à l’article 1 er , ainsi que leurs modifications ultérieures, trouveront leur application
partout où il n'est pas dérogé par les présents statuts.

Disposition transitoire

Exceptionnellement le premier exercice commencera le jour de la constitution pour finir le 31 décembre 2010.

Souscription - Libération

Les 12.500 (douze mille cinq cents) parts sociales représentant l'intégralité du capital social ont toutes été souscrites
par Alter Domus (Belgium) Sprl, prénommé, et ont été intégralement libérées par des versements en numéraire, de sorte
que la somme de EUR 12.500 (douze mille cinq cents Euro) se trouve dès maintenant à la disposition de la Société, ainsi
qu'il en a été justifié au notaire instrumentant.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, s'élève à environ EUR 1.200.-.

Assemblée générale

Immédiatement après la constitution de la Société, le comparant précité, représentant la totalité du capital social,
exerçant les pouvoirs de l’assemblée, a pris les résolutions suivantes:

1) Les personnes suivantes sont nommées gérants de la Société pour une durée indéterminée:

Gérant de classe A:

- Madame Yannick Poos, employée privée née le 19 avril 1968 à Libramont, Belgique, dont l’adresse professionnelle
est au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,

Gérant de classe B:

- Monsieur Franck Doineau, employé privé né le 15 août 1969 à la Guerche de Bretagne, France dont l’adresse pro-
fessionnelle est au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.

Conformément à l'article 11 des statuts, la Société se trouvera engagée par la signature d’un gérant de classe A ou de
classe B.

2) Le siège social de la Société est établi au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais constate par le présent qu'à la requête de la personne comparante
les présents statuts sont rédigés en anglais suivis d'une version française, à la requête de la même personne et en cas de
divergences entre le texte anglais et français, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire, il a signé avec nous notaire la présente minute.

Signé: A. BRAQUET et C. WERSANDT.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 26 août 2010. Relation: LAC/2010/37690. Reçu soixante-quinze euros (75,- EUR).

Le Receveur (signé): F. SANDT.

Pour expédition conforme, délivrée à la société sur demande, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des
Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 1 er septembre 2010.

Référence de publication: 2010119835/401.
(100136096) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 septembre 2010.

Luximmo Elfte Beteiligungsgesellschaft AG, Société Anonyme.
Siège social: L-6637 Wasserbillig, 30, Esplanade de la Moselle.

R.C.S. Luxembourg B 82.537.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2010118597/10.
(100134596) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

LUXIMMO Fünfte Beteiligungsgesellschaft AG, Société Anonyme.
Siège social: L-6637 Wasserbillig, 30, Esplanade de la Moselle.

R.C.S. Luxembourg B 89.171.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2010118598/10.
(100134651) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

LUXIMMO Neunte Beteiligungsgesellschaft AG, Société Anonyme.
Siège social: L-6637 Wasserbillig, 30, Esplanade de la Moselle.

R.C.S. Luxembourg B 82.535.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2010118599/10.
(100134598) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

LUXIMMO Sechste Beteiligungsgesellschaft AG, Société Anonyme.
Siège social: L-6637 Wasserbillig, 30, Esplanade de la Moselle.

R.C.S. Luxembourg B 82.224.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2010118600/10.
(100134652) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

Northland Resources S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 151.150.

Lors du conseil d'administration tenu en date du 19 mai 2010, les actionnaires ont pris les décisions suivantes:
1. Acceptation de la démission de Aurelian Bukatko de son mandat de délégué à la gestion journalière, avec adresse

professionnelle au 5, Rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg avec effet immédiat.
2. Nomination de Karl-Axel Waplan, avec adresse professionnelle au 7A, Rue Robert Stümper, L-2557 Luxembourg

au mandat de délégué à la gestion journalière avec effet immédiat et pour une durée indéterminée.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 août 2010.

Référence de publication: 2010118623/14.
(100134947) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.
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Macquarie-FSS Infrastructure Funds S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 231.000,00.

Siège social: L-1648 Luxembourg, 46, place Guillaume II.

R.C.S. Luxembourg B 109.418.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 août 2010.

Référence de publication: 2010118607/11.

(100134916) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

Meigerhorn Capital S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2633 Senningerberg, 6A, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 116.098.

Rectificatif du dépôt référence sous le numéro L100023190 du 16 février 2010

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010118610/10.

(100134907) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

Meigerhorn Capital S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2633 Senningerberg, 6A, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 116.098.

Rectificatif du dépôt référence sous le numéro L100023191 du 16 février 2010

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010118611/10.

(100134908) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

Platifer S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-3712 Rumelange, 54, rue des Artisans.

R.C.S. Luxembourg B 140.119.

EXTRAIT

L'assemblée générale extraordinaire sous seing privé, des associés, a décidé:

- d'accepter à compter du 04/05/2009 la démission:

* de Monsieur Pedro Manuel VETGA CAMPOS, façadier, né le 29/06/1970 à Viana do Castelo (Portugal, demeurant
à 7 Rue Jean Antoine Zinnen, L-3286 BETTEMBOURG, de sa fonction de gérant technique de la prédite société.

- de nommer à compter du 04/05/2009 pour une durée indéterminée:

* dans la fonction de gérant technique:

* Monsieur Rogério Augusto TAVARES, né le 03/03/1965 à Macieira da Cambra (Portugal), demeurant 152 Route
d'Esch L-4390 Luxembourg.

- de préciser que vis-à-vis des tiers, la société est valablement engagée par la signature des deux gérants.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch/Alzette.
ABC COMPTABILITE SARL
57, rue de l'Alzette
L-4011 Esch/Alzette
Signature

Référence de publication: 2010120853/23.

(100135942) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 septembre 2010.
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MMC International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2132 Luxembourg, 2-4, avenue Marie-Thérèse.

R.C.S. Luxembourg B 95.668.

Le bilan au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 02.09.10.

Référence de publication: 2010118615/10.

(100135096) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

Monlegeac S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8070 Bertrange, 10B, rue des Mérovingiens.

R.C.S. Luxembourg B 97.464.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010118617/9.

(100135139) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

Monlegeac S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8070 Bertrange, 10B, rue des Mérovingiens.

R.C.S. Luxembourg B 97.464.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010118618/9.

(100135140) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

Origami Immobilière, Société Anonyme.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 68.912.

Extrait des décisions prises lors de l’assemblée générale des actionnaires en date du 1 er septembre 2010

1. Le mandat d’administrateur de M. Eric MAGRINI venu à échéance, n’a pas été renouvelé.

2. M. David GIANNETTI, administrateur de sociétés, né à Briey (France), le 19 décembre 1970, demeurant profes-
sionnellement à L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a été nommé comme administrateur
jusqu’à l’issue de l’assemblée générale statutaire de 2016.

3. M. Pietro MOGGI a été renouvelé dans son mandat d’administrateur jusqu’à l’issue de l’assemblée générale statutaire
de 2016.

4. M. Xavier SOULARD a été renouvelé dans son mandat d’administrateur jusqu’à l’issue de l’assemblée générale
statutaire de 2016.

5. M. Philippe TOUSSAINT a été renouvelé dans son mandat d’administrateur jusqu’à l’issue de l’assemblée générale
statutaire de 2016.

6. M. Fabio GAGGINI a été renouvelé dans ses mandats d’administrateur et de président du conseil d’administration
jusqu’à l’issue de l’assemblée générale statutaire de 2016.

7. La société à responsabilité limitée COMCOLUX S.à r.l. a été renouvelée dans son mandat de commissaire jusqu’à
l’issue de l’assemblée générale statutaire de 2016.

Luxembourg, le 3 septembre 2010.
Pour extrait sincère et conforme
Pour ORIGAMI IMMOBILIERE
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2010119186/26.

(100135295) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 septembre 2010.
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Monlegeac S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8070 Bertrange, 10B, rue des Mérovingiens.

R.C.S. Luxembourg B 97.464.

Extrait sincère et conforme des décisions circulaires du Conseil d'Administration tenu à Bertrange en date du 30 juillet 2010

«.....

Il résulte dudit procès-verbal, que Monsieur Gabriel JEAN, demeurant au 10B rue des Mérovingiens, L-8070 Bertrange
a été nommé en tant que Président du Conseil d'Administration de la Société à compter de ce jour, conformément
l'Article 7 des Statuts de la Société.

En qualité d'Administrateur-délégué et de Président, Monsieur Gabriel JEAN aura tous les pouvoirs réservés à cette
fonction dans les Statuts de la Société.»

Bertrange, le 30 juillet 2010.

Référence de publication: 2010118619/15.

(100135141) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

Mpumalanga S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 77.141.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 02/09/2010. Signature.

Référence de publication: 2010118620/10.

(100135194) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

Entwicklungskontor S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2132 Luxembourg, 36, avenue Marie-Thérèse.

R.C.S. Luxembourg B 97.242.

EXTRAIT

Il résulte du procès-verbal de l'assemblée générale extraordinaire tenue en date du 26 août 2010 que:

Les administrateurs suivants sont révoqués avec effet immédiat:

M. Kirsch Sylvain

Mme Fernandes Tania

M. Rahimov Farhad

Le commissaire aux comptes la société Euro Associates SA est révoqué avec effet immédiat.

- M. Luc Hilger, né le 16.11.1974 à Luxembourg, demeurant professionnellement au 36, avenue Marie-Thérèse, L-2132
Luxembourg;

- M. Guy Lanners, né le 09.09.1965 à Luxembourg, demeurant professionnellement au 36, avenue Marie-Thérèse,
L-2132 Luxembourg;

- Et M. Jean Nicolas Weber, né le 17.05.1950 à Wiltz, demeurant professionnellement au 36, avenue Marie-Thérèse,
L-2132 Luxembourg;

Sont nommés nouveaux administrateurs pour une période de six ans, se terminant à l'issue de l'assemblée générale
de 2016.

La société Fidu-Concept Sàrl, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro B 38.136, avec siège
social au 36, avenue Marie-Thérèse, L-2132 Luxembourg, est nommée nouveau commissaire aux comptes pour une
période de six ans, se terminant à l'issue de l'assemblée générale de 2016.

Le siège social est transféré du 51, rue de Strasbourg, L-2561 Luxembourg au 36, avenue Marie-Thérèse, L-2132
Luxembourg.

Pour extrait sincère et conforme
Signature

Référence de publication: 2010120824/29.

(100136007) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 septembre 2010.
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Multipatent I Holding Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2128 Luxembourg, 22, rue Marie-Adélaïde.

R.C.S. Luxembourg B 98.518.

Les comptes annuels au 31/12/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE PLETSCHETTE, MEISCH & ASSOCIÉS S.A.
Signature

Référence de publication: 2010118621/11.
(100134684) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

Nanou S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 130.951.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2010118622/10.
(100135168) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

Navilux Management S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1313 Luxembourg, 2A, rue des Capucins.

R.C.S. Luxembourg B 118.878.

Extrait des résolutions prises par les associés le 25 août 2010

Est nommé gérant en remplacement de Madame Dominique JONES, gérante démissionnaire:
Monsieur Renaud FLORENT, gérant de société, demeurant professionnellement au 2a rue des Capucins, L-1313 Lu-

xembourg avec pouvoir de gestion journalière sous sa seule signature.
Monsieur Renaud FLORENT est nommé pour une durée indéterminée.

Luxembourg, le 2 septembre 2010.
Pour extrait conforme

Référence de publication: 2010118624/15.
(100134894) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

ASM Services S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 12.500,00.
Siège social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 119.379.

Extrait des résolutions de l'associé unique

En date du 23 août 2010, l'associé unique a décidé de renouveler, pour une durée indéterminée, les mandats des
gérants sortants, Robert Vogels, avec adresse professionnelle au 350 Indiana Street, Suite 800, 80401 Golden, Colorado,
USA, Robert Blakestad, avec adresse professionnelle au 350 Indiana Street, Suite 800, 80401 Golden, Colorado, USA et
Jerry Danni, avec adresse professionnelle au 350 Indiana Street, Suite 800, 80401 Golden, Colorado, USA, et ce avec effet
immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 août 2010.
Aurore Dargent
Mandataire

Référence de publication: 2010118805/18.

(100134174) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2010.
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FAURECIA AST Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 3.500.000,00.
Siège social: L-9779 Eselborn, 14, Op der Sang, Z.I. Eselborn-Lentzweiler.

R.C.S. Luxembourg B 92.429.

Extrait du Procès-Verbal de l'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires qui a eu lieu à Eselborn le 18 mai 2010.

L'assemblée est ouverte à 11.00 heures sous la présidence de Monsieur José MEMBRILLERA, demeurant à F-08000
Charleville-Mézières.

L'assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires a pris les décisions suivantes:

Sixième résolution

L'assemblée décide de prolonger le mandat jusqu'à la prochaine assemblée en l'année 2011 des administrateurs suivants:

Président et administrateur:
Monsieur José MEMBRILLERA

Vice-Président et Administrateur:
SAI Automotive Washington Limited Staithes road, 8-NE38 8NW WASHINGTON
Représenté par Monsieur Christophe SCHMITT représentant permanent demeurant au 2, rue Hennape - F-92000

NANTERRE

Administrateur:
Faurecia Automotive Industrie 2, Rue Hennape - F 92000 NANTERRE
Représenté par Monsieur Carsten FUHRMAN repésentant permanent demeurant au 2, rue Hennape - F-92000 NAN-

TERRE

Septième résolution

L'assemblée décide de prendre acte de la démission de Monsieur Arnaud Dedavid Beauregard de ses fonctions de
représentant permanent de Faurecia Automotive Industrie, administrateur de la société et de la nomination, à compter
de ce jour, de Monsieur Carsten Fuhrmann aux fonctions de représentant permanent de Faurecia Automotive Industrie,
administrateur de la société.

Huitième résolution

La personne suivante est nommée Réviseur d'Entreprises pour l'exercice 2010:
ERNST & YOUNG,
ayant son siège social au 7, Parc d'Activité Syrdall
L-5365 Munsbach, Luxembourg.

Neuvième résolution

L'assemblée entérine la prolongation du mandat de délégués à la gestion journalière des personnes suivante:

Délégué à la gestion Journalière et Directeur
Monsieur Edgard HOUSSINE
7, Bld Gambetta
F-08000 Charleville-Mezieres

Délégué à la gestion Journalière et Contrôleur de Gestion
Madame Estelle Aissatou ANDRE
39, Rue de la Planchette
F-51645 Montoy-Flanville

Délégué à la gestion Journalière et Responsable Comptable
Monsieur Nicolas DELFORGE
4, Rue de Marville
L-2119 Luxembourg

Ils sont habilités à engager valablement la société par signatures conjointes deux à deux. Ces mandats sont valables
jusqu'au renouvellement annuel proposé en préalable à la convocation par le conseil de l'assemblée générale annuelle qui
se tiendra en 2011.

Plus rien ne figurant à l'ordre du jour et personne ne demandant la parole, Monsieur José MEMBRILLERA lève la séance
à 13.00 heures.
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Eselborn, le 18 mai 2010.
Edgard HOUSSINE / Nicolas DELFORGE
Directeur / Responsable Comptable

Référence de publication: 2010119011/56.

(100132881) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2010.

New Zealand Properties S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-6637 Wasserbillig, 30, Esplanade de la Moselle.

R.C.S. Luxembourg B 83.712.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2010118626/10.

(100135170) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

North Island Properties S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2763 Luxembourg, 12, rue Sainte Zithe.

R.C.S. Luxembourg B 88.250.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010118627/10.

(100134601) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

Nova Consultants S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1251 Luxembourg, 13, avenue du Bois.

R.C.S. Luxembourg B 127.374.

Les comptes annuels clos au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010118628/10.

(100135134) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

Placindus S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 31.182.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Rambrouch, le 1 er septembre 2010.

Référence de publication: 2010118649/10.

(100134585) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

Poinsetia S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 35.680.

Les comptes annuels au 31 mars 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010118651/9.

(100134795) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2010.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck

104256


	ASM Services S.à r.l.
	BOA Luxembourg Holding S.à r.l.
	Crystal Alizarin S.à r.l.
	Danir D S.A.
	ELECTRICITE Carlo BACK SA
	Empire Capital Partners S.A.
	Entwicklungskontor S.A.
	Equiventus Holding S.A.
	EuroPRISA Opéra Acquisition S.à r.l.
	EuroPRISA Opéra Acquisition S.à r.l.
	FAURECIA AST Luxembourg S.A.
	Infigen Energy Holdings S.à r.l.
	ING PFCE Poland II S.à r.l.
	ING PFCE Top Holdco S.à r.l.
	InSideDeco S.à r.l.
	InSideDeco S.à r.l.
	Inter-Façade S.A.
	International Business Real Estate SA
	J.P. Morgan Bank Luxembourg S.A.
	L'Air Liquide Luxembourg S.A.
	LBP Luxco GP 8-West S.à r.l.
	Lumine S.A.H.
	LUXIMMO Achte Beteiligungsgesellschaft AG
	LUXIMMO Beteiligung und Grundbesitz AG
	LUXIMMO Dreizehnte Beteiligungsgesellschaft AG
	LUXIMMO Dritte Beteiligungsgesellschaft AG
	Luximmo Elfte Beteiligungsgesellschaft AG
	LUXIMMO Erste Beteiligungsgesellschaft AG
	LUXIMMO Fünfte Beteiligungsgesellschaft AG
	LUXIMMO Neunte Beteiligungsgesellschaft AG
	LUXIMMO Sechste Beteiligungsgesellschaft AG
	Lux Venture Finance SPF, S.A.
	Macquarie-FSS Infrastructure Funds S.à r.l.
	Meigerhorn Capital S.à r.l.
	Meigerhorn Capital S.à r.l.
	Melody Finance S.A.
	Merrill Lynch Equity S.à r.l.
	MMC International S.A.
	Monlegeac S.A.
	Monlegeac S.A.
	Monlegeac S.A.
	Mpumalanga S.A.
	Multipatent I Holding Luxembourg S.A.
	Nanou S.à r.l.
	Navilux Management S.à r.l.
	New Zealand Properties S.A.
	North Island Properties S.A.
	Northland Resources S.A.
	Nova Consultants S.A.
	Origami Immobilière
	Patron Capital Europe S.à r.l.
	Placindus S.A.
	Platifer S.à r.l.
	Plot Twenty-Three S.A.
	Poinsetia S.A.
	Streaming Luxembourg S.à r.l.
	Whitelabel IV S.A.

