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Longbow UK Real Estate Debt Investments II S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5365 Munsbach, 6C, Parc d'Activité Syrdall.

R.C.S. Luxembourg B 155.001.

STATUTES

In the year two thousand and ten, on the ninth day of August,
Before Maître Léonie Grethen, notary, residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg),

Appeared the following:
LREC Partners Investments LLP, a partnership incorporated under the laws of England and Wales, with registered

office at Egyptian House, 170-173, Piccadilly, London, W1J 9E1, United Kingdom, registered with the Companies Register
of England and Wales under the number OC339844,

represented by Ms. Elisa Faraldo Talmon, lawyer, with professional address in Luxembourg (Grand Duchy of Luxem-
bourg), by virtue of a proxy, which, after having been initialled and signed "ne varietur" by the proxy holder and the
undersigned notary, will be annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such party, represented as above stated, has requested the notary to draw up the following articles of incorporation
of a private limited liability company ("société à responsabilité limitée") which it declares to establish as follows:

Chapter I. Form, Corporate Name, Registered Office, Object, Duration

Art. 1. Form, Corporate Name. There is hereby established among the subscriber and all those who may become
owners of the shares hereafter issued, a company in the form of a private limited liability company (société à responsabilité
limitée) (the "Company") which will be governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, notably the law of 10
August 1915 on commercial companies, as amended (the "Law"), by article 1832 of the Civil Code, as amended, and by
the present articles of incorporation (the "Articles").

The Company exists under the name of "Longbow UK Real Estate Debt Investments II S.à r.l.".

Art. 2. Registered Office. The Company has its registered office in the municipality of Schuttrange. The Manager or,
as the case may be, the Board of Managers is authorised to change the address of the Company's registered office inside
the municipality of the Company's registered office.

Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of
the Manager or, as the case may be, the Board of Managers.

In the event that in the view of the Manager or, as the case may be, the Board of Managers, extraordinary political,
economic or social developments occur or are imminent which would interfere with the normal activities of the Company
at its registered office or with the ease of communications with the said office orbetween the said office and persons
abroad, it may temporarily transfer the registered office abroad, until the end of these abnormal circumstances. Such
temporary measures will have no effect on the nationality of the Company, which notwithstanding the temporary transfer
of the registered office, will remain a company governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg.

Art. 3. Corporate Object. The main purpose of the Company is to carry on the business of an investor and in particular,
but without limitation, to identify, research, negotiate, make and monitor the progress of and sell, realise, exchange or
distribute investments which shall include investing in mezzanine and structured real estate debt investments secured on
the commercial property in the United Kingdom, comprising but not limited to mezzanine loans, senior loans, senior and
subordinated loans acquired in the secondary market.

The Company (acting through the Board of Managers or other persons authorised on behalf of the Company pursuant
to these Articles) may execute, deliver and perform all contracts and other obligations and engage in all activities and
transactions as may be necessary or advisable, in the opinion of the Board of Managers, in order to carry out the foregoing
purposes and objectives, subject to and in accordance with the provisions of these Articles.

More generally, the object of the Company is the direct and indirect acquisition and holding of participating interests,
in any form whatsoever, in Luxembourg and/or in foreign undertakings, as well as the administration, development and
management of such interests.

This includes, but is not limited to, investment in, acquirement of, disposal of, granting or issuing (without a public
offer) of preferred equity certificates, loans, bonds, notes debentures and other debt instruments, shares, warrants and
other equity instruments or rights, including, but not limited to, shares of capital stock, limited partnership interests,
limited liability company interests, preferred stock, securities and swaps, and any combination of the foregoing, in each
case whether readily marketable or not, and obligations (including but not limited to synthetic securities obligations) in
any type of company, entity or other legal person.

The Company may also use its funds to invest in real estate, in intellectual property rights or any other movable or
immovable assets in any form or of any kind.

The Company may grant pledges, guarantees, liens, mortgages and any other form of securities as well as any form of
indemnities, to Luxembourg or foreign entities, in respect of its own obligations and debts.

98786



L U X E M B O U R G

The Company may also provide assistance in any form (including but not limited to the granting of advances, loans,
money deposits and credits as well as the providing of pledges, guarantees, liens, mortgages and any other form of
securities, in any kind of form) to the Company's subsidiaries. On a more occasional basis, the Company may provide
the same kind of assistance to undertakings which are part of the same group of companies which the Company belongs
to or to third parties, provided that doing so falls within the Company's best interest and does not trigger any license
requirements.

In general, the Company may carry out any commercial, industrial or financial operation and engage in such other
activities as the Company deems necessary, advisable, convenient, incidental to, or not inconsistent with, the accom-
plishment and development of the foregoing.

Notwithstanding the above, the Company shall not enter into any transaction which would cause it to be engaged in
any activity which would be considered as a regulated activity or that would require the Company to have any other
license.

Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.

Chapter II. Share Capital, Shares

Art. 5. Share Capital. The share capital of the Company is set at twenty thousand pounds sterling (GBP 20,000.-)
divided into one hundred ninety nine thousand nine hundred and ninetyeight (199,998) class A shares (the "Class A
Shares") and two (2) class B shares (the "Class B Shares"), with a par value of ten pence (GBP 0.10) each, all of which are
fully paid up.

In addition to the share capital, a premium account may be set up, into which any premium paid on any share in addition
to the par value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the payment of any
shares, which the Company may redeem from its shareholders, to offset any net realised losses, to make distributions to
the shareholders or to allocate funds to the legal reserve.

Art. 6. Shares. All the shares will be and remain in registered form.
When the Company is composed of a sole shareholder, the sole shareholder may freely transfer its/her/his shares.
When the Company is composed of several shareholders, the shares may be transferred freely only amongst share-

holders. The shares may be transferred to non-shareholders only with the authorisation of the general meeting of
shareholders representing at least three quarters of the share capital.

The above provisions may be limited by certain transfer restrictions on the shares of the Company that may be entered
into from time to time among the shareholders of the Company in side agreements.

The Manager or, as the case may be, the Board of Managers shall have the right to refuse to register in the Company's
share register the transfer of any shares, irrespective of its class, made in violation of these provisions.

The transfer of shares shall take place by notarial deed or by a deed under private seal. Any such transfer is not binding
upon the Company and upon third parties unless duly notified to the Company or accepted by the Company, in accordance
with article 1690 of the Civil Code.

Each share is indivisible as far as the Company is concerned. Co-owners of shares must be represented towards the
Company by a common representative, whether appointed amongst them or not. The Company has the right to suspend
the exercise of all rights attached to the relevant share until that common representative has been appointed.

Art. 7. Increase and Reduction of the Share Capital. The subscribed share capital of the Company may be increased
or reduced once orseveral times by a resolution of the sole shareholder or, as the case may be, the general meeting of
shareholders voting with the quorum and majority rules set by these Articles or, as the case may be, by the Law for any
amendment of these Articles.

Chapter III. Management, Board of Managers, Auditors

Art. 8. Management. The Company shall be managed by one or several managers, whether shareholders or not (the
"Manager(s)"). If several Managers have been appointed, the Managers will constitute a board of managers (the "Board of
Managers").

The Manager(s) shall be appointed by the sole shareholder or, as the case may be, by the general meeting of share-
holders, which will determine their number, their remuneration and the limited or unlimited duration of their mandate.
The Managers will hold office until their successors are elected. They may be reelected at the end of their term and they
may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the sole shareholder or, as the case may be, of
the general meeting of shareholders.

The sole shareholder or, as the case may be, the general meeting of shareholders may decide to qualify the appointed
Managers as Class A Managers and Class B Managers.

Even after the term of their mandate, the Manager(s) shall not disclose Company information which may be detrimental
to the Company's interests, except when such a disclosure is mandatory by law.

Art. 9. Meetings of the Board of Managers. If the Company is composed of one sole Manager, the latter will exercise
the power granted by the Law to the Board of Managers.
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The Board of Managers will appoint a chairman (the "Chairman") from among its members. It may also appoint a
secretary, who need not be a Manager and who will be responsible for keeping the minutes of the meetings of the Board
of Managers and of the shareholder(s).

The Board of Managers will meet upon notice given by the Chairman or upon request of any Manager. The Chairman
will preside at all meetings of the Board of Managers. In her/his absence the Board of Managers may appoint another
Manager as chairman pro tempore by vote of the majority present or represented at such meeting.

Except in cases of urgency or with the prior consent of all those entitled to attend, at least twenty-four hours' written
notice of board meetings shall be given. Any such notice shall specify the place, the date, time and agenda of the meeting.

The notice may be waived by unanimous written consent by all Managers at the meeting or otherwise. No separate
notice is required for meetings held at times and places specified in a time schedule previously adopted by resolution of
the Board of Managers.

Every board meeting shall be held in Luxembourg or such other place indicated in the notice.

Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing another Manager as her/his
representative.

A quorum of the Board of Managers shall be the presence or the representation of a majority of the Managers holding
office.

Decisions will be taken by a majority of the votes of the Managers present or represented at the relevant meeting. In
case of a tied vote, the Chairman has a casting vote.

One or more Managers may participate in a meeting by means of a conference call, by videoconference or by any
similar means of communication enabling several persons participating therein to simultaneously communicate with each
other. Such methods of participation are to be considered as equivalent to a physical presence at the meeting.

A written decision signed by all the Managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of the
Board of Managers which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or in
several separate documents having the same content and each of them signed by one or several Managers.

Art. 10. Minutes of Meetings of the Board of Managers. The minutes of the meeting of the Board of Managers or, as
the case may be, of the written decisions of the sole Manager, shall be drawn up and signed by all Managers present at
the meeting or, as the case may be, by the sole Manager. Any proxies will remain attached thereto.

Copies or extracts thereof shall be certified by the sole Manager or, as the case may be, by the Chairman of the Board
of Managers or by any two Managers.

Art. 11. General Powers of the Managers. The Manager or, as the case may be, the Board of Managers is vested with
the broadest powers to act on behalf of the Company and to perform or authorise all acts of administrative or disposal
nature, necessary or useful for accomplishing the Company's object. All powers not expressly reserved by the Law to
the sole shareholder or, as the case may be, to the general meeting of shareholders fall within the competence of the
Manager or, as the case may be, the Board of Managers.

Art. 12. Delegation of Powers. The Manager or, as the case may be, the Board of Managers may confer certain powers
and/or special mandates to any member(s) of the Board of Managers or to any other person(s), who need not be a
Manager or a Shareholder of the Company, acting either alone or jointly, under such terms and with such powers as the
Manager or, as the case may be, the Board of Managers shall determine.

The Manager or, as the case may be, the Board of Managers may also appoint one or more advisory committees and
determine their composition and purpose.

Art. 13. Representation of the Company. In case only one Manager have been appointed, the Company will be bound
toward third parties by the sole signature of that Manager as well as by the joint signatures or single signature of any
person(s) to whom the Manager has delegated such signatory power, within the limits of such power.

In case the Company be managed by a Board of Managers, subject to the following, the Company will be bound towards
third parties by the joint signatures of any two Managers as well as by the joint signatures or single signature of any person
(s) to whom the Board of Managers has delegated such signatory power, within the limits of such power.

Notwithstanding the above, if the sole shareholder or, as the case may be, the general meeting of shareholders has
appointed one or several Class A Managers and one or several Class B Managers, the Company will be bound towards
third parties only by the joint signatures of one Class A Manager and one Class B Manager, as well as by the joint signatures
or single signature of any person(s) to whom the Board of Managers has delegated such signatory power, within the limits
of such power.

Art. 14. Conflict of Interests. No contract or other transaction between the Company and any other company or firm
shall be affected or invalidated by the sole fact that any one or more duly authorised representatives of the Company,
including but not limited to any Manager, has a personal interest in, or is a duly authorised representative of said other
company or firm. Except as otherwise provided for hereafter, any duly authorised representatives of the Company,
including but not limited to any Manager, who serves as a duly authorised representative of any other company or firm
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with which the Company contracts or otherwise engages in business, shall not for that sole reason, be automatically
prevented from considering and acting upon any matters with respect to such contract or other business.

Notwithstanding the above, in the event that any Manager has any personal interest in any transaction to which the
Company is a party, other than transactions falling within the scope of the day-to-day management of the Company,
concluded in the Company's ordinary course of business and at arm's length, s/he shall inform the Board of Managers of
any such personal interest and shall not consider or vote on any such transaction. Any such transaction and such Manager's
interest therein shall be reported to the sole shareholder or, as the case may be, to the next general meeting of share-
holders. When the Company is composed of a sole Manager, any transaction to which the Company shall become a party,
other than transactions falling within the scope of the day-to-day management of the Company, concluded in the Com-
pany's ordinary course of business and at arm's length, and in which the sole Manager has a personal interest which is
conflicting with the Company's interest therein, the relevant transaction shall be approved by the sole shareholder.

Art. 15. Indemnification. The Company shall indemnify any Manager and his heirs, executors and administrators, for
expenses reasonably incurred by him in connection with any action, suit or procedure to which he may be made a party
by reason of his being or having been a Manager, or at the request of the Company, of any other company of which the
Company is a shareholder or creditor and by which he is not entitled to be indemnified, except for such action, suit or
procedure in relation to matters for which he be held liable for gross negligence or misconduct. In the event of a sett-
lement, indemnification shall only be provided for matters that the Company has been advised by its legal counsel that
the person to be indemnified did not commit such a breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not
exclude other rights which the relevant person may be entitled to.

Art. 16. Audit. Except if the Company's annual accounts are audited by an independent auditor in accordance with the
requirements of the Law, the supervision of the operations of the Company may be, and shall be, if the Company has
more than twenty-five (25) shareholders, entrusted to one or more auditors who need not be shareholders.

The auditors or, as the case may be, the independent auditor, if any, shall be appointed by the sole shareholder or, as
the case may be, by the general meeting of shareholders, which will determine the number of statutory auditors, if
applicable, the remuneration of the statutory or independent auditor and the duration of their mandate. The auditors
will hold office until their successors are elected. They may be re-elected at the end of their term and they may be
removed at any time, with or without cause, by a resolution of the sole shareholder or, as the case may be, of the general
meeting of shareholders.

Chapter IV. Meetings of Shareholders

Art. 17. Annual General Meeting. The annual general meeting, to be held only in case the Company has more than
twenty-five (25) shareholders, will be held at the registered office of the Company or at such other place as may be
specified in the notice convening the meeting on the last Wednesday of the month of May of each year, at 10 a.m.

If such day is not a business day in Luxembourg, the meeting will be held on the next following business day.

Art. 18. Other General Meetings of Shareholders. The shareholders may hold general meetings of shareholders to be
convened in compliance with the Law by the Manager or, as the case may be, the Board of Managers, by the auditor(s),
if any, or by shareholders owning more than half of the share capital of the Company.

If the Company is composed of no more than twenty-five (25) shareholders, general meetings of shareholders are not
compulsory and the shareholders may cast their vote on the proposed resolutions in writing.

General meetings of shareholders, including the annual general meeting, may be held abroad only if, in the discretionary
opinion of the Manager or, as the case may be, the Board of Managers, circumstances of force majeure so require.

Art. 19. Powers of the Meeting of Shareholders. Any regularly constituted general meeting of shareholders of the
Company represents the entire body of shareholders.

The general meeting of shareholders shall have the powers vested to it by the Law and by these Articles.

Art. 20. Procedure, Vote. The general meeting of shareholders will meet upon notice given by the Manager or, as the
case may be, by the Board of Managers, by the auditor(s), if any, or by shareholders owning more than half of the share
capital of the Company made in compliance with the Law and the present Articles.

The notice shall be sent to the shareholders at least eight (8) days prior to the meeting and will specify the date, time,
place and agenda of the meeting.

If all the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and if they state that they have
been informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

A shareholder may act at any meeting of shareholders by appointing in writing or by fax another person as her/his
proxy who need not be a shareholder.

One or several shareholders may participate in a meeting by means of a conference call, by videoconference or by any
similar means of communication enabling several persons participating therein to simultaneously communicate with each
other. Such participation shall be deemed equivalent to a physical presence at the meeting.

The Manager or, as the case may be, the Board of Managers may determine all other conditions that must be fulfilled
in order to take part in a general meeting of shareholders.
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Any general meeting of shareholders shall be presided by the Chairman of the Board of Managers or, in his absence,
by any other person appointed by the general meeting of shareholders.

The chairman of the general meeting of shareholders shall appoint a secretary.

The general meeting of shareholders shall appoint one or several scrutineer(s).

The chairman of the general meeting of shareholders together with the secretary and the scrutineer(s) so appointed,
form the bureau of the general meeting.

An attendance list indicating the name of the shareholders, the number of shares held by them and, if applicable, the
name of their representative, is drawn up and signed by the bureau of the general meeting of the shareholders or, as the
case may be, their representatives.

One vote is attached to each share, except otherwise provided for by the Law.

Art. 21. Restricted Matters. The following reserved matters will require the unanimous consent of all holders of Class
B Shares to be validly adopted by the Company's shareholder :

(i) the appointment or removal of the managers of the Company; and

(ii) any amendment of these Articles.

Except as otherwise required by the Law or by the present Articles, all resolutions will be taken by shareholders
representing more than half of the share capital of the Company. In case the quorum is not reached at the first meeting,
the members shall be convened or consulted a second time, by registered letter, and decisions shall be adopted by a
majority of the votes cast, regardless of the portion of capital represented.

Art. 22. Minutes of Shareholders' Resolutions. Minutes of the written decisions of the sole shareholder or, as the case
may be, of the general meetings of shareholders shall be drawn up and signed by the sole shareholder or, as the case may
be, by the bureau of the meeting.

Copies or extracts of the minutes of the resolutions passed by sole shareholder or, as the case may be, by the general
meeting of shareholders shall be certified by the sole Manager or, as the case may be, by the Chairman of the Board of
Managers or by any two Managers.

Chapter V. Financial Year, Distribution of Profits

Art. 23. Financial Year. The Company's financial year begins on the first day of the month of January and ends on the
last day of the month of December every year.

Art. 24. Approval of Annual Accounts. At the end of each financial year, the accounts are closed and the Manager or,
as the case may be, the Board of Managers, shall draw up the annual accounts of the Company in accordance with the
Law and submit them, if applicable, to the auditor(s) for review and to the sole shareholder or, as the case may be, to
the general meeting of shareholders for approval.

Each shareholder or his representative may inspect the annual accounts at the registered office of the Company as
provided for by the Law.

Art. 25. Allocation of Profits. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to the
reserve required by the Law. That allocation will cease to be required as soon and as long as such reserve amounts to
ten per cent (10%) of the subscribed share capital of the Company.

The sole shareholder or, as the case may be, the general meeting of shareholders shall determine how the remainder
of the annual net profits will be allocated. It/s/he may decide to use the whole or part of the remainder to existing losses,
if any, to carry it forward to the next following financial year or to distribute it to the shareholder(s) as dividend.

Any distribution shall be in the following order of priority:

(i) first, to the holders of Class A Shares (pro rata to their respective Commitments) until the Outstanding Amounts
of the holders of Class A Shares have been repaid or otherwise reduced to zero, be it by way of dividend distributions,
interest payments under shareholder loans or otherwise;

(ii) second, to the holders of Class A Shares (pro rata to their respective Commitments) until they have received
distributions such that they have achieved an IRR of 9% on the amounts subscribed by them for the Class A Shares or
advanced pursuant to their Loan Commitments be it by way of dividend distributions, interest payments under shareholder
loans or otherwise;

(iii) third, as to 80 per cent to the holders of Class A Shares (pro rata to their respective Commitments) and 20 per
cent to the holder of Class B Shares (as the case may be, pro rata to the number of Class B Shares held).

Art. 26. Interim Dividends. The Manager or, as the case may be, the Board of Managers is authorised to pay out interim
dividends, provided that current interim accounts have been drawn-up, that said interim accounts show that the Company
has sufficient available funds for such a distribution and that the provisions of Article 25 above are complied with.
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Chapter VI. Dissolution, Liquidation of the Company

Art. 27. Dissolution, Liquidation. The Company may be dissolved by a decision of the sole shareholder or, as the case
may be, of the general meeting of shareholders voting with the same quorum and majority as for the amendment of these
Articles, unless otherwise provided for by the Law.

Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or more liquidators (who may be physical
persons or legal entities) appointed by the sole shareholder or by the general meeting of shareholders, as the case may
be, which will determine their powers and their compensation.

After payment of all the outstanding debts of and charges against the Company, including taxes and expenses pertaining
to the liquidation process, the remaining net assets or liquidation boni of the Company shall be distributed to the sha-
reholders in the proportions set out in article 25 of the Articles which should apply mutatis mutandis to the liquidation
process.

Chapter VII. Applicable Law

Art. 28. Applicable Law. All matters not governed by these Articles shall be determined in accordance with the ap-
plicable Law.

Chapter VIII. Definitions

Commitment(s) in relation to a holder of Class A Shares, the amount committed by it to the Company,
whether or not such amount has been advanced in whole or in part and whether or
not it has been repaid to such investor in whole or in part, with such amount com-
prising of (a) a subscription of Class A Shares amounting to 0.001 per cent of such
committed amount and (b) a Loan Commitment of 99.999 per cent of such com-
mitted amount.

IRR the internal rate of return of the Company calculated using the XIRR function of
Microsoft Excel spreadsheet and which will recognise the cashflows in respect of the
Class A Shares, the Loan Commitments and all distributions made to the holders of
Class A Shares, on the dates such payment or receipts are made by the Company.

Loan Commitment(s) in relation to a holder of Class A Shares, the loan agreed to be advanced by it to the
Company (whether or not such loan has been advanced to the Company or repaid
to such investor, in whole or in part) being equal to 99.999 per cent of such holder
of Class A Shares’ Commitment.

Oustanding Amount(s) in relation to a holder of Class A Shares, the amount of its Commitment which, at
the relevant time, has been drawn down and advanced by way of Loan Commitment
and has not been repaid (or deemed to be repaid) in accordance certain agreements
that may be entered from time to time between the Company and its shareholders.

Total Commitment(s) the aggregate amount of all of the Commitments of the holders of Class A Shares
from time to time.

Subscription and Payment

The Articles having thus been drawn up by the appearing party, this party has subscribed and fully paid in cash the
entirety of the one hundred ninety nine thousand nine hundred and ninety-eight (199,998) Class A Shares and the two
(2) Class B Shares, with a par value of ten pence (GBP 0.10) each.

Proof of such payment has been given to the undersigned notary who states that the conditions set forth in article
183 of the Law have been fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment.

Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of this deed are estimated at approximately one thousand two hundred euro (1.200,- EUR).

Transitory Provisions

The first financial year will begin on the present date and will end on 31 December 2010.

Extraordinary General Meeting

The above mentioned shareholder(s), representing the entire subscribed capital, immediately passed the following
resolutions:

1. Resolved to set at two (2) the number of Managers and further resolved to appoint the following as Managers for
an unlimited period:

- Mr. Olivier Dorier, born in Saint Rémy, France on the 25 th September 1968, with professional address at 6C, Parc
d'Activités Syrdall, L-5365 Munsbach, Grand Duchy of Luxembourg; and
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- Mr. Hermann-Gunter Schommarz, born in Amersfoort, South Africa on the 20 th November 1970, with professional
address at 6C, Parc d'Activités Syrdall, L-5365 Munsbach, Grand Duchy of Luxembourg.

2. Resolved that the registered office shall be at 6C, Parc d'Activitie Syrdall, L-5365 Munsbach.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that on request of the above persons,
the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same persons and in case of
discrepancies between the English and the French text, the English text will prevail.

The document having been read to the proxy holder of the appearing party, who is known to the notary by their
surname, first name, civil status and residence, the said persons signed together with the notary this original deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mil dix, le neuf août,

Par-devant Maître Léonie Grethen, notaire de résidence à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg),

A comparu:

LREC Partners Investments LLP, une société de personnes constituée selon les lois de l'Angleterre et du Pays de Galle,
ayant son siège social à Egyptian House, 170-173 Piccadilly, Londres, W1J 9E1, Royaume-Uni, et enregistrée auprès du
registre de commerce de l'Angleterre et du Pays de Galle sous le numéro OC339844,

représentée par Mme Elisa Faraldo Talmon, avocat, ayant son adresse professionnelle à Luxembourg (Grand-Duché
de Luxembourg), en vertu d'une procuration, qui après avoir été paraphée et signée "ne varietur" par le mandataire et
le notaire instrumentant, sera annexée au présent acte aux fins de formalisation.

Lequel comparant, représenté comme décrit ci-dessus, a requis le notaire de documenter comme suit les statuts d'une
société à responsabilité limitée qu'il déclare constituer:

Chapitre I er . Forme, Dénomination Sociale, Siège, Objet, Durée

Art. 1 er . Forme, Dénomination Sociale.  II est formé par le souscripteur et toutes les personnes qui pourraient devenir
détenteurs des parts sociales émises ci-après, une société sous la forme d'une société à responsabilité limitée (la "Société")
régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, notamment par la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés com-
merciales, telle que modifiée (la "Loi"), par l'article 1832 du Code Civil, tel que modifié, ainsi que par les présents statuts
(les "Statuts").

La Société adopte la dénomination "Longbow UK Real Estate Debt Investments II S.à r.l.".

Art. 2. Siège Social. Le siège social est établi dans la municipalité de Schuttrange. Le Gérant ou, le cas échéant, le Conseil
de Gérance, est autorisé à changer l'adresse du siège social de la Société à l'intérieur de la ville mentionnée ci-dessus.

Des succursales ou autres bureaux peuvent être établis soit au Grand-Duché de Luxembourg, soit à l'étranger par
une décision du Gérant ou, le cas échéant, le Conseil de Gérance.

Au cas où le Gérant ou, le cas échéant, le Conseil de Gérance estimerait que des événements extraordinaires d'ordre
politique, économique ou social sont de nature à compromettre l'activité normale de la société au siège social ou la
communication aisée avec ce siège ou entre ce siège et des personnes à l'étranger ou que de tels événements sont
imminents, il pourra transférer temporairement le siège social à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances
anormales. Ces mesures provisoires n'auront aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert
provisoire du siège, restera régie par la loi du Grand-Duché de Luxembourg.

Art. 3. Objet. Le principal objet de la Société est celui d'un investisseur et, en particulier et sans limitation, d'identifier,
rechercher, négocier, faire et surveiller la progression, vendre, réaliser ou distribuer des investissements dans des prêts
mezzanine et des instruments de dette immobilière structurés et garantis par des sûretés sur des propriétés commerciales
au Royaume-Uni, comprenant mais non limité à des prêts mezzanine, des prêts senior et des prêts subordonnés acquis
sur le marché secondaire.

La Société (agissant à travers son Conseil de Gérance ou toutes autres personnes autorisées à agir pour le compte
de la Société en vertu de ces Statuts) peut exécuter, délivrer et accomplir tous les contrats et autres obligations et
s'engager dans toutes activités et opérations, nécessaires et opportunes, selon le Conseil de Gérance afin de réaliser les
buts et objectifs sus-mentionnés, sous réserve et conformément aux dispositions de ces Statuts.

Plus généralement, la Société a pour objet la prise de participations directes ou indirectes et la détention de ces
participations, sous n'importe quelle forme, dans toutes entreprises luxembourgeoises ou étrangères, ainsi que l'admi-
nistration, la gestion et la mise en valeur de ces participations.

Ceci inclut, mais n'est pas limité à l'investissement, l'acquisition, la vente, l'octroi ou l'émission (sans offre publique)
de certificats de capital préférentiels (preferred equity certificates), prêts, obligations, reconnaissances de dettes et autres
formes de dettes, parts sociales, bons de souscriptions et autres instruments de capital ou droits, incluant sans limitation,
des parts de capital social, participations dans une association (limited partnership), participations dans une société à
responsabilité limitée (limited liability company), parts préférentielles, valeurs mobilières et swaps, et toute combinaison
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de ce qui précède, qu'ils soient facilement réalisables ou non, ainsi que des engagements (incluant mais non limité à des
engagements relatives à des valeurs synthétiques) de sociétés, entités ou autres personnes juridiques de tout type.

La Société peut aussi utiliser ses fonds pour investir dans l'immobilier, les droits de propriété intellectuelle ou dans
tout autre actif mobilier ou immobilier de toute sorte ou toute forme.

La Société peut accorder des gages, garanties, privilèges, hypothèques et toute autre forme de sûretés ainsi que toute
forme d'indemnités, à des entités luxembourgeoises ou étrangères, en relation avec ses propres obligations et dettes.

La Société peut accorder toute forme d'assistance (incluant mais non limité à l'octroi d'avances, prêts, dépôts d'argent
et crédits ainsi que l'octroi de gages, garanties, privilèges, hypothèques et toute autre forme de suretés, de toute sorte
et forme) aux filiales de la Société. De manière plus occasionnelle, la Société peut accorder le même type d'assistance
aux sociétés qui font partie du même groupe de sociétés que la Société ou à des tiers, sous condition que cela tombe
dans l'intérêt social et sans engendrer une obligation d'une autorisation spécifique.

D'une manière générale, la Société peut effectuer toute opération commerciale, industrielle ou financière et s'engager
dans toute autre activité qu'elle jugera nécessaire, conseillée, appropriée, incidente à ou non contradictoire avec l'ac-
complissement et le développement de ce qui précède.

Nonobstant ce qui précède, la Société ne s'engagera dans aucune transaction qui entraînerait son engagement dans
une quelconque activité qui serait considérée comme une activité réglementée ou qui requerrait de la Société la possession
de toute autre autorisation spécifique.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Chapitre II. Capital Social, Parts Sociales
Art. 5. Capital Social. Le capital social de la Société est fixé à vingt mille livres britanniques (GBP 20,000.-) divisé en

cent quatre vingt dix neuf mille neuf cent quatre vingt dix-huit (199,998) parts sociales de catégorie A (les "Parts de Classe
A") et deux (2) parts sociales de catégorie B (les "Parts de Classe B") ayant une valeur nominale de dix pence (GBP 0.10)
chacune, toutes entièrement libérées.

En plus du capital social, un compte de prime d'émission peut être établi auquel toutes les primes payées sur une part
sociale en plus de la valeur nominale seront transférées. L'avoir de ce compte de primes peut être utilisé pour payer les
parts sociales que la Société pourrait racheter des associés, pour compenser des pertes nettes réalisées, pour effectuer
des distributions aux associés, ou pour être affecté à la réserve légale.

Art. 6. Parts Sociales. Chaque part sociale sera et restera sous forme nominale.

Lorsque la Société est composée d'un associé unique, l'associé unique peut transmettre ses parts librement.

Si la Société est composée de plusieurs associés, les parts sociales sont librement cessibles uniquement entre associés.
Dans cette situation, les parts sociales ne peuvent être cédées entre vifs à des non associés que moyennant l'agrément
des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Les dispositions qui précèdent peuvent être limitées par des restrictions sur les actions de la Société en vertu de
contrats qui séparés qui pourront être passés par la Société de temps à autre.

Le Gérant unique ou, le cas échéant, le Conseil de Gérance pourra refuser d'inscrire dans le registre des parts de la
Société tout transfert de part, quelque soit la classe, fait en violation de ces dispositions.

La cession de parts sociales doit être documentée dans un acte notarié ou sous seing privé. De telles cessions ne sont
opposables à la Société et aux tiers qu'après qu'elles aient été correctement signifiées à la Société ou acceptées par la
Société conformément à l'article 1690 du Code Civil.

Chaque part est indivisible à l'égard de la Société. Les propriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire
représenter auprès de la Société par un mandataire commun nommé ou non parmi eux. La Société a le droit de suspendre
l'exercice de tous les droits attachés à la part sociale concernée et ce jusqu'à la nomination d'un mandataire commun.

Art. 7. Augmentation et Réduction du Capital Social. Le capital social de la Société peut être augmenté ou réduit, en
une ou en plusieurs fois, par une résolution de l'associé unique ou, le cas échéant, de l'assemblée générale des associés
adoptée aux conditions de quorum et de majorités exigées pour toute modification des statuts par ces Statuts ou, le cas
échéant, par la Loi.

Chapitre III. Gérance, Commissaires aux Comptes

Art. 8. Gérance. La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non associés (le(s) "Gérant
(s)"). Si plusieurs Gérants ont été nommés, les Gérants vont constituer un conseil de gérance (le "Conseil de Gérance").

Le(s) Gérant(s) est/sont nommé(s) par l'associé unique ou, le cas échéant, par l'assemblée générale des associés, qui
fixe leur nombre, leur rémunération et le caractère limité ou illimité de leur mandat. Le(s) Gérant(s) restera/resteront
en fonction jusqu'à la nomination de leur successeur. Il(s) peut/peuvent être renommé(s) à la fin de leur mandat et peut/
peuvent être révoqué(s) à tout moment, avec ou sans motif, par une décision de l'associé unique ou, le cas échéant, de
l'assemblée générale des associés.

L'associé unique ou, le cas échéant, l'assemblée générale des associés peut décider de qualifier les Gérants nommés
en Gérant de Catégorie A et en Gérants de Catégorie B.
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Le(s) Gérant(s) ne révélera/révéleront pas, même après le terme de leur mandat, les informations concernant la Société
à leur disposition, dont la révélation pourrait porter préjudice aux intérêts de la Société, excepté lorsqu'une telle révé-
lation est obligatoire par la loi.

Art. 9. Réunions du Conseil de Gérance. Si la Société est composée d'un seul Gérant, ce dernier exerce le pouvoir
octroyé par la Loi au Conseil de Gérance.

Le Conseil de Gérance choisira parmi ses membres un président (le "Président").

Il pourra également choisir un secrétaire qui n'a pas besoin d'être Gérant et qui sera responsable de la tenue des
procès-verbaux des réunions du Conseil de Gérance et des associés.

Le Conseil de Gérance se réunira sur convocation du Président ou à la demande d'un Gérant. Le Président présidera
toutes les réunions du Conseil de Gérance, sauf qu'en son absence, le Conseil de Gérance désignera à la majorité des
personnes présentes ou représentées à une telle réunion un autre président pro tempore.

Sauf en cas d'urgence ou avec l'accord préalable de toutes les personnes autorisées à participer, un avis écrit de toute
réunion du Conseil de Gérance sera donné à tous les Gérants avec un préavis d'au moins vingt-quatre heures. La con-
vocation indiquera le lieu, la date et l'heure de la réunion et en contiendra l'ordre du jour.

II pourra être passé outre cette convocation avec l'accord écrit de chaque Gérant donné à la réunion ou autrement.
Une convocation spéciale ne sera pas requise pour les réunions se tenant à une date et à un endroit déterminé dans un
calendrier préalablement adopté par le Conseil de Gérance.

Toute réunion du Conseil de Gérance se tiendra à Luxembourg ou à tout autre endroit indiqué dans la convocation.

Tout Gérant pourra se faire représenter aux réunions du Conseil de Gérance en désignant par écrit un autre Gérant
comme son mandataire.

Le quorum du Conseil de Gérance est atteint par la présence ou la représentation d'une majorité de Gérants en
fonction.

Les décisions sont prises à la majorité des votes des Gérants présents ou représentés à la réunion. En cas de parité
des votes, le Président a une voix prépondérante.

Un ou plusieurs Gérants peuvent participer à une réunion par conférence téléphonique, vidéoconférence ou tout
moyen de télécommunication similaire permettant à plusieurs personnes y participant de communiquer simultanément
l'une avec l'autre. De telles participations doivent être considérées comme équivalentes à une présence physique à la
réunion.

Une décision écrite par voie circulaire signée par tous les Gérants est régulière et valable comme si elle avait été
adoptée à une réunion du Conseil de Gérance, dûment convoquée et tenue. Une telle décision pourra être documentée
par un ou plusieurs écrits séparés ayant le même contenu, signés chacun par un ou plusieurs Gérants.

Art. 10. Procès-verbaux du Conseil de Gérance. Les procès-verbaux de la réunion du Conseil d'Administration ou, le
cas échéant, les décisions écrites du Gérant Unique, doivent être établies par écrit et signées par tous les Gérants présents
ou représentés ou le cas échéant, par le Gérant unique de la Société. Toutes les procurations seront annexées.

Les copies ou les extraits de celles-ci doivent être certifiées par le gérant unique ou le cas échéant, par le Président
du Conseil de Gérance ou, le cas échéant, par deux Gérants.

Art. 11. Pouvoirs des Gérants. Le Gérant unique ou, le cas échéant, le Conseil de Gérance est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir au nom de la Société et pour accomplir et autoriser tous les actes d'administration ou de disposition,
nécessaires ou utiles pour la réalisation de l'objet social de la Société. Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément
réservés par la Loi ou par les présents Statuts à l'associé unique ou, le cas échéant, à l'assemblée générale des associés
sont de la compétence du Gérant unique ou, le cas échéant, du Conseil de Gérance.

Art. 12. Délégation de Pouvoirs. Le Gérant ou, le cas échéant, le Conseil de Gérance peut conférer certains pouvoirs
ou mandats spéciaux à un ou plusieurs membres du Conseil de Gérance ou à une ou plusieurs autres personnes qui
peuvent ne pas être Gérants ou Associés de la Société, agissant seul ou ensemble, selon les conditions et les pouvoirs
applicables au Conseil de Gérance ou, le cas échéant, déterminés par le Conseil de Gérance.

Le Gérant ou, le cas échéant, le Conseil de Gérance peut aussi nommer un ou plusieurs comités et déterminer leur
composition et leur objet.

Art. 13. Représentation de la Société. En cas de nomination d'un Gérant unique, la société sera engagée à l'égard des
tiers par la signature individuelle de ce gérant, ainsi que par les signatures conjointes ou la signature unique de toute
personne à qui le Gérant a délégué un tel pouvoir de signature, dans les limites d'un tel pouvoir.

Dans le cas où la Société est gérée par un conseil de gérance et sous réserve de ce qui suit, la Société sera engagée
vis-à-vis des tiers par les signatures conjointes de deux gérants ainsi que par la signature unique de toute personne à qui
le Conseil de Gérance a délégué un tel pouvoir de signature, dans les limites d'un tel pouvoir.

Nonobstant ce qui précède, dans le cas où l'associé unique ou, le cas échéant, l'assemblée générale des associés ont
nommé un ou plusieurs Gérants de catégorie A et un ou plusieurs Gérants de catégorie B, la Société sera liée vis-àvis
des tiers uniquement par la signature conjointe d'un Gérant de catégorie A et d'un Gérant de catégorie B, ainsi que par
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les signatures conjointes ou la signature unique de toute(s) personne(s) à qui le Conseil de Gérance a délégué un tel
pouvoir de signature, dans les limites d'un tel pouvoir.

Art. 14. Conflit d'intérêts. Aucun contrat ou autre transaction entre la Société et d'autres sociétés ou firmes ne sera
affecté ou invalidé par le fait qu'un ou plusieurs représentants valablement autorisés de la Société, comprenant mais non
limité à tout Gérant, y auront un intérêt personnel, ou en seront des représentants valablement autorisés. Sauf dispositions
contraires ci-dessous, tout représentant valablement autorisé de la Société, en ce compris tout Gérant qui remplira en
même temps des fonctions de représentant valablement autorisé pour le compte d'une autre société ou firme avec laquelle
la Société contractera ou entrera autrement en relations d'affaires, ne sera pas, pour ce seul motif, automatiquement
empêché de donner son avis et d'agir quant à toutes opérations relatives à un tel contrat ou opération.

Nonobstant ce qui précède, au cas où un Gérant ou un fondé de pouvoirs de la Société aurait un intérêt personnel
dans une opération à laquelle la Société est partie, autre que les transactions conclues dans la cadre de la gestion journalière
de la Société, conclue dans des conditions d'affaires ordinaires de la Société et dans des conditions contractuelles nor-
males, il/elle en avisera le Conseil de Gérance (s'il existe) et ne pourra prendre part aux délibérations ou émettre un vote
au sujet de cette opération. Cette opération ainsi que l'intérêt personnel du Gérant dans celle-ci seront portés à la
connaissance de l'associé unique ou, le cas échéant, à la prochaine assemblée générale des associés. Lorsque la Société
est composée d'un seul Gérant, toute transaction à laquelle la Société devient partie, autres que les transactions tombant
dans le cadre de la gestion journalière de la Société, conclue dans des conditions d'affaires ordinaires de la Société et dans
des conditions contractuelles normales, et dans laquelle le Gérant unique a un intérêt personnel qui est en conflit avec
l'intérêt de la Société, la transaction concernée doit être approuvée par l'associé unique.

Art. 15. Indemnisation. La Société doit indemniser tout Gérant et ses héritiers, exécuteurs et administrateurs testa-
mentaires, des dépenses raisonnables faites par lui en relation avec toute action, procès ou procédure à laquelle il a pu
être partie en raison de sa fonction passée ou actuelle de Gérant, ou, à la demande de la Société, de toute autre société
dans laquelle la Société est associé ou créancière et par laquelle il n'est pas autorisé à être indemnisé, excepté en relation
avec les affaires pour lesquelles il est finalement déclaré dans de telles actions, procès et procédures responsable de
grosse négligence ou faute grave. En cas de règlement amiable d'un conflit, des indemnités doivent être accordées uni-
quement dans les matières en relation avec le règlement amiable du conflit pour lesquelles, selon le conseiller juridique
de la Société, la personne indemnisée n'a pas commis une telle violation de ses obligations. Le droit à indemnité ci-avant
n'exclut pas d'autres droits que la personne concernée peut revendiquer.

Art. 16. Révision des comptes. Sauf si les comptes annuels de la Société sont révisés par un réviseur d'entreprises
indépendant conformément aux obligations de la Loi, les opérations de la Société peuvent être surveillées par un ou
plusieurs commissaires aux comptes, associés ou non, et devront obligatoirement l'être si la Société compte plus de vingt-
cinq (25) associés.

Les commissaires aux comptes ou, le cas échéant, le réviseur d'entreprises indépendant, s'il y en a, seront nommés
par décision de l'associé unique ou, le cas échéant, par l'assemblée générale des associés, selon le cas, qui déterminera
leur rémunération et la durée de leur mandat. Les auditeurs resteront en fonction jusqu'à ce que leurs successeurs soient
élus. Ils sont rééligibles à la fin de leur mandat et ils peuvent être révoqués à tout moment, avec ou sans motif, par décision
de l'associé unique ou, le cas échéant, de l'assemblée générale des associés.

Chapitre IV. Assemblée Générale des Associés

Art. 17. Assemblée Générale des Associés. L'assemblée générale annuelle qui doit être tenue uniquement si la Société
a plus de vingt-cinq (25) associés, sera tenue au siège social de la société ou à un autre endroit tel qu'indiqué dans la
convocation de l'assemblée le dernier mercredi du mois de mai de chaque année, à 10.00 heures.

Si ce jour est un jour férié au Luxembourg, l'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 18. Autres Assemblées Générales des Associés. Les assemblées générales des associés se réunissent en conformité
avec la Loi sur convocation des Gérants ou, le cas échéant, du Conseil de Gérance, subsidiairement du/des commissaire
(s) aux comptes, ou plus subsidiairement, des associés représentant plus de la moitié du capital social de la Société.

Si la Société est composée de moins de vingt-cinq (25) associés, les assemblées générales des associés ne sont pas
obligatoires et les associés peuvent voter par écrit sur les résolutions proposées.

Les assemblées générales des associés, y compris l'assemblée générale annuelle, peuvent se tenir à l'étranger seulement
si, à l'avis discrétionnaire du Gérant ou, le cas échéant, du Conseil de Gérance, des circonstances de force majeure
l'exigent.

Art. 19. Pouvoirs de l'Assemblée Générale. Toute assemblée générale des associés régulièrement constituée repré-
sente l'ensemble des associés.

L'assemblée générale des associés a les pouvoirs lui attribués par la Loi et les présents Statuts.

Art. 20. Procédure, Vote. L'assemblée générale des associés se réunit en conformité avec la Loi et les présents Statuts
sur convocation du Gérant ou, le cas échéant, du Conseil de Gérance, subsidiairement, du commissaire aux comptes, ou
plus subsidiairement, des associés représentant plus de la moitié du capital social de la Société.
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La convocation sera envoyée aux associés au moins huit (8) jours avant la réunion et contiendra la date, l'heure,
l'endroit et l'ordre du jour de la réunion.

Au cas où tous les associés sont présents ou représentés à l'assemblée générale des associés et déclarent avoir eu
connaissance de l'ordre du jour de l'assemblée, l'assemblée pourra être tenue sans convocation préalable.

Tout associé peut prendre part aux assemblées en désignant par écrit ou par télécopieur un mandataire, lequel peut
ne pas être associé.

Un ou plusieurs associés peuvent participer à une assemblée par conférence téléphonique, par vidéoconférence ou
par tout moyen de télécommunication similaire permettant à plusieurs personnes y participant de communiquer simul-
tanément l'une avec l'autre. De telles participations doivent être considérées comme équivalentes à une présence physique
à l'assemblée.

Le Gérant ou, le cas échéant, le Conseil de Gérance peut déterminer toutes les autres conditions devant être remplies
pour la participation à l'assemblée générale des associés.

Toute assemblée générale des associés doit être présidée par le Président du Conseil de Gérance ou, en son absence,
par toute autre personne nommée par l'assemblée générale des associés.

Le président de l'assemblée générale des associés doit nommer un secrétaire.

L'assemblée générale des associés doit nommer un ou plusieurs scrutateurs.

Le président de l'assemblée générale des associés ensemble avec le secrétaire et le(s) scrutateur(s) nommés forment
le bureau de l'assemblée générale.

Une liste de présence indiquant le nom des associés, le nombre de parts sociales détenues par eux et, si possible, le
nom de leur représentant, est dressée et signée par le bureau de l'assemblée générale des associés ou, le cas échéant,
leurs représentants.

Un vote est attaché à chaque part sociale, sauf prévu autrement par la Loi.

Art. 21. Matières réservées. Les matières réservées suivantes devront recueillir l'unanimité des détenteurs de Parts
de Classe B pour être valablement adoptées par les associés de la Société:

(i) la désignation ou la révocation des gérants de la Société;

(ii) toute modification des présents Statuts.

Sauf dispositions contraires de la Loi ou des présents Statuts, toutes les autres décisions seront adoptées par les
associés représentant plus de la moitié du capital social de la Société. Dans le cas où un tel quorum n'est pas atteint à la
première assemblée, les membres doivent être convoqués ou consultés seconde fois, par lettre recommandée, et les
décisions doivent être adoptées par une majorité de votes, quel que soit le capital représenté.

Art. 22. Procès-verbaux des résolutions des associés. Les procès-verbaux des décisions écrites de l'associé unique ou,
le cas échéant, des assemblées générales des associés doivent être établies par écrit et signée par le seul associé ou, le
cas échéant, par le bureau de l'assemblée.

Les copies ou extraits des procès-verbaux de l'associé unique ou, le cas échéant, de l'assemblée générale des associés
doivent être certifiées par le Gérant unique ou, le cas échéant, par le Président du Conseil de Gérance ou par deux
Gérants.

Chapitre V. Année Sociale, Répartition des Bénéfices

Art. 23. Année Sociale. L'année sociale de la Société commence le premier jour du mois de janvier et finit le dernier
jour du mois de décembre de chaque année.

Art. 24. Approbation des Comptes Annuels. A la fin de chaque année sociale, les comptes sont arrêtés et le Gérant
ou, le cas échéant, le Conseil de Gérance dresse les comptes annuels de la Société conformément à la loi et les soumet,
le cas échéant, au commissaire aux comptes ou, le cas échéant, au réviseur d'entreprises indépendant, pour révision et
à l'associé unique ou, le cas échéant, à l'assemblée générale des associés pour approbation.

Tout associé ou son mandataire peut prendre connaissance des comptes annuels au siège social de la Société confor-
mément aux dispositions de la Loi.

Art. 25. Affectation des Bénéfices. Sur les bénéfices annuels nets de la Société il sera prélevé cinq pour cent (5%) pour
la formation d'un fonds de réserve légale. Ce prélèvement cesse d'être obligatoire lorsque et aussi longtemps que la
réserve légale atteindra dix pour cent (10%) du capital social souscrit de la Société.

L'associé unique ou, le cas échéant, l'assemblée générale des actionnaires peut déterminer comment sera réparti le
reste des bénéfices annuels nets. Il peut décider d'utiliser l'intégralité ou une partie du bénéfice restant pour les pertes
existantes éventuelles, de le reporter sur l'année sociale suivante ou de le distribuer aux associé(s) en tant que divivende.

Toute distribution se fera dans l'ordre de priorité suivant:

(i) en premier lieu, aux détenteurs de Parts de Classe A (au prorata de leurs Engagements respectifs) jusqu'à ce que
les Montants Encours des détenteurs de Parts de Classe A aient été remboursés ou réduits à zéro au moyen de distri-
butions de dividende, de paiements d'intérêts dûs en vertu de prêts d'associé ou autrement;
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(ii) en second lieu, aux détenteurs de Parts de Classe A (au prorata de leurs Engagements respectifs) jusqu'à ce que
ces derniers aient perçu des distributions telles qu'elle atteignent un IRR de 9% sur les montants souscrits par eux pour
les Parts de Classe A ou avancés par eux au titre de leurs Engagements de Prêts au moyen de distributions de dividende,
de paiements d'intérêts dûs en vertu de prêts d'associé ou autrement;

(iii) en troisième lieu, 80% aux détenteurs de Parts de Classe A (au prorata de leurs Engagements respectifs) et 20%
au(x) détenteur(s) de Parts de Classe B (le cas échéant au prorata du nombre de Parts de Classe B détenues).

Art. 26. Dividendes Intérimaires. Le Gérant ou, le cas échéant, le Conseil de Gérance est autorisé à verser des acomptes
sur dividendes, sous condition que des comptes intérimaires aient été établis, fassent apparaître assez de fonds disponibles
pour une telle distribution et que les dispositions de l'Article 25, qui précède aient été respectées.

Chapitre VI. Dissolution, Liquidation

Art. 27. Dissolution, Liquidation. La Société peut être dissoute par une décision de l'associé unique ou, le cas échéant,
de l'assemblée générale des associés délibérant aux mêmes conditions de quorum et de majorité que celles exigées pour
la modification des Statuts, sauf dispositions contraires de la Loi.

En cas de dissolution de la Société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs (personnes
physiques ou morales), nommées par l'associé unique ou, le cas échéant, par l'assemblée générale des associés qui dé-
termineront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Après paiement de toutes les dettes et charges de la Société, toutes les taxes et frais de liquidation compris, l'actif net
ou le boni que liquidation restant sera réparti entre les actionnaires dans les proportions prévues à l'article 25 des Statuts
qui s'appliqueront mutatis mutandis au processus de liquidation.

Chapitre VII. Loi Applicable

Art. 28. Loi Applicable. Toutes les matières qui ne sont pas régies par les présents Statuts seront réglées conformément
à la Loi.

Chapitre VIII. Définitions

Engagement(s) en rapport à un détenteur de Parts de Classe A, le montant engagé par lui au profit
à la Société, que ce montant a été avancé ou non, en tout ou en partie et s'il a été
ou non remboursé cet investisseur, en tout ou en partie, avec ce montant compre-
nant (a) une souscription de Parts de Classe A pour un montant de 0,001 pour cent
du montant engagé, et (b) un Engagement de Prêt de 99,999 pour cent de ce montant
engagé.

IRR le taux de rendement interne de la Société calculé en utilisant la fonction XIRR du
tableur Microsoft Excel et qui reconnaît les mouvements de trésorerie concernant
les Parts de Classe A, les Engagements de Prêt et toutes les distributions faites aux
détenteurs de Parts de Classe A, aux dates auxquelles ces paiements ou quittances
sont faites par la Société.

Montants Encouruss en rapport à un détenteur de Parts de Classe A, le montant de son Engagement qui,
au moment des faits, a été tiré et avancé sous forme d'Engagement de Prêt et n'a pas
été remboursé (ou réputé être remboursé), selon certains accords qui peuvent être
conclus de temps à autre entre la Société et ses actionnaires.

Engagement(s) de Prêt en rapport à un détenteur de Parts de Classe A, le prêt consenti à être avancé par
cette personne au profit de la Société (que ce prêt ait été avancé ou non à la Société
ou remboursé à cet investisseur, en tout ou en partie) étant égal à 99,999 pour cent
des Engagements de ce détenteur de Parts de Classe A.

Total des Engagements le montant total de tous les Engagements des détenteurs de Parts de Classe A de
temps en temps.

Souscription et Paiement

La partie comparante ayant ainsi arrêté les Statuts de la Société, elle a souscrit à la totalité des cent quatre vingt dix
neuf mille neuf cent quatre vingt dix-huit (199,998) Parts de Classe A et des deux (2) Parts de Classe B avec une valeur
de dix pence (GBP 0,10) chacune et les a intégralement libérées en espèces.

La preuve de tous ces paiements a été rapportée au notaire instrumentant qui constate que les conditions prévues à
l'article 183 de la Loi ont été respectées.

Frais

Les dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espèces qui incombent à la Société en raison de sa constitution
sont estimés à environ mille deux cents euros (1.200,- EUR).
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Dispositions transitoires

La première année sociale commencera ce jour et finira le 31 décembre 2010.

Assemblée Générale Extraordinaire

L'associé précité, représentant tout le capital souscrit, atout de suite adopté les résolutions suivantes:

1) Fixation du nombre de Gérants à deux (2) et nomination des Gérants suivants pour une durée illimitée:

- M. Olivier Dorier, né à Saint Rémy, France, le 25 septembre 1968, ayant son adresse professionnelle à 6C, Parc
d'Activités Syrdall, L-5365 Munsbach, Grand-Duché de Luxembourg; et

- M. Hermann-Gunter Schommarz, né à Amersfoort, Afrique du Sud, le 20 novembre 1970, ayant son adresse pro-
fessionnelle à 6C, Parc d'Activités Syrdall, L-5365 Munsbach, Grand-Duché de Luxembourg.

2) Fixation du siège social de la Société à 6C, Parc d'Activités Syrdall, L-5365 Munsbach, Grand-Duché de Luxembourg.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Le notaire soussigné qui parle et comprend la langue anglaise, déclare par la présente qu'à la demande du mandataire
du comparant le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’une version française, et qu'à la demande du même
mandataire du comparant, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise primera.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au mandataire du comparant connu du notaire instrumentant
par ses nom, prénom usuel, état et demeure, il a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: Talmon, GRETHEN.

Enregistré à Luxembourg, le 11 août 2010. Relation: LAC/2010/35805. Reçu soixante-quinze euros (75,00 €).

Le Receveur (signé): SANDT.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Luxembourg, le 19 août 2010.

Référence de publication: 2010113689/685.

(100128626) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 août 2010.

Euro Real Estate Britain I S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 100.000,00.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 49, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 152.830.

In the year two thousand and ten, on the tenth day of August.

Before Maître Martine Schaeffer, notary residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

Euro Real Estate Holding S.à r.l., a private limited liability company (société à responsabilité limitée) incorporated and
organized under the laws of Luxembourg, with registered office at 49, boulevard Prince Henri; L-1724 Luxembourg,
registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 152.824,

in its capacity as sole shareholder of Euro Real Estate Britain I S.à r.l.,a private limited liability company (société à
responsabilité limitée), incorporated and organized under the laws of Luxembourg, with registered office at 49, Boulevard
Prince Henri, L-1724 Luxembourg and registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B
152.830 (the Company),

here represented by Maren Stadler-Tjan, Rechtsanwältin, with professional address in Luxembourg, by virtue of a
power of attorney dated August 6, 2010.

The said proxy, after having been signed ne varietur by the appearing party and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

The company has been incorporated pursuant to a deed of Maître Henri HELLINCKX, notary residing in Luxembourg,
on April 27, 2010, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 1272 dated June 17, 2010
and last amended pursuant to a deed of Maître Jacques Delvaux, notary residing in Luxembourg, on July 15, 2010, not yet
published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Such appearing party, represented as stated here-above, has requested the undersigned notary, to enact the following:

I. Euro Real Estate Holding S.à r.l. is the sole shareholder (the Sole Shareholder) of the Company and represents the
entire share capital of the Company;

II. the Company’s share capital is presently set at ten thousand four hundred and thirty-three Great Britain Pounds
and seventy-five pence (GBP 10,433.75.-), represented by five hundred (500) shares without par value.

III. the Sole Shareholder takes the following resolutions:
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First resolution

The Sole Shareholder resolves to increase the Company’s corporate capital by an amount of eighty-nine thousand five
hundred sixty-six Great Britain Pounds and twenty-five pence (GBP 89,566.25.-) in order to bring it from its present
amount of ten thousand four hundred and thirty-three Great Britain Pounds and seventy-five pence (GBP 10,433.75.-),
to one hundred thousand Great Britain Pounds (GBP 100,000) by the issuance of three thousand five hundred (3,500)
shares, without par value, having the same rights as the already existing shares.

Subscription - Payment

Thereupon, the Sole Shareholder declares to subscribe to the three thousand five hundred (3500) newly issued shares
of the Company, without par value, and to fully pay up the shares by way of a contribution in cash in an aggregate amount
of eighty-nine thousand five-hundred sixty-six Great Britain Pounds and twenty-five pence (GBP 89,566.25.-).

The amount of eighty-nine thousand five-hundred sixty-six Great Britain Pounds and twenty-five pence (GBP
89,566.25.-) is as of now at the free disposal of the Company, evidence of which has been given to the undersigned notary,
who expressly acknowledges it.

Second resolution

The Sole Shareholder resolves to introduce a par value in the amount of twenty-five Great Britain Pounds (GBP 25.-)
for each existing share and to redesignate the four thousand (4,000) existing shares without par value into four thousand
(4,000) shares having a par value of twenty-five Great Britain Pounds (GBP 25.-) each.

Third resolution

The Sole Shareholder resolves that, as a consequence of the preceding resolution, article 5.1 of the articles of asso-
ciation of the Company is restated and shall henceforth be worded as follows:

“ Art. 5. Capital.

5.1. The Company's corporate capital is fixed at one hundred thousand Great Britain Pounds (GBP 100,000.-) repre-
sented by four thousand five hundred (4000) shares in registered form, having a par value of twenty-five Great Britain
Pounds (GBP 25.-) each, all subscribed and fully paid-up.”

Fourth resolution

The Sole Shareholder resolves that the Company will maintain a special reserve account whereby an amount or value
contributed to this special reserve account shall constitute freely distributable reserves of the Company.

Estimated cost

The aggregate amount of costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which are to be
borne by the Company or which shall be charged to the Company by reason of this deed, are estimated at approximately
one thousand four hundred euro (EUR 1,400.-).

Declaration

WHEREOF the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.

The undersigned notary, who knows and understands English, states that on request of the appearing party, the present
deed is worded in English, followed by a German version and in case of discrepancies between the English and the German
text, the English version will be binding.

The document having been read to the person appearing, said person appearing, signed together with the notary the
present original deed.

Deutsche Uebersetzung des vorherstehenden Textes

Im Jahre zweitausenzehn, am zehnten August.

Vor dem unterzeichneten Notar Martine Schaeffer, mit Amtssitz in Luxemburg, im Großherzogtum Luxemburg,

IST ERSCHIENEN:

die Euro Real Estate Holding S.à r.l., eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée),
gegründet und organisiert nach luxemburgischen Recht, mit Gesellschaftssitz in 49, boulevard Prince Henri; L1724 Lu-
xemburg, eingetragen im luxemburgischen Handels-und Gesellschaftsregister unter der Nummer 152.824,

in ihrer Eigenschaft als Alleingesellschafterin der Euro Real Estate Britain I S.à r.l., eine Gesellschaft mit beschränkter
Haftung (société à responsabilité limitée), gegründet und organisiert nach luxemburgischen Recht, mit Gesellschaftssitz
in 49, boulevard Prince Henri; L-1724 Luxemburg, eingetragen im luxemburgischen Handels-und Gesellschaftsregister
unter der Nummer 152.830 (die Gesellschaft),

hier vertreten durch Maren Stadler-Tjan, Rechtsanwältin, mit Geschäftsadresse in Luxemburg, aufgrund der Rechts-
anwaltsvollmacht, welche am 6. August 2010 erteilt wurde;
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Besagte Vollmacht, welche von der erschienenen Partei und dem unterzeichneten Notar unterzeichnet wurde, wird
der vorliegenden Urkunde beigefügt, um diese später bei der Registrierungsbehörde einzureichen.

Die Gesellschaft wurde gegründet gemäss Urkunde aufgenommen durch Notar Henri HELLINCKX, mit dem Amtsitz
in Luxemburg, am 27. April 2010, veröffentlicht im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, Nummer 1272 vom
17. Juni 2010 und zuletzt abgeändert durch eine Urkunde aufgenommen durch Notar Jacques DELVAUX, mit dem Amtsitz
in Luxemburg, am 15. Juli 2010, welche noch nicht im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations veröffentlicht
wurde.

Die erschienene Partei hat durch ihren oben genannten Bevollmächtigten den Notar ersucht, folgendes zu beurkunden:

I. Die Euro Real Estate Holding S. à r.l. ist Alleingesellschafterin der Gesellschaft (die Alleingesellschafterin) und vertritt
das gesamte Gesellschaftskapital;

II. Das Stammkapital der Gesellschaft beträgt derzeit zehntausendvierhundertdreiunddreissig Britische Pfund und fünf-
undsiebzig Pence (GBP 10.433,75), bestehend aus fünfhundert (500) Gesellschaftsanteilen ohne Nennwert.

III. Die Alleingesellschafterin fasst folgende Beschlüsse:

Erster Beschluss

Die Alleingesellschafterin beschließt, das Stammkapital der Gesellschaft um neunundachtzigtausendfünfhundertsech-
sundsechzig Britische Pfund und fünfundzwanzig Pence (GBP 89.566,25.-), vom derzeitigen Betrag in Höhe von zehntau-
sendvierhundertdreiunddreissig Britische Pfund und fünfundsiebzig Pence (GBP 10.433,75) auf einhunderttausend
Britische Pfund (GBP 100.000.-) zu erhöhen, indem dreitausendfünfhundert (3.500) weitere Geschäftsanteile, ohne Nenn-
wert, ausgegeben werden, welche die selben Rechte wie die bereits ausgegeben Geschäftsanteile inne haben.

Zeichnung und Zahlung

Hierauf erklärt die Alleingesellschafterin die dreitausendfünfhundert (3.500.-) soeben ausgegebenen Geschäftsanteile
ohne Nennwert zu zeichnen und erklärt die vollständige Bareinlage dieser Geschäftsanteile in Höhe von zehntausend-
vierhundertdreiunddreissig Britische Pfund und fünfundsiebzig Pence (GBP 10.433,75).

Der Betrag von zehntausendvierhundertdreiunddreissig Britische Pfund und fünfundsiebzig Pence (GBP 10.433,75)
steht der Gesellschaft zur freien Verfügung. Ein Beleg hierfür liegt dem unterzeichneten Notar vor.

Zweiter Beschluss

Die Alleingesellschafterin beschließt einen Nennwert in Höhe von fünfundzwanzig Euro (EUR 25.-) pro Anteil einzu-
führen und die nunmehr bestehenden viertausend (4000) Gesellschaftsanteile ohne Nennwert in viertausend (4000)
Gesellschaftsanteile mit einem Nennwert von fünfundzwanzig Britische Pfund (GBP 25,-) pro Anteil umzubenennen.

Dritter Beschluss

Die Alleingesellschafterin beschließt, dass als Konsequenz des obigen Beschlusses, Art. 5.1 der Gesellschaftssatzung
abgeändert wird und von nun an wie folgt lauten soll:

„ Art. 5. Kapital.

5.1. Das Stammkapital der Gesellschaft beträgt einhunderttausend Britische Pfund (GBP 100.000.-), bestehend aus
viertausend (4000) Gesellschaftsanteilen mit einem Nennwert von je fünfundzwanzig Britische Pfund (GBP 25.-), in re-
gistrierter Form; die Gesellschaftsanteile wurden gezeichnet und voll eingezahlt.”

Vierter Beschluss

Die Alleingesellschafterin beschließt, dass die Gesellschaft eine spezielle Kapitalrücklage bilden soll, wobei ein Betrag
oder Wert, welcher dieser speziellen Kapitalrücklage zugeführt wird, als Kapitalrücklage der Gesellschaft frei ausschüttbar
sein soll.

Voraussichtliche Kosten

Die voraussichtlichen Ausgaben, Kosten, Vergütungen und Aufwendungen jeglicher Art, welche der Gesellschaft auf-
grund der vorliegenden Urkunde entstehen, werden ungefähr eintausendvierhundert Euro (EUR 1.400,-) betragen.

Erklärung

Der unterzeichnete Notar, welcher der englischen Sprache im Verständnis und im Sprachgebrauch mächtig ist, erklärt
hiermit, dass auf Anfrage der erschienenen Partei die Urkunde in englischer Sprache, gefolgt von einer deutschen Über-
setzung, verfasst wurde, und im Falle einer Abweichung zwischen dem englischen und deutschen Text, die englische
Fassung maßgeblich sein soll.

Worüber Urkunde, aufgenommen in Luxemburg am Datum wie am Anfang dieser Urkunde erwähnt.

Und nach Vorlesung an die Bevollmächtigte hat diese zusammen mit dem Notar gegenwärtige Urkunde unterzeichnet.

Signé: M. Stadler-Tjan et M. Schaeffer.
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Enregistré à Luxembourg A.C., le 12 août 2010. LAC/2010/36042. Reçu soixante-quinze euros (75.-€).
Le Receveur (signé): Francis Sandt.

POUR COPIE CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 17 août 2010.

Référence de publication: 2010112064/139.
(100126750) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 août 2010.

Highrise S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 12F, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 154.943.

STATUTES

In the year two thousand and ten, on the eleventh day of August.
Before us, Maître Edouard DELOSCH, notary residing at Rambrouch, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:
1. Capvis Equity III L.P., a limited partnership, incorporated under the laws of Jersey, having its registered office at 28

New Street, St Helier, Jersey, Channel Islands, JE2 3TE, UK, registered with the Registry of the Jersey Financial Services
Commission under the Registered Number 909, duly represented by its general partner Capvis General Partner III Li-
mited, a private limited liability company, incorporated under the laws of Jersey, having its registered office at 28 New
Street, St Helier, Jersey, Channel Islands, JE2 3TE, UK, registered with the Companies Registry of the Jersey Financial
Services Commission under the Registered Number 95863,

here represented by Maren Stadler-Tjan, Rechtsanwältin, whose professional address is Luxembourg, by virtue of a
power of attorney given in Jersey, on August 9, 2010; and

2. Capvis III Limmat L.P., a limited partnership, incorporated under the laws of Jersey, having its registered office at 28
New Street, St Helier, Jersey, Channel Islands, JE2 3TE, UK, registered with the Registry of the Jersey Financial Services
Commission under the Registered Number 965, duly represented by its general partner Capvis General Partner III Li-
mited, a private limited liability company, incorporated under the laws of Jersey, having its registered office at 28 New
Street, St Helier, Jersey, Channel Islands, JE2 3TE, UK, registered with the Companies Registry of the Jersey Financial
Services Commission under the Registered Number 95863,

here represented by Maren Stadler-Tjan, Rechtsanwältin, whose professional address is Luxembourg, by virtue of a
power of attorney given in Jersey, on August 9, 2010.

The powers of attorney, after signature ne varietur by the representative of the appearing parties and the undersigned
notary, will remain attached to this deed for the purpose of registration.

The appearing parties, represented as above, have requested the undersigned notary, to state as follows the articles
of incorporation of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. The name of the company is “Highrise S. à r.l.” (the Company). The Company is a private limited liability
company (société à responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, in particular the
law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended (the Law), and these articles of incorporation (the Articles).

Art. 2. Registered office.
2.1. The Company's registered office is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be transferred

within that municipality by a resolution of the board of managers. It may be transferred to any other location in the Grand
Duchy of Luxembourg by a resolution of the shareholders, acting in accordance with the conditions prescribed for the
amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the board of managers. If the board of managers determines that extraordinary political or military deve-
lopments or events have occurred or are imminent, and that those developments or events may interfere with the normal
activities of the Company at its registered office, or with ease of communication between that office and persons abroad,
the registered office may be temporarily transferred abroad until the developments or events in question have completely
ceased. Any such temporary measures do not affect the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Corporate object.
3.1. The Company's object is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or enter-

prises in any form whatsoever, and the management of those participations. The Company may in particular acquire, by
subscription, purchase and exchange or in any other manner, any stock, shares and other participation securities, bonds,
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debentures, certificates of deposit and other debt instruments and, more generally, any securities and financial instruments
issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development, management and control of any
company or enterprise. Further, it may invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other
intellectual property rights of any nature or origin.

3.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and any kind of debt and equity securities. It may lend funds, including, without limitation, the proceeds
of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies and any other companies. It may also give guarantees and pledge,
transfer, encumber or otherwise create and grant security over some or all of its assets to guarantee its own obligations
and those of any other company, and, generally, for its own benefit and that of any other company or person. For the
avoidance of doubt, the Company may not carry out any regulated financial sector activities without having obtained the
requisite authorisation.

3.3. The Company may use any legal means and instruments to manage its investments efficiently and protect itself
against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operation and any transaction with respect
to real estate or movable property which, directly or indirectly, favours or relates to its corporate object.

Art. 4. Duration.
4.1. The Company is formed for an unlimited period.
4.2. The Company is not dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency, bankruptcy

or any similar event affecting one or more shareholders.

II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.
5.1. The share capital is set at thirty-seven thousand five hundred euro (EUR 37,500.-), represented by three million

seven hundred fifty thousand (3,750,000) shares in registered form, with a par value of one euro cent (EUR 0.01) each,
all subscribed and fully paid-up.

5.2. The shareholder may resolve that the Company will maintain a special reserve account, whereby an amount or
value contributed to this special reserve account shall constitute distributable reserves of the Company, in accordance
with the Law.

5.3. The share capital may be increased or reduced once or more by a resolution of the shareholders, acting in
accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.
6.1. The shares are indivisible and the Company recognises only one (1) owner per share.
6.2. The shares are freely transferable between shareholders.
When the Company has a sole shareholder, the shares are freely transferable to third parties.
When the Company has more than one shareholder, the transfer of shares (inter vivos) to third parties is subject to

prior approval by the shareholders representing at least three-quarters of the share capital.
The transfer of shares to third parties owing to death must be approved by the shareholders representing three-

quarters of the rights owned by the survivors.
A share transfer is only binding on the Company or third parties following notification to or acceptance by the Company

in accordance with article 1690 of the Civil Code.
6.3. A register of shareholders is kept at the registered office and may be examined by any shareholder on request.
6.4. The Company may redeem its own shares, provided it has sufficient distributable reserves for that purpose, or if

the redemption results from a reduction in the Company's share capital.

III. Management - Representation

Art. 7. Appointment and Removal of managers.
7.1. The Company is managed by one or more managers appointed by a resolution of the shareholders, which sets

the term of their mandate. By a resolution of the shareholders, the appointed managers can be classified as category A
and category B managers. The managers need not be shareholders.

7.2. The managers may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the shareholders.

Art. 8. Board of managers. If several managers are appointed, they constitute the board of managers (the Board).
8.1. Powers of the board of managers
(i) All powers not expressly reserved to the shareholder(s) by the Law or the Articles fall within the competence of

the Board, which has full power to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's corporate
object.

(ii) The Board may delegate special and limited powers to one or more agents for specific matters.
8.2. Procedure

98802



L U X E M B O U R G

(i) The Board meets at the request of any manager, at the place indicated in the convening notice, which in principle
is in Luxembourg.

(ii) Written notice of any Board meeting is given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance, except in
the case of an emergency, whose nature and circumstances are set forth in the notice.

(iii) No notice is required if all members of the Board are present or represented and state that know the agenda for
the meeting. A manager may also waive notice of a meeting, either before or after the meeting. Separate written notices
are not required for meetings which are held at times and places indicated in a schedule previously adopted by the Board.

(iv) A manager may grant another manager power of attorney in order to be represented at any Board meeting.

(v) The Board may only validly deliberate and act if a majority of its members are present or represented. Board
resolutions are validly adopted by a majority of the votes by the managers present or represented. Board resolutions are
recorded in minutes signed by the chairperson of the meeting or, if no chairperson has been appointed, by all the managers
present or represented.

(vi) Any manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference, or by any other means
of communication which allows all those taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. Participation
by such means is deemed equivalent to participation in person at a duly convened and held meeting.

(vii) Circular resolutions signed by all the managers (the Managers' Circular Resolutions) are valid and binding as if
passed at a duly convened and held Board meeting, and bear the date of the last signature.

8.3. Representation

(i) The Company is bound towards third parties in all matters by the signature of a manager. In case the shareholders
have resolved to classify the appointed managers as category A and category B managers, the Company is bound towards
third parties in all matters by the joint signature of at least one category A and one category B manager.

(ii) The Company is also bound towards third parties by the signature of any person to whom special powers have
been delegated.

Art. 9. Sole manager.

9.1. If the Company is managed by a sole manager, all references in the Articles to the Board or the managers are to
be read as references to the sole manager, as appropriate.

9.2. The Company is bound towards third parties by the signature of the sole manager.

9.3. The Company is also bound towards third parties by the signature of any person to whom the sole manager has
delegated special powers.

Art. 10. Liability of the managers.

10.1. The managers may not, be held personally liable by reason of their mandate for any commitment they have validly
made in the name of the Company, provided those commitments comply with the Articles and the Law.

IV. Shareholder(s)

Art. 11. General meetings of shareholders and Shareholders' circular resolutions.

11.1. Powers and voting rights

(i) Resolutions of the shareholders are adopted at a general meeting of shareholders (the General Meeting) or by way
of circular resolutions (the Shareholders' Circular Resolutions).

(ii) When resolutions are to be adopted by way of Shareholders' Circular Resolutions, the text of the resolutions is
sent to all the shareholders, in accordance with the Articles. Shareholders' Circular Resolutions signed by all the share-
holders are valid and binding as if passed at a duly convened and held General Meeting, and bear the date of the last
signature.

(iii) Each share gives entitlement to one (1) vote.

11.2. Notices, quorum, majority and voting procedures

(i) The shareholders are convened to General Meetings or consulted in writing on the initiative of any managers or
shareholders representing more than one-half of the share capital.

(ii) Written notice of any General Meeting is given to all shareholders at least eight (8) days prior to the date of the
meeting, except in the case of an emergency whose nature and circumstances are set forth in the notice.

(iii) General Meetings are held at the time and place specified in the notices.

(iv) If all the shareholders are present or represented and consider themselves duly convened and informed of the
agenda of the General Meeting, it may be held without prior notice.

(v) A shareholder may grant written power of attorney to another person, shareholder or otherwise, in order to be
represented at any General Meeting.

(vi) Resolutions to be adopted at General Meetings or by way of Shareholders' Circular Resolutions are passed by
shareholders owning more than one-half of the share capital. If this majority is not reached at the first General Meeting
or first written consultation, the shareholders are convened by registered letter to a second General Meeting or consulted
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a second time, and the resolutions are adopted at the second General Meeting or by Shareholders' Circular Resolutions
by a majority of the votes cast, irrespective of the proportion of the share capital represented.

(vii) The Articles are amended with the consent of a majority (in number) of shareholders owning at least three-
quarters of the share capital.

(viii) Any change in the nationality of the Company and any increase in a shareholder's commitment to the Company
require the unanimous consent of the shareholders.

Art. 12. Sole shareholder.

12.1. When the number of shareholders is reduced to one (1), the sole shareholder exercises all powers granted by
the Law to the General Meeting.

12.2. Any reference in the Articles to the shareholders and the General Meeting or to Shareholders' Circular Reso-
lutions is to be read as a reference to the sole shareholder or the shareholder's resolutions, as appropriate.

12.3. The resolutions of the sole shareholder are recorded in minutes or drawn up in writing.

V. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 13. Financial year and Approval of annual accounts.

13.1. The financial year begins on the first (1) of January and ends on the thirty-first (31) of December of each year.

13.2. The Board prepares the balance sheet and profit and loss account annually, together with an inventory stating
the value of the Company's assets and liabilities, with an annex summarising its commitments and the debts owed by its
manager(s) and shareholders to the Company.

13.3. Any shareholder may inspect the inventory and balance sheet at the registered office.

13.4. The balance sheet and profit and loss account are approved at the annual General Meeting or by way of Share-
holders' Circular Resolutions within six (6) months following the closure of the financial year.

Art. 14. Allocation of profits.

14.1. Five per cent (5%) of the Company's annual net profits are allocated to the reserve required by law. This requi-
rement ceases when the legal reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the share capital.

14.2. Subject to any provision of any shareholders agreement to be entered into between the shareholders of the
Company, the shareholders determine the way of the allocation of the balance of the annual net profits. They may decide
on the payment of a dividend, to transfer the balance to a reserve account, or to carry it forward in accordance with the
applicable legal provisions.

14.3. Interim dividends may be distributed at any time subject to the following conditions:

(i) the Board draws up interim accounts;

(ii) the interim accounts show that sufficient profits and other reserves (including share premiums) are available for
distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed the profits made since the end of the
last financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by profits carried forward and
distributable reserves, and reduced by losses carried forward and sums to be allocated to the legal reserve;

(iii) the shareholders must make the decision to distribute interim dividends within two (2) months from the date of
the interim accounts;

(iv) the rights of the Company's creditors are not threatened, taking the assets of the Company; and

(v) if the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the financial year, the shareholders must
refund the excess to the Company.

VI. Dissolution - Liquidation

15.1. The Company may be dissolved at any time by a resolution of the shareholders adopted with the consent of a
majority (in number) of shareholders owning at least three-quarters of the share capital. The shareholders appoint one
or more liquidators, who need not be shareholders, to carry out the liquidation, and determine their number, powers
and remuneration. Unless otherwise decided by the shareholders, the liquidators have full power to realise the Company's
assets and pay its liabilities.

15.2. Subject to any provision of any shareholders agreement to be entered into between the shareholders of the
Company, the surplus after realisation of the assets and payment of the liabilities is distributed to the shareholders in
proportion to the shares held by each of them.

VII. General provisions

16.1. Notices and communications may be made or waived, and Managers' and Shareholders' Circular Resolutions may
be evidenced, in writing, by fax, email or any other means of electronic communication.

16.2. Powers of attorney are granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with
Board meetings may also be granted by a manager, in accordance with such conditions as may be accepted by the Board.
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16.3. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements for being deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of the Managers' Circular Resolutions, the resolutions adopted by the
Board by telephone or video conference or the Shareholders' Circular Resolutions, as the case may be, are affixed to
one original or several counterparts of the same document, all of which taken together constitute one and the same
document.

16.4. All matters not expressly governed by these Articles are determined in accordance with the applicable law and,
subject to any non-waivable provisions of the law, with any agreement entered into by the shareholders from time to
time.

Transitional provision

The first financial year begins on the date of this deed and ends on December 31, 2010.

Subscription and Payment

1. Capvis Equity III L.P., represented as stated above, subscribes to three million seven hundred eight thousand three
hundred thirty-three (3,708,333) shares in registered form, with a par value of one euro cent (EUR 0.01) each, and agrees
to pay them in full by a contribution in cash of thirty seven thousand eighty-three euro and thirty-three euro cent (EUR
37,083.33.-);

and
2. Capvis III Limmat L.P., represented as stated above, subscribes to forty-one thousand six hundred sixty-seven

(41,667) shares in registered form, with a par value of one euro cent (EUR 0.01) each, and agrees to pay them in full by
a contribution in cash of four hundred sixteen euro and sixty-seven euro cent (EUR 416.67.-).

The amount of thirty-seven thousand five hundred euro (EUR 37,500.-) is at the Company's disposal and evidence
thereof has been given to the undersigned notary.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever to be borne by the Company in connection with its
incorporation are estimated at approximately one thousand one hundred euros (EUR 1,100.-).

Resolutions of the shareholders

Immediately after the incorporation of the Company, its shareholders, representing the entire subscribed capital,
adopted the following resolutions:

1. The following are appointed as managers of the Company for an indefinite period:
a) Mr. Daniel Flaig, Private Equity consultant, born in St. Gallen, Switzerland, on 28 July 1968, with professional address

at Talacker 42, CH-8022 Zurich; and
b) Mr. Eric Trüeb, Private Equity consultant, born in Philadelphia, USA, on 30 July 1970, with professional address at

Talacker 42, CH-8022 Zurich.
2. The registered office of the Company is located at 12F, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that at the request of the appearing part, this
deed is drawn up in English, followed by a German version, and that in the case of divergences between the English text
and the German text, the English text prevails.

WHEREOF, this deed was drawn up in Luxembourg, on the day stated above.
This deed has been read to the representative of the appearing party, who have signed it together with the undersigned

notary.

Deutsche Übersetzung des vorstehenden Textes

Im Jahre zweitausendzehn, am elften Tag des Monats August,
ist vor uns, dem unterzeichneten Notar Maître Edouard DELOSCH, mit Amtssitz in Rambrouch, Großherzogtum

Luxemburg,

ERSCHIENEN:
1. Capvis Equity III L.P., eine Kommanditgesellschaft gegründet nach dem Recht von Jersey, mit Gesellschaftssitz in der

28 New Street, St Helier, Jersey, Channel Islands, JE2 3TE, UK, eingetragen im Gesellschaftsregister der Jersey Financial
Services Commission unter der Nummer 909, vertreten durch ihre Komplementärin Capvis General Partner III Ltd, eine
Gesellschaft mit beschränkter Haftung, gegründet nach dem Recht von Jersey, mit Gesellschaftssitz in der 28 New Street,
St Helier, Jersey, Channel Islands, JE2 3TE, UK, eingetragen im Gesellschaftsregister der Jersey Financial Services Com-
mission unter der Nummer 95863,

hier vertreten durch Maren Stadler-Tjan, Rechtsanwältin, mit Geschäftsadresse in Luxemburg, aufgrund der Rechts-
anwaltsvollmacht welche in Jersey am 9. August 2010 erteilt wurde;
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2. Capvis III Limmat L.P., eine Kommanditgesellschaft gegründet nach dem Recht von Jersey, mit Gesellschaftssitz in
der 28 New Street, St Helier, Jersey, Channel Islands, JE2 3TE, UK, eingetragen im Gesellschaftsregister der Jersey Financial
Services Commission unter der Nummer 956, vertreten durch ihre Komplementärin Capvis General Partner III Ltd, eine
Gesellschaft mit beschrönkter Haftung, gegründet nach dem Recht von Jersey, mit Gesellschaftssitz in der 28 New Street,
St Helier, Jersey, Channel Islands, JE2 3TE, UK, eingetragen im Gesellschaftsregister der Jersey Financial Services Com-
mission unter der Nummer 95863,

hier vertreten durch Maren Stadler-Tjan, Rechtsanwältin, mit Geschäftsadresse in Luxemburg, aufgrund der Rechts-
anwaltsvollmacht welche in Jersey am 9. August 2010 erteilt wurde.

Besagte Vollmachten, welche von dem Stellvertreter der erschienenen Parteien und dem unterzeichneten Notar ne
varietur unterzeichnet wurde, werden der vorliegenden Urkunde zur Registrierung beigefügt.

Die erschienenen Parteien, vertreten wie oben dargestellt, haben den unterzeichneten Notar ersucht, die Gründungs-
satzung einer Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée), welche hiermit gegründet wird,
wie folgt aufzusetzen.

I. Firma - Gesellschaftssitz - Gesellschaftszweck - Dauer

Art. 1. Firma. Der Firma der Gesellschaft lautet „Highrise S. à r.l.“ (die Gesellschaft). Die Gesellschaft ist eine Gesell-
schaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée) und unterliegt den Gesetzen des Großherzogtums
Luxemburg, insbesondere den Bestimmungen des Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften in seiner
derzeit geltenden Fassung (das Gesetz) und der hier vorliegenden Gesellschaftssatzung (die Satzung).

Art. 2. Gesellschaftssitz.

2.1 Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg, im Großherzogtum Luxemburg. Der Sitz der Gesellschaft
kann durch Beschluss des Geschäftsführungsrates der Gesellschaft an einen anderen Ort innerhalb der Gemeinde verlegt
werden. Der Sitz der Gesellschaft kann durch Beschluss der Gesellschafter in Übereinstimmung mit den Bestimmungen
über die Satzungsänderung an jeden anderen Ort des Großherzogtums Luxemburg verlegt werden.

2.1 Filialen, Zweigniederlassungen und andere Geschäftsräume können im Großherzogtum Luxemburg oder im Aus-
land durch einen Beschluss des Geschäftsführungsrates errichtet werden. Wenn der Geschäftsführungsrat feststellt, dass
außergewöhnliche politische oder militärische Entwicklungen oder Ereignisse bestehen oder vorauszusehen sind und dass
diese Entwicklungen oder Ereignisse die normale Geschäftstätigkeit der Gesellschaft am Gesellschaftssitz oder die Ver-
bindung zwischen diesem Gesellschaftssitz und Personen außerhalb behindern können, kann der Sitz bis zur vollständigen
Wiederherstellung des ursprünglichen Zustandes vorübergehend ins Ausland verlegt werden, bis die fraglichen Entwick-
lungen oder Ereignisse vollständig beendet sind. Derartige vorübergehende Maßnahmen haben keinen Einfluss auf die
Nationalität der Gesellschaft, die ungeachtet einer vorübergehenden Verlegung des Gesellschaftssitzes eine in Luxemburg
gegründete Gesellschaft bleibt.

Art. 3. Gesellschaftszweck.

3.1. Zweck der Gesellschaft ist die Akquisition von Beteiligungen an in- oder ausländischen Gesellschaften oder Un-
ternehmen jeder Art, sowie die Verwaltung solcher Beteiligungen. Insbesondere darf die Gesellschaft Aktien, Anteile und
andere Wertpapiere, Anleihen, ungesicherte Obligationen, Einlagezertifikate und andere Schuldtitel durch Zeichnung,
Kauf oder Tausch oder auf andere Weise erwerben, und im Allgemeinen alle Wertpapiere und Finanzinstrumente, die
von öffentlichen oder privaten Rechtspersönlichkeiten jeder Art ausgegeben werden. Die Gesellschaft kann sich an der
Gründung, Entwicklung, Verwaltung und Aufsicht einer jeden Gesellschaft oder eines jeden Unternehmens beteiligen.
Des Weiteren kann sie in den Erwerb und die Verwaltung eines Patentbestandes oder anderer geistiger Eigentumsrechte
jeder Art oder jeden Ursprungs investieren.

3.2. Die Gesellschaft kann Darlehen jeglicher Art aufnehmen, ausgenommen im Wege eines öffentlichen Angebots. Sie
kann, jedoch nur durch Privatplatzierungen, Schuldscheine, Anleihen sowie jegliche Art von Schuldtitel und Dividenden-
papiere ausgeben. Die Gesellschaft kann Geldmittel, einschließlich und uneingeschränkt, die Erträge aus Kreditverbind-
lichkeiten an ihre Zweigniederlassungen, Tochtergesellschaften und andere Gesellschaft verleihen. Des Weiteren kann
die Gesellschaft in Bezug auf ihr gesamtes oder nur einen Teil ihres Vermögens Sicherheiten leisten, verpfänden, über-
tragen, belasten oder auf andere Weise Sicherheiten bestellen und gewähren, um ihren eigenen Verpflichtungen und
solchen anderer Gesellschaften nachzukommen und im Allgemeinen zu ihrem eigenen Vorteil und zum Vorteil jeder
anderen Gesellschaft oder Person. Um Unstimmigkeiten auszuschließen, ist die Gesellschaft nicht dazu befugt ohne die
erforderliche Genehmigung reglementierte Tätigkeiten in Bezug auf den Finanzsektor auszuüben.

3.3. Die Gesellschaft ist befugt sich jeglicher Verfahren und Mittel zu bedienen, um ihre Investitionen effizient zu
verwalten und um sich gegen Kredit-, Wechselkurseinwirkungs-, Zinssatz- und andere Risiken abzusichern.

3.4. Die Gesellschaft ist befugt alle gewerbliche, finanzielle oder industrielle Tätigkeiten und Transaktionen in Bezug
auf Immobilien und bewegliches Vermögen durchzuführen, welche sich mittelbar oder unmittelbar auf den Gesellschafts-
zweck beziehen lässt oder diesen fördert.

Art. 4. Dauer.

4.2. Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Dauer gegründet.
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4.3. Die Gesellschaft wird nicht aufgrund eines Todesfalles, der Aufhebung von Bürgerrechten, Rechtsunfähigkeit,
Insolvenz, Konkurs oder einem ähnlichen Vorkommnis, welches einen oder mehrere Gesellschafter betrifft, aufgelöst.

II. Kapital - Geschäftsanteile

Art. 5. Kapital.
5.1 Das Stammkapital der Gesellschaft beträgt siebenunddreißigtausendfünfhundert Euro (EUR 37.500.-), bestehend

aus drei Millionen siebenhundertfünfzigtausend (3.750.000) Gesellschaftsanteilen mit einem Nennwert von je einem Euro
Cent (EUR 0,01); die Gesellschaftsanteile wurde gezeichnet und voll eingezahlt.

5.2 Die Gesellschafter können beschließen, dass die Gesellschaft eine spezielle Kapitalrücklage bilden soll, wobei ein
Betrag oder Wert, welcher dieser speziellen Kapitalrücklage zugeführt wird, in Übereinstimmung mit dem Gesetz, als
Kapitalrücklage der Gesellschaft ausschüttbar sein soll.

5.3 Das Stammkapital der Gesellschaft kann einmalig oder mehrfach durch Beschluss der Gesellschafter in Überein-
stimmung mit den vorgeschriebenen Bedingungen für Satzungsänderungen erhöht oder vermindert werden.

Art. 6. Geschäftsanteile.
6.1. Die Geschäftsanteile sind unteilbar und die Gesellschaft lässt nur einen (1) Eigentümer pro Geschäftsanteil zu.

6.2. Die Geschäftsanteile sind im Verhältnis der Gesellschafter untereinander frei übertragbar.

Hat die Gesellschaft nur einen Alleingesellschafter, so sind die Geschäftsanteile an Dritte frei übertragbar.

Hat die Gesellschaft mehr als einen Gesellschafter, bedarf die Übertragung von Geschäftsanteilen (inter vivos) an Dritte
der vorherigen Zustimmung der Gesellschafter, welche mindestens drei Viertel des Gesellschaftskapitals der Gesellschaft
vertreten müssen.

Die Übertragung von Geschäftsanteilen aufgrund eines Todesfalles an Dritte bedarf der Zustimmung der anderen
Gesellschafter, welche drei Viertel der Rechte der Überlebenden vertreten.

Eine Anteilsübertragung ist gegenüber der Gesellschaft oder Dritten nur wirksam, wenn eine solche gemäß Artikel
1690 des luxemburgischen Bürgerlichen Gesetzbuches gegenüber der Gesellschaft angezeigt oder von dieser anerkannt
wurde.

6.3. Am Sitz der Gesellschaft wird ein Gesellschafterregister geführt, welches auf Anfrage eines jeden Gesellschafters
eingesehen werden kann.

6.4. Die Gesellschaft kann ihre eigenen Geschäftsanteile zurückkaufen, vorausgesetzt, die Gesellschaft verfügt über
ausreichende ausschüttbare Reserven oder falls der Rückkauf aufgrund einer Herabsenkung des Gesellschaftskapitals
beruht.

III. Verwaltung - Stellvertretung

Art. 7. Bestellung und Abberufung von Geschäftsführern.
7.1. Die Gesellschaft wird von einem oder mehreren Geschäftsführern verwaltet. Diese werden durch einen Beschluss

der Gesellschafterversammlung bestellt, welcher auch ihre Amtszeit festlegt. Die Gesellschafter können entscheiden, die
ernannten Geschäftsführer in Kategorie A Geschäftsführer und Kategorie B Geschäftsführer zu unterteilen. Die Ge-
schäftsführer müssen keine Gesellschafter der Gesellschaft sein.

7.2. Die Geschäftsführer können zu jedem Zeitpunkt mit oder ohne Grund von der Hauptversammlung abberufen
werden.

Art. 8. Geschäftsführungsrat. Wurden mehrere Personen zum Geschäftsführer ernannt, so bilden diese den Ge-
schäftsführungsrat (der Rat).

8.1. Befugnisse des Geschäftsführungsrates

(i) Sämtliche Befugnisse, welche nicht ausdrücklich per Gesetz oder durch die Satzung dem/den Gesellschafter(n)
vorbehalten sind, fallen in den Zuständigkeitsbereich des Rates, welchem die Befugnisse zustehen, jegliche Handlungen
und Tätigkeiten auszuführen und zu genehmigen, die mit dem Gesellschaftszweck im Einklang sind.

(ii) Der Rat kann besondere und eingeschränkte Vollmachten für bestimmte Angelegenheiten an einen oder mehrere
Handlungsbevollmächtigte des Rates übertragen werden.

8.2. Verfahren

i) Auf Wunsch eines jeden Geschäftsführers findet eine Versammlung des Rates, an einem in der Ankündigung ge-
nannten Ort, grundsätzlich aber in Luxemburg, statt.

ii) Eine schriftliche Ankündigung einer jeden Versammlung des Rates geht allen Geschäftsführern spätestens vierund-
zwanzig (24)

Stunden vor der Versammlung zu, es sei denn es liegt ein Notfall vor, dessen Art und Umstand sodann in der Ankün-
digung darzulegen ist.

iii) Eine Ankündigung ist nicht erforderlich, wenn alle Mitglieder des Rates bei der Versammlung anwesend oder ver-
treten sind und erklären, dass ihnen die Tagesordnung der Versammlung vollständig bekannt ist. Auf eine Ankündigung
kann ein Geschäftsführer zudem entweder vor oder nach der Sitzung freiwillig verzichten. Gesonderte schriftliche An-
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kündigungen sind nicht erforderlich, wenn es sich um eine Versammlung handelt, welche örtlich und zeitlich im Voraus
in einem Terminplan angekündigt wurde, welcher durch den Rat verabschiedet wurde.

iv) Ein Geschäftsführer kann einem anderen Geschäftsführer eine Vollmacht erteilen, um sich bei Versammlung des
Rates vertreten zu lassen.

v) Der Rat ist nur tagungs- und beschlussfähig, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder anwesend oder vertreten ist. Die
Beschlüsse des Rates sind wirksam, wenn sie von der Mehrheit der Stimmen der anwesenden und vertretenen Ge-
schäftsführer gefasst werden. Die Beschlüsse des Rates werden in Sitzungsprotokollen festgehalten, welche vom Vorsit-
zenden der Versammlung oder, wenn kein Vorsitzender bestimmt wurde, von allen bei der Sitzung anwesenden und
vertretenen Geschäftsführern unterzeichnet werden.

vi) Jeder Geschäftsführer kann per Telefon- oder Videokonferenz oder durch jedes andere, vergleichbare Kommuni-
kationsmittel an einer Versammlung des Rates teilnehmen, welches es allen Teilnehmern der Versammlung ermöglicht,
einander zu identifizieren, zu hören und miteinander zu kommunizieren. Eine solche Teilnahme ist einer persönlichen
Teilnahme an einer ordnungsgemäß einberufenen und gehaltenen Versammlung gleichzusetzen.

vii) Beschlüsse in Textform, welche von allen Geschäftsführern unterzeichnet sind (die Zirkularbeschlüsse der Ge-
schäftsführer), sind genauso gültig und verbindlich wie ein Beschluss, der in einer ordentlich einberufenen und abgehal-
tenen Versammlung des Rates gefasst wurde und tragen das Datum der zuletzt hinzugefügten Unterschrift.

8.3. Vertretung

(i) Die Gesellschaft wird gegenüber Dritten in allen Angelegenheiten durch die Unterschrift eines Geschäftsführers
gebunden. Falls die Gesellschafter die Geschäftsführer in Kategorie A Geschäftsführer und Kategorie B Geschäftsführer
unterteilt haben, ist die Gesellschaft Dritten gegenüber nur gebunden, wenn ein Kategorie A Geschäftsführer und ein
Kategorie B Geschäftsführer gemeinsam unterzeichnen.

(ii) Die Gesellschaft wird ebenfalls gegenüber Dritten durch die Unterzeichung der mit Spezialvollmachten ausgestat-
teten Personen gebunden.

Art. 9. Alleiniger Geschäftsführer.

9.1. Wird die Gesellschaft von einem einzelnen Geschäftsführer verwaltet, ist jede oben genannte Bestimmung welche
für den Geschäftsführungsrat gilt, auch auf den einzelnen Geschäftsführer sinngemäß anzuwenden.

9.2. Die Gesellschaft wird gegenüber Dritten durch die Unterschrift des einzelnen Geschäftsführers verpflichtet.

9.3. Die Gesellschaft wird ebenfalls gegenüber Dritten durch die Unterschrift der mit Spezialvollmachten ausgestatteten
Personen gebunden.

Art. 10. Haftung der Geschäftsführer. Die Geschäftsführer sind aufgrund ihres Amtes nicht persönlich haftbar für
Verbindlichkeiten, die sie im Namen der Gesellschaft wirksam eingegangen sind, vorausgesetzt, dass solche Verbindlich-
keiten in Übereinstimmung mit den Bestimmungen der Satzung sowie den gesetzlichen Vorschriften stehen.

IV. Gesellschafter

Art. 11. Hauptversammlung und Zirkularbeschlüsse der Gesellschafter.

11.1. Vollmachten und Stimmrechte

(i) Beschlüsse der Gesellschafter werden in einer Versammlung der Gesellschafter (die Hauptversammlung) oder durch
Zirkularbeschlüsse (die Zirkularbeschlüsse der Gesellschafter) gefasst.

(ii) Werden Beschlüsse im Wege der Zirkularbeschlüsse der Gesellschafter gefasst, so wird der Inhalt der Beschlüsse
gemäß den Bestimmungen der Satzung an alle Gesellschafter übersandt. Die von allen Gesellschaftern unterzeichneten
Zirkularbeschlüsse der Gesellschafter, welche das Datum der zuletzt hinzugefügten Unterschrift tragen, sind genauso
gültig und verbindlich als wären diese in einer ordentlich einberufenen und abgehaltenen Hauptversammlung gefasst wor-
den.

(iii) Je ein Geschäftsanteil gewährt eine (1) Stimme.

11.2. Ankündigung, Beschlussfähigkeit, Mehrheit der Stimmen und Wahlverfahren

(i) Auf Initiative eines Geschäftsführers oder der Gesellschafter, welche mehr als die Hälfte des Gesellschaftskapitals
vertreten, werden die Gesellschafter zur Hauptversammlung einberufen oder schriftlich zur Entscheidung gebeten.

(ii) Eine schriftliche Ankündigung einer jede Hauptversammlung geht allen Gesellschaftern spätestens acht (8) Tage im
Voraus zu, es sei denn es liegt ein Notfall vor, dessen Art und Umstand sodann in der Ankündigung dazulegen ist.

(iii) Die Hauptversammlungen finden an dem in der Ankündigung genannten Ort, zur in der Ankündigung genannten
Zeit statt.

(iv) Die Hauptversammlung kann ohne vorherige Ankündigung abgehalten werden, wenn alle anwesenden oder ver-
tretenen Gesellschafter erklären, dass ihnen die Tagesordnung bekannt ist und sie sich selbst als ordnungsgemäß
einberufen betrachten.

(v) Ein Gesellschafter kann einer anderen Person, bei welcher es sich nicht um einen Gesellschafter handeln muss, eine
schriftliche Vollmacht erteilen, um von dieser bei der Hauptversammlung vertreten zu werden.
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(vi) Die in den Hauptversammlungen oder in Form von Zirkularbeschlüssen der Gesellschafter zu fassenden Beschlüsse
werden von den Gesellschaftern getroffen, welche mehr als die Hälfte des Gesellschaftskapitals vertreten. Wird eine
solche Mehrheit bei der ersten Hauptversammlung oder dem ersten Beschluss in Textform nicht erreicht, werden die
Gesellschafter per Einschreiben zu einer zweiten Hauptversammlung geladen oder erneut zur schriftlichen Entscheidung
gebeten und die Beschlüsse oder die Zirkularbeschlüsse der Gesellschafter werden sodann aufgrund der Mehrheit der
abgegebenen Stimmen gefasst, unbeschadet der Quote des vertretenen Gesellschaftskapitals.

(vii) Die Satzung kann mit Zustimmung der Mehrheit der Gesellschafter, welche mindestens drei viertel des Gesell-
schaftskapitals vertreten, abgeändert werden.

(viii) Jede Änderung der Nationalität der Gesellschaft und jede Erhöhung der Verpflichtungen eines Gesellschafters
gegenüber der Gesellschaft erfordert die einstimmige Zustimmung aller Gesellschafter.

Art. 12. Alleingesellschafter.

12.1 Sofern die Gesellschaft auf einen (1) Gesellschafter reduziert wird, übt dieser alle Befugnisse aus, welche auch
der Hauptversammlung durch das Gesetz verliehen wurden.

12.2. Bezugnahmen auf die Gesellschafter und die Hauptversammlung oder die Zirkularbeschlüsse der Gesellschafter
innerhalb dieser Satzung gelten entsprechend für den Alleingesellschafter oder die von ihm gefassten Beschlüsse.

12.3. Die von dem Alleingesellschafter gefassten Beschlüsse sind schriftlich zu verfassen.

V. Jahresabschluss - Gewinnverteilung - Aufsicht

Art. 13. Geschäftsjahr und Genehmigung des Jahresabschlusses.

13.1. Das Geschäftsjahr beginnt am ersten (1) Januar und endet am einunddreißigsten (31) Dezember eines jeden
Jahres.

13.2. Der Rat erstellt jedes Jahr die Bilanz und die Gewinn- und Verlustkonten der Gesellschaft gemeinsam mit einer
Bestandsliste, welche die Aktiva und Passiva der Gesellschaft wiedergibt mit einem Anhang welcher alle Verpflichtungen
der Gesellschaft, die Verbindlichkeiten der/des Geschäftsführer(s) und der Gesellschafter gegenüber der Gesellschaft
zusammenfasst.

13.3. Ein jeder Gesellschafter kann die Bestandsliste und die Bilanz am Sitz der Gesellschaft einsehen.

13.4. Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustkonten werden in der jährlichen Hauptversammlung oder im Wege von
Zirkularbeschlüssen der Gesellschafter innerhalb von sechs (6) Monaten nach Beendigung des Geschäftsjahres genehmigt.

Art. 14. Gewinnausschüttung.

14.1 Fünf Prozent (5%) des jährlichen Nettogewinns der Gesellschaft werden der gesetzlich vorgeschriebenen Rücklage
zugeführt. Diese Rücklageeinzahlungspflicht besteht nicht mehr, sobald die gesetzliche Rücklage zehn Prozent (10%) des
Stammkapitals der Gesellschaft erreicht hat.

14.2 Vorbehaltlich einer zwischen den Gesellschaftern abzuschließenden Gesellschaftervereinbarung, entscheiden die
Gesellschafter auf welche Art und Weise über den Überschuss des jährlichen Nettogewinns zu verfügen ist. Sie können,
in Übereinstimmung mit den geltenden gesetzlichen Regelungen, mit dem Überschuss eine Dividendenausschüttung vor-
nehmen, diesen auf ein Rücklagenkonto einzahlen oder als Gewinn vortragen.

14.3 Abschlagsdividenden können jederzeit unter folgenden Bedingungen ausgeschüttet werden:

(i) ein Zwischenabschluss wird vom Rat angefertigt;

(ii) dieser Zwischenabschluss zeigt, dass ausreichend Gewinne und andere Reserven (inklusive Aktienagio) zur Aus-
schüttung zur Verfügung stehen; es wird allgemein angenommen, dass der auszuschüttende Betrag, die seit dem Ende des
vorhergehenden Geschäftsjahres erzielten Gewinne, für welches die Jahresabschlüsse bereits bewilligt wurden, erhöht
um die vorgetragenen Gewinne und auszuschüttenden Rücklagen, vermindert um die vorgetragenen Verluste und die der
gesetzlichen Rücklage zuzuführenden Beträge, nicht übersteigen darf;

(iii) die Entscheidung zur Ausschüttung der Abschlagsdividenden muss durch die Gesellschafter innerhalb von zwei (2)
Monaten ab dem Tag des Zwischenabschlusses getroffen werden;

(iv) es wird eine Zusicherung abgegeben, dass die Rechte der Gläubiger der Gesellschaft durch die Zwischenausschüt-
tung nicht gefährdet werden; und

(v) übersteigen die gezahlten Abschlagsdividenden den ausschüttungsfähigen Gewinn am Ende des Geschäftsjahres, so
müssen die Gesellschafter der Gesellschaft den ausgeschütteten Betrag zurückerstatten.

VI. Auflösung - Liquidation

15.1. Die Gesellschaft kann jederzeit durch einen Beschluss der Mehrheit (in Zahlen) der Gesellschafter, welche min-
destens drei Viertel des Gesellschaftskapitals vertreten, aufgelöst werden. Die Gesellschafter ernennen einen (1) oder
mehrere Liquidatoren, bei welchen es sich nicht um Gesellschafter handeln muss, zwecks der Durchführung der Auflösung
und bestimmen ihre Anzahl, Befugnisse und Vergütung. Vorbehaltlich anderweitiger Entscheidungen durch die Gesell-
schafter, haben die Liquidatoren die Befugnis, die Aktiva zu veräußern und die Verbindlichkeiten der Gesellschaft zu
erfüllen.
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15.2. Der Mehrwert nach der Veräußerung der Aktiva und Erfüllung der Verbindlichkeiten wird unter den Gesell-
schaftern, vorbehaltlich einer zwischen den Gesellschaftern abzuschließenden Gesellschaftervereinbarung, im Verhältnis
zu den von ihnen gehaltenen Anteilen aufgeteilt.

VII. Allgemeine Bestimmungen

16.1. Mitteilungen und Benachrichtigungen können angefertigt oder es kann darauf verzichtet werden und Zirkular-
beschlüsse der Geschäftsführer und Zirkularbeschlüsse der Gesellschafter werden schriftlich, durch Telefax, E-Mail oder
im Wege anderer elektronischer Kommunikationsmittel dokumentiert.

16.2. Vollmachten können in der oben beschriebenen Weise erteilt werden. Vollmachten im Zusammenhang mit einer
Versammlung des Rates können von einem Geschäftsführer, in Übereinstimmung mit den vom Rat genehmigten Bedin-
gungen, erteilt werden.

16.3. Unterschriften können handschriftlich oder aber in elektronischer Form geleistet werden, vorausgesetzt es wer-
den alle gesetzlichen Erfordernisse für handschriftliche Unterschriften entsprechend erfüllt. Unterschriften auf Zirkular-
beschlüssen der Geschäftsführer, Beschlüsse die in einer Telefon- oder Videokonferenz gefasst werden beziehungsweise
Zirkularbeschlüsse der Gesellschafter müssen auf dem Original abgegeben werden oder auf mehreren Ausfertigungen
desselben Dokuments, welche zusammen ein und dasselbe Dokument bilden.

16.4 Sämtliche nicht ausdrücklich durch die Satzung geregelten Angelegenheiten richten sich nach den entsprechenden
Regelungen des Gesetzes und, vorbehaltlich einer jeden unabdingbaren Regelung des Gesetzes, jeder Vereinbarung die
die Gesellschafter in der Zwischenzeit eingehen.

Übergangsbestimmung

Das erste Geschäftsjahr beginnt am Tag der Gründung dieser Gesellschaft und endet am 31. Dezember 2010.

Zeichnung und Zahlung

1. Capvis Equity III L.P., wie vorstehend vertreten, zeichnet drei Millionen siebenhundertachttausenddreihundertdrei-
unddreißig (3.708.333) Geschäftsanteile mit einem Nennwert von je einem Euro Cent (EUR 0,01) und erklärt die
vollständige Bareinlage dieser Geschäftsanteile in Höhe von siebenunddreißigtausenddreiundachtzig Euro und dreiundd-
reißig Euro Cent (37.083,33.-);

und

2. Capvis III Limmat L.P., wie vorstehend vertreten, zeichnet einundvierzigtausend sechshundertsiebenundsechzig
(41.667) Geschäftsanteile mit einem Nennwert von je einem Euro Cent (EUR 0,01) und erklärt die vollständige Bareinlage
dieser Geschäftsanteile in Höhe von vierhundertsechzehn Euro und siebenundsechzig Euro Cent (EUR 416,67.-).

Der Betrag in Höhe von siebenunddreißigtausendfünfhundert Euro (EUR 37.500.-) steht der Gesellschaft zur freien
Verfügung und ein Beleg hierfür liegt dem unterzeichneten Notar vor.

Kosten

Die Ausgaben, Kosten, Vergütungen und Aufwendungen jeglicher Art, welche der Gesellschaft im Zusammenhang mit
ihrer Gründung entstehen, werden ungefähr tausendeinhundert Euro (EUR 1.100,-) betragen.

Beschlüsse der Gesellschafter

Unverzüglich nach der Gründung der Gesellschaft, haben ihre Gesellschafter, welcher die Gesamtheit der gezeichneten
Geschäftsanteile vertreten, folgende Beschlüsse übernommen:

1. Die Folgenden werden für einen unbestimmten Zeitraum zum Geschäftsführer der Gesellschaft ernannt:

a) Herr Daniel Flaig, Private Equity Consultant, geboren in St. Gallen, Schweiz, am 28. Juli 1968, geschäftsansässig im
Talacker 42 in CH-8022 Zürich; und

b) Herr Eric Trüeb, Private Equity Consultant, geboren in Philadelphia, USA, am 30. Juli 1970, geschäftsansässig im
Talacker 42 in CH-8022 Zürich.

2. Sitz der Gesellschaft ist in 12F, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxemburg.

Erklärung

Der unterzeichnete Notar, welcher die englische Sprache spricht und versteht, erklärt hiermit, dass auf Anfrage der
erschienenen Parteien die Urkunde in Englisch, gefolgt von einer deutschen Übersetzung, verfasst wurde, und im Falle
einer Abweichung zwischen dem englischen und deutschen Text, die englische Fassung maßgeblich sein soll.

Um dieses zu beurkunden wurde diese notarielle Urkunde am vorgenannten Tag in Luxemburg aufgenommen.

Sie wurde dem Stellvertreter der erschienenen Parteien vorgelesen und von ihr und dem unterzeichneten Notar
unterschrieben.

Gezeichnet: M. Stadler-Tjan, DELOSCH.

Enregistré à Redange/Attert le 12 août 2010. Relation: RED/2010/1104. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur ff. (signé): Max ELS.
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Für gleichlautende Ausfertigung, ausgestellt zwecks Veröffentlichung im Memorial C.

Rambrouch, den 16. August 2010.

Référence de publication: 2010112098/544.
(100126863) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 août 2010.

Interpublic Group (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 84.221.

Les statuts coordonnés suivant l'acte n° 59253 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010110650/10.
(100124995) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

LBC Vesta Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 132.611.

EXTRAIT

Die Adresse des Teilhabers LBC Luxco Sàrl mit der Handelsregisternummer B 131 558 hat sich geändert und lautet
nunmehr:

2, Avenue Charles de Gaulle
Gebäude C, 1.Etage
L-1653 Luxembourg
Die Berufsadresse, die Amtsausführung und die Zeichnungsberechtigung des unbeschränkt einzelvertretungsberech-

tigten Geschäftsführers Robert Shaw, geboren am 05.10.1966 in New York, USA, bestellt seit 12.09.2007, haben sich
geändert und lauten nunmehr:

Berufsadresse:1271 Sixth Avenue (38 OG), 10020 New York
Vereinigte Staaten von Amerika
Amtsausführung: Kategorie B Geschäftsführer
Zeichnungsberechtigung: Kategorie B Geschäftsführer mit unbeschränkter
Einzelvertretungsmacht
Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 16. August 2010.
LBC Vesta Holdings Sàrl
Ralph Kürschner
Kategorie B Geschäftsführer

Référence de publication: 2010112762/26.
(100126781) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 août 2010.

Invivo S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 17, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 133.007.

Le Bilan au 31/12/2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010110652/9.
(100124873) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

Iglux, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3714 Rumelange, place de la Bruyère.

R.C.S. Luxembourg B 29.980.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Junglinster, le 10 août 2010.
Pour copie conforme

Référence de publication: 2010110654/11.

(100124820) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

Ildiko Holding S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 61.685.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

ILDIKO HOLDING S.A.
Signatures
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2010110656/12.

(100125086) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

Interelektra Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 50.867.

EXTRAIT

L’assemblée générale ordinaire réunie à Luxembourg le 2 août 2010 a renouvelé les mandats des administrateurs et
du commissaire aux comptes pour un terme de six ans.

Le Conseil d’Administration se compose comme suit:

Administrateurs de catégorie A:

- Monsieur Luca CANTONI

- Monsieur Alessandro CANTONI

Administrateurs de catégorie B:

- Monsieur Giorgio ANTONINI

- Monsieur Jean HOFFMANN

- Monsieur Marc KOEUNE

- Madame Nicole THOMMES

Le commissaire aux comptes est CeDerLux-Services S.à r.l.

Leurs mandats prendront fin à l’issue de l’assemblée générale annuelle qui se tiendra en l’an 2016.

Pour extrait conforme

Référence de publication: 2010112109/22.

(100127044) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 août 2010.

Lighthouse Holdings Limited S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1637 Luxembourg, 3, rue Goethe.

R.C.S. Luxembourg B 84.593.

Le présent document est établi en vue de mettre à jour les informations inscrites auprès du Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg concernant les Administrateurs suivants:

Eli ALROY, Administrateur de la Société, résidant professionnellement au 24, Arnirim Street Savyon, Israël.

Hagai HAREL, Administrateur de la Société, résidant professionnellement au Hazohar 4, Raanana, Israël.

Pierre CHERKI, Administrateur de la Société, résidant professionnellement au 5, Helenslea Avenue, BW11 8 NE
Londres, Royaume-Uni.

Pour la Société

Référence de publication: 2010110684/14.

(100125183) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.
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Immolis S.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-4531 Differdange, 104-106, avenue Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 119.823.

Le Bilan au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Differdange, le 12 août 2010.

Référence de publication: 2010110657/10.

(100125113) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

IMOLINA société anonyme, Société Anonyme.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 40, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 24.662.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Belvaux, le 10 août 2010.

Référence de publication: 2010110658/10.

(100124823) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

Impact, Société Anonyme.

Siège social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.

R.C.S. Luxembourg B 54.429.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010110659/10.

(100124885) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

ING PFCE Hungary S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 95.699.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 août 2010.

Référence de publication: 2010110661/10.

(100124792) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

Inotec Rohrsystem und Bau AG, Société Anonyme.

Siège social: L-9838 Untereisenbach, 2, Am enneschten Eck.

R.C.S. Luxembourg B 103.138.

Les comptes annuels au 31.12.09 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010110662/9.

(100124862) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

International Development and Communication Company, Société Anonyme.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 26.175.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Pour INTERNATIONAL DEVELOPMENT AND COMMUNICATION COMPANY
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2010110664/11.

(100125402) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

International Sales Consult S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2311 Luxembourg, 55-57, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 72.038.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 août 2010.

Référence de publication: 2010110665/10.

(100125077) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

ISPC II LLC Cie. SCS ("société en commandite simple"), Société en Commandite simple.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 95.909.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010110669/9.

(100124953) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

Marriott Global Holdings, S.C.S., Société en Commandite simple.

Capital social: USD 3.875,00.

Siège social: L-2124 Luxembourg, 102, rue des Maraîchers.

R.C.S. Luxembourg B 139.009.

CLÔTURE DE LA LIQUIDATION

Extrait de la résolutions des associés de la Société en date du 3 juin 2010

En date du 3 juin 2010, les associés de la Société ont décidé de clôturer la liquidation de la Société.

Les livres et documents de la Société seront conservés pendant une durée de 5 ans au 102, rue des Maraichers, L-2124
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 août 2010.

Référence de publication: 2010110710/15.

(100125512) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

Mitco Germany Holdings C S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2168 Luxembourg, 127, rue de Mühlenbach.

R.C.S. Luxembourg B 124.033.

EXTRAIT

Il résulte d'un contrat de cession de parts sociales signé en date du 9 août 2010 que la société TRUSTCONSULT
GROUP S.A. a cédé les 1 000 parts sociales (mille parts sociales) qu'elle détenait dans la société MITCO GERMANY
HOLDINGS C S.àr.l. à la société UNIVERSAL STARS LLC.

Pour extrait conforme
Pour la société
Signature

Référence de publication: 2010110735/15.

(100125316) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.
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Jero Participations S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2210 Luxembourg, 54, boulevard Napoléon Ier.

R.C.S. Luxembourg B 80.146.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010110672/10.

(100125164) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

Jerono Participations S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2210 Luxembourg, 54, boulevard Napoléon Ier.

R.C.S. Luxembourg B 148.925.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010110673/10.

(100125167) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

JPH Financial Holding SA, Société Anonyme.

Siège social: L-6439 Echternach, 15-19, rue du Chemin de Fer.

R.C.S. Luxembourg B 95.605.

Les comptes annuels au 31.12.09 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010110674/9.

(100124863) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

JPS Consult S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1316 Luxembourg, 2A, rue des Carrières.

R.C.S. Luxembourg B 108.603.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010110675/10.

(100125227) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

Purple Grafton S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1660 Luxembourg, 22, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 153.247.

Par résolutions signées en date du 30 juillet 2010, l'associé unique a pris les décisions suivantes:

- acceptation de la démission de Philippe Leclercq, avec adresse professionnelle au 5, Rue Guillaume Kroll, L-1882
Luxembourg, de son mandat de gérant avec effet au 9 août 2010.

- nomination de Stéphane Bourg, avec adresse professionnelle au 5, Rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, au
mandat de gérant, avec effet au 9 août 2010 et pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 9 août 2010.

Référence de publication: 2010110751/15.

(100125039) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.
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Kavernen Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1648 Luxembourg, 46, place Guillaume II.

R.C.S. Luxembourg B 141.203.

Les comptes annuels au 31 mars 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 5 août 2010.

Référence de publication: 2010110677/11.

(100124803) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

Koch-Montage-Bau A.G., Société Anonyme.

Siège social: L-9838 Untereisenbach, 2, Am enneschten Eck.

R.C.S. Luxembourg B 101.705.

Les comptes annuels au 31.12.09 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010110679/9.

(100124864) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

KORTO GmbH, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2763 Luxembourg, 12, rue Sainte Zithe.

R.C.S. Luxembourg B 32.016.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010110681/10.

(100125228) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

Lux Papier Investissement S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 137.318.

Suite aux résolutions prises par le conseil de gérance en date du 9 août 2010, il a été décidé de transférer le siège
social de la société au 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg.

Il convient également de noter qu'à compter de cette date, l'adresse professionnelle de Mme Johanna Dirkje Martina
van Oort et de M. Wim Rits, tous deux gérants, est: 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg.

Luxembourg, le 11 août 2010.
Pour extrait conforme

Référence de publication: 2010110685/13.

(100125322) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

La Chouette (Immobilière) S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 65.517.

L’administrateur et Président Monsieur Claude ZIMMER, licencié en droit et maître en sciences économiques, demeure
professionnellement au 291, route d’Arlon, L-1150 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 août 2010.

Référence de publication: 2010110691/11.

(100125266) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.
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LuxCo 53 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 132.340.

Le Bilan au 31/12/2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010110687/10.

(100125459) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

Lydie Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.

R.C.S. Luxembourg B 63.467.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010110688/10.

(100124886) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

La Chouette (Immobilière) S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 65.517.

Les comptes annuels au 30 novembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010110689/9.

(100125006) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

Laotse Asia Restaurant S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5335 Moutfort, 2, rue de Medingen.

R.C.S. Luxembourg B 61.522.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 août 2010.

Référence de publication: 2010110692/10.

(100125078) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

Les Quatre S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-6690 Moersdorf, 2, Sauergaass.

R.C.S. Luxembourg B 147.186.

EXTRAIT

Il découle d’une assemblée générale extraordinaire sous seing privé du 15 juillet 2009 que:

- Madame Maria Patricia MARTINS VIEIRA, gérante de société, demeurant à L-6777 Grevenmacher, 4 rue des Remparts
est révoquée à compter du 15 juillet 2009 de sa fonction d’administrateur.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour le notaire Aloyse BIEL
Mlle MUHOVIC

Référence de publication: 2010110694/14.

(100124907) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.
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Libra Project Parent S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 139.702.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010110696/10.

(100125496) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

Libra Project S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 136.734.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010110697/10.

(100125497) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

CID Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1637 Luxembourg, 3, rue Goethe.

R.C.S. Luxembourg B 110.645.

- Le présent document est établi en vue de mettre à jour les informations inscrites auprès du Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg concernant les gérants suivants:

Eli ALROY, Gérant B de la Société, résidant professionnellement au 24, Arnirim Street, Savyon, Israël.

Hagai HAREL, Gérant B de la Société, résidant professionnellement au Hazohar 4, Raanana, Israël.

Pierre CHERKI, Gérant C de la Société, résidant professionnellement au 5, Helenslea Avenue, BW11 8 NE Londres,
Royaume-Uni.

- Le présent document est établi en vue de mettre à jour les informations inscrites auprès du Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg concernant les associés de la Société:

G.O. II – Luxembourg One S.à r.l. est une société à responsabilité limitée, inscrite auprès du Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 111662, désormais établie et ayant son siège social au 1B,
Heienhaff L - 1736 Senningerberg.

Pour la Société

Référence de publication: 2010111145/20.

(100125560) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 août 2010.

Pictet Funds (Europe) S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 3, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 51.329.

EXTRAIT

Le Conseil d’Administration du 14 juin 2010 a résolu:

- d'accepter les démissions de Messieurs Frédéric Fasel, Christoph Schweizer, Rolf Banz et Marc Pictet du Conseil
d'Administration de la Société avec effet au 1 er juillet 2010.

- pour remplacer Monsieur Marc Pictet jusqu'à la prochaine assemblée générale, de coopter Monsieur Rémy Best (60
route des Acacias, CH-1211 Genève 73).

- De nommer Monsieur Rémy Best Président du Conseil d’Administration avec effet au 1 er juillet 2010.

Pictet Funds (Europe) SA

Référence de publication: 2010110759/15.

(100125507) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.
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Libra Project 2 S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Siège social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 139.704.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010110698/10.

(100125494) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

Libra Project 3 S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Siège social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 142.835.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010110699/10.

(100125495) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

Locaserv S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2210 Luxembourg, 54, boulevard Napoléon Ier.

R.C.S. Luxembourg B 47.939.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010110701/10.

(100125160) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

Lux - Multi - Service A.G., Société Anonyme.

Siège social: L-1311 Luxembourg, 58, boulevard Marcel Cahen.

R.C.S. Luxembourg B 76.679.

Les comptes annuels au 31.12.08 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010110704/9.

(100124865) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

ND Holdings S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1469 Luxembourg, 67, rue Ermesinde.

R.C.S. Luxembourg B 136.716.

Le présent document est établi en vue de mettre à jour les informations inscrites auprès du Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg concernant les Administrateurs suivants:

Eli ALROY, Administrateur B de la Société, résidant professionnellement au 24, Arnirim Street Savyon, Israël.

Hagai HAREL, Administrateur B de la Société, résidant professionnellement au Hazohar 4, Raanana, Israël.

Pierre CHERKI, Administrateur B de la Société, résidant professionnellement au 5, Helenslea Avenue, BW11 8 NE
Londres, Royaume-Uni.

Pour la Société

Référence de publication: 2010110739/14.

(100125212) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.
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Lux Auto Sport.Com S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1249 Luxembourg, 11, rue du Fort Bourbon.

R.C.S. Luxembourg B 121.124.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2010110705/10.
(100124843) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

Lux Catering Financial SA Soparfi, Société Anonyme.
Siège social: L-1528 Luxembourg, 10, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 80.025.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2010110706/10.
(100124844) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

Lux Dental-Prodiba S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1450 Luxembourg, 57, Côte d'Eich.

R.C.S. Luxembourg B 13.639.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010110707/9.
(100125283) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

Macquarie Strategic Storage Facilities Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 50.000,00.
Siège social: L-1648 Luxembourg, 46, place Guillaume II.

R.C.S. Luxembourg B 141.103.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 5 août 2010.

Référence de publication: 2010110709/11.
(100124806) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

OI-Incentive S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 31, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 138.553.

In the year two thousand and ten, on the fourth of August.
Before Us, Maître Martine SCHAEFFER, notary, residing in Luxembourg.

There appeared:
Mrs Sonja BEMTGEN, licenciée en criminologie, residing in Luxembourg,
acting as a special attorney of the Board of Directors of the company OI-INCENTIVE S.A., having its registered office

in L-1331 Luxembourg, 31, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte, entered in the Register of Commerce and Companies
in Luxembourg, Section B, under the number 138.553, incorporated pursuant to a deed of Maître Henri HELLINCKX,
notary residing in Luxembourg, on April 23 rd , 2008, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations
number 1425 of June 10 th , 2008, and modified for the last time pursuant to a deed of the same notary on June 30 th ,
2009, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 2176 of November 6 th , 2009 (the
"Company"),

by virtue of the powers conferred on her by the resolutions of the Board of Directors adopted on July 28 th , 2010.
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The extract of this meetings having been signed "ne varietur" by the appearing person and the undersigned notary,
shall remain attached to the present deed and be registered with the present deed.

The appearing person acting in her afore-mentioned capacity has requested the notary to record the following decla-
rations and facts:

I. The authorised share capital of OI-INCENTIVE S.A., is fixed at fifteen million euro (EUR 15,000,000) divided into
one million five hundred thousand (1,500,000) shares with a par value of ten euro (EUR 10) each.

II. The issued share capital of the Company is fixed at one million five hundred and twenty-six thousand six hundred
and sixty euro (EUR 1,526,660) represented by one hundred and fifty-two thousand six hundred and sixty-six (152,666)
shares with a par value of ten euro (EUR 10) each.

III. Article 5, paragraphs 5.4. and 5.5. reads as follows:

" 5.4. Furthermore the Board of Directors is authorized, during a period of five years from the date of publication of
this deed in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, to increase from time to time the subscribed capital,
within the limits of the authorized capital. This increase of capital may be subscribed and shares issued with or without
issue premium and paid up by contribution in kind or cash, by incorporation of claims in any other way to be determined
by the Board of Directors. The Board of Directors is specifically authorized to proceed to such issues without reserving
for the then existing shareholders a preferential right to subscribe to the shares to be issued. The Board of Directors
may delegate to any duly authorized Director or officer of the Company, or to any other duly authorized person, the
duties of accepting subscriptions and receiving payment for shares representing part or all of such increased amounts of
capital.”

“5.5. Each time the Board of Directors shall act to render effective an increase of the subscribed capital, the present
article shall be considered as automatically amended in order to reflect the result of such action.”

IV. By the decisions adopted on July 28 th , 2010, the Board of Directors resolved to increase, within the limits of the
authorised share capital, the issued capital by an amount of one hundred and ninety-nine thousand seven hundred and
fifty euro (EUR 199.750.-) so as to raise the capital from its present amount of one million five hundred and twenty-six
thousand six hundred and sixty euro (EUR 1,526,660) up to one million seven hundred and twenty-six thousand four
hundred and ten euro (EUR 1,726,410) by the creation and the issue of nineteen thousand nine hundred and seventy-five
(19,975) new shares, with a par value of ten euro (EUR 10) each, and to accept the subscription to the new shares.

V. Proof has been given to the undersigned notary that the Company has received, an amount of one hundred and
ninety-nine thousand seven hundred and fifty euro (EUR 199.750.-) as subscription money for the duly subscribed new
shares plus a share premium of six hundred and twenty-one thousand six hundred Euro (EUR 621,600.-).

VI. Following the above-mentioned share capital increase article 5, paragraph 5.1, of the Articles of Incorporation of
the Company be amended and shall forthwith read as follows:

“ 5.1. The corporate capital of the Company is set at one million seven hundred and twenty-six thousand four hundred
and ten euro (EUR 1,726,410) represented by one hundred and seventy-two thousand six hundred and forty-one
(172,641) shares with a par value of ten euro (EUR 10) each.".

Expenses

The expenses, costs, fees and charges which shall be borne by the Company as a result of the aforesaid capital increase
are estimated at two thousand two hundred euro (EUR 2,200).

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same person and in case
of divergences between the English and the French text, the English text will prevail.

Whereof, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, who is known to the notary by his surname, first name, civil
status and residence, the said person signed together with Us, notary, this original deed.

Suit la traduction en langue française du texte qui précède

L'an deux mille dix, le quatre août.

Par-devant Nous Maître Martine SCHAEFFER, notaire, de résidence à Luxembourg.

A comparu:

Madame Sonja BEMTGEN, licenciée en criminologie, demeurant à Luxembourg,

agissant en qualité de mandataire spécial du Conseil d'Administration de la société OI-INCENTIVE S.A., ayant son
siège social à L-1331 Luxembourg, 31, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte, enregistrée au Registre de Commerce et
des Sociétés de Luxembourg, section B, Numéro 138.553, constituée suivant acte reçu par Maître Henri HELLINCKX,
notaire de résidence à Luxembourg, le 23 avril 2008, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro
1425 du 10 juin 2008, et dont les statuts ont été modifiés en dernier lieu suivant acte reçu par le même notaire en date
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du 30 juin 2009, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 2176 du 6 novembre 2009, (la
"Société"),

en vertu des pouvoirs lui conférés par résolutions du Conseil d'Administration adoptées en date du 28 juillet 2010.

L'extrait du procès-verbal en question paraphé "ne varietur" par la comparante et le notaire instrumentant restera
annexé à l'original du présent acte pour être soumis avec celui-ci aux formalités de l'enregistrement.

La comparante agissant en sa qualité mentionnée ci-dessus a prié le notaire d'acter les déclarations et faits suivants:

I. Le capital social autorisé de OI-INCENTIVE S.A., est fixé à quinze millions d'euros (EUR 15.000.000,-), représenté
par un million cinq cent mille (1.500.000) actions ayant une valeur nominale de dix euros (EUR 10,-) chacune.

II. Le capital social émis de la Société est fixé à un million cinq cent vingt-six mille six cent soixante euros (EUR
1.526.660.-) représenté par cent cinquante-deux mille six cent soixante-six (152.666) actions ayant une valeur nominale
de dix euros (EUR 10,-) chacune.

III. L'article 5, alinéas 5.4 et 5.5 a la teneur suivante:

« 5.4. En outre le conseil d'administration est, pendant une période de cinq ans, à partir de la publication du présent
acte au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, autorisé à augmenter en temps utile qu'il appartiendra le capital
souscrit à l'intérieur des limites du capital autorisé. Ces augmentations du capital peuvent être souscrites et émises sous
forme d'actions avec ou sans prime d'émission et libérées par apport en nature ou en numéraire, par compensation avec
des créances ou de toute autre manière à déterminer par le conseil d'administration. Le conseil d'administration est
spécialement autorisé à procéder à de telles émissions sans réserver aux actionnaires antérieurs un droit préférentiel de
souscription des actions à émettre. Le conseil d'administration peut déléguer tout administrateur, directeur, fondé de
pouvoir, ou toute autre personne dûment autorisée pour recueillir les souscriptions et recevoir paiement du prix des
actions représentant tout ou partie de cette augmentation de capital.»

« 5.5. Chaque fois que le conseil d'administration aura fait constater authentiquement une augmentation du capital
souscrit, le présent article sera à considérer comme automatiquement adapté à la modification intervenue.»

Par résolutions adoptées le 28 juillet 2010, le Conseil d'Administration a décidé d'augmenter le capital de la Société
dans les limites du capital social autorisé d'un montant de cent quatre-vingt-dix-neuf mille sept cent cinquante euros (EUR
199.750.-), pour le porter de son montant actuel d'un million cinq cent vingt-six mille six cent soixante euros (EUR
1.526.660.-) à un million sept cent vingt-six mille quatre cent dix euros (EUR 1.726.410.-) par la création et l'émission de
dix-neuf mille neuf cent soixante-quinze (19.975) actions nouvelles ayant une valeur nominale de dix euros (EUR 10,-)
chacune et d'accepter la souscription des nouvelles actions.

V. La preuve que la Société a reçu le montant de cent quatrevingt-dix-neuf mille sept cent cinquante euros (EUR
199.750.-), en paiement de la souscription des actions nouvelles a été apportée au notaire soussigné plus une prime
d'émission d'un montant de six cent vingt et un mille six cents euros (EUR 621.600.-).

VI. Suite à l'augmentation de capital mentionnée ci-dessus, l'article 5, paragraphe 5.1 des Statuts de la Société sera
modifié et aura dorénavant la teneur suivante:

" 5.1. Le capital social est fixé à un million sept cent vingt-six mille quatre cent dix euros (EUR 1.726.410.-) représenté
par cent soixante-douze mille six cent quarante et un (172.641) actions ayant une valeur nominale de dix euros (EUR
10,-) chacune."

Dépenses

Les frais, dépenses, rémunération et charges qui incombent à la Société en raison de la présente augmentation de
capital, sont évalués à deux mille deux cents euros (EUR 2.200,-).

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare par la présente qu'à la demande de la mandataire
de la partie comparante ci-avant, le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d'une version française, et qu'à la
demande de la même mandataire, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise
primera.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée à la mandataire de la partie comparante connue du notaire
instrumentant par nom, prénom usuel, état et demeure, elle a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: S. Bemtgen et M. Schaeffer.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 6 août 2010. Relation: LAC/2010/35343. Reçu soixante-quinze euros Eur 75.

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR COPIE CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 août 2010.

Référence de publication: 2010110744/125.

(100125054) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.
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Mode Development S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1611 Luxembourg, 41, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 82.699.

Par la présente, le soussigné, Lennart STENKE , demeurant à L-6970 OBERANVEN, 56, rue Andethana, confirme sa
démission avec date du 18 janvier 2009 en tant que administrateur/gérant et en tant que délégué à la gestion journalière
de la société Mode Development S.A . n° RC B 82 699 siège inconnu à cette date.

Oberanven, le 26 juillet 2010.

Référence de publication: 2010110711/11.

(100125253) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

Maïte SPF S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1150 Luxembourg, 287, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 37.030.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010110714/9.

(100125451) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

Manama Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 19.967.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale extraordinaire tenue le 07/07/2010 à Luxembourg

Suite au décès de Monsieur Jacques Tordoor, l'Assemblée décide de nommer en remplacement au poste d'adminis-
trateur:

Monsieur Joël Maréchal, employé privé, né à Arlon le 12/09/1968, avec adresse professionnelle au 3A, boulevard du
Prince Henri, L-1724 Luxembourg.

Son mandat se terminera à l'issue de l'Assemblée Générale Ordinaire à tenir en 2012

Pour copie conforme
Signatures
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2010110715/16.

(100125246) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

Société Orientale de Participations S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 65.020.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale ordinaire tenue extraordinairement le 21 juin 2010

Les mandats des Administrateurs et du Commissaire aux Comptes sont venus à échéance.

Monsieur Norbert SCHMITZ, et les sociétés S.G.A. SERVICES S.A. et FMS SERVICES S.A. sont réélus Administrateurs
pour une nouvelle période de 6 ans avec effet rétroactif au 17 juin 2009. Monsieur Eric HERREMANS est réélu Com-
missaire aux Comptes pour une nouvelle période de 6 ans avec effet rétroactif au 17 juin 2009.

Monsieur Dominique MOINIL, né le 28 décembre 1959 à Namur (B), adresse professionnelle au 3, avenue Pasteur,
L-2311 Luxembourg, est nommé représentant permanent de la société S.G.A. SERVICES S.A.

Madame Nadine LAMBALLAIS, née le 1 er janvier 1972 à Thionville (F), adresse professionnelle au 3, avenue Pasteur,
L-2311 Luxembourg est nommée représentant permanent de la société FMS SERVICES S.A.

Pour la société
SOCIETE ORIENTALE DE PARTICIPATIONS S.A.

Référence de publication: 2010110787/18.

(100125135) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.
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MARHABA société à responsabilité limitée, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-9991 Weiswampach, 28, Gruuss-Strooss.

R.C.S. Luxembourg B 110.603.

Les comptes annuels au 31.12.09 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010110716/9.

(100124866) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

Marinvest Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 28.612.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010110718/9.

(100125208) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

Marisca, S. à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-7535 Mersch, 12, rue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 26.223.

Les documents de clôture de l'année 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch.
Pour MARISCA S.à r.l.
Arend Consult S.à r.l. Mersch
Signature

Référence de publication: 2010110719/13.

(100125510) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

Pearson Luxembourg N°. 2., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 1.606.000,00.
Siège social: L-1631 Luxembourg, 17, rue Glesener.

R.C.S. Luxembourg B 100.148.

In the year two thousand and ten, on the second day of July.

Before Maître Joseph Elvinger, notary public residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, undersigned.

Is held an Extraordinary General Meeting of the sole shareholder of “Pearson Luxembourg N° 2.” (the “Company”),
a Luxembourg "société à responsabilité limitée", having its registered office at 17, rue Glesener, L-1631 Luxembourg,
Grand-Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register with the number B
100.148, incorporated by a notarial deed of the notary Joseph Elvinger enacted on 31 March 2004, whose articles of
incorporation have been published in the Memorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations, n° 575 of 4 June 2004,
lastly amended on 9 June 2009 by notarial deed enacted by Maître Francis Kesseler, published in the Memorial C n° 1460
of 29 July 2009.

The meeting is presided by Mr Régis GALIOTTO, lawyer, residing in Luxembourg, who appoints as secretary Me
Charles de Kerchove, lawyer, with professional address in Luxembourg.

The meeting elects as scrutineer Me Charles de Kerchove, prenamed.

The chairman requests the notary to act that:

I.- The sole shareholder present or represented and the number of shares held by him are shown on an attendance
list. That list and proxy, signed by the appearing person and the notary, shall remain here annexed to be registered with
these minutes.

II.- As it appears from the attendance list, all the 350 (three hundred fifty) shares of USD 100 (one hundred United
States Dollars) each, representing the whole capital of the Company, are represented so that the meeting can validly
decide on all the items of the agenda, of which the sole shareholder expressly states that he has been duly informed
beforehand.
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III.- The agenda of the meeting is the following:

Agenda

1. Waiving of notice right;

2. Increase of the share capital of the Company by an amount of USD 1,571,000 (one million five hundred seventy-
one thousand United States Dollars) by the issue of 15,710 (fifteen thousand seven hundred ten) new shares with a
nominal value of USD 100 (one hundred United States Dollars) each in favour of Embankment Finance Limited – Lu-
xembourg branch subject to the payment of a share premium amounting to USD 618,784,261 (six hundred eighteen
million seven hundred eighty-four thousand two hundred sixty-one United States Dollars) and subject to the allocation
of USD 157,100 (one hundred fifty-seven thousand one hundred United States Dollars) to the legal reserve;

3. Intervention of the subscriber, subscription and payment by Embankment Finance Limited – Luxembourg branch of
the 15,710 (fifteen thousand seven hundred ten) new shares issued by the Company by way of a contribution of a claim
amounting to USD 620,512,361 (six hundred twenty million five hundred twelve thousand three hundred sixty-one United
States Dollars);

4. New composition of the shareholding of the Company;

5. Subsequent amendment of article eight of the articles of association of the Company relating to the share capital in
order to reflect the new share capital of the Company amounting to USD 1,606,000 (one million six hundred six thousand
United States Dollars) pursuant to the above resolutions; and

6. Miscellaneous.

After the foregoing was approved by the sole shareholder of the Company, the following resolutions have been taken:

First résolution:

It is resolved that the sole shareholder waives his right to the prior notice of the current meeting; the sole shareholder
acknowledges being sufficiently informed on the agenda and considers being validly convened and therefore agree to
deliberate and vote upon all the items of the agenda. It is further resolved that all the relevant documentation has been
put at the disposal of the sole shareholder within a sufficient period of time in order to allow him to examine carefully
each document.

Second résolution:

It is resolved to increase the share capital of the Company by an amount of USD 1,571,000 (one million five hundred
seventy-one thousand United States Dollars), so as to raise it from its present amount of USD 35,000 (thirty-five thousand
United States Dollars) to USD 1,606,000 (one million six hundred six thousand United States Dollars) by the issue of
15,710 (fifteen thousand seven hundred ten) new shares with a nominal value of USD 100 (one hundred United States
Dollars) each (the “New Shares”) in favour of Embankment Finance Limited – Luxembourg branch, a Luxembourg branch
having its registered office at 17, rue Glesener, L-1631 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, and registered with
the Luxembourg Trade and Companies’ Register under the number B 153.822 (the “Contributor”), acting as the Lu-
xembourg branch of Embankment Finance Limited, a company incorporated under the laws of England and Wales, having
its registered office at 80, Strand, London WC2R 0RL, United Kingdom, subject to the payment of a share premium of
618,784,261 (six hundred eighteen million seven hundred eighty-four thousand two hundred sixty-one United States
Dollars) (the “Share Premium”) and subject to the allocation of USD 157,100 (one hundred fifty-seven thousand one
hundred United States Dollars) to the legal reserve, the whole to be fully paid up through a contribution in kind consisting
in a claim for a total amount of USD 620,512,361 (six hundred twenty million five hundred twelve thousand three hundred
sixty-one United States Dollars) (the “Claim”) (the “Contribution”).

Third résolution:

It is resolved to accept the subscription and the payment by the Contributor by means of the Contribution of the
New Shares.

Contributor's Intervention - Subscription - Payment

Thereupon intervenes the Contributor, here represented by Me Charles De Kerchove, pre-named. The Contributor
declares to subscribe the New Shares in the Company and to pay them up entirely by a contribution in kind hereafter
described, subject to the payment of a share premium for an amount of 618,784,261 (six hundred eighteen million seven
hundred eighty-four thousand two hundred sixty-one United States Dollars) and subject to the allocation of USD 157,100
(one hundred fifty-seven thousand one hundred United States Dollars) to the legal reserve.

The New Shares as well as the Share Premium have been fully paid up by the Contributor through a contribution in
kind consisting in the Claim.

Description of the contribution

The contribution made by the Contributor, the pre-named company, consists in the Claim in exchange of the issuance
of the New Shares.
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The total value of the contribution in kind made by the Contributor to the Company amounts globally to USD
620,512,361 (six hundred twenty million five hundred twelve thousand three hundred sixty-one United States Dollars)
and is allocated as follows:

- USD 1,571,000 (one million five hundred seventy-one thousand United States Dollars) to the share capital;

- USD 618,784,261 (six hundred eighteen million seven hundred eighty-four thousand two hundred sixty-one United
States Dollars); and

- USD 157,100 (one hundred fifty-seven thousand one hundred United States Dollars) to the legal reserve.

Evaluation

The net value of the Contribution is evaluated at USD 620,512,361 (six hundred twenty million five hundred twelve
thousand three hundred sixty-one United States Dollars).

Such evaluation has been approved by the managers of the Company pursuant to a statement of contribution value
dated 2 July 2010, which shall remain annexed to this deed to be submitted with it to the formality of registration.

Fourth résolution:

As a consequence of the foregoing statements and resolutions, and the Contribution having been fully carried out, the
shareholding of the Company is now composed of:

- Embankment Finance Limited – Luxembourg branch, holding 16,060 (sixteen thousand sixty) shares.

Fifth résolution:

As a consequence of the foregoing statements and resolutions and the contribution having been fully carried out, it is
resolved to amend the first paragraph of article eight (the second paragraph remaining the same) of the articles of asso-
ciation of the Company to be read as follows:

" Art. 8. The Company's capital is set at USD 1,606,000 (one million six hundred six thousand United States Dollars),
represented by 16,060 (sixteen thousand sixty) shares of a nominal value of USD 100 (one hundred United States Dollars)
each."

Estimate of costs

The expenses, costs, remuneration or charges in any form whatsoever which will be borne by the Company as a result
of the presently stated deed are estimated at approximately EUR 8,000.-.

There being no further business, the meeting is declared closed.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg.

On the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that, on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing person
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the persons appearing, they signed together with us, the notary, the present original
deed.

Suit la traduction française du texte qui précède

L'an deux mille dix, le deux juillet.

Par devant Maître Joseph Elvinger, notaire résidant à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné.

S’est tenue une Assemblée Générale Extraordinaire de l’associé unique de «Pearson Luxembourg N° 2.» (la «Société»),
une société à responsabilité limitée luxembourgeoise, ayant son siège social au 17, rue Glesener, L-1631 Luxembourg,
Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le
numéro B 100.148, constituée par un acte notarié du notaire Joseph Elvinger en date du 31 mars 2004, dont les statuts
ont été publiés au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations n° 575 du 4 juin 2004, modifié pour la dernière
fois le 9 juin 2009 par acte notarié de Maître Francis Kesseler, publié au Mémorial C n° 1460 du 29 juillet 2009.

L’assemblée est présidée par Monsieur Régis GALIOTTO, juriste, demeurant professionnellement à Luxembourg, qui
désigne comme secrétaire Me Charles de Kerchove, Avocat, demeurant professionnellement à Luxembourg.

L'assemblée choisit comme scrutateur Me Charles de Kerchove, prénommé.

Le président prie le notaire d’acter que:

I.– L’associé unique présent ou représenté et le nombre de parts sociales qu’il détient sont inscrits sur une liste de
présence. Cette liste et la procuration, signées par le comparant et le notaire instrumentant, resteront ci-annexées pour
être enregistrées avec le présent acte.

II.- Il ressort de la liste de présence que toutes les 350 (trois cent cinquante) parts sociales de 100 USD (cent dollars
américains) chacune, représentant l’intégralité du capital social de la Société, sont représentées de sorte que l’assemblée
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peut valablement se prononcer sur tous les points figurant à l’ordre du jour, dont l’associé unique reconnaît expressément
avoir été dûment informé.

III.- L’ordre du jour de l’assemblée est le suivant:

Ordre du jour

1. Renonciation au droit de convocation;
2. Augmentation du capital social de la Société d’un montant de 1.571.000 USD (un million cinq cent soixante et onze

mille dollars américains) par l’émission de 15.710 (quinze mille sept cent dix) nouvelles parts sociales d’une valeur nominale
de 100 USD (cent dollars américains) chacune en faveur de Embankment Finance Limited – Luxembourg branch, moyen-
nant le paiement d’une prime d’émission d’un montant de 618.784.261 USD (six cent dix-huit millions sept cent quatre-
vingt-quatre mille deux cent soixante et un dollars américains) et l’allocation de 157.100 USD (cent cinquante-sept mille
cent dollars américains) à la réserve légale;

3. Intervention du souscripteur, souscription et paiement par Embankment Finance Limited – Luxembourg Branch, des
15.710 (quinze mille sept cent dix) nouvelles parts sociales émises par la Société au moyen d’un apport d’une créance
d’un montant de 620.512.361 USD (six cent vingt millions cinq cent douze mille trois cent soixante et un dollars améri-
cains);

4. Nouvelle composition de l’actionnariat de la Société;
5. Modification subséquente de l’article huit des statuts de la Société relatif au capital social afin de refléter le nouveau

capital social de la Société s’élevant à 1.606.000 USD (un million six cent six mille dollars américains) conformément aux
résolutions ci-dessus; et

6. Divers.
Suite à l’approbation de ce qui précède par l’associé unique de la Société, les résolutions suivantes ont été prises:

Première résolution:

Il est décidé que l’associé unique renonce à son droit de recevoir la convocation préalable afférente à cette assemblée
générale; l’associé unique reconnaît avoir été suffisamment informé de l’ordre du jour, considère être valablement con-
voqué à la présente assemblée générale extraordinaire et en conséquence accepte de délibérer et de voter sur tous les
points portés à l’ordre du jour. De plus il est décidé que toute la documentation présentée lors de la réunion a été mise
à la disposition l’associé unique dans un délai suffisant afin de lui permettre un examen attentif de chaque document.

Deuxième résolution:

Il est décidé d’augmenter le capital social de la Société d’un montant 1.571.000 USD (un million cinq cent soixante et
onze mille dollars américains), afin de le porter de son montant actuel de 35.000 USD (trente cinq mille dollars américains)
à 1.606.000 USD (un million six cent six mille dollars américains) par l’émission de 15.710 (quinze mille sept cent dix)
nouvelles parts sociales ayant une valeur nominale de 100 USD (cent dollars américains) chacune (les «Nouvelles Parts
Sociales») en faveur de Embankment Finance Limited – Luxembourg Branch, une succursale luxembourgeoise ayant son
siège social au 17, rue Glesener, L-1631 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg et enregistrée auprès du Registre
du Commerce et des Sociétés sous le numéro B 153.822 (l’ «Apporteur»), agissant en tant que succursale luxembour-
geoise de Embankment Finance Limited, une société constituée selon le droit de l’Angleterre et du Pays des Galles, ayant
son siège social à 80, Strand, London WC2R 0RL, Royaume-Uni, moyennant le paiement d’une prime d’émission de
618.784.261 USD (six cent dix-huit millions sept cent quatre-vingt-quatre mille deux cent soixante et un dollars améri-
cains) (la «Prime d’Emission») ainsi que l’allocation de 157.100 USD (cent cinquante-sept mille cent dollars américains) à
la réserve légale, la totalité devant être totalement libérée par un apport en nature consistant en une créance d’un montant
total de 620.512.361 USD (six cent vingt millions cinq cent douze mille trois cent soixante et un dollars américains) (la
«Créance») (l’«Apport»).

Troisième résolution:

Il est décidé d’accepter la souscription des Nouvelles Parts Sociales par l’Apporteur au moyen de l’Apport.

Intervention de l’Apporteur - Souscription - Paiement

Intervient alors l’Apporteur, ici représenté par Me Charles de Kerchove, précité. L’Apporteur déclare souscrire aux
Nouvelles Parts Sociales de la Société et les libérer entièrement au moyen d’un apport en nature ci-après décrit, moyen-
nant le paiement d’une prime d’émission d’un montant de 618.784.261 USD (six cent dix-huit millions sept cent quatre-
vingt-quatre mille deux cent soixante et un dollars américains) ainsi que l’allocation de 157.100 USD (cent cinquante-sept
mille cent dollars américains) à la réserve légale.

Les Nouvelles Parts Sociales ainsi que la Prime d’Emission ont été intégralement libérées par l’Apporteur au moyen
d’un apport en nature consistant en la Créance.

Description de l’apport

L’apport effectué par l’Apporteur, la société précitée, consiste en la Créance en échange de l’émission des Nouvelles
Parts Sociales.
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La valeur totale de l’apport en nature effectué par l’Apporteur à la Société s’élève à 620.512.361 USD (six cent vingt
millions cinq cent douze mille trois cent soixante et un dollars américains) et est allouée comme suit:

- 1.571.000 USD (un million cinq cent soixante et onze mille dollars américains) au capital social;

- 618.784.261 USD (six cent dix-huit millions sept cent quatre-vingt-quatre mille deux cent soixante et un dollars
américains) en prime d’émission; et

- 157.100 USD (cent cinquante-sept mille cent dollars américains) à la réserve légale.

Evaluation

La valeur nette de l’Apport est évaluée à 620.512.361 USD (six cent vingt millions cinq cent douze mille trois cent
soixante et un dollars américains).

Cette évaluation a été approuvée par les gérants de la Société conformément à une déclaration sur la valeur de l’apport
en date du 2 juillet 2010, qui restera ci-annexée pour être enregistrée avec le présent acte.

Quatrième résolution:

En conséquence des déclarations et résolutions qui précèdent et l’Apport ayant été entièrement réalisé, l’actionnariat
de la Société sera dorénavant composé de:

- Embankment Finance Limited – Luxembourg Branch, détenant 16.060 (seize mille soixante) parts sociales.

Cinquième résolution:

En conséquence des déclarations et résolutions qui précèdent et l’apport ayant été totalement réalisé, il est décidé de
modifier le premier paragraphe de l’article huit (le second paragraphe restant inchangé) des statuts de la Société qui devra
être lu comme suit:

«Art. 8. Le capital social de la Société est fixé à 1.606.000 USD (un million six cent six mille dollars américains),
représenté par 16.060 (seize mille soixante) parts sociales d’une valeur nominale de 100 USD (cent dollars américains)
chacune.»

Estimation des frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la Société et mis à sa charge
à raison des présentes, sont évalués approximativement à la somme de 8.000 euros.

Aucune autre affaire n’ayant à être traitée, la séance est levée, passé à Luxembourg, les jour, mois et an qu'en tête des
présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l’anglais constate que sur demande du comparant le présent acte est rédigé
en langue anglaise suivi d'une version française. Sur demande du même comparant et en cas de divergences entre le texte
anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

Et après lecture faite aux comparants, ils ont signé avec nous, notaire, la présente minute.

Signé: R. GALIOTTO, C. DE KERCHOVE, J. ELVINGER

Enregistré à Luxembourg A.C. le 7 juillet 2010. Relation: LAC/2010/30063. Reçu soixante-quinze euros (75.-€)

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la société sur sa demande.

Luxembourg, le 12 juillet 2010.

Référence de publication: 2010111680/225.

(100126407) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 août 2010.

PB Finance S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5365 Munsbach, 6C, Parc d'Activité Syrdall.

R.C.S. Luxembourg B 143.998.

L'an deux mille dix, le quinze juillet.

Par-devant Maître Jean Seckler, notaire de résidence à Junglinster, Grand-Duché de Luxembourg.

S’est tenue l’assemblée générale extraordinaire des associés de la société à responsabilité limitée PB Finance S.à r.l.,
ayant son siège social à L-5365 Munsbach, 6C, Parc d'Activités Syrdall, R.C.S. Luxembourg numéro B 143998, constituée
suivant acte reçu par le notaire instrumentant en date du 15 décembre 2008, publié au Mémorial C numéro 220 du 2
février 2009 (la "Société").

La séance est ouverte sous la présidence de Mademoiselle Françoise Hübsch, employée privée, demeurant profes-
sionnellement à L-6130 Junglinster, 3, route de Luxembourg.

La présidente désigne comme secrétaire et l’assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Alain Thill, employé privé,
demeurant professionnellement à L-6130 Junglinster, 3, route de Luxembourg.
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La présidente expose et prie le notaire d’acter:

I.- Que les associés et le nombre des parts qu’ils détiennent sont renseignés sur une liste de présence, signée par le
président, le secrétaire, le scrutateur et le notaire instrumentaire. Ladite liste de présence ainsi que les procurations
resteront annexées au présent acte pour être soumises avec lui aux formalités de l’enregistrement.

II.- Qu’il apparaît de cette liste de présence que toutes les cinq cents (500) parts sociales représentatives du capital
social de la Société de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) sont représentées à la présente assemblée générale
extraordinaire, de sorte que l’assemblée peut décider valablement sur tous les points portés à l’ordre du jour, dont les
associés ont été informés avant l’assemblée.

III.- Que l’ordre du jour de la présente assemblée est le suivant:

Ordre du jour

1.- Création d'un Comité Exécutif.

2.- Ajout d'un nouvel article 17 sous le Chapitre III dans les statuts de la société et modification de ce titre Chapitre
III.

3.- Renumérotation des anciens articles 17 à 25 des statuts de la société.

4.- Démission de Monsieur Stewart Kam Cheong comme gérant de la Société.

5.- Nomination de Monsieur Olivier Dorier et de Monsieur Hermann-Günter Schommarz comme membres du Comité
Exécutif de la Société.

L’assemblée générale, après délibération, prend unanimement les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée décide de créer un Comité Exécutif pour la société.

Deuxième résolution

Suite à la résolution qui précède, l'assemblée décide d'ajouter un nouvel article 17 sous le Chapitre III dans les statuts
de la société avec la teneur suivante:

"Art. 17. Comité Exécutif. Le gérant unique ou le Conseil de Gérance (le cas échéant) est en charge et pleinement
responsable de la direction de la Société et est pleinement responsable mais ne pourra entreprendre les activités suivantes
au nom de la Société sans l'accord préalable du Comité Exécutif (le "Comité Exécutif") tel que défini ci-dessous (les
"Matières Réservées"):

a) l'ensemble des activités autres que celles relatives à la gestion courante de la Société et de ses filiales;

b) la préparation du plan de développement annuel (à préparer avant le début de chaque année fiscale) incluant un plan
d'investissement, un plan de financement, une prévision des bénéfices et un plan salarial, ainsi que toutes les activités en
dehors du plan de développement décidé;

c) les investissements excédant individuellement le montant de EUR 50.000 (cinquante mille Euros) et ne faisant pas
partie du plan de développement;

d) l'établissement, l'achat ou la vente d'un ou de commerce(s) (incluant la vente partielle des parts sociales ou des
actions) ou la conclusion, la modification et la résiliation de contrats commerciaux;

e) la vente, l'achat ou la mise en gage de participation dans d'autres sociétés, incluant l'entrée dans des conventions
de croupier;

f) l'établissement de nouvelles divisions commerciales ou la fermeture de celles existantes ou d'activités commerciales;
les changements significatifs dans la stratégie commerciale;

g) l'ouverture ou la fermeture de nouvelles filiales ou des activités de ces filiales ou des succursales, bureaux ou autres
locaux des succursales de la Société;

h) la vente des principaux actifs à un prix moindre que la valeur comptable ou le prix du marché et toute cession
d'actifs excédant la valeur de EUR 50.000 (cinquante mille Euros) par an et n'étant pas prévu par le plan de développement;

i) la conclusion, les modifications substantielles ou la résiliation des contrats de travail de tout salarié de la société;

j) l'octroi ou l'abrogation de pouvoirs/procurations commerciaux ou généraux;

k) la prise de garanties et la conclusion de garanties et de contrats d'indemnisation, à l'exception des contrats conclus
par la Société et ses filiales dans le cours normal de leur activité; et

l) la prise de contrats de crédit, l'augmentation ou la réduction des lignes de crédits existantes et la conclusion d'obli-
gations en rapport avec les lettres de change, à l'exception de celles entrant dans l'activité normale de la société et pour
des lignes de crédit préalablement approuvées par le Comité Exécutif."

L'assemblée décide encore de modifier le titre Chapitre III dans les statuts comme suit:
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"Chapitre III. Gérance, Commissaires aux comptes, Comité exécutif"

Troisième résolution

Subséquemment, l’assemblée décide de renuméroter les anciens articles 17 à 25 des statuts de la société en articles
18 à 26.

Quatrième résolution

L'assemblée décide d'accepter la démission de Monsieur Stewart Kam Cheong comme gérant de la Société.

Cinquième résolution

L'assemblée décide de nommer comme membres du Comité Exécutif de la société pour une durée indéterminée:

- Monsieur Olivier Dorier, né à Saint Rémy (France), le 25 septembre 1968, demeurant professionnellement à L-5365
Munsbach, 6C, Parc d’Activités Syrdall;

- Monsieur Hermann-Günter Schommarz, né à Amersfoort (Afrique du Sud), le 20 novembre 1970, demeurant pro-
fessionnellement à L-5365 Munsbach, 6C, Parc d’Activités Syrdall.

Frais

Le montant des frais, dépenses et rémunérations quelconques incombant à la société en raison des présentes s'élève
approximativement à neuf cent cinquante euros.

Plus rien n’étant à l’ordre du jour de l’assemblée, cette dernière est ajournée.

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare que sur la demande des comparants, le présent
acte de société est rédigé en langue française suivi d’une traduction anglaise. A la demande des mêmes comparants il est
spécifié qu’en cas de divergences entre la version française et la version anglaise, le texte français fera foi.

Dont acte, fait et passé à Junglinster, date qu’en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ils ont signé le présent acte avec le notaire.

Suit la version anglaise de l'acte qui précède:

In the year two thousand and ten, on the fifteenth of July.

Before Maître Jean Seckler, notary residing in Junglinster, Grand-Duchy of Luxembourg.

Was held an extraordinary general meeting of the shareholders of the limited liability company (société à responsabilité
limitée) PB Finance S.à r.l., having its registered office in L-5365 Munsbach, 6C, Parc d'Activités Syrdall, R.C.S. Luxembourg
number B 143998, incorporated by deed of the undersigned notary on the 15 th of December 2008, published in the
Memorial C number 220 of the 2 nd of February 2009 (the "Company").

The meeting is presided by Miss Françoise Hübsch, private employee, residing professionally at L-6130 Junglinster, 3,
route de Luxembourg.

The chairman appoints as secretary and the meeting elects as scrutineer Mr. Alain Thill, private employee, residing
professionally at L-6130 Junglinster, 3, route de Luxembourg.

The chairman declared and requested the notary to state:

I.- That the shareholders and the number of shares held by them are shown on an attendance list, signed by the
chairman, the secretary, the scrutineer and the undersigned notary. The said list as well as the proxies will be annexed
to this document to be filed with the registration authorities.

II.- That it appears from the attendance list, that all the five hundred (500) shares representatives of the share capital
of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500) are represented at the present extraordinary general meeting, so
that the meeting could validly decide on all the items of the agenda of which the participants have been informed before
the meeting.

III.- That the agenda of the meeting is the following:

Agenda

1.- Creation of an Executive Committee.

2.- Addition of a new article 17 under the Chapter III in the Articles of Association of the company and amendment
of this title Chapter III.

3.- Renumbering of the former articles 17 to 25 of the Articles of Association of the company.

4.- Resignation of Mr. Stewart Kam Cheong as manager of the Company.

5.- Appointment of Mr. Olivier Dorier and Mr. Hermann-Günter Schommarz as members of the Executive Committee
of the Company.

Then the general meeting, after deliberation, unanimously took the following resolutions:
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First resolution

The meeting decides to create an Executive Committee for the Company.

Second resolution

As a consequence of the foregoing resolution, the meeting decides to add a new article 17 under the Chapter III in
the Articles of Association of the Company with the following wording:

"Art. 17. Executive Committee. The Sole Manager or the Board of Managers as the case may be, are in charge and
fully responsible for the management of the Company but shall not undertake the following activities on behalf of the
Company without the prior consent of the executive committee (the “Executive Committee) as defined below (the
“Restrictive Matters”):

a) all activities outside the ordinary course of business of the Company and its subsidiaries;

b) preparation of the annual business plan (to be prepared before the beginning of each financial year) including an
investment plan, a finance plan and a profit projection, as well as all activities outside the agreed business plan;

c) investments exceeding in each individual case the sum of EUR 50,000 (fifty thousand Euro) and which are not part
of the business plan;

d) the establishment, purchase or sale of a business or businesses (including parts thereof or shares therein) or the
conclusion, amendment and termination of any type of corporate agreement;

e) the purchase, sale or encumbrance of shareholding rights in other companies, including entering into silent part-
nerships;

f) the establishment of new, and closure of existing, divisions of the business or activities of the business; significant
changes in the marketing strategy;

g) opening or closure of branch offices or other places of the Company or its subsidiaries business or new subsidiaries;

h) any sale of capital assets at a price less than the book value or the market price and any sale of assets exceeding
the value of EUR 50,000 (fifty thousand Euro) per annum, and not being a part of the business plan;

i) conclusion, significant amendment or termination of employment agreements with any employee of the Company;

j) granting or repealing commercial powers of attorney and full power of attorney;

k) the assumption of guarantees and the conclusion of warranty and indemnity agreements, except those contracts
entered into by the Company and its subsidiaries in the ordinary course of business;

l) the taking-up of credit contracts, the increase or reduction of the existing credit lines and the entering into of
obligations relating to bills of exchange, except in the ordinary course of business and for level of credit lines priory
approved by the Executive Committee.”

The meeting decides further to amend the title Chapter III in the Articles of Association as follows:

"Chapter III. Board of managers, Statutory auditors, Executive committee"

Third resolution

Subsequently, the meeting decides to renumber the former articles 17 to 25 of the Articles of Association of the
company in articles 18 to 26.

Fourth resolution

The meeting decides to accept the resignation of Mr. Stewart Kam Cheong as manager of the Company.

Fifth resolution

The meeting decides to appoint as members of the Executive Committee of the Company for an undetermined period:

- Mr. Olivier Dorier, born in Saint-Rémy (France), on the 25 th of September 1968, residing professionally in L-5365
Munsbach, 6C, Parc d’Activités Syrdall;

- Mr. Hermann-Günter Schommarz, born in Amersfoort (South Africa), on the 20 th of November 1970, residing
professionally in L-5365 Munsbach, 6C, Parc d’Activités Syrdall.

Costs

The amount of the expenses, remunerations and charges, in any form whatsoever, to be borne by the present deed
are estimated at nine hundred and fifty Euro.

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that upon request of the above appearing
persons, this deed is worded in French, followed by an English translation and that in case of any divergences between
the French and the English version, the French text shall prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Junglinster, on the day stated at the beginning of this document.
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The document having been read to the appearing persons, they signed together with the notary the present original
deed.

Signé: F.HÜBSCH, A.THILL – J. SECKLER

Enregistré à Grevenmacher, le 27 juillet 2010. Relation: GRE/2010/2578. Reçu soixante-quinze euros EUROS. 75.-
EUR

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Junglinster, le 10 août 2010.

Référence de publication: 2010111276/177.

(100124737) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 août 2010.

Maritime & Commercial Consulting S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1528 Luxembourg, 22, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 37.113.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010110720/10.

(100125430) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

Maritime & Commercial Consulting S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1528 Luxembourg, 22, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 37.113.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010110721/10.

(100125431) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2010.

Pyramus S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 45.260.000,00.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 41, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 137.398.

EXTRAIT

En date du 12 août 2010, Pyramus Management GmbH&Co KG a transféré 1.130.000 parts sociales ordinaires de
classe B qu'elle détenait dans la Société à Pyramus Beteiligungs GmbH.

Il résulte de ce transfert que les parts sociales de la Société sont détenues comme suit:
Nom de l'associé Parts sociales

de classe A
Parts sociales
de classe B

Parts
préférentielles

Apax WW Nominees Limited . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 35,990,230 589,999 5,258,489
Pyramus Management GmbH & Co. KG . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . - 1,760,001 -
Pyramus Co-Investment GmbH & Co.KG . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9,770 - 1,511
Pyramus Beteiligungs GmbH . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . - 1,650,000 -
TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 36,000,000 4,000,000 5,260,000

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 17 août 2010.
Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2010112775/23.

(100126969) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 août 2010.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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