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LUXEMBOURG
Famalux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4384 Ehlerange, Z.A.R.E. llot Ouest.
R.C.S. Luxembourg B 93.321.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mandataire
Référence de publication: 2010064362/10.
(100080116) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

Fideuram Bank (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1212 Luxembourg, 17A, rue des Bains.
R.C.S. Luxembourg B 66.380.

Extrait de la réunion du conseil d‘administration du 31 mars 2009
Omissis
Suite a '’Assemblée Générale Ordinaire du 31 Mars 2009 qui a nommé le nouveau Conseil d’Administration pour le
triénnal 2009-2011, le Conseil approuve la nomination de M. Riccardo SIMCIC en tant que Président du Conseil d’Ad-

ministration de Fideuram Bank (Luxembourg) S.A., avec effetimmédiat. Son mandat expirera lors de I’Assemblée Générale
Ordinaire de 'an 2012.

Omissis

Certifié, le 1 € juin 2010.
Massimo Brocca
Directeur Général
Référence de publication: 2010064364/17.
(100080283) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

Linear System S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2340 Luxembourg, 6, rue Philippe II.
R.C.S. Luxembourg B 153.599.

STATUTES

In the year two thousand and ten, on the second day of June.
Before Maitre Edouard Delosch, notary, residing at Rambrouch (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared the following:

AXA EXPANSION FUND II, a fonds commun de placement a risque represented by AXA Investment Managers Private
Equity Europe, a company governed by French Law, having its registered office at 20, place Vendéme, 75001 Paris, France,
and registered with the Register of Commerce and Companies of Paris under number 403 201 882 RCS Paris,

represented by Mr. Brian Mc MAHON, employee, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given in Paris on 1
June 2010; such proxy, signed by the proxyholder and the undersigned notary, will remain annexed to the present deed
for the purpose of registration.

The following articles of incorporation of a company have then been drawn up:
Chapter l. - Form, Name, Registered office, Object, Duration
Art. 1. Form, Name. There is hereby established a société anonyme (the "Company") governed by the laws of the
Grand Duchy of Luxembourg (the “Laws”) and by the present articles of incorporation (the "Articles of Incorporation").
The Company may be composed of one single shareholder, owner of all the shares, or several shareholders.

The Company will exist under the name of “Linear System S.A.”.

Art. 2. Registered Office. The Company will have its registered office in the City of Luxembourg.

The registered office may be transferred to any other place within the City of Luxembourg by a resolution of the
Board of Directors.

Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of
the Board of Directors.
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In the event that, in the view of the Board of Directors, extraordinary political, economic or social developments occur
or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office or with the ease
of communications with such office or between such office and persons abroad, the Company may temporarily transfer
the registered office abroad, until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such temporary measures
will have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of the registered
office, will remain a company governed by the Laws. Such temporary measures will be taken and notified to any interested
parties by the Board of Directors.

Art. 3. Object. The object of the Company is the acquisition, holding and disposal of interests in Luxembourg and/or
in foreign companies and undertakings, as well as the administration, development and management of such interests.

The Company may provide loans and financing in any other kind or form or grant guarantees or security in any other
kind or form, in favour of the companies and undertakings forming part of the group of which the Company is a member.

The Company may also invest in real estate, in intellectual property rights or any other movable or immovable assets
in any kind or form.

The Company may borrow in any kind or form and issue bonds, notes or any other debt instruments as well as warrants
or other share subscription rights.

In a general fashion, the Company may carry out any commercial, industrial or financial operation, which it may deem
useful in the accomplishment and development of its purposes.

Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.

It may be dissolved at any time by a resolution of the general meeting of shareholders, voting with the quorum and
majority rules set by the Articles of Incorporation for any amendment of the Articles of Incorporation and pursuant to
article 31 of the Articles of Incorporation, without prejudice to any mandatory provisions of the Laws.

Chapter Il. - Capital, Shares

Art. 5. Issued Capital. The issued capital of the Company is set at thirty-one thousand euro (EUR 31,000.-) divided
into thirty-one thousand (31,000) shares, with a nominal value of one euro (EUR 1.-) each, all of which are fully paid up.

The rights and obligations attached to the shares shall be identical except to the extent otherwise provided by the
Articles of Incorporation or by the Laws.

In addition to the issued capital, there may be set up a premium account to which any premium paid on any share in
addition to its nominal value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the payment
of any shares which the Company may repurchase from its shareholder(s), to offset any net realised losses, to make
distributions to the shareholder(s) in the form of a dividend or to allocate funds to the legal reserve.

Art. 6. Shares. Each share entitles to one vote.

The shares will be in the form of registered shares or in the form of bearer shares, at the option of the shareholders,
with the exception of those shares for which the Laws prescribe the registered form.

The shares are freely transferable.
Each share is indivisible as far as the Company is concerned.

The co-proprietors, the usufructuaries and bare-owners of shares, the creditors and debtors of pledged shares must
be represented towards the Company by a common representative, whether appointed amongst them or not.

With respect to the bearer shares, the Company shall issue bearer share certificates to the relevant shareholders in
the form and with the indications prescribed by the Laws. The Company may issue multiple bearer share certificates.

The transfer of bearer shares shall be made by the mere delivery of the bearer share certificate(s).

With respect to the registered shares, a shareholders’ register, which may be examined by any shareholder, will be
kept at the registered office. The register will contain the precise designation of each shareholder and the indication of
the number and class (if any) of shares held, the indication of the payments made on the shares as well as the transfers
of shares and the dates thereof. Each shareholder will notify its address and any change thereof to the Company by
registered letter. The Company will be entitled to rely for any purposes whatsoever on the last address thus communi-
cated. Ownership of the registered shares will result from the recordings in the shareholders’ register. Certificates
reflecting the recordings in the shareholders’ register may be delivered to the shareholders upon their request. The
Company may issue multiple registered share certificates.

Any transfer of registered shares will be registered in the shareholders’ register by a declaration of transfer entered
into the shareholders’ register, dated and signed by the transferor and the transferee or by their representative(s) as well
as in accordance with the rules on the transfer of claims laid down in article 1690 of the Luxembourg Civil Code.
Furthermore, the Company may accept and enter into the shareholders’ register any transfer referred to in any corres-
pondence or other document recording the consent of the transferor and the transferee.

Ownership of a share carries implicit acceptance of the Articles of Incorporation and of the resolutions validly adopted
by the general meeting of shareholders.
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Art. 7. Authorized Capital, Increase and Reduction of Capital.

7.1. The authorized capital of the Company is set at thirty million euro (EUR 30,000,000.-) divided into thirty million
(30,000,000) shares. Each authorized share has a nominal value of one euro (EUR 1.-).

The Board of Directors is authorized and empowered, within the limits of the authorized capital, to (i) realise any
increase of the issued capital in one or several successive tranches, following, as the case may be, the exercise of the
subscription and/or conversion rights granted by the Board of Directors within the limits of the authorized capital under
the terms and conditions of warrants (which may be separate or attached to shares, bonds, notes or similar instruments),
convertible bonds, notes or similar instruments as from time to time issued by the Company, by the issuing of new shares,
with or without share premium, against payment in cash or in kind, by conversion of claims on the Company or in any
other manner; (ii) determine the place and date of the issue or successive issues, the issue price, the terms and conditions
of the subscription of and paying up on the new shares; and (iii) remove or limit the preferential subscription right of the
shareholders in case of issue of shares against payment in cash. This authorisation is valid during a period ending five (5)
years after the date of publication of the deed of incorporation of the Company in the Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations and it may be renewed by a resolution of the general meeting of shareholders adopted in compliance with
the quorum and majority rules set by the Articles of Incorporation or, as the case may be, by the Laws for any amendment
of the Articles of Incorporation.

The Board of Directors may delegate to any duly authorized person the duties of accepting subscriptions and receiving
payment for shares representing part or all of the issue of new shares under the authorized capital.

Following each increase of the issued capital within the limits of the authorized capital, realized and duly stated in the
form provided for by the Laws, article 5 will be modified so as to reflect the actual capital increase. Such modification will
be recorded in a notarial deed upon the instructions of the Board of Directors or of any person duly authorized and
empowered by the Board of Directors for this purpose.

7.2. The issued and/or authorized capital of the Company may be increased or reduced one or several times by a
resolution of the general meeting of shareholders adopted in compliance with the quorum and majority rules set by the
Articles of Incorporation or, as the case may be, by the Laws for any amendment of the Articles of Incorporation.

The new shares to be subscribed for by contribution in cash will be offered by preference to the existing shareholders
in proportion to the part of the

capital which those shareholders are holding. The Board of Directors shall determine the period within which the
preferred subscription right shall be exercised. This period may not be less than thirty (30) days.

Notwithstanding the above, the general meeting of shareholders, voting in compliance with the quorum and majority
rules set by the Articles of Incorporation or, as the case may be, by the Laws for any amendment of the Articles of
Incorporation may limit or withdraw the preferential subscription right.

Art. 8. Acquisition of own shares. The Company may acquire its own shares. The acquisition and holding of its own
shares will be in compliance with the conditions and limits established by the Laws.

Chapter lll. - Board of directors, Auditors

Art. 9. Board of Directors. The Company shall be managed by a board of directors, composed of not less than three
members, who need not be shareholders themselves (the "Board of Directors"). If and as long as the Company has only
one (1) shareholder, the Board of Directors may comprise one (1) member only.

The members of the Board of Directors will be appointed by the general meeting of shareholders, who will determine
their number and the duration of their mandate, which may not exceed six (6) years. They are eligible for re-appointment
and may be removed at any time, with or without cause, by a resolution adopted by the general meeting of shareholders.

The general meeting of shareholders may decide to qualify the appointed members of the Board of Directors as class
A director (the “Class A Director”) or class B director (the “Class B Director”).

In the event of a vacancy on the Board of Directors, the remaining members of the Board of Directors may elect by
co-optation a new director to fill such vacancy until the next general meeting of shareholders, which shall ratify such co-
optation or elect a new member of the Board of Directors instead.

The shareholders shall neither participate in nor interfere with the management of the Company.

Art. 10. Powers of the Board of Directors. The Board of Directors is vested with the broadest powers to perform all
acts necessary or useful for accomplishing the Company’s object.

All powers not expressly reserved by the Articles of Incorporation or by the Laws to the general meeting of share-
holders or to the auditor(s) are in the competence of the Board of Directors.

Art. 11. Delegation of Powers - Representation of the Company. The Board of Directors may delegate the daily
management of the Company and the representation of the Company within such daily management to one or more
persons or committees of its choice.

The Board of Directors may also delegate other special powers or proxies or entrust determined permanent or
temporary functions to persons or committees of its choice.

C. RAL
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The remuneration and other benefits granted to the person(s) to whom the daily management has been entrusted
must be reported annually by the Board of Directors to the general meeting of shareholders.

The Company will be bound towards third parties by the single signature of any one (1) member of the Board of
Directors or by the single signature of the sole director when the Board of Directors is composed of only one (1) member,
as the case may be.

However, if the shareholders have qualified the Directors as Class A Directors or as Class B Directors, the Company
will only be bound towards third parties by the joint signatures of one (1) Class A Director and one (1) Class B Director.

The Company will further be bound towards third parties by the single signature of any persons to whom the daily
management of the Company has been delegated, within such daily management, or by the single signature of any persons
to whom special signatory power has been delegated by the Board of Directors or the sole Director (as the case may
be) within the limits of such special power.

Art. 12. Meetings of the Board of Directors. The Board of Directors shall appoint from among its members a chairman
(the "Chairman"). It may also appoint a secretary, who need not be a member of the Board of Directors himself and who
will be responsible for keeping the minutes of the meetings of the Board of Directors (the “Secretary”).

The Board of Directors will meet upon call by the Chairman. A meeting of the Board of Directors must be convened
if any two (2) of its members so require.

The Chairman will preside at all meetings of the Board of Directors, except that in his absence the Board of Directors
may appoint another member of the Board of Directors as chairman pro tempore by majority vote of the directors
present or represented at such meeting.

Except in cases of urgency or with the prior consent of all those entitled to attend, at least three (3) calendar days’
written notice of meetings of the Board of Directors shall be given in writing and transmitted by any means of commu-
nication allowing for the transmission of a written text. Any such notice shall specify the time and the place of the meeting
as well as the agenda and the nature of the business to be transacted. The notice may be waived by properly documented
consent of each member of the Board of Directors. No separate notice is required for meetings held at times and places
specified in a time schedule previously adopted by resolution of the Board of Directors.

The meetings of the Board of Directors shall be held in Luxembourg or at such other place as the Board of Directors
may from time to time determine.

Any member of the Board of Directors may act at any meeting of the Board of Directors by appointing in writing,
transmitted by any means of communication allowing for the transmission of a written text, another member of the Board
of Directors as his proxy. Any member of the Board of Directors may represent one or several members of the Board
of Directors.

A quorum of the Board of Directors shall be the presence or the representation of at least half (1/2) of the members
of the Board of Directors holding office. Decisions will be taken by a majority of the votes of the members of the Board
of Directors present or represented at such meeting.

One or more members of the Board of Directors may participate in a meeting by conference call, visioconference or
any other similar means of communication enabling thus several persons participating therein to simultaneously commu-
nicate with each other. Such participation shall be deemed equivalent to a physical presence at the meeting. The Board
of Directors may determine any additional rules regarding the above in its internal regulations.

A written decision, signed by all the members of the Board of Directors, is proper and valid as though it had been
adopted at a meeting of the Board of Directors which was duly convened and held. Such a decision may be documented
in a single document or in several separate documents having the same content and each of them signed by one or several
members of the Board of Directors.

Art. 13. Resolutions of the Board of Directors. The resolutions of the Directors shall be recorded in writing.

The minutes of any meeting of the Board of Directors will be signed by the Chairman of the meeting and by the
secretary (if any). Any proxies will remain attached thereto.

Copies or extracts of written resolutions adopted by the Directors as well as of the minutes of the general meeting
of shareholders, to be produced in judicial proceedings or otherwise, may be signed by the sole Director or by any
member of the Board of Directors.

The resolutions adopted by the single Director shall be documented in writing and signed by the single Director.

Art. 14. Management Fees and Expenses. Subject to approval by the general meeting of shareholders, the members of
the Board of Directors may receive a management fee in respect of the carrying out of their management of the Company
and may, in addition, be reimbursed for all other expenses whatsoever incurred by the members of the Board of Directors
in relation with such management of the Company or the pursuit of the Company’s corporate object.

Art. 15. Conflicts of Interest. If any member of the Board of Directors of the Company has or may have any personal
interest in any transaction of the Company, such member shall disclose such personal interest to the Board of Directors
and shall not consider or vote on any such transaction.
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Such transaction and such Director’s interest therein shall be disclosed in a special report to the next general meeting
of shareholders before any vote by the latter on any other resolution.

If the Board of Directors only comprises one (1) member it suffices that the transactions between the Company and
its director, who has such an opposing interest, be recorded in writing.

The foregoing paragraphs of this Article do not apply if (i) the relevant transaction is entered into under fair market
conditions and (ii) falls within the ordinary course of business of the Company.

No contract or other transaction between the Company and any other company or firm shall be affected or invalidated
by the mere fact that a member of the Board of Directors, or any officer of the Company has a personal interest in, or
is a director, associate, member, shareholder, officer or employee of such other company or firm. Any person related as
afore described to any company or firm with which the Company shall contract or otherwise engage in business shall
not, by reason of such affiliation with such other company or firm, be automatically prevented from considering, voting
or acting upon any matters with respect to such contract or other business.

Art. 16. Directors’ Liability - Indemnification. No member of the Board of Directors commits himself, by reason of his
functions, to any personal obligation in relation to the commitments taken on behalf of the Company.

Members of the Board of Directors are only liable for the performance of their duties.

The Company shall indemnify any member of the Board of Directors, officer or employee of the Company and, if
applicable, their successors, heirs, executors and administrators, against damages and expenses reasonably incurred by
him in connection with any action, suit or proceeding to which he may be made a party by reason of his being or having
been director, officer or employee of the Company, or, at the request of the Company, any other company of which the
Company is a shareholder or creditor and by which he is not entitled to be indemnified, except in relation to matters as
to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for gross negligence or misconduct. In
the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such matters covered by the settle-
ment as to which the Company is advised by its legal counsel that the person to be indemnified is not guilty of gross
negligence or misconduct. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to which the persons to
be indemnified pursuant to the Articles of Incorporation may be entitled.

Art. 17. Confidentiality. Even after cessation of their mandate or function, any member of the Board

of Directors, as well as any person who is invited to attend a meeting of the Board of Directors, shall not disclose
information on the Company, the disclosure of which may have adverse consequences for the Company, unless such
divulgation is required (i) by a legal or regulatory provision applicable to sociétés anonymes or (ii) for the public benefit.

Art. 18. Auditors. Except where according to the Laws, the Company’s annual statutory and/or consolidated accounts
must be audited by an independent auditor, the business of the Company and its financial situation, including more in
particular its books and accounts, shall be reviewed by one or more statutory auditors, who need not be shareholders
themselves.

The statutory or independent auditors will be appointed by the general meeting of shareholders, which will determine
the number of such auditors and the duration of their mandate, which may not exceed six (6) years. They are eligible for
re-appointment. They may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the general meeting of
shareholders, save in such cases where the independent auditor may, as a matter of the Laws, only be removed for serious
cause.

Chapter IV. - General meeting of shareholders

Art. 19. Powers of the General Meeting of Shareholders. The general meeting of shareholders shall have such powers
as are vested with the general meeting of shareholders pursuant to the Articles of Incorporation and the Laws. The single
shareholder carries out the powers bestowed on the general meeting of shareholders.

Any regularly constituted general meeting of shareholders of the Company represents the entire body of shareholders.

Art. 20. Annual General Meeting. The annual general meeting of shareholders will be held on 31 May at 4.00 p.m.

If such day is a day on which banks are not generally open for business in Luxembourg, the meeting will be held on
the next following business day.

Art. 21. Other General Meetings. The Board of Directors or the statutory auditor(s) (if any) may convene general
meetings of shareholders (in addition to the annual general meeting of shareholders). Such meetings must be convened
if shareholders representing at least ten percent (10%) of the Company’s capital so require.

General meetings of shareholders, including the annual general meeting of shareholders, will be held at the registered
office of the Company or at such other place in the Grand Duchy of Luxembourg, and may be held abroad if, in the
judgement of the Board of Directors, which is final, circumstances of force majeure so require.

Art. 22. Notice of General Meetings. Shareholders will meet upon issuance (including, if appropriate, its publication)
of a convening notice in compliance with the Articles of Incorporation or the Laws.

The convening notice sent to the shareholders will specify the time and the place of the meeting as well as the agenda
and the nature of the business to be transacted at the relevant general meeting of shareholders. The agenda for a general
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meeting of shareholders shall also, where appropriate, describe any proposed changes to the Articles of Incorporation
and, if applicable, set out the text of those changes affecting the object or form of the Company.

If all the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and if they state that they have
been duly informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

Art. 23. Attendance - Representation. All shareholders are entitled to attend and speak at any general meeting of
shareholders.

A shareholder may act at any general meeting of shareholders by appointing in writing, transmitted by any means of
communication allowing for the transmission of a written text, another person who need not be a shareholder himself,
as a proxy holder. The Board of Directors may determine any conditions that must be fulfilled in order for a shareholder
to take part in a general meeting of shareholders.

Shareholders, participating in a general meeting of shareholders by visioconference or any other similar means of
telecommunication allowing for their identification, shall be deemed present for the purpose of quorum and majority
computation. Such telecommunication methods shall satisfy all technical requirements to enable the effective participation
in the meeting and the deliberations of the meeting shall be retransmitted on a continuous basis.

Art. 24. Proceedings. Any general meeting of shareholders shall be presided by the Chairman or by a person designated
by the Board of Directors or, in their absence, by the general meeting of shareholders.

The Chairman of the general meeting of shareholders shall appoint a secretary.

The general meeting of shareholders shall elect one (1) scrutineer to be chosen from the persons attending the general
meeting of shareholders.

The Chairman, the secretary and the scrutineer so appointed together form the bureau of the general meeting.

Art. 25. Adjournment. The Board of Directors may forthwith adjourn any general meeting of shareholders by four (4)
weeks. The Board of Directors must adjourn a meeting if so required by shareholders representing at least twenty percent
(20%) of the Company’s issued capital.

Such adjournment automatically cancels any resolution already adopted prior thereto.

The adjourned general meeting of shareholders has the same agenda as the first one. Shares and proxies regularly
deposited in view of the first meeting remain validly deposited for the second one.

Art. 26. Vote. An attendance list indicating the name of the shareholders and the number of shares for which they
vote is signed by each one of them or by their proxy prior to the opening of the proceedings of the general meeting of
shareholders.

The general meeting of shareholders may deliberate and vote only on the items comprised in the agenda.

Voting takes place by a show of hands or by a roll call, unless the general meeting of shareholders resolves to adopt
another voting procedure.

The shareholders are authorized to cast their vote by ballot papers («formulaires») expressed in the English language.

Any ballot paper (“formulaire”) shall be delivered by hand with acknowledgment of receipt, by registered post, by
special courier service using an internationally recognised courier company at the registered office of the Company or
by fax at the fax number of the registered office of the Company.

Any ballot paper (“formulaire”) which does not bear any of the following indications is to be considered void and shall
be disregarded for quorum purposes:

- name and registered office and / or residence of the relevant shareholder;

- total number of shares held by the relevant shareholder in the share capital of the Company and, if applicable, number
of shares of each class held by the relevant shareholder in the share capital of the Company;

- agenda of the general meeting;

- indication by the relevant shareholder, with respect to each of the proposed resolutions, of the number of shares
for which the relevant shareholder is abstaining, voting in favour of or against such proposed resolution; and

- name, title and signature of the duly authorized representative of the relevant shareholder.

Any ballot paper (“formulaire”) shall be received by the Company no later than five (5) p.m. (Luxembourg time) on
the day on which banks are generally open for business in Luxembourg immediately preceding the day of the general
meeting of shareholders. Any ballot paper (“formulaire”) received by the Company after such deadline shall be disregarded
for quorum purposes.

A ballot paper (“formulaire”) shall be deemed to have been received:

(a) if delivered by hand with acknowledgment of receipt, by registered post or by special courier service using an
internationally recognised courier company: at the time of delivery; or

(b) if delivered by fax: at the time recorded together with the fax number of the receiving fax machine on the trans-
mission receipt.

Atany general meeting of shareholders other than a general meeting convened for the purpose of amending the Articles
of Incorporation of the Company or voting on resolutions whose adoption is subject to the quorum and majority requi-
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rements of an amendment to the Articles of Incorporation, resolutions shall be adopted, irrespective of the number of
shares represented, by a simple majority of votes cast.

At any general meeting of shareholders, convened in accordance with the Articles of Incorporation or the Laws, for
the purpose of amending the Articles of Incorporation of the Company or voting on resolutions whose adoption is subject
to the quorum and majority requirements of an amendment to the Articles of Incorporation, the quorum shall be at least
one half (1/2) of all the shares issued and outstanding. If the said quorum is not present at a first meeting, a second meeting
may be convened at which there shall be no quorum requirement. In order for the proposed resolutions to be adopted,
and save as otherwise provided by the Laws, a two thirds (2/3rds) majority of the votes cast by the shareholders present
or represented is required at any such general meeting.

Art. 27. Minutes. The minutes of the general meeting of shareholders shall be signed by the members of the bureau
present and may be signed by any shareholders or proxies of shareholders, who so request.

Chapter V. - Financial year, Financial statements, Distribution of profits

Art. 28. Financial Year. The Company’s financial year begins on the first day of January and ends on the last day of
December of each year.

Art. 29. Adoption of Financial Statements. The Board of Directors shall prepare, for approval by the shareholders,
annual statutory and/or consolidated accounts in accordance with the

requirements of the Laws and Luxembourg accounting practice.

The annual statutory and/or consolidated accounts are submitted to the general meeting of shareholders for approval.

Art. 30. Distribution of Profits. From the annual net profits of the Company, at least five per cent (5%) shall each year
be allocated to the reserve required by law (the “Legal Reserve”). That allocation to the Legal Reserve will cease to be
required as soon and as long as the Legal Reserve amounts to ten per cent (10%) of the issued capital of the Company.

After allocation to the Legal Reserve, the general meeting of shareholders shall determine how the remainder of the
annual net profits, will be disposed of by allocating the whole or part of the remainder to a reserve or to a provision, by
carrying it forward to the next following financial year or by distributing it, together with carried forward profits, distri-
butable reserves or share premium, to the shareholders, each share entitling to the same proportion in such distributions.

Subject to the conditions fixed by the Laws and in compliance with the foregoing provisions, the Board of Directors
may pay out an advance payment on dividends to the shareholders. The Board of Directors fixes the amount and the
date of payment of any such advance payment.

Chapter VI. - Dissolution, Liquidation

Art. 31. Dissolution, Liquidation. The Company may be dissolved by a resolution of the general meeting of shareholders
adopted in compliance with the quorum and majority rules set by the Articles of Incorporation or, as the case may be,
by the Laws for any amendment of the Articles of Incorporation.

Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by the Board of Directors or such other persons
(who may be physical persons or legal entities) appointed by a general meeting of shareholders, who will determine their
powers and their compensation.

After payment of all the debts of and charges against the Company, including the expenses of liquidation, the net
liquidation proceeds shall be distributed to the shareholder(s) so as to achieve on an aggregate basis the same economic
result as the distribution rules set out for dividend distributions.

Chapter VILI. - Applicable law

Art. 32. Applicable Law. All matters not governed by the Articles of Incorporation shall be determined in accordance
with the Laws, in particular the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended.

Subscription and Payment

The Articles of Incorporation of the Company having thus been recorded by the notary, the Company’s shares have
been subscribed and the nominal value of these shares has been one hundred per cent (100%) paid in cash as follows:

Shareholder subscribed number amount
capital of shares paid-in

AXAEXPANSIONFUND Il . . ... e EUR 31,000.- 31,000 EUR 31,000.-

Total: . . e EUR 31,000.- 31,000 EUR 31,000.-

The amount of thirty-one thousand euro (EUR 31,000.-) was thus as from that moment at the disposal of the Company,
evidence thereof having been submitted to the undersigned notary who states that the conditions provided for in article
26 of the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, have been observed.

Expenses

The amount of the costs, expenses, fees and charges, of any kind whatsoever, which are due from the Company or
charged to it as a result of its incorporation are estimated at approximately one thousand two hundred euro (EUR 1,200.-).
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Transitory Provisions

The first financial year of the Company will begin on the date of formation of the Company and will end on the last
day of December of 2010.

Resolutions of the general meeting of shareholders
First Resolution

The general meeting of shareholders resolved to establish the registered office at 6, rue Philippe Il, L-2340 Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg.

Second Resolution

The general meeting of shareholders resolved to set at three (3) the number of members of the Board of Directors
and further resolved to appoint the following for a period of six (6) years:

- Mr. Baudouin Le Boucher d’Hérouville, Managing Director, born in Toulon, France, on 2 November 1965, residing
at 16 rue Edgard Faure 75015 Paris.

- Mr. Andreas Demmel, Employee, born in Munich, Germany, on 11 April 1969, with professional address at 6 rue
Philippe Il, L-2340 Luxembourg.

- Mr. Brian McMahon, Employee, born in Dublin, Ireland, on 4 November 1968, with professional address at 6 rue
Philippe Il, L-2340 Luxembourg.
Third Resolution

The general meeting of shareholders resolved to set at one (1) the number of statutory auditors and further resolved
to elect the following as auditor for a period of six (6) years:

Mr Ganash Lokanathen, Employee, born in Pahang, Malaysia, on 5 July 1978, with professional address at 6, rue Philippe
I, L-2340 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

The undersigned notary, who knows and speaks English, stated that on request of the appearing person, the present
deed has been worded in English followed by a French version; on request of the same person(s) and in case of divergences
between the English and the French text, the English text will prevail.

Whereupon the present deed was drawn up in Luxembourg by the undersigned notary, on the day referred to at the
beginning of this document.

The document having been read to the appearing person(s), who is known to the undersigned notary by his surname,
first name, civil status and residence, such person signed together with the undersigned notary, this original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille dix, le deux juin.

Par-devant Maitre Edouard Delosch, notaire de résidence a Rambrouch (Grand-Duché du Luxembourg).

A comparu:

AXA EXPANSION FUND I, un fonds commun de placement a risque représenté par AXA Investment Managers
Private Equity Europe, une société régie par le droit frangais, ayant son siége social au 20, place Vendéme, 75001 Paris,
France, et immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Paris sous le numéro 403 201 882 RCS Paris,

représenté par Monsieur Brian Mc MAHON, employé, demeurant a Luxembourg, en vertu d’'une procuration donnée

a Paris, le 1 € juin 2010, laquelle procuration, signée par le mandataire et le notaire soussigné, restera annexée au présent
acte aux fins d’enregistrement.

Les statuts qui suivent ont ainsi été rédigés:
Chapitre | €' . Forme, Dénomination, Siége, Objet, Durée

Art. 1 . Forme, Dénomination. |l est formé par les présentes une société anonyme (la «Sociétéy) régie par les lois
du Grand-Duché de Luxembourg (les «Lois») et par les présents statuts (les «Statutsy).

La Société peut comporter un actionnaire unique, propriétaire de la totalité des actions, ou plusieurs actionnaires.
La Société adopte la dénomination «Linear System S.A.».

Art. 2. Siége Social Le siége social est établi dans la ville de Luxembourg.

Le siége social peut étre transféré a tout autre endroit de la ville de Luxembourg par une décision du Conseil d’Ad-
ministration.

Des succursales ou d’autres bureaux peuvent étre établis soit au Grand-Duché du Luxembourg ou a I'étranger par
une décision du Conseil d’Administration.

Dans '’hypothese ou le Conseil d’Administration estime que des événements extraordinaires d’ordre politique, éco-
nomique ou social sont de nature a compromettre I'activité normale de la Société a son siége social ou la communication
aisée avec ce siége ou entre ce siége et I'étranger ou que de tels événements se sont produits ou sont imminents, la
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Société pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances
anormales. Ces mesures provisoires n’auront aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert
provisoire du siége, demeurera régie par les Lois. Ces mesures provisoires seront prises et portées a la connaissance de
tout intéressé par le Conseil d’Administration.

Art. 3. Objet. La Société a pour objet I'acquisition, la détention et la cession de participations dans toute société et
entreprise luxembourgeoise et/ou étrangére, ainsi que I'administration, la gestion et la mise en valeur de ces participations.

La Société peut fournir des préts et financements sous quelque forme que ce soit ou consentir des garanties ou siretés
sous quelque forme que ce soit, au profit de sociétés et d’entreprises faisant partie du groupe de sociétés dont la Société
fait partie.

La Société peut également investir dans 'immobilier, les droits de propriété intellectuelle ou tout autre actif mobilier
ou immobilier sous quelque forme que ce soit.

La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit et procéder a I’émission d’obligations, de billets a ordre
ou tout autre instrument de dettes ainsi que des bons de souscription ou tout autre droit de souscription d’actions.

D’une fagon générale, la Société peut effectuer toute opération commerciale, industrielle ou financiere qu’elle estime
utile a 'accomplissement et au développement de son objet.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Elle peut étre dissoute, a tout moment, par une décision de I'assemblée générale des actionnaires, statuant aux con-
ditions de quorum et de majorité requises par les Statuts pour toute modification des Statuts, et conformément a I'article
31 des Statuts, sans préjudice des dispositions impératives des Lois.

Chapitre Il. Capital, Actions

Art. 5. Capital Emis. Le capital émis de la Société est fixé a trente et un mille euros (EUR 31.000,-) divisé en trente et
un mille (31.000) actions, ayant une valeur nominale de un euro (EUR 1,-) chacune, celles-ci étant entiérement libérées.

Les droits et obligations inhérents aux actions sont identiques sauf stipulation contraire des Statuts ou des Lois.

En plus du capital émis, un compte prime d’émission peut étre établi sur lequel seront transférées toutes les primes
d’émission payées sur les actions en plus de la valeur nominale. Le solde de ce compte prime d’émission peut étre utilisé
pour régler le prix des actions que la Société a rachetées a ses actionnaires, pour compenser toute perte nette réalisée,
pour distribuer des dividendes aux actionnaires ou pour affecter des fonds a la réserve légale.

Art. 6. Actions. Chaque action donne droit a une voix.

Les actions seront nominatives ou au porteur, au choix des actionnaires, a I'exception des cas ou les Lois exigent des
actions nominatives.

Les actions sont librement cessibles.
Chagque action est indivisible a I'égard de la Société.

Les copropriétaires, les usufruitiers et les nu-propriétaires d’actions, les créanciers gagistes et donneurs de gage sur
actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par un représentant commun désigné ou non parmi eux.

Concernant les actions au porteur, la Société doit émettre aux actionnaires concernés des certificats d’actions au
porteur dans les formes et avec les mentions imposées par les Lois. La Société peut émettre des certificats d’actions au
porteur multiples.

La cession d’actions au porteur s’effectue par la seule remise des certificats d’actions au porteur.

Concernant les actions nominatives, un registre des actionnaires, qui pourra étre consulté par tout actionnaire, sera
tenu au siége social. Ce registre contiendra la désignation précise de chaque actionnaire et 'indication du nombre et de
la catégorie de ses actions (s’il y en a), I'indication des paiements effectués sur ces actions ainsi que les cessions des actions
avec leur date. Chaque actionnaire notifiera son adresse et tout changement de celle-ci a la Société par lettre recom-
mandée. La Société sera en droit de se fier pour toutes fins a la derniére adresse communiquée. La propriété des actions
nominatives résultera des inscriptions dans le registre des actionnaires. Des certificats reflétant les inscriptions dans le
registre des actionnaires seront délivrés aux actionnaires a leur demande. La Société peut émettre des certificats d’actions
nominatives multiples.

Toute cession d’actions nominatives sera inscrite dans le registre des actionnaires par une déclaration de cession,
datée et signée par le cédant et le cessionnaire ou par leur(s) fondé(s) de pouvoir ainsi que conformément aux regles
relatives aux cessions de créances définies a I'article 1690 du Code civil luxembourgeois. De plus, la Société peut accepter
et inscrire dans le registre des actionnaires toute cession mentionnée dans toute correspondance ou autre document
établissant 'accord du cessionnaire et du cédant.

La propriété d’une action emporte de plein droit acceptation des Statuts et des résolutions adoptées par I'assemblée
générale des actionnaires.
Art. 7. Capital Autorisé, Augmentation et Réduction du Capital Social.

7.1 Le capital autorisé de la Société est fixé a trente millions d’euros (EUR 30.000.000,-) divisé en trente millions
(30.000.000) d’actions. Chaque action autorisée a une valeur nominale de un euro (EUR 1,-) chacune.
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Le Conseil d’Administration est autorisé et mandaté, dans les limites du capital autorisé, a (i) réaliser toute augmen-
tation de capital émis en une ou plusieurs fois, a la suite, le cas échéant, de 'exercice de droits de souscription et/ou aux
droits de conversion accordés par le Conseil d’Administration a concurrence du capital autorisé conformément aux
termes et conditions des bons de souscription (qui peuvent étre séparés ou attachés aux actions, obligations, billets a
ordre ou instruments similaires), d’obligations convertibles, de billets a ordre ou instruments similaires émis de temps a
autre par la Société, en émettant de nouvelles actions, avec ou sans prime d’émission, contre des apports en numéraire
ou en nature, par conversion de créances de la Société, ou de toute autre maniére; (ii) fixer le lieu et la date de I'émission
ou des émissions successives, le prix d’émission, les conditions de la souscription et de la libération des actions nouvelles;
et (iii) supprimer ou limiter le droit préférentiel de souscription des actionnaires dans le cas d’'une émission d’actions
contre apport en numéraire. Cette autorisation est valable pendant une période se terminant cinq (5) ans aprés la pu-
blication de I'acte de constitution de la Société au Mémorial et peut étre renouvelée par une décision de I'assemblée
générale des actionnaires délibérant aux conditions de quorum et de majorité exigées par les Statuts ou, le cas échéant,
par les Lois pour toute modification des Statuts.

Le Conseil d’Administration peut déléguer a toute personne diment autorisée, la fonction d’accepter des souscriptions
et de recevoir paiement pour des actions représentant tout ou partie de I'’émission d’actions nouvelles dans le cadre du
capital autorisé.

A la suite de chaque augmentation du capital émis dans le cadre du capital autorisé, réalisée et constatée dans les
formes prévues par les Lois, I'article 5 sera modifié afin de refléter 'augmentation du capital. Une telle modification sera
constatée sous forme authentique par le Conseil d’Administration ou par toute personne diiment autorisée et mandatée
a cet effet par le Conseil d’Administration.

7.2 Le capital émis et/ou autorisé de la Société peut étre augmenté ou réduit, en une ou en plusieurs fois, par une
résolution de I'assemblée générale des actionnaires adoptée aux conditions de quorum et de majorité

requises par les Statuts ou, le cas échéant, par les Lois pour toute modification des Statuts.

Les nouvelles actions a souscrire par apport en numéraire seront offertes par préférence aux actionnaires existants
proportionnellement a la part du capital qu’ils détiennent. Le Conseil d’Administration fixera le délai pendant lequel le
droit préférentiel de souscription devra étre exercé. Ce délai ne pourra pas étre inférieur a trente (30) jours.

Par dérogation a ce que est dit ci-dessus, I'assemblée générale des actionnaires délibérant aux conditions de quorum
et de majorité exigées par les Statuts ou, le cas échéant, par les Lois pour toute modification des Statuts, peut limiter ou
supprimer le droit préférentiel de souscription.

Art. 8. Rachat d’actions. La Société peut racheter ses propres actions. L’'acquisition et la détention de ses propres
actions s’effectuera conformément aux conditions et dans les limites fixées par les Lois.

Chapitre lll. - Conseil d’administration, Commissaires aux comptes

Art. 9. Gestion La Société est gérée par un conseil d’administration composé de trois (3) membres au moins, lesquels
n‘auront pas besoin d’étre actionnaires (le «Conseil d’Administrationy). Si et aussi longtemps que la Société ne comptera
qu’un (1) actionnaire, le Conseil d’Administration pourra étre composé d’un (1) seul membre.

Les membres du Conseil d’Administration seront élus par 'assemblée générale des actionnaires, qui détermineront
leur nombre et la durée de leur mandat, qui ne pourra excéder six (6) ans. lls peuvent étre renommés et peuvent étre
révoqués a tout moment, avec ou sans motif, par une décision adoptée par I'assemblée générale des actionnaires.

L’assemblée générale des actionnaires pourra décider de qualifier les membres désignés du Conseil d’Administration
comme administrateur de catégorie A (les «Administrateurs de Catégorie A») ou administrateur de catégorie B (les
«Administrateurs de Catégorie By).

En cas de vacance d’un poste au Conseil d’Administration, les membres restants du Conseil d’Administration peuvent
élire par cooptation un nouvel administrateur jusqu’a la prochaine assemblée générale des actionnaires, qui devra ratifier
cette cooptation ou élire un nouveau membre du Conseil d’Administration.

Les actionnaires ne participeront ni ne simmisceront dans la gestion de la Société.

Art. 10. Pouvoirs du Conseil d’Administration. Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus étendus
pour accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de I'objet social de la Société.

Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par les Statuts ou par les Lois a 'assemblée générale des

actionnaires ou au(x) commissaires(s) aux comptes relévent de la compétence du Conseil d’Administration.

Art. 11. Délégation de Pouvoirs - Représentation de la Société. Le Conseil d’Administration peut déléguer la gestion
journaliére de la Société, ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion, a une ou plusieurs
personnes ou comités de son choix.

Le Conseil d’Administration peut également déléguer des pouvoirs ou des mandats spéciaux ou confier des fonctions
permanentes ou temporaires a des personnes ou comités de son choix.

La rémunération et les autres avantages accordés au(x) personne(s) auxquelles la gestion journaliére de la Société a
été confiée devront étre rapportés annuellement par le Conseil d’Administration a 'assemblée générale des actionnaires.

LEG! TION

LUXEMBOURG



70476

Vis-a-vis des tiers, la Société sera engagée par la signature individuelle d’'un membre (1) quelconque du Conseil d’Ad-
ministration.

Toutefois, si les actionnaires ont qualifié les Administrateurs d’Administrateurs de Catégorie A ou d’Administrateurs
de Catégorie B, la Société ne sera engagée vis-a-vis des tiers que par la signature conjointe d’'un Administrateur de
Catégorie A et d’'un Administrateur de Catégorie B.

Vis-a-vis des tiers, la Société sera également engagée par la signature individuelle de toute personne a qui la gestion
journaliére de la Société aura été déléguée, dans le cadre de cette gestion journaliére, ou par la signature individuelle de
toute personne a qui un tel pouvoir de signature aura été délégué par le Conseil d’Administration ou par I’Administrateur
unique (le cas échéant) mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Art. 12. Réunions du Conseil d’Administration. Le Conseil d’Administration peut nommer parmi ses membres un
président (le «Présidenty). Il peut également nommer un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre lui-méme membre du Conseil
d’Administration et qui sera responsable de la tenue des procés-verbaux des réunions du Conseil d’Administration (le
«Secrétairey).

Le Conseil d’Administration se réunira sur convocation du Président. Une réunion du Conseil d’Administration doit
étre convoquée si deux (2) de ses membres le demandent.

Le Président présidera toutes les réunions du Conseil d’Administration, mais en son absence le Conseil d’Adminis-
tration désignera un autre membre du Conseil d’Administration comme président pro tempore par un vote a la majorité
des administrateurs présents ou représentés a cette réunion.

Sauf en cas d’urgence ou avec I'accord préalable de tous ceux qui ont le droit d’y assister, une convocation écrite devra
é&tre transmise, trois (3) jours calendaires au moins avant la date prévue pour la réunion du Conseil d’Administration, par
tout moyen de communication permettant la

transmission d’un texte écrit. La convocation indiquera la date, I'heure et le lieu de la réunion ainsi que I'ordre du jour
et la nature des affaires a traiter. Il pourra étre renoncé a cette convocation par un accord correctement consigné de
chaque membre du Conseil d’Administration. Aucune convocation spéciale ne sera requise pour les réunions se tenant
a des dates et des lieux déterminés préalablement par une résolution adoptée par le Conseil d’Administration.

Les réunions du Conseil d’Administration se tiendront a Luxembourg ou a tout autre endroit que le Conseil d’Admi-
nistration pourra déterminer de temps a autre.

Tout membre du Conseil d’Administration pourra se faire représenter aux réunions du Conseil d’Administration en
désignant par un écrit, transmis par tout moyen de communication permettant la transmission d’un texte écrit, un autre
membre du Conseil d’Administration comme son mandataire. Tout membre du Conseil d’Administration pourra repré-
senter un ou plusieurs membres du Conseil d’Administration.

Le Conseil d’Administration ne pourra délibérer que si au moins la moitié (1/2) des membres du Conseil d’Adminis-
tration en fonction est présente ou représentée. Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres du Conseil
d’Administration présents ou représentés a cette réunion.

Un ou plusieurs membres du Conseil d’Administration peuvent prendre part a une réunion par conférence télépho-
nique, visioconférence ou tout autre moyen de communication similaire permettant ainsi a plusieurs personnes y
participant de communiquer simultanément les unes avec les autres. Une telle participation sera considérée équivalente
a une présence physique a la réunion. Le Conseil d’Administration pourra déterminer toute autre régle concernant ce

qui précede dans son reglement intérieur.

Une décision écrite, signée par tous les membres du Conseil d’Administration, est réguliere et valable de la méme
maniere que si elle avait été adoptée a une réunion du Conseil d’Administration, ddment convoquée et tenue. Une telle
décision pourra étre consignée dans un seul ou plusieurs écrits séparés ayant le méme contenu et signé par un ou plusieurs
membres du Conseil d’Administration.

Art. 13. Résolutions du Conseil I’ Administration. Les résolutions des Administrateurs doivent étre consignées par
écrit.

Les procés-verbaux des réunions du Conseil d’Administration seront signés par le Président et par le Secrétaire (s'il
y en a). Les procurations y resteront annexées.

Les copies ou les extraits des résolutions écrites adoptées par les Administrateurs aussi bien que les proces-verbaux
de I'assemblée générale des actionnaires, destinés a étre produit en justice ou ailleurs, pourront étre signés par I’Admi-
nistrateur unique ou par un membre quelconque du Conseil d’Administration.

Les résolutions adoptées par I’Administrateur unique seront consignées par écrit et signées par I’Administrateur uni-
que.

Art. 14. Rémunération et Dépenses. Sous réserve de I'approbation de I'assemblée générale des actionnaires, les mem-
bres du Conseil d’Administration peuvent recevoir une rémunération pour leur gestion de la Société et peuvent, de plus,
é&tre remboursés de toutes les dépenses qu’ils auront exposées en relation avec la gestion de la Société ou la poursuite
de I'objet social de la Société.
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Art. 15. Conflits d’Intérét. Si un membre du Conseil d’Administration de la Société a ou pourrait avoir un intérét
personnel dans une transaction de la Société, celui-ci devra en aviser le Conseil d’Administration et il ne pourra ni prendre
part aux délibérations ni émettre un vote au sujet d’une telle transaction.

Cette transaction ainsi que I'intérét personnel de I’Administrateur devront étre portés a la connaissance de la prochaine
assemblée générale des actionnaires dans un rapport spécial et au plus tard avant tout vote ou toute autre décision.

Si le Conseil d’Administration comprend un membre unique, il suffit qu’il soit fait mention dans un procés-verbal des
opérations intervenues entre la Société et son administrateur ayant un intérét opposé a celui de la Société.

Les dispositions des alinéas qui précédent ne sont pas applicables lorsque (i) 'opération en question est conclue a des
conditions normales et (ii) si elle tombe dans le cadre des opérations courantes de la Société.

Aucun contrat ni autre transaction entre la Société et d’autres sociétés ou entreprises ne sera affecté ou invalidé par
le simple fait qu’un membre du Conseil d’Administration ou tout fondé de pouvoir de la Société y a un intérét personnel,
ou est administrateur, associé, membre, actionnaire, fondé de pouvoir ou employé d’une telle société ou entreprise.
Toute personne liée, de la maniére décrite ci-dessus, a une société ou entreprise, avec laquelle la Société contractera ou
entrera autrement en relations d’affaires, ne devra pas, en raison de cette affiliation a cette société ou entreprise, étre
automatiquement empéchée de délibérer, de voter ou d’agir autrement sur une opération relative a de tels contrats ou
transactions.

Art. 16. Responsabilité des Administrateurs - Indemnisation. Les membres du Conseil d’Administration n’engagent pas
leur responsabilité personnelle lorsque, dans I'exercice de leurs fonctions, ils prennent des engagements pour le compte
de la Société.

Les membres du Conseil d’Administration sont uniquement responsables de I'accomplissement de leurs devoirs.

La Société indemnisera tout membre du Conseil d’Administration, fondé de pouvoir ou employé de la Société et, le
cas échéant, leurs successeurs, leurs héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de biens pour tous dommages
qu’ils ont a payer et tous frais raisonnables qu’ils auront encourus par suite de leur comparution en tant que défendeurs
dans des actions en justice, des procés ou des poursuites judiciaires qui leur auront été intentés de par leurs fonctions
actuelles ou anciennes d’administrateur, de fondé de pouvoir ou d’employé de la Société, ou a la demande de la Société,
de toute autre société dans laquelle la Société est actionnaire ou créancier et dans laquelle ils n’ont pas droit a indemni-
sation, exception faite des cas ou leur responsabilité est engagée pour négligence grave ou mauvaise gestion. En cas
d’arrangement transactionnel, 'indemnisation ne portera que sur les questions couvertes par 'arrangement transactionnel
et dans ce cas seulement si la Société regoit confirmation par son conseiller juridique que la personne a indemniser n’est
pas coupable de négligence grave ou mauvaise gestion. Ce droit a indemnisation n’est pas exclusif d’autres droits auxquels
les personnes susnommées pourraient prétendre en vertu des Statuts.

Art. 17. Confidentialité. Méme aprés la cessation de leur mandat ou fonction, tout membre du Conseil d’Administra-
tion, de méme que toute personne invitée a participer a une réunion du Conseil d’Administration, ne devra pas dévoiler
des informations sur la Société dont la divulgation pourrait avoir des conséquences défavorables pour celle-ci, 2 moins
que cette révélation ne soit exigée par (i) une disposition légale ou réglementaire applicable aux sociétés anonymes ou
(ii) Pintérét du public.

Art. 18. Commissaires aux Comptes. Sauf lorsque, conformément aux Lois, les comptes annuels et/ou les comptes
consolidés de la Société doivent étre vérifiés par un réviseur d’entreprises indépendant, les affaires de la Société et sa
situation financiére, en particulier ses documents comptables, devront étre contrdlés par un ou plusieurs commissaires
aux comptes, qui n‘ont pas besoin d’étre eux-mémes actionnaires.

Le(s) commissaire(s) aux comptes ou réviseur(s) d’entreprises indépendant(s) seront nommés par I'assemblée générale
des actionnaires, qui déterminera leur nombre et la durée de leur mandat qui ne pourra excéder six (6) ans. Leur mandat
peut é&tre renouvelé. lls peuvent étre révoqués a tout moment, avec ou sans motif, par 'assemblée générale des action-
naires, sauf dans les cas ou le reviseur d’entreprises indépendant peut seulement, par dispositions des Lois, &tre révoqué
pour motifs graves.

Chapitre IV. - Assemblée générale des actionnaires

Art. 19. Pouvoirs de PAssemblée Générale des Actionnaires. L'assemblée générale des actionnaires exerce les pouvoirs
qui lui sont dévolus par les Statuts et les Lois. L’actionnaire unique exerce les pouvoirs conférés a I'assemblée générale
des actionnaires.

Toute assemblée générale des actionnaires de la Société régulierement constituée représente I'ensemble des action-
naires.

Art. 20. Assemblée Générale Annuelle. L’assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra le 31 mai a 16h00.

Si ce jour n’est pas généralement un jour bancaire ouvrable a Luxembourg, I'assemblée se tiendra le premier jour

ouvrable suivant.

Art. 21. Autres Assemblées Générales. Le Conseil d’Administration ou le(s) commissaire(s) aux comptes (s'il y en a)
peuvent convoquer des assemblées générales d’actionnaires (en plus de I'assemblée générale annuelle des actionnaires).
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De telles assemblées doivent étre convoquées si des actionnaires représentant au moins dix pour cent (10%) du capital
social de la Société le demandent.

Les assemblées générales des actionnaires, y compris I'assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendront au
siege social de la Société ou a tout autre endroit au Grand-Duché du Luxembourg et pourront se tenir a I'étranger,
chaque fois que des circonstances de force majeure, appréciées souverainement par le Conseil d’Administration, le re-
quiérent.

Art. 22, Convocation des Assemblées Générales. Les actionnaires se réuniront apres envoi (y compris, si nécessaire,
publication) d’'une convocation conformément aux Statuts ou aux Lois.

La convocation envoyée aux actionnaires indiquera la date, I'heure et le lieu de I'assemblée générale ainsi que 'ordre
du jour et la nature des affaires a traiter lors de I'assemblée générale des actionnaires. L’ordre du jour d’une assemblée
générale d’actionnaires doit également, si nécessaire, indiquer toutes les modifications proposées des Statuts et, le cas
échéant, le texte des modifications relatives a I'objet social ou a la forme de la Société.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés a une assemblée générale des actionnaires et s’ils déclarent avoir
été diment informés de I'ordre du jour de 'assemblée, celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.

Art. 23. Présence - Représentation. Tous les actionnaires sont en droit de participer et de prendre la parole a toute
assemblée générale d’actionnaires.

Un actionnaire peut prendre part a toute assemblée générale des actionnaires en désignant par écrit, transmis par tout
moyen de communication permettant la transmission d’un texte écrit, un mandataire qui n’a besoin d’étre lui-méme
actionnaire. Le Conseil d’Administration peut déterminer toute autre condition qui devra étre remplie en vue de la
participation d’un actionnaire aux assemblées générales des actionnaires.

Les actionnaires participant a une assemblée générale des actionnaires par visioconférence ou toute autre méthode
de télécommunication similaire permettant leur identification, seront considérés comme présent pour le calcul du quorum
et de la majorité. Ces méthodes de télécommunication doivent satisfaire a toutes les exigences techniques afin de per-
mettre la participation effective a I'assemblée et les délibérations de I'assemblée doivent étre retransmises de maniére
continue.

Art. 24. Procédure. Toute assemblée générale des actionnaires est présidée par le Président ou par une personne
désignée par le Conseil d’Administration ou, en leur absence, par I'assemblée générale des actionnaires.
Le Président de I'assemblée générale des actionnaires désigne un secrétaire.

L’assemblée générale des actionnaires élit un (1) scrutateur parmi les actionnaires participant a I'assemblée générale
des actionnaires.

Le Président, le secrétaire et le scrutateur ainsi désignés forment ensemble le bureau de I'assemblée générale.
Art. 25. Prorogation. Le Conseil d’Administration peut proroger séance tenante toute assemblée générale des ac-

tionnaires a quatre (4) semaines. Le Conseil d’Administration doit le faire sur la demande d’actionnaires représentant au
moins vingt pour cent (20%) du capital émis de la Société.

Cette prorogation annule automatiquement toute décision déja adoptée.

L’assemblée générale des actionnaires prorogée a le méme ordre du jour que la premiére assemblée. Les actions et
les procurations déposées régulierement en vue de la premiére assemblée restent valablement déposées pour la deuxiéme
assemblée.

Art. 26. Vote. Une liste de présence indiquant le nom des actionnaires et le nombre des actions pour lesquelles ils
votent est signée par chacun d’entre eux ou par leur mandataire avant 'ouverture des débats de I'assemblée générale
des actionnaires.

L’assemblée générale des actionnaires peut délibérer et voter uniquement sur les points figurant a I'ordre du jour.

Le vote se fait a main levée ou par un appel nominal, sauf si 'assemblée générale des actionnaires décide d’adopter
une autre procédure de vote.

Les actionnaires sont autorisés a exprimer leurs votes au moyen de formulaires rédigés en langue anglaise.

Tout formulaire devra étre remis en main propre contre décharge, ou envoyé par courrier recommandé ou par service
d’envois spéciaux utilisant une société postale internationalement reconnue, au siége social de la Société ou adressé par
fax au numéro de fax du siége social de la Société.

Tout formulaire de vote qui ne comporte pas I'une des mentions ou indications suivantes doit étre considéré comme
nul et ne sera pas pris en compte pour le calcul du quorum:

- nom et siége social et/ou résidence de I'actionnaire concerné;

- nombre total d’actions détenues par I'actionnaire concerné dans le capital social de la Société et, si nécessaire, le
nombre d’actions de

chaque catégorie détenu par I'actionnaire concerné dans le capital social de la Société;

- ordre du jour de I'assemblée générale;
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- indication par l'actionnaire concerné, pour chacune des résolutions proposées, du nombre d’actions pour lesquelles
l'actionnaire concerné s’abstient, vote en faveur ou contre la résolution proposée; et

- nom, titre et signature du représentant ddment autorisé de I'actionnaire concerné.

Tout formulaire devra étre regu par la Société au plus tard a dix-sept (17) heures, heure de Luxembourg, le jour
ouvrable a Luxembourg précédant immédiatement le jour de I'assemblée générale des actionnaires. Tout formulaire regu
par la Société apres cette date limite ne sera pas pris en compte pour le calcul du quorum.

Un formulaire sera considéré comme ayant été regu:

(c) s’il a été remis en main propre contre décharge, par courrier recommandé ou par service d’envois spéciaux utilisant
une société postale internationalement reconnue; a '’heure de la remise;

ou

(d) s’il a été délivré par fax, a I'heure indiquée avec le numéro de fax sur le rapport de transmission de 'appareil ayant
recu le fax.

Lors de toute assemblée générale des actionnaires autre qu’une assemblée générale convoquée en vue de la modifi-
cation des Statuts de la Société ou du vote de résolutions dont I'adoption est soumise aux conditions de quorum et de
majorité exigées pour toute modification des Statuts, les résolutions seront adoptées a la majorité simple, indépendam-
ment du nombre d’actions représentées.

Lors de toute assemblée générale des actionnaires, convoquée conformément aux Statuts ou aux Lois, en vue de la
modification des Statuts de la Société ou du vote de résolutions dont I'adoption est soumise aux conditions de quorum
et de majorité exigées pour toute modification des Statuts, le quorum sera d’au moins la moitié (1/2) de toutes les actions
émises. Si ce quorum n’est pas atteint, une deuxiéme assemblée pourra étre convoquée a laquelle aucun quorum ne sera
requis. Afin d’adopter les résolutions proposées, et sauf disposition contraire des Lois, une majorité des deux tiers (2/3)
des votes exprimés par les actionnaires présents ou représentés est exigée a cette assemblée générale.

Art. 27. Procés-Verbaux. Les procés-verbaux des assemblées générales des actionnaires sont signés par les membres
du bureau et peuvent étre signés par tous les actionnaires ou mandataires d’actionnaires qui en font la demande.

Chapitre V. - Exercice social, Comptes annuels, Distribution des bénéfices

Art. 28. Exercice Social. L’exercice social de la Société commence le premier jour de janvier de chaque année et
s’achéve le dernier jour de décembre de chaque année.

Art. 29. Approbation des Comptes Annuels. Le Conseil d’Administration prépare les comptes annuels et/ou les comp-
tes consolidés, pour approbation par les actionnaires, conformément aux dispositions des Lois et a la pratique comptable
luxembourgeoise.

Les comptes annuels et/ou les comptes consolidés sont soumis a I'assemblée générale des actionnaires pour appro-
bation.

Art. 30. Distribution des Bénéfices. Sur les bénéfices nets de la Société il sera prélevé au moins cinq pour cent (5 %)
qui seront affectés, chaque année, a la réserve légale (la «Réserve Légale») conformément a la loi. Cette affectation cessera
d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la Réserve Légale atteindra dix pour cent (10%) du capital émis de la
Société.

Apreés affectation a la Réserve Légale, 'assemblée générale des actionnaires décide de I'affectation du solde des béné-
fices annuels nets. Elle peut décider de verser la totalité ou une partie du solde a un compte de réserve ou de provision,
en le reportant a nouveau ou en le distribuant avec les bénéfices reportés, les réserves distribuables ou les primes
d’émission, aux actionnaires, chaque action donnant droit a une méme proportion dans ces distributions.

Sous réserve des conditions fixées par les Lois et conformément aux dispositions qui précedent, le Conseil d’Admi-
nistration peut procéder au versement d’un acompte sur dividendes aux actionnaires. Le Conseil d’Administration
déterminera le montant ainsi que la date de paiement de tels acomptes.

Chapitre VL. - Dissolution, Liquidation

Art. 31. Dissolution, Liquidation. La Société peut étre dissoute par une résolution de I'assemblée générale des action-
naires délibérant aux mémes conditions de quorum et de majorité que celles fixées par les Statuts ou, le cas échéant, par
les Lois pour toute modification des Statuts.

En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera réalisée par le Conseil d’Administration ou par toute autre
personne (qui peut &tre une personne physique ou une personne morale), nommeée par I'assemblée générale des action-
naires qui déterminera leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Aprés paiement de toutes les dettes et charges de la Société, et de tous les frais de liquidation, le boni net de liquidation
sera réparti équitablement entre le(s) actionnaire(s) de maniére a atteindre le méme résultat économique que celui fixé
par les regles relatives a la distribution de dividendes.
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Chapitre VII. - Loi applicable

Art. 32. Loi Applicable. Toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les Statuts seront réglées conformément aux
Lois, et en particulier a la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Souscription et Paiement

Les Statuts de la Société ont donc été enregistrés par le notaire, les actions de la Société ont été souscrites et la valeur
nominale de ces actions a été payé a cent pour cent (100%) en especes ainsi qu’il suit:

Actionnaire Capital souscrit nombre montant
d’actions libéré

AXAEXPANSIONFUND Il . ..o EUR 31.000,-  31.000 EUR 31.000,-

Total: . EUR 31.000,-  31.000 EUR 31.000,-

Le montant de trente et un mille euros (EUR 31.000,-) est donc a ce moment a la disposition de la Société, preuve en
a été faite au notaire soussigné qui constate que les conditions prévues par l'article 26 de la loi du 10 aolt 1915 concernant
les sociétés commerciales, telle que modifiée, ont été observées.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges de toutes espéces qui incombent a la Société en raison de sa constitution
sont estimés a environ mille deux cents euros (EUR 1.200,-).
Dispositions transitoires
Le premier exercice social de la Société commencera a la date de constitution de la Société et s’acheévera le dernier
jour de décembre de 2010.
Assemblée générale extraordinaire
Premiére Résolution
L’assemblée générale des actionnaires a décidé d’établir le siege social a 6, rue Philippe Il, L-2340 Luxembourg, Grand-
Duché du Luxembourg.
Deuxiéme Résolution
L’assemblée générale des actionnaires a décidé de fixer a trois (3) le nombre des membres du Conseil d’Administration
et a décidé de plus de nommer les personnes suivantes pour une période de six (6) ans:

- Monsieur Baudouin Le Boucher d’Hérouville, Managing Director, né a Toulon, France, le 2 novembre 1965, demeurant
a 16 rue Edgard Faure 75015 Paris.

- Monsieur Andreas Demmel, Employé, né a Munich, Allemagne, le 11 avril 1969, avec adresse professionnelle au 6
rue Philippe II, L-2340 Luxembourg.

- Monsieur Brian McMahon, Employé, né a Dublin, Irlande, le 4 novembre 1968, avec adresse professionnelle au 6 rue
Philippe Il, L-2340 Luxembourg.
Troisiéme Résolution
L’assemblée générale des actionnaires a décidé de fixer a un (1) le nombre des commissaires aux comptes et a décidé
de plus de nommer la personne suivante comme commissaire aux comptes pour une période de six (6) ans:

Monsieur Ganash Lokanathen, Employé, né a Pahang, Malaisie, le 5 juillet 1978, avec adresse professionnelle au 6, rue
Philippe Il, L-2340 Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg.

Le notaire soussigné qui connait et parle la langue anglaise, a déclaré par la présente qu’a la demande des comparants,
le présent acte a été rédigé en langue anglaise, suivi d’une version frangaise; a la demande des mémes comparants et en
cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise primera.

Dont acte fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au comparant connu du notaire soussigné par leur nom, prénom
usuel, état et demeure, il a signé avec le notaire soussigné, le présent acte.

Signé: B. Mc Mahon, DELOSCH.
Enregistré a Redange/Attert, le 03 juin 2010. Relation: RED/2010/713. Regu soixante-quinze (75.-) euros

Le Receveur (signé): KIRSCH.
Pour copie certifiée conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Rambrouch, le 15 juin 2010.
Référence de publication: 2010071130/793.
(100084250) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juin 2010.
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DS Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-5280 Sandweiler, Z.I. Rolach.
R.C.S. Luxembourg B 136.727.

L’an deux mille dix, le dix-neuf mai.
Pardevant Maitre Frank MOLITOR, notaire de résidence a Dudelange, soussigné.

S’est réunie '’Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires de DS Luxembourg S.A., L-5280 Sandweiler, Z.1.
Rohlach, inscrite au Registre de Commerce de Luxembourg sous le numéro B 136 727, constituée suivant acte Emile
SCHLESSER de Luxembourg en date du 19 février 2008, publié au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associa-
tions, Numéro 755 du 28 mars 2008,

L’Assemblée est ouverte sous la présidence de Marco SGRECCIA, salarié, demeurant a Luxembourg,
qui désigne comme secrétaire Franco ORSINO, restaurateur, demeurant a Sandweiler.

L’Assemblée choisit comme scrutateur Fabio MAROCHI, salarié, demeurant a Niederkorn.

Le Président expose d’abord que

.- La présente Assemblée générale a pour ordre du jour: Modification de I'article 2 des statuts.

Il.- Les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre d’ac-
tions qu’ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence ci-annéxée.

Resteront pareillement annexées au présent acte d’éventuelles procurations d’actionnaires représentés.

lll.- Lintégralité du capital social étant présente ou représentée a la présente Assemblée, il a pu étre fait abstraction
des convocations d’usage, les actionnaires présents ou représentés se reconnaissant ddment convoqués et déclarant par
ailleurs avoir eu connaissance de I'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

IV.- L’Assemblée, réunissant 'intégralité du capital social, est réguliérement constituée et peut partant délibérer vala-
blement, telle qu’elle est constituée, sur les points portés a I'ordre du jour.

Puis, I’Assemblée, apreés avoir délibéré, prend a I'unanimité des voix et par votes séparés, la résolution suivante:
Unique résolution

Elle décide d’ajouter un troisiéme alinéa a I'article 2 des statuts dont la teneur est la suivante:

"Art. 2. ...

Elle pourra se constituer caution réelle ou personnelle pour compte d’autrui."

Finalement, plus rien n’étant a I'ordre du jour la séance est levée.

Dont acte, fait et passé a Sandweiler, Z.I, Rohlach.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par leur nom, prénom usuel,
état et demeure, les comparants ont tous signé avec Nous, notaire, la présente minute.

Signé: Sgreccia, Orsino, Marochi et Molitor.

Enregistré a ESCH-SUR-ALZETTE A.C,, le 27 mai 2010. Relation: EAC/2010/6262. Regu soixante quinze euros 75.-
Le Receveur (signé): Kirchen.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépét au Registre de Commerce.

Dudelange, le 04 JUIN 2010. Frank MOLITOR.

Référence de publication: 2010065137/40.
(100080012) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

db PrivatMandat Comfort, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.
R.C.S. Luxembourg B 101.715.

Die Bilanz zum 31. Dezember 2008 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.
Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

DWS Investment S.A.
Verwaltungsgesellschaft
Unterschriften

Référence de publication: 2010065081/12.
(100080036) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.
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Iberian Capital Ill SICAR, Société en Commandite par Actions sous la forme d’une Société d’Investisse-
ment en Capital a Risque.

Siege social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 140.048.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Société Européenne de Banque
Société Anonyme
Banque domiciliataire
Signatures
Référence de publication: 2010064380/14.

(100080259) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

Ibericus S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1145 Luxembourg, 180, rue des Aubépines.
R.C.S. Luxembourg B 125.410.

Les comptes annuels au 30/06/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 03/06/2010.

Pour IBERICUS S.A.

Société anonyme en liquidation volontaire

Experta Luxembourg

Société anonyme

Catherine DAY-ROYEMANS / Isabelle MARECHAL-GERLAXHE
Référence de publication: 2010064381/15.

(100080111) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

C2Trans Holding S.A, Société Anonyme.
Siége social: L-2611 Luxembourg, 51, route de Thionville.
R.C.S. Luxembourg B 153.607.

STATUTS

L’an deux mille dix, le dix-sept mai.
Par-devant le notaire soussigné, Maitre Roger ARRENSDORFF, résidant a Mondorf-les-Bains, Grand-Duché de Lu-
xembourg.
ONT COMPARU:

- M. Christophe TAGLANG, né le 25 janvier 1966 a Schirmeck (France), résidant au 8, rue de la Hoube, F-67280
URMATT (France);

- M. Christophe JUNG, né le 8 février 1961 a Sélestat (France), résidant au 7, rue Saint Georges, F-67730 CHATENOIS
(France);

- DENLUX CORP. ayant son siége social au Suites 9, Ansuya Estate, Revolution Avenue, Victoria, Seychelles, IBC
35.365,

représentée par Rémi Chevalier, avocat, ayant son domicile professionnel a Luxembourg, Grand-Duché de Luxem-
bourg et / ou Cécile Rechstein, avocate, ayant son domicile professionnel a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,
et/ou Katerina Kubova, employée privée, ayant son domicile professionnel a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

en vertu d’une procuration sous seing privé donnée le 8 mars 2010,

laquelle, paraphée "ne varietur" par le mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour
étre enregistrée avec lui.

Les parties susmentionnées sont désignées ci-aprés comme les «Actionnairesy.

Lesquels comparants, agissant en dites qualités, ont requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d’'une
société anonyme:

C. RAL
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Titre | €. - Caractéristiques principales de la Société

Art. 1", Nom & Forme.

1.1 La société est une société anonyme luxembourgeoise régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg (et en
particulier, la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telles que modifiée de temps a autre (la «Loi»)) et par
les présents statuts (les «Statutsy).

1.2 La société adopte la dénomination de “C2Trans Holding S.A.” (la “Société”).

Art. 2. Siége social.
2.1 Le siége social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

2.2 1l peut étre transféré vers toute autre commune 2 l'intérieur du Grand-Duché de Luxembourg au moyen d’une
résolution de I’Actionnaire unique ou en cas de pluralité d’actionnaires au moyen d’une résolution de I'assemblée générale
extraordinaire de ses actionnaires délibérant selon la maniére prévue pour la modification des Statuts.

2.3 Le conseil d’'administration de la Société (le "Conseil d’Administration") est autorisé a changer I'adresse de la Société
a l'intérieur de la commune du siége social.

2.4 Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social de nature a compromettre
P'activité normale au siége social ou la communication de ce siége avec I'étranger se produisent ou sont imminents, le
siege social peut étre transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales,
sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert,
conservera la nationalité luxembourgeoise. Pareille décision de transfert du siége social a I'étranger, sera prise par le
Conseil d’Administration.

Art. 3. Objet.

3.1 La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises luxem-
bourgeoises ou étrangéres, 'acquisition par achat, souscription ou de toute autre maniére, ainsi que I'aliénation par vente,
échange ou de toute autre maniére de titres, obligations, créances, billets et autres valeurs de toutes espéces, la posses-
sion, 'administration, le développement et la gestion de son portefeuille.

3.2 La Société pourra également apporter toute assistance financiére aux entités faisant partie du groupe de la Société,
que ce soit sous forme de préts, d’octroi de garanties ou autrement.

3.3 La Société peut aussi utiliser ces fonds pour investir dans 'immobilier, les droits de propriété intellectuelle ou tout
autre bien mobilier ou immobilier sous toute forme.

3.4 La Société pourra conclure des emprunts sous toute forme et émettre par voie de placement privé des obligations,
de billets a ordre, certificats et autres instruments de dette similaires.

3.5 Nonobstant ce qui précéde, la Société peut réaliser toutes opérations légales, commerciales, techniques ou finan-
ciéres et en général toutes opérations nécessaires ou utiles a I'accomplissement de son objet social ou en relation directe
ou indirecte avec tous les secteurs prédécrits, de maniére a faciliter 'accomplissement de celui-ci.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

Titre Il. - Capital social et Actions

Art. 5. Capital social.

5.1 Le capital social souscrit est fixé a trente-sept mille Euros (EUR 37.000,-), divisé en trente-deux mille (32.000)
actions ordinaires, d’une valeur nominale de un Euro (EUR 1,-) chacune (les «Actions Ordinaires»), mille deux cent
cinquante (1.250) actions préférentielles A, d’une valeur nominale de un Euro (EUR 1,-) chacune (les «Actions Préféren-
tielles A»), trois mille sept cent cinquante cent (3.750) actions préférentielles B, d’'une valeur nominale de un Euro (EUR
1,-) chacune (les «Actions Préférentielles B», ensemble avec les Actions Préférentielles A, les «Actions Préférentiellesy)
(les Actions Ordinaires et les Actions Préférentielles sont ensemble définies comme les «Actionsy).

5.2 En plus du capital social, il peut étre créé un compte de prime d’émission, dans lequel toute prime payée sur
n’importe quelle Action est transférée. Le montant du compte de ladite prime d’émission est a la libre disposition de(s)
I’Actionnaire(s).

5.3 La Société peut procéder au rachat de ses propres Actions par décisions du Conseil d’Administration sous réserve
de la disponibilité des fonds déterminée par le Conseil d’Administration sur la base des comptes intérimaires pertinents.

Art. 6. Nature des Actions.

6.1 Les Actions sont sous forme nominative.

6.2 Un registre des Actionnaires de la Société doit étre conservé au siége social de la Société ou il pourra étre consulté
par tout détenteur d’Actions. Ce registre devra mentionner le nom de chaque Actionnaire, son adresse ou son élection
de domicile, les nombre des Actions qu’il détient, le montant qu’il a payé pour ces Actions, les transferts d’Actions et la
date de ces transferts. La propriété des Actions sera établie par I'inscription dans ce registre.
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Art. 7. Libération des Actions. Les paiements a effectuer sur les Actions non entiérement libérées lors de leur sou-
scription pourront se faire aux dates et aux conditions arrétées par le Conseil d’Administration. Tout versement appelé
s'impute a parts égales sur I'ensemble des Actions qui ne sont pas entiérement libérées.

Art. 8. Modification du capital social.

8.1 Le capital social souscrit de la Société peut étre augmenté ou réduit sur décisions des Actionnaires statuant comme
en matiere de modification des Statuts.

8.2 La Société peut procéder au rachat de ses propres actions dans les conditions prévues par la Loi.
Titre Ill. - Administration & Supervision

Art. 9. Conseil d’administration.

9.1 La société est administrée par un conseil d’administration. Si la société ne comporte qu’un associé unique le Conseil
d’Administration peut étre composé par un seul administrateur. Dés que I'assemblée générale constate I'existence de
plus d’un associé il y aura lieu de nommer un Conseil d’Administration composé de trois membres au moins (chacun un
«Administrateury).

9.2 Une personne morale peut étre nommée membre du Conseil d’Administration. Dans ce cas, cette personne morale
nommera un représentant permanent qui assurera ses fonctions au nom et pour le compte de la personne morale. La
personne morale en question ne peut révoquer son représentant permanent qu’en nommant en méme temps un suc-
cesseur.

9.3 Les Administrateurs sont élus par I'assemblée générale des Actionnaires pour un terme qui ne peut excéder six
(6) ans et ils sont rééligibles. Tout Administrateur peut é&tre révoqué avec ou sans motif et/ou remplacé, a tout moment,
par une décision adoptée par I'assemblée générale des Actionnaires de la Société. lIs resteront en fonction jusqu’a ce que
leur successeur ait été nommé. Si un Administrateur est élu sans indication de durée de mandat, il sera réputé nommé
pour six (6) ans a partir de la date de sa nomination.

9.4 En cas de vacance du poste d’'un membre du Conseil d’Administration pour cause de décés, de démission ou autre
raison, les Administrateurs restants peuvent élire, a la majorité des votes, un Administrateur pour remplir cette vacance
jusqu’a la prochaine assemblée générale des Actionnaires a laquelle il sera demandé de ratifier cette nomination.

Art. 10. Réunion du Conseil d’Administration.

10.1 Le Conseil d’Administration élira parmi ses membres un président (le «Président»). Le premier Président peut
&tre nommé par la premiére assemblée générale des Actionnaires. En cas d’'empéchement du Président, il sera remplacé
par I'’Administrateur élu a cette fin parmi les membres présents a la réunion.

10.2 Le Conseil d’Administration se réunit sur convocation du Président ou d’'un Administrateur. Lorsque tous les
Administrateurs sont présents ou représentés, ils pourront renoncer aux formalités de convocation.

10.3 Le Conseil d’Administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est
présente ou représentée.

Tout Administrateur est autorisé a se faire représenter lors d’'une réunion du Conseil d’Administration par un autre
Administrateur, en lui donnant une procuration par écrit, par télégramme, email, par téléfax ou tout autre moyen. Un
Administrateur peut également désigner par téléphone un autre Administrateur pour le représenter. Cette désignation
devra étre confirmée par écrit par la suite. Un Administrateur peut représenter plusieurs Administrateurs.

10.4 Toute décision du Conseil d’Administration est prise a la majorité simple des votes exprimés. En cas de partage,
la voix du Président est prépondérante.

10.5 Tout Administrateur peut participer a une réunion du Conseil d’Administration par conférence téléphonique,
vidéo conférence ou d’autres moyens de communication similaires ou (i) les Administrateurs prenant part a cette réunion
peuvent &tre identifiées, (ii) toutes les personnes prenant part a cette réunion peuvent s’entendre et se parler, (iii) la
transmission de la réunion est continue et (iv) les Administrateurs peuvent convenablement délibérer; la participation a
une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une telle réunion. Une réunion du Conseil d’Admi-
nistration tenue selon de tels moyens de communications sera réputée s’étre tenue au Grand Duché du Luxembourg.

10.6 Des résolutions du Conseil d’Administration peuvent étre prises valablement par voie écrite si elles sont signées
et approuvées par écrit par tous les Administrateurs en personne. Cette approbation peut résulter d’un seul ou de
plusieurs documents séparés transmis par fax, e-mail, télégramme ou télex. Ces décisions auront le méme effet et la
méme validité que des décisions votées lors d’une réunion du Conseil d’Administration, diment convoquée. La date de
ces décisions sera celle de la date de la derniére signature.

10.7 Les votes pourront également étre exprimés par fax, e-mail ou par téléphone, a condition, dans cette derniére
hypothése, que le vote soit confirmé par écrit.

10.8 Les procés-verbaux des réunions du Conseil d’Administration sont signés par tous les membres du Conseil
d’Administration présent ou représentés a la réunion. Des extraits seront certifiés par le Président du Conseil d’Admi-
nistration ou par deux (2) Administrateurs.
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Art. 11. Pouvoirs généraux du Conseil d’Administration.

11.1 Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d’administration et de
disposition dans I'intérét de la Société. Tous pouvoirs que la Loi ne réserve pas expressément a I'assemblée générale des
Actionnaires sont de la compétence du Conseil d’Administration.

11.2 Tout Administrateur qui a un intérét opposé a celui de la Société, dans une opération soumise a I'approbation
du Conseil d’Administration, est tenu d’en prévenir le conseil et de faire mentionner cette déclaration dans le procés-
verbal de la séance. Il ne peut prendre part a cette délibération. Lors de la prochaine assemblée générale, avant tout vote
sur d’autres résolutions, il est spécialement rendu compte des opérations dans lesquelles un des Administrateurs aurait
eu un intérét opposé a celui de la Société.

Art. 12. Délégation de pouvoirs.

12.1 Le Conseil d’Administration pourra déléguer ses pouvoirs relatifs a la gestion journaliére des affaires de la Société
et a la représentation de la Société pour la conduite journaliere des affaires, a un ou plusieurs membres du Conseil
d’Administration, directeurs, gérants et autres agents, personnes physiques ou morales, associés ou non, agissant dans
les conditions et avec les pouvoirs tels que déterminés par le Conseil d’Administration.

12.2 Le Conseil d’Administration pourra également conférer tous pouvoirs et mandats spéciaux a toutes personnes,
Administrateur ou non, de nommer et révoquer tous fondés de pouvoirs et employés, et fixer leurs émoluments.

12.3 Le premier administrateur-délégué peut étre nommé par la premiére assemblée générale des Actionnaires.

Art. 13. Représentation de la Société. Envers les tiers, en toutes circonstances, la Société sera engagée par la signature
conjointe de deux (2) Administrateurs ou par la signature de toute(s) personne(s) a qui un tel pouvoir de signature a été
délégué par deux (2) Administrateurs, mais seulement dans les limites de ces pouvoirs.

Art. 14. Commiissaires aux comptes.
14.1 La Société est surveillée par un ou plusieurs commissaires aux comptes.

14.2 L’assemblée générale des Actionnaires désigne le(s) commissaire(s) et détermine leur nombre, leur rémunération
et la durée de leurs fonctions. Leur nomination ne pourra toutefois excéder six (6) années. Les commissaires élus sans
indication de la durée de leur mandat, seront réputés avoir été élus pour un terme de six (6) ans.

14.3 Les commissaires aux comptes sont rééligibles.
Titre IV. - Actionnaires.

Art. 15. Pouvoir de ’Actionnaire unique / L’assemblée générale des Actionnaires.

15.1 La Société peut avoir un Actionnaire unique lors de la réunion de toutes ses actions en une seule main. Le déces
ou la dissolution de I'’Actionnaire unique n’entraine pas la dissolution de la Société.

15.2 S’il y a seulement un (1) actionnaire, I’Actionnaire unique assure tous les pouvoirs conférés a I'assemblée générale
des Actionnaires et prend les décisions par écrit.

15.3 En cas de pluralité d’Actionnaires, I'assemblée générale des Actionnaires représente tous les Actionnaires de la
Société. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour ordonner, exécuter ou ratifier tous les actes relatifs a l'activité de la
Société.

15.4 Toute assemblée générale sera convoquée par le Conseil d’Administration par notification écrite envoyée a chaque
Actionnaire en conformité avec la Loi. L’assemblée sera convoquée a la demande des Actionnaires représentant au moins
dix pour cent (10%) du capital social de la Société. Lorsque tous les Actionnaires sont présents ou représentés et s’ils
déclarent avoir pris connaissance de I'ordre du jour de I'assemblée, ils pourront renoncer aux formalités préalables de
convocation ou de publication. Les Actionnaires représentant au moins dix pour cent (10%) du capital social de la Société
peuvent demander I'ajout d’un ou de plusieurs points sur I'ordre du jour de toute assemblée générale des Actionnaires.
Une telle demande doit é&tre adressée au siége social de la Société par courrier recommandé au moins cinq (5) jours avant
la date de I'assemblée.

15.5 Tout Actionnaire peut voter au moyen d’un formulaire envoyé par poste ou par fax au siege social de la Société
ou a l'adresse mentionnée dans la convocation. Les Actionnaires ne peuvent utiliser que les formulaires mis a disposition
par la Société, qui mentionnent au moins le lieu, la date et ’heure de 'assemblée, 'ordre du jour, les propositions soumises
a la décision de I'assemblée. Les formulaires qui ne contiennent ni un vote pour, ni un vote contre la résolution, ni une
abstention, seront nuls. La Société ne prendra en compte que les formulaires regus trois (3) jours avant la réunion de
I'assemblée générale correspondante.

15.6 Un Actionnaire peut étre représenté a I'assemblée générale des Actionnaires en nommant par écrit (ou par fax
ou par e-mail ou par tout moyen similaire) un mandataire, actionnaire ou non, et est par conséquent autorisé a voter par
procuration.

15.7 Les Actionnaires sont autorisés a participer a une réunion par visioconférence ou par des moyens de télécom-
munications permettant leur identification et sont considérés comme présent, pour les conditions de quorum et de
majorité. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant une participation effective a l'as-
semblée dont les délibérations sont retransmises de fagon continue.

LEG! TION

LUXEMBOURG



70486

15.8 Sauf dans les cas déterminés par la Loi ou les Statuts, les décisions prises par I'assemblée annuelle ou ordinaire
des Actionnaires sont adoptées a la majorité simple des voix, quelle que soit la portion du capital représentée.

15.9 Une assemblée générale extraordinaire convoquée aux fins de modifier une disposition des Statuts ne pourra
valablement délibérer que si au moins la moitié (1/2) du capital est présent ou représentée et que I'ordre du jour indique
les modifications statutaires proposées. Si la premiére de ces conditions n’est pas remplie, une seconde assemblée peut
étre convoquée, dans les formes prévues par les Statuts ou par la Loi. Cette convocation reproduit I'ordre du jour, en
indiquant la date et le résultat de la précédente assemblée. La seconde assemblée délibére valablement, quelle que soit
la proportion du capital représenté. Dans les deux assemblées, les résolutions, pour étre valables, doivent étre adoptées
par une majorité de deux tiers (2/3) des voix exprimées.

15.10 Cependant, la nationalité de la Société ne peut étre changée et 'augmentation ou la réduction des engagements
des Actionnaires ne peuvent étre décidées qu’avec I'accord unanime des Actionnaires et sous réserve du respect de toute
autre disposition légale.

15.11 Sauf lorsqu’elles ont un droit de vote, il n’est pas tenu compte des actions préférentielles sans droit de vote
pour déterminer les conditions de quorum et de majorité aux assemblées générales.

Art. 16. Lieu et date de 'assemblée générale annuelle des Actionnaires. L’assemblée générale annuelle des Actionnaires
se réunit au siege social de la Société et/ou a I'endroit indiqué dans les convocations convoquant la réunion au Grand-
Duché de Luxembourg le premier jour ouvrable de Juin de chaque année a 14.00 (heure de Luxembourg), et pour la

premiére fois le 1 € juin 2011.

Art. 17. Les autres assemblées générales. Tout Administrateur ou le(s) commissaire(s) aux comptes peut convoquer
d’autres assemblées générales. Elles doivent étre convoquées sur la demande d’Actionnaires représentant dix pour cent
(10%) du capital social.

Art. 18. Droits de vote. Chaque Action Ordinaire et chaque Action Préférentielle A et chaque Action Préférentielle
B donne droit a une voix.

Titre V. - Dispositions finales

Art. 19. Année sociale.

19.1 L’année sociale de la Société commence le premier janvier et finit le dernier jour de décembre de chaque année,
sauf pour la premiére année sociale qui commence au jour de la constitution de la Société et qui se termine au 31 décembre
2010.

19.2 Le Conseil d’Administration établit le bilan et le compte de profits et pertes. || remet ces documents avec un
rapport sur les opérations de la Société, un mois au moins avant I'assemblée générale ordinaire des Actionnaires, aux
commissaires aux comptes qui commenteront ces documents dans leur rapport.

Art. 20. Distribution des bénéfices.

20.1 Chaque année cinq pour cent (5%) au moins des bénéfices nets sont prélevés pour la constitution de la réserve
légale. Ce prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve aura atteint dix pour cent (10%)
du capital social.

20.2 Aprés dotation a la réserve légale, 'assemblée générale des Actionnaires décide de la répartition et de la distri-
bution du solde des bénéfices nets. Le solde des bénéfices annuels pourra étre distribué conformément et sous réserve
des conditions de la loi applicable et des statuts comme suit:

(i) Les Actions Préférentielles donneront droit, si les dividendes de la Société sont déclarés sur I'année considérée et
dans la mesure ou ces dividendes excédent le Montant Privilégié (tel que défini ci-aprés), au Montant Privilégié avant que
les détenteurs d’Actions Ordinaires ne regoivent une quelconque distribution. Le Montant Privilégié correspond a quatre-
vingt quinze pour cent (95%) des dividendes versés a la Société par les actions préférentielles A et B des sociétés filiales
de la Société. Le Montant Privilégié sera réparti entre les Actions Préférentielles A et les Actions Préférentielles Bcomme
suit:

- (95%) des dividendes versés a la Société par les actions préférentielles A des sociétés filiales de la Société pour les
Actions Préférentielles A;

- (95%) des dividendes versés a la Société par les actions préférentielles B des sociétés filiales de la Société pour les
Actions Préférentielles B.

(ii) Puis, les détenteurs d’Actions Ordinaires recevront (aprés paiement de tout Montant Privilégié au détenteur d’Ac-
tions Préférentielles ainsi qu’il a été exposé ci-dessus), en provenance de fonds légalement disponibles (incluant toute
prime d’émission payée a la Société lors de I'émission de nouvelles Actions), la différence entre le reste des bénéfices
annuels et des autres réserves distribuables et le Montant privilégié.

20.3 Le Conseil d’Administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions
prescrites par la loi.
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Art. 21. Dissolution, Liquidation.

21.1 La Société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale des Actionnaires, délibérant dans les mémes
conditions que celles prévues pour la modification des Statuts.

21.2 Si la Société devait étre dissoute, la liquidation sera effectuée par un ou plusieurs liquidateur(s) (qui peut-étre
étre des personnes physiques ou morales) nommés par I'assemblée générale des Actionnaires qui détermine leurs pou-

voirs et leurs rémunérations (le cas échéant). En cas de liquidation de la Société, le montant disponible pour distribution
est réparti comme suit:

21.2.1 Tout d’abord, tout dividende restant du pour les Actions Préférentielles est payé dans la mesure ou il existe
suffisamment de fonds disponible;

21.2.2 En second lieu, le capital total payé (le capital nominal plus la prime) sur toutes les Actions Préférentielles ou,
dans la mesure ou les fonds sont insuffisants pour payer ce capital total, une distribution sera faite au pro rata parmi les
porteurs d’Actions Préférentielles; et

21.2.3 En troisieme lieu, dans la mesure ou il y a des fonds excédentaires disponible a la suite de la distribution faite
conformément aux articles 21.2.1 et 21.2.2, ces fonds doivent é&tre réparties entre les porteurs d’Actions Ordinaires pari
passu entre chaque catégorie d’Actions Ordinaires.

Art. 22. Loi applicable. La Loi trouvera son application partout ou il n’y a pas été dérogé par les présents Statuts.
Souscription et Libération

Le capital social de la Société a été souscrit comme suit:

- Christophe TAGLANG . . . ... 1.600 Actions Ordinaires
500 Actions Préférentielles A
- Christophe JUNG . . ... e 1.600 Actions Ordinaires
500 Actions Préférentielles B
S DENLUX CORP . . o e 28.800 Actions Ordinaires

750 Actions Préférentielles A
3.250 Actions Préférentielles B

TOT AL . 37.000 Actions
Chacune des Actions a été intégralement payées de sorte que la somme de trente-sept mille Euros (EUR 37.000,-)

correspondant a un capital social de trente-sept mille Euros (EUR 37.000,-) se trouve dés a présent a la libre disposition
de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire.

Déclaration

Le notaire rédacteur de I'acte déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I’'article 26 de la Loi et en
constate expressément |'accomplissement.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société

ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, est évalué sans nul préjudice a neuf cent soixante-cinq Euros (EUR
965,-).

Résolutions des actionnaires
Les comparants susmentionnés, représentés comme il est dit, représentant l'intégralité du capital social souscrit, et

agissant en leur qualité Actionnaires de la Société, ont immédiatement pris les résolutions suivantes:

(1) Sont nommés aux fonctions d’Administrateurs, jusqu’a I'assemblée générale annuelle des Actionnaires qui se tiendra
en 2016:

- M. Christophe TAGLANG, né le 25 janvier 1966 a Schirmeck (France), résidant au 8, rue de la Hoube, F-67280
URMATT (France), lequel déclare au notaire instrumentant accepter le mandat;

- M. Christophe JUNG, né le 8 février 1961 a Selestat (France), résidant au 7, rue Saint Georges, F-67730 CHATENOIS
(France), lequel déclare au notaire instrumentant accepter le mandat; et

- Mme Sylvie LEGRAND, épouse JUNG, née le 7 septembre 1964 a Sélestat (France), résidant 7, rue Saint Georges,
F-67730 CHATENOIS (France).

(2) Le siege social de la Société est fixé au 51, route de Thionville, L-2611 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

(3) Est nommée, jusqu’a I'assemblée générale annuelle des Actionnaires qui se tiendra en 2016, commissaire aux
comptes de la Société, «Allgemeine Management Gesellschaft G.m.b.H.», en abrégé «<AMG G.m.b.H.», une société a
responsabilité limitée ayant son siége social au 24, rue Ignace de la Fontaine, L-1532 Luxembourg, inscrite aupres du R.C.S.
de et a Luxembourg sous le numéro B 145.584.

DONT ACTE, passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.
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Et apres lecture, aux comparants susmentionnés, représentés comme il est dit, connus par le notaire par leurs prénom,

nom, statut marital et adresse, ils ont signé avec le notaire instrumentant le présent acte.
Signé: TAGLANG, JUNG, CHEVALIER, ARRENSDORFF.
Enregistré a Remich, le 25 mai 2010. REM/2010/703. Regu soixante-quinze euros (75,00 €).
Le Receveur (signé): MOLLING.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a des fins administratives.
Mondorf-les-Bains, le 11 juin 2010.
Référence de publication: 2010071001/305.

(100084390) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juin 2010.

Kawai Participations S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1145 Luxembourg, 180, rue des Aubépines.
R.C.S. Luxembourg B 97.844.

DISSOLUTION

Il résulte du procés-verbal de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, tenue le 3 juin 2010, que la liqui-
dation de la société, décidée en date du 8 mars 2010, a été cloturée et que KAWAI PARTICIPATIONS S. a R.L. a
définitivement cessé d’exister. Les livres et documents sociaux sont déposés et conservés pour une période de cinq ans
au 180, rue des Aubépines, L-1145 Luxembourg.

Luxembourg, le 03/06/2010.
Pour: KAWAI PARTICIPATIONS S. @ R.L.
Société a ersponsabilité limitée liquidée
Pour le Liquidateur: GRANT THORNTON LUX AUDIT S.A.
EXPERTA LUXEMBOURG
Société anonyme
Catherine Day-Royemans / Isabelle Maréchal-Gerlaxhe

Référence de publication: 2010064389/19.

(100080119) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

VH Estates S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1911 Luxembourg, 9, rue du Laboratoire.

R.C.S. Luxembourg B 138.820.

Extrait des résolutions prises par 'assemblée générale ordinaire du 7 juin 2010

Sont nommeés administrateurs, leurs mandats prenant fin lors de I'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes
annuels au 31 décembre 2010:

- Monsieur John SEIL, licencié en sciences économiques appliquées, demeurant professionnellement au 2, avenue
Charles de Gaulle, L - 1653 Luxembourg, Président;

- Monsieur Luc HANSEN, licencié en administration des affaires, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles
de Gaulle, L - 1653 Luxembourg;

- Monsieur Alexander STUDHALTER, conseiller fiscal, demeurant au 8, Matthofstrand, CH - 6000 Lucerne.

Est nommé commissaire aux comptes, son mandat prenant fin lors de I'assemblée générale ordinaire statuant sur les
comptes annuels au 31 décembre 2010:

- Studhalter Treuhand AG, 8, Matthofstrand, CH - 6000 Lucerne.

Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 juin 2010.
Référence de publication: 2010064500/20.

(100080062) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.
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Korpus S.A., Société Anonyme.

Siege social: L-1145 Luxembourg, 180, rue des Aubépines.
R.C.S. Luxembourg B 98.126.

DISSOLUTION

Il résulte du proces-verbal de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, tenue le 3 juin 2010, que la liqui-
dation de la société, décidée en date du 10 février 2010, a été cloturée et que KORPUS S.A. a définitivement cessé
d’exister. Les livres et documents sociaux sont déposés et conservés pour une période de cing ans au 180, rue des

Aubépines, L-1145 Luxembourg.

Luxembourg, le 07/06/2010.
Pour: KORPUS S.A.
Société anonyme liquidée

Pour le Liquidateur: GRANT THORNTON LUX AUDIT S.A.

EXPERTA LUXEMBOURG
Société anonyme

Catherine Day-Royemans / Isabelle Maréchal-Gerlaxhe
Référence de publication: 2010064391/19.

(100080124) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

Letzebuerger Guiden an Scouten am Déngscht vun de Jonken, Association sans but lucratif.

Siege social: L-2173 Luxembourg, 5, rue Munchen-Tesch.
R.C.S. Luxembourg G 23.

1. Compte de Pertes&Profits au 31.12.2009

CHARGES (montants en euros)
Autres charges externes
Frais de personnel
Amortissement net

ACTIF (montants en euros)
Actif immobilisé

- aménagement siége social
- autres installations

Actif circulant
Subventions 2 recevoir de I'Etat . . . .
Créances clients

Avoirs en banque et encaisse

Transfert interne

2009 PRODUITS (montants en euros)
.. 106 830,52 Dons et recettes d’activités . .. ....
.. 34158821 Subventions d’exploitation .......
.. 32 260,28 Prestations de services ..........
Autres intéréts et produits assimilés
Perte de I'exercice .............
.. 480679,01 Total produits: ................

2. Bilan au 31.12.2009

2009

3679 892,20
517 181,09

4197 073,29

19 526,95
33 971,34
514 543,16
343,90

568 385,35

4765 458,64

PASSIF (montants en euros)
Avoir social

Dotation initiale .................
Résultats reportés

Apports avec droit de reprise
Réserve pour frais d’équipement . . . . .
Subventions de I'Etat

Subv. Utilisée pour immob. corp. .. ..
Autres subventions

Dettes

Dettes envers établissements de crédit . . . .

Fournisseurs

Dettes sociales

Avances pour activités

Résultat de I'exercice
TOTAL PASSIF:

Révision par la Société de Révision et d’Expertises sarl le 10 février 2010.

2009
9 545,00
379 771,64
46 399,38
14 545,67
30 417,32

480 679,01

2009

150 000,00
1119 697,16
7 455,00

20 863,09

1298 015,25

3457 559,24
4 545,51

3462 104,75

6 484,18
10 783,68
18 388,10

100,00

35 755,96

-30 417,32

4765 458,64
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3. Budget 2010

CHARGES: 2010 PRODUITS: 2010
Charges d’exploitation . . ............ 107 500,00 Dons et recettes d’activités .. .......... 15 000,00
Frais de personnel . ................ 358 000,00 Intéréts et produits assimilés . .......... 4 000,00
Amortissementnet. ............... 35 000,00 Prestations de services ............... 24 000,00
Subventions d’exploitation ............ 444 500,00
Part de la Fondation ................. 13 000,00
Totalcharges: . . .................. 500 500,00 Total Produits: ..................... 500 500,00

Comptes et bilan 2009 et budget 2010 approuvés par I'assemblée générale du 24.2.2010 a Luxembourg

Luxembourg le 28 février 2010.
Pour extrait conforme
Edy Felten
Mandataire
Référence de publication: 2010085199/49.

(100076100) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18" juin 2010.

Lux-Monte S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3831 Schifflange, 2, rue Dicks.
R.C.S. Luxembourg B 84.547.

Extrait des décisions prises lors de 'Assemblée générale tenue le 21 mai 2010
Premiére résolution

L’Assemblée Générale décide de révoquer avec effet immédiat Monsieur Asim DJECEVIC, demeurant a L4170 Esch
sur Alzette, 1 bvd JF Kennedy de son poste de Gérant Technique

Deuxiéme résolution

L’Assemblée Générale décide d’annuler avec effet immédiat le régime de co-signature du gérant administratif et du
gérant technique et décide qu’a compter de ce jour la société est valablement et uniquement engagée par la seule signature
de Monsieur Willi Charles Jeanty.

Pour Lux-monte sarl
Monsieur Willi Charles Jeanty
L'Actionnaire Unique
Référence de publication: 2010064402/18.
(100080275) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

Aremo SA, Société Anonyme.
Siege social: L-2132 Luxembourg, 36, avenue Marie-Thérese.
R.C.S. Luxembourg B 153.585.

STATUTS

L’an deux mille dix, le vingt et un avril.
Par-devant Maitre Frank MOLITOR, notaire de résidence a Dudelange, soussigné.

A comparu:
MALVIN FINANCE SA avec siége social a L-2132 Luxembourg, 36, avenue Marie-Thérése, inscrite au Registre de
Commerce de Luxembourg sous le numéro B 149 565,
ici représentée par son administrateur unique Jean Nicolas dit John WEBER, expert fiscal, demeurant professionnel-
lement a Luxembourg.
La comparante a requis le notaire de dresser I'acte constitutif d’'une société anonyme qu’il déclare constituer et dont
il a arrété les statuts comme suit:

Art. 1", |l est constitué par les présentes une société anonyme régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg
et en particulier la loi modifiée du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et par la loi du 25 aolt 2006 ainsi que par
les présents statuts dénommée: AREMO SA.

Art. 2. La société est constituée pour une durée illimitée a compter de ce jour. Elle peut-étre dissoute anticipativement
par une décision des actionnaires délibérant dans les conditions requises pour un changement des statuts.
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Art. 3. Le siége de la société est établi a Luxembourg.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre militaire, politique, économique ou social feront obstacle a I'activité
normale de la société a son siége ou seront imminents, le siége social pourra étre transféré par simple décision du conseil
d’administration respectivement de I'administrateur unique dans toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg et
méme a I'étranger, et ce jusqu’a la disparition desdits événements.

Le siege social pourra étre transféré dans toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg, au moyen d’une
résolution de I'actionnaire unique ou en cas de pluralité d’actionnaires, au moyen d’une résolution de I'assemblée générale
des actionnaires.

Le conseil d’administration respectivement I'administrateur unique aura le droit d’instituer des bureaux, centres ad-
ministratifs, agences et succursales partout, selon qu’il appartiendra, aussi bien dans le Grand-Duché qu’a I'étranger-.

Art. 4. La société a pour objet I'exploitation d’une agence immobiliere comprenant I'achat, la vente et la location de
tout ou partie d'immeubles pour le compte de la société ou pour le compte de tiers et cela tant au Grand-Duché de
Luxembourg qu’a I'étranger de méme que toute participation dans toutes opérations, sociétés, entreprises, commerces
ou industries pouvant se rattacher directement ou indirectement a son objet social ou qui sont de nature a en faciliter
I’extension ou le développement y compris toutes opérations immobiliéres, mobilieres et financiéres et plus généralement
toutes opérations quelconques contribuant a la promotion et la réalisation de cet objet.

Art.5. Le capital souscrit est fixé a quarante-cing mille (45.000. -) euros, représenté par mille (1.000) actions quarante-
cing (45.-) euros chacune, disposant chacune d’une voix aux assemblées générales.

Toutes les actions sont, au choix de I'actionnaire, nominatives ou au porteur.

Les actions de la société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de deux ou plusieurs actions.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions sous les conditions prévues par la loi.

Art. 6. En cas de pluralité d’actionnaires, la société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins,
actionnaires ou non.

Si la société est établie par un actionnaire unique ou si a I'occasion d’une assemblée générale dés actionnaires, il est
constaté que la société a seulement un actionnaire restant, la composition du conseil d’administrateur pourra étre limitée
a un (1) membre jusqu’a I'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de plus d’un actionnaire.

Les administrateurs ou I'administrateur unique seront élus par I'assemblée des actionnaires pour un terme qui ne peut
excéder six ans et toujours révocables par elle.

Art. 7. Le conseil d’administration ou I'administrateur unique est investi des pouvoirs les plus étendus pour gérer les
affaires sociales et faire tous les actes de disposition et d’administration qui rentrent dans I'objet social, et tout ce qui
n’est pas réservé a 'assemblée générale par les présents statuts ou par la loi, est de sa compétence. Il peut notamment
compromettre, transiger, consentir tous désistements et mainlevées, avec ou sans paiement.

Le conseil d’administration ou I'administrateur unique est autorisé a procéder au versement d’acomptes sur dividendes
aux conditions et suivant les modalités fixées par la loi.

Le conseil d’administration ou 'administrateur unique peut déléguer tout ou partie de la gestion journaliére des affaires
de la société, ainsi que la représentation de la société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs administrateurs,
directeurs, gérants et/ou agents, associés ou non-associés.

La société se trouve engagée, en cas d’administrateur unique, par la signature individuelle de cet administrateur et en
cas de pluralité d’administrateurs, soit par la signature collective de deux administrateurs, dont obligatoirement celle de
I'administrateur-délégué, soit, pour les actes relevant de la gestion journaliére, par la signature individuelle de la personne
a ce déléguée par le conseil.

Art. 8. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires. lls sont nommés pour un terme
n’excédant pas six années.

Art. 9. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.

Art. 10. L’assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le premier lundi du mois de mai a 10.00 heures au siége
social ou a tout autre endroit a désigner par les avis de convocation.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée se réunira le premier jour ouvrable suivant.

S’il y a seulement un actionnaire, I'actionnaire unique assure tous les pouvoirs conférés par I'assemblée des actionnaires
et prend les décisions par écrit.

Art. 11. L’assemblée générale a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la
société, Elle décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.

L’assemblée générale peut décider que les bénéfices et réserves distribuables seront affectés a 'amortissement du
capital sans que le capital exprimé ne soit réduit.
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Art. 12. Pour tous les points non réglés aux présents statuts, les parties se soumettent aux dispositions de la loi du 10
aolt 1915 et aux lois modificatives.

Souscription
Le capital social a été souscrit par MALVIN FINANCE SA avec siége social a L-2132 Luxembourg, 36, avenue Marie-

Thérese, inscrite au Registre de Commerce de Luxembourg sous le numéro B 149 565.

Toutes les actions ainsi souscrites ont été libérées par des versements en numéraire a concurrence de cent pour cent
de sorte que la somme de quarante-cinq mille (45.000.-) euros se trouve dés maintenant a la disposition de la société,
ainsi qu’il en a été justifié au notaire.

Déclaration

Le notaire déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'artice 26 de la loi sur les sociétés commerciales
et en constate expressément |'accomplissement.

Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société,
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve a environ mille cent cinquante (1.150.-) euros.

Dispositions transitoires

1) Le premier exercice social commence aujourd’hui pour finir le 31 décembre 2010.
2) La premiére assemblée générale ordinaire aura lieu en 2011.

Assemblée générale extraordinaire

Et a I'instant le comparant, és-qualités qu’il agit, représentant l'intégralité du capital social, s’est réuni en assemblée
générale extraordinaire, a laquelle il se reconnait diment convoqué et a pris les résolutions suivantes:

Premiére résolution

Le nombre des administrateurs est fixé a trois (3) et celui des commissaires a un (1).
Sont nommés aux fonctions d’administrateur:

1.- Pasquale CITRO, avocat, né a Trani/Bari (ltalie) le 21 février 1955, demeurant a L-5612 Mondorf-les-Bains, 24,
avenue Francois Clement.

2.- Sergio BRUSAMOLINO, expert-comptable, né a Melzo (Italie), le 21 mai 1964, demeurant a I-20065 Inzago/Milano,
Via Padana Superiore, n°2;

3.- Gabriele CITRO, étudiant, né a Vigevano (lItalie), le 6 juin 1989, demeurant a L-5612 Mondorf-les-Bains, 24, avenue
Francois Clement.

Deuxiéme résolution

Est nommé commissaire aux comptes:
FIDU-CONCEPT SARL avec siége social a L-1361 Luxembourg, 9, rue de 'Ordre de la Couronne de Chéne, inscrite
au Registre de Commerce de Luxembourg sous le numéro B 38 136.

Troisiéme résolution

Le mandat des administrateurs et du commissaire ainsi nommés prendra fin a l'issue de 'assemblée générale annuelle
qui statuera sur les comptes de 'exercice social 2015.

Quatriéme résolution

L’adresse de la société est fixée a L-2132 Luxembourg, 36, avenue Marie-Thérese.
Le conseil d’administration ou 'administrateur unique est autorisé a changer I'adresse de la société a l'intérieur de la
commune du siege social statutaire.
Cinquiéme résolution

Le conseil d’administration est autorisé, conformément a l'article 60 de la loi sur les sociétés et de I'article 7 des
présents statuts, a désigner un administrateur-délégué avec tous pouvoirs pour engager la société par sa seule signature
pour les opérations de la gestion journaliére.

Dont acte, fait et passé a Dudelange, en I'étude.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire par ses nom, prénom usuel, état et
demeure, le comparant a signé avec Nous, notaire, la présente minute.

Signé: Weber et Molitor.
Enregistré a ESCH-SUR-ALZETTE A.C,, le 27 avril 2010. Relation: EAC/2010/4864. Regu soixante quinze euros 75.-
Le Receveur (signé): Santioni.
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Suit copie d’annexé:

Réunion du Conseil d'Administration

A l'lnstant,

Pasquale CITRO, avocat, né a Tranl/Bari (Italie) le 21 février 1955, demeurant a L-5612 Mondorf-les-Bains, 24, avenue
Frangois Clement, Sergio BRUSAMOLINO, expert-comptable, né a Melzo (ltalie), le 21 mai 1964, demeurant a 1-20085
Inzago/Milano, Via Padana Superiore, n°2 et Gabriele CITRO, étudiant, né a Vigevano (ltalie), le 6 Juin 1989, demeurant
a L-5612 Mondorf-les-Bains, 24, avenue Frangois Clement administrateurs de la société AREMO SA avec siége social a
L-2132 Luxembourg, 36, avenue Marie-Thérese, se sont réunis en conseil d’administration et, sur ordre du jour conforme,
nomment jusqu’a I'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes de I'exercice social 2015, Pasquale CITRO,
préqualifié,, administrateur-délégué, avec pouvoir, d’engager la société par sa seule signature pour les actes relevant de
la gestion Journaliére.

Milan, le 27 avril 2010.
Signé/Citro, Citro, Brusamolino.
NE VARIETUR
Enregistré a ESCH-SUR-ALZETTE A.C., le 27 avril. Relation: EAC/2010/4864. Recu douze euros 12.-
Le Receveur (signé): Santioni.
Pour EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépéts au Registre de Commerce.

Dudelange, le 12 MAI 2010. Frank MOLITOR.
Référence de publication: 2010070942/144.
(100083856) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juin 2010.

MB Luxco S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. Kiekert Luxco S.ar.l.).
Siege social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R.C.S. Luxembourg B 122.405.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n® 58349 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010064415/11.
(100080261) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

S.C.I. Alphard, Société Civile Immobiliére.
Siege social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.
R.C.S. Luxembourg E 242.

Extrait du procés-verbal de ['assemblée
générale extraordinaire en date du 8 décembre 2009

Afin de mettre a jour les données du registre de commerce du Luxembourg, et de satisfaire aux dispositions de I'article
11 bis §2-3, relatives aux formalités liées aux sociétés civiles immobiliéres, en ma qualité de gérant unique, j'atteste par
la présente que:

- suite au déces de Monsieur Bertrand RITTER de ZAHONY, constaté par I'acte de notoriété en date du 9 janvier
2002,

- et de I'abandon d’usufruit de Madame Laetitia REILLE, veuve RITTER de ZAHONY, en date du 18 septembre 2009,

- suite a I'assemblée des associés en date du 8 décembre 2009,

La composition actuelle des associés et la répartition des parts prévue a I'article 5 des statuts sont les suivants:

- RITTER de ZAHONY Florian, né le 14 juin 1966, a Boulogne Billancourt, demeurant

9, rue Salignac-Fénélon, F-92200 Neuilly-sur-Seine.

Propriétaire de . . ... ... .t e 13 parts
- RITTER de ZAHONY Valérie, née le 1 € décembre 1968, a Boulogne Billancourt, demeurant

41, Avinguda Can Enric, 08197 VALLDOREIX, (ESPAGNE).

Proprietaire de . . .. ..ottt e 13 parts
- RITTER de ZAHONY Armand-Raphaél, né le 10 avril 1973, a Neuilly-sur-Seine, demeurant NMC

Métallurgie, Fonderie de Karuruma, route de BYUMBA, PO box: 3663 Kigali, (RWANDA). 13 parts



Propriétaire de . ... ... e
- De VOGUE-RITTER de ZAHONY Béatrice, demeurant Chalet la Datcha, 15, chemin Beauvallon,
CRANSMONTANA, (SUISSE).

Propriétaire de . . .. ..ot e 40 parts
- RITTER de ZAHONY Pierre, demeurant Via Santa Sofia, 21, 20122 Milan, (ITALIE).
Titulaire de . . oo e 40 parts

- RITTER de ZAHONY Maria Lodovica, demeurant a I'étang bleu. Apt B2, 9/11 route de Tsarbouye,

3963 CRANSMONTANA, (SUISSE).

Propridtaire de . . .. ..ot e 40 parts
- RITTER de ZAHONY Florian,

RITTER de ZAHONY Valérie

RITTER de ZAHONY Armand-Raphaél

Propriétaires indivis de . . . .. ...t e 1 part
Total . 160 parts

Cet extrait est fait ce jour pour faire valoir ce que de droit.
Le 12 janvier 2010.

Signature
Le Gérant Unique
Référence de publication: 2010086430/43.
(100076496) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juin 2010.

Nedpoint S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1637 Luxembourg, 22, rue Goethe.
R.C.S. Luxembourg B 129.037.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

NEDPOINT S.A.
Référence de publication: 2010064424/10.
(100080175) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

Norpar S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1140 Luxembourg, 45-47, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 42.281.

Les comptes annuels au 31.12.2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.
Référence de publication: 2010064429/10.
(100080284) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

I-TranS Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5627 Mondorf-les-Bains, 13, avenue Lou Hemmer.
R.C.S. Luxembourg B 145.973.

L’an deux mille dix, le trois mai.
Pardevant Maitre Frank MOLITOR, notaire de résidence a Dudelange, soussigné.

Ont comparu:

1.- Sandra FOX, salariée, née a Metz/Moselle (France), le 20 avril 1977, demeurant a F-57120 Rombas, 58, rue du
Général Leclerc;

2 - Ibrahim OCAK, salarié, né a Thionville/Moselle (France), le 4 janvier 1981, demeurant a F-57970 Yutz, 3, rue du
Berry.

seuls associés de I-TranS SARL avec siege a L-8080 Bertrange, 2, rue Pletzer, inscrite au Registre de Commerce de
Luxembourg sous le numéro B 145 973, constituée suivant acte du notaire Frank MOLITOR de Dudelange du 21 avril
2009, publié au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations, Numéro 1025 du 18 mai 2009.
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Les comparants, agissant en leur qualité d’associés, se réunissent en assemblée générale extraordinaire a laquelle ils

se considérent dliment convoqués, et prennent, sur ordre du jour conforme et a I'unanimité, les résolutions suivantes:
Premiére résolution
IIs transferent le siege social de Bertrange a Mondorf-les-Bains.
Deuxiéme résolution
lIs modifient I’'article 2 des statuts pour lui donner la teneur suivante:
"Art. 2. Le siége social est établi a Mondorf-les-Bains."
Troisiéme résolution
IIs fixent 'adresse de la Société a L-5627 Mondorf-les-Bains, 13, avenue Lou Hemmer.
Plus rien n’étant a I'ordre du jour la séance est levée.
Dont Acte, fait et passé a Dudelange, en I'étude.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ils ont signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: Fox, Ocak et Molitor
Enregistré a ESCH-SUR-ALZETTE A.C,, le 11 mai 2010. Relation: EAC/2010/5557. Regu soixante quinze euros 75.-
Le Receveur (signé): Santioni
POUR EXPEDITION CONFORME délivrés aux fins de dépét au Registre de Commerce
Dudelange, le 18 MAI 2010. Frank MOLITOR.

Référence de publication: 2010065173/34.
(100079990) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

Norpar S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1140 Luxembourg, 45-47, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 42.281.

Les comptes annuels au 31.12.2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2010064430/10.

(100080285) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

Omnium Management S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1150 Luxembourg, 291, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 137.727.

Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 6 mai 2010
Il résulte du procés-verbal de I'Assemblée Générale Extraordinaire tenue sous seing privé en date du 6 mai 2010 que:

L’assemblée décide a 'unanimité de:

1) Transférer le siége social du L-1125 Luxembourg, 4, rue Béatrix de Bourbon au L-1150 Luxembourg, 291, route
d’Arlon, avec effet immédiat.

2) Démission de Maitre Pierrot SCHILTZ, avocat, né le 15 juillet 1959 a LUXEMBOURG, demeurant professionnel-
lement a L-1225 Luxembourg, 4, rue Béatrix de Bourbon, de ses fonctions d’administrateur, avec effet immédiat.

3) Nomination de Monsieur Claude ZIMMER, licencié en droit, maitre en sciences économiques, né le 18 juillet 1956
a Luxembourg, demeurant professionnellement a L-1150 Luxembourg, 291, route d’Arlon, aux fonctions d’administrateur,
avec effet immédiat.

4) Démission Madame Sylvie SIBENALER, née le 2 février 1969 a Arlon (Belgique), demeurant professionnellement a
L-1225 Luxembourg, 4, rue Béatrix de Bourbon, de ses fonctions de commissaire aux comptes de la société, avec effet
immédiat.

5) Nomination de la société a responsabilité ZIMMER & PARTNERS Sarl, établie a L-1150 Luxembourg, 291, route
d’Arlon, inscrite au Registre de Commerce sous le numéro B 151.507, aux fonctions de commissaire aux comptes, avec
effet immédiat.

6) Divers

Plus rien n’étant a 'ordre du jour, la séance est levée a 10.30 heures.
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Luxembourg, le 6 mai 2010.
Pour extrait conforme
Pour la société
Signature
Référence de publication: 2010071493/29.
(100080214) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

Norpar S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1140 Luxembourg, 45-47, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 42.281.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale ordinaire des actionnaires tenue a Luxembourg en date du 7 juin 2010

Les mandats de Madame Nathalie PRIEUR demeurant professionnellement 45-47, route d’Arlon, L-1140 Luxembourg
et de Monsieur Brunello DONATI et Monsieur Lucio VELO, demeurant professionnellement 1, Riva Albertolli, CH-6900
Lugano en tant qu’administrateurs, ainsi que celui de BENOY KARTHEISER MANAGEMENT S.a r.l., ayant son siége social
45-47, route d’Arlon, L-1140 Luxembourg en tant que commissaire aux comptes ont été renouvelés jusqu’a I'assemblée
générale ordinaire tenue en 2016.

Luxembourg, le 7 juin 2010.
Pour la société
Référence de publication: 2010064431/15.
(100080293) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

Quercus Finance S.A., Insurance Broker, Société Anonyme.
Siege social: L-3341 Huncherange, 38, rue de I'Ecole.
R.C.S. Luxembourg B 84.061.

Les comptes annuels au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mandataire
Référence de publication: 2010064455/10.
(100080031) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

Quercus Finance S.A., Insurance Broker, Société Anonyme.
Siege social: L-3341 Huncherange, 38, rue de I'Ecole.
R.C.S. Luxembourg B 84.061.

Les comptes annuels au 31 décembre 2004 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mandataire
Référence de publication: 2010064456/10.
(100080032) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

Sovitec Group S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 31.590.000,00.
Siége social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.
R.C.S. Luxembourg B 101.940.

EXTRAIT
L’Assemblée Annuelle des Actionnaires tenue en date du 2 Juin 2010 a approuvé les résolutions suivantes:

1. Le mandat des Administrateurs actuels, M. Ivo Hemelraad, Mme Marjoleine van Oort et Parmonts B.V., est renouvelé
pour une période d’un an. Leur mandat prendra fin lors de I’Assemblée Générale Annuelle de 'an 2011.

2. La démission de Deloitte S.A., en tant que Commissaire aux Comptes de la société, est acceptée avec effet immédiat.

3. Galina Incorporated, ayant son siége social au R.G. Hodge Plaza, Wickams Cay |, Road Town, Tortola, British Virgin
Islands, est élu nouveau Commissaire aux Comptes de la société avec effet au immédiat et ce jusqu’a ’Assemblée Générale
Annuelle de I'an 2011.
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Luxembourg, le 2 juin 2010.
Pour extrait conforme

Référence de publication: 2010064480/18.
(100080127) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

Qui.Lu.Cru S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1530 Luxembourg, 111, rue Anatole France.
R.C.S. Luxembourg B 100.109.

Extrait du procés-verbal de 'Assemblée Générale Extraordinaire du 18 mai 2010
Premiére résolution

Est révoquée en tant que gérante unique, Madame Iréne FERNANDES VENANCIO, née le 7 mars 1961 a Lourigal
(Portugal), indépendante, demeurant a L-7320 Steinsel, 22, rue de la Forét.

Deuxiéme résolution
Est nommé gérant unique pour une durée indéterminée:

Monsieur Sébastien SARRA, né le 16 juin 1973 a Thionville, demeurant a L-2149 Luxembourg, 102, rue Emile Metz.

Il a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société dans toutes les circonstances.

Un mandataire
Référence de publication: 2010064458/16.
(100080213) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

Réalisation Immobiliére Industrielle, Société Anonyme.
Siege social: L-1140 Luxembourg, 45, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 64.003.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010064463/9.

(100079852) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

Solero S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 82, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 90.842.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010064478/9.

(100079997) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

Lemanik Asset Management Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8217 Mamer, 41, Op Bierg.
R.C.S. Luxembourg B 44.870.

L’an deux mil dix, le quatriéme jour du mois de juin.

Par devant Maitre Paul BETTINGEN, notaire de résidence a Niederanven,

S’est réunie:

L’assemblée générale extraordinaire de I'actionnaire unique de la société anonyme LEMANIK ASSET MANAGEMENT
LUXEMBOURG S.A,, avec siége social au 14B, rue des Violettes, L — 8023 Strassen, constituée suivant acte regu par
Maitre Camille Hellinckx, alors notaire de résidence a Luxembourg, ayant agi en remplacement de Maitre André
Schwachtgen, alors notaire de résidence a Luxembourg, en date du 1 ¢ septembre 1993, publié au Mémorial Recueil des
Sociétés et Associations ( le «kMémorial»), numéro 455 du 5 octobre 1993 et immatriculée au registre de commerce et
des société de Luxembourg sous le numéro B 44870 (la «Sociétéy). Le statuts de la Société ont été modifiés en dernier
lieu suivant acte du notaire instrumentant en date du 10 juin 2009 publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations
C, numéro 1714 du 4 septembre 2009.

L’assemblée est ouverte sous la présidence de Monsieur Philippe Meloni, administrateur, demeurant professionnelle-
ment a L-8217 Mamer, 41, op Bierg,
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qui désigne comme secrétaire Madame Sophie Mathot, employée privée, demeurant professionnellement a Sennin-
gerberg.

L’assemblée choisit comme scrutateur Madame Sylvia Nalepa, employée privée, demeurant professionnellement a L —
8217 Mamer, 41, op Bierg.

Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d’acter:
l.- Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:

Transfert du siege social de la Société a L — 8217 Mamer, 41, op Bierg et modification subséquente des articles 4 et 8
des statuts de la Société.

II.- Que I'actionnaire unique représenté, le mandataire de I'actionnaire unique représenté, ainsi que le nombre d’actions
qu’il détient sont indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, aprés avoir été signée par le mandataire de
l'actionnaire unique représenté, a été contrélée et signée par les membres du bureau.

Restera annexée aux présentes la procuration de I'actionnaire unique représenté, aprés avoir été paraphée ,ne va-
rietur par les comparants.

lll.- Que la présente assemblée, réunissant cent pour cent du capital social, est régulierement constituée et peut
délibérer valablement, telle qu’elle est constituée, sur les points portés a I'ordre du jour.

L’assemblée générale, apreés avoir délibéré, prend, a 'unanimité des voix, la résolution suivante:
Résolution

L’assemblée générale décide de transférer le siége social de la Société du 14B, rue des Violettes, L — 8023 Strassen a
L — 8217 Mamer, 41, op Bierg.

En conséquence, I'assemblée générale décide de modifier les articles 4 (premiére phrase) et 8 (premier paragraphe)
des statuts de la Société, lesquels auront désormais la teneur suivante:

« Art. 4. (Premiére phrase). Le siege social de la Société est établi dans la commune de Mamer.»

« Art. 8. (Premier paragraphe). L’Assemblée Générale annuelle des actionnaires se réunit de plein droit au siége social
de la Société ou en tout autre endroit dans la commune du siége social désigné dans les convocations, le premier lundi
du mois d’avril 2 14.00 heures.»

Toutes les résolutions qui précédent ont été prises chacune séparément et a 'unanimité des voix.
L’ordre du jour étant épuisé, le Président prononce la cloture de 'assemblée.

Frais

Les frais, dépenses et rémunérations quelconques, incombant a la société et mis a sa charge en raison des présentes,
s’élévent approximativement a la somme de mille cent euros (EUR 1.100,-).

DONT ACTE, fait et passé a Senningerberg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée de tout ce qui précéde a I'assemblée et aux membres du bureau, tous
connus du notaire instrumentaire par leurs noms, prénoms, états et demeures, ces derniers ont signé avec Nous notaire
le présent acte.

Signé: Philippe Meloni, Sophie Mathot, Sylvia Nalepa, Paul Bettingen.
Enregistré a Luxembourg, A.C., le 4 juin 2010. LAC / 2010 / 24773. Regu 75.-€

Le Receveur (signé): Carole Frising.
- Pour copie conforme - délivrée a la société aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 8 juin 2010.
Référence de publication: 2010064399/59.
(100080244) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

Source de Tepelene S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-2180 Luxembourg, 8-10, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 56.362.

EXTRAIT

Il résulte du procés-verbal de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société tenue le 7 avril 2010,
enregistré a Luxembourg A.C. le 9 avril 2010, LAC/2010/15529, que I'assemblée a décidé de cloturer la liquidation et a
pris les résolutions suivantes en application de la loi 10 aolt 1915 relatif aux sociétés commerciales et conformément a
larticle 9 de ladite loi.

- que les livres et documents sociaux resteront déposés et conservés pendant cinq ans a I'ancien siége de la société :
8-10 RUE JEAN MONNET L-2180 LUXEMBOURG

LEG! TION
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- que les sommes et valeurs éventuelles revenant aux créanciers ou aux associés qui ne seraient pas présentés a la

cléture de la liquidation seront déposés au méme ancien siége social au profit de qui il appartiendra.
Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 08 juin 2010.
Pour la société
Référence de publication: 2010064479/19.

(100080174) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

Elto Shipping Lux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-5450 Stadtbredimus, 2, Am Broch.
R.C.S. Luxembourg B 75.406.

LIQUIDATION

Par jugement rendu en date du 15 avril 2010, le Tribunal d’arrondissement de et a Luxembourg, siégeant en matiere
commerciale, a ordonné en vertu de I'article 203 de la loi du 10 aoGt 1915 concernant les sociétés commerciales, la
cléture par liquidation de la société suivante:

ELTO SHIPPING LUX S.A.
L-5450 Stadtbredimus, 2 am Broch,

Luxembourg, le 6 juin 2010.
Pour extrait conforme
Représenté par Maitre Miloud Ahmed Boudouda
Le liquidateur Isabelle Rambouillet

Référence de publication: 2010065147/17.

(100080296) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

Studor S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 82, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 81.345.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010064481/9.

(100079998) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

Tomkins Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 110.750,00.
Siege social: L-2240 Luxembourg, 23-25, rue Notre-Dame.
R.C.S. Luxembourg B 86.644.

Le bilan et 'annexe au 4 avril 2010 de la Société, ainsi que les autres documents et informations qui s’y rapportent,
ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 8 juin 2010.
ATOZ SA
Signature
Référence de publication: 2010064484/14.
(100080212) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

Tapiola S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1461 Luxembourg, 27, rue d’Eich.
R.C.S. Luxembourg B 38.055.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2010064487/11.

(100080072) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

VH Estates S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1911 Luxembourg, 9, rue du Laboratoire.
R.C.S. Luxembourg B 138.820.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010064499/9.

(100080061) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

Ypsilon Europe Limited, Succursale d’une société de droit étranger.
Adresse de la succursale: L-1857 Luxembourg, 3, rue du Kiem.
R.C.S. Luxembourg B 117.556.

FERMETURE D’UNE SUCCURSALE
La succursale cesse avec effet au 31.12.2009 ses activités au Grand-Duché du Luxembourg.

Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010064504/10.

(100080267) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

Erable Investments S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1931 Luxembourg, 25, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 94.204.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions de I’Assemblée Générale Ordinaire qui s’est tenue ce 31 mai 2010 que:

- Monsieur Frangois WINANDY, Diplémé EDHEC, demeurant professionnellement 25, avenue de la Liberté, L-1931
a Luxembourg

- Madame Mireille GEHLEN, Licenciée en Administration des Affaires, demeurant professionnellement 25, avenue de
la Liberté, L-1931 a Luxembourg

- Monsieur Thierry JACOB, Diplémé de I'Institut Commercial de Nancy (France), demeurant professionnellement 25,
avenue de la Liberté, L-1931 a Luxembourg,

Sont réélus Administrateurs pour une durée de trois années, leurs mandats prenant fin a l'issue de '’Assemblée Gé-
nérale Ordinaire statuant sur les comptes annuels arrétés au 31 décembre 2010;

Et que:

- H.R.T. Révision S.A,, ayant son siege social sis Val Fleuri, 23, L-1526 Luxembourg,

Est réélu Commissaire aux Comptes, pour une durée de trois années, son mandat prenant fin a I'issue de ’Assemblée
Générale Ordinaire statuant sur les comptes annuels arrétés au 31 décembre 2012.

Luxembourg, le 31 mai 2010.
Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2010084378/24.

(100076068) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1" juin 2010.

Andise S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1246 Luxembourg, 4, rue Albert Borschette.
R.C.S. Luxembourg B 143.928.

Les comptes annuels pour la période du 1 " juillet 2009 au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce
et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2010065087/11.
(100080093) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

Arte Le Rie S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2514 Luxembourg, 15, rue Jean-Pierre Sauvage.
R.C.S. Luxembourg B 108.828.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010065097/10.

(100080172) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

Highland Ent VII- PRI (1) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Capital social: EUR 17.674,00.

Siege social: L-1628 Luxembourg, 1, rue des Glacis.
R.C.S. Luxembourg B 146.568.

In the year two thousand and ten, on the twentieth day of May.
Before Me Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Was held an extraordinary general meeting (the Meeting) of the sole shareholder of Highland Ent VII- PRI (1) S.ar.l.,
a Luxembourg private limited liability company (société a responsabilité limitée) with registered office at 1, rue des Glacis,
L-1628 Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 146.568
(the Company). The Company was incorporated on May 14, 2009 pursuant to a deed of Me Henri Hellinckx, notary
residing in Luxembourg, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 1276 dated July 2,
2009.

There appeared:

Highland Entrepreneurs’ Fund VII Limited Partnership, a limited partnership organised under the laws of the State of
Delaware, having its registered office at 92 Hayden Avenue, Lexington, MA 02421, registered with the Registrar of
Companies of the State of Delaware under number 060271205-4129472 (the Sole Shareholder),

represented by Marie Roche, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given on May 18, 2010,

which proxy, after having been signed ne varietur by the proxy holder acting on behalf of the appearing party and the
undersigned notary, was attached to this deed for the purpose of registration.

The Sole Shareholder requested the undersigned notary to record the following:
. that the Sole Shareholder held all the shares in the share capital of the Company;
Il. that the agenda of the Meeting was as follows:

1. Creation of five new classes of shares, being the class A1 shares, the class B shares, the class C shares, the class D
shares and the class E shares, having a nominal value of EUR 1 (one euro) each, which will have such rights and features
as set out in the articles of association of the Company (the Articles) as they are proposed to be amended in items 4.
and 5. of this agenda;

2. Increase of the share capital of the Company by an amount of EUR 3,438 (three thousand four hundred and thirty-
eight Euro) in order to bring the share capital from its current amount of EUR 14,236 (fourteen thousand two hundred
thirty-six Euro), represented by 12,500 (twelve thousand five hundred) ordinary shares of the Company, having a nominal
value of EUR 1 (one euro) each (the Ordinary Shares) and 1,736 (one thousand seven hundred thirty-six) class A shares
of the Company, having a nominal value of EUR 1 (one euro) each (the Class A Shares) to EUR 17,674 (seventeen thousand
six hundred and seventy-four euro) by way of the issuance of 239 (two hundred and thirty-nine) new class A1 shares
having a nominal value of EUR 1 (one euro) each, 1,384 (one thousand three hundred and eighty-four) new class B shares
having a nominal value of EUR 1 (one euro) each, 508 (five hundred and eight new class C shares having a nominal value
of EUR 1 (one euro) each, 785 (seven hundred and eighty-five) new class D shares having a nominal value of EUR 1 (one
euro) each and 522 (five hundred and twenty-two) new class E shares having a nominal value of EUR 1 (one euro) each;

3. Subscription for the new shares and payment of the share capital increase specified in item 2 above;

4. Amendment to article 5.1 of the Articles in order to reflect the re-designation of the shares proposed under item
1 above and the issuance of new shares proposed in item 2. above;

5.Amendment to article 16 of the Articles; and
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6. Amendment to the shareholder’s register of the Company in order to reflect the above changes with power and
authority given to any manager of the Company, to any lawyer or employee of Loyens & Loeff in Luxembourg and to any
partner or employee of Capita Fiduciary Group, acting individually, to proceed on behalf of the Company with the re-
gistration of the newly denominated shares in the shareholder’s register of the Company.

Ill. that the Meeting took the following Resolutions:
First resolution

The Meeting resolved to create five new classes of shares, being the class A1 shares (the Class A1 Shares), the class
B shares (the Class B Shares), the class C shares (the Class C Shares) the class D shares (the Class D Shares) and the
class E shares (the Class E Shares), having a nominal value of EUR 1 (one euro) each, which will have such rights and
features as set out in the Articles as amended pursuant to the second and fourth Resolutions below.

Second resolution

The Meeting resolved to increase the share capital of the Company by an amount of EUR 3,438 (three thousand four
hundred and thirty-eight Euro) in order to bring the share capital from its current amount of EUR 14,236 (fourteen
thousand two hundred thirty-six Euro), represented by 12,500 (twelve thousand five hundred) ordinary shares of the
Company, having a nominal value of EUR 1 (one euro) each (the Ordinary Shares) and 1,736 (one thousand seven hundred
thirty-six) class A shares of the Company, having a nominal value of EUR 1 (one euro) each (the Class A Shares) to EUR
17,674 (seventeen thousand six hundred and seventy-four euro) by way of the issuance of 239 (two hundred and thirty-
nine) new class A1 shares having a nominal value of EUR 1 (one euro) each, 1,384 (one thousand three hundred and
eighty-four) new class B shares having a nominal value of EUR 1 (one euro) each, 508 (five hundred and eight) new class
C shares having a nominal value of EUR 1 (one euro) each, 785 (seven hundred and eighty-five) new class D shares having
a nominal value of EUR 1 (one euro) each and 522 (five hundred and twenty-two) new class E shares having a nominal
value of EUR 1 (one euro) each;

Third resolution

The Meeting resolved to accept and record the following subscription for the new Class A1 Shares, Class B Shares,
Class C Shares, Class D Shares and Class E Shares and full payment of the share capital increase.

Subscription - Payment

Thereupon, the Sole Shareholder, represented as stated above, declared that it subscribed for (i) 239 (two hundred
and thirty-nine) new Class A1 Shares for an aggregate nominal amount of EUR 239 (two hundred thirty-nine euro) (ii)
1,384 (one thousand three hundred and eighty-four) new Class B Shares for an aggregate nominal amount of EUR 1,384
(one thousand three hundred eighty-four euro) (iii) 508 (five hundred and eight) new Class C Shares for an aggregate
nominal amount of EUR 508 (five hundred eight euro), (iv) 785 (seven hundred and eighty-five) new Class D Shares for
an aggregate nominal amount of EUR 785 (seven hundred eighty-five euro) and (v) 522 (five hundred and twenty-two)
new Class E Shares for an aggregate nominal amount of EUR 522 (five hundred twenty-two euro).

The Sole Shareholder declared that it fully paid up such shares by making the following contributions in kind:

- (i) a receivable in an amount of EUR 239.85 (two hundred thirty-nine euro and eighty-five cents) that the Sole
Shareholder held against the Company (the Receivable 1), contributed in exchange for the Class A1 Shares;

- (ii) a receivable in an amount of EUR 1,384.74 (one thousand three hundred eighty-four euro and seventy-four cents)
that the Sole Shareholder held against the Company (the Receivable 2), contributed in exchange for the Class B Shares;

- (iii) a receivable in an amount of EUR 508.99 (five hundred eight euro and ninety-nine cents) that the Sole Shareholder
held against the Company (the Receivable 3), contributed in exchange for the Class C Shares;

- (iv) a receivable in an amount of EUR 785.59 (seven hundred eighty-five euro and fifty nine cents) that the Sole
Shareholder held against the Company (the Receivable 4), contributed in exchange for the Class D Shares; and

- (v) a receivable in an amount of EUR 522.48 (five hundred twenty-two euro and forty-eight cents) that the Sole
Shareholder held against the Company, contributed in exchange for the Class E Shares (the Receivable 5 and together
with the Receivable 1, the Receivable 2, the Receivable 3 and the Receivable 4, the Receivables).

The Receivable 1 contributed to the Company was valued at EUR 239.85 (two hundred thirty-nine euro and eighty-
five cents) which amount was to be allocated as follows:

(i) EUR 239 (two hundred and thirty-nine euro) to the nominal share capital account of the Company; and
(i) EUR 0.85 (eighty-five cents) to the share premium account of the Company.

The Receivable 2 contributed to the Company was valued at EUR 1,384.74 (one thousand three hundred eighty-four
euro and seventy-four cents) which amount was to be allocated as follows:

(i) EUR 1,384 (one thousand three hundred and eighty-four euro) to the nominal share capital account of the Company;
and

(if) EUR 0.74 (seventy-four cents) to the share premium account of the Company.

The Receivable 3 contributed to the Company was valued at EUR 508.99 (five hundred eight euro and ninety-nine
cents) which amount was to be allocated as follows:

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



70503

(i) EUR 508 (five hundred and eight euro) to the nominal share capital account of the Company; and
(ii) EUR 0.99 (ninety-nine cents cents) to the share premium account of the Company.

The Receivable 4 contributed to the Company was valued at EUR 785.59 (seven hundred eighty-five euro and fifty
nine cents) which amount was to be allocated as follows:

(i) EUR 785 (seven hundred and eighty-five euro) to the nominal share capital account of the Company; and
(i) EUR 0. 59 (fifty-nine cents) to the share premium account of the Company.

The Receivable 5 contributed to the Company was valued at EUR 522.48 (five hundred twenty-two euro and forty-
eight cents) which amount was to be allocated as follows:

(i) EUR 522 (five hundred and twenty-two euro) to the nominal share capital account of the Company; and

(i) EUR 0.48 (forty-eight cents) to the share premium account of the Company.

Further, it was evidenced by a certificate dated May 18, 2010, issued jointly by the Sole Shareholder and the Company
that at the date of such certificate:

«1. the Sole Shareholder is the owner of the Receivables;

2. the Sole Shareholder is solely entitled to the Receivables and possesses the power to dispose of the Receivables
which are freely transferable;

3. the value of the Receivable 1 is EUR 239.85 (two hundred thirty-nine euro and eighty-five cents);

4. the value of the Receivable 2 is EUR 1,384.74 (one thousand three hundred eighty-four euro and seventy-four cents);

5. the value of the Receivable 3 is EUR 508.99 (five hundred eight euro and ninety-nine cents);

6. the value of the Receivable 4 is EUR 785.59 (seven hundred eighty-five euro and fifty nine cents);

7. the value of the Receivable 5 is EUR 522.48 (five hundred twenty-two euro and forty-eight cents);

6. upon the contribution of the Receivables by the Sole Shareholder to the Company, the Company will become the

full owner of the Receivables which will be extinguished by way of confusion for the purpose of article 1300 of the
Luxembourg civil code.»

Said certificate, after having been signed ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the undersigned
notary, was attached to this deed for the purpose of registration.

The Sole Shareholder resolved to record that the shareholding in the Company was, following the increase in share

capital, as follows:
Shares

Highland Entrepreneurs’ Fund VIl Limited Partnership . .. ........ .. ... ... ... .. .... 12,500 Ordinary Shares

1,736 Class A Shares

239 Class A1 Shares

1,384 Class B Shares

508 Class C Shares

785 Class D Shares

522 Class E Shares

Total . o e 17,674 Shares

Fourth resolution

The Meeting resolved to amend article 5.1 of the Articles in order to reflect the above Resolutions so that it read
henceforth as follows:

*“5.1. The Company’s corporate capital is set at EUR 17,674 (seventeen thousand six hundred and seventy-four euro)
represented by 12,500 (twelve thousand and five hundred ) ordinary shares in registered form, having a nominal value of
one euro (EUR 1) each (the Ordinary Shares, and individually, an Ordinary Share), by 1,736 (one thousand seven hundred
and thirty-six) class A shares in registered form having a nominal value of one euro (EUR 1) each (the Class A Shares,
and individually, a Class A Share), 239 (two hundred and thirty-nine) class A1 shares in registered form having a nominal
value of one euro (EUR 1) each (the Class A1 Shares, and individually, a Class A1 Share), 1,384 (one thousand three
hundred and eighty-four) class B shares in registered form having a nominal value of one euro (EUR 1) each (the Class B
Shares, and individually, a Class B Share), 508 (five hundred and eight) class C shares in registered form having a nominal
value of one euro (EUR 1) each (the Class C Shares, and individually, a Class C Share), 785 (seven hundred and eighty-
five) class D shares in registered form having a nominal value of one euro (EUR 1) each (the Class D Shares, and individually,
a Class D Share) and 522 (five hundred and twenty-two) class E shares in registered form having a nominal value of one
euro (EUR 1) each (the Class E Shares, and individually, a Class E Share and together with the Ordinary Shares, the Class
A Shares, the Class A1 Shares, the Class B Shares, the Class C Shares and the Class D Shares, the shares, and individually
and irrespectively to the class of shares it belongs, a share).

The Company may also create and issue additional classes of shares to be designated distinctively as a class that will
track the performance and returns of the underlying assets that they will track. The Ordinary Shares, the Class A Shares,
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the Class A1 Shares, the Class B Shares, the Class C Shares, the Class D Shares and the Class E Shares constitute separate
classes of shares in the Company, but rank pari passu in all respects save as hereinafter specifically provided.

The Class A Shares track the performance and returns (including, without limitation, dividends, capital gains, liquidation
profits, sale proceeds and any other proceeds and income) of the direct investment by the Company in the class A shares
of its fully owned subsidiary, Highland Ent VIl — PRI (2) S.a r.l., a private limited liability company (société a responsabilité
limitée) incorporated and organized under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with its registered office at 1,
rue des Glacis, L-1628 Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under
number B 146.569 (the Subsidiary).

The Class A1 Shares track the performance and returns (including, without limitation, dividends, capital gains, liqui-
dation profits, sale proceeds and any other proceeds and income) of the direct investment by the Company in the class
A1 shares of the Subsidiary.

The Class B Shares track the performance and returns (including, without limitation, dividends, capital gains, liquidation
profits, sale proceeds and any other proceeds and income) of the direct investment by the Company in the class B shares
of the Subsidiary.

The Class C Shares track the performance and returns (including, without limitation, dividends, capital gains, liquidation
profits, sale proceeds and any other proceeds and income) of the direct investment by the Company in the class C shares
of the Subsidiary.

The Class D Shares track the performance and returns (including, without limitation, dividends, capital gains, liquidation
profits, sale proceeds and any other proceeds and income) of the direct investment by the Company in the class D shares
of the Subsidiary.

The Class E Shares track the performance and returns (including, without limitation, dividends, capital gains, liquidation
profits, sale proceeds and any other proceeds and income) of the direct investment by the Company in the class E shares
of the Subsidiary.”

Fifth resolution
The Sole Shareholder resolved to amend article 16 of the Articles so that it shall read henceforth as follows:

“ Art. 16. Allocation of Profits.

16.1 From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to the reserve required by law.
This allocation shall cease to be required as soon as such legal reserve amounts to ten per cent (10%) of the capital of
the Company as stated or as increased or reduced from time to time as provided in article 5 of these Articles.

16.2. After the allocation of any profits to the statutory reserve account and subject to any mandatory provisions of
the law, all further profits shall be distributed and paid as follows:

(2) the holders of the shares of each class, pro rata to the capital invested by each of them in respect of their shares
(nominal value and, as the case may be, share premium), shall be entitled to a dividend equal to (i) any proceeds and
income derived by the Company (including, without limitation, dividends, capital gains, liquidation profits, sale proceeds
and any other proceeds and income) from its direct investment in the assets acquired with the proceeds of the subscription
for the shares of such class, minus (ii) any costs directly related to such investment, items (i) and (ii) to be determined
by the board of managers;

(b) for the avoidance of any doubt:

- the holders of the Class A Shares at the time of such distribution, pro rata to the capital invested (nominal value and,
as the case may be, share premium) by each holder of Class A Shares in respect of such shares, shall be entitled to (i) any
proceeds and income derived by the Company (including, without limitation, dividends, capital gains, liquidation profits,
sale proceeds and any other proceeds and income) from its direct investment in the class A shares of the Subsidiary (the
Class A Investment Net Income), minus (ii) any costs directly related to the Class A Investment Net Income, items (i)
and (ii) to be determined by the board of managers;

- the holders of the Class A1 Shares at the time of such distribution, pro rata to the capital invested (nominal value
and, as the case may be, share premium) by each holder of Class A1 Shares in respect of such shares, shall be entitled to
(i) any proceeds and income derived by the Company (including, without limitation, dividends, capital gains, liquidation
profits, sale proceeds and any other proceeds and income) from its direct investment in the class A1 shares of the
Subsidiary (the Class A1 Investment Net Income), minus (ii) any costs directly related to the Class A1 Investment Net
Income, items (i) and (i) to be determined by the board of managers;

- the holders of the Class B Shares at the time of such distribution, pro rata to the capital invested (nominal value and,
as the case may be, share premium) by each holder of Class B Shares in respect of such shares, shall be entitled to (i) any
proceeds and income derived by the Company (including, without limitation, dividends, capital gains, liquidation profits,
sale proceeds and any other proceeds and income) from its direct investment in the class B shares of the Subsidiary (the
Class B Investment Net Income), minus (ii) any costs directly related to the Class B Investment Net Income, items (i) and
(i) to be determined by the board of managers;

- the holders of the Class C Shares at the time of such distribution, pro rata to the capital invested (nominal value and,
as the case may be, share premium) by each holder of Class C Shares in respect of such shares, shall be entitled to (i)
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any proceeds and income derived by the Company (including, without limitation, dividends, capital gains, liquidation profits,
sale proceeds and any other proceeds and income) from its direct investment in the class C shares of the Subsidiary (the
Class C Investment Net Income), minus (i) any costs directly related to the Class C Investment Net Income, items (i)
and (i) to be determined by the board of managers;

- the holders of the Class D Shares at the time of such distribution, pro rata to the capital invested (nominal value and,
as the case may be, share premium) by each holder of Class D Shares in respect of such shares, shall be entitled to (i)
any proceeds and income derived by the Company (including, without limitation, dividends, capital gains, liquidation profits,
sale proceeds and any other proceeds and income) from its direct investment in the class D shares of the Subsidiary (the
Class D Investment Net Income), minus (ii) any costs directly related to the Class D Investment Net Income, items (i)
and (i) to be determined by the board of managers; and

- the holders of the Class E Shares at the time of such distribution, pro rata to the capital invested (nominal value and,
as the case may be, share premium) by each holder of Class E Shares in respect of such shares, shall be entitled to (i) any
proceeds and income derived by the Company (including, without limitation, dividends, capital gains, liquidation profits,
sale proceeds and any other proceeds and income) from its direct investment in the class E shares of the Subsidiary (the
Class E Investment Net Income), minus (ii) any costs directly related to the Class E Investment Net Income, items (i) and
(i) to be determined by the board of managers;

(c) the general meeting of the shareholders has discretionary power to dispose of the remainder (if any) of the profits
which are not derived by the Company from a specific investment which performance and returns are tracked by a
particular class of shares. It may in particular allocate such profit to the payment of a dividend, transfer it to the reserve
or carry it forward. In case of declaration of payment by the general meeting of the shareholders of all or part of the
remainder of the profits as dividends, such dividends will be paid to the holders of Ordinary Shares on a pro rata basis
to the number of Ordinary Shares held by them.”

16.3. Interim dividends may be distributed in accordance with the above article 16.2. at any time, under the following
conditions:

(i) a statement of accounts or an inventory or report is established by the manager or the board of managers of the
Company;

(i) this statement of accounts, inventory or report shows that sufficient profits and other reserves (including share
premium) are available for distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed realised
profits since the end of the last financial year, increased by carried forward profits and distributable reserves but decreased
by carried forward losses and sums to be allocated to the statutory reserve;

(iii) the decision to pay interim dividends is taken by the shareholders of the Company;

(iv) assurance has been obtained that the rights of the creditors of the Company are not threatened; and

(v) should, after the close of the financial year, the amount available for distribution appear to be less than the amount
distributed as an interim dividend, the relevant shareholders shall be required to refund the shortfall to the Company.”

Sixth resolution

The Sole Shareholder resolved to amend the register of shareholders of the Company in order to reflect the above
changes and empowered and authorised any manager of the Company, any lawyer or employee of Loyens & Loeff in
Luxembourg and any partner or employee of Capita Fiduciary Group, acting individually, to proceed on behalf of the
Company with the registration of the newly denominated shares in the register of shareholders of the Company.

Estimate of costs

The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which were to be borne by the Company
as a result of this deed were estimated to be approximately EUR 1,300.-

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, this deed is worded in English, followed by a French version and in case of discrepancy between the English and
the French texts, the English version shall prevail.

This deed was drawn up in Luxembourg, on the date first written above.

Having been read to the proxy holder of the appearing party, said proxy holder, together with the notary, signed this
deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille dix, le vingtieme jour du mois de mai,
par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

s’est tenue une assemblée générale extraordinaire (’Assemblée) de I'associé unique de Highland Ent VII- PRI (1) S.a
r.l., une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois ayant son siége social au 1, rue des Glacis, L-1628
Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 146.568 (la
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Société). La Société a été constituée le 14 mai 2009 suivant un acte de Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a
Luxembourg, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 1276 du 2 juillet 2009.

A comparu:

Highland Entrepreneurs’ Fund VII Limited Partnership, une société en commandite (limited partnership) organisée
selon les lois de PEtat du Delaware, ayant son siége social au 92 Hayden Avenue, Lexington, MA 02421, immatriculée au
Registre des Sociétés de I’Etat du Delaware sous le numéro 060271205-4129472 (I’Associé Unique),

représentée par Marie Roche, juriste de résidence a Luxembourg, en vertu d’'une procuration donnée le 18 mai 2010,

ladite procuration, apreés avoir été signée ne varietur par le mandataire agissant pour le compte de la partie comparante
et le notaire instrumentant, a été annexée au présent acte pour les formalités de I'enregistrement.

L’Associé Unique a prié le notaire instrumentant d’acter ce qui suit:
I. que 'Associé Unique détient toutes les parts sociales dans le capital social de la Société;
Il. que I'ordre du jour de ’Assemblée avait le libellé suivant:

1. Création de cinq nouvelles classes de parts sociales, soit les parts sociales de classe A1, les parts sociales de classe
B, les parts sociales de classe C, les parts sociales de classe D et les parts sociales de classe E, ayant une valeur nominale
de EUR 1 (un euro) chacune, qui auront ces droits et caractéristiques tels qu’exposés dans les statuts de la Société (les
Statuts) qui font I'objet d’'une modification concernant les points 4. et 5. du présent ordre du jour;

2. Augmentation du capital social de la Société d’'un montant de EUR 3.438 (trois mille mille quatre cent trente-huit
euros) afin de porter le capital social de son montant actuel de EUR 14.236 (quatorze mille deux cent trente-six euros)
représenté par 12.500 (douze mille cinq cents) parts sociales ordinaires de la Société, ayant une valeur nominale de EUR
1 (un euro) chacune (les Parts Sociales Ordinaires) et 1.736 (mille sept cent trente-six) parts sociales de classe A de la
Société ayant une valeur nominale de EUR 1 (un euro) chacune (les Parts Sociales de Classe A), a EUR 17.674 (dix-sept
mille six cent soixante-quatorze euros) par I'’émission de 239 (deux cent trente-neuf) nouvelles parts sociales de classe
A1 ayant une valeur nominale de EUR 1 (un euro) chacune, 1.384 (mille trois cent quatre-vingt quatre) nouvelles parts
sociales de classe B ayant une valeur nominale de EUR 1 (un euro) chacune, 508 (cinq cent huit) nouvelles parts sociales
de classe C ayant une valeur nominale de EUR 1 (un euro) chacune, 785 (sept cent quatre-vingt cinq) nouvelles parts
sociales de classe D ayant une valeur nominale de EUR 1 (un euro) chacune et 522 (cinq cent vingt-deux) nouvelles parts
sociales de classe E ayant une valeur nominale de EUR 1 (un euro) chacune;

3. Souscription aux nouvelles parts sociales et libération de 'augmentation du capital social mentionnée au point 2 ci-
dessus;

4. Modification de 'article 5.1 des Statuts afin de refléter la nouvelle dénomination des parts sociales proposée au point
1. ci-dessus et émission des nouvelles parts sociales proposée au point 2 ci-dessus;

5. Modification de I'article 16 des Statuts; et

6. Modification du registre des associés de la Société, afin d’y faire figurer les modifications ci-dessus avec pouvoir et
autorité donnés a tout gérant de la Société, a tout avocat ou employé de Loyens & Loeff a Luxembourg et a tout associé
ou employé de Capita Fiduciary Group, agissant individuellement, pour procéder pour le compte de la Société a I'in-
scription des parts sociales nouvellement renommées dans le registre des associés de la Société.

lll. que ’Assemblée a pris les Résolutions suivantes:
Premiére résolution

L’Assemblée a décidé de créer cinq nouvelles classes de parts sociales, soit les parts sociales de classe A1 (les Parts
Sociales de Classe A1), les parts sociales de classe B (les Parts Sociales de Classe B), les parts sociales de classe C (les
Parts Sociales de Classe C), les parts sociales de classe D (les Parts Sociales de Classe D) et les parts sociales de classe
E (les Parts Sociales de Classe E), ayant une valeur nominale de EUR 1 (un euro) chacune, qui auront ces droits et
caractéristiques tels qu’exposés dans les Statuts tels que modifiés en vertu de la deuxiéme et de la quatrieme Résolution
ci-dessous.

Deuxiéme résolution

L’Assemblée a décidé d’augmenter le capital social de la Société d’'un montant de EUR 3.438 (trois mille mille quatre
cent trente-huit euros) afin de porter le capital social de son montant actuel de EUR 14.236 (quatorze mille deux cent
trente-six euros) représenté par 12.500 (douze mille cinq cents) parts sociales ordinaires de la Société, ayant une valeur
nominale de EUR 1 (un euro) chacune (les Parts Sociales Ordinaires) et 1.736 (mille sept cent trente-six) parts sociales
de classe A de la Société ayant une valeur nominale de EUR 1 (un euro) chacune (les Parts Sociales de Classe A), a EUR
17.674 (dix-sept mille six cent soixante-quatorze euros) par I'’émission de 239 (deux cent trente-neuf) nouvelles parts
sociales de classe A1 ayant une valeur nominale de EUR 1 (un euro) chacune, 1.384 (mille trois cent quatre-vingt quatre)
nouvelles parts sociales de classe B ayant une valeur nominale de EUR 1 (un euro) chacune, 508 (cinq cent huit) nouvelles
parts sociales de classe C ayant une valeur nominale de EUR 1 (un euro) chacune, 785 (sept cent quatre-vingt cinq)
nouvelles parts sociales de classe D ayant une valeur nominale de EUR 1 (un euro) chacune et 522 (cinq cent vingt-deux)
nouvelles parts sociales de classe E ayant une valeur nominale de EUR 1 (un euro) chacune;
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Troisiéme résolution

L’Assemblée a décidé d’accepter et d’enregistrer la souscription suivante aux nouvelles Parts Sociales de Classe A1,
Parts Sociales de Classe B, Parts Sociales de Classe C, Parts Sociales de Classe D et Parts Sociales de Classe E et la
libération intégrale de I'augmentation du capital social.

Souscription - Libération

Ces faits exposés, I'’Associé Unique, représenté comme indiqué ci-dessus, a déclaré avoir souscrit aux (i) 239 (deux
cent trente-neuf) nouvelles parts sociales de classe A1 pour un montant nominal total de EUR 239 (deux cent trente-
neuf euros), (ii) 1.384 (mille trois cent quatre-vingt quatre) nouvelles parts sociales de classe B pour un montant nominal
total de EUR 1.384 (mille trois cent quatre-vingt quatre euros), (i) 508 (cinq cent huit) nouvelles parts sociales de classe
C pour un montant nominal total de EUR 508 (cinq cent huit euros), (iv) 785 (sept cent quatre-vingt cinq) nouvelles parts
sociales de classe D pour un montant nominal total de EUR 785 (sept cent quatre-vingt cinq euros) et (v) 522 (cinq cent
vingt-deux) nouvelles parts sociales de classe E pour un montant nominal total de EUR 522 (cinq cent vingt-deux euros).

L’Associé Unique a déclaré avoir libéré intégralement ces parts sociales en effectuant les apports en nature suivants:

(i) une créance d’'un montant de EUR 239,85 (deux cent trente-neuf euros et quatre-vingt cinq centimes d’euros) que
I’Associé Unique détient envers la Société (la Créance 1), apportée en échange des Parts Sociales de Classe A1;

(i) une créance d’'un montant de EUR 1.384,74 (mille trois cent quatre-vingt quatre euros et soixante-quatorze cen-
times d’euros) que I'’Associé Unique détient envers la Société (la Créance 2), apportée en échange des Parts Sociales de
Classe B;

(iii) une créance d’'un montant de EUR 508,99 (cinq cent huit euros et quatre-vingt dix-neuf centimes d’euros), que
I’Associé Unique détient envers la Société (la Créance 3), apportée en échange des Parts Sociales de Classe C;

(iv) une créance d’un montant de EUR 785,59 (sept cent quatre-vingt cinq euros et cinquante-neuf centimes d’euros)
que I’Associé Unique détient envers la Société (la Créance 4), apportée en échange des Parts Sociales de Classe D; et

(v) une créance d’'un montant de EUR 522,48 (cinq cent vingt-deux euros et quarante-huit centimes d’euros) que
I’Associé Unique détient envers la Société, apportée en échange des Parts Sociales de Classe E (la Créance 5 et ensemble
avec la Créance 1, la Créance 2, la Créance 3 et la Créance 4, les Créances).

La Créance 1 apportée a la Société a été évaluée a EUR 239,85 (deux cent trente-neuf euros et quatre-vingt cinqg
centimes d’euros), montant qui a été affecté comme suit:

(i) EUR 239 (deux cent trente-neuf euros) au compte capital social nominal de la Société; et

(i) EUR 0,85 (quatre-vingt cinq centimes d’euros) au compte de prime d’émission de la Société.

La Créance 2 apportée a la Société a été évaluée a EUR 1.384,74 (mille trois cent quatre-vingt quatre euros et soixante-
quatorze centimes d’euros), montant qui a été affecté comme suit:

(i) EUR 1.384 (mille trois cent quatre-vingt quatre euros) au compte capital social nominal de la Société; et

(ii) EUR 0,74 (soixante-quatorze centimes d’euros) au compte de prime d’émission de la Société.

La Créance 3 apportée a la Société a été évaluée a EUR 508,99 (cinqg cent huit euros et quatre-vingt dix-neuf centimes
d’euros), montant qui a été affecté comme suit:

(i) EUR 508 (cinq cent huit euros) au compte capital social nominal de la Société; et
(i) EUR 0,99 (quatre-vingt dix-neuf centimes d’euros) au compte de prime d’émission de la Société.

La Créance 4 apportée a la Société a été évaluée a EUR 785,59 (sept cent quatre-vingt cinq euros et cinquante-neuf
centimes d’euros), montant qui a été affecté comme suit:

(i) EUR 785 (sept cent quatre-vingt cinq euros) au compte capital social nominal de la Société; et
(i) EUR 0,59 ( cinquante-neuf centimes d’euros) au compte de prime d’émission de la Société.

La Créance 5 apportée a la Société a été évaluée a EUR 522,48 (cinq cent vingt-deux euros et quarante-huit centimes
d’euros), montant qui a été affecté comme suit:

(i) EUR 522 (cinq cent vingt-deux euros) au compte capital social nominal de la Société; et
(i) EUR 0,48 (quarante-huit centimes d’euros) au compte de prime d’émission de la Société.

Par ailleurs, il a été prouvé par un certificat daté du 18 mai 2010, émis conjointement par I’Associé Unique et la Société
qu’a la date de ce certificat:

1. «’Associé Unique est le propriétaire des Créances;

2. I'’Associé Unique est le seul autorisé a détenir les Créances et posséde le pouvoir de disposer des Créances qui
sont librement cessibles;

3. la valeur de la Créance 1 est fixée a EUR 239,85 (deux cent trente-neuf euros et quatre-vingt cinq centimes d’euros);

4. la valeur de la Créance 2 est fixée a EUR 1.384,74 (mille trois cent quatre-vingt quatre euros et soixante-quatorze
centimes d’euros);

5. la valeur de la Créance 3 est fixée a EUR 508,99 (cing cent huit euros et quatre-vingt dix-neuf centimes d’euros);

6. la valeur de la Créance 4 est fixée a EUR 785,59 (sept cent quatre-vingt cinq euros et cinquante-neuf centimes
d’euros);
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7. la valeur de la Créance 5 est fixée a EUR 522,48 (cinq cent vingt-deux euros et quarante-huit centimes d’euros);

8. Dés I'apport des Créances par I'’Associé Unique a la Société, la Société deviendra le plein propriétaire des Créances
qui seront éteintes par voie de confusion aux fins de I'article 1300 du code civil luxembourgeois.»

Ledit certificat, apres signature ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant, a
été annexé au présent acte pour les formalités de I'enregistrement.

L’Associé Unique a décidé d’enregistrer que suite a 'augmentation du capital social, 'actionnariat dans la Société se
présentait comme suit:
Parts Sociales

Highland Entrepreneurs’ Fund VIl Limited Partnership . ... ................ 12.500 Parts Sociales Ordinaires
1.736 Parts Sociales de Classe A

239 Parts Sociales de Classe A1

1.384 Parts Sociales de Classe B

508 Parts Sociales de Classe C

785 Parts Sociales de Classe D

522 Parts Sociales de Classe E

Totalr . o e e e e 17.674 Parts Sociales

Quatrieme résolution

L’Assemblée a décidé de modifier I'article 5.1 des Statuts afin de refléter les Résolutions ci-dessus de sorte qu'il ait
désormais la teneur suivante:

" 5.1. Le capital social de la Société est fixé a EUR 17.674 (dix-sept mille six cent soixante-quatorze euros) représenté
par 12.500 (douze mille cinq cents) parts sociales ordinaires sous forme nominative, ayant une valeur nominale d’un euro
(EUR 1) chacune (les Parts Sociales Ordinaires et individuellement, une Part Sociale Ordinaire), par 1.736 (mille sept cent
trente-six) parts sociales de classe A sous forme nominative ayant une valeur nominale d’'un euro (EUR 1) chacune (les
Parts Sociales de Classe A, et individuellement, une Part Sociale de Classe A), 239 (deux cent trente-neuf) parts sociales
de classe A1 sous forme nominative ayant une valeur nominale d’un euro (EUR 1) chacune (les Parts Sociales de Classe
A1, etindividuellement, une Part Sociale de Classe A1), 1.384 (mille trois cent quatre-vingt quatre) parts sociales de classe
B sous forme nominative ayant une valeur nominale d’'un euro (EUR 1) chacune (les Parts Sociales de Classe B, et indi-
viduellement, une Part Sociale de Classe B), 508 (cinqg cent huit) parts sociales de classe C sous forme nominative ayant
une valeur nominale d’un euro (EUR 1) chacune (les Parts Sociales de Classe C, et individuellement, une Part Sociale de
Classe C), 785 (sept cent quatre-vingt cinq) parts sociales de classe D sous forme nominative ayant une valeur nominale
d’un euro (EUR 1) chacune (les Parts Sociales de Classe D, et individuellement, une Part Sociale de Classe D) et 522 (cing
cent vingt-deux) parts sociales de classe E sous forme nominative ayant une valeur nominale d’'un euro (EUR 1) chacune
(les Parts Sociales de Classe E, et individuellement, une Part Sociale de Classe E et ensemble avec les Parts Sociales
Ordinaires, les Parts Sociales de Classe A, les Parts Sociales de Classe A1, les Parts Sociales de Classe B, les Parts Sociales
de Classe C et les Parts Sociales de Classe D, les parts sociales, et individuellement et indépendamment de la classe de
parts sociales a laquelle elle appartient, une part sociale).

La Société peut également créer et émettre des autres classes de parts sociales qu’il faudra désigner différemment
comme une classe qui tracera la performance et le rendement des actifs sous-jacents qu’elles suivront. Les Parts Sociales
Ordinaires, les Parts Sociales de Classe A, les Parts Sociales de Classe A1, les Parts Sociales de Classe B, les Parts Sociales
de Classe C, les Parts Sociales de Classe D et les Parts sociales de Classe E forment des classes séparées de parts sociales
dans la Société, mais ont les mémes droits et obligations a tous égards sauf disposition particuliére ci-apreés.

Les Parts Sociales de Classe A tracent la performance et le rendement (en ce compris, notamment, les dividendes,
plus-values, boni de liquidation, produits des ventes et tout autre produits ou revenu) de I'investissement direct par la
Société dans les parts sociales de classe A de sa filiale détenue entierement, Highland Ent VII — PRI (2) S.a r.l., une société
a responsabilité limitée constituée et organisée selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siége social au
1, rue des Glacis, L-1628 Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro B 146.569
(Ia Filiale).

Les Parts Sociales de Classe A1 tracent la performance et le rendement (en ce compris, notamment, les dividendes,
plus-values, boni de liquidation, produits des ventes et tout autre produits ou revenu) de I'investissement direct par la
Société dans les parts sociales de classe A1 de la Filiale.

Les Parts Sociales de Classe B tracent la performance et le rendement (en ce compris, notamment, les dividendes,
plus-values, boni de liquidation, produits des ventes et tout autre produits ou revenu) de I'investissement direct par la
Société dans les parts sociales de classe B de la Filiale.

Les Parts Sociales de Classe C tracent la performance et le rendement (en ce compris, notamment, les dividendes,
plus-values, boni de liquidation, produits des ventes et tout autre produits ou revenu) de l'investissement direct par la
Société dans les parts sociales de classe C de la Filiale.
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Les Parts Sociales de Classe D tracent la performance et le rendement (en ce compris, notamment, les dividendes,

plus-values, boni de liquidation, produits des ventes et tout autre produits ou revenu) de l'investissement direct par la
Société dans les parts sociales de classe D de la Filiale.

Les Parts Sociales de Classe E tracent la performance et le rendement (en ce compris, notamment, les dividendes,
plus-values, boni de liquidation, produits des ventes et tout autre produits ou revenu) de I'investissement direct par la
Société dans les parts sociales de classe E de la Filiale."

Cinquiéme résolution
L’Associé Unique a décidé de modifier I'article 16 des Statuts de sorte qu’il aura désormais la teneur suivante:
q q

" Art. 16. Affectation des Bénéfices.

16.1 Cinqg pour cent (5%) des bénéfices nets annuels de la Société seront affectés a la réserve légale. Cette affectation
cessera d’étre exigée dés que cette réserve légale aura atteint dix pour cent (10%) du capital de la Société comme déclaré
ou tel qu'augmenté ou réduit de temps a autre comme prévu a l'article 5 des présents Statuts.

16.2 Aprés I'affectation de tous bénéfices au compte de réserve statutaire et sous réserve de toutes dispositions
obligatoires légales, tous les autres bénéfices seront distribués et payés comme suit:

(2) Les détenteurs des parts sociales de chaque classe, au prorata du capital investi par chacun d’entre eux pour leurs
parts sociales (valeur nominale et, selon le cas, prime d’émission),auront droit a un dividende égal a (i) tous produits et
revenus dérivés par la Société (en ce compris, notamment, les dividendes, plus-values, boni de liquidation, produits des
ventes et tout autre produits ou revenu) de son investissement direct dans les actifs acquis avec les produits de la
souscription aux parts sociales de cette classe, moins (ii) tous frais directement liés a cet investissement, les points (i) et
(i) devant étre déterminés par le conseil de gérance;

(b) En tout état de cause:

- les détenteurs des Parts Sociales de Classe A au moment de cette distribution, au prorata du capital investi (valeur
nominale, et selon le cas, prime d’émission) par chaque détenteur de Parts Sociales de Classe A pour ces parts sociales,
auront droit a (i) tous produits et revenus dérivés par la Société (en ce compris, notamment, les dividendes, plus-values,
boni de liquidation, produits des ventes et tout autre produits ou revenu) de son investissement direct dans les parts
sociales de classe A de la Filiale (le Revenu Net d’Investissement de Classe A), moins (ii) tous frais directement liés au
Revenu Net d’'Investissement de Classe A, les points (i) et (ii) devant étre déterminés par le conseil de gérance;

- les détenteurs des Parts Sociales de Classe A1 au moment de cette distribution, au prorata du capital investi (valeur
nominale, et selon le cas, prime d’émission) par chaque détenteur de Parts Sociales de Classe A1 pour ces parts sociales,
auront droit a (i) tous produits et revenus dérivés par la Société (en ce compris, notamment, les dividendes, plus-values,
boni de liquidation, produits des ventes et tout autre produits ou revenu) de son investissement direct dans les parts
sociales de classe A1 de la Filiale (le Revenu Net d’Investissement de Classe A1), moins (ii) tous frais directement liés au
Revenu Net d’'Investissement de Classe A1, les points (i) et (ii) devant étre déterminés par le conseil de gérance;

- les détenteurs des Parts Sociales de Classe B au moment de cette distribution, au prorata du capital investi (valeur
nominale, et selon le cas, prime d’émission) par chaque détenteur de Parts Sociales de Classe B pour ces parts sociales,
auront droit a (i) tous produits et revenus dérivés par la Société (en ce compris, notamment, les dividendes, plus-values,
boni de liquidation, produits des ventes et tout autre produits ou revenu) de son investissement direct dans les parts
sociales de classe B de la Filiale (le Revenu Net d’Investissement de Classe B), moins (ii) tous frais directement liés au
Revenu Net d’Investissement de Classe B, les points (i) et (ii) devant étre déterminés par le conseil de gérance;

- les détenteurs des Parts Sociales de Classe C au moment de cette distribution, au prorata du capital investi (valeur
nominale, et selon le cas, prime d’émission) par chaque détenteur de Parts Sociales de Classe C pour ces parts sociales,
auront droit a (i) tous produits et revenus dérivés par la Société (en ce compris, notamment, les dividendes, plus-values,
boni de liquidation, produits des ventes et tout autre produits ou revenu) de son investissement direct dans les parts
sociales de classe C de la Filiale (le Revenu Net d’Investissement de Classe C), moins (ii) tous frais directement liés au
Revenu Net d’Investissement de Classe C, les points (i) et (ii) devant &tre déterminés par le conseil de gérance;

- les détenteurs des Parts Sociales de Classe D au moment de cette distribution, au prorata du capital investi (valeur
nominale, et selon le cas, prime d’émission) par chaque détenteur de Parts Sociales de Classe D pour ces parts sociales,
auront droit a (i) tous produits et revenus dérivés par la Société (en ce compris, notamment, les dividendes, plus-values,
boni de liquidation, produits des ventes et tout autre produits ou revenu) de son investissement direct dans les parts
sociales de classe D de la Filiale (le Revenu Net d’Investissement de Classe D), moins (i) tous frais directement liés au
Revenu Net d’Investissement de Classe D, les points (i) et (ii) devant étre déterminés par le conseil de gérance; et

- les détenteurs des Parts Sociales de Classe E au moment de cette distribution, au prorata du capital investi (valeur
nominale, et selon le cas, prime d’émission) par chaque détenteur de Parts Sociales de Classe E pour ces parts sociales,
auront droit a (i) tous produits et revenus dérivés par la Société (en ce compris, notamment, les dividendes, plus-values,
boni de liquidation, produits des ventes et tout autre produits ou revenu) de son investissement direct dans les parts
sociales de classe E de la Filiale (le Revenu Net d’Investissement de Classe E), moins (ii) tous frais directement liés au
Revenu Net d’Investissement de Classe E, les points (i) et (ii) devant &tre déterminés par le conseil de gérance;
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(c) L’'assemblée générale des associés a le pouvoir discrétionnaire de disposer du surplus (le cas échéant) des bénéfices
qui ne sont pas dérivés par la Société d’un investissement spécifique dont la performance et le rendement sont tracés
par une classe de parts sociales spécifique. Elle peut en particulier affecter ce bénéfice au paiement d’un dividende, le
transférer a la réserve ou le reporter. En cas de déclaration de paiement par I'assemblée générale des associés de la
totalité ou d’une partie du surplus des bénéfices sous forme de dividendes, ces dividendes seront versés aux détenteurs
des Parts Sociales Ordinaires sur une base proportionnelle au nombre de Parts Sociales Ordinaires qu’ils détiennent."

16.3 Des acomptes sur dividende peuvent étre distribués conformément a I'article 16.2 ci-dessus a tout moment, aux
conditions suivantes:

(i) un relevé de comptes, inventaire ou rapport est établi par le gérant ou le conseil de gérance de la Société;

(i) ce relevé de comptes, inventaire ou rapport montre que des bénéfices suffisants et autres réserves (en ce compris
la prime d’émission) sont disponibles pour une distribution; étant entendu que le montant a distribuer ne peut pas dépasser
les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social, augmenté par les bénéfices reportés et les réserves distri-
buables mais réduit par les pertes reportés et les sommes a affecter a la réserve statutaire;

(iii) la décision de payer des acomptes sur dividende est prise par les associés de la Société;

(iv) assurance a été obtenue que les droits des créanciers de la Société ne sont pas menacés; et

(v) si, aprés la cloture de I'exercice social, le montant disponible pour une distribution s’avére inférieur au montant
distribué sous forme d’acompte sur dividende, les associés concernés seront priés de rembourser le déficit a la Société."

Sixiéme résolution

L’Associé Unique a décidé de modifier le registre des associés de la Société, afin d’y faire figurer les modifications ci-
dessus et a donné pouvoir et autorité a tout gérant de la Société, a tout avocat ou employé de Loyens & Loeff a
Luxembourg et a tout associé ou employé de Capita Fiduciary Group, agissant individuellement, pour procéder pour le
compte de la Société a I'inscription des parts sociales nouvellement renommées dans le registre des associés de la Société.

Estimation des frais

Les dépenses, frais, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, qui ont incombé a la société en raison
du présent acte étaient estimés a environ EUR 1.300.-

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, déclare par la présente qu’a la requéte de la partie comparante
ci-dessus, le présent acte est rédigé en anglais suivi d’'une version francaise et en cas de divergences entre le texte anglais
et frangais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, a la date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture du présent acte faite au mandataire de la partie comparante, ledit mandataire a signé ensemble, avec
le notaire, le présent acte.

Signé: M. ROCHE et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 27 mai 2010. Relation: LAC/2010/23340. Regu soixante-quinze euros (75.- EUR)
Le Receveur (signé): F. SANDT.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 9 juin 2010.
Référence de publication: 2010068680/530.
(100083425) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 juin 2010.

Nucleus Euro-Advisers S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 105.743.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale ordinaire tenue en date du 10 mai 2010 a 9 heures
Premigre résolution
L’Assemblée prend note des démissions respectives de
- Monsieur David CICUREL, et

- Monsieur Vincent . DERUDDER
de leurs mandats de commissaires membres du Conseil de Surveillance.

Le Conseil de Surveillance sera désormais composé des quatre membres restant, a savoir:
- Monsieur Kevin MUDD,
- Monsieur Angelo COLANGELO,
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- Monsieur Jean-Pierre DUVERNEY-GUICHARD, et
- Monsieur Arnould SEURRAT DE LA BOULAYE.

Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour ['Associé Commandité
Vincent J. Derudder
Référence de publication: 2010071490/21.
(100080165) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

Arte Le Rie S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2514 Luxembourg, 15, rue Jean-Pierre Sauvage.
R.C.S. Luxembourg B 108.828.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010065100/10.
(100080180) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

Bonhom Luxembourg & Co SCA, Société en Commandite par Actions.
Siége social: L-1246 Luxembourg, 4, rue Albert Borschette.
R.C.S. Luxembourg B 113.015.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2010065110/10.
(100080096) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

DWS Institutional, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.
R.C.S. Luxembourg B 38.660.

Die Bilanz zum 31. Dezember 2008 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.
Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

DWS Investment S.A.
Verwaltungsgesellschaft
Unterschriften

Référence de publication: 2010065141/12.
(100080043) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

Securities & Compliance Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 125.000,00.
Siege social: L-1840 Luxembourg, 11B, boulevard Joseph Il.
R.C.S. Luxembourg B 136.786.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Certifié sincere et conforme
Pour SECURITIES & COMPLIANCE LUXEMBOURG S.A.
Fideco Luxembourg S.A.
Signature
Référence de publication: 2010065262/14.
(100080109) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.
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Basic Eight S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2514 Luxembourg, 15, rue Jean-Pierre Sauvage.
R.C.S. Luxembourg B 72.211.

Le bilan au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010065112/10.

(100080167) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

Corporate IV, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.
R.C.S. Luxembourg B 141.161.

Die Bilanz zum 31. Dezember 2008 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.
Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

DWS Investment S.A.
Verwaltungsgesellschaft
Unterschriften

Référence de publication: 2010065121/12.

(100080044) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

Cadmos Fund Management, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 1, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 119.883.

Le Rapport Annuel au 31 Décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 juin 2010.
Pour Cadmos Fund Management
Référence de publication: 2010065122/11.

(100080197) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

Arte Le Rie S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2514 Luxembourg, 15, rue Jean-Pierre Sauvage.
R.C.S. Luxembourg B 108.828.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010065098/10.

(100080176) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

Arte Le Rie S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2514 Luxembourg, 15, rue Jean-Pierre Sauvage.
R.C.S. Luxembourg B 108.828.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010065099/10.

(100080178) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2010.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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