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Fairfield Aerium International S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siége social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 106.769.

The Company’s shareholders are hereby convened to attend a

SECOND EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

of shareholders of the Company (the "Second EGM"), to be held on Friday August 13, 2010, at 11:30am CET, at 14,
rue Erasme, L-2082 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, in order to deliberate on the following agenda:

Agenda:

1. Reduction of the share capital of the Company by two hundred forty-two thousand seven hundred twenty Euro
(EUR 242,720.-) from its current amount of five hundred seventy-three thousand five hundred forty Euro (EUR
573,540.-) down to three hundred thirty thousand eight hundred twenty Euro (EUR 330,820.-), by the cancellation
of fifty thousand eight hundred thirteen (50,813) ordinary A shares and nine thousand eight hundred sixty-seven
(9,867) ordinary B shares, having a par value of four Euro (EUR 4.-) each, self-owned by the Company;

2. Subsequent amendment of article 6, first paragraph, of the articles of incorporation of the Company;

3. Renewal of the authorization to the Manager of the Company to increase the share capital of the Company within
the authorized share capital;

4. Subsequent amendment of article 7, first paragraph, of the articles of incorporation of the Company;

5. Deletion of the references to a supervisory board of the Company from article 11, second paragraph, article 12,
second paragraph, article 14 and article 16, second paragraph of the articles of incorporation of the Company; and

6. Miscellaneous.

Any shareholder who holds one or more shares of the Company shall be admitted to the Second EGM and may vote
in person or by appointing in writing another person, who needs not be a shareholder, as its proxy. Any shareholder and/
or proxyholder participating in the Second EGM shall carry a valid proof of identity.

In addition, shareholders (whose shares are held through the operator of a securities settlement system or with a
professional depository or sub-depository designated by such depository) should receive from such operator or depo-
sitory or sub-depository a certificate certifying the number of shares recorded in their account. To participate and vote
at the Second EGM, shareholders shall submit a copy of such certificate to the Company.

Convening notices along with a manager’s report and Form of Attendance/Proxy are made available to the shareholders
at the registered office of the Company and sent by registered mail to the registered shareholders.

Certificate and Form of Attendance/Proxy shall be lodged before August 12, 2010, noon, with Citco Fund Services
(Luxembourg) S.A,, attn.: Corporate Department, either by fax +352 260236 455 or by email luxcfscorpo@citco.com,
and the original thereof followed by regular mail at the following address: Carré Bonn, 20, rue de la Poste, P.O. Box 230,
L-2012 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

For Fairfield Greenwich Realty International S.a r.l,
Manager of the Company.

Référence de publication: 2010091283/250/38.

DWS GO S.A., Société Anonyme de Titrisation.
Siége social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.
R.C.S. Luxembourg B 113.899.

Hiermit laden wir die Aktionire der Gesellschaft DWS GO S.A. (die "Gesellschaft") zu der ausnahmsweise am 30. Juli
2010 um 16.30 Uhr am Gesellschaftssitz, 2 Boulevard Konrad Adenauer, L-1115 Luxemburg stattfindenden

ORDENTLICHEN HAUPTVERSAMMLUNG
ein.

Tagesordnung:

1. Prifung des Berichtes des Verwaltungsrates und des Wirtschaftspriifers zum 31. Dezember 2009
2. Genehmigung der vom Verwaltungsrat vorgelegten Bilanz sowie der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Ge-
schiftsjahr zum 31. Dezember 2009

3. Entlastung des Verwaltungsrates

4. Statutarische Ernennungen

5. Verschiedenes

Aktiondre, die personlich oder durch Vertretung seitens eines Bevollmichtigten an der auBBerordentlich stattfindenden
ordentlichen Hauptversammlung teilnehmen méchten, sind dazu angehalten, dies der Gesellschaft im Voraus mitzuteilen.
Die fiir die Vollmachtserteilung notwendigen Unterlagen und Informationen sind am oben genannten Sitz der Gesellschaft
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erhiltlich. Mitteilungen im Hinblick auf die Teilnahme sowie die Vollmachtserteilung sind zu Hinden des Verwaltungsrates
der Gesellschaft an deren Gesellschaftssitz zu {ibersenden und miissen bis spitestens zum 28. Juli 2010, 17.00 Uhr, vor-
liegen.

Inhaber der von der Gesellschaft ausgegebenen Schuldverschreibungen kénnen der ordentlichen Hauptversammlung
als Gast beiwohnen. Aus organisatorischen Griinden werden Inhaber von Schuldverschreibungen der Gesellschaft gebe-
ten, dem Verwaltungsrat ihre Teilnahme bis spatestens zum 28. Juli 2010,17.00 Uhr, schriftlich anzuzeigen.

Luxemburg, Juli 2010.
DWS GO S.A.
Der Verwaltungsrat

Référence de publication: 2010091284/755/29.

DWS Helios, Société d’Investissement a Capital Variable - Fonds d’Investissement Spécialisé.
Siége social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.
R.C.S. Luxembourg B 145.113.

Die Anteilinhaber der SICAV DWS Helios werden hiermit zur
ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

eingeladen, die ausnahmsweise am 21. Juli 2010 um 13.30 Uhr in den Geschiftsraumen der Gesellschaft stattfindet.

Tagesordnung:

-

. Bericht des Verwaltungsrates.

Genehmigung der vom Verwaltungsrat vorgelegten Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschifts-
jahr zum 31. Dezember 2009.

Entlastung des Verwaltungsrates.

Verwendung des Jahresergebnisses.

Bestellung des Wirtschaftspriifers.

Statutarische Ernennungen.

Verschiedenes.

N

No LU AW

Zur Teilnahme an der ordentlichen Generalversammlung und zur Ausiibung des Stimmrechts sind diejenigen Anteil-
inhaber berechtigt, die bis spatestens 16. Juli 2010 um 18.00 Uhr die Depotbestitigung eines Kreditinstitutes bei der
Gesellschaft einreichen, aus der hervorgeht, dass die Anteile bis zur Beendigung der Hauptversammlung gesperrt gehalten
werden. Anteilinhaber kénnen sich auch von einer Person vertreten lassen, die hierzu schriftlich bevollméchtigt ist.

Die ordnungsgemaB einberufene Generalversammlung vertritt simtliche Anteilinhaber. Die Anwesenheit einer Min-
destanzahl von Anteilinhabern ist nicht erforderlich. Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit der vertretenen Anteile
gefasst.

Luxemburg, im Juni/Juli 2010.
Der Verwaltungsrat.
Référence de publication: 2010082980/755/27.

SF (Lux) Sicav 3, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 33A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 104.252.

The shareholders of SF (Lux) Sicav 3 are invited to the

ANNUAL GENERAL MEETING
of the company that will take place at its registered office on July 20th, 2010 at 11.00 a.m. with the following

Agenda:

Report of the Board of Directors and of the Auditor.

Approval of the annual accounts as of March 31 5t 2010.

Decision on the allocation of the results.

Discharge to be given to the members of the Board of Directors, the Day to Day Managers and to the Auditor.
Statutory elections.

Auditor’s mandate.

Miscellaneous.

NoUhAwpnd =

The latest version of the Annual Report are available free of charge during normal office hours at the registered office
of the Company in Luxembourg.
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Every shareholder is entitled to participate to the Annual General Meeting. He/She may be represented by a third
party through written proxy.

In order to participate to the Annual General Meeting, the shareholders need to deposit their shares at least at 4 p.m.
five (5) business days before the date of the general meeting with the Custodian Bank, UBS (Luxembourg) S.A., 33A,
avenue J.F Kennedy, L-1855 Luxembourg, or at any other appointed paying agent, at the latest. There will be no require-
ment as to the quorum in order for the annual general meeting to validly deliberate and decide on the matters listed in
the agenda; resolutions will be passed by the simple majority of the shares present or represented at the meeting. At the
annual general meeting, each share entitles to one vote.

If you cannot attend this meeting and if you want to be represented, please return a proxy, dated and signed to UBS
Fund Services (Luxembourg) S.A. 33A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg by fax followed by mail at least five (5)
business days before the date of the annual general meeting to the attention of the Company Secretary, fax number +352
441010 6249. Proxy forms may be obtained by simple request at the same address.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2010082982/755/32.

Commaodity Alpha OP, Fonds Commun de Placement.

Le reglement de gestion de Commodity Alpha OP modifié au 16 juin 2010 a été déposé au registre de commerce et
des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Oppenheim Asset Management Services S.a r.l.
Signatures

Référence de publication: 2010079270/10.
(100089688) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juin 2010.

Northland Resources S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 151.150.

Notice is hereby given to the shareholders of the Company that the

EXTRAORDINARY MEETING

of shareholders initially scheduled for July 2, 2010 at 11.00 a.m. (C.E.T.) at the registered office of the Company is
hereby rescheduled for July 20, 2010 at 11.00 a.m. (CET) at the registered office of the Company in order to deliberate
upon the following agenda:

Agenda:

a. Reduction of the Company’s share capital by an amount of one hundred seventy-two million one hundred and
seventeen thousand four hundred eighty-seven Canadian Dollars and eight cents (CAD 172,117,487.08) down to
a total amount of eleven million one hundred and four thousand eight hundred eighty-nine Canadian Dollars and
ninety cents (CAD 11,104,889.90), through a reduction of the accounting par value (pair comptable) of the Com-
pany’s shares from their current accounting par value (pair comptable) of one Canadian Dollar and sixty-five cents
(CAD 1.65) each down to an accounting par value (pair comptable) of ten Canadian cents (CAD 0.10) each; allo-
cation of the proceeds of such share capital reduction to the Company’s share premium account, and subsequent
amendment of article 5.1 of the Company’s articles of association.

b. Change of the financial year of the Company which currently begins on the 1 St February and ends on the 31 St

January of each year, so as to begin on the 1 5t January and to end on the 31 St December of each year and subsequent
amendment of article 10.1 of the Company’s articles of association.
c. Miscellaneous.

Shareholders are hereby informed that in accordance with Article 67-1 (2) of the Luxembourg law of 10 August 1915
on commercial companies as amended, an extraordinary general meeting of shareholders may only validly deliberate if a
quorum of at least 50% of the share capital is present or represented and a majority of at least 2/3 of the votes cast is
reached, for a decision to be approved. If the first of these conditions is not satisfied, the meeting may be reconvened
and may in such case deliberate regardless of the portion of the share capital present or represented.

Shareholders who are unable to attend the meeting and wish to be represented by proxy at such meeting should
contact Ms. Deborah Craig, Corporate Secretary, tel. +46 70 638 4300. Proxies executed and returned prior to this
notice shall remain valid for the re-scheduled extraordinary general meeting of shareholders of the Company.

Non-registered shareholders of the Company who receive proxy materials through their broker or through another
intermediary, shall please complete and return such materials in accordance with the instructions provided to them by
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their broker or by the other intermediary. Failure to do so may result in their shares not being eligible to be voted by
proxy at the meeting.

Dated July 2, 2010

On behadlf of the board of directors of the Company.

Référence de publication: 2010082983/250/38.

Invesco Funds, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 34.457.

Notice is hereby given that the

ANNUAL GENERAL MEETING

of shareholders of Invesco Funds will be held at 2-4, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg on July 215, 2010 at
11.30 AM with the following agenda:

8.

Agenda:

Presentation of the Report of the Board of Directors;

Presentation of the Report of the Auditors for the period ended February 28 ™, 2010;

Approval of the financial statements/statement of assets and liabilities and the statements of operations for the
period ended February 28 th | 2010;

To approve the allocation of the net results;

To Discharge of the Board of Directors and of the Auditors with respect to the performance of their duties for
the period ended February 28 t, 2010;

To appoint and re-appoint the Ms. Leslie Schmidt, Mr John Rowland, Mr. Oliver Carroll, Mr. Carsten Majer and
Mr. Jan Hochtritt to serve as directors of the Company until the next Annual General Meeting of shareholders
which will deliberate on the financial statements for the period ending February 28 ', 2010;

To re-appoint PricewaterhouseCoopers S.a r.l. to serve until the next annual general meeting of shareholders which
will deliberate on the financial statements for the period ending February 28 th, 2011;

Any other business that may be brought forward to the meeting.

The shareholders are advised that no quorum is required for the items on the agenda of the Annual General Meeting
and that decisions will be taken on a simple majority of the shares present or represented at the meeting.

The bearer shareholders wishing to attend this meeting are required to block their shares at the depositary 10 days
prior to the general meeting and to provide the registered office of the company with the related certificate, stating that
these shares remain blocked until the end of the Annual General Meeting.

For organisational reasons, those shareholders who intend to attend the meeting in person are requested to register
with Invesco Funds, 2-4, rue Eugeéne Ruppert, L-2453 Luxembourg to the attention of Yann Foll - Fax (+352) 24 524 204

by July 10 th, 2010 at the latest.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2010082981/755/33.

Redblack Limited, Société Anonyme.
Siege social: L-2714 Luxembourg, 6-12, rue du Fort Wallis.
R.C.S. Luxembourg B 95.369.

Les actionnaires sont priés de bien vouloir assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siége social le 20 juillet 2010 a 11.00 heures avec I'ordre du jour suivant:

ocUnhwpn =

Ordre du jour:

Lecture du rapport de gestion et du rapport du commissaire sur les comptes arrétés au 31 décembre 2009
Approbation du bilan au 31 décembre 2009 et du compte de profits et pertes au 31 décembre 2009
Affectation du résultat

Décharge aux administrateurs pour I'exercice social cléturé au 31 décembre 2009

Décharge au commissaire pour I'exercice social cléturé au 31 décembre 2009

Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2010084195/17.
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F&C LDI Fund, Fonds Commun de Placement.

L’acte modificatif au 18 juin 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

F&C Management Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2010080754/8.
(100091598) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 juin 2010.

BdS 3 TE, BdS 3 TX et BdS 3 LG S.e.n.c., Société en nom collectif.
Siege social: L-1611 Luxembourg, 41, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 154.017.

STATUTES

PARTNERSHIP AGREEMENT

24 JUNE 2010

Between

BdS3 TESarl,

BdS3 TXSarl,

And

BdS3LGSarl

In the year two thousand and ten, on the twenty-fourth day of June, it was agreed between:

1.BdS 3 TE S.ar.l., a société a responsabilitée limitée incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg,
having its registered office at 41, avenue de la Gare, L-1611 Luxembourg;

hereby represented by its sole manager, Christophe Gammal, economist, residing in L-8253 Mamer;

2.BdS 3 TX S.ar.l., asociété a responsabilitée limitée incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg,
having its registered office at 41, avenue de la Gare, L-1611 Luxembourg;

hereby represented by its sole manager, Christophe Gammal, economist, residing in L-8253 Mamer; and

3.BdS 3 LG S.ar.l., asociété a responsabilitée limitée incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg,
having its registered office at 41, avenue de la Gare, L-1611 Luxembourg;

hereby represented by its sole manager, Christophe Gammal, economist, residing in L-8253 Mamer.

to enter into the following partnership agreement (the Partnership Agreement) of a société en nom collectif which
such parties declared to form.

Form - Name - Object - Registered office - Duration

1.1. Art. 1. Form. There is hereby constituted a société en nom collectif (the Partnership) governed by the present
Partnership Agreement and by current Luxembourg laws, especially the amended law on commercial companies of 10
August 1915 (the Law).

1.2. Art. 2. Name of the Partnership. The Partnership exists under the Name of "BdS 3 TE, BdS 3 TX et BdS 3 LG
S.en.c."

1.3. Art. 3. Object of the Partnership. The object of the Partnership is to carry out all transactions pertaining directly
or indirectly to the acquisition of participations in any enterprise in any form whatsoever and particularly the direct or
indirect investment into real estate projects in France, and the administration, management, control and development of
those participations.

The Partnership may use its funds to invest in real estate, to establish, manage, develop and dispose of its assets as
they may be composed from time to time and namely but not limited to, its portfolio of securities of whatever origin, to
participate in the creation, development and control of any enterprise, to acquire, by way of investment, subscription,
underwriting or option, securities, and any intellectual property rights, to realise them by way of sale, transfer, exchange
or otherwise, to receive or grant licenses on intellectual property rights and to grant to or for the benefit of companies
in which the Partnership has a direct or indirect participation and to group companies, any assistance including financial
assistance, loans, advances or guarantees.

The Partnership may carry out any industrial or commercial activity which directly or indirectly favours the realisation
of its objects.

The Partnership may borrow in any form and proceed to the private issue of bonds, notes, securities, debentures and
certificates, provided that they are not freely negotiable and that they are issued in registered form only.
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1.4. Art. 4. Registered office. The Partnership has its registered office in the City of Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg.

The registered office of the Partnership may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg or
abroad by means of a unanimous resolution of the partnership meeting.

The Partnership may have offices and branches (whether or not permanent establishment), both in Luxembourg and
abroad.

In the event that the partners should determine that extraordinary political, economic or social developments have
occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Partnership at its registered office, or
with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have
no effect on the nationality of the Partnership which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will
remain a Luxembourg Partnership. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by the
partners of the Partnership.

1.5. Art. 5. Duration. The Partnership is formed for an unlimited duration.
2. Capital - Partnership interest

2.1. Art. 6. Partnership capital. The capital of the Partnership is set at EUR 12,500.- (twelve thousand five hundred
euro) represented by 10,000 (ten thousand) partnership interests with a nominal value of EUR 1.25 (one euro and twenty-
five cents) each.

Each partnership interest entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion
to the number of partnership interests in existence.

The partnership capital of the Partnership may be increased or reduced by a unanimous resolution of the general
meeting of the partners.

2.2, Art. 7. Indivisibility of partnership interests. The partnership interests are indivisible vis-a-vis the Partnership that
recognises only one holder per partnership interest. In case a partnership interest is held by more than one person, the
Partnership has the right to suspend the exercise of all rights attached to that partnership interest until one person has
been appointed as sole owner in relation to the Partnership.

2.3. Art. 8. Transfer of partnership interests. The partnership interests are non-transferable to third parties.

In case of transfer of a partnership interest to another partner, the remaining partners have a preemption right in
proportion to the number of partnership interest they hold.

3. Management.
3.1 Art. 9. Management of the Partnership. The Partnership is managed by the partners.

3.2. Art. 10. Signature Powers. No single partner can take any action on behalf of the Partnership or bind the Partnership
without prior written consent of the non-acting partners.

The partners may from time to time sub-delegate their power for specific tasks to one or several ad hoc agent(s) who
need not be partners of the partnership.

The partners will determine the powers, duties and remuneration (if any) of their agent(s), the duration of the period
of representation and any other relevant conditions of his/their agency.

4. Partnership meetings

4.1. Art. 11. Resolution in writing - Partnership meetings. Resolutions of the partners may be taken in writing. In such
a case, each partner shall receive the draft of each resolution or decision to be taken, transmitted in writing or by e-mail,
fax, cable, telegram, telex or by any other suitable telecommunication means.

Each partner shall vote in writing by signing the draft resolution submitted to it and by returning the resolution to the
registered office of the Partnership.

Physical partnership meetings shall be held in the city of Luxembourg according to the proceedings set out in article
twelve, at time specified in the notice of the meeting.

4.2 Art. 12. Proceeding - Vote. Partnership meetings are convened by anyone of the partners.

Written notices convening a partnership meeting and setting forth the agenda shall be made and shall be sent to each
partner at least 8 days before the meeting.

All notices must specify the time and place of the meeting.

If all partners are present or represented at the partnership meeting and state that they have been duly informed of
the agenda of the meeting or if the partners waive the convening notice, the partnership meeting may be held without
prior notice.

Any partner may act at any partnership meeting by appointing in writing or by e-mail, fax, cable, telegram, telex or by
any other suitable telecommunication means another person who needs not be a partner.

LEG! TION
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Each partner may participate in the partnership meetings.

Any partner may participate in any partnership meeting by conference call or by other similar means of communication
allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The participation in a meeting by these means is
equivalent to a participation in person at such meeting.

Each partner has an identical voting right notwithstanding the portion of the capital held.

4.3. Art. 13. Quorum - Majority. Resolutions at the partnership meetings are only validly taken in so far as they are
adopted by unanimous vote of the partners, all present or represented for the following matter(s):

- the amendment of the partnership agreement;

- the transfer of the partnership interests.

Resolutions at the partnership meetings are only validly taken in so far as they are adopted by a simple majority vote
of the partners, all present or represented for other matters.

4.4. Art. 14. Minutes. The deliberations of the partnership meetings shall be recorded in the minutes, which have to
be signed by the partners. A transcript of or an excerpt from these minutes shall be signed by one of the partners.

5. Financial year - Balance sheet

5.1. Art. 15. Financial year. The financial year of the Partnership begins on the first of January and ends on the thirty-
first of December.

5.2. Art. 16. Financial statements. Each year within 6 months as of the end of the financial year of the Partnership, a
balance sheet and profit and loss accounts will be drawn up by one the partners.

The accounts will be sent within 2 weeks of their preparation to the partners.

A partnership meeting approving the accounts will be held within 15 days of the accounts being sent to the partners,
in order to consider and approve the accounts.

5.3. Art. 17. Inspection of documents. Each partner may inspect the inventory, the balance sheet and the profit and
loss account at the registered office of the Partnership.

5.4. Art. 18. Supervision of the Partnership. Where the thresholds of article 215 of the Law are met, the Partnership
shall have its annual accounts audited by one or more qualified auditor (réviseurs d’entreprises) appointed by the part-
nership meeting amongst the members of the Institut des réviseurs d’entreprises.

Even if the above mentioned thresholds are not met, one or more qualified auditor may be appointed at any time by
a resolution of the partnership meeting that shall determine in such case the terms and conditions of his/their mandate.

5.5. Art. 19. Appropriation of profits. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses,
costs, amortisations, charges and provisions represents the net profit of the Partnership.

Each year, the net profit ascertained in the annual accounts will be automatically distributed to the partners propor-
tionally to the partnership interests which they hold, subject to different resolutions regarding the allocation of the net
profits being taken by the unanimous consent of all the partners at or prior to the partnership meeting approving the
accounts.

5.6. Art. 20. Liability of the Partners. Subject to article 152 of the Law pursuant to which no court order, in connection
with commitments of the partnership ruling that members of a société en nom collectif shall be personally liable, may be
delivered before an order has been made against the partnership itself, the partners are jointly and severally liable towards
third parties for all and any liabilities of the Partnership.

5.7. Art. 21. Dissolution. The liquidation, insolvency or bankruptcy or any other similar procedure as well as the death
or the suspension of civil rights of any partner will cause the dissolution of the Partnership. In such event, the other
partner shall administer the liquidation.

In any other case, the partnership meeting must agree on the dissolution of the Partnership as well as the terms thereof.

The liquidation proceeds will be attributed to the partners proportionally to the partnership interest which they hold.

5.8. Art. 22. Applicable Law. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific
provision is made in this Partnership Agreement.

Subscription - Payment

Pursuant to Article 6 of the Partnership Agreement:

1. BdS 3 TE S.ar.l., prenamed, has contributed on 24 June 2010 to the partnership capital an amount of EUR 8,482.50
(eight thousand four hundred and eighty two euro and fifty cents), and hereby subscribes to and acquires 6,786 (six
thousand seven hundred and eighty six) partnership interests having a nominal value of EUR 1.25 (one euro and twenty-
five cents) each;

2. BdS 3 TX S.ar.l., prenamed, has contributed on 24 June 2010 to the partnership capital an amount of EUR 2,767.50
(two thousand seven hundred sixty seven euro and fifty cents), and hereby subscribes to and acquires 2,214 (two thousand
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two hundred and fourteen) partnership interests having a nominal value of EUR 1.25 (one euro and twenty-five cents)
each; and

3. BdS 3 LG S.ar.l., prenamed, has contributed on 24 June 2010 to the partnership capital an amount of EUR 1,250.-
(one thousand two hundred and fifty euro), and hereby subscribes to and acquires 1,000 (one thousand) partnership
interests having a nominal value of EUR 1.25 (one euro and twenty-five cents) each.

Therefore BdS 3 TE S.a r.l,, BdS 3 TX S r.l. and BdS 3 LG S.a r.l. declare and acknowledge that their partnership
interests are fully paid up on 24 June 2010 through the above contributions in cash.

Transitory provisions

Exceptionally the first financial year shall begin today and end on 31 December 2010.

This Partnership Agreement is executed in five original counterparts and each party acknowledges having received an
original and one original to be filed with the Luxembourg Trade and Companies Register.

Resolution of the partners

Immediately after the establishment of the Partnership, the partners, representing the entirety of the subscribed capital
and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolution:

1. The partners resolve to set the registered office of the Partnership at 41, avenue de la Gare, L-1611 Luxembourg;

2. The partners approve and ratify the opening of a bank account with BGL BNP Paribas Luxembourg;

3. The partners resolve that the Partnership shall incorporate and subscribe to all the shares of a new Luxembourg
limited liability company under the name of "Bords de Seine 3 Lux Sarl".

Traduction francaise du texte qui précede

CONTRAT D’ASSOCIATION

24 JUIN 2010

Entre BdAS3 TESar.l,

BdS3 TXSarl,

et

BdS3LGSar.l

L’an deux mille dix, le vingt-quatre juin, il a été convenu entre:

1. BdS 3 TE S.ar.l,, une société a responsabilité limitée constituée selon les lois du Grand Duché du Luxembourg, ayant
son siége social au 41, avenue de la Gare, L-1611 Luxembourg;

ici représentée par son gérant unique Christophe Gammal, économiste, de résidence a L-8253 Mamer;

2. BdS 3 TX S.ar.l., une société a responsabilité limitée constituée selon les lois du Grand Duché du Luxembourg,
ayant son siége social au 41, avenue de la Gare, L-1611 Luxembourg;

ici représentée par son gérant unique Christophe Gammal, économiste, de résidence a L-8253 Mamer;

3. BdS 3 LG S.a r.l., une société a responsabilité limitée constituée selon les lois du Grand Duché du Luxembourg,
ayant son siége social au 41, avenue de la Gare, L-1611 Luxembourg;

ici représentée par son gérant unique Christophe Gammal, économiste, de résidence a L-8253 Mamer.

De conclure un contrat d’association (le Contrat d’Association) d’une société en nom collectif que les parties déclarent
constituer.

1. Forme - Nom - Objet - Siége social - Durée

1.1. Art. 1 ® . Forme. Par la présente, une société en nom collectif (la Société) régie par le présent Contrat d’Asso-
ciation ainsi que par le droit luxembourgeois en vigueur, et plus particulierement par la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés
commerciales, telle que modifiée (la Loi), est constituée.

1.2. Art. 2. Dénomination de la Société.
La Société existe sous la dénomination "BdS 3 TE, BdS 3 TX et BdS 3 LG S.e.n.c."

1.3. Art. 3. Objet de la Société. L'objet de la Société est d’accomplir toutes les opérations se rapportant directement
ou indirectement a la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise et particulierement
linvestissement direct ou indirect dans des projets immobiliers en France, ainsi que 'administration, la gestion, le controle,
le développement et I'acquisition de ces participations.

La Société pourra investir dans 'immobilier et créer, administrer, développer et céder ses avoirs tels qu’ils se com-
posent de temps a autre et notamment, mais sans limitation, son portefeuille de titres de toute origine, participer a la
constitution, au développement et au contrdle de toute entreprise, acquérir par investissement, souscription, prise ferme
ou option d’achat tous titres et droits de propriété intellectuelle, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou
autrement, se voir accorder ou accorder des licences sur des droits de propriété intellectuelle et accorder aux sociétés
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dans lesquelles la Société détient une participation directe ou indirecte et a des sociétés de son groupe ou au profit de
celles-ci, toute assistance, y compris des préts, avances ou garanties.

La Société peut accomplir toutes opérations industrielles ou commerciales favorisant directement ou indirectement
'accomplissement de son objet social

La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit et procéder a I'’émission de titres de créances et autres
obligations sous condition qu’ils ne soient pas librement négociables et qu’ils soient émis sous forme nominative unique-
ment.

1.4. Art. 4. Siége social. Le siége social de la Société est sis a Luxembourg, au Grand Duché de Luxembourg.

Le siege social de la Société pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand Duché de Luxembourg ou a I'étranger
en vertu d’une résolution unanime de 'assemblée de la Société.

Le Société pourra avoir des bureaux et des succursales (qu'ils soient établis de maniére permanente ou non), a la fois
au Luxembourg et a I'étranger.

Au cas ol les associés estimeraient que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de
nature a compromettre I'activité normale de la Société au siége social ou la communication aisée du siége avec I'étranger
se sont produits ou sont imminents, le siége social pourra étre transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation
compléte de ces circonstances anormales. Une telle décision n’aura pas d’effet sur la nationalité de la Société qui, en dépit
du transfert provisoire du siége social, restera une société luxembourgeoise. La déclaration de transfert du siége sera
faite et portée a la connaissance des tiers intéressés par les associés de la Société.

1.5. Art. 5. Durée. La Société est formée pour une durée illimitée.
2. Capital - Parts d’intéréts de la société
2.1. Art. 6. Capital de la Société. Le capital social de la Société est établi a EUR 12.500 (douze mille cinq cent Euros),

représenté par 10.000 (dix mille) parts ayant une valeur nominale de EUR 1,25 (un euro et vingt-cinq cents) chacune.

Chaque part donne droit a une fraction de l'actif et des bénéfices de la Société en proportion directe au nombre des
parts existantes.

Le capital de la Société peut étre augmenté ou diminué en vertu d’une résolution unanime de I'assemblée générale des
associés.

2.2. Art. 7. Indivisibilité des parts. Les parts sont indivisibles a I'égard de la Société, qui ne reconnait qu’un seul détenteur
par part. Si une part est détenue par plusieurs personnes, la Société a le droit de suspendre I'exercice des droits attachés
a cette part jusqu’a ce qu’une seule personne soit désignée comme son propriétaire unique.

2.3. Art. 8. Transfert des parts. Les parts ne sont pas cessibles a des tiers.

En cas de transfert d’'une part a un autre associé, les associés restants disposent d’un droit de préemption proportionnel
au nombre de parts qu’ils détiennent.

Gérance

2.4. Art. 9. Gérance de la Société. La Société est gérée par les associés.

2.5. Art. 10. Pouvoir de signature. Un associé ne peut en aucune fagon entreprendre seul aucune action pour le compte
de la Société ou engager la Société sans consentement écrit préalable des autres associés.

Les associés pourront de temps a autres déléguer leurs pouvoirs pour des tiches spécifiques a un ou plusieurs man-
dataire(s) ad hoc, qui ne doivent pas nécessairement étre des associés de la Société.

Les associés détermineront les pouvoirs, fonctions et rémunérations (le cas échéant) de leur(s) mandataire(s), la durée
de leur mandat ainsi que toutes autres conditions relatives a leur mandat.

3. Assemblées de la société

3.1. Art. 11. Résolutions par écrit - Assemblées de la société. Les résolutions des associés peuvent &tre prises par
écrit. Dans un tel cas, chaque associé doit recevoir le texte de chaque résolution ou décision a prendre, transmise par
écrit ou par e-mail, fax, cable, télex ou par tout autre moyen de communication approprié.

Chaque associé devra voter par écrit en signant le texte de la résolution qui lui est soumis pour signature, et en
retournant la résolution au siége social de la Société.

Les assemblées de la Société tenues physiquement doivent I'étre dans la ville de Luxembourg, conformément aux
procédures prévues a l'article douze, a I'heure spécifiée dans la convocation a I'assemblée.
3.2. Art. 12. Procédures - Vote. Les assemblées de la Société sont convoquées par I'un quelconque des associés.

Des convocations écrites a une assemblée de la Société indiquant I'ordre du jour devront étre élaborées et envoyées
a chaque associé au moins 8 jours avant ladite assemblée.

Les convocations doivent spécifier la date et le lieu de 'assemblée.
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Si 'ensemble des associés sont présents ou représentés a I'assemblée de la Société et déclarent avoir été diment
informés de I'ordre du jour de I'assemblée, ou si les associés renoncent aux formalités de convocation, I'lassemblée pourra
étre tenue sans convocation préalable.

Tout associé peut se faire représenter a toute assemblée de la Société en désignant par écrit ou par fax, cible, télé-
gramme, télex ou tout autre moyen de communication une autre personne ne devant pas nécessairement étre un associé
en tant que mandataire.

Tout associé a le droit de participer a des assemblées de la Société.

Chaque associé a le droit de participer aux assemblées de la Société par conférence téléphonique ou par tout autre
moyen de communication analogue permettant aux personnes prenant part a la réunion de se comprendre mutuellement.
La participation a une assemblée de cette maniére est équivalente a une participation en personne a une telle assemblée.

Tous les associés disposent du méme droit de vote, indépendamment de la fraction de capital qu’ils détiennent.

3.3. Art. 13. Quorum - Majorité. Les résolutions ne sont valablement prises aux assemblées de la Société que si elles
sont été adoptées a 'unanimité par 'ensemble des associés présents ou représentés pour les questions suivantes:

- modification du contrat de la Société;

- transfert des parts de la Société.

Les résolutions aux assemblées de la Société ne sont prises valablement que si elles sont adoptées par un vote a la
majorité simple des associés présents ou représentés pour d’autres questions.

3.4. Art. 14. Procés-verbaux. Les délibérations des assemblées de la Société doivent étre consignées dans un proces-
verbal, qui doit étre signé par les associés. Toute copie ou tout extrait de ce procés-verbal doit étre signé par I'un des
associés.

4. Exercice social - Bilan

4.1. Art. 15. Exercice social. L’exercice social de la Société débute le premier janvier et se termine le trente-et-un
décembre.

4.2. Art. 16. Comptes annuels. Chaque année, dans une période de six mois a compter de la cléture de I'exercice
social de la Société, un bilan ainsi que les comptes de pertes et profits devront étre établis par I'un des associés.

Les comptes devront étre envoyés aux associés dans un délai de deux semaines a compter de leur préparation.

Une assemblée de la Société approuvant les comptes devra se tenir dans les quinze jours suivant I’envoi des comptes
aux associés, afin qu’ils puissent les étudier et les approuver.

4.3. Art. 17. Inspection de documents. Tout associé est en droit de consulter I'inventaire, le bilan ainsi que les comptes
de pertes et profits consignés au siege social de la Société.

4.4. Art. 18. Surveillance de la Société. Lorsque les seuils fixés par l'article 215 de la Loi seront atteints, la Société
confiera le contréle de ses comptes annuels a un ou plusieurs réviseur(s) d’entreprises désigné(s) par I'assemblée de la
Société parmi les membres de I'Institut des réviseurs d’entreprises.

Nonobstant les seuils ci-dessus mentionnés, a tout moment, un ou plusieurs réviseurs qualifiés peuvent &tre nommés
par résolution de 'assemblée des associés qui décide des termes et conditions de son/leurs mandat(s).

4.5. Art. 19. Attribution des bénéfices. L’excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais,
charges, amortissements et provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année, le bénéfice net établi par les comptes annuels sera automatiquement distribué aux associés, propor-
tionnellement au nombre de parts qu’ils détiennent, a moins que des résolutions différentes concernant la distribution
des bénéfices nets ne soient prises par consentement unanime de tous les associés a ou avant I'assemblée des associés
approuvant les comptes

4.6. Art. 20. Responsabilité des associés.

Sous réserve des dispositions de I'article 152 de la Loi suivant lequel aucun jugement a raison d’engagements de la
Société, portant condamnation personnelle des associés en nom collectif, ne peut &tre rendu avant qu’il n’y ait condam-
nation contre la Société. Les associés sont conjointement et solidairement tenus responsables de tous les engagements
de la Société vis-a-vis des tiers.

4.7. Art. 21. Dissolution. La liquidation, insolvabilité ou faillite ou toute autre procédure similaire ainsi que la mort ou
la suspension des droits civils de tout associé entrainera la dissolution de la Société. Dans ce cas, I'autre associé admi-
nistrera la liquidation.

Dans tout autre cas, I'assemblée des associés doit s’accorder sur la dissolution de la Société ainsi que sur ses modalités.
Le boni de liquidation sera attribué aux associés proportionnellement aux parts qu’ils détiennent.

4.8. Art. 22. Loi applicable. || est fait renvoi aux dispositions de la Loi pour 'ensemble des points au regard desquels
aucune disposition spécifique n’est prévue dans les présents statuts de société en nom collectif.
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Souscription - Libération

Conformément a I’'article six du contrat d’association:

1. BdS 3 TE S.ar.l., mentionnée ci-dessus, a effectué un apport en numéraire le 24 juin 2010 a la Société pour un montant
de EUR 8.482,50 et souscrit et acquiert 6.786 parts ayant une valeur nominale de EUR 1,25 (un euro et vingt-cinq cents)
chacune;

2. BdS 3 TX S.ar.l, mentionnée ci-dessus, a effectué un apport en numéraire le 24 juin 2010 a la Société pour un
montant de EUR 2.767,50 et souscrit et acquiert 2.214 parts ayant une valeur nominale de EUR 1,25 (un euro et vingt-
cinqg cents) chacune; et

3. BdS 3 LG S.ar.l., mentionnée ci-dessus, a effectué un apport en numéraire le 24 juin 2010 a la Société pour un
montant de EUR 1.250,- et souscrit et acquiert 1.000 parts ayant une valeur nominale de EUR 1,25 (un euro et vingt-cinq
cents) chacune.

BdS 3 TE S.ar.l,, BdS 3 TX S.ar.l et BdS 3 LG S.ar.l. déclarent que leurs apports de participation sont diment payés le
24 juin 2010 comme indiqué ci-dessus.

Dispositions transitoires

Exceptionnellement la premiére année de I'exercice social commencera aujourd’hui et se terminera le 31 décembre
2010.

Ce contrat d’association est signé en cinq exemplaires originaux et chaque partie reconnait avoir regu un original et
un original étant destiné pour le Registre de Commerce et des Sociétés luxembourgeois.

Résolution des associés

Immédiatement aprés 'établissement de la Société, les associés, représentant la totalité du capital souscrit et exergant
les pouvoirs dévolus a I'assemblée, ont pris la résolution suivante:

1. Les associés décident de fixer le siége social de la Société au 41, avenue de la Gare, L-1611 Luxembourg.

2. Les associés décident d’approuver et de ratifier I'ouverture d’'un compte en banque auprés de la BGL BNP Paribas
au Luxembourg.

3. Les associés décident de constituer et de souscrire a toutes les parts sociales de la nouvelle société Luxembourgeoise
a responsabilité limitée "Bords de Seine 3 Lux Sarl".
BdAS3 TES.arl./BdS3 TXSarl /BdS3LGSar.l
Christophe GAMMAL / Christophe GAMMAL / Christophe GAMMAL
Manager | Manager | Manager
Référence de publication: 2010087022/341.
(100097114) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juillet 2010.

F&C LDI Fund, Fonds Commun de Placement.

Le reglement de gestion de F&C LDI Fund coordonné au 18 juin 2010 a été déposé au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

F&C Management Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2010080755/9.
(100091608) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 juin 2010.

Dealis Fund Operations S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1912 Luxembourg, 5, rue des Labours.
R.C.S. Luxembourg B 143.499.

Auszug aus dem Protokoll der ordentlichen Generalversammlung der Aktiondre am 11.05.2010
Es wird beschlossen, KPMG, mit Sitz in L-2520 Luxembourg, 9, Allée Scheffer, zum Wirtschaftspriifer fir das Ge-
schiftsjahr vom 01.01.2010 bis 31.12.2010 zu bestellen.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, den 12. Mai 2010.

Dealis Fund Operations S.A.

Holger Hildebrandt / Eugen Lehnertz
Référence de publication: 2010086076/14.
(100095960) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juillet 2010.
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Fujitsu Technology Solutions (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2328 Luxembourg, 20, rue des Peupliers.
R.C.S. Luxembourg B 147.476.

L’an deux mille dix, le premier juillet

Par devant Maitre Martine Weinandy, notaire de résidence a Clervaux, agissant en remplacement de Majtre Léonie
Grethen, notaire de résidence a Luxembourg, qui gardera la minute du présent acte.

A comparu:

Fujitsu Technology Solutions (Holding) B.V., société de droit néerlandais établie et ayant son siége social a NL-3606
AZ Maarssen, Het Kwadrant 1, enregistrée au registre de commerce de la Chambre de Commerce et de I'Industrie
d’Amsterdam sous le numéro 34119675,

actionnaire unique de la société Fujitsu Technology Solutions (Luxembourg) S.A., société anonyme de droit luxem-
bourgeois établie et ayant son siége social a L-2328 Luxembourg, 20 rue des Peupliers, enregistrée au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B 147476 (ci-aprés la «Société Absorbéey),

ici valablement représentée par Monsieur Ernest Thinnes, directeur, né le 29 juin 1951 a Esch-sur-Alzette (Grand-
Duché de Luxembourg), demeurant professionnellement a L-2328 Luxembourg 20, rue des Peupliers, en vertu d’un
pouvoir lui conféré suivant procuration sous seing privé en date du 24 juin 2010, qui aprés avoir été signée ne varietur
par le comparant et le notaire instrumentant restera annexée au présent acte pour étre formalisée avec lui, agissant
comme dit ci-avant, exerc¢ant les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, a requis le
notaire instrumentant d’acter ce qui suit:

I. Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:

1. Approbation de la fusion par laquelle la Société Absorbée fusionnera avec Fujitsu Services, S.a r.l., société a res-
ponsabilité limitée de droit luxembourgeois, établie et ayant son siege social a L-2350 Luxembourg, 3 rue Jean Piret,
enregistrée au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg (ci-aprés le "RCS") sous le numéro B 70201 (ci-
aprés la "Société Absorbante") par voie d’absorption de la Société Absorbée par la Société Absorbante et sans liquidation
de la Société Absorbée (ci-apreés la "Fusion") (la Société Absorbante et la Société Absorbée, ci-aprés les "Sociétés Fu-
sionnantes") conformément au

(i) projet de fusion tel que déposé auprés du RCS et publié au Mémorial C, (ii) rapport écrit détaillé sur le projet de
fusion établi par le conseil d’administration de la Société Absorbée et (iii) rapport écrit détaillé sur le projet de fusion
établi par le conseil de gérance de la Société Absorbante, tels que déposés au siége social de chacune des Sociétés
Fusionnantes en date du 25 mai 2010, laquelle approbation inclut expressément I'approbation du transfert par la Société
Absorbée de tous ses actifs et passifs a la Société Absorbante et la dissolution sans liquidation de la Société Absorbée;

2. Quitus aux administrateurs de la Société Absorbée et détermination du lieu ou les livres et documents de la Société
Absorbée seront conservés pour une période de cinq (5) ans;

3. Prise d’effet de la Fusion et des autres points a I'ordre du jour;
4. Divers.

. Que les dispositions de la loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-aprés «LSCy),
relatives aux fusions de sociétés de droit luxembourgeois ont été respectées comme suit:

a) le projet de fusion établi conjointement par le conseil de gérance de la Société Absorbante et le conseil d’adminis-
tration de la Société Absorbée a été publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 1125, en date
du 31 mai 2010, soit un mois au moins avant la date de cet acte;

b) un rapport écrit détaillé a été établi par le conseil de gérance, respectivement le conseil d’administration de chacune
des Sociétés Fusionnantes décrivant les raisons de la Fusion, le rapport d’échange, les conséquences prévisibles pour les
activités respectives de chacune des Sociétés Fusionnantes et toutes conséquences juridiques, économiques et sociales
de la Fusion. Une copie de ces rapports écrits détaillés, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire du comparant
et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

c) l'associé unique de la Société Absorbante et I'actionnaire unique de la Société Absorbée, exercant tous les pouvoirs
dévolus a 'assemblée générale extraordinaire des Sociétés Fusionnantes ont déclaré par écrit renoncer a I'examen du
projet de fusion par un expert indépendant et au rapport d’expert subséquent conformément aux dispositions de I'article
266 (5) de la loi LSC;

d) les rapports écrits détaillés et les documents respectifs requis par I'article 267 de la loi LSC ont été déposés au
siege social de chacune des Sociétés Fusionnantes, en vue de leur consultation par I'actionnaire unique, respectivement
I'associé unique, un mois avant la date de cet acte. Une copie des attestations de chacune des Sociétés Fusionnantes
certifiant la disponibilité de ces documents, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire du comparant et le notaire
instrumentant restera annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

e) le conseil de gérance de la Société Absorbante a certifié en date de ce jour que I'associé unique de la Société
Absorbante n’a pas demandé la convocation d’une assemblée générale extraordinaire en application de I'article
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264 (c) LSC. Une copie de I'attestation aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire du comparant et le notaire
instrumentant restera annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

lll. Que I'actionnaire unique exercant les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale prend les résolutions suivantes:
Premiére résolution

L’actionnaire unique, aprés avoir pris connaissance:

- du projet de fusion daté du 25 mai 2010 établi conjointement par le conseil d’administration et le conseil de gérance
des Sociétés Fusionnantes;

- du rapport écrit détaillé sur le projet de fusion daté du 25 mai 2010 établi par le conseil d’'administration de la Société
Absorbée conformément a 'Article 265 de la LSC;

- du rapport écrit détaillé sur le projet de fusion daté du 25 mai 2010 établi par le conseil de gérance de la Société
Absorbante conformément a I'Article 265 de la LSC;

approuve la Fusion telle qu’envisagée par le projet de fusion publié au Mémorial C et les rapports écrits détaillés établis
par le conseil d’administration et le conseil de gérance de chacune des Sociétés Fusionnantes sur le projet de fusion.

L’actionnaire unique décide de transférer tous les actifs et passifs de la Société Absorbée a la Société Absorbante avec
effet en date de ce jour (date d’effet de la Fusion).

En outre, I'actionnaire unique décide que la Société Absorbée sera dissoute sans liquidation, a la date d’effet de la
Fusion, tous les actifs et passifs de la Société Absorbée étant transmis a la Société Absorbante a la date d’effet de la Fusion.

Deuxiéme résolution

L’actionnaire unique décide de donner décharge aux administrateurs pour toute responsabilité résultant de I'exercice
de leur mandat jusqu’a la date d’effet de la Fusion et décide que les livres et documents de la Société Absorbée seront
conservés pour une période de cinq (5) ans a partir de la date d’effet de la Fusion au siége social de la Société Absorbante.

Troisiéme résolution

L’actionnaire unique constate que la Fusion et tous les autres points objets des résolutions précédentes prendront
effet entre parties a compter de ce jour et a I'égard des tiers a la date de publication du présent acte notarié au Mémorial
C.

Constatation
Conformément a l'article 271 (2) de la loi LSC, le notaire instrumentant déclare avoir vérifié et atteste I'existence et

la Iégalité des actes et formalités incombant a la Société Absorbée en vue de la réalisation de la Fusion.
Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

Frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société Absorbée ou qui sont mis a sa charge en raison de cet acte a environ deux mille sept cents euros
(2.700,- EUR).

DONT ACTE, le présent acte a été passé a Luxembourg, a la date indiquée en téte des présentes.

Aprés lecture du présent acte aux mandataires, agissant comme dit ci-avant, lesdits mandataires ont signé avec Nous
notaire le présent acte.

Signé: Thinnes, WEINANDY
Enregistré a Luxembourg, le 01 juillet 2010. Relation: LAC/2010/29006. Regu soixante-quinze euros (75,00 €)

Le Receveur (signé): SANDT.
Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Luxembourg, le 2 juillet 2010.
Référence de publication: 2010084798/101.
(100095427) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2010.

Brevan Howard Investment Fund, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 144.263.

In the year two thousand and ten, on the twenty-fifth of June
Before us Maitre Henri HELLINCKX, notary residing in Luxembourg.

Was held an extraordinary general meeting of shareholders (the “General Meeting”) of BREVAN HOWARD IN-
VESTMENT FUND (the “Company”), an investment company with variable capital (“société d’investissement a capital
variable”) in the form of a public limited company (“société anonyme”) with registered office at 6, route de Tréves, L-2633
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Senningerberg, incorporated pursuant to a notarial deed of Maitre Henri Hellinckx, dated 12 January 2009, published in
the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the “Mémorial”’), number 227 of 3 February 2009.

The meeting was opened at 4.00 p.m. under the chairmanship of Francis KASS, lawyer, professionally residing in
Luxembourg.

Who appointed as secretary Tina BRINKMANN, lawyer, professionally residing in Luxembourg.
The meeting elected as scrutineer Britta WEICKGENANNT, lawyer, professionally residing in Luxembourg.
After the constitution of the board of the meeting, the Chairman declared and requested the notary to record that:

I. The names of the shareholders present at the meeting or duly represented by proxy, the proxies of the shareholders
represented, as well as the number of shares held by each shareholder, are set forth on the attendance list, signed by the
shareholders present, the proxies of the shareholders represented, the members of the board of the meeting and the
notary. The aforesaid list shall be attached to the present deed and registered therewith. The proxies given shall be
initialled “ne varietur” by the members of the board of the meeting and by the notary and shall also be attached to this
deed.

[l. The quorum of at least one half of the capital is required by Article 67-1 (2) of the law of 10 August 1915 on
commercial companies, as amended, and the resolutions on each item of the agenda have to be passed by the affirmative
vote of at least two thirds (2/3) of the votes cast in the meeting.

[ll. The agenda of the present meeting is the following:
Agenda

1. Update of the definition of a “Regulated Market” in the Articles of Incorporation (the “Articles”) of the Company
following the amendment of the law of 20 December 2002 on undertakings for collective investment and subsequent
amendment of Article 5, definition “Regulated Market”;

2. Granting of the ability to the Board of Directors to defer redemption requests in certain circumstances and sub-
sequent amendment of Article 9 of the Articles by insertion of a new paragraph Article 9.6 leading to the renumbering
of the subsequent paragraphs of Article 9;

3. Clarification that specific hedging costs incurred in respect of certain share classes will be allocated to the relevant
share classes only and subsequent amendment of Article 12.2 Il, penultimate paragraph;

4. Deletion of Article 19.4 as such Article is redundant with the former Article 19.10 leading to the renumbering of
the subsequent paragraphs of Article 19;

5. Implementation of the possibility for the Company to invest up to 100% of the net assets attributable to each Sub-
Fund in transferable securities or money market instruments issued or guaranteed by such non-Member State(s) of the
OECD as set out in the Prospectus and subsequent amendment of former Article 19.7;

6. Amendment of certain Articles for consistency reasons as to terminology and subsequent amendment of Article
9.2, Article 12.2 1. last paragraph, Article 13.2.5, Article 25.2, Article 25.3 and Article 25.7 of the Articles;

7. Miscellaneous.

IV. The whole corporate capital being present or represented at the present meeting and all the shareholders present
or represented declaring that they have had due notice and got knowledge of the agenda prior to this meeting, no
convening notices were necessary.

V. Consequently, the present meeting is duly constituted and can therefore validly deliberate on the aforementioned
items of the agenda.

After deliberation, the General Meeting took the following resolutions:

First resolution

The General Meeting resolves to update the definition of a “Regulated Market” in the Articles following the amendment
of the law of 20 December 2002 on undertakings for collective investment and to subsequently amend Article 5, definition
“Regulated Market” of the Articles, which shall henceforth read as follows:

‘“ Art. 5. Definitions. “Regulated Market” means a market within the meaning of Directive 2004/39/EC of the European

9 9

Parliament and of the Council of 21 April 2004 on markets in financial instruments.”.
Second resolution

The General Meeting resolves to grant the ability to the Board of Directors to defer redemption requests in certain
circumstances and to subsequently amend Article 9 of the Articles by insertion of a new paragraph Article 9.6, which
shall read as follows:

“ Art. 9. Redemption of Shares.

9.6 If, in respect of any Valuation Day, redemption (including conversion) requests are received in respect of Shares
representing in aggregate more than 10% of the total Shares in issue of any Sub-Fund, the Board of Directors may decide
that all or part of such redemption requests will be deferred on a pro rata basis across all Shareholders who have requested
redemptions on the relevant Valuation Day until the next Valuation Day following that in respect of which the redemption
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requests were originally received and to carry out only sufficient redemptions which, in aggregate, amount to 10% (or
such higher percentage as the Directors determine) of the total Shares then in issue of the relevant Sub-Fund. Any
redemption requests so deferred will be met on such subsequent Valuation Day, save where the Board of Directors
determines that the level of redemption requests for any subsequent Valuation Day still exceeds in aggregate 10% of the
total Shares in issue, in which case such redemption requests may again be deferred on a pro rata basis with any other
redemption requests that have been received for that later Valuation Day. Deferred redemption requests shall therefore
not have priority over subsequently received requests in respect of any later Valuation Day.”

As a consequence of the aforementioned resolution, the General Meeting resolves to re-number the subsequent
paragraphs of Article 9.

Third resolution

The General Meeting resolves to clarify that specific hedging costs incurred in respect of certain share classes will be
allocated to the relevant share classes only and to subsequently amend Article 12.2 Il, penultimate paragraph of the
Articles, which shall henceforth read as follows:

“ Art. 12. Calculation of Net Asset Value per Share.
12.2 1l, penultimate paragraph:

The value of all assets and liabilities not expressed in the reference currency of a Sub-Fund or Class will be converted
into the reference currency of such Sub-Fund or Class at the rate of exchange determined at the relevant Valuation Day
in good faith by or under procedures established by the Board of Directors. In the event that the Company’s investment
manager hedges the foreign currency exposure of any Class of Shares denominated in a currency other than the reference
currency (as defined in the Prospectus) or any other types of exposure in accordance with the terms of the relevant
Class of Shares, the costs and any benefit of such hedging will in each case be allocated solely to the relevant Class of
Shares to which the hedging relates.”

Fourth resolution

The General Meeting resolves to delete Article 19.4 of the Articles as such Article is redundant with former Article
19.10.

As a consequence of the aforementioned resolution, the General Meeting resolves to re-number the subsequent
paragraphs of Article 19.

Fifth resolution

The General Meeting resolves to implement the possibility for the Company to invest up to 100% of the net assets
attributable to each Sub-Fund in transferable securities or money market instruments issued or guaranteed by such non-
Member State(s) of the OECD as set out in the Prospectus and to subsequently amend former Article 19.7, which shall
henceforth read as follows:

“ Art. 19. Investment Policies and Restrictions.

19.6 In accordance with the principle of risk spreading, the Company is authorised to invest up to 100% of the net
assets attributable to each Sub-Fund in transferable securities or money market instruments issued or guaranteed by an
EU member State, its local authorities, another member State of the OECD, such non-Member State(s) of the OECD as
set out in the Prospectus or public international bodies of which one or more member States of the EU are members
being provided that if the Company uses the possibility described above, it shall hold, on behalf of each relevant Sub-Fund,
securities belonging to six different issues at least. The securities belonging to one issue cannot exceed 30% of the total
net assets attributable to that Sub-Fund.”

Sixth resolution

The General Meeting resolves to amend, for consistency reasons as to terminology Article 9.2, Article 12.2 I. last
paragraph, Article 13.2.5, Article 25.2, Article 25.3 and Article 25.7 of the Articles. Such Articles shall henceforth read
as follows;

“ Art. 9. Redemption of Shares.

9.2 Subject to the provisions of Article 13 hereof, the redemption price per Share shall be paid within such period as
may be determined by the Board of Directors in its discretion from time to time but which shall not, in any event, exceed
ten (10) Business Days from the Valuation Day which next follows receipt of such redemption request, provided that the
share certificates (if any) and such instruments for redemption as may be required by the Board of Directors have been
received and are in a form which is satisfactory to the Company. The payment proceeds of any redemption effected in
relation to a prior subscription may be delayed for more than ten (10) Business Days to assure that the funds tendered
for such subscription have cleared.”

‘“ Art. 12. Calculation of Net Asset Value per Share.
12.2 1, last paragraph:
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The Board of Directors has delegated to the administrator and has authorised the administrator to consult with the
external investment manager in connection with the determination of Net Asset Value and the Net Asset Value per Share
of each Class of each Sub-Fund.“

“ Art. 13. Frequency and Temporary Suspension of Calculation of Net Asset Value per Share, of Issue, Redemption
and Conversion of Shares.

13.2.5 any period when the Company is unable to repatriate funds for the purpose of making repayments due on the
redemption of such Shares or during which any transfer of funds involved in the realisation or acquisition of investments
or payments due on the redemption of such Shares cannot in the opinion of the Board of Directors be effected at normal
rates of exchange; or”

“ Art. 25. Termination and Amalgamation of Sub-Funds.

25.2 Assets which may not be distributed to the relevant beneficiaries upon the implementation of the redemption
will be deposited with the custodian for such period as required by applicable laws and regulations; after such period, the
assets will be deposited with the “Caisse de Consignation” on behalf of the persons entitled thereto.

25.3 Notwithstanding the powers conferred on the Board of Directors by paragraph 25.1, the general meeting of
Shareholders of any Class within any Sub-Fund may, upon a proposal from the Board of Directors, redeem all the Shares
of the relevant Class within the relevant Sub-Fund and refund to the Shareholders the Net Asset Value of their Shares
(taking into account actual realisation prices of investments and realisation expenses) calculated on the Valuation Day at
which such decision shall take effect. There shall be no quorum requirements for such general meeting of Shareholders
which shall decide by resolution taken by simple majority of those present or represented and voting.

25.7 If the amalgamation is to be implemented with a Luxembourg undertaking for collective investment of the con-
tractual type ("fonds commun de placement”), Shareholders having not voted in favour of such amalgamation will be
considered as having requested the redemption of their Shares, except if they have given written instructions to the
contrary to the Company. The assets which may not be distributed to such Shareholders for whatever reasons will be
deposited with the custodian for the period required by applicable laws and regulations; after such period, the assets will
be deposited with the “Caisse de Consignation” on behalf of the persons entitled thereto.”

There being no further items on the agenda, the meeting is closed.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English, followed by a French translation; on request of the same appearing persons
and in case of divergences between the English and the French text, the English text shall prevail.

The document having been read to the meeting, the members of the board of the meeting, all of whom are known to
the notary by their name, surname, civil status and residence, the said persons appearing together before the notary
signed together with the notary, this original deed, no shareholder expressing the wish to sign.

Follows the french translation:

L’an deux mille dix, le vingt-cing juin.
Par-devant nous, Maitre Henri HELLINCKX, notaire résidant a Luxembourg.

S’est tenue I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires (I'«Assemblée Générale») de BREVAN HOWARD
INVESTMENT FUND (la «Sociétéy), une société d’investissement a capital variable organisée sous la forme d’une société
anonyme ayant son siége social a 6, route de Tréves, L-2633 Senningerberg, constituée suivant acte notarié de Maitre
Henri Hellinckx, en date du 12 janvier 2009, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (le «<Mémorialy),
numéro 227 en date du 3 février 2009.

L’assemblée a débuté a 16.00 heures sous la présidence de Francis KASS, avocat, résidant professionnellement a
Luxembourg,

Qui a nommé comme secrétaire Tina BRINKMANN, avocat, résidant professionnellement a Luxembourg.

L’assemblée a élu comme scrutateur Britta WEICKGENANNT, avocat, résidant professionnellement a Luxembourg.

Aprés constitution du bureau de I'assemblée, le Président a déclaré et requis du notaire qu’il acte que:

I. Les noms des actionnaires présents a I'assemblée ou diiment représentés par procuration, des mandataires des
actionnaires représentés ainsi que le nombre d’actions détenues par chaque actionnaire, sont inscrits sur la liste de
présence, signée par les actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés, les membres du bureau de
I'assemblée ainsi que le notaire. La liste susmentionnée sera annexée au présent acte et enregistrée avec celui-ci. Les
procurations fournies seront paraphées ne varietur par les membres du bureau et le notaire instrumentant et seront
également annexées a cet acte.

Il. Le quorum d’au moins la moitié du capital est requis par l'article 67-1 (2) de la loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés
commerciales, telle que modifiée et les résolutions sur chaque point de I'ordre du jour doivent étre prises a la majorité
des deux-tiers (2/3) des voix exprimées lors de I'assemblée.

lll. L'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant:
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Ordre du jour

1. Mise a jour de la définition de «Marché Réglementéy dans les statuts de la Société («les Statuts») suite a la modification
de la loi du 20 décembre 2002 sur les organismes de placement collectif et modification subséquente de I'article 5, eu
égard a la définition de «Marché Réglementéy;

2. Attribution au Conseil d’Administration du pouvoir de reporter des demandes de rachat dans certaines circons-
tances et modification subséquente de larticle 9 des Statuts par linsertion d’'un nouveau paragraphe, I'article 9.6,
entrainant une renumérotation des paragraphes suivants de I'article 9;

3. Précision que les colits spécifiques de couverture encourus dans le cadre de certaines classes d’actions seront
attribués seulement aux classe d’actions concernées et modification subséquente de I'article 12.2 Il, avant-dernier para-
graphe;

4. Suppression de I'article 19.4, dans la mesure ou cet article est redondant avec I'ancien article 19.10, entrainant la
renumérotation des paragraphes suivants de I'article 19;

5. Mise en oeuvre de la possibilité pour la Société d’investir jusqu’a 100% des avoirs nets attribuables a chacun des
Compartiments en valeurs mobiliéres ou instruments du marché monétaire émis ou garantis par tel(s) Etat(s) non membre
(s) de 'OCDE que présenté(s) dans le Prospectus et modification subséquente de I'ancien article 19.7;

6. Modification de certains articles pour des raisons de cohérence de terminologie et modification subséquente de
Particle 9.2, de I'article 12.2 I. dernier paragraphe, de I'article 13.2.5, de 'article 25.2, de I'article 25.3 et de I'article 25.7
des Statuts;

7. Divers.

IV. Compte tenu du fait que l'intégralité du capital social est présente ou représentée a la présente assemblée et que
tous les actionnaires présents ou représentés déclarent avoir eu parfaite connaissance de I'ordre du jour avant I'assemblée,
il a donc pu étre fait abstraction des lettres de convocation.

V. Par conséquent, la présente assemblée est diment constituée et peut valablement délibérer sur les points susmen-
tionnés de I'ordre du jour.

Apres délibération, ’Assemblée Générale a pris les résolutions suivantes:
P P
Premiére résolution

L’Assemblée Générale décide de mettre a jour la définition du «Marché Réglementé» dans les Statuts fondateurs de
la Société («les Statuts») conformément aux modifications apportées par la loi du 20 décembre 2002 sur les organismes
de placement collectif et de modifier subséquemment I'article 5 des Statuts, eu égard a la définition de «Marché Régle-
mentéy, laquelle aura désormais la teneur suivante:

" Art. 5. Définitions.

"Marché Réglementé" vise un marché au sens de la directive 2004/39/CE du Parlement européen et du Conseil du 21
avril 2004 concernant les marchés d’instruments financiers.»

Deuxiéme résolution

L’Assemblée Générale décide de confier au Conseil d’Administration le pouvoir de reporter des demandes de rachat
dans certaines circonstances et de modifier subséquemment I'article 9 des Statuts par I'insertion d’un nouveau paragraphe,
l'article 9.6, lequel aura la teneur suivante:

" Art. 9. Rachat des Actions.

9.6 Si, eu égard a un quelconque Jour d’Evaluation, les demandes de rachat (incluant les demandes de conversion)
d’Actions représentent ensemble plus de 10% du nombre total d’Actions en circulation de tout Compartiment, le Conseil
d’Administration peut décider que tout ou partie de ces demandes de rachat soit reporté au prorata entre tous les
Actionnaires ayant demandé le rachat eu égard au Jour d’Evaluation concerné jusqu’au Jour d’Evaluation suivant le Jour
d’Evaluation eu égard auquel les demandes de rachat ont initialement été regues et d’effectuer seulement des rachats
suffisants, qui, dans I'ensemble, s’élevent a 10% (ou un pourcentage plus élevé déterminé par les Administrateurs) du
nombre total d’Actions en circulation, a ce jour, dans le Compartiment concerné. Toutes demandes de rachat ainsi
reportées seront satisfaites au Jour d’Evaluation suivant, sauf si le Conseil d’Administration décide que le niveau des
demandes de rachat pour tout Jour d’Evaluation suivant dépasse encore 10% de la totalité des Actions en circulation,
auquel cas ces demandes de rachat peuvent de nouveau étre reportées au prorata avec toutes les autres demandes de
rachat regues eu égard a ce Jour d’Evaluation suivant. Les demandes de rachat reportées ne seront donc pas traitées en
priorité par rapport aux demandes recues subséquemment et ayant trait a un Jour d’Evaluation ultérieur."

Suite a la résolution susmentionnée, I’Assemblée Générale décide de renuméroter les paragraphes suivants de l'article
9.

Troisiéme résolution

L’Assemblée Générale décide de préciser que les colts spécifiques de couverture encourus dans le cadre de certaines
classes d’actions seront attribués seulement aux classes d’actions concernées et de modifier subséquemment l’article 12.2
I, avant-dernier paragraphe des Statuts, lequel aura désormais la teneur suivante:
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Art. 12. Calcul de la Valeur Nette d’Inventaire par Action.
"12.2 Il, avant-dernier paragraphe:

La valeur de tous les avoirs et engagements non exprimés dans la devise de référence d’'un Compartiment ou d’une
Classe sera convertie dans la devise de référence du Compartiment ou de la Classe concerné(e) au cours de change du
Jour d’Evaluation pertinent, tel que déterminé de bonne foi par le Conseil d’Administration ou selon les procédures
établies par celui-ci. Au cas ou le gestionnaire de la Société couvre I'exposition a la devise étrangére d’'une Classe d’Actions
ayant une devise autre que la devise de référence (telle que définie dans le Prospectus) ou toute autre sorte d’exposition
conformément aux modalités de la Classe d’Actions concernée, les colits ainsi que tout bénéfice d’une telle couverture
seront dans tous les cas attribués uniquement 4 la Classe d’Actions concernée sur laquelle porte la couverture.”

Quatriéme résolution

L’Assemblée Générale décide de supprimer I'article 19.4 des Statuts dans la mesure ou cet article est redondant avec
I'ancien article 19.10.

Il résulte de la résolution susmentionnée que I’Assemblée Générale décide de renuméroter les paragraphes de I'article
19.

Cinquiéme résolution

L’Assemblée Générale décide d’autoriser la Société a investir jusqu’a 100% des avoirs nets attribuables a chacun des
Compartiments en valeurs mobilieres ou instruments du marché monétaire émis ou garantis par tel(s) Etat(s) non membre
(s) de 'OCDE que présenté(s) dans le Prospectus et de modifier subséquemment I'ancien article 19.7, lequel aura dé-
sormais la teneur suivante:

" Art. 19. Politiques et restrictions d’investissement.

19.6 La Société est autorisée a investir, en respectant le principe de répartition des risques, jusqu’a 100% des avoirs
nets attribuables a chaque Compartiment en valeurs mobiliéres ou instruments du marché monétaire émis ou garantis
par un Etat membre de I'UE, par ses collectivités publiques territoriales, par un autre Etat membre de 'OCDE, par tel(s)
Etat(s) non membre(s) de TOCDE que présenté(s) dans le Prospectus ou par un organisme international a caractére
public dont font partie un ou plusieurs Etats membres de 'UE, étant entendu que si la Société fait usage de la possibilité
décrite ci-avant, elle devra détenir, pour le compte de tout Compartiment concerné, des valeurs appartenant a au moins
six émissions différentes, sans que les valeurs appartenant a une seule émission ne puissent excéder 30% du montant total
des actifs nets attribuables au Compartiment.”

Sixiéme résolution

L’Assemblée Générale décide de modifier, pour des raisons de cohérence de terminologie, I'article 9.2, l'article 12.2
I. dernier paragraphe, I'article 13.2.5, I'article 25.2, I'article 25.3 et I'article 25.7 des Statuts. Ces articles auront désormais
la teneur suivante:

" Art. 9. Rachat des actions.

9.2 Sans préjudice des dispositions de I'article 13 des présents, le prix de rachat par Action sera payable pendant une
période déterminée par le Conseil d’Administration a sa discrétion, période qui, en tout état de cause, n’excédera pas
dix (10) Jours Ouvrables a partir du Jour d’Evaluation qui suit la réception de la demande de rachat, pourvu que les
certificats d’actions (s'il en existe) et les documents de transfert que le Conseil d’Administration pourrait exiger aient été
recus et sont dans une forme satisfaisante pour la Société. Le paiement du produit d’un rachat portant sur des Actions
préalablement souscrites pourra étre retardé de plus de dix (10) Jours Ouvrables afin d’assurer que les fonds remis lors
de la souscription des Actions en question soient disponibles."

" Art. 12. Calcul de la Valeur Nette d’Inventaire par Action.

12.2 |, dernier paragraphe:

Le Conseil d’Administration a délégué le pouvoir a 'agent administratif et I'a autorisé a consulter le gestionnaire externe
dans le cadre de la détermination de la Valeur Nette d’Inventaire et de la Valeur Nette d’Inventaire par Action de chaque
Classe de chaque Compartiment.”

" Art. 13. Fréquence et suspension temporaire du calcul de la Valeur Nette d’Inventaire par Action, des émissions,
rachats et conversions d’Actions.

13.2.5 toute période durant laquelle la Société n’est pas en mesure de rapatrier les fonds en vue de faire les rem-
boursements dus pour le rachat de telles Actions, ou durant laquelle tout transfert de fonds lié a la vente ou I'acquisition
d’investissements ou de payements dus au rachat de telles Actions ne peut pas, de I'avis du Conseil d’Administration, étre
effectué aux cours d’échanges normaux; ou"

" Art. 25. Fermeture et fusion de compartiments.

25.2 Les avoirs n'ayant pu étre distribués a leurs bénéficiaires a 'occasion de la mise en oeuvre du rachat seront
déposés aupres du dépositaire pour la période requise par les lois et réglements applicables; aprés cette période, ces
avoirs seront versés aupreés de la Caisse de Consignation pour compte de leurs ayants droit.
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25.3 Nonobstant les pouvoirs conférés au Conseil d’Administration par le paragraphe 25.1, 'assemblée générale des

Actionnaires de chaque Classe de chaque Compartiment peut, sur proposition du Conseil d’Administration, racheter
toutes les Actions de la Classe concernée du Compartiment concerné, et rembourser aux Actionnaires la Valeur Nette
d’Inventaire de leurs Actions (prenant en compte le prix réel de liquidation des investissements et les dépenses de
liquidation) calculée au Jour d’Evaluation auquel une telle décision doit prendre effet. Il n’y aura aucune exigence de quorum
pour une telle assemblée générale d’Actionnaires, laquelle décidera par voie de résolution prise a la simple majorité des
personnes présentes ou représentées et votantes.

25.7 Au cas ou la fusion se fait avec un fonds commun de placement luxembourgeois, les Actionnaires qui n’auront
pas voté en faveur de la fusion seront présumés avoir demandé le rachat de leurs Actions, sauf s’ils ont donné des
instructions écrites contraires a la Société. Les actifs qui ne peuvent étre distribués a ces Actionnaires seront déposés
aupreés de la banque dépositaire pendant la période requise par les lois et réglements applicables; aprés cette période, les
fonds seront déposés aupres de la Caisse de Consignation pour compte de leurs ayants droit.

Aucun point ne restant a I'ordre du jour, la séance est levée.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg au jour mentionné en téte du présent acte.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande des comparants, le présent acte est
rédigé en langue anglaise, suivi d’une traduction francaise; sur demande des mémes comparants et en cas de divergences
entre le texte francais et le texte anglais, ce dernier fait foi.

Le document ayant été lu a 'assemblée, les membres du bureau de I'assemblée, tous connus du notaire par leur prénom,
nom, état civil et domicile, ont signé ensemble avec nous, notaire, le présent acte, aucun actionnaire n’exprimant le souhait
de signer.

Signé: F. KASS, T. BRINKMANN, B. WEICKGENANNT et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 28 juin 2010. Relation: LAC/2010/28348. Regu soixante-quinze euros (75,- EUR).
Le Receveur (signé): F. SANDT.

Pour expédition conforme, délivrée a la société sur demande, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des

Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 juillet 2010.

Référence de publication: 2010086036/314.

(100095486) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juillet 2010.

DekaBank Deutsche Girozentrale Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 38, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 9.462.

Der Verwaltungsrat der DekaBank Deutsche Girozentrale Luxembourg S.A. hat in seiner Sitzung am 23. April 2010
einstimmig beschlossen, PricewaterhouseCoopers Sarl (Sitz: 400, route d’Esch, L-1471 Luxembourg) zum Wirtschafts-
prifer fiir das Geschiftsjahr vom 1. Januar 2010 bis 31. Dezember 2010 zu bestellen.

Luxembourg, 25. Mai 2010.
DekaBank Deutsche Girozentrale Luxembourg S.A.
Wolfgang Diirr / Patrick Weydert
Référence de publication: 2010086077/13.
(100095961) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juillet 2010.

Perfeus S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 38, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 127.551.

Auszug aus dem Protokoll der ordentlichen Generalversammlung der Aktiondre am 03.05.2010

Es wird beschlossen, PricewaterhouseCoopers S.ar.l., mit Sitz in L-1471 Luxembourg, 400, route d’Esch, zum Kom-
missar fiir das Geschiftsjahr vom 01.01.2010 bis 31.12.2010 zu bestellen.
Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, den 3. Mai 2010.
Perfeus S.A.
Patrick Weydert / Gerd Kiefer
Référence de publication: 2010086247/14.
(100095963) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juillet 2010.
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Estation, Société Anonyme.
Siege social: L-2611 Luxembourg, 51, route de Thionville.
R.C.S. Luxembourg B 104.917.

L’an deux mille dix, le neuf juin.

Par-devant le notaire soussigné, Maitre Roger ARRENSDORFF, de résidence a Mondorf-les-Bains, Grand-Duché de
Luxembourg.

S’est tenue une assemblée générale extraordinaire de I'actionnaire unique de la société anonyme ESTATION, ayant
son siége social au Grand-Duché du Luxembourg, 59, Rue Grande Duchesse Charlotte, L-9515 Wiltz, inscrite au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B104.917, constituée suivant acte regu par Maitre Anja
HOLTZ, notaire de résidence a Wiltz, le 25 novembre 2004, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations,
numéro 247 du 18 mars 2005 (les «Statutsy).

L’assemblée est ouverte a Luxembourg sous la présidence d’Olivier Sciales, avocat a la cour, avec adresse profession-
nelle a Luxembourg.

Le Président désigne comme Secrétaire Cecile Rechstein, avocate, avec adresse professionnelle a Luxembourg.

L’assemblée désigne comme Scrutateur Katerina Kubova, employée privée, avec adresse professionnelle a Luxem-
bourg.

Le bureau ayant été ainsi constitué, le Président a déclaré et requis le notaire d’acter que:

L’actionnaire représenté et le nombre d’actions qu’il détient sont indiqués sur une liste de présence. Cette liste de
présence et la procuration, aprés avoir été signées par les parties comparantes et le notaire instrumentant, resteront
annexées au présent acte pour les formalités de I'enregistrement.

Cette liste de présence montre que 100 actions de la Société, représentant 100% du capital social de la Société sont
représentées a la présente assemblée générale extraordinaire de sorte que

I’assemblée peut délibérer valablement sur tous les points portés a 'ordre du jour et connus de I'actionnaire. L'ac-
tionnaire unique représenté déclarent avoir été diment informés de la tenue de la présente assemblée ainsi que de son
ordre du jour. L'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant:

Ordre du jour

1. Décision de transférer le siége social de la Société de L-9515 Wiltz, 59, rue Grande-Duchesse Charlotte a L-2611
Luxembourg, 51 route de Thionville.

2. Décision de modifier I'article 2 des Statuts de la Société; I'article 2 aura désormais la teneur suivante:

« Art. 2. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg). Le conseil d’adminis-
tration est autorisé a transférer le siége social de la Société au sein de la ville du siége social statutaire. Le siége social
peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une décision de I'assemblée générale
extraordinaire des Actionnaires délibérant comme en matiére de modification des Statuts. Au cas ou le conseil d’admi-
nistration estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compro-
mettre l'activité normale au siége social ou la communication aisée de ce siege ou entre ce sieége avec I'étranger se
produiront ou seront imminents, il pourra transférer temporairement le siége social a I'étranger jusqu’a la cessation
compléte de ces circonstances anormales; ces mesures provisoires n’auront aucun effet sur la nationalité de la société,
laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise. La déclaration de transfert du siége sera
faite et portée a la connaissance des tiers par I'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les
circonstances données.»

3. Décision de modifier I'article 7 de Statuts de la Société qui aura désormais la teneur suivante:

« Art. 7. La société est administrée par un conseil d’administration. Si la société ne comporte qu’un associé unique le
conseil d’administration peut &tre composé par un seul administrateur. Dés que I'assemblée générale constate I’existence
de plus d’un associé il y aura lieu de nommer un conseil d’'administration composé de trois membres au moins. Les
administrateurs seront nommés par I'assemblée générale des actionnaires, qui déterminera leur nombre, pour une durée
qui ne peut dépasser six ans et ils resteront en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs soient élus. lls sont rééligibles
et ils peuvent étre révoqués a tout moment par I'assemblée générale, avec ou sans motif. Lorsqu’une personne morale
est nommée administrateur, celle-ci est tenue de désigner un représentant permanent chargé de I'exécution de cette
mission au nom et pour le compte de la personne morale. Ce représentant est soumis aux mémes conditions et encourt
la méme responsabilité civile que s’il exercait cette mission en nom et pour son propre compte, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu’il représente. Celle-ci ne peut révoquer son représentant qu’en dési-
gnant simultanément son successeur. Le nombre des administrateurs ainsi que leur rémunération sont fixés par
'assemblée générale de la société. En cas de vacance d’un ou plusieurs postes d’administrateurs pour cause de déces,
démission ou toutes autres causes, il sera pourvu a leur remplacement par le conseil d’'administration conformément aux
dispositions de la loi. Dans ce cas, 'assemblée générale, ratifiera la nomination a sa prochaine réunion.»

LEG! TION

LUXEMBOURG



68230

4. Décision de révoquer SEREN S.a r.| de ces fonctions d’Administrateur de la Société et de délégué a la gestion
journaliere.

5. Décision de nommer aux fonctions d’Administrateurs:

- Monsieur Maurice Krimer, né le 13 mars 1972 a Sittard (Pays-Bas), comptable, résident au 25 Erasmusstraat, 6136
TJ Sittard (NL);

- Madame Sylvia Marinelli, née le 6 juin 1955 a Thionville, France, employée, ayant adresse professionnelle au 51, Route
de Thionville, L-2611 Luxembourg;

- Madame Katerina Kubova, née le 11 février 1970 a Prostejov, République Tcheque, employée, ayant adresse pro-
fessionnelle au 51, Route de Thionville, L-2611 Luxembourg.

6. Décision de révoquer DUNE S.a r.l. ayant son siége sociale a 75, Parc d’Activités, L-8308 Capellen, inscrite au registre
de commerce et des sociétés sous le numéro B 110.593 en tant que commissaire aux comptes de la société avec effet a
partir de I'exercice 2010 et de nommer en remplacent AMG G.m.b.H., Allgemeine Management Gesellschaft G.m.b.H.,
Société a responsabilité limitée ayant son siége sociale au 24, rue de la Fontaine, L-1532 Luxembourg, inscrite au registre
de commerce et des sociétés sous le numéro B 145.584.

7. Décision que les mandats des administrateurs et du commissaire aux comptes prendront fin lors de I'assemblée
générale qui se tiendra en 2012.

Ces faits étant exposés et reconnus comme vrais par I'assemblée, 'assemblée, diment représentée, décide a 'unanimité
les résolutions suivantes:

Premiére résolution

L’Actionnaire Unique décide de transférer le siége social de la Société de L-9515 Wiltz, 59 Rue Grande Duchesse
Charlotte a L-2611 Luxembourg, 51 Route de Thionville.

Seconde résolution
L’Actionnaire Unique décide de modifier I'article 2 des Statuts de la Société; I'article 2 aura désormais la teneur suivante:
q

« Art. 2. Le siege social de la Société est établi a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

Le conseil d’administration est autorisé a transférer le siége social de la Société au sein de la ville du siége social
statutaire.

Le siége social peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une décision de I'as-
semblée générale extraordinaire des Actionnaires délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

Au cas ou le conseil d’administration estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique
ou social, de nature a compromettre I'activité normale au siége social ou la communication aisée de ce siege ou entre ce
siege avec I’étranger se produiront ou seront imminents, il pourra transférer temporairement le siege social a I'étranger
jusqu’a la cessation complete de ces circonstances anormales; ces mesures provisoires n’auront aucun effet sur la natio-
nalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siege, restera luxembourgeoise.

La déclaration de transfert du siége sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'organe de la société qui se
trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances données.»

Troisiéme résolution
L’Actionnaire Unique décide de modifier I'article 7 de Statuts de la Société qui aura désormais la teneur suivante:
q q

« Art. 7. La société est administrée par un conseil d’administration.

Sila société ne comporte qu’un associé unique le conseil d’administration peut étre composé par un seul administrateur.
Dés que I'assemblée générale constate I'existence de plus d’un associé il y aura lieu de nommer un conseil d’administration
composé de trois membres au moins.

Les administrateurs seront nommés par I'assemblée générale des actionnaires, qui déterminera leur nombre, pour une
durée qui ne peut dépasser six ans et ils resteront en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs soient élus. lls sont
rééligibles et ils peuvent étre révoqués a tout moment par I'assemblée générale, avec ou sans motif.

Lorsqu’une personne morale est nommée administrateur, celle-ci est tenue de désigner un représentant permanent
chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour le compte de la personne morale. Ce représentant est soumis
aux mémes conditions et encourt la méme responsabilité civile que s’il exergait cette mission en nom et pour son propre
compte, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu’il représente. Celle-ci ne peut révoquer
son représentant qu’en désignant simultanément son successeur.

Le nombre des administrateurs ainsi que leur rémunération sont fixés par I'assemblée générale de la société.

En cas de vacance d’un ou plusieurs postes d’administrateurs pour cause de déces, démission ou toutes autres causes,
il sera pourvu a leur remplacement par le conseil d’administration conformément aux dispositions de la loi. Dans ce cas,
'assemblée générale, ratifiera la nomination a sa prochaine réunion.»
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Quatriéme résolution

L’Actionnaire Unique décide de révoquer SEREN S.a r.| de ces fonctions d’Administrateur de la Société et de délégué
a la gestion journaliére.

L’Actionnaire Unique décide de nommer aux fonctions d’Administrateurs:

- Monsieur Maurice Kriamer, né le 13 mars 1972 a Sittard (Pays-Bas), comptable, résident au 25 Erasmusstraat, 6136
T Sittard (NL);

- Madame Sylvia Marinelli, née le 6 juin 1955 a Thionville, France, employée, ayant adresse professionnelle au 51, Route
de Thionville, L-2611 Luxembourg;

- Madame Katerina Kubova, née le 11 février 1970 a Prostejov, République Tcheque, employée, ayant adresse pro-
fessionnelle au 51, Route de Thionville, L-2611 Luxembourg.

Le conseil d’administration est par conséquent composé de:
- Maurice Kréamer;

- Sylvia Marinelli;

- Katerina Kubova.

Cinquiéme résolution

L’Actionnaire Unique décide de révoquer DUNE S.a r.l. ayant son siége social a 75, Parc d’Activités, L-8308 Capellen,
inscrite au registre de commerce et des sociétés sous le numéro B 110.593 en tant que commissaire aux comptes de la
société avec effet a partir de I'exercice 2010 et de nommer en remplacement AMG G.m.b.H., Allgemeine Management
Gesellschaft G.m.b.H., Société a responsabilité limitée ayant son siége social au 24, rue de la Fontaine, L-1532 Luxembourg,
inscrite au registre de commerce et des sociétés sous le numéro B 145.584.

Sixiéme résolution

L’Actionnaire Unique décide que les mandats des administrateurs et du commissaire aux comptes prendront fin lors
de I'assemblée générale qui se tiendra en 2012.

Frais

Le montant des frais, rémunérations ou charges sous quelque forme incombant a la Société en raison des présentes,
est estimé approximativement a sept cent dix Euros (710,- €).

Dont acte, en foi de quoi, le présent document a été préparé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Le document ayant été lu au comparant, connu du notaire par son nom, prénom, état civil et domicile, ledit mandataire
a signé avec le notaire, le présent acte.

Signé: SCIALES, RECHSTEIN, KUBOVA, ARRENSDORFF.
Enregistré a Remich, le 14 juin 2010. REM 2010/798. Regu soixante-quinze euros (75,- €).
Le Receveur (signé): MOLLING.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associa-
tions.

Mondorf-les-Bains, le 1 " juillet 2010.
Référence de publication: 2010086109/147.
(100095953) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juillet 2010.

Bords de Seine 3 Lux S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1611 Luxembourg, 41, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 154.037.

STATUTES

In the year two thousand and ten, on the twenty fourth day of June.
Before us Maitre Martine Schaeffer, notary, residing in Luxembourg.

THERE APPEARED:

BdS 3 TE, BdS 3 TX et BdS 3 LG S.e.n.c,, a société en nom collectif organized under the laws of Luxembourg, under
registration at the Trade Register of Luxembourg, with its registered office at 41, Avenue de la Gare, L1611 Luxembourg,

here represented by Mr Raymond THILL, “maitre en droit”, residing professionally in L-1750 Luxembourg, 74, Avenue
Victor Hugo,
by virtue of a proxy given under private seal dated 24 June, 2010.

The said proxy signed ne varietur by the proxyholder of the person appearing and the undersigned notary, will remain
attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

C. RAL
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Such appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to state as follows the
articles of incorporation of a private limited liability company (“société a responsabilité limitée”):

Chapter I. Form, Name, Registered office, Object, Duration

1. Art. 1. Form - Corporate name. There is formed a private limited liability company under the name “Bords de Seine
3 Lux S.a r.l.” which will be governed by the laws pertaining to such an entity (hereafter the «Companyy), and in particular
by the law of August 10th, 1915 on commercial companies as amended (hereafter the «Lawy), as well as by the present
articles of incorporation (hereafter the «Articlesy).

2. Art. 2. Registered office.
2.1 The registered office of the Company is established in Luxembourg-City (Grand Duchy of Luxembourg).

2.2 It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

2.3 However, the Sole Manager (as defined below), or in case of plurality of managers, the Board of Managers (as
defined below) is authorised to transfer the registered office of the Company within the City of Luxembourg.

2.4 Should a situation arise or be deemed imminent, whether military, political, economic or social, which would
prevent the normal activity at the registered office of the Company, the registered office of the Company may be tem-
porarily transferred abroad until such time as the situation becomes normalised; such temporary measures will not have
any effect on this Company’s nationality, which, notwithstanding this temporary transfer of the registered office, will
remain a Luxembourg Company. The decision as to the transfer abroad of the registered office will be made by the Sole
Manager, or in case of plurality of managers, the Board of Managers of the Company.

2.5 The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

3. Art. 3. Object.

3.1 The Company’s object is to, directly or indirectly, acquire, hold or dispose of interests and participations in Lux-
embourg or foreign entities, by any means and to administrate, develop and manage such holding of interests or
participations.

3.2 The Company may make real estate related investments whether directly or through direct or indirect participa-
tions in subsidiaries of the Company owning such investments.

3.3 The Company may also, directly or indirectly, invest in, acquire, hold or dispose of any kind of asset by any means.

3.4 The Company may also render every assistance, whether by way of loans, guarantees or otherwise to its subsidiaries
or companies in which it has a direct or indirect interest or any company being a direct or indirect shareholder of the
Company or any company belonging to the same group as the Company (hereafter referred to as the "Connected
Companies") or any other entity, it being understood that the Company will not enter into any transaction which would
cause it to be engaged in any activity that would be considered as a regulated activity of the financial sector.

3.5 The Company may in particular enter into the following transactions, it being understood that the Company will
not enter into any transaction which would cause it to be engaged in any activity that would be considered as a regulated
activity of the financial sector:

- to borrow money in any form or to obtain any form of credit facility and raise funds through, including, but not
limited to, the issue, always on a private basis, of bonds, notes, promissory notes and other debt or equity instruments
convertible or not, the use of financial derivatives or otherwise;

- to advance, lend or deposit money or give credit to or with or to subscribe to or purchase any debt instrument
issued by any Luxembourg or foreign entity on such terms as may be thought fit and with or without security;

- to enter into any guarantee, pledge or any other form of security, whether by personal covenant or by mortgage or
charge upon all or part of the undertaking, property assets (present or future) or by all or any of such methods, for the
performance of any contracts or obligations of the Company and of any of the Connected Companies, within the limits
of and in accordance with the provisions of Luxembourg Law;

3.6 The Company can perform all legal, commercial, technical and financial investments or operations and in general,
all transactions which are necessary to fulfil its object as well as all operations connected directly or indirectly to facilitating
the accomplishment of its purpose in all areas described above.

4. Art. 4. Duration.

4.1 The Company is established for an unlimited duration.
Chapter Il. - Capital, Shares

5. Art. 5. Share capital.

5.1 The corporate capital is fixed at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) represented by ten thousand
(10,000) shares having a par value of one Euro and twenty-five cents (EUR 1.25) each (hereafter referred to as the
“Shares”). The holders of the Shares are together referred to as the “Shareholders”.

C. RAL
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5.2 In addition to the corporate capital, there may be set up a premium account, into which any premium paid on any
share is transferred. The amount of said premium account is at the free disposal of the Shareholder(s).

5.3 All Shares will have equal rights.

5.4 The Company can proceed to the repurchase of its own shares within the limits set by the Law.

6. Art. 6. Shares indivisibility. Towards the Company, the Company’s Shares are indivisible, since only one owner is
admitted per Share. Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

7. Art. 7. Transfer of shares.

7.1 In case of a single Shareholder, the Company’s Shares held by the single Shareholder are freely transferable.

7.2 In case of plurality of Shareholders, the Shares held by each Shareholder may be transferred by application of the
requirements of articles 189 and 190 of the Law.

Chapter lll. - Management
8. Art. 8. Management.

8.1 The Company is managed by one or more manager(s) appointed by a resolution of the shareholder(s). In case of
one manager, he/it will be referred to as the “Sole Manager”. In case of plurality of managers, they will constitute a board
of managers (“conseil de gérance”) (hereafter the “Board of Managers”).

8.2 The managers need not to be Shareholders. The managers may be removed at any time, with or without cause by
a resolution of the general meeting of Shareholder(s).

9. Art. 9. Powers of the sole manager or of the board of managers.

9.1 In dealing with third parties, the Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers will have
all powers to act in the name of the Company in all circumstances and to carry out and approve all acts and operations
consistent with the Company’s objects and provided the terms of this article shall have been complied with.

9.2 All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of Shareholders fall within
the competence of the Sole Manager or in case of plurality of managers, of the Board of Managers.

10. Art. 10. Representation of the Company. Towards third parties, the Company shall be, in case of a Sole Manager,
bound by the sole signature of the Sole Manager or, in case of plurality of managers, by the single signature of any manager
or by the signature of any person to whom such power shall be delegated, in case of a Sole Manager, by the Sole Manager
or, in case of plurality of managers, by the Board of Managers.

11. Art. 11. Delegation and agent of the sole manager or of the board of managers.

11.1 The Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers may delegate its/their powers for
specific tasks to one or more ad hoc agents.

11.2 The Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers will determine any such agent’s
responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions
of its agency.

12. Art. 12. Meeting of the board of managers.

12.1 In case of plurality of managers, the meetings of the Board of Managers are convened by any manager. The Board
of Managers shall appoint a chairman.

12.2 The Board of Managers may validly debate and take decisions without prior notice if all the managers are present
or represented and have waived the convening requirements and formalities.

12.3 Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing or by telegram or telefax
or email or letter another Manager as his proxy. A Manager may also appoint another Manager to represent him by phone
to be confirmed in writing at a later stage.

12.4 The Board of Managers can only validly debate and take decisions if a majority of its members is present or
represented. Decisions of the Board of Managers shall be adopted by a simple majority.

12.5 The use of video-conferencing equipment and conference call shall be allowed provided that each participating
Manager is able to hear and to be heard by all other participating managers whether or not using this technology, and
each participating Manager shall be deemed to be present and shall be authorised to vote by video or by telephone.

12.6 A written decision, signed by all the managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of
the Board of Managers, which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or
in several separate documents having the same content signed by all the members of the Board of Managers.

12.7 The minutes of a meeting of the Board of Managers shall be signed by all managers present or represented at the
meeting.

12.8 Extracts shall be certified by any Manager or by any person nominated by any Manager or during a meeting of the
Board of Managers.
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Chapter IV. General meeting of shareholders

13. Art. 13. Powers of the general meeting of shareholder(s) - Votes.

13.1 If there is only one Shareholder, that sole Shareholder assumes all powers conferred to the general Shareholders’
meeting and takes the decisions in writing.

13.2 In case of a plurality of Shareholders, each Shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the
number of Shares, which he owns. Each Shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. All Shares
have equal voting rights.

13.3 If all the shareholders are present or represented they can waive any convening formalities and the meeting can
be validly held without prior notice.

13.4 If there are more than twenty-five Shareholders, the Shareholders’ decisions have to be taken at meetings to be
convened in accordance with the applicable legal provisions.

13.5 If there are less than twenty-five Shareholders, each Shareholder may receive the text of the decisions to be taken
and cast its vote in writing.

13.6 A Shareholder may be represented at a Shareholders’ meeting by appointing in writing (or by fax or e-mail or any
similar means) an attorney who need not be a Shareholder.

13.7 Collective decisions are only validly taken insofar as Shareholders owning more than half of the share capital adopt
them. However, resolutions to alter the Articles may only be adopted by the majority (in number) of the Shareholders
owning at least three-quarters of the Company’s Share capital, subject to any other provisions of the Law. Change of
nationality of the Company requires unanimity.

Chapter V. - Business year

14. Art. 14. Business year.

14.1 The Company’s financial year starts on the 1 5t January and ends on the 31 St December of each year.

14.2 At the end of each financial year, the Company’s accounts are established by the Sole Manager or in case of
plurality of managers, by the Board of Managers and the Sole Manager or in case of plurality of managers, the Board of
Managers prepares an inventory including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities.

14.3 Each Shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

15. Art. 15. Distribution right of shares.

15.1 From the net profits determined in accordance with the applicable legal provisions, five per cent shall be deducted
and allocated to a legal reserve fund. That deduction will cease to be mandatory when the amount of the legal reserve
fund reaches one tenth of the Company’s nominal capital.

15.2 To the extent that funds are available at the level of the Company for distribution and to the extent permitted
by law and by these Articles, the Sole Manager or in case of plurality of managers, the Board of Managers shall propose
that cash available for remittance be distributed.

15.3 The decision to distribute funds and the determination of the amount of such distribution will be taken by the
Shareholders in accordance with the provisions of Article 13.7 above.

15.4 Notwithstanding the preceding provisions, the Sole Manager or in case of plurality of managers, the Board of
Managers may decide to pay interim dividends to the shareholder(s) before the end of the financial year on the basis of
a statement of accounts showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that (i) the amount
to be distributed may not exceed, where applicable, realised profits since the end of the last financial year, increased by
carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to
a reserve to be established according to the Law or these Articles and that (ii) any such distributed sums which do not
correspond to profits actually earned shall be reimbursed by the shareholder(s).

Chapter VL. - Liquidation
16. Art. 16. Dissolution and Liquidation.

16.1 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single Shareholder or of one of the Shareholders.

16.2 The liquidation of the Company shall be decided by the Shareholders’ meeting in accordance with the applicable
legal provisions.

16.3 The liquidation will be carried out by one or several liquidators, Shareholders or not, appointed by the Share-
holders who shall determine their powers and remuneration.

Chapter VII. - Applicable law

17. Art. 17. Applicable law. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision
is made in these Articles.
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Transitory provisions

The first accounting year shall begin on the date of the incorporation of the Company and shall terminate on 31
December 2010.

Subscription - Payment

The capital has been subscribed as follows:

Shares:
T)BAS3 TE,BAS3 TX etBdS3 LG Sien.c. . oot e e 10,000 Shares
1 1 10,000 Shares

All these Shares have been fully paid up, so that the sum of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) corre-
sponding to a share capital of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) is forthwith at the free disposal of the
Company, as has been proved to the notary.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be

charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about one thousand four hundred euro (EUR
1,400.-).

General meeting
Immediately after the incorporation of the Company, the above-named company, representing the entirety of the
subscribed capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:
1) Is appointed as Managers of the Company for an undetermined period:

- Mr Christophe Gammal, with address at 35, rue des Merisiers, L-8253 Mamer, Grand Duchy of Luxembourg, born
on 9 August 1967 in Uccle, Belgium.

2) The Company shall have its registered office at 41, avenue de la Gare, L-1611 Luxembourg (Grand Duchy of
Luxembourg).

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing parties
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, he signed together with the notary the present deed.
Traduction francaise du texte qui précéede:

L’an deux mille dix, le vingt-quatre juin.
Par-devant Maitre Martine Schaeffer, notaire de résidence a Luxembourg.
A COMPARU:

BdS 3 TE, BdS 3 TX et BdS 3 LG S.e.n.c., une société en nom collectif constituée sous la loi du Grand-Duché de
Luxembourg, ayant son siége social le 41, Avenue de la Gare, L-1611 Luxembourg, en cours d'immatriculation auprés du
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg,

La comparante ci-dessus est représentée par Monsieur Raymond THILL, maitre en droit, demeurant professionnel-
lement a L-1750 Luxembourg, 74, Avenue Victor Hugo,

en vertu d’une procuration donnée sous seing privé en date du 24 juin 2010.

Laquelle procuration restera, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire de la comparante et le notaire
instrumentant, annexée aux présentes pour étre formalisée avec elles.

Laquelle comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une
société a responsabilité limitée dont elles ont arrété les statuts comme suit:

Titre | " . - Forme, Nom, Siége social, Objet, Durée

1. Art. 1 " . Forme - Dénomination. || est formé une société a responsabilité limitée sous la dénomination de «Bords
de Seine 3 Lux S.a r.I» qui sera régie par les lois relatives a une telle entité (ci-apres la «Sociétéy), et en particulier la loi
du 10 aolt 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-apres la «Loi»), ainsi que par les présents
statuts de la Société (ci-apres les «Statutsy).

2, Art. 2. Siége social.

2.1 Le siége social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).
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2.2 Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

2.3 Toutefois, le Gérant Unique (tel que défini ci-dessous) ou le Conseil de Gérance (tel que défini ci-dessous) est
autorisé a transférer le siége de la Société dans la ville de Luxembourg.

2.4 Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre militaire, politique, économique ou social de nature a com-
promettre 'activité normale au siége social de la Société se seraient produits ou seraient imminents, le siége social pourra
étre transféré provisoirement a 'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; cette mesure
provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége,
restera luxembourgeoise. La décision de transférer le siége social a I'étranger sera prise par le Gérant Unique ou le
Conseil de Gérance de la Société.

2.5 La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Grand-duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

3. Art. 3. Objet.

3.1 L’'objet de la société est d’acquérir, détenir ou disposer, directement ou indirectement, d’intéréts et participations
dans des entités étrangéres ou luxembourgeoises, par tous les moyens et d’administrer, développer et gérer ces intéréts
et participations.

3.2 La Société pourra, directement ou indirectement, investir dans, acquérir, détenir ou disposer de toutes sortes
d’avoirs par tous moyens.

3.3 La Société pourra également apporter toute assistance financiére, que ce soit sous forme de préts, d’octroi de
garanties ou autrement, a ses filiales ou aux sociétés dans lesquelles elle a un intérét direct ou indirect ou a toutes sociétés,
qui seraient actionnaires, directs ou indirects, de la Société, ou encore a toutes sociétés appartenant au méme groupe
que la Société (ciaprés reprises comme les «Sociétés Apparentées») ou toute autre entité, étant entendu que la Société
n’entrera dans aucune opération qui ferait qu’elle soit engagée dans toute activité qui serait considérée comme une activité
réglementée du secteur financier.

3.4 La Société pourra, en particulier, &tre engagée dans les opérations suivantes, il est entendu que la Société n’entrera
dans aucune opération qui pourrait I'amener a étre engagée dans toute activité qui serait considérée comme une activité
réglementée du secteur financier:

- conclure des emprunts sous toute forme ou obtenir toutes formes de moyens de crédit et réunir des fonds, no-
tamment, par I'’émission, toujours sur une base privée, de titres, d’obligations, de billets a ordre et autres instruments
convertibles ou non de dette ou de capital, ou utiliser des instruments financiers dérivés ou autres;

- avancer, préter, déposer des fonds ou donner crédit a ou avec ou de souscrire & ou acquérir tous instruments de
dette, avec ou sans garantie, émis par une entité luxembourgeoise ou étrangére, pouvant étre considérée comme per-
formante;

- accorder toutes garanties, fournir tous gages ou toutes autres formes de s(ireté, que ce soit par engagement personnel
ou par hypothéque ou charge sur tout ou partie des avoirs (présents ou futurs), ou par I'une et l'autre de ces méthodes,
pour I'exécution de tous contrats ou obligations de la Société ou de Sociétés Apparentées dans les limites autorisées par
la loi luxembourgeoise;

3.5 La Société peut réaliser toutes opérations légales, commerciales, techniques ou financiéres et en général toutes
opérations nécessaires ou utiles a I'accomplissement de son objet social ou en relation directe ou indirecte avec tous les
secteurs pré décrits, de maniére a faciliter 'accomplissement de celui-ci,

4. Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Titre Il. - Capital, Parts
5. Art. 5. Capital social.

5.1 Le capital social souscrit est fixé a douze mille cing cents Euro (EUR 12.500,-) représenté par dix mille (10.000)
parts sociales ayant une valeur nominale d’un Euro et vingt-cinq cents (EUR 1,25) chacune (les «Parts Sociales»). Les
détenteurs de Parts Sociales sont définis ci-aprés les «Associésy.

5.2 Complémentairement au capital social, il pourra étre établi un compte de prime d’émission sur lequel toute prime
d’émission payée pour toute Part Sociale sera versée. Le montant dudit compte de prime d’émission sera laissé a la libre
disposition des Associés.

5.3 Toutes les Parts Sociales donnent droit a des droits égaux.

5.4 La Société peut procéder au rachat de ses propres parts sociales dans les limites fixées par la Loi.

6. Art. 6. Indivisibilité des parts. Envers la Société, les Parts Sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire
par Part Sociale est admis. Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente aupreés de
la Société.

7. Art. 7. Transfert des parts.

7.1 Dans I'hypotheése ot il n’y a qu’un seul Associé, les Parts Sociales détenues par celui-ci sont librement transmissibles.
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7.2 Dans I'hypothése ou il y a plusieurs Associés, les Parts Sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont trans-
missibles que moyennant I'application de ce qui est prescrit par les articles 189 et 190 de la Loi.

Titre ll. - Gérance

8. Art. 8. Gérance.

8.1 La Société est administrée par un gérant ou plusieurs gérants nommés par une résolution de I'assemblée générale
des Associé(s). Dans le cas d’un seul gérant, il est défini ci-aprés comme le Gérant Unique. En cas de pluralité de gérants,
ils constitueront un conseil de gérance (le «Conseil de Gérancey).

8.2 Les gérants ne sont pas obligatoirement des Associés. Les gérants pourront étre révoqués a tout moment, avec
ou sans motif, par décision de I'assemblée générale des Associé(s).

9. Art. 9. Pouvoirs du conseil de gérance.

9.1 Dans les rapports avec les tiers, le Gérant Unique ou en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance a tous
pouvoirs pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour effectuer et approuver tous actes et opérations
conformes a I'objet social et pourvu que les termes du présent article aient été respectés.

9.2 Tous les pouvoirs non expressément réservés a 'assemblée générale des Associés par la Loi ou les Statuts seront
de la compétence du Gérant Unique ou en cas de pluralité de gérants, du Conseil de Gérance.

10. Art. 10. Représentation de la société. Vis-a-vis des tiers, la Société est, en cas de Gérant Unique, valablement
engagée par la seule signature de son Gérant Unique, ou, en cas de pluralité de gérants, par la signature conjointe de tout
gérant de catégorie A et de tout gérant de catégorie B, ou par la signature de toute personne a qui le pouvoir aura été
délégué, en cas de Gérant Unique, par son Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, par le Conseil de Gérance.

11. Art. 11. Délégation et agent du gérant unique et du Conseil de Gérance.

11.1 Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance peut déléguer ses pouvoirs a un ou
plusieurs mandataires ad hoc pour des taches déterminées.

11.2 Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance déterminera les responsabilités et la
rémunération quelconques (s’il y en a) de tout mandataire, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions
de leur mandat.

12. Art. 12. Réunion du conseil de Gérance.

12.1 En cas de pluralité de gérants, les réunions du Conseil de Gérance sont convoquées par tout Gérant. Le Conseil
de Gérance nommera un président.

12.2 Le Conseil de Gérance peut valablement débattre et prendre des décisions sans convocation préalable si tous les
gérants sont présents ou représentés et s’ils ont renoncé aux formalités de convocation.

12.3 Tout Gérant est autorisé a se faire représenter lors d’une réunion du Conseil de Gérance par un autre Gérant,
pour autant que ce dernier soit en possession d’une procuration écrite, d’'un télégramme, d’un fax, d’'un e-mail ou d’une
lettre. Un Gérant pourra également nommer par téléphone un autre Gérant pour le représenter, moyennant confirmation
écrite ultérieure.

12.4 Le Conseil de Gérance ne peut valablement débattre et prendre des décisions que si une majorité de ses membres
est présente ou représentée. Les décisions du Conseil de Gérance seront adoptées a une majorité simple.

12.5 L'utilisation de la vidéo conférence et de conférence téléphonique est autorisée si chaque participant est en mesure
d’entendre et d’étre entendu par tous les Gérants participants, utilisant ou non ce type de technologie. Ledit participant
sera réputé présent a la réunion et sera habilité a prendre part au vote via le téléphone ou la vidéo.

12.6 Une décision écrite, signée par tous les Gérants, est valide comme si elle avait été adoptée lors d’une réunion du
Conseil de Gérance diiment convoquée et tenue. Une telle décision peut étre documentée dans un document unique ou
dans plusieurs documents ayant le méme contenu signée par tous les membres du Conseil de Gérance.

12.7 Les proceés-verbaux des réunions du Conseil de Gérance sont signés par tous les gérants présents ou représentés.

12.8 Des extraits seront certifiés par un Gérant ou par toute personne désignée a cet effet par un Gérant ou lors de
la réunion du Conseil de Gérance.

Titre IV. - Assemblée générale des associés

13. Art. 13. Pouvoirs de Passemblée générale des associés - Votes.

13.1 S’il n’y a qu’un seul Associé, cet Associé unique exerce tous pouvoirs qui sont conférés a I'assemblée générale
des Associés et prend les décisions par écrit.

13.2 En cas de pluralité d’Associés, chaque Associé peut prendre part aux décisions collectives indépendamment du
nombre de parts détenues. Chaque Associé posséde des droits de vote en rapport avec le nombre de parts détenues
par lui. Toutes les Parts Sociales ont des droits de vote égaux.

13.3 Sitous les Associés sont présents ou représentés, ils peuvent renoncer aux formalités de convocation et la réunion
peut valablement é&tre tenue sans avis préalable.
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13.4 Sl y a plus de vingt-cinq Associés, les décisions des Associés doivent étre prises aux réunions a convoquer
conformément aux dispositions légales applicables.

13.5 S’il y a moins de vingt-cinq Associés, chaque Associé pourra recevoir le texte des décisions a adopter et donner
son vote part écrit.

13.6 Un Associé pourra étre représenté a une réunion des Associés en nommant par écrit (par fax ou par e-mail ou
par tout autre moyen similaire) un mandataire qui ne doit pas étre nécessairement un Associé.

13.7 Des décisions collectives ne sont valablement prises que seulement si les Associés détenant plus de la moitié du
capital social les adoptent. Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent étre adoptés que par
une majorité d’Associés (en nombre) détenant au moins les trois quarts du capital social, sous réserve des toutes autres
dispositions légales. Le changement de nationalité de la Société requiére I'unanimité.

Titre V. - Exercice social

14. Art. 14. Exercice social.

14.1 L’année sociale commence le 1 " janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

14.2 Chaque année, a la fin de I'exercice social, les comptes de la Société sont établis par le Gérant Unique ou en cas
de pluralité de gérants, par le Conseil de Gérance et celui-ci prépare un inventaire comprenant l'indication de la valeur
des actifs et passifs de la Société.

14.3 Tout Associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siége social.

15. Art. 15. Droit de distribution des parts.

15.1 Le bénéfice net déterminé en conformité avec les dispositions légales applicables, cinqg pour cent (5%) seront
prélevés pour la constitution de la réserve légale. Ce prélévement cessera d’étre obligatoire lorsque le montant de celle-
ci aura atteint dix pour cent (10%) du capital social.

15.2 Dans la mesure ou des fonds peuvent étre distribués au niveau de la Société tant dans le respect de la loi que des
Statuts, le Gérant Unique ou en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance pourra proposer que les fonds dispo-
nibles soient distribués.

15.3 La décision de distribuer des fonds et d’en déterminer le montant sera prise par les Associés en conformité avec
les dispositions de I'Article 13.7 ci-dessus.

15.4 Malgré les dispositions précédentes, le Gérant unique ou en cas de la pluralité de gérants, le Conseil de Gérance
peut décider de payer des dividendes intérimaires au(x) associé(s) avant la fin de I'exercice social sur la base d’une situation
de comptes montrant que des fonds suffisants sont disponibles pour la distribution, étant entendu que (i) le montant a
distribuer ne peut pas excéder, si applicable, les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social, augmentés des
bénéfices reportés et des réserves distribuables, mais diminués des pertes reportées et des sommes allouées a la réserve
établie selon la Loi ou selon ces Statuts et que (ii) de telles sommes distribuées qui ne correspondent pas aux bénéfices
effectivement réalisés seront remboursées par I'associé(s).

Titre VI. - Liquidation

16. Art. 16. Dissolution et Liquidation.

16.1 La Société ne pourra étre dissoute pour cause de déces, de suspension des droits civils, d’insolvabilité, de faillite
de son Associé unique ou de 'un de ses Associés.

16.2 La liquidation de la Société sera décidée par la réunion des Associés en conformité avec les dispositions légales
applicables.

16.3 La liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, Associés ou non, nommés par les Associés qui dé-
termineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Titre VII. - Loi applicable

17. Art. 17. Loi applicable. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’'une prévision spécifique par les Statuts, il est fait
référence a la Loi.

Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2010.
Souscription - Libération

Le capital social a été souscrit comme suit:

Parts Sociales:

1) BAS3TE,BdS3 TX etBdS3LGSenco.. oot 10.000 Parts Sociales
Totalr . o 10.000 Parts Sociales
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Toutes les Parts Sociales ont été intégralement libérées par des versements en numéraire de sorte que la somme de

douze mille cinq cents Euro (EUR 12.500,-) correspondant a un capital de douze mille cinq cents Euro (EUR 12.500,-) se
trouve dés a présent a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve a environ mille quatre cents euros (EUR 1.400,-).

Assemblée générale
Immédiatement apreés la constitution de la Société, la comparante précitée, représentant la totalité du capital social,
exergant les pouvoirs de I'assemblée, a pris les résolutions suivantes:
1- Est nommé Gérant de la Société pour une période indéterminée:

- Mr Christophe Gammal, avec adresse au 35, rue des Merisiers, L-8253 Mamer, Grand-Duché de Luxembourg, né le
9 aolt 1967 a Uccle, Belgique.

2- Le siége social de la Société est établi a 41, avenue de la Gare, L-1611 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants |'ont
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire des comparants, celui-ci a signé le présent acte avec le
notaire.

Signé: R. Thill et M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 28 juin 2010. LAC/2010/28299. Regu soixante-quinze euros (75,- €).
Le Receveur (signé): Francis Sandt.
POUR COPIE CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publication au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 juillet 2010.
Référence de publication: 2010087040/414.

(100098319) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juillet 2010.

Roturo S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 38, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 134.069.

Auszug aus dem Protokoll der ordentlichen Generalversammlung der Aktiondre am 28.05.2010

Es wird beschlossen, PricewaterhouseCoopers S.ar.l., mit Sitz in L-1471 Luxembourg, 400, route d’Esch, zum Wirt-
schaftsprifer fiir das Geschiftsjahr vom 01.01.2010 bis 31.12.2010 zu bestellen.

Luxembourg, den 28. Mai 2010.
Roturo S.A.
Wolfgang Diirr / Patrick Weydert
Référence de publication: 2010086278/13.
(100095964) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juillet 2010.

Datogon S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1912 Luxembourg, 3, rue des Labours.
R.C.S. Luxembourg B 127.767.

Auszug aus dem Protokoll der ordentlichen Generalversammlung der Aktiondre am 03.05.2010

Es wird beschlossen, PricewaterhouseCoopers S.ar.l., mit Sitz in L-1471 Luxembourg, 400, route d’Esch, zum Kom-
missar fir das Geschiftsjahr vom 01.01.2010 bis 31.12.2010 zu bestellen.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, den 3. Mai 2010.
Datogon S.A.
Wolfgang Diirr / Paul Diederich
Référence de publication: 2010087105/14.
(100097145) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juillet 2010.

Deka Immobilien Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1912 Luxembourg, 3, rue des Labours.
R.C.S. Luxembourg B 131.651.

Auszug aus dem Protokoll der ordentlichen Generalversammlung der Aktiondre am 03.05.2010
Es wird beschlossen, PricewaterhouseCoopers S.ar.l., mit Sitz in L-1471 Luxembourg, 400, route d’Esch, zum Wirt-
schaftsprifer fiir das Geschiftsjahr vom 01.01.2010 bis 31.12.2010 zu bestellen.
Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, den 3. Mai 2010.

Deka Immobilien Luxembourg S.A.
Wolfgang Diirr / Patrick Weydert

Référence de publication: 2010087107/14.
(100097146) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juillet 2010.

Deka International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1912 Luxembourg, 5, rue des Labours.
R.C.S. Luxembourg B 28.599.

Auszug aus dem Protokoll der ordentlichen Generalversammlung der Aktiondre am 03.05.2010
Es wird beschlossen, PricewaterhouseCoopers S.ar.l., mit Sitz in L-1471 Luxembourg, 400, route d’Esch, zum Wirt-
schaftspriifer fiir das Geschiftsjahr vom 01.01.2010 bis 31.12.2010 zu bestellen.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, den 3. Mai 2010.

Deka International S.A.

Holger Hildebrandt / Eugen Lehnertz
Référence de publication: 2010087108/14.
(100097147) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juillet 2010.

International Fund Management S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1912 Luxembourg, 3, rue des Labours.
R.C.S. Luxembourg B 8.558.

Auszug aus dem Protokoll der ordentlichen Generalversammlung der Aktiondre am 03.05.2010
Es wird beschlossen, PricewaterhouseCoopers S.ar.l., mit Sitz in L-1471 Luxembourg, 400, route d’Esch, zum Wirt-
schaftsprifer fiir das Geschiftsjahr vom 01.01.2010 bis 31.12.2010 zu bestellen.
Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, den 3. Mai 2010.
International Fund Management S.A.
Holger Hildebrandt / Eugen Lehnertz

Référence de publication: 2010087221/14.
(100097148) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juillet 2010.

Langhe S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1912 Luxembourg, 3, rue des Labours.
R.C.S. Luxembourg B 143.774.

Auszug aus dem Protokoll der ordentlichen Generalversammlung der Aktiondre am 3. Mai 2010

Es wird beschlossen, Deloitte S.A., 560, rue de Neudorf, 2220 Luxembourg, zum Kommissar fiir das Geschiftsjahr
vom 1. Januar 2010 bis 31. Dezember 2010 zu bestellen.
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Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 3. Mai 2010.
Langhe S.A.
Gerd Kiefer / Paul Diederich
Référence de publication: 2010090138/14.
(100099592) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2010.

Magnisense, Société Anonyme.
Siége social: L-2134 Luxembourg, 58, rue Charles Martel.
R.C.S. Luxembourg B 122.697.

CONVERSION PROJECT

To the shareholders of Magnisense S.A.

REPORT BY THE MANAGEMENT BOARD ON CONVERTING MAGNISENSE S.A. INTO A EUROPEAN PUBLIC
LIMITED-LIABILITY COMPANY

The Company’s Management Board has drawn up a report in accordance with article 31-3 §1 of the Luxembourg law
of 10 August 1915, as amended, (the Law) clarifying and explaining the legal and economic aspects of converting into a
European public limited-liability company (hereafter European Company or SE) and indicating the implications for the
Company’ shareholders and employees of adopting the SE form of company.

1. Background and Reasons for converting into an SE. The Company can, in accordance with article 3 of the Law, be
converted into an SE as, for more than two years, it holds the following wholly-owned subsidiary companies, which are
governed by the law of another member state of the European Union:

- Magnisense Technology Limited, a company incorporated under the laws of Cyprus and having its registered office
at Totalserve House - 17, Gr. Xenopoulou Street, 106 Limassol, Cyprus; and

- Magnisense France S.a r.l., a company incorporated under the laws of France and having its registered office at 140,
rue du Faubourg Saint-Honoré, 75008 Paris, France.

The main purpose for converting the Company’s form is to bring flexibility in the future by enabling transnational
mergers, the streamlining of administrative structures and the transfer of the Company’s domicile to another member
state of the European Union.

2. Legislation applicable to European company. The Luxembourg legislation concerning the conversion of a Luxembourg
public limited-liability company into a European Company is set at articles 3 and 31-3 of the Law.

3. Procedure for conversion into a European company. The procedure for the conversion of a Luxembourg public
limited-liability company into a European Company is set at articles 31-3 of the Law. The necessary steps to be taken by
the Company in this regard are stated in a Steps Plan approved by the Management Board on 24 June 2010, a copy of
which will remain attached to this report as Appendix 1.

4. Legal implications of converting into an SE.
4.1 Legal implications for the Company and the Group

After the conversion the Company will be registered as a European Company with the Luxembourg Trade and Com-
panies Register.

The conversion will not have any impact on the registered office address of the Company.

The conversion into a European Company does not affect existing contracts and agreements, nor does it affect ow-
nerships and other rights.

4.2 Legal implications for the Company’s shareholders

When a Luxembourg public limited-liability company converts into a European Company, the same shares remain in
the shareholders’ ownership. A shareholder is not deemed to have exchanged his or her shares for shares in the European
Company. Consequently the conversion will not directly affect the position of the a shareholder.

4.3 Legal implications for the employees of the Company
The Company has no employee.

5. Financial implications of converting into an SE.
5.1 Financial implications for the Company and the Group

The long-term objective of converting into a European Company is to facilitate the transfer of the Company’s domicile
to another member-state of the European Union.

The Company believes that adopting the form of European Company will have a positive impact on the Company’s
image and thereby support the Group’s business operations. Converting into a European Company has no effect on the
Company’s tax status. Neither does conversion itself have any tax impact on the Company.
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5.2 Financial implications for the Company’ shareholders

Converting into a European Company will not have any financial implications for the Company’s shareholders. The
Company does not believe that conversion will have any direct impact on the value of its shares. The number of shares
will not change as a result of converting.

A European Company registered in Luxembourg is considered equivalent to a public limited-liability company regis-
tered in Luxembourg. Taxation of the European Company also corresponds to the tax treatment of the shares of a
Luxembourg public limited-liability company. Therefore converting into a European Company will not have any tax im-
plications for the Company’s shareholders,

5.3 Financial implications for the employees of the Company

The Company has no employee.

6. Summary. Converting into a European Company will in itself rather have few tangible direct effects. Adopting the
new company form will, however, have a positive impact on the Company’s image and identity in a global context.
Moreover it will bring flexibility in the future by enabling transnational mergers, the streamlining of administrative struc-
tures and the transfer of the Company’s domicile to another member state of the European Union.

Signed in Luxembourg, on 24 June 2010.
Traduction francaise du texte qui précede:

PROJET DE CONVERSION

A l'attention des actionnaires de Magnisense S.A.

RAPPORT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION SUR LA CONVERSION DE MAGNISENSE S.A. EN SOCIETE ANO-
NYME EUROPEENNE

Le conseil d’administration de la Société a élaboré un rapport conformément a l'article 31-3 §1 de la loi luxembour-
geoise du 10 aolt 1915, telle que modifiée, (la Loi) qui clarifie et explique les aspects légaux et économiques de la
conversion en société européenne (Société Européenne ou SE) et indique les conséquences envers les actionnaires et
les employés de la Société de I'adoption de la forme juridique de Société Européenne.

1. Contexte et Raisons de la conversion en SE. La Société peut, conformément a I'article 3 de la Loi, &tre convertie
en SE car elle détient, depuis plus de deux ans, les filiales suivantes qui sont régies par les lois d’un autre Etat-membre de
’'Union Européenne:

- Magnisense Technology Limited, une société constituée en vertu des lois de Chypre et ayant son siege social a
Totalserve House -17, Gr. Xenopoulou Street, 106 Limassol, Chypre; et

- Magnisense France S.a r.l, une société constituée en vertu des lois de France et ayant son siége social a 140, rue du
Faubourg Saint-Honoré¢, 75008 Paris, France.

Le but principal de la conversion de la forme juridique de la Société est d’apporter de la flexibilité dans I'avenir en
permettant des fusions transnationales, la rationalisation des structures administratives et le transfert du siége social de
la Société a un autre Etat-membre de I'Union Européenne.

2. Législation applicable ala société européenne. La législation luxembourgeoise concernant la conversion d’une société
anonyme luxembourgeoise en une Société Européenne est mentionnée dans les articles 3 et 31-3 de la Loi.

3. Procédure de conversion en société européenne. La procédure de conversion d’une société anonyme en Société
Européenne est mentionnée dans I'article 31-3 de la Loi. Les nécessaires actions qui doivent étre prises par la Société a
cet effet sont énoncées dans un document, le "Steps Plan", qui a été approuvé par le conseil d’administration de la Société
le 24 juin 2010, une copie de ce document sera jointe a ce rapport en tant que Appendix 1.

4. Implications légales de la conversion en SE.
4.1 Implications légales pour la Société et le Groupe

Suite a la conversion, la Société devra étre enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous
la forme de Société Européenne.

La conversion n’aura aucune conséquence sur I'adresse du siege social de la Société.

La conversion en Société Européenne n’affecte pas les contrats et les accords existants, ni I'actionnariat et les autres
droits.

4.2 Implications légales pour les actionnaires de la Société

Lorsqu’une société anonyme luxembourgeoise est convertie en Société Européenne, les actionnaires demeurent pro-
priétaire des mémes actions. Il n’est pas considéré qu’un actionnaire a échangé ses actions contre des actions de la Société
Européenne. En conséquence la conversion n’affectera pas directement la position d’un actionnaire.

4.3 Implications légales pour les employés de la Société La Société n’a aucun employé.

5. Implications financiéres de la conversion en SE.
5.1 Implications financiéres pour la Société et le Groupe
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L’objectif a long terme de la conversion en Société Européenne est de faciliter le transfert du siége social de la Société

vers un autre Etat-membre de I'Union Européenne.

La Société estime que I'adoption de la forme juridique de Société Européenne aura un impact positif sur I'image de
marque de la Société et de ce fait apportera un soutient aux opérations commerciales du Groupe. La conversion en
Société Européenne n’entraine aucune conséquence sur le statut fiscal de la Société. De méme la conversion en elle-
méme n’entraine aucune conséquence d’ordre fiscal sur la Société.

5.2 Implications financiéres pour les actionnaires de la Société

La conversion en Société Européenne n’entraine aucune conséquence financiére pour les actionnaires de la Société.
La Société estime que la conversion n’aura aucun impact direct sur la valeur de ses actions. Le nombre d’actions demeurera
inchangé suite a la conversion.

Une Société Européenne immatriculée au Luxembourg est considérée comme étant équivalente a une société anonyme
immatriculée au Luxembourg. L'imposition de la Société Européenne correspond également au traitement fiscal des
actions d’une société anonyme luxembourgeoise. Par conséquent, fa conversion en Société Européenne n’aura aucune
conséquence fiscale envers les actionnaires de la Société.

5.3 Implications financiéres pour les employés

La Société n’a aucun employé.

6. Récapitulatif. La conversion en Société Européenne n’aura en elle-méme que des conséquences directes tangibles
limitées. Cependant, I'adoption de la nouvelle forme juridique aura un impact positif sur 'image de marque et I'identité
de la Société dans un contexte global. De plus, la conversion apportera plus de flexibilité dans I'avenir en permettant des
fusions transnationales, la rationalisation des structures administratives et le transfert du siége social de la Société a un
autre. Etat-membre de I'Union Européenne

Signé a Luxembourg, le 24 juin 2010.
Maryléne Barthol / Kathryh Bergkoetter / Jean-Patrick Voisin
Director / Director / Director

Appendix 1

Magnisense S.A. - conversion into Société Européenne (SE) and transfer of registered office from Luxembourg to
France

Steps plan

A Luxembourg SA may be converted into an SE if, for at least two years, it has had a subsidiary company governed by
the law of another member state (article 3 of Luxembourg law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended
(the "Law")).

Conversion into SE - articles 3 and 31-3 of the Law

STEPS ACTIONS DOCUMENTS  RESPONSIBLE =~ COMMENTS
PARTIES

1 Meeting of the Management Board of Board minutes Maitland Conversion report shall
Magnisense S.A. in order to (i) approve Conversion explain and justify the legal
all steps for conversion, (ii) draw upa  report and economic aspects of the
report on conversion, (iii) call an conversion and indicate the
extraordinary general meeting (EGM) of implications for shareholders
shareholders to be held before and employees of the
Luxembourg notary for the conversion, adoption of the form of an SE
and (iv) appoint a réviseur d’entreprise
regarding the conversion

2 Filing Conversion Report with Conversion Maitland
Luxembourg Trade Register and report

publication in Luxembourg Memorial
3 Réviseur d’entreprise appointed by

Réviseur’s report Philippe van der

To be confirmed whether this

Management Board shall issue a report Westhuizen needs to be circulated to
certifying that Magnisense S.A. has net shareholders or made
assets at least equivalent to its capital available for inspection
plus the reserves which may not be
distributed under law or by virtue of the
articles

4 EGM regarding approval of conversion = EGM notarial Luxembourg EGM to be held at least one
report, conversion into SE and adoption deed notary month after publication of

of new set of articles of incorporation

conversion report
in Luxembourg Memorial
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Quorum and majority requirements are New articles of  Maitland
the same as for the amendments of the incorporation
articles (50% of shares represented and
2/3 voting in favour)

5 Filing of the conversion EGM notarial Luxembourg Effective date of the
deed with Luxembourg Trade Register notary conversion is the date of the
and publication in Luxembourg Mémorial EGM notarial deed

Référence de publication: 2010090428/170.
(100100343) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2010.

Scrio LuxCo S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1912 Luxembourg, 3, rue des Labours.
R.C.S. Luxembourg B 111.399.

Auszug aus dem Protokoll der ordentlichen Generalversammlung der Aktiondre am 3. Mai 2010
Es wird beschlossen, Deloitte S.A., 560, rue de Neudorf, 2220 Luxembourg, zum Kommissar fiir das Geschiftsjahr
vom 1. Januar 2010 bis 31. Dezember 2010 zu bestellen.
Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxemburg, den 3. Mai 2010.

Scrio LuxCo S.A.
Gerd Kiefer / Paul Diederich

Référence de publication: 2010090238/14.
(100099595) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2010.

Monferrato S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1912 Luxembourg, 3, rue des Labours.
R.C.S. Luxembourg B 143.775.

Auszug aus dem Protokoll der ordentlichen Generalversammlung der Aktiondre am 3. Mai 2010
Es wird beschlossen, Deloitte S.A., 560, rue de Neudorf, 2220 Luxembourg, zum Kommissar fiir das Geschiftsjahr
vom 1. Januar 2010 bis 31. Dezember 2010 zu bestellen.
Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxemburg, den 3. Mai 2010.

Monferrato S.A.
Paul Diederich / Gerd Kiefer

Référence de publication: 2010090166/14.
(100099593) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2010.

Diagenics SE, Société Européenne.
Siége social: L-5445 Schengen, 1E, route du Vin.
R.C.S. Luxembourg B 152.777.

Im Jahr zweitausendzehn, den achtundzwanzigsten Juni.

Vor dem unterzeichneten Notar Paul BETTINGEN, mit dem

Amtssitz in Niederanven (GroBherzogtum Luxemburg).

Traten zu einer ausserordentlichen Generalversammlung zusammen die Aktionire, beziehungsweise deren Vertreter,
der Europiischen Aktiengesellschaft DIAGENICS SE, mit Sitz in L-5445 Schengen, eingetragen im Handelsregister Lu-
xemburg unter der Nummer B 152.777, gegriindet durch Urkunde des Notars Jacques DELVAUX, mit dem Amtssitz in
Luxemburg, vom 12. April 2010, veréffentlicht im Mémorial C Nummer 1241 vom 15. Juni 2010.

Die Versammlung wird erdffnet unter dem Vorsitz von Herrn Samir YASTAS, Manager, wohnhaft in Meerbusch
(Deutschland).

Der Vorsitzende beruft zum Schriftfiihrer Herrn Ernest KAPETANOVIC, Manager, wohnhaft in Disseldorf (Deuts-
chland).

Die Versammlung wihlt einstimmig zum Stimmzihler Herrn Samir YASTAS, vorgenannt.

Da somit das Versammlungsbiiro zusammengesetzt wurde, ersucht der Vorsitzende den unterzeichnenden Notar
folgendes zu beurkunden:
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.- Dass die Tagesordnung folgenden Wortlaut hat:

1.- Umwandlung der 125.000 bestehenden Aktien mit einem Nennwert von je EUR 1,- in 62.500 Aktien mit einem
Nennwert von je EUR 2,- und Zuteilung an den alleinigen Aktionar.

2.- Erhéhung des Gesellschaftskapitals um EUR 165.237.546,um dasselbe von EUR 125.000,- auf EUR 165.362.546,- zu
bringen durch Schaffung von 82.618.773 neuen Aktien mit einem Nominalwert von je EUR 2,-, voll eingezahlt.

3.- Zeichnung der neuen Aktien durch Herrn Ernest KAPETANOVIC, Herrn Mensud KAPETANOVIC und Herrn
Samir YASTAS, sowie durch die Minderheitsaktionire der Muttergesellschaft DIAGENICS INTERNATIONAL CORO-
PORATION, und Verzicht der anderen Aktionare auf ihr Vorzugszeichnungsprivileg — Einzahlung.

4.- Einfiihrung eines genehmigten Kapitals.
5.- Anderung von Artikel 5 der Satzung, wie folgt:

« Art. 5. Das gezeichnete Gesellschaftskapital betrdgt einhundertfiinfundsechzig Millionen dreihundertzweiundsech-
zigtausendfiinfhundertsechsundvierzig Euro (EUR 165.362.546,-).

Es ist eingeteilt in 82.681.273 Stammaktien mit einem Nennwert von je zwei Euro (EUR 2,-).
Die Aktien werden als Namensaktien ausgegeben.

Das Gesellschaftskapital kann von seinem jetzigen Betrag auf zweihundert Millionen Euro (EUR 200.000.000,-) herauf-
gesetzt werden durch die Schaffung und Ausgabe von 17.318.727 neuen Aktien, deren Nennwert zwei Euro (EUR 2,-)
betragt.

Der Verwaltungsrat wird ermichtigt und beauftragt:

- diese Kapitalerh6hung zu titigen, besonders die neuen Aktien in einer Gesamtausgabe, in Teilausgaben in Abstinden
oder fortlaufend auszugeben mittels Einzahlung durch Bareinlagen, Sacheinlagen, Umwandlung von Forderungen oder
auch nach Genehmigung durch die jahrliche Generalversammlung, mittels Einbeziehen von Gewinnen oder Reserven;

- den Ort und den Zeitpunkt der Gesamtausgabe oder der eventuellen einzelnen Teilausgaben, den Emissionspreis,
sowie die Zeichnungs- und Einzahlungsbedingungen festzulegen.

- das Vorzugsrecht zur Zeichnung der Aktiondre bei der oben genannten Neuausgabe von Aktien mittels Einzahlung
von Bareinlagen oder Sacheinlagen, aufzuheben oder einzuschrinken.

Diese Ermiachtigung ist giltig bis zum 28. Juni 2015 und kann beziiglich der Aktien des genehmigten Kapitals welche
bis zu diesem Zeitpunkt noch nicht ausgegeben wurden, durch eine Generalversammlung der Aktionire erneuert werden.

Nach jeder durch den Verwaltungsrat durchgefiihrten und rechtsmassig beurkundeten Kapitalerhéhung wird vorlie-
gender Artikel entsprechend abgeindert. Dem Verwaltungsrat oder jeder dazu bevollmichtigten Person obliegt es, diese
Anderung durch notarielle Urkunde bestitigen zu lassen.

Das gezeichnete Aktienkapital und das genehmigte Kapital kénnen erhéht oder herabgesetzt werden durch Beschluss
der Generalversammlung, welcher wie bei Satzungsanderungen zu fassen ist, wie in vorstehender Satzung vorgesehen

. “

Ist.

Il.- Dass die Aktionire sowie deren etwaigen bevollmachtigte Vertreter, unter der Stiickzahl der vertretenen Aktien
auf einer Anwesenheitsliste eingetragen sind; diese Anwesenheitsliste, nachdem sie durch die Aktionare beziehungsweise
deren Bevollmichtigte unterschrieben wurde, wird durch das Versammlungsbiiro gepriift und unterschrieben.

Die eventuellen Vollmachten der vertretenen Aktieninhaber, werden, nach gehoriger ,,ne varietur Unterzeichnung
durch die Parteien und den instrumentierenden Notar, gegenwirtigem Protokolle, mit welchem sie einregistriert werden,
als Anlage beigebogen.

lll.- Dass in gegenwirtiger Versammlung das gesamte Aktienkapital vertreten ist, dass somit die Versammlung regel-
massig gebriindet und befugt ist, iiber vorstehende Tagesordnung zu beschliessen.

Sodann hat die Versammlung, nach Beratung, einstimmig folgende Beschliisse gefasst:
Erster Beschluss

Die Generalversammlung stellt fest, dass das Kapital der Gesellschaft sich auf einhundertfiinfundzwanzigtausend Euro
(EUR 125.000,-) beliuft, eingeteilt in einhundertfiinfundzwanzigtausend (125.000) Aktien mit einem Nennwert von einem
Euro (EUR 1,-) je Aktie.

Die Generalversammlung beschliesst, die einhundertfiinfundzwanzigtausend (125.000) bestehenden Aktien mit einem
Nennwert von je einem Euro (EUR 1,-) pro Aktie zu annulieren und durch zweiundsechzigtausendfiinfhundert (62.500)
Aktien mit einem Nennwert von je zwei Euro (EUR 2,-) pro Aktie zu ersetzen, welche durch den alleinigen Aktionir, die
Gesellschaft DIAGENICS INTERNATIONL CORPORATION, gezeichnet werden.

Zweiter Beschluss

Die Versammlung beschliesst, das Kapital der Gesellschaft um einen Betrag von einhundertfiinfundsechzig Millionen
zweihundertsiebenunddreissigtausendfiinfhundertsechsundvierzig Euro (EUR 165.237.546,-) zu erh&hen, um es von ge-
genwirtig einhundertfiinfundzwanzigtausend Euro (EUR 125.000,-) auf einhundertfiinfundsechzig Millionen dreihundertz-
weiundsechzigtausendfiinfhundertsechsundvierzig Euro (EUR 165.362.546,-) zu bringen, durch die Schaffung und Ausgabe
von zweiundachtzig Millionen sechshundertachtzehntausendsiebenhundertdreiundsiebzig (82.618.773) neuen Aktien mit
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einem Nennwert von zwei Euro (EUR 2,-) je Aktie, mit den gleichen Rechten und Verpflichtungen wie die bestehenden
Aktien.

Zeichnung und Einzahlung

Der alleinige Aktionar, die Gesellschaft DIAGENICS INTERNATIONAL CORPORATION (DIC), eine Aktiengesell-
schaft Gesellschaft amerikanischen Rechts (Delaware) mit Sitz in 155 New Boston Street, 01801 Woburn, Massachusetts,
USA, hier vertreten durch Herrn Ernest KAPETANOVIC, vorgenannt, verzichtet hiermit ausdriicklich auf sein bevor-
zugtes Zeichnungsrecht.

Alle neuen Aktien wurden gezeichnet wie folgt:

- Herr Ernest KAPETANOVIC, Manager, wohnhaft in D-40239 Disseldorf, Kiihiwetterstrasse 28 (Deutschland), hier
anwesend, zeichnet 78.000.002 neue Aktien;

- Herr Mensud KAPETANOVIC, Manager, wohnhaft in D-47798 Krefeld, Olschligerstrasse 73 (Deutschland), hier
vertreten durch den vorgenannten Herrn Ernest KAPETANOVIC aufgrund einer privatschriftlichen Vollmacht, welche
gegenwadrtiger Urkunde als Anlage beigefiigt bleibt, zeichnet 999.999 neue Aktien;

- Herr Samir YASTAS, Manager, wohnhaft in D-40668 Meerbusch, Birkhuhnweg 8A (Deutschland), hier anwesend,
zeichnet 999.999 neue Aktien.

Die restlichen zwei Millionen sechshundertachtzehntausendsiebenhundertdreiundsiebzig (2.618.773) neuen Aktien
werden durch die im Anhang aufgefiihrten Personen, in der auf beigefiigter Liste angegebenen Proportion gezeichnet.

Gemiiss den Kriterien einer Reorganisation nach US Delaware Law, eine diesbeziigliche juristische Meinung (,,legal
opinion®) bleibt gegenwirtiger Urkunde nach gehoriger ,,ne varietur* Unterzeichnung beigefiigt, werden die vorbezeich-
neten zwei Millionen sechshundertachtzehntausendsiebenhundertdreiundsiebzig (2.618.773) neuen Aktien im Namen und
im Verhiltnis der auf beigefiigter Liste bezeichneten Personen durch den hier anwesenden Herrn Samir YASTAS ge-
zeichnet.

Die Vorgenannten zahlen die zweiundachtzig Millionen sechshundertachtzehntausendsiebenhundertdreiundsiebzig
(82.618.773) Aktien voll ein durch die Einbringung einer Sacheinlage in Form von zweiundachtzig Millionen sechshunder-
tachtzehntausendsiebenhundertdreiundsiebzig (82.618.773) Aktien von der Gesellschaft DIAGENICS INTERNATIONAL
CORPORATION (DIC), vorgenannt, eingetragen im Handelsregister Delaware unter der Nummer 1535-0053.

Die eingebrachten Aktien stellen einhundert Prozent (100 %) des Kapitals der vorgenannten Gesellschaft DIAGENICS
INTERNATIONAL CORPORATION dar, und werden auf einhundertfiinfundsechzig Millionen zweihundertsiebenund-
dreissigtausendfiinfhundertsechsundvierzig Euro (EUR 165.237.546,-) geschatzt.

Der schriftliche Bericht vom 28. Juni 2010, aufgestellt durch Grant Thronton Lux Audit S.A., mit Sitz in Luxemburg,
gemidB Art. 32-1 Abs.5 S.2 i.V.m. Art. 26-1 des Gesetzes betreffend die Handelsgesellschaften vom 10 August 1915 iiber
nicht durch Barzahlung erbrachte Einlagen, wurde dem unterzeichnenden Notar vorgelegt.

Dessen Schlussfolgerung lautet wie folgt:
»D. SCHLUSSFOLGERUNG

Im Zuge unserer Arbeit haben wir von keinerlei Fakten Kenntnis erlangt die uns glauben liessen, dass der Wert der
Einbringung nicht mit dem der Anzahl der ausgegebenen Aktien und deren Nennwert im Einklang steht.

Dieser Bericht bleibt gegenwirtiger Urkunde beigefiigt, um mit derselben einregistriert zu werden.
Beweis der Existenz der Einbringung
Der Beweis iber die Existenz und das Eigentum der Einbringung wurde dem unterzeichnenden Notar erbracht.
Effektive Verwirklichung der Einbringung

Die einbringenden Personen erkliren, dass

- sie die alleinigen Eigentiimer vorbezeichneter Gesellschaftsanteile sind, und zwar Herr Ernest KAPETANOVIC fiir
78.000.002 Anteile, Herr Mensud KAPETANOVIC fiir 999.999 Anteile, Herr Samir YASTAS fiir 999.999 Anteile und die
Minderheitsaktionire der Gesellschaft DIAGENICS INTERNATIONAL CORPORATION fiir die in vorbezeichneter Liste
aufgefiihrten Anteile, und dass sie iiber diese Anteile verfiigen kénnen, da diese rechtlich und vertraglich frei libertragbar
sind;

- keinerlei Vorkaufsrecht oder anderes Recht besteht, laut welchem eine Person das Vorrecht hitte eine oder mehrere
Anteile zu erwerben, sowie die Anteile frei sind von Pfandrechten, Verbindlichkeiten, Garantien oder anderer Belastungen
und dass sie ganz eingezahlt sind;

- alle iibrigen Formalititen zur Ausfiihrung der Ubertragung tiberall und gegeniiber Dritten getitigt werden.

Eine diesbeziigliche Erklirung des vorgenannten Herrn Mensud KAPETANOVIC bleibt, nachdem diese ,,ne varietur*
durch die Erschienenen und den unterzeichnenden Notar unterschrieben wurde, gegenwirtiger Urkunde als Anlage
beigefiigt.
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Dritter Beschluss

Gemiss des Berichts des einzigen Verwalters der Gesellschaft, welcher gemiss Artikel 32-3 des Gesetzes vom 10.
August 1915 iliber die Handelsgesellschaften erstellt wurde, beschliesst die Generalversammlung ein genehmigtes Kapital
in Hohe von zweihundert Millionen Euro (EUR 200.000.000,-), eingeteilt in einhundert Millionen (100.000.000) Aktien,
einzufiihren.

Vorbezeichneter Bericht, nachdem dieser «ne varietur» durch die Erschienenen und den unterzeichnenden Notar
unterschrieben wurde, bleibt gegenwirtiger Urkunde beigefiigt, um mit ihr registriert zu werden.

Vierter Beschluss

Infolge der vorangehenden Beschliisse beschliesst die Generalversammlung, Artikel 5 der Satzungen abzuindern wie
folgt:

« Art. 5. Das gezeichnete Gesellschaftskapital betrigt einhundertfiinfundsechzig Millionen dreihundertzweiundsech-
zigtausendfiinfhundertsechsundvierzig Euro (EUR 165.362.546,-).

Es ist eingeteilt in 82.681.273 Stammaktien mit einem Nennwert von je zwei Euro (EUR 2,-).

Die Aktien werden als Namensaktien ausgegeben.

Das Gesellschaftskapital kann von seinem jetzigen Betrag auf zweihundert Millionen Euro (EUR 200.000.000,-) herauf-
gesetzt werden durch die Schaffung und Ausgabe von 17.318.727 neuen Aktien, deren Nennwert zwei Euro (EUR 2,-)
betrigt.

Der Verwaltungsrat wird ermichtigt und beauftragt:

- diese Kapitalerhéhung zu titigen, besonders die neuen Aktien in einer Gesamtausgabe, in Teilausgaben in Abstanden
oder fortlaufend auszugeben mittels Einzahlung durch Bareinlagen, Sacheinlagen, Umwandlung von Forderungen oder
auch nach Genehmigung durch die jahrliche Generalversammlung, mittels Einbeziehen von Gewinnen oder Reserven;

- den Ort und den Zeitpunkt der Gesamtausgabe oder der eventuellen einzelnen Teilausgaben, den Emissionspreis,
sowie die Zeichnungs- und Einzahlungsbedingungen festzulegen.

- das Vorzugsrecht zur Zeichnung der Aktiondre bei der oben genannten Neuausgabe von Aktien mittels Einzahlung
von Bareinlagen oder Sacheinlagen, aufzuheben oder einzuschranken.

Diese Ermiachtigung ist giiltig bis zum 28. Juni 2015 und kann beziiglich der Aktien des genehmigten Kapitals welche
bis zu diesem Zeitpunkt noch nicht ausgegeben wurden, durch eine Generalversammlung der Aktionire erneuert werden.

Nach jeder durch den Verwaltungsrat durchgefiihrten und rechtsmassig beurkundeten Kapitalerhéhung wird vorlie-
gender Artikel entsprechend abgeindert. Dem Verwaltungsrat oder jeder dazu bevollmichtigten Person obliegt es, diese
Anderung durch notarielle Urkunde bestitigen zu lassen.

Das gezeichnete Aktienkapital und das genehmigte Kapital kénnen erhéht oder herabgesetzt werden durch Beschluss
der Generalversammlung, welcher wie bei Satzungsanderungen zu fassen ist, wie in vorstehender Satzung vorgesehen

. “

Ist.

Da somit die Tagesordnung erschopft ist, wird die Versammlung durch den Vorsitzenden geschlossen.
Bescheinigung

Der unterzeichnete Notar bescheinigt, dass die Bedingungen von Artikel 26 des Gesetzes vom 10. August 1915 liber
die Handelsgesellschaften erfiillt sind.

Kosten

Die Kosten welche der Gesellschaft wegen der gegenwirtigen Kapitalerhéhung obliegen, werden auf ungefihr zehn-
tausend Euro (EUR 10.000,-) abgeschitzt.
Woriiber Urkunde, aufgenommen in Senningerberg, in der Amtsstube des instrumentierenden Notars.

Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an die Komparenten, dem Notar nach Namen, gebriauchlichen Vornamen,
sowie Stand und Wohnort bekannt, haben dieselben mit dem Notar gegenwirtige Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: Ernest KAPETANOVIC, Samir YASTAS, Paul Bettingen.
Enregistré a Luxembourg, A.C., le 2 juillet 2010. LAC/2010/29355. Regu 75.- €.
Le Receveur (signé): Francis Sandt.

Fur gleichlautende Kopie, ausgestellt zwecks Veroéffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, den 5. Juli 2010.
Référence de publication: 2010087124/178.
(100097024) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juillet 2010.
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LUXEMBOURG
Modasia Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1840 Luxembourg, 40, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 59.351.

Les actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

qui se tiendra au siége social 40, boulevard Joseph II, L-1840 Luxembourg, le 21 juillet 2010 a 11.00 heures, pour
délibérer sur I'ordre du jour congu comme suit :

Ordre du jour:
1. Renonciation au régime fiscal particulier instauré par la loi du 31 juillet 1929, et modification de I'objet social de la
Société;
2. Modification subséquente de I'Article 4 des statuts de la Société comme suit:
" Art. 4.

La Société a pour objet la création, la détention, le développement et la réalisation d’un portfolio se composant de
participations et de droits de toute nature, et de toute autre forme d’investissement dans des entités du Grand-
duché de Luxembourg et dans des entités étrangeres, que ces entités soient déja existantes ou encore a créer,
notamment par souscription, acquisition par achat, vente ou échange de titres ou de droits de quelque nature que
ce soit, tels que des titres participatifs, des titres représentatifs d’'une dette, des brevets et des licences, ainsi que
la gestion et le contréle de ce portfolio.
4.2 La Société pourra également :
- accorder toute forme de garantie pour I'exécution de toute obligation de la Société ou de toute entité dans
laquelle la Société détient un intérét direct ou indirect ou un droit de toute nature, ou dans laquelle la Société a
investi de toute autre maniére, ou qui fait partie du méme groupe d’entités que la Société, ou de tout directeur ou
autre titulaire ou agent de la Société, ou de toute entité dans laquelle la Société détient un intérét direct ou indirect
ou un droit de toute nature, ou dans laquelle la Société a investi de toute autre maniére, ou qui fait partie du méme
groupe d’entités que la Société ; et
- accorder des préts a toute entité dans laquelle la Société détient un intérét direct ou indirect ou un droit de toute
nature, ou dans laquelle la Société a investi de toute autre maniére, ou qui fait partie du méme groupe d’entités
que la Société, ou assister une telle entité de toute autre maniére.
4.3 La société peut réaliser toutes les transactions qui serviront directement ou indirectement son objet. Dans le
cadre de son objet la Société peut notamment :
- rassembler des fonds, notamment en faisant des emprunts auprés de qui que ce soit ou en émettant tous titres
participatifs ou tous titres représentatifs d’'une dette, incluant des obligations, en acceptant toute autre forme
d’investissement ou en accordant tous droits de toute nature ;
- participer a la constitution, au développement et/ou au contrdle de toute entité dans le Grand-duché de Luxem-
bourg ou a Iétranger; et
- agir comme associé/actionnaire responsable indéfiniment ou de fagon limitée pour les dettes et engagements de
toute société du Grand-duché de Luxembourg ou a I'étranger.”

3. Refonte totale des statuts de la Société.

4. Adoption d’une version anglaise des statuts de la Société.

5. Divers.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2010081548/550/44.

Bords de Seine 1 Lux S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1611 Luxembourg, 41, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 154.033.

STATUTES

In the year two thousand and ten, on the twenty fourth day of June.
Before us Maitre Martine Schaeffer, notary, residing in Luxembourg.

THERE APPEARED:

BdS 1 TE, BdS 1 TX et BdS 1 LG S.e.n.c., a société en nom collectif organized under the laws of Luxembourg, under
registration at the Trade Register of Luxembourg, with its registered office at 41, Avenue de la Gare, L1611 Luxembourg,

here represented by Mr Raymond THILL, “maitre en droit”, residing professionally in L-1750 Luxembourg, 74, Avenue
Victor Hugo,

by virtue of a proxy given under private seal dated 24 June, 2010.
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The said proxy signed ne varietur by the proxyholder of the person appearing and the undersigned notary, will remain
attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to state as follows the
articles of incorporation of a private limited liability company (“société a responsabilité limitée”):

Chapter I. Form, Name, Registered office, Object, Duration

1. Art. 1. Form - Corporate name. There is formed a private limited liability company under the name “Bords de Seine
1 Lux S.ar.l.” which will be governed by the laws pertaining to such an entity (hereafter the «Company»), and in particular
by the law of August 10 t, 1915 on commercial companies as amended (hereafter the «Lawy), as well as by the present
articles of incorporation (hereafter the «Articlesy).

2. Art. 2. Registered office.
2.1 The registered office of the Company is established in Luxembourg-City (Grand Duchy of Luxembourg).

2.2 It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

2.3 However, the Sole Manager (as defined below), or in case of plurality of managers, the Board of Managers (as
defined below) is authorised to transfer the registered office of the Company within the City of Luxembourg.

2.4 Should a situation arise or be deemed imminent, whether military, political, economic or social, which would
prevent the normal activity at the registered office of the Company, the registered office of the Company may be tem-
porarily transferred abroad until such time as the situation becomes normalised; such temporary measures will not have
any effect on this Company’s nationality, which, notwithstanding this temporary transfer of the registered office, will
remain a Luxembourg Company. The decision as to the transfer abroad of the registered office will be made by the Sole
Manager, or in case of plurality of managers, the Board of Managers of the Company.

2.5 The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

3. Art. 3. Object.

3.1 The Company’s object is to, directly or indirectly, acquire, hold or dispose of interests and participations in Lu-
xembourg or foreign entities, by any means and to administrate, develop and manage such holding of interests or
participations.

3.2 The Company may make real estate related investments whether directly or through direct or indirect participa-
tions in subsidiaries of the Company owning such investments.

3.3 The Company may also, directly or indirectly, invest in, acquire, hold or dispose of any kind of asset by any means.

3.4 The Company may also render every assistance, whether by way of loans, guarantees or otherwise to its subsidiaries
or companies in which it has a direct or indirect interest or any company being a direct or indirect shareholder of the
Company or any company belonging to the same group as the Company (hereafter referred to as the "Connected
Companies") or any other entity, it being understood that the Company will not enter into any transaction which would
cause it to be engaged in any activity that would be considered as a regulated activity of the financial sector.

3.5 The Company may in particular enter into the following transactions, it being understood that the Company will
not enter into any transaction which would cause it to be engaged in any activity that would be considered as a regulated
activity of the financial sector:

- to borrow money in any form or to obtain any form of credit facility and raise funds through, including, but not
limited to, the issue, always on a private basis, of bonds, notes, promissory notes and other debt or equity instruments
convertible or not, the use of financial derivatives or otherwise;

- to advance, lend or deposit money or give credit to or with or to subscribe to or purchase any debt instrument
issued by any Luxembourg or foreign entity on such terms as may be thought fit and with or without security;

- to enter into any guarantee, pledge or any other form of security, whether by personal covenant or by mortgage or
charge upon all or part of the undertaking, property assets (present or future) or by all or any of such methods, for the
performance of any contracts or obligations of the Company and of any of the Connected Companies, within the limits
of and in accordance with the provisions of Luxembourg Law;

3.6 The Company can perform all legal, commercial, technical and financial investments or operations and in general,
all transactions which are necessary to fulfil its object as well as all operations connected directly or indirectly to facilitating
the accomplishment of its purpose in all areas described above.

4. Art. 4. Duration.
4.1 The Company is established for an unlimited duration.

Chapter Il. - Capital, Shares

5. Art. 5. Share capital.

5.1 The corporate capital is fixed at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) represented by ten thousand
(10,000) shares having a par value of one Euro and twenty-five cents (EUR 1.25) each (hereafter referred to as the
“Shares”). The holders of the Shares are together referred to as the “Shareholders”.
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5.2 In addition to the corporate capital, there may be set up a premium account, into which any premium paid on any
share is transferred. The amount of said premium account is at the free disposal of the Shareholder(s).

5.3 All Shares will have equal rights.

5.4 The Company can proceed to the repurchase of its own shares within the limits set by the Law.

6. Art. 6. Shares indivisibility. Towards the Company, the Company’s Shares are indivisible, since only one owner is
admitted per Share. Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

7. Art. 7. Transfer of shares.

7.1 In case of a single Shareholder, the Company’s Shares held by the single Shareholder are freely transferable.

7.2 In case of plurality of Shareholders, the Shares held by each Shareholder may be transferred by application of the
requirements of articles 189 and 190 of the Law.

Chapter lll. - Management

8. Art. 8. Management.

8.1 The Company is managed by one or more manager(s) appointed by a resolution of the shareholder(s). In case of
one manager, he/it will be referred to as the “Sole Manager”. In case of plurality of managers, they will constitute a board
of managers (“conseil de gérance”) (hereafter the “Board of Managers”).

8.2 The managers need not to be Shareholders. The managers may be removed at any time, with or without cause by
a resolution of the general meeting of Shareholder(s).

9. Art. 9. Powers of the sole manager or of the board of managers.

9.1 In dealing with third parties, the Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers will have
all powers to act in the name of the Company in all circumstances and to carry out and approve all acts and operations
consistent with the Company’s objects and provided the terms of this article shall have been complied with.

9.2 All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of Shareholders fall within
the competence of the Sole Manager or in case of plurality of managers, of the Board of Managers.

10. Art. 10. Representation of the company.

Towards third parties, the Company shall be, in case of a Sole Manager, bound by the sole signature of the Sole Manager
or, in case of plurality of managers, by the single signature of any manager or by the signature of any person to whom
such power shall be delegated, in case of a Sole Manager, by the Sole Manager or, in case of plurality of managers, by the
Board of Managers.

11. Art. 11. Delegation and Agent of the sole manager or of the board of managers.

11.1 The Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers may delegate its/their powers for
specific tasks to one or more ad hoc agents.

11.2 The Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers will determine any such agent’s
responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions
of its agency.

12. Art. 12. Meeting of the board of managers.

12.1 In case of plurality of managers, the meetings of the Board of Managers are convened by any manager. The Board
of Managers shall appoint a chairman.

12.2 The Board of Managers may validly debate and take decisions without prior notice if all the managers are present
or represented and have waived the convening requirements and formalities.

12.3 Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing or by telegram or telefax
or email or letter another Manager as his proxy. A Manager may also appoint another Manager to represent him by phone
to be confirmed in writing at a later stage.

12.4 The Board of Managers can only validly debate and take decisions if a majority of its members is present or
represented. Decisions of the Board of Managers shall be adopted by a simple majority.

12.5 The use of video-conferencing equipment and conference call shall be allowed provided that each participating
Manager is able to hear and to be heard by all other participating managers whether or not using this technology, and
each participating Manager shall be deemed to be present and shall be authorised to vote by video or by telephone.

12.6 A written decision, signed by all the managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of
the Board of Managers, which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or
in several separate documents having the same content signed by all the members of the Board of Managers.

12.7 The minutes of a meeting of the Board of Managers shall be signed by all managers present or represented at the
meeting.

12.8 Extracts shall be certified by any Manager or by any person nominated by any Manager or during a meeting of the
Board of Managers.
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Chapter IV. General meeting of shareholders

13. Art. 13. Powers of the general meeting of shareholder(s) - Votes.

13.1 If there is only one Shareholder, that sole Shareholder assumes all powers conferred to the general Shareholders’
meeting and takes the decisions in writing.

13.2 In case of a plurality of Shareholders, each Shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the
number of Shares, which he owns. Each Shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. All Shares
have equal voting rights.

13.3 If all the shareholders are present or represented they can waive any convening formalities and the meeting can
be validly held without prior notice.

13.4 If there are more than twenty-five Shareholders, the Shareholders’ decisions have to be taken at meetings to be
convened in accordance with the applicable legal provisions.

13.5 If there are less than twenty-five Shareholders, each Shareholder may receive the text of the decisions to be taken
and cast its vote in writing.

13.6 A Shareholder may be represented at a Shareholders’ meeting by appointing in writing (or by fax or e-mail or any
similar means) an attorney who need not be a Shareholder.

13.7 Collective decisions are only validly taken insofar as Shareholders owning more than half of the share capital adopt
them. However, resolutions to alter the Articles may only be adopted by the majority (in number) of the Shareholders
owning at least three-quarters of the Company’s Share capital, subject to any other provisions of the Law. Change of
nationality of the Company requires unanimity.

Chapter V. - Business year

14. Art. 14. Business year.

14.1 The Company’s financial year starts on the 1 ¢ January and ends on the 31 St December of each year.

14.2 At the end of each financial year, the Company’s accounts are established by the Sole Manager or in case of
plurality of managers, by the Board of Managers and the Sole Manager or in case of plurality of managers, the Board of
Managers prepares an inventory including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities.

14.3 Each Shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

15. Art. 15. Distribution right of shares.

15.1 From the net profits determined in accordance with the applicable legal provisions, five per cent shall be deducted
and allocated to a legal reserve fund. That deduction will cease to be mandatory when the amount of the legal reserve
fund reaches one tenth of the Company’s nominal capital.

15.2 To the extent that funds are available at the level of the Company for distribution and to the extent permitted
by law and by these Articles, the Sole Manager or in case of plurality of managers, the Board of Managers shall propose
that cash available for remittance be distributed.

15.3 The decision to distribute funds and the determination of the amount of such distribution will be taken by the
Shareholders in accordance with the provisions of Article 13.7 above.

15.4 Notwithstanding the preceding provisions, the Sole Manager or in case of plurality of managers, the Board of
Managers may decide to pay interim dividends to the shareholder(s) before the end of the financial year on the basis of
a statement of accounts showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that (i) the amount
to be distributed may not exceed, where applicable, realised profits since the end of the last financial year, increased by
carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to
a reserve to be established according to the Law or these Articles and that (ii) any such distributed sums which do not
correspond to profits actually earned shall be reimbursed by the shareholder(s).

Chapter VL. - Liquidation
16. Art. 16. Dissolution and Liquidation.

16.1 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single Shareholder or of one of the Shareholders.

16.2 The liquidation of the Company shall be decided by the Shareholders’ meeting in accordance with the applicable
legal provisions.

16.3 The liquidation will be carried out by one or several liquidators, Shareholders or not, appointed by the Share-
holders who shall determine their powers and remuneration.

Chapter VII. - Applicable law

17. Art. 17. Applicable law. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision
is made in these Articles.
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Transitory provisions

The first accounting year shall begin on the date of the incorporation of the Company and shall terminate on 31
December 2010.

Subscription - Payment

The capital has been subscribed as follows:

Shares:
1) BASTTE BdS1 TX etBdS T LG S.en.c. o oo e e et 10.000 Shares
1 1 10.000 Shares

All these Shares have been fully paid up, so that the sum of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500) corres-
ponding to a share capital of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500) is forthwith at the free disposal of the
Company, as has been proved to the notary.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be

charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about one thousand four hundred euro (EUR
1,400.-).

General meeting
Immediately after the incorporation of the Company, the above-named company, representing the entirety of the
subscribed capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:
1) Is appointed as Managers of the Company for an undetermined period:

- Mr Christophe Gammal, with address at 35, rue des Merisiers, L-8253 Mamer, Grand Duchy of Luxembourg, born
on 9 August 1967 in Uccle, Belgium.

2) The Company shall have its registered office at 41, avenue de la Gare, L-1611 Luxembourg (Grand Duchy of
Luxembourg).

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing parties
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, he signed together with the notary the present deed.

Traduction francaise du texte qui précede

L’an deux mille dix, le vingt-quatre juin.
Par-devant Maitre Martine Schaeffer, notaire de résidence a Luxembourg.

A COMPARU:
BdS 1 TE, BdS 1 TX et BdS 1 LG S.e.n.c., une société en nom collectif

constituée sous la loi du Grand Duché du Luxembourg, ayant son siége social le 41, Avenue de la Gare, L-1611
Luxembourg, en cours d’immatriculation auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg,

La comparante ci-dessus est représentée par Monsieur Raymond THILL, maitre en droit, demeurant professionnel-
lement a L-1750 Luxembourg, 74, Avenue Victor Hugo,

en vertu d’une procuration donnée sous seing privé en date du 24 juin 2010.

Laquelle procuration restera, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire de la comparante et le notaire
instrumentant, annexée aux présentes pour étre formalisée avec elles.

Laquelle comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une
société a responsabilité limitée dont elles ont arrété les statuts comme suit:

STATUTS
Titre 1 €' . - Forme, Nom, Siége social, Objet, Durée

1. Art. 1 . Forme - Dénomination. Il est formé une société a responsabilité limitée sous la dénomination de «Bords
de Seine 1 Lux S.a r.I» qui sera régie par les lois relatives a une telle entité (ci-apres la «Sociétéy), et en particulier la loi
du 10 aolt 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-apreés la «Loi»), ainsi que par les présents
statuts de la Société (ci-apres les «Statutsy).

2. Art. 2. Siége social.
2.1 Le siége social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).
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2.2 |l peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

2.3 Toutefois, le Gérant Unique (tel que défini ci-dessous) ou le Conseil de Gérance (tel que défini ci-dessous) est
autorisé a transférer le siége de la Société dans la ville de Luxembourg.

2.4 Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre militaire, politique, économique ou social de nature a com-
promettre I'activité normale au siége social de la Société se seraient produits ou seraient imminents, le siége social pourra
étre transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; cette mesure
provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siege,
restera luxembourgeoise. La décision de transférer le siége social a I'étranger sera prise par le Gérant Unique ou le
Conseil de Gérance de la Société.

2.5 La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Grand-duché de Luxembourg qu’a 'étranger.

3. Art. 3. Objet.

3.1 L'objet de la société est d’acquérir, détenir ou disposer, directement ou indirectement, d’intéréts et participations
dans des entités étrangeéres ou luxembourgeoises, par tous les moyens et d’administrer, développer et gérer ces intéréts
et participations.

3.2 La Société pourra, directement ou indirectement, investir dans, acquérir, détenir ou disposer de toutes sortes
d’avoirs par tous moyens.

3.3 La Société pourra également apporter toute assistance financiére, que ce soit sous forme de préts, d’octroi de
garanties ou autrement, a ses filiales ou aux sociétés dans lesquelles elle a un intérét direct ou indirect ou a toutes sociétés,
qui seraient actionnaires, directs ou indirects, de la Société, ou encore a toutes sociétés appartenant au méme groupe
que la Société (ciapres reprises comme les «Sociétés Apparentées») ou toute autre entité, étant entendu que la Société
n’entrera dans aucune opération qui ferait qu’elle soit engagée dans toute activité qui serait considérée comme une activité
réglementée du secteur financier.

3.4 La Société pourra, en particulier, &tre engagée dans les opérations suivantes, il est entendu que la Société n’entrera
dans aucune opération qui pourrait 'amener a étre engagée dans toute activité qui serait considérée comme une activité
réglementée du secteur financier:

- conclure des emprunts sous toute forme ou obtenir toutes formes de moyens de crédit et réunir des fonds, no-
tamment, par I’émission, toujours sur une base privée, de titres, d’obligations, de billets a ordre et autres instruments
convertibles ou non de dette ou de capital, ou utiliser des instruments financiers dérivés ou autres;

- avancer, préter, déposer des fonds ou donner crédit a ou avec ou de souscrire a ou acquérir tous instruments de
dette, avec ou sans garantie, émis par une entité luxembourgeoise ou étrangére, pouvant étre considérée comme per-
formante;

- accorder toutes garanties, fournir tous gages ou toutes autres formes de s(ireté, que ce soit par engagement personnel
ou par hypothéque ou charge sur tout ou partie des avoirs (présents ou futurs), ou par I'une et l'autre de ces méthodes,
pour I'exécution de tous contrats ou obligations de la Société ou de Sociétés Apparentées dans les limites autorisées par
la loi luxembourgeoise;

3.5 La Société peut réaliser toutes opérations légales, commerciales, techniques ou financiéres et en général toutes
opérations nécessaires ou utiles a 'accomplissement de son objet social ou en relation directe ou indirecte avec tous les
secteurs pré décrits, de maniére a faciliter I'accomplissement de celui-ci,

4. Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Titre Il. - Capital, Parts
5. Art. 5. Capital social.

5.1 Le capital social souscrit est fixé a douze mille cinq cents Euro (EUR 12.500,-) représenté par dix mille (10.000)
parts sociales ayant une valeur nominale d’'un Euro et vingt-cinq cents (EUR 1,25) chacune (les «Parts Socialesy). Les
détenteurs de Parts Sociales sont définis ci-aprés les «Associésy.

5.2 Complémentairement au capital social, il pourra étre établi un compte de prime d’émission sur lequel toute prime
d’émission payée pour toute Part Sociale sera versée. Le montant dudit compte de prime d’émission sera laissé a la libre
disposition des Associés.

5.3 Toutes les Parts Sociales donnent droit a des droits égaux.

5.4 La Société peut procéder au rachat de ses propres parts sociales dans les limites fixées par la Loi.

6. Art. 6. Indivisibilité des parts. Envers la Société, les Parts Sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire
par Part Sociale est admis. Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de
la Société.

7. Art. 7. Transfert des parts.

7.1 Dans I'hypothése ot il n’y a qu’un seul Associé, les Parts Sociales détenues par celui-ci sont librement transmissibles.

LEG! TION

LUXEMBOURG



68254

7.2 Dans I’hypothése ou il y a plusieurs Associés, les Parts Sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont trans-
missibles que moyennant I'application de ce qui est prescrit par les articles 189 et 190 de la Loi.

Titre Il. - Gérance

8. Art. 8. Gérance.

8.1 La Société est administrée par un gérant ou plusieurs gérants nommés par une résolution de I'assemblée générale
des Associé(s). Dans le cas d’un seul gérant, il est défini ci-aprés comme le Gérant Unique. En cas de pluralité de gérants,
ils constitueront un conseil de gérance (le «Conseil de Gérancey).

8.2 Les gérants ne sont pas obligatoirement des Associés. Les gérants pourront étre révoqués a tout moment, avec
ou sans motif, par décision de I'assemblée générale des Associé(s).

9. Art. 9. Pouvoirs du conseil de gérance.

9.1 Dans les rapports avec les tiers, le Gérant Unique ou en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance a tous
pouvoirs pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour effectuer et approuver tous actes et opérations
conformes a 'objet social et pourvu que les termes du présent article aient été respectés.

9.2 Tous les pouvoirs non expressément réservés a 'assemblée générale des Associés par la Loi ou les Statuts seront
de la compétence du Gérant Unique ou en cas de pluralité de gérants, du Conseil de Gérance.

10. Art. 10. Représentation de la société.

Vis-a-vis des tiers, la Société est, en cas de Gérant Unique, valablement engagée par la seule signature de son Gérant
Unique, ou, en cas de pluralité de gérants, par la signature conjointe de tout gérant de catégorie A et de tout gérant de
catégorie B, ou par la signature de toute personne a qui le pouvoir aura été délégué, en cas de Gérant Unique, par son
Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, par le Conseil de Gérance.

11. Art. 11. Délégation et Agent du gérant unique et du Conseil de gérance.

11.1 Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance peut déléguer ses pouvoirs a un ou
plusieurs mandataires ad hoc pour des tiches déterminées.

11.2 Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance déterminera les responsabilités et la
rémunération quelconques (s’il y en a) de tout mandataire, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions
de leur mandat.

12. Art. 12. Réunion du conseil de gérance.

12.1 En cas de pluralité de gérants, les réunions du Conseil de Gérance sont convoquées par tout Gérant. Le Conseil
de Gérance nommera un président.

12.2 Le Conseil de Gérance peut valablement débattre et prendre des décisions sans convocation préalable si tous les
gérants sont présents ou représentés et s’ils ont renoncé aux formalités de convocation.

12.3 Tout Gérant est autorisé a se faire représenter lors d’une réunion du Conseil de Gérance par un autre Gérant,
pour autant que ce dernier soit en possession d’une procuration écrite, d’un télégramme, d’un fax, d’'un e-mail ou d’une
lettre. Un Gérant pourra également nommer par téléphone un autre Gérant pour le représenter, moyennant confirmation
écrite ultérieure.

12.4 Le Conseil de Gérance ne peut valablement débattre et prendre des décisions que si une majorité de ses membres
est présente ou représentée. Les décisions du Conseil de Gérance seront adoptées a une majorité simple.

12.5 L'utilisation de la vidéo conférence et de conférence téléphonique est autorisée si chaque participant est en mesure
d’entendre et d’étre entendu par tous les Gérants participants, utilisant ou non ce type de technologie. Ledit participant
sera réputé présent a la réunion et sera habilité a prendre part au vote via le téléphone ou la vidéo.

12.6 Une décision écrite, signée par tous les Gérants, est valide comme si elle avait été adoptée lors d’'une réunion du
Conseil de Gérance diiment convoquée et tenue. Une telle décision peut étre documentée dans un document unique ou
dans plusieurs documents ayant le méme contenu signée par tous les membres du Conseil de Gérance.

12.7 Les proceés-verbaux des réunions du Conseil de Gérance sont signés par tous les gérants présents ou représentés.

12.8 Des extraits seront certifiés par un Gérant ou par toute personne désignée a cet effet par un Gérant ou lors de
la réunion du Conseil de Gérance.

Titre IV. - Assemblée générale des associés

13. Art. 13. Pouvoirs de Passemblée générale des associés - Votes.

13.1 S’il n’y a qu’un seul Associé, cet Associé unique exerce tous pouvoirs qui sont conférés a I'assemblée générale
des Associés et prend les décisions par écrit.

13.2 En cas de pluralité d’Associés, chaque Associé peut prendre part aux décisions collectives indépendamment du
nombre de parts détenues. Chaque Associé possede des droits de vote en rapport avec le nombre de parts détenues
par lui. Toutes les Parts Sociales ont des droits de vote égaux.

13.3 Si tous les Associés sont présents ou représentés, ils peuvent renoncer aux formalités de convocation et la réunion
peut valablement étre tenue sans avis préalable.
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13.4 S’il y a plus de vingt-cinq Associés, les décisions des Associés doivent &tre prises aux réunions a convoquer
conformément aux dispositions légales applicables.

13.5 S’il y a moins de vingt-cinq Associés, chaque Associé pourra recevoir le texte des décisions a adopter et donner
son vote part écrit.

13.6 Un Associé pourra étre représenté a une réunion des Associés en nommant par écrit (par fax ou par e-mail ou
par tout autre moyen similaire) un mandataire qui ne doit pas &tre nécessairement un Associé.

13.7 Des décisions collectives ne sont valablement prises que seulement si les Associés détenant plus de la moitié du
capital social les adoptent. Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent étre adoptés que par
une majorité d’Associés (en nombre) détenant au moins les trois quarts du capital social, sous réserve des toutes autres
dispositions légales. Le changement de nationalité de la Société requiére 'unanimité.

Titre V. - Exercice social

14. Art. 14. Exercice social.

14.1 L'année sociale commence le 1 €' janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

14.2 Chaque année, a la fin de I'exercice social, les comptes de la Société sont établis par le Gérant Unique ou en cas
de pluralité de gérants, par le Conseil de Gérance et celui-ci prépare un inventaire comprenant l'indication de la valeur
des actifs et passifs de la Société.

14.3 Tout Associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siége social.

15. Art. 15. Droit de distribution des parts.

15.1 Le bénéfice net déterminé en conformité avec les dispositions légales applicables, cinq pour cent (5%) seront
prélevés pour la constitution de la réserve légale. Ce prélévement cessera d’étre obligatoire lorsque le montant de celle-
ci aura atteint dix pour cent (10%) du capital social.

15.2 Dans la mesure ou des fonds peuvent étre distribués au niveau de la Société tant dans le respect de la loi que des
Statuts, le Gérant Unique ou en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance pourra proposer que les fonds dispo-
nibles soient distribués.

15.3 La décision de distribuer des fonds et d’en déterminer le montant sera prise par les Associés en conformité avec
les dispositions de I'Article 13.7 ci-dessus.

15.4 Malgré les dispositions précédentes, le Gérant unique ou en cas de la pluralité de gérants, le Conseil de Gérance
peut décider de payer des dividendes intérimaires au(x) associé(s) avant la fin de I'exercice social sur la base d’une situation
de comptes montrant que des fonds suffisants sont disponibles pour la distribution, étant entendu que (i) le montant a
distribuer ne peut pas excéder, si applicable, les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social, augmentés des
bénéfices reportés et des réserves distribuables, mais diminués des pertes reportées et des sommes allouées a la réserve
établie selon la Loi ou selon ces Statuts et que (ii) de telles sommes distribuées qui ne correspondent pas aux bénéfices
effectivement réalisés seront remboursées par I'associé(s).

Titre VI. - Liquidation

16. Art. 16. Dissolution et Liquidation.

16.1 La Société ne pourra étre dissoute pour cause de déces, de suspension des droits civils, d’insolvabilité, de faillite
de son Associé unique ou de I'un de ses Associés.

16.2 La liquidation de la Société sera décidée par la réunion des Associés en conformité avec les dispositions légales
applicables.

16.3 La liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, Associés ou non, nommés par les Associés qui dé-
termineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Titre VILI. - Loi applicable

17. Art. 17. Loi applicable. Pour tout ce qui ne fait pas 'objet d’'une prévision spécifique par les Statuts, il est fait
référence a la Loi.

Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2010.
Souscription - Libération

Le capital social a été souscrit comme suit:

Parts Sociales:

T)BASTTE BdS1 TXetBdSTLGSenc. .o ov i et 10.000 Parts sociales
Total: . o 10.000 Parts sociales
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Toutes les Parts Sociales ont été intégralement libérées par des versements en numéraire de sorte que la somme de

douze mille cing cents Euro (EUR 12.500,-) correspondant a un capital de douze mille cinq cents Euro (EUR 12.500,-) se
trouve dés a présent a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve a environ mille quatre cents euros (EUR 1.400,-).

Assemblée générale

Immédiatement apreés la constitution de la Société, la comparante précitée, représentant la totalité du capital social,
exergant les pouvoirs de I'assemblée, a pris les résolutions suivantes:

1- Est nommé Gérant de la Société pour une période indéterminée:

- Mr Christophe Gammal, avec adresse au 35, rue des Merisiers, L-8253 Mamer, Grand-Duché de Luxembourg, né le
9 aolt 1967 a Uccle, Belgique.

2- Le siege social de la Société est établi a 41, avenue de la Gare L-1611 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants I'ont
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’'une version frangaise, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire des comparants, celui-ci a signé le présent acte avec le
notaire.

Signé: R. Thill et M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 28 juin 2010. LAC/2010/28298. Recu soixante-quinze euros (75.-€)
Le Receveur (signé): Francis Sandt.

POUR COPIE CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 juillet 2010.
Référence de publication: 2010087039/417.

(100098032) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juillet 2010.

Eurofins Ventures Lux, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt.

R.C.S. Luxembourg B 122.861.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg.
EURO-SUISSE AUDIT (LUXEMBOURG)
Signature

Référence de publication: 2010063434/12.

(100078600) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juin 2010.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck



	BdS 3 TE, BdS 3 TX et BdS 3 LG S.e.n.c.
	Bords de Seine 1 Lux S.à r.l.
	Bords de Seine 3 Lux S.à r.l.
	Brevan Howard Investment Fund
	Commodity Alpha OP
	Datogon S.A.
	Dealis Fund Operations S.A.
	DekaBank Deutsche Girozentrale Luxembourg S.A.
	Deka Immobilien Luxembourg S.A.
	Deka International S.A.
	Diagenics SE
	DWS GO S.A.
	DWS Helios
	Estation
	Eurofins Ventures Lux
	Fairfield Aerium International S.C.A.
	F&C LDI Fund
	F&C LDI Fund
	Fujitsu Technology Solutions (Luxembourg) S.A.
	International Fund Management S.A.
	Invesco Funds
	Langhe S.A.
	Magnisense
	Modasia Holding S.A.
	Monferrato S.A.
	Northland Resources S.A.
	Perfeus S.A.
	Redblack Limited
	Roturo S.A.
	Scrio LuxCo S.A.
	SF (Lux) Sicav 3

