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Hansteen Glinde S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. HBI Hamburg S.ar.l.).
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 113.225.

In the year two thousand and ten.
On the twelfth day of May.
Before Maitre Francis KESSELER, notary residing in Esch-sur-Alzette (Grand Duchy of Luxembourg),

THERE APPEARED:

Hansteen Germany Holdings S.a r.l, a private limited company incorporated and existing under the laws of Luxem-
bourg, registered with the R.C.S. Luxembourg B 108365, having its registered office in L-1331 Luxembourg, 65, boulevard
Grande-Duchesse Charlotte,

represented by Mrs. Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, private employee, residing professionally in Esch-sur-Alzette
(Grand Duchy of Luxembourg), by virtue a proxy given under private seal.

Such proxy, after having been initialled "ne varietur" by the notary and the proxy holder, will remain attached to the
present deed in order to be recorded with it.

The appearing party, through its attorney, declared and requested the notary to act:

That the appearing party is the sole present partner of the private limited company (société a responsabilité limitée)
"HBI Hamburg S.a r.L.", with its registered office in L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte,
registered with the Trade and Companies’ Register of Luxembourg under section B number 113225, incorporated by
deed of Maitre Henri HELLINCKX, notary then residing in Mersch (Grand Duchy of Luxembourg), and now at Luxem-
bourg (Grand Duchy of Luxembourg), on December 2, 2005, published in the Mémorial C number 693 of April 5, 2006,
and whose articles of association have been amended for the last time by deed of Maitre Jean SECKLER, notary residing
in Junglinster (Grand Duchy of Luxembourg) on April 6, 2010, in process of publication in the Mémorial C,

and that the appearing party has taken the following resolutions:
First resolution
The appearing party decides to adopt the name “Hansteen Glinde S.a r.l.” and to amend subsequently the related

article of the company’s articles of association which will have henceforth the following wording:

“There hereby exists among the current owners of the shares and/or anyone who may be a shareholder in the future,
a company in the form of a société a responsabilité limitée under the name of "Hansteen Glinde S.a r.l." (hereinafter the
"Company") which shall be governed by the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended (the
"Law"), as well as by these articles of association.”

Second resolution

The appearing party decides to change the signatory power of the managers and to amend subsequently the related
article of the company’s articles of association which will have henceforth the following wording:

“The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager or, if there is more than one
manager, by individual signature of any manager and by the signature of any duly authorised representative within the
limits of such authorisation.*

Third resolution

The appearing party decides to appoint the following persons as managers of the company for an unlimited duration:

Mrs. Janine Anne MCDONALD, company director, born in Ballymena (United Kingdom), on January 7, 1964, residing
professionally at UK-W1S 2LL London (United Kingdom), 12 Clifford Street, Clarendon House, 6 t Floor.

Mr. Richard Phillip LOWES, company director, born in Whitley Bay (United Kingdom), on February 7, 1954, residing
professionally at UK-W1S 2LL London (United Kingdom), 12 Clifford Street, Clarendon House, 6 ™ Floor.

Fourth resolution
The appearing party decides to increase the number of managers from two (2) to four (4).
Fifth resolution
The appearing party decides to remodel the articles of association as follows:
“A. Name - Duration - Purpose - Registered office

Art. 1. Name. There hereby exists among the current owners of the shares and/or anyone who may be a shareholder
in the future, a company in the form of a société a responsabilité limitée under the name of "Hansteen Glinde S.a r.l." (he-
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reinafter the "Company") which shall be governed by the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as
amended (the "Law"), as well as by these articles of association.

Art. 2. Duration. The Company is incorporated for an unlimited duration. It may be dissolved at any time and without
cause by a resolution of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these
articles of association.

Art. 3. Purpose.

3.1 The Company’s object is to invest in real estate directly or indirectly in Luxembourg and abroad and to acquire
or sell or other disposition and to hold, directly or indirectly, interests in Luxembourg or foreign entities, by way of,
among others, the subscription or the acquisition of any securities and rights through participation, contribution, un-
derwriting, firm purchase or option, negotiation or in any other way, or of financial debt instruments in any form
whatsoever, and to administrate, develop and manage such holding of interests.

3.2 The Company may also render every assistance, whether by way of loans, guarantees or otherwise to its subsidiaries
or companies in which it has a direct or indirect interest, even not substantial, or any company being a direct or indirect
shareholder of the Company or any company belonging to the same group as the Company (hereafter referred to as the
«Connected Companiesy), it being understood that the Company will not enter into any transaction which would cause
it to be engaged in any activity that would be considered as a regulated activity of the financial sector.

3.3 The Company may in particular enter into the following transactions, it being understood that the Company will
not enter into any transaction which would cause it to be engaged in any activity that would be considered as a regulated
activity of the financial sector:

- to borrow money in any form or to obtain any form of credit facility and raise funds through, including, but not
limited to, the issue, on a private basis, of bonds, notes, promissory notes and other debt or equity instruments, the use
of financial derivatives or otherwise;

- to advance, lend or deposit money or give credit to or with or to subscribe to or purchase any debt instrument
issued by any Luxembourg or foreign entity on such terms as may be thought fit and with or without security;

- to enter into any guarantee, pledge or any other form of security, whether by personal covenant or by mortgage or
charge upon all or part of the undertaking, property assets (present or future) or by all or any of such methods, for the
performance of any contracts or obligations of the Company and of any of the Connected Companies, or any directors
or officers of the Company or any of the Connected Companies, within the limits of Luxembourg Law.

3.4 The Company can perform all legal, commercial, technical and financial investments or operation and in general,
all transactions which are necessary to fulfil its object as well as all operations connected directly or indirectly to facilitating
the accomplishment of its purpose in all areas described above.

Art. 4. Registered office.

4.1 The Company’s registered office is established in the city of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

4.2 Within the same municipality, the Company’s registered office may be transferred by a resolution of the board of
managers.

4.3 It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of
the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

4.4 Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution
of the board of managers.

4.5 In the event that the manager or the board of managers determine that extraordinary political, economic or social
developments have occurred or are imminent, that would interfere with the normal activities of the Company at its
registered office or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may
be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary mea-
sures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered
office, will remain a Luxembourg company.

B. Share capital - Shares - Register of shareholders - Ownership and Transfer of shares

Art. 5. Share capital.

5.1 The Company’s share capital is set at two million six hundred forty four thousand seven hundred and fifty Euro
(EUR 2,644,750.-), consisting of fifty two thousand eight hundred and ninety five (52,895) shares having a nominal value
of fifty euro (EUR 50.-) each.

Under the terms and conditions provided by law, the Company’s share capital may be increased or reduced by a
resolution of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles
of association.

Art. 6. Shares.

6.1 The Company’s share capital is divided into shares, each of them having the same nominal value.
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6.2 The Company may have one or several shareholders, with a maximum number of forty (40), unless otherwise
provided by law.

6.3 A shareholder’s right in the Company’s assets and profits shall be proportional to the number of shares held by
him/her/it in the Company’s share capital.

6.4 The death, legal incapacity, dissolution, bankruptcy or any other similar event regarding the sole shareholder, as
the case may be, or any other shareholder shall not cause the Company’s dissolution.

6.5 The Company may repurchase or redeem its own shares within the limits set by the Law.
6.6 The Company’s shares are in registered form.

Art. 7. Register of shareholders.

7.1 A register of shareholders will be kept at the Company’s registered office, where it will be available for inspection
by any shareholder. This register of shareholders will in particular contain the name of each shareholder, his/her/its
residence or registered or principal office, the number of shares held by such shareholder, any transfer of shares, the
date of notification to or acceptance by the Company of such transfer pursuant to these articles of association as well as
any security rights granted on shares.

7.2 Each shareholder will notify the Company by registered letter his/her/its address and any change thereof. The
Company may rely on the last address of a shareholder received by it.

Art. 8. Ownership and Transfer of shares.

8.1 Proof of ownership of shares may be established through the recording of a shareholder in the register of share-
holders. Certificates of the recordings in the register of shareholders will be issued and signed by the chairman of the
board of managers, by any two of its members or by the sole manager, as the case may be, upon request and at the
expense of the relevant shareholder.

8.2 The Company will recognise only one holder per share. In case a share is owned by several persons, they must
designate a single person to be considered as the sole owner of that share in relation to the Company. The Company is
entitled to suspend the exercise of all rights attached to a share held by several owners until one owner has been
designated.

8.3 The Company’s shares are freely transferable among existing shareholders. Inter vivos, they may only be transferred
to new shareholders subject to the approval of such transfer given by the shareholders, including the transferor, repre-
senting in the aggregate seventy-five per cent (75%) of the share capital at least. Unless otherwise provided by law, the
shares may not be transmitted by reason of death to non-shareholders, except with the approval of shareholders repre-
senting in the aggregate seventy-five per cent (75%) of the voting rights of the surviving shareholders at least.

8.4 Any transfer of shares will need to be documented through a transfer agreement in writing under private seal or
in notarised form, as the case may be, and such transfer will become effective towards the Company and third parties
upon notification of the transfer to or upon the acceptance of the transfer by the Company, following which any member
of the board of managers may record the transfer in the register of shareholders.

8.5 The Company, through any of its managers, may also accept and enter into the register of shareholders any transfer
referred to in any correspondence or in any other document which establishes the transferor’s and the transferee’s
consent.

C. General meeting of shareholders

Art. 9. Powers of the general meeting of shareholders.

9.1 The Shareholders exercise their collective rights in the general meeting of shareholders, which constitutes one of
the Company’s corporate bodies.

9.2 Each shareholder may participate in collective decision irrespective of the number of shares which he owns. Each
shareholder is entitled to as many vote as he holds or represents shares.

9.3 The general meeting of shareholders is vested with the powers expressly reserved to it by law and by these articles
of association. Save a higher majority as provided herein, collective decision are only validly taken in so far as they are
adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

The shareholders may not change the nationality of the Company otherwise than by unanimous consent. Any other
amendment of the articles of association requires the approval of (i) a majority of shareholders (ii) representing three
quarters of the share capital at least.

9.4 If the Company has only one shareholder, such shareholder shall exercise the powers of the general meeting of
shareholders. In such case and to the extent applicable and where the term "sole shareholder" is not expressly mentioned
in these articles of association, a reference to the "general meeting of shareholders" used in these articles of association
is to be construed as being a reference to the "sole shareholder".

9.5 In case of plurality of shareholders and if the number of shareholders does not exceed twenty-five (25), instead of
holding general meetings of shareholders, the shareholders may also vote by resolution in writing, subject to the terms
and conditions of the Law. To the extent applicable, the provisions of these articles of association regarding general
meetings of shareholders shall apply with respect to such vote by resolution in writing.
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Art. 10. Convening general meetings of shareholders.

10.1 The general meeting of shareholders of the Company may at any time be convened by the board of managers,
by the statutory auditor(s), if any, or by shareholders representing in the aggregate more than fifty per cent (50%) of the
Company’s share capital, as the case may be, to be held at such place and on such date as specified in the notice of such
meeting.

10.2 In case the Company has more than twenty-five (25) shareholders, an annual general meeting must be held in the
municipality where the Company’s registered office is located or at such other place as may be specified in the notice of
such meeting. The annual general meeting of shareholders must be convened within a period of six (6) months from
closing the Company’s accounts.

10.3 The convening notice for any general meeting of shareholders must contain the agenda of the meeting, the place,
date and time of the meeting, and such notice is to be sent to each shareholder by registered letter at least eight (8) days
prior to the date scheduled for the meeting.

10.4 If all the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and if they state that they
have been informed of the agenda of the meeting, the general meeting of shareholders may be held without prior notice.

D. Management

Art. 11. Powers of the board of managers.

11.1 The Company shall be managed by one or several managers, who need not be shareholders of the Company. In
case of plurality of managers, the managers shall form a board of managers being the corporate body in charge of the
Company’s management and representation. The Company may have several classes of managers.

11.2 The board of managers is vested with the broadest powers to take any actions necessary or useful to fulfill the
corporate object, with the exception of the actions reserved by law or by these articles of association to the shareholder
(s)-

11.3 The Company’s daily management and the Company’s representation in connection with such daily management
may be delegated to one or several managers or to any other person, shareholder or not, acting alone or jointly as agent
of the Company. Their appointment, revocation and powers shall be determined by a resolution of the board of managers.

11.4 The Company may also grant special powers by notarised proxy or private instrument to any persons acting alone
or jointly as agents of the Company.

Art. 12. Composition of the board of managers. The board of managers must choose from among its members a
chairman of the board of managers. It may also choose a secretary, who needs neither be a shareholder, nor a member
of the board of managers.

Art. 13. Election and Removal of managers and Term of the office.

13.1 Managers shall be elected by the general meeting of shareholders, which shall determine their remuneration and
term of the office.

13.2 Any manager may be removed at any time, without notice and without cause by the general meeting of share-
holders. A manager, who is also shareholder of the Company, shall not be excluded from voting on his/her/its own
revocation.

13.3 Any manager shall hold office until its/his/her successor is elected. Any manager may also be re-elected for
successive terms.

Art. 14. Convening meetings of the board of managers.

14.1 The board of managers shall meet upon call by its chairman or by any two (2) of its members at the place notified
for the meeting as described in the next paragraph.

14.2 Notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four (24) hours at least
in advance of the date scheduled for the meeting by mail, facsimile, electronic mail or any other means of communication,
except in case of emergency, in which case the nature and the reasons of such emergency must be indicated in the notice.
Such convening notice is not necessary in case of assent of each manager in writing by mail, facsimile, electronic mail or
by any other means of communication, a copy of such signed document being sufficient proof thereof. Also, a convening
notice is not required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by
the board of managers. No convening notice shall furthermore be required in case all members of the board of managers
are present or represented at a meeting of the board of managers or in the case of resolutions in writing pursuant to
these articles of association.

Art. 15. Conduct of meetings of the board of managers.

15.1 The chairman of the board of managers shall preside at all meeting of the board of managers. In his/her/its absence,
the board of managers may appoint another manager as chairman pro tempore.

15.2 Quorum.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least half of its members are present or represented at
a meeting of the board of managers.
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15.3 Vote.

Resolutions are adopted with the approval of a majority of votes of the members present or represented at a meeting
of the board of managers. The chairman shall not have a casting vote.

15.4 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing any other manager as his/her/its
proxy in writing by mail, facsimile, electronic mail or by any other means of communication, a copy of the appointment
being sufficient proof thereof. Any manager may represent one or several of his/her/its colleagues.

15.5 Any manager who participates in a meeting of the board of managers by conference-call, video-conference or by
any other means of communication which allow such manager’s identification and which allow that all the persons taking
part in the meeting hear one another on a continuous basis and may effectively participate in the meeting, is deemed to
be present for the computation of quorum and majority. A meeting of the board of managers held through such means
of communication is deemed to be held at the Company’s registered office.

15.6 The board of managers may unanimously pass resolutions in writing which shall have the same effect as resolutions
passed at a meeting of the board of managers duly convened and held. Such resolutions in writing are passed when dated
and signed by all managers on a single document or on multiple counterparts, a copy of a signature sent by mail, facsimile,
e-mail or any other means of communication being sufficient proof thereof. The single document showing all the signatures
or the entirety of signed counterparts, as the case may be, will form the instrument giving evidence of the passing of the
resolutions, and the date of such resolutions shall be the date of the last signature.

Art. 16. Minutes of meetings of the board of managers. The minutes of any meeting of the board of managers shall be
signed by the chairman or, in his absence, by the vice-chairman, or by two managers. Copies or extracts of such minutes
which may be produced in judicial proceeding or otherwise shall be signed by the chairman or by two managers or by
any person duly appointed to that effect be the board of managers.

Art. 17. Dealings with third parties. The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole
manager or, if there is more than one manager, by individual signature of any manager and by the signature of any duly
authorised representative within the limits of such authorisation.

E. Financial year - Profits - Interim dividends

Art. 18. Financial year. The Company’s financial year shall begin on first January of each year and shall terminate on
thirty-first December of the same year.

Art. 19. Profits.

19.1 From the Company’s annual net profits five per cent (5%) at least shall be allocated to the Company’s legal reserve.
This allocation shall cease to be mandatory as soon and as long as the aggregate amount of the Company’s reserve amounts
to ten per cent (10%) of the Company’s share capital.

19.2 Sums contributed to the Company by a shareholder may also be allocated to the legal reserve, if the contributing
shareholder agrees with such allocation.

19.3 In case of a share capital reduction, the Company’s legal reserve may be reduced in proportion so that it does
not exceed ten per cent (10%) of the share capital.

19.4 Under the terms and conditions provided by law, the general meeting of shareholders will determine how the
remainder of the Company’s annual net profits will be used in accordance with the Law and these articles of association.

Art. 20. Interim dividends - Share premium.

20.1 The board of managers may proceed to the payment of interim dividends, under the reservation that (i) interim
accounts have been drawn-up showing that sufficient funds are available, (ii) the amount to be distributed does not exceed
total profits made since the end of the last financial year for which the annual accounts have been approved, plus any
profits carried forward and sums drawn from reserves available for this purpose, less losses carried forward and any sums
to be placed to reserve pursuant to the requirements of the Law or of these articles of association and (jii) the Company’s
auditor, if any, has stated in his/her report to the board of managers that the first two conditions haven been satisfied.

20.2 The share premium, if any, may be freely distributed to the shareholder(s) by a resolution of the shareholder(s)
or of the manager(s), subject to any legal provisions regarding the inalienability of the share capital and of the legal reserve.

F. Liquidation

Art. 21. Liquidation. In the event of the Company’s dissolution, the liquidation shall be carried out by one or several
liquidators, individuals or legal entities, appointed by the general meeting of shareholders resolving on the Company’s
dissolution which shall determine the liquidators’/liquidator’s powers and remuneration.

G. Governing law

Art. 22. Governing law. These articles of association shall be construed and interpreted under and shall be governed
by Luxembourg law. All matters not governed by these articles of association shall be determined in accordance with the
Law.
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Expenses

The amount of costs, expenses, salaries or charges, in whatever form it may be, incurred or charged to the company
as a result of the present deed, is approximately valued at eight hundred euro (€ 800.-);

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English and French states herewith that on request of the above
appearing person, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same
appearing person and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF the present notarial deed was drawn up in Esch/Alzette, on the day named at the beginning of this docu-
ment.

The document having been read to the attorney, known to the notary by his surname, Christian name, civil status and
residence, the attorney signed together with us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction en langue francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille dix.
Le douze mai.
Par-devant Maitre Francis KESSELER, notaire de résidence a Esch-Sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg),

A COMPARU:

Hansteen Germany Holdings S.a r.l., une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, enregistrée aupres
du R.C.S. Luxembourg B 108365, avec siége social a L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte,

représentée par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée, demeurant professionnellement a
Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg), en vertu d’une procuration sous seing privé lui délivrée.

Laquelle procuration, aprés avoir été paraphée “ne varietur” par le notaire et le mandataire, restera annexée au présent
acte avec lequel elle sera enregistrée.

Laquelle comparante, par son mandataire, a requis le notaire instrumentaire d’acter ce qui suit:

Que la comparante est la seule associée actuelle de la société a responsabilité limitée "HBI Hamburg S.a r.L.", ayant
son siége social a L1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, inscrite au registre de commerce et
des sociétés de Luxembourg sous la section B numéro 113225, constituée par acte de Maitre Henri HELLINCKX, notaire
alors de résidence a Mersch (Grand-Duché de Luxembourg) et maintenant a Luxembourg (Grand-Duché de Luxem-
bourg), en date du 2 décembre 2005, publié au Mémorial C numéro 693 du 5 avril 2006, et dont les statuts ont été
modifiés pour la derniére fois par acte de Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster (Grand-Duché de
Luxembourg), en date du 6 avril 2010 en voie de publication au Mémorial C,

et que la comparante a pris les résolutions suivantes:
Premiére résolution

La partie comparante décide d’adopter la dénomination de "Hansteen Glinde S.a r.l." et de modifier par conséquent
P'article afférent des statuts qui aura dorénavant la teneur suivante:

“Il existe entre les propriétaires actuels des parts sociales et/ou toute personne qui sera un associé dans le futur, une
société dans la forme d’une société a responsabilité limitée sous la dénomination "Hansteen Glinde S.a r.l." (la "Société")
qui sera régie par la loi du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (la "Loi"), ainsi que par
les présents statuts.”.

Deuxiéme résolution

La partie comparante décide de changer le pouvoir de signature des gérants et de modifier par conséquent I'article
afférent des statuts de la société qui aura dorénavant la teneur suivante:

“La Société est engagée en toutes circonstances par la signature du gérant unique ou, lorsqu’ils sont plusieurs, par la
signature individuelle d’'un des gérants et par la signature de tout représentant diment mandaté dans les limites de son
mandat.”.

Troisiéme résolution

La partie comparante décide de nommer les personnes suivantes comme gérants de la société pour une durée indé-
terminée:

Madame Janine Anne MCDONALD, administrateur de sociétés, née a Ballymena (Royaume-Uni), le 7 janvier 1964,
demeurant professionnellement 4 UK-W1S 2LL Londres (Royaume-Uni), 12 Clifford Street, Clarendon House, 6 ¢Me
étage.

Monsieur Richard Phillip LOWES, administrateur de sociétés, né a Whitley Bay (Royaume-Uni), le 7 février 1954,
demeurant professionnellement 4 UK-W1S 2LL Londres (Royaume-Uni), 12 Clifford Street, Clarendon House, 6 ¢me
étage.
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Quatriéme résolution
La partie comparante décide d’augmenter le nombre des gérants de deux (2) a quatre (4).
Cinquiéme résolution
La partie comparante décide la refonte suivante des statuts:
“A. Nom - Durée - Objet - Siége social

Art. 1 ¢ . Nom. |l existe entre les propriétaires actuels des parts sociales et/ou toute personne qui sera un associé
dans le futur, une société dans la forme d’une société a responsabilité limitée sous la dénomination "Hansteen Glinde S.a
r.l" (la "Société") qui sera régie par la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (la
"Loi"), ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée. Elle pourra étre dissoute a tout moment et sans
cause par une décision de I'assemblée générale des associés, prise aux conditions requises pour une modification des
présents statuts.

Art. 3. Objet.

3.1 L’objet de la Société est d’investir dans les biens immobiliers directement ou indirectement a Luxembourg ou a
I’étranger et d’acquérir ou de vendre ou tout autre acte de disposition et la détention, directe ou indirecte, de tous
intéréts dans des entités, luxembourgeoises ou étrangéres, par voie de participation, d’apport, de souscription, de prise
ferme ou d’option d’achat, de négociation ou de toute autre maniére, ou d’instruments financiers de dettes, sous quelle
que forme que ce soit, ainsi que leur administration, leur développement et leur gestion.

3.2 La Société pourra également apporter toute assistance financiére, que ce soit sous forme de préts, d’octroi de
garanties ou autrement, a ses filiales ou aux sociétés dans lesquelles elle a un intérét direct ou indirect, sans que celui-ci
soit substantiel, ou a toutes sociétés, qui seraient actionnaires, directs ou indirects, de la Société, ou encore a toutes
sociétés appartenant au méme groupe que la Société (ci-aprés reprises comme les «Sociétés Apparentéesy), il est entendu
que la Société n’entrera dans aucune opération qui ferait qu’elle soit engagée dans toute activité qui serait considérée
comme une activité réglementée du secteur financier.

3.3 La Société pourra, en particulier, étre engagée dans les opérations suivantes, il est entendu que la Société n’entrera
dans aucune opération qui pourrait 'amener a étre engagée dans toute activité qui serait considérée comme une activité
réglementée du secteur financier:

- conclure des emprunts sous toute forme ou obtenir toutes formes de moyens de crédit et réunir des fonds, no-
tamment, par |'’émission sur une base privée de titres, d’obligations, de billets a ordre et autres instruments de dette ou
titres de capital, ou utiliser des instruments financiers dérivés ou autres;

- avancer, préter, déposer des fonds ou donner crédit a ou avec ou de souscrire & ou acquérir tous instruments de
dette, avec ou sans garantie, émis par une entité luxembourgeoise ou étrangére, pouvant étre considérée comme per-
formante;

- accorder toutes garanties, fournir tous gages ou toutes autres formes de slireté, que ce soit par engagement personnel
ou par hypothéque ou charge sur tout ou partie des avoirs (présents ou futurs), ou par I'une et l'autre de ces méthodes,
pour I’exécution de tous contrats ou obligations de la Société ou de Sociétés Apparentées ou des administrateurs ou
employés de la Société ou des Sociétés Apparentées dans les limites autorisées par la loi luxembourgeoise;

3.4 La Société peut réaliser toutes opérations légales, commerciales, techniques ou financieres et en général toutes
opérations nécessaires ou utiles a I'accomplissement de son objet social ou en relation directe ou indirecte avec tous les
secteurs prédécrits, de maniére a faciliter 'accomplissement de celui-ci.

Art. 4. Siége social.
4.1 Le siége social de la Société est établi en la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
4.2 Le siége social pourra étre transféré a l'intérieur de la méme commune par décision du conseil de gérance.

4.3 Il pourra étre transféré dans toute autre commune du Grand-Duché de Luxembourg par une décision de I'assem-
blée générale des associés, prise aux conditions requises pour une modification des présents statuts.

4.4 1l peut étre créé, par une décision du conseil de gérance, des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché
de Luxembourg qu’a I'étranger.

4.5 Au cas ou le gérant ou le conseil de gérance estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique,
économique ou social, de nature a compromettre l'activité normale au siege social ou la communication aisée avec ce
siege ou de ce siége avec I'étranger, se présentent ou paraissent imminents, il pourra transférer provisoirement le siége
social a ’étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n’aura toutefois
aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera une société luxembour-
geoise.
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B. Capital social - Parts sociales - Registre des associés - Propriété et Transfert des parts sociales

Art. 5. Capital social.

5.1 La Société a un capital social de deux millions six cent quarante-quatre mille sept cent cinquante Euros (EUR
2.644.750,-) représenté par cinquante-deux mille huit cent quatre-vingt-quinze (52.895) parts sociales ayant une valeur
nominale de cinquante Euros (EUR 50,-) chacune.

Aux conditions et termes prévus par la loi, le capital social de la Société pourra étre augmenté ou réduit par une
décision de I'assemblée générale des associés, prise aux conditions requises pour une modification des présents statuts.

Art. 6. Parts sociales.
6.1 Le capital social de la Société est divisé en parts sociales ayant chacune la méme valeur nominale.

6.2 La Société peut avoir un ou plusieurs associés, étant précisé que le nombre des associés est limité a quarante (40),
sauf disposition contraire de la loi.

6.3 Le droit d’un associé dans les actifs et les bénéfices de la Société est proportionnel au nombre de parts sociales
qu’il détient dans le capital social de la Société.

6.4 Le déces, l'incapacité, la dissolution, la faillite ou tout autre évéenement similaire concernant tout associé ou I'associé
unique, le cas échéant, n’entrainera pas la dissolution de la Société.

6.5 La Société pourra racheter ou retirer ses propres parts sociales, dans les limites prévus par la Loi.
6.6 Les parts sociales de la Société sont émises sous forme nominative.

Art. 7. Registre des associés.

7.1 Un registre des associés sera tenu au siége social de la Société et pourra y étre consulté par tout associé de la
Société. Ce registre contiendra en particulier le nom de chaque associé, son domicile ou son siége social ou son siége
principal, le nombre de parts sociales détenues par tel associé, tout transfert de parts sociales, la date de la notification
ou de l'acceptation par la Société de ce transfert conformément aux présents statuts ainsi que toutes garanties accordées
sur des parts sociales.

7.2 Chaque associé notifiera son adresse a la Société par lettre recommandée, ainsi que tout changement d’adresse
ultérieur. La Société peut considérer comme exacte la derniére adresse de I'associé qu’elle a regue.

Art. 8. Propriété et Transfert de parts sociales.

8.1 La preuve du titre de propriété concernant des parts sociales peut &tre apportée par I'enregistrement d’un associé
dans le registre des associés. Des certificats de ces enregistrements pourront &tre émis et signés par le président du
conseil de gérance, par deux gérants ou par le gérant unique, selon le cas, sur requéte et aux frais de I'associé en question.

8.2 La Société ne reconnait qu’'un seul propriétaire par part sociale. Si une part sociale est détenue par plus d’une
personne, ces personnes doivent désigner un mandataire unique qui sera considéré comme le seul propriétaire de la part
sociale a I'égard de la Société. Celui-ci a le droit de suspendre I'exercice de tous les droits attachés a une telle part sociale
jusqu’a ce qu’une personne soit désignée comme étant propriétaire unique.

8.3 Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs a
des non-associés qu’avec I'agrément donné par les associés, y compris le cédant, représentant au moins soixante-quinze
pour cent (75%) du capital social. Sauf stipulation contraire par la loi, en cas de décés d’un associé, les parts sociales de
ce dernier ne peuvent étre transmises a des non-associés que moyennant I'agrément, donné par les associés, représentant
au moins soixante-quinze pour cent (75%) des droits de vote des associés survivants.

8.4 Toute cession de part social doit &tre documentée par un contrat de cession écrite sous seing privé ou sous forme
authentique, le cas échéant, et ce transfert sera opposable a la Société et aux tiers sur notification de la cession a la Société
ou par I'acceptation de la cession par la Société, suite auxquelles tout gérant peut enregistrer la cession.

8.5 La Société, par I'intermédiaire de n’importe lequel de ses gérants, peut aussi accepter et entrer dans le registre
des associés toute cession a laquelle toute correspondance ou tout autre document fait référence et établit les consen-
tements du cédant et du cessionnaire.

C. Assemblée générale des associés

Art. 9. Pouvoirs de Passemblée générale des associés.

9.1 Les associés de la Société exercent leurs droits collectifs dans 'assemblée générale des associés, qui constitue un
des organes de la Société.

9.2 Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qu’il détient. Chaque
associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il possede ou représente.

9.3 L’assemblée générale des associés est investie des pouvoirs qui lui sont expressément réservés par la loi et par les
présents statuts. Sous réserve d’un quorum plus important prévu par les statuts, les décisions collectives ne sont vala-
blement prises que pour autant qu’elles aient été adoptées par des associés représentant plus de la moitié du capital
social.

Les associés ne peuvent, si ce n’est a 'unanimité, changer la nationalité de la Société. Toute autre modification des
statuts nécessite I'accord de (i) la majorité des associés (ii) représentant au moins les trois quarts du capital social.
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9.4 Si la Société ne posséde qu’un seul associé, cet associé exercera les pouvoirs de 'assemblée générale des associés.
Dans ce cas et lorsque le terme "associé unique" n’est pas expressément mentionné dans les présents statuts, une réfé-
rence a "I'assemblée générale des associés" utilisée dans les présents statuts doit étre lue comme une référence a "'associé
unique".

9.5 En cas de pluralité d’associés et si le nombre d’associés n’excede pas vingt-cinq (25), les associés peuvent, au lieu
de tenir une assemblée générale d’associés, voter par résolution écrite, aux termes et conditions prévus par la Loi. Le
cas échéant, les dispositions des présents statuts concernant les assemblées générales des associés s’appliqueront au vote
par résolution écrite.

Art. 10. Convocation de I'assemblée générale des associés.

10.1 L’assemblée générale des associés de la Société peut a tout moment étre convoquée par le conseil de gérance,
par le(s) commissaire(s) aux comptes, le cas échéant, ou par les associés représentant au moins cinquante pour cent
(50%) du capital social de la Société, pour étre tenue aux lieu et date précisés dans 'avis de convocation.

10.2 Si la Société compte plus de vingt cinq (25) associés, une assemblée générale annuelle des associés doit &tre tenue
dans la commune ou le siege social de la Société est situé ou dans un autre lieu tel que spécifié dans I'avis de convocation
a cette assemblée. L’assemblée générale annuelle des associés doit &tre convoquée dans un délai de six (6) mois a compter
de la cléture des comptes de la Société.

10.3 L’avis de convocation a toute assemblée générale des associés doit contenir I'ordre du jour, le lieu, la date et
I’heure de I'assemblée, et cet avis doit étre envoyé a chaque associé par lettre recommandée au moins huit (8) jours avant
la date prévue de 'assemblée.

10.4 Si tous les associés sont présents ou représentés a une assemblée générale des associés et s'ils déclarent avoir
été diment informés de I'ordre du jour de I'assemblée, I'assemblée générale des associés peut &tre tenue sans convocation
préalable.

D. Gestion

Art. 11. Pouvoirs du conseil de gérance.

11.1 La Société sera gérée par un ou plusieurs gérants qui ne doivent pas nécessairement étre des associés. En cas de
pluralité de gérants, les gérants constituent un conseil de gérance, étant I'organe chargé de la gérance et de la représen-
tation de la Société. La Société peut avoir différentes catégories de gérants.

11.2 Le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus larges pour prendre toute action nécessaires ou utiles a
I'accomplissement de I'objet social, a 'exception des pouvoirs que la loi ou les présents statuts réservent a I'associé/aux
associés.

11.3 La gestion journaliére de la Société ainsi que représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion, peut
étre déléguée a un ou plusieurs gérants ou a toute autre personne, associé ou non, susceptibles d’agir seuls ou conjoin-
tement comme mandataires de la Société. Leur désignation, révocation et pouvoirs sont déterminés par une décision du
conseil de gérance.

11.4 La Société pourra également conférer des pouvoirs spéciaux par procuration notariée ou sous seing privé a toute
personne agissant seule ou conjointement avec d’autres personnes comme mandataire de la Société.

Art. 12. Composition du conseil de gérance. Le conseil de gérance doit choisir un président du conseil de gérance
parmi ses membres. Il peut aussi choisir un secrétaire, qui peut n’étre ni associé ni membre du conseil de gérance.

Art. 13. Election et Révocation des gérants et Terme du mandat.

13.1 Les gérants seront élus par 'assemblée générale des associés, qui déterminera leurs émoluments et la durée de
leur mandat.

13.2 Tout gérant peut étre révoqué a tout moment, sans préavis et sans cause, par I'assemblée générale des associés.
Un gérant, étant également associé de la Société, ne sera pas exclu du vote sur sa propre révocation.

13.3 Tout gérant exercera son mandat jusqu’a ce que son successeur ait été élu. Tout gérant sortant peut également
étre réélu pour des périodes successives.

Art. 14. Convocation des réunions du conseil de gérance.

14.1 Le conseil de gérance se réunit sur convocation du président ou de deux (2) de ses membres au lieu notifié en
vue de la réunion tel que décrit au prochain alinéa.

14.2 Un avis de convocation a toute réunion du conseil de gérance doit étre donné a tous les gérants par courrier,
télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication, au moins vingt-quatre (24) heures avant la date
prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas l'avis de convocation devra mentionner la nature et les raisons
de cette urgence. Il peut étre passé outre a la nécessité de pareille convocation en cas d’assentiment écrit de chaque
gérant par courrier, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication, une copie d’un tel document
écrit étant suffisante pour le prouver. Un avis de convocation n’est pas non plus requis pour des réunions du conseil de
gérance se tenant a des heures et a des endroits déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil
de gérance. De méme, un tel avis n’est pas requis dans le cas ot tous les membres du conseil de gérance sont présents
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ou représentés a une réunion du conseil de gérance, ou dans le cas de décisions écrites conformément aux présents
statuts.

Art. 15. Conduite des réunions du conseil de gérance.

15.1 Le président du conseil de gérance préside a toute réunion du conseil de gérance. En son absence, le conseil de
gérance peut provisoirement élire un autre gérant comme président temporaire.

15.2 Quorum.

Le conseil de gérance ne peut délibérer et agir valablement que si au moins la moitié de ses membres est présente ou
représentée a une réunion du conseil de gérance.

15.3 Vote.

Les décisions sont prises a la majorité des votes des gérants présents ou représentés a chaque réunion du conseil de
gérance. Le président de la réunion n’a pas de voix prépondérante.

15.4 Tout gérant peut se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant sous forme écrite par
courrier, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication tout autre gérant comme son man-
dataire, une copie étant suffisante pour le prouver. Un gérant peut représenter un ou plusieurs de ses collégues.

15.5 Tout gérant qui prend part a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, vidéoconférence
ou par tout autre moyen de communication permettant son identification et que toutes les personnes participant a la
réunion s’entendent mutuellement sans discontinuité et puissent participer pleinement a cette réunion, est censé étre
présent pour le calcul du quorum et de la majorité. Une réunion qui s’est tenue par les moyens de communication susvisés
sera censée s’étre tenue au siege social de la Société.

15.6 Le conseil de gérance peut a 'unanimité prendre des résolutions écrites ayant le méme effet que des résolutions
adoptées lors d’'une réunion du conseil de gérance diiment convoqué et s’étant régulierement tenu. Ces résolutions
écrites sont adoptées une fois datées et signées par tous les gérants sur un document unique ou sur des documents
séparés, une copie d’une signature originale envoyée par courrier, télécopie, courrier électronique ou toute autre moyen
de communication étant considérée comme une preuve suffisante. Le document unique avec toutes les signatures ou, le
cas échéant, les actes séparés signés par chaque gérant, le cas échéant, constitueront I'acte prouvant I'adoption des
résolutions, et la date de ces résolutions sera la date de la derniére signature.

Art. 16. Procés-verbaux des réunions du conseil de gérance. Les procés-verbaux des réunions du conseil de gérance
seront signés par le président ou, en son absence, par le vice-président, ou par deux gérants. Des copies ou extraits de
ces proces verbaux destinés a servir en justice ou ailleurs seront signés par le président ou par deux gérants ou par toute
personne diment mandatée a cet effet par le conseil de gérance.

Art. 17. Rapports avec les tiers. La Société est engagée en toutes circonstances par la signature du gérant unique ou,
lorsqu’ils sont plusieurs, par la signature individuelle d’'un des gérants et par la signature de tout représentant diment
mandaté dans les limites de son mandat.

E. Exercice social - Bénéfices - Dividendes provisoires

Art. 18. Exercice social. L’exercice social de la Société commence le 1 € janvier de chaque année et se termine le 31
décembre de la méme année.

Art. 19. Bénéfices.

19.1 Sur les bénéfices annuels nets de la Société, au moins cinq pour cent (5%) seront affectés a la réserve légale. Cette
affectation cessera d’étre obligatoire dés que et tant que le montant total de la réserve de la Société atteindra dix pour
cent (10%) du capital social de la Société.

19.2 Les sommes allouées a la Société par un associé peuvent également étre affectées a la réserve légale, si I'associé
en question accepte cette affectation.

19.3 En cas de réduction de capital, la réserve légale de la Société pourra étre réduite en proportion afin qu’elle
n’excede pas dix pour cent (10%) du capital social.

19.4 Aux conditions et termes prévus par la Loi 'assemblée générale des associés décidera de la maniére dont le reste
des bénéfices annuels nets sera affecté, conformément a la Loi et aux présents statuts.

Art. 20. Dividendes intérimaires - Prime d’émission.

20.1 Le conseil de gérance pourra procéder a la distribution de dividendes intérimaires, sous réserve que (i) des
comptes intérimaires ont été établis, démontrant suffisamment de fonds disponibles, (ii) le montant a distribuer n’excéde
pas la somme totale des bénéfices faites depuis la fin du dernier exercice social pour lequel les comptes annuels ont été
approuvés, plus tous les bénéfices reportés et sommes recues de réserves disponibles a cette fin, moins des pertes
reportées et toutes les sommes qui doivent étre mises a la réserve conformément aux dispositions de la Loi ou des statuts

présents et (iii) le commissaire aux comptes de la Société, le cas échéant, a considéré dans son rapport au conseil de
gérance, que les deux premiéres conditions ont été satisfaites.
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20.2 La prime d’émission, le cas échéant, est librement distribuable aux associés par une résolution des associés/de
I'associé ou des gérants/du gérant, sous réserve de toute disposition légale concernant I'inaliénabilité du capital social et
de la réserve légale.

F. Liquidation

Art. 21. Liquidation. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera effectuée par un ou plusieurs liquidateurs,
personnes physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale des associés qui décide de la dissolution de la Société
et qui fixera les pouvoirs et émoluments de chacun.

G. Loi applicable

Art. 22. Loi applicable. Les présents statuts doivent étre lus et interprétés selon le droit luxembourgeois, auquel ils
sont soumis. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se réferent aux dispositions de la
Loi.”

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison du présent acte s’éléve approximativement a la somme de huit cents euros (€ 800,-).

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais et le frangais, constate par les présentes qu’a la requéte de la
personne comparante, le présent acte est rédigé en anglais suivi d’'une traduction francaise, a la requéte de la méme
personne comparante et en cas de divergences entre le texte anglais et frangais, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Esch/Alzette, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au mandataire, connu du notaire par son nom, prénom usuel, état et
demeure, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 19 mai 2010. Relation: EAC/2010/5937. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.
Le Receveur (signé): Santioni A.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Référence de publication: 2010062885/573.

(100078035) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juin 2010.

Chimindu S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1145 Luxembourg, 180, rue des Aubépines.
R.C.S. Luxembourg B 33.895.

Par décision du Conseil d’administration du 31 décembre 2009, conformément a I'article 64-2 de la loi modifiée du 10
aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, la société LANNAGE S.A., société anonyme, R.C.S. Luxembourg
B-63130, 283, route d’Arlon, L-1150 Luxembourg, a été nommée Président du Conseil d’administration.

Par décision du Conseil d’administration du 04 février 2010, LANNAGE S.A., R.C.S. Luxembourg B-63130, 283, route
d’Arlon, L-1150 Luxembourg, a désigné comme représentant permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom
et pour son compte au conseil d’administration de la société CHIMINDU S.A.: Madame Marie BOURLOND, 180, rue
des Aubépines, L - 1145 Luxembourg, en remplacement de Monsieur Jean BODONI.

Luxembourg, le 04 MAI 2010.
Pour CHIMINDU S.A
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Catherine Day-Royemans / ...
Vice-president / -

Référence de publication: 2010066625/21.

(100063357) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2010.

C. RAL
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Hansteen Hannover S.ar.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. HBI Hannover S.ar.l.).
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 113.226.

In the year two thousand and ten.
On the twelfth day of May.
Before Maitre Francis KESSELER, notary residing in Esch-sur-Alzette (Grand Duchy of Luxembourg),

THERE APPEARED:

Hansteen Germany Holdings S.a r.l,, a private limited company incorporated and existing under the laws of Luxem-
bourg, registered with the R.C.S. Luxembourg B 108365, having its registered office in L-1331 Luxembourg, 65, boulevard
Grande-Duchesse Charlotte,

represented by Mrs. Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, private employee, residing professionally in Esch-sur-Alzette
(Grand Duchy of Luxembourg), by virtue a proxy given under private seal.

Such proxy, after having been initialled "ne varietur" by the notary and the proxy holder, will remain attached to the
present deed in order to be recorded with it.

The appearing party, through its attorney, declared and requested the notary to act:

That the appearing party is the sole present partner of the private limited company (société a responsabilité limitée)
"HBI Hannover Sa.r.l.", with its registered office in L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte,
registered with the Trade and Companies’ Register of Luxembourg under section B number 113226, incorporated by
deed of Maitre Henri HELLINCKX, notary then residing in Mersch (Grand Duchy of Luxembourg), and now at Luxem-
bourg (Grand Duchy of Luxembourg), on December 2, 2005, published in the Mémorial C number 693 of April 5, 2006,
and whose articles of association have been amended for the last time by deed of Maitre Jean SECKLER, notary residing
in Junglinster (Grand Duchy of Luxembourg) on April 6, 2010, in process of publication in the Mémorial C,

and that the appearing party has taken the following resolutions:
First resolution
The appearing party decides to adopt the name “Hansteen Hannover S.a r.l.” and to amend subsequently the related

article of the company’s articles of association which will have henceforth the following wording:

“There hereby exists among the current owners of the shares and/or anyone who may be a shareholder in the future,
a company in the form of a société a responsabilité limitée under the name of "Hansteen Hannover S.a r.l." (hereinafter
the "Company") which shall be governed by the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended
(the "Law"), as well as by these articles of association.”

Second resolution

The appearing party decides to change the signatory power of the managers and to amend subsequently the related
article of the company’s articles of association which will have henceforth the following wording:

“The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager or, if there is more than one
manager, by individual signature of any manager and by the signature of any duly authorised representative within the
limits of such authorisation.*

Third resolution

The appearing party decides to appoint the following persons as managers of the company for an unlimited duration:

Mrs. Janine Anne MCDONALD, company director, born in Ballymena (United Kingdom), on January 7, 1964, residing
professionally at UK-W1S 2LL London (United Kingdom), 12 Clifford Street, Clarendon House, 6 t Floor.

Mr. Richard Phillip LOWES, company director, born in Whitley Bay (United Kingdom), on February 7, 1954, residing
professionally at UK-W1S 2LL London (United Kingdom), 12 Clifford Street, Clarendon House, 6 ™ Floor.

Fourth resolution
The appearing party decides to increase the number of managers from two (2) to four (4).
Fifth resolution
The appearing party decides to remodel the articles of association as follows:
“A. Name - Duration - Purpose - Registered office

Art. 1. Name. There hereby exists among the current owners of the shares and/or anyone who may be a shareholder
in the future, a company in the form of a société a responsabilité limitée under the name of "Hansteen Hannover S.a
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r.." (hereinafter the "Company") which shall be governed by the law of 10 August 1915 concerning commercial companies,
as amended (the "Law"), as well as by these articles of association.

Art. 2. Duration. The Company is incorporated for an unlimited duration. It may be dissolved at any time and without
cause by a resolution of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these
articles of association.

Art. 3. Purpose.

3.1 The Company’s object is to invest in real estate directly or indirectly in Luxembourg and abroad and to acquire
or sell or other disposition and to hold, directly or indirectly, interests in Luxembourg or foreign entities, by way of,
among others, the subscription or the acquisition of any securities and rights through participation, contribution, un-
derwriting, firm purchase or option, negotiation or in any other way, or of financial debt instruments in any form
whatsoever, and to administrate, develop and manage such holding of interests.

3.2 The Company may also render every assistance, whether by way of loans, guarantees or otherwise to its subsidiaries
or companies in which it has a direct or indirect interest, even not substantial, or any company being a direct or indirect
shareholder of the Company or any company belonging to the same group as the Company (hereafter referred to as the
«Connected Companiesy), it being understood that the Company will not enter into any transaction which would cause
it to be engaged in any activity that would be considered as a regulated activity of the financial sector.

3.3 The Company may in particular enter into the following transactions, it being understood that the Company will
not enter into any transaction which would cause it to be engaged in any activity that would be considered as a regulated
activity of the financial sector:

- to borrow money in any form or to obtain any form of credit facility and raise funds through, including, but not
limited to, the issue, on a private basis, of bonds, notes, promissory notes and other debt or equity instruments, the use
of financial derivatives or otherwise;

- to advance, lend or deposit money or give credit to or with or to subscribe to or purchase any debt instrument
issued by any Luxembourg or foreign entity on such terms as may be thought fit and with or without security;

- to enter into any guarantee, pledge or any other form of security, whether by personal covenant or by mortgage or
charge upon all or part of the undertaking, property assets (present or future) or by all or any of such methods, for the
performance of any contracts or obligations of the Company and of any of the Connected Companies, or any directors
or officers of the Company or any of the Connected Companies, within the limits of Luxembourg Law.

3.4 The Company can perform all legal, commercial, technical and financial investments or operation and in general,
all transactions which are necessary to fulfil its object as well as all operations connected directly or indirectly to facilitating
the accomplishment of its purpose in all areas described above.

Art. 4. Registered office.

4.1 The Company’s registered office is established in the city of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

4.2 Within the same municipality, the Company’s registered office may be transferred by a resolution of the board of
managers.

4.3 It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of
the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

4.4 Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution
of the board of managers.

4.5 In the event that the manager or the board of managers determine that extraordinary political, economic or social
developments have occurred or are imminent, that would interfere with the normal activities of the Company at its
registered office or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may
be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary mea-
sures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered
office, will remain a Luxembourg company.

B. Share capital - Shares - Register of shareholders - Ownership and Transfer of shares

Art. 5. Share capital.

5.1 The Company’s share capital is set at two million two hundred ninety six thousand three hundred and fifty Euro
(EUR 2,296,350.-), consisting of forty five thousand nine hundred and twenty seven (45,927) shares having a nominal value
of fifty euro (EUR 50.-) each.

Under the terms and conditions provided by law, the Company’s share capital may be increased or reduced by a
resolution of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles
of association.

Art. 6. Shares.

6.1 The Company’s share capital is divided into shares, each of them having the same nominal value.
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6.2 The Company may have one or several shareholders, with a maximum number of forty (40), unless otherwise
provided by law.

6.3 A shareholder’s right in the Company’s assets and profits shall be proportional to the number of shares held by
him/her/it in the Company’s share capital.

6.4 The death, legal incapacity, dissolution, bankruptcy or any other similar event regarding the sole shareholder, as
the case may be, or any other shareholder shall not cause the Company’s dissolution.

6.5 The Company may repurchase or redeem its own shares within the limits set by the Law.
6.6 The Company’s shares are in registered form.

Art. 7. Register of shareholders.

7.1 A register of shareholders will be kept at the Company’s registered office, where it will be available for inspection
by any shareholder. This register of shareholders will in particular contain the name of each shareholder, his/her/its
residence or registered or principal office, the number of shares held by such shareholder, any transfer of shares, the
date of notification to or acceptance by the Company of such transfer pursuant to these articles of association as well as
any security rights granted on shares.

7.2 Each shareholder will notify the Company by registered letter his/her/its address and any change thereof. The
Company may rely on the last address of a shareholder received by it.

Art. 8. Ownership and Transfer of shares.

8.1 Proof of ownership of shares may be established through the recording of a shareholder in the register of share-
holders. Certificates of the recordings in the register of shareholders will be issued and signed by the chairman of the
board of managers, by any two of its members or by the sole manager, as the case may be, upon request and at the
expense of the relevant shareholder.

8.2 The Company will recognise only one holder per share. In case a share is owned by several persons, they must
designate a single person to be considered as the sole owner of that share in relation to the Company. The Company is
entitled to suspend the exercise of all rights attached to a share held by several owners until one owner has been
designated.

8.3 The Company’s shares are freely transferable among existing shareholders. Inter vivos, they may only be transferred
to new shareholders subject to the approval of such transfer given by the shareholders, including the transferor, repre-
senting in the aggregate seventy-five per cent (75%) of the share capital at least. Unless otherwise provided by law, the
shares may not be transmitted by reason of death to non-shareholders, except with the approval of shareholders repre-
senting in the aggregate seventy-five per cent (75%) of the voting rights of the surviving shareholders at least.

8.4 Any transfer of shares will need to be documented through a transfer agreement in writing under private seal or
in notarised form, as the case may be, and such transfer will become effective towards the Company and third parties
upon notification of the transfer to or upon the acceptance of the transfer by the Company, following which any member
of the board of managers may record the transfer in the register of shareholders.

8.5 The Company, through any of its managers, may also accept and enter into the register of shareholders any transfer
referred to in any correspondence or in any other document which establishes the transferor’s and the transferee’s
consent.

C. General meeting of shareholders

Art. 9. Powers of the general meeting of shareholders.

9.1 The Shareholders exercise their collective rights in the general meeting of shareholders, which constitutes one of
the Company’s corporate bodies.

9.2 Each shareholder may participate in collective decision irrespective of the number of shares which he owns. Each
shareholder is entitled to as many vote as he holds or represents shares.

9.3 The general meeting of shareholders is vested with the powers expressly reserved to it by law and by these articles
of association. Save a higher majority as provided herein, collective decision are only validly taken in so far as they are
adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

The shareholders may not change the nationality of the Company otherwise than by unanimous consent. Any other
amendment of the articles of association requires the approval of (i) a majority of shareholders (ii) representing three
quarters of the share capital at least.

9.4 If the Company has only one shareholder, such shareholder shall exercise the powers of the general meeting of
shareholders. In such case and to the extent applicable and where the term "sole shareholder" is not expressly mentioned
in these articles of association, a reference to the "general meeting of shareholders" used in these articles of association
is to be construed as being a reference to the "sole shareholder".

9.5 In case of plurality of shareholders and if the number of shareholders does not exceed twenty-five (25), instead of
holding general meetings of shareholders, the shareholders may also vote by resolution in writing, subject to the terms
and conditions of the Law. To the extent applicable, the provisions of these articles of association regarding general
meetings of shareholders shall apply with respect to such vote by resolution in writing.
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Art. 10. Convening general meetings of shareholders.

10.1 The general meeting of shareholders of the Company may at any time be convened by the board of managers,
by the statutory auditor(s), if any, or by shareholders representing in the aggregate more than fifty per cent (50%) of the
Company’s share capital, as the case may be, to be held at such place and on such date as specified in the notice of such
meeting.

10.2 In case the Company has more than twenty-five (25) shareholders, an annual general meeting must be held in the
municipality where the Company’s registered office is located or at such other place as may be specified in the notice of
such meeting. The annual general meeting of shareholders must be convened within a period of six (6) months from
closing the Company’s accounts.

10.3 The convening notice for any general meeting of shareholders must contain the agenda of the meeting, the place,
date and time of the meeting, and such notice is to be sent to each shareholder by registered letter at least eight (8) days
prior to the date scheduled for the meeting.

10.4 If all the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and if they state that they
have been informed of the agenda of the meeting, the general meeting of shareholders may be held without prior notice.

D. Management

Art. 11. Powers of the board of managers.

11.1 The Company shall be managed by one or several managers, who need not be shareholders of the Company. In
case of plurality of managers, the managers shall form a board of managers being the corporate body in charge of the
Company’s management and representation. The Company may have several classes of managers.

11.2 The board of managers is vested with the broadest powers to take any actions necessary or useful to fulfill the
corporate object, with the exception of the actions reserved by law or by these articles of association to the shareholder
(s)-

11.3 The Company’s daily management and the Company’s representation in connection with such daily management
may be delegated to one or several managers or to any other person, shareholder or not, acting alone or jointly as agent
of the Company. Their appointment, revocation and powers shall be determined by a resolution of the board of managers.

11.4 The Company may also grant special powers by notarised proxy or private instrument to any persons acting alone
or jointly as agents of the Company.

Art. 12. Composition of the board of managers. The board of managers must choose from among its members a
chairman of the board of managers. It may also choose a secretary, who needs neither be a shareholder, nor a member
of the board of managers.

Art. 13. Election and Removal of managers and Term of the office.

13.1 Managers shall be elected by the general meeting of shareholders, which shall determine their remuneration and
term of the office.

13.2 Any manager may be removed at any time, without notice and without cause by the general meeting of share-
holders. A manager, who is also shareholder of the Company, shall not be excluded from voting on his/her/its own
revocation.

13.3 Any manager shall hold office until its/his/her successor is elected. Any manager may also be re-elected for
successive terms.

Art. 14. Convening meetings of the board of managers.

14.1 The board of managers shall meet upon call by its chairman or by any two (2) of its members at the place notified
for the meeting as described in the next paragraph.

14.2 Notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four (24) hours at least
in advance of the date scheduled for the meeting by mail, facsimile, electronic mail or any other means of communication,
except in case of emergency, in which case the nature and the reasons of such emergency must be indicated in the notice.
Such convening notice is not necessary in case of assent of each manager in writing by mail, facsimile, electronic mail or
by any other means of communication, a copy of such signed document being sufficient proof thereof. Also, a convening
notice is not required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by
the board of managers. No convening notice shall furthermore be required in case all members of the board of managers
are present or represented at a meeting of the board of managers or in the case of resolutions in writing pursuant to
these articles of association.

Art. 15. Conduct of meetings of the board of managers.

15.1 The chairman of the board of managers shall preside at all meeting of the board of managers. In his/her/its absence,
the board of managers may appoint another manager as chairman pro tempore.

15.2 Quorum.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least half of its members are present or represented at
a meeting of the board of managers.

LEG! TION

LUXEMBOURG



60833

15.3 Vote.

Resolutions are adopted with the approval of a majority of votes of the members present or represented at a meeting
of the board of managers. The chairman shall not have a casting vote.

15.4 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing any other manager as his/her/its
proxy in writing by mail, facsimile, electronic mail or by any other means of communication, a copy of the appointment
being sufficient proof thereof. Any manager may represent one or several of his/her/its colleagues.

15.5 Any manager who participates in a meeting of the board of managers by conference-call, video-conference or by
any other means of communication which allow such manager’s identification and which allow that all the persons taking
part in the meeting hear one another on a continuous basis and may effectively participate in the meeting, is deemed to
be present for the computation of quorum and majority. A meeting of the board of managers held through such means
of communication is deemed to be held at the Company’s registered office.

15.6 The board of managers may unanimously pass resolutions in writing which shall have the same effect as resolutions
passed at a meeting of the board of managers duly convened and held. Such resolutions in writing are passed when dated
and signed by all managers on a single document or on multiple counterparts, a copy of a signature sent by mail, facsimile,
e-mail or any other means of communication being sufficient proof thereof. The single document showing all the signatures
or the entirety of signed counterparts, as the case may be, will form the instrument giving evidence of the passing of the
resolutions, and the date of such resolutions shall be the date of the last signature.

Art. 16. Minutes of meetings of the board of managers. The minutes of any meeting of the board of managers shall be
signed by the chairman or, in his absence, by the vice-chairman, or by two managers. Copies or extracts of such minutes
which may be produced in judicial proceeding or otherwise shall be signed by the chairman or by two managers or by
any person duly appointed to that effect be the board of managers.

Art. 17. Dealings with third parties. The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole
manager or, if there is more than one manager, by individual signature of any manager and by the signature of any duly
authorised representative within the limits of such authorisation.

E. Financial year - Profits - Interim dividends

Art. 18. Financial year. The Company’s financial year shall begin on first January of each year and shall terminate on
thirty-first December of the same year.

Art. 19. Profits.

19.1 From the Company’s annual net profits five per cent (5%) at least shall be allocated to the Company’s legal reserve.
This allocation shall cease to be mandatory as soon and as long as the aggregate amount of the Company’s reserve amounts
to ten per cent (10%) of the Company’s share capital.

19.2 Sums contributed to the Company by a shareholder may also be allocated to the legal reserve, if the contributing
shareholder agrees with such allocation.

19.3 In case of a share capital reduction, the Company’s legal reserve may be reduced in proportion so that it does
not exceed ten per cent (10%) of the share capital.

19.4 Under the terms and conditions provided by law, the general meeting of shareholders will determine how the
remainder of the Company’s annual net profits will be used in accordance with the Law and these articles of association.

Art. 20. Interim dividends - Share premium.

20.1 The board of managers may proceed to the payment of interim dividends, under the reservation that (i) interim
accounts have been drawn-up showing that sufficient funds are available, (ii) the amount to be distributed does not exceed
total profits made since the end of the last financial year for which the annual accounts have been approved, plus any
profits carried forward and sums drawn from reserves available for this purpose, less losses carried forward and any sums
to be placed to reserve pursuant to the requirements of the Law or of these articles of association and (jii) the Company’s
auditor, if any, has stated in his/her report to the board of managers that the first two conditions haven been satisfied.

20.2 The share premium, if any, may be freely distributed to the shareholder(s) by a resolution of the shareholder(s)
or of the manager(s), subject to any legal provisions regarding the inalienability of the share capital and of the legal reserve.

F. Liquidation

Art. 21. Liquidation. In the event of the Company’s dissolution, the liquidation shall be carried out by one or several
liquidators, individuals or legal entities, appointed by the general meeting of shareholders resolving on the Company’s
dissolution which shall determine the liquidators’/liquidator’s powers and remuneration.

G. Governing law

Art. 22. Governing law. These articles of association shall be construed and interpreted under and shall be governed
by Luxembourg law. All matters not governed by these articles of association shall be determined in accordance with the
Law.
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Expenses

The amount of costs, expenses, salaries or charges, in whatever form it may be, incurred or charged to the company
as a result of the present deed, is approximately valued at eight hundred euro (€ 800.-);

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English and French states herewith that on request of the above
appearing person, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same
appearing person and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF the present notarial deed was drawn up in Esch/Alzette, on the day named at the beginning of this docu-
ment.

The document having been read to the attorney, known to the notary by his surname, Christian name, civil status and
residence, the attorney signed together with us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction en langue francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille dix.
Le douze mai.
Par-devant Maitre Francis KESSELER, notaire de résidence a Esch-Sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg),

A COMPARU:

Hansteen Germany Holdings S.a r.l., une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, enregistrée aupres
du R.C.S. Luxembourg B 108365, avec siége social a L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte,

représentée par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée, demeurant professionnellement a
Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg), en vertu d’une procuration sous seing privé lui délivrée.

Laquelle procuration, aprés avoir été paraphée “ne varietur” par le notaire et le mandataire, restera annexée au présent
acte avec lequel elle sera enregistrée.

Laquelle comparante, par son mandataire, a requis le notaire instrumentaire d’acter ce qui suit:

Que la comparante est la seule associée actuelle de la société a responsabilité limitée "HBI Hannover S.a.r.l.", ayant
son siége social a L1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, inscrite au registre de commerce et
des sociétés de Luxembourg sous la section B numéro 113226, constituée par acte de Maitre Henri HELLINCKX, notaire
alors de résidence a Mersch (Grand-Duché de Luxembourg) et maintenant a Luxembourg (Grand-Duché de Luxem-
bourg), en date du 2 décembre 2005, publié au Mémorial C numéro 693 du 5 avril 2006, et dont les statuts ont été
modifiés pour la derniére fois par acte de Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster (Grand-Duché de
Luxembourg), en date du 6 avril 2010 en voie de publication au Mémorial C,

et que la comparante a pris les résolutions suivantes:
Premiére résolution

La partie comparante décide d’adopter la dénomination de "Hansteen Hannover S.a r.l." et de modifier par conséquent
l'article afférent des statuts qui aura dorénavant la teneur suivante:

“Il existe entre les propriétaires actuels des parts sociales et/ou toute personne qui sera un associé dans le futur, une
société dans la forme d’une société a responsabilité limitée sous la dénomination "Hansteen Hannover S.ar.l." (la "Société")
qui sera régie par la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (la "Loi"), ainsi que par
les présents statuts.”.

Deuxiéme résolution

La partie comparante décide de changer le pouvoir de signature des gérants et de modifier par conséquent I'article
afférent des statuts de la société qui aura dorénavant la teneur suivante:

“La Société est engagée en toutes circonstances par la signature du gérant unique ou, lorsqu’ils sont plusieurs, par la
signature individuelle d’'un des gérants et par la signature de tout représentant ddment mandaté dans les limites de son
mandat.”.

Troisiéme résolution

La partie comparante décide de nommer les personnes suivantes comme gérants de la société pour une durée indé-
terminée:

Madame Janine Anne MCDONALD, administrateur de sociétés, née a Ballymena (Royaume-Uni), le 7 janvier 1964,
demeurant professionnellement 4 UK-W1S 2LL Londres (Royaume-Uni), 12 Clifford Street, Clarendon House, 6 ¢me
étage.

Monsieur Richard Phillip LOWES, administrateur de sociétés, né a Whitley Bay (Royaume-Uni), le 7 février 1954,
demeurant professionnellement 4 UK-W1S 2LL Londres (Royaume-Uni), 12 Clifford Street, Clarendon House, 6 ¢me
étage.
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Quatriéme résolution
La partie comparante décide d’augmenter le nombre des gérants de deux (2) a quatre (4).
Cinquiéme résolution
La partie comparante décide la refonte suivante des statuts:
“A. Nom - Durée - Objet - Siége social

Art. 1€ . Nom. |l existe entre les propriétaires actuels des parts sociales et/ou toute personne qui sera un associé
dans le futur, une société dans la forme d’une société a responsabilité limitée sous la dénomination "Hansteen Hannover
S.ar.l" (la"Société") qui sera régie par la loi du 10 aoGt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée
(la "Loi"), ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée. Elle pourra étre dissoute a tout moment et sans
cause par une décision de I'assemblée générale des associés, prise aux conditions requises pour une modification des
présents statuts.

Art. 3. Objet.

3.1 L’objet de la Société est d’investir dans les biens immobiliers directement ou indirectement a Luxembourg ou a
I’étranger et d’acquérir ou de vendre ou tout autre acte de disposition et la détention, directe ou indirecte, de tous
intéréts dans des entités, luxembourgeoises ou étrangéres, par voie de participation, d’apport, de souscription, de prise
ferme ou d’option d’achat, de négociation ou de toute autre maniére, ou d’instruments financiers de dettes, sous quelle
que forme que ce soit, ainsi que leur administration, leur développement et leur gestion.

3.2 La Société pourra également apporter toute assistance financiére, que ce soit sous forme de préts, d’octroi de
garanties ou autrement, a ses filiales ou aux sociétés dans lesquelles elle a un intérét direct ou indirect, sans que celui-ci
soit substantiel, ou a toutes sociétés, qui seraient actionnaires, directs ou indirects, de la Société, ou encore a toutes
sociétés appartenant au méme groupe que la Société (ci-apreés reprises comme les «Sociétés Apparentéesy), il est entendu
que la Société n’entrera dans aucune opération qui ferait qu’elle soit engagée dans toute activité qui serait considérée
comme une activité réglementée du secteur financier.

3.3 La Société pourra, en particulier, étre engagée dans les opérations suivantes, il est entendu que la Société n’entrera
dans aucune opération qui pourrait 'amener a étre engagée dans toute activité qui serait considérée comme une activité
réglementée du secteur financier:

- conclure des emprunts sous toute forme ou obtenir toutes formes de moyens de crédit et réunir des fonds, no-
tamment, par I'’émission sur une base privée de titres, d’obligations, de billets a ordre et autres instruments de dette ou
titres de capital, ou utiliser des instruments financiers dérivés ou autres;

- avancer, préter, déposer des fonds ou donner crédit a ou avec ou de souscrire a ou acquérir tous instruments de
dette, avec ou sans garantie, émis par une entité luxembourgeoise ou étrangére, pouvant étre considérée comme per-
formante;

- accorder toutes garanties, fournir tous gages ou toutes autres formes de slireté, que ce soit par engagement personnel
ou par hypothéque ou charge sur tout ou partie des avoirs (présents ou futurs), ou par I'une et l'autre de ces méthodes,
pour I'exécution de tous contrats ou obligations de la Société ou de Sociétés Apparentées ou des administrateurs ou
employés de la Société ou des Sociétés Apparentées dans les limites autorisées par la loi luxembourgeoise;

3.4 La Société peut réaliser toutes opérations légales, commerciales, techniques ou financiéres et en général toutes
opérations nécessaires ou utiles a I'accomplissement de son objet social ou en relation directe ou indirecte avec tous les
secteurs prédécrits, de maniére a faciliter I'accomplissement de celui-ci.

Art. 4. Siége social.
4.1 Le siége social de la Société est établi en la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
4.2 Le siége social pourra étre transféré a l'intérieur de la méme commune par décision du conseil de gérance.

4.3 Il pourra étre transféré dans toute autre commune du Grand-Duché de Luxembourg par une décision de I'assem-
blée générale des associés, prise aux conditions requises pour une modification des présents statuts.

4.4 |l peut étre créé, par une décision du conseil de gérance, des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché
de Luxembourg qu’a I'étranger.

4.5 Au cas ou le gérant ou le conseil de gérance estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique,
économique ou social, de nature a compromettre l'activité normale au siége social ou la communication aisée avec ce
siege ou de ce siége avec I'étranger, se présentent ou paraissent imminents, il pourra transférer provisoirement le siége
social a ’étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n’aura toutefois
aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera une société luxembour-
geoise.
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B. Capital social - Parts sociales - Registre des associés - Propriété et Transfert des parts sociales

Art. 5. Capital social.

5.1 La Société a un capital social de deux millions deux cent quatre-vingtseize mille trois cent cinquante Euros (EUR
2.296.350,-) représenté par quarante-cinq mille neuf cent vingt-sept (45.927) parts sociales ayant une valeur nominale de
cinquante Euros (EUR 50,-) chacune.

Aux conditions et termes prévus par la loi, le capital social de la Société pourra étre augmenté ou réduit par une
décision de I'assemblée générale des associés, prise aux conditions requises pour une modification des présents statuts.

Art. 6. Parts sociales.
6.1 Le capital social de la Société est divisé en parts sociales ayant chacune la méme valeur nominale.

6.2 La Société peut avoir un ou plusieurs associés, étant précisé que le nombre des associés est limité a quarante (40),
sauf disposition contraire de la loi.

6.3 Le droit d’un associé dans les actifs et les bénéfices de la Société est proportionnel au nombre de parts sociales
qu’il détient dans le capital social de la Société.

6.4 Le déces, l'incapacité, la dissolution, la faillite ou tout autre événement similaire concernant tout associé ou I'associé
unique, le cas échéant, n’entrainera pas la dissolution de la Société.

6.5 La Société pourra racheter ou retirer ses propres parts sociales, dans les limites prévus par la Loi.
6.6 Les parts sociales de la Société sont émises sous forme nominative.

Art. 7. Registre des associés.

7.1 Un registre des associés sera tenu au siége social de la Société et pourra y étre consulté par tout associé de la
Société. Ce registre contiendra en particulier le nom de chaque associé, son domicile ou son siége social ou son siége
principal, le nombre de parts sociales détenues par tel associé, tout transfert de parts sociales, la date de la notification
ou de I'acceptation par la Société de ce transfert conformément aux présents statuts ainsi que toutes garanties accordées
sur des parts sociales.

7.2 Chaque associé notifiera son adresse a la Société par lettre recommandée, ainsi que tout changement d’adresse
ultérieur. La Société peut considérer comme exacte la derniere adresse de I'associé qu’elle a regue.

Art. 8. Propriété et Transfert de parts sociales.

8.1 La preuve du titre de propriété concernant des parts sociales peut &tre apportée par I'enregistrement d’un associé
dans le registre des associés. Des certificats de ces enregistrements pourront étre émis et signés par le président du
conseil de gérance, par deux gérants ou par le gérant unique, selon le cas, sur requéte et aux frais de I'associé en question.

8.2 La Société ne reconnait qu’'un seul propriétaire par part sociale. Si une part sociale est détenue par plus d’une
personne, ces personnes doivent désigner un mandataire unique qui sera considéré comme le seul propriétaire de la part
sociale a I'égard de la Société. Celui-ci a le droit de suspendre I'exercice de tous les droits attachés a une telle part sociale
jusqu’a ce qu’une personne soit désignée comme étant propriétaire unique.

8.3 Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs a
des non-associés qu’avec I'agrément donné par les associés, y compris le cédant, représentant au moins soixante-quinze
pour cent (75%) du capital social. Sauf stipulation contraire par la loi, en cas de décés d’un associé, les parts sociales de
ce dernier ne peuvent é&tre transmises a des non-associés que moyennant I'agrément, donné par les associés, représentant
au moins soixante-quinze pour cent (75%) des droits de vote des associés survivants.

8.4 Toute cession de part social doit &tre documentée par un contrat de cession écrite sous seing privé ou sous forme
authentique, le cas échéant, et ce transfert sera opposable a la Société et aux tiers sur notification de la cession a la Société
ou par 'acceptation de la cession par la Société, suite auxquelles tout gérant peut enregistrer la cession.

8.5 La Société, par I'intermédiaire de n’'importe lequel de ses gérants, peut aussi accepter et entrer dans le registre

des associés toute cession a laquelle toute correspondance ou tout autre document fait référence et établit les consen-
tements du cédant et du cessionnaire.

C. Assemblée générale des associés

Art. 9. Pouvoirs de Passemblée générale des associés.

9.1 Les associés de la Société exercent leurs droits collectifs dans I'assemblée générale des associés, qui constitue un
des organes de la Société.

9.2 Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qu’il détient. Chaque
associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'’il possede ou représente.

9.3 L’assemblée générale des associés est investie des pouvoirs qui lui sont expressément réservés par la loi et par les
présents statuts. Sous réserve d’un quorum plus important prévu par les statuts, les décisions collectives ne sont vala-
blement prises que pour autant qu’elles aient été adoptées par des associés représentant plus de la moitié du capital
social.

Les associés ne peuvent, si ce n’est a 'unanimité, changer la nationalité de la Société. Toute autre modification des
statuts nécessite 'accord de (i) la majorité des associés (ii) représentant au moins les trois quarts du capital social.
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9.4 Si la Société ne posséde qu’un seul associé, cet associé exercera les pouvoirs de 'assemblée générale des associés.
Dans ce cas et lorsque le terme "associé unique" n’est pas expressément mentionné dans les présents statuts, une réfé-
rence a "I'assemblée générale des associés" utilisée dans les présents statuts doit étre lue comme une référence a "I'associé
unique".

9.5 En cas de pluralité d’associés et si le nombre d’associés n’excede pas vingt-cinq (25), les associés peuvent, au lieu
de tenir une assemblée générale d’associés, voter par résolution écrite, aux termes et conditions prévus par la Loi. Le
cas échéant, les dispositions des présents statuts concernant les assemblées générales des associés s’appliqueront au vote
par résolution écrite.

Art. 10. Convocation de I'assemblée générale des associés.

10.1 L’assemblée générale des associés de la Société peut a tout moment étre convoquée par le conseil de gérance,
par le(s) commissaire(s) aux comptes, le cas échéant, ou par les associés représentant au moins cinquante pour cent
(50%) du capital social de la Société, pour étre tenue aux lieu et date précisés dans I'avis de convocation.

10.2 Si la Société compte plus de vingt cing (25) associés, une assemblée générale annuelle des associés doit &tre tenue
dans la commune o le siege social de la Société est situé ou dans un autre lieu tel que spécifié dans I'avis de convocation
a cette assemblée. L’assemblée générale annuelle des associés doit &tre convoquée dans un délai de six (6) mois a compter
de la cléture des comptes de la Société.

10.3 L’avis de convocation a toute assemblée générale des associés doit contenir I'ordre du jour, le lieu, la date et
I’heure de I'assemblée, et cet avis doit étre envoyé a chaque associé par lettre recommandée au moins huit (8) jours avant
la date prévue de I'assemblée.

10.4 Si tous les associés sont présents ou représentés a une assemblée générale des associés et s'ils déclarent avoir
été diment informés de 'ordre du jour de I'assemblée, 'assemblée générale des associés peut &tre tenue sans convocation
préalable.

D. Gestion

Art. 11. Pouvoirs du conseil de gérance.

11.1 La Société sera gérée par un ou plusieurs gérants qui ne doivent pas nécessairement étre des associés. En cas de
pluralité de gérants, les gérants constituent un conseil de gérance, étant I'organe chargé de la gérance et de la représen-
tation de la Société. La Société peut avoir différentes catégories de gérants.

11.2 Le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus larges pour prendre toute action nécessaires ou utiles a
I'accomplissement de I'objet social, a 'exception des pouvoirs que la loi ou les présents statuts réservent a I'associé/aux
associés.

11.3 La gestion journaliére de la Société ainsi que représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion, peut
étre déléguée a un ou plusieurs gérants ou a toute autre personne, associé ou non, susceptibles d’agir seuls ou conjoin-
tement comme mandataires de la Société. Leur désignation, révocation et pouvoirs sont déterminés par une décision du
conseil de gérance.

11.4 La Société pourra également conférer des pouvoirs spéciaux par procuration notariée ou sous seing privé a toute
personne agissant seule ou conjointement avec d’autres personnes comme mandataire de la Société.

Art. 12. Composition du conseil de gérance. Le conseil de gérance doit choisir un président du conseil de gérance
parmi ses membres. |l peut aussi choisir un secrétaire, qui peut n’étre ni associé ni membre du conseil de gérance.

Art. 13. Election et Révocation des gérants et Terme du mandat.

13.1 Les gérants seront élus par I'assemblée générale des associés, qui déterminera leurs émoluments et la durée de
leur mandat.

13.2 Tout gérant peut étre révoqué a tout moment, sans préavis et sans cause, par I'assemblée générale des associés.
Un gérant, étant également associé de la Société, ne sera pas exclu du vote sur sa propre révocation.

13.3 Tout gérant exercera son mandat jusqu’a ce que son successeur ait été élu. Tout gérant sortant peut également
étre réélu pour des périodes successives.

Art. 14. Convocation des réunions du conseil de gérance.

14.1 Le conseil de gérance se réunit sur convocation du président ou de deux (2) de ses membres au lieu notifié en
vue de la réunion tel que décrit au prochain alinéa.

14.2 Un avis de convocation a toute réunion du conseil de gérance doit étre donné a tous les gérants par courrier,
télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication, au moins vingt-quatre (24) heures avant la date
prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas I'avis de convocation devra mentionner la nature et les raisons
de cette urgence. Il peut étre passé outre a la nécessité de pareille convocation en cas d’assentiment écrit de chaque
gérant par courrier, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication, une copie d’un tel document
écrit étant suffisante pour le prouver. Un avis de convocation n’est pas non plus requis pour des réunions du conseil de
gérance se tenant a des heures et a des endroits déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil
de gérance. De méme, un tel avis n’est pas requis dans le cas ol tous les membres du conseil de gérance sont présents
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ou représentés a une réunion du conseil de gérance, ou dans le cas de décisions écrites conformément aux présents
statuts.

Art. 15. Conduite des réunions du conseil de gérance.

15.1 Le président du conseil de gérance préside a toute réunion du conseil de gérance. En son absence, le conseil de
gérance peut provisoirement élire un autre gérant comme président temporaire.

15.2 Quorum.

Le conseil de gérance ne peut délibérer et agir valablement que si au moins la moitié de ses membres est présente ou
représentée a une réunion du conseil de gérance.

15.3 Vote.

Les décisions sont prises a la majorité des votes des gérants présents ou représentés a chaque réunion du conseil de
gérance. Le président de la réunion n’a pas de voix prépondérante.

15.4 Tout gérant peut se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant sous forme écrite par
courrier, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication tout autre gérant comme son man-
dataire, une copie étant suffisante pour le prouver. Un gérant peut représenter un ou plusieurs de ses collégues.

15.5 Tout gérant qui prend part a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, vidéoconférence
ou par tout autre moyen de communication permettant son identification et que toutes les personnes participant a la
réunion s’entendent mutuellement sans discontinuité et puissent participer pleinement a cette réunion, est censé étre
présent pour le calcul du quorum et de la majorité. Une réunion qui s’est tenue par les moyens de communication susvisés
sera censée s’étre tenue au siege social de la Société.

15.6 Le conseil de gérance peut a I'unanimité prendre des résolutions écrites ayant le méme effet que des résolutions
adoptées lors d’une réunion du conseil de gérance diiment convoqué et s’étant régulierement tenu. Ces résolutions
écrites sont adoptées une fois datées et signées par tous les gérants sur un document unique ou sur des documents
séparés, une copie d’une signature originale envoyée par courrier, télécopie, courrier électronique ou toute autre moyen
de communication étant considérée comme une preuve suffisante. Le document unique avec toutes les signatures ou, le
cas échéant, les actes séparés signés par chaque gérant, le cas échéant, constitueront I'acte prouvant I'adoption des
résolutions, et la date de ces résolutions sera la date de la derniére signature.

Art. 16. Procés-verbaux des réunions du conseil de gérance. Les procés-verbaux des réunions du conseil de gérance
seront signés par le président ou, en son absence, par le vice-président, ou par deux gérants. Des copies ou extraits de
ces proces verbaux destinés a servir en justice ou ailleurs seront signés par le président ou par deux gérants ou par toute
personne diiment mandatée a cet effet par le conseil de gérance.

Art. 17. Rapports avec les tiers. La Société est engagée en toutes circonstances par la signature du gérant unique ou,
lorsqu’ils sont plusieurs, par la signature individuelle d’'un des gérants et par la signature de tout représentant diment
mandaté dans les limites de son mandat.

E. Exercice social - Bénéfices - Dividendes provisoires

Art. 18. Exercice social. L’exercice social de la Société commence le 1 € janvier de chaque année et se termine le 31
décembre de la méme année.

Art. 19. Bénéfices.

19.1 Sur les bénéfices annuels nets de la Société, au moins cinq pour cent (5%) seront affectés a la réserve légale. Cette
affectation cessera d’étre obligatoire dés que et tant que le montant total de la réserve de la Société atteindra dix pour
cent (10%) du capital social de la Société.

19.2 Les sommes allouées a la Société par un associé peuvent également étre affectées a la réserve légale, si I'associé
en question accepte cette affectation.

19.3 En cas de réduction de capital, la réserve légale de la Société pourra étre réduite en proportion afin qu’elle
n’excéde pas dix pour cent (10%) du capital social.

19.4 Aux conditions et termes prévus par la Loi 'assemblée générale des associés décidera de la maniére dont le reste
des bénéfices annuels nets sera affecté, conformément a la Loi et aux présents statuts.

Art. 20. Dividendes intérimaires - Prime d’émission.

20.1 Le conseil de gérance pourra procéder a la distribution de dividendes intérimaires, sous réserve que (i) des
comptes intérimaires ont été établis, démontrant suffisamment de fonds disponibles, (ii) le montant a distribuer n’excéde
pas la somme totale des bénéfices faites depuis la fin du dernier exercice social pour lequel les comptes annuels ont été
approuvés, plus tous les bénéfices reportés et sommes regues de réserves disponibles a cette fin, moins des pertes
reportées et toutes les sommes qui doivent étre mises a la réserve conformément aux dispositions de la Loi ou des statuts
présents et (iii) le commissaire aux comptes de la Société, le cas échéant, a considéré dans son rapport au conseil de
gérance, que les deux premiéres conditions ont été satisfaites.
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20.2 La prime d’émission, le cas échéant, est librement distribuable aux associés par une résolution des associés/de
I'associé ou des gérants/du gérant, sous réserve de toute disposition légale concernant I'inaliénabilité du capital social et
de la réserve légale.

F. Liquidation

Art. 21. Liquidation. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera effectuée par un ou plusieurs liquidateurs,
personnes physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale des associés qui décide de la dissolution de la Société
et qui fixera les pouvoirs et émoluments de chacun.

G. Loi applicable

Art. 22. Loi applicable. Les présents statuts doivent étre lus et interprétés selon le droit luxembourgeois, auquel ils

sont soumis. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se référent aux dispositions de la
Loi.”

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge a raison du présent acte s’éléve approximativement a la somme de huit cents euros (€ 800,-).

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais et le francais, constate par les présentes qu’a la requéte de la
personne comparante, le présent acte est rédigé en anglais suivi d’'une traduction frangaise, a la requéte de la méme
personne comparante et en cas de divergences entre le texte anglais et frangais, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Esch/Alzette, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire, connu du notaire par son nom, prénom usuel, état et
demeure, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 19 mai 2010. Relation: EAC/2010/5935. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.
Le Receveur (signé): Santioni A.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Référence de publication: 2010062886/573.

(100078034) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juin 2010.

ECC (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 87.500,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 112.778.

EXTRAIT
L’associé unique ELIXIR CAPITAL CORPORATION, a transféré son siége social au Trident Chambers, PO Box 146,
Wickhams Cay, RoadTown, Tortola, lles Vierges Britanniques.

En date du 18 mars 2010, I'associé unique ELIXIR CAPITAL CORPORATION, a transféré la totalité de ses 500 parts
sociales de catégorie G a ECC (Luxembourg) S.a r.l., avec siége sociale au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.

En conséquence, les associés de la société sont les suivants:

- ELIXIR CAPITAL CORPORATION détient 500 parts sociales de catégorie A, 500 parts sociales de catégorie B, 500
parts sociales de catégorie C, 500 parts sociales de catégorie D, 500 parts sociales de catégorie E et 500 parts sociales
de catégorie F.

- ECC (Luxembourg) S.a r.l. détient 500 parts sociales de catégorie G.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour ECC (Luxembourg) S.a r.l.
Signature

Référence de publication: 2010066635/21.

(100063448) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2010.
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Luxco Investment Holdings S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 60.981.

DISSOLUTION

In the year two thousand and nine, on the thirtieth day of December,

Before Maitre Joseph Elvinger, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

Investco | B.V., a company incorpored under the laws of The Nethelands, having its registered office at Vischmarkt 61,
3841BE Harderwijk, The Netherlands, registered with the Chamber of Commerce under number 8201068,

here represented by Ms Lucie Orard, jurist, residing in Luxembourg, by virtue of a power of attorney given on De-
cember 23, 2009,

A copy of said proxy, having been signed ne varietur by the appearing party and the undersigned notary, shall remain
attached to the present deed to be filed with such deed with the registration authorities.

Such appearing party, through its representative, has requested the notary to state that:

- Investco | B.V is the sole shareholder of Luxco Investment Holdings S.A., a public limited liability company (société
anonyme), incorporated by deed enacted by Maitre Frank Baden, notary residing in Luxembourg, on September 22, 1997,
published in the Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations of January 5, 1998, number 6 (the Company).

- the articles of association of the Company were amended for the last time pursuant to a deed of Maitre Joseph
Elvinger, notary residing in Luxembourg, on June 13, 2008, published in the Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et
Associations of August 21, 2008, number 2034;

- the Company has an issued share capital of twenty-six thousand three hundred sixteen Great British Pounds (GBP
26,316) represented by twenty-six thousand three hundred sixteen (26,316) shares having a par value of one Great British
Pounds (GBP 1) each;

- the appearing party has decided to dissolve the Company with immediate effect;

- the appearing party, in its capacity as liquidator and legal owner of all the shares of the Company, declares that it has
received all assets of the Company and that it shall assume all outstanding liabilities (if any) of the Company in particular
those hidden and unknown at the present time;

- the Company be and hereby is liquidated and that the liquidation is closed;

- full discharge is granted to the directors of the Company for the exercise of their mandate; and

- the books, documents and records of the Company shall be kept during a period of five years at the registered office
of the sole shareholder of the Company.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary, who knows and understands English, states that on request of the appearing party, the present
deed is worded in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French
text, the English version will prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, said proxyholder signed together with us,
the notary the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille neuf, le trentiéme jour du mois de décembre,

Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

Investco | B.V. une société de droit néerlandais, ayant son siege social a Vischmarkt 61, 3841BE Harderwijk, Pays Bas
enregistrée a la Chambre de Commerce sous le numéro 8201068,

représentée ici par Melle Lucie Orard, juriste, demeurant a Luxembourg, en vertu d’'une procuration donnée le 23
décembre 2009,

Laquelle procuration restera, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentant, annexée
au présent acte avec lequel elle sera soumise a la formalité de I'enregistrement.

Laquelle comparante, par son mandataire, a requis le notaire instrumentant d’acter ce qui suit:

- Investco | B.V est 'associé unique de Luxco Investment Holdings S.A., une société anonyme constituée suivant acte
regu par Maitre Frank Baden, notaire de résidence a Luxembourg, le 22 septembre 1997, publié au Mémorial C, Recueil
Spécial des Sociétés et Associations du 5 janvier 1998 numéro 6 (la Société);
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- les statuts de la Société ont été modifiés pour la derniére fois suivant acte passé par Maitre Joseph Elvinger, notaire
de résidence a Luxembourg, le 13 juin 2008, publié au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations du 21
ao(t 2008 numéro 2034;

- le capital social de la Société est actuellement fixé a vingt-six mille trois cent seize livres sterling (GBP 26.316)
représenté par vingt-six mille trois cent seize (26.316) actions d’une valeur nominale d’une livre sterling (GBP 1) chacune;

- la comparante a décidé de liquider la Société avec effet immédiat;

- la comparante, en sa capacité de liquidateur et de bénéficiaire économique de toutes les actions de la Société, déclare
avoir regu tous les actifs de la Société et qu’elle prendra en charge tout le passif de la Société (s’il y en a) et en particulier
le passif occulte et inconnu a ce moment;

- la Société est partant liquidée et la liquidation est cl6turée;

- la comparante donne pleine et entiére décharge au gérant de la Société pour I'exercice de son mandat; et

- les livres, documents et piéces relatives a la Société resteront conservés durant cinq ans au siége social de I'actionnaire
unique de la Société.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants |'ont
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte frangais, le texte anglais prévaudra.

Le document ayant été lu au mandataire de la partie comparante, il a signé avec Nous, le notaire, le présent acte en
original.

Signé: L. ORARD, J. ELVINGER.
Enregistré a Luxembourg A.C. le 05 janvier 2010. Relation: LAC/2010/430. Regu soixante-quinze euros (75.-€).

Le Receveur ff. (signé): Carole FRISING.
POUR COPIE conforme a I'original.

Luxembourg, le 18 JAN. 2010. Joseph ELVINGER.
Référence de publication: 2010066416/79.

(100063382) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2010.

Epargne MBS Plus, Société Anonyme sous la forme d’une SICAYV - Fonds d’Investissement Spécialisé.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 49, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 63.843.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010065437/10.

(100062377) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

Axa Alternative Financing Management S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2340 Luxembourg, 6, rue Philippe II.
R.C.S. Luxembourg B 118.072.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010065439/10.

(100062375) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

European Enterprises S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1118 Luxembourg, 19, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 133.926.

Le bilan au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Pour HOOGEWERF & CIE
Agent domiciliataire
Signature

Référence de publication: 2010065451/12.

(100062569) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

Lissone International Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 79.941.

Le bilan au 31 Décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 4 mai 2010.

Luxembourg Corporation Company S.A.

Christelle Ferry
Représentant Permanent

Référence de publication: 2010065453/13.

(100062566) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

Car International Finance S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.
R.C.S. Luxembourg B 12.565.

Les comptes annuels au 31 décembre 2003 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010066753/9.

(100063128) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2010.

LNR Europe Investors S.ar.l. SICAR, Société a responsabilité limitée sous la forme d’une Société d’In-
vestissement en Capital a Risque.

Siege social: L-2449 Luxembourg, 25C, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 106.281.

Les comptes consolidés au 30 novembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Michel van Krimpen
Gérant

Référence de publication: 2010065454/13.

(100062563) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

Union Financiére Internationale Holding, Société Anonyme.
Siege social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.
R.C.S. Luxembourg B 3.035.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société

Signatures
Référence de publication: 2010065459/11.

(100062385) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.
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Beausite Bettange S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2535 Luxembourg, 12, boulevard Emmanuel Servais.
R.C.S. Luxembourg B 87.427.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Référence de publication: 2010065460/11.

(100062384) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

Real Shopfitting, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.
R.C.S. Luxembourg B 138.394.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signatures
Référence de publication: 2010065461/11.
(100062383) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

Bague S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 35A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 103.977.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 29 avril 2010.

Pour Bague SA

Banque Havilland SA

Signature
Référence de publication: 2010065476/13.
(100062516) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

Delvino S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 110.880.

Extrait des décisions prises par 'assemblée générale des actionnaires en date du 28 avril 2010
1. M. Nicholas OGDEN a été reconduit dans son mandat d’administrateur jusqu’a I'issue de I'assemblée générale
statutaire de 2016.

2. Mme Liliane POITIERS a été reconduite dans son mandat d’administrateur jusqu’a I'issue de I'assemblée générale
statutaire de 2016.

3. M. Pascal HOBLER a été reconduit dans ses mandats d’administrateur et de président du conseil d’administration
jusqu’a l'issue de I'assemblée générale statutaire de 2016.

4. La société a responsabilité limitée PricewaterhouseCoopers, a été reconduite dans son mandat de commissaire aux
comptes jusqu’a I'issue de I'assemblée générale statutaire de 2016.

Luxembourg, le 28 avril 2010.
Pour avis sincére et conforme
Pour Delvino S.A.
Intertrust (Luxembourg) S.A.
Référence de publication: 2010066631/20.
(100063347) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2010.
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Portico Investments Sarl, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1628 Luxembourg, 1, rue des Glacis.
R.C.S. Luxembourg B 116.449.

En date du 28 avril 2010, I'associé The Discretionary Trust Property a changé de dénomination et d’adresse. Désormais
celui-ci se nomme Cathal Ryan Estate et son siége social est établi a Stacumny House, Stacumny, Celbridge, Comté de
Kildare, Irlande.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Portico Investments S.a r.l.
Signature
Un Mandataire
Référence de publication: 2010066562/15.
(100062825) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2010.

Euro-Agri S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4761 Pétange, 27, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 63.122.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2010065464/10.
(100062431) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

LuxCo 118 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 152.834.

STATUTES

In the year two thousand ten, on the thirtieth day of April.
Before Us, Maitre Gérard LECUIT, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

TMF CORPORATE SERVICES S.A., a société anonyme, with registered office in L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer,
R.C.S. Luxembourg B 84.993,

here represented by Ms Christelle FRIIO, employee, residing professionally in Luxembourg,
by virtue of a proxy under private seal, dated on 27 April 2010.
The said proxy, signed ne varietur, will remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, represented as indicated above, has drawn up the following articles of a limited liability company
to be incorporated.

Art. 1. There is hereby established a limited liability company (société a responsabilité limitée) which will be governed
by the laws in force and by the present articles of association.

Art. 2. The company’s name is LuxCo 118 Sar.l.

Art. 3. The object of the corporation is the taking of participating interests, in whatsoever form, in other Luxembourg
or foreign companies, and the management, control and development of such participating interests.

The corporation may by way of contribution, subscription, option, sale or by any other way, acquire movables of all
kinds and may realize them by way of sale, exchange, transfer or otherwise.

The corporation may also acquire and manage all patents and other rights deriving from these patents or comple-
mentary thereto.

The corporation may grant loans, advances and garantees to the affiliated companies and to any other corporations
in which it takes some direct or indirect interest.

The corporation may moreover carry out any commercial, industrial or financial operations, in respect of either
moveable or immoveable property, that it may deem of use in the accomplishment of its object.
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Art. 4. The registered office of the company is established in Luxembourg.
It may be transferred to any other place of the Grand Duchy of Luxembourg by decision of the shareholders.

If extraordinary events of a political or economic nature which might jeopardize the normal activity at the registered
office or the easy communication of this registered office with foreign countries occur or are imminent, the registered
office may be transferred abroad provisionally until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such decision
will have no effect on the company’s nationality. The declaration of the transfer of the registered office will be made and
brought to the attention of third parties by the organ of the company which is best situated for this purpose under the
given circumstances.

Art. 5. The company is established for an unlimited duration.

Art. 6. The corporate capital is set at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500), represented by five hundred
(500) shares of twenty-five Euro (EUR 25) each.

Art. 7. The shares in the company may be transferred freely between the partners. They may not be transferred inter
vivos to persons other than the partners, unless all the partners so agree.

Art. 8. The company shall not be dissolved by death, prohibition, bankruptcy or insolvency of a partner.

Art. 9. The personal creditors, beneficiaries or heirs of a partner may not, for any reason whatsoever, have seals placed
on the assets and documents belonging to the company.

Art. 10. The company shall be administered by one or more managers, who need not necessarily be partners, appointed
by the meeting of partners, which may revoke them at any time.

If several managers have been appointed, they will constitute a Board of Managers.

Each manager is appointed for an unlimited period.

The company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signature of two managers.

The Board of Managers may delegate part of its power for specific tasks to one or several ad hoc agents (either member
of the Board of Managers or not) and may revoke such appointments at any time.

The Board of Managers will determine the agent(s)’ responsibilities and his/their remuneration (if any), the duration
of the period of representation and any other relevant conditions of his/their agency.

Art. 11. Each partner may participate in collective decision-making, whatever the number of shares he holds. Each
partner shall have a number of votes equal to the number of shares in the company he holds. Each partner may be validly
represented at meetings by a person bearing a special power of attorney.

When and as long as all the shares are held by one person, the company is a one person company in the sense of
article 179(2) of the amended law concerning trade companies; in this case, the articles 200-1 and 200-2 among others
of the same law are applicable, i.e. any decision of the single shareholder as well as any contract between the latter and
the company must be recorded in writing and the provisions provisions regarding the general shareholders’ meeting are
not applicable.

Art. 12. The manager(s) shall not contract any personal obligation in respect of the commitments properly undertaken
by him/them in the name of the company by virtue of his/their function.

Art. 13. In case of plurality of managers, the decisions of the managers are taken by meeting of the board of managers.

Any and all managers may participate in a meeting of the board of managers by phone, vidéoconférence, or any other
suitable telecommunication means allowing all persons participating in the meeting to hear each other at the same time.

Any manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing, by fax or by telegram another
manager as his proxy.

Such participation in a meeting is deemed equivalent to participation in person at a meeting of the managers.

Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions passed at the
managers’ meeting.

In such cases, resolutions or decisions shall be expressly taken, either formulated by written circular, transmitted by
ordinary mail, electronic mail or telecopier, or by phone, teleconferencing or any other suitable telecommunication means.

Art. 14. The collective resolutions are validly taken only if they are adopted by shareholders representing more than
half of the corporate capital. Nevertheless, decisions amending the articles of association can be taken only by the majority
of the shareholders representing three-quarters of the corporate capital.

Art. 15. The company’s financial year shall commence on the first day of January and end on the thirty-first day of
December each year.

Art. 16. Each year, on the thirty-first of December, the accounts shall be closed and the management shall draw up an
inventory indicating the value of the company’s assets and liabilities.
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Art. 17. Each shareholder may inspect the annual accounts at the registered office of the company during the fifteen
days preceding their approval.

Art. 18. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the general expenses, the social charges,
the amortizations and the provisions represents the net profit of the company. Each year five percent (5%) of the net
profit will be deducted and appropriated to the legal reserve. These deductions and appropriations will cease to be
compulsory when the reserve amounts to ten percent (10%) of the corporate capital, but they will be resumed until the
complete reconstitution of the reserve, if at a given moment and for whatever reason the latter has been touched. The
balance is at the shareholders’ free disposal.

Art. 19. The managers may at all times during the financial year, resolve to distribute interim dividends, in compliance
with the legal provisions.

Art. 20. When the company is wound up, it shall be liquidated by one or more liquidators, who need not necessarily
be partners, appointed by the partners, who shall determine their powers and emoluments.

Art. 21. For all matters not covered by the present memorandum and Articles of Incorporation, the partners shall
refer to and abide by the legal provisions.

Subscription and Payment.

The Articles of Incorporation having thus been drawn up, the five hundred (500) shares have been subscribed by the
sole shareholder TMF CORPORATE SERVICES S.A., prenamed and fully paid up in cash so that the amount of twelve
thousand five hundred Euro (EUR 12,500) is as of now at the free disposal of the company, evidence hereof having been
given to the undersigned notary.

Transitory provision
The first fiscal year will begin now and will end on the thirty-first of December two thousand and ten.
Valuation of the costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
corporation incurs or for which it is liable by reason of its organization, is approximately one thousand Euro (EUR 1,000).

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the company, the sole shareholder representing the entire corporate capital
has taken the following resolutions:

1. The number of managers is set at one.

2. Is appointed as manager for an unlimited period:

TMF CORPORATE SERVICES S.A., prenamed.

The company is validly committed in all circumstances by the sole signature of the manager.

3. The address of the company is fixed in L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in French followed by an English version. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the French and the English texts, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.

The document having been read to the person appearing, who is known to the notary by her surname, first name, civil
status and residence, the said person signed together with Us notary this original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille dix, le trente avril.

Par-devant Maitre Gérard LECUIT, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

TMF CORPORATE SERVICES S.A., société anonyme, ayant son siege social a L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer,
R.C.S. Luxembourg B 84.993,

ici représentée par Madame Christelle FRIIO, employée privée, demeurant professionnellement a Luxembourg,
en vertu d’une procuration sous seing privé, datée du 27 avril 2010,
laquelle procuration, paraphée ne varietur, restera annexée au présent acte pour &tre formalisée avec celui-ci.

Ladite comparante, représentée comme indiqué ci-avant, a prié le notaire instrumentant d’arréter ainsi qu’il suit les
statuts d’une société a responsabilité limitée a constituer.

Art. 1", |l est formé par les présentes une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois en vigueur et
par les présents statuts.
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Art. 2. La société prend la dénomination de LuxCo 118 S.ar.l.

Art. 3. La société a pour objet la prise d’intéréts, sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés luxembour-
geoises ou étrangeres, ainsi que la gestion, le contrdle et la mise en valeur de ces participations.

Elle peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniére des
valeurs mobilieres de toutes espéces et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement.

La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou
pouvant les compléter.

La société peut emprunter et accorder aux sociétés dans lesquelles elle participe ou auxquelles elle s’intéresse direc-
tement ou indirectement tous concours, préts, avances ou garanties.

Elle pourra faire en outre toutes opérations commerciales, industrielles et financiéres, tant mobiliéres qu'immobiliéres
qui peuvent lui paraitre utiles dans I'accomplissement de son objet.

Art. 4. Le siege social est établi a Luxembourg.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par décision des associés.

Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique de nature a compromettre 'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siege avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siége
social pourra étre transféré provisoirement a I’étranger jusqu’a cessation complete des circonstances anormales. Une
telle décision n’aura aucun effet sur la nationalité de la société. La déclaration de transfert de siege sera faite et portée a
la connaissance des tiers par I'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances données.

Art. 5. La société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500), représenté par cinq cents (500) parts
sociales de vingt-cinq euros (EUR 25) chacune.

Art. 7. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-
associés qu’avec I'agrément de tous les associés.

Art. 8. La société n’est pas dissoute par le déceés, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture d’un associé.

Art. 9. Les créanciers personnels, ayants droit ou héritiers d’un associé ne pourront, pour quelque motif que ce soit,
faire apposer des scellés sur les biens et documents de la société.

Art. 10. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés et a tout moment révocables
par I'assemblée des associés.

Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront un Conseil de Gérance.

Chaque gérant est nommé pour une période indéterminée.

En cas de gérant unique, la société est engagée par la signature individuelle de celui-ci, et, en cas de pluralité de gérants,
par la signature conjointe de deux gérants.

Le Conseil de Gérance peut déléguer une partie de ses pouvoirs pour des tiches particuliéres a un ou plusieurs
mandataires ad hoc (membres du Conseil de Gérance ou non) et peut révoquer de telles nominations a tout moment.

Le Conseil de Gérance déterminera la responsabilité du/des mandataire(s) et sa/leur rémunération (le cas échéant),
la durée du mandat ainsi que toute autre modalité propre au mandat.

Art. 11. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’il posséde. Chaque associé peut se faire vala-
blement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Lorsque, et aussi longtemps qu’un associé réunit toutes les parts sociales entre ses seules mains, la société est une
société unipersonnelle au sens de I'article 179 (2) de la loi modifiée sur les sociétés commerciales; dans cette éventualité,
les articles 200-1 et 200-2, entre autres, de la méme loi sont d’application, c’est-a-dire chaque décision de I'associé unique
ainsi que chaque contrat entre celui-ci et la société doivent étre établis par écrit et les clauses concernant les assemblées
générales des associés ne sont pas applicables.

Art. 12. Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par lui/eux au nom de la société.

Art. 13. En cas de pluralité de gérants, les décisions des gérants sont prises en réunions du conseil de gérance.

Tout gérant peut assister a une réunion du conseil de gérance s'il intervient par téléphone, vidéoconférence, ou tout
autre moyen de télécommunication approprié et permettant a toutes les personnes participant a la réunion de commu-
niquer a un méme moment.

Tout gérant pourra se faire représenter aux réunions du Conseil de Gérance en désignant par écrit, par télécopieur
ou par télégramme un autre gérant comme son mandataire.

La participation a une réunion du conseil de gérance par de tels moyens est réputée équivalente a une participation
en personne.
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Les résolutions écrites approuvées et signées par tous les gérants auront le méme effet que les résolutions prises en

conseil de gérance.

Dans ce cas, les résolutions ou décisions doivent étre expressément prises, soit formulées par écrit par voie circulaire,
par courrier ordinaire, électronique ou télécopie, soit par téléphone, téléconférence ou autre moyen de télécommuni-
cation approprié.

Art. 14. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social. Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ne
pourront étre prises qu’a la majorité des associés représentant les trois quarts du capital social.

Art. 15. L’'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 16. Chaque année, au trente et un décembre, les comptes sont arrétés et la gérance dresse un inventaire com-
prenant I'indication des valeurs actives et passives de la société.

Art. 17. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication des comptes annuels pendant les quinze
jours qui précéderont son approbation.

Art. 18. L’excédent favorable du compte des profits et pertes, aprés déduction des frais généraux, charges sociales,
amortissements et provisions, constitue le bénéfice net de la société.

Chaque année, cing pour cent (5%) du bénéfice net seront prélevés et affectés a la réserve légale. Ces prélévements
et affectations cesseront d’étre obligatoires lorsque la réserve aura atteint un dixieme du capital social, mais devront étre
repris jusqu’a entiere reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve se
trouve entamé. Le solde est a la libre disposition des associés.

Art. 19. Les gérants peuvent, a tout moment pendant I'année fiscale, décider de distribuer des dividendes intérimaires,
en se conformant aux dispositions légales.

Art. 20. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et les émoluments.

Art. 21. Pour tout ce qui n’est pas prévu par les présents statuts, les associés se référent et se soumettent aux
dispositions légales.

Souscription et Libération

Les statuts ayant été ainsi arrétés, les cinq cents (500) parts sociales ont été souscrites par I'associée unique TMF
CORPORATE SERVICES S.A., précitée et entierement libérées par versement en espéce, de sorte que la somme de
douze mille cinq cents euros (EUR 12.500) est dés a présent a la libre disposition de la société ainsi qu’il en a été justifié
au notaire instrumentant.

Disposition transitoire
Le premier exercice commencera aujourd’hui et se terminera le trente et un décembre deux mille dix.
Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et changes, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, est évalué a environ mille euros (EUR 1.000).

Décisions de I'associée unique

Immédiatement apres la constitution de la société I'associée unique, représentant l'intégralité du capital social, a pris
les résolutions suivantes:

1.- Le nombre des gérants est fixé a un.

2.- Est nommée gérante pour une durée indéterminée:

TMF CORPORATE SERVICES S.A,, précitée.

La société est engagée, en toutes circonstances, par la seule signature du gérant unique.

3.- L'adresse de la société est fixée a L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte de la personne com-
parante les présents statuts sont rédigés en francais, suivis d’une version anglaise; a la requéte de la méme personne et
en cas de divergence entre le texte francais et le texte anglais, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la mandataire de la comparante, connue du notaire instrumentant par
son nom, prénom usuel, état et demeure, elle a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: C. FRIIO, G. LECUIT.



C. RAL

LEG! TION

60849

LUXEMBOURG

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 30 avril 2010. Relation: LAC/2010/19169. Regu soixante-quinze euros (EUR
75,)

Le Receveur (signé): F. SANDT.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 mai 2010.
Référence de publication: 2010065546/244.

(100063280) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2010.

Environnement et Construction S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 31, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 117.967.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2010065465/10.

(100062423) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

Réseaux Info Plus S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1818 Howald, 1, rue des Joncs.
R.C.S. Luxembourg B 109.177.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2010065467/10.

(100062415) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

PaalLim S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2360 Luxembourg, 19, allée des Poiriers.

R.C.S. Luxembourg B 83.569.

Les comptes annuels au 31/12/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Paalim SA

Signature
Référence de publication: 2010065468/11.

(100062288) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

Mc Clou S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2360 Luxembourg, 19, allée des Poiriers.
R.C.S. Luxembourg B 84.534.

Les comptes annuels au 31/12/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

McClou SA

Signature
Référence de publication: 2010065469/11.

(100062286) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.
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Grainger Luxembourg Germany (No.7) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 3.510.000,00.
Siége social: L-5365 Munsbach, 9, Parc d’Activité Syrdall.
R.C.S. Luxembourg B 113.799.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ainsi que les documents qui s’y rapportent, ont été déposés au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Miinsbach, le 4 mai 2010. Signature.
Référence de publication: 2010065507/12.

(100062239) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

OSN Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2360 Luxembourg, 19, allée des Poiriers.
R.C.S. Luxembourg B 82.122.

Les comptes annuels au 31/12/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

OSN Holding SA
Signature

Référence de publication: 2010065470/11.
(100062281) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

Son Group S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2360 Luxembourg, 19, allée des Poiriers.
R.C.S. Luxembourg B 82.124.

Les comptes annuels au 31/12/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

SON GROUP SA
Signature
Référence de publication: 2010065471/11.
(100062278) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

Belval Immobiliére S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-4063 Esch-sur-Alzette, 7, rue Pierre Claude.
R.C.S. Luxembourg B 82.113.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2010065472/10.
(100062266) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

AMM Finance Sicav, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-8023 Strassen, 14B, rue des Violettes.
R.C.S. Luxembourg B 99.080.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Lemanik Asset Management Luxembourg SA
Signatures
Référence de publication: 2010065473/11.
(100062362) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.
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Majestic Capital, Société Anonyme sous la forme d’une SICAYV - Fonds d’Investissement Spécialisé.
Siege social: L-8023 Strassen, 14B, rue des Violettes.
R.C.S. Luxembourg B 141.336.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Lemanik Asset Management Luxembourg SA
PHILIPPE MELONI / Sylvie NALEPA

Référence de publication: 2010065474/11.

(100062359) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

Trade Crédit Re Carré S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 20, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 112.941.

Les comptes annuels au 31/12/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2010065475/10.

(100062450) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

Levac S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-7737 Colmar-Berg, Z.l. Jean Piret, Impasse de I'Industrie.
R.C.S. Luxembourg B 124.977.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2010065481/10.

(100062355) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

Mold-Masters Luxembourg Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 246.864.426,00.
Siége social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 130.205.

In the year two thousand ten, on the seventh of April, before Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg,

is held an extraordinary general meeting (the Meeting) of the shareholders of Mold-Masters Luxembourg Holdings S.a
r.l., a Luxembourg private limited liability company (société a responsabilité limitée), having its registered office at 20, rue
de la Poste, L-2346 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 130205
(the Company), incorporated on 16 July 2007 pursuant to a deed of Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxem-
bourg, Grand-Duchy of Luxembourg, published in Memorial C, Recueil des Sociétés et Association N° C-1935 on 10
September 2007. The articles of the Company were amended for the last time on 31 March 2008 pursuant to a deed of
Maitre Martine Schaeffer, published in Memorial C, Recueil des Sociétés et Association N° C-1395 on 6 June 2008.

THERE APPEARED:

(1) 3i US. Growth Partners L.P., a limited partnership incorporated under the laws of the United States, with its
registered office at 375 Park Avenue, Suite 3001, New York, New York 10152;

here represented by Olivier Too, attorney at law, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a power of
attorney given under private seal;

(2) 3i Group Plc, a public limited company registered with the Company registry of England and Wales (registered
number LP 1142830), with its registered office at 16 Palace Street, London SW1E 5)D,

here represented by Olivier Too, attorney at law, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a power of
attorney given under private seal;
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(3) 3i Pan European Buyouts 2006-08A L.P., a limited partnership incorporated under the laws of England, registered
under the Limited Partnerships Act 1907 (registered number LP 11276), with its registered office at 16 Palace Street,
London SW1E 5|D,

here represented by Olivier Too, attorney at law, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a power of
attorney given under private seal;

(4) 3i Pan European Buyouts 2006-08B L.P., a limited partnership incorporated under the laws of England, registered
under the Limited Partnerships Act 1907 (registered number LP 11277), with its registered office at 16 Palace Street,
London SW1E 5|D,

here represented by Olivier Too, attorney at law, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a power of
attorney given under private seal;

(5) 3i Pan European Buyouts 2006-08C L.P., a limited partnership incorporated under the laws of England, registered
under the Limited Partnerships Act 1907 (registered number LP 11278), with its registered office at 16 Palace Street,
London SW1E 5|D,

here represented by Olivier Too, attorney at law, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a power of
attorney given under private seal;

(6) Pan European Buyouts Co-invest 2006-08 L.P., a limited partnership incorporated under the laws of England,
registered under the Limited Partnerships Act 1907 (registered number LP 11279), with its registered office at 16 Palace
Street, London SW1E 5|D,

here represented by Olivier Too, attorney at law, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a power of
attorney given under private seal;

(7) Pan European Buyouts (Nordic) Co-invest 2006-08 L.P., a limited partnership incorporated under the laws of
England, registered under the Limited Partnerships Act 1907 (registered number LP 11553), with its registered office at
16 Palace Street, London SW1E 5|D,

here represented by Olivier Too, attorney at law, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a power of
attorney given under private seal;

(8) Pan European Buyouts (Dutch) A Co-invest 2006-08 L.P., a limited partnership incorporated under the laws of
England, registered under the Limited Partnerships Act 1907 (registered number LP 11874), with its registered office at
16 Palace Street, London SW1E5|D,

here represented by Olivier Too, attorney at law, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a power of
attorney given under private seal;

(9) 2079406 Ontario Limited, a limited liability company incorporated under the laws of Canada, established at 233
Armstrong Avenue, Georgetown, Ontario L7G4X5 (Ontario 207),

here represented by Olivier Too, attorney at law, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a power of
attorney given in under private seal.

(10) 1003059 Ontario Limited, a limited liability company incorporated under the laws of Canada, established at 233
Armstrong Avenue, Georgetown, Ontario L7G4X5 (Ontario 100),

here represented by Olivier Too, attorney at law, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a power of
attorney given under private seal;

(11) 1147646 Ontario Limited, a limited liability company incorporated under the laws of Canada, established at 233
Armstrong Avenue, Georgetown, Ontario L7G4X5 (Ontario 114),

here represented by Olivier Too, attorney at law, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a power of
attorney given under private seal;

(12) Mold-Masters Asia Inc., a limited company incorporated under the laws of Canada, with its registered office at
125 Gloucester Avenue, Oakville, Ontario L6] 3W3 and registered under the number 1077461 (MM Asia),

here represented by Olivier Too, attorney at law, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a power of
attorney given in under private seal.

The appearing parties referred to under item (1) to (9) above are the current shareholders of the Company and are
hereafter referred to as the Shareholders and each as a Shareholder.

The appearing parties referred to under item (1) to (8) above intervene at the present Meeting in order to subscribe
to new shares to be issued by the Company and are hereafter referred to collectively as the 3i Entities.

The appearing parties referred to under item (9) to (12) above intervene at the present Meeting in order to subscribe
to new shares to be issued by the Company and are hereafter referred to collectively as the Family Entities

The appearing parties referred to under items (1) to (12) above intervene at the present Meeting in order to subscribe
to new shares to be issued by the Company and are hereafter referred to as the Subscribers and each as a Subscriber.

The powers of attorney after having been signed ne varietur by the proxyholders acting on behalf of the appearing
parties and the undersigned notary, shall remain attached to the present deed to be filed with such deed with the regis-
tration authorities.

The Shareholders have requested the notary to record the following:
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I. That the Meeting was duly convened, that a majority of shareholders of the Company are present, that the Share-
holders hold together 73,720,000 shares of EUR 0.001 each in the share capital of the Company and that at least 93% of
the share capital is thus duly represented at the Meeting which is consequently regularly constituted and may deliberate
upon the items on the agenda, herebelow reproduced.

Il. That the agenda of the meeting is the following:

(1) Creation of E Ordinary shares, F Ordinary shares, G Preferred shares and H Preferred Shares having a nominal
value of EUR 0.001 (a thousandth of an Euro) each;

(2) Increase of the nominal share capital of the company by a nominal amount of one hundred and sixty-eight thousand
one hundred and forty-four Euro and four hundred and twenty-six thousandth of an Euro (EUR 168,144.426) in order
to bring the share capital from its then present amount of seventy-eight thousand seven hundred and twenty Euro (EUR
78,720), divided into seventy-eight million seven hundred and twenty thousand (78,720,000) shares of the company having
each a nominal value of a thousandth of an Euro (EUR 0.001) each to an amount of two hundred and forty-six thousand
eight hundred and sixty-four Euro and four hundred and twenty-six thousandth of an Euro (EUR 246,864.426), divided
into two hundred and forty-six million eight hundred and sixty-four thousand four hundred and twenty-six (246,864,426)
shares of the company, having each a nominal value of a thousandth of an euro (EUR 0.001);

(3) Subscription to and payment of the share capital increase specified under item 2. above by way of contributions in
kind;

(4) Reclassification of Preferred C Shares into Ordinary A Shares, Preferred D Shares into Ordinary B Shares, Ordinary
E Shares and Preferred G Shares into Ordinary A Shares, Ordinary F Shares into Ordinary B Shares and Preferred D
Shares, and Preferred H Shares into Ordinary B Shares and Preferred D Shares;

(5) Subsequent restatement of the articles of association of the Company in order to reflect the above changes; and

(6) Amendment to the share register of the Company in order to reflect the above changes with power and authority
given to any manager of the Company to proceed on behalf of the Company to the registration of the newly issued shares
in the share register of the Company as per the above items.

[ll. That the Meeting, after deliberation, passed the following resolutions:

First resolution

The Meeting resolves to create two new classes of ordinary shares (E ordinary shares and F Ordinary shares), and
two new classes of preferred shares (G preferred shares and H preferred shares) each having a nominal value per share
of EUR 0.001 (a thousandth of an Euro).

Second resolution

The Meeting resolves to increase the nominal share capital of the Company by a nominal share capital of the Company
by a nominal amount of one hundred and sixty-eight thousand one hundred and forty-four Euro and four hundred and
twenty-six thousandth of an Euro (EUR 168,144.426) in order to bring the share capital from its then present amount of
seventy-eight thousand seven hundred and twenty Euro (EUR 78,720), divided into seventy-eight million seven hundred
and twenty thousand (78,720,000) shares of the Company represented by four million four hundred and thirty-one
thousand (4,431,000) Ordinary A Shares, three million four hundred and forty-three thousand eight hundred (3,443,800)
Ordinary B Shares, thirty-nine million eight hundred and forty-nine thousand (39,849,000) Preferred C Shares and thirty
million nine hundred and ninety-six thousand and two hundred (30,996,200) Preferred D Shares having each a nominal
value of a thousandth of an Euro (EUR 0.001) each to an amount of two hundred and forty-six thousand eight hundred
and sixty-four Euro and four hundred and twenty-six thousandth of an Euro (EUR 246,864.426), represented by
246,864.426 (two hundred and forty-six million eight hundred and sixty-four thousand four hundred and twenty-six)
shares of the Company divided into ten million one hundred and fifty-one thousand eight hundred and ninety-one
(10,151,891) Ordinary A Shares, five million one hundred and nineteen thousand nine hundred and eighty-two (5,119,982)
Ordinary B Shares, ninety-one million three hundred and sixty-nine thousand and sixteen (91,369,016) Preferred C Shares,
forty-six million eighty-one thousand and thirty-six (46,081,836) Preferred D Shares, two million four hundred and forty-
one thousand one hundred and thirty-one (2,441,131) Ordinary E Shares, six million nine hundred and seventy-three
thousand and forty (6,973,040) Ordinary F Shares, twenty-one million nine hundred and seventy thousand one hundred
and seventy-five (21,970,175) Preferred G Shares and sixty-two million seven hundred and fifty-seven thousand three
hundred and fifty-five (62,757,355) Preferred H Shares by way of the issue of five million seven hundred and twenty
thousand eight hundred and ninety-one (5,720,891) Ordinary A Shares, one million six hundred and seventy-six thousand
one hundred and eighty-one (1,676,182) Ordinary B Shares, fifty-one million five hundred and twenty thousand and sixteen
(51,520,016) Preferred C Shares, fifteen million eighty-five thousand six hundred and thirty-six (15,085,636) Preferred D
Shares, two million four hundred and forty-one thousand one hundred and thirty-one (2,441,131) Ordinary E Shares, six
million nine hundred and seventy-three thousand and forty (6,973,040) Ordinary F Shares, twenty-one million nine hun-
dred and seventy thousand one hundred and seventy-five (21,970,175) Preferred G Shares and sixty-two million seven
hundred and fifty-seven thousand three hundred and fifty-five (62,757,355) Preferred H Shares having each a nominal
value of a thousandth of an Euro (EUR 0.001).
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Third resolution
The Meeting approves and accepts the subscription of the newly issued shares as follows:
Intervention - Subscription - Payments

The 3i Entities declare that part of the following subscription to the capital increase is made by exercising a portion
of their purchase warrants into 5,720,891 Ordinary A Shares and 51,520,016 Preferred C Shares of the Company (the
3i Warrant Exercise) and Ontario 207 declares that part of the following subscription to the capital increase is made by
exercising the totality of its purchase warrants into 1,676,182 Ordinary B Shares and 15,085,636 Preferred D Shares of
the Company (the Ontario Warrant Exercise).

The Subscribers declare to subscribe to the increase of the share capital of the Company represented by way of the
issue of one hundred and sixty-eight million one hundred and forty-four thousand four hundred and twenty-six
(168,144,426) shares having each a nominal value of a thousandth of an Euro (EUR 0.001) each, and to pay them up in
full by means of:

(A) a contribution by the 3i Entities (the 3i Contribution) of a receivable they hold against Mold-Masters Luxembourg
Acquisitions S.a r.l. in an aggregate amount of USD 10,000,000 (the 3i Receivable). A portion of the 3i Contribution will
serve as payment following the 3i Warrant Exercise in exchange. In exchange for the 3i Contribution the 3i Entities will
receive 5,720,891 Ordinary A Shares, 51,520,016 Preferred C Shares, 2,441,131 Ordinary E Shares and 21,970,175 Pre-
ferred G Shares of the Company; and

(B) a contribution by the Family Entities (the Family Contribution) of (i) a receivable held by Ontario 100 against Mold-
Masters Luxembourg Acquisitions S.a r.l. in an aggregate amount of USD 21,059,670.78 (the Ontario 100 Receivable), (ii)
a receivable held by Ontario 114 against Mold-Masters Luxembourg Acquisitions S.a r.l. in an aggregate amount of USD
6,071,428.57 (the Ontario 114 Receivable) and (jii) a receivable held by MM Asia against Mold-Masters Luxembourg
Acquisitions S.a r.l. in an aggregate amount of USD 2,868,900.65 (the MM Asia Receivable, and together with the 3i
Receivable, the Ontario 100 Receivable and the Ontario 114 Receivable, the Receivables). A portion the Family Contri-
bution will serve as payment following the Ontario Warrant Exercise. In exchange for the Family Contribution, Ontario
100 will receive 4,894,998 Ordinary F Shares and 44,054,978 Preferred H Shares of the Company, Ontario 114 will receive
1,411,210 Ordinary F Shares and 12,700,889 Preferred H Shares of the Company, MM Asia will receive 666,832 Ordinary
F Shares and 6,001,488 Preferred H Shares of the Company and Ontario 207 will receive 1,676,182 Ordinary B Shares
and 15,085,636 Preferred D Shares of the Company.

The Contributions in Kind made by the Subscribers is valued at a total aggregate amount of USD 40,000,000 corres-
ponding to EUR 29,672,000 based on the exchange rate of the Wall Street Journal on 6 April 2010 being USD 1 = EUR
0.7418 and shall be allocated to the extent of EUR 168,144.426 to the nominal share capital account of the Company and
the balance in an aggregate amount of EUR 29,503,855.574 shall be allocated to the premium reserve of the Company.

The exercise of the purchase warrants by the 3i Entities and Ontario 207 is documented by the delivery of notices of
exercise of warrants signed by each of the 3i Entities and Ontario 207 (the Warrant Exercise Notices).

The aggregate value and transferability of the Receivables contributed to the Company are supported by certificates
issued by the management of each of the Subscribers and which are countersigned by the management of the Company
(the Transferability Certificates) which confirms inter alia that the aggregate total value of the Receivables amounts to
USD 40,000,000 corresponding to EUR 29,672,000 based on the exchange rate of the Wall Street Journal on 6 April
2010 being USD 1 = EUR 0.7418 and that the Receivables are freely transferable to the Company.

Copies of the Transferability Certificates after having been signed ne varietur by the proxyholder of the appearing
parties and the undersigned notary, will remain attached to the present deed for registration purposes.

On the basis of the Transferability Certificates the notary witnesses the payment of the nominal capital and issue
premium of the Company of the share capital increase being the object of the current shareholder meeting.

The Meeting resolves to issue and hereby issues:

(2) 5,720,891 Ordinary A Shares, 51,520,016 Preferred C Shares, 2,441,131 Ordinary E Shares and 21,970,175 Pre-
ferred G Shares to the 3i Entities, to be allocated between them as follows:

- 3i U.S. Growth Partners L.P., 4,290,668 Ordinary A shares and 38,640,012 Preferred C Shares, 1,830,848 Ordinary
E Shares and 16,477,631 Preferred G Shares;

- 3i Group Plc, 629,901 Ordinary A shares and 5,672,628 Preferred C Shares, 268,781 Ordinary E Shares and 2,419,033
Preferred G Shares;

- 3i Pan European Buyouts 2006-08A L.P., 634,600 Ordinary A shares, 5,714,947 Preferred C Shares, 270,787 Ordinary
E Shares and 2,437,080 Preferred G Shares;

- 3i Pan European Buyouts 2006-08B L.P., 48,171 Ordinary A shares, 433,811 Preferred C Shares, 20,555 Ordinary E
Shares and 184,994 Preferred G Shares;

- 3i Pan European Buyouts 2006-08C L.P., 104,482 Ordinary A shares, 940,925 Preferred C Shares, 44,583 Ordinary
E Shares and 401,248 Preferred G Shares;

- Pan European Buyouts Co-invest 2006-08 L.P., 10,985 Ordinary A shares, 98,925 Preferred C Shares, 4,687 Ordinary
E Shares and 42,186 Preferred G Shares;
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- Pan European Buyouts (Nordic) Co-invest 2006-08 L.P., 1,349 Ordinary A shares, 12,149 Preferred C Shares, 576
Ordinary E Shares and 5,181 Preferred G Shares;

- Pan European Buyouts (Dutch) A Co-invest 2006-08 L.P., 735 Ordinary A shares, 6,619 Preferred C Shares, 314
Ordinary E Shares and 2,822 Preferred G Shares;

(b) 4,894,998 Ordinary F Shares and 44,054,978 Preferred H Shares to Ontario 100;

(c) 1,411,210 Ordinary F Shares and 12,700,889 Preferred H Shares to Ontario 114;

(d) 1,676,182 Ordinary B Shares and 15,085,636 Preferred D Shares to Ontario 207; and
(e) 666,832 Ordinary F Shares and 6,001,488 Preferred H Shares to MM Asia.

Fourth resolution

The Meeting resolves to reclassify:
(2) 4,499,356 Preferred C Shares held by Société Générale into 4,499,356 Ordinary A Shares;

(b) 65,140,087 Preferred C Shares, 1,830,848 Ordinary E Shares and 16,477,631 Preferred G Shares held by 3i U.S.
Growth Partners L.P. into 83,448,566 Ordinary A Shares;

(c) 9,563,027 Preferred C Shares, 268,781 Ordinary E Shares and 2,419,033 Preferred G Shares held by 3i Group Plc
into 12,250,841 Ordinary A Shares;

(d) 9,634,370 Preferred C Shares, 270,787 Ordinary E Shares and 2,437,080 Preferred G Shares held by 3i Pan European
Buyouts 2006-08A L.P. into 12,342,237 Ordinary A Shares;

(e) 731,328 Preferred C Shares, 20,555 Ordinary E Shares and 184,994 Preferred G Shares held by 3i Pan European
Buyouts 2006-08B L.P. into 936,877 Ordinary A Shares;

(f) 1,586,230 Preferred C Shares, 44,583 Ordinary E Shares and 401,248 Preferred G Shares held by 3i Pan European
Buyouts 2006-08C L.P. into 2,032,061 Ordinary A Shares;

(g) 166,769 Preferred C Shares, 4,687 Ordinary E Shares and 42,186 Preferred G Shares held by Pan European Buyouts
Co-invest 2006-08 L.P. into 213,642 Ordinary A Shares;

(h) 20,481 Preferred C Shares, 576 Ordinary E Shares and 5,181 Preferred G Shares held by Pan European Buyouts
(Nordic) Co-invest 2006-08 L.P. into 26,238 Ordinary A Shares;

(i) 11,158 Preferred C Shares, 314 Ordinary E Shares and 2,822 Preferred G Shares held by Pan European Buyouts
(Dutch) A Co-invest 2006-08 L.P. into 14,294 Ordinary A Shares;

(j) 46,075,246 Preferred D Shares held by Ontario 207 into 46,075,246 Ordinary B Shares;

(k) 4,894,998 Ordinary F Shares and 44,054,978 Preferred H Shares held by Ontario 100 into 48,943,675 Ordinary B
Shares and 6,301 Preferred D Shares;

(1) 1,411,210 Ordinary F Shares and 12,700,889 Preferred H Shares held by Ontario 114 into 14,110,282 Ordinary B
Shares and 1,817 Preferred D Shares; and

(m) 666,832 Ordinary F Shares and 6,001,488 Preferred H Shares held by MM Asia into 6,667,462 Ordinary B Shares
and 858 Preferred D Shares.

Fifth resolution

The Meeting resolves to delete article 14 in the English version of the articles of association of the Company (the
Articles) and to renumber the other articles of the English version of the Articles in consequence.

The Meeting resolves to amend articles 5 and 18 of the Articles in order to reflect the above resolutions so that it
reads henceforth as follows:

" Art. 5. Share capital. The Company’s subscribed share capital is fixed at EUR 246,864.426. (two hundred and forty-
six thousand eight hundred and sixty-four Euro and four hundred and twenty-six thousandth of an Euro) divided into (a)
125,916,003 (one hundred and twenty-five million nine hundred and sixteen thousand and three) ordinary A shares of
EUR 0.001 (a thousandth of an Euro) each (the Ordinary A Shares), (b) 120,916,647 (one hundred and twenty million
nine hundred and sixteen thousand six hundred and forty-seven) ordinary B shares of EUR 0.001 (a thousandth of an
Euro) each (the Ordinary B Shares, and together with the Ordinary A Shares, the Ordinary Shares), (c) 16,210 (sixteen
thousand two hundred and ten) preferred C shares of EUR 0.001 (a thousandth of an Euro) each (the Preferred C Shares)
and (d) 15,566 (fifteen thousand five hundred and sixty-six) preferred D shares of EUR 0.001 (a thousandth of an Euro)
each (the Preferred D Shares, and together with the Preferred C Shares, the Preferred Shares).

Each of the Ordinary Shares and the Preferred Shares has equal voting rights. The economic rights of the Ordinary
Shares and of the Preferred Shares are different. Preferred Shares do not entitle their holder to dividend distributions
but, upon the liquidation of the Company, the Preferred Shares enable their holder(s) to a liquidation preference and the
liquidation proceeds payable to the holder(s) of the Preferred Shares shall be as specified in article 18 of these articles of
association. The meeting of the shareholders shall have the discretion to declare dividends on the Preferred Shares upon
recommendation by the Board of Managers of the Company.
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Art. 18. Liquidation. Liquidation of the Company will be carried out by one or several liquidators appointed by the
shareholders who will determine their powers and remuneration.

Each class of Preferred Shares shall enable their holder(s) in case of liquidation of the Company, to a liquidation amount
equalling the amount of their capital invested into the Company (whether attributed to the nominal account or the share
premium account) in respect to such class of Preferred Shares. The amount corresponding to the liquidation preference
shall be paid to the holder(s) of Preferred Shares by preference to the payment made to the Ordinary Shares. Each
Ordinary Share shall, after the payment of the liquidation preference to the holder(s) of the Preferred Shares, have a pro
rata entitlement on a per share basis in any liquidation surplus.”

Sixth resolution

The Meeting resolves to amend the share register of the Company in order to reflect the above changes and hereby
empowers and authorizes any manager of the Company to proceed on behalf of the Company to the registration in the
share capital register of the Company (including for the avoidance of any doubts, the signature of the said register) (i) the
increase of the share capital of the Company and (i) to see any formalities in connection therewith, if any.

Estimate of costs

The amount of the expenses in relation to the present deed are estimated to be approximately EUR 6,500.-.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing parties,
the present deed is worded in English followed by a French version; at the request of the same appearing parties, it is
stated that, in case of discrepancies between the English and the French texts, the English version shall prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing parties, said proxyholder signed together with
us, the notary, the present original deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille sept, le sept avril, par devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, au Grand
Duché de Luxembourg,

s’est tenue une assemblée générale extraordinaire (’Assemblée) de I'associé unique de Mold-Masters Luxembourg
Holdings S.a r.l., une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois ayant son siége social au 20 rue de la Poste,
a L-2346 Luxembourg, immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro
B 130.205 (la Société), constituée le 16 juillet 2007 en vertu d’un acte de Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a
Luxembourg au Grand-Duché de Luxembourg, publi¢ au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C N°1935 du
10 septembre 2007. Les statuts de la Société ont été modifiés la derniére fois le 31 mars 2008 par acte passé devant
Maitre Martine Schaeffer, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C N° 1395 du 6 juin 2008.

ONT COMPARU

(1) 3i US. Growth Partners L.P., une société en commandite simple (limited partnership) de droit des Etats-Unis
d’Amérique, ayant son siege social a 375 Park Avenue, Suite 3001, New York, New York 10152, Etats-Unis d’Amérique;

Ci-apres représentée par Olivier Too, avocat, résidant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’une procuration
décrite ci-apres;

(2) 3i Group Plc, une société anonyme de droit britannique immatriculée sous le numéro LP 1142830, ayant son siége
social au 16 Palace Street, Londres SW1E 5)JD, Royaume-Uni, représentée par son gérant 3i Investments Plc;

Ci-apres représentée par Olivier Too, avocat, résidant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’une procuration
décrite ci-apres;

(3) 31 PAN EUROPEAN BUYOUTS 2006-08A L.P., une société en commandite simple (limited partnership) de droit
britannique enregistrée en vertu du Limited Partnership Act de 1907 (numéro LP 11276) ayant son siége social au 16,
Palace Street, Londres, SW1E 5D, Royaume-Uni, représentée par son gérant 3i Investments Plc,

Ci-apres représentée par Olivier Too, avocat, résidant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’une procuration
décrite ci-apreés;

(4) 31 PAN EUROPEAN BUYOUTS 2006-08B L.P., une société en commandite simple (limited partnership) de droit
britannique enregistrée en vertu du Limited Partnership Act de 1907 (numéro LP 11277) ayant son siége social au 16,
Palace Street, Londres, SW1E 5JD, Royaume-Uni, représentée par son gérant 3i Investments Plc,

Ci-apres représentée par Olivier Too, avocat, résidant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’une procuration
décrite ci-apreés;

(5) 31 PAN EUROPEAN BUYOUTS 2006-08C L.P., une société en commandite simple (limited partnership) de droit
britannique enregistrée en vertu du Limited Partnership Act de 1907 (numéro LP 11278) ayant son siége social au 16,
Palace Street, Londres, SW1E 5JD, Royaume-Uni, représentée par son gérant 3i Investments Plc,

Ci-aprés représentée par Olivier Too, avocat, résidant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’'une procuration
décrite ci-apreés;
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(6) PAN EUROPEAN BUYOUTS CO-INVEST 2006-08 L.P., une société en commandite simple (limited partnership)
de droit britannique enregistrée en vertu du Limited Partnership Act de 1907 (numéro LP 11279) ayant son siége social
au 16, Palace Street, Londres, SW1E 5]D, Royaume-Uni, représentée par son gérant 3i Investments Plc,

Ci-apres représentée par Olivier Too, avocat, résidant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’une procuration
décrite ci-apres;

(7) PAN EUROPEAN BUYOUTS (NORDIC) CO-INVEST 2006-08 L.P., une société en commandite simple (limited
partnership) de droit britannique enregistrée en vertu du Limited Partnership Act de 1907 (numéro LP 11553) ayant son
siege social au 16, Palace Street, Londres, SW1E 5]D, Royaume-Uni, représentée par son gérant 3i Investments Plc,

Ci-apres représentée par Olivier Too, avocat, résidant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’une procuration
décrite ci-apres;

(8) PAN EUROPEAN BUYOUTS (DUTCH) A CO-INVEST 2006-08 L.P., une société en commandite simple (limited
partnership) de droit britannique enregistrée en vertu du Limited Partnership Act de 1907 (numéro LP 11874) ayant son
siege social au 16, Palace Street, Londres, SW1E 5JD, Royaume-Uni, représentée par son gérant 3i Investments Plc,

Ci-apres représentée par Olivier Too, avocat, résidant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’une procuration
décrite ci-aprés;

(9) 2079406 Ontario Limited, une société en commandite simple (limited partnership) de droit canadien, ayant son
siege social a 233 Armstrong Avenue, Georgetown, Ohio L7G4X5, (Ontario 207),

Ci-apres représentée par Olivier Too, avocat, résidant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’une procuration
décrite ci-apres;

(10) 1003059 Ontario Limited, une société en commandite simple (limited partnership) de droit canadien, ayant son
siége social a 233 Armstrong Avenue, Georgetown, Ohio L7G4X5, (Ontario 100),

Ci-apreés représentée par Olivier Too, avocat, résidant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’une procuration
décrite ci-apres;

(11) 1147646 Ontario Limited, une société en commandite simple (limited partnership) de droit canadien, ayant son
siege social a 233 Armstrong Avenue, Georgetown, Ohio L7G4X5, (Ontario 114),

Ci-apres représentée par Olivier Too, avocat, résidant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’une procuration
décrite ci-apres;

(12) Mold-Masters Asia Inc., une société en commandite simple (limited partnership) de droit canadien, ayant son siége
social a 125 Gloucester Avenue, Oakville, Ontario L6) 3W3, immatriculée sous le numéro 1077461 (MM Asia),

Ci-apres représentée par Olivier Too, avocat, résidant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’une procuration
décrite ci-aprés;

Les parties comparantes mentionnées sous les points (1) a (9) ci-dessus sont les associés actuels de la Société et seront
ci-aprés désignées collectivement les Associés, individuellement I’Associé.

Les parties comparantes mentionnées sous les points (1) a (8) comparaissent a la présente Assemblée pour y souscrire
a de nouvelles parts sociales devant étre émises par la Société et seront ci-aprés désignées collectivement les Entités 3i.

Les parties comparantes mentionnées sous les points (9) a (12) comparaissent a la présente Assemblée pour y souscrire
a de nouvelles parts sociales devant étre émises par la Société et seront ci-aprés désignées collectivement les Entités
Familiales.

Les parties comparantes mentionnées sous les points (1) a (12) comparaissent a la présente Assemblée pour y souscrire
a de nouvelles parts sociales devant &tre émises par la Société et seront ci-aprés désignées collectivement les Souscri-
pteurs, individuellement le Souscripteur.

Les procurations, apres avoir été signées ne varietur par le mandataire agissant au nom des parties et par le notaire,
resteront annexées au présent acte pour étre soumises en méme temps que celui-ci aux formalités de I'enregistrement.

Les Associés a requis du notaire instrumentant d’acter ce qui suit:

I. Que la présente Assemblée a été dliment convoquée et qu’une majorité des associés de la Société sont présents,
qu’ils détiennent ensemble 73.720.000 parts sociales ayant une valeur nominale de EUR 0.001 chacune et qu’au moins
93% du capital social est diment représenté a I’Assemblée qui est par conséquent diment constituée et apte a délibérer

p P q P q P
des points de I'ordre du jour mentionné ci-dessous.

Il. Que I'ordre du jour de I’Assemblée est libellé comme suit:

1. Création de Parts Sociales Ordinaires E, Parts Sociales Ordinaires F, Parts Sociales Préférentielles G et Parts Sociales
Préférentielles H ayant une valeur nominale de EUR 0,001 (un millieme d’Euro) chacune;

2. Augmentation du capital social nominal de la société d’'un montant de cent soixante-huit mille cent quarante-quatre
Euros et quatre cent vingt-six cents (EUR 168.144,426) afin de porter le capital social de son montant actuel de soixante-
dix-huit mille sept cent vingt Euros (EUR 78.720) divisé en soixante-dix-huit millions sept cent vingt mille (78.720.000)
parts sociales de la société ayant chacune une valeur nominale d’'un milliéme d’Euro (EUR 0,001) a un montant de deux
cent quarante-six mille huit cent soixante-quatre euros et quatre cent vingt-six cents (EUR 246.864,426), divisé en deux
cent quarante-six millions huit cent soixante-quatre mille quatre cent vingt-six parts sociales (246.864.426), de la société,
ayant une valeur nominale d’'un milliéme d’Euro (EUR 0,001) chacune;
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3. Souscription et paiement de 'augmentation de capital mentionnée au point 2. ci-dessus par voie d’apports en nature;

4. Reclassification de Parts Sociales Préférentielles C en Parts Sociales Ordinaires A, de Parts Sociales Préférentielles
D en Parts Sociales Ordinaires B, de Parts Sociales Ordinaires E et Parts Sociales Préférentielles G en Parts Sociales
Ordinaires A, de Parts Sociales Ordinaires F en Parts Sociales Ordinaires B et Parts Sociales Préférentielles D, et de Parts
Sociales Préférentielles H en Parts Sociales Ordinaires B et Parts Sociales Préférentielles D;

5. Modification consécutive des statuts de la Société afin d’y refléter les modifications ci-dessus;

6. Modification du registre de parts sociales de la Société afin d’y refléter les modifications ci-dessus, et pouvoir et
autorisation accordés a tout gérant de la Société et a tout avocat de Allen & Overy Luxembourg de procéder pour le
compte de la Société a I'inscription des parts sociales nouvellement émises de la Société dans le registre des parts sociales
de la Société, conformément aux point ci-dessus, et

Ill. Aprés délibération, I’Assemblée a pris les résolutions suivantes:
Premiére résolution

L’Assemblée décide de créer deux nouvelles classes de parts sociales ordinaires (les parts sociales ordinaires E et les
parts sociales ordinaires F), ainsi que deux nouvelles classes de parts sociales préférentielles (les parts sociales préféren-
tielles G et les parts sociales préférentielles H), ayant chacune une valeur nominale de EUR 0,001 (un milliéme d’Euro).

Deuxiéme résolution

L’Assemblée décide d’augmenter le capital social nominal de la Société d’'un montant nominal de cent soixante-huit
mille cent quarante-quatre Euros et quatre cent vingt-six milliémes d’Euro (EUR 168.144,426) afin de porter le capital
social de son montant actuel de soixante-dix-huit mille sept cent vingt Euros (EUR 78.720) divisé en soixante-dix-huit
millions sept cent vingt mille (78.720.000) parts sociales de la Société représenté par quatre millions quatre cent trente-
et-un mille (4.431.000) Parts Sociales Ordinaires A, trois millions quatre cent quarante-trois mille huit cent (3.443.800)
Parts Sociales Ordinaires B, trente-neuf millions huit cent quarante-neuf mille (39.849.000) Parts Sociales Préférentielles
C et trente millions neuf cent quatre-vingt seize mille deux cents (30.996.200) Parts Sociales Préférentielles D, ayant une
valeur nominale d’un milliéme d’Euro (EUR 0,001) chacune, a un montant de deux cent quarante-six mille huit cent
soixante-quatre Euros et quatre cent vingt-six milliémes d’Euro (EUR 246.864,426), divisées en dix millions cent cinquante-
et-un mille huit cent quatre-vingt-onze (10.151.891) Parts Sociales Ordinaires A, cinq millions cent dix-neuf mille neuf
cent quatre-vingt-deux (5.119.982) Parts Sociales Ordinaires B, quatre-vingt-onze millions trois cent soixante-neuf mille
seize (91.369.016) Parts Sociales Préférentielles C, quarante-six millions quatre-vingt-un mille huit cent trente-six
(46.081.836) Parts Sociales Préférentielles D, deux millions quatre cent quarante-et-un mille cent trente-et-une
(2.441.131) Parts Sociales Ordinaires E, six millions neuf cent soixante-treize mille quarante (6.973.040) Parts Sociales
Ordinaires F, vingt-et-un millions neuf cent soixante-dix mille cent soixante-quinze (21.970.175) Parts Sociales Préféren-
tielles G et soixante-deux millions sept cent cinquante-sept mille trois cent cinquante-cinq (62.757.355) Parts Sociales
Préférentielles H, au moyen de I'’émission de cinq millions sept cent vingt mille huit cent quatre-vingt-onze (5.720.891)
Parts Sociales Ordinaires A, un million six cent soixante-seize mille cent quatre-vingt-deux (1.676.182) Parts Sociales
Ordinaires B, cinquante-et-un millions cinq cent vingt mille seize (51.520.016) Parts Sociales Préférentielles C, quinze
millions quatre-vingt-cing mille six cent trente-six (15.085.636) Parts Sociales Préférentielles D, deux millions quatre cent
quarante-et-un mille cent trente-et-un (2.441.131) Parts Sociales Ordinaires E, six millions neuf cent soixante-treize mille
quarante (6.973.040) Parts Sociales Ordinaires F, vingt-et-un millions neuf cent soixante-dix mille cent soixante-quinze
(21.970.175) Parts Sociales Préférentielles G et soixante-deux millions sept cent cinquante-sept mille trois cent cinquante-
cinqg (62.757.355) Parts Sociales Préférentielles H, ayant chacune une valeur nominale d’un milliéme d’Euro (EUR 0,001).

Troisiéme résolution
ce déci uv uscripti uv i ités suiv :
L’Assemblée décide d’approuver la souscription des nouvelles parts sociales selon les modalités suivantes
Intervention - Souscription - Libération

Les Entités 3i déclarent que 'augmentation de capital social suivante est en partie réalisée par I'exercice d’une partie
de leurs warrants en 5.720.891 Parts Sociales Ordinaires A et 51.520.016 Parts Sociales Préférentielles C de la Société
(les Warrants Entités 3i Exercés) et Ontario 207 déclare que la souscription a 'augmentation de capital social est réalisée
par I'exercice de tous ses warrants en 1.676.182 Parts Sociales Ordinaires B et 15.085.636 Parts Sociales Préférentielles
D de la Société (les Warrants Ontario Exercés).

Les Souscripteurs déclarent souscrire a 'augmentation de capital social de la Société, au moyen de I’émission de cent
soixante-huit millions cent quarante-quatre mille quatre cent vingt-six (168.144.426) parts sociales ayant une valeur no-
minale de un milliéme d’Euro (EUR 0,001) chacune, et les libérer pleinement au moyen de:

(A) un apport par les Entités 3i ("Apport 3i) d’une créance qu’ils détiennent contre Mold-Masters Luxembourg Ac-
quisitions S.a r.l. pour un montant total de USD 10.000.000 (la Créance 3i). Une partie de I'’Apport 3i servira de paiement
consécutivement a I'exercice des Warrants Entités 3i Exercés en échange de I’Apport 3i, selon lequel les Entités 3i
recevront 5.720.891 Parts Sociales Ordinaires A et 51.520.016 Parts Sociales Préférentielles C, 2.441.131 Parts Sociales
Ordinaires E et 21.970.175 Parts Sociales Préférentielles G de la Société; et
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(B) un apport par les Entités Familiales (I’Apport Familial) consistant en (i) une créance détenue par Ontario 100 contre
Mold-Masters Luxembourg Acquisitions S.a r.l. pour un montant total de USD 21.059.670,78 (la Créance Ontario 100),
(i) une créance détenue par Ontario 114 contre Mold-Masters Luxembourg Acquisitions S.a r.l. pour un montant total
de USD 6.071.428,57 (la Créance Ontario 114) et (jii) une créance détenue par MM Asia contre Mold-Masters Luxem-
bourg Acquisitions S.a r.l. pour un montant total de USD 2.868.900,65 (la Créance MM Asia, et collectivement avec la
Créance 3i, la Créance Ontario 100 et la Créance Ontario 114, les Créances). Une partie de I’Apport Familial servira de
paiement suivant I'exercice des Warrants Ontario Exercés en échange de quoi ’Apport Familial Ontario 100 recevra
4.894.988 Parts Sociales Ordinaires F et 44.054.978 Parts Sociales Préférentielles H de la Société, Ontario 114 recevra
1.411.210 Parts Sociales Ordinaires F et 12.700.889 Parts Sociales Préférentielles H de la Société, MM Asia recevra 666.832
Parts Sociales Ordinaires F et 6.001.488 Parts Sociales Préférentielles H de la Société et Ontario 207 recevra 1.676.182
Parts Sociales Ordinaires B et 15.085.636 Parts Sociales Préférentielles D de la Société.

Les Apports en Nature effectués par les Souscripteurs sont évalués a un montant total de USD 40.000.000, corres-
pondant a EUR 29.672.000 sur la base du taux de change publié dans le Wall Street Journal du 6 avril 2010, USD 1
équivalant a EUR 0,7418. Les Apports en Nature seront affectés pour un montant de EUR 168.144.4226 au compte de
capital social nominal de la Société et le solde d’'un montant de EUR 29.503.855,574 sera affecté au compte de prime
d’émission de la Société.

L’exercice des warrants par les Entités 3i et Ontario 207 est certifié par I'envoi de notifications d’exercices de warrants
signés par chacune des Entités 3i et Ontario 207 (les Notifications d’Exercice de Warrants).

La valeur totale et la cessibilité des Créances apportées a la Société sont attestées par des certificats émis par les
conseils de gérance des Souscripteurs et contresignés par le conseil de gérance de la Société (les Certificats de Cession)
et confirment inter alia que la valeur totale des Créances s’éléve a USD 40.000.000, soit a EUR 29.672.000 suivant le taux
de change publié dans le Wall Street Journal du 6 avril 2010 (USD 1 étant équivalent a EUR 0,7418), et que les Créances
sont librement cessibles a la Société.

Des exemplaires des Certificats de Cession, apreés avoir étés signés ne varietur par le mandataire des parties compa-
rantes et par le notaire instrumentaire resteront annexés aux présentes en vue de I'enregistrement.

Sur la base des Certificats de Cession le notaire prend acte du paiement du capital nominal et I'émission de la Société
de 'augmentation de capital étant 'objet de I'actuelle assemblée des associés.

L’Assemblée décide d’émettre et de ce fait émet:
(2) 5.720.891 Parts Sociales Ordinaires A, 51.520.016 Parts Sociales Préférentielles C, 2.441.131 Parts Sociales Ordi-

naires E et 21.970.175 Parts Sociales Préférentielles G au bénéfice des Entités 3i, devant étre distribuées entre elles de
la maniére suivante:

- 3i U.S. Growth Partners L.P., 4.290.668 Parts Sociales Ordinaires A et 38.640.012 Parts Sociales Préférentielles C;
1.830.848 Parts Sociales Ordinaires E et 16.477.631 Parts Sociales Préférentielles G;

- 3i Group Plc. 629.901 Parts Sociales Ordinaires A et 5.672.628 Parts Sociales Préférentielles C; 268.781 Parts Sociales
Ordinaires E et 2.419.033 Parts Sociales Préférentielles G;

- 3i Pan European Buyouts 2006-08A L.P., 634.600 Parts Sociales Ordinaires A, 5.714.947 Parts Sociales Préférentielles
C, 270.787 Parts Sociales Ordinaires E et 2.437.080 Parts Sociales Préférentielles G;

- 3i Pan European Buyouts 2006-08B L.P., 48.171 Parts Sociales Ordinaires A et 433.811 Parts Sociales Préférentielles
C, 20.555 Parts Sociales Ordinaires E et 184.994 Parts Sociales Préférentielles G;

- 3i Pan European Buyouts 2006-08C L.P., 104.482 Parts Sociales Ordinaires A et 940.925 Parts Sociales Préférentielles
C, 44.583 Parts Sociales Ordinaires E et 401.248 Parts Sociales Préférentielles G;

- Pan European Buyouts Co-invest 2006-08 L.P., 10.985 Parts Sociales Ordinaires A et 98.925 Parts Sociales Préfé-
rentielles C, 4.687 Parts Sociales Ordinaires E et 42.186 Parts Sociales Préférentielles G;

- Pan European Buyouts (Nordic) Co-invest 2006-08 L.P., 1.349 Parts Sociales Ordinaires A et 12.149 Parts Sociales
Préférentielles C, 576 Parts Sociales Ordinaires E et 5.181 Parts Sociales Préférentielles G;

- Pan European Buyouts (Dutch) A Co-invest 2006-08 L.P., 735 Parts Sociales Ordinaires A et 6.619 Parts Sociales
Préférentielles C, 314 Parts Sociales Ordinaires E et 2.822 Parts Sociales Préférentielles G;

(b) 4.894.998 Parts Sociales Ordinaires F et 44.054.978 Parts Sociales Préférentielles H au bénéfice de Ontario 100;
(2) 1.411.210 Parts Sociales Ordinaires F et 12.700.889 Parts Sociales Préférentielles H au bénéfice de Ontario 114;

(b) 1.676.182 Parts Sociales Ordinaires B et 15.085.636 Parts Sociales Préférentielles D au bénéfice de Ontario 207;
et

(c) 666.832 Parts Sociales Ordinaires F et 6.001.832 Parts Sociales Préférentielles H au bénéfice de MM Asia.
Quatriéme résolution

L’Assemblée décide de reclasser:

(2) 4.499.356 Parts Sociales Préférentielles C détenues par Société Générale en 4.499.356 Parts Sociales Ordinaires
A;
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(b) 65.140.087 Parts Sociales Préférentielles C, 1.830.848 Parts Sociales Ordinaires E et 16.477.631 Parts Sociales
Préférentielles G détenues par 3i U.S. Growth Partners L.P en 83.448.566 Parts Sociales Ordinaires A;

(c) 9.563.027 Parts Sociales Préférentielles C, 268.781 Parts Sociales Préférentielles E et 2.419.033 Parts Sociales
Préférentielles G détenues par 3i Group Plc en 12.250.841 Parts Sociales Ordinaires A;

(d) 9.634.370 Parts Sociales Préférentielles C, 270.787 Parts Sociales Ordinaires E et 2.437.080 Parts Sociales Préfé-
rentielles G détenues par 3i Pan European Buyouts 2006-08A L.P. en 12.342.237 Parts Sociales Ordinaires A;

(e) 731.328 Parts Sociales Préférentielles C, 20.555 Parts Sociales Ordinaires E et 184.994 Parts Sociales Préférentielles
G détenues par 3i Pan European Buyouts 2006-08B L.P. en 936.877 Parts Sociales Ordinaires A;

(f) 1.586.230 Parts Sociales Préférentielles C, 44.583 Parts Sociales Ordinaires E et 401.248 Parts Sociales Préféren-
tielles G détenues par 3i Pan European Buyouts 2006-08C L.P. en 2.032.061 Parts Sociales Ordinaires A;

(g) 166.769 Parts Sociales Préférentielles C, 4.687 Parts Sociales Ordinaires E et 42.186 Parts Sociales Préférentielles
G détenues par Pan European Buyouts Co-invest 2006-08 L.P en 213.642 Parts Sociales Ordinaires A;

(h) 20.481 Parts Sociales Préférentielles C, 576 Parts Sociales Ordinaires E et 5.181 Parts Sociales Préférentielles G
détenues par Pan European Buyouts (Nordic) Co-invest 2006-08 L.P. en 26.238 Parts Sociales Ordinaires A;

(i) 11.158 Parts Sociales Préférentielles C, 314 Parts Sociales Ordinaires E et 2.822 Parts Sociales Préférentielles G
détenues par Pan European Buyouts (Dutch) A Co-invest 2006-08 L.P. en 14.294 Parts Sociales Ordinaires A;

(j) 46.075.246 Parts Sociales Préférentielles D détenues par Ontario 207 en 46.075.246 Parts Sociales Ordinaires B;

(k) 4.894.998 Parts Sociales Ordinaires F et 44.054.978 Parts Sociales Préférentielles H détenues par Ontario 100 en
48.943.675 Parts Sociales Ordinaires B et 6.301 Parts Sociales Préférentielles D;

(1) 1.411.210 Parts Sociales Ordinaires F et 12.700.889 Parts Sociales Préférentielles H détenues par Ontario 114 en
14.110.282 Parts Sociales Ordinaires B et 1.817 Parts Sociales Préférentielles D; et

(m) 666.832 Parts Sociales Ordinaires F et 6.001.488 Parts Sociales Préférentielles H détenues par MM Asia en
6.667.462 Parts Sociales Ordinaires B et 858 Parts Sociales Préférentielles D.

Cinquiéme résolution

L’Assemblée décide de supprimer I'article 14 de la version anglaise des statuts de la Société (les Statuts) et de renu-
méroter en conséquence les autres articles de la version anglaise des Statuts.

Afin de refléter les modifications décidées dans les résolutions précédentes, I’Assemblée décide de modifier les articles
5 et 18 des Statuts de sorte qu’ils auront désormais la teneur suivante dans leur version frangaise:

Art. 5. Capital social. Le capital social de la Société est établi a la somme de EUR 246.864,426 (deux cent quarante-six
mille huit cent soixante-quatre Euros et quatre cent vingt-six milliémes d’Euro) divisé en (a) 125.916.003 (cent vingt-cing
millions neuf cent seize mille trois) parts sociales ordinaires A de EUR 0,001 (un milliéme d’Euro) chacune (les Parts
Sociales Ordinaires A), (b) 120.916.647 (cent vingt millions neuf cent seize mille six cent quarante-sept) parts sociales
ordinaires B EUR 0,001 (un milliéme d’Euro) chacune (les Parts Sociales Ordinaires B, (c) 16.210 (seize mille deux cent
dix) parts sociales préférentielles C de EUR 0,001 (un milliéme d’Euro) chacune (les Parts Sociales Préférentielles C), (d)
15.566 (quinze mille cinq cent soixante-six) parts sociales préférentielles D de EUR 0,001 (un millieme d’Euro) chacune
(les Parts Sociales Préférentielles D et ensemble avec les Parts Sociales Préférentielles C, les Parts Sociales Préférentielles).

Chacune des Parts Sociales Ordinaires et des Parts Sociales Préférentielles représente le méme droit de vote. Les
droits économiques des Parts Sociales Ordinaires et des Parts Sociales Préférentielles différent toutefois. Les Parts So-
ciales Préférentielles ne permettent pas a leur détenteur de bénéficier de distributions de dividendes, mais lors de la
liquidation de la Société, les Parts Sociales Préférentielles permettent a leur détenteur de bénéficier d’une préférence de
liquidation, les reliquats de liquidation devant étre versés au détenteur des Parts Sociales Préférentielles seront versés
conformément a I'article 18 des présents statuts. L’assemblée des associés pourra a sa discrétion déclarer des dividendes
pour les Parts Sociales Préférentielles sur avis émis par le Conseil de Gérance de la Société.

Art. 18. Liquidation. La liquidation de la Société sera faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés par les associés qui
fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Chaque catégorie d’Actions Préférentielles en cas de liquidation de la Société permettra a son(ses) détenteur(s) de
bénéficier d'un montant de liquidation égal au montant du capital injecté dans la Société (qu'il soit attribué au compte
nominal ou a la prime d’émission) par rapport a la catégorie d’Actions Préférentielles visées. Le montant correspondant
a la préférence de liquidation sera versé au(x) détenteur(s) de Parts Sociales Préférentielles par préférence au paiement
effectué aux Parts Sociales Ordinaires. Chaque Part Sociale Ordinaire attribuera, apres le paiement du montant corres-
pondant a la préférence de liquidation fait aux détenteurs d’Actions Préférentielles, un reliquat de liquidation, propor-
tionnel au nombre de parts."

Sixiéme résolution

L’Assemblée décide de modifier le registre de parts sociales de la Société afin d’y refléter les modifications ci-dessus,
et accorde pouvoir et autorisation a tout gérant de la Société et a tout avocat de Allen & Overy Luxembourg de procéder
pour le compte de la Société a I'inscription dans le registre de parts sociales de la Société a (i) 'augmentation de capital
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social de la Société (y inclus afin d’éviter tout doute, la signature dudit registre de parts sociales) et (ii) de procéder a
toutes formalités afférentes, le cas échéant.

Estimation des frais
Les dépenses, frais, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit qui seront supportés par la Société en

conséquence du présent acte sont estimés a un montant d’environ EUR 6.500.-.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, déclare qu’a la requéte des parties comparantes le présent acte
a été établi en anglais suivi d’'une version frangaise. A la requéte de ces mémes parties comparantes et en cas de distorsions
entre la version anglaise et frangaise, la version anglaise prévaudra.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, a la date figurant en téte des présentes.

Et aprés lecture faite aux comparants, les comparants ont signé avec le notaire I'original du présent acte.

Signé: O. TOO et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 16 avril 2010. Relation: LAC/2010/16493. Regu soixante-quinze euros (75.- EUR)

Le Receveur (signé): F. SANDT.
POUR EXPEDITION CONFORME - Délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 3 mai 2010.
Référence de publication: 2010066424/549.
(100063267) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2010.

Bettange Real Properties S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2132 Luxembourg, 18, avenue Marie-Thérese.
R.C.S. Luxembourg B 91.611.

Le bilan et 'annexe au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour BETTANGE REAL PROPERTIES S.A.
Signature
Référence de publication: 2010065482/11.
(100062416) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

Bettange Real Properties S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2132 Luxembourg, 18, avenue Marie-Thérése.
R.C.S. Luxembourg B 91.611.

Le bilan et I'annexe au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour BETTANGE REAL PROPERTIES S.A.
Signature
Référence de publication: 2010065483/11.
(100062414) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

Rinascimento Sicav, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.
R.C.S. Luxembourg B 66.572.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 3 mai 2010. Signatures.
Référence de publication: 2010065484/10.

(100062502) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

Kuylenstierna & Skog S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2340 Luxembourg, 26, rue Philippe Il.
R.C.S. Luxembourg B 74.203.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Kuylenstierna & Skog S.A.
Johan Kuylenstierna / Elisabeth Skog
Référence de publication: 2010065485/11.

(100062508) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

Welland (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2121 Luxembourg, 208, Val des Bons-Malades.
R.C.S. Luxembourg B 139.769.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature

Un Mandataire
Référence de publication: 2010065487/11.

(100062597) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

Hocan (Luxembourg) S.a r.l.,, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2121 Luxembourg, 208, Val des Bons-Malades.
R.C.S. Luxembourg B 139.606.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature

Un Mandataire
Référence de publication: 2010065489/11.

(100062595) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

Mascagna Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siége social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 27.820.

Les comptes annuels au 31 DECEMBRE 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010065491/10.

(100062662) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

Top Up TV International, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1637 Luxembourg, 5, rue Goethe.
R.C.S. Luxembourg B 135.957.

Les comptes annuels au 30 septembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010065492/10.

(100062551) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

Top Up TV Europe S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1637 Luxembourg, 5, rue Goethe.
R.C.S. Luxembourg B 118.964.

Les comptes annuels au 30 septembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2010065493/10.

(100062549) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

BHF Lux Immo S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2220 Luxembourg, 534, rue de Neudorf.
R.C.S. Luxembourg B 74.444.

Der Jahresabschluss 2008 der BHF Lux Immo S.A. wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg
hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxemburg, den 28. April 2010.

Thilo Schiering / Roland Steies
Administrateur | Administrateur

Référence de publication: 2010065532/13.

(100062499) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

Monali S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 17, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 16.440.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010065494/10.

(100062547) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

ASPECTA Assurance International Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 73.935.

Le bilan au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 5 mai 2010. Signature.

Référence de publication: 2010065497/10.

(100062653) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

Torre Mayor Finance, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2121 Luxembourg, 208, Val des Bons-Malades.
R.C.S. Luxembourg B 94.077.

RECTIFICATIF

Les comptes annuels au 31 décembre 2007, qui remplacent la version déposée antérieurement
1) déposé au RCS le 03/05/2010 - L100061109.05
ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2010065498/14.

(100062609) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.
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Edgar S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 126.895.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010065499/10.

(100062670) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

Edgar S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 126.895.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010065500/10.

(100062669) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

Constanza S.A. - SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 23.673.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010065501/10.

(100062668) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

Hoscheid Michel S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8473 Eischen, 30, rue de Hobscheid.
R.C.S. Luxembourg B 63.877.

Les comptes annuels au 31/12/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010065502/10.

(100062718) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.

Dinvest, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 18, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 24.540.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

UNION BANCAIRE PRIVEE (LUXEMBOURG) S.A.

18, boulevard Royal

L-2449 Luxembourg

Nathalie Wolff / Isabelle ASSERAY

Member of Management | Membre de la Direction
Référence de publication: 2010065541/14.

(100062698) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2010.
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