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ERI Bancaire Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2540 Luxembourg, 14, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 30.912.

Mesdames, Messieurs, les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

de notre société qui se tiendra extraordinairement au siège social en date du 31 mai 2010 à 10.30 heures, avec l'ordre
du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration sur les opérations et la situation de la société au 31
décembre 2009;

2. Lecture du rapport de révision et approbation des comptes annuels au 31 décembre 2009, tels qu'établis par le
Conseil d'Administration;

3. Lecture et décision de la proposition d'affectation des résultats;
4. Décharge à donner aux administrateurs;
5. Elections statutaires;
6. Renouvellement du mandat du réviseur d'entreprise;
7. Divers.

Pour le conseil d'administration
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2010047772/6969/23.

Metro International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2132 Luxembourg, 2-4, avenue Marie-Thérèse.

R.C.S. Luxembourg B 73.790.

Convening notice is hereby given to the shareholders of Metro to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

of Metro's shareholders (the "AGM") that will be held on 27 May 2010 at 10.00 a.m. CET at 7, avenue J.P. Pescatore,
L-2324 Luxembourg, with the following agenda:

Agenda:

1. Appointment of Chairman of the AGM.
2. Presentation of the reports of the board of directors of Metro and of the external auditor of Metro on (i) the

annual accounts of Metro for the financial year ended 31 December 2009 and (ii) the consolidated annual accounts
for the financial year ended 31 December 2009.

3. Approval of the annual accounts and the consolidated accounts for the financial year ended 31 December 2009.
4. Allocation of the results as of 31 December 2009.
5. Discharge of the liability of the members of the board of directors of Metro for, and in connection with, the financial

year ended 31 December 2009.
6. Appointment of the members of the board of directors of Metro.
7. Appointment of the external auditor of Metro.
8. Determination of the directors' fees.
9. Approval of the procedure for the Nomination Committee of Metro.

10. Approval of Guidelines on Remuneration for Senior Executives.
11. Acknowledgement and ratification to the extent necessary of the termination of two Metro share option plans.
12. Miscellaneous.

APPOINTMENT OF CHAIRMAN OF THE MEETING (AGM item 1)

The Nomination Committee proposes that the attorney at law (avocat à la Cour), Christian Kremer, be appointed
Chairman of the AGM.

ALLOCATION OF THE RESULTS AS OF 31 DECEMBER 2009 (AGM item 4)

The board of directors of Metro acknowledges that the profit and loss account for the period starting 1 January 2009
and ending 31 December 2009 shows a profit of EUR 30,660,322 and decides to propose to the AGM the allocation of
such results to the losses carried forward account.

APPOINTMENT OF THE MEMBERS OF THE BOARD OF DIRECTORS OF METRO (AGM item 6)
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The Nomination Committee proposes that, until the close of the annual general meeting to be held in 2011 (the "2011
AGM"), the number of directors of Metro will be set at eight directors. The Nomination Committee proposes (i) to re-
appoint Mrs. Mia Brunell Livfors, Mr. Didier Breton, Mr. Nigel Cooper, Mr. Erik Mitteregger, Mr. Mario Queiroz, and
Mrs. Cristina Stenbeck, as directors of Metro, and (ii) to appoint Mrs. Michelle Guthrie and Mr. Patrick Ståhle as new
directors of Metro, all such directors to be appointed for a term ending at the 2011 AGM.

Mrs. Michelle Guthrie, an Australian national born in 1965, is Chairman of Plan International Hong Kong, a global aid
agency working on behalf of children in developing countries. Michelle Guthrie was Managing Director and Senior Adviser
of Providence Equity Partners, the world's leading private equity firm focused on media, entertainment, communications
and technology, from 2007 to 2010. Mrs. Guthrie began her career at STAR, a media and entertainment company in Asia
wholly owned by News Corporation, where she held a number of key executive positions since 2001, finally as CEO
from 2003 to 2007. Prior to this, Mrs. Guthrie was Director of Legal and Business Development at FOXTEL in Australia.
She began her career within media at BSkyB in the UK. Earlier in her career Mrs. Guthrie was a lawyer at Allen, Allen &
Hemsley in Australia and Singapore.

Mr. Patrick Ståhle, a Swedish national born in 1955, is a Board Director of Charm Communication Ltd, a TV advertising
service provider in China and one of the biggest brokers to China Central TV. Mr. Ståhle works part-time with Aegis
Media Global Solutions which involves oversight of global strategy, product development and work within Aegis' Executive
Committee. He was until 1 April 2010 the Singapore based Chairman and CEO for Aegis Media APAC, part of the media
and market research network Aegis Plc, listed on the London Stock Exchange. Mr. Ståhle worked for Aegis Media for
more than ten years; as COO Carat Scandinavia, CEO Carat Sweden and CEO Aegis Media Nordic. Prior to this, Mr
Ståhle launched and managed Canal+ pay-TV channels in the Nordic region along with an e-learning start-up called
KWorld. Over the years Mr. Ståhle has been an active Board Director on several small and medium sized companies
including several start-ups, focused on publishing, internet and marketing.

The Nomination Committee further proposes that Mrs. Mia Brunell Livfors be appointed as the Chairman of the board
of directors of Metro, and that a Remuneration Committee and an Audit Committee are appointed at a board meeting
following the AGM.

APPOINTMENT OF THE EXTERNAL AUDITOR OF METRO (AGM item 7)

As recommended by the Audit Committee, the Nomination Committee proposes that PricewaterhouseCoopers S.à
r.l., Luxembourg, be appointed as external auditor for a term ending at the 2011 AGM. The remuneration of the auditor
shall be paid in accordance with an approved bill, which specifies time, persons who worked and tasks performed.

DETERMINATION OF DIRECTORS' FEES (AGM item 8)

The Nomination Committee proposes that the AGM resolves that the fees for the members of the board of directors
of Metro (including remuneration for the work in the committees of the board of directors Metro) for the period until
the end of the 2011 AGM be a total of EUR 357,500 and with such amount to be split as follows: the Chairman of the
board of directors of Metro, fees in an amount of EUR 75,000 and the other seven directors of Metro, fees in an amount
of EUR 35,000 for each; and remuneration for the work in committees of the board of directors of Metro shall be a total
of EUR 37,500. For the work of the Audit Committee, fees of EUR 28,000 will be split as follows: EUR 16,000 for the
Chairman of the Audit Committee and of EUR 6,000 for each of the other two Audit Committee members. For work
of the Remuneration Committee, fees of EUR 9,500 will be split as follows: EUR 4,500 for the Chairman of the Remu-
neration Committee and EUR 2,500 for each of the other two Remuneration Committee members.

APPROVAL OF THE PROCEDURE FOR THE NOMINATION COMMITTEE (AGM item 9)

The Nomination Committee proposes that the AGM approves the following procedure for preparation of the ap-
pointment of the board of directors and auditor. The work of preparing a proposal on the directors of the board and
auditor, in the case that an auditor should be appointed, and their remuneration as well as the proposal on the Chairman
of the 2011 AGM shall be performed by a Nomination Committee. The Nomination Committee will be formed during
October 2010 in consultation with the largest shareholders of Metro as per 30 September 2010. The Nomination Com-
mittee will consist of at least three members representing the largest shareholders of Metro. The Nomination Committee
is appointed for a term of office commencing at the time of the announcement of the third quarter report in 2010 and
ending when a new Nomination Committee is formed. The majority of the members of the Committee may not be
directors of the board of directors or employed by Metro. If a member of the Committee resigns before the work is
concluded, a replacement member may be appointed after consultation with the largest shareholders of the Metro.
However, unless there are special circumstances, there shall not be changes in the composition of the Nomination
Committee if there are only marginal changes in the number of votes, or if a change occurs less than three months prior
to the 2011 AGM. Cristina Stenbeck will be a member of the Committee and will also act as its convenor. The members
of the Committee will appoint the Committee Chairman at their first meeting. The Nomination Committee shall have
the right to upon request receive personnel resources such as secretarial services from Metro, and to charge Metro with
costs for recruitment consultants if deemed necessary.

The above proposals of the Nomination Committee are supported by shareholders representing more than 50% of
the votes in Metro including among others Investment AB Kinnevik, Swedbank Robur funds, and The Fourth Swedish
National Pension Fund.

APPROVAL OF GUIDELINES ON REMUNERATION FOR SENIOR EXECUTIVES (AGM item 10)
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The board of directors of Metro proposes the following guidelines for determining remuneration for senior executives,
to be approved by the AGM.

The objectives of the remuneration guidelines are to offer competitive remuneration packages to attract, motivate,
and retain key employees, within the context of the international peer group. The aim is to create an incentive for the
management to execute the strategic plan and deliver excellent operating results, and moreover, to align management's
incentives with the interests of the shareholders. The proposed guidelines concern senior executives including the CEO
and members of the Executive Management Committee ("Senior Executives"). At present Metro has six Senior Executives.

Remuneration to the Senior Executives should consist of a combination of an annual base salary, a variable salary,
pension, long-term incentive programmes and other customary benefits. These components shall create a well balanced
remuneration which reflects individual performance and which offers a competitive remuneration package adjusted to
conditions on the market.

The annual base salary is revised yearly and based on the executive's competence and area of responsibility.

The variable salary shall be based on the performance in relation to established objectives. The objectives are connected
to Metro's result and mainly the individual performance. The variable salary can amount to a maximum of 90% of the
annual base salary.

Other benefits shall only constitute of a limited amount in relation to the total remuneration and shall correspond to
local practice.

The Senior Executives are offered premium based pension plans. Pension premiums paid by the company can amount
to a maximum of 20% of the annual base salary with a right to collect pension from the age of 65.

The period of notice of termination of employment shall be a maximum of 12 months in the event of termination by
the executive. In the event of notice of termination of employment being served by Metro, there is entitlement to salary
during a notice period of a maximum of 18 months. Salary during the notice period is calculated against salary received
from a potential new employment.

In special circumstances, the board of directors of Metro may deviate from the above guidelines. In such a case the
board of directors of Metro is obligated to give account for the reason for the deviation on the following AGM.

ACKNOWLEDGEMENT AND RATIFICATION TO THE EXTENT NECESSARY OF THE TERMINATION OF TWO
METRO SHARE OPTION PLANS (AGM item 11)

The board of directors of Metro proposes that the AGM acknowledges and ratifies to the extent necessary the
termination (i) of the Metro share option plan approved by the board of directors on 11 February 2004 (the "2004 Plan")
with effect as of 11 February 2010, and (ii) of the Metro share option plan approved by the board of directors on 22
March 2005 (the "2005 Plan") with effect as of 11 February 2010.

The board of directors of Metro is of the opinion that, due to the high exercise price relative to the trading price of
the Metro shares, neither the 2004 Plan nor the 2005 Plan serve the purpose of providing incentive to the executive
management of Metro. A new long-term incentive plan was approved by the shareholders at an Extraordinary General
Meeting held on 30 September 2009.

Quorum and majority

The share capital of Metro is composed of 264,483,532 Class A voting shares and 263,525,699 Class B non-voting
shares. No specific quorum is required for the indication of the valid deliberation or acknowledgement of the AGM. The
resolutions will be validly adopted at a simple majority of the votes cast by the Class A shareholders.

Other information

Participation in the AGM is reserved for shareholders who file their intention to attend the AGM by mail and/or return
of a duly completed power of attorney form to the following address: Metro International S.A., 2-4, avenue Marie-Thérèse,
L-2132 Luxembourg, Tel: +352 - 27 751 350, Fax: + 352 - 27 751 312, so that it shall be received not later than 25 May
2010, 5.00 p.m. CET. Power of attorney forms for the AGM are available at the same address and on the Metro's website,
www.metro.lu.

Holders of Swedish Depository Receipts (SDRs) wishing to attend the AGM or to be represented at the AGM via
power of attorney must give notice to and request a power of attorney form from HQ Bank AB, with mailing address:
P.O. Box 16027, SE-103 21 Stockholm, Sweden, and visiting address: Hovslagargatan 3, Stockholm, Sweden, Tel: +46 - 8
463 85 00, or download it on Metro's website, www.metro.lu. Holders of SDRs wanting to be represented at the AGM
have to send the power of attorney duly completed to HQ Bank AB at the same address, so that it shall be received not
later than 25 May 2010, 5.00 p.m. CET.

Those holders of SDRs having registered their SDRs in the name of a nominee must temporarily register the SDRs in
their own name in the records maintained by Euroclear Sweden AB (formerly VPC AB), in order to exercise their
shareholders' rights at the AGM. Such registration must be completed no later than 21 May 2010, 5.00 p.m. CET.
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Luxembourg, on 10 May 2010.

METRO INTERNATIONAL S.A.
The Board of Directors

Référence de publication: 2010048946/1092/151.

Pitcairns Finance S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1526 Luxembourg, 23, Val Fleuri.

R.C.S. Luxembourg B 33.106.

The Shareholders are hereby convened to attend the

STATUTORY GENERAL MEETING

to be held at the registered office on  May 28 th , 2010  with the following agenda:

Agenda:

1. Report of the Board of Directors on the annual accounts as at December 31st, 2009 (the "2009 Annual Accounts");
2. Report of the Statutory Auditor on the 2009 Annual Accounts;
3. Report of the Réviseur d'Entreprises on the 2009 Annual Accounts;
4. Approval of the 2009 Annual Accounts;
5. Ratification of the interim dividend of USD 1.080.000,00 and decision on the allocation of other results and/or

profits carried forward;
6. Discharge to the Directors, to the Statutory Auditor and to the Réviseur d'Entreprises;
7. Election or re-election of directors, of the statutory auditor and of the Réviseur d'Entreprises;
8. Miscellaneous.

The Board of Directors.
Référence de publication: 2010048385/565/20.

Eurolux Real Estate S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1220 Luxembourg, 196, rue de Beggen.

R.C.S. Luxembourg B 85.928.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
de la société qui se tiendra de manière extraordinaire au siège social le 5 juin 2010 à 17.00 heures et qui aura pour

ordre du jour:

Ordre du jour:

1. Lecture du rapport du commissaire aux comptes relatif à l'exercice clos au 31/12/2009.
2. Approbation des comptes annuels au 31/12/2009 et affectation du résultat.
3. Décharge à accorder aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Renouvellement des mandats des membres du Conseil d'Administration.
5. Divers.

Pour le Conseil d'Administration
Un administrateur

Référence de publication: 2010044512/607/18.

Valona Finance S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1526 Luxembourg, 23, Val Fleuri.

R.C.S. Luxembourg B 21.796.

The Shareholders are hereby convened to attend the

STATUTORY GENERAL MEETING

to be held at the registered office on  May 28 th , 2010  with the following agenda:

Agenda:

1. Report of the Board of Directors on the annual accounts as at December 31st, 2009 (the "2009 Annual Accounts");
2. Report of the Statutory Auditor on the 2009 Annual Accounts;
3. Report of the Réviseur d'Entreprises on the 2009 Annual Accounts;
4. Approval of the 2009 Annual Accounts;

50069



5. Allocation of the results;
6. Discharge to the Directors, to the Statutory Auditor and to the Réviseur d'Entreprises;
7. Election or re-election of Directors, of the Statutory Auditor and of the Réviseur d'Entreprises;
8. Miscellaneous.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2010048387/565/19.

Charlotte Investment S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.

R.C.S. Luxembourg B 111.517.

Les Actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu le 27 mai 2010 à 10.30 heures au siège social à Luxembourg, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2009
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2010046279/696/15.

Asian Capital Holdings Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2535 Luxembourg, 20, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 43.100.

The shareholders of the Company are kindly invited to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

of Shareholders (the "AGM") which will be held at the registered office in Luxembourg on 28 May 2010 at 3.30 pm
to deliberate and vote on the following:

Agenda:

1. Report of the Board of Directors for the fiscal year ended on 31 December 2009.
2. Report of the Auditor for the fiscal year ended on 31 December 2009.
3. Approval of the Financial Statements for the fiscal year ended on 31 December 2009.
4. Allocation of the net result for the fiscal year ended on 31 December 2009.
5. Discharge of the Directors from their duties for the fiscal year ended on 31 December 2009.
6. Appointment of Mr. Dirk Wiedmann as Director of the Company for the period until the next General Sharehol-

ders' Meeting deciding on the 2010 Annual Report.
7. Appointment of Mr. Dick van Ommeren as Director of the Company for the period until the next General Sha-

reholders' Meeting deciding on the 2010 Annual Report.
8. Appointment of the Directors for the period until the next General Shareholders' Meeting deciding on the 2010

Annual Report.
9. Appointment of Deloitte S.A., Luxembourg, as statutory Auditor for a period ending with the Annual General

Meeting of Shareholders to be held in 2011.
10. Any other business.

There is no quorum required for this meeting and the resolutions will be passed by a simple majority of the votes cast
at the meeting.

Shareholders who will not be able to attend the AGM may be represented by power of proxy, the form of which is
available at the registered office of the Company or the Paying Agent. The form should be duly filled in and returned by
fax to +352 2488 8491 before noon on 28 May 2010 with the original to follow by post to the Company at 20, boulevard
Emmanuel Servais, L-2535 Luxembourg.

On behalf of the Board of Directors.

Référence de publication: 2010049864/755/32.
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Converter Technologies Holding S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 29.847.

Die Aktieninhaber sind hiermit eingeladen, der vorzeitigen

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

die am 28. Mai 2010 um 9.00 Uhr am Gesellschaftssitz, mit folgender Tagesordnung, stattfindet, beizuwohnen:

Tagesordnung:

1. Geschäftsbericht des Verwaltungsrats und Bericht des Kommissars
2. Billigung des Jahresabschlusses sowie der Ergebniszuweisung per 31. Dezember 2009
3. Entlastung an Verwaltungsrat und Kommissar
4. Verschiedenes.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2010049795/795/15.

Europe Finances et Participations S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 29.443.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui se tiendra anticipativement le 28 mai 2010 à 9.00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2009
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2010049796/795/15.

QS Italy SICAR S.A., Société Anonyme sous la forme d'une Société d'Investissement en Capital à Risque.

Siège social: L-1660 Luxembourg, 84, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 106.582.

Notice is hereby given that the

ANNUAL GENERAL MEETING

of QS Italy SICAR S.A. (the "Company") for the financial year ended on 31 December 2009 (the "Meeting") will be
held at the registered office of the Company in Luxembourg, 84, Grand-rue, on 26 May 2010 at 11.00 a.m. local time for
the purpose of considering the following agenda:

Agenda:

1. To approve the report of the board of directors (collectively referred to as the "Board", each member being
individually referred to as a "Director") and the report of the independent auditor (the "Auditor") for the financial
year ended on 31 December 2009.

2. To approve the annual accounts for the year ended on 31 December 2009.
3. To grant discharge to the Directors and to the Auditor with respect to the performance of their respective duties

for the financial year ended on 31 December 2009.
4. To re-appoint the Auditor for the period ending on 31 December 2010.

The shareholders are advised that no quorum is required to resolve on the items set out in the agenda of the Meeting
and that resolutions will be taken on simple majority of the shares present or represented and favourably voting for such
resolutions at the Meeting.

Shareholders may vote in person or by proxy. A proxy form is available at the Company's registered office at 84,
Grand-rue, L-1660 Luxembourg (fax: +352 22 60 56).

Proxy forms should be returned to the registered office of the Company to the attention of Mr Jean-Benoît Lachaise
before 05.00 pm (Luxembourg time) on May 24, 2010 as further detailed on the proxy form.
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For and on behalf of QS Italy SICAR S.A.
The Board

Référence de publication: 2010051701/1628/28.

Heraclite Holding S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 78.229.

Messrs Shareholders are hereby convened to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

which will be held on May 28, 2010 at 2.30 p.m. at the registered office, with the following agenda:

Agenda:

1. Management report of the Board of Directors and report of the Statutory Auditor
2. Approval of the annual accounts and allocation of the results as at December 31, 2009
3. Discharge of the Directors and Statutory Auditor
4. Miscellaneous.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2010049797/795/15.

Helikos SE, Société Européenne.

Siège social: L-1420 Luxembourg, 115, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 148.525.

Notice is hereby given to the holders of shares of Helikos SE (the "Company") that the

ANNUAL GENERAL MEETING

of shareholders will be held on 31 May 2010 at 12.00 (noon) CET. The meeting will be held at the registered office
of the Company at 115, avenue Gaston Diderich, L-1420 Luxembourg.

At the annual general meeting, the shareholders shall deliberate and vote on the following agenda:

Agenda:

1. Presentation of the management report of the board of directors and the report of the independent auditor to the
general meeting for the financial year ending 31 December 2009;

2. Approval of the annual accounts for the financial year ending 31 December 2009;
3. Allocation of the result;
4. Continuation of the Company (pursuant to article 100 of the Luxembourg Law on Commercial Companies, dated

August 10 th , 1915, as amended) as explained in the management report and acknowledgement that there is no
going concern issue given the result of the IPO;

5. Discharge to the members of the board of directors.

Pursuant to the articles of association no presence quorum is required for the general meeting of shareholders to act
and deliberate validly and resolutions will be passed at a simple majority of the votes validly cast.

Pursuant to the articles of association, one or several shareholders, representing at least five percent (5%) of the
Company's issued share capital may request the adjunction of one or several items to the agenda by providing notice to
the Company by registered letter to the attention of the board of directors, 115, avenue Gaston Diderich, L-1420
Luxembourg prior to 26 May 2010, 18.00 CET detailing their request and the additional items of the agenda. The draft
resolutions of the general meeting as well as the documents submitted to the general meeting are available on the
Company's website (www.helikosgroup.com).

Documents

Copies of the proposals of the resolutions of the general meeting and the documents related to the financial statements
will be on display for inspection by the shareholders from at the latest 15 May 2010 on the Company's website at
www.helikosgroup.com and at the registered office of the Company.

Upon request, copies of the above-mentioned documents will be mailed to the shareholders.

Share Capital of the Company

The Company's issued share capital is set at four hundred thousand Euro (EUR 400,000) represented by (i) twenty
million (20,000,000) redeemable class A shares, (ii) two million one hundred and five thousand two hundred and sixty-
four (2,105,264) redeemable class B1 shares, (iii) two million one hundred and five thousand two hundred and sixty-three
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(2,105,263) redeemable class B2 shares, and (iv) two million one hundred and five thousand two hundred and sixty-three
(2,105,263) redeemable class B3 shares.

Each share entitles the holder thereof to one vote.

Right to participate in the meeting

Any shareholder who holds one or more shares of the Company on 21 May 2010 (the "Record Date") shall be admitted
to the general meeting of shareholders.

Class A Shareholders (whose shares are held through the operator of a securities settlement system or with a pro-
fessional depository or sub-depository designated by such depository) should receive from such operator or depository
or sub-depository a certificate certifying the number of shares recorded in their account on the Record Date.

To participate and vote in the annual general meeting, Class A Shareholders shall submit a copy of the certificate to
the Company by mail to its registered office or by fax to +352 26 00 31 33 prior to 26 May 2010, 18.00 CET.

To participate and vote in the annual general meeting, Class B Shareholders shall submit a copy of their share certificate
(s) by mail to the Company at its registered office or by fax to +352 26 00 31 33 in the period between 21 May 2010 and
prior to 26 May 2010, 18.00 CET.

Any shareholder and/or proxyholder participating in the AGM shall carry proof of identity at the annual general
meeting.

Representation

In the event that any shareholder votes through proxies, the proxy has to be filed at the registered office of the
Company no later than 26 May 2010 at 18.00 CET. The proxy may be submitted by mail to the registered office of the
Company or by fax to +352 26 00 31 33. Only proxy forms provided on the website of the Company,
www.helikosgroup.com shall be used and will be taken into account. One person may represent more than one share-
holder.

Voting

Each shareholder may also vote in the general meeting through a voting form sent by mail or facsimile. In such case,
the above described procedure regarding the right to attend and vote at the annual general meeting. Only voting forms
provided on the website of the Company (www.helikosgroup.com) may be used and only signed voting forms received
by mail to the registered office of the Company or by fax to +352 26 00 31 33 prior to 29 May 2010 at 18.00 CET will
be taken into account.

Language

The meeting will be held in the English language.

Luxembourg, May 2010.

For the board of directors of the Company.

Référence de publication: 2010049802/250/69.

Valona Finance S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1526 Luxembourg, 23, Val Fleuri.

R.C.S. Luxembourg B 21.796.

The Shareholders are hereby convened to attend the

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

to be held at the registered office on  May 28 th , 2010  with the following agenda:

Agenda:

1. Amendment of Article 3 of the Articles of Incorporation (the "Articles") relating to the corporate object of the
Company, so as to delete any reference to the 1929 holding company law and to replace it by the words "always
remaining, however, within the limits established by article 209 of the law of 10 th August, 1915, as amended, on
commercial companies ("the 1915 Law")".

2. Renewal of the authorization to the Board to decide the terms of issuance of the authorized and issued corporate
capital.

3. Approval of the restated version of the Articles of Incorporation.
4. Decision on a proposed further dividend out of profits of the earlier 1929 Holding Company period of the Company,

such decision to take effect upon or shortly after the Soparfi status change.
5. Miscellaneous.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2010048388/565/21.
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Eurinvest Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 6.025.

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme EURINVEST HOLDING S.A. sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le jeudi, 27 mai 2010 à 15.00 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9B, bd Prince Henri.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31.12.2009.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2010052261/750/15.

Lux Venture Finance S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 32.720.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui se tiendra anticipativement le 28 mai 2010 à 11:00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2009
3. Ratification de la cooptation d'un Administrateur
4. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2010049798/795/16.

Acergy S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 43.172.

The ANNUAL GENERAL MEETING

of Shareholders of Acergy S.A. (the "Company"), a Société Anonyme Holding RCS Lux B 43172 having its Registered
Office at 412F, route d'Esch, L-2086 Luxembourg, will be held at the offices of SGG S.A., 412F, route d'Esch, L-2086
Luxembourg, on Friday May 28, 2010 at 2.00 p.m. (local time) for the following purposes:

Agenda:

1. To consider (i) the report of Deloitte S.A., Luxembourg, Authorised Statutory Auditor ("Réviseurs d'entreprises
agrées") on the unconsolidated and consolidated financial statements of the Company, (ii) the reports by the Board
of Directors of the Company in respect of the unconsolidated and consolidated financial statements of the Com-
pany, for the fiscal year ended November 30, 2009 (see Note).

2. To approve the unconsolidated balance sheet and statement of profit and loss of the Company for the fiscal year
ended November 30, 2009 (see Note).

3. To approve the consolidated balance sheet and statements of operations of the Company for the fiscal year ended
November 30, 2009 (see Note).

4. To discharge the Board of Directors of the Company in respect of the proper performance of their duties for the
fiscal year ended November 30, 2009.

5. To authorise the Company, or any wholly-owned subsidiary or sub-subsidiary, to purchase Common Shares of the
Company up to a maximum of 10% of the issued Common Shares net of the Common Shares previously repur-
chased and still held, at a price reflecting such open market price and on such other terms as shall be determined
by the Board of Directors of the Company, provided (a) the maximum price to be paid for such Common Shares
shall not exceed the average closing price for such Common Shares on the Oslo Stock Exchange (or the average

50074



closing price for American Depositary Shares (ADSs) on the NASDAQ Global Select Market, if applicable) for the
five most recent trading days prior to such purchase and b) the minimum price to be paid for such Common Shares
shall not be less than the par value (i.e. U.S. $2.00 per share) thereof and further provided such purchases are in
conformity with Article 49-2 of the Luxembourg Company Law, such authorisation being granted for purchases
completed on or before August 31, 2011.

6. To re-elect Sir Peter Mason as an independent Director of the Company to hold office until the next Annual General
Meeting of Shareholders or until his successor has been duly elected (see Note).

7. To re-elect Mr. Tom Ehret as an independent Director of the Company to hold office until the next Annual General
Meeting of Shareholders or until his successor has been duly elected (see Note).

8. To re-elect Mr. Jean Cahuzac as a Director of the Company to hold office until the next Annual General Meeting
of Shareholders or until his successor has been duly elected (see Note).

9. To re-elect Dr. Thorleif Enger as an independent Director of the Company to hold office until the next Annual
General Meeting of Shareholders or until his successor has been duly elected (see Note).

10. To re-elect Mr. Dod A. Fraser as an independent Director of the Company to hold office until the next Annual
General Meeting of Shareholders or until his successor has been duly elected (see Note).

11. To re-elect Mr. J. Frithjof Skouverøe as an independent Director of the Company to hold office until the next
Annual General Meeting of Shareholders or until his successor has been duly elected (see Note).

12. To re-elect Mr. Trond Westlie as an independent Director of the Company to hold office until the next Annual
General Meeting of Shareholders or until his successor has been duly elected (see Note).

13. To elect Mr. Ron Henderson as a new independent Director of the Company to hold office until the next Annual
General Meeting of Shareholders or until his successor has been duly elected (see Note).

14. To elect Deloitte S.A., Luxembourg as Authorised Statutory Auditor ("Réviseurs d'entreprises agréés") to audit
the unconsolidated and consolidated financial statements of the Company, for a term to expire at the next Annual
General Meeting of Shareholders.

15. To approve the determination of dividends of the Company for the fiscal year ended November 30, 2009, namely
approval of the recommendation of the Board of Directors of the Company of payment of a final dividend of U.S.
$0.23 per Common Share, payable on June 18, 2010 to Shareholders (and June 23, 2010 for holders of ADSs) of
record as of June 3, 2010. (Note: The first trading date ex-dividend will be June 1, 2010).

April 7, 2010.
Sir Peter Mason
Chairman

Note: The 2009 Annual Report and the unconsolidated financial statements (containing items 1, 2 and 3 of this Notice)
and biographies of the nominees for election and re-election as directors of the Company (items 6 to 13) have been sent,
along with the Chairman's letter, to eligible shareholders. These documents are available online at:

www.acergy-group.com/public/2010AGM and can also be obtained from the Company Secretary, Acergy S.A., 412F,
route d'Esch,L-2086 Luxembourg.

The Board of Directors has determined that Shareholders of record as at the close of business on March 29, 2010
will be entitled to vote at the aforesaid Meeting and any adjournments thereof. The deadline for submission of votes of
American Depository Receipt holders is Tuesday May 18, 2010 and for holders of Common Shares is Wednesday May
19, 2010.

Every shareholder is entitled to ask questions related to items on the agenda of the Annual General Meeting.

The Company's Board of Directors recommends that eligible shareholders vote in favour of the proposals to be
considered at the Meeting.

Référence de publication: 2010049862/795/69.

ABF Lux SA, Société Anonyme.

Siège social: L-9647 Doncols, 36, Bohey.

R.C.S. Luxembourg B 93.600.

Messieurs les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social, en date du 28 mai 2010 à 13.00 heures, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Discussion et approbation des comptes annuels arrêtés au 31 décembre 2009 et du compte de résultats.
2. Discussion et approbation du rapport du Commissaire.
3. Octroi de la décharge, telle que requise par la loi, aux Administrateurs et au Commissaire pour les fonctions

exercées par ceux-ci dans la société durant l'exercice social qui s'est terminé le 31 décembre 2009.
4. Décision de l'affectation du résultat réalisé au cours de l'exercice écoulé.
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5. Le cas échéant, décision conformément à l'article 100 des LCSC.
6. Divers.

Le conseil d'administration.

Référence de publication: 2010051474/1004/18.

Wilkes Holding S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 78.236.

Messrs Shareholders are hereby convened to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

which will be held on May 28, 2010 at 1.00 p.m. at the registered office, with the following agenda:

Agenda:

1. Management report of the Board of Directors and report of the Statutory Auditor
2. Approval of the annual accounts and allocation of the results as at December 31, 2009
3. Discharge of the Directors and Statutory Auditor
4. Miscellaneous.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2010049801/795/15.

Anquith Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 78.215.

Messrs Shareholders are hereby convened to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

which will be held on May 28, 2010 at 1.30 p.m. at the registered office, with the following agenda:

Agenda:

1. Management report of the Board of Directors and report of the Statutory Auditor
2. Approval of the annual accounts and allocation of the results as at December 31, 2009
3. Discharge of the Directors and Statutory Auditor
4. Miscellaneous.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2010049807/795/15.

Ataraxie Holding S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 78.217.

Messrs Shareholders are hereby convened to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

which will be held on May 28, 2010 at 2.00 p.m. at the registered office, with the following agenda:

Agenda:

1. Management report of the Board of Directors and report of the Statutory Auditor
2. Approval of the annual accounts and allocation of the results as at December 31, 2009
3. Discharge of the Directors and Statutory Auditor
4. Miscellaneous.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2010049808/795/15.
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Goldwell Holding S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 61.609.

Messieurs les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 28 mai 2010 à 10.00 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels et des rapports du conseil d'administration et du commissaire aux comptes
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2009
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes
4. Nominations statutaires
5. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2010049179/534/16.

Carillon Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 78.221.

Messrs Shareholders are hereby convened to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

which will be held on May 28, 2010 at 3.00 p.m. at the registered office, with the following agenda:

Agenda:

1. Management report of the Board of Directors and report of the Statutory Auditor
2. Approval of the annual accounts and allocation of the results as at December 31, 2009
3. Discharge of the Directors and Statutory Auditor
4. Miscellaneous.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2010049812/795/15.

Calim International Holding S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 16.181.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui se tiendra anticipativement le 28 mai 2010 à 11:00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2009
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Acceptation de la démission d'un Administrateur et nomination de son remplaçant
5. Décharge spéciale à l'Administrateur démissionnaire pour l'exercice de son mandat jusqu'à la date de sa démission
6. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2010049811/795/17.
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WILLI S.A., société de gestion de patrimoine familial, Société Anonyme - Société de Gestion de Patri-
moine Familial.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 131.202.

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme WILLI S.A., société de gestion de patrimoine familial sont priés
d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le jeudi, 27 mai 2010 à 14.00 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9B, bd Prince Henri.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31.12.2009.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Décision à prendre quant aux dispositions de l'article 100 de la loi du 10 août 1915.
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2010052265/750/18.

Uni-Global, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 22-24, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 38.908.

Le Rapport annuel révisé au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 avril 2010.
"Pour le Conseil d'Administration"
Marie-Cécile MAHY-DUBOURG
Fondé de Pouvoir

Référence de publication: 2010050646/13.

(100052455) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 avril 2010.

Lehman Brothers European Mezzanine 2004 Lux, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2550 Luxembourg, 52-54, avenue du X Septembre.

R.C.S. Luxembourg B 101.733.

Le Bilan du 1 er janvier 2008 au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010050763/11.

(100052810) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 avril 2010.

United Rentals Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1521 Luxembourg, 122, rue Adolphe Fischer.

R.C.S. Luxembourg B 96.183.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15.04.2010. Signature.

Référence de publication: 2010050765/10.

(100052808) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 avril 2010.
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Agape Funding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.

R.C.S. Luxembourg B 152.440.

STATUTES

In the year two thousand and ten, on the twenty-sixth day of March.
Before Us, Maître Jean Seckler, notary residing in Junglinster, Grand Duchy of Luxembourg,

There appeared:
Osiris Trustees Limited, trustee of Agape Funding Trust, a company incorporated and existing under the laws of Jersey,

having its registered office at 13 Castle Street, St Helier, Jersey JE4 0ZE, Channel Islands, registration number 65830 (the
Shareholder),

here represented by Mr. Arnaud Schneider having his professional address at 19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg,
by virtue of a proxy given under private seal.

Said proxy, after having been signed ne varietur by the proxy-holder of the appearing party and by the undersigned
notary, shall remain annexed to the present deed, to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, in the capacity in which it acts, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorporated.

Art. 1. Form. There exists a private limited liability company (société à responsabilité limitée) which will be governed
by the laws pertaining to such an entity, and in particular the Luxembourg act dated 10 August 1915 on commercial
companies (the Companies Act 1915), as well as by the present articles (hereafter the Company).

Art. 2. Corporate object. The object of the Company is to carry out all transactions pertaining directly or indirectly
to the acquisition of participations in Luxembourg and foreign companies, in any form whatsoever, and the administration,
management, control and development of those participations.

The Company may use its funds to establish, manage, develop and dispose of its assets as they may be composed from
time to time, to acquire, invest in and dispose of any kinds of property, tangible and intangible, movable and immovable,
and namely but not limited to, its portfolio of securities of whatever origin, to participate in the creation, acquisition,
development and control of any enterprise, to acquire, by way of investment, subscription, underwriting or option,
securities, to realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise and to develop them.

The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue by way of private placement only,
notes, bonds and debentures and any kind of debt securities (including Genussscheine) in registered form and subject to
transfer restrictions. The Company may lend funds including the proceeds of any borrowings and/or issues of debt
securities to its subsidiaries, affiliated companies or natural persons.

The Company may also finance its activities through the issue of German law governed Genussrechte.
The Company may enter into, execute, deliver and perform any swaps, futures, forwards, derivatives, options, repur-

chase, stock lending, hedging transactions and similar transactions.
The Company may give guarantees and grant security in favour of third parties to secure its obligations and the

obligations of companies in which the Company has a direct or indirect participation or interest and to companies which
form part of the same group of companies as the Company and it may grant any assistance to such companies, including,
but not limited to, assistance in the management and the development of such companies and their portfolio, financial
assistance, loans, advances or guarantees. It may pledge, transfer, encumber or otherwise create security over some or
all its assets.

The Company may carry out any commercial, industrial, financial, personal, and real estate operations, which are
directly or indirectly connected with its corporate purpose or which may favour its development.

The Company shall not participate in an activity in the financial sector on a professional basis as referred to in the
Luxembourg act dated 5 April 1993 relating to the financial sector, as amended.

Art. 3. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. Name. The Company will have the name of Agape Funding S.à r.l.

Art. 5. Registered office. The registered office is established in Luxembourg.
It may be transferred to any other place in the Grand-Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-

dinary general meeting of its shareholders. It may be transferred within the boundaries of the municipality by a resolution
of the board of managers of the Company.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. Share capital. The Company's subscribed share capital is fixed at EUR 12,500 (twelve thousand and five hundred
euro), represented by 100 (one hundred) shares having a nominal value of EUR 125 (one hundred and twenty-five euro)
per share each.
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Art. 7. Amendments to the share capital. The capital may be changed at any time by a decision of the single shareholder
or by decision of the meeting of the shareholders, in accordance with article 14 of these articles of association.

Art. 8. Profit sharing. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct
proportion to the number of shares in existence.

Art. 9. Indivisible shares. The Company's shares are indivisible vis-à-vis the Company, since only one owner is admitted
per share. Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. Transfer of Shares. In case of a single shareholder, the Company's shares held by the single shareholder are
freely transferable.

In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred in accordance with
the requirements of article 189 of the Companies Act 1915.

Art. 11. Death, Suspension of civil rights, Insolvency or Bankruptcy of the shareholders. The death, suspension of civil
rights, insolvency or bankruptcy of the single shareholder or of one of the shareholders will not bring the Company to
an end.

Art. 12. Management. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed,
they will constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholders. The manager(s) are appointed,
revoked and replaced by the general meeting of the shareholders, by a decision adopted by shareholders owning more
than half of the share capital.

A chairman pro tempore of the board of managers may be appointed by the board of managers for each meeting of
the board of the Company. The chairman, if one is appointed, will preside at the meeting of the board of managers for
which he has been appointed. The board of managers will appoint a chairman pro tempore, if one is appointed, by vote
of the majority of the managers present or represented at the meeting of the board.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name and on behalf of the Company in
all circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's corporate object
and provided the terms of this article 12 shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or these articles of association to the general meeting of the shareholders
fall within the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signature of any two members of the board of managers. The board of managers may elect among its members a
general manager who may bind the Company by his sole signature, provided he acts within the limits of the powers of
the board of managers.

The general meeting of the shareholders or the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers,
may sub-delegate its powers for specific tasks to one or several ad hoc agents. The general meeting of the shareholders
or the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent's responsibilities and
remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the
managers present or represented. The board of managers can deliberate or act validly only if at least the majority of its
members are present or represented at a meeting of the board of managers.

In case of plurality of managers, written notices of any meeting of the board of managers will be given to all managers,
in writing or by cable, telegram, telefax or e-mail, at least 24 (twenty-four) hours in advance of the hour set for such
meeting, except in circumstances of emergency. This notice may be waived if all the managers are present or represented,
and if they state that they have been informed on the agenda of the meeting. Separate notice shall not be required for
individual meetings held at times and places prescribed in a schedule previously adopted by a resolution of the board of
managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telefax
or e-mail another manager as his proxy. A manager may also participate in a meeting of the board of managers by
conference call, videoconference or by other similar means of communication allowing all the managers taking part in the
meeting to be identified and to deliberate. The participation by a manager in a meeting by conference call, videoconference
or by other similar means of communication mentioned above shall be deemed to be a participation in person at such
meeting and the meeting shall be deemed to be held at the registered office of the Company.

Notwithstanding the foregoing, a resolution of the board of managers may also be passed in writing in which case it
shall consist of one or several documents containing the resolutions and signed by each and every manager. The date of
such resolution shall be the date of the last signature.

Art. 13. Liability of the manager(s). The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his or
their positions, no personal liability in relation to any commitment validly made by him or them in the name and on behalf
of the Company.

Art. 14. Shareholders' voting rights, Quorum and Majority. The single shareholder assumes all powers conferred to
the general meeting of the shareholders.

50080



In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespective of the number
of shares, which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions
are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the articles of association of the Company may only be adopted by the majority of the
shareholders owning at least three quarters of the Company's share capital, subject to the provisions of the Companies
Act 1915.

Art. 15. Financial year. The Company's year starts on the first of January and ends on the thirty-first of December of
each year.

Art. 16. Financial statements. Each year, with reference to 31 December, the Company's accounts are established and
the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of
the value of the Company's assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 17. Appropriation of profits, Reserves. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after
deduction of general expenses, amortisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent
(5%) of the net profits of the Company is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent
(10%) of the Company's nominal share capital. The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s)
commensurate to his/their shareholding in the Company. The manager, or in case of plurality of managers, the board of
managers, may decide to pay interim dividends.

Art. 18. Liquidation. At the time of winding up of the Company, the liquidation will be carried out by one or several
liquidators, shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 19. Reference to legal provisions. Reference is made to the provisions of the Companies Act 1915, for all matters
for which no specific provision is made in these articles of association.

Subscription and Payment

All the 100 (one hundred) shares have been subscribed and fully paid-up through contribution in cash by the Share-
holder, so that the sum of EUR 12,500 (twelve thousand and five hundred euro) is at the free disposal of the Company,
evidence of which has been given to the undersigned notary.

Transitory Provisions

The first financial year shall begin today and it shall end on 31 December 2010.

Estimate of costs

The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed, are estimated to be approximately evaluated at one thousand one hundred and fifty euro.

Resolutions of the Shareholder

Immediately after the incorporation, the Shareholder representing the entire subscribed capital of the Company has
herewith adopted the following resolutions:

1. the number of managers is set at 4 (four);
2. the following persons are appointed as managers of the Company for an unlimited period of time:
- Alain Delobbe, born on 02 March 1971 in Dinant (Belgium), private employee, having his business address at 19, rue

de Bitbourg, L-1273 Luxembourg;
- Alexandre Dumont, born on 27 December 1975 in Huy (Belgium), private employee, having his business address at

19, rue de Bitbourg, L- 1273 Luxembourg;
- Christian Klar, born on 23 May 1974 in Leipzig (Germany), private employee, having his business address at 19, rue

de Bitbourg, L-1273 Luxembourg;
- Michael Zahn, born on 02 July 1968 in Celle (Germany), private employee, having his business address at 1/2 Royal

Exchange Buildings, London EC3V 3LF, UK;
3. the registered office of the Company is established at 19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg.
The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing

party, the present deed is worded in English, followed by a French version; at the request of the same appearing party,
in case of discrepancies between the English and the French text, the English version shall be prevailing.

Whereof the present notarial deed is drawn in Luxembourg, on the date stated above.
In witness whereof We, the undersigned notary, have set our hand and seal on the date and year first hereabove

mentioned.
The document having been read to the proxy-holder of the appearing party, he signed together with Us, the notary,

the present original deed.
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Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille dix, le vingt-sixième jour du mois de mars.
Par-devant Maître Jean Seckler, notaire de résidence à Junglinster, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:
Osiris Trustees Limited, fiduciaire de Agape Funding Trust, une société constituée et existant sous les lois de Jersey

ayant son siège social au 13 Castle Street, St Helier, Jersey JE4 OZE, Iles Anglo-Normandes, numéro d'immatriculation
65830 (l'Associé),

ici représenté par Monsieur Arnaud Schneider ayant son adresse professionnelle au 19, rue de Bitbourg, L-1273 Lu-
xembourg, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé.

Ladite procuration, après signature ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire soussigné,
restera annexée au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

La partie comparante, aux termes de la capacité avec laquelle elle agit, a requis le notaire instrumentaire d'arrêter ainsi
qu'il suit les statuts d'une société à responsabilité limitée qu'elle déclare constituer.

Art. 1 er . Forme.  Il existe une société à responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives à une telle entité, et
en particulier par la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi sur les Sociétés de 1915),
ainsi que par les présents statuts (ci-après, la Société).

Art. 2. Objet social. L'objet social de la Société est l'accomplissement de toutes les opérations se rapportant directe-
ment ou indirectement à la prise de participations dans des sociétés luxembourgeoises ou étrangères, sous quelque forme
que ce soit, ainsi que l'administration, la gestion, le contrôle et le développement de ces participations.

La Société peut utiliser ses fonds pour constituer, administrer, développer et vendre ses portefeuilles d'actifs tel qu'ils
seront constitués au fil du temps, acquérir, investir dans et vendre toute sorte de propriétés, corporelles ou incorporelles,
mobilières ou immobilières, notamment, mais non limité à ses portefeuilles de valeurs mobilières de toute origine, pour
participer dans la création, l'acquisition, le développement et le contrôle de toute entreprise, pour acquérir, par voie
d'investissement, de souscription ou d'option des valeurs mobilières, pour en disposer par voie de vente, transfert,
échange ou autrement et pour les développer.

La Société peut emprunter, sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d'offre publique. Elle peut procéder, uni-
quement par voie de placement privé, à l'émission de titres, obligations, bons de caisse et tous titres de dettes (incluant
Genussscheine), sous forme nominative et soumise à des restrictions de transfert. La Société peut accorder tous crédits,
y compris les intérêts de prêts et/ou émissions de valeurs mobilières, à ses filiales, à des sociétés affiliées ou à des personnes
physiques.

La Société peut également financer ses activités à travers l'émission de Genussrechte de droit allemand.
La Société peut passer, exécuter, délivrer ou accomplir toutes les opérations de swaps, futures, forwards, produits

dérivés, options, réméré, prêts de titres, ainsi que toutes opérations de couverture ou d'exposition ainsi que toutes
opérations similaires.

La Société peut consentir des garanties ou des sûretés au profit de tierces personnes afin de garantir ses obligations
et les obligations de sociétés dans lesquelles elle a une participation ou un intérêt, direct ou indirect, et à toute société
faisant partie du même groupe de sociétés que la Société et elle peut assister ces sociétés pour, notamment, la gestion
et le développement de ces sociétés et de leur portefeuille, financièrement, par des prêts, avances et garanties. Elle peut
nantir, céder, grever de charges toute ou partie de ses avoirs ou créer, de toute autre manière, des sûretés portant sur
toute ou partie de ses avoirs.

La Société peut accomplir toutes les opérations commerciales, industrielles, financières, mobilières et immobilières,
se rapportant directement ou indirectement à son objet social ou susceptibles de favoriser son développement.

La Société ne pourra pas exercer une activité du secteur financier à titre professionnel telle que désignée par la loi du
5 avril 1993 sur le secteur financier, telle que modifiée.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Nom. La Société prendra la dénomination de Agape Funding S.à r.l..

Art. 5. Siège social. Le siège social est établi à Luxembourg.
Il peut être transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg sur décision prise lors d'une assemblée

générale extraordinaire des associés. Il peut être transféré dans la commune de Luxembourg sur décision du conseil de
gérance de la Société.

La Société peut ouvrir des succursales dans tous autres lieux du Grand-Duché ainsi qu'à l'étranger.

Art. 6. Capital social. Le capital social de la Société est fixé à la somme de EUR 12.500 (douze mille cinq cent euros)
représenté par 100 (cent) parts sociales d'une valeur nominale de EUR 125 (cent vingt-cinq euros) chacune.

Art. 7. Modifications du capital social. Le capital social pourra à tout moment être modifié sur décision de l'associé
unique ou, le cas échéant, de l'assemblée des associés, conformément à l'article 14 des présents statuts.
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Art. 8. Participation aux bénéfices. Chaque part sociale donne droit à une fraction, proportionnelle au nombre des
parts existantes, de l'actif social ainsi que des bénéfices.

Art. 9. Parts sociales indivisibles. Les parts sociales sont indivisibles à l'égard de la Société qui ne reconnaît qu'un seul
propriétaire pour chacune d'elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprès
de la Société par une seule et même personne.

Art. 10. Transfert de parts sociales. Toute cession des parts sociales détenues par l'associé unique est libre. En cas de
pluralité d'associés, les parts sociales doivent être cédées conformément aux conditions posées par l'article 189 de la Loi
sur les Sociétés de 1915.

Art. 11. Décès, Interdiction, Faillite ou Déconfiture des associés. Le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de
l'associé unique ou, le cas échéant, d'un des associés, ne mettent pas fin à la Société.

Art. 12. Gérance. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants ont été désignés, ils formeront
un conseil de gérance. Le ou les gérant(s) n'ont pas besoin d'être associés. Le ou les gérants sont désignés, révoqués et
remplacés par l'assemblée des associés sur décision adoptée par des associés représentant plus de la moitié du capital
social.

Un président pro tempore du conseil de gérance peut être désigné par le conseil de gérance pour chaque réunion du
conseil de gérance de la Société. Le président, si un président a été désigné, présidera la réunion du conseil de gérance
pour laquelle il aura été désigné. Le conseil de gérance désignera un président pro tempore par décision prise à la majorité
des gérants présents ou représentés lors du conseil de gérance.

Vis-à-vis des tiers, le ou les gérant(s) ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes
circonstances et pour exécuter et approuver les actes et opérations en relation avec l'objet social de la Société et sous
réserve du respect des stipulations du présent article 12.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi sur les Sociétés de 1915 ou les présents statuts à l'assemblée
générale des associés ressortissent à la compétence du gérant ou, en cas de pluralité de gérants, à la compétence du
conseil de gérance.

En cas de gérant unique, la Société sera engagée par la seule signature du gérant, et en cas de pluralité de gérants, par
la signature conjointe de deux membres du conseil de gérance. Le conseil de gérance peut élire parmi ses membres un
gérant-délégué qui aura le pouvoir d'engager la Société par la seule signature, pourvu qu'il agisse dans le cadre des
compétences du conseil de gérance.

L'assemblée des associés ou le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance pourra déléguer
ses compétences pour des opérations spécifiques à un ou plusieurs mandataires ad hoc. L'assemblée des associés ou le
gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance déterminera la responsabilité du mandataire et sa
rémunération (le cas échéant), la durée de la période de représentation et toutes autres conditions pertinentes de ce
mandat.

En cas de pluralité de gérants, les décisions du conseil de gérance seront prises à la majorité des voix des gérants
présents ou représentés. Le conseil de gérance peut valablement délibérer ou agir seulement si au moins la majorité de
ses membres est présente ou représentée lors de la réunion du conseil de gérance.

En cas de pluralité de gérants, avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné à tous les gérants par écrit
ou par câble, télégramme, courrier électronique ou télécopie, au moins 24 (vingt-quatre) heures avant l'heure prévue
pour la réunion, sauf cas d'urgence. Il pourra être passé outre cette convocation si tous les gérants sont présents ou
représentés au conseil de gérance et s'ils déclarent avoir été informés de l'ordre du jour. Une convocation spéciale ne
sera pas requise dès lors que l'heure et l'endroit, auxquels doit se tenir une réunion du conseil de gérance, auront été
déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance. Tout gérant pourra se faire représenter
en désignant par écrit ou par câble, télégramme, courrier électronique ou télécopie, un autre gérant comme son man-
dataire. Les gérants peuvent également transmettre leurs votes par téléphone et les confirmer ensuite par écrit. Le conseil
de gérance ne peut valablement délibérer et agir que si la majorité au moins de ses membres est présente ou représentée
au conseil de gérance. Nonobstant les stipulations qui précèdent, une décision du conseil de gérance peut également être
prise par voie circulaire et résulter d'un seul ou de plusieurs documents contenant les résolutions et signés par tous les
membres du conseil de gérance sans exception. La date d'une telle résolution circulaire sera la date de la dernière
signature.

Art. 13. Responsabilité des gérants. Le ou les gérants ne contractent, à raison de leur fonction, aucune obligation
personnelle relativement aux engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société.

Art. 14. Droits de vote des associés, Quorum et Majorité. L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus à l'assemblée
des associés.

En cas de pluralité d'associés, chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts
qui lui appartient. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'il possède ou représente. En cas de
pluralité d'associés, les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles ont été adoptées par des
associés représentant plus de la moitié du capital social.
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Cependant, les résolutions modifiant les statuts de la Société ne pourront être prises que sur décision prise à la majorité
des associés représentant au moins les trois quarts du capital social, sous réserve des dispositions de la Loi sur les Sociétés
de 1915.

Art. 15. Année sociale. L'année sociale de la Société commence le 1 er janvier et se termine le 31 décembre de chaque
année.

Art. 16. Comptes annuels. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrêtés et, suivant le cas, le gérant ou le
conseil de gérance dresse un inventaire comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la Société.

Tout associé peut prendre communication au siège social de la Société de l'inventaire et du bilan.

Art. 17. Distribution des bénéfices, réserve. Les profits bruts de la Société, constatés dans les comptes annuels, dé-
duction faite des frais généraux, amortissements et charges, constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé
cinq pour cent (5%) pour la constitution d'un fonds de réserve jusqu'à ce que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du
capital social. Le solde du bénéfice net est à la libre disposition de l'assemblée générale. Le gérant unique ou, en cas de
pluralité de gérants, le conseil de gérance, pourra décider de verser un dividende intérimaire.

Art. 18. Liquidation. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par les associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 19. Référence aux dispositions légales. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, les associés s'en
réfèrent aux dispositions de la Loi sur les Sociétés de 1915.

Souscription et libération

Toutes les 100 (cent) parts sociales ont été souscrites et entièrement libérées par apport en espèces par l'Associé,
de sorte que la somme de EUR 12.500 (douze mille cinq cent euros) se trouve dès maintenant à la libre disposition de
la Société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire instrumentaire.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence aujourd'hui et finit le 31 décembre 2010.

Evaluation des frais

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société ou qui sont
mis à sa charge en raison de sa constitution, s'élève approximativement à un montant de mille cent cinquante euros.

Résolutions de l'associé

Immédiatement après la constitution de la Société, l'Associé représentant la totalité du capital souscrit a pris les
résolutions suivantes:

1. le nombre de gérants est fixé à 4 (quatre);

2. les personnes suivantes sont nommées gérants de la Société pour une durée indéterminée:

- Alain Delobbe, né le 2 mars 1971 à Dinant (Belgique), employé privé, ayant son adresse professionnelle au 19, rue
de Bitbourg, L-1273 Luxembourg;

- Alexandre Dumont, né le 27 décembre à Huy (Belgique), employé privé, ayant son adresse professionnelle au 19,
rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg;

- Christian Klar, born on 23 May 1974 in Leipzig (Germany), private employee, having his business address at 19, rue
de Bitbourg, L-1273 Luxembourg;

- Michael Zahn, born on 02 July 1968 in Celle (Germany), private employee, having his business address at 1/2 Royal
Exchange Buildings, London EC3V 3LF, UK;

3. le siège social de la Société est établi au 19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la partie comparante l'a
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et qu'en cas de divergence entre
le texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

En foi de quoi Nous, notaire soussigné, avons apposé notre signature et sceau le jour de l'année indiquée ci-dessus.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé le présent acte
avec le notaire.

Signé: SCHNEIDER - J. SECKLER.

Enregistré à Grevenmacher, le 8 avril 2010. Relation GRE/2010/1143. Reçu Soixante-quinze euros 75,-€.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

POUR EXPEDITION CONFORME délivrée.
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Junglinster, le 15 avril 2010.

Référence de publication: 2010051642/332.

(100052961) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 avril 2010.

Chem East S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2213 Luxembourg, 16, rue de Nassau.

R.C.S. Luxembourg B 55.106.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

LUXFIDUCIA S.à r.l.
16, rue de Nassau - L-2213 Luxembourg
Signature

Référence de publication: 2010050780/12.

(100052939) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 avril 2010.

Presco Investments II S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1469 Luxembourg, 67, rue Ermesinde.

R.C.S. Luxembourg B 133.853.

Les comptes annuels au 31/12/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010050781/10.

(100052937) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 avril 2010.

United Rentals Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1521 Luxembourg, 122, rue Adolphe Fischer.

R.C.S. Luxembourg B 96.183.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15.04.2010. Signature.

Référence de publication: 2010050766/10.

(100052807) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 avril 2010.

CSN Panama S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 212.001.600,00.

Siège social: L-5365 Munsbach, 9, Parc d'Activité Syrdall.

R.C.S. Luxembourg B 105.480.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ainsi que les autres documents et informations qui s'y rapportent ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 mars 2010. M.C.J. Weijermans.

Référence de publication: 2010050786/12.

(100052929) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 avril 2010.

CSN Steel S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 480.726.588,00.

Siège social: L-5365 Munsbach, 9, Parc d'Activité Syrdall.

R.C.S. Luxembourg B 129.171.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ainsi que les autres documents et informations qui s'y rapportent ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 mars 2010. M.C.J. Weijermans.

Référence de publication: 2010050788/12.

(100052927) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 avril 2010.

Acmar Systems S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 91.854.

Le bilan au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 avril 2010.
Paul van Baarle / Robert Jan Schol
Directors / Chariman

Référence de publication: 2010050789/12.

(100052845) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 avril 2010.

New Jersey S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 120.745.

Le bilan au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 avril 2010.
TMF Management Luxembourg S.A.
Domiciliataire
Signature

Référence de publication: 2010050790/13.

(100052844) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 avril 2010.

iii European Property Lux AcquiCo 1 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 140.044.

Le bilan au 30 juin 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12/04/2010.
Holger Möller
Manager

Référence de publication: 2010050791/12.

(100052842) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 avril 2010.

Valleroy S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 11B, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 37.118.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Domiciliataire

Référence de publication: 2010050792/11.

(100052841) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 avril 2010.
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CNM Investment S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 152.473.

STATUTES

In the year two thousand ten, on the fifteenth day of March.
Before us Maître Gérard LECUIT, notary residing in Luxembourg.

There appeared the following:
Mr Christian Noël MARTINEZ, consultant, born in Strasbourg on December 21, 1963, residing at F-33120 Arcachon,

Allée Daniel Valleau, 4,
here represented by Mr Benoît CAILLAUD, lawyer, residing professionally in Luxembourg,
by virtue of a proxy dated on March 6, 2010,
which will remain annexed to the present deed.
Such appearing party, in the capacity in which he acts, has requested the notary to inscribe as follows the articles of

association of a société anonyme which he forms:

Title I. - Denomination, Registered office, Object, Duration

Art. 1. There is established hereby a société anonyme governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg and
in particular, the amended law dated 10 August 1915 on commercial companies and notably by the law dated 25 August
2006 and by the present articles.

The Company exists under the name of "CNM INVESTMENT S.A."

Art. 2. The registered office of the corporation is established in Luxembourg.
The registered office may be transferred to any other place in the municipality by a decision of the board of directors.
If extraordinary political or economic events occur or are imminent, which might interfere with the normal activity at

the registered office, or with easy communication between this office and abroad, the registered office may be declared
to have been transferred abroad provisionally until the complete cessation of these abnormal circumstances.

Such decision, however, shall have no effect on the nationality of the company. Such declaration of the transfer of the
registered office shall be made and brought to the attention of third parties by the organ of the corporation which is best
situated for this purpose under such circumstances.

Art. 3. The corporation is established for an unlimited period.

Art. 4. The corporation may carry out any commercial, industrial or financial operations, any transactions in respect
of real estate or moveable property, which the corporation may deem useful to the accomplishment of its purposes.

The corporation may furthermore carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquiring of parti-
cipating interests in any enterprises in whatever form and the administration, management, control and development of
those participating interests.

In particular, the corporation may use its funds for the establishment, management, development and disposal of a
portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, and participate in the creation, development and
control of any enterprise, the acquisition, by way of investment, subscription, underwriting or option, of securities and
patents, to realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise develop such securities and patents, grant to
companies in which the corporation has a participating interest, any support, loans, advances or guarantees.

Title II. - Capital, Shares

Art. 5. The corporate capital is set at THIRTY-ONE THOUSAND EURO (31,000.- EUR) represented by one thousand
(1,000) shares with a par value of THIRTY-ONE EURO (31.- EUR) each.

Shares may be evidenced at the owners' option, in certificates representing single shares or in certificates representing
two or more shares.

Shares may be issued in registered or bearer form, at the shareholder's option.
The corporation may, to the extent and under the terms permitted by law, purchase its own shares.

Title III. - Management

Art. 6. In case of plurality of shareholders, the Company must be managed by a Board of Directors consisting of at
least three members, who need not be shareholders.

In the case where the Company is incorporated by a sole shareholder or if at the occasion of a general meeting of
shareholders, it is established that the Company has only one shareholder left, the composition of the Board of Directors
may be limited to one member (the "Sole Director") until the next ordinary general meeting of the shareholders noticing
the existence of more than one shareholder. A legal entity may be a member of the Board of Directors or may be the
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Sole Director of the Company. In such a case, its permanent representative shall be appointed or confirmed in compliance
with the Law.

The Directors or the Sole Director are appointed by the general meeting of shareholders for a period not exceeding
six years and are re-eligible. They may be removed at any time by a resolution of the general meeting of shareholders.
They will remain in function until their successors have been appointed. In case a Director is elected without mention of
the term of his mandate, he is deemed to be elected for six years from the date of his election.

In the event of vacancy of a member of the Board of Directors because of death, retirement or otherwise, the remaining
Directors thus appointed may meet and elect, by majority vote, a Director to fill such vacancy until the next general
meeting of shareholders which will be asked to ratify such election.

Art. 7. The board of directors will elect from among its members a chairman.

The board of directors convenes upon call by the chairman, as often as the interest of the corporation so requires. It
must be convened each time two directors so request.

Art. 8. The board of directors is invested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in compliance with the corporate object.

All powers not expressly reserved by law or by the present articles of association to the general meeting of share-
holders fall within the competence of the board of directors. The board of directors may pay interim dividends, in
compliance with the legal requirements.

Any director having an interest in a transaction submitted for approval to the Board of Directors conflicting with that
of the company, shall advise the board thereof and cause a record of his statement to be included in the minutes of the
meeting. He may not take part in these deliberations. At the next following general meeting, before any other resolution
is put to vote, a special report shall be made on any transactions in which any of the directors may have had an interest
conflicting with that of the company.

If there is only one shareholder, the minutes shall only mention the operations intervened between the Company and
its Sole Director having an interest conflicting with the one of the Company.

Art. 9. Towards third parties, in all circumstances, the Company shall be, in case of a Sole Director, bound by the sole
signature of the Sole Director or, in case of plurality of directors, by the signatures of any two Directors together or by
the single signature of any person to whom such signatory power shall be delegated by the board of directors or the Sole
Director of the Company, but only within the limits of such power.

Towards third parties, in all circumstances, the Company shall also be, in case if a managing director has been appointed
in order to conduct the daily management and affairs of the Company and the representation of the Company for such
daily management and affairs, bound by the sole signature of the managing director, but only within the limits of such
power.

Art. 10. The board of directors may delegate its powers to conduct the daily management of the corporation to one
or more directors, who will be called managing directors.

It may also commit the management of all the affairs of the corporation or of a special branch to one or more managers,
and give special powers for determined matters to one or more proxy holders, selected from its own members or not,
either shareholders or not.

Art. 11. Any litigation involving the corporation either as plaintiff or as defendant, will be handled in the name of the
corporation by the board of directors, represented by its chairman or by the director delegated for its purpose.

Art. 12. The company may have a sole shareholder at the time of its incorporation or when all of its shares come to
be held by a single person. The death or dissolution of the sole shareholder does not result in the dissolution of the
company.

If there is only one shareholder, the sole shareholder assumes all powers conferred to the general meeting of Share-
holders and takes the decisions in writing.

In case of plurality of shareholders, the general meeting of Shareholders shall represent the entire body of Shareholders
of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to the operations of the
Company.

Any general meeting shall be convened in compliance with the Law.

The general meeting shall be convened by means of the shareholders representing ten per cent (10 %) of the corporate
capital.

In case that all the shareholders are present or represented and if they state that they have been informed of the
agenda of the meeting, they may waive all convening requirements and formalities of publication.

A shareholder may be represented at a shareholders' meeting by appointing in writing (or by fax or e-mail or any
similar means) an attorney who need not to be a shareholder and is therefore entitled to vote by proxy.

The shareholders are entitled to participate to the meeting by videoconference or by telecommunications means
allowing their identification, and are deemed to be present, for the quorum conditions and the majority. These means
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must comply with technical features guaranteeing an effective participation to the meeting whereof the deliberations are
transmitted in a continuing way.

Unless otherwise provided by Law or by the Articles, all decisions by the annual or ordinary general meeting of
Shareholders shall be taken by simple majority of the votes, regardless of the proportion of the capital represented.

When the company has a sole shareholder, his decisions are written resolutions.

An extraordinary general meeting convened to amend any provisions of the Articles shall not validly deliberate unless
at least one half of the capital is

represented and the agenda indicates the proposed amendments to the Articles. If the first of these conditions is not
satisfied, a second meeting may be convened, in the manner prescribed by the Articles or by the Law. Such convening
notice shall reproduce the agenda and indicate the date and the results of the previous meeting. The second meeting shall
validly deliberate regardless of the proportion of the capital represented. At both meetings, resolutions, in order to be
adopted, must be adopted by a two-third majority of the Shareholders present or represented.

However, the nationality of the Company may be changed and the commitments of its Shareholders may be increased
only with the unanimous consent of all the Shareholders and in compliance with any other legal requirement.

Title IV. - Supervision

Art. 13. The corporation is supervised by one or several statutory auditors, appointed by the general meeting of
shareholders which will fix their number and their remuneration, as well as the term of their office, which must not
exceed six years.

TITLE V. - General meeting

Art. 14. The annual meeting will be held in the commune of the registered office at the place specified in the convening
notices on the first Monday of June at 16.00 o'clock.

If such day is a legal holiday, the general meeting will be held on the next following business day.

Title VI. - Accounting year, Allocation of profits

Art. 15. The accounting year of the corporation shall begin on the 1 st of January and shall terminate on the 31 st of
December of each year.

Art. 16. After deduction of any and all of the expenses of the corporation and the amortizations, the credit balance
represents the net profits of the corporation. Of the net profits, five percent (5%) shall be appropriated for the legal
reserve; this deduction ceases to be compulsory when the reserve amounts to ten percent (10%) of the capital of cor-
poration, but it must be resumed until the reserve is entirely reconstituted if, at any time, for any reason whatsoever, it
has been touched.

The balance is at the disposal of the general meeting.

Title VII. - Dissolution, Liquidation

Art. 17. The corporation may be dissolved by a resolution of the general meeting of shareholders. The liquidation will
be carried out by one or more liquidators, physical or legal persons, appointed by the general meeting of shareholders
which will specify their powers and fix their remunerations.

Title VIII. - General provisions

Art. 18. All matters not governed by these articles of association are to be construed in accordance with the law of
August 10 th 1915 on commercial companies and the amendments hereto.

Transitory provisions

1) The first business year shall begin on the date of incorporation of the company and shall end on the 31 st of December
2010.

2) The first annual general meeting shall be held on 2011.

Subscription and Payment

The articles of association having thus been established, the appearing party, represented as stated hereabove, declares
to subscribe the one thousand (1,000) shares.

All the shares have been paid up to the extent of one hundred percent (100%) by payment in cash, so that the amount
of THIRTY-ONE THOUSAND EURO (31,000.- EUR) is now available to the company, evidence thereof having been
given to the notary.

Statement

The undersigned notary states that the conditions provided for in article 26 as amended of the law of August 10 th

1915 on commercial companies have been observed.
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Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
corporation incurs or for which it is liable by reason of its organization, is approximately one thousand three hundred
euro (1,300.- EUR).

Extraordinary general meeting

The above named person, representing the entire subscribed capital and acting as sole shareholder of the Company,
has immediately taken the following resolutions:

1.- The number of directors is fixed at three and the number of auditors at one.

2.- The following are appointed directors:

a) Mr Stéphane BIVER, private employee, born in WATERMAEL-BOITSFORT (BELGIQUE) 3 rd august 1968, residing
professionally in L-2330 Luxembourg, Boulevard de la Pétrusse, 128,

b) Mr Alain NOULLET, private employee, born in BERSCHEM SAINTE AGATHE (BELGIQUE) 2 nd November 1960,
residing professionally in L-2330 Luxembourg, Boulevard de la Pétrusse, 128,

c) Me Jean-Pierre HIGUET, lawyer, born in COUVIN (BELGIQUE) on 23 rd November 1960, residing professionally
in L-2330 Luxembourg, Boulevard de la Pétrusse, 128,

3.- Has been appointed as statutory auditor:

DATA GRAPHIC S.A., having its registered office in L-2330 Luxembourg, Boulevard de la Pétrusse, 128, R.C. Luxem-
bourg B 42166.

4.- Their terms of office will expire after the annual meeting of shareholders of the year 2015.

5.- The registered office of the company is established in L-2330 Luxembourg, Boulevard de la Pétrusse, 128.

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing parties the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will be binding.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg.

The document having been read to the persons appearing, who are known to the notary by their surname, first name,
civil status and residence, the said persons signed together with Us notary this original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille dix, le quinze mars.

Par-devant Maître Gérard LECUIT, notaire de résidence à Luxembourg.

A comparu:

Monsieur Christian Noël MARTINEZ, consultant, né à Strasbourg le 21 décembre 1963, demeurant à F-33120 Arca-
chon, Allée Daniel Valleau, 4,

ici représenté par Monsieur Benoît CAILLAUD, avocat, demeurant professionnellement à Luxembourg, Boulevard de
la Pétrusse, 128,

en vertu d'une procuration sous seing privé, datée du 6 mars 2010, laquelle restera annexée aux présentes.

Lequel comparant, ès-qualité qu'il agit, a requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d'une société
anonyme qu'il déclare constituer et dont il a arrêté les statuts comme suit:

Titre I er . Dénomination, Siège social, Objet, Durée

Art. 1 er .  Il est formé une société anonyme régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg et en particulier la loi
modifiée du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales et par la loi du 25 août 2006 et par les présents statuts.

La Société existe sous la dénomination de "CNM INVESTMENT S.A."

Art. 2. Le siège de la société est établi à Luxembourg.

Il pourra être transféré dans tout autre lieu de la commune par simple décision du conseil d'administration.

Au cas où des événements extraordinaires d'ordre politique ou économique, de nature à compromettre l'activité
normale au siège social ou la communication aisée de ce siège avec l'étranger se produiront ou seront imminents, le siège
social pourra être déclaré transféré provisoirement à l'étranger, jusqu'à cessation complète de ces circonstances anor-
males.

Une telle décision n'aura d'effet sur la nationalité de la société. La déclaration de transfert du siège sera faite et portée
à la connaissance des tiers par l'organe de la société qui se trouvera le mieux placé à cet effet dans les circonstances
données.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.
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Art. 4. La société pourra accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financières, ainsi que tous trans-
ferts de propriété immobiliers ou mobiliers que la société peut effectuer pour l'accomplissement de son objet.

La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement à la prise de participations
sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que l'administration, la gestion, le contrôle et le développe-
ment de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds à la création, à la gestion, à la mise en valeur et à la liquidation d'un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer à la création, au développement et au
contrôle de toute entreprise, acquérir par voie d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat et de toute
autre manière, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d'échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s'intéresse tous concours, prêts, avances ou garanties.

Titre II. Capital, Actions

Art. 5. Le capital social est fixé à TRENTE ET UN MILLE EUROS (31.000.- EUR) représenté par MILLE (1.000) actions
d'une valeur nominale de TRENTE ET UN EUROS (31.- EUR) chacune.

Les actions de la société peuvent être créées au choix du propriétaire en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

Les titres peuvent aussi être nominatifs ou au porteur, au gré de l'actionnaire.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions, sous les conditions prévues par la loi.

Titre III. Administration

Art. 6. En cas de pluralité d'actionnaires, la Société doit être administrée par un Conseil d'Administration composé de
trois membres au moins, actionnaires ou non.

Si la Société est établie par un actionnaire unique ou si à l'occasion d'une assemblée générale des actionnaires, il est
constaté que la Société a seulement un actionnaire restant, le Conseil d'Administration peut être réduit à un Adminis-
trateur (L'"Administrateur Unique") jusqu'à la prochaine assemblée générale des actionnaires constatant l'existence de
plus d'un actionnaire. Une personne morale peut être membre du Conseil d'Administration ou peut être l'Administrateur
Unique de la Société. Dans un tel cas, son représentant permanent sera nommé ou confirmé en conformité avec la Loi.

Les Administrateurs ou l'Administrateur Unique sont nommés par l'assemblée générale des actionnaires pour une
période n'excédant pas six ans et sont rééligibles. Ils peuvent être révoqués à tout moment par l'assemblée générale des
actionnaires. Ils restent en fonction jusqu'à ce que leurs successeurs soient nommés. Les Administrateurs élus sans indi-
cation de la durée de leur mandat, seront réputés avoir été élus pour un terme de six ans.

En cas de vacance du poste d'un administrateur pour cause de décès, de démission ou autre raison, les administrateurs
restants nommés de la sorte peuvent se réunir et pourvoir à son remplacement, à la majorité des votes, jusqu'à la
prochaine assemblée générale des actionnaires portant ratification du remplacement effectué.

Art. 7. Le conseil d'administration choisit parmi ses membres un président.

Le conseil d'administration se réunit sur la convocation du président, aussi souvent que l'intérêt de la société l'exige.
Il doit être convoqué chaque fois que deux administrateurs le demandent.

Art. 8. Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d'administration et de
disposition dans l'intérêt de la Société. Tous pouvoirs que la Loi ne réserve pas expressément à l'assemblée générale des
Actionnaires sont de la compétence du Conseil d'Administration.

Tout Administrateur qui a un intérêt opposé à celui de la Société, dans une opération soumise à l'approbation du
Conseil d'Administration, est tenu d'en prévenir le conseil et de faire mentionner cette déclaration dans le procès-verbal
de la séance. Il ne peut prendre part à cette délibération. Lors de la prochaine assemblée générale, avant tout vote sur
d'autres résolutions, il est spécialement rendu compte des opérations dans lesquelles un des Administrateurs aurait eu
un intérêt opposé à celui de la Société.

En cas d'un Actionnaire Unique, il est seulement fait mention dans un procès-verbal des opérations intervenues entre
la Société et son Administrateur ayant un intérêt opposé à celui de la Société.

Art. 9. Envers les tiers, en toutes circonstances, la Société sera engagée, en cas d'Administrateur Unique, par la signature
unique de son Administrateur Unique ou, en cas de pluralité d'administrateurs, par la signature conjointe de deux Ad-
ministrateurs ou par la signature unique de toute personne à qui le pouvoir de signature aura été délégué par le Conseil
d'Administration ou par l'Administrateur Unique de la Société, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Envers les tiers, en toutes circonstances, la Société sera engagée, en cas d'Administrateur-délégué nommé pour la
gestion et les opérations courantes de la Société et pour la représentation de la Société dans la gestion et les opérations
courantes, par la seule signature de l'Administrateur-délégué, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Art. 10. Le conseil d'administration peut déléguer la gestion journalière de la société à un ou plusieurs administrateurs
qui prendront la dénomination d'administrateurs-délégués.
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Il peut aussi confier la direction de l'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des affaires sociales à un ou
plusieurs directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées à un ou plusieurs fondés de pouvoirs,
choisis dans ou hors son sein, associés ou non.

Art. 11. Les actions judiciaires, tant en demandant qu'en défendant, sont suivies au nom de la société par le conseil
d'administration, poursuites et diligences de son président ou d'un administrateur délégué à ces fins.

Art. 12. La Société peut avoir un actionnaire unique lors de sa constitution. Il en est de même lors de la réunion de
toutes ses actions en une seule main. Le décès ou la dissolution de l'actionnaire unique n'entraîne pas la dissolution de la
société.

S'il y a seulement un actionnaire, l'actionnaire unique assure tous les pouvoirs conférés à l'assemblée générale des
actionnaires et prend les décisions par écrit.

En cas de pluralité d'actionnaires, l'assemblée générale des actionnaires représente tous les actionnaires de la Société.
Elle a les pouvoirs les plus étendus pour ordonner, exécuter ou ratifier tous les actes relatifs à l'activité de la Société.

Toute assemblée générale sera convoquée conformément aux dispositions légales.

Elles doivent être convoquées sur la demande d'Actionnaires représentant dix pour cent du capital social.

Lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et s'ils déclarent avoir pris connaissance de l'agenda de
l'assemblée, ils pourront renoncer aux formalités préalables de convocation.

Un actionnaire peut être représenté à l'assemblée générale des actionnaires en nommant par écrit (ou par fax ou par
e-mail ou par tout moyen similaire) un mandataire qui ne doit pas être un actionnaire et est par conséquent autorisé à
voter par procuration.

Les actionnaires sont autorisés à participer à une assemblée générale des actionnaires par visioconférence ou par des
moyens de télécommunications permettant leur identification et sont considérés comme présent, pour les conditions de
quorum et de majorité. Ces moyens doivent satisfaire à des caractéristiques techniques garantissant une participation
effective à l'assemblée dont les délibérations sont retransmises de façon continue.

Sauf dans les cas déterminés par la loi ou les Statuts, les décisions prises par l'assemblée ordinaire des actionnaires
sont adoptées à la majorité simple des voix, quelle que soit la portion du capital représentée.

Lorsque la société a un actionnaire unique, ses décisions sont des résolutions écrites.

Une assemblée générale extraordinaire des actionnaires convoquée aux fins de modifier une disposition des Statuts
ne pourra valablement délibérer que si au moins la moitié du capital est présente ou représentée et que l'ordre du jour
indique les modifications statutaires proposées. Si la première de ces conditions n'est pas remplie, une seconde assemblée
peut être convoquée, dans les formes prévues par les Statuts ou par la loi. Cette convocation reproduit l'ordre du jour,
en indiquant la date et le résultat de la précédente assemblée. La seconde assemblée délibère valablement, quelle que soit
la proportion du capital représenté. Dans les deux assemblées, les résolutions, pour être valables, doivent être adoptées
par une majorité de deux tiers des Actionnaires présents ou représentés.

Cependant, la nationalité de la Société ne peut être changée et l'augmentation ou la réduction des engagements des
actionnaires ne peuvent être décidées qu'avec l'accord unanime des actionnaires et sous réserve du respect de toute
autre disposition légale.

Titre IV. Surveillance

Art. 13. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par l'assemblée générale, qui fixe leur
nombre et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat, qui ne peut excéder six années.

Titre V. Assemblée générale

Art. 14. L'assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siège social, à l'endroit indiqué dans les convo-
cations, le premier lundi du mois de juin à 16.00 heures.

Si ce jour est un jour férié légal, l'assemblée générale a lieu le premier jour ouvrable suivant.

Titre VI. Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 15. L'année sociale commence le 1 er janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Art. 16. L'excédent favorable du bilan, défalcation faite des charges sociales et des amortissements, forme le bénéfice
net de la société. Sur ce bénéfice, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélèvement cesse d'être obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixième du capital social, mais devrait toutefois
être repris jusqu'à entière reconstitution, si à un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve
avait été entamé.

Le solde est à la disposition de l'assemblée générale.

Titre VII. Dissolution, Liquidation

Art. 17. La société peut être dissoute par décision de l'assemblée générale.
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Lors de la dissolution de la société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommés par l'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Titre VIII. Dispositions générales

Art. 18. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se réfèrent et se soumettent aux
dispositions de la loi luxembourgeoise du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales et de ses lois modificatives.

Dispositions transitoires

1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2010.

2) La première assemblée générale annuelle se tiendra en 2011.

Souscription et Libération

Les statuts de la société ayant été ainsi arrêtés, le comparant, représenté comme mentionné ci-avant, déclare souscrire
les mille (1.000) actions.

Toutes les actions ont été intégralement libérées, de sorte que la somme de TRENTE ET UN MILLE EUROS (31.000.-
EUR) se trouve dès à présent à la libre disposition de la société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire.

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par l'article 26 nouveau de la loi du 10 août 1915 sur
les sociétés commerciales ont été accomplies.

Frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent à la société ou qui sont mis à sa charge à raison de sa constitution, à environ mille trois cents euros (1.300.-
EUR).

Assemblée générale extraordinaire

Le comparant pré-qualifié, représentant la totalité du capital souscrit et agissant en tant qu'actionnaire unique de la
société a pris les résolutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé à trois et celui des commissaires à un.

2. Sont nommés administrateurs:

a) Monsieur Stéphane BIVER, employé privé, né à WATERMAEL-BOITSFORT (Belgique) le 3 août 1968, demeurant
professionnellement à L-2330 Luxembourg, Boulevard de la Pétrusse, 128,

b) Monsieur Alain NOULLET, employé privé, né à BERSCHEM SAINTE AGATHE (Belgique) le 2 novembre 1960,
demeurant professionnellement à L-2330 Luxembourg, Boulevard de la Pétrusse, 128,

c) Jean-Pierre HIGUET, avocat à la cour, né le 23 novembre 1960 à COUVIN (Belgique) demeurant professionnelle-
ment à L-2330 Luxembourg, 128, Boulevard de la Pétrusse.

3. Est appelé aux fonctions de commissaire aux comptes:

DATA GRAPHIC S.A., ayant son siège social à L-2330 Luxembourg, Boulevard de la Pétrusse, 128, R.C. Luxembourg
B 42166.

4. Le mandat des administrateurs et du commissaire ainsi nommés prendra fin à l'issue de l'assemblée générale ordinaire
statutaire de l'année 2015.

5. Le siège social de la société est fixé à L-2330 Luxembourg, Boulevard de la Pétrusse, 128.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que le comparante l'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire par nom, profession, état et demeure,
celui-ci a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: B. CAILLAUD, G. LECUIT.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 17 mars 2010. Relation: LAC/2010/11892. Reçu soixante-quinze euros (EUR
75.-)

Le Receveur (signé): F. SANDT.

POUR COPIE CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 avril 2010. Gérard LECUIT.

Référence de publication: 2010051328/370.

(100053780) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 avril 2010.
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Agape Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée de titrisation.
Siège social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.

R.C.S. Luxembourg B 152.451.

STATUTES

In the year two thousand and ten, on the twenty-sixth day of March.

Before Us, Maître Jean Seckler, notary residing in Junglinster, Grand Duchy of Luxembourg,

There appeared:

Osiris Trustees Limited, trustee of Agape Investments Trust, a company incorporated and existing under the laws of
Jersey, having its registered office at 13 Castle Street, St Helier, Jersey JE4 0ZE, Channel Islands, registration number
65830 (the Shareholder),

here represented by Mr. Arnaud Schneider having his professional address at 19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg,
by virtue of a proxy given under private seal.

Said proxy, after having been signed ne varietur by the proxy-holder of the appearing party and by the undersigned
notary, shall remain annexed to the present deed, to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, in the capacity in which it acts, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorporated.

Art. 1. Form. There exists a private limited liability company (société à responsabilité limitée) qualifying as a securiti-
sation company within the meaning of the Luxembourg act dated 22 March 2004 relating to securitisation, as amended
(the Securitisation Act 2004), hereafter the Company.

Art. 2. Corporate object. The corporate object of the Company is to enter into, perform and serve as a vehicle for
any securitisation transactions as permitted under the Securitisation Act 2004.

The Company may acquire or assume, directly or through another entity or vehicle, the risks relating to the holding
or ownership of claims, structured deposits, receivables and/or other goods, structured products relating to commodities
or assets (including securities of any kind), either movable or immovable, tangible or intangible, and/or risks relating to
liabilities or commitments of third parties or which are inherent to all or part of the activities undertaken by third, parties,
by issuing securities (valeurs mobilières) of any kind whose value or return is linked to these risks. The Company may
assume or acquire these risks by acquiring, by any means, claims, deposits, receivables and/or other goods, structured
products relating to commodities or assets, by guaranteeing the liabilities or commitments of third parties or by binding
itself in any other way. The method that will be used to determine the value of the securitised assets will be set out in
the relevant issue documentation proposed by the Company.

The Company may, within the limits of the Securitisation Act 2004, proceed, so far as they relate to securitisation
transactions, to (i) the acquisition, holding and disposal, in any form, by any means, whether directly or indirectly, of
participations, rights and interests in, and obligations of, Luxembourg and foreign companies, (ii) the acquisition by pur-
chase, subscription, or in any other manner, as well as the transfer by sale, exchange or in any other manner of stock,
bonds, debentures, notes and other securities or financial instruments of any kind (including notes or parts or units issued
by Luxembourg or foreign mutual funds or similar undertakings and exchangeable or convertible securities) and recei-
vables, claims or loans or other credit facilities and agreements or contracts relating thereto, and (iii) the ownership,
administration, development and management of a portfolio of assets (including, among other things, the assets referred
to in (i) and (ii) above) in accordance with the provisions of the relevant issue documentation.

The Company may, within the limits of the Securitisation Act 2004 and for as long as it is necessary to facilitate the
performance of its corporate objects, borrow in any form and enter into any type of loan agreement. It may issue notes,
Bonds (including exchangeable or convertible securities and securities linked to an index or a basket of indices or shares),
debentures, Certificates, shares, Beneficiary Shares, Warrants and any kind of debt or equity securities, including under
one or more issue programmes. The Company may lend funds including the proceeds of any borrowings and/or issues
of securities, within the limits of the Securitisation Act 2004 and provided such lending or such borrowing relates to
securitisation transactions, to its subsidiaries or affiliated companies or to any other company.

The Company may, within the limits of the Securitisation Act 2004, give guarantees and grant security over its assets
in order to secure the obligations it has assumed for the securitisation of those assets or for the benefit of investors
(including their Trustee or representative, if any) and/or any issuing entity participating in a securitisation transaction of
the Company. The Company may not pledge, transfer, encumber or otherwise create security over some or all of its
assets or transfer its assets for guarantee purposes, unless permitted by the Securitisation Act 2004.

The Company may enter into, execute and deliver and perform any swaps, futures, forwards, derivatives, options,
repurchase, stock lending and similar transactions for as long as such agreements and transactions are necessary to
facilitate the performance of the Company's corporate objects. The Company may generally employ any techniques and
instruments relating to investments for the purpose of their efficient management, including, but not limited to, techniques
and instruments designed to protect it against credit, currency exchange, interest rate risks and other risks.
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The Board is entitled to create one or more Compartments (representing the assets of the Company relating to an
issue by the Company of securities), in each case, corresponding to a separate part of the Company's estate.

The descriptions above are to be understood in their broadest sense and their enumeration is not limiting. The
corporate objects of the Company shall include any transaction or agreement which is entered into by the Company,
provided it is not inconsistent with the foregoing enumerated objects.

In general, the Company may take any controlling and supervisory measures and carry out any operation or transaction
which it considers necessary or useful in the accomplishment and development of its corporate objects to the largest
extent permitted under the Securitisation Act 2004.

Art. 3. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. Name. The Company will have the name of Agape Investments S.à r.l.

Art. 5. Registered office. The registered office is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand-Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders. It may be transferred within the boundaries of the municipality by a resolution
of the board of managers of the Company.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. Share capital. The Company's subscribed share capital is fixed at EUR 12,500 (twelve thousand and five hundred
euro), represented by 100 (one hundred) shares having a nominal value of EUR 125 (one hundred and twenty-five euro)
per share each.

Art. 7. Amendments to the share capital. The capital may be changed at any time by a decision of the single shareholder
or by decision of the meeting of the shareholders, in accordance with article 14 of these articles of association.

Art. 8. Profit sharing. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct
proportion to the number of shares in existence.

Art. 9. Indivisible shares. The Company's shares are indivisible vis-à-vis the Company, since only one owner is admitted
per share. Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. Transfer of Shares. In case of a single shareholder, the Company's shares held by the single shareholder are
freely transferable.

In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred in accordance with
the requirements of article 189 of the Companies Act 1915.

Art. 11. Death, Suspension of civil rights, Insolvency or Bankruptcy of the shareholders. The death, suspension of civil
rights, insolvency or bankruptcy of the single shareholder or of one of the shareholders will not bring the Company to
an end.

Art. 12. Management. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed,
they will constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholders. The manager(s) are appointed,
revoked and replaced by the general meeting of the shareholders, by a decision adopted by shareholders owning more
than half of the share capital.

A chairman pro tempore of the board of managers may be appointed by the board of managers for each meeting of
the board of the Company. The chairman, if one is appointed, will preside at the meeting of the board of managers for
which he has been appointed. The board of managers will appoint a chairman pro tempore, if one is appointed, by vote
of the majority of the managers present or represented at the meeting of the board.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name and on behalf of the Company in
all circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's corporate object
and provided the terms of this article 12 shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or these articles of association to the general meeting of the shareholders
fall within the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signature of any two members of the board of managers. The board of managers may elect among its members a
general manager who may bind the Company by his sole signature, provided he acts within the limits of the powers of
the board of managers.

The general meeting of the shareholders or the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers,
may sub-delegate its powers for specific tasks to one or several ad hoc agents. The general meeting of the shareholders
or the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent's responsibilities and
remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the
managers present or represented. The board of managers can deliberate or act validly only if at least the majority of its
members are present or represented at a meeting of the board of managers.
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In case of plurality of managers, written notices of any meeting of the board of managers will be given to all managers,
in writing or by cable, telegram, telefax or e-mail, at least 24 (twenty-four) hours in advance of the hour set for such
meeting, except in circumstances of emergency. This notice may be waived if all the managers are present or represented,
and if they state that they have been informed on the agenda of the meeting. Separate notice shall not be required for
individual meetings held at times and places prescribed in a schedule previously adopted by a resolution of the board of
managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telefax
or e-mail another manager as his proxy. A manager may also participate in a meeting of the board of managers by
conference call, videoconference or by other similar means of communication allowing all the managers taking part in the
meeting to be identified and to deliberate. The participation by a manager in a meeting by conference call, videoconference
or by other similar means of communication mentioned above shall be deemed to be a participation in person at such
meeting and the meeting shall be deemed to be held at the registered office of the Company.

Notwithstanding the foregoing, a resolution of the board of managers may also be passed in writing in which case it
shall consist of one or several documents containing the resolutions and signed by each and every manager. The date of
such resolution shall be the date of the last signature.

Art. 13. Liability of the manager(s). The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his or
their positions, no personal liability in relation to any commitment validly made by him or them in the name and on behalf
of the Company.

Art. 14. Shareholders' voting rights, Quorum and Majority. The single shareholder assumes all powers conferred to
the general meeting of the shareholders.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespective of the number
of shares, which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions
are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the articles of association of the Company may only be adopted by the majority of the
shareholders owning at least three quarters of the Company's share capital, subject to the provisions of the Companies
Act 1915.

Art. 15. Financial year. The Company's year starts on the first of January and ends on the last day of December of each
year.

Art. 16. Financial statements. Each year, with reference to the 31 st December, the Company's accounts are established
and the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication
of the value of the Company's assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 17. Appropriation of profits, Reserves. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after
deduction of general expenses, amortisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent
(5%) of the net profits of the Company is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent
(10%) of the Company's nominal share capital. The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s)
commensurate to his/their shareholding in the Company. The manager, or in case of plurality of managers, the board of
managers, may decide to pay interim dividends.

Art. 18. Liquidation. At the time of winding up of the Company, the liquidation will be carried out by one or several
liquidators, shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 19. External Auditor(s). The operations of the Company shall be supervised by one or more independent external
auditors (réviseurs d'entreprises). The external auditor(s) shall be appointed by the manager/board of managers in ac-
cordance with the Securitisation Act 2004. The manager/board of managers will determine their number, their remune-
ration and the term of their office.

Art. 20. Prohibition to petition for bankruptcy of the Company or to Seize the assets of the Company. In accordance
with article 64 of the Securitisation Act 2004, any investor in, and any creditor and shareholder of, the Company and any
person which has entered into a contractual relationship with the Company (the Contracting Party) agrees, unless ex-
pressly otherwise agreed upon in writing between the Company and such investor, such creditor or such Contracting
Party, not to (1) petition for bankruptcy of the Company or request the opening of any other collective or reorganisation
proceedings against the Company or (2) seize any assets of the Company.

Art. 21. Reference to legal provisions. Reference is made to the provisions of the Companies Act 1915 and the
Securitisation Act 2004, for all matters for which no specific provision is made in these articles of association.

Subscription and Payment

All the 100 (one hundred) shares have been subscribed and fully paid-up through contribution in cash by the Share-
holder, so that the sum of EUR 12,500 (twelve thousand five hundred euro) is at the free disposal of the Company,
evidence of which has been given to the undersigned notary.

50096



Transitory Provisions

The first financial year shall begin today and it shall end on 31 December 2010.

Estimate of costs

The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed, are estimated to be approximately evaluated at one thousand one hundred and fifty euro.

Resolutions of the Shareholder

Immediately after the incorporation, the Shareholder representing the entire subscribed capital of the Company has
herewith adopted the following resolutions:

1. the number of managers is set at 4 (four);
2. the following persons are appointed as managers of the Company for an unlimited period of time:
- Alain Delobbe, born on 02 March 1971 in Dinant (Belgium), private employee, having his business address at 19, rue

de Bitbourg, L-1273 Luxembourg;
- Alexandre Dumont, born on 27 December 1975 in Huy (Belgium), private employee, having his business address at

19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg.
- Michael Zahn, born on 02 July 1968 in Celle (Germany), private employee, having his business address at 1/2 Royal

Exchange Buildings, London EC3V 3LF, UK;
- Christian Klar, born on 23 May 1974 in Leipzig (Germany), private employee, having his business address at 19, rue

de Bitbourg, L-1273 Luxembourg;
3. the registered office of the Company is established at 19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg.
The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing

party, the present deed is worded in English, followed by a French version; at the request of the same appearing party,
in case of discrepancies between the English and the French text, the English version shall be prevailing.

Whereof the present notarial deed is drawn in Luxembourg, on the date stated above.
In witness whereof We, the undersigned notary, have set our hand and seal on the date and year first hereabove

mentioned.
The document having been read to the proxy-holder of the appearing party, he signed together with Us, the notary,

the present original deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille dix, le vingt-sixième jour du mois de mars.
Par-devant Maître Jean Seckler, notaire de résidence à Junglinster, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:
Osiris Trustees Limited, fiduciaire de Agape Investments Trust, une société constituée et existant sous les lois de

Jersey ayant son siège social au 13 Castle Street, St Helier, Jersey JE4 0ZE, Iles Anglo-Normandes, numéro d'immatricu-
lation 65830 (l'Associé),

ici représenté par Monsieur Arnaud Schneider ayant son adresse professionnelle au 19, rue de Bitbourg, L-1273 Lu-
xembourg, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé.

Ladite procuration, après signature ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire soussigné,
restera annexée au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

La partie comparante, aux termes de la capacité avec laquelle elle agit, a requis le notaire instrumentaire d'arrêter ainsi
qu'il suit les statuts d'une société à responsabilité limitée qu'elle déclare constituer.

Art. 1 er . Forme.  Il existe une société à responsabilité limitée ayant la qualité de société de titrisation au sens de la
loi du 22 mars 2004 telle que modifiée sur la titrisation (la Loi sur la Titrisation de 2004) (ci-après, la Société).

Art. 2. Objet social. La Société a pour objet social de s'engager, de fonctionner et de servir comme véhicule pour
toute transaction de titrisation permise par la Loi sur la Titrisation de 2004.

La Société peut acquérir ou supporter, directement ou par l'intermédiaire d'une autre entité ou d'un autre organisme,
les risques liés à la propriété de titres, de créances, de dépôts structurés sous forme de contrats dérivés, des produits
dérivés sur matières premières et de tous biens (incluant des valeurs mobilières de toutes sortes), mobiliers ou immo-
biliers, corporels ou incorporels ainsi que ceux liés aux dettes ou engagements de tiers ou inhérents à tout ou partie des
activités réalisées par des tiers en émettant des valeurs mobilières dont la valeur ou le rendement dépendent de ces
risques. La Société peut prendre en charge ces risques en acquérant par tout moyen les titres, créances, marchandises,
dépôts structurés sous forme de contrats dérivés, produits dérivés sur matières premières et/ou biens, en garantissant
les dettes ou les engagements de tiers ou en s'obligeant de toute autre manière. La méthode utilisée pour le calcul de la
valeur des biens titrisés sera décrite dans la documentation relative aux conditions particulières de l'émission préparée
par la Société.
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La Société peut, dans les limites posées par la Loi sur la Titrisation de 2004, procéder, à condition que ces opérations
aient trait à une ou plusieurs opérations de titrisation, à (i) l'acquisition, la détention et la cession, sous quelque forme
que ce soit et par tous moyens, par voie directe ou indirecte, de participations, droits, intérêts et engagements dans des
sociétés luxembourgeoises ou étrangères, (ii) l'acquisition par achat, souscription ou de toute autre manière, ainsi que
l'aliénation par vente, échange ou de toute autre manière de titres, obligations, créances, billets et autres valeurs ou
instruments financiers de toutes espèces (notamment d'obligations ou de parts émises par des fonds commun de place-
ment luxembourgeois ou par des fonds étrangers, ou tout autre organisme similaire et des obligations échangeables ou
convertibles), de prêts ou toute autre facilité de crédit, ainsi que des contrats portant sur les titres précités ou y relatifs
et (iii) la possession, l'administration, le développement et la gestion d'un portefeuille d'actifs (composé notamment d'actifs
tels que ceux définis dans les paragraphes (i) et (ii) ci-dessus) conformément aux dispositions de la documentation
d'émission des titres en question.

La Société peut, dans les limites posées par la Loi sur la Titrisation de 2004 et aussi longtemps que cela s'avère nécessaire
pour l'accomplissement de son objet social, emprunter sous quelque forme que ce soit et être partie à tout type de
contrat de prêt. Elle peut procéder à l'émission de titres de créances, d'Obligations (notamment des obligations échan-
geables ou convertibles ainsi que des obligations liées à un index ou à un panier d'indices ou d'actions), de Certificats,
d'actions, de Parts Bénéficiaires, de Warrants et d'actions, y compris sous un ou plusieurs programmes d'émissions. Dans
les limites posées par la Loi sur la Titrisation de 2004, La Société peut prêter des fonds, y compris ceux résultant d'em-
prunts et/ou d'émissions d'obligations, à ses filiales, à des sociétés affiliées et à toute autre société à condition que ces
emprunts ou ces prêts aient trait à une ou plusieurs opérations de titrisation.

La Société peut, dans les limites posées par la Loi sur la Titrisation de 2004, consentir des garanties ou des sûretés
sur ses avoirs afin d'assurer le respect des obligations qu'elle assume pour la titrisation de ses actifs ou dans l'intérêt des
investisseurs (y compris son "Trustee" ou son mandataire, s'il y en a) et/ou toute entité participant à une opération de
titrisation de la Société. La Société ne peut pas nantir, céder, grever de charges tout ou partie de ses avoirs ou créer, de
toute autre manière, des sûretés portant sur tout ou partie de ses avoirs ou donner ses avoirs à titre de garantie, sauf
dans les circonstances où la Loi sur la Titrisation de 2004 le permet.

La Société peut passer, exécuter, délivrer ou accomplir toutes les opérations de swaps, opérations à terme (futures),
opérations sur produits dérivés, marchés à prime (options), opérations de rachat, prêt de titres ainsi que toutes autres
opérations similaires aussi longtemps que ces contrats et transactions s'avèrent nécessaires pour l'accomplissement de
l'objet de la Société. La Société peut, de manière générale, employer toutes techniques et instruments liés à des inves-
tissements en vue de leur gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés à la protéger contre les
risques de change, de taux d'intérêt et autres risques.

Le Conseil peut créer un ou plusieurs Compartiments (représentant les actifs de la Société relatifs à une émission de
titres de La Société) correspondant chacun à une partie distincte du patrimoine de La Société.

Les descriptions ci-dessus doivent être comprises dans leurs sens le plus large et leur énumération est non limitative.
L'objet social couvre toutes les opérations auxquelles La Société participe et tous les contrats passés par la Société, dans
la mesure où ils restent compatibles avec l'objet social ci-avant explicité.

D'une façon générale, la Société peut prendre toutes mesures de surveillance et de contrôle et effectuer toutes
opérations ou transactions qu'elle considère nécessaires ou utiles pour l'accomplissement et le développement de son
objet social de la manière la plus large autorisée par la Loi sur la Titrisation de 2004.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Nom. La Société prendra la dénomination de Agape Investments S.à r.l..

Art. 5. Siège social. Le siège social est établi à Luxembourg.

Il peut être transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg sur décision prise lors d'une assemblée
générale extraordinaire des associés. Il peut être transféré dans la commune de Luxembourg sur décision du conseil de
gérance de la Société.

La Société peut ouvrir des succursales dans tous autres lieux du Grand-Duché ainsi qu'à l'étranger.

Art. 6. Capital social. Le capital social de la Société est fixé à la somme de EUR 12.500 (douze mille cinq cent euros)
représenté par 100 (cent) parts sociales d'une valeur nominale de EUR 125 (cent vingt-cinq euros) chacune.

Art. 7. Modifications du capital social. Le capital social pourra à tout moment être modifié sur décision de l'associé
unique ou, le cas échéant, de l'assemblée des associés, conformément à l'article 14 des présents statuts.

Art. 8. Participation aux bénéfices. Chaque part sociale donne droit à une fraction, proportionnelle au nombre des
parts existantes, de l'actif social ainsi que des bénéfices.

Art. 9. Parts sociales indivisibles. Les parts sociales sont indivisibles à l'égard de la Société qui ne reconnaît qu'un seul
propriétaire pour chacune d'elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprès
de la Société par une seule et même personne.

Art. 10. Transfert de parts sociales. Toute cession des parts sociales détenues par l'associé unique est libre.
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En cas de pluralité d'associés, les parts sociales doivent être cédées conformément aux conditions posées par l'article
189 de la Loi sur les Sociétés de 1915.

Art. 11. Décès, Interdiction, Faillite ou Déconfiture des associés. Le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de
l'associé unique ou, le cas échéant, d'un des associés, ne mettent pas fin à la Société.

Art. 12. Gérance. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants ont été désignés, ils formeront
un conseil de gérance. Le ou les gérant(s) n'ont pas besoin d'être associés. Le ou les gérants sont désignés, révoqués et
remplacés par l'assemblée des associés sur décision adoptée par des associés représentant plus de la moitié du capital
social.

Un président pro tempore du conseil de gérance peut être désigné par le conseil de gérance pour chaque réunion du
conseil de gérance de la Société. Le président, si un président a été désigné, présidera la réunion du conseil de gérance
pour laquelle il aura été désigné. Le conseil de gérance désignera un président pro tempore par décision prise à la majorité
des gérants présents ou représentés lors du conseil de gérance.

Vis-à-vis des tiers, le ou les gérant(s) ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes
circonstances et pour exécuter et approuver les actes et opérations en relation avec l'objet social de la Société et sous
réserve du respect des stipulations du présent article 12.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi sur les Sociétés de 1915 ou les présents statuts à l'assemblée
générale des associés ressortissent à la compétence du gérant ou, en cas de pluralité de gérants, à la compétence du
conseil de gérance.

En cas de gérant unique, la Société sera engagée par la seule signature du gérant, et en cas de pluralité de gérants, par
la signature conjointe de deux membres du conseil de gérance. Le conseil de gérance peut élire parmi ses membres un
gérant-délégué qui aura le pouvoir d'engager la Société par la seule signature, pourvu qu'il agisse dans le cadre des
compétences du conseil de gérance.

L'assemblée des associés ou le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance pourra déléguer
ses compétences pour des opérations spécifiques à un ou plusieurs mandataires ad hoc. L'assemblée des associés ou le
gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance déterminera la responsabilité du mandataire et sa
rémunération (le cas échéant), la durée de la période de représentation et toutes autres conditions pertinentes de ce
mandat.

En cas de pluralité de gérants, les décisions du conseil de gérance seront prises à la majorité des voix des gérants
présents ou représentés. Le conseil de gérance peut valablement délibérer ou agir seulement si au moins la majorité de
ses membres est présente ou représentée lors de la réunion du conseil de gérance.

En cas de pluralité de gérants, avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné à tous les gérants par écrit
ou par câble, télégramme, courrier électronique ou télécopie, au moins 24 (vingt-quatre) heures avant l'heure prévue
pour la réunion, sauf cas d'urgence. Il pourra être passé outre cette convocation si tous les gérants sont présents ou
représentés au conseil de gérance et s'ils déclarent avoir été informés de l'ordre du jour. Une convocation spéciale ne
sera pas requise dès lors que l'heure et l'endroit, auxquels doit se tenir une réunion du conseil de gérance, auront été
déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance. Tout gérant pourra se faire représenter
en désignant par écrit ou par câble, télégramme, courrier électronique ou télécopie, un autre gérant comme son man-
dataire. Les gérants peuvent également transmettre leurs votes par téléphone et les confirmer ensuite par écrit. Le conseil
de gérance ne peut valablement délibérer et agir que si la majorité au moins de ses membres est présente ou représentée
au conseil de gérance. Nonobstant les stipulations qui précèdent, une décision du conseil de gérance peut également être
prise par voie circulaire et résulter d'un seul ou de plusieurs documents contenant les résolutions et signés par tous les
membres du conseil de gérance sans exception. La date d'une telle résolution circulaire sera la date de la dernière
signature.

Art. 13. Responsabilité des gérants. Le ou les gérants ne contractent, à raison de leur fonction, aucune obligation
personnelle relativement aux engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société.

Art. 14. Droits de vote des associés, Quorum et Majorité. L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus à l'assemblée
des associés.

En cas de pluralité d'associés, chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts
qui lui appartient. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'il possède ou représente. En cas de
pluralité d'associés, les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles ont été adoptées par des
associés représentant plus de la moitié du capital social.

Cependant, les résolutions modifiant les statuts de la Société ne pourront être prises que sur décision prise à la majorité
des associés représentant au moins les trois quarts du capital social, sous réserve des dispositions de la Loi sur les Sociétés
de 1915.

Art. 15. Année sociale. L'année sociale de la Société commence le 1 er janvier et se termine le 31 décembre de chaque
année.
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Art. 16. Comptes annuels. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrêtés et, suivant le cas, le gérant ou le
conseil de gérance dresse un inventaire comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la Société.

Tout associé peut prendre communication au siège social de la Société de l'inventaire et du bilan.

Art. 17. Distribution des bénéfices, Réserve. Les profits bruts de la Société, constatés dans les comptes annuels,
déduction faite des frais généraux, amortissements et charges, constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé
cinq pour cent (5%) pour la constitution d'un fonds de réserve jusqu'à ce que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du
capital social. Le solde du bénéfice net est à la libre disposition de l'assemblée générale. Le gérant unique ou, en cas de
pluralité de gérants, le conseil de gérance, pourra décider de verser un dividende intérimaire.

Art. 18. Liquidation. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par les associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 19. Réviseur(s) d'entreprises. Les opérations de la Société sont surveillées par un ou plusieurs réviseurs d'entre-
prises indépendants. Le ou les réviseurs d'entreprises sont nommés par le gérant/conseil de gérance conformément à la
Loi sur la Titrisation de 2004. Le gérant/conseil de gérance déterminera leur nombre, leur rémunération et les conditions
dans lesquelles ils assumeront leurs fonctions.

Art. 20. Interdiction d'assigner la Société en faillite ou de Saisir les actifs de la Société. Conformément à l'article 64 de
la Loi sur la Titrisation de 2004, tout investisseur dans, et tout créancier et actionnaire de, la Société et toute personne
qui est contractuellement liée avec la Société (la Partie Contractante) acceptent, à moins qu'il n'en ait été expressément
convenu autrement par écrit entre la Société et cet investisseur, ce créancier ou cette Partie Contractante de ne pas (1)
assigner la Société en faillite ou de requérir contre la Société l'ouverture de toute autre procédure collective ou mesure
de réorganisation ou de (2) saisir quelque actif que ce soit de la Société.

Art. 21. Référence aux dispositions légales. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, les associés s'en
réfèrent aux dispositions de la Loi sur les Sociétés de 1915 et la Loi sur la Titrisation 2004.

Souscription et Libération

Toutes les 100 (cent) parts sociales ont été souscrites et entièrement libérées par apport en espèces par l'Associé,
de sorte que la somme de EUR 12,500 (douze mille cinq cent euros) se trouve dès maintenant à la libre disposition de
la Société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire instrumentaire.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence aujourd'hui et finit le 31 décembre 2010.

Evaluation des frais

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société ou qui sont
mis à sa charge en raison de sa constitution, s'élève approximativement à un montant de mille cent cinquante euros.

Résolutions de l'associé

Immédiatement après la constitution de la Société, l'Associé représentant la totalité du capital souscrit a pris les
résolutions suivantes:

1. le nombre de gérants est fixé à 4 (quatre);
2. les personnes suivantes sont nommées gérants de la Société pour une durée indéterminée:
- Alain Delobbe, né le 2 mars 1971 à Dinant (Belgique), employé privé, ayant son adresse professionnelle au 19, rue

de Bitbourg, L-1273 Luxembourg;
- Alexandre Dumont, né le 27 décembre 1975 à Huy (Belgique), employé privé, ayant son adresse professionnelle au

19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg;
- Michael Zahn, né le 2 juillet 1968 à Celle (Allemagne), employé privé, ayant son adresse professionnelle au 1/2 Royal

Exchange Buildings, London EC3V 3LF, UK;
- Christian Klar, né le 23 mai 1974 à Leipzig (Allemagne), employé privé, ayant son adresse professionnelle au 19, rue

de Bitbourg, L-1273 Luxembourg;
3. le siège social de la Société est établi au 19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la partie comparante l'a

requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et qu'en cas de divergence entre
le texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

En foi de quoi Nous, notaire soussigné, avons apposé notre signature et sceau le jour de l'année indiquée ci-dessus.
Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé le présent acte

avec le notaire.
Signé: SCHNEIDER - J. SECKLER.
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Enregistré à Grevenmacher, le 8 avril 2010. Relation GRE/2010/1144. Reçu Soixante-quinze euros 75,- €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée.

Junglinster, le 15 avril 2010.

Référence de publication: 2010051644/394.

(100053127) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 avril 2010.

Compagnie Européenne d'Entreposages Frigorifiques S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 123.843.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 avril 2010.

Référence de publication: 2010051370/10.

(100053370) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 avril 2010.

Compagnie Européenne de Révision S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8124 Bridel, 15, rue des Carrefours.

R.C.S. Luxembourg B 37.039.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010051369/10.

(100053100) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 avril 2010.

Crescent Heights Luxembourg Holdings 3 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 134.120.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour CRESCENT HEIGHTS
LUXEMBOURG HOLDINGS 3 S.à r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2010051368/12.

(100053340) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 avril 2010.

Damian, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-7325 Heisdorf, 3A, rue des Jardins.

R.C.S. Luxembourg B 125.190.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2010051366/10.

(100053577) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 avril 2010.

Day Time S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 108.827.

Le bilan au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 15 avril 2010.
POUR LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
Signature

Référence de publication: 2010051365/12.

(100053305) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 avril 2010.

Northern & Shell Luxembourg Finance No 2 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 50.000,00.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 17, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 147.092.

In the year two thousand and ten, on the thirteenth day of April.

Before Maître Blanche Moutrier, notary, residing at Esch-sur-Alzette, Grand-Duchy of Luxembourg, undersigned.

Is held an extraordinary general meeting of the sole shareholder of "Northern & Shell Luxembourg Finance No 2 S.à
r.l.", a Luxembourg société à responsabilité limitée, having its registered office at 17, Boulevard Prince Henri, L-1724
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under num-
ber B 147092 (the "Company"), incorporated by a notarial deed enacted by Maître Henri Hellinckx, notary residing in
Luxembourg, on 10 June 2009, published in the Memorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations, number 1487
of 31 July 2009 and lastly amended by a notarial deed enacted by Maître Blanche Moutrier, the undersigned notary on 11
January 2010, published in Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations, number 306 of 11 February 2010.

The meeting is presided by Mr. Philip Basler Gretic, with professional address at 398, route d'Esch, L-1471 Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg.

The chairman appoints as secretary Mr. Etienne Hein, with professional address at 398, route d'Esch, L-1471 Luxem-
bourg, Grand Duchy of Luxembourg.

The meeting elects as scrutineer Mr. Christoph Dahlgrun, with professional address at 398, route d'Esch, L-1471
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

The chairman requests the notary to act that:

I.- The sole shareholder of the Company, Northern & Shell Luxembourg Finance S.à r.l., a Luxembourg "société à
responsabilité limitée", having its registered office at 17, Boulevard Prince Henri, L-1724 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 144671 (the "Sole Sha-
reholder"), duly represented by Mr. Christoph Dahlgrün, with professional address at 398, route d'Esch, L-1471
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal, and the number of shares held
by the Sole Shareholder is shown on an attendance list. That list and proxy, signed by the appearing person and the notary,
shall remain here annexed to be registered with the minutes.

II.- As it appears from the attendance list, the 862,600,077 (eight hundred sixty-two million six hundred thousand
seventy-seven) shares with a par value of GBP 1 (one Pound Sterling) each, representing the whole share capital of the
Company, are represented so that the meeting can validly decide on all the items of the agenda of which the Sole Sha-
reholder has been duly informed.

III. - The agenda of the meeting is the following:

Agenda

1. Waiving of notice right;

2. Approval of the decrease of the share capital of the Company by an amount of GBP 862,550,077 (eight hundred
sixty-two million five hundred fifty thousand seventy-seven Pounds Sterling) so as to decrease it from its current amount
of GBP 862,600,077 (eight hundred sixty-two million six hundred thousand seventy-seven Pounds Sterling) to an amount
of GBP 50,000 (fifty thousand Pounds Sterling) by the cancellation of 862,550,077 (eight hundred sixty-two million five
hundred fifty thousand seventy-seven) shares with a par value of GBP 1 (one Pound Sterling) each;

3. Approval of the subsequent amendment of article 8, paragraph 1 of the Company's articles of association in order
to reflect the new share capital pursuant to the above mentioned share capital decrease;

4. Approval of the delegation, to the board of managers of the Company, of the power to determine the practicalities
of the repayment of the amount due to the sole shareholder of the Company further to the decrease of capital described
in item 2 of the agenda above; and

5. Miscellaneous.

After the foregoing was approved by the Sole Shareholder, the following resolutions have been taken:

First resolution:

It is resolved that the Sole Shareholder waives its right to notice to the extraordinary general meeting, which should
have been sent to it prior to this meeting; the Sole Shareholder acknowledges being sufficiently informed on the agenda
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and considers being validly convened and therefore agrees to deliberate and vote upon all the items of the agenda. It is
resolved further that all the documentation produced to the meeting has been put at the disposal of the Sole Shareholder
within a sufficient period of time in order to allow it to examine carefully each document.

Second resolution:

It is resolved to decrease the share capital of the Company by an amount of GBP 862,550,077 (eight hundred sixty-
two million five hundred fifty thousand seventy-seven Pounds Sterling)so as to decrease it from its current amount of
GBP 862,600,077 (eight hundred sixty-two million six hundred thousand seventy-seven Pounds Sterling) to an amount of
GBP 50,000 (fifty thousand Pounds Sterling) by the cancellation of 862,550,077 (eight hundred sixty-two million five
hundred fifty thousand seventy-seven) shares with a par value of GBP 1 (one Pound Sterling) each (the "Capital Decrease").
It is further resolved that the Capital Decrease will be carried out by means of a repayment to the Sole Shareholder (the
"Repayment").

Third resolution:

As a consequence of the foregoing statement and resolutions, it is resolved to amend article 8, paragraph 1 of the
Company's articles of association to read now as follows:

" Art. 8. The Company's capital is set at GBP 50,000 (fifty thousand Pounds Sterling), represented by 50,000 (fifty
thousand shares with a par value of GBP 1 (one Pound Sterling) each."

Fourth resolution:

It is resolved to delegate to the board of managers of the Company the power (i) to determine the practicalities of
the Repayment to the Sole Shareholder and in particular the form of the Repayment and (ii) to take any action required
to be done or make any decision in the name and on behalf of the Company, in order to execute any document or do
any act and take any action as it deems necessary and appropriate in the name and on behalf of the Company in connection
with the Repayment.

Costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its Capital Decrease, have been estimated at about EUR 900.-.

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the persons appearing, they signed together with us, the notary, the present original
deed.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing persons
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

Suit la traduction française du texte qui précède

L'an deux mille dix, le treize avril.

Par-devant Maître Blanche Moutrier, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné.

S'est tenue une assemblée générale extraordinaire de l'associé unique de "Northern & Shell Luxembourg Finance No
2 S.à r.l.", une société à responsabilité limitée, ayant son siège social au 17, Boulevard Grande Duchesse Charlotte, L-1724
Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg, immatriculée auprès du registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg sous le numéro B 147092 (la "Société"), constituée par un acte notarié reçu par Maître Henri Hellinckx, notaire
de résidence à Luxembourg, le 10 juin 2009, publié au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations, numéro
1487 du 31 juillet 2009 et modifié pour la dernière fois par un acte notarié reçu Maître Blanche Moutrier, notaire sous-
signée, le 11 janvier 2010, publié au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations, numéro 306 du 11 février
2010.

L'assemblée est présidée par M. Philip Basler Gretic, avec adresse professionnelle au 398, route d'Esch, L-1471 Lu-
xembourg, Grand Duché de Luxembourg.

Le président désigne comme secrétaire M. Etienne Hein, avec adresse professionnelle au 398, route d'Esch, L-1471
Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg.

L'assemblée choisit comme scrutateur M. Christoph Dahlgrün, avec adresse professionnelle au 398, route d'Esch,
L-1471 Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg.

Le président prie le notaire d'acter que:

I.- L'associé unique de la Société, Northern & Shell Luxembourg Finance S.à r.l., une société à responsabilité limitée
luxembourgeoise ayant son siège social à 17, Boulevard Prince Henri, L-1724 Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg
(l'"Associé Unique"), dûment représenté par M. Christoph Dahlgrün, avec adresse professionnelle au 398, route d'Esch,
L-1471 Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé, et le nombre
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de parts sociales détenu par l'Associé Unique est renseigné sur une liste de présence. Cette liste et la procuration, une
fois signées par le comparant et le notaire, resteront ci-annexées pour être enregistrées avec l'acte.

II.- Il ressort de la liste de présence que les 862.600.077 (huit cent soixante-deux millions six cent mille soixante-dix-
sept) parts sociales d'une valeur nominale de 1 GBP (une Livre Sterling) chacune, représentant l'intégralité du capital
social de la Société, sont représentées, de sorte que l'assemblée peut valablement se prononcer sur tous les points portés
à l'ordre du jour, dont l'Associé Unique a été préalablement informé.

III.- L'ordre du jour de l'assemblée est le suivant:

Ordre du jour:

1. Renonciation au droit de convocation;

2. Approbation de la réduction du capital social de la Société d'un montant de 862.550.077 GBP (huit cent soixante-
deux millions cinq cent cinquante mille soixante-dix-sept Livres Sterling) afin de le réduire de son montant actuel de
862.600.077 GBP (huit cent soixante-deux millions six cent mille soixante-dix-sept Livres Sterling) à un montant de 50.000
GBP (cinquante-mille Livres Sterling), par l'annulation de 862.550.077 (huit cent soixante-deux millions cinq cent cinquante
mille soixante-dix-sept) parts sociales d'une valeur nominale de 1 GBP (une Livre Sterling) chacune;

3. Approbation de la modification consécutive de l'article 8, paragraphe 1 des statuts de la Société afin de refléter le
nouveau capital social conformément à la réduction de capital mentionnée ci-dessus;

4. Approbation de la délégation au conseil de gérance de la Société du pouvoir de déterminer les modalités pratiques
de remboursement du montant du à l'associé unique de la Société suite à la réduction de capital décrite dans la résolution
2 de l'agenda ci-dessus; et

5. Divers.

Ces faits exposés et reconnus exacts par l'Associé, les résolutions suivantes ont été prises:

Première résolution:

Il est décidé que l'Associé Unique renonce à son droit de convocation à l'assemblée générale extraordinaire, qui aurait
dû lui être envoyée préalablement à cette assemblée; l'Associé Unique reconnaît être suffisamment informé de l'ordre
du jour et se considère valablement convoqué, et par conséquent, accepte de délibérer et voter sur l'ensemble des points
de l'ordre du jour. Il est, de plus, décidé que l'ensemble de la documentation produite lors de cette assemblée a été tenu
à la disposition de l'Associé Unique dans un laps de temps suffisant pour le mettre en mesure d'examiner avec attention
chacun de ces documents.

Seconde résolution:

Il est décidé de réduire le capital social de la Société d'un montant de 862.550.077 GBP (huit cent soixante-deux
millions cinq cent cinquante mille-soixante-dix-sept Livres Sterling) afin de le réduire de son montant actuel de 862.600.077
GBP (huit cent soixante-deux millions six cent mille soixante-dix-sept Livres Sterling) à un montant de 50.000 GBP
(cinquante-mille Livres Sterling), par l'annulation de 862.550.077 (huit cent soixante-deux millions cinq cent cinquante
mille soixante-dix-sept) parts sociales d'une valeur nominale de 1 GBP (une Livre Sterling) chacune (la "Réduction de
Capital"). Il est enfin décidé que la Réduction de Capital s'effectuera au moyen d'un remboursement à l'Associé Unique
(le "Remboursement").

Troisième résolution:

En conséquence des déclarations et résolutions précédentes, il est décidé de modifier l'article 8, paragraphe 1 des
statuts de la Société pour lire désormais ce qui suit:

" Art. 8. Le capital social de la Société est fixé à 50.000 GBP (cinquante-mille Livres Sterling), représenté par 50.000
(cinquante-mille) parts sociales, d'une valeur nominale de 1 GBP (une Livre Sterling) chacune."

Quatrième résolution:

Il est décidé de déléguer au conseil de gérance de la Société le pouvoir (i) de déterminer les modalités pratiques du
Remboursement à l'Associé Unique et en particulier la forme du Remboursement et (ii) de prendre toute mesure requise
devant être prise ou de prendre toute décision au nom et pour le compte de la Société afin de signer tout document ou
faire tout acte et prendre toutes mesures qui paraissent nécessaires et appropriées au nom et pour le compte de la
Société en rapport avec le Remboursement.

Coûts

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa Réduction de Capital, s'élève à environ EUR 900.-.

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

DONT ACTE, le présent acte notarié a été passé à Luxembourg, le jour mentionné en tête des présentes.

Et après lecture faite aux comparants, tous ont signé avec Nous, le notaire, la présente minute.
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Le notaire soussigné qui connaît la langue anglaise constate que sur demande des comparants le présent acte est rédigé
en langue anglaise suivi d'une version française. Sur demande des mêmes comparants et en cas de divergences entre le
texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

Signé: P.Basler Gretic, E.Hein, C.Dahlgrün, Moutrier Blanche

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 15 avril 2010. Relation: EAC/2010/4349. Reçu soixante-quinze euros 75,00
€

Le Receveur (signé): A.Santioni.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 16 avril 2010.

Référence de publication: 2010051984/169.

(100053139) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 avril 2010.

Flantermaus, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1463 Luxembourg, 1, rue du Fort Elisabeth.

R.C.S. Luxembourg B 128.883.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2010051349/10.

(100053578) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 avril 2010.

Gulfport Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 32.717.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour GULFPORT HOLDING S.A.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2010051347/11.

(100053757) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 avril 2010.

Insight-Studio M II S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 144.339.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 Avril 2010.

Référence de publication: 2010051343/11.

(100053616) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 avril 2010.

Inversiones Noa S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 144.059.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour INVERSIONES NOA S.à r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2010051340/11.

(100053309) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 avril 2010.
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Insight-Studio M I S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 144.243.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 Avril 2010.

Référence de publication: 2010051342/11.

(100053615) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 avril 2010.

RD & C S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 17, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 66.843.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signatures.

Référence de publication: 2010050816/10.

(100052905) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 avril 2010.

Themark Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 17, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 66.848.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signatures.

Référence de publication: 2010050817/10.

(100052902) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 avril 2010.

Periflex International Consulting, Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 17, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 66.842.

Les comptes annuels au décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010050818/10.

(100052901) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 avril 2010.

Melio Luxembourg International S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 81.078.

In the year two thousand and ten, on the thirty-first day of March.

Before us Me Paul BETTINGEN, notary residing in Niederanven.

There appeared:

Credit Suisse Participations (Nederland) B.V., a private limited liability company incorporated under the laws of the
Netherlands whose registered office is at Honthorststraat 19, 1071 DC Amsterdam, the Netherlands, registered with
the Dutch Trade Register under registration number 30206207, here represented by Me Camille Paul SEILLÈS, attorney-
at-law, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal,

Atlas III Investments (Luxembourg) S.à r.l., a private limited liability company („société à responsabilité limitée") having
its registered office at 1, Allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxem-
bourg Register of Commerce and Companies under registration number B 143.079, here represented by Me Camille
Paul SEILLÈS, attorney-at-law, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal,
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Which proxies shall be signed 'ne varietur' by the appearing person and the undersigned notary and shall be attached
to the present deed for the purpose of registration.

The prenamed entities, Credit Suisse Participations (Nederland) B.V., and Atlas III Investments (Luxembourg) S.à r.l.,
represent the entire share capital of Melio Luxembourg International S.à r.l., a private limited liability company („société
à responsabilité limitée") having its registered office at 1, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,
registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under registration number B 81.078, incorpo-
rated by a deed of Maître Jean-Joseph WAGNER, notary residing in Sanem, on March 6, 2001, published in the Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations number 882 of October 16, 2001 (the "Company").

The articles of association of the Company have been amended a last time by public deed of the undersigned notary
dated December 17, 2009, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 556 of March 3,
2010.

WHEREAS

The issued share capital of the Company is currently set at one million five hundred thousand euros (EUR 1,500,000.-),

Credit Suisse Participations (Nederland) B.V., prenamed, is the holder of all the three hundred thousand (300,000)
Ordinary Shares in the Company, having a par value of one euro (EUR 1.-) each,

Atlas III Investments (Luxembourg) S.à r.l., prenamed, is the holder of all the one million two hundred thousand
(1,200,000) Class A2 Preference Shares in the Company, having a par value of one euro (EUR 1.-) each.

The appearing parties, represented as stated hereabove, requested the undersigned notary to draw up as follows:

That the agenda of the meeting is the following:

Agenda

1/ Increase of the subscribed share capital of the Company by an amount of one euro (EUR 1.-) to bring it from its
present amount of one million five hundred thousand euros (EUR 1,500,000.-) to an amount of one million five hundred
thousand and one euros (EUR 1,500,001.-) by the creation and the issue of one (1) Ordinary Share having a par value of
one euro (EUR 1.-), having the same rights and obligations as the existing Ordinary Shares, together with a share premium
of one hundred seventy-eight million six hundred sixty thousand euros (EUR 178,660,000.-);

2/ Subscription for the new Ordinary Share by Credit Suisse Participations (Nederland) B.V., prenamed, paying up this
share by a contribution in cash of one hundred seventy-eight million six hundred sixty thousand and one euros (EUR
178,660,001.-);

3/ Decision to amend the Company's articles of association so as to reflect the aforementioned capital increase;

4/ Miscellaneous.

After this had been set forth, Credit Suisse Participations (Nederland) B.V. and Atlas III Investments (Luxembourg) S.a
r.l., prenamed, representing the entire share capital of the Company, now requests the undersigned notary to record the
following unanimous resolutions:

First resolution

The partners of the Company unanimously resolve to increase the subscribed share capital of the Company by an
amount of one euro (EUR 1.-) to bring it from its present amount of one million five hundred thousand euros (EUR
1,500,000.-) to an amount of one million five hundred thousand and one euros (EUR 1,500,001.-) by the creation and the
issue of one (1) Ordinary Share having a par value of one euro (EUR 1.-), having the same rights and obligations as the
existing Ordinary Shares, together with a share premium of one hundred seventy-eight million six hundred sixty thousand
euros (EUR 178,660,000.-).

Subscription

Credit Suisse Participations (Nederland) B.V., prenamed, here represented by Me Camille Paul SEILLÈS, attorney-at-
law, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal, has declared to subscribe for the new Ordinary
Share of the Company, paying up this share by a contribution in cash of one hundred seventy-eight million six hundred
sixty thousand and one euros (EUR 178,660,001.-).

Evidence that an amount of one hundred seventy-eight million six hundred sixty thousand and one euros (EUR
178,660,001.-) is now available to the Company has been given to the notary through a bank certificate.

Out of the aggregate amount of share premium paid upon the newly issued share, an amount of ten (10) cents will be
allocated to the legal reserve account so that only a balance of one hundred seventy-eight million six hundred and fifty-
nine thousand nine hundred and ninety-nine euros ninety cents (EUR 178,659,999.90) will be accounted as share premium,
while an amount of one euro (EUR 1.-) will be allocated to the share capital account.

Second resolution

The partners of the Company unanimously resolve to amend Article 6 of the Company's articles of association in
order to reflect the above, so as to be read as follows:
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" Art. 6. The issued share capital of the Company is set at one million seven hundred thousand and one euros (EUR
1,500,001.-) represented by three hundred thousand and one (300,001) ordinary shares having a nominal value of one
euro (EUR 1.-) each (the "Ordinary Shares") and one million two hundred thousand (1,200,000) Class A2 Preference
Shares (as defined below), having a nominal value of one euro (EUR 1.-) each.

In addition to the issued share capital, there exists an authorized share capital (the "Authorized Share Capital"), which
is set at fifty billion three million six hundred thousand euro (EUR 50,003,600,000.-) and is divided as follows:

(i) one million two hundred thousand (1,200,000) Class A3 preference shares (the "Class A3 Preference Shares");
(ii) one million two hundred thousand (1,200,000) Class A4 preference shares (the "Class A4 Preference Shares");
(iii)one million two hundred thousand (1,200,000) Class A5 preference shares (the "Class A5 Preference Shares");
(iv)ten billion (10,000,000,000) Class B1 preference shares (the "Class B1 Preference Shares");
(v) ten billion (10,000,000,000) Class B2 preference shares (the "Class B2 Preference Shares");
(vi)ten billion (10,000,000,000) Class B3 preference shares (the "Class B3 Preference Shares");
(vii) ten billion (10,000,000,000) Class B4 preference shares (the "Class B4 Preference Shares");
(viii) ten billion (10,000,000,000) Class B5 preference shares (the "Class B5 Preference Shares") (together the "Prefe-

rence Shares").
Unless the context indicates otherwise, the term "share" or "shares" as used in this articles of association, shall refer

to the Ordinary Shares and the Preference Shares (as defined hereafter)."

Valuation and Expenses

The costs, expenses, remuneration or charges in any form whatsoever incumbent to the company and charged to it
by reason of the present deed are assessed at EUR 6,600.- (six thousand six hundred euro).

Nothing else being on the agenda, the meeting is adjourned.
The undersigned notary, who understands and speaks English, herewith states that on request of the appearing person,

this deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing person and in case of
divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof this deed was drawn up in Luxembourg on the date set at the beginning of this deed.
This deed having been read to the appearing person, whom is known to the notary by first and surnames, civil status

and residence, said person appearing signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du procès-verbal qui précède:

L'an deux mille dix, le trente et unième jour de mars.
Par-devant Maître Joseph BETTINGEN, notaire de résidence à Niederanven, Grand-Duché de Luxembourg.

Ont comparu:
Credit Suisse Participations (Nederland) B.V., une société à responsabilité limitée de droit néerlandais au siège social

situé au Honthorststraat 19, 1071 DC Amsterdam, Pays-Bas, enregistré auprès du registre du commerce néerlandais
sous le numéro 30206207, ici représentée par Maître Camille Paul SEILLÈS, avocat à la Cour, résidant à Luxembourg, en
vertu d'une procuration lui conférée sous seing privé,

Atlas III International (Luxembourg) S.à r.l., société à responsabilité limitée au siège social situé au 1, Allée Scheffer,
L-2520 Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg, enregistré auprès du registre de Commerce et des Société de Lu-
xembourg sous le numéro B 143.079, ici représentée par Maître Camille Paul SEILLÈS, avocat à la Cour, résidant à
Luxembourg, en vertu d'une procuration lui conférée sous seing privé,

Lesquelles procurations sont signées 'ne varietur' par le comparant et le notaire soussigné et restent annexées au
présent acte aux fins d'enregistrement.

Les sociétés prénommées, Credit Suisse Participations (Nederland) B.V. et Atlas III International (Luxembourg) S.à r.l.
détiennent l'intégralité du capital social de Melio Luxembourg International S.à r.l., une société à responsabilité limitée
ayant siège social au 1, Allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg, enregistrée au Registre de
Commerce et des Sociétés sous le numéro B 81.078, constituée par un acte de Maître Jean-Joseph WAGNER, notaire
résidant à Sanem, le 6 mars 2001, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 882 du 16 octobre
2001 (la "Société"),

Les statuts de la Société ont été modifiés pour la dernière fois par un acte public passé devant le notaire instrumentaire
le 17 décembre 2009, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 556 du 16 mars 2010.

CONSIDERANT
Que le capital social de la Société s'élève actuellement à un million cinq cent mille euros (EUR 1.500.000,-),
Que Credit Suisse Participations (Nederland) B.V., préqualifiée, est le détenteur de toutes les 300.000 Parts Ordinaires

de la Société d'une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune,
Que Atlas III Investments (Luxembourg) S.à r.l., préqualifiée, est le détenteur de toutes les Parts Préférentielles de

Classe A2 de la Société d'une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune.
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Les parties comparantes, agissant en leur capacité susmentionnée, ont demandé au notaire instrumentaire d'acter ce
qui suit:

Que l'ordre du jour de l'assemblée est le suivant:

Ordre du jour

1/ Augmentation du capital souscrit de la Société à concurrence d'un euro (EUR 1,-) pour le porter de son montant
actuel de un million cinq cent mille euros (EUR 1.500.000,-) à un million cinq cent mille un euros (EUR 1.500.001,-) par
la création et l'émission d'une (1) Part Ordinaire d'une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-), ayant les mêmes droits et
obligations que les Parts Ordinaires déjà existantes, ensemble avec une prime d'émission de cent soixante-dix-huit millions
six cent soixante mille euros (EUR 178.660.000,-);

2/ Souscription de la Part Ordinaire nouvelle par Credit Suisse Participations (Nederland) B.V., préqualifieé, par un
apport en numéraire d'un montant de cent soixante-dix-huit millions six cent soixante mille un euros (EUR 178.660.001,-);

3/ Décision de modifier les statuts de la Société afin de refléter l'augmentation de capital envisagée plus haut;
4/ Divers.
Credit Suisse Participations (Nederland) B.V. et Atlas III Investments (Luxembourg) S.à r.l., préqualifiées, représentant

la totalité du capital de la Société, ont demandé au notaire instrumentaire d'acter les résolutions suivantes adoptées à
l'unanimité:

Première résolution

Les associés de la Société décident à l'unanimité d'augmenter le capital souscrit de la Société à concurrence d'un euro
(EUR 1,-) pour le porter de son montant actuel de un million cinq cent mille euros (EUR 1.500.000,-) à un million cinq
cent mille un euros (EUR 1.500.001,-) par la création et l'émission d'une (1) Part Ordinaire d'une valeur nominale d'un
euro (EUR 1,-), ayant les mêmes droits et obligations que les Parts Ordinaires déjà existantes, ensemble avec une prime
d'émission de cent soixante-dix-huit millions six cent soixante mille euros (EUR 178.660.000,-).

Souscription

Credit Suisse Participations (Nederland) B.V., préqualifiée, ici représentée par Maître Camille Paul SEILLÈS, en vertu
d'une procuration donnée sous seing privé, a déclaré souscrire la Part Ordinaire nouvelle par un apport en numéraire
d'un montant de cent soixante-dix-huit millions six cent soixante mille un euros (EUR 178.660.001,-).

Preuve que le montant de cent soixante-dix-huit millions six cent soixante mille un euros (EUR 178.660.001,-) est bien
à la disposition de la Société a été fournie au notaire par un certificat bancaire.

Du montant de prime d'émission payé en relation avec la Part Ordinaire nouvellement émise, un montant de dix (10)
centimes sera alloué à la réserve légale de telle manière qu'un montant de cent soixante-dix-huit millions six cent cin-
quante-neuf mille neuf cent quatre-vingt-dix-neuf euros et quatre-vingt-dix centimes (EUR 178.659.999,90) sera comp-
tabilisé comme prime d'émission, et un montant d'un euro (EUR 1,-) sera alloué au compte de capital.

Deuxième résolution

Afin de refléter ce qui précède, les associés de la Société décident à l'unanimité de modifier l'article 6 des statuts de
la Société pour lui donner la teneur suivante:

" Art. 6. Le capital émis de la Société est fixé à un million cinq cent mille un euros (EUR 1.500.001,-) représenté par
trois cent mille un (300.001) parts ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune (les "Parts Ordinaires") et un
million deux cent mille (1.200.000) Parts Préférentielles de Classe A2 (telle que définies ci-après) ayant une valeur nominale
d'un euro (EUR 1,-) chacune.

En sus du capital émis, il y a un capital autorisé (le "Capital Autorisé") fixé à cinquante milliards et trois millions six
cent mille euros (EUR 50.003.600.000.-) et divisé comme suit:

(i) un million deux cent mille (1.200.000) parts préférentielles de Classe A3 ayant une valeur nominale d'un euro (EUR
1,-) chacune (les "Parts Préférentielles de Classe A3");

(ii) un million deux cent mille (1.200.000) parts préférentielles de Classe A4 ayant une valeur nominale d'un euro (EUR
1,-) chacune (les "Parts Préférentielles de Classe A4");

(iii) un million deux cent mille (1.200.000) parts préférentielles de Classe A5 ayant une valeur nominale d'un euro (EUR
1,-) chacune (les "Parts Préférentielles de Classe A5");

(iv) dix milliards (10.000.000.000) parts préférentielles de Classe B1 ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-)
chacune (les "Parts Préférentielles de Classe B1");

(v) dix milliards (10.000.000.000) parts préférentielles de Classe B2 ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-)
chacune (les "Parts Préférentielles de Classe B2");

(vi) dix milliards (10.000.000.000) parts préférentielles de Classe B3 ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-)
chacune (les "Parts Préférentielles de Classe B3");

(vii) dix milliards (10.000.000.000) parts préférentielles de Classe B4 ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-)
chacune (les "Parts Préférentielles de Classe B4");
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(viii)dix milliards (10.000.000.000) parts préférentielles de Classe B5 ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-)
chacune (les "Parts Préférentielles de Classe B5");

(Ci-après dénommées collectivement les "Parts Préférentielles").

A moins que le contexte ne l'indique autrement le terme "part" ou "parts" tels qu'utilisé dans ces statuts fera référence
aux Parts Ordinaires et aux Parts Préférentielles (telles que définies ci-après)."

Coûts

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société en raison du
présent acte, sont évalués à six mille six cents euros (EUR 6.600).

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate par les présentes qu'à la requête de la personne com-
parante, le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version française. A la requête de la même personne comparante
et en cas de divergences entre le texte anglais et français, la version anglaise fera foi.

Dont acte le présent acte notarié est fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée à la personne comparante, ladite personne a signé avec Nous, notaire,
le présent acte.

Signé: Camille Paul Seillès, Paul Bettingen

Enregistré à Luxembourg, A.C., le 06 avril 2010. LAC/2010/ 15054. Reçu 75.-€

Le Receveur (signé): Francis Sandt.

- Pour expédition conforme -

Senningerberg, le 19 avril 2010.

Référence de publication: 2010051987/202.

(100053682) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 avril 2010.

BGL BNP Paribas, Société Anonyme.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 50, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 6.481.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Martine Muller / Virginia Matagne.

Référence de publication: 2010050819/10.

(100052913) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 avril 2010.

Kador S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 103.644.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

KADOR S.A.
Signature / Signature
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2010050796/12.

(100052458) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 avril 2010.

Valleroy S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 11B, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 37.118.

Les comptes annuels au 31/12/2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Signature
Domiciliataire

Référence de publication: 2010050793/11.
(100052840) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 avril 2010.

Effigi S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 107.313.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Philippe Stanko.

Référence de publication: 2010050797/11.
(100052457) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 avril 2010.

Gotra GmbH, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6686 Mertert, 32, route de Wasserbillig.

R.C.S. Luxembourg B 37.664.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16.04.10. Signature.

Référence de publication: 2010050799/10.
(100052968) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 avril 2010.

Ada Consulting S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2730 Luxembourg, 67, rue Michel Welter.

R.C.S. Luxembourg B 71.875.

Les comptes annuels au 31.12.2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16.04.10. Signature.

Référence de publication: 2010050800/10.
(100052967) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 avril 2010.

Femo Investments S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 112.407.

Le bilan de la société au 31/12/2008 a été enregistré et déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2010050802/12.
(100052962) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 avril 2010.

Ada Consulting S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2730 Luxembourg, 67, rue Michel Welter.

R.C.S. Luxembourg B 71.875.

Les comptes annuels au 31.12.2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16.04.10. Signature.

Référence de publication: 2010050801/10.
(100052966) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 avril 2010.
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Flex Invest S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 97.627.

Le bilan de la société au 01/01/2009 a été enregistré et déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2010050803/12.

(100052959) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 avril 2010.

WestGlobal, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1330 Luxembourg, 32-34, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 143.504.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signatures.

Référence de publication: 2010050804/10.

(100052524) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 avril 2010.

WestSelect, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1330 Luxembourg, 32-34, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 143.708.

Die Bilanz vom 31.12.2009 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Unterschrift
Ein Bevollmächtigter

Référence de publication: 2010050805/11.

(100052523) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 avril 2010.

Tectit S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5890 Hesperange, 13, rue Roger Wercollier.

R.C.S. Luxembourg B 44.598.

Les comptes annuels au 31.12.2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16/04/2010. Signature.

Référence de publication: 2010050825/10.

(100053012) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 avril 2010.

Studio 3 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2738 Luxembourg, 50, rue Paul Wilwertz.

R.C.S. Luxembourg B 48.041.

Les comptes annuels au 31.12.2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16/04/2010. Signature.

Référence de publication: 2010050826/10.

(100053006) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 avril 2010.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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