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Carring Finance S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 107.787.

Suite à une réunion du conseil d'administration, en date du 10 février 2010, les modifications suivantes ont été adoptées:

- Changement du siège social: à compter du 1 er mars 2010, le siège de la société est au 25B, boulevard Royal, Forum
Royal, 4 ème étage, L-2449 Luxembourg

- Adresse professionnelle des Administrateurs:

* Monsieur Patrick Meunier, administrateur, demeurant professionnellement au nouveau siège de la société à compter
du 1 er mars 2010,

- Adresse professionnelle de l'Administrateur Délégué:

* Monsieur Patrick Meunier, administrateur délégué, demeure professionnellement au nouveau siège de la société à
compter du 1 er mars 2010

Pour extrait sincère et conforme
CARRING FINANCE S.A.
Patrick Meunier
Administrateur délégué

Référence de publication: 2010048279/20.

(100050428) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

Chateaushop S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2210 Luxembourg, 56, boulevard Napoléon Ier.

R.C.S. Luxembourg B 123.989.

Extrait du Procès-verbal de l'Assemblée générale extraordinaire tenue en date du 8 avril 2010

L'associée unique décide de transférer le siège social situé actuellement au 21, rue Bernard Haal à L-1711 LUXEM-
BOURG. Avec effet immédiat, le siège social sera situé au 56, boulevard Napoléon I er à L-2210 Luxembourg.

Esch-sur-Alzette, le 8 avril 2010. Elisabeth LAUGIER-LAGLENNE.

Référence de publication: 2010048280/11.

(100050256) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

Goodcrush S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 140.804.

Suite à une réunion du conseil d'administration, en date du 11 février 2010, les modifications suivantes ont été adoptées:

- Changement du siège social: à compter du 1 er mars 2010, le siège de la société est au 25B, boulevard Royal, Forum
Royal, 4 ème étage, L-2449 Luxembourg

- Adresse professionnelle des Administrateurs:

* Monsieur Patrick Meunier, administrateur, demeurant professionnellement au nouveau siège de la société à compter
du 1 er mars 2010,

* Madame Anna De Meis, administrateur, demeure professionnellement au nouveau siège de la société à compter du
1 er mars 2010,

* Monsieur Patrick Houbert, administrateur, demeure professionnellement au nouveau siège de la société à compter
du 1 er mars 2010.

Pour extrait sincère et conforme
GOODCRUSH S.A.
Patrick Houbert
Administrateur

Référence de publication: 2010048285/21.

(100050475) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.
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Expert Investor SICAV - SIF, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 5, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 125.562.

Le bilan au 31 octobre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

CREDIT SUISSE ASSET MANAGEMENT FUND SERVICE (LUXEMBOURG) S.A.
Fernand Schaus / Jacqueline Siebenaller

Référence de publication: 2010048414/11.

(100050012) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

Credit Suisse Nova (Lux), Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 5, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 111.925.

Le bilan au 31 octobre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

CREDIT SUISSE ASSET MANAGEMENT FUND SERVICE (LUXEMBOURG) S.A.
Fernand Schaus / Jacqueline Siebenaller

Référence de publication: 2010048413/11.

(100050017) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

Brianfid-Lux S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 6, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 81.520.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour BRIANFID-LUX S.A.
Signature

Référence de publication: 2010048412/11.

(100050378) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

Okilo s.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.
Siège social: L-4963 Clemency, 9, rue Basse.

R.C.S. Luxembourg B 132.117.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Alex WEBER
Notaire

Référence de publication: 2010048411/11.

(100050052) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

Steel Invest & Finance (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 41, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 82.516.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2010048454/10.

(100049954) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.
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GSLP I Onshore (Brenntag) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1536 Luxembourg, 2, rue du Fossé.

R.C.S. Luxembourg B 141.167.

Constituée par-devant Me Paul FRIEDERS, notaire de résidence à Luxembourg, en date du 30 Juillet 2008, acte publié
au Mémorial C n° 2261 du 16 septembre 2008.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour GSLP I Onshore (Brenntag) S.à.r.l.
Christophe Cahuzac
Manager

Référence de publication: 2010048833/15.

(100047628) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 avril 2010.

GSLP I Offshore C S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1536 Luxembourg, 2, rue du Fossé.

R.C.S. Luxembourg B 138.749.

Constituée par-devant Me Paul FRIEDERS, notaire de résidence à Luxembourg, en date du 09 mai 2008, acte publié
au Mémorial C n° 2001 du 13 juin 2008.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour GSLP I Offshore C S.à.r.l.
Christophe Cahuzac
Manager

Référence de publication: 2010048832/15.

(100047626) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 avril 2010.

Elica International S.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 100.001,00.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 141.683.

Le bilan de la société au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg.
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2010048815/13.

(100047913) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 avril 2010.

Danone Ré, Société Anonyme.

Siège social: L-2146 Luxembourg, 74, rue de Merl.

R.C.S. Luxembourg B 30.185.

Le bilan au 31 DECEMBRE 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010048817/10.

(100047873) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 avril 2010.
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Financière Themisto S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1140 Luxembourg, 79, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 78.438.

Les comptes annuels au 31.12.2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010048810/9.
(100047819) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 avril 2010.

Global Financial Investments S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1931 Luxembourg, 25, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 95.682.

EXTRAIT

Il résulte du Procès-verbal de l'Assemblée Générale Ordinaire statuant sur les comptes annuels au 31 décembre 2007
et au 31 décembre 2008, tenue en date du 8 avril 2010 que:

Sont réélus, en qualité d'Administrateurs de la société, jusqu'à l'Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra en l'année
2016:

- Monsieur Jean-Michel RUNACHER, né le 16 juillet 1945 à Marseille (France), demeurant au 23-25 Dumont d'Urville,
F-75116 Paris, France

- Monsieur Frances TURNQUEST, né le 21 mai 1957 à San Salvador (Bahamas), demeurant au 01 Lyford Manor, Lyford
Cay West Bay Street, BS-10051 Nassau (Bahamas)

- Monsieur James COYLE, né le 2 juillet 1956 à Glasgow (Royaume-Uni, demeurant au 01 Lyford Manor, Lyford Cay
West Bay Street, BS-10051 Nassau (Bahamas).

Suite à la démission, en qualité d'Administrateur de:
- Monsieur Rodrigo MARQUEZ
Est élu, en remplacement de l'Administrateur démissionnaire, jusqu'à l'Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra

en l'année 2016:
- Monsieur Timothy Mark SANDFORD, né le 7 février 1976 à Corby Northamptonshire, résident au 10, Duke of York

Square, SW3 4LY, Londres.
Est réélue Commissaire aux comptes pour la même période:
- La société DELOITTE S.A., avec siège social au 560, Rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg.

Luxembourg, le 8 avril 2010.

Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2010048304/29.
(100050309) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

Cesare Fiorucci Finco, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 106.359.

In the year two thousand and ten, on the eighteenth day of March.
Before us Maître Joseph Elvinger, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:
Cesare Fiorucci Luxco S.C.A., a société en commandite par actions, incorporated and existing under the laws of the

Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 412 F, route d'Esch, L-1471 Luxembourg, registered with the
Luxembourg trade and companies register under number B 98 983 (the "Sole Shareholder"),

duly represented by Ms. Jacqueline Picard, Rechtsanwältin, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given 16 March
2010.

The said proxy, initialled ne varietur by the appearing party and the notary, will remain annexed to the present deed
to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party is the Sole Shareholder of Cesare Fiorucci Finco, a société à responsabilité limitée incorporated
and existing under the laws of Luxembourg, with a share capital of EUR 12,500.-, having its registered office at 412 F,
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route d'Esch, L-1471 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg and registered with the Luxembourg trade and com-
panies' register under registration number B 106 359 (the "Company") incorporated pursuant to a deed of the notary
Maître Joseph Elvinger, residing then in Luxembourg, on 1 February 2005, published on 28 June 2005 in the Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations under number 623 at page 29877, which articles of incorporation have not been
amended since then. The Sole Shareholder takes the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder resolves to accept the resignation of Mr. Jack M. Feder, Managing Director and General Counsel
of Vestar Capital Partners, born in Miami (Florida), USA, on 15 November 1949, residing at 8016 River Falls Drive,
Potomac, Maryland, USA, as manager of the Company.

The Sole Shareholder resolves to appoint Mr. Luca Gallinelli, senior manager, born in Florence, on 6 May 1964 residing
412 F, route d'Esch, L-1471 Luxembourg, as new manager of the Company for an unlimited period of time.

Second resolution

The Sole Shareholder resolves to create class A and class B managers. The Sole Shareholder resolves to designate the
following classes of managers:

- class A manager: Mr. Robert L. Rosner, Partner of Vestar Capital Partners, born in New York (NY), USA, on 5
December 1959, residing at 73 Quai d'Orsay, F-75007 Paris, France;

- class A manager: Mr. Brian Schwartz, Financial Officer of Vestar Capital Partners, born in New York (NY), USA, on
10 June 1957, residing at 21 Green Way, Allendale, NY 07401 USA;

- class B manager: Mr. Luca Gallinelli, senior manager, born in Florence, on 6 May 1964 residing 412 F, route d'Esch,
L-1471 Luxembourg.

Third resolution

As a consequence of the above mentioned resolutions, articles 12 and 13 of the articles of incorporation of the
Company are amended and shall now read as follows:

" Art. 12. The Company is managed by one or several managers, which do not need to be shareholders. In case of
several managers, the Company is managed by a board of managers composed of class A manager(s) and class B manager
(s).

The manager(s) is (are) appointed by the general meeting of shareholders which sets the term of their office. The
managers may be dismissed freely at any time, without there having to exist any legitimate reason ("cause légitime").

The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager or if there is more than one, by
the joint signature of at least one class A manager and one class B manager or the signature of any person to whom such
signatory power shall be delegated by the sole manager/board of managers.

The sole manager/board of managers may grant special powers by authentic proxy or power of attorney by private
instrument."

" Art. 13. The board of managers shall choose from among its members a chairman, and may choose from among its
members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a manager, who shall be responsible for
keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

In dealing with third parties, the sole manager or, if there is more than one, the board of managers has extensive
powers to act in the name of the Company in all circumstances and to authorize all acts and operations consistent with
the Company's purpose.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or two managers, at the place indicated in the notice of
meeting. The chairman shall preside at all meeting of the board of managers, but in his absence, the board of managers
may appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four hours at least in
advance of the date proposed for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives of
the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication. A special convocation will not be
required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of
managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile another manager as his proxy. A manager may represent more than one of his colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call, videoconference or by other
similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The participation
in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting. The board of managers can deliberate
or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented at a meeting of the board of managers
and at least one class A manager and one class B manager is present or represented at such meeting. Decisions shall be
taken by a majority of votes of the managers present or represented at such meeting.

48150



The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The
entirety will form the minutes giving evidence of the resolution."

Estimation of costs

The costs, expenses, fees and charges, in any form whatsoever, which are to be borne by the Company or which shall
be charged to it in connection with the present deed, have been estimated at about one thousand two hundred Euros.

Whereof, the present deed is drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning of this document.
The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that upon request of the appearing

person, the present deed is worded in English, followed by a French version; upon request of the appearing person and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

The document having been read to the appearing person, known to the notary by its name, first name, civil status and
residence, such person signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en français du texte qui précède:

L'an deux mille dix le dix-huit mars.
Par-devant Maître Joseph Elvinger, notaire résidant à Luxembourg.

A comparu:
Cesare Fiorucci Luxco S.C.A., une société en commandite par actions, ayant son siège social au 412 F, route d'Esch,

L-1471 Luxembourg, enregistrée auprès du registre du commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B 98
983 (l'"Associé Unique"),

dûment représenté par Mlle Jacqueline Picard, demeurant à Luxembourg, en vertu d'une procuration sous seing privé
donnée le 10 mars 2010.

Ladite procuration, paraphée ne varietur par le mandataire et le notaire, restera annexée au présent acte pour être
soumise avec lui à la formalité de l'enregistrement.

Le comparant est l'Associé Unique de Cesare Fiorucci Finco, une société à responsabilité limitée constituée et existant
selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, au capital social de EUR 12.500,-, ayant son siège social au 412 F, route
d'Esch, L-1471 Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg enregistrée auprès du registre du commerce et des sociétés
de Luxembourg sous le numéro B 106 359, (la "Société") constituée suivant acte reçu par le notaire Maître Joseph Elvinger,
alors de résidence à Luxembourg, en date du 1 er février 2005, publiée le 28 juin 2005 au Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations sous le numéro 623 à la page 298776, dont les statuts n'ont pas été modifiés depuis.

L'Associé Unique décide de prendre les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Associé Unique décide d'accepter la démission de M. Jack M. Feder, Managing Director and General Counsel à Vestar
Capital Partners, né à Miami (Floride), USA, le 15 novembre 1949, demeurant au 8016 River Falls Drive, Potomac, Ma-
ryland, USA, en tant que gérant de la Société.

L'Associé Unique décide de nommer M. Luca Gallinelli, senior manager, né à Florence, le 6 mai 1964, demeurant au
412 F, route d'Esch, L-1471 Luxembourg, en tant que nouveau gérant de la Société pour une durée indéterminée.

Deuxième résolution

L'Associé Unique décide de créer des gérants de classe A et de classe B au sein du conseil de gérance de la Société.
L'Associé Unique désigne les classes de gérants comme suit:
- gérant de classe A: M. Robert L.Rosner, Partner à Vestar Capital Partners, né à New York (NY), USA, le 5 décembre

1959, demeurant 73 Quai d'Orsay, F-75007 Paris, France;
- gérant de classe A: M. Brian Schwartz, Financial Officer à Vestar Capital Partners, né à New York (NY), USA, le 10

juin 1957, demeurant au 21 Green Way, Allendale, NY 07401 USA;
- gérant de classe B: M. Luca Gallinelli, senior manager, né à Florence, le 6 mai 1964, demeurant au 412 F, route d'Esch,

L-1471 Luxembourg

Troisième résolution

A la suite des résolutions susmentionnées, les articles 12 et 13 des statuts de la Société sont modifiés et auront
désormais la teneur suivante:

" Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, qui n'ont pas besoin d'être associés. En cas de plusieurs
gérants, la société est gérée par un conseil de gérance formé par un/des gérant(s) de classe A et un/des gérant(s) de classe
B.

Le(s) gérant(s) est/sont nommé(s) par l'assemblée générale des associés laquelle fixera la durée de leur mandat. Les
gérants sont librement et à tout moment révocables, sans qu'il soit nécessaire qu'une cause légitime existe. La Société
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est engagée en toutes circonstances par la signature du gérant unique ou lorsqu'il y a plusieurs gérants, par la signature
d'au moins un (1) gérant de classe A et un (1) gérant de classe B, ou la seule signature de toute personne à laquelle pareils
pouvoirs de signature auront été délégués par le gérant unique/conseil de gérance.

Le gérant unique/conseil de gérance peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou
sous seing privé."

" Art. 13. Le conseil de gérance choisira parmi ses membres un président et pourra choisir parmi ses membres un
vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n'a pas besoin d'être gérant et qui sera en charge de la tenue
des procès-verbaux des réunions du conseil de gérance.

Vis-à-vis des tiers, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes
circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations relatifs à son objet

Le conseil de gérance se réunira sur convocation du président ou de deux gérants au lieu indiqué dans l'avis de
convocation. Le président présidera toutes les réunions du conseil de gérance; en son absence le conseil de gérance
pourra désigner à la majorité des personnes présentes à cette réunion un autre gérant pour assumer la présidence pro
tempore de ces réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné à tous les gérants au moins vingt-quatre heures avant la
date prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés
dans l'avis de convocation. Il pourra être passé outre à cette convocation à la suite de l'assentiment de chaque gérant par
écrit ou par câble, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire.

Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant à une heure et un
endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter à toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par câble,
télégramme, télex ou télécopie un autre gérant comme son mandataire. Un gérant peut présenter plusieurs de ses col-
lègues.

Tout gérant peut participer à une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, par visioconférence ou
par d'autres moyens de communication similaires où toutes les personnes prenant part à cette réunion peuvent s'entendre
les unes les autres. La participation à une réunion par ces moyens équivaut à une présence en personne à une telle réunion.
Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des gérants est présente ou
représentée à la réunion du conseil de gérance et que si au moins un gérant de classe A et un gérant de classe B est
présent ou représenté lors du conseil de gérance. Les décisions sont prises à la majorité des voix des gérants présents
ou représentés à cette réunion.

Le conseil de gérance pourra, à l'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
au moyen d'un ou de plusieurs écrits ou par câble, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication
similaire, à confirmer par écrit, le tout ensemble constituant le procès-verbal faisant preuve de la décision intervenue."

Frais et dépenses

Le montant des frais et dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombe à la Société
ou qui est mis à sa charge en raison du présent acte est évalué environ à mille deux cents Euros.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare que sur la demande du comparant, le présent acte est

rédigé en anglais, suivi d'une version française. A la requête de la même personne comparante et en cas de divergences
entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise fera foi.

L'acte ayant été lu au comparant, connu du notaire par son nom, prénoms usuels, état civil et demeure, le comparant
a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: J. PICARD, J. ELVINGER.
Enregistré à Luxembourg A.C. le 19 mars 2010. Relation: LAC/2010/12281. Reçu soixante-quinze euros (75,- €).

Le Receveur (signé): Francis SANDT.
Référence de publication: 2010048234/174.
(100050036) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

Complexys S.à r.l. SPF, Société à responsabilité limitée - Société de gestion de patrimoine familial.
Siège social: L-1650 Luxembourg, 6, avenue Guillaume.

R.C.S. Luxembourg B 148.786.

Laut Beschluss einer ausserordentlichen Generalversammlung der Aktionäre vom 01.04.2010 ist folgende Änderung
beschlossen worden:

1. Verlegung des Gesellschaftssitz nach 6, avenue Guillaume, L-1650 Luxembourg.
2. Der aktuelle Geschäftsführer, die Gesellschaft FAMILY TRUST MANAGEMENT EUROPE S.A. wird mit sofortiger

Wirkung abberufen.
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Als neuer alleiniger Geschäftsführer wird mit sofortiger Wirkung und auf unbestimmte Dauer Herr Emile Wirtz,
geboren am 27.09.1963 in Luxembourg, Geschäftsadresse 6, avenue Guillaume, L-1650 Luxembourg berufen.

Luxemburg, den 01.04 2010.

COMPLEXYS S.à.r.l. SPF

Référence de publication: 2010048276/16.

(100049984) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

Cap Agro S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 109.708.

Suite à une réunion du conseil d'administration, en date du 11 février 2010, les modifications suivantes ont été adoptées:

- Changement du siège social: à compter du 1 er mars 2010, le siège de la société est au 25B, boulevard Royal, Forum
Royal, 4 ème étage, L-2449 Luxembourg

- Adresse professionnelle des Administrateurs:

* Monsieur Patrick Meunier, administrateur, demeure professionnellement au nouveau siège de la société à compter
du 1 er mars 2010,

* Monsieur Patrick Houbert, administrateur, demeure professionnellement au nouveau siège de la société à compter
du 1 er mars 2010.

Pour extrait sincère et conforme
CAP AGRO S.A.
Patrick Houbert
Administrateur

Référence de publication: 2010048277/19.

(100050498) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

bofrost* Vertriebs II GmbH, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3898 Foetz, 11, rue du Brill.

R.C.S. Luxembourg B 40.939.

Am 22. März 2010 fällte der alleinige Gesellschafter der bofrost* Vertriebs II GmbH folgende Beschlüsse:

Abberufung des Herrn Johann Hermann Röben als Geschäftsführer der bofrost* Vertriebs II GmbH rückwirkend zum
23. Februar 2010.

Bestellung des Herrn Jean-Louis Mathieu wohnhaft in F-69370 St Didier au Mont d'or, 33, rue du commandant Israël,
Frankreich zum neuen Geschäftsführer der bofrost* Vertriebs II GmbH auf unbegrenzte Zeit und mit Alleinvertretungs-
befugnis rückwirkend zum 23. Februar 2010.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Jean Reuter
Mandatar

Référence de publication: 2010048289/16.

(100050252) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

Capitalue S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 69.867.

Suite à une réunion du conseil d'administration, en date du 11 février 2010, les modifications suivantes ont été adoptées:

- Changement du siège social: à compter du 1 er mars 2010, le siège de la société est au 25B, boulevard Royal, Forum
Royal, 4 ème étage, L-2449 Luxembourg

- Adresse professionnelle des Administrateurs:

* Monsieur Patrick Meunier, administrateur, demeure professionnellement au nouveau siège de la société à compter
du 1 er mars 2010,

* Monsieur Patrick Houbert, administrateur, demeure professionnellement au nouveau siège de la société à compter
du 1 er mars 2010.
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Pour extrait sincère et conforme
CAPITALUE S.A.
Patrick Houbert
Administrateur

Référence de publication: 2010048278/19.

(100050471) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

Dalnet International S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 147.685.

Suite à une réunion du conseil d'administration, en date du 11 février 2010, les modifications suivantes ont été adoptées:

- Changement du siège social: à compter du 1 er mars 2010, le siège de la société est au 25B, boulevard Royal, Forum
Royal, 4 ème étage, L-2449 Luxembourg

- Adresse professionnelle des Administrateurs:

* Monsieur Patrick Meunier, administrateur, demeure professionnellement au nouveau siège de la société à compter
du 1 er mars 2010,

* Monsieur Patrick Houbert, administrateur, demeure professionnellement au nouveau siège de la société à compter
du 1 er mars 2010.

Pour extrait sincère et conforme
DALNET INTERNATIONAL S.A.
Patrick Houbert
Administrateur

Référence de publication: 2010048282/19.

(100050472) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

Kingstone Investment S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 152.312.

STATUTES

In the year two thousand, on the twenty-ninth day of March,

Before us, Maître Joseph Elvinger, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

THERE APPEARED:

Kingstone Holdings S.à r.l., a private limited liability company (société à responsabilité limitée) incorporated under the
laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 65, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331
Luxembourg, in the process of being registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies, having a
share capital of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-),

here represented by Armony Allamanno, lawyer, with professional address in Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg, by virtue of a power of attorney given under private seal.

Such power of attorney, after having been signed ne varietur by the representative of the appearing party and the
undersigned notary, will remain annexed to this deed for the purpose of registration.

The appearing party, represented as stated above, has requested the undersigned notary, to state as follows the articles
of incorporation of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. The name of the company is "Kingstone Investment S.à r.l." (the Company). The Company is a private
limited liability company (société à responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg and,
in particular, the law of August 10, 1915, on commercial companies, as amended (the Law), and these articles of incor-
poration (the Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be
transferred within the municipality by a resolution of the board of managers (the Board). The registered office may be
transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by a resolution of the shareholders, acting in accordance
with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.
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2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the board of managers. Where the board of managers determines that extraordinary political or military
developments or events have occurred or are imminent and that these developments or events may interfere with the
normal activities of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and
persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these cir-
cumstances. Such temporary measures have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the
temporary transfer of its registered office, remains a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Corporate object.
3.1. The purpose of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or

enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire
by subscription, purchase and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities, bonds,
debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally, any securities and financial instruments
issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development, management and control of any
company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other intel-
lectual property rights of any nature or origin.

3.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and any kind of debt and equity securities. The Company may lend funds including, without limitation,
the proceeds of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies and any other companies. The Company may also
give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant security over all or some of its assets to
guarantee its own obligations and those of any other company, and, generally, for its own benefit and that of any other
company or person. For the avoidance of doubt, the Company may not carry out any regulated activities of the financial
sector without having obtained the required authorisation.

3.3. The Company may use any techniques and instruments to efficiently manage its investments and to protect itself
against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property which, directly or indirectly, favour or relate to its corporate object.

Art. 4. Duration.
4.1. The Company is formed for an unlimited duration.
4.2. The Company is not dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency, bankruptcy

or any similar event affecting one or several shareholders.

II. Capital - Shares

Art. 5. CapitaI.
5.1. The share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-), represented by twelve thousand five

hundred (12,500) shares in registered form, having a par value of one euro (EUR 1.-) each, all subscribed and fully paid-
up.

5.2. The share capital may be increased or decreased in one or several times by a resolution of the shareholders, acting
in accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.
6.1. The shares are indivisible and the Company recognises only one (1) owner per share.
6.2. Shares are freely transferable among shareholders.
Where the Company has a sole shareholder, shares are freely transferable to third parties.
Where the Company has more than one shareholder, the transfer of shares (inter vivos) to third parties is subject to

the prior approval of the shareholders representing at least three-quarters (3/4) of the share capital.
A share transfer is only binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by, the

Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.
6.3. A register of shareholders is kept at the registered office and may be examined by each shareholder upon request.
6.4. The Company may redeem its own shares provided that the Company has sufficient distributable reserves for

that purpose or if the redemption results from a reduction of the Company's share capital.

III. Management - Representation

Art. 7. Appointment and Removal of managers.
7.1. The Company is managed by one or more managers appointed by a resolution of the shareholders, which sets

the term of their office. The managers need not be shareholders.
7.2. The managers may be removed at any time (with or without cause) by a resolution of the shareholders.

Art. 8. Board of managers. If several managers are appointed, they shall constitute the Board composed of one (1) or
several class A manager(s) and one (1) or several class B manager(s).
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8.1. Powers of the board of managers

(i) All powers not expressly reserved to the shareholder(s) by the Law or the Articles shall fall within the competence
of the Board, who shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the corporate
object set forth in article 3 hereof.

(ii) Special and limited powers may be delegated for specific matters to one (1) or more agents by a resolution of the
Board.

8.2. Procedure

(i) The Board shall meet upon the request of any two (2) managers, at the place indicated in the convening notice
which, in principle, shall be in Luxembourg.

(ii) Written notice of any meeting of the Board shall be given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance,
except in case of emergency, the nature and circumstances of which shall be set forth in the notice of the meeting.

(iii) No notice shall be required if all members of the Board are present or represented and if they state to have full
knowledge of the agenda of the meeting. Notice of a meeting may also be waived by a manager before a meeting. Separate
written notices shall not be required for meetings that are held at times and places indicated in a schedule previously
adopted by the Board.

(iv) A manager may grant a written power of attorney to another manager in order to be represented at any meeting
of the Board.

(v) The Board may validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented and at least
one (1) class A manager and at least one (1) class B manager are present or represented. Resolutions of the Board shall
be validly taken by a majority of the votes of the managers present or represented provided that any resolution shall not
validly be passed unless it is approved by at least one (1) class A manager and at least one (1) class B manager. The
resolutions of the Board shall be recorded in minutes signed by the chairman of the meeting or, if no chairman has been
appointed, by all the managers present or represented.

(vi) Any manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference or by any other means
of communication allowing all the persons taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. The
participation by such means shall be deemed equivalent to a participation in person at a meeting duly convened and held.

(vii) Circular resolutions signed by all the managers (the Managers Circular Resolutions), shall be valid and binding as
if passed at a Board meeting duly convened and held and shall bear the date of the last signature.

8.3. Representation

(i) The Company shall be bound towards third parties in all matters by the joint signatures of one (1) class A manager
and one (1) class B manager.

(ii) The Company shall also be bound towards third parties by the signature of any person to whom special powers
have been delegated by a resolution of the Board.

Art. 9. Sole manager.

9.1. If the Company is managed by a sole manager, any reference in the Articles to the Board or the managers is to
be read as a reference to such sole manager, as appropriate.

9.2. The Company is bound towards third parties by the signature of the sole manager.

9.3. The Company is also bound towards third parties by the signature of any persons to whom special powers have
been delegated.

Art. 10. Liability of the managers. The managers may not, by reason of their mandate, be held personally liable for any
commitments validly made by them in the name of the Company, provided such commitments comply with the Articles
and the Law.

IV. Shareholder(s)

Art. 11. General meetings of shareholders and Shareholders circular resolutions.

11.1. Powers and voting rights

(i) Resolutions of the shareholders are adopted at a general meeting of shareholders (the General Meeting) or by way
of circular resolutions (the Shareholders Circular Resolutions).

(ii) Where resolutions are to be adopted by way of Shareholders Circular Resolutions, the text of the resolutions is
sent to all the shareholders, in accordance with the Articles. Shareholders Circular Resolutions signed by all the share-
holders are valid and binding as if passed at a General Meeting duly convened and held and bear the date of the last
signature.

(iii)Each share entitles to one (1) vote.

11.2. Notices, quorum, majority and voting procedures

(i) The shareholders are convened to General Meetings or consulted in writing at the initiative of any manager or
shareholders representing more than one-half (1/2) of the share capital.
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(ii) Written notice of any General Meeting is given to all shareholders at least eight (8) days in advance of the date of
the meeting, except in case of emergency, the nature and circumstances of which are set forth in the notice of the meeting.

(iii)General Meetings are held at such place and time specified in the notices.

(iv)If all the shareholders are present or represented and consider themselves as duly convened and informed of the
agenda of the meeting, the General Meeting may be held without prior notice.

(v) A shareholder may grant a written power of attorney to another person, whether or not a shareholder, in order
to be represented at any General Meeting.

(vi)Resolutions to be adopted at General Meetings or by way of Shareholders Circular Resolutions are passed by
shareholders owning more than one-half (1/2) of the share capital. If this majority is not reached at the first General
Meeting or first written consultation, the shareholders are convened by registered letter to a second General Meeting
or consulted a second time and the resolutions are adopted at the General Meeting or by Shareholders Circular Reso-
lutions by a majority of the votes cast, regardless of the proportion of the share capital represented.

(vii) The Articles are amended with the consent of a majority (in number) of shareholders owning at least three-
quarters (3/4) of the share capital.

(viii) Any change in the nationality of the Company and any increase of a shareholder's commitment in the Company
require the unanimous consent of the shareholders.

Art. 12. Sole shareholder.

12.1. Where the number of shareholders is reduced to one (1), the sole shareholder exercises all powers conferred
by the Law to the General Meeting.

12.2. Any reference in the Articles to the shareholders and the General Meeting or to Shareholders Circular Reso-
lutions is to be read as a reference to such sole shareholder or the resolutions of the latter, as appropriate.

12.3. The resolutions of the sole shareholder are recorded in minutes or drawn up in writing.

V. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 13. Financial year and Approval of annual accounts.

13.1. The financial year begins on the first (1) of January and ends on the thirty-first (31) of December of each year.

13.2. Each year, the Board prepares the balance sheet and the profit and loss account, as well as an inventory indicating
the value of the Company's assets and liabilities, with an annex summarising the Company's commitments and the debts
of the manager(s) and shareholders towards the Company.

13.3. Each shareholder may inspect the inventory and the balance sheet at the registered office.

13.4. The balance sheet and profit and loss account are approved at the annual General Meeting or by way of Share-
holders Circular Resolutions within six (6) months from the closing of the financial year.

Art. 14. Réviseurs d'entreprises.

14.1. The operations of the Company are supervised by one or several réviseurs d'entreprises, when so required by
law.

14.2. The shareholders appoint the réviseurs d'entreprises, if any, and determine their number, remuneration and the
term of their office, which may not exceed six (6) years. The réviseurs d'entreprises may be re-appointed.

Art. 15. Allocation of profits.

15.1. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) is allocated to the reserve required by Law. This
allocation ceases to be required when the legal reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the share
capital.

15.2. The shareholders determine how the balance of the annual net profits is allocated. It may allocate such balance
to the payment of a dividend, transfer such balance to a reserve account or carry it forward in accordance with applicable
legal provisions.

15.3. Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:

(i) interim accounts are drawn up by the Board;

(ii) these interim accounts show that sufficient profits and other reserves (including share premium) are available for
distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed profits made since the end of the last
financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by carried forward profits and distri-
butable reserves, and decreased by carried forward losses and sums to be allocated to the legal reserve;

(iii)the decision to distribute interim dividends must be taken by the Board within two (2) months from the date of
the interim accounts;

(iv)the rights of the creditors of the Company are not threatened, taking into account the assets of the Company; and

(v) where the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the financial year, the shareholders
must refund the excess to the Company.
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VI. Dissolution - Liquidation

16.1. The Company may be dissolved at any time, by a resolution of the shareholders, adopted with the consent of a
majority (in number) of shareholders owning at least three-quarters (3/4) of the share capital. The shareholders appoint
one or several liquidators, who need not be shareholders, to carry out the liquidation and determine their number,
powers and remuneration. Unless otherwise decided by the shareholders, the liquidators have the broadest powers to
realise the assets and pay the liabilities of the Company.

16.2. The surplus after the realisation of the assets and the payment of the liabilities is distributed to the shareholders
in proportion to the shares held by each of them.

VII. General provisions

17.1. Notices and communications are made or waived and the Managers Circular Resolutions as well as the Share-
holders Circular Resolutions are evidenced in writing, by telegram, telefax, e-mail or any other means of electronic
communication.

17.2. Powers of attorney are granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with
Board meetings may also be granted by a manager in accordance with such conditions as may be accepted by the Board.

17.3. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements to be deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of the Managers Circular Resolutions, the resolutions adopted by the
Board by telephone or video conference and the Shareholders Circular Resolutions, as the case may be, are affixed on
one original or on several counterparts of the same document, all of which taken together constitute one and the same
document.

17.4. All matters not expressly governed by the Articles are determined in accordance with the law and, subject to
any non waivable provisions of the law, any agreement entered into by the shareholders from time to time.

Transitory provision

The first financial year begins on the date of this deed and ends on December 31, 2010.

Subscription and Payment

Kingstone Holdings S.à r.l., represented as stated above, subscribes to twelve thousand five hundred (12,500) shares
in registered form, having a par value of one euro (EUR 1.-) each, and agrees to pay them in full by a contribution in cash
in the amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-).

The amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-) is at the disposal of the Company, evidence of which
has been given to the undersigned notary.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever to be borne by the Company in connection with its
incorporation are estimated at approximately one thousand four hundred Euros (1.400.- EUR).

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the sole shareholder of the Company, representing the entire
subscribed capital, has passed the following resolutions:

1. The following person is appointed as class A manager of the Company for an indefinite period:

- Frank Hodyjas, managing director, born on January 8, 1966 in Offenbach am Main, Germany, residing at Am Neuen-
hainer Wald 39, 61462 Königstein im Taunus, Germany.

2. The following persons are appointed as class B managers of the Company for an indefinite period:

- Xavier Soulard, director of companies, born on August 14, 1980 in Chateauroux, France, residing at 65, boulevard
Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg; and

- Vincent Tucci, director of companies, born on July 26, 1968 in Moyeuvre Grande, France, residing at 65, boulevard
Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

3. The registered office of the Company is set at 65, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that on the request of the appearing party, this
deed is drawn up in English, followed by a French version and, in case of divergences between the English text and the
French text, the English text prevails.

WHEREOF, this deed was drawn up in Luxembourg, on the day stated above.

This deed has been read to the representative of the appearing party, and signed by the latter with the undersigned
notary.
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L'an deux mille dix, le vingt-neuvième jour de mars,

Par devant Maître Joseph Elvinger, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

Kingstone Holdings S.à r.l., une société à responsabilité limitée constituée et existante selon les lois du Grand-Duché
de Luxembourg, ayant son siège social au 65 Boulevard de la Grande Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg, en cours
d'immatriculation auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, ayant un capital social de douze mille
cinq cents euros (EUR 12.500,-),

représentée par Armony Allamanno, maître en droit, avec adresse professionnelle à Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée à sous seing privée.

La dite procuration, après avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instru-
mentant, restera annexée au présent acte pour les formalités de l'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a prié le notaire instrumentant d'acter de la façon suivante
les statuts d'une société à responsabilité limitée qui est ainsi constituée:

I. Dénomination - Siège social - Objet- Durée

Art. 1 er . Dénomination.  Le nom de la société est "Kingstone Investment S.à r.l." (la Société). La Société est une
société à responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, et en particulier par la loi du 10 août
1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi), ainsi que par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siège social.

2.1. Le siège social de la Société est établi à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut être transféré dans la
commune par décision du conseil de gérance. Le siège social peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché
de Luxembourg par une résolution des associés, selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

2.2. Il peut être créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger
par décision du conseil de gérance. Lorsque le conseil de gérance estime que des développements ou événements ex-
traordinaires d'ordre politique ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces développements ou évènements
sont de nature compromettre les activités normales de la Société à son siège social, ou la communication aisée entre le
siège social et l'étranger, le siège social peut être transféré provisoirement à l'étranger, jusqu'à cessation complète de ces
circonstances. Ces mesures provisoires n'ont aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert
provisoire de son siège social, reste une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.

3.1. L'objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu'à l'étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre manière tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépôt et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs et instruments financiers
émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer à la création, au développement, à la gestion et au contrôle
de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans l'acquisition et la gestion d'un portefeuille de brevets ou
d'autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.2. La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d'offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, à l'émission de billets à ordre, d'obligations et de titres et instruments de toute
autre nature. La Société peut prêter des fonds, y compris notamment, les revenus de tous emprunts, à ses filiales, sociétés
affiliées ainsi qu'à toutes autres sociétés. La Société peut également consentir des garanties et nantir, céder, grever de
charges ou autrement créer et accorder des sûretés sur toute ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations
et celles de toute autre société et, de manière générale, en sa faveur et en faveur de toute autre société ou personne.
En tout état de cause, la Société ne peut effectuer aucune activité réglementée du secteur financier sans avoir obtenu
l'autorisation requise.

3.3. La Société peut employer toutes les techniques et instruments nécessaires à une gestion efficace de ses investis-
sements et à sa protection contre les risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d'intérêt et
autres risques.

3.4. La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financières ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent à son objet
social.

Art. 4. Durée.

4.1. La Société est formée pour une durée indéterminée.

4.2. La Société n'est pas dissoute en raison de la mort, de la suspension des droits civils, de l'incapacité, de l'insolvabilité,
de la faillite ou de tout autre évènement similaire affectant un ou plusieurs associés.
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II. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.
5.1. Le capital social est fixé à douze mille cinq cent euros (EUR 12.500,-) représenté par douze mille cinq cents (12.500)

parts sociales sous forme nominative, ayant une valeur nominale de un euro (EUR 1,-) chacune, toutes souscrites et
entièrement libérées.

5.2. Le capital social peut être augmenté ou réduit à une ou plusieurs reprises par une résolution des associés, adoptée
selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.
6.1. Les parts sociales sont indivisibles et la Société ne reconnaît qu'un (1) seul propriétaire par part sociale.

6.2. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Lorsque la Société a un associé unique, les parts sociales sont librement cessibles aux tiers.

Lorsque la Société a plus d'un associé, la cession des parts sociales (inter vivos) à des tiers est soumise à l'accord
préalable des associés représentant au moins les trois-quarts (3/4) du capital social.

Une cession de parts sociales n'est opposable à l'égard de la Société ou des tiers, qu'après avoir été notifiée à la Société
ou acceptée par celle-ci conformément à l'article 1690 du Code Civil.

6.3. Un registre des associés est tenu au siège social et peut être consulté à la demande de chaque associé.

6.4. La Société peut racheter ses propres parts sociales à condition que la Société ait des réserves distribuables suffi-
santes à cet effet ou que le rachat résulte de la réduction du capital social de la Société.

III. Gestion - Représentation

Art. 7. Nomination et Révocation des gérants.
7.1. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommés par une résolution des associés, qui fixe la durée de leur

mandat. Les gérants ne doivent pas nécessairement être associés

7.2. Les gérants sont révocables à tout moment (avec ou sans raison) par une décision des associés.

Art. 8. Conseil de gérance. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constituent le Conseil composé de un (1) ou plusieurs
gérants de classe A et de un (1) ou plusieurs gérants de classe B.

8.1. Pouvoirs du conseil de gérance

(i) Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts à ou aux associés sont de la compétence du
Conseil, qui a tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes à l'objet social.

(ii) Des pouvoirs spéciaux et limités peuvent être délégués par le Conseil à un (1) ou plusieurs agents pour des tâches
spécifiques.

8.2. Procédure

(i) Le Conseil se réunit sur convocation d'au moins deux (2) gérants au lieu indiqué dans l'avis de convocation, qui en
principe, est au Luxembourg.

(ii) Il est donné à tous les gérants une convocation écrite de toute réunion du Conseil au moins vingt-quatre (24)
heures à l'avance, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence sont mentionnées dans
la convocation à la réunion.

(iii)Aucune convocation n'est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et s'ils déclarent
avoir parfaitement eu connaissance de l'ordre du jour de la réunion. Un gérant peut également renoncer à la convocation
à une réunion, que ce soit avant ou après ladite réunion. Des convocations écrites séparées ne sont pas exigées pour des
réunions se tenant dans des lieux et à des heures fixés dans un calendrier préalablement adopté par le Conseil.

(iv)Un gérant peut donner une procuration à un autre gérant afin de le représenter à toute réunion du Conseil.

(v) Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou représentés
et au moins un (1) gérant de classe A et au moins un (1) gérant de classe B sont présents ou représentés. Les décisions
du Conseil sont valablement adoptées à la majorité des voix des gérants présents ou représentés sous réserve qu'une
résolution ne sera pas valablement adoptée sans être approuvée par au moins un (1) gérant de classe A et au moins un
(1) gérant de classe B. Les décisions du Conseil sont consignées dans des procès-verbaux signés par le président de la
réunion ou, si aucun président n'a été nommé, par tous les gérants présents ou représentés.

(vi)Tout gérant peut participer à toute réunion du Conseil par téléphone ou visioconférence ou par tout autre moyen
de communication permettant à l'ensemble des personnes participant à la réunion de s'identifier, de s'entendre et de se
parler. La participation par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à une réunion valablement con-
voquée et tenue.

(vii) Des résolutions circulaires signées par tous les gérants (les Résolutions Circulaires des Gérants) sont valables et
engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d'une réunion du Conseil valablement convoquée et tenue
et portent la date de la dernière signature.

8.3. Représentation
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(i) La Société est engagée vis-à-vis des tiers en toutes circonstances par les signatures conjointes d'un (1) gérant de
classe A et d'un (1) gérant de classe B.

(ii) La Société est également engagée vis-à-vis des tiers par la signature de toutes personnes à qui des pouvoirs spéciaux
ont été délégués.

Art. 9. Gérant unique.

9.1. Si la Société est gérée par un gérant unique, toute référence dans les Statuts au Conseil ou aux gérants doit être
considérée, le cas échéant, comme une référence au gérant unique.

9.2. La Société est engagée vis-à-vis des tiers par la signature du gérant unique.

9.3. La Société est également engagée vis-à-vis des tiers par la signature de toutes personnes à qui des pouvoirs spéciaux
ont été délégués.

Art. 10. Responsabilité des gérants.

10.1. Les gérants ne contractent, à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle concernant les engagements
régulièrement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements sont conformes aux Statuts et à la
Loi.

IV. Associé(s)

Art. 11. Assemblées générales des associés et Résolutions circulaires des associés.

11.1. Pouvoirs et droits de vote

(i) Les résolutions des associés sont adoptées en assemblée générale des associés (l'Assemblée Générale) ou par voie
de résolutions circulaires (les Résolutions Circulaires des Associés).

(ii) Dans le cas où les résolutions sont adoptées par Résolutions Circulaires des Associés, le texte des résolutions est
communiqué à tous les associés, conformément aux Statuts. Les Résolutions Circulaires des Associés signées par tous
les associés sont valables et engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d'une Assemblée Générale
valablement convoquée et tenue et portent la date de la dernière signature.

(iii) Chaque part sociale donne droit à un (1) vote.

11.2. Convocations, quorum, majorité et procédure de vote

(i) Les associés sont convoqués aux Assemblées Générales ou consultés par écrit à l'initiative de tout gérant ou des
associés représentant plus de la moitié (1/2) du capital social.

(ii) Une convocation écrite à toute Assemblée Générale est donnée à tous les associés au moins huit (8) jours avant
la date de l'assemblée, sauf en cas d'urgence, auquel cas, la nature et les circonstances de cette urgence sont précisées
dans la convocation à ladite assemblée.

(iii) Les Assemblées Générales seront tenues au lieu et heure précisés dans les convocations.

(iv)Si tous les associés sont présents ou représentés et se considèrent comme ayant été valablement convoqués et
informés de l'ordre du jour de l'assemblée, l'Assemblée Générale peut se tenir sans convocation préalable.

(v) Un associé peut donner une procuration écrite à toute autre personne, associé ou non, afin de le représenter à
toute Assemblée Générale.

(vi)Les décisions à adopter par l'Assemblée Générale ou par Résolutions Circulaires des Associés sont adoptées par
des associés détenant plus de la moitié (1/2) du capital social. Si cette majorité n'est pas atteinte à la première Assemblée
Générale ou première consultation écrite, les associés sont convoqués par lettre recommandée à une seconde Assemblée
Générale ou consultés une seconde fois, et les décisions sont adoptées par l'Assemblée Générale ou par Résolutions
Circulaires des Associés à la majorité des voix exprimées, sans tenir compte de la proportion du capital social représenté.

(vii) Les Statuts sont modifiés avec le consentement de la majorité (en nombre) des associés détenant au moins les
trois-quarts (3/4) du capital social.

(viii) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de l'engagement d'un associé dans la
Société exige le consentement unanime des associés.

Art. 12. Associé unique.

12.1. Dans le cas où le nombre des associés est réduit à un (1), l'associé unique exerce tous les pouvoirs conférés par
la Loi à l'Assemblée Générale.

12.2. Toute référence dans les Statuts aux associés et à l'Assemblée Générale ou aux Résolutions Circulaires des
Associés doit être considérée, le cas échéant, comme une référence à l'associé unique ou aux résolutions de ce dernier.

12.3. Les résolutions de l'associé unique sont consignées dans des procès-verbaux ou rédigées par écrit.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Contrôle

Art. 13. Exercice social et Approbation des comptes annuels.

13.1. L'exercice social commence le premier (1) janvier et se termine le trente-et-un (31) décembre de chaque année.
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13.2. Chaque année, le Conseil dresse le bilan et le compte de profits et pertes, ainsi qu'un inventaire indiquant la
valeur des actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant les engagements de la Société ainsi que les dettes du
ou des gérant(s) et des associés envers la Société.

13.3. Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siège social.

13.4. Le bilan et le compte de profits et pertes sont approuvés par l'Assemblée Générale annuelle ou par Résolutions
Circulaires des Associés dans les six (6) mois de la clôture de l'exercice social.

Art. 14. Réviseurs d'entreprises.

14.1. Les opérations de la Société sont contrôlées par un ou plusieurs réviseurs d'entreprises, dans les cas prévus par
la loi.

14.2. Les associés nomment les réviseurs d'entreprises, s'il y a lieu, et déterminent leur nombre, leur rémunération et
la durée de leur mandat, lequel ne peut dépasser six (6) ans. Les réviseurs d'entreprises peuvent être renommés.

Art. 15. Affectation des bénéfices.

15.1. Cinq pour cent (5 %) des bénéfices nets annuels de la Société sont affectés à la réserve requise par la Loi. Cette
affectation cesse d'être exigée quand la réserve légale atteint dix pour cent (10%) du capital social.

15.2. Les associés décident de l'affectation du solde des bénéfices nets annuels. Ils peuvent allouer ce bénéfice au
paiement d'un dividende, l'affecter à un compte de réserve ou le reporter en respectant les dispositions légales applicables.

15.3. Des dividendes intérimaires peuvent être distribués à tout moment, aux conditions suivantes:

(i) des comptes intérimaires sont établis par le Conseil;

(ii) ces comptes intérimaires montrent que des bénéfices et autres réserves (en ce compris la prime d'émission)
suffisants sont disponibles pour une distribution; étant entendu que le montant à distribuer ne peut excéder le montant
des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes à affecter
à la réserve légale;

(iii) la décision de distribuer des dividendes intérimaires doit être adoptée par le Conseil dans les deux (2) mois suivant
la date des comptes intérimaires;

(iv)les droits des créanciers de la Société ne sont pas menacés, compte tenu des actifs de la Société; et

(v) si les dividendes intérimaires qui ont été distribué excédent les bénéfices distribuables à la fin de l'exercice social,
les associés doivent reverser l'excès à la Société.

VI. Dissolution - Liquidation

16.1. La Société peut être dissoute à tout moment, par une résolution des associés adoptée par la majorité (en nombre)
des associés détenant au moins les trois-quarts (3/4) du capital social. Les associés nomment un ou plusieurs liquidateurs,
qui n'ont pas besoin d'être associés, pour réaliser la liquidation et déterminent leur nombre, pouvoirs et rémunération.
Sauf décision contraire des associés, les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les actifs et
payer les dettes de la Société.

16.2. Le boni de liquidation après la réalisation des actifs et le paiement des dettes est distribué aux associés propor-
tionnellement aux parts sociales détenues par chacun d'entre eux.

VII. Dispositions générales

17.1. Les convocations et communications, respectivement les renonciations à celles-ci, sont faites, et les Résolutions
Circulaires des Gérants ainsi que les Résolutions Circulaires des Associés sont établies par écrit, télégramme, téléfax, e-
mail ou tout autre moyen de communication électronique.

17.2. Les procurations sont données par tout moyen mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux réunions du
Conseil peuvent également être données par un gérant conformément aux conditions acceptées par le Conseil.

17.3. Les signatures peuvent être sous forme manuscrite ou électronique, à condition de satisfaire aux conditions
légales pour être assimilées à des signatures manuscrites. Les signatures des Résolutions Circulaires des Gérants, des
résolutions adoptées par le Conseil par téléphone ou visioconférence et des Résolutions Circulaires des Associés, selon
le cas, sont apposées sur un original ou sur plusieurs copies du même document, qui ensemble, constituent un seul et
unique document.

17.4. Pour tous les points non expressément prévus par les Statuts, il est fait référence à la loi et, sous réserve des
dispositions légales d'ordre public, à tout accord conclu de temps à autre entre les associés.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence à la date du présent acte et s'achève le 31 décembre 2010.
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Souscription et Libération

Kingstone Holdings S.à r.l., représenté comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire à douze mille cinq cents (12.500)
parts sociales sous forme nominative, d'une valeur nominale de un euro (EUR 1,-) chacune, et de les libérer intégralement
par un apport en numéraire d'un montant de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-),

Le montant de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) est à la disposition de la Société, comme il a été prouvé
au notaire instrumentant.

Frais

Les dépenses, coûts, honoraires et charges de toutes sortes qui incombent à la Société du fait de sa constitution
s'élèvent approximativement à mille quatre cents Euros (1.400.- EUR).

Résolutions de l'associé unique

Immédiatement après la constitution de la Société, l'associé unique de la Société, représentant l'intégralité du capital
social souscrit, a pris les résolutions suivantes:

1. La personne suivante est nommée en qualité de gérant de classe A de la Société pour une durée indéterminée:

a. Frank Hodyjas, gérant, né le 8 janvier 1966 à Offenbach am Main, Allemagne, résident au Am Neuenhainer Wald
39, 61462 Königstein im Taunus, Allemagne.

2. Les personnes suivantes sont nommées en qualité de gérant de classe B de la Société pour une durée indéterminée:

a. Xavier Soulard, dirigeant de sociétés, né le 14 août 1980 à Chateauroux, France, résident professionellement au 65,
boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg; et

b. Vincent Tucci, dirigeant de sociétés, né le 26 juillet 1968 à Moyeuvre Grande, France, résident professionnellement
au 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

3. Le siège social de la Société est établi au 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg, Grand-
Duché de Luxembourg

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare que, à la requête de la partie comparante, le présent acte
est rédigé en anglais, suivi d'une traduction française et que, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français,
la version anglaise fait foi.

Dont Acte, fait et passé à Luxembourg, à la date qu'en tête des présentes.

Lecture du présent acte ayant été faite au mandataire de la partie comparante, celle-ci a signé avec le notaire instru-
mentant, le présent acte.

Signé: A. ALLAMANNO, J. ELVINGER.

Enregistré à Luxembourg A.C. le 31 mars 2010. Relation: LAC/2010/14384. Reçu soixante-quinze euros (75.-€)

Le Receveur ff. (signé): Carole FRISING.

Référence de publication: 2010048185/492.

(100050209) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

Goldman Sachs Developing Markets Real Estate SCA, Société en Commandite par Actions.

Capital social: USD 51.284,51.

Siège social: L-1536 Luxembourg, 2, rue du Fossé.

R.C.S. Luxembourg B 133.415.

Il résulte des résolutions prises par le Conseil de Gérance de la Société en date du 24 mars 2010 que:

- le siège social de la Société a été transféré du 9-11 Grand Rue, L-1661 Luxembourg au 2, rue du Fossé, L-1536
Luxembourg avec effet au 24 mars 2010.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 avril 2010.
Pour la Société
Christophe Cahuzac
Gérant

Référence de publication: 2010048377/16.

(100050043) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.
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Duna Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 5, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 115.767.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale extraordinaire
tenue au siège social de la société le 1 er avril 2010 à 9.30 heures

Résolutions

1. L'Assemblée décide de transférer le siège social de la Société du 7, Val Ste-Croix, L-1371 Luxembourg, au 5, Bd
Royal, L-2449 Luxembourg, avec effet immédiat.

2. L'Assemblée décide d'entériner la démission de la Société Luxembourg International Consulting S.A. en abrégé
Interconsult S.A. de sa fonction de Commissaire aux Comptes de la Société.

3. L'Assemblée décide de nommer à la fonction de Commissaire aux Comptes de la Société la Fiduciaire Jean-Marc
Faber & Cie Sàrl, 63-65, Rue de Merl, L-2146 Luxembourg, RCS B 60.219. Le mandat prendra fin lors de l'Assemblée
Générale qui aura lieu en 2016.

Luxembourg, le 1 er avril 2010.

L'agent domiciliataire
Signatures

Référence de publication: 2010048283/20.

(100049915) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

Tree Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 147.550.

Extrait des résolutions adoptées lors de l'assemblée générale extraordinaire du 14 décembre 2009:

- La démission de Monsieur Marco Hirth, en qualité d'Administrateur de Catégorie A est acceptée.

Les personnes suivantes sont nommées Administrateurs de la Société:

* Monsieur Ismael Clemente Orrego, résidant professionnellement au Paseo de la Castellana, 42 28046 Madrid, Es-
pagne, en qualité D'Administrateur de Catégorie A.

* Monsieur Pierre Cherki, résidant professionnellement au Winchester House, Great Winchester Street, London
EC2N 2DB, United Kingdom, en qualité D'Administrateur de Catégorie A.

* Inmobiliara Agora S.A., société enregistrée en Espagne et dont le siège social est au C/Serrano, 98-2 esc 3°, 28006
Madrid, Espagne, dûment représentée par Monsieur Ricardo Muñoz Claver, résidant à C/ Don Ramon de la Cruz, 38,28001
Madrid, Espagne, en qualité D'Administrateur de Catégorie B.

* All Around International LLC, société enregistrée aux Etats-Unis D'Amérique et dont le siège social est au 407 Lincoln
Rd-Ph-N, Miami Beach, Fl 33139, Etats-Unis D'Amérique, dûment représentée par Monsieur Angel E. Torres, résidant à
530 Palermo Avenue, Coral Gebles FL 33134-5711, Etats-Unis D'Amérique en qualité D'Administrateur de Catégorie B.

* Corana, S.L., société enregistrée en Espagne et dont le siège social est au C/ Pau Casals, 22, 08021 Barcelona,Espagne,
dûment représentée par Monsieur Rafael Soldevila Casals, résidant à C/ Pau Casals, 22, 08021 Barcelona, Espagne, en
qualité D'Administrateur de Catégorie B.

* Masamedal, S.L., société enregistrée en Espagne et donc le siège sociale est au C/ Bachiller, 6-11°, 46010 Valencia,
Espagne, dûment représentée par Monsieur Vicente Masaveu Menendez Pidal, résidant à C/ Bachiller, 6-11°, 46010 Va-
lencia, Espagne, en qualité D'Administrateur de Catégorie B.

* Monsieur Jorge Martinez Cabanillas, résidant professionnellement au C/ Asenti, 17-3°, 12002 Castellón, Espagne, en
qualité D'Administrateur de Catégorie B.

* Monsieur Guillermo Zobel Balmes, résidant professionnellement au C/ Dtor Fleming, 9,5-1 08017 Barcelona, Espagne,
en qualité d'Administrateur de Catégorie B.

Luxembourg, le 1 er avril 2010.

Signatures
Mandataires

Référence de publication: 2010048303/33.

(100050363) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.
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Sherwin-Williams Coatings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 148.412.

In the year two thousand an ten, on the twenty-ninth day of March.

Before Maître Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg.

THERE APPEARED

The board of managers of the Company, here represented by Pierre Lancelin, Esq. attorney at law with professional
address in Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal, and whose copy, after having been signed ne varietur
by the appearing party and the undersigned notary will be annexed to this document to be filed with it with the registration
authorities.

Who declared and required the notary to record that:

I) The Company "Sherwin-Williams Coatings S.à r.l.", having its registered office at 13-15, avenue de la Liberté, L-1931
Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Trade and Companies under number B148.412, was incorpo-
rated by a deed of the undersigned notary residing in Luxembourg on September 28, 2009, published in the Memorial C
on October 21, 2009 number 2068 (the "Company"). The bylaws of the Company have been modified for the last time
by a deed of the undersigned notary dated February 8, 2010, published in the Memorial C number 620 on March 23rd
2010.

II) According to article 6 of the articles of association, the issued capital of the Company is fixed at fifty-two thousand
five hundred euros (EUR 52,500.-) represented by fifty-two thousand five hundred (52,500) shares having a par value of
one euro (EUR 1.-) each, entirely subscribed for and fully paid up.

Furthermore, according to article 6 of the articles of association of the Company, the Company has an authorized
capital of one hundred million euros (EUR 100,000,000.-) represented by one hundred million (100,000,000.-) shares
having a par value of one euro (EUR 1.-) each.

The sole manager or, as the case may be, the board of managers is authorized to issue further shares, with or without
an issue premium, so as to bring the total capital of the Company up to the total authorized corporate capital in whole
or in part from time to time as it in its discretion may determine and to accept subscriptions for such shares within a
period expiring five (5) years after the date of publication of the respective authorization given to the Company's mana-
gement in this respect.

The sole manager or, as the case may be, the board of managers is authorized to determine the conditions attached
to any subscription for shares from time to time.

When the sole manager or, as the case may be, the board of managers effects a whole or partial increase in capital
pursuant to the provisions referred to above, it shall be obliged to take steps to amend article 6 in order to record the
change and the Company's management is authorized to take or authorise the steps required for the execution and
publication of such amendment in accordance with the law.

The period of this authority may be extended by resolution of the general meeting of shareholders from time to time,
in the manner required for amendment of the articles of association.

III) Pursuant to this authorization, the board of managers has decided on March 24, 2010:

- to increase the capital of the Company - with effect on the date of the receipt of funds by the Company's account
bank - by an amount of one million euros (EUR 1,000,000.-) so as to raise it from its present amount of fifty-two thousand
five hundred euros (EUR 52,500.-) to one million fifty-two thousand five hundred euros (EUR 1,052,500.-) by the issuance
of one million (1,000,000) new shares having a par value of one euro (EUR 1.-) each (the "New Shares");

- to approve (i) the subscription by the existing sole shareholder of the Company - Sherwin-Williams Luxembourg S.à
r.l. - a société à responsabilité limitée formed and existing under the laws of Grand Duchy of Luxembourg, registered
with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under the number B148.400, having its registered office at
13-15, avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg, of all the New Shares, and (ii) the full payment thereof by means of a
contribution in cash for an aggregate value of one million euros (EUR 1,000,000.-);. so that one million euros (EUR
1,000,000.-) will be at the disposal of the Company as soon as the board of managers receives evidence of receipt of the
funds from the Company's account bank in the form of a bank certificate.

The funds having been received by the Company's account bank on March 23, 2010 - which was proven to the un-
dersigned notary by production of the above-mentioned certificate -, the capital increase shall take effect as of March 23,
2010

IV) As a consequence of such increase of capital, the first paragraph of article 6 of the articles of association of the
Company will now read as follows:

Art. 6. "The Company's issued corporate share capital is fixed one million fifty-two thousand five hundred euros (EUR
1,052,500.-) represented by one million fifty-two thousand five hundred (1,052,500) shares having a par value of one euro
(EUR 1.-) each, all entirely subscribed and paid up. (...)"

48165



Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the presently stated increase of capital are estimated at approximately two thousand one hundred euros (EUR
2,100.-).

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that at the request of the above appearing
person, the present deed is worded in English, followed by a French version. At the request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French texts, the English version will prevail.

WHEREOF the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this docu-
ment.

The document having been read to the person appearing, known to the undersigned notary by name, last name, civil
status and residence, the said person appearing signed together with the notary the present deed.

Follows the French version

L'an deux mille dix, le vingt-neuf mars.
Par-devant Maître Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg.

A COMPARU
Le conseil de gérance de la Société, ici représenté par Pierre Lancelin attorney at law, demeurant professionnellement

à Luxembourg, en vertu d'une procuration lui conférée sous seing privé dont la copie, après avoir été signée ne varietur
par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités
de l'enregistrement.

Lequel comparant a requis le notaire instrumentant d'acter les déclarations suivantes:
I) La Société "Sherwin-Williams Coatings S.à r.l.", avec siège social au 13-15, avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg,

immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 148.412, a été constituée
suivant acte reçu par le notaire soussigné résidant à Luxembourg en date du 28 septembre 2009 publié au Mémorial C
le 21 octobre 2009 numéro 2068 (la «Société»). Les statuts de la Société ont été modifiés pour la dernière fois suivant
acte du notaire instrumentant en date du 8 février 2010, publié au Mémorial C numéro 620 du 23 mars 2010.

II) Selon l'article 6 des statuts de la Société, le capital social émis de la Société est fixé à cinquante-deux mille cinq cents
euros (EUR 52.500,-) représenté par cinquante-deux mille cinq cents (52.500) parts sociales d'une valeur nominale d'un
euro (EUR 1,-) chacune, toutes souscrites et entièrement libérées.

De plus, selon l'article 6 des statuts de la Société, la Société a un capital autorisé de cent millions d'euros (EUR
100.000.000), représenté par cent millions (100.000.000) de parts sociales d'une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-)
chacune.

Le gérant unique ou, le cas échéant, le conseil de gérance est autorisé à émettre de nouvelles parts sociales, avec ou
sans prime d'émission, afin d'amener le capital total de la Société au capital total autorisé de la Société en tout ou en
partie de temps à autre de manière discrétionnaire et d'accepter des souscriptions pour de telles parts sociales dans une
période expirant cinq (5) ans après la date de publication de l'autorisation respective donnée à la gérance de la Société
à ce sujet.

Le gérant unique ou, le cas échéant, le conseil de gérance est autorisé à déterminer de temps à autre les conditions
de souscription des parts sociales.

Si le gérant unique ou, le cas échéant, le conseil de gérance effectue une augmentation de capital totale ou partielle,
conformément aux provisions ci-avant, il sera obligé d'effectuer toutes les démarches afin de modifier l'article 6 pour
acter cette modification et la gérance de la Société est autorisée à prendre ou à autoriser les mesures requises pour
l'exécution et la publication d'un tel changement en conformité avec la loi.

La durée de cette autorisation pourra être prolongée par résolution de l'assemblée générale des associés de temps à
autre, de la manière requise pour la modification de ces statuts.

III) En exécution des pouvoirs qui lui sont conférés par les stipulations susmentionnées, le conseil de gérance a décidé
le 24 mars 2010:

- de procéder à une augmentation de capital de la Société - prenant effet en date de réception des fonds par la Société
- à concurrence d'un million d'euros (EUR 1.000.000,-) pour porter son montant actuel de cinquante-deux mille cinq
cents euros (EUR 52.500) à un million cinquante-deux mille cinq cents euros (1,052,500.-) par l'émission d'un million
(1.000.000) de parts sociales nouvelles ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune (les «Nouvelles Parts»);

- d'approuver (i) la souscription par l'associé unique actuel de la Société - Sherwin-Williams Luxembourg S.à r.l. - une
société à responsabilité limitée, constituée et opérant sous le droit luxembourgeois, immatriculée auprès du Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B148.400, ayant son siège social au 13-15, avenue de la Liberté,
L-1931 Luxembourg, de toutes les Nouvelles Parts, ainsi (ii) que la libération intégrale de celles-ci par un apport en espèces
pour un montant total d'un million d'euros (EUR 1.000.000,-); de sorte que la somme d'un million d'euros (EUR
1.000.000,-) sera à la disposition de la Société dès que le conseil de gérance reçoit preuve de la réception des fonds dans
le compte bancaire de la Société sous la forme d'un certificat bancaire.
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Les fonds ayant été reçus par la banque de la Société le 23 mars 2010 - ce qui a été prouvé au notaire instrumentant
par production du certificat bancaire susmentionné -, l'augmentation de capital prendra effet le 23 mars 2010.

IV) A la suite de cette augmentation de capital, le premier alinéa de l'article 6 des statuts de la Société aura désormais
la teneur suivante:

«Art. 6. Le capital social émis de la Société est fixé à un million cinquante-deux mille cinq cents euros (EUR 1.052.500,-)
représenté par un million cinquante-deux mille cinq cents (1.052.500) parts sociales d'une valeur nominale d'un euro
(EUR 1,-) chacune, toutes souscrites et entièrement libérées. (...)»

Frais

Les dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espèces, qui incombent à la Société à la suite de l'augmentation
de capital qui précède, sont estimés à environ deux mille cent euros (EUR 2.100.-).

Le notaire instrumentant qui comprend et parle la langue anglaise, déclare que sur la demande du comparant, le présent
acte est rédigé en langue anglaise, suivi d'une version française. Sur la demande du même comparant et en cas de diver-
gences entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais prévaudra.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Après lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire instrumentaire par nom, prénom, état
et demeure, il a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: Pierre LANCELIN, Carlo WERSANDT

Enregistré à Luxembourg A.C., le 01 avril 2010. LAC/2010/14683. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur ff. (signé): Carole FRISING.

- Pour copie conforme -

Luxembourg, le 13 avril 2010.

Référence de publication: 2010049061/138.

(100050927) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2010.

Ficomex S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 85.470.

Suite à une réunion du conseil d'administration, en date du 11 février 2010, les modifications suivantes ont été adoptées:

- Changement du siège social: à compter du 1 er mars 2010, le siège de la société est au 25 B Boulevard Royal, Forum
Royal, 4 ème étage, L-2449 Luxembourg

- Adresse professionnelle des Administrateurs:

* Monsieur Patrick Meunier, administrateur, demeurant professionnellement au nouveau siège de la société à compter
du 1 er mars 2010,

* Monsieur Patrick Houbert, administrateur, demeure professionnellement au nouveau siège de la société à compter
du 1 er mars 2010.

Pour extrait sincère et conforme
FICOMEX S.A.
Patrick Houbert
Administrateur

Référence de publication: 2010048284/19.

(100050474) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

Inceram Participations S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 115.747.

Suite à une réunion du conseil d'administration, en date du 17 février 2010, les modifications suivantes ont été adoptées:

- Changement du siège social: à compter du 1 er mars 2010, le siège de la société est au 25B, boulevard Royal, Forum
Royal, 4 ème étage, L-2449 Luxembourg

- Adresse professionnelle des Administrateurs:

* Monsieur Patrick Meunier, administrateur, demeure professionnellement au nouveau siège de la société à compter
du 1 er mars 2010,
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* Monsieur Patrick Houbert, administrateur, demeure professionnellement au nouveau siège de la société à compte
du 1 er mars 2010,

* Madame Anna De Meis, administrateur, demeure professionnellement au nouveau siège de la société à compter du
1 er mars 2010.

Pour extrait sincère et conforme
INCERAM PARTICIPATIONS S.A.
Patrick Houbert
Administrateur

Référence de publication: 2010048287/21.
(100050476) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

Hentou S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-9650 Esch-sur-Sûre, 18, rue d'Eschdorf.

R.C.S. Luxembourg B 96.511.

Extraits des résolutions prises lors de l'assemblée générale extraordinaire du 1 er décembre 2006

1) Monsieur Jean-Yves PELLO, demeurant à Luxembourg, remet avec effet immédiat sa démission en tant qu'admi-
nistrateur de la société. Les actionnaires de Hentou S.A. acceptent à l'unanimité.

2) Mademoiselle Solenne PELLO, née le 3 juillet 1998, et demeurant à L-9650 ESCH-SUR-SURE, 18, rue d'Eschdorf,
est nommée administrateur de la société en remplacement de Monsieur Jean-Yves PELLO et ce, avec effet immédiat.

Pour extrait conforme et sincère
Thierry PELLO

Référence de publication: 2010048288/14.
(100050349) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

bofrost* Vertriebs II GmbH, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3898 Foetz, 11, rue du Brill.

R.C.S. Luxembourg B 40.939.

Am 22. März 2010 fällte der alleinige Gesellschafter der bofrost* Vertriebs II GmbH folgende Beschlüsse:
Bestellung des Herrn Luc Van Herck wohnhaft in B-2820 Bonheiden, Nieuwstraat 47, Belgien zum neuen Geschäfts-

führer der bofrost* Vertriebs II GmbH auf unbegrenzte Zeit und mit Alleinvertretungsbefugnis rückwirkend zum 16. März
2010.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Jean Reuter
Mandatar

Référence de publication: 2010048290/14.
(100050246) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

Finaries, Société Anonyme.
Siège social: L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt.

R.C.S. Luxembourg B 39.202.

L'an deux mille dix, le vingt-cinq mars.
Par-devant Maître Blanche MOUTRIER, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg).
S'est réunie l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme "FINARIES" (la "Société"),

établie et ayant son siège social à L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt, constituée suivant acte reçu par Maître
Jacques Delvaux, notaire alors de résidence à Esch-sur-Alzette, en date du 20 décembre 1991, publié au Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations (le "Mémorial") N° 272 du 22 juin 1992, inscrite au Registre de Commerce et des
Sociétés à Luxembourg sous le numéro B 39202. Les statuts de la Société ont été modifiés à différentes reprises et en
dernier lieu par un acte de Maître André-Jean-Joseph Schwachtgen, alors notaire de résidence à Luxembourg, en date du
13 décembre 2004, publié au Mémorial N°287 du 31 mars 2005.

L'assemblée est présidée par Madame Céline STEIN, employée privée, résidant professionnellement à L-2530 Luxem-
bourg, 10A, rue Henri M. Schnadt.

Le président désigne comme secrétaire Mademoiselle Silvia SILVA-CARDOSO, employée privée, résidant profession-
nellement à L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt.
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L'assemblée générale a choisi comme scrutateur Monsieur Maurice HOUSSA, économiste, résidant professionnelle-
ment à L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt.

Le bureau de l'assemblée générale ainsi constituée, le président expose et prie le notaire soussigné d'acter que:

I - Que la présente assemblée a été convoquée par lettre recommandée envoyée à tous les actionnaires le 15 mars
2010, toutes les actions étant nominatives.

II.- Qu'il résulte d'une liste de présence, dressée et certifiée exacte par les membres du bureau, que UN MILLION
VINGT-NEUF MILLE QUATRE CENT QUATRE-VINGT-NEUF (1.029.489) actions sans désignation de valeur nominale,
sur un capital social de CINQ MILLIONS CENT CINQUANTE MILLE EUROS (€ 5.150.000,-) sont dûment représentées
à la présente assemblée, qui en conséquence est régulièrement constituée et peut délibérer ainsi que décider valablement
sur les points figurant à l'ordre du jour, ci-après reproduit.

Ladite liste de présence portant les signatures des actionnaires présents ou représentés ainsi que celles des membres
du bureau restera annexée au présent procès-verbal, ensemble avec les procurations, pour être soumise en même temps
aux formalités de l'enregistrement.

Restera également annexée à l'acte la déclaration de Monsieur Jean Eudes TESSON datée au 25 mars 2010.

III.- Que l'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant:

Renouvellement du capital autorisé pour une période de cinq (5) ans; modification consécutive de l'article 5 des statuts.

Après l'approbation par l'assemblée générale de ce qui précède et lecture du rapport du conseil d'administration du
15 mars 2010 relatif au capital autorisé, la résolution ci-dessous a été adoptée par 779.489 voix pour et 250.000 voix
contre:

Résolution unique

Sur base d'un rapport afférent du conseil d'administration de la Société qui restera également annexé au présent procès-
verbal et auquel est annexé la lettre d'information aux actionnaires du 3 décembre 2004 et le rapport à l'assemblée du
13 décembre 2004, l'assemblée générale décide de renouveler le capital autorisé d'un montant de quinze millions d'euros
(€ 15.000.000,-), représenté par trois millions (3.000.000) d'actions sans désignation de valeur nominale, pour une période
de cinq (5) ans à partir de la date de publication au Mémorial de la présente assemblée générale.

Durant la période de validité du capital autorisé, le conseil d'administration sera autorisé à émettre des actions (i) soit
pour assurer la conversion des obligations convertibles éventuellement émises par la Société (ii) soit, dans l'hypothèse
où le montant du capital social qui résulterait de la conversion de la totalité des obligations convertibles éventuellement
émises resterait inférieur au capital autorisé disponible, dans le cadre d'une ou plusieurs augmentations de capital res-
pectant le capital autorisé, d'une part, et prévoyant la possibilité de souscrire aux nouvelles actions ainsi émises par
versements en espèces dans le respect du droit préférentiel de souscription ou par incorporation de créances liquides
et exigibles sur la Société, d'autre part.

Si cette résolution est adoptée les alinéas 5 et 6 de l'article 5 des statuts de la Société auront la teneur suivante:

" Art. 5.

[...]

Le Conseil d'Administration de la Société est autorisé et chargé de réaliser cette augmentation de capital en une fois
ou en tranches périodiques, endéans un délai expirant au cinquième anniversaire de la publication de l'acte du 25 mars
2010 au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, le Conseil d'Administration décidera l'émission des actions
représentant cette augmentation entière ou partielle et acceptera les souscriptions afférentes.

Durant la période de validité du capital autorisé, le conseil d'administration sera autorisé à émettre des actions (i) soit
pour assurer la conversion des obligations convertibles éventuellement émises par la Société (ii) soit, dans l'hypothèse
où le montant du capital social qui résulterait de la conversion de la totalité des obligations convertibles éventuellement
émises resterait inférieur au capital autorisé disponible, dans le cadre d'une ou plusieurs augmentations de capital res-
pectant le capital autorisé, d'une part, et prévoyant la possibilité de souscrire aux nouvelles actions ainsi émises par
versements en espèces dans le respect du droit préférentiel de souscription ou par incorporation de créances liquides
et exigibles sur la société, d'autre part.

[...]"

Cette résolution est prise par 779.489 voix pour et 250.000 voix contre.

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, l'assemble générale a été clôturée.

Frais

Tous les frais et honoraires, quels qu'ils soient, dus en vertu des présentes sont à la charge de la société.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire instrumentaire par noms,
prénoms, états et demeures, ceux-ci ont signé avec le notaire le présent procès-verbal.

Signé: C.Stein, S.Silva-Cardoso, M.Houssa, Moutrier Blanche
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Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 30 mars 2010. Relation: EAC/2010/3732. Reçu soixante-quinze euros 75,00
€

Le Receveur (signé): A.Santioni.
POUR COPIE CONFORME, délivrée à des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 12 avril 2010. Blanche MOUTRIER.

Référence de publication: 2010049080/80.
(100050670) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2010.

DSV Road S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 33.021.

EXTRAIT

Il résulte d'une décision prise par l'assemblée générale ordinaire en date du 3 mars 2010
- que la société Ernst & Young S.A. avec siège social à L-5365 Munschbach, 7, Parc d'Activité Syrdall, est nommée

contrôleur des comptes pour l'année commerciale du 01.01.2010 au 31.12.2010.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 avril 2010.

M. Finn Schmidt
Directeur

Référence de publication: 2010048291/14.
(100050010) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

Katha Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 36.448.

Messieurs les Actionnaires
Messieurs les Administrateurs
Par la présente, je vous informe que je démissionne de mes fonctions d'Administrateur de la société anonyme KATHA

HOLDING S.A. avec effet immédiat.

Luxembourg, le 6 avril 2010. Jean Bernard Zeimet.

Référence de publication: 2010048294/12.
(100050279) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

NOBIS Asset Management S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1319 Luxembourg, 157, rue Cents.

R.C.S. Luxembourg B 129.070.

Auszug aus den Resolutionen der ordentlichen Hauptversammlung vom 23. März 2010

Die Gesellschafter haben alle Verwaltungsratsmitglieder bis zum Ende der Hauptversammlung 2013 wie folgt wieder-
gewählt:

a) Herrn Hanns Grad, Geschäftsleiter, geboren in Wolfratshausen, (Bundesrepublik Deutschland) am 10. April 1958,
beruflich wohnhaft in L-1319 Luxemburg, 157, rue Cents als Verwaltungsratsmitglied der Klasse A und Vorsitzender;

b) Dr. Klaus Deissner, Rechtsanwalt, geboren in Kiel, (Bundesrepublik Deutschland), am 22. April 1937, beruflich
wohnhaft in D-24105 Kiel, Moltkestrasse 89 als Verwaltungsratsmitglied der Klasse A;

c) Herrn Torsten Heick, Geschäftsführer Private Banking HSH Nordbank AG, geboren in Hamburg, (Bundesrepublik
Deutschland), am 9. November 1957, beruflich wohnhaft in D-20095 Hamburg, Gerhart-Hauptmann-Platz 50 als Ver-
waltungsratsmitglied der Klasse B und stellvertretender Vorsitzender;

d) Herrn Bernhard Stahr, geschäftsleitender Direktor der HSH Nordbank Private Banking S.A. Luxemburg, geboren
in Gütersloh, (Bundesrepublik Deutschland), am 26. November 1960 beruflich wohnhaft in L-2180 Luxemburg, 2, rue
Jean Monnet, als Verwaltungsratsmitglied der Klasse B.

Sabine Hinz
Bevollmächtigte

Référence de publication: 2010048292/22.
(100049969) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.
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Katha Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 36.448.

Messieurs les Actionnaires

Messieurs les Administrateurs

Par la présente, nous vous informons que nous démissionnons de nos fonctions en tant que commissaire aux comptes
de la société anonyme KATHA HOLDING S.A., avec effet immédiat.

Luxembourg, le 6 avril 2010.

READ SARL
Jean Bernard Zeimet
Gérant

Référence de publication: 2010048293/15.

(100050281) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

Investment Building Corporation S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1660 Luxembourg, 70, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 105.981.

EXTRAIT

Il résulte du procès-verbal de l'assemblée générale extraordinaire en date du 13 mars 2010 que:

1. L'assemblée accepte les démissions de Monsieur Megharbi Halim, né le 23/08/1981 à Châtenay-Malabri, de son
mandat d'administrateur; et de Monsieur Megharbi Christophe, né le 21/10/1968 à Paris 14 ème , de son mandat d'admi-
nistrateur et administrateur délégué de la société;

2. L'assemblée décide de nommer Monsieur Megharbi Christophe, né le 21/10/1968 à Paris 14 ème, demeurant à L-2232
Luxembourg, 8, rue Jean Baptiste Nothomb, administrateur et administrateur délégué de la société à compter du
13/03/2010 jusqu'à l'assemblée générale statutaire de 2011;

3. L'assemblée générale révoque le mandat de commissaire aux comptes de la société Fiduciaire Luxembourg Paris
Genève, sàrl;

4. L'assemblée générale nomme la société ERYNIS SA société anonyme inscrite au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg sous le numéro B 16.503, établie et ayant son siège social à ESCH-SUR-ALZETTE, 58, rue des Jardins,
L-4151, commissaire aux comptes pour une durée de six ans.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 mars 2010.

Pour extrait conforme
Christophe Megharbi
Administrateur délégué

Référence de publication: 2010048297/25.

(100050457) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

Goldman Sachs Structured Investments SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1736 Senningerberg, 1A, Heienhaff.

R.C.S. Luxembourg B 124.187.

Monsieur John Bennett, ayant pour adresse 68th F, Cheung Kong Center, Queens Road Central, Hong Kong, Chine,
a démissionné de ses fonctions d'administrateur en date du 25 février 2010.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Goldman Sachs Structured Investments SICAV
The Bank of New York Mellon (Luxembourg) S.A.
Rick Daniels / Signature
VP / -

Référence de publication: 2010048296/14.

(100050468) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.
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Ferromin S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 107.680.

Suite à une réunion du conseil d'administration, en date du 11 février 2010, les modifications suivantes ont été adoptées:

- Changement du siège social: à compter du 1 er mars 2010, le siège de la société est au 25B, boulevard Royal, Forum
Royal, 4 ème étage, L-2449 Luxembourg

- Adresse professionnelle des Administrateurs:

* Monsieur Patrick Meunier, administrateur, demeurant professionnellement au nouveau siège de la société à compter
du 1 er mars 2010,

* Madame Anna Meunier De Meis, administrateur, demeure professionnellement au nouveau siège de la société à
compter du 1 er mars 2010,

* Monsieur Patrick Houbert, administrateur, demeure professionnellement au nouveau siège de la société à compter
du 1 er mars 2010.

- Adresse professionnelle de l'Administrateur Délégué:

* Monsieur Patrick Meunier, administrateur délégué, demeure professionnelle au nouveau siège de la société à compter
du 1 er mars 2010.

Pour extrait sincère et conforme
FERROMIN S.A.
Patrick Houbert
Administrateur

Référence de publication: 2010048286/24.

(100050473) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

Goldman Sachs Specialized Investments, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Inves-
tissement Spécialisé.

Siège social: L-1736 Senningerberg, 1A, Heienhaff.

R.C.S. Luxembourg B 129.688.

Monsieur John Bennett, ayant pour adresse 68th F, Cheung Kong Center, Queens Road Central, Hong Kong, Chine,
a démissionné de ses fonctions d'administrateur en date du 25 février 2010.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Goldman Sachs Specialized Investments
The Bank of New York Mellon (Luxembourg) S.A.
Rick Daniels / Signature
VP / -

Référence de publication: 2010048299/15.

(100050441) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

Marko S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 112.954.

Suite à une réunion du conseil d'administration en date du 19 février 2010, les modifications suivantes ont été adoptées:

- Changement du siège social: à compter du 1 er mars 2010, le siège de la société est au 25 B Boulevard Royal, Forum
Royal, 4 ème étage, L-2449, Luxembourg.

- Adresse professionnelle des Administrateurs:

* Monsieur Patrick Meunier, administrateur, demeure professionnellement au nouveau siège de la société à compter
du 1 er mars 2010,

48172



Pour extrait sincère et conforme
MARKO SA
Patrick Meunier
Administrateur

Référence de publication: 2010048369/17.
(100050431) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

Land Breeze S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2132 Luxembourg, 18, avenue Marie-Thérèse.

R.C.S. Luxembourg B 148.506.

EXTRAIT

Le 16 mars 2010, Zhang WEI, né le 20 septembre 1966 au Jiangsu en Chine, demeurant professionnellement à L-8083
Bertrange, 8, rue du Parc, a été nommé gérant de classe B en remplacement d'Emmanuel REVEILLAUD pour une durée
indéterminée.

Luxembourg, le 9 avril 2010. Signature.

Référence de publication: 2010048300/12.
(100050426) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

ALM Luxembourg Capital S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 149.614.

In the year two thousand and ten, on March 31, 2010, before Maître Carlo Wersandt, notary residing in Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg.

Was held an extraordinary general meeting (the Meeting) of the sole shareholder of ALM Luxembourg Capital S.àr.l.,
a Luxembourg private limited liability company (société à responsabilité limitée), having its registered office at 13-15
Avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg trade and
companies registry under number B149614, incorporated pursuant to a deed of Maître Blanche MOUTRIER, notary
residing in Esch/Alzette, dated December 3, 2009, published in the Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations number
2514 on December 24, 2009 (the Company).

THERE APPEARED:
Mr. Alexandre Machkevitch born on February 23, 1954, in Frunze, Kyrgyzstan, residing at 11, Frohburgstrasse, 8832

Wollerau, Switzerland (the Sole Shareholder).
Hereby duly represented by Christoph Diesel, Rechtsanwalt, residing in Luxembourg, by virtue of proxy, given in

Luxembourg, on March 27, 2010, which proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder and the under-
signed notary, shall remain attached to the present deed in order to be registered therewith.

The Sole Shareholder has requested the undersigned notary to record the following:
I. That that Sole Shareholder holds all the shares in the share capital of the Company.
II. That the agenda of the Meeting is worded as follows:
1. Amendment of article 8.2. of the articles of association of the Company (the Articles); and
2. Amendment of article 8.3. of the Articles.
III. That the Sole Shareholder has taken the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder resolves to amend the first paragraph of article 8.2. of the Articles which shall henceforth be
read as follows:

" 8.2. Procedure.
(i) The Board meets upon the request of any manager, at the place indicated in the convening notice which, in principle,

is in Luxembourg (and in any cases never in the United Kingdom).
(ii) Written notice of any meeting of the Board is given to all managers at least fourty-eight (48) hours in advance,

except in case of emergency, the nature and circumstances of which are set forth in the notice of the meeting.
(iii) No notice is required if all members of the Board are present or represented and if they state to have full knowledge

of the agenda of the meeting. No notice and no board papers are required to be given to any member of the Board who
is physically present in the United Kingdom. Notice of a meeting may also be waived by a manager, either before or after
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a meeting. Separate written notices are not required for meetings that are held at times and places indicated in a schedule
previously adopted by the Board.

(iv) A manager may grant a power of attorney to another manager who is not resident or based in the United Kingdom
for UK tax or other purposes in order to be represented at any meeting of the Board.

(v) The Board can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented and includes
the Class A Manager or his duly appointed attorney provided that a majority of those members present or represented
are not resident or based in the United Kingdom for UK tax or other purposes. Resolutions of the Board are validly
taken by a majority of the votes of the managers present or represented unless that majority does not include the Class
A Manager or his duly appointed attorney. In case of tie of votes, the chairman will have a decisive vote. The resolutions
of the Board are recorded in minutes signed by the chairman of the meeting or, if no chairman has been appointed, by
all the managers present or represented.

(vi) Where the appointment of the manager acting as aforesaid is defective as a result of that manager or person causing
there to be a majority of managers resident or based in the United Kingdom for UK tax or other purposes, or such
manager would otherwise be disqualified or required to vacate office or treated as having resigned as a result of causing
there to be a majority of managers resident or based in the United Kingdom for UK tax or other purposes, all acts done
by, in preparation for, or pursuant to any meeting of the managers at which that person was present or in connection
with any written resolution signed by or on behalf of that person shall be void.

(vii) Any manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference or by any other means
of communication allowing all the persons taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. The
participation by these means is deemed equivalent to a participation in person at a meeting duly convened and held
provided that no manager may participate in a meeting of the Board whether by teleconference or other communications
equipment or otherwise where such manager is physically present in the United Kingdom. Where any manager participates
in a meeting of the Board in the United Kingdom all acts and resolutions of that meeting shall be void.

(viii) Circular resolutions signed by all the managers (the Managers Circular Resolutions), are valid and binding as if
passed at a Board meeting duly convened and held and bear the date of the last signature provided that no Managers
Circular Resolutions may be signed in the United Kingdom. Any Managers Circular Resolutions signed by any manager
in the United Kingdom shall be void.".

Second resolution

The Sole Shareholder resolves to amend article 8.3. of the Articles which shall henceforth be read as follows:

" 8.3. Representation.

(i) Subject to Articles 8.3 (ii) and (iii), the Company shall be bound towards third parties in all matters by the joint
signature of any two managers of which at least one is a Class C Manager.

(ii) Subject to the rights of the general meeting of the shareholders and to Article 8.3 (iii), the Company shall only be
bound with respect to resolutions relating to the following matters by the signature of two managers of which one is a
Class A Manager and the other is a Class C Manager:

a. any matter relating directly or indirectly to Eurasian Natural Resources Corporation PLC, a company organized and
existing under the laws of the United Kingdom, its successors or assigns or any of their respective parent company, if
applicable;

b. any change in the nature or scope of the business of the Company or of any entity the board of directors or managers
of which includes at least one representative appointed by the Company or of which the Company is a member or a
shareholder;

c. any alteration to the constitutional documents of the Company, including these articles of association, or of any
entity the board of directors or managers of which includes at least one representative appointed by the Company or of
which the Company is a member or a shareholder;

d. the appointment of auditors of the Company or of any entity the board of directors or managers of which includes
at least one representative appointed by the Company or of which the Company is a member or a shareholder;

e. any issuance, acquisition, disposal, redemption or repurchase of shares or interests by any entity the board of
directors or managers of which includes at least one representative appointed by the Company or of which the Company
is a member or a shareholder;

f. any transaction (i) under which the maximum liability of the Company or any entity the board of directors or managers
of which includes at least one representative appointed by the Company or of which the Company is a member or a
shareholder is either unlimited or is equal to or exceeds an amount equal to five percent of the revenues of the Company
or such entity for the last financial year, or (ii) the economic effect of which is equivalent to the acquisition, disposal,
encumbrance or similar effect of an asset valued at in excess of five per cent of the revenues for the last financial year of
the Company or an entity the board of managers or members of which includes at least one representative appointed
by the Company or of which the Company is a member or a shareholder;
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g. any action of the Company or of any entity the board of managers of which includes at least one representative
appointed by the Company or of which the Company is a member or a shareholder in connection with court, arbitration
or other similar proceedings;

h. any participation directly or indirectly in the capital of another entity or changing the size of such participation;

i. any matter relating to the merger, demerger, dissolution or liquidation of the Company or of any entity the board
of directors or managers of which includes at least one representative appointed by the Company or of which the
Company is a member or a shareholder;

j. transferring any duty of the Company to another entity;

k. lending or borrowing money by the Company or any entity the board of directors or managers of which includes
at least one representative appointed by the Company or of which the Company is a member or a shareholder where
the loan amount or the amount of borrowed money is equal to or exceeds five percent of revenues of the Company or
such entity for the last financial year.

(iii) Nothing in Articles 8.3 (i) or (ii) above shall authorise or permit the appointment (or the variation of the terms
of appointment) of any person as Board Representative, which shall be governed exclusively by Article 8.1(iii).".

Estimated costs

The aggregate amount of costs, remunerations or expenses which shall be charged to the Company by reason of this
deed, are estimated at approximately one thousand euro.

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that at the request of the appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English
version and the French version, the English version will be prevailing.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of the deed.

The document having been read to the proxyholder, the proxyholder signed together with us, the notary, the present
original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille dix, le 31 mars 2010, par-devant Maître Carlo Wersandt, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-
Duché de Luxembourg,

s'est tenue une assemblée générale extraordinaire (l'Assemblée) de l'associé unique de ALM Luxembourg Capital S.àr.l.,
une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois ayant son siège social 13-15 Avenue de la Liberté, L-1931
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
sous le numéro B149614 (la Société). La Société a été constituée suivant un acte de Maître Blanche MOUTRIER, notaire
de résidence à Esch/Alzette, en date du 3 décembre 2009, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations
numéro 2514 du 24 décembre 2009.

A COMPARU:

M. Alexandre Machkevitch, né le 23 février 1954, à Frunze, Kigizistan, residant 11 Frohburgstrasse, 8832 Wollerau,
Suisse (l'Associé Unique).

Ici représentée par Christoph Diesel, Rechtsanwalt, dont l'adresse professionnelle est à Luxembourg, en vertu d'une
procuration donnée à Luxembourg, le 27 mars 2010, laquelle procuration, après avoir été signée ne varietur par le
mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour être soumise avec
lui aux formalités de l'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme décrit ci-dessus, a requis le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:

I. L'Associé Unique détient toutes les parts sociales dans le capital de la Société.

II. L'ordre du jour de l'Assemblée est libellé comme suit:

1. Modification de l'article 8.2. des statuts de la Société (les Statuts);

2. Modifications de l'article 8.3. des Statuts; et

3. Divers.

III. L'Associé Unique a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Associé Unique décide de modifier l'article 8.2. des Statuts de sorte qu'il sera désormais rédigé comme suit:

" 8.2. Procédure.

(i) Le Conseil se réunit sur la convocation de tout gérant au lieu indiqué dans l'avis de convocation, qui en principe,
est au Luxembourg (et en aucun cas au Royaume-Uni).
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(ii) Il est donné à tous les gérants une convocation écrite de toute réunion du Conseil au moins quarante-huit (48)
heures à l'avance, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence sont mentionnées dans
la convocation à la réunion.

(iii) Aucune convocation n'est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et s'ils déclarent
avoir parfaitement eu connaissance de l'ordre du jour de la réunion. Aucune convocation et aucun compte rendu ne
doivent nécessairement être remis à un membre du Conseil qui est physiquement présent au Royaume-Uni. Un gérant
peut également renoncer à la convocation à une réunion, que ce soit avant ou après ladite réunion. Des convocations
écrites séparées ne sont pas exigées pour des réunions se tenant dans des lieux et à des heures fixées dans un calendrier
préalablement adopté par le Conseil.

(iv) Un gérant peut donner une procuration à un autre gérant qui n'est pas résident ou établi au Royaume-Uni pour
des raisons fiscales anglaises ou autres afin de le représenter à toute réunion du Conseil.

(v) Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou représentés
et comprend le Gérant de Classe A ou son représentant dûment nommé sous réserve que la majorité de ces membres
présents ou représentés ne soient pas résidents ou basés au Royaume-Uni pour des raisons fiscales anglaises ou autres.
Les décisions du Conseil sont valablement adoptées à la majorité des voix des gérants présents ou représentés, sauf si
cette majorité n'inclut pas le Gérant de Classe A ou son représentant dûment nommé. En cas d'égalité la voix du président
est prépondérante. Les décisions du Conseil sont consignées dans des procès-verbaux signés par le président de la réunion
ou, si aucun président n'a été nommé, par tous les gérants présents ou représentés.

(vi) Lorsque la nomination du gérant agissant tel que décrit ci-avant est irrégulière au motif que ce gérant ou cette
personne entraîne qu'une majorité de gérants soit résidente ou basée au Royaume-Uni pour des raisons fiscales anglaises
ou autres, ou que ce gérant serait autrement disqualifié ou requis d'abandonner ses fonctions ou traité comme ayant
démissionné au motif que ce gérant ou cette personne entraîne qu'une majorité de gérants est résidente ou basée au
Royaume-Uni pour des raisons fiscales anglaises ou autres, tous les actes faits par, en vue de la préparation de, ou
conformément à toute réunion de gérants à laquelle cette personne était présente ou associée ou en relation avec toute
résolution écrite signée par ou pour le compte de cette personne seront nuls.

(vii) Tout gérant peut participer à toute réunion du Conseil par téléphone ou visio- conférence ou par tout autre
moyen de communication permettant à l'ensemble des personnes participant à la réunion de s'identifier, de s'entendre
et de se parler. La participation par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à une réunion valablement
convoquée et tenue étant entendu qu'aucun gérant ne peut participer à une réunion du Conseil par téléconférence,
d'autres moyens de communication ou autrement si ce gérant est physiquement présent au Royaume-Uni. Si un gérant
participe à une réunion du Conseil alors qu'il se trouve au Royaume-Uni, tous les actes et décisions de cette réunion
seront nuls.

(viii) Des résolutions circulaires signées par tous les gérants (les Résolutions Circulaires des Gérants) sont valables et
engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d'une réunion du Conseil valablement convoquée et tenue
et portent la date de la dernière signature étant entendu qu'aucune Résolution Circulaire des Gérants ne peut être signée
au Royaume-Uni. Toute Résolution Circulaire des Gérants signée par un gérant depuis le Royaume-Uni sera nulle.".

Deuxième résolution

L'Associé Unique décide de modifier l'article 8.3. des Statuts de sorte qu'il aura désormais la teneur suivante:

" 8.3 Représentation.
(i) Sous réserve des Articles 8.3 (ii) et (iii), la Société est engagée vis-à-vis des tiers en toutes circonstances par la

signature conjointe des deux gérants dont l'un au-moins est un Gérant de Classe C.

(ii) Sous réserve des droits de l'assemblée générale des associés et de l'Article 8.3 (iii), la Société est uniquement
engagée pour les décisions relatives aux sujets suivants par la signature de deux gérants dont l'un est un Gérant de Classe
A et l'autre un Gérant de Classe C:

a. Tout sujet en relation directe ou indirecte avec Eurasian Natural Ressources Corporation PLC, une société con-
stituée et existante selon les lois du Royaume-Uni, ses successeurs ou ayants-droit ou leurs sociétés affiliées respectives,
le cas échéant;

b. Tout changement dans la nature ou l'étendue des affaires de la société ou de toute entité dont le conseil d'admi-
nistration ou de gérance comprend un représentant nommé par la Société ou dont la Société est un membre ou un
actionnaire;

c. Toute modification des documents constitutifs de la Société, y compris ces Statuts, ou de toute entité dont le conseil
d'administration ou de gérance comprend au moins un représentant nommé par la Société ou dont la Société est un
membre ou actionnaire;

d. La nomination des auditeurs de la Société ou de toute entité dont le conseil d'administration ou de gérance comprend
au moins un représentant nommé par la Société ou dont la Société est un membre ou actionnaire;

e. Toute émission, acquisition, disposition, rachat d'actions ou d'intérêts dans toute entité dont le conseil d'adminis-
tration ou de gérance comprend au moins un représentant nommé par la Société ou dont la Société est un membre ou
actionnaire;
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f. Toute transaction (i) pour laquelle la responsabilité maximale de Société ou de toute entité dont le conseil d'admi-
nistration ou de gérance comprend au moins un représentant nommé par la Société ou dont la Société est un membre
ou actionnaire, est soit illimitée soit égale ou supérieure à un montant égal à cinq pour cent des revenus de la Société ou
d'une telle entité lors du dernier exercice comptable, ou (ii) dont les effets économiques sont équivalents à l'acquisition,
la disposition, l'engagement ou assimilés d'un actif évalué à une valeur excédant cinq pour cent des revenus du dernier
exercice comptable de la Société ou d'une entité dont le conseil d'administration ou de gérance comprend au moins un
représentant nommé par la Société ou dont la Société est un membre ou actionnaire;

g. Toute action de la Société ou de toute entité dont le conseil d'administration ou de gérance comprend au moins
un représentant nommé par la Société ou dont la Société est un membre ou actionnaire en rapport avec une procédure
judiciaire ou arbitrale ou toute autre procédure similaire;

h. Toute participation directe ou indirecte dans le capital d'une autre entité ou modifiant la taille d'une telle partici-
pation;

i. Tout sujet relatif à la fusion, la scission, la dissolution ou la liquidation de la Société ou de toute entité dont le conseil
d'administration ou de gérance comprend au moins un représentant nommé par la Société ou dont la Société est un
membre ou actionnaire

j. Transférant n'importe quelle obligation de la Société à une autre entité; et

k. Relatif au prêt ou à l'emprunt d'argent par la Société ou par toute entité dont le conseil d'administration ou de
gérance comprend au moins un représentant nommé par la Société ou dont la Société est un membre ou actionnaire
lorsque le montant du prêt ou de l'emprunt est égal ou supérieur à cinq pour cent des revenus de la Société ou d'une
telle entité lors du dernier exercice.

(iii) Rien dans l'Article 8.3 (i) ou (ii) ci-dessus n'autorise ou ne permet la nomination (ou la modification des termes
d'une nomination) d'une personne en tant que Représentant du Conseil, une telle nomination étant gouvernée exclusi-
vement par l'Article 8.1 (iii)."

Frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent à la Société ou qui sont mis à sa charge à raison du présent acte à environ mille euros.

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, déclare qu'à la requête de la partie comparante, le présent acte
est établi en anglais, suivi d'une version française et qu'en cas de distorsions entre la version anglaise et française, la version
anglaise prévaudra.

Dont acte, fait et passé, date qu'en tête des présentes, à Luxembourg.

Et après lecture faite et interprétation donnée par le notaire instrumentaire, la partie comparante a signé le présent
acte avec le notaire.

Signé: Christoph Diesel, Carlo Wersandt.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 01 avril 2010. LAC/2010/14705. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur ff. (signé): Carole FRISING.

- Pour copie conforme -

Luxembourg, le 12 avril 2010.

Référence de publication: 2010048240/243.

(100050460) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

Lorimi S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-3501 Dudelange, 35, rue Aloyser Kayser.

R.C.S. Luxembourg B 45.472.

Extrait de l'assemblée générale extraordinaire du 14 mai 2009.

Il résulte du procès-verbal de l'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires, tenue en date du 14 mai 2009:

"L'Assemblée Générale Extraordinaire décide, avec effet au 1 er juin 2009 de transférer le siège social

- du 55, rue de la Libération L-3511 Dudelange

- au 35, rue Aloyse Kayser L-3511 Dudelange."

Le mandataire

Référence de publication: 2010048372/13.

(100050022) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.
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Land Breeze II S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2132 Luxembourg, 18, avenue Marie-Thérèse.

R.C.S. Luxembourg B 148.836.

EXTRAIT

Le 15 mars 2010, ZHOU Lihong, née le 25 août 1959 à Anhui en Chine, demeurant professionnellement à L-8083
Bertrange, 8, rue du Parc, a été nommé gérant de classe B en remplacement de Charles OSSOLA pour une durée
indéterminée.

Luxembourg, le 9 avril 2010. Signature.

Référence de publication: 2010048301/12.

(100050424) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

New Rehab Group S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1118 Luxembourg, 3, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 141.003.

Extrait de la résolution prise par l'administrateur unique le 30 décembre 2009

L'administrateur unique décide de transférer le siège social de la société au 3, rue Aldringen L-1118 Luxembourg et
ce, à compter du 1 er janvier 2010.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 mars 2010.
Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2010048443/15.

(100050189) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

21social, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-2714 Luxembourg, 6-12, rue du Fort Wallis.

R.C.S. Luxembourg B 152.306.

STATUTEN

Im Jahre zweitausendzehn, den ersten April.

Vor dem unterzeichneten Notar Carlo WERSANDT, mit dem Amtssitz in Luxemburg, (Großherzogtum Luxemburg);

IST ERSCHIENEN:

Herr Christopher Schläffer, Unternehmer, geboren in Mittersill (Österreich) am 23. August 1969, mit Wohnsitz in
D-53227 Bonn, Koenigswinter Str. 777,

hier vertreten durch Herrn Gerald Stevens, Rechtsanwalt, mit beruflicher Anschrift in L-2240 Luxemburg, 8, rue Notre-
Dame,

welche Vollmacht von den Komparenten und dem amtierenden Notar "ne varietur" unterschrieben, bleibt der ge-
genwärtigen Urkunde beigebogen, um mit derselben zur Einregistrierung zu gelangen.

Welcher Komparent vertreten wie hiervor erwähnt den unterzeichneten Notar ersucht die Satzungen einer von ihm
zu gründenden Aktiengesellschaft qualifiziert als Verwaltungsgesellschaft für Familienvermögen ("société de gestion de
patrimoine familial", abgekürzt "SPF") wie folgt zu beurkunden:

Titel I.- Begriffsbestimmungen

"Gesetz": bedeutet die Bestimmungen des Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften, einschließlich
der Änderungsgesetze;

"SPF-Gesetz": bedeutet die Bestimmungen des Gesetzes vom 11. Mai 2007 betreffend die Errichtung einer Verwal-
tungsgesellschaft für Familienvermögen ("société de gestion de patrimoine familial", abgekürzt "SPF");

"Satzungen": bedeutet die Statuten der Gesellschaft.

48178



Titel II.- Bezeichnung - Dauer - Zweck - Sitz

Art. 1. Unter der Bezeichnung "21social", (hiernach die "Gesellschaft"), besteht eine Aktiengesellschaft qualifiziert als
Verwaltungsgesellschaft für Familienvermögen ("société de gestion de patrimoine familial", abgekürzt "SPF"), welche der
gegenwärtigen Satzung sowie den jeweiligen Gesetzesbestimmungen unterliegt.

Art. 2. Die Dauer der Gesellschaft ist unbegrenzt.

Art. 3. Ausschließlicher Zweck der Gesellschaft ist der Erwerb, der Besitz, die Verwaltung und die Veräußerung von
Finanzanlagen, wie in Artikel 2 des SPF-Gesetzes beschrieben, unter Ausschluss jeglicher wirtschaftlicher Aktivität.

Als Finanzanlagen im Sinne des SPF-Gesetzes gelten

(i) Finanzzins im Sinne des Gesetzes vom 5. August 2005 über Finanzsicherheiten, und

(ii) Gelder und beliebige, auf einem Konto verbuchte Guthaben.

Die Gesellschaft darf Beteiligungen an anderen Gesellschaften nur dann halten, wenn sie keinen Einfluss auf die Ver-
waltung dieser Gesellschaften nimmt.

Im Rahmen ihrer Tätigkeit kann die Gesellschaft in Hypothekeneintragungen einwilligen, Darlehen aufnehmen, mit oder
ohne Garantie, und für andere Personen oder Gesellschaften Bürgschaften leisten, unter Vorbehalt der diesbezüglichen
gesetzlichen Bestimmungen.

Art. 4. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg.

Er darf durch Verwaltungsratsbeschluss an jeden anderen Ort innerhalb der Gemeinde Luxemburg verlegt werden.

Durch einfachen Beschluss des Verwaltungsrates können Niederlassungen, Filialen und Tochtergesellschaften, Agen-
turen und Büros sowohl im Großherzogtum Luxemburg als auch im Ausland errichtet werden.

Der Gesellschaftssitz kann durch Beschluss der Hauptversammlung an jeden beliebigen Ort im Großherzogtum Lu-
xemburg verlegt werden.

Titel III.- Kapital - Aktien

Art. 5. Das Gesellschaftskapital beträgt Hundert Tausend Euro (100.000,-EUR), eingeteilt in Hundert (100) Aktien von
jeweils Tausend Euro (1.000,-EUR).

Das Gesellschaftskapital der Gesellschaft kann erhöht oder reduziert werden, durch Beschluss der Hauptversammlung
der Aktionäre, welcher unter den gleichen Bedingungen wie bei Satzungsänderungen zu fassen ist.

Die Gesellschaft kann, im Rahmen des Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften und gemäß den
darin festgelegten Bedingungen, ihre eigenen Aktien erwerben.

Die Aktien dürfen ausschließlich von Investoren gehalten werden, wie solche Investoren in Artikel 3 vom SPF-Gesetz
definiert sind.

Art. 6. Die Aktien lauten auf den Namen oder auf den Inhaber oder teils auf den Namen und teils auf den Inhaber,
nach Wahl der Aktionäre, vorbehaltlich gegenteiliger gesetzlicher Bestimmungen.

Am Gesellschaftssitz wird ein Register der Namensaktien geführt, in welches jeder Aktionär Einblick hat, und welches
die in Artikel 39 des Gesetzes vorgesehenen Angaben enthält. Das Eigentum der Namensaktien wird durch Eintragung
in das Register festgestellt.

Über die Eintragung in das Register können Zertifikate ausgestellt werden, welche von zwei Verwaltungsratsmitglie-
dern, oder im Fall eines Alleinverwalters, von diesem unterzeichnet werden.

Die Inhaberaktie wird von zwei Verwaltungsratsmitgliedern, oder im Fall eines Alleinverwalters, von diesem unter-
zeichnet werden. Die Unterschrift kann entweder handschriftlich, gedruckt oder mittels eines Stempels angebracht
werden.

Eine der Unterschriften kann jedoch von einer durch den Verwaltungsrat delegierten Person angebracht werden. In
diesem Fall muss sie handschriftlich sein. Eine beglaubigte Kopie des Beschlusses, welcher die Delegation an eine Person
enthält welche nicht Mitglied des Verwaltungsrats ist, wird vorher gemäß Artikel 9 Absatz 1 und 2 des Gesetzes, hinterlegt.

Die Gesellschaft wird nur einen Träger pro Aktie anerkennen; für den Fall, wo das Eigentum einer Aktie ungeteilt,
aufgeteilt oder strittig ist, müssen die Personen, welche ein Recht auf diese Aktie beanspruchen, einen einzigen Bevoll-
mächtigten benennen der sie gegenüber der Gesellschaft vertritt. Die Gesellschaft hat das Recht, die Ausübung aller
Verfügungsrechte, welche dieser Aktie anhaften, zu suspendieren, und zwar solange bis eine einzige Person der Gesell-
schaft gegenüber als Eigentümer bestimmt worden ist.

Titel IV.- Hauptversammlung der Aktionäre, Beschlüsse des einzigen Aktionärs

Art. 7. Die Hauptversammlung vertritt alle Aktionäre. Sie hat die weitestgehenden Vollmachten, um über die Ange-
legenheiten der Gesellschaft zu befinden. Falls die Gesellschaft einen einzigen Aktionär hat, so übt dieser die Rechte der
Hauptversammlung aus.

Die Hauptversammlung wird durch den Verwaltungsrat einberufen. Sie kann ebenfalls einberufen werden auf Wunsch
von Aktionären welche mindestens ein Zehntel des Kapitals vertreten.
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Art. 8. Die jährliche Hauptversammlung tritt am zweiten Montag des Monats März um 10 Uhr am Gesellschaftssitz
oder an jedem anderen im Einberufungsschreiben genannten Ort zusammen.

Falls der vorgenannte Tag ein Feiertag ist, findet die Versammlung am ersten nachfolgenden Arbeitstag statt.

Andere Versammlungen der Aktionäre können an dem im Einberufungsschreiben angegebenen Zeitpunkt und Ort
stattfinden.

Das gesetzlich vorgesehene Quorum und die Fristen regeln die Einberufung und die Führung der Versammlungen,
vorbehaltlich gegenteiliger Bestimmungen der Satzung.

Jede Aktie gibt Anrecht auf eine Stimme. Jeder Aktionär kann an den Versammlungen teilnehmen indem er per Brief,
Kabel, Telegramm, Telex oder Telefax eine andere Person als seinen Bevollmächtigten bestimmt.

Vorbehaltlich anderweitiger Bestimmungen von Gesetzes wegen oder aufgrund dieser Satzung werden die Beschlüsse
auf der Hauptversammlung mit einfacher Mehrheit der anwesenden oder vertretenen Anleger gefasst.

Der Verwaltungsrat kann alle anderen von den Aktionären zu erfüllenden Bedingungen festlegen um an den Ver-
sammlungen teilzunehmen.

Falls alle Aktionäre bei einer Versammlung anwesend oder vertreten sind, und falls sie erklären die Tagesordnung zu
kennen, kann die Versammlung ohne Einberufung abgehalten werden.

Die im Rahmen einer Versammlung gefassten Beschlüsse werden in einem Protokoll festgehalten welches von den
Mitgliedern des Büros und den Aktionären, welche dies verlangen, unterzeichnet wird. Falls die Gesellschaft nur einen
einzigen Aktionär hat, werden dessen Beschlüsse ebenfalls in einem Protokoll festgehalten.

Die Teilnahme der Aktionäre an den Versammlungen kann per Visiokonferenz oder durch Kommunikationsmittel
erfolgen welche ihre Identifizierung ermöglichen. Solche Mittel müssen technischen Charakteristika genüge leisten, welche
die tatsächliche Teilnahme an der Versammlung, deren Beschlüsse kontinuierlich übertragen werden, garantieren. Die
Teilnahme an einer Versammlung durch solche Mittel kommt einer persönlichen Teilnahme gleich.

Titel IV.- Verwaltungsrat

Art. 9. Die Gesellschaft wird verwaltet von einem Verwaltungsrat bestehend aus mindestens drei (3) Mitgliedern,
Gesellschafter oder nicht. Falls die Gesellschaft jedoch nur einen einzigen Aktionär zählt oder, falls anlässlich einer Haupt-
versammlung festgestellt wird, dass die Gesellschaft nur noch einen einzigen Aktionär zählt, kann die Zusammensetzung
des Verwaltungsrats auf ein (1) Mitglied beschränkt werden bis zur nächsten ordentlichen Hauptversammlung, welche
die Existenz von mehreren Aktionären feststellt.

Die Verwaltungsratsmitglieder werden von der Hauptversammlung der Aktionäre ernannt welche ihre Anzahl, ihre
Vergütung und ihre Amtszeit festsetzt. Die Verwaltungsratsmitglieder werden für eine Höchstdauer von sechs (6) Jahren
ernannt bis zur Wahl ihrer Nachfolger.

Die Verwaltungsratsmitglieder werden durch die Mehrheit der anwesenden oder vertretenen Aktionäre gewählt.

Jedes Verwaltungsratsmitglied kann jederzeit mit oder ohne Grund durch Beschluss der Hauptversammlung abberufen
werden.

Falls der Posten eines Verwaltungsratsmitglieds durch Tod, Rücktritt oder anderswie unbesetzt ist, kann dieser freie
Sitz, gemäß den gesetzlichen Bestimmungen, provisorisch bis zur nächsten Hauptversammlung besetzt werden.

Art. 10. Der Verwaltungsrat wird unter seinen Mitgliedern einen Vorsitzenden wählen und er kann ebenfalls einen
stellvertretenden Vorsitzenden wählen. Er kann ebenfalls einen Sekretär wählen, welcher nicht Verwaltungsratsmitglied
sein muss, und welcher mit der Abfassung der Protokolle der Verwaltungsratssitzungen und der Hauptversammlungen
betraut ist.

Der Verwaltungsrat tritt auf Einberufung des Vorsitzenden oder von zwei Verwaltungsratsmitgliedern an dem in der
Einberufung festgesetzten Ort zusammen.

Der Vorsitzende führt den Vorsitz aller Hauptversammlungen und Verwaltungsratssitzungen; im Fall seiner Abwesen-
heit kann die Hauptversammlung oder der Verwaltungsrat mit Stimmenmehrheit der anwesenden Personen pro tempore
ein anderes Verwaltungsratsmitglied bestimmen aber ausschliesslich um den Vorsitz der Versammlungen zu übernehmen.

Jede Verwaltungsratssitzung wird, durch schriftlichen Bescheid mindestens vierundzwanzig Stunden im voraus einbe-
rufen, außer im Dringlichkeitsfall, wobei dann die Art und die Gründe der Dringlichkeit im Einberufungsbescheid
angegeben werden müssen. Es kann auf den Einberufungsbescheid verzichtet werden, falls jedes Verwaltungsratsmitglied
hierzu per Brief, Kabel, Telegramm, Telex, Telefax oder anderem gleichwertigen Kommunikationsmittel sein Einvers-
tändnis gegeben hat. Eine spezielle Einberufung ist nicht erforderlich bei Verwaltungsratssitzungen welche an einem vorher
durch Beschluss des Verwaltungsrats festgesetzten Zeitpunkt und Ort stattfinden.

Jedes Verwaltungsratsmitglied kann an den Versammlungen teilnehmen indem er per Brief, Kabel, Telegramm, Telex
oder Telefax ein anderes Verwaltungsratsmitglied als seinen Bevollmächtigten bestimmt.

Ein Verwaltungsratsmitglied kann mehrere seiner Kollegen vertreten.

Jedes Verwaltungsratsmitglied kann an den Sitzungen per Videokonferenz oder durch Kommunikationsmittel, welche
ihre Identifizierung ermöglichen, teilnehmen. Solche Mittel müssen technischen Charakteristika genüge leisten, welche
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die tatsächliche Teilnahme an der Verwaltungsratssitzung, deren Beschlüsse kontinuierlich übertragen werden, garantie-
ren. Die Teilnahme an einer Versammlung durch solche Mittel kommt einer persönlichen Teilnahme gleich.

Die Beschlüsse werden mit Stimmenmehrheit der anwesenden oder vertretenen Verwaltungsratsmitglieder gefasst.
Bei Stimmengleichheit, entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

Der Verwaltungsrat kann einstimmig Beschlüsse per Rundschreiben fassen, wobei die Zustimmung mittels eines oder
mehrerer Schriftstücke, Brief, Telefax oder jedem anderen ähnlichen Kommunikationsmittel erfolgt, wobei das Ganze
zusammen das Protokoll darstellt, welches als Beweis des gefassten Beschlusses dient.

Art. 11. Die Protokolle aller Verwaltungsratssitzungen werden vom Vorsitzenden unterzeichnet oder, im Fall seiner
Abwesenheit, durch den stellvertretenden Vorsitzenden oder durch zwei Verwaltungsratsmitglieder. Die Kopien oder
Auszüge der Protokolle welche bei Gericht oder anderswo dienen sollen werden vom Vorsitzenden oder von zwei
Verwaltungsratsmitgliedern unterzeichnet. Falls der Verwaltungsrat nur aus einem Mitglied besteht, wird dieses unter-
zeichnen.

Art. 12. Der Verwaltungsrat hat die weitestgehenden Befugnisse, alle Verwaltungs- und Veräußerungshandlungen im
Rahmen des Gesellschaftszweckes vorzunehmen. Alles was nicht ausdrücklich durch das Gesetz oder die gegenwärtige
Satzung der Hauptversammlung der Aktionäre vorbehalten ist, fällt in den Zuständigkeitsbereich des Verwaltungsrates.

Falls die Gesellschaft einen Alleinverwalter hat, so übt dieser die Befugnisse des Verwaltungsrats aus.
Der Verwaltungsrat darf seine Befugnisse zur Führung der täglichen Geschäftsführung und Vertretung, gemäß Artikel

60 des Gesetzes, einem oder mehreren Verwaltungsratsmitgliedern, Direktoren, Geschäftsführern oder anderen Bevoll-
mächtigten, welche nicht Aktionäre zu sein brauchen und alleine oder gemeinsam handeln, übertragen. Ihre Ernennung,
ihre Abberufung und ihre Befugnisse werden durch Beschluss des Verwaltungsrats geregelt. Die Übertragung an ein
Verwaltungsratsmitglied bedingt, dass der Verwaltungsrat der Hauptversammlung jährlich Bericht erstattet über die Be-
züge, Vergütungen und anderer Vorteile des Delegierten.

Die Gesellschaft kann ebenfalls notarielle oder privatschriftliche Spezialvollmachten erteilen.

Art. 13. Die Gesellschaft wird durch die Einzelunterschrift des Vorsitzenden des Verwaltungsrats verpflichtet. Falls die
Gesellschaft einen Alleinverwalter hat, wird sie durch dessen Einzelunterschrift verpflichtet.

Titel V.- Aufsicht

Art. 14. Die Geschäfte der Gesellschaft obliegen der Aufsicht eines oder mehrerer Kommissare, welche nicht Aktionär
sein müssen. Die Hauptversammlung der Aktionäre ernennt die Kommissare und bestimmt außerdem ihre Zahl, ihre
Vergütung sowie ihre Amtszeit, welche sechs (6) Jahre nicht überschreiten darf.

Titel VI.- Geschäftsjahr - Bilanz

Art. 15. Das Geschäftsjahr läuft jeweils vom 1. Januar bis zum 31. Dezember eines jeden Jahres.

Art. 16. Vom jährlichen Reingewinn der Gesellschaft werden fünf Prozent (5%) vorweggenommen und der gesetzlichen
Rücklage zugeführt. Diese Vorwegnahmen und Zuführungen sind nicht mehr zwingend vorgeschrieben, wenn die Rücklage
zehn Prozent (10%) des Kapitals erreicht hat, so wie in Artikel 5 der Satzung vorgesehen, oder so wie es laut Artikel 5
erhöht oder reduziert wurde.

Die Hauptversammlung der Aktionäre bestimmt, auf Vorschlag des Verwaltungsrats, auf welche Weise über den Saldo
des jährlichen Reingewinns verfügt wird.

Der Verwaltungsrat ist ermächtigt, unter den gesetzlichen Bedingungen Vorschüsse auf Dividenden auszuzahlen.

Titel VII.- Liquidation

Art. 17. Im Fall der Auflösung der Gesellschaft wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquidatoren, natürliche
oder juristische Personen, ernannt von der Hauptversammlung der Aktionäre, welche ihre Befugnisse und Vergütungen
bestimmt, durchgeführt.

Titel VIII.- Satzungsänderung

Art. 18. Die gegenwärtige Satzung kann durch die Hauptversammlung der Aktionäre, welche gemäß den Bestimmungen
von Artikel 67-1 des Gesetzes abstimmt, abgeändert werden.

Titel IX.- Schlussbestimmung - Anwendbares Recht

Art. 19. Die Bestimmungen des abgeänderten Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften, sowie
die Bestimmungen des Gesetzes vom 11. Mai 2007 betreffend die Errichtung einer Verwaltungsgesellschaft für Familien-
vermögen (société de patrimoine familial", abgekürzt "SPF"), finden ihre Anwendung überall wo gegenwärtige Satzung
keine Abweichung beinhaltet.

Übergangsbestimmungen

1. Das erste Geschäftsjahr beginnt mit dem heutigen Tage und endet am 31. Dezember 2010.
2. Die erste jährliche Hauptversammlung findet im Jahre 2011 statt.

48181



3. Ausnahmsweise kann der erste Vorsitzende des Verwaltungsrates von der ersten Generalversammlung, welche den
ersten Verwaltungsrat bestellt, ernannt werden.

Zeichnung und Einzahlung

Nach Feststellung der Statuten, wie vorstehend erwähnt, wurden alle Aktien durch den einzigen Aktionär / Komparent
vorgenannt gezeichnet und zu 25% eingezahlt, so dass der Betrag von Fünf und Zwanzig Tausend Euro (25.000,-EUR) der
Gesellschaft ab sofort zur Verfügung steht, was dem amtierenden Notar durch eine Bankbescheinigung ausdrücklich
nachgewiesen wurde.

Erklärung

Der unterzeichnete Notar erklärt, dass die in Artikel 26 des Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesell-
schaften vorgesehenen Bedingungen erfüllt sind.

Kosten

Der Gesamtbetrag der Kosten, Ausgaben, Vergütungen und Abgaben, unter welcher Form auch immer, welche der
Gesellschaft aus Anlass ihrer Gründung entstehen, beläuft sich auf ungefähr 1.200,- Euro zu deren Zahlung der Gründer
sich persönlich verpflichtet.

Beschlüsse des einzigen Aktionärs

Alsdann hat die eingangs erwähnte Partei, welche das gesamte Aktienkapital vertritt, als einziger Aktionär folgende
Beschlüsse gefasst:

1. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in L-2714 Luxemburg, 6-12, rue du Fort Wallis.

2. Die Zahl der Mitglieder des Verwaltungsrates wird auf drei (3), und die der Kommissare auf einen (1) festgesetzt:

a. Herr Christopher Schläffer, geboren in Mittersill (Österreich) am 23. August 1969, mit Wohnsitz in D-53227 Bonn,
Koenigswinter Str. 777;

b. Frau Anke Schläffer, geboren in Essen (Deutschland) am 15. April 1965, mit Wohnsitz in D-53227 Bonn, Koenigs-
winter Str. 777;

c. Herr Gerald Stevens, Rechtsanwalt, geboren am 12. November 1967 in Etterbeek, Belgien, geschäftsansässig in 8,
rue Notre Dame, L-2240 Luxemburg.

3. Die Gesellschaft "KOBU S.àr.l.", mit Gesellschaftssitz in L-2714 Luxemburg, 6-12, rue du Fort Wallis, HGR Nummer
B 84.077, wird zum Kommissar ernannt.

4. Die Mandate des Verwaltungsratsmitgliedes und des Kommissars enden sofort nach der jährlichen Hauptversamm-
lung von 2015.

5. Gebrauch machend vom durch Punkt 3) der Übergangsbestimmungen vorgesehenen Recht, ernennt die General-
versammlung Herrn Christopher Schläffer, vorgenannt, zum Vorsitzenden des Verwaltungsrates.

Erklärung

Der unterzeichnende Notar, welcher Englisch und Deutsch versteht und spricht, erklärt hiermit, dass die vorliegende
Urkunde, auf Anfrage der vorerwähnten erscheinenden Partei, in Deutsch formuliert und von einer englischsprachigen
Fassung gefolgt ist; auf Anfrage derselben erscheinenden Partei und im Falle von Diskrepanzen zwischen dem englisch-
und deutschsprachigen Text, wird die deutschsprachige Fassung überwiegen.

WORÜBER URKUNDE, aufgenommen in Luxemburg, am Datum wie eingangs erwähnt.

Und nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an den Komparent, namens handelnd wie hiervor erwähnt,
dem amtierenden Notar nach Namen, Vornamen, Stand und Wohnort bekannt, hat derselbe gegenwärtige Urkunde mit
Uns dem Notar unterschrieben.

Follows the English version of the preceding text:

In the year two thousand and ten, on the first day of April.

Before M e Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg, (Grand Duchy of Luxembourg):

APPEARED:

Mr Christopher Schläffer, born in Mittersill (Austria) on 23rd August 1969, residing in D-53227 Bonn, Koenigswinter
Str. 777,

here represented by Mr Gerald Stevens, lawyer, with professional address in L-2240 Luxembourg, 8, rue Notre-Dame,

by virtue of a proxy given under private seal; such proxy, after having been signed "ne varietur" by the proxy-holder
and the notary, will remain attached to the present deed in order to be recorded with it.

Such appearing party, represented as said before, has required the officiating notary to enact the deed of association
of a public limited company ("société anonyme"), qualified as family wealth management company in the sense of the SPF
Law, to establish as follows:
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Preliminary title - Definitions

"Law": means the legal dispositions of the law of August 10th, 1915 on commercial companies and its subsequent
amendments;

"SPF Law": means the legal dispositions of the law of May 11th, 2007 concerning the creation of a family wealth
management company ("SPF");

"Bylaws": means the Company's articles of association.

Title I. Name, Duration, Object, Registered office

Art. 1. There exists a company in the form of a public limited company ("société anonyme") under the name of
"21social" (hereinafter the "Company"), qualified as family wealth management company in the sense of the SPF Law.

Art. 2. The duration of the Company is unlimited.

Art. 3. The purpose of the Company is exclusively the acquisition, holding, management and disposal of financial assets
as defined in article 2 of the SPF Law concerning the creation of a family wealth management company, to the exclusion
of any commercial activity.

Financial assets within the meaning of the SPF Law are understood to mean:

(i) financial instruments within the meaning of the law of 5 August 2005 on financial collateral arrangements, and (ii)
cash and holdings of any nature whatsoever held on an account.

The Company is not authorized to hold a participating interest in a company unless it does not involve itself in the
management of such company.

Within the limits of its activity, the Company can grant mortgage, contract loans, with or without guarantee, and stand
security for other persons or companies, within the limits of the concerning legal dispositions.

Art. 4. The registered office of the Company is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

The Company may establish branches, subsidiaries, agencies or administrative offices in the Grand Duchy of Luxem-
bourg as well as in foreign countries by a simple decision of the board of directors.

The registered office may be transferred to any other municipality of the Grand Duchy of Luxembourg by a decision
of the shareholders' meeting.

Title II. Social capital, Shares

Art. 5. The share capital is set at One Hundred Thousand Euros (100,000.-EUR), represented by One Hundred (100)
shares of a par value of One Thousand Euros (1,000.- EUR) each.

The share capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in the
manner required for amendment of the bylaws.

The Company may, to the extent and under terms permitted by the Law, redeem its own shares.

The shares may only be held by the eligible investors as defined in article 3 of the SPF Law.

Art. 6. The shares of the Company may be in registered form or in bearer form or partly in one form or the other
form, at the option of the shareholders subject to the restrictions foreseen by Law.

A register of registered shares will be kept at the registered office, where it will be available for inspection by any
shareholder. This register will contain all the information required by article 39 of the Law. Ownership of registered
shares will be established by inscription in the said register. Certificates of these inscriptions shall be issued and signed
by two directors or, if the Company as only one director, by this director.

The Company may issue certificates representing bearer shares. The bearer shares will bear the requirements provided
for by article 41 of the Law and will be signed by two directors or, if the Company as only one director, by this director.

The signature may either be manual, in facsimile or affixed by mean of a stamp. However, one of the signatures may
be affixed by a person delegated for that purpose by the board of directors. In such a case, the signature must be manual.
A certified copy of the deed delegating power for this purpose to a person who is not a member of the board of directors,
must be filed in accordance with §§ 1 and 2 of article 9 of the Law.

The Company will recognize only one holder per share; in case a share is held by more than one person, the persons
claiming ownership of the share will have to name a unique proxy to present the share in relation to the Company. The
Company has the right to suspend the exercise of all rights attached to that share until one person has been appointed
as the sole owner in relation to the Company.

Title III. General meetings of shareholders, Decision of the sole shareholder

Art. 7. Any regularly constituted meeting of shareholders of the Company shall represent the entire body of share-
holders of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to the operations
of the Company. In case the Company has only one shareholder, such shareholder exercises all the powers granted to
the general meeting of shareholders.
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The general meeting is convened by the board of directors. It may also be convoked by request of shareholders
representing at least one tenth of the Company's share capital.

Art. 8. The annual general meeting of shareholders shall be held on the second Monday of the month of March at 10
am at the registered office of the Company, or at such other place in Luxembourg as may be specified in the notice of
meeting.

If such day is a legal holiday, the annual general meeting shall be held on the next following business day.
Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective notices of

meeting.
The quorum and time required by Law shall govern the notice for and conduct of the meetings of shareholders of the

Company, unless otherwise provided herein.
Each share is entitled to one vote. A shareholder may act at any meeting of shareholders by appointing another person

as his proxy in writing, cable, telegram, telex or facsimile.
Except as otherwise required by Law, resolutions at a meeting of shareholders duly convened will be passed by a simple

majority of those present or represented.
The board of directors may determine all other conditions that must be fulfilled by shareholders for them to take part

in any meeting of shareholders.
If all of the shareholders are present or represented at a meeting of shareholders, and if they state that they have been

informed of the agenda of the meeting the meeting may be held without prior notice or publication.
Decision taken in a general meeting of shareholders must be recorded in minutes signed by the members of the board

(bureau) and by the shareholders requesting to sign. In case of a sole shareholder, these decisions are recorded in minutes.
All shareholders may participate to a general meeting of shareholders by way of videoconference or by any other

similar means of communication allowing their identification. These means of communication must comply with technical
characteristics guaranteeing the effective participation to the meeting, which deliberation must be broadcasted uninter-
ruptedly. The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

Title IV. Board of Directors

Art. 9. The Company shall be managed by a Board of Directors composed of three (3) members at least who need
not be shareholders of the Company. However, in case the Company is incorporated by a sole shareholder or that it is
acknowledged in a general meeting of shareholders that the Company has only one shareholder left, the composition of
the Board of Directors may be limited to one (1) member only until the next ordinary general meeting acknowledging
that there is more than one shareholders in the Company.

The directors shall be elected by the shareholders at their annual general meeting which shall determine their number,
remuneration and term of office. The term of the office of a director may not exceed six (6) years and the directors shall
hold office until their successors are elected.

The directors are elected by a simple majority vote of the shares present or represented. Any director may be removed
with or without cause by the general meeting of shareholders.

In the event of a vacancy in the office of a director because of death, retirement or otherwise, this vacancy may be
filled out on a temporary basis until the next meeting of shareholders, by observing the applicable legal prescriptions.

Art. 10. The Board of Directors shall choose from among its members a Chairman, and may choose from among its
members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a director, who shall be responsible for
keeping the minutes of the meetings of the board of directors and of the shareholders.

The Board of Directors shall meet upon call by the Chairman, or two directors, at the place indicated in the notice
of meeting.

The Chairman shall preside at all meeting of shareholders and of the Board of Directors, but in his absence, the
shareholders or the Board of Directors may appoint another director as Chairman pro tempore by vote of the majority
present at any such meeting for the sole purpose of chairing the meetings of the Board.

Written notice of any meeting of the Board of Directors must be given to directors twenty-four hours at least in
advance of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives of
the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each director in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication. A special convocation will not be
required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the Board of
Directors.

Any directors may act at any meeting of the board of directors by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile another director as his proxy.

A director may represent more than one of his colleagues.
Any director may participate in any meeting of the Board of Directors by way of videoconference or by any other

similar means of communication allowing their identification. These means of communication must comply with technical
characteristics guaranteeing the effective participation to the meeting, which deliberation must be broadcasted uninter-
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ruptedly. The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting. The
meeting held by such means of communication is reputed held at the registered office of the Company.

The Board of Directors can deliberate or act validly only if at least half of the directors are present or represented at
a meeting of the board of directors.

Decisions shall be taken by a majority of votes of the directors present or represented at such meeting. In case of tie,
the Chairman of the Board of Directors shall have a casting vote.

The Board of Directors may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The
entirety will form the minutes giving evidence of the resolution.

Art. 11. The minutes of any meeting of the Board of Directors shall be signed by the Chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by two directors. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings
or otherwise shall be signed by the Chairman, or by two directors. In case the board of directors is composed of one
director only, the sole director shall sign these documents.

Art. 12. The Board of Directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in the Company's interests.

All powers not expressly reserved by Law or by these articles of incorporation to the general meeting of shareholders
fall within the competence of the Board of Directors.

In case the Company has only one director, such director exercises all the powers granted to the Board of Directors.

According to article 60 of the Law, the daily management of the Company as well as the representation of the Company
in relation with this management may be delegated to one or more directors, officers, managers or other agents, associate
or not, acting alone or jointly. Their nomination, revocation and powers shall be settled by a resolution of the Board of
Directors. The delegation to a member of the Board of Directors shall entail the obligation for the Board of Directors
to report each year to the ordinary general meeting on the salary, fees and any advantages granted to the delegate. The
Company may also grant special powers by authentic proxy or power of attorney by private instrument.

Art. 13. The Company will be bound by the sole signature of the Chairman of the Board of Directors. In case the
Board of Directors is composed of one (1) member only, the Company will be bound by the signature of the sole director.

Title V. Supervision of the Company

Art. 14. The operations of the Company shall be supervised by one (1) or several statutory auditors, which may be
shareholders or not. The general meeting of shareholders shall appoint the statutory auditors, and shall determine their
number, remuneration and term of office which may not exceed six (6) years.

Title VI. Accounting year, Balance

Art. 15. The accounting year of the Company shall begin on 1st of January of each year and shall terminate on 31st of
December of the same year.

Art. 16. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to the reserve required by
Law. This allocation shall cease to be required as soon and as long as such reserve amounts to ten per cent (10%) of the
subscribed capital of the Company as stated in article 5 hereof or as increased or reduced from time to time as provided
in article 5 hereof.

The general meeting of shareholders, upon recommendation of the board of directors, will determine how the re-
mainder of the annual net profits will be disposed of.

Interim dividends may be distributed by observing the terms and conditions foreseen by Law.

Title VII. Liquidation

Art. 17. In the event of dissolution of the Company, liquidation shall be carried out by one or several liquidators (who
may be physical persons or legal entities) appointed by the meeting of shareholders effecting such dissolution and which
shall determine their powers and their compensation.

Title VIII. Amendment of the articles of incorporation

Art. 18. These articles of association may be amended by a resolution of the general meeting of shareholders adopted
in the conditions of quorum and majority foreseen in article 67-1 of the Law.

Title IX. Final clause - Applicable Law

Art. 19. The dispositions of the Law and the SPF Law shall apply in so far as these bylaws do not provide for the
contrary.

Transistory dispositions

1. The first financial year runs from the date of incorporation and ends on the 31st of December 2010.
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2. The first General Meeting will be held in the year 2011.
3. The first chairman of the board of directors shall exceptionally be appointed in the framework of the first sole

shareholders resolution.

Subscription and payment

The articles of association having thus been established, the all of the shares have been subscribed by the sole share-
holder / appearing party, prenamed and represented as said before, and paid up to 25% by the aforesaid subscriber by
payment in cash so that the amount of Twenty-Five Thousand Euros (25,000,- EUR) is from this day on at the free disposal
of the Company and proof thereof has been given to the undersigned notary, who expressly attests thereto.

Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 26 of
the law of August 10, 1915, on commercial companies and expressly states that they have been fulfilled.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is evaluated at approximately 1.200,- Euros.

Decisions taken by the sole shareholder
The aforementioned appearing party, representing the whole of the subscribed share capital, has adopted the following

resolutions as sole shareholder:
1) The registered office of the Company will be established in L-2714 Luxembourg, 6-12, rue du Fort Wallis.
2) The number of directors is fixed at three (3) and that of the statutory auditors at one (1).
a. Mr Christopher Schläffer, born in Mittersill (Austria) on 23rd August 1969, residing in D-53227 Bonn, Koenigswinter

Str. 777;
b. Mrs Anke Schläffer, born in Essen (Germany) on 15th April 1965, residing in D-53227 Bonn, Koenigswinter Str. 777;
c. Mr Gerald Stevens, lawyer, born on 12th November 1967 in Etterbeek, Belgium, professionally residing in 8, rue

Notre Dame, L-2240 Luxembourg.
3) The company "KOBU S.àr.l.", with registered office at L-2714 Luxembourg, 6-12, rue du Fort Wallis, RCS B84.077

is appointed as statutory auditor of the Company.
4) The mandates of the directors and the statutory auditor will expire at the general annual meeting in the year 2015.
5) Following the faculty offered at point 3) of the Transitory Dispositions hereabove, the meeting elects Mr Christopher

Schläffer, prenamed, as Chairman of the Board of Directors.

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and German, states herewith that, on request of the
above appearing party, the present deed is worded in German followed by an English version; on request of the same
appearing party, and in case of discrepancies between the German and the English text, the German version will prevail.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.
After reading the present deed to the mandatory of the appearing party, acting as said before, known to the notary

by name, first name, civil status and residence, the said mandatory has signed with Us the notary the present deed.
Gezeichnet: G. Stevens, C. Wersandt.
Enregistré à Luxembourg A.C., le 7 avril 2010. LAC/2010/15265. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur (signé): F. SANDT.
- Für gleichlautende Ausfertigung.

Luxemburg, den 12. April 2010.

Référence de publication: 2010048190/444.
(100049965) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

Bla Investments S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2430 Luxembourg, 34, rue Michel Rodange.

R.C.S. Luxembourg B 97.521.

Les comptes annuels au 31.12.2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 31.03.2010. Signature.

Référence de publication: 2010048435/10.
(100049944) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.
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Best Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.

R.C.S. Luxembourg B 74.128.

Extrait des résolutions prises lors de l'Assemblée Générale Annuelle tenue au Siège Social en date du 6 avril 2010

Les mandats des administrateurs à savoir Monsieur Jean-Marc FABER, né le 7/04/1966 à Luxembourg et demeurant
professionnellement au 63-65, rue de Merl, L-2146 Luxembourg, Monsieur Christophe MOUTON né le 20/11/1971 à
Saint-Mard (Belgique) et demeurant professionnellement au 63-65, rue de Merl, L-2146 Luxembourg, Monsieur Manuel
BORDIGNON né le 4/06/1969 à Esch-sur-Alzette et demeurant professionnellement au 63-65, rue de Merl, L-2146
Luxembourg ainsi que le mandat du Commissaire aux Comptes à savoir la Fiduciaire Jean-Marc FABER & Cie S.à.r.l. ayant
son siège social au 63-65, rue de Merl, L-2146 Luxembourg, sont reconduits jusqu'à l'Assemblée Générale Annuelle de
2016.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait sincère et conforme
BEST HOLDING S.A.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2010048302/20.

(100050402) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

Fralephi S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-4131 Esch-sur-Alzette, 2, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 152.350.

STATUTS

L'an deux mille dix, le neuf avril

Par devant Maître Aloyse BIEL, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette.

ONT COMPARU:

1. Monsieur le Docteur Philippe MUNCH, Chirurgien Dentiste, demeurant à F-57420 Verny, 11 rue de Feriet, ici
représenté par Madame Brigitte JOU, consultant, demeurant professionnellement à L-4040 Esch-sur-Alzette, 14, rue
Xavier Brasseur, en vertu d'un pouvoir sous seing-privé lui délivré à Esch-sur-Alzette, le 08 avril 2010, lequel pouvoir,
après avoir été signé ne varietur par son porteur et le notaire soussigné, restera annexé aux présentes aux fins de
formalisation.

2. Madame ARTS Frédérique épouse MUNCH, employée privée, demeurant à F-57420 Verny, 11 rue de Feriet, ici
représenté par Madame Brigitte JOU, consultant, demeurant professionnellement à L-4040 Esch-sur-Alzette, 14, rue
Xavier Brasseur, en vertu d'un pouvoir sous seing-privé lui délivré à Esch-sur-Alzette, le 08 avril 2010, lequel pouvoir,
après avoir été signé ne varietur par son porteur et le notaire soussigné, restera annexé aux présentes aux fins de
formalisation.

Lesquels comparants représentés comme il vient d'être dit, déclarent vouloir constituer entre eux, une société à
responsabilité limitée de droit luxembourgeois, à ces fins, arrêtent les statuts suivants:

Art. 1 er .  Il est formé par les présentes une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois sous la déno-
mination de "FRALEPHI S.à r.l"

Art. 2. Le siège social est établi à Esch-sur-Alzette. Il pourra être transféré en tout autre endroit du Grand Duché de
Luxembourg par simple décision des associés à prendre conformément aux dispositions de l'article 9 (2) des statuts.

Art. 3. La société a pour objet la création, l'acquisition, la prise en location, la gérance de tous fonds de commerce
ainsi que l'acquisition d'immeubles destinés, soit à être attribués aux associés en jouissance, soit à être gérés par leur
location ou par leur remise gracieuse à des associés, ainsi que toutes opérations pouvant se rattacher directement ou
indirectement à l'objet social ou pouvant en faciliter l'extension ou le développement.

Elle peut faire toutes les opérations industrielles, commerciales, financières, mobilières et immobilières pouvant se
rattacher directement ou indirectement à l'objet social ou susceptibles d'en faciliter la réalisation, l'extension et le dé-
veloppement.

Art. 4. La société est constituée pour une durée indéterminée.
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Art. 5. Le capital social est fixé à QUINZE MILLE EUROS (EUR 15.000.-) représenté par CENT PARTS SOCIALES
(100) de CENT CINQUANTE (150) EUROS, chacune. Les parts sociales ont été souscrites et libérées comme suit:

1. Monsieur le Docteur Philippe MUNCH, préqualifié, . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 50 parts
2. Madame ARTS Frédérique épouse MUNCH, préqualifiée, . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 50 parts

TOTAL: CENT PARTS SOCIALES . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100 parts

Les associés reconnaissent que le capital de QUINZE MILLE EUROS (EUR 15.000.-) a été intégralement libéré par des
versements en espèces, de sorte que la somme de QUINZE MILLE EUROS (EUR 15.000,-) se trouve dès à présent à la
libre disposition de la société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire instrumentant qui le constate expressément.

Art. 6. Les cessions entre vifs des parts sociales à des tiers, ainsi que leur transmission pour cause de mort à quelque
héritier ou légataire que ce soit, fût-il réservataire ou légal, sont subordonnées à l'agrément des associés représentant au
moins les trois quarts (3/4) du capital social pour les cessions entre vifs et les trois quarts (3/4) des droits appartenant
aux survivants pour leur transmission à cause de mort.

La cession entre vifs des parts sociales ainsi que leur transmission pour cause de mort à des associés est libre.

Art. 7. Les cessions de parts sont constatées par un acte authentique ou sous seing privé. Toutefois, elles ne sont
opposables à la société et aux tiers qu'après avoir été signifiée à la société ou acceptées par elle dans un acte notarié
conformément aux dispositions de l'article (1690) du Code Civil.

Art. 8. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés et révocables à tout moment
par l'assemblée générale qui fixe leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Art. 9. Chaque part sociale du capital donne droit à une voix.

Les décisions de l'assemblée générale ne sont valablement prises qu'autant qu'elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Les délibérations qui portent modifications des statuts ne sont valablement prises que par la majorité des associés
représentant les trois quarts (3/4) du capital social.

Art. 10. L'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

Le premier exercice commence le jour de la constitution de la société et se termine le trente et un décembre deux
mille dix.

Art. 11. La société n'est pas dissoute par le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture d'un associé.

En cas de décès d'un associé, la société continuera avec les associés survivants, sous réserve des dispositions de l'article
6 des présents statuts.

Les héritiers, ayant droit ou créanciers d'un associé ne peuvent, pour quelque motif que ce soit et sous aucun prétexte,
requérir l'apposition des scellés sur les biens, papiers et valeurs de la société, ni s'immiscer en aucune manière dans les
actes de son administration. Ils doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux.

Art. 12. Pour tous les points non prévus aux présents statuts, les parties se réfèrent et se soumettent aux dispositions
légales régissant la matière et notamment aux lois du 10 août 1915 et du 18 septembre 1933.

Frais:

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la société ou qui sont
mis à sa charge à raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice à la somme de huit cent cinquante euros (850.-€).

Assemblée générale extraordinaire

Présentement les associés de la société à responsabilité limitée ci-avant constituée, et représentant l'intégralité du
capital social, réunis en assemblée générale, ont pris à l'unanimité, les décisions suivantes:

Est nommé gérant unique de la société, pour une durée indéterminée:

Monsieur le Docteur Philippe MUNCH, prédit.

La société sera valablement engagée en toutes circonstances par la seule signature du gérant unique.

L'adresse du siège social de la société est établie à L- 4131 Esch-sur-Alzette, 2, avenue de la Gare.

DONT ACTE, fait et passé à Esch-sur-Alzette, en l'étude du notaire instrumentant, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire instrumentaire par noms,
prénoms, états et demeures, ils ont signé le présent acte avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Jou, Biel A.

Enregistré à Esch-sur-Alzette, le 13 avril 2010. Relation: EAC/ 2010/ 4283. Reçu soixante-quinze euros 75,00.-€

Le Receveur (signé): Santioni.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux parties sur demande pour servir à des fins de publication au Mémorial
C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations.
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Esch-sur-Alzette, le 13 avril 2010.

Référence de publication: 2010048948/88.

(100051047) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2010.

Rhinegold Investholding S.à r.l., Société à responsabilité limitée - Société de gestion de patrimoine fami-
lial.

Siège social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 88.809.

EXTRAIT

La soussignée atteste par la présente que suivant la (les) décision(s) de l'Assemblée Générale Extra-Ordinaire du 29
mars 2010 à 14h

le siège social et les bureaux sont établis au 60 Grand-Rue, Niveau 2, L-1660 Luxembourg, Luxembourg

à effet rétroactif du 06 mars 2010.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Le 09 avril 2010.
RHINEGOLD INVESTHOLDING Sàrl
Edward B.H.G. MEIJERS
Gérant unique

Référence de publication: 2010048364/18.

(100049905) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

Partage S.A., Société Anonyme Soparfi.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 96.931.

Suite à une réunion du conseil d'administration en date du 9 février 2010, les modifications suivantes ont été adoptées:

- Changement du siège social: à compter du 1 er mars 2010, le siège de la société est au 25B Boulevard Royal, Forum
Royal, 4 ème étage, L-2449 Luxembourg.

Pour extrait sincère et conforme
Pour PARTAGE S.A.
AGIR Luxembourg
Domiciliataire

Référence de publication: 2010048366/14.

(100050434) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

Goldman Sachs Developing Markets S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1536 Luxembourg, 2, rue du Fossé.

R.C.S. Luxembourg B 133.643.

Il résulte des résolutions prises par le Conseil de Gérance de la Société en date du 24 mars 2010 que:

- le siège social de la Société a été transféré du 9-11 Grand Rue, L-1661 Luxembourg au 2, rue du Fossé, L-1536
Luxembourg avec effet au 24 mars 2010.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 avril 2010.
Pour la Société
Christophe Cahuzac
Gérant

Référence de publication: 2010048378/16.

(100050047) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.
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LJL, Luxembourg Jewish Life, Association sans but lucratif.

Siège social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg F 8.015.

EXTRAIT

Il résulte du procès-verbal de l'Assemblée Générale Extraordinaire tenue en date du 1 er mars 2010 que:

- Le siège social de l'association a été transféré au 23, rue Aldringen - L-1118 Luxembourg.

Luxembourg.

Pour extrait sincère et conforme

Référence de publication: 2010048371/12.

(100050274) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

Big Blue S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1420 Luxembourg, 15-17, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 66.322.

Le Bilan au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 9 avril 2010. Signature.

Référence de publication: 2010048441/10.

(100049948) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

New Energy Partners S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 136.542.

Suite à une réunion du conseil d'administration en date du 11 février 2010, les modifications suivantes ont été adoptées:

- Changement du siège social: à compter du 1 er mars 2010, le siège de la société est au 25 B Boulevard Royal, Forum
Royal, 4 ème étage, L-2449, Luxembourg.

- Adresse professionnelle des Administrateurs:

* Monsieur Patrick Meunier, administrateur, demeure professionnellement au nouveau siège de la société à compter
du 1 er mars 2010,

* Monsieur Patrick Houbert, administrateur, demeure professionnellement au nouveau siège de la société à compter
du 1 er mars 2010,

Pour extrait sincère et conforme
NEW ENERGY PARTNERS SA
Patrick Houbert
Administrateur

Référence de publication: 2010048367/19.

(100050433) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

FAM SIF, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement Spécialisé.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 50, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 142.998.

CLÔTURE DE LIQUIDATION

Extrait des Résolutions prises lors de l'Assemblée Générale Extraordinaire tenue le 3 septembre 2009.

En date du 3 septembre 2009, l'Assemblée Générale Extraordinaire a:

- décidé de clôturer la liquidation;

- décidé que les livres et documents de la Société seront gardés pour une durée de 5 ans au 50, avenue J.F. Kennedy,
-2951 Luxembourg;

- pris note du fait que le produit qui n'aurait pas pu être distribué sera déposé auprès de la Caisse de Consignations.
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Luxembourg, le 4 septembre 2009.
Pour extrait sincère et conforme
CLERC
Liquidateur de FAM SIF
Christophe Deschamps / Jean-Jacques Soisson

Référence de publication: 2010048374/19.
(100050443) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

GS Lux Debt Holdings II S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 19.676,76.
Siège social: L-1536 Luxembourg, 2, rue du Fossé.

R.C.S. Luxembourg B 137.038.

Il résulte des résolutions prises par le Conseil de Gérance de la Société en date du 24 mars 2010 que:
- le siège social de la Société a été transféré du 9-11 Grand Rue, L-1661 Luxembourg au 2, rue du Fossé, L-1536

Luxembourg avec effet au 24 mars 2010.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 avril 2010.
Pour la Société
Christophe Cahuzac
Gérant

Référence de publication: 2010048379/16.
(100050051) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

GS International Infrastructure Partners II SCA, Société en Commandite par Actions.

Capital social: USD 60.000,01.
Siège social: L-1536 Luxembourg, 2, rue du Fossé.

R.C.S. Luxembourg B 139.849.

Il résulte des résolutions prises par le Conseil de Gérance de la Société en date du 24 mars 2010 que:
- le siège social de la Société a été transféré du 9-11 Grand Rue, L-1661 Luxembourg au 2, rue du Fossé, L-1536

Luxembourg avec effet au 24 mars 2010.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 avril 2010.
Pour la Société
Christophe Cahuzac
Gérant

Référence de publication: 2010048380/16.
(100050049) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

GS Lux Debt Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siège social: L-1536 Luxembourg, 2, rue du Fossé.

R.C.S. Luxembourg B 131.021.

Il résulte des résolutions prises par le Conseil de Gérance de la Société en date du 24 mars 2010 que:
- le siège social de la Société a été transféré du 9-11 Grand Rue, L-1661 Luxembourg au 2, rue du Fossé, L-1536

Luxembourg avec effet au 24 mars 2010.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 avril 2010.
Pour la Société
Christophe Cahuzac
Gérant

Référence de publication: 2010048381/16.
(100050055) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.
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GSCP Sigma (Lux) II S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 2.150.483,50.

Siège social: L-1536 Luxembourg, 2, rue du Fossé.

R.C.S. Luxembourg B 132.513.

Il résulte des résolutions prises par le Conseil de Gérance de la Société en date du 24 mars 2010 que:

- le siège social de la Société a été transféré du 9-11 Grand Rue, L-1661 Luxembourg au 2, rue du Fossé, L-1536
Luxembourg avec effet au 24 mars 2010.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 08 avril 2010.
Pour la Société
Christophe Cahuzac
Gérant

Référence de publication: 2010048382/16.

(100050061) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

GSCP 2000 Onshore Lumina Holding S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 334.329,80.

Siège social: L-1536 Luxembourg, 2, rue du Fossé.

R.C.S. Luxembourg B 90.042.

Il résulte des résolutions prises par le Conseil de Gérance de la Société en date du 24 mars 2010 que:

- le siège social de la Société a été transféré du 9-11 Grand Rue, L-1661 Luxembourg au 2, rue du Fossé, L-1536
Luxembourg avec effet au 24 mars 2010.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 08 avril 2010.
Pour la Société
Christophe Cahuzac
Gérant

Référence de publication: 2010048383/16.

(100050063) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

The Conscience Institute (SPF) S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-8211 Mamer, 53, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 91.529.

Les statuts coordonnés de la prédite société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Aloyse BIEL
Notaire

Référence de publication: 2010048406/11.

(100049981) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

BosstoBoss S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1637 Luxembourg, 1, rue Goethe.

R.C.S. Luxembourg B 75.566.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010048895/9.

(100050124) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2010.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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