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Stereolux S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1941 Luxembourg, 241, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 42.722.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010039239/10.

(100038868) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Theo Müller Group S.e.c.s., Société en Commandite simple.

Siège social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 149.104.

AUSZUG

Es erhellt aus der ausserordentlichen Generalversammlung der Gesellschafter vom 23. Dezember 2009, beurkundet
durch notarielle Urkunde von Notar Henri HELLINCKX, mit dem Amtswohnsitz in Luxemburg, am 23. Dezember 2009,
einregistriert in Luxemburg A.C., am 4. Januar 2010, LAC/2010/235, dass die Gesellschafter beschlossen haben den Ge-
sellschaftsvertrag der Theo Müller Groupe S.e.c.s., neuzufassen.

1) Gesellschafter sind:

Theo Müller Group S.à r.l., eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung, gegründet unter luxemburgischem Recht, mit
Sitz in 23, rue Aldringen, L-1118 Luxemburg, eingetragen beim Registre de Commerce et des Sociétés von Luxemburg
unter der Nummer B 149100, mit einem Gesellschaftskapital von EUR 12,500 (Komplementär),

Theo Müller, geboren am 29.Januar 1940 in Aretsried / Fischach, wohnhaft in Holzwiesstrasse 49, CH 8703 Erlenbach,
Schweiz, (Kommanditist),

(zusammen die Gesellschafter).

2) Die Firma der Gesellschaft lautet:

Theo Müller Group S.e.c.s.

3) Gegenstand des Unternehmens:

1. Zweck der Gesellschaft ist die Gründung und der Erwerb von sowie die Beteiligung an luxemburgischen oder
ausländischen Unternehmen jedweder Rechtsform, die Veräußerung von Unternehmen und Beteiligungen hieran, die
Führung und Entwicklung des Konzerns und seiner Konzern unternehmen, die Erbringung zentraler Dienstleistungen
innerhalb des Konzerns sowie die Verwaltung der Beteiligungen an Unternehmen und die Errichtung von Niederlassungen.

2. Die Gesellschaft kann ihre Mittel zur Schaffung, Verwaltung, Verwertung und Liquidation eines aus Vermögenswerten
jeglicher Herkunft zusammengestellten Portfolios verwenden, zum Erwerb von Vermögensgegenständen jeglicher Art,
zur Investition in solche Vermögenswerte und zu deren Verkauf, seien diese materieller oder immaterieller, beweglicher
oder unbeweglicher Natur, insbesondere, Wertpapierportfolios jeglicher Herkunft. Sie kann ihre Mittel einsetzen, um
sich an der Gründung, dem Erwerb, der Entwicklung und Kontrolle jeglichen Unternehmens zu beteiligen, um Wertpa-
piere und geistiges Eigentum und Immobilien durch Einlage, Zeichnung oder im Wege einer Kaufoption zu erwerben,
durch Verkauf, Abtretung, Tausch oder in sonstiger Weise darüber zu verfügen und sie weiterzuentwickeln. Die Gesell-
schaft kann Lizenzen vergeben und Rechte an geistigem Eigentum übertragen.

3. Die Gesellschaft darf sich Finanzmittel und Kredite jeder Art beschaffen, nicht jedoch öffentliche Anleihen begeben.
Sie darf allein im Wege der nicht öffentlichen Ausgabe Emissionen, Schuldverschreibungen, Anleihen, Schuldscheine sowie
jede Art von Namenspapieren begeben. Die Gesellschaft kann ebenso Kredite an ihre Tochtergesellschaften und Schwes-
tergesellschaften vergeben, dies auch dann, wenn sie entsprechende Mittel durch einen Kredit oder die Ausgabe von
Wertpapieren bezieht. Des weiteren kann die Gesellschaft Kredite an ihre Gesellschafter vergeben.

4. Die Gesellschaft darf Dritten Garantien und Sicherheiten gewähren, um ihre Verpflichtungen und die der Gesell-
schaften, an denen sie eine direkte oder indirekte Beteiligung hält und die Verpflichtungen der Gesellschaften, die
derselben Unternehmensgruppe angehören, zu besichern; außerdem darf sie diese Gesellschaften unterstützen, indem
sie sie unter anderem bei deren Verwaltung und Entwicklung sowie der Verwaltung und Entwicklung deren Portfolios
unterstützt und sie finanziell durch Kredite, Darlehen und Garantien absichert. Sie darf ihre Aktiva ganz oder teilweise
verpfänden, abtreten, belasten oder auf jede andere Art und Weise besichern.

5. Die Gesellschaft kann alle Aktivitäten kommerzieller, industrieller und finanzieller Art, die Rechte an beweglichen
oder unbeweglichen Gegenständen betreffen, ausführen, soweit sie in Zusammenhang mit ihrem Gesellschaftszweck ste-
hen oder ihrer Entwicklung förderlich sind.

4) Geschäftsführung, Vertretung und Vergütung
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1. Zur Geschäftsführung und Vertretung ist ausschließlich die Komplementärin, z. Zt. die Theo Müller Group S.à r.l.
mit Sitz in L-1118 Luxemburg, 23, rue Aldringen (RCS Luxembourg B 149100), berechtigt und verpflichtet. Sie handelt
durch ihre Organe.

2. Die persönlich haftende Gesellschafterin erhält für ihre Tätigkeit und ihr Haftungsrisiko für jedes Wirtschaftsjahr
eine Tätigkeitsvergütung gemäß § 19 Abs. 2 d).

3. Die persönlich haftende Gesellschafterin hat weiter Anspruch auf Ersatz aller ihrer Aufwendungen, einschließlich
der Vergütung für ihre Geschäftsführer, der von ihr gezahlten Steuerberatungskosten, etc. Vorstehender Satz 1 gilt nicht
für die Gewerbe- und Körperschaftsteuer der persönlich haftenden Gesellschafterin.

4. Sofern ein Beirat bestellt ist und dem Beirat auf der Grundlage von § 13 Abs. 2 dieses Gesellschaftsvertrags die
Überwachungskompetenz zusteht, hat die persönlich haftende Gesellschafterin dem Beirat spätestens einen Monat vor
Beginn eines neuen Geschäftsjahres für die Gesellschaft selbst sowie für alle Unternehmen, deren Geschäfte sie führt und
für alle Unternehmen, an denen die Gesellschaft mehrheitlich beteiligt ist oder auf die sie in anderer Weise einen be-
herrschenden Einfluss ausüben kann (Beteiligungsunternehmen), eine betriebswirtschaftlichen Grundsätzen entsprechen-
de Unternehmensplanung (Investitions- und Finanzplan, Liquiditäts-, Umsatz- und Ergebnisplan, Personalplan etc.) für das
neue Geschäftsjahr zur Genehmigung vorzulegen. Sie hat den Beirat im Abstand von drei Monaten über die Einhaltung
der vorgelegten Unternehmensplanung zu berichten. Sofern dem Beirat nach Maßgabe von § 13 Abs. 2 dieses Gesell-
schaftsvertrags keine Überwachungskompetenz zusteht, hat die persönliche haftende Gesellschafterin die Unterneh-
mensplanung der Gesellschafterversammlung zur Genehmigung vorzulegen; die beiden vorstehenden Sätze dieses
Absatzes gelten dann entsprechend.

5. Sofern das betreffende Geschäft nicht bereits im Rahmen der Unternehmensplanung nach vorstehendem Abs. 7
genehmigt worden ist, kann die Komplementärin Geschäfte, die über den gewöhnlichen Betrieb des Handelsgewerbes
der Gesellschaft hinausgehen, im Innenverhältnis nur vornehmen, wenn ein zustimmender Beschluss der Gesellschafter-
versammlung vorliegt.

Als solche Geschäfte gelten:
a) Abschluss, Aufhebung oder Änderung von Unternehmensverträgen, insbesondere Ergebnisabführungs- oder Be-

triebsführungs- und Betriebspachtverträge;
b) Erwerb oder Veräußerung anderer Unternehmen im ganzen oder in wesentlichen Teilen;
c) Veräußerung des Gesellschaftsvermögens im ganzen oder eines wesentlichen Teiles davon, auch wenn dies zur

Einbringung in ein anderes Unternehmen, eine Personenvereinigung oder Gesellschaft geschieht;
d) Erwerb, Veräußerung von oder Verfügung über Beteiligungen aller Art; ausgenommen Beteiligungen an börsenno-

tierten Unternehmen, wenn der Aktienbesitz 2 % des Grundkapitals oder der Stimmrechte des entsprechenden
Unternehmens nicht übersteigt;

e) Errichtung, Änderung oder Beendigung stiller Gesellschaften am Handelsgeschäft der Gesellschaft oder von partia-
rischen Darlehen sowie die Zusage von Gewinnbeteiligungen in Dienst- oder Arbeitsverträgen;

f) Gründung von Tochtergesellschaften sowie die Errichtung und Auflösung von Zweigniederlassungen, Zweigbetrieben
und Betriebsstätten; Erwerb, Veräußerung oder Stillegung von Betrieben oder Betriebsteilen;

g) Erwerb, Veräußerung oder Belastung von Grundstücken und grundstücksgleichen Rechten oder Rechten an Grunds-
tücken und grundstücksgleichen Rechten;

h) Errichtung von Gebäuden;
i) Abschluss, Fortsetzung oder Beendigung von Miet- oder Pachtverträgen über Grundstücke mit einer längeren Lauf-

zeit als einem Jahr und einem Volumen von mehr als EUR 300.000,- pro Jahr ohne Nebenkosten und MwSt.;
j) Aufnahme oder Gewährung von Krediten aller Art im Betrage von mehr als EUR 300.000,- im Einzelfall, mit Ausnahme

der laufenden Lieferanten-und Kundenkredite;
k) Übernahme von Bürgschaften oder Garantien, soweit sie EUR 200.000,- im Einzelfall übersteigen;
l) Abschluss, Änderung oder Beendigung von Verträgen, die den Erwerb oder die Veräußerung von gewerblichen

Schutzrechten, Know-how, Rezepturen oder ähnlichen Rechten betreffen sowie Abschluss, Änderung oder Beendigung
von Aktiv- oder Passivlizenzverträgen;

m) Erteilung oder Entzug von Prokuren;
n) Abschluss oder Änderung von Dienstverträgen mit Personen, deren
jährliches Bruttogehalt über EUR 200.000,- beträgt oder deren Vertrag länger als zwei Jahre unkündbar läuft;
o) Verträge mit den Gesellschaftern oder mit den Geschäftsführern der Komplementärin oder Angehörigen der vor-

genannten Personen im Sinne des § 10 StAnpG oder mit Gesellschaften, an denen die Gesellschafter oder die Geschäfts-
führer der Komplementärin oder Angehörige der vorgenannten Personen im Sinne des § 10 StAnpG zu mehr als 25 v.
H. unmittelbar oder mittelbar am Kapital oder am Stimmrecht beteiligt sind;

p) Abschluss von Äbfindungsvereinbarungen mit ausscheidenden Mitarbeitern die zu den in lit. n) genannten Personen
zählen;

q) Aufstellung oder Änderung allgemeiner Grundsätze über die betriebliche Altersversorgung; Abschluss, Änderung
oder Beendigung von Pensionsvereinbarungen mit einzelnen Mitarbeitern;
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r) Abschluss von Betriebsvereinbarungen oder Beitritt zu tariffähigen Vereinigungen;

s) die Aufnahme neuer sowie Aufgabe oder wesentliche Einschränkung bestehender Geschäftszweige;

t) Investitionen ab einem Betrag von EUR 250.000-, ohne MwSt.;

u) im übrigen Geschäfte, welche die Gesellschafterversammlung für zustimmungsbedürftig erklärt hat; und

v) Weisungen an Tochter- oder Beteiligungsgesellschaften oder die Erteilung von Zustimmungen zu deren Geschäften,
die bei der Gesellschaft selbst nach lit. a) bis u) zustimmungspflichtig wären.

Sofern ein Beirat bestellt ist und dem Beirat auf der Grundlage von § 13 Abs. 2 dieses Gesellschaftsvertrages die
Überwachungskompetenz zusteht, tritt in den vorstehend aufgeführten Fällen die Genehmigung durch den Beirat an die
Stelle der Genehmigung durch die Gesellschafterversammlung.

Sofern ein Beirat bestellt ist und dem Beirat auf der Grundlage von § 13 Abs. 2 dieses Gesellschaftsvertrages die
Überwachungskompetenz zusteht, kann er in seiner Geschäftsordnung bestimmen, dem persönlich haftenden Gesell-
schafter eine Befreiung von der vorstehenden Zustimmungsbedürftigkeit für einzelne Geschäfte oder für Gruppen von
Geschäften zu erteilen sowie weitere Geschäfte der Zustimmungsbedürftigkeit zu unterstellen.

Darüber hinausgehende Zustimmungserfordernisse bzw. Widerspruchsrechte eines Kommanditisten sind ausges-
chlossen.

5) Gesellschafter und Gesellschaftskapital

1. Einzige Komplementärin ist die Theo Müller Group S.à r.l., Luxemburg.

Sie hält am Kapital der Gesellschaft einen A Anteil mit einem Einheitswert von EUR 25 (fünfundzwanzig Euro).

2. Einziger Kommanditist ist derzeit Herr Theobald Müller, CH-Erlen bach, mit einer Kommanditeinlage in Höhe von
EUR 999,975 (neunhundert neunundneunzig tausend neunhundertfünfundsiebzig Euro), die 39.999 B Anteilen mit einem
Einheitswert von EUR 25 (fünfundzwanzig Euro) entsprechen. Die Kommanditeinlage ist voll erbracht.

3. Das Gesellschaftskapital beträgt derzeit EUR 1,000,000 (eine Million Euro), bestehend aus einem A Anteil und 39.999
B Anteilen, jeweils mit einem Einheitswert von EUR 25 (fünfundzwanzig Euro).

Alle Anteile wurden voll in bar einbezahlt.

6) Dauer der Gesellschaft, Kündigung

1. Die Dauer der Gesellschaft ist zeitlich nicht begrenzt.

2. Das Gesellschaftsverhältnis kann von jedem Gesellschafter unter Einhaltung einer Frist von zwei Jahren zum Ende
eines jeden Geschäftsjahres gekündigt werden.

Ein neu eintretender Kommanditist - gleich ob aufgrund Gesamtrechtsnachfolge, Einzelrechtsnachfolge oder Kapita-
lerhöhung - kann das Gesellschaftsverhältnis unter Einhaltung obiger Frist jedoch erstmals zum Ende des Geschäftsjahres
kündigen, welches das 15. Geschäftsjahr nach seinem Eintreten ist. Das gilt für seine gesamte Kommanditbeteiligung, auch
soweit er sie erst nach seinem Eintritt - und gleichgültig auf welche Weise - erworben hat.

Für den Fall, dass die obigen Wartefristen unwirksam oder undurchführbar sind oder werden, sollen die obigen War-
tefristen auf die gesetzlich maximal zulässige Dauer reduziert werden.

3. Eine Kündigung hat durch eingeschriebenen Brief gegenüber der Komplementärin zu erfolgen. Zur Rechtzeitigkeit
der Kündigung ist der Zugang des Kündigungsschreibens bei der Komplementärin maßgeblich. Die Komplementärin hat
alle Gesellschafter sowie den Beirat unverzüglich von der erfolgten Kündigung durch eingeschriebenen Brief zu bena-
chrichtigen.

4. Jeder Gesellschafter kann sich innerhalb von drei Monaten nach Zugang des Kündigungsschreibens oder innerhalb
von drei Wochen nach Zugang eines Anschlusskündigungsschreibens durch schriftliche Erklärung, ebenfalls mittels ein-
geschriebenen Briefes gegenüber der Komplementärin, der Kündigung oder der Anschlusskündigung anschließen. Abs. 3
Satz 3 gilt entsprechend.

5. Die Stimmrechte des kündigenden Gesellschafters ruhen ab dem Zugang der Kündigungserklärung bei den in Abs.
3 genannten Erklärungsempfängern.

6. Die Gesellschaft wird durch die Kündigung eines Gesellschafters nicht aufgelöst. Eine Kündigung hat vielmehr nur
das Ausscheiden des kündigenden Gesellschafters zur Folge. Es gilt dann die Vorschrift des § 24 (Fortführung der Ge-
sellschaft).

FUER GLEICHLAUTENDEN AUSZUG, zum Zwecke der Hinterlegung beim Handels- und Gesellschaftsregister und
der Veröffentlichung im Memorial erteilt.

Luxemburg, den 16. März 2010.

Référence de publication: 2010039227/157.

(100038372) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.
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LSRC II F&F Investor S.àr.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 151.318.

Suite à la cession du 09 février 2010 la société Wesbild Inc. (UBI No.: 601 349 871) dont le siège se situe à 1420 Fifth
Avenue, Suite 3400 Seattle, WA 98101 (USA) a cédé ses 20 000 parts de la société LSRC II F&F Investor Sàrl de la manière
suivante:

4 445 parts sociales sont transférées à Alpine Investments, L.P. (IRS EIN: 13-3437245) dont le siège se situe à 120
Wood Ave. South, Suite 602 Iselin, NJ 08830 (USA);

889 parts sociales sont transférées à Mr Michael J. Batal, III né le 23 juin 1960 à New York domicilié au 45 Forest
Avenue Rye, New York 10580 (USA);

1 778 parts sociales sont transférées à Silverleaf Investments, LLC (IRS EIN: 90-0410507) dont le siège se situe à 15
Bank Street, Suite 305 Stamford, CT 06901 (USA);

3 555 parts sociales sont transférées à Marcella Leone 1999 Trust (IRS EIN: 22-6828341) dont le siège se situe à 1219
Rockrimmon Road, Stanford, CT 06903 (USA);

2 667 parts sociales sont transférées à Mr Jerome R. Schusterman né le 30 mai 1966 à Tulsa, Oklahoma (USA) domicilié
au 2 West Second Street, 20th Floor Tulsa, OK 74103 (USA);

3 111 parts sociales sont transférées à SJGC 99 General Partnership (IRS EIN: 73-1573579) dont le siège se situe à 2
West Second Street, 20th Floor Tulsa, OK 74103 (USA)

3 555 parts sociales sont transférées à Daybreak Associates LLC (IRS EIN: 22-6828745) dont le siège se situe à 22
Perkins Road, Greenwich, CT 06830 (USA)

Luxembourg, le 16 mars 2010.
Pour LSRC II F&F Investor S.à r.l.
United International Management

Référence de publication: 2010039325/27.

(100038698) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Servus HoldCo S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 43, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 151.589.

In the year two thousand and ten, on the fourth day of March,

before Maître Edouard Delosch, notary, residing in Rambrouch (Grand Duchy of Luxembourg),

there appeared:

Servus Group HoldCo S.à r.l., a société à responsabilité limitée governed by the laws of Luxembourg, having a share
capital of twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500.-) with registered office at 43, avenue John F. Kennedy, L-1855
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg and registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies
under number B 151.588 (the "Shareholder"),

hereby represented by Maître Michael JONAS, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given on 4 March
2010,

the said proxy shall be annexed to the present deed.

The Shareholder has requested the undersigned notary to record that the Shareholder is the sole shareholder of
Servus HoldCo S.à r.l., a société à responsabilité limitée governed by the laws of Luxembourg, having a share capital of
twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500.-), with registered office at 43, avenue John F. Kennedy, L-1855 Lu-
xembourg, Grand Duchy of Luxembourg, incorporated following a deed of the undersigned notary of 26 February 2010,
not yet published, and registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 151.589
(the "Company"). The articles of incorporation of the Company have not yet been amended.

The Shareholder, represented as above mentioned, having recognised to be duly and fully informed of the resolutions
to be taken on the basis of the following agenda:

Agenda

1 To change the financial year of the Company so that it shall start on the first (1st) day of October of each year and
end on the thirtieth (30th) day of September of the following year.

2 To amend article 25 of the articles of incorporation of the Company to reflect the change of financial year of the
Company.
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3 To acknowledge that the first financial year of the Company will end on the thirtieth (30th) day of September 2010.
4 Miscellaneous.
has requested the undersigned notary to record the following resolutions:

First resolution

The Shareholder resolved to change the financial year of the Company so that it shall start on the first (1st) day of
October of each year and end on the thirtieth (30th) day of September of the following year.

Second resolution

The Shareholder resolved to amend article 25 of the articles of incorporation of the Company, which shall read as
follows:

"The Company's financial year begins on the first day of October of each year and ends on the last day of September
of the following year."

Third resolution

The Shareholder acknowledged that the first financial year of the Company will end on the thirtieth (30th) day of
September 2010.

Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind which shall be borne by the Company as a result of the present deed
are estimated at one thousand euro (EUR 1,000,-).

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a German version; on request of the same person and in case
of divergences between the English and the German text, the English text will prevail.

Whereupon the present deed was drawn up in Luxembourg by the undersigned notary, on the day referred to at the
beginning of this document.

The document having been read to the appearing person, who is known to the undersigned notary by his surname,
first name, civil status and residence, such person signed together with the undersigned notary, this original deed.

Es folgt die deutsche Übersetzung des vorstehenden Textes:

Im Jahre zweitausend und zehn, am vierten März,
vor dem unterzeichnenden Notar Edouard Delosch, mit dem Amtssitz in Rambrouch (Großherzogtum Luxemburg),

ist erschienen:
Servus Group HoldCo S.à r.l., eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung luxemburgischen Rechts, mit einem Gesell-

schaftskapital von zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12.500,-) mit Gesellschaftssitz in 43, avenue John F. Kennedy,
L-1855 Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg, eingetragen beim Handelsregister Luxemburg unter Nummer B 151.588
(die "Gesellschafterin"),

vertreten durch Maître Michael JONAS, Rechtsanwalt, mit Anschrift in Luxemburg, kraft einer am 4. März 2010 er-
teilten Vollmacht.

Die Vollmacht bleibt der vorliegenden notariellen Urkunde beigefügt.
Die Gesellschafterin hat den Notar aufgefordert festzuhalten, dass die Gesellschafterin die alleinige Gesellschafterin

der Servus HoldCo S.à r.l. ist, einer Gesellschaft mit beschränkter Haftung luxemburgischen Rechts, mit einem Gesell-
schaftskapital von zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12.500,-) mit Gesellschaftssitz in 43, avenue John F. Kennedy,
L-1855 Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg, gegründet gemäß Urkunde des unterzeichneten Notars vom 26. Februar
2010, die noch nicht veröffentlicht worden ist, und die beim Handelsregister Luxemburg unter der Nummer B 151.589
eingetragen worden ist (die "Gesellschaft"). Die Satzung der Gesellschaft wurde noch nicht abgeändert.

Der Gesellschafterin erklärt durch ihren oben genannten Bevollmächtigten, ausführlich über die Beschlüsse, welche
auf Basis der folgenden Tagesordnung zu fassen sind, informiert zu sein:

Tagesordnung

1. Abänderung des Geschäftsjahres der Gesellschaft, damit es am ersten (1.) Oktober eines jeden Jahres beginnt und
am dreißigsten (30.) September des folgenden Jahres endet.

2. Abänderung von Artikel 25 der Satzung der Gesellschaft, um die Änderung des Geschäftsjahres wiederzugeben.
3. Anerkennung, dass das erste Geschäftsjahr der Gesellschaft am dreißigsten (30.) September 2010 enden wird.
und bittet den Notar die folgenden Beschlüsse aufzunehmen:

Erster Beschluss

Die Gesellschafterin beschließt, das Geschäftsjahr der Gesellschaft abzuändern, damit es am ersten (1.) Oktober eines
jeden Jahres beginnt und am dreißigsten (30.) September des folgenden Jahres endet.
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Zweiter Beschluss

Die Gesellschafterin beschließt, Artikel 25 der Satzung der Gesellschaft abzuändern, der hinfort den folgenden Wort-
laut haben soll:

"Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten Oktober eines jeden Jahres und endet am dreißigsten September
des darauffolgenden Jahres."

Dritter Beschluss

Die Gesellschafterin beschließt anzuerkennen, dass das erste Geschäftsjahr der Gesellschaft am dreißigsten (30.) Sep-
tember 2010 enden wird.

Auslagen

Die Höhe der Auslagen, Kosten, Aufwendungen und Lasten jeglicher Art, die der Gesellschaft aufgrund dieser Urkunde
entstehen, werden auf ungefähr eintausend Euro (EUR 1.000.-) geschätzt.

Der unterzeichnende Notar, der Englischen spricht, erklärt, dass vorliegende Urkunde auf Antrag der oben genannten
Partei in englischer Sprache verfasst wurde, der eine deutsche Fassung folgt; auf Antrag derselben Personen und im Falle
von Abweichungen zwischen dem deutschen und dem englischen Text gilt der englische Text.

Woraufhin vorliegende Urkunde am eingangs erwähnten Datum von dem unterzeichnenden Notar in Luxemburg
aufgenommen wurde.

Nachdem das Dokument den dem Notar nach Namen, Vornamen, Personenstand und Wohnort bekannten, erschie-
nenen Partei(en) vorgelesen worden ist, haben dieselben vorliegende urschriftliche Urkunde mit dem unterzeichnenden
Notar, unterzeichnet.

Gezeichnet: M. Jonas, DELOSCH.
Enregistré à Redange/Attert, le 8 mars 2010, Relation: RED/2010/302. Reçu soixante-quinze (75.-) euros

Le Receveur (signé): KIRSCH.
Für gleichlautende Ausfertigung, ausgestellt zwecks Veröffentlichung im Memorial C.

Rambrouch, den 16. März 2010.

Référence de publication: 2010039212/107.
(100038719) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

SCF European Participations I S.A., Société Anonyme (en liquidation).
Siège social: L-1219 Luxembourg, 13, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 66.859.

La Société a été constituée suivant acte reçu par Maître Joseph Elvinger, notaire de résidence à Luxembourg, en date
du 28 octobre 1998, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n° 4 du 5 janvier 1999.

Les comptes annuels au 3 janvier 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

SCF EUROPEAN PARTICIPATIONS I S.A.
Signature

Référence de publication: 2010039242/13.
(100038438) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Xanadu Investments Srl, Société Anonyme,
(anc. Xanadu Investments S.A.).

Siège social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 121.780.

L'an deux mille dix,
le quatre mars.
Par-devant Maître Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence à SANEM, Grand-Duché de Luxembourg,
à Luxembourg-Ville, s'est réunie l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la socété "XANADU IN-

VESTMENTS S.A.", (la "Société") une société anonyme de droit luxembourgeois, établie et ayant son siège social au 7 Val
Sainte Croix, L-1371 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de et à Luxembourg, section B sous
le numéro 121 780,

constituée suivant acte notarié dressé par le notaire soussigné à la date du 20 novembre 2006, publié au Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations numéro 2446 du 30 décembre 2006.
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Les statuts de la Société ne furent pas modifiés depuis lors.

La séance est ouverte sous la présidence de Madame Angelina SCARCELLI, employée, avec adresse professionnelle à
Luxembourg (le "Président").

Le Président désigne comme secrétaire Monsieur François MANTI, employé privé, avec adresse professionnelle à
Luxembourg.

L'assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Federigo CANNIZZARO di BELMONTINO, juriste, avec adresse
professionnelle à Luxembourg.

Les actionnaires présents ou représentés à la présente assemblée ainsi que le nombre d'actions possédées par chacun
d'eux ont été portés sur une liste de présence, signée par les actionnaires présents et par les mandataires de ceux
représentés, et à laquelle liste de présence, dressée par les membres du bureau, les membres de l'assemblée déclarent
se référer.

Ladite liste de présence, après avoir été signée "ne varietur" par les membres du bureau et le notaire instrumentant,
restera annexée au présent acte avec lequel elle sera enregistrée.

Resteront pareillement annexées au présent acte, avec lequel elles seront enregistrées, les procurations émanant des
actionnaires représentés à la présente assemblée, signées "ne varietur" par les comparants et le notaire instrumentant.

Le Président expose et l'assemblée constate:

A) Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:

Ordre du jour:

1) Approbation des comptes de la la Société au 31 décembre 2009 et d'une situation comptable de la même Société
au jour de l'assemblée générale décidant sur cet ordre du jour (constituera la situation de clôture au Luxembourg et
simultanément la situation d'ouverture en Italie).

2) Modification de la dénomination de la Société en "XANADU INVESTMENTS SRL".

3) Fixation de la durée de la Société jusqu'au 31 décembre 2030.

4) Démission avec décharge des administrateurs et du commissaire aux comptes de la Société.

5) Transfert du siège social statutaire et administratif de la Société du Grand-Duché de Luxembourg en Italie, et
adoption par la Société de la nationalité italienne; décision à prendre à l'unanimité des actionnaires, conformément à
l'article 67-1 (1) de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales.

6) Fixation du nouveau siège social de la Société.

7) Changement de la forme juridique de la Société d'une société anonyme en celle d'une société à responsabilité limitée
de droit italien.

8) Modification de l'objet social de la Société dans son intégralité, de telle sorte que son nouveau libellé est maintenant
défini par l'article DEUX (2) des statuts refondus de la Société en langue italienne.

9) Refonte complète des statuts de la Société pour les adapter à la législation italienne.

10) Nomination d'un administrateur unique en la personne de Madame Claudia FRACCARO, née à Busto Arsizio
(Province de Varèse) [Italie], le 23 novembre 1974, demeurant Via Giassi, n° 8, I-21015 Lonate Pozzolo (VA), code fiscal:
FRCCLD74S63B300V.

11) Délégation de pouvoirs.

B) Que la présente assemblée réunissant l'intégralité du capital social est régulièrement constituée et peut délibérer
valablement, telle qu'elle est constituée, sur tous les objets portés à l'ordre du jour.

C) Que l'intégralité du capital social actuellement étant représentée, il a pu être fait abstraction des convocations
d'usage, les actionnaires présents ou représentés se reconnaissant dûment convoqués et déclarant par ailleurs avoir eu
connaissance de l'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

Ensuite l'assemblée aborde l'ordre du jour et, après en avoir délibéré, prend à l'unanimité les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée décide d'approuver sans restriction ni réserve le bilan et les comptes de profits et pertes au 31 décembre
2009 ainsi que la situation comptable de la Société arrêtée à ce jour, servant de situation de clôture au Luxembourg et
simultanément de situation d'ouverture en Italie.

Ledit bilan ainsi que ladite situation comptable et ses documents en relation, après avoir été signés "ne varietur" par
tous les membres du bureau de l'assemblée et le notaire instrumentant, resteront annexés au présent acte pour être
formalisés avec lui.

Deuxième résolution

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires DECIDE de changer la raison sociale de la Société en "XANADU
INVESTMENTS SRL".
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Troisième résolution

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires DECIDE de fixer la durée de la Société jusqu'au 31 décembre
2030.

Quatrième résolution

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires DECIDE d'accepter la démission de Madame Angelina SCAR-
CELLI, Monsieur Federigo CANNIZZARO di BELMONTINO et Monsieur Jean-Marc DEBATY, de leurs mandats
d'administrateurs et également de la société "LUXEMBOURG INTERNATIONAL CONSULTING S.A.", en abrégé "IN-
TERCONSULT S.A." en tant que commissaire aux comptes actuel de la Société et DECIDE de leur accorder pleine et
entière décharge pour l'accomplissement de leur mandat respectif jusqu'au jour de la présente assemblée générale ex-
traordinaire.

Cinquième résolution

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires DECIDE de transférer le siège social administratif et le siège de
direction effective de la Société du Grand-Duché de Luxembourg à Lonate Pozzolo (Province de Varèse) [Italie] et de
faire adopter par la Société la nationalité italienne, sans toutefois que ce changement de nationalité et transfert de siège
donne lieu, ni légalement, ni fiscalement à la constitution d'une nouvelle entité juridique, conformément à la directive de
la CEE du 17 juillet 1969, et aux dispositions des articles 4 et 50 du D.P.R. du 26 avril 1986, numéro 131.

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires constate que cette résolution a été prise en conformité avec
l'article 67-1 (1) de la loi luxembourgeoise sur les sociétés commerciales et que les droits d'apport ont été régulièrement
payés au Grand-Duché de Luxembourg.

Sixième résolution

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires DECIDE de fixer le nouveau siège social de la Société à I-21015
Lonate Pozzolo (VA), Via Gorazia 1 (Italie).

Septième résolution

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires DECIDE de changer la forme juridique de la Société d'une société
anonyme (S.A.) en celle d'une société à responsabilité limitée (S.r.l) régie par le droit italien.

Huitième résolution

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires DECIDE de modifier l'objet social existant de la Société dans
son intégralité, de telle sorte que son nouveau libellé est maintenant défini par l'article DEUX (2) des statuts refondus de
la Société en langue italienne.

Neuvième résolution

Afin de refléter tous ces changements intervenus ci-avant, l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires DE-
CIDE de procéder à une refonte complète des statuts de la Société nouvellement dénommée "XANADU INVESTMENTS
S.R.L.." pour les mettre en concordance avec la législation italienne et de les arrêter comme suit:

Nouvelle version des statuts en langue italienne:

"STATUTO
DELLA SOCIETÀ A RESPONSABILITÀ LIMITATA

"XANADU INVESTMENTS S.r.l."

Art. 1. Denominazione.

1. La società' e' denominata: "XANADU INVESTMENTS S.R.L."

Art. 2. Oggetto.

2. La società' ha per oggetto le seguenti attività':

l'acquisto, la vendita, la permuta, la costruzione, la ricostruzione e la ristrutturazione di beni immobili in genere, sia
civili che industriali, nonché' la gestione di beni immobili di proprietà' sociale.

Essa potrà' inoltre compiere tutte le operazioni commerciali, industriali, finanziarie (in modo non prevalente non nei
confronti del pubblico ed esclusivamente al fine di realizzare l'oggetto sociale), mobiliari ed immobiliari ritenute dall'am-
ministrazione necessarie od utili per il conseguimento dell'oggetto sociale, ed assumere, direttamente ed indirettamente,
interessenze e partecipazioni occasionali in altre Società' od Imprese aventi oggetto analogo, affine o connesso al proprio,
nelle sole ipotesi in cui l'acquisizione risulti strumentale per il conseguimento dell'oggetto sociale, escluso in ogni caso il
fine di collocamento presso terzi ed il potere degli amministratori di agire nei confronti del pubblico, con la precisazione
che l'assunzione di partecipazioni in altre imprese non e' consentita nel caso in cui, per la misura e l'oggetto di tale
partecipazione, ne risulti modificato l'oggetto sociale (salvo che venga contestualmente deliberata dall'assemblea la relativa
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modifica statutaria) mentre e' consentita l'assunzione di partecipazioni in altre imprese comportanti una responsabilità'
illimitata per le obbligazioni delle medesime a condizione che tale operazione sia deliberata dall'assemblea.

La società' puo' pure garantire a banche o ad intermediari finanziari iscritti nell'elenco previsto dall'articolo 107 TUB,
obbligazioni di società' appartenenti al proprio gruppo, ogni qualvolta l'amministrazione lo riterra' opportuno.

Art. 3. Sede.

3. La società' ha sede in Lonate Pozzolo.

L'organo amministrativo potrà' deliberare la istituzione e la soppressione di succursali, stabilimenti, depositi, agenzie
e rappresentanze in qualunque località' della Repubblica, purche' essi non abbiano natura dì sedi secondarie.

Art. 4. Durata.

4. La durata della societa' e' stabilita sino al 31 dicembre 2030.

Art. 5. Capitale.

5.1 Im capitale sociale e' di euro 36'000.- (trentasei milla)

5.2 Per le decisioni di aumento e riduzione del capitale sociale si applicano gli articoli 2481 e seguenti del c.c..

In deroga all'articolo 2464, terzo comma ce, in caso di aumento di capitale il conferimento puo' essere fatto, oltre che
in danaro, anche in ogni altro elemento dell'attivo suscettibile di valutazione economica.

Salvo il caso di cui all'articolo 2482-ter c.c., gli aumenti del capitale possono essere attuati anche mediante offerta di
quote di nuova emissione a terzi; in tal caso, spetta ai soci che non hanno concorso alla decisione, il diritto di recesso a
norma dell'articolo 2473 c.c.

Nel caso di riduzione per perdite che incidono sul capitale sociale per oltre un terzo, puo' essere omesso il deposito
presso la sede sociale della documentazione prevista dall'articolo 2482-bis, comma secondo c.c., in previsione dell'as-
semblea ivi indicata.

5.3 La societa' puo' richiedere ai soci versamenti in conto capitale senza obbligo di rimborso, totalmente infruttiferi.

Puo' inoltre richiedere ai soci finanziamenti, fruttiferi od infruttiferi, secondo quanto deliberi l'assemblea, con l'obbligo
di rimborso a scadenza determinata od indeterminata.

La richiesta di versamenti e/o finanziamenti puo' essere rivolta esclusivamente nel pieno rispetto di tutti i limiti previsti
dalle disposizioni di legge e regolamentari vigenti in materia, con particolare riferimento a quanto previsto da quelle che
regolano la raccolta di risparmio fra il pubblico.

5.4 E' attribuita alla competenza dei soci l'emissione dei titoli di debito di cui all'articolo 2483 c.c..

Art. 6. Domiciliazione.

6. Il domicilio dei soci, degli amministratori, dei sindaci e del revisore, se nominati, per i loro rapporti con la societa',
e' quello che risulta dai libri sociali.

A tal fine, la societa' terra' il libro dei soci da sottoporre a vidimazione ai sensi dell'art. 2218 c.c.: nel libro dei soci
devono altresi' essere indicati la partecipazione di spettanza di ciascuno dei soci, i versamenti fatti sulle partecipazioni, le
variazioni nelle persone dei soci nonche', ove comunicato, il loro indirizzo telefax e di posta elettronica ai fini stabiliti dal
presente statuto.

Il trasferimento delle partecipazioni e la costituzione di diritti reali sulle medesime, hanno effetto di fronte alla societa'
nel momento dell'iscrizione nel libro dei soci, da eseguirsi a cura degli amministratori a seguito del deposito nel registro
delle imprese ai sensi dell'art. 2470 ce: l'esercizio dei diritti sociali e'pertanto subordinato a tale iscrizione.

Art. 7. Trasferimento delle partecipazioni.

7.1 Le partecipazioni sono liberamente trasferibili per atto tra vivi tra soci o a favore di parenti in linea retta entro il
terzo grado del cedente o a favore del coniuge del cedente stesso.

7.2 Fuori dai casi di cui al precedente articolo 7.1, il socio che intenda alienare a terzi le proprie quote deve prima
offrirle in vendita agli altri soci, i quali hanno diritto di prelazione per l'acquisto in proporzione delle rispettive parteci-
pazioni calcolate escludendo dal computo le proprie quote.

7.3 L'offerta di vendita deve essere comunicata all'organo amministrativo, dall'interessato a mezzo di lettera racco-
mandata con ricevuta di ritorno, nella quale deve essere indicato il prezzo a cui si intende vendere le quote e le condizioni
di pagamento.

7.4 L'organo amministrativo entro venti giorni dal ricevimento della comunicazione, dovra' a sua volta con lettera
raccomandata con ricevuta di ritorno comunicare a tutti i soci, risultanti dal libro dei soci, l'offerta di vendita.

7.5 Il diritto di prelazione deve essere esercitato, a pena di decadenza, nel termine di giorni trenta dal ricevimento
della proposta di alienazione da parte del cedente fatta nei modi sopra indicati. I soci dovranno spedire entro il detto
termine alla societa' lettera raccomandata nella quale comunicheranno l'eventuale esercizio della prelazione.

7.6 Qualora taluno dei soci non esercitasse la facolta' di acquisto, gli altri soci possono sostituirsi a lui nell'acquisto
medesimo, proporzionalmente alle rispettive partecipazioni, facendone richiesta contestuale all'atto dell'esercizio della
prelazione a loro riservata.
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7.7 Nel caso vi fosse contestazione sul prezzo indicato nell'offerta, questo sara' determinato da un arbitratore, nomi-
nato dal Presidente dell'Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili della Circoscrizione del Tribunale
ove ha sede la societa', e la vendita dovra' essere perfezionata entro quindici giorni successivi alla determinazione del
prezzo da parte dell'arbitratore.

7.8 La prelazione potra' essere esercitata unicamente per tutte le quote poste in vendita e non parzialmente. Nel caso
in cui entro il termine di cui al punto 7.5 non si raggiungessero adesioni per tutte le quote poste in vendita, l'organo
amministrativo comunichera' senza indugio al socio alienante l'esito negativo e quest'ultimo potra' liberamente cedere a
terzi, entro tre mesi dalla ricezione della comunicazione, le quote offerte in prelazione.

7.9 L'intestazione di quote a societa' fiduciaria o la reintestazione, da parte della stessa, agli effettivi proprietari (previa
esibizione del mandato fiduciario) non e' soggetta a quanto disposto dall'art. 7.2.

Art. 8. Morte del socio.

8. La partecipazione e' liberamente trasferibile a causa di morte.

Art. 9. Recesso.

9.1 Hanno diritto di recedere i soci che non hanno concorso all'approvazione delle decisioni riguardanti:

a. il cambiamento dell'oggetto della societa';

b. la trasformazione della societa';

c. la fusione e la scissione della societa';

d. la revoca dello stato di liquidazione;

e. il trasferimento della sede della societa' all'estero;

f. l'eliminazione di una o piu' clausole di recesso indicate al punto 9.2;

g. il compimento di operazioni che comportino una sostanziale modifica dell'oggetto della societa';

h. il compimento di operazioni che determinino una rilevante modificazione dei diritti attribuiti ai soci ai sensi dell'ar-
ticolo 2468, quarto comma c.c.;

i. l'aumento del capitale sociale mediante offerta di quote di nuova emissione a terzi.

Il diritto di recesso spetta in tutti gli altri casi previsti dalla legge.

Qualora la societa' sia soggetta ad attivita' di direzione e coordinamento ai sensi degli articoli 2497 e seguenti ce,
spettera' ai soci il diritto di recesso nelle ipotesi previste dall'articolo 2497-quater c.c.

9.2 Non sono previste ulteriori ipotesi di recesso.

9.3 Il socio che intende recedere dalla societa' deve darne comunicazione all'organo amministrativo mediante lettera
inviata con raccomandata con ricevuta di ritorno.

La raccomandata deve essere inviata entro venti giorni dall'iscrizione nel registro imprese o, se non prevista, dalla
trascrizione nel libro delle decisioni dei soci della decisione che lo legittima, con l'indicazione delle generalita' del socio
recedente, del domicilio per le comunicazioni inerenti al procedimento.

Se il fatto che legittima il recesso e' diverso da una decisione, esso puo' essere esercitato non oltre trenta giorni dalla
sua conoscenza da parte del socio. L'organo amministrativo e' tenuto a comunicare ai soci i fatti che possono dare luogo
all'esercizio del recesso entro venti giorni dalla data in cui ne e' venuto esso stesso a conoscenza.

Il recesso si intende esercitato il giorno in cui la comunicazione e' pervenuta alla sede della societa'. Dell'avvenuto
esercizio del diritto di recesso deve essere fatta annotazione nel libro dei soci.

Il recesso non puo' essere esercitato e, se gia' esercitato, e' privo di ogni effetto e di efficacia se, entro novanta giorni
dall'esercizio del recesso, la societa' revoca la delibera che lo legittima ovvero se e' deliberato lo scioglimento della societa'.

Art. 10. Esclusione.

10. Non sono previste specifiche ipotesi di esclusione del socio per giusta causa.

Art. 11. Liquidazione delle partecipazioni.

11.1 Nelle ipotesi previste dall'articolo 9 le partecipazioni saranno rimborsate al socio in proporzione del patrimonio
sociale.

Il patrimonio della societa'e' determinato dall'organo amministrativo, sentito il parere dei sindaci e del revisore, se
nominati, tenendo conto del valore di mercato della partecipazione riferito al giorno di efficacia del recesso determinato
ai sensi del precedente articolo 9.3.

Ai fini della determinazione del valore di mercato occorre aver riguardo alla consistenza patrimoniale della societa' e
alle sue prospettive reddituali. In caso di disaccordo, la valutazione delle partecipazioni, secondo i criteri sopra indicati,
e' effettuata, tramite relazione giurata, da un esperto nominato dal Tribunale nella cui circoscrizione si trova la sede della
societa', che provvede anche sulle spese, su istanza della parte piu' diligente. Si applica il primo comma dell'articolo 1349
c.c.

11.2 Il rimborso delle partecipazioni deve essere eseguito entro sei mesi dall'evento dal quale consegue la liquidazione.
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Il rimborso puo' avvenire mediante acquisto da parte degli altri soci proporzionalmente alle loro partecipazioni o da
parte di uno o piu' soci e/o di terzi concordemente individuati dai soci medesimi.

Qualora cio' non avvenga, il rimborso e' effettuato utilizzando riserve disponibili o in mancanza riducendo il capitale
sociale corrispondentemente. In questo ultimo caso si applica l'articolo 2482 c.c., e qualora sulla base di esso non risulti
possibile il rimborso della partecipazione del socio receduto, la societa' si scioglie ai sensi dell'articolo 2484, comma primo
n.5 c.c.

Art. 12. Unico socio.

12. Quando l'intera partecipazione appartiene ad un solo socio o muta la persona dell'unico socio, gli amministratori
devono effettuare gli adempimenti previsti ai sensi dell'articolo 2470 c.c..

Quando si costituisce o ricostituisce la pluralita' dei soci, gli amministratori devono depositare la relativa dichiarazione
per l'iscrizione nel registro delle imprese.

L'unico socio o colui che cessa di essere tale puo' provvedere alla pubblicita' prevista nei commi precedenti.

Le dichiarazioni degli amministratori devono essere riportate, entro trenta giorni dall'iscrizione, nel libro dei soci e
devono indicare la data di tale iscrizione.

Art. 13. Soggezione ad attivita' di direzione e controllo.

13. La societa' deve indicare l'eventuale propria soggezione all'altrui attivita' di direzione e coordinamento negli atti e
nella corrispondenza, nonche' mediante iscrizione, a cura degli amministratori, presso la sezione del registro delle imprese
di cui all'articolo 2497-bis, comma secondo c.c.

Art. 14. Amministratori.

14.1 La societa' puo' essere amministrata, alternativamente, su decisione dei soci in sede della nomina:

a. da un amministratore unico;

b. da un consiglio di amministrazione composto da due a sette membri, secondo il numero determinato dai soci al
momento della nomina;

c. da due o piu' amministratori con poteri congiunti, disgiunti o da esercitarsi a maggioranza.

Qualora vengano nominati due o piu' amministratori senza alcuna indicazione relativa alle modalita' di esercizio dei
poteri di amministrazione, si intende costituito un consiglio di amministrazione.

14.2 Per organo amministrativo si intende l'amministratore unico, oppure il consiglio di amministrazione, oppure
l'insieme di amministratori cui sia affidata congiuntamente, disgiuntamente o a maggioranza l'amministrazione.

14.3 Gli amministratori possono essere anche non soci.

14.4 Ogni amministratore deve farsi parte diligente al fine di poter agire in modo informato e di poter espletare nel
miglior modo i propri compiti, con particolare riguardo a quelli previsti dal quinto comma dell' art. 2475 c.c. e dagli artt.
2482 bis e 2482 ter c.c.

Art. 15. Divieto di concorrenza.

15. Salvo diversa deliberazione dei soci, si applica agli amministratori il divieto di concorrenza di cui all'articolo 2390
c.c.

Art. 16. Durata della carica, Revoca, Cessazione.

16.1 Gli amministratori restano in carica fino a revoca o dimissioni o per il periodo determinato dai soci al momento
della nomina e sono comunque sempre revocabili dai soci.

16.2 Gli amministratori sono rieleggibili.

16.3.1 La cessazione degli amministratori per scadenza del termine ha effetto dal momento in cui il nuovo organo
amministrativo e' stato ricostituito.

16.3.2 Salvo quanto previsto al successivo comma, se nel corso dell'esercizio vengono a mancare uno o piu' amminis-
tratori gli altri provvedono a sostituirli; gli amministratori cosi' nominati restano in carica sino alla prossima assemblea.

16.3.3 Nel caso di nomina del consiglio di amministrazione, se per qualsiasi causa viene meno la maggioranza dei
consiglieri, cessa l'intero consiglio di amministrazione. Gli altri consiglieri rimangono in carica sino alla nomina del nuovo
organo amministrativo e devono, senza indugio, sottoporre alla decisione dei soci la nomina del nuovo organo amminis-
trativo; nel frattempo possono compiere solo le operazioni di ordinaria amministrazione e quelle necessarie per evitare
danno o pregiudizio alla societa'.

16.3.4 Nel caso di nomina di piu' amministratori, con poteri congiunti o disgiunti o a maggioranza, se per qualsiasi causa
viene a cessare anche un solo amministratore cessano tutti gli amministratori. Gli altri amministratori rimangono in carica
sino alla nomina del nuovo organo amministrativo e devono senza indugio sottoporre alla decisione dei soci la nomina di
un nuovo organo amministrativo; nel frattempo possono compiere solo le operazioni di ordinaria amministrazione e
quelle necessarie per evitare danno o pregiudizio alla societa'.
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Art. 17. Consiglio di amministrazione.

17.1 Qualora non vi abbiano provveduto i soci al momento della nomina, il consiglio di amministrazione elegge fra i
suoi membri un presidente.

17.2 Le decisioni del consiglio di amministrazione, salvo quanto previsto al successivo articolo 18, possono essere
adottate mediante consultazione scritta, ovvero sulla base del consenso espresso per iscritto.

17.3 La procedura di consultazione scritta, o di acquisizione del consenso espresso per iscritto non e' soggetta a
particolari vincoli purche' sia assicurato a ciascun amministratore il diritto di partecipare alla decisione e sia assicurata a
tutti gli aventi diritto, compresi i sindaci o il revisore, se nominati, adeguata informazione.

La decisione e' adottata mediante approvazione per iscritto di un unico documento ovvero di piu' documenti che
contengano il medesimo testo di decisione da parte della maggioranza degli amministratori.

La decisione e' assunta nel momento in cui pervengono alla sede della societa' i consensi o le adesioni della maggioranza
degli amministratori. Spetta al presidente del consiglio raccogliere i consensi o le adesioni ricevute e comunicarne i risultati
a tutti gli amministratori, sindaci e revisore, se nominati, redigendo un verbale dal quale risultino:

- i consiglieri favorevoli, contrari, astenuti o che non abbiano votato;

- la data in cui si e' formata la decisione;

- eventuali osservazioni o dichiarazioni relative all'argomento oggetto della consultazione, se richiesto dagli stessi
consiglieri.

Il procedimento deve concludersi entro trenta giorni dal suo inizio o nel diverso termine indicato nel testo della
decisione.

17.4 Le decisioni del consiglio di amministrazione sono prese con il voto favorevole della maggioranza degli amminis-
tratori in carica, non computandosi le astensioni, fatto salvo quanto indicato all'articolo 18.7.

17.5 Le decisioni degli amministratori devono essere trascritte senza indugio nel libro delle decisioni degli amminis-
tratori. La relativa documentazione e' conservata dalla societa'.

Art. 18. Adunanze del consiglio di amministrazione.

18.1 Quando il Presidente lo reputi opportuno o in caso di richiesta di due amministratori, il consiglio di amministra-
zione deve deliberare in adunanza collegiale.

18.2 In questo caso il presidente convoca il consiglio di amministrazione, ne fissa l'ordine del giorno, ne coordina i
lavori e provvede affinche' tutti gli amministratori siano adeguatamente informati sulle materie da trattare.

18.3 La convocazione avviene mediante avviso spedito a tutti gli amministratori, sindaci effettivi e revisore, se nominati,
con uno o piu' di questi mezzi: fax, telegramma, posta elettronica, recapito a mani degli interessati, almeno cinque giorni
prima dell'adunanza e, in caso di urgenza, almeno due giorni prima. Nell'avviso vengono fissati la data, il luogo e l'ora della
riunione, nonche' l'ordine del giorno.

18.4 Il consiglio si raduna presso la sede sociale o anche altrove, purche' in Italia, o nel territorio di un altro stato
membro dell'Unione Europea.

18.5 Le adunanze del consiglio e le sue deliberazioni sono valide, anche senza convocazione formale, quando inter-
vengono tutti i consiglieri in carica ed i sindaci effettivi se nominati.

18.6 Le riunioni del Consiglio di Amministrazione si possono svolgere anche per audioconferenza o audio-videocon-
ferenza alle seguenti condizioni:

a) che sia consentito al presidente della riunione di accertare l'identita' e la legittimazione degli intervenuti, regolare
lo svolgimento della riunione, constatare e proclamare i risultati della votazione identificando i soggetti favorevoli, astenuti
e contrari;

b) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi della riunione oggetto di verba-
lizzazione;

c) che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla votazione simultanea sugli argomenti all'or-
dine del giorno, nonche' di visionare, ricevere o trasmettere documenti;

d) che il Presidente ed il segretario siano presenti nella stessa sede.

18.7 Per la validita' delle deliberazioni del consiglio di amministrazione, qualora assunte con la forma dell'adunanza
dello stesso, si richiede la presenza effettiva della maggioranza dei suoi membri in carica; le deliberazioni sono prese con
la maggioranza assoluta dei voti dei presenti. In caso di parita' di voti la proposta si intende respinta.

18.8 Delle deliberazioni della seduta si redigera' un verbale firmato almeno dal presidente e dal segretario se nominato
che dovra' essere trascritto nel libro delle decisioni degli amministratori.

Art. 19. Poteri dell'organo amministrativo.

19.1 L'organo amministrativo ha tutti i poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione, senza eccezione alcuna.

19.2 Nel caso di nomina del consiglio di amministrazione, questo puo' delegare tutti o parte dei suoi poteri ad un
comitato esecutivo composto da alcuni dei suoi componenti, ovvero ad uno o piu' dei suoi componenti, anche disgiun-
tamente. In questo caso si applicano le disposizioni contenute nei commi terzo, quinto e sesto dell'articolo 2381 c.c..
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Non possono essere delegate le attribuzioni indicate negli articoli 2475, comma quinto, 2482 bis e 2482 ter c.c.

19.3 Nel caso di consiglio di amministrazione formato da due membri, qualora gli amministratori non siano d'accordo
circa la eventuale revoca di uno degli amministratori delegati, entrambi i membri del consiglio decadono dalla carica e
devono senza indugio sottoporre alla decisione dei soci la nomina di un nuovo organo amministrativo; la decadenza ha
effetto dal momento della ricostituzione dell'organo amministrativo ma nel frattempo possono compiere solo le opera-
zioni di ordinaria amministrazione e quelli necessari per evitare danno o pregiudizio alla societa'.

19.4 Nel caso di nomina di piu' amministratori, al momento della nomina i poteri di amministrazione possono essere
attribuiti agli stessi congiuntamente, disgiuntamente o a maggioranza, ovvero alcuni poteri di amministrazione possono
essere attribuiti in via disgiunta e altri in via congiunta. In mancanza di qualsiasi precisazione nell'atto di nomina, in ordine
alle modalita' di esercizio dei poteri di amministrazione, detti poteri si intendono attribuiti agli amministratori congiun-
tamente tra loro.

Nel caso di amministrazione congiunta, i singoli amministratori non possono compiere alcuna operazione, salvi i casi
in cui si renda necessario agire con urgenza per evitare un danno alla societa'.

Con riferimento alle materie indicate nell'articolo 2475 quinto comma cod. civ. ovvero in tutti gli altri casi previsti
dalla legge o dal presente statuto, le decisioni degli amministratori, che siano nominati con poteri congiunti o disgiunti,
debbono essere adottate mediante apposita deliberazione. A tal fine gli amministratori vengono convocati dall'amminis-
tratore piu' anziano e deliberano validamente con il voto favorevole della maggioranza degli amministratori in carica. Le
deliberazioni cosi' assunte sono constatate da verbale sottoscritto da almeno un amministratore; detto verbale, anche se
redatto per atto pubblico, dovra' essere trascritto nel libro delle decisioni degli amministratori. Per quanto riguarda le
modalita' di convocazione, il luogo di convocazione e le modalita' di svolgimento della riunione si applicano, in quanto
non derogate dalle disposizioni del presente comma, le disposizioni del presente statuto concernenti il consiglio di am-
ministrazione.

19.5 Qualora l'amministrazione sia affidata disgiuntamente a piu' amministratori, in caso di opposizione di un ammi-
nistratore all'operazione che un altro intende compiere, competenti a decidere sull'opposizione sono i soci.

19.6 Possono essere nominati direttori, institori o procuratori per il compimento di determinati atti o categorie di
atti, determinandone i poteri.

Art. 20. Rappresentanza.
20.1 L'amministratore unico ha la rappresentanza della societa'.

20.2 In caso di nomina del consiglio di amministrazione, la rappresentanza della societa' spetta al presidente del consiglio
di amministrazione ed ai singoli consiglieri delegati, se nominati.

20.3 Nel caso di nomina di piu' amministratori, la rappresentanza della societa' spetta agli stessi congiuntamente,
disgiuntamente o a maggioranza, allo stesso modo in cui sono stati attribuiti in sede di nomina i poteri di amministrazione.

20.4 La rappresentanza della societa' spetta anche ai direttori, agli institori e ai procuratori, nei limiti dei poteri loro
conferiti nell'atto di nomina.

Art. 21. Compensi degli amministratori.
21.1 Agli amministratori spetta il rimborso delle spese sostenute per ragioni del loro ufficio.

21.2 I soci possono inoltre assegnare agli amministratori un'indennita' annuale in misura fissa, ovvero un compenso
proporzionale agli utili netti di esercizio, nonche' determinare un'indennita' per la cessazione dalla carica e deliberare
l'accantonamento per il relativo fondo di quiescenza con modalita' stabilite con decisione dei soci.

21.3 In caso di nomina di un comitato esecutivo o di consiglieri delegati, il loro compenso e' stabilito dal consiglio di
amministrazione al momento della nomina.

Art. 22. Organo di controllo.
22.1 La societa' puo' nominare il collegio sindacale o il revisore.

22.2 Nei casi previsti dal secondo e terzo comma dell'articolo 2477 c.c., la nomina del collegio sindacale e' obbligatoria.

Art. 23. Composizione e durata.
23.1 Il collegio sindacale si compone di tre membri effettivi e di due supplenti. Il presidente del collegio sindacale e'

nominato dai soci, in occasione della nomina dello stesso collegio.

23.2 Nei casi di obbligatorieta' della nomina, tutti i sindaci devono essere revisori contabili, iscritti nel registro istituito
presso il Ministero di Giustizia in difetto di che la societa' dovra' nominare anche il revisore.

23.3 Qualora la nomina del collegio sindacale non sia obbligatoria per legge, si applica il secondo comma dell'articolo
2397 c.c.

23.4 I sindaci sono nominati dai soci. Essi restano in carica per tre esercizi e scadono alla data della decisione dei soci
di approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio della carica.

Qualora la nomina dei sindaci non sia obbligatoria ai sensi dell'articolo 2477 c.c., all'atto della nomina si puo' prevedere
una diversa durata della loro carica.

La cessazione dei sindaci per scadenza del termine ha effetto nel momento in cui il collegio e' stato ricostituito.
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La cessazione dei sindaci per dimissioni o decadenza ha effetto dal momento in cui la societa' ne ha notizia, anche
qualora venga meno la maggioranza o la totalita' dei sindaci, effettivi e supplenti.

23.5 I sindaci sono rieleggibili.

23.6 Il compenso dei sindaci e' determinato dai soci all'atto della nomina, per l'intero periodo della durata del loro
ufficio, in difetto di che si applicano le tariffe professionali vigenti.

Art. 24. Cause di ineleggibilita' e di decadenza.

24.1 Nei casi di obbligatorieta' della nomina, non possono essere nominati alla carica di sindaco, e se nominati decadono
dall'ufficio, coloro che si trovano nelle condizioni previste dall'articolo 2399 c.c.

Salvo altre ipotesi da verificarsi caso per caso non e' incompatìbile il sindaco che rivesta anche la carica di sindaco in
una o piu' societa' controllanti, controllate, collegate o sottoposte a comune controllo ne' il sindaco che intrattenga con
la societa' rapporti di lavoro occasionale di entita' marginali rispetto al proprio volume d'affari o che svolga attivita' di
difesa della societa' nell'ambito di procedimenti di contenzioso tributario.

24.2 Qualora la nomina dei sindaci non sia obbligatoria ai sensi dell'articolo 2477 c.c., non possono comunque essere
nominati e, se eletti, decadono dall'ufficio coloro che si trovano nelle condizioni previste dall'articolo 2382 c.c.

24.3 Per tutti i sindaci iscritti nei registri dei revisori contabili istituiti presso il Ministero di Giustizia, si applica il secondo
comma dell'articolo 2399 c.c.

Art. 25. Cessazione dalla carica.

25.1 I sindaci possono essere revocati solo per giusta causa e con decisione dei soci. La decisione di revoca deve essere
approvata con decreto del Tribunale, sentito l'interessato.

25.2 In caso di morte, di rinunzia, di decadenza di un sindaco, subentrano i supplenti in ordine di eta'. I nuovi sindaci
restano in carica fino alla decisione dei soci per l'integrazione del collegio, da adottarsi su iniziativa dell'organo amminis-
trativo, nei successivi trenta giorni. I nuovi nominati scadono insieme con quelli in carica.

In caso di cessazione del presidente, la presidenza e' assunta, fino alla decisione di integrazione, dal sindaco piu' anziano
di eta'.

Art. 26. Competenze e doveri del collegio sindacale.

26.1 Il collegio sindacale ha i doveri e i poteri di cui agli articoli 2403 e 2403 - bis c.c. ed esercita il controllo contabile
sulla societa', salvo che questo sia stato affidato dai soci al revisore.

26.2 Si applicano le disposizioni di cui agli articoli 2406, 2407 e 2408, primo comma c.c.

26.3 Delle riunioni del collegio deve redigersi verbale, che deve essere trascritto nel libro delle decisioni del collegio
sindacale e sottoscritto dagli intervenuti; le deliberazioni del collegio sindacale devono essere prese a maggioranza assoluta
dei presenti.

Il sindaco dissenziente ha diritto di far iscrivere a verbale i motivi del proprio dissenso.

26.4 I sindaci devono assistere alle adunanze delle assemblee dei soci, alle adunanze del consiglio di amministrazione
e del comitato esecutivo.

26.5 Il collegio dei sindaci deve riunirsi almeno ogni novanta giorni. La riunione potra' tenersi anche per audioconferenza
o videoconferenza; in tal caso si applicano le disposizioni sopra previste al precedente articolo 18 sesto comma per le
adunanze del consiglio di amministrazione.

Art. 27. Revisore.

27.1 Si applicano al revisore tutte le norme previste per lo stesso in materia di societa' per azioni.

27.2 Il revisore e' tenuto a redigere la relazione prevista dall'articolo 2429, comma secondo c.c. qualora non sia
nominato il Collegio Sindacale.

Art. 28. Decisioni dei soci.

28.1 I soci decidono sulle materie riservate alla loro competenza dalla legge, dal presente statuto, nonche' sugli argo-
menti che uno o piu' amministratori o tanti soci che rappresentano almeno un terzo del capitale sociale sottopongono
alla loro approvazione.

28.2 In ogni caso sono riservate alla competenza dei soci:

a. l'approvazione del bilancio e la distribuzione degli utili;

b. la nomina degli amministratori e la struttura dell'organo amministrativo;

c. la nomina dei sindaci e del presidente del collegio sindacale nonche' del revisore;

d. le modificazioni dello statuto;

e. la decisione di compiere operazioni che comportano una sostanziale modificazione dell'oggetto sociale o una rile-
vante modificazione dei diritti dei soci, nonche' l'assunzione di partecipazioni da cui derivi responsabilita' illimitata per le
obbligazioni della societa'partecipata;
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f. le decisioni in ordine all'anticipato scioglimento della societa' e alla sua revoca, la nomina, la revoca e la sostituzione
dei liquidatori e i criteri di svolgimento della liquidazione; le decisioni che modificano le deliberazioni assunte ai sensi
dell'art.2487 primo comma c.c.;

g. le decisioni in caso di perdite che incidono sul capitale per oltre 1/3 (un terzo).

28.3 Non e' necessaria la decisione dei soci che autorizzi l'acquisto da parte della societa', per un corrispettivo pari o
superiore al decimo del capitale sociale, di beni o di crediti dei soci fondatori, dei soci e degli amministratori, nei due anni
dalla iscrizione della societa' nel registro delle imprese.

Art. 29. Diritto di voto.

29.1 Hanno diritto di voto i soci iscritti nel libro dei soci.

29.2 Il voto del socio vale in misura proporzionale alla sua partecipazione.

29.3 Il socio moroso (o il socio la cui polizza assicurativa o la cui garanzia bancaria siano scadute o divenute inefficaci,
ove prestate ai sensi dell'articolo 2466, comma quinto c.c.) non puo' partecipare alle decisioni dei soci.

Art. 30. Consultazione scritta e consenso espresso per iscritto.

30.1 Salvo quanto previsto al primo comma del successivo articolo 31, le decisioni dei soci possono essere adottate
mediante consultazione scritta ovvero sulla base del consenso espresso per iscritto.

30.2 La procedura di consultazione scritta o di acquisizione del consenso espresso per iscritto non e' soggetta a
particolari vincoli, purche' sia assicurato a ciascun socio il diritto di partecipare alla decisione e sia assicurata a tutti gli
aventi diritto compresi i sindaci o il revisore se nominati, adeguata informazione.

La decisione e' adottata mediante approvazione per iscritto di un unico documento, ovvero di piu' documenti che
contengano il medesimo testo di decisione, da parte di tanti soci che rappresentino la maggioranza del capitale sociale
come previsto al successivo articolo 35.2 del presente statuto.

La decisione dei soci e' assunta solo e quando pervengano alla sede della societa', i consensi o le adesioni di tanti soci
che raggiungano il quorum deliberativo previsto al successivo articolo 35.2.

Spetta al Presidente o all'amministratore unico, se nominato raccogliere i consensi scritti ricevuti e comunicarne i
risultati a tutti i soci, amministratori, sindaci e revisori, se nominati, redigendo un verbale dal quale risultino:

- i soci favorevoli, contrari o astenuti con il capitale da ciascuno rappresentato;

- la data in cui si e' formata la decisione;

- eventuali osservazioni o dichiarazioni relative all'argomento oggetto della consultazione, se richiesto dagli stessi soci.

Tutti i documenti trasmessi alla sede della societa' relativi alla formazione della volonta' dei soci devono essere con-
servati dalla societa', unitamente al libro delle decisioni dei soci.

Il procedimento deve concludersi entro trenta giorni dal suo inizio o nel diverso termine indicato nel testo della
decisione.

30.3 Le decisioni dei soci adottate ai sensi del presente articolo devono essere trascritte senza indugio nel libro delle
decisioni dei soci.

Art. 31. Assemblea.

31.1 Nel caso le decisioni abbiano ad oggetto le materie indicate nel precedente articolo 28.2 lettere d), e), f) e g),
nonche' in tutti gli altri casi espressamente previsti dalla legge o dal presente statuto, oppure quando lo richiedono uno
o piu' amministratori o un numero di soci che rappresentano almeno un terzo del capitale sociale, le decisioni dei soci
devono essere adottate mediante deliberazione assembleare.

31.2 L'assemblea deve essere convocata dall'organo amministrativo anche fuori dalla sede sociale, purche' nella Regione
ove ha sede la societa' o nelle Regioni limitrofe.

In caso di impossibilita' di tutti gli amministratori o di loro inattivita', l'assemblea puo' essere convocata dal collegio
sindacale, se nominato, o anche da un socio, in assenza del Collegio Sindacale.

31.3 L'assemblea viene convocata con avviso spedito almeno otto giorni prima o, se spedito successivamente, ricevuto
almeno cinque giorni prima di quello fissato per l'adunanza, con lettera raccomandata, ovvero con qualsiasi altro mezzo
idoneo ad assicurare la prova dell'avvenuto ricevimento, fatto pervenire ai soci ed agli altri aventi diritto al domicilio
risultante dai libri sociali.

Nell'avviso di convocazione devono essere indicati il giorno, il luogo, l'ora dell'adunanza e l'elenco delle materie da
trattare.

31.4 Anche in mancanza di formale convocazione l'assemblea si reputa regolarmente costituita quando ad essa partecipa
l'intero capitale sociale e tutti gli amministratori e i sindaci, se nominati, sono presenti o informati e nessuno si oppone
alla trattazione dell'argomento. Se gli amministratori o i sindaci, se nominati, non partecipano personalmente all'assemblea
e intendono opporsi alla trattazione di uno o piu' argomenti all'ordine del giorno, dovranno comunicare a tutti i parte-
cipanti, prima dell'assemblea, apposita dichiarazione scritta, da conservarsi agli atti della societa', nella quale dichiarano di
essere informati della riunione e indicano gli argomenti di cui si oppongono alla trattazione.
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Art. 32. Svolgimento dell'assemblea.

32.1 L'assemblea e' presieduta dall'amministratore unico, dal presidente del consiglio di amministrazione (nel caso di
nomina del consiglio di amministrazione) o dall'amministratore piu' anziano di eta' (nel caso di nomina di piu' amminis-
tratori con poteri disgiunti o congiunti). In caso di assenza o di impedimento di questi, l'assemblea e' presieduta dalla
persona designata dagli intervenuti.

32.2 Spetta al presidente dell'assemblea constatare la regolare costituzione della stessa, accertare l'identita' e la legit-
timazione dei presenti, dirigere e regolare lo svolgimento dell'assemblea ed accertare e proclamare i risultati delle
votazioni.

32.3 L'assemblea dei soci puo' svolgersi anche in piu' luoghi, audio o audio-video collegati, e cio' alle seguenti condizioni,
delle quali deve essere dato atto nei relativi verbali:

- che sia consentito al presidente dell'assemblea di accertare l'identita' e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo
svolgimento dell'adunanza, constatare e proclamare i risultati della votazione;

- che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizza-
zione;

- che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla votazione simultanea sugli argomenti all'ordine
del giorno, nonche' di visionare, ricevere o trasmettere documenti;

- vengano indicati nell'avviso di convocazione (salvo che si tratti di assemblea totalitaria) i luoghi audio o audio-video
collegati a cura della societa' nei quali i soci potranno affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione nel luogo in cui sono
presenti il Presidente ed il soggetto verbalizzante.

In tutti i luoghi audio o audio-video collegati in cui si tiene la riunione dovra' essere predisposto il foglio delle presenze.

Art. 33. Deleghe.

33. Ogni socio che abbia diritto di intervenire all'assemblea puo' farsi rappresentare anche da soggetto non socio per
delega scritta, che deve essere conservata dalla societa'. Nella delega deve essere specificato il nome del rappresentante
con l'indicazione di eventuali facolta' e limiti di subdelega.

Art. 34. Verbale dell'assemblea.

34.1 Le deliberazioni dell'assemblea devono constare da verbale sottoscritto dal presidente e dal segretario se nomi-
nato o dal notaio, se richiesto dalla legge.

34.2 Il verbale deve indicare la data dell'assemblea e, anche in separato elenco, l'identita' dei partecipanti e il capitale
rappresentato da ciascuno; deve altresi' indicare le modalita' e il risultato delle votazioni e deve consentire, anche per
allegato, l'identificazione dei soci favorevoli, astenuti o dissenzienti.

Il verbale deve riportare gli esiti degli accertamenti fatti dal presidente a norma del precedente articolo 32.2. Nel
verbale devono essere riassunte, su richiesta dei soci, le loro dichiarazioni pertinenti all'ordine del giorno.

34.3 Il verbale dell'assemblea deve essere trascritto senza indugio nel libro delle decisioni dei soci; se redatto per atto
pubblico puo' essere allegata copia autentica al detto libro.

Art. 35. Quorum costitutivi e deliberativi.

35.1 L'assemblea delibera con il voto favorevole di tanti soci che rappresentino la maggioranza del capitale sociale.

35.2 Nel caso di decisione dei soci assunta con consultazione scritta o sulla base del consenso espresso per iscritto,
le decisioni sono prese con il voto favorevole dei soci che rappresentino la maggioranza del capitale sociale.

35.3 Per introdurre, modificare o sopprimere i diritti attribuiti ai singoli soci ai sensi del terzo comma dell'articolo
2468 c.c., e' necessario il consenso di tutti i soci.

35.4 Restano comunque salve le altre disposizioni di legge o del presente statuto che, per particolari decisioni, richie-
dono diverse specifiche maggioranze.

Art. 36. Bilancio e utili.

36.1 Gli esercizi sociali si chiudono il 31 dicembre di ogni anno.

36.2 Gli utili netti risultanti dal bilancio, dedotto almeno il 5% (cinque per cento) da destinare a riserva legale fino a
che questa non abbia raggiunto il quinto del capitale, verranno ripartiti tra i soci in misura proporzionale alla partecipazione
da ciascuno posseduta, salvo diversa decisione dei soci.

36.3 Il bilancio deve essere sottoposto ai soci per l'approvazione entro centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizio
o entro centoottanta giorni nel caso in cui la societa' sia tenuta alla redazione del bilancio consolidato o quando lo
richiedano particolari esigenze relative alla struttura ed all'oggetto della societa'; in questi casi gli amministratori segnalano
nella relazione prevista dall'articolo 2428 c.c. le ragioni della dilazione.

Art. 37. Scioglimento e liguidazione.

37.1 La societa' si scioglie per le cause previste dalla legge e pertanto:

a. per il decorso del termine;
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b. per il conseguimento dell'oggetto sociale o per la sopravvenuta impossibilita' a conseguirlo, salvo che l'assemblea,
all'uopo convocata entro sessanta giorni, non deliberi le opportune modifiche statutarie;

c. per l'impossibilita' di funzionamento o per la continuata inattivita' dell'assemblea;

d. per la riduzione del capitale al di sotto del minimo legale, salvo quanto e' disposto dall'articolo 2482-ter c.c.;

e. nell'ipotesi prevista dall'articolo 2473 c.c.;

f. per deliberazione dell'assemblea;

g. per le altre cause previste dalla legge.

37.2 In tutte le ipotesi di scioglimento, l'organo amministrativo deve effettuare gli adempimenti pubblicitari previsti
dalla legge nel termine di trenta giorni dal loro verificarsi.

37.3 L'assemblea, se del caso convocata dall'organo amministrativo, nominera' uno o piu' liquidatori determinando:

- il numero dei liquidatori;

- in caso di pluralita' di liquidatori, le regole di funzionamento del collegio, anche mediante rinvio al funzionamento del
consiglio di amministrazione, in quanto compatibile;

- a chi spetta la rappresentanza della societa';

- i criteri in base ai quali deve svolgersi la liquidazione;

- gli eventuali limiti ai poteri dell'organo liquidativo.

Art. 38. Disposizioni applicabili.

38. Per tutto quanto non previsto dal presente statuto si fa riferimento alle norme previste dal codice civile."

Dixième résolution

L'assemblée, après avoir délibéré de confier l'administration de la Société à un administrateur unique, décide à cet effet
de nommer administrateur unique de la société:

Madame Claudia FRACCARO, née à Busto Arsizio (Province de Varèse) [Italie], le 23 novembre 1974, demeurant Via
Giassi, n° 8, I-21015 Lonate Pozzolo (VA), code fiscal: FRCCLD74S63B300V,

qui restera en fonction, pour une durée indeterminée, jusqu'à la révocation et/ou démission, avec les pouvoirs fixés
par les statuts.

Onzième résolution

L'assemblée générale extraordinaire DECIDE en outre de conférer à cet administrateur unique, Madame Claudia
FRACCARO, prénommée, tous pouvoirs nécessaires en vue de l'exécution matérielle de qui a été délibéré supra. En
particulier elle lui donne mandat de procéder au dépôt auprès d'un notaire italien de l'ensemble des documents requis à
cet effet, dûment légalisés et munis de l'apostille de La Haye le cas échéant, ainsi que la faculté d'y apporter toute modi-
fication requise par les autorités compétentes en vue de l'inscription de la présente au registre des firmes italien, avec
consentement exprès à ce que ladite inscription se fasse également en plusieurs actes.

Douzième résolution

L'assemblée générale extraordinaire DECIDE que toutes les résolutions prises ci-avant prendront effet à partir du jour
de la tenue de la présente assemblée générale extraordinaire.

Déclarations en langue italienne pour les autorités italiennes:

I comparenti dichiarano:

di dare atto che l'odierna deliberazione adottata all'unanimità in conformità all'art. 67.1 del Codice delle società com-
merciali (Legge 10 agosto 1915) del Granducato di Lussemburgo determina la perdita della nazionalità lussemburghese e
l'acquisto della nazionalità italiana senza scioglimento e ricostituzione, ma con assoluta continuità della personalità giuridica
conformemente all'espressa volontà della società stessa e nel rispetto dell'art. 25 della legge italiana 31 maggio 1995 n.
218 (riforma del sistema italiano di D.I.P.).

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la société et mis à sa charge
en raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice à la somme de mille deux cents euros.

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Dont procès-verbal, passé à Luxembourg, les jours, mois et an qu'en tête des présentes.

Et après lecture et interprétation donnée par le notaire, les comparants prémentionnés ont signé avec le notaire
instrumentant le présent procès-verbal.

Signé: A. SCARCELLI, F. MANTI, F. CANNIZZARO di BELMONTINO, J.J. WAGNER.
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Enregistré à Esch-sur-Alzette A.C., le 09 mars 2010. Relation: EAC/2010/2774. Reçu soixante-quinze Euros (75.- EUR).

Le Receveur (signé): SANTIONI.

Référence de publication: 2010039206/609.

(100038681) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Alter Domus, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 375.000,00.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 65.509.

L'an deux mille dix, le douze mars.

Par devant Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg.

Se réunit une assemblée générale extraordinaire de l'associé de Alter Domus S.à r.l. ("l'Assemblée"), une société à
responsabilité limitée de droit luxembourgeois avec siège social au 5, Rue Guillaume Kroll, L- 1882 Luxembourg (ci-après
la "Société"). La Société a été constituée sous la dénomination PricewaterhouseCoopers Experts Comptables et Fiscaux
suivant acte reçu le 17 juillet 1998, publié au Mémorial C numéro 727 du 8 octobre 1998, et ses statuts ont été modifiés
pour la dernière fois suivant acte reçu par Maître Joseph Elvinger, notaire de résidence à Luxembourg, le 22 décembre
2003, publié au Mémorial C numéro 241 du 28 février 2004 (ci-après, les "Statuts").

A comparu:

EUROFID, S.à r.l., société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, avec siège social à L-1471 Luxembourg,
398, route d'Esch, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 92.176,

Ici représentée par Madame Annick Braquet, demeurant professionnellement à Luxembourg,

En vertu d'une procuration sous seing privé.

Laquelle procuration restera, après avoir été signée "ne varietur" par le mandataire de la partie comparante et le
notaire instrumentant, annexée aux présentes pour être formalisée avec elles.

L'ordre du jour de l'assemblée est le suivant:

1. Renonciation aux formalités de convocations;

2. Modification de l'article 2 des Statuts relatif à l'objet social;

3. Divers.

Ces faits exposés et reconnus exacts par l'assemblée, les associés décident ce qui suit à l'unanimité:

Première résolution

La totalité du capital social étant représentée à la présente Assemblée, l'Associé renonce aux formalités de convocation,
se considérant dûment convoqué, et déclare avoir parfaite connaissance de l'ordre du jour qui lui a été rendu disponible
au préalable.

Deuxième résolution

L'Associé décide de modifier l'article 2 des Statuts comme suit:

"La Société a pour objet l'exercice, à titre indépendant, de toutes les activités relevant directement ou indirectement
de la profession d'expert-comptable et fiscal. Elle peut encore exercer toutes activités accessoires à l'objet principal. La
société pourra notamment prendre des participations dans toutes sociétés exerçant des activités similaires ou complé-
mentaires"

L'ordre du jour étant épuisé, l'Assemblée est clôturée.

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'entête des présentes.

Et après lecture faite au comparant, il a signé avec nous, notaire, le présent acte.

Signé: A. BRAQUET et H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 17 mars 2010. Relation: LAC/2010/11916. Reçu soixante-quinze euros (75.- EUR)

Le Receveur (signé): F. SANDT.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 19 mars 2010.

Référence de publication: 2010040198/47.

(100040067) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 mars 2010.
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Fairacre Eclipse (Lux) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1469 Luxembourg, 67, rue Ermesinde.

R.C.S. Luxembourg B 119.024.

In the year two thousand and ten, on the seventeenth day of February.

Before Us, Maître Joseph ELVINGER, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg).

THERE APPEARED:

Fairacre Eclipse LLP, a limited liability partnership, incorporated and existing under the laws of the United Kingdom,
with registered office at 25, James Street, GB - W1U 1DU London, registered with the Registrar of Companies for England
and Wales under number OC321078.

here represented by Ms. Rachel UHL, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy under private
seal given in Luxembourg, dated February 16, 2010.

The said proxy, after having been signed "ne varietur" by the proxyholder of the appearing party and the undersigned
notary, will remain attached to the present deed for the purpose of registration.

The appearing party, represented as stated hereabove, has requested the undersigned notary to enact the following:

I. The appearing party is the sole shareholder of Fairacre Eclipse (Lux) S.à r.l., a société à responsabilité limitée, in-
corporated by a deed of the undersigned notary, on August 4, 2006, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations number 1807 of September 27, 2006; registered with the Luxembourg Trade and Companies Register,
section B, under number 119024.

II. The Company's share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) divided into five hundred
(500) shares of twenty-five euro (EUR 25) each, all fully subscribed and entirely paid in.

III. The appearing party representing the whole corporate capital, the extraordinary general meeting of the sole sha-
reholder is regularly constituted and may validly deliberate on all items of the agenda.

Agenda

1. Waiver of the convening notice.

2. Amendment of Article 2 of the Articles of Incorporation.

3. Miscellaneous.

First and Sole resolution

The sole shareholder RESOLVES to amend article 2 of the articles of incorporation as follows:

" Art. 2. The purpose of the Company is the acquisition and sale of real estate properties either in the Grand Duchy
of Luxembourg or abroad as well as all operations relating to real estate properties, including (i) the direct or indirect
holding of participations in companies the principal object of which is the acquisition, development, promotion, sale,
management and/or lease of real estate properties and (ii) the granting of loans, guarantees or any other form of collateral
in relation to the above activities.

Additionally, the object of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in other Luxembourg
or foreign companies, the control, the management, as well as the development of these participations.

It may acquire any securities or rights by way of share participations, subscriptions, negotiations or in any manner,
participate in the establishment, development and control of any companies or enterprises and render them any assistance.

It may carry out any industrial activity and maintain a commercial establishment open to the public. In general, it may
take any controlling and supervisory measures and carry out any operation which it may deem useful in the accomplish-
ment and development of its purpose.

The Company may borrow in any form and proceed to the issuance of bonds or any other financial instrument which
may be convertible.

It may grant any assistance, whether by way of loans, guarantees or otherwise to its subsidiaries or company in which
it has a direct or indirect interest, or any company directly or indirectly controlled by the shareholder of the Company
(hereafter referred to as the "Affiliated Company").

The Company may in particular:

- advance, lend, subscribe to or purchase any debt instrument issued by any Luxembourg or foreign entity, with or
without security;

- enter into any guarantee, pledge or any other form of security for the performance of any contracts or obligations
of the Company or of any Affiliated Company."
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The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing party, the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version shall prevail.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.

The document having been read to the appearing party, who is known to the undersigned notary by its surname, first
name, civil status and residence, the said party signed together with Us notary this original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille dix, le dix-sept février.

Par-devant Maître Joseph ELVINGER, notaire de résidence à Luxembourg.

A COMPARU:

Fairacre Eclipse LLP, un limited liability partnership constitué et existant sous les lois du Royaume Uni, immatriculé
auprès du Registrar of Companies for England and Wales sous le numéro OC321078, ayant son siège social à 25 James
Street, Londres, W1U 1DU Royaume Uni, ici représenté par Mme. Rachel UHL, juriste, demeurant professionnellement
à Luxembourg, en vertu d'une procuration sous seing privé, datée du 16 février, 2010.

Laquelle procuration restera, après avoir été signée "ne varietur" par la mandataire de la comparante et le notaire
instrumentant, annexée aux présentes pour être enregistrée avec elles.

La comparante, représentée comme dit-est, a requis le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:

I. La comparante est l'associée unique de la société Fairacre Eclipse (Lux) S.à r.L, une société à responsabilité limitée
constituée suivant acte du notaire instrumentaire en date du 4 août 2006, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations numéro 1807 du 27 septembre 2006, R.C.S. Luxembourg B 119024.

II. Le capital social de la Société est fixé à douze mille cinq cent euros (EUR 12,500) divisé en cinq cent parts sociales
d'une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25) chacune.

III. La partie comparante représentant l'intégralité du capital social, l'assemblée générale extraordinaire de l'associée
unique est régulièrement constituée et peut valablement délibérer sur tous les points de l'ordre du jour:

Ordre du jour

1. Renonciation aux formalités de convocation.

2. Modification de l'article 2 des statuts de la Société.

3. Divers.

Résolution unique

L'associée unique DECIDE de modifier l'article 2 des Statuts pour lui donner la teneur suivante:

" Art. 2. La Société a pour objet l'acquisition et la vente de biens immobiliers soit au Grand-Duché de Luxembourg
soit à l'étranger ainsi que toutes opérations liées à ces biens immobiliers, comprenant (i) la prise de participations directes
ou indirectes dans des sociétés dont l'objet principal consiste dans l'acquisition, le développement, la promotion, la vente,
la gestion et/ou la location de biens immobiliers et (ii) l'octroi de prêts, garanties ou toute autre forme de sûretés en
relation avec les activités prémentionnées.

La Société a encore pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans d'autres entreprises
luxembourgeoises ou étrangères, ainsi que le contrôle, la gestion et la mise en valeur de ces participations..

La Société pourra acquérir toute terre à Luxembourg ou n'importe où ailleurs.

La Société pourra acquérir tous titres et droits par voie de participation, de souscription, de négociation ou de toute
autre manière, participer à l'établissement, à la mise en valeur et au contrôle de toutes sociétés ou entreprises et leur
fournir toute assistance.

La Société pourra exercer une activité industrielle et tenir un établissement commercial ouvert au public. D'une façon
générale, elle peut prendre toutes mesures de contrôle et de surveillance et faire toutes opérations qu'elle jugera utiles
à l'accomplissement ou au développement de son objet.

La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit et procéder à l'émission d'obligations ou de tout autre
instrument financier qui pourront être convertibles.

La Société pourra fournir toute assistance sous forme de crédit, garantie ou toute autre forme à ses filiales ou à chaque
société dans laquelle elle détient une participation directe ou indirecte ou à toute autre société qui est contrôlée direc-
tement ou indirectement par l'associée unique (ci-après la "Société Affiliée").

La Société pourra spécifiquement:

- Avancer, prêter, souscrire à ou acquérir tout instrument financier de créance émis par toute société luxembourgeoise
ou étrangère, avec ou sans garanties;

- Souscrire à toute forme de garantie, de gage ou tout autre instrument de garantie qu'elle ou la Société Affiliée jugera
utile à l'accomplissement de ses contrats et obligations.
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Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la comparante l'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée à la mandataire de la comparante, connu du notaire instrumentant par

son nom, prénom usuel, état et demeure, celui-ci a signé avec le notaire le présent acte.
Signé: R. UHL, J. ELVINGER.
Enregistré à Luxembourg A.C. le 17 février 2010. Relation: LAC/2010/7696. Reçu soixante-quinze euros (75.-€)

Le Receveur (signé): Francis SANDT.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et

Associations.

Luxembourg, le 25 FEV. 2010. Joseph ELVINGER.

Référence de publication: 2010039229/121.
(100038660) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

FC Bayern Fanclub Lëtzebuerg, Association sans but lucratif.
Siège social: L-2611 Luxembourg, 75, route de Thionville.

R.C.S. Luxembourg F 8.278.

STATUTEN

I. Bezeichnung, Gegenstand, Dauer und Sitz

Art. 1. Die Vereinigung trägt die Bezeichnung„ FC Bayern Fanclub Letzebuerg

Art. 2. Die Vereinigung hat die Unterstützung des Fußballvereins FC Bayern München als Zweck. Hauptsächliches Ziel
ist der Besuch von Spielen des FC Bayern, sei es bei Heim- oder Auswärtsspielen.

Daneben kann die Vereinigung ebenfalls an anderen Aktivitäten des FC Bayern München oder andere Fanclubs respektiv
des Vereins teilnehmen, auch wenn dieser Fanclub oder Verein nicht den FC Bayern München als Zweck hat. Die Verei-
nigung hat weiterhin als Ziel den Bekanntheitsgrad des FC Bayern München in Luxemburg und über die Landesgrenzen
hinaus positiv zu erweitern.

Des Weiteren organisiert der Verein kulturelle und/oder andere Veranstaltungen respektiv nimmt an ähnlichen Ve-
ranstaltungen teil, dies im Sinne der Verbesserung der Finanzlage und Erweiterung des Bekanntheitsgrades der Vereini-
gung.

Art. 3. Die Dauer der Vereinigung ist unbegrenzt.

Art. 4. Der Sitz der Vereinigung ist in L-2111 Luxemburg-Bonneweg 75, route de Thionville Cafe Um Ro'den Eck
festgelegt. Er kann durch einlachen Beschluss des Verwaltungsrates innerhalb der Gemeinde verlegt werden; für eine
Sitzverlegung außerhalb der Gemeinde ist ein Beschluss der Jahreshauptversammlung notwendig.

II. Mitgliedschaft, Aufnahme, Austritt, Ausschluss, Einspruch und Mitgliedsbeitrag

Art. 5. Eine Begrenzung der Mitgliedschaft im Fanclub besteht nicht. Jede Person ist berechtigt, dem Fanclub beizutreten.

Art. 6. Die Aufnahme ist schriftlich zu beantragen. Über die Aufnahme entscheidet der Verwaltungsrat. Dieser kann
die Aufnahme verweigern ohne dafür einen Grund nennen zu müssen.

Art. 7. Ende der Mitgliedschaft
A) durch Austritt
- Er kann jederzeit durch schriftliche Erklärung dem Verwaltungsrat gegenüber erfolgen. Geschieht dies nicht bis zum

Ende eines Geschäftsjahres, hat das Mitglied Beiträge und sonstige Leistungen voll zu entrichten.
- Bei Austritt aus dem Fanclub ergeben sich gegenüber dem Fanclub keinerlei Ansprüche.
B) durch Ausschluss
- Er kann erfolgen, wenn ein Mitglied gegen die Regeln der Satzung, gegen den internen Kodex grob verstoßen hat,
- Wenn er das Ansehen und die Interessen des Fanclubs schwer geschädigt hat,
- Wenn er trotz Mahnung und ohne hinreichende Begründung mit seinen Beiträgen und sonstigen Verpflichtungen in

Verzug ist.
Über den Ausschluss entscheidet der Verwaltungsrat.
Dem betroffenen Mitglied muss vorher Gehör gewährt worden sein.
Mit dem Ende der Mitgliedschaft erlöschen alle Ämter und Rechte gegenüber dem Fanclub.
Geleistete Beiträge werden nicht zurückgewährt.
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Ein Anteil am Fanclub Vermögen besteht nicht.

Art. 8. Rechte und Pflichten der Mitglieder
A) Rechte:
Alle Mitglieder haben das Recht an allen Versammlungen und Veranstaltungen teil zu nehmen.
B) Pflichten:
- Zweck des Fanclub zu erfüllen und fordern.
- Die falligen Mitgliedsbeträge pünktlich abzuführen und sonstige von der JHV schriftlich festgelegten Verpflichtungen

zu erfüllen.
C) Aufgabe:
Alle Mitglieder müssen dem Grundsatz des FC Bayern München gemäß fair unterstützen. In gewisser Weise ist jedes

Mitglied des Fanclubs „Botschafter" des FC Bayern München.

Art. 9. Die Höhe der jährlichen Mitgliedsbeiträge wird auf Vorschlag des Verwaltungsrates von der Jahreshauptver-
sammlung festgesetzt und darf 30 Euro nicht überschreiten.

III. Jahreshauptversammlung

Art. 10. Mindestens einmal jährlich findet eine ordentliche Jahreshauptversammlung statt. Die Einladung hierzu muss
mindestens 7 Tage vorher per einfachem Rundschreiben unter Bekanntgabe der Tagesordnung durch den Verwaltungsrat
erfolgen, wobei das Datum des Poststempels entscheidend ist.

Art. 11. Eine außerordentliche Jahreshauptversammlung ist einzuberufen, wenn mindestens ein Fünftel der Mitglieder
dies beantragt, oder der Verwaltungsrat es für notwendig erachtet.

Art. 12. Die Jahreshauptversammlung beschließt insbesondere über folgende Punkte:
- Satzungsänderungen
- Auflösung der Vereinigung
- Ernennung und Abberufung der Verwaltungsratmitglieder
- Genehmigung des Jahresberichtes und Entlastung des Verwaltungsrates
- Ernennung und Abberufung von 2-3 Kassenprüfern
- Genehmigung des Kassenrevisorenberichtes
- Festsetzung des Mitgliedsbeitrages
- Ausschluss eines Mitgliedes.
Anträge zur Tagesordnung müssen 10 Tage vorher schriftlich per Einschreibebrief (Datum Poststempel) beim Ver-

waltungsrat eingereicht werden.

Art. 13. Die Beschlüsse werden mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder gefasst.

Art. 14. Der Präsident oder der Vize-Präsident des Verwaltungsrates leitet die Jahreshauptversammlung. Über jede
Versammlung ist ein Protokoll (von einem Besitzendem Mitglied)zu führen, das am Sitz der Vereinigung den Mitgliedern
zur Verfügung steht.

IV. Verwaltungsrat

Art. 15. Der Verwaltungsrat ist ein Kollegialorgan und besteht aus mindestens vier und höchstens neun Mitgliedern,
die von der Jahreshauptversammlung gewählt werden.

Art. 16. Die Verwaltungsratsmitglieder werden für die Dauer von 4 Jahren gewählt. Um zur Wahl zugelassen zu werden
muss das kandidierende Vereinsmitglied folgende Bedingungen erfüllen:

- am Tag der Jahreshauptversammlung muss der Kandidat volljährig sein (18 Jahre)
- mindestens die letzten 2 Jahre ohne Unterbrechung Vereinsmitglied sein
- Bei Abwesenheit an der Jahreshauptversammlung muss die Kandidatur mindestens acht Tage vor der Jahreshaupt-

versammlung per Einschreiben (Datum Poststempel) beim Präsidenten eingereicht worden sein.
Der Verwaltungsrat wählt aus seiner Mitte einen Präsidenten, einen Vize-Präsidenten, einen Sekretär und einen Kas-

sierer. Im Verhinderungsfall wird der Präsident in seinem Amt und seinen Befugnissen durch den Vize-Präsidenten
vertreten.

Art. 17. Die Entscheidung des Verwaltungsrates sind endgültig, wenn die Hälfte seiner Mitglieder anwesend sind. Für
die Entscheidungen genügt eine einfache Mehrheit. Bei Stimmengleichheit ist die Stimme des Präsidenten ausschlaggebend.

Art. 18. Der Verwaltungsrat hat allgemeine Verwaltungsbefugnisse. Ihm obliegt die Führung der Vereinigung, die Ver-
tretung bei öffentlichen Anlässen, sowie der Kontakt mit den Behörden. In diesem Rahmen kann der Verwaltungsrat
sämtliche Verträge oder einseitige Rechtsgeschäfte abschließen, welche die Vereinigung oder deren bewegliches oder
unbewegliches Gut bindet.
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Die Unterschrift von zwei Verwaltungsratsmitgliedern, darunter zwingend die des Präsidenten, oder falls dieser ab-
wesend ist, die des Vize-Präsidenten verpflichtet die Vereinigung rechtskräftig.

Art. 19. Jedes Mitglied im Verwaltungsrat arbeitet ehrenamtlich.

V. Geschäftsjahr

Art. 20. Das Geschäftsjahr beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember.

VI. Kontenführung

Art. 21. Die Konten werden von dem Kassierer verwaltet, welcher Mitglied des Verwaltungsrates ist. Die Zustim-
mungen der Konten werden durch die Jahreshauptversammlung, anschließend an den Kassenbericht, vorgenommen.

VII. Auflösung der Vereinigung

Art. 22. Die Vereinigung kann durch Beschluss der Jahreshautversammlung mit Zweidrittelmehrheit der anwesenden
Mitglieder aufgelöst werden. Der Antrag muss auf der Einladung mitgeteilt werden. Auf dieser Versammlung müssen zwei
Drittel der Mitglieder anwesend sein.

Art. 23. Bei Auflösung der Vereinigung oder bei Wegfall ihres bisherigen Zwecks fällt das Vermögen an einen wohl-
tätigen Zweck der vom Verwaltungsrat ausgewählt wird.

Luxemburg den, 14.12.2009.

Référence de publication: 2010039230/107.

(100038448) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Eurfin S.A., Société Anonyme Holding (en liquidation).

Siège social: L-1840 Luxembourg, 38, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 37.935.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE DE LUXEMBOURG S.A.
Boulevard Joseph II
L-1840 Luxembourg

Référence de publication: 2010039337/12.

(100038847) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Harwood S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 59.785.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire qui s'est tenue le 18 décembre 2009 à 16.30 heures à Luxembourg

- L'Assemblée décide, à l'unanimité, de renouveler au poste d'administrateur:

* Monsieur Koen LOZIE, Administrateur de Sociétés, demeurant rue des Sacrifiés, 18 à L-8356 Garnich

* La société COSAFIN SA, société anonyme, 23, avenue de la Porte-Neuve, L-2227 Luxembourg, représentée par
Monsieur Jacques BORDET, 10, boulevard Royal L-2449 Luxembourg.

- L'Assemblée décide, à l'unanimité, de nommer au poste d'administrateur:

* Monsieur Joseph WINANDY, Administrateur de Sociétés, demeurant rue de l'Horizon, 92 à L-5960 Itzig.

- L'Assemblée décide, à l'unanimité, de renouveler le mandat du commissaire aux comptes, la Fiduciaire HRT, 3A, rue
Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.

- Les mandats des Administrateurs et du Commissaire aux Comptes viendront à échéance lors de l'Assemblée Générale
Ordinaire qui statuera sur les comptes au 31.12.2009.

Extrait sincère et conforme
HARWOOD S.A.
Signatures
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2010039434/22.

(100038382) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.
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RSF Europe, Société Anonyme.
Siège social: L-8399 Windhof (Koerich), 18, rue de l'Industrie.

R.C.S. Luxembourg B 58.369.

Le bilan au 31-12-2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg. Signature.

Référence de publication: 2010039244/10.
(100038512) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Immobilière de l'Europe S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1941 Luxembourg, 241, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 66.207.

Extrait du procès-verbal de l'Assemblée Générale Ordinaire tenue le 16 novembre 2009.

Résolutions
Toutes les résolutions suivantes ont été prises à l'unanimité:
1. L'assemblé décide de révoquer la société BCCB Corporate Ltd au poste de commissaire aux comptes et décide de

la remplacer par la société Jawer Consulting SA ayant son siège social au 241, route de Longwy, L-1941 Luxembourg et
ce jusqu'à l'assemblée générale à tenir en 2015.

2. L'assemblée générale constate le changement d'adresse de Monsieur Pascal HENNUY, employé privé, du 6, rue
Jean-Pierre Brasseur, L-1258 Luxembourg au 241, route de Longwy, L-1941 Luxembourg et décide de renouveler ses
mandats au poste d'administrateur et administrateur délégué.

L'assemblée générale décide également de renouveler les mandats d'administrateur et d'administrateur délégué de
Monsieur Tom DONOVAN, consultant, demeurant 79, Glenvara Park - Knocklyon Dublin 16 (Irlande).

L'assemblée générale décide de renouveler les mandats d'administrateur de Madame Roisin DONOVAN, consultant,
demeurant 79, Glenvara Park Knocklyon Dublin 16 (Irlande) et de Monsieur Roger ZANNIER, demeurant à CH-1223
Cologny (Suisse), 2 Place de Trainant.

Les mandats ainsi attribués viendront à échéance lors de l'assemblée générale à tenir en 2015.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010039323/23.
(100038902) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Luxembourg Mainstream Renewable Power S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1469 Luxembourg, 67, rue Ermesinde.

R.C.S. Luxembourg B 143.835.

Le présent document est établi en vue de mettre à jour les informations inscrites auprès du Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg concernant les gérants de la société.

Mr PEIGNEUX Alain et Mr DUNDON Alan, gérants de catégorie B de la société, ont désormais leur adresse profes-
sionnelle au 67, rue Ermesinde, L-1469 Luxembourg.

Pour LUXEMBOURG MAINSTREAM RENEWABLE POWER S.à r.l.
Un mandataire

Référence de publication: 2010039324/14.
(100038855) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Secret de Beauté S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4940 Bascharage, 121-127, avenue de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 87.250.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2010039240/10.
(100038703) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.
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BCEGC S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8362 Grass, 4, rue de Kleinbettingen.

R.C.S. Luxembourg B 142.524.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Administrateur

Référence de publication: 2010039345/12.

(100038768) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Isoloader Europe S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2120 Luxembourg, 16, allée Marconi.

R.C.S. Luxembourg B 64.200.

Les comptes annuels au 31 DECEMBRE 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE CONTINENTALE S.A.
Signature

Référence de publication: 2010039330/11.

(100038606) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Inter-Consulting-Company, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1941 Luxembourg, 241, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 86.699.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010039331/10.

(100038866) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Immobilière de l'Europe S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1941 Luxembourg, 241, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 66.207.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010039332/10.

(100038865) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

CadAstra (Management Services) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2165 Luxembourg, 22-24, Rives de Clausen.

R.C.S. Luxembourg B 151.938.

STATUTS

L'an deux mille dix, le quinze mars.

Pardevant Maître Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg.

A comparu:

La Société anonyme SYNERGIA S.A., établie et ayant son siège social à L-2165 Luxembourg, 22-24, Rives de Clausen,

ici représentée par Maître Anne MOREL, avocat à la Cour, demeurant à Luxembourg, en vertu d'une procuration
donnée le 15 mars 2010.
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Laquelle procuration sera signée "ne varietur" par le mandataire du comparant et le notaire soussigné, et restera
annexée au présent acte pour les formalités de l'enregistrement.

Laquelle comparante, ès-qualités qu'elle agit, a déclaré vouloir constituer par le présent acte une Société à responsa-
bilité limitée et en arrêter les statuts comme suit:

Titre I er . - Objet - Dénomination - Siège social - Durée

Art. 1 er . Forme juridique.  Il est formé par le présent acte une Société à responsabilité limitée (ci-après la "Société")
qui sera régie par les lois actuellement en vigueur, notamment par celles du 10 août 1915 sur les Sociétés commerciales
telle que modifiée, (ci-après la "Loi"), ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. Objet. La Société a pour objet social au Luxembourg et à l'étranger la fourniture de toute prestation de services
administratifs et travail de comptabilité à des tiers.

La Société peut effectuer toutes opérations généralement quelconques, commerciales, industrielles ou financières,
mobilières ou immobilières, se rapportant directement ou indirectement à son objet social ou susceptibles de le favoriser.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 4. Dénomination. La dénomination de la société est "CadAstra (Management Services) S.à r.l.".

Art. 5. Siège social.
5.1 Le siège de la Société est établi à Luxembourg.

5.2 Le siège social peut être transféré à l'intérieur de la commune de Luxembourg par décision du seul gérant ou, selon
le cas, du conseil de gérance.

5.3 Le siège social peut être transféré en toute autre localité à l'intérieur du Grand- Duché de Luxembourg par décision
des associés en assemblée générale extraordinaire.

5.4 La Société peut avoir des bureaux ou des succursales à Luxembourg ou à l'étranger.

Titre II. - Capital - Parts - Transfert de parts

Art. 6. Capital social - Parts sociales.
A) Capital social

6.1 Le capital social émis est fixé à douze mille cinq cent Euro (€ 12.500.-) divisé en douze mille cinq cent (12.500)
parts sociales d'une valeur nominale de un (1) Euro chacune.

B) Droits des parts sociales

6.2 Chaque part sociale donne droit à un (1) vote.

Art. 7. Transferts de parts sociales.
7.1 La Société garde et maintient le registre des associés de la Société. Le registre mentionne le nom et la résidence

de l'associé, le nombre de parts sociales qu'il détient au sein de la société, la date d'acquisition de telles parts sociales
ainsi que tout transfert fait aux associés existants ou nouveaux. Le registre est mis à jour par tout gérant de la société,
suite à tout transfert de parts sociales aux associés existants ou nouveaux, suite à toute augmentation de capital et à tout
autre changement affectant la propriété des parts sociales. Tout associé a le droit de consulter le registre en donnant
quinze (15) jours auparavant un avis au(x) gérant(s).

7.2 Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Conformément à la Loi, les parts sociales ne peuvent
être cédées à des tiers non-associés qu'avec l'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins
les trois quarts (3/4) du capital social.

7.3 Les parts sociales de la société sont indivisibles et n'admettent qu'un (1) seul propriétaire pour chacune d'elles.

Art. 8. L'insolvabilité des associés et événements similaires. Le décès, la suspension des droits civils, l'insolvabilité ou
la faillite d'un (1) des associés n'engendre pas la fin de la Société.

Titre III. - Gérance

Art. 9. Nomination et Révocation du/des gérant(s).
9.1 La Société est administrée par un (1) ou plusieurs gérants, pas nécessairement associés, nommés par l'assemblée

générale des associés avec ou sans détermination de durée. Le nombre de gérants, leurs pouvoirs et leur rémunération
sont fixés par l'assemblée générale des associés.

9.2 L'assemblée générale des associés a le pouvoir de révoquer les gérants à tout moment sans motifs.

Art. 10. Déroulement des réunions du conseil de gérance.
10.1 Au cas où il y a plus d'un (1) gérant, les gérants pourront choisir parmi eux une personne qui présidera le conseil

de gérance. En l'absence du Président du conseil de gérance, un autre gérant pourra présider la réunion du conseil de
gérance. Les devoirs du Président consistent à surveiller que le déroulement des réunions du conseil de gérance soit
conforme aux dispositions du présent article 10 et à présider les réunions du conseil de gérance.
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10.2 Le Président ou tout gérant pourra convoquer une réunion du conseil de gérance, aussi souvent que les intérêts
de la Société le requièrent et au moins avec une convocation d'au moins un (1) jour franc. Il sera renoncé à la période
de convocation, à condition que tous les gérants sont présents à la réunion du conseil de gérance ou, en cas d'absence,
donnent leur accord à la tenue valable de la réunion du conseil de gérance, malgré la renonciation à la période de
convocation. La convocation, qui pourra être envoyée par courrier, courrier recommandé ou simple, mail électronique
ou fax, précisera de façon suffisamment détaillée les points à discuter à la réunion en y ajoutant les copies de tous les
documents soumis à discussion lors de la réunion.

10.3 Les réunions du conseil de gérance sont en droit de voter, si la majorité des membres du conseil de gérance est
présente ou représentée à la réunion. Tout gérant pourra participer à toute réunion du conseil de gérance par conférence
téléphonique, vidéo-conférence ou par tout autre moyen de communication semblable permettant à toutes les personnes
qui prennent part à la réunion de s'entendre réciproquement. La participation à une réunion par ces moyens équivaut à
une participation en personne à une telle réunion, étant entendu que seul un gérant qui téléphone ou se connecte à la
réunion par conférence téléphonique, vidéo-conférence ou par tout autre moyen de communication semblable à partir
du Luxembourg sera considéré pour le quorum, en tant que membre participant, physiquement présent au Luxembourg.

Si un gérant est dans l'impossibilité d'assister à une réunion du conseil de gérance, il pourra donner une procuration
écrite à un autre gérant qui sera lui physiquement présent à l'assemblée afin, pour ce dernier, de voter en son nom à la
réunion du conseil de gérance. S'il n'y a qu'un (1) gérant, ses résolutions sont valablement adoptées si elles sont passées
par écrit. Les résolutions du conseil de gérance sont valablement adoptées si une majorité simple des gérants présents
ou représentés votent en faveur de la décision. Chaque gérant a droit à un (1) vote, à moins qu'il ne détienne des
procurations, auquel cas il aura un vote supplémentaire par procuration.

10.4 Les résolutions du conseil de gérance seront consignées dans des procès-verbaux signés par le Président et/ou
le secrétaire, et tenus au siège social de la Société. Des copies ou des extraits de tels procès-verbaux à produire dans
des procédures judiciaires ou ailleurs seront valablement signés par le président de la réunion ou par tout gérant.

Les résolutions circulaires signées par tous les gérants composant le conseil de gérance seront valables et effectives
comme si elles avaient été prises lors d'une réunion dûment convoquée et tenue. Ces signatures pourront apparaître sur
un seul document ou sur plusieurs copies d'une même résolution.

Art. 11. Pouvoirs du/des gérant(s).

11.1 Le gérant unique ou le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus étendus, qui ne sont pas réservés par
la loi ou par les statuts à l'assemblée générale des associés, pour exécuter tous les actes d'administration et de disposition
en conformité avec l'objet social.

11.2 Le gérant unique ou le conseil de gérance représente la société à l'égard des tiers et tout litige dans lequel la
société est impliquée, soit comme demandeur, soit comme défendeur, sera géré au nom de la société par le gérant unique
ou, selon le cas, le conseil de gérance.

11.3 Le gérant unique ou le conseil de gérance peut déléguer la gestion journalière de la Société à un (1) ou plusieurs
gérants qui prendra/ont la dénomination de "délégué(s) à la gestion journalière".

11.4 Le gérant unique ou le conseil de gérance peut également nommer des mandataires de la Société, qui ont le
pouvoir d'engager la Société sous leur seule signature, mais uniquement dans les limites déterminées par leur mandat. Il
n'y aura pas de délégation de tous ou quasiment tous pouvoirs de gérance à un tiers.

11.5 Sauf si des décisions spéciales ont été prises concernant la signature autorisée en cas de délégation de pouvoirs
ou mandats conférés par le gérant unique ou le conseil de gérance conformément aux paragraphes 11.3 et 11.4 du présent
article (en particulier, pour toute question relative à la gestion journalière pour laquelle la société est engagée par la
signature de tout délégué à la gestion journalière), la société est engagée par la seule signature de son gérant unique ou
par les signatures conjointes de deux (2) gérants en cas de pluralité de gérants.

Titre IV. - Assemblée générale des associés

Art. 12. Règles de déroulement relatives aux assemblées générales d'associés et Votes des associés aux assemblées
générales.

12.1 L'associé unique exercera tous les pouvoirs incombant à l'assemblée générale des associés, en vertu de la section
XII de la Loi.

12.2 Toutes les décisions excédant les pouvoirs du gérant ou, en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance
seront prises par l'associé unique. Les décisions seront écrites et consignées dans des procès-verbaux.

12.3 S'il y a plus d'un associé, les décisions des associés seront prises en assemblée générale ou par consultation écrite
à l'initiative de la gérance. Les résolutions seront valablement adoptées par des associés représentant plus de cinquante
pour cent (50%) du capital social.

12.4 Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent être adoptées que par une majorité
d'associés détenant au moins les trois quarts du capital social de la Société, conformément aux prescriptions de la Loi.

12.5 Tout associé peut, par procuration écrite, autoriser toute autre personne, associée ou non, à le représenter lors
d'une assemblée générale des associés et à voter en son nom.
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Titre V. - Année comptable - Distributions annuelles - Dividendes intérimaires

Art. 13. Année comptable.
13.1 L'année sociale commencera le premier jour de janvier et finira le trente-et-un décembre de la même année sous

réserve de la première année sociale, qui commencera le jour de la constitution de la Société et se terminera le 31
décembre 2010.

13.2 Chaque année, à la fin de l'année sociale, les livres sont clôturés et les gérants préparent les comptes annuels
composés du bilan, du compte de pertes et profits et des commentaires relatives aux comptes.

13.3 Les pièces comptables seront soumises aux associés pour approbation à l'assemblée générale annuelle des associés
avant le 30 juin de l'année suivante.

13.4 Chaque associés pourra consulter les pièces comptables au siège social de la Société.

Art. 14. Distributions annuelles.
14.1 Chaque année, la Société prélèvera un montant égal à cinq pour cent (5%) du bénéfice net de l'année approuvé

par les pièces comptables, aux fins de le transférer dans une réserve légale, jusqu'à ce que cette réserve s'élève à dix pour
cent (10%) du capital social de la Société.

14.2 Le solde est à la disposition de l'assemblée générale des associés.

Art. 15. Les distributions de dividendes intérimaires
15.1 En conformité avec l'article 14, le conseil de gérance est autorisé à procéder, aussi souvent qu'il le considère

approprié et à tout moment pendant l'année sociale, au paiement de dividendes intérimaires relatives à toutes les parts
sociales, en respectant trois (3) conditions: a) le conseil de gérance pourra seulement prendre la décision de distribuer
des dividendes intérimaires sur la base des comptes intérimaires; b) les comptes intérimaires ne pourront pas être datés
de plus de trois (3) semaines de la date de la réunion du conseil de gérance; et c) les comptes intérimaires, qui peuvent
ne pas être vérifiés, doivent prouver que des bénéfices distribuables suffisants existent.

15.2 Pour les besoins de l'article 15.1, les bénéfices distribuables sont égaux au bénéfice net réalisé depuis la fin de la
dernière année sociale, plus tous bénéfices reportés et sommes récupérées de réserves disponibles pour des distributions
(comprenant, sans limitation, toute prime préférentielle), moins les pertes reportées et toutes les sommes à placer en
réserve conformément aux dispositions de la Loi et aux statuts de la Société.

Art. 16. Liquidation. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un (1) ou plusieurs liquidateurs
associés ou non à désigner par l'assemblée des associés fixée par l'article 142.

Art. 17. Lois applicables. Pour tout ce qui n'est pas prévu dans les présents statuts, les parties se rapportent à la Loi.

Souscription

Les statuts ayant été établis, la partie comparante déclare vouloir souscrire la totalité du capital de la manière suivante:
SYNERGIA S.A., préqualifiée . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . douze mille cinq cent

(12.500) parts sociales
TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . douze mille cinq cent

(12.500) parts sociales

Toutes les parts sociales ont été intégralement libérées en espèces d'un montant de douze mille cinq cent Euro (EUR
12.500.-).

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
en raison de sa constitution, s'élève approximativement à neuf cents euros (900,- €).

Assemblée générale extraordinaire

Après avoir vérifié que les statuts aient été correctement reproduits, l'associé prénommé a immédiatement tenu une
assemblée générale extraordinaire:

1) Le nombre des gérants est fixé à 1 (un).
2) A été nommé gérant:
- Monsieur Eric VANDERKERKEN, né le 27 janvier 1964 à Esch-sur-Alzette, demeurant à L-3635 Kayl, 33, rue Al-

trescht,
Le gérant est nommé pour une durée indéterminée.
3) Le siège social de la Société est établi à L-2165 Luxembourg, 22-24, Rives de Clausen,

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite au comparant, connu du notaire instrumentaire par nom, prénom usuel, état et demeure, il a

signé avec le notaire le présent acte.
Signé: A. Morel, C. Wersandt
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Enregistré à Luxembourg A.C., le 17 mars 2010. LAC/2010/11811. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

- Pour copie conforme -

Luxembourg, le 19 mars 2010.

Référence de publication: 2010040224/180.

(100040164) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 mars 2010.

Green Consult Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-4832 Rodange, 402, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 75.470.

Le bilan au 31-12-2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17/12/2009. Signature.

Référence de publication: 2010039333/10.

(100038509) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Exa Finance Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 31, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 98.760.

Le bilan au 31/12/2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2010039334/10.

(100038710) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

EZC Group S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-3895 Foetz, 1, rue de l'Industrie.

R.C.S. Luxembourg B 140.949.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010039335/10.

(100038891) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

F.A.EL Investments S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 31, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 129.551.

Le bilan au 31/12/2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2010039336/10.

(100038711) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Superfund Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1222 Luxembourg, 11, rue Beck.

R.C.S. Luxembourg B 112.636.

Auszug aus der außerordentlichen Generalversammlung vom 15.12.2009

Die Demission von Herrn Emmanuel Bégat wird angenommen und an seiner Stelle wird Herr Markus Reinhard BÜ-
CHEL, stellvertretender Geschäftsführer, geboren am 29.11.1966 in Dornbirn, mit berufsmäßiger Anschrift in L-1222
Luxembourg, 11, Rue Beck als neues Verwaltungsratsmitglied ernannt. Sein Mandat endet bei der nächsten Generalver-
sammlung, die im Jahre 2010 abgehalten wird.
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Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, den 16. März 2010. Unterschrift.

Référence de publication: 2010039426/14.

(100038927) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Engineering S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1449 Luxembourg, 4, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 116.571.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

ENGINEERING S.A.
Signatures

Référence de publication: 2010039339/11.

(100038943) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Europe Air Service S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 105.302.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 mars 2010. Signature.

Référence de publication: 2010039340/10.

(100038949) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Dasbourg-Pont SA, Société Anonyme.

Siège social: L-9839 Rodershausen, 1, Dosberbreck.

R.C.S. Luxembourg B 96.728.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010039341/10.

(100038890) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

C6 Ré, Société Anonyme.

Siège social: L-2146 Luxembourg, 74, rue de Merl.

R.C.S. Luxembourg B 144.505.

Le bilan pour la période du 18 décembre 2008 au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010039342/11.

(100038407) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Alpha Asset S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 127.151.

Le bilan de la société au 31/12/2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg.
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2010039355/12.

(100038477) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Coiffure LM, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1741 Luxembourg, 93, rue de Hollerich.

R.C.S. Luxembourg B 141.086.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010039343/10.

(100038701) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Chez Carla et Gonçalves s.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-3980 Wickrange, 9, rue des Trois Cantons.

R.C.S. Luxembourg B 146.187.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010039344/10.

(100038702) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Beim Fox, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8067 Bertrange, 16, rue du Charron.

R.C.S. Luxembourg B 123.816.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010039346/10.

(100038739) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Boswell S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1637 Luxembourg, 22, rue Goethe.

R.C.S. Luxembourg B 112.307.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

BOSWELL S.à r.l.
Signature

Référence de publication: 2010039347/11.

(100038956) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Rockwell Collins International Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 145.840.

Les comptes annuels au 30/09/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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S G G S.A.
412F, route d'Esch
L-2086 LUXEMBOURG
Signatures

Référence de publication: 2010039359/13.

(100038347) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Brevaco Succ., Société Anonyme.

Siège social: L-3898 Foetz, 16, rue du Commerce.

R.C.S. Luxembourg B 27.026.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

24, Rue Léon Kauffman L-1853 Luxembourg
Mandataire

Référence de publication: 2010039348/11.

(100038906) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Buurschter Jangeli S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-9340 Flebour, 30, Zone Industrielle Um Holz.

R.C.S. Luxembourg B 104.183.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010039349/10.

(100038889) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

British American Tobacco Brands (Switzerland) Limited, Société Anonyme.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 89.207.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010039350/10.

(100038500) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Auto Media Group S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1734 Luxembourg, 2, rue Carlo Hemmer.

R.C.S. Luxembourg B 115.627.

Le bilan et l'annexe au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Un administrateur

Référence de publication: 2010039351/11.

(100038616) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

hop communication sàrl, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8311 Capellen, 111B, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 123.375.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Pour la société
Signature
Gérant

Référence de publication: 2010039357/12.

(100038774) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

ATL Aquatrans Logistics S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-6670 Mertert, 2C, rue Basse.

R.C.S. Luxembourg B 107.463.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010039352/10.

(100038887) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Aqsacom International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 93.982.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 3 mars 2010. Signature.

Référence de publication: 2010039353/10.

(100038831) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Andaholtz S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8820 Holtz, 9, rue des Bois.

R.C.S. Luxembourg B 109.041.

Le bilan au 31-12-2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg. Signature.

Référence de publication: 2010039354/10.

(100038506) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Aquatrans Cargo S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-6670 Mertert, 2C, rue Basse.

R.C.S. Luxembourg B 118.275.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010039356/10.

(100038888) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

'SOMALUX' Société de Matériel Luxembourgeoise S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 4.523.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signatures.

Référence de publication: 2010039358/10.

(100038350) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.
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I.P.A.P. S.A.H., International Promoting and Participation Company S.A.H., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 10.356.

Extrait du procès-verbal de la réunion du conseil d'administration qui s'est tenue le 4 juin 2009

Résolution:

Le Conseil d'Administration décide à l'unanimité de nommer Monsieur Joseph WINANDY en tant que Président du
Conseil d'Administration.

Pour copie conforme
K. LOZIE / COSAFIN
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2010039437/14.

(100038370) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Rockwell Collins International Financing S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 145.775.

Les comptes annuels au 30/09/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

S G G S.A.
412F, route d'Esch
L-2086 LUXEMBOURG
Signatures

Référence de publication: 2010039360/13.

(100038345) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Rockwell Collins European Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 106.509.

Les comptes annuels au 30/09/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

S G G S.A.
412F, route d'Esch
L-2086 LUXEMBOURG
Signatures

Référence de publication: 2010039361/13.

(100038344) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Western Union Financial Services (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 120.061.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

S G G S.A.
412F, route d'Esch
L-2086 LUXEMBOURG
Signatures

Référence de publication: 2010039362/13.

(100038342) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.
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Banaudi International Holding S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 26.947.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

BANAUDI INTERNATIONAL HOLDING S.A.
Raymond AUDI / Freddie Charles BAZ
Administrateur-Délégué, Président du Conseil d'Administration / Administrateur

Référence de publication: 2010039363/12.

(100038340) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Galatea S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 113.954.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signatures.

Référence de publication: 2010039364/10.

(100038339) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Galatea S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 113.954.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signatures.

Référence de publication: 2010039365/10.

(100038338) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Clean Fuels (South America) S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 151.934.

STATUTS

L'an deux mil dix, le seize mars.

Par-devant Maître Carlo WERSANDT, notaire, de résidence à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

A COMPARU:

SGC ENERGIA - SGPS S.A., une société de droit portugais ayant son siège social à Alfragide, n°67, P-2610 008 AMA-
DORA - LISBOA et inscrite auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Lisbonne sous le numéro 507874820
(ci-après l' "Actionnaire"),

ici représentée par Madame Isabelle SCHUL, résidant professionnellement à Luxembourg (le Mandataire), en vertu
d'une procuration donnée sous seing privée le 10 mars 2010.

Laquelle procuration, après avoir été signée "ne varietur" par le Mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée
au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Laquelle comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentaire d'arrêter ainsi qu'il suit
les statuts d'une société anonyme qu'elle déclare constituer:

Art. 1 er . Forme et Dénomination.

1.1 Il est formé une société anonyme (la Société), laquelle sera régie par les lois du Grand-Duché du Luxembourg,
notamment par la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales telle qu'amendée (la Loi), et par les présents
statuts (les Statuts).

1.2 La Société existe sous la dénomination de "CLEAN FUELS (SOUTH AMERICA) S.A.".

40164



1.3 La Société peut avoir un actionnaire unique (l'Actionnaire Unique) ou plusieurs actionnaires. La Société ne pourra
pas être dissoute par le décès, la suspension des droits civiques, la faillite, la liquidation ou la banqueroute de l'Actionnaire
Unique.

Art. 2. Siège Social.
2.1 Le siège social de la Société est établi à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg (Luxembourg).
2.2 Il pourra être transféré dans les limites de la commune de Luxembourg par simple décision du conseil d'adminis-

tration de la Société (le Conseil d'Administration) ou, dans le cas d'un administrateur unique (l'Administrateur Unique)
par une décision de l'Administrateur Unique.

2.3 Lorsque le Conseil d'Administration estime que des événements extraordinaires d'ordre politique ou militaire de
nature à compromettre l'activité normale au siège social, ou la communication aisée entre le siège social et l'étranger se
produiront ou seront imminents, il pourra transférer provisoirement le siège social à l'étranger jusqu'à la cessation com-
plète de ces circonstances anormales. Cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société,
qui restera une société luxembourgeoise.

Art. 3. Durée de la Société.
3.1 La Société est constituée pour une période illimitée.
3.2 La Société peut être dissoute, à tout moment, par résolution de l'Assemblée Générale (telle que définie ci-après)

de la Société statuant comme en matière de modifications des Statuts.

Art. 4. Objet Social.
4.1 La Société pourra accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financières, ainsi que tous transferts

de propriété immobiliers ou mobiliers.
4.2 La Société a en outre pour objet toutes opérations se rapportant directement ou indirectement à la prise de

participations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise se présentant sous forme de société de capitaux ou
de société de personnes, ainsi que l'administration, la gestion, le contrôle et le développement de ces participations.

4.3 Elle pourra notamment employer ses fonds à la création, à la gestion, la mise en valeur et à la cession d'un portefeuille
se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer à la création, au développement et au contrôle de
toute entreprises, acquérir par voie d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat et de toute autre
manière, tous titres et brevet, les réaliser par voie de vente, de cession, d'échange ou autrement.

4.4 La Société peut également garantir, accorder des sûretés à des tiers afin de garantir ses obligations ou les obligations
de sociétés dans lesquelles elle détient une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du même
groupe de sociétés que la Société, accorder des prêts à ou assister autrement des sociétés dans lesquelles elle détient
une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du même groupe de sociétés que la Société ainsi
que toutes autres sociétés ou tiers.

4.5 La Société peut également réaliser son activité par l'intermédiaire de succursales au Luxembourg ou à l'étranger.
4.6 Elle pourra également procéder à l'acquisition, la gestion, l'exploitation, la vente ou la location de tous immeubles,

meublés, non meublés et généralement faire toutes opérations immobilières à l'exception de celles de marchands de biens
et le placement et la gestion de ses liquidités. En général, la Société pourra faire toutes opérations à caractère patrimonial,
mobilières, immobilières, commerciales, industrielles ou financières, ainsi que toutes transactions et opérations de nature
à promouvoir et à faciliter directement ou indirectement la réalisation de l'objet social ou son extension.

Art. 5. Capital Social.
5.1 Le capital social souscrit est fixé à deux cent vingt mille euros (EUR 220.000,-) représenté par vingt deux mille

(22.000) actions ordinaires d'une valeur nominale de dix euros (EUR 10,-) chacune.
5.2 En plus du capital social, un compte de prime d'émission peut être établi auquel toutes les primes payées sur une

action en plus de la valeur nominale seront transférées. L'avoir de ce compte de primes peut être utilisé pour effectuer
le remboursement en cas de rachat des actions des actionnaires par la Société, pour compenser des pertes nettes réalisées,
pour effectuer des distributions aux actionnaires, ou pour être affecté à la réserve légale.

5.3 Le capital social souscrit de la Société peut être augmenté ou réduit par une résolution prise par l'Assemblée
Générale statuant comme en matière de modification des Statuts.

Art. 6. Actions.
6.1 Les actions de la Société sont nominatives ou au porteur, ou en partie dans l'une ou l'autre forme, au choix de

l'Actionnaire unique, ou en cas de pluralité d'actionnaires, au choix des Actionnaires, sauf dispositions contraires de la
Loi.

6.2 La Société ne reconnaît qu'un seul propriétaire par action. Si une ou plusieurs actions sont conjointement détenues
ou si les titres de propriété de ces actions sont divisés, fragmentés ou litigieux, la/les personne(s) invoquant un droit sur
la/les action(s) devra/devront désigner un mandataire unique pour représenter la/les action(s) à l'égard de la Société.
L'omission d'une telle désignation impliquera la suspension de l'exercice de tous les droits attachés aux actions. La même
règle est appliquée dans le cas d'un conflit entre un usufruitier et un nu-propriétaire ou entre un créancier gagiste et un
débiteur gagiste.
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6.3 La Société peut, aux conditions et aux termes prévus par la Loi, racheter ses propres actions.

Art. 7. Réunions de l'assemblée des actionnaires de la Société.
7.1 Dans l'hypothèse d'un actionnaire unique, l'Actionnaire Unique a tous les pouvoirs conférés à l'Assemblée Générale.

Dans ces Statuts, toute référence aux décisions prises ou aux pouvoirs exercés par l'Assemblée Générale est une réfé-
rence aux décisions prises ou aux pouvoirs exercés par l'Actionnaire Unique tant que la Société n'a qu'un actionnaire
unique. Les décisions prises par l'Actionnaire Unique sont enregistrées par voie de procès-verbaux.

7.2 Dans l'hypothèse d'une pluralité d'actionnaires, toute assemblée générale des actionnaires de la Société (l'Assem-
blée Générale) régulièrement constituée représente tous les Actionnaires de la Société. Elle a les pouvoirs les plus larges
pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la Société.

7.3 L'Assemblée Générale annuelle se tient conformément à la loi luxembourgeoise à Luxembourg au siège social de
la Société ou à tout autre endroit de la commune du siège indiqué dans les convocations, le premier mardi du mois de
février à 10 heures. Si ce jour est férié pour les établissements bancaires à Luxembourg, l'Assemblée Générale annuelle
se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

7.4 L'Assemblé Générale peut se tenir à l'étranger si le Conseil d'Administration constate souverainement que des
circonstances exceptionnelles le requièrent.

7.5 Les autres Assemblées Générales pourront se tenir aux lieu et heure spécifiés dans les avis de convocation.

7.6 Tout Actionnaire de la Société peut participer à l'Assemblée Générale par conférence téléphonique, vidéo confé-
rence ou tout autre moyen de communication similaire grâce auquel (i) les actionnaires participant à la réunion de
l'Assemblée Générale peuvent être identifiés, (ii) toute personne participant à la réunion de l'Assemblée Générale peut
entendre et parler avec les autres participants, (iii) la réunion de l'Assemblée Générale est retransmise en direct et (iv)
les actionnaires peuvent valablement délibérer; la participation à une réunion de l'Assemblée Générale par un tel moyen
de communication équivaudra à une participation en personne à une telle réunion.

Art. 8. Délais de convocation, Quorum, Procurations, Avis de convocation.
8.1 Les délais de convocation et quorum requis par la Loi sont applicables aux avis de convocation et à la conduite de

l'Assemblée Générale, dans la mesure où il n'en est pas disposé autrement dans les Statuts.

8.2 Chaque action donne droit à une voix.

8.3 Dans la mesure où il n'en est pas autrement disposé par la Loi ou par les Statuts, les décisions de l'Assemblée
Générale dûment convoquée sont prises à la majorité simple des Actionnaires présents ou représentés et votants.

8.4 Chaque Actionnaire peut prendre part aux Assemblées Générales des actionnaires de la Société en désignant par
écrit, soit en original, soit par téléfax ou par courriel muni d'une signature électronique conforme aux exigences de la loi
luxembourgeoise une autre personne comme mandataire.

8.5 Si tous les Actionnaires sont présents ou représentés à l'Assemblée Générale, et déclarent avoir été dûment
convoqués et informés de l'ordre du jour de l'Assemblée Générale, celle-ci pourra être tenue sans convocation préalable.

Art. 9. Administration de la Société.
9.1 La Société est gérée par un Administrateur unique en cas d'un seul actionnaire, ou par un Conseil d'Administration

composé d'au moins trois (3) membres en cas de pluralité d'Actionnaires; le nombre exact étant déterminé par l'Associé
Unique, ou en cas de pluralité d'actionnaires par l'Assemblée Générale. L'(es) administrateur(s) n'a(ont) pas besoin d'être
actionnaire(s). En cas de pluralité d'administrateurs, l'Assemblée Générale peut décider de créer deux catégories d'ad-
ministrateurs (Administrateurs A et Administrateurs B).

9.2 Le(s) administrateur(s) est/sont élu(s) par l'Associé Unique, ou en case de pluralité d'actionnaires, par l'Assemblée
Générale pour une période ne dépassant pas six (6) ans et jusqu'à ce que leurs successeurs aient été élus; toutefois un
administrateur peut être révoqué à tout moment par décision de l'Assemblée Générale. Le(s) administrateur(s) sortant
(s) peut/peuvent être réélu(s).

9.3 Au cas où le poste d'un administrateur devient vacant à la suite de décès, de démission ou autrement, les admi-
nistrateurs restants élus par l'Assemblée Générale pourront se réunir et élire un administrateur pour remplir les fonctions
attachées au poste devenu vacant jusqu'à la prochaine assemblée générale.

Art. 10. Réunion du Conseil d'Administration.
10.1 En cas de pluralité d'administrateurs, le Conseil d'Administration doit choisir parmi ses membres un président et

peut choisir en son sein un ou plusieurs vice-présidents. Il peut également désigner un secrétaire qui n'a pas besoin d'être
un administrateur et qui peut être chargé de dresser les procès-verbaux des réunions du Conseil d'Administration ou
d'exécuter des tâches administratives ou autres telles que décidées, de temps en temps, par le Conseil d'Administration.

10.2 Le Conseil d'Administration se réunit sur convocation de son président ou d'au moins deux administrateurs au
lieu indiqué dans l'avis de convocation. La ou les personnes convoquant l'assemblée déterminent l'ordre du jour. Un avis
par écrit, télégramme, télécopie ou e-mail contenant l'ordre du jour sera donné à tous les administrateurs au moins huit
jours avant l'heure prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas l'avis de convocation, envoyé 24 heures avant
la réunion, devra mentionner la nature de cette urgence. Il peut être passé outre à la nécessité de pareille convocation
en cas d'assentiment préalable ou postérieur à la réunion, par écrit, télégramme, télécopie ou e-mail de chaque adminis-
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trateur. Une convocation spéciale n'est pas requise pour des réunions du Conseil d'Administration se tenant à des heures
et à des endroits déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le Conseil d'Administration.

10.3 Tout administrateur peut se faire représenter en désignant par écrit ou par télégramme, télécopie ou e-mail un
autre administrateur comme son mandataire. Un administrateur ne peut pas représenter plus d'un de ses collègues.

10.4 Le Conseil d'Administration ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité des administrateurs sont
présents ou représentés à une réunion du Conseil d'Administration. Si le quorum n'est pas obtenu une demi-heure après
l'heure prévue pour la réunion, les administrateurs présents peuvent ajourner la réunion en un autre endroit et à une
date ultérieure. Les avis des réunions ajournées sont donnés aux membres du Conseil d'Administration par le secrétaire,
s'il y en a, ou à défaut par tout administrateur.

10.5 Les décisions sont prises à la majorité des votes des administrateurs présents ou représentés à chaque réunion.
Au cas où, lors d'une réunion du Conseil d'Administration, il y a égalité de voix en faveur ou en défaveur d'une résolution,
le président du Conseil d'Administration n'aura pas de voix prépondérante. En cas d'égalité, la résolution sera considérée
comme rejetée.

10.6 Tout administrateur peut prendre part à une réunion du Conseil d'Administration au moyen d'une conférence
téléphonique, d'une conférence vidéo ou d'un équipement de communication similaire par lequel toutes les personnes
participant à la réunion peuvent s'entendre; la participation à la réunion par de tels moyens vaut présence personnelle à
cette réunion.

10.7 Nonobstant les dispositions qui précèdent, une décision du Conseil d'Administration peut également être prise
par voie circulaire et résulter d'un seul ou de plusieurs documents contenant les résolutions et signés par tous les membres
du Conseil d'Administration sans exception. La date d'une telle décision est celle de la dernière signature.

10.8 Le présent article ne s'applique pas au cas où la Société est administrée par un Administrateur Unique.

Art. 11. Pouvoirs du Conseil d'Administration. Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus larges pour
accomplir tous les actes de disposition et d'administration dans l'intérêt de la Société. Tous les pouvoirs non expressément
réservés par la Loi ou par les Statuts à l'Assemblée Générale sont de la compétence du Conseil d'Administration.

Art. 12. Délégation de pouvoirs.

12.1 Le Conseil d'Administration peut nommer un délégué à la gestion journalière, actionnaire ou non, membre du
Conseil d'Administration ou non, qui aura les pleins pouvoirs pour agir au nom de la Société pour tout ce qui concerne
la gestion journalière.

12.2 Le Conseil d'Administration est aussi autorisé à nommer une personne, administrateur ou non, pour l'exécution
de missions spécifiques à tous les niveaux de la Société.

Art. 13. Signatures autorisées.

13.1 La Société ne sera engagée, en toutes circonstances, vis-à-vis des tiers que par (i) la signature conjointe de deux
administrateurs de la Société ou de l'Administrateur Unique ou (ii) par les signatures conjointes de toutes personnes ou
l'unique signature de toute personne à qui de tels pouvoirs de signature auront été délégués par le Conseil d'Adminis-
tration, et ce dans les limites des pouvoirs qui leur auront été conférés.

13.2 En cas d'administrateurs de catégorie A et de catégorie B, la Société sera valablement engagée par la signature
conjointe d'un administrateur A et d'un administrateur B.

Art. 14. Conflit d'intérêts.

14.1 Aucun contrat ou autre transaction entre la Société et une quelconque autre société ou entité ne sera affecté ou
invalidé par le fait qu'un ou plusieurs administrateurs ou fondés de pouvoir de la Société auraient un intérêt personnel
dans une telle société ou entité, ou sont administrateur, associé, fondé de pouvoir ou employé d'une telle société ou
entité.

14.2 Tout administrateur ou fondé de pouvoir de la Société, qui est administrateur, fondé de pouvoir ou employé
d'une société ou entité avec laquelle la Société contracterait ou s'engagerait autrement en affaires, ne pourra, en raison
de sa position dans cette autre société ou entité, être empêché de délibérer, de voter ou d'agir en relation avec un tel
contrat ou autre affaire.

14.3 Au cas où un administrateur de la Société aurait un intérêt personnel et contraire dans une quelconque affaire
de la Société, cet administrateur devra informer le Conseil d'Administration de la Société de son intérêt personnel et
contraire et il ne délibérera et ne prendra pas part au vote sur cette affaire; rapport devra être fait au sujet de cette affaire
et de l'intérêt personnel de cet administrateur à la prochaine Assemblée Générale. Les deux paragraphes qui précèdent
ne s'appliquent pas aux résolutions du Conseil d'Administration concernant les opérations réalisées dans le cadre des
affaires courantes de la Société conclues à des conditions normales.

Art. 15. Commissaire(s).

15.1 Les opérations de la Société sont surveillées par un ou plusieurs commissaires ou, dans les cas prévus par la Loi,
par un réviseur d'entreprises externe et indépendant. Le commissaire est élu pour une période n'excédant pas six ans et
il est rééligible.
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15.2 Le commissaire est nommé par l'assemblée générale des actionnaires de la Société qui détermine leur nombre,
leur rémunération et la durée de leur fonction. Le commissaire en fonction peut être révoqué à tout moment, avec ou
sans motif, par l'Assemblée Générale.

Art. 16. Exercice social. L'exercice social commence le 1 er janvier de chaque année et se termine le 31 décembre de
la même année.

Art. 17. Affectation des Bénéfices.

17.1 Il est prélevé sur le bénéfice net annuel de la Société 5% (cinq pour cent) qui sont affectés à la réserve légale. Ce
prélèvement cessera d'être obligatoire lorsque la réserve légale aura atteint 10% (dix pour cent) du capital social de la
Société tel qu'il est fixé ou tel que celui-ci aura été augmenté ou réduit de temps à autre, conformément à l'article 5.3
des Statuts.

17.2 L'Assemblée Générale décide de l'affectation du solde restant du bénéfice net annuel et décidera seule de payer
des dividendes de temps à autre, comme elle estime à sa discrétion convenir au mieux à l'objet et à la politique de la
Société.

17.3 Les dividendes peuvent être payés en euros ou en toute autre devise choisie par le Conseil d'Administration et
doivent être payés aux lieu et place choisis par le Conseil d'Administration. Le Conseil d'Administration peut décider de
payer des dividendes intérimaires sous les conditions et dans les limites fixées par la Loi.

Art. 18. Dissolution et Liquidation. La Société peut être dissoute, à tout moment, par une décision de l'Assemblée
Générale statuant comme en matière de modifications des Statuts. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé à
la liquidation par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs (qui peuvent être des personnes physiques ou morales), et
qui seront nommés par la décision de l'Assemblée Générale décidant cette liquidation. L'Assemblée Générale déterminera
également les pouvoirs et la rémunération du ou des liquidateurs.

Art. 19. Modifications statutaires. Les présents Statuts peuvent être modifiés de temps en temps par l'Assemblée
Générale extraordinaire, dans les conditions de quorums et de majorité requises par la Loi.

Art. 20. Droit applicable. Toutes les questions qui ne sont pas régies expressément par les présents Statuts seront
tranchées en application de la Loi.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence aujourd'hui et finit le 31 décembre 2010.

La première Assemblée Générale annuelle se tiendra en 2011.

Souscription et Libération

Les Statuts de la Société ayant ainsi été arrêtés, l'Actionnaire Unique, préqualifié, représenté comme indiqué ci-dessus,
déclare souscrire les vingt deux mille (22.000) actions représentant la totalité du capital social de la Société.

Toutes ces actions sont libérées par l'Actionnaire Unique à hauteur de 100% (cent pour cent) par paiement en nu-
méraire, de sorte que le montant de deux cent vingt mille euros (EUR 220.000) est à la libre disposition de la Société,
ainsi qu'il a été prouvé au notaire instrumentaire qui le constate expressément.

Déclaration - Estimation des frais

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié l'existence des conditions énumérées à l'article 26 de la Loi et en constate
expressément l'accomplissement. Il confirme en outre que ces Statuts sont conformes aux dispositions de l'article 27 de
la Loi.

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, sont estimés approximativement à la somme de mille cinq cents
euros (€ 1.500,-).

Résolutions de l'associé unique

L'Actionnaire Unique, pré-qualifié, représenté comme indiqué ci-dessus, représentant l'intégralité du capital social
souscrit, prend les résolutions suivantes:

1. le nombre des administrateurs est fixé à quatre (4) et celui des commissaires à 1 (un);

2. les personnes suivantes sont nommées administrateurs de la Société:

ADMINSTRATEURS DE CATEGORIE A

(i) M. Luis Miguel DIAS DA SILVA SANTOS, né à Lisbonne le 07/12/1962 demeurant 18, rua Soldados da India, PT-
1400-340 Lisboa

(ii) M. Carlos Manuel BASTOS PINTO, né à Lisbonne le 07/08/1960, demeurant Rua Pinhal Bravo, Casa C, Quinta da
Marinha, Cascais, Portugal

ADMINISTRATEURS DE CATEGORIE B
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(iii) Mme Isabelle SCHUL, née à Arlon le 30.01.1968, demeurant professionnellement 412 F Route d'Esch, L-2086
Luxembourg

(iv) M. Alain RENARD, né à Liège, le 18.07.1963, demeurant professionnellement 412 F Route d'Esch, L-2086 Luxem-
bourg

3. FIN-CONTROLE S.A., une société anonyme constituée et existant suivant les lois du Grand-Duché de Luxembourg,
ayant son siège social à L-1882 Luxembourg, 12 rue Guillaume Kroll, et inscrite auprès du Registre de Commerce et des
Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 42.230 est nommé commissaire de la Société;

4. le mandat des administrateurs et du commissaire ainsi nommés prendra fin à l'issue de l'assemblée générale ordinaire
statutaire de la Société en 2015;et

5. le siège social de la société est fixé à L-2086 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, déclare qu'à la requête des du mandataire de la comparante, le
présent acte est établi en français, suivi d'une version anglaise. A la requête de ce même mandataire et en cas de diver-
gences entre les versions anglaise et française, la version française prévaudra.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, en l'étude du notaire soussigné, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite au mandataire de la comparante, celui-ci a signé avec le notaire le présent acte.

Suit la traduction anglaise du texte qui precede:

In the year two thousand and ten on the 16 th day of March

Before the undersigned, Maître Carlo WERSANDT, notary, residing in Luxembourg (Grand-Duchy of Luxembourg).

There appeared

SGC ENERGIA - SGPS S.A., a Portuguese Company having its registered office at Alfragide, n°67, P-2610 008 AMA-
DORA - LISBOA and registered with the Registrar of companies of Lisbon under the number 507874820 (hereinafter
the Shareholder)

hereby represented by Mrs Isabelle SCHUL, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given under
private seal dated 10 March 2010 (the Proxyholder).

The said proxy, after having been signed "ne varietur" by the Proxyholder of the appearing party and the undersigned
notary, shall remain attached to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, represented as stated above, requested the notary to state as follows the articles of incorporation
of a public limited liability company ("société anonyme") which is hereby incorporated:

Art. 1. Form and Name

1.1 There is hereby established a public limited liability company ("société anonyme") (the Company) which will be
governed by the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg, in particular by the law of 10 August 1915 concerning com-
mercial companies, as amended (the Law), and by the present articles of incorporation (the Articles).

1.2 The Company will exist under the name of "CLEAN FUELS (SOUTH AMERICA) S.A.".

1.3 The Company may have one shareholder (the Sole Shareholder) or more shareholders. The Company will not be
dissolved by the death, suspension of civil rights, insolvency, liquidation or bankruptcy of the Sole Shareholder.

Art. 2. Registered office.

2.1 The registered office of the Company is established in Luxembourg, Grand- Duchy of Luxembourg.

2.2 It may be transferred within the boundaries of the municipality of Luxembourg by a resolution of the board of
directors of the Company (the Board) or, in the case of a sole director (the Sole Director) by a decision of the Sole
Director.

2.3 Where the Board determines that extraordinary political or military developments or events have occurred or
are imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities of the Company at its
registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may
be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstances. Such temporary
measures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its
registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Duration.

3.1 The Company is incorporated for an unlimited duration.

3.2 The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of the General Meeting (as defined below) adopted
in the manner required for amendments of the Articles.

Art. 4. Corporate objects.

4.1 The Company may carry out any commercial, industrial or financial operations, any transactions in respect or real
estate or moveable property, which the Company may deem useful to the accomplishment of its purposes.
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4.2 The Company may furthermore carry out all transactions relating directly or indirectly to the taking of participating
interests in whatsoever form, in any enterprise in the form of a public limited liability company or of a private liability
company, as well as the administration, management, control and development of such participations.

4.3 In particular the Company may use its funds for the creation, management, development and the disposal of a
portfolio comprising all types of transferable securities or patents of whatever origin, take part in the creation, develop-
ment and control of all enterprises, acquire all securities and patents, either by way of contribution, subscription, purchase
or otherwise, option, as well as realize them by sale, transfer, exchange or otherwise.

4.4 The Company may further grant securities in favour of third parties to secure its obligations or the obligations of
companies in which it holds a direct or indirect participation or which form part of the same group of companies as the
Company, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or indirect participation or which form
part of the same group of companies as the Company as well as any other companies or third parties.

4.5 The Company may also carry out its business through branches in Luxembourg or abroad.

4.6 The Company may also proceed with the acquisition, management, development, sale and rental of any real estate,
whether furnished or not, and in general, carry out all real estate operations with the exception of those reserved to a
dealer in real estate and those concerning the placement and management of money. In general, the Company may carry
out any patrimonial, movable, immovable, commercial, industrial or financial activity as well as all transactions and that
aim to promote and facilitate directly or indirectly the accomplishment and development of its purpose.

Art. 5. Share capital.

5.1 The subscribed share capital is set at two hundred twenty thousand euro (EUR 220,000.-) consisting of twenty
two thousand (22,000) ordinary shares with a par value of ten euro (EUR 10.-) each.

5.2 In addition to the share capital, there may be set up a premium account into which any premium paid on any share
in addition to its par value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the payment
of any shares which the Company may redeem from its Shareholders, to offset any net realised losses, to make distri-
butions to the Shareholders or to allocate funds to the legal reserve.

5.3 The subscribed share capital of the Company may be increased or reduced by a resolution adopted by the General
Meeting in the manner required for amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.

6.1 The shares of the Company may be in registered form or in bearer form or partly in one form or the other form,
at the opinion of the sole Shareholder, or in case of plurality of shareholders, at the opinion of the Shareholders, subject
to the restrictions foreseen by Law.

6.2 The Company recognizes only one single owner per share. If one or more shares are jointly owned or if the title
of ownership to such share(s) is divided, split or disputed, all person(s) claiming a right to such share(s) has/have to appoint
one single attorney to represent such share(s) towards the Company. The failure to appoint such attorney implies a
suspension of all rights attached to such share(s). The same rule shall apply in the case of conflict between an usufruct
holder (usufruitier) and a bare owner (nu-propriétaire) or between a pledgor and a pledgee.

6.3 The Company may redeem its own shares within the limits set forth by the Law.

Art. 7. Meetings of the shareholders of the Company.

7.1 In the case of a Sole Shareholder, the Sole Shareholder assumes all powers conferred to the General Meeting. In
these Articles, decisions taken, or powers exercised, by the General Meeting shall be a reference to decisions taken, or
powers exercised, by the Sole Shareholder as long as the Company has only one shareholder. The decisions taken by the
Sole Shareholder are documented by way of minutes.

7.2 In the case of a plurality of Shareholders, any regularly constituted meeting of the shareholders of the Company
(the General Meeting) shall represent the entire body of shareholders of the Company. It shall have the broadest powers
to order, carry out or ratify acts relating to all the operations of the Company.

7.3 The annual General Meeting shall be held, in accordance with Luxembourg law, in Luxembourg at the address of
the registered office of the Company or at such other place in the municipality of the registered office as may be specified
in the convening notice of the meeting, on the first Tuesday of the month of February at 10:00. If such day is not a business
day for banks in Luxembourg, the annual General Meeting shall be held on the next following business day.

7.4 The annual General Meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgment of the Board, exceptional
circumstances so require.

7.5 Other meetings of the shareholders of the Company may be held at such place and time as may be specified in the
respective convening notices of the meeting.

7.6 Any Shareholder may participate in a General Meeting by conference call, video conference or similar means of
communications equipment whereby (i) the shareholders attending the meeting can be identified, (ii) all persons partic-
ipating in the meeting can hear and speak to each other, (iii) the transmission of the meeting is performed on an on-going
basis and (iv) the shareholders can properly deliberate, and participating in a meeting by such means shall constitute
presence in person at such meeting.
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Art. 8. Notice, Quorum, Powers of attorney and Convening notices.

8.1 The notice periods and quorum provided for by law shall govern the notice for, and the conduct of, the General
Meetings, unless otherwise provided herein.

8.2 Each share is entitled to one vote.

8.3 Except as otherwise required by law or by these Articles, resolutions at a duly convened General Meeting will be
passed by a simple majority of those present or represented and voting.

8.4 A Shareholder may act at any General Meeting by appointing another person as his proxy in writing whether in
original, by telefax or e-mail to which an electronic signature, which is valid under Luxembourg law, is affixed.

8.5 If all the Shareholders of the Company are present or represented at a General Meeting, and consider themselves
as being duly convened and informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

Art. 9. Management.

9.1 The Company shall be managed by a sole Director in case of a sole Shareholder, or by a Board of Directors
composed of at least three (3) members in case of plurality of Shareholders, their number being determined by the Sole
Shareholder, or in case of plurality of shareholders, by the General Meeting. Director(s) need not to be shareholder(s)
of the Company. In case of plurality of directors the General Meeting may decide to create two categories of directors
(A Directors and B Directors).

9.2 The Director(s) shall be elected by the Sole Shareholder, or in case of plurality of shareholders by the General
Meeting, for a period not exceeding six (6) years and until their successors are elected, provided, however, that any
director may be removed at any time by a resolution taken by the general meeting of shareholders. The director(s) shall
be eligible for reappointment.

9.3 In the event of vacancy in the office of a director because of death, resignation or otherwise, the remaining directors
elected by the General Meeting may meet and elect a director to fill such vacancy until the next general meeting of
shareholders.

Art. 10. Meetings of the Board.

10.1 In case of plurality of directors, the Board of Directors shall choose from among its members a chairman, and
may choose among its members one or more vice-chairmen. The Board of Directors may also choose a secretary, who
need not be a director and who may be instructed to keep the minutes of the meetings of the Board of Directors as well
as to carry out such administrative and other duties as directed from time to time by the Board of Directors.

10.2 The Board of Directors shall meet upon call by, at least, the chairman or any two directors or by any person
delegated to this effect by the directors, at the place indicated in the notice of meeting, the person(s) convening the
meeting setting the agenda. Notice in writing or by telegram or telefax or e-mail of any meeting of the Board of Directors
shall be given to all directors at least eight calendar days in advance of the hour set for such meeting, except in circum-
stances of emergency where twenty-four hours prior notice shall suffice which shall duly set out the reason of urgency.
This notice may be waived, either prospectively or retrospectively, by the consent in writing or by telegram or telefax
or e-mail of each director. Separate notice shall not be required for meetings held at times and places described in a
schedule previously adopted by resolution of the Board of Directors.

10.3 Any director may act at any meeting of the Board of Directors by appointing in writing or by telegram, telefax,
or e-mail another director as his proxy. A director may not represent more than one of his colleagues.

10.4 The Board of Directors may deliberate or act validly only if at least a majority of directors is present or represented
at a meeting of the Board of Directors. If a quorum is not obtained within half an hour of the time set for the meeting
the directors present may adjourn the meeting to a later time and venue. Notices of the adjourned meeting shall be given
by the secretary to the board, if any, failing whom by any director.

10.5 Decisions shall be taken by a majority vote of the directors present or represented at such meeting. In the event
that in any meeting the number of votes for and against a resolution shall be equal, the chairman of the Board of Directors
shall not have a casting vote. In case of a tie, the proposed decision is considered as rejected.

10.6 Any director may participate in a meeting of the Board of Directors by conference call, video-conference or
similar means of communications equipment whereby all persons participating in the meeting can hear each other, and
participating in a meeting by such means shall constitute presence in person at such meeting.

10.7 Notwithstanding the foregoing, a resolution of the Board of Directors may also be passed by unanimous consent
in writing which may consist of one or several documents containing the resolutions and signed by each and every director.
The date of such a resolution shall be the date of the last signature.

10.8 This article does not apply in the case that the Company is managed by a Sole Director.

Art. 11. Powers of the Board. The Board is vested with the broadest powers to perform or cause to be performed
all acts of disposition and administration in the Company's interest. All powers not expressly reserved by the Law or by
the Articles to the General Meeting fall within the competence of the Board.
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Art. 12. Delegation of powers.
12.1 The Board of Directors may appoint one delegate to the day to day management of the Company, who need not

to be neither a shareholder neither a Directors, who will have the full power to act in the name of the Company concerning
the day to day management.

12.2 The Board is also authorised to appoint a person, either director or not, for the purposes of performing specific
functions at every level within the Company.

Art. 13. Binding signatures.
13.1 The Company shall be bound towards third parties in all matters only by (i) the joint signatures of any two

members of the Board or the Sole Director, or (ii) the joint signatures of any persons or sole signature of the person to
whom such signatory power has been granted by the Board or the Sole Director, but only within the limits of such power.

13.2 In case of directors of category A and category B, the Company will be bound by the joint signature of any A
Director together with any B Director.

Art. 14. Conflict of interests.
14.1 No contract or other transaction between the Company and any other company or firm shall be affected or

invalidated by the fact that any one or more of the directors or officers of the Company is interested in, or is a director,
associate, officer or employee of such other company or firm.

14.2 Any director or officer of the Company who serves as director, officer or employee of any company or firm with
which the Company shall contract or otherwise engage in business shall not, solely by reason of such affiliation with such
other company or firm, be prevented from considering and voting or acting upon any matters with respect to such
contract or other business.

14.3 In the event that any director of the Company may have any personal and opposite interest in any transaction of
the Company, such director shall make known to the Board such personal and opposite interest and shall not consider
or vote upon any such transaction, and such transaction, and such director's interest therein, shall be reported to the
next following annual General Meeting. The two preceding paragraphs do not apply to resolutions of the Board concerning
transactions made in the ordinary course of business of the Company of which are entered into on arm's length terms.

Art. 15. Statutory Auditor(s).
15.1 The operations of the Company shall be supervised by one or several statutory auditor(s) (commissaire(s)), or,

where requested by the Law, an independent external auditor (réviseur d'entreprises). The statutory auditor(s) shall be
elected for a term not exceeding six years and shall be re-eligible.

15.2 The statutory auditor(s) will be appointed by the General Meeting which will determine their number, their
remuneration and the term of their office. The statutory auditor(s) in office may be removed at any time by the General
Meeting with or without cause.

Art. 16. Accounting year. The accounting year of the Company shall begin on the 1 st of January of each year and shall
terminate on the 31 st of December of the same year.

Art. 17 Allocation of profits.
17.1 From the annual net profits of the Company, 5% (five per cent) shall be allocated to the reserve required by law.

This allocation shall cease to be required as soon as such legal reserve amounts to 10% (ten per cent.) of the capital of
the Company as stated or as increased or reduced from time to time as provided in article 5 above.

17.2 The General Meeting shall determine how the remainder of the annual net profits shall be disposed of and it may
alone decide to pay dividends from time to time, as in its discretion believes best suits the corporate purpose and policy.

17.3 The dividends may be paid in euro or any other currency selected by the Board and they may be paid at such
places and times as may be determined by the Board. The Board may decide to pay interim dividends under the conditions
and within the limits laid down in the Law.

Art. 18. Dissolution and liquidation. The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of the General Meeting
adopted in the manner required for amendment of these Articles. In the event of a dissolution of the Company, the
liquidation shall be carried out by one or several liquidators (who may be physical persons or legal entities) appointed by
the General Meeting deciding such liquidation. Such General Meeting shall also determine the powers and the remuner-
ation of the liquidator(s).

Art. 19. Amendments. These Articles may be amended, from time to time, by an extraordinary General Meeting,
subject to the quorum and majority requirements referred to in the Law.

Art. 20 Applicable law. All matters not expressly governed by these Articles shall be determined in accordance with
the Law.

Transitory provisions

The first business year begins on this day and ends on the 31 st of December 2010.
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The first annual General Meeting will be held in 2011.

Subscription

The Articles of the Company having thus been established, the Sole Shareholder, pre-named, represented as stated
above, hereby declares to subscribe to the twenty two thousand (22,000) shares representing the total share capital of
the Company.

All these shares are paid up by the Sole Shareholder to an extent of one hundred per cent (100%) by payment in cash,
so that the amount of two hundred twenty thousand euro (EUR 220,000.-) paid by the Sole Shareholder is from now on
at the free disposal of the Company, evidence thereof having been given to the officiating notary.

Statement - Costs

The notary executing this deed declares that the conditions prescribed by article 26 of the Law have been fulfilled and
expressly bears witness to their fulfilment. Further, the notary executing this deed confirms that these Articles comply
with the provisions of article 27 of the Law.

The amount, approximately at least, of costs, expenses, salaries or charges, in whatever form it may be incurred or
charged to the Company as a result of its formation, is approximately evaluated at one thousand five hundred euros
(€1,500.-).

Resolutions of the sole shareholder

The Sole Shareholder, pre-named, represented as stated above, representing the entire of the subscribed capital,
passed the following resolutions:

1. the number of directors is set at four (4) and the number of auditors at one (1);

2. the following persons are appointed as directors:

CATEGORY A DIRECTORS

(iii) Mr Luis Miguel DIAS DA SILVA SANTOS, born in Lisbon on 07/12/1962 residing 18, rua Soldados da India, PT-
1400-340 Lisboa

(iv) Mr Carlos Manuel BASTOS PINTO, born in Lisbon on 07/08/1960 residing Rua Pinhal Bravo, Casa C, Quinta da
Marinha, Cascais, Portugal

CATEGORY B DIRECTORS

(iii) Mrs Isabelle SCHUL, born in Arlon on 30.01.1968, residing professionally 412 F Route d'Esch, L-2086 Luxembourg

(iv) Mr. Alain RENARD, born in Liège, on 18.07.1963, residing professionally 412 F Route d'Esch, L-2086 Luxembourg

3. that FIN-CONTROLE S.A., a public limited company (société anonyme) existing under Luxembourg law, with reg-
istered office at L-1882 Luxembourg, 12 rue Guillaume Kroll, recorded with the Luxembourg Trade and Companies'
Register, under the number B 42.230, be appointed as statutory auditor (commissaire) of the Company;

4. that the terms of office of the members of the Board of Directors and of the statutory auditor will expire at the
annual General Meeting of the Company of the year 2015; and

5. that the address of the registered office of the Company is at L-2086 Luxembourg, 412F, route d'Esch

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that at the request of proxyholder of
the above appearing party, the present deed is worded in French followed by an English version. At the request of the
same appearing proxyholder and in case of divergences between the English and the French versions, the French version
will prevail.

Whereof the present notarial deed is drawn up in Luxembourg, at the office of the undersigned notary, on the day
named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, who is known to the notary by his surname, name, civil
status and residence, the said persons appearing signed together with the notary the present deed.

Signé: I. Schul, C. Wersandt

Enregistré à Luxembourg A.C., le 17 mars 2010. LAC/2010/11813. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

- Pour copie conforme - Délivrée à la société à des fins administratives.

Luxembourg, le 19 mars 2010.

Référence de publication: 2010040226/513.

(100039989) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 mars 2010.
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Galatea S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 113.954.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signatures.

Référence de publication: 2010039366/10.

(100038337) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Auto Logistic Transport, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5634 Mondorf-les-Bains, 1, route de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 73.983.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

EURO-SUISSE AUDIT (Luxembourg)
Signature

Référence de publication: 2010039367/11.

(100038336) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

IFT International Financial Team S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt.

R.C.S. Luxembourg B 92.842.

Les comptes annuels au 30.09.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010039368/10.

(100038335) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

HI-INT S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 119.152.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Société Européenne de Banque S.A.
Société Anonyme
Banque domiciliataire
Signatures

Référence de publication: 2010039373/13.

(100038325) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Eurodel S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 66.203.

Le Bilan au 30 juin 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 mars 2010. Signature.

Référence de publication: 2010039374/10.

(100038367) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.
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Centaur Advisory S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 96.235.

Le Bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 mars 2010. Signature.

Référence de publication: 2010039375/10.

(100038366) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Victoria Strategies S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 119.914.

Le Bilan au 30 juin 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 mars 2010. Signature.

Référence de publication: 2010039376/10.

(100038364) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Boucherie Krack S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1839 Luxembourg, 24, rue Joseph Junck.

R.C.S. Luxembourg B 50.010.

Le Bilan au 31/12/2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16/03/2010. Signature.

Référence de publication: 2010039404/10.

(100038592) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Altise S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 47.144.

Le bilan au 31/12/2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 mars 2010. Signature.

Référence de publication: 2010039398/10.

(100038555) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.

Imagina International, Société Anonyme.

Siège social: L-1220 Luxembourg, 224, rue de Beggen.

R.C.S. Luxembourg B 99.803.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature

Référence de publication: 2010039482/11.

(100038851) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2010.
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Eurofid S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 513.500,00.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 92.176.

L'an deux mille dix, le douze mars.

Par devant Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg.

Se réunit une assemblée générale extraordinaire des associés de Eurofid S.à r.l., ("l'Assemblée"), une société à res-
ponsabilité limitée de droit luxembourgeois avec siège social au 5, Rue Guillaume Kroll, L- 1882 Luxembourg (ci-après
la "Société"). La Société a été constituée suivant acte du notaire, Maître Joseph Elvinger, de résidence à Luxembourg, en
date du 18 février 2003, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations N° 488 du 6 mai 2003. Les statuts de
la Société ont été modifiés pour la dernière fois suivant acte de Maître Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, en
date du 5 avril 2007, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations N° 1385 du 6 juillet 2007 (ci-après, les
"Statuts"):

L'assemblée est présidée par Annick Braquet, demeurant professionnellement à Luxembourg. Le président désigne
comme secrétaire Solange Wolter, demeurant professionnellement à Luxembourg et l'assemblée désigne comme scru-
tateur Arlette Siebenaler, demeurant professionnellement à Luxembourg.

Le président prie le notaire d'acter que:

I. Les associés présents ou représentés et le nombre de parts qu'ils détiennent sont renseignés sur une liste de présence.
Cette liste et les procurations, une fois signées par les comparants et le notaire instrumentant, resteront ci-annexées
pour être enregistrées avec l'acte.

II. Il ressort de la liste de présence que les 5.135 (cinq mille cent trente cinq) parts sociales de EUR 100 (cent euros)
chacune, représentant l'intégralité du capital social sont représentées à la présente assemblée générale extraordinaire,
de sorte que l'assemblée peut décider valablement sur tous les points portés à l'ordre du jour, dont les associés ont été
préalablement informés.

III. L'ordre du jour de l'assemblée est le suivant

1. Renonciation aux formalités de convocations;

2. Modification de l'article 2 des Statuts relatif à l'objet social;

3. Divers.

Ces faits exposés et reconnus exacts par l'assemblée, les associés décident ce qui suit à l'unanimité:

Première résolution

La totalité du capital social étant représentée à la présente Assemblée, les Associés renoncent aux formalités de
convocation, les Associés présents se considérant dûment convoqués et déclarent avoir parfaite connaissance de l'ordre
du jour qui leur a été rendu disponible au préalable.

Deuxième résolution

Les Associés décident de modifier l'article 2 des Statuts comme suit:

"La Société a pour objet l'exercice, à titre indépendant, de toutes les activités relevant directement ou indirectement
de la profession d'expert-comptable et fiscal.

Elle peut encore exercer toutes activités accessoires à l'objet principal. La société pourra notamment prendre des
participations dans toutes sociétés exerçant des activités similaires ou complémentaires."

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'entête des présentes.

Et après lecture faite au comparant, il a signé avec nous, notaire, le présent acte.

Signé: A. BRAQUET, S. WOLTER, A. SIEBENALER et H. HELLINCKX.
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