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Nextventures Advisors S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 124.651.

Due to lack of quorum to act on the item of the agenda regarding article 100, the Annual General Meeting dated March
16, 2010 could not validly act on said item.

Messrs Shareholders are hereby convened to attend the

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

which will be held on May 10, 2010 at 9.00 a.m. at the registered office, with the following agenda:

Agenda:

- Action on a motion relating to the possible winding-up of the company as provided by Article 100 of the Luxembourg
law on commercial companies of August 10, 1915.

The shareholders are advised that the resolutions on the above mentioned agenda will be validly passed by a 2/3
majority of the shares present or represented and voting at the Meeting.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2010036690/795/17.

Synerfin, Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 41.574.

Messrs Shareholders are hereby convened to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

which will be held on April 28, 2010 at 4:00 p.m. at the registered office, with the following agenda:

Agenda:

1. Submission of the management report of the Board of Directors and the report of the Statutory Auditor
2. Approval of the annual accounts and allocation of the results at December 31, 2009
3. Discharge of the Directors and Statutory Auditor
4. Statutory Appointments
5. Miscellaneous.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2010036697/795/16.

Puilaetco Dewaay Selection, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 61.318.

Les actionnaires sont invités à assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui se tiendra le 26 avril 2010 à 11.00 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Réviseur d'Entreprises
2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2009 et de l'affectation des résultats
3. Décharge à donner aux Administrateurs
4. Nominations statutaires
5. Divers

Les décisions concernant les points de l'ordre du jour ne requièrent aucun quorum. Des procurations sont disponibles
au siège social de la Sicav.

Afin de participer à l'Assemblée, les actionnaires sont priés de déposer leurs actions au porteur un jour ouvrable avant
la date de l'Assemblée auprès de KBL European Private Bankers S.A., 43, boulevard Royal, L-2955 Luxembourg.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2010036740/755/20.
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Kenzan International S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 38.403.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui se tiendra exceptionnellement le 27 avril 2010 à 15:00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats aux 31 octobre 2008 et 2009
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément à l'article 100 de la loi du 10 août

1915 sur les sociétés commerciales
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2010036689/795/17.

Mathur, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 46.760.

Messieurs les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra à l'adresse du siège social, le 27 avril 2010 à 9.00 heures, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels et des rapports du conseil d'administration et du commissaire aux comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2009.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Nominations statutaires.
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2010036708/534/16.

Sotreca, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 26.396.

Les actionnaires sont invités à assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui se tiendra le 26 avril 2010 à 10.00 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Réviseur d'Entreprises
2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2009 et de l'affectation des résultats
3. Décharge à donner aux Administrateurs
4. Nominations statutaires
5. Divers

Les décisions concernant les points de l'ordre du jour ne requièrent aucun quorum. Des procurations sont disponibles
au siège social de la Sicav.

Afin de participer à l'Assemblée, les actionnaires sont priés de déposer leurs actions au porteur un jour ouvrable avant
la date de l'Assemblée auprès de KBL European Private Bankers S.A., 43, boulevard Royal, L-2955 Luxembourg.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2010036744/755/20.
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Prospect Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 15.471.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui se tiendra anticipativement le 28 avril 2010 à 9:00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2009
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2010036693/795/15.

Fortis L FoF, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46B, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 63.266.

L'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
se tiendra le mercredi 28 avril 2010 à 14:00 heures, dans les locaux de FORTIS INVESTMENT MANAGEMENT LU-

XEMBOURG S.A., sis 33, rue de Gasperich, L-5826 Hesperange, pour délibérer sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Présentation et approbation du rapport de conseil d'administration et du rapport du réviseur d'entreprises;
2. Approbation des comptes pour l'exercice clôturé au 31 décembre 2009 et de l'affectation des résultats de l'exercice;
3. Décharge aux administrateurs pour l'accomplissement de leur mandat;
4. Nominations statutaires;
5. Divers.

Les propriétaires d'actions au porteur désirant assister ou être représentés à l'Assemblée sont priés de déposer leurs
actions, cinq jours francs au moins avant la réunion, aux guichets des agents chargés du service financier, tels que men-
tionnés dans le prospectus.

Les propriétaires d'actions nominatives désirant assister ou être représentés à l'Assemblée sont admis sur justification
de leur identité, à condition d'avoir cinq jours francs au moins avant la réunion, fait connaître leur intention de prendre
part à l'Assemblée.

L'Assemblée délibérera valablement quel que soit le nombre d'actions présentes ou représentées et les décisions
seront prises à la majorité simple des actions présentes ou représentées. Toute action, quelle que soit sa valeur unitaire,
donne droit à une voix.

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION.

Référence de publication: 2010036718/755/25.

Atrium Invest SICAV-SIF, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement Spé-
cialisé.

Siège social: L-1952 Luxembourg, 1-7, rue Nina et Julien Lefèvre.
R.C.S. Luxembourg B 133.639.

Der Verwaltungsrat hat beschlossen, am 21. April 2010 um 9.30 Uhr in 8, rue Lou Hemmer, L-1748 Findel-Golf, die

ORDENTLICHE GENERALVERSAMMLUNG
der Aktionäre mit folgender Tagesordnung einzuberufen:

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates und des Abschlussprüfers.
2. Genehmigung der vom Verwaltungsrat vorgelegten Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung zum 31. Januar

2010.
3. Verwendung des Jahresergebnisses.
4. Entlastung der Verwaltungsratsmitglieder und des Abschlussprüfers.
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5. Zusammensetzung des Verwaltungsrates und Dauer der Mandate.
6. Ernennung des Abschlussprüfers.
7. Verschiedenes.

An der Generalversammlung kann jeder Aktionär - persönlich oder durch einen schriftlich Bevollmächtigten - teil-
nehmen, der seine Aktien spätestens am Dienstag, den 20. April 2010 am Gesellschaftssitz oder bei der HSBC Trinkaus
& Burkhardt (International) SA hinterlegt und bis zum Ende der Generalversammlung dort belässt. Jeder Aktionär, der
diese Voraussetzung erfüllt, erhält eine Eintrittskarte zur Generalversammlung.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2010036712/755/24.

Paritex Holding SPF S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 109.359.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu le 27 avril 2010 à 17:30 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2009
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2010036691/795/15.

ArcelorMittal, Société Anonyme.
Siège social: L-1931 Luxembourg, 19, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 82.454.

The shareholders of ArcelorMittal, société anonyme (the "Company") are invited to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

of Shareholders on Tuesday 11 May 2010 at 11.00 a.m. at the Company's registered office at 19, avenue de la Liberté,
L-2930 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, in order to deliberate on the following matters:

Agenda and Proposed Resolutions
of the

Annual General Meeting of Shareholders:

1. Presentation of the management report of the Board of Directors and the reports of the independent company
auditor on the annual accounts of the parent company prepared in accordance with the laws and regulations of the
Grand Duchy of Luxembourg (the "Parent Company Annual Accounts") and the consolidated financial statements
of the ArcelorMittal group prepared in accordance with the International Financial Reporting Standards as adopted
in the European Union (the "Consolidated Financial Statements") for the financial year 2009

2. Approval of the Consolidated Financial Statements for the financial year 2009
Draft resolution (1 st resolution)
The General Meeting, after having reviewed the management report of the Board of Directors and the report of
the independent company auditor, approves the Consolidated Financial Statements for the financial year 2009 in
their entirety, with a resulting consolidated net income of USD 75 million.

3. Approval of the Parent Company Annual Accounts for the financial year 2009
Draft resolution (2 nd resolution)
The General Meeting, after having reviewed the management report of the Board of Directors and the report of
the independent company auditor, approves the Parent Company Annual Accounts for the financial year 2009 in
their entirety, with a resulting loss for ArcelorMittal as parent company of the ArcelorMittal group of USD
507,141,204 (established in accordance with the laws and regulations of the Grand Duchy of Luxembourg, as
compared to the consolidated net income of USD 75 million established in accordance with International Financial
Reporting Standards as adopted in the European Union, the subject of the first resolution).

4. Allocation of results, determination of dividend, and determination of compensation for the members of the Board
of Directors in relation to the financial year 2009
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Draft resolution (3 rd resolution)
The General Meeting, upon the proposal of the Board of Directors, acknowledges that (i) the loss for the year
amounts to USD 507,141,204, (ii) the amount of the loss is set off against the Profit brought forward (Report à
nouveau) of USD 26,525,260,379, and (iii) no allocation to the legal reserve or to the reserve for shares held in
treasury is required.
On this basis, the General Meeting, upon the proposal of the Board of Directors, decides to allocate the results of
the Company based on the Parent Company Annual Accounts for the financial year 2009 as follows:

In U.S. dollars
Loss for the year (507,141,204)
Profit brought forward (Report à nouveau) 26,525,260,379
Results to be allocated and distributed 26,018,119,175
Release of reserve for treasury shares (555,778,723)
Allocation to the legal reserve --
Directors' compensation (comprised of a fixed annual fee and attendance fees) for the
2009 financial year

2,564,923

Dividend of USD 0.75 (gross) per share for the 2009 financial year * 1,132,156,138
Profit carried forward 25,439,176,837
*On the basis of 1,509,541,518 shares in issue at December 31, 2009 net of treasury shares. Dividends are paid
quarterly, resulting in a total annualized cash dividend per share of USD 0.75.
The General Meeting acknowledges that dividends are paid in four equal quarterly instalments of USD 0.1875 (gross)
per share and that the first instalment of dividend of USD 0.1875 (gross) per share has been paid on 15 March
2010.
Draft resolution (4 th resolution)
Given the third resolution, the General Meeting, upon the proposal of the Board of Directors, sets the amount of
annual directors' compensation to be allocated to the members of the Board of Directors in relation to the financial
year 2009 at USD 2,564,923.

5. Discharge of the directors
Draft resolution (5 th resolution)
The General Meeting decides to grant discharge to the members of the Board of Directors in relation to the financial
year 2009.

6. Statutory elections of members of the Board of Directors
Background
The mandate of each of the three following members of the Board of Directors has come to an end effective on
the date of this General Meeting:
- Mr. John O. Castegnaro;
- Mrs. Vanisha Mittal Bhatia; and
- Mr. José Ramón Álvarez Rendueles Medina.
Mr. Jeannot Krecké has been co-opted by the Board of Directors to join the Board of Directors effective 1 January
2010 in replacement of Mr. Georges Schmit who resigned from the Board of Directors effective 31 December
2009. Mr. Jeannot Krecké is Luxembourg's Minister of the Economy and Foreign Trade.
The tabled proposal is to elect Mr. Jeannot Krecké and Mrs. Vanisha Mittal Bhatia as members of the Board of
Directors of the Company. Biographical information relating to Mr. Jeannot Krecké and to Mrs. Vanisha Mittal
Bhatia is available in the Annual Report 2009 and on the Company's website www.arcelormittal.com under "About"
- "Management" - "Board of Directors".
Draft resolution (6 th resolution)
The General Meeting acknowledges that the mandate of the three above-mentioned directors has come to an end
effective on the date of this General Meeting and that Mr. Jeannot Krecké has been co-opted as a member of the
Board of Directors of the Company in replacement of Mr. Georges Schmit effective 1 January 2010.
Draft resolution (7 th resolution)
The General Meeting re-elects Mrs. Vanisha Mittal Bhatia for a three-year mandate that will automatically expire
on the date of the general meeting of shareholders to be held in 2013.
Draft resolution (8 th resolution)
The General Meeting elects Mr. Jeannot Krecké for a three-year mandate that will automatically expire on the date
of the general meeting of shareholders to be held in 2013.

7. Renewal of the authorisation of the Board of Directors of the Company and of the corporate bodies of other
companies in the ArcelorMittal group to acquire shares in the Company
Draft resolution (9 th resolution)
The General Meeting decides (a) to cancel with effect as of the date of this General Meeting the authorisation
granted to the Board of Directors by the general meeting of shareholders held on 12 May 2009 with respect to
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the share buy-back programme, and (b) to authorise, effective immediately after this General Meeting, the Board
of Directors of the Company, with option to delegate, and the corporate bodies of the other companies in the
ArcelorMittal group in accordance with the Luxembourg law of 10 August 1915 on commercial companies, as
amended (the "Law"), to acquire and sell shares in the Company in accordance with the Law and any other applicable
laws and regulations, including but not limited to entering into off-market and over-the-counter transactions and
to acquire shares in the Company through derivative financial instruments.
Euronext (Amsterdam, Paris, Brussels) - Luxembourg Stock Exchange - Spanish stock exchanges of Barcelona,
Bilbao, Madrid and Valencia
In accordance with the Luxembourg laws transposing Directive 2003/6/EC regarding insider dealing and market
manipulation ("market abuse") and EC Regulation 2273/2003 regarding exemptions for buy-back programmes and
stabilisation of financial instruments, any acquisitions, disposals, exchanges, contributions and transfers of shares
may be carried out by all means, on or off the market, including by a public offer to buy back shares or by the use
of derivatives or option strategies. The fraction of the capital acquired or transferred in the form of a block of
shares may amount to the entire programme. Such transactions may be carried out at any time, including during a
tender offer period, in accordance with applicable laws and regulations.
New York Stock Exchange
Any share buy-backs on the New York Stock Exchange must be performed in compliance with Section 10(b) and
Section 9(a)(2) of the Securities Exchange Act of 1934, as amended (the "Exchange Act"), and Rule 10b-5 promul-
gated under the Exchange Act.
The present authorisation is valid for a period of five years or until the date of its renewal by a resolution of the
general meeting of shareholders if such renewal date is prior to the expiration of the five-year period.
The maximum number of own shares that ArcelorMittal may hold at any time directly or indirectly may not have
the effect of reducing its net assets ("actif net") below the amount mentioned in paragraphs 1 and 2 of Article 72-1
of the Law.
The purchase price per share to be paid shall not represent more than 125% of the trading price of the shares on
the New York Stock Exchange and on the Euronext markets where the Company is listed, the Luxembourg Stock
Exchange or the Spanish stock exchanges of Barcelona, Bilbao, Madrid and Valencia, depending on the market on
which the purchases are made, and no less than one cent.
For off-market transactions, the maximum purchase price shall be 125% of the price on the Euronext markets
where the Company is listed. The reference price will be deemed to be the average of the final listing prices per
share on the relevant stock exchange during 30 consecutive days on which the relevant stock exchange is open for
trading preceding the three trading days prior to the date of purchase. In the event of a share capital increase by
incorporation of reserves or issue premiums and the free allotment of shares as well as in the event of the division
or regrouping of the shares, the purchase price indicated above shall be adjusted by a multiplying coefficient equal
to the ratio between the number of shares comprising the issued share capital prior to the transaction and such
number following the transaction.
The total amount allocated for the Company's share repurchase program may not in any event exceed the amount
of the Company's then available equity.
All powers are granted to the Board of Directors, with the power to delegate, to ensure the implementation of
this authorisation.

8. Appointment of an independent company auditor (Réviseur d'Entreprises) for the purposes of the Parent Company
Annual Accounts and the Consolidated Financial Statements for the financial year 2010
Draft resolution (10 th resolution)
The General Meeting decides to appoint Deloitte S.A., with registered office at 560, rue de Neudorf, L-2220
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, as independent company auditor (Réviseur d'Entreprises) for the pur-
poses of an independent audit of the Parent Company Annual Accounts and the Consolidated Financial Statements
for the financial year 2010.

9. Decision to authorise the Board of Directors to issue share options or other equity-based awards under the Long
Term Incentive Plan 2009-2018
Background
The Long Term Incentive Plan 2009-2018 which covers the period from and including 2009 to and including 2018
(the "LTIP"), also known as "ArcelorMittalShares", is a global share option plan offered to ArcelorMittal group
executives around the world which aims to incentivize them to create additional shareholder value. It is proposed
that, for the period from this General Meeting to the general meeting of shareholders to be held in 2011, a maximum
of eight million five hundred thousand (8,500,000) options on shares (based on the assumption that one option
gives right to one share) of the Company may be potentially allocated to qualifying employees under the LTIP (the
"Maximum Number").
The maximum number of options on shares to be potentially allocated under the LTIP in a given year must be
approved by the general meeting of shareholders held in the relevant year. The LTIP is designed to enhance the
long-term performance and the retention of key employees and is complementary to the program of performance-
related bonuses. The LTIP is open to approximately between 500 and 700 of the most senior employees of the
ArcelorMittal group. The exercise price of each option will equal not less than the "fair market value" on the date
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of grant. The "fair market value" means the average of the highest and the lowest prices of an ArcelorMittal share
on the New York Stock Exchange on the last day on which a trade occurred preceding the relevant date, or as
otherwise determined by the Appointments, Remuneration and Corporate Governance Committee of the Board
of Directors of the Company. The size of each award is based on the level of responsibility of the individual and
on his or her performance and potential based on his or her GEDP ("Global Executive Development Programme")
rating. The allocation of share options under the LTIP is reviewed by the Appointments, Remuneration and Cor-
porate Governance Committee, comprised of three independent members of the Company's Board of Directors,
which makes a recommendation to the Board of Directors. The options are 10-year options and vest in equal
installments of one third of the number of share options allocated in a given year, on the first, second and third
anniversary of the grant date. The Maximum Number may be increased by the additional number that may be
necessary to preserve the rights of the option holders in the event of the occurrence of a transaction impacting
the Company's share capital.
If the Maximum Number is not fully used up during the period from this General Meeting until the general meeting
of shareholders to be held in 2011, there will be no carry-over and the general meeting of shareholders to be held
in 2011 will be asked to vote on a new envelope for allocation under the LTIP in the 2011-2012 period.
Draft resolution (11 th resolution)
The General Meeting decides to:
(a) delegate to the Board of Directors the power to issue share options or other equity-based awards and incentives
to all eligible employees under the LTIP for a number of Company's shares not exceeding eight million five hundred
thousand (8,500,000) options on fully paid-up shares, which may either be newly issued shares or shares held in
treasury, during the period from this General Meeting until the general meeting of shareholders to be held in 2011
(the "Maximum Number"), provided, that the share options will be issued at an exercise price that is not less than
the average of the highest and the lowest trading price on the New York Stock Exchange on the day immediately
prior to the grant date, which date will be decided by the Board of Directors and will be within the respective
periods specified in the LTIP;
(b) delegate to the Board of Directors the power to decide and implement any increase in the Maximum Number
by the additional number that may be necessary to preserve the rights of the option holders in the event of the
occurrence a transaction impacting the Company's share capital; and
(c) do or cause to be done all such further acts and things as the Board of Directors may determine to be necessary
or advisable in order to implement the content and purpose of this resolution.
The General Meeting acknowledges that the Maximum Number represents about zero point fifty-four per cent
(0.54%) of the Company's current issued share capital on a fully diluted basis.

10. Decision to authorise the Board of Directors to implement the Employee Share Purchase Plan 2010
Background
The Employee Share Purchase Plan ("ESPP") is part of a global employee engagement and participation policy which
aims to reward employees through ownership, encourage a culture of economic and financial awareness among
employees, as well as to incentivize employees to create additional shareholder value. The ESPP 2010 may comprise
up to two million five hundred thousand (2,500,000) ArcelorMittal shares, with a maximum of up to two hundred
(200) shares per employee. For the first hundred (100) shares that may be purchased by each employee, a discount
of fifteen percent (15%) will be applied to the reference price, being the average of the opening and closing prices
of the Company's share on the New York Stock exchange on the business day immediately prior to the opening
of the subscription period. The price of the second portion of hundred (100) shares that may be purchased will be
subject to a similarly calculated ten percent (10%) discount. Any shares subscribed for by employees will be subject
to a three-year lock-up period.
Draft resolution (12 th resolution)
The General Meeting decides to authorise the Board of Directors to:
(a) implement the Employee Share Purchase Plan 2010 ("ESPP 2010") reserved for all or part of the employees of
all or part of the companies comprised within the scope of consolidation of the Consolidated Financial Statements
for a maximum number of two million five hundred thousand (2,500,000) ArcelorMittal shares; and
(b) for the purposes of the implementation of the ESPP 2010, issue new shares within the limits of the Company's
authorised share capital and/or deliver treasury shares up to a maximum of two million five hundred thousand
(2,500,000) fully paid-up ArcelorMittal shares during the period from this General Meeting to the general meeting
of shareholders to be held in 2011; and
(c) do or cause to be done all such further acts and things as the Board of Directors may determine to be necessary
or advisable in order to implement the content and purpose of this resolution.
The General Meeting acknowledges that the maximum total number of two million five hundred thousand
(2,500,000) shares of the Company represents about zero point sixteen per cent (0.16%) of the Company's current
issued share capital on a fully diluted basis.

11. Decision to waive the public offer requirement referred to in Article 7.3 of the Articles of Association in relation
to acquisitions of more than a quarter of the voting rights in ArcelorMittal following transfers among persons
included in the definition of "Mittal Shareholder" (as defined in Article 8.4 of the Articles of Association), including
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without limitation by means of transfers to trustees of trusts of which Mr. and/or Mrs. Lakshmi N. Mittal and/or
their heirs and successors are the beneficiaries.
Background
Mr. and Mrs. Mittal have informed the Company that they may carry out a reorganization of the holding company
structure through which they hold their indirectly owned ArcelorMittal shares. This reorganization may involve
the use of trusts of which Mr. and/or Mrs. Lakshmi N. Mittal and/or their heirs and successors are beneficiaries and
intermediate holding companies wholly owned by those trusts and/or by Mr. and/or Mrs. Mittal.
To the extent this reorganization involves the transfers of a quarter or more of the total voting rights of the
Company to one or more of such holding companies or trusts, such transfer may fall within the scope of Article
7.3 of the Articles of Association of the Company. In substance, this Article imposes a requirement on a person
who has acquired a quarter or more of the voting rights of the Company to make an unconditional public offer to
acquire all outstanding shares of the Company, unless the acquisition of the Company's shares by such person has
received the prior assent of the Company's shareholders. Therefore, in accordance with Article 7.3 paragraph 3
of the Articles of Association, it is proposed that the Company's shareholders give their prior assent to direct or
indirect transfers of shares of the Company among persons included in the definition of "Mittal Shareholder" in the
Articles of Association, namely Mr. Lakshmi N. Mittal, Mrs. Usha Mittal and/or any of their heirs or successors
acting directly or indirectly through Mittal Investments S.à r.l., ISPAT International Investments S.L. or any other
entity controlled directly or indirectly by either of them, including without limitation by means of transfers to trusts
of which Mr. and/or Mrs. Lakshmi N. Mittal and/or their heirs and successors are beneficiaries.
The inclusion of this proposed resolution has been unanimously approved by the independent directors of the
Company. The independent directors of the Board of Directors of the Company unanimously concluded that the
contemplated reorganization would not affect the governance of the Company but rather the manner in which the
Mittal Shareholder's present interest is held.
Although this draft resolution is included in the agenda and proposed resolutions of this annual general meeting of
shareholders of the Company, the adoption of this resolution is subject to the quorum and majority requirements
applicable to resolutions of an extraordinary general meeting of shareholders.
Draft resolution (13 th resolution)
In accordance with Article 7.3, paragraph 3, of the Articles of Association of the Company, the General Meeting
decides to assent to direct or indirect transfers of shares of the Company among persons included in the definition
of "Mittal Shareholder" (as defined in Article 8.4 of the Articles of Association), including without limitation by
means of transfers to trustees of trusts of which Mr. and/or Mrs. Lakshmi N. Mittal and/or their heirs and successors
are beneficiaries.

The General Meeting will validly deliberate on the resolutions related to items 1 to 10 of the agenda (resolutions 1 to
12) regardless of the number of shareholders present and of the number of shares represented, and the resolutions
relating to these agenda items will be adopted by a simple majority of the votes validly cast by shareholders present or
represented.

The General Meeting will validly deliberate on resolution 13 related to item 11 of the agenda only if at least 50% of
the issued share capital is present or represented. This resolution will validly be adopted only if approved by at least 2/3
of the votes cast at the General Meeting.

Each share is entitled to one vote.

A copy of the documentation related to the General Meeting is available at the registered office of the Company and
on the Company's website www.arcelormittal.com under "Investors & Shareholders" - "Annual General Meeting 11 May
2010". The documents required by Article 73 of the Luxembourg law of 10 August 1915 on commercial companies, as
amended, will be available from the publication date of this convening notice at the registered office of the Company.
Shareholders may obtain free of charge a hard copy of ArcelorMittal's Annual Report 2009 (in English or French) at the
Company's registered office or by e-mail by sending a request to privateinvestors@arcelormittal.com.

For shareholders whose ownership is directly or indirectly recorded in the Company's local Dutch shareholders'
register or directly in the Luxembourg shareholders' register (the "European Shares") and for holders of shares whose
ownership is directly or indirectly recorded in the Company's New York shareholders' register (the "New York Shares"),
the conditions for attendance or representation at the General Meeting are as follows:

1. Conditions for personal attendance

(i) Holders whose ownership is indirectly recorded (shares held in clearing)

- Holders of European Shares whose ownership is indirectly recorded, through a clearing system, in the Company's
local Dutch shareholders' register or in the local Luxembourg shareholders' register and who elect to attend the General
Meeting in person must ask their financial intermediary (bank or other financial institution or intermediary) with whom
the shares are on deposit to send a blocking certificate (the "blocking certificate") for their shares to the relevant Cen-
tralisation Agent who must receive it no later than 5.00 pm Central European Time ("CET") on 5 May 2010.

The blocking certificate must indicate clearly the identity of the owner of the ArcelorMittal shares, the number of
shares blocked, the date from which such shares are blocked, which must be no later than 6 May 2010, and a statement
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that the relevant shares are registered in the local bank or broker's records in the holder's name and will remain blocked
until the close of the General Meeting.

As soon as the Centralisation Agent has received the blocking certificate, an attendance card will be sent to the relevant
shareholder.

- Holders of New York Shares whose ownership is indirectly recorded, through a clearing system, in the Company's
New York shareholders' register and who elect to attend the General Meeting in person must have their financial inter-
mediary (bank or other financial institution or intermediary) or its agent with whom their shares are on deposit issue a
proxy to them which confirms that they are authorised to attend and vote at the General Meeting.

In addition to issuing a proxy, the financial intermediary must complete and return a New York Share blocking request
to The Bank of New York Mellon. This blocking request must be received by The Bank of New York Mellon no later
than 5.00 pm Eastern Standard Time ("EST") on 5 May 2010. The holders of New York Shares must bring the proxy
received from their financial intermediary to the General Meeting, which will serve as an attendance card for the General
Meeting. The New York Shares blocking request will result in the relevant shares being placed into a designated blocked
account at The Depository Trust Company for a period to commence no later than on 6 May 2010 and to last until the
completion of the General Meeting.

The annual report 2009 on Form 20-F filed with the U.S Securities and Exchange Commission is available on request
from The Bank of New York Mellon or in downloadable form on the Company's website www.arcelormittal.com under
"Investors & Shareholders" - "Annual General Meeting 11 May 2010".

- Holders of European Shares and New York Shares who wish to attend the General Meeting in person must bring
their attendance card and a proof of their identity (in the form of either a non-expired identity card or a passport) to the
General Meeting. In order for the General Meeting to proceed in a timely and orderly manner, shareholders are requested
to arrive on time. The doors will open at 9.30 a.m. and the General Meeting will start promptly at 11.00 a.m.

(ii) Holders whose ownership is directly recorded

Holders of European Shares and New York Shares whose ownership is directly recorded in one of the Company
shareholders' registers are invited to announce their intention to participate at the General Meeting by completing, signing,
dating and returning the proxy form available in English, French or Spanish from the Centralisation Agent and on the
Company's website www.arcelormittal.com to:

- Holders of European Shares

BNP Paribas Securities Services - Global Corporate Trust

GCT - Assemblée Centralisée

Grands Moulins de Pantin

9, rue du Débarcadère

93761 Pantin Cedex, France

Tel.: + 33 1 55 77 95 60; Fax: + 33 1 55 77 95 01

- Holders of New York Shares

The Bank of New York Mellon

Proxy processing

101 Barclay Street - 22 West

New York, NY 10286

United States of America

Tel.: 866-258-4686 (U.S. only): Tel.: + 1 -201-680-6825 (International)

The proxy form in English, French or Spanish can also be downloaded from the Company's website
www.arcelormittal.com under "Investors & Shareholders" - "Annual General Meeting 11 May 2010". The proxy form
must be received by BNP Paribas Securities Services (for European Shares) or The Bank of New York Mellon (for New
York Shares) no later than on 5.00 pm CET on 5 May 2010 for European Shares and 5.00 pm EST for New York Shares.

2. Conditions for proxy voting or appointing a proxy

(i) Holders whose ownership is indirectly recorded

- European Shares

Holders of European Shares whose ownership is indirectly recorded in the Company's local Dutch shareholders'
register or in the local Luxembourg shareholders' register and who are unable to attend the General Meeting in person
may give voting instructions to the Company Secretary, Mr. Henk Scheffer, or to any other person designated by them.

Prior to giving voting instructions to the Company Secretary, holders of European Shares must have obtained and
delivered to the Centralisation Agent the completed, dated and signed proxy form and the blocking certificate described
above (see "Conditions for personal attendance"). The proxy form may be obtained from the relevant Centralisation
Agent or downloaded from the Company's website www.arcelormittal.com under "Investors & Shareholders" - "Annual
General Meeting 11 May 2010".
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The completed, signed and dated proxy form must be received together with the blocking certificate by the relevant
Centralisation Agent no later than 5.00 pm CET on 5 May 2010.

A holder of European Shares who wishes to be represented by a proxy other than the Company Secretary must have
obtained and delivered to the relevant Centralisation Agent the blocking certificate described above (see "Conditions for
personal attendance"). In addition, the person appointed as proxy must bring to the General Meeting the completed,
dated and signed proxy form obtained from the relevant Centralisation Agent or downloaded from the Company's
website. The completed, signed and dated proxy form must be returned together with the blocking certificate to the
relevant Centralisation Agent no later than 5.00 pm CET on 5 May 2010.

Holders of European Shares who have obtained the blocking certificate and have executed a proxy but who wish to
revoke such proxy may do so by timely delivering a properly executed later-dated proxy to the relevant Centralisation
Agent no later than 5.00 pm CET on 5 May 2010 or by attending and voting in person at the General Meeting.

- New York Shares
The holders of New York Shares whose ownership is indirectly recorded in the Company's New York shareholders'

register and who are unable to attend the General Meeting in person must follow the voting procedures and instructions
received from their financial intermediary or its agents. In addition, they must instruct their financial intermediary to
complete and return a New York Share blocking request to The Bank of New York Mellon. This blocking request must
be received by The Bank of New York Mellon no later than 5.00 pm EST on 5 May 2010. The share blocking request will
result in the shares being placed into a designated blocked account at The Depository Trust Company for a period to
commence no later than on 6 May 2010 and to last until the completion of the General Meeting.

The holders of New York Shares must contact their financial intermediary regarding the procedures to change or
revoke their voting instructions.

In either case, simply attending the General Meeting without voting will not revoke the proxy.
- Persons designated as a proxy by holders of European Shares or New York Shares and who wish to attend the

General Meeting in person must bring their proxy card and a proof of their identity (in the form of either a non-expired
identity card or a passport) to the General Meeting. In order for the General Meeting to proceed in a timely and orderly
manner, proxy holders are requested to arrive on time. The doors will open at 9.30 a.m. and the General Meeting will
start promptly at 11.00 a.m.

(ii) Holders whose ownership is directly recorded (including participants in the ArcelorMittal Employee Share Purchase
Programs 2008 and 2009 (the "ESPP"))

- The holders of European Shares who received them through the ESPP must complete, sign and date the proxy form
(available in English, French or Spanish) which can be obtained by contacting:

BNP Paribas Securities Services, Global Corporate Trust
GCT - Assemblée Centralisée
Grands Moulins de Pantin
9, rue du Débarcadère
93761 Pantin Cedex, France
Tel.: + 33 1 55 77 95 60; Fax: + 33 1 55 77 95 01
The same form can also be downloaded from the Company's website www.arcelormittal.com, under "Investors &

Shareholders" - "Annual General Meeting 11 May 2010".
The completed, signed and dated proxy form must be received by the Centralisation Agent no later than 5.00 pm CET

on 5 May 2010.
- The holders of New York Shares whose ownership is directly recorded in the Company's New York shareholders'

register must complete, sign and date the U.S. proxy card (available in English only). The ESPP participants residing in the
United States of America and in Canada hold New York Shares. The completed, signed and dated U.S. proxy card must
be received by The Bank of New York Mellon (contact details are provided below) no later than 5.00 pm EST on 5 May
2010.

3. Request for information and contact details of Centralisation Agents
Shareholders requiring more information may do so by:
* Contacting the Centralising Agents:
- For European Shares included in the Euroclear Nederland system and admitted to trading on NYSE Euronext (Ams-

terdam, Paris, Brussels), the Centralisation Agent is:
BNP Paribas Securities Services, Global Corporate Trust
GCT - Assemblée Centralisée
Grands Moulins de Pantin
9, rue du Débarcadère
93761 Pantin Cedex, France
Tel.: + 33 1 55 77 95 60; Fax: + 33 1 55 77 95 01
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- For European Shares included in the Clearstream Banking or Euroclear Bank system and admitted to trading on the
Luxembourg Stock Exchange's regulated market, the Centralisation Agent is:

BNP Paribas Securities Services
Global Corporate Trust - Corporate Action
33, rue de Gasperich
L-2085 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg
Tel.: +352 26 96 65 934; Fax: + 352 26 96 97 57
- For European Shares included in the Iberclear system and admitted to trading on the Spanish exchanges, the Cen-

tralisation Agent is:
BNP Paribas Securities Services
Banking Operations - GIS
Calle Ribera de Loira 28
28042 Madrid, Spain
Tel.: +34 91 388 8807; Fax: +34 91 388 8803
- For New York Shares admitted to trading on the New York Stock Exchange, the Centralisation Agent is:
The Bank of New York Mellon
Depositary Receipts
101 Barclay Street, 22 West
New York, NY 10286
United States of America
Tel.: 866-258-4686 (U.S. only); Tel.: + 1 -201-680-6825 (International)
* Contacting the Company's Investor Relations department:
Tel.: +352 4792 2652 or +00 800 4792 4792; Fax: +352 4792 2833
E-mail: privateinvestors@arcelormittal.com

Luxembourg, 8 April 2010.

For the Board of Directors
(The Chairman)

Référence de publication: 2010036221/1075/415.

Atomo, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 41, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 76.035.

Shareholders are hereby convened to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

of the Fund, to be held on  April 28 th 2010  at 10.00 a.m. at the Fund's registered office located 41, boulevard Royal,
L-2449 Luxembourg, with the following Agenda:

Agenda:

1. Acquaintance with the Board of Director's report and the Independent Auditor's report
2. Approval of the annual report, i.e.balance sheet and profit and loss account, as at December 31 st 2009
3. Allocation of results, as proposed by the Board i.e. carrying forward of the results
4. Discharge of the Directors for the performance of their duties during the financial year ending on December 31

st 2009
5. Statutory nominations i.e:

- Appointment of Mr. Giovanni Patri
- Renewal of mandates of Mr. Sylvain Feraud and Mrs. Margherita Balerna Bommartini

6. Nomination of Mazars as auditors for the Sicav in replacement of the former
7. Miscellaneous

The annual report of the Fund as at December 31 st 2009 is available free of charge at the Fund's registered office.
Shareholders are advised that the meeting does not have to be quorate in order to pass valid resolutions. To be

accepted, valid resolutions only require a majority of shareholders actively present or represented.
Shareholders or their proxies wishing to take part in the Meeting are kindly requested to inform the Fund at least

three clear days prior to the holding of the Meeting of their intention to attend. They shall be admitted subject to
verification of their identity and evidence of their shareholding.
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We would be grateful to shareholders if you could return the proxy form duly signed and filled in to the fund's
domiciliary agent, Casa4Funds Luxembourg European Asset Management, 41, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, c/o
Alexandre Quenouille and return them no later than 2 business days before the Annual General Meeting.

In order to attend the meeting, the owners of bearer shares will have to deposit their shares five clear days before
the meeting with:

For Luxembourg:

Banque de Luxembourg S.A.

14, boulevard Royal

L-2449 Luxembourg

For Italy:

INTESA SANPAOLO S.p.A

Direzione Financial Institution

Transaction Service

P. za della Scala, 6

I-20121 Milano

The Board of Directors.

Référence de publication: 2010035048/43.

EURASOL, Bureau d'Etudes Européen de Sols de Fondation, Société Anonyme.

Siège social: L-2130 Luxembourg, 23, boulevard Dr Charles Marx.

R.C.S. Luxembourg B 6.541.

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

du 22 avril 2010 , à 10 heures, au Siège Social, pour délibérer de l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport des administrateurs et commissaire sur l'exercice 2009
2. Approbation du bilan et du compte Pertes et Profits au 31.12.2009
3. Décharge à donner aux administrateurs et commissaire
4. Divers

Pour assister à cette assemblée, Messieurs les actionnaires sont priés de se conformer aux dispositions de l'article 18
des statuts. Le dépôt des titres se fera au Siège Social.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2010031474/1160/17.

C.M. International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 41.453.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu le 26 avril 2010 à 9:00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2009
3. Ratification de la cooptation d'un administrateur
4. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
5. Nominations Statutaires
6. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2010036687/795/17.
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The MC Russian Market Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 54.765.

Die Aktionäre werden hiermit zur

ORDENTLICHEN HAUPTVERSAMMLUNG

eingeladen, die am Sitz der Gesellschaft am 26. April 2010 um 10 Uhr über folgende Tagesordnung beschließen soll:

Tagesordnung:

1. Billigung des Geschäftsberichtes des Verwaltungsrates und des Berichtes des Abschlussprüfers
2. Billigung des Jahresabschlusses und der Ergebniszuweisung per 31. Dezember 2009
3. Entlastung für die Verwaltungsratsmitglieder für das abgelaufene Geschäftsjahr
4. Gewinnanteil
5. Satzungsgemäße Ernennungen
6. Verschiedenes

Die Beschlüsse über die Tagesordnung verlangen keine besondere Beschlussfähigkeit. Vollmachten sind am Sitz der
Gesellschaft verfügbar.

Um an der Hauptversammlung teilzunehmen, soll jeder Aktionär seine Aktien einen Arbeitstag vor dem Datum der
Versammlung bei der KBL European Private Bankers S.A., 43, boulevard Royal, L-2955 Luxemburg hinterlegen.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2010036747/755/21.

Orco Property Group, Société Anonyme.
Siège social: L-8308 Capellen, 40, Parc d'Activités Capellen.

R.C.S. Luxembourg B 44.996.

You are invited to attend the general meeting of the shareholders of the Company (hereinafter the "General Meeting")
to be held at Paul Eischen Restaurant, 69, Parc d'Activités Capellen, L-8308 Capellen, on 26 April 2010 at 4:00 p.m., to
discuss and to vote on the agenda (the "Agenda") indicated below.

PRELIMINARY INFORMATION

A. Request made to the board of directors of the Company (the "Board of Directors") by a group of shareholders
acting in concert and holding more than 10% of the share capital of the Company to convene a shareholders' meeting

The General Meeting is hereby convened by the Board of Directors upon request of a group of shareholders acting
in concert and holding more than 10% of the share capital of the Company pursuant to the provisions of article 70 of the
Luxembourg law on commercial companies of 10 August 1915, as amended and of article 20 of the articles of association
of the Company. Items 5, 9 to 28 and 43 of the Agenda are presented to the shareholders further to that request. No
vote is required in relation to items 1 and 5 of the Agenda.

B. Presentation and approval of the consolidated and annual accounts for the financial year ending on 31 December
2009 and related matters

At the initiative of the Board of Directors of the Company, items 1 to 4, 6 to 8 and 29 to 42 of the Agenda are
presented to the shareholders. Such items refer inter alia to the presentation of the reports of the Board of Directors
and of the auditors (Réviseurs d'Entreprises), and to the submission to the vote of the shareholders' meeting on the
approval of the consolidated accounts and annual accounts for the financial year ending on 31 December 2009, the
allocation of the results and the discharge to be granted to the members of the Board of Directors and to the auditors
for the financial year ending on 31 December 2009, as well as the renewal of mandates. The Board of Directors specifically
draws the attention of the shareholders to the fact that, given the request described above, the approval of the consoli-
dated and annual accounts for the financial year ending on 31 December 2009 and the matters in relation therewith are
submitted to the

GENERAL MEETING

to be held on 26 April 2010 at 4 p.m. A separate shareholders' meeting will be convened on the date and time set forth
in article 20 of the articles of association of the Company.

The Agenda of the General Meeting is the following:

Agenda:

1. Presentation of the reports of the Board of Directors and of the auditors (réviseurs d'Entreprises);
2. Presentation and approval of the consolidated accounts and annual accounts for the financial year ending on 31

December 2009;
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3. Allocation of the results;
4. Discharge to be granted to the members of the Board of Directors and to the auditors for the year ending on 31

December 2009;
5. Information required by three shareholders of the Company, namely Millenius Investments S.A., Clannathone Stern

S.A. and Bugle Investments Ltd. (the "Shareholders acting in Concert"):
- 5.1 Report relating to the current legal and financial situation of the Company and concerning the current state
of the treasury as at 31 March 2010, drawn up by the board of directors and the auditors (réviseurs d'entreprises)
of the Company, dealing more particularly with the contemplated debt restructuring project of the Company;
- 5.2 Report about the sauvegarde procedure undertaken by the Company in France with the Tribunal de Com-
merce de Paris, and explanation of the well founded of such procedure and explanations regarding the decision
taken by the board of directors to transfer the center of main interests of the Company to Paris without prior
approval of the shareholders of the Company;
- 5.3 Explanations concerning the well founded of the proposition made to the holders of Warrants 2014 regarding
the amendment to the parity of exchange and the proposition to exercise the Warrants 2014 namely by the transfer
of Orco Germany S.A. bonds despite the fact that those propositions are made without prior approval of the
shareholders and that such measures could have a dilutive effect vis-à-vis the shareholders;

6. Ratification by the shareholders, to the extent necessary, of the acts undertaken by the Board of Directors of the
Company in relation to the matters described in the above mentioned item 5 of the agenda;

7. Approval of an authorization granted to the Company to acquire its own shares and approval of the terms and
conditions which set such authorization;

8. [resolution which differs from the one proposed by the Shareholders acting in Concert, see information below
1 ] Acknowledgment of the resignation dated 2 March 2010 of Central European Real Estate Management S.A. IN
LIQUIDATION, a Luxembourg limited liability company (société anonyme), having its registered office at 40, Parc
d'Activités Capellen, L-8308 Capellen, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under
number B101.753, represented by Mr Jean-François OTT, residing at 25, rue Balzac, F-75406 Paris ("CEREM");

9. [resolution proposed by the Shareholders acting in Concert] Dismissal, with no delay, of OTT&CO S.A., a Lu-
xembourg limited liability company (société anonyme), having its registered office at 38, Parc d'Activités Capellen,
L-8308 Capellen, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B46.918, repre-
sented by Mr Jean-François OTT, residing at 25, rue Balzac, F-75403 Paris, acting as director of the Company
("OTT&CO");

10. [resolution proposed by the Shareholders acting in Concert] Dismissal, with no delay, of SPMB a.s., a Czech com-
pany, having its registered office at 1142/20, Ripska, CZ-62700 Brno, registered with the Ministerstvo spravedlnosti
Ceské republiky under number IC 46347178, represented by par Mrs Eva JANECKOVA, residing at 1558/7, Podeslí,
Studentaská, CZ-736 01 Havírov, acting as director of the Company ("SPMB");

11. [resolution proposed by the Shareholders acting in Concert] Dismissal, with no delay, of PROSPERITA INVESTICNI
SPOLECNOST a.s., a Czech company, having its registered office at 751, U Centrumu, CZ-73514, Orlova Lutyne,
registered with the Ministerstvo spravedlnosti Ceské republiky under number IC 26857791, represented by Mr
Miroslav KURKA, residing at 956/11, Lhotka, Mirotcká, CZ-140 00 Praha 4, acting as director of the Company
("PROSPERITA");

12. [resolution proposed by the Shareholders acting in Concert] Dismissal, with no delay, of GEOFIN a.s., a Czech
company, having its registered office at 2984/23, Velka-Trimex office centrum, CZ-70200 Moravská - Ostrava,
registered with the Ministerstvo spravedlnosti Ceské republiky under number IC 25342533, represented by Mr
Daniel BARC, residing at 2984/23, Velka - Trimex office centrum, CZ-70200 Moravská - Ostrava, acting as director
of the Company ("GEOFIN");

13. [resolution proposed by the Shareholders acting in Concert] Dismissal, with no delay, of Mr Jean-François OTT,
residing at 25, rue Balzac, F-75403 Paris, acting as director of the Company ("Mr Jean-François OTT");

14. [resolution proposed by the Shareholders acting in Concert] Dismissal, with no delay, of Mr Ales VOBRUBA,
residing at 2845/43, Premyslovska, CZ-13000 Prague, acting as director of the Company ("Mr Ales VOBRUBA");

15. [resolution proposed by the Shareholders acting in Concert] Dismissal, with no delay, of Mr Silvano PEDRETTI,
residing at 8a, Nad Petruskou, CZ-12000 Prague, acting as director of the Company ("Mr Silvano PEDRETTI");

16. [resolution proposed by the Shareholders acting in Concert] Dismissal, with no delay, of Mr Bernard Kleiner,
residing at 36, rue du Président Wilson, F-92300 Levallois Perret, acting as director of the Company ("Mr Bernard
Kleiner");

17. [resolution proposed by the Shareholders acting in Concert] Dismissal, with no delay, of Mr Nicolas TOMMASINI,
residing at 25, rue Balzac, F-75403 Paris, acting as director of the Company ("Mr Nicolas TOMMASINI");

18. [resolution proposed by the Shareholders acting in Concert] Dismissal, with no delay, of Mr Alexis JUAN, residing
at 201, rue de Grenelle, F-75007 Paris, acting as director of the Company ("Mr Alexis JUAN");

19. [resolution proposed by the Shareholders acting in Concert] Dismissal, with no delay, of Mr Robert COUCKE,
residing at 64, rue de Billancourt, F-92100 Boulogne-Billancourt, acting as director of the Company ("Mr Robert
COUCKE");

20. [resolution proposed by the Shareholders acting in Concert] Dismissal, with no delay, of Mr Guy WALLIER residing
at 192, avenue Victor Hugo, F-75116 Paris, acting as director of the Company ("Mr Guy WALLIER");
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21. [resolution proposed by the Shareholders acting in Concert] Decision to appoint, with no delay, Mr Patrick AU-
BART, accountant, born on 24 February 1951 in Neuilly-Sur-Seine (France), residing at 4 Square Henri Bataille,
F-75016 Paris (France), as new director of the Company until the ordinary general meeting concerning the approval
of the annual accounts of the Company relating to the accounting year ending 31 December 2012;

22. [resolution proposed by the Shareholders acting in Concert] Decision to appoint, with no delay, Mrs Anne-Marie
de CHALAMBERT, company director, born on 7 June 1943 in Neuilly-sur-Seine (France), residing at 101 avenue
Henri Martin, F-75016 Paris (France), as new director of the Company until the ordinary general meeting concerning
the approval of the annual accounts of the Company relating to the accounting year ending 31 December 2012;

23. [resolution proposed by the Shareholders acting in Concert] Decision to appoint, with no delay, Mr Jean COEROLI,
company director, born on 3 January 1951 in Ajaccio (France), residing at 2 avenue Vion Whitcomb F-75016 Paris
(France), as new director of the Company until the ordinary general meeting concerning the approval of the annual
accounts of the Company relating to the accounting year ending 31 December 2012;

24. [resolution proposed by the Shareholders acting in Concert] Decision to appoint, with no delay, Mr Jean-Pierre
MATTEI, consultant, born on 10 April 1950 in Paris (France), residing at 34 avenue Montaigne, F-75008 Paris
(France), as new director of the Company until the ordinary general meeting concerning the approval of the annual
accounts of the Company relating to the accounting year ending 31 December 2012;

25. [resolution proposed by the Shareholders acting in Concert] Decision to appoint, with no delay, Mr Jean VAN
DEN ESCH, company director, born on 26 August 1948 in Paris (France), residing at 49, rue Guy Le Rouge, F-78730
Rochefort-en-Yvelines (France), as new director of the Company until the ordinary general meeting concerning
the approval of the annual accounts of the Company relating to the accounting year ending 31 December 2012;

26. [resolution proposed by the Shareholders acting in Concert] Decision to appoint, with no delay, Mr Mario BRERO,
company director, born on 29 March 1946 in Lausanne (Suisse), residing at 36, rue de Montchoisy, CH-1207,
Genève (Suisse), as new director of the Company until the ordinary general meeting concerning the approval of
the annual accounts of the Company relating to the accounting year ending 31 December 2012;

27. [resolution proposed by the Shareholders acting in Concert] Decision to appoint, with no delay, Mr Emil FE-
RENCZY, company director, born on 30 April 1960 in Budapest (Hongary), residing at 11A, Chemin des Tattes,
CH-1222 Vesenaz, Genève (Suisse), as new director of the Company until the ordinary general meeting concerning
the approval of the annual accounts of the Company relating to the accounting year ending 31 December 2012;

28. [resolution proposed by the Shareholders acting in Concert] Decision to appoint, with no delay, Mr Michael CHI-
DIAC, company director, born on 29 June 1966, at Beirut (Lebanon), residing at 22, avenue Monterey, L-2163
Luxembourg (Luxembourg), as new director of the Company until the ordinary general meeting concerning the
approval of the annual accounts of the Company relating to the accounting year ending 31 December 2012;

29. Renewal of the mandate of OTT&CO as director of the Company until the ordinary general meeting concerning
the approval of the annual accounts of the Company relating to the accounting year ending 31 December 2012;

30. Renewal of the mandate of Mr Jean-François OTT, as director of the Company until the ordinary general meeting
concerning the approval of the annual accounts of the Company relating to the accounting year ending 31 December
2012;

31. Renewal of the mandate of Mr Ales VOBRUBA, as director of the Company until the ordinary general meeting
concerning the approval of the annual accounts of the Company relating to the accounting year ending 31 December
2012;

32. Renewal of the mandate of Mr Silvano PEDRETTI, as director of the Company until the ordinary general meeting
concerning the approval of the annual accounts of the Company relating to the accounting year ending 31 December
2012;

33. Renewal of the mandate of Mr Bernard Kleiner, as director of the Company until the ordinary general meeting
concerning the approval of the annual accounts of the Company relating to the accounting year ending 31 December
2012;

34. Renewal of the mandate of Mr Nicolas TOMMASINI, as director of the Company until the ordinary general meeting
concerning the approval of the annual accounts of the Company relating to the accounting year ending 31 December
2012;

35. Renewal of the mandate of Mr Alexis JUAN, as director of the Company until the ordinary general meeting con-
cerning the approval of the annual accounts of the Company relating to the accounting year ending 31 December
2012;

36. Renewal of the mandate of Mr Robert COUCKE, as director of the Company until the ordinary general meeting
concerning the approval of the annual accounts of the Company relating to the accounting year ending 31 December
2012;

37. Renewal of the mandate of Mr Guy WALLIER as director of the Company until the ordinary general meeting
concerning the approval of the annual accounts of the Company relating to the accounting year ending 31 December
2012;

38. Renewal of the mandate of SPMB, as director of the Company until the ordinary general meeting concerning the
approval of the annual accounts of the Company relating to the accounting year ending 31 December 2012;

39. Renewal of the mandate of PROSPERITA, as director of the Company until the ordinary general meeting concerning
the approval of the annual accounts of the Company relating to the accounting year ending 31 December 2012;
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40. Renewal of the mandate of GEOFIN as director of the Company until the ordinary general meeting concerning the
approval of the annual accounts of the Company relating to the accounting year ending 31 December 2012;

41. Authorization granted, in accordance with Article 13 of the articles of association of the Company, to the Board
of Directors to delegate all or part of its powers regarding the daily management of the Company to Mr Jean-
François OTT to be appointed as managing director of the Company until the ordinary general meeting concerning
the approval of the annual accounts of the Company relating to the accounting year ending 31 December 2012;

42. Ratification of the mandate of PriceWaterHouseCoopers, having its registered office at 400 route d'Esch, L-1471
Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 65477 and HRT
Revisions S.A., having its registered office at 23 Val Fleuri, L-1516 Luxembourg, registered with the Luxembourg
Trade and Companies Register under number B 51238 as auditors (réviseurs d'entreprises) of the Company for
the ordinary general meeting concerning the approval of the annual accounts of the Company relating to the
accounting year ending 31 December 2009 and renewal of their mandate as auditors (réviseurs d'entreprises) of
the Company until the ordinary general meeting concerning the approval of the annual accounts of the Company
relating to the accounting year ending 31 December 2012; and

43. Miscellaneous.

ATTENDANCE TO THE GENERAL MEETING

Shareholders wishing to attend the General Meeting shall notify their intent at the latest by noon (12:00 noon) on 22
April 2010, by sending an Attendance and Proxy form together with the relevant blocking certificate to:

CACEIS CORPORATE TRUST,

14 rue Rouget de Lisle,

F- 92189 Issy les Moulineaux

Tel: + 33 1 57 78 32 32;

Fax: + 33 1 49 08 05 82 or + 33 1 49 08 05 83;

email: ct-assemblees@caceis.com

Attendance and Proxy form: the form is available on the Company's website at www.orcogroup.com and is to be duly
completed and signed by shareholders wishing to attend or to be represented at the General Meeting. The Czech version
of the Attendance and Proxy form is only for informational purposes and the shareholders are required to deliver always
the English version.

Blocking certificate: This document (to be sent with the Attendance and Proxy form by noon on 22 April 2010) must
indicate the shareholder's name, the number of shares being blocked, the date as from which such shares are blocked
and the confirmation that such shares are blocked until the close of the General Meeting. The Blocking Certificate shall
be issued by the bank, the professional securities' depositary or the financial institution where the shares are on deposit.

For further information, visit our website: www.orcogroup.com and, in particular, the "Shareholders Corner".

If you need further assistance, please contact Anna Albelo: Orco Property Group, 25, rue Balzac, 75008 Paris, Tel: +
33 1 40 67 67 05; Fax: + 33 1 40 67 67 01; email: aalbelo@orcogroup.com

1 Please note that the Shareholders acting in Concert had requested the dismissal, with no delay, of the current
directors of the Company, including CEREM and this point of the agenda has been amended to take into account the
resignation of CEREM as director of the Company dated 2 March 2010.

Luxembourg, on 7 April 2010, The Board of Directors of the Company.

Référence de publication: 2010036647/1273/199.

Mediatel Capital, Fonds Commun de Placement.

MEDIATEL MANAGEMENT SA en qualité de société de gestion de MEDIATEL CAPITAL et avec l'accord de la BAN-
QUE ET CAISSE D'EPARGNE DE L'ETAT, LUXEMBOURG, agissant en qualité de Banque Dépositaire du Fonds, a décidé
le 25 mars 2010 de mettre le Fonds en liquidation.

La VNI de mise en liquidation sera calculée en date du 1 er avril 2010.

La société United International Management SA, ayant son siège social à Luxembourg, 5, avenue Gaston Diederich,
représentée par M. Jean FELL, a été nommée liquidateur du Fonds.

La société Deloitte SA a été nommée auditeur à la liquidation du Fonds.

Le bénéfice de liquidation sera payé dans un délai raisonnable aux porteurs de parts du Fonds proportionnellement
au nombre de parts détenues par chacun d'eux.

MEDIATEL MANAGEMENT SA

Référence de publication: 2010036754/755/14.
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Farki Invest S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 78.260.

Messrs Shareholders are hereby convened to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

which will be held on April 27, 2010 at 5:00 p.m. at the registered office, with the following agenda:

Agenda:

1. Submission of the management report of the Board of Directors and the report of the Statutory Auditor
2. Approval of the annual accounts and allocation of the results as at December 31, 2009
3. Discharge of the Directors and Statutory Auditor
4. Action on a motion relating to the possible winding-up of the company as provided by Article 100 of the Luxembourg

law on commercial companies of August 10, 1915
5. Miscellaneous.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2010036688/795/17.

Société Financière Saka Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 11.670.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu le 26 avril 2010 à 16:00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2009
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Nominations statutaires
5. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2010036696/795/16.

Orchid Real Estate S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1150 Luxembourg, 207, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 83.225.

La soussignée,

TRUSTAUDIT S.à.R.L (anciennement TRUSTAUDIT S.A.)

Dont le siège social est situé au 207, Route d'Arlon à L-1150 Luxembourg,

Immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro B 73125,

démissionne, par la présente, du mandat de Commissaire aux Comptes de la société anonyme:

ORCHID REAL ESTATE S.A.

ayant son siège social au 207, route d'Arlon à L-1150 Luxembourg,

enregistrée au R.C.S Luxembourg sous le numéro B 83.225

Date effective: le 2 décembre 2009

Fait à Luxembourg, le 10 février 2010.
TRUSTAUDIT S.àR.L.
(anciennement TRUSTAUDIT S.A.)
Signature

Référence de publication: 2010033873/20.

(100031597) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mars 2010.
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G&P Invest Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1445 Strassen, 4, rue Thomas Edison.

R.C.S. Luxembourg B 111.408.

Die Aktionäre der G&P Invest SICAV werden hiermit zu einer

AUSSERORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG
der Aktionäre eingeladen, die am 27. April 2010 , 15:00 Uhr in 4, rue Thomas Edison, L-1445 Luxemburg-Strassen mit

folgender Tagesordnung abgehalten wird:

Tagesordnung:

1. Überarbeitung des Artikels 18 Nr. 4 der Satzung hinsichtlich der Auszahlung des Rücknahmepreises. Ein Entwurf
der Satzung ist am Sitz der Investmentgesellschaft erhältlich.

Die Punkte, die auf der Tagesordnung der Außerordentlichen Generalversammlung stehen, verlangen ein Anwesen-
heitsquorum von mindestens 50 Prozent des ausgegebenen Kapitals sowie eine Zwei-Drittel-Mehrheit der Stimmen der
anwesenden oder vertretenen Aktien. Im Falle, in dem anlässlich der Außerordentlichen Generalversammlung das o. g.
Quorum nicht erreicht wird, wird eine zweite Außerordentliche Generalversammlung an der gleichen Adresse gemäß
den Bestimmungen des luxemburgischen Rechts einberufen, um über den auf der o. g. Tagesordnung stehenden Punkt
zu beschließen, wobei ein Anwesenheitsquorum nicht verlangt wird. Anlässlich dieser Versammlung ist kein Anwesen-
heitsquorum verlangt und die Beschlüsse werden mit einer Zwei-Drittel-Mehrheit der Stimmen der anwesenden oder
vertretenen Aktien getroffen.

Um an dieser Generalversammlung teilnehmen zu können, müssen Aktionäre von in Wertpapierdepots gehaltenen
Aktien ihre Aktien durch die jeweilige depotführende Stelle mindestens fünf Geschäftstage vor der Generalversammlung
sperren lassen und dieses mittels einer Bestätigung der depotführenden Stelle (Sperrbescheinigung) am Tag der Ver-
sammlung nachweisen. Aktionäre oder deren Vertreter, die an der Außerordentlichen Generalversammlung teilnehmen
möchten, werden gebeten, sich bis spätestens 22. April 2010 anzumelden.

Entsprechende Vertretungsvollmachten können bei der Zentralverwaltungsstelle der G&P Invest SICAV (DZ BANK
International S.A.) unter der Telefonnummer 00352/44 903-4025 oder unter der Fax-Nummer 00352/44903-4009 an-
gefordert werden.

Luxemburg, im April 2010. Der Verwaltungsrat .

Référence de publication: 2010036724/755/30.

Luxempart, Société Anonyme.
Siège social: L-3372 Leudelange, 12, rue Léon Laval.

R.C.S. Luxembourg B 27.846.

Mesdames et Messieurs les actionnaires de la société LUXEMPART S.A. sont invités à participer aux Assemblées
générales suivantes qui se tiendront consécutivement le lundi, le 26 avril 2010 à partir 10.45 heures au siège social à
Leudelange, 12, rue Léon Laval:

I- ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
Qui se tiendra à l'effet de délibérer sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Division du nombre de titres par 10 (split 1/10) pour porter le nombre d'actions émises de deux millions trois cent
quatre-vingt-treize mille sept cent quatre-vingt-treize (2.393.793) à vingt-trois millions neuf cent trente-sept mille
neuf cent trente (23.937.930).

2. Modification de l'article 5 des statuts relatif au capital souscrit.
3. Divers.

II- ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
Qui se tiendra à l'effet de délibérer sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Présentation des «Rapport de gestion social» et «Rapport de gestion consolidé» de l'exercice 2009
2. Présentation des rapports du Réviseur d'entreprises
3. Approbation des comptes sociaux et des comptes consolidés de l'exercice 2009
4. Affectation du résultat
5. Nominations statutaires
6. Décharge à donner aux administrateurs
7. Indemnités des administrateurs
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8. Prolongation de l'autorisation pour la société d'acquérir ses propres actions
9. Dotation à la réserve d'actions propres pour couvrir les engagements en matière de Stock Option Plan

10. Divers

Le texte des résolutions qui seront soumises au vote de l'Assemblée générale ordinaire et de l'Assemblée générale
extraordinaire peut être consulté sur le site www.luxempart.lu (sous le chapitre «gouvernance», rubrique «Assemblées
générales») ou être obtenu sur demande au secrétariat de Luxempart S.A. (tél. +352 437 425 101).

Le capital social souscrit et entièrement libéré de LUXEMPART S.A. s'élève à € 59.844.825,00. Il est représenté par
2.393.793 actions sans désignation de valeur nominale. Chaque action donne droit à une voix. LUXEMPART S.A. détient
90.947 actions propres, dont le droit de vote est suspendu par application de l'article 49-5 de la loi sur les sociétés
commerciales. De ce fait, le nombre total des droits de vote s'élève à 2.302.846.

L'Assemblée générale ordinaire délibérera valablement quelle que soit la portion du capital social représentée. Les
décisions sont prises à la majorité simple des voix exprimées lors de l'Assemblée.

L'Assemblée générale extraordinaire des actionnaires ne délibérera valablement que si la moitié au moins du capital
social est représentée (quorum) et les résolutions devront réunir les deux tiers des voix exprimées. Si le quorum n'est
pas atteint, une nouvelle assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut être convoquée, celle-ci décidant va-
lablement sans quorum minimum nécessaire mais en réunissant au moins les deux tiers des voix exprimées.

Dans les deux assemblées, les décisions sont prises par vote à main levée et les voix exprimées ne comprennent pas
celles attachées aux actions pour lesquelles l'actionnaire n'a pas pris part au vote ou s'est abstenu.

Chaque détenteur d'une action est autorisé à participer aux Assemblées, à condition de respecter les modalités de
participation décrites ci-après.

Modalités de participation

Pour pouvoir participer personnellement aux Assemblées, les détenteurs d'actions au porteur doivent déposer leurs
titres pour lundi, le 19 avril 2010 au plus tard, auprès de la Dexia Banque Internationale à Luxembourg ou de la Banque
et Caisse d'Epargne de l'Etat.

Les propriétaires d'actions nominatives recevront une convocation personnelle aux Assemblées comprenant l'ordre
du jour et l'explication des formalités à suivre pour participer. Ils peuvent assister aux Assemblées à condition d'en avoir
avisé la Société par écrit pour lundi, le 19 avril 2010 au plus tard.

Les actionnaires peuvent se faire représenter aux Assemblées par un autre actionnaire ayant lui-même le droit de vote.
Dans ce cas, la procuration dûment remplie et signée doit être déposée au siège social pour mardi, le 20 avril 2010 au
plus tard. Les formulaires de procuration sont disponibles sur le site internet www.luxempart.lu ou sur demande au
secrétariat de Luxempart S.A. (tél. 437 435 101).

Pour le Conseil d'administration
Gaston SCHWERTZER
Président

Référence de publication: 2010036753/6583/61.

Geyser S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 32, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 16.041.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont invités à assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

des actionnaires qui se tiendra le mercredi 21 avril 2010 à 15.00 heures au siège social à L-1840
Luxembourg, 32, boulevard Joseph II, pour délibérer sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion présenté par le Conseil d'administration
2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2009
3. Affectation bénéficiaire
4. Décharge aux administrateurs et au commissaire réviseur
5. Nominations statutaires
6. Emoluments des administrateurs et du commissaire réviseur

Pour assister à cette assemblée, les actionnaires sont priés de se conformer aux dispositions de l'article onze des
statuts. Les propriétaires de titres nominatifs aviseront la société, cinq jours francs au moins avant la réunion, de leur
intention d'assister à l'assemblée.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2010031689/21.
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LBLux SICAV-FIS, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement Spécialisé.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 3, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 132.782.

Die Aktionäre der LBLux SICAV-FIS werden hiermit zur

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

am Freitag, dem 16. April 2010 , um 14.00 Uhr am Gesellschaftssitz 3, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg, Groß-
herzogtum Luxemburg, eingeladen.

Die Tagesordnung lautet wie folgt:

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates
2. Bericht des Abschlussprüfers
3. Genehmigung des Jahresabschlusses für das Geschäftsjahr vom 01. Januar 2009 bis zum 31. Dezember 2009
4. Entlastung der Verwaltungsratsmitglieder
5. Gewinnverwendung
6. Wahl des Wirtschaftsprüfers bis zur nächsten ordentlichen Generalversammlung
7. Verschiedenes.

Zur Teilnahme an der ordentlichen Generalversammlung und zur Ausübung des Stimmrechts sind diejenigen Aktionäre
berechtigt, die bis spätestens 14. April 2010 die Depotbestätigung eines Kreditinstituts bei der Gesellschaft einreichen
aus der hervorgeht, dass die Aktien bis zur Beendigung der Generalversammlung gesperrt gehalten werden. Aktionäre
können sich auch von einer Person vertreten lassen, die hierzu schriftlich bevollmächtigt ist.

Es besteht kein Quorum für die Generalversammlung. Die Beschlüsse werden durch die einfache Mehrheit der an-
wesenden oder vertretenen Aktionäre gefasst.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2010030454/2517/26.

Procter & Gamble Luxembourg Global S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 22.569,00.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 108.875.

Procter & Gamble Global Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 22.569,00.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 151.990.

In the year two thousand and ten, on the thirtieth day of March,

The board of managers of Procter & Gamble Luxembourg Global S.à r.l., a société à responsabilité limitée incorporated
and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with a share capital of twenty two thousand five hundred
sixty nine US Dollars (USD 22,569.-), registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B
108 875 and having its registered office at 26 boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, as
absorbing company,

and

the board of managers of Procter & Gamble Global Holdings S.à r.l. a société à responsabilité limitée incorporated
and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with a share capital of twenty two thousand five hundred
sixty nine US Dollars (USD 22,569.-), registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B
151 990 and having its registered office at 26 boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, as
absorbed company,

have, with regard to Procter & Gamble Luxembourg Global S.à r.l., by the circular resolutions of its board of managers
signed on March 29 2010 and with regard to Procter & Gamble Global Holdings S.à r.l., by the circular resolutions of its
board of managers signed on March 29 2010, decided to submit to the approval by the general meeting of shareholders
of Procter & Gamble Luxembourg Global S.à r.l. and Procter & Gamble Global Holdings S.à r.l., this:

"Merger plan"

The boards of managers of Procter & Gamble Luxembourg Global S.à r.l. and Procter & The boards of managers of
Procter & Gamble Luxembourg Global S.à r.l. and Procter & Gamble Global Holdings S.à r.l. have prepared the following
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merger plan for the companies' participation in a merger pursuant to section XIV (Mergers) of the Luxembourg law on
commercial companies dated 10 August 1915, as amended (the "Law").

1. The companies involved. The merger involves Procter & Gamble Luxembourg Global S.à r.l. and its sole shareholder
Procter & Gamble Global Holdings S.à r.l.

Procter & Gamble Luxembourg Global S.à r.l. intends to merge with Procter & Gamble Global Holdings S.à r.l. by way
of a merger by acquisition, in accordance with articles 257 and following of the Law.

The merger shall take place by Procter & Gamble Global Holdings S.à r.l. transferring all its assets and liabilities to
Procter & Gamble Luxembourg Global S.à r.l., so that Procter & Gamble Luxembourg Global S.à r.l. will be the absorbing
company (the "Absorbing Company") and Procter & Gamble Global Holdings S.à r.l. will be the absorbed company (the
"Absorbed Company"). The Absorbing Company and the Absorbed Company shall together be referred to as the "Merg-
ing Companies".

2. Form and Registered offices of the companies.

2.1 Merging Companies

Procter & Gamble Luxembourg Global S.à r.l. is a société à responsabilité limitée incorporated and existing under the
laws of the Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies' Register under number
B 108 875 and having its registered office at 26 boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.
Procter & Gamble Luxembourg Global S.à r.l. has a share capital of twenty two thousand five hundred sixty nine US Dollar
(USD 22,569.-) represented by twenty two thousand five hundred sixty nine (22,569) shares with a par value of one US
Dollar (USD 1.-) each.

Procter & Gamble Global Holdings S.à r.l. is a société à responsabilité limitée incorporated and existing under the laws
of the Grand Duchy of Luxembourg, [registered with the Luxembourg Trade and Companies' Register under number B
151 990 and having its registered office at 26 boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. Procter
& Gamble Luxembourg Global S.à r.l. has a share capital of twenty two thousand five hundred sixty nine US Dollar (USD
22,569.-) represented by twenty two thousand five hundred sixty nine (22,569) shares with a par value of one US Dollar
(USD 1.-) each.

2.2 The Absorbing Company pursuant to the merger

After the merger, the Absorbing Company shall be called "Procter & Gamble Luxembourg Global S.à r.l.", société à
responsabilié limitée incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, registered with the
Luxembourg Trade and Companies' Register under number B 108 875 and having its registered office at 26 boulevard
Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

3. Ownership. At the time of adoption of this merger plan, all of the shares in the Absorbing Company are held by the
Absorbed Company and the shares in the Absorbed Company are held as follows:

- 3,745 shares by Procter & Gamble Nordic LLC, a company incorporated and existing under the laws of the
United States of America, having its registered office at One Procter & Gamble Plaza, Cincinnati,
Ohio 45202, USA, having the Federal Identification Number 31-1360764;

- 18,824 shares by Procter & Gamble Eastern Europe LLC, a company incorporated and existing under the laws of
the United States of America, having its registered office at One Procter & Gamble Plaza, Cincinnati,
Ohio 45202, USA, having the Federal Identification Number 31-1311017;

4. Background information on the Merger.

4.1. Legal

The Absorbing Company will acquire the assets and liabilities of the Absorbed Company under universal succession
of title (transmission universelle de patrimoine) as a result of the merger. The financial data of the Absorbed Company
will be accounted for in the annual accounts of the Absorbing Company as from 1 st May 2010.

The Absorbed Company will cease to exist as a result of the merger. The Absorbing Company will grant its existing
shares to the shareholders of the Absorbed Company.

Any claims and debts that may exist between the Merging Companies are cancelled upon the merger. The merger
does not change the legal relationships between the Merging Companies and third parties, as these will after the merger
be considered to be legal relationships between the Absorbing Company and those third parties.

4.2. Economic and social

The rationale for the proposed merger has been set out as:

1. to reduce group structure complexity;

2. to reduce functional duplication within the group;

3. to reduce the number of Luxembourg vehicles within the group;

4. to reduce the costs of the group structure.
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5. The date on which the rights and obligations of the Absorbed Company will be included in the accounts of the
Absorbing Company. The merger plan is based on the balance sheets of the Absorbing and the Absorbed Companies as
at 28 February 2010.

The merger shall be effective for accounting purposes as of 1 st May 2010, from which date the rights and obligations
of the Absorbed Company will be regarded as having been transferred to the Absorbing Company.

6. Effective Date of the Merger. The merger shall be effective between the parties upon the concurring decisions of
the Merging Companies to proceed to the merger, meaning upon the resolutions of the shareholders of both the Ab-
sorbing Company and the Absorbed Company.

The merger will be effective towards third parties following the publication in the Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations of the resolutions of the general meeting of shareholders of the Absorbing Company and the Absorbed
Company approving the merger.

In accordance with article 274 of the Law, upon the effective date of the merger, all the assets and liabilities of the
Absorbed Company shall be automatically transferred to the Absorbing Company, and the Absorbed Company shall
cease to exist.

7. Consideration. The share exchange ratio will be based on the book values of the assets and liabilities of the Merging
Companies.

Based on the currently available accounts of the Absorbing Company as of 28 February 2010 and of the Absorbed
Company as of 28 February 2010 and on the figures currently available, the exchange ratio will be one (1) share in the
share capital of the Absorbing Company in exchange of one (1) share in the share capital of the Absorbed Company.

The sole shareholder of the Absorbing Company being the Absorbed Company, it will cease to exist after the merger.
Therefore, after the merger, the new shareholders of the Absorbing Company will be the current shareholders of the
Absorbed Company and these shareholders will be allocated the existing shares of the Absorbing Company pro rata to
their existing participation in the share capital of the Absorbed Company. No issue of shares is contemplated in connection
with the Merger.

The date as from which the shares of the new shareholders shall carry the right to participate in the profits of the
Absorbing Company shall be the effective date of the merger.

8. Special rights and advantages. No special rights are conferred by the Absorbing Company or by the Absorbed
Company to holders of shares with special rights.

Neither the Absorbing Company nor the Absorbed Company have issued securities other than shares.

9. Special benefits conferred to the members of the board of managers who examine the merger plan. No special
benefits will be conferred to the members of the board of managers of the Merging Companies in connection with the
merger.

10. Employee Involvement. Both the Absorbing Company and the Absorbed Company have no employees.

11. Report of the Board of managers on the merger. In accordance with Article 265 of the Law, the board of managers
of each of the Absorbing Company and the Absorbed Company has drafted a detailed written report on the merger,
setting out the reasons for the merger, the exchange ratio, the anticipated operational effects on the activities of the
merging entities, as well as the legal, economic and social implications of the merger. A copy of the said report is at the
disposal of the shareholders at the registered offices of each of the Merging Companies.

12. Information regarding the merger. In accordance with Luxembourg Law, this merger plan shall be published in the
Luxembourg official gazette (Memorial C, Recueil des Sociétés et Associations) at least one month before the extraor-
dinary general meetings of the shareholders of the Merging Companies, resolving upon the merger.

At the registered offices of each of the Merging Companies, the following documents will be available for review by
the companies' shareholders no later than one month before the extraordinary shareholders' meetings resolving upon
the merger:

- Merger plan of the companies.

- Annual accounts and management reports of Procter & Gamble Luxembourg Global S.à r.l. for the last 3 accounting
years.

- Interim accounts of Procter & Gamble Luxembourg Global S.à r.l. as at 28 February 2010.

- Opening balance sheet of Procter & Gamble Global Holdings S.à r.l. as at 28 February 2010.

- Reports of the boards of managers on the Merger for Procter & Gamble Luxembourg Global S.à r.l. and Procter &
Gamble Global Holdings S.à r.l.

The extraordinary general meetings of the shareholders of the Merging Companies approving the merger shall be held
shortly after the expiry of the one month waiting period starting upon publication of this merger plan.

This merger plan is worded in English followed by a French translation; and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will prevail.
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Signed in Luxembourg.
The board of managers of Procter & Gamble Luxembourg Global S.à r.l.
HERWIC MESKENS
The board of managers of Procter & Gamble Global Holdings S.à r.l.
HERWIC MESKENS

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille dix, le trentième jour du mois de mars,

Le conseil de gérance de Procter & Gamble Luxembourg Global S.à r.l., une société à responsabilité limitée constituée
et existant sous les lois du Grand-Duché de Luxembourg, avec un capital social de vingt-deux mille cinq cent soixante-
neuf US Dollars (USD 22.569,-), inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés du Luxembourg sous le numéro B
108 875 et ayant son siège social au 26 boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, en tant que
société absorbante,

et,

Le conseil de gérance de Procter & Gamble Global Holdings S.à r.l., une société à responsabilité limitée constituée et
existant sous les lois du Grand-Duché de Luxembourg, avec un capital social de vingt-deux mille cinq cent soixante-neuf
US Dollars (USD 22.569,-), inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés du Luxembourg sous le numéro B 151 990
et ayant son siège social au 26 boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, en tant que société
absorbée,

ayant, concernant Procter & Gamble Luxembourg Global S.à r.l. par résolutions circulaires de son conseil de gérance
signées le 29 mars 2010 et concernant Procter & Gamble Global Holdings S.à r.l., par résolutions circulaires de son conseil
de gérance signées le 29 mars 2010, décidé de soumettre à l'approbation par les assemblées générales des associés de
Procter & Gamble Luxembourg Global S.à r.l. et Procter & Gamble Global Holdings S.à r.l., ce

"Projet de fusion"

Les conseils de gérance de Procter & Gamble Luxembourg Global S.à r.l. et de Procter & Gamble Global Holdings S.à
r.l. ont préparé le projet de fusion suivant pour la participation des sociétés à une fusion conformément à la section XIV
(Fusions) de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (la "Loi").

1. Les sociétés concernées. La fusion concerne Procter & Gamble Luxembourg Global S.à r.l. et son associé unique
Procter & Gamble Global Holdings S.à r.l.

Procter & Gamble Luxembourg Global S.à r.l. a l'intention de fusionner avec Procter & Gamble Global Holdings S.à
r.l. par voie de fusion par absorption, conformément aux articles 257 et suivants de la Loi.

La fusion sera effectuée par le transfert par Procter & Gamble Global Holdings S.à r.l. de l'ensemble de ses actifs et
passifs à Procter & Gamble Luxembourg Global S.à r.l., de sorte que Procter & Gamble Luxembourg Global S.à r.l. soit
la société absorbante (la "Société Absorbante") et Procter & Gamble Global Holdings S.à r.l. soit la société absorbée (la
"Société Absorbée"). La Société Absorbante et la Société Absorbée seront ci-dessous ensemble désignées comme les
"Sociétés Fusionnantes".

2. Forme et Siège des sociétés.

2.1. Les Sociétés Fusionnantes

Procter & Gamble Luxembourg Global S.à r.l. est une société à responsabilité limitée Procter & Gamble Luxembourg
Global S.à r.l. est une société à responsabilité limitée constituée et existant sous les lois du Grand-Duché de Luxembourg,
inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés du Luxembourg sous le numéro B 108 875 et ayant son siège social
au 26 boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Procter & Gamble Luxembourg Global S.à
r.l. a un capital social de vingt-deux mille cinq cent soixante-neuf US Dollars (USD 22.569,-) représenté par vingt-deux
mille cinq cent soixante-neuf (22.569) parts sociales ayant une valeur nominale d'un US Dollar (USD 1,-) chacune.

Procter & Gamble Global Holdings S.à r.l. est une société à responsabilité limitée constituée et existant sous les lois
du Grand-Duché de Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés du Luxembourg sous le numéro B
151 990 et ayant son siège social au 26 boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Procter &
Gamble Luxembourg Global S.à r.l. a un capital social de vingt-deux mille cinq cent soixante-neuf US Dollars (USD 22.569,-)
représenté par vingt-deux mille cinq cent soixante-neuf (22.569) parts sociales ayant une valeur nominale d'un US Dollar
(USD 1,-) chacune.

2.2 La Société Absorbante suite à la fusion

Suite à la fusion, la Société Absorbante sera dénommée "Procter & Gamble Luxembourg Global S.à r.l.", société à
responsabilité limitée constituée et existant sous les lois du Grand-Duché de Luxembourg, inscrite au Registre de Com-
merce et des Sociétés du Luxembourg sous le numéro B 108.875 et ayant son siège social au 26 boulevard Royal, L-2449
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
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3. Propriété. Au moment de l'adoption de ce projet de fusion, toutes les parts sociales de la Société Absorbante sont
détenues par la Société Absorbée et toutes les parts sociales de la Société Absorbée sont détenues comme suit:

- 3.745 parts sociales par Procter & Gamble Nordic LLC, une société constituée et existant sous les lois des
Etats-Unis d'Amérique, ayant son siège social au One Procter & Gamble Plaza, Cincinnati,
Ohio 45202, Etats-Unis d'Amérique, portant le Federal Identification Number 31-1360764;

- 18.824 parts sociales par Procter & Gamble Eastern Europe LLC, une société constituée et existant sous les lois
des Etats-Unis d'Amérique, ayant son siège social au One Procter & Gamble Plaza,
Cincinnati, Ohio 45202, Etats-Unis d'Amérique, portant le Federal Identification Number
31-1311017.

4. Eléments de référence sur la Fusion.
4.1. Juridique

La Société Absorbante acquerra l'actif et le passif de la Société Absorbée par transmission universelle de patrimoine.
Les informations financières de la Société Absorbée seront comptabilisées dans les comptes annuels de la Société Ab-
sorbante à partir du 1 er mai 2010.

En conséquence de la fusion, la Société Absorbée cessera d'exister. La Société Absorbante attribuera ses parts sociales
existantes aux associés de la Société Absorbée.

Les créances et dettes qui peuvent exister entre les Sociétés Fusionnantes sont annulées suite à la fusion. La fusion ne
modifie pas les relations juridiques entre les Sociétés Fusionnantes et les tiers, étant donné que celles-ci seront considérées
après la fusion comme les relations juridiques entre la Société Absorbante et ces tiers.

4.2. Economique et social

Les objectifs recherchés au travers de la fusion sont les suivants:

1. réduire la complexité de la structure du groupe;

2. réduire les doublons fonctionnels au sein du groupe;

3. réduire le nombre de compagnies au sein du groupe; 4réduire les coûts liés à la structure du groupe.

5. La date à laquelle les droits et obligations de la Société Absorbée seront inclus dans les comptes de la Société
Absorbante. Le projet de fusion est basé sur les bilans des Société Absorbante et Absorbée en date du 28 février 2010.

La fusion sera effective d'un point de vue comptable en date du 1 er mai 2010, date à partir de laquelle les droits et
obligations de la Société Absorbée seront considérés comme ayant été transférés à la Société Absorbante.

6. Date Effective de la Fusion. La fusion sera effective entre les parties sur décision concurrente des Sociétés Fusion-
nantes de procéder à la fusion, c'est-à-dire à partir des résolutions des assemblées générales des associés des deux Sociétés
Absorbante et Absorbée.

La fusion sera effective à l'égard des tiers suivant la publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations
des résolutions des assemblées générales des associés de la Société Absorbante et de la Société Absorbée approuvant la
fusion.

En application des dispositions de l'article 274 de la Loi, dès la date effective de la fusion, l'ensemble de l'actif et du
passif de la Société Absorbée sera transféré automatiquement à la Société Absorbante, et la Société Absorbée cessera
d'exister.

7. Rémunération. Le ratio pour l'échange de parts sociales est basé sur les valeurs comptables des actifs et passifs des
Sociétés Fusionnantes.

Sur base des comptes de la Société Absorbante disponibles en date du 28 février 2010 et ceux de la Société Absorbée
en disponibles en date du 28 février 2010 et des chiffres actuellement disponibles, le ration d'échange sera d'une (1) part
sociale du capital de la Société Absorbante en échange d'une (1) part sociale de la Société Absorbée.

L'associé unique de la Société Absorbante étant la société Absorbée, il cessera d'exister après la fusion. En consé-
quence, après la fusion, les nouveaux associés de la Société Absorbante seront les associés actuels de la Société Absorbée
et ces nouveaux associés se verront allouer les parts sociales existantes de la Société Absorbante au pro rata de leur
participation existante dans le capital social de la Société Absorbée. Aucune émission de parts sociales n'est prévue en
relation avec la fusion.

La date à partir de laquelle ces nouveaux associés auront le droit de participer aux profits de la Société Absorbante
sera la date effective de la fusion.

8. Droits spéciaux et avantages. Aucun droits spéciaux ne sont conférés par la Société Absorbante et par la Société
Absorbée aux détenteurs de parts sociales dotées de droits spéciaux.

Ni la Société Absorbante ni la Société Absorbée n'ont émis de titres autres que des parts sociales.

9. Avantages spéciaux conférés aux membres du conseil de gérance qui examinent le projet de fusion. Aucun avantage
spécial ne sera conféré aux membres du conseil de gérance des Sociétés Fusionnantes en rapport avec la fusion.

10. Investissement du personnel. La Société Absorbante et la Société Absorbée n'ont pas de salariés.
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11. Rapport du conseil de gérance sur la fusion. Conformément à l'article 265 de la Loi, les conseils de gérance de
chacune des Société Absorbante et Société Absorbée ont dressé un rapport détaillé sur la fusion, exposant les raisons
de la fusion, le ratio d'échange, les effets opérationnels anticipés sur les activités des entités fusionnantes, aussi bien que
les implications légaux, économiques, et sociaux de la fusion. Une copie dudit rapport est à la disposition des associés
aux sièges sociaux de chacune des Sociétés Fusionnantes.

12. Informations concernant la fusion. Conformément à la loi luxembourgeoise ce projet de fusion doit être publié
dans le journal officiel luxembourgeois (Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations) au moins un mois avant les
assemblées générales extraordinaires des associés des Sociétés Fusionnantes, décidant de la fusion.

Aux sièges sociaux de chacune des Sociétés Fusionnantes, les documents suivants seront à la disposition des associés
des sociétés pour révision pas plus tard qu'un mois avant les assemblées générales des associés décidant de la fusion:

- Projet de fusion des sociétés.

- Comptes annuels et rapports de gestion de Procter & Gamble Luxembourg Global S.à r.l. des trois derniers exercices
comptables.

- Comptes intérimaires de Procter & Gamble Luxembourg Global S.à r.l. en date du 28 février 2010.

- Bilan d'ouverture de Procter & Gamble Global Holdings S.à r.l. en date du 28 février 2010.

- Rapports des conseils de gérance sur la fusion de Procter & Gamble Luxembourg Global S.à r.l. et de Procter &
Gamble Global Holdings S.à r.l.

Les assemblées générales extraordinaires des associés des Sociétés Fusionnantes approuvant la fusion se tiendront
peu après l'expiration de la période d'attente d'un mois commençant dès la publication de ce projet de fusion.

Le présent plan de fusion est rédigé en langue anglaise, suivi d'une version française et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

Signé à Luxembourg.
Le conseil de gérance de Procter & Gamble Luxembourg Global S.à r.l.
HERWIC MESKENS
Le conseil de gérance de Procter & Gamble Global Holdings S.à r.l.
HERWIC MESKENS

Référence de publication: 2010036218/275.

(100046960) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 avril 2010.

Sunares, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1952 Luxembourg, 1-7, rue Nina et Julien Lefèvre.

R.C.S. Luxembourg B 136.745.

Der Verwaltungsrat hat beschlossen, am 16. April 2010 um 10.30 Uhr in 8, rue Lou Hemmer, L-1748 Findel-Golf die

ORDENTLICHE GENERALVERSAMMLUNG

der Aktionäre mit folgender Tagesordnung einzuberufen:

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates und des Abschlussprüfers.
2. Genehmigung der vom Verwaltungsrat vorgelegten Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung zum 31. Januar

2010.
3. Verwendung des Jahresergebnisses.
4. Entlastung der Verwaltungsratsmitglieder und des Abschlussprüfers.
5. Zusammensetzung des Verwaltungsrates und Dauer der Mandate.
6. Ernennung des Abschlussprüfers.
7. Verschiedenes.

An der Generalversammlung kann jeder Aktionär - persönlich oder durch einen schriftlich Bevollmächtigten - teil-
nehmen, der seine Aktien spätestens am Mittwoch, den 14. April 2010 am Gesellschaftssitz, bei der Raiffeisenbank
Kleinwalsertal AG, Riezlern, der HSBC Trinkaus & Burkhardt (International) SA, Luxemburg, der HSBC Trinkaus &
Burkhardt AG, Düsseldorf, oder der Raiffeisen Bank (Liechtenstein) AG, Vaduz, hinterlegt und bis zum Ende der Gene-
ralversammlung dort belässt. Jeder Aktionär, der diese Voraussetzung erfüllt, erhält eine Eintrittskarte zur Generalver-
sammlung.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2010034323/755/25.
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A & A Company S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 106.037.

Messrs Shareholders are hereby convened to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING
which will be held on April 26th, 2010 at 10.00 a.m. at the registered office, with the following agenda:

Agenda:

1. Submission of the management report of the Board of Directors and the report of the Statutory Auditor
2. Approval of the annual accounts and allocation of the results as at December 31, 2009
3. Discharge of the Directors and Statutory Auditor
4. Statutory Appointments
5. Miscellaneous.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2010036749/795/16.

Nusebe S.A., Société Anonyme (en liquidation).
Siège social: L-2134 Luxembourg, 54, rue Charles Martel.

R.C.S. Luxembourg B 27.993.

Les actionnaires de la société NUSEBE S.A. (en liquidation) sont convoqués à une

ASSEMBLEE GENERALE
de la société NUSEBE S.A. (en liquidation) qui aura lieu le 16 avril 2010 à 14.00 heures dans l'étude actuelle de

l'administrateur ad hoc de la société NUSEBE S.A., Maître Claude SCHMARTZ, sise à L-2111 Luxembourg, 1, rue Guil-
laume de Machault.

L'ordre du jour est le suivant:

Ordre du jour:

1. Décharge à l'ancien liquidateur Maître Lucy DUPONG,
2. Rapport, conformément à l'article 150 LS, par le liquidateur Maître Claude WASSENICH, dûment convoqué, sur

sa gestion, sur l'état de dissolution et de liquidation de la société, les résultats de sa liquidation, avec indication des
causes en raison desquelles la liquidation n'est pas encore clôturée,

3. Décharge le cas échéant au liquidateur Maître Claude WASSENICH,
4. Nomination le cas échéant d'un nouveau liquidateur et des commissaires conformément à l'article 151 LS,
5. Changement du siège social.

Pour extrait conforme
L'administrateur ad hoc
Maître Claude SCHMARTZ

Référence de publication: 2010015150/263/23.

The Sailor's Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1470 Luxembourg, 69, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 36.503.

Since the quorum required by the law on commercial companies dated August 10, 1915, as amended, has not been
reached at the previous Extraordinary General Meeting of the Company held on March 22, 2010, notice is hereby given
to the shareholders of the Company that a

SECOND EXTRAORDINARY SHAREHOLDERS' MEETING
shall be held before notary, at 14, Porte de France, L-4360 Esch-sur-Alzette, Luxembourg on April 23, 2010 at 10.30

a.m. local time with the following agenda:

Agenda:

1. Decision to change the name of the Company from "The Sailor's Fund" into "UBI SICAV" and subsequent amend-
ment to article 1 of the articles of incorporation.

2. Decision to change the percentage of share capital entitled to call a shareholders' meeting and subsequent amend-
ment to article 25 of the articles of incorporation.
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The resolutions require no quorum. Decisions are validly made at a majority of 2/3 of the votes cast at the meeting.

Shareholders may vote in person or by proxy. Each share is entitled to one vote.

Shareholders who are unable to attend this Extraordinary General Meeting, are kindly requested to return the proxy
form duly signed by fax to +3522460331 and mail the original to RBC Dexia IS S.A., 14, Porte de France, L-4360 Esch-
sur-Alzette, Luxembourg to the attention of Mr Gregory Trivini.

Luxembourg, March 23, 2010. The Board of Directors .

Référence de publication: 2010030650/755/23.

Nortec B.V., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2330 Luxembourg, 124, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 90.571.

L'an deux mille dix, le vingt-cinq mars.

Par-devant Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg.

S'est réunie une assemblée générale extraordinaire de l'associée unique de la société à responsabilité limitée NORTEC
BV Société à Responsabilité Limitée, (la "Société"), société régie par le droit luxembourgeois, ayant son siège social à
L-2330 Luxembourg, 124, boulevard de la Pétrusse, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg, sous le numéro B 90.571, constituée suivant acte de Maître André SCHWACHTGEN, notaire résidant alors à
Luxembourg, reçu en date du 23 décembre 2002, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C N° 92 du
30 janvier 2003.

Les statuts ont été modifiés par un acte du même notaire en date du 19 mars 2004, publié au Mémorial, Recueil des
Sociétés et Associations C N° 509 du 14 mai 2004.

La séance est ouverte, sous la présidence de Mme Sabine PERRIER, employée privée, demeurant professionnellement
à Luxembourg,

qui désigne comme secrétaire Madame Sylvie DUPONT, employée privée, demeurant professionnellement à Luxem-
bourg.

L'assemblée élit comme scrutateur Monsieur Raymond THILL, maître en droit, demeurant professionnellement à
Luxembourg.

Le Président a déclaré et prié le notaire d'acter:

i) Qu'il appert de la liste de présence que les 2.430 (deux mille quatre cent trente) parts sociales d'une valeur nominale
de quarante-cinq virgule trois sept huit zéro deux un Euros (EUR 45,378021) représentant l'intégralité du capital social
émis sont représentées à la présente assemblée générale extraordinaire, de sorte que l'assemblée peut valablement
décider sur tous les points portés à l'ordre du jour, dont l'associé unique a été informé préalablement.

ii) Ladite liste de présence, portant signature de l'associée unique représentée, restera annexée au présent procès-
verbal ensemble avec la procuration, pour être soumise en même temps aux formalités d'enregistrement.

iii) Que l'ordre du jour de la présente assemblée est comme suit:

Ordre du jour:

1. Première augmentation du capital social par un montant de EUR 16.971,38.

Souscription à 374 (trois cent soixante-quatorze) nouvelles parts sociales d'une valeur nominale de quarante-cinq
virgule trois sept huit zéro deux un Euros (EUR 45,378021) par BRINER LTD, par un apport nature constitué de EUR
1.041.929,60 représentant un prêt y inclus intérêts de BRINER Ltd à la Société au 31 Décembre 2009 et une prime
d'émission de EUR 1.024.958,22

2. Deuxième augmentation du capital social par un montant de EUR 3.766,38

Souscription à 83 (quatre-vingt-trois) nouvelles parts sociales d'une valeur nominale de quarante-cinq virgule trois sept
huit zéro deux un Euros (EUR 45,378021) par DANAU LTD, par un apport nature constitué de EUR 231.230,36 repré-
sentant un prêt y inclus intérêts de DANAU Ltd à la Société au 31 Décembre 2009 et une prime d'émission de EUR
227.463,99.

3. Troisième augmentation du capital social par un montant de EUR 226,89

Souscription à 5 (cinq) nouvelles parts sociales d'une valeur nominale de quarante-cinq virgule trois sept huit zéro
deux un Euros (EUR 45,378021) par REPLAY LTD, par un apport nature constitué de EUR 13.929,54 représentant un
prêt y inclus intérêts de REPLAY Ltd à la Société au 31 Décembre 2009 et une prime d'émission de EUR 13.702,65

4. Modification subséquente de l'article 6 des Statuts

5. Divers

Les documents suivants ont été soumis à l'assemblée:

- Copie du rapport du gérant unique ayant approuvé les apports des associés à la société;

- Comptes annuels au 31 décembre 2009 et
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- confirmation des associés aux apports envisagés.
Tous les documents susmentionnés, après avoir été paraphés "ne varietur" par les comparants et le notaire resteront

annexés aux présentes, pour être concomitamment soumis aux formalités d'enregistrement.
Ensuite, l'assemblée générale, après délibération, a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Assemblée Générale décide d'augmenter le capital social d'un montant de EUR 16.971,38, afin de le porter de son
montant actuel de EUR 110.268,59 à EUR 127.239,97, par l'émission de trois cent soixante-quatorze (374) nouvelles parts
sociales de valeur nominale quarante-cinq virgule trois sept huit zéro deux un Euros (EUR 45,378021).

Souscription et Paiement

Est intervenue, Mme Sabine PERRIER, prénommée, agissant en sa qualité de mandataire dûment nommée par BRINER
Ltd, une société établie selon le droit de Jersey, immatriculée sous le numéro 4538, ayant son siège social à UNIT 7,
Anderson House, La Rue Le Gros, JE2 7QP St. Saviour, Jersey en vertu d'une procuration donnée le 24 mars 2010, laquelle
restera annexée au présent acte.

La comparante déclare souscrire pour le compte de la société ci-avant mentionnée les nouvelles parts sociales émises
de la Société comme suit:

Nom du souscripteur Nombre de parts
sociales souscrites

BRINER Ltd . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 374

Le souscripteur déclare, par sa mandataire, libérer entièrement toutes les nouvelles parts sociales par apport en nature
consistant à la conversion du prêt y inclus intérêts accordé par BRINER Ltd à la Société pour un montant de seize mille
neuf cent soixante et onze euros et trente-huit cents (EUR 16.971,38) correspondant à la souscription de trois cent
soixante-quatorze (374) nouvelles parts sociales de valeur nominale quarante-cinq virgule trois sept huit zéro deux un
Euros (EUR 45,378021) ensemble avec une prime d'émission d'un million vingt-quatre mille neuf cent cinquante-huit euros
et vingt deux cents (EUR 1.024.958,22).

La preuve de la valeur de l'apport a été apportée au Notaire soussigné, sur la base d'états financiers clos au 31 décembre
2009 et du rapport du gérant unique, lesquels documents, après signature "ne varietur" par la comparante et le notaire
soussigné resteront annexés au présent acte pour être enregistrés concomitamment.

Sur ce, l'Assemblée Générale décide d'accepter ladite souscription et décide d'attribuer à BRINER Ltd les trois cent
soixante-quatorze (374) nouvelles parts sociales de valeur nominale quarante-cinq virgule trois sept huit zéro deux un
Euros (EUR 45,378021), toutes entièrement libérées ensemble avec la prime d'émission d'un million vingt quatre mille
neuf cent cinquante-huit euros et vingt-deux cents (EUR 1.024.958,22).

Deuxième résolution

L'Assemblée Générale décide d'augmenter le capital social d'un montant de EUR 3.766,38, afin de le porter de son
montant actuel de EUR 127.239,97 à EUR 131.006,35, par l'émission de quatre-vingt trois (83) nouvelles parts sociales
de valeur nominale quarante-cinq virgule trois sept huit zéro deux un Euros (EUR 45,378021).

Souscription et Paiement

Est intervenue, Mme Sabine PERRIER, prénommée, agissant en sa qualité de mandataire dûment nommée par DANAU
Ltd, une société établie selon le droit de Jersey, immatriculée sous le numéro 53931, ayant son siège social à UNIT 7,
Anderson House, La Rue Le Gros, JE2 7QP St. Saviour, Jersey en vertu d'une procuration donnée le 24 mars 2010, laquelle
restera annexée au présent acte.

La comparante déclare souscrire pour le compte de la société ci-avant mentionnée les nouvelles parts sociales émises
de la Société comme suit:

Nom du souscripteur Nombre de parts
sociales souscrites

DANAU Ltd . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 83

Le souscripteur déclare, par sa mandataire, libérer entièrement toutes les nouvelles parts sociales par apport en nature
consistant à la conversion du prêt y inclus intérêts accordé par DANAU Ltd à la Société pour un montant de trois mille
sept cent soixante-six euros et trente-huit cents (EUR 3.766,38) correspondant à la souscription de quatre-vingt-trois
(83) nouvelles parts sociales de valeur nominale quarante-cinq virgule trois sept huit zéro deux un Euros (EUR 45,378021),
ensemble avec une prime d'émission de deux cent vingt-sept mille quatre cent soixante-trois euros et quatre-vingt-dix-
neuf cents (EUR 227.463,99).

La preuve de la valeur de l'apport a été apportée au Notaire soussigné, sur la base d'états financiers clos au 31 décembre
2009 et du rapport du gérant unique, lesquels documents, après signature "ne varietur" par la comparante et le notaire
soussigné resteront annexés au présent acte pour être enregistrés concomitamment.

Sur ce, l'Assemblée Générale décide d'accepter ladite souscription et décide d'attribuer à DANAU Ltd les quatre-
vingt-trois (83) nouvelles parts sociales de valeur nominale quarante-cinq virgule trois sept huit zéro deux un Euros (EUR
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45,378021), toutes entièrement libérées, ensemble avec une prime d'émission de deux cent vingt-sept mille quatre cent
soixante-trois euros et quatre-vingt dix-neuf cents (EUR 227.463,99).

Troisième résolution

L'Assemblée Générale décide d'augmenter le capital social d'un montant de EUR 226,89, afin de le porter de son
montant actuel de EUR 131.006,35 à EUR 131.233,24, par l'émission de cinq (5) nouvelles parts sociales de valeur nominale
quarante-cinq virgule trois sept huit zéro deux un Euros (EUR 45,378021).

Souscription et Paiement

Est intervenue, Mme Sabine PERRIER, prénommée, agissant en sa qualité de mandataire dûment nommée par REPLAY
Ltd, une société établie selon le droit de Jersey, immatriculée sous le numéro 53.926, ayant son siège social à UNIT 7,
Anderson House, La Rue Le Gros, JE2 7QP St. Saviour, Jersey en vertu d'une procuration donnée le 24 mars 2010, laquelle
restera annexée au présent acte.

La comparante déclare souscrire pour le compte de la société ci-avant mentionnée les nouvelles parts sociales émises
de la Société comme suit:

Nom du souscripteur Nombre de parts
sociales souscrites

REPLAY Ltd . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5

Le souscripteur déclare, par sa mandataire, libérer entièrement toutes les nouvelles parts sociales par apport en nature
consistant à la conversion du prêt y inclus intérêts accordé par REPLAY Ltd à la Société pour un montant de deux cent
vingt-six euros et quatre-vingt-neuf cents (EUR 226,89) correspondant à la souscription de cinq (5) nouvelles parts sociales
de valeur nominale quarante-cinq virgule trois sept huit zéro deux un Euros (EUR 45,378021), ensemble avec une prime
d'émission de treize mille sept cent deux euros et soixante cinq cents (EUR 13.702,65).

La preuve de la valeur de l'apport a été apportée au Notaire soussigné, sur la base d'états financiers clos au 31 décembre
2009 et du rapport du gérant unique, lesquels documents, après signature "ne varietur" par la comparante et le notaire
soussigné resteront annexés au présent acte pour être enregistrés concomitamment.

Sur ce, l'Assemblée Générale décide d'accepter ladite souscription et décide d'attribuer à REPLAY Ltd les cinq (5)
nouvelles parts sociales de valeur nominale de quarante-cinq virgule trois sept huit zéro deux un Euros (EUR 45,378021),
toutes entièrement libérées, ensemble avec une prime d'émission de treize mille sept cent deux euros et soixante cinq
cents (EUR 13.702,65).

Quatrième résolution

Suite aux résolutions qui précèdent, l'Assemblée Générale décide d'amender l'alinéa 1 de l'article 6 des Statuts pour
lui donner désormais la teneur suivante:

" Art. 6. Le capital de la Société est fixé à cent trente et un mille deux cent trente-trois euros et vingt-quatre cents
(EUR 131.233,24) représenté par deux mille huit cent quatre-vingt-douze (2.892) parts sociales d'une valeur nominale de
quarante-cinq virgule trois sept huit zéro deux un euros (EUR 45,378021), toutes intégralement souscrites et entièrement
libérées. "

Evaluation des frais

Les frais, dépenses, honoraires et charges de toute nature payables par la Société en raison du présent acte sont évalués
à trois mille deux cents euros (EUR 3.200,-).

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, à la date indiquée en tête des présentes.

Et après lecture, faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire instrumentaire par leurs nom,
prénoms, état et demeure, les membres du bureau ont tous signé avec le notaire le présent acte.

Signé: S. PERRIER, S. DUPONT, R. THILL et M. SCHAEFFER.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 26 mars 2010. LAC/2010/13630. Reçu soixante-quinze euros (75.- €)

Le Receveur ff. (signé): Carole FRISING.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 1 er avril 2010.

Référence de publication: 2010036219/155.

(100046300) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er avril 2010.
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Share, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 28.744.

Les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le lundi 19 avril 2010 à 10.00 heures au siège social de la Société, pour délibérer et voter sur l'ordre du
jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport du Conseil d'Administration
2. Rapport du Réviseur d'Entreprises
3. Examen et approbation des comptes annuels au 31.12.2009
4. Décharge à donner aux Administrateurs
5. Affectation du résultat
6. Nominations statutaires
7. Divers

Les actionnaires sont informés que l'Assemblée Générale Ordinaire n'a pas besoin de quorum pour délibérer vala-
blement. Les résolutions, pour être valables, devront réunir la majorité simple des voix des actionnaires présents ou
représentés à l'Assemblée.

Pour pouvoir assister à l'Assemblée, les propriétaires d'actions au porteur sont priés de déposer leurs actions au siège
social de la Société cinq jours francs avant la date fixée pour l'Assemblée.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2010033741/755/24.

Sella Global Strategy Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 4, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 66.772.

The Shareholders of Sella Global Strategy SICAV (the "Company") are kindly convened to the

ANNUAL GENERAL MEETING

of shareholders which will be held at the registered office of the Company, 4, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg,
on  April 16 th 2010  at 3.00 p.m. with the following Agenda:

Agenda:

1. Review and approval of the Directors' and Statutory Auditor's report for the fiscal year ended on 31 st December
2009.

2. Consideration and approval of the Annual Report and Financial Statements for the fiscal year ended on 31 st

December 2009.
3. Allocation of the results.
4. Discharge of liabilities to the Directors and Statutory Auditor for the fiscal year ended on 31 st December 2009.
5. Composition of the Board of Directors for the fiscal year ending on 31 st December 2010.
6. Appointment or re-appointment of the Statutory Auditor for the fiscal year ending on 31 st December 2010.
7. Miscellaneous.

Decisions on the Agenda of the Annual General Meeting duly constituted will require no quorum and will be taken on
a simple majority of the votes expressed by the Shareholders present or represented.

CONDITIONS TO ATTEND THE MEETING:

The Shareholders will be allowed to attend the Meeting by giving proof of their identity, provided that they have
informed the Company, at its registered office (4, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg / SELGEST S.A.), by April 14 th

2010 at the latest of their intention to attend personally the Meeting. The Shareholders who could not attend personally
the Meeting can be represented by any person of their convenience or by proxy; in this respect, proxies will be available
at the registered office of the Company.

A copy of the annual report will be available at the registered office of the Company upon request.

In order to be taken in consideration, the proxies duly completed and signed must be received at the registered office
of the Company by 14 th April 2010 at the latest.
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The persons who will attend the Meeting, in quality of Shareholders or by proxy, will have to produce to the Board a
blocked certificate of the Shares they own directly or by virtue of a proxy in the books of:

*For Luxembourg:

SELGEST S.A.

4, boulevard Royal

L-2449 Luxembourg

LUXEMBOURG

*For Italy:

Banca Sella Holding S.p.A.

Via Italia 2

I-13900 Biella

ITALIA

The Board of Directors.

Référence de publication: 2010035013/755/44.

Sella Sicav Lux, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 4, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 66.796.

The Shareholders of Sella Sicav Lux (the "Company") are kindly convened to the

ANNUAL GENERAL MEETING

of shareholders which will be held at the registered office of the Company, 4, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg,
on April 16th 2010 at 10.00 a.m. with the following Agenda:

Agenda:

1. Review and approval of the Directors' and Statutory Auditor's report for the fiscal year ended on 31st December
2009.

2. Consideration and approval of the Annual Report and Financial Statements for the fiscal year ended on 31st De-
cember 2009.

3. Allocation of the results.
4. Discharge of liabilities to the Directors and Statutory Auditor for the fiscal year ended on 31st December 2009.
5. Composition of the Board of Directors for the fiscal year ending on 31st December 2010.
6. Appointment or re-appointment of the Statutory Auditor for the fiscal year ending on 31st December 2010.
7. Miscellaneous.

Decisions on the Agenda of the Annual General Meeting duly constituted will require no quorum and will be taken on
a simple majority of the votes expressed by the Shareholders present or represented.

Conditions to attend the meeting:

The Shareholders will be allowed to attend the Meeting by giving proof of their identity, provided that they have
informed the Company, at its registered office (4, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg / SELGEST S.A.), by April 14th
2010 at the latest of their intention to attend personally the Meeting. The Shareholders who could not attend personally
the Meeting can be represented by any person of their convenience or by proxy; in this respect, proxies will be available
at the registered office of the Company.

A copy of the annual report will be available at the registered office of the Company upon request.

In order to be taken in consideration, the proxies duly completed and signed must be received at the registered office
of the Company by 14th April 2010 at the latest.

The persons who will attend the Meeting, in quality of Shareholders or by proxy, will have to produce to the Board a
blocked certificate of the Shares they own directly or by virtue of a proxy in the books of:

*For Luxembourg : *For Italy :
SELGEST S.A. Banca Sella Holding S.p.A.
4, Boulevard Royal Via Italia 2
L-2449 Luxembourg I-13900 Biella
LUXEMBOURG ITALIA

The Board of Directors.

Référence de publication: 2010035025/755/39.
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TreeTop Convertible Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 27.709.

Les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le mardi 20 avril 2010 à 16.00 heures au siège social de la Société, pour délibérer et voter sur l'ordre
du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport du Conseil d'Administration
2. Rapport du Réviseur d'Entreprises
3. Examen et approbation des comptes annuels au 31.12.2009
4. Décharge à donner aux Administrateurs
5. Affectation du résultat
6. Nominations statutaires
7. Divers

Les actionnaires sont informés que l'Assemblée Générale Ordinaire n'a pas besoin de quorum pour délibérer vala-
blement. Les résolutions, pour être valables, devront réunir la majorité simple des voix des actionnaires présents ou
représentés à l'Assemblée.

Pour pouvoir assister à l'Assemblée, les propriétaires d'actions au porteur sont priés de déposer leurs actions au siège
social de la Société cinq jours francs avant la date fixée pour l'Assemblée.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2010033743/755/24.

Altaire S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 45.147.

Le Conseil d'Administration a l'honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 16 avril 2010 à 16.00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes au 31 décembre 2009, et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l'exercice de leur mandat au 31

décembre 2009.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2010034295/1023/16.

TreeTop Global Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 117.170.

Les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le mardi 20 avril 2010 à 16h30 au siège social de la Société, pour délibérer et voter sur l'ordre du jour
suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport du Conseil d'Administration
2. Rapport du Réviseur d'Entreprises
3. Examen et approbation des comptes annuels au 31.12.2009
4. Décharge à donner aux Administrateurs
5. Affectation du résultat
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6. Nominations statutaires
7. Divers

Les actionnaires sont informés que l'Assemblée Générale Ordinaire n'a pas besoin de quorum pour délibérer vala-
blement. Les résolutions, pour être valables, devront réunir la majorité simple des voix des actionnaires présents ou
représentés à l'Assemblée.

Pour pouvoir assister à l'Assemblée, les propriétaires d'actions au porteur sont priés de déposer leurs actions au siège
social de la Société cinq jours francs avant la date fixée pour l'Assemblée.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2010033744/755/24.

TreeTop Portfolio SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 125.731.

Les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le mardi 20 avril 2010 à 17.00 heures au siège social de la Société, pour délibérer et voter sur l'ordre
du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport du Conseil d'Administration
2. Rapport du Réviseur d'Entreprises
3. Examen et approbation des comptes annuels au 31.12.2009
4. Décharge à donner aux Administrateurs
5. Affectation du résultat
6. Nominations statutaires
7. Divers

Les actionnaires sont informés que l'Assemblée Générale Ordinaire n'a pas besoin de quorum pour délibérer vala-
blement. Les résolutions, pour être valables, devront réunir la majorité simple des voix des actionnaires présents ou
représentés à l'Assemblée.

Pour pouvoir assister à l'Assemblée, les propriétaires d'actions au porteur sont priés de déposer leurs actions au siège
social de la Société cinq jours francs avant la date fixée pour l'Assemblée.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2010033745/755/24.

B&D Finance 2 S.A., Société Anonyme,
(anc. De Agostini S.A. SICAR).

Siège social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 108.206.

In the year two thousand and nine, on the twenty-third of December,

Before us Maître Paul BETTINGEN, notary residing in Niederanven.

There appeared:

B&D Finance S.A., a public limited liability company, société anonyme, incorporated under the laws of Luxembourg,
having its registered office at 9-11, Grand-Rue, L-1661 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the
R.C.S. Luxembourg under number B 116876, duly represented by Philipp Mössner, lawyer, residing in Luxembourg, by
virtue of a proxy given in Luxembourg on December 21, 2009, which shall be annexed hereto.

The prenamed B&D Finance S.A. is the sole shareholder of De Agostini S.A. SICAR, an investment company in risk
capital, société d'investissement en capital à risque, in the corporate form of a Luxembourg public limited liability company,
société anonyme, having its registered office at 19-21, Boulevard du Prince Henri, L-1724 Luxembourg and registered
with the R.C.S. Luxembourg under number B 108.206 (the "Company")

The Company has been incorporated pursuant to a deed of the undersigned notary, dated May 20, 2005 and published
in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, No 583 on June 17, 2005, page 27948. The articles of incorpo-
ration of the Company have been amended by a deed of the undersigned notary, dated June 15, 2005 and published in
the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, No 1307 on December 1, 2005, page 62712, and by a deed" of the
undersigned notary, dated October 26, 2007 and published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, No
2759 on November 29, 2007, page 132409.
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Which appearing person acting in its above mentioned capacity requested the notary to state that:

The sole shareholder takes the following resolutions:

First resolution

The sole shareholder decides, with effect as of December 31, 2009, to abandon the status of the Company as an
investment company in risk capital, société d'investissement en capital á risque, pursuant to the law of June 15, 2004, as
amended, relating to the risk capital investment company.

Second resolution

The sole shareholder decides, with effect as of December 31, 2009, to change the name of the Company to "B&D
Finance 2 S.A.".

Third resolution

The sole shareholder decides, with effect as of December 31, 2009, to convert the variable corporate capital into a
fixed corporate capital and to set the fixed corporate capital of the Company at eighty million Euros (EUR 80,000,000.-)
represented by eight million (8,000,000) shares without par value. It results from an interim financial statement, approved
by the managers of the Company and dated September 30, 2009, annexed to the present deed, that the corporate capital
has a value of eighty million Euros (EUR 80,000,000.-).

Fourth resolution

The sole shareholder decides, with effect as of December 31, 2009, to amend the object of the Company as follows:

" 4.1. The corporate purpose of the company is to set up, control, promote and develop, administer through direct
or indirect management all and any financial, commercial, industrial, movable or immovable operations.

4.2. The corporate purpose of the company is likewise the taking of participating interests in any form whatsoever in
Luxembourg or foreign enterprises, entities or companies; the acquisition by way of purchase, exchange, subscription,
contribution or otherwise, as well as the alienation by way of sale, exchange or otherwise of corporate shares and
transferable securities of any kind; the control and turning to account of such participating interests, in particular through
the granting to enterprises in which it is interested, and occasionally to third parties, of all and any support, loans, advances
or guaranties.

4.3. The company may develop all and any other financial operations and use its funds and those collected from its
subsidiaries and affiliated companies, which it shall collect unto itself, in view of the creation, management, turning to
account and liquidation of a portfolio made up of any securities, copyrights, intellectual property rights, patents, know-
how rights, trademarks or service brands, reproduction rights and author rights, industrial designs, logos, distinctive signs
of client canvassing and licences of any kind or origin, whether such rights are susceptible of legal protection and exclusive
appropriation or not, the acquisition by way of contribution, subscription, firm purchase or option to purchase or other-
wise, of all and any securities and rights, the realisation by way of sale, transfer, exchange, firm purchase, surrender in
lieu of payment as concession or otherwise and the turning to account of such businesses and rights."

Fifth resolution

The sole shareholder decides, with effect as of December 31, 2009, to introduce a right for shareholders of a class to
pre-emptively purchase shares of that class being sold by another shareholder or to pre-emptively acquire privileged
subscription rights being sold by such a shareholder.

Sixth resolution

The sole shareholder decides, with effect as of December 31, 2009, to appoint as statutory auditor (commissaire aux
comptes) of the Company FACTS Services S.à r.l., with registered office at 41, boulevard Prince Henri, L-1724 Luxem-
bourg, registered with the R.C.S. Luxembourg under number B 98.790.

Seventh resolution

The sole shareholder decides, with effect as of December 31, 2009, pursuant to the preceding decisions, to restate
the articles of incorporation of the Company so as to read as follows:

"Chapter I. - Name, Duration, Registered Office, Corporate Object

Art. 1. Form. Name.
1.1. There is hereby formed a company in the form of a joint stock company to be governed by the laws of the Grand

Duchy of Luxembourg and the present articles of association (the "Articles of Association").

1.2. The company shall henceforth exist under the corporate name "B&D Finance 2 S.A.".

Art. 2. Duration. The company is incorporated for an unlimited period of time. It may be dissolved by a resolution of
the general meeting of shareholders deciding with the majority of votes required for the modification of the Articles of
Association.

34883



Art. 3. Registered office.
3.1. The registered office of the company shall be situated in Luxembourg. Subsidiaries, branches, agencies or admi-

nistrative offices may be set up both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad by simple decision of the board of
directors.

3.2. The registered office may be transferred to any other location within the Grand Duchy of Luxembourg pursuant
to a decision of the extraordinary general meeting convening and resolving as in the matter of the modification of the
Articles of Association.

3.3 If extraordinary events of a military, political, economic or social nature occur or are imminent that may compro-
mise normal business of the company at its registered office, the registered office may be transferred abroad by simple
decision of the board of directors until the complete cessation of such abnormal circumstances, without such provisional
measures having any effect whatsoever on the nationality of the company, which, notwithstanding this provisional transfer
of the registered office, shall remain a Luxembourg company.

3.4. The final transfer of the registered office abroad and the adoption by the company of a foreign nationality may
only be decided by a plenary extraordinary general meeting where all shareholders are present or represented and vote
unanimously.

Art. 4. Corporate purpose.
4.1. The corporate purpose of the company is to set up, control, promote and develop, administer through direct or

indirect management all and any financial, commercial, industrial, movable or immovable operations.

4.2. The corporate purpose of the company is likewise the taking of participating interests in any form whatsoever in
Luxembourg or foreign enterprises, entities or companies; the acquisition by way of purchase, exchange, subscription,
contribution or otherwise, as well as the alienation by way of sale, exchange or otherwise of corporate shares and
transferable securities of any kind; the control and turning to account of such participating interests, in particular through
the granting to enterprises in which it is interested, and occasionally to third parties, of all and any support, loans, advances
or guaranties.

4.3. The company may develop all and any other financial operations and use its funds and those collected from its
subsidiaries and affiliated companies, which it shall collect unto itself, in view of the creation, management, turning to
account and liquidation of a portfolio made up of any securities, copyrights, intellectual property rights, patents, know-
how rights, trademarks or service brands, reproduction rights and author rights, industrial designs, logos, distinctive signs
of client canvassing and licences of any kind or origin, whether such rights are susceptible of legal protection and exclusive
appropriation or not, the acquisition by way of contribution, subscription, firm purchase or option to purchase or other-
wise, of all and any securities and rights, the realisation by way of sale, transfer, exchange, firm purchase, surrender in
lieu of payment as concession or otherwise and the turning to account of such businesses and rights.

Chapter II. - Corporate capital

Art. 5. Corporate capital.
5.1. The subscribed corporate capital is set at eighty million Euros (EUR 80,000,000.-) represented by eight million

(8,000,000) shares. The shares are without par value.

5.2. The shares shall be in registered form and their conversion into bearer shares is excluded.

5.3. The subscribed corporate capital of the company may be increased or decreased by decision of the general meeting
of the shareholders deciding as in matters of the modification of the Articles of Association. Under the same conditions,
the general meeting may through the modification of the Articles of Association, provide for an authorised corporate
capital and set the methods for its realisation.

5.4. The general meeting, convening and deciding as in matters of the modification of the Articles of Association may
create and issue shares of several classes either by redefining the status of existing shares or by realising increases of the
corporate capital.

Art. 6. Redemption of shares.
6.1. The company may proceed to redeem its own shares in accordance with the provisions provided for by the law.

6.2. By decision of an extraordinary general meeting convening and deciding as in matters of the modification of the
Articles of Association, all or part of the corporate profits and reserves other than those which the law or the Articles
of Association forbid to be distributed, may be allocated to the amortisation of the corporate capital through the re-
demption at par of all the shares or of part of the shares designated by way of the drawing of lots, without the corporate
capital being decreased, the whole in accordance with the legal provisions and the present Articles of Association. In case
of a partial amortisation, any shareholder may with the agreement of the other shareholders renounce the amortisation
either in favour of one or more of the other shareholders to be nominally designated or by maintaining his primary status
as a shareholder.

Art. 7. Right of pre-emption.
7.1. Any shareholder may freely transfer his shares or the privileged subscription rights of capital increases to the

shareholders of the same class.
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7.2. Any shareholder wishing to sell all or part of his shares or the privileged subscription rights in the increases in
corporate capital must first offer them for pre-emption to the other shareholders, as stipulated hereafter:

(i) The selling shareholder shall with absolute priority make the pre-emptive offer to the other shareholders in the
same class of shares as his own. The pre-emption right is vested in each shareholder pro rata to his own participation in
the aggregate of shares held by the shareholders of that same class in the corporate capital of the company issued and in
circulation. In the event that one or more shareholders of that class would waive their right of pre-emption in whole or
in part or would fail to exercise it within the mandatory time period, their rights shall rest with the other shareholders
of that class who intend to exercise their right of preemption proportionally to each other.

(ii) In the event that the shareholders would fail to exercise in whole or in part their right of pre-emption offered in
their class, in that case the seller must offer the shares and the preferential rights, which are being offered for sale and
in relation to which the right of pre-emption has not been exercised, to the shareholders of the other classes of shares.
Such pre-emption may be exercised by them according to the same conditions and methods and within the same time
period, and this even in the case of a succession of offers following the non-exercise of the pre-emption by one or more
among those shareholders.

7.3. The sale offer shall comprise an indication of one or more purchasing third parties and must be forwarded to the
board of directors by means of a registered letter with acknowledgment of receipt or of a dispatch by way of courier
with receipt following a contestation of that price.

7.4. In the case where, following the determination by the board of directors submitted to the selling shareholder, no
shareholder would have exercised the right of pre-emption, then the offering shareholder shall be free to sell and transfer
the shares in question and as the case may be the preferential rights to the indicated third party within a mandatory period
of fifteen (15) days, but at a price not lower than the one asked from the one or more co-shareholders or determined
by the designated expert following the contestation of that price.

7.5. In case of disagreement regarding the price of the shares or the preferential rights to be transferred, the price
shall be determined by an expert appointed by the concerned parties upon proposal from the board of directors. In the
absence of such agreement, the President of the District Court of Luxembourg, sitting in interim matters, as submitted
to court by the complainant, shall proceed to the appointment. The President may have recourse to a consultant. The
valuation by the expert, which must be taken within a period of sixty days, shall be final.

7.6. Except for contentious proceedings, the board of directors shall in all circumstances act as the centralising agent
and the forwarding agent as well as the supervisor of pre-emptive operations.

Any notices between the shareholders and the company as well as among shareholders shall be addressed to the board
of directors either by means of registered letters with acknowledgment of receipt or of dispatch with receipt.

With regard to all movements and procedural actions for which the law or the present Articles of Association do not
provide otherwise, a uniform fifteen (15) days time period shall prevail. A special reference to the existence of the right
of pre-emption shall be recorded in the register of registered shares and on the certificates evidencing the due record
of the registered shares, if any.

Chapter III. - Directors, Board of Directors, Statutory Auditors

Art. 8. Board of directors.
8.1. The company shall be managed by a board of directors consisting of at least three members. It shall elect a chairman

from among its members.

8.2. The directors shall be appointed for a period in office not exceeding six years; they shall be eligible for re-election.

8.3. In the event of a vacancy in the office of one or more directors appointed by the general meeting, due to resignation,
death or any other cause, the remaining directors may provisionally fill such vacancy. In that case, the next following
general meeting shall proceed to the final election.

Art. 9. Meetings of the board of directors.
9.1. The board of directors shall meet as often as the interest of the company shall require. It shall be convened by its

chairman, and in his absence by any two directors.

9.2. The board of directors may validly deliberate whenever a majority of its members are present or represented.

9.3. Any director may have himself represented at meetings of the board of directors by designating another director
as his proxy. A director may represent only one of his colleagues at any time.

9.4. All decisions of the board of directors shall be taken with simple majority of the votes. In case of a tie, the chairman
of the meeting shall not have a casting vote.

9.5. Recurring to video-conference or conference calls is authorised, on the condition that all participating directors
be able to hear and be heard by all other directors participating by way of such technology.

9.6. In case of urgencies, the directors may forward their vote by simple writing or by any other written means of
telecommunication.

9.7. The board of directors may take resolutions by way of circular vote. Resolution proposals shall in such event be
forwarded in writing to the members of the board of directors, who shall notify their decisions in writing. Decisions shall
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be considered as duly taken whenever a majority of directors has issued a favourable vote, it being understood that all
directors must have notified their decision in writing.

9.8. Minutes of the decisions of the board of directors shall be drawn up. Abstracts of such decisions shall be issued
in certified true form by the chairman of the board of directors, or in his absence by any two directors.

Art. 10. General powers of the board of directors.
10.1. The board of directors shall have the most extensive powers to manage the corporate affairs of the company

and to carry out all and any acts of disposition and administration pertaining to the corporate purpose of the company.
All powers not expressly reserved to the general meeting of shareholders by law or by the present Articles of Association
shall be within its competence. It may in particular compromise, arbitrate, agree to any waiver and rescission with or
without payment.

10.2. The board of directors may lend or borrow on the long or short term, including by means of issues of bonds
with or without guarantees. Such bonds may upon prior authorisation of the extraordinary general meeting of sharehol-
ders be converted into corporate shares.

Art. 11. Delegation of powers. The board of directors may delegate all or part of the daily management of the company's
affairs as well as the representation of the company with regard to such management to one or more directors, managers,
managing directors and/or other agents, who need not be shareholders.

Art. 12. Representation of the company. The company shall be bound either by the joint signatures of any two directors
or by the joint or individual signature of those persons delegated for that purpose by the board of directors.

Art. 13. Legal proceedings. Legal proceedings, in its capacity as either applicant or defendant, shall be pursued in the
name of the company by a member of the board of directors of by a person delegated for that purpose by the board of
directors.

Art. 14. Statutory auditors.
14.1. As long as the company shall not be legally bound to consolidate its corporate accounts or to have its annual

reports and financial accounts audited by an independent auditor (réviseur d'entreprises), the supervision of the opera-
tions of the company shall be entrusted to one or more statutory auditors (commissaires aux comptes).

14.2. The statutory auditors shall be appointed for a period of office not exceeding six years. They shall be eligible for
re-election and may be dismissed at any time.

14.3. The auditor shall as the case may be appointed by the general meeting. Following the appointment of an inde-
pendent auditor, the institution of statutory auditors shall be abrogated.

Chapter IV. - Financial Year

Art. 15. Financial year. The financial year of the company shall begin on the first of January and end on the thirty first
of December of the same calendar year.

Each year as at the thirty first of December, the board of directors shall prepare the balance sheet, the profit and loss
account, the appendices to those accounts and the management report intended for the directors and bondholders.

Chapter V. - General Meeting of Shareholders

Art. 16. Place and Date of the ordinary general meeting of shareholders.
16.1. The annual general meeting shall convene at the registered office of the company or at any other place within

the municipality of the registered office as may be indicated in the relevant convening notice on the second Monday of
May of each calendar year at 04:00 post meridian.

16.2. In case such a date is a legal holiday, the general meeting shall be held on the next following business day.

Art. 17. Votes.
17.1 In order to attend at the general meeting, the holders of shares must have been recorded in the register of

registered shareholders at least five full days (jours francs) prior to the date set for the meeting.
17.2. Any shareholder may vote in person or by proxy, who need not be a shareholder.

Art. 18. Powers of the general meeting of shareholders.
18.1. The general meeting of shareholders shall have the most extensive powers to do or ratify all and any acts of

interest to the company.
18.2. Every general meeting shall be convened by way of registered letters sent to each registered shareholder in

accordance with the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended. If all shareholders are present or
represented and declare having taken notice of the agenda of the meeting, they may waive the convening formalities.

18.3. Except for those instances as determined by the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended,
or by the Articles of Association, decisions taken by the annual or ordinary general meeting of shareholders shall be
adopted by a simple majority of the shares present or represented, despite the portion of the corporate capital repre-
sented.
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18.4. An extraordinary general meeting of shareholders convened for the purpose of modifying the Articles of Asso-
ciation may only validly deliberate if at least one half of the corporate capital is represented and if the agenda of the
meeting includes the proposed amendments to the articles. In the event that the first of the above conditions is not
fulfilled, a new meeting of shareholders could be convened in such forms as provided for by the Articles of Association
or by the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended. Such convening notice shall provide the agenda
of the meeting, inclusive of the date and the result of the previous meeting. The second meeting of shareholders shall
validly deliberate irrespective of the corporate capital represented. In each of the two shareholders' meetings, resolutions
taken must be approved by at least a two-thirds majority of the shareholders votes present or represented in order to
be valid.

18.5. However, any change of nationality of the company and any increase of the commitments of the shareholders
can only be decided by unanimous agreement of all shareholders subject to any further legal provisions.

Art. 19. Allocation of profits.
19.1. The general meeting shall decide on the application and distribution of the net profit.

19.2. The favourable balance of the balance sheet, once deduction is made of the charges and amortisation, represents
the net corporate profit of the company. From that profit, at least five per cent (5%) shall be allocated to the setting up
of the legal reserve. Such allocation shall cease to be required once such reserve amounts to ten per cent (10%) of the
corporate capital. The balance of profits is at the disposal of the general meeting.

19.3. The board of directors is authorised to pay out interim dividends in accordance with the provisions provided by
the law.

Chapter VI. - Dissolution, Liquidation

Art. 20. Dissolution, Liquidation.
20.1. The company may be dissolved at any time by a decision of the general meeting adopted in a manner required

for the modification of the Articles of Association.

20.2. Should the company be dissolved, the liquidation shall be carried out by one or more liquidators, whether natural
persons or legal entities, appointed by the general meeting which shall determine their powers.

Chapter VII. - Applicable Law

Art. 21. Applicable law. As regards all matters not governed by the present Articles of Association, the parties hereto
submit to the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended."

Costs

The costs, expenses, remuneration or charges in any form whatsoever incumbent to the Company and charged to it
by reason of the present deed are assessed at five thousand euros (EUR 5,000.-).

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that upon request of the above appearing
person, this deed is worded in English, followed by a French translation and that in case of any divergences between the
English and the French text, the English version shall prevail.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Senningerberg, on the day named at the beginning of this docu-
ment.

The document having been read to the appearing person, know to the notary by its name, surname, civil status and
residences, the said person appearing signed together with us, the notary, the present original deed.

Follows the French version:

L'an deux mille neuf, le vingt-trois décembre,

Par devant Maître Paul BETTINGEN, notaire de résidence à Niederanven.

A COMPARU:

B&D Finance S.A., société anonyme de droit luxembourgeois, ayant son siège social à 9-11, Grand-Rue, L-1661 Lu-
xembourg, Grand-Duché de Luxembourg, inscrite au R.C.S. Luxembourg sous le numéro B 116.876, représentée par M
e MÖSSNER, avocat, demeurant à Luxembourg, en vertu d'une procuration datée du 21 décembre 2009 et annexée au
présente acte.

La comparante B&D Finance S.A. est l'associée unique de De Agostini S.A. SICAR, une société d'investissement en
capital à risque, qui a adopté la forme d'une société anonyme, ayant son siège sociale à 19-21, boulevard du Prince Henri,
L-1724 Luxembourg, inscrite au R.C.S. Luxembourg sous le numéro B 108.206 (la "Société").

La Société a été constituée suivant acte du notaire soussigné, en date du 20 mai 2005, publié au Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations, numéro 583 du 17 juin 2005, page 27948. Les statuts de la Société ont été modifiés suivant
acte du notaire soussigné le 15 juin 2005, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 1307 du 1
er décembre 2005, page 62712 et suivantes et par acte du notaire soussigné du 26 octobre 2007 publié au Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations numéro 2759 du 29 novembre 2007, page 132409.
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Laquelle comparante a requis le notaire instrumentaire d'acter que:
L'associé unique prends les résolutions suivantes:

Première Résolution

L'associé unique décide d'abandonner le statut de société d'investissement en capital à risque de la Société selon la loi
modifiée du 15 juin 2004 relative à la société d'investissement en capital à risque avec effet au 31 décembre 2009.

Deuxième Résolution

L'associé unique décide de changer le nom de la Société en "B&D Finance 2 S.A." avec effet au 31 décembre 2009.

Troisième Résolution

L'associé unique décide avec effet du 31 décembre 2009 de convertir le capital social variable en capital social fixe et
d'arrêter le capital social fixe de la Société à quatre-vingts millions d'euros (EUR 80.000.000,-) représenté par huit millions
(8.000.000) d'actions sans valeur nominale. Il résulte d'un bilan intérimaire approuvé par les administrateurs de la Société
en date du 30 septembre 2009, annexé au présent acte, que le capital social a une valeur de quatre-vingts millions d'euros
(EUR 80.000.000,-).

Quatrième Résolution

L'associé unique décide de modifier l'objet de la Société avec effet au 31 décembre 2009 comme suit:

" 4.1. La Société a pour objet de créer, contrôler, promouvoir et développer, administrer, en gestion directe ou
indirecte, toutes opérations financières, commerciales, industrielles, mobilières et immobilières.

4.2. La Société a encore pour objet toutes prises de participations sous quelque forme que ce soit dans des entreprises,
entités ou sociétés luxembourgeoises ou étrangères; l'acquisition par voie d'achat, d'échange, de souscription, d'apport
et de toute autre manière, ainsi que l'aliénation par voie de vente, d'échange et de toute manière de parts sociales et
valeurs mobilières de toutes espèces; le contrôle et la mise en valeur de ces participations, notamment grâce à l'octroi
aux entreprises auxquelles elle s'intéresse et occasionnellement à des tiers de tous concours, prêts, avances ou garanties.

4.3. La Société peut développer toutes autres opérations financières et employer ses fonds et ceux recueillis de ses
filiales et affiliées, qu'elle concentre sur elle, à la création, la gestion, la mise en valeur et la liquidation d'un portefeuille
se composant de tous titres, droits de propriété intellectuelle, brevets, droits de savoir-faire, marques de fabrique ou
marques de services, droits de reproduction et droits d'auteurs, dessins industriels, logos, signes distinctifs de ralliement
de clientèle et licences de toute origine ou nature, que ces droits soient susceptibles de protection juridique et d'appro-
priation exclusive ou non, l'acquisition par voie d'apport, de souscription de prise ferme ou d'option d'achat et de toutes
autres manières, de tous titres et droits, la réalisation par voie de vente, de cession, d'échange, de prise ferme, de dation
en concession ou autrement et la mise en valeur de ces affaires et droits."

Cinquième Résolution

L'associé unique décide avec effet du 31 décembre 2009 d'instituer un droit de préemption pour les actionnaires d'une
classe afin que ces derniers puissent acquérir en priorité les actions de la même classe cédées par un autre actionnaire
ou d'acquérir en priorité des droits de souscription préférentiels cédés par cet actionnaire.

Sixième Résolution

L'associé unique décide avec effet au 31 décembre 2009 de désigner comme commissaire aux comptes la Société
FACTS Services S.à r.l., ayant son siège social sis 41, boulevard du Prince Henri, L-1724 Luxembourg, enregistrée avec le
R.C.S. Luxembourg sous le numéro B 98. 790.

Septième Résolution

L'associé unique décide avec effet au 31 décembre 2009 selon les résolutions précédentes, de procéder à une refonte
complète des statuts, qui se liront comme suit:

"Titre I er . - Dénomination, Durée, Siège, Objet.

1. Forme, Dénomination.
1.1 Une société anonyme luxembourgeoise est régie par les lois du Grand - Duché de Luxembourg et par les présents

statuts (les "Statuts").
1.2 La Société adopte la dénomination "B&D Finance 2 S.A.".

2. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée. Elle peut être dissoute par décision de l'assemblée générale
des Actionnaires, statuant à la majorité des voix requises pour la modification des statuts.

3. Siège social.
3.1 Le siège de la Société est établi à Luxembourg. Par simple décision du conseil d'administration la Société peut

établir des filiales, succursales, agences ou sièges administratifs aussi bien dans le Grand -Duché de Luxembourg qu'à
l'étranger.
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3.2 Le siège social peut être transféré par décision de l'assemblée générale extraordinaire, se réunissant et statuant
comme en cas de modification des statuts, dans toute autre localité du Grand - Duché de Luxembourg.

3.3 Lorsque des événements extraordinaires d'ordre militaire, politique, économique ou social feront obstacle à l'ac-
tivité normale de la Société à son siège ou seront imminents, le siège social peut être transféré par simple décision du
conseil d'administration à l'étranger, et ce jusqu'à la disparition desdits événements, sans que toutefois cette mesure
puisse avoir d'effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siège, restera luxem-
bourgeoise.

3.4 Le transfert du siège à titre définitif à l'étranger et l'adoption d'une nationalité étrangère ne peuvent être décidés
que par une assemblée générale extraordinaire plénière où tous les Actionnaires sont présents ou représentés et votent
à l'unanimité.

4. Objet.

4.1 La Société a pour objet de créer, contrôler, promouvoir et développer, administrer, en gestion directe ou autre-
ment, toutes opérations financières, commerciales, industrielles, mobilières et immobilières.

4.2 La Société a encore pour objet toutes prises de participations sous quelque forme que ce soit dans des entreprises,
entités ou sociétés luxembourgeoises ou étrangères; l'acquisition par voie d'achat, d'échange, de souscription, d'apport
et de toute autre manière, ainsi que l'aliénation par voie de vente, d'échange et de toute manière de parts sociales et
valeurs mobilières de toutes espèces; le contrôle et la mise en valeur de ces participations, notamment grâce à l'octroi
aux entreprises auxquelles elle s'intéresse et occasionnellement à des tiers de tous concours, prêts, avances ou garanties.

4.3 La Société peut développer toutes autres opérations financières et employer ses fonds et ceux recueillis de ses
filiales et affiliées, qu'elle concentre sur elle, à la création, la gestion, la mise en valeur et la liquidation d'un portefeuille
se composant de tous titres, droits de propriété intellectuelle, brevets, droits de savoir-faire, marques de fabrique ou
marques de services, droits de reproduction et droits d'auteurs, dessins industriels, logos, signes distinctifs de ralliement
de clientèle et licences de toute origine ou nature, que ces droits soient susceptibles de protection juridique et d'appro-
priation exclusive ou non, l'acquisition par voie d'apport, de souscription de prise ferme ou d'option d'achat et de toute
autre manière, de tous titres et droits, la réalisation par voie de vente, de cession, d'échange, de prise ferme, de dation
en concession ou autrement et la mise en valeur de ces affaires et droits.

Titre II. - Capital

5. Capital social.

5.1 Le capital social souscrit est fixé à quatre-vingts millions d'euros (EUR 80.000.000,-) représenté par huit millions
(8.000.000) d'actions. Les actions n'ont pas de valeur nominale.

5.2 Les actions sont nominatives, leur conversion en actions au porteur étant exclue.

5.3 Le capital souscrit de la Société peut être augmenté ou réduit par décision de l'assemblée générale des Actionnaires
statuant comme en matière de modification des statuts. Dans ces mêmes conditions l'assemblée générale peut, par mo-
dification des statuts, prévoir un capital autorisé et fixer les modalités de sa réalisation.

5.4 L'assemblée générale, se réunissant et statuant comme en matière de modification des statuts, peut créer et émettre
des actions de plusieurs classes, soit en redéfinissant le statut des actions existantes, soit en réalisant des augmentations
du capital social.

6. Rachat des actions.

6.1 La Société peut procéder au rachat de ses propres actions sous les conditions prévues par la loi.

6.2 Par décision d'une assemblée générale extraordinaire, se réunissant et statuant comme en matière de modification
des statuts, tout ou partie des bénéfices et réserves, autres que ceux que la loi ou les statuts interdisent de distribuer,
peuvent être affectés à l'amortissement du capital social par voie de remboursement au pair de toutes les actions ou
d'une partie de celles-ci désignée par tirage au sort, sans que le capital exprimé soit réduit, le tout conformément aux
dispositions de la loi et ces statuts. Dans le cas d'un amortissement partiel tout Actionnaire peut, de l'accord des autres
Actionnaires, renoncer à l'amortissement, soit au profit d'un ou de plusieurs de ces autres Actionnaires nommément
désignés, soit en maintenant son statut premier d'Actionnaire.

7. Droit de préemption.

7.1 Tout Actionnaire peut librement céder ses actions ou les droits de souscription préférentiels aux augmentations
du capital aux Actionnaires de sa même classe.

7.2 Tout Actionnaire qui a l'intention d'aliéner tout ou partie de ses actions ou des droits préférentiels à la souscription
aux augmentations du capital social est tenu de les offrir d'abord en préemption aux autres Actionnaires comme il est
disposé ci-après:

(i) L'Actionnaire vendeur transmet par priorité absolue l'offre de préempter aux Actionnaires de la même classe
d'actions que la sienne. Le droit de préemption revient à chaque Actionnaire dans la proportion de sa propre participation
dans le total des actions détenues par les Actionnaires de cette même classe dans le capital société émis et en circulation
de la société. Dans le cas où un ou plusieurs Actionnaires de cette classe renonceraient à exercer leur droit de préemption

34889



en tout ou partie ou ne l'exerceraient pas dans les délais impartis, leurs droits reviendront aux autres Actionnaires de
cette classe qui entendent exercer leur droit de préemption et ce proportionnellement entre eux.

(ii) Dans le cas où les Actionnaires n'exerceraient pas, en tout ou en partie, les droits de préemption offerts dans leur
classe le vendeur, en tel cas, doit offrir les actions, respectivement les droits préférentiels mis en vente sur lesquels un
droit de préemption n'aura pas été exercé, aux Actionnaires des autres classes et la préemption peut être exercée par
eux dans les mêmes conditions et modalités et dans les mêmes délais, et ce même en cas d'une succession d'offres à la
suite du non-exercice de la préemption par un ou plusieurs de ces Actionnaires.

7.3 L'offre de vente contient l'indication du ou des tiers acquéreurs, et elle doit être communiquée au conseil d'ad-
ministration au moyen d'une lettre recommandée avec A.R. ou d'une missive par porteur avec récépissé suite à une
contestation de ce prix.

7.4 Dans le cas où, à la suite d'une constatation du conseil d'administration soumise à l'Actionnaire vendeur, aucun
des Actionnaires n'aurait exercé le droit de préemption, l'Actionnaire offrant est libre de vendre et de transférer les
actions en question et le cas échéant les droits préférentiels au tiers indiqué et ce endéans un délai péremptoire de quinze
(15) jours, mais à un prix non inférieur à celui demandé aux co-Actionnaires ou déterminé par l'expert désigné suite à
une contestation de ce prix.

7.5 En cas de désaccord sur le prix des actions ou des droits préférentiels à céder, le prix est déterminé par un expert
nommé par les parties, le conseil d'administration entendu dans sa proposition. A défaut d'un tel accord, le président du
Tribunal d'arrondissement de Luxembourg, siégeant comme en matière de référé, saisi par la partie la plus diligente,
procédera à la nomination. Le président a la faculté d'avoir recours à un consultant. L'évaluation de l'expert qui statuera
dans les soixante jours, sera sans appel.

7.6 A l'exception des procédures contentieuses le conseil d'administration est en toutes circonstances l'agent centra-
lisateur et transmetteur et le surveillant des opérations de préemption.

Toutes notifications entre les Actionnaires et la Société ainsi qu'entre les Actionnaires eux-mêmes sont à adresser au
conseil d'administration, soit par lettres recommandées avec A.R., soit par missives contre récépissé.

Pour tous mouvements et actes de procédure pour lesquels la loi ou ces statuts ne prévoient pas autrement, il existe
un délai uniforme de quinze (15) jours.

Une référence spéciale relative à l'existence du droit de préemption est faite sur le registre des Actionnaires nominatifs
et sur les certificats attestant l'inscription des actions nominatives, s'il en existe.

Titre III. - Administrateurs, Conseil d'administration, Commissaires

8. Conseil d'administration.
8.1 La Société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins. Il élit un président en son sein.

8.2 Les administrateurs sont nommés pour un terme n'excédant pas six années. Ils sont rééligibles.

8.3 Si par suite de démission, décès, ou toute autre cause, un poste d'administrateur nommé par l'assemblée générale
devient vacant, les administrateurs restants peuvent provisoirement pourvoir à son remplacement. Dans ce cas, l'assem-
blée générale, lors de sa prochaine réunion, procède à l'élection définitive.

9. Réunion du conseil d'adminsitration.
9.1 Le conseil d'administration se réunit aussi souvent que les intérêts de la Société l'exigent. Il est convoqué par son

président, en son absence par deux administrateurs.

9.2 Le conseil d'administration peut valablement délibérer si une majorité de ses membres est présente ou représentée.

9.3 Chaque administrateur peut se faire représenter par un de ses collègues. Un administrateur ne peut représenter
qu'un seul de ses collègues à la fois.

9.4 Les décisions du conseil d'administration sont prises à la majorité simple. En cas de partage des voix, le président
n'a pas de voix prépondérante.

9.5 Le recours à la vidéoconférence et à la conférence call est permis à condition que tous les directeurs participants
soient en mesure d'entendre et d'être entendus par tous les autres directeurs participants utilisant cette technologie.

9.6 En cas d'urgence les administrateurs peuvent transmettre leurs votes par écrit simple ou par tout moyen écrit par
télécommunication.

9.7 Le conseil d'administration peut prendre des résolutions par voie de circulaire. Les propositions de résolutions
sont dans ce cas transmises par écrit aux membres du conseil d'administration qui font connaître leurs décisions par écrit.
Les décisions sont considérées prises si une majorité d'administrateurs a émis un vote favorable, étant entendu que tous
les administrateurs devront faire connaître leur décision par écrit.

9.8 Il est dressé procès-verbal des décisions du conseil d'administration. Les extraits de ces décisions sont délivrés
conformes par le président, ou à son défaut par deux administrateurs.

10. Pouvoirs généraux du conseil d'administration.
10.1 Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour gérer les affaires sociales et faire tous

les actes de disposition et d'administration qui rentrent dans l'objet social. Tout ce qui n'est pas réservé à l'assemblée
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générale par les présents statuts ou par la loi, est de sa compétence. Il peut notamment compromettre, transiger, consentir
tous désistements et mainlevées, avec ou sans paiement.

10.2 Le conseil d'administration peut prêter ou emprunter à court ou à long terme, même au moyen d'émissions
d'obligations avec ou sans garanties. Ces obligations pourront, sur autorisation préalable de l'assemblée générale ex-
traordinaire des Actionnaires, être converties en actions.

11. Délégation de pouvoirs. Le conseil d'administration peut déléguer tout ou partie de la gestion journalière des
affaires de la Société, ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion, à un ou plusieurs admi-
nistrateurs, directeurs, gérants et/ou agents, Actionnaires ou non.

12. Représentation de la société. La Société se trouve engagée soit par les signatures collectives de deux administra-
teurs, soit par la signature collective ou individuelle des personnes, à ce déléguées par le conseil d'administration.

13. Actions judiciaires. Les actions judiciaires, tant en demande qu'en défense, seront suivies au nom de la Société par
un membre du conseil d'administration ou la personne, à ce déléguée par le conseil d'administration.

14. Commissaire aux comptes.
14.1 Aussi longtemps que la Société ne se trouvera pas dans l'obligation légale de consolider ses comptes ou de faire

contrôler ses rapports annuels et ses comptes financiers par un réviseur d'entreprises indépendant, la surveillance de la
Société est confiée à un ou plusieurs commissaires aux comptes.

14.2 Les commissaires sont nommés pour un terme n'excédant pas six années. Ils sont rééligibles et toujours révo-
cables.

14.3 Le réviseur sera le cas échéant nommé par l'assemblée générale. A la suite de la nomination d'un réviseur d'en-
treprises, l'institution du commissariat aux comptes sera abrogée.

Titre IV. - Année sociale.

15. Année sociale..
15.1 L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

15.2 Chaque année au trente et un décembre, le conseil d'administration établit le bilan, le compte de profits et pertes,
les annexes à ces comptes et le rapport de gestion destinés aux administrateurs et aux obligataires.

Titre V. - Assemblée générale des actionnaires.

16. Endroit et Date de l'assemblée générale ordinaire des actionnaires.
16.1 L'assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le deuxième lundi du mois de mai à 16.00 heures au siège

social ou en tout autre endroit situé dans la commune du siège à désigner dans les avis de convocation.

16.2 Si ce jour est un jour férié légal, l'assemblée se réunira le premier jour ouvrable suivant.

17. Votes.
17.1 Pour pouvoir assister à l'assemblée générale les propriétaires d'actions doivent avoir été inscrits au registre des

Actionnaires nominatifs au moins cinq jours francs avant la date fixée pour la réunion.

17.2 Tout Actionnaire a le droit de voter lui-même ou par un mandataire, lequel peut ne pas être lui-même Actionnaire.

18. Pouvoirs de l'assemblée générale des actionnaires.
18.1 L'assemblée générale a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la Société.

18.2 Toute assemblée générale sera convoquée par voie de lettres recommandées envoyées à chaque Actionnaire
nominatif conformément à la loi du 10 août 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée. Lorsque tous
les Actionnaires sont présents ou représentés et s'ils déclarent avoir pris connaissance de l'agenda de l'assemblée, ils
pourront renoncer aux formalités préalables de convocation.

18.3 Sauf dans les cas déterminés par la loi du 10 août 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée ou
les Statuts, les décisions prises par l'assemblée annuelle ou ordinaire des Actionnaires sont adoptées à la majorité simple
des Actions présentes ou représentées, quelle que soit la portion du capital représentée.

18.4 Une assemblée générale extraordinaire des Actionnaires convoquée aux fins de modifier les Statuts dans toutes
ses dispositions ne pourra valablement délibérer que si la moitié au moins du capital est représentée et que l'ordre du
jour indique les modifications statutaires proposées. Si la première de ces conditions n'est pas remplie une nouvelle
assemblée des Actionnaires peut être convoquée, dans les formes prévues par les Statuts ou par la loi du 10 août 1915
relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée. Cette convocation reproduit l'ordre du jour, en indiquant la date
et le résultat de la précédente assemblée. La seconde assemblée des Actionnaires délibère valablement quelle que soit la
portion du capital représentée. Dans les deux assemblées des Actionnaires, les résolutions pour être valables devront
réunir les deux tiers au moins des voix des Actionnaires présents ou représentés.

18.5 Néanmoins, le changement de nationalité de la Société et l'augmentation des engagements des Actionnaires ne
peuvent être décidés qu'avec l'accord unanime des Actionnaires et sous réserve du respect de toute autre disposition
légale.
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19. Répartition des bénéfices.
19.1 L'assemblée générale décide de l'affectation et de la distribution du bénéfice net.

19.2 L'excédant favorable du bilan, déduction faite des charges et des amortissements, forme le bénéfice net de la
Société. Sur ce bénéfice il est prélevé cinq pour cent (5%) au moins pour la formation du fonds de réserve légale. Ce
prélèvement cesse d'être obligatoire lorsque la réserve atteint dix pour cent (10%) du capital social. Le solde est à la
disposition de l'assemblée générale.

19.3 Le conseil d'administration est autorisé à verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions
prescrites par la loi.

Titre VI. - Dissolution, Liquidation.

20. Dissolution, Liquidation.
20.1 La Société peut être dissoute par décision de l'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues pour

la modification des statuts.

20.2 Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommés par l'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs.

Titre VII. - Loi applicable.

21. Loi applicable. Pour tous les points non réglés aux présents statuts, les parties se soumettent aux dispositions de
la loi du 10 août 1915 relative aux sociétés commerciales et aux lois modificatives."

Frais

Les dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espèces qui incombent à la Société pour le présent acte, sont
évalués à approximativement cinq mille euros (EUR 5.000,-).

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais constate par les présentes qu'à la requête du comparant, le présent
acte est rédigé en anglais suivi d'une version française; à la requête de cette même personne et en cas de divergences
entre les textes anglais et français, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, passé à Senningerberg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant connu du notaire instrumentaire par nom, prénoms
usuels, état et demeure, il a signé ensemble avec le notaire le présent acte.

Signé: Philipp Mössner, Paul Bettingen.

Enregistré à Luxembourg, A.C., le 24 décembre 2009 LAC / 2009 / 57000 Reçu 75.-€

Le Receveur (signé): Francis Sandt.

- Pour copie conforme - délivrée à la société aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 2 février 2010. Paul BETTINGEN.

Référence de publication: 2010034232/548.

(100032319) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mars 2010.

TreeTop Scolea SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 134.098.

Les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le mardi 20 avril 2010 à 15.30 heures au siège social de la Société, pour délibérer et voter sur l'ordre
du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport du Conseil d'Administration
2. Rapport du Réviseur d'Entreprises
3. Examen et approbation des comptes annuels au 31.12.2009
4. Décharge à donner aux Administrateurs
5. Affectation du résultat
6. Nominations statutaires
7. Divers

Les actionnaires sont informés que l'Assemblée Générale Ordinaire n'a pas besoin de quorum pour délibérer vala-
blement. Les résolutions, pour être valables, devront réunir la majorité simple des voix des actionnaires présents ou
représentés à l'Assemblée.
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Pour pouvoir assister à l'Assemblée, les propriétaires d'actions au porteur sont priés de déposer leurs actions au siège
social de la Société cinq jours francs avant la date fixée pour l'Assemblée.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2010033746/755/24.

Canoubiers S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 30.263.

Le Conseil d'Administration a l'honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 16 avril 2010 à 10.00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes au 31 décembre 2009, et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l'exercice de leur mandat au 31

décembre 2009.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2010034297/1023/16.

International Participation Company (Iparco) S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Pa-
trimoine Familial.

Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 27.941.

Le Conseil d'Administration a l'honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 16 avril 2010 à 11.00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes au 31 décembre 2009, et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l'exercice de leur mandat au 31

décembre 2009.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2010034300/1023/17.

Jesada Holding S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 46.218.

Le Conseil d'Administration a l'honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 16 avril 2010 à 16.00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes au 31 décembre 2009, et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l'exercice de leur mandat au 31

décembre 2009.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2010034302/1023/16.
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Sylan S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 30.919.

Le Conseil d'Administration a l'honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 16 avril 2010 à 11.30 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes au 31 décembre 2009, et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l'exercice de leur mandat au 31

décembre 2009.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2010034304/1023/16.

6Themes Industrie Multiservices S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-4280 Esch-sur-Alzette, 56, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 146.942.

L'an deux mille dix, le trois février.

Par-devant Maître Jean SECKLER, notaire de résidence à Junglinster, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné.

S'est réunie l'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires de la société anonyme "6THEMES INDUSTRIE
MULTISERVICES S.A.", (la "Société"), établie et ayant son siège social à L-4280 Esch-sur-Alzette, 56, boulevard Prince
Henri, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 146942, constituée
suivant acte reçu par le notaire instrumentant en date du 16 juin 2009, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations, numéro 1428 du 23 juillet 2009.

La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Angelo ROSA, demeurant à F-Tiercelet.

Le Président désigne comme secrétaire Monsieur Eric ARMUTLU, demeurant F-57700 Hayange, 6, Esplanade de la
Liberté.

L'assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Eric ARMUTLU, préqualifié.

Les actionnaires présents ou représentés à la présente assemblée ainsi que le nombre d'actions possédées par chacun
d'eux ont été portés sur une liste de présence, signée par les actionnaires présents et par les mandataires de ceux
représentés, et à laquelle liste de présence, dressée par les membres du bureau, les membres de l'assemblée déclarent
se référer.

Les procurations émanant des actionnaires représentés à la présente assemblée, signées "ne varietur" par les compa-
rants et le notaire instrumentant, resteront annexées au présent acte avec lequel elles seront enregistrées.

Le Président expose et l'assemblée constate:

A) Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:

Ordre du jour:

1. Modification de l'objet social afin de donner à l'article 3 des statuts la teneur suivante:

" Art. 3.

(I)

La Société aura pour principale activité la réalisation de travaux de soudure dans le sens du terme le plus large qui soit,
ainsi que la réalisation de constructions métalliques aussi bien au Luxembourg qu'à l'étranger.

(II)

La Société a en outre pour objet:

- l'exploitation d'une entreprise de construction;

- la restauration d'immeubles;

- l'exécution de tous travaux publics et privés généralement quelconques et le génie civil sous toutes ses formes,
notamment:

a) l'exécution de tous travaux de voirie, de pose de pavés, réseaux divers, assainissements, adductions d'eau et de gaz;
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b) tous travaux de terrassement comprenant entre autres les travaux de forage, de sondage, de fonçage de puits, de
rabattement de la nappe aquifère, de fondations, de battage de pieux et de palplanches, et les travaux de consolidation
du sol par tous systèmes;

- l'importation et l'exportation de toutes marchandises;

(III)

La Société agira notamment dans le domaine de la soudure industrielle, la mécano-soudure, la tuyauterie et notamment
industrielle (production montage, et pose), ainsi que la chaudronnerie.

La Société pourra se charger de la maintenance et de la réparation des installations citées plus haut.

(IV)

La Société pourra encore être amenée à exécuter des travaux d'excavation et de terrassement, la pose de tuyaux de
canalisation, de tuyaux d'approvisionnement et d'égouts.

(V)

De plus, la Société a pour objet:
- les travaux d'électricité générale;
- la réparation et la maintenance, la mise à disposition de personnel (régie et sous-traitance), ainsi que toutes prestations

de services, l'exploitation d'une agence commerciale, l'achat et la vente de marchandises et de matériels, la pose et la
vente de systèmes informatiques, la pose et vente des v r d (voieries, réseaux et divers).

(VI)

La Société pourra prendre part à l'établissement et au développement de toute entreprise industrielle ou commerciale
et pourra prêter son assistance à pareille entreprise au moyen de prêts, de garanties ou autrement.

La Société a également pour objet toutes opérations ou transactions, notamment d'investissement ou à caractère
commercial, ainsi que toutes prestations de services et commerce de tous produits manufacturés et de services, tant au
Luxembourg qu'à l'étranger.

Elle pourra généralement faire toutes opérations industrielles, commerciales, financières, mobilières et immobilières
au Grand-Duché de Luxembourg et à l'étranger, qui se rattachent directement ou indirectement en tout ou en partie, à
son objet social.

Elle peut réaliser son objet directement ou indirectement en nom propre ou pour compte de tiers, seule ou en
association en effectuant toute opération de nature à favoriser ledit objet ou celui des sociétés dans lesquelles elle détient
des intérêts.

D'une façon générale elle peut prendre toutes mesures de contrôle ou de surveillance et de documentation et faire
toutes opérations qu'elle jugera utiles à l'accomplissement ou au développement de son objet et son but."

2. Nomination de Monsieur Eric ARMUTLU, technicien supérieur en électricité et automatisme industriel, né à Refahiye
(Turquie), le 1 er mars 1972, demeurant F-57700 Hayange, 6, Esplanade de la Liberté, à la fonction d'administrateur de
la Société et fixation de la durée de son mandat.

3. Divers.
B) Que la présente assemblée réunissant l'intégralité du capital social est régulièrement constituée et peut délibérer

valablement, telle qu'elle est constituée, sur les objets portés à l'ordre du jour.
C) Que l'intégralité du capital social étant représentée, il a pu être fait abstraction des convocations d'usage, les

actionnaires présents ou représentés se reconnaissant dûment convoqués et déclarant par ailleurs avoir eu connaissance
de l'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

Ensuite l'assemblée aborde l'ordre du jour et, après en avoir délibéré, elle a pris à l'unanimité les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée décide de modifier l'objet social et d'adopter en conséquence pour l'article 3 des statuts la teneur comme
ci-avant reproduite dans l'ordre du jour sous le point 1.

Deuxième résolution

L'assemblée décide d'augmenter le nombre des administrateurs de 6 à 7 et de nommer Monsieur Eric ARMUTLU,
préqualifié, comme nouvel administrateur, son mandat prenant fin avec les mandats des autres administrateurs en fonction
à l'issue à l'issue de l'assemblée générale ordinaire de 2014.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée.

Réunion du conseil d'administration

Et aussitôt, les membres du conseil d'administration, présents ou représentés, se sont réunis, et après avoir délibéré
valablement, ils ont décidé de nommer Monsieur Eric ARMUTLU, préqualifié, à la fonction d'administrateur-délégué pour
les branches d'activité reprises sous le point V de l'objet social.
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Il aura tous pouvoirs d'engager la Société dans le domaine spécifié en toutes circonstances et sans restrictions par sa
seule signature.

Le mandat de l'administrateur-délégué ainsi nommé prendra fin à l'issue de l'assemblée générale ordinaire de 2014.

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la
Société, ou qui sont mis à sa charge à raison des présentes, s'élève approximativement à la somme de huit cents euros.

DONT ACTE, fait et passé à Junglinster, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par noms, prénoms usuels, états et
demeures, ils ont tous signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: ROSA - ARMUTLU - J. SECKLER.

Enregistré à Grevenmacher, le 15 février 2010. Relation GRE/2010/520. Reçu soixante-quinze euros (75,- €).

Le Receveur ff. (signé): HIRTT.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associa-
tions.

Junglinster, le 19 février 2010.

Référence de publication: 2010033464/107.

(100031642) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mars 2010.

Netra S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2763 Luxembourg, 12, rue Sainte Zithe.

R.C.S. Luxembourg B 94.209.

Les comptes annuels au 31/12/2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010033421/9.

(100031309) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mars 2010.

Excellence S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1469 Luxembourg, 67, rue Ermesinde.

R.C.S. Luxembourg B 124.980.

Extrait des résolutions prises par l'associé unique en date du 3 février 2010

Première résolution

L'Associé Unique décide de transférer le siège social de la Société du 46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg
au 67, rue Ermesinde, L-1469 Luxembourg avec effet au 2 décembre 2009.

Deuxième résolution

L'Associé Unique accepte la démission de Monsieur Robert VAN'T HOEFT et de Monsieur Marco WEIJERMANS,
comme gérant de la catégorie B de la Société avec effet au 2 décembre 2009.

Troisième résolution

L'Associé Unique nomme Monsieur Christophe DAVEZAC né le 14 février 1964 à Cahors (France) et Monsieur Alan
DUNDON né le 18 avril 1966 à Dublin (Irlande), les deux résidant professionnellement au 67, rue Ermesinde, L-1469
Luxembourg, comme gérant de la catégorie B de la Société avec effet au 2 décembre 2009 pour une durée indéterminée.

Pour extrait
Pour la société

Référence de publication: 2010033837/21.

(100031618) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mars 2010.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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