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Joshua Tree Logistics S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siège social: L-1720 Luxembourg, 8, rue Heinrich Heine.

R.C.S. Luxembourg B 109.786.

Extrait des résolutions prises par l'associé unique de la Société, GELF Investments (Lux) Sàrl, en date du 1 er février 2010:

1. Il est mis fin en date du 1 er février 2010 au mandat de gérant à savoir:

a) Mr Michael O'Sullivan, né le 09 octobre 1966 à Sydney (Australie);

2. Le gérant suivant est nommé en date du 1 er février 2010 et cela pour une durée illimitée:

b) Mr Alexander Bignell, né le 05 août 1972 à Amersham (Grande-Bretagne), de résidence professionnelle: 8, rue
Heine, L-1720 Luxembourg;

- Le conseil de Gérance se compose comme suit:

Mr Daniel Peeters

Mr Alexander Bignell

Mr Dominique Prince

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Lorna Ros
Mandataire

Référence de publication: 2010030836/22.

(100028235) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

Midas Equityco S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 984.527,43.
Siège social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 148.361.

In the year two thousand and nine, on the twenty-ninth day of December,

Before us Maître Jean-Joseph Wagner, notary, residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg,

there appeared:

Rowan Nominees Limited, a company registered in England and Wales, with

registered office at 2, More London Riverside, SE1 2AP London, United Kingdom and registered under number
00712898 (the "Shareholder"),

here represented by Maître Rose-Marie ARCANGER, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given in
December 2009.

Said proxy, after being signed "ne varietur" by the proxy holder of the appearing party and the undersigned notary
shall be annexed to the present deed.

The Shareholder has requested the undersigned notary to record that the Shareholder is the sole shareholder of Midas
Equityco S.à r.l., a société à responsabilité limitée governed by the laws of Luxembourg, having a share capital of twelve
thousand five hundred Pounds Sterling (GBP 12,500.-), with registered office at 7A, rue Robert Stümper, L-2557 Luxem-
bourg, Grand Duchy of Luxembourg, incorporated following a deed of Maître Joseph Elvinger, notary residing in
Luxembourg, dated 11 September 2009, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations dated 19
October 2009 number 2046 and registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number
B 148361 (the "Company"). The articles of incorporation of the Company have not been amended.

The Shareholder, represented as above mentioned, having recognised to be duly and fully informed of the resolutions
to be taken on the basis of the following agenda:

Agenda

1 To reduce the nominal value of the existing shares of the Company from the amount of one Pound Sterling (GBP
1,-) to one Penny Sterling (GBP 0.01) each and to convert the existing twelve thousand five hundred (12,500) shares with
a nominal value of one Pound Sterling (GBP 1,-) per share, into one million two hundred fifty thousand (1,250,000) shares
with a nominal value of one Penny Sterling (GBP 0.01) each, the shares remaining allocated to the current shareholder
of the Company.

2 To create nineteen (19) classes of shares, the class A 1 shares, class A
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2 shares, class B 1 shares, class B 2 shares, class C 1 shares, class C 2 shares, class D 1 shares, class D 2 shares, class
E 1 shares, class E 2 shares, class F 1 shares, class F 2 shares, class G 1 shares, class G 2 shares, class H 1 shares, class H
2 shares, class I 1 shares, class I 2 shares and class J shares, each share of each class having a nominal value of one Penny
Sterling (GBP 0.01), with the rights and obligations attached thereto following the proposed restatement of the articles
of association of the Company as referred to under item 6 of the present agenda.

3 To convert the existing one million two hundred fifty thousand (1,250,000) shares with a nominal value of one Penny
Sterling (GBP 0.01) per share, into one hundred thirty-eight thousand eight hundred eighty-nine (138,889) class A 1 shares,
one hundred thirty-eight thousand eight hundred eighty-nine (138,889) class B 1 shares, one hundred thirty-eight thousand
eight hundred eighty-nine (138,889) class C 1 shares, one hundred thirty-eight thousand eight hundred eighty-nine
(138,889) class D 1 shares, one hundred thirty-eight thousand eight hundred eighty-nine (138,889) class E 1 shares, one
hundred thirty-eight thousand eight hundred eighty-nine (138,889) class F

1 shares, one hundred thirty-eight thousand eight hundred eighty-nine (138,889) class G 1 shares, one hundred thirty-
eight thousand eight hundred eighty-nine (138,889) class H 1 shares, one hundred thirty-eight thousand eight hundred
eighty-eight (138,888) class I 1 shares, each share of each class having a nominal value of one Penny Sterling (GBP 0.01)
and such shares remaining allocated to the current shareholder of the Company.

4 To increase the corporate capital of the Company by an amount of nine hundred seventy-two thousand twenty-
seven point forty-three Pounds Sterling (GBP 972,027.43) so as to raise it from its current amount of twelve thousand
five hundred Pounds Sterling (GBP 12,500.-) to nine hundred eighty-four thousand five hundred twenty-seven point forty-
three Pounds Sterling (GBP 984,527.43).

5 To issue seven million eighty-three thousand three hundred thirty-four (7,083,334) new class A 1 shares, two million
nine hundred ninety-one thousand six hundred ninety-nine (2,991,699) new class A 2 shares, seven million eighty-three
thousand three hundred thirty-four (7,083,334) new class B 1 shares, two million nine hundred ninety-one thousand six
hundred ninety-nine (2,991,699) new class B 2 shares, seven million eighty-three thousand three hundred thirty-four
(7,083,334) new class C 1 shares, two million nine hundred ninety-one thousand six hundred ninety-nine (2,991,699) new
class C 2 shares, seven million eighty-three thousand three hundred thirty-four (7,083,334) new class D 1 shares, two
million nine hundred ninety-one thousand six hundred ninety-nine (2,991,699) new class D 2 shares, seven million eighty-
three thousand three hundred thirty-four (7,083,334) new class E 1 shares, two million nine hundred ninety-one thousand
six hundred ninety-nine (2,991,699) new class E 2 shares, seven million eighty-three thousand three hundred thirty-four
(7,083,334) new class F 1 shares, two million nine hundred ninety-one thousand six hundred ninety-nine (2,991,699) new
class F 2 shares, seven million eighty-three thousand three hundred thirty-four (7,083,334) new class G 1 shares, two
million nine hundred ninety-one thousand six hundred ninety-nine (2,991,699) new class G 2 shares, seven million eighty-
three thousand three hundred thirty-four (7,083,334) new class H 1 shares, two million nine hundred ninety-one thousand
six hundred ninety-nine (2,991,699) new class H 2 shares, seven million eighty-three thousand three hundred twenty-
eight (7,083,328) new class I 1 shares, two million nine hundred ninety-one thousand seven hundred thirty (2,991,730)
new class I 2 shares and six million five hundred twenty-seven thousand four hundred twenty-one (6,527,421) new class
J shares, each share of each class having a nominal value of one Penny Sterling (GBP 0.01).

6 To accept subscription for these new shares by Rowan Nominees Limited, Rakesh Patel, Kirti Patel, Ajay Patel, Ram
Swamy, Barclays Private Bank and Trust Limited as trustee of the Rakesh Patel Life Interest Settlement, Barclays Private
Bank and Trust Limited as trustee of the Kirti Vinubhai Patel Life Interest Settlement, Barclays Private Bank and Trust
Limited as trustee of the Ajay Patel Life Settlement Trust, Midas Guernsey Holdings Limited ("SPVCo") and Barclays
Wealth Trustees (Guernsey) Limited as trustee of the Goldshield Group plc Share Based Employee Benefit Trust 2007
("EBT") and to accept payment in full for such new shares by contributions in kind consisting in the conversion of all the
convertible bonds issued by the Company and various debt instruments.

7 To fully restate the articles of association of the Company without however amending the corporate object.
8 Miscellaneous.
has requested the undersigned notary to record the following resolutions:

First resolution

The Shareholder resolved to reduce the nominal value of the existing shares of the Company from the amount of one
Pound Sterling (GBP 1.-) to one Penny Sterling (GBP 0.01) each and to convert the existing twelve thousand five hundred
(12,500) with a nominal value of one Pound Sterling (GBP 1.-) per share, into one million two hundred fifty thousand
(1,250,000) shares with a nominal value of one Penny Sterling (GBP 0.01) shares each, the shares remaining allocated to
the Shareholder.

Second resolution

The Shareholder resolved to create nineteen (19) classes of shares, the class A 1 shares, class A 2 shares, class B 1
shares, class B 2 shares, class C 1 shares, class C 2 shares, class D 1 shares, class D 2 shares, class E 1 shares, class E 2
shares, class F 1 shares, class F 2 shares, class G 1 shares, class G 2 shares, class H 1 shares, class H 2 shares, class I 1
shares, class I 2 shares and class J shares, each share of each class having a nominal value of one Penny Sterling (GBP 0.01),
with the rights and obligations attached thereto following a restatement of the articles of association of the Company as
resolved under the sixth resolution.
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Third resolution

The Shareholder resolved to convert the existing one million two hundred fifty thousand (1,250,000) shares with a
nominal value of one Penny Sterling (GBP 0.01) per share, into one hundred thirty-eight thousand eight hundred eighty-
nine (138,889) class A 1 shares, one hundred thirty-eight thousand eight hundred eighty-nine (138,889) class B 1 shares,
one hundred thirty-eight thousand eight hundred eighty-nine (138,889) class C 1 shares, one hundred thirty-eight thousand
eight hundred eighty-nine (138,889) class D 1 shares, one hundred thirty-eight thousand eight hundred eighty-nine
(138,889) class E 1 shares, one hundred thirty-eight thousand eight hundred eighty-nine (138,889) class F 1 shares, one
hundred thirty-eight thousand eight hundred eighty-nine (138,889) class G 1 shares, one hundred thirty-eight thousand
eight hundred eighty-nine (138,889) class H 1 shares, one hundred thirty-eight thousand eight hundred eighty-eight
(138,888) class I 1 shares, each share of each class having a nominal value of one Penny Sterling (GBP 0.01) and such
shares remaining allocated to the Shareholder.

Fourth resolution

The Shareholder resolved to increase the corporate capital of the Company by an amount of nine hundred seventy-
two thousand twenty-seven point forty-three Pounds Sterling (GBP 972,027.43) so as to raise it from its current amount
of twelve thousand five hundred Pounds Sterling (GBP 12,500.-) to nine hundred eighty-four thousand five hundred
twenty-seven point forty-three Pounds Sterling (GBP 984,527.43).

Fifth resolution

The Shareholder resolved to issue seven million eighty-three thousand three hundred thirty-four (7,083,334) new class
A 1 shares, two million nine hundred ninety-one thousand six hundred ninety-nine (2,991,699) new class A 2 shares,
seven million eighty-three thousand three hundred thirty-four (7,083,334) new class B 1 shares, two million nine hundred
ninety-one thousand six hundred ninety-nine (2,991,699) new class B 2 shares, seven million eighty-three thousand three
hundred thirty-four (7,083,334) new class C 1 shares, two million nine hundred ninety-one thousand six hundred ninety-
nine (2,991,699) new class C 2 shares, seven million eighty-three thousand three hundred thirty-four (7,083,334) new
class D 1 shares, two million nine hundred ninety-one thousand six hundred ninety-nine (2,991,699) new class D 2 shares,
seven million eighty-three thousand three hundred thirty-four (7,083,334) new class E 1 shares, two million nine hundred
ninety-one thousand six hundred ninety-nine (2,991,699) new class E 2 shares, seven million eighty-three thousand three
hundred thirty-four (7,083,334) new class F 1 shares, two million nine hundred ninety-one thousand six hundred ninety-
nine (2,991,699) new class F 2 shares, seven million eighty-three thousand three hundred thirty-four (7,083,334) new
class G 1 shares, two million nine hundred ninety-one thousand six hundred ninety-nine (2,991,699) new class G 2 shares,
seven million eighty-three thousand three hundred thirty-four (7,083,334) new class H 1 shares, two million nine hundred
ninety-one thousand six hundred ninety-nine (2,991,699) new class H 2 shares, seven million eighty-three thousand three
hundred twenty-eight (7,083,328) new class I 1 shares, two million nine hundred ninety-one thousand seven hundred
thirty (2,991,730) new class I 2 shares and six million five hundred twenty-seven thousand four hundred twenty-one
(6,527,421) new class J shares, each share of each class having a nominal value of one Penny Sterling (GBP 0.01).

Subscription - Payment

Thereupon appeared:

(i) Rowan Nominees Limited, prenamed, represented by Me Rose-Marie ARCANGER, aforementioned, by virtue of
the prementioned proxy,

(ii) Rakesh Patel, residing at 3 Briar Hill, Purley, CR8 3LY, United Kingdom, represented by Me Rose-Marie ARCAN-
GER, aforementioned, by virtue of a proxy given in December 2009,

(iii) Barclays Private Bank and Trust Limited, a company governed by the laws of Jersey, having its registered office at
PO Box 82, 39/41 Broad Street, St. Helier, Jersey, JE4 8PU as trustee of the Rakesh Patel Life Interest Settlement,
represented by Me Rose-Marie ARCANGER, aforementioned, by virtue of a proxy given in December 2009 ("Rakesh
Trust"),

(iv) Kirti Patel, residing at Brambles, Slines Oak Road, Woldingham, Caterham, Surrey, CR3 7BH, United Kingdom,
represented by Me Rose-Marie ARCANGER, aforementioned, by virtue of a proxy given in December 2009,

(v) Barclays Private Bank and Trust Limited a company governed by the laws of Jersey, having its registered office at
PO BOX 82, 39/41 Broad Street, St Helier, Jersey JE4 8PU as trustee of the Kirti Vinubhai Patel Life Interest Settlement,
represented by Me Rose-Marie ARCANGER, aforementioned, by virtue of a proxy given in December 2009 ("Kirti Trust"),

(vi) Ajay Patel, residing at 4 Danes Way, Oxshott, Surrey, KT22 OLX, United Kingdom, represented by Me Rose-
Marie ARCANGER, aforementioned, by virtue of a proxy given in December 2009,

(vii) Barclays Private Bank and Trust Limited, a company governed by the laws of Jersey, having its registered office at
PO Box 82, 39/41 Broad Street, St. Helier, Jersey JE4 8PU as trustee of the Ajay Patel Life Settlement Trust, represented
by Me Rose-Marie ARCANGER, aforementioned, by virtue of a proxy given in December 2009 ("Ajay Trust"),

(viii) Ram Swamy, residing at 7 Ballards Farm Road, South Croydon, Surrey, CR2 7JB, United Kingdom, represented
by Me Rose-Marie ARCANGER, aforementioned, by virtue of a proxy given in December 2009,
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(ix) EBT, with registered office at Regency Court, Glategny Esplanade, St Peter Port, Guernsey GY1 3ST, represented
by Me Rose-Marie ARCANGER, aforementioned, by virtue of a proxy given in December 2009, and

(x) SPVCo, with registered office at 13-15 Victoria Road, St Peter Port, Guernsey GY1 1HU, represented by Me Rose-
Marie ARCANGER, aforementioned, by virtue of a proxy given in December 2009, being hereafter referred to the
"Subscribers".

The Subscribers declared to subscribe for shares in the Company as follows:
Subscribers Shares subscribed

(number and class)
Subscribed and paid-in

(GBP)
Rowan Nominees Limited . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5,776,312 class A 1 shares GBP 519,868.10

5,776,312 class B 1 shares
5,776,312 class C 1 shares
5,776,312 class D 1 shares
5,776,312 class E 1 shares
5,776,312 class F 1 shares
5,776,312 class G 1 shares
5,776,312 class H 1 shares
5,776,314 class I 1 shares

Rakesh Patel . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11,087 class A 2 shares GBP 1,257.54
11,087 class B 2 shares
11,087 class C 2 shares
11,087 class D 2 shares
11,087 class E 2 shares
11,087 class F 2 shares
11,087 class G 2 shares
11,087 class H 2 shares
11,093 class I 2 shares

25,965 class J shares
Rakesh Trust . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,078,903 class A 2 shares GBP 122,383.75

1,078,903 class B 2 shares
1,078,903 class C 2 shares
1,078,903 class D 2 shares
1,078,903 class E 2 shares
1,078,903 class F 2 shares
1,078,903 class G 2 shares
1,078,903 class H 2 shares
1,078,908 class I 2 shares

2,528,243 class J shares
Kirti Patel . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 279 class A 1 shares GBP 798.80

7,121 class A 2 shares
279 class B 1 shares

7,121 class B 2 shares
279 class C 1 shares

7,121 class C 2 shares
279 class D 1 shares

7,121 class D 2 shares
279 class E 1 shares

7,121 class E 2 shares
279 class F 1 shares

7,121 class F 2 shares
279 class G 1 shares

7,121 class G 2 shares
279 class H 1 shares

7,121 class H 2 shares
277 class I 1 shares

7,123 class I 2 shares
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13,280 class J shares
Kirti Trust . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 50,363 class A1 shares GBP 144,240.16

1,285,746 class A 2 shares
50,363 class B 1 shares

1,285,746 class B 2 shares
50,363 class C 1 shares

1,285,746 class C 2 shares
50,363 class D 1 shares

1,285,746 class D 2 shares
50,363 class E 1 shares

1,285,746 class E 2 shares
50,363 class F 1 shares

1,285,746 class F 2 shares
50,363 class G 1 shares

1,285,746 class G 2 shares
50,363 class H 1 shares

1,285,746 class H 2 shares
50,362 class I 1 shares

1,285,754 class I 2 shares
2,399,028 class J shares

Ajay Patel . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 class A 2 shares GBP 0.60
6 class B 2 shares
6 class C 2 shares
6 class D 2 shares
6 class E 2 shares
6 class F 2 shares
6 class G 2 shares
6 class H 2 shares
12 class I 2 shares

Ajay Trust . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 503,166 class A 2 shares GBP 55,218.-
503,166 class B 2 shares
503,166 class C 2 shares
503,166 class D 2 shares
503,166 class E 2 shares
503,166 class F 2 shares
503,166 class G 2 shares
503,166 class H 2 shares
503,169 class I 2 shares

993,303 class J shares
Ram Swamy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 105,670 class A 2 shares GBP 15,186.33

105,670 class B 2 shares
105,670 class C 2 shares
105,670 class D 2 shares
105,670 class E 2 shares
105,670 class F 2 shares
105,670 class G 2 shares
105.670 class H 2 shares
105.671 class I 2 shares

567,602 class J shares
EBT . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 425,713 class A1 shares GBP 38,314.15

425,713 class B 1 shares
425,713 class C 1 shares
425,713 class D 1 shares
425,713 class E 1 shares
425,713 class F 1 shares
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425,713 class G 1 shares
425,713 class H 1 shares
425,711 class I 1 shares

SPVCo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 830,667 class A1 shares GBP 74,760.-
830,667 class B 1 shares
830,667 class C 1 shares
830,667 class D 1 shares
830,667 class E 1 shares
830,667 class F 1 shares
830,667 class G 1 shares
830,667 class H 1 shares
830,664 class I 1 shares

Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,083,334 class A 1 shares GBP 972,027.43
2,991,699 class A 2 shares
7,083,334 class B 1 shares
2,991,699 class B 2 shares
7,083,334 class C 1 shares
2,991,699 class C 2 shares
7,083,334 class D 1 shares
2,991,699 class D 2 shares
7,083,334 class E 1 shares
2,991,699 class E 2 shares
7,083,334 class F 1 shares
2,991,699 class F 2 shares
7,083,334 class G 1 shares
2,991,699 class G 2 shares
7,083,334 class H 1 shares
2,991,699 class H 2 shares
7,083,328 class I 1 shares
2,991,730 class I 2 shares

6,527,421 class J shares

1) Rowan Nominees Limited, prenamed, declared to make payment in full for the new shares as detailed above by a
contribution in kind consisting of all claims outstanding in connection with the fifty-one million nine hundred eighty-six
thousand eight hundred ten (51,986,810) convertible bonds issued by the Company on 29 December 2009, having a
nominal value of one Penny Sterling (GBP 0.01) each, which are thus converted (the "Contribution 1").

The Contribution 1 thus represents a net contribution in an aggregate amount of five hundred nineteen thousand eight
hundred sixty-eight point ten Pounds Sterling (GBP 519,868.10).

Proof of the ownership by Rowan Nominees Limited of the Contribution 1 has been given to the undersigned notary.

Rowan Nominees Limited acting through its duly appointed attorney-in-fact declared that the Contribution 1 is free
of any charges and pledges, and that there exist no further impediments to the free transferability of the Contribution 1
to the Company without any restriction or limitation and that valid instructions have been given to undertake all notifi-
cations, registrations or other formalities necessary to perform a valid transfer of the Contribution 1 to the Company.

2) Rakesh Patel, prenamed, declared to make payment in full for the new shares as detailed above by a contribution
in kind consisting of various debt instruments (the "Contribution 2").

The Contribution 2 thus represents a net contribution in an aggregate amount of one thousand two hundred fifty-
seven point fifty-four Pounds Sterling (GBP 1,257.54).

Proof of the ownership by Rakesh Patel of the Contribution 2 has been given to the undersigned notary.

Rakesh Patel acting through its duly appointed attorney-in-fact declared that the Contribution 2 is free of any charges
and pledges, and that there exist no further impediments to the free transferability of the Contribution 2 to the Company
without any restriction or limitation and that valid instructions have been given to undertake all notifications, registrations
or other formalities necessary to perform a valid transfer of the Contribution 2 to the Company.

3) Rakesh Trust, prenamed, declared to make payment in full for the new shares as detailed above by a contribution
in kind consisting of various debt instruments (the "Contribution 3").

The Contribution 3 thus represents a net contribution in an aggregate amount of one hundred twenty-two thousand
three hundred eighty-three point seventy-five Pounds Sterling (GBP 122,383.75).

Proof of the ownership by Rakesh Trust of the Contribution 3 has been given to the undersigned notary.
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Rakesh Trust acting through its duly appointed attorney-in-fact declared that the Contribution 3 is free of any charges
and pledges, and that there exist no further impediments to the free transferability of the Contribution 3 to the Company
without any restriction or limitation and that valid instructions have been given to undertake all notifications, registrations
or other formalities necessary to perform a valid transfer of the Contribution 3 to the Company.

4) Kirti Patel, prenamed, declared to make payment in full for the new shares as detailed above by a contribution in
kind consisting of various debt instruments (the "Contribution 4").

The Contribution 4 thus represents a net contribution in an aggregate amount of seven hundred ninety-eight point
eighty Pounds Sterling (GBP 798.80).

Proof of the ownership by Kirti Patel of the Contribution 4 has been given to the undersigned notary.
Kirti Patel acting through its duly appointed attorney-in-fact declared that the Contribution 4 is free of any charges

and pledges, and that there exist no further impediments to the free transferability of the Contribution 4 to the Company
without any restriction or limitation and that valid instructions have been given to undertake all notifications, registrations
or other formalities necessary to perform a valid transfer of the Contribution 4 to the Company.

5) Kirti Trust, prenamed, declared to make payment in full for the new shares as detailed above by a contribution in
kind consisting of various debt instruments (the "Contribution 5").

The Contribution 5 thus represents a net contribution in an aggregate amount of one hundred forty-four thousand
two hundred forty point sixteen Pounds Sterling (GBP 144,240.16).

Proof of the ownership by Kirti Trust of the Contribution 5 has been given to the undersigned notary.
Kirti Trust acting through its duly appointed attorney-in-fact declared that the Contribution 5 is free of any charges

and pledges, and that there exist no further impediments to the free transferability of the Contribution 5 to the Company
without any restriction or limitation and that valid instructions have been given to undertake all notifications, registrations
or other formalities necessary to perform a valid transfer of the Contribution 5 to the Company.

6) Ajay Patel, prenamed, declared to make payment in full for the new shares as detailed above by a contribution in
kind consisting of various debt instruments (the "Contribution 6").

The Contribution 6 thus represents a net contribution in an aggregate amount of zero point sixty Pound Sterling (GBP
0.60).

Proof of the ownership by Ajay Patel of the Contribution 6 has been given to the undersigned notary.
Ajay Patel acting through its duly appointed attorney-in-fact declared that the Contribution 6 is free of any charges

and pledges, and that there exist no further impediments to the free transferability of the Contribution 6 to the Company
without any restriction or limitation and that valid instructions have been given to undertake all notifications, registrations
or other formalities necessary to perform a valid transfer of the Contribution 6 to the Company.

7) Ajay Trust, prenamed, declared to make payment in full for the new shares as detailed above by a contribution in
kind consisting of various debt instruments (the "Contribution 7").

The Contribution 7 thus represents a net contribution in an aggregate amount of fifty-five thousand two hundred
eighteen Pounds Sterling (GBP 55,218.-).

Proof of the ownership by Ajay Trust of the Contribution 7 has been given to the undersigned notary.
Ajay Trust acting through its duly appointed attorney-in-fact declared that the Contribution 7 is free of any charges

and pledges, and that there exist no further impediments to the free transferability of the Contribution 7 to the Company
without any restriction or limitation and that valid instructions have been given to undertake all notifications, registrations
or other formalities necessary to perform a valid transfer of the Contribution 7 to the Company.

8) Ram Swamy, prenamed, declared to make payment in full for the new shares as detailed above by a contribution in
kind consisting of various debt instruments (the "Contribution 8").

The Contribution 8 thus represents a net contribution in an aggregate amount of fifteen thousand one hundred eighty-
six point thirty-three Pounds Sterling (GBP 15,186.33).

Proof of the ownership by Ram Swamy of the Contribution 8 has been given to the undersigned notary.
Ram Swamy acting through its duly appointed attorney-in-fact declared that the Contribution 8 is free of any charges

and pledges, and that there exist no further impediments to the free transferability of the Contribution 8 to the Company
without any restriction or limitation and that valid instructions have been given to undertake all notifications, registrations
or other formalities necessary to perform a valid transfer of the Contribution 8 to the Company.

9) EBT, prenamed, declared to make payment in full for the new shares as detailed above by a contribution in kind
consisting of all claims outstanding in connection with the three million eight hundred thirty-one thousand four hundred
fifteen (3,831,415) convertible bonds issued by the Company on 29 December 2009, having a nominal value of one Penny
Sterling (GBP 0.01) each, which are thus converted (the "Contribution 9").

The Contribution 9 thus represents a net contribution in an aggregate amount of thirty-eight thousand three hundred
fourteen point fifteen Pounds Sterling (GBP 38,314.15).

Proof of the ownership by EBT of the Contribution 9 has been given to the undersigned notary.
EBT acting through its duly appointed attorney-in-fact declared that the Contribution 9 is free of any charges and

pledges, and that there exist no further impediments to the free transferability of the Contribution 9 to the Company
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without any restriction or limitation and that valid instructions have been given to undertake all notifications, registrations
or other formalities necessary to perform a valid transfer of the Contribution 9 to the Company.

10) SPVCo, prenamed, declared to make payment in full for the new shares as detailed above by a contribution in kind
consisting of all claims outstanding in connection with the seven million four hundred seventy-six thousand (7,476,000)
convertible bonds issued by the Company on 29 December 2009, having a nominal value of one Penny Sterling (GBP
0.01) each, which are thus converted (the "Contribution 10").

The Contribution 10 thus represents a net contribution in an aggregate amount of seventy-four thousand seven hun-
dred sixty Pounds Sterling (GBP 74,760.-).

Proof of the ownership by SPVCo of the Contribution 10 has been given to the undersigned notary.

SPVCo acting through its duly appointed attorney-in-fact declared that the Contribution 10 is free of any charges and
pledges, and that there exist no further impediments to the free transferability of the Contribution 10 to the Company
without any restriction or limitation and that valid instructions have been given to undertake all notifications, registrations
or other formalities necessary to perform a valid transfer of the Contribution 10 to the Company. The Contribution 1,
the Contribution 2, the Contribution 3, the Contribution 4, the Contribution 5, the Contribution 6, the Contribution 7,
the Contribution 8, the Contribution 9 and the Contribution 10 are together referred to as the "Contribution".

The Subscribers further stated that a report has been drawn up by the managers of the Company wherein the Con-
tribution is described and valued (the "Report").

The conclusions of the Report read as follows:

"The Contribution made to the Company amounts to nine hundred seventy-two thousand twenty-seven point forty-
three Pounds Sterling (GBP 972,027.43) and is at least equal to the nominal value of the seven million eighty-three thousand
three hundred thirty-four (7,083,334) new class A 1 shares, two million nine hundred ninety-one thousand six hundred
ninety-nine (2,991,699) new class A 2 shares, seven million eighty-three thousand three hundred thirty-four (7,083,334)
new class B 1 shares, two million nine hundred ninety-one thousand six hundred ninety-nine (2,991,699) new class B 2
shares, seven million eighty-three thousand three hundred thirty-four (7,083,334) new class C 1 shares, two million nine
hundred ninety-one thousand six hundred ninety-nine (2,991,699) new class C 2 shares, seven million eighty-three thou-
sand three hundred thirty-four (7,083,334) new class D 1 shares, two million nine hundred ninety-one thousand six
hundred ninety-nine (2,991,699) new class D 2 shares, seven million eighty-three thousand three hundred thirty-four
(7,083,334) new class E 1 shares, two million nine hundred ninety-one thousand six hundred ninety-nine (2,991,699) new
class E 2 shares, seven million eighty-three thousand three hundred thirty-four (7,083,334) new class F 1 shares, two
million nine hundred ninety-one thousand six hundred ninety-nine (2,991,699) new class F 2 shares, seven million eighty-
three thousand three hundred thirty-four (7,083,334) new class G 1 shares, two million nine hundred ninety-one thousand
six hundred ninety-nine (2,991,699) new class G 2 shares, seven million eighty-three thousand three hundred thirty-four
(7,083,334) new class H 1 shares, two million nine hundred ninety-one thousand six hundred ninety-nine (2,991,699) new
class H 2 shares, seven million eighty-three thousand three hundred twenty-eight (7,083,328) new class I 1 shares, two
million nine hundred ninety-one thousand seven hundred thirty (2,991,730) new class I 2 shares and six million five hundred
twenty-seven thousand four hundred twenty-one (6,527,421) new class J shares to be issued by the Company"

The Report, which after having been signed "ne varietur" by the Shareholder, as above represented, and the undersigned
notary, will remain attached to the present deed.

The Shareholder resolved to accept said subscriptions as well as the Contribution and to allot the new class A 1 shares,
new class A 2 shares, new class B 1 shares, new class B 2 shares, new class C 1 shares, new class C 2 shares, new class
D 1 shares, new class D 2 shares, new class E 1 shares, new class E 2 shares, new class F 1 shares, new class F 2 shares,
new class G 1 shares, new class G 2 shares, new class H 1 shares, new class H 2 shares, new class I 1 shares, new class
I 2 shares and new class J shares to the Subscribers as detailed above.

Sixth resolution

The Shareholder resolved to fully restate the articles of association of the Company in order to inter alia reflect the
above resolutions but without amending the corporate object.

As a consequence the articles of association of the Company shall from now on read as follows:

"Chapter I. Form, Name, Registered Office, Object, Duration.

Art. 1. Form. There is formed a private limited liability company (hereafter the "Company"), which will be governed
by the laws pertaining to such an entity, and in particular by the law of August 10 th , 1915 on commercial companies as
amended (hereafter the "Law"), as well as by the present articles of association (hereafter the "Articles").

The Company is initially composed of one single shareholder (hereafter the "Shareholder"), subscriber of all the Shares.
The Company may however at any time be composed of several shareholders (hereafter the "Shareholders"), but not
exceeding forty (40) Shareholders, notably as a result of the transfer of Shares or the issue of new Shares.

Art. 2. Object. The purpose of the Company is the acquisition of ownership interests, in Luxembourg or abroad, in
any companies or enterprises in any form whatsoever and the management of such ownership interests. The Company
may in particular acquire by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares and other
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securities, bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and
financial instruments issued by any public or private entity whatsoever, including partnerships. It may participate in the
creation, development, management and control of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition
and management of a portfolio of patents or other intellectual property rights of any nature or origin whatsoever. The
Company may borrow in any form. It may privately issue notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity
securities. The Company may lend funds including the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its
subsidiaries, affiliated companies or to any other company. It may also give guarantees and grant security interests in
favour of third parties to secure its obligations or the obligations of its subsidiaries, affiliated companies or any other
company. The Company may further mortgage, pledge, transfer, encumber or otherwise hypothecate all or some of its
assets.

The Company may generally employ any techniques and utilize any instruments relating to its investments for the
purpose of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against
creditors, currency fluctuations, interest rate fluctuations and other risks.

The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect to
real estate or movable property, which directly or indirectly further or relate to its purpose.

Art. 3. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. Name. The Company will have the name of "Midas Equityco S.á r.l.".

Art. 5. Registered Office. The registered office of the Company is established in Luxembourg-city.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its Shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality of Luxembourg-city by simple decision
of the manager or in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Should any political, economic or social events of an exceptional nature occur or threaten to occur which are likely
to affect the normal functioning of the registered office or communications with abroad, the registered office may be
provisionally transferred abroad until such time as circumstances have completely returned to normal. Such decision will
not affect the Company's nationality remaining, notwithstanding such transfer, Luxembourg. Such decision to transfer the
registered office abroad can be validly made by the Board of Managers (as defined below).

Chapter II. Capital, Shares

Art. 6. Subscribed capital. The share capital is set at nine hundred eighty-four thousand five hundred twenty-seven
point forty-three Pounds Sterling (GBP 984,527.43) which is divided into:

- seven million two hundred twenty-two thousand two hundred twenty-three (7,222,223) class A 1 shares (the "Class
A 1 Shares") with a nominal value of one Penny Sterling (GBP 0.01) each, all subscribed and fully paid up;

- two million nine hundred ninety-one thousand six hundred ninety-nine (2,991,699) class A 2 shares (the "Class A 2
Shares" together with the Class A 1 Shares referred as to the "Class A Shares") with a nominal value of one Penny Sterling
(GBP 0.01) each, all subscribed and fully paid up;

- seven million two hundred twenty-two thousand two hundred twenty-three (7,222,223) class B 1 shares (the "Class
B 1 Shares") with a nominal value of one Penny Sterling (GBP 0.01) each, all subscribed and fully paid up;

- two million nine hundred ninety-one thousand six hundred ninety-nine (2,991,699) class B 2 shares (the "Class B 2
Shares" together with the Class B 1 Shares referred as to the "Class B Shares") with a nominal value of one Penny Sterling
(GBP 0.01) each, all subscribed and fully paid up;

- seven million two hundred twenty-two thousand two hundred twenty-three (7,222,223) class C 1 shares (the "Class
C 1 Shares") with a nominal value of one Penny Sterling (GBP 0.01) each, all subscribed and fully paid up;

- two million nine hundred ninety-one thousand six hundred ninety-nine (2,991,699) class C 2 shares (the "Class C 2
Shares" together with the Class C 1 Shares referred as to the "Class C Shares") with a nominal value of one Penny Sterling
(GBP 0.01) each, all subscribed and fully paid up;

- seven million two hundred twenty-two thousand two hundred twenty-three (7,222,223) class D 1 shares (the "Class
D 1 Shares") with a nominal value of one Penny Sterling (GBP 0.01) each, all subscribed and fully paid up;

- two million nine hundred ninety-one thousand six hundred ninety-nine (2,991,699) class D 2 shares (the "Class D 2
Shares" together with the Class D 1 Shares referred as to the "Class D Shares") with a nominal value of one Penny Sterling
(GBP 0.01) each, all subscribed and fully paid up;

- seven million two hundred twenty-two thousand two hundred twenty-three (7,222,223) class E 1 shares (the "Class
E 1 Shares") with a nominal value of one Penny Sterling (GBP 0.01) each, all subscribed and fully paid up;

- two million nine hundred ninety-one thousand six hundred ninety-nine (2,991,699) class E 2 shares (the "Class E 2
Shares" together with the Class E 1 Shares referred as to the "Class E Shares") with a nominal value of one Penny Sterling
(GBP 0.01) each, all subscribed and fully paid up;
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- seven million two hundred twenty-two thousand two hundred twenty-three (7,222,223) class F 1 shares (the "Class
F 1 Shares") with a nominal value of one Penny Sterling (GBP 0.01) each, all subscribed and fully paid up;

- two million nine hundred ninety-one thousand six hundred ninety-nine (2,991,699) class F 2 shares (the "Class F 2
Shares" together with the Class F 1 Shares referred as to the "Class F Shares") with a nominal value of one Penny Sterling
(GBP 0.01) each, all subscribed and fully paid up;

- seven million two hundred twenty-two thousand two hundred twenty-three (7,222,223) class G 1 shares (the "Class
G 1 Shares") with a nominal value of one Penny Sterling (GBP 0.01) each, all subscribed and fully paid up;

- two million nine hundred ninety-one thousand six hundred ninety-nine (2,991,699) class G 2 shares (the "Class G 2
Shares" together with the Class G 1 Shares referred as to the "Class G Shares") with a nominal value of one Penny Sterling
(GBP 0.01) each, all subscribed and fully paid up;

- seven million two hundred twenty-two thousand two hundred twenty-three (7,222,223) class H 1 shares (the "Class
H 1 Shares") with a nominal value of one Penny Sterling (GBP 0.01) each, all subscribed and fully paid up;

- two million nine hundred ninety-one thousand six hundred ninety-nine (2,991,699) class H 2 shares (the "Class H 2
Shares" together with the Class H 1 Shares referred as to the "Class H Shares") with a nominal value of one Penny Sterling
(GBP 0.01) each, all subscribed and fully paid up;

- seven million two hundred twenty-two thousand two hundred sixteen (7,222,216) class I 1 shares (the "Class I 1
Shares") with a nominal value of one Penny Sterling (GBP 0.01) each, all subscribed and fully paid up;

- two million nine hundred ninety-one thousand seven hundred thirty (2,991,730) class I 2 shares (the "Class I 2 Shares"
together with the Class I 1 Shares referred as to the "Class I Shares") with a nominal value of one Penny Sterling (GBP
0.01) each, all subscribed and fully paid up; and

- six million five hundred twenty-seven thousand four hundred twenty-one (6,527,421) class J shares (the "Ratchet
Shares") with a nominal value of one Penny Sterling (GBP 0.01) each, all subscribed and fully paid up.

In addition to the corporate capital, there may be set up a premium account into which any payment of premium on
any share in addition to its nominal value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for
the payment of any Shares which the Company may redeem from its Shareholder(s), to offset any net realised losses, to
make distributions to the Shareholder(s) in the form of a dividend allocated in accordance with the order of priority
described in article 21 of the Articles or to allocate funds to the legal reserve.

Subject to the approval of the Shareholder(s), the manager or, in case of plurality of managers, the board of managers
is further authorised and empowered to issue convertible bonds or assimilated instruments or bonds with subscription
rights or to issue any debt financial instruments convertible into Shares under the conditions to be set by the manager
or, in case of plurality of managers, the board of managers, provided however that these bonds or instruments are not
be issued to the public and that upon conversion, article 189 of the Law, will be complied with.

Art. 7. Increase and Reduction of capital. The capital may be changed at any time by a decision of the single Shareholder
or in case of plurality of Shareholders by a decision of the Shareholders' meeting voting with the quorum and majority
rules set out by these Articles, or, as the case may be, by the Law for any amendment to these Articles.

Art. 8. Shares. Each share confers an identical voting right at the time of decisions taking. When the Company is
composed of a single Shareholder, the single Shareholder may freely transfer its Shares.

When the Company is composed of several Shareholders, the Shares may be freely transferred among the Shareholders
except as otherwise provided in these Articles.

When the Company is composed of several shareholders, the Shares may be transferred to non-shareholders only
with the authorisation of shareholders representing at least three quarters (3/4) of the capital, in accordance with article
189 of the Law.

Additional terms and conditions to those expressly stated in the Articles may be agreed in writing by the Shareholders
in a shareholders agreement as regards the transfer of Shares (or interests in such Shares), such as, without limitation,
any permitted transfer, tag along and drag along transfer provisions. Transfers of Shares must be made in compliance with
any such additional terms and conditions and the Articles. The Company is entitled to refuse to register any transfer of
Shares unless transferred in accordance with the Articles and in accordance with the terms and conditions of a share-
holders agreement (as from time to time in effect) to which the Company is a party. The Shares are indivisible with regard
to the Company, which admit only one owner for each of them.

The transfer of Shares must be evidenced by a notarial deed or by a deed under private seal. Any such transfer is not
binding upon the Company and upon third parties unless duly notified to the Company or accepted by the Company, in
pursuance of article 1690 of the Luxembourg Civil Code.

The Company may redeem its own Shares in view of their immediate cancellation. In such case, the rules of priority
and proportions set out in article 21 for the appropriation of profits will apply accordingly and Shares shall be redeemed
in the following order of priority:

- the Class A 1 Shares and the Class A 2 Shares which shall rank pari passu, then,
- the Class B 1 Shares and the Class B 2 Shares which shall rank pari passu, then,
- the Class C 1 Shares and the Class C 2 Shares which shall rank pari passu, then,
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- the Class D 1 Shares and the Class D 2 Shares which shall rank pari passu, then,

- the Class E 1 Shares and the Class E 2 Shares which shall rank pari passu, then,

- the Class F 1 Shares and the Class F 2 Shares which shall rank pari passu, then,

- the Class G 1 Shares and the Class G 2 Shares which shall rank pari passu, then,

- the Class H 1 Shares and the Class H 2 Shares which shall rank pari passu, then,

- the Class I 1 Shares and the Class I 2 Shares which shall rank pari passu, then,

- the Ratchet Shares.

Art. 9. Incapacity, Bankruptcy or Insolvency of a shareholder . The Company shall not be dissolved by reason of the
death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of the single Shareholder or of one of the Shareholders.

Chapter III. Manager(s)

Art. 10. Manager(s), Board of Managers. The Company is managed by one or several managers (hereinafter each a
"Manager"). If several Managers have been appointed, they will constitute a board of managers (hereinafter the "Board of
Managers"). The members of the Board of Managers might be split in two categories, respectively denominated "Category
A Managers" and "Category B Managers". The Managers need not to be Shareholders.

The members of the Board of Managers will be elected by the single Shareholder or by the Shareholders' meeting,
which will determine their number and the duration of their mandate, provided that up to two (2) of the members of
the Board of Managers shall be elected from a list of candidates presented by the Lead Investors.

They may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the single Shareholder or by a resolution
of the Shareholders' meeting.

Art. 11. Powers of the Manager(s). In dealing with third parties, the Manager or the Board of Managers will have all
powers to act in the name of the Company in all circumstances and to carry out and approve all acts and operations
consistent with the Company's object and provided the terms of this article shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of Shareholders fall within
the competence of the Manager or the Board of Managers.

Towards third parties, the Company shall be bound by the sole signature of its single Manager or, in case of plurality
of Managers, by the joint signature of any two Managers of the Company. In case the Managers are split in two categories,
the Company shall obligatorily be bound by the joint signature of one Category A Manager and one Category B Manager.
The Manager or Board of Managers shall have the rights to give special proxies for determined matters to one or more
proxy-holders, selected from its members or not either Shareholders or not.

Art. 12. Day-to-day management. The Manager or Board of Managers may delegate the day-to-day management of the
Company to one or several Manager(s) and will determine the Manager's responsibilities and remuneration (if any), the
duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency. It is understood that the day-
to-day management is limited to acts of administration and thus, all acts of acquisition, disposition, financing and refinancing
have to obtain the prior approval from the Board of Managers.

Art. 13. Meetings of the Board of Managers. The Board of Managers may elect a chairman from among its members.
If the chairman is unable to be present, his place will be taken by election among Managers present at the meeting.

The Board of Managers may elect a secretary from among its members.

The meetings of the Board of Managers are convened by the chairman, the secretary or by any two Managers. The
Board of Managers may validly debate without prior notice if all the Managers are present or represented.

A Manager may be represented by another member of the Board of Managers.

The Board of Managers can only validly debate and make decisions if a majority of its members is present or represented
by proxies. In case the Managers are split in two categories, at least one Category A Manager and one Category B Manager
shall be present or represented.

Any decision made by the Board of Managers shall require a simple majority including at least the favourable vote of
one Category A Manager and of one Category B Manager. The chairman of the meeting shall not have a casting vote.

In case of a conflict of interest as defined in article 15 below, the quorum requirement shall apply without taking into
account the affected Manager or Managers.

If a Manager is not able to be present at a meeting of the Board of Managers, he has the option to attend by means of
a conference call or by any similar means of communication initiated from Luxembourg enabling thus several persons
participating therein to simultaneously communicate with each other. Such participation shall be deemed equal to a
physical presence at the meeting.

A resolution or other consent executed or approved in writing by all of the Managers who would have been entitled
to vote thereon had the same been proposed at a meeting of the Board of Managers which such Managers had attended
shall be as valid and effective for all purposes (provided that all Managers have been given notice of such resolutions as
proposed and adopted in accordance with the notice requirements contemplated above) as a resolution passed at a
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meeting of the Board of Managers duly convened and held and may consist of several documents in the like form, each
signed by one or more of the Managers.

The Board of Managers meeting shall be held at least every six (6) months in Luxembourg.

Art. 14. Liability - Indemnification. The Managers assume, by reason of their position, no personal liability in relation
to any commitment validly made by them in the name of the Company.

The Company shall indemnify any Manager or officer and his heirs, executors and administrators, against any damages
or compensations to be paid by him/her or expenses or costs reasonably incurred by him/her, as a consequence or in
connection with any action, suit or proceeding to which he/she may be made a party by reason of his/her being or having
been a Manager or officer of the Company, or, at the request of the Company, of any other company of which the
Company is a shareholder or creditor and by which he/she is not entitled to be indemnified, except in relation to matters
as to which he/she shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for gross negligence, fraud or
wilful misconduct. In the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such matters
covered by the settlement as to which the Company is advised by its legal counsel that the person to be indemnified did
not commit such a breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to which such
Manager or officer may be entitled.

Art. 15. Conflict of Interests. No contract or other transaction between the Company and any other company or firm
shall be affected or invalidated by the fact that any one or more of the Managers or any officer of the Company has a
personal interest in, or is a Manager, associate, member, officer or employee of such other company or firm. Except as
otherwise provided for hereafter, any Manager or officer of the Company who serves as a Manager, associate, officer or
employee of any company or firm with which the Company shall contract or otherwise engage in business shall not, by
reason of such affiliation with such other company or firm, be automatically prevented from considering and voting or
acting upon any matters with respect to such contract or other business.

Notwithstanding the above, in the event that any Manager of the Company may have any personal interest in any
transaction conflicting with the interest of the Company, he shall make known to the Board of Managers such personal
interest and shall not consider or vote on any such transaction, and such transaction and such Manager's or officer's
interest therein shall be reported to the single Shareholder or to the next general meeting of Shareholders.

Chapter IV. Shareholder(s)

Art. 16. General meeting of shareholders. If the Company is composed of one single Shareholder, the latter exercises
the powers granted by Law to the general meeting of Shareholders. If the Company is composed of no more than twenty-
five (25) Shareholders, the decisions of the Shareholders may be taken by a vote in writing on the text of the resolutions
to be adopted which will be sent by the Board of Managers to the Shareholders by registered mail. In this latter case, the
Shareholders are under the obligation to, within a delay of fifteen (15) days as from the receipt of the text of the proposed
resolution, cast their written vote and mail it to the Company.

The Shareholders may or, if their number exceeds twenty-five (25), shall meet in a general meeting of Shareholders
upon call in compliance with the Law by the Board of Managers, failing which by the statutory auditor (if any), failing which
by Shareholders representing half the corporate capital. The notice sent to the Shareholders in accordance with the Law
will specify the time and place of the meeting as well as the agenda and the nature of the business to be transacted.

If all the Shareholders are present or represented at a Shareholders' meeting and if they state that they have been
informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

A Shareholder may act at any meeting of the Shareholders by appointing in writing, by fax or telegram as his proxy
another person who need not be a Shareholder.

Shareholders' meetings, including the annual general meeting have to be held in Luxembourg. However, it may be held
abroad if, in the judgment of the Board of Managers, which is final, circumstances of "force majeure" so require.

Art. 17. Powers of the general meeting of Shareholders. Any regularly constituted general meeting of Shareholders of
the Company represents the entire body of Shareholders.

Subject to all the other powers reserved to the Board of Managers by the Law or the Articles and subject to the object
of the Company, it has the broadest powers to carry out or ratify acts relating to the operations of the Company.

Art. 18. Procedure. Vote. Any resolution whose purpose is to amend the present Articles or whose adoption is subject
by virtue of these Articles or, as the case may be, the Law, to the quorum and majority rules set for the amendment of
the Articles will be taken by a majority of Shareholders in number representing at least three quarters (3/4) of the capital.

Except as otherwise required by the Law or by the present Articles, all other resolutions will be taken by Shareholders
representing more than half (1/2) of the capital.

Copies or extracts of the minutes of the meeting to be produced in judicial proceedings or otherwise will be signed
by the chairman or any Manager, as the case may be.
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Chapter V. Financial Year, Distribution of Profits

Art. 19. Financial Year. The Company's accounting year starts on April 1 st of each year and ends on March 31 st of
the following year.

Art. 20. Adoption of financial statements. At the end of each accounting year, the Company's accounts are established
and the Board of Managers prepares an inventory including an indication of the value of the Company's assets and liabilities.

The balance sheet and the profit and loss account are submitted to the single Shareholder or, as the case may be, to
the general meeting of Shareholders for approval.

Each Shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 21. Appropriation of profits. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses,
costs, amortisation, taxes, charges and provisions represents the net profit of the Company.

Every year five per cent (5%) of the net profit will be transferred to the statutory reserve. This deduction ceases to
be compulsory when the statutory reserve amounts to one tenth (1/10) of the issued capital but must be resumed till
the reserve fund is entirely reconstituted if, at any time and for any reason whatever, it has been broken into.

After allocation to the reserve funds, the Shareholder(s) shall determine how the remainder of the annual net profits
will be disposed of by allocating the whole or part of the remainder to a reserve or to a provision, by carrying it forward
to the next following financial year or by distributing it, together with carried forward profits, distributable reserves or
share premium to the Shareholder(s).

In any year in which the Company resolves to make dividend distributions, drawn from net profits and from available
reserves derived from retained earnings, including any share premium, the amount allocated to this effect shall be distri-
buted in the following order of priority:

- First, the Ratchet Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount of
zero point five per cent (0.5%) of their nominal value, then

- the Class I 1 Shares and Class I 2 Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year
in an amount of zero point six per cent (0.6%) of their nominal value, then,

- the Class H 1 Shares and Class H 2 Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such
year in an amount of zero point seven per cent (0.7%) of their nominal value, then,

- the Class G 1 Shares and Class G 2 Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such
year in an amount of zero point eight per cent (0.8%) of their nominal value, then,

- the Class F 1 Shares and Class F 2 Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year
in an amount of zero point nine per cent (0.9%) of their nominal value, then,

- the Class E 1 Shares and Class E 2 Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year
in an amount of one per cent (1 %) of their nominal value, then,

- the Class D 1 Shares and Class D 2 Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such
year in an amount of one point one per cent (1.1 %) of their nominal value, then,

- the Class C 1 Shares and Class C 2 Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such
year in an amount of one point two per cent (1.2%) of their nominal value, then,

- the Class B 1 Shares and Class B 2 Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year
in an amount of one point three per cent (1.3%) of their nominal value, then,

- the Class A 1 Shares and the Class A 2 Shares shall be entitled to receive the remainder of any dividend distribution
on a pro rata basis. Should the first outstanding class of Shares by alphabetical order excluding the Ratchet Shares (e.g.
Class A 1 Shares and Class A 2 Shares together) have been cancelled following their redemption, repurchase or otherwise
at the time of the distribution, the remainder of any dividend distribution shall then be allocated to the following outs-
tanding class of Shares in the alphabetical order (e.g. initially Class B 1 Shares and Class B 2 Shares together).

Notwithstanding the above, on an Exit, the Equity Capitalisation, to the extent available to the Company, shall be
allocated to the holders of Shares in accordance with the principles described below.

For the purposes of the appropriation of profits in the event of Exit, "Ratchet Conditions" shall be satisfied if:
- the IRR is greater than thirty per cent (30%); and
- the Lead Investors have received or shall be deemed to have received (on the basis that the Exit is completed) Cash

Receipts equal to at least three times the Cash Payments.
If the Equity Capitalisation to be received on the Ratchet Date pursuant to an Exit is less than the Threshold Value,

then all amounts of Equity Capitalisation shall be notionally allocated in the proportions seventy per cent (70%) to the
holders of the Institutional Shares (in aggregate) and thirty per cent (30%) to the holders of the Management Shares (in
aggregate), in each case pro rata to each holder's holding of such Shares.

If the Equity Capitalisation to be received on the Ratchet Date pursuant to an Exit is an amount equal to or greater
than the lowest amount of Equity Capitalisation necessary to ensure that Cash Receipts are equal to an amount not less
than the Target Cash Receipts, then all amounts of Equity Capitalisation shall be notionally allocated in the proportions
sixty-five per cent (65%) to the holders of the Institutional Shares (in aggregate), thirty per cent (30%) to the holders of
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the Management Shares (in aggregate) and five per cent (5%) to the holders of the Ratchet Shares (in aggregate), in each
case pro rata to each holder's holding of such Shares.

For the avoidance of doubt, if the Ratchet Conditions are not satisfied the holders of the Ratchet Shares shall not be
entitled to any part of the Equity Capitalisation pursuant to an Exit or to any other amount on any return of capital,
whether on a liquidation or otherwise and whether on, prior to or following an Exit.

Art. 22. Interim dividends.
Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions and in compliance with the provisions

of article 21 of the Articles:

- Interim accounts are established by the Manager or the Board of Managers;

- These accounts show a profit including profits carried forward or transferred to an extraordinary reserve;

- The decision to pay interim dividends is taken by the Manager or the Board of Managers;

- The payment is made once the Company has obtained the assurance that the rights of the creditors of the Company
are not threatened and once five per cent (5%) of the net profit of the current year has been allocated to the statutory
reserve.

Chapter VI. Dissolution, Liquidation

Art. 23. Dissolution, Liquidation. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or
several liquidators, shareholders or not, appointed by the Shareholder(s) who shall determine their powers and remu-
neration. In case of liquidation, all assets and cash of the Company shall be applied in the following order of priority:

(i) first, to the creditors (whether by payment or the making of reasonable provision for payment thereof) for all the
Company's debts and liabilities;

(ii) second, to the Shareholders to the extent and in consideration of such classes of Shares which are still in issue at
the time of the liquidation, according to the rules of priority and proportions set out in article 21 of the Articles for the
appropriation of profits,

(iii) third, to the Shareholders so as to return the equivalent of the paid in share capital on all Shares to their holders.

Chapter VII. Applicable Law.

Art. 24. Applicable Law. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision
is made in these Articles subject to additional terms and conditions which may be agreed in writing by the Shareholders
in a shareholder agreement or any other contractual arrangements between the Shareholders.

Chapter VIII. Definitions

Art. 25. Definitions. "Asset Sale" means a sale by the Company or other member of the Group to a third party of all,
or substantially all, of the Group's business, assets and undertaking;

"Business Day" means a day (excluding Saturdays and Sundays) on which banks generally are open in London or in
Luxembourg for normal business; "Bridging Loan" means any loan provided by the Lead Investors to Midas Bidco Limited,
a subsidiary of the Company, carrying interest of 3 per cent above 90 day LIBOR;

"Cash Payments" means all sums actually paid in cash from time to time to the Group by the Lead Investors in sub-
scribing for shares and making loans to the Company; "Cash Receipts" means any cash receipts or the value of marketable
securities on the date of receipt or deemed receipts of cash or the value of marketable securities on the date of receipt
from the Group by the Lead Investors and/or their syndicatees and/or any permitted transferees of the Lead Investors
after the date hereof and before or in connection with an Exit including without limitation (but without double counting):

(i) any cash redemptions of capital received in cash at any time following Completion;

(ii) any dividends received in cash;

(iii) to the extent that any distribution in specie is converted into cash on or before the Ratchet Date, the cash value
at the time of such conversion and if not, the open market value of that distribution;

(iv) any rolled up interest and arrears of dividend received in cash on or before the Ratchet Date;

(v) the proceeds of sale of any equity in the capital of the Group or any Shareholder Debt by the Lead Investors on
or before the Ratchet Date;

(vi) the amount of the Equity Capitalisation of the Company (whether or not in the form of cash or marketable
securities) attributable to the Shares held by the Lead Investors and/or their syndicatees and/or any permitted transferees
of the Lead Investors at the Ratchet Date (computed on the basis that the event triggering the Ratchet Date has com-
pleted);

(vii) any payments received (whether by interest, repayment of principal or otherwise) in respect of any loans made
by the Lead Investors to the Group other than the loans facility provided to Midas Bidco Limited, a subsidiary of the
Company;

(viii) any other payment, receipt or value that might reasonably be considered as consideration for or in relation to
securities or the sale thereof, but excluding any fees or payment (to the extent that such fees or payment relate to services
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provided on bona-fide arms length terms) or reimbursement of expenses received from the Group and any payments
received by the Lead Investors (whether by interest, repayment of principal or otherwise) in respect of any Bridging Loan;

"Completion" means 29 December 2009;

"Encumbrance" means a mortgage, charge, pledge, lien, option, restriction, right of first refusal, right of pre-emption,
third party right or interest, other encumbrance or security interest of any kind, or another type of agreement or
arrangement having similar effect;

"Equity Capitalisation" means:

(i) if the Ratchet Date occurs as a result of an IPO, such amount as shall be agreed not less than three Business Days
prior to the relevant IPO between the Lead Investors and the holders of the Ratchet Shares at the relevant time of the
IPO or, failing such agreement, if the Lead Investors have:

(a) not entered into any Orderly Market Undertakings, the aggregate value attributable to the Shares at the date of
such IPO (or shares deriving therefrom following any capital reorganisation effected in connection with the IPO) (the
"Relevant Shares") as determined by the financial adviser of the Company in relation to the IPO by reference to the Listing
Price; or

(b) entered into an Orderly Market Undertaking, the aggregate average of the prices for the Relevant Shares on the
five Business Days prior to the end of the relevant Orderly Market Period; or

(ii) if the Ratchet Date occurs by virtue of a Sale, the aggregate value attributable to the whole of the Shares. If some
Shares are already held by the relevant purchaser, so that the offer does not extend to all the Shares, the value of the
aggregate consideration shall be increased pro rata; or

(iii) if the Ratchet Date occurs by virtue of a Liquidation or an Asset Sale, the aggregate amount which the holders of
the Shares receive (or in the case of an Asset Sale, would be entitled to receive) in cash or securities in respect of their
shareholdings on a Liquidation (and in the case of an Asset Sale assuming that the Liquidation took place on the Ratchet
Date);

"Exit" means a Sale, an IPO, an Asset Sale or Liquidation;

"Group" means the Company and its subsidiary undertakings from time to time, and "member of the Group" and
"Group Company" shall be construed accordingly;

"Institutional Shares" means, together, the Class A 1 Shares, Class B 1 Shares, Class C 1 Shares, Class D 1 Shares,
Class E 1 Shares, Class F 1 Shares, Class G 1 Shares, Class H 1 Shares and Class I 1 Shares of the Company from time
to time;

"IPO" means either (and in both cases whether initial or subsequent): (a) both the admission of any of the Shares (or
the shares of any entity (including without limitation any new holding company of the Group following any corporate
conversion to enable a listing of any Group Company) which owns substantially all of the assets of the Group at the time)
to the Official List of the UK Listing Authority becoming effective (in accordance with paragraph 3.2.7G of the rules made
by the UK Listing Authority pursuant to section 73A the Financial Services and Markets Act 2000, as amended or its
successor legislation) and the admission of any of the Company's Shares (or the shares of any entity which owns sub-
stantially all of the assets of the Group at the time) to trading on the London Stock Exchange's market for listed securities
(in accordance with paragraph 2.1 of the Admission and Disclosure Standards of the London Stock Exchange as amended
from time to time); or (b) the equivalent admission to trading to or permission to deal on an alternative investment
market or any other Recognised Investment Exchange becoming effective in relation to any of the Shares (or the shares
of any entity (including without limitation any new holding company of the Group following any corporate conversion to
enable a listing of any Group Company) which owns substantially all of the assets of the Group at the time);

"IRR" means the annual percentage rate by which the Cash Payments (expressed as negative numbers) and Cash
Receipts (expressed as positive numbers) are discounted back (based on a daily computation) from the date of the cash
payment or cash receipt to the date of Completion to arrive at an aggregate net present value at the date of the Com-
pletion of nil;

"Lead Investors" means (i) HgCapital 6 A, L.P., with registered office at Alexander House, 13-15 Victoria Road, St.
Peter Port, Guernsey, GY1 37D, (ii) HgCapital 6 B, L.P., with registered office at Alexander House, 13-15 Victoria Road,
St. Peter Port, Guernsey, GY1 37D, (iii) HgCapital 6 C, L.P., with registered office at Alexander House, 13-15 Victoria
Road, St. Peter Port, Guernsey, GY1 37D, (iv) HgCapital 6 D, L.P., with registered office at Alexander House, 13-15
Victoria Road, St. Peter Port, Guernsey, GY1 37D, (v) HgCapital 6 E, L.P., with registered office at Alexander House,
13-15 Victoria Road, St. Peter Port, Guernsey, GY1 37D, (vi) HgCapital 6 Executive Co-Invest, L.P., with registered office
at Alexander House, 13-15 Victoria Road, St. Peter Port, Guernsey, GY1 37D and (vii) HGT 6, L.P., with registered office
at Alexander House, 13-15 Victoria Road, St. Peter Port, Guernsey, GY1 37D or any entity owning Shares on their behalf;

"Liquidation" means the making of a winding-up order by the Courts of England and Wales or Luxembourg or the
passing of a resolution by the members (subject to the necessary consent of the Lead Investors) that the Company be
wound up (and any analogous proceeding in any other jurisdiction);

"Listing Price" means the price per Share at which any Shares or ordinary shares of a holding company of the Company
are sold, offered to be sold or offered as stated in any document required to be published in connection with an IPO (in
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the case of an offer for sale being the underwritten price or, in the case of an offer for sale by tender, the striking price
under such offer and in the case of a placing the price at which such ordinary shares are sold under the placing);

"Management Shares" means the Class A 2 Shares, Class B 2 Shares, Class C 2 Shares, Class D 2 Shares, Class E 2
Shares, Class F 2 Shares, Class G 2 Shares, Class H 2 Shares and Class I 2 Shares issued by the Company from time to
time;

"Orderly Market Period" means the period of time in the Orderly Market Undertaking during which the Lead Investors
are prohibited from transferring or otherwise disposing of any Shares pursuant to the Orderly Market Undertaking;

"Orderly Market Undertakings" means the orderly market undertakings or "lock-up" agreements entered into by the
Lead Investors as part of an IPO as recommended by the financial adviser to the IPO;

"Ratchet Date" means:

(i) in relation to a Liquidation, the date of the Liquidation;

(ii) in relation to an IPO the date of the IPO;

(iii) in relation to a Sale, the date upon which an agreement for Sale is completed and the purchase price (excluding
any escrowed funds or earn outs) is paid; and

(iv) in relation to an Asset Sale, the date upon which an agreement for such Asset Sale is completed and the purchase
price or equivalent (excluding any escrowed funds or earn outs) is paid,

in each case so long as such event constitutes an Exit;

"Recognised Investment Exchange" means a recognised investment exchange for the purposes of the Financial Services
and Markets Act 2000;

"Sale" means a sale or Transfer of all of the Shares (whether through a single transaction or a series of transactions);

"Shareholder Debt" means any loan, bond, note or other debt instrument or instrument carrying a debt-like return,
including, without limitation, preferred equity certificates, of the Company or any other Group Company;

"Shares" means the shares issued from time to time by the Company;

"Target" means Goldshield Group plc;

"Target Cash Receipts" means the lowest amount of Cash Receipts that would satisfy the Ratchet Conditions;

"Threshold Value" means the lowest amount of Equity Capitalisation on the Ratchet Date that, when taken together
with all other Cash Receipts received on or prior to the Ratchet Date, is necessary to satisfy the Ratchet Conditions,
assuming that the Equity Capitalisation is allocated as to sixty-five per cent (65%) to the Institutional Shares (in aggregate),
thirty per cent (30%) to the Management Shares (in aggregate) and five per cent (5%) to the Ratchet shares (in aggregate),
in each case pro rata to each holder's holding of such shares;

"Transfer" means, in relation to any share, loan note or other security or any directly or indirectly held legal or beneficial
interest in any share, loan note or other security to:

(a) sell, assign, transfer or otherwise dispose of it;

(b) create or permit to subsist any Encumbrance over it;

(c) direct (by way of renunciation or otherwise) that another person should, or assign any right to, receive it;

(d) enter into any agreement in respect of the votes or any other rights attached to the share, loan note or other
security other than by way of proxy for a particular shareholder, noteholder or securityholder meeting, as applicable; or

(e) agree, whether or not subject to any condition precedent or subsequent, to do any of the foregoing."

Expenses

The expenses, costs, fees and charges which shall be borne by the Company as a result of the aforesaid capital increase
are estimated at two thousand five hundred euro.

The undersigned notary who knows and speaks English, states herewith that on request of the above appearing person,
the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same person and in case of
divergences between the English and the French text, the English text will prevail.

Whereupon the present deed was drawn up in Luxembourg by the undersigned notary, on the day referred to at the
beginning of this document.

The document having been read to the appearing person, who is known to the undersigned notary by his surname,
first name, civil status and residence, such person signed together with the undersigned notary, this original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille neuf, le vingt-neuvième jour du mois de décembre,

par-devant Maître Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence à Sanem, Grand-Duché de Luxembourg,

a comparu:

Rowan Nominees Limited, une société immatriculée en Angleterre et aux Pays de Galles, ayant son siège social au 2,
More London Riverside, SE1 2AP Londres, Royaume-Uni, et immatriculée sous le numéro 00712898 (l' "Associé"),
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représentée aux fins des présentes par Maître Rose-Marie ARCANGER, avocat, demeurant à Luxembourg, aux termes
d'une procuration donnée en décembre 2009.

La prédite procuration, après avoir été signée "ne varietur" par le mandataire de la partie comparante et le notaire
soussigné restera annexée aux présentes.

L'Associé a requis le notaire soussigné d'acter que l'Associé est le seul et unique associé de Midas Equityco S.à r.l., une
société à responsabilité limitée régie par le droit luxembourgeois, ayant un capital social de douze mille cinq cents Livres
Sterling (GBP 12.500,-), ayant son siège social est au 7A, rue Robert Stümper, L-2557 Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg, constituée suivant acte de Maître Joseph Elvinger, notaire de résidence à Luxembourg, en date du 11
septembre 2009, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations en date du 19 Octobre 2009 sous le numéro
2046 et immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 148361 (la "Société").
Les statuts de la Société n'ont jamais été modifiés.

L'Associé, représenté comme indiqué ci-avant, reconnaissant avoir été dûment et pleinement informé des décisions à
intervenir sur base de l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour

1. Réduction de la valeur nominale des parts sociales existantes de la Société d'un montant d'une Livre Sterling (GBP
1,-) à un Penny Sterling (GBP 0,01) chacune et conversion des douze mille cinq cents (12.500) parts sociales existantes
d'une valeur nominale d'une Livre Sterling (GBP 1,-) par part sociale, en un million deux cent cinquante mille (1.250.000)
parts sociales d'une valeur nominale de un Penny Sterling (GBP 0,01) chacune, les parts sociales restants affectées à
l'associé actuel de la Société.

2. Création de dix-neuf (19) catégories de parts sociales, les parts sociales de catégorie A 1, les parts sociales de
catégorie A 2, les parts sociales de catégorie B 1, les parts sociales de catégorie B 2, les parts sociales de catégorie C 1,
les parts sociales de catégorie C 2, les parts sociales de catégorie D 1, les parts sociales de catégorie D 2, les parts sociales
de catégorie F 1, les parts sociales de catégorie F2, les parts sociales de catégorie G 1, les parts sociales de catégorie G
2, les parts sociales de catégorie H 1, les parts sociales de catégorie H 2, les parts sociales de catégorie I 1, les parts
sociales de catégorie I 2, les parts sociales de catégorie J, chaque part sociale de chaque catégorie ayant une valeur nominale
de un Penny Sterling (GBP 0,01), ayant les droits et obligations qui y sont attachés à la suite de la refonte des statuts de
la Société tel qu'indiqué sous le point 6 du présent ordre du jour.

3. Conversion des un million deux cent cinquante mille (1.250.000,-) parts sociales d'une valeur nominale de un Penny
Sterling (GBP 0,01) par part sociale, en cent trente-huit mille huit cent quatre-vingt-neuf (138.889) parts sociales de
catégorie A 1, cent trente-huit mille huit cent quatre-vingt-neuf (138.889) parts sociales de catégorie B 1, cent trente-
huit mille huit cent quatre-vingt-neuf (138.889) parts sociales de catégorie C 1, cent trente-huit mille huit cent quatre-
vingt-neuf (138.889) parts sociales de catégorie D 1, cent trente-huit mille huit cent quatre-vingt-neuf (138.889) parts
sociales de catégorie E 1, cent trente-huit mille huit cent quatre-vingt-neuf (138.889) parts sociales de catégorie F 1, cent
trente-huit mille huit cent quatre-vingt-neuf (138.889) parts sociales de catégorie G 1, cent trente-huit mille huit cent
quatre-vingt-neuf (138.889) parts sociales de catégorie H 1, cent trente-huit mille huit cent quatre-vingt-huit (138.888)
parts sociales de catégorie I 1, chaque part sociale de chaque catégorie ayant une valeur nominale de un Penny Sterling
(GBP 0,01) et ces parts sociales restants affectées à l'associé actuel de la Société.

4. Augmentation du capital social de la Société d'un montant de neuf cent soixante-douze mille vingt-sept virgule
quarante-trois Livres Sterling (GBP 972.027,43) afin de le porter de son montant actuel de douze mille cinq cents Livres
Sterling (GBP 12.500,-) à neuf cent quatre-vingt-quatre mille cinq cent vingt-sept virgule quarante-trois Livres Sterling
(GBP 984.527,43).

5. Émission de sept millions quatre-vingt-trois mille trois cent trente-quatre (7.083.334) nouvelles parts sociales de
catégorie A 1, deux millions neuf cent quatre-vingt-onze mille six cent quatre-vingt-dix-neuf (2.991.699) nouvelles parts
sociales de catégorie A 2, sept millions quatre-vingt-trois mille trois cent trente-quatre (7.083.334) nouvelles parts sociales
de catégorie B 1, deux millions neuf cent quatre-vingt-onze mille six cent quatre-vingt-dix-neuf (2.991.699) nouvelles parts
sociales de catégorie B 2, sept millions quatre-vingt-trois mille trois cent trente-quatre (7.083.334) nouvelles parts sociales
de catégorie C 1, deux millions neuf cent quatre-vingt-onze mille six cent quatre-vingt-dix-neuf (2.991.699) nouvelles
parts sociales de catégorie C 2, sept millions quatre-vingt-trois mille trois cent trente-quatre (7.083.334) nouvelles parts
sociales de catégorie D 1, deux millions neuf cent quatre-vingt-onze mille six cent quatre-vingt-dix-neuf (2.991.699)
nouvelles parts sociales de catégorie D 2, sept millions quatre-vingt-trois mille trois cent trente-quatre (7.083.334) nou-
velles parts sociales de catégorie E 1, deux millions neuf cent quatre-vingt-onze mille six cent quatre-vingt-dix-neuf
(2.991.699) nouvelles parts sociales de catégorie E 2, sept millions quatre-vingt-trois mille trois cent trente-quatre
(7.083.334) nouvelles parts sociales de catégorie F 1, deux millions neuf cent quatre-vingt-onze mille six cent quatre-vingt-
dix-neuf (2.991.699) nouvelles parts sociales de catégorie F 2, sept millions quatre-vingt-trois mille trois cent trente-
quatre (7.083.334) nouvelles parts sociales de catégorie G 1, deux millions neuf cent quatre-vingt-onze mille six cent
quatre-vingt-dix-neuf (2.991.699) nouvelles parts sociales de catégorie G 2, sept millions quatre-vingt-trois mille trois
cent trente-quatre (7.083.334) nouvelles parts sociales de catégorie H 1, deux millions neuf cent quatre-vingt-onze mille
six cent quatre-vingt-dix-neuf (2.991.699) nouvelles parts sociales de catégorie H 2, sept millions quatre-vingt-trois mille
trois cent vingt-huit (7.083.328) nouvelles parts sociales de catégorie I 1, deux millions neuf cent quatre-vingt-onze mille
sept cent trente (2.991.730) nouvelles parts sociales de catégorie I 2 et six millions cinq cent vingt-sept mille quatre cent
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vingt-et-une (6.527.421) nouvelles parts sociales de catégorie J, chaque part sociale de chaque catégorie ayant une valeur
nominale de un Penny Sterling (GBP 0,01).

6. Acceptation de la souscription de ces nouvelles parts sociales par Rowan Nominees Limited, Rakesh Patel, Kirti
Patel, Ajay Patel, Ram Swamy, Barclays Private Bank and Trust Limited en qualité de trustee de Rakesh Patel Life Interest
Settlement, Barclays Private Bank and Trust Limited en qualité de trustee de Kirti Vinubhai Patel Life Interest Settlement,
Barclays Private Bank and Trust Limited en qualité de trustee de Ajay Patel Life Settlement Trust, Midas Guernsey Holdings
Limited ("SPVCo") et Barclays Wealth Trustees (Guernsey) Limited en qualité de trustee de Goldshield Group plc Share
Based Employee Benefit Trust 2007 ("EBT") et acceptation de la libération intégrale de ces nouvelles parts sociales par
apports en nature consistant en la conversion de toutes les obligations convertibles émises par la Société et en divers
instruments de dette.

7. Refonte intégrale des statuts de la Société sans modification de l'objet social.

8. Divers.

a requis le notaire soussigné d'acter les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Associé décide de réduire la valeur nominale des parts sociales existantes de la Société d'un montant d'une Livre
Sterling (GBP 1,-) à un Penny Sterling (GBP 0,01) chacune et conversion des douze mille cinq cents (12.500) parts sociales
existantes d'une valeur nominale d'une Livre Sterling (GBP 1,-) par part sociale, en un million deux cent cinquante mille
(1.250.000) parts sociales d'une valeur nominale de un Penny Sterling (GBP 0,01) chacune, les parts sociales restants
affectées à l'Associé.

Seconde résolution

L'Associé décide de créer dix-neuf (19) catégories de parts sociales, les parts sociales de catégorie A 1, les parts sociales
de catégorie A 2, les parts sociales de catégorie B 1, les parts sociales de catégorie B 2, les parts sociales de catégorie C
1, les parts sociales de catégorie C 2, les parts sociales de catégorie D 1, les parts sociales de catégorie D 2, les parts
sociales de catégorie F 1, les parts sociales de catégorie F2, les parts sociales de catégorie G 1, les parts sociales de
catégorie G 2, les parts sociales de catégorie H 1, les parts sociales de catégorie H 2, les parts sociales de catégorie I 1,
les parts sociales de catégorie I 2, les parts sociales de catégorie J, chaque part sociale de chaque catégorie ayant une
valeur nominale de un Penny Sterling (GBP 0,01), ayant les droits et obligations qui y sont attachés à la suite de la refonte
des statuts de la Société tel que décidé sous la sixième résolution.

Troisième résolution

L'Associé décide de convertir les un million deux cent cinquante mille (1.250.000) parts sociales existantes d'une valeur
nominale un Penny Sterling (GBP 0,01) par part sociale, en cent trente-huit mille huit cent quatre-vingt-neuf (138.889)
parts sociales de catégorie A 1, cent trente-huit mille, huit cent quatre-vingt-neuf (138.889) parts sociales de catégorie B
1, cent trente-huit mille huit cent quatre-vingt-neuf (138.889) parts sociales de catégorie C 1, cent trente-huit mille, huit
cent quatre-vingt-neuf (138.889) parts sociales de catégorie D 1, cent trente-huit mille huit cent quatre-vingt-neuf
(138.889) parts sociales de catégorie E 1, cent trente-huit mille huit cent quatre-vingt-neuf (138.889) parts sociales de
catégorie F 1, cent trente-huit mille huit cent quatre-vingt-neuf (138.889) parts sociales de catégorie G 1, cent trente-
huit mille, huit cent quatre-vingt-neuf (138.889) parts sociales de catégorie H 1, cent trente-huit mille huit cent quatre-
vingt-huit (138.888) parts sociales de catégorie I 1, chaque part sociale de chaque catégorie ayant une valeur nominale de
un Penny Sterling (GBP 0,01) et ces parts sociales restants affectées à l'Associé.

Quatrième résolution

L'Associé décide d'augmenter le capital social de la Société d'un montant de neuf cent soixante-douze mille vingt-sept
virgule quarante-trois Livres Sterling (GBP 972.027,43) afin de le porter de son montant actuel de douze mille cinq cents
Livres Sterling (GBP 12.500,-) à neuf cent quatre-vingt-quatre mille cinq cent vingt-sept virgule quarante-trois Livres
Sterling (GBP 984.527,43).

Cinquième résolution

L'Associé décide d'émettre sept millions quatre-vingt-trois mille trois cent trente-quatre (7.083.334) nouvelles parts
sociales de catégorie A 1, deux millions neuf cent quatre-vingt-onze mille six cent quatre-vingt-dix-neuf (2.991.699) nou-
velles parts sociales de catégorie A 2, sept millions quatre-vingt-trois mille trois cent trente-quatre (7.083.334) nouvelles
parts sociales de catégorie B 1, deux millions neuf cent quatre-vingt-onze mille six cent quatre-vingt-dix-neuf (2.991.699)
nouvelles parts sociales de catégorie B 2, sept millions quatre-vingt-trois mille trois cent trente-quatre (7.083.334) nou-
velles parts sociales de catégorie C 1, deux millions neuf cent quatre-vingt-onze mille six cent quatre-vingt-dix-neuf
(2.991.699) nouvelles parts sociales de catégorie C 2, sept millions quatre-vingt-trois mille trois cent trente-quatre
(7.083.334) nouvelles parts sociales de catégorie D 1, deux millions neuf cent quatre-vingt-onze mille six cent quatre-
vingt-dix-neuf (2.991.699) nouvelles parts sociales de catégorie D 2, sept millions quatre-vingt-trois mille trois cent trente-
quatre (7.083.334) nouvelles parts sociales de catégorie E 1, deux millions neuf cent quatre-vingt-onze mille six cent
quatre-vingt-dix-neuf (2.991.699) nouvelles parts sociales de catégorie E 2, sept millions quatre-vingt-trois mille trois cent
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trente-quatre (7.083.334) nouvelles parts sociales de catégorie F 1, deux millions neuf cent quatre-vingt-onze mille six
cent quatre-vingt-dix-neuf (2.991.699) nouvelles parts sociales de catégorie F 2, sept millions quatre-vingt-trois mille trois
cent trente-quatre (7.083.334) nouvelles parts sociales de catégorie G 1, deux millions neuf cent quatre-vingt-onze mille
six cent quatre-vingt-dix-neuf (2.991.699) nouvelles parts sociales de catégorie G 2, sept millions quatre-vingt-trois mille
trois cent trente-quatre (7.083.334) nouvelles parts sociales de catégorie H 1, deux millions neuf cent quatre-vingt-onze
mille six cent quatre-vingt-dix-neuf (2.991.699) nouvelles parts sociales de catégorie H 2, sept millions quatre-vingt-trois
mille trois cent vingt-huit (7.083.328) nouvelles parts sociales de catégorie I 1, deux millions neuf cent quatre-vingt-onze
mille sept cent trente (2.991.730) nouvelles parts sociales de catégorie I 2 et six millions cinq cent vingt-sept mille quatre
cent vingt et une (6.527.421) nouvelles parts sociales de catégorie J, chaque part sociale de chaque catégorie ayant une
valeur nominale de un Penny Sterling (GBP 0,01).

Souscription - Libération

Ont ensuite comparu:
(i) Rowan Nominees Limited, précitée, représenté par Me Rose-Marie ARCANGER, précitée, en vertu de la procu-

ration précitée,

(ii) Rakesh Patel, demeurant au 3 Briar Hill, Purley, CR8 3LY, Royaume-Uni, représenté par M e Rose-Marie ARCAN-
GER, précitée, en vertu d'une procuration donnée en décembre 2009,

(iii) Barclays Private Bank and Trust Limited, une société régie par le droit de Jersey, ayant son siège social au PO Box
82, 39/41 Broad Street, St. Helier, Jersey, JE4 8PU en qualité de trustee de Rakesh Patel Life Interest Settlement, représenté
par Me Rose-Marie ARCANGER, précitée, en vertu d'une procuration donnée en décembre 2009 ("Rakesh Trust"),

(iv) Kirti Patel, demeurant au Brambles, Slines Oak Road, Woldingham, Caterham, Surrey, CR3 7BH, Royaume-Uni,
représenté par M e Rose-Marie ARCANGER, précitée, en vertu d'une procuration donnée en décembre 2009,

(v) Barclays Private Bank and Trust Limited, une société régie par le droit de Jersey, ayant son siège social au PO Box
82, 39/41 Broad Street, St. Helier, Jersey, JE4 8PU en qualité de trustee de Kirti Vinubhai Patel Life Interest Settlement,
représenté par Me Rose-Marie ARCANGER, précitée, en vertu d'une procuration donnée en décembre 2009 ("Kirti
Trust"),

(vi) Ajay Patel, demeurant au 4 Danes Way, OxShott, Surrey, KT22 0LX, Royaume-Uni, représenté par M e Rose-
Marie ARCANGER, précitée, en vertu d'une procuration donnée en décembre 2009,

(vii) Barclays Private Bank and Trust Limited, une société régie par le droit de Jersey, ayant son siège social au PO Box
82, 39/41 Broad Street, St. Helier, Jersey, JE4 8PU en qualité de trustee de Ajay Patel Life Settlement Trust, représenté
par M e Rose-Marie ARCANGER, précitée, en vertu d'une procuration donnée en décembre 2009 ("Ajay Trust"),

(viii) Ram Swamy, demeurant au 7 Ballards Farm Road, South Croydon, Surrey, CR2 7JB, Royaume-Uni, représenté
par Me Rose-Marie ARCANGER, précitée, en vertu d'une procuration donnée en décembre 2009,

(ix) EBT, ayant son siège social au Regency Court, Glategny Esplanade, St Peter Port, Guernsey GY1 3ST, représenté
par M e Rose-Marie ARCANGER, précitée, en vertu d'une procuration donnée en décembre 2009, et

(x) SPVCo, ayant son siège social au 13-15 Victoria Road, St Peter Port, Guernsey GY1 1HU, représenté par M e Rose-
Marie ARCANGER, précitée, en vertu d'une procuration donnée en décembre 2009, ci-après définis comme étant les
"Souscripteurs".

Les Souscripteurs ont déclaré souscrire pour les parts sociales de la Société comme suit:
Souscripteurs Parts Sociales Souscrites

(nombre et catégorie)
Souscrites et libérées

(GBP)
Rowan Nominees Limited GBP . . . . . . . . . . . . . . 5.776.312 parts sociales de catégorie A 1 GBP 519.868,10

5.776.312 parts sociales de catégorie B 1
5.776.312 parts sociales de catégorie C 1
5.776.312 parts sociales de catégorie D 1
5.776.312 parts sociales de catégorie E 1
5.776.312 parts sociales de catégorie F 1
5.776.312 parts sociales de catégorie G 1
5.776.312 parts sociales de catégorie H 1
5.776.314 parts sociales de catégorie I 1

Rakesh Patel . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11.087 parts sociales de catégorie A 2 GBP 1.257,54
11.087 parts sociales de catégorie B 2
11.087 parts sociales de catégorie C 2
11.087 parts sociales de catégorie D 2
11.087 parts sociales de catégorie E 2
11.087 parts sociales de catégorie F 2
11.087 parts sociales de catégorie G 2
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11.087 parts sociales de catégorie H 2
11.093 parts sociales de catégorie I 2

25.965 parts sociales de catégorie J
Rakesh Trust . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.078.903 parts sociales de catégorie A 2 GBP 122.383,75

1.078.903 parts sociales de catégorie B 2
1.078.903 parts sociales de catégorie C 2
1.078.903 parts sociales de catégorie D 2
1.078.903 parts sociales de catégorie E 2
1.078.903 parts sociales de catégorie F 2
1.078.903 parts sociales de catégorie G 2
1.078.903 parts sociales de catégorie H 2
1.078.908 parts sociales de catégorie I 2

2.528.243 parts sociales de catégorie J
Kirti Patel . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 279 parts sociales de catégorie A 1 GBP 798,80

7.121 parts sociales de catégorie A 2
279 parts sociales de catégorie B 1

7.121 parts sociales de catégorie B 2
279 parts sociales de catégorie C 1

7.121 parts sociales de catégorie C 2
279 parts sociales de catégorie D 1

7.121 parts sociales de catégorie D 2
279 parts sociales de catégorie E 1

7.121 parts sociales de catégorie E 2
279 parts sociales de catégorie F 1

7.121 parts sociales de catégorie F 2
279 parts sociales de catégorie G 1

7.121 parts sociales de catégorie G 2
279 parts sociales de catégorie H 1

7.121 parts sociales de catégorie H 2
277 parts sociales de catégorie I 1

7.123 parts sociales de catégorie I 2
13.280 parts sociales de catégorie J

Kirti Trust . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 50.363 parts sociales de catégorie A 1 GBP 144.240,16
1.285.746 parts sociales de catégorie A 2

50.363 parts sociales de catégorie B 1
1.285.746 parts sociales de catégorie B 2

50.363 parts sociales de catégorie C 1
1.285.746 parts sociales de catégorie C 2

50.363 parts sociales de catégorie D 1
1.285.746 parts sociales de catégorie D 2

50.363 parts sociales de catégorie E 1
1.285.746 parts sociales de catégorie E 2

50.363 parts sociales de catégorie F 1
1.285.746 parts sociales de catégorie F 2

50.363 parts sociales de catégorie G 1
1.285.746 parts sociales de catégorie G 2

50.363 parts sociales de catégorie H 1
1.285.746 parts sociales de catégorie H 2

50.362 parts sociales de catégorie I 1
1.285.754 parts sociales de catégorie I 2

2.399.028 parts sociales de catégorie J
Ajay Patel . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 parts sociales de catégorie A 2 GBP 0,60

6 parts sociales de catégorie B 2
6 parts sociales de catégorie C 2
6 parts sociales de catégorie D 2
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6 parts sociales de catégorie E 2
6 parts sociales de catégorie F 2
6 parts sociales de catégorie G 2
6 parts sociales de catégorie H 2
12 parts sociales de catégorie I 2

Ajay Trust . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 503.166 parts sociales de catégorie A 2 GBP 55.218,-
503.166 parts sociales de catégorie B 2
503.166 parts sociales de catégorie C 2
503.166 parts sociales de catégorie D 2
503.166 parts sociales de catégorie E 2
503.166 parts sociales de catégorie F 2
503.166 parts sociales de catégorie G 2
503.166 parts sociales de catégorie H 2
503.169 parts sociales de catégorie I 2

993.303 parts sociales de catégorie J
Ram Swamy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 105.670 parts sociales de catégorie A 2 GBP 15.186,33

105.670 parts sociales de catégorie B 2
105.670 parts sociales de catégorie C2

105.670 parts sociales de catégorie D 2
105.670 parts sociales de catégorie E 2
105.670 parts sociales de catégorie F 2
105.670 parts sociales de catégorie G 2
105.670 parts sociales de catégorie H 2
105.671 parts sociales de catégorie I 2

567.602 parts sociales de catégorie J
EBT . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 425.713 parts sociales de catégorie A 1 GBP 38.314,15

425.713 parts sociales de catégorie B 1
425.713 parts sociales de catégorie C 1
425.713 parts sociales de catégorie D 1
425.713 parts sociales de catégorie E 1
425.713 parts sociales de catégorie F 1
425.713 parts sociales de catégorie G 1
425.713 parts sociales de catégorie H 1
425.711 parts sociales de catégorie I 1

SPVCo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 830.667 parts sociales de catégorie A 1 GBP 74.760,-
830.667 parts sociales de catégorie B 1
830.667 parts sociales de catégorie C 1
830.667 parts sociales de catégorie D 1
830.667 parts sociales de catégorie E 1
830.667 parts sociales de catégorie F 1
830.667 parts sociales de catégorie G 1
830.667 parts sociales de catégorie H 1
830.664 parts sociales de catégorie I 1

Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7.083.334 parts sociales de catégorie A 1 GBP 972.027,43
2.991.699 parts sociales de catégorie A2
7.083.334 parts sociales de catégorie B 1
2.991.699 parts sociales de catégorie B 2
7.083.334 parts sociales de catégorie C 1
2.991.699 parts sociales de catégorie C2

7.083.334 parts sociales de catégorie D 1
2.991.699 parts sociales de catégorie D 2
7.083.334 parts sociales de catégorie E 1
2.991.699 parts sociales de catégorie E2
7.083.334 parts sociales de catégorie F 1
2.991.699 parts sociales de catégorie F 2
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7.083.334 parts sociales de catégorie G 1
2.991.699 parts sociales de catégorie G 2
7.083.334 parts sociales de catégorie H 1
2.991.699 parts sociales de catégorie H2
7.083.328 parts sociales de catégorie I 1
2.991.730 parts sociales de catégorie I 2

6.527.421 parts sociales de catégorie J

1) Rowan Nominees Limited, précité, a déclaré libérer intégralement les nouvelles parts sociales telles que détaillées
ci-dessus par un apport en nature consistant en toutes les créances en rapport avec les cinquante et un millions neuf cent
quatre-vingt-six mille huit cent dix (51.986.810) obligations convertibles émises par la Société le 29 décembre 2009, ayant
une valeur nominale de un Penny Sterling (GBP 0,01) chacune, qui sont en conséquence converties

(l'"Apport 1").

L'Apport 1 représente en conséquence un apport net d'un montant global de cinq cent dix-neuf mille huit cent soixante-
huit virgule dix Livres Sterling (GBP 519.868,10).

La preuve par Rowan Nominees Limited de la propriété de l'Apport 1 a été apportée au notaire soussigné.

Rowan Nominees Limited agissant par le biais de son mandataire dûment nommé, a déclaré que l'Apport 1 est libre
de tout privilège, rétention ou gage, et qu'il ne subsiste aucune restriction ou limitation au libre transfert de l'Apport 1
à la Société et que des instructions valables ont été données en vue d'effectuer toutes notifications, inscriptions ou autres
formalités nécessaires pour effectuer un transfert valable de l'Apport 1 à la Société.

2) Rakesh Patel, précité, a déclaré libérer intégralement les nouvelles parts sociales telles que détaillées ci-dessus par
un apport en nature consistant en divers instruments de dette (l'"Apport 2").

L'Apport 2 représente en conséquence un apport net d'un montant global de mille deux cent cinquante-sept virgule
cinquante-quatre Livres Sterling (GBP 1.257,54).

La preuve par Rakesh Patel de la propriété de l'Apport 2 a été rapportée au notaire soussigné.

Rakesh Patel agissant par le biais de son mandataire dûment nommé, a déclaré que l'Apport 2 est libre de tout privilège,
rétention ou gage, et qu'il ne subsiste aucune restriction ou limitation au libre transfert de l'Apport 2 à la Société et que
des instructions valables ont été données en vue d'effectuer toutes notifications, inscriptions ou autres formalités néces-
saires pour effectuer un transfert valable de l'Apport 2 à la Société.

3) Rakesh Trust, précité, a déclaré libérer intégralement les nouvelles parts sociales telles que détaillées ci-dessus par
un apport en nature consistant en divers instruments de dette (l'"Apport 3").

L'Apport 3 représente en conséquence un apport net d'un montant global de cent vingt-deux mille trois cent quatre-
vingt-trois virgule soixante-quinze Livres Sterling (GBP 122.383,75).

La preuve par Rakesh Trust de la propriété de l'Apport 3 a été rapportée au notaire soussigné.

Rakesh Trust agissant par le biais de son mandataire dûment nommé, a déclaré que l'Apport 3 est libre de tout privilège,
rétention ou gage, et qu'il ne subsiste aucune restriction ou limitation au libre transfert de l'Apport 3 à la Société et que
des instructions valables ont été données en vue d'effectuer toutes notifications, inscriptions ou autres formalités néces-
saires pour effectuer un transfert valable de l'Apport 3 à la Société.

4) Kirti Patel, précité, a déclaré libérer intégralement les nouvelles parts sociales telles que détaillées ci-dessus par un
apport en nature consistant en divers instruments de dette (l'"Apport 4").

L'Apport 4 représente en conséquence un apport net d'un montant global de sept cent quatre-vingt-dix-huit virgule
quatre-vingt Livres Sterling (GBP 798,80).

La preuve par Kirti Patel de la propriété de l'Apport 4 a été rapportée au notaire soussigné.

Kirti Patel agissant par le biais de son mandataire dûment nommé, a déclaré que l'Apport 4 est libre de tout privilège,
rétention ou gage, et qu'il ne subsiste aucune restriction ou limitation au libre transfert de l'Apport 4 à la Société et que
des instructions valables ont été données en vue d'effectuer toutes notifications, inscriptions ou autres formalités néces-
saires pour effectuer un transfert valable de l'Apport 4 à la Société.

5) Kirti Trust, précité, a déclaré libérer intégralement les nouvelles parts sociales telles que détaillées ci-dessus par un
apport en nature consistant en divers instruments de dette (l'"Apport 5").

L'Apport 5 représente en conséquence un apport net d'un montant global de cent quarante-quatre mille deux cent
quarante virgule seize Livres Sterling (GBP 144.240,16).

La preuve par Kirti Trust de la propriété de l'Apport 5 a été rapportée au notaire soussigné.

Kirti Trust agissant par le biais de son mandataire dûment nommé, a déclaré que l'Apport 5 est libre de tout privilège,
rétention ou gage, et qu'il ne subsiste aucune restriction ou limitation au libre transfert de l'Apport 5 à la Société et que
des instructions valables ont été données en vue d'effectuer toutes notifications, inscriptions ou autres formalités néces-
saires pour effectuer un transfert valable de l'Apport 5 à la Société.

6) Ajay Patel, précité, a déclaré libérer intégralement les nouvelles parts sociales telles que détaillées ci-dessus par un
apport en nature consistant en divers instruments de dette (l'"Apport 6").
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L'Apport 6 représente en conséquence un apport net d'un montant global de zéro virgule soixante Livre Sterling (GBP
0,60).

La preuve par Ajay Patel de la propriété de l'Apport 6 a été rapportée au notaire soussigné.

Ajay Patel agissant par le biais de son mandataire dûment nommé, a déclaré que l'Apport 6 est libre de tout privilège,
rétention ou gage, et qu'il ne subsiste aucune restriction ou limitation au libre transfert de l'Apport 6 à la Société et que
des instructions valables ont été données en vue d'effectuer toutes notifications, inscriptions ou autres formalités néces-
saires pour effectuer un transfert valable de l'Apport 6 à la Société.

7) Ajay Trust, précité, a déclaré libérer intégralement les nouvelles parts sociales telles que détaillées ci-dessus par un
apport en nature consistant en divers instruments de dette (l'"Apport 7").

L'Apport 7 représente en conséquence un apport net d'un montant global de cinquante-cinq mille deux cent dix-huit
Livres Sterling (GBP 55.218,-).

La preuve par Ajay Trust de la propriété de l'Apport 7 a été rapportée au notaire soussigné.

Ajay Trust agissant par le biais de son mandataire dûment nommé, a déclaré que l'Apport 7 est libre de tout privilège,
rétention ou gage, et qu'il ne subsiste aucune restriction ou limitation au libre transfert de l'Apport 7 à la Société et que
des instructions valables ont été données en vue d'effectuer toutes notifications, inscriptions ou autres formalités néces-
saires pour effectuer un transfert valable de l'Apport 7 à la Société.

8) Ram Swamy, précité, a déclaré libérer intégralement les nouvelles parts sociales telles que détaillées ci-dessus par
un apport en nature consistant en divers instruments de dette (l'"Apport 8").

L'Apport 8 représente en conséquence un apport net d'un montant global de quinze mille cent quatre-vingt-six virgule
trente-trois Livres Sterling (GBP 15.186,33).

La preuve par Ram Swamy de la propriété de l'Apport 8 a été rapportée au notaire soussigné.

Ram Swamy agissant par le biais de son mandataire dûment nommé, a déclaré que l'Apport 8 est libre de tout privilège,
rétention ou gage, et qu'il ne subsiste aucune restriction ou limitation au libre transfert de l'Apport 8 à la Société et que
des instructions valables ont été données en vue d'effectuer toutes notifications, inscriptions ou autres formalités néces-
saires pour effectuer un transfert valable de l'Apport 8 à la Société.

9) EBT, précité, a déclaré libérer intégralement les nouvelles parts sociales telles que détaillées ci-dessus par un apport
en nature consistant en toutes créances en rapport avec les trois millions huit cent trente et un mille quatre cent quinze
(3.831.415) obligations convertibles émises par la Société le 29 décembre 2009, ayant une valeur nominale de un Penny
Sterling (GBP 0,01) chacune, qui sont en conséquence converties (l' "Apport 9").

L'Apport 9 représente en conséquence un apport net d'un montant global de trente-huit mille trois cent quatorze
virgule quinze (GBP 38.314,15). La preuve par EBT de la propriété de l'Apport 9 a été rapportée au notaire soussigné.

EBT agissant par le biais de son mandataire dûment nommé, a déclaré que l'Apport 9 est libre de tout privilège, rétention
ou gage, et qu'il ne subsiste aucune restriction ou limitation au libre transfert de l'Apport 9 à la Société et que des
instructions valables ont été données en vue d'effectuer toutes notifications, inscriptions ou autres formalités nécessaires
pour effectuer un transfert valable de l'Apport 9 à la Société.

10) SPVCo, précité, a déclaré libérer intégralement les nouvelles parts sociales telles que détaillées ci-dessus par un
apport en nature consistant en toutes créances en rapport avec les sept millions quatre cent soixante-seize mille
(7.476.000) obligations convertibles émises par la Société le 29 décembre 2009, ayant une valeur nominale de un Penny
Sterling (GBP 0,01) chacune, qui sont en conséquence converties (l' "Apport 10").

L'Apport 10 représente en conséquence un apport net d'un montant global de soixante-quatorze mille sept cent
soixante Livres Sterling (GBP 74.760,-). La preuve par SPVCo de la propriété de l'Apport 10 a été rapportée au notaire
soussigné.

SPVCo agissant par le biais de son mandataire dûment nommé, a déclaré que l'Apport 10 est libre de tout privilège,
rétention ou gage, et qu'il ne subsiste aucune restriction ou limitation au libre transfert de l'Apport 10 à la Société et que
des instructions valables ont été données en vue d'effectuer toutes notifications, inscriptions ou autres formalités néces-
saires pour effectuer un transfert valable de l'Apport 10 à la Société.

L'Apport 1, l'Apport 2, l'Apport 3, l'Apport 4, l'Apport 5, l'Apport 6, l'Apport 7, l'Apport 8, l'Apport 9 et l'Apport 10,
sont ensemble désignés comme l'"Apport".

Les Souscripteurs ont ensuite déclaré qu'un rapport a été établi par les gérants de la Société dans lequel l'Apport est
décrit et évalué (le "Rapport").

Les conclusions du Rapport sont les suivantes:

"L'Apport effectué à la Société s'élève à neuf cent soixante-douze mille vingt-sept virgule quarante-trois Livres Sterling
(GBP 972.027,43) et est au moins égal à la valeur nominale des sept millions quatre-vingt-trois mille trois cent trente-
quatre (7.083.334) nouvelles parts sociales de catégorie A 1, deux millions neuf cent quatre-vingt-onze mille six cent
quatre-vingt-dix-neuf (2.991.699) nouvelles parts sociales de catégorie A 2, sept millions quatre-vingt-trois mille trois cent
trente-quatre (7.083.334) nouvelles parts sociales de catégorie B 1, deux millions neuf cent quatre-vingt-onze mille six
cent quatre-vingt-dix-neuf (2.991.699) nouvelles parts sociales de catégorie B 2, sept millions quatre-vingt-trois mille trois
cent trente-quatre (7.083.334) nouvelles parts sociales de catégorie C 1, deux millions neuf cent quatre-vingt-onze mille
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six cent quatre-vingt-dix-neuf (2.991.699) nouvelles parts sociales de catégorie C 2, sept millions quatre-vingt-trois mille
trois cent trente-quatre (7.083.334) nouvelles parts sociales de catégorie D 1, deux millions neuf cent quatre-vingt-onze
mille six cent quatre-vingt-dix-neuf (2.991.699) nouvelles parts sociales de catégorie D 2, sept millions quatre-vingt-trois
mille trois cent trente-quatre (7.083.334) nouvelles parts sociales de catégorie E 1, deux millions neuf cent quatre-vingt-
onze mille six cent quatre-vingt-dix-neuf (2.991.699) nouvelles parts sociales de catégorie E 2, sept millions quatre-vingt-
trois mille trois cent trente-quatre (7.083.334) nouvelles parts sociales de catégorie F 1, deux millions neuf cent quatre-
vingt-onze mille six cent quatre-vingt-dix-neuf (2.991.699) nouvelles parts sociales de catégorie F 2, sept millions quatre-
vingt-trois mille trois cent trente-quatre (7.083.334) nouvelles parts sociales de catégorie G 1, deux millions neuf cent
quatre-vingt-onze mille six cent quatre-vingt-dix-neuf (2.991.699) nouvelles parts sociales de catégorie G 2, sept millions
quatre-vingt-trois mille trois cent trente-quatre (7.083.334) nouvelles parts sociales de catégorie H 1, deux millions neuf
cent quatre-vingt-onze mille six cent quatre-vingt-dix-neuf (2.991.699) nouvelles parts sociales de catégorie H 2, sept
millions quatre-vingt-trois mille trois cent vingt-huit (7.083.328) nouvelles parts sociales de catégorie I 1, deux millions
neuf cent quatre-vingt-onze mille sept cent trente (2.991.730) nouvelles parts sociales de catégorie I 2 et six millions cinq
cent vingt-sept mille quatre cent vingt et une (6.527.421) nouvelles parts sociales de catégorie J, qui seront émises par la
Société."

Le Rapport, qui après avoir été signé "ne varietur" par l'Associé, tel que représenté ci-dessus, et le notaire soussigné,
restera annexé au présent acte. L'Associé a décidé d'accepter lesdites souscriptions ainsi que l'Apport et d'allouer les
nouvelles parts sociales de catégorie A 1, les nouvelles parts sociales de catégorie A 2, les nouvelles parts sociales de
catégorie B 1, les nouvelles parts sociales de catégorie B 2, les nouvelles parts sociales de catégorie C 1, les nouvelles
parts sociales de catégorie C 2, les nouvelles parts sociales de catégorie D 1, les nouvelles parts sociales de catégorie D
2, les nouvelles parts sociales de catégorie E 1, les nouvelles parts sociales de catégorie E 2, les nouvelles parts sociales
de catégorie F 1, les nouvelles parts sociales de catégorie F 2, les nouvelles parts sociales de catégorie G 1, les nouvelles
parts sociales de catégorie G 2, les nouvelles parts sociales de catégorie H 1, les nouvelles parts sociales de catégorie H
2, les nouvelles parts sociales de catégorie I 1, les nouvelles parts sociales de catégorie I 2 et les nouvelles parts sociales
de catégorie J aux Souscripteurs telles que détaillées ci-dessus.

Sixième résolution

L'Associé a décidé de procéder à la refonte intégrale des statuts de la Société afin de refléter inter alia les résolutions
ci-dessus mais sans modifier la clause d'objet social.

En conséquence les statuts de la Société auront dorénavant la teneur suivante:

"Chapitre I er . Forme, Dénomination, Siège, Objet, Durée

Art. 1 er . Forme.  Il est formé une société à responsabilité limitée (ci-après la "Société"), qui sera régie par les lois
relatives à une telle entité, et en particulier la loi du 10 août 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée
(ci-après la "Loi"), ainsi que par les présents statuts (ci-après les "Statuts"). La Société comporte initialement un associé
unique (ci-après l'Associé"), propriétaire de toutes les Parts Sociales. La Société peut cependant à toute époque comporter
plusieurs associés (ci-après les "Associés"), dans la limite de quarante (40) Associés, par suite notamment de cession ou
transmission de Parts Sociales ou émission de Parts Sociales nouvelles.

Art. 2. Objet. La Société a pour objet la prise de participations, tant au Luxembourg qu'à l'étranger, dans d'autres
sociétés ou entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces participations. La Société pourra en particulier
acquérir par souscription, achat, et échange ou de toute autre manière tous titres, actions et autres valeurs de partici-
pation, obligations, créances, certificats de dépôt et en général toutes valeurs ou instruments financiers émis par toute
entité publique ou privée, y compris des sociétés de personnes. Elle pourra participer dans la création, le développement,
la gestion et le contrôle de toute société ou entreprise. Elle pourra en outre investir dans l'acquisition et la gestion d'un
portefeuille de brevets ou d'autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit. La Société
pourra emprunter sous quelque forme que ce soit. Elle peut procéder, par voie de placement privé, à l'émission de parts
et d'obligations et d'autres titres représentatifs d'emprunts et/ou de créances. La Société pourra prêter des fonds, y
compris ceux résultant des emprunts et/ou des émissions d'obligations, à ses filiales, sociétés affiliées et à toute autre
société. Elle peut également consentir des garanties ou des sûretés au profit de tierces personnes afin de garantir ses
obligations ou les obligations de ses filiales, sociétés affiliées ou de toute autre société. La Société pourra en outre gager,
nantir, céder, grever de charges toute ou partie de ses avoirs ou créer, de toute autre manière, des sûretés portant sur
toute ou partie de ses avoirs. La Société peut, d'une manière générale, employer toutes techniques et instruments liés à
des investissements en vue d'une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés à la protéger contre
les créanciers, fluctuations monétaires, fluctuations de taux d'intérêt et autres risques.

La Société pourra accomplir toutes opérations commerciales, financières ou industrielles ainsi que tous transferts de
propriété mobiliers ou immobiliers, qui directement ou indirectement favorisent la réalisation de son objet social ou s'y
rapportent de manière directe ou indirecte.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Dénomination. La Société a comme dénomination "Midas Equityco S.à r.l.".
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Art. 5. Siège Social. Le siège social est établi à Luxembourg-ville.

Il peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de l'assemblée
générale extraordinaire des Associés délibérant comme en matière de modification des Statuts. L'adresse du siège social
peut être déplacée à l'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de pluralité de gérants, par
décision du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu'à l'étranger.

Si des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou social de nature à compromettre l'activité nor-
male du siège social ou la communication avec l'étranger se sont produits ou sont imminents, le siège social pourra être
provisoirement transféré à l'étranger jusqu'à ce que les circonstances soient retournées complètement à la normale.
Cette décision n'aura aucun effet sur la nationalité de la Société restant, nonobstant un tel transfert, luxembourgeoise.
Cette décision de transférer le siège social à l'étranger peut être valablement prise par le Conseil de Gérance (tels que
défini ci-dessous).

Chapitre II. Capital, Parts sociales

Art. 6. Capital souscrit. Le capital social est fixé à neuf cent quatre-vingt-quatre mille cinq cent vingt-sept virgule
quarante-trois Livres Sterling (GBP 984.527,43) divisé en:

- sept millions deux cent vingt-deux mille deux cent vingt-trois (7.222.223) parts sociales de catégorie A 1 (les "Parts
Sociales de Catégorie A 1") d'une valeur nominale de un Penny Sterling (GBP 0,01) chacune, celles-ci étant entièrement
libérées;

- deux millions neuf cent quatre-vingt-onze mille six cent quatre-vingt-dix-neuf (2.991.699) parts sociales de catégorie
A 2 (les "Parts Sociales de Catégorie A 2" dénommées ensemble avec les Parts Sociales de Catégorie A 1 les "Parts
Sociales de Catégorie A") d'une valeur nominale de un Penny Sterling (GBP 0,01) chacune, celles-ci étant entièrement
libérées;

- sept millions deux cent vingt-deux mille deux cent vingt-trois (7.222.223) parts sociales de catégorie B 1 (les "Parts
Sociales de Catégorie B 1") d'une valeur nominale de un Penny Sterling (GBP 0,01) chacune, celles-ci étant entièrement
libérées;

- deux millions neuf cent quatre-vingt-onze mille six cent quatre-vingt-dix-neuf (2.991.699) parts sociales de catégorie
B 2 (les "Parts Sociales de Catégorie B 2" dénommées ensemble avec les Parts Sociales de Catégorie B 1 les "Parts Sociales
de Catégorie B") d'une valeur nominale de un Penny Sterling (GBP 0,01) chacune, celles-ci étant entièrement libérées;

- sept millions deux cent vingt-deux mille deux cent vingt-trois (7.222.223) parts sociales de catégorie C 1 (les "Parts
Sociales de Catégorie C 1") d'une valeur nominale de un Penny Sterling (GBP 0,01) chacune, celles-ci étant entièrement
libérées;

- deux millions neuf cent quatre-vingt-onze mille six cent quatre-vingt-dix-neuf (2.991.699) parts sociales de catégorie
C 2 (les "Parts Sociales de Catégorie C 2" dénommées ensemble avec les Parts Sociales de Catégorie C 1 les "Parts
Sociales de Catégorie C") d'une valeur nominale de un Penny Sterling (GBP 0,01) chacune, celles-ci étant entièrement
libérées;

- sept millions deux cent vingt-deux mille deux cent vingt-trois (7.222.223) parts sociales de catégorie D 1 (les "Parts
Sociales de Catégorie D 1") d'une valeur nominale de un Penny Sterling (GBP 0,01) chacune, celles-ci étant entièrement
libérées;

- deux millions neuf cent quatre-vingt-onze mille six cent quatre-vingt-dix-neuf (2.991.699) parts sociales de catégorie
D 2 (les "Parts Sociales de Catégorie D 2" dénommées ensemble avec les Parts Sociales de Catégorie D 1 les "Parts
Sociales de Catégorie D") d'une valeur nominale de un Penny Sterling (GBP 0,01) chacune, celles-ci étant entièrement
libérées;

- sept millions deux cent vingt-deux mille deux cent vingt-trois (7.222.223) parts sociales de catégorie E 1 (les "Parts
Sociales de Catégorie E 1") d'une valeur nominale de un Penny Sterling (GBP 0,01) chacune, celles-ci étant entièrement
libérées;

- deux millions neuf cent quatre-vingt-onze mille six cent quatre-vingt-dix-neuf (2.991.699) parts sociales de catégorie
E 2 (les "Parts Sociales de Catégorie E 2" dénommées ensemble avec les Parts Sociales de Catégorie E 1 les

"Parts Sociales de Catégorie E") d'une valeur nominale de un Penny Sterling (GBP 0,01) chacune, celles-ci étant en-
tièrement libérées;

- sept millions deux cent vingt-deux mille deux cent vingt-trois (7.222.223) parts sociales de catégorie F 1 (les "Parts
Sociales de Catégorie F 1") d'une valeur nominale de un Penny Sterling (GBP 0,01) chacune, celles-ci étant entièrement
libérées;

- deux millions neuf cent quatre-vingt-onze mille six cent quatre-vingt-dix-neuf (2.991.699) parts sociales de catégorie
F 2 (les "Parts Sociales de Catégorie F 2" dénommées ensemble avec les Parts Sociales de Catégorie F 1 les "Parts Sociales
de Catégorie F") d'une valeur nominale de un Penny Sterling (GBP 0,01) chacune, celles-ci étant entièrement libérées;

- sept millions deux cent vingt-deux mille deux cent vingt-trois (7.222.223) parts sociales de catégorie G 1 (les "Parts
Sociales de Catégorie G 1") d'une valeur nominale de un Penny Sterling (GBP 0,01) chacune, celles-ci étant entièrement
libérées;
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- deux millions neuf cent quatre-vingt-onze mille six cent quatre-vingt-dix-neuf (2.991.699) parts sociales de catégorie
G 2 (les "Parts Sociales de Catégorie G 2" dénommées ensemble avec les Parts Sociales de Catégorie G 1 les "Parts
Sociales de Catégorie G") d'une valeur nominale de un Penny Sterling (GBP 0,01) chacune, celles-ci étant entièrement
libérées;

- sept millions deux cent vingt-deux mille deux cent vingt-trois (7.222.223) parts sociales de catégorie H 1 (les "Parts
Sociales de Catégorie H 1") d'une valeur nominale de un Penny Sterling (GBP 0,01) chacune, celles-ci étant entièrement
libérées;

- deux millions neuf cent quatre-vingt-onze mille six cent quatre-vingt-dix-neuf (2.991.699) parts sociales de catégorie
H 2 (les "Parts Sociales de Catégorie H 2" dénommées ensemble avec les Parts Sociales de Catégorie H 1 les "Parts
Sociales de Catégorie H") d'une valeur nominale de un Penny Sterling (GBP 0,01) chacune, celles-ci étant entièrement
libérées;

- sept millions deux cent vingt-deux mille deux cent seize (7.222.216) parts sociales de catégorie I 1 (les "Parts Sociales
de Catégorie I 1") d'une valeur nominale de un Penny Sterling (GBP 0,01) chacune, celles-ci étant entièrement libérées;

- deux millions neuf cent quatre-vingt-onze mille sept cent trente (2.991.730) parts sociales de catégorie I 2 (les "Parts
Sociales de Catégorie I 2" dénommées ensemble avec les Parts Sociales de Catégorie I 1 les "Parts Sociales de Catégorie
I") d'une valeur nominale de un Penny Sterling (GBP 0,01) chacune, celles-ci étant entièrement libérées;

- six millions cinq cent vingt-sept mille quatre cent vingt-et-une (6.527.421) parts sociales de catégorie J (les "Parts
Sociales Ratchet") d'une valeur nominale de un Penny Sterling (GBP 0,01) chacune, celles-ci étant entièrement libérées;

En plus du capital social, un compte de prime d'émission peut être établi auquel toute prime payée sur toute part
sociale en plus de la valeur nominale sera transférée. L'avoir du compte de prime d'émission peut être utilisé pour régler
le prix de toutes Parts Sociales que la Société peut racheter à ces Associés, pour compenser toute perte nette réalisée,
pour faire des distributions aux Associés sous forme d'un dividende alloué conformément à l'ordre de priorité prévu à
l'article 21 des Statuts, ou pour affecter des fonds à la réserve légale.

Sous réserve de l'accord du/des Associé(s), le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance seront
également autorisé(s) et habilité(s) à émettre des obligations convertibles ou des instruments assimilés ou des obligations
avec droits de souscription ou d'émettre tout instrument financier convertible en Parts Sociales aux conditions établies
par le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, par le conseil de gérance, pour autant cependant que ces obligations ou
instruments ne soient pas émis au public et que au moment de la conversion, l'article 189 de la Loi, soit respecté.

Art. 7. Augmentation et Diminution du capital social. Le capital émis de la Société peut être augmenté ou réduit, en
une ou en plusieurs fois, par une résolution de l'Associé unique ou des Associés adoptée aux conditions de quorum et
de majorité exigées par les Statuts ou, le cas échéant, par la Loi pour toute modification des Statuts.

Art. 8. Parts sociales. Chaque part sociale confère un droit de vote identique lors de la prise de décisions.

Lorsque la Société ne compte qu'un seul Associé, celui-ci peut librement céder ses Parts Sociales.

Lorsque la Société compte plusieurs Associés, les Parts Sociales sont librement cessibles entre eux à l'exception de
ce qui est prévu par les Statuts. Lorsque la Société compte plusieurs Associés, les Parts Sociales ne peuvent être cédées
à des non-associés qu'avec l'autorisation des associés représentant au moins trois quart (3/4) du capital social confor-
mément à l'article 189 de la Loi.

Les Associés peuvent convenir par écrit, dans un pacte d'associés, de modalités et conditions complémentaires à celles
explicitement prévues par les Statuts concernant la cession de Parts Sociales (ou intérêts dans ces Parts Sociales), telles
que, sans limitation, toute cession permise, toutes dispositions de sortie conjointe). Les cessions de Parts Sociales doivent
être effectuées conformément à toutes ces modalités et conditions complémentaires et aux Statuts. La Société a le droit
de refuser d'inscrire toute cession de Parts Sociales à moins qu'elles soient cédées conformément aux Statuts et aux
modalités et conditions d'un pacte d'associés (en application de temps à autre) auquel la Société est partie. Les Parts
Sociales sont indivisibles à l'égard de la Société, qui ne reconnaît qu'un seul propriétaire pour chacune d'elle.

La cession de Parts Sociales doit être constatée par acte notarié ou par acte sous seing privé. De telles cessions ne
sont opposables à la Société et aux tiers qu'après avoir été dûment notifiées à la Société ou acceptées par elle confor-
mément à l'article 1690 du Code Civil luxembourgeois. La Société peut racheter ses propres Parts Sociales en vue de
leur annulation immédiate. Dans ce cas, la règle de priorité et de proportionnalité prévue à l'article 21 pour l'affectation
des résultats s'appliquera et les Parts Sociales devront être rachetées selon l'ordre de priorité suivant:

- les Parts Sociales de Catégorie A 1 et les Parts Sociales de Catégorie A 2 qui seront pari passu, puis,

- les Parts Sociales de Catégorie B 1 et les Parts Sociales de Catégorie B 2 qui seront pari passu, puis,

- les Parts Sociales de Catégorie C 1 et les Parts Sociales de Catégorie C 2 qui seront pari passu, puis,

- les Parts Sociales de Catégorie D 1 et les Parts Sociales de Catégorie D 2 qui seront pari passu, puis,

- les Parts Sociales de Catégorie E 1 et les Parts Sociales de Catégorie E 2 qui seront pari passu, puis,

- les Parts Sociales de Catégorie F 1 et les Parts Sociales de Catégorie F 2 qui seront pari passu, puis,

- les Parts Sociales de Catégorie G 1 et les Parts Sociales de Catégorie G 2 qui seront pari passu, puis,

- les Parts Sociales de Catégorie H 1 et les Parts Sociales de Catégorie H 2 qui seront pari passu, puis,
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- les Parts Sociales de Catégorie I 1 et les Parts Sociales de Catégorie I 2 qui seront pari passu, puis,

- les Parts Sociales Ratchet.

Art. 9. Incapacité, Faillite ou Déconfiture d'un associé. La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de la sus-
pension des droits civils, de l'insolvabilité ou de la faillite de l'Associé unique ou d'un des Associés.

Chapitre III. Gérant(s)

Art. 10. Gérant(s), Conseil de Gérance. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants (ci-après individuellement un
"Gérant"). Si plusieurs Gérants sont nommés, ils constitueront un conseil de gérance (ci-après le "Conseil de Gérance").
Les membres du Conseil de Gérance peuvent être répartis en deux catégories, nommés respectivement "Gérants de
Catégorie A" et "Gérants de Catégorie B". Les Gérants n'ont pas besoin d'être Associés.

Les membres du Conseil de Gérance seront nommés par l'Associé unique ou par l'assemblée des Associés, qui dé-
terminera leur nombre et la durée de leur mandat à condition que deux (2) des membres du Conseil de Gérance au
moins soient élus à partir d'une liste de candidats présentée par les Principaux Investisseurs.

Ils peuvent être révoqués à tout moment, avec ou sans motif, par décision de l'Associé unique ou par décision de
l'assemblée des Associés.

Art. 11. Pouvoirs du/des Gérant(s). Dans les rapports avec les tiers, le Gérant ou le Conseil de Gérance aura tous
pouvoirs pour agir au nom de la Société en toutes les circonstances et pour effectuer et approuver tous actes et opérations
conforment à l'objet social et sous réserve que les termes du présent article aient été respectés. Tous les pouvoirs non
expressément réservés à l'assemblée générale des Associés par la Loi ou les Statuts seront de la compétence du Gérant
ou du Conseil de Gérance.

Envers les tiers, la Société sera valablement engagée par la signature individuelle de son Gérant unique ou, en cas de
pluralité de Gérants, par la signature conjointe de deux Gérants de la Société. Dans l'éventualité où deux catégories de
Gérants sont créées, la Société sera obligatoirement engagée par la signature conjointe d'un Gérant de Catégorie A et
d'un Gérant de Catégorie B.

Le Gérant ou le Conseil de Gérance aura le droit de déléguer certains pouvoirs déterminés à un ou plusieurs man-
dataires, sélectionnés parmi ses membres ou non, qu'ils soient Associés ou non.

Art. 12. Gestion journalière. Le Gérant ou le Conseil de Gérance peut déléguer la gestion journalière de la Société à
un ou plusieurs Gérant(s) et déterminera les responsabilités et la rémunération (éventuelle) du Gérant, la durée de la
période de représentation et toute autre condition pertinente de son mandat. Il est convenu que la gestion journalière
se limite aux actes d'administration et qu'en conséquence, tous les actes d'acquisition, de disposition, de financement et
refinancement doivent être préalablement approuvés par le Conseil de Gérance.

Art. 13. Réunions du Conseil de Gérance. Le Conseil de Gérance peut élire un président parmi ses membres. Si le
président ne peut être présent, un remplaçant sera élu parmi les Gérants présents à la réunion.

Le Conseil de Gérance peut élire un secrétaire parmi ses membres.

Les réunions du Conseil de Gérance sont convoquées par le président, le secrétaire ou par deux Gérants. Le Conseil
de Gérance peut valablement délibérer sans convocation préalable si tous les Gérants sont présents ou représentés.

Un Gérant peut être représenté par un autre membre du Conseil de Gérance. Le Conseil de Gérance ne peut délibérer
valablement et prendre des décisions que si une majorité de ses membres est présente ou représentée par procurations.
Dans l'éventualité où deux catégories de gérants sont créées, au moins un Gérant de Catégorie A et un Gérant de
Catégorie B devront être présents ou représentés.

Toute décision du Conseil de Gérance devra être prise à la majorité simple, comprenant au moins un vote favorable
d'un Gérant de Catégorie A et d'un Gérant de Catégorie B. Le président de la réunion n'aura pas de voix prépondérante.

En cas de conflit d'intérêt tel que défini à l'article 15 ci-dessous, les exigences de quorum s'appliqueront sans prendre
en compte le ou les Gérants concernés.

Si un Gérant ne peut être présent à une réunion du Conseil de Gérance, il pourra participer à la réunion par conférence
téléphonique ou par tout autre moyen similaire de communication à partir du Luxembourg permettant ainsi à plusieurs
personnes y participant de communiquer simultanément les unes avec les autres. Une telle participation sera considérée
équivalente à une présence physique à la réunion.

Une résolution ou tout autre accord effectué ou approuvé par écrit par tous les Gérants qui auraient été habilités à
voter sur le même sujet eût-il été proposé à une réunion du Conseil de Gérance à laquelle ces Gérants auraient assisté
sera valable et prendra effet dans toutes ses dispositions (sous réserve que tous les Gérants aient reçu notification de
ces résolutions telles que proposées et adoptées conformément aux exigences de convocation envisagées ci-dessus) de
la même manière qu'une résolution adoptée à une réunion du Conseil de Gérance dûment convoquée et tenue et pourra
être consignée en plusieurs documents identiques, chacun signé par un ou plusieurs des Gérants.

Le Conseil de Gérance devra se réunir au moins tous les six (6) mois au Luxembourg.

Art. 14. Responsabilité - Indemnisation. Les Gérants ne contractent, à raison de leur fonction, aucune obligation
personnelle concernant les engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société.
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La Société devra indemniser tout Gérant ou mandataire et ses héritiers, exécutant et administrant, contre tous dom-
mages ou compensations devant être payés par lui/elle ainsi que les dépenses ou les coûts raisonnablement engagés par
lui/elle, en conséquence ou en relation avec toute action, procès ou procédures auxquels il/elle pourrait être partie en
raison de son/sa qualité ou ancienne qualité de Gérant ou mandataire de la Société, ou, à la requête de la Société, de
toute autre société dont la Société est un associé ou un créancier et par lesquels il/elle n'a pas droit à être indemnisé(e),
exception faite des cas où son/sa responsabilité est engagée pour négligence grave, fraude ou mauvaise conduite prémé-
ditée. Dans l'hypothèse d'une transaction, l'indemnisation sera octroyée seulement pour les points couverts par l'accord
et pour lesquels la Société a été avertie par son avocat que la personne à indemniser n'a pas commis une violation de ses
obligations telles que décrites ci-dessus. Ce droit à indemnisation n'est pas exclusif d'autres droits auxquels ce Gérant
ou mandataire pourrait prétendre.

Art. 15. Conflits d'intérêt. Aucun contrat ou autre transaction entre la Société et d'autres sociétés ou firmes ne sera
affecté ou invalidé par le fait qu'un ou plusieurs Gérants ou fondés de pouvoirs de la Société y a un intérêt personnel, ou
est Gérant, associé, fondé de pouvoirs ou employé. Sauf dispositions contraires ci-dessous, tout Gérant ou fondé de
pouvoirs de la Société qui remplit en même temps des fonctions de Gérant, associé, fondé de pouvoirs ou employé d'une
autre société ou firme avec laquelle la Société contractera ou entrera autrement en relations d'affaires, ne sera pas, pour
le motif de cette appartenance à cette société ou firme, automatiquement empêché de donner son avis et de voter ou
d'agir quant à toutes opérations relatives à un tel contrat ou autre affaire.

Nonobstant ce qui précède, au cas où un Gérant ou fondé de pouvoirs aurait un intérêt personnel dans une opération
de la Société, entrant en conflit avec les intérêts de la Société, il en avisera le Conseil de Gérance et il ne pourra prendre
part aux délibérations ou émettre un vote au sujet de cette opération, et cette opération ainsi que l'intérêt personnel du
Gérant ou du fondé de pouvoirs seront portés à la connaissance de l'Associé unique ou à la prochaine assemblée générale
des Associés.

Chapitre IV. Associé(s).

Art. 16. Assemblée générale des associés. Si la Société comporte un Associé unique, celui-ci exerce tous les pouvoirs
qui sont dévolus par la Loi à l'assemblée générale des Associés.

Si la Société ne comporte pas plus de vingt-cinq (25) Associés, les décisions des Associés peuvent être prises par vote
écrit sur le texte des résolutions à adopter, lequel sera envoyé par le Conseil de Gérance aux Associés par lettre re-
commandée. Dans ce dernier cas, les Associés ont l'obligation d'émettre leur vote écrit et de l'envoyer à la Société, dans
un délai de quinze (15) jours suivant la réception du texte de la résolution proposée.

Les Associés peuvent ou, si leur nombre excède vingt-cinq (25), doivent se réunir en assemblée générale des Associés
conformément aux conditions fixées par la Loi sur convocation du le Conseil de Gérance, ou à défaut, du commissaire
aux comptes (le cas échéant), ou à défaut, par des Associés représentant la moitié du capital social. La convocation envoyée
aux Associés conformément à la Loi indiquera l'heure et le lieu de l'assemblée ainsi que l'ordre du jour et la nature des
affaires qui y seront traitées.

Si tous les Associés sont présents ou représentés à une assemblée des Associés et s'ils déclarent avoir eu connaissance
de l'ordre du jour de l'assemblée, celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.

Un Associé peut prendre part aux assemblées des Associés en désignant par écrit, par fax ou par télégramme un
mandataire, qui n'a pas besoin d'être Associé.

Les assemblées des Associés, y compris l'assemblée générale annuelle, doivent se tenir au Luxembourg. Néanmoins,
elles pourraient se tenir à l'étranger chaque fois que se produiront des circonstances de force majeure qui seront ap-
préciées souverainement par le Conseil de Gérance.

Art. 17. Pouvoirs de l'assemblée générale des Associés. Toute assemblée générale des Associés de la Société réguliè-
rement constituée représente l'ensemble des Associés.

Sous réserve de tous autres pouvoirs réservés au Conseil de Gérance en vertu de la Loi ou des Statuts et conformément
à l'objet social de la Société, elle a les pouvoirs les plus larges pour décider ou ratifier tous actes relatifs aux opérations
de la Société.

Art. 18. Procédure, Vote. Toute résolution dont l'objet est de modifier les présents Statuts ou dont l'adoption est
soumise par les présents Statuts ou, le cas échéant, par la Loi, aux règles de quorum et de majorité fixées pour la
modification des Statuts sera prise par une majorité en nombre des Associés représentant au moins les trois quarts (3/4)
du capital.

Sauf disposition contraire de la Loi ou des présents Statuts, toutes les autres résolutions seront prises par les Associés
représentant plus de la moitié (1/2) du capital.

Les copies ou extraits des procès-verbaux de la réunion à produire en justice ou ailleurs seront signés par le président
ou par tout Gérant, le cas échéant.

Chapitre V. Exercice social, Distribution des Bénéfices

Art. 19. Exercice social. L'exercice social commence le 1 er avril de chaque année et se termine le 31 mars de l'année
suivante.
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Art. 20. Approbation des comptes annuels. Chaque année à la fin de l'exercice social, les comptes de la Société sont
établis et le Conseil de Gérance prépare un inventaire comprenant une indication de la valeur des actifs et passifs de la
Société.

Le bilan et le compte des profits et pertes sont soumis à l'agrément de l'Associé unique ou, le cas échéant, de l'assemblée
générale des Associés.

Chaque Associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siège social de la Société.

Art. 21. Distribution des Bénéfices. L'excédent favorable du compte de profits et pertes, après déduction des frais,
coûts, amortissements, impôts, charges et provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année cinq pour cent (5%) du bénéfice net sera affecté à la réserve légale. Ce prélèvement cesse d'être
obligatoire lorsque la réserve légale aura atteint un dixième (1/10) du capital social mais devra être repris jusqu'à entière
reconstitution si, à un moment donné et pour quelque cause que ce soit, elle se trouve entamée.

Après affectation au fonds de réserve, les Associés décideront de l'affectation du solde des bénéfices annuels nets. Ils
pourront décider de verser la totalité ou une partie du solde à un compte de réserve ou de provision, de le reporter à
nouveau ou de le distribuer avec les bénéfices reportés, les réserves distribuables ou les primes d'émission, aux Associés.

Chaque année au cours de laquelle la Société décide de procéder à des distributions de dividendes, à partir des bénéfices
nets et des réserves disponibles issus de bénéfices non distribués, incluant toute prime d'émission, le montant alloué à
cet effet devra être distribué selon l'ordre de priorité suivant:

- En premier lieu, les Parts Sociales Ratchet seront en droit de percevoir un dividende annuel en relation avec l'exercice
sociale en question d'un montant égal à zéro virgule cinq pour cent (0,5%) de leur valeur nominale, puis,

- les Parts Sociales de Catégorie I 1 et les Parts Sociales de Catégorie I 2 seront en droit de percevoir un dividende
annuel en relation avec l'exercice sociale en question d'un montant égal à zéro virgule six pour cent (0,6%) de leur valeur
nominale, puis,

- les Parts Sociales de Catégorie H 1 et les Parts Sociales de Catégorie H 2 seront en droit de percevoir un dividende
annuel en relation avec l'exercice sociale en question d'un montant égal à zéro virgule sept pour cent (0,7%) de leur valeur
nominale, puis,

- les Parts Sociales de Catégorie G 1 et les Parts Sociales de Catégorie G 2 seront en droit de percevoir un dividende
annuel en relation avec l'exercice sociale en question d'un montant égal à zéro virgule huit pour cent (0,8%) de leur valeur
nominale, puis,

- les Parts Sociales de Catégorie F 1 et les Parts Sociales de Catégorie F 2 seront en droit de percevoir un dividende
annuel en relation avec l'exercice sociale en question d'un montant égal à zéro virgule neuf pour cent (0,9%) de leur valeur
nominale, puis,

- les Parts Sociales de Catégorie E 1 et les Parts Sociales de Catégorie E 2 seront en droit de percevoir un dividende
annuel en relation avec l'année sociale en question d'un montant égal à un pour cent (1%) de leur valeur nominale, puis,

- les Parts Sociales de Catégorie D 1 et les Parts Sociales de Catégorie D 2 seront en droit de percevoir un dividende
annuel en relation avec l'exercice sociale en question d'un montant égal à un virgule un pour cent (1,1%) de leur valeur
nominale, puis,

- les Parts Sociales de Catégorie C 1 et les Parts Sociales de Catégorie C 2 seront en droit de percevoir un dividende
annuel en relation avec l'exercice sociale en question d'un montant égal à un virgule deux pour cent (1,2%) de leur valeur
nominale, puis,

- les Parts Sociales de Catégorie B 1 et les Parts Sociales de Catégorie B 2 seront en droit de percevoir un dividende
annuel en relation avec l'année sociale en question d'un montant égal à un virgule trois pour cent (1,3%) de leur valeur
nominale, puis,

- les Parts Sociales de Catégorie A 1 et les Parts Sociales de Catégorie A 2 seront en droit de percevoir le solde de
toute distribution de dividende au pro rata.

Si les Parts Sociales de la première catégorie de Parts Sociales par ordre alphabétique, à l'exclusion des Parts Sociales
Ratchet (c.à.d. les Parts Sociales de Catégorie A 1 et les Parts Sociales de Catégorie A 2 prises ensemble), ont été annulées
à la suite de leur remboursement, rachat ou autre au moment de la distribution, le solde de toute distribution de dividendes
devra alors être affecté à la catégorie de Parts Sociales suivante dans l'ordre alphabétique (c.à.d. initialement les Parts
Sociales de Catégorie B 1 et les Parts Sociales de Catégorie B 2 prises ensemble).

Nonobstant ce qui précède, lors d'une Sortie, la Capitalisation des Capitaux Propres, dans la limite disponible de la
Société, devra être affectée aux propriétaires de Parts Sociales conformément aux principes décrits ci-dessous.

En vue de l'affectation des bénéfices en cas de Sortie, les "Conditions Ratchet" seront satisfaites si:
- le TRI est supérieur à trente pour cent (30%); et
- les Principaux Investisseurs ont reçu ou sont réputés avoir reçus (sur base que la Sortie est achevée) des Encaisse-

ments Numéraires égaux à au moins trois fois les Paiements Numéraires.
Si la Capitalisation des Capitaux Propres devant être reçue à la Date Ratchet conformément à une Sortie est inférieure

à la Valeur de Seuil, alors tous les montants de Capitalisation des Capitaux Propres devront être notionnellement affectés
dans les proportions soixante-dix pour cent (70%) aux propriétaires des Parts Sociales Institutionnelles (en globalité) et
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trente pour cent (30%) aux propriétaires des Parts Sociales de Gestion (en globalité), dans chaque cas au pro rata de la
détention de chacun de ces détenteurs de Parts Sociales. Si la Capitalisation des Capitaux Propres devant être reçue à la
Date Ratchet conformément à une Sortie est un montant égal ou supérieur au plus petit montant de Capitalisation des
Capitaux Propres nécessaire pour assurer que les Encaissements en Numéraires soient égals à un montant qui ne peut
être inférieur aux Encaissements en Numéraires Cible, alors les montants de Capitalisation des Capitaux Propres seront
notionnellement affectés dans les proportions soixante-cinq pour cent (65%) aux propriétaires de Parts Sociales Institu-
tionnelles (en globalité), trente pour cent (30%) aux propriétaires des Parts Sociales de Gestion (en globalité) et cinq
pour cent (5%) aux propriétaires des Parts Sociales Ratchet (en globalité), dans chaque cas au pro rata de la détention
de chacun de ces détenteurs de Parts Sociales. Étant précisé que si les Conditions de Ratchet ne sont pas satisfaites les
détenteurs de Parts Sociales Ratchet ne seront en droit de percevoir aucune partie de la Capitalisation des Capitaux
Propres conformément à une Sortie ou aucun autre montant sur tout remboursement du capital, que cela soit lors d'une
liquidation ou autre et que cela soit lors de, antérieur ou postérieur à une Sortie.

Art. 22. Dividendes intérimaires. Des dividendes intérimaires peuvent être distribués, à tout moment, sous réserve
du respect des conditions suivantes et conformément aux dispositions de l'article 21 des Statuts:

- Des comptes intérimaires sont établis par le Gérant ou par le Conseil de Gérance,

- Ces comptes intérimaires, y inclus les bénéfices reportés ou affectés à une réserve extraordinaire, font apparaître
un bénéfice,

- Le Gérant ou le Conseil de Gérance est seul compétent pour décider de la distribution de dividendes intérimaires,

- Le paiement n'est effectué qu'après que la Société ait obtenu l'assurance que les droits des créanciers de la Société
ne sont pas menacés et qu'après que cinq pour cent (5 %) du bénéfice net de l'année en cours ait été affecté à la réserve
légale.

Chapitre VI. Dissolution, Liquidation.

Art. 23. Dissolution, Liquidation. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou
plusieurs liquidateurs, associés ou non, nommés par les Associé(s) qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

En cas de liquidation, tous les actifs et liquidités de la Société seront versés dans l'ordre de priorité suivant:

(i) en premier lieu, aux créanciers (soit au moyen de paiements soit au moyen de provisions raisonnablement déter-
minées en vue de tels paiements) pour toutes les dettes et passifs de la Société;

(ii) en deuxième lieu, aux Associés dans la mesure et eu égard aux catégories de Parts Sociales qui seraient toujours
en circulation au moment de la liquidation, suivant les règles de priorité et les proportions prévues à l'article 21 des
Statuts pour la distribution des bénéfices;

(iii) en troisième lieu, aux Associés afin de retourner l'équivalent du montant libéré pour toutes les Parts Sociales à
leurs propriétaires.

Chapitre VII. Loi Applicable.

Art. 24. Loi Applicable. Pour tout ce qui ne fait pas l'objet d'une disposition spécifique par les Statuts, il est fait référence
à la Loi sous réserve des modalités et conditions complémentaires qui peuvent être décidées par écrit par les Associés
dans un pacte d'associés ou tout autre accord contractuel entre les Associés.

Chapitre VIII. Définitions.

Art. 25. Définitions. "Vente d'Actifs" signifie la vente par la Société ou par un autre membre du Groupe à un tiers de
tout, ou substantiellement tout, l'activité du Groupe, actifs et entreprises;

"Jour Ouvrable" signifie un jour (à l'exclusion des samedis et dimanches) durant lequel les banques sont généralement
ouvertes à Londres ou au Luxembourg pour une pratique normale des affaires;

"Prêt Relais" signifie tout prêt accordé par les Principaux Investisseurs à Midas Bidco Limited une filiale de la Société,
ayant un intérêt de 3 pour cent au-delà de 90 jours LIBOR;

"Paiements en Numéraires" signifie toutes les sommes effectivement payées en numéraire de temps à autre au Groupe
par les Investisseurs Principaux lors de la souscription de parts sociales et de l'octroi de prêts à la Société;

"Encaissements en Numéraires" signifie tous les encaissements en numéraires ou valeur de titres négociables à la date
d'encaissement ou les encaissements en numéraires estimés ou valeur des titres négociables à la date d'encaissement
reçus du Groupe par les Principaux Investisseurs et/ou leurs syndicats et/ou tous cessionnaires autorisés des Principaux
Investisseurs après la date et avant ou en connexion avec une Sortie y inclus sans limitation (mais sans double calcul):

(i) tous rachats en numéraires du capital social reçus en numéraire à tout moment à la suite de l'Achèvement;

(ii) tous dividendes reçus en numéraire;

(iii) pour autant que toute distribution en nature est convertie en numéraire à ou avant la Date Ratchet, la valeur en
numéraire au moment d'une telle conversion et à défaut, la valeur normale de marché de cette distribution;

(iv) tout intérêt capitalisé et arriérés de dividendes reçus en numéraire à ou avant la Date Ratchet;
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(v) les résultats de ventes de tous fonds propres dans le capital du Groupe ou toute Dette d'Associés des Principaux
Investisseurs à ou avant la Date Ratchet;

(vi) le montant de la Capitalisation des Capitaux Propres de la Société (que cela soit ou non sous la forme numéraire
ou de titres négociables) attribuable aux Parts Sociales détenues par les Principaux Investisseurs et/ou leurs syndicats et/
ou tous cessionnaires autorisés des Principaux Investisseurs après la Date Ratchet (computé sur la base que l'événement
déclenchant la Date Ratchet ait été accompli);

(vii) tous paiements reçus (que ce soit par intérêt, remboursement du principal ou autre) relatifs à tous prêts accordés
par les Principaux Investisseurs au Groupe autre que les lignes de crédit accordées à Midas Bidco Limited, une filiale de
la Société;

(viii) tout autre paiement, encaissement ou valeur qui peut être raisonnablement considéré comme contrepartie de
ou en relation avec des titres ou leur cession,

mais excluant tous frais ou paiements (dans la mesure où ces rémunérations ou paiements sont relatifs aux services
procurés de bonne foi aux conditions normales du marché) ou remboursement des dépenses reçues par le Groupe et
tous paiements reçus par les Principaux Investisseurs (que ce soit par intérêt, remboursement du principal ou autre)
relatifs à tout Prêt Relais;

"Achèvement" signifie le 29 décembre 2009;

"Grèvement" signifie une hypothèque, privilège, rétention, gage, option, restriction, droit de préemption, intérêts ou
droits des tiers, autre grèvement ou garantie de toute nature, ou un autre type de contrat ou accord ayant un effet
similaire;

"Capitalisation des Capitaux Propres" signifie:

(i) si la Date Ratchet se produit en raison d'une Introduction en Bourse, le montant qui sera convenu pas moins de
trois Jours Ouvrables avant l'Introduction en Bourse concernée entre les Principaux Investisseurs et les propriétaires des
Parts Sociales Ratchet au moment opportun de l'Introduction en Bourse ou, en l'absence d'un tel accord, si les Principaux
Investisseurs: (a) globale attribuable aux n'ont conclu aucun Engagement de Bon Fonctionnement des Marchés, la valeur
Parts Sociales à la date d'une telle Introduction en Bourse (ou actions découlant de toute réorganisation de capital
effectuée en rapport avec l'Introduction en Bourse) (les "Parts Sociales Pertinentes") telle que déterminée par le conseiller
financier de la Société en rapport avec l'Introduction en Bourse par référence au Prix de Cote; ou

(b)ont conclu un Engagement de Bon Fonctionnement des Marchés, la valeur globale moyenne des prix des Parts
Sociales Pertinentes pendant les cinq Jours Ouvrables avant la fin de la Période de Bon Fonctionnement des Marchés; ou

(ii) si la Date Ratchet se produit en vertu d'une Vente, la valeur globale attribuable à la totalité des Parts Sociales. Si
certaines Parts Sociales sont déjà détenues par l'acheteur concerné, de telle sorte que l'offre ne s'étend pas à toutes les
Parts Sociales, la valeur de la contrepartie globale devra être augmentée au pro rata; ou

(iii) si la Date Ratchet se produit en vertu d'une Liquidation ou d'une Vente d'Actifs, le montant global que les pro-
priétaires des Parts Sociales reçoivent (ou dans le cas d'une Vente d'Actifs, seraient en droit de percevoir) en numéraire
ou par des titres relatifs à leurs participations lors d'une Liquidation (et dans le cas d'une Vente d'Actifs en supposant
que la Liquidation ait eu lieu à la Date de Ratchet);

"Sortie" signifie une Vente, une Introduction en Bourse, une Vente d'Actifs ou une Liquidation;

"Groupe" signifie la Société et ses filiales de temps à autre, et "membre du Groupe" et "Société du Groupe" seront
interprétés conformément; "Parts Sociales Institutionnelles" signifie, collectivement, les Parts Sociales de Catégorie A 1,
Parts Sociales de Catégorie B 1, les Parts Sociales de Catégorie C 1, les Parts Sociales de Catégorie D 1, les Parts Sociales
de Catégorie E 1, les Parts Sociales de Catégorie F 1, les Parts Sociales de Catégorie G 1, les Parts Sociales de Catégorie
H 1, les Parts Sociales de Catégorie I 1 de la Société de temps à autre; "Introduction en Bourse" signifie soit (et dans les
deux cas que ce soit initial ou subséquent): (a) à la fois l'admission de toutes Parts Sociales (ou les actions de toute entité
(y inclus sans limitation toute nouvelle société holding du Groupe suivant toute transformation sociétaire pour permettre
une introduction en bourse de toute Société du Groupe) détenant de manière substantielle tous les actifs du Groupe à
ce moment là) à la Cote Officielle de la UK Listing Authority devenant effective (conformément à l'alinéa 3.2.7G des
règles mises en place par le UK Listing Authority en application de la Section 73A du Financial Services and Markets Act
2000, tel que modifiée ou législation successive) et l'admission de toutes Parts Sociales de la Société (ou les actions de
toute entité propriétaire de manière substantielle de tous les actifs du Groupe à ce moment là) à la négociation sur le
marché des titres cotés au London Stock Exchange (conformément à l'alinéa 2.1 des Admission and Disclosure Standards
du London Stock Exchange tel que modifié de temps à autre); ou (b) l'admission équivalente à la négociation ou la
permission de faire des affaires sur un marché d'investissement alternatif ou tout autre Bourse d'Investissement Reconnue
devenant effective en rapport avec toutes Parts Sociales (ou les parts sociales de toute entité (y inclus sans limitation
toute nouvelle société holding du Groupe suivant toute transformation sociétaire pour permettre une introduction en
bourse de toute Société du Groupe) détenant de manière substantielle tous les actifs du Groupe à ce moment là);

"TRI" signifie le taux de pourcentage annuel par lequel les Paiements en Numéraires (exprimés en chiffres négatifs) et
les Encaissements en Numéraires (exprimés en chiffres positifs) sont déduits (sur base d'une computation journalière) à
partir de la date du paiement en numéraire ou de l'encaissement en numéraire à la date d'Achèvement pour obtenir une
valeur actuelle nette globale nulle à la date d'Achèvement;
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"Principaux Investisseurs" signifie (i) HgCapital 6 A, L.P., ayant son siège social au Alexander House, 13-15 Victoria
Road, St. Peter Port, Guernsey, GY1 37D, (ii) HgCapital 6 B, L.P., ayant son siège social au Alexander House, 13-15
Victoria Road, St. Peter Port, Guernsey, GY1 37D, (iii) HgCapital 6 C, L.P., ayant son siège social au Alexander House,
13-15 Victoria Road, St. Peter Port, Guernsey, GY1 37D, (iv) HgCapital 6 D, L.P., ayant son siège social au Alexander
House, 13-15 Victoria Road, St. Peter Port, Guernsey, GY1 37D, (v) HgCapital 6 E, L.P., ayant son siège social au Alexander
House, 13-15 Victoria Road, St. Peter Port, Guernsey, GY1 37D, (vi) HgCapital 6 Executive Co-lnvest, L.P., ayant son
siège social au Alexander House, 13-15 Victoria Road, St. Peter Port, Guernsey, GY1 37D, (vii) HGT 6, L.P., ayant son
siège social au Alexander House, 13-15 Victoria Road, St. Peter Port, Guernsey, GY1 37D, ou toute entité détenant des
Parts Sociales en leur nom; "Liquidation" signifie la décision par les Tribunaux d'Angleterre et du Pays de Galles ou du
Luxembourg de mettre en liquidation ou la décision par les associés (sous réserve du consentement nécessaire des
Principaux Investisseurs) de mettre la Société en liquidation (et toute procédure analogue dans toute autre juridiction);

"Prix de Cote" signifie le prix par Part Sociale auquel toutes Parts Sociales ou actions ordinaires d'une société holding
de la Société sont vendues, proposées d'être vendues, ou offertes tel qu'énoncé dans tout document dont la publication
est requise en relation avec l'Introduction en Bourse (dans le cas d'une offre de vente étant le prix de souscription ou,
dans le cas d'une offre de vente par enchère, le prix d'exercice et dans le cas d'un placement le prix auquel ces parts
sociales ordinaires sont vendues sous le placement); "Parts Sociales de Gestion" signifie les Parts Sociales de Catégorie
A 2, les Parts Sociales de Catégorie B 2, les Parts Sociales de Catégorie C 2, les Parts Sociales de Catégorie D 2, les Parts
Sociales de Catégorie E 2, les Parts Sociales de Catégorie F 2, les Parts Sociales de Catégorie G 2, les Parts Sociales de
Catégorie H 2, les Parts Sociales de Catégorie I 2, émises par la Société de temps à autre;

"Période de Bon Fonctionnement des Marchés" signifie la période de temps pendant l'Engagement de Bon Fonction-
nement des Marchés durant laquelle les Principaux Investisseurs ont interdiction de transférer ou autrement disposer de
toutes Parts Sociales conformément à l'Engagement de Bon Fonctionnement des Marchés;

"Engagement de Bon Fonctionnement des Marchés" signifie les engagements de bon fonctionnement des marchés ou
les contrats "verrouillés" concluent par les Principaux Investisseurs dans le cadre d'une Introduction en Bourse tels que
recommandés par le conseiller financier à l'Introduction en Bourse;

"Date Ratchet" signifie:

(i) par rapport à une Liquidation, la date de la Liquidation;

(ii) par rapport à une Introduction en Bourse, la date de l'Introduction en Bourse;

(iii) par rapport à une Vente, la date à laquelle un contrat de Vente est conclu et le prix d'achat (à l'exclusion de tout
somme sous séquestre ou indexation sur les bénéfices futurs (earn-out)) est payé; et

(iv) en rapport à une Vente d'Actifs, la date à laquelle un contrat pour ces Ventes d'Actifs est conclu et le prix d'achat
ou son équivalent (à l'exclusion de toute somme sous séquestre ou indexation sur les bénéfices futurs (earn-out)) est
payé,

dans chaque cas aussi longtemps que cet événement constitue une Sortie;

"Bourse d'Investissement Reconnue" signifie une bourse d'investissement reconnue conformément au Financial Ser-
vices and Markets Act 2000;

"Vente" signifie une vente ou Cession de toutes les Parts Sociales (que ce soit par le biais d'une transaction unique ou
par une série de transactions);

"Dette d'Associés" signifie tout prêt, obligation, billets à ordre, ou autre instrument de dettes, ou instrument porteur
d'une dette, y inclus, sans limitation, les certificats de capitaux préférentiels, de la Société ou de tout autre Société du
Groupe;

"Parts Sociales" signifie les parts sociales émises de temps à autre par la Société;

"Cible" signifie Goldshield Groupe plc;

"Encaissement en Numéraires Cible" signifie le montant le plus bas des Encaissement en Numéraires qui peut satisfaire
les Conditions de Ratchet;

"Valeur de Seuil" signifie le montant le plus bas de Capitalisation des Capitaux Propres à la Date Ratchet qui, quand il
est pris ensemble avec les autres

Encaissements en Numéraires reçus à ou avant la Date Ratchet, est nécessaire pour satisfaire les Conditions de Ratchet,
en supposant que la Capitalisation des Capitaux Propres est affectée à soixante-cinq pourcent (65%) aux Parts Sociales
Institutionnelles (en globalité), trente pour cent (30%) aux Parts Sociales de Gestion (en globalité) et cinq pour cent (5%)
aux Parts Sociales Ratchet (en globalité), dans chaque cas au pro rata de la détention par chaque propriétaire de ces parts
sociales;

"Cession" signifie, en rapport avec toute part sociale, prêt, billets à ordre, et autre valeur de participation ou tout
intérêt bénéficiaire ou légal détenu directement ou indirectement dans toute part sociale, prêt, ou autre titre:

(a) vendre, céder, transférer ou en disposer autrement;

(b) créer ou autoriser la survivance de tout Grèvement dessus;

(c) ordonner (par voie de renonciation ou autre) qu'une autre personne devrait, ou cèderait tout droit à, le recevoir;
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(d) conclure tout contrat en relation avec les votes ou tous autres droits attachés aux parts sociales, prêts, billets à
ordre, ou autre titre que par procuration pour un actionnaire spécifique, propriétaire de billets à ordre ou propriétaire
de titres à une réunion, tel qu'applicable; ou

(e) accepter, qu'il soit ou non sujet à toute condition suspensive ou résolutoire, de faire tout ce qui précède."

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges quelconques qui incombent à la Société des suites de cette augmentation
de capital sont estimés à deux mille cinq cents euros.

Le notaire soussigné, qui connaît la langue anglaise, déclare par la présente qu'à la demande des comparants ci-avant,
le présent acte est rédigé en langue anglaise, le texte étant suivi d'une version française, et qu'à la demande des mêmes
comparants, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise primera.

Dont acte fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire soussigné par leurs nom, prénom
usuel, état et demeure, ils ont signé avec le notaire soussigné le présent acte.

Signé: R. M. ARCANGER, J.J. WAGNER.

Enregistré à Esch-sur-Alzette A.C., le 4 janvier 2010. Relation: EAC/2010/42. Reçu soixante-quinze Euros (75.- EUR).

Le Receveur ff. (signé): M.-N. KIRCHEN.

Référence de publication: 2010030534/1803.

(100027693) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

Ballone S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-3480 Dudelange, 46, rue Gaffelt.

R.C.S. Luxembourg B 45.135.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

2M CONSULTANT SARL
Cabinet comptable et fiscal
13, rue Bolivar
L-4017 Esch/Alzette
Signature

Référence de publication: 2010030745/14.

(100028160) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

Nanteuil Logistique, Société Anonyme.

Capital social: EUR 31.000,00.

Siège social: L-1720 Luxembourg, 8, rue Heinrich Heine.

R.C.S. Luxembourg B 105.333.

Extrait des résolutions en date du 15 février 2010

1. Il est mis fin en date du 15 février 2010 au mandat d'administrateur à savoir:

a) Mr Michael O'Sullivan, né le 09 octobre 1966 à Sydney (Australie);

- Le conseil d'Administration se compose comme suit:

Mr Daniel Peeters

Mr Paul Huyghe

Mr Dominique Prince

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Lorna Ros
Mandataire

Référence de publication: 2010030841/19.

(100028237) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.
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FR Luxco Canada S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 15.000,00.
Siège social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 115.104.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Richard Brekelmans
Mandataire

Référence de publication: 2010030752/12.
(100028224) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

Credit Suisse Sicav II (Lux), Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 5, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 107.426.

Le bilan au 30 septembre 2009 a été enregistré et déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

CREDIT SUISSE ASSET MANAGEMENT FUND SERVICE (LUXEMBOURG) S.A.
Fernand Schaus / Jacqueline Siebenaller

Référence de publication: 2010030771/11.
(100028258) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

White Fleet, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 5, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 111.381.

Le bilan au 30 septembre 2009 a été enregistré et déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

CREDIT SUISSE ASSET MANAGEMENT FUND SERVICE (LUXEMBOURG) S.A.
Fernand Schaus / Jacqueline Siebenaller

Référence de publication: 2010030772/11.
(100028257) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

Goodman Silver Logistics (Lux) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1720 Luxembourg, 8, rue Heinrich Heine.

R.C.S. Luxembourg B 134.669.

Extrait des résolutions prises par l'associé unique de la Société, Goodman Property Opportunities (Lux) Sàrl, SICAR,
en date du 15 février 2010:

1. Il est mis fin en date du 15 février 2010 au mandat de gérant à savoir:
a) Mr Michael O'Sullivan, né le 09 octobre 1966 à Sydney (Australie);
- Le conseil de Gérance se compose comme suit:
Mr Daniel Peeters
Mr Paul Huyghe
Mr Dominique Prince
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Lorna Ros
Mandataire

Référence de publication: 2010030886/20.
(100028136) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.
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CS Invest (Lux) SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 5, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 103.768.

Le bilan au 30 septembre 2009 a été enregistré et déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

CREDIT SUISSE ASSET MANAGEMENT FUND SERVICE (LUXEMBOURG) S.A.
Fernand Schaus / Jacqueline Siebenaller

Référence de publication: 2010030773/11.

(100028256) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

Rylux Trading S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 146.004.

EXTRAIT

Le siège de la société RYLUX TRADING., à savoir L-5720 Aspelt, 13 d'Gennerwies, a été dénoncé avec effet au 22
janvier 2010, le contrat de domiciliation conclu avec le domiciliataire Marc KERNEL expert comptable ayant été résilié
avec effet à cette date.

Aspelt, le 22 janvier 2010. Signature.

Référence de publication: 2010030776/11.

(100027849) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

RPG Structured Finance S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 47, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 92.107.

Le Bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 février 2010.
RPG Structured Finance S.à r.l
Matthijs BOGERS
Gérant

Référence de publication: 2010030778/13.

(100028251) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

Oak Logistics S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siège social: L-1720 Luxembourg, 8, rue Heinrich Heine.

R.C.S. Luxembourg B 108.691.

Extrait des résolutions en date du 15 février 2010:

1. Il est mis fin en date du 15 février 2010 au mandat de gérant à savoir:

a) Mr Michael O'Sullivan, né le 09 octobre 1966 à Sydney (Australie);

- Le conseil de Gérance se compose comme suit:

Mr Daniel Peeters

Mr Paul Huyghe

Mr Dominique Prince

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Lorna Ros
Mandataire

Référence de publication: 2010030844/19.

(100028238) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.
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T-Services S.A., Société Anonyme,
(anc. Peristyl S.A.).

Siège social: L-8399 Windhof (Koerich), 5, Lotissement Vulcalux.
R.C.S. Luxembourg B 93.442.

Le bilan et l'annexe au bilan au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2010030785/11.
(100027781) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

Cornelia Investment S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1258 Luxembourg, 22, rue Jean-Pierre Brasseur.

R.C.S. Luxembourg B 119.894.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour CORNELIA INVESTMENT S.A.
Daniela Veronica GUSA DE DRAGAN / Xavier SOULARD

Référence de publication: 2010030789/11.
(100027877) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

Immofleming S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1525 Luxembourg, 3, rue Alexandre Fleming.

R.C.S. Luxembourg B 129.331.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le ... 2010.

Par mandat
Lucy DUPONG

Référence de publication: 2010030791/12.
(100027927) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

Goodman Turquoise Logistics (Lux) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1720 Luxembourg, 8, rue Heinrich Heine.

R.C.S. Luxembourg B 137.759.

Extrait des résolutions prises par l'associé unique de la Société, Goodman Property Opportunities (Lux) Sàrl, SICAR,
en date du 15 février 2010:

1. Il est mis fin en date du 15 février 2010 au mandat de gérant à savoir:
a) Mr Michael O'Sullivan, né le 09 octobre 1966 à Sydney (Australie);
- Le conseil de Gérance se compose comme suit:
Mr Daniel Peeters
Mr Paul Huyghe
Mr Dominique Prince
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Lorna Ros
Mandataire

Référence de publication: 2010030889/20.
(100028233) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.
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EuroZone Equity Company S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1525 Luxembourg, 3, rue Alexandre Fleming.

R.C.S. Luxembourg B 91.722.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le ... 2010.

Par mandat
Lucy DUPONG

Référence de publication: 2010030792/12.

(100027923) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

EuroZone Financing Company S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1525 Luxembourg, 3, rue Alexandre Fleming.

R.C.S. Luxembourg B 91.721.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le ... 2010.

Par mandat
Lucy DUPONG

Référence de publication: 2010030794/12.

(100027916) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

Shamil Real Estate Investment S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1525 Luxembourg, 3, rue Alexandre Fleming.

R.C.S. Luxembourg B 135.337.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le ... 2010.

Par mandat
Lucy DUPONG

Référence de publication: 2010030795/12.

(100027913) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

ICARE Expertise S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1274 Howald, 23, rue des Bruyères.

R.C.S. Luxembourg B 137.475.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale ordinaire tenue de façon extraordinaire en date du 18 août 2009

L'actionnaire unique décide d'accepter la démission avec effet au 30 juin 2009 de Messieurs Philippe RICHELLE et
Monsieur Julien DIDIERJEAN, demeurant tous les deux professionnellement au 23, Val Fleuri, L-1526 Luxembourg de
leur fonction d'Administrateur de catégorie A de la société. De même, l'actionnaire unique décide d'accepter la démission
avec effet au 30 juin 2009 de Monsieur Hervé HOSSELET, demeurant au 13, rue de Meix, B-6747 Saint-Léger de sa
fonction d'Administrateur de catégorie B de la société.

Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18/08/09.
Pour ICARE Expertise S.A.
Régis PARIZOT
Administrateur unique

Référence de publication: 2010030887/18.

(100028122) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

32678



Shamil Real Estate Financing S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1525 Luxembourg, 3, rue Alexandre Fleming.

R.C.S. Luxembourg B 135.338.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le ... 2010.

Par mandat
Lucy DUPONG

Référence de publication: 2010030796/12.
(100027911) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

EuroInvest Financing S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1525 Luxembourg, 3, rue Alexandre Fleming.

R.C.S. Luxembourg B 94.083.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le ... 2010.

Par mandat
Lucy DUPONG

Référence de publication: 2010030798/12.
(100027907) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

EuroInvest Equity S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1525 Luxembourg, 3, rue Alexandre Fleming.

R.C.S. Luxembourg B 94.082.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le ... 2010.

Par mandat
Lucy DUPONG

Référence de publication: 2010030800/12.
(100027905) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

Duse S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 7.300.000,00.
Siège social: L-2546 Luxembourg, 10, rue C.M. Spoo.

R.C.S. Luxembourg B 122.059.

EXTRAIT

Suite à un transfert de parts sociales en date du 22 février 2010, Real Estate Investor Fund 3 S.à r.l. a transféré toutes
les 292.000 parts sociales de la Société à Duse II S.à r.l., une société à responsabilité limitée, ayant son siège social à 10,
rue CM. Spoo, L-2546 Luxembourg, immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés à Luxembourg, sous
le numéro B 129.623 de sorte que Duse II S.à r.l. est désormais l'associé unique de la Société et détient toutes les 292.000
parts sociales de la Société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 février 2010.
Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2010031853/18.
(100028795) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 février 2010.
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Cinquantenaire S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siège social: L-2146 Luxembourg, 55-57, rue de Merl.

R.C.S. Luxembourg B 30.932.

Le bilan au 31 octobre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Certifie conforme
F. Bracke
Administrateur-délégué

Référence de publication: 2010030802/12.

(100027947) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

Coyote Software, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6734 Grevenmacher, 11, Gruewereck.

R.C.S. Luxembourg B 53.771.

Le bilan au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Grevenmacher, le ....

Nicholas John Holmes
Gérant

Référence de publication: 2010030803/12.

(100028017) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

L'Alliance Révision Sàrl, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2310 Luxembourg, 54, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 46.498.

Les comptes annuels au 31.12.2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Gérant

Référence de publication: 2010030809/11.

(100028178) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

EPP Bastille (Lux) S.à r.l., Société à responsabilité limitée (en liquidation).

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.

R.C.S. Luxembourg B 101.320.

EXTRAIT

Suite à la dissolution en date du 29 décembre 2006 de la société EPP BASTILLE HOLDINGS (LUX) SARL, une société
de droit luxembourgeois ayant son siège social au 7, Val Sainte-Croix, L-1371 Luxembourg, la société MARATHON PARIS
PARTNERS LLC, une société constituée et existant sous les lois de l'Etat de Delaware, établie et ayant son siège social
au 2711, Centerville Road, Suite 400, 19808 Wilmington, Delaware, U.S.A., a repris les cent vingt-cinq (125) parts sociales
de la société EPP BASTILLE (LUX) SARL.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 février 2010.
Pour extrait conforme
Signatures
L'agent domiciliataire

Référence de publication: 2010031414/19.

(100028830) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 février 2010.
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L'Alliance Révision Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2310 Luxembourg, 54, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 46.498.

Les comptes annuels au 31.12.2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Gérant

Référence de publication: 2010030810/11.

(100028175) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

Certifica Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2310 Luxembourg, 54, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 86.770.

Les comptes annuels au 31.12.2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Gérant

Référence de publication: 2010030811/11.

(100028171) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

Certifica Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2310 Luxembourg, 54, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 86.770.

Les comptes annuels au 31.12.2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Gérant

Référence de publication: 2010030812/11.

(100028168) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

Vratislavia Holdings S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2134 Luxembourg, 58, rue Charles Martel.

R.C.S. Luxembourg B 101.882.

Monsieur Christian Tailleur ayant démissioné en tant qu'administrateur de la Société en date du 18 décembre 2009,
le conseil d'administration a décidé de pourvoir provisoirement à cette vacance en cooptant Monsieur Kai Hennen,
demeurant à 58, rue Charles Martel, L-2134 Luxembourg, comme nouvel administrateur de la Société avec effet au 3
février 2010 pour une durée indéterminée de sorte que le conseil d'administration de la Société se compose comme suit:

- M. Kai Hennen

- M. Ivan Vohlmuth

- M. Efstratios Hatzipanagiotidis

- M. Przemyslaw Bielicki

- M. Marcin Benbenek

- M. Andrew Sandor

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 5 février 2010.
Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2010031447/21.

(100028791) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 février 2010.

32681



Certifica Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2310 Luxembourg, 54, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 86.770.

Les comptes annuels au 31.12.2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Gérant

Référence de publication: 2010030813/11.

(100028164) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

Certifica Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2310 Luxembourg, 54, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 86.770.

Les comptes annuels au 31.12.2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Gérant

Référence de publication: 2010030814/11.

(100028163) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

RAU & RAU Consulting S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-6783 Grevenmacher, 33, Op der Heckmill.

R.C.S. Luxembourg B 114.965.

Les comptes annuels au 31. Dezember 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2010030815/10.

(100028242) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

NOSTA International S.à r.l. SPF, Société à responsabilité limitée - Société de gestion de patrimoine
familial.

Siège social: L-6868 Wecker, 7, Am Scheerleck.

R.C.S. Luxembourg B 133.008.

Les comptes annuels au 31. Dezember 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2010030816/11.

(100028230) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

NOSTA International S.à r.l. SPF, Société à responsabilité limitée - Société de gestion de patrimoine
familial.

Siège social: L-6868 Wecker, 7, Am Scheerleck.

R.C.S. Luxembourg B 133.008.

Les comptes annuels au 31. Dezember 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2010030817/11.

(100028226) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

32682



Solomon S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1245 Senningerberg, 2A, rue du Bois.

R.C.S. Luxembourg B 139.787.

Les comptes annuels au 31. Dezember 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2010030818/10.

(100028221) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

Lubna (Lux) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 2.402.500,00.

Siège social: L-1720 Luxembourg, 8, rue Heinrich Heine.

R.C.S. Luxembourg B 129.396.

Extrait des résolutions prises par l'associé unique de la Société, GELF Investments (Lux) Sàrl, en date du 1 er février 2010:

1. Il est mis fin en date du 1 er février 2010 au mandat de gérant à savoir:

a) Mr Michael O'Sullivan, né le 09 octobre 1966 à Sydney (Australie);

2. Le gérant suivant est nommé en date du 1 er février 2010 et cela pour une durée illimitée:

b) Mr Alexander Bignell, né le 05 août 1972 à Amersham (Grande-Bretagne), de résidence professionnelle: 8, rue
Heine, L-1720 Luxembourg;

- Le conseil de Gérance se compose comme suit:

Mr Daniel Peeters

Mr Alexander Bignell

Mr Dominique Prince

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Lorna Ros
Mandataire

Référence de publication: 2010030838/22.

(100028236) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

K-LOG Transports & Logistique S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-6868 Wecker, 7, am Scheerleck.

R.C.S. Luxembourg B 111.126.

Les comptes annuels au 31. Dezember 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2010030819/10.

(100028216) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

Brofortec S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5405 Bech-Kleinmacher, 68, route du Vin.

R.C.S. Luxembourg B 120.594.

Les comptes annuels au 31. Dezember 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations

Signature.

Référence de publication: 2010030820/10.

(100028212) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

32683



Bau Komplett Service S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6940 Niederanven, 180, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 114.602.

Les comptes annuels au 31. Dezember 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2010030821/10.
(100028211) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

D.01 P.A.C. Holding, Société Anonyme.
Siège social: L-3980 Wickrange, 4-6, rue des Trois Cantons.

R.C.S. Luxembourg B 44.671.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale extraordinaire du 1 er juin 2008

Il résulte de l'assemblée générale extraordinaire du 1 er juin 2008, à 18 h, que:

- Le mandat des Administrateurs arrivant à terme ce jour, l'assemblée procède à la nomination d'un nouveau Conseil
d'Administration, qui se compose dés lors comme suit:

* Monsieur Guy Rollinger, demeurant 201, rue des Trois Cantons L-4980 Reckange sur Mess, administrateur délégué.
* Monsieur Kim Rollinger, demeurant 4-6 rue des Trois Cantons L-3980 Wickrange, administrateur.
* Monsieur Alain Weyrich, demeurant 46 Rue Van der Meulen L-2152 Luxembourg, administrateur.
Leur mandat prendra fin à l'issue de l'Assemblée Générale statuant sur l'exercice de 2014.

- Le mandat du Commissaire aux Comptes arrivant à terme ce jour, l'assemblée procède à la nomination d'un nouveau
Commissaire:

* Madame Sonja Weyrich-Goergen demeurant 46 Rue Van der Meulen L-2152 Luxembourg, Commissaire aux Comp-
tes.

Son mandat prendra fin à l'Issue de l'Assemblée Générale statuant sur l'exercice de 2014.

Luxembourg le 1 er juillet 2008.
Pour extrait conforme
P.A.C. HOLDING
Signature

Référence de publication: 2010030878/24.
(100027865) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

Hairkiller Europe S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6783 Grevenmacher, 33, Op der Heckmill.

R.C.S. Luxembourg B 112.400.

Les comptes annuels au 31. Dezember 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2010030822/10.
(100028210) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

LUX-DL-Baumanagement S. à r. l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6940 Niederanven, 180, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 109.829.

Les comptes annuels au 31. Dezember 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2010030823/10.
(100028207) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

32684



Delux Construction S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-6688 Mertert, Port de Mertert.

R.C.S. Luxembourg B 140.972.

Les comptes annuels au 31. Dezember 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2010030824/10.

(100028206) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

Danford S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1469 Luxembourg, 67, rue Ermesinde.

R.C.S. Luxembourg B 134.579.

Extrait des décisions prises lors de l'assemblée générale ordinaire tenue en date du 08 septembre 2009

Quatrième résolution

L'assemblée prend note de la démission de Monsieur Fabio MAZZONI de son poste d'Administrateur de la Société
avec effet immédiat.

L'assemblée décide de nommer Madame Géraldine SCHMIT, résidant professionnellement au 67, rue Ermesinde
L-1469 Luxembourg, au poste d'Administrateur de la société avec effet immédiat.

Son mandat prendra fin à l'issue de l'Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra en 2013.

Cinquième résolution

L'assemblée prend note de la démission de Wood, Appleton, Oliver Experts-Comptables S.à r.l. de son poste de
Commissaire aux Comptes de la Société avec effet au 1 er janvier 2009.

L'assemblée décide de nommer A&C Management Services S.à r.l., ayant son siège social au 65, rue des Romains L-8041
Strassen, au poste de Commissaire aux Comptes de la société avec effet au 1 er janvier 2009.

Son mandat a commencé avec la revue des comptes au 31/12/2008 et prendra fin à l'issue de l'Assemblée Générale
Ordinaire qui se tiendra en 2013.

Pour extrait
Pour la société
Signature

Référence de publication: 2010030884/24.

(100028071) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

Marathon Hotel Invest S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.

R.C.S. Luxembourg B 80.728.

EXTRAIT

Il résulte du procès-verbal de l'Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires en date du 22 janvier 2010 que:

- La démission de M. Roeland P. Pels, en tant qu'Administrateur, est acceptée avec effet au 22 janvier 2010;

- Monsieur Ivo Hemelraad, avec adresse professionnelle au 12, rue Léon Thyes, L-2636 Luxembourg, est élu nouvel
Administrateur de la société avec effet au 22 janvier 2010. Il terminera le mandat de son prédécesseur qui prendra fin
lors de l'Assemblée Générale de l'année 2012.

Luxembourg, le 24 février 2010. Anne Compère.

Référence de publication: 2010030839/14.

(100028057) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

32685



Nordea Life & Pensions S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2220 Luxembourg, 562, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 35.996.

EXTRAIT

Il est à noter le changement d'adresse de Monsieur Jhon Fritz MORTENSEN, administrateur de la Société, né le 5
février 1952 à Ejstrup, Danemark, comme suit:

- 20, rue Jean Bertels, L-1230 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24 février 2010.
Pour NORDEA LIFE & PENSIONS S.A.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2010030843/16.

(100027987) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

Truck International S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6776 Grevenmacher, 10, An de Längten.

R.C.S. Luxembourg B 119.156.

Les comptes annuels au 31. Dezember 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2010030825/10.

(100028276) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

Aberdeen Global Services S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1246 Luxembourg, 2B, rue Albert Borschette.

R.C.S. Luxembourg B 120.637.

EXTRAIT

Suite à l'assemblée générale ordinaire du 22 février 2010, les actionnaires de la société ont pris les résolutions suivantes:

- Réélection de Hugh Young, Gary Marshall et Selim Saykan comme administrateurs de la société jusqu'à l'assemblée
générale qui se tiendra en 2011.

- Renouvellement du mandat de KPMG Audit Sàrl en leur fonction de réviseur d'entreprise de la société pour une
durée d'une année, jusqu'à l'assemblée générale qui se tiendra en 2011.

Luxembourg, le 24 février 2010. Victoria Brown.

Référence de publication: 2010030840/14.

(100027963) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

Parkridge France Retail Mall S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 62.500,00.
Siège social: L-1130 Luxembourg, 37, rue d'Anvers.

R.C.S. Luxembourg B 127.313.

Il résulte d'un contrat de vente en date du 1 er février 2010 conclu entre Monsieur Hugues FARJON, résidant au 167,
rue de la Rianderie, F-59700 Marcq-en Bareul, France et Parkridge Western European Holdings S.à r.l., une société à
responsabilité limitée, ayant son siège social au 37, rue d'Anvers, L-1130 Luxembourg, immatriculée auprès du Registre
de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B. 127.305, la vente de 3.125 parts sociales ordinaires de
la Société à Parkridge Western European Holdings S.à r.l..

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 24 février 2010.

Référence de publication: 2010030846/15.

(100028329) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

32686



Pine Logistics S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 31.000,00.

Siège social: L-1720 Luxembourg, 8, rue Heinrich Heine.

R.C.S. Luxembourg B 108.690.

Extrait des résolutions prises par l'associé unique de la Société, GELF Investments (Lux) Sàrl, en date du 1 er février 2010:

1. Il est mis fin en date du 1 er février 2010 au mandat de gérant à savoir:

a) Mr Michael O'Sullivan, né le 09 octobre 1966 à Sydney (Australie);

2. Le gérant suivant est nommé en date du 1 er février 2010 et cela pour une durée illimitée:

b) Mr Alexander Bignell, né le 05 août 1972 à Amersham (Grande-Bretagne), de résidence professionnelle: 8, rue
Heine, L-1720 Luxembourg;

- Le conseil de Gérance se compose comme suit:

Mr Daniel Peeters

Mr Alexander Bignell

Mr Dominique Prince

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Lorna Ros
Mandataire

Référence de publication: 2010030848/22.

(100028239) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

Wishbone S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 92.600.

EXTRAIT

La soussignée atteste par la présente que suivant la (les) décision(s) de l'Assemblée Générale Extra-ordinaire du

19 février 2010 à 14.00 h

a été nommé gérant unique Monsieur Jan Herman VAN LEUVENHEIM, né Ie 05 mars 1937 à Alkmaar, Pays-Bas,
demeurant à 28, rue Jean de Beck, L-7308 Heisdorf, Luxembourg,

à effet du 15 février 2010

en remplacement de Monsieur Victor F.W.J. DOUVEN.

WISHBONE SARL
J. H. VAN LEUVENHEIM
Gérant unique

Référence de publication: 2010030925/17.

(100027730) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

Norbury S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 123.102.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 24 février 2010.

Référence de publication: 2010031290/10.

(100028417) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 février 2010.

32687



Goodman Sapphire Logistics (Lux) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 3.019.355,00.

Siège social: L-1720 Luxembourg, 8, rue Heinrich Heine.

R.C.S. Luxembourg B 133.833.

Extrait des résolutions prises par l'associé unique de la Société, GELF lnvestments (Lux) Sàrl, en date du 1 er février 2010:

1. Il est mis fin en date du 1 er février 2010 au mandat de gérant à savoir:

a) Mr Michael O'Sullivan, né le 09 octobre 1966 à Sydney (Australie);

2. Le gérant suivant est nommé en date du 1 er février 2010 et cela pour une durée illimitée:

b) Mr Alexander Bignell, né le 05 août 1972 à Amersham (Grande-Bretagne), de résidence professionnelle: 8, rue
Heine, L-1720 Luxembourg;

- Le conseil de Gérance se compose comme suit:

Mr Daniel Peeters

Mr Alexander Bignell

Mr Dominique Prince

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Lorna Ros
Mandataire

Référence de publication: 2010030881/22.

(100028134) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

Goodman Magnetite Logistics (Lux) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1720 Luxembourg, 8, rue Heinrich Heine.

R.C.S. Luxembourg B 137.797.

Extrait des résolutions prises par l'associé unique de la Société, Goodman Property Opportunities (Lux) Sàrl, SICAR,
en date du 15 février 2010:

1. Il est mis fin en date du 15 février 2010 au mandat de gérant à savoir:

a) Mr Michael O'Sullivan, né le 09 octobre 1966 à Sydney (Australie);

- Le conseil de Gérance se compose comme suit:

Mr Daniel Peeters

Mr Paul Huyghe

Mr Dominique Prince

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Lorna Ros
Mandataire

Référence de publication: 2010030913/20.

(100028067) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2010.

Lux-Billards, s.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2560 Luxembourg, 42, rue de Strasbourg.

R.C.S. Luxembourg B 99.405.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010031295/10.

(100028835) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 février 2010.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck

32688


	Aberdeen Global Services S.A.
	Ballone S.à r.l.
	Bau Komplett Service S.à r.l.
	Brofortec S.à r.l.
	Certifica Luxembourg S.à r.l.
	Certifica Luxembourg S.à r.l.
	Certifica Luxembourg S.à r.l.
	Certifica Luxembourg S.à r.l.
	Cinquantenaire S.A.
	Cornelia Investment S.A.
	Coyote Software
	Credit Suisse Sicav II (Lux)
	CS Invest (Lux) SICAV
	D.01 P.A.C. Holding
	Danford S.A.
	Delux Construction S.A.
	Duse S.à r.l.
	EPP Bastille (Lux) S.à r.l.
	EuroInvest Equity S.A.
	EuroInvest Financing S.A.
	EuroZone Equity Company S.A.
	EuroZone Financing Company S.A.
	FR Luxco Canada S.à r.l.
	Goodman Magnetite Logistics (Lux) S.à r.l.
	Goodman Sapphire Logistics (Lux) S.à r.l.
	Goodman Silver Logistics (Lux) S.à r.l.
	Goodman Turquoise Logistics (Lux) S.à r.l.
	Hairkiller Europe S.à r.l.
	ICARE Expertise S.A.
	Immofleming S.à r.l.
	Joshua Tree Logistics S.à r.l.
	K-LOG Transports & Logistique S.à r.l.
	L'Alliance Révision Sàrl
	L'Alliance Révision Sàrl
	Lubna (Lux) S.à r.l.
	Lux-Billards, s.à r.l.
	LUX-DL-Baumanagement S. à r. l.
	Marathon Hotel Invest S.A.
	Midas Equityco S.à r.l.
	Nanteuil Logistique
	Norbury S.à r.l.
	Nordea Life & Pensions S.A.
	NOSTA International S.à r.l. SPF
	NOSTA International S.à r.l. SPF
	Oak Logistics S.à r.l.
	Parkridge France Retail Mall S.à r.l.
	Peristyl S.A.
	Pine Logistics S.à r.l.
	RAU & RAU Consulting S.à r.l.
	RPG Structured Finance S.à r.l.
	Rylux Trading S.A.
	Shamil Real Estate Financing S.A.
	Shamil Real Estate Investment S.A.
	Solomon S.A.
	Truck International S.à r.l.
	T-Services S.A.
	Vratislavia Holdings S.A.
	White Fleet
	Wishbone S.à r.l.

