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Immo Martel Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2134 Luxembourg, 52, rue Charles Martel.

R.C.S. Luxembourg B 134.362.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010017415/10.

(100011359) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2010.

Elbifelux S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2134 Luxembourg, 52, rue Charles Martel.

R.C.S. Luxembourg B 134.363.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010017416/10.

(100011364) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2010.

Cinq2base S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2134 Luxembourg, 54, rue Charles Martel.

R.C.S. Luxembourg B 118.752.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010017417/10.

(100011368) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2010.

Prologis Italy XI S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 94.044.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 novembre 2009.
ProLogis Directorship Sàrl
Gérant
Représenté par Gareth Alan Gregory
Gérant

Référence de publication: 2010017434/14.

(100011127) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2010.

PP Group S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2134 Luxembourg, 54, rue Charles Martel.

R.C.S. Luxembourg B 109.353.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010017418/10.

(100011371) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2010.
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Property Partners S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2134 Luxembourg, 54, rue Charles Martel.

R.C.S. Luxembourg B 72.368.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010017419/10.

(100011375) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2010.

BIGF, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-3372 Leudelange, Zone Industrielle Am Bann.

R.C.S. Luxembourg B 95.780.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010017420/10.

(100011404) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2010.

Prologis Italy XII S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 94.045.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 novembre 2009.
ProLogis Directorship Sàrl
Gérant
Représenté par Gareth Alan Gregory
Gérant

Référence de publication: 2010017435/14.

(100011129) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2010.

CC Invest S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1670 Senningerberg, 12, Gromscheed.

R.C.S. Luxembourg B 111.856.

Les comptes annuels au 31 octobre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010017421/10.

(100011406) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2010.

CC Invest S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1670 Senningerberg, 12, Gromscheed.

R.C.S. Luxembourg B 111.856.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010017422/10.

(100011413) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2010.
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AMP Capital Investors (Angel Trains EU No. 2) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2636 Luxembourg, 12-14, rue Léon Thyes.

R.C.S. Luxembourg B 138.618.

EXTRAIT

En date du 13 janvier 2010, les associés ont pris les résolutions suivantes:
- La démission de M. Bart Zech, en tant que gérant, est acceptée avec effet au 12 janvier 2010;
- Monsieur Ivo Hemelraad, avec adresse professionnelle au 12, rue Léon Thyes à L-2636 Luxembourg, est élu nouveau

gérant de la société avec effet au 12 janvier 2010 et ce, pour une durée indéterminée.

Luxembourg, le 19 janvier 2010.
Pour extrait conforme
Ivo Hemelraad
Manager

Référence de publication: 2010016568/17.
(100010592) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 janvier 2010.

CBRE Luxembourg Holdings, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 150.689.

STATUTES

In the year two thousand and nine, on the twenty-second day of December,
Before the undersigned Maître Joseph Elvinger, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:
CB RICHARD ELLIS, INC., a corporation duly incorporated and validly existing under the law of the state of Delaware,

United States of America, having its registered office at Corporation Trust Center 1209 Orange Street, Wilmington,
Delaware 19801, United States of America, and registered with the Secretary of State for Delaware under number
0777218;

represented by Régis Galiotto, residing professionally in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, by virtue of a
power of attorney.

The said power of attorney, initialled ne varietur by the attorney of the appearing party and the undersigned notary,
shall remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such party, appearing in the capacity in which it acts and through its attorney, has requested the notary to draw up
the following articles of association (the "Articles'") of a société à responsabilité limitée (private limited liability company)
which is hereby incorporated:

Title I - Form - Name - Purpose - Duration - Registered Office

Art. 1. Form. There is hereby formed a société à responsabilité limitée (private limited liability company) governed by
Luxembourg law as well as by the present Articles (the "Company").

Art. 2. Name. The Company's name is "CBRE Luxembourg Holdings".

Art. 3. Purpose. The Company's purpose is to invest, acquire and take participations and interests, in any form what-
soever, in any kind of Luxembourg or foreign companies or entities and to acquire through participations, contributions,
purchases, options or in any other way any securities, rights, interests, patents, trademarks, licenses or other property
as the Company shall deem fit, and generally to hold, manage, develop, encumber, sell or dispose of the same, in whole
or in part, for such consideration as the Company may think fit.

The Company may also enter into any financial, commercial or other transactions; grant to any company or entity that
forms part of the same group of companies as the Company or is affiliated in any way with the Company, including
companies or entities in which the Company has a direct or indirect financial or other kind of interest, any assistance,
loan, or advance or grant in favour of any third parties any security or guarantee to secure the obligations of such a
company or entity, and borrow and raise money in any manner and secure by any means the repayment of any money
borrowed.

Finally the Company may take any action and perform any operation which is related, directly or indirectly, to its
purpose in order to facilitate the accomplishment of such purpose.

Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.
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Art. 5. Registered Office. The registered office of the Company is established in the city of Luxembourg, in the Grand
Duchy of Luxembourg. It may be transferred to any other place within the city of Luxembourg by means of a resolution
of the sole manager, or, if there is more than one manager, by a decision of the board of managers in accordance with
these Articles.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution taken in the
manner provided for amendments of the Articles.

The Company may have branches and offices, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

Title II - Capital - Shares

Art. 6. Capital. The Company's share capital is set at EUR 17,500 (seventeen thousand five hundred euros) divided
into 17,500 (seventeen thousand five hundred) shares with a nominal value of EUR 1 (one euro) each, fully paid-up.

The share capital may be increased or reduced from time to time by a resolution of the sole shareholder, or, if there
is more than one shareholder, by a resolution taken in the manner provided for amendments of the Articles.

Art. 7. Voting rights. Each share has identical voting rights and each shareholder has total voting rights commensurate
with such shareholder's total ownership of shares.

Art. 8. Indivisibility of shares. As far as the Company is concerned, the shares are indivisible and the Company will
recognise only one owner per share. If any share is jointly owned or if the ownership of that share is disputed, then the
joint owners or the persons claiming ownership (as the case might be) must appoint one joint attorney to represent them
to the Company, failing which all rights attached to the share will be suspended.

Art. 9. Transfer of shares. The shares are freely transferable among shareholders of the Company or where the
Company has a sole shareholder.

Transfers of shares to non shareholders are subject to the prior approval of the shareholders representing at least
seventy-five percent (75%) of the share capital of the Company given in a general meeting.

Shares must be transferred by written instrument in accordance with the law of August 10, 1915 concerning com-
mercial companies, as amended from time to time (the "Law").

Art. 10. Redemption of shares. The Company may redeem its own shares provided that the Company has sufficient,
distributable reserves for that purpose or if the redemption results from a decrease of the Company's share capital.

Title III - Management

Art. 11. Appointment of the managers. The Company may be managed by one or more managers. Where more than
one manager is appointed, the Company shall be managed by a board of managers constituted by two different types of
managers, namely type A managers and type B managers.

No manager needs to be a shareholder of the Company. The manager(s) shall be appointed by resolution of the sole
shareholder, or, if there is more than one shareholder, by a resolution of the shareholders representing more than fifty
percent (50%) of the share capital of the Company. The remuneration of the manager(s), if any, shall be determined in
the same manner.

A manager may be removed at any time, with or without cause, and replaced by resolution of the sole shareholder,
or, if there is more than one shareholder, by a resolution of the shareholders representing more than fifty percent (50%)
of the share capital of the Company.

Art. 12. Powers of the managers. All powers not expressly reserved by the Law or these Articles to the sole share-
holder, or, if there is more than one shareholder, to the general meeting of shareholders, fall within the competence of
the sole manager or the board of managers, as the case might be.

The Company shall be bound by the signature of its sole manager, or, if there is more than one manager, by the joint
signature of at least one type A manager and one type B manager.

The sole manager or the board of managers, as the case might be, may delegate power for one or more specific tasks
to one or more ad hoc agents who need not be shareholders or managers of the Company. The sole manager or the
board of managers, as the case might be, will determine the powers, remuneration (if any), duration of appointment and
any other relevant conditions of appointment of the agents of the Company from time to time.

Art. 13. Board of managers. Where the Company is managed by a board of managers, the board may choose among
its members a chairman. It may also appoint a secretary, who need not be a manager or a shareholder of the Company,
and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

The board of managers shall meet when convened by any one manager. Notice stating the business to be discussed
at the meeting, and the time and place of the meeting, shall be given to all managers at least 24 hours in advance of the
time set for the meeting, except when waived by the agreement of all the managers, or where all the managers are present
or represented at the meeting in any event.
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Any manager may appoint, by any form of written communication (such as letter or fax), duly signed, another manager
as his proxy at any meeting of the board of directors. A manager may represent more than one other manager in this
way.

Any and all managers may participate in a meeting of the board of managers by conference call, videoconference, or
any suitable method of telecommunication, initiated or organised from the Grand Duchy of Luxembourg and allowing all
managers participating in the meeting to hear each other at the same time. Such participation is deemed equivalent to
participation in person.

A meeting of the board of managers is duly constituted for all purposes if at the commencement of the meeting there
are present (in person, by proxy or by an alternative method as described above) at least one type A manager and at
least one type B manager.

Decisions of the board of managers are validly taken by a resolution approved at a duly constituted meeting of managers
of the Company by the affirmative vote of the majority of the managers present or represented.

Resolutions in writing approved and signed by all of the managers shall have the same effect as resolutions passed at
a meeting of the board of managers. Such resolutions may be signed in counterparts, each of which shall be an original
and all of which, taken together, shall constitute the same instrument.

Notes of the deliberations of the board of managers shall be recorded in minutes signed by the chairman or by two
managers. Copies of or extracts from such minutes shall be signed by the chairman or by two managers.

Art. 14. Liability of the managers. No manager assumes any personal liability for or in relation to any commitment
validly made by him in the name of the Company in accordance with these Articles, by reason of his function as a manager
of the Company.

Title IV - Shareholder meetings

Art. 15. Sole shareholder. A sole shareholder assumes all the powers devolved to the general meeting of shareholders
in accordance with the Law.

Except in the case of day-to-day procedures concluded under normal operating conditions, contracts concluded bet-
ween the sole shareholder and the Company must be recorded in minutes or prepared in writing.

Art. 16. General meetings. General meetings of shareholders may be convened by the sole manager or the board of
managers, as the case might be; or failing that by the statutory auditor or the supervisory board (if it exists); or failing
that by shareholders representing more than fifty percent (50%) of the share capital of the Company.

Written notices convening a general meeting, setting out the agenda, and stating the time and place of the meeting
shall be sent to each shareholder at least 24 hours before the meeting.

If all of the shareholders are present or represented at the general meeting, and state that they have been duly informed
of the agenda for the meeting, then the general meeting may be held without prior notice.

Any shareholder may appoint, by any form of written communication (such as letter or fax), duly signed, another
person to act as such shareholder's proxy at any general meeting. Such other person need not be a shareholder of the
Company.

Resolutions of the general meetings of shareholders are validly taken when adopted by the affirmative vote of share-
holders representing more than fifty percent (50%) of the share capital of the Company. If the quorum is not reached at
a first meeting, the shareholders shall be convened by registered letter to a second meeting.

Resolutions will be validly taken at this second meeting by a majority of votes cast, regardless of the portion of share
capital represented.

However, resolutions to amend the Articles shall only be adopted by a resolution taken by a vote of the majority of
the shareholders, representing at least seventy-five percent (75%) of the share capital.

The holding of shareholders meetings is not compulsory as long as the number of shareholders does not exceed
twenty-five (25). In the absence of meetings, shareholders resolutions are validly taken in writing, at the same majority
of votes cast as the ones provided for general meetings, provided that each shareholder receives prior to its written vote
and in writing by any suitable communication means, the whole text of each resolution to be approved.

When the holding of shareholders meetings is compulsory, a general meeting shall be held annually at the registered
office of the Company or at any other place as indicated in the convening notice, on the third Thursday of June or on the
following business day if such day is a public holiday.

Title V - Financial year - Balance sheet - Profits - Audit

Art. 17. Financial year. The financial year of the Company starts on January 1 and ends on December 31, with the
exception of the first financial year which will start today and end on December 31,2010.

Art. 18. Annual accounts. Each year, at the end of the financial year, the sole manager or the board of managers, as
the case might be, shall draw up a balance sheet and a profit-and-loss account in accordance with the Law, to which an
inventory will be annexed, constituting altogether the annual accounts, and which will then be submitted to the sole
shareholder, or, if there is more than one shareholder, to the general meeting of shareholders for approval.
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Art. 19. Profits. Any credit balance in the profit-and-loss account after deduction of expenses, costs, amortizations,
charges and provisions, as such account is approved by the sole shareholder, or, if there is more than one shareholder,
by the general meeting of the shareholders, represents the net profit of the Company.

Each year, five percent (5%) of the net profit shall be allocated to the legal reserve account of the Company. This
allocation ceases to be compulsory when and whilst the legal reserve amounts to at least one tenth of the share capital
of the Company, but must be resumed if at any time the legal reserve falls below that amount for any reason.

The remaining profit shall be allocated by the sole shareholder, or, if there is more than one shareholder, by resolution
of the shareholders representing more than fifty percent (50%) of the share capital of the Company, resolving to distribute
it proportionally to the shares they hold, to carry it forward, or to transfer it to a distributable reserve.

Art. 20. Interim dividends. Notwithstanding the above, the sole manager or the board of managers as the case might
be, may decide to pay interim dividends before the end of the current financial year, on the basis of a statement of accounts
prepared by the sole manager or the board of managers, as the case might be, and showing that sufficient funds are
available for distribution, it being understood that the amount to be distributed may not exceed realized profits since the
end of the last financial year, increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried
forward losses and sums to be allocated to a reserve established in accordance with the Law or the Articles.

Art. 21. Audit. Where the number of shareholders exceeds twenty-five (25), the supervision of the Company shall be
entrusted to a statutory auditor (commissaire) or, as the case might be, to a supervisory board comprising of more than
one statutory auditor.

No statutory auditor needs to be a shareholder of the Company.

Statutory auditor(s) shall be appointed by resolution of the shareholders representing more than fifty percent (50%)
of the share capital of the Company and will serve for a term ending on the date of the annual general meeting of
shareholders following his/their appointment. However his/their appointment can be renewed by the general meeting of
shareholders.

Where the conditions of article 35 of the law of December 19, 2002 concerning the Trade and Companies Register
as well as the accountancy and annual accounts of undertakings are met, the Company shall have its annual accounts
audited by one or more qualified auditors (réviseurs d'entreprises) appointed by the general meeting of shareholders.
The general meeting of shareholders may however appoint a qualified auditor at any time.

Title VI - Dissolution - Liquidation

Art. 22. Dissolution. The dissolution of the Company shall be resolved by the sole shareholder, or, if there is more
than one shareholder, by the general meeting of shareholders by a resolution taken by a vote of the majority of the
shareholders representing at least seventy-five percent (15%) of the share capital of the Company. The Company shall
not be dissolved by the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of any shareholder.

Art. 23. Liquidation. The liquidation of the Company will be carried out by one or more liquidators appointed by the
sole shareholder, or, if there is more than one shareholder, by the general meeting of shareholders by a resolution of
the shareholders taken by a vote of the majority of the shareholders representing at least seventy-five percent (75%) of
the share capital of the company, which shall also determine the powers and remuneration of the liquidator or liquidators.
At the time of closing of the liquidation, the assets of the Company will be allocated to the sole shareholder, or, if there
is more than one shareholder, to the shareholders proportionally to the shares that they hold.

Subscription - Payment

All the 17,500 shares representing the entire share capital of the Company, have been entirely subscribed by CB
RICHARD ELLIS, INC., above-named, and fully paid-up by payment in cash of an amount of EUR 17,500.

Therefore the total amount of EUR 17,500 is as now at the disposal of the Company, proof of which has been duly
given to the notary by producing a blocked funds certificate.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about one thousand five hundred Euros (1,500.-
EUR).

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the sole shareholder representing the entirety of the subscribed
share capital passed the following resolutions:

1) - Mr Laurence H. Midler, Executive Vice President, General Counsel, born on December 20, 1964, in New Jersey,
United States of America, residing at 3800 Prado del Trigo, Calabasas, California 91302, United States of America;

- Mr Philip George Emburey, Chartered Accountant, Chief Operating Officer, born on September 26, 1955, in Cam-
bridge, England, residing at Winterstokes, Logs Hill Close, Chislehurst, BR7 5LP, United Kingdom;
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- Mrs Elizabeth Cormack Thetford, Executive Director, Legal & Compliance, born on November 29, 1954, in New
York, United States of America, residing at 39 Stanlake Road, London, W12 7HG, United Kingdom; and

- Mrs Becky H. Younger, Senior Vice-President, Tax, born on September 27, 1955, in Texas, United States of America,
residing at 12310th Street, Huntington Beach, California 92648, United States of America;

are each appointed as type A manager of the Company for an undetermined duration.
2) - Mr Patrick Moinet, born on June 6, 1975, in Bastogne, Belgium, residing professionally at 12, rue Guillaume Schnei-

der, L-2522 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg; and
- Mr Alain Lam, chartered accountant, born on 28 February 1969 in Rose Hill, Mauritius Island, residing at 24, rue Dr

Ernest Feltgen, L-7531 Mersch, Grand Duchy of Luxembourg;
are each appointed as type B manager of the Company for an undetermined duration.
3) The registered office of the Company shall be established at 6, rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same person and in case of
discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

In faith of which we, the undersigned Notary, have set hand and seal in the city of Luxembourg, on the day named at
the beginning of this document.

The document having been read to the holder of the power of attorney, said person signed with us, the Notary, the
present original deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille neuf, le vingt-deuxième jour du mois de décembre,
Par-devant Maître Joseph Elvinger, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

A comparu:
CB RICHARD ELLIS, INC., une société valablement constituée et ayant une existence légale en vertu du droit de l'Etat

du Delaware, Etats-Unis d'Amérique, ayant son siège social à Corporation Trust Center 1209 Orange Street, Wilmington,
Delaware 19801, Etats-Unis d'Amérique et immatriculée auprès du Secretary of State for Delaware sous le numéro
0777218;

Ici représentée par Régis Galiotto, demeurant professionnellement à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, en
vertu d'une procuration donnée sous seing-privé.

Ladite procuration paraphée ne varietur par la partie comparante et par le notaire instrumentant, restera annexée au
présent acte aux fins d'enregistrement.

Ladite partie comparante, agissant es qualité, a requis le notaire instrumentant de dresser les statuts (les «Statuts»)
d'une société à responsabilité limitée qui est ainsi constituée:

Titre I er - Forme - Dénomination - Objet - Durée - Siège social

Art. 1 er . Forme.  Il est formé par les présentes une société à responsabilité limitée régie par le droit luxembourgeois
ainsi que par les présents Statuts (la «Société»).

Art. 2. Dénomination. La dénomination de la Société est «CBRE Luxembourg Holdings».

Art. 3. Objet. L'objet de la Société est d'investir, d'acquérir, et de prendre des participations et intérêts, sous quelque
forme que ce soit, dans toutes formes de sociétés ou entités, luxembourgeoises ou étrangères et d'acquérir par des
participations, des apports, achats, options ou de toute autre manière, tous titres, sûretés, droits, intérêts, brevets,
marques, licences ou tout autre titre de propriété que la Société juge opportun, et plus généralement de les détenir,
gérer, développer, grever, vendre ou en disposer, en tout ou partie, aux conditions que la Société juge appropriées.

La Société peut également prendre part à toutes transactions y compris financières ou commerciales, accorder à toute
société ou entité appartenant au même groupe de sociétés que la Société ou affiliée d'une façon quelconque avec la
Société, sont ainsi inclues les sociétés ou entités dans lesquelles la Société a un intérêt financier direct ou indirect ou
toute autre forme d'intérêt, tout concours, prêt, avance, ou consentir au profit de tiers toute garantie ou sûreté afin de
garantir les obligations des sociétés précitées, et également emprunter ou lever des fonds de quelque manière que ce
soit et encore garantir par tous moyens le remboursement de toute somme empruntée.

Enfin la Société peut prendre toute action et mener toutes opérations se rattachant directement ou indirectement à
son objet afin d'en faciliter l'accomplissement.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 5. Siège. Le siège social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg, au Grand-Duché de Luxembourg. Il
peut être transféré en tout autre lieu de la commune de Luxembourg par une résolution du gérant unique ou en cas de
pluralité de gérants, par une résolution du conseil de gérance conformément aux Statuts.
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Il peut être transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d'une résolution prise dans les
conditions prévues pour la modification des Statuts.

La Société peut ouvrir des bureaux ou succursales, au Grand-Duché de Luxembourg et à l'étranger.

Titre II - Capital - Parts sociales

Art. 6. Capital. Le capital social est fixé à 17.500 EUR (dix-sept mille cinq cents Euro) divisé en 17.500 (dix-sept mille
cinq cents) parts sociales d'une valeur nominale de 1 EUR (un Euro), chacune étant entièrement libérée.

Le capital social peut être augmenté ou réduit par résolution de l'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, par
résolution prise dans les conditions prévues pour modification des Statuts.

Art. 7. Droits de vote. Chaque part confère un droit de vote identique et chaque associé dispose de droits de vote
proportionnels au nombre de parts sociales qu'il détient.

Art. 8. Indivisibilité des parts. Les parts sociales sont indivisibles à l'égard de la Société qui ne reconnaît qu'un seul
propriétaire par part sociale. Si une part sociale est détenue conjointement ou si la détention d'une telle part sociale est
revendiquée par plusieurs personnes, un mandataire commun doit être désigné par les copropriétaires ou les personnes
revendiquant un droit sur cette part sociale comme s'ils étaient un seul et unique propriétaire de cette part sociale, faute
de quoi tout droit attaché à cette part sociale sera suspendu.

Art. 9. Transfert des parts. Les parts sont librement cessibles entre associés de la Société ou lorsque la Société a un
associé unique.

Les cessions de parts sociales aux tiers sont soumises à l'agrément préalable des associés représentant au moins
soixante-quinze pour cent (75%) du capital social de la Société, donné en assemblée générale.

Les cessions de parts sociales sont constatées par acte écrit conformément à la loi du 10 août 1915 concernant les
sociétés commerciales telle que modifiée (la «Loi»).

Art. 10. Rachat des parts. La Société peut racheter ses propres parts sociales pour autant que la Société ait des réserves
distribuables suffisantes à cet effet ou que le rachat résulte de la réduction de son capital social.

Titre III - Gérance

Art. 11. Nomination des gérants. La Société peut être gérée par un gérant unique ou plusieurs gérants. Dans le cas où
plus d'un gérant est nommé, la Société est gérée par un conseil de gérance composé de deux catégories différentes de
gérants, à savoir des gérants de type A et des gérants de type B.

Aucun gérant n'a à être associé de la Société. Le(s) gérant(s) est(sont) nommé(s) par résolution de l'associé unique
ou, en cas de pluralité d'associés, par une résolution des associés représentant plus de cinquante pour cent (50%) du
capital social de la Société. Le cas échéant, la rémunération du ou des gérant(s) est déterminée de la même manière.

Un gérant peut être révoqué à tout moment, avec ou sans justes motifs, et être remplacé par résolution de l'associé
unique ou, en cas de pluralité d'associés, par une résolution des associés représentant plus de cinquante pour cent (50%)
du capital social de la Société.

Art. 12. Pouvoirs des gérants. Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts à l'associé unique,
ou en cas de pluralité d'associés, à l'assemblée générale des associés, sont de la compétence du gérant unique ou du
conseil de gérance, le cas échéant.

La Société est liée par la signature de son gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, par la signature conjointe
d'au moins un gérant de type A et un gérant de type B.

Le gérant unique ou le conseil de gérance, le cas échéant, peut déléguer son/ses pouvoirs pour des tâches spécifiques
à un ou plusieurs agents ad hoc, qui n'ont pas à être associé(s) ou gérant(s) de la Société. Le gérant unique ou le conseil
de gérance, le cas échéant, déterminera les pouvoirs, et rémunération (s'il y a lieu) des agents de la Société, la durée de
leur mandat ainsi que toutes autres modalités ou conditions de leur mandat.

Art. 13. Conseil de gérance. Lorsque la Société est gérée par un conseil de gérance, celui-ci peut choisir parmi ses
membres un président. Le conseil de gérance peut également choisir un secrétaire qui n'a pas être un gérant ou associé
de la Société et qui sera en charge de la tenue des minutes des réunions du conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunit sur convocation d'un gérant. La convocation détaillant les points à l'ordre du jour de
la réunion, ainsi que l'heure et le lieu de la réunion, doit être donnée à l'ensemble des gérants au moins 24 heures à
l'avance, sauf lorsqu'il y est renoncé par l'ensemble des gérants, ou lorsque tous les gérants sont présents ou représentés
à la réunion.

Tout gérant peut désigner, par toute forme de communication écrite (telle qu'une lettre ou un fax), dûment signée,
un autre gérant pour le représenter à toute réunion du conseil de gérance. Un gérant peut représenter plus d'un gérant
de cette manière.

Tout gérant peut participer à une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, vidéoconférence ou
par tout autre moyen de communication approprié, initié ou organisé à partir du Grand-Duché de Luxembourg et per-
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mettant à l'ensemble des gérants participant à la réunion de s'entendre les uns les autres au même moment. Une telle
participation est réputée équivalente à une participation en personne.

Une réunion du conseil de gérance est dûment tenue si, au commencement de celle-ci, au moins un gérant de type A
et au moins un gérant de type B sont présents (en personne, par mandataire ou par un autre moyen approprié comme
indiqué ci-dessus).

Lors d'une réunion du conseil de gérance de la Société valablement tenue, les résolutions dudit conseil sont prises par
un vote favorable de la majorité des gérants de la Société présents ou représentés.

Les résolutions écrites approuvées et signées par tous les gérants ont le même effet que les résolutions prises lors
d'une réunion du conseil de gérance. Les résolutions peuvent être signées sur des exemplaires séparés, chacun d'eux
constituant un original et tous ensembles constituant un seul et même acte.

Les délibérations du conseil de gérance sont consignées dans des minutes signées par le président ou par deux gérants.
Les copies ou extraits de ces minutes sont signés par le président ou par deux gérants.

Art. 14. Responsabilité des gérants. Aucun gérant n'engage sa responsabilité personnelle pour des engagements régu-
lièrement pris par lui au nom de la Société dans le cadre de ses fonctions de gérant de la Société et conformément aux
Statuts.

Titre IV - Assemblée générale des associés

Art. 15. Associé unique. Un associé unique exerce seul les pouvoirs dévolus à l'assemblée générale des associés con-
formément à la Loi.

Hormis les opérations courantes conclues à des conditions normales, les contrats conclus entre l'associé unique et la
Société doivent faire l'objet de procès-verbaux ou être établis par écrit.

Art. 16. Assemblées générales. Les assemblées générales d'associés peuvent être convoquées par le gérant unique ou,
le cas échéant, par le conseil de gérance, à défaut par le commissaire ou le conseil de surveillance (s'il existe). A défaut,
elles sont convoquées par les associés représentant plus de cinquante pour cent (50%) du capital social de la Société.

Les convocations écrites à une assemblée générale indiquant l'ordre du jour, l'heure et le lieu de l'assemblée, sont
envoyées à chaque associé au moins 24 heures avant l'assemblée.

Si tous les associés sont présents ou représentés à l'assemblée générale et déclarent avoir été dûment informés de
l'ordre du jour de l'assemblée, l'assemblée générale peut se tenir sans convocation préalable.

Tout associé peut désigner, par toute forme de communication écrite (telle qu'une lettre ou un fax) dûment signée,
une autre personne pour le représenter et agir en tant que mandataire de cet associé à toute assemblée générale. La
personne en question n'a pas à être associé de la Société.

Les résolutions de l'assemblée générale des associés sont valablement adoptées par vote des associés représentant
plus de cinquante pour cent (50%) du capital social de la Société. Si le quorum n'est pas atteint lors d'une première
assemblée, les associés seront convoqués par lettre recommandée à une deuxième assemblée.

Lors de cette deuxième assemblée, les résolutions sont valablement adoptées à la majorité des votes émis, quelle que
soit la portion du capital représentée.

Toutefois, les résolutions décidant de modifier les Statuts sont prises seulement par une résolution de la majorité des
associés représentant au moins soixante-quinze pour cent (75%) du capital social de la Société.

La tenue d'assemblées générales d'associés n'est pas obligatoire, tant que le nombre des associés ne dépasse pas vingt-
cinq (25). En l'absence d'assemblée, les résolutions des associés sont valablement prises par écrit à la même majorité des
votes exprimés que celle prévue pour les assemblées générales, et pour autant que chaque associé ait reçu par écrit, par
tout moyen de communication approprié, l'intégralité du texte de chaque résolution soumise à approbation, préalable-
ment à son vote écrit.

Lorsque la tenue d'une assemblée générale est obligatoire, une assemblée générale devra être tenue annuellement au
siège social de la Société ou à tout autre lieu indiqué dans la convocation, le troisième jeudi du mois de juin ou le jour
ouvrable suivant si ce jour est férié.

Titre V - Exercice social - Comptes sociaux - Profits - Audit

Art. 17. Exercice social. L'exercice social de la Société commence le 1 er janvier et se termine le 31 décembre, à
l'exception du premier exercice qui commence ce jour et se termine le 31 décembre 2010.

Art. 18. Comptes annuels. Chaque année, à la fin de l'exercice social, le gérant unique ou le conseil de gérance, le cas
échéant, dresse un bilan et un compte de pertes et profits conformément à la Loi, auxquels un inventaire est annexé,
l'ensemble de ces documents constituant les comptes annuels sera soumis pour approbation à l'associé unique ou en cas
de pluralité d'associés à l'assemblée générale des associés.

Art. 19. Bénéfice. Le solde du compte de pertes et profits, après déduction des dépenses, coûts, amortissements,
charges et provisions, tel qu'approuvé par l'associé unique, ou en cas de pluralité d'associés, par l'assemblée générale des
associés, représente le bénéfice net de la Société.
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Chaque année, cinq pour cent (5%) du bénéfice net est affecté à la réserve légale. Ce prélèvement cesse d'être obli-
gatoire lorsque la réserve légale atteint un dixième du capital social, mais devra être repris à tout moment jusqu'à entière
reconstitution de la réserve légale.

Le bénéfice restant est affecté par l'associé unique ou en cas de pluralité d'associés, par résolution des associés re-
présentant plus de cinquante pour cent (50%) du capital social de la Société, décidant de sa distribution aux associés
proportionnellement au nombre de parts qu'ils détiennent, de son report à nouveau, ou de son allocation à une réserve
distribuable.

Art. 20. Dividendes intérimaires. Nonobstant ce qui précède, le gérant unique ou le conseil de gérance, le cas échéant,
peut décider de verser des dividendes intérimaires avant la clôture de l'exercice social sur base d'un état comptable établi
par le conseil de gérance, ou le gérant unique, le cas échéant, duquel doit ressortir que des fonds suffisants sont disponibles
pour la distribution, étant entendu que les fonds à distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés
depuis le dernier exercice social augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes
reportées et des sommes à affecter à une réserve conformément à la Loi ou aux Statuts.

Art. 21. Audit. Lorsque le nombre des associés excède vingt-cinq (25), la surveillance de la Société est confiée à un
commissaire ou, le cas échéant, à un conseil de surveillance composé de plusieurs commissaires.

Aucun commissaire n'a à être associé de la Société.

Le(s) commissaire(s) sont nommés par une résolution des associés représentant plus de cinquante pour cent (50%)
du capital social de la Société jusqu'à l'assemblée générale annuelle des associés qui suit leur nomination. Cependant, leur
mandat peut être renouvelé par l'assemblée générale des associés.

Lorsque les conditions de l'article 35 de la loi du 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce et des sociétés
ainsi que la comptabilité et les comptes annuels des entreprises sont atteints, la Société confie le contrôle de ses comptes
annuels à un ou plusieurs réviseur(s) d'entreprises désigné(s) par résolution de l'assemblée générale des associés. L'as-
semblée générale des associés peut cependant nommé un réviseur d'entreprise à tout moment.

Titre VI - Dissolution - Liquidation

Art. 22. Dissolution. La dissolution de la Société est décidée par l'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, par
l'assemblée générale des associés par une résolution prise par un vote positif de la majorité des associés représentant au
moins soixante-quinze pour cent (75%) du capital social de la Société. La Société n'est pas dissoute par la mort, la sus-
pension des droits civils, la déconfiture ou la faillite d'un associé.

Art. 23. Liquidation. La liquidation de la Société est menée par un ou plusieurs liquidateurs désignés par l'associé unique
ou, en cas de pluralité d'associés, par l'assemblée générale des associés par une résolution prise par la majorité des associés
représentant au moins soixante-quinze pour cent (75%) du capital social de la Société, résolution qui détermine leurs
pouvoirs et rémunérations. Au moment de la clôture de liquidation, les avoirs de la Société sont attribués à l'associé
unique ou, en cas de pluralité d'associés, aux associés proportionnellement au nombre de parts qu'ils détiennent.

Souscription - Paiement

L'intégralité des 17.500 parts sociales représentant l'intégralité du capital social de la Société, a été entièrement sou-
scrite par CB RICHARD ELLIS, INC., sus-nommée, et a été intégralement libérée par paiement en numéraire d'un montant
de 17.500 EUR.

En conséquence, le montant de 17.500 EUR est à la disposition de la Société ainsi qu'il en a été justifié au notaire
instrumentant par la production d'un certificat de blocage des fonds.

Frais

Le montant des frais, dépenses, coûts ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société ou qui
sont mis à sa charge en raison de sa constitution, sont approximativement évalués à mille cinq cents Euros (1.500.- EUR).

Résolutions de l'associé unique

Immédiatement après la constitution de la Société, l'associé unique, représentant la totalité du capital social souscrit,
a pris les résolutions suivantes:

1) - M. Laurence H. Midler, Executive Vice President, General Counsel, née le 20 décembre 1964 à New Jersey, Etats-
Unis d'Amérique, demeurant au 3800 Prado del Trigo, Calabasas, California 91302, Etats-Unis d'Amérique;

- M. Philip George Emburey, Chartered Accountant, Chief Operating Officer, né le 26 septembre 1955, à Cambridge,
Royaume-Uni, demeurant à Winterstokes, Logs Hill Close, Chislehurst, BR7 5LP, United Kingdom;

- Mme Elizabeth Cormack Thetford, Executive Director, Legal & Compliance, née le 29 novembre 1954, à New York,
Etats-Unis d'Amérique, demeurant au 39 Stanlake Road, London, W12 7HG, Royaume-Uni; et

- Mme Becky H. Younger, Senior Vice-President, Tax, née le 27 septembre 1955, au Texas, Etats-Unis d'Amérique,
demeurant au 12310th Street, Huntington Beach, California 92648, Etats-Unis d'Amérique;

sont chacun nommés gérant de type A pour une période indéterminée.
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2) - M. Patrick Moinet, né le 6 juin 1975, à Bastogne, Belgique, demeurant professionnellement au 12, rue Guillaume
Schneider, L-2522 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg; et

- M. Alain Lam, expert-comptable, né le 28 février 1969 à Rose Hill, Iles Maurice, demeurant au 24, rue Dr Ernest
Feltgen, L-7531 Mersch, Grand-Duché de Luxembourg;

sont chacun nommés gérant de type B pour une période indéterminée.

3) Le siège social de la Société est établi au 6, rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg..

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle anglais, constate par la présente qu'à la requête de la personne comparante
agissant par son mandataire, le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version française et qu'en cas de divergences
entre le texte anglais et français, la version anglaise prévaudra.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite au mandataire, il a signé avec nous, notaire, le présent acte.

Signé: R. GALIOTTO, J. ELVINGER

Enregistré à Luxembourg A.C. le 24 décembre 2009. Relation: LAC/2009/56863. Reçu soixante-quinze euros (75.-€).

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18 janvier 2010. Joseph ELVINGER.

Référence de publication: 2010015028/437.

(100008985) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2010.

ProLogis UK LXXXIV S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 86.132.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 06 octobre 2009.
ProLogis Directorship Sàrl
Gérant
Représenté par Gerrit Jan Meekerk
Gérant

Référence de publication: 2010016898/14.

(100010358) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 janvier 2010.

Auchan Luxembourg, Société Anonyme.

Siège social: L-2721 Luxembourg, 5, rue Alphonse Weicker.

R.C.S. Luxembourg B 45.515.

Extrait des résolutions prises lors de la réunion du Conseil d'Administration du 29 juin 2009

- Monsieur François REMY, Directeur Général Pays, demeurant professionnellement au 5 rue Alphonse Weicker,
L-2721 Luxembourg, est nommé Administrateur-Délégué de la société avec pouvoir d'engager la société sous sa seule
signature pour une période d'un an. Son mandat d'Administrateur-Délégué prendra fin lors de l'assemblée générale sta-
tutaire de l'année 2010;

- Monsieur Philippe BAROUKH, Administrateur de Sociétés, demeurant professionnellement au 40, avenue de Flandre,
F-59964 Croix, est nommé Président du Conseil d'Administration pour une période d'un an. Son mandat viendra à
échéance lors de l'Assemblée Générale Statutaire de l'an 2010.

Luxembourg, le 29 juin 2009.
Certifié sincère et conforme
AUCHAN LUXEMBOURG
Signatures
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2010016610/20.

(100010840) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 janvier 2010.
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ProLogis Spain XIX S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 110.985.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 06 octobre 2009.
ProLogis Directorship Sàrl
Gérant
Représenté par Gerrit Jan Meerkerk
Gérant

Référence de publication: 2010016901/14.

(100010349) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 janvier 2010.

Saskia Holding S.A.H., Société Anonyme.

Siège social: L-1140 Luxembourg, 45-47, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 52.629.

Les comptes annuels au 31.12.2002 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010016976/10.

(100010346) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 janvier 2010.

Medical Founders Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2168 Luxembourg, 127, rue de Mühlenbach.

R.C.S. Luxembourg B 63.792.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010017368/10.

(100010872) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 janvier 2010.

Iris Art Floral S.A, Société Anonyme.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 35, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 69.233.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010017399/10.

(100011269) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2010.

GS Holding S. à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 136.750.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010017400/10.

(100011213) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2010.
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CEREP Calypso 1 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 139.719.

Les comptes annuels pour la période du 17 juin 2008 (date de constitution) au 30 juin 2009 ont été déposés au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 janvier 2010.

Référence de publication: 2010017386/12.

(100010895) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 janvier 2010.

CBRE Global Acquisition Company, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 150.692.

STATUTES

In the year two thousand and nine, on the twenty-third day of December.

Before the undersigned Maître Joseph Elvinger, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

CBRE LUXEMBOURG HOLDINGS, a société à responsabilité limitée, duly incorporated and validly existing under the
law of the Grand Duchy of Luxembourg, having a share capital of EUR 17,500, having its registered office at 6, rue
Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg, and in process of registration with the Luxembourg Registre de Commerce
et des Sociétés (Trade and Companies Register);

represented by Mr. Régis Galiotto, residing professionally in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, by virtue of
a power of attorney.

The said power of attorney, initialled ne varietur by the attorney of the appearing party and the undersigned notary,
shall remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such party, appearing in the capacity in which it acts and through its attorney, has requested the notary to draw up
the following articles of association (the "Articles") of a société à responsabilité limitée (private limited liability company)
which is hereby incorporated:

Title I - Form - Name - Purpose - Duration - Registered office

Art. 1. Form. There is hereby formed a société à responsabilité limitée (private limited liability company) governed by
Luxembourg law as well as by the present Articles (the "Company").

Art. 2. Name. The Company's name is "CBRE Global Acquisition Company".

Art. 3. Purpose. The Company's purpose is to invest, acquire and take participations and interests, in any form what-
soever, in any kind of Luxembourg or foreign companies or entities and to acquire through participations, contributions,
purchases, options or in any other way any securities, rights, interests, patents, trademarks, licenses or other property
as the Company shall deem fit, and generally to hold, manage, develop, encumber, sell or dispose of the same, in whole
or in part, for such consideration as the Company may think fit.

The Company may also enter into any financial, commercial or other transactions; grant to any company or entity that
forms part of the same group of companies as the Company or is affiliated in any way with the Company, including
companies or entities in which the Company has a direct or indirect financial or other kind of interest, any assistance,
loan, or advance or grant in favour of any third parties any security or guarantee to secure the obligations of such a
company or entity, and borrow and raise money in any manner and secure by any means the repayment of any money
borrowed.

Finally the Company may take any action and perform any operation which is related, directly or indirectly, to its
purpose in order to facilitate the accomplishment of such purpose.

Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.

Art. 5. Registered office. The registered office of the Company is established in the city of Luxembourg, in the Grand
Duchy of Luxembourg. It may be transferred to any other place within the city of Luxembourg by means of a resolution
of the sole manager, or, if there is more than one manager, by a decision of the board of managers in accordance with
these Articles.
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It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution taken in the
manner provided for amendments of the Articles.

The Company may have branches and offices, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

Title II - Capital - Shares

Art. 6. Capital. The Company's share capital is set at EUR 12,500 (twelve thousand five hundred euros) divided into
12,500 (twelve thousand five hundred) shares with a nominal value of EUR 1 (one euro) each, fully paid-up.

The share capital may be increased or reduced from time to time by a resolution of the sole shareholder, or, if there
is more than one shareholder, by a resolution taken in the manner provided for amendments of the Articles.

Art. 7. Voting rights. Each share has identical voting rights and each shareholder has total voting rights commensurate
with such shareholder's total ownership of shares.

Art. 8. Indivisibility of shares. As far as the Company is concerned, the shares are indivisible and the Company will
recognise only one owner per share. If any share is jointly owned or if the ownership of that share is disputed, then the
joint owners or the persons claiming ownership (as the case might be) must appoint one joint attorney to represent them
to the Company, failing which all rights attached to the share will be suspended.

Art. 9. Transfer of shares. The shares are freely transferable among shareholders of the Company or where the
Company has a sole shareholder.

Transfers of shares to non shareholders are subject to the prior approval of the shareholders representing at least
seventy-five percent (75%) of the share capital of the Company given in a general meeting.

Shares must be transferred by written instrument in accordance with the law of August 10, 1915 concerning com-
mercial companies, as amended from time to time (the "Law").

Art. 10. Redemption of shares. The Company may redeem its own shares provided that the Company has sufficient
distributable reserves for that purpose or if the redemption results from a decrease of the Company's share capital.

Title III - Management

Art. 11. Appointment of the managers. The Company may be managed by one or more managers. Where more than
one manager is appointed, the Company shall be managed by a board of managers constituted by two different types of
managers, namely type A managers and type B managers.

No manager needs to be a shareholder of the Company. The manager(s) shall be appointed by resolution of the sole
shareholder, or, if there is more than one shareholder, by a resolution of the shareholders representing more than fifty
percent (50%) of the share capital of the Company. The remuneration of the manager(s), if any, shall be determined in
the same manner.

A manager may be removed at any time, with or without cause, and replaced by resolution of the sole shareholder,
or, if there is more than one shareholder, by a resolution of the shareholders representing more than fifty percent (50%)
of the share capital of the Company.

Art. 12. Powers of the managers. All powers not expressly reserved by the Law or these Articles to the sole share-
holder, or, if there is more than one shareholder, to the general meeting of shareholders, fall within the competence of
the sole manager or the board of managers, as the case might be.

The Company shall be bound by the signature of its sole manager, or, if there is more than one manager, by the joint
signature of at least one type A manager and one type B manager.

The sole manager or the board of managers, as the case might be, may delegate power for one or more specific tasks
to one or more ad hoc agents who need not be shareholders or managers of the Company. The sole manager or the
board of managers, as the case might be, will determine the powers, remuneration (if any), duration of appointment and
any other relevant conditions of appointment of the agents of the Company from time to time.

Art. 13 Board of managers. Where the Company is managed by a board of managers, the board may choose among
its members a chairman. It may also appoint a secretary, who need not be a manager or a shareholder of the Company,
and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

The board of managers shall meet when convened by any one manager. Notice stating the business to be discussed
at the meeting, and the time and place of the meeting, shall be given to all managers at least 24 hours in advance of the
time set for the meeting, except when waived by the agreement of all the managers, or where all the managers are present
or represented at the meeting in any event.

Any manager may appoint, by any form of written communication (such as letter or fax), duly signed, another manager
as his proxy at any meeting of the board of directors. A manager may represent more than one other manager in this
way.

Any and all managers may participate in a meeting of the board of managers by conference call, videoconference, or
any suitable method of telecommunication, initiated or organised from the Grand Duchy of Luxembourg and allowing all
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managers participating in the meeting to hear each other at the same time. Such participation is deemed equivalent to
participation in person.

A meeting of the board of managers is duly constituted for all purposes if at the commencement of the meeting there
are present (in person, by proxy or by an alternative method as described above) at least one type A manager and at
least one type B manager.

Decisions of the board of managers are validly taken by a resolution approved at a duly constituted meeting of managers
of the Company by the affirmative vote of the majority of the managers present or represented.

Resolutions in writing approved and signed by all of the managers shall have the same effect as resolutions passed at
a meeting of the board of managers. Such resolutions may be signed in counterparts, each of which shall be an original
and all of which, taken together, shall constitute the same instrument.

Notes of the deliberations of the board of managers shall be recorded in minutes signed by the chairman or by two
managers. Copies of or extracts from such minutes shall be signed by the chairman or by two managers.

Art. 14. Liability of the managers. No manager assumes any personal liability for or in relation to any commitment
validly made by him in the name of the Company in accordance with these Articles, by reason of his function as a manager
of the Company.

Title IV - Shareholder meetings

Art. 15. Sole shareholder. A sole shareholder assumes all the powers devolved to the general meeting of shareholders
in accordance with the Law.

Except in the case of day-to-day procedures concluded under normal operating conditions, contracts concluded bet-
ween the sole shareholder and the Company must be recorded in minutes or prepared in writing.

Art. 16. General meetings. General meetings of shareholders may be convened by the sole manager or the board of
managers, as the case might be; or failing that by the statutory auditor or the supervisory board (if it exists); or failing
that by shareholders representing more than fifty percent (50%) of the share capital of the Company.

Written notices convening a general meeting, setting out the agenda, and stating the time and place of the meeting
shall be sent to each shareholder at least 24 hours before the meeting.

If all of the shareholders are present or represented at the general meeting, and state that they have been duly informed
of the agenda for the meeting, then the general meeting may be held without prior notice.

Any shareholder may appoint, by any form of written communication (such as letter or fax), duly signed, another
person to act as such shareholder's proxy at any general meeting. Such other person need not be a shareholder of the
Company.

Resolutions of the general meetings of shareholders are validly taken when adopted by the affirmative vote of share-
holders representing more than fifty percent (50%) of the share capital of the Company. If the quorum is not reached at
a first meeting, the shareholders shall be convened by registered letter to a second meeting.

Resolutions will be validly taken at this second meeting by a majority of votes cast, regardless of the portion of share
capital represented.

However, resolutions to amend the Articles shall only be adopted by a resolution taken by a vote of the majority of
the shareholders, representing at least seventy-five percent (75%) of the share capital.

The holding of shareholders meetings is not compulsory as long as the number of shareholders does not exceed
twenty-five (25). In the absence of meetings, shareholders resolutions are validly taken in writing, at the same majority
of votes cast as the ones provided for general meetings, provided that each shareholder receives prior to its written vote
and in writing by any suitable communication means, the whole text of each resolution to be approved.

When the holding of shareholders meetings is compulsory, a general meeting shall be held annually at the registered
office of the Company or at any other place as indicated in the convening notice, on the third Thursday of June or on the
following business day if such day is a public holiday.

Title V - Financial year - Balance sheet - Profits - Audit

Art. 17. Financial year. The financial year of the Company starts on January 1 and ends on December 31, with the
exception of the first financial year which will start today and end on December 31, 2010.

Art. 18. Annual accounts. Each year, at the end of the financial year, the sole manager or the board of managers, as
the case might be, shall draw up a balance sheet and a profit-and-loss account in accordance with the Law, to which an
inventory will be annexed, constituting altogether the annual accounts, and which will then be submitted to the sole
shareholder, or, if there is more than one shareholder, to the general meeting of shareholders for approval.

Art. 19. Profits. Any credit balance in the profit-and-loss account after deduction of expenses, costs, amortizations,
charges and provisions, as such account is approved by the sole shareholder, or, if there is more than one shareholder,
by the general meeting of the shareholders, represents the net profit of the Company.
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Each year, five percent (5%) of the net profit shall be allocated to the legal reserve account of the Company. This
allocation ceases to be compulsory when and whilst the legal reserve amounts to at least one tenth of the share capital
of the Company, but must be resumed if at any time the legal reserve falls below that amount for any reason.

The remaining profit shall be allocated by the sole shareholder, or, if there is more than one shareholder, by resolution
of the shareholders representing more than fifty percent (50%) of the share capital of the Company, resolving to distribute
it proportionally to the shares they hold, to carry it forward, or to transfer it to a distributable reserve.

Art. 20. Interim dividends. Notwithstanding the above, the sole manager or the board of managers as the case might
be, may decide to pay interim dividends before the end of the current financial year, on the basis of a statement of accounts
prepared by the sole manager or the board of managers, as the case might be, and showing that sufficient funds are
available for distribution, it being understood that the amount to be distributed may not exceed realized profits since the
end of the last financial year, increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried
forward losses and sums to be allocated to a reserve established in accordance with the Law or the Articles.

Art. 21. Audit. Where the number of shareholders exceeds twenty-five (25), the supervision of the Company shall be
entrusted to a statutory auditor (commissaire) or, as the case might be, to a supervisory board comprising of more than
one statutory auditor.

No statutory auditor needs to be a shareholder of the Company.
Statutory auditor(s) shall be appointed by resolution of the shareholders representing more than fifty percent (50%)

of the share capital of the Company and will serve for a term ending on the date of the annual general meeting of
shareholders following his/their appointment. However his/their appointment can be renewed by the general meeting of
shareholders.

Where the conditions of article 35 of the law of December 19, 2002 concerning the Trade and Companies Register
as well as the accountancy and annual accounts of undertakings are met, the Company shall have its annual accounts
audited by one or more qualified auditors (réviseurs d'entreprises) appointed by the general meeting of shareholders.
The general meeting of shareholders may however appoint a qualified auditor at any time.

Title VI - Dissolution - Liquidation

Art. 22. Dissolution. The dissolution of the Company shall be resolved by the sole shareholder, or, if there is more
than one shareholder, by the general meeting of shareholders by a resolution taken by a vote of the majority of the
shareholders representing at least seventy-five percent (75%) of the share capital of the Company. The Company shall
not be dissolved by the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of any shareholder.

Art. 23. Liquidation. The liquidation of the Company will be carried out by one or more liquidators appointed by the
sole shareholder, or, if there is more than one shareholder, by the general meeting of shareholders by a resolution of
the shareholders taken by a vote of the majority of the shareholders representing at least seventy-five percent (75%) of
the share capital of the company, which shall also determine the powers and remuneration of the liquidator or liquidators.
At the time of closing of the liquidation, the assets of the Company will be allocated to the sole shareholder, or, if there
is more than one shareholder, to the shareholders proportionally to the shares that they hold.

Subscription - Payment

All the 12,500 shares representing the entire share capital of the Company, have been entirely subscribed by CBRE
LUXEMBOURG HOLDINGS S.A R.L., above-named, and fully paid-up by payment in cash of an amount of EUR 12,500.

Therefore the total amount of EUR 12,500 is as now at the disposal of the Company, proof of which has been duly
given to the notary by producing a blocked funds certificate.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about one thousand four hundred Euros (1,400.-
EUR).

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the sole shareholder representing the entirety of the subscribed
share capital passed the following resolutions:

1) - Mr Laurence H. Midler, Executive Vice President, General Counsel, born on December 20, 1964, in New Jersey,
United States of America, residing at 3800 Prado del Trigo, Calabasas, California 91302, United States of America;

- Mr Philip George Emburey, Chartered Accountant, Chief Operating Officer, born on September 26, 1955, in Cam-
bridge, England, residing at Winterstokes, Logs Hill Close, Chislehurst, BR7 5LP, United Kingdom;

- Mrs Elizabeth Cormack Thetford, Executive Director, Legal & Compliance, born on November 29, 1954, in New
York, United States of America, residing at 39 Stanlake Road, London, W12 7HG, United Kingdom; and

- Mrs Becky H. Younger, Senior Vice-President, Tax, born on September 27, 1955, in Texas, United States of America,
residing at 12310 th Street, Huntington Beach, California 92648, United States of America;
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are each appointed as type A manager of the Company for an undetermined duration.

2) - Mr Patrick Moinet, born on June 6, 1975, in Bastogne, Belgium, residing professionally at 12, rue Guillaume Schnei-
der, L-2522 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg; and

- Mr Alain Lam, chartered accountant, born on 28 February 1969 in Rose Hill, Mauritius Island, residing at 24, rue Dr
Ernest Feltgen, L-7531 Mersch, Grand Duchy of Luxembourg;

are each appointed as type B manager of the Company for an undetermined duration.

3) The registered office of the Company shall be established at 6, rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same person and in case of
discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

In faith of which we, the undersigned Notary, have set hand and seal in the city of Luxembourg, on the day named at
the beginning of this document.

The document having been read to the holder of the power of attorney, said person signed with us, the Notary, the
present original deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille neuf, le vingt-troisième jour du mois de décembre.

Par-devant Maître Joseph Elvinger, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

CBRE LUXEMBOURG HOLDINGS, une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siège
social au 6, rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, ayant un capital de EUR 17.500,
et en cours d'immatriculation auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg,

Ici représentée par M. Régis Galiotto, demeurant professionnellement à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,
en vertu d'une procuration donnée sous seing-privé.

Ladite procuration paraphée ne varietur par la partie comparante et par le notaire instrumentant, restera annexée au
présent acte aux fins d'enregistrement.

Ladite partie comparante, agissant es qualité, a requis le notaire instrumentant de dresser les statuts (les "Statuts")
d'une société à responsabilité limitée qui est ainsi constituée:

Titre I er . Forme - Dénomination - Objet - Durée - Siège social

Art. 1 er . Forme.  Il est formé par les présentes une société à responsabilité limitée régie par le droit luxembourgeois
ainsi que par les présents Statuts (la "Société").

Art. 2. Dénomination. La dénomination de la Société est "CBRE Global Acquisition Company".

Art. 3. Objet. L'objet de la Société est d'investir, d'acquérir, et de prendre des participations et intérêts, sous quelque
forme que ce soit, dans toutes formes de sociétés ou entités, luxembourgeoises ou étrangères et d'acquérir par des
participations, des apports, achats, options ou de toute autre manière, tous titres, sûretés, droits, intérêts, brevets,
marques, licences ou tout autre titre de propriété que la Société juge opportun, et plus généralement de les détenir,
gérer, développer, grever, vendre ou en disposer, en tout ou partie, aux conditions que la Société juge appropriées.

La Société peut également prendre part à toutes transactions y compris financières ou commerciales, accorder à toute
société ou entité appartenant au même groupe de sociétés que la Société ou affiliée d'une façon quelconque avec la
Société, sont ainsi inclues les sociétés ou entités dans lesquelles la Société a un intérêt financier direct ou indirect ou
toute autre forme d'intérêt, tout concours, prêt, avance, ou consentir au profit de tiers toute garantie ou sûreté afin de
garantir les obligations des sociétés précitées, et également emprunter ou lever des fonds de quelque manière que ce
soit et encore garantir par tous moyens le remboursement de toute somme empruntée.

Enfin la Société peut prendre toute action et mener toutes opérations se rattachant directement ou indirectement à
son objet afin d'en faciliter l'accomplissement.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 5. Siège. Le siège social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg, au Grand-Duché de Luxembourg. Il
peut être transféré en tout autre lieu de la commune de Luxembourg par une résolution du gérant unique ou en cas de
pluralité de gérants, par une résolution du conseil de gérance conformément aux Statuts.

Il peut être transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d'une résolution prise dans les
conditions prévues pour la modification des Statuts.

La Société peut ouvrir des bureaux ou succursales, au Grand-Duché de Luxembourg et à l'étranger.

17490



Titre II - Capital - Parts sociales

Art. 6. Capital. Le capital social est fixé à 12.500 EUR (douze mille cinq cents Euros) divisé en 12.500 (douze mille cinq
cents) parts sociales d'une valeur nominale de 1 EUR (un Euro), chacune étant entièrement libérée.

Le capital social peut être augmenté ou réduit par résolution de l'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, par
résolution prise dans les conditions prévues pour modification des Statuts.

Art. 7. Droits de vote. Chaque part confère un droit de vote identique et chaque associé dispose de droits de vote
proportionnels au nombre de parts sociales qu'il détient.

Art. 8. Indivisibilité des parts. Les parts sociales sont indivisibles à l'égard de la Société qui ne reconnaît qu'un seul
propriétaire par part sociale. Si une part sociale est détenue conjointement ou si la détention d'une telle part sociale est
revendiquée par plusieurs personnes, un mandataire commun doit être désigné par les copropriétaires ou les personnes
revendiquant un droit sur cette part sociale comme s'ils étaient un seul et unique propriétaire de cette part sociale, faute
de quoi tout droit attaché à cette part sociale sera suspendu.

Art. 9. Transfert des parts. Les parts sont librement cessibles entre associés de la Société ou lorsque la Société a un
associé unique.

Les cessions de parts sociales aux tiers sont soumises à l'agrément préalable des associés représentant au moins
soixante-quinze pour cent (75%) du capital social de la Société, donné en assemblée générale.

Les cessions de parts sociales sont constatées par acte écrit conformément à la loi du 10 août 1915 concernant les
sociétés commerciales telle que modifiée (la "Loi").

Art. 10. Rachat des parts. La Société peut racheter ses propres parts sociales pour autant que la Société ait des réserves
distribuables suffisantes à cet effet ou que le rachat résulte de la réduction de son capital social.

Titre III - Gérance

Art. 11. Nomination des gérants. La Société peut être gérée par un gérant unique ou plusieurs gérants. Dans le cas où
plus d'un gérant est nommé, la Société est gérée par un conseil de gérance composé de deux catégories différentes de
gérants, à savoir des gérants de type A et des gérants de type B.

Aucun gérant n'a à être associé de la Société. Le(s) gérant(s) est(sont) nommé(s) par résolution de l'associé unique
ou, en cas de pluralité d'associés, par une résolution des associés représentant plus de cinquante pour cent (50%) du
capital social de la Société. Le cas échéant, la rémunération du ou des gérant(s) est déterminée de la même manière.

Un gérant peut être révoqué à tout moment, avec ou sans justes motifs, et être remplacé par résolution de l'associé
unique ou, en cas de pluralité d'associés, par une résolution des associés représentant plus de cinquante pour cent (50%)
du capital social de la Société.

Art. 12. Pouvoirs des gérants. Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts à l'associé unique,
ou en cas de pluralité d'associés, à l'assemblée générale des associés, sont de la compétence du gérant unique ou du
conseil de gérance, le cas échéant.

La Société est liée par la signature de son gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, par la signature conjointe
d'au moins un gérant de type A et un gérant de type B.

Le gérant unique ou le conseil de gérance, le cas échéant, peut déléguer son/ses pouvoirs pour des tâches spécifiques
à un ou plusieurs agents ad hoc, qui n'ont pas à être associé(s) ou gérant(s) de la Société. Le gérant unique ou le conseil
de gérance, le cas échéant, déterminera les pouvoirs, et rémunération (s'il y a lieu) des agents de la Société, la durée de
leur mandat ainsi que toutes autres modalités ou conditions de leur mandat.

Art. 13. Conseil de gérance. Lorsque la Société est gérée par un conseil de gérance, celui-ci peut choisir parmi ses
membres un président. Le conseil de gérance peut également choisir un secrétaire qui n'a pas être un gérant ou associé
de la Société et qui sera en charge de la tenue des minutes des réunions du conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunit sur convocation d'un gérant. La convocation détaillant les points à l'ordre du jour de
la réunion, ainsi que l'heure et le lieu de la réunion, doit être donnée à l'ensemble des gérants au moins 24 heures à
l'avance, sauf lorsqu'il y est renoncé par l'ensemble des gérants, ou lorsque tous les gérants sont présents ou représentés
à la réunion.

Tout gérant peut désigner, par toute forme de communication écrite (telle qu'une lettre ou un fax), dûment signée,
un autre gérant pour le représenter à toute réunion du conseil de gérance. Un gérant peut représenter plus d'un gérant
de cette manière.

Tout gérant peut participer à une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, vidéoconférence ou
par tout autre moyen de communication approprié, initié ou organisé à partir du Grand-Duché de Luxembourg et per-
mettant à l'ensemble des gérants participant à la réunion de s'entendre les uns les autres au même moment. Une telle
participation est réputée équivalente à une participation en personne.

Une réunion du conseil de gérance est dûment tenue si, au commencement de celle-ci, au moins un gérant de type A
et au moins un gérant de type B sont présents (en personne, par mandataire ou par un autre moyen approprié comme
indiqué ci-dessus).
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Lors d'une réunion du conseil de gérance de la Société valablement tenue, les résolutions dudit conseil sont prises par
un vote favorable de la majorité des gérants de la Société présents ou représentés.

Les résolutions écrites approuvées et signées par tous les gérants ont le même effet que les résolutions prises lors
d'une réunion du conseil de gérance. Les résolutions peuvent être signées sur des exemplaires séparés, chacun d'eux
constituant un original et tous ensembles constituant un seul et même acte.

Les délibérations du conseil de gérance sont consignées dans des minutes signées par le président ou par deux gérants.
Les copies ou extraits de ces minutes sont signés par le président ou par deux gérants.

Art. 13. Responsabilité des gérants. Aucun gérant n'engage sa responsabilité personnelle pour des engagements régu-
lièrement pris par lui au nom de la Société dans le cadre de ses fonctions de gérant de la Société et conformément aux
Statuts.

Titre IV - Assemblée générale des associés

Art. 14. Associé unique. Un associé unique exerce seul les pouvoirs dévolus à l'assemblée générale des associés con-
formément à la Loi.

Hormis les opérations courantes conclues à des conditions normales, les contrats conclus entre l'associé unique et la
Société doivent faire l'objet de procès-verbaux ou être établis par écrit.

Art. 15. Assemblées générales. Les assemblées générales d'associés peuvent être convoquées par le gérant unique ou,
le cas échéant, par le conseil de gérance, à défaut par le commissaire ou le conseil de surveillance (s'il existe). A défaut,
elles sont convoquées par les associés représentant plus de cinquante pour cent (50%) du capital social de la Société.

Les convocations écrites à une assemblée générale indiquant l'ordre du jour, l'heure et le lieu de l'assemblée, sont
envoyées à chaque associé au moins 24 heures avant l'assemblée.

Si tous les associés sont présents ou représentés à l'assemblée générale et déclarent avoir été dûment informés de
l'ordre du jour de l'assemblée, l'assemblée générale peut se tenir sans convocation préalable.

Tout associé peut désigner, par toute forme de communication écrite (telle qu'une lettre ou un fax) dûment signée,
une autre personne pour le représenter et agir en tant que mandataire de cet associé à toute assemblée générale. La
personne en question n'a pas à être associé de la Société.

Les résolutions de l'assemblée générale des associés sont valablement adoptées par vote des associés représentant
plus de cinquante pour cent (50%) du capital social de la Société. Si le quorum n'est pas atteint lors d'une première
assemblée, les associés seront convoqués par lettre recommandée à une deuxième assemblée.

Lors de cette deuxième assemblée, les résolutions sont valablement adoptées à la majorité des votes émis, quelle que
soit la portion du capital représentée.

Toutefois, les résolutions décidant de modifier les Statuts sont prises seulement par une résolution de la majorité des
associés représentant au moins soixante-quinze pour cent (75%) du capital social de la Société.

La tenue d'assemblées générales d'associés n'est pas obligatoire, tant que le nombre des associés ne dépasse pas vingt-
cinq (25). En l'absence d'assemblée, les résolutions des associés sont valablement prises par écrit à la même majorité des
votes exprimés que celle prévue pour les assemblées générales, et pour autant que chaque associé ait reçu par écrit, par
tout moyen de communication approprié, l'intégralité du texte de chaque résolution soumise à approbation, préalable-
ment à son vote écrit.

Lorsque la tenue d'une assemblée générale est obligatoire, une assemblée générale devra être tenue annuellement au
siège social de la Société ou à tout autre lieu indiqué dans la convocation, le troisième jeudi du mois de juin ou le jour
ouvrable suivant si ce jour est férié.

Titre V - Exercice social - Comptes sociaux - Profits - Audit

Art. 16. Exercice social. L'exercice social de la Société commence le 1 er janvier et se termine le 31 décembre, à
l'exception du premier exercice qui commence ce jour et se termine le 31 décembre 2010.

Art. 17. Comptes annuels. Chaque année, à la fin de l'exercice social, le gérant unique ou le conseil de gérance, le cas
échéant, dresse un bilan et un compte de pertes et profits conformément à la Loi, auxquels un inventaire est annexé,
l'ensemble de ces documents constituant les comptes annuels sera soumis pour approbation à l'associé unique ou en cas
de pluralité d'associés à l'assemblée générale des associés.

Art. 18. Bénéfice. Le solde du compte de pertes et profits, après déduction des dépenses, coûts, amortissements,
charges et provisions, tel qu'approuvé par l'associé unique, ou en cas de pluralité d'associés, par l'assemblée générale des
associés, représente le bénéfice net de la Société.

Chaque année, cinq pour cent (5%) du bénéfice net est affecté à la réserve légale. Ce prélèvement cesse d'être obli-
gatoire lorsque la réserve légale atteint un dixième du capital social, mais devra être repris à tout moment jusqu'à entière
reconstitution de la réserve légale.

Le bénéfice restant est affecté par l'associé unique ou en cas de pluralité d'associés, par résolution des associés re-
présentant plus de cinquante pour cent (50%) du capital social de la Société, décidant de sa distribution aux associés

17492



proportionnellement au nombre de parts qu'ils détiennent, de son report à nouveau, ou de son allocation à une réserve
distribuable.

Art. 19. Dividendes intérimaires. Nonobstant ce qui précède, le gérant unique ou le conseil de gérance, le cas échéant,
peut décider de verser des dividendes intérimaires avant la clôture de l'exercice social sur base d'un état comptable établi
par le conseil de gérance, ou le gérant unique, le cas échéant, duquel doit ressortir que des fonds suffisants sont disponibles
pour la distribution, étant entendu que les fonds à distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés
depuis le dernier exercice social augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes
reportées et des sommes à affecter à une réserve conformément à la Loi ou aux Statuts.

Art. 20. Audit. Lorsque le nombre des associés excède vingt-cinq (25), la surveillance de la Société est confiée à un
commissaire ou, le cas échéant, à un conseil de surveillance composé de plusieurs commissaires.

Aucun commissaire n'a à être associé de la Société.

Le(s) commissaire(s) sont nommés par une résolution des associés représentant plus de cinquante pour cent (50%)
du capital social de la Société jusqu'à l'assemblée générale annuelle des associés qui suit leur nomination. Cependant, leur
mandat peut être renouvelé par l'assemblée générale des associés.

Lorsque les conditions de l'article 35 de la loi du 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce et des sociétés
ainsi que la comptabilité et les comptes annuels des entreprises sont atteints, la Société confie le contrôle de ses comptes
annuels à un ou plusieurs réviseur(s) d'entreprises désigné(s) par résolution de l'assemblée générale des associés. L'as-
semblée générale des associés peut cependant nommé un réviseur d'entreprise à tout moment.

Titre VI - Dissolution - Liquidation

Art. 21. Dissolution. La dissolution de la Société est décidée par l'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, par
l'assemblée générale des associés par une résolution prise par un vote positif de la majorité des associés représentant au
moins soixante-quinze pour cent (75%) du capital social de la Société. La Société n'est pas dissoute par la mort, la sus-
pension des droits civils, la déconfiture ou la faillite d'un associé.

Art. 22. Liquidation. La liquidation de la Société est menée par un ou plusieurs liquidateurs désignés par l'associé unique
ou, en cas de pluralité d'associés, par l'assemblée générale des associés par une résolution prise par la majorité des associés
représentant au moins soixante-quinze pour cent (75%) du capital social de la Société, résolution qui détermine leurs
pouvoirs et rémunérations. Au moment de la clôture de liquidation, les avoirs de la Société sont attribués à l'associé
unique ou, en cas de pluralité d'associés, aux associés proportionnellement au nombre de parts qu'ils détiennent.

Souscription - Paiement

L'intégralité des 12.500 parts sociales représentant l'intégralité du capital social de la Société, a été entièrement sou-
scrite par CBRE LUXEMBOURG HOLDINGS S.À R.L., sus-nommée, et a été intégralement libérée par paiement en
numéraire d'un montant de 12.500 EUR.

En conséquence, le montant de 12.500 EUR est à la disposition de la Société ainsi qu'il en a été justifié au notaire
instrumentant par la production d'un certificat de blocage des fonds.

Frais

Le montant des frais, dépenses, coûts ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société ou qui
sont mis à sa charge en raison de sa constitution, sont approximativement évalués à mille quatre cents Euros (1.400,-
EUR).

Résolutions de l'associé unique

Immédiatement après la constitution de la Société, l'associé unique, représentant la totalité du capital social souscrit,
a pris les résolutions suivantes:

1) - M. Laurence H. Midler, Executive Vice President, General Counsel, née le 20 décembre 1964 à New Jersey, Etats-
Unis d'Amérique, demeurant au 3800 Prado del Trigo, Calabasas, California 91302, Etats-Unis d'Amérique;

- M. Philip George Emburey, Chartered Accountant, Chief Operating Officer, né le 26 septembre 1955, à Cambridge,
Royaume-Uni, demeurant à Winterstokes, Logs Hill Close, Chislehurst, BR7 5LP, United Kingdom;

- Mme Elizabeth Cormack Thetford, Executive Director, Legal & Compliance, née le 29 novembre 1954, à New York,
Etats-Unis d'Amérique, demeurant au 39 Stanlake Road, London, W12 7HG, Royaume-Uni; et

- Mme Becky H. Younger, Senior Vice-President, Tax, née le 27 septembre 1955, au Texas, Etats-Unis d'Amérique,
demeurant au 12310 th Street, Huntington Beach, California 92648, Etats-Unis d'Amérique;

sont chacun nommés gérant de type A pour une période indéterminée.

2) - M. Patrick Moinet, né le 6 juin 1975, à Bastogne, Belgique, demeurant professionnellement au 12, rue Guillaume
Schneider, L-2522 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg; et

- M. Alain Lam. expert-comptable, né le 28 février 1969 à Rose Hill, Iles Maurice, demeurant au 24, rue Dr Ernest
Feltgen, L-7531 Mersch, Grand-Duché de Luxembourg;
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sont chacun nommés gérant de type B pour une période indéterminée.

3) Le siège social de la Société est établi au 6, rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle anglais, constate par la présente qu'à la requête de la personne comparante
agissant par son mandataire, le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version française et qu'en cas de divergences
entre le texte anglais et français, la version anglaise prévaudra.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite au mandataire, il a signé avec nous, notaire, le présent acte.

Signé: R. GALIOTTO, J. ELVINGER.

Enregistré à Luxembourg A.C. le 28 décembre 2009. Relation: LAC/2009/57294. Reçu soixante-quinze euros (75,- €).

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associa-
tions.

Luxembourg, le 18 janvier 2010. J. ELVINGER.

Référence de publication: 2010015029/438.

(100009005) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2010.

SITE (Euro) No 2 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 14.000,00.

Siège social: L-2636 Luxembourg, 12-14, rue Léon Thyes.

R.C.S. Luxembourg B 141.061.

EXTRAIT

En date du 13 janvier 2010, l'associé unique a pris les résolutions suivantes:

- La démission de M. Bart Zech, en tant que gérant, est acceptée avec effet au 12 janvier 2010;

- Monsieur Ivo Hemelraad, avec adresse professionnelle au 12, rue Léon Thyes à L-2636 Luxembourg, est élu nouveau
gérant de la société avec effet au 12 janvier 2010 et ce, pour une durée indéterminée.

Luxembourg, le 19 janvier 2010.
Pour extrait conforme
Ivo Hemelraad
Gérant

Référence de publication: 2010016565/17.

(100010596) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 janvier 2010.

AMP Capital Investors (Angel Trains UK No. 2) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 20.000,00.

Siège social: L-2636 Luxembourg, 12-14, rue Léon Thyes.

R.C.S. Luxembourg B 140.473.

EXTRAIT

En date du 13 janvier 2010, les associés ont pris les résolutions suivantes:

- La démission de M. Bart Zech, en tant que gérant, est acceptée avec effet au 12 janvier 2010;

- Monsieur Ivo Hemelraad, avec adresse professionnelle au 12, rue Léon Thyes à L-2636 Luxembourg, est élu nouveau
gérant de la société avec effet au 12 janvier 2010 et ce, pour une durée indéterminée.

Luxembourg, le 19 janvier 2010.
Pour extrait conforme
Ivo Hemelraad
Manager

Référence de publication: 2010016566/17.

(100010594) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 janvier 2010.
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Clearstream International, Société Anonyme.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 42, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 72.350.

En date du 17 décembre 2009, Monsieur Michael Jaeggi a démissionné de son poste de délégué à la gestion journalière.

Les délégués à la gestion journalière sont actuellement:
- Jeffrey Tessler (CEO) 42, Avenue JF Kennedy L - 1855 Luxembourg
- Andreas Wolf Neue Börsenstrasse 1 D - 60487 Frankfurt
- Marcus Thompson Neue Börsenstrasse 1 D - 60487 Frankfurt
- Katja Rosenkranz Neue Borsenstrasse 1 D - 60487 Frankfurt
- Stefan Lepp Neue Borsenstrasse 1 D - 60487 Frankfurt
- Yves Baguet 42, avenue JF Kennedy L - 1855 Luxembourg
- Philippe Seyll 42, avenue JF Kennedy L - 1855 Luxembourg
- Mark Gem 42, Avenue JF Kennedy L - 1855 Luxembourg
- Philip Brown 42, Avenue JF Kennedy L - 1855 Luxembourg
- Philippe Metoudi 8 Connaught Place, 2606-7 Two Exchange Square Hong-Kong Central

En date du 18 mai 2009, Monsieur Reto Francioni a été nommé comme président du Conseil d'Administration de
Clearstream International et Monsieur Jeffrey Tessler a été nommé comme vice-président du Conseil d'Administration.

En date du 11 décembre 2009, Monsieur Reto Francioni a été renommé comme membre et président du Conseil
d'Administration de Clearstream International pour un nouveau mandat de 4 ans prenant effet le 16 décembre 2009.

Le Conseil d'Administration est actuellement composé des membres suivants:

- Reto Francioni, président

- Yves Baguet

- Ernst-Wilhelm Contzen

- Gregor Pottmeyer

- Jeffrey Tessler, vice-président

- Andreas Wolf

Luxembourg, le 21.01.2010.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2010016607/33.

(100010814) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 janvier 2010.

CEREP Esplanade 1 S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 128.197.

Les comptes annuels au 30 juin 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 janvier 2010.

Référence de publication: 2010017382/11.

(100010897) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 janvier 2010.

CEREP Calypso 2 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 139.688.

Les comptes annuels pour la période du 17 juin 2008 (date de constitution) au 30 juin 2009 ont été déposés au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 janvier 2010.

Référence de publication: 2010017384/12.

(100010896) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 janvier 2010.

Graphic Team, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3377 Leudelange, 22, rue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 29.043.

Le bilan au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 janvier 2010.
Georges Faber
Associé-Gérant

Référence de publication: 2010017393/12.

(100010241) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 janvier 2010.

Nagatino Property S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 72.400,00.
Siège social: L-2146 Luxembourg, 74, rue de Merl.

R.C.S. Luxembourg B 138.438.

In the year two thousand and nine, on the eighteenth day of December

Before us, Maître Karine REUTER, notary residing in REDANGE/ATTERT, Grand Duchy of Luxembourg, undersigned,

Was held an extraordinary general meeting of the shareholders of

NAGATINO PROPERTY S.à r.l.

a private limited company (société à responsabilité limitée) incorporated and existing under the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg,

with a share capital amounting twelve thousand four hundred Euros (12,400.00 EUR),

having its registered office at 74, rue de Merl, L-2146 Luxembourg,

incorporated pursuant to a notarial deed of Maître Karine REUTER, notary public residing in REDANGE/ATTERT,
Grand Duchy of Luxembourg on 9 May 2008,

registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies (Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg) under number B 138.438 whose articles of incorporation have been published in the Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations (the "Memorial C") on 4 June 2008.

The Articles have been amended pursuant to a deed of Maître Karine REUTER, prenamed, on 2 July 2008, published
in the Memorial C on 16 July 2008.

The meeting is presided by Mr. Mario DI STEFANO, Avocat à la Cour, residing in Luxembourg, who appoints as
secretary Ms. Evelyne SCHOESER, Avocat, residing in Luxembourg.

The meeting elects as scrutineer Mr. Jan KAYSER, Rechtsanvalt, residing in Luxembourg.

The chairman requests the notary to record that:

I.- The present or represented shareholders of the Company as well as the number of shares held by each of them
are shown on an attendance list. This attendance list and any powers of attorneys, signed by the appearing persons and
the notary, shall remain annexed to the meeting minutes.

II. It appears from the attendance list that the nine hundred ninety-two (992) class A shares and the two hundred forty-
eight (248) class B shares, representing the whole share capital of the Company, are represented at this meeting. All the
shareholders declare having been informed of the agenda of the meeting beforehand and waived all convening require-
ments and formalities. The meeting is thus regularly constituted and can validly deliberate on all items of the agenda.

III.- The agenda of the meeting is the following:

1. Increase of the Company's share capital by an amount of sixty thousand Euros (60,000.00 EUR) so as to raise it
from its current amount of twelve thousand four hundred Euros (12,400.00 EUR) to seventy-two thousand four hundred
Euros (72,400.00 EUR), by creating and issuing

(a) four thousand eight hundred (4,800) new class A shares with a nominal value of ten Euros (10.00 EUR) each, for a
total amount of forty eight thousand Euros (48,000.00 EUR), and

(b) one thousand two hundred (1,200) new class B shares with a nominal value of ten Euros (10.00 EUR) each, for a
total amount of twelve thousand Euros (12,000.00 EUR).
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The newly issued class A and class B shares shall have the same rights and obligations as the existing shares.

The issue of the new class A shares is also subject to the payment of an aggregate share premium amounting to four
hundred thirty two thousand Euros (432,000.00 EUR) and the issue of the new class B shares is subject to the payments
of an aggregate share premium amounting to one hundred eight thousand Euros (108,000.00 EUR), so that the aggregate
share premium to be paid in addition to the nominal value of the class A shares and the class B shares amounts five
hundred forty thousand Euros (540,000.00 EUR) (the "Share Premium"), (the "Capital Increase").

2. Subscription and payment by the current shareholders of the Capital Increase.

3. Allocation of the Share Premium to a special share premium reserve account being at the free disposal of the
Company.

4. Subsequent amendment of article 5 of the Company articles of association (the "Articles") in order to reflect the
above resolution, which shall now read as follows:

" Art. 5. The Company's subscribed capital is fixed at seventy two thousand four hundred Euros (72,400.00 EUR),
represented by five thousand seven hundred ninety two (5,792) class A shares with a nominal value of ten Euros (10.00
EUR) each and one thousand four hundred forty-eight (1,448) class B shares with a nominal value of ten Euros (10.00
EUR) each, altogether seven thousand two hundred forty (7,240) shares with a nominal value of ten Euros (10.00 EUR)
each.

The shareholder(s) of class A shares will also be called "Class A Shareholders", the shareholder(s) of class B shares
will hereafter also be called "Class B Shareholders".

The shares are subscribed as follows:
1. LBBW IMMOBILIEN LUXEMBOURG S.A . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5.792 class A shares
2. ERGOMASH DEVELOPMENT LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.448 class B shares
TOTAL: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7.240 shares

All these shares have been fully paid up in cash, so that the amount of seventy two thousand four hundred Euros
(72,400.00 EUR) is forthwith at the free disposal of the Company, as has been proved to the undersigned notary, who
expressly bears witness to it.

The share capital can be increased or decreased at any time subject to Art. 169 of the Law of 1915.

Any available share premium shall be distributable at the free disposal of the Company."

5. Miscellaneous.

All facts stated by the chairman are verified and recognized as true and correct by the Meeting which, thus, declares
itself regularly constituted and able to deliberate on the above mentioned points of the agenda.

After deliberation, the Meeting has unanimously taken the following resolutions:

First resolution

The shareholders resolve to approve the increase of the Company share capital by an amount of sixty thousand Euros
(60,000.00 EUR) so as to raise it from its current amount of twelve thousand four hundred Euros (12,400.00 EUR) to
seventy-two thousand four hundred Euros (72,400.00 EUR), by creating and issuing

(a) four thousand eight hundred (4,800) new class A shares with a nominal value of ten Euros (10.00 EUR) each, for a
total amount of forty eight thousand Euros (48,000.00 EUR), and

(b) one thousand two hundred (1,200) new class B shares with a nominal value of ten Euros (10.00 EUR) each, for a
total amount of twelve thousand Euros (12,000.00 EUR).

The newly issued class A and class B shares shall have the same rights and obligations as the existing shares.

The issue of the new class A shares is also subject to the payment of an aggregate share premium amounting to four
hundred thirty two thousand Euros (432,000.00 EUR) and the issue of the new class B shares is subject to the payments
of an aggregate share premium amounting to one hundred eight thousand Euros (108,000.00 EUR), so that the aggregate
share premium to be paid in addition to the nominal value of the class A shares and the class B shares amounts five
hundred forty thousand Euros (540,000.00 EUR).

Second resolution

The shareholders declare to subscribe for the newly issued class A and class B shares and to have them fully paid up
in cash as follows:

(a) subscription by LBBW Immobilien Luxembourg SA, a public company limited by shares (société anonyme) incor-
porated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 74, rue de Merl,
L-2146 Luxembourg and registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies (Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg) under number B127.848,

of four thousand eight hundred (4,800) new class A shares with a nominal value of ten Euros (10.00 EUR) each, and
subsequent payment of a total amount of forty eight thousand Euros (48,000.00 EUR) and the payment of an aggregate
share premium amounting to four hundred thirty two thousand Euros (432,000.00 EUR) and,
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(b) subscription by Ergomash Development Limited, a limited liability Company organized and registered under the
laws of the British Virgin Islands, with registered office at 2 nd Floor, Geneva Place, 333 Waterfront Drive, Road Town,
Tortola, British Virgin Islands, and registered with the Registrar of Corporate Affairs of the British Virgin Islands under
number 1482890,

of one thousand two hundred (1,200) new class B shares with a nominal value of ten Euros (10.00 EUR) each, and
subsequent payment of a total amount of twelve thousand Euros (12,000.00 EUR) and the payment of an aggregate share
premium amounting to one hundred eight thousand Euros (108,000.00 EUR).

The aggregate amount of six hundred thousand Euros (600,000.00 EUR) is forthwith at the free disposal of the Com-
pany.

Proof of the payment has been given to the undersigned notary.

Third resolution

The shareholders resolve to allocate the Share Premium to a special share premium reserve account being at the free
disposal of the Company.

Fourth resolution

The shareholders resolve to amend article 5 of the Articles, which shall now read as follows:

" Art. 5. The Company's subscribed capital is fixed at seventy two thousand four hundred Euros (72,400.00 EUR).,
represented by five thousand seven hundred ninety two (5,792) class A shares with a nominal value of ten Euros (10.00
EUR) each and one thousand four hundred forty-eight (1,448) class B shares with a nominal value of ten Euros (10.00
EUR) each, altogether seven thousand two hundred forty (7,240) shares with a nominal value of ten Euros (10.00 EUR)
each.

The shareholder(s) of class A shares will also be called "Class A Shareholders", the shareholder(s) of class B shares
will hereafter also be called "Class B Shareholders".

The shares are subscribed as follows:
1. LBBW IMMOBILIEN LUXEMBOURG S.A . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5.792 class A shares
2. ERGOMASH DEVELOPMENT LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.448 class B shares
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7.240 shares

All these shares have been fully paid up in cash, so that the amount of seventy two thousand four hundred Euros
(72,400.00 EUR) is forthwith at the free disposal of the Company, as has been proved to the undersigned notary, who
expressly bears witness to it.

The share capital can be increased or decreased at any time subject to Art. 169 of the Law of 1915.

Any available share premium shall be distributable at the free disposal of the Company."

Costs:

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its capital increase, have been estimated at ONE THOUSAND FIVE HUNDRED (1.500.-)
Euros.

Nothing else being on the agenda, and nobody rising to speak, the meeting was closed.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing parties,
the present deed is worded in English, followed by a German version; at the request of the same appearing parties, in
case of discrepancies between the English and the German text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was prepared in Luxembourg, on the day mentioned at the beginning of this
document.

The document having been read to the proxy holders of the appearing parties, known to the notary by their names,
first names, civil status and residences, the said appearing proxy holders signed together with the notary the present
deed.

DEUTSCHE FASSUNG

Im Jahre zweitausend und neun, den achtzehnten Dezember.

Vor dem unterzeichneten Notar Karine REUTER, mit Amtssitz in REDANGE/ATTERT, Großherzogtum Luxemburg.

Wurde abgehalten

eine ausserordentliche Hauptversammlung der Gesellschaft NAGATINO PROPERTY S.à r.l. eine Gesellschaft mit
beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée) luxemburgischen Rechts,

mit einem Gesellschaftskapital in Höhe von zwölftausend vierhundert Euro (12,400.00 EUR),

mit Sitz in 74, rue de Merl, L-2146 Luxembourg,
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gegründet laut Urkunde aufgenommen durch Maître Karine REUTER, Notar mit Amtsitz in REDANGE/ATTERT,
Großherzogtum Luxemburg am 9. Mai 2008, eingetragen im Handels-und Gesellschaftsregister Luxembourg (Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg) unter der Number B138.438 und dessen Satzung im Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations (nachstehend "Memorial C") vom 4. Juni 2008 veröffentlicht wurde.

Die Satzung wurde laut Urkunde vom 2. Juli 2008, aufgenommen durch oben genannten Notar, Maître Karine REUTER,
und veröffentlicht im Memorial C vom 16 July 2008, abgeändert.

Die Hauptversammlung wird unter dem Vorsitz von Herrn Mario DI STEFANO, Avocat à la Cour, beruflich ansässig
in Luxembourg] eröffnet.

Der Vorsitzende bestimmt zum Sekretär Frau Evelyne SCHOESER, Avocat, beruflich ansässig in Luxembourg.

Die Hauptversammlung bestimmt zum Stimmenzähler Herrn Jan KAYSER, Rechtsanwalt, beruflich ansässig in Luxem-
bourg.

Der Vorsitzende bittet den Notar, folgendes zu beurkunden:

I.- Die anwesenden oder vertretenen Gesellschafter sowie die jeweilige Anzahl der von ihnen gehaltenen Anteile sind
in einer Anwesenheitsliste aufgeführt, die von den Anwesenden und dem Notar unterzeichnet wird. Die Anwesenheitsliste
wird diesem Protokoll beigefügt bleiben;

II. Es ergibt sich aus der Anwesenheitsliste, dass die neunhundert zwei und neunzig (992) Anteile der Klasse A und die
zweihundert acht und vierzig (248) Anteile der Klasse B, die das gesamte Gesellschaftskapital bilden, in dieser Hauptver-
sammlung anwesend oder vertreten sind. Alle Gesellschafter bestätigen, dass sie mit der Tagesordnung der gegenwärtigen
Hauptversammlung bekannt gemacht wurden und somit auf sämtliche Formalitäten zur Einberufung der Hauptversamm-
lung verzichten. Die Hauptversammlung ist somit rechtsmäßig einberufen und kann rechtsgültig über sämtliche Punkte
der Tagesordnung entscheiden.

III.- Die Tagesordnung ist folgende:

1. Erhöhung des Gesellschaftskapitals um sechzigtausend Euros (60,000.00 EUR), um dessen gegenwärtigen Betrag von
zwölftausend vierhundert Euros (12,400.00 EUR) auf zwei und siebzigtausend vierhundert Euros (72,400.00 EUR) zu
erhöhen, durch Schaffung und Ausgabe von

(a) viertausend achthundert (4,800) neuen Anteilen der Klasse A mit einem Nominalwert von jeweils zehn Euro (10.00
EUR), insgesamt achtundvierzig tausend Euro (48,000.00 EUR), und

(b) eintausend zweihundert (1,200) neuen Anteilen der Klasse B mit einem Nominalwert von jeweils zehn Euro (10.00
EUR), insgesamt zwölftausend Euro (12,000.00 EUR).

Die neu auszugebenen Anteile der Klasse A und der Klasse B sollen die gleichen Rechte und Pflichten wie die bereits
existierenden Anteile haben. Die Ausgabe der neuen Anteile der Klasse A unterliegt ebenfalls der Einzahlung von einer
Emissionsprämie in Höhe von insgesamt vierhundert zwei und dreissig tausend Euro (432,000.00 EUR) und die Ausgabe
der neuen Anteile der Klasse B unterliegt ebenfalls der Einzahlung von einer Emissionsprämie in Höhe von insgesamt
einhundert und acht tausend Euro (108,000.00 EUR). Die gesamte Emissionsprämie, die zusätzlich zum Nominalwert der
Anteile der Klasse A und der Anteile der Klasse B einbezahlt wird, beträgt fünfhundert vierzig tausend Euro 540,000.00
EUR (die „Emissionsprämie"), (die "Kapitalerhöhung").

2. Zeichnen und Einzahlen der Kapitalerhöhung durch die gegenwärtigen Gesellschafter.

3. Zuordnung der Emissionsprämie in eine spezielle Emissionsprämienrücklage, die der Gesellschaft frei zur Verfugung
steht.

4. Entsprechende Abänderung des Artikels 5 der Satzung der Gesellschaft (die "Satzung"), um den vorstehenden Be-
schluss zu reflektieren. Dieser Artikel soll fortan wie folgt formuliert werden:

„ Art. 5. Das Gesellschaftskapital beträgt zwei und siebzig tausend vierhundert Euro (72,400.00 EUR), und ist eingeteilt
in fünf tausend siebenhundert zwei und neunzig (5,792) Anteile der Klasse A mit einem Nominalwert von jeweils zehn
Euros (10.00 EUR) sowie eintausend vierhundert acht und vierzig (1,448) Anteile der Klasse B mit einem Nominalwert
von jeweils zehn Euros (10.00 EUR), insgesamt siebentausend zwei hundert vierzig (7,240) Anteile mit einem Nominalwert
von jeweils zehn Euro (10,00 EUR).

Die Inhaber von Anteilen der Klasse A. werden nachfolgend auch als "A"-Gesellschafter bezeichnet; die Inhaber von
Anteilen der Klasse B nachfolgend auch als "B"- Gesellschafter.

Die Anteile werden wie folgt gehalten:
1. LBBW IMMOBILIEN LUXEMBOURG S.A . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5.792 Anteile der Klasse A
2. ERGOMASH DEVELOPMENT LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.448 Anteile der Klasse B
TOTAL: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7.240 Anteile

Die Anteile wurden voll in bar einbezahlt, so dass ab sofort der Gesellschaft die Summe von zwei und siebzig tausend
vierhundert Euro (72,400.00 EUR) der Gesellschaft zur Verfügung steht, so wie dies dem unterzeichneten Notar nach-
gewiesen wurde, der dies ausdrücklich bezeugt.

Das Gesellschaftskapital kann unter den in Artikel 169 des Gesetzes von 1915 festgelegten Bedingungen jederzeit
erhöht oder herabgesetzt werden.
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Jede verfügbare Emissionsprämie steht der Gesellschaft zur Verfügung und kann ausgeschütet werden."

5. Verschiedenes

Die vom Vorsitzenden abgegebenen Erklärungen werden von der Hauptversammlung überprüft und für richtig befun-
den, die sich als rechtmäßig einberufen und fähig bekennt, rechtsgültig über die vorstehende Tagesordnung zu beraten
und abzustimmen:

Nach eingehender Beratung aller Punkte der Tagesordnung fasst die Hauptversammlung folgende Beschlüsse:

Erster Beschluss

Die Gesellschafter beschließen die Erhöhung des Gesellschaftskapitals um sechzigtausend Euro (60,000.00 EUR), um
dessen gegenwärtigen Betrag von zwölftausend vierhundert Euros (12,400.00 EUR) auf zwei und siebzigtausend vierhun-
dert Euro (72,400.00 EUR) zu erhöhen, durch Schaffung und Ausgabe von

(a) viertausend achthundert (4,800) neuen Anteilen der Klasse A mit einem Nominalwert von jeweils zehn Euro (10.00
EUR), insgesamt achtundvierzig tausend Euro (48,000.00 EUR), und

(b) eintausend zweihundert (1,200) neuen Anteilen der Klasse B mit einem Nominalwert von jeweils zehn Euro (10.00
EUR), insgesamt zwölftausend Euro (12,000.00 EUR).

Die neu auszugebenen Anteile der Klasse A und der Klasse B sollen die gleichen Rechte und Pflichten wie die bereits
existierenden Anteile haben. Die Ausgabe der neuen Anteile der Klasse A unterliegt ebenfalls der Einzahlung von einer
Emissionsprämie in Höhe von insgesamt vierhundert zwei und dreissig tausend Euro (432,000.00 EUR) und die Ausgabe
der neuen Anteile der Klasse B unterliegt ebenfalls der Einzahlung von einer Emissionsprämie in Höhe von insgesamt
einhundert und acht tausend Euro (108,000.00 EUR). Die gesamte Emissionsprämie, die zusätzlich zum Nominalwert der
Anteile der Klasse A und der Anteile der Klasse B einbezahlt wird, beträgt fünfhundert vierzig tausend Euro (540,000.00
EUR).

Zweiter Beschluss

Die Gesellschafter beschließen, die neu auszugebenen Anteile der Klasse A und der Klasse B wie folgt zu zeichnen und
und diese in bar einzuzahlen:

(a) Zeichnung durch LBBW Immobilien Luxembourg SA, eine Aktiengesellschaft (société anonyme) luxemburgischen
Rechts, mit Sitz in 74, rue de Merl, L-2146 Luxembourg und eingetragen im Handels-und Gesellschafteregister Luxem-
bourg (Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg) unter der Nummer B 127.848,

von viertausend achthundert (4.800) neuen Anteilen der Klasse A mit einem Nominalwert von jeweils zehn Euro (10.00
EUR), und entsprechende Einzahlung von insgesamt achtundvierzig tausend Euro (48,000.00 EUR) und Einzahlung von
einer Emissionsprämie in Höhe von insgesamt vierhundert zwei und dreissig tausend Euro (432,000.00 EUR) und,

(b) Zeichnung durch Ergomash Development Limited, eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (limited liability
Company), dem Recht der British Virgin Islands unterliegend, mit Sitz in 2 nd Floor, Geneva Place, 333 Waterfront Drive,
Road Town, Tortola, British Virgin Islands, und eingetragen im Register für Handelsangelegenheiten der British Virgin
Islands (the Registrar of Corporate Affairs of the British Virgin Islands) unter der Nummer 1482890,

von eintausend zweihundert (1,200) neuen Anteilen der Klasse B mit einem Nominalwert von jeweils zehn Euro (10.00
EUR), und entsprechende Einzahlung von insgesamt zwölftausend Euro (12,000.00 EUR) und Einzahlung von einer Emis-
sionsprämie in Höhe von insgesamt einhundert und acht tausend Euro (108,000.00 EUR).

Der gesamte Betrag von sechshundert tausend Euro (600,000.00 EUR) steht somit der Gesellschaft zur Verfügung.

Die Einzahlung wurde dem unterzeichneten Notar nachgewiesen.

Dritter Beschluss

Die Gesellschafter beschließen, die Emissionsprämie einer speziellen Emissionsprämienrücklage, die der Gesellschaft
zur freien Verfugung stehen soll, zuzuordnen.

Vierter Beschluss

Die Gesellschafter beschließen Artikel 5 der Satzung wie folgt abzuändern.

„ Art. 5. Das Gesellschaftskapital beträgt zwei und siebzig tausend vierhundert Euro (72,400.00 EUR), und ist eingeteilt
in fünf tausend siebenhundert zwei und neunzig (5,792) Anteile der Klasse A mit einem Nominalwert von jeweils zehn
Euro (10.00 EUR) sowie eintausend vierhundert acht und vierzig (1,448) Anteile der Klasse B mit einem Nominalwert
von jeweils zehn Euro (10.00 EUR), insgesamt siebentausend zwei hundert vierzig (7,240) Anteile mit einem Nominalwert
von jeweils zehn Euro (10,00 EUR).

Die Inhaber von Anteilen der Klasse A. werden nachfolgend auch als "A"-Gesellschafter bezeichnet; die Inhaber von
Anteilen der Klasse B nachfolgend auch als "B"- Gesellschafter. Die Anteile werden wie folgt gehalten:

1. LBBW IMMOBILIEN LUXEMBOURG S.A 5.792 Anteile der Klasse A
2. ERGOMASH DEVELOPMENT LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.448 Anteile der Klasse B
TOTAL: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7.240 Anteile

17500



Die Anteile wurden voll in bar einbezahlt, so dass der Gesellschaft ab sofort die Summe von zwei und siebzig tausend
vierhundert Euro (72,400.00 EUR) zur Verfügung steht, so wie dies dem unterzeichneten Notar nachgewiesen wurde,
der dies ausdrücklich bezeugt.

Das Gesellschaftskapital kann unter den in Artikel 169 des Gesetzes von 1915 festgelegten Bedingungen jederzeit
erhöht oder herabgesetzt werden.

Jede verfügbare Emissionsprämie steht der Gesellschaft zur Verfügung und kann ausgeschütet werden."

Kosten:

Die Kosten, Spesen und Gebühren, in irgendwelcher Form, welche der Gesellschaft im Zuge der Kapitalerhöhung
entstehen, werden auf EINTAUSEND FÜNFHUNDERT Euro (1.500.- EUR) geschätzt.

Nachdem alle Punkte der Tagesordnung abschließend behandelt worden sind und keine Wortmeldungen mehr vor-
liegen, wurde die Hauptversammlung beendet.

Der unterzeichnete Notar, welcher Englisch spricht und versteht, stellt hiermit fest, dass auf Verlangen der ershienenen
Parteien vorliegende Urkunde in englisher Sprache gefolgt von einer Fassung in deutscher Sprache abgefasst wird. Im Falle
von Uneinstimmigkeiten zwischen der Englischen und der Deutschen Fassung, soll die Englishe Faßung maßgeblich sein.

Die vorliegende notarielle Urkunde wurde am oben aufgeführten Datum in Luxemburg erstellet,.
Die Urkunde wurde den Vertretern der erschienenen Partien vorgelesen. Alle sind dem Notar nach Namen, ge-

bräuchlichen Vornamen, Stand und Wohnort bekannt und alle haben die gegenwärtige Urkunde mit dem Notar
unterschrieben.

Gezeichnet: Di Stefano, Schoeser, Kayser, Reuter
Enregistré à Redange/Attert, Le 22 décembre 2009. Relation: RED/2009/1422. Reçu soixante-quinze euros 75,00.-€.

Le Receveur (signé): Kirsch.
FUER GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, der Gesellschaft auf Begehr und zum Zwecke der Veröffentlichung im

Memorial erteilt.

Redingen/Attert, den 12. Januar 2010. Karine REUTER.

Référence de publication: 2010015062/284.
(100009222) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2010.

Fiduciaire Deflorenne & Associés S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1249 Luxembourg, 3-11, rue du Fort Bourbon.

R.C.S. Luxembourg B 111.495.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2010017401/10.
(100011062) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2010.

E.E. Energy Engineering S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 127.807.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 janvier 2010.

Référence de publication: 2010017402/10.
(100011420) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2010.

Groupe Automobiles C.R S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2441 Luxembourg, 285, rue de Rollingergrund.

R.C.S. Luxembourg B 103.074.

Les comptes annuels abrégés de la société au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010017404/10.
(100010247) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 janvier 2010.
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Delisalades Luxembourg SA, Société Anonyme.

Siège social: L-1112 Luxembourg, 80, route de l'Aciérie.

R.C.S. Luxembourg B 55.688.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010017405/10.

(100011268) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2010.

ProLogis France XXXV S.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 83.485.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 décembre 2009.
ProLogis Directorship Sàrl
Gérant
Représenté par Gareth Alan Gregory
Gérant

Référence de publication: 2010015828/14.

(100009614) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2010.

Langer A.G., Société Anonyme.

Siège social: L-1145 Luxembourg, 180, rue des Aubépines.

R.C.S. Luxembourg B 34.018.

Les comptes annuels au 31.12.2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 janvier 2010.
Pour: LANGER A.G.
Aktiengesellschaft
Experta Luxembourg
Société anonyme
Liette HECK / Catherine DAY-ROYEMANS

Référence de publication: 2010015847/15.

(100009724) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2010.

Brew Re S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2146 Luxembourg, 74, rue de Merl.

R.C.S. Luxembourg B 56.288.

Extrait des résolutions de l'Assemblée Générale Extraordinaire
qui s'est tenue au siège social, le mardi 8 décembre 2009 à 9.30 heures.

L'Assemblée décide de terminer le mandat d'Administrateur et Président de M. Ricardo De Oliveira Silva et le mandat
d'Administrateur de M. Matias Tavella.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait sincère et conforme
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2010016563/15.

(100010644) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 janvier 2010.
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Saroda SA, Société Anonyme.
Siège social: L-8077 Bertrange, 95, rue de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 81.785.

Madame Danielle Unger a démissionné avec effet au 18/10/2009 de son poste d'administrateur de la société.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010016564/9.
(100010608) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 janvier 2010.

CEREP III Investment T S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 141.152.

Les comptes annuels pour la période du 8 août 2008 (date de constitution) au 30 juin 2009 ont été déposés au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 janvier 2010.

Référence de publication: 2010017378/12.
(100010900) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 janvier 2010.

Allergan Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 125.000,00.
Siège social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 149.362.

In the year two thousand and nine, on the eighth of December.
Before US Maître Henri BECK, notary, residing in Echternach, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:
The Seabreeze Holdings LLC Inamed International Corporation Limited Partnership, a partnership established under

the laws of Ireland, with address at 25/28 North Wall Quay, I.F.S.C., Dublin 1, Ireland, registered with the Irish Trade
Register under number 704, represented by its General Partner Seabreeze Holdings LLC,

here represented by Ms Peggy Simon, private employee, with professional address at 9 Rabatt, L-6475, Echternach,
Grand Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy established on December 7, 2009.

The said proxy, signed "ne varietur" by the entity appearing and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing entity, through its proxy holder, has requested the undersigned notary to state that:
I. The appearing entity is the sole shareholder of the private limited liability company ("société à responsabilité limitée")

established in Luxembourg under the name of "Allergan Luxembourg S.à r.l." (the "Company"), having its registered office
at 560A, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under
number B 149.362, incorporated pursuant to a deed of Maître Henri Beck, notary public residing in Echternach, dated
November 17th, 2009, not yet published in the Mémorial C - Recueil des Sociétés et Associations.

II. The Company's share capital is set at twelve thousand five hundred British Pounds (GBP 12,500.-) represented by
twelve thousand five hundred (12,500) shares with a nominal value of one British Pound (GBP 1.-) each.

III. The appearing entity, through its proxy holder, has requested the undersigned notary to document the following
resolutions:

First resolution

The sole shareholder resolved to convert the share capital of the Company into ten (10) separate classes of shares,
namely a class A of shares, a class B of shares, a class C of shares, a class D of shares, a class E of shares, a class F of
shares, a class G of shares, a class H of shares, a class I of shares and a class J of shares, so that the share capital shall be
represented from now on by:

- One thousand two hundred and fifty (1,250) class A shares;
- One thousand two hundred and fifty (1,250) class B shares;
- One thousand two hundred and fifty (1,250) class C shares;
- One thousand two hundred and fifty (1,250) class D shares;
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- One thousand two hundred and fifty (1,250) class E shares;

- One thousand two hundred and fifty (1,250) class F shares;

- One thousand two hundred and fifty (1,250) class G shares;

- One thousand two hundred and fifty (1,250) class H shares;

- One thousand two hundred and fifty (1,250) class I shares; and

- One thousand two hundred and fifty (1,250) class J shares.

Second resolution

The sole shareholder resolved to increase the corporate capital of the Company by one hundred and twelve thousand
five hundred British Pounds (GBP 112,500.-) in order to raise it from its present amount of twelve thousand five hundred
British Pounds (GBP 12,500.-) to one hundred and twenty-five thousand British Pounds (GBP 125,000.-) by the creation
and issue of:

- Eleven thousand two hundred and fifty (11,250) class A shares with a nominal value of one British Pound (GBP 1.-)
each;

- Eleven thousand two hundred and fifty (11,250) class B shares with a nominal value of one British Pound (GBP 1.-)
each;

- Eleven thousand two hundred and fifty (11,250) class C shares with a nominal value of one British Pound (GBP 1.-)
each;

- Eleven thousand two hundred and fifty (11,250) class D shares with a nominal value of one British Pound (GBP 1.-)
each;

- Eleven thousand two hundred and fifty (11,250) class E shares with a nominal value of one British Pound (GBP 1.-)
each;

- Eleven thousand two hundred and fifty (11,250) class F shares with a nominal value of one British Pound (GBP 1.-)
each;

- Eleven thousand two hundred and fifty (11,250) class G shares with a nominal value of one British Pound (GBP 1.-)
each;

- Eleven thousand two hundred and fifty (11,250) class H shares with a nominal value of one British Pound (GBP 1.-)
each;

- Eleven thousand two hundred and fifty (11,250) class I shares with a nominal value of one British Pound (GBP 1.-)
each; and

- Eleven thousand two hundred and fifty (11,250) class J shares with a nominal value of one British Pound (GBP 1.-)
each.

Subscription - Payment

Thereupon, The Seabreeze Holdings LLC Inamed International Corporation Limited Partnership, prenamed, through
its proxy holder, declared to subscribe to eleven thousand two hundred and fifty (11,250) class A shares, eleven thousand
two hundred and fifty (11,250) class B shares, eleven thousand two hundred and fifty (11,250) class C shares, eleven
thousand two hundred and fifty (11,250) class D shares, eleven thousand two hundred and fifty (11,250) class E shares,
eleven thousand two hundred and fifty (11,250) class F shares, eleven thousand two hundred and fifty (11,250) class G
shares, eleven thousand two hundred and fifty (11,250) class H shares, eleven thousand two hundred and fifty (11,250)
class I shares and eleven thousand two hundred and fifty (11,250) class J shares and to have them fully paid up in the
amount of one hundred and twelve thousand five hundred British Pounds (GBP 112,500.-) by:

- A first contribution in kind consisting of the conversion and subsequent termination of an unquestionable and im-
mediately payable debt (the "First Contribution in Kind") in the amount of seven million two hundred thousand British
Pounds (GBP 7,200,000.-), owed by the Company to The Seabreeze Holdings LLC Inamed International Corporation
Limited Partnership, prenamed, as stated in a declaration of the receiver of the First Contribution in Kind dated December
7, 2009, as well as in a declaration of the contributor of the First Contribution in Kind dated December 7, 2009; and

- A second contribution in kind consisting of the conversion and subsequent termination of an unquestionable and
immediately payable debt (the "Second Contribution in Kind") in the amount of one hundred and thirty-nine million British
Pounds (GBP 139,000,000.-), owed by the Company to The Seabreeze Holdings LLC Inamed International Corporation
Limited Partnership, prenamed, as stated in a declaration of the receiver of the Second Contribution in Kind dated
December 7, 2009, as well as in a declaration of the contributor of the Second Contribution in Kind dated December 7,
2009;

- A third contribution in kind consisting of the conversion and subsequent termination of an unquestionable and
immediately payable debt (the "Third Contribution in Kind") in the amount of seven million eight hundred thousand British
Pounds (GBP 7,800,000.-), owed by the Company to The Seabreeze Holdings LLC Inamed International Corporation
Limited Partnership, prenamed, as stated in a declaration of the receiver of the Third Contribution in Kind dated De-
cember 7, 2009, as well as in a declaration of the contributor of the Third Contribution in Kind dated December 7, 2009;
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- A fourth contribution in kind consisting of the conversion and subsequent termination of an unquestionable and
immediately payable debt (the "Fourth Contribution in Kind") in the amount of three million British Pounds (GBP
3,000,000.-), owed by the Company to The Seabreeze Holdings LLC Inamed International Corporation Limited Part-
nership, prenamed, as stated in a declaration of the receiver of the Fourth Contribution in Kind dated December 7, 2009,
as well as in a declaration of the contributor of the Fourth Contribution in Kind dated December 7, 2009; and

- A fifth contribution in kind consisting of the conversion and subsequent termination of an unquestionable and im-
mediately payable debt (the "Fifth Contribution in Kind") in the amount of twenty million British Pounds (GBP
20,000,000.-), owed by the Company to The Seabreeze Holdings LLC Inamed International Corporation Limited Part-
nership, prenamed, as stated in a declaration of the receiver of the Fifth Contribution in Kind dated December 7, 2009,
as well as in a declaration of the contributor of the Fifth Contribution in Kind dated December 7, 2009.

The First, the Second, the Third, the Fourth and the Fifth Contributions in Kind are collectively referred to as the
"Contributions in Kind".

The excess amount of the Contributions in Kind in the amount of one hundred and seventy-six million, eight hundred
and eighty-seven thousand, five hundred British Pounds (GBP 176,887,500.-) shall be allocated to the share premium
account of the Company.

Effective implementation of the Contributions in Kind

The Seabreeze Holdings LLC Inamed International Corporation Limited Partnership, prenamed, through its proxy
holder, declares that:

- it is the sole unrestricted owner of the Contributions in Kind and possesses the power to dispose of them, being
legally and conventionally freely transferable; and

- the transfer of the Contributions in Kind are effective today without qualification.

Third resolution

Pursuant to the above resolutions, article 6 of the articles of association of the Company is amended and shall hen-
ceforth read as follows:

" Art. 6. Subscribed Capital. The share capital is set at one hundred and twenty-five thousand British Pounds (GBP
125,000.-) divided into:

- twelve thousand five hundred (12,500) class A shares with a nominal value of one British Pound (GBP 1.-) each, all
subscribed and fully paid up;

- twelve thousand five hundred (12,500) class B shares with a nominal value of one British Pound (GBP 1.-) each, all
subscribed and fully paid up;

- twelve thousand five hundred (12,500) class C shares with a nominal value of one British Pound (GBP 1.-) each, all
subscribed and fully paid up;

- twelve thousand five hundred (12,500) class D shares with a nominal value of one British Pound (GBP 1.-) each, all
subscribed and fully paid up;

- twelve thousand five hundred (12,500) class E shares with a nominal value of one British Pound (GBP 1.-) each, all
subscribed and fully paid up;

- twelve thousand five hundred (12,500) class F shares with a nominal value of one British Pound (GBP 1.-) each, all
subscribed and fully paid up;

- twelve thousand five hundred (12,500) class G shares with a nominal value of one British Pound (GBP 1.-) each, all
subscribed and fully paid up;

- twelve thousand five hundred (12,500) class H shares with a nominal value of one British Pound (GBP 1.-) each, all
subscribed and fully paid up:

- twelve thousand five hundred (12,500) class I shares with a nominal value of one British Pound (GBP 1.-) each, all
subscribed and fully paid up; and

- twelve thousand five hundred (12,500) class J shares with a nominal value of one British Pound (GBP 1.-) each, all
subscribed and fully paid up.

In addition to the corporate capital, there may be set up a premium account into which any premium paid on any share
in addition to its nominal value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the
payment of any shares which the Company may redeem from its shareholders, to offset any net realised losses, to make
distributions to the shareholders or to allocate funds to the legal reserve ".

Fourth resolution

The sole shareholder resolved to amend article 7 of the articles of association of the Company and shall henceforth
read as follows:

" Art. 7. Increase and Reduction of Capital. The capital may be increased, or decreased, in one or several times at any
time by a decision of the sole shareholder or by a decision of the shareholders' meeting voting with the quorum and
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majority rules set out by article 18 of these Articles, or, as the case may be, by the Law for any amendment to these
Articles.

The share capital of the Company may be reduced through the cancellation of shares including, inter alia, subsequent
cancellation of one or more entire classes of shares upon prior repurchase of all the shares in issue under such classes.
In the case of repurchases and straightforward cancellation of classes of shares, such cancellations and repurchases of
shares shall be made in reverse alphabetical order (starting with class J shares)."

Fifth resolution

The sole shareholder resolved that, following the creation of the classes of shares, and without prejudice to the right
of the Company to redeem shares of one or several classes, only in view of cancellation, shares of any class may only be
transferred, whether to an existing shareholder or a new shareholder, simultaneously with a proportionate amount of
shares of each other class of shares held by the transferring shareholder.

Sixth resolution

The sole shareholder resolved to fix the rights of the different classes of shares as follows:

In any year in which the Company resolves to make dividend distributions, drawn from net profits and from available
reserves derived from retained earnings, including any share premium, the amount allocated to this effect shall be distri-
buted in the following order of priority:

- First, the holders of class A shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an
amount of zero point sixty per cent (0.60%) of the nominal value of the class A shares held by them, then,

- the holders of class B shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of zero point fifty-five per cent (0.55%) of the nominal value of the class B shares held by them, then,

- the holders of class C shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of zero point fifty per cent (0.50%) of the nominal value of the class C shares held by them, then,

- the holders of class D shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of zero point forty-five per cent (0.45%) of the nominal value of the class D shares held by them, then,

- the holders of class E shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of zero point forty per cent (0.40%) of the nominal value of the class E shares held by them, then,

- the holders of class F shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of zero point thirty-five per cent (0.35%) of the nominal value of the class F shares held by them, then,

- the holders of class G shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of zero point thirty per cent (0.30%) of the nominal value of the class G shares held by them, then,

- the holders of class H shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of zero point twenty-five per cent (0.25%) of the nominal value of the class H shares held by them, then,

- the holders of class I shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of zero point twenty per cent (0.20%) of the nominal value of the class I shares, and then,

- the holders of class J shares shall be entitled to receive the remainder of any dividend distribution.

Should the whole last outstanding class of shares (by alphabetical order, e.g. class J shares) have been cancelled following
its redemption, repurchase or otherwise at the time of the distribution, the remainder of any dividend distribution shall
then be allocated to the preceding last outstanding class of shares in the reverse alphabetical order (e.g. initially class I
shares).

Seventh resolution

Pursuant to the above resolutions, the sole shareholder resolved to amend article 8 of the articles of association of
the Company and shall henceforth read as follows:

" Art. 8. Shares. Each share within each class entitles its owner to equal rights in the profits and assets of the Company
and to one vote at the general meetings of shareholders. Ownership of one or several shares carries implicit acceptance
of the Articles of the Company and the resolutions of the sole shareholder or the general meeting of shareholders.

Each share is indivisible towards the Company.

In any year in which the Company resolves to make dividend distributions, drawn from net profits and from available
reserves derived from retained earnings, including any share premium, the amount allocated to this effect shall be distri-
buted in the following order of priority:

- First, the holders of class A shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an
amount of zero point sixty per cent (0.60%) of the nominal value of the class A shares held by them, then,

- the holders of class B shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of zero point fifty-five per cent (0.55%) of the nominal value of the class B shares held by them, then,

- the holders of class C shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of zero point fifty per cent (0.50%) of the nominal value of the class C shares held by them, then,
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- the holders of class D shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of zero point forty-five per cent (0.45%) of the nominal value of the class D shares held by them, then,

- the holders of class E shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of zero point forty per cent (0.40%) of the nominal value of the class E shares held by them, then,

- the holders of class F shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of zero point thirty-five per cent (0.35%) of the nominal value of the class F shares held by them, then,

- the holders of class G shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of zero point thirty per cent (0.30%) of the nominal value of the class G shares held by them, then,

- the holders of class H shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of zero point twenty-five per cent (0.25%) of the nominal value of the class H shares held by them, then,

- the holders of class I shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of zero point twenty per cent (0.20%) of the nominal value of the class I shares, and then,

- the holders of class J shares shall be entitled to receive the remainder of any dividend distribution.

Should the whole last outstanding class of shares (by alphabetical order, e.g. class J shares) have been cancelled following
its redemption, repurchase or otherwise at the time of the distribution, the remainder of any dividend distribution shall
then be allocated to the preceding last outstanding class of shares in the reverse alphabetical order (e.g. initially class I
shares).

Co-owners of shares must be represented towards the Company by a common attorney-in-fact, whether appointed
amongst them or not.

The sole shareholder may transfer freely its shares when the Company is composed of a sole shareholder. The shares
may be transferred freely amongst shareholders when the Company is composed of several shareholders. The shares
may be transferred to non-shareholders only with the authorization of the general meeting of shareholders representing
at least three quarters of the capital, in accordance with article 189 of the Law.

Without prejudice to the right of the Company to redeem shares of one or several classes only in view of their
cancellation, shares of any class may only be transferred, whether to an existing shareholder or a new shareholder,
simultaneously with a proportionate amount of shares of each other class of shares held by the transferring shareholder.

The transfer of shares must be evidenced by a notarial deed or by a deed under private seal. Any such transfer is not
binding upon the Company and upon third parties unless duly notified to the Company or accepted by the Company, in
accordance with article 1690 of the Civil Code.

The Company may redeem its own shares in accordance with the provisions of the Law."

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
entity, the present deed is worded in English followed by a French translation.

On request of the same appearing entity and in case of divergence between the English and the French text, the English
version will prevail.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Echternach, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, acting as said before, who is known to the notary by her
Surname, Christian name, civil status and residence, she signed together with Us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction en langue française du texte qui précède.

L'an deux mille neuf, le huit décembre.

Par-devant Maître Henri BECK, notaire de résidence à Echternach, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

The Seabreeze Holdings LLC Inamed International Corporation Limited Partnership, un «partnership» régi par les lois
d'Irlande, ayant son adresse au 25/28 North Wall Quay, I.F.S.C., Dublin 1, Irlande, enregistré auprès du Registre du
Commerce d'Irlande, sous le numéro 704, représenté par son «general partner» Seabreeze Holdings LLC,

ici représenté par Ms Peggy Simon, employée, avec adresse professionnelle au 9 Rabatt, L-6475 Echternach, Grand-
Duché de Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée le 7 décembre 2009.

Laquelle procuration, après avoir été signée "ne varietur" par le mandataire du comparant et le notaire instrumentaire,
demeurera annexée aux présentes pour être enregistrée en même temps.

Lequel comparant, par son mandataire, a requis le notaire instrumentaire d'acter que:

I. Le comparant est l'associé unique de la société à responsabilité limitée établie à Luxembourg sous la dénomination
de «Allergan Luxembourg S.à r.l.» (la "Société"), ayant son siège social au 560A, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg,
inscrite auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 149.362, constituée suivant
acte reçu par Maître Henri Beck, notaire de résidence à Echternach en date du 17 novembre 2009, non encore publié
au Mémorial C - Recueil des Sociétés et Associations.
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II. Le capital social de la Société est fixé à douze mille cinq cents Livres Sterling (GBP 12.500,-) divisé en douze mille
cinq cents (12.500) parts sociales d'une valeur nominale d'une Livre Sterling (GBP 1.-) chacune.

III. Le comparant, par son mandataire, a requis le notaire instrumentaire de documenter les résolutions suivantes:

Première résolution

L'associé unique a décidé de convertir le capital de la Société en dix (10) classes de parts sociales séparées, nommément
une classe de parts sociales A, une classe de parts sociales B, une classe de parts sociales C, une classe de parts sociales
D, une classe de parts sociales E, une classe de parts sociales F, une classe de parts sociales G, une classe de parts sociales
H, une classe de parts sociales I et une classe de parts sociales J, afin que le capital social soit désormais représenté par:

- mille deux cent cinquante (1.250) parts sociales de classe A;

- mille deux cent cinquante (1.250) parts sociales de classe B;

- mille deux cent cinquante (1.250) parts sociales de classe C;

- mille deux cent cinquante (1.250) parts sociales de classe D;

- mille deux cent cinquante (1.250) parts sociales de classe E;

- mille deux cent cinquante (1.250) parts sociales de classe F;

- mille deux cent cinquante (1.250) parts sociales de classe G;

- mille deux cent cinquante (1.250) parts sociales de classe H;

- mille deux cent cinquante (1.250) parts sociales de classe I; et

- mille deux cent cinquante (1.250) parts sociales de classe J.

Deuxième résolution

L'associé unique a décidé d'augmenter le capital social à concurrence de cent douze mille cinq cents Livres Sterling
(GBP 112.500,-) pour le porter de son montant actuel de douze mille cinq cents Livres Sterling (GBP 12.500,-) à cent
vingt-cinq mille Livres Sterling (GBP 125.000,-) par la création et l'émission de:

- onze mille deux cent cinquante (11.250) parts sociales de classe A d'une valeur nominale d'une Livre Sterling (GBP
1,-) chacune;

- onze mille deux cent cinquante (11.250) parts sociales de classe B d'une valeur nominale d'une Livre Sterling (GBP
1,-) chacune;

- onze mille deux cent cinquante (11.250) parts sociales de classe C d'une valeur nominale d'une Livre Sterling (GBP
1,-), chacune;

- onze mille deux cent cinquante (11.250) parts sociales de classe D d'une valeur nominale d'une Livre Sterling (GBP
1,-) chacune;

- onze mille deux cent cinquante (11.250) parts sociales de classe E d'une valeur nominale d'une Livre Sterling (GBP
1,-) chacune;

- onze mille deux cent cinquante (11.250) parts sociales de classe F d'une valeur nominale d'une Livre Sterling (GBP
1,-) chacune;

- onze mille deux cent cinquante (11.250) parts sociales de classe G d'une valeur nominale d'une Livre Sterling (GBP
1,-) chacune;

- onze mille deux cent cinquante (11.250) parts sociales de classe H d'une valeur nominale d'une Livre Sterling (GBP
1,-) chacune;

- onze mille deux cent cinquante (11.250) parts sociales de classe I d'une valeur nominale d'une Livre Sterling (GBP
1,-) chacune; et

- onze mille deux cent cinquante (11.250) parts sociales de classe J d'une valeur nominale d'un Livre Sterling (GBP 1,-)
chacune.

Souscription - Libération

Sur ce, The Seabreeze Holdings LLC Inamed International Corporation Limited Partnership, prénommé, par son man-
dataire, déclare souscrire aux onze mille deux cent cinquante (11.250) parts sociales de classe A, onze mille deux cent
cinquante (11.250) parts sociales de classe B, onze mille deux cent cinquante (11.250) parts sociales de classe C, onze
mille deux cent cinquante (11.250) parts sociales de classe D, onze mille deux cent cinquante (11.250) parts sociales de
classe E, onze mille deux cent cinquante (11.250) parts sociales de classe F, onze mille deux cent cinquante ( 11.250) parts
sociales de classe G, onze mille deux cent cinquante (11.250) parts sociales de classe H, onze mille deux cent cinquante
(11.250) parts sociales de classe I et onze mille deux cent cinquante (11.250) parts sociales de classe J et les libérer
intégralement pour un montant de cent douze mille cinq cents Livres Sterling (GBP 112.500,-) par:

- Un premier apport en nature consistant en la conversion et l'annulation d'une créance certaine, liquide et exigible
(le "Premier Apport en Nature") de sept millions deux cent mille Livres Sterling (GBP 7.200.000,-) détenue par The
Seabreeze Holdings LLC Inamed International Corporation Limited Partnership, prénommé, à l'encontre de la Société,
tel qu'il résulte d'une déclaration du représentant de la société apporteuse du Premier Apport en Nature datée du 7
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décembre 2009, ainsi que d'une déclaration des représentants de la société bénéficiaire du Premier Apport en Nature
datée du 7 décembre 2009;

- Un deuxième apport en nature consistant en la conversion et l'annulation d'une créance certaine, liquide et exigible
(le "Deuxième Apport en Nature") de cent trente-neuf millions Livres Sterling (GBP 139.000.000,-) détenue par The
Seabreeze Holdings LLC Inamed International Corporation Limited Partnership, prénommé, à rencontre de la Société,
tel qu'il résulte d'une déclaration du représentant de la société apporteuse du Deuxième Apport en Nature datée du 7
décembre 2009, ainsi que d'une déclaration des représentants de la société bénéficiaire du Deuxième Apport en Nature
datée du 7 décembre 2009;

- Un troisième apport en nature consistant en la conversion et l'annulation d'une créance certaine, liquide et exigible
(le "Troisième Apport en Nature") de sept millions huit cent mille Livres Sterling (GBP 7.800.000,-) détenue par The
Seabreeze Holdings LLC Inamed International Corporation Limited Partnership, prénommé, à l'encontre de la Société,
tel qu'il résulte d'une déclaration du représentant de la société apporteuse du Troisième Apport en Nature datée du 7
décembre 2009, ainsi que d'une déclaration des représentants de la société bénéficiaire du Troisième Apport en Nature
datée du 7 décembre 2009;

- Un quatrième apport en nature consistant en la conversion et l'annulation d'une créance certaine, liquide et exigible
(le "Quatrième Apport en Nature") de trois millions de Livres Sterling (GBP 3.000.000,-) détenue par The Seabreeze
Holdings LLC Inamed International Corporation Limited Partnership, prénommé, à l'encontre de la Société, tel qu'il
résulte d'une déclaration du représentant de la société apporteuse du Quatrième Apport en Nature datée du 7 décembre
2009, ainsi que d'une déclaration des représentants de la société bénéficiaire du Quatrième Apport en Nature datée du
7 décembre 2009; et

- Un cinquième apport en nature consistant en la conversion et l'annulation d'une créance certaine, liquide et exigible
(le "Cinquième Apport en Nature") de vingt millions Livres Sterling (GBP 20.000.000,-) détenue par The Seabreeze
Holdings LLC Inamed International Corporation Limited Partnership, prénommé, à l'encontre de la Société, tel qu'il
résulte d'une déclaration du représentant de la société apporteuse du Cinquième Apport en Nature datée du 7 décembre
2009, ainsi que d'une déclaration des représentants de la société bénéficiaire du Cinquième Apport en Nature datée du
7 décembre 2009.

Le Premier, le Deuxième, le Troisième, le Quatrième et le Cinquième Apports en Nature sont désignés collectivement
comme les «Apports en Nature».

Le montant excédentaire des Apports en Nature d'un montant de cent soixante-seize millions huit cent quatre-vingt-
sept mille cinq cents Livres Sterling (GBP 176.887.500,-) sera alloué au compte de prime d'émission de la Société.

Réalisation effective des apports en nature

The Seabreeze Holdings LLC Inamed International Corporation Limited Partnership, prénommé, par son mandataire,
déclare:

- Etre le seul plein propriétaire des Apports en Nature et possède les pouvoirs d'en disposer, ceux-ci étant légalement
et conventionnellement librement transmissibles; et

- Que le transfert des Apports en Nature est effectivement réalisé ce jour sans réserve.

Troisième résolution

Suite à la résolution ci-dessus, l'article 6 des statuts de la Société est modifié pour avoir désormais la teneur suivante:

«Art. 6. Capital souscrit. Le capital social est fixé à cent vingt-cinq mille Livres Sterling (GBP 125.000,-) divisé en:

- Douze mille cinq cents (12.500) parts sociales de classe A d'une valeur nominale d'une Livre Sterling (GBP 1,-) chacune,
entièrement souscrites et libérées;

- Douze mille cinq cents (12.500)parts sociales de classe B d'une valeur nominale d'une Livre Sterling (GBP 1,-) chacune,
entièrement souscrites et libérées;

- Douze mille cinq cents (12.500)parts sociales de classe C d'une valeur nominale d'une Livre Sterling (GBP 1,-) chacune,
entièrement souscrites et libérées;

- Douze mille cinq cents (12.500) parts sociales de classe D d'une valeur nominale d'une Livre Sterling (GBP 1,-)
chacune, entièrement souscrites et libérées;

- Douze mille cinq cents (12.500) parts sociales de classe E d'une valeur nominale d'une Livre Sterling (GBP 1,-) chacune,
entièrement souscrites et libérées;

- Douze mille cinq cents (12.500) parts sociales de classe F d'une valeur nominale d'une Livre Sterling (GBP 1,-) chacune,
entièrement souscrites et libérées;

- Douze mille cinq cents (12.500) parts sociales de classe G d'une valeur nominale d'une Livre Sterling (GBP 1,-)
chacune, entièrement souscrites et libérées;

- Douze mille cinq cents (12.500) parts sociales de classe H d'une valeur nominale d'une Livre Sterling (GBP 1,-)
chacune, entièrement souscrites et libérées;
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- Douze mille cinq cents (12.500) parts sociales de classe I d'une valeur nominale d'une Livre Sterling (GBP 1,-) chacune,
entièrement souscrites et libérées; et

- Douze mille cinq cents (12.500) parts sociales de classe J d'une valeur nominale d'un Livre Sterling (GBP 1,-) chacune,
entièrement souscrites et libérées.

En plus du capital social, un compte de prime d'émission peut être établi auquel toutes les primes payées sur une part
sociale en plus de sa valeur nominale seront transférées. L'avoir de ce compte de primes peut être utilisé pour effectuer
le remboursement en cas de rachat des parts sociales des associés par la Société, pour compenser des pertes nettes
réalisées, pour effectuer des distributions aux associés, ou pour être affecté à la réserve légale».

Quatrième résolution

L'associé unique a décidé de modifier l'article 7 des statuts de la Société pour qu'il ait désormais la teneur suivante:

«Art. 7. Augmentation et Diminution du Capital Social. Le capital émis de la Société peut être augmenté ou réduit, en
une ou en plusieurs fois, par une résolution de l'associé unique ou des associés adoptée aux conditions de quorum et de
majorité exigées par l'article 18 des présents Statuts ou, selon le cas, par la Loi pour toute modification des Statuts.

Le capital social de la société peut être réduit par l'annulation de parts sociales, incluant, entre autres, l'annulation
subséquente de l'intégralité des parts sociales d'une ou de plusieurs classes de parts sociales dès leur rachat.

En cas de rachats et d'annulations immédiates de classes de parts sociales, ces annulations et rachats seront réalisés
dans l'ordre alphabétique inversé (en débutant par la classe de parts sociales J)».

Cinquième résolution

L'associé unique a décidé, suite a la création des classes de parts sociales que, sans préjudice du droit de la Société de
racheter les parts sociales d'une ou plusieurs classes exclusivement en vue de leur annulation, les parts sociales de toute
classe pourront seulement être transférées soit à un associé existant, ou à un nouvel associé, que si un montant pro-
portionnel des parts sociales des autres classes détenues par l'associé cédant sont transmises simultanément.

Sixième résolution

L'associé unique a décidé de fixer les droits rattaché aux différentes classes de parts sociales tel que suit:
Chaque année où la Société décide de procéder à des distributions de dividendes, à partir des bénéfices nets et des

réserves disponibles issues de bénéfices non distribués, incluant toute prime d'émission, le montant attribuable à cet effet
sera distribué suivant l'ordre de priorité suivant:

- Tout d'abord, les propriétaires de parts sociales de classe A auront droit pour chaque année considérée à une
distribution de dividendes égale à zéro virgule soixante pour cent (0,60%) de la valeur nominale de leurs parts sociales
de classe A;

- les propriétaires de parts sociales de classe B auront droit pour chaque année considérée à une distribution de
dividendes égale à zéro virgule cinquante-cinq pour cent (0,55%) de la valeur nominale de leurs parts sociales de classe
B;

- les propriétaires de parts sociales de classe C auront droit pour chaque année considérée à une distribution de
dividendes égale à zéro virgule cinquante pour cent (0,50%) de la valeur nominale de leurs parts sociales de classe C;

- les propriétaires de parts sociales de classe D auront droit pour chaque année considérée à une distribution de
dividendes égale à zéro virgule quarante-cinq pour cent (0,45%) de la valeur nominale de leurs parts sociales de classe D;

- les propriétaires de parts sociales de classe E auront droit pour chaque année considérée à une distribution de
dividendes égale à zéro virgule quarante pour cent (0,40%) de la valeur nominale de leurs parts sociales de classe E;

- les propriétaires de parts sociales de classe F auront droit pour chaque année considérée à une distribution de
dividendes égale à zéro virgule trente-cinq pour cent (0,35%) de la valeur nominale de leurs parts sociales de classe F;

- les propriétaires de parts sociales de classe G auront droit pour chaque année considérée à une distribution de
dividendes égale à zéro virgule trente pour cent (0,30%) de la valeur nominale de leurs parts sociales de classe G;

- les propriétaires de parts sociales de classe H auront droit pour chaque année considérée à une distribution de
dividendes égale à zéro virgule vingt-cinq pour cent (0,25%) de la valeur nominale de leurs parts sociales de classe H;

- les propriétaires de parts sociales de classe I auront droit pour chaque année considérée à une distribution de
dividendes égale à zéro virgule vingt pour cent (0,20%) de la valeur nominale de leurs parts sociales de classe I; et enfin

- les propriétaires de parts sociales de classe J auront droit pour chaque année considérée au reste de toute distribution
de dividendes.

Si l'entièreté de la dernière catégorie de parts sociales (par ordre alphabétique, par exemple les parts sociales de classe
J) a été annulée à la suite de son remboursement, rachat ou autre au moment de la distribution, le reste de toute
distribution de dividendes devra alors être attribué à la dernière classe de parts sociales la précédant dans l'ordre alpha-
bétique inversé (par exemple, initialement, les parts sociales de classe I).

Septième résolution

Suite aux résolutions ci-dessus, l'article 8 des statuts de la Société est modifié pour avoir désormais la teneur suivante:
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«Art. 8. Actions. Chaque part sociale de chaque classe confère à son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de
la Société et dans tout l'actif social et une voix à l'assemblée générale des associés. La propriété d'une ou de plusieurs
parts sociales emporte de plein droit adhésion aux Statuts de la Société et aux décisions de l'associé unique ou des
associés.

Chaque part est indivisible à l'égard de la Société.

Chaque année où la Société décide de procéder à des distributions de dividendes, à partir des bénéfices nets et des
réserves disponibles issues de bénéfices non distribués, incluant toute prime d'émission, le montant attribuable à cet effet
sera distribué suivant l'ordre de priorité suivant:

- Tout d'abord, les propriétaires de parts sociales de classe A aura droit pour chaque année considérée à une distri-
bution de dividendes égale à zéro virgule soixante pour cent (0,60%) de la valeur nominale de leurs parts sociales de classe
A;

- les propriétaires de parts sociales de classe B aura droit pour chaque année considérée à une distribution de divi-
dendes égale à zéro virgule cinquante-cinq pour cent (0,55%) de la valeur nominale de leurs parts sociales de classe B;

- les propriétaires de parts sociales de classe C aura droit pour chaque année considérée à une distribution de divi-
dendes égale à zéro virgule cinquante pour cent (0,50%) de la valeur nominale de leurs parts sociales de classe C;

- les propriétaires de parts sociales de classe D aura droit pour chaque année considérée à une distribution de divi-
dendes égale à zéro virgule quarante-cinq pour cent (0,45%) de la valeur nominale de leurs parts sociales de classe D;

- les propriétaires de parts sociales de classe E aura droit pour chaque année considérée à une distribution de dividendes
égale à zéro virgule quarante pour cent (0,40%) de la valeur nominale de leurs parts sociales de classe E;

- les propriétaires de parts sociales de classe F aura droit pour chaque année considérée à une distribution de dividendes
égale à zéro virgule trente-cinq pour cent (0,35%) de la valeur nominale de leurs parts sociales de classe F;

- les propriétaires de parts sociales de classe G aura droit pour chaque année considérée à une distribution de divi-
dendes égale à zéro virgule trente pour cent (0,30%) de la valeur nominale de leurs parts sociales de classe G;

- les propriétaires de parts sociales de classe H aura droit pour chaque année considérée à une distribution de divi-
dendes égale à zéro virgule vingt-cinq pour cent (0,25%) de la valeur nominale de leurs parts sociales de classe H;

- les propriétaires de parts sociales de classe I aura droit pour chaque année considérée à une distribution de dividendes
égale à zéro virgule vingt pour cent (0,20%) de la valeur nominale de leurs parts sociales de classe I; et enfin

- les propriétaires de parts sociales de classe J aura droit pour chaque année considérée au reste de toute distribution
de dividendes.

Si l'entièreté de la dernière catégorie de parts sociales (par ordre alphabétique, par exemple les parts sociales de classe
J) a été annulée à la suite de son remboursement, rachat ou autre au moment de la distribution, le reste de toute
distribution de dividendes devra alors être attribué à la dernière classe de parts sociales la précédant dans l'ordre alpha-
bétique inversé (par exemple, initialement, les parts sociales de classe I).

Les propriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprès de la Société par un mandataire
commun pris parmi eux ou en dehors d'eux.

Les cessions ou transmissions de parts sociales détenues par l'associé unique sont libres, si la Société a un associé
unique. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés, si la Société a plusieurs associés. Les parts sociales ne
peuvent être cédées entre vifs à des non-associés que moyennant l'agrément des associés représentant les trois quarts
du capital social, en conformité avec l'article 189 de la Loi.

Sans préjudice du droit de la Société de racheter les parts sociales d'une ou plusieurs classes exclusivement en vue de
leur annulation, les parts sociales de toute classe peuvent seulement être transférées soit à un associé existant, ou à un
nouvel associé, que si un montant proportionnel des parts sociales des autres classes détenues par l'associé cédant sont
transmises simultanément.

La cession de parts sociales doit être formalisée par acte notarié ou par acte sous seing privé. De telles cessions ne
sont opposables à la Société et aux tiers qu'après qu'elles aient été signifiées à la Société ou acceptées par elle confor-
mément à l'article 1690 du Code Civil.

La Société peut racheter ses propres parts sociales conformément aux dispositions légales.»

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate par les présentes qu'à la requête de la personne com-
parante le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version française.

A la requête de la même personne et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise
fera foi.

Dont Procès-verbal, fait et passé à Echternach, les jours, mois et an qu'en tête des présentes.

Lecture faite et interprétation donnée à la comparante, agissant comme dit ci-avant, connue du notaire par son nom
et prénom, état et demeure, elle a signé ensemble avec nous notaire, le présent acte.

Signé: P. SIMON, Henri BECK.
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Enregistré à Echternach, le 09 décembre 2009, Relation: ECH/2009/1826. Reçu soixante-quinze euros 75,00.- €

Le Receveur (signé): J.- M. MINY.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à demande, aux fins de la publication au Mémorial.

Echternach, le 15 décembre 2009. Henri BECK.

Référence de publication: 2010015064/483.

(100009187) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2010.

CEREP III I S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 141.889.

Les comptes annuels pour la période du 23 septembre 2008 (date de constitution) au 30 juin 2009 ont été déposés
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 janvier 2010.

Référence de publication: 2010017379/12.

(100010899) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 janvier 2010.

CEREP Esplanade 3 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 136.031.

Les comptes annuels au 30 juin 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 janvier 2010.

Référence de publication: 2010017381/11.

(100010898) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 janvier 2010.

CMS Construction & Medical Solutions S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1212 Luxembourg, 3, rue des Bains.

R.C.S. Luxembourg B 139.224.

Les comptes annuels abrégés de la société au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010017406/10.

(100010246) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 janvier 2010.

Marie-Odile s.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8265 Mamer, 10, rue François Trausch.

R.C.S. Luxembourg B 49.094.

Les comptes annuels au 31.12.2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21.01.2010.
Fiduciaire Becker, Gales & Brunetti S.A.
Luxembourg

Référence de publication: 2010017411/12.

(100010302) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 janvier 2010.
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Bellecharte S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5367 Schuttrange, 64, rue Principale.

R.C.S. Luxembourg B 129.864.

Les Comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Schuttrange, le 22 janvier 2010. Signature.

Référence de publication: 2010017412/10.

(100011756) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2010.

Bellecharte S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5367 Schuttrange, 64, rue Principale.

R.C.S. Luxembourg B 129.864.

Les Comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Schuttrange, le 22 janvier 2010. Signature.

Référence de publication: 2010017413/10.

(100011757) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2010.

Bellecharte S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5367 Schuttrange, 64, rue Principale.

R.C.S. Luxembourg B 129.864.

Les Comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Schuttrange, le 22 janvier 2010. Signature.

Référence de publication: 2010017414/10.

(100011755) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2010.

3D-Temptation, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6420 Echternach, 38, rue du Charly.

R.C.S. Luxembourg B 150.683.

STATUTEN

Im Jahre zweitausendundzehn, am zwölften Januar.

Vor dem unterzeichneten Notar Henri HELLINCKX, mit Amtssitz in Luxemburg,

Ist erschienen:

Herr Manou NEY, geboren in Ettelbruck, am 7. Mai 1982, indépendant, wohnhaft in L-6420 Echternach, 38, rue du
Charly,

hier vertreten durch Herrn Emmanuel NEY, geboren in Luxemburg, am 18. März 1950, Lehrer, wohnhaft in L-7732
Colmar-Berg, 32, rue Leseberg

aufgrund einer Vollmacht unter Privatschrift.

Diese Vollmacht, welche vom Vollmachtnehmer und dem instrumentierenden Notar „ne varietur" unterzeichnet wur-
de, bleibt gegenwärtiger Urkunde beigefügt, um mit derselben einregisthert zu werden.

Vorbenannte Person, handelnd in der vorbenannten Eigenschaft, hat die Satzung einer zu gründenden Gesellschaft mit
beschränkter Haftung wie folgt festgelegt.

Art. 1. Es wird hiermit eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung, der die nachstehende Satzung, sowie die diesbe-
zügliche Gesetzgebung zu Grunde liegt, gegründet.

Art. 2. Gegenstand der Gesellschaft sind 3D-Visualisierungen und 3D-Animationen.

Innerhalb dieses Aufgabenkreises ist die Gesellschaft zu allen Geschäften und Maßnahmen berechtigt, die zur Erreichung
dieses Zweckes notwendig und nützlich erscheinen.

Art. 3. Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Dauer errichtet.

Art. 4. Die Gesellschaft führt die Bezeichnung „SD-Temptation".
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Art. 5. Der Sitz der Gesellschaft ist Echternach. Der Firmensitz kann durch Beschluss der Gesellschafter an jeden
anderen Ort des Grossherzogtums Luxemburg verlegt werden.

Art. 6. Das Stammkapital der Gesellschaft beträgt EUR 12.500.-. (zwölfausendfünfhundert Euro) eingeteilt in 100 (ein-
hundert) Anteile zu je EUR 125.- (einhundertfünfundzwanzig Euro).

Art. 7. Das Gesellschaftskapital kann jederzeit erhöht oder herabgesetzt werden, unter den in Artikel 199 des Gesetzes
über die Handelsgesellschaften festgesetzten Bedingungen.

Art. 8. Jeder Anteil ist proportional an den Aktiva und am Gewinn beteiligt.

Art. 9. Wenn es mehrere Gesellschafter gibt, sind die Anteile unter Gesellschaftern frei übertragbar. Zur Abtretung
von Gesellschaftsanteilen unter Lebenden an Nichtgesellschafter bedarf es der Genehmigung der Generalversammlung
der Gesellschafter, welche wenigstens drei Viertel des Gesellschaftskapitals vertreten müssen. Im Todesfall kann eine
Übertragung an Nichtgesellschafter nur mit einer Stimmenmehrheit von fünfundsiebzig Prozent der überlebenden Ge-
sellschafter erfolgen. In jedem Fall steht den übrigen Gesellschaftern ein Vorkaufsrecht zu, das innerhalb von dreißig Tagen
nach Verweigerung der Übertragung an Nichtgesellschafter ausgeübt werden muss.

Art. 10. Tod, Entmündigung, Konkurs oder Zahlungsunfähigkeit eines Gesellschafters lösen die Gesellschaft nicht auf.

Art. 11. Erben, Gläubiger oder andere Berechtigte können in keinem Fall einen Antrag auf Pfändung des Firmeneigen-
tums oder von Firmenschriftstücken stellen.

Art. 12. Die Gesellschaft wird durch einen oder mehrere Geschäftsführer, Gesellschafter oder nicht, welche von der
Gesellschafterversammlung ernannt werden, verwaltet.

Der oder die Geschäftsführer haben die weitestgehenden Befugnisse um die Gesellschaftsangelegenheiten zu führen
und die Gesellschaft im Rahmen des Gesellschaftszweckes zu verwalten, jedoch können sie nur mit vorheriger Zustim-
mung des Mitgesellschafters oder von fünfundsiebzig Prozent der Gesellschafter Immobilien erwerben, Hypotheken
aufnehmen, Verpfändungen vornehmen und Beteiligungen an anderen Gesellschaften übernehmen. Im Falle der vorüber-
gehenden Verhinderung der Geschäftsführer, können die Geschäfte durch zwei Gesellschafter gemeinsam geführt werden

Art. 13. Bei der Ausübung ihres Amtes gehen der oder die Geschäftsführer keinerlei persönliche Verpflichtungen ein.
Als Beauftragte sind sie lediglich für die ordnungsgemäße Durchführung ihres Amtes verantwortlich.

Art. 14. Jeder Gesellschafter ist in der Generalversammlung stimmberechtigt. Er hat so viel Stimmen wie er Anteile
besitzt und kann sich aufgrund einer Vollmacht an den Versammlungen rechtsgültig vertreten lassen.

Art. 15. Die Generalversammlung fasst ihre Beschlüsse mit einfacher Mehrheit. Beschlüsse über Satzungsänderungen
kommen nur zustande, soweit sie von der Mehrheit der Gesellschafter, die drei Viertel des Kapitals vertreten, gefasst
werden.

Art. 16. Das Geschäftsjahr beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines jeden Jahres.

Art. 17. Am 31. Dezember eines jeden Jahres erstellt die Geschäftsführung den Jahresabschluss.

Art. 18. Jeder Gesellschafter kann am Gesellschaftssitz Einsicht in den Jahresabschluss nehmen.

Art. 19. Fünf Prozent des Reingewinns werden der gesetzlichen Rücklage zugeführt bis diese zehn Prozent des Stamm-
kapitals erreicht hat.

Der Saldo steht zur Verfügung der Gesellschafter.

Art. 20. Im Falle der Auflösung der Gesellschaft wird die Liquidation von einem oder mehreren von der Gesellschaf-
terversammlung ernannten Liquidatoren, die keine Gesellschafter sein müssen, durchgeführt. Die Gesellschafterver-
sammlung legt deren Befugnisse und Bezüge fest.

Art. 21. Wann, und so lang ein Gesellschafter alle Anteile besitzt, ist die Gesellschaft eine Einmanngesellschaft im Sinn
von Artikel 179(2) des Gesetzes über die kommerziellen Gesellschaften; in diesem Fall finden unter anderem die Artikel
200-1 und 200-2 desselben Gesetzes Anwendung.

Art. 22. Für alle Punkte, die nicht in dieser Satzung festgelegt sind, verweisen die Gründer auf die gesetzlichen Bes-
timmungen.

Uebergangsbestimmung

Das erste Geschäftsjahr beginnt am heutigen Tag und endet am 31. Dezember 2010.

Zeichnung und Einzahlung

Sodann werden die 100 (einhundert) Anteile durch den Gesellschafter Herrn Manou NEY, vorgenannt, hier vertreten
durch Herrn Emmanuel NEY, gezeichnet.

Die Anteile sind voll in bar eingezahlt, sodass der Betrag von EUR 12.500.- (zwölftausendfünfhundert Euro) der Ge-
sellschaft zur Verfügung steht, wie dies dem unterzeichneten Notar nachgewiesen wurde.
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Feststellung

Der unterzeichnete Notar hat festgestellt, dass die Bedingungen von Artikel 183 des Gesetzes über die Handelsge-
sellschaften vom 18.9.1933 erfüllt sind.

Schätzung

Die der Gesellschaft aus Anlass ihrer Gründung anfallenden Kosten, Honorare und Auslagen betragen schätzungsweise
EUR 1.200.-.

Beschlüsse des alleinigen Gesellschafters

Der vorgenannte alleinige Gesellschafter, vertreten wie vorerwähnt, welcher das gesamte gezeichnete Kapital darstellt,
hat sofort folgende Beschlüsse gefasst:

1. Manou NEY, geboren in Ettelbruck, am 7. Mai 1982, indépendant, wohnhaft in L-6420 Echternach, 38, rue du Charly,

wird zum Geschäftsführer ernannt mit den in Artikel 12 der Satzungen festgesetzten Befugnissen.

Der Geschäftsführer kann Bevollmächtigte ernennen, deren Befugnisse und Vergütungen festlegen und sie abberufen.

Das Mandat des Geschäftsführers ist für unbestimmte Dauer gültig. Er kann wiedergewählt werden.

2. Die Anschrift der Gesellschaft lautet L-6420 Echternach, 38, rue du Charly.

WORÜBER URKUNDE, Aufgenommen in Luxemburg, am Datum wie eingangs erwähnt.

Und nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an den Komparent, dem instrumentierenden Notar nach Na-
men, gebräuchlichen Vornamen, Stand und Wohnort bekannt, hat derselbe mit dem Notar die gegenwärtige Urkunde
unterschrieben.

Gezeichnet: E. NEY und H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 13 janvier 2010. Relation: LAC/2010/1905. Reçu soixante-quinze euros (75.- EUR)

Le Receveur ff. (signé): C. FRISING.

- FÜR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG - Der Gesellschaft auf Begehr erteilt.

Luxemburg, den 18. Januar 2010.

Référence de publication: 2010015039/101.

(100008760) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2010.

Marie-Odile s.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8265 Mamer, 10, rue François Trausch.

R.C.S. Luxembourg B 49.094.

Les comptes annuels au 31.12.2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21.01.2010.
Fiduciaire Becker, Gales & Brunetti S.A.
Luxembourg

Référence de publication: 2010017409/12.

(100010292) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 janvier 2010.

Camper & Nicholsons International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2120 Luxembourg, 16, allée Marconi.

R.C.S. Luxembourg B 38.428.

Les comptes annuels au 30 SEPTEMBRE 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE CONTINENTALE S.A.

Référence de publication: 2010017410/10.

(100011616) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2010.
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Ensemble Finance S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 150.678.

STATUTS

L'an deux mille neuf, le vingt-deux décembre.

Par-devant Maître Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

Monsieur Patrick NAHON-FAUCHIER, demeurant à 10 Ilchester Place, London W14 8AA,

ici représenté par Monsieur Claude ZIMMER, maître en sciences économiques, demeurant professionnellement à
L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle,

spécialement mandaté à cet effet par procuration en date du 21 décembre 2009.

La prédite procuration, paraphée "ne varietur" par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée aux
présentes avec lesquelles elle sera soumise à la formalité de l'enregistrement.

Lequel comparant, ès-qualités qu'il agit, a prié le notaire instrumentant d'arrêter ainsi qu'il suit les statuts d'une société
à responsabilité limitée à constituer.

Art. 1 er .  Il est formé par les présentes une société à responsabilité limitée qui sera régie par les présents statuts et
les dispositions légales.

La société prend la dénomination de "ENSEMBLE FINANCE S. à r. l.".

Art. 2. Le siège de la société est établi à Luxembourg-Ville.

Il peut être transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d'une décision des associés.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement à la prise de parti-
cipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que l'administration, la gestion, le contrôle et le
développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds à la création, à la gestion, au développement, à la mise en valeur et à la
liquidation d'un portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer à la création, au dévelop-
pement et au contrôle de toute entreprise, acquérir par voie d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat
et de toute autre manière, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d'échange ou autrement, faire
mettre en valeur ces affaires et brevets.

Elle pourra emprunter sous quelque forme que ce soit. Elle pourra, dans les limites fixées par la loi du 10 août 1915,
accorder à toute société du groupe ou à tout actionnaire tous concours, prêts, avances ou garanties.

Elle prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques, qui
se rattachent directement ou indirectement à son objet ou qui le favorisent.

Art. 5. Le capital social est fixé à EUR 2.100.000 (deux millions cent mille euros) représenté par 210.000 (deux cent
dix mille) parts sociales d'une valeur nominale de EUR 10 (dix euros) chacune.

Art. 6. Le capital social pourra, à tout moment, être augmenté ou réduit dans les conditions prévues par l'article 199
de la loi concernant les sociétés commerciales.

Art. 7. Chaque part donne droit à une fraction proportionnelle de l'actif social et des bénéfices.

Art. 8. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent être cédées à des non-associés que
dans les termes prévus par la loi concernant les sociétés commerciales.

Art. 9. Le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de l'un des associés ne mettent pas fin à la société.

Art. 10. Les héritiers, créanciers ou autres ayants droit ne pourront, pour quelque motif que ce soit, faire apposer des
scellés sur les biens et documents de la société.

Art. 11. La société est administrée par deux gérants au moins, associés ou non, nommés par l'assemblée générale des
associés.

Vis-à-vis des tiers, la société est engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes de deux gérants.

Art. 12. Le ou les gérants ne contractent, à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle. Simples mandataires,
ils ne sont responsables que de l'exécution de leur mandat.

Art. 13. Chaque associé peut participer aux décisions collectives. Il a un nombre de voix égal au nombre de parts
sociales qu'il possède et peut se faire valablement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

17516



Art. 14. Les décisions collectives ne sont valablement prises que conformément aux dispositions prévues par la loi
concernant les sociétés commerciales.

Art. 15. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 16. Chaque année, le trente et un décembre, la gérance établit les comptes annuels.

Art. 17. Tout associé peut prendre au siège social de la société communication des comptes annuels.

Art. 18. Sur le bénéfice net de l'exercice, il est prélevé 5% au moins pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélèvement cesse d'être obligatoire lorsque la réserve aura atteint 10% du capital social.

Le solde est à la disposition des associés.

Art. 19. La société peut être dissoute par décision de l'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues pour
les modifications des statuts.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par l'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leur rémunération.

Art. 20. Lorsque, et aussi longtemps qu'un associé réunit toutes les parts sociales entre ses seules mains, la société
est une société unipersonnelle au sens de l'article 179 (2) de la loi sur les sociétés commerciales; dans cette éventualité,
les articles 200-1 et 200-2, entre autres, de la même loi sont d'application.

Art. 21. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, les associés se réfèrent aux dispositions légales en
vigueur.

Souscription - Libération

Les parts sociales ont été intégralement libérées par un apport en nature consistant en 210.000 actions de la société
RESPONSIBLE TECHNOLOGY S.A., ayant son siège social à L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle, cet apport
étant évalué à EUR 2.100.000.

Preuve de l'existence de l'apport:

Preuve de la propriété et de la valeur de ces actions a été donnée au notaire instrumentant par la copie d'un extrait
récent du registre de commerce de la société, son bilan récent et une déclaration émise par les administrateurs de celle-
ci.

Réalisation effective de l'apport.

Monsieur Patrick NAHON-FAUCHIER, apporteur ici représenté comme dit ci-avant, déclare que:

- il est le seul plein propriétaire de ces actions et possédant les pouvoirs d'en disposer, celles-ci étant légalement et
conventionnellement librement transmissibles;

- il n'existe aucun droit de préemption ou d'autre droits en vertu desquels une personne pourrait avoir le droit d'en
acquérir une ou plusieurs;

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la société et se termine le 31 décembre 2010.

Constatation

Le notaire instrumentaire a constaté que les conditions prévues par l'article 183 des lois sur les sociétés (loi du 18
septembre 1933) se trouvent remplies.

Evaluation

Les parties ont évalué les frais incombant à la société du chef de sa constitution à environ deux mille sept cents euros.

Résolutions de l'associé unique

L'associé unique prénommé, représenté comme dit ci-avant, représentant l'intégralité du capital social, a pris les ré-
solutions suivantes:

Première résolution

Sont appelés aux fonctions de gérants:

1. Monsieur Patrick NAHON-FAUCHIER, administrateur de sociétés, né le 8 décembre 1950 à Oran, demeurant à
10 Ilchester Place, London W14 8AA.

2. Monsieur Claude ZIMMER, maître en sciences économiques, né le 18 juillet 1956 à Luxembourg, demeurant pro-
fessionnellement au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg,

avec les pouvoirs définis à l'article 11 des statuts.

Ils pourront nommer des agents, fixer leurs pouvoirs et attributions et les révoquer.
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Le mandat des gérants est établi pour une durée indéterminée.

Deuxième résolution

Le siège social de la société est fixé au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire par noms, prénoms, états et demeures,

le comparant a signé avec le notaire le présent acte.
Signé: C. Zimmer, C. Wersandt.
Enregistré à Luxembourg A.C., le 29 décembre 2009. LAC/2009/57517. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur (signé): F. SANDT.
- Pour copie conforme.

Luxembourg, le 19 janvier 2010.

Référence de publication: 2010015046/114.
(100008618) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2010.

Unionti S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 41.623.

Les comptes annuels au 30 novembre 2009 régulièrement approuvés, le rapport de la personne chargée du contrôle
des comptes, la proposition et la décision d'affectation des résultats ont été déposés au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Société Européenne de Banque
Société Anonyme
Banque domiciliataire
Signatures

Référence de publication: 2010017430/15.
(100011280) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2010.

ProLogis Italy VIII S. à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 78.785.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 novembre 2009.
ProLogis Directorship Sàrl
Gérant
Représenté par Gareth Alan Gregory
Gérant

Référence de publication: 2010017433/14.
(100011125) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2010.

Shylock Finance S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1628 Luxembourg, 1, rue des Glacis.

R.C.S. Luxembourg B 134.951.

Am vierzehnten Tag des Monats Januar im Jahre zweitausendzehn,
sind vor dem unterzeichnenden Notar Blanche MOUTRIER, mit Amtsitz in Esch-sur-Alzette,

ERSCHIENEN:
1. Hoppe Luxembourg S.à r.l., eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée), gegründet

nach dem Recht des Großherzogtums Luxemburg, mit Gesellschaftssitz in der 1, rue des Glacis, L-1628 Luxemburg,
eingetragen im Luxemburger Handels- und Gesellschaftsregister unter der Nummer B 131859,
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hier vertreten durch Me Hana Witzke, Rechtsanwältin, geschäftsansässig in Luxemburg, aufgrund der Rechtsanwalts-
vollmacht welche am 13. Januar 2010 erteilt wurde; und

2. Herr Georg Adler, geboren am 23. April 1952, geschäftsansässig in der Walter- Oehmichen- Straße 14 in 68518
Viernheim,

hier vertreten durch Me Hana Witzke, Rechtsanwältin, geschäftsansässig in Luxemburg, aufgrund der Rechtsanwalts-
vollmacht welche am 13. Januar 2010 erteilt wurde;

handelnd in ihrer Eigenschaft als Anteilseigner der Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité
limitée), gegründet nach dem Recht des Großherzogtums Luxemburg, Shylock Finance S.à r.l., mit Gesellschaftssitz in der
1, rue des Glacis, L-1628 Luxemburg, eingetragen im Luxemburger Handels- und Gesellschaftsregister unter der Nummer
B 134951.

Besagte Vollmachten, welche von der erschienenen Person und dem unterzeichnenden Notar unterzeichnet wurden,
werden der vorliegenden Urkunde beigefügt, um diese später bei der Registrierungsbehörde einzureichen.

Die Tagesordnung der Gesellschafterversammlung lautet wie folgt:

1. Neufassung von Artikel 3 der Gesellschaftssatzung welcher somit fortan wie folgt lauten soll:

„ Art. 3. Gesellschaftszweck.

3.1. Zweck der Gesellschaft ist die Akquisitlon von Beteiligungen an in- oder ausländischen Gesellschaften oder Un-
ternehmen jeder Art, sowie die Verwaltung solcher Beteiligungen. Insbesondere darf die Gesellschaft Aktien, Anteile und
andere Wertpapiere, Anleihen, ungesicherte Obligationen, Einlagezertifikate und andere Schuldtitel durch Zeichnung,
Kauf oder Tausch oder auf andere Weise erwerben, und im Allgemeinen alle Wertpapiere und Finanzinstrumente, die
von öffentlichen oder privaten Rechtspersönlichkeiten jeder Art ausgegeben werden. Die Gesellschaft kann sich an der
Gründung, Entwicklung, Verwaltung und Aufsicht verschiedener Gesellschaften oder Unternehmen beteiligen. Des Wei-
teren kann sie in den Erwerb und die Verwaltung eines Patentbestandes oder anderer geistiger Eigentumsrechte jeder
Art oder jeden Ursprungs investieren.

3.2. Zweck der Gesellschaft ist zudem der Erwerb, die Entwicklung und Verwaltung, sowie der Verkauf von Immobilien
sowohl im Großherzogtum Luxemburg, als auch im Ausland.

3.3. Die Gesellschaft kann Darlehen jeglicher Art aufnehmen, ausgenommen im Wege eines öffentlichen Angebots. Sie
kann, jedoch nur durch Privatplatzierungen, Schuldscheine, Anleihen sowie jegliche Art von Schuldtitel und Dividenden-
papiere ausgeben. Die Gesellschaft kann Geldmittel, einschließlich und uneingeschränkt die Erlöse aus Kreditverbindlich-
keiten, an ihre Zweigniederlassungen, Tochtergesellschaften und jede andere Gesellschaft verleihen. Des Weiteren kann
die Gesellschaft in Bezug auf ihr gesamtes oder nur einen Teil ihres Vermögens Sicherheiten leisten, verpfänden, über-
tragen, belasten oder auf andere Weise Sicherheiten bestellen und gewähren, um ihren eigenen Verpflichtungen und
solchen anderer Gesellschaften nachzukommen und im Allgemeinen zu ihrem eigenen Vorteil und zum Vorteil jeder
anderen Gesellschaft oder Person. Um Unstimmigkeiten auszuschließen, ist die Gesellschaft nicht dazu befugt ohne die
erforderliche Genehmigung reglementierte Tätigkeiten in Bezug auf den Finanzsektor auszuüben.

3.4. Die Gesellschaft ist befugt sich jeglicher Verfahren und Mittel zu bedienen, um ihre Investitionen effizient zu
verwalten und um sich gegen Kredit-, Wechsel-, Zinssatz- und andere Risiken abzusichern.

3.5. Die Gesellschaft ist befugt jede gewerbliche, finanzielle oder industrielle Tätigkeit und Transaktion in Bezug auf
Immobilien und bewegliches Vermögen durchzuführen, welche sich mittelbar oder unmittelbar auf den Gesellschaftszweck
beziehen lässt oder der Förderung des Gesellschaftszweckes zu dienen bestimmt sind."

2. Befugnisse und Vertretung; und

3. verschiedenes.

Die oben genannten Parteien (die Gesellschafter), hier vertreten wie bereits oben dargestellt, beschließen folgendes:

Beschluss

Die oben genannten Parteien (die Gesellschafter) beschließen, dass Artikel 3 der Gesellschaftssatzung neugefasst wer-
den soll und daher ab sofort wie folgt lauten wird:

„ Art. 3. Gesellschaftszweck.

3.1. Zweck der Gesellschaft ist die Akquisition von Beteiligungen an in- oder ausländischen Gesellschaften oder Un-
ternehmen jeder Art, sowie die Verwaltung solcher Beteiligungen. Insbesondere darf die Gesellschaft Aktien, Anteile und
andere Wertpapiere, Anleihen, ungesicherte Obligationen, Einlagezertifikate und andere Schuldtitel durch Zeichnung,
Kauf oder Tausch oder auf andere Weise erwerben, und im Allgemeinen alle Wertpapiere und Finanzinstrumente, die
von öffentlichen oder privaten Rechtspersönlichkeiten jeder Art ausgegeben werden. Die Gesellschaft kann sich an der
Gründung, Entwicklung, Verwaltung und Aufsicht verschiedener Gesellschaften oder Unternehmen beteiligen. Des Wei-
teren kann sie in den Erwerb und die Verwaltung eines Patentbestandes oder anderer geistiger Eigentumsrechte jeder
Art oder jeden Ursprungs investieren.

3.2. Zweck der Gesellschaft ist zudem der Erwerb, die Entwicklung und Verwaltung, sowie der Verkauf von Immobilien
sowohl im Großherzogtum Luxemburg, als auch im Ausland.
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3.3. Die Gesellschaft kann Darlehen jeglicher Art aufnehmen, ausgenommen im Wege eines öffentlichen Angebots. Sie
kann, jedoch nur durch Privatplatzierungen, Schuldscheine, Anleihen sowie jegliche Art von Schuldtitel und Dividenden-
papiere ausgeben. Die Gesellschaft kann Geldmittel, einschließlich und uneingeschränkt die Erlöse aus Kreditverbindlich-
keiten, an ihre Zweigniederlassungen, Tochtergesellschaften und jede andere Gesellschaft verleihen. Des Weiteren kann
die Gesellschaft in Bezug auf ihr gesamtes oder nur einen Teil ihres Vermögens Sicherheiten leisten, verpfänden, über-
tragen, belasten oder auf andere Weise Sicherheiten bestellen und gewähren, um ihren eigenen Verpflichtungen und
solchen anderer Gesellschaften nachzukommen und im Allgemeinen zu ihrem eigenen Vorteil und zum Vorteil jeder
anderen Gesellschaft oder Person. Um Unstimmigkeiten auszuschließen, ist die Gesellschaft nicht dazu befugt ohne die
erforderliche Genehmigung reglementierte Tätigkeiten in Bezug auf den Finanzsektor auszuüben.

3.4. Die Gesellschaft ist befugt sich jeglicher Verfahren und Mittel zu bedienen, um ihre Investitionen effizient zu
verwalten und um sich gegen Kredit-, Wechsel-, Zinssatz- und andere Risiken abzusichern.

3.5. Die Gesellschaft ist befugt jede gewerbliche, finanzielle oder industrielle Tätigkeit und Transaktion in Bezug auf
Immobilien und bewegliches Vermögen durchzuführen, welche sich mittelbar oder unmittelbar auf den Gesellschaftszweck
beziehen lässt oder der Förderung des Gesellschaftszweckes zu dienen bestimmt sind."

Kosten

Die Ausgaben, Kosten, Vergütungen und Aufwendungen jeglicher Art, welche der Gesellschaft aufgrund der vorlie-
genden Urkunde entstehen, werden ungefähr € 900,-betragen.

Erklärung

Dem Vorgenannten entsprechend, wurde die vorliegende Urkunde in Luxemburg am zu Beginn dieses Dokumentes
genannten Tag erstellt.

Nachdem die Urkunde den anwesenden Parteien vorgelesen wurde, wurde sie von diesen gemeinsam mit dem un-
terzeichnenden Notar unterschrieben.

Signé: H. Witzke, Moutrier Blanche.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 15 janvier 2010. Relation: EAC/2010/635. Reçu soixante-quinze euros 75,00
€

Le Receveur (signé): A. Santioni.

POUR COPIE CONFORME, délivrée à des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 18 janvier 2010. Blanche MOUTRIER.

Référence de publication: 2010015066/98.

(100009115) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2010.

Synergo S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 65.664.

Le Bilan au 30 juin 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Société Européenne de Banque
Société Anonyme
Banque domiciliataire
Signatures

Référence de publication: 2010017429/13.

(100011276) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2010.

Bick-Stuff S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1342 Luxembourg, 95, rue de Clausen.

R.C.S. Luxembourg B 74.500.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010017241/9.

(100010451) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 janvier 2010.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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