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Wonder-Invest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2180 Luxembourg, 8-10, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 77.432.

Extrait des résolutions prises lors
du Conseil d'administration du 16 décembre 2009

- Le Conseil d’administration prend acte de la démission de Monsieur Aloyse May, avocat a la Cour, demeurant
professionnellement au 2-4, avenue Marie-Théreése a L-2132 Luxembourg de son mandat de Président et d’administrateur
avec effet immédiat.

- Le Conseil d’administration décide de coopter en remplacement Madame Sandrine Pellizzari, employée privée, de-
meurant professionnellement au 8-10, rue Jean Monnet a L-2180 Luxembourg, son mandat ayant la méme échéance que
celui de son prédécesseur.

Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Pour extrait conforme
Pour la Société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2010002170/20.
(090195685) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

New Energy International Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2180 Luxembourg, 8-10, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 112.974.

Extrait des résolutions prises lors
du Conseil d'administration du 16 décembre 2009

- Le Conseil d’administration prend acte de la démission de Monsieur Aloyse May, avocat a la Cour, demeurant
professionnellement au 2-4, avenue Marie-Théreése a L-2132 Luxembourg de son mandat de Président et d’administrateur
avec effet immédiat.

- Le Conseil d’administration décide de coopter en remplacement Madame Sandrine Pellizzari, employée privée, de-
meurant professionnellement au 8-10, rue Jean Monnet a L-2180 Luxembourg, son mandat ayant la méme échéance que
celui de son prédécesseur.

Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Pour extrait conforme
Pour la Société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2010002171/20.
(090195679) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Mats S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1459 Luxembourg, 8, Ancienne Céte d’Eich.
R.C.S. Luxembourg B 71.961.

Les comptes annuels au 31.12.2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 décembre 2009.
FIDUCIAIRE CLAUDE UHRES et Cie S.A.
10, rue Jean Jacoby
L-1832 LUXEMBOURG
Signature
Référence de publication: 2010002506/14.
(090195870) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.
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Ghem S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2180 Luxembourg, 8-10, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 135.175.

Extrait des résolutions prises lors
du Conseil d'administration du 16 décembre 2009

- Le Conseil d’administration prend acte de la démission de Monsieur Aloyse May, avocat a la Cour, demeurant
professionnellement au 2-4, avenue Marie-Thérése a L-2132 Luxembourg de son mandat de Président et d’administrateur
avec effet immédiat.

- Le Conseil d’administration décide de coopter en remplacement Madame Sandrine Pellizzari, employée privée, de-
meurant professionnellement au 8-10, rue Jean Monnet a L-2180 Luxembourg, son mandat ayant la méme échéance que
celui de son prédécesseur.

Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Pour extrait conforme
Pour la Société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2010002173/20.
(090195674) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Finers S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2180 Luxembourg, 8-10, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 122.609.

Extrait des résolutions prises lors
du Conseil d'administration du 16 décembre 2009

- Le Conseil d’administration prend acte de la démission de Monsieur Aloyse May, avocat a la Cour, demeurant
professionnellement au 2-4, avenue Marie-Théreése a L-2132 Luxembourg de son mandat de Président et d’administrateur
avec effet immédiat.

- Le Conseil d’administration décide de coopter en remplacement Madame Sandrine Pellizzari, employée privée, de-
meurant professionnellement au 8-10, rue Jean Monnet a L-2180 Luxembourg, son mandat ayant la méme échéance que
celui de son prédécesseur.

Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Pour extrait conforme
Pour la Société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2010002174/20.
(090195641) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Geoffrey S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2168 Luxembourg, 19, rue de Miihlenbach.
R.C.S. Luxembourg B 71.954.

Les comptes annuels au 31.12.2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 décembre 2009.
FIDUCIAIRE CLAUDE UHRES et Cie S.A.
10, rue Jean Jacoby
L-1832 LUXEMBOURG
Signature
Référence de publication: 2010002505/14.
(090195868) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.
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Sun Sea S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2180 Luxembourg, 8-10, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 87.046.

Extrait des résolutions prises lors
du Conseil d'administration du 16 décembre 2009

- Le Conseil d’administration prend acte de la démission de Monsieur Aloyse May, avocat a la Cour, demeurant
professionnellement au 2-4, avenue Marie-Théreése a L-2132 Luxembourg de son mandat de Président et d’administrateur
avec effet immédiat.

- Le Conseil d’administration décide de coopter en remplacement Madame Sandrine Pellizzari, employée privée, de-
meurant professionnellement au 8-10, rue Jean Monnet a L-2180 Luxembourg, son mandat ayant la méme échéance que
celui de son prédécesseur.

Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Pour extrait conforme
Pour la Société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2010002168/20.
(090195693) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Noel 1927 S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2180 Luxembourg, 8-10, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 123.542.

Extrait des résolutions prises lors
du Conseil d'administration du 16 décembre 2009

- Le Conseil d’administration prend acte de la démission de Monsieur Aloyse May, avocat a la Cour, demeurant
professionnellement au 2-4, avenue Marie-Théreése a L-2132 Luxembourg de son mandat de Président et d’administrateur
avec effet immédiat.

- Le Conseil d’administration décide de coopter en remplacement Madame Sandrine Pellizzari, employée privée, de-
meurant professionnellement au 8-10, rue Jean Monnet a L-2180 Luxembourg, son mandat ayant la méme échéance que
celui de son prédécesseur.

Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Pour extrait conforme
Pour la Société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2010002172/20.
(090195675) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Ocekotec, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-5365 Munsbach, 13, Parc d’Activité Syrdall.
R.C.S. Luxembourg B 88.504.

Les comptes annuels au 31.12.2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 décembre 2009.
FIDUCIAIRE CLAUDE UHRES et Cie S.A.
10, rue Jean Jacoby
L-1832 LUXEMBOURG
Signature
Référence de publication: 2010002507/14.
(090195874) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.
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Theo Miiller Group S.e.c.s., Société en Commandite simple.

Capital social: EUR 1.000.000,00.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 149.104.

En date du 7 décembre 2009, les associés de la Société ont décidé de nommer comme gérant additionnel Monsieur
Theo Miller Jr ayant son adresse au 11 Himmerlistrasse a Kiisnacht (CH-8700) avec effet immédiat et pour une durée
indéterminée.

Suite a cette nomination, le conseil de gérance se compose comme suit:

- Thomas Bachofer;

- Edgar Lange;

- Theo Miiller Jr.

POUR EXTRAIT CONFORME ET SINCERE
Theo Miiller Group Secs
Signature
Un Mandataire
Référence de publication: 2010002099/19.
(090195451) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Red Heron UBTI, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 291, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 150.030.

STATUTES

In the year two thousand and nine, on the seventh day of December.
Before Us, Maitre Martine SCHAEFFER, notary public residing in Luxembourg.

THERE APPEARED:

G.l. Partners Fund llI-A L.P., a Delaware Limited Partnership, having its registered office located at 160 Greentree
Drive, Suite 101, Kent County, Dover, Delaware, 19904, U.S.A,, registered with the division of the corporations o f the
state of Delaware under number 4490127, hereby represented by Russell Perchard, Director, born on January 16 ™,
1978 in Jersey, Bailiwick of Jersey, British Islands, residing professionally at 291, Route d’Arlon, L-1150 Luxembourg,
Grand-Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy established under private seal.

The said proxy, initialed "ne varietur" by the person appearing and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, represented as stated hereabove, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

Art. 1. Corporate form. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) which will
be governed by the laws pertaining to such an entity (hereafter, the "Company"), and in particular the law dated 10 August
1915, on commercial companies, as amended (hereafter, the "Law"), as well as by its articles of association (hereafter,
the "Articles"), which specify in the articles 6.1, 6.2, 6.5 and 9 the exceptional rules applying to a one-member company.

Art. 2. Corporate object. The objects of the Company are (a) the acquisition and holding of participating interests, in
any form whatsoever, in Luxembourg and/or in foreign undertakings, as well as the administration, development and
management of such holdings and (b) the investment in, the acquisition and the disposal of and the retaining by any means
(including but not limited to acquisition, assignments, sub-participations, credit derivatives, guarantees or otherwise) of
loans, bonds and other debt instruments, shares, warrants and other equity instruments or rights, including without
limitation, any kind of shares, notes, debentures, convertible securities and swaps and other derivative instruments, and
any combination of the foregoing, in each case whether readily marketable or not, and obligations (including but not
limited to synthetic securities obligations).

The Company may provide any financial assistance to the undertakings in which the Company has a participating interest
or which form a part of the group of companies to which the Company belongs such as, among others, the providing of
loans and the granting of guarantees or securities in any kind or form in respect of its own or any other group company’s
obligations and debts.

The Company may also (a) borrow in any kind or form and privately issue bonds, notes, securities, debentures and
certificates for the purposes listed in the preceding paragraphs, (b) grant security over all or any part of the assets of the
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Company in connection with and for the purposes listed under the preceding paragraphs and (c) enter into agreements,
including but not limited to, underwriting agreements, credit agreements, marketing agreements, selling agreements,
contracts for services, bank securities and cash administration agreements and agreements creating security in connection
with the objects in the preceding paragraphs.

The objects of the Company as specified in the preceding paragraphs shall be construed in the widest sense as to
include any activity, operation, transaction or purpose which is directly or indirectly related or conductive thereto it being
understood that the Company will not enter into any transaction which would cause it to be engaged in any activity that
would be considered as a regulated activity by the financial sector.

Art. 3. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. Denomination. The Company will have the denomination Red Heron UBTI.

Art. 5. Registered office. The registered office is established in the city of Luxembourg.

It may be transferred to any other place In the Grand-Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholder(s) deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. Share capital - Shares.
6.1 - Subscribed and paid-up share capital

The Company’s share capital is fixed at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) represented by one million
two hundred fifty thousand (1,250,000) shares (parts sociales), with a nominal value of one euro Cent (EUR 0.01) each,
all fully subscribed and entirely paid-up (hereafter, the "Shares").

At the moment and as long as all the Shares are held by only one shareholder, the Company is a one-member company
(société unipersonnelle) in the meaning of article 179 (2) of the Law; In this contingency articles 200-1 and 200-2 of the
Law, among others, will apply, this entailing that each decision of the sole shareholder and each contract concluded
between him and the Company represented by him shall have to be established in writing.

6.2 - Modification of share capital

The share capital may be changed at any time by a decision of the sole shareholder or by decision of the general
shareholders’ meeting, in accordance with article 9 of these Articles and within the limits provided for by article 199 of
the Law.

6.3 - Profit participation

Each Share entitles to a fraction of the corporate assets and profits in direct proportion to the number of Shares in
existence.

6.4 - Indivisibility of Shares

Towards the Company, the Shares are indivisible, since only one owner is admitted per Share. Co-owners have to
appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.5 - Transfer of Shares
In case of a sole shareholder, the Shares held by the sole shareholder are freely transferable.

In the case of plurality of shareholders, the Shares held by each shareholder may be transferred in compliance with
the requirements of article 199 and article 190 of the Law.

Shares may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless shareholders representing at least three-quarters
of the corporate share capital shall have agreed thereto in a general meeting.

Transfers of Shares must be recorded by a notarial or private deed. Transfers shall not be valid vis-a-vis the Company
or third parties until they shall have been notified to the Company or accepted by it in accordance with the provisions
of article 1690 of the Luxembourg Civil Code.

6.6 - Registration of Shares

All Shares are in registered form, in the name of a specific person, and recorded in the shareholders’ register in
accordance with article 185 of the Law.

Art. 7. Management.

7.1 - Appointment and removal

The Company is managed by one or more managers. The manager(s) need not to be shareholder(s).

The managers will be elected by the sole shareholder or by the shareholders’ meeting, which will determine their
number, and mandate period. They will hold office until their successors are elected. They are re-eligible, but they may
be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the sole shareholder or by a resolution of the share-
holders’ meeting.

If several managers have been appointed, they will constitute a board of managers.
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The sole shareholder or the shareholders may decide to appoint one or several class A manager(s) and one or several
class B manager(s).

7.2 - Powers

All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

7.3 - Representation and signatory power

Subject to the provisions of article 7.3 paragraph 2 below, in dealing with third parties as well as in justice, the manager
(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances and to carry out and approve all acts and
operations consistent with the Company’s objects.

The Company shall be bound by the sole signature of its sole manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signature of any two managers. However if the sole shareholder or the general meeting of shareholders has appointed
one or several class A manager(s) and one or several class B manager(s), the Company will be bound towards third parties
by the joint signature of one class A manager and one class B manager or by the joint signatures or single signature of
any persons to whom such signatory power has been delegated by the board of managers, within the limits of such power.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his/its powers for specific
tasks to one or several ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent’s responsibilities and
remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

7.4 - Chairman, vice-chairman, secretary, procedures

The board of managers may choose among its members a chairman and a vice-chairman. It may also choose a secretary
who need not be a manager and who shall be responsible for keeping the minutes of the meeting of the board of managers
and of the shareholders.

The resolutions of the board of managers shall be recorded in the minutes, to be signed by the managers and by the
chairman and the secretary if any, or by a notary public, and recorded in the corporate book.

Copies or extracts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by
the chairman, by the secretary or by any manager-.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented
at the meeting of the board of managers, and if at least one class A manager and one class B manager are present or
represented if the sole shareholder or the general meeting of shareholders has appointed one or several class A manager
(s) and one or several class B manager(s).

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing another manager as his proxy.

In case of plurality of managers, resolutions shall be taken by a simple majority of managers present or represented,
and under the condition that at least one class A manager and one class B manager vote in favor of the resolutions if the
sole shareholder or the general meeting of shareholders has appointed one or several class A manager(s) and one or
several class B manager(s).

Resolutions in writing approved and signed by all managers by circular means shall have the same effect as resolutions
passed at the managers’ meetings. Such approval may be in a single or in several separate documents and may be evidenced
by letter, telefax or telex. A meeting of the board of managers held by way of circular resolution will be deemed to be
held in Luxembourg.

Any and all managers may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call
or by other similar means of communication allowing all the managers taking part in the meeting to hear one another
and effectively communicate with each other. Any participation to a conference call initiated and chaired by a manager
located in Luxembourg shall be deemed to be a participation in person at such meeting and the meeting held in such form
is deemed to be held in Luxembourg.

7.5 - Liability of managers

The manager(s) assume(s), by reason of his/their position, no personal liability in relation to any commitment validly
made by him/them in the name of the Company.

Art. 8. Conflict of interests. No contract or other transaction between the Company and any other company or firm
shall be affected or invalidated by the fact that any one or more of the managers or any officer of the Company has a
personal interest in, or is a manager, associate, member, officer or employee of such other company or firm. Except as
otherwise provided for hereafter, any manager or officer of the Company who serves as a manager, associate, officer or
employee of any company or firm with which the Company shall contract or otherwise engage in business shall not, by
reason of such affiliation with such other company or firm, be automatically prevented from considering and voting or
acting upon any matters with respect to such contract or other business.

Notwithstanding the above, in the event that any manager of the Company may have any personal interest in any
transaction of the Company, he shall make known to the board of managers such personal interest and shall not consider
or vote on any such transaction, and such transaction and such manager’s or officer’s interest therein shall be reported
to the sole shareholder or to the next general meeting of shareholder(s).
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Art. 9. General shareholders’ meeting. The sole shareholder assumes all powers conferred to the general shareholders’
meeting.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of Shares he owns. Each shareholder shall dispose of a number of votes equal to the number of Shares held by him.
Collective decisions are only validly taken insofar as shareholders owning more than half of the share capital adopt them.

However, resolutions to alter the Articles, except in case of a change of nationality of the Company, which requires
a unanimous vote, may only be adopted by the majority of the shareholders owning at least three-quarters of the Com-
pany’s share capital, subject to the provisions of the Law.

The holding of general shareholders’ meetings shall not be mandatory where the number of members does not exceed
twenty-five (25). In such case, each member shall receive the precise wording of the text of the resolutions or decisions
to be adopted and shall give his vote in writing.

Art. 10. Annual general shareholders’ meeting. Where the number of shareholders exceeds twenty-five (25), an annual
general meeting of shareholders shall be held, in accordance with article 196 of the Law at the registered office of the

Company, or at such other place in Luxembourg as may be specified in the notice of meeting, on the 2 " of the month
of June, at 4.00 pm. If such day is not a bank business day in Luxembourg, the annual general meeting shall be held on the
next following bank business day. The annual general meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgment
of the board of managers, exceptional circumstances so require.

Art. 11. Audit. Where the number of shareholders exceeds twenty-five (25), the operations of the Company shall be
supervised by one or more statutory auditors in accordance with article 200 of the Law who need not to be shareholder.
If there is more than one (1) statutory auditor, the statutory auditors shall act as a collegium and form the board of
auditors.

Art. 12. Fiscal year - Annual accounts.
12.1 - Fiscal year

The Company’s fiscal year starts on the 1 5t of January and ends on the 31 5 of December of the same year.
12.2 - Annual accounts

Each year, the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers prepares an inventory, including an
indication of the value of the Company’s assets and liabilities, as well as the balance sheet and the profit and loss account
in which the necessary depreciation charges must be made.

Each shareholder, either personally or through an appointed agent, may inspect, at the Company’s registered office,
the above inventory, balance sheet, profit and loss accounts and, as the case may be, the report of the statutory auditor
(s) set-up in accordance with article 200 of the Law.

Art. 13. Distribution of profits.
13.1 - General Principle

The gross profit of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortization and
expenses represent the net profit.

An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company shall be allocated to a statutory reserve, until
and as long as this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s share capital.

The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their share holding in
the Company.

13.2 - Interim dividends

Distributions of interim dividends are permitted insofar as they strictly abide by the rules of this article 13.2. and subject
to any rule in addition to these as determined by the manager or in case of plurality of managers by the board of managers,
together with the shareholder(s):

- The manager or in case of plurality of managers the board of managers shall have exclusive competence to take the
initiative to declare interim dividends and allow the distribution of such interim dividends as they deem appropriate and
in accordance with the Company’s corporate interest.

- In this respect, the manager or in case of plurality of managers the board of managers is exclusively competent to
decide the amount of the sums available for distribution and the opportunity of such distribution, based on the supporting
documentation and principles contained in these Articles and on any agreement possibly entered into from time to time
between the shareholder(s).

- In addition, the decision of the manager or in case of plurality of managers of the board of managers shall be supported
by interim financial statements of the Company dated of less than two (2) months from such decision of the manager or
in case of plurality of managers of the board of managers and showing sufficient funds available for distribution provided
that the amount to be distributed does not exceed profits realized since the end of the financial year increased by profits
carried forward and distributable reserves decreased by losses carried forward and any sums to be allocated to the
reserves required by the Law or the Articles.
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- Finally, the distribution of interim dividends shall be limited to the amount of the distributable profit as it appears on
the above mentioned interim financial statements of the Company. The manager or in case of plurality of managers the
board of managers may mandate an independent auditor to review such interim financial statements in order to confirm
the sum available for distribution.

- In any case, the distribution of interim dividends shall remain subject to the provisions of article 201 of the Law,
which provides for a recovery against the shareholder(s) of the dividends which have been distributed to it/them but do
not correspond to profits actually earned by the Company. Such action for recovery shall prescribe five (5) years after
the date of the distribution.

Art. 14. Dissolution - Liquidation. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights,
insolvency or bankruptcy of the sole shareholder or of one of the shareholders.

Except in the case of dissolution by court order, the dissolution of the Company may take place only pursuant to a
decision adopted by the general meeting of shareholder(s) in accordance with the conditions laid down for amendments
to the Articles. At the time of dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholder(s) who shall determine their powers and remuneration.

Art. 15. Reference to the law. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific
provision is made in these Articles.

Transitional provision

By way of exception, the first fiscal year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate
on the 31 5t of December 2010.

Subscription

The articles of association having thus been established, the party appearing declares to subscribe the entire share
capital of the Company as follows:

Subscriber Number  Subscribed Paid-up
% of sha- .
of shares amount Lo capital
(in EUR) P
Gl Partners Fund llIF-ALP. .. ... ... . . 1,250,000 12,500 100% 100%
TOTAL . .o 1,250,000 12,500 100% 100%

All the Shares have been paid-up to the extent of one hundred percent (100%) by payment in cash, so that the amount
of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) is now available to the Company, evidence thereof having been given
to the notary.

Estimate of costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand three hundred euro (EUR 1,300).

Resolutions of the sole shareholder

The sole shareholder, acting in place of the general meeting of shareholders, has taken immediately the following
resolutions:

1. The sole shareholder resolved to set at three (3) the number of managers and further resolved to appoint the
following persons as managers for an undetermined period:

- Class A Manager:

Nic Bernard, Operations Director, born on September 7 t, 1960, in London, United Kingdom, residing professionally
at 35, Portman Square, W1H 6LR, United Kingdom;

- Class B Manager:

Russell Perchard, Director, born on January 16 ', 1978 in Jersey, Bailiwick of Jersey, British Islands, residing profes-
sionally at 291, Route d’Arlon, L-1150 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg; and

- Class B Manager:

Francois Pfister, avocat, born on October 25 t ;1961 in Uccle, Belgium, residing professionally at 291, Route d’Arlon,
L-1150 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.

2. The registered office of the Company shall be established at 291, Route d’Arlon; L-1150 Luxembourg.
Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.
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WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, which signed together with the notary the present deed.
Suit la version francaise du texte qui précéde

L’an deux mil neuf, le sept décembre.

Par-devant Nous Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg.

A COMPARU:

G.l. Partners Fund Ill-A L.P., un Limited Partnership du Delaware, ayant son siége social au 160 Greentree Drive, Suite
101, Kent County, Dover, Delaware 19904, U.S.A., enregistré auprés de la division des Sociétés de I'Etat du Delaware
sous le numéro 4490127, ici représenté par Russell Perchard, administrateur, né le 16 janvier 1978 a Jersey, Bailiwick of
Jersey, British Islands, demeurant professionnellement au 291, Route d’Arlon, L-1150 Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg, en vertu d’'une procuration donnée sous seing priveé.

Laquelle procuration restera, aprés avoir été paraphée "ne varietur" par le comparant et le notaire instrumentant,
annexée au présent acte pour étre formalisée avec celui-ci.

Lequel comparant, représenté comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société a
responsabilité limitée dont il a arrété les statuts comme suit:

Art. 1" . Formesociale. |l est formé une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives (ci-apreés
"la Société"), et en particulier la loi du 10 aoGt 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-aprés "la
Loi"), ainsi que par les statuts de la Société (ci-aprés "les Statuts"), lesquels spécifient en leurs articles 6.1, 6.2, 6.5 et 9,
les regles exceptionnelles s’appliquant a la société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. Objet social. Les objets de la Société sont (a) I'acquisition et la détention de participations, sous quelque forme
que ce soit, dans toutes entreprises luxembourgeoises et/ou étrangéres, ainsi que la gestion et la mise en valeur de ces
participations, (b) I'investissement, I'acquisition, la disposition et la détention par tous moyens (y compris, mais sans étre
limité a, par acquisition, sub-participation, actes de cession, dérivés de crédit, garanties ou autrement) des préts, obliga-
tions et autres instruments de dettes, actions, warrants et autres titres ou droits similaires, incluant sans que cette liste
soit limitative, des actions, des intéréts, des obligations, des titres représentant des dettes, des actions préférentielles,
des obligations convertibles et des swaps et d’autres produits dérivés, ainsi que la combinaison de ce qui précéde, dans
chaque cas qu’ils soient on non facilement négociables, et des obligations (incluant, sans que ceci soit limitatif, les obliga-
tions de couvertures synthétiques).

La Société peut accorder toute assistance financiére aux entreprises dans lesquelles la Société détient une participation
ou qui font partie du méme groupe de sociétés que la Société, notamment I'octroi de préts et de garanties ou de siiretés
sous quelque forme que ce soit, en garantie de ses propres obligations et dettes ou celles de toute autre société du
groupe.

La Société peut également (a) emprunter sous toutes formes et procéder a I'’émission privée d’obligations de toute
nature en vue de réaliser les objets tels que décrits dans les paragraphes précédents, (b) accorder des siiretés sur toute
ou partie des actifs de la Société en vue de réaliser les objets tels que décrits dans les paragraphes précédents, (c) conclure
des accords et notamment, sans que cette liste soit limitative, des contrats de souscription d’un risque, des contrats de
crédit, des contrats de marketing, des contrats de vente, des contrats de services, des contrats bancaires, des contrats
de garantie, des contrats de facilités de crédit, des contrats d’assurance-crédit et des contrats créant des garanties en
relation avec les objets mentionnés sous les paragraphes précédents.

Les objets de la Société comme spécifiés aux paragraphes précédents doivent étre considérés dans le sens le plus large
de fagon a inclure toute activité, opération, transaction ou objectif en relation directe ou indirecte avec ceux-ci, et incluant,
si nécessaire, 'octroi de préts par la Société, il étant compris que la Société n’entrera pas dans des opérations qui feraient
qu’elle serait engagée dans des activités qui seraient considérées comme des activités réglementées du secteur financier.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. Dénomination. La Société aura la dénomination: Red Héron UBTI.

Art. 5. Siege social. Le siége social est établi a Luxembourg-ville.

Il peut-étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

L’adresse du siége social peut-étre transférée a l'intérieur de la commune par simple décision du gérant ou en cas de
pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 6. Capital social - Parts sociales.

6.1 - Capital souscrit et libéré
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Le capital social est fixé a douze mille cing cents euros (EUR 12.500) représenté par un million deux cent cinquante
mille (1.250.000) parts sociales d’une valeur nominale de un cent d’euro (EUR 0,01) chacune, toutes entiérement sou-
scrites et libérées (ci-apreés "les Parts Sociales").

A partir du moment et aussi longtemps que toutes les Parts Sociales sont détenues par un seul associé, la Société est
une société unipersonnelle au sens de I'article 179 (2) de la Loi; Dans la mesure ou les articles 200-1 et 200-2 de la Loi
trouvent a s’appliquer, chaque décision de I'associé unique et chaque contrat conclu entre lui et la Société représentée
par lui sont inscrits sur un procés-verbal ou établis par écrit.

6.2 - Modification du capital social

Le capital social souscrit peut étre modifié a tout moment par une décision de I'associé unique ou par une décision de
'assemblée générale des associés conformément a l'article 9 des présents Statuts et dans les limites prévues a I'article
199 de la Loi.

6.3 - Participation aux profits

Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec le
nombre des Parts Sociales existantes.

6.4 - Indivisibilité des Parts Sociales

Envers la Société, les Parts Sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale est admis. Les
copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

6.5 - Transfert de Parts Sociales

Dans 'hypothese ot il n’y a qu’un seul associé, les Parts Sociales détenues par celui-ci sont librement transmissibles.

Dans I'hypothése ou il y a plusieurs associés, les Parts Sociales ne sont transmissibles que sous réserve du respect des
dispositions prévues aux articles 199 et 190 de la Loi.

Les Parts Sociales ne peuvent étre transmises inter vivos a des tiers non-associés qu’aprés approbation préalable en
assemblée générale des associés représentant au moins trois quarts du capital social.

Le transfert de Parts Sociales doit s’effectuer par un acte notarié ou un acte sous seing privé. Le transfert ne peut étre
opposable a I’égard de la Société ou des tiers qu’a partir du moment de sa notification a la Société ou de son acceptation
sur base des dispositions de 'article 1690 du Code Civil luxembourgeois.

6.6 - Enregistrement de Parts Sociales

Toutes les Parts Sociales sont nominatives, au nom d’une personne déterminée et sont inscrites sur le registre des
associés conformément a I'article 185 de la Loi.

Art. 7. Gérance.

7.1 - Nomination et révocation

La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Le(s) gérant(s) n’est/ne sont pas nécessairement associé(s).

Les gérants sont nommés par I'associé unique ou I'assemblée générale des associés qui déterminera leur nombre ainsi
que la durée de leur mandat. Les gérants resteront en fonction jusqu’a I'élection de leur successeurs. lls sont rééligibles,
mais sont révocables ad nutum, avec ou sans justification, par une résolution de I'associé unique ou de I'assemblée générale
des associés.

Si plusieurs gérants sont nommés, ils formeront un conseil de gérance.

L’associé unique ou I'assemblée générale des associés peut décider de nommer un ou plusieurs gérant(s) de classe A
et un ou plusieurs gérant(s) de classe B.

7.2 - Pouvoirs

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les présents Statuts a I'assemblée générale des associés
relevent de la compétence du gérant, ou en cas de pluralité de gérants de la compétence du conseil de gérance.

7.3 - Représentation et signature autorisée

Dans les rapports avec les tiers et avec la justice, chaque gérant aura tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et
pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformément a I'objet social sous réserve du respect des termes
du paragraphe 2 du présent article 7.3 ci-dessous.

En cas de gérant unique, la Société peut étre engagée par sa seule signature, et, en cas de pluralité de gérants, par la
signature conjointe de deux gérants. Cependant, si I'associé unique ou I'assemblée générale des associés a nommé un ou
plusieurs gérant(s) de classe A et un ou plusieurs gérant(s) de classe B, la Société sera engagée envers les tiers par la
signature conjointe d’un gérant de classe A et d’'un gérant de classe B ou par la signature simple ou conjointe de toute
personne a qui ce pouvoir de signature a été délégué par le conseil de gérance dans les limites d’un tel pouvoir.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, pourra déléguer ses compétences pour des opérations
spécifiques a un ou plusieurs mandataires ad hoc.

Le gérant unique ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance déterminera les responsabilités du mandataire
et sa rémunération (si tel est le cas), la durée de la période de représentation et n'importe quelles autres conditions
pertinentes de ce mandat.

7.4 - Président, vice-président, secrétaire, procédures
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Le conseil de gérance peut choisir parmi ses membres un président et un vice-président. Il peut aussi désigner un
secrétaire, gérant ou non, qui sera chargé de la tenue des proces-verbaux des réunions du conseil de gérance et des
assemblées générales des associés.

Les résolutions du conseil de gérance seront constatées par des procés-verbaux, qui sont signés par les gérants et le
cas échéant par le président et le secrétaire ou par un notaire et seront déposés dans les livres de la Société.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux qui pourraient étre produits en justice ou autrement seront signés par
le président, le secrétaire ou par un gérant.

Le conseil de gérance ne peut délibérer et agir valablement que si au moins la majorité des gérants est présente ou
représentée a la réunion du conseil de gérance, et si au moins un gérant de classe A et un gérant de classe B sont présents
ou représentés si I'associé unique ou I'assemblée générale des associés a nommé un ou plusieurs gérant(s) de classe A et
un ou plusieurs gérant(s) de classe B.

Chaque gérant peut se faire représenter au conseil de gérance par un autre gérant par procuration.

En cas de pluralité de gérants, les résolutions seront prises a la majorité simple des voix exprimées par les gérants
présents ou représentés a ladite réunion, et a la condition que au moins un gérant de classe A et un gérant de classe B
aient voté en faveur des dites résolutions si I'associé unique ou I'assemblée générale des associés a nommé un ou plusieurs
gérant(s) de classe A et un ou plusieurs gérant(s) de classe B.

Les résolutions circulaires signées par tous les gérants sont valables et produisent les mémes effets que les résolutions
prises a une réunion du conseil de gérance diment convoquée et tenue. De telles signatures peuvent apparaitre sur des
documents séparés ou sur des copies multiples d’'une résolution Identique qui peuvent étre produites par lettres, téléfax
ou télex. Une réunion tenue par résolutions prises de maniére circulaire sera réputée avoir été tenue a Luxembourg.

Chaque gérant et tous les gérants peuvent participer aux réunions du conseil de gérance par "conference call" via
téléphone ou vidéo ou par tout autre moyen similaire de communication ayant pour effet que tous les gérants participant
au conseil puissent se comprendre mutuellement.

Toute participation a une réunion tenue par conférence téléphonique initiée et présidée par un gérant localisé au
Luxembourg sera réputée équivalente a une participation en personne a une telle réunion qui sera ainsi réputée avoir été
tenue a Luxembourg.

7.5 - Responsabilité des gérants

Le(s) gérant(s) ne contracte(nt) en raison de sal/leur(s) fonction(s), aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la Société.

Art. 8. Conflit d’intéréts. Aucun contrat ou autre transaction entre la Société et d’autres sociétés ou firmes ne sera
affecté ou invalidé par le fait qu’un ou plusieurs gérants ou fondés de pouvoirs de la Société y auront un intérét personnel,
ou en seront gérant, associé, fondé de pouvoirs ou employé. Sauf dispositions contraires ci-dessous, un gérant ou fondé
de pouvoirs de la Société qui remplira en méme temps des fonctions de gérant, associé, fondé de pouvoirs ou employé
d’une autre société ou firme avec laquelle la Société contractera ou entrera autrement en relations d’affaires, ne sera pas,
pour le motif de cette appartenance a cette société ou firme, automatiquement empéché de donner son avis et de ,, voter
ou d’agir quant a toutes opérations relatives a un tel contrat ou opération.

Nonobstant ce qui précéde, au cas ol un gérant ou fondé de pouvoirs aurait un intérét personnel dans une opération
de la Société, il en avisera le gérant et ne pourra prendre part aux délibérations ou émettre un vote au sujet de cette
opération. Cette opération ainsi que I'intérét personnel du gérant ou du fondé de pouvoirs seront portés a la connaissance
des associés lors de la prochaine assemblée générale des associés.

Art. 9. Assemblée générale des associés. L’associé unique exerce tous pouvoirs conférés a I'assemblée générale des
associés.

En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre de
parts qu’il détient. Chaque associé posséde un droit de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui. Les
décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés détenant plus
de la moitié du capital.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts, sauf en cas de changement de nationalité de la Société et pour lequel
un vote a 'unanimité des associés est exigé, ne peuvent étre adoptées que par une majorité d’associés détenant au moins
les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

La tenue d’assemblées générales n’est pas obligatoire, quand le nombre des associés n’est pas supérieur a vingt-cinq
(25). Dans ce cas, chaque associé recevra le texte des résolutions ou décisions a prendre expressément formulées et
émettra son vote par écrit.

Art. 10. Assemblée générale annuelle des associés. Si le nombre des associés est supérieur a vingt-cing (25), une
assemblée générale des associés doit étre tenue, conformément a l'article 196 de la Loi, au siége social de la Société ou
a tout autre endroit a Luxembourg tel que précisé dans la convocation de 'assemblée, le 2 mai a 16h00. Si ce jour devait
&tre un jour non ouvrable a Luxembourg, 'assemblée générale devrait se tenir le jour ouvrable suivant. L’assemblée
générale pourra se tenir a I'étranger, si de l'avis unanime et définitif des gérants, des circonstances exceptionnelles le
requiérent.
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Art. 11. Vérification des comptes. Si le nombre des associés est supérieur a vingt-cinq (25), les opérations de la Société
sont contrélés par un ou plusieurs commissaires aux comptes conformément a 'article 200 de la Loi, lequel ne requiert
pas qu’il(s) soi(en)t associé(s). S’il y a plus d’un (1) commissaire, les commissaires aux comptes doivent agir en collége et
former le conseil de commissaires aux comptes.

Art. 12. Exercice social - Comptes annuels.

12.1 - Exercice social

L’exercice social commence le 1 €' janvier et se termine le 31 décembre de la méme année.
12.2 - Comptes annuels

Chaque année, le gérant ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance dresse un inventaire (indiquant toutes
les valeurs des actifs et des passifs de la Société) ainsi que le bilan, le compte de pertes et profits, lesquels apporteront
les renseignements relatifs aux charges résultant des amortissements nécessaires.

Chaque associé pourra personnellement ou par le biais d’'un agent nommé a cet effet, examiner, au siége social de la
Société, I'inventaire susmentionné, le bilan, le compte de pertes et profits et le cas échéant le rapport du ou des com-
missaires constitué conformément a I'article 200 de la Loi.

Art. 13. Distribution des profits.

13.1 - Principe général

Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déduction des frais généraux, amortissements
et charges, constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d’'un fonds de réserve jusqu’a, et aussi
longtemps que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

Le solde des bénéfices nets peut étre distribué aux associés en proportion de leur participation dans le capital de la
Société.

13.2 - Dividendes intérimaires

Les distributions de dividendes intérimaires sont autorisées dans la mesure ou elles sont strictement conformes aux
régles fixées par le présent article 13.2. ainsi qu’a toute regle supplémentaire déterminée par le gérant ou en cas de
pluralité de gérants par le conseil de gérance avec le / les associé(s):

- Linitiative de déclarer des dividendes intérimaires et d’en autoriser la distribution revient exclusivement au gérant
ou en cas de pluralité de gérants au conseil de gérance qui en apprécie 'opportunité et la conformité a I'intérét social de
la Société.

- A cet effet, le gérant ou en cas de pluralité de gérants le conseil de gérance a compétence exclusive pour décider du
montant des sommes distribuables et de 'opportunité d’une distribution, sur la base de la documentation et des principes
contenus dans les présents Statuts et de tout accord que le / les associé(s) pourraient conclure entre eux.

- En outre, la décision du gérant ou en cas de pluralité de gérants du conseil de gérance doit s’appuyer sur les comptes
intérimaires de la Société datant de moins de deux mois au moment de cette décision du gérant ou en cas de pluralité
de gérants du conseil de gérance et faisant apparaitre assez de fonds disponibles pour une telle distribution, étant entendu
que le montant a distribuer ne devra pas excéder les profits a reporter et les réserves distribuables, mais diminué des
pertes reportables ainsi que des montants a allouer a une réserve a constituer par la Loi ou par les Statuts.

- Enfin, le montant des dividendes intérimaires doit étre limité au montant du profit distribuable tel qu’il apparait sur
les comptes intérimaires de la Société mentionnés ci-dessus. Le gérant ou en cas de pluralité de gérants le conseil de
gérance peut donner mandat a un auditeur indépendant d’auditer ces comptes intérimaires afin de confirmer le montant
des sommes distribuables.

- Dans tous les cas, la distribution des dividendes intérimaires reste soumise aux stipulations de larticle 201 de la Loi,
lequel prévoit la possibilité d’'une action en répétition contre le / les associé(s) des dividendes distribués a lui/eux et ne
correspondant pas a des bénéfices réellement acquis par la Société. Une telle action se prescrit par cinq ans a partir du
jour de la répartition.

Art. 14. Dissolution - Liquidation souscription. La Société ne sera pas dissoute par suite du déces, de la suspension
des droits civils, de I'insolvabilité ou de la faillite de I'associé unique ou d’un des associés.

Sauf dans le cas d’une dissolution par décision judiciaire, la dissolution de la Société ne peut se faire que sur décision
adoptée par I'assemblée générale dans les conditions exigées pour la modification des Statuts. Au moment de la dissolution
de la Société, la liquidation sera effectuée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, nommés par les associés qui
détermineront leurs pouvoirs et rémunération.

Art. 15 - Référence a la loi. Pour tous les points non expressément prévus aux présents Statuts, le ou les associé(s)
s’en référent aux dispositions de la Loi.

Disposition transitoire

Par dérogation, le premier exercice social débutera a la date de constitution et se terminera le 31 décembre 2010.
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Souscription

Les statuts ainsi établis, la partie qui a comparu déclare souscrire le capital comme suit:

Souscripteur Nombre Montant % de capital Capital
de Parts  souscrit social libéré
Sociales  (en EUR)

G.l. Partners Fund II-FALP. . ... ... .o 1,250,000 12,500 100% 100%

TOTAL . .o 1,250,000 12,500 100% 100%

Toutes les parts ont été intégralement libérées par des versements en numéraire de sorte que le montant de douze
mille cinq cents euros (EUR 12.500) se trouve dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au
notaire instrumentant.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société ou qui sont
mis a sa charge a raison de sa constitution sont estimés a environ mille trois cents euros (EUR 1.300).

Résolution de ['associé unique
L’associé unique agissant a la place de I'assemblée générale des associés a adopté immédiatement les résolutions
suivantes:

1. L’associé unique décide de fixer a trois (3) le nombre de gérants et décide par ailleurs de nommer les personnes
suivantes comme gérants pour une période indéterminée:

- Gérant de classe A:

Nic Bernard, Opérations Director, né le 7 septembre 1960, a Londres, Grande-Bretagne, résidant professionnellement
au 35, Portman Square, W1H 6LR, Grande-Bretagne;

- Gérant de classe B:

Russell Perchard, Administrateur, né le 16 janvier 1978 a Jersey, Bailiwick of Jersey, British Islands, résident profes-
sionnellement au 291, Route d’Arlon, L-1150 Luxembourg, Grand-duché du Luxembourg; et

- Gérant de classe B:

Francois Pfister, avocat, né le 25 octobre 1961 a Uccle, Belgique, résident professionnellement au 291, Route d’Arlon,
L-1150 Luxembourg, Grand-duché du Luxembourg.

2. Le siege social de la Société est établi au 291, Route d’Arlon, L-1150 Luxembourg.
Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle la langue anglaise, constate que le comparant a requis de documenter le
présent acte en langue anglaise, suivi d’une version frangaise. A la requéte dudit comparant, en cas de divergence entre
le texte anglais et le texte francais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, a la date figurant en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, celui-ci a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: R. Perchard et M. Schaeffer.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 11 décembre 2009. Relation: LAC/2009/53775. Regu soixante-quinze euros
Eur 75.-

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR COPIE CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 décembre 2009.
Référence de publication: 2010001993/524.

(090195521) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

E.G. COP S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2135 Luxembourg, 10, Fond Saint Martin.
R.C.S. Luxembourg B 101.969.

Les comptes annuels au 31.12.2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 15 décembre 2009.
FIDUCIAIRE CLAUDE UHRES et Cie S.A.
10 rue Jean Jacoby
L-1832 LUXEMBOURG
Signature

Référence de publication: 2010002503/14.

(090195864) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Electricité Générale COP Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2168 Luxembourg, 19, rue de Miihlenbach.
R.C.S. Luxembourg B 52.298.

Les comptes annuels au 31.12.2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 décembre 2009.
FIDUCIAIRE CLAUDE UHRES et Cie S.A.
10, rue Jean Jacoby
L-1832 LUXEMBOURG
Signature
Référence de publication: 2010002504/14.
(090195866) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Heracles Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 97.645.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour HERACLES HOLDING S.A.
Société Anonyme
Société Générale Bank & Trust
Signatures
Référence de publication: 2010002562/13.

(090195602) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

La Perle d’Orient S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-7565 Mersch, 1, rue Emmanuel Servais.
R.C.S. Luxembourg B 84.392.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010002570/10.

(090195551) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Restaurant Belle Vue de Chine Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-4460 Soleuvre, 103, rue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 105.287.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signatures.

Référence de publication: 2010002577/10.

(090195567) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.
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Bellissimmo S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2729 Luxembourg, 3, rue Saint Willibrord.
R.C.S. Luxembourg B 118.159.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010002579/10.

(090195570) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Proarc, Société Anonyme.
Siége social: L-3240 Bettembourg, 68, rue Michel Hack.
R.C.S. Luxembourg B 119.075.

Les comptes annuels au 31.12.2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 décembre 2009.
FIDUCIAIRE CLAUDE UHRES et Cie S.A.
10, rue Jean Jacoby
L-1832 - LUXEMBOURG
Signature
Référence de publication: 2010002508/14.

(090195876) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

A.L.P. International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 93.664.

Les comptes annuels au 30 septembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010002486/9.

(090195762) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Milium Properties S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2120 Luxembourg, 16, allée Marconi.
R.C.S. Luxembourg B 118.610.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
FIDUCIAIRE CONTINENTALE S.A.

Référence de publication: 2010002476/10.
(090195844) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Tialma S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2120 Luxembourg, 16, allée Marconi.
R.C.S. Luxembourg B 116.094.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE CONTINENTALE S.A.
Référence de publication: 2010002477/10.

(090195845) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.
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M & S Mode Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1611 Luxembourg, 51, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 19.380.

Les comptes annuels au 31 janvier 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010002524/10.
(090195846) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Twirl Trading S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 150.053.

STATUTES

In the year two thousand and nine, on the eighth of December.
Before Us Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg.

Was held an extraordinary general meeting of the shareholders of the company established in the city of Monrovia,
Liberia under the denomination of "TWIRL TRADING INC.", and having its registered office in Liberia incorporated
under the laws of Liberia on November 16, 1993, registered under number C-72392.

The meeting begins with Mr Raymond THILL, "maitre en droit", with professional address at L-1750 Luxembourg, 74,
Avenue Victor Hugo, being in the chair.

The Chairman appoints as secretary of the meeting Mrs Isabel DIAS, private employee, with professional address at
1750 Luxembourg, 74, Avenue Victor Hugo

The meeting elects as scrutineer Mrs Sylvie DUPONT, private employee, with professional address in L-1750 Luxem-
bourg, 74, Avenue Victor Hugo.

The Chairman then states that:

I. It appears that the two shareholders of the Company representing the total capital are duly represented at this
meeting which is consequently regularly constituted and may deliberate upon the items on its agenda, hereinafter repro-
duced, without prior notice, all the persons present or represented at the meeting having agreed to meet after examination
of the agenda.

Il. The agenda of the meeting is worded as follows:

1.- Acknowledgement and confirmation of resolutions adopted by a general shareholders meeting of the Company
held on the November 5, 2009;

2.- Transfer of the Company’s registered office to Luxembourg, and change of the nationality of the Company, at the
present time of Liberian nationality, to a company of Luxembourg nationality, without prior dissolution of the company;

3.- Approval of the balance sheet and opening patrimonial statement of the Company henceforth of Luxembourg
nationality, all the assets and all the liabilities of the Company previously of Liberian nationality, remaining, without limi-
tation, in their entirety in the ownership of the Luxembourg company which will continue to own all the assets and will
continue to assume all the liabilities and commitments of the Company previously of Liberian nationality;

4.- Total restating of the Articles of Association of the Company for the purpose of its transfer and continuation in
the Grand Duchy of Luxembourg under the name of "TWIRL TRADING INC." and under the form of a "société a
responsabilité limitée";

5.- Confirmation of the establishment of the registered office at L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl;

6.- Appointment of the managers;

7.- Miscellaneous.

After approval of the statement of the Chairman and having verified that it was regularly constituted, the meeting
passed, after deliberation, the following resolutions by unanimous vote:

First resolution

The General Meeting acknowledges the resolutions of a General Meeting of the Shareholders held on November 5,
2009, at which all of the Shareholders of the Company were present or represented, all of the resolutions at such previous
General Meeting having been passed by separate polls and unanimous votes, and by which such General Meeting the
shareholders, among others, decided to transfer the registered office of the Company from the City of Monrovia, Liberia,
to the Luxembourg City, Grand Duchy of Luxembourg, and at which meeting it was resolved and acknowledged, in
accordance with corporate and civil Law of Liberia, as well as companies and civil Law of the Grand Duchy of Luxembourg,
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that such transfer of registered office shall take place and be implemented without dissolution and without any kind of
liquidation of the Company.

The General Meeting therefore formally confirms such former resolution, thereby resolving to decide on the other
items on the agend of this meeting in accordance with such prior resolutions.

Second resolution

The General Meeting decides the transfer of the registered office of the Company to the Grand Duchy of Luxembourg
and the change of the nationality of the Company, at the present time of Liberian nationality, to a company of Luxembourg
nationality, without prior dissolution of the company.

Third resolution

The General Meeting approves the opening patrimonial statement of the Company henceforth of Luxembourg natio-
nality, specifying all the patrimonial values as well as all the items of Liberian Company’s financial statements as of
November 4, 2009 and states that all the assets and all the liabilities of the Company previously of Liberian nationality,
without limitation, remain in their entirety in the ownership of the Luxembourg Company which continues to own all
the assets and continues to assume all the liabilities and commitments of the Company previously of Liberian nationality.

Said financial statements, after signature ne varietur by the parties and the undersigned notary, shall remain attached
to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Fourth resolution

The General Meeting resolves to adopt for the Company the form of a limited liability company ("société & respon-
sabilité limitée"), as provided for under the law of 10 ' August 1915 on commercial companies, as amended, under the
name of "TWIRL TRADING S.a r.l." and to adopt new Articles of Association of the Company, which after total restating,
in order to conform them to the Luxembourg law, will henceforth have the following wording:

" Art.1.Form. There is established by the appearing parties a société a responsabilité limitée (the "Company") governed

by the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg, especially the law of August 10 t, 1915 on commercial companies, as
amended, by article 1832 of the Civil Code, as amended, and by the present articles of incorporation.

Art. 2. Name. The Company will exist under the name of "TWIRL TRADING S.a r.l.".

Art. 3. Object. The corporation may carry out any commercial, industrial or financial operations, any transactions in
respect of real estate or moveable property, which the corporation may deem useful to the accomplishment of its
purposes.

The corporation may furthermore carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquiring of parti-
cipating interests in any enterprises in whatever form and the administration, management, control and development of
those participating interests.

In particular, the corporation may use its funds for the establishment, management, development and disposal of a
portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, and participate in the creation, development and
control of any enterprise, the acquisition, by way of investment, subscription, underwriting or option, of securities and
patents, to realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise develop such securities and patents, grant to
companies in which the corporation has a participating interest, any support, loans, advances or guarantees.

Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.

The Company may be dissolved at any time by decision of the single partner or pursuant to a resolution of the general
meeting of partners, as the case may be.

Art. 5. Registered office. The registered office is established in the City of Luxembourg.

The registered office may be transferred to any other place within the City of Luxembourg by decision of the mana-
gement.

The management may establish subsidiaries and branches where it deems useful, whether in the Grand-Duchy of
Luxembourg or abroad.

Art. 6. Capital. The capital is set at twelve thousand five hundred euro (12.500.-EUR) represented by two (2) shares
quotas of a par value of six thousand two hundred and fifty euro (6.250.- EUR) each.

Art. 7. Amendment of the capital. The capital may at any time be amended by decision of the single partner or pursuant
to a resolution of the general meeting of partners, as the case may be.

Art. 8. Rights and Duties attached to the shares. Each share entitles its owner to equal rights in the profits and assets
of the Company and to one vote at the general meetings of partners.

If the Company is composed of a single partner, the latter exercises all powers which are granted by law and the
articles of incorporation to all the partners.
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Ownership of a share quota carries implicit acceptance of the articles of incorporation of the Company and the
resolutions of the single partner or the general meeting of partners.

The creditors or successors of the single partner or of any of the partners may in no event, for whatever reason,
request that seals be affixed on the assets and documents of the Company or an inventory of assets be ordered by court;
they must, for the exercise of their rights, refer to the Company’s inventories and the resolutions of the single partner
or the general meeting of partners, as the case may be.

Art. 9. Indivisibility of shares quotas. Each share is indivisible as far as the Company is concerned.

Co-owners of shares must be represented towards the Company by a common attorney-in-fact, whether appointed
amongst them or not.

Art. 10. Transfer of shares quotas.

10.1. Transfer of shares quotas when the Company is composed of a single partner:

The single partner may transfer freely its shares quotas.

10.2. Transfer of shares quotas when the Company is composed of several partners:

The shares quotas may be transferred freely amongst partners.

The shares quotas can be transferred by living persons to non-partners only with the authorization of the general
meeting of partners representing at least three-quarters of the capital.

Art. 11. Formalities. The transfer of shares quotas must be evidenced by a notarial deed or by a deed under private
seal.

Any such transfer is not binding upon the Company and upon third parties unless duly notified to the Company or
accepted by the Company, in pursuance of article 1690 of the Civil Code.

Art. 12. Redemption of shares quotas. The Company may redeem its own shares in accordance with the provisions
of the law.

Art. 13. Incapacity, Bankruptcy or Insolvency of a partner. The incapacity, bankruptcy, insolvency or any other similar
event affecting the single partner or any of the partners does not put the Company into liquidation.

Art. 14. Management. The Company is managed and administered by one or several managers, whether partners or
not.

Each manager is appointed for a limited or unlimited duration by the single partner or by the general meeting of the
partners.

While appointing the manager(s), the single partner or the general meeting of the partners sets their number, the
duration of their tenure and, as the case may be, the powers and competence of the managers.

The single partner or, as the case may be, the general meeting of the partners may decide to remove a manager, with

or without cause. Each manager may as well resign. The single partner or the partners decide upon the compensation of
each manager.

Art. 15. Special majority matters. The manager(s) may not adopt any resolution regarding the sale or acquisition of
subsidiaries without the affirmative vote of the sole partner, or as the case may be, by the affirmative vote of more than
fifty per cent (50%) of the shares present or represented at the general meeting of partners.

Art. 16. Powers. Each manager has the broadest powers to carry out any act of administration, management or disposal
concerning the Company, whatever the nature or size of the operation, provided that it falls within the object of the
Company. He has the social signature and is empowered to represent the Company in court either as plaintiff or defendant.

Art. 17. Events affecting the manager. The death, incapacity, bankruptcy, insolvency or any other similar event affecting
a manager, as well as its resignation or removal for any cause does not put the Company into liquidation.

Creditors, heirs and successors of a manager may in no event have seals affixed on the assets and documents of the
Company.

Art. 18. Liability of the manager. No manager commits itself, by reason of its functions, to any personal obligation in
relation to the commitments taken on behalf of the Company. It is only liable for the performance of its duties.

Art. 19. Representation of the company. The Company will be bound towards third parties by the individual signature
of any manager or by the joint signatures or single signature of any persons to whom such signatory power has been
delegated by the managers, but only within the limits of such power.

Art. 20. General meeting of partners.

20.1. If the Company is composed of one single partner, the latter exercises the powers granted by law to the general
meeting of partners. Articles 194 to 196 and 199 of the law of August 10 t, 1915, are not applicable to that situation.
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20.2. If the Company is composed of several partners, the decisions of the partners are taken in a general meeting of
partners or by a vote in writing on the text of the resolutions to be adopted which will be sent by the management to
the partners by registered mail.

In this latter case, the partners are under the obligation to, within a delay of fifteen days as from the receipt of the
text of the proposed resolution, cast their written vote and mail it to the Company.

Art. 21. Decisions. The decisions of the single partner or of the general meeting of partners are documented in writing,
recorded in a register and kept by the management at the registered office of the Company. The votes of the partners
and the power of-attorneys are attached to the minutes.

Art. 22, Financial year. The financial year begins on the first day of January and ends on the thirty-first day of December.

Art. 23. Balance-sheet. Each year, on the thirty-first day of December, the accounts are closed, the management draws
up an inventory of assets and liabilities, the balance-sheet and the profit and loss account, in accordance with the law.

The balance sheet and the profit and loss account are submitted to the sole partner or, as the case may be, to the
general meeting of partners for approval.

Each partner or its attorney-in-fact may peruse the financial documents at the registered office of the Company within
a time period of fifteen days preceding the deadline set for the general meeting of partners.

Art. 24, Allocation of profits. The balance of the profit and loss account, after deduction of overhead, depreciation
and provisions is the net profit of the financial year.

Five percent of the net profit is deducted and allocated to the legal reserve fund; this allocation will no longer be
mandatory when the reserve amounts to ten percent of the capital.

The remaining profit is allocated by decision of the single partner or pursuant to a resolution of the general meeting
of partners, as the case may be.

Art. 25. Dissolution, Liquidation. In the case of dissolution of the Company, for any cause and at any time, the liquidation
will be carried out by one or several liquidators, partners or not, appointed by the single partner or by the general meeting
of partners of the partners, as the case may be, who will set the powers and compensation of the liquidator(s).

Art. 26. Matters not provided. All matters not provided for by the present articles are determined in accordance with
applicable laws."

Valuation certificate

It results from a valuation certificate established by the sole director that the net value of the company is at least EUR
12,500.- (twelve thousand five hundred euro) and that the real estate which is its property are not mortgaged nor subject
to any right or restriction to sell.

Payment

Among the assets of the Company is also a real estate situated in Greece comprising a 7 plots of Land totalling 83 470
square meters on the Island Sifnos, Greece, plots that are duly registered in the Sifnos Land Registry in its name under
the following registration numbers: Contract 5598/7 - 1995 in Volume 75 Number 82 Contract 5399/8- 12-1993 in
Volume 74 Number 56, valued at EUR 454,554.48 (value of the balance).

The shares in the Company are divided between the two shareholders in the following manner:

Maria Thalia Carras . . ... ..o e e 1 sharequota
JaNNisS Carras . o oottt e e e e 1 sharequota
Total: two share qUOLAs . . . . ..t i i e 2 sharequotas

Transitory provisions

1) The first financial year after the continuation of the Company in Luxembourg, which began on November 4, 2009,
in Liberia, shall end on December 31, 2009.

2) The first annual General Meeting of shareholders under Luxembourg law shall be held in 2010.
Fifth resolution

The General Meeting confirms the establishment of the registered office at L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl,
with immediate effect.

Sixth resolution

The General Meeting resolves to set the number of managers at one and appoints for an unlimited duration:

Me Alberto Francisco BAUER, "Avocat au Barreau de Genéve", born on June 14, 1949 in Rio de Janeiro, Brasil, with
professionnal adress in 14, rue de la Terrassiere, CH-1207 Geneva.

Nothing else being on the agenda and nobody wishing to address the meeting, the meeting was closed.
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The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same appearing parties
and in case of divergences between the English and the French texts, the English version will prevail.

In faith of which We, the undersigned notary, set our hand and seal in Luxembourg-City, on the day named at the
beginning of the document.

The document having been read and translated to the persons appearing, said persons appearing signed together with
Us, the notary, the present original deed.

Traduction francaise du texte qui précéde

L’an deux mille neuf, le huit décembre.

Pardevant Nous Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg.

S’est tenue une assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société établie a City de Monrovie, Libéria
sous la dénomination de "TWIRL TRADING INC.", avec siége social a 80, Broad Street, Libéria constituée sous le régime
légal du Libéria, en date du 16 novembre 1993, enregistrée sous le numéro C-72392..

La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Raymond THILL, maitre en droit, avec adresse professionnelle
a L-1750 Luxembourg, 74, Avenue Victor Hugo.

Monsieur le Président désigne comme secrétaire Madame Isabel DIAS, employée privée., avec adresse professionnelle
a L-1750 Luxembourg, 74, Avenue Victor Hugo.

L’assemblée élit comme scrutateur Madame Sylvie DUPONT, employée privée, avec adresse professionnelle a L-1750
Luxembourg, 74, Avenue Victor Hugo.

Monsieur le Président expose ensuite:

I.- Que les deux actionnaires de la société, représentant le capital total émis de la Société sont diiment représentées
a la présente assemblée qui en conséquence est régulierement constituée et peut délibérer ainsi que décider valablement
sur les points figurant a I'ordre du jour, ci-apres reproduit, en I'absence de convocation préalable, toutes les personnes
présentes ou représentées a I'assemblée ayant accepté de se réunir aprés examen de 'ordre du jour.

.- Que l'ordre du jour de la présente assemblée est congu comme suit:

1.- Entérinement et confirmations des résolutions adoptées par une assemblée générale des actionnaires de la Société
tenue en date du 5 novembre 2009;

2.- Transfert du siége social de la Société a Luxembourg et changement de la nationalité de la Société actuellement de
nationalité du Libéria en société de nationalité luxembourgeoise, sans dissolution antérieure de la Société;

3.- Approbation du bilan et de la situation patrimoniale d’ouverture de la Société devenue luxembourgeoise, tous les
actifs et tous les passifs de la Société auparavant de nationalité du Libéria, tout compris et rien excepté, restant la propriété
de la société luxembourgeoise qui continue a détenir tous les actifs et a assumer tout le passif et tous les engagements
de la Société auparavant de nationalité du Libéria;

4.- Refonte totale des statuts de la Société en vue de son transfert et de sa continuation au Grand-Duché de Luxem-
bourg sous la dénomination de "TWIRL TRADING INC." et sous la forme d’une "société a responsabilité limitée";

5.- Confirmation de I'établissement du siége social a L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
6.- Nomination des gérants;
7.- Divers.

Aprés avoir approuvé I'exposé de Monsieur le Président et aprés avoir vérifié qu’elle était régulierement constituée,
I'assemblée a pris, apres délibération, a 'unanimité des voix les résolutions suivantes:

Premiére résolution

L’Assemblée Générale prend acte des résolutions d’une assemblée générale des actionnaires tenue en date du 5
novembre 2009, et a laquelle tous les actionnaires de la Société étaient présents ou représentés, de sorte que toutes les
résolutions de cette assemblée précédente ont été adoptées par votes séparés mais unanimes, et '’Assemblée Générale
prend acte que cette assemblée précédente a entre autres décidé du transfert du siége social de la Société du Libéria,
vers la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, et qu’a cette méme assemblée précédente il a été décidé et
pris acte, en conformité avec les lois sur les sociétés commerciales et la loi civile du Libéria, de méme qu’en conformité
avec les lois sur les sociétés commerciales et la loi civile du Grand-Duché de Luxembourg, que ce transfert du siége social
aura lieu et sera exécuté sans dissolution et sans une quelconque forme de liquidation.

Par conséquent I’Assemblée Générale formellement confirme et entérine ladite résolution préalable, et décide d’exa-
miner par la suite les autres points a 'ordre du jour de cette assemblée, en concordance avec cette résolution-ci.

Deuxiéme résolution

L’Assemblée Générale décide le transfert du siége social de la Société vers le Grand-Duché de Luxembourg et le
changement de la nationalité de la Société, actuellement de nationalité du Libéria, en une société de nationalité luxem-
bourgeoise, sans dissolution antérieure de la société.
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Troisiéme résolution

L’Assemblée Générale approuve la situation patrimoniale d’ouverture de la Société devenue luxembourgeoise, indi-
quant toutes les valeurs patrimoniales ainsi que toutes les rubriques du bilan de la société du droit belge, tel qu’établi a
la date du 5 novembre 2009, et constate que tous les actifs et tous les passifs de la Société auparavant de nationalité du
Libéria, tout compris et rien excepté, restent dans leur totalité la propriété de la Société luxembourgeoise qui continue
a détenir tous les actifs ainsi qu’a assumer tout le passif et tous les engagements de la Société auparavant de nationalité
du Libéria.

Ledit état financier, aprés signature "ne varietur" par les parties et le notaire instrumentaire, demeurera annexé aux
présentes pour étre enregistré en méme temps.

Quatriéme résolution

L’Assemblée Générale décide d’adopter pour la Société la forme d’une "société a responsabilité limitée", comme prévu
par la loi du 10 aodt 1915 sur les sociétés, telle que modifiée, sous la dénomination de "TWIRL TRADING Sa r.l.", et
d’adopter de nouveaux statuts de la Société, lesquels, aprés refonte totale, de maniére a les rendre conformes a la loi
luxembourgeoise, auront désormais la teneur suivante:

" Art. 1 ¥ . Forme. |l est formé par les comparants une société a responsabilité limitée (la "Société") régie par la loi
du 10 a0t 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée, par 'article 1832 du code civil, tel que modifié,
ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. Dénomination. La Société prend la dénomination sociale de "TWIRL TRADING Sa r.l.".

Art. 3. Objet. La société pourra accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, ainsi que tous
transferts de propriété immobiliers ou mobiliers.

La société a en outre pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de
participations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que 'administration, la gestion, le contrdle et
le développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au
contrdle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniere, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours, préts, avances ou garanties.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

La Société peut étre dissoute a tout moment par décision de I'associé unique ou par résolution adoptée par I'assemblée
générale des associés, selon le cas.

Art. 5. Siege social. Le siége social est établi dans la Ville de Luxembourg.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu de la Ville de Luxembourg en vertu d’une décision de la gérance.

La gérance pourra établir des filiales et des succursales au Luxembourg ou a I'étranger, ou la gérance le jugera utile.

Art. 6. Capital social. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (12.500,-EUR) représenté par deux (2)
parts sociales d’une valeur nominale de six mille deux cent cinquante euros (6.250.- EUR) chacune.

Art. 7. Modification du capital social. Le capital social pourra, a tout moment, étre modifié moyennant décision de
I'associé unique ou résolution adoptée par I'assemblée générale des associés, selon le cas.

Art. 8. Droits et Obligations attachés aux parts sociales. Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal
dans les bénéfices de la Société et dans tout I'actif social et a une voix a I'assemblée générale des associés.

Si la Société comporte un associé unique, celui-ci exerce tous les pouvoirs qui sont dévolus par la loi et les statuts a
la collectivité des associés.

La propriété d’une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions de I'associé unique
ou de la collectivité des associés.

Les créanciers ou ayants-droit de I'associé unique ou de I'un des associés ne peuvent, sous quelque prétexte que ce
soit, requérir I'apposition des scellés sur les biens et documents de la société, ni faire procéder a aucun inventaire judiciaire
des actifs sociaux; ils doivent, pour I'exercice de leurs droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de
I'associé unique ou de I'assemblée générale des associés, selon le cas.

Art. 9. Indivisibilité des parts sociales. Chaque part est indivisible a I'égard de la Société.

Les propriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par un mandataire
commun pris parmi eux ou en dehors d’eux.

Art. 10. Cession de parts.

10.1. Cession en cas d’un associé unique:
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Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, de parts sociales détenues par I'associé unique sont
libres.

10.2. Cession en cas de pluralité d’associés:
Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-associés que moyennant I'agrément de I'assemblée
générale des associés représentant les trois quarts du capital social.

Art. 11. Formalités. La cession de parts sociales doit &tre formalisée par acte notarié ou par acte sous seing privé.

De telles cessions ne sont opposables a la Société et aux tiers qu’apres qu’elles ont été signifiées a la Société ou
acceptées par elle conformément a I'article 1690 du code civil.

Art. 12. Rachat des parts sociales. La Société peut racheter ses propres parts sociales conformément aux dispositions
légales.

Art. 13. Incapacité, Faillite ou Déconfiture d’'un associé. L’incapacité, la faillite ou la déconfiture ou tout autre événement
similaire de I'associé unique ou de I'un des associés n’entraine pas la dissolution de la Société.

Art. 14. Gérance. La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non associés.

Le ou les gérants sont nommés avec ou sans limitation de durée par I'associé unique ou par I'assemblée générale des
associés.

Lors de la nomination du ou des gérants, I'associé unique ou I'assemblée générale des associés fixe leur nombre, la
durée de leur mandat et, le cas échéant, les pouvoirs et attributions des différents gérants.

L’associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, I'assemblée générale des associés pourra décider la révocation d’un
gérant, sans qu’il soit nécessaire d’en indiquer les motifs. Chaque gérant peut pareillement se démettre de ses fonctions.
L’associé unique ou les associés décideront de la rémunération de chaque gérant.

Art. 15. Majorités spéciales. Aucune résolution ne peut étre adoptée par le(s) gérant(s) concernant la vente ou l'ac-
quisition de filiales sans le vote favorable de I'associé unique, ou, le cas échéant, le vote favorable de plus de cinquante
pour cent (50%) des parts présentes ou représentées a I'assemblée générale des associés.

Art. 16. Pouvoirs. Chaque gérant a les pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d’administration, de gestion
et de disposition intéressant la Société, quelle que soit la nature ou I'importance des opérations, a condition qu’elles
rentrent dans I'objet de la Société. Il a la signature sociale et le pouvoir de représenter la Société en justice soit en
demandant soit en défendant.

Art. 17. Evénements atteignant la gérance. Le décés, I'incapacité, la faillite, la déconfiture ou tout événement similaire
affectant le gérant, de méme que sa démission ou sa révocation pour quelque motif que ce soit, n’entrainent pas la
dissolution de la Société.

Les créanciers, héritiers et ayants-cause d’un gérant ne peuvent en aucun cas faire apposer les scellés sur les biens et
documents de la Société.

Art. 18. Responsabilité de la gérance. Le gérant ne contracte, a raison de ses fonctions, aucune obligation personnelle
relativement aux engagements réguliérement pris par lui pour le compte de la Société. Il n’est responsable que de I'exé-
cution de son mandat.

Art. 19. Représentation de la Société. Vis-a-vis des tiers, la Société sera engagée par la signature individuelle de tout
gérant ou par la signature conjointe ou la signature individuelle de toute personne a qui un tel pouvoir de signature a été
délégué par la gérance, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Art. 20. Décisions de Passocié ou des Associés.

20.1. Lorsque la Société ne comporte qu’un associé unique, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus par la loi a I'assemblée
générale des associés. Dans ce cas les articles 194 a 196 ainsi que 199 de la loi du 10 aolt 1915 ne sont pas applicables.

20.2. En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives sont prises lors d’'une assemblée générale ou par vote écrit
sur le texte des résolutions a adopter, lequel sera envoyé par la gérance aux associés par lettre recommandée.

Dans ce dernier cas les associés ont I'obligation d’émettre leur vote écrit et de I'envoyer a la Société, dans un délai de
quinze jours suivant la réception du texte de la résolution proposée.

Art. 21. Décisions. Les décisions de I'associé unique ou de I'assemblée générale des associés seront établies par écrit
et consignées dans un registre tenu par la gérance au siege social. Les piéces constatant les votes des associés ainsi que
les procurations leur seront annexées.

Art. 22. Année sociale. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 23. Bilan. Chaque année le trente et un décembre, les comptes sont arrétés et la gérance dresse un inventaire
des biens et des dettes et établit les comptes annuels conformément a la loi.
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Le bilan et le compte de profits et pertes sont soumis a I'agrément de I'associé unique ou, suivant le cas de I'assemblée
générale des associés.

Tout associé, ainsi que son mandataire, peut prendre au siége social communication de I'inventaire et des comptes
annuels, au cours d’une période de quinze jours précédant la date de I'assemblée générale.

Art. 24. Répartition des bénéfices. L’excédent favorable du compte de résultats, déduction faite des frais généraux,
amortissements et provisions, constitue le bénéfice net de I'exercice.

Sur ce bénéfice net il est prélevé cing pour cent pour la constitution d’un fonds de réserve légal; ce prélévement cesse
d’étre obligatoire lorsque la réserve a atteint le dixieme du capital social.

Le surplus recevra I'affectation que lui donnera I'associé unique ou, selon le cas, I'assemblée générale des associés.
Art. 25. Dissolution, Liquidation. Lors de la dissolution de la Société, pour quelque cause et a quelque moment que

ce soit, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, nommés, selon le cas, par I'associé unique
ou par I'assemblée générale des associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 26. Disposition générale. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, I'associé unique ou les associés,
selon le cas, se référent aux dispositions légales en vigueur.

Certificat d'évaluation

Il résulte d’un certificat d’évaluation signé par le seul gérant que la valeur nette de la société est d’au moins EUR 12.500,-
(douze mille cinq cents euros) et que les biens immeubles dont elle est propriétaire en Gréce ne sont pas hypothéqués
ni frappés d’aucun autre droit ou restriction au droit d’aliéner.

Paiement

Parmi les biens de la société se trouve un immeuble en Gréce comprenant 7 terrains totalisant 83 470 métres carrés
a I'lle de Sifnos, Gréce, terrains qui sont enregistrés au cadastre de Sifnos en son nom sous les numéros suivants: Contract
5598/7 - 1995, Volume 75 Numéro 82 Contract 5399/8- 12- 1993, Volume 74 Numéro 56, évalué a EUR 454.554,48
(valeur de bilan).

Les actions de la société sont réparties de la maniére suivante entre les deux actionnaires:

Maria Thalia Carras . . . ...ttt e e e e e 1 part sociale
JaNNiS Carras . . . oottt e e e e e 1 part sociale
Total: deux parts sociales . . .. ...t e 2 part sociales

Dispositions transitoires
1) La premiére année sociale aprés la continuation de la Société a Luxembourg, qui a commencé le 4 novembre 2009,
au Liberia, se terminera le 31 décembre 2009.

2) La premiére Assemblée Générale Annuelle des actionnaires sous la loi luxembourgeoise se tiendra en 2010.
Cinquiéme résolution

L’Assemblée Générale confirme I'établissement du siége social de la Société a L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl,
avec effet immédiat.

Sixieme résolution

L’Assemblée Générale fixe le nombre des gérants a un et nomme pour une durée indéterminée:

Maitre Alberto Francisco BAUER, Avocat au Barreau de Genéve, né le 14 juin 1949 a Rio de Janeiro, Brésil, avec
adresse professionnelle au 14, rue de la Terrassiére, CH-1207 Genéve.

Plus rien ne figurant a I'ordre du jour et personne ne demandant la parole, la séance est levée.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte des personnes com-
parantes le présent acte est rédigé en anglais, suivi d’'une version frangaise; a la requéte des mémes personnes et en cas
de divergences entre les textes anglais et frangais, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ceux-ci ont signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: R. Thill, I. Dias, S. Dupont et M. Schaeffer.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 14 décembre 2009. LAC/2009/53967. Regu soixante-quinze euros (75.- €)

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 21 décembre 2009.
Référence de publication: 2010001989/412.
(090196129) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Electroshop S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4170 Esch-sur-Alzette, 34-36, boulevard J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 105.342.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 décembre 2009. Signature.

Référence de publication: 2010002525/10.
(090195850) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Crea-Haus S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-8064 Bertrange, 57, Cité Millewée.
R.C.S. Luxembourg B 50.916.

Les comptes annuels de I'année 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Mersch, décembre 2009.
Pour CREA-HAUS S.A.
Arend & Partners S.a r.l., Mersch
Signature
Référence de publication: 2010002521/13.
(090195827) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

F.T.A. Satellite Communication Technologies Holding, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-6868 Wecker, 18, Duchscherstrooss.
R.C.S. Luxembourg B 38.420.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010002522/10.
(090195837) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Arx Global High Yield Securities Trading, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 116.719.

In the year two thousand and nine, on the fourth of December.
Before the undersigned, Maitre Jean-Joseph WAGNER, notary residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED
"SGG S.A.", a société anonyme, having its registered office at 23, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg,

here represented by Mr Pierre MESTDAGH, employee, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given in Luxem-

bourg, on 27 November 2009.

The said proxy, initialled ne varietur by the proxy holder of the appearing party and the notary, will remain annexed

to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party is the sole shareholder of "ARX GLOBAL HIGH YIELD SECURITIES TRADING", (hereinafter

the "Company") a société 4 responsabilité limitée existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, registered
with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 116719, having its registered office at 412F, route
d’Esch, L-1471 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, incorporated pursuant to a deed of the undersigned notary
on May 26, 2006, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the "Mémorial C") number 1477
dated 2 August 2006.

The appearing party representing the whole corporate capital requires the notary to act the following resolutions:

LEG

AL

TION



4682

First resolution
The sole shareholder decides to dissolve and to put the Company into liquidation as of the date of the present deed.
Second resolution

The sole shareholder decides to appoint as liquidator of the Company, "MERLIS S.a r.l.", a société a responsabilité
limitée, having its registered office at 412F, route d’Esch, L-1471 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.
Third resolution
The sole shareholder decides to grant discharge to the managers of the Company from the date of the present general
meeting.

Fourth resolution

The sole shareholder decides that the liquidator shall receive the powers as determined hereafter.

The liquidator has the broadest powers as provided for by articles 144 to 148 bis of the law of August 10, 1915 on
commercial companies, as amended (the "1915 Law").

The liquidator may accomplish all the acts provided for by article 145 of the 1915 Law, without requesting the autho-
rization of the general meeting in the cases in which it is requested.

The liquidator may exempt the registrar of mortgages from proceeding with any automatic registration; renounce all
in rem rights, preferential rights, mortgages, actions for rescission; remove any attachment, with or without payment of
all the preferential or mortgaged registrations, transcriptions, attachments, oppositions or other encumbrance.

The liquidator is relieved from inventory and may refer to the accounts of the Company.

The liquidator may, under his responsibility, for special or specific operations, delegate to one or more proxies such
part of its powers it determines and for the period it will fix.

The liquidator may distribute the Company’s assets to the sole shareholder in cash or in kind to its willingness.
Nothing else being on the agenda, and nobody rising to speak, the meeting is closed.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that at the request of the appearing
person, the present deed is worded in English, followed by a French version, at the request of the same appearing person,
and in case of divergences between the English and the French texts, the English version will be preponderant.

Whereof, the present notarial deed was prepared in Luxembourg, on the day mentioned at the beginning of this
document.

The document having been read to the appearing person, known to the notary by her name, first name, civil status
and residence, said appearing person signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précede:

L’an deux mille neuf, le quatre décembre.

Par-devant Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence a Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:
"SGG S.A.", une société anonyme, ayant son siége social au 23, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg,

ici représenté par Monsieur Pierre MESTDAGH, employé privé, demeurant a Luxembourg, en vertu d’une procuration
sous seing privé donnée a Luxembourg, en date du 27 novembre 2009.

La procuration signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et par le notaire soussigné restera annexée
au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Laquelle partie comparante est I'associé unique de "ARX GLOBAL HIGH YIELD SECURITIES TRADING", (ci-aprés
la "Société") une société a responsabilité limitée constituée selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée
auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 116719, ayant son siége social au
412F, route d’Esch, L-1471 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, constituée selon un acte regu par le notaire
soussigné en date du 26 mai 2006, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (le "Mémorial C") numéro
1477 en date du 2 ao(t 2006.

Laquelle partie comparante, représentant I'intégralité du capital social, a requis le notaire instrumentant d’acter les
résolutions suivantes:

Premiére résolution
L’associé unique décide de dissoudre et de mettre la Société en liquidation en date du présent acte.
Deuxiéme résolution

L’associé unique décide de nommer en tant que liquidateur, la société a responsabilité limitée "MERLIS S.a r.L.", ayant
son siége social au 412F, route d’Esch, L-1471 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

LEG

AL

TION



4683

Troisiéme résolution
L’associé unique décide d’accorder décharge aux gérants a partir de la date de la présente assemblée générale.
Quatriéme résolution

L’associé unique décide que le liquidateur recevra les pouvoirs comme déterminés ci-aprés.

Le liquidateur a les pouvoirs les plus étendus ainsi que prévu aux articles 144 a 148 bis de la loi du 10 aolt 1915
concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (la "Loi de 1915").

Le liquidateur peut accomplir tous les actes visés a I'article 145 de la Loi de 1915, sans demander I'autorisation de
I'assemblée générale dans les cas oU cette autorisation serait requise.

Le liquidateur peut exempter le registre des hypothéques de faire une inscription automatique; renoncer a tous les
droits réels, droits préférentiels, hypothéques, actions en rescision; enlever les charges, avec ou sans paiement de toutes
les inscriptions préférentielles ou hypothécaires, transcriptions, charges, oppositions ou autres empéchements.

Le liquidateur n’a pas a faire 'inventaire et peut se référer aux comptes de la Société.

Le liquidateur pourra, sous sa responsabilité, pour des opérations spéciales ou spécifiques, déléguer a un ou plusieurs
mandataires une partie de ses pouvoirs dans une étendue et pour une durée qu'’il fixera.

Le liquidateur pourra distribuer les actifs de la Société a I'associé unique en numéraire ou en nature selon sa volonté.

Plus rien n’étant a I'ordre du jour et personne ne prenant la parole, 'assemblée est close.

Le notaire soussigné qui comprend et parle anglais déclare qu’a la demande du comparant le présent acte est dressé
en langue anglaise suivi d’une traduction frangaise. A la demande de cette méme personne et en cas de divergences entre
le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, en foi de quoi, le présent document a été préparé a Luxembourg, a la date donnée en téte.

Le document ayant été lu au comparant, connu du notaire par son nom, prénom, état civil et domicile, le comparant
a signé avec le notaire, le présent acte.

Signé: P. MESTDAGH, J.J. WAGNER.

Enregistré a Esch-sur-Alzette A.C., le 9 décembre 2009. Relation: EAC/2009/15126. Regu soixante-quinze Euros (75.-
EUR).

Le Receveur (signé): SANTIONI.
Jean-Joseph WAGNER.
Référence de publication: 2010002868/100.

(090196853) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2009.

Schwarzwaldhaus S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-7595 Reckange (Mersch), 47, rue de Septfontaines.
R.C.S. Luxembourg B 87.310.

Les comptes annuels de I'année 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Mersch, décembre 2009.
Pour SCHWARZWALDHAUS S.a r.l.
Arend & Partners S.a r.l, Mersch
Signature
Référence de publication: 2010002519/13.

(090195822) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Quiral Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1660 Luxembourg, 10-12, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 77.184.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 décembre 2009. Signature.

Référence de publication: 2010002526/10.

(090195852) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.
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Ameublement Jos Schartz S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-7762 Bissen, 22, rue de Boevange.
R.C.S. Luxembourg B 29.468.

Les comptes annuels de 'année 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Mersch, décembre 2009.

Pour AMEUBLEMENT JOS SCHARTZ S.a r.l.

Arend & Partners S.a r.l., Mersch
Signature

Référence de publication: 2010002520/13.
(090195823) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Leventis Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-2320 Luxembourg, 21, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 11.067.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour LEVENTIS HOLDING S.A.
Société Anonyme
SOFINEX S.A.
Société Anonyme
Signature
Référence de publication: 2010002531/14.

(090195626) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Seahorse S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons-Malades.
R.C.S. Luxembourg B 72.949.

Les comptes annuels au 31.12.2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 décembre 2009.
SG AUDIT SARL

Signature
Référence de publication: 2010002515/12.
(090195807) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Sinir S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2168 Luxembourg, 19, rue de Mihlenbach.
R.C.S. Luxembourg B 94.483.

Les comptes annuels au 31.12.2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 décembre 2009.
FIDUCIAIRE CLAUDE UHRES et Cie S.A.
10, rue Jean Jacoby
L-1832 LUXEMBOURG
Signature
Référence de publication: 2010002509/14.

(090195877) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.
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Terzos S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons-Malades.
R.C.S. Luxembourg B 32.956.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 décembre 2009.
SG AUDIT SARL

Signature
Référence de publication: 2010002516/12.

(090195810) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

RMS Immobiliére, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-7391 Blaschette, 14, rue de Fischbach.
R.C.S. Luxembourg B 52.956.

Les comptes annuels de I'année 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Mersch, décembre 2009.
Pour RMS IMMOBILIERE
Société a responsabilité limitée
Arend & Partners S.a r.l., Mersch
Signature
Référence de publication: 2010002517/14.

(090195817) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Cothis S. a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8064 Bertrange, 57, Cité Millewee.
R.C.S. Luxembourg B 140.546.

Les comptes annuels de I'année 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Mersch, décembre 2009.

Pour COTHIS S.a r.l.

Arend & Partners S.a r.l., Mersch
Signature

Référence de publication: 2010002518/13.

(090195821) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Société Immobiliére de I’Arsenal, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2420 Luxembourg, 15, avenue Emile Reuter.
R.C.S. Luxembourg B 6.239.

Le bilan au 31.12.2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17 novembre 2009.

Société Immobiliere de I'’Arsenal

Société a responsabilité limitée

Arnaud SERRES / Jean Paul ROSSIGNON
Référence de publication: 2010002564/13.

(090195605) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.
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Meurin S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 125.000,00.
Siege social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.
R.C.S. Luxembourg B 139.365.

Extrait de I'Assemblée Générale
Ordinaire des Associés en date du 3 novembre 2009
A/ L’Associé Unique de la société a décidé de reconduire les gérants suivants:
- Nicolaus P. Bocklandt;
- Frederik Albert Jacques Winssinger;

- Nicolas Walewski.

Jusqu’a I'issue de ’Assemblée Générale des Associés appelée a statuer sur I’exercice social clos au 31 décembre 2009.

B/ L’Associé Unique de la société a décidé de reconduire Deloitte S.A. dans ses fonctions de réviseur d’entreprise
jusqu’a l'issue de I’Assemblée Générale des Associés appelée a statuer sur I'exercice social clos au 31 décembre 2009.

C/ Il est porté a la connaissance du Registre de Commerce et des Sociétés - Luxembourg et afin de mettre a jour les

informations inscrites aupreés de celui-ci que I'adresse du gérant Monsieur Nicolaus P. Bocklandt est désormais la suivante:
19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg-Hamm.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Meurin S.a r.l.

SGGSA.

412F, route d’Esch, L-2086 LUXEMBOURG
Un Mandataire

Signatures

Référence de publication: 2010002299/26.

(090195555) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Life One, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 25, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 102.356.

Die Gesellschaft teilt folgende personelle Verdnderung in Bezug auf die Besetzung des Verwatungsrates mit:

Herr Heinrich Echter hat sein Mandat als Vorsitzender und Mitglied des Verwaltungsrates mit Wikung zum 30. Sep-
tember 2009 niedergelegt.

Als Ersatz fiir Herrn Heinrich Echter wurde Herr Michael Peters, Geschiftsfiihrer bei der Allianz Global Investors
Product Solutions GmbH, Weserstrasse, 54, D-60329 Frankfurt am Main, zum Mitglied in den Verwaltungsrat der LIFE

ONE SICAV fiir die restliche Amtszeit vom 1. Oktober 2009 bis zum Ablauf der ordentlichen Generalversammlung am
4. Dezember 2009 gewihlt.

Der Verwaltungsrat der LIFE ONE SICAYV setzt sich demnach aktuell wie folgt zusammen:
Herr Dr. Thomas Goergen (Vorsitzender)
Herr Michael Peters

Herr Gerrit Weber

Die Amtszeit der oben genannten Verwaltungsratsmitglieder endet jeweils mit Ablauf der ordentlichen Generalver-
sammlung am 4. Dezember 2009.

Erteilt zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxemburg, den 19. November 2009.

Fiir die Richtigkeit
LIFE ONE SICAV
Dr. Goergen
Verwaltungsratsvorsitzender
Référence de publication: 2010002316/26.

(090196174) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.
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Ophydis, Société Anonyme.
Siege social: L-1637 Luxembourg, 24-28, rue Goethe.
R.C.S. Luxembourg B 150.029.

STATUTS

L’an deux mille neuf, le vingt-sept novembre.
Par-devant Maitre Georges d’HUART, notaire de résidence a Pétange.

A comparu:

- La société anonyme de droit luxembourgeois DELCIA, avec siége a L-1637 Luxembourg, 24-28, rue Goethe, imma-
triculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 62.778, représentée aux fins des
présentes par Monsieur Luciano DAL ZOTTO, administrateur de sociétés, demeurant a L-4423 Soleuvre, en vertu d’'un
pouvoir donné le 25 novembre 2009.

Le prédit pouvoir, aprés avoir été signé "ne varietur”, restera annexé au présent acte pour &tre soumis aux formalités
de I'enregistrement.

Lequel comparant, és qualités qu’il agit a requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d’une: société
anonyme qu’il déclare constituer et dont il a arrété les statuts comme suit:

Titre |1 €' . - Dénomination - Siége social - Durée - Objet

Art. 1. Entre la personne ci-avant désignée et toutes celles qui deviendraient dans la suite propriétaires des actions
ci-aprés créées, il est formé une société anonyme sous la dénomination de "OPHYDIS".

Art. 2. Le siége de la société est établi a Luxembourg-Ville.

Le siege social pourra étre transféré par simple décision du Conseil d’administration a tout autre endroit de la commune
du siege.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger se seront produits ou seront imminents,
le siége social pourra étre transféré a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales, sans que
toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du
siege, restera luxembourgeoise.

Pareille déclaration de transfert du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'un des organes
exécutifs de la société ayant qualité de I'engager pour les actes de gestion courante et journaliére.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée. Elle pourra étre dissoute a tout moment par décision de
I’Assemblée générale des actionnaires statuant a la majorité des voix requise pour la modification des statuts.

Art. 4. La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de parti-
cipations sous quelque forme que ce soit, a 'administration, a la gestion, au contréle et a la mise en valeur de participations
dans toutes sociétés établies au Grand-Duché de Luxembourg ou a I'étranger.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un
portefeuille se composant de tous titres, obligations, créances, billets, valeurs et droits immobiliers; participer a la création,
au développement et au contrdle de toute entreprise; acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou
d’option d’achat et de toute autre maniére tous titres et valeurs mobiliéres, les réaliser par voie de vente, de cession,
d’échange ou autrement; faire mettre en valeur ces affaires; accorder tous concours, que ce soit par des préts, garanties
ou de toute autre maniére, a des sociétés filiales ou affiliées.

La société peut encore effectuer tous investissements immobiliers.

La société peut emprunter sous toutes les formes et émettre des obligations.

La société pourra, enfin, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, réaliser tous actes, transactions ou opérations commer-
ciales, financiéres, fiduciaires, civiles, mobiliéres ou immobilieres, se rapportant directement ou indirectement, en tout
ou en partie, a son objet social ou qui seront de nature a en faciliter ou développer la réalisation.

Titre Il. - Capital - Actions - Obligations

Art. 5. Le capital social souscrit est fixé a la somme de cent cinquante mille euros (150.000,- EUR), représenté par
cent cinquante (150) actions d’une valeur nominale de mille euros (1.000,- EUR) chacune, entiérement libérées.

Art. 6. Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire, a I'exception de celles pour lesquelles la
loi prescrit la forme nominative.

Les actions de la société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

La société pourra, sous réserve des dispositions légales, procéder au rachat de ses propres actions.
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Art.7. Toute action est indivisible; la société ne reconnait quant a I'exercice des droits accordés aux actionnaires qu’un
seul propriétaire pour chaque titre.

Si le méme titre appartient a plusieurs personnes, la société peut suspendre 'exercice des droits y afférents jusqu’a
ce qu’une seule d’entre elles soit désignée comme étant a son égard propriétaire du titre.

Art. 8. Le capital social pourra étre augmenté ou diminué, dans les conditions établies par la loi, par ’Assemblée
générale des actionnaires délibérant de la maniére exigée pour les changements des statuts.

En cas d’augmentation de capital dans les limites d’un capital autorisé, le Conseil d’administration est autorisé a sup-
primer ou a limiter le droit de souscription préférentiel des actionnaires.

Art. 9. Le Conseil d’administration peut émettre des emprunts obligataires et en fixer les conditions et modalités.
Titre Ill. - Administration

Art. 10. La société est administrée par un Conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommés
pour un terme qui ne peut excéder six ans par I’Assemblée générale des actionnaires et toujours révocables par elle.

Dans le cas ou la société est constituée par un actionnaire unique ou que, a une Assemblée générale des actionnaires,
il est constaté que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire unique, la composition du conseil d’administration peut étre limitée
a un membre jusqu’a '’Assemblée générale ordinaire suivant la constatation de I'existence de plus d’un actionnaire. Dans
ce cas, I'administrateur unique exerce les pouvoirs dévolus au Conseil d’administration.

Les administrateurs sortants sont rééligibles. Le mandat des administrateurs sortants cesse immédiatement apres
I’Assemblée générale annuelle.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I’Assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommeés ont le droit d’y pourvoir provisoirement.

Dans ce cas, ’Assemblée générale, lors de sa premiére réunion, procede a I'élection définitive, et 'administrateur
nommé dans ces conditions achéve le mandat de celui qu’il remplace.

Art. 11. Le Conseil d’administration élit eh son sein un président. En cas d’empéchement du président, il est remplacé
par I'administrateur le plus agé.

Le Conseil d’administration se réunit sur la convocation du président ou sur la demande de deux administrateurs, aussi
souvent que l'intérét de la société I'exige.

Sauf dans le cas de force majeure, de guerre, de troubles ou d’autres calamités publiques, le Conseil d’administration
ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée.

Tout membre empéché ou absent peut donner par courrier, télécopie ou courrier électronique, confirmé par écrit,
a un de ses collegues délégation pour le représenter aux réunions du Conseil et voter a ses lieu et place.

Toute décision du Conseil est prise a la majorité des votants. En cas de partage, la voix de celui qui préside la réunion
du Conseil est prépondérante.

Art. 12. En cas d’'urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex ou téléfax,
confirmé par écrit dans les six jours francs. Ces lettres, télégrammes, télex ou téléfax, seront annexés au procés-verbal
de la délibération.

En cas d’urgence encore, une décision prise a la suite d’une consultation écrite des administrateurs aura le méme effet
que les décisions votées lors d’une réunion du Conseil d’administration. Une telle décision pourra étre documentée par
un ou plusieurs écrits ayant le méme contenu, signés chacun, par un ou plusieurs administrateurs.

Art. 13. De chaque séance du Conseil d’administration, il sera dressé un procés-verbal qui sera signé par tous les
administrateurs qui auront pris part aux délibérations.

Les copies ou extraits des proces-verbaux, dont production sera faite, seront certifiés conformes par le président ou
par deux administrateurs.

Art. 14. Le Conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous actes d’administration et
de disposition qui rentrent dans I'objet social. [l a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expressément
par la loi et les statuts a ’Assemblée générale.

Art. 15. Le Conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére de la société a un ou plusieurs administrateurs
qui prendront la dénomination d’administrateurs-délégués.
Il peut aussi confier la direction de I'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des affaires sociales a un ou

plusieurs directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées a un ou plusieurs fondés de pouvoirs,
choisis dans ou hors son sein, associés ou non.

Art. 16. Vis-a-vis des tiers, la société sera engagée par la signature d’un seul administrateur ou par la signature indivi-
duelle de toute personne a qui un tel pouvoir de signature aura été délégué par le Conseil d’administration.

Art. 17. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, sont suivies au nom de la Société par le Conseil
d’administration, poursuites et diligences de son président ou administrateur délégué a ces fins.
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Art. 18. Aucun contrat et aucune transaction que la Société pourra conclure avec d’autres sociétés ou firmes ne
pourront étre affectés ou viciés par le fait qu’un ou plusieurs administrateurs de la Société aurait un intérét quelconque
dans telle autre société ou firme, ou par le fait qu’il en serait administrateur, associé, directeur, fondé de pouvoir ou
employé.

L’administrateur de la Société, qui est administrateur, directeur, fondé de pouvoir ou employé d’une société ou firme
avec laquelle la Société passe des contrats, ou avec laquelle elle est autrement en relations d’affaires, ne sera pas par la
méme privé du droit de délibérer, de voter et d’agir en ce qui concerne des matiéres en relation avec pareil contrat ou
pareilles affaires.

Au cas ol un administrateur aurait un intérét personnel dans toute affaire de la société autre que celles qui concernent
des opérations courantes et conclues dans des conditions normales, cet administrateur devra informer le Conseil d’ad-
ministration de son intérét personnel et il ne délibérera et ne prendra pas part au vote sur cette affaire; rapport devra
étre fait au sujet de cette affaire et de 'intérét personnel de pareil administrateur a la prochaine assemblée des actionnaires.
Le terme "intérét personnel”, tel qu’il est utilisé a la phrase qui précéde, ne s’appliquera pas aux relations ou aux intéréts
qui pourront exister de quelque maniere, en quelque qualité, ou a quelque titre que ce soit, en rapport avec toute société
ou entité juridique que le Conseil d’administration pourra déterminer.

La Société indemnisera tout administrateur, ses héritiers, exécuteurs et administrateurs testamentaires pour des dé-
penses raisonnablement supportées par lui en rapport avec toute action, proces ou procédure dans laquelle il sera impliqué
en raison du fait qu’il a été ou qu’il est un administrateur de la Société ou, pour avoir été, a la demande de la Société,
administrateur de toute autre société dont la Société est actionnaire ou créanciere et de laquelle il ne serait pas indemnisé,
excepté en relation avec des affaires dans lesquelles il sera finalement jugé responsable de négligence grave; en cas d’ar-
rangement, I'indemnisation sera seulement réglée en relation avec les affaires couvertes par I'arrangement et pour
lesquelles la Société obtient I'avis d’un avocat que la personne qui doit étre indemnisée n’a pas commis de négligence
grave. Le droit a indemnisation n’exclut pas d’autres droits que I'administrateur ferait valoir.

Titre IV. - Surveillance

Art. 19. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I’Assemblée générale, qui fixe leur
nombre et leur rémunération.

La durée du mandat de commissaire est fixée par I'’Assemblée générale; elle ne pourra cependant dépasser six années.

Les commissaires ont un droit illimité de surveillance et de contréle sur toutes les opérations de la société. lls peuvent
prendre connaissance, sans déplacement, des livres, de la correspondance, des procés-verbaux et généralement de toutes
écritures de la société.

Les commissaires doivent soumettre a ’Assemblée générale le résultat de leurs opérations avec les propositions qu’ils
croient convenables et lui faire connaitre le mode d’aprés lequel ils ont contrélé les inventaires.

Titre V. - Assemblée générale

Art. 20. L’Assemblée générale régulierement constituée représente I'universalité des actionnaires. Elle a les pouvoirs
les plus étendus pour faire ou ratifier les actes qui intéressent la société.

Art. 21. L’Assemblée générale annuelle se réunit dans la Ville de Luxembourg, a I'endroit indiqué dans la convocation,
le premier jeudi du mois de juin de chaque année, a huit heures trente.

Si la date de I’Assemblée tombe sur un jour férié légal ou bancaire, elle se réunit le premier jour ouvrable suivant.

Art. 22, Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne
sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et qu’ils déclarent avoir eu préalablement
connaissance de 'ordre du jour.

Le Conseil d’administration peut fixer les conditions et formalités auxquelles doivent satisfaire les actionnaires pour
prendre part aux assemblées générales.

Art. 23. Une assemblée générale extraordinaire peut étre convoquée par le Conseil d’administration ou par le Com-
missaire. Elle doit étre convoquée par le Conseil d’administration sur la demande d’actionnaires représentant le dixiéme
du capital social.

Si, a la suite de cette demande, elle n’est pas tenue dans le délai prescrit, elle peut étre convoquée par un mandataire
désigné par le président du tribunal d’arrondissement, siégeant en matiére commerciale et comme en matiére de référe,
a la requéte d’un ou plusieurs actionnaires réunissant le dixiéme du capital social.

L’Assemblée se tient au lieu indiqué dans les avis de convocation. Les sujets a 'ordre du jour sont mentionnés dans la
convocation.

Un ou plusieurs actionnaires disposant ensemble de dix pour cent au moins du capital social peuvent demander, par
lettre recommandée adressée au siege de la société cinq jours au moins avant sa tenue, l'inscription d’un ou plusieurs
nouveaux points a I'ordre du jour de toute assemblée générale.

Art. 24. Tout propriétaire d’actions a le droit de voter aux assemblées générales. Tout actionnaire peut se faire
représenter pour un nombre illimité d’actions par un fondé de procuration spéciale sous seing privé.
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Tout actionnaire est autorisé a voter par correspondance, au moyen d’un formulaire rédigé a cet effet et mentionnant
notamment le sens du vote, ou 'abstention. Les formulaires dans lesquels aucune de ces principales dispositions ne serait
mentionnée sont nuls. Seuls sont pris en compte pour le calcul du quorum les formulaires regus par la société au plus
tard trois jours avant la réunion de I'assemblée générale. Ce délai peut étre abrégé par décision du Conseil d’adminis-
tration.

Chagque action donne droit a une voix, sauf les restrictions imposées par la loi.
Art. 25. L’Assemblée générale délibére suivant le prescrit de la loi luxembourgeoise du dix aot mil neuf cent quinze

sur les sociétés commerciales et des lois modificatives. Dans les assemblées non modificatives des statuts, les décisions
sont prises a la majorité des voix représentées.

Les votes blancs ou nuls sont a ranger parmi les votes s’étant exprimés contre la proposition.

Art. 26. L’Assemblée générale est présidée par le Président du Conseil d’administration ou, a son défaut, par I'admi-
nistrateur le plus dgé.

Le Président désigne le Secrétaire et I’Assemblée générale élit un ou deux scrutateurs.

Art. 27. Les délibérations de I’Assemblée générale sont consignées dans un proceés-verbal qui mentionne les décisions
prises, les nominations effectuées, ainsi que les déclarations dont les actionnaires demandent I'inscription.

Le proces-verbal est signé par les membres du bureau. Les extraits qui en sont délivrés sont certifiés conformes par
le président ou par deux administrateurs.

Titre VI. - Année sociale - Répartition des bénéfices

Art. 28. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Chaque année, le trente et un décembre, les livres, registres et comptes de la société sont arrétés.

Le Conseil d'administration établit les comptes annuels dans les formes requises par la loi.

Il remet les piéces avec un rapport sur les opérations de la société un mois au moins avant I’Assemblée générale

ordinaire aux commissaires.

Art. 29. Quinze jours avant I’Assemblée générale annuelle, les comptes annuels, le rapport de gestion du Conseil
d’administration, le rapport du Commissaire ainsi que tous autres documents qui pourront étre requis par la loi, seront
déposés au siege social de la société, ou les actionnaires pourront en prendre connaissance.

Art. 30. L’excédent favorable du bilan, aprés déduction des charges, amortissements et provisions pour engagements
passés ou futurs, déterminés par le Conseil d’'administration, constituera le bénéfice net de la société.

Sur ce bénéfice, il est prélevé cinq pour cent pour la formation du fonds de réserve légale; ce prélevement cessera
d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixieme du capital social, mais devra toutefois étre repris jusqu’a
entiére reconstitution, si, a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve aura été entamé.

Le solde est a la disposition de I'’Assemblée générale.

Le Conseil d’administration pourra, sous I'observation des prescriptions légales, procéder a la distribution d’'acomptes
sur dividendes.

Sur décision de I’Assemblée générale, tout ou partie des bénéfices et réserves disponibles pourront étre affectés a
'amortissement du capital, sans que le capital exprimé soit réduit.

Titre VILI. - Dissolution - Liquidation

Art. 31. La société peut étre dissoute par décision de I’Assemblée générale.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommés par I’Assemblée générale, qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Apreés la réalisation de l'actif et 'apurement du passif, les actions de capital seront remboursées. Toutefois, elles ne
seront prises en considération qu’en proportion de leur degré de libération.

Titre VIII. - Dispositions générales

Art. 32. La loi du dix aolt mil neuf cent quinze et ses modifications ultérieures trouveront leur application partout ou
il n’y aura pas été dérogé par les présents statuts.

Souscription

Les statuts de la société ayant ainsi été établis, le comparant déclare souscrire ainsi qu’il suit aux cent cinquante (150)
actions représentant le capital social:

- la société anonyme DELCIA, préqualifiée, cent cinquante actions . . . .. ... utitnt e enenenen.. 150
Total: cent CINQUANTE ACLIONS . . . . o ottt ettt et e e e 150
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Libération

Toutes les actions ont été libérées intégralement par un versement en numéraire de cent cinquante mille euros
(150.000,- EUR), laquelle somme se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu'il en a été justifié au
notaire instrumentant, qui le constate expressément.

Dispositions transitoires

1. UAssemblée générale annuelle se réunit pour la premiére fois en I'an deux mille dix.
2. Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra le temps a courir depuis le jour de la constitution de la
société jusqu’au trente et un décembre deux mille neuf.
Constatation

Le notaire soussigné a constaté que les conditions exigées par les articles 26, 26-1 paragraphe (2), 26-3, et 26-5 de la
loi modifiée du dix aolt mil neuf cent quinze concernant les sociétés commerciales ont été accomplies.

Evaluation des frais

Le montant des dépenses, frais, rémunérations de toute nature qui incombent a la société en raison du présent acte,
est estimé a la somme de trois mille euros (3.000,- EUR).

Assemblée générale extraordinaire

Et immédiatement apres la constitution de la société, I'actionnaire unique, représentant I'intégralité du capital social
et se considérant comme diiment convoqué, exergant les pouvoirs attribués a ’Assemblée des associés, conformément
a larticle 200-2 nouveau de la loi sur les sociétés commerciales, a pris les décisions suivantes:

1. Le Conseil d’administration est composé de trois membres. Sont nommés administrateurs pour un terme expirant
alissue de I'’Assemblée générale ordinaire annuelle de 2010, statuant sur les comptes de I'exercice cloturé au 31 décembre
2009:

a) Monsieur Pierre de ANDREA, administrateur de sociétés, demeurant a F-75008 Paris, 41, avenue Montaigne;
b) Monsieur Freddy DE GREEF, administrateur de sociétés, demeurant a B-1030 Bruxelles, 131, avenue Frans Courtens;
c) Monsieur Luciano DAL ZOTTO, administrateur de sociétés, demeurant a L-4423 Soleuvre, 17, rue des Sorbiers.

2. Est désigné comme Commissaire aux comptes pour un terme échéant également a l'issue de ’Assemblée générale
ordinaire annuelle de 2010, statuant sur les comptes de I'exercice cléturé au 31 décembre 2009:

- Monsieur Guy SCHOSSELER, expert comptable, avec adresse professionnelle a L-2546 Luxembourg, 5, rue C.M.
Spoo.
3. L’adresse du siége social de la société est fixée a L-1637 Luxembourg, 24-28, rue Goethe.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire instrumentant par noms,
prénoms usuels, états et demeures, ils ont tous signé avec le notaire le présent acte.

Signé: DAL ZOTTO, d’HUART.

Enregistré a Esch/Alzette A.C., le 9 décembre 2009. Relation: EAC/2009/15059. Regu: soixante-quinze euros EUR 75,-.
Le Receveur (signé): SANTIONI.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Pétange, le 11 décembre 2009. Georges dHUART.
Référence de publication: 2010001970/253.
(090195737) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Fonciére de Seine S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6A, route de Treéves.
R.C.S. Luxembourg B 100.032.

By resolutions of the Board of directors of the Company dated 7 ™ December 2009, and in compliance with Art. 6
of the Articles of Incorporation of the Company,

it has been resolved to appoint Mr Grégory Noyen, born on 22 " January 1980 in Liége (B), and residing professionally
6A, route de Treves, L-2633 Senningerberg, as director of the Company in replacement of Mr Alain Driancourt who has
resigned with immediate effect.

From 7 th December 2009, the three directors of the Company are Mr Grégory Noyen, Ms Olimpia Ciardi, residing
at 27, Chester Square, London SW1W 9HT (United Kingdom) and Ms Sylvie Lexa. The Company is bound by the joint
signature of two directors in all circumstances.
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Traduction pour les besoins de I’enregistrement:

Par résolutions du Conseil d’administration de la Société en date du 7 décembre 2009, et conformément a I’article 6

des statuts de ladite société,

il a été procédé a la nomination de M. Grégory Noyen, né le 22 janvier 1980 a Liége (B), et résidant professionnellement

6A, route de Treéves, L-2633 Senningerberg, au poste d’administrateur de la Société en remplacement de M. Alain Drian-
court, démissionnaire, avec effet immédiat.

A partir du 7 décembre 2009, les trois administrateurs de la Société sont M. Grégory Noyen, Mme Olimpia Ciardi,

résidant 27, Chester Square, London SW1W 9HT (United Kingdom) et Mme Sylvie Lexa. La Société est engagée en toutes
circonstances par la signature conjointe de deux administrateurs.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010002184/25.

(090196355) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Jobexpress International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1420 Luxembourg, 15-17, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 105.164.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 décembre 2009. Signature.

Référence de publication: 2010002543/10.

(090195652) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Chronos International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1420 Luxembourg, 15-17, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 71.770.

Le bilan au 31 octobre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 décembre 2009. Signature.

Référence de publication: 2010002544/10.

(090195653) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Novator Biogas Il S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1148 Luxembourg, 16, rue Jean I'Aveugle.
R.C.S. Luxembourg B 136.573.

Les comptes annuels du 11 février 2008 (date de constitution) au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de

commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 décembre 2009. Signature.

Référence de publication: 2010002546/12.

(090195656) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Delverde Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg B 62.073.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 décembre 2009. Signature.

Référence de publication: 2010002547/10.

(090195659) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.
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Delverde Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg B 62.073.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 décembre 2009. Signature.

Référence de publication: 2010002548/10.
(090195660) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Taxus S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 97.962.

EXTRAIT

Il résulte du procés-verbal de I'assemblée générale ordinaire du 30 novembre 2009 que, le mandat des organes sociaux
étant venu a échéance, ont été renommeés:
a) administrateurs
- Monsieur Mathis HENGEL, maitre en droit, avec adresse professionnelle a L-2227 Luxembourg, 12, avenue de la
Porte-Neuve;
- Monsieur Claude GEIBEN, maitre en droit, avec adresse professionnelle a L-2227 Luxembourg, 12, avenue de la
Porte-Neuve;

- Monsieur Lou HUBY, directeur honoraire de la C.E. e.r., avec adresse professionnelle a L-1219 Luxembourg, 23, rue
Beaumont.
b) commissaire aux comptes

- Monsieur Pierre SCHMIT, directeur de société, avec adresse professionnelle a L-1219 Luxembourg, 23, rue Beau-
mont.

jusqu’a l'issue de I'assemblée générale ordinaire qui se tiendra en I'an 2015.
Luxembourg, le 30 novembre 2009.

POUR EXTRAIT CONFORME
POUR LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
Signature
Référence de publication: 2010002189/25.
(090196227) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Smartcash Global Holding S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siege social: L-1621 Luxembourg, 24, rue des Genéts.
R.C.S. Luxembourg B 150.051.

STATUTS

L’an deux mil neuf, le onze décembre.
Pardevant Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg.

ONT COMPARU:

1. Mclvelly Invest S.C.A., une société en commandite par actions de droit luxembourgeois, ayant son siége social a
L-1621 Luxembourg, 24, rue des Genéts, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous la
section B numéro 149.437,

ici représentée par la société BEAUGENCY ASSET MANAGEMENT S.A., une société anonyme de droit luxembour-
geois, ayant son siége social a L-1621 Luxembourg, 24, rue des Genéts, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés
de Luxembourg sous la section B numéro 45317, en qualité d’associé-gérant commandité, elle-méme représentée par
son administrateur unique Monsieur Angelo Zito, analyste financier, né a Noci (Italie), le 7 juin 1953, demeurant profes-
sionnellement a L-1621 Luxembourg, 24, rue des Genéts,

2. Monsieur Angelo ZITO, prénommé.
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Lesquels comparants, ont requis le notaire instrumentant d’arréter ainsi qu’il suit les statuts d’'une société anonyme
qu’ils constituent entre eux:

Titre | €' . - Dénomination, Siége social, Objet, Durée

Art. 1 ¢, |l est formé par le présent acte une société anonyme sous la dénomination de "SMARTCASH GLOBAL
HOLDING S.A.".

Art. 2. Le siége de la société est établi a Luxembourg-Ville. Il pourra étre transféré en toute autre localité du Grand-
Duché du Luxembourg par simple décision du conseil d’administration.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique, de nature a compromettre |'activité nor-
male au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou de ce siége avec I'étranger se sont produits ou sont
imminents, le siége social peut é&tre transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances
anormales.

Une telle décision n’aura cependant aucun effet sur la nationalité de la société. Pareille déclaration de transfert du siege
sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'organe de la société qui est le mieux placé pour le faire dans ces
circonstances.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet la prise de participations, tant au Luxembourg qu’a I'’étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces participations. La société pourra en particulier acquérir
par souscription, achat, et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de participation,
obligations, créances, certificats de dépoét et en général toutes valeurs ou instruments financiers émis par toute entité
publique ou privée, y compris des sociétés de personnes. Elle pourra participer dans la création, le développement, la
gestion et le contréle de toute société ou entreprise. Elle pourra en outre investir dans I'acquisition et la gestion d’un
portefeuille de brevets ou d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

La société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit. Elle pourra procéder, par voie de placement privé, a
I’émission d’Actions et d’obligations et d’autres titres représentatifs d’'emprunts et/ou de créances. La société pourra
préter des fonds, y compris ceux résultant des emprunts, convertibles ou non, et/ou des émissions d’obligations, a ses
filiales, sociétés affiliées et a toutes autres sociétés en vue de les détenir a terme. Elle pourra également consentir des
garanties ou des slretés au profit de tierces personnes afin de garantir ses obligations ou les obligations de ses filiales,
sociétés affiliées ou de toutes autres sociétés en vue de les détenir a terme.

La société pourra en outre gager, nantir, céder, grever de charges tout ou partie de ses avoirs ou créer, de toute autre
maniere, des slretés portant sur tout ou partie de ses avoirs.

La société pourra, d’'une maniére générale, employer toutes techniques et instruments liés a des investissements en
vue d’une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés a la protéger contre les créanciers, fluctua-
tions monétaires, fluctuations de taux d’intérét et autres risques.

La société pourra accomplir toutes opérations commerciales, financiéres ou industrielles ainsi que tous transferts de
propriété mobiliers ou immobiliers, qui directement ou indirectement favorisent la réalisation de son objet social ou s’y
rapportent de maniére directe ou indirecte.

Titre Il. - Capital, Actions

Art. 5. Le capital social est fixé a EUR 31.000,- (trente et un mille euros), représenté par 1.000 (mille) actions d’une
valeur nominale de EUR 31,- (trente et un euros) chacune.

Les actions peuvent étre représentées, au choix du propriétaire, par des certificats unitaires ou des certificats repré-
sentant deux ou plusieurs actions.

Les actions sont soit nominatives, soit au porteur, au choix des actionnaires.

La société peut, dans la mesure ou et aux conditions auxquelles la loi le permet, procéder au rachat de ses propres
actions.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions légales requises.
Le capital autorisé est fixé a 10.000.000,- EUR (dix millions d’Euros).

Le capital autorisé et le capital souscrit de la société peuvent étre augmentés ou réduits par décision de I'assemblée
générale des actionnaires statuant comme en matiére de modification des statuts. En outre le conseil d’administration
est, pendant une période de cinq années a partir de la publication du présent acte au Mémorial, autorisé a augmenter en
une ou plusieurs fois le capital souscrit a I'intérieur des limites du capital autorisé.

Ces augmentations de capital peuvent étre souscrites et émises sous forme d’actions, d’options, d’émission d’actions,
avec ou sans prime d’émission, a libérer en espéces, en nature ou par compensation avec des créances certaines, liquides
et immédiatement exigibles d’actionnaires vis-a-vis de la société. Le conseil d’'administration est spécialement autorisé a
procéder a de telles émissions sans réserver aux actionnaires antérieurs un droit préférentiel de souscription des actions
a émettre. Le conseil d’administration peut déléguer tout administrateur, directeur, fondé de pouvoir ou toute autre
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personne diiment autorisée, pour recueillir les souscriptions et recevoir en paiement le prix des actions représentant
tout ou partie de cette augmentation de capital.

Chagque fois que le conseil aura fait constater authentiquement une augmentation de capital souscrit, il fera adapter le
présent article.

Titre lll. - Administration

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommés
par I'assemblée générale, pour un terme ne pouvant dépasser six années et en tout temps révocables par elle.

Le nombre des administrateurs, la durée de leur mandat et leurs émoluments sont fixés par I'assemblée générale des
actionnaires.

Le poste d’un administrateur sera vacant si:

Il démissionne de son poste avec préavis a la société, ou

Il cesse d’étre administrateur par application d’une disposition légale ou il se voit interdit par la loi d’occuper le poste
d’administrateur, ou

Il tombe en faillite ou fait un arrangement avec ses créanciers, ou

Il est révoqué par une résolution des actionnaires.

Dans les limites de la loi, chaque administrateur, présent ou passé, sera indemnisé sur les biens de la société en cas de
perte ou de responsabilité I'affectant du fait de I'exercice, présent ou passé, de la fonction d’administrateur.

Art. 7. Le conseil d’administration choisira un président parmi ses membres.

Le conseil d’administration se réunit sur convocation du président, aussi souvent que l'intérét de la société I'exige. |l
doit étre convoqué chaque fois que deux administrateurs le demandent.

Les administrateurs pourront participer aux réunions du conseil d’'administration par voie de conférence téléphonique
ou de tout autre moyen de communication similaire permettant a chaque personne participant a la réunion de parler et
d’entendre les autres personnes, et la participation a une telle réunion sera réputée constituer une présence en personne
de I'administrateur en question, étant entendu que toutes les décisions prises par les administrateurs seront rédigées
sous forme de résolutions.

Les résolutions signées par tous les membres du conseil d’administration ont la méme valeur juridique que celles prises
lors d’une réunion du conseil d’administration diment convoqué a cet effet. Les signatures peuvent figurer sur un docu-
ment unique ou sur différentes copies de la méme résolution; elles peuvent étre données par lettre, fax ou tout autre
moyen de communication.

Art. 8. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d’administration
et de disposition conformément a 'objet social de la société, a moins que le présent article n’en dispose autrement.

En particulier, le conseil d’administration soumettra a I'accord préalable des actionnaires toutes acquisitions de valeurs
mobilieres, de créances et d’autres avoirs de toute nature, toutes émissions d’obligations, tous contrats de prét, toutes
constitutions de slretés sur les avoirs de la société, tous contrats de change de devises a terme et de taux d’intéréts a
terme, excepté dans les cas ou la société est déja titulaire de comptes aupres de banques.

Toute ouverture de compte bancaire sera soumise a I'accord préalable des actionnaires.
Le conseil d’administration peut payer des acomptes sur dividendes en respectant les dispositions légales.

Art. 9. La société sera valablement engagée en toutes circonstances par la signature conjointe de deux administrateurs,
a moins que des décisions spéciales concernant la signature autorisée en cas de délégation de pouvoirs n’aient été prises
par le conseil d’'administration conformément a l'article 10 des présents statuts.

Art. 10. Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliere de la société a un ou plusieurs administrateurs,
qui seront appelés administrateurs-délégués.

[l peut aussi confier la gestion de toutes les activités de la société ou d’une branche spéciale de celles-ci a un ou plusieurs
directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour I'accomplissement de taches précises a un ou plusieurs mandataires,
qui ne doivent pas nécessairement étre membres du conseil d’administration ou actionnaires de la société.

Art. 11. Tous les litiges dans lesquels la société est impliquée comme demandeur ou comme défendeur, seront traités
au nom de la société par le conseil d’'administration, représenté par son président ou par 'administrateur délégué a cet
effet.

Titre IV. - Surveillance

Art. 12. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale des actionnaires
qui fixe leur nombre et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat qui ne peut excéder six années.

Titre V. - Assemblée générale

Art. 13. L’assemblée générale annuelle se tiendra a Luxembourg, a I'endroit spécifié dans la convocation, le premier
lundi du mois de juin a 11.00 heures, et pour la premiére fois en 2011.
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Si ce jour est un jour férié, 'assemblée générale se tiendra le jour ouvrable suivant.
Titre VL. - Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 14. L’'année sociale de la société commence le 1 €' janvier et finit le 31 décembre de chaque année, a I'exception
de la premiére année sociale qui commence le jour de la constitution de la société et finit le 31 décembre 2010.

Art. 15. L’excédant favorable du bilan, aprés déduction de toutes les charges de la société et des amortissements,
constitue le bénéfice net de la société. Il est prélevé cinq pour cent (5%) du bénéfice net pour la constitution de la réserve
légale; ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque ladite réserve atteint dix pour cent (10%) du capital social, mais
reprend son cours si, pour une cause quelconque, ladite réserve descend en dessous des dix pour cent du capital social.

Le reste du bénéfice est a la disposition de I'assemblée générale.
Titre VII. - Dissolution, Liquidation

Art. 16. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale des actionnaires. Si la société est dissoute,
la liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs, personnes physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale
des actionnaires, qui détermine leurs pouvoirs et fixe leurs émoluments.

Titre VIII. - Dispositions générales

Art. 17. Pour tous les points non réglés par les présents statuts, les parties se référent a la loi du 10 aoGt 1915 sur les
sociétés commerciales et ses modifications ultérieures.

Souscription et Libération

Les statuts de la société ayant ainsi été établis, les comparants déclarent souscrire I'intégralité du capital comme suit:

1. Mclvelly Invest S.C.A, préqualifiée, . . . ... . . e 999 actions
2. Monsieur Angelo ZITO, préqualifié, . . ... ... .ot e e 1 action
Total: mille aCtioNs . . . . . it 1.000 actions

Toutes les actions ont été partiellement libérées a concurrence de 25% par des versements en especes, de sorte que
la somme de 7.750,- EUR (sept mille sept cent cinquante Euros) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société,
ainsi qu’il en a été justifié au notaire.

Déclaration

Le notaire soussigné déclare que les conditions prévues par 'article 26 de la loi du 10 ao(t 1915, telle que modifié
ultérieurement, sont remplies.

Frais

Le montant global des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la

société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, est évalué approximativement a mille quatre cents euros
(1.400.- EUR).

Assemblée générale extraordinaire

Les comparants, és-qualités qu’ils agissent, représentant la totalité du capital souscrit, se sont constitués en assemblée
générale extraordinaire a laquelle ils se reconnaissent diment convoqués et aprés avoir constaté que celle-ci était régu-
lierement constituée, ont a I'unanimité des voix, pris les résolutions suivantes:

Premiére résolution

Le nombre des administrateurs est fixé a trois (3). Sont appelés aux fonctions d’administrateurs:
a) Monsieur Angelo Zito, préqualifié, né a Noci, Italie, le 7 juin 1953;

b) Monsieur Francesco Zito, employé privé, né le 10 décembre 1950 a Noci, Italie, demeurant professionnellement a
L-1621 Luxembourg, 24, rue des Genéts;

c) Monsieur Fabien Léger, employé privé, né le 27 octobre 1980 a Savigny-sur-Orge, France, demeurant profession-
nellement a L-1621 Luxembourg, 24, rue des Genéts.

Deuxiéme résolution

Le nombre des commissaires est fixé a un (1).

Est appelée aux fonctions de commissaire aux comptes: Fiduciaire BEAUMANOIR S.A., avec siége social a L-1621
Luxembourg, 24, rue des Genéts, inscrite au registre du commerce et des sociétés sous le numéro B.50.164.

Troisiéme résolution

Les administrateurs et le commissaire aux comptes ont été élus pour une durée de six (6) ans, leur mandat expirant
au terme de I'assemblée générale ordinaire en 2015.

LEG

AL

TION



4697

Quatriéme résolution
Le siege social de la société est fixé au 24, rue des Genéts, L-1621 Luxembourg.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
Lecture faite aux comparants, ils ont signé avec le notaire le présent acte.

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare que, sur la demande des comparants, le présent
acte de société soit rédigé en langue frangaise suivi d’une traduction anglaise. A la demande des mémes comparants il est
spécifié qu’en cas de différends entre la version anglaise et la version francaise, le texte francais fera foi.

Suit la version anglaise:

In the year two thousand and nine, on December the eleventh.

Before Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg.
There appeared the following:

1. Mclvelly Invest S.C.A., a société en commandite par actions duly formed under the laws of the Luxembourg, having
its registered office at L-1621 Luxembourg, 24, rue des Genéts, registered with the Luxembourg Trade and Companies
Register under number B 149.437,

here represented by the company BEAUGENCY ASSET MANAGEMENT S.A,, a société anonyme duly formed under
the laws of the Luxembourg, having its registered office at L-1621 Luxembourg, 24, rue des Genéts, registered with the
Luxembourg Trade and Companies Register under number B 45317, in its quality of associé-gérant commandité, which
company is represented by its sole director Mr. Angelo Zito, financial analyst , born in Noci (Italy), on June 7, 1953, having
his professional address at L-1621 Luxembourg, 24, rue des Genéts,

2. Mr. Angelo ZITO, prenamed.

Such appearing parties, in the capacity in which they act, have requested the notary to inscribe as follows the articles
of association of a "société anonyme" which they form between themselves:

Title I. - Denomination, Registered office, Object, Duration
Art. 1. There is hereby established a "société anonyme" under the name of "SMARTCASH GLOBAL HOLDING S.A.".

Art. 2. The registered office of the corporation is established in Luxembourg-City. It may be transferred to any other
place within the Grand Duchy of Luxembourg by means of a simple resolution of the Board of Directors.

If extraordinary political or economic events occur or are imminent, which might interfere with the normal activity at
the registered office, or with easy communication between this office and abroad, the registered office may be declared
to have been transferred abroad provisionally until the complete cessation of these abnormal circumstances.

Such decision, however, shall have no effect on the nationality of the corporation. Such declaration of the transfer of
the registered office shall be made and brought to the attention of third parties by the organ of the corporation which
is best situated for this purpose under such circumstances.

Art. 3. The corporation is established for an unlimited period of time.

Art. 4. The purpose of the corporation is the acquisition of ownership interests, in Luxembourg or abroad, in any
companies or enterprises in any form whatsoever and the management of such ownership interests. The corporation
may in particular acquire by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares and other
securities, bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and
financial instruments issued by any public or private entity whatsoever, including partnerships. It may participate in the
creation, development, management and control of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition
and management of a portfolio of patents or other intellectual property rights of any nature or origin whatsoever.

The corporation may borrow in any form. It may issue notes, bonds and debentures and any kind of debt which may
be convertible and/or equity securities. The corporation may lend funds including the proceeds of any borrowings and/
or issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies or to any other company which purpose is to ultimately
hold interest in such financed other company. It may also give guarantees and grant security interests in favor of third
parties to secure its obligations or the obligations of its subsidiaries, affiliated companies or any other company which
purpose is to ultimately hold interest in such secured other company. The corporation may further mortgage, pledge,
transfer, encumber or otherwise hypothecate all or some of its assets.

The corporation may generally employ any techniques and utilize any instruments relating to its investments for the
purpose of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the corporation against
creditors, currency fluctuations, interest rate fluctuations and other risks.

The corporation may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property, which directly or indirectly further or relate to its purpose.

LEG

AL

TION



4698

Title Il. - Capital, Shares
Art. 5. The subscribed share capital at Incorporation shall be thirty-one Thousand Euro (31,000.- EUR) divided into
one Thousand (1,000) shares of thirty one Euro (31.- EUR) each.

The shares may be represented, at the owner’s option, by certificates representing single shares or certificates rep-
resenting two or more shares.

The shares may be in registered or bearer form at the option of the shareholder.

The corporation may, to the extent and under the terms permitted by law, purchase its own shares.
The corporate capital may be increased or reduced in compliance with the legal requirements.

The authorized capital is fixed at EUR 10,000,000.- (ten Million Euros).

The authorized and the subscribed capital of the company may be increased or reduced by a decision of the general
meeting of shareholders voting with the same quorum as for the amendment of the articles of incorporation.

Furthermore, the board of directors is authorized, during a period of five years, to increase in one or several times
the subscribed capital within the limits of the authorized capital. Such increased amount of capital may be subscribed for
and issued in the form of shares, options, issuance of shares, with or without issue premium, fully paid in cash, in kind or
offset against verified credits, payable by the shareholders to the company. The board of directors is specifically authorized
to proceed to such issues without reserving for the then existing shareholders a preferential right to subscribe the shares
to be issued.

The board of directors may delegate to any duly authorized person, the duties of accepting subscriptions and receiving
payment for shares representing part or all of such increased amounts of capital.

After each raise of the subscribed capital performed in the legally required form by the board of directors, the present
article will be automatically adapted to this modification.

Title Ill. - Management

Art. 6. The corporation is managed by a Board of Directors consisting in at least three members, whether shareholders
or not, who are appointed for a period not exceeding six years by the general meeting of shareholders which may at any
time remove them.

The number of directors, their term and their remuneration are fixed by the general meeting of the shareholders.

The office of a director shall be vacated if:

He resigns his office by notice to the corporation, or

He ceases by virtue of any provision of the law or he becomes prohibited or disqualified by law from being a director,

He becomes bankrupt or makes any arrangement or composition with his creditors generally, or

He is removed from office by resolution of the shareholders.

In so far as the law allows, every present or former director of the corporation shall be indemnified out of the assets
of the corporation against any loss or liability incurred by him by reason of being or having been a director.

Art. 7. The Board of Directors will elect from among its members a chairman.

The Board of Directors convenes upon call by the chairman, as often as the interest of the corporation so requires.
It must be convened each time two directors so request.

Directors may participate to a meeting of the Board of Directors by means of telephone conference or similar com-
munications equipment by means of which all persons participating at the meeting can hear and speak to each other, and
such participation at a meeting will constitute presence in person at the meeting; provided that all actions approved by
the Directors at any such meeting will be reduced to writing in the form of resolutions.

Resolutions signed by all members of the Board of Directors will be as valid and effectual as if passed at a meeting duly
convened and held. Such signatures may appear on a single document or multiple copies of an identical resolution and
may be evidenced by letter, telefax or similar communication.

Art. 8. The Board of Directors is invested with the broadest powers to perform all the acts of management and law
regulations in compliance with the corporate purpose, unless otherwise provided by the present article.

In particular, the Board will submit to the prior approval of the shareholders the purchase of securities, receivables
and other assets of any type, the issue of bonds and debentures, the creation of securities interests over the company
assets, loans and credits, interest rate and currency exchange forward agreements, except in cases in which the company
has been maintaining accounts with banks.

The opening of a bank account shall always be submitted to the shareholders’ prior approval.
The Board of Directors may pay interim dividends in compliance with the relevant legal requirements.
Art. 9. The corporation will be bound in any circumstances by the joint signatures of two members of the Board of

Directors unless special decisions have been reached concerning the authorised signature in case of delegation of powers
or proxies given by the Board of Directors pursuant to article 10 of the present articles of association.
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Art. 10. The Board of Directors may delegate its powers to run the daily management of the corporation to one or
more directors, who will be referred to as managing directors.

It may also commit the management of all the affairs of the corporation or of a special branch to one or more managers,
and give special powers for determined matters to one or more proxy holders, selected from its own members or not,
whether shareholders or not.

Art. 11. Any litigation involving the corporation either as plaintiff or as defendant, will be handled in the name of the
corporation by the Board of Directors, represented by its chairman or by the director delegated for this purpose.

Title IV. - Supervision

Art. 12. The corporation is supervised by one or several statutory auditors, appointed by the general meeting of
shareholders, which will fix their number and their remuneration, as well as the term of their office, which must not
exceed six years.

Title V. - General meeting
Art. 13. The annual meeting will be held in Luxembourg at the place specified in the convening notices on the first
Monday of June of each year at 11.00 am and for the first time in the year 2011.

If such day is a legal holiday, the general meeting will be held on the next following business day.
Title VI. - Accounting year, Allocation of profits

Art. 14. The accounting year of the corporation shall begin on the 1 5t of January and shall terminate on the 31 5t of
December of each year, with the exception of the first accounting year, which shall begin on the date of the formation

of the corporation and shall terminate on the 31 5t of December 2010.

Art. 15. After deduction of any and all of the expenses of the corporation and the amortizations, the credit balance
represents the net profits of the corporation. Of the net profits, five percent (5%) shall be allocated to the legal reserve;
this deduction ceases to be compulsory when the reserve amounts to ten percent (10%) of the capital of the corporation,
but it must be resumed until the reserve is entirely reconstituted if, at any time, for any reason whatsoever, the reserve
falls below 10% of the capital of the corporation.

The balance is at the disposal of the general meeting.

Title VII. - Dissolution, Liquidation

Art. 16. The corporation may be dissolved by a resolution of the general meeting of shareholders. If the corporation
is dissolved, the liquidation will be carried out by one or more liquidators, physical or legal persons, appointed by the
general meeting of shareholders which will specify their powers and fix their remuneration.

Title VIII. - General provisions

Art. 17. All matters not governed by these articles of association are to be construed in accordance with the law of
August 10, 1915 on commercial companies and the amendments thereto.

Subscription

The articles of association having thus been established, the parties appearing declare to subscribe the whole capital
as follows:

1. Mclvelly Invest S.C.A, prequalified . . . . ... .. 999 shares
2. Mr. Angelo ZITO, prequalified . . . . .. ... 1 share
Total: one Thousand shares . . . ... ... . 1,000 shares

All the shares have been partially paid up in the tune of 25% by payment in cash, so that the amount of seven Thousand
seven Hundred and fifty Euros (7,750.-EUR) is now available to the corporation, evidence thereof having been given to
the notary.

Statement

The undersigned notary states that the conditions provided for in article 26 as amended of the law of August 10, 1915
on commercial companies have been fulfilled.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
corporation incurs or for which it is liable by reason of its organisation, is approximately one thousand four hundred
Euros (1.400.- EUR).
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Extraordinary general meeting

The above named parties, acting in the hereabove stated capacities, representing the entire subscribed capital and
considering themselves as having been duly convened, have immediately proceeded to hold an extraordinary general
meeting.

Having first verified that it was regularly constituted, they have passed the following resolutions by unanimous vote:

First resolution

The number of directors is fixed at three (3).
The following are appointed directors:
a) Mr.Angelo ZITO, prequalified, born in Noci, Italy, on June 7, 1953;

b) Mr. Francesco ZITO, private employee, having his professional address in Luxembourg (L-1621), rue des Genets,
24, born in Noci, Italy, on December 10 1950;

c) Mr. Fabien Léger, private employee, having his professional address in Luxembourg (L-1621), rue des Genéts, 24,
born in Savigny-sur-Orge, France, on October 27,1980.

Second resolution

The number of auditors is fixed at one (1).
Has been appointed statutory auditor: Fiduciaire BEAUMANOIR S.A,, having its registered office in Luxembourg
(L-1621), rue des Genéts, 24, registered with the register du commerce et des sociétés under number B.50.164.

Third resolution

The directors and the statutory auditor have been appointed for a term of six (6) years, their mandate expiring on the
ordinary general meeting of shareholders to be held in the year 2015.

Fourth resolution
The registered office of the corporation is established in L-1621 Luxembourg , rue des Genéts, number 24.
WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the date mentioned at the beginning of this

document.

The deed having been read to the appearing persons, all of whom are known to the notary by their surnames, Christian
names, civil status and residences, the said appearing persons signed together with the notary the present deed.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in French, followed by an English translation. On request of the same appearing
persons and in case of disagreement between the French and the English text, the French version will prevail.

Signé: A. Zito et M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 16 décembre 2009. LAC/2009/54690. Regu soixante-quinze euros (75.- €)
Le Receveur (signé): Francis SANDT.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 décembre 2009.
Référence de publication: 2010001988/368.

(090196058) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Cedar Participations S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons-Malades.
R.C.S. Luxembourg B 84.557.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 24 novembre 2009.

SG AUDIT SARL
Signature

Référence de publication: 2010002555/12.

(090195798) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.
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Dewa Properties S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2172 Luxembourg, 37, rue Alphonse Munchen.
R.C.S. Luxembourg B 129.475.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 décembre 2009. Signature.

Référence de publication: 2010002550/10.
(090195664) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Malgame S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider-.
R.C.S. Luxembourg B 42.552.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 décembre 2009. Signature.

Référence de publication: 2010002551/10.
(090195667) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Cappartners S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons-Malades.
R.C.S. Luxembourg B 97.802.

Les comptes annuels au 31.12.2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 9 décembre 2009.
SG AUDIT SARL
Signature
Référence de publication: 2010002554/12.
(090195795) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Petrofond, Société d’Investissement a Capital Variable - Fonds d’Investissement Spécialisé.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 128.809.

In the year two thousand and nine, on the third day of December-.
Before Us, Maitre Paul DECKER, notary residing in Luxembourg.

Was held an extraordinary general meeting of shareholders (the "Meeting") of PETROFOND (hereafter referred to
as the "Company"), a société anonyme qualifying as a "Société d’Investissement a Capital Variable - Fonds d’Investissement
Spécialisé" having its registered office in Luxembourg (R.C.S. Luxembourg B 128.809), incorporated by Maitre Martine
Schaeffer, notary residing in Luxembourg, on 18 May 2007, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Asso-
ciations, of 25 June 2007, n° 1249.

The Meeting was opened by Mrs Céline PARMENTIER, employee, professionally residing in Luxembourg, in the chair.
The chairman appointed as secretary Mrs Laeticia BOEUF, employee, professionally residing in Luxembourg.

The Meeting elected as scrutineer Mrs Katja KIEFFER, employee, professionally residing in Luxembourg.

The bureau of the Meeting having thus been constituted, the chairman declared and requested the notary to state:

I. That the agenda of the Meeting is the following:

1. To decide upon the liquidation of the Company to be effective on the date of the Meeting.

2. To appoint Charles OSSOLA, maitre en droit, professionally residing in Luxembourg, as liquidator with the powers
determined by articles 144 and following of the Luxembourg law of 10 August 1915 governing commercial companies (as
amended) (the "Law"). The liquidator may execute acts and operations specified in article 145 of the Law without any
special authorisation of the general meeting of shareholders. The liquidator may, under its own responsibility, delegate
certain determined functions on the conditions and for the duration it determines.

3. To instruct the liquidator to effect the payment of the liquidation proceeds in cash.

4. Any other business, which may be properly brought before the Meeting.
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II. That the shareholder represented, the proxy of the represented shareholder and the number of its shares are shown
on an attendance list; this attendance list signed by the proxy of the represented shareholder and by the bureau of the
Meeting will remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Ill. That the sole shareholder of the Company had prior knowledge of the agenda, waived any prior notification and
considered itself duly convened.

IV. That the resolutions on the agenda of this Meeting may only be validly taken if the shareholders present or repre-
sented at this Meeting hold at least 50% of the outstanding share capital. The first resolution will be passed if approved
by two thirds of the votes cast at the Meeting. The second and third resolution will be passed if approved by a simple
majority of the votes cast at the Meeting.

V. It appears from the attendance list that all shares in issue are represented at the Meeting.

V1. That, as a result of the foregoing, the present Meeting is regularly constituted and may validly decide on the items
of the agenda.

Then the Meeting, after deliberation, unanimously takes the following resolutions:
First resolution
The Meeting decides the liquidation of the Company, effective on the day of this Meeting.
Second resolution

The Meeting decides to appoint Charles OSSOLA, maitre en droit, professionally residing in Luxembourg, as liquidator
with the powers determined by articles 144 and following of the Luxembourg law of 10 August 1915 governing commercial
companies (as amended) (the "Law"). The liquidator may execute acts and operations specified in article 145 of the Law
without any special authorisation of the general meeting of shareholders. The liquidator may, under his own responsibility,
delegate certain determined functions on the conditions and for the duration he determines. Accordingly, the liquidator
is entitled to relieve the registrar of the office of mortgages of the charge to register liens and preferential rights; renounce
all rights in rem, preferential rights, privileges, mortgages and cancellation clauses; consent release and clearance, with or
without payment of all preferential rights and mortgages, transcriptions, attachments, seizures or other encumbrances.
The liquidator is not required to draw up an inventory and may rely on the accounts of the Company.

Third resolution

The Meeting decides to instruct the liquidator to effect the payment of the liquidation proceeds in cash.

There being no further item on the agenda, the Meeting is thereupon closed.

Whereupon the present deed is drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary, who speaks and understands English, states herewith that the present deed is worded in
English followed by a French translation; on request of the appearing persons and in case of divergences between the
English and the French version, the English version will be prevailing.

The document having been read to the persons appearing all known by the notary by their names, first names, civil
status and residences, the members of the Bureau signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille neuf, le trois décembre.
Par-devant Maitre Paul DECKER, notaire résidant a Luxembourg.

S’est réunie I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires (I""Assemblée") de PETROFOND (ci-aprés la "So-
ciété"), une société anonyme ayant la forme d’une Société d’Investissement a Capital Variable - Fonds d’Investissement
Spécialisé" ayant son siége social 2 Luxembourg (R.C.S. Luxembourg B 128.809), constituée suivant acte recu par Maitre
Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg, 18 mai 2007, acte qui a été publié au Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations, du 25 juin 2007, n° 1249.

L’Assemblée est ouverte par le Président, Mme Céline PARMENTIER, employée, demeurant professionnellement a
Luxembourg.

Madame le Président désigne comme secrétaire Mme Laeticia BOEUF, employée, demeurant professionnellement a
Luxembourg.

L’Assemblée élit aux fonctions de scrutateur Mme Katja KIEFFER, employée, demeurant professionnellement a Lu-
xembourg.

Le bureau de ’Assemblée étant ainsi constitué¢, Madame le Président expose et prie le Notaire d’acter:
I. Que l'ordre du jour de ’Assemblée est le suivant:
1. De décider la liquidation de la Société avec effet a la date de cette Assemblée.

2. De nommer Charles OSSOLA, maitre en droit, demeurant professionnellement au Luxembourg comme liquidateur
avec les pouvoirs tels que prévus par les articles 144 et suivants de la loi luxembourgeoise du 10 ao(t 1915 sur les sociétés
commerciales (telle que modifiée) (la "Loi"). Le liquidateur est autorisé a procéder aux actes et opérations prévus a
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l'article 145 de la Loi sans autorisation spéciale de I'assemblée générale des actionnaires. Le liquidateur peut, sous sa
propre responsabilité, déléguer certaines fonctions déterminées aux conditions et pour la durée qu’il déterminera.

3. D’instruire le liquidateur d’effectuer le paiement des produits de la liquidation en espéces.
4. Divers.

Il. Que l'actionnaire représenté, la procuration de I'actionnaire représenté et le nombre des actions qu’il détient sont
indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, aprés avoir été signée par le mandataire de I'actionnaire
représenté ainsi que par les membres du bureau, restera annexée au présent procés-verbal pour étre soumise avec lui a
la formalité de I'enregistrement.

lll. Que le seul actionnaire de la Société était informé a I'avance de I'ordre du jour de la présente Assemblée, qu’il a
renoncé a toute convocation préalable et se considére diment convoqué.

IV. Que les résolutions portées a 'ordre du jour de cette Assemblée ne peuvent étre valablement adoptées que si les
actionnaires présents ou représentés représentent au moins 50% des actions émises et en circulation. La premiére ré-
solution ne sera adoptée que si approuvée par au moins 2/3 des voix exprimées a I'’Assemblée. La deuxiéme et la troisiéme
résolution seront adoptées si approuvées par une simple majorité des voix exprimées a I’Assemblée.

V. Il résulte de la liste de présence que toutes les actions en circulation sont représentées a la présente Assemblée.

VI. Qu’a la suite de ce qui précéde, la présente Assemblée est réguliérement constituée et peut délibérer valablement
sur les points portés a I'ordre du jour.

L’Assemblée prend les résolutions suivantes unanimement:
Premiére résolution

L’Assemblée décide la liquidation de la Société avec effet a la date de cette Assemblée.
Deuxiéme résolution

L’Assemblée décide de nommer Charles OSSOLA, maitre en droit, demeurant professionnellement au Luxembourg,
comme liquidateur avec les pouvoirs tels que prévus par les articles 144 et suivants de la loi luxembourgeoise du 10 aodt
1915 sur les sociétés commerciales (telle que modifiée) (la "Loi"). Le liquidateur est autorisé a procéder aux actes et
opérations prévus a I'article 145 de la Loi sans autorisation spéciale de 'assemblée générale des actionnaires. Le liquidateur
peut, sous sa propre responsabilité, déléguer certaines fonctions déterminées aux conditions et pour la durée qu’il dé-
terminera. Conformément a ce qui précede, le liquidateur est autorisé a dispenser le préposé du bureau des hypothéques
de I'obligation d’enregistrer les nantissements ou droits préférentiels; renoncer aux droits réels, droits préférentiels,
privileges, hypothéques et clauses d’annulation; consentir la libération ou la compensation avec ou sans paiement de tout
droit préférentiel et hypotheque, transcription, gage ou autre shreté. Le liquidateur n’est pas obligé a procéder a un
inventaire et peut se fonder sur les comptes de la Société.

Troisiéme résolution

L’Assemblée décide d’instruire le liquidateur d’effectuer le paiement des produits de la liquidation en espéces.

Plus rien ne figurant a I'ordre du jour, la séance est levée.

Dont procés-verbal, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, reconnait par les présentes qu’a la requéte des comparants, le
présent procés-verbal est rédigé en anglais, suivi d’une traduction frangaise, a la requéte des mémes comparants et en
cas de divergence entre la version anglaise et francaise, la version anglaise fera foi.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par leurs noms, prénoms usuels,
états et demeures, les membres du bureau ont signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: L. BOEUF, K. KIEFFER, C. PARMENTIER, P. DECKER.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 8 décembre 2009. Relation: LAC/2009/52844. Regu 12,- € (douze Euros).

Le Receveur (signé): Francis SANDT.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre pour des besoins administratifs.

Luxembourg, le 17 décembre 2009. Paul DECKER.
Référence de publication: 2010002016/126.
(090196146) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Tesof S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-5365 Munsbach, 9, Parc d’Activité Syrdall.
R.C.S. Luxembourg B 94.885.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ainsi que les autres documents et informations qui s’y rapportent, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 décembre 2009. Signature.

Référence de publication: 2010002560/11.
(090195599) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

La Clé des Champs S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1660 Luxembourg, 30, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 111.521.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010002558/10.

(090195596) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Steinweber Aktiengesellschaft A.G., Société Anonyme.
Siege social: L-1661 Luxembourg, 31, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 147.222.

Il résulte du procés-verbal de '’Assemblée Générale Ordinaire tenue extraordinairement en date du 10 décembre
2009, a dix heures, au siége de la société que:

Premiére résolution

L’assemblée générale des actionnaires décide a I'unanimité d’accepter la démission de 'administrateur Monsieur David
GIULIANIL.

Deuxiéme résolution
L’assemblée générale décide a I'unanimité de nommer a la fonction d’administrateur en remplacement de Monsieur
David GIULIANI:

Monsieur Olegario RIVERO, économiste, né le 10 juin 1966 a E-Ortigueira, demeurant L-8030 Strassen, 39, rue du
Kiem,

En conformité avec l'article 52 de la Loi des Sociétés Commerciales du 10 ao(t 1915

L’administrateur nommé Monsieur Olegario RIVERO achéve le mandat de celui qu’il remplace, Monsieur David GIU-
LIANI.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 décembre 2009.

Pour la société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2010002192/25.

(090195872) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

L’llios S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2320 Luxembourg, 21, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 87.532.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

LILIOS Sar.l.

Société a responsabilité limitée

Signature
Référence de publication: 2010002535/13.

(090195635) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2009.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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