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Stereolux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1941 Luxembourg, 241, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 42.722.

Extrait du Procés-verbal de I'Assemblée
Générale Extraordinaire tenue le 10 décembre 2009

Résolution

Toutes les résolutions suivantes ont été prises a 'unanimité:

1. L’assemblée décide de nommer au poste d’Administrateur et d’Administrateur délégué, Monsieur Pascal HENNUY,
demeurant professionnellement au 241, route de Longwy, L-1941 Luxembourg.

Le mandat ainsi attribué viendra a échéance a ’Assemblée Générale a tenir en 2011.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2009158486/15.

(090190888) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2009.

Aragest S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9990 Weiswampach, 19, Duarrefstrooss.
R.C.S. Luxembourg B 119.778.

Auszug aus dem Protokoll der Ausserordentlichen Generalversammlung der Gesellschafter der Firma Aragest S.a.r.l.
abgehalten am 24. November 2009 um 15.00 Uhr in Weiswampach

Die Generalversammlung beschliesst einstimmig den Sitz der Gesellschaft von L - 9990 Weiswampach, 79, Duarrefs-
trooss nach L - 9990 Weiswampach, 19, Duarrefstrooss zu verlegen.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Fir gleichlautende Ausfertigung
Der Geschdftsfiihrer
Référence de publication: 2009158747/14.
(090191372) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2009.

Silla S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 207, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 130.787.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Extrait sincére et conforme
SILLA S.A.
Signature
Référence de publication: 2009158897/12.
(090192381) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Redic Il, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 21, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 101.483.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour REDIC Il
Signature
Avocat

Référence de publication: 2009159107/13.
(090192739) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.
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Redic, Société a responsabilité limitée.
Capital social: EUR 13.000,00.

Siege social: L-1331 Luxembourg, 21, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 86.048.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour REDIC
Signature
Avocat
Référence de publication: 2009159108/13.
(090192745) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Friogen S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2180 Luxembourg, 8-10, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 122.149.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2009159109/12.
(090192748) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Starbev Investments Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 20, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 149.946.

STATUTES

In the year two thousand nine, on the 5 ™, day of November.
Before us Maitre Jaques Delvaux, notary residing in Luxembourg.

THERE APPEARED:

Starbev Holdings S.ar.l., a société a responsabilité limitée, governed by the laws of Luxembourg and having its registered
office at 20 Avenue Monterey, Luxembourg L-2163, in process of registration with the Luxembourg Register of Commerce
and Companies,.

Hereby represented by Mrs Caroline RONFORT, employee, residing in Luxembourg, by virtue of proxy/proxies
established on November 5 th 2009.

The said proxy, signed "ne varietur" by the person appearing and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

Art. 1. Corporate form. There is formed a private limited liability company ("société a responsabilité limitée") which
will be governed by the laws pertaining to such an entity (hereafter the "Company"), and in particular the law dated 10
th August, 1915, on commercial companies, as amended (hereafter the "Law"), as well as by the articles of association
(hereafter the "Articles"), which specify in the articles 6.1, 6.2, 6.5, 8 and 11.2 the exceptional rules applying to one
member company.

Art. 2. Corporate object.

2.1 The object of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign
companies, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange or
otherwise of stocks, bonds, debentures, notes and other securities of any kind, and the ownership, administration, de-
velopment and management of its portfolio. The Company may also hold interests in partnerships.

2.2 The Company may borrow in any form and proceed to the issuance of bonds, without a public offer, which may
be convertible and to the issuance of debentures.
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2.3 The Company may also enter into any guarantee, pledge or any other form of security for the performance of any
contracts or obligations of the Company or of group companies.

2.4 In a general fashion it may grant assistance to affiliated companies, take any controlling and supervisory measures
and carry out any operation, which it may deem useful in the accomplishment and development of its purposes.

2.5 The Company may further carry out any commercial, industrial or financial operations, as well as any transactions
on real estate or on movable property.

2.6 The Company shall not enter into any transaction which would cause it to be engaged in any activity that would
be considered as a regulated activity of the financial sector.

2.7 The Company is a corporate taxpayer subject to common tax law.
Art. 3. Duration The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. Denomination. The Company will have the denomination "Starbev Investments Sarl".

Art. 5. Registered office.
5.1 The registered office is established in Luxembourg City.

5.2 It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

5.3 The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the sole
director (gérant) or in case of plurality of directors (gérants), by a decision of the board of directors (conseil de gérance).

5.4 The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. Share capital - Shares.
6.1 - Subscribed Share Capital

6.1.1 The Company’s corporate capital is fixed at EUR 12,500 (twelve thousand five hundred Euros) represented by
1,250,000 (one million two hundred and fifty thousand) shares (parts sociales) of EUR 0.01 (Zero Euros and one Cent)
each, all fully subscribed and entirely paid up.

6.1.2 At the moment and as long as all the shares are held by only one shareholder, the Company is a one man company
(société unipersonnelle) in the meaning of Article 179 (2) of the Law; In this contingency Articles 200-1 and 200-2, among
others, will apply, this entailing that each decision of the single shareholder and each contract concluded between him
and the Company represented by him shall have to be established in writing.

6.2 - Modification of Share Capital

The capital may be changed at any time by a decision of the single shareholder or by decision of the general shareholders’
meeting, in accordance with Article 8 of these Articles and within the limits provided for by Article 199 of the Law.

6.3 - Profit Participation

Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to the number
of shares in existence.

6.4 - Indivisibility of Shares

Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Co-owners
have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.5 - Transfer of Shares
6.5.1 In case of a single shareholder, the Company’s shares held by the single shareholder are freely transferable.

6.5.2 In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred in compliance
with the requirements of Article 189 and 190 of the Law.

6.5.3 Shares may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless shareholders representing at least three-
quarters of the corporate share capital shall have agreed thereto in a general meeting.

6.5.4 Transfers of shares must be recorded by a notarial or private deed. Transfers shall not be valid vis-a-vis the
Company or third parties until they shall have been notified to the Company or accepted by it in accordance with the
provisions of Article 1690 of the Civil Code.

6.6 - Registration of shares

All shares are in registered form, in the name of a specific person, and recorded in the shareholders’ register in
accordance with Article 185 of the Law.

Art. 7. Management

7.1 - Appointment and Removal

7.1.1 The Company is managed by a sole director (gérant) or more directors (gérants). If several directors (gérants)
have been appointed, they will constitute a board of directors (conseil de gérance). The director(s) (gérant(s)) need not
to be shareholder(s).

7.1.2 The director(s) (gérant(s)) is/are appointed by the general meeting of shareholders.
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7.1.3 A director (gérant) may be dismissed ad nutum with or without cause and replaced at any time by resolution
adopted by the shareholders.

7.1.4 The sole director (gérant) and each of the members of the board of directors (conseil de gérance) shall not be
compensated for his/their services as director (gérant), unless otherwise resolved by the general meeting of shareholders.
The Company shall reimburse any director (gérant) for reasonable expenses incurred in the carrying out of his office,
including reasonable travel and living expenses incurred for attending meetings on the board, in case of plurality of
directors (gérants).

7.2 - Powers

All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the sole director (gérant), or in case of plurality of directors (gérants), of the board of directors
(conseil de gérance).

7.3 - Representation and Signatory Power

7.3.1 In dealing with third parties as well as in justice, the sole director (gérant), or in case of plurality of directors
(gérants), the board of directors (conseil de gérance) will have all powers to act in the name of the Company in all
circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided
the terms of this Article 7.3 shall have been complied with.

7.3.2 The Company shall be bound by the sole signature of its sole director (gérant), and, in case of plurality of directors
(gérants), by the sole signature of any member of the board of directors (conseil de gérance).

7.3.3 The sole director (gérant), or in case of plurality of directors (gérants), the board of directors (conseil de gérance)
may sub-delegate his/its powers for specific tasks to one or several ad hoc agents.

7.3.4 The sole director (gérant), or in case of plurality of directors (gérants), the board of directors (conseil de gérance)
will determine this agent’s responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and
any other relevant conditions of his agency.

7.4 - Chairman, Vice-Chairman, Secretary, Procedures

7.4.1 The board of directors (conseil de gérance) may choose among its members a chairman and a vice-chairman. It
may also choose a secretary, who need not be a director (gérant) and who shall be responsible for keeping the minutes
of the meeting of the board of directors and of the shareholders.

7.4.2 The resolutions of the board of directors (conseil de gérance) shall be recorded in the minutes, to be signed by
the chairman and the secretary, or by a notary public, and recorded in the corporate book of the Company.

7.4.3 Copies or extracts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed
by the chairman, by the secretary or by any director (gérant).

7.4.4 The board of directors (conseil de gérance) can discuss or act validly only if at least a majority of the directors
(gérants) is present or represented at the meeting of the board of directors (conseil de gérance).

7.4.5 In case of plurality of directors (gérants), resolutions shall be taken by a majority of the votes of the directors
(gérants) present or represented at such meeting.

7.4.6 Resolutions in writing approved and signed by all directors (gérants) shall have the same effect as resolutions
passed at the directors’ (gérants) meetings. Such approval may be in a single or in several separate documents.

7.4.7 Any and all directors (gérants) may participate in any meeting of the board of directors (conseil de gérance) by
telephone or video conference call or by other similar means of communication allowing all the directors (gérants) taking
part in the meeting to hear one another. The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in
person at such meeting.

7.5 - Liability of Directors (gérants)

Any director (gérant) assumes, by reason of his position, no personal liability in relation to any commitment validly
made by him in the name of the Company.

Art. 8. General shareholders’ meeting.
8.1 The single shareholder assumes all powers conferred to the general shareholders’ meeting.

8.2 In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the
number of shares he owns. Each shareholder shall dispose of a number of votes equal to the number of shares held by
him. Collective decisions are only validly taken insofar as shareholders owning more than half of the share capital adopt
them.

8.3 However, resolutions to alter the Articles, except in case of a change of nationality, which requires a unanimous
vote, may only be adopted by the majority of the shareholders owning at least three quarter of the Company’s share
capital, subject to the provisions of the Law.

8.4 The holding of general shareholders’ meetings shall not be mandatory where the number of members does not
exceed twenty-five (25). In such case, each member shall receive the precise wording of the text of the resolutions or
decisions to be adopted and shall give his vote in writing.
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Art. 9. Annual general shareholders’ meeting.

9.1 Where the number of shareholders exceeds twenty-five, an annual general meeting of shareholders shall be held,
in accordance with Article 196 of the Law at the registered office of the Company, or at such other place in Luxembourg
as may be specified in the notice of meeting, on the twenty-eighth of the month of June, at 1:30 pm.

9.2 If such day is not a bank business day in Luxembourg, the annual general meeting shall be held on the next following
bank business day. The annual general meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgment of the sole director
(gérant), or in case of plurality of directors (gérants), the board of directors (conseil de gérance), exceptional circums-
tances so require.

Art. 10. Audit. Where the number of shareholders exceeds twenty-five, the operations of the Company shall be
supervised by one or more statutory auditors in accordance with Article 200 of the Law who need not to be shareholder.
If there is more than one statutory auditor, the statutory auditors shall act as a collegium and form the board of auditors.

Art. 11. Fiscal year - Annual accounts.
11.1 - Fiscal Year

The Company’s fiscal year starts on the 1 5t of January and ends on the 31 5t of December of each year.
11.2 - Annual Accounts

11.2.1 At the end of each fiscal year, the sole director (gérant), or in case of plurality of directors (gérants), the board
of directors (conseil de gérance) prepare an inventory, including an indication of the value of the Company’s assets and
liabilities, as well as the balance sheet and the profit and loss account in which the necessary depreciation charges must
be made.

11.2.2 Each shareholder, either personally or through an appointed agent, may inspect, at the Company’s registered
office, the above inventory, balance sheet, profit and loss accounts and, as the case may be, the report of the statutory
auditor(s) set-up in accordance with Article 200.

Art. 12. Distribution of profits.

12.1 The gross profit of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortization
and expenses represent the net profit.

12.2 An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company shall be allocated to a statutory reserve,
until and as long as this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s share capital.

12.3 The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their share holding
in the Company.

Art. 13. Dissolution - Liquidation.

13.1 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single shareholder or of one of the shareholders.

13.2 Except in the case of dissolution by court order, the dissolution of the Company may take place only pursuant
to a decision adopted by the general meeting of shareholders in accordance with the conditions laid down for amendments
to the Articles.

13.3 At the time of dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 14. Reference to the law. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific
provision is made in these Articles.

Art. 15. Modification ofarticles. The Articles may be amended from time to time, and in case of plurality of shareholders,
by a meeting of shareholders, subject to the quorum and voting requirements provided by the laws of Luxembourg.

Transitional dispositions

The first fiscal year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the 31 December
2010.

Subscription

The Articles having thus been established, the party/parties appearing declares/declare to subscribe the entire share
capital as follows:

Subscriber Number  Subscribed % of share
of shares amount capital

Starbev Holdings S.arl,prenamed. ... ... ... ... ... .. .. ... ... 1,250,000 12,500.00 100%

TOT AL . e 1,250,000  12,500.00 100%

All the shares have been paid-up to the extent of one hundred percent (100%) by payment in cash, so that the amount
of EUR 12,500 (twelve thousand five hundred euros) is now available to the Company, evidence thereof having been given
to the notary.
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Estimate of costs

For the purposes of the registration, the capital is valuated at EUR Twelve Thousand Five Hundred Euros (12,500.00
Euros).

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately EUR 1,090.-.

Resolutions of the shareholder(s)

1. The Company will be administered by the following director(s) (gérants) for an undetermined period:

a. Emanuela Brero, employee, born on 25 May 1970 in Bra, Italy, having her professional address at 20, avenue Mon-
terey, L-2163 Luxembourg;

b. BMC Advisory S.ar.l., a société a responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy
of Luxembourg, having its registered office at 8, Ancienne Céte d’Eich, L-1459 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg
and registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 146 438, represented by its au-
thorised representative Mrs. Bénédicte Moens-Colleaux, born on 13 October 1972 in Namur, Belgium, residing
professionally at 8, Ancienne Céte d’Eich, L-1459 Luxembourg; and

c. M. Jean-Marc Ueberecken, employee, born on 31 May 1972 in Luxembourg, having his professional address at 14,
rue Erasme, L-2010 Luxembourg.

2. The registered office of the Company shall be established at 20, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg.
Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party/parties, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing
person(s) and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the person(s) appearing, they signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille neuf, le 5 novembre.

Par-devant Maitre Jaques Delvaux, notaire de résidence a Luxembourg.

ONT COMPARU:

1. Starbev Holdings S.a r.l., une société a responsabilité limitée constituée et régie selon les lois de Luxembourg ayant
son siége social au 20 Avenue Monterey, Luxembourg L-2163, et en cours d’'immatriculation auprés du Registre de
Commerce et des Sociétés a Luxembourg;

Ci-apreés représentés par Mme Caroline RONFORT résidant a Luxembourg, en vertu d’une procuration sous seing
privé donnée(s) le 5 novembre 2009.

Laquelle procuration restera, aprés avoir été signée(s) "ne varietur”" par le comparant et le notaire instrumentant,
annexée aux présentes pour étre formalisée avec elles.

Lequel comparant, représenté(s) comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société
a responsabilité limitée dont il a arrété les statuts comme suit:

Art. 1 ¢ . Formesociale. Il est formé une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives (ci-aprés
la "Société"), et en particulier la loi du 10 aodt 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-aprés la
"Loi""), ainsi que par les statuts de la Société (ci-apres les "Statuts"), lesquels spécifient en leurs articles 6.1, 6.2, 6.5, 8 et

que p p q P
11.2, les régles exceptionnelles s’appliquant a la société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. Objet social.

2.1 L’objet de la Société est la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxembour-
geoises et étrangeéres, I'acquisition par I'achat, la souscription ou de toute autre maniére, ainsi que le transfert par vente,
échange ou autre, d’actions, d’obligations, de reconnaissances de dettes, notes ou autres titres de quelque forme que ce
soit, et la propriété, 'administration, le développement et la gestion de son portefeuille. La Société peut en outre prendre
des participations dans des sociétés de personnes.

2.2 La Société peut emprunter sous toutes les formes et procéder a I’émission d’obligations qui pourront étre con-
vertibles (2 condition que celle-ci ne soit pas publique) et a I'émission de reconnaissances de dettes.

2.3 La Société peut aussi contracter toute garantie, gage ou toute autre forme de sireté pour I'exécution de tous
contrats ou obligations de la Société ou d’une société du groupe.

2.4 D’une fagon générale, elle peut accorder une assistance aux sociétés affiliées, prendre toutes mesures de contrdle
et de supervision et accomplir toute opération qui pourrait étre utile a 'accomplissement et au développement de son
objet.
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2.5 La Société pourra en outre effectuer toute opération commerciale, industrielle ou financiére, ainsi que toute
transaction sur des biens mobiliers ou immobiliers.

2.6 La Société n’entrera dans aucune opération qui pourrait 'amener a étre engagée dans toute activité qui serait
considérée comme une activité réglementée du secteur financier.

2.7 La Société est assujettie a 'imposition de droit commun.
Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. Dénomination. La Société aura la dénomination: "Starbev Investments S.a r.l.".

Art. 5. Siege social.
5.1 Le siége social est établi a Luxembourg - Ville.

5.2 Il peut-étre transféré en tout autre endroit du Grand - Duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

5.3 L’adresse du siége social peut-étre transférée a I'intérieur de la commune par simple décision du gérant unique ou
en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

5.4 La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu’a 'étranger.

Art. 6. Capital social - Parts sociales.
6.1 - Capital Souscrit et Libéré

6.1.1 Le capital social est fixé a 12.500 EUR (douze mille cinq cents Euros) représenté par 1.250.000 (Un million deux
cent cinquante mille) parts sociales d’'une valeur nominale de 0,01 EUR (zéro Euro et un centime), toutes entierement
souscrites et libérées.

6.1.2 A partir du moment et aussi longtemps que toutes les parts sociales sont détenues par un seul associé, la Société
est une société unipersonnelle au sens de I'article 179 (2) de la Loi; Dans la mesure ou les articles 200-1 et 200-2 de la
Loi trouvent a s’appliquer, chaque décision de I'associé unique et chaque contrat conclu entre lui et la Société représentée
par lui sont inscrits sur un procés-verbal ou établis par écrit.

6.2 - Modification du Capital Social

Le capital social souscrit peut &tre modifié a tout moment par une décision de I'associé unique ou par une décision de
'assemblée générale des associés conformément a I'article 8 des présents Statuts et dans les limites prévues a 'article
199 de la Loi.

6.3 - Participation aux Profits

Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec le
nombre des parts sociales existantes.

6.4 - Indivisibilité des Parts Sociales

Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire est admis par part sociale. Les
copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

6.5 - Transfert de Parts Sociales

6.5.1 Dans I’hypothése ou il n’y a qu’un seul associé, les parts sociales détenues par celui-ci sont librement transmis-
sibles.

6.5.2 Dans I'’hypothése ou il y a plusieurs associés, les parts sociales ne sont transmissibles que sous réserve du respect
des dispositions prévues aux articles 189 et 190 de la Loi.

6.5.3 Les parts sociales ne peuvent é&tre transmises inter vivos a des tiers non - associés qu’apreés approbation préalable
en assemblée générale des associés représentant au moins trois quarts du capital social.

6.5.4 Les transferts de parts sociales doivent s’effectuer par un acte notarié ou un acte sous seing privé. Les transferts
ne peuvent &tre opposables a I'égard de la Société ou des tiers qu’a partir du moment de leur notification a la Société ou
de leur acceptation sur base des dispositions de I'article 1690 du Code Civil.

6.6 - Enregistrement des Parts Sociales

Toutes les parts sociales sont nominatives, au nom d’une personne déterminée et sont inscrites sur le registre des
associés conformément a I'article 185 de la Loi.

Art. 7. Management.
7.1 - Nomination et Révocation

7.1.1 La Société est gérée par un gérant unique ou par plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils consti-
tueront un conseil de gérance. Le(s) gérant(s) n’est/ne sont pas nécessairement associé(s).

7.1.2 Le(s) gérant(s) est/sont nommé(s) par I'assemblée générale des associés.

7.1.3 Un gérant pourra étre révoqué ad nutum avec ou sans motif et remplacé a tout moment sur décision adoptée
par les associés.

7.1.4 Le gérant unique et chacun des membres du conseil de gérance n’est ou ne seront pas rémunéré(s) pour ses/
leurs services en tant que gérant, sauf s’il en est décidé autrement par I'assemblée générale des associés. La Société pourra
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rembourser tout gérant des dépenses raisonnables survenues lors de I'exécution de son mandat, y compris les dépenses
raisonnables de voyage et de logement survenus lors de la participation a des réunions du conseil de gérance, en cas de
pluralité de gérants.

7.2 - Pouvoirs

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les présents Statuts a I'assemblée générale des associés
relevent de la compétence du gérant unique ou en cas de pluralité de gérants de la compétence du conseil de gérance.

7.3 - Représentation et Signature Autorisée

7.3.1 Dans les rapports avec les tiers et avec la justice, le gérant unique, et en cas de pluralité de gérants, le conseil de
gérance aura tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer et approuver tous actes et opérations
conformément a I'objet social et sous réserve du respect des termes du présent article 7.3.

7.3.2 La Société est engagée par la seule signature du gérant unique et en cas de pluralité de gérants par la seule
signature d’un des membres du conseil de gérance.

7.3.3 Le gérant unique ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance pourra déléguer ses compétences pour
des opérations spécifiques a un ou plusieurs mandataires ad hoc.

7.3.4 Le gérant unique ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance déterminera les responsabilités du
mandataire et sa rémunération (si tel est le cas), la durée de la période de représentation et n’importe quelles autres
conditions pertinentes de ce mandat.

7.4 - Président, Vice-Président, Secrétaire, Procédures

7.4.1 Le conseil de gérance peut choisir parmi ses membres un président et un vice-président. |l peut aussi désigner
un secrétaire, gérant ou non, qui sera chargé de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil de gérance et des
associés.

7.4.2 Les résolutions du conseil de gérance seront constatées par des procés-verbaux, qui, signés par le président et
le secrétaire ou par un notaire, seront déposées dans les livres de la Société.

7.4.3 Les copies ou extraits de ces procés-verbaux qui pourraient étre produits en justice ou autrement seront signés
par le président, le secrétaire ou par un quelconque gérant.

7.4.4 Le conseil de gérance ne peut délibérer et agir valablement que si au moins la majorité des gérants est présente
ou représentée a la réunion du conseil de gérance.

7.4.5 En cas de pluralité de gérants, les résolutions ne pourront étre prises qu’'a la majorité des voix exprimées par
les gérants présents ou représentés a ladite réunion.

7.4.6 Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au méme titre qu’une décision
prise lors d’'une réunion du conseil de gérance. Cette approbation peut résulter d’'un seul ou de plusieurs documents
distincts.

7.4.7 Chaque gérant et tous les gérants peuvent participer aux réunions du conseil de gérance par "conference call”
via téléphone ou vidéo ou par tout autre moyen similaire de communication ayant pour effet que tous les gérants parti-
cipant au conseil puissent se comprendre mutuellement. Dans ce cas, le ou les gérants concernés seront censés avoir
participé en personne a la réunion.

7.5 - Responsabilité des Gérants

Tout gérant ne contracte en raison de sa fonction, aucune obligation personnelle relativement aux engagements ré-
guliérement pris par eux au nom de la Société.

Art. 8. Assemblée générale des associés.
8.1 L’associé unique exerce tous pouvoirs conférés a 'assemblée générale des associés.

8.2 En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre
de parts qu’il détient. Chaque associé posséde un droit de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui.
Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés détenant
plus de la moitié du capital.

8.3 Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts, sauf en cas de changement de nationalité de la Société et pour
lequel un vote a l'unanimité des associés est exigé, ne peuvent étre adoptées que par une majorité d’associés détenant
au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

8.4 La tenue d’assemblées générales n’est pas obligatoire, quand le nombre des associés n’est pas supérieur a vingt-
cing (25). Dans ce cas, chaque associé recevra le texte des résolutions ou décisions a prendre expressément formulées
et émettra son vote par écrit.

Art. 9. Assemblée générale annuelle des associés.

9.1 Si le nombre des associés est supérieur a vingt cing, une assemblée générale des associés doit étre tenue, confor-
mément a l'article 196 de la Loi, au siége social de la Société ou a tout autre endroit a Luxembourg tel que précisé dans
la convocation de I'assemblée, le vingt-huitiéme jour du mois de juin, a 13h30.
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9.2 Si ce jour devait étre un jour non ouvrable a Luxembourg, 'assemblée générale devrait se tenir le jour ouvrable
suivant. L’assemblée générale pourra se tenir a I'étranger, si de I'avis unanime et définitif du gérant unique ou en cas de
pluralité du conseil de gérance, des circonstances exceptionnelles le requiérent.

Art. 10. Vérification des comptes. Si le nombre des associés est supérieur a vingt cing, les opérations de la Société
sont controdlées par un ou plusieurs commissaires aux comptes conformément a I’article 200 de la Loi, lequel ne requiert
pas qu’il(s) soi(en)t associé(s). S’il y a plus d’'un commissaire, les commissaires aux comptes doivent agir en college et
former le conseil de commissaires aux comptes.

Art. 11. Exercice social - Comptes annuels.

11.1 - Exercice Social

L’année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

11.2 - Comptes Annuels

11.2.1 A la fin de chaque exercice social, le gérant unique ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance dresse
un inventaire (indiquant toutes les valeurs des actifs et des passifs de la Société) ainsi que le bilan, le compte de pertes et
profits, lesquels apporteront les renseignements relatifs aux charges résultant des amortissements nécessaires.

11.2.2 Chaque associé pourra personnellement ou par le biais d’un agent nommé a cet effet, examiner, au siége social
de la Société, I'inventaire susmentionné, le bilan, le compte de pertes et profits et le cas échéant le rapport du ou des
commissaire(s) établi conformément a larticle 200 de la Loi.

Art. 12. Distribution des profits.

12.1 Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déduction des frais généraux, amortissements
et charges, constituent le bénéfice net.

12.2 Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a, et aussi
longtemps que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social.

12.3 Le solde des bénéfices nets peut étre distribué au(x) associé(s) en proportion de leur participation dans le capital
de la Société.
Art. 13. Dissolution - Liquidation.

13.1 La Société ne sera pas dissoute par suite du décés, de la suspension des droits civils, de I'insolvabilité ou de la
faillite de I'associé unique ou d’un des associés.

13.2 Sauf dans le cas d’une dissolution par décision judiciaire, la dissolution de la Société ne peut se faire que sur
décision adoptée par I'assemblée générale des associés dans les conditions exigées pour la modification des Statuts.

13.3 Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera effectuée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunération.

Art. 14. Référence alaloi. Pour tous les points non expressément prévus aux présents Statuts, il est fait référence aux
dispositions de la Loi.

Art. 15. Modification des statuts. Les présents Statuts pourront é&tre a tout moment modifiés par I'assemblée des
associés selon le quorum et conditions de vote requis par les lois du Grand - Duché de Luxembourg.

Dispositions transitoires
Le premier exercice social débutera a la date de constitution et se terminera le 31 décembre 2010.
Souscription

Les Statuts ainsi établis, la partie/les parties qui a/ont comparu déclarent souscrire le capital comme suit:

Souscripteur Nombre Montant .
. % du capital
de parts  souscrit .
. social
sociales
Starbev Holdings Sarl, préqualifié . . . ....... ... .. . . i 1.250.000 12.500,00 100%
TOT AL . . 1.250.000 12.500,00 100%

Toutes les parts ont été intégralement libérées par des versements en numéraire de sorte que le montant de 12,500.00
EUR (douze mille cinqg cents Euros) se trouve dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au
notaire instrumentant.

Frais

Pour les besoins de I'enregistrement, le capital est évalué a Douze Mille Cinq Cent EUR (12.500,00 Euros).

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société ou qui sont
mis a sa charge a raison de sa constitution sont estimés a environ EUR 1.090,-.
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Résolution des/de (I')associé(s)

1. La Société est administrée par le(s) gérant(s) suivant(s) pour une période indéterminée

a. Mme Emanuela Brero, employée, née le 25 mai 1970 a Bra, Italie, ayant son adresse professionnelle a 20, avenue
Monterey, L-2163 Luxembourg;

b. BMC Advisory S.a r.l.,, une société a responsabilité limitée ayant son siége social a 8, Ancienne Céte d’Eich, L-1459
Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg et enregistré au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous
le numéro B 146 438, représenté par son représentant légal, Mme. Bénédicte Moens-Colleaux, née le 13 Octobre 1972
a Namur, Belgique résidant professionnellement a 8, Ancienne Céte d’Eich, L-1459 Luxembourg, Grand Duché de Lu-
xembourg; et

c. M. Jean-Marc Ueberecken, employé, né le 31 mai 1972 a Luxembourg, ayant son adresse professionnelle a 14, rue
Erasme, L-2010 Luxembourg.

2. Le siege social de la Société est établi a 20, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle la langue anglaise, constate que le(s) comparant(s) a/ont requis de docu-
menter le présent acte en langue anglaise, suivi d’'une version frangaise. A la requéte dudit/desdits comparant(s), en cas
de divergence entre le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, a la date figurant en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au(x) comparant(es), celui-ci/celles-ci a/ont signé le présent acte avec
le notaire.

Signé: C. RONFORT, J. DELVAUX.
Enregistré a Luxembourg, actes civils le 10 novembre 2009, LAC/2009/47166: Regu soixante-quinze Euros (EUR 75.-)
Le Receveur (signé): F. SANDT.
Pour expédition conforme, délivrée a la demande de la société prénommeée, aux fins de dépot au Registre du Commerce
et des Sociétés de et a Luxembourg.
Luxembourg, le 14 December 2009. Jacques DELVAUX.
Référence de publication: 2009158917/437.

(090193427) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

LUXREAL Invest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2330 Luxembourg, 120, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 144.730.

Résolutions prises par l'actionnaire unique, le 03 décembre 2009:

- acceptation de la démission de Monsieur Koen Van Huynegem de son poste d’administrateur, avec effet au 1 "
décembre 2009;

- acceptation de la nomination de Madame Aissatou Diallo, demeurant professionnellement a L-1637 Luxembourg, 1
rue Goethe, comme nouvel administrateur de la société pour une période de 5 ans jusqu’a l'issue de I'assemblée générale
ordinaire statuant sur les comptes de I'année 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2009158718/14.

(090191738) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2009.

CalEast French Investments 1, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1931 Luxembourg, 41, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 127.635.

Les comptes annuels au 30 juin 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2009158857/9.

(090192677) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.
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CalEast Holdings, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 41, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 114.711.

Les comptes annuels au 30 juin 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2009158858/9.

(090192776) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Euroscale Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8070 Bertrange, 10B, rue des Mérovingiens.
R.C.S. Luxembourg B 113.761.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2009159046/9.

(090193146) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Callassou International S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2132 Luxembourg, 22, avenue Marie-Thérese.
R.C.S. Luxembourg B 81.061.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2009158976/12.

(090193381) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

LCO Ekerling Sarl, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 25.000,00.
Siege social: L-2132 Luxembourg, 22, avenue Marie-Thérese.
R.C.S. Luxembourg B 109.031.

Les comptes annuels au 31 ao(t 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2009158978/12.

(090193393) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Colinas S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8070 Bertrange, 10B, rue des Mérovingiens.
R.C.S. Luxembourg B 75.287.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2009158892/9.

(090192373) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.
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Holdtrade S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1330 Luxembourg, 48, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 116.647.

La version abrégée des comptes annuels au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Dandois & Meynial
Signature
Référence de publication: 2009158904/12.
(090192391) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Starbev International Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 20, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 149.948.

STATUTES

In the year two thousand nine, on the 5 th, day of November.
Before us Maitre Jaques Delvaux, notary residing in Luxembourg.

THERE APPEARED:

Starbev Participation Sarl, a société a responsabilité limitée, governed by the laws of Luxembourg and having its re-
gistered office at 20 Avenue Monterey, Luxembourg L-2163, in process of being registered with the Luxembourg Register
of Commerce and Companies.

Hereby represented by Mrs Caroline RONFORT, employee, residing in Luxembourg, by virtue of proxy/proxies
established on 05/11/2009.

The said proxy, signed "ne varietur" by the person appearing and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

Art. 1. Corporate form. There is formed a private limited liability company ("société a responsabilité limitée") which
will be governed by the laws pertaining to such an entity (hereafter the "Company"), and in particular the law dated 10

th August, 1915, on commercial companies, as amended (hereafter the "Law"), as well as by the articles of association
(hereafter the "Articles"), which specify in the articles 6.1, 6.2, 6.5, 8 and 11.2 the exceptional rules applying to one
member company.

Art. 2. Corporate object.

2.1 The object of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign
companies, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange or
otherwise of stocks, bonds, debentures, notes and other securities of any kind, and the ownership, administration, de-
velopment and management of its portfolio. The Company may also hold interests in partnerships.

2.2 The Company may borrow in any form and proceed to the issuance of bonds, without a public offer, which may
be convertible and to the issuance of debentures.

2.3 The Company may also enter into any guarantee, pledge or any other form of security for the performance of any
contracts or obligations of the Company or of group companies.

2.4 In a general fashion it may grant assistance to affiliated companies, take any controlling and supervisory measures
and carry out any operation, which it may deem useful in the accomplishment and development of its purposes.

2.5 The Company may further carry out any commercial, industrial or financial operations, as well as any transactions
on real estate or on movable property.

2.6 The Company shall not enter into any transaction which would cause it to be engaged in any activity that would
be considered as a regulated activity of the financial sector.

2.7 The Company is a corporate taxpayer subject to common tax law.
Art. 3. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. Denomination. The Company will have the denomination "Starbev International Sarl".

Art. 5. Registered office.
5.1 The registered office is established in Luxembourg-City.
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5.2 It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

5.3 The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the sole
director (gérant) or in case of plurality of directors (gérants), by a decision of the board of directors (conseil de gérance).

5.4 The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. Share capital - Shares.
6.1 - Subscribed Share Capital

6.1.1 The Company’s corporate capital is fixed at EUR 12,500 (twelve thousand five hundred Euros) represented by
1,250,000 (one million two hundred and fifty thousand) shares (parts sociales) of EUR 0.01 (Zero Euros and one Cent)
each, all fully subscribed and entirely paid up.

6.1.2 At the moment and as long as all the shares are held by only one shareholder, the Company is a one man company
(société unipersonnelle) in the meaning of Article 179 (2) of the Law; In this contingency Articles 200-1 and 200-2, among
others, will apply, this entailing that each decision of the single shareholder and each contract concluded between him
and the Company represented by him shall have to be established in writing.

6.2 - Modification of Share Capital

The capital may be changed at any time by a decision of the single shareholder or by decision of the general shareholders’
meeting, in accordance with Article 8 of these Articles and within the limits provided for by Article 199 of the Law.

6.3 - Profit Participation

Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to the number
of shares in existence.

6.4 - Indivisibility of Shares

Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Co-owners
have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.5 - Transfer of Shares
6.5.1 In case of a single shareholder, the Company’s shares held by the single shareholder are freely transferable.

6.5.2 In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred in compliance
with the requirements of Article 189 and 190 of the Law.

6.5.3 Shares may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless shareholders representing at least three-
quarters of the corporate share capital shall have agreed thereto in a general meeting.

6.5.4 Transfers of shares must be recorded by a notarial or private deed. Transfers shall not be valid vis-a-vis the
Company or third parties until they shall have been notified to the Company or accepted by it in accordance with the
provisions of Article 1690 of the Civil Code.

6.6 - Registration of shares

All shares are in registered form, in the name of a specific person, and recorded in the shareholders’ register in
accordance with Article 185 of the Law.

Art. 7. Management.

7.1 - Appointment and Removal

7.1.1 The Company is managed by a sole director (gérant) or more directors (gérants). If several directors (gérants)
have been appointed, they will constitute a board of directors (conseil de gérance). The director(s) (gérant(s)) need not
to be shareholder(s).

7.1.2 The director(s) (gérant(s)) is/are appointed by the general meeting of shareholders.

7.1.3 A director (gérant) may be dismissed ad nutum with or without cause and replaced at any time by resolution
adopted by the shareholders.

7.1.4 The sole director (gérant) and each of the members of the board of directors (conseil de gérance) shall not be
compensated for his/their services as director (gérant), unless otherwise resolved by the general meeting of shareholders.
The Company shall reimburse any director (gérant) for reasonable expenses incurred in the carrying out of his office,
including reasonable travel and living expenses incurred for attending meetings on the board, in case of plurality of
directors (gérants).

7.2 - Powers

All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the sole director (gérant), or in case of plurality of directors (gérants), of the board of directors
(conseil de gérance).

7.3 - Representation and Signatory Power

7.3.1 In dealing with third parties as well as in justice, the sole director (gérant), or in case of plurality of directors
(gérants), the board of directors (conseil de gérance) will have all powers to act in the name of the Company in all

LEG

AL

TION



2175

circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided
the terms of this Article 7.3 shall have been complied with.

7.3.2 The Company shall be bound by the sole signature of its sole director (gérant), and, in case of plurality of directors
(gérants), by the sole signature of any member of the board of directors (conseil de gérance).

7.3.3 The sole director (gérant), or in case of plurality of directors (gérants), the board of directors (conseil de gérance)
may sub-delegate his/its powers for specific tasks to one or several ad hoc agents.

7.3.4 The sole director (gérant), or in case of plurality of directors (gérants), the board of directors (conseil de gérance)
will determine this agent’s responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and
any other relevant conditions of his agency.

7.4 - Chairman, Vice-Chairman, Secretary, Procedures

7.4.1 The board of directors (conseil de gérance) may choose among its members a chairman and a vice-chairman. It
may also choose a secretary, who need not be a director (gérant) and who shall be responsible for keeping the minutes
of the meeting of the board of directors and of the shareholders.

7.4.2 The resolutions of the board of directors (conseil de gérance) shall be recorded in the minutes, to be signed by
the chairman and the secretary, or by a notary public, and recorded in the corporate book of the Company.

7.4.3 Copies or extracts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed
by the chairman, by the secretary or by any director (gérant).

7.4.4 The board of directors (conseil de gérance) can discuss or act validly only if at least a majority of the directors
(gérants) is present or represented at the meeting of the board of directors (conseil de gérance).

7.4.5 In case of plurality of directors (gérants), resolutions shall be taken by a majority of the votes of the directors
(gérants) present or represented at such meeting.

7.4.6 Resolutions in writing approved and signed by all directors (gérants) shall have the same effect as resolutions
passed at the directors’ (gérants) meetings. Such approval may be in a single or in several separate documents.

7.4.7 Any and all directors (gérants) may participate in any meeting of the board of directors (conseil de gérance) by
telephone or video conference call or by other similar means of communication allowing all the directors (gérants) taking
part in the meeting to hear one another. The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in
person at such meeting.

7.5 - Liability of Directors (gérants)

Any director (gérant) assumes, by reason of his position, no personal liability in relation to any commitment validly
made by him in the name of the Company.

Art. 8. General shareholders’ meeting.

8.1 The single shareholder assumes all powers conferred to the general shareholders’ meeting.

8.2 In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the
number of shares he owns. Each shareholder shall dispose of a number of votes equal to the number of shares held by
him. Collective decisions are only validly taken insofar as shareholders owning more than half of the share capital adopt
them.

8.3 However, resolutions to alter the Articles, except in case of a change of nationality, which requires a unanimous
vote, may only be adopted by the majority of the shareholders owning at least three quarter of the Company’s share
capital, subject to the provisions of the Law.

8.4 The holding of general shareholders’ meetings shall not be mandatory where the number of members does not
exceed twenty-five (25). In such case, each member shall receive the precise wording of the text of the resolutions or
decisions to be adopted and shall give his vote in writing.

Art. 9. Annual general shareholders’ meeting.

9.1 Where the number of shareholders exceeds twenty-five, an annual general meeting of shareholders shall be held,
in accordance with Article 196 of the Law at the registered office of the Company, or at such other place in Luxembourg
as may be specified in the notice of meeting, on the twenty-eighth of the month of June, at 2:30 pm.

9.2 If such day is not a bank business day in Luxembourg, the annual general meeting shall be held on the next following
bank business day. The annual general meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgment of the sole director
(gérant), or in case of plurality of directors (gérants), the board of directors (conseil de gérance), exceptional circums-
tances so require.

Art. 10. Audit. Where the number of shareholders exceeds twenty-five, the operations of the Company shall be
supervised by one or more statutory auditors in accordance with Article 200 of the Law who need not to be shareholder.
If there is more than one statutory auditor, the statutory auditors shall act as a collegium and form the board of auditors.

Art. 11. Fiscal year - Annual accounts.

11.1 - Fiscal Year

The Company’s fiscal year starts on the 1 5t of January and ends on the 31 St of December of each year.
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11.2 - Annual Accounts

11.2.1 At the end of each fiscal year, the sole director (gérant), or in case of plurality of directors (gérants), the board
of directors (conseil de gérance) prepare an inventory, including an indication of the value of the Company’s assets and
liabilities, as well as the balance sheet and the profit and loss account in which the necessary depreciation charges must
be made.

11.2.2 Each shareholder, either personally or through an appointed agent, may inspect, at the Company’s registered
office, the above inventory, balance sheet, profit and loss accounts and, as the case may be, the report of the statutory
auditor(s) set-up in accordance with Article 200.

Art. 12. Distribution of profits.

12.1 The gross profit of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortization
and expenses represent the net profit.

12.2 An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company shall be allocated to a statutory reserve,
until and as long as this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s share capital.

12.3 The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their share holding
in the Company.
Art. 13. Dissolution - Liquidation.

13.1 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single shareholder or of one of the shareholders.

13.2 Except in the case of dissolution by court order, the dissolution of the Company may take place only pursuant
to a decision adopted by the general meeting of shareholders in accordance with the conditions laid down for amendments
to the Articles.

13.3 At the time of dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 14. Reference to the law. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific
provision is made in these Articles.

Art. 15. Modification of articles. The Articles may be amended from time to time, and in case of plurality of shareholders,
by a meeting of shareholders, subject to the quorum and voting requirements provided by the laws of Luxembourg.

Transitional dispositions

The first fiscal year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the 31 December
2010.

Subscription

The Articles having thus been established, the party/parties appearing declares/declare to subscribe the entire share
capital as follows:

Subscriber Number  Subscribed % of share
of shares amount capital

Starbev Participation Sarl,prenamed ... ... ... ... ... ... L. 1,250,000 12,500.00 100%

TOT AL . o 1,250,000  12,500.00 100%

All the shares have been paid-up to the extent of one hundred percent (100%) by payment in cash, so that the amount
of EUR 12,500 (twelve thousand five hundred euros) is now available to the Company, evidence thereof having been given
to the notary.

Estimate of costs

For the purposes of the registration, the capital is valuated at EUR Twelve Thousand, Five Hundred (12,500.00 Euros).

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately EUR 1,090.-.

Resolutions of the shareholder(s)

1. The Company will be administered by the following director(s) (gérants) for an undetermined period:

a. Emanuela Brero, employee, born on 25 May 1970 in Bra, Italy, having her professional address at 20, avenue Mon-
terey, L-2163 Luxembourg;

b. BMC Advisory S.ar.l., a société a responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy
of Luxembourg, having its registered office at 8, Ancienne Céte d’Eich, L-1459 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg
and registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 146 438, represented by its au-
thorised representative Mrs. Bénédicte Moens-Colleaux, born on 13 October 1972 in Namur, Belgium, residing
professionally at 8, Ancienne Céte d’Eich, L-1459 Luxembourg; and
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a. M. Jean-Marc Ueberecken, employee, born on 31 May 1972 in Luxembourg, having his professional address at 14,
rue Erasme, L-2010 Luxembourg.

2. The registered office of the Company shall be established at 20, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg.
Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party/parties, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing
person(s) and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the person(s) appearing, they signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede.

L’an deux mille neuf, le cing novembre.

Par-devant Maitre Jaques Delvaux, notaire de résidence a Luxembourg.

ONT COMPARU:

Starbev Participation Sarl, une société a responsabilité limitée constituée et régie selon les lois de Luxembourg ayant
son siége social au 20 Avenue Monterey, Luxembourg L-2163, et en cours d’'immatriculation auprés du Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg;

Ci - aprés représentés par Mme. Caroline RONFORT, résidant a Luxembourg, en vertu d’'une procuration sous seing
privée donnée(s) le 5 novembre 2009.

Laquelle procuration restera, aprés avoir été signée(s) "ne varietur" par le comparant et le notaire instrumentant,
annexée aux présentes pour étre formalisée avec elles.

Lequel comparant, représenté(s) comme dit ci - avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société
a responsabilité limitée dont il a arrété les statuts comme suit:

Art. 1. Formesociale. Il est formé une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives (ci-aprés
la "Société"), et en particulier la loi du 10 aolt 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-aprés la
"Loi"™), ainsi que par les statuts de la Société (ci-apreés les "Statuts"), lesquels spécifient en leurs articles 6.1, 6.2, 6.5, 8 et
11.2, les régles exceptionnelles s’appliquant a la société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. Objet social.

2.1 L’objet de la Société est la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxembour-
geoises et étrangeéres, I'acquisition par I'achat, la souscription ou de toute autre maniére, ainsi que le transfert par vente,
échange ou autre, d’actions, d’obligations, de reconnaissances de dettes, notes ou autres titres de quelque forme que ce
soit, et la propriété, 'administration, le développement et la gestion de son portefeuille. La Société peut en outre prendre
des participations dans des sociétés de personnes.

2.2 La Société peut emprunter sous toutes les formes et procéder a I’émission d’obligations qui pourront étre con-
vertibles (2 condition que celle-ci ne soit pas publique) et a I'émission de reconnaissances de dettes.

2.3 La Société peut aussi contracter toute garantie, gage ou toute autre forme de sireté pour I'exécution de tous
contrats ou obligations de la Société ou d’une société du groupe.

2.4 D’une fagon générale, elle peut accorder une assistance aux sociétés affiliées, prendre toutes mesures de contréle
et de supervision et accomplir toute opération qui pourrait étre utile a 'accomplissement et au développement de son
objet.

2.5 La Société pourra en outre effectuer toute opération commerciale, industrielle ou financiére, ainsi que toute
transaction sur des biens mobiliers ou immobiliers.

2.6 La Société n’entrera dans aucune opération qui pourrait 'amener a étre engagée dans toute activité qui serait
considérée comme une activité réglementée du secteur financier.

2.7 La Société est assujettie a 'imposition de droit commun.
Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. Dénomination. La Société aura la dénomination: "Starbev International S.a r.l.".

Art. 5. Siege social.
5.1 Le siége social est établi a Luxembourg - Ville.

5.2 Il peut-étre transféré en tout autre endroit du Grand - Duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

5.3 L’adresse du siége social peut-étre transférée a I'intérieur de la commune par simple décision du gérant unique ou
en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

5.4 La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu’a I'étranger.
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Art. 6. Capital social - Parts sociales.
6.1 - Capital Souscrit et Libéré

6.1.1 Le capital social est fixé a 12.500 EUR (douze mille cinq cents Euros) représenté par 1.250.000 (Un million deux
cent cinquante mille) parts sociales d’'une valeur nominale de 0,01 EUR (zéro Euro et un centime), toutes entiérement
souscrites et libérées.

6.1.2 A partir du moment et aussi longtemps que toutes les parts sociales sont détenues par un seul associé, la Société
est une société unipersonnelle au sens de I'article 179 (2) de la Loi; Dans la mesure ou les articles 200-1 et 200-2 de la
Loi trouvent a s’appliquer, chaque décision de I'associé unique et chaque contrat conclu entre lui et la Société représentée
par lui sont inscrits sur un procés-verbal ou établis par écrit.

6.2 - Modification du Capital Social

Le capital social souscrit peut &tre modifié a tout moment par une décision de I'associé unique ou par une décision de
'assemblée générale des associés conformément a I'article 8 des présents Statuts et dans les limites prévues a l'article
199 de la Loi.

6.3 - Participation aux Profits

Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec le
nombre des parts sociales existantes.

6.4 - Indivisibilité des Parts Sociales

Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire est admis par part sociale. Les
copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

6.5 - Transfert de Parts Sociales

6.5.1 Dans I’hypothése ou il n’y a qu’un seul associé, les parts sociales détenues par celui-ci sont librement transmis-
sibles.

6.5.2 Dans '’hypothese ou il y a plusieurs associés, les parts sociales ne sont transmissibles que sous réserve du respect
des dispositions prévues aux articles 189 et 190 de la Loi.

6.5.3 Les parts sociales ne peuvent étre transmises inter vivos a des tiers non - associés qu’apreés approbation préalable
en assemblée générale des associés représentant au moins trois quarts du capital social.

6.5.4 Les transferts de parts sociales doivent s’effectuer par un acte notarié ou un acte sous seing privé. Les transferts
ne peuvent é&tre opposables a I'égard de la Société ou des tiers qu’a partir du moment de leur notification a la Société ou
de leur acceptation sur base des dispositions de I'article 1690 du Code Civil.

6.6 - Enregistrement des Parts Sociales

Toutes les parts sociales sont nominatives, au nom d’une personne déterminée et sont inscrites sur le registre des
associés conformément a I'article 185 de la Loi.

Art. 7. Management.
7.1 - Nomination et Révocation

7.1.1 La Société est gérée par un gérant unique ou par plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils consti-
tueront un conseil de gérance. Le(s) gérant(s) n’est/ne sont pas nécessairement associé(s).

7.1.2 Le(s) gérant(s) est/sont nommé(s) par I'assemblée générale des associés.

7.1.3 Un gérant pourra étre révoqué ad nutum avec ou sans motif et remplacé a tout moment sur décision adoptée
par les associés.

7.1.4 Le gérant unique et chacun des membres du conseil de gérance n’est ou ne seront pas rémunéré(s) pour ses/
leurs services en tant que gérant, sauf s’il en est décidé autrement par I'assemblée générale des associés. La Société pourra
rembourser tout gérant des dépenses raisonnables survenues lors de I'exécution de son mandat, y compris les dépenses
raisonnables de voyage et de logement survenus lors de la participation a des réunions du conseil de gérance, en cas de
pluralité de gérants.

7.2 - Pouvoirs

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les présents Statuts a I'assemblée générale des associés
relévent de la compétence du gérant unique ou en cas de pluralité de gérants de la compétence du conseil de gérance.

7.3 - Représentation et Signature Autorisée

7.3.1 Dans les rapports avec les tiers et avec la justice, le gérant unique, et en cas de pluralité de gérants, le conseil de
gérance aura tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer et approuver tous actes et opérations
conformément a I'objet social et sous réserve du respect des termes du présent article 7.3.

7.3.2 La Société est engagée par la seule signature du gérant unique et en cas de pluralité de gérants par la seule
signature d’un des membres du conseil de gérance.

7.3.3 Le gérant unique ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance pourra déléguer ses compétences pour
des opérations spécifiques a un ou plusieurs mandataires ad hoc.
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7.3.4 Le gérant unique ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance déterminera les responsabilités du
mandataire et sa rémunération (si tel est le cas), la durée de la période de représentation et n’importe quelles autres
conditions pertinentes de ce mandat.

7.4 - Président, Vice-Président, Secrétaire, Procédures

7.4.1 Le conseil de gérance peut choisir parmi ses membres un président et un vice-président. |l peut aussi désigner
un secrétaire, gérant ou non, qui sera chargé de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil de gérance et des
associés.

7.4.2 Les résolutions du conseil de gérance seront constatées par des procés-verbaux, qui, signés par le président et
le secrétaire ou par un notaire, seront déposées dans les livres de la Société.

7.4.3 Les copies ou extraits de ces procés-verbaux qui pourraient étre produits en justice ou autrement seront signés
par le président, le secrétaire ou par un quelconque gérant.

7.4.4 Le conseil de gérance ne peut délibérer et agir valablement que si au moins la majorité des gérants est présente
ou représentée a la réunion du conseil de gérance.

7.4.5 En cas de pluralité de gérants, les résolutions ne pourront étre prises qu’'a la majorité des voix exprimées par
les gérants présents ou représentés a ladite réunion.

7.4.6 Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au méme titre qu’une décision
prise lors d’une réunion du conseil de gérance. Cette approbation peut résulter d’un seul ou de plusieurs documents
distincts.

7.4.7 Chaque gérant et tous les gérants peuvent participer aux réunions du conseil de gérance par "conference call"
via téléphone ou vidéo ou par tout autre moyen similaire de communication ayant pour effet que tous les gérants parti-
cipant au conseil puissent se comprendre mutuellement. Dans ce cas, le ou les gérants concernés seront censés avoir
participé en personne a la réunion.

7.5 - Responsabilité des Gérants

Tout gérant ne contracte en raison de sa fonction, aucune obligation personnelle relativement aux engagements ré-
guliérement pris par eux au nom de la Société.

Art. 8. Assemblée générale des associés.
8.1 L’associé unique exerce tous pouvoirs conférés a 'assemblée générale des associés.

8.2 En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre
de parts qu'il détient. Chaque associé posséde un droit de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui.
Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés détenant
plus de la moitié du capital.

8.3 Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts, sauf en cas de changement de nationalité de la Société et pour
lequel un vote a I'unanimité des associés est exigé, ne peuvent &tre adoptées que par une majorité d’associés détenant
au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

8.4 La tenue d’assemblées générales n’est pas obligatoire, quand le nombre des associés n’est pas supérieur a vingt-
cing (25). Dans ce cas, chaque associé recevra le texte des résolutions ou décisions a prendre expressément formulées
et émettra son vote par écrit.

Art. 9. Assemblée générale annuelle des associés.

9.1 Si le nombre des associés est supérieur a vingt cing, une assemblée générale des associés doit étre tenue, confor-
mément a l'article 196 de la Loi, au siége social de la Société ou a tout autre endroit a Luxembourg tel que précisé dans
la convocation de I'assemblée, le vingt-huitiéme jour du mois de juin, a 14h30.

9.2 Si ce jour devait étre un jour non ouvrable a Luxembourg, 'assemblée générale devrait se tenir le jour ouvrable
suivant. L’assemblée générale pourra se tenir a I'étranger, si de I'avis unanime et définitif du gérant unique ou en cas de
pluralité du conseil de gérance, des circonstances exceptionnelles le requierent.

Art. 10. Vérification des comptes. Si le nombre des associés est supérieur a vingt cing, les opérations de la Société
sont contrélées par un ou plusieurs commissaires aux comptes conformément a 'article 200 de la Loi, lequel ne requiert
pas qu’il(s) soi(en)t associé(s). S'il y a plus d’'un commissaire, les commissaires aux comptes doivent agir en collége et
former le conseil de commissaires aux comptes.

Art. 11. Exercice social - Comptes annuels.

11.1 - Exercice Social

L’année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.
11.2 - Comptes Annuels

11.2.1 A la fin de chaque exercice social, le gérant unique ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance dresse
un inventaire (indiquant toutes les valeurs des actifs et des passifs de la Société) ainsi que le bilan, le compte de pertes et
profits, lesquels apporteront les renseignements relatifs aux charges résultant des amortissements nécessaires.
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11.2.2 Chaque associé pourra personnellement ou par le biais d’'un agent nommé a cet effet, examiner, au siége social
de la Société, l'inventaire susmentionné, le bilan, le compte de pertes et profits et le cas échéant le rapport du ou des
commissaire(s) établi conformément a larticle 200 de la Loi.

Art. 12. Distribution des profits.

12.1 Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, apres déduction des frais généraux, amortissements
et charges, constituent le bénéfice net.

12.2 Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a, et aussi
longtemps que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social.

12.3 Le solde des bénéfices nets peut étre distribué au(x) associé(s) en proportion de leur participation dans le capital
de la Société.
Art. 13. Dissolution - Liquidation.

13.1 La Société ne sera pas dissoute par suite du décés, de la suspension des droits civils, de I'insolvabilité ou de la
faillite de I'associé unique ou d’un des associés.

13.2 Sauf dans le cas d’une dissolution par décision judiciaire, la dissolution de la Société ne peut se faire que sur
décision adoptée par I'assemblée générale des associés dans les conditions exigées pour la modification des Statuts.

13.3 Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera effectuée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommeés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunération.

Art. 14. Référence alaloi. Pour tous les points non expressément prévus aux présents Statuts, il est fait référence aux
dispositions de la Loi.

Art. 15. Modification des statuts. Les présents Statuts pourront é&tre a tout moment modifiés par I'assemblée des
associés selon le quorum et conditions de vote requis par les lois du Grand - Duché de Luxembourg.

Dispositions transitoires
Le premier exercice social débutera a la date de constitution et se terminera le 31 décembre 2010.
Souscription

Les Statuts ainsi établis, la partie/les parties qui a/ont comparu déclarent souscrire le capital comme suit:

Souscripteur Nombre  Montant %
de parts  souscrit du capital
sociales social
Starbev Participation Sarl, préqualifié . . . ....... ... . ... . . . L 1.250.000 12.500,00 100%
TOTAL . . 1.250.000 12.500,00 100%

Toutes les parts ont été intégralement libérées par des versements en numéraire de sorte que le montant de 12,500.00
EUR (douze mille cinq cents Euros) se trouve dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au
notaire instrumentant.

Frais

Pour les besoins de I'enregistrement, le capital est évalué a Douze Mille Cinq Cent EUR (12.500,00 Euros).

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société ou qui sont
mis a sa charge a raison de sa constitution sont estimés a environ EUR 1.090,.

Résolution des/de (I')associé(s)

1. La Société est administrée par le(s) gérant(s) suivant(s) pour une période indéterminée

a. Mme. Emanuela Brero, employée, née le 25 mai 1970 a Bra, Italie, ayant son adresse professionnelle a 20, avenue
Monterey, L-2163 Luxembourg;

b. BMC Advisory S.a r.l., une société a responsabilité limitée ayant son siége social a 8, Ancienne Céte d’Eich, L-1459
Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg et enregistré au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous
le numéro B 146 438, représenté par son représentant légal, Mme. Bénédicte Moens-Colleaux, née le 13 Octobre 1972
a Namur, Belgique résidant professionnellement a 8, Ancienne Céte d’Eich, L-1459 Luxembourg, Grand Duché de Lu-
xembourg]; et

c. M. Jean-Marc Ueberecken, employé, né le 31 mai 1972 a Luxembourg, ayant son adresse professionnelle a 14, rue
Erasme, L-2010 Luxembourg.

2. Le siege social de la Société est établi a 20, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle la langue anglaise, constate que le(s) comparant(s) a/ont requis de docu-
menter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version frangaise. A la requéte dudit/desdits comparant(s), en cas
de divergence entre le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.
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DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, a la date figurant en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au(x) comparant(es), celui-ci/celles-ci a/ont signé le présent acte avec
le notaire.

Signé: C. RONFORT, J. DELVAUX.
Enregistré a Luxembourg, actes civils le 10 novembre 2009, LAC/2009/47168: Regu soixante-quinze Euros (EUR 75.-)
Le Receveur (signé): F. SANDT.
- Pour expédition conforme - délivrée a la demande de la société prénommée, aux fins de dépot au Registre du
Commerce et des Sociétés de et a Luxembourg.
Luxembourg, le 17 novembre 2009. Jacques DELVAUX.
Référence de publication: 2009158920/434.

(090193478) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

BENESHARE TRANSPORT HOLDING (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1510 Luxembourg, 38, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 61.232.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 04 décembre 2009. Signature.

Référence de publication: 2009158905/10.

(090192393) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Athanor Gestion Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1637 Luxembourg, 1, rue Goethe.
R.C.S. Luxembourg B 140.728.

Résolution prise par I'associé unique, le 19 novembre 2009:
- Acceptation de la démission de Monsieur Laurent Sablé de son poste de gérant avec immédiat.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2009158726/10.

(090191832) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2009.

Eurexperts S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2213 Luxembourg, 1, rue de Nassau.
R.C.S. Luxembourg B 73.019.

Les comptes annuels au 31.12.2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009159087/10.

(090192671) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Fermain Investments S.C.S., Société en Commandite simple.
Siege social: L-1940 Luxembourg, 174, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 132.376.

Les comptes annuels au 31 octobre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Halsey Group Sarl
Domiciliataire
Signatures
Référence de publication: 2009159084/12.

(090192854) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.
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CalEast Holdings 5 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 41, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 135.111.

Les comptes annuels au 30 juin 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2009158856/9.

(090192648) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

CalEast Holdings 2, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 41, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 124.779.

Les comptes annuels au 30 juin 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2009158864/9.

(090192759) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

European Camping Distributors S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1940 Luxembourg, 174, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 104.899.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Halsey Group Sarl
Domiciliataire
Signatures
Référence de publication: 2009159080/12.

(090192842) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

European Recreational Vehicles S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1940 Luxembourg, 174, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 100.441.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Halsey Group Sarl
Domiciliataire
Signatures
Référence de publication: 2009159081/12.

(090192844) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

European Optical Manufacturing S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-1940 Luxembourg, 174, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 122.493.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Halsey Group Sarl
Domiciliataire
Signatures
Référence de publication: 2009159082/12.

(090192847) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.
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Centralis Immobiliére S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 125.149.

Les comptes annuels au 31.12.2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009159045/10.

(090193145) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Patrimonia S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2343 Luxembourg, 57, rue des Pommiers.
R.C.S. Luxembourg B 109.421.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signatures
Gérants
Référence de publication: 2009159089/11.
(090192678) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Flagship Mortgage Finance S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 128.956.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 décembre 2009.

Jorge Pérez Lozano / Paul van Baarle
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2009159088/12.

(090192675) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Taura S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 34.695.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 décembre 2009. Signature.

Référence de publication: 2009158889/10.
(090192364) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

S.L. Invest S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 17, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 69.254.

Le bilan au 31/12/2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009158910/10.

(090192472) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.
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OD International (Luxembourg) Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-5365 Munsbach, 6C, Parc d’Activité Syrdall.
R.C.S. Luxembourg B 110.446.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009158999/10.
(090193084) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

OD International (Luxembourg) Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-5365 Munsbach, 6C, Parc d’Activité Syrdall.
R.C.S. Luxembourg B 110.446.

Les comptes pour la période du 27 juillet 2005 au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009159000/11.
(090193087) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Starbev Participation Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 20, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 149.947.

STATUTES

In the year two thousand nine, on the 5 t, day of November.

Before us Maitre Jaques Delvaux, notary residing in Luxembourg.

THERE APPEARED:

Starbev Investments Sarl, a société a responsabilité limitée, governed by the laws of Luxembourg and having its regis-
tered office at 20 Avenue Monterey, Luxembourg L-2163, in process of registration with the Luxembourg Register of
Commerce and Companies.

Hereby represented by Mrs Caroline RONFORT, employee, residing in Luxembourg, by virtue of proxy/proxies
established on 5 " November 2009.

The said proxy, signed "ne varietur" by the person appearing and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

Art. 1. Corporate form. There is formed a private limited liability company ("société a responsabilité limitée") which
will be governed by the laws pertaining to such an entity (hereafter the "Company"), and in particular the law dated 10
th August, 1915, on commercial companies, as amended (hereafter the "Law"), as well as by the articles of association
(hereafter the "Articles"), which specify in the articles 6.1, 6.2, 6.5, 8 and 11.2 the exceptional rules applying to one
member companys.

Art. 2. Corporate object.

2.1 The object of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign
companies, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange or
otherwise of stocks, bonds, debentures, notes and other securities of any kind, and the ownership, administration, de-
velopment and management of its portfolio. The Company may also hold interests in partnerships.

2.2 The Company may borrow in any form and proceed to the issuance of bonds, without a public offer, which may
be convertible and to the issuance of debentures.

2.3 The Company may also enter into any guarantee, pledge or any other form of security for the performance of any
contracts or obligations of the Company or of group companies.

2.4 In a general fashion it may grant assistance to affiliated companies, take any controlling and supervisory measures
and carry out any operation, which it may deem useful in the accomplishment and development of its purposes.
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2.5 The Company may further carry out any commercial, industrial or financial operations, as well as any transactions
on real estate or on movable property.

2.6 The Company shall not enter into any transaction which would cause it to be engaged in any activity that would
be considered as a regulated activity of the financial sector.

2.7 The Company is a corporate taxpayer subject to common tax law.
Art. 3. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. Denomination. The Company will have the denomination "Starbev Participation Sarl".

Art. 5. Registered office.
5.1 The registered office is established in Luxembourg City.

5.2 It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

5.3 The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the sole
director (gérant) or in case of plurality of directors (gérants), by a decision of the board of directors (conseil de gérance).

5.4 The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. Share capital - Shares.
6.1 - Subscribed Share Capital

6.1.1 The Company’s corporate capital is fixed at EUR 12,500 (twelve thousand five hundred Euros) represented by
1,250,000 (one million two hundred and fifty thousand) shares (parts sociales) of EUR 0.01 (Zero Euros and one Cent)
each, all fully subscribed and entirely paid up.

6.1.2 At the moment and as long as all the shares are held by only one shareholder, the Company is a one man company
(société unipersonnelle) in the meaning of Article 179 (2) of the Law; In this contingency Articles 200-1 and 200-2, among
others, will apply, this entailing that each decision of the single shareholder and each contract concluded between him
and the Company represented by him shall have to be established in writing.

6.2 - Modification of Share Capital

The capital may be changed at any time by a decision of the single shareholder or by decision of the general shareholders’
meeting, in accordance with Article 8 of these Articles and within the limits provided for by Article 199 of the Law.

6.3 - Profit Participation

Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to the number
of shares in existence.

6.4 - Indivisibility of Shares

Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Co-owners
have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.5 - Transfer of Shares
6.5.1 In case of a single shareholder, the Company’s shares held by the single shareholder are freely transferable.

6.5.2 In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred in compliance
with the requirements of Article 189 and 190 of the Law.

6.5.3 Shares may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless shareholders representing at least three-
quarters of the corporate share capital shall have agreed thereto in a general meeting.

6.5.4 Transfers of shares must be recorded by a notarial or private deed. Transfers shall not be valid vis-a-vis the
Company or third parties until they shall have been notified to the Company or accepted by it in accordance with the
provisions of Article 1690 of the Civil Code.

6.6 - Registration of shares

All shares are in registered form, in the name of a specific person, and recorded in the shareholders’ register in
accordance with Article 185 of the Law.

Art. 7. Management.
7.1 - Appointment and Removal

7.1.1 The Company is managed by a sole director (gérant) or more directors (gérants). If several directors (gérants)
have been appointed, they will constitute a board of directors (conseil de gérance). The director(s) (gérant(s)) need not
to be shareholder(s).

7.1.2 The director(s) (gérant(s)) is/are appointed by the general meeting of shareholders.

7.1.3 A director (gérant) may be dismissed ad nutum with or without cause and replaced at any time by resolution
adopted by the shareholders.

7.1.4 The sole director (gérant) and each of the members of the board of directors (conseil de gérance) shall not be
compensated for his/their services as director (gérant), unless otherwise resolved by the general meeting of shareholders.
The Company shall reimburse any director (gérant) for reasonable expenses incurred in the carrying out of his office,
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including reasonable travel and living expenses incurred for attending meetings on the board, in case of plurality of
directors (gérants).

7.2 - Powers

All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the sole director (gérant), or in case of plurality of directors (gérants), of the board of directors
(conseil de gérance).

7.3 - Representation and Signatory Power

7.3.1 In dealing with third parties as well as in justice, the sole director (gérant), or in case of plurality of directors
(gérants), the board of directors (conseil de gérance) will have all powers to act in the name of the Company in all
circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided
the terms of this Article 7.3 shall have been complied with.

7.3.2 The Company shall be bound by the sole signature of its sole director (gérant), and, in case of plurality of directors
(gérants), by the sole signature of any member of the board of directors (conseil de gérance).

7.3.3 The sole director (gérant), or in case of plurality of directors (gérants), the board of directors (conseil de gérance)
may sub-delegate his/its powers for specific tasks to one or several ad hoc agents.

7.3.4 The sole director (gérant), or in case of plurality of directors (gérants), the board of directors (conseil de gérance)
will determine this agent’s responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and
any other relevant conditions of his agency.

7.4 - Chairman, Vice-Chairman, Secretary, Procedures

7.4.1 The board of directors (conseil de gérance) may choose among its members a chairman and a vice-chairman. It
may also choose a secretary, who need not be a director (gérant) and who shall be responsible for keeping the minutes
of the meeting of the board of directors and of the shareholders.

7.4.2 The resolutions of the board of directors (conseil de gérance) shall be recorded in the minutes, to be signed by
the chairman and the secretary, or by a notary public, and recorded in the corporate book of the Company.

7.4.3 Copies or extracts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed
by the chairman, by the secretary or by any director (gérant).

7.4.4 The board of directors (conseil de gérance) can discuss or act validly only if at least a majority of the directors
(gérants) is present or represented at the meeting of the board of directors (conseil de gérance).

7.4.5 In case of plurality of directors (gérants), resolutions shall be taken by a majority of the votes of the directors
(gérants) present or represented at such meeting.

7.4.6 Resolutions in writing approved and signed by all directors (gérants) shall have the same effect as resolutions
passed at the directors’ (gérants) meetings. Such approval may be in a single or in several separate documents.

7.4.7 Any and all directors (gérants) may participate in any meeting of the board of directors (conseil de gérance) by
telephone or video conference call or by other similar means of communication allowing all the directors (gérants) taking
part in the meeting to hear one another. The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in
person at such meeting.

7.5 - Liability of Directors (gérants)

Any director (gérant) assumes, by reason of his position, no personal liability in relation to any commitment validly
made by him in the name of the Company.

Art. 8. General shareholders’ meeting.
8.1 The single shareholder assumes all powers conferred to the general shareholders’ meeting.

8.2 In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the
number of shares he owns. Each shareholder shall dispose of a number of votes equal to the number of shares held by
him. Collective decisions are only validly taken insofar as shareholders owning more than half of the share capital adopt
them.

8.3 However, resolutions to alter the Articles, except in case of a change of nationality, which requires a unanimous
vote, may only be adopted by the majority of the shareholders owning at least three quarter of the Company’s share
capital, subject to the provisions of the Law.

8.4 The holding of general shareholders’ meetings shall not be mandatory where the number of members does not
exceed twenty-five (25). In such case, each member shall receive the precise wording of the text of the resolutions or
decisions to be adopted and shall give his vote in writing.

Art. 9. Annual general shareholders’ meeting.

9.1 Where the number of shareholders exceeds twenty-five, an annual general meeting of shareholders shall be held,
in accordance with Article 196 of the Law at the registered office of the Company, or at such other place in Luxembourg
as may be specified in the notice of meeting, on the twenty-eighth of the month of June, at 2 pm.

9.2 If such day is not a bank business day in Luxembourg, the annual general meeting shall be held on the next following
bank business day. The annual general meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgment of the sole director
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(gérant), or in case of plurality of directors (gérants), the board of directors (conseil de gérance), exceptional circums-
tances so require.

Art. 10. Audit. Where the number of shareholders exceeds twenty-five, the operations of the Company shall be
supervised by one or more statutory auditors in accordance with Article 200 of the Law who need not to be shareholder.
If there is more than one statutory auditor, the statutory auditors shall act as a collegium and form the board of auditors.

Art. 11. Fiscal year - Annual accounts.
11.1 - Fiscal Year

The Company’s fiscal year starts on the 1 5t of January and ends on the 31 St of December of each year.
11.2 - Annual Accounts

11.2.1 At the end of each fiscal year, the sole director (gérant), or in case of plurality of directors (gérants), the board
of directors (conseil de gérance) prepare an inventory, including an indication of the value of the Company’s assets and
liabilities, as well as the balance sheet and the profit and loss account in which the necessary depreciation charges must
be made.

11.2.2 Each shareholder, either personally or through an appointed agent, may inspect, at the Company’s registered
office, the above inventory, balance sheet, profit and loss accounts and, as the case may be, the report of the statutory
auditor(s) set-up in accordance with Article 200.

Art. 12. Distribution of profits.

12.1 The gross profit of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortization
and expenses represent the net profit.

12.2 An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company shall be allocated to a statutory reserve,
until and as long as this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s share capital.

12.3 The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their share holding
in the Company.
Art. 13. Dissolution - Liquidation.

13.1 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single shareholder or of one of the shareholders.

13.2 Except in the case of dissolution by court order, the dissolution of the Company may take place only pursuant
to a decision adopted by the general meeting of shareholders in accordance with the conditions laid down for amendments
to the Articles.

13.3 At the time of dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 14. Reference to the law. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific
provision is made in these Articles.

Art. 15. Modification ofarticles. The Articles may be amended from time to time, and in case of plurality of shareholders,
by a meeting of shareholders, subject to the quorum and voting requirements provided by the laws of Luxembourg.

Transitional dispositions

The first fiscal year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the 31 December
2010.

Subscription

The Articles having thus been established, the party/parties appearing declares/declare to subscribe the entire share
capital as follows:

Subscriber Number  Subscribed % of share
of shares amount capital

Starbev Investments S.ar.l, prenamed . ...... .. ... ... .. Lo oL 1,250,000 12,500.00 100%

TOT AL . e 1,250,000 12,500.00 100%

All the shares have been paid-up to the extent of one hundred percent (100%) by payment in cash, so that the amount
of EUR 12,500 (twelve thousand five hundred euros) is now available to the Company, evidence thereof having been given
to the notary.

Estimate of costs

For the purposes of the registration, the capital is valuated at EUR Twelve Thousand Five Hundred Euros (12,500.00
Euros).

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately EUR 1,090.-.
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Resolutions of the shareholder(s)

1. The Company will be administered by the following director(s) (gérants) for an undetermined period:

a. Emanuela Brero, employee, born on 25 May 1970 in Bra, Italy, having her professional address at 20, avenue Mon-
terey, L-2163 Luxembourg;

b. BMC Advisory S.ar.l., a société a responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy
of Luxembourg, having its registered office at 8, Ancienne Céte d’Eich, L-1459 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg
and registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 146 438, represented by its au-
thorised representative Mrs. Bénédicte Moens-Colleaux, born on 13 October 1972 in Namur, Belgium, residing
professionally at 8, Ancienne Céte d’Eich, L-1459 Luxembourg; and

c. M. Jean-Marc Ueberecken, employee, born on 31 May 1972 in Luxembourg, having his professional address at 14,
rue Erasme, L-2010 Luxembourg.

2. The registered office of the Company shall be established at 20, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg.
Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party/parties, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing
person(s) and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the person(s) appearing, they signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille neuf, le cinq de novembre.

Par-devant Maitre Jaques Delvaux, notaire de résidence a Luxembourg.

ONT COMPARU:

Starbev Investments Sarl, une société a responsabilité limitée constituée et régie selon les lois de Jersey ayant son siége
social au 20 Avenue Monterey, Luxembourg L-2163, et en cours d’immatriculation auprés du Registre de Commerce et
des Sociétés a Luxembourg;

Ci-apres représentés par Mlle Caroline RONFORT, résidant a Luxembourg, en vertu d’une procuration sous seing
privée donnée(s) le 05/11/2009.

Laquelle procuration restera, aprés avoir été signée(s) "ne varietur”" par le comparant et le notaire instrumentant,
annexée aux présentes pour étre formalisée avec elles.

Lequel comparant, représenté(s) comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société
a responsabilité limitée dont il a arrété les statuts comme suit:

Art. 1" . Formesociale. |l est formé une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives (ci-apreés
la "Société"), et en particulier la loi du 10 aodt 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-aprés la
"Loi"™), ainsi que par les statuts de la Société (ci-aprés les "Statuts"), lesquels spécifient en leurs articles 6.1, 6.2, 6.5, 8 et
11.2, les regles exceptionnelles s’appliquant a la société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. Objet social.

2.1 L’objet de la Société est la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxembour-
geoises et étrangeres, I'acquisition par I'achat, la souscription ou de toute autre maniére, ainsi que le transfert par vente,
échange ou autre, d’actions, d’obligations, de reconnaissances de dettes, notes ou autres titres de quelque forme que ce
soit, et la propriété, 'administration, le développement et la gestion de son portefeuille. La Société peut en outre prendre
des participations dans des sociétés de personnes.

2.2 La Société peut emprunter sous toutes les formes et procéder a I’émission d’obligations qui pourront étre con-
vertibles (a condition que celle-ci ne soit pas publique) et a I'émission de reconnaissances de dettes.

2.3 La Société peut aussi contracter toute garantie, gage ou toute autre forme de sireté pour I'exécution de tous
contrats ou obligations de la Société ou d’une société du groupe.

2.4 D’une fagon générale, elle peut accorder une assistance aux sociétés affiliées, prendre toutes mesures de contréle
et de supervision et accomplir toute opération qui pourrait étre utile a 'accomplissement et au développement de son
objet.

2.5 La Société pourra en outre effectuer toute opération commerciale, industrielle ou financiére, ainsi que toute
transaction sur des biens mobiliers ou immobiliers.

2.6 La Société n’entrera dans aucune opération qui pourrait 'amener a étre engagée dans toute activité qui serait
considérée comme une activité réglementée du secteur financier.

2.7 La Société est assujettie a I'imposition de droit commun.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.
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Art. 4. Dénomination. La Société aura la dénomination: "Starbev Participation S.a r.l.".

Art. 5. Siege social.
5.1 Le siége social est établi a Luxembourg - Ville.

5.2 Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand - Duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

5.3 L’adresse du siége social peut-étre transférée a I'intérieur de la commune par simple décision du gérant unique ou
en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

5.4 La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 6. Capital social - Parts sociales.
6.1 - Capital Souscrit et Libéré

6.1.1 Le capital social est fixé a 12.500 EUR (douze mille cinq cents Euros) représenté par 1.250.000 (Un million deux
cent cinquante mille) parts sociales d’'une valeur nominale de 0,01 EUR (zéro Euro et un centime), toutes entiérement
souscrites et libérées.

6.1.2 A partir du moment et aussi longtemps que toutes les parts sociales sont détenues par un seul associé, la Société
est une société unipersonnelle au sens de I'article 179 (2) de la Loi; Dans la mesure ou les articles 200-1 et 200-2 de la
Loi trouvent a s’appliquer, chaque décision de I'associé unique et chaque contrat conclu entre lui et la Société représentée
par lui sont inscrits sur un procés-verbal ou établis par écrit.

6.2 - Modification du Capital Social

Le capital social souscrit peut &tre modifié a tout moment par une décision de I'associé unique ou par une décision de
I'assemblée générale des associés conformément a l'article 8 des présents Statuts et dans les limites prévues a I'article
199 de la Loi.

6.3 - Participation aux Profits

Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec le
nombre des parts sociales existantes.

6.4 - Indivisibilité des Parts Sociales

Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire est admis par part sociale. Les
copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

6.5 - Transfert de Parts Sociales

6.5.1 Dans I'hypothése ou il n’y a qu’un seul associé, les parts sociales détenues par celui-ci sont librement transmis-
sibles.

6.5.2 Dans I'’hypothése ou il y a plusieurs associés, les parts sociales ne sont transmissibles que sous réserve du respect
des dispositions prévues aux articles 189 et 190 de la Loi.

6.5.3 Les parts sociales ne peuvent é&tre transmises inter vivos a des tiers non - associés qu’apreés approbation préalable
en assemblée générale des associés représentant au moins trois quarts du capital social.

6.5.4 Les transferts de parts sociales doivent s’effectuer par un acte notarié ou un acte sous seing privé. Les transferts
ne peuvent étre opposables a I'égard de la Société ou des tiers qu’a partir du moment de leur notification a la Société ou
de leur acceptation sur base des dispositions de I'article 1690 du Code Civil.

6.6 - Enregistrement des Parts Sociales

Toutes les parts sociales sont nominatives, au hom d’une personne déterminée et sont inscrites sur le registre des
associés conformément a I'article 185 de la Loi.

Art. 7. Management.

7.1 - Nomination et Révocation

7.1.1 La Société est gérée par un gérant unique ou par plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommeés, ils consti-
tueront un conseil de gérance. Le(s) gérant(s) n’est/ne sont pas nécessairement associé(s).

7.1.2 Le(s) gérant(s) est/sont nommé(s) par I'assemblée générale des associés.

7.1.3 Un gérant pourra é&tre révoqué ad nutum avec ou sans motif et remplacé a tout moment sur décision adoptée
par les associés.

7.1.4 Le gérant unique et chacun des membres du conseil de gérance n’est ou ne seront pas rémunéré(s) pour ses/
leurs services en tant que gérant, sauf s’il en est décidé autrement par I'assemblée générale des associés. La Société pourra
rembourser tout gérant des dépenses raisonnables survenues lors de I'exécution de son mandat, y compris les dépenses
raisonnables de voyage et de logement survenus lors de la participation a des réunions du conseil de gérance, en cas de
pluralité de gérants.

7.2 - Pouvoirs

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les présents Statuts a I'assemblée générale des associés
relevent de la compétence du gérant unique ou en cas de pluralité de gérants de la compétence du conseil de gérance.
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7.3 - Représentation et Signature Autorisée

7.3.1 Dans les rapports avec les tiers et avec la justice, le gérant unique, et en cas de pluralité de gérants, le conseil de
gérance aura tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer et approuver tous actes et opérations
conformément a I'objet social et sous réserve du respect des termes du présent article 7.3.

7.3.2 La Société est engagée par la seule signature du gérant unique et en cas de pluralité de gérants par la seule
signature d’un des membres du conseil de gérance.

7.3.3 Le gérant unique ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance pourra déléguer ses compétences pour
des opérations spécifiques a un ou plusieurs mandataires ad hoc.

7.3.4 Le gérant unique ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance déterminera les responsabilités du
mandataire et sa rémunération (si tel est le cas), la durée de la période de représentation et n’importe quelles autres
conditions pertinentes de ce mandat.

7.4 - Président, Vice-Président, Secrétaire, Procédures

7.4.1 Le conseil de gérance peut choisir parmi ses membres un président et un vice-président. Il peut aussi désigner
un secrétaire, gérant ou non, qui sera chargé de la tenue des procées-verbaux des réunions du conseil de gérance et des
associés.

7.4.2 Les résolutions du conseil de gérance seront constatées par des procés-verbaux, qui, signés par le président et
le secrétaire ou par un notaire, seront déposées dans les livres de la Société.

7.4.3 Les copies ou extraits de ces procés-verbaux qui pourraient étre produits en justice ou autrement seront signés
par le président, le secrétaire ou par un quelconque gérant.

7.4.4 Le conseil de gérance ne peut délibérer et agir valablement que si au moins la majorité des gérants est présente
ou représentée a la réunion du conseil de gérance.

7.4.5 En cas de pluralité de gérants, les résolutions ne pourront étre prises qu’a la majorité des voix exprimées par
les gérants présents ou représentés a ladite réunion.

7.4.6 Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au méme titre qu’une décision
prise lors d’une réunion du conseil de gérance. Cette approbation peut résulter d’un seul ou de plusieurs documents
distincts.

7.4.7 Chaque gérant et tous les gérants peuvent participer aux réunions du conseil de gérance par "conference call"
via téléphone ou vidéo ou par tout autre moyen similaire de communication ayant pour effet que tous les gérants parti-
cipant au conseil puissent se comprendre mutuellement. Dans ce cas, le ou les gérants concernés seront censés avoir
participé en personne a la réunion.

7.5 - Responsabilité des Gérants

Tout gérant ne contracte en raison de sa fonction, aucune obligation personnelle relativement aux engagements ré-
guliérement pris par eux au nom de la Société.

Art. 8. Assemblée générale des associés.
8.1 L’associé unique exerce tous pouvoirs conférés a I'assemblée générale des associés.

8.2 En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre
de parts qu'il détient. Chaque associé posséde un droit de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui.
Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés détenant
plus de la moitié du capital.

8.3 Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts, sauf en cas de changement de nationalité de la Société et pour
lequel un vote a 'unanimité des associés est exigé, ne peuvent étre adoptées que par une majorité d’associés détenant
au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

8.4 La tenue d’assemblées générales n’est pas obligatoire, quand le nombre des associés n’est pas supérieur a vingt-
cing (25). Dans ce cas, chaque associé recevra le texte des résolutions ou décisions a prendre expressément formulées
et émettra son vote par écrit.

Art. 9. Assemblée générale annuelle des associés.

9.1 Si le nombre des associés est supérieur a vingt cing, une assemblée générale des associés doit étre tenue, confor-
mément a I'article 196 de la Loi, au siege social de la Société ou a tout autre endroit a Luxembourg tel que précisé dans
la convocation de I'assemblée, le vingt-huitiéme jour du mois de juin, a 14h00.

9.2 Si ce jour devait étre un jour non ouvrable a Luxembourg, 'assemblée générale devrait se tenir le jour ouvrable
suivant. L’assemblée générale pourra se tenir a I’étranger, si de I'avis unanime et définitif du gérant unique ou en cas de
pluralité du conseil de gérance, des circonstances exceptionnelles le requiérent.

Art. 10. Vérification des comptes. Si le nombre des associés est supérieur a vingt cing, les opérations de la Société
sont controélées par un ou plusieurs commissaires aux comptes conformément a I’article 200 de la Loi, lequel ne requiert
pas qu’il(s) soi(en)t associé(s). S’il y a plus d’'un commissaire, les commissaires aux comptes doivent agir en collége et
former le conseil de commissaires aux comptes.

LEG

TION



2191

Art. 11. Exercice social - Comptes annuels.

11.1 - Exercice Social

L’année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.
11.2 - Comptes Annuels

11.2.1 A la fin de chaque exercice social, le gérant unique ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance dresse
un inventaire (indiquant toutes les valeurs des actifs et des passifs de la Société) ainsi que le bilan, le compte de pertes et
profits, lesquels apporteront les renseignements relatifs aux charges résultant des amortissements nécessaires.

11.2.2 Chaque associé pourra personnellement ou par le biais d’un agent nommé a cet effet, examiner, au siege social
de la Société, I'inventaire susmentionné, le bilan, le compte de pertes et profits et le cas échéant le rapport du ou des
commissaire(s) établi conformément a l'article 200 de la Loi.

Art. 12. Distribution des profits.

12.1 Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déduction des frais généraux, amortissements
et charges, constituent le bénéfice net.

12.2 Sur le bénéfice net, il est prélevé cing pour cent (5%) pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a, et aussi
longtemps que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social.

12.3 Le solde des bénéfices nets peut étre distribué au(x) associé(s) en proportion de leur participation dans le capital
de la Société.
Art. 13. Dissolution - Liquidation.

13.1 La Société ne sera pas dissoute par suite du décés, de la suspension des droits civils, de I'insolvabilité ou de la
faillite de I'associé unique ou d’un des associés.

13.2 Sauf dans le cas d’une dissolution par décision judiciaire, la dissolution de la Société ne peut se faire que sur
décision adoptée par I'assemblée générale des associés dans les conditions exigées pour la modification des Statuts.

13.3 Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera effectuée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommeés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunération.

Art. 14. Référence alaloi. Pour tous les points non expressément prévus aux présents Statuts, il est fait référence aux
dispositions de la Loi.

Art. 15. Modification des statuts. Les présents Statuts pourront é&tre a tout moment modifiés par I'assemblée des
associés selon le quorum et conditions de vote requis par les lois du Grand - Duché de Luxembourg.

Dispositions transitoires
Le premier exercice social débutera a la date de constitution et se terminera le 31 décembre 2010.
Souscription

Les Statuts ainsi établis, la partie/les parties qui a/ont comparu déclarent souscrire le capital comme suit:

Souscripteur Nombre  Montant %
de parts  souscrit du capital
sociales social
Starbev Investments Sarl, préqualifié . .. ...... ... ... ... i 1.250.000 12.500,00 100%
TOT AL . . e e 1.250.000 12.500,00 100%

Toutes les parts ont été intégralement libérées par des versements en numéraire de sorte que le montant de 12.500,00
EUR (douze mille cinq cents Euros) se trouve dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au
notaire instrumentant.

Frais

Pour les besoins de I'enregistrement, le capital est évalué a Douze Mille Cinq Cent EUR (12.500,00 Euros).

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société ou qui sont
mis a sa charge en raison de sa constitution sont estimés a environ EUR 1.090,-.

Résolution des/de (I')associé(s)

1. La Société est administrée par le(s) gérant(s) suivant(s) pour une période indéterminée:

a. Mme Emanuela Brero, employée, née le 25 mai 1970 a Bra, Italie, ayant son adresse professionnelle a 20, avenue
Monterey, L-2163 Luxembourg;

b. BMC Advisory S.a r.l., une société a responsabilité limitée ayant son siege social a 8, Ancienne Céte d’Eich, L-1459
Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg et enregistré au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous
le numéro B 146 438, représenté par son représentant légal, Mme. Bénédicte Moens-Colleaux, née le 13 Octobre 1972
a Namur, Belgique résidant professionnellement a 8, Ancienne Céte d’Eich, L-1459 Luxembourg, Grand Duché de Lu-
xembourg; et
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c. M. Jean-Marc Ueberecken, employé, né le 31 mai 1972 a Luxembourg, ayant son adresse professionnelle a 14, rue
Erasme, L-2010 Luxembourg.

2. Le siége social de la Société est établi a 20, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg.
Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle la langue anglaise, constate que le(s) comparant(s) a/ont requis de docu-
menter le présent acte en langue anglaise, suivi d’'une version francaise. A la requéte dudit/desdits comparant(s), en cas
de divergence entre le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, a la date figurant en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au(x) comparant(es), celui-ci/celles-ci a/ont signé le présent acte avec
le notaire.

Signé: C. RONFORT, ). DELVAUX.

Enregistré a Luxembourg, actes civils le 10 novembre 2009, LAC/2009/47167: Regu soixante-quinze Euros (EUR 75,-)
Le Receveur (signé): F. SANDT.

- Pour expédition conforme, délivrée, a la demande de la société prénommeée, aux fins de dépét au Registre du Com-

merce et des Sociétés de et Luxembourg.

Luxembourg, le 17 novembre 2009. Jacques DELVAUX.

Référence de publication: 2009158922/435.

(090193463) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Columbus S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siége social: L-2163 Luxembourg, 20, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 128.264.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 décembre 2009. Signature.

Référence de publication: 2009159042/11.

(090193127) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Knightlights Property International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1130 Luxembourg, 37, rue d’Anvers.
R.C.S. Luxembourg B 107.499.

Les comptes annuels au 31.12.2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009159044/10.

(090193140) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

European Rail Freight | S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-1940 Luxembourg, 174, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 136.013.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Halsey Group Sarl
Domiciliataire
Signatures
Référence de publication: 2009159079/12.

(090192840) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.
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Fermain Investments S.C.S., Société en Commandite simple.
Siege social: L-1940 Luxembourg, 174, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 132.376.

Les comptes annuels au 31 octobre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Halsey Group Sarl

Domiciliataire
Signatures

Référence de publication: 2009159086/12.
(090192580) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Luxembourg Shipping Services S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 36.715.

Le bilan au 31 décembre 2008 ainsi que les autres documents et informations qui s’y rapportent, ont été déposés au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
LUXEMBOURG SHIPPING SERVICES S.A.

Le Conseil d'Administration
Signature

Référence de publication: 2009159090/13.

(090192681) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Humboldt Multi Invest A SICAV-FIS, Société Anonyme sous la forme d’une SICAYV - Fonds d’Investisse-
ment Spécialisé.
Siege social: L-1470 Luxembourg, 69, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 130.688.

Le bilan au 31 juillet 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 11 décembre 2009.
Pour HUMBOLDT MULTI INVEST A SICAV - FIS
Société d’investissement a Capital Variable
RBC Dexia Investor Services Bank S.A.
Société Anonyme
Signatures

Référence de publication: 2009159093/16.

(090192687) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Pollux Shipping S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 87.120.

Le bilan au 31 décembre 2008 ainsi que les autres documents et informations qui s’y rapportent, ont été déposés au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
POLLUX SHIPPING A.G.

Le Conseil d'Administration
Signature

Référence de publication: 2009159092/13.

(090192684) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.
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Ostara Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 128.921.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Ostara Holdings S.a r.l.
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2009159103/13.

(090192727) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Dankalux S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5811 Fentange, 67, rue de Bettembourg.
R.C.S. Luxembourg B 52.566.

Les comptes annuels au 31 mars 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009159104/10.

(090192730) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Dankalux S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5811 Fentange, 67, rue de Bettembourg.
R.C.S. Luxembourg B 52.566.

Les comptes annuels au 31 mars 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009159105/10.

(090192733) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Aquilegia S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2213 Luxembourg, 16, rue de Nassau.
R.C.S. Luxembourg B 131.179.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009159114/10.

(090192421) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Gekko Invest Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2132 Luxembourg, 18, avenue Marie-Thérese.
R.C.S. Luxembourg B 67.008.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009159118/10.

(090192410) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.
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EHI Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.
R.C.S. Luxembourg B 97.908.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 décembre 2009. Signature.

Référence de publication: 2009159113/11.

(090192762) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Arclndustrial France Developments | S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5365 Munsbach, 6C, Parc d’Activité Syrdall.
R.C.S. Luxembourg B 112.938.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Signature
Un gérant
Référence de publication: 2009159115/12.

(090192419) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Inter-Media S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5480 Wormeldange, 139, rue Principale.
R.C.S. Luxembourg B 78.707.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009159121/10.

(090192408) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Landes Informations Verlag S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5480 Wormeldange, 139, rue Principale.
R.C.S. Luxembourg B 137.783.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009159122/10.

(090192407) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Gracher Export & Import S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5480 Wormeldange, 100, rue Principale.
R.C.S. Luxembourg B 131.120.

Les comptes annuels 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009159123/10.

(090192406) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.
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OD International (Luxembourg) Finance s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5365 Munsbach, 6C, Parc d’Activité Syrdall.
R.C.S. Luxembourg B 93.853.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2009158994/10.

(090193052) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Pollux Shipping S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 87.120.

Le bilan au 31 décembre 2007 ainsi que les autres documents et informations qui s’y rapportent, ont été déposés au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

POLLUX SHIPPING A.G.
Le Conseil d’Administration
Signature
Référence de publication: 2009159091/13.
(090192682) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Boston Mere Property Holdings S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 100.225.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signatures.
Référence de publication: 2009159099/10.
(090192707) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Controlinveste International, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 43.500,00.
Siege social: L-1130 Luxembourg, 37, rue d’Anvers.
R.C.S. Luxembourg B 149.949.

STATUTES

In the year two thousand and nine, and on the second day of December.
Before Maitre Carlo WERSANDT, notary public, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

the Company "CONTROLINVESTE COMUNICAGOES - SGPS, S.A.", a Sociedade Anénima, a public limited liability
company incorporated and existing under the laws of Portugal, with registered seat at Rua Abranches Ferrio, 10, 12°,
1600 Lisboa, Portugal, registered with the Registo Comercial de Lisboa, 4a sec¢io, under the number NIPC 507852451,

duly represented by Mr Luis MARQUES GUILHERME, lawyer, residing professionally at 69, boulevard de la Pétrusse,
L-2320 Luxembourg, by virtue of a proxy under private seal, given in Lisbon, on November 30, 2009.

The said proxy, signed ne varietur by the proxy holder and the undersigned notary, will remain annexed to the present
deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, represented as here above stated, has requested the notary to state the following articles of
incorporation of a private limited liability company governed by the relevant laws and the present articles:

Title I. Name - Duration - Registered office - Purpose

Art. 1. There is hereby established a Société a responsabilité limitée under the name of "Controlinveste International”,
(hereafter called the "Company"), which will be governed by Luxembourg laws, in particular the law of August 10, 1915
on commercial companies as amended and by the present articles of association.
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Art. 2. The Company is established for an unlimited duration.

Art. 3. The registered office of the Company is established in Luxembourg City. It may be transferred to any other
place within Luxembourg City by a resolution of the board of managers. It may be transferred to any other place in the
Grand Duchy of Luxembourg by a resolution of the general meeting of members.

Branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by a resolution of the board of directors.

If extraordinary events of a political, economic, or social nature, likely to impair the normal activity at the registered
office or easy communication between that office and foreign countries shall occur, or shall be imminent, the registered
office may be provisionally transferred abroad. Such temporary measure shall, however, have no effect on the nationality
of the Company, which, notwithstanding such provisional transfer of the registered office, shall remain a Luxembourg
company.

Art. 4. The purpose of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg or foreign
companies, the holding of units in Luxembourg or foreign property unit trusts, the acquisition by purchase, subscription,
or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of stock, units, bonds and other securities
of any kind, and the ownership, administration, development and management of its portfolio.

The Company may participate in the establishment and development of any financial, industrial or commercial enter-
prise in Luxembourg and abroad.

The Company may further carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the taking of participating
interests in whatever form in any enterprise or any private or public company, as well as to the administration, the
management, the control and the development of these participating interests.

The Company may borrow and proceed to the issue of bonds, preferred equity certificates and debentures, convertible
or non-convertible or exchangeable in shares of other companies, within the limits of the law, and provided that those
issues are not being offered to the public. The Company may grant any assistance, loan, advance, or guarantee to or in
favour of the companies, trusts or enterprises in which it has a direct or indirect participating interest, or to companies
being part of the same group of companies as the Company.

As an object of the Company and as a purstit in itself or otherwise, and whether for the purpose of making a profit
or avoiding a loss or for any other purpose whatsoever, either with or without the Company receiving any consideration
or benefit, the Company may engage in currency and interest rate transactions and any other financial or other transac-
tions of whatever nature, including any transaction for the purposes of, or capable of being for the purposes of, avoiding,
reducing, minimizing, hedging against or otherwise managing the risk of any loss, cost, expense or liability arising, or which
may arise, directly or indirectly, from a change or changes in any interest rate or currency exchange rate or in the price
or value of any property, asset, commodity, index or liability or from any other risk or factor affecting the Company’s
business, including but not limited to dealings, whether involving purchases, sales or otherwise, spot and forward exchange
rate contracts, forward rate agreements, caps, floors and collars, futures, options, swaps, and any other currency interest
rate and other hedging arrangements and such other instruments as are similar to, or derivatives of, any of the foregoing.

The Company may carry on all of the said businesses or any one or more of them as a distinct or separate business
or as the principal business of the Company, to carry on any other business manufacturing or otherwise which may seem
to the Company capable of being conveniently carried on in connection with the above or any one of the above or
calculated directly or indirectly to enhance the value of or render more profitable any of the Company’s property or
rights. In general, the Company may take any controlling and supervisory measures and carry out any operation, which
it may deem useful in the accomplishment and development of its purposes.

Title Il. Capital - Units

Art. 5. The subscribed capital is set at forty three thousand five hundred Euros (EUR 43,500) represented by forty
three thousand five hundred (43,500) corporate units with a par value of one Euro (EUR 1) each.

Title Ill. General meetings of members

Art. 6. Any regularly constituted meeting of members of the Company shall represent the entire body of members of
the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify all acts relating to the operations of the
Company.

Except as otherwise required by law, resolutions at a meeting of members duly convened will be passed by a simple
majority of those present and voting.

The capital and other provisions of these articles of incorporation may, at any time, be changed by the sole member
or by a majority of members representing at least three quarters (3/4) of the capital. The members may change the
nationality of the Company by a unanimous decision.

If all of the members are present or represented at a meeting of members, and if they state that they have been
informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice or publication.

Art. 7. Each unit is entitled to one vote in ordinary and extraordinary general meetings.
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The Company will recognize only one holder per unit; in case a unit is held by more than one person, the Company
has the right to suspend the exercise of all rights attached to that unit until one person has been appointed as the sole
owner in relation to the Company.

Each corporate unit gives right to one fraction of the assets and profits of the Company in direct proportion to the
number of units in existence.

Art. 8. If the Company has only one member, this sole member exercises all the powers of the general meeting.

The decisions of the sole member which are taken in the scope of the first paragraph are recorded in minutes or
drawn-up in writing.

Also, contracts entered into between the sole member and the Company represented by him are recorded on minutes
or drawn-up in writing. Nevertheless, this latter provision is not applicable to current operations entered into under
normal conditions.

Art. 9. If the Company has at least two members, the corporate units are freely transferable between the members.

The unit transfer inter vivos to non-members is subject to the consent given in a general meeting of members repre-
senting at least three quarters (3/4) of the Company’s capital.

In the case of the death of a member the unit transfer to non-members is subject to the consent of owners of units
representing no less than three quarters (3/4) of the rights held by the surviving members. In this case, however, the
approval is not required if the units are transferred either to heirs entitled to a compulsory portion or to the surviving
spouse.

The Company may redeem its own corporate units.

In the event any member surrenders one or more of his corporate units, such member shall surrender the convertible
instruments held by him which are issued in reference to such corporate units, if any, to the Company and this latter shall
redeem the said convertible instruments, if any, in accordance with the terms and conditions of such convertible instru-
ments.

Any member who transfers one or more of his corporate units to another person shall transfer the convertible
instruments, which are issued in reference to such corporate units, if any, to that same person, in accordance with the
applicable terms and conditions of such convertible instruments.

Art. 10. Death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of the sole member or of one of the members will
not bring the Company to an end.

Art. 11. For no reason and in no case, the creditors, legal successors or heirs are allowed to seal assets or documents
of the Company. Title IV: Administration

Art. 12. The Company shall be managed by a board of managers composed of at least one (1) manager having A
signatory powers and at least one (1) manager having B signatory powers, either members or not.

Notwithstanding the afore paragraph, if the Company has been incorporated by only one member, or if a general
meeting of the members acknowledges that the Company has only one member left, the Company may be managed by
one manager only until the ordinary general meeting of members following the acknowledgment of the existence of more
than one member.

The managers are appointed and removed by the general meeting of members, which determines their powers, com-
pensation and duration of their mandates.

Art. 13. The board of managers may choose from among its members a chairman. It may also choose a secretary, who
needs not to be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers
and of the members.

The board of managers shall meet at the Grand Duchy of Luxembourg upon call by the chairman, or two managers,
at the place indicated in the notice of meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least twenty-four hours in
advance of the hour set for such a meeting, except in circumstances of emergency in which case the nature of such
circumstances shall be set forth in the notice of the meeting. This notice may be waived by the consent in writing of each
manager. Separate notice shall not be required for individual meetings held at times and places prescribed in a schedule
previously adopted by resolution of the board of managers.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented
at a meeting of the board of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present or
represented at such meeting.

Art. 14. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the chairman pro tempore who presided at such meeting.

Copies or extracts of such minutes, which may be produced injudicial proceedings or otherwise, shall be signed by
the chairman, by the secretary or by two managers.
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Art.15. The board of managers is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
on behalf of the Company in its interests.

All powers not expressly reserved by law or the present articles to the general meeting of members fall within the
competence of the board of managers.

The board of managers may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Company and the
representation of the Company for such management and affairs, with prior consent of the general meeting of members,
to any manager or managers of the board or to any person or to any committee (the members of which need not to be
managers) deliberating under such terms and with such powers as the board shall determine. It may also confer all powers
and special mandates to any person who need not to be manager, appoint and dismiss all officers and employees, and fix
their emoluments.

Art. 16. Towards third parties the Company is validly bound by the joint signature of 2 (two) managers including the
signature of one manager having A signatory powers and one manager having B signatory powers and in case of a sole
manager by the single signature of such sole manager.

Art. 17. In the execution of their mandate, the managers are not held personally responsible for the obligations of the
Company. As agents of the Company, they are responsible for the correct performance of their duties.

Title V. Annual Accounts

Art. 18. The accounting year of the Company shall begin on January first of each year and shall terminate on December
thirty-first, with the exception of the first accounting year, which shall begin on the date of formation of the corporation.

Art. 19. The annual accounts are drawn up by the managers as at the end of each fiscal year and will be at the disposal
of the members at the registered office of the Company.

Out of the annual net profits of the corporation, five percent (5%) shall be placed into the legal reserve account. This
deduction ceases to be compulsory when the reserve amounts to ten percent (10%) of the share capital of the Company.

The general meeting of members, upon recommendation of the managers, will determine how the annual net profits
will be disposed of.

Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:

1. Interim accounts are established by the managers,

2. These accounts show a profit including profits carried forward,

3. The decision to pay interim dividends is taken by an extraordinary general meeting of the members,

4. The payment is made once the Company has obtained the assurance that the rights of the creditors of the Company
are not threatened.

Title VI. Winding up - Liquidation

Art. 20. In the event of dissolution of the Company, liquidation shall be carried out by one or several liquidators (who
may be physical persons or legal entities) appointed by the meeting of members effecting such dissolution and which shall
determine their powers and their compensation.

Title VII. Final clause - Applicable law

All matters not expressly governed by these articles of association shall be determined in accordance with the laws
of the Grand Duchy of Luxembourg and in particular with the law of August 10, 1915 on commercial companies as
amended.

Subscription and Payment

The subscriber has subscribed and has paid in cash the amounts as mentioned hereafter:

Member Subscribed Paid-up Number
Capital Capital  of Units
(EUR) (EUR)

CONTROLINVESTE COMUNICACOES -SGPS,SA. . ... ... 43,500.-  43,500.- 43,500.-

TOT AL . . 43,500. 43,500.  43,500.

The 43,500 corporate units of the Company have been fully paid-up by the subscriber, proof of which payment having
been given to the undersigned notary, so that the amount of EUR 43,500.- is as of now available to the Company.

Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 26 of
the law of August 10, 1915 on commercial companies as amended and expressly states that they have been fulfilled.
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Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of its incorporation are estimated at approximately one thousand Euros.

Resolutions of the sole member

Immediately after the incorporation of the Company, the sole member, represented as here above stated, representing
the entire subscribed capital, takes the following resolutions:

1. The number of managers is fixed at 5 (five) and the number of statutory auditors at 1 (one).
2. The following persons are appointed managers:

- Mr Rolando Antonio DURAO DE OLIVEIRA, member of board of directors, born on 28 September 1970, in Angola,
with Portuguese nationality, residing professionally at Rua Abranches Ferrao, n°10, 12a, 1600 Lisbon, Portugal, is appointed
Manager A;

- Mr Jorge Paulo PEREIRA CARREIRA, member of board of directors, born on 25 November 1969, in Santa Catarina
da Serra, Portugal, with Portuguese nationality, residing professionally at Rua Abranches Ferrao, n°10, 12a, 1600 Lisbon,
Portugal, is appointed Manager A;

- Mr Pierre METZLER, lawyer, born on 28 December 1969, in Luxembourg, with Luxembourgish nationality, residing
professionally in L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Petrusse is appointed Manager B;

- Mr Georges GUDENBURG, lawyer, born on 25 November 1964, in Luxembourg, with Luxembourgish nationality,
and residing professionally in L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Petrusse is appointed Manager B;

- Mrs Isabelle CHARLIER, expert comptable, born on 27 August 1967, in Charleroi, Belgium, with Belgian nationality,
residing professionally at L-1130 Luxembourg, 37, rue d’Anvers, is appointed Manager B.

3. KPMG AUDIT, R.CS.L. B 103590, with registered office in 9, Allee Scheffer, L-2520 Luxembourg, is appointed
statutory auditor.

4. The term of office of the managers and of the statutory auditor will end at the end of the annual general meeting
of shareholders resolving the approbation of the accounts as at December 31, two thousand and ten.

5. The registered office of the Company is set in L-1130 Luxembourg, 37, rue d’Anvers.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarized deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing person, the said person signed together with the notary the present
deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille neuf, et le deux décembre.

Par devant Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

la Société "CONTROLINVESTE COMUNICACOES - SGPS, S.A.", une Sociedade Andnima, une société crée et exi-
stante sous les lois du Portugal, avec siége social 2 Rua Abranches Ferrio, 10, 12°, 1600 Lisbonne, Portugal, immatriculée
au Registre Commercial de Lisbonne, 4e section, sous numéro NIPC 507852451,

diment représentée par M. Luis MARQUES GUILHERME, juriste, demeurant professionnellement a L-2320 Luxem-
bourg, 69, boulevard de la Pétrusse, en vertu d’une procuration sous seing privé, donnée a Lisbonne le 30 novembre
2009.

Cette procuration, signée "ne varietur" par le mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte
pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Laquelle comparante, représentée comme ci-avant indiqué, a requis le notaire d’arréter comme suit les statuts d’'une
société a responsabilité limitée régie par les lois y relatives et les présents statuts:

Titre 1 €. Nom - Durée - Siege social - Objet social

Art. 1 €. |l est constitué une société sous la forme d’une société a responsabilité limité portant la dénomination de
"Controlinveste International", (appelée ci-apreés la "Société"), qui sera régie par les lois luxembourgeoises, en particulier
par la loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales telle que modifiée ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 3. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg-Ville. |l pourra étre transféré a tout autre endroit de la
Ville de Luxembourg par décision du conseil de gérance. Il pourra étre transféré a tout autre endroit dans le Grand-

LEG

AL

TION



2201

Duché de Luxembourg par décision de I'assemblée générale des actionnaires délibérant comme en matiére de modification
des statuts.

Il peut étre créé, par simple décision du conseil de gérance, des succursales ou bureaux tant au Grand-Duché de
Luxembourg qu’a I'étranger.

En cas d’événements extraordinaires de nature politique, économique ou sociale de nature a compromettre les activités
habituelles au siége social ou la communication de ce siege avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siege
social peut étre transféré temporairement a I'étranger. Cette mesure temporaire n’aura, toutefois, aucun effet sur la
nationalité de la Société qui, malgré le transfert temporaire de son siége social, demeure une société de droit luxem-
bourgeois.

Art. 4. L’objet de la Société est la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés
luxembourgeoises ou étrangéres, ainsi que la détention de parts dans des trusts luxembourgeois ou étrangers, I'acquisition
par achat, souscription, ou de quelconque autre fagon aussi bien que le transfert par vente, échange ou autrement de
valeurs mobiliéres, parts, obligations, et autres titres quels qu’ils soient, et la propriété, administration, développement
et gestion de son portfolio.

La Société pourra participer dans la création et développement de toute entreprise financiére, industriel ou commer-
ciale au Luxembourg et ailleurs.

La Société pourra encore exécuter toutes transactions en relation directe ou indirecte avec la prise de participation
sous n'importe quelle forme dans toute entreprise ou dans toute société, privée ou publique, aussi bien que I'adminis-
tration, la gestion, le controdle et le développement de ces participations.

La Société pourra contracter des emprunts et procéder a I'émission d’obligations, de certificats de capital préféré et
de titres de créance, convertibles ou non-convertibles, ou échangeables en actions d’autres sociétés, dans les limites de
la loi, a la condition que ces émissions ne sont pas offertes au publique. La Société pourra accorder toute assistance, prét,
avance ou garantie aux ou en faveur des sociétés, trusts ou entreprises dans lesquelles elle a une participation directe ou
indirecte, ou a toutes sociétés faisant partie du méme groupe de sociétés que la Société.

Comme un objet de la Société et comme un but en soi-méme ou autrement, et soit avec le propos de faire un bénéfice
ou d’éviter une perte ou pour n'importe quel autre propos, et recevant ou non une rémunération ou un avantage, la
Société peut entrer dans des transactions de monnaie et de taux d’intérét et dans toutes autres transactions financiéres
ou de n’importe quelle autre nature, incluant toute transaction avec le propos de, ou susceptible d’étre pour le propos,
d’éviter, réduire, minimiser, couvrir des risques ou d’une autre fagon pour gérer le risque de toute perte, co(it, dépense
ou responsabilité survenant, ou laquelle pourra survenir, directement ou indirectement, d’'une modification ou modifica-
tions dans n’importe quel taux d’intérét ou valeur d’échange d’une monnaie ou dans le prix ou valeur de toute propriété,
actif, matiére premiére, indice ou responsabilité ou de toute autre risque ou facteur affectant les affaires de la Société,
incluant mais non limité a des opérations, quelles incluent ou non des achats, ventes ou autres, contrats de spot et forward
sur les taux d’échange, accords de forward rate, caps, floors et collars, futures, options, swaps, et tout autre accord sur
le taux d’intérét basés sur la monnaie et autres accords de couverture de risque et instruments similaires a, ou dérivés
de, tous les avant-mentionnés.

La Société pourra poursuivre tous les objets ci-avant mentionnés ou isolément I'un ou quelques-uns d’entre eux en
tant qu’affaire distincte ou séparée ou en tant qu’affaire principale de la Société, poursuivre d’autres affaires de manufacture
ou autres que la Société pourra sembler capable de convenablement poursuivre en connexion avec les sur-mentionnés
ou n’'importe quel des objets mentionnés ou censées directement ou indirectement susceptibles d’augmenter la valeur
ou rendre plus profitable la propriété ou les droits de la Société. En général, la Société pourra prendre toutes les mesures
de contréle et de supervision et entreprendre toute opération, qu’elle pourra considérer utile dans I'accomplissement
et développement de ses objets.

Titre Il. Capital social - Parts Sociales

Art. 5. Le capital social souscrit est fixé a quarante trois mille cinq cent euros (EUR 43.500,-) représenté par quarante
trois mille cinq cent euros (43.500) parts sociales d’une valeur nominale d’un euro (EUR 1,-) chacune.

Titre Ill. Assemblée générale des associés

Art. 6. Toute assemblée générale des associés de la Société régulierement constituée représente I'entiéreté des as-
sociés de la Société. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour exécuter ou ratifier tous actes relatifs aux opérations de la
Société.

Sauf stipulation contraire contenue dans la loi, les décisions de I'assemblée générale diment convoquée seront prises
a la majorité simple des présents et votants.

Le capital et d’autres dispositions des présents statuts peuvent, a tout moment, &tre changés par I'associé unique ou
par la majorité des associés représentant au moins trois quarts (3/4) du capital. Les associés peuvent changer la nationalité
de la Société par une décision unanime.

Si tous les associés sont présents ou représentés et s’ils confirment qu’ils ont été diiment informés de 'agenda de
'assemblée, 'assemblée générale peut étre tenue sans convocation ou publication préalable.
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Art. 7. Chaque part donne droit a une voix dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires.

La Société reconnait une seule personne par part; si une part est détenue par plus d’une personne, la Société a le droit
de suspendre I'exercice de tous les droits attachés a cette part jusqu’a ce qu’une personne a été désignée comme en
étant le seul propriétaire dans les relations avec la Société.

Chagque part sociale donne droit a une fraction de I'actif social et des bénéfices de la société proportionnelle au nombre
des parts existantes.

Art. 8. Sila Société n’a qu’un seul associé, cet associé unique exerce tous les pouvoirs attribués a 'assemblée générale.

Les décisions de I'associé unique prises dans le domaine de I'alinéa 1 ®" sont inscrites sur un procés-verbal ou établies
par écrit.

De méme, les contrats conclus entre I'associé unique et la Société représentée par lui sont inscrits sur un proces-
verbal ou établis par écrit. Cette disposition n’est pas applicable aux opérations courantes conclues dans des conditions
normales.

Art. 9. Si la Société compte au moins deux associés, les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Le transfert de parts sociales entre vifs a des non-associés est soumis a 'agrément donné en assemblée générale des
associés représentant au moins les trois quarts (3/4) du capital social.

En cas de décés d’un associé le transfert de parts sociales a des non-associés est soumis a I'agrément des propriétaires
de parts sociales représentant au moins les trois quarts (3/4) des droits appartenant aux survivants. Dans ce cas, cependant,
I'agrément n’est pas requis lorsque les parts sont transmises soit a des héritiers réservataires, soit au conjoint survivant.

La Société pourra racheter ses propres parts sociales.

Dans I’hypothése ol un quelconque associé transfére une ou plusieurs de ses parts sociales, cet associé devra transférer
les instruments convertibles détenus par lui qui sont rattachées a ces parts sociales, s’il devait y en avoir, a la Société et
celle-ci devra racheter ces instruments convertibles, s’il devait y en avoir, conformément aux conditions générales de ces
instruments financiers.

Un quelconque associé qui transfére une ou plusieurs de ses parts sociales a une autre personne devra transférer les
instruments convertibles rattachées a ces parts sociales, s’il devait y en avoir, a cette méme personne, conformément
aux conditions générales de ces instruments convertibles.

Art. 10. Le déces, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'associé unique ou de I'un des associés ne mettent pas
fin a la Société.

Art. 11. Les créanciers, ayants droit ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit, apposer des scellés sur
les biens et documents de la Société.

Titre IV. Administration

Art.12. La Société sera gérée par un conseil de gérance composé d’au moins un (1) gérant ayant un pouvoir de signature
A et au moins un (1) gérant ayant un pouvoir de signature B, associés ou non.

Toutefois, si la Société a été constituée par un associé unique, ou si a une assemblée générale des associés il est constaté
que la Société n’a plus qu’un associé unique, la Société pourra étre gérée par un gérant unique jusqu’a 'assemblée générale
ordinaire des associés suivant la constatation de I'existence de plus d’un associé.

Les gérants sont désignés et révoqués par I'assemblée générale des associés qui détermine leurs pouvoirs, rémuné-
ration et durée des mandats.

Art. 13. Le conseil de gérance pourra choisir parmi ses membres un président. Il pourra également choisir un secrétaire,
qui n’a pas besoin d’étre gérant, et qui sera responsable de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil de gérance
et des assemblées d’associés.

Le conseil de gérance se réunira au Grand-Duché de Luxembourg, sur convocation du président ou de deux gérants,
au lieu indiqué dans la convocation.

Une convocation écrite de toute réunion du conseil de gérance doit é&tre adressée a tous les gérants au moins vingt-
quatre heures avant I'heure fixée pour la réunion, excepté en cas d’urgence pour lequel la nature des circonstances
d’urgence doit étre mentionnée dans la convocation. Cette convocation peut étre écartée par I'accord écrit de chaque
gérant. Des convocations séparées ne sont pas requises pour des réunions individuelles tenues a des lieux et heures
prescrites dans un programme préalablement adopté par une résolution du conseil de gérance.

Le conseil de gérance ne peut délibérer ou agir valablement que si au moins une majorité des gérants est présente ou
représentée a la réunion du conseil de gérance. Les décisions sont prises a la majorité des voix des gérants présents ou
représentés a cette réunion.

Art. 14. Les procés-verbaux des réunions du conseil de gérance seront signés par le président ou, en son absence, par
le président pro tempore qui a présidé une telle réunion.

Les copies ou extraits de tels procés-verbaux qui pourront étre produits en justice ou a toute autre occasion seront
signés par le président, le secrétaire ou par deux gérants.
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Art. 15. Le conseil de gérance a les pouvoirs les plus étendus pour exécuter tous actes d’administration et de disposition
pour compte de la Société et dans I'intérét de celle-ci.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi ou les présents statuts a 'assemblée générale des associés
sont de la compétence du conseil de gérance.

Le conseil de gérance pourra déléguer ses pouvoirs de conduire les affaires courantes de la Société et la représentation
de la Société pour de telles affaires, avec le consentement préalable de I'assemblée générale des membres, a un ou plusieurs
membres du conseil de gérance ou a toute autre personne ou a tout comité (dont les membres n’ont pas a étre gérants)
délibérant a telles conditions et avec tels pouvoirs que le conseil de gérance déterminera. |l pourra également confier
tous pouvoirs et mandats spéciaux a toute personne qui ne doit pas nécessairement &tre gérant, nommer et révoquer
tous cadres et employés, et fixer leur rémunération.

Art. 16. Vis-a-vis des tiers la Société est valablement engagée par la signature conjointe de 2 (deux) gérants incluant
la signature d’un gérant ayant un pouvoir de signature A ainsi que la signature d’un gérant ayant un pouvoir de signature
B et en cas de gérant unique par la seule signature de ce gérant unique.

Art. 17. Dans 'exécution de leur mandat, les gérants ne sont pas responsables personnellement des engagements de
la Société. En tant que mandataires de la Société, ils sont responsables de 'exercice correct de leurs obligations.

Titre V. Exercice social - Comptes annuels

Art. 18. L’'année sociale commencera le premier janvier et se terminera le trente et un décembre, a I'exception du
premier exercice social qui débutera au jour de constitution de la Société.

Art. 19. A la fin de chaque exercice, le conseil de gérance prépare les comptes annuels qui sont a la disposition des
associés au siege social de la Société.

Un montant égal a cinq pour cent (5%) des bénéfices nets de la Société est affecté a la réserve légale. Cette déduction
cesse d’étre obligatoire lorsque cette réserve atteint dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

L’assemblée générale des associés, sur recommandation du conseil de gérance, déterminera I'affectation des bénéfices
nets annuels.

Des dividendes intérimaires pourront étre distribués, a tout moment, sous les conditions suivantes:

1. des comptes intérimaires sont établis par le conseil de gérance,

2. ces comptes font apparaitre un bénéfice y inclus les bénéfices reportés,

3. la décision de verser des dividendes intérimaires est prise par une assemblée générale extraordinaire des associés,

4. le paiement est effectué lorsque la Société a obtenu 'assurance que les droits des créanciers de la Société ne sont
pas menacés.

Titre VI. Dissolution - Liquidation

Art. 20. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs (qui peuvent étre
des personnes physiques ou des personnes morales) nommés par assemblée générale des associés décidant de la disso-
lution et fixant les pouvoirs et la rémunération des liquidateurs.

Titre VII. Disposition finale - Droit applicable

Tout ce qui n’est pas expressément réglementé par les présents statuts sera déterminé en conformité avec la loi
luxembourgeoise, et en particulier avec la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales telle que modifiée.

Souscription et Libération

Le souscripteur a souscrit et libéré en espéces les montants ci-aprés indiqués:
Associé Capital Capital Nombre
Souscrit  Libéré  de parts
(EUR) (EUR)
CONTROLINVESTE COMUNICACOES -SGPS, SA. . ... ..o 43.500,- 43.500,- 43.500,-
TOT AL . o 43.500,- 43.500,- 43.500,-

Les 43.500 parts sociales de la Société ont été intégralement libérées par le souscripteur, comme il a été certifié au
notaire soussigné de sorte que la somme de EUR 43.500,- est dés a présent a la disposition de la Société.

Déclaration

Le notaire soussigné déclare par la présente avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi
du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales telle que modifiée et déclare expressément que ces conditions
sont remplies.
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Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit incombant a la Société ou
qui sont mis a sa charge en raison des présentes s’éléve approximativement a la somme de mille euros.

Résolutions de I'associé unique

Immédiatement aprés la constitution de la Société, I'actionnaire unique, représenté tel que décrit ci-dessus, repré-
sentant I'intégralité du capital, prend les résolutions suivantes:

1. Le nombre des gérants est fixé a 5 (cinq) et le nombre de commissaires aux comptes a 1 (un).
2. Les personnes suivantes ont été nommées gérants:

- Monsieur Rolando Antonio DURAO DE OLIVEIRA, membre de Conseil d’Administration, né le 28 septembre 1970,
a Angola, de nationalité Portugaise, demeurant professionnellement 4 Rua Abranches Ferrio, n°10, 12a, 1600 Lisbonne,
Portugal, est nommé gérant A.

- Monsieur Jorge Paulo PEREIRA CARREIRA, membre de Conseil d’Administration, né le 25 novembre 1969, a Santa
Catarina da Serra, au Portugal, de nationalité Portugaise, demeurant professionnellement 4 Rua Abranches Ferrio, n°10,
12a, 1600 Lisbonne, Portugal, est nommé gérant A.

- Monsieur Pierre METZLER, avocat, né le 28 décembre 1969, au Luxembourg, de nationalité Luxembourgeoise,
demeurant professionnellement a 69, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg, est nommé gérant B.

- Monsieur Georges GUDENBURG, avocat, né le 25 novembre 1964, au Luxembourg, de nationalité Luxembourgeoise,
demeurant professionnellement a 69, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg, est nommé gérant B.

- Madame Isabel CHARLIER, experte comptable, née le 27 aolt 1967 a Charleroi, Belgique, de nationalité Belge,
demeurant professionnellement a 37, rue d’Anvers, L-1130 Luxembourg, est nommée gérant B.

3. KPMG Audit, R.CS.L. B 103590, ayant son siége social a 9, Allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, est nommée com-
missaire aux comptes.

4. Le mandat des gérants et du commissaire aux comptes s’achévera a la fin de I'assemblée annuelle des actionnaires
portant approbation des comptes annuels au 31 décembre deux mille dix.

5. Le siége social de la Société est établi au L-1130 Luxembourg, 37, rue d’Anvers.

DONT ACTE.

Le notaire instrumentant, qui comprend et parle I'anglais, déclare par la présente que, sur demande du comparant, le
présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’'une version en langue frangaise. A la requéte du méme comparant et
en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Fait a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Lecture faite au comparant, ledit comparant a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: L. Marques Guilherme, C. Wersandt

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 03 décembre 2009. LAC/2009/51951. Regu soixante-quinze euros 75,00 €
Le Receveur (signé): Francis Sandt.

- Pour copie conforme -

Carlo WERSANDT.
Référence de publication: 2009158944/435.
(090193494) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Hayward International S.a r.l., Société a responsabilité limitée soparfi.
Siege social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 122.525.

EXTRAIT

La soussignée atteste par la présente que
son gérant unique, Monsieur Alexander KNOL, demeure a Kirchenstrasse 53, D-66706 Perl OT Eft-Hellendorf, Al-
lemagne
depuis le 1 ¢ septembre 2009.
Le 14 décembre 2009.
HAYWARD INTERNATIONAL SARL
Alexander KNOL
Gérant unique
Référence de publication: 2009158588/16.
(090192230) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2009.
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VSS Vertex Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 94.324.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

SGGSA
412F, route d’Esch
L-2086 Luxembourg
Signatures
Référence de publication: 2009159100/13.
(090192710) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Redinsco S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 106.937.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

REDINSCO S.A.
A. GRAZIANO / O. OUDIN
Administrateur | Administrateur Président du Conseil d'Administration
Référence de publication: 2009159101/12.
(090192713) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Sculptor German Real Estate S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. Sculptor Platinum S.ar.l.).
Siege social: L-5365 Munsbach, 9, Parc d’Activité Syrdall.
R.C.S. Luxembourg B 140.211.

In the year two thousand nine, on the fourth of December-.

Before Us, Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg.

Was held an Extraordinary General Meeting of the shareholders of the company SCULPTOR PLATINUM S.a r.l.,
having its registered office in L-1855 Luxembourg, 46A, avenue ).F. Kennedy, registered at the Luxembourg trade and
company register under the number B140.211, incorporated by a deed of Maitre Henri HELLINCKX, notary residing in

Luxembourg, on July 8, 2008 published in the Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C dated 13 August, 2008
under the number 1979.

The meeting was presided by Mr Konstantinos ALEXOPOULGQS, private employee, with professional address in Lu-
xembourg.

The chairman appointed as secretary Mrs Isabel DIAS, private employee, with professional address in Luxembourg.
The meeting elected as scrutineer Mr Raymond THILL, "Maitre en droit", with professional address in Luxembourg.
The board of the Meeting having thus been constituted, the chairman declared and requested the notary to state:

I. That the agenda of the Meeting is the following:

Agenda:

1. Change of corporate denomination from Sculptor Platinum S.a r.l. to Sculptor German Real Estate S.a r.l.
2. Amendment of the provisions of article 1 of the articles of association of the Company to read as follows:

Art. 1. There is hereby established a private limited liability company (société a responsabilité limitée) under the name
"Sculptor German Real Estate S.a r.l." (hereinafter the "Company") which shall be governed by the law of 10 August 1915
concerning commercial companies, as amended, as well as by the present articles of incorporation.

3. Transfer of the registered office of the Company from 46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, to 9, Parc
d’Activité Syrdall, L-5365 Munsbach, Grand Duchy of Luxembourg.

4. Amendment of the provisions of the first paragraph of article 4 of the articles of association of the Company to read
as follows:
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Art. 4. The registered office of the Company is established in the municipality of Schuttrange (Grand Duchy of Lu-
xembourg). The registered office may be transferred within the same municipality by decision of the manager or, in case
of several managers, of the board of managers.

5. Change of the Company’s representation and respective amendment of the third paragraph of article 10 of the
articles of association of the Company to read as follows:

The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager or, if there is more than one
manager, by joint signature of two managers.

6. Miscellaneous.

IIl. That the shareholders present or represented, the proxyholders of the represented shareholders and the number
of their shares are shown on an attendance list; this attendance list, signed by the present shareholders, the proxyholders
of the represented shareholders and by the board of the meeting, will remain annexed to the present deed to be filed at
the same time with the registration authorities. The proxies of the represented shareholders, initialled "ne varietur” by
the appearing parties, will also remain annexed to the present deed.

lll. That the entire subscribed share capital being represented at the present Meeting and all the shareholders present
or represented declaring that they have had due notice and good knowledge of the agenda prior to this Meeting, and all
the shareholders present or represented expressly declaring to waive all convening formalities, no convening notices
were necessary.

IV. That the present Meeting, representing the entire share capital, is regularly constituted and may validly deliberate
on all the items of the agenda.

After approval of the statement of the Chairman and having verified that it was regularly constituted, the Meeting
unanimously takes the following resolutions:
First resolution
The meeting decides to change the corporate denomination from Sculptor Platinum S.a r.l. to Sculptor German Real
Estate Sar.l.
As a consequence the provisions of article 1 of the articles of association of the Company are amended to read as

follows:

" Art. 1. There is hereby established a private limited liability company (société a responsabilité limitée) under the
name "Sculptor German Real Estate S.a r.." (hereinafter the "Company") which shall be governed by the law of 10 August
1915 concerning commercial companies, as amended, as well as by the present articles of incorporation.”

Second resolution
The meeting decides to transfer the registered office of the Company from 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxem-
bourg, to 9, Parc d’Activité Syrdall, L-5365 Munsbach, Grand Duchy of Luxembourg.
As a consequence the provisions of the first paragraph of article 4 of the articles of association of the Company are

amended to read as follows:

" Art. 4. The registered office of the Company is established in the municipality of Schuttrange (Grand Duchy of
Luxembourg). The registered office may be transferred within the same municipality by decision of the manager or, in
case of several managers, of the board of managers."

Third resolution
The meeting decides to change the Company’s representation and to amend the third paragraph of article 10 of the

articles of association of the Company to read as follows:

"The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager or, if there is more than one
manager, by joint signature of two managers."

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.
Expenses
The amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the company incurs

or for which it is liable by reason of its organization, amounts to approximately one thousand euro (EUR 1,000.-).

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that upon request of the above appearing
persons, this deed is worded in English, followed by a French translation and that in case of any divergences between the
English and the French text, the English version shall be prevailing.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing persons, all of whom are known to the notary by their names,
surnames, civil status and residences, the said persons appearing signed together with us, the notary, the present original
deed.
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Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille neuf, le quatre décembre.
Par-devant Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg.

S’est réunie I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société a responsabilité limitée SCULPTOR
PLATINUM S.a r.l., ayant son siége social a L-1855 Luxembourg, 46A, avenue |.F. Kennedy, inscrite au Registre de Com-
merce et des Sociétés sous le numéro B 140.211, constituée suivant acte regu par Maitre Henri HELLINCKX, notaire de
résidence a Luxembourg, en date du 8 juillet 2008, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C daté du
13 ao(t 2008 sous le numéro 1979.

L’assemblée est ouverte sous la présidence de Monsieur Konstantinos ALEXOPOULQOS, employé privé, demeurant
professionnellement a Luxembourg,

qui désigne comme secrétaire Madame Isabel DIAS, employée privée, demeurant professionnellement a Luxembourg.

L’assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Raymond THILL, maitre en droit, demeurant professionnellement a
Luxembourg.

Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d’acter:
I. Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:

Ordre du jour:

1. Modification de la dénomination sociale de Sculptor Platinum S.a r.l. a Sculptor German Real Estate S.a r.l.

2. Modification des dispositions de I'article 1 " des statuts pour lui donner la teneur suivante:

Art. 1 €. |l est établi une société a responsabilité limitée sous la dénomination de "Sculptor German Real Estate S.a
r.l" (ci-apres la "Société") qui sera régie par la loi modifiée du 10 aodt 1915 sur les sociétés commerciales, et par les
présents statuts.

3 Transfert du siége social du 46A, avenue |.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, a 9, Parc d’Activité Syrdall, L-5365
Munsbach, Grand-Duché de Luxembourg.

4. Modification des dispositions de I'article 4 alinéa 1 ®" des statuts pour lui donner la teneur suivante:

Art. 4. Le siege social est établi dans la commune de Schuttrange (Grand-Duché de Luxembourg). Le siége social pourra
étre transféré dans la méme commune par une décision du gérant ou, en cas de plusieurs gérants, par le Conseil de
gérance.

5. Modification de la représentation de la société et modification du 3 ®™ alinéa de I'article 10 des statuts pour lui
donner la teneur suivante:

"La Société sera liée en toutes circonstances par la signature du seul gérant ou, s’il y a plusieurs gérants, par la signature
conjointe de deux gérants

6. Divers

Il. Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre
des actions qu’ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, aprés avoir été signée par
les actionnaires présents, par les mandataires des actionnaires représentés ainsi que par les membres du bureau de
I’Assemblée, restera annexée au présent procés-verbal pour étre soumise avec lui a la formalité de I'enregistrement.
Resteront pareillement annexées aux présentes les procurations des actionnaires représentés, apreés avoir été paraphées
"ne varietur" par les comparants.

ll. Que lintégralité du capital social souscrit est représenté a la présente Assemblée,

Que tous les associés sont présents ou représentés, lesquels déclarent étre diment convoqués, avoir eu connaissance
de l'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable et avoir renoncé aux formalités de convocation, il a pu étre
fait abstraction des convocations d’usage.

IV. Que la présente Assemblée, réunissant 'intégralité du capital social, est réguliérement constituée et peu délibérer
valablement, telle qu’elle est constituée, sur les points portés a I'ordre du jour.

Aprés approbation des déclarations du Président et avoir vérifié qu’elle était valablement constituée, I'assemblée prend
a l'unanimité des voix les résolutions suivantes:

Premiére résolution

L’assemblée décide de modifier la dénomination sociale de Sculptor Platinum S.a r.l. a Sculptor German Real Estate
Sarl

En conséquence les dispositions de l'article 1 € des statuts sont changées pour lui donner la teneur suivante:
" Art. 1€, |l est établi une société a responsabilité limitée sous la dénomination de "Sculptor German Real Estate

S.arl" (ci-apreés la "Société") qui sera régie par la loi modifiée du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, et par les
présents statuts."
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Deuxiéme résolution

L’assemblée décide de transférer le siege social du 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, a 9, Parc d’Activité
Syrdall, L-5365 Munsbach, Grand-Duché de Luxembourg.

En conséquence les dispositions de larticle 4 alinéa 1 ®" des statuts sont modifiés pour lui donner la teneur suivante:

" Art. 4. Le siége social est établi dans la commune de Schuttrange (Grand-Duché de Luxembourg). Le siége social
pourra étre transféré dans la méme commune par une décision du gérant ou, en cas de plusieurs gérants, par le Conseil
de gérance."

Troisiéme résolution

L’assemblée décide de modifier la représentation de la société et modification du 3 €M alinéa de I'article 10 des statuts
pour lui donner la teneur suivante:

"La Société sera liée en toutes circonstances par la signature du seul gérant ou, s’il y a plusieurs gérants, par la signature
conjointe de deux gérants."

Plus rien n’étant a I'ordre du jour la séance a été levée.
Frais
Les frais, dépenses et rémunérations quelconques, incombant a la société et mis a sa charge en raison des présentes,

s’élevent approximativement a la somme de mille euros (EUR 1.000,-).

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare que sur la demande du comparant, le présent
acte de société est rédigé en langue anglaise suivi d’'une traduction frangaise. A la demande du méme comparant il est
spécifié qu’en cas de divergences entre la version anglaise et la version francaise, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée de tout ce qui précéde a I'assemblée et aux membres du bureau, tous
connus du notaire instrumentaire par leur nom, prénom, état et demeure, ces derniers ont signé avec Nous notaire le
présent acte.

Signé: K. Alexopoulos, I. Dias, R. Thill et M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 9 décembre 2009. LAC/2009/53197. Regu soixante-quinze euros (75,- €).
Le Receveur (signé): Francis SANDT.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 décembre 2009.
Référence de publication: 2009158750/166.

(090191583) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2009.

Lux-Coif Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1610 Luxembourg, 52, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 94.453.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009159174/10.

(090192777) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Elite Partners, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 134.049.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009159175/10.

(090192772) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2009.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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