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Mittelmeer S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1118 Luxembourg, 13, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 132.507.

L'an deux mil neuf, le dix-sept novembre.

Par devant Maître Paul DECKER, notaire de résidence à Luxembourg, S'est réuni l'assemblée générale de la société
anonyme MITTELMEER S.A., ayant son siège social à L-1118 Luxembourg, 13, rue Aldringen, constituée suivant acte reçu
par Maître Jean SECKLER, alors notaire de résidence à Junglinster, en date du 28 septembre 2007, publié au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations C, numéro 2601 du 14 novembre 2007.

inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, sous la section B, numéro 132.507.

L'assemblée est ouverte à 10.00 heures sous la présidence de Monsieur Paul WEILER, employé, demeurant profes-
sionnellement à Luxembourg,

qui désigne comme secrétaire Monsieur Max MAYER, employé, demeurant professionnellement à Luxembourg.

L'assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Claude KARP, administrateur de sociétés, demeurant professionnel-
lement à Luxembourg. Le Président de l'assemblée expose et prie le notaire instrumentant d'acter:

I.- Que le présent acte a pour objet de:

1. augmentation du capital d'un montant de 1.500.000,00 EUR (un million cinq cents mille euros) pour le porter de
son montant actuel de 150.000,00 EUR (cent cinquante mille euros) à un montant de 1.650.000,00 EUR (un million six
cent cinquante mille euros) par la création et l'émission de 15.000 (quinze mille) nouvelles actions au porteur d'une valeur
nominale de 100,00 EUR (cent euros) chacune, ayant les mêmes droits et obligations que les actions existantes;

2. souscription et payement;

3. modification de l'article 5 des statuts;

4. divers.

II.- Que restera annexée aux présentes la procuration de l'actionnaire unique représenté, après avoir été paraphée
"ne varietur" par le comparant.

III.- Que l'actionnaire unique, réunissant cent pour cent du capital social, peut décider valablement sur les points repris
au point sub I-.

L'assemblée prend ensuite pris les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée générale décide d'augmenter le capital de la société d'un montant de un million cinq cent mille euros
(1.500.000,00,- EUR) pour le porter de son montant actuel de cent cinquante mille euros (150.000,00,- EUR) à un montant
de un million six cent cinquante mille euros (1.650.000,00 EUR) par la création et l'émission de quinze mille (15.000)
nouvelles actions au porteur d'une valeur nominale de cent euros (100,- EUR) chacune, ayant les mêmes droits et obli-
gations que les actions existantes.

Deuxième résolution
Souscription - Paiement

Ensuite

AA&C Associates S.A., la société anonyme, ayant son siège social à L-1941 Luxembourg 233, route de Longwy, (RCS
Luxembourg B 124.948) ici représentée par son administrateur-délégué Monsieur Claude KARP, préqualifié, en vertu
d'une procuration donnée sous seing privé en date du 19 octobre 2009.

AA&C Associates S.A. déclare de l'accord de l'actionnaire unique, souscrire aux quinze mille (15.000) nouvelles actions
au porteur d'une valeur nominale de cent euros (100,- EUR) chacune, et les libérer par un apport en numéraire d'un
montant de un million cinq cent mille euros (1.500.000,00,-EUR);

Le montant de un million cinq cent mille euros (1.500.000,00,- EUR) est à partir de maintenant à la disposition de la
Société, la preuve en ayant été apportée au notaire soussigné, qui le confirme expressément.

Ensuite, l'assemblée générale a décidé d'accepter lesdites souscriptions et lesdits paiements et d'attribuer les quinze
mille (15.000) nouvelles actions au Souscripteur conformément à sa souscription telle que détaillée ci-dessus.

Troisième résolution

En conséquence de ce qui précède l'assemblée générale décide de modifier l'article 5 des statuts pour lui donner la
teneur suivante:

" Art. 5. Le capital social est fixé à un million six cent cinquante mille euros (1.650.000,00 EUR), divisé en seize mille
cinq cents (16.500) actions de cent Euros (100,- EUR) chacune."

Plus rien n'étant à l'ordre du jour l'assemblée est clôturée à 10.30 heures
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Frais

Les frais, dépenses et rémunérations quelconques, incombant à la société et mis à sa charge en raison des présentes,
s'élèvent approximativement à la somme de 2.400,- EUR.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, Date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée de tout ce qui précède aux membres du bureau, connus du notaire
instrumentant par leurs noms, prénoms, états et demeures, ces derniers ont signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: C.KARP, P. WEILER, M. MAYER, P. DECKER

Enregistré à Luxembourg A.C., le 18 novembre 2009. Relation: LAC/2009/48576. Reçu 75.-€ (soixante-quinze Euros).

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre aux fins de publication au Mémorial C Recueil des Sociétés
et Associations.

Luxembourg, le 30 novembre 2009. Paul DECKER.

Référence de publication: 2009152798/68.

(090185250) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

S.P.I. Holding Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1253 Luxembourg, 7, rue Nicolas Bové.

R.C.S. Luxembourg B 97.035.

Changement de siège social

En date du 26 Novembre 2009, M. Mikhail Kiselev, gérant unique de la société, a décidé de transférer le siège social
de la société de L-1471 Luxembourg, 400, route d'Esch à L-1253 Luxembourg, 7, rue Nicolas Bové et ce avec effet le 1
er décembre 2009.

Signature.

Référence de publication: 2009152820/13.

(090185437) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

unité d'habitation, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1660 Luxembourg, 30, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 66.013.

Résolutions prises par l'associé unique en date du 25 novembre 2009

Siège social

L'Associé unique décide de transférer, avec effet immédiat, le siège social du 139, avenue Gaston Diederich L-1420
Luxembourg au 30, Grand-Rue L- 1660 Luxembourg.

Luxembourg, le 25 novembre 2009. Signature.

Référence de publication: 2009152827/12.

(090185290) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

AZ Electronic Materials Group S.à r.l., Société à responsabilité limitée,
(anc. Ridgefield Midco).

Capital social: EUR 100.000,00.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 125.565.

Les comptes consolidés au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

AZ Electronic Materials Group S.à r.l.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2009152947/14.

(090185087) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.
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Trident Immobilière, Société Anonyme.
Siège social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.

R.C.S. Luxembourg B 33.120.

L'an deux mil neuf, le dix-sept novembre.

Par-devant Maître Paul DECKER, notaire de résidence à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

Se réunit l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme "TRIDENT IMMOBILIERE", ayant
son siège social au 6, Place de Nancy, L-2212 Luxembourg, inscrite au Registre du Commerce et des Sociétés de Lu-
xembourg à la section B sous le numéro 33.120, constituée en date du 27 février 1990 suivant acte reçu Me Marc ELTER,
alors notaire de résidence à Luxembourg, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C numéro 313 du 6
septembre 1990.

L'Assemblée est ouverte à 14.30 heures et présidée par Monsieur Paul WEILER, employé, demeurant professionnel-
lement à Luxembourg

Le président désigne comme secrétaire Madame Anne LAUER, employée, demeurant professionnellement à Luxem-
bourg

L'Assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Max MAYER, employé, demeurant professionnellement à Luxem-
bourg.

Le président déclare et prie le notaire d'acter que:

I.- Les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés et le nombre d'actions qu'ils
détiennent sont renseignés sur une liste de présence qui, signée par le bureau de l'assemblée, les actionnaires présents,
les mandataires des actionnaires représentés et le notaire soussigné, restera annexée au présent acte pour être soumise
avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Les procurations des actionnaires représentés, après avoir été paraphées "ne varietur" par les comparants, resteront
également annexées au présent acte.

II. - Il ressort de la liste de présence que toutes les actions, représentant l'intégralité du capital social, sont représentées
à la présente assemblée générale extraordinaire, de sorte que l'assemblée peut décider valablement sur tous les points
portés à l'ordre du jour, dont les actionnaires ont été préalablement informés.

III.- Que l'ordre du jour de la présente Assemblée est le suivant:

1. Décision sur la mise en liquidation de la société.

2. Nomination du liquidateur et détermination de ses pouvoirs.

3. Divers

Ces faits exposés et reconnus exacts par l'Assemblée, cette dernière a pris à l'unanimité des voix les résolutions
suivantes:

Première résolution

Conformément à la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle qu'elle a été modifiée, l'Assemblée
décide de dissoudre la Société.

Deuxième résolution

Suite à la résolution qui précède, l'Assemblée décide de nommer en qualité de liquidateurs:

1) Monsieur Romain BONTEMPS, expert-comptable et fiscal, réviseur d'entreprises, demeurant professionnellement
à Luxembourg

2) Monsieur Ronald WEBER, expert-comptable et fiscal, réviseur d'entreprises, demeurant professionnellement à
Luxembourg et

Les liquidateurs ont les pouvoirs les plus étendus prévus par les articles 144 à 148 bis de la loi du 10 août 1915
concernant les sociétés commerciales, telle qu'elle a été modifiée.

Ils peuvent accomplir tous les actes prévus à l'article 145 sans devoir recourir à l'autorisation des actionnaires dans
les cas où elle est requise.

Ils peuvent dispenser le conservateur des hypothèques de prendre inscription d'office; renoncer à tous droits réels,
privilèges, hypothèques, actions résolutoires; donner mainlevée, avec ou sans paiement de toutes inscriptions privilégiées
ou hypothécaires, transcriptions, saisies, oppositions ou autres empêchements.

Les liquidateurs sont dispensés de l'inventaire et peuvent se référer aux comptes de la Société.

Ils peuvent, sous leur responsabilité, pour des opérations spéciales ou déterminées, déléguer à un ou plusieurs man-
dataires telle partie de leurs pouvoirs qu'ils déterminent et pour la durée qu'ils fixeront.

Plus rien ne figurant à l'ordre du jour, la séance est levée à 14.35 heures.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
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Et après lecture faite aux comparants, tous connus du notaire par leurs noms, prénoms usuels, états et demeures, les
membres du bureau ont tous signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: A.LAUER, P. WEILER, M. MAYER, P. DECKER

Enregistré à Luxembourg A.C., le 18 novembre 2009. Relation: LAC/2009/48582. Reçu 12.-6 (douze Euros).

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre aux fins de publication au Mémorial C Reçue des Sociétés
et Associations.

Luxembourg, le 30 novembre 2009. Paul DECKER.

Référence de publication: 2009152800/65.

(090185210) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

European Retail Venture S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 21, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 109.637.

Extrait de l'assemblée générale extraordinaire de la Société tenue en date du 5 octobre 2009

Le conseil d'administration de la Société a décidé d'accepter, avec effet immédiat, la démission de Monsieur Pierre
Vaquier en tant qu'administrateur de la Société.

Le conseil d'administration de la Société a également approuvé, avec effet immédiat, la nomination des personnes
suivantes en tant qu'administrateurs de la Société, pour une période prenant fin lors de l'assemblée générale ordinaire
qui se tiendra en 2010:

- Madame Isabelle Scemama, née à Grenoble (France) le 7 juillet 1967, demeurant au 25, avenue Ferdinand Buisson,
75016 Paris (France);

- Monsieur Quentin Burgess, né à Hitchin (Royaume-Uni) le 26 février 1950, demeurant au 7 Newgate Street,
EC1A7NX Londres (Royaume-Uni); et

- Monsieur Alphons Spaninks, né à Tilburg (Pays-Bas) le 9 août 1967, demeurant au 500, Graadt van Roggenweg, 3503
AR Utrecht (Pays-Bas).

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour European Retail Venture S.A.
Signature
Avocat

Référence de publication: 2009152936/23.

(090185718) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

Ocala Capital Management Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 87.268.

Extrait des résolutions de l'associé unique en date du 23 novembre 2009

En date du 23 novembre 2009, l'associé unique a décidé comme suit:

- d'accepter la démission de:

* Monsieur Paul Lefering de sa fonction de Gérant et ce avec effet immédiat;

- d'accepter la nomination de:

* Mademoiselle Alexandra Petitjean, née le 22 juillet 1979 à Remiremont, France, ayant son adresse professionnelle
au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, en qualité de Gérant de la Société et ce avec effet immédiat et pour une
durée indéterminée.

Luxembourg, le 30 novembre 2009.
Pour extrait analytique conforme
Jan Willem Overheul
Gérant

Référence de publication: 2009152919/19.

(090185047) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.
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Alternative Property Income ELP Subco S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 244.800,00.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 21, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 124.360.

Extrait des résolutions de l'associé unique de la Société prises en date du 7 octobre 2009

L'associé unique de la Société a décidé de nommer, avec effet immédiat, les personnes suivantes en tant que gérants
de la Société, pour une durée indéterminée:

- Monsieur Jean-Louis Camuzat, né à Fontenay-aux-Roses (France) le 1 er septembre 1963, résidant au 21, boulevard
Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg;

- Monsieur Laurent Jacquemin, né à Nancy (France) le 31 mars 1976, résidant au 7, Newgate Street, EC1A 7NX Londres
(Royaume-Uni).

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Alternative Property Income ELP Subco S.à r.l.
Signature
Avocat

Référence de publication: 2009152956/19.

(090185580) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

Assessor Invest S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 41, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 134.530.

Extrait de la réunion de l'Assemblée Générale Annuelle du 24 juin 2009

L'Assemblée Générale renouvelle le mandat d'Administrateur et de Président du Conseil d'Administration de Monsieur
Jean Wagener, avocat à la Cour, demeurant professionnellement au Boulevard de la Foire 10A, L-1528 Luxembourg pour
une période d'une année, soit jusqu'à l'Assemblée Générale qui se tiendra en l'année 2010.

L'Assemblée Générale renouvelle également les mandats d'Administrateurs de Madame Valérie Emond, Administrateur
de Société, demeurant professionnellement au 41, boulevard du Prince Henri, L-1724 Luxembourg et de Madame Ninel
De-Faveri, Juriste, demeurant professionnellement au 1, place de Saint-Gervais, Case Postale 5349, CH- 1211 Genève 11
(Suisse) pour une période d'une année, soit jusqu'à l'Assemblée Générale qui se tiendra en l'année 2010.

L'Assemblée Générale renouvelle le mandat de Commissaire aux comptes de MAZARS, rue Henri M. Schnadt 10A,
L-2530 Luxembourg pour une période d'une année, soit jusqu'à l'Assemblée Générale qui se tiendra en l'année 2010.

Signature.

Référence de publication: 2009152966/18.

(090185304) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

Career Counsel Europe S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-6830 Berbourg, 6B, Duerfstrooss.

R.C.S. Luxembourg B 96.643.

In the year two thousand nine, on the sixth day of November.

Before Maître Edouard DELOSCH, notary residing in Luxembourg acting in replacement of its collegue Maître Paul
Decker, notary residing in Luxembourg, who last named shall remain depositary of the present deed,

was held an extraordinary general meeting of the shareholders (the "Meeting") of CAREER COUNSEL EUROPE S.A.,
a société anonyme governed by the laws of Luxembourg, with registered office at having its registered office in L-8133
Bridel, 12, rue Nicolas Goedert

registered at the companies and trade register of Luxembourg under section B number 96.643

incorporated by Maître Henri Hellinckx, notary, then residing in Mersch, on October 15, 2003, published in the Mé-
morial Recueil des Sociétés et Association C (the "Mémorial") number 1264 of November 28, 2003, (the "Company").

The Meeting was declared open at 10.50 a.m. and was presided by Mrs Diana HOFFMANN, employee, residing pro-
fessionally in Luxembourg.

The chairman appointed Mr Paul WEILER, employee, residing professionally in Luxembourg, as secretary of the Meet-
ing.

Mr Max MAYER, employee, residing in Luxembourg, is elected as scrutineer by the Meeting.
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The chairman declared and requested the notary to record that: (i) That the agenda of the Meeting is as follows:

Agenda

1.- Transfer of the registered office to L-6830 Berbourg, 6B, Duerfstrooss.

2.- To change in consequence the first sentence of article 2 of the Articles of Incorporation.

3.- Miscellaneous

(ii) That the shareholders present or represented, the proxies of the represented shareholders and the number of
their shares are shown on an attendance-list; this attendance-list, signed by the shareholders, the proxies of the repre-
sented shareholders and by the board of the meeting, will remain annexed to the present deed to be filed at the same
time with the registration authorities.

(iii) That the whole corporate capital being present or represented at the present meeting and all the shareholders
present or represented declaring that they have had due notice and got knowledge of the agenda prior to this meeting
and that no convening notices were necessary.

(iv) That the present meeting, representing the whole corporate capital, is regularly constituted and may validly deli-
berate on all the items of the agenda.

The Meeting then, after having duly acknowledged the statements made by the Chairman, by unanimous vote adopted
the following resolutions:

Sole resolution

The Meeting unanimously resolved to transfer of the registered office to L-6830 Berbourg, 6B, Duerfstrooss and
subsequent amend the 1st sentence of article 2 of the Articles of Incorporation, as follows:

" Art. 2. (Sentence 1). The registered office of the company is established in the municipality of Manternach."

Nothing else being on the agenda, the meeting was closed at 11.00 a.m.

Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of this deed are estimated at approximately Euro 900.-.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that upon request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a German version; on request of the same persons and in
case of divergences between the English text and the German text, the English text will prevail.

The document having been read to the appearing parties in Luxembourg, who are each known to the notary, by their
surnames, first names, civil status and residences, have signed together with the notary the present original deed.

Folgt die deutsche Übersetzung des vorstehenden Textes:

Im Jahre zweitausendundneun, am sechsten November.

Vor dem unterzeichnenden Notar Maître Edouard DELOSCH, mit dem Amtssitz in Rambrouch handelnd in Vertretung
seines verhinderten Kollegen Notar, Maître Paul Decker, mit dem Amtssitz in Luxemburg, welcher Depositar der Ur-
kunde bleibt.

fand eine außerordentliche Hauptversammlung (die „Versammlung") der Aktiengesellschaft CAREER COUNSEL EU-
ROPE S.A.." mit Sitz in L-8133 Bridel, 12, rue Nicolas Goedert

eingetragen beim Handels- und Gesellschaftsregister in Luxemburg, Sektion B unter Nummer 96.643

gegründet auf Grund einer Urkunde aufgenommen durch Notar Henri Hellinckx, mit Amtssitz in Mersch am 15.
Oktober 2003 veröffentlicht im Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations, Nummer 1264 vom 28. November
2003, (die „Gesellschaft").

Die Hauptversammlung wird eröffnet um 10.50 Uhr durch die Vorsitzende Frau Diana HOFFMANN, Beamtin, be-
rufsansässig in Luxemburg.

Die Vorsitzende hat Herrn Paul WEILER, Beamter, berufsansässig in Luxemburg, zum Schriftführer bestimmt.

Herr Max MAYER, Beamter, wohnhaft in Luxemburg, wird zum Stimmzähler erwählt.

Der Vorsitzende gab folgende Erklärungen ab und ersuchte den amtierenden Notar folgendes zu beurkunden:

(i) Die Tagesordnung der Versammlung lautet folgendermaßen:

Tagesordnung

1.- Verlegung des Gesellschaftssitzes nach L-6830 Berbourg, 6B, Duerfstrooss.

2.- Abänderung des ersten Satzes von Artikel 2 der Satzung.

3.- Verschiedenes.

(ii) Die anwesenden oder vertretenen Aktionäre, deren Bevollmächtigte sowie die Anzahl ihrer Aktien sind Gegenstand
einer Anwesenheitsliste; diese Anwesenheitsliste, unterzeichnet durch die Aktionäre, die Bevollmächtigten der vertre-

120391



tenen Aktionäre und die Mitglieder des Versammlungsbüros bleiben vorliegender Urkunde beigefügt, um mit derselben
bei der Einregistrierungsbehörde hinterlegt zu werden.

(iii) Das gesamte Gesellschaftskapital ist bei gegenwärtiger Versammlung anwesend oder vertreten und da die anwe-
senden oder vertretenen Aktionäre erklären, im Vorfeld der Versammlung über die Tagesordnung unterrichtet worden
zu sein und diese zu kennen, erübrigen sich Einberufungsbescheide.

(iv) Die gegenwärtige Versammlung, die das gesamte Gesellschaftskapital vertritt, ist ordnungsgemäß zusammenge-
treten und kann rechtsgültig über alle Tagesordnungspunkte beraten.

Daraufhin hat die Versammlung, nach Kenntnisnahme der Aussagen des Vorsitzenden, einstimmig folgende Beschlüsse
gefasst:

Erster Beschluss

Die Versammlung beschließt einstimmig den Gesellschaftssitz nach L-6830 Berbourg, 6B, Duerfstrooss zu verlegen
und dementsprechend den 1. Satz von Artikel 2 der Satzung folgenden Wortlaut zu erteilen:

" Art. 2. (Satz 1). Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in der Gemeinde Manternach."

Da nichts Sonstiges mehr auf der Tagesordnung ist, wurde die Versammlung um 11.00 Uhr beendet.

Kosten

Die Kosten, Auslagen, Aufwendungen und Honorare jeglicher Art, welche der Gesellschaft entstehen, werden auf EUR
900,- geschätzt.

Der unterzeichnende Notar, welcher die englische Sprache versteht und spricht, erklärt hiermit, dass, auf Anfrage der
oben genannten erschienenen Personen, die Urkunde in englischer Sprache, gefolgt von einer deutschen Übersetzung,
gefasst ist; auf Anfrage der gleichen Person und im Falle einer Nichtübereinstimmung des englischen und des deutschen
Textes, wird der englische Text vorwiegen.

Und nachdem das Dokument der dem Notar nach Namen, Vornamen, Stand und Wohnort bekannten erschienenen
Parteien in Luxemburg vorgelesen wurde, haben dieselbe gegenwärtige Urkunde mit dem Notar, unterzeichnet.

Signé: D. HOFFMANN, P. WEILER, M. MAYER, P. DECKER.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 12 novembre 2009. Relation: LAC/2009/47643. Reçu 75,- € (soixante-quinze Euros).

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés
et Associations.

Luxembourg, le 30 novembre 2009. Paul DECKER.

Référence de publication: 2009152804/102.

(090185097) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

Realstar Healthcare S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 4.564.600,00.

Siège social: L-2430 Luxembourg, 34, rue Michel Rodange.

R.C.S. Luxembourg B 89.260.

Le bilan au 31 octobre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 30 novembre 2009. Signature.

Référence de publication: 2009152935/11.

(090185066) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

C71, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2220 Luxembourg, 560, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 114.205.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 30 novembre 2009. Signature.

Référence de publication: 2009152937/11.

(090185068) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.
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Toolfin S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 133.858.

L'an deux mille neuf, le douze novembre.

Par devant Maître Joseph ELVINGER, notaire de résidence à Luxembourg.

S'est tenue une Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires de la société anonyme établie à Luxembourg sous
la dénomination de "TOOLFIN S.A.", R.C.S Luxembourg Numéro B 133 858 ayant son siège social à Luxembourg au 18,
rue de l'Eau, constituée par acte de Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg, en date du 19
novembre 2007, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C numéro 2964 du 20 décembre 2007.

La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Stéphane SABELLA, juriste, domicilié professionnellement au
18, rue de l'Eau, L-1449 Luxembourg,

Monsieur le Président désigne comme secrétaire Madame Rachel UHL, juriste, domiciliée professionnellement au 15,
Côte d'Eich, L-1450 Luxembourg,

L'assemblée élit comme scrutateur Monsieur Hubert JANSSEN, juriste, domicilié professionnellement au 15, Côte
d'Eich, L-1450 Luxembourg, Monsieur le Président expose ensuite:

I.- Qu'il résulte d'une liste de présence dressée et certifiée par les membres du bureau que trois cent cinquante actions
(350) actions d'une valeur nominale de cent euros (EUR 100,-) chacune, représentant l'intégralité du capital social de
trente-cinq mille euros (EUR 35.000,-) sont dûment représentées à la présente assemblée qui en conséquence est régu-
lièrement constituée et peut délibérer ainsi que décider valablement sur les points figurant à l'ordre du jour, ci-après
reproduits, tous les actionnaires représentés ayant accepté de se réunir sans convocations préalables.

Ladite liste de présence, portant les signatures des actionnaires tous représentés, restera annexée au présent procès-
verbal ensemble avec les procurations pour être soumise en même temps aux formalités de l'enregistrement.

II.- Que l'ordre du jour de la présente assemblée est conçu comme suit:

1. Modification de la valeur nominale des actions de la Société de cent euros (EUR 100,-) à dix euros (EUR 10,-), avec
augmentation correspondante du nombre d'actions de trois cent cinquante (350) actions d'une valeur nominale de cent
euros (EUR 100,-) chacune, à trois mille cinq cents (3.500) actions d'une valeur nominale de dix euros (EUR 10,-) chacune.

2. Modification afférente de l'article 3 alinéa 1 er des statuts.

3. Divers.

L'Assemblée, après avoir approuvé l'exposé de Monsieur le Président et après s'être reconnue régulièrement consti-
tuée, a abordé l'ordre du jour et, après en avoir délibéré, a pris à l'unanimité des voix les résolutions suivantes:

Première résolution

La valeur nominale des actions de la Société est modifiée pour être réduite de cent euros (EUR 100,-) à dix euros
(EUR 10,-), avec augmentation correspondante du nombre d'actions de trois cent cinquante (315) actions d'une valeur
nominale de cent euros (EUR 100,-) chacune à trois mille cinq cents (3.500) actions d'une valeur nominale de dix euros
(EUR 25,-) chacune.

Les prédites mille trois mille cinq cents (3.500) actions d'une valeur nominale de dix euros (EUR 10,-) chacune, seront
réparties à la diligence du conseil d'administration de la Société, entre les actionnaires existants au prorata de leur par-
ticipation dans le capital social de la Société.

Deuxième résolution

Suite aux résolutions précédentes, l'article 3 alinéa 1 er des statuts est modifié pour avoir désormais la teneur suivante:

"  Art. 3. alinéa 1 er .  Le capital social est fixé à trente-cinq mille euros (EUR 35.000,-) divisé en trois mille cinq cents
(3.500) actions d'une valeur nominale de dix euros (EUR 10,-) chacune."

Plus rien ne figurant à l'ordre du jour et personne ne demandant la parole, l'Assemblée s'est terminée.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ils ont signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: S. SABELLA, R. UHL, H. JANSSEN, J. ELVINGER.

Enregistré à Luxembourg A.C. le 16 novembre 2009. Relation: LAC/2009/48098. Reçu soixante-quinze euros (75.- €)

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil Spécial des Sociétés et
Associations.
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Luxembourg, le 27 novembre 2009. Joseph ELVINGER.

Référence de publication: 2009152788/55.

(090185388) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

AZ Electronic Materials Group S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 100.000,00.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 125.565.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

AZ Electronic Materials Group S.à r.l.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2009152950/13.

(090185092) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

TSL S.A. - Transeurope Services & Logistic S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2419 Luxembourg, 3, rue du Fort Rheinsheim.

R.C.S. Luxembourg B 69.405.

L'an deux mille neuf, le premier décembre.

Pardevant Maître Blanche MOUTRIER, notaire de résidence à Esch sur Alzette (Grand Duché de Luxembourg).

S'est tenue une Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires de la société anonyme "T.S.L. S.A. -TRANSEU-
ROPE SERVICES & LOGISTIC S.A.", ayant son siège social situé à L-2419 Luxembourg, 3, rue du Fort Rheinsheim,
constituée suivant acte reçu par le notaire Maître Alphonse LENTZ, notaire de résidence à Remich (Grand-Duché de
Luxembourg) le 19 avril 1999, publié au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations du 25 juin 1999, n°487.

Les statuts de la société ont été modifiés aux termes d'un acte reçu par le notaire instrumentaire en date du 9
septembre 2009, publié au Mémorial C numéro 1914 du 1 er octobre 2009.

L'Assemblée est ouverte sous la présidence de Maître Charles DURO, avocat à la Cour, demeurant à Luxembourg,
qui désigne comme secrétaire Maître Karine MASTINU, avocat à la Cour, demeurant à Luxembourg.

L'Assemblée choisit comme scrutateur Maître Lionel BONIFAZZI, avocat, demeurant à Luxembourg.

Le bureau étant ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire d'acter:

I. Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre
d'actions possédées par chacun d'eux, sont indiqués sur une liste de présence signée par les actionnaires présents, par
les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que par les membres du bureau et le notaire instrumentaire. Ladite
liste de présence ainsi que les procurations des actionnaires représentés resteront annexées au présent acte pour être
soumises avec lui aux formalités d'enregistrement.

II. Que l'intégralité du capital social étant présente ou représentée à la présente assemblée, il a pu être fait abstraction
des convocations d'usage, les actionnaires présents ou représentés se reconnaissant dûment convoqués et déclarant par
ailleurs avoir eu connaissance de l'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

III. Que la présente Assemblée Générale Extraordinaire a pour ordre du jour:

Ordre du jour

1. Décision de réduire la valeur nominale des actions de mille euros (EUR 1.000,-) à un euro (EUR 1,-) de sorte que
le capital social sera représenté par cinq cent mille (500.000) actions nouvelles, chaque ancienne action donnant droit à
mille (1000) nouvelles actions jouissant des mêmes droits et obligations que les anciennes actions;

2. Modification subséquente de l'article 3 des statuts;

3. Divers.

Après délibération, l'Assemblée générale prend à l'unanimité des voix les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Assemblée générale décide de réduire la valeur nominale des actions de mille euros (EUR 1.000,-) à un euro (EUR
1,-) de sorte que le capital social sera représenté par cinq cent mille (500.000) actions nouvelles, chaque ancienne action
donnant droit à mille (1000) nouvelles actions jouissant des mêmes droits et obligations que les anciennes actions.
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Deuxième résolution

Suite à la décision qui précède, l'Assemblée générale décide de modifier l'alinéa 1 de l'article 3 des statuts aura dé-
sormais la teneur suivante:

Art. 3. Alinéa 1. "Le capital social est fixé cinq cent mille euros (EUR 500.000,-) représenté par cinq cent mille (500.000)
actions d'une valeur nominale de un euro (EUR 1,-) chacune, entièrement libérées."

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, qui incombe à la société en raison du
présent acte sont évalués approximativement à 900.- euros.

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, les jours, mois et an qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite aux comparants, ils ont signé avec Nous, notaire, la présente minute.

Signé: C. Duro, K. Mastinu, L. Bonifazzi, Moutrier Blanche.

Enregistré à Esch/AIzette Actes Civils, le 01 décembre 2009. Relation: EAC/2009/14651. Reçu soixante-quinze euros
75,00 €

Le Receveur (signé): A. Santioni.

POUR COPIE CONFORME, délivrée à des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 2 décembre 2009. Blanche MOUTRIER.

Référence de publication: 2009152789/56.

(090185357) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

AZ Electronic Materials S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 24.618.725,00.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 102.425.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

AZ Electronic Materials S.à r.l.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2009152952/13.

(090185095) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

AZ Electronic Materials Taiwan Holdings S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 3.300.400,00.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 102.426.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

AZ Electronic Materials Taiwan Holdings S.à r.l.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2009152953/13.

(090185099) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.
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APIV General Partner S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 85.000,00.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 21, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 124.361.

Extrait des résolutions de l'associé unique de la Société prises en date du 7 octobre 2009

L'associé unique de la Société a décidé de nommer, avec effet immédiat, les personnes suivantes en tant que gérants
de la Société, pour une durée indéterminée:

- Monsieur Jean-Louis Camuzat, né à Fontenay-aux-Roses (France) le 1 er septembre 1963, résidant au 21, boulevard
Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg;

- Monsieur Laurent Jacquemin, né à Nancy (France) le 31 mars 1976, résidant au 7, Newgate Street, EC1A 7NX Londres
(Royaume-Uni).

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour APIV General Partner S.à r.l.
Signature
Avocat

Référence de publication: 2009152954/19.

(090185584) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

AZ Electronic Materials China Holdings S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 103.425,00.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 102.504.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

AZ Electronic Materials China Holdings S.à r.l.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2009152955/13.

(090185103) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

Martingale S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle.

R.C.S. Luxembourg B 92.237.

L'an deux mille neuf, le premier décembre.

Pardevant Maître Blanche MOUTRIER, notaire de résidence à Esch sur Alzette (Grand Duché de Luxembourg).

S'est tenue une Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires de la société anonyme "MARTINGALE S.A.",
ayant son siège social situé à L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle, constituée suivant acte reçu par le notaire Maître
Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence à Belvaux (Grand-Duché de Luxembourg) le 5 mars 2003, publié au Mémorial
C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations du 8 avril 2003, n° 378, modifié suivant acte reçu par I e notaire Maître
Joseph ELVIGER, notaire de résidence à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg) le 30 mars 2006, publié au Mémorial
C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations du 3 août 2006, n°1488.

L'Assemblée est ouverte sous la présidence de Maître Charles DURO, avocat à la Cour, demeurant à Luxembourg,
qui désigne comme secrétaire Maître Karine MASTINU, avocat à la Cour, demeurant à Luxembourg.

L'Assemblée choisit comme scrutateur Maître Lionel BONIFAZZI, avocat demeurant à Luxembourg.

Le bureau étant ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire d'acter:

I. Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre
d'actions possédées par chacun d'eux, sont indiqués sur une liste de présence signée par les actionnaires présents, par
les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que par les membres du bureau et le notaire instrumentaire. Ladite
liste de présence ainsi que les procurations des actionnaires représentés resteront annexées au présent acte pour être
soumises avec lui aux formalités d'enregistrement.
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II. Que l'intégralité du capital social étant présente ou représentée à la présente assemblée, il a pu être fait abstraction
des convocations d'usage, les actionnaires présents ou représentés se reconnaissant dûment convoqués et déclarant par
ailleurs avoir eu connaissance de l'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

III. Que la présente Assemblée Générale Extraordinaire a pour ordre du jour:

Ordre du jour

1. Décision de réduire la valeur nominale des actions de cent euros (EUR 100,-) à un euro (EUR 1,-) de sorte que le
capital social sera représenté par deux cent mille (200.000) actions nouvelles, chaque ancienne action donnant droit à
cent (100) nouvelles actions jouissant des mêmes droits et obligations que les anciennes actions;

2. Modification subséquente de l'article 3 des statuts;

3. Divers.

Après délibération, l'Assemblée générale prend à l'unanimité des voix les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Assemblée générale décide de réduire la valeur nominale des actions de cent euros (EUR 100,-) à un euro (EUR 1,-)
de sorte que le capital social sera représenté par deux cent mille (200.000) actions nouvelles, chaque ancienne action
donnant droit à cent (100) nouvelles actions jouissant des mêmes droits et obligations que les anciennes actions

Deuxième résolution

Suite à la décision qui précède, l'Assemblée générale décide de modifier l'alinéa 1 de l'article 3 des statuts aura dé-
sormais la teneur suivante:

Art. 3. Alinéa 1. "Le capital social est fixé deux cent mille euros (EUR 200.000,-) représenté par deux cent mille
(200.000) actions d'une valeur nominale de un euro (EUR 1,-) chacune, entièrement libérées."

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la société en raison du
présent acte sont évalués approximativement à 900.- euros.

Plus rien n'éiant à l'ordre du jour, la séance est levée.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, les jours, mois et an qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite aux comparants, ils ont signé avec Nous, notaire, la présente minute.

Signé: C. Duro, K. Mastinu, L. Bonifazzi, Moutrier Blanche

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 01 décembre 2009. Relation: EAC/2009/14653. Reçu soixante-quinze euros
75,00 €

Le Receveur (signé): A. Santioni.

POUR COPIE CONFORME, délivrée à des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 2 décembre 2009. Blanche MOUTRIER.

Référence de publication: 2009152790/56.

(090185349) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

AZ Electronic Materials Holdings Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.248.125,00.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 102.143.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

AZ Electronic Materials Holdings S.à r.l.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2009152957/13.

(090185106) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.
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FDV II Participation Company S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 21, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 133.627.

Extrait de l'assemblée générale ordinaire de la Société tenue en date du 2 juin 2009

Les actionnaires de la Société ont décidé de renouveler, avec effet immédiat, le mandat de Monsieur Jean-Louis Ca-
muzat, né à Fontenay-aux-Roses (France) le 1 er septembre 1963, demeurant au 21, boulevard Grande-Duchesse
Charlotte, L-1331 Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), en tant qu'administrateur de la Société pour une période
prenant fin lors de l'assemblée générale ordinaire devant se tenir en 2013.

Les actionnaires de la Société ont également décidé de renouveler le mandat de la société Mazars, une société anonyme
ayant son siège social au 10A, rue Henri Schnadt, L-2530 Luxembourg en tant que commissaire aux comptes pour une
période prenant fin lors de l'assemblée générale ordinaire devant se tenir en 2010.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour FDV II Participation Company S.A.
Signature
Avocat

Référence de publication: 2009152960/19.

(090185565) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

CM Participations S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2240 Luxembourg, 31, rue Notre-Dame.

R.C.S. Luxembourg B 94.724.

Extrait des résolutions prises lors de l'Assemblée Générale Annuelle tenue à Luxembourg en date du 02 décembre 2009

La démission de Monsieur Christophe MOUTON demeurant professionnellement au 63-65, rue de Merl, L-2146
Luxembourg, avec effet au 30 octobre 2009, au poste de Commissaire aux Comptes, est acceptée.

La nomination de la Fiduciaire Jean-Marc FABER & Cie S.à.r.l., ayant son siège social au 63-65, rue de Merl, L-2146
Luxembourg, avec effet au 2 novembre 2009, au poste de Commissaire aux Comptes, en remplacement de Monsieur
Christophe MOUTON est acceptée. Son mandat viendra à échéance lors de l'Assemblée Générale annuelle de 2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait sincère et conforme
CM PARTICIPATIONS S.A.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2009152949/18.

(090185601) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

Bluegems Investments Sicar, S.à r.l., Société à responsabilité limitée sous la forme d'une Société d'In-
vestissement en Capital à Risque.

Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 123.528.

Extrait des résolutions adoptées lors de l'assemblée générale annuelle du 02 Décembre 2009:

Est confirmé et renouvelé le mandat des gérants:

- Ravi Cunnoosamy, résidant professionnellement au 2, Boulevard Konrad Adenauer, L-1115 Luxembourg.

- Andrew Gresham, résidant professionnellement au 2, Boulevard Konrad Adenauer, L-1115 Luxembourg.

Les mandats des Gérants ci-dessus mentionnés prendront fin lors de l'assemblée générale qui se tiendra en 2010
statuant sur les comptes annuels de 2009.

Luxembourg, le 02 Décembre 2009.
Un mandataire
Signatures

Référence de publication: 2009153051/17.

(090185559) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.
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Convertible Beta Fund, Société d'Investissement à Capital Variable - Fonds d'Investissement Spécialisé.

Siège social: L-1930 Luxembourg, 34, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 143.991.

Extrait de la Résolution du Conseil d'Administration de la Société du 30 novembre 2009

Le Conseil d'Administration de la Société a accepté de nommer Monsieur William Gilson, professionnellement do-
micilié au 34, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg en tant qu'Administrateur de la Société avec effet au 30 novembre
2009 en remplacement de Monsieur Adam Lessing, qui a démissionné en date du 30 novembre 2009 de son poste
d'Administrateur de la Société.

Au 30 novembre 2009, le Conseil d'Administration de la Société se compose comme suit:

- M. Jacques Elvinger, Administrateur

- M. William Gilson, Administrateur

- M. Mark Phillips, Administrateur

Luxembourg, le 30 novembre 2009.
Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2009153049/19.

(090185575) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

Howick Place Office S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 100.000,00.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 28, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 122.748.

Par la présente, il est pris acte que:

- Monsieur Kelvin Hudson, ayant son adresse professionnelle à Le Manoir, Ruette des Effards, GB-GY5 7DK Castel,
Guernsey, a été révoqué du conseil de gérance en date du 27 août 2009, suite a la résolution des associés de la Société
du 25 août 2009.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait à Luxembourg le 3 décembre 2009.
Gérard Becquer
Gérant

Référence de publication: 2009153053/16.

(090185531) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

Gerana Holdings S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance.

R.C.S. Luxembourg B 40.859.

EXTRAIT

Il résulte du Conseil d'Administration de la société Gerana Holdings S.A. qui s'est réuni en date du 25 novembre 2009
que:

Suite à la démission de Mr Hans Ploos van Amstel, le Conseil d'Administration a procédé à son remplacement, en
nommant comme administrateur:

- Anthony Stam, administrateur de sociétés, avec adresse professionnelle à 10 Grafenauweg, CH-6300 Zug, Suisse.

Le mandat de Mr Anthony Stam se terminera lors de l'Assemblée statuant sur les comptes se clôturant au 31 décembre
2009.

Pour extrait conforme
Signatures
Administrateurs

Référence de publication: 2009153044/18.

(090185691) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.
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ALM Luxembourg Services S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 149.609.

STATUTES

In the year two thousand nine, on the third day of December.

Before the undersigned Maître Blanche MOUTRIER, notary residing in Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.

Is appeared:

ALM Luxembourg Holdings S.à r.l., a company organized under the laws of Luxembourg, with registered office at 46A,
avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, under the process of registration with the Luxembourg trade and companies
registry,

Hereby represented by Jérôme Mullmaier, avocat, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given in
Amsterdam, The Netherlands, on November 29, 2009.

The said proxy, initialled ne varietur by the appearing party and the officiating notary, will remain annexed to the
present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, acting in its here above stated capacity, has required the officiating notary to enact the deed of
incorporation of a private limited company (société à responsabilité limitée) which it declares organized and the articles
of incorporation of which shall be as follows:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. The name of the company is "ALM Luxembourg Services S.à r.l." (the Company). The Company is a
private limited liability company (société à responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg
and, in particular, the law of August 10, 1915, on commercial companies, as amended (the Law), and these articles of
incorporation (the Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be
transferred within the municipality by a resolution of the board of managers. The registered office may be transferred to
any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by a resolution of the shareholders, acting in accordance with the
conditions prescribed for the amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the board of managers provided always that no such branch or other office is established in the United
Kingdom. Where the board of managers determines that extraordinary political or military developments or events have
occurred or are imminent and that these developments or events may interfere with the normal activities of the Company
at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office
may be temporarily transferred abroad (but never to the United Kingdom) until the complete cessation of these cir-
cumstances. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding
the temporary transfer of its registered office, remains a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Corporate object.

3.1. The purpose of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or
enterprises in any form whatsoever the management of such participations and engaging in any service-related activities
including, without limitation, acting as director, manager or officer of any other company. The Company may in particular
acquire by subscription, purchase and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally, any securities and financial
instruments issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development, management and control
of any company, foundation or enterprise, including any company foundation or enterprise outside Luxembourg, Grand-
Duchy of Luxembourg. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other
intellectual property rights of any nature or origin.

3.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and any kind of debt and equity securities. The Company may lend funds including, without limitation,
the proceeds of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies and any other companies. The Company may also
give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant security over all or some of its assets to
guarantee its own obligations and those of any other company, and, generally, for its own benefit and that of any other
company or person. For the avoidance of doubt, the Company may not carry out any regulated activities of the financial
sector without having obtained the required authorisation.

3.3. The Company may use any techniques and instruments to efficiently manage its investments and to protect itself
against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.
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3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property which, directly or indirectly, favour or relate to its corporate object.

Art. 4. Duration.
4.1. The Company is formed for an unlimited duration.
4.2. The Company is not dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency, bankruptcy

or any similar event affecting one or several shareholders.

II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.
5.1. The share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-), represented by twelve thousand five

hundred (12,500) shares in registered form, having a par value of one euro (EUR 1.-) each, all subscribed and fully paid-
up.

5.2. The share capital may be increased or decreased unlimited number of times by a resolution of the shareholders,
acting in accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.
6.1. The shares are indivisible and the Company recognises only one (1) owner per share.
6.2. Shares are freely transferable among shareholders.
Where the Company has a sole shareholder, shares are freely transferable to third parties.
Where the Company has more than one shareholder, the transfer of shares (inter vivos) to third parties is subject to

the prior approval of the shareholders representing at least three-quarters of the share capital.
6.3. A share transfer is only binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by,

the Company in accordance with article 1690 of the Civil Code. The Company shall refuse to register the transfer of a
share where the relevant instrument of transfer has been executed in the United Kingdom.

6.4. The shares shall not be paired with any shares issued by a company incorporated in the United Kingdom.
6.5. A register of shareholders is kept at the registered office (outside the United Kingdom at all times) and may be

examined by each shareholder upon request. No register of shareholders shall be kept by or on behalf of the Company
in the United Kingdom.

6.6. The Company may redeem its own shares provided that the Company has sufficient distributable reserves for
that purpose or if the redemption results from a reduction of the Company's share capital.

III. Management - Representation

Art. 7. Appointment and Removal of managers.
7.1. The Company is managed by a board of managers (the Board) composed of at least one (1) class A manager

(hereafter Class A Manager) one (1) class B manager (hereafter Class B Manager) and one (1) class C manager (hereafter
Class C Manager) appointed by a resolution of the shareholders, which sets the term of their office. The managers need
not be shareholders.

7.2. No person resident or based in the United Kingdom for UK tax or other purposes may (a) be elected or appointed
as manager in circumstances in which such election or appointment would cause there to be a majority of managers or
of a class of managers who were resident or based in the United Kingdom for UK tax or other purposes or (b) act as a
manager in circumstances in which a majority of managers or class of managers were resident or based in the United
Kingdom for UK tax or other purposes. For the purposes of (b) above, if a manager becomes resident or based in the
United Kingdom for UK tax or other purposes and, immediately after that manager becoming so resident or based, a
majority of the managers or of a classes of managers would be so resident or based, that manager shall be treated as
having resigned immediately prior to so becoming resident or based.

7.3 The Board may choose from among its members a chairman. No manager may act as chairman if (a) he is resident
or based in the United Kingdom and/or (b) he is present in the United Kingdom at the time of that meeting of the Board.

7.4 Without prejudice to article 7.2(b), one or more managers may be removed at any time (with or without cause)
by a resolution of the shareholders.

Art. 8. Board of managers.
8.1. Powers of the board of managers
(i) All powers not expressly reserved to the shareholder(s) by the Law or the Articles fall within the competence of

the Board, who has all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the corporate object.
(ii) Special and limited powers may be delegated for specific matters to one or more agents by the Board subject to

article 8.1 (iii) below.
(iii) The Board may from time to time appoint any person to represent the Company in its capacity as a member of

any board to which the Company has been appointed (a Board Representative). A Board Representative shall have no
discretion when exercising such function, may only take such actions (and may not refrain from taking any actions) as
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have been directed by a meeting of the Board which has been validly constituted in accordance with Article 8.2 below,
and may not take or refrain from taking any action the outcome of which would be contrary to any direction of such a
meeting. The Company shall not be bound towards third parties in relation to any action of a Board Representative unless
the Board Representative acts in accordance with the provisions of this Article 8.1 (iii).

8.2. Procedure
(i) The Board meets upon the request of any manager, at the place indicated in the convening notice which, in principle,

is in Luxembourg (and in any cases never in the United Kingdom).
(ii) Written notice of any meeting of the Board is given to all managers at least fourty-eight (48) hours in advance,

except in case of emergency, the nature and circumstances of which are set forth in the notice of the meeting.
(iii) No notice is required if all members of the Board are present or represented and if they state to have full knowledge

of the agenda of the meeting. No notice and no board papers are required to be given to any member of the Board who
is physically present in the United Kingdom. Notice of a meeting may also be waived by a manager, either before or after
a meeting. Separate written notices are not required for meetings that are held at times and places indicated in a schedule
previously adopted by the Board.

(iv) A manager may grant a power of attorney to another manager in order to be represented at any meeting of the
Board.

(v) The Board can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented and includes
the Class A Manager provided that a majority of those members present or represented are not resident or based in the
United Kingdom for UK tax or other purposes. Resolutions of the Board are validly taken by a majority of the votes of
the managers present or represented unless that majority does not include the Class A Manager. In case of tie of votes,
the chairman will have a decisive vote. The resolutions of the Board are recorded in minutes signed by the chairman of
the meeting or, if no chairman has been appointed, by all the managers present or represented.

(vi) Where the appointment of the manager acting as aforesaid is defective as a result of that manager or person causing
there to be a majority of managers resident or based in the United Kingdom for UK tax or other purposes, or such
manager would otherwise be disqualified or required to vacate office or treated as having resigned as a result of causing
there to be a majority of managers resident or based in the United Kingdom for UK tax or other purposes, all acts done
by, in preparation for, or pursuant to any meeting of the managers at which that person was present or in connection
with any written resolution signed by or on behalf of that person shall be void.

(vii) Any manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference or by any other means
of communication allowing all the persons taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. The
participation by these means is deemed equivalent to a participation in person at a meeting duly convened and held
provided that no manager may participate in a meeting of the Board whether by teleconference or other communications
equipment or otherwise where such manager is physically present in the United Kingdom. Where any manager participates
in a meeting of the Board in the United Kingdom all acts and resolutions of that meeting shall be void.

(viii) Circular resolutions signed by all the managers (the Managers Circular Resolutions), are valid and binding as if
passed at a Board meeting duly convened and held and bear the date of the last signature- provided that no Managers
Circular Resolutions may be signed in the United Kingdom. Any Managers Circular Resolutions signed by any manager
in the United Kingdom shall be void.

8.3. Representation
(i) Subject to Articles 8.3(ii) and (iii), the Company shall be bound towards third parties in all matters by the joint

signature of any two managers.
(ii) Subject to the rights of the general meeting of the shareholders and to Article 8.3(iii), the Company shall only be

bound with respect to resolutions relating to the following matters by the signature of any two managers of which at
least one is a Class A Manager:

a. any major transactions entered into by the Company or any entity the board of directors or managers of which
includes at least one representative appointed by the Company, including without limitation, share capital increases, stock/
assets sales, attracting third party financing, pledging its own assets, etc.;

b. acquiring, alienating, encumbering, leasing, letting and in any other way obtaining and giving the use or benefit of
registered property, whether owned or controlled by the Company or by any entity the board of directors or managers
of which includes at least one representative appointed by the Company;

c. entering into agreements, whereby the Company or any entity the board of directors or managers of which includes
at least one representative appointed by the Company is granted credit by a bank or a third party;

d. lending and borrowing money by the Company or any entity the board of directors or managers of which includes
at least one representative appointed by the Company, with the exception of acquiring money under a credit already
granted to the Company or any entity controlled by the Company or the board of directors or managers of which includes
at least one representative appointed by the Company by a bank or any other third party;

e. long term direct or indirect cooperation with another company or individual and the termination of such coope-
ration;

f. direct or indirect participation in the capital of another company and changing the size of any such participation;
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g. investments and divestitures by the Company or any entity the board of directors or managers of which includes
at least one representative appointed by the Company;

h. entering into agreements by which the Company or any entity the board of directors or managers of which includes
at least one representative appointed by the Company binds itself or such entity as guarantor or as severally-liable co-
debtor, or otherwise guarantees or agrees to bind itself or such entity by an obligation, whether secured or unsecured,
to a third party;

i. appoint, suspend, or remove any staff manager, secretary, clerk, agent or employee of the Company and may fix
their remuneration and determine their duties provided that at no time shall any person so appointed be resident or
based in the United Kingdom for UK tax or other purposes;

j. making settlements on its own behalf or on behalf of any entity the board of directors or managers of which includes
at least one representative appointed by the Company;

k. being a party to court, arbitration and other proceedings or approving any actions in such proceedings of an entity
the board of directors or managers of which includes at least one representative appointed by the Company;

l. entering into and changing employment agreements, whereby remuneration is granted, which exceeds an annual
maximum amount determined by the general meeting of shareholders;

m. establishing pension plans and granting pension rights in excess of those arising from existing arrangements;

n. appoint a person to act as manager of the Company's day-to-day business and may entrust to and confer upon such
manager such powers and duties as it deems appropriate for the transaction or conduct of such business provided that
at no time shall any person so appointed be resident or based in the United Kingdom for UK tax or other purposes;

o. by power of attorney, appoint any legal person (other than any company, firm, person or body of persons that is
resident or based in the United Kingdom for UK tax or other purposes), to be an attorney of the Company; and

p. delegate any of its powers (including the power to sub-delegate) to a committee of one or more persons appointed
by the Board which may consist partly or entirely of non-managers, provided that at no time shall any members of any
committee be resident or based in the United Kingdom for UK tax or other purposes (save for a manager provided that
no committee may consist of a majority of members so resident or based) and that every such committee shall conform
to such directions as the Board shall impose on them and provided further that the meetings and proceedings of any such
committee shall be governed by the provisions of these articles of association regulating the meetings and proceedings
of the Board, so far as the same are applicable and are not superseded by directions imposed by the Board.

(iii) Nothing in Articles 8.3 (i) or (ii) above shall authorise or permit the appointment (or the variation of the terms
of appointment) of any person as Board Representative, which shall be governed exclusively by Article 8.1 (iii).

Art. 9. Liability of the managers.

9.1. The managers may not, by reason of their mandate, be held personally liable for any commitments validly made
by them in the name of the Company, provided such commitments comply with the Articles and the Law.

IV. Shareholder(s)

Art. 10. General meetings of shareholders and Shareholders circular resolutions.

10.1. Powers and voting rights

(i) Resolutions of the shareholders are adopted at a general meeting of shareholders (the General Meeting) or by way
of circular resolutions (the Shareholders Circular Resolutions).

(ii) Where resolutions are to be adopted by way of Shareholders Circular Resolutions, the text of the resolutions is
sent to all the shareholders, in accordance with the Articles. Shareholders Circular Resolutions signed by all the share-
holders are valid and binding as if passed at a General Meeting duly convened and held and bear the date of the last
signature.

(iii) Each share entitles to one (1) vote.

10.2. Notices, quorum, majority and voting procedures

(i) The shareholders are convened to General Meetings or consulted in writing at the initiative of any manager or
shareholders representing more than one-half of the share capital.

(ii) Written notice of any General Meeting is given to all shareholders at least eight (8) days in advance of the date of
the meeting, except in case of emergency, the nature and circumstances of which are set forth in the notice of the meeting.

(iii) General Meetings are held at such place and time specified in the notices.

(iv) If all the shareholders are present or represented and consider themselves as duly convened and informed of the
agenda of the meeting, the General Meeting may be held without prior notice.

(v) A shareholder may grant a written power of attorney to another person, whether or not a shareholder, in order
to be represented at any General Meeting.

(vi) Resolutions to be adopted at General Meetings or by way of Shareholders Circular Resolutions are passed by
shareholders owning more than one-half of the share capital. If this majority is not reached at the first General Meeting
or first written consultation, the shareholders are convened by registered letter to a second General Meeting or consulted
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a second time and the resolutions are adopted at the General Meeting or by Shareholders Circular Resolutions by a
majority of the votes cast, regardless of the proportion of the share capital represented.

(vii) The Articles are amended with the consent of a majority (in number) of shareholders owning at least three-
quarters of the share capital.

(viii) Any change in the nationality of the Company and any increase of a shareholder's commitment in the Company
require the unanimous consent of the shareholders.

Art. 11. Sole shareholder.

11.1. Where the number of shareholders is reduced to one (1), the sole shareholder exercises all powers conferred
by the Law to the General Meeting.

11.2. Any reference in the Articles to the shareholders and the General Meeting or to Shareholders Circular Reso-
lutions is to be read as a reference to such sole shareholder or the resolutions of the latter, as appropriate.

11.3. The resolutions of the sole shareholder are recorded in minutes or drawn up in writing.

V. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 12. Financial year and Approval of annual accounts.

12.1. The financial year begins on the first (1) of January and ends on the thirty-first (31) of December of each year.

12.2. Each year, the Board prepares the balance sheet and the profit and loss account, as well as an inventory indicating
the value of the Company's assets and liabilities, with an annex summarising the Company's commitments and the debts
of the manager(s) and shareholders towards the Company.

12.3. Each shareholder may inspect the inventory and the balance sheet at the registered office.

12.4. The balance sheet and profit and loss account are approved at the annual General Meeting or by way of Share-
holders Circular Resolutions within six (6) months from the closing of the financial year.

Art. 13. Réviseurs d'entreprises.

13.1. The operations of the Company are supervised by one or several réviseurs d'entreprises, when so required by
law.

13.2. The shareholders appoint the réviseurs d'entreprises, if any, and determine their number, remuneration and the
term of their office, which may not exceed six (6) years. The réviseurs d'entreprises may be re-appointed.

Art. 14. Allocation of profits.

14.1. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) is allocated to the reserve required by Law. This
allocation ceases to be required when the legal reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the share
capital.

14.2. The shareholders determine how the balance of the annual net profits is allocated. It may allocate such balance
to the payment of a dividend, transfer such balance to a reserve account or carry it forward in accordance with applicable
legal provisions.

14.3. Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:

(i) interim accounts are drawn up by the Board;

(ii) these interim accounts show that sufficient profits and other reserves (including share premium) are available for
distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed profits made since the end of the last
financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by carried forward profits and distri-
butable reserves, and decreased by carried forward losses and sums to be allocated to the legal reserve;

(iii) the decision to distribute interim dividends must be taken by the Board within two (2) months from the date of
the interim accounts;

(iv) the rights of the creditors of the Company are not threatened, taking into account the assets of the Company;
and

(v) where the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the financial year, the shareholders
must refund the excess to the Company.

VI. Dissolution - Liquidation

15.1. The Company may be dissolved at any time, by a resolution of the shareholders, adopted with the consent of a
majority (in number) of shareholders owning at least three-quarters of the share capital. The shareholders appoint one
or several liquidators, who need not be shareholders, to carry out the liquidation and determine their number, powers
and remuneration. Unless otherwise decided by the shareholders, the liquidators have the broadest powers to realise
the assets and pay the liabilities of the Company.

15.2. The surplus after the realisation of the assets and the payment of the liabilities is distributed to the shareholders
in proportion to the shares held by each of them.
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VII. General provisions

16.1. Notices and communications are made or waived and the Managers Circular Resolutions as well as the Share-
holders Circular Resolutions are evidenced in writing, by telegram, telefax, e-mail or any other means of electronic
communication.

16.2. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements to be deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of the Managers Circular Resolutions, the resolutions adopted by the
Board by telephone or video conference and the Shareholders Circular Resolutions, as the case may be, are affixed on
one original or on several counterparts of the same document, all of which taken together constitute one and the same
document.

16.3. All matters not expressly governed by the Articles are determined in accordance with the law and, subject to
any non waivable provisions of the law, any agreement entered into by the shareholders from time to time.

Subscription and Payment

The articles of incorporation of the Company having thus been drawn up by the appearing party, the said party,
represented as stated here above, declares to subscribe for the twelve thousand and five hundred (12,500) shares and
to have them fully paid up in cash of an amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-) to the share capital
account of the Company. Proof of such payments has been given to the undersigned notary who states that the conditions
provided for in article 183 of the law of August 10 th , 1915 on commercial companies, as amended, have been observed.

Transitional dispositions

The first financial year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on 31 December
2010.

Declaration of sole partner in lieu of a general meeting

The above named person, representing the entire subscribed capital has immediately proceeded to pass the following
resolutions:

1. The registered office of the Company shall be 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg
2. The following persons are appointed Class A Managers of the Company for an undetermined period:
- Mr. Alexandre Machkevitch born on February 23, 1954, in Frunze, Kyrgyzstan, residing at 11, Frohburgstrasse, 8832

Wollerau, Switzerland.
3. The following persons are appointed Class B Managers of the Company for an undetermined period:
- Ms Anna Alexandrovna Machkevitch, born on July 12, 1982 in Bishkek (formerly Frunze), Kyrgyzstan.
4. The following legal entity is appointed Class C Manager of the Company for an undetermined period:
- Manacor Luxembourg S.A., a public limited liability company (société anonyme), with registered office 46A, avenue

J.F. Kennedy L-1855 Luxembourg, registered with the Luxembourg trade and companies registry under number B 9098.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of its incorporation are estimated at approximately € 1,200,-.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that upon request of the above-appearing

person, the present deed is worded in English followed by a French translation and in case of divergences between the
English and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the person appearing, the said person appearing signed together with the notary
the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille neuf, le troisième jour de décembre,
Par devant Maître Blanche MOUTRIER, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:
ALM Luxembourg Holdings S.à r.l., une société organisée selon les lois du Grand Duché de Luxembourg, ayant son

siège social 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, en cours d'enregistrement auprès du registre de commerce
et des sociétés de Luxembourg. Représentée par Jérôme Mullmaier, avocat, avec adresse professionnelle à Luxembourg,
en vertu d'une procuration donnée à Amsterdam, le 29 novembre 2009.

Ladite procuration, après avoir été signées ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instru-
mentant, restera annexée au présent acte pour les formalités de l'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a prié le notaire instrumentant d'acter de la façon suivante
les statuts d'une société à responsabilité limitée qui est ainsi constituée:
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I. Dénomination - Siège social - Objet - Durée

Art. 1 er . Dénomination.  Le nom de la société est "ALM Luxembourg Services S.à r.l." (la Société). La Société est une
société à responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, et en particulier par la loi du 10 août
1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi), ainsi que par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siège social.

2.1. Le siège social de la Société est établi à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut être transféré dans la
commune par décision du conseil de gérance. Le siège social peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché
de Luxembourg par une résolution des associés, selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

2.2. Il peut être créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger
par décision du conseil de gérance à condition qu'en aucun cas ces filiales ou bureaux ne se trouvent établis au Royaume
Uni. Lorsque le conseil de gérance estime que des développements ou événements extraordinaires d'ordre politique ou
militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces développements ou événements sont de nature compromettre
les activités normales de la Société à son siège social, ou la communication aisée entre le siège social et l'étranger, le siège
social peut être transféré provisoirement à l'étranger (mais jamais au Royaume-Uni), jusqu'à cessation complète de ces
circonstances. Ces mesures provisoires n'auront aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert
provisoire de son siège social, reste une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.

3.1. L'objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu'à l'étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations ainsi que la fourniture de prestations de
services, en ce compris et sans s'y limiter l'intervention comme administrateur, gérant ou agent de toute autre société.
La Société peut notamment acquérir par souscription, achat et échange ou de toute autre manière tous titres, actions et
autres valeurs de participation, obligations, créances, certificats de dépôt et autres instruments de dette, et plus généra-
lement, toutes valeurs et instruments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer à la création,
au développement, à la gestion et au contrôle de toute société, fondation ou entreprise (en ce compris toute société,
fondation ou entreprise hors du Grand-Duché de Luxembourg). Elle peut en outre investir dans l'acquisition et la gestion
d'un portefeuille de brevets ou d'autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.2. La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d'offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, à l'émission de billets à ordre, d'obligations et de titres et instruments de toute
autre nature. La Société peut prêter des fonds, y compris notamment, les revenus de tous emprunts, à ses filiales, sociétés
affiliées ainsi qu'à toutes autres sociétés. La Société peut également consentir des garanties et nantir, céder, grever de
charges ou autrement créer et accorder des sûretés sur toute ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations
et celles de toute autre société et, de manière générale, en sa faveur et en faveur de toute autre société ou personne.
En tout état de cause, la Société ne peut effectuer aucune activité réglementée du secteur financier sans avoir obtenu
l'autorisation requise.

3.3. La Société peut employer toutes les techniques et instruments nécessaires à une gestion efficace de ses investis-
sements et à sa protection contre les risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d'intérêt et
autres risques.

3.4. La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financières ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent à son objet
social.

Art. 4. Durée.

4.1. La Société est formée pour une durée indéterminée.

4.2. La Société n'est pas dissoute en raison de la mort, de la suspension des droits civils, de l'incapacité, de l'insolvabilité,
de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

II. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.

5.1. Le capital social est fixé à douze mille cinq cent euros (EUR 12.500,-), représenté par douze mille cinq cent (12.500)
parts sociales sous forme nominative, ayant une valeur nominale de un euro (EUR 1.-) chacune, toutes souscrites et
entièrement libérées.

5.2. Le capital social peut être augmenté ou réduit sans limitation par une résolution des associés, adoptée selon les
modalités requises pour la modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.

6.1. Les parts sociales sont indivisibles et la Société ne reconnaît qu'un (1) seul propriétaire par part sociale.

6.2. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Lorsque la Société a un associé unique, les parts sociales sont librement cessibles aux tiers.
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Lorsque la Société a plus d'un associé, la cession des parts sociales (inter vivos) à des tiers est soumise à l'accord
préalable des associés représentant au moins les trois-quarts du capital social.

6.3. Une cession de parts sociales n'est opposable à l'égard de la Société ou des tiers, qu'après avoir été notifiée à la
Société ou acceptée par celle-ci conformément à l'article 1690 du Code Civil. La Société refusera d'enregistrer tout
transfert de part sociale quand l'instrument ayant procédé à ce transfert a été signé au Royaume-Uni.

6.4. Les parts sociales ne peuvent pas être couplées avec toute part sociale ou action émise par une société immatriculée
au Royaume-Uni.

6.5. Un registre des associés est tenu au siège social (en dehors du Royaume-Uni) et peut être consulté à la demande
de chaque associé. Aucun registre d'associés ne peut être tenu par la Société ou pour son compte au Royaume-Uni.

6.6. La Société peut racheter ses propres parts sociales à condition que la Société ait des réserves distribuables suffi-
santes à cet effet ou que le rachat résulte de la réduction du capital social de la Société.

III. Gestion - Représentation

Art. 7. Nomination et Révocation des gérants.
7.1. La Société est gérée par un conseil de gérance (le Conseil) composé au moins de un (1) gérant de classe A (ci-

après Gérant de Classe A), un (1) gérant de classe B (ci-après Gérant de Classe B) et un (1) gérant de classe C (ci-après
Gérant de Classe C) nommés par une résolution des associés qui fixe la durée de leur mandat. Les gérants ne doivent
pas nécessairement être associés.

7.2. Aucune personne résident ou établie au Royaume-Uni au sans du droit fiscal britannique ou pour tout autre motif
ne peut (a) être élu ou nommé gérant dans des circonstances ou cette élection ou cette nomination résulterait en une
situation ou la majorité des gérants ou d'une classe de gérants ou (b) agir comme gérant dans des circonstances ou la
majorité des gérants ou d'une classe de gérants seraient résidents ou établis au Royaume-Uni au sens du droit fiscal
britannique ou pour toute autre raison. Pour les besoins du (b) ci-dessus, si un gérant devient résident ou établi au
Royaume-Uni au sens du droit fiscal britannique ou pour toute autre raison et, immédiatement après, une majorité de
gérants ou d'une classe de gérants deviendraient ainsi résidents ou établis au Royaume-Uni, ce gérant sera considéré
comme ayant renoncé immédiatement avant même d'être devenu résident du Royaume-Uni ou considéré comme établi
dans ce pays.

Art. 8. Conseil de gérance.
8.1. Pouvoirs du conseil de gérance
(i) Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts à ou aux associés sont de la compétence du

Conseil, qui a tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes à l'objet social.
(ii) Des pouvoirs spéciaux et limités peuvent être délégués par le Conseil à un ou plusieurs agents pour des tâches

spécifique sous réserve de l'article 8.1 (iii).
(iii) La Conseil peut de temps à autre nommer une personne pour représenter la Société en qualité de membre d'un

conseil d'administration au sein duquel la Société a été nommée (un Représentant du Conseil). Un Représentant du
Conseil n'aura aucun pouvoir discrétionnaire dans l'exercice de ses fonctions et pourra agir (et s'abstenir d'agir) unique-
ment conformément aux instructions d'une réunion du Conseil valablement réunie au sens de l'article 8.2 ci-dessous et
ne peut s'abstenir ou effectuer toute action résultant en une situation qui serait contraire aux décisions de cette réunion.
La Société ne sera pas liée envers les tiers relativement à toute action d'un Représentant du Conseil sauf à ce que ledit
Représentant du Conseil agit conformément aux dispositions de l'article 8.1 (iii).

8.2. Procédure
(i) Le Conseil se réunit sur convocation d'au moins un gérant au lieu indiqué dans l'avis de convocation, qui en principe,

est au Luxembourg (et en aucun cas au Royaume-Uni).
(ii) Il est donné à tous les gérants une convocation écrite de toute réunion du Conseil au moins quarante-huit (48)

heures à l'avance, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence sont mentionnées dans
la convocation à la réunion.

(iii) Aucune convocation n'est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et s'ils déclarent
avoir parfaitement eu connaissance de l'ordre du jour de la réunion. Aucune convocation et aucun compte rendu ne
doivent nécessairement être remis à un membre du Conseil qui est physiquement présent au Royaume-Uni. Un gérant
peut également renoncer à la convocation à une réunion, que ce soit avant ou après ladite réunion. Des convocations
écrites séparées ne sont pas exigées pour des réunions se tenant dans des lieux et à des heures fixés dans un calendrier
préalablement adopté par le Conseil.

(iv) Un gérant peut donner une procuration à un autre gérant afin de le représenter à toute réunion du Conseil.
(v) Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou représentés

et comprend le Gérant de Classe A sous réserve que la majorité de ces membres présents ou représentés ne soient pas
résidents ou basés au Royaume-Uni pour des raisons fiscales anglaises ou autres, sauf si cette majorité n'inclut pas le
Gérant de Classe A. Les décisions du Conseil sont valablement adoptées à la majorité des voix des gérants présents ou
représentés. Les décisions du Conseil sont consignées dans des procès-verbaux signés par le président de la réunion ou,
si aucun président n'a été nommé, par tous les gérants présents ou représentés.
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(vi) Lorsque la nomination du gérant agissant tel que déctit ci-avant fait défaut au motif que ce gérant ou cette personne
entraîne qu'une majorité de gérants soient résidents ou basés au Royaume-Uni pour des raisons fiscales anglaises ou
autres, ou que ce gérant serait autrement disqualifié ou requis d'abandonner ses fonctions ou traité comme ayant dé-
missionné au motif que ce gérant ou cette personne entraîne qu'une majorité de gérants soient résidents ou basés au
Royaume-Uni pour des raisons fiscales anglaises ou autres, tous les actes faits par, en vue de la préparation de, ou
conformément à toute réunion de gérants à laquelle cette personne était présente ou associée avec toute résolution
écrite signée par ou pour le compte de cette personne seront nuls.

(vii) Tout gérant peut participer à toute réunion du Conseil par téléphone ou visioconférence ou par tout autre moyen
de communication permettant à l'ensemble des personnes participant à la réunion de s'identifier, de s'entendre et de se
parler. La participation par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à une réunion valablement con-
voquée et tenue étant entendu qu'aucun gérant ne peut participer à une réunion du Conseil par téléconférence, d'autres
moyens de communication ou autrement si ce gérant est physiquement présent au Royaume-Uni. Si un gérant participe
à une réunion du Conseil alors qu'il se trouve au Royaume-Uni, tous les actes et décisions de cette réunion seront nuls.

(viii) Des résolutions circulaires signées par tous les gérants (les Résolutions Circulaires des Gérants) sont valables et
engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d'une réunion du Conseil valablement convoquée et tenue
et portent la date de la dernière signature étant entendu qu'aucune Résolution Circulaire des Gérants ne peut être signée
au Royaume-Uni. Toute Résolution Circulaire des Gérants signée par un gérant depuis le Royaume-Uni sera nulle.

8.3. Représentation

(i) Sous réserve des Articles 8.3(ii) et (iii), la Société est engagée vis-à-vis des tiers en toutes circonstances par la
signature conjointe des deux gérants.

(ii) Sous réserve des droits de l'assemblée générale des associés et de l'Article 8.3(iii), la Société est uniquement engagée
pour toutes les décisions relatives aux sujets suivants par la signature de n'importe quels deux gérants dont au moins un
est un Gérant de Classe A:

a. à la conclusion de toute transaction par la Société ou toute entité dont le conseil d'administration comprend au-
moins un représentant nommé par la Société, en ce compris et sans s'y limiter, les augmentations de capital, vente d'actifs,
attirer le financement de tiers, gager ses propres actifs, etc.

b. à l'acquisition, l'aliénation, la mise en hypothèque, le prêt, la mise en bail ou toute autre technique permettant
d'acquérir ou de jouir d'une propriété détenue ou contrôlée par la Société ou par toute entité dont le conseil d'admi-
nistration comprend au-moins un représentant nommé par la Société;

c. à la conclusion de contrats par lequels la Société ou toute entité dont le conseil d'administration comprend au-moins
un représentant nommé par la Société se voit accorder un crédit par une banque ou un tiers;

d. au prêt ou à l'emprunt d'argent par la Société ou toute entité dont le conseil d'administration comprend au-moins
un représentant nommé par la Société à l'exception de l'acquisition d'argent au moyen d'un crédit déjà alloué à la Société
ou toute entité dont le conseil d'administration comprend au-moins un représentant nommé par la Société par une banque
ou un tiers;

e. à la coopération directe ou indirecte de long terme avec une autre société ou une autre personne et la mise à terme
de cette coopération;

f. à la participation directe ou indirecte dans le capital d'une autre société et la modification du montant de cette
participation;

g. aux investissements et aux désinvestissements par la Société ou toute entité dont le conseil d'administration com-
prend au-moins un représentant nommé par la Société;

h. à la conclusion de contrats par lesquels la Société ou toute entité dont le conseil d'administration comprend au-
moins un représentant nommé par la Société s'engage comme caution ou co-débiteur solidaire, ou garantit par une
obligation, grevée d'une sûreté ou non, la dette d'un tiers;

i. nomme, suspend ou démet tout personnel administratif, secrétaire, clerc, agent ou employé de la Société et peut
fixer leur rémunération et déterminer leurs tâches sous réserve qu'à aucun moment une personne ainsi nommée soit
résidente ou basée au Royaume-Uni pour des raisons fiscales anglaises ou autres;

j. à la conclusion de transactions pour son compte ou pour le compte de toute entité dont le conseil d'administration
comprend au-moins un représentant nommé par la Société;

k. à la participation de la Société à des procédures judiciaires ou arbitrales et à l'approbation de toute actions relative
à ce type de procédures décidée par une entité dont le conseil d'administration inclut au moins un représentant nommé
par la Société;

l. à la conclusion et à la modification de contrats de travail dans lesquels la rémunération excède un montant annuel
maximum déterminé par l'assemblée générale des associés;

m. à l'établissement de plans de retraite et à l'attribution de droits à la retraite excédant ceux prévus dans les contrats
existants;

n. la nomination d'une personne en tant que gérant en charge de la gestion journalière de la Société et donner pouvoir
et confier à ce gérant les pouvoirs et tâches qu'il juge approprié pour la transaction ou la conduite de cette activité dans
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la mesure où à aucun moment une personne ainsi nommée ne peut être résidente ou basée au Royaume-Uni pour des
raisons fiscales anglaises ou autres;

o. par procuration, la nomination de tout juriste (autre qu'une société, entité, personne ou groupe de personnes qui
est résidente ou basée au Royaume-Uni pour des raisons fiscales anglaises ou autres) pour être un représentant de la
Société; et

p. la délégation de n'importe lequel de ses pouvoirs (y compris le pouvoir de sous-déléguer) à un comité d'une ou
plusieurs personnes nommé(es) par le Conseil qui peut être composée entièrement ou partiellement de non-gérants,
sous réserve qu'à aucun moment un membre d'un comité ne peut être résident ou basé au Royaume-Uni pour des raisons
fiscales anglaises ou autres (à l'exception d'un gérant sous réserve qu'aucun comité ne soit composé d'une majorité de
membres ainsi résidents ou basés) and que tout comité se conformera à aux instructions que le conseil leur imposera et
sous réserve de plus que les réunions et débats de tout comité seront régis par les dispositions de ces statuts qui règlent
les réunions et débats du Conseil, dans la mesure où elles sont applicables et ne contreviennent pas aux instructions du
Conseil.

(iii) Rien dans l'Article 8.3 (i) ou (ii) ci-dessus n'autorise ou permet la nomination (ou la modification des termes d'une
nomination) d'une personne en tant que Représentant du Conseil, qui sera gouvernée exclusivement par l'Article 8.1
(iii)..

Art. 9. Responsabilité des gérants.
9.1. Les gérants ne contractent, à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle concernant les engagements

régulièrement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements sont conformes aux Statuts et à la
Loi.

IV. Associé(s)

Art. 10. Assemblées générales des associés et Résolutions circulaires des associés.
10.1. Pouvoirs et droits de vote

(i) Les résolutions des associés sont adoptées en assemblée générale des associés (l'Assemblée Générale) ou par voie
de résolutions circulaires (les Résolutions Circulaires des Associés).

(ii) Dans le cas où les résolutions sont adoptées par Résolutions Circulaires des Associés, le texte des résolutions est
communiqué à tous les associés, conformément aux Statuts. Les Résolutions Circulaires des Associés signées par tous
les associés sont valables et engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d'une Assemblée Générale
valablement convoquée et tenue et portent la date de la dernière signature.

(iii) Chaque part sociale donne droit à un (1) vote.

10.2. Convocations, quorum, majorité et procédure de vote

(i) Les associés sont convoqués aux Assemblées Générales ou consultés par écrit à l'initiative de tout gérant ou des
associés représentant plus de la moitié du capital social.

(ii) Une convocation écrite à toute Assemblée Générale est donnée à tous les associés au moins huit (8) jours avant
la date de l'assemblée, sauf en cas d'urgence, auquel cas, la nature et les circonstances de cette urgence sont précisées
dans la convocation à ladite assemblée.

(iii) Les Assemblées Générales seront tenues au lieu et heure précisés dans les convocations.

(iv) Si tous les associés sont présents ou représentés et se considèrent comme ayant été valablement convoqués et
informés de l'ordre du jour de l'assemblée, l'Assemblée Générale peut se tenir sans convocation préalable.

(v) Un associé peut donner une procuration écrite à toute autre personne, associé ou non, afin de le représenter à
toute Assemblée Générale.

(vi) Les décisions à adopter par l'Assemblée Générale ou par Résolutions Circulaires des Associés sont adoptées par
des associés détenant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n'est pas atteinte à la première Assemblée
Générale ou première consultation écrite, les associés sont convoqués par lettre recommandée à une seconde Assemblée
Générale ou consultés une seconde fois, et les décisions sont adoptées par l'Assemblée Générale ou par Résolutions
Circulaires des Associés à la majorité des voix exprimées, sans tenir compte de la proportion du capital social représenté.

(vii) Les Statuts sont modifiés avec le consentement de la majorité (en nombre) des associés détenant au moins les
trois-quarts du capital social.

(viii) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de l'engagement d'un associé dans la
Société exige le consentement unanime des associés.

Art. 11. Associé unique.
11.1. Dans le cas où le nombre des associés est réduit à un (1), l'associé unique exerce tous les pouvoirs conférés par

la Loi à l'Assemblée Générale.

11.2. Toute référence dans les Statuts aux associés et à l'Assemblée Générale ou aux Résolutions Circulaires des
Associés doit être considérée, le cas échéant, comme une référence à l'associé unique ou aux résolutions de ce dernier.

11.3. Les résolutions de l'associé unique sont consignées dans des procès-verbaux ou rédigées par écrit
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V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Contrôle

Art. 12. Exercice social et Approbation des comptes annuels.
12.1. L'exercice social commence le premier (1) janvier et se termine le trente-et-un (31) décembre de chaque année.

12.2. Chaque année, le Conseil dresse le bilan et le compte de profits et pertes, ainsi qu'un inventaire indiquant la
valeur des actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant les engagements de la Société ainsi que les dettes du
ou des gérants et des associés envers la Société.

12.3. Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siège social.

12.4. Le bilan et le compte de profits et pertes sont approuvés par l'Assemblée Générale annuelle ou par Résolutions
Circulaires des Associés dans les six (6) mois de la clôture de l'exercice social.

Art. 13. Réviseurs d'entreprises.
13.1. Les opérations de la Société sont contrôlées par un ou plusieurs réviseurs d'entreprises, dans les cas prévus par

la loi.

13.2. Les associés nomment les réviseurs d'entreprises, s'il y a lieu, et déterminent leur nombre, leur rémunération et
la durée de leur mandat, lequel ne peut dépasser six (6) ans. Les réviseurs d'entreprises peuvent être renommés.

Art. 14. Affectation des bénéfices.
14.1. Cinq pour cent (5 %) des bénéfices nets annuels de la Société sont affectés à la réserve requise par la Loi. Cette

affectation cesse d'être exigée quand la réserve légale atteint dix pour cent (10 %) du capital social.

14.2. Les associés décident de l'affectation du solde des bénéfices nets annuels. Ils peuvent allouer ce bénéfice au
paiement d'un dividende, l'affecter à un compte de réserve ou le reporter en respectant les dispositions légales applicables.

14.3. Des dividendes intérimaires peuvent être distribués à tout moment, aux conditions suivantes:

(i) des comptes intérimaires sont établis par le Conseil;

(ii) ces comptes intérimaires montrent que des bénéfices et autres réserves (en ce compris la prime d'émission)
suffisants sont disponibles pour une distribution; étant entendu que le montant à distribuer ne peut excéder le montant
des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes à affecter
à la réserve légale;

(iii) la décision de distribuer des dividendes intérimaires doit être adoptée par le Conseil dans les deux (2) mois suivant
la date des comptes intérimaires;

(iv) les droits des créanciers de la Société ne sont pas menacés, compte tenu des actifs de la Société; et

(v) si les dividendes intérimaires qui ont été distribué excédent les bénéfices distribuables à la fin de l'exercice social,
les associés doivent reverser l'excès à la Société.

VI. Dissolution - Liquidation

15.1. La Société peut être dissoute à tout moment, par une résolution des associés adoptée par la majorité (en nombre)
des associés détenant au moins les trois-quarts du capital social. Les associés nomment un ou plusieurs liquidateurs, qui
n'ont pas besoin d'être associés, pour réaliser la liquidation et déterminent leur nombre, pouvoirs et rémunération. Sauf
décision contraire des associés, les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les actifs et payer
les dettes de la Société.

15.2. Le boni de liquidation après la réalisation des actifs et le paiement des dettes est distribué aux associés propor-
tionnellement aux parts sociales détenues par chacun d'entre eux.

VII. Dispositions générales

16.1. Les convocations et communications, respectivement les renonciations à celles-ci, sont faites, et les Résolutions
Circulaires des Gérants ainsi que les Résolutions Circulaires des Associés sont établies par écrit, télégramme, téléfax, e-
mail ou tout autre moyen de communication électronique.

16.2. Les signatures peuvent être sous forme manuscrite ou électronique, à condition de satisfaire aux conditions
légales pour être assimilées à des signatures manuscrites. Les signatures des Résolutions Circulaires des Gérants, des
résolutions adoptées par le Conseil par téléphone ou visioconférence et des Résolutions Circulaires des Associés, selon
le cas, sont apposées sur un original ou sur plusieurs copies du même document, qui ensemble, constituent un seul et
unique document.

16.3. Pour tous les points non expressément prévus par les Statuts, il est fait référence à la loi et, sous réserve des
dispositions légales d'ordre public, à tout accord conclu de temps à autre entre les associés.

Souscription et Paiement

La partie comparante ayant ainsi arrêté les Statuts de la Société, cette partie comparante ici représentée comme indiqué
ci-dessus, a déclaré souscrire au douze mille cinq cent (12.500) parts sociales et a déclaré avoir libéré en espèces douze
mille cinq cent euro (EUR 12.500,-) affectés au capital social de la Société.
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La preuve de ce paiement a été apportée au notaire instrumentant qui constate que les conditions prévues à l'article
183 de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, ont été respectées.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence à la date de constitution de la Société et se termine le 31 décembre 2010.

Déclaration de l'associé unique à la place de l'assemblée générale

La personne susnommée, représentant la totalité du capital souscrit a immédiatement fait les démarches pour entériner
les résolutions suivantes:

1. Le siège social de la Société se situe au 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.

2. Le personne suivante est désignée Gérant de Classe A de la Société pour une durée indéterminée:

- M. Alexandre Machkevitch, né le 23 février 1954 à Frunze, Kirghizistan, résidant 11, Frohburgstrasse, 8832 Wollerau,
Switzerland.

3. Le personne suivante est désignée Gérant de Classe B de la Société pour une durée indéterminée:

- Mme Anna Alexandrovna Machkevitch, né le 12 juillet 1982 à Bishkek (anciennement Frunze), Kirghizistan, disposant
d'un passeport belge enregistré sous le numéro EH845199.

4. La personne morale suivante est désignée Gérant de Classe C de la Société pour une durée indéterminée:

- Manacor Luxembourg S.A., une société anonyme de droit luxembourgeois ayant son siège social 46A, avenue J.F.
Kennedy L-1855 Luxembourg, enregistrée auprès du registre de commerce et des sociétés de Luxembourg sous le
numéro B 9098.

Evaluation des frais

Les frais, coûts, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui seront supportés par la Société en
raison de sa constitution, sont estimés approximativement à € 1.200.-

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate que sur demande de la comparante, le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d'une version française; sur demande de la même comparante et en cas de divergences
entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais fait foi.

Et après lecture faite et interprétation donnée à la comparante, celle-ci a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: J. Mullmaier, Moutrier Blanche

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 04 décembre 2009. Relation: EAC/2009/14848. Reçu soixante-quinze euros
75,00 €

Le Receveur (signé): A. Santioni.

POUR COPIE CONFORME, délivrée à des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 7 décembre 2009. Blanche MOUTRIER.

Référence de publication: 2009154563/647.

(090187391) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 décembre 2009.

Ridgefield Acquisition, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.000.000,00.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 124.379.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Ridgefield Acquisition
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2009152951/13.

(090185093) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.
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AZ Electronic Materials Midco S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 9.231.475,00.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 102.424.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

AZ Electronic Materials Midco S.à r.l.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2009152961/13.

(090185109) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

Watercreek Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 49, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 80.616.

Cession de parts sociales en date du 16 septembre 2009

Suite à la cession en date du 16 septembre 2009 de 2 parts sociales de Mme Sylvie THEISEN à Mme Maria DI MARTINO,
née le 6 juillet 1954 à Ravello (Italie), demeurant à Via Mauro Comite 7, I-84011 AMALFI, toutes les 3.500 parts sont
tenues par Mme Maria DI MARTINO, prémentionnée et la société est devenue une société unipersonnelle.

Pour extrait conforme et sincère
WATERCREEK INVESTMENTS S.A.R.L.
Signatures

Référence de publication: 2009152962/14.

(090185416) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

Vitus Bidco S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.

R.C.S. Luxembourg B 124.878.

La Société a été constituée suivant acte reçu par Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, en date
du 2 février 2007, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Association n°791 du 4 mai 2007.

Les comptes annuels de la Société au 30 Juin 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2009152963/15.

(090185111) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

Eclecta S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 59.725.

Les comptes au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

ECLECTA S.A.
Daniele MARIANI / Régis DONATI
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2009152969/12.

(090185029) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.
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EAVF S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.842.000,00.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 21, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 118.851.

Extrait des résolutions de l'associé unique prises en date du 7 octobre 2009

L'associé unique de la Société a décidé de nommer, avec effet immédiat, les personnes suivantes en tant que gérants
de la Société, pour une période prenant fin lors de l'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2009:

- Monsieur Laurent Jacquemin, né à Nancy (France) le 31 mars 1976, résidant au 7, Newgate Street, EC1A7NX Londres
(Royaume-Uni);

- Monsieur Ian Chappell, né à Croydon (Royaume-Uni) le 29 janvier 1969, résidant au 7, Newgate Street, EC1A7NX
Londres (Royaume-Uni);

- Monsieur Pascal Aujoux, né à Issy-les-Moulineaux (France) le 3 septembre 1968, résidant au Cœur Défense, Tour B,
100, Esplanade du Général De Gaulle, 92932 Paris La Défense (France); et

- Monsieur Alessio Lucentini, né à Catania (Italie) le 27 mars 1969, résidant à 68, Corso di Porta Romana, 20122 Milano
(Italie).

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour EAVF S.à r.l.
Signature
Avocat

Référence de publication: 2009152932/23.

(090185730) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

Dynamic Systems S.A., Société Anonyme.

R.C.S. Luxembourg B 19.894.

Orangefield Trust (Luxembourg) S.A., domiciliataire de sociétés, ayant son siège social 5, rue Eugène Ruppert à L-2453
Luxembourg, a dénoncé le siège social de la société ayant jusqu'alors son siège au 5, rue Eugène Ruppert, L-2453 Lu-
xembourg, avec effet au 30 novembre 2009.

Orangefield Trust (Luxembourg) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2009152812/11.

(090184986) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

USK & P S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 85.434.

Par lettres de démission datées du 12 novembre 2009, Monsieur Stefano DE MEO, administrateur et président, Mon-
sieur Vincent THILL, administrateur, et Monsieur Benoît Dessy, administrateur, tous trois demeurant professionnellement
au 19/21, Boulevard du Prince Henri, L-1724 Luxembourg, ont présenté leur démission avec effet immédiat.

Par lettre de démission datée du 12 novembre 2009, la fiduciaire Mevea Sàrl ayant son siège social à Luxembourg , 4
rue de l'Eau, L-1449 Luxembourg et enregistrée auprès du registre du commerce à Luxembourg sous le numéro. B.
64.433, a présenté la démission de ses fonctions de Commissaire aux Comptes avec effet immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 novembre 2009.
Société Européenne de Banque
Société Anonyme
Banque domiciliataire
Edoardo Tubia / Signature

Référence de publication: 2009152992/19.

(090185117) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

120413



Magi Investissements S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 113.339.

RECTIFICATIF

Les comptes rectifiés au 30.06.2008 (rectificatif des comptes déposés le 3.12.2008 N° L080177884.04) ont été déposés
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009152984/12.

(090185027) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

Sofipex S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 16.834.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 régulièrement approuvés, le rapport de la personne chargée du contrôle
des comptes, la proposition et la décision d'affectation des résultats de l'exercice 2008 ont été déposés au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Société Européenne de Banque
Société Anonyme
Banque domiciliataire
Signature

Référence de publication: 2009152995/15.

(090185003) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

RCP 4 (Lux) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1469 Luxembourg, 67, rue Ermesinde.

R.C.S. Luxembourg B 120.374.

Les comptes annuels au 30 avril 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour RCP 4 (Lux) S.à r.l.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2009153009/13.

(090184988) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

Obringer-Lux S.A., Société Anonyme,

(anc. Obringer-Lux s.à r.l.).

Siège social: L-4959 Bascharage, Zone Op Zaemer.

R.C.S. Luxembourg B 50.910.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 novembre 2009.
Pour la société
Paul DECKER
Le notaire

Référence de publication: 2009153071/14.

(090185302) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.
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Immo-Trust S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 33.683.

Monsieur Gilles Jacquet, employé privé, avec adresse professionnelle 5, rue Eugène Ruppert à L-2453 Luxembourg, a
démissionné de ses fonctions d'administrateur de la société avec effet au 17 novembre 2009.

Gilles Jacques.

Référence de publication: 2009153018/10.

(090184978) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

Foggy Bay S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 56.683.

Monsieur Gilles Jacquet, employé privé, avec adresse professionnelle 5, rue Eugène Ruppert à L-2453 Luxembourg, a
démissionné de ses fonctions d'administrateur de la société avec effet au 17 novembre 2009.

Gilles Jacquet.

Référence de publication: 2009153019/10.

(090184975) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

Foggy Bay S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 56.683.

La société Lux Business Management Sàrl, avec siège social au 5, rue Eugène Ruppert à L-2453 Luxembourg, a démis-
sionné de ses fonctions d'administrateurs de la société avec effet au 17 novembre 2009.

Lux Business Management Sàrl
Signatures

Référence de publication: 2009153020/11.

(090184973) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

Ostara Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1469 Luxembourg, 67, rue Ermesinde.

R.C.S. Luxembourg B 128.921.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 3 décembre 2009.

Référence de publication: 2009153021/10.

(090185515) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

Shaftesbury Asset Management (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 23, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 104.884.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 novembre 2009.
Martine SCHAEFFER
Notaire

Référence de publication: 2009153031/12.

(090185096) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.
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Global Software Integration S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 120.654.

La Fiduciaire Luxembourg Paris Genève S.A.R.L. (RCS n° B 84 426) dénonce avec effet immédiat la domiciliation du
siège social de GLOBAL SOFTWARE INTEGRATION SA (RCS n° B 120.654) au 31, Val Sainte Croix, L-1371 Luxem-
bourg.

Luxembourg, le 30 novembre 2009.
Signature
LE DOMICILIATAIRE

Référence de publication: 2009152813/12.

(090185308) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

Eurohaus Immobilien AG, Société Anonyme.
Siège social: L-1325 Luxembourg, 17, rue de la Chapelle.

R.C.S. Luxembourg B 10.915.

In the year two thousand nine, on the ninth of November,

Before Maître Paul Decker, notary residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg,

There appeared:

Nonpareil Securities Limited, a limited liability company, incorporated on March 26, 1959, having its registered address
set at 4 th floor, Lloyds Chambers, 1 Portsoken Street, London, El 8LW, England, UK, registered with the England Register
under number 624242,

duly represented by Mrs Emily Mousley and Mr. Stephen Dunkling.

Nonpareil Securities Limited, acting as afore mentioned, in its capacity of sole shareholder of Eurohaus Immobilien
A.G., a public limited liability company (société anonyme), established and with registered office in L-1325 Luxembourg,
17 rue de la Chapelle, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 10.915,
has been incorporated by a deed enacted on April 4 th 1973, by Maître Roger WÜRTH, then notary residing in Luxem-
bourg-Eich, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, under number 99 on June 8 th , 1973, as
amended for the last time by a decision of the board of directors on June 21, 2001, published in the Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations, under number 49 on January 10, 2002,

Such appearing person, represented as here-above stated, has requested the undersigned notary to state the following
resolutions, which have been taken in the best interest of the Company, according to the following agenda:

1) Decrease of the corporate capital of the Company by an amount of EUR 1,750,000.- (one hundred seven hundred
fifty thousand euro) by cancellation of shares;

2) Reimbursement of the cancelled shares in accordance with article 69 (2) of the company law of 1915 (the "Law"),
at their par value, and to grant power to the board of directors of the Company or any special agent elected by him, for
purposes to carry out the payment, to destroy the certificates of shares and to update the shareholder register of the
Company;

3) Subsequent amendment of article 5 of the articles of association of the Company; and

4) Miscellaneous.

First resolution

It is resolved to decrease the corporate capital of the Company by an amount of EUR 1,750,000.- (one hundred seven
hundred fifty thousand euro) by cancellation of 340,466 (three hundred forty thousand four hundred sixty six) shares so
as to bring it from its present amount of EUR 1,800,000,- (one million eighty thousand euro) represented by 350,000
(three hundred fifty thousand) shares without nominal value to the amount of EUR 50,000.- (fifty thousand euro) repre-
sented by 9,534 (nine thousand five hundred thirty-four) shares without nominal value.

Second resolution

It is resolved to reimburse the cancelled shares, at their par value to the shareholder. All the powers are conferred
to the board of directors of the Company according to the article 69 (2) of the company law of 1915 or to any special
agent elected by the board of directors in order to carry out the payment, to destroy the certificates of shares and to
update the shareholder register of the Company.

Third resolution

It is resolved to amend article 5 of the articles of association further to the above reduction of corporate capital.
Article 5 shall be read as follow:
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"The subscribed capital is fixed at EUR 50,000 (fifty thousand euro) represented by 9,534 (nine thousand five hundred
thirty-four) shares in registered form without par value."

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges to be borne by the Company in connection with the present deed is estimated,
without prejudice, at EUR 1,200.-.

Whereof, the present notarial deed is drawn up in Luxembourg, on the day mentioned at the beginning of this docu-
ment.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that at the request of the above appearing person
and in case of divergence between the English and the French text, the English text shall prevail.

After the present deed having been wholly read and interpreted before the meeting, the appearing person, all of whom
are known to the Notary by their surnames, first names, civil status and residence, has signed, the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille neuf, le neuf novembre,
Pardevant Nous Maître Paul Decker, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-duché de Luxembourg,

A comparu:
Nonpareil Securities Limited, une société à responsabilité limitée, constituée le 26 mars 1959, ayant son siège social

au 4 th , floor, Loyds Chambers, 1 Portsoken Street, Londres, El 8LW, Angleterre, Royaume-Uni, enregistré auprès du
Registre du Commerce Anglais sous le numéro 624242,

dûment représentée par Madame Emily Mousley et Monsieur Stephen Dunkling.
Nonpareil Securities Limited, représentée comme ci-avant, agissant en sa qualité d'actionnaire unique de Eurohaus

Immobilien A.G., société anonyme, établie et ayant son siège social à L-1325 Luxembourg, 17 rue de la Chapelle, R.C.S.
Luxembourg B 10.915 constituée suivant acte reçu par-devant Maître Roger WÜRTH, alors notaire de résidence à
Luxembourg-Eich, en date du 4 avril 1973 publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 99 on 8
juin 1973, modifié pour la dernière fois suivant une décision du conseil de gérance en date du 21 juin 2001, publié au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 49 du 10 janvier 2002,

Le comparant, représenté tel que décrit ci-dessus, a requis du notaire soussigné qu'il acte les décisions suivantes,
lesquelles ont été prises dans le meilleur intérêt de la Société, en conformité avec l'ordre du jour suivant:

1) Réduction du capital social de la Société d'un montant de EUR 1.750.000.- (un million sept cent cinquante mille
euros) par annulation des actions;

2) Remboursement en numéraire des actions annulées, à la valeur de leur pair comptable, et pouvoir donné au conseil
d'administration de la Société ou à tout mandataire spécial élu par lui, aux fins de réaliser le paiement, détruire les certificats
d'actions et mettre à jour le registre des actions de la Société;

3) Modification de l'article 5 des statuts pour refléter la réduction de capital; et
4) Divers.

Première résolution

Il est décidé de réduire le capital social de la Société d'un montant de EUR 1.750.000.- (un million sept cent cinquante
mille euros) par l'annulation de 340.466 (trois cent quarante mille quatre soixante six) actions pour le porter de son
montant actuel de EUR 1.800.000 (un million huit cent mille euros) représenté par 350.000 (trois cent cinquante milles)
actions sans désignation de valeur nominale au montant de EUR 50.000.-(cinquante mille euros) représenté par 9.534
(neuf mille cinq cent trente-quatre) actions sans désignation de valeur nominale.

Deuxième résolution

Il est résolu de rembourser les actions annulées, à la valeur de leur pair comptable à l'actionnaire unique. Tous les
pouvoirs sont conférés au conseil d'administration de la Société selon l'article 69 (2) de la loi sur les sociétés commerciales
de 1915 ou à tout mandataire spécial élu par le conseil d'administration afin de réaliser le paiement, détruire les certificats
d'actions et mettre à jour le registre des actions de la Société.

Troisième résolution

Il est résolu de modifier l'article 5 des statuts afin de refléter la réduction de capital ci-dessus décrite. L'article 5 des
statuts pourra désormais se lire de la façon suivante:

" Art. 5. Le capital social est fixé à EUR 50.000.- (cinquante mille euros) représenté par 9.534 (neuf mille cinq cent
trente-quatre) actions sans désignation de valeur nominale."

Frais, Évaluation

Le montant des dépenses, coûts, rémunérations et charges à payer par la Société suite à la présente assemblée générale,
est estimé à 1.200,-EUR.
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En foi de quoi, le présent document a été rédigé à Luxembourg à la date donnée en tête.

Le soussigné notaire, qui comprend et parle anglais, déclare qu'à la requête du comparante et en cas de divergence
entre les textes anglais et français, le texte anglais fera foi.

Et après lecture faite et interprétation donnée en une langue connue par le comparant, connu du notaire instrumentant
par nom, prénom, état et demeure, il a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: E. MOUSLEY, S. DUNKLING, P. DECKER.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 12 novembre 2009. Relation: LAC/2009/47653. Reçu 75 €.- (soixante-quinze Euros).

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations.

Luxembourg, le 19 novembre 2009. Paul DECKER.

Référence de publication: 2009152801/109.

(090185203) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

Higest S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 83.753.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009152977/10.

(090185037) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

S & G International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 47.876.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009152976/10.

(090185035) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

Trimark S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1220 Luxembourg, 196, rue de Beggen.

R.C.S. Luxembourg B 42.639.

Les comptes annuels au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009152986/10.

(090185019) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

Dynamic Systems S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 19.894.

La société Lux Business Management Sàrl, avec siège social au 5, rue Eugène Ruppert à L-2453 Luxembourg, a démis-
sionné de ses fonctions d'administrateur de la société avec effet au 17 novembre 2009.

Lux Business Management Sàrl
Signatures

Référence de publication: 2009153003/11.

(090184995) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.
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European Logistics, Société Anonyme.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 21, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 102.727.

EXTRAIT

En date du 6 octobre 2009, l'associé unique de la Société a décidé de nommer, avec effet immédiat, les personnes
suivantes en tant qu'administrateurs de la Société, pour une période prenant fin lors de l'assemblée générale annuelle qui
se tiendra en 2010:

- Monsieur Rainer Peter Nonnengaesser, né à Bad Kreuznach (Allemagne) le 6 juillet 1963, résidant au 2-4, Bleichs-
trasse, 60313 Francfort (Allemagne); et

- Madame Isabelle Scemama, née à Grenoble (France) le 7 juillet 1967, résidant au 25, avenue Ferdinand Buisson, 75016
Paris (France).

L'associé unique a également décidé de renouveler, avec effet immédiat, le mandant de Monsieur Olivier Thoral, né à
Tarare (France) le 7 mars 1970, résidant au Coeur Défense Tour B - La Défense 4, 100 Esplanade du Général de Gaulle,
92932 Paris La Défense (France), en tant qu'administrateur de la Société, pour une période prenant fin lors de l'assemblée
générale annuelle qui se tiendra en 2010

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour European Logistics
Signature
Avocat

Référence de publication: 2009152945/23.
(090185688) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

Ferdinandstrasse Immobilien A.G., Société Anonyme.
Siège social: L-1325 Luxembourg, 17, rue de la Chapelle.

R.C.S. Luxembourg B 21.842.

In the year two thousand nine, on the ninth of November,
Before Maître Paul Decker, notary residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg,

There appeared:
MEPC (1946) Ltd., a limited liability company, incorporated on November 1, 1946, having its registered address set at

4 th floor, Lloyds Chambers, 1 Portsoken Street, London, El 8LW, England, UK, registered with the England Register
under number 420575,

duly represented by Mrs Emily Mousley and Mr. Stephen Dunkling.
MEPC (1946) Ltd, acting as afore mentioned, in its capacity of sole shareholder of Ferdinandstrasse Immobilien A.G.,

a public limited liability company (société anonyme), established and with registered office in L-1325 Luxembourg, 17 rue
de la Chapelle, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 21.842, has been
incorporated by a deed enacted on August 2 nd , 1984, by Maître Marthe THYES-WALCH, then notary residing in
Luxembourg, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, under number 241 of Sepember 10 th ,
1984, as amended for the last time by a decision of the board of directors on June 21, 2001, published in the Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations, under number 249 on February 14, 2002,

Such appearing person, represented as here-above stated, has requested the undersigned notary to state the following
resolutions, which have been taken in the best interest of the Company, according to the following agenda:

1) Decrease of the corporate capital of the Company by an amount of EUR 1,075,000.- (one million seventy five
thousand euro) by cancellation of shares;

2) Reimbursement of the cancelled shares in accordance with article 69 (2) of the company law of 1915 (the "Law"),
at their par value, and to grant power to the board of directors of the Company or any special agent elected by him, for
purposes to carry out the payment, to destroy the certificates of shares and to update the shareholder register of the
Company;

3) Subsequent amendment of article 5 of the articles of association of the Company; and
4) Miscellaneous.

First resolution

It is resolved to decrease the corporate capital of the Company by an amount of EUR 1,075,000.- (one million seventy
five thousand euro) by cancellation of 21,024 (twenty one thousand twenty four) shares so as to bring it from its present
amount of EUR 1,125,000.- (one million one hundred twenty five thousand euro) represented by 22,000 (twenty two
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thousand) shares without nominal value to the amount of EUR 50,000.-(fifty thousand euro) represented by 976 (nine
hundred seventy six) shares without nominal value.

Second resolution

It is resolved to reimburse the cancelled shares, at their par value to the shareholder. All the powers are conferred
to the board of directors of the Company according to the article 69 (2) of the company law of 1915 or to any special
agent elected by the board of directors in order to carry out the payment, to destroy the certificates of shares and to
update the shareholder register of the Company.

Third resolution

It is resolved to amend article 5 of the articles of association further to the above reduction of corporate capital.
Article 5 shall be read as follow:

"The subscribed capital is fixed at EUR 50,000 (fifty thousand euro) represented by 976 (nine hundred seventy six)
shares in registered form without par value."

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges to be borne by the Company in connection with the present deed is estimated,
without prejudice, at EUR 1,200.-.

Whereof, the present notarial deed is drawn up in Luxembourg, on the day mentioned at the beginning of this docu-
ment.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that at the request of the above appearing person
and in case of divergence between the English and the French text, the English text shall prevail.

After the present deed having been wholly read and interpreted before the meeting, the appearing person, all of whom
are known to the Notary by their surnames, first names, civil status and residence, has all signed, the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille neuf, le neuf novembre,
Pardevant Nous Maître Paul Decker, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-duché de Luxembourg,

A comparu:

MEPC(1946) Ltd., une société à responsabilité limitée, constituée le 1 er novembre 1946, ayant son siège social au 4
th , floor, Loyds Chambers, 1 Portsoken Street, Londres, EI 8LW, Angleterre, Royaume-Uni, enregistré auprès du Registre
du Commerce Anglais sous le numéro 420575

dûment représentée par Madame Emily Mousley et Monsieur Stephen Dunkling.
MEPC(1946) Ltd, représentée comme ci-avant, agissant en sa qualité d'actionnaire unique de Ferdinandstrasse Immo-

bilien A.G., société anonyme, établie et ayant son siège social à L-1325 Luxembourg, 17 rue de la Chapelle, R.C.S.
Luxembourg B 21.842 constituée suivant acte reçu par-devant Maître Marthe THYES-WALCH, alors notaire de résidence
à Luxembourg, en date du 2 Août 1984 publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 241 du 10
septembre 1984, modifié pour la dernière fois suivant une décision du conseil de gérance en date du 21 juin 2001, publié
au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 249 du 14 février 2002,

Le comparant, représenté tel que décrit ci-dessus, a requis du notaire soussigné qu'il acte les décisions suivantes,
lesquelles ont été prises dans le meilleur intérêt de la Société, en conformité avec l'ordre du jour suivant:

1) Réduction du capital social de la Société d'un montant de EUR 1.075.000.- (un million soixante quinze mille euros)
par annulation des actions;

2) Remboursement en numéraire des actions annulées, à la valeur de leur pair comptable, et pouvoir donné au conseil
d'administration de la Société ou à tout mandataire spécial élu par lui, aux fins de réaliser le paiement, détruire les certificats
d'actions et mettre à jour le registre des actions de la Société;

3) Modification de l'article 5 des statuts pour refléter la réduction de capital; et
4) Divers.

Première résolution

Il est décidé de réduire le capital social de la Société d'un montant de EUR 1.075.000.- (un million soixante quinze mille
euros) par l'annulation de 21.024 (vingt et un mille vingt quatre) actions pour le porter de son montant actuel de EUR
1.125.000 (un million cent vingt cinq mille euros) représenté par 22.000 (vingt deux milles) actions sans désignation de
valeur nominale au montant de EUR 50.000.- (cinquante mille euros) représenté par 976 (neuf cent soixante seize) actions
sans désignation de valeur nominale.

Deuxième résolution

Il est résolu de rembourser les actions annulées, à la valeur de leur pair comptable à l'actionnaire unique. Tous les
pouvoirs sont conférés au conseil d'administration de la Société selon l'article 69 (2) de la loi sur les sociétés commerciales
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de 1915 ou à tout mandataire spécial élu par le conseil d'administration afin de réaliser le paiement, détruire les certificats
d'actions et mettre à jour le registre des actions de la Société.

Troisième résolution

Il est résolu de modifier l'article 5 des statuts afin de refléter la réduction de capital ci-dessus décrite. L'article 5 des
statuts pourra désormais se lire de la façon suivante:

" Art. 5. Le capital social est fixé à EUR 50.000.- (cinquante mille euros) représenté par 976 (neuf cent soixante dix-
seize) actions sans désignation de valeur nominale."

Frais, Évaluation

Le montant des dépenses, coûts, rémunérations et charges à payer par la Société suite à la présente assemblée générale,
est estimé à 1.200,-EUR.

En foi de quoi, le présent document a été rédigé à Luxembourg à la date donnée en tête.

Le soussigné notaire, qui comprend et parle anglais, déclare qu'à la requête du comparante et en cas de divergence
entre les textes anglais et français, le texte anglais fera foi.

Et après lecture faite et interprétation donnée en une langue connue par le comparant, connu du notaire instrumentant
par nom, prénom, état et demeure, il a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: E. MOUSLEY, S. DUNKLING, P. DECKER.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 12 novembre 2009. Relation: LAC/2009/47655. Reçu 75 €.- (soixante-quinze Euros).

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations.

Luxembourg, le 19 novembre 2009. Paul DECKER.

Référence de publication: 2009152803/109.

(090185138) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

Lux Intérim S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2339 Luxembourg, 5, rue Christophe Plantin.

R.C.S. Luxembourg B 78.558.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009152980/10.

(090185042) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

Lux Intérim S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2339 Luxembourg, 5, rue Christophe Plantin.

R.C.S. Luxembourg B 78.558.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009152981/10.

(090185045) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

ISS Facility Services S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2339 Luxembourg, 5, rue Christophe Plantin.

R.C.S. Luxembourg B 21.776.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009152982/10.

(090185046) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.
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KCH Even Hamburg S.à r.l., Société à responsabilité limitée,
(anc. KCH Hamburg S.A.).

Siège social: L-1450 Luxembourg, 73, Côte d'Eich.
R.C.S. Luxembourg B 117.121.

In the year two thousand and nine, on the twenty-second day of October,
Before Maître Paul BETTINGEN, notary residing in Niederanven,
Was held an extraordinary general meeting of shareholders of KCH HAMBURG S.A., a Luxembourg joint-stock com-

pany, société anonyme, with registered office at 1, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, registered with the Luxembourg
Trade and Companies Register, Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg, under number B 117.121, incor-
porated by deed of Me Jean-Joseph WAGNER, notary residing in Belvaux, on 12 June 2006, published in the Mémorial
C, number 1554 of 16 August 2006, amended for the last time on 21 September 2009 by deed of Me Jean-Joseph WA-
GNER, notary residing in Belvaux, published on 8 October 2009 in the Mémorial C number 1959 (the "Company").

The meeting elects as president Marcus PETER, Rechtsanwalt, residing in Luxembourg,
who appoints as secretary Natalie O'SULLIVAN-GALLAGHER, attorney-at-law, residing in Luxembourg.
The meeting elects as scrutineer Matthias PONS, avocat, residing in Luxembourg.
The Bureau of the meeting having thus been constituted, the chairman declares and requests the undersigned notary

to state that:
I) The agenda of the meeting is the following:
1. Revocation of the mandate of the current directors of the Company due to agenda point 3. below and granting of

discharge to the managers.
2. Revocation of the mandate of the current independent auditor of the Company due to agenda point 3. below and

granting of discharge to the independent auditor of the Company.
3. Decision to change the corporate form of the Company from a joint-stock company, société anonyme, to a private

limited liability company, société à responsabilité limitée with effect as of the date of this deed.
4. Allocation of the parts of the Company now having the form of a private limited liability company to its existing

participants.
5. Decision to change the name of the Company to "KCH Even Hamburg S.à r.l.".
6. Approval by the general meeting to transfer the registered office of the Company from 1, allée Scheffer, L-2520

Luxembourg to 73, Côte d'Eich, L-1450 Luxembourg with effect as of 31 October 2009.
7. Amendment of the financial year.
8. Decision to create an authorised share capital.
9. Decision to broaden the corporate object of the Company as detailed in the new Article 4 of the new articles of

association as restated by agenda point 10 below.
10. Full restatement of the articles of association of the Company to reflect the content of the above agenda points.
11. Appointment of new managers of the Company.
II) All the shareholders of the Company being represented, the proxy of the represented shareholders and the number

of their shares are shown on an attendance list; this attendance list has been signed by the members of the Bureau of the
meeting and the undersigned notary.

The proxies given by the represented shareholders, after having been initialed "ne varietur" by the members of the
Bureau of the meeting and the undersigned notary shall stay affixed to these minutes.

III) It appears from the attendance list that the ONE HUNDRED AND NINE THOUSAND FOUR HUNDRED AND
TWENTY (109,420) shares issued by the Company, representing the entire share capital of the Company, are present
or represented at the present extraordinary general meeting. All shareholders have waived the convening requirements
and deem this general meeting duly convened.

IV) The meeting is therefore regularly constituted and can decide validly on its agenda.
V) After deliberation, the following resolutions were unanimously adopted by the general meeting:

First resolution

The general meeting resolves to revoke the mandate of the current directors of the Company, being Eric VANDER-
KERKEN, Pascal BRUZZESE and Fabien WANNIER, due to resolution 3 below and hereby grants full and unconditional
discharge to the managers of the Company for their mandate carried out until including the date of this deed.

Second resolution

The general meeting resolves to revoke the mandate of the current independent auditor of the Company, being KPMG
AUDIT SARL due to resolution 3 below and hereby grants full and unconditional discharge to the independent auditor
of the Company for its mandate carried out until including the date of this deed.
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Third resolution

The general meeting resolves to change the corporate form of the Company from a joint-stock company, société
anonyme, to a private limited liability company, société à responsabilité limitée, with effect as of the date of this deed.

The share capital of the Company remains unchanged.

The change of corporate form is undertaken based on the situation as of 30 June 2009 and a certificate signed by the
directors dated 21 October 2009. Both documents will remain annexed to this deed.

Fourth resolution

The general meeting resolves that the parts of the Company, which now has the form of a private limited liability
company, société a responsabilité limitée, shall be allocated to its existing participants (which are the same as the share-
holders of the Company before change of the corporate form into a private limited liability company, société a
responsabilité limitée,) in the same manner as the shares were allocated when the Company was still a joint-stock com-
pany, société anonyme, which means as follows:

a) EVEN RX VIER S.á R.L. shall own 103,735 parts at EUR 100.- each; and

b) EVEN RX FÜNF REAL ESTATE PARTNERSHIP S.C.S. shall own 5,685 parts at EUR 100.- each.

Total: 109,420 parts

All parts are fully paid-up.

As evidence of the existence of the share capital, the undersigning notary was tabled a situation as of 30 June 2009
and a certificate signed by the management dated 21 October 2009.

Fifth resolution

The general meeting resolves to change the name of the Company to "KCH Even Hamburg S.à r.l.".

Sixth resolution

The general meeting resolves to transfer the registered office of the Company from 1, allée Scheffer, L-2520 Luxem-
bourg to 73, Cote d'Eich, L-1450 Luxembourg with effect as of 31 October 2009.

Seventh resolution

Upon incorporation of the Company on 12 June 2006, the financial year ran from August 1 st of each year until 31 July
of the following year.

By notarial deed dated 6 May 2008, the financial year was amended to run from July 1 st of each year and end on June
30 th of the following year.

The general meeting hereby resolves to amend the financial year as of now to run from October 1 st of each year to
September 30 th of the next year.

Due to such amendment, the general meeting resolves that the past financial year (having started 1 July 2009) shall
have ended on 30 September 2009 and the current financial year as resolved above shall run from 1 October 2009 to 30
September 2010.

Eighth resolution

The general meeting hereby resolves to (i) create an authorised share capital of FIFTEEN MILLION EURO (EUR
15,000,000.-) divided into ONE HUNDRED FIFTY THOUSAND (150,000) parts having a nominal value of ONE HUN-
DRED EURO (EUR 100.-) each and (ii) authorise the board of managers of the Company to:

(a) issue further parts, with or without issue premium, so as to increase the total capital of the company to the amount
of the authorised share capital;

(b) determine the conditions attaching to any subscription for such parts from time to time, to accept subscriptions
for such parts, and to accept contributions in cash or in kind as payment of the issue price for such parts;

(c) limit or waive the preferential subscription rights of existing participants in relation to such new parts;

(d) grant such authorisation for a (renewable) term of three (3) years; and

(e) use the authorised share capital exclusively for purposes of financing the acquisition of real estate property mainly
in Germany or to discharge any liability incurred in or amount due as a result of its formation.

The board of managers has presented to this general meeting a report in accordance with article 32-3 (5) of the
Luxembourg Law on Commercial Companies dated 10 August 1915, as amended, for justification of the limitation or
waiver with view to preferential subscription rights of participants and the general meeting approves the content of such
report.

A copy of said report, signed by the persons appearing and the undersigned notary "ne varietur" will stay attached to
the present deed.
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Ninth resolution

The general meeting resolves to broaden the corporate object of the Company as detailed in the new Article 4 of the
new articles of association of the Company as restated by resolution 10 below.

Tenth resolution

To reflect above resolutions, the general meeting decides to amend and fully restate the articles of association of the
Company, which shall, upon their full restatement, read as follows:

"Title I. - Name - Registered office - Purpose - Duration

Art. 1. There is hereby established a limited liability company which will be governed by the laws in effect and especially
by those of August 10, 1915 referring to commercial companies, as amended from time to time, September 18, 1933 on
limited liability companies, as amended (hereafter the "Law") as well as by the present articles (hereafter the "Articles").

Art. 2. The name of the company is "KCH Even Hamburg S.a r.l.".

Art. 3. The registered office of the company is established in the municipality of Luxembourg. It can be transferred to
any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of its participants deliberating in the manner
provided for amendments to the Articles.

If extraordinary political or economic events occur or are imminent, which might interfere with the normal activity at
the registered office, or with easy communication between this office and abroad, the registered office may be declared
to have been transferred abroad provisionally until the complete cessation of these abnormal circumstances.

Such decision, however, shall have no effect on the nationality of the company. Such declaration of the transfer of the
registered office shall be made and brought to the attention of third parties by the organ of the company, which is best
situated for this purpose under such circumstances.

Art. 4. The company shall have as its business purpose the holding of participations, in any form whatsoever, in Lu-
xembourg and foreign companies, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the transfer
by sale, exchange or otherwise of real estate, stock, bonds, debentures, notes and other securities of any kind, the
possession, the administration, the development and the management of its portfolio.

The corporation may participate in the establishment and development of any financial, industrial or commercial en-
terprises and may render any assistance by way of loan, guarantees or otherwise to subsidiaries, affiliated or group
companies. The corporation may also establish branches in Luxembourg and abroad. The corporation may borrow in
any form against liquid of fixed assets from related or unrelated companies, it may also proceed to the issuance of bonds.

In general, it may take any controlling and supervisory measures and carry out any financial, movable or immovable,
commercial and industrial operation which it may deem useful in the accomplishment and development of its purpose.

Art. 5. The company is established for an unlimited term.

Art. 6. The bankruptcy, insolvency or the failure of one of the participants will not put an end to the company.

Title II. - Capital - Parts

Art. 7. The capital of the company is fixed at TEN MILLION NINE HUNDRED AND FORTY-TWO THOUSAND
EURO (EUR 10,942,000.-) divided into ONE HUNDRED AND NINE THOUSAND FOUR HUNDRED AND TWENTY
(109,420) parts of ONE HUNDRED EURO (EUR 100.-) each.

The company shall have an authorised share capital of FIFTEEN MILLION EURO (EUR 15,000,000.-) divided into ONE
HUNDRED FIFTY THOUSAND (150,000) parts having a nominal value of ONE HUNDRED EURO (EUR 100.-) each.

The board of managers of the company is hereby authorised to issue further parts, with or without issue premium,
so as to bring the total capital of the company up to the amount of the authorised share capital. The board of managers
is authorised to determine the conditions attaching to any subscription for such parts from time to time, to accept
subscriptions for such parts, to accept contributions in cash or in kind as payment of the issue price for such parts and
to limit or waive preferential subscription rights upon issue of further parts.

This authorisation is granted for a period of three (3) years from the date of publication of the present articles, for
purposes of financing the acquisition of real estate property mainly in Germany or to discharge any liability incurred in
or amount due as a result of its formation. The period of this authority may be extended by resolution of the sole
participant or, as the case may be, of the general meeting of participants, in the manner required for amendment of these
articles of association.

The board of managers is further authorized to issue convertible bonds or assimilated instruments, bonds with sub-
scription rights attached, or any debt financial instruments convertible into parts under the conditions which it will
determine, provided however that these bonds or instruments are not to be issued to the public.

When the board of managers effects a whole or partial increase in capital pursuant to the above provisions, it shall be
obliged to take steps to amend this article in order to record the change. The board of managers is hereby authorised
to take or authorise the steps required for the execution and publication of such amendment.
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Art. 8. Parts can be freely transferred by the sole participant, as long as there is only one participant.

In case there is more than one participant, parts are freely transferable among participants. Transfer of parts inter
vivos to non-participants may only be made with the prior approval given in general meeting of participants representing
at least three quarters (3/4) of the share capital of the company.

For all other matters, reference is being made to Articles 189 and 190 of the Law.

Art. 9. The heirs, representatives or entitled persons of a participant and creditors of a participant cannot, under any
circumstances, request the affixing of seals on the assets and documents of the company, nor become involved in any
way in its administration.

In order to exercise their rights they have to refer to the financial statements and to the decisions of the general
meetings.

Title III. - Management

Art. 10. The company is managed by one or more managers appointed by the participants for an undetermined term.
If several managers have been appointed, they will constitute a board of managers. The manager(s) may be revoked ad
nutum.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers is invested with the broadest powers to
perform all acts necessary or useful for the accomplishment of the corporate purpose of the company, except those
expressly reserved by the Law or the Articles to the general meeting of participants.

Any litigation involving the company either as plaintiff or as defendant, will be handled in the name of the company by
the manager, or in case of plurality of managers, by the board of managers represented by the manager delegated for this
purpose.

In case of plurality of managers, the company shall be bound by the joint signature of any two members of the board
of managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his/its powers for specific
tasks to one or several ad hoc agents.

In case of plurality of managers, the board of managers may only deliberate or act validly if at least a majority of its
members is present either in person or by proxy.

The resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the votes of the managers present either
in person or by proxy.

All meetings of the board of managers shall be held in Luxembourg.

Resolutions signed by all members of the board of managers will be as valid and effectual as if passed at a meeting duly
convened and held. Such signatures may appear on a single document or multiple copies of an identical resolution and
may be evidenced by letter, telefax or similar communication.

In addition, any member of the board of managers who participates in the proceedings of a meeting of the board of
managers by means of a communication device (including a telephone), which allows all the other members of the board
of managers present at such meeting (whether in person or by proxy or by means of such type of communications device)
to hear and to be heard by the other members at any time, shall be deemed to be present at such meeting and shall be
counted when reckoning a quorum and shall be entitled to vote on matters considered at such meeting.

If a resolution is taken by way of conference call, the resolution shall be considered to have been taken in Luxembourg
if the call is initiated from Luxembourg.

Title IV. - General meeting of participants

Art. 11. The sole participant shall exercise all the powers vested with the general meeting of the participants under
section XII of the law of August 10 th , 1915.

All decisions exceeding the powers of the manager(s) shall be taken by the sole participant. Any such decisions shall
be in writing and shall be recorded in minutes, kept in a special register.

In case there is more than one participant, decisions of participants shall be taken in a general meeting or by written
consultation at the instigation of the management. Resolutions shall be validly adopted by the participants representing
more than fifty per cent (50%) of the capital.

However, resolutions to alter the Articles of the company may only be adopted by a quorum of at least fifty per cent
(50%) of the existing participants and the affirmative vote of at least two thirds (2/3) of the company's votes present or
represented at the general meeting amending the Articles, further subject to the provisions of the Law.

All general meetings of participants shall take place in Luxembourg.

Each part carries one vote at all meetings of participants.

Any participant may, by a written proxy, authorize any other person, who need not be a participant, to represent him
at a general meeting of participants and to vote in his name and stead.
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Title V. - Financial year - Profits - Reserves

Art. 12. The financial year of the company starts on the first day of October of each year and ends on the last day of
September of the following year.

Art. 13. Each year on the last day of September an inventory of the assets and the liabilities of the company as well as
a balance sheet and a profit and loss account shall be drawn up.

The revenues of the company, deduction made of the general expenses and the charges, the depreciations, the pro-
visions and taxes constitute the net profit.

Five per cent (5%) of this net profit shall be appropriated for the legal reserve; this deduction ceases to be compulsory
as soon as the reserve amounts to ten per cent (10%) of the capital of the company, but it must be resumed until the
reserve is entirely reconstituted if, at any time, for any reason whatsoever, it has been touched.

The remainder of the net profit is at the disposal of the general meeting of participants.

Title VI. - Dissolution - Liquidation

Art. 14. In case of dissolution of the company the liquidation will be carried out by one or more liquidators who need
not be participants, designated by the meeting of participants at the majority defined by the Law. The liquidator(s) shall
be invested with the broadest powers for the realization of the assets and payment of the liabilities.

The surplus after payment of all charges, debts, expenses which are a result of liquidation, will be used to reimburse
the contribution made by the participants on the parts of the company.

The final surplus will be distributed to the participants in proportion to their respective participation in the company.

Title VII. - Varia

Art. 15. The parties refer to the existing Law and regulations for all matters not mentioned in the present Articles."

Eleventh resolution

The general meeting resolves to appoint the following persons as managers of the Company beginning on the date of
this deed for an undetermined period:

(i) Eric VANDERKERKEN, company director, born on January 27 th , 1964 in Esch-sur-Alzette, having his professional
residence at 13-15 avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg,

(ii) Pascal BRUZZESE, company director, born on April 7, 1966 in Esch-sur-Alzette, having his professional residence
at 73, Côte d'Eich, L-1450 Luxembourg, and

(iii) Fabien WANNIER, company director, born on July 18, 1977 in Bern (Switzerland), with professional residence at
11 Cours De Rive, CH-1204 Geneva, Switzerland.

There being no further business on the agenda, the meeting was adjourned.

Estimate of costs

The expenses, costs, remunerations and charges, in any form whatsoever, which shall be borne by the Company in
relation to this deed are estimated at approximately three thousand five hundred euro (EUR 3,500.-).

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that at the request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English, followed by a German version. At the request of the same appearing
persons and in case of divergences between the English and the German texts, the English version will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the persons appearing, known to the undersigned notary by name, Christian name,

civil status and residence, the said persons appearing signed together with the notary the present deed.

Follows the German Version of Above Text:

Im Jahre zweitausendneun, am zweiundzwanzigsten Oktober,
Vor Maître Paul BETTINGEN, Notar mit Sitz in Niederanven.
Wurde eine außerordentliche Generalversammlung der Aktionäre der KCH HAMBURG S.A., einer luxemburgischen

Aktiengesellschaft, société anomyme, mit Sitz in 1, allée Scheffer, L-2520 Luxemburg, eingetragen im Handels- und Ge-
sellschaftsregister Luxemburg, Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg, unter der Nummer B 117.121,
gegründet durch Urkunde von Me Jean-Joseph WAGNER, Notar mit Amtssitz in Belvaux, am 12. Juni 2006 im Mémorial
C N°1554, am 16. August 2006 veröffentlicht, abgeändert zum letzten Mal am 21. September 2009 durch Urkunde von
Me Jean-Joseph WAGNER, Notar mit Amtssitz in Belvaux, am 8. Oktober 2009 im Mémorial C unter Nummer 1959
veröffentlicht (die „Gesellschaft"), abgehalten.

Die Versammlung ernennt als Vorsitzenden Herrn Marcus PETER, Rechtsanwalt, wohnhaft in Luxemburg,
welcher als Schriftführerin Frau Natalie O'SULLIVAN-GALLAGHER, attorney-at-law, wohnhaft in Luxemburg, er-

nennt.
Die Versammlung ernennt als Stimmzähler Herrn Matthias PONS, avocat, wohnhaft in Luxemburg.
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Nachdem der Vorstand der Versammlung dergestalt begründet wurde, erklärt und bittet der Vorsitzende den unter-
zeichneten Notar folgendes zu erklären:

I) Die Tagesordnung der Versammlung lautet wie folgt:
1. Abberufung aller derzeitigen Verwaltungsratsmitglieder der Gesellschaft aufgrund der Entscheidung unter Punkt 3

der Tagesordnung und Entlastung der Verwaltungsratsmitglieder.
2. Abberufung des derzeitigen Wirtschaftsprüfers der Gesellschaft aufgrund der Entscheidung unter Punkt 3 der Ta-

gesordnung und Entlastung des Wirtschaftsprüfers.
3. Entscheidung die Gesellschaftsform der Gesellschaft von einer Aktiengesellschaft, société anonyme, in einer Ge-

sellschaft mit beschränkter Haftung, société à responsabilité limitée, mit Wirkung zum Datum dieser Urkunde zu ändern.
4. Zuteilung der Anteile der Gesellschaft, welche nunmehr in der Form einer Gesellschaft mit beschränkter Haftung

existiert, an die vorhandenen Gesellschafter.
5. Entscheidung, die Firma der Gesellschaft in „KCH Even Hamburg S.à r.l." mit Wirkung zum Tag dieser notariellen

Urkunde umzubenennen.
6. Zustimmung durch die Generalversammlung zur Verlegung des Gesellschaftssitzes von 1, allée Scheffer, L-2520

Luxemburg zu 73, Côte d'Eich, L-1450 Luxemburg mit Wirkung zum 31. Oktober 2009.
7. Änderung des Geschäftsjahres.
8. Entscheidung zur Schaffung eines genehmigten Kapitals.
9. Entscheidung, den Gesellschaftszweck, wie in Artikel 4 der unter Tagesordnungspunkt 10 neu gefassten Satzung

erwähnt, zu erweitern.
10. Komplette Neufassung der Satzung der Gesellschaft, um obigen Punkten zu entsprechen.
11. Wahl von Geschäftsführern der Gesellschaft.
II) Alle Aktionäre der Gesellschaft sind vertreten, die Vollmachten der vertretenen Aktionäre und die Anzahl der von

ihnen gehaltenen Aktien sind in eine Anwesenheitsliste eingetragen; diese Anwesenheitsliste wurde von den Mitgliedern
des Vorstandes der Versammlung und dem unterzeichneten Notar unterzeichnet.

Die Vollmachten der vertretenen Aktionäre, nachdem diese "ne varietur" von den Mitgliedern des Vorstandes der
Versammlung und dem unterzeichneten Notar paraphiert wurden, bleiben dieser Urkunde beigeheftet, um mit ihr re-
gistriert zu werden.

III) Es ergibt sich aus der Anwesenheitsliste, dass EINHUNDERTUNDNEUNTAUSEND VIERHUNDERTZWANZIG
(109.420) Aktien, die von der Gesellschaft emittiert wurden, und welche das gesamte Gesellschaftskapital der Gesellschaft
darstellen, auf der heutigen Versammlung anwesend oder vertreten sind. Alle Gesellschafter haben auf die Einberufungs-
anforderungen verzichtet, und erachten diese Versammlung als ordnungsgemäß einberufen.

IV) Die Versammlung ist somit rechtmäßig zusammengekommen und kann rechtswirksam über die Tagesordnung
abstimmen.

V) Nach ausführlicher Beratung hat die Versammlung die folgenden Beschlüsse einstimmig verabschiedet:

Erster Beschluss

Die Generalversammlung beschließt, alle derzeitigen Verwaltungsratsmitglieder der Gesellschaft, und zwar Eric VAN-
DERKERKEN, Pascal BRUZZESE und Fabien WANNIER, aufgrund der Entscheidung unter Punkt 3 der Tagesordnung
abzuberufen und gewährt ihnen hiermit vollständige und bedingungslose Entlastung für das von ihnen ausgeführte Mandat
bis einschließlich zum Datum dieser Urkunde.

Zweiter Beschluss

Die Generalversammlung beschließt, den derzeitigen Wirtschaftsprüfer der Gesellschaft, und zwar die Gesellschaft
KPMG AUDIT SARL, aufgrund der Entscheidung unter Punkt 3 der Tagesordnung abzuberufen und gewährt ihm hiermit
vollständige und bedingungslose Entlastung für das von ihm ausgeführte Mandat bis einschließlich zum Datum dieser
Urkunde.

Dritter Beschluss

Die Generalversammlung beschließt, die Gesellschaftsform der Gesellschaft von einer Aktiengesellschaft, société ano-
nyme, in eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung, société à responsabilité limitée, mit Wirkung zum Datum dieser
Urkunde zu ändern.

Das Gesellschaftskapital bleibt unberührt.
Die Umwandlung erfolgt auf Basis einer Situation zum 30. Juni 2009 sowie einer Bescheinigung der Verwaltungsrats-

mitglieder vom 21. Oktober 2009. Beide Dokumente bleiben gegenwärtiger Urkunde beigefügt.

Vierter Beschluss

Die Generalversammlung beschließt, dass die Anteile der Gesellschaft, welche nunmehr in Form einer Gesellschaft
mit beschränkter Haftung, société à responsabilité limitée, existiert, an die bestehenden Gesellschafter (welche ebenfalls
Aktionäre der Gesellschaft vor der Änderung der Gesellschaftsform in eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung, société
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à responsabilité limitée, waren) entsprechend genauso zugeteilt werden sollen, wie das der Fall war, als diese Gesell-
schafter noch Aktionäre der Gesellschaft in Form einer Aktiengesellschaft, société anonyme, waren, nämlich wie folgt:

a) EVEN RX FÜNF S.à R.L. hält 103.735 Anteile zu je EUR 100,-; und

b) EVEN RX FÜNF REAL ESTATE PARTNERSHIP S.C.S. hält 5.685 Anteile zu je EUR 100,-.

Insgesamt: 109.420 Anteile

Alle Anteile sind gänzlich eingezahlt.

Als Beweis zur Existenz des Gesellschaftskapitals wurde dem unterzeichnenden Notar eine Situation zum 30. Juni 2009
sowie eine Bescheinigung der Geschäftsführung vom 21. Oktober 2009 vorgelegt.

Fünfter Beschluss

Die Generalversammlung beschließt, die Firma der Gesellschaft in „KCH Even Hamburg S.à r.l." umzubenennen.

Sechster Beschluss

Die Generalversammlung beschließt, den Sitz der Gesellschaft von 1, allée Scheffer, L-2520 Luxemburg nach 73, Côte
d'Eich, L-1450 Luxemburg mit Wirkung zum 31. Oktober 2009 zu verlegen.

Siebter Beschluss

Bei der Gründung der Gesellschaft am 12. Juni 2006 verlief das Geschäftsjahr vom 1. August eines Jahres bis zum 31.
Juli des Folgejahres.

Durch notarielle Urkunde vom 6. Mai 2008 wurde das Geschäftsjahr geändert, um vom 1. Juli eines Jahres bis zum 30.
Juni des folgenden Jahres zu verlaufen.

Die Generalversammlung beschließt mit sofortiger Wirkung, dass das Geschäftsjahr vom 1. Oktober eines Jahres bis
zum 30. September des Folgejahres verläuft.

Aufgrund dieser Änderung beschließt die Generalversammlung, dass das letzte Geschäftsjahr (welches am 1. Juli 2009
begonnen hat) lediglich bis zum 30. September 2009 verlaufen ist, und dass, wie oben beschlossen, das derzeitige Ge-
schäftsjahr am 1. Oktober 2009 begonnen hat und bis zum 30. September 2010 verlaufen soll.

Achter Beschluss

Die Generalversammlung beschließt (i) ein genehmigtes Kapital in Höhe von FÜNFZEHN MILLIONEN EURO (EUR
15.000.000,-) eingeteilt in EINHUNDERTFÜNFZIGTAUSEND (150.000) Anteile mit einem Nominalwert von HUNDERT
EURO (EUR 100,-) per Anteil zu schaffen, und (ii) befugt den Vorstand der Gesellschaft:

(a) weitere Anteile mit oder ohne Aktienagio auszugeben, um das Gesamtkapital der Gesellschaft auf den Wert des
genehmigten Kapitals zu erhöhen;

(b) die Bedingungen welche mit der Zeichnung solcher neuen Anteile zusammenhängen von Zeit zu Zeit zu bestimmen,
Zeichnungen für diese Anteile zu akzeptieren, die Einzahlungen in bar oder als Sacheinlage in Höhe des Ausgabepreises
von diesen Anteile entgegenzunehmen;

(c) Vorzugsrechte bei der Ausgabe zusätzlicher Anteile zu beschränken oder auszuschließen;

(d) Diese Genehmigung für eine (wiederholbare) Periode von drei (3) Jahren zu gewähren; und

(e) Das genehmigte Kapital ausschließlich für die Zwecke der Finanzierung des Ankaufes von Immobilien vornehmlich
in Deutschland oder für die Einlösung von aufgrund der Gründung der Gesellschaft eingegangener Verpflichtungen zu
verwenden.

Der Vorstand hat dieser Generalversammlung einen Bericht im Einklang mit Artikeln 32-3 (5) des luxemburgischen
Gesetzes über Handelsgesellschaften vom 10. August 1915, wie abgeändert, zwecks Rechtfertigung der Beschränkung
oder des Verzichts auf Vorzugsrechte der Gesellschafter vorgelegt, und die Generalversammlung stimmt dem Inhalt dieses
Berichts zu.

Eine Kopie des Berichtes, welche von den Komparenten und dem unterzeichnenden Notar „ne varietur" gegenge-
zeichnet wurde, bleibt gegenwärtiger Urkunde beigebogen.

Neunter Beschluss

Die Generalversammlung beschließt, den Gesellschaftszweck, wie in Artikel 4 der unter Beschluss 10 neu gefassten
Satzung erwähnt, zu erweitern.

Zehnter Beschluss

Um den obigen Beschlüssen Rechnung zu tragen, beschließt die Generalversammlung die Satzung der Gesellschaft
abzuändern und wie folgt komplett neu zu fassen:

„Titel I.- Firma - Sitz - Zweck - Dauer

Art. 1. Es wird hiermit eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung gegründet, welche den bestehenden luxemburgi-
schen Gesetzen und insbesondere dem Gesetz vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften, wie abgeändert, von
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Zeit zu Zeit, dem Gesetz vom 18. September 1933 über Gesellschaften mit beschränkter Haftung, wie abgeändert (hier-
nach die "Gesetze") und der hiernach folgenden Satzung (die "Satzung") unterliegt.

Art. 2. Die Gesellschaft führt die Firma "KCH Even Hamburg S.ä r.l. ".

Art. 3. Der Gesellschaftssitz ist in der Gemeinde Luxemburg. Er kann durch ein Beschluss der Gesellschafter in der
für die Satzungsänderung bestimmten Weise an jeden anderen Ort innerhalb des Großherzogtums Luxemburg verlegt
werden.

Im Falle außergewöhnlicher politischer oder wirtschaftlicher Ereignisse, die die normale Aktivität am Gesellschaftssitz
oder die unbehinderte Verbindung zwischen dem Gesellschaftssitz und dem Ausland erschweren, eintreten oder unmit-
telbar bevorstehen, kann der Gesellschaftssitz bis zur vollen Beendigung dieser außerordentlichen Umstände als vorü-
bergehend ins Ausland verlegt erklärt werden.

Eine solche Entscheidung hat aber keinen Einfluss auf die Nationalität der Gesellschaft. Die Entscheidung der Sitzver-
legung wird an Drittparteien durch das Organ der Gesellschaft, welches unter diesen Umständen am besten dafür in der
Lage ist, bekannt gemacht.

Art. 4. Zweck der Gesellschaft ist der Besitz von Beteiligungen jeglicher Art in luxemburgischen und ausländischen
Gesellschaften, der Erwerb durch Ankauf, Zeichnung oder auf andere Weise, sowie die Übertragung durch Verkauf,
Austausch oder auf andere Weise von Immobilien, Aktien, Schuldverschreibungen, Schuldscheinen, Anleihen, und Wert-
papieren jeglicher Arten, den Besitz, die Verwaltung, die Entwicklung und das Management ihres Portfolios.

Die Gesellschaft kann sich an der Gründung und Entwicklung jeglicher finanzieller, industrieller oder kommerzieller
Unternehmen beteiligen, und kann finanzielle Unterstützung im Wege von Darlehen, Garantien oder auf sonstige Weise
an Tochtergesellschaften, verbundene Unternehmen oder Unternehmen derselben Gruppe gewähren. Die Gesellschaft
kann auch Zweigstellen in Luxemburg oder im Ausland begründen. Die Gesellschaft kann in jeglicher Art Schulden gegen
flüssige oder fixe Vermögenswerte von verbundenen oder nicht verbundenen Unternehmen aufnehmen, und kann
Schuldinstrumente ausgeben.

Im Allgemeinen kann die Gesellschaft Kontrollen und Aufsichtsmaßnahmen jeglicher Art durchführen, jede Art finanz-
ieller, beweglicher oder unbeweglicher, kommerzieller und industrieller Operationen tätigen, welche sie zur Ausführung
und Förderung ihres Zweckes als notwendig erachtet.

Art. 5. Die Gesellschaft ist auf unbeschränkte Dauer gegründet.

Art. 6. Die Gesellschaft wird nicht durch Insolvenz, Zahlungsunfähigkeit oder Verlust der Geschäftsfähigkeit eines
Gesellschafters aufgelöst.

Titel II. - Gesellschaftskapital - Anteile

Art. 7. Das Gesellschaftskapital beträgt ZEHN MILLIONEN NEUNHUNDERTZWEIUNDVIERZIGT AUSEND EURO
(EUR 10.942.000,-), eingeteilt in EINHUNDERTNEUNTAUSEND VIERHUNDERTUNDZWANZIG (109.420) Anteile
von HUNDERT EURO (EUR 100,-) je Anteil.

Die Gesellschaft hat ein genehmigtes Kapital in Höhe von FÜNFZEHN MILLIONEN EURO (EUR 15.000.000,-) ein-
geteilt in HUNDERTFÜNFZIGTAUSEND (150.000) Anteile mit einem jeweiligen Nominalwert von HUNDERT EURO
(EUR 100,-).

Die Geschäftsführung der Gesellschaft ist autorisiert weitere Anteile mit oder ohne Aktienagio auszugeben, um das
Gesamtkapital der Gesellschaft bis auf den Wert des genehmigten Kapitals zu erhöhen. Die Geschäftsführung ist autori-
siert, die Bedingungen welche mit der Zeichnung solcher neuen Anteile zusammenhängen von Zeit zu Zeit zu bestimmen,
Zeichnungen für diese Anteile zu akzeptieren, die Einzahlungen in bar oder als Sacheinlage in Höhe des Ausgabepreises
von diesen Anteile entgegenzunehmen, und Vorzugsrechte bei der Ausgabe zusätzlicher Anteile zu beschränken oder
auszuschließen.

Diese Genehmigung ist auf eine Zeitperiode von drei (3) Jahren beginnend mit dem Datum der Veröffentlichung dieser
Satzung für die Zwecke der Finanzierung des Ankaufes von Immobilien vornehmlich in Deutschland oder für die Einlösung
von aufgrund ihrer Gründung eingehenden Verpflichtungen beschränkt. Die Dauer dieser Befugnisse kann durch Beschluss
des einzigen Gesellschafters oder, im gegebenen Falle, durch Beschluss der Generalversammlung der Gesellschafter in
der Art und Weise für die Änderung dieser Satzung verlängert werden.

Die Geschäftsführung ist des Weiteren befugt, Wandelschuldanleihen und ähnliche Instrumente, Schuldverschreibun-
gen mit Zeichnungsrecht, oder sonstige Schuldinstrumente, welche in Anteile umwandelbar sind, auszugeben, vorausge-
setzt diese Schuldverschreibungen oder Instrumente werden nicht öffentlich angeboten.

Wenn die Geschäftsführung eine teilweise oder vollständige Kapitalerhöhung im Rahmen der oben ausgeführten Be-
stimmungen durchführt, ist die Geschäftsführung verpflichtet, alle Schritte zu unternehmen, um diesen Artikel entspre-
chend abzuändern, um diese Änderung zu niederlegen. Die Geschäftsführung ist damit autorisiert, alle Schritte zu
unternehmen, um eine solche Änderung auszuführen und zu veröffentlichen.

Art. 8. Die Anteile sind frei übertragbar, solange es nur einen Gesellschafter gibt.
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Falls es mehr als einen Gesellschafter gibt, sind die Anteile unter den Gesellschaftern frei übertragbar. Eine Übertragung
von Anteilen inter vivos an Nichtgesellschafter kann nur mit Zustimmung von Gesellschaftern, welche mindestens drei
Viertel (3/4) des Gesellschaftskapitals vertreten, erfolgen.

Für alle anderen Angelegenheiten wird auf die Artikel 189 und 190 des Gesetzes verwiesen.

Art. 9. Die Erben, Vertreter, oder Berechtigten eines Gesellschafters und die Gläubiger eines Gesellschafters können
unter keinen Umständen weder Siegelanlegung an den Gütern und Werten der Gesellschaft beantragen, noch in irgend-
einer Form in der Verwaltung der Gesellschaft involviert werden.

Zur Ausübung ihrer Rechte müssen sie auf die Abschlüsse und die Beschlüsse der Gesellschafterversammlung Bezug
nehmen.

Titel III. - Geschäftsführung

Art. 10. Die Gesellschaft wird von einem oder mehreren Geschäftsführern, welche von den Gesellschaftern für eine
unbestimmte Dauer gewählt werden, verwaltet. Sofern mehrere Geschäftsführer gewählt sind, bilden sie einen Vorstand.
Die Geschäftsführer können ad nutum abgewählt werden.

Der Geschäftsführer oder, im Falle mehrerer Geschäftsführer, der Vorstand, ist mit den größtmöglichen Befugnissen
alle notwendigen oder nützlichen Handlungen zur Durchführung der Gesellschaftszwecks der Gesellschaft ausgestattet,
außer Befugnissen, die die Gesetze oder diese Satzung der Gesellschafterversammlung zuschreiben.

Sollte die Gesellschaft als Klägerin oder Beklagte in einem Rechtsstreit auftreten, vertritt der Geschäftsführer, oder
im Falle des Vorstandes der vom Vorstand dafür autorisierte Geschäftsführer, die Gesellschaft in ihrem eigenen Namen.

Im Falle mehrerer Geschäftsführer wird die Gesellschaft durch die gemeinsame Unterschrift von zwei Mitgliedern des
Vorstands verpflichtet.

Der Geschäftsführer oder, im Falle mehrerer Geschäftsführer, der Vorstand kann seine Befugnisse für spezielle Auf-
gaben an einen oder mehrere ad hoc Vertreter delegieren oder unterdelegieren.

Im Falle mehrerer Geschäftsführer kann der Vorstand nur wirksam entscheiden, wenn mindestens die Mehrheit seiner
Mitglieder anwesend oder vertreten ist.

Beschlüsse des Vorstands benötigen die Mehrheit der Stimmen der anwesenden oder vertretenen Geschäftsführer.

Alle Sitzungen des Vorstands finden in Luxemburg statt.

Beschlüsse, welche von allen Mitgliedern des Vorstands unterzeichnet sind, sind wirksam angenommen, als ob sie bei
einer ordnungsgemäß einberufenen und abgehaltenen Vorstandssitzung getroffen worden wären. Die Unterschriften
können auf einem einzelnen Dokument oder auf mehreren Kopien desselben Beschlusses erscheinen, und können durch
Brief, Telefax oder ähnliche Kommunikation nachgewiesen werden.

Außerdem wird jedes Vorstandsmitglied, welches an einer Vorstandssitzung durch ein Kommunikationsmittel (ein-
schließlich Telefon) teilnimmt, welches es allen anderen anwesenden Vorstandsmitgliedern (selbst oder durch Vollmacht
oder ebenfalls durch ein Kommunikationsmittel) erlaubt, das andere Vorstandsmitglied jederzeit während der Sitzung zu
hören und selbst von den anderen Mitgliedern gehört zu werden, als für diese Vorstandssitzung anwesend betrachtet,
und wird für die Bestimmung des Quorums eingezählt, und ist für die während dieser Sitzung befassten Angelegenheiten
stimmberechtigt.

Sollte ein Beschluss im Wege einer Telefonkonferenz gefasst werden, gilt der Beschluss als in Luxemburg gefasst, sofern
die Telefonkonferenz von Luxemburg aus initiiert wurde.

Titel IV. - Gesellschafterversammlung

Art. 11. Der einzige Gesellschafter ist mit allen Befugnissen ausgestattet, die der Gesellschafterversammlung nach
Abschnitt XII des Gesetzes vom 10. August 1915 zugeschrieben sind.

Alle Entscheidungen, welche den Zuständigkeitsbereich des Geschäftsführers überschreiten, werden vom alleinigen
Gesellschafter gefasst. Diese Entscheidungen müssen schriftlich gefasst werden, und werden in einem Protokoll festge-
halten, und werden in einem speziellen Register registriert.

Im Falle von mehr als einem Gesellschafter werden die Entscheidungen der Gesellschafter in einer Gesellschafterver-
sammlung oder durch schriftliche Beratung auf Initiative der Geschäftsführung gefasst. Beschlüsse sind durch Gesellschaf-
ter, welche mehr als fünfzig Prozent (50%) des Kapitals vertreten, wirksam gefasst.

Beschlüsse zur Abänderung der Satzung der Gesellschaft werden aber mit einem Quorum von mindestens fünfzig
Prozent (50%) der existierenden Gesellschafter und der Zustimmung von mindestens zwei Dritteln (2/3) der an der
Generalversammlung anwesenden oder vertretenen Stimmrechte gefasst; in weiterem gelten die Vorschriften der Ge-
setze.

Alle Gesellschafterversammlungen finden in Luxemburg statt.

Jeder Anteil beinhaltet ein Stimmrecht auf jeder Gesellschafterversammlung.

Jeder Gesellschafter kann durch eine schriftliche Vollmacht eine andere Person, die kein Gesellschafter sein muss,
bevollmächtigen, ihn auf einer Gesellschafterversammlung zu vertreten, und in seinem Namen und auf seine Rechnung
abzustimmen.
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Titel IV. - Geschäftsjahr - Gewinn - Reserven

Art. 12. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten Oktober eines Jahres, und endet am letzten Septem-
bertag des darauf folgenden Jahres.

Art. 13. Jedes Jahr am letzten Tag des Monats September werden ein Inventar der Vermögenswerte und Verpflich-
tungen der Gesellschaft, sowie eine Bilanz und eine Gewinn- und Verlustrechnung erstellt.

Das Einkommen der Gesellschaft nach Abzug der generellen Ausgaben und der Aufwendungen, der Abschreibungen
und der Provisionen, stellt den Nettogewinn dar.

Fünf Prozent (5%) dieses Nettogewinns werden der gesetzlichen Reserve zugeführt; diese Abzugspflicht entfällt, wenn
die Reserve zehn Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals beträgt. Die Abzugspflicht muss allerdings wieder bis zur voll-
ständigen Herstellung der Reserve aufgenommen werden, wenn die Reserve, zu welchem Zeitpunkt und aus welchem
Grund auch immer, vermindert wurde.

Der verbleibende Betrag des Nettogewinns steht der Gesellschafterversammlung zur Verfügung.

Titel VI. - Liquidation - Auflösung

Art. 14. Im Falle der Auflösung der Gesellschaft wird die Liquidation von einem oder mehreren Liquidatoren ausgeführt,
welche keine Gesellschafter sein müssen, und welche von der Gesellschafterversammlung mit den in den Gesetzen be-
stimmten Mehrheiten ernannt werden. Der (die) Liquidator(en) verfüg(en) über die weitestgehenden Befugnisse zur
Realisierung des existierenden Vermögens und Begleichung der Verpflichtungen.

Der nach der Begleichung aller Aufwendungen, Schulden und Kosten, welche aufgrund der Liquidation entstanden sind,
zur Verfügung stehende Betrag wird für die Rückzahlung der Anteile der Gesellschafter verwendet.

Der danach noch bestehende Restbetrag wird an die Gesellschafter im Verhältnis ihrer Beteiligung in der Gesellschaft
ausgezahlt.

Titel VII. - Verschiedenes

Art. 15. Für alle Angelegenheiten, die in dieser Satzung nicht geregelt sind, verweisen die Parteien auf die bestehenden
Gesetze und Verordnungen."

Elfter Beschluss

Die Generalversammlung beschließt, die folgenden Personen als Geschäftsführer der Gesellschaft mit Wirkung zum
Datum dieser Urkunde und auf unbestimmte Dauer zu ernennen:

(a) Eric VANDERKERKEN, Manager, geboren am 27. Januar 1964 in Esch-sur-Alzette, mit beruflicher Anschrift in
13-15 avenue de la Liberté, L-1931 Luxemburg;

(b) Pascal BRUZZESE, Manager, geboren am 7. April 1966 in Esch-sur-Alzette, mit beruflicher Anschrift in 73, Côte
d'Eich, L-1450 Luxemburg, und

(c) Fabien WANNIER, Manager, geboren am 18. Juli 1977 in Bern (Schweiz), mit beruflicher Anschrift in 11 Cours De
Rive, CH-1204 Genf, Schweiz.

Nachdem keine weiteren Punkte auf der Tagesordnung stehen, wurde die Versammlung geschlossen.

Kosten

Die Ausgaben, Kosten, Entschädigungen und Aufwendungen jeglicher Form, welche von der Gesellschaft in Zusam-
menhang mit dieser Urkunde zu begleichen sind, werden auf ungefähr dreitausendfünfhundert Euro (EUR 3.500,-)
geschätzt.

Der unterzeichnete Notar, welcher die englische Sprache spricht und versteht, erklärt hiermit, dass diese Urkunde
auf Anfrage der Erschienenen in englischer Sprache, gefolgt von einer deutschen Übersetzung, verfasst worden ist. Auf
Verlangen derselben Erschienenen und im Falle von Abweichungen zwischen dem englischen und deutschen Text soll die
englische Version Vorrang haben.

Womit diese notarielle Urkunde in Luxemburg aufgezeichnet wurde, am Datum wie eingangs dieser Urkunde erwähnt.

Nachdem diese Urkunde den Erschienenen, welche dem Notar durch Vornamen, Familiennamen, Stand und Anschrift
bekannt sind, vorgelesen wurde, haben die Erschienenen zusammen mit dem Notar diese Urkunde unterzeichnet.

Gezeichnet: Marcus Peter, O'SuIlivan-gallagher Natalie, Pons Matthias, Paul Bettingen.

Enregistré à Luxembourg, A.C., le 28 octobre 2009. LAC/2009/45231. Reçu 75.-

Le Receveur (signé): Francis Sandt.

- Für gleichlautende Kopie - Ausgestellt zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, den 10. November 2009. Paul BETTINGEN.

Référence de publication: 2009153269/538.

(090186080) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 décembre 2009.
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Goldman Sachs Funds II, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 49, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 133.806.

Est déclaré Administrateur démissionnaire en date du 16 octobre 2009,

Perlowski John

9, Doly Bridge Road Randolph

NJ 17869 - New Jersey - USA

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 1 er décembre 2009.
State Street Bank Luxembourg S.A.
Un administrateur domiciliataire
Signature

Référence de publication: 2009153225/16.

(090185755) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

Goldman Sachs Funds, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 49, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 41.751.

Est déclaré Administrateur démissionnaire en date du 16 octobre 2009,

Perlowski John

9, Doly Bridge Road Randolph

NJ 17869 - New Jersey - USA

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 1 er décembre 2009.
State Street Bank Luxembourg S.A.
Un administrateur domiciliataire
Signature

Référence de publication: 2009153226/16.

(090185748) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

Agence de transfert de technologie financière (ATTF) Luxembourg, Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 59, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 72.054.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009152983/10.

(090185048) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

MC Anton Holding S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1220 Luxembourg, 196, rue de Beggen.

R.C.S. Luxembourg B 24.232.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009152985/10.

(090185017) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2009.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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