110401

MEMORIAL

Journal Officiel
du Grand-Duché de
Luxembourg

MEMORIAL

Amtsblatt
des Grof3herzogtums
Luxemburg

RECUEIL DES SOCIETES ET ASSOCIATIONS

Le présent recueil contient les publications prévues par la loi modifiée du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales
et par la loi modifiée du 21 avril 1928 sur les associations et les fondations sans but lucratif.

C — N° 2301

24 novembre 2009

SOMMAIRE

Abana S.A. ...... ..t itiiii e 110408 MP Carrelage Sarl ..................... 110406
Advent Libri (Luxembourg) S.ar.l. ..... 110423 MSL.Saard ..ttt ittt 110444
A.L.P.InvestmentS.A. ............c... 110446 M-WindS.aarld. ... ..., 110435
Argor S.A. ...ttt iiii ittt 110408 NewBatiS.A. ...ttt innnnns 110407
Arlton S.A. ... . it it it 110446 New ConceptionS.A. ..........ccccen... 110406
AXXOFr S.A. ittt 110402 OnioNn S.A. ...... . i iiiittnnnnnnnnnnns 110408
Batiselect S.A. ..... ...ttt 110405 Organit S.A. ... ..ttt iiiiiieeerennnnnns 110409
CasaNaturaS.A. ........ciiitiiiinnnnn 110409 Pizzeria GirassolS.avr.ld. ................ 110445
Clevereye Sarl .............ciiii.. 110445 Prologis Poland LXI S.ar.ll. ............ 110402
CSAM.Sarl ...ttt 110405 Prologis Poland XX S.arl. ............ 110402
CSAM. Sawrld. ...ttt 110406 Promo-3SS.arld. ..., 110445
Cyber MédiaGroup .........ccciinnnn 110448 Sama-International S.A. ............... 110402
ESS ...t iiiiiiitiiietteeennannnns 110407 Simar OverseasS.ar.l. ................. 110432
European Luxury Holding Company ....110407 Siring HoldingS.A. .............. ... 110418
FeluxS.arld. ....iiiiiiiiiiiiiiieannn 110444 Sniktaw S.A. ..... ... ittt 110407
FerinoxS.arld. ... ..., 110444 Sodema S.A. ... ittt iiiiieteteennnnns 110405
Fiduciaire Ensch-Streff (FIDES) S.A. ....110446 Sogecore S.A. ....... ..ttt teennccnnns 110409
FleetCor Technologies Operating Compa- Solum Bertrange I S.A. ................ 110440

ny - CFN HoldingCo ................. 110448 Sylca S.A. ...citiiiiieinnenennnnnanns 110410
Gestrimm S.arld. ...l 110423 Talleyr Investments S.A. ........ccuun... 110423
Gopark SA ...... ...l 110446 Taurus Euro Retail Holding S.ar.l. ...... 110446
Grace Bay Il Holdings S.arl. ........... 110434 Taurus Euro Retail Holding S.ar.. ...... 110448
HK-Biomass S.arl. ..............o.... 110435 Techhol S.A. ...ttt eennnnnanns 110434
Instinct Luxembourg .................. 110448 Techni Toiture Services S.ar.l. ......... 110435
Landsbanki Holding Europe S.A. ........ 110434 Thewix Pharma S.A. .. .uereeeennnnnnn 110410
La Saisiaz Property S.A. ............... 110410 TLT Immobiliere S.A. ................. 110408
LeCarS.awrld. ..., 110440 Troed S.ar.l.-SPF ..ottt nnnnnnnnn 110436
Lux Ministore ............cciiiieeee... 110447 TS Koenigsallee Holdings LP S.ar.l. ..110403
Lux-Work Service S.A. ..........cc.... 110409 Wings Wroclaw S.arl. .........ccu.... 110435
Matrix Financial Engineering S.A. ....... 110406 wWolseley Finance (Loddon) S.ar.l. ...... 110440



110402

ProLogis Poland LXI S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 15.000,00.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 113.543.

Il résulte d’'une décision du gérant du 5 aolt 2009 que les décisions suivantes ont été prises:

1) Le siege social de la société, actuellement situé au 18, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, est transféré au 34-38,
avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, et ce, avec effet au 5 aolt 2009.

2) Le siége social de I'associé et/ou de I'administrateur, a/ont été transféré du 18, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg,
au 34-38, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, et ce, avec effet au 5 aolt 2009.

Luxembourg, le 5 ao(t 2009.
Pour la société
ProLogis Directorship S.a r.l.
Représenté par Gareth Alan Gregory
Référence de publication: 2009141253/17.
(090171033) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

ProLogis Poland XX S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 84.436.
Il résulte d’'une décision du gérant du 5 aolt 2009 que les décisions suivantes ont été prises:

1) Le siege social de la société, actuellement situé au 18, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, est transféré au 34-38,
avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, et ce, avec effet au 5 aolt 2009.

2) Le siége social de I'associé et/ou de I'administrateur, a/ont été transféré du 18, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg,
au 34-38, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, et ce, avec effet au 5 aolt 2009.

Luxembourg, le 5 aolt 2009.
Pour la société
ProLogis Directorship S.a r.l.
Représenté par Gareth Alan Gregory
Référence de publication: 2009141350/17.
(090170627) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

Axxor S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 102.361.

La société HMS Fiduciaire Sarl représentée par son gérant, Laurent STEVELER, ayant son siege social a L-9647 Doncols,
Bohey, 36, nommée en qualité de commissaire aux comptes de la société AXXOR SA immatriculée au R.C.S. Luxembourg
sous le numéro B 102.361;

Déclare par le présent acte donner ma démission en tant que commissaire aux comptes de la société.
La fin de ce mandat prend effet au 31/12/2005.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

HMS Fiduciaire Sarl
Laurent STEVELER
Gérant
Référence de publication: 2009141483/15.
(090170761) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

Sama-International S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 103.988.

La société HMS Fiduciaire Sarl représentée par son gérant, Laurent STEVELER, ayant son siege social a L-9647 Doncols,
Bohey, 36, nommée en qualité de commissaire aux comptes de la société SAMA -INTERNATIONAL S.A. immatriculée
au R.CS. sous le numéro B 103.988;
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Déclare par le présent acte donner ma démission en tant que commissaire aux comptes de la société.
La fin de ce mandat prend effet au 31/12/2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

HMS Fiduciaire Sarl

Laurent STEVELER
Gérant

Référence de publication: 2009141484/15.

(090170769) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

TS Koenigsallee Holdings LP S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 123.404.

In the year two thousand and nine, on the thirteenth of October.

Before Us, Maitre Joseph Elvinger, notary, residing in Luxembourg.

There appears:

TS Koenigsallee Holdings (GP) S.a r.l. & Partners S.C.S., a limited partnership (société en commandité simple), esta-
blished and existing under Luxembourg law, having its registered office at 34-38 avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg,
and registered with the Luxembourg Trade and Companies Register, section B, under number 110.954,

here represented by Ms Suzana Fuia, employee, with professional address at IB, Heienhaff, L-1736 Senningerberg.
by virtue of a proxy given on September 7, 2009.

The said proxy, signed ne varietur by the proxy holder of the person appearing and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, through its proxy holder, has requested the undersigned notary to state that:

I. The appearing party is the sole shareholder of the private limited liability company (société a responsabilité limitée)
existing in Luxembourg under the name of "TS Koenigsallee Holdings LP S.a r.l.", a private limited liability company
incorporated and existing under Luxembourg law, having its registered office at 34-38 Avenue de la Liberté, L-1930
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the Luxembourg Trade and Companies Register, section
B, under number 123.404, incorporated by a deed of the undersigned notary of December 22 ", 2006, published in the
Memorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 342 of March 9 th , 2007, and whose bylaws have been last
amended by a deed of the undersigned notary of April 2 "4, 2009, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations number 1007 of May 14 t , 2009.

Il. The share capital of the Company is fixed at nine hundred and thirty-eight thousand two hundred and fifty Euro (€
938,250.-) represented by thirty-seven thousand five hundred thirty (37,530) shares of twenty-five Euro (€ 25.-) each.

lll. The sole shareholder resolves to decrease the Company’s corporate share capital to the extent of nine hundred
and twenty-five thousand seven hundred and fifty Euro (€ 925,750.-) in order to decrease it from its present amount of
nine hundred and thirty-eight thousand two hundred and fifty Euro (€ 938,250.-) to twelve thousand five hundred Euro
(€ 12,500.-) through the cancellation of thirty-seven thousand thirty (37,030) shares with a nominal value of twenty-five
Euro (€ 25.-) each, held by the sole shareholder, and their reimbursement by payment in kind in the amount of nine
hundred and twenty-five thousand seven hundred fifty Euro (€ 925,750.-) to the sole shareholder, consisting in the
cancellation of a portion in the same amount of a receivable held by the Company towards the sole shareholder (the
"Receivable").

IV. Pursuant to the above decrease of capital, article 6 of the Company’s articles of association is amended and shall
henceforth read as follows:

" Art. 6. The share capital is fixed at twelve thousand five hundred Euro (€ 12,500.-) represented by five hundred (500)
shares of twenty-five Euro (€ 25.-) each.

V. Pursuant to the above resolutions, the sole shareholder resolves to decrease the Company’s legal reserve account
to the extent of ninety-two thousand five hundred and seventy-five Euro (€ 92,575.-) in order to decrease it from its
present amount of ninety-three thousand eight hundred and twenty-five Euro (€ 93,825.-) to one thousand two hundred
and fifty Euro (€ 1,250.-), corresponding to ten percent (10%) of the Company’s share capital, by reimbursement in kind
of the amount of ninety-two thousand five hundred and seventy-five Euro (€ 92,575.-) to TS Koenigsallee Holdings (GP)
S.ar.l. & Partners S.C.S., prenamed, consisting in the cancellation of a portion in the same amount of the Receivable.
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Expenses

The expenses, costs, remuneration or charges in any form whatsoever which will be borne to the Company as a result
of the presently capital decrease are estimated at approximately two thousand Euro (€ 2,000.-).

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder of the person appearing, who is known to the notary by his
Surname, Christian name, civil status and residence, the proxy holder signed together with Us, the notary, the present
original deed. The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above
appearing persons, the present deed is worded in English followed by a French translation.

On request of the same appearing persons and in case of divergence between the English and the French text, the
English version will prevail.

Suit la traduction en langue francaise de ce qui précéde:

L’an deux mille neuf, le treize octobre.

Par-devant Nous, Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

TS Koenigsallee Holdings (GP) S.a r.l. & Partners S.C.S., une société en commandite simple de droit luxembourgeois,
ayant son siége social au 34-38 Avenue de la Liberté, Grand-Duché de Luxembourg, enregistrée auprés du Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 110.954,

ici représentée par Mademoiselle Suzana Fuia, employée privée, ayant son adresse professionnelle au 1B, Heienhaff,
L-1736 Senningerberg, en vertu d’'une procuration donnée le 7 septembre 2009.

Laquelle procuration restera, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire de la comparante et le notaire
instrumentant, annexée aux présentes pour étre enregistrée en méme temps.

Laquelle comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant d’acter que:

I. La comparante est I'associé unique de la société a responsabilité limitée établie a Luxembourg sous la dénomination
"TS Koenigsallee Holdings LP S.a r.l." (la "Société"), ayant son siége social au 34-38 Avenue de la Liberté, L-1930 Luxem-
bourg, enregistrée aupreés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg section B, sous le numéro 123.404,
constituée suivant acte du notaire soussigné recu en date du 22 décembre 2006, publié¢ au Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations numéro 342 du 9 mars 2007, et dont les statuts ont été modifiés pour la derniére fois suivant
acte du notaire soussigné regu en date du 2 avril 2009, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro
1007 du 14 mai 2009.

II. Le capital social de la Société est fixé a neuf cent trente-huit mille deux cent cinquante Euro (€ 938.250,-) représenté
par trente-sept mille cinq cent trente (37,530) parts sociales d’'une valeur nominale de vingt-cinq Euro (€ 25,-) chacune.

Ill. L’associé unique décide de réduire le capital social de la Société a concurrence de neuf cent vingt-cing mille sept
cent cinquante Euro (€ 925.750,-) en vue de le porter de son montant actuel de neuf cent trente-huit mille deux cent
cinquante Euro (€ 938.250,-) 2 douze mille cinq cents Euro (€ 12.500,-) par I'annulation de trente-sept mille trente (37.030)
parts sociales d’une valeur nominale de vingt-cinq Euro (€ 25,-) chacune détenues par I'associé unique, et leur rembour-
sement a I'associé unique, par paiement en nature a hauteur de neuf cent vingt-cing mille sept cent cinquante Euro (€
925.750,-), consistant en I'annulation d’une portion du méme montant d’une créance détenue par la Société a I'encontre
de I'associé unique (la "Créance").

IV. Suite a la réduction de capital ci-dessus, I'article 6 des statuts de la Société est modifié pour avoir désormais la
teneur suivante:

" Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents Euro (€ 12.500,-) représenté par cinq cents (500) parts
sociales d’une valeur nominale de vingt-cinq Euro (€ 25,-) chacune."

V. Suite aux résolutions ci-dessus, I'associé unique décide de réduire la réserve légale de la Société a concurrence de
quatre-vingt douze mille cinq cent soixante-quinze Euro (€ 92.575,-) afin de la porter de son montant actuel de quatre-
vingt treize mille huit cent vingt-cinq Euro (€ 93.825,-) a mille deux cent cinquante Euro (€ 1.250,-), correspondant a dix
pour cent (10%) du capital social de la Société, par remboursement en nature a I'associé unique, a hauteur de quatre-
vingt douze mille cinq cent soixante-quinze Euro (€ 92.575,-), consistant en I'annulation d’une portion du méme montant
de la Créance.

Frais
Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la Société et mis a sa charge
a raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice a la somme de deux mille Euro (€ 2.000,-).
Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte de la personne com-
parante le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version frangaise.
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A la requéte de la méme personne et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise
fera foi.
Dont Procés-verbal, fait et passé a Luxembourg, les jours, mois et an qu’en téte des présentes.

Lecture faite et interprétation donnée a la mandataire de la comparante, connu du notaire par son nom et prénom,
état et demeure, elle a signé avec nous notaire, le présent acte.

Signé: S. FUIA, J. ELVINGER
Enregistré a Luxembourg A.C. le 16 octobre 2009. Relation: LAC/2009/43243. Regu soixante-quinze euros (75.-€)
Le Receveur (signé): Francis SANDT.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et
Associations.
Luxembourg, le 30 OCT. 2009. Joseph ELVINGER.
Référence de publication: 2009143039/113.

(090173237) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2009.

Sodema S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 104.728.

La société HMS Fiduciaire Sarl représentée par son gérant, Laurent STEVELER, ayant son siége social a L-9647 Doncols,
Bohey, 36, nommée en qualité de commissaire aux comptes de la société SODEMA S.A. immatriculée au R.C.S. sous le
numéro B 104.728;

Déclare par le présent acte donner ma démission en tant que commissaire aux comptes de la société.
La fin de ce mandat prend effet au 18 octobre 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

HMS Fiduciaire Sarl
Laurent STEVELER
Gérant
Référence de publication: 2009141485/15.

(090170770) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

Batiselect S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 104.729.

La société HMS Fiduciaire Sarl représentée par son gérant, Laurent STEVELER, ayant son siege social a L-9647 Doncols,
Bohey, 36, nommée en qualité de commissaire aux comptes de la société BATISELECT SA immatriculée au R.C.S. Lu-
xembourg sous le numéro B 104.729;

Déclare par le présent acte donner ma démission en tant que commissaire aux comptes de la société.
La fin de ce mandat prend effet au 31/12/2005.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

HMS Fiduciaire Sarl
Laurent STEVELER
Gérant
Référence de publication: 2009141486/15.

(090170771) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

C.S.A.M. S.a.r.l, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-9639 Boulaide, 12, Cité an Elber.
R.C.S. Luxembourg B 111.339.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2009141672/9.

(090171652) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.
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MP Carrelage Sarl, Société a responsabilité limitée.
R.C.S. Luxembourg B 105.140.

La société HMS Fiduciaire Sarl représentée par son gérant, Laurent STEVELER, ayant son siége social a L-9647 Doncols,
Bohey, 36, nommée en qualité de commissaire aux comptes de la société MP CARRELAGE Sarl immatriculée au R.C.S.
sous le numéro B 105.140;

Déclare par le présent acte donner ma démission en tant que commissaire aux comptes de la société.
La fin de ce mandat prend effet au 31/12/2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

HMS Fiduciaire Sarl
Laurent STEVELER
Gérant
Référence de publication: 2009141487/15.

(090170772) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

Matrix Financial Engineering S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 105.758.

La société HMS Fiduciaire Sarl représentée par son gérant, Laurent STEVELER, ayant son siege social a L-9647 Doncols,
Bohey, 36, nommée en qualité de commissaire aux comptes de la société MATRIX FINANCIAL ENGENEERING S.A.
immatriculée au R.C.S. sous le numéro B 105.758;

Déclare par le présent acte donner ma démission en tant que commissaire aux comptes de la société.
La fin de ce mandat prend effet au 31/12/2005.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

HMS Fiduciaire Sarl
Laurent STEVELER
Gérant
Référence de publication: 2009141488/15.

(090170773) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

New Conception S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 106.352.

La société HMS Fiduciaire Sarl représentée par son gérant, Laurent STEVELER, ayant son siége social a L-9647 Doncols,
Bohey, 36, nommée en qualité de commissaire aux comptes de la société NEW CONCEPTION S.A. immatriculée au
R.C.S. sous le numéro B 106.352;

Déclare par le présent acte donner ma démission en tant que commissaire aux comptes de la société.
La fin de ce mandat prend effet 31/12/2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

HMS Fiduciaire Sarl
Laurent STEVELER
Gérant
Référence de publication: 2009141489/15.

(090170779) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

C.S.A.M. S.a.r.l, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-9639 Boulaide, 12, Cité an Elber.
R.C.S. Luxembourg B 111.339.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2009141673/9.

(090171649) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.
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Sniktaw S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 106.514.

La société HMS Fiduciaire Sarl représentée par son gérant, Laurent STEVELER, ayant son siege social a L-9647 Doncols,
Bohey, 36, nommée en qualité de commissaire aux comptes de la piété SNIKTAW S.A. immatriculée au R.C.S. sous le
numéro 106.514;

Déclare par le présent acte donner ma démission en tant que commissaire aux comptes de la société.
La fin de ce mandat prend effet au 31/12/2005.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

HMS Fiduciaire Sarl
Laurent STEVELER
Gérant
Référence de publication: 2009141490/15.

(090170781) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

New Bati S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 107.825.

La société HMS Fiduciaire Sarl représentée par son gérant, Laurent STEVELER, ayant son siége social a L-9647 Doncols,
Bohey, 36, nommée en qualité de commissaire aux comptes de la société NEW BATI S.A. immatriculée au R.C.S. sous
le numéro B 107.825;

Déclare par le présent acte donner ma démission en tant que commissaire aux comptes de la société.
La fin de ce mandat prend effet au 31/12/2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

HMS Fiduciaire Sarl

Laurent STEVELER
Gérant

Référence de publication: 2009141491/15.

(090170782) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

ESS, Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 108.213.

La société HMS Fiduciaire Sarl représentée par son gérant, Laurent STEVELER, ayant son siége social a L-9647 Doncols,
Bohey, 36, nommée en qualité de commissaire aux comptes de la société ESS immatriculée au R.C.S. sous le numéro B
108.213;

Déclare par le présent acte donner ma démission en tant que commissaire aux comptes de la société.
La fin de ce mandat prend effet au 31/12/2005.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

HMS Fiduciaire Sarl

Laurent STEVELER
Gérant

Référence de publication: 2009141492/15.

(090170783) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

European Luxury Holding Company, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-9515 Wiltz, 59, rue Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 124.370.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2009141693/9.

(090171169) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.
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TLT Immobiliére S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 108.255.

La société HMS Fiduciaire Sarl représentée par son gérant, Laurent STEVELER, ayant son siége social a L-9647 Doncols,
Bohey, 36, nommée en qualité de commissaire aux comptes de la société TLT IMMOBILIERE S.A. immatriculée au R.C.S.
sous le numéro B 108.255;

Déclare par le présent acte donner ma démission en tant que commissaire aux comptes de la société.
La fin de ce mandat prend effet au 31/12/2005.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

HMS Fiduciaire Sarl
Laurent STEVELER
Gérant
Référence de publication: 2009141493/15.

(090170784) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

Argor S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 112.128.

La société HMS Fiduciaire Sarl, représentée par Laurent STEVELER, ayant son siége social a L-9647 Doncols, Bohey,
36, nommé en qualité de commissaire aux comptes de la société ARGOR SA immatriculée au R.C.S. sous le numéro B
112.128;

Déclare par le présent acte donner ma démission en tant que commissaire aux comptes de la société.
Ce mandat prend fin au 31/12/2005.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

HMS Fiduciaire Sarl
Laurent STEVELER
Gérant
Référence de publication: 2009141494/15.

(090170789) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

Abana S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 121.090.

La société HMS Fiduciaire Sarl, représentée par Laurent STEVELER, ayant son siége social a L-9647 Doncols, Bohey,
36, nommé en qualité de commissaire aux comptes de la société ABANA SA immatriculée au R.C.S. sous le numéro B
121.090;

Déclare par le présent acte donner ma démission en tant que commissaire aux comptes de la société.
La fin de ce mandat prend effet au 26 octobre 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

HMS Fiduciaire Sarl
Laurent STEVELER
Gérant
Référence de publication: 2009141495/15.

(090170790) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

Onion S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 83.177.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2009141696/9.

(090171487) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.
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Organit S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 122.839.

La société HMS Fiduciaire Sarl représentée par son gérant, Laurent STEVELER, ayant son siege social a L-9647 Doncols,
Bohey, 36, nommée en qualité de commissaire aux comptes de la société ORGANIT S.A. immatriculée au R.C.S. sous le
numéro B 122.839;

Déclare par le présent acte donner ma démission en tant que commissaire aux comptes de la société.
La fin de ce mandat prend effet au 5 décembre 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

HMS Fiduciaire Sarl
Laurent STEVELER
Gérant
Référence de publication: 2009141496/15.

(090170793) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

Casa Natura S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 123.787.

La société HMS Fiduciaire Sarl représentée par son gérant, Laurent STEVELER, ayant son siége social a L-9647 Doncols,
Bohey, 36, nommée en qualité de commissaire aux comptes de la société CASA NATURA SA immatriculée au R.C.S.
Luxembourg sous le numéro B 123.787;

Déclare par le présent acte donner ma démission en tant que commissaire aux comptes de la société.
La fin de ce mandat prend effet au 8 janvier 2007.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

HMS Fiduciaire Sarl
Laurent STEVELER
Gérant
Référence de publication: 2009141497/15.
(090170795) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

Lux-Work Service S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 129.326.

La société HMS Fiduciaire Sarl représentée par son gérant, Laurent STEVELER, ayant son siége social a L-9647 Doncols,
Bohey, 36, nommée en qualité de commissaire aux comptes de la société LUX-WORK SERVICE S.A. identifiée au RCS
sous le numéro 129.326;

Déclare par le présent acte donner ma démission en tant que commissaire aux comptes de la société avec effet au 5
juin 2007.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

HMS Fiduciaire Sarl
Laurent STEVELER
Gérant

Référence de publication: 2009141498/15.

(090170796) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

Sogecore S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6B, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 70.899.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2009141697/9.

(090171654) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.
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Sylca S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 129.954.

La société HMS Fiduciaire Sarl représentée par son gérant, Laurent STEVELER, ayant son siége social a L-9647 Doncols,
Bohey, 36, nommée en qualité de commissaire aux comptes de la société SYLCA SA. immatriculée au R.C.S. sous le
numéro B 129.954;

Déclare par le présent acte donner ma démission en tant que commissaire aux comptes de la société.
La fin de ce mandat prend effet au 26 juin 2007.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

HMS Fiduciaire Sarl
Laurent STEVELER
Gérant
Référence de publication: 2009141499/15.
(090170799) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

Thewix Pharma S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9514 Wiltz, 52, rue des Charretiers.
R.C.S. Luxembourg B 91.920.

Extrait du procés-verbal d'une réunion de I'assemblée générale tenue au siége social le 4 septembre 2009

L’assemblée générale décide de renouveler les mandats d’administrateur de Monsieur Philippe Troquet, Madame Pa-
tricia Ernotte et Monsieur Jean Metz. Monsieur Philippe Troquet est renouvelé dans ses fonctions de Président du conseil
d’administration et Monsieur Jean Metz est renouvelé dans ses fonctions d’administrateur-délégué.

Les mandats ainsi renouvelés prennent effet au 23 mars 2009 et se termineront a l'issue de I'assemblée générale de
2014.

L’assemblée générale ratifie tous les actes posés par les administrateurs depuis le 23 mars 2009 jusqu’a ce jour.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme

Signature
Référence de publication: 2009141500/17.

(090170808) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

La Saisiaz Property S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1940 Luxembourg, 370, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 149.049.

STATUTS

L’an deux mil neuf, le vingt-sept octobre.
Par-devant Maitre Joseph ELVINGER, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:
ESTATES S.A., ayant son siége social au 370, route de Longwy, L-1940 Luxembourg,

ici représentée par Monsieur Laurent WEIS, titulaire d’'une maitrise en sciences économiques, demeurant profession-
nellement au 370, route de Longwy, L-1940 Luxembourg,

spécialement mandaté a cet effet par procuration en date du 23 octobre 2009.

La prédite procuration, paraphée "ne varietur" par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée aux
présentes avec lesquelles elle sera soumise a la formalité de I'enregistrement.

Lequel comparant, és qualités qu'’il agit, a prié le notaire instrumentant d’arréter ainsi qu’il suit les statuts d’une société
anonyme a constituer.

Dénomination - Siége - Durée - Objet - Capital
Art. 1 ¢, |l est formé une société anonyme sous la dénomination de "LA SAISIAZ PROPERTY S.A.".

Art. 2. Le siége de la société est établi a Luxembourg-Ville.

Par simple décision du conseil d’administration respectivement de I'administrateur unique, la société pourra établir
des filiales, succursales, agences ou siéges administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a 'étranger.
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Sans préjudice des régles du droit commun en matiére de résiliation contractuelle, au cas ou le siége de la société est
établi par contrat avec des tiers, le siége de la société pourra étre transféré sur simple décision du conseil d’administration
respectivement de I'administrateur unique a tout autre endroit de la commune du siége. Le siége social pourra étre
transféré dans toute autre localité du Grand-Duché au moyen d’une résolution de I'actionnaire unique ou en cas de
pluralité d’actionnaires au moyen d’une résolution de I'assemblée générale des actionnaires.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre |'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger, se sont produits ou seront imminents, le
siege social pourra étre transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales,
sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert
provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Pareille déclaration de transfert du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'un des organes
exécutifs de la société ayant qualité de I'engager pour les actes de gestion courante et journaliére.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de parti-
cipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, au développement, a la mise en valeur et a la
liquidation d’un portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au dévelop-
pement et au contréle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat
et de toute autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire
mettre en valeur ces affaires et brevets.

Elle pourra emprunter sous quelque forme que ce soit. Elle pourra, dans les limites fixées par la loi du 10 aoGt 1915,
accorder a toute société du groupe ou a tout actionnaire tous concours, préts, avances ou garanties.

La société a en outre pour objet I'achat, la vente, la gestion et la mise en valeur de tous biens immobiliers situés au
Grand-duché de Luxembourg ou a 'étranger.

Elle prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques, qui
se rattachent directement ou indirectement a son objet ou qui le favorisent.

Art. 5. Le capital souscrit de la société est fixé a EUR 31.000,- (trente et un mille euros) représenté par 3.100 (trois
mille cent) actions d’une valeur nominale de EUR 10,- (dix euros) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur au choix de I'actionnaire.
La société peut, dans la mesure et aux conditions prescrites par la loi, racheter ses propres actions.

Le capital autorisé est, pendant la durée telle que prévue ci-apres, de EUR 1.000.000,- (un million d’euros) qui sera
représenté par 100.000 (cent mille) actions d’une valeur nominale de EUR 10,- (dix euros) chacune.

Le capital autorisé et le capital souscrit de la société peuvent étre augmentés ou réduits par décision de I'assemblée
générale des actionnaires statuant comme en matiére de modification des statuts.

En outre, le conseil d’'administration est autorisé, pendant une période de cinqg ans prenant fin le 27 octobre 2014, a
augmenter en une ou plusieurs fois le capital souscrit a I'intérieur des limites du capital autorisé avec émission d’actions
nouvelles. Ces augmentations de capital peuvent étre souscrites avec ou sans prime d’émission, a libérer en espéces, en
nature ou par compensation avec des créances certaines, liquides et immédiatement exigibles vis-a-vis de la société, ou
méme par incorporation de bénéfices reportés, de réserves disponibles ou de primes d’émission, ou par conversion
d’obligations comme dit ci-apreés.

Le conseil d'administration est spécialement autorisé a procéder a de telles émissions sans réserver aux actionnaires
antérieurs un droit préférentiel de souscription des actions a émettre.

Le conseil d’administration peut déléguer tout administrateur, directeur, fondé de pouvoir ou toute autre personne
diiment autorisée, pour recueillir les souscriptions et recevoir paiement du prix des actions représentant tout ou partie
de cette augmentation de capital.

Chagque fois que le conseil d’administration aura fait constater authentiquement une augmentation du capital souscrit,
il fera adapter le présent article.

Le conseil d’'administration est encore autorisé a émettre des emprunts obligataires ordinaires, avec bons de souscri-
ption ou convertibles, sous forme d’obligations au porteur ou autre, sous quelque dénomination que ce soit et payables
en quelque monnaie que ce soit, étant entendu que toute émission d’obligations, avec bons de souscription ou conver-
tibles, ne pourra se faire que dans le cadre des dispositions |légales applicables au capital autorisé, dans les limites du capital
autorisé ci-dessus spécifié et dans le cadre des dispositions légales, spécialement de I'article 32-4 de la loi sur les sociétés.

Le conseil d’administration déterminera la nature, le prix, le taux d’intérét, les conditions d’émission et de rembour-
sement et toutes autres conditions y ayant trait.

Un registre des obligations nominatives sera tenu au siége social de la société.
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Administration - Surveillance

Art. 6. En cas de pluralité d’actionnaires, la société doit étre administrée par un conseil d’administration composé de
trois membres au moins (chacun un "Administrateur"), actionnaires ou non.

Si la société est établie par un actionnaire unique ou si a 'occasion d’une assemblée générale des actionnaires, il est
constaté que la société a seulement un actionnaire restant, la composition du conseil d’administration peut étre limitée
a un (1) membre jusqu’a I'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de I'existence de plus d’un actionnaire.

Les administrateurs ou I'administrateur unique seront élus par I'assemblée générale des actionnaires pour un terme
qui ne peut excéder six ans et toujours révocables par elle.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommeés ont le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, I'assemblée générale, lors de la premiére réunion, procéde
a I'élection définitive.

Art. 7. Le conseil d’'administration élit parmi ses membres un président. En cas d’empéchement du président, I'admi-
nistrateur désigné a cet effet par les administrateurs présents, le remplace.

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président ou sur la demande de deux administrateurs.

Le conseil d’administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente
ou représentée, le mandat entre administrateurs étant admis sans qu’un administrateur ne puisse représenter plus d’un
de ses collégues.

Les administrateurs peuvent émettre leur vote sur les questions a I'ordre du jour par lettre, télégramme, téléfax ou
courrier électronique, ces trois derniers étant a confirmer par écrit.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au méme titre qu’une
décision prise a une réunion du conseil d’administration.

Art. 8. Toute décision du conseil est prise a la majorité absolue des membres présents ou représentés. En cas de
partage, la voix de celui qui préside la réunion du conseil est prépondérante.

Art. 9. Les procés-verbaux des séances du conseil d’administration sont signés par les membres présents aux séances.

Les copies ou extraits seront certifiés conformes par un administrateur ou par un mandataire.

Art. 10. Le conseil d’administration ou 'administrateur unique est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous
les actes d’administration et de disposition qui rentrent dans I'objet social. Il a dans sa compétence tous les actes qui ne

sont pas réservés expressément par la loi du 10 ao(t 1915 et ses modifications ultérieures et les statuts a I'assemblée
générale.

Art. 11. Le conseil d’administration ou I'administrateur unique pourra déléguer tout ou partie de ses pouvoirs de
gestion journaliére a des administrateurs ou a des tierces personnes qui ne doivent pas nécessairement étre actionnaires.

Art. 12. Vis-a-vis des tiers, la société est engagée en toutes circonstances, en cas d’administrateur unique, par la
signature individuelle de I'administrateur unique, ou en cas de pluralité d’administrateurs, par la signature conjointe de
deux administrateurs ou par la signature individuelle d’'un délégué du conseil dans les limites de ses pouvoirs. La signature
d’un seul administrateur sera toutefois suffisante pour représenter valablement la société dans ses rapports avec les
administrations publiques.

Art. 13. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés par I'assemblée
générale qui fixe leur nombre et leur rémunération, et toujours révocables.

La durée du mandat de commissaire est fixée par I'assemblée générale. Elle ne pourra cependant dépasser six années.
Assemblée générale
Art. 14, S’il y a seulement un actionnaire, I'actionnaire unique assure tous les pouvoirs conférés a I'assemblée générale

des actionnaires et prend les décisions par écrit.

En cas de pluralité d’actionnaires, I'assemblée générale des actionnaires représente tous les actionnaires de la société.
Elle a les pouvoirs les plus étendus pour décider des affaires sociales.

Les convocations se font dans les formes et délais prévus par la loi.

Art. 15. L’assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siége social, a 'endroit indiqué dans la convocation,
le 1 € lundi du mois de mars a 10.00 heures.

Si la date de I'assemblée tombe sur un jour férié, elle se réunit le premier jour ouvrable qui suit.

Art. 16. Une assemblée générale extraordinaire peut étre convoquée par le conseil d’administration respectivement

par administrateur unique ou par le(s) commissaire(s). Elle doit étre convoquée sur la demande écrite d’actionnaires
représentant 10% du capital social.

Art. 17. Chaque action donne droit a une voix.
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La société ne reconnait qu’un propriétaire par action. Si une action de la société est détenue par plusieurs propriétaires
en propriété indivise, la société aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule
personne ait été désignée comme étant a son égard propriétaire.

Année sociale - Répartition des bénéfices

Art. 18. L’année sociale commence le 1 € décembre de chaque année et finit le 30 novembre de I'année suivante.

Le conseil d’administration ou I'administrateur unique établit les comptes annuels tels que prévus par la loi.

Il remet ces piéces avec un rapport sur les opérations de la société un mois au moins avant I'assemblée générale
ordinaire au(x) commissaire(s).

Art. 19. Sur le bénéfice net de I'exercice, il est prélevé 5% au moins pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint 10% du capital social.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.

Le conseil d’administration ou I'administrateur unique pourra verser des acomptes sur dividendes sous I'observation
des régles y relatives.

L’assemblée générale peut décider que les bénéfices et réserves distribuables seront affectés a 'amortissement du

capital sans que le capital exprimé soit réduit.
Dissolution - Liquidation

Art. 20. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues pour
les modifications des statuts.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leur rémunération.

Disposition générale

Art.21.Laloi du 10 a0t 1915 sur les sociétés commerciales et ses modifications ultérieures trouveront leur application
partout ou il n’y a pas été dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la société et se termine le trente novembre 2010.
La premiére assemblée générale annuelle se tiendra en 2011.

Le(s) premier(s) administrateur(s) et le(s) premier(s) commissaire(s) sont élus par 'assemblée générale extraordinaire
des actionnaires suivant immédiatement la constitution de la société.

Par dérogation a l'article 7 des statuts, le premier président du conseil d’administration est désigné par I'assemblée
générale extraordinaire désignant le premier conseil d’administration de la société.

Souscription et Paiement

Les 3.100 (trois mille cent) actions ont été souscrites par I'actionnaire unique, ESTATES S.A., ayant son siége social au
370, route de Longwy, L-1940 Luxembourg.

Les actions ont été libérées par virement bancaire, a concurrence de EUR 8.000,- (huit mille Euros), somme qui se
trouve dés a présent a la libre disposition de la société, preuve en ayant été donnée au notaire instrumentant.

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par I'article 26 de la loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés
commerciales et ses modifications ultérieures ont été accomplies.

Frais
Les parties ont évalué les frais incombant a la société du chef de sa constitution a environ mille trois cents Euros.
Résolutions de I'actionnaire unique

L’actionnaire unique prénommé, représenté comme dit ci-avant, représentant 'intégralité du capital social, a pris les
résolutions suivantes:

Premiére résolution

Le nombre d’administrateurs est fixé a 4 (quatre).

Sont appelés aux fonctions d’administrateurs, leur mandat expirant a 'assemblée générale statuant sur les comptes du
premier exercice social:

1. Monsieur Benoit de FROIDMONT, administrateur de sociétés, né le 26 juillet 1975 a Rocourt (Belgique), demeurant
professionnellement a L-1940 Luxembourg, 370, avenue de Longwy,
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2. Monsieur Adrien ROLLE, ingénieur commercial, né le 21 aoGt 1975 a Liége (Belgique), demeurant professionnelle-
ment a L-1940 Luxembourg, 370, route de Longwy,

3. Monsieur Marc VANHELLEMONT, ingénieur commercial, né le 13 décembre 1969 a Moresnet (Belgique), demeu-
rant professionnellement a L-1940 Luxembourg, 370, route de Longwy,

4. Monsieur Laurent WEIS, titulaire d’'une maitrise en sciences économiques, né le 26 mars 1980 a Luxembourg (Lu-
xembourg), demeurant professionnellement a L-1940 Luxembourg, 370, route de Longwy.

Monsieur Benoit de FROIDMONT est nommé aux fonctions de président du conseil d’administration.
Deuxiéme résolution

Est appelé aux fonctions de commissaire aux comptes, son mandat expirant a I'assemblée générale statuant sur les
comptes du premier exercice social: Grant Thornton Lux Audit S.A., ayant son siége au 83, Pafebruch, L-8308 Capellen,
R.C.S. 43298 section B.

Troisiéme résolution
Le siege social de la société est fixé au 370, route de Longwy, L-1940 Luxembourg.
Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle frangais, constate qu’'a la demande de la comparante, le présent acte est
rédigé en langue francaise suivi d’une traduction en anglais. Sur demande de la méme comparante et en cas de divergences
entre le texte frangais et le texte anglais, la version francaise prévaudra.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes,

Et aprés lecture faite au comparant, connu du notaire instrumentaire par ses noms, prénoms usuels, états et demeures,
le comparant a signé avec Nous notaire le présent acte.

Follows the English version of the preceding text:

In the year two thousand nine on the twenty seventh day of October.
Before us Me Joseph ELVINGER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:
ESTATES S.A., with registered office at 370, route de Longwy, L-1940 Luxembourg

duly represented by Mr Laurent Weis, "titulaire d’'une maitrise en sciences économiques", with professional address
at 370, route de Longwy, L-1940 Luxembourg,

by virtue of a proxy dated 23 4 of October 2009

Said proxy, signed "ne varietur" by the appearing party and the undersigned notary, will remain annexed to the present
deed for the purpose of registration.

Such appearing party, acting in the above stated capacities, has drawn up the following articles of a joint stock company
to be incorporated.

Name - registered office - duration - object - capital
Art. 1. A joint stock company is herewith formed under the name of "LA SAISIAZ PROPERTY S.A.".

Art. 2. The registered office is established in Luxembourg-City.

The company may establish branches, subsidiaries, agencies or administrative offices in the Grand Duchy of Luxem-
bourg as well as in foreign countries by a simple decision of the board of directors or of the sole director.

Without any prejudice of the general rules of law governing the termination of contracts, in case the registered office
of the company has been determined by contract with third parties, the registered offices may be transferred to any other
place within the municipality of the registered office, by a simple decision of the board of directors or of the sole director.
The registered office may be transferred to any other municipality of the Grand Duchy of Luxembourg by means of a
resolution of the sole shareholder or in case of plurality of shareholders by means of a resolution of an extraordinary
general meeting of its shareholders.

If extraordinary events of a political, economic or social character, likely to impair normal activity at the registered
office or the easy communication between that office and foreign countries shall occur, or shall be imminent, the registered
office may be provisionally transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such tem-
porary measure shall, however, have no effect on the nationality of the company which, notwithstanding the provisional
transfer of its registered office, shall remain a Luxembourg company.

One of the executive organs of the company, which has powers to commit the company for acts of daily management,
shall make this declaration of transfer of the registered office and inform third parties.

Art. 3. The company is established for an unlimited period.

LEG

AL

TION



110415

Art. 4. The purposes for which the company is formed are all transactions pertaining directly or indirectly to the taking
of participating interests in any enterprises in whatever form, as well as the administration, the management, the control
and the development of such participating interests.

The company may particularly use its funds for the setting-up, the management, the development and the disposal of
a portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, participate in the creation, the development and
the control of any enterprise, acquire by way of contribution, subscription, underwriting or by option to purchase and
any other way whatever, any type of securities and patents, realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise,
have developed these securities and patents.

The company may borrow in any form whatever. The company may grant to the companies of the group or to its
shareholders, any support, loans, advances or guarantees, within the limits of the law of August 10, 1915.

The company may furthermore realize all transactions pertaining directly or indirectly to the acquisition, sale, man-
agement and development, in whatever form of any real estate located in Luxembourg or abroad.

The company may take any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly
or indirectly connected with its purposes and which are liable to promote their development or extension.

Art. 5. The subscribed capital of the company is fixed at EUR 31,000.- (thirty one thousand Euro) divided into 3,100
(three thousand and one hundred) shares with a nominal value of EUR 10.- (ten Euro) each.

The shares are in registered or bearer form, at the option of the shareholders.
The company may, to the extent and under the terms permitted by law, redeem its own shares.

For the period foreseen here below, the authorized capital is fixed at EUR 1,000,000.- (one Million Euro) to be divided
into 100,000 (one hundred thousand) shares with a nominal value of EUR 10.- (ten Euro) each.

The authorized and the subscribed capital of the company may be increased or reduced by a decision of the general
meeting of shareholders voting with the same quorum as for the amendment of the Articles of Incorporation.

Furthermore, the board of directors is authorized, during a period of five years ending on October 27, 2014, to increase
in one or several times the subscribed capital, within the limits of the authorized capital. Such increased amount of capital
may be subscribed for and issued in the form of shares with or without an issue premium, to be paid-up in cash, by
contribution in kind, by compensation with uncontested, current and immediately exercisable claims against the company,
or even by incorporation of profits brought forward, of available reserves or issue premiums, or by conversion of bonds
as mentioned below.

The board of directors is especially authorized to proceed to such issues without reserving to the then existing
shareholders a preferential right to subscribe to the shares to be issued.

The board of directors may delegate to any duly authorized director or officer of the company, or to any other duly
authorized person, the duties of accepting subscriptions and receiving payment for shares representing part or all of such
increased amounts of capital.

After each increase of the subscribed capital performed in the legally required form by the board of directors, the
present article is, as a consequence, to be adjusted to this amendment.

Moreover, the board of directors is authorized to issue ordinary or convertible bonds, or bonds with warrants, in
bearer or other form, in any denomination and payable in any currency. It is understood that any issue of convertible
bonds or bonds with warrants can only be made under the legal provisions regarding the authorized capital, within the
limits of the authorized capital as specified hereabove and specially under the provisions of art. 32-4 of the company law.

The board of directors shall fix the nature, price, rate of interest, conditions of issue and repayment and all other
terms and conditions thereof.

A register of registered bonds will be kept at the registered office of the company.
Board of directors and Statutory auditors
Art. 6. In case of plurality of shareholders, the company must be managed by a board of directors consisting of at least

three members (each a "Director"), who need not be shareholders.

In case the company is established by a sole shareholder or if at the occasion of a general meeting of shareholders, it
is established that the company has only one shareholder left, the company can be managed by a board of directors
consisting of either one director until the next ordinary general meeting of the shareholders noticing the existence of
more than one shareholder.

The directors or the sole director are appointed for a term which may not exceed six years by the general meeting
of shareholders and who can be dismissed at any time by the general meeting.

If the post of a director elected by the general meeting becomes vacant, the remaining directors thus elected, may
provisionally fill the vacancy. In this case, the next general meeting will proceed to the final election.

Art. 7. The board of directors chooses among its members a chairman. If the chairman is unable to be present, his
place will be taken by one of the directors present at the meeting designated to that effect by the board.

The meetings of the board of directors are convened by the chairman or by any two directors.
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The board of directors can only validly debate and take decisions if the majority of its members is present or repre-
sented, proxies between directors being permitted. A director can only represent one of his colleagues.

The directors may cast their vote on the points of the agenda by letter, telegram, telefax or e-mail, confirmed by letter.
Written resolutions approved and signed by all directors shall have the same effect as resolutions voted at the board
of directors’ meetings.

Art. 8. Decisions of the board are taken by an absolute majority of the votes cast. In case of an equality of votes, the
chairman has a casting vote.

Art. 9. The minutes of the meetings of the board of directors shall be signed by all the directors having assisted at the
debates.

Copies or extracts shall be certified conform by one director or by a proxy.

Art. 10. The board of directors or the sole director is vested with the broadest powers to perform all acts of admin-
istration and disposition in the company’s interest. All powers not expressly reserved to the general meeting by the law

of August 10, 1915, as subsequently modified, or by the present Articles of Incorporation of the company, fall within the
competence of the board of directors.

Art. 11. The board of directors or the sole director may delegate all or part of its powers concerning the daily
management to members of the board or to third persons who need not be shareholders.

Art. 12. Towards third parties, the company is in all circumstances committed, in case of a sole director by the sole
signature of the sole director or, in case of plurality of directors, by the signatures of any two directors or by the sole
signature of a delegate of the board acting within the limits of his powers. In its current relations with the public admin-
istration, the company is validly represented by one director, whose signature legally commits the company.

Art. 13. The company is supervised by one or several statutory auditors, shareholders or not, who are appointed by
the general meeting, which determines their number and their remuneration, and who can be dismissed at any time.
The term of the mandate of the statutory auditor(s) is fixed by the general meeting for a period not exceeding six
years.
General meeting
Art. 14. If there is only one shareholder, that sole shareholder assumes all powers conferred to the general meeting
of shareholders and takes the decision in writing.

In case of plurality of shareholders, the general meeting of shareholders shall represent the whole body of shareholders
of the company. It has the most extensive powers to carry out or ratify such acts as may concern the corporation.

The convening notices are made in the form and delays prescribed by law.

Art. 15. The annual general meeting will be held in the municipality of the registered office at the place specified in the
convening notice on the 1st Monday of the month of March at 10.00 a.m.

If such day is a holiday, the general meeting will be held on the next following business day.

Art. 16. The board of directors or the sole director or the auditor(s) may convene an extraordinary general meeting.
It must be convened at the written request of shareholders representing 10% of the company’s share capital.

Art. 17. Each share entitles to the casting of one vote.

The company will recognize only one holder for each share; in case a share is held by more than one person, the
company has the right to suspend the exercise of all rights attached to that share until one person has been appointed
as sole owner, in relation to the company.

Business year - Distribution of profits

Art. 18. The business year begins on December 1 5t of each year and ends on November 30 ™ of the following year.

The board of directors or the sole director draws up the annual accounts according to the legal requirements.

It submits these documents with a report of the company’s activities to the statutory auditor(s) at least one month
before the statutory general meeting.

Art. 19. At least 5% of the net profit for the financial year have to be allocated to the legal reserve fund. Such contri-
bution will cease to be compulsory when the reserve fund reaches 10% of the subscribed capital.

The remaining balance is at the disposal of the general meeting.

Advances on dividends may be paid by the board of directors or the sole director in compliance with the legal re-
quirements.

The general meeting can decide to assign profits and distributable reserves to the amortization of the capital, without
reducing the subscribed capital.
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Dissolution - Liquidation
Art. 20. The company may be dissolved by a decision of the general meeting voting with the same quorum as for the
amendment of the Articles of Incorporation.

Should the company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators, legal or physical
persons, appointed by the general meeting which will specify their powers and remuneration.

General disposition

Art. 21. The law of August 10, 1915 on Commercial Companies as subsequently amended shall apply in so far as these
Articles of Incorporation do not provide for the contrary.

Transitory dispositions

The first financial year begins on the date of incorporation of the company and ends on November 30, 2010.
The first annual general meeting shall be held in 2011.

The first director(s) and the first auditor(s) are elected by the extraordinary general shareholders’ meeting that shall
take place immediately after the incorporation of the company.

By deviation from article 7 of the Articles of Incorporation, the first chairman of the board of directors is designated
by the extraordinary general meeting that designates the first board of directors of the company.
Subscription and Payment
The 3,100 (three thousand one hundred) shares have been entirely subscribed by the sole shareholder, ESTATES S.A,,
with registered office at 370, route de Longwy, L-1940 Luxembourg
The shares have been paid up in cash, for an amount of EUR 8,000.-, so that the company has now at its disposal this
sum as was certified to the notary executing this deed.

Verification

The notary executing this deed declares that the conditions prescribed in art. 26 of the law of August 10, 1915 on
Commercial Companies as subsequently amended have been fulfilled and expressly bears witness to their fulfillment.

Expenses

The amount of the expenses for which the company is liable as a result of its incorporation is approximately fixed at
one thousand three hundred Euro.

Resolutions of the sole shareholder

The sole shareholder, prenamed, represented as above-mentioned, representing the whole of the share capital, passed
the following resolutions:

First resolution

The number of directors is fixed at 4 (four).

The following have been elected as directors, their mandate expiring at the general meeting which will be called to
deliberate on the financial statements of the first business year:

1. Mr Benoit de FROIDMONT, director of companies, born on July 26, 1975 in Rocourt (Belgium), with professional
address in L-1940 Luxembourg, 370, route de Longwy,

2. Mr Adrien ROLLE, "ingénieur commercial", born on August 21, 1975 in Liége (Belgium), with professional address
in L-1940 Luxembourg, 370, route de Longwy,

3. Mr Marc VANHELLEMONT, "ingénieur commercial", born on December 13, 1969 in Moresnet (Belgium), with
professional address in L-1940 Luxembourg, 370, route de Longwy,

4. Mr Laurent WEIS, "titulaire d’'une maitrise en sciences économiques”, born on March 26, 1980 in Luxembourg
(Luxembourg), with professional address at 370, route de Longwy, L-1940 Luxembourg

Mr Benoit de FROIDMONT has been elected as chairman of the board of directors.
Second resolution

The following has been appointed as statutory auditor, its mandate expiring at the general meeting which will be called
to deliberate on the financial statements of the first business year: Grant Thornton Lux Audit S.A., having its registered
office in L-8308 Capellen, 83, Pafebruch, R.C.S. Luxembourg B 43298.

Third resolution

The company’s registered office is located at L-1940 Luxembourg, 370, route de Longwy.
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Declaration

The undersigned notary who understands and speaks French, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in French followed by an English version. On request of the same appearing party and
in case of discrepancies between the French and the English text, the French version will be prevailing.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.

The document having been read to the person appearing, known to the notary by his surnames, Christian names, civil
status and residences, said person appearing signed together with us, Notary, the present original deed.

Signé: L. WEIS, J. ELVINGER.

Enregistré a Luxembourg A.C. le 30 octobre 2009. Relation: LAC/2009/45685. Regu soixante-quinze euros (75.-€)
Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et

Associations.

Luxembourg, le 04 NOV. 2009. Joseph ELVINGER.

Référence de publication: 2009142316/400.

(090172375) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2009.

Siring Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2352 Luxembourg, 4, rue Jean-Pierre Probst.
R.C.S. Luxembourg B 149.020.

STATUTS

L’an deux mil neuf, le douze octobre.
Par devant Maitre Jacques DELVAUX, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:
La Société PUBLIKUM TREZOR d.o.o, société de droit Slovéne, ayant son siége social 38 MikloSiceva Cesta, 1000
Ljubljana-Slovénie, inscrite au Registre des Sociétés de Ljubljana sous le numéro 1198815000,
Ici représentée par Monsieur Frangois BOURGON, né le 29/12/1969 a Phalsbourg (France), ayant comme adresse
professionnelle 4, rue Jean-Pierre Probst - L-2352 Luxembourg,

en vertu d’une procuration donnée le 8 octobre 2009.

La société comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentaire de dresser 'acte constitutif
d’une société anonyme qu’il déclare vouloir constituer et dont il a arrété, les statuts comme suit:

Dénomination - Sieége - Durée - Objet
Art. 1, |l est formé une société anonyme sous la dénomination de SIRING HOLDING S.A.

Art. 2. Le siége de la société est établi a Luxembourg.

Sans préjudice des régles du droit commun en matiere de résiliation contractuelle, au cas ou le siege de la société est
établi par contrat avec des tiers, le siége de la société pourra étre transféré sur simple décision du conseil d’administration
respectivement de I'administrateur unique, a tout autre endroit de la commune du siége.

Le siege social pourra étre transféré dans toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg, au moyen d’une
résolution de I'actionnaire unique ou en cas de pluralité d’actionnaires, au moyen d’une résolution de I'assemblée générale
des actionnaires.

Le conseil d’administration respectivement I'administrateur unique aura le droit d’instituer des bureaux, centres ad-
ministratifs, agences et succursales partout, selon qu’il appartiendra, aussi bien dans le Grand-Duché qu’a I'étranger.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'activité
normale au siége social ou la communication de ce siége avec I'étranger, se produiront ou seront imminents, le siége
social pourra étre transféré provisoirement a I’étranger jusqu’au moment ou les circonstances seront redevenues com-
pléetement normales.

Un tel transfert ne changera rien a la nationalité de la société, qui restera luxembourgeoise. La décision relative au
transfert provisoire du siége social sera portée a la connaissance des tiers par I'organe de la société, qui, suivant les
circonstances, est le mieux placé pour y procéder.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet la participation, sous quelque forme que ce soit, dans toutes entreprises luxembour-
geoises et étrangeéres, I'acquisition de tous titres et droits, par voie de participation, d’apport, de souscription, de prise
ferme ou d’option d’achat et de toute autre maniére et entre autres I'acquisition de brevets et licences, leur gestion et
leur mise en valeur ainsi que toutes opérations se rattachant directement ou indirectement a son objet.

LEG

AL

TION



110419

La société peut emprunter et accorder aux sociétés dans lesquelles elle participe ou auxquelles elle s’intéresse direc-
tement ou indirectement, tous concours, préts, avances ou garanties.

En outre, la société peut effectuer toutes opérations commerciales, financiéres, mobiliéres et immobilieres se ratta-
chant directement ou indirectement a son objet ou susceptibles d’en faciliter la réalisation.

Capital - Actions

Art. 5. Le capital souscrit de la société est fixé a EUR 50.000,- (Cinquante mille euros) représenté par 5.000 (Cing
mille) actions, chacune d’une valeur nominale de EUR 10,- (Dix Euros).

Le capital autorisé est fixé a EUR 5.000.000,-. (Cinq millions d’euros), représenté par 500.000 (Cing cents mille) actions,
chacune d’une valeur nominale de EUR 10,- (Dix Euros).

Le capital autorisé et le capital souscrit de la société peuvent étre augmentés ou réduits par décision de I'assemblée
générale des actionnaires statuant comme en matiére de modification des statuts.

Le Conseil d’Administration est autorisé, pendant une période de cing ans prenant fin le 12 octobre 2014, a augmenter
en temps qu’il appartiendra le capital souscrit a I'intérieur des limites du capital autorisé.

Ces augmentations du capital peuvent, ainsi qu’il sera déterminé par le conseil d’administration, étre souscrites et
émises sous forme d’actions avec ou sans prime d’émission a libérer totalement ou partiellement en espéces, en nature
ou par compensation avec des créances certaines, liquides et immédiatement exigibles vis-a-vis de la société ou méme,
ou méme par incorporation de bénéfices reportés, de réserves disponibles ou de primes d’émission, pour le cas ou
I'assemblée ayant décidé ces reports, réserves ou primes, I'a prévu, ainsi qu’il sera déterminé par le conseil d’adminis-
tration.

Le conseil d’administration peut déléguer tout administrateur, directeur, fondé de pouvoir ou toute autre personne
diiment autorisée pour recueillir les souscriptions et recevoir paiement du prix des actions représentant tout ou partie
de cette augmentation de capital.

Chagque fois que le conseil d’administration aura fait constater authentiquement une augmentation du capital souscrit,
le présent article sera a considérer comme automatiquement adapté a la modification intervenue.

La société peut, dans la mesure ou, et aux conditions auxquelles la loi le permet, racheter ses propres actions.

Art. 6. Les actions de la société sont nominatives ou au porteur, ou en partie dans 'une ou I'autre forme, au choix des
actionnaires, sauf dispositions de la loi.

Il est tenu au siége social un registre des actions nominatives, dont tout actionnaire pourra prendre connaissance, et
qui contiendra les indications prévues a I'article trente-neuf de la loi concernant les sociétés commerciales.

La propriété des actions nominatives s’établit par une inscription sur le dit registre.

Des certificats constatant ces inscriptions seront délivrés d’un registre a souches et signés par deux administrateurs.

La société pourra émettre des certificats représentatifs d’actions au porteur. Ces certificats seront signés par deux
administrateurs.

Art. 7. La société ne reconnait qu’un propriétaire par action. S’il y a plusieurs propriétaires par action, la société aura
le droit de suspendre |'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule personne ait été désignée comme
étant a son égard propriétaire. Il en sera de méme dans le cas d’un conflit opposant l'usufruitier et le nu-propriétaire, ou
un débiteur et un créancier gagiste.

Art. 8. Le conseil d’'administration peut, sur décision de I'assemblée générale des actionnaires, autoriser I'émission
d’emprunts obligataires convertibles ou non sous forme d’obligations au porteur ou autre, sous quelque dénomination
que ce soit et payable en quelque monnaie que ce soit.

Le conseil d’'administration déterminera la nature, le prix, le taux d’intéréts, les conditions d’émission et de rembour-
sement et toutes autres conditions y ayant trait.

Un registre des obligations nominatives sera tenu au siége social de la société.

Les obligations doivent étre signées par deux administrateurs; ces deux signatures peuvent é&tre soit manuscrites, soit
imprimées, soit apposées au moyen d’une griffe.

Administration - Surveillance

Art. 9. La société est administrée par un conseil d’administration composé de trois membres au moins, actionnaires
ou non, nommés par I'assemblée générale, pour un terme ne pouvant dépasser six années et en tout temps révocables
par elle.

En cas de vacance d’un poste d’administrateur nommé par I'assemblée, les administrateurs restants ainsi nommés ont
le droit d’y pourvoir provisoirement; dans ce cas I'assemblée générale procéde a I'élection définitive lors de sa prochaine
réunion.

Les administrateurs sortants peuvent étre réélus.

Le conseil d’administration élit parmi ses membres un président et s’il en décide ainsi, un ou plusieurs vice-présidents
du conseil d’administration. Le premier président peut é&tre désigné par I'assemblée générale.
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Art. 10. Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président du conseil ou de deux de ses membres.

Les administrateurs seront convoqués séparément a chaque réunion du conseil d’administration. Sauf le cas d’urgence
qui doit étre spécifié dans la convocation, celle-ci sera notifiée au moins quinze jours avant la date fixée pour la réunion.

Le conseil se réunit valablement sans convocation préalable au cas ol tous les administrateurs sont présents ou vala-
blement représentés. La présence peut également étre assurée par téléphone ou vidéo conférence.

Les réunions du conseil d’administration se tiennent au lieu et a la date indiqués dans la convocation.

Le conseil d’administration ne peut valablement délibérer et statuer que si le président du conseil et la majorité de ses
membres est présente ou valablement représentée.

Tout administrateur empéché peut donner par écrit délégation a un autre membre du conseil pour le représenter et
pour voter en ses lieu et place.

Les résolutions du conseil seront prises a la majorité absolue des votants. En cas de partage, la voie du président du
conseil sera prépondérante.

Les résolutions signées par tous les administrateurs seront aussi valables et efficaces que si elles avaient été prises lors
d’un conseil ddment convoqué et tenu. De telles signatures peuvent apparaitre sur un document unique ou sur des copies
multiples d’une résolution identique et peuvent é&tre révélées par lettres, télégrammes, télécopie ou télex.

Un administrateur, ayant des intéréts personnels opposés a ceux de la société dans une affaire soumise a I'approbation
du conseil, sera obligé d’en informer le conseil et de se faire donner acte de cette déclaration dans le procés-verbal de
la réunion. Il ne peut prendre part aux délibérations afférentes du conseil.

Lors de la prochaine assemblée générale des actionnaires, avant de procéder au vote de toute autre question, les
actionnaires seront informés des matiéres ol un administrateur a un intérét personnel opposé a celui de la société.

Au cas ol un membre du conseil d’administration a d@ s’abstenir pour intérét opposé, les résolutions prises a la majorité
des membres du conseil présents ou représentés a la réunion et qui votent, seront tenues pour valables.

Art. 11. Les décisions du conseil d’administration seront constatées par des proces-verbaux, qui seront insérés dans
un registre spécial et signés par deux administrateurs.

Les copies ou extraits de ces minutes doivent &tre signés par le président du conseil d’administration ou par deux
administrateurs.

Art. 12. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour accomplir tous actes de disposition
et d’administration dans I'intérét de la société.

Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par la loi du 10 aolt 1915, telle que modifiée, ou par les
statuts de la société a 'assemblée générale, seront de la compétence du conseil d’'administration.

Art. 13. Le conseil d’administration peut déléguer des pouvoirs a un ou plusieurs de ses membres. Il peut désigner des
mandataires ayant des pouvoirs définis et les révoquer en tout temps. Il peut également de I'assentiment préalable de
'assemblée générale des actionnaires déléguer la gestion journaliére de la société a un de ses membres, qui portera le
titre d’administrateur-délégué.

Art. 14. Le conseil d’administration pourra instituer un comité exécutif, composé de membres du conseil d’adminis-
tration et fixer le nombre de ses membres. Le comité exécutif pourra avoir tels pouvoirs et autorité d’agir au nom du
conseil d’'administration que ce dernier aura déterminé par résolution préalable. A moins que le conseil d’administration
n’en dispose autrement, le comité exécutif établira sa propre procédure pour la convocation et la tenue de ses réunions.

Le conseil d’administration fixera, s’il y a lieu, la rémunération des membres du comité exécutif.

Art. 15. Le conseil d’administration représente la société en justice, soit en demandant soit en défendant.
Les exploits pour ou contre la société sont valablement faits au nom de la société seule.
Art. 16. Tous documents et toutes nominations de mandataires engageront valablement la société s’ils sont signés au

nom de la société par la signature conjointe de deux administrateurs, ou par un mandataire diment autorisé par le conseil
d’administration.

Art. 17. La surveillance des opérations de la société sera confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non,
nommés par |'assemblée générale qui fixe leur nombre, leurs émoluments et la durée de leurs mandats, laquelle ne pourra
pas dépasser six ans.

Tout commissaire sortant est rééligible.
Assemblées

Art. 18. L'assemblée générale annuelle pourra par simple décision allouer aux administrateurs une rémunération ap-
propriée pour I'accomplissement de leurs fonctions.

Art. 19. L'assemblée générale légalement constituée représente I'ensemble des actionnaires. Ses décisions engagent
les actionnaires absents, opposés ou qui se sont abstenus au vote.
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L’assemblée générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour ordonner, exécuter ou ratifier les actes en
relation avec les activités de la société et en particulier a les pouvoir de décider dans les matiéres pour lesquelles elle a
une compétence spécifique, a savoir I'acquisition et la cession des participations.

Art. 20. Le Conseil d’Administration peut décider que, pour é&tre admis aux assemblées générales, tout actionnaire
doit déposer ses certificats nominatifs au siége social ou aux établissements désignés dans les avis de convocation cing
jours avant la date fixée pour I'assemblée.

Art. 21. L’assemblée générale annuelle se tiendra a Luxembourg, le 1 € mardi du mois de mai de chaque année a 14.00
heures.

Si ce jour est un jour férié, 'assemblée sera reportée au premier jour ouvrable suivant a la méme heure. Les assemblées
générales se tiendront a Luxembourg, au lieu indiqué dans la convocation ou dans la municipalité ou se trouve le siege
social, si celui-ci a été transféré dans une autre localité, ou dans tout autre lieu de la commune convenu par le conseil
d’administration.

Art. 22. 'assemblée générale entendra le rapport du conseil d’administration et du commissaire, votera sur I'appro-
bation des rapports et des comptes et sur la distribution des profits, procédera aux nominations requises par les statuts,
donnera décharge aux administrateurs et aux commissaires et traitera des autres questions qui pourront lui étre dévolues.

Toute action donne droit a une voix.

Tout actionnaire pourra voter en personne ou par mandataire, lequel ne sera pas nécessairement actionnaire.

Tout actionnaire aura le droit de demander un vote au scrutin secret.

Art. 23. 'assemblée générale délibérant aux conditions de quorum et de majorité prévus par la loi peut modifier les
statuts dans toutes leurs dispositions sous réserve des limites prévues par la loi.

Art. 24. Le conseil d’administration sera responsable de la convocation des assemblées ordinaires et extraordinaires.

Il sera obligé de convoquer une assemblée générale chaque fois qu’un groupe d’actionnaires représentant au moins un
cinquiéme du capital souscrit, le demandera par écrit, en indiquant I'ordre du jour.

Tout avis contenant convocation a I'assemblée générale doit contenir 'ordre du jour de I'assemblée générale.

Le conseil d’administration peut déterminer la forme des mandats a employer et exiger qu’ils seront déposés dans le
délai et au lieu qu’il indiquera.

Art. 25. Le président du conseil d’administration, ou en son absence, I'administrateur qui le remplace ou la personne
désignée a I'assemblée, préside les assemblées générales.

L’assemblée choisira parmi les assistants un scrutateur.

Art. 26. Les procés-verbaux de I'assemblée générale seront signés par les membres du bureau et par tout actionnaire
qui le demande.

Toutefois, au cas ou les délibérations de 'assemblée doivent é&tre conformes, les copies et les extraits qui en seront
délivrés pour étre produits en justice ou ailleurs, doivent étre signés par le président du conseil d’administration et par
un autre administrateur.

Année sociale - Bilan - Répartition des bénéfices
Art. 27. L’'année sociale commence le premier janvier et finit le trente-et-un décembre de chaque année.

Art. 28. Chaque année, a la cloture de I'exercice social, le conseil d’administration établit les comptes annuels dans les
formes prévues par la loi.

A la méme époque, les comptes seront clos et le conseil d’'administration préparera un compte des profits et pertes
de 'année sociale écoulée.

Au plus tard un mois avant I'assemblée générale annuelle, 'administration soumettra le bilan de la société et le compte
des pertes et profits en méme temps que son rapport, ainsi que tous autres documents qui pourront étre requis par la
loi, au commissaire qui, sur ce, établira son rapport.

Une quinzaine avant I'assemblée générale annuelle, le bilan, le compte des profits et pertes, le rapport du conseil
d’administration, le rapport du commissaire ainsi que tous autres documents qui pourront étre requis par la loi, seront
déposés au siége social de la société, ou les actionnaires pourront en prendre connaissance durant les heures de bureau
normales.

Art. 29. L’excédent créditeur du compte des profits et pertes, aprés déduction des frais généraux, charges sociales,
amortissements et provisions pour engagements passés ou futurs, déterminé par le conseil d’'administration, constituera
le bénéfice net de la société.

Chaque année, cinq pour cent du bénéfice net seront affectés a la réserve légale.
Cette affectation cessera d’étre obligatoire lorsque la réserve légale aura atteint un dixiéme du capital souscrit.
Le solde restant du bénéfice net restera a la disposition de I'assemblée générale.
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Les dividendes, s’il y a lieu a leur distribution, seront distribués a I'’époque et au lieu fixés par le conseil d’administration
endéans les limites fixées par I'assemblée générale.

Avec les approbations prévues par la loi et en respectant les autres prescriptions légales des dividendes intérimaires
peuvent étre payés par le conseil d’administration.

L’assemblée générale peut décider d’affecter des profits et des réserves distribuables au remboursement du capital
sans réduire le capital social.

Dissolution - Liquidation

Art. 30. La société pourra étre dissoute a tout moment par décision d’'une assemblée générale statuant suivant les
modalités prévues pour les modifications des statuts.

Art.31. Lors de la dissolution de la société, 'assemblée générale regle le mode de liquidation et nomme un ou plusieurs
liquidateurs et détermine leurs pouvoirs.
Sur Pactif net, provenant de la liquidation apres apurement du passif, il sera prélevé la somme nécessaire pour rem-
bourser le montant libéré des actions; quant au solde, il sera réparti également entre toutes les actions.
Disposition générale

Art. 32. Pour tous les points non réglés aux présents statuts, les parties se
référent et se soumettent a la loi luxembourgeoise du 10 aolt 1915 et ses modifications ultérieures.

Dispositions transitoires

Le premier exercice commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2010.

La premiére assemblée générale annuelle se réunira le 1 ¢ mardi du mois de mai 2011 a 14.00 heures.
Souscription

Les statuts de la société ayant été établis, la comparante, savoir la Société PUBLIKUM TREZOR d.o.o, précitée, déclare
souscrire a toutes les 5.000 (cinq mille) actions représentant I'intégralité du capital social.

Toutes ces actions ont été entiérement libérées par un versement en espéces, de sorte que la somme de EUR 50.000,-
(Cinquante mille euros) se trouve dés a présent a la disposition libre de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire
instrumentant.

Déclaration - Evaluation - Frais
Le notaire soussigné déclare avoir vérifié les conditions prévues par I'article 26 de la loi du 10 aolt 1915, telle que

modifiée ultérieurement et en constate expressément I'accomplissement.

Le montant, au moins approximatif, des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit,
qui incombent a la société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, est évalué approximativement a EUR
1.150,-.

Assemblée générale extraordinaire
L’actionnaire unique, représenté comme dit ci-avant, représentant la totalité du capital souscrit, a pris a 'unanimité
les résolutions suivantes:
1. Le nombre des administrateurs est fixé a 3 (Trois).

2. Ont été appelés aux fonctions d’administrateurs:

- Monsieur Frangois BOURGON, né a Phalsbourg (France), le 29/12/19, résident professionnellement a L-2352 Lu-
xembourg, 4 rue Jean-Pierre PROBST,

- Monsieur Jaap MEIJER, né a Laren (Pays-Bas), le 24/09/195, résident professionnellement a L-2352 Luxembourg, 4
rue Jean-Pierre PROBST,

- Monsieur Gianni DE BORTOLI, né a Boussu (Belgique) le 13/05/1979, résident professionnellement a L-15100 Lu-
xembourg, 106 Avenue de la Faiencerie,

Monsieur Frangois BOURGON, préqualifié, est nommé Président.

3. Le mandat des administrateurs est fixé a 1 année et se terminera lors de I'assemblée générale annuelle a tenir en
an 2011;

4. A été appelée aux fonctions de commissaire aux comptes la société ADOMEX Sarl, établie a L-2352 Luxembourg,
4, rue Jean-Pierre Probst, inscrite au Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro B 121.385

5. Le mandat du commissaire est fixé a 1 année et se terminera lors de 'assemblée générale annuelle qui se tiendra
en I'an 2011;

6. Le siege de la société est fixé au 4, rue Jean-Pierre Probst, L-2352 Luxembourg

Dont acte, fait a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
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Lecture faite en langue du pays au comparant, connu du notaire instrumentant par nom, prénom, état et demeure,
ledit comparant a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: F. BOURGON, J. DELVAUX

Enregistré a Luxembourg, actes civils le 14 octobre 2009, LAC/2009/42872: Regu soixante-quinze Euros (EUR 75.-)
Le Receveur (signé): F. SANDT.

- Pour expédition conforme - délivrée a la demande de la société prénommée, aux fins de dépét au Registre du

Commerce et des Sociétés de et a Luxembourg.

Luxembourg, le 8 octobre 2009. Jacques DELVAUX.

Référence de publication: 2009141534/261.

(090171187) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.

Talleyr Investments S.A., Société Anonyme (en liquidation).
Siege social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 112.182.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2009141698/9.

(090171488) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.

Gestrimm S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons-Malades.
R.C.S. Luxembourg B 87.321.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 octobre 2009.
SG AUDIT SARL
Signature
Référence de publication: 2009141541/12.
(090171137) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

Advent Libri (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1222 Luxembourg, 2-4, rue Beck.
R.C.S. Luxembourg B 149.025.

STATUTES

In the year two thousand and nine, on the twenty-seventh of October.
Before the undersigned, Maitre Jean-Joseph WAGNER, notary, residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

"Advent Libri (Cayman) Limited", a limited liability company formed and existing under the laws of the Cayman Islands,
registered with the Registrar of Companies under number 232.457 and whose registered address is at c/o Maples Cor-
porate Services Limited, PO Box 309, South Church Street, George Town, Grand Cayman KYL-1104,

here represented by Mrs Linda HARROCH, maitre en droit, with professional address in Luxembourg, by virtue of a
proxy, given In Luxembourg, on 26 October 2009.

Said proxy, initialled ne varietur by the appearing party and the notary, will remain annexed to the present deed to be
filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, acting in his hereabove stated capacities, has required the officiating notary to enact the deed
of Incorporation of a private limited company (société a responsabilité limitée) which he declares organized and the
articles of incorporation of which shall be as follows:

1. Corporate form and Name. This document constitutes the articles of incorporation (the "Articles") of "Advent Libri
(Luxembourg) S.a r.l." (the "Company"), a private limited company (société a responsabilité limitée) incorporated under
the laws of the Grand Duchy of Luxembourg Including the law of 10 August 1915 on commercial companies as amended
from time to time (the "1915 Law").
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2. Registered office.

2.1 The registered office of the Company (the "Registered Office") is established in the city of Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg.

2.2 The Registered Office may be transferred:

2.2.1 to any other place within the same municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by:

(a) the Sole Manager (as defined in Article 8.2) If the Company has at the time a Sole Manager; or

(b) the Board of Managers (as defined in Article 8.3) if the Company has at the time a Board of Managers; or

2.2.2 to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg (whether or not in the same municipality) by a resolution
of the shareholders of the Company (a "Shareholders’ Resolution") passed in accordance with these Articles - including
Article 13.4 - and the laws from time to time of the Grand Duchy of Luxembourg including the 1915 Law ("Luxembourg
Law").

2.3 Should a situation arise or be deemed imminent, whether military, political, economic, social or otherwise, which
would prevent normal activity at the Registered Office, the Registered Office may be temporarily transferred abroad until
such time as the situation becomes normalised; such temporary measures will not have-any effect on the Company’s
nationality and the Company will, notwithstanding this temporary transfer of the Registered Office, remain a Luxembourg
company. The decision as to the transfer abroad of the Registered Office will be made by the Sole Manager or the Board
of Managers as appropriate.

2.4 The Company may have offices and branches, both In the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

3. Objects. The objects of the Company are:

3.1 to act as an investment holding company and to co-ordinate the business of any corporate bodies In which the
Company is for the time being directly or indirectly interested, and to acquire (whether by original subscription, tender,
purchase, exchange or otherwise) the whole of or any part of the stock, shares, debentures, debenture stocks, bonds
and other securities issued or guaranteed by any person and any other asset of any kind and to hold the same as invest-
ments, and to sell, exchange and dispose of the same;

3.2 to sell, lease, exchange, let on hire and dispose of any real or personal property and/or the whole or any part of
the undertaking of the Company, for such consideration as the Sole Manager or the Board of Managers (as appropriate)
think fit, including for shares, debentures or other securities, whether fully or partly paid up, of any person, whether or
not having objects (altogether or In part) similar to those of the Company; to hold any shares, debentures and other
securities so acquired; to improve, manage, develop, sell, exchange, lease, mortgage, dispose of, grant options over, turn
to account and otherwise deal with all or any part of the property and rights of the Company;

3.3 to carry on any trade or business whatsoever and to acquire, undertake and carry on the whole or any part of the
business, property and/or liabilities of any person carrying on any business;

3.4 to invest and deal with the Company’s money and funds In any way the Sole Manager or the Board of Managers
(as appropriate) think fit and to lend money and give credit in each case to any person with or without security;

3.5 to borrow, raise and secure the payment of money in any way the Sole Manager or the Board of Managers (as
appropriate) think fit, including by the issue (to the extent permitted by Luxembourg Law) of debentures and other
securities or instruments, perpetual or otherwise, convertible or not, whether or not charged on all or any of the
Company’s property (present and future) or its uncalled capital, and to purchase, redeem, convert and pay off those
securities;

3.6 to acquire an interest in, amalgamate, merge, consolidate with and enter into partnership or any arrangement for
the sharing of profits, union of interests, co-operation, joint venture, reciprocal concession or otherwise with any person,
including any employees of the Company;

3.7 to enter into any guarantee or contract of indemnity or suretyship, and to provide security, Including the guarantee
and provision of security for the performance of the obligations of and the payment of any money (including capital,
principal, premiums, dividends, interest, commissions, charges, discount and any related costs or expenses whether on
shares or other securities) by any person including any body corporate in which the Company has a direct or indirect
interest or any person which is for the time being a member or otherwise has a direct or indirect interest in the Company
or is associated with the Company in any business or venture, with or without the Company receiving any consideration
or advantage (whether direct or indirect), and whether by personal covenant or mortgage, charge or lien over all or part
of the Company’s undertaking, property, assets or uncalled capital (present and future) or by other means; for the
purposes of this Article 3.7 "guarantee” includes any obligation, however described, to pay, satisfy, provide funds for the
payment or satisfaction of (including by advance of money, purchase of or subscription for shares or other securities and
purchase of assets or services), indemnify and keep indemnified against the consequences of default in the payment of,
or otherwise be responsible for, any indebtedness of any other person;

3.8 to do all or any of the things provided in any paragraph of this Article 3 (a) in any part of the world; (b) as principal,
agent, contractor, trustee or otherwise; (c) by or through trustees, agents, sub-contractors or otherwise; and (d) alone
or with another person or persons;

LEG

AL

TION



110425

3.9 to do all things (including entering into, performing and delivering contracts, deeds, agreements and arrangements
with or in favor of any person) that are in the opinion of the Sole Manager or the Board of Managers (as appropriate)
incidental or conducive to the attainment of all or any of the Company’s objects, or the exercise of all or any of its powers;

PROVIDED ALWAYS that the Company will not enter into any transaction which would constitute a regulated activity
of the financial sector or require a business license under Luxembourg Law without due authorisation under Luxembourg
Law.

4. Duration. The Company is established for an unlimited duration.

5. Share capital.

5.1 The Company’s share capital is set at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) represented by twelve
thousand five hundred (12,500) shares of one euro (EUR 1.-) each having such rights and obligations as set out in these
Avrticles. In these Articles, "Shareholders" means the holders at the relevant time of the Shares and "Shareholder" shall
be construed accordingly.

5.2 The Company may establish a share premium account (the "Share Premium Account") into which any premium
paid on any Share is to be transferred. Decisions as to the use of the Share Premium Account are to be taken by the
Shareholder(s) subject to the 1915 Law and these Articles.

5.3 The Company may, without limitation, accept equity or other contributions without issuing Shares or other se-
curities in consideration for the contribution and may credit the contributions to one or more accounts. Decisions as to
the use of any such accounts are to be taken by the Shareholder(s) subject to the 1915 Law and these Articles. For the
avoidance of doubt, any such decision need not allocate any amount contributed to the contributor.

5.4 All Shares have equal rights subject as otherwise provided in these Articles.
5.5 The Company may repurchase, redeem and/or cancel its Shares subject as provided in the 1915 Law.

6. Indivisibility of Shares.

6.1 Each Share is indivisible.

6.2 A Share may be registered in the name of more than one person provided that all holders of a Share notify the
Company in writing as to which of them is to be regarded as their representative; the Company will deal with that
representative as if it were the sole Shareholder in respect of that Share including for the purposes of voting, dividend
and other payment rights.

7. Transfer of Shares.

7.1 During such time as the Company has only one Shareholder, the Shares will be freely transferable.

7.2 During such time as the Company has more than one Shareholder:

7.2.1 Shares may not be transferred other than by reason of death to persons other than Shareholders unless Share-
holders holding at least three quarters of the Shares have agreed to the transfer in general meeting;

7.2.2 Shares may not be transmitted by reason of death to persons other than Shareholders unless Shareholders holding
at least three quarters of the Shares held by the survivors have agreed to the transfer or in the circumstances envisaged
by article 189 of the 1915 Law;

7.2.3 The transfer of Shares is subject to the provisions of articles 189 and 190 of the 1915 Law.

8. Management.

8.1 The Company will be managed by one or more managers ("Managers") who shall be appointed by a Shareholders’
Resolution passed in accordance with Luxembourg Law and these Articles.

8.2 If the Company has at the relevant time only one Manager, he is referred to in these Articles as a "Sole Manager".

8.3 If the Company has from time to time more than one Manager, they will constitute a board of managers or conseil
de gérance (the "Board of Managers").

8.4 A Manager may be removed at any time for any legitimate reason by a Shareholders’ Resolution passed in accor-
dance with Luxembourg Law and these Articles.

9. Powers of the Managers. The Sole Manager, when the Company has only one Manager, and at all other times the
Board of Managers, may take all or any action, which is necessary or useful to realise any of the objects of the Company,
with the exception of those reserved by Luxembourg Law or these Articles to be decided upon by the Shareholders.

10. Representation. Subject as provided by Luxembourg Law and these Articles, the following are authorised to re-
present and/or bind the Company:

10.1 if the Company has a Sole Manager, the Sole Manager;

10.2 if the Company has more than one Manager, any two Managers;

10.3 any person to whom such power has been delegated in accordance with Article 11.

11. Agent of the Managers. The Sole Manager or, if the Company has more than one Manager, any manager may
delegate any of their powers for specific tasks to one or more ad hoc agents and will determine any such agent’s powers
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and responsibilities and remuneration (If any), the duration of the period of representation and any other relevant con-
ditions of its agency.

12. Board Meetings.

12.1 Meetings of the Board of Managers ("Board Meetings") may be convened by any Manager. The Board of Managers
shall appoint a chairman.

12.2 The Board of Managers may validly debate and take decisions at a Board Meeting without complying with all or
any of the convening requirements and formalities if all the Managers have waived the relevant convening requirements
and formalities either in writing or, at the relevant Board Meeting, in person or by an authorized representative.

12.3 A Manager may appoint any other Manager (but not any other person) to act as his representative (a "Manager’s
Representative") at a Board Meeting to attend, deliberate, vote and perform all his functions on his behalf at that Board
Meeting. A Manager can act as representative for more than one other Manager at a Board Meeting provided that (without
prejudice to any quorum requirements) at least two Managers are physically present at a Board Meeting held in person
or participate in person in a Board Meeting held under Article 12.5.

12.4 The Board of Managers can only validly debate and take decisions if a majority of the Managers are present or
represented. Decisions of the Board of Managers shall be adopted by a simple majority.

12.5 A Manager or his Manager’s Representative may validly participate in a Board Meeting through the medium of
conference telephone, video conference or similar form of communications equipment (initiated from Luxembourg)
provided that all persons participating in the meeting are able to hear and speak to each other throughout the meeting.
A person participating in this way is deemed to be present in person at the meeting and shall be counted in the quorum
and entitled to vote. Subject to Luxembourg Law, all business transacted in this way by the Managers shall, for the purposes
of these Articles, be deemed to be validly and effectively transacted at a Board Meeting, notwithstanding that fewer than
the number of directors (or their representatives) required to constitute a quorum are physically present in the same
place.

12.6 A resolution in writing signed by all the Managers (or in relation to any Manager, his Manager’s Representative)
shall be as valid and effective if it had been passed at a Board Meeting duly convened and held and may consist of one or
several documents in the like form each signed by or on behalf of one or more of the Managers concerned. For the
avoidance of doubt, written resolution shall be avoided in case the Company has to decide any important or strategic
decisions.

12.7 The minutes of a Board Meeting shall be signed by and extracts of the minutes of a Board Meeting may be certified
by any Manager present at the Meeting.

13. Shareholders’ resolutions.
13.1 Each Shareholder shall have one vote for every Share of which he is the holder.

13.2 Subject as provided in Articles 13.3, 13.4 and 13.5, Shareholders’ Resolutions are only valid if they are passed by
Shareholders holding more than half of the Shares, provided that if that figure is not reached at the first meeting or first
written consultations, the Shareholders shall be convened or consulted a second time, by registered letter and the
resolution may be passed by a majority of the votes cast, irrespective of the number of Shares represented.

13.3 Shareholders may not change the nationality of the Company or oblige any of the Shareholders to increase their
participation in the Company otherwise than by unanimous vote of the Shareholders.

13.4 Subject as provided in Article 13.3, any resolution to change these Articles (including a change to the Registered
Office), subject to any provision of the contrary, needs to be passed by a majority in number of the Shareholders repre-
senting three quarters of the Shares.

13.5 A resolution to determine the method of liquidating the Company and/or to appoint the liquidators needs to be
passed by at least half of the Shareholders representing three quarters of the Shares.

13.6 A meeting of shareholders may validly debate and take decisions without complying with all or any of the convening
requirements and formalities if all the Shareholders have waived the relevant convening requirements and formalities
either in writing or, at the relevant Shareholders’ Meeting, in person or by an authorised representative.

13.7 A Shareholder may be represented at a Shareholders’ meeting by appointing in writing (or by fax or e-mail or any
similar means) a proxy or attorney who need not be a Shareholder.

13.8 If at the time the Company has no more than twenty-five Shareholders, Shareholders’ Resolutions may be passed
by written vote of Shareholders rather than at a meeting of Shareholders provided that each Shareholder receives the
precise wording of the text of the resolutions or decisions to be adopted and gives his vote in writing.

14. Business year.
14.1 The Company’s financial year starts on 1 5t January and ends on the 31 St December of each year.

15. Distributions on Shares.

15.1 From the net profits of the Company determined in accordance with Luxembourg Law, five per cent shall be
deducted and allocated to a legal reserve fund. That deduction will cease to be mandatory when the amount of the legal
reserve fund reaches one tenth of the Company’s nominal capital.
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15.2 Subject to the provisions of Luxembourg Law and the Articles, the Company may by resolution of the Shareholders
declare dividends in accordance with the respective rights of the Shareholders.

15.3 The Sole Manager or the Board of Managers as appropriate may decide to pay interim dividends to the Shareholder
(s) before the end of the financial year on the basis of a statement of accounts showing that sufficient funds are available
for distribution, it being understood that (i) the amount to be distributed may not exceed, where applicable, realised
profits since the end of the last financial year, increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased
by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established according to the 1915 Law or these
Articles and that (i) any such distributed sums which do not correspond to profits actually earned may be recovered
from the relevant Shareholder(s).

16. Dissolution and liquidation. The liquidation of the Company shall be decided by the Shareholders’ meeting in
accordance with Luxembourg Law and Article 13. If at the time the Company has only one Shareholder, that Shareholder
may, at its option, resolve to liquidate the Company by assuming personally all the assets and liabilities, known or unknown,
of the Company.

17. Interpretation and Luxembourg law.

17.1 In these Articles:

17.1.1 a reference to:

(2) one gender shall include each gender;

(b) (unless the context otherwise requires) the singular shall include the plural and vice versa;

(c) a "person" includes a reference to any individual, firm, company, corporation or other body corporate, government,
state or agency of a state or any joint venture, association or partnership, works council or employee representative
body (whether or not having a separate legal personality);

(d) a statutory provision or statute includes all modifications thereto and all re-enactments (with or without modifi-
cations) thereof.

17.1.2 the headings to these Articles do not affect their interpretation or construction.
17.2 In addition to these Articles, the Company is also governed by all applicable provisions of Luxembourg Law.
Subscription and Payment
The twelve thousand five hundred (12,500) shares have been subscribed by "Advent Libri (Cayman) Limited", pren-
amed.
All the shares so subscribed are fully paid up in cash so that the amount of twelve thousand five hundred Euro (EUR
12,500.-), is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Transitional dispositions

The first financial year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on December 31,
2009.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of its incorporation are estimated at approximately one thousand five hundred euro.

Resolutions of the sole partner

The above named person, representing the entire subscribed capital and considering himself as fully convened, has
immediately proceeded to hold an extraordinary general meeting and has passed the following resolutions:

1. The registered office of the Company shall be at 2-4, rue Beck, L-1222 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

2. The following persons are appointed managers of the Company for an indefinite period:

- Mr Desmond MITCHELL, company director, born on August 24, 1957 in Wells, England, residing at 32, rue Philippe
I, L-2340 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;

- Mr Michael J. RISTAINO, company vice president, born on October 8, 1961 in Massachusetts, United States of
America; residing at 75, State Street, 29 ™ Floor, Boston, MA 02109, United States of America; and

- Mr Fergal O’'HANNRACHAIN, accountant, born on November 27, 1964 in Dublin, Ireland, residing at 7 rue Tubis,
L-2629 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing party
and in case of divergence between the English and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the person appearing, known to the notary by his name, first name, civil status and
residence, the said person appearing signed together with the notary the present deed.
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Suit la traduction en frangais du texte qui précede:

L’an deux mille neuf, le vingt-sept octobre.

Par-devant Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence a Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.
A COMPARU

"Advent Libri (Cayman) Limited", une société a responsabilité limitée constituée et régie par les lois des lles Caymans,
immatriculée auprés du Registrar of Companies sous le numéro 232.457 et dont le siége social est au c/o Maples Cor-
porate Services Limited, PO Box 309, South Church Street, George Town, Grand Cayman KYL-1104,

ici représentée par Madame Linda HARROCH, maitre en droit, demeurant a Luxembourg, en vertu d’'une procuration
sous seing privé donnée a Luxembourg le 26 octobre 2009.

La procuration, signée ne varietur par la mandataire du comparant et par le notaire soussigné, restera annexée au
présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lequel comparant, représenté comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société a
responsabilité limitée qu’il déclare constituer et dont il a arrété les statuts comme suit:

1. Forme et Nom. Ce document constitue les statuts (les "Statuts") de "Advent Libri (Luxembourg) S.a r.l." (la "So-
ciété"), une société a responsabilité limitée constituée selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg notamment la loi
du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (la "Loi de 1915").

2. Siége Social.

2.1 Le siége social de la Société (le "Siege Social") est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
2.2 Le Siége Social peut é&tre transféré:

2.2.1 en tout autre endroit au sein de la méme commune du Grand-Duché de Luxembourg par:

(2) L’associé Unique (tel que défini a I'Article 8.2) si la Société est administrée par un Associé Unique; ou

(b) Le Conseil de Gérance (tel que défini a I'Article 8.3) si la Société administrée par un Conseil de Gérance; ou

2.2.2 en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg (au sein de la méme commune ou non) par résolution
des associés de la Société (une "Résolution des Associés") prise en conformité avec ces Statuts - notamment |’article 13.4
- et les lois en vigueur au Grand-Duché de Luxembourg notamment la Loi de 1915 (la "Loi Luxembourgeoise").

2.3 Au cas ou des événements d’ordre militaire, politique, économique ou social de nature a compromettre 'activité
normale au Siége Social de la Société se seraient produits ou seraient Imminents, le Siége Social pourra étre transféré
provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n’aura
toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire de siége social, restera
de nationalité luxembourgeoise. La décision de transférer le Siége Social a I'étranger sera prise par I'’Associé Unique ou
le Conseil de gérance, le cas échéant.

2.4 La Société peut ouvrir des bureaux ou des succursales au sein du Grand-Duché de Luxembourg et a I'étranger.

3. Objet. L’objet de la Société est:

3.1 d’agir en tant que société holding d’investissement et de coordonner I'activité de toutes entités dans lesquelles la
Société a un intérét direct ou indirect, et d’acquérir (soit par souscription originale, offre publique, achat, échange ou
autre) la totalité ou une partie du capital, des actions, des obligations, des bons ou autres titres émis ou garantis par toute
personne et tout autre actif et de les détenir en tant qu’investissements, de les vendre, de les échanger et d’en disposer;

3.2 de vendre, louer, échanger, de mettre ou de prendre en location et de disposer de tout bien immeuble ou meuble
et/ou de la totalité ou d’une partie du fonds de commerce de la Société, pour toute contrepartie que le Gérant Unique
ou le Conseil de Gérance (tel qu'approprié) estime adéquate, incluant pour les actions, obligations ou autres titres,
totalement ou partiellement libérés, de toute personne, ayant ou non (en totalité ou en partie) un objet similaire a celui
de la Société; de détenir toutes actions, obligations et autres titres ainsi acquis; d’améliorer, gérer, développer, vendre,
échanger, louer, hypothéquer, disposer de, octroyer des options sur, ou négocier la totalité ou une partie des biens et
droits de la Société;

3.3 de réaliser tout commerce ou affaires de toutes sortes et d’acquérir, entreprendre ou poursuivre tout ou une
partie des affaires, des biens et/ou passifs de toute personne réalisant des affaires;

3.4 d’investir et de négocier de I'argent et les fonds de la Société de quelque maniére que le Gérant Unique ou le
Conseil de Gérance (tel qu’approprié) estime adéquate et de préter de I'argent et d’octroyer crédit a toute personne
avec ou sans garantie;

3.5 d’emprunter, lever ou garantir le paiement de sommes d’argent de quelque maniére que ’Administrateur Unique
ou le Conseil de Gérance estime adéquate, incluant I'émission (dans le cadre permis par la Loi Luxembourgeoise) d’obli-
gations et autres titres ou instruments financiers, perpétuels ou autre, convertibles ou non, a payer ou non sur la totalité
ou une partie des biens de la Société (présents et futurs) ou sur son capital non encore libéré, et d’acheter, racheter,
convertir et rembourser ces titres;
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3.6 d’acquérir tout intérét dans, fusionner avec, ou entrer dans tout partenariat ou accord relatif au partage de profits,
l'union d’intéréts, la coopération, la participation en société, la concession mutuelle ou autre, avec toute personne, incluant
tout employé de la Société;

3.7 de conclure toute garantie ou tout engagement d’indemniser, et de fournir toute slreté incluant les garanties et
octroi de sliretés pour la réalisation d’obligations et le paiement de toute somme d’argent (incluant le capital, le principal,
les primes, dividendes, intéréts, commissions, charges, escomptes ou tous co(ts relatifs ou dépenses sur actions ou autre
titres) par toute personne incluant toute entité sociale dans laquelle la Société a un intérét direct ou indirect ou toute
personne étant membre ou ayant un intérét direct ou indirect dans la Société ou étant associée avec la Société dans toute
activité ou entreprise, que la Société en regoive ou non une contrepartie ou un avantage (direct ou indirect), soit par
engagement personnel ou hypothéque, slireté ou privilége sur tout ou une partie du fonds de commerce, des biens, des
actifs ou du capital non encore libéré de la Société (présent et futur) ou par tout autre moyen; pour les besoins du présent
Article 3.7 "garantie" inclut toute obligation, quel qu’en soit le libellé, de payer, satisfaire, fournir des fonds pour le paiement
ou la satisfaction de (incluant I'avance d’argent, I'achat ou la souscription d’actions ou autres titres et I'achat d’actifs ou
de services), d'indemniser et maintenir indemnisé contre les conséquences d’un défaut de payement, ou d’étre respon-
sable, de toute autre maniére, des dettes de toute autre personne;

3.8 de faire toute chose prévue aux paragraphes du présent Article 3 (a) dans toute partie du monde; (b) en tant que
commettant, agent, le contractant, fiduciaire ou autre; (c) par I'intermédiaire de fiduciaires, agents, sous-contractants ou
autres; (d) seul ou avec d’autre(s) personne(s);

3.9 de faire toutes choses (incluant conclure, réaliser ou délivrer des contrats, actes, accords et arrangements avec
ou en faveur de toute personne) que le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance (tel qu’approprié) considére comme
incitant ou propice a 'accomplissement de tout ou partie de I'objet social de la Société, ou I'exercice de tout ou partie
des pouvoirs de celle-ci;

SOUS RESERVE que la Société n’entrera jamais dans aucune opération qui constituerait une activité réglementée du
secteur financier ou qui exigerait une licence professionnelle conformément a la Loi Luxembourgeoise, sans 'autorisation
requise par celle-ci.

4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

5. Capital social.

5.1 Le capital social de la Société est de douze mille cinq cents Euros (EUR 12.500,-), représenté par douze mille cinq
cents (12.500) parts sociales, d’une valeur d’un euro (EUR 1,-) chacune (les "Parts Sociales"); ayant les droits et obligations
tel que prévus par les Statuts. Dans les présents Statuts, "Associés" signifie les détenteurs au moment opportun de Parts
Sociales et "Associé" devra étre Interprété conformément.

5.2 La Société peut établir un compte de prime d’émission (le "Compte de Prime d’Emission") sur lequel toute prime
d’émission payée pour toute Part Sociale sera versée. Les décisions visant a utiliser le Compte de Prime d’Emission doivent
étre prises par les Associé(s) conformément a la Loi de 1915 et aux présents Statuts.

5.3 La Société peut, sans restriction, accepter de I'equity ou d’autres contributions sans émettre de Parts Sociales ou
d’autres titres en contrepartie de celles-ci et peut Inscrire ces contributions sur un ou plusieurs comptes. Les décisions
relatives a l'utilisation de I'un de ces comptes doivent étre prises par les Associé(s) conformément a la Loi de 1915 et
aux présents Statuts. Pour éviter tout doute une telle décision ne doit allouer aucune des contributions au contributeur.

5.4 Toutes les Parts Sociales ont des droits égaux.

5.5 La Société peut racheter, rembourser et/ou annuler ses Parts Sociales conformément a la Loi de 1915.

6. Indivisibilité des parts sociales.
6.1 Chaque Part Sociale est indivisible.

6.2 Une Part Sociale peut étre enregistrée au nom de plusieurs personnes sous réserve que tous les détenteurs d’une
Part Sociale notifient par écrit a la Société lequel d’entre eux devra étre considéré comme leur représentant; la Société
s’adressera a ce représentant comme s'il était I'unique associé au regard de cette Part Sociale notamment eu égard a
I'exercice du droit de vote, aux dividendes ainsi qu’a tous autres droits a paiement.

7. Transfert des Parts.
7.1 Dans I'hypothése ou la Société ne comprend qu’un seul Associé, les Parts Sociales seront librement transmissibles.
7.2 Dans I'hypothése ou la Société comprend plusieurs Associés:

7.2.1 Les Parts Sociales ne sont pas transmissibles autrement qu’a cause de mort a d’autres personnes que les Associés
a moins que les Associés détenant au moins les trois quarts des Parts Sociales aient accepté le transfert en assemblée
générale;

7.2.2 Les Parts Sociales ne peuvent étre transmises a cause de mort a d’autres personnes que les Associés a moins
que les Associés détenant au moins les trois quarts des Parts Sociales détenues par les ayants droit aient accepté le
transfert ou dans les circonstances prévues par |'article 189 de la Loi de 1915;

7.2.3 Le transfert de Parts Sociales est soumis aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi de 1915.
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8. Gérance.

8.1 La Société est administrée par un ou plusieurs gérants ("Gérants"”) nommeés par une Résolution des Associés prise
en conformité avec la Loi Luxembourgeoise et les présents Statuts.

8.2 Dans le cas ou la Société est administrée par un seul gérant, il est défini ci-aprés comme le "Gérant Unique".
8.3 En cas de pluralité de gérants, ils constitueront un conseil de gérance (le "Conseil de Gérance").

8.4 Un gérant pourra étre révoqué a tout moment, pour toute cause légitime, par Résolution des Associés prise en
conformité avec la Loi Luxembourgeoise et les présents Statuts.

9. Pouvoirs des Gérants. Le Gérant Unique, lorsque la Société n’a qu’un seul gérant, ou dans tous les autres cas, le
Conseil de Gérance, peut prendre toutes les actions nécessaires ou utiles a la réalisation de I'objet social de la Société,
a I'exception de celles requérant une décision des Associés conformément a la Loi Luxembourgeoise ou aux présents
Statuts.

10. Représentation de la Société. Sous réserve des dispositions prévues par la Loi Luxembourgeoise et les présents
Statuts, les personnes suivantes son autorisées a représenter et/ou engager la Société:

10.1 Dans le cas ou la Société n’a qu’'un Gérant Unique, le Gérant Unique;
10.2 En cas de pluralité de gérants, deux des Gérants;

10.3 Toute personne a qui le pouvoir aura été délégué en conformité avec I'Article 11.

11. Agent des Gérants. Le Gérant Unique, ou en cas de pluralité de Gérants, tout gérant, peut déléguer ses pouvoirs
a un ou plusieurs mandataires ad hoc pour des tiches déterminées et détermine les pouvoirs, responsabilités et la ré-
munération (le cas échéant) de tout mandataire, la durée de représentation de la Société ainsi que toutes autres conditions
de leur mandat.

12. Réunion du Conseil de Gérance.

12.1 Les réunions du Conseil de Gérance (les "Réunions du Conseil de Gérance") sont convoquées par tout Gérant.
Le Conseil de Gérance nommera un président.

12.2 Le Conseil de Gérance peut valablement débattre et prendre des décisions lors d’une Réunion du Conseil de
Gérance sans convocation préalable si tous les gérants ont renoncé aux formalités de convocation, soit par écrit ou lors
de la dite Réunion du Conseil de Gérance en personne ou par un représentant autorisé.

12.3 Tout Gérant est autorisé a se faire représenter lors d’'une Réunion du Conseil de Gérance par un autre Gérant
(a 'exclusion de toute autre personne), pour assister, délibérer, voter et exécuter ses fonctions en son nom lors de cette
Réunion du Conseil de Gérance. Un Gérant peut agir en tant que représentant de plusieurs autres Gérants lors d’une
Réunion du Conseil de Gérance sous réserve que (et tant que les conditions de quorum sont satisfaites) au moins deux
Gérants soient physiquement présents a la Réunion du Conseil de Gérance tenue en personne ou participent a la Réunion
du Conseil de Gérance tenue conformément a I’Article 12.5.

12.4 Le Conseil de Gérance ne peut valablement débattre et prendre des décisions que si une majorité de ses membres
est présente ou représentée. Les décisions du Conseil de Gérance seront adoptées a une majorité simple.

12.5 Tout Gérant ou son représentant peut valablement participer a une Réunion du Conseil de Gérance par confé-
rence téléphonique, vidéo conférence ou tout autre moyen de communication similaire (initiée depuis le Luxembourg)
sous réserve que chaque participant est en mesure d’entendre et d’étre entendu par tous les autres participants tout au
long de la réunion. Ledit participant sera réputé présent a la réunion, sera comptabilisé dans le quorum et habilité a
prendre part au vote. Conformément a la Loi Luxembourgeoise, toute affaire conclue de telle maniére par les Gérants
sera, pour les besoins de ces Statuts, réputée valablement et effectivement conclu par le Conseil de Gérance, nonobstant
le fait que le nombre de Gérants (ou leur représentant) physiquement présents au méme endroit est inférieur au nombre
requis.

12.6 Une résolution écrite, signée par tous les Gérants (ou pour tout Gérant, son représentant), est valide et effective
comme si elle avait été adoptée lors d’une Réunion du Conseil de Gérance diiment convoquée et tenue et peut étre
documentée dans un document unique ou dans plusieurs documents ayant le méme contenu, signés par ou au nom d’un
ou plusieurs des Gérants. Les résolutions écrites devront étre évitées en cas de prise de décisions importantes et stra-
tégiques.

12.7 Les procés-verbaux des Réunions du Conseil de Gérance sont signés et les extraits de ces procés-verbaux certifiés
par tous les Gérants présents aux réunions.

13. Résolutions des Associés.
13.1 Tout Associé dispose d’un vote pour chaque action qu'’il détient.

13.2 Comme prévu aux Articles 13.3, 13.4 et 13.5, les Résolutions des Associés sont valablement prises seulement si
les Associés détenant plus de la moitié du capital social les adoptent, toutefois si le quorum n’est pas atteint lors de la
premiére réunion ou premiere consultation écrite, les Associés peuvent étre convoqués ou consultés une seconde fois,
par lettre recommandée avec accusé de réception et la résolution pourra étre prise a la majorité des votes enregistrés,
sans tenir compte du nombre de Parts Sociales représentées.
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13.3 Le changement de nationalité de la Société ainsi que I'accroissement des participations des Associés dans la Société
requiérent 'unanimité.

13.4 Tel qu’il est prévu a I'Article 13.3, toute résolution modifiant les Statuts (y compris un changement de Siége Social)
ne peut étre adoptée que par une majorité en nombre des Associés détenant au moins les trois quarts des Parts Sociales.

13.5 Une résolution visant a déterminer la méthode de liquidation de la Société et/ou a nommer les liquidateurs ne
peut é&tre adoptée que par une majorité en nombre des Associés détenant au moins les trois quarts des Parts Sociales.

13.6 Une assemblée des Associés peut valablement débattre et prendre des décisions sans convocation préalable si
tous les Associés ont renoncé aux formalités de convocation, soit par écrit ou lors de la dite assemblée en personne ou
par représentant autorisé.

13.7 Un Associé pourra étre représenté a une assemblée des Associés en nommant par écrit (par fax ou par e-mail
ou par tout autre moyen similaire) un mandataire qui ne doit pas étre nécessairement un Associé.

13.8 S’il y a moins de vingt-cing Associés, les Résolutions des Associés pourront étre prises par écrit et non en
assemblée, sous réserve que chaque Associé recoive le texte exact des résolutions et des décisions a adopter et donne
son vote part écrit.

14. Exercice social.

14.1 L'année sociale de la Société commence le 1 € janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

15. Distribution des parts.

15.1 Du bénéfice net, déterminé en conformité avec la Loi Luxembourgeoise, cinq pour cent seront prélevés et alloués
a la constitution de la réserve légale. Ce prélévement cessera d’étre obligatoire lorsque le montant de celle-ci aura atteint
dix pour cent du capital nominal de la Société.

15.2 Dans le respect de la Loi luxembourgeoise et des présents Statuts, la Société peut distribuer des dividendes
conformément aux droits respectifs des Associés.

15.3 Le Gérant unique ou le Conseil de Gérance, le cas échéant, peut décider de payer des dividendes intérimaires au
(x) associé(s) avant la fin de I'exercice social sur la base d’une situation de comptes montrant que des fonds suffisants
sont disponibles pour la distribution, étant entendu que (i) le montant a distribuer ne peut pas excéder, si applicable, les
bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social, augmentés des bénéfices reportés et des réserves distribuables,
mais diminués des pertes reportées et des sommes allouées a la réserve établie selon la Loi ou selon les présents Statuts
et que (i) de telles sommes distribuées qui ne correspondent pas aux bénéfices effectivement réalisés seront remboursées
par I'associé(s).

16. Dissolution et liquidation. La dissolution de la Société sera décidée par I'assemblée des Associés en conformité
avec la Loi Luxembourgeoise et I'Article 13. Sia tout momentil n’y a qu’un seul Associé, celui-ci peut a sa propre discrétion,
décider de liquider la Société en prenant personnellement a sa charge tous les actifs et dettes, connus ou inconnus, de la
Société.

17. Interprétation et Loi Luxembourgeoise.

17.1 Dans les présents Statuts:

17.1.1 Une référence a:

(2) un genre inclut tous les genres;

(b) (2 moins que le contexte ne requiert autrement) |'utilisation du singulier inclut le pluriel et inversement;

(c) une "personne” inclut la référence a tout particulier, entreprise, corporation et autre entité sociétaire, gouverne-
ment, état ou organisme d’état ou toute société commune, association ou partenariat, ou tout corps syndical (qu’il ait ou
non une personnalité juridique propre);

(d) une disposition légale ou loi inclut toutes modifications et toutes refontes de celle-ci (avec ou sans modification).
17.1.2 Les titres contenus dans les présents Statuts n’affectent pas leur interprétation.

17.2 En sus des présents Statuts, la Société est aussi soumise a toutes dispositions applicables de la Loi Luxembour-
geoise.

Souscription et Libération

"Advent Libri (Cayman) Limited", prénommeée, a souscrit I’ensemble des douze mille cinq cents (12.500) parts sociales.

Toutes les parts souscrites ont été entiérement payées en numéraire de sorte que la somme de douze mille cinq cents
Euros (EUR 12.500,-) est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.

Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence a la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2009.
Frais

Le montant des frais et dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombe a la Société
ou qui est mis a charge a raison de sa constitution est évalué environ a mille cinq cents euros.
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Résolutions de I'associé unique
Et aussitot I'associé, représentant I'intégralité du capital social et se considérant comme diiment convoqué, a tenu une
assemblée générale extraordinaire et a pris les résolutions suivantes:
1. Le siege social de la Société est établi au 2-4, rue Beck, L-1222 Luxembourg.
2. Les personnes suivantes sont nommeées gérants de la Société pour une durée indéterminée:

- Monsieur Desmond Mitchell, gérant de sociétés, né le 24 aolt 1957 a Wells, Angleterre, demeurant au 32, rue Philippe
II, L-2340 Luxembourg;

- Monsieur Michael . Ristaino, vice-président de société, né le 8 octobre 1961 a Massachusetts, Etats-Unis d’Amérique,
demeurant au 75 State Street, 29 t Floor, Boston, MA 02109, Etats-Unis d’Amérique; et

- Monsieur Fergal O’Hannrachain, comptable, né le 7 novembre 1964 a Dublin, Irlande, demeurant au 7, rue Tubis,
L-2629 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Dont acte, passé a Luxembourg, les jours, mois et an figurant en téte des présentes.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d’'une version francaise; sur demande du méme comparant et en cas de divergences entre
le texte frangais et le texte anglais, le texte anglais fait foi.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la mandataire du comparant, connue du notaire instrumentaire par
son nom, prénom usuel, état et demeure, la mandataire du comparant a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: L. HARROCH, J.-J. WAGNER.

Enregistré a Esch-sur-Alzette A.C., le 29 octobre 2009. Relation: EAC/2009/12993. Regu soixante-quinze Euros (75,-
EUR).

Le Receveur (signé): SANTIONI.

Jean-Joseph WAGNER.
Référence de publication: 2009141536/488.

(090171582) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.

Simar Overseas S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 147.261.
In the year two thousand and nine, on the 14 t of October.
Before Maitre Joseph ELVINGER, notary, residing in Luxembourg acting in replacement of Maitre Jacques DELVAUX,
notary public residing in Luxembourg, to whom second named notary will remain the present deed.
There appeared:
Camperio Legal & Fiduciary Services Plc, acting as Trustees of "THE BIBI FAMILY TRUST", established and having its
registered office 1807 Libbie Avenue, Suite 200, Richmond, Virginia, USA,
duly represented by Concetta DEMARINIS, employee, with professional address in L-1420 Luxembourg, 5, avenue
Gaston Diderich,
by virtue of a proxy given given on October 14, 2009.
The said proxy, signed "ne varietur" by the appearing proxy holder and the undersigned notary, will remain annexed
to the present deed for the purpose of registration.

Acting as sole member of "Simar Overseas S.a r.l.", société a responsabilité limitée, which has its registered office at
5, avenue Gaston Diderich, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register at section B under number
147.261, which has been transferred in Luxembourg, pursuant to a deed of Me DELVAUX on June 26, 2009, published
in the "Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations", number 1469 of July 30, 2009.

The sole member, represented as above stated, requests the undersigned notary to document the following:
First resolution

The sole member decides to amend article 2 of the by-laws relating to the purpose of the company, which henceforth
will read as follows:

Art.2. The object of the Company is the acquisition of holdings, in any form whatsoever, in all types of other companies
both in Luxembourg and abroad, the acquisition of all types of rights and titles, by means of shares, contributions or
subscriptions, bought deals or purchase options, or in any other way and, inter alia, the acquisition of patents and licences
and the management and exploitation thereof, as well as all and any operations directly or indirectly linked to the said
object.
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The company may furthermore realize all transactions pertaining directly or indirectly to the acquisition, sale, mana-
gement and development, in whatever form of any real estate located in Luxembourg or abroad.

The Company may borrow or grant short or long-term loans, advances or guarantees to the companies in which it
has a holding or in which it has a direct or indirect interest.

The Company may also carry out all types of commercial, financial, property or securities operations linked directly
or indirectly to the said object or which may facilitate the realisation thereof."

Costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the company or which shall be
charged to it in connection with the present deed, have been estimated at about EUR 1,500.-.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, The present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this
deed.

The document having been read to the proxy holder of the appearing person, known to the notary by his surname,
Christian name, civil status and residence, he signed together with Us, the Notary, the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mil neuf, le quatorze octobre.
Par devant Maitre Joseph ELVINGER, notaire de résidence a Luxembourg, en remplacement de son confrére empéché
Maitre Jacques DELVAUX, notaire de résidence a Luxembourg, lequel dernier reste dépositaire du présent acte.
A comparu:

Camperio Legal & Fiduciary Services Plc, en sa qualité de Trustee de "THE BIBI FAMILY TRUST", établie et ayant son
siége social au 1807 Libbie Avenue, Suite 200, Richmond, Virginia, USA,

Ici représentée par Mme Concetta DEMARINIS, employé privée demeurant professionnellement a L-1420 Luxem-
bourg, 5, avenue Gaston Diderich,,

spécialement mandaté a cet effet par procuration donnée sous seing privé donnée le 14 octobre 2009.

La prédite procuration, paraphée "ne varietur" par le mandataire du comparant et le notaire instrumentant, restera
annexée aux présentes avec lesquelles elle sera soumise a la formalité de I'enregistrement.

Agissant en sa qualité d’associé unique de la société a responsabilité limitée "Simar Overseas S.a r.l.", ayant son siége
social au 5, avenue Gaston Diderich a L-1653 Luxembourg, inscrite auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg a la section B sous le numéro 147261, transférée a Luxembourg suivant acte regu par le notaire DELVAUX
en date du 26 juin 2009, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 1469 du 30 juillet 2009.

L’associé unique, représenté comme stipulé ci-dessus, a requis le notaire instrumentant d’acter ce qui suit:

Premiére résolution

L’associé unique décide de modifier I'article 2 des statuts relatif a 'objet de la société qui aura désormais la teneur
suivante:

Art. 2. La Société a pour objet la participation, sous quelque forme que ce soit, dans toutes entreprises luxembour-
geoises et étrangeéres, I'acquisition de tous titres et droits, par voie de participation, d’apport, de souscription, de prise
ferme ou d’option d’achat et de toute autre maniére et entre autres |'acquisition de brevets et licences, leur gestion et
leur mise en valeur ainsi que toutes opérations se rattachant directement ou indirectement a son objet.

La société a en outre pour objet I'achat, la vente, la gestion et la mise en valeur de tous biens immobiliers situés au
Grand-Duché de Luxembourg ou a I'étranger.

La société peut emprunter et accorder aux sociétés dans lesquelles elle participe ou auxquelles elle s’intéresse direc-
tement ou indirectement, tous concours, préts, avances ou garanties.

En outre, la société peut effectuer toutes opérations commerciales, financiéres, mobiliéres et immobilieres se ratta-
chant directement ou indirectement a son objet ou susceptibles d’en faciliter la réalisation.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la société et mis a sa charge
en raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice a la somme de EUR 1500.
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Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate qu’a la demande du comparant, le présent acte est rédigé
en langue anglaise suivi d’une traduction en francais. Sur demande du méme comparant et en cas de divergences entre le
texte anglais et le texte frangais, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite au mandataire du comparant, connu du notaire instrumentaire par ses nom, prénom usuel, état
et demeure, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: C. DEMARINIS, J. ELVINGER
Enregistré a Luxembourg, actes civils le 22 octobre 2009, LAC/2009/44319: Regu soixante-quinze Euros (EUR 75.-)
Le Receveur (signé): F. SANDT.
- Pour expédition conforme - délivrée a la demande de la société prénommée, aux fins de dépot au Registre du
Commerce et des Sociétés de et a Luxembourg.
Luxembourg, le 8 octobre 2009. Joseph ELVINGER.
Référence de publication: 2009141719/94.

(090171577) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.

Grace Bay Il Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 100.000,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 140.289.

Les comptes annuels pour la période du 16 juillet 2008 (date de constitution) au 31 décembre 2008 ont été déposés
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 octobre 2009. Signature.

Référence de publication: 2009141554/12.

(090170533) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

Landsbanki Holding Europe S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 110.324.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 octobre 2009. Signature.

Référence de publication: 2009141576/10.

(090170518) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

Techhol S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2180 Luxembourg, 8-10, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 139.670.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2009141593/12.

(090170583) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.
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Techni Toiture Services S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 49.578,70.
Siege social: L-5326 Contern, 5, rue Edmond Reuter.
R.C.S. Luxembourg B 44.854.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Signature
Référence de publication: 2009141597/12.
(090171100) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

Wings Wroclaw S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 25.812.500,00.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 130.392.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Wings Wroclaw S.a r.l.
Julie Mossong / Shachar Samuel
Gérant A | Gérant B

Référence de publication: 2009141670/13.
(090171701) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.

HK-Biomass S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. M-Wind S.ar.l.).
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 139.948.

In the year two thousand and nine, on the twenty-ninth of September.
Before Us, Maitre Henri HELLINCKX, notary residing in Luxembourg.

THERE APPEARED:
EPF Holdings S.a r.I., having its registered office in L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle,
Hereby represented by Annick Braquet, with professional address in 101, rue Cents L-1319 Luxembourg,
by virtue of a proxy given under private seal.

The said proxy, signed "ne varietur" by the proxyholder of the person appearing and the undersigned notary, will
remain annexed to the present deed to be filed with the registration authorities.

The appearing party, represented as stated hereabove, has requested the undersigned notary to enact the following:

- that it is the sole actual partner of M-WIND S.a r.l., a société a responsabilité limitée, having its registered office at
L-1653 Luxembourg, 2-8 Avenue Charles De Gaulle , incorporated by a deed of the undersigned notary, on July 2, 2008
published on the Memorial Recueil des Sociétés et Associations C 1848 of July 26, 2008.

- that, the sole partner has taken the sole resolution:
Sole resolution
The sole partner resolves to amend the company’s name into HK-Biomass S.a r.l. and decides the subsequent amend-
ment of article 4 of the articles of association, which will henceforth have the following wording:
"The Company will have the denomination HK-Biomass S.a.r.l.".
There being no further business, the meeting is terminated.

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing party, the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will be binding.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.
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The document having been read to the proxyholder of the person appearing, she signed together with the notary the
present original deed.

Follows the French version:

L’an deux mil neuf, le vingt-neuf septembre.
Pardevant Maitre Henri HELLINCKX, notaire de résidence a Luxembourg.

A COMPARU:
EPF Holdings S.a r.l.,, ayant son siége social a L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle,
Ici représentée par Annick Braquet, demeurant professionnellement a 101, rue Cents L-1319 Luxembourg,
en vertu d’une procuration sous seing privé.

Laquelle procuration restera, aprés avoir été signée "ne varietur" par le comparant et le notaire instrumentant, annexée
aux présentes pour é&tre formalisée avec elles.

Lequel comparant, représenté comme il est dit, a requis le notaire instrumentant d’acter ce qui suit:

- QU'il est le seul et unique associé actuel de la société M-WIND Sarl société a responsabilité limitée, ayant son siege
social a L-1653 Luxembourg, 2-8 Avenue Charles De Gaulle, constituée suivant acte regu par le notaire instrumentant,
en date du 2 juillet 2008, publié au Mémorial Recueil des Sociétés et Associations C numéro 1848 du 26 juillet 2008.

- Qu’il a pris la résolution suivante:

Résolution unique

L’associé unique décide de modifier la dénomination sociale en HK-Biomass S.a r.l. et décide de modifier en consé-
quence l'article 4 des statuts comme suit:

" La Société aura la dénomination HK-Biomass S.a.r.l.".

Plus rien n’étant a 'ordre du jour, la séance est levée.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que le comparant I'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’'une version franqaise, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au mandataire du comparant, celui-ci a signé le présent acte avec le
notaire.

Signé: A. BRAQUET et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 5 octobre 2009. Relation: LAC/2009/40994. Recu soixante-quinze euros (75.- EUR)
Le Receveur ff. (signé): F. SCHNEIDER.

- POUR COPIE CONFORME - délivrée aux fins de publication au Mémorial.

Luxembourg, le 22 octobre 2009. Henri HELLINCKX.
Référence de publication: 2009141723/62.
(090171503) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.

Troed S.a r.l. - SPF, Société a responsabilité limitée - Société de gestion de patrimoine familial.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1734 Luxembourg, 2, rue Carlo Hemmer.
R.C.S. Luxembourg B 106.370.

In the year two thousand nine, on 23 "d October.

Before, Maitre Carlo Wersandt, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), is held an extraordinary
general meeting (the Meeting) of the sole shareholder (the Sole Shareholder) of TROED S.a r.l. (the Company), a private
limited liability company (société a responsabilité limitée), incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy
of Luxembourg, having its registered office at 2, rue Carlo Hemmer, L-1734 Luxembourg, registered with the Luxembourg
Trade and Companies Register under the number B 106.370, incorporated on 28 February 2005 pursuant to a deed of
Maitre Joseph Gloden, notary residing in Grevenmacher, published in the Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations,
C - N° 621 of 28 June 2005. The articles of association of the Company have not been amended since then.

The Meeting is chaired by Mr Eric LECLERC, employee, residing professionally in Luxembourg (the Chairman). The
Chairman appoints Mr Jos HEMMER, employee, residing professionally in Luxembourg, as secretary of the Meeting (the
Secretary).

The Meeting elects Mrs Martine KAPP, employee, residing professionally in Luxembourg, as scrutineer of the Meeting
(the Scrutineer). The Chairman, the Secretary and the Scrutineer being collectively referred to hereafter as the Bureau
of the Meeting.

LEG

AL

TION



110437

The Sole Shareholder, represented at the Meeting and the number of shares he holds are indicated on an attendance
list which will remain attached to the present minutes after having been signed by the representative of the Sole Share-
holder and the members of the Bureau.

The proxy from the Sole Shareholder represented at the present Meeting will also remain attached to the present
minutes and signed by the members of the Bureau.

The Bureau having thus been constituted, the Chairman declares and requests the notary to record that:

I It appears from the attendance list established and certified by the members of the Bureau that the entire share
capital of the Company is duly represented at the Meeting which is consequently regularly constituted and may deliberate
upon the items of its agenda hereafter reproduced.

II. That the agenda of the Meeting is worded as follows:

1. Conversion of the Company into a family estate management company (a société de gestion de patrimoine familial)
("SPF") as defined by the law of 11 th May, 2007 creating the SPF.

2. Subsequent amendment of article 1 of the articles of association of the Company so as to read as follows:

"A limited liability company - société de gestion de patrimoine familial is formed that will be governed by these articles
and by the relevant legislation."

3. Subsequent amendment of article 2 of the articles of association of the Company so as to read as follows:
"The exclusive purpose for which the Company is formed is the acquisition, holding, management and realisation of

financial assets as defined in the law of 11 ™ May, 2007 on the creation of the family estate management company. The
Company is not allowed to carry on any commercial activities.

Title to the shares will be restricted either to natural persons or patrimonial entities acting exclusively in the interest
of the private estate of one or more natural persons or to an intermediary acting on their behalf.

To the same extent, the shares are not freely transferable to investors other than those described in the precedent
paragraph.

In general the company may take any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are
directly or indirectly connected with its purposes and which are liable to promote their development or extension. In all
the operations indicated above, however, and as well as in its whole activity, the company will remain within the limits

established by the law of 11 t May, 2007 on the creation of the family estate management company."
4. Subsequent amendment of article 4 of the articles of association so as to read as follows:
"The name of the company is TROED S.a r.l. - SPF."
5. Subsequent amendment of article 21 of the articles of association so as to read as follows:
"The law of 10 th August, 1915 and its amendments as well as the law of 11 t May, 2007 creating the family estate
management company shall apply to the present Company unless otherwise provided for in the articles of association."
lll. The Meeting has unanimously taken the following resolutions:

First resolution

The entire share capital of the Company being represented at the Meeting, the Meeting waives the convening notices,
the Sole Shareholder represented at the Meeting considering himself as duly convened and declaring having perfect
knowledge of the agenda which has been communicated to him in advance.

Second resolution

The Meeting resolves to change the Company into a family estate management company (a société de gestion de
patrimoine familial) ("SPF") as defined by the law of 11 t May, 2007 creating the SPF.

Third resolution

The Meeting resolves to modify article 1 of the articles of association of the Company so as to read as follows:
"A limited liability company - société de gestion de patrimoine familial is formed that will be governed by these articles
and by the relevant legislation."
Fourth resolution

The Meeting resolves to modify article 2 of the articles of association of the Company so as to read as follows:

"The exclusive purpose for which the Company is formed is the acquisition, holding, management and realisation of
financial assets as defined in the law of 11 t May, 2007 on the creation of the family estate management company. The
Company is not allowed to carry on any commercial activities.

Title to the shares will be restricted either to natural persons or patrimonial entities acting exclusively in the interest
of the private estate of one or more natural persons or to an intermediary acting on their behalf.

To the same extent, the shares are not freely transferable to investors other than those described in the precedent
paragraph.
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In general the company may take any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are
directly or indirectly connected with its purposes and which are liable to promote their development or extension. In all
the operations indicated above, however, and as well as in its whole activity, the company will remain within the limits

established by the law of 11 t May, 2007 on the creation of the family estate management company."
Fifth resolution

The Meeting resolves to modify article 4 of the articles of association so as to read as follows:
"The name of the company is TROED S.a r.l. - SPF."

Sixth resolution

The Meeting resolves to modify article 21 of the articles of association so as to read as follows:

"The law of 10 ™ August, 1915 and its amendments as well as the law of 11 t May, 2007 creating the family estate
management company shall apply to the present Company unless otherwise provided for in the articles of association."

Estimate of costs

The amount of expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be borne by the
Company as a result of the present deed, is estimated to be approximately one thousand one hundred Euros.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version and that at the request of the same appearing
party, in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof, the present notarial deed is drawn in Luxembourg, on the year and day first above written.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, and the members of the board, they signed
together with us, the notary, the present original deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille neuf, le 23 octobre.

Par-devant Maitre Maitre Carlo Wersandt, notaire résidant a Luxembourg, a été tenue une assemblée générale ex-
traordinaire (’Assemblée) de I'actionnaire unique (I’Actionnaire Unique) de TROED S. r.l.. (la Société), une société a
responsabilité limitée, immatriculée et existant sous les lois du Grand-duché de Luxembourg, ayant son siége social au 2,
rue Carlo Hemmer, a L-1734 Luxembourg, enregistrée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
sous le numéro B 106370, constituée le 28 février 2005 suite & un acte de Maitre Joseph Gloden, notaire de résidence a
Grevenmacher, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations, C - N° 621 du 28 juin 2005. Les statuts de la
Société (les Statuts) n’ont pas été modifiés depuis lors.

L’Assemblée est présidée par M. Eric LECLERC, employé, résidant professionnellement a Luxembourg (le Président).
Le président désigne M. Jos HEMMER, employé, résidant professionnellement a Luxembourg, en tant que secrétaire de
I’Assemblée (le Secrétaire).

L’Assemblée désigne Mme Martine KAPP, employée, résidant professionnellement a Luxembourg en tant que scruta-
teur de I'’Assemblée (le Scrutateur). Le Président, le Secrétaire et le Scrutateur constituent ensemble le Bureau de
I’Assemblée.

L’Actionnaire Unique, représenté a I’Assemblée et le nombre d’actions qu’il détient figurent sur une liste de présences
qui restera annexée aux présentes apreés avoir été signée par le mandataire de I'Actionnaire Unique et les membres du
Bureau.

La procuration de I’Actionnaire Unique représenté a la présente assemblée, restera annexée aux présentes apres avoir
été signée par le mandataire de I’Actionnaire Unique et les membres du Bureau.

Le Bureau ayant ainsi été constitué, le Président déclare et demande au notaire d’acter ce qui suit:

I. Il résulte de la liste des présences établie et certifiée par les membres du Bureau que le capital entier de la société
est représenté a I’Assemblée et en conséquence est valablement constituée et peut délibérer sur I'ordre du jour reproduit
ci-apres.

Il. Que 'ordre du jour de I'’Assemblée est libellé comme suit:

1. Transformation de la société en une société de gestion de patrimoine familial ("SPF") telle que définie par la loi du
11 mai 2007 relative a la création d’une société de gestion de patrimoine familial.

2. Modification subséquente de I'article 1 € des Statuts de la Société pour étre lu comme suit:

"Il est formé par la présente une société a responsabilité limitée - société de gestion de patrimoine familial qui sera
régie par les présents statuts et les dispositions légales.”

3. Modification subséquente de l'article 2 des Statuts de la Société pour étre lu comme suit:

"L’objet exclusif pour lequel la société est formée, est I'acquisition, la détention, la gestion et la réalisation d’actifs
financiers tels que définies dans la loi du 11 mai 2007 relative a la création d’une société de gestion de patrimoine familial.
La société ne pourra exercer aucune activité commerciale.
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La propriété des actions sera réservée soit aux personnes physiques soit aux entités patrimoniales agissant exclusi-
vement dans I'intérét du patrimoine privé d’une ou de plusieurs personnes physiques ou un intermédiaire agissant pour
leur compte.

Dans la méme mesure, les actions ne seront pas librement transférables a des investisseurs autres que ceux décrits
au paragraphe précédent.

En général la société pourra prendre toutes les mesures nécessaires a la sauvegarde de ses droits et a la conclusion
de toutes sortes de transactions qui se rattachent directement ou indirectement a son objet ou qui sont susceptibles de
favoriser son développement ou son expansion. Pour toutes les opérations citées ci-dessus, ainsi que pour toute son
activité, la société restera néanmoins dans les limites de la loi du 11 mai 2007 relative a la création d’une société de gestion
de patrimoine familial."

4. Modification subséquente de I'article 4 des Statuts de la Société pour étre lu comme suit:
"La dénomination de la société est TROED S.a r.l. - SPF."
5. Modification subséquente de I'article 21 des Statuts de la Société pour étre lu comme suit:

"La loi du 10 aodt 1915 sur les sociétés commerciales et ses modifications ultérieures ainsi que la loi du 11 mai 2007
relative a la création d’une société de gestion de patrimoine familial s’appliqueront a la société sauf dans les cas ou les
présents statuts y dérogent."

lll. Apres délibération, ’Assemblée a pris les résolutions suivantes a 'unanimité:
Premiére résolution

Lintégralité du capital social étant représentée a la présente Assemblée, I’Assemblée décide de renoncer aux formalités
de convocation, I’Actionnaire Unique représenté s’estimant diment convoqué et déclarant avoir pris connaissance de
l'ordre du jour qui lui a été communiqué par avance.

Deuxiéme résolution

L’Assemblée décide de transformer la société en une société de gestion de patrimoine familial ("SPF") telle que définie
par la loi du 11 mai 2007 relative a la création d’une société de gestion de patrimoine familial.

Troisiéme résolution

L’Assemblée décide de modifier I'article 1 " des Statuts de la Société pour étre lu comme suit:
"Il est formé par la présente une société a responsabilité limitée - société de gestion de patrimoine familial qui sera
régie par les présents statuts et les dispositions légales."

Quatriéme résolution

L’assemblée décide de modifier I'article 2 des Statuts de la Société pour étre lu comme suit:

"L’'objet exclusif pour lequel la société est formée, est I'acquisition, la détention, la gestion et la réalisation d’actifs
financiers tels que définies dans la loi du 11 mai 2007 relative a la création d’une société de gestion de patrimoine familial.
La société ne pourra exercer aucune activité commerciale.

La propriété des actions sera réservée soit aux personnes physiques soit aux entités patrimoniales agissant exclusi-

vement dans 'intérét du patrimoine privé d’une ou de plusieurs personnes physiques ou un intermédiaire agissant pour
leur compte.

Dans la méme mesure, les actions ne seront pas librement transférables a des investisseurs autres que ceux décrits
au paragraphe précédent.

En général la société pourra prendre toutes les mesures nécessaires a la sauvegarde de ses droits et a la conclusion
de toutes sortes de transactions qui se rattachent directement ou indirectement a son objet ou qui sont susceptibles de
favoriser son développement ou son expansion. Pour toutes les opérations citées ci-dessus, ainsi que pour toute son
activité, la société restera néanmoins dans les limites de la loi du 11 mai 2007 relative a la création d’une société de gestion
de patrimoine familial."

Quatriéme résolution

L’Assemblée décide de modifier I'article 4 des Statuts de la Société pour é&tre lu comme suit:
"La dénomination de la société est TROED S. r.l. - SPF."

Cinquiéme résolution

L’Assemblée décide de modifier I'article 21 des Statuts de la Société pour étre lu comme suit:

"La loi du 10 aodt 1915 sur les sociétés commerciales et ses modifications ultérieures ainsi que la loi du 11 mai 2007
relative a la création d’une société de gestion de patrimoine familial s’appliqueront a la société sauf dans les cas ou les
présents statuts y dérogent."
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Estimation des frais
Les dépenses, frais, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, qui seront supportés par la Société en
conséquence de la présente augmentation de capital sont estimés approximativement a mille cent euros.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle anglais, déclare qu’a la requéte de la partie comparante, le présent acte a
été établi en anglais, suivi d’une version frangaise. A la requéte de la méme partie comparante, et en cas de divergences
entre les versions anglaise et frangaise, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé, date qu’en téte des présentes, a Luxembourg.

Et aprés lecture faite au mandataire de la partie comparante, et aux membres du bureau, ils ont signé ensemble avec
le notaire I'original du présent acte.

Signé: Leclerc, Hemmer, Kapp, Carlo Wersandt.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 26 octobre 2009. LAC/2009/44705. Regu soixante-quinze euros 75,00 €
Le Receveur (signé): Francis SANDT.
- Pour copie conforme -
Référence de publication: 2009142410/193.
(090172445) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2009.

LeCar S.a.r.l.,, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8008 Strassen, 36, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 62.912.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009141676/10.
(090171844) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.

Solum Bertrange | S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1941 Luxembourg, 273, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 125.074.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009141677/10.
(090171358) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.

Wolseley Finance (Loddon) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 17.605.944,00.
Siége social: L-1882 Luxembourg, 5A, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 115.157.

In the year two thousand and nine, on the twenty-third day of October.
Before Maitre Joseph Elvinger, notary public residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, undersigned.

There appeared:

Wolseley Treasury (USD), a limited company existing under the laws of England and Wales, having its registered office
at 1220, Parkview, Arlington Business Park, Theale Reading, RG7 4GA Berkshire, United Kingdom (the "Sole Sharehol-
der"),

hereby represented by Mr. Régis Galiotto, notary clerk, residing professionally in Luxembourg, Grand Duchy of Lu-
xembourg, by virtue of a proxy given under private seal.

Such proxy having been signed "ne varietur" by the proxy holder acting on behalf of the appearing party and the
undersigned notary, shall remain attached to this deed to be filed with such deed with the registration authorities.

The appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to record as follows:

I. - The appearing party is the sole shareholder of "Wolseley Finance (Loddon) S.a r.l.", a company established and
existing in Luxembourg under the form of a société a responsabilité limitée, having its registered office at 5A, rue Guillaume
Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register
under section B, number 115.157 and incorporated pursuant to a deed of Maitre Joseph Elvinger, undersigned notary,
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residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, on 24 February 2006, published in the Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations ("Mémorial C"), number 1109 page 53188 of 8 June 2006 (the "Company").

The articles of association of the Company have been lastly amended by a notarial deed enacted on 22 March 2006
by the undersigned notary, published in the Mémorial C number 1237 page 59335 of 27 June 2006.

Il.- That the 489,054 (four hundred eighty-nine thousand fifty-four) shares, with a nominal value of USD 36 (thirty-six
United States Dollars) each, representing the whole capital of the Company, are represented and accordingly the meeting
can validly decide on all the items of the agenda of which the Sole Shareholder has been informed beforehand.

lll.- The agenda of the meeting is as follows:
Agenda:

1. Waiving of the right to notice;

2. Approval of the movement of the Company from the Grand Duchy of Luxembourg to Guernsey by way of conti-
nuation;

3. Amendment of the articles of association of the Company and adoption of a memorandum of association in order
to comply with The Companies (Guernsey) Law, 2008, as amended, to be effective upon the movement of the Company
to Guernsey by way of continuation;

4. Approval of the resignation of Mr. Dominique Robyns, Mrs. Sandrine Algrain and Mr. Yves Cheret as managers of
the Company and of the appointment of Mr. Gary Leonard Rihoy and Mr. Thomas Michael Brophy as new directors of
the Company, to be effective upon the movement of the Company to Guernsey by way of continuation; and

5. Miscellaneous.

IV.- The Sole Shareholder was provided with a copy of the current articles of association of the Company (the "Arti-
cles") as well as with a draft of amended version of the Articles and a draft memorandum of association.

After the foregoing was approved by the Sole Shareholder, the following resolutions were taken:
First resolution

It is resolved that the Sole Shareholder waives its right to notice of the extraordinary general meeting which should
have been sent to it prior to this meeting; the Sole Shareholder acknowledges having been sufficiently informed of the
agenda and considers the meeting to be validly convened and therefore agrees to deliberate and vote upon all the items
of the agenda. It is resolved further that all the documentation produced to the meeting had been put at the disposal of
the Sole Shareholder within a sufficient period of time in order to allow it to examine carefully each document.

Second resolution

It is resolved to move the Company from Luxembourg to Guernsey by way of continuation, that the Company takes
Guernsey nationality, and that the Company closes its place of business in Luxembourg (the "Movement").

It is reported that the legal personality of the Company would survive the Movement and hence the Company will be
and remain the sole and full owner of all its assets and fully liable for all its debts and liabilities following the Movement.
It is further reported that, following the Movement, the Company would take the form of a company limited by shares
under Guernsey law.

The conditions and formalities to be complied with under both Luxembourg and Guernsey laws in order to proceed
with the Movement were then described to the Sole Shareholder and the latter resolved that the Movement be subject
to the condition precedent that the Company transfers its central administration and its registered office from Luxem-
bourg to Guernsey and be registered with the Guernsey Registrar of Companies (the "Condition Precedent").

It is resolved that provided that the Condition Precedent was fulfilled, the Movement would only be effective on and
from the date of fulfilment of the Condition Precedent and the Company shall fully become a Guernsey company, governed
only by the laws of Guernsey. It is further highlighted that (i) as soon as possible as from the date of its registration on
the Guernsey Registrar of Companies the Company would be deregistered as a Luxembourg company and (ii) as from
the date of fulfilment of the Condition Precedent, the Company would no longer be governed by Luxembourg laws.

In addition, it is resolved that further to the completion of the Movement, the registered office of the Company will
be located at St Julian’s Avenue, St Peter Port, BGU-GY1 1WA, Guernsey. For the avoidance of doubt, such a change in
the place of the registered office of the Company shall not be effective unless and until the Condition Precedent is fulfilled.

Third resolution

Further to the second resolution, it is resolved to amend the Articles and to adopt a memorandum of association in
order to comply with The Companies (Guernsey) Law, 2008 (the "Amendments"). It was noted that further to the
Amendments the Company shall be named "Wolseley Finance (Loddon) Limited". It is resolved further that the Amend-
ments would however not be effective until and unless the Condition Precedent be fulfilled. For the avoidance of doubt,
should the Condition Precedent be fulfilled, the Amendments would then be effective on and from the date of fulfilment
of the Condition Precedent. It was resolved that, following the Amendments, the Articles and the memorandum of
association would be drafted in accordance with the attached schedule.
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Fourth resolution

It is noted that further to their resignation letters dated 23 October 2009, Mrs. Sandrine Algrain, with professional
address at 5A, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, Mr. Dominique Robyns and Mr.
Yves Cheret, both with professional address at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,
have presented their resignation from their positions as managers of the Company to be effective on and from the
Condition Precedent being fulfilled (the "Resignations"). It is resolved to approve the Resignations with effect on and from
the Condition Precedent being fulfilled and to grant Mr. Dominique Robyns, Mrs. Sandrine Algrain and Mr. Yves Cheret
full discharge for the performance of their duties as from the date of their appointment as managers of the Company
until the date the Condition Precedent is fulfilled, unless any faults in the execution of their duties are identified on the
basis of the financial statements corresponding to the current financial year.

It was resolved to appoint Mr. Gary Leonard Rihoy, company manager, residing at 1, Tacq du Nord, Hougue Ricart
Vale, GY3 5LD, Guernsey and Mr. Thomas Michael Brophy, European council, residing at 1 Dog Cottages Peppard
Common, Oxfordshire, RG9 5)X, United Kingdom, as new directors of the Company, to be effective on and from the
Condition Precedent being fulfilled.

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.
Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which were to be borne by the Company or which would
be charged to it in connection with the present deed, had been estimated at about one thousand three hundred Euros
(1,300.- Euro).

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, he signed together with Us, the notary, the present original
deed.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing person
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille neuf, le vingt-trois octobre.

Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné.

A comparu:

Wolseley Treasury (USD), une société constituée selon le droit anglais, ayant son siége social sis au 1220, Parkview,
GB-RG7 4GA Berkshire, Royaume-Uni (I""Associé Unique"),

ici représenté par M. Régis Galiotto, clerc de notaire, demeurant professionnellement a Luxembourg, Grand-Duché
de Luxembourg, en vertu d’'une procuration sous seing privé.

Ladite procuration, aprés avoir été signée "ne varietur" par le mandataire agissant au nom de la partie comparante et
le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour étre enregistrée avec celui-ci.

Le comparant, représenté tel que décrit ci-dessus, a requis le notaire instrumentant d’acter ce qui suit:

l.- La partie comparante est I'associé unique de "Wolseley Finance (Loddon) S.a r.l.", une société établie et existant au
Luxembourg sous la forme d’une société a responsabilité limitée, ayant son siége social sis au 5A, rue Guillaume Kroll,
L-1882 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg section B sous le numéro 115.157 et constituée suivant acte de Maitre Joseph Elvinger, notaire soussigné, demeurant
a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, le 24 février 2006, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Asso-
ciations ("Mémorial C") numéro 1109 page 53188 en date du 8 juin 2006 (la "Société").

Les statuts de la Société ont été modifiés pour la derniére fois par acte notarié en date du 22 mars 2006, recu du
notaire soussigné, publié au Mémorial C numéro 1237 page 59335 du 27 juin 2006.

Il.- Il ressort de la liste de présence que les 489.054 (quatre-cent quatre-vingt neuf mille cinquante quatre) parts sociales,
d’une valeur nominale de 36 USD (trente-six dollars américains) chacune, représentant I'intégralité du capital social de la
Société, étaient représentées, de sorte que I'assemblée pouvait valablement se prononcer sur tous les points portés a
'ordre du jour, et dont I'associé unique a été préalablement informé.

lll.- Lordre du jour de I'assemblée était le suivant:
Ordre du jour:

1. Renonciation au droit de convocation;

2. Approbation du transfert de la Société du Grand-Duché de Luxembourg vers Guernesey avec continuation de la
personnalité juridique;
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3. Modification des statuts de la Société et adoption d’'un mémorandum of association afin de rendre les statuts de la
Société conformes a "The Companies (Guernsey) Law, 2008", telle que modifiée et avec effet au moment de la réalisation
du transfert de la Société a Guernesey avec continuation de la personnalité juridique;

4. Approbation de la démission de M. Dominique Robyns, Mme Sandrine Algrain et de M. Yves Cheret de leurs
fonctions de gérants de la Société et nomination de M. Gary Léonard Rihoy et M. Thomas Michael Brophy comme
nouveaux administrateurs de la Société, avec effet au moment de la réalisation du transfert de la Société a Guernesey
avec continuation de la personnalité juridique; et

5. Divers.

IV.- Une copie des statuts en vigueur de la Société (les "Statuts"), ainsi qu’un projet de Statuts modifiés et du mémo-
randum of association, ont été communiqués a I’Associé Unique.

Ces faits exposés et reconnus exacts par I’Associé Unique, les résolutions suivantes ont été prises:
Premiére résolution

Il est décidé que I’Associé Unique renonce a son droit de recevoir la convocation qui devait lui étre envoyée anté-
rieurement a cette assemblée; I'’Associé Unique reconnait étre suffisamment informé de I'ordre du jour et considére étre
valablement convoqué a la présente assemblée et accepte de délibérer puis de voter sur tous les points portés a 'ordre
du jour. De plus, il est décidé que toute la documentation présentée lors de la réunion a été mise a la disposition de
I’Associé Unique dans un laps de temps suffisant pour lui permettre d’examiner avec attention chaque document.

Deuxiéme résolution

Il est décidé de transférer la Société du Luxembourg vers Guernesey par voie de continuation de la personnalité
juridique, que la Société adopte la nationalité de Guernesey et que la Société cesse toute activité a Luxembourg (le
"Transfert").

Il est rapporté que la personnalité juridique de la Société survivra au Transfert et que, par conséquent, la Société sera
et demeurera le seul propriétaire de tous ses actifs et sera pleinement responsable de toutes ses dettes et passifs suite
au Transfert. Il est en outre rapporté que, suite au Transfert, la Société adoptera la forme d’une société a responsabilité
limitée régie par le droit de Guernesey.

Les conditions et les formalités a accomplir au regard des lois tant luxembourgeoises que de Guernesey, en vue de
procéder au Transfert, ont été exposées a I'’Associé Unique et ce dernier a décidé que le Transfert sera soumis a la
condition suspensive que la Société transfert son administration centrale et son siége social de Luxembourg a Guernesey,
et qu’elle soit immatriculée au Registre des Sociétés de Guernesey (la "Condition Suspensive").

Il est décidé, sous réserve que la Condition Suspensive soit remplie, que le Transfert ne sera effectif qu’au jour de
réalisation de la Condition Suspensive et la Société deviendra pleinement une société guernesiaise, régie par les seules
lois de Guernesey. Il a été en outre souligné que (i) dés que possible a partir de la date de son enregistrement au registre
des sociétés de Guernesey, la société cessera d’étre enregistrée comme une société de droit luxembourgeois et (ii) dés
réalisation de la Condition Suspensive, la Société cessera d’étre régie par les lois luxembourgeoises.

De plus, il est décidé que suite a la réalisation du Transfert, le siége social de la Société sera situé a St Julian’s Avenue,
St Peter Port, BGU-GY1 1WA Guernesey. Afin d’éviter tout doute, le changement de siége social de la Société ne sera
pas effectif tant que la Condition Suspensive ne sera pas remplie.

Troisiéme résolution

Consécutivement a I'adoption de la deuxiéme résolution, il est décidé de modifier les Statuts de la Société et d’'adopter
un mémorandum of association afin de se conformer a "The Companies (Guernsey) Law, 2008", telle que modifiée (les
"Modifications"). Il est également noté que suite aux Modifications, la dénomination de la Société sera "Wolseley Finance
(Loddon) Limited". Il est en outre décidé que les Modifications ne seront pas effectives tant que la Condition Suspensive
ne sera pas réalisée. Pour éviter tout doute, si la Condition Suspensive se réalise, les Modifications deviendront effectives
a compter de et a la date de réalisation de la Condition Suspensive. |l est décidé que, suite aux Modifications, les Statuts
de la Société et le mémorandum of association seront rédigés conformément a I'annexe ci-jointe.

Quatriéme résolution

Il est rapporté que conformément a leurs lettres de démission datées du 23 octobre 2009, Mme Sandrine Algrain,
ayant son adresse professionnelle au 5A, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg et M.
Dominique Robyns et M. Yves Cheret, ayant tous deux leur adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, ont présenté leur démission de leurs fonctions de gérants de la Société avec
prise d’effet a la date de réalisation de la Condition Suspensive (les "Démissions"). Il est décidé d’approuver les Démissions
avec effet a la date de réalisation de la Condition Suspensive et d’accorder pleine et entiére décharge a M. Dominique
Robyns, Mme Sandrine Algrain et M. Yves Cheret pour I'exercice de leurs mandats a compter de la date de leur nomination
comme gérants de la Société jusqu’a la date de réalisation de la Condition Suspensive, a moins que les états comptables
annuels de I'exercice social en cours mettent en évidence des fautes de gestion.
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Il est décidé de nommer M. Gary Léonard Rihoy, gérant de sociétés, demeurant a 1 Tacq du Nord, Hougue Ricart
Vale, GY3 5LD Guernesey et M. Thomas Michael Brophy, conseiller européen, demeurant a 1 Dog Cottages Peppard
Common, Oxfordshire, RG9 5JX, Royaume-Uni, comme nouveaux administrateurs de la Société a compter de la date de
réalisation de la Condition Suspensive.

Plus rien n’étant a 'ordre du jour de I'assemblée, la séance est levée.
Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge a raison du présent acte, s’éléve a environ mille trois cents Euros (1.300,- Euros).
Dont Acte, a la suite de laquelle le présent acte notarié a été rédigé a Luxembourg, au jour qu’en téte.

Apreés lecture faite du présent acte original aux personnes présentes, elles ont signé avec Nous, notaire, I'original du
présent acte.

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, constate que, sur demande du comparant, le présent
acte est rédigé en langue anglaise suivi d’une version frangaise. Sur demande du méme comparant et en cas de divergences
entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise prévaudra.

Signé: R. GALIOTTO, J. ELVINGER.

Enregistré a Luxembourg A.C. le 27 octobre 2009. Relation: LAC/2009/44982. Regu soixante-quinze euros (75,- €).
Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C, Recueil Spécial des Associations

et Associations.

Luxembourg, le 30 octobre 2009. Joseph ELVINGER.

Référence de publication: 2009142391/206.

(090172305) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2009.

Felux S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4431 Belvaux, 19, rue des Champs.
R.C.S. Luxembourg B 110.862.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009141678/10.
(090171850) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.

Ferinox S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3320 Berchem, 45, rue de Bettembourg.
R.C.S. Luxembourg B 103.570.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009141679/10.
(090171849) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.

M.S.L. S.a r.l, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6990 Rameldange, 46, rue Principale.
R.C.S. Luxembourg B 104.401.

L’an deux mille neuf,
Le trois novembre,

Par devant Maitre Emile SCHLESSER, notaire de résidence a Luxembourg, 35, rue Notre-Dame,

A comparu:
Monsieur Michel NAMY, ingénieur, demeurant a L-6990 Rameldange, 46, rue Principale,
Lequel comparant a déclaré et prié le notaire d’acter ce qui suit:

1.- Monsieur Michel NAMY, prénommé, est I'associé unique de la société a responsabilité limitée "M.S.L. S.ar.l.", ayant
son siége social a L-2331 Luxembourg, 18, rue Albert Philippe, constituée suivant acte regu par le notaire instrumentaire,
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en date du 19 novembre 2004, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C, numéro 153 du 19 février
2005, et inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de et a Luxembourg sous la section B et le numéro 104.401,
au capital social de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,00), représenté par cent (100) parts sociales de cent vingt-
cing euros (EUR 125,00) chacune.

2.- L'associé unique décide de transférer le siege social de la société a L-6990 Rameldange, 46, rue Principale, et de
modifier, par conséquent, I'article quatre des statuts, pour lui donner la teneur suivante:
" Art. 4. Le siége social est établi 2 Rameldange (Grand-Duché de Luxembourg).".

3.- L’associé-gérant, Monsieur Michel NAMY, prénommé, déclare avoir modifié son adresse, laquelle sera désormais
la suivante:

L-6990 Rameldange, 46, rue Principale.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite au comparant, connu du notaire par nom, prénom, état et demeure, il a signé le présent acte
avec le notaire.

Signé: M. Namy, E. Schlesser.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 05 novembre 2009. Relation: LAC /2009 / 46536. Regu soixante-quinze euros
75,00€

Le Receveur (signé): Francis Sandt.

Pour copie conforme.
Luxembourg, le 11 novembre 2009. Emile SCHLESSER.
Référence de publication: 2009143002/34.

(090172933) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2009.

Pizzeria Girassol S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1221 Luxembourg, 185, rue de Beggen.
R.C.S. Luxembourg B 80.089.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009141680/10.

(090171848) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.

Promo-3S S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4380 Ehlerange, 60, rue d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 132.919.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009141681/10.

(090171845) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.

Clevereye Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons-Malades.
R.C.S. Luxembourg B 75.573.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009141682/10.

(090171828) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.
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Gopark SA, Société Anonyme.
Siege social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons-Malades.
R.C.S. Luxembourg B 115.948.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009141683/10.
(090171832) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.

Taurus Euro Retail Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 12, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 111.578.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Taurus Euro Retail Holding S.a r.1.
SGGSA

412F, route d’Esch

L-2086 LUXEMBOURG

Signatures

Référence de publication: 2009141700/14.
(090171731) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.

Fiduciaire Ensch-Streff (FIDES) S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4779 Pétange, 9, rue Robert Schuman.
R.C.S. Luxembourg B 43.288.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 9 novembre 2009.
Pour Fiduciaire ENSCH-STREFF (FIDES) S.A.
Jean-Paul F. ENSCH
Administrateur-Délégué
Référence de publication: 2009141689/13.

(090171389) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.

A.L.P. Investment S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2168 Luxembourg, 127, rue de Miihlenbach.
R.C.S. Luxembourg B 113.682.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009141691/10.
(090171437) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.

Arlton S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 51.295.

L’an deux mil neuf, le treize octobre.
Par-devant, Maitre Jacques DELVAUX, notaire de résidence a Luxembourg.

S’est réunie I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme ARLTON S.A,, ayant son siége
social a L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri, inscrite au R.C.S. Luxembourg B n°51295,
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constituée suivant acte regu par le notaire SCHWACHTGEN en date du 24 mai 1995, publié au Mémorial Recueil C,
numéro 428 du 4 septembre 1995. Les statuts furent modifiés par acte du méme notaire en date du 20 juin 1996, publié
au Mémorial, Recueil C numéro 496 du 3 juin 1996, ainsi qu’en date du 20 octobre 1998 au Mémorial Recueil C, n°8 du
7 janvier 1999 et pour la derniére fois en date du 29 décembre 2001, publié au Mémorial C n°695 du 6 mai 2002.

L’assemblée est ouverte sous la présidence de M. Luca ANTOGNONI, employé privé, Luxembourg.

qui désigne comme secrétaire M. Tomaso PORTALUPI, employé privé, Luxembourg.

L’assemblée choisit comme scrutateur Mme Rossana DI PINTO, employée, privée, Luxembourg.

Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d’acter:

I. Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:

Il. Que I'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant:

1. Décision de mise en liquidation volontaire de la société;

2. Nomination d’un ou plusieurs liquidateurs et détermination de leurs pouvoirs;

3. Divers.

L’assemblée, apreés s’étre reconnue régulierement constituée, a approuvé I'exposé de Monsieur le Président et a abordé
'ordre du jour. Aprés délibération, 'assemblée a pris a I'unanimité les résolutions suivantes:

Premiére résolution
L’assemblée décide la mise en liquidation de la société avec effet a partir de ce jour.

Deuxiéme résolution

A été nommée liquidateur, Montbrun Révision S.ar.l,, 2, Av. Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

Le liquidateur prénommé a la mission de réaliser tout 'actif et apurer le passif de la société. Dans I'exercice de sa
mission, le liquidateur est dispensé de dresser inventaire et il peut se référer aux écritures de la société. Le liquidateur
pourra sous sa seule responsabilité, pour des opérations spéciales et déterminées, déléguer tout ou partie de ses pouvoirs
a un ou plusieurs mandataires. Le liquidateur pourra engager la société en liquidation sous sa seule signature et sans
limitation. Il dispose de tous les pouvoirs tels que prévus a I'article 144 de la loi sur les sociétés commerciales, ainsi que
de tous les pouvoirs stipulés a I'article 145 de ladite loi, sans avoir besoin d’étre préalablement autorisés par I'assemblée
générale des associés

Cléture
Plus rien n’étant a I'ordre du jour, et plus personne ne demandant la parole, le président léve la séance.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée aux membres du bureau, ceux-ci ont signé avec le notaire le présent
acte.

Signé: L. ANTOGNONI, T. PORTALUPI, R. DI PINTO, J. DELVAUX
Enregistré a Luxembourg, actes civils le 22 octobre 2009, LAC/2009/44318: Regu douze Euros (EUR 12.-)

Le Receveur (signé): F. SANDT.
- Pour expédition conforme - délivrée a la demande de la société prénommée, aux fins de dépot au Registre du

Commerce et des Sociétés de et a Luxembourg.

Luxembourg, le 8 octobre 2009. Jacques DELVAUX.
Référence de publication: 2009141720/48.
(090171549) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.

Lux Ministore, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1136 Luxembourg, 17, place d’Armes.
R.C.S. Luxembourg B 18.787.

Le bilan au 31.12.2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

LUX-MINI-STORE SARL.
17, PLACE D’ARMES
L-1136 LUXEMBOURG
Signature
Référence de publication: 2009141690/13.
(090171429) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.
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Cyber Média Group, Société Anonyme.
Siége social: L-2168 Luxembourg, 127, rue de Miihlenbach.
R.C.S. Luxembourg B 65.501.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009141692/10.

(090171399) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.

FleetCor Technologies Operating Company - CFN Holding Co, Société en nom collectif.

Capital social: EUR 137.501,00.
Siége social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 121.519.

Afin de bénéficier de 'exemption de I'obligation d’établir des comptes consolidés et un rapport consolidé de gestion,
prévue par larticle 316 de la loi sur les sociétés commerciales, les comptes consolidés au 31 décembre 2008 de sa société
meére, FleetCor Technologies, Inc. and Subsidiaries ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 octobre 2009.
Référence de publication: 2009141746/14.

(090171677) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.

Instinct Luxembourg, Société Anonyme Unipersonnelle.
Siége social: L-1511 Luxembourg, 123, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 137.110.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour INSTINCT LUXEMBOURG, Société anonyme

Bernard & Associés, Société civile

Eric Bernard
Associé

Référence de publication: 2009141695/13.

(090171401) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.

Taurus Euro Retail Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 12, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 111.578.

Les comptes consolidés au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Taurus Euro Retail Holding S.a r.l.
SGGSA
412F, route d’Esch
L-2086 LUXEMBOURG
Signatures
Référence de publication: 2009141701/15.

(090171732) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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