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Vivax S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2370 Howald, 1, rue Peternelchen.
R.C.S. Luxembourg B 137.502.

Extrait du conseil d'administration du 20 octobre 2009
Siege social:
Le conseil d’'administration décide a 'unanimité de transférer le siége social de la société du 77, Ceinture Um Schlass,
L-5880 Hesperange au 1, rue Peternelchen, L-2370 Howald avec effet immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 octobre 2009.

Pour la société

Signatures
Référence de publication: 2009140410/15.

(090169887) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2009.

Genii Capital S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2370 Howald, 1, rue Peternelchen.
R.C.S. Luxembourg B 140.567.

Extrait du conseil d‘administration du 20 octobre 2009
Siege social:
Le conseil d’'administration décide a 'unanimité de transférer le siege social de la société du 77, Ceinture Um Schlass,
L-5880 Hesperange au 1, rue Peternelchen, L-2370 Howald avec effet immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 octobre 2009.

Pour la société

Signatures
Référence de publication: 2009140423/15.

(090169933) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2009.

Nasten Finance S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 283, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 149.040.

STATUTS

L’an deux mille neuf, le vingt-huit octobre.

Par-devant Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence a Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:
la société "SIFIR- SOCIETA’ ITALIANA FIDUCIARIA E DI REVISIONE S.R.L.", ayant son siége social a Via degli Agresti
6 cap 40123, Bologne, Italie, inscrite au registre de Bologne sous le numéro: 03047100379,
représentée par Monsieur Fabio MASTROSIMONE, employé privé, avec adresse professionnelle a Luxembourg,
en vertu d’une procuration sous seing privé, lui délivrée a Luxembourg, le 26 octobre 2009.

laquelle procuration, aprés avoir été signée "ne varietur" par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée
au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lequel comparant a arrété ainsi qu'il suit les statuts d’une société anonyme qu’il va constituer:

Art. 1", || est formé une société anonyme luxembourgeoise sous la dénomination de "NASTEN FINANCE S.A.".
Le siége social est établi a Luxembourg-Ville.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec |'étranger se produiront ou seront imminents, le siége
social pourra étre déclaré transféré provisoirement a |'étranger, sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur
la nationalité de la société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

La durée de la société est illimitée.
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Art. 2. La société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés lu-
xembourgeoises ou étrangeres, ainsi que la gestion, le contrdle et la mise en valeur de ces participations.

La société peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniére
des valeurs immobiliéres et mobiliéres de toutes especes et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement.

La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou
pouvant les compléter.

La société peut emprunter et accorder a d’autres sociétés, tous concours, préts, avances ou garanties.

La société peut également procéder a toutes opérations immobiliéres, mobiliéres, commerciales, industrielles et fi-
nanciéres nécessaires et utiles pour la réalisation de I'objet social.

Art. 3. Le capital social est fixé a trente-six mille euros (EUR 36.000,-) divisé en trente-six mille (36.000) actions d’un
euro (EUR 1,-) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire, a I'exception de celles pour lesquelles la loi
prescrit la forme nominative.

Les actions de la société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

En cas d’augmentation du capital social les droits attachés aux actions nouvelles seront les mémes que ceux dont
jouissent les actions anciennes.

Le capital social de la société pourra étre porté de son montant actuel a un million d’euros (EUR 1.000.000,-) par la
création et I'émission d’actions nouvelles d’un euro (EUR 1,-) chacune.

Le Conseil d’administration est autorisé et mandaté:

- a réaliser cette augmentation de capital en une seule fois ou par tranches successives par émission d’actions nouvelles,
a libérer par voie de versements en espéces, d’apports en nature, par transformation de créances ou encore, sur appro-
bation de I'assemblée générale annuelle, par voie d’incorporation de bénéfices ou réserves de capital;

- afixer le lieu et la date de I'émission ou des émissions successives, le prix d’émission, les conditions et modalités de
souscription et de libération des actions nouvelles.

- a supprimer ou limiter le droit de souscription préférentiel des actionnaires quant a I’émission ci-dessus mentionnée
d’actions supplémentaires contre apports en espéces ou en nature.

Cette autorisation est valable pour une période de cinq ans a partir de la date de la publication du présent acte et peut
étre renouvelée par une assemblée générale des actionnaires quant aux actions du capital autorisé qui d’ici la n’auront
pas été émises par le Conseil d’'administration.

A la suite de chaque augmentation de capital réalisée et diment constatée dans les formes légales, le premier alinéa
de cet article se trouvera modifié de maniére a correspondre a 'augmentation intervenue; cette modification sera cons-
tatée dans la forme authentique par le Conseil d’administration ou par toute personne qu’il aura mandatée a ces fins.

De méme, le Conseil d’administration est autorisé a émettre des emprunts obligataires convertibles sous forme
d’obligations au porteur ou autre, sous quelque dénomination que ce soit et payables en quelque monnaie que ce soit,
étant entendu que toute émission d’obligations convertibles ne pourra se faire que dans le cadre du capital autorisé. Le
Conseil d’administration déterminera la nature, le prix, le taux d’intérét, les conditions d’émission et de remboursement
et toutes autres conditions y ayant trait. Un registre des obligations nominatives sera tenu au siége social de la société.

Art. 4. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non. Toutefois,
lorsque la société est constituée par un actionnaire unique ou que, a une assemblée générale des actionnaires, il est
constaté que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire unique, la composition du conseil d’administration peut étre limitée a un
(1) membre jusqu’a I'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de I’existence de plus d’un actionnaire.

Les administrateurs sont nommés pour une durée qui ne peut dépasser six ans; ils sont rééligibles et toujours révo-
cables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommés ont le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, 'assemblée générale, lors de la premiére réunion, procéde
a l’élection définitive.

Art.5. Le Conseil d’administration a le pouvoir d’'accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de 'objet
social; tout ce qui n’est pas réservé a I'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.

Lorsque la société compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs dévolus au conseil d’administration.

Le Conseil d’administration devra choisir en son sein un président; en cas d’absence du président, la présidence de la
réunion sera conférée a un administrateur présent.

Le Conseil d’administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le mandat
entre administrateurs, qui peut &tre donné par écrit, télégramme ou télex, étant admis. En cas d’urgence, les administra-
teurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex ou télécopieur.

Tout administrateur peut participer a une réunion du Conseil d’administration de la Société par voie de vidéoconfé-
rence ou par tout autre moyen de communication similaire permettant son identification. Ces moyens de communication
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doivent respecter des caractéristiques techniques garantissant la participation effective a la réunion, dont la délibération
devra étre retransmise sans interruption. La participation a une réunion par ces moyens est équivalente a une participation
en personne a cette réunion. La réunion tenue par I'intermédiaire de tels moyens de communication sera réputée tenue
au siége social de la Société.

Le Conseil d’administration pourra, a I'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son ap-
probation au moyen d’un ou de plusieurs écrits, par courrier ou par courrier électronique ou par télécopie ou par tout
autre moyen de communication similaire, a confirmer le cas échéant par courrier, le tout ensemble constituant le procés-
verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Les décisions du Conseil d’administration sont prises a la majorité des voix; en cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante.

La gestion journaliere de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion pourront,
conformément a l'article 60 de la Loi, étre déléguées a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres
agents, associés ou non, agissant seuls ou conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs attributions seront
réglées par une décision du conseil d’administration. La délégation a un membre du conseil d’administration impose au
conseil I'obligation de rendre annuellement compte a I'assemblée générale ordinaire des traitements, émoluments et
avantages quelconques alloués au délégué.

La société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé.

La société se trouve engagée soit par la signature collective de deux (2) administrateurs ou la seule signature de toute
(s) personne(s) a laquelle (auxquelles) pareils pouvoirs de signature auront été délégués par le conseil d’administration.
Lorsque le conseil d’administration est composé d’un seul membre, la société sera engagée par sa seule signature.

Art. 6. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Art. 7. L’'année sociale commence le 1 " janvier et finit le 31 décembre de la méme année.

Art. 8. L'assemblée générale annuelle se réunit le troisiéme mercredi du mois de mai a 15.00 heures a Luxembourg
au siége social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.

Si ce jour est un jour férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 9. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne

sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et qu’ils déclarent avoir eu préalablement
connaissance de I'ordre du jour.

Le Conseil d’'administration peut décider que pour pouvoir assister a I'assemblée générale, le propriétaire d’actions
doit en effectuer le dépot cinq jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter en
personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chaque action donne droit a une voix.

Art. 10. L'assemblée générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui
intéressent la société.

Elle décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Le Conseil d’administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions pre-

scrites par la loi.

Art. 11.La loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales ainsi que ses modifications ultérieures, trouveront
leur application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires
1.- Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la société et se termine le 31 décembre 2010.
2.- La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra exceptionnellement le 5 février 2011.

Souscription et Libération

Les statuts de la société ayant ainsi été arrétés, le comparant "SIFIR-SOCIETA’'ITALIANA FIDUCIARIA E DI REVI-
SIONE S.R.L.", prénommé, déclare souscrire toutes les actions.

Toutes les actions ont été entierement libérées par des versements en numéraire de sorte que la somme de trente-
six mille euros (EUR 36.000,-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au
notaire.

Déclaration

Le notaire-rédacteur de I'acte déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a 'article 26 de la loi du 10
ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, et en constate expressément I'accomplissement.
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Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, s’élévent approximativement a la somme de mille euros.

Assemblée Générale Extraordinaire

Et a l'instant les comparants préqualifiés, représentant l'intégralité du capital social, se sont constitués en assemblée
générale extraordinaire a laquelle ils se reconnaissent diment convoqués, et aprés avoir constaté que celle-ci était ré-
guliérement constituée, ils ont pris a 'unanimité les résolutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a 3 (trois) et celui des commissaires a 1 (un).

2. Sont appelés aux fonctions d’administrateurs:

a) Monsieur Olivier LECLIPTEUR, 180, rue des Aubépines, L-1145 Luxembourg,

b) Monsieur Fabio MASTROSIMONIE, 180, rue des Aubépines, L-1145 Luxembourg,

c) Madame Marie BOURLOND, 180, rue des Aubépines, L-1145 Luxembourg.

Monsieur Olivier LECLIPTEUR, prénommé, est nommé Président du Conseil d’Administration.

3. Est appelée aux fonctions de commissaire aux comptes:

- "AUDIT TRUST S.A.", société anonyme, 283, route d’Arlon, L-1150 Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B 63.115.
4. Les mandats des administrateurs et commissaire prendront fin a l'issue de I'assemblée générale annuelle de 2015.
5. Le siege social est fixé au 283, route d’Arlon, L-1150 Luxembourg.

DONT ACTE, passé a Luxembourg, date qu’en téte.

Et aprés lecture faite et interprétation donné au comparant, connu du notaire instrumentant par nom, prénom usuel,
état et demeure, celui-ci a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: F. MASTROSIMONE, J.J. WAGNER.
Enregistré a Esch-sur-Alzette A.C., le 29 octobre 2009. Relation: EAC/2009/12997. Regu soixante-quinze Euros (75,-
EUR).
Le Receveur (signé): SANTIONI.
Référence de publication: 2009141538/158.
(090171853) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.

Firola Investment Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 58.681.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIROLA INVESTMENT HOLDING S.A.
Signature / Signature
Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2009141544/12.
(090170934) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

Howald Invest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1145 Luxembourg, 180, rue des Aubépines.
R.C.S. Luxembourg B 149.029.

STATUTES

In the year two thousand and nine, on the nineteenth day of October.
Before us Maitre Henri HELLINCKX, notary residing in Luxembourg.

There appeared:
1.- VALON S.A,, société anonyme, 283 route d’Arlon, L- 1150 Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B-63143,
represented by Mrs Elisa ARMANDOLA, private employee, professionally residing in Luxembourg, 180, rue des Au-
bépines,
on behalf of a proxy given on October 15, 2009.
2.- Mr Pere SAGARRA TRIAS, residing in Crer, Osona 4 P01 2, Barcelona, Spain,

represented by Mr Yannick KANTOR, private employee, professionally residing in Luxembourg, 180, rue des Aubé-
pines,
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on behalf of a proxy given on September 8, 2009

The aforesaid proxies, after having been signed ne varietur by all the appearing parties and the undersigned notary will
remain attached to the present deed to be filed with it with the registration authorities.

Such appearing parties have decided to form amongst themselves a company in accordance with the following Articles
of Incorporation:

Art. 1. There is hereby formed a corporation (société anonyme) under the name of HOWALD INVEST S.A.
The registered office is established in Luxembourg.

If extraordinary events of a political, economic, or social character, likely to impair normal activity at the registered
office or easy communication between that office and foreign countries shall occur, or shall be imminent, the registered
office may be provisionally transferred abroad. Such temporary measure shall, however, have no effect on the nationality
of the corporation, which notwithstanding such provisional transfer of the registered office, shall remain a Luxembourg
corporation.

The corporation is established for an unlimited period.

Art. 2. The object of the corporation is the taking of participating interests, in whatsoever form, in other, either
Luxembourg or foreign companies, and the management, control and development of such participating interests.

The corporation may in particular acquire real estate and all types of transferable securities, either by way of contri-
bution, subscription, option, purchase or otherwise, as well as realise them by sale, transfer, exchange or otherwise.

The corporation may also acquire and manage all patents and other rights deriving from these patents or comple-
mentary thereto.

The corporation may borrow and grant any assistance, loan, advance or guarantee to companies.

The company may also perform any transactions in real estate and in transferable securities, and may carry on any
commercial, industrial and financial activity, which it may deem necessary and useful to the accomplishment of its purposes.

Art. 3. The corporate capital is fixed at SEVENTY THOUSAND EURO (EUR 70,000.-) divided into SEVEN HUNDRED
(700) shares of ONE HUNDRED EURO (EUR 100.-) each.

The shares may be registered or bearer shares, at the option of the holder, except those shares for which the law on
Commercial Companies of 10 August 1915, as amended prescribes the registered form.

The corporation’s shares may be created, at the owner’s option in certificates representing single shares or two or
more shares.

Should the corporate share capital be increased, the rights attached to the new shares will be the same as those enjoyed
by the old shares.

The corporate share capital may be increased by the board of directors from its present amount up to ONE MILLION
EURO (EUR 1,000,000.-) by the creation and issue of additional shares of a par value of ONE HUNDRED EURO (EUR
100.-) each.

The board of directors is fully authorised and appointed:

- to render effective such increase of capital as a whole at once, by successive portions or by continuous issues of new
shares, to be paid up in cash, by contribution in kind, by conversion of shareholders’ claims, or following approval of the
annual general meeting of shareholders, by incorporation of profits or reserves into capital;

- to determine the place and the date of the issue or of the successive issues, the terms and conditions of subscription
and payment of the additional shares.

- to suppress or limit the preferential subscription right of the shareholders with respect to the above issue of sup-
plementary shares against payment in cash or by contribution in kind.

Such authorisation is valid for a period of five years starting from the date of publication of the present deed and may
be renewed by a general meeting of shareholders with respect to the shares of the authorised capital, which at that time
shall not have been issued by the board of directors.

As a consequence of each increase of capital so rendered effective and duly documented in notarial form, the first
paragraph of the present article will be amended such as to correspond to the increase so rendered effective; such
modification will be documented in notarial form by the board of directors or by any persons appointed for such purposes.

Moreover, the Board of Directors is authorised to issue convertible bonds, in registered or bearer form, with any
denomination and payable in any currencies. Any issue of convertible bonds may only be made within the limits of the
authorised capital. The Board of Directors shall determine the nature, the price, the interest rate, the conditions of issue
and reimbursement and any other conditions, which may be related to such, bond issue. A ledger of the registered
bondholders will be held at the registered office of the company.

Art. 4. The corporation shall be managed by a board of directors composed of at least three members, who need not
to be shareholders. However, in case the Company is incorporated by a sole shareholder or that it is acknowledged in
a general meeting of shareholders that the Company has only one shareholder left, the composition of the board of
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director may be limited to one (1) member only until the next ordinary general meeting acknowledging that there is more
than one shareholder in the Company.

The directors shall be appointed for a period not exceeding six years and they shall be re-eligible; they may be removed
at any time.

In the event of a vacant directorship previously appointed by general meeting, the remaining directors as appointed
by general meeting have the right to provisionally fill the vacancy, such decision to be ratified by the next general meeting.

Art. 5. The board of directors has full power to perform such acts as shall be necessary or useful to the corporation’s
object. All matters not expressly reserved to the general meeting by law or by the present Articles of Incorporation are
within the competence of the board of directors.

In case the Company has only one director, such director exercises all the powers granted to the board of directors.

The board of directors shall choose from among its members a chairman; in the absence of the chairman, another
director may preside over the meeting.

The board can validly deliberate and act only if the majority of its members are present or represented, a proxy
between directors, which may be given by letter, telegram or telex, being permitted. In case of emergency, directors may
vote by letter, telegram, telex or facsimile.

Any director may participate in any meeting of the board of directors by way of videoconference or by any other
similar means of communication allowing their identification. These means of communication must comply with technical
characteristics guaranteeing the effective participation to the meeting, which deliberation must be broadcasted uninter-
ruptedly. The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting. The
meeting held by such means of communication is reputed held at the registered office of the Company.

Resolutions signed by all the directors shall be valid and binding in the same manner as if passed at a meeting of the
board of directors duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies of an
identical document stating the terms of the resolution accurately, and may be evidenced by letter, telefax or telex.

Resolutions shall require a majority vote. In case of a tie, the chairman has a casting vote.

According to article 60 of the law on Commercial Companies of 10 August 1915, as amended, the daily management
of the Company as well as the representation of the Company in relation with this management may be delegated to one
or more directors, officers, managers or other agents, associate or not, acting alone or jointly. Their nomination, revo-
cation and powers shall be settled by a resolution of the board of directors. The delegation to a member of the board
of directors shall entail the obligation for the board of directors to report each year to the ordinary general meeting on
the salary, fees and any advantages granted to the delegate. The Company may also grant special powers by authentic
proxy or power of attorney by private instrument.

The Company will be bound by the joint signature of two (2) directors or the sole signature of any persons to whom
such signatory power shall be delegated by the board of directors. In case the board of directors is composed of one (1)
member only, the Company will be bound by the signature of the sole director.

Art. 6. The corporation shall be supervised by one or more auditors, who need not be shareholders; they shall be
appointed for a period not exceeding six years and they shall be re-eligible; they may be removed at any time.

Art. 7. The corporation’s financial year shall begin on first January and shall end on thirty-first December of the same
year.

Art. 8. The annual general meeting shall be held in Luxembourg at the registered office or such other place as indicated
in the convening notices on the first Friday of June at 10.00.

If said day is a public holiday, the meeting shall be held the next following working day.

Art. 9. Convening notices of all general meetings shall be made in compliance with the legal provisions. If all the

shareholders are present or represented and if they declare that they have had knowledge of the agenda submitted to
their consideration, the general meeting may take place without previous convening notices.

The board of directors may decide that the shareholders desiring to attend the general meeting must deposit their
bearer shares five clear days before the date fixed therefore. Every shareholder has the right to vote in person or by
proxy, who need not be a shareholder.

Each share gives the right to one vote.

Art. 10. The general meeting of shareholders has the most extensive powers to carry out or ratify such acts as may
concern the corporation.

It shall determine the appropriation and distribution of net profits.

The board of directors is authorised to pay interim dividends in accordance with the terms prescribed by law.

Art. 11. The Law of August 10, 1915, on Commercial Companies, as amended, shall apply in so far as these Articles
of Incorporation do not provide for the contrary.
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Transitional dispositions

1. The first financial year shall begin on the day of the incorporation and shall end on 31 December 2010
2. The first annual general meeting shall be held exceptionally on March 18, 2011.

The first directors and the first auditor(s) are elected by the extraordinary general shareholders’ meeting that shall
take place immediately after the incorporation of the company.

By deviation from article 5 of the Articles of Incorporation, the first chairman of the board of directors is designated
by the extraordinary general meeting that designates the first board of directors of the company.

Subscription and Payment

The Articles of Incorporation having thus been established, the above-named parties have subscribed the shares as
follows:

1) VALON S A . e e 350 shares
2) Mr. Pere SAGARRA TRIAS . . . . 350 shares
1 1 700 shares

All these shares have been entirely paid up by payments in cash, so that the sum of EUR 70,000.- is forthwith at the
free disposal of the corporation, as has been proved to the notary.

Declaration

The notary drawing up the present deed declares that the conditions set forth in Articles 26, 26-3 and 26-5 of the
Law of August 10, 1915 on Commercial Companies, as amended, have been fulfilled and expressly bears witness to their
fulfilment.

Estimate of costs

The parties have estimated the costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the
corporation or which shall be charged to it, in connection with its incorporation, at about EUR 1,300.-.

Extraordinary general meeting

Here and now, the above-named persons, representing the entire subscribed capital and considering themselves as
duly convoked, have proceeded to hold an extraordinary general meeting and, having stated that it was regularly consti-
tuted, they have passed the following resolutions by unanimous vote:

1. The number of directors is set at three (3) and that of the auditors at one (1).
2. The following are appointed directors:

1.- "LANNAGE S.A.", a "société anonyme", established and having its registered office in 283, route d’Arlon, L-1150
Luxembourg (R.C.S. Luxembourg, section B number 63130), Mr Jean BODONI, 180, rue des Aubépines, L-1145 Luxem-
bourg will act as permanent representative.

2.- "VALON S.A.", a "société anonyme", established and having its registered office in 283, route d’Arlon, L-1150
Luxembourg (R.C.S. Luxembourg, section B number 63143), Mr Guy KETTMANN, 180, rue des Aubépines, L-1145
Luxembourg will act as permanent representative.

3.- "KOFFOUR S.A.", a "société anonyme", established and having its registered office in 283, route d’Arlon, L-1150
Luxembourg (R.C.S. Luxembourg, section B 86086), Mr Guy BAUMANN, 180, rue des Aubépines, L-1145 Luxembourg
will act as permanent representative.

The company "LANNAGE S.A." has been appointed as President of the Board of Directors.

3. Has been appointed auditor:

AUDIT TRUST S.A., société anonyme, 283 route d’Arlon, L-1150 Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B-63115.

4. The mandates of the directors and the auditor shall expire immediately after the annual general meeting of 2015.
5. The registered office will be fixed at 180, rue des Aubépines, L-1145 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that upon request of the above appearing
persons, this deed is worded in English, followed by a French translation and that In case of any divergences between the
English and the French text, the English version shall be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing persons, all of whom are known to the notary by their names,
surnames, civil status and residences, the said persons appearing signed together with us, the notary, the present original
deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille neuf, le dix-neuf octobre.
Par-devant Maitre Henri HELLINCKX, notaire de résidence a Luxembourg.
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Ont comparu:
1.- VALON S.A,, société anonyme, 283, route d’Arlon, L-1150 Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B-63143,

représentée par Madame Elisa ARMANDOLA, employée privée, demeurant professionnellement a Luxembourg, 180,
rue des Abuépines,

en vertu d’une procuration sous seing privé, lui délivrée le 15 octobre 2009.
2.- Monsieur Pere SAGARRA TRIAS, demeurant a Crer, Osona 4 P01 2, Barcelone, Espagne,

représenté par Monsieur Yannick KANTOR, employé privé, demeurant professionnellement a Luxembourg, 180, rue
des Aubépines,

en vertu d’une procuration sous seing privé, lui délivrée le 8 septembre 2009.

Les prédites procurations, aprés avoir été signées ne varietur par tous les comparants et le notaire instrumentant,
resteront annexées aux présentes pour étres soumises avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lesquels comparants ont arrété ainsi qu’il suit les statuts d’une société anonyme qu’ils vont constituer entre eux:

Art. 1 ® . Il est formé une société anonyme luxembourgeoise sous la dénomination de HOWALD INVEST S.A.
Le siege social est établi a Luxembourg.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siége
social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I'étranger, sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur
la nationalité de la société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siege, restera luxembourgeoise.

La durée de la société est illimitée.

Art. 2. La société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés lu-
xembourgeoises ou étrangeres, ainsi que la gestion, le contrdle et la mise en valeur de ces participations.

La société peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniére
des valeurs immobiliéres et mobiliéres de toutes espéces et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement.

La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou
pouvant les compléter.

La société peut emprunter et accorder a d’autres sociétés, tous concours, préts, avances ou garanties.

La société peut également procéder a toutes opérations immobilieres, mobiliéres, commerciales, industrielles et fi-
nanciéres nécessaires et utiles pour la réalisation de I'objet social.

Art. 3. Le capital social est fixé a SOIXANTE-DIX MILLE EUROS (EUR 70.000,-) divisé en SEPT CENTS (700) actions
de CENT EUROS (EUR 100,-) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire, a I'exception de celles pour lesquelles la loi
prescrit la forme nominative.

Les actions de la société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

En cas d’augmentation du capital social les droits attachés aux actions nouvelles seront les mémes que ceux dont
jouissent les actions anciennes.

Le capital social de la société pourra étre porté par le Conseil d’administration de son montant actuel a UN MILLION
D’EUROS (EUR 1.000.000,-) par la création et I'émission d’actions nouvelles de CENT EUROS (EUR 100,-) chacune.

Le Conseil d’administration est autorisé et mandaté:

- a réaliser cette augmentation de capital en une seule fois ou par tranches successives par émission d’actions nouvelles,
a libérer par voie de versements en espéces, d’apports en nature, par transformation de créances ou encore, sur appro-
bation de I'assemblée générale annuelle, par voie d’incorporation de bénéfices ou réserves de capital;

- a fixer le lieu et la date de I’émission ou des émissions successives, le prix d’émission, les conditions et modalités de
souscription et de libération des actions nouvelles.

- a supprimer ou limiter le droit de souscription préférentiel des actionnaires quant a I’émission ci-dessus mentionnée
d’actions supplémentaires contre apports en espéces ou en nature.

Cette autorisation est valable pour une période de cinq ans a partir de la date de la publication du présent acte et peut
é&tre renouvelée par une assemblée générale des actionnaires quant aux actions du capital autorisé qui d’ici la n’auront
pas été émises par le Conseil d’administration.

A la suite de chaque augmentation de capital réalisée et diment constatée dans les formes légales, le premier alinéa
de cet article se trouvera modifié de maniére a correspondre a 'augmentation intervenue; cette modification sera cons-
tatée dans la forme authentique par le Conseil d’administration ou par toute personne qu’il aura mandatée a ces fins.

De méme, le Conseil d’administration est autorisé a émettre des emprunts obligataires convertibles sous forme
d’obligations au porteur ou autre, sous quelque dénomination que ce soit et payables en quelque monnaie que ce soit,
étant entendu que toute émission d’obligations convertibles ne pourra se faire que dans le cadre du capital autorisé. Le
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Conseil d’administration déterminera la nature, le prix, le taux d’intérét, les conditions d’émission et de remboursement
et toutes autres conditions y ayant trait. Un registre des obligations nominatives sera tenu au siege social de la société.

Art. 4. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non. Toutefois,
lorsque la société est constituée par un actionnaire unique ou que, a une assemblée générale des actionnaires, il est
constaté que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire unique, la composition du conseil d’administration peut étre limitée a un
(1) membre jusqu’a I'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de I'existence de plus d’un actionnaire.

Les administrateurs sont nommés pour une durée qui ne peut dépasser six ans; ils sont rééligibles et toujours révo-
cables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommés ont le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, I'assemblée générale, lors de la premiére réunion, procéde
a I'élection définitive.

Art.5. Le Conseil d’administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de |'objet
social; tout ce qui n’est pas réservé a I'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.

Lorsque la société compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs dévolus au conseil d’administration.

Le Conseil d’'administration devra choisir en son sein un président; en cas d’absence du président, la présidence de la
réunion sera conférée a un administrateur présent.

Le Conseil d’administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le mandat
entre administrateurs, qui peut &tre donné par écrit, télégramme ou télex, étant admis. En cas d’urgence, les administra-
teurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex ou télécopieur.

Tout administrateur peut participer a une réunion du Conseil d’administration de la Société par voie de vidéoconfé-
rence ou par tout autre moyen de communication similaire permettant son identification. Ces moyens de communication
doivent respecter des caractéristiques techniques garantissant la participation effective a la réunion, dont la délibération
devra étre retransmise sans interruption. La participation a une réunion par ces moyens est équivalente a une participation
en personne a cette réunion. La réunion tenue par I'intermédiaire de tels moyens de communication sera réputée tenue
au siége social de la Société.

Le Conseil d’administration pourra, a I'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son ap-
probation au moyen d’un ou de plusieurs écrits, par courrier ou par courrier électronique ou par télécopie ou par tout
autre moyen de communication similaire, a confirmer le cas échéant par courrier, le tout ensemble constituant le procés-
verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Les décisions du Conseil d’administration sont prises a la majorité des voix; en cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante.

La gestion journaliere de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion pourront,
conformément a I'article 60 de la Loi, étre déléguées a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres
agents, associés ou non, agissant seuls ou conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs attributions seront
réglées par une décision du conseil d’administration. La délégation a un membre du conseil d’administration impose au
conseil I'obligation de rendre annuellement compte a I'assemblée générale ordinaire des traitements, émoluments et
avantages quelconques alloués au délégué.

La société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé.

La société se trouve engagée soit par la signature collective de deux (2) administrateurs ou la seule signature de toute
(s) personne(s) a laquelle (auxquelles) pareils pouvoirs de signature auront été délégués par le conseil d’administration.
Lorsque le conseil d’administration est composé d’un seul membre, la société sera engagée par sa seule signature.

Art. 6. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Art. 7. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de la méme année.

Art. 8. L’assemblée générale annuelle se réunit le premier vendredi du mois de juin a 10.00 heures a Luxembourg au
siege social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.

Si ce jour est un jour férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 9. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne
sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et qu'’ils déclarent avoir eu préalablement
connaissance de I'ordre du jour.

Le Conseil d’'administration peut décider que pour pouvoir assister a I'assemblée générale, le propriétaire d’actions
doit en effectuer le dépot cing jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter en
personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chaque action donne droit a une voix.

Art. 10. L'assemblée générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui
intéressent la société.
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Elle décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.
Le Conseil d’administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions pre-
scrites par la loi.

Art. 11. La loi du 10 aot 1915 sur les sociétés commerciales ainsi que ses modifications ultérieures, trouveront leur
application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires

1.- Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2010.
2.- La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra exceptionnellement le 18 mars 2011.

Les premiers administrateurs et le(s) premier(s) commissaire(s) sont élus par I'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires suivant immédiatement la constitution de la société.

Par dérogation a I'article 5 des statuts, le premier président du conseil d’administration est désigné par I'assemblée
générale extraordinaire désignant le premier conseil d’administration de la société.

Souscription et Libération

Les statuts de la société ayant ainsi été arrétés, les comparants préqualifiés déclarent souscrire les actions comme suit:

1) VALON S A e 350 actions
2) Monsieur Pére SAGARRA TRIAS . . . .o e e e e 350 actions
Total: . 700 actions

Toutes les actions ont été entiérement libérées par des versements en espéces de sorte que la somme de SOIXANTE-
DIX MILLE EUROS (EUR 70.000,-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu'il en a été justifié
au notaire.

Déclaration

Le notaire-rédacteur de I'acte déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées aux articles 26, 26-3 et 26-5
de laloi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée et en constate expressément I'accomplissement.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve approximativement a la somme de EUR 1.300,-.

Assemblée générale extraordinaire

Et a Pinstant les comparants préqualifiés, représentant l'intégralité du capital social, se sont constitués en assemblée
générale extraordinaire a laquelle lls se reconnaissent diment convoqués, et aprés avoir constaté que celle-ci était ré-
guliérement constituée, ils ont pris a 'unanimité les résolutions suivantes:

1.- Le nombre des administrateurs est fixé a 3 (trois) et celui des commissaires a 1 (un).
2.- Sont appelés aux fonctions d’administrateur:

a) LANNAGE S.A,, société anonyme, 283 route d’Arlon, L-1150 Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B-63130, dont le
représentant permanent est Monsieur Jean BODONI, demeurant professionnellement a L-1145 Luxembourg, 180, rue
des Aubépines.

b) VALON S.A,, société anonyme, 283 route d’Arlon, L-1150 Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B-63143, dont le
représentant permanent est Monsieur Guy KETTMANN, demeurant professionnellement a L-1145 Luxembourg, 180,
rue des Aubépines.

c) KOFFOUR S.A., société anonyme, 283 route d’Arlon, L-1150 Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B-86086, dont le
représentant permanent est Monsieur Guy BAUMANN, demeurant professionnellement a L-1145 Luxembourg, 180, rue
des Aubépines.

La société "LANNAGE S.A." est nommée Président du Conseil d’Administration.

3. Est appelée aux fonctions de commissaire aux comptes:

AUDIT TRUST S.A,, société anonyme, 283 route d’Arlon, L-1150 Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B-63115.

4.- Les mandats des administrateurs et commissaire prendront fin a l'issue de I'assemblée générale annuelle de 2015.

5.- Le siége social est fixé au 180, rue des Aubépines, L-1145 Luxembourg.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte des comparants, le
présent acte est rédigé en anglais suivi d’'une traduction frangaise, a la requéte des mémes personnes et en cas de diver-
gences entre le texte anglais et francais, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture, les comparants prémentionnés ont signé avec le notaire instrumentant, le présent acte.

Signé: E. ARMANDOLA - Y. KANTOR - H. HELLINCKX.
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Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 29 octobre 2009. Relation: LAC/2009/ 45445. Regu soixante-quinze euros
75,00 EUR

Le Receveur (signé): Francis SANDT.
- POUR COPIE CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le vingt-neuf octobre de I'an deux mille neuf. Henri HELLINCKX.
Référence de publication: 2009141655/347.
(090171698) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.

United in Sports S.C.A. Sicar, Société en Commandite par Actions sous la forme d’une Société d’Inves-
tissement en Capital a Risque.

Siége social: L-1840 Luxembourg, 1, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 113.862.

RECTIFICATIF

In the year two thousand and nine, on the twenty-seventh of October.
Before Us Maitre Martine SCHAEFFER, notary, residing in Luxembourg.

Was held an extraordinary general meeting of the shareholders of United in Sports S.C.A. SICAR a société en com-
mandite par actions incorporated under the laws of Luxembourg, with registered office at 1, Boulevard Joseph Il, L-1840
Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies’ Register under number 113862 (the "Company"),
duly represented by Mr Benoit Duvieusart, LLM, residing in Luxembourg.

1) The shareholders of the Company acknowledge the fact that, pursuant to a notarial deed dated April 20 th, 2007
of Maitre Henri HELLINCKX, notary then residing in Luxembourg, the name of the General Partner of the Company
was changed from "Sportime Capital Management S.a r.I" into "United in Sports Management S.a r.l."

From the date of that deed, the name of the General Partner of the Company was to read as follows:
"United in Sports Management S.a r.l.".

The shareholders instruct the notary to proceed to any filing in that respect so as to complete the file of the Company
with the Luxembourg Trade and Companies’ Register.

2) In a notarial deed dated September 21 5t, 2009 of the undersigned notary, at which a full restatement of the articles
of association of the Company was adopted, the following sentence was erroneously omitted in article 18.1 of the restated
articles of association: "The Company will be bound towards third parties in all circumstances by the signature of the
General Partner or by the joint signatures or by the sole signature of any person(s) to whom such signatory power has
been granted by the General Partner."

As a consequence of the above-stated rectification, sub-section 18.1 of Article 18 "Management" of the articles of
association of the Company should now read as follows:

" Art. 18. Management.

18.1 General

The Company shall be managed by the General Partner. The General Partner is nominated for the term of the Com-
pany.

The Company will be bound towards third parties in all circumstances by the signature of the General Partner or by
the joint signatures or by the sole signature of any person(s) to whom such signatory power has been granted by the
General Partner.

In the event of legal incapacity, liquidation or other permanent situation preventing the General Partner from acting
as general partner of the Company, the Company shall not be immediately dissolved and liquidated, provided an admi-
nistrator, who need not be a Voting Units holder, is appointed by the general meeting of holders of Voting Units to effect
urgent or mere administrative acts, until a general meeting of holders of Voting Units is held to appoint a successor to
the General Partner, which such administrator shall convene within fifteen (15) days of his appointment.

At such general meeting, the holders of Voting Units may appoint a successor general partner by a resolution of the
holders of Voting Units adopted in the manner required for an amendment of the Articles. Failing such appointment, the
Company shall be dissolved and liquidated.

Any such appointment of a successor general partner shall not be subject to the approval of the General Partner."

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing
person and in case of divergences between the English and the French texts, the English version will be prevailing.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder of the appearing person, the said person signed together with
the notary, the present original deed.
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Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mil neuf, le vingt-sept octobre.
Par-devant Nous Maitre Martine SCHAEFFER, notaire, de résidence a Luxembourg.

S’est tenue I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de United in Sports S.C.A. SICAR, une société en
commandite par actions, constituée selon les lois de Luxembourg, ayant son siége social au 1, Boulevard Joseph II, L-1840
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, inscrite au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg sous le
numéro B 113862, diment représentés par Mr Benoit Duvieusart, LL.M, demeurant a Luxembourg.

1) Les actionnaires de la Société reconnaissent que, conformément a un acte notarié en date du 20 avril 2007 de Maitre
Henri HELLINCKX, notaire résidant a Luxembourg, la dénomination sociale du Gérant de la Société a été modifiée de
"Sportime Capital Management S.a r.I" pour devenir "United in Sports Management S.a r.I".

Depuis cet acte notarié, la dénomination sociale du Gérant de la Société aurait dii étre lue comme suit:
"United in Sports Management S.a r.l."

A cet égard, les actionnaires instruisent le notaire de procéder a tout enregistrement afin de compléter le dossier de
la Société aupres du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

2) Lors d’un acte notarié en date du 21 septembre 2009 devant Maitre Martine SCHAEFFER, notaire résidant a Lu-
xembourg, adoptant une modification compléte des statuts de la Société, la clause suivante a été omise a l'article 18.1
des statuts modifiés:

"Vis-a-vis des tiers, la Société sera valablement engagée en toute circonstance par la signature du Gérant, ou par les
signatures conjointes ou la seule signature de toute(s) personne(s) a laquelle/auxquelles pareil pouvoir de signature aura
été délégué par le Gérant".

En conséquence de cette rectification, la sous-section 18.1 de I'article 18 "Gestion" des statuts de la Société devra
dorénavant étre lue comme suit:

" Art. 18. Gestion.

18.1. Généralités

La Société est gérée par le Gérant. Le Gérant est désigné pour la durée de la Société.

Vis-a-vis des tiers, la Société sera valablement engagée en toute circonstance par la signature du Gérant, ou par les
signatures conjointes ou la seule signature de toute(s) personne(s) a laquelle/auxquelles pareil pouvoir de signature aura
été délégué par le Gérant.

En cas d’incapacité juridique, de liquidation ou de toute autre situation permanente interdisant au Gérant d’agir en
qualité de gérant de la Société, la Société ne sera pas immédiatement dissoute et liquidée, a la condition qu’un adminis-
trateur, qui peut ne pas é&tre un titulaire d’Unités Ayant le Droit de Vote, soit désigné par I'assemblée générale des titulaires
d’Unités Ayant le Droit de Vote pour effectuer les actes urgents ou d’administration courante, jusqu’a la tenue d’'une
assemblée générale des titulaires d’Unités Ayant le Droit de Vote pour désigner un successeur au Gérant, que cet ad-
ministrateur devra convoquer dans les quinze (15) jours suivant sa désignation.

Lors de cette assemblée générale, les titulaires d’'Unités Ayant le Droit de Vote pourront désigner un nouveau gérant
par une résolution des titulaires d’'Unités Ayant le Droit de Vote adoptée selon les régles applicables aux modifications
statutaires. A défaut d’une telle désignation, la Société sera dissoute et liquidée.

La désignation d’'un nouveau gérant ne sera pas soumise a |'approbation du Gérant."

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande de la comparante, le présent acte est
rédigé en langue anglaise, suivi d’une traduction en frangais. Sur demande de la méme comparante et en cas de divergences
entre le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fait foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg au jour indiqué au début de ce document.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, ledit mandataire a signé avec Nous,
notaire, le présent acte.

Signé: B. Duvieusart et M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 29 octobre 2009. LAC/2009/45422. Regu soixante-quinze euros (75.- €)
Le Receveur (signé): Francis SANDT.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 4 novembre 2009. Martine SCHAEFFER.
Référence de publication: 2009141750/101.

(090171647) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.
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Vision Trust S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1661 Luxembourg, 99, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 66.775.

Les comptes annuels abrégés de la société au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 5/11/2009.

Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2009141644/13.

(090170500) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

Verdoso Management S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 41, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 133.463.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 novembre 2009.
Référence de publication: 2009141642/10.

(090170505) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

Advent Twilight Luxembourg 7 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1660 Luxembourg, 76, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 131.719.

In the year two thousand and nine, on the twelfth of October.

Before the undersigned, Maitre Jean-Joseph WAGNER, notary residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

"ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND IV-D LIMITED PARTNERSHIP ", a partnership organized
under the laws of the State of Delaware, with registered office at c/o Advent International Corporation, 75 State Street,
29 t Floor, Boston, MA 02109, United States, and registered with the Delaware Division of Corporations under number
4380980,

"ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND IV-C LIMITED PARTNERSHIP", a partnership organized
under the laws of the State of Delaware, with registered office at c/o Advent International Corporation, 75 State Street,
29 t Floor, Boston, MA 02109, United States and registered with the Delaware Division of Corporations under number
4381017,

"ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND IV-G LIMITED PARTNERSHIP", a partnership organized
under the laws of the State of Delaware, with registered office at c/o Advent International Corporation, 75 State Street,
29 th Floor, Boston, MA 02109, United States and registered with the Delaware Division of Corporations under number
4380997,

here represented by Mrs Linda HARROCH, maitre en droit, residing in Luxembourg, by virtue of proxies, given under
private seal.

The said proxies, signed "ne varietur" by the proxy holder of the party appearing and the undersigned notary, will
remain annexed to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing party is the sole shareholder of "ADVENT TWILIGHT LUXEMBOURG 7 S.a r.l.", a société a respon-
sabilité limitée, governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 76, Grand Rue,
L-1660 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Com-
panies under number B 131719, incorporated pursuant to a deed of the undersigned notary dated 13 September 2007,
published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the "Company"), number 2370 of 20 October 2007.
The articles of incorporation have been modified pursuant to a deed of the undersigned notary on 19 October 2007,
published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 3019 of 29 December 2007.

The appearing party representing the whole corporate capital requires the notary to act the following resolutions:
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First resolution

The sole partner decides to increase the Company’s share capital by an amount of forty thousand three hundred and
sixty-six US dollars (USD 40,366.-), so as to raise it from its present amount of three hundred forty thousand one hundred
and twenty-two US dollars (USD 340,122.-) up to three hundred eighty thousand four hundred and eighty-eight US dollars
(USD 380,488.-) by the issue of forty thousand three hundred and sixty-six (40,366) shares, having a par value of one US
dollar (USD 1.-) each (collectively referred as the "New Shares") and having the same rights and obligations as the existing
shares.

The New Shares are respectively subscribed as follows:

a. twenty-three thousand two hundred and eighty-eight (23,288) New Shares have been subscribed by "ADVENT
LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND IV-D LIMITED PARTNERSHIP", prenamed, paid up by a contribution in
cash of an amount of twenty-three thousand two hundred and eighty-eight US dollars (USD 23,288.-);

b. one thousand nine hundred and forty-one (1,941) New Shares have been subscribed by "ADVENT LATIN AMERI-
CAN PRIVATE EQUITY FUND IV-C LIMITED PARTNERSHIP", prenamed, paid up by a contribution in cash of an amount
of one thousand nine hundred and forty-one US dollars (USD 1,941.-); and

c. fifteen thousand one hundred and thirty-seven (15,137) New Shares have been subscribed by "ADVENT LATIN
AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND IV-G LIMITED PARTNERSHIP", prenamed, paid up by a contribution in cash of
an amount of fifteen thousand one hundred and thirty-seven US dollars (USD 15,137.-).

The total contribution of forty thousand three hundred and sixty-six US dollars (USD 40,366.-) will be entirely allocated
to the share capital of the Company.

The proof of the existence and of the value of the contribution has been produced to the undersigned notary.
Second resolution

As a consequence of the above-mentioned resolution, article 6 of the articles of incorporation of the Company is
amended and now reads as follows:

" Art. 6. The Company’s share capital is set at three hundred and eighty thousand four hundred and eighty-eight US
dollars (USD 380,488.-) represented by three hundred and eighty thousand four hundred and eighty-eight (380,488) shares
of one US dollar (USD 1.-) each.

Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings."
Costs and Expenses

The costs, expenses, remuneration or charges of any form whatsoever incumbent to the Company and charged to it
by reason of the present deed are assessed to one thousand five hundred euro.

Whereof the present deed is drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning of this document.

The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that the present deed is worded in
English, followed by a French version; on request of the appearing party and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the proxy holder of the appearing party known to the notary by his name, first
name, civil status and residence, the proxy holder of the appearing party signed together with the notary the present
deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précede:

L’an deux mille neuf, le douze octobre.
Par-devant Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence a Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.

ONT COMPARU:

"ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND IV-D LIMITED PARTNERSHIP", un partnership régi selon
les lois de 'Etat du Delaware, ayant son siége social au c/o Advent International Corporation, 75 State Street, 29 * Floor,
Boston, MA 02109, Etats Unis, et immatriculé auprés de la Division of Corporations du Delaware sous le numéro 4380980,

"ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND IV-C LIMITED PARTNERSHIP", un partnership régi selon
les lois de I'Etat du Delaware, ayant son siége social au c/o Advent International Corporation, 75 State Street, 29 ™ Floor,
Boston, MA 02109, Etats Unis et immatriculé aupreés de la Division of Corporations du Delaware sous le numéro 4381017,

"ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND IV-G LIMITED PARTNERSHIP", un partnership régi selon
les lois de 'Etat du Delaware, ayant son siége social au c/o Advent International Corporation, 75 State Street, 29 ® Floor,
Boston, MA 02109, Etats Unis et immatriculé aupres de la Division of Corporations du Delaware sous le numéro 4380997,

ici représentées par Madame Linda HARROCH, maitre en droit, demeurant a Luxembourg, en vertu de procurations
sous seing privé.

Les procurations signées ne varietur par la mandataire des parties comparantes et par le notaire soussigné resteront
annexées au présent acte pour étre soumises avec lui aux formalités de I'enregistrement.
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Lesquelles parties comparantes sont les associes de "ADVENT TWILIGHT LUXEMBOURG 7 S.a r.l.", une société a
responsabilité limitée ayant son siége social au 76, Grand Rue, L-1660 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, im-
matriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 131719, constituée suivant
acte regu par le notaire soussigné en date du 13 septembre 2007, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Asso-
ciations, numéro 2370 du 20 octobre 2007 (ci aprés la "Société"). Les statuts ont été modifiés suivant acte regu par le
notaire soussigné en date du 19 octobre 2007, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 3019
du 29 décembre 2007.

Lesquelles parties comparantes, représentant I'intégralité du capital social, ont requis le notaire instrumentant d’acter
les résolutions suivantes:

Premiére résolution

Les associes décident d’augmenter le capital social de la Société a concurrence de quarante mille trois cent soixante-
six US dollars (USD 40.366,-), afin de le porter de son montant actuel de trois cent quarante mille cent vingt-deux US
dollars (USD 340.122,-) jusqu’a trois cent quatre-vingt mille quatre cent quatre vingt-huit US dollars (USD 380.488,-) et
ce par la création et I’émission de quarante mille trois cent soixante six (40.366) nouvelles parts sociales ayant une valeur
nominale d’un US dollar (USD 1,-) chacune et ayant les mémes droits et obligations que les parts sociales existantes (les
"Nouvelles Parts Sociales").

Les Nouvelles Parts Sociales sont respectivement souscrites comme suit:

a. vingt-trois mille deux cent quatre-vingt-huit (23.288) Nouvelles Parts Sociales sont souscrites par "ADVENT LATIN
AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND IV-D LIMITED PARTNERSHIP", prénommée, payées par un apport en numéraire
d’un montant de vingt trois mille deux cent quatre-vingt huit US dollars (USD 23.288,-);

b. mille neuf cent quarante et une (1.941) Nouvelles Parts Sociales sont souscrites par "ADVENT LATIN AMERICAN
PRIVATE EQUITY FUND IV-C LIMITED PARTNERSHIP", prénommée, payées par un apport en numéraire d’un montant
de mille neuf cent quarante et un US dollars (USD 1.941-); et

c. quinze mille cent trente-sept (15.137) Nouvelles Parts Sociales sont souscrites par "ADVENT LATIN AMERICAN
PRIVATE EQUITY FUND IV-G LIMITED PARTNERSHIP", prénommée, payées par un apport en numéraire d’'un montant
de quinze mille cent trente sept US dollars (USD 15.137,-).

L’apport de quarante mille trois cent soixante-six US dollars (USD 40.366.-) sera entiérement alloué au capital social.

Les documents justificatifs de la souscription et du montant de I'apport ont été présentés au notaire soussigné.
Deuxiéme résolution

A la suite des résolutions ci-dessus, I'article 6 des statuts de la Société est modifié et sera désormais rédigé comme
suit:

Art. 6. "Le capital social est fixé a la somme de trois cent quatre-vingt mille quatre cent quatre-vingt-huit US dollars
(USD 380.488,-) représenté par trois cent quatre-vingt mille quatre cent quatre-vingt-huit (380.488) parts sociales d’une
valeur d’'un US dollar (USD 1,-) chacune.

Chaque part sociale donne droit a une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordi-
H n
naires.

Frais et Dépenses

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la Société et mis a sa charge
en raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice a la somme de mille cinq cents euros.
DONT ACTE, passé a Luxembourg. Les jours, mois et an figurant en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate que le présent acte est rédigé en langue anglaise suivi
d’une version frangaise; sur demande des parties comparantes et en cas de divergences entre le texte frangais et le texte
anglais, ce dernier fait foi.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée a la mandataire des parties comparantes, connue du notaire instru-
mentant par nom, prénom usuel, état et demeure, la mandataire des parties comparantes a signé avec le notaire le présent
acte.

Signé: L. HARROCH, J.J. WAGNER.

Enregistré a Esch-sur-Alzette A.C., le 15 octobre 2009. Relation: EAC/2009/12368. Regu soixante-quinze Euros (75.-
EUR).

Le Receveur (signé): SANTIONI.
Jean-Joseph WAGNER.
Référence de publication: 2009141797/139.

(090171160) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.
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King George Holdings Luxembourg IA S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1940 Luxembourg, 174, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 104.273.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Halsey Group Sarl
Domiciliataire
Signatures
Référence de publication: 2009141641/12.
(090171158) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

Southern Cross Finance S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2551 Luxembourg, 41, avenue du X Septembre.
R.C.S. Luxembourg B 95.612.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 novembre 2009. Signature.

Référence de publication: 2009141639/10.
(090171163) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

Danyl S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1661 Luxembourg, 47, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 136.152.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 octobre 2009.

Fiduciaire ABROAD S. ar.l.

Luxembourg
Référence de publication: 2009141638/12.
(090170549) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

E.C.F s.e.c.s., Euro Concept Froid s.e.c.s., Société en Commandite simple.
Siége social: L-4334 Esch-sur-Alzette, 29, rue des Tramways.
R.C.S. Luxembourg B 149.032.

STATUTS

Art. 1. Entre les soussignés

1. La société A.S.M. Financial s.4., inscrite au Registre de commerce et des sociétés sous le n° B 86182 ayant son siége
social L-4334 Esch-sur-Alzette, 29 rue des Tramways et représentée par son administrateur-délégué Madame Anne Marie
DROUVILLE;

2. Monsieur SATABIN Arnaud, indépendant, né le 04 juin 1959 a Montcy Notre Dame (France) et demeurant a L-4334
Esch-sur-Alzette, 29 rue des Tramways

Il a été constitué en date du 1 ¢ Octobre 2009 une société en commandite simple dont les statuts ont été arrétés
comme suit.

Art. 2. La dénomination de la société est Euro Concept Froid s.e.c.s. (en abrégé E.C.F s.e.c:s.).

Art. 3. La société a pour objet tant au Grand-duché de Luxembourg qu’a I'étranger, la vente et l'installation de matériel
froid et Horeca, vente et pose de climatisation, pompe a chaleur et de ventilation et d’'une maniere générale, toutes
opérations commerciales, financiéres, mobiliéres et immobiliéres se rapportant directement ou indirectement a cet objet
ou pouvant en faciliter la réalisation.

Art. 4. Le siége social de la société est établi a L-4334 Esch-sur-Alzette, 29 rue des Tramways. Il pourra étre transféré
en tout autre endroit du Grand-duché de Luxembourg par simple décision des associés.
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Art. 5. La société a été constituée pour une durée indéterminée. Elle ne sera pas dissoute par le décés, I'incapacité,
I’interdiction, la faillite ou la déconfiture d’un associé.

Art. 6. Le capital social de la société est fixé a 5.000,00 Euros (mille euros) représenté par 100 (cent) parts sociales
de 50,00 Euros (cinquante euros) chacune.

Les parts ont été souscrites comme suit:

1) La société A.S.M. sa, préqualifiée, 99 parts commanditées . .. . ...... ... ... . i, 4.950,00 €
2) Monsieur SATABIN Arnaud, pré qualifié, 01 part commanditaire . . . ... ...... .. ....coiuo.. 50,00 €
Total: 100 Parts . . . ..ottt e 5.000,00 €

Le capital social a été entiérement libéré et se trouve a la disposition de la société.
Art. 7. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-associés qu’avec I'agrément de tous les associés
représentant I'intégralité du capital social.

Elles ne peuvent étre transmises pour cause de mort a des non-associés que moyennant I'agrément de tous les associés
survivants.

En cas de cession de parts d’un associé, les associés restants ont un droit de préemption au prorata des parts en leur
possession.

Art. 8. La société est gérée par un ou plusieurs gérants, dont les pouvoirs sont fixés par I'assemblée des associés qui
procéde a leur nomination.

A moins que I'assemblée des associés n’en dispose autrement, le ou les gérants ont vis-a-vis des tiers les pouvoirs les
plus étendus pour agir au nom de la société en toutes circonstances et pour accomplir tous les actes nécessaires ou utiles
a Paccomplissement de son objet social.

Art. 9. Chaque part sociale donne droit a une voix dans les décisions collectives a prendre en assemblée générale.

Dans tous les cas ot la loi ou les présents statuts ne prévoient une majorité plus grande, toutes les décisions, y compris
celles concernant la nomination, la révocation ou le remplacement d’un gérant, sont prises a la majorité simple.

Art. 10. L’exercice social commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année. Par déro-
gation, le premier exercice social commence le 1 ¢ Octobre 2009 et finit le 31 décembre.

Art. 11. Chaque année, au trente et un décembre, il sera dressé par la gérance un inventaire ainsi que le bilan et le
compte de profits et pertes.

Le bénéfice net, déduction faite de tous les frais généraux et des amortissements, est a la disposition de I'assemblée
générale des associés qui décidera de l'affectation du bénéfice net de la société.

Art. 12. Pour tous les points non prévus aux présents statuts, les parties déclarent se référer a la loi du 10 aot 1915
sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Assemblée Générale

Les comparants préqualifiés, représentant I'intégralité du capital social se sont constitués en assemblée générale a
laquelle ils se reconnaissent diment convoqués, et aprés avoir constaté que celle-ci était régulierement constituée, ils
ont, apres délibération, pris a 'unanimité les résolutions suivantes:

- Est nommé gérant technique Monsieur BAUMGARTEN Fabrice, employé¢, domicilié au n® 9 Cours du Bas Chiteau
a F- 54270 ESSEY-LES-NANCY.

- Est nommée gérant administratif la société A.S.M. s.a, préqualifiée et représentée par Madame DROUVILLE Anne
Marie demeurant 23, rue du Batonchamp, F-54760 VILLERS LES MOIVRONS (France).

- La société est valablement engagée par la signature seule du gérant administratif.

Signatures.
Référence de publication: 2009141652/64.
(090171734) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.

Southern Cross Finance S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2551 Luxembourg, 41, avenue du X Septembre.
R.C.S. Luxembourg B 95.612.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 4 novembre 2009. Signature.

Référence de publication: 2009141636/10.
(090171165) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.
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WP International V S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 149.030.

STATUTES

In the year two thousand nine, on the thirtieth day of September.
Before Maitre Henri Hellinckx, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

WP International IV S.a r.l., a société a responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies’ Register under number B 147809, having
its registered office at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

here represented by Ms Inken Miiller, Rechtsanwiltin, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given in Luxem-
bourg, on September 29, 2009.

The said proxy, initialled "ne varietur" by the proxy holder of the appearing party and the undersigned notary, shall
remain attached to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

The appearing party, acting in its hereabove stated capacity, has requested the undersigned notary to enact the deed
of incorporation of a private limited company (société a responsabilité limitée) which it declares organized and the articles
of association of which shall be as follows:

A. Purpose - Duration - Name - Registered office

Art. 1. There exists a private limited liability company (société a responsabilité limitée) under the name of WP Inter-
national V S.ar.l. (hereinafter the "Company"), which shall be governed by the law of 10 August 1915 regarding commercial
companies, as amended (the "Law"), as well as by the present articles of association.

Art. 2. The purpose of the Company is the holding of interests, in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign
companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner as well
as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, management, control and
development of its portfolio.

The Company may further guarantee, grant security in favour of third parties to secure its obligations or the obligations
of companies in which it holds a direct or indirect participation or which form part of the same group of companies as
the Company, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or indirect participation or which
form part of the same group of companies as the Company.

The Company may borrow in any form and may issue any kind of notes, bonds and debentures and generally issue any
debt, equity and/or hybrid securities in accordance with Luxembourg law.

The Company may further acquire and/or sell immovable properties either in the Grand Duchy of Luxembourg or
abroad, as well as carry out all operations relating to immovable properties, including the direct or indirect holding of
participations in Luxembourg in foreign companies, the principal object of which is the acquisition, sale, development,
promotion, management of lease of real estate property.

The Company may carry out any commercial, industrial, financial, real estate or intellectual property activities which
it may deem useful in accomplishment of these purposes.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited period.

Art. 4. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg. It may
be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of a general meeting of
its members. Within the same municipality, the registered office may be transferred through simple resolution of the
manager or, in case of several managers of the board of managers. Branches or other offices may be established either
in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of the manager or, in case of several managers, by the board
of managers.

B. Share capital - Shares

Art.5. The Company’s share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-), represented by twelve
thousand five hundred (12,500) shares with a par value of one euro (EUR 1.-) each.

Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.

Art. 6. The share capital may be modified at any time by approval of (i) a majority of members (ii) representing three
quarters of the share capital at least.

The Company may redeem its own shares in accordance with the provisions of the Law.

Art. 7. The Company will recognize only one holder per share. Joint co-owners shall appoint a single representative
who shall represent them towards the Company.
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Art. 8. The Company’s shares are freely transferable among members. Inter vivos, they may only be transferred to
new members subject to the approval of such transfer at a majority of three quarters of the share capital.

In the event of death, the shares of the deceased member may only be transferred to new members subject to the
approval of such transfer given by the other members in a general meeting, at a majority of three quarters of the share
capital. Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, descendants or the
surviving spouse.

The Company may have one or several shareholders, with a maximum number of forty (40), unless otherwise provided
by law.

Art. 9. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of any of the members will not cause the
dissolution of the Company.

Art. 10. Neither creditors, nor assigns, nor heirs may for any reason affix seals on assets or documents of the Company.
C. Management

Art. 11. The Company is managed by a board of managers composed of one or more A managers (the "A Managers")
and one or more B managers (the "B Managers"), who do not need to be members, or by a sole manager.

Any reference made hereinafter to the "managers" shall be construed as a reference to the A Managers and/or the B
Managers, depending on the context and as applicable.

The managers are appointed by the sole member, or, as the case may be, the general meeting of members which sets
the term of their office. They may be dismissed freely at any time and without specific cause.

In dealing with third parties, the manager, or in case of several managers, the board of managers has extensive powers
to act in the name of the Company in ail circumstances and to authorise all acts and operations consistent with the
Company’s purpose.

In case of a sole manager, the Company will be bound in all circumstances by the signature of such manager. In case
of several managers, the Company will be bound in all circumstances by the joint signature of any A Manager together
with the signature of any B Manager.

Art. 12. In case of several managers, the Company is managed by a board of managers, which may choose from among
its members a chairman, and may choose from among its members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who
need not be a manager, and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or two managers, at the place indicated in the notice of
meeting. The chairman shall preside at the board of managers, but in his absence, the board of managers may appoint
another manager as chairman pro tempore by vote of the majority present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four (24) hours at
least in advance of the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the
motives of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager
in writing, by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication. A special convening notice
will not be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by
the board of managers.

No notice shall be required in case all the members of the board of managers are present or represented at a meeting
of such board of managers or in the case of resolutions in writing approved and signed by all the members of the board
of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile another manager as his proxy. A manager may represent one or more of his colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call or by other similar means
of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another on a continuous basis

and allowing an effective participation of all such persons in the meeting. The participation in a meeting by these means
is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented
at a meeting of the board of managers.

Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present or represented at such meeting. The chairman
of the board of managers shall not have a casting vote.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The
entirety will form the minutes giving evidence of the passing of the resolution.

Art. 13. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by two managers. Copies or excerpts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings
or otherwise shall be signed by the chairman, or by two managers or by any person duly appointed to that effect by the
board of managers.
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Art. 14. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the
Company.

Art. 15. The managers do not assume, by reason of their position, any personal liability in relation to commitments
regularly made by them in the name of the Company. They are authorized agents only and are therefore merely respon-
sible for the execution of their mandate.

D. Decisions of the sole member - Collective decisions of the members

Art. 16. Each member may participate in the collective decisions irrespective of the numbers of shares which he owns.
Each member is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

Art. 17. The general meeting of members is vested with the powers expressly reserved to it by law and by these
articles of association. Save a higher majority being provided herein by Law, collective decisions are only validly taken in
so far as they are adopted by members owning more than half of the share capital.

The members may not change the nationality of the Company otherwise then by unanimous consent. Any other
amendment of the articles of association requires the approval of (i) a majority of members (ii) representing three quarters
of the share capital at least.

Art. 18. The members exercise the powers granted to the general meeting of members under the provisions of section
XII of the Law. In such case, any reference made herein to the "general meeting of members" shall be construed as a
reference to the sole shareholder, depending on the context and as applicable, and powers conferred upon the general
meeting of shareholders shall be exercised by the sole shareholder.

E. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits
Art. 19. The Company’s year commences on 1 5t January of each year and ends on 31 St December of the same year.

Art. 20. Each year on 31 St December, the accounts are closed and the managers prepare an inventory including an
indication of the value of the

Company’s assets and liabilities. Each member may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s
registered office.
Art. 21. Five per cent (5%) of the net profit are set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent (10%) of the share capital. The balance may be freely used by the members.
The board of managers is authorized to distribute interim dividends in case the funds available for distribution are
sufficient and in accordance with the provisions of the Law.
F. Dissolution - Liquidation

Art. 22, In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators,
which do not need to be members, and which are appointed by the general meeting of members which will determine
their powers and fees. The liquidators shall have the most extensive powers for the realization of the assets and payment
of the liabilities.

The surplus, after payment of the liabilities, shall be distributed among the members proportionally to the shares of
the Company held by them.

Art. 23. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the Law.
Subscription and Payment

All of the twelve thousand five hundred (12,500) shares have been subscribed by WP International IV S.a r.l. afore-
mentioned.

The shares so subscribed are fully paid up in cash so that the amount of twelve thousand five hundred euro (EUR
12,500.-) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Transitional disposition

The first financial year shall begin on the date of the incorporation of the Company and shall end on 31st December
2010.

Expenses

The expenses, costs, fees or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a result of its
incorporation are estimated at approximately EUR 1,200.-.

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, WP International IV S.a r.l, representing the entire share capital
of the Company and having waived any notification requirement has passed the following resolutions:

1. The registered office of the Company shall be at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.
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2. The following persons are appointed as managers of the Company for an unlimited period:

Class A Managers:

- Timothy J. CURT, born in Connecticut, United States of America on 7 October 1963, with professional address at
450 Lexington Avenue, New York, NY 10017, United States of America;

- Tara O’NEILL, born in New York, United States of America on 19 March 1973, with professional address at 450
Lexington Avenue, New York, NY 10017, United States of America;

- Ute BRAUER, born in Oberhausen, Germany on 1 December 1956, with
professional address at 46A, Avenue ).F. Kennedy, L-1855, Luxembourg;

Class B Managers:

- Philippe LECLERCQ, born in Liége, Belgium on 18 May 1968, with professional address at 5, rue Guillaume Kroll,
L-1882 Luxembourg; and

- Laurent RICCI, born in Thionville, France, on 14 September 1972, with professional address at 5, rue Guillaume
Kroll, L-1882 Luxembourg.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day stated first above.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that upon request of the appearing party,
the present deed is worded in English followed by a French translation and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the proxy holder of the person appearing, known to the notary by his name, first
name, civil status and residence, said proxy holder of the appearing party signed together with the notary the present
deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille neuf, le trente septembre.

Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

A COMPARU:

WP International IV S.a r.l., une société a responsabilité limitée, constituée et existent selon les lois du Grand Duché
de Luxembourg, enregistrée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 147809,
ayant son siége social a 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg,

ici représentée par Mademoiselle Inken Miiller, Rechtsanwiltin, demeurant a Luxembourg, en vertu d’une procuration
sous seing privé donnée a Luxembourg, le 29 juillet 2009.

La procuration signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et par le notaire soussigné restera annexée
au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Laquelle comparante, représentée comme indiqué ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une
société a responsabilité limitée qu’elle déclare constituer et dont elle arréte les statuts comme suit:

A. Objet - Durée - Dénomination - Siege

Art. 18", |l existe une société a responsabilité limitée sous la dénomination de WP International V S.a r.l. (la "Société")
qui sera régie par la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (la "Loi"), ainsi que par
les présents statuts.

Art. 2. La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises ou étrangéres et toutes autres formes de placements, 'acquisition par achat, souscription ou de toute autre
maniére ainsi que I'aliénation par la vente, échange ou toute autre maniére de valeurs mobiliéres de toutes espéces et
administration, la gestion, le contréle et la mise en valeur de ces participations.

La Société peut également garantir, accorder des sliretés a des tiers afin de garantir ses obligations ou les obligations
des sociétés dans lesquelles elle détient une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du méme
groupe de sociétés que la Société, accorder des préts ou assister autrement des sociétés dans lesquelles elle détient une
participation directe ou indirecte, ou qui font partie du méme groupe de sociétés que la Société.

La Société peut emprunter sous toute forme et émettre des titres obligataires, des obligations garanties, des lettres
de change ainsi que généralement toute sorte de titres de participation, d’obligations et/ou d’obligations hybrides con-
formément au droit luxembourgeois.

La Société peut également acquérir et/ou vendre des biens immobiliers, et effectuer toutes les opérations liées a des
biens immobiliers, soit au Grand-Duché de Luxembourg, soit a I'étranger, y compris la détention de participations directes
ou indirectes dans des sociétés luxembourgeoises ou étrangéres, dont le principal objet est d’acquérir, de vendre, de
développer, de promouvoir, de gérer ou de louer de biens immobiliers.

La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle, financiere, immobiliere ou de propriété
intellectuelle estimées utiles pour I'accomplissement de ces objets.
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Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg-Ville, Grand Duché de Luxembourg. Il peut étre transféré
a toute autre localité du Grand Duché en vertu d’une décision de I'assemblée générale des associés. Dans la commune,
le siége social pourra étre transféré par simple décision du gérant ou, dans les cas ou il y a plusieurs gérants, du conseil
de gérance. La Société peut ouvrir des agences ou succursales dans toutes autres localités du Grand Duché de Luxembourg
ou dans tout autre pays par simple décision du gérant ou, dans le cas ou il y a plusieurs gérants, du conseil de gérance.

B. Capital social - Parts sociales

Art. 5. Le capital social de la Société est fixé a douze mille cinq cents euro (EUR 12.500,-) représenté par douze mille
cing cents (12.500) parts sociales d’une valeur d’un euro (EUR 1,-) chacune.

Chaque part sociale donne droit a une voix dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires.

Art. 6. Le capital social pourra, a tout moment, étre modifié moyennant accord de (i) la majorité des associés (i)
représentant au moins les trois quarts du capital social.

La Société peut racheter ses propres parts conformément aux dispositions de la Loi.

Art. 7. La Société ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chaque part sociale. Les copropriétaires indivis de parts
sociales sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par une seule et méme personne.

Art. 8. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs
a des non-associés qu’avec I'agrément d’associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

En cas de déces d’un associé, les parts sociales de ce dernier ne peuvent é&tre transmises a des non-associés que
moyennant I'agrément des propriétaires de parts sociales représentant les trois quarts des droits appartenant aux

associés survivants. Dans ce dernier cas cependant, le consentement n’est pas requis lorsque les parts sont transmises,
soit a des ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

La Société peut avoir un ou plusieurs associés avec un nombre maximal de quarante (40), sauf dispositions légales
contraires.

Art. 9. Le décés, linterdiction, la dissolution, la faillite ou I'insolvabilité de I'un des associés ne saurait entrainer la
dissolution de la Société. Art. 10 Les créanciers, ayants-droit ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit,
apposer des scellés sur les biens et documents de la Société.

C. Gérance

Art. 11. La Société est gérée par un conseil de gérance composé d’un ou de plusieurs gérants A (les "Gérants A") et
d’un ou de plusieurs gérants B (les "Gérants B"), qui n’ont pas besoin d’étre associés, ou par un gérant unique.

Toute référence faite ci-aprés aux "gérants" devra étre interprétée comme désignant les Gérants A et/ou les Gérants
B, selon le contexte.

Les gérants sont nommés par I'associé unique ou, le cas échéant, par les associés, qui fixent la durée de leur mandat.
lIs sont librement et a tout moment révocables par I'associé unique ou, le cas échéant, par les associés.

Vis-a-vis des tiers, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes
circonstances et pour autoriser tous les actes et opérations conformes a son objet.

La Société est engagée en toutes circonstances par la signature du gérant unique. En cas de pluralité de gérants, la
société est engagée en toutes circonstances par la signature conjointe d’'un Gérant A et d’'un Gérant B.

Art. 12. En cas de pluralité de gérants, la Société est gérée par un conseil de gérance, qui pourra choisir en son sein
un président et pourra également choisir parmi ses membres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire,
qui n’a pas besoin d’étre gérant et qui sera en charge de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation du président ou de deux gérants au lieu indiqué dans lavis de
convocation. Le président présidera toutes les réunions du conseil de gérance, mais en son absence, le conseil de gérance
pourra désigner a la majorité des personnes présentes un autre gérant pour assumer la présidence pro tempore de telles
réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné a tous les gérants au moins vingt-quatre (24) heures
avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans I'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque
gérant par écrit ou par télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication similaire. Une convocation
spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant a une heure et un endroit déterminés dans
une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Aucun avis de convocation n’est requis lorsque tous les gérants sont présents ou représentés a une réunion du conseil
de gérance ou lorsque des résolutions écrites sont approuvées et signées par tous les membres du conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par télécopie,
courrier électronique ou tout autre moyen de communication similaire un autre gérant comme son mandataire. Un gérant
peut représenter plusieurs de ses collégues.
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Tout gérant peut participer aux réunions du conseil de gérance par conférence téléphonique, par vidéoconférence ou
par d’autres moyens de communication similaires permettant a toutes les personnes prenant part a cette réunion de
s’entendre les unes les autres de fagon continue et permettant une participation effective de toutes ces personnes a la
réunion. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une telle réunion.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des gérants sont présents
ou représentés a une réunion du conseil de gérance.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des gérants présents ou représentés a cette réunion. En cas d’égalité
des voix, le président n’a pas voix prépondérante.

Le conseil de gérance pourra, a 'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
au moyen d’un ou de plusieurs écrits ou par télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication
similaire, 'ensemble constituant le procés-verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 13. Les procés-verbaux des réunions du conseil de gérance seront signés par le président ou, en son absence, par
le vice-président ou, par deux gérants conjointement. Des copies ou extraits de ces procés-verbaux destinés a servir en
justice ou ailleurs seront signés par le président ou par deux gérants ou par toute personne ddment mandatée a cet effet
par le conseil de gérance.

Art. 14. Le décés d’un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la Société.

Art. 15. Les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle par rapport aux engage-
ments réguliérement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de I'exécution
de leur mandat.

D. Décisions de P’associé unique - Décisions collectives des associés

Art. 16. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qu’il détient. Chaque
associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'’il possede ou représente.

Art. 17. L’assemblée générale des associés est investie des pouvoirs qui lui sont expressément réservés par la loi et
par les présents statuts. Sous réserve d’'un quorum plus important prévu par les statuts, les décisions collectives ne sont
valablement prises que pour autant qu’elles aient été adoptées par des associés représentant plus de la moitié du capital
social.

Les associés ne peuvent, si ce n’est a 'unanimité, changer la nationalité de la Société.

Toute modification des statuts nécessite I'accord de (i) la majorité des associés (ii) représentant au moins les trois
quarts du capital social.

Art. 18. Dans le cas d’un associé unique, celui-ci exercera les pouvoirs dévolus a 'assemblée des associés par les
dispositions de la section XII de la Loi. Dans ce cas, toute référence dans les présentes a "'assemblée générale

des associés" devra &tre interprétée comme désignant I'associé unique, selon le contexte et selon le cas, et les pouvoirs
conférés a 'assemblée générale des associés seront exercés par I'associé unique.

E. Année sociale - Bilan - Répartition
Art. 19. L'année sociale de la Société commence le 1 ¢ janvier et se termine le 31 décembre de la méme année.

Art. 20. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et les gérants dressent un inventaire comprenant
lindication de la valeur de I'actif et du passif de la Société. Chaque associé peut prendre communication au siége social
de cet inventaire et du bilan.

Art. 21. Chaque année, cing pour cent (5%) sont prélevés sur le bénéfice net pour la constitution d’une réserve jusqu’a
ce que celle-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social. Le solde est a la libre disposition des associés.

Le conseil de gérance est autorisé a distribuer des dividendes intérimaires si les fonds nécessaires a une telle distribution
sont disponibles et conformément a la Loi.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 22. En cas de dissolution de la Société, la Société sera liquidée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommé(s) par I'assemblée des associés qui fixera leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Sauf décision contraire le ou les liquidateur(s) auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de l'actif et le
paiement des dettes de la Société.

Le surplus résultant de la réalisation de I'actif et du paiement des dettes sera partagé entre les associés en proportion
des parts sociales détenues par eux dans la Société.

Art. 23. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés se référent aux dispositions de la Loi.
Souscription et Libération

WP International IV S.a r.l., prénommée, a souscrit toutes les douze mille cinq cents (12.500) parts sociales.
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Toutes les parts sociales souscrites ont été entiérement payées en numéraire de sorte que la somme de douze mille
cing cents euro (EUR 12.500,-) est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.

Disposition transitoire
Le premier exercice social commence a la date de constitution et finira le 31 décembre 2010.
Frais

Le montant des frais et dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombe a la Société
ou qui est mis a charge en raison de sa constitution est évalué environ a EUR 1.000,-.

Résolutions de I'associé unique
Immédiatement aprés la constitution de la Société, WP International IV S.a r.l., représentant I'intégralité du capital
social de la Société et ayant renoncé a toute convocation préalable, a par la suite pris les résolutions suivantes:
1) Le siege social de la Société est établi au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.

2) Les personnes suivantes sont nommeées gérants de la Société pour une durée indéterminée:

Gérants A:

- Timothy Joseph CURT, né au Connecticut, Etats-Unis d’Amérique, le 7 octobre 1963, ayant son adresse profes-
sionnelle au 450 Lexington Avenue, New York, NY 10017, Etats-Unis d’Amérique;

- Tara O’NEILL, née a New York, Etats-Unis d’Amérique, le 19 mars 1973, ayant son adresse professionnelle au 450
Lexington Avenue, New York, NY 10017, Etats-Unis d’Amérique;

- Ute BRAUER, née 4 Oberhausen, Allemagne, le 1 décembre 1956, ayant son adresse professionnelle au 46A, Avenue
J.F. Kennedy, L-1855, Luxembourg;

Gérants B:

- Philippe LECLERCQ, né a Liege, Belgique, le 18 mai 1968 ayant son adresse professionnelle a 5, rue Guillaume Kroll,
L-1882 Luxembourg; et

- Laurent RICCI, né le 14 septembre 1972 a Thionville, France, ayant son adresse professionnelle a 5, rue Guillaume
Kroll, L-1882 Luxembourg.
Dont acte, passé a Luxembourg, les jours, mois et an figurant en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais constate que sur demande de la partie comparante que le présent
acte est rédigé en langue anglaise suivi d’'une version frangaise; sur demande de la méme partie comparante et en cas de
divergences entre le texte francais et le texte anglais, le texte anglais fait foi.

Aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, connue du notaire instrumentaire par
nom, prénom, état et demeure, le mandataire de la comparante a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: I. MULLER - H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 12 octobre 2009. Relation: LAC/2009/42324. Regu soixante-quinze euros
75,00 EUR

Le Receveur (signé): Francis SANDT.
POUR COPIE CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le vingt-neuf octobre de I'an deux mille neuf. Henri HELLINCKX.
Référence de publication: 2009141654/361.

(090171713) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.

King George Holdings Luxembourg | S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1940 Luxembourg, 174, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 104.274.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Halsey Group Sarl
Domiciliataire
Signatures
Référence de publication: 2009141643/12.

(090171157) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.
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Bosir S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1661 Luxembourg, 9-11, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 149.024.

STATUTES

In the year two thousand and nine, on the twelfth day of October.
Before Maitre Paul BETTINGEN, notary residing in Niederanven.

There appeared:

GS Lux Management Services S.a r.l. a société a responsabilité limitée formed and existing under the laws of Grand
Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under registration num-
ber B 88 045, having its registered office at 9-11, Grand Rue, L-1661 Luxembourg, here represented by Me Stanislas
BUNETEL, lawyer, having his professional address in Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal.

which proxy shall be signed "ne varietur" by the appearing person and the undersigned notary and shall be attached
to the present deed to be filed at the same time.

Such appearing party has requested the notary to draw up the following articles of incorporation of a société a res-
ponsabilité limitée, which it declares to form:

Title I. - Object - Denomination - Registered office - Duration

Art. 1. There is hereby formed a société a responsabilité limitée governed by actual laws, in particular the law of August

10 th, 1915 on commercial companies, as amended from time to time, the law of September 18 t | 1933 on limited
liability companies, as amended, as well as the present articles of incorporation.

Art. 2. The denomination of the company is "Bosir S.a r.l."

Art. 3. The registered office of the company is established in Luxembourg.

If extraordinary political or economic events occur or are imminent, which might interfere with the normal activity at
the registered office, or with easy communication between this office and abroad, the registered office may be declared
to have been transferred abroad provisionally until the complete cessation of these abnormal circumstances.

Such decision, however, shall have no effect on the nationality of the company. Such declaration of the transfer of the
registered office shall be made and brought to the attention of third parties by the organ of the company, which is best
situated for this purpose under such circumstances.

Art. 4. The company shall have as its business purpose the holding of participations, in any form whatsoever, in Lu-
xembourg and foreign companies, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the transfer
by sale, exchange or otherwise of stock, bonds, debentures, notes and other securities of any kind, the possession, the
administration, the development and the management of its portfolio.

The company may participate in the establishment and development of any financial, industrial or commercial enter-
prises and may render any assistance by way of loan, guarantees or otherwise to subsidiaries or affiliated companies. The
company may borrow in any form.

In general, it may take any controlling and supervisory measures and carry out any financial, movable or immovable,
commercial and industrial operation, which it may deem useful in the accomplishment and development of its purpose.
Art. 5. The company is formed for an unlimited period of time.
Title Il. - Capital - Parts
Art. 6. The capital is fixed at twelve thousand five hundred euro (12,500.- EUR) represented by one million two hundred
fifty thousand (1,250,000) shares with a nominal value of one cent euro (0.01 EUR) each.

The company shall have an authorized capital of one hundred million euro (100,000,000 EUR) represented by ten
billion (10,000,000,000) shares having a par value of one cent Euro (0.01 EUR) each.

The Board of Managers is authorised and appointed, subject to the provisions of article 189 of the law of August 10
th | 1915 on commercial companies as amended:

- to increase from time to time the subscribed capital of the company within the limits of the authorised capital, at
once or by successive portions, by issuance of new shares with or without share premium, to be paid up in cash, by
contribution in kind, by conversion of shareholders’ claims, by conversion of convertible preferred equity certificates or
other convertible notes or similar instruments or, upon approval of the annual general meeting of shareholders, by
incorporation of profits or reserves into capital;

- to determine the place and the date of the issuance or of the successive issuances, the terms and conditions of
subscription and payment of the additional shares.

Such authorisation is valid for a period of five years starting from the date of publication of the present deed.
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The period of this authority may be extended by resolution of the sole shareholder or, as the case may be, of the
general meeting of shareholders, from time to time, in the manner required for amendment of these articles of association.

The Board of Managers is authorised to determine the conditions attached to any subscription for shares. In case of
issuance of shares, the Board of Managers of the Company may, in its sole discretion, decide the amounts to be issued.

When the Board of Managers effects a whole or partial increase in capital pursuant to the provisions referred to above,
it shall be obliged to take steps to amend this article in order to record the change and the Company’s management is
authorised to take or authorise the steps required for the execution and publication of such amendment in accordance
with the law.

Art. 7. Every share entitles its owner to one vote.

Shares are freely transferable among shareholders. Transfer of shares inter vivos to non-shareholders may only be
made with the prior approval of shareholders representing three quarters of the corporate capital.

Otherwise it is referred to the provisions of articles 189 and 190 of the law of August 10 ", 1915 on commercial
companies.

The shares are indivisible with regard to the company, which admits only one owner for each of them.
Shares in the company shall not be redeemable at the request of a shareholder.

The company, however, may redeem its shares whenever the Board of Managers considers this to be in the best
interest of the company, subject to the terms and conditions it shall determine and within the limitations set forth by
these articles and by law.

Unless the share redemption is immediately followed by a share capital reduction, any such redemption shall only be
made out of the company’s retained profits and non-compulsory reserves, including any paid-in surplus but excluding any
reserve required by Luxembourg law. The redemption price shall be determined by the Board of Managers.

Art. 8. The life of the company does not terminate by death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of any
shareholder.

Art. 9. A shareholder as well as the heirs and representatives or entitled persons and creditors of a shareholder cannot,
under any circumstances, request the affixing of seals on the assets and documents of the company, nor become involved
in any way in its administration.

In order to exercise their rights they have to refer to financial statements and to the decisions of the general meetings.
Title Ill. - Management

Art. 10. The company is managed by one or several managers, who need not be shareholders.

In case of plurality of managers, the managers shall form a board of managers being the corporate body in charge of
the Company’s management and representation. To the extend applicable and where the term "sole manager" is not
expressly mentioned in these articles of association, a reference to the "board of managers" used in these articles of
association shall be read as a reference to the "sole manager".

The managers will be appointed by the general meeting of shareholders with or without limitation of their period of
office. The general meeting of shareholders has the power to remove managers at any time without giving reasons.

The Board of Managers elects among its members a chairman; in the absence of the chairman, another manager may
preside over the meeting.

A manager unable to take part in a meeting may delegate by letter, telex, telefax or telegram another member of the
Board to represent him at the meeting and to vote in his name.

Any member of the Board of Managers who participates in the proceedings of a meeting of the Board of Managers by
means of a communications device (including a telephone or a video conference) which allows all the other members of
the Board of Managers present at such meeting (whether in person, or by proxy, or by means of such communications
device) to hear and to be heard by the other members at any time shall be deemed to be present in person at such
meeting, and shall be counted when reckoning a quorum and shall be entitled to vote on matters considered at such
meeting. Members of the Board of Managers who participate in the proceedings of a meeting of the Board of Managers
by means of such a communications device shall ratify their votes so cast by signing one copy of the minutes of the meeting.

The Board of Managers convenes upon call by the chairman, or any third party delegated by him or by any manager,
as often as the interest of the company so requires.

The Board of Managers can validly deliberate and act only if the majority of managers is present or represented.
Resolutions shall be passed with the favourable vote of the majority of managers present or represented.

Circular resolutions signed by all members of the Board of Managers will be as valid and effective as if passed at a
meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or multiple copies of an identical
resolution.

The resolutions of the Board of Managers will be recorded in minutes signed by all of the members who took part at
the deliberation.
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Copies or extracts of such minutes to be produced in judicial proceedings or elsewhere will be validly signed by the
chairman of the meeting or any two managers.

Art. 11. The Board of Managers is invested with the broadest powers to perform all acts of administration and dis-
position in compliance with the corporate object.

All powers not expressly reserved by law or by the present articles of association to the general meeting of share-
holders fall within the competence of the Board of Managers.

The Board of Managers may pay interim dividends, provided that prior to such authorisation, the Board of Managers
shall be in possession of interim accounts of the company, which provide evidence that sufficient funds are available to
pay such interim dividend.

In the event of a vacancy on the Board of Managers, the remaining managers have the right to provisionally fill the
vacancy, such decision to be ratified by the next general meeting.

The powers and remunerations of any managers possibly appointed at a later date in addition to or in the place of the
first managers will be determined in the act of nomination.

Art. 12. The Board of Managers may delegate its powers to conduct the daily management of the company to one or
more managers, who will be called Managing Director(s).

The Board of Managers may also delegate the power of company’s representation to one or several managers or to
any other person, shareholder or not, who will represent individually or jointly the company for specific transactions as
determined by the Board of Managers.

Any manager, appointed as described in the previous paragraph, may issue a power of attorney, by his or her sole
signature, as required, in order to give a special power to an attorney (ad hoc agent) to represent individually the company
for specific purposes as determined in the special power of attorney.

Art. 13. The company is bound by the sole signature of any one manager for decisions having a value of an amount of
up to ten thousand euro (10,000.- EUR). For decisions having a value of an amount over ten thousand euro (10,000.-
EUR), the company is bound by the signature of its sole manager and in case of plurality of managers, by the joint signature
of at least two managers.

Art. 14. Any manager does not contract in his function any personal obligation concerning the commitments regularly
taken by him in the name of the company; as a proxy holder he is only responsible for the execution of his mandate.

Title IV. - General meeting of the shareholders

Art. 15. The sole shareholder shall exercise all powers vested with the general meeting of shareholders under section
Xl of the law of August 10 T, 1915 on commercial companies as amended.

All decisions exceeding the powers of the Board of Managers shall be taken by the sole shareholder or, as the case
may be, by the general meeting of the shareholders. Any such decisions shall be in writing and shall be recorded on a
special register.

In case there is more than one but less than twenty-five shareholders, decisions of shareholders shall be taken in a
general meeting or by written consultation at the initiative of the Board of Managers. No decision is deemed validly taken
until it has been adopted by the shareholders representing more than fifty per cent (50%) of the capital.

General meetings of shareholders shall be held in Luxembourg. Attendance by virtue of proxy is possible.
Title V. - Financial year - Profits-reserves

Art. 16. The company’s financial year runs from the first of January to the thirty-first of December of each year.
Exceptionally the first financial year shall begin on the day of incorporation and close on December 31 St 2009.

Art. 17. Each year, as of December 31 5t the Board of Managers will draw up the balance sheet, which will contain a
record of the property of the company together with its debts and liabilities and be accompanied by an annex containing
a summary of all the commitments and debts of the managers to the company.

At the same time the Board of Managers will prepare a profit and loss account, which will be submitted to the general
meeting of shareholders together with the balance sheet.

Art. 18. Each shareholder may inspect at the registered office the inventory, the balance sheet and the profit and loss
account during the fortnight preceding the annual general meeting.

Art. 19. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortizations, charges
and provisions represents the net profit of the company.

Each year, five per cent (5%) of the net profit will be transferred to the statutory reserve. This deduction ceases to
be compulsory when the statutory reserve amounts to one tenth of the capital but must be resumed until the reserve
fund is entirely reconstituted if, any time and for any reason whatever, it has been touched. The balance is at the disposal
of the general meeting of shareholders.
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Art. 20. In the event of a dissolution of the company, the liquidation will be carried out by one or more liquidators
who need not to be shareholders, designated by the meeting of shareholders at the majority defined by article 142 of the

law of August 10 t, 1915 on commercial companies, as amended.
The liquidator(s) shall be invested with the broadest powers for the realization of the assets and payment of the debts.

Art. 21. For all matters not provided for in the present articles of incorporation, the parties refer to the existing laws.
Subscription

The articles of incorporation having thus been established, the appearing party declares to subscribe the capital as
follows:
GS Lux Management Services S.ar.l . ... e 1,250,000 shares
TOT AL . o e 1,250,000 shares
The shares have been fully paid up by payment in cash, so that the amount of 12,500.- EUR (TWELVE THOUSAND
FIVE HUNDRED EURO) is now available to the company, evidence thereof having been given to the notary.
Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
company incurs or for which it is liable by reason of its organisation, is approximately EUR 1,600.- (one thousand six
hundred Euro).

Extraordinary general meeting

Immediately after the incorporation of the company, the above-named shareholder took the following resolutions:
1) The number of managers is fixed at one (1).
2) is appointed as manager for an unlimited period:

Christophe CAHUZAC, Managing Director, born in Saint-Mard, Belgium, on 26 October 1972, professionally residing
at 9-11, Grand-Rue, L-1661, Grand Duchy of Luxembourg;

3) The company shall have its registered office at 9 - 11, Grand -Rue, L-1661 Luxembourg.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the date mentioned at the beginning of this
document.

The deed having been read to the appearing person, known to the notary by its surname, given name, civil status and
residence, the said person appearing signed together with the notary the present deed.

Follows the French version:

L’an deux mille neuf, le douziéme jour d’octobre.
Par devant Maitre Paul BETTINGEN, notaire de résidence a Niederanven.

A comparu:

GS Lux Management Services S.a r.l., une société a responsabilité limitée, constituée et opérant sous le droit luxem-
bourgeois, immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro d’immatri-

culation B 88 045, ayant son siége social au 9-11 Grand-Rue, L-1661 Luxembourg, ici représentée par M € Stanislas
BUNETEL, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’'une procuration lui conférée sous seing
privé.

Laquelle procuration, aprés avoir été signée "ne varietur" par le comparant susnommé et le notaire soussigné, restera
annexée au présent acte pour étre enregistrée avec celui-ci.

Lequel comparant, représenté comme dit ci-avant, a déclaré vouloir constituer par le présent acte une société a
responsabilité limitée et a requis le notaire instrumentant d’arréter ainsi qu’il suit les statuts:

Titre | €. - Objet - Dénomination - Siége social - Durée

Art. 1 €. |l est formé par le présent acte une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois actuellement
en vigueur, notamment par celle du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, par celle du 18
septembre 1933 sur les sociétés a responsabilité limitée, telle que modifiée, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La dénomination de la société est "Bosir S.ar.l.".

Art. 3. Le siége de la société est établi a Luxembourg.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique, de nature a compromettre l'activité nor-
male au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou de ce siége avec I'étranger se sont produits ou sont
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imminents, le siége social peut étre transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances
anormales.

Une telle décision n’aura cependant aucun effet sur la nationalité de la société. Pareille déclaration de transfert du siége
sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'organe de la société qui est le mieux placé pour le faire dans ces
circonstances.

Art. 4. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises luxem-
bourgeoises ou étrangéres, I'acquisition par achat, souscription ou de toute autre maniére, ainsi que I'aliénation par vente,
échange ou de toute autre maniére de titres, obligations, créances, billets et autres valeurs de toutes espéces, la posses-
sion, 'administration, le développement et la gestion de son portefeuille.

La société peut participer a la création et au développement de n’importe quelle entreprise financiére, industrielle ou
commerciale et préter tous concours, que ce soit par des préts, garanties ou de toute autre maniére a des sociétés filiales
ou affiliées. La société peut emprunter sous toutes les formes.

D’une fagon générale, elle peut prendre toutes mesures de contréle et de surveillance et faire toutes opérations
financiéres, mobilieres ou immobilieres, commerciales et industrielles qu’elle jugera utiles a I'accomplissement ou au
développement de son objet.

Art. 5. La société est constituée pour une durée indéterminée.
Titre Il. - Capital - Parts

Art. 6. Le capital social de la société est fixé a douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR) divisé en un million deux
cent cinquante mille (1.250.000) de parts sociales ayant une valeur nominale d’un centime d’euro (0,01 EUR) chacune,
entiérement souscrites et libérées.

La Société aura un capital social autorisé de cent millions d’euros (100.000.000,- EUR) représenté par dix milliards
(10.000.000.000) de parts sociales ayant une valeur nominale d’un centime d’euro (0,01 EUR) chacune.

Le Conseil de Gérance est autorisé a, et mandaté, sous réserve des dispositions de I'article 189 de la loi du 10 ao(t
1915 sur les société commerciales telle que modifiée, pour:

- augmenter le capital social de la société dans les limites du capital autorisé, en une seule fois ou par tranches suc-
cessives, par émission de parts sociales nouvelles avec ou sans prime d’émission, a libérer par voie de versements en
especes, d’apports en nature, par conversion de créances, par conversion de titres préférentiels convertibles ou d’autres
titres convertibles ou instruments similaires ou, sur approbation de 'assemblée générale annuelle, par voie d’incorporation
de bénéfices ou réserves au capital;

- fixer le lieu et la date de I’émission ou des émissions successives, le prix d’émission, les conditions et modalités de
souscription et de libération de parts sociales nouvelles;

Cette autorisation est valable pour une période de cinq ans a partir de la date de la publication du présent acte.

La durée de cette autorisation peut étre étendue par décision de I'associé unique ou, selon le cas, par I'assemblée
générale des associés, statuant comme en matiére de modification des présents statuts.

Le Conseil de Gérance est autorisé a déterminer les conditions de souscription des parts sociales. En cas d’émission
de parts sociales, le Conseil de Gérance de la Société peut décider, a sa seule discrétion, du total des émissions.

Lorsque le Conseil de Gérance effectue une augmentation partielle ou totale de capital conformément aux dispositions
mentionnées ci-dessus, il sera obligé de prendre les mesures nécessaires pour modifier cet article afin de constater cette
modification et la gérance de la Société est autorisée a prendre ou a autoriser toutes les mesures requises pour I'exécution
et la publication de telle modification conformément a la loi.

Art. 7. Chaque part sociale donne droit a une voix.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les cessions de parts sociales entre vifs a des tiers non
associés ne peut étre effectuées que moyennant I'agrément préalable des associés représentant au moins les trois quarts
du capital social.

Pour le reste, il est fait renvoi aux dispositions des articles 189 et 190 de la loi du 10 aot 1915 sur les sociétés
commerciales telle que modifiée.

Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la société qui n’admet qu’un seul titulaire a son égard pour chaque part.

Les parts sociales ne sont pas remboursables a la demande des associés.

La société peut, toutefois, lorsque le Conseil de Gérance considére que cela est dans I'intérét de la société, aux
conditions et aux termes prévus par la loi et les statuts, racheter ses propres parts.

A moins que le rachat des parts soit immédiatement suivi par une réduction de capital, tout remboursement ne pourra
étre effectué qu’au moyen des bénéfices non distribués de la société et des réserves disponibles, en ce compris les réserves
excédentaires, mais excluant les réserves légales prévues par la loi luxembourgeoise. Le prix de rachat sera déterminé
par le Conseil de Gérance.

Art. 8. La faillite, I'insolvabilité, le déces ou l'incapacité d’un associé ne mettent pas fin a la société.

LEG

TION



109759

Art. 9. Un associé ainsi que les héritiers et représentants ou ayants droit et créanciers d’un associé ne peuvent, sous
aucun prétexte, requérir I'apposition de scellés sur les biens et papiers de la société, ni s'immiscer en aucune maniére
dans les actes de son administration.

lIs doivent pour I'exercice de leurs droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions des assemblées
générales.

Titre lll. - Administration

Art. 10. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non.

En cas de pluralité de gérants, les gérants constituent un Conseil de Gérance, étant I'organe chargé de la gérance et
de la représentation de la société. Dans la mesure ou le terme "gérant unique” n’est pas expressément mentionné dans
les présents statuts, une référence au "Conseil de Gérance" utilisée dans les présents statuts doit étre lue comme une
référence au "gérant unique".

Les gérants sont nommeés par I'assemblée générale des associés, pour une durée limitée ou sans limitation de durée.
L’assemblée générale des associés peut révoquer les gérants a tout moment, avec ou sans motif.

Le Conseil de Gérance désigne parmi ses membres un président; en cas d’absence du président, la présidence de la
réunion peut étre conférée a un autre gérant présent.

Chaque gérant de la société empéché de participer a une réunion du Conseil de Gérance peut désigner par écrit,
télégramme, télex ou téléfax, un autre membre du Conseil de Gérance comme son mandataire, aux fins de le représenter
et de voter en son nom.

Tout membre du Conseil de Gérance qui participe a une réunion du Conseil de Gérance via un moyen de communi-
cation (incluant le téléphone ou une vidéo conférence) qui permet aux autres membres du Conseil de Gérance présents
a cette réunion (soit en personne soit par mandataire ou au moyen de ce type de communication) d’entendre a tout
moment ce membre et permettant a ce membre d’entendre a tout moment les autres membres sera considéré comme
étant présent en personne a cette réunion et sera pris en compte pour le calcul du quorum et autorisé a voter sur les
matieres traitées a cette réunion. Les membres du Conseil de Gérance qui participent a une réunion du Conseil de
Gérance via un tel moyen de communication ratifieront leurs votes exprimés de cette fagon en signant une copie du
procés-verbal de cette réunion.

Le Conseil de Gérance se réunit sur la convocation du président, ou tout tiers délégué par lui ou par n’importe lequel
de ses gérants, aussi souvent que l'intérét de la société I'exige.

Le Conseil de Gérance ne peut délibérer et agir que si une majorité de gérants sont présents ou représentés.

Les résolutions seront adoptées si elles ont été prises a la majorité des votes des membres présents soit en personne
soit par mandataire a telle réunion.

Les résolutions circulaires signées par tous les membres du Conseil de Gérance seront considérées comme étant
valablement adoptées comme si une réunion valablement convoquée avait été tenue. Ces signatures pourront étre ap-
posées sur un document unique ou sur des copies multiples d’une résolution identique.

Les résolutions du Conseil de Gérance seront enregistrées sur un procés-verbal signé par tous les membres qui ont
participé a la réunion.

Des copies ou extraits de ce procés-verbal a produire lors d’une procédure judiciaire ou ailleurs seront valablement
signés par le Président de la réunion ou par deux gérants.

Art. 11. Le Conseil de Gérance est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d’administration et
de disposition qui rentrent dans I'objet social.

Il 2 dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expressément par la loi et les statuts a I'assemblée
générale.

Il est autorisé a verser des acomptes sur dividendes a condition qu’avant toute distribution, le Conseil de Gérance soit
en possession de comptes intermédiaires de la société fournissant la preuve de I'existence de fonds suffisants a la distri-
bution de ces acomptes sur dividendes.

En cas de vacance d’une place au Conseil de Gérance, les gérants restants ont le droit d’y pourvoir provisoirement;
dans ce cas I'assemblée générale, lors de sa premiére réunion, procéde a I'élection définitive.

Les pouvoirs et rémunérations des gérants éventuellement nommés postérieurement en sus ou en remplacement des
premiers gérants seront déterminés dans I'acte de nomination.

Art.12. Le Conseil de Gérance peut déléguer la gestion journaliére de la société a un ou plusieurs gérants qui prendront
la dénomination de gérants délégués.

Le Conseil de Gérance peut également déléguer le pouvoir de représentation de la société a un ou plusieurs gérants
ou a toute autre personne, associé ou non, qui représentera la société individuellement ou conjointement pour des
transactions spécifiques tel que déterminé par le Conseil de Gérance.

Tout gérant, tel que désigné comme décrit dans le paragraphe précédent, peut donner pouvoir spécial, par sa seule
signature, a toute autre personne susceptible d’agir seule comme mandataire ad hoc de la société pour certaines tiches
telles que définies dans le pouvoir spécial.
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Art. 13. La société est engagée par la seule signature d’un gérant pour toute décision ayant une valeur jusqu’a un
montant de dix mille euros (10.000,- EUR). Concernant les décisions ayant une valeur supérieure a dix mille euros
(10.000,- EUR), la société est engagée par la signature de son gérant unique ou par les signatures conjointes d’au moins
deux gérants en cas de pluralité de gérants.

Art. 14, Le ou les gérants ne contractent, en raison de leurs fonctions, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I'exécution de leur mandat.

Titre IV. - Assemblée générale des associés

Art. 15. L’associé unique exercera tous les droits incombant a 'assemblée générale des associés en vertu de la section
Xl de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Toutes les décisions excédant le pouvoir du Conseil de Gérance seront prises par I'associé unique ou, selon les cas,
par I'assemblée générale des associés. Les décisions de I'associé unique seront écrites et doivent &tre consignées sur un
registre spécial.

S’il y a plus d’un, mais moins de vingt-cinq associés, les décisions des associés seront prises par I'assemblée générale
ou par consultation écrite a linitiative de la gérance. Aucune décision n’est valablement prise qu’autant qu’elle a été
adoptée par des associés représentant plus de la moitié (50%) du capital social.

Les assemblées générales des associés se tiendront au Luxembourg. La représentation au moyen de procuration est
admise.

Titre V. - Année comptable - Profits - Réserves

Art. 16. L’année sociale commence le premier janvier et finit le 31 décembre de chaque année, a I'exception du premier
exercice qui commence en date du jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2009.

Art. 17. Chaque année au 31 décembre, la gérance établit un état financier qui contiendra un inventaire de I'actif et du
passif de la société, ainsi qu'un compte de pertes et profits, accompagné d’une annexe contenant un résumé de tous les
engagements et dettes contractés par le Conseil de Gérance.

En méme temps, le Conseil de Gérance dressera un compte de pertes et profits, qui sera soumis a 'assemblée générale
des associés en méme temps que l'inventaire.

Art. 18. Chaque associé aura le droit de consulter I'inventaire au siége social, ainsi que le compte de pertes et profits,
pendant la quinzaine précédent I'assemblée générale annuelle.

Art. 19. Le solde positif du compte de pertes et profits, déduction faite des frais généraux, charges, amortissements
et provisions, constitue le bénéfice net.

Sur ce bénéfice net, il est prélevé cing pour cent (5%) pour la constitution d’un fonds de réserve; ce prélévement cesse
d’étre obligatoire, dés que le fonds de réserve a atteint le dixiéme du capital, mais devra toutefois étre repris jusqu’a
entiére reconstitution, si 2 un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve avait été entamé.
L’excédent est a la libre disposition des associés.

Art. 20. En cas de dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
a désigner par I'assemblée des associés a la majorité fixée par I'article 142 de la loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés
commerciales, telle que modifiée.

Le ou les liquidateurs auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de l'actif et le paiement du passif.

Art. 21. Pour tout ce qui n’est pas prévu dans les présents statuts, les parties se rapportent aux dispositions légales
applicables.

Souscription

Les statuts ayant été établis, le comparant déclare vouloir souscrire le total du capital de la maniére suivante:
GS Lux Management Services Sl . ... ... e 1.250.000 parts
TO T AL . . 1.250.000 parts

Les parts sociales ont été entierement libérées a hauteur d’'un montant de 12.500,- EUR (DOUZE MILLE CINQ CENTS
EUROS) par un apport en numéraire de sorte que cette somme est a la disposition de la société a partir de ce moment
tel qu’il a été certifié au notaire instrumentaire.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société,
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, s’éléve approximativement a EUR 1.600,- (mille six cents Euros).

Assemblée générale extraordinaire

Aprés que les statuts aient été rédigés, I'associé prénommé a immédiatement tenu une assemblée générale extraor-
dinaire et a pris les résolutions suivantes:
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1) Le nombre de gérants est fixé a un (1).
2) est nommé gérant pour une période indéterminée:

Christophe CAHUZAC, Managing Director, né a Saint-Mard, Belgique, le 26 octobre 1972, demeurant profession-
nellement a 9-11 Grand-Rue, L-1661 Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg;

3) Le siége social de la société est établi a L-1661 Luxembourg, 9 -11, Grand-Rue.

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare que sur la demande du comparant, le présent
acte est rédigé en langue anglaise suivi d’une version frangaise; a la demande du méme comparant et en cas de divergences
entre la version anglaise et la version francaise, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Lecture faite au comparant, connu du notaire instrumentant par nom, prénoms, état et demeure, ledit comparant a
signé avec le notaire le présent acte.

Signé: Stanislas BUNETEL, Paul Bettingen
Enregistré a Luxembourg, A.C., le 20 octobre 2009. LAC / 2009 / 43802. Regu soixante-quinze euros
Le Receveur (signé): Francis Sandt.

- Pour copie conforme - délivrée a la société aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 28 octobre 2009. Paul BETTINGEN.
Référence de publication: 2009141656/396.
(090171656) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2009.

Autogrill Europe Nord-Ouest S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 31, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 88.543.

Le bilan consolidé au 31 décembre 2008 de la société AUTOGRILL SPA, inscrite a la Chambre de Commerce de
Novara, n° R.E.A. 188902, code fiscal 03091940266 dans lequel ont été consolidés les comptes ’ AUTOGRILL Europe
Nord-Ouest S.A., enregistrée a Luxembourg, a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2009141635/11.
(090170589) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

London Acquisition Luxco S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5365 Munsbach, 9, Parc d’Activité Syrdall.
R.C.S. Luxembourg B 133.574.

Le bilan et I'affectation du résultat au 31/12/08 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 octobre 2009.
London Acquisition Luxco S.ar.l.
Manacor (Luxembourg) S.A. on behalf of
Frank Welman
Gérant
Référence de publication: 2009141633/15.
(090171048) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

Goodrich XCH Luxembourg B.V., Société a responsabilité limitée.
Siege de direction effectif: L-2124 Luxembourg, 102, rue des Maraichers.
R.C.S. Luxembourg B 83.442.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009141623/10.
(090171142) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.
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Black Fox S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-7619 Larochette, 10-12, rue de Medernach.
R.C.S. Luxembourg B 131.279.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été enregistrés et déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 novembre 2009.
Pour la société

Raymonde Gokke
Le domiciliataire

Référence de publication: 2009141417/14.

(090170788) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

International and Regional Business Planning CY, IBP, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-3363 Leudelange, 20, rue Pessendall.
R.C.S. Luxembourg B 19.752.

Le bilan au 31/12/2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009141419/10.

(090170780) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

Compagnie Commerciale et Immobiliere S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 54, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 60.024.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15.07.09.

Pour le conseil d'administration

Hardouin BECK
Administrateur-délégué

Référence de publication: 2009141420/13.

(090170762) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

Compagnie Commerciale et Immobiliere S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1930 Luxembourg, 54, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 60.024.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15.07.09.

Pour le conseil d'administration

Hardouin BECK
Administrateur-délégué

Référence de publication: 2009141422/13.

(090170753) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.
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Pderdstherapie Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9964 Huldange, 2, Beesleckerweg.
R.C.S. Luxembourg B 149.001.

STATUTS

L’an deux mille neuf, le trois novembre.
Par-devant Maitre Martine WEINANDY, notaire de résidence a Clervaux.

Ont comparu:

1.- Monsieur Guillaume KARPEN, maitre boucher-charcutier, né a Ettelbruck, le 13 mai 1953 (1953 0513 192), de-
meurant a L-9964 Huldange. Beesleckerwes 2.

2.- Madame Sandra KARPEN, educatrice dipldmée, thérapeute d’équitation, née a Ettelbruck, le 30 aolt 1978 (1978
0830 142), demeurant a L-9748 Eselborn, rue Knupp 8.

Lesquels comparants ont requis le notaire instrumentaire de documenter ainsi qu’il suit les statuts d’'une société a
responsabilité limitée qu’ils déclarent constituer entre eux:

Art. 1 €, Entre les parties ci-avant désignées et toutes celles qui deviendront dans la suite propriétaires des parts
sociales ci-apres créées, il est formé une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, régie par les présentes
statuts et par la législation luxembourgeoise afférente.

Art. 2. La société prend la dénomination de PAERDSTHERAPIE SARL.

Art. 3. Le siége social est établi a Huldange. Il pourra étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de
Luxembourg.

Art. 4. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 5. La société a pour objet le commerce.

Elle peut faire toutes opérations commerciales et financiéres, mobiliéres ou immobiliéres pouvant se rattacher direc-
tement ou indirectement aux dites activités ou a des activités similaires ou de faciliter I'exécution ou le développement
de son objet social.

Art. 6. Le capital social est fixé a la somme de douze mille cinq cents EUROS (12.500,00 €) représenté par cent (100)
parts sociales de cent vingt-cinq EUROS (125,00 €) chacune.

Ces parts sociales ont été souscrites comme suit:

1.- par Monsieur Guillaume KARPEN, prénommé, dix (10) parts . ... ...... ..., 10 parts
2.- par Madame Sandra KARPEN, prénommée, quatre-vingt-dix (90) parts ... .................... 90 parts
TOTAL des parts soCiales: CENE PArtS . . . o .t ottt ettt ettt ettt et eaen 100 parts

Ces parts ont été intégralement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de douze mille cing
cents euros (12.500,00 €) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire
instrumentaire qui le constate expressément.

Art. 7. Chaque part sociale donne droit a une fraction proportionnelle dans I'actif social et dans les bénéfices.

Art. 8. Les copropriétaires indivis de parts sociales, les nues-propriétaires et les usufruitiers sont tenus de se faire
représenter aupres de la société par une seule et méme personne agréée préalablement par décision des associés, prise
a la majorité simple du capital. L’'agrément ne pourra étre refusé que pour de justes motifs.

Art. 9. Les parts sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent pas étre cédées entre vifs ou
pour cause de mort a des non-associés qu’avec I'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au
moins les trois quarts du capital social. Pour le surplus, il est fait référence aux dispositions des articles 189 et 190 de la
loi coordonnée sur les sociétés commerciales.

Lors d’une cession de parts, la valeur des parts sociales correspond a la valeur comptable.
Art. 10. Le déces, linterdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne mettent pas fin a la société.

Art. 11. Les créanciers, ayants droit ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit, faire apposer des scellés
sur les biens et documents de la société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son administration; pour faire
valoir leurs droits, ils devront s’en rapporter aux inventaires de la société et aux décisions des assemblées générales.

Art. 12. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non. lls sont nommés et révoqués ad nutum
par I'assemblée générale des associés.

Le ou les gérants ont les pouvoirs pour engager la société tels qu’ils leurs sont attribués par I'assemblée générale des
associés.

LEG

AL

TION



109764

Les gérants ont le droit, mais seulement collectivement et a I'unanimité, de déléguer partie de leurs pouvoirs a des
fondés de pouvoirs et ou a des directeurs.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la société, simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I'exécution de leur mandat.

Art. 14. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quelque soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chagque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’il posséde.

Chaque associé peut se faire valablement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 15. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Les décisions ayant pour objet une modification des statuts pourront également étre prises a la majorité simple du
capital social. Les dispositions y afférentes des articles 194 et 199 de la loi sur les sociétés commerciales ne trouveront
donc pas application.

Art. 16. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Exceptionnellement, le premier exercice commence aujourd’hui et finira le trente et un décembre deux mille neuf.

Art. 17. Chaque année, le trente et un décembre, les comptes annuels sont arrétés et la gérance dresse un inventaire
comprenant I'indication des valeurs actives et passives de la société ainsi qu’un bilan et un compte de profits et pertes.

Art. 18. L’excédant favorable du compte de résultats, déduction faite des frais généraux, amortissements et provisions
résultant des comptes annuels, constitue le bénéfice net de I'exercice.

Sur ce bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution du fonds de réserve légal, jusqu’a ce que celui-
ci atteint le dixiéeme du capital social.

Le solde est a la libre disposition des associés.

Art. 19. En cas de dissolution anticipée de la société, la liquidation sera faite par le ou les gérants en exercice, a moins
que I'assemblée générale des associés n’en décide autrement.

Le résultat actif de la liquidation, aprés apurement du passif, sera réparti entre les propriétaires des parts sociales, au
prorata du nombre de leurs parts.

Art. 20. Pour tout ce qui n’est pas prévu dans les présents statuts, les associés se référent aux dispositions légales.

Constatation

Le notaire instrumentaire a constaté que les conditions prévues a l'article 183 de la loi du 10 aolt 1915, telle que

modifiée par la suite, ont été remplies.

Le notaire instrumentant a rendu les comparants attentifs au fait qu’avant toute activité commerciale de la société
présentement constituée, celle-ci doit &tre en possession d’une autorisation de commerce en bonne et due forme en
relation avec I'objet social, ce qui est expressément reconnu par les comparants.

Frais

Le montant des charges, frais, dépenses ou rémunération, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge, en raison de sa constitution, est évalué sans nul préjudice a la somme de mille deux cent
euros (1.200,- €).

Assemblée générale extraordinaire
Et a I'instant, les associés, représentant l'intégralité du capital social et se considérant comme dliment convoqués, se
sont réunis en assemblée générale extraordinaire et, a 'unanimité des voix, ont pris les résolutions suivantes:
1.- L'adresse social de la société est fixée a L-9964 Huldange, Beesleckerweg 2.
2.- Est nommé gérant de la société, Monsieur Guillaume KARPEN, préqualifié.
3.- La société est valablement engagée par la seule signature du gérant.

DONT ACTE, fait et passé a Clervaux, en I'étude du notaire instrumentant, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par nom, prénom usuel, état et
demeure, ceux-ci ont signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: Karpen, Karpen, Martine Weinandy.
Enregistré a Clervaux, le 4 novembre 2009. Relation: CLE/2009/1082. Regu soixante-quinze euros = 75,00 €.
Le Receveur (signé): Rodenbour C.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial, Recueil Spécial
des Société et Associations.
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Clervaux, le 5 novembre 2009. Martine WEINANDY.
Référence de publication: 2009141435/106.

(090170697) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

De Rozen International S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8814 Bigonville, 34, rue Principale.
R.C.S. Luxembourg B 149.000.

STATUTS

L’an deux mille neuf, le dix-neuf octobre.
Par-devant Maitre Pierre PROBST, notaire de résidence a Ettelbruck,

A comparu:
Monsieur Victor ROZENBAUM, administrateur de sociétés, né a Bruxelles le 15 mai 1947, demeurant a B-1070

Anderlecht, 81, rue des Betteraves;

Lequel comparant a arrété comme suit les statuts d’une société a responsabilité limitée qu’il a décidé de constituer:

Art. 1. Lasociété prend la dénomination de "DE ROZEN INTERNATIONAL S.a r.l."

Art. 2. Le siége social de la société est établi dans la commune de Rambrouch; il pourra étre transféré en tout autre
lieu du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision des associés.
Art. 3. La société a pour objets de gérer son patrimoine immobilier et de dispense de conseils aux tiers.

Elle peut, pour acquérir, transformer ou remployer son propre patrimoine, faire toutes opérations d’achat, vente, bail,
emphytéose, superficie et en général conclure tous contrats portant sur des droits immobiliers, en qualité de concédant,
de concessionnaire ou de partenaire.

Elle peut contracter avec les pouvoirs publics.

Elle peut, en qualité de maitre d’ouvrage, engager toutes opérations de construction, transformation, démolition d’im-
meubles sur lesquels elle posséde un droit habilitant & ces opérations.

Elle peut souscrire tous crédits et concéder des s(ireté sur ses biens.

La société peut tenir un bureau de consultance et d’expertise et donner aux tiers qui la consultent, tous conseils dans
le domaine de I'immobilier, réaliser toutes études, exécuter toutes expertises, remplir des missions de médiation, créer
et gérer des sites internet pour compte de ses clients.

Elle peut organiser les relations entre des entreprises ou des personnes poursuivant des projets immobiliers compa-
tibles, étudier leurs convergences, présider a leurs négociations et rédiger des accords.

Elle peut assister des entreprises ou des personnes dans leurs démarches relevant du droit administratif.

La société, cependant, si elle se propose I'exercice d’une activité réglementée par ou en vertu d’une loi, ne la com-
mencera ni ne la poursuivra que si les agréations exigées par la loi sont délivrées et actives, dans son chef ou dans le chef
de 'un de ses gérants.

Art. 4. La durée de la société est indéterminée. Chacun des associés aura la faculté de dénoncer sa participation
moyennant préavis de six (6) mois a donner par lettre recommandée a son ou ses coassociés.
Le ou les associés restants auront un droit de préférence pour le rachat des parts de I'associé sortant.

Les valeurs de I'actif net du bilan serviront de base pour la détermination en valeur des parts a céder. En cas de
désaccord sur la valeur des parts a céder, celle-ci sera déterminée par un expert a désigner par le président du Tribunal
d’Arrondissement compétent.

Art. 5. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 6. Le capital social est fixé a la somme de DOUZE MILLE CINQ CENTS (12.500,- €) divisé en cent (100) parts
sociales sans valeur nominale.

Art. 7. La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés par I'assemblée
générale qui détermine leurs pouvoirs et la durée de leurs fonctions.

Le ou les gérants peuvent conférer a toutes personnes des pouvoirs spéciaux pour un ou plusieurs objets déterminés.

Art. 8. Aucun des associés ne pourra céder ses droits a un tiers sans le consentement de ses coassociés, représentant
au moins les trois quarts (3/4) du capital social.

Entre associés, les parts sociales sont librement cessibles.

Art. 9. Chaque année, au trente et un décembre, il sera fait un inventaire de l'actif et du passif de la société.
Le bénéfice net, déduction faite des frais généraux, traitements et amortissements, sera réparti de la fagon suivante:
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- 5% pour la constitution d’un fonds de réserve légal, dans la mesure des dispositions légales;

- le solde reste a la libre disposition des associés.

En cas de distribution, le solde bénéficiaire sera attribué aux associés au prorata de leur participation au capital social.
Art. 10. Le décés ou la faillite de I'un des associés n’entrainera pas la dissolution de la société; les héritiers, légataires

ou ayants-cause de I'associé décédé ou failli n’auront pas le droit de faire apposer des scellés sur les biens et valeurs de
la société; pour faire valoir leurs droits, ils devront se tenir aux valeurs constatées dans le dernier bilan social.

Art. 11. Pour tous les points non expressément prévus aux présentes, les parties se référent aux dispositions légales
en vigueur.

Dispositions transitoires
La premiére année sociale commence en date de ce jour et se termine le 31 décembre 2010.
Souscription et Libération

Toutes les parts sociales ont étés souscrites par Monsieur Victor ROZENBAUM, et elles sont entiérement libérées
par des versements en espéces, de sorte que la somme de DOUZE MILLE CINQ CENTS EUROS (EUR 12.500,-) se
trouve dés maintenant a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire instrumentaire qui le constate
expressément.

Frais
Les frais mis a charge de la société a raison de sa constitution sont évalués a la somme de huit cent euros (800,- €).
Assemblée Générale Extraordinaire
Et de suite, le comparant susnommé, représentant I'intégralité du capital social de la société, s’est constitué en as-
semblée générale extraordinaire et a pris les résolutions suivantes:
1. Le siége social de la société est fixée a L-8814 Bigonville, 34, rue Principale;
2. Est nommé gérant unique pour une durée indéterminée,
- Monsieur Victor ROZENBAUM, préqualifié.

3. La société sera valablement engagée par la signature du gérant unique;
Rien d’autre n’étant a I'ordre du jour, I'assemblée a été cloturée.

Dont acte, fait et passé a Ettelbruck, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée a la comparante connue du notaire par nom, prénom usuel, état et
demeure, elle a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: V. ROZENBAUM, P. PROBST.
Enregistré a Diekirch, le 20 octobre 2009. DIE/2009/10113. Regu soixante-quinze euros. EUR 75,-

Le Receveur (signé): J. Tholl.
POUR COPIE CONFORME.

Ettelbruck, le 3 novembre 2009.
Pierre PROBST
Le notaire
Référence de publication: 2009141434/86.

(090170696) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

Electricité Bettendorf Francis S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-7640 Christnach, 6, Fielserstrooss.
R.C.S. Luxembourg B 107.337.

L’an deux mille neuf, le quinze octobre.

Par devant le soussigné Fernand UNSEN, notaire de résidence a Diekirch,

S’est réunie I'assemblée générale extraordinaire de la société a responsabilité limitée "ELECTRICITE BETTENDORF
FRANCIS, S.ar.l." avec siége social a L-7640 Christnach, 6, Fielserstrooss, constituée suivant acte regu par le notaire
instrumentaire en date du 7 décembre 1998, publié au Mémorial C numéro 133 du 2 mars 1999, inscrite au Registre de
Commerce et des Sociétés sous le numéro B107337.

L’assemblée est composée de I'associé unique Monsieur Francis BETTENDORF, commergant, né a Luxembourg le 13
janvier 1962, demeurant a L-7640 Christnach, 6, Fielserstrooss.

Lequel comparant requiert le notaire instrumentaire d’acter ainsi qu’il suit ses résolutions prises sur ordre du jour
conforme.
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Premigre résolution
L’associé unique décide de modifier l'article 13 des statuts pour lui donner la teneur suivante:

" Art. 13. La société est gérée par un ou plusieurs gérants, associés ou non qui, vis-a-vis des tiers, ont les pouvoirs les
plus étendus pour agir au nom de la société en toutes circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations
relatifs a son objet."

Deuxiéme résolution

L’associé unique décide que:
- Monsieur Francis BETTENDOREF, préqualifié, est nommé gérant technique de la société.

- Madame Chantai REINERT, sans état, née a Ettelbruck, le 5 janvier 1968, épouse de Francis BETTENDORF, demeu-
rant a L-7640 Christnach, 6, Fielserstrooss, est nommée gérante administrative de la société.

La société est valablement engagée soit par la signature individuelle du gérant technique respectivement par la signature
conjointe du gérant technique et du gérant administratif.
Dont acte, fait et passé a Diekirch, en I'étude, date qu’en téte.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire par nom, prénom usuel, état et de-
meure, il a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: Bettendorf, F. Unsen.
Enregistré a Diekirch, le 16 octobre 2009. Relation: DIE / 2009 /10015. Regu soixante-quinze euros. 75,00 €
Le Receveur (signé): Tholl.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la société, sur papier libre, aux fins de la publication au
Mémorial C, recueil spécial des sociétés et associations.

Diekirch, le 29 octobre 2009. Fernand UNSEN.
Référence de publication: 2009141436/38.

(090170694) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2009.

Repco 37 S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1233 Luxembourg, 2, rue Jean Bertholet.
R.C.S. Luxembourg B 128.234.

Extrait des résolutions prises a ['assemblée générale ordinaire annuelle de la société tenue en date du 20 mai 2009
approuvant les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2008
Le mandat des administrateurs:

1. Monsieur Pii KETVEL, demeurant professionnellement actuellement a L-1233 Luxembourg, 2, rue Jean Bertholet,
administrateur A;

2. Monsieur Bernd JANIETZ, demeurant actuellement a L-1139 Luxembourg, 50, rue des Sept-Arpents, administrateur
A

3. Monsieur Michael CHIDIAC, demeurant professionnellement a L-2163 Luxembourg, 22, avenue Monterey, admi-
nistrateur A;

4. Monsieur Paul SHIELS, demeurant actuellement a 7 Walther Von Cronberg Platz, 60594 Francfort, Allemagne,
administrateur B;

est renouvelé jusqu’a I'issue de la prochaine assemblée générale ordinaire de la Société statuant sur les comptes clos
en décembre 2009.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 4 novembre 2009.

Référence de publication: 2009140444/22.

(090170401) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2009.

Gan Eden S.A,, Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 97.066.

La société EUREXPERTS S.A. a résilié, avec effet immédiat, la convention de domiciliation conclue avec la société
anonyme Gan Eden S.A,, 51, rue de Strasbourg, L-2561 Luxembourg, inscrite au RCS Luxembourg, Section B, no. 97.066.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 12 octobre 2009.
Pour le Conseil d'Administration
EUREXPERTS S.A.
Signature

Référence de publication: 2009140442/13.

(090169850) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2009.

Euro Engineering Contractors S.A., Société Anonyme.

R.C.S. Luxembourg B 60.835.

La société EUREXPERTS S.A. a résilié, avec effet au 03.11.2009, la convention de domiciliation conclue avec la société
anonyme Euro Engineering Contractors S.A., 51, rue de Strasbourg, L-2561 Luxembourg, inscrite au RCS Luxembourg,
Section B, no. 60.835.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 03 novembre 2009.
Pour le Conseil d'Administration

EUREXPERTS S.A.
Signature

Référence de publication: 2009140449/14.

(090169854) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2009.

Repco 38 S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1233 Luxembourg, 2, rue Jean Bertholet.

R.C.S. Luxembourg B 128.188.

Extrait des résolutions prises a ['assemblée générale ordinaire annuelle de la société tenue en date du 20 mai 2009
approuvant les comptes de l'exercice clos le 31 décembre 2008
Le mandat des administrateurs:

1. Monsieur Pii KETVEL, demeurant professionnellement actuellement a L-1233 Luxembourg, 2, rue Jean Bertholet,
administrateur A;

2. Monsieur Bernd JANIETZ, demeurant actuellement a L-1139 Luxembourg, 50, rue des Sept-Arpents, administrateur
A

3. Monsieur Michael CHIDIAC, demeurant professionnellement a L-2163 Luxembourg, 22, avenue Monterey, admi-
nistrateur A;

4. Monsieur Paul SHIELS, demeurant actuellement a 7 Walther Von Cronberg Platz, 60594 Francfort, Allemagne,
administrateur B;

est renouvelé jusqu’a I'issue de la prochaine assemblée générale ordinaire de la Société statuant sur les comptes clos
en décembre 2009.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 4 novembre 2009.

Référence de publication: 2009140441/22.

(090170402) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2009.

FJM S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2561 Luxembourg, 51, rue de Strasbourg.
R.C.S. Luxembourg B 106.154.

La société EUREXPERTS S.A. a résilié, avec effet au 01.11.2009, la convention de domiciliation conclue avec la société
a responsabilité limitée FfM S. a r. I, 51, rue de Strasbourg, L-2561 Luxembourg, inscrite au RCS Luxembourg, Section
B, no. 106.154.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 03 novembre 2009.
Pour le Conseil d'Administration
EUREXPERTS S.A.
Signature

Référence de publication: 2009140451/15.

(090169855) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2009.

Quality & Reliability International SA, Société Anonyme.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 69.761.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions prises par I’Assemblée Générale Annuelle des actionnaires tenue en date du 28 septembre
2009 que:

- Le siége social de la société a été transféré du 65, avenue de la Gare, L-1611 Luxembourg au 3A, rue Guillaume Kroll,
L-1882 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 septembre 2009.
Pour la Société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2009140467/17.
(090170082) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2009.

Repco 34 S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1233 Luxembourg, 2, rue Jean Bertholet.
R.C.S. Luxembourg B 126.176.

Extrait des résolutions prises a ['assemblée générale ordinaire annuelle de la société tenue en date du 20 mai 2009
approuvant les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2008

Le mandat des administrateurs:

1. Monsieur Pii KETVEL, demeurant professionnellement actuellement a L-1233 Luxembourg, 2, rue Jean Bertholet,
administrateur A;

2. Monsieur Bernd JANIETZ, demeurant actuellement a L-1139 Luxembourg, 50, rue des Sept-Arpents, administrateur
A

3. Monsieur Michael CHIDIAC, demeurant professionnellement a L-2163 Luxembourg, 22, avenue Monterey, admi-
nistrateur A;

4. Monsieur Paul SHIELS, demeurant actuellement a 7 Walther Von Cronberg Platz, 60594 Francfort, Allemagne,
administrateur B;

est renouvelé jusqu’a I'issue de la prochaine assemblée générale ordinaire de la Société statuant sur les comptes clos
en décembre 2009.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 4 novembre 2009.

Référence de publication: 2009140452/22.
(090170397) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2009.

Repco 45 S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1233 Luxembourg, 2, rue Jean Bertholet.
R.C.S. Luxembourg B 131.081.

Extrait des résolutions prises a I'assemblée générale ordinaire annuelle de la société tenue en date du 20 mai 2009
approuvant les comptes de ['exercice clos le 31 décembre 2008
Le mandat des administrateurs:

1. Monsieur Pii KETVEL, demeurant professionnellement actuellement a L-1233 Luxembourg, 2, rue Jean Bertholet,
administrateur A;
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2. Monsieur Bernd JANIETZ, demeurant actuellement a L-1139 Luxembourg, 50, rue des Sept-Arpents, administrateur
A

3. Monsieur Michael CHIDIAC, demeurant professionnellement a L-2163 Luxembourg, 22, avenue Monterey, admi-
nistrateur A;

4. Monsieur Paul SHIELS, demeurant actuellement a 7 Walther Von Cronberg Platz, 60594 Francfort, Allemagne,
administrateur B;

est renouvelé jusqu’a I'issue de la prochaine assemblée générale ordinaire de la Société statuant sur les comptes clos
en décembre 2009.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 4 novembre 2009.

Référence de publication: 2009140439/22.

(090170367) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2009.

Goodrich Mexicali S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2124 Luxembourg, 102, rue des Maraichers.
R.C.S. Luxembourg B 129.733.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009140791/10.

(090170482) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2009.

Repco 43 S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1233 Luxembourg, 2, rue Jean Bertholet.
R.C.S. Luxembourg B 131.082.

Extrait des résolutions prises a I'assemblée générale ordinaire annuelle de la société tenue en date du 20 mai 2009
approuvant les comptes de l'exercice clos le 31 décembre 2008
Le mandat des administrateurs:

1. Monsieur Pii KETVEL, demeurant professionnellement actuellement a L-1233 Luxembourg, 2, rue Jean Bertholet,
administrateur A;

2. Monsieur Bernd JANIETZ, demeurant actuellement a L-1139 Luxembourg, 50, rue des Sept-Arpents, administrateur
A

3. Monsieur Michael CHIDIAC, demeurant professionnellement a L-2163 Luxembourg, 22, avenue Monterey, admi-
nistrateur A;

4. Monsieur Paul SHIELS, demeurant actuellement a 7 Walther Von Cronberg Platz, 60594 Francfort, Allemagne,
administrateur B;

est renouvelé jusqu’a I'issue de la prochaine assemblée générale ordinaire de la Société statuant sur les comptes clos
en décembre 2009.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 4 novembre 2009.

Référence de publication: 2009140438/22.

(090170363) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2009.

EPP Suresnes Curie (Lux) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 105.392.

Les comptes arrétés au 29 octobre 2009 en vue du transfert de siége hors Luxembourg ont été déposés au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009140788/11.

(090170039) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2009.
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Amicale des Anciens du Amis des Sports Létzeburg - Féschmaart a.s.b.l., Association sans but lucratif.
Siege social: L-1728 Luxembourg, 24, rue du Marché-aux-Herbes.
R.C.S. Luxembourg F 8.137.

STATUTS

Art.1". Lors de la derniére réunion le 12 aot 2009, I'assemblée a décidé unanime d’adapter les statuts et de changer
le nom «Les Amis du Féschmaart a.s.b.l.» en «kAMICALE DES ANCIENS DU AMIS DES SPORTS LETZEBURG - FESCH-
MAART a.s.b.l.» afin de se confirmer a la loi du 21 avril 1928 sur les associations et les fondations sans but lucratif.

Art. 2. L’Amicale a fixé comme siége social:

Bistro de la Presse, rue du Marché aux Herbes Luxembourg - Vieille Ville.
Art. 3. La durée de 'association est illimitée.

Art. 4. L'objectif de I'association est de conserver les traditions, de promouvoir, protéger et réanimer les traditions
culturelles et commerciales du quartier de la Vieille Ville.

Art. 5. L'association est administrée conformément a la loi par un conseil de minimum 5 personnes et maximum 11
personnes.

Art. 6. Peut devenir membre du conseil, chacun (e) ayant été membre du A.S.L. et ayant payé sa cotisation.

Art. 7. La qualité d’associé de ’Amicale se perd:

- par non payement de la carte de membre

- par démission écrite au conseil

- par décision de I'assemblée générale

- par déces

Art. 8. Le conseil de l'association est administré par
un président

un vice-président

un secrétaire

un secrétaire-adjoint

un trésorier

et plusieurs membres

Le mandat de chaque poste est limité a deux périodes.
Tous les membres du conseil sont rééligibles.

En cas de nécessité une personne peut assumer deux fonctions.

Deux reviseurs de caisse sont élus lors de chaque assemblée générale.
Art. 9. Les décisions du conseil sont prises a la majorité simple.
Art. 10. L'association peut désigner un président d’honneur, qui n’a pas le droit de vote au sein du conseil.

Art. 11. L’'assemblée générale se tiendra chaque année début de I'année en cours et apreés vérification des comptes le
conseil d’administration fait un don a désigner, a une oeuvre sociale, une association ou autre. L’assemblée est constituante
quel que soit le nombre des associés présents.

Art. 12. L’'année comptable commence le 1 € janvier et prend fin le 31 décembre de I'année en cours. Le trésorier
est chargé de la gestion financiére de I'association, il est autorisé d’effectuer tous les virements, transferts et autres
transactions. En cas d’indisponibilité du trésorier, avec deux signatures, deux membres du conseil a désigner, sont auto-
risés a faire la gestion des finances.

Art. 13. La cotisation de la carte de membre est fixé a 5 € par année.

L’association peut accepter des dons de sympatisants supérieurs a cette somme.

Le conseil d’administration a le droit de changer la cotisation en cas de nécessité.

Le nombre des membres est illimité.

Art. 14. Pour toute modification des statuts, il sera procédé en conformité de larticle 8 de la loi modifiée du 21 avril
1928.

Tous les cas non prévus par la loi ou par les statuts sont tranchés par le conseil d’administration.
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Art. 15. En cas de dissolution de I'association, le conseil d’administration en cours décide a quelle ceuvre sociale ou

association le patrimoine sera versé.

Référence de publication: 2009140573/53.
(090170471) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2009.

Aclee S.ar.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: EUR 3.825.625,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 116.667.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Frederik Kuiper
Gérant
Référence de publication: 2009140711/12.
(090169771) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2009.

Goodrich Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2124 Luxembourg, 102, rue des Maraichers.
R.C.S. Luxembourg B 78.528.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009140793/10.
(090170478) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2009.

NOSTA Luxemburg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6868 Wecker, 7, Am Scheerleck.
R.C.S. Luxembourg B 110.600.

Les comptes annuels au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

SALCON S.A.
Fiduciaire - Expert comptable
Signature
Référence de publication: 2009140780/12.
(090170031) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2009.

NOSTA Luxemburg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6868 Wecker, 7, Am Scheerleck.
R.C.S. Luxembourg B 110.600.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

SALCON S.A.
Fiduciaire - Expert comptable
Signature
Référence de publication: 2009140779/12.
(090170030) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2009.

V.A.M. S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-3320 Berchem, 73, rue de Bettembourg.
R.C.S. Luxembourg B 133.280.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

V.AM. SA
73, rue de Bettembourg, L-3320 Berchem
Signature

Référence de publication: 2009140774/12.

(090170156) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2009.

INREDE S.A. (International Nippon Real Estate Development & Finance S.A.), Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.
R.C.S. Luxembourg B 36.485.

Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Statutaire du 16 avril 2009

- Les mandats de Messieurs Roger CAURLA, maitre en droit, né le 30 octobre 1955 a Esch-sur-Alzette (L) demeurant
au 19, rue des Champs a L-3912 Mondercange, Celso GOMES DOMINGUES, employé privé, né le 21 février 1978 a
Luxembourg (L) demeurant au 219, rue Albert Unden a L-2652 Luxembourg et Alain VASSEUR, consultant, né le 24 avril
1958 a Dudelange (L) demeurant au 3, rue de Mamer a L-8277 Holzem en tant qu’administrateurs, ainsi que le mandat
de la société anonyme Triple A Consulting, R.C.S. Luxembourg B 61417, ayant son siege social au 2, Millegéssel a L-2156
Luxembourg en tant que commissaire aux comptes sont reconduits pour une période statutaire de 6 ans jusqu’a l'as-
semblée générale statutaire de 2015.

Certifié sincére et conforme
Pour INREDE S.A. (International Nippon Real Estate Development & Finance S.A.)
Signatures

Référence de publication: 2009141035/18.

(090170151) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2009.

Broad Point Il S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 121.925.

Extrait des Résolutions prises par les actionnaires en date du 23 octobre 2009

Les actionnaires de la Société ont décidé comme suit:
- d’accepter la démission de Caroline Byrne de sa fonction de Gérant de la Société et ce avec effet immédiat;

- de nommer Ben Tecmire, née le 5 novembre 1983 a Trenton, Etats-Unis d’Amérique, ayant son adresse profession-
nelle a 2 Greenwich Plaza, Greenwich, CT 06830, Etats-Unis d’Amérique, en qualité de Gérant de la Société et ce avec
effet immédiat et pour une durée indéterminée.

Luxembourg, le 29 octobre 2009.
Frederik Kuiper
Gérant

Référence de publication: 2009141029/16.

(090170266) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2009.

Silver Point Luxembourg Platform S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 114.380.

Extrait des Résolutions prises par l'actionnaire unique en date du 23 octobre 2009

L’actionnaire unique de la Société a décidé comme suit:
- d’accepter la démission de Caroline Byrne de sa fonction de Gérant de la Société et ce avec effet immédiat;

- de nommer Ben Tecmire, née le 5 novembre 1983 a Trenton, Etats-Unis d’Amérique, ayant son adresse profession-
nelle a 2 Greenwich Plaza, Greenwich, CT 06830, Etats-Unis d’Amérique, en qualité de Gérant de la Société et ce avec
effet immédiat et pour une durée indéterminée.
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Luxembourg, le 29 octobre 2009.
Frederik Kuiper
Gérant

Référence de publication: 2009141028/16.

(090170259) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2009.

IT Works S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1273 Luxembourg, 11, rue de Bitbourg.
R.C.S. Luxembourg B 98.049.

Extrait du procés-verbal de 'assemblée générale ordinaire du 2 juin 2009
"Cinquiéme résolution

L’assemblée constate que les mandats des administrateurs et du commissaire aux comptes sont venus a échéance. Elle
décide de renouveler leurs mandats pour une nouvelle période de six ans, expirant a I'issue de I'assemblée générale
ordinaire a tenir en 2015.

Conseil d'administration:

1. Monsieur Frank FISCHER, 27, Mehlstrachen, L-6942 Niederanven

2. Monsieur Charles DELBRASSINE, 3, Penscherbierg, L-9776 Wilwerwiltz

3. Monsieur Marc WAGNER, 16, Kiischtewee, L-5290 Neuhaeusgen

Commissaire aux comptes:
SOFINTER GESTION Sarl, ayant son siége social a L-5365 Munsbach, 2, Parc d’activité Syrdall."
Luxembourg, le 2 juin 2009.
POUR EXTRAIT CONFORME
Frank FISCHER / Charles DELBRASSINE / Marc WAGNER
Le Président / Le Scrutateur / Le Secrétaire
Référence de publication: 2009141026/22.
(090170333) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2009.

EBM S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 25.000,00.
Siége social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.
R.C.S. Luxembourg B 94.873.

EXTRAIT

En date du 30 septembre 2009, I'’Associé unique a pris les résolutions suivantes:

- Les démissions de Monsieur Bart Zech en tant que gérant, et Monsieur Roeland P. Pels en tant que gérant B, sont
acceptées avec effet immédiat.

- Monsieur Frank Walenta et Monsieur Jorrit Crompvoets, avec adresse professionnelle au 12 rue Léon Thyes a L-2636
Luxembourg, sont élus nouveaux gérants B de la société avec effet immédiat et ce pour une durée indéterminée.

Luxembourg, le 30 septembre 2009.
Pour extrait conforme
Roeland P. Pels / Frank Walenta

Référence de publication: 2009141032/17.

(090170127) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2009.

Davidson Brothers S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 127.009.

Conformément a l'article 51bis de la loi du 10 ao(t 1915 sur les Sociétés Commerciales, la Société informe par la
présente de la nomination des personnes suivantes en tant que représentants permanents de ses administrateurs:

Mme Christelle Ferry, résidant professionnellement au 2-8 avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, a été
nommeée en date du 5 octobre 2009 en tant que représentant permanent de T.C.G Gestion S.A. avec effet immédiat.
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M. Doeke van der Molen termine ses fonctions en tant que représentant permanent de T.C.G Gestion S.A, avec effet
au 5 octobre 2009.

Mr Fabrice Geimer, résidant professionnellement au 2-8 avenue Charles de Gaulle L-1653 Luxembourg, a été nommé
en date du 5 octobre 2009 en tant que représentant permanent de CMS Management Services S.A., avec effet immédiat.
M. Doeke van der Molen termine ses fonctions en tant que représentant permanent de CMS Management Services
S.A,, avec effet au 5 octobre 2009.
Luxembourg, le 5 octobre 2009.
Luxembourg Corporation Company SA
Par Christelle Ferry
Représentant permanent
Référence de publication: 2009141031/21.

(090170279) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2009.

K- Twister- Lux SA, Société Anonyme.
Siege social: L-3511 Dudelange, 53-55, rue de la Libération.
R.C.S. Luxembourg B 140.007.

Il résulte d’un acte de procés-verbal d’assemblée générale extraordinaire du notaire Frank MOLITOR de Dudelange,
du 6 octobre 2009, enregistré a ESCH-SUR-ALZETTE A.C,, le 16 octobre 2009, EAC/2009/12398 que

1) Manuel LEONARDO, salarié, né a Dreux/Eure et Loire (France), le 18mars 1985, demeurant a F-57070 Metz, 21,
rue de la Colerette est révoqué de ses fonctions d’administrateur,

2) Mickaél COELLO, délégué commercial, né a Metz/Moselle (France), le 15 ao(t 1982, demeurant a F-57070 Metz,
3, rue Dominique Barbier est nommé aux fonctions d’administrateur et terminera le mandat de I'administrateur révoqué.

Pour EXPEDITION CONFORME délivrée aux fins de publication au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et
Associations.

Dudelange, le 03 NOV. 2009. Frank MOLITOR.
Référence de publication: 2009141024/16.

(090170408) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2009.

Broad Point | S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 121.924.

Extrait des Résolutions prises par l'actionnaire unique en date du 23 octobre 2009

L’actionnaire unique de la Société a décidé comme suit:
- d’accepter la démission de Caroline Byrne de sa fonction de Gérant de la Société et ce avec effet immédiat;

- de nommer Ben Tecmire, née le 5 novembre 1983 a Trenton, Etats-Unis d’Amérique, ayant son adresse profession-
nelle a 2 Greenwich Plaza, Greenwich, CT 06830, Etats-Unis d’Amérique, en qualité de Gérant de la Société et ce avec
effet immédiat et pour une durée indéterminée.

Luxembourg, le 29 octobre 2009.
Frederik Kuiper
Gérant

Référence de publication: 2009141030/16.

(090170270) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2009.

Eurodrill SA, Société Anonyme.
Siege social: L-9156 Heiderscheid, 3, rue Fuussekaul.
R.C.S. Luxembourg B 91.701.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions prises par I'assemblée générale extraordinaire tenue en date du 30 septembre 2009 que:

- La démission de Monsieur Dieter GRABO de sa fonction d’administrateur de la société est acceptée, et ce avec effet
immédiat.

- Madame Bénédicte CHRISTIAENS, kinésithérapeute, née le 26 février 1957 a Sluizen (Belgique), demeurant 3, Ne-
venstraat a B-3700 Tongres comme nouvel administrateur de la société.
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- Le mandat de Madame Bénédicte CHRISTIAENS prendra fin a Iissue de 'assemblée générale ordinaire qui se tiendra
en 2012.

Il résulte des résolutions prises par le Conseil d’Administration lors d’une réunion tenue en date du 1 " octobre 2009
que:

- La démission de Monsieur Dieter GRABO de sa fonction de Président du Conseil d’Administration est acceptée, et
ce avec effet immédiat

- Monsieur Frédéric GEURDE, ingénieur, demeurant 3, Nevenstraat a B-3700 Tongres, qui occupe actuellement la
fonction d’administrateur-délégué, a été nommé Président du Conseil d’Administration pour la durée de son mandat
d’administrateur de la société, lequel prendra fin a l'issue de I'assemblée générale annuelle des actionnaires qui se tiendra
en 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Heiderscheid, le 1 ¢ octobre 2009.
Pour la Société
Signatures
Un mandataire
Référence de publication: 2009141020/28.
(090170070) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2009.

Paintbox S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 97.862.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009140878/10.
(090170190) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2009.

Pasta Point Management S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2311 Luxembourg, 55-57, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 81.829.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 5 novembre 2009.

Pour copie conforme
Pour la société
Maitre Jean SECKLER
Notaire
Référence de publication: 2009140882/14.
(090170083) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2009.

J2M Consult S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1220 Luxembourg, 196, rue de Beggen.
R.C.S. Luxembourg B 138.987.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 5 novembre 2009.

Pour copie conforme
Pour la société
Maitre Jean SECKLER
Notaire
Référence de publication: 2009140883/14.
(090170176) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2009.
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