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DH Real Estate Finance S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 28, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 76.959.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n® 56330 ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Joseph ELVINGER
Notaire

Référence de publication: 2009135384/12.

(090163755) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Ethofin Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 79.157.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 octobre 2009.

Martine SCHAEFFER
Notaire

Référence de publication: 2009135385/12.

(090163064) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

BA S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1469 Luxembourg, 67, rue Ermesinde.
R.C.S. Luxembourg B 137.470.

Statuts coordonnés déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Junglinster, le 23 octobre 2009.

Pour copie conforme

Pour la société

Maitre Jean SECKLER

Notaire
Référence de publication: 2009135378/14.

(090163667) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Kermari S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 44, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 87.741.

Statuts coordonnés déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Junglinster, le 21 octobre 2009.

Pour copie conforme

Pour la société

Maitre Jean SECKLER

Notaire
Référence de publication: 2009135407/14.

(090163618) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.
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Malindi Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 109.363.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009135414/10.
(090163002) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Noctron Soparfi S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-8140 Bridel, 66-68, rue de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 109.585.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14/10/2009. Signature.

Référence de publication: 2009135415/10.

(090163001) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Monteland Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 6.188.150,00.
Siége social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 114.074.

Statuts coordonnés déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 1 € octobre 2009.
Henri HELLINCKX
Notaire

Référence de publication: 2009135403/13.

(090163503) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Space Luxembourg Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8378 Kleinbettingen, 1, rue du Chemin de Fer.
R.C.S. Luxembourg B 50.376.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14/10/2009. Signature.

Référence de publication: 2009135416/10.
(090163000) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Quiaios Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1278 Luxembourg, 8, rue Tony Bourg.
R.C.S. Luxembourg B 125.097.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signatures.

Référence de publication: 2009135417/10.
(090162998) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.
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Diamond Air, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 108.581.

In the year two thousand and nine.
On the thirteenth of October.
Before Us Maitre Jean SECKLER, notary residing at Junglinster, Grand Duchy of Luxembourg, Europe.

THERE APPEARED:

The company OSVILLE ENTERPRISES LIMITED, recorded under the number HE140234 at the Trade and Companies
Register of Cyprus, with its registered office in Naousis 1, Karaptakis Building, P.C. 6018, Larnaca, Cyprus,

here represented by Mrs Valérie FISSON, residing professionally in L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich,
by virtue of the proxy given under private seal.

That proxy initialled "ne varietur" by the proxy-holder and the undersigned notary will remain annexed to the present
deed, to be filed at the same time with the registration authorities.

The appearing party declared and requested the notary to act:

- That the private limited company DIAMOND AIR, having its registered office in L-1420 Luxembourg, 5, avenue
Gaston Diderich, R.C.S. Luxembourg number B108581, has been incorporated by deed of the undersigned notary on
May 30, 2005, published in the Mémorial C number 1156 of November 5, 2005, and whose articles of incorporation have
been modified by deed of the undersigned notary on October 27, 2008, published in the Mémorial C number 2742 of
November 11, 2008;

- That the corporate capital is set at twenty-five thousand Euro (EUR 25,000.-) represented by one thousand (1,000)
sharequotas of twenty-five Euro (EUR 25.-) each.

- That the appearing party is the sole shareholder of the prenamed company DIAMOND AIR;
- and that the appearing party has taken the following resolutions:

First resolution

The sole shareholder resolves, in accordance with Article 67-1(1) of the law of August 10, 1915 on commercial
companies, to transfer the registered office of the Company from Luxembourg to Corner of Eyre & Hutson Street, Blake
Building, Suite 306, P.O. Box 2670, Belize City, Belize, without prior dissolution.

It is furthermore resolved that the Company adopts the nationality of Belize and shall be transformed simultaneously
into a company of Belize with the name DIAMOND AIR LIMITED and that the articles of incorporation of the company
are adapted as a consequence.

Second resolution

The sole shareholder decides to accept the resignation of the current Directors of the Company namely Mr Cornelius
Martin BECHTEL and Mr Jean FELL and gives discharge to them for the execution of their mandates until this date.

Third resolution

The sole shareholder decides to appoint as new Directors of the Company for an unlimited period:
1.- Mr Marios NICOLAIDES, residing in 12 Filimona Street, Strovolos, P.C. 2036, Nicosia, Cyprus;

2.- The company AJK Management Services Inc., having its registered office in Corner of Eyre & Hutson Street, Blake
Building, Suite 306, P.O. Box 2670, Belize City, Belize;

3.- The company AJK Administration Services Limited, having its registered office in Corner of Eyre & Hutson Street,
Blake Building, Suite 306, P.O. Box 2670, Belize City, Belize;
Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever, which shall be borne by the company as a
result of the present deed, are estimated at approximately one thousand and fifty Euro.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English and German states herewith that on request of the above
appearing party, the present deed is worded in English followed by a German translation. On request of the same appearing
party and in case of divergences between the English and the German text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg. On the day named at the beginning of this
document.

The document having been read to the attorney, known to the notary by its surname, Christian name, civil status and
residence, the attorney signed together with us, the notary, the present original deed.
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Es folgt die deutsche Fassung des vorstehenden Textes:

Im Jahre zweitausendneun.
Den dreizehnten Oktober.
Vor dem unterzeichneten Notar Jean SECKLER, mit dem Amtssitz in Junglinster, Grossherzogtum Luxemburg, Europa.

IST ERSCHIENEN:

Die Gesellschaft OSVILLE ENTERPRISES LIMITED, eingetragen unter der Nummer HE 140234 im Handels- und Ge-
sellschaftsregister in Zypern, mit Gesellschaftssitz in Naousis 1, Karaptakis Building, P.C. 6018, Larnaca, Zypern,

hier vertreten durch Frau Valerie FISSON, beruflich wohnhaft in L-1420 Luxemburg, 5, avenue Gaston Diderich,
aufgrund einer ihr erteilten Vollmacht unter Privatschrift.

Diese Vollmacht bleibt nach "ne varietur" Paraphierung durch die Bevollmichtigte und den instrumentierenden Notar
gegenwirtiger Urkunde beigebogen, um mit derselben einregistriert zu werden.

Welche Komparentin den amtierenden Notar ersucht Folgendes zu beurkunden:

- Dass die Gesellschaft mit beschrankter Haftung DIAMOND AIR, mit Sitz in L-1420 Luxemburg, 5, avenue Gaston
Diderich, H.G.R. Luxemburg Nummer B108581, gegriindet wurde gemass Urkunde aufgenommen durch den amtierenden
Notar am 30. Mai 2005, veréffentlicht im Memorial C Nummer 1156 vom 5. November 2005, und dass deren Satzung
abgedndert wurde durch Urkunde aufgenommen durch den amtierenden Notar am 27. Oktober 2008, veréffentlicht im
Memorial C Nummer 2742 vom 11. November 2008;

- Dass das Gesellschaftskapital auf fiinfundzwanzigtausend Euro (EUR 25.000,-) festgesetzt ist, dargestellt durch ein-
tausend (1.000) Anteile von je fiinfundzwanzig Euro (EUR 25,-).

- Dass die Komparentin die alleinige Gesellschafterin der vorgenannten Gesellschaft DIAMOND AIR ist.

- und dass die Komparentin folgende Beschliisse gefasst hat:
Erster Beschluss

Die alleinige Gesellschafterin beschliesst, gemiss den Bestimmungen von Artikel 67-1(1) des Gesetzes vom 10. August
1915 lber die Handelsgesellschaften, den Gesellschaftssitz von Luxemburg nach Corner of Eyre & Hutson Street, Blake
Building, Suite 306, P.O. Box 2670, Belize City, Belize, zu verlegen, ohne vorherige Auflésung.

Es wird weiterhin beschlossen, dass die Gesellschaft die Nationalitit von Belize annimmt und gleichzeitig in eine Ge-
sellschaft von Belize umgewandelt wird mit der Bezeichnung DIAMOND AIR LIMITED und dass die Satzung der
Gesellschaft dementsprechend umgeindert wird.

Zweiter Beschluss

Die alleinige Gesellschafterin beschliesst den Riicktritt der aktuellen Geschiftsfiihrer der Gesellschaft namentlich Herr
Cornelius Martin BECHTEL und Herr Jean FELL anzunehmen und erteilt ihnen Entlastung fiir die Ausiibung ihrer Mandate
bis zum heutigen Tage.

Dritter Beschluss
Die alleinige Gesellschafterin beschliesst zu neuen Geschiftsfiihrer der Gesellschaft auf unbestimmte Dauer zu er-
nennen:
1.- Herrn Marios NICOLAIDES, wohnhaft in 12 Filimona Street, Strovolos, P.C. 2036, Nicosia, Zypern;

2.- Die Gesellschaft AJK Management Services Inc., mit Gesellschaftssitz in Corner of Eyre & Hutson Street, Blake
Building, Suite 306, P.O. Box 2670, Belize City, Belize;

3.- Die Gesellschaft AJK Administration Services Limited, mit Gesellschaftssitz in Corner of Eyre & Hutson Street,
Blake Building, Suite 306, P.O. Box 2670, Belize City, Belize.
Kosten

Die Kosten und Gebiihren dieser Urkunde, welche auf insgesamt eintausendundfiinfzig Euro veranschlagt sind, sind zu
Lasten der Gesellschaft.

Erkldrung

Der unterzeichnete Notar, der die englische und die deutsche Sprache beherrscht, erklart hiermit auf Antrag der
Komparentin dass diese Griindungsurkunde in Englisch verfasst wurde, gefolgt von einer deutschen Ubersetzung. Auf
Antrag derselben Komparentin und im Fall von Abweichungen des englischen und des deutschen Textes, ist die englische
Fassung massgebend.

WORUBER URKUNDE, errichtet wurde in Luxemburg, am Datum wie eingangs erwahnt.

Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an die Bevollmichtigte, dem Notar nach Namen, gebrauchlichem Vornamen,
Stand und Wohnort bekannt, hat dieselbe gegenwirtige Urkunde mit dem Notar unterschrieben.

Signé: FISSON - J. SECKLER
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Enregistré a Grevenmacher, le 21 octobre 2009. Relation GRE/2009/3829. Regu soixante quinze euros 75 €
Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée.

Junglinster, le 23 octobre 2009. Jean SECKLER.
Référence de publication: 2009135285/111.
(090163736) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Plus 2009 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2180 Luxembourg, 3, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 148.764.

In the year two thousand and nine, on the fifteenth day of October.

Before the undersigned Maitre Jean-Joseph Wagner, notary residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

"Maia Sechsundzwanzigste Vermogensverwaltungs-GmbH" a company incorporated and governed by the laws of Ger-
many, having its registered office in Frankfurt am Main, Germany, registered with the Amtsgericht Frankfurt am Main,
Germany, under the number HRB 84894, (whose name and registered office will change as a result of a general meeting
held on 5 October 2009 in Munich into "Plus 2009 Vermégensverwaltungs-GmbH" with new registered office at Stol-
zingstrasse 21, D-81927 Munich, Germany, the registration of which are currently pending with the Amtsgericht Munich),

here represented by Me Jeannette VAUDE-PERRIN, lawyer, residing in Luxembourg,
by virtue of a proxy given under private seal in Munich (Germany), on 10 October 2009,

which, initialled "ne varietur" by the proxy holder of the appearing party and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed to be filed with it at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, represented as stated here above, has requested the notary to draw up the following articles of
incorporation of a private limited liability company (société a responsabilité limitée).

ARTICLES OF INCORPORATION
Chapter I. - Form, Name, Registered office, Object, Duration

Art. 1. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) under the name "Plus 2009
S.a r.l" which will be governed by the laws pertaining to such an entity (hereafter the "Company"), and in particular by
the law of 10 August 1915 on commercial companies as amended (hereafter the "Law"), as well as by the present articles
of incorporation (hereafter the "Articles").

Art.2. The Company’s corporate object is to take participations, in any form whatsoever, in any commercial, industrial,
financial or other, Luxembourg or foreign enterprises; to acquire any securities and rights through participation, contri-
bution, underwriting, firm purchase or option, negotiation or in any other way and namely to acquire patents and licences,
to manage and develop them; to grant to enterprises in which the Company has an interest, any assistance, loans, advances
or guarantees, finally to perform any operation which is directly or indirectly related to its purpose.

The Company may, in particular, act as general partner (associé gérant commandité) of "Plus 2009 SICAV-FIS
S.C.A." (the SICAV-FIS"), a Luxembourg investment company with variable capital - specialised investment fund governed
by Luxembourg laws and incorporated under the legal form of a partnership limited by shares (société en commandite
par actions).

The Company shall carry out any activities connected with its status of general partner of the SICAV-FIS.

The Company can perform all commercial, technical and financial operations, connected directly or indirectly in all
areas as described above in order to facilitate the accomplishment of its purpose.

Art. 3. The registered office of the Company is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its unitholders deliberating in the manner provided for the amendments to the Articles.

However, the Board of Managers (as defined below in article 10 of the Articles) of the Company is authorised to
transfer the registered office of the Company within the City of Luxembourg.

Should a situation arise or be deemed imminent, whether military, political, economic or social, which would prevent
the normal activity at the registered office of the Company, the registered office of the Company may be temporarily
transferred abroad until such time as the situation becomes normalised; such temporary measures will not have any effect
on this Company’s nationality, which, notwithstanding this temporary transfer of the registered office, will remain a
Luxembourg Company. The decision as to the transfer abroad of the registered office will be made by the Board of
Managers. The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 4. The Company is incorporated for an unlimited period.
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Chapter Il. - Capital- Units

Art.5. The corporate capital is fixed at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) represented by one hundred
and twenty five (125) units. Each unit has a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-).

Art. 6. The capital may be changed at any time by a decision of the single unitholder (where there is only one unitholder)
or by a decision of the general meeting of unitholders (in case of plurality of unitholders), in accordance with article 16
of the Articles.

Art. 7. All units will have equal rights.

Art. 8. Towards the Company, the Company’s units are indivisible, since only one owner is admitted per unit. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 9. In case of a single unitholder, the Company’s units held by the single unitholder are freely transferable.

In case of plurality of unitholders, the units held by each unitholder may be transferred by application of the require-
ments of articles 189 and 190 of the Law.

In addition, each unitholder agrees that it will not pledge or grant a security interest in any unit without the prior
written consent of the Board of Managers (as defined below).

Chapter lll. - Management

Art. 10. The Company is managed by a board of managers (the "Board of Managers" and each member a "Manager")
of at least two (2) members. The members of the Board of Managers need not be unitholders.

The Managers are appointed for an unlimited period of time. Each Manager may be removed at any time, with or
without cause, by a resolution of unitholders holding a majority of votes.

Art. 11. In dealing with third parties and without prejudice to articles 10 and 12 of the present Articles, the Board of
Managers will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances and to carry out and approve all
administration and disposition acts and operations consistent with the Company’s objects.

All powers not expressly reserved by law or by the Articles to the general meeting of unitholders fall within the
competence of the Board of Managers.

Art. 12. Towards third parties, the Company shall be validly bound by the joint signature of any two Managers or by
the signature of any person to whom such power shall be delegated by the Board of Managers.

Art. 13. Any Manager may delegate its powers for specific tasks to one or more ad hoc agents.

Any Manager will determine any such agent’s responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of
representation and any other relevant conditions of its agency.

Art. 14. The Board of Managers shall elect a chairman from among its members, provided that, in order to be eligible
as chairman, the relevant manager must be a person who carries out his/her principal business activities in Luxembourg.
The first chairman may be appointed by the first general meeting of unitholders. If the chairman is unable to be present,
he will be replaced by a Manager elected for this purpose from among the Managers present at the meeting.

The meetings of the Board of Managers are convened by the chairman or by any two Managers. Meetings of the Board
of Managers shall be held at the registered office of the Company or such other place in Luxembourg as the Manager or
the Board of Managers may from time to time determine.

Written notice of any meeting of the Board of Managers shall be given to all Managers at least three (3) days prior to
the beginning of such meeting, except in circumstances of emergency, in which case the nature of such circumstances
shall be set forth in the notice of the meeting. This notice may be waived by the consent in writing or by telegram, facsimile
or e-mail transmission of each Manager. Separate notice shall not be required for individual meetings held at times and
places prescribed in a schedule previously adopted by resolution of the Board of Managers.

Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing or by telegram or telefax or
email or letter another Manager as his proxy. A Manager may also appoint another Manager to represent him by phone
to be confirmed in writing at a later stage.

The Board of Managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the Managers is present or represented.
The resolutions of the Board of Managers are validly adopted if approved by a majority of the members of the Board of
Managers, present or represented. In case of ballot, the chairman has a casting vote.

The use of video-conferencing equipment and conference call shall be allowed provided that each participating member
of the Board of Managers is able to hear and to be heard by all other participating members whether or not using this
technology, and each participating member of the Board of Managers shall be deemed to be present and shall be authorised
to vote by video or by telephone.

Written resolutions of the Board of Managers can be validly taken if approved in writing and signed by all the members
of the Board of Managers. Such approval may be in a single or in several separate documents sent by fax, e-mail, telegram
or telex. These resolutions shall have the same effect as resolutions voted at the Board of Managers’ meetings, physically
held.
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Votes may also be cast by mail, fax, e-mail, telegram, telex, or by telephone provided in such latter event such vote is
confirmed in writing.

The minutes of a meeting of the Board of Managers shall be signed by the chairman or, in his absence or incapacity to
act, by the chairman pro tempore who presided at such meeting or by any two Managers. Extracts shall be certified by
any Manager or by any person nominated by any two Managers or during a meeting of the Board of Managers.

Chapter IV. - General meeting of unitholders

Art. 15. Each unitholder may take part in collective decisions irrespectively of the number of units which he owns.
Each unitholder has voting rights commensurate with his unitholding.

In case of one unitholder owning all the units, it assumes all powers conferred to the general meeting of unitholders
and its decisions are recorded in writing.

Art. 16. Unitholders meetings may always be convened by any Manager, in case the Manager(s) fail to do so by unit-
holders representing more than half of the capital of the Company.

The holding of general meetings shall not be obligatory where the number of unitholders does not exceed twenty-
five. In such a case, each unitholder shall receive the precise wording of the text of the resolutions or decisions to be
adopted and shall give his vote in writing.

Should the Company have more than twenty-five unitholders, at least one annual general meeting must be held. Such
annual general meeting will be held on the second Friday of May at 2 p.m. If such day is not a bank business day, the annual
general meeting shall be held on the next following bank business day.

Whatever the number of unitholders, the balance sheet and profit and loss account shall be submitted to the unitholders
for approval who also shall vote specifically as to whether discharge is to be given to the Board of Managers.

Collective decisions of unitholders are only validly taken insofar as unitholders owning more than half of the corporate
capital adopt them. If that figure is not reached at the first meeting or first written consultation, the unitholders shall be
convened or consulted a second time, by registered letter, and decisions shall be adopted by a majority of the votes cast,
regardless of the portion of capital represented.

However, resolutions to alter the Articles may only be adopted by the majority of the unitholders owning at least
three-quarters of the Company’s corporate capital in accordance with any provisions of the Law.

Moreover, the nationality of the Company may be changed only with the unanimous consent of all the unitholders and
in compliance with any other legal requirement.

Chapter V. - Financial year - Balance sheet

Art. 17. The Company’s financial year starts on the first of January and ends on the thirty first of December of each
year.

Art. 18. At the end of each financial year, the Company’s accounts are established and the Board of Managers prepares
an inventory including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities.

Each unitholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 19. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tization and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profit of the Company
is allocated to the legal reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s corporate capital.

To the extent that funds are available at the level of the Company for distribution and to the extent permitted by Law
and by the Articles, the Board of Managers shall propose that funds available be distributed.

The decision to distribute funds and the determination of the amount of such a distribution will be taken by the general
meeting of the unitholders.

The Board of Managers may however decide to pay interim dividends. In such case, the general meeting of unitholders
shall ratify the interim dividends and shall, upon proposal from the Board of Managers and within the limits provided by
Law and the Articles decide to distribute what has not been paid as interim dividends or otherwise.

Chapter VI. - Dissolution- Liquidation

Art. 20. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of one of the unitholders.

Art. 21. The liquidation of the Company can only be decided if approved by a majority of the unitholders representing
three-quarters of the Company’s corporate capital.

The liquidation will be carried out by one or several liquidators, unitholders or not, appointed by the unitholders who
shall determine their powers and remuneration.

Chapter VII. - Applicable law

Art. 22, Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.
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Transitory provisions

The first accounting year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the 31
December 2010.

Subscription - Payment
The Articles having thus been established, the above-named parties have subscribed for the one hundred and twenty
five (125) units.
All these units have been fully paid up in cash, therefore the amount of twelve thousand five hundred Euro (EUR
12,500.-) is as now at the disposal of the Company, evidence of which has been duly given to the notary.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about thousand euros.

Extraordinary general meeting
Immediately after the incorporation of the Company, the above-named person, representing the entirety of the sub-
scribed capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:
1. The number of Managers is currently fixed at two (2).
2. The following persons are appointed Managers for an unlimited period of time:
- Mr Dr. Peter Horst Weidermann, professionally residing at Stolzingstrasse 21, D-81927 Munich; Germany;

- Mr Andreas Hettinger, professionally residing at 3, Rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg; and

In accordance with article 12 of the Articles, the Company shall be validly bound towards third parties, by the joint
signature of any two Managers or by the signature of any person to whom such power shall be delegated by the Board
of Managers.

3. The registered office of the Company is set at 3, Rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing parties
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, he signed together with the notary the present deed.
Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille neuf,
le quinze octobre.
Par-devant Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

"Maia Sechsundzwanzigste Vermégensverwaltungs-GmbH", une société constituée sous et gouvernée par le droit
allemand, ayant son siége social a Francfort-sur-le-Main, Allemagne, sous le numéro de registre du Amtsgericht Francfort-
sur-le-Main, Allemagne HRB 84894 (la dénomination et le siége de laquelle changeront suite a I'assemblée générale du 5
octobre 2009 en "Plus 2009 Vermégensverwaltungs-GmbH" avec son nouveau siége au Stolzingstrasse 21, D-81927
Munich, Allemagne, dont I'enregistrement est en attendant),

ici représentée par M € Jeannette VAUDE-PERRIN, juriste, demeurant a Luxembourg,

en vertu d’une procuration donnée sous seing privé a Munich (Allemagne), le 10 octobre 2009,

laquelle signée "ne varietur" par le mandataire de la partie comparante et par le notaire et qui restera annexée au
présent acte afin d’étre enregistrée en méme temps par les autorités d’enregistrement.

Laquelle comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser les statuts
d’une société a responsabilité limitée.

Chapitre | €' . - Forme, Nom, Siége social, Objet, Durée

Art. 1", |l est formé une société a responsabilité limitée sous la dénomination de "Plus 2009 S.a r.l." qui sera régie
par les lois relatives a une telle entité (ci-aprés la "Société"), et en particulier la loi du 10 aoGt 1915 relative aux sociétés
commerciales, telle que modifiée (ci-aprés la "Loi"), ainsi que par les présents statuts (ci-aprés les "Statuts").
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Art. 2. L'objet social de la Société est de prendre des participations, de quelque sorte que ce soit, dans des sociétés
commerciales, industrielles, financiéres ou autre, au Luxembourg ou a I'étranger; d’acquérir des valeurs et des droits au
moyen de participation, contribution, souscription, prise ferme ou option, négociation, ou de tout autre maniére, dont
entre autre I'acquisition, I'exploitation et le développement de brevets et licences; d’accorder aux entreprises dans les-
quelles la Société a un intérét toute assistance, préts, avances ou garanties, et enfin d’accomplir toute opération
directement ou indirectement liées a son objet.

La Société peut, en particulier, agir en qualité d’associé gérant commandité de "Plus 2009 SICAV-FIS S.C.A." (ci-aprés
la "SICAV-FIS"), une société d’investissement a capital variable - fonds d’investissement spécialisé régi par les lois luxem-
bourgeoises et constituée sous la forme légale d’'une société en commandite par actions.

La Société accomplira toutes les activités liées a son statut d’associé gérant commandité de la SICAV-FIS.

La Société peut réaliser toutes opérations commerciales, techniques ou financiéres en relation directe ou indirecte
avec toutes les matiéres décrites ci-dessus, de maniére a faciliter I'accomplissement de son objet social.

Art. 3. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée
générale extraordinaire des actionnaires délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

Toutefois, le Conseil de Gérance (tel que défini ci-aprés a I'article 10 des Statuts) est autorisé a transférer le siége
social de la Société a I'intérieur de la Ville de Luxembourg.

Au cas ol des événements extraordinaires d’ordre militaire, politique, économique ou social de nature a compromettre
l'activité normale au siége social de la Société se seraient produits ou seraient imminents, le siége social pourra étre
transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire
n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siege, restera
une société luxembourgeoise. La décision de transférer le siege social a I'étranger sera prise par le Conseil de Gérance.

La Société peut avoir des bureaux et succursales a la fois au Luxembourg et a I'étranger.
Art. 4. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Chapitre Il. - Capital - Parts sociales

Art. 5. Le capital social souscrit est fixé a douze mille cing cent euros (EUR 12.500,-) représenté par cent vingt-cinq
(125) parts sociales. Chaque part sociale a une valeur nominale de cent euros (EUR 100,-), chacune.

Art. 6. Le capital peut étre modifié a tout moment par décision de I'associé unique (lorsqu’il n’y a qu’un seul actionnaire)
ou par décision de 'assemblée générale des actionnaires (en cas de pluralité des actionnaires), conformément a larticle
16 des Statuts.

Art. 7. Toutes les parts sociales donnent droit a des droits égaux.

Art. 8. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par action est admis. Les
copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la société.

Art. 9. Dans I'hypothése ou il n’y a qu’un seul actionnaire, les parts sociales détenues par celui-ci sont librement
transmissibles.

Dans '’hypothese ou il y a plusieurs actionnaires, les parts sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont transmis-
sibles que moyennant I'application de ce qui est prescrit par les articles 189 et 190 de la Loi.

De plus, chaque associé s’engage a ne pas mettre en gage ou conférer des garanties sur les parts sociales qu’il détient
sans le consentement préalable et écrit du Conseil de Gérance (tel que défini plus bas).

Chapitre lll. - Gérance
Art. 10. La Société est gérée par un conseil de gérance (le "Conseil de Gérance" et chaque membre un "Gérant"),
composé de minimum deux (2) membres. Les membres du Conseil de Gérance ne sont pas obligatoirement actionnaires.
Les Gérants sont nommeés pour une période indéterminée. Chaque Gérant peut étre révoqué avec ou sans raison par

une résolution des actionnaires titulaires de la majorité des votes.

Art. 11. Dans les rapports avec les tiers et sans préjudice des articles 10 et 12 des présents Statuts, le Conseil de
Gérance a tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer et approuver tous actes d’administration et de
disposition et toutes opérations conformes a 'objet social de la Société.

Les compétences non expressément réservées par la loi ou par les Statuts a I'assemblée générale des actionnaires sont
de la compétence du Conseil de Gérance.

Art. 12, Vis-a-vis des tiers, la Société est valablement engagée par la signature conjointe de deux Gérants ou par la
signature de toute personne a qui ce pouvoir aura été délégué par le Conseil de Gérance.

Art. 13. Tout Gérant peut déléguer ses pouvoirs a un ou plusieurs mandataires ad hoc pour des tiches déterminées.
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Tout Gérant déterminera les responsabilités et la rémunération (s’il y en a) de ces mandataires, la durée de leurs
mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

Art. 14. Le Conseil de Gérance élira un président parmi ses membres, étant entendu que, pour étre éligible en tant
que président, I'administrateur concerné doit étre une personne qui remplit ses activités professionnelles principales a
Luxembourg. Le premier président peut étre choisi lors de la premiére assemblée générale des actionnaires. Si le président
est incapable d’étre présent, il sera remplacé par un Gérant élu a cet effet parmi les Gérants présent a la réunion.

Le Conseil de Gérance se réunit sur convocation du président ou de deux Gérants. Les réunions du Conseil de Gérance
seront tenues au siege social de la Société ou a tout autre place a Luxembourg tel que déterminé par le Gérant ou le
Conseil de Gérance.

Avis écrit de toute réunion du Conseil de Gérance sera donné a tous les Gérants au moins trois (3) jours avant le
commencement de la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés
dans I'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation par I'assentiment écrit ou par télégramme, fac-
similé ou e-mail de chaque Gérant. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil tenue aux
place et heure fixées dans une décision adoptée préalablement par le Conseil de Gérance.

Tout Gérant peut participer a toute réunion du Conseil de Gérance en désignant, par écrit ou par télégramme, fax,
e-mail ou lettre un autre Gérant comme son mandataire. Un Gérant pourra également nommer par téléphone un autre
Gérant pour le représenter, moyennant confirmation écrite ultérieure.

Le Conseil de Gérance peut délibérer ou agir valablement si au moins une majorité des Gérants sont présents ou
représentés. Les décisions du Conseil de Gérance sont valablement adoptées lorsqu’elles sont approuvées par une ma-
jorité des membres du Conseil de Gérance, présents ou représentés. En cas d’égalité des voix, le président aura une voix
de préférence.

L’utilisation de la vidéo conférence et de conférence téléphonique est autorisée si chaque participant est en mesure
d’entendre et d’étre entendu par tous les membres du Conseil de Gérance participants a la réunion en utilisant ou non
ce type de technologie et chaque participant sera réputé présent a la réunion et sera habilité a prendre part au vote via
le téléphone ou la vidéo.

Des résolutions écrites du Conseil de Gérance peuvent étre prises valablement par voie circulaire si elles sont signées
et approuvées par tous les membres du Conseil de Gérance. Cette approbation peut résulter d’un seul ou de plusieurs
documents séparés transmis par fax, e-mail, télégramme ou télex. Ces décisions auront le méme effet que des décisions
votées lors d’une réunion du Conseil de Gérance tenue physiquement.

Les votes pourront également &tre exprimés par lettre, fax, e-mail, télégramme, telex ou téléphone, et dans cette
derniére hypothése, le vote devra é&tre confirmé par écrit.

Les procés-verbaux des réunions du Conseil de Gérance sont signés par le président ou, en son absence ou incapacité
d’agir, par le président pro tempore qui a présidé cette réunion ou par deux Gérants. Les extraits seront certifiés par
tout Gérant ou par toute personne nommée par deux Gérant ou pendant une réunion du Conseil de Gérance.

Chapitre IV. - Assemblée générale des actionnaires

Art. 15. Tout associé peut prendre part aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts sociales qu’il détient.
Chaque associé a un droit de vote proportionnel a sa participation dans le capital social.

En cas d’associé unique, celui-ci exerce tous pouvoirs qui sont conférés a I'assemblée générale des actionnaires et ses
décisions sont établies par écrit.

Art. 16. Des assemblées générales pourront toujours étre convoquées par tout Gérant, a défaut par les actionnaires
représentant plus de la moitié du capital de la Société.

La tenue d’assemblée générale n’est pas obligatoire, quand le nombre des actionnaires n’est pas supérieur a vingt-cing.
Dans ce cas, chaque associé recevra le texte des résolutions ou décisions a prendre expressément formulées et émettra
son vote par écrit.

Lorsqu’il y aura plus de vingt-cinq actionnaires, il devra étre tenu, chaque année, une assemblée générale. Cette as-
semblée générale annuelle se tiendra le deuxiéme vendredi du mois de mai a 14.00 heures. Si ce jour n’est pas un jour
ouvrable bancaire 'assemblée générale annuelle se tiendra au jour ouvrable bancaire qui suivra.

Quel que soit le nombre d’actionnaires, le bilan et le compte de profits et pertes sont soumis a I'approbation des
actionnaires qui se prononceront aussi par un vote spécial sur la décharge a donner au Conseil de Gérance.

Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant que les actionnaires détenant plus de la moitié
du capital social les adoptent. Si ce chiffre n’est pas atteint lors de la premiére réunion ou consultation par écrit, les
actionnaires sont convoqués ou consultés une seconde fois, par lettre recommandée, et les décisions sont prises a la
majorité des votes émis, quelle que soit la portion du capital représenté.

Cependant, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent étre adoptés que par une majorité d’action-
naires détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Par ailleurs, le changement de nationalité de la Société ne peuvent étre décidés qu’avec I'accord unanime des action-
naires et sous réserve du respect de toute autre disposition légale.
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Chapitre V. - Année sociale - Bilan
Art. 17. L’'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

Art. 18. A la fin de chaque année sociale, les comptes de la Société sont établis et le Conseil de Gérance prépare un
inventaire comportant l'indication de l'actif et du passif de la Société.

Chaque associé peut consulter cet inventaire et le bilan au siége social de la Société.

Art. 19. Les profits de I'exercice social repris dans les comptes annuels, aprés déduction des frais généraux des charges
et des amortissements, constituent le bénéfice net de la Société pour cette période. Un montant équivalent a cinq pourcent
(5%) du bénéfice net de la Société sera alloué a la réserve légale jusqu’a ce que ce montant de la réserve légale atteigne
dix pourcent (10%) du capital social de la Société.

Dans la mesure ou des fonds peuvent étre distribués au niveau de la Société dans le respect de la Loi et des Statuts,
le Conseil de Gérance pourra proposer que les fonds disponibles soient distribués.

La décision de distribuer des fonds et d’en déterminer le montant sera prise par I'assemblée générale des actionnaires.

Le Conseil de Gérance peut cependant décider de distribuer des dividendes intérimaires. Dans un tel cas, 'assemblée
générale des actionnaires ratifiera les acomptes sur dividendes et décidera, sur proposition du Conseil de Gérance et
dans les limites fixées par la Loi et les Statuts, de distribuer ce qui n’a pas encore été payé comme acomptes sur dividendes
ou autre.

Chapitre VI. - Dissolution - Liquidation

Art. 20. La Société ne pourra étre dissoute pour cause de déces, de suspension des droits civils, d’'insolvabilité ou de
faillite de I'un de ses actionnaires.

Art.21. La liquidation de la Société n’est possible que si elle est approuvée par la majorité des actionnaires représentant
les trois quarts du capital social de la Société.

La liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, actionnaires ou non, nommés par les actionnaires qui
détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Chapitre VII. - Loi applicable

Art. 22. || est fait référence aux prescriptions de la Loi pour toutes les matiéres non-traitées explicitement dans ces
Statuts.

Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2010.
Souscription - Paiement

Les Statuts ayant été établi, la partie mentionnée ci-dessus a souscrit pour cent vingt-cing (125) parts sociales.

Toutes ces parts sociales ont été intégralement libérées par des versements en numéraire de sorte que la somme de
douze mille cinq cent euros (EUR 12.500.-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été
justifié au notaire.

Estimation des colits

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléeve a environ mille euros.

Assemblée générale extraordinaire
Immédiatement aprés la constitution de la Société, la comparante précitée, représentant la totalité du capital social et
exergant les pouvoirs de I'assemblée, a pris les résolutions suivantes:
1. Le nombre des Gérants est fixé a deux (2).
2. Les personnes suivantes sont désignées comme Gérants pour une période indéterminée:
- M. Dr. Peter Horst Weidermann, résidant professionnellement au Stolzingstrasse 21, D-81927 Munich, Allemagne,

- M. Andreas Hettinger, résidant professionnellement au 3, Rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg, et

En vertu de I'article 12 des Statuts, la Société sera valablement liée vis-a-vis des tiers par la signature conjointe de deux
Gérants ou par la signature de toute personne a qui un tel pouvoir a été donné par le Conseil de Gérance.

3. Le siége social de la Société est fixé au 3, Rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg, Grand-duché de Luxembourg.
Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, déclare que la comparante I'a requis de documenter le présent
acte en langue anglaise, suivi d’'une version francaise. Sur demande de la méme comparante, et en cas de divergence entre
le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.
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DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, celui-ci a signé le présent acte avec le
notaire.

Signé: . VAUDE-PERRIN, J.J. WAGNER.
Enregistré a Esch-sur-Alzette A.C., le 16 octobre 2009. Relation: EAC/2009/12414. Regu soixante-quinze Euros (75.-
EUR).
Le Receveur ( signé): SANTIONI.
Jean-Joseph WAGNER.
Référence de publication: 2009135740/378.
(090164129) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 octobre 2009.

Ever Near S. a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 56.778.

Résolution

Le Gérant décide de transférer avec effet immédiat le siége social de la société de L-1526 Luxembourg, Val Fleuri, 23
Au
L-1882 Luxembourg, rue Guillaume Kroll, 3 A
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 26 octobre 2009.
Pour EVER NEAR S. a r.l.
Société a responsabilité limitée
Erik VAN MILEGHEM
Gérant
Référence de publication: 2009135759/18.
(090164104) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 octobre 2009.

Dima Corp S.A., Société Anonyme Unipersonnelle.
Siége social: L-2530 Luxembourg, 10, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 148.757.

L’an deux mille neuf, le huit octobre,
Par devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

A COMPARU:
Monsieur Dimitri SILLAM, dirigeant de sociétés, demeurant a F-75016 Paris, 15 Villa Dupont.

Lequel comparant, a requis le notaire instrumentant de dresser I'acte constitutif d’une société anonyme qu’il déclare
constituer (la "Société").

STATUTS
Titre 1 €' - Dénomination, Siége, Objet, Durée

1. Forme, Dénomination.

1.1 La Société est une société anonyme luxembourgeoise régie par les lois du Grand Duché de Luxembourg (et en
particulier, la loi telle qu’elle a été modifiée du 10 Aot 1915 sur les sociétés commerciales (la "Loi de 1915")) et par les
présents statuts (les "Statuts").

1.2 La Société adopte la dénomination "DIMA CORP S.A.".

2. Siége social.
2.1 Le siége social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

2.2 1l peut étre transféré vers tout autre commune a l'intérieur du Grand-Duché de Luxembourg au moyen d’une
résolution de 'actionnaire unique ou en cas de pluralité d’actionnaires au moyen d’une résolution de I'assemblée générale
de ses actionnaires délibérant selon la maniére prévue pour la modification des Statuts.

2.3 Le conseil d’'administration de la Société (le "Conseil d’Administration") est autorisé a changer I'adresse de la Société
a lintérieur de la commune du siege social statutaire.
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2.4 Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social de nature a compromettre
Pactivité normale au siége social ou la communication de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le
siége social pourra étre transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales,
sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert,
conservera la nationalité luxembourgeoise. Pareille décision de transfert du siége social sera prise par le Conseil d’Ad-
ministration.

3. Objet. La société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans toutes entreprises
commerciales, industrielles, financiéres ou autres, luxembourgeoises ou étrangeéres, I'acquisition de tous titres et droits
par voie de participation, d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat, de négociation et de toute autre
maniere et notamment I'acquisition de marques, brevets et licences, leur gestion, leur exploitation et leur mise en valeur,
l'octroi aux entreprises auxquelles elle s’intéresse, de tous concours, préts, avances ou garanties, enfin toute activité et
toutes opérations généralement quelconques se rattachant directement ou indirectement a son objet, sans vouloir bé-
néficier du régime fiscal particulier organisé par la loi du 31 juillet 1929 sur les sociétés de participations financiéres.

La société peut réaliser toutes opérations commerciales, techniques ou financiéres en relation directe ou indirecte
avec tous les secteurs prédécrits, de maniére a en faciliter 'accomplissement.

4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Titre Il - Capital

5. Capital social. Le capital social souscrit est fixé a trente et un mille Euro (31.000 €), divisé en mille (1000) actions
d’une valeur nominale de trente et un Euro (31 €) chacune.

6. Nature des actions. Les actions sont, en principe, nominatives ou au porteur a la demande des actionnaires et dans
le respect des conditions légales.

7.Versements. Les versements a effectuer sur les actions non entiérement libérées lors de leur souscription pourront
se faire aux dates et aux conditions que le conseil d’administration déterminera de temps a autres. Tout versement appelé
s’impute a parts égales sur 'ensemble des actions qui ne sont pas entiérement libérées.

8. Modification du capital.

8.1 Le capital souscrit de la Société peut étre augmenté ou réduit par décisions des actionnaires statuant comme en
matiere de modification des Statuts.

8.2 La Société peut procéder au rachat de ses propres actions aux conditions prévues par la loi.
Titre lll - Administrateurs, Conseil d’administration, Commissaire aux comptes

9. Conseil d’administration.

9.1 En cas de pluralité d’actionnaires, la Société doit &tre administrée par un Conseil d’Administration composé de
trois membres au moins (chacun un "Administrateur"), actionnaires ou non.

9.2 Si la Société est établie par un actionnaire unique ou si a I'occasion d’une assemblée générale des actionnaires, il
est constaté que la Société a seulement un actionnaire restant, la Société peut étre administrée par un Conseil d’Admi-
nistration consistant, soit en un Administrateur (L™'Administrateur Unique") jusqu’a la prochaine assemblée générale des
actionnaires constatant I'existence de plus d’un actionnaire, soit par au moins trois Administrateurs. Une société peut
étre membre du Conseil d’Administration ou peut étre I’Administrateur Unique de la Société. Dans un tel cas, le Conseil
d’Administration ou I’Administrateur unique nommera ou confirmera la nomination de son représentant permanent en
conformité avec la Loi de 1915.

9.3 Les Administrateurs ou ’Administrateur Unique sont nommeés par I'assemblée générale des actionnaires pour une
période n’excédant pas six ans et sont rééligibles. lls peuvent &tre révoqués a tout moment par I'assemblée générale des
actionnaires. lIs restent en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs soient nommés. Les Administrateurs élus sans indi-
cation de la durée de leur mandat, seront réputés avoir été élus pour un terme de six ans.

9.4 En cas de vacance du poste d’'un administrateur pour cause de décés, de démission ou autre raison, les adminis-
trateurs restants nommés de la sorte peuvent se réunir et pourvoir a son remplacement, a la majorité des votes, jusqu’a
la prochaine assemblée générale des actionnaires portant ratification du remplacement effectué.

10. Réunions du conseil d’administration.

10.1 Le Conseil d’Administration élira parmi ses membres un président (le "Président"). Le premier Président peut
&tre nommé par la premiére assemblée générale des actionnaires. En cas d’empéchement du Président, il sera remplacé
par I'’Administrateur élu a cette fin parmi les membres présents a la réunion.

10.2 Le Conseil d’Administration se réunit sur convocation du Président ou d’'un Administrateur. Lorsque tous les
Administrateurs sont présents ou représentés, ils pourront renoncer aux formalités de convocation.

10.3 Le Conseil d’Administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est
présente ou représentée par procuration.
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10.4 Tout Administrateur est autorisé a se faire représenter lors d’une réunion du Conseil d’Administration par un
autre Administrateur, pour autant que ce dernier soit en possession d’une procuration écrite. Un Administrateur peut
également désigner par téléphone un autre Administrateur pour le représenter. Cette désignation devra étre confirmée
par une lettre écrite.

10.5 Toute décision du Conseil d’Administration est prise a la majorité simple des votes émis. En cas de partage, la
voix du Président est prépondérante.

10.6 L'utilisation de la vidéo conférence et de conférence téléphonique est autorisée pour autant que chaque participant
soit en mesure de prendre activement part a la réunion, c’est a dire notamment d’entendre et d’étre entendu par tous
les autres Administrateurs participant et utilisant ce type de technologie, seront réputés présents a la réunion et seront
habilités a prendre part au vote via le téléphone ou la vidéo.

10.7 Des résolutions du Conseil d’Administration peuvent étre prises valablement par voie circulaire si elles sont
signées et approuvées par écrit par tous les Administrateurs personnellement (résolution circulaire). Cette approbation
peut résulter d’'un seul ou de plusieurs documents séparés transmis par fax ou e-mail. Ces décisions auront le méme effet
et la méme validité que des décisions votées lors d’une réunion du Conseil d’Administration, diment convoqué. La date
de ces résolutions doit étre la date de la derniére signature.

10.8 Les votes pourront également s’exprimer par tout autre moyen généralement quelconque tels que fax, e-mail ou
par téléphone, dans cette derniére hypothése, le vote devra étre confirmé par écrit.

10.9 Les procés-verbaux des réunions du Conseil d’Administration sont signés par tous les membres présents aux
séances. Des extraits seront certifiés par le président du Conseil d’Administration ou par deux Administrateurs.

11. Pouvoirs généraux du conseil d’administration.

11.1 Le Conseil d’Administration ou ’Administrateur Unique est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous
actes d’administration et de disposition dans l'intérét de la Société. Tous pouvoirs que la loi ne réserve pas expressément
a assemblée générale des actionnaires sont de la compétence du Conseil d’Administration.

12. Délégation de pouvoirs.

12.1 Le Conseil d’Administration ou I’Administrateur Unique pourra déléguer ses pouvoirs relatifs a la gestion jour-
naliere des affaires de la Société et a la représentation de la Société pour la conduite journaliére des affaires, a un ou
plusieurs membres du Conseil d’Administration, directeurs, gérants et autres agents, associés ou non, agissant a telles
conditions et avec tels pouvoirs que le Conseil déterminera.

12.2 Le Conseil d’Administration ou I’Administrateur Unique pourra également conférer tous pouvoirs et mandats
spéciaux a toutes personnes qui n’ont pas besoin d’étre Administrateurs, nommer et révoquer tous fondés de pouvoirs
et employés, et fixer leurs émoluments.

13. Représentation de la société. Envers les tiers, en toutes circonstances, la Société sera engagée, en cas d’Adminis-
trateur Unique, par la signature unique de son Administrateur Unique ou, en cas de pluralité d’administrateurs, par la
signature conjointe de deux administrateurs ou par la signature unique de toute personne a qui le pouvoir de signature
aura été délégué par deux Administrateurs ou par ’Administrateur Unique de la Société, mais seulement dans les limites
de ce pouvoir.

14. Commissaire aux comptes.

14.1 La Société est contrélée par un ou plusieurs commissaires aux comptes nommés par I'assemblée générale ou
I'actionnaire unique.

Titre V - Assemblée générale des actionnaires

15. Pouvoirs de "assemblée générale des actionnaires.

15.1 S’il y a seulement un actionnaire, I'actionnaire unique assure tous les pouvoirs conférés a I'assemblée générale
des actionnaires et prend les décisions par écrit.

15.2 En cas de pluralité d’actionnaires, I'assemblée générale des actionnaires représente tous les actionnaires de la
Société. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour ordonner, exécuter ou ratifier tous les actes relatifs a I'activité de la
Société.

15.3 Toute assemblée générale sera convoquée par voie de lettres recommandées envoyées a chaque actionnaire
nominatif au moins quinze jours avant I'assemblée. Lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et s'ils
déclarent avoir pris connaissance de I'agenda de I'assemblée, ils pourront renoncer aux formalités préalables de convo-
cation ou de publication.

15.4 Un actionnaire peut étre représenté a I'assemblée générale des actionnaires en nommant par écrit (ou par fax
ou par e-mail ou par tout moyen similaire) un mandataire qui ne doit pas &tre un actionnaire et est par conséquent
autorisé a voter par procuration.

15.5 Les actionnaires sont autorisés a participer a une assemblée générale des actionnaires par visioconférence ou par
des moyens de télécommunications permettant leur identification et sont considérés comme présent, pour les conditions
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de quorum et de majorité. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant une participation
effective a 'assemblée dont les délibérations sont retransmises de facon continue.

15.6 Sauf dans les cas déterminés par la loi ou les Statuts, les décisions prises par I'assemblée ordinaire des actionnaires
sont adoptées a la majorité simple des voix, quelle que soit la portion du capital représentée.

15.7 Une assemblée générale extraordinaire des actionnaires convoquée aux fins de modifier une disposition des
Statuts ne pourra valablement délibérer que si au moins la moitié du capital est présente ou représentée et que I'ordre
du jour indique les modifications statutaires proposées.

15.8 Cependant, la nationalité de la Société peut é&tre changée et I'augmentation ou la réduction des engagements des
actionnaires ne peuvent étre décidés qu’avec I'accord unanime des actionnaires et sous réserve du respect de toute autre
disposition légale.

16. Lieu et Date de Passemblée générale ordinaire des actionnaires. L’assemblée générale annuelle des actionnaires se
réunit chaque année dans la Ville de Luxembourg, a I'endroit indiqué dans les convocations le dernier mardi du mois de
mai, 2 15 h 00 heures, et pour la premiéere fois en 2010.

17. Autres assemblées générales. Tout Administrateur peut convoquer d’autres assemblées générales. Une assemblée
générale doit étre convoquée sur la demande d’actionnaires représentant le cinquiéme du capital social.

18. Votes. Chaque action donne droit a une voix. Un actionnaire peut se faire représenter a toute assemblée générale
des actionnaires, y compris I'assemblée générale annuelle des actionnaires, par une autre personne désignée par écrit.

Titre VI - Année sociale, Répartition des bénéfices

19. Année sociale.

19.1 L’année sociale commence le premier janvier et fini le trente et un décembre de chaque année, sauf pour la
premiére année sociale qui commence au jour de la constitution de la Société et qui se termine au 31 décembre 2009.

19.2 Le Conseil d’Administration établit le bilan et le compte de profits et pertes. Il remet les piéces avec un rapport
sur les opérations de la Société, un mois au moins avant I'assemblée générale ordinaire des actionnaires, aux réviseurs
d’entreprises qui commenteront ces documents dans leur rapport.

20. Répartition des bénéfices.

20.1 Chaque année cinq pour cent au moins des bénéfices nets sont prélevés pour la constitution de la réserve légale.
Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve aura atteint dix pour cent du capital
social.

20.2 Apres dotation a la réserve légale, 'assemblée générale des actionnaires décide de la répartition et de la distri-
bution du solde des bénéfices nets.

20.3 Le Conseil d’Administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions
prescrites par la loi.

Titre VII - Dissolution, Liquidation

21. Dissolution, Liquidation.

21.1 La Société peut étre dissoute par une décision de I'assemblée générale des actionnaires, délibérant dans les mémes
conditions que celles prévues pour la modification des Statuts.

21.2 Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs,
nommeés par I'assemblée générale des actionnaires.

21.3 A défaut de nomination de liquidateurs par I'assemblée générale des actionnaires, les Administrateurs ou I'Ad-
ministrateur Unique seront considérés comme liquidateurs a I'égard des tiers.

Titre VI - Loi applicable

22. Loi applicable. La loi du 10 ao(t 1915 et ses modifications ultérieures trouveront leur application partout ou il n’y
a pas été dérogé par les présents Statuts.

Souscription et Libération

Les Statuts de la Société ayant ainsi été arrétés, le comparant préqualifié déclare souscrire les mille actions et les libérer
a concurrence du quart par des versements en numéraire de sorte que la somme de sept mille sept cent cinquante Euro
(7.750 €) se trouve dés a présent a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire.

Déclaration

Le notaire rédacteur de I'acte déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la loi du 10
ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, et en constate expressément I'accomplissement.
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Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, est évalué a mille trois cents Euro.

Premiére assemblée générale extraordinaire

Immédiatement aprés la constitution de la Société, I'actionnaire unique a pris les décisions suivantes:
1. L’adresse de la Société est fixée au 10 rue Henri Schnadt, L-2530 Luxembourg.
2. Est appelée aux fonctions d’Administrateur Unique pour une durée indéterminée:

Bouchra Akhertous, administrateur de sociétés, née a Mont-Saint-Martin (France), le 8 octobre 1974, demeurant
professionnellement a L-2530 Luxembourg, 10 rue Henri Schnadt.

3. Est nommée commissaire aux comptes la société Kohnen & Associés, 62 avenue de la Liberté Luxembourg, R.C.S.
Luxembourg B 114190.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes,

Et aprés lecture, le comparant prémentionné, connu par le notaire par ses nom, prénom, état civil et résidence, a signé
avec le notaire instrumentant le présent acte.

Signé: D. SILLAM, J. ELVINGER
Enregistré a Luxembourg A.C. le 12 octobre 2009. Relation: LAC/2009/42313. Regu soixante-quinze euros (75.-€)
Le Receveur (signé): Francis SANDT.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de publication Mémorial C Recueil Spécial des Sociétés et As-
sociations.
Luxembourg, le 16 OCT. 2009 Joseph ELVINGER.

Référence de publication: 2009135725/206.
(090163986) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 octobre 2009.

Mezzanine 2000 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.
R.C.S. Luxembourg B 76.710.

DISSOLUTION

In the year two thousand nine, on the thirtieth day of September.
Before the undersigned, Maitre Marc Lecuit, residing in Mersch.

THERE APPEARED:

"European Mezzanine Fund III", with registered office at 25 Watling Street, London EC4M 9BR, registered with the
Companies House, number LP 006249,

represented by Mrs Valérie TURRI, employee, professionally residing in L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes,
by virtue of a proxy given on September 28th, 2009.

The said proxy, signed "ne varietur" by the person appearing and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing person, acting in the said capacity, has requested the undersigned notary to state:

that the company "Mezzanine 2000 S.a r.I." (hereafter the Company), having its principal office in L-2636 Luxembourg,
12, rue Léon Thyes, registered with the Commercial and Companies Register in Luxembourg, section B number 76.710,
has been incorporated pursuant to a deed of Maitre Gérard LECUIT, notary once residing in Hesperange, on June 7th,
2000, published in the Mémorial Recueil Spécial des Sociétés et Associations, number 819 of November 9th, 2000,

that the capital of the Company is fixed at FIFTEEN THOUSAND EURO (15.000.-EUR) represented by SIX HUNDRED
(600) shares with a par value of TWENTY-FIVE EURO (25.-EUR) each, fully paid,

that the appearing party, "European Mezzanine Fund III", is the sole owner of the shares and has decided to dissolve
the company "Mezzanine 2000 S.a r.l." with immediate effect as the business activity of the corporation has ceased;

that "European Mezzanine Fund III" being the sole owner of the shares and liquidator of "Mezzanine 2000 S.a r.l.",
declares:

- that all liabilities towards third parties known to the Company have been entirely paid or duly accounted for;

- regarding eventual liabilities presently unknown to the Company and not paid to date, that it will irrevocably assume
the obligation to pay for such liabilities;

- that all assets have been realised, that all assets have become the property of the sole shareholder;
with the result that the liquidation of "Mezzanine 2000 S.a r.l.", is to be considered closed;
that full discharge is granted to the managers of the Company for the exercise of their mandates;
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that the books and documents of the Company shall be lodged during a period of five years at L-2636 Luxembourg,
12, rue Léon Thyes.

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing party, the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will be binding.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Mersch, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder of the person appearing, she signed together with the notary the
present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille neuf, le trente septembre.

Par-devant Maitre Marc LECUIT, notaire de résidence a Mersch.

A COMPARU:

«European Mezzanine Fund llly, avec siége social a 25 Watling Street, London EC4M 9BR, immatriculée au «Companies
House» sous le numéro LP 006249,

ici représentée par Madame Valérie TURRI, employée, demeurant professionnellement a L-2636 Luxembourg, 12, rue
Léon Thyes,

en vertu d’une procuration sous seing privé donnée le 28 septembre 2009.

Laquelle procuration restera, aprés avoir été signée «ne varietury» par la comparante et le notaire instrumentant,
annexée aux présentes pour é&tre formalisée avec elles.

Laquelle comparante a requis le notaire instrumentant d’acter:

que la société «Mezzanine 2000 S.a r.l.», (ci-aprés «la Société») ayant son siége social a L-2636 Luxembourg, 12, rue
Léon Thyes, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés section B numéro 76.710, a été constituée suivant
acte de Maitre Gérard LECUIT, notaire alors de résidence a Hesperange, en date du 7 juin 2000, publié au Mémorial
Recueil des Sociétés et Associations numéro 819 du 9 novembre 2000;

que le capital social de la Société s’éleve actuellement a QUINZE MILLE EUROS (15.000.-EUR) représenté par SIX
CENTS (600) parts sociales d’une valeur nominale de VINGT-CINQ EURO (25.-EUR) chacune, entiérement libérées;

que «European Mezzanine Fund lll» étant devenue seule propriétaire des parts sociales de la société «Mezzanine 2000
S.ar.l.y dont il s’agit, a décidé de dissoudre et de liquider la Société, celle-ci ayant cessé toute activité;

que «European Mezzanine Fund lll» agissant tant en sa qualité de liquidateur de la Société, qu’en tant qu’associée unique,
déclare:

- que tous les passifs connus de la Société vis-a-vis des tiers ont été réglés entiérement ou dliment provisionnés;

- par rapport a d’éventuels passifs, actuellement inconnus de la société et non payés a I'’heure actuelle, assumer irré-
vocablement I'obligation de les payer,

- que tous les actifs ont été réalisés, que tous les actifs sont devenus la propriété de I'associée unique,
de sorte que la liquidation de la société «Mezzanine 2000 S.a r.I.» est a considérer comme cléturée;
que décharge pleine et entiére est accordée aux gérants de la Société, pour 'exercice de leurs mandats;

que les livres et documents de la société seront conservés pendant une durée de cinq années a L-2636 Luxembourg,
12, rue Léon Thyes.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que le comparant I'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version francaise, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Mersch, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, celle-ci a signé le présent acte avec le
notaire.

Signé: V. TURRI, M. LECUIT.
Enregistré a Mersch, le 1 ¢ octobre 2009, Relation: MER / 2009 /1772. Regu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur (signé): A. MULLER.
POUR COPIE CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 13 octobre 2009. Marc LECUIT.
Référence de publication: 2009135220/83.
(090163741) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.
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TriCap Administration (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 20, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 130.096.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 octobre 2009.
POUR LE CONSEIL D'ADMINISTRATION

Signatures
Référence de publication: 2009135342/12.
(090163472) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

BPT Hansa Lux SICAV-SIF, Société Anonyme sous la forme d’une SICAY - Fonds d’Investissement Spé-
cialisé.
Siege social: L-2535 Luxembourg, 20, boulevard Emmanuel Servais.
R.C.S. Luxembourg B 122.072.

Statuts coordonnés déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 octobre 2009.

Henri HELLINCKX
Notaire

Référence de publication: 2009135392/13.

(090163197) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

AEIF (Willow) 03 S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. BBEIF (Willow) 03 S.ar.l.).
Siege social: L-2721 Luxembourg, 4, rue Alphonse Weicker.
R.C.S. Luxembourg B 137.880.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 29 septembre 2009.
Pour la société
Paul DECKER
Le notaire
Référence de publication: 2009135410/14.
(090163720) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Nordic Venture Partners S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
R.C.S. Luxembourg B 112.619.

EXTRAIT
La société Luxembourg International Consulting S.A. en abrégé "Interconsult” a dénoncé le siége social de la société
Nordic Venture Partners a compter du 6 octobre 2009.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 octobre 2009.

Signatures

L'agent domiciliataire
Référence de publication: 2009135602/14.
(090163037) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.
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Sailor S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 73.867.

Extract of the resolutions taken by the Board of Directors on May 15 th | 2009

- The registered office is transferred from its current address 23, avenue Monterey, L-2086 Luxembourg to 412F,
route d’Esch, L-2086 Luxembourg.

For true copy
Suit la traduction francaise de ce qui précéde.
Extrait des résolutions prises lors du Conseil d'Administration du 15 mai 2009

- Le siége social est transféré de son adresse actuelle a savoir le 23, Avenue Monterey, L-2086 Luxembourg au 412F,
Route d’Esch, L-2086 Luxembourg.

Certifié sincére et conforme
SAILOR S.A.
Signatures
Director / Director
Référence de publication: 2009135603/19.
(090163162) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Invista European RE Heusenstamm PropCo S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25C, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 111.204.

AUSZUG

Der Sitz des alleinigen Gesellschafters, Invista European Real Estate Holdings S.a r.l. der oben genannten Gesellschaft
wurde mit Wirkung vom 1. Juli 2009 von 25B, Boulevard Royal, L-2449 Luxemburg nach 25C, Boulevard Royal, L-2449
Luxemburg, verlegt.

Fur gleichlautenden Auszug zum Zwecke der Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxemburg, den 21. Oktober 2009.
Invista European RE Heusenstamm PropCo S.ar.l.
Michael Chidiac / Marta Kozinska
Geschdftsflihrer
Référence de publication: 2009135604/17.
(090163030) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Invista European Real Estate Finance S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25C, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 108.462.

EXTRAIT

En date du 1 ©" juillet 2009, I'associé unique de la Société: Invista European Real Estate Trust SICAF a transféré son
siege social au 25C, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 octobre 2009.
Pour extrait conforme
Invista European Real Estate Finance S.ar.l.
Michael Chidiac / Marta Kozinska
Gérants
Référence de publication: 2009135605/17.
(090163098) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.
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Blue Wings Charter S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 72.583.

LIQUIDATION JUDICIAIRE

Par jugements rendus en date du 15 octobre 2009, le tribunal d’arrondissement de et a Luxembourg, siégeant en
matiére commerciale, a ordonné en vertu de I'article 203 de la loi du 10 ao(it 1915 concernant les sociétés commerciales,

la dissolution et la liquidation de la société suivante:

- La société anonyme BLUE WINGS CHARTER S.A, dont le siége social a L-2449 Luxembourg, 25C, boulevard Royal,
a été dénoncé en date du 18 juillet 2006,

Les mémes jugements ont nommé juge-commissaire, Monsieur Jean-Paul MEYERS juge, et liquidateur Maitre Réjane
JOLIVALT-DA CUNHA, Avocat a la Cour, demeurant a Luxembourg.

lIs ordonnent aux créanciers de faire au greffe de la sixieme chambre de ce Tribunal, la déclaration de leurs créances
avant le 5 novembre 2009.

Pour extrait conforme
Me Réjane JOLIVALT DA CUNHA

Le liquidateur
Référence de publication: 2009135621/19.
(090163582) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Invista European RE Lutterberg PropCo S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.600,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25C, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 112.735.

AUSZUG

Der Sitz des alleinigen Gesellschafters, Invista European Real Estate Holdings S.a r.I. der oben genannten Gesellschaft
wurde mit Wirkung vom 1. Juli 2009 von 25B, Boulevard Royal, L-2449 Luxemburg nach 25C, Boulevard Royal, L-2449

Luxemburg, verlegt.
Fur gleichlautenden Auszug zum Zwecke der Veréffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 21. Oktober 2009.
Invista European RE Lutterberg PropCo S.ar.l.
Michael Chidiac / Marta Kozinska
Geschdftsfiihrer
Référence de publication: 2009135606/17.
(090163188) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Deutsche Investment Gesellschaft, Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 20.913.

CLOTURE DE LIQUIDATION

Par jugement du 15 octobre 2009, le tribunal d’arrondissement de et a Luxembourg, sixieme chambre, siégeant en
matiere commerciale, aprés avoir entendu Madame le Juge-Commissaire Carole KUGENER en son rapport oral, le li-
quidateur et le Ministére Public en leurs conclusions, a déclaré closes pour absence d’actif les opérations de liquidation
de la société anonyme suivante: SA DEUTSCHE INVESTMENT GESELLSCHAFT dont le siége social a L-1510 Luxem-
bourg, 57, Avenue de la Faiencerie a été dénoncé en date du 17 aolt 2004.

Le prédit jugement a mis les frais a charge du Trésor.

Luxembourg, le 19 octobre 2009.
Pour extrait conforme
Me Anne DEVIN-KESSLER
Le liquidateur
Référence de publication: 2009135608/17.
(090163219) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.
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Kifer Gesellschaft SA, Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 82.534.

LIQUIDATION JUDICIAIRE

Par jugements rendus en date du 15 octobre 2009, le tribunal d’arrondissement de et a Luxembourg, siégeant en
matiére commerciale, a ordonné en vertu de I'article 203 de la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales,
la dissolution et la liquidation des sociétés suivantes:

- La société anonyme KAFER GESELLSCHAFT S.A, dont le siége social 2 L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal,
a été dénoncé en date du 2 février 2006

Le méme jugement a nommé juge-commissaire, Monsieur Jean-Paul MEYERS juge, et liquidateur Maitre Réjane JOLI-
VALT-DA CUNHA, Avocat a la Cour, demeurant a Luxembourg.

lls ordonnent aux créanciers de faire au greffe de la sixieme chambre de ce Tribunal, la déclaration de leurs créances
avant le 5 novembre 2009.

Pour extrait conforme
Me Réjane JOLIVALT DA CUNHA
Le liquidateur
Référence de publication: 2009135620/19.
(090163577) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Invista European RE Delta HoldCo S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25C, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 118.965.

EXTRAIT

En date du 1 " juillet 2009, I'associé unique de la Société: Invista European Real Estate Holdings S.a r.l. a transféré son
siege social au 25C, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 octobre 2009.
Pour extrait conforme
Invista European RE Delta HoldCo S.a r.l.
Michael Chidiac / Marta Kozinska
Gérant |/ Gérant
Référence de publication: 2009135551/17.
(090163019) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Invista European RE Marseille PropCo S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25C, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 112.739.

EXTRAIT

En date du 1 " juillet 2009, I'associé unique de la Société: Invista European Real Estate Holdings S.a r.l. a transféré son
siege social au 25C, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 octobre 2009.
Pour extrait conforme
Invista European RE Marseille PropCo S.a r.l.
Michael Chidiac / Marta Kozinska
Gérant | Gérant

Référence de publication: 2009135553/17.
(090163199) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.
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ING PFCE Middle Holdco S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 96.469.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 octobre 2009.
Martine SCHAEFFER

Notaire
Référence de publication: 2009135386/12.
(090163080) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

ING PFCE Hungary S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 95.699.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 octobre 2009.
Martine SCHAEFFER
Notaire
Référence de publication: 2009135387/12.

(090163112) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Linane S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.
R.C.S. Luxembourg B 120.296.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 octobre 2009.
Martine SCHAEFFER
Notaire
Référence de publication: 2009135388/12.
(090163136) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Isaias S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 65.538.

EXTRAIT

En date du 15 septembre 2009, le Conseil d’Administration a pris la résolution suivante:

Remplacement de Monsieur Philippe Lucien ANSIAUX et cooptation de Monsieur Vincent TOUSSAINT, né le 17 mars
1978 a Charleroi, Belgique, résidant professionnellement au 15, Lou Hemmer, L-5627 Mondorf-les-Bains au poste d’ad-
ministrateur de la Société a compter du 03 juillet 2009 et jusqu’a la prochaine assemblée générale qui se tiendra en 'année
2009.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 octobre 2009.

Signature
Le Mandataire

Référence de publication: 2009135512/17.
(090163108) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.
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Optique Milbert S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5532 Remich, 3, rue Enz.
R.C.S. Luxembourg B 115.892.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour Optique Milbert S.a r.l.

FIDUCIAIRE DES PME SA
Signatures

Référence de publication: 2009135455/12.
(090163094) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Maxence S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8476 Eischen, 2B, rue de Steinfort.
R.C.S. Luxembourg B 52.514.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour MAXENCE S.a r.l.
FIDUCIAIRE DES PME SA

Signatures
Référence de publication: 2009135456/12.

(090163090) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Malago Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3642 Kayl, 14, rue Biermecht.
R.C.S. Luxembourg B 75.157.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour MALAGO Sarl

FIDUCIAIRE DES PME SA
Signatures

Référence de publication: 2009135457/12.
(090163088) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

EF Investments (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 13.569.300,00.
Siége social: L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance.
R.C.S. Luxembourg B 135.161.

EXTRAIT
Il résulte du Conseil de Gérance de la société EF Investments (Luxembourg) S.a r.l. qui s’est réuni en date du 8 Octobre
2009 que:

Suite a la démission de Mr Armand Haas, le Conseil de Gérance a procédé a son remplacement, son mandat se
terminant lors de ’Assemblée statuant sur les comptes de I'exercice 2009, en nommant comme gérant:

- Johny Seré¢, administrateur de sociétés, avec adresse professionnelle a Jean Monnetlaan, B-1804 Vilvoorde, Belgique.

Pour extrait conforme
Signatures
Gérants
Référence de publication: 2009135530/17.

(090163058) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.
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International Entertainment S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 51, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 148.749.

STATUTES

In the year two thousand and nine, on the seventh day of October,
Before Us, Maitre Paul BETTINGEN, notary residing in Niederanven, Grand Duchy of Luxembourg,

THERE APPEARED:

Investindustrial IV L.P., a limited partnership registered under the laws of United Kingdom, having its registered office
at 1, Duchess Street, London W1W 6AN, United Kingdom, registered with the Register of Commerce and Companies
of London under number LP 12543, represented by its general partner B1-Invest GP Limited, having its registered office
at Whiteley Chambers, Don Street, St Helier, Jersey JE4 9WG, registered with the Register of Commerce and Companies
of Jersey under number 99032,

here represented by Ms Virginie Boussard, Avocat, with professional address in Luxembourg, by virtue of a power of
attorney given under private seal in Jersey, on October 1, 2009,

Such power of attorney, after having been signed ne varietur by the representative of the appearing party and the
undersigned notary, will remain annexed to this deed for the purpose of registration.

The appearing party, represented as above, has requested the undersigned notary, to state as follows the articles of
incorporation of a public company limited by shares (société anonyme), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1.Name. The name of the company is "International Entertainment S.A." (the Company). The Company is a public
company limited by shares (société anonyme) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg and, in particular,
the law of August 10, 1915, on commercial companies, as amended (the Law), and these articles of incorporation (the
Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be
transferred within the municipality by a resolution of the board of directors (the Board). The registered office may be
transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by a resolution of the general meeting of shareholders
(the General Meeting), acting in accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the Board. Where the Board determines that extraordinary political or military developments or events
have occurred or are imminent and that these developments or events may interfere with the normal activities of the
Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the regis-
tered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these circumstances. Such temporary
measures have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of its registered
office, remains a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Corporate object.

3.1. The purpose of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or
enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire
by subscription, purchase and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities, bonds,
debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally, any securities and financial instruments
issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development, management and control of any
company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other intel-
lectual property rights of any nature or origin.

3.2. The Company may borrow in any form. It may issue notes, bonds and any kind of debt and equity securities. The
Company may lend funds including, without limitation, the proceeds of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated com-
panies and any other companies of the group. The Company may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or
otherwise create and grant security over all or some of its assets to guarantee its own obligations and those of any other
company, and, generally, for its own benefit and that of any other company or person. For the avoidance of doubt, the
Company may not carry out any regulated activities of the financial sector without having obtained the required autho-
risation.

3.3. The Company may use any techniques and instruments to efficiently manage its investments and to protect itself
against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property, which directly or indirectly, favour or relate to its corporate object.
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Art. 4. Duration.
4.1. The Company is formed for an unlimited duration.

4.2 The Company is not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency, bankruptcy
or any similar event affecting one or several shareholders.

1. Capital - Shares

Art. 5. Capital.

5.1. The share capital is set at thirty one thousand euro (EUR 31,000.-), represented by three hundred and ten thousand
(310,000) shares in registered form, having a par value of ten euro cents (EUR 0.10) each, all subscribed and fully paid-
up.

5.2. The share capital may be increased or decreased in one or several times by a resolution of the General Meeting
acting in accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.
6.1. The shares are and will remain in registered form (actions nominatives).
6.2. A register of shares is kept at the registered office and may be examined by each shareholder upon request.

6.3. A share(s) transfer is carried out by entering in the register of shares, a declaration of transfer, duly dated and
signed by the transferor and the transferee or by their authorised representatives and following a notification to, or
acceptance by, the Company, in accordance with article 1690 of the Civil Code. The Company may also accept as evidence
of a share transfer other documents recording the agreement between the transferor and the transferee.

6.4. The shares are indivisible and the Company recognises only one (1) owner per share.
6.5. The Company may redeem its own shares within the limits set forth by the Law.

Ill. Management - Representation

Art. 7. Board of directors.
7.1. Composition of the board of directors

(i) The Company is managed by a board of directors (the Board) composed of at least three (3) members, who need
not be shareholders.

(ii) The General Meeting appoints the director(s) and determines their number, remuneration and the term of their
office. Directors cannot be appointed for more than six (6) years and are re-eligible.

(iii) Directors may be removed at any time (with or without cause) by a resolution of the General Meeting.

(iv) If a legal entity is appointed as a director, it must appoint a permanent representative who represents such entity
in its duties as a director. The permanent representative is subject to the same rules and incurs the same liabilities as if
it had exercised its functions in its own name and on its own behalf, without prejudice to the joint and several liability of
the legal entity which it represents.

(v) Should the permanent representative be unable to perform its duties, the legal entity must immediately appoint
another permanent representative.

(vi) If the office of a director becomes vacant, the majority of the remaining directors may fill the vacancy on a provi-
sional basis until the final appointment is made by the next General Meeting.

7.2. Powers of the board of directors

(i) All powers not expressly reserved to the shareholder(s) by the Law or the Articles fall within the competence of
the Board, who has all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the corporate object.

(i) Special and limited powers may be delegated for specific matters to one or more agents by the Board.

(iii) The Board is authorised to delegate the day-to-day management and the power to represent the Company in this
respect, to one or more directors, officers, managers or other agents, whether shareholders or not, acting either indi-
vidually or jointly. If the day-to-day management is delegated to one or several directors, the Board must report to the
annual General Meeting any salary, fees and/or any other advantages granted to such director(s) during the relevant
financial year.

7.3. Procedure

(i) The Board must appoint a chairman among its members and may choose a secretary, who need not be a director,
and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the Board and of General Meetings.

(i) The Board meets upon the request of the chairman or any two (2) directors, at the place indicated in the notice
which, in principle, is in Luxembourg.

(iii) Written notice of any meeting of the Board is given to all directors at least twenty-four (24) hours in advance,
except in case of emergency, the nature and circumstances of which are set forth in the notice of the meeting.

(iv) No notice is required if all members of the Board are present or represented and if they state to have full knowledge
of the agenda of the meeting. Notice of a meeting may also be waived by a director, either before or after a meeting.
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Separate written notices are not required for meetings that are held at times and places indicated in a schedule previously
adopted by the Board.

(v) A director may grant a power of attorney to any other director in order to be represented at any meeting of the
Board.

(vi) The Board can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented. Resolutions
of the Board are validly taken by a majority of the votes of the directors present or represented. The chairman has a
casting vote in the event of tie. The resolutions of the Board are recorded in minutes signed by the chairman or all the
directors present or represented at the meeting or by the secretary (if any).

(vii) Any director may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference or by any other means
of communication allowing all the persons taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. The
participation by these means is deemed equivalent to a participation in person at a meeting duly convened and held.

(viii) Circular resolutions signed by all the directors are valid and binding as if passed at a Board meeting duly convened
and held and bear the date of the last signature.

(ix) Any director having an interest conflicting with that of the Company in a transaction carried out otherwise than
under normal conditions in the ordinary course of business, must advise the Board thereof and cause a record of his
statement to be mentioned in the minutes of the meeting. The director concerned may not take part in these deliberations.
A special report on the relevant transaction(s) is submitted to the shareholders before any vote, at the next General
Meeting.

7.4. Representation

(i) The Company is bound towards third parties in all matters by the joint signature of any two (2) directors.

(ii) The Company is also bound towards third parties by the joint or single signature of any persons to whom special
signatory powers have been delegated.

Art. 8. Sole director.

8.1. Where the number of shareholders is reduced to one (1), the Company may be managed by a sole director until
the ordinary General Meeting following the introduction of an additional shareholder. In such case, any reference in the
Articles to the Board or the directors is to be read as a reference to such sole director, as appropriate.

8.2. The transactions entered into by the Company may be recorded in minutes and, unless carried out under normal
conditions in the ordinary course of business, must be so recorded when entered with its sole director having a conflicting
interest.

8.3 The Company is bound towards third parties by the signature of the sole director or by the joint or single signature
of any persons to whom special signatory powers have been delegated.

Art. 9. Liability of the directors.

9.1. The directors may not, by reason of their mandate, be held personally liable for any commitments validly made
by them in the name of the Company, provided such commitments comply with the Articles and the Law.

IV. Shareholder(s)

Art. 10. General meetings of shareholders.
10.1. Powers and voting rights

(i) Resolutions of the shareholders are adopted at general meetings of shareholders (the General Meeting). The General
Meeting has the broadest powers to adopt and ratify all acts and operations consistent with the corporate object.

(i) Each share entitles to one (1) vote.

10.2. Notices, quorum, majority and voting proceedings

(i) General Meetings are held at such place and time as specified in the notices.

(ii) If all the shareholders are present or represented and consider themselves as duly convened and informed of the
agenda of the meeting, the General Meeting may be held without prior notice.

(iii) A shareholder may grant a written power of attorney to another person (who need not be a shareholder) in order
to be represented at any General Meeting.

(iv) Each shareholder may participate in any General Meeting by telephone or video conference or by any other similar
means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other.
The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at such meeting.

(v) Each shareholder may vote by way of voting forms provided by the Company. Voting forms contain the date, place
and agenda of the meeting, the text of the proposed resolutions as well as for each resolution, three boxes allowing voting
in favour, against or abstaining from voting. Voting forms must be sent back by the shareholders to the registered office.
Only voting forms received prior to the General Meeting are taken into account for the calculation of the quorum. Voting
forms which show neither a vote (in favour or against the proposed resolutions) nor an abstention are void.

(vi) Resolutions of the General Meeting are passed by a simple majority of the votes cast, regardless of the proportion
of the share capital represented.
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(vii) The extraordinary General Meeting may amend the Articles only if at least one-half of the share capital is repre-
sented and the agenda indicates the proposed amendments to the Articles as well as the text of any proposed amendments
to the object or form of the Company. If this quorum is not reached, a second General Meeting may be convened by
means of notices published twice, at fifteen (15) days interval at least and fifteen (15) days before the meeting in the
Memorial and in two Luxembourg newspapers. Such notices reproduce the agenda of the General Meeting and indicate
the date and results of the previous General Meeting. The second General Meeting deliberates validly regardless of the
proportion of the capital represented. At both General Meeting, resolutions must be adopted by at least two-thirds of
the votes cast.

(viii) Any change in the nationality of the Company and any increase of a shareholder’s commitment in the Company
require the unanimous consent of the shareholders and bondholders (if any).

Art. 11. Sole shareholder.

11.1 Where the number of shareholders is reduced to one (1), the sole shareholder exercises all powers conferred
by the Law to the General Meeting.

11.2. Any reference in the Articles to the General Meeting is to be read as a reference to such sole shareholder, as
appropriate.

11.3. The resolutions of the sole shareholder are recorded in minutes.

V. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 12, Financial year and Approval of annual accounts.
12.1. The financial year begins on the first (1) of January and ends on the thirty-first (31) of December of each year.

12.2. Each year, the Board prepares the balance sheet and the profit and loss account, as well as an inventory indicating
the value of the Company’s assets and liabilities, with an annex summarising the Company’s commitments and the debts
of the officers, directors and statutory auditors towards the Company.

12.3. One month before the annual General Meeting, the Board provides documentary evidence and a report on the
operations of the Company to the statutory auditors, who then prepare a report setting forth their proposals.

12.4. The annual General Meeting is held at the address of the registered office or at such other place in the municipality
of the registered office, as may be specified in the notice, on the third Friday of June of each year at 10.00 a.m.. If such
day is not a business day in Luxembourg, the annual General Meeting is held on the following business day.

12.5. The annual General Meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgement of the Board, exceptional
circumstances so require.

Art. 13. Statutory auditors / Réviseurs d’entreprises.
13.1. The operations of the Company are supervised by one or several statutory auditors (commissaires).

13.2. The operations of the Company are supervised by one or several réviseurs d’entreprises, when so required by
law.

13.3. The General Meeting appoints the statutory auditors/réviseurs d’entreprises and determines their number, re-
muneration and the term of their office, which may not exceed six (6) years. Statutory auditors/réviseurs d’entreprises
may be re-appointed.

Art. 14. Allocation of profits.

14.1. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) is allocated to the reserve required by Law. This
allocation ceases to be required when the legal reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the share
capital.

14.2. The General Meeting determines how the balance of the annual net profits is disposed of. It may allocate such
balance to the payment of a dividend, transfer such balance to a reserve account or carry it forward.

14.3. Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:

(i) interim accounts are drawn up by the Board;

(i) these interim accounts show that sufficient profits and other reserves (including share premium) are available for
distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed profits made since the end of the last
financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by carried forward profits and distri-
butable reserves and decreased by carried forward losses and sums to be allocated to the legal or a statutory reserve;

(iii) the decision to distribute interim dividends is taken by the Board within two (2) months from the date of the
interim accounts; and

(iv) in their report to the Board, as applicable, the statutory auditors or the réviseurs d’entreprises must verify whether
the above conditions have been satisfied.

VL. Dissolution - Liquidation

15.1. The Company may be dissolved at any time, by a resolution of the General Meeting, acting in accordance with
the conditions prescribed for the amendment of the Articles. The General Meeting appoints one or several liquidators,
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who need not be shareholders, to carry out the liquidation and determines their number, powers and remuneration.
Unless otherwise decided by the General Meeting, the liquidators have the broadest powers to realise the assets and pay
the liabilities of the Company.

15.2. The surplus after the realisation of the assets and the payment of the liabilities is distributed to the shareholders
in proportion to the shares held by each of them.
VII. General provisions
16.1. Notices and communications are made or waived and circular resolutions are evidenced in writing, by telegram,
telefax, e-mail or any other means of electronic communication.

16.2. Powers of attorney are granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with
Board meetings may also be granted by a director in accordance with such conditions as may be accepted by the Board.

16.3. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements to be deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of circular resolutions are affixed on one original or on several coun-
terparts of the same document, all of which taken together, constitute one and the same document.

16.4. All matters not expressly governed by the Articles shall be determined in accordance with the law and, subject
to any non waivable provisions of the law, any agreement entered into by the shareholders from time to time.
Transitory provision
The first financial year begins on the date of this deed and ends on December 31, 2009.

Subscription and Payment

Investindustrial IV L.P., prenamed and represented as stated above, subscribes to three hundred and ten thousand
(310,000) shares in registered form, with a par value of ten euro cents (EUR 0.10) each, and agrees to pay them in full
by a contribution in cash in the amount of thirty one thousand euro (EUR 31,000.-).

The amount of thirty one thousand euro (EUR 31,000.-) is at the disposal of the Company, evidence of which has been
given to the undersigned notary.
Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever to be borne by the Company in connection with its
incorporation are estimated at approximately two thousand euro (EUR 2,000).

Resolutions of the sole shareholder
Immediately after the incorporation of the Company, the sole shareholder of the Company, representing the entire
subscribed share capital, has passed the following resolutions:
1. The following persons are appointed as directors of the Company for a period of six (6) years:

a) Mr R. Neil Smith, company director, born on June 17, 1956 in Darwen, Great Britain, residing professionally at 1
Duchess Street, London W1W 6AN, United Kingdom;

b) Mr Michel Thill, company director, born on June 8, 1965 in Arlon, Belgium, residing professionally at 51, avenue J.F.
Kennedy, L-1855 Luxembourg; and

¢) Mr Marco Pierettori, legal counsel, born on May 28, 1972 in Civitavecchia, Rome, Italy, residing professionally at 4,
Via Nassa, CHE-6900 Switzerland.

2. KPMG Audit, having its registered office at 9, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, has been appointed as statutory
auditor of the Company for a period of five (5) years.

3. The registered office of the Company is set at 51, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.
Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that, on the request of the appearing party, this
deed is drawn up in English, followed by a French version and, in case of divergences between the English text and the
French text, the English text prevails.

WHEREOF this deed was drawn up in Senningerberg, on the day stated above.

This deed has been read to the representative of the appearing party, and signed by the latter with the undersigned
notary.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille neuf, le sept octobre,
Par devant Nous, Maitre Paul BETTINGEN, notaire de résidence a Niederanven, Grand-Duché de Luxembourg,
A COMPARU:

Investindustrial IV L.P., un limited partnership du Royaume-Uni, ayant son siége social au 1, Duchess Street, Londres
W1W 6AN, Royaume-Uni, immatriculé auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Londres sous le numéro
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LP12543, représenté par son associé commandité B1-Invest GP Limited, ayant son siége social a Whiteley Chambers,
Don Street, St Helier, Jersey JE4 9WG, immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Jersey sous le
numéro 99032,

ici représentée par Mademoiselle Virginie Boussard, Avocat, avec adresse professionnelle a Luxembourg, en vertu
d’une procuration donnée sous seing privé a Jersey, le 1 € octobre 2009,

Ladite procuration, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instru-
mentant, restera annexée au présent acte pour les formalités de I'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a prié le notaire instrumentant d’acter de la fagon sui-
vante, les statuts d’une société anonyme, qui est ainsi constituée:

I. Dénomination - Siége social - Objet - Durée

Art. 1 . Dénomination. Le nom de la société est "International Entertainment S.A." (la Société). La Société est une
société anonyme régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg et, en particulier, par la loi du 10 aolt 1915 sur les
sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi), ainsi que par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siége social.

2.1. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut étre transféré dans la
commune par décision du conseil d’administration (le Conseil). Le siége social peut étre transféré en tout autre endroit
du Grand-Duché de Luxembourg par une résolution de I'assemblée générale des actionnaires (I’Assemblée Générale),
selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

2.2. Il peut étre créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger
par décision du Conseil. Lorsque le Conseil estime que des développements ou événements extraordinaires d’ordre
politique ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces développements ou événements sont de nature a
compromettre les activités normales de la Société a son siége social, ou la communication aisée entre le siége social et
I’étranger, le siége social peut étre transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances.
Ces mesures provisoires n’ont aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert provisoire de son
siege social, reste une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.

3.1. L'objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépot et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs et instruments financiers
émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer a la création, au développement, a la gestion et au contréle
de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans I'acquisition et la gestion d’un portefeuille de brevets ou
d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.2. La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit. Elle peut procéder a I'’émission de billets a ordre,
d’obligations et de titres et instruments de toute autre nature. La Société peut préter des fonds, y compris notamment,
les revenus de tous emprunts, a ses filiales, sociétés affiliées ainsi qu’a toutes autres sociétés du groupe. La Société peut
également consentir des garanties et nantir, céder, grever de charges ou autrement créer et accorder des slretés sur
toute ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et celles de toute autre société et, de maniére générale,
en sa faveur et en faveur de toute autre société ou personne. En tout état de cause, la Société ne peut effectuer aucune
activité réglementée du secteur financier sans avoir obtenu I'autorisation requise.

3.3. La Société peut employer toutes les techniques et instruments nécessaires a une gestion efficace de ses investis-
sements et a sa protection contre les risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d’intérét et
autres risques.

3.4. La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financiéres ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent a son objet
social.

Art. 4. Durée.

4.1. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

4.2. La Société n’est pas dissoute en raison de la mort, de la suspension des droits civils, de I'incapacité, de I'insolvabilité,
de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs actionnaires.

Il. Capital - Actions

Art. 5. Capital.

5.1. Le capital social est fixé a trente et un mille euros (31.000 EUR), représenté par trois cent dix mille (310.000)
actions sous forme nominative, ayant une valeur nominale de dix euro cents (0,10 EUR) chacune, toutes souscrites et
entierement libérées.
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5.2. Le capital social peut étre augmenté ou réduit a une ou plusieurs reprises par une résolution de I’Assemblée
Générale, adoptée selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

Art. 6. Actions.
6.1. Les actions sont et resteront sous forme nominative.
6.2. Un registre des actions est tenu au siége social et peut étre consulté a la demande de chaque actionnaire.

6.3. Une cession d’action(s) s’opére par la mention sur le registre des actions, d’'une déclaration de transfert, valable-
ment datée et signée par le cédant et le cessionnaire ou par leurs mandataires et suivant une notification a, ou une
acceptation par, la Société, conformément a l'article 1690 du Code Civil. La Société peut également accepter comme

preuve du transfert d’actions, d’autres documents établissant I'accord du cédant et du cessionnaire.
6.4. Les actions sont indivisibles et la Société ne reconnait qu’un (1) seul propriétaire par action.
6.5. La Société peut racheter ses propres actions dans les limites prévues par la Loi.

Ill. Gestion - Représentation

Art. 7. Conseil d’administration.
7.1. Composition du conseil d’administration

(i) La Société est gérée par un conseil d’administration (le Conseil) composé d’au moins trois (3) membres, qui ne
doivent pas étre actionnaires.

(i) L'Assemblée Générale nomme le(s) administrateur(s) et fixe leur nombre, leur rémunération ainsi que la durée de
leur mandat. Les administrateurs ne peuvent &tre nommeés pour plus de six (6) ans et sont rééligibles.

(iii) Les administrateurs sont révocables a tout moment (avec ou sans raison) par une décision de ’Assemblée Générale.

(iv) Lorsqu’une personne morale est nommée administrateur, celle-ci est tenue de désigner un représentant permanent
qui représente ladite personne morale dans sa mission d’administrateur. Ce représentant permanent est soumis aux
mémes régles et encourt les mémes responsabilités que s’il avait exercé ses fonctions en son nom et pour son propre
compte, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu’il représente.

(v) Si le représentant permanent se trouve dans l'incapacité d’exercer sa mission, la personne morale doit nommer
immédiatement un autre représentant permanent.

(vi) En cas de vacance d’un poste d’administrateur, la majorité des administrateurs restants peut y pourvoir provisoi-
rement jusqu’a la nomination définitive, qui a lieu lors de la prochaine Assemblée Générale.

7.2. Pouvoirs du conseil d’administration

(i) Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts a ou aux actionnaires sont de la compétence
du Conseil, qui a tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes a I'objet social.

(i) Des pouvoirs spéciaux et limités peuvent étre délégués par le Conseil a un ou plusieurs agents pour des taches
spécifiques.

(iii) Le Conseil peut déléguer la gestion journaliére et le pouvoir de représenter la Société en ce qui concerne cette
gestion, a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants ou autres agents, actionnaires ou non, agissant seuls ou
conjointement. Si la gestion journaliére est déléguée a un ou plusieurs administrateurs, le Conseil doit rendre compte a
I’Assemblée Générale annuelle, de tous traitements, émoluments et/ou avantages quelconques, alloués a ce(s) adminis-
trateur(s) pendant I'exercice social en cause.

7.3. Procédure

(i) Le Conseil doit élire en son sein un président et peut désigner un secrétaire, qui n’a pas besoin d’étre administrateur,
et qui est responsable de la tenue des procés-verbaux de réunions du Conseil et de I'’Assemblée Générale.

(i) Le Conseil se réunit sur convocation du président ou d’au moins deux (2) administrateurs au lieu indiqué dans I'avis
de convocation, qui en principe, est au Luxembourg.

(i) Il est donné a tous les administrateurs une convocation écrite de toute réunion du Conseil au moins vingt-quatre
(24) heures a l'avance, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence sont mentionnées
dans la convocation a la réunion.

(iv) Aucune convocation n’est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et s’ils déclarent
avoir parfaitement eu connaissance de I'ordre du jour de la réunion. Un administrateur peut également renoncer a la
convocation a une réunion, que ce soit avant ou aprés ladite réunion. Des convocations écrites séparées ne sont pas
exigées pour des réunions se tenant a des heures et dans des lieux fixés dans un calendrier préalablement adopté par le
Conseil.

(v) Un administrateur peut donner une procuration a tout autre administrateur afin de le représenter a toute réunion
du Conseil.

(vi) Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou représentés.
Les décisions du Conseil sont valablement adoptées a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés.
La voix du président est prépondérante en cas de partage des voix. Les décisions du Conseil sont consignées dans des
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proces-verbaux signés par le président ou par tous les administrateurs présents ou représentés a la réunion ou par le
secrétaire (s'il en existe un).

(vii) Tout administrateur peut participer a toute réunion du Conseil par téléphone ou visioconférence ou par tout
autre moyen de communication permettant a 'ensemble des personnes participant a la réunion de s’identifier, de s’en-
tendre et de se parler. La participation par un de ces moyens équivaut a une participation en personne a une réunion
valablement convoquée et tenue.

(viii) Des résolutions circulaires signées par tous les administrateurs sont valables et engagent la Société comme si
elles avaient été adoptées lors d’une réunion du Conseil valablement convoquée et tenue et portent la date de la derniere
sighature.

(ix) Tout administrateur qui a un intérét opposé a celui de la Société dans une transaction qui ne concerne pas des
opérations courantes conclues dans des conditions normales, est tenu d’en prévenir le Conseil et de faire mentionner
cette déclaration au procés-verbal de la réunion. L’administrateur en cause ne peut prendre part a ces délibérations. Un
rapport spécial relatif a ou aux transactions concernées est soumis aux actionnaires avant tout vote, lors de la prochaine
Assemblée Générale.

7.4. Représentation

(i) La Société est engagée vis-a-vis des tiers, en toutes circonstances, par les signatures conjointes de deux (2) admi-
nistrateurs.

(i) La Société est également engagée vis-a-vis des tiers par la signature conjointe ou unique de toutes personnes a qui
des pouvoirs de signature spéciaux ont été délégués.

Art. 8. Administrateur unique.

8.1. Dans le cas ou le nombre des actionnaires est réduit a un (1), la Société peut é&tre gérée par un administrateur
unique jusqu’a I’Assemblée Générale ordinaire suivant I'introduction d’un actionnaire supplémentaire. Dans ce cas, toute
référence dans les Statuts au Conseil ou aux administrateurs doit étre considérée, le cas échéant, comme une référence
a cet administrateur unique.

8.2. Les transactions conclues par la Société peuvent &tre mentionnées dans des procés-verbaux et, sauf si elles con-
cernent des opérations courantes conclues dans des conditions normales, doivent é&tre ainsi mentionnées si elles sont
intervenues avec son administrateur unique ayant un intérét opposé.

8.3. La Société est engagée vis-a-vis des tiers par la signature de I'administrateur unique ou par la signature conjointe
ou unique de toutes personnes a qui des pouvoirs de signature spéciaux ont été délégués.

Art. 9. Responsabilité des administrateurs.

9.1. Les administrateurs ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle concernant les en-
gagements réguliérement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure ol ces engagements sont conformes aux
Statuts et a la Loi.

IV. Actionnaire(s)

Art. 10. Assemblée générale des actionnaires.

10.1. Pouvoirs et droits de vote

(i) Les résolutions des actionnaires sont adoptées lors des assemblées générales des actionnaires (’Assemblée Géné-
rale). L’Assemblée Générale a les pouvoirs les plus étendus pour adopter et ratifier tous les actes et opérations conformes
a I'objet social.

(i) Chaque action donne droit a un (1) vote.

10.2. Convocations, quorum, majorité et procédure de vote

(i) Les Assemblées Générales se tiennent au lieu et heure précisés dans les convocations.

(ii) Si tous les actionnaires sont présents ou représentés et se considérent comme ayant été valablement convoqués
et informés de I'ordre du jour de I'assemblée, ’Assemblée Générale peut se tenir sans convocation préalable.

(iii) Un actionnaire peut donner une procuration écrite a toute autre personne (qui ne doit pas étre un actionnaire)
afin de le représenter a toute Assemblée Générale.

(iv) Tout actionnaire peut participer a toute Assemblée Générale par téléphone ou visioconférence ou par tout autre
moyen de communication similaire permettant a I'ensemble des personnes participant a la réunion de s’identifier, de
s’entendre et de se parler. La participation a la réunion par un de ces moyens équivaut a une participation en personne
a une telle réunion.

(v) Tout actionnaire peut voter au moyen de formulaires de vote fournis par la Société. Les formulaires de vote
indiquent la date, le lieu et 'ordre du jour de la réunion, le texte des résolutions proposées ainsi que, pour chaque
résolution, trois cases permettant de voter en faveur, de voter contre ou de s’abstenir. Les formulaires de vote doivent
&tre renvoyés par les actionnaires au siege social. Pour le calcul du quorum, il n’est tenu compte que des formulaires de
vote regus par la Société avant la réunion de I’Assemblée Générale. Les formulaires de vote dans lesquels ne sont men-
tionnés ni un vote (en faveur ou contre les résolutions proposées) ni une abstention, sont nuls.
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(vi) Les décisions de I’Assemblée Générale sont adoptées a la majorité simple des voix exprimées, quelle que soit la
proportion du capital social représenté.

(vii) L’Assemblée Générale extraordinaire ne peut modifier les Statuts que si la moitié au moins du capital social est
représenté et que I'ordre du jour indique les modifications statutaires proposées ainsi que le texte de celles qui modifient
I'objet social ou la forme de la Société. Si ce quorum n’est pas atteint, une deuxiéme Assemblée Générale peut étre
convoquée par annonces insérées deux fois, a quinze (15) jours d’intervalle au moins et quinze (15) jours avant '’Assem-
blée, dans le Mémorial et dans deux journaux de Luxembourg. Ces convocations reproduisent I'ordre du jour de la
réunion et indiquent la date et les résultats de la précédente réunion. La seconde Assemblée Générale délibére valable-
ment quelle que soit la proportion du capital représenté. Dans les deux Assemblées Générales, les résolutions doivent
étre adoptées par au moins les deux tiers des voix exprimées.

(viii) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de I’engagement d’un actionnaire dans
la Société exige le consentement unanime des actionnaires et des obligataires (s'il y a lieu).
Art. 11. Actionnaire unique.

11.1. Lorsque le nombre des actionnaires est réduit a un (1), 'actionnaire unique exerce tous les pouvoirs conférés
par la Loi a PAssemblée Générale.

11.2. Toute référence dans les Statuts a ’Assemblée Générale doit étre doit &tre considérée, le cas échéant, comme
une référence a cet actionnaire unique.

11.3. Les résolutions de I'actionnaire unique sont consignées dans des proces-verbaux.
V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Contrdle

Art. 12. Exercice social et Approbation des comptes annuels.
12.1. L’exercice social commence le premier (1) janvier et se termine le trente-et-un décembre (31) de chaque année.

12.2. Chaque année, le Conseil dresse le bilan et le compte de profits et pertes ainsi qu’un inventaire indiquant la valeur
des actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant les engagements de la Société ainsi que les dettes des
directeurs, administrateurs et commissaire(s) envers la Société.

12.3. Un mois avant I’Assemblée Générale annuelle, le Conseil remet les piéces, avec un rapport sur les opérations de
la Société aux commissaires, qui doivent ensuite faire un rapport contenant leurs propositions.

12.4. L’Assemblée Générale annuelle se tient a I'adresse du siége social ou en tout autre lieu dans la municipalité du
siege social, comme indiqué dans la convocation, le troisi€éme vendredi du mois de juin de chaque année a 10 heures. Si
ce jour n’est pas un jour ouvré a Luxembourg, ’Assemblée Générale annuelle se tient le jour ouvré suivant.

12.5. L’Assemblée Générale annuelle peut se tenir a I'étranger si, selon I'avis absolu et définitif du Conseil, des cir-
constances exceptionnelles le requiérent.

Art. 13. Commissaires / Réviseurs d’entreprises.

13.1. Les opérations de la Société sont contrélées par un ou plusieurs commissaires.

13.2. Les opérations de la Société sont contrélées par un ou plusieurs réviseurs d’entreprises, quand cela est requis
par la loi.

13.3. L’Assemblée Générale nomme les commissaires/réviseurs d’entreprises et détermine leur nombre, leur rému-
nération et la durée de leur mandat, lequel ne peut dépasser six (6) ans. Les commissaires/réviseurs d’entreprises peuvent
étre réélus.

Art. 14. Affectation des bénéfices.

14.1. Cinq pour cent (5%) des bénéfices nets annuels de la Société sont affectés a la réserve requise par la Loi. Cette
affectation cesse d’étre exigée quand la réserve légale atteint dix pour cent (10%) du capital social.

14.2. L’Assemblée Générale décide de I'affectation du solde des bénéfices nets annuels. Elle peut allouer ce bénéfice
au paiement d’un dividende, 'affecter a un compte de réserve ou le reporter.

14.3. Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués a tout moment, aux conditions suivantes:

(i) des comptes intérimaires sont établis par le Conseil;

(ii) ces comptes intérimaires montrent que des bénéfices et autres réserves (en ce compris la prime d’émission)
suffisants sont disponibles pour une distribution; étant entendu que le montant a distribuer ne peut excéder le montant
des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes a affecter
a la réserve légale ou statutaire;

(iii) la décision de distribuer des dividendes intérimaires est adoptée par le Conseil dans les deux (2) mois suivant la
date des comptes intérimaires; et

(iv) dans leur rapport au Conseil, selon le cas, les commissaires ou les réviseurs d’entreprises doivent vérifier si les
conditions prévues ci-dessous ont été remplies.
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VL. Dissolution - Liquidation

15.1. La Société peut &tre dissoute a tout moment, par une résolution de I’Assemblée Générale, adoptée selon les
modalités requises pour la modification des Statuts. L’Assemblée Générale nomme un ou plusieurs liquidateurs, qui n’ont
pas besoin d’étre actionnaires, pour réaliser la liquidation et détermine leur nombre, pouvoirs et rémunération. Sauf
décision contraire de I'’Assemblée Générale, les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les
actifs et payer les dettes de la Société.

15.2. Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et du paiement des dettes est distribué aux actionnaires
proportionnellement aux actions détenues par chacun d’entre eux.
VII. Dispositions générales
16.1. Les convocations et communications, respectivement les renonciations a celles-ci, sont faites, et les résolutions
circulaires sont établies par écrit, télégramme, téléfax, e-mail ou tout autre moyen de communication électronique.

16.2. Les procurations sont données par tout moyen mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux réunions du
Conseil peuvent également étre données par un administrateur conformément aux conditions acceptées par le Conseil.

16.3. Les signatures peuvent étre sous forme manuscrite ou électronique, a condition que les signatures électroniques
remplissent I'ensemble des conditions légales requises pour pouvoir étre assimilées a des signatures manuscrites. Les
signatures des résolutions circulaires peuvent étre apposées sur un original ou sur plusieurs copies du méme document,
qui ensemble, constituent un seul et unique document.

18.4. Pour tous les points non expressément prévus par les Statuts, il est fait référence a la loi et, sous réserve des
dispositions légale d’ordre public, a tout accord conclu de temps a autre entre les actionnaires.
Disposition transitoire
Le premier exercice social commence a la date du présent acte et s’achéve le 31 décembre 2009.

Souscription et Libération

Investindustrial IV L.P., prénommé et représenté comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire a trois cent dix mille
(310.000) actions sous forme nominative, d’'une valeur nominale de dix euro cents (EUR 0,10) chacune, et de les libérer
intégralement par un apport en numéraire d’'un montant de trente-et-un mille euros (31.000 EUR).

Le montant de trente-et-un mille euros (31.000 EUR) est a la disposition de la Société, comme il a été prouvé au
notaire instrumentant qui le reconnait expressément.

Frais

Les dépenses, codts, honoraires et charges de toutes sortes qui incombent a la Société du fait de sa constitution
s’élévent approximativement a deux mille euros (EUR 2.000,-).

Résolutions de I'actionnaire unique
Immédiatement apreés la constitution de la Société, I'actionnaire unique de la Société, représentant I'intégralité du
capital social souscrit, a adopté les résolutions suivantes:
1) Les personnes suivantes sont nommées en qualité d’administrateurs de la Société pour une durée de six (6) ans:

a) M. Roger Neil Smith, administrateur de sociétés, né le 17 juin 1956 a Darwen, Royaume-Uni, demeurant profes-
sionnellement au 1 Duchess Street, Londres W1W 6AN, Royaume-Uni;

b) M. Michel Thill, administrateur de sociétés, né le 8 juin 1965 a Arlon, Belgique, demeurant professionnellement au
51, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg; et

c) M. Marco Pierettori, conseil Iégal, né le 28 mai 1972 a Civitavecchia, Rome, Italie, demeurant professionnellement
au 4, Via Nassa, CHE-6900 Suisse.

2) KPMG Audit, ayant son siége social a 9, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, a été nommé en qualité de commissaire
de la Société pour une durée de cinq (5) ans.

3) Le siege social de la Société est établi au 51, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.
Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, déclare que, a la requéte de la partie comparante, le présent acte
est rédigé en anglais, suivi d’'une traduction frangaise et que, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais,
la version anglaise fait foi.

Fait et passé a Senningerberg, a la date qu’en téte des présentes.

Lecture du présent acte ayant été faite au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé avec le notaire instru-
mentant, le présent acte.

Signé: Virginie Boussard, Paul Bettingen
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Enregistré a Luxembourg, A.C., le 12 octobre 2009. LAC / 2009 / 42194. Recu soixante quinze euros 75,00 €
Le Receveur (signé): Francis Sandt.

- Pour copie conforme - délivrée a la société aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 19 octobre 2009. Paul BETTINGEN.
Référence de publication: 2009135132/550.
(090163409) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Soparlac S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 56.791.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 octobre 2009.
Gérard LECUIT
Notaire
Référence de publication: 2009135405/12.
(090163596) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

MCMS S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.
R.C.S. Luxembourg B 69.033.

Statuts coordonnés déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2009135379/9.

(090163287) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Lufthansa SICAV-FIS, Société Anonyme sous la forme d’une SICAY - Fonds d’Investissement Spécialisé.
Siége social: L-1952 Luxembourg, 1-7, rue Nina et Julien Lefévre.
R.C.S. Luxembourg B 143.348.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Mersch, le 15 octobre 2009.

Marc LECUIT
Notaire

Référence de publication: 2009135409/12.
(090163656) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Maison WERSANT, Peinture-Décors, S.a r.l.,, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8510 Redange-sur-Attert, 31A, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 99.275.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire ENSCH, WALLERS et ASSOCIES S.A.
CENTRE KENNEDY
53, avenue J.F. Kennedy
L-9053 ETTELBRUCK
Signature
Référence de publication: 2009135649/14.
(090163075) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.
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S.C.lL. Heed, Société Civile Immobiliére.
Siege social: L-9147 Erpeldange, 2A, Beim Dreieck.
R.C.S. Luxembourg E 3.010.

Statuts coordonnés déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Alex WEBER
Notaire

Référence de publication: 2009135411/11.

(090163752) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Coroma S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-7680 Waldbillig, 22, rue André Hentges.
R.C.S. Luxembourg B 141.026.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Mandataire

Référence de publication: 2009135423/11.

(090163033) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Dragalux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8413 Steinfort, 12, rue du Cimetiére.
R.C.S. Luxembourg B 134.072.

Le bilan au 31 décembre 2008, ainsi que les autres documents et informations qui s’y rapportent, ont été déposés au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
DRAGALUX S.A.
Le Conseil d’Administration

Référence de publication: 2009135353/12.

(090162959) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Florinvest Holding SAH, Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 57.223.

LIQUIDATION JUDICIAIRE

Par jugements rendus en date du 15 octobre 2009, le tribunal d’arrondissement de et a Luxembourg, siégeant en
matiére commerciale, a ordonné en vertu de I'article 203 de la loi du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés commerciales,
la dissolution et la liquidation des sociétés suivantes:

- La société anonyme FLORINVEST HOLDING S.A.H, dont le siege social a L-1611 Luxembourg, 61, avenue de la
Gare, a été dénoncé en date du 2 mai 2005,

Le méme jugement a nommé juge-commissaire, Monsieur Jean-Paul MEYERS juge, et liquidateur Maitre Réjane JOLI-
VALT-DA CUNHA, Avocat a la Cour, demeurant a Luxembourg.

lls ordonnent aux créanciers de faire au greffe de la sixiéme chambre de ce Tribunal, la déclaration de leurs créances
avant le 5 novembre 2009.

Pour extrait conforme
Me Réjane JOLIVALT DA CUNHA
Le liquidateur

Référence de publication: 2009135622/19.
(090163584) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.
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Aston Research S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siége social: L-2763 Luxembourg, 11, rue Sainte Zithe.
R.C.S. Luxembourg B 148.589.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n® 56223 ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Joseph ELVINGER
Notaire
Référence de publication: 2009135383/12.
(090163748) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

ING PFCE Holdco S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 95.702.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 octobre 2009.

Martine SCHAEFFER
Notaire

Référence de publication: 2009135389/12.
(090163143) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Splash S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 148.741.

STATUTES

In the year two thousand and nine, on the fifteenth of October.
Before us Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

"Panev S.A.", a corporation existing under Luxembourg law, established and having its registered office at 5, rue Eugéne
Ruppert, L-2453 Luxembourg (R.C.S. Luxembourg, section B number 41 036), here represented by Mr Sean MURRAY,
residing professionally at 5, rue Eugene Ruppert, L-2453 Luxembourg, by virtue of a proxy given in Luxembourg, on
October 13 ', 2009.

Which proxy after having been signed "ne varietur" by the proxy-holder of the appearing party and the undersigned
notary, shall remain attached to this document in order to be registered therewith.

Such proxy holder of the appearing party, acting in his here above stated capacity, has required the officiating notary
to enact the deed of incorporation of a public limited company (société anonyme) which the prenamed party declares
organize and the articles of incorporation of which shall be as follows:

I. Name, Duration, Object, Registered Office

Art. 1. There is hereby established by the subscriber and all those who may become owners of the shares hereafter
issued, a company in the form of a société anonyme, under the name of "Splash S.A." (hereinafter the "Company").

Art. 2. The Company is established for an unlimited duration.

Art. 3. The purposes for which the company is formed are all transactions pertaining directly or indirectly to the taking
of participating interests in any enterprises in whatever form, as well as the administration, the management, the control
and the development of such participations.

The company may also manage and develop its own real estate.

The company may particularly use its funds for the setting-up, the management, the development and the disposal of
a portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, participate in the creation, the development and
the control of any enterprise, acquire by way of contribution, subscription, underwriting or by option to purchase and
any other way whatever, any type of securities and patents, realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise,
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have developed these securities and patents, grant to the companies in which it has participating interests any support,
loans, advances or guarantees.

In general, the company may take any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which
are directly or indirectly connected with its purposes and which are liable to promote their development or extension.

Furthermore the company shall have all powers necessary to the accomplishment or the development of its object,
within the limits of all activities permitted to a "Société de Participations Financiéres".

Art.4. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg. Branches
or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution of the board of directors.

In the event that the board of directors determines that extraordinary political, economic or social developments have
occurred or are imminent, that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office or with
the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred
abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have no effect on
the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a
Luxembourg company.

Il. Corporate Capital, Shares

Art. 5. The subscribed corporate capital of the company is fixed at THIRTY-ONE THOUSAND EURO (EUR 31,000)
divided into three hundred and ten (310) shares with a par value of ONE HUNDRED EURO (EUR 100) per share.

The share capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in the
manner required for amendment of these articles of incorporation.

The Company may, to the extent and under terms permitted by the law of 10 August 1915 on commercial companies,
as amended (the "Law"), redeem its own shares.

Art. 6. The shares of the Company may be in registered form or in bearer form or partly in one form or the other
form, at the option of the shareholders subject to the restrictions foreseen by Law.

A register of registered shares will be kept at the registered office, where it will be available for inspection by any
shareholder. This register will contain all the information required by article 39 of the Law. Ownership of registered
shares will be established by inscription in the said register. Certificates of these inscriptions shall be issued and signed
by two directors or, if the Company as only one director, by this director.

The Company may issue certificates representing bearer shares. The bearer shares will bear the requirements provided
for by article 41 of the Law and will be signed by two directors or, if the Company as only one director, by this director.

The signature may either be manual, in facsimile or affixed by mean of a stamp. However, one of the signature may be
affixed by a person delegated for that purpose by the board of directors. In such a case, the signature must be manual. A
certified copy of the deed delegating power for this purpose to a person who is not a member of the board of directors,
must be filed in accordance with Article 9, §§1 and 2 of the Law.

The Company will recognize only one holder per share; in case a share is held by more than one person, the persons
claiming ownership of the share will have to name a unique proxy to present the share in relation to the Company. The
Company has the right to suspend the exercise of all rights attached to that share until one person has been appointed
as the sole owner in relation to the Company.

I1l. General meetings of Shareholders - Decision of the sole shareholder

Art. 7. Any regularly constituted meeting of shareholders of the Company shall represent the entire body of share-
holders of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to the operations
of the Company. In case the Company has only one shareholder, such shareholder exercises all the powers granted to
the general meeting of shareholders.

The general meeting is convened by the board of directors. It may also be convoked by request of shareholders
representing at least one tenth of the Company’s share capital.

Art. 8. The annual general meeting of shareholders shall be held in Luxembourg at the registered office of the Company,
or at such other place in Luxembourg as may be specified in the notice of meeting, on the second Wednesday in the
month of June at 2.00 p.m. If such day is a legal holiday, the annual general meeting shall be held on the next following
business day.

Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective notices of
meeting.

The quorum and time required by Law shall govern the notice for and conduct of the meetings of shareholders of the
Company, unless otherwise provided herein.

Each share is entitled to one vote. A shareholder may act at any meeting of shareholders by appointing another person
as his proxy in writing, cable, telegram, telex or facsimile.

Except as otherwise required by Law, resolutions at a meeting of shareholders duly convened will be passed by a simple
majority of those present or represented.
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The board of directors may determine all other conditions that must be fulfilled by shareholders for them to take part
in any meeting of shareholders.

If all of the shareholders are present or represented at a meeting of shareholders, and if they state that they have been
informed of the agenda of the meeting the meeting may be held without prior notice or publication.

Decision taken in a general meeting of shareholders must be recorded in minutes signed by the members of the board
(bureau) and by the shareholders requesting to sign. In case of a sole shareholder, these decisions are recorded in minutes.

All shareholders may participate to a general meeting of shareholders by way of videoconference or by any other
similar means of communication allowing their identification. These means of communication must comply with technical
characteristics guaranteeing the effective participation to the meeting, which deliberation must be broadcasted uninter-
ruptedly. The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

IV. Board of Directors

Art. 9. The Company shall be managed by a board of directors composed of three (3) members at least who need not
be shareholders of the Company. However, in case the Company is incorporated by a sole shareholder or that it is
acknowledged in a general meeting of shareholders that the Company has only one shareholder left, the composition of
the board of director may be limited to one (1) member only until the next ordinary general meeting acknowledging that
there is more than one shareholder in the Company.

The directors shall be elected by the shareholders at their annual general meeting which shall determine their number,
remuneration and term of office. The term of the office of a director may not exceed six (6) years and the directors shall
hold office until their successors are elected.

The directors are elected by a simple majority vote of the shares present or represented.
Any director may be removed with or without cause by the general meeting of shareholders.

In the event of a vacancy in the office of a director because of death, retirement or otherwise, this vacancy may be
filled out on a temporary basis until the next meeting of shareholders, by observing the applicable legal prescriptions.

Art. 10. The board of directors shall choose from among its members a chairman, and may choose from among its
members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a director, who shall be responsible for
keeping the minutes of the meetings of the board of directors and of the shareholders.

The board of directors shall meet upon call by the chairman, or two directors, at the place indicated in the notice of
meeting.

The chairman shall preside at all meeting of shareholders and of the board of directors, but in his absence, the share-
holders or the board of directors may appoint another director as chairman pro tempore by vote of the majority present
at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of directors must be given to directors twenty-four hours at least in
advance of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives of
the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each director in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication. A special convocation will not be
required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of
directors.

Any directors may act at any meeting of the board of directors by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile another director as his proxy.

A director may represent more than one of his colleagues.

Any director may participate in any meeting of the board of directors by way of videoconference or by any other
similar means of communication allowing their identification. These means of communication must comply with technical
characteristics guaranteeing the effective participation to the meeting, which deliberation must be broadcasted uninter-
ruptedly. The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting. The
meeting held by such means of communication is reputed held at the registered office of the Company.

The board of directors can deliberate or act validly only if at least half of the directors are present or represented at
a meeting of the board of directors.

Decisions shall be taken by a majority of votes of the directors present or represented at such meeting. In case of tie,
the chairman of the board of directors shall have a casting vote.

The board of directors may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The
entirety will form the minutes giving evidence of the resolution.

Art. 11. The minutes of any meeting of the board of directors shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by two directors. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings
or otherwise shall be signed by the chairman, or by two directors. In case the board of directors is composed of one
director only, the sole director shall sign these documents.
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Art.12. The board of directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in the Company’s interests. All powers not expressly reserved by Law or by these articles of incorporation to the general
meeting of shareholders fall within the competence of the board of directors.

In case the Company has only one director, such director exercises all the powers granted to the board of directors.

According to article 60 of the Law, the daily management of the Company as well as the representation of the Company
in relation with this management may be delegated to one or more directors, officers, managers or other agents, associate
or not, acting alone or jointly. Their nomination, revocation and powers shall be settled by a resolution of the board of
directors. The delegation to a member of the board of directors shall entail the obligation for the board of directors to
report each year to the ordinary general meeting on the salary, fees and any advantages granted to the delegate. The
Company may also grant special powers by authentic proxy or power of attorney by private instrument.

Art. 13. The Company will be bound by the joint signature of two (2) directors or the sole signature of any persons
to whom such signatory power shall be delegated by the board of directors. In case the board of directors is composed
of one (1) member only, the Company will be bound by the signature of the sole director.

V. Supervision of the Company

Art. 14. The operations of the Company shall be supervised by one (1) or several statutory auditors, which may be
shareholders or not. The general meeting of shareholders shall appoint the statutory auditors, and shall determine their
number, remuneration and term of office which may not exceed six (6) years.

VI. Accounting year, Balance

Art. 15. The accounting year of the Company shall begin on the first day of January of each year and shall terminate
on the thirty-first day of December the same year.

Art. 16. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to the reserve required by
Law. This allocation shall cease to be required as soon and as long as such reserve amounts to ten per cent (10%) of the
subscribed capital of the Company as stated in article 5 hereof or as increased or reduced from time to time as provided
in article 5 hereof.

The general meeting of shareholders, upon recommendation of the board of directors, will determine how the re-
mainder of the annual net profits will be disposed of.

Interim dividends may be distributed by observing the terms and conditions foreseen by Law.
VII. Liquidation

Art. 17. In the event of dissolution of the Company, liquidation shall be carried out by one or several liquidators (who
may be physical persons or legal entities) appointed by the meeting of shareholders effecting such dissolution and which
shall determine their powers and their compensation.

VIil. Amendment of the articles of incorporation

Art. 18. These articles of incorporation may be amended by a resolution of the general meeting of shareholders adopted
in the conditions of quorum and majority foreseen in article 67-1 of the Law.

IX. Final clause - Applicable law
Art. 19. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the Law.
Transitional dispositions

1) The first accounting year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on December
31 5, 2009.
2) The first annual general meeting of shareholders shall be held in 2010.

Subscription and Payment

All the shares have been subscribed by "Panev S.A." above-mentioned.

All the shares have been paid up at one fourth so that the amount of SEVEN THOUSAND SEVEN HUNDRED FIFTY
EURO (EUR 7,750) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 26 of
the Law and expressly states that they have been fulfilled.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of its formation are estimated at approximately one thousand three hundred euro (EUR 1,300).
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General meeting of shareholders

The above named person, representing the entire subscribed capital has immediately taken the following resolutions.

1. The number of directors is fixed at one (1) and the number of statutory auditors at one (1).

2. The following person is appointed sole director:

Mr Peter van Opstal, director, born on February 12 t, 1969 in Zwijndrecht, The Netherlands, residing professionally
at L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugene Ruppert.

3. The following company is appointed statutory auditor:

the company "CO-VENTURES S.A",, a corporation organized and existing under the laws of Luxembourg, having its
registered office at 50, route d’Esch, L-1470 Luxembourg, (R.C.S. Luxembourg, section B number 48.838).

4. The term of office of the sole director and statutory auditor shall end at the general meeting called to approve the
accounts of the accounting year 2014.

5. The address of the Company is set at 5, rue Eugene Ruppert, L-2453 Luxembourg.

The undersigned notary who has personal knowledge of the English language, states herewith that on request of the
above appearing proxy holder, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of
the same appearing person and in case of divergences between the English and the French text, the English version will
be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder of the appearing party, said proxy holder signed together with
the notary, the present original deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précede:

L’an deux mil neuf, le quinze octobre.
Par-devant Nous Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

Panev S.A.", une société anonyme, régie par le droit du Grand-Duché de Luxembourg, établie et ayant son siége social
au 5, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg (R.C.S. Luxembourg section B numéro 41.036), ici représentée par Mon-
sieur Sean MURRAY, avec adresse professionnelle au 5, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, en vertu d’une
procuration donnée a Luxembourg, le 13 octobre 2009.

La procuration signée "ne varietur" par le mandataire de la partie comparante et par le notaire soussigné restera
annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lequel mandataire, aux termes de la capacité avec laquelle il agit, a requis le notaire instrumentaire de dresser acte
d’une société anonyme que la partie prémentionnée déclare constituer et dont elle a arrété les statuts comme suit:

I. Nom, Durée, Objet, Siege Social

Art. 1", |l est formé par le souscripteur et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions ci-aprés créées, une
société anonyme, sous la dénomination de "Splash S.A." (ci-aprés la "Société").

Art. 2. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 3. La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de parti-
cipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

La société a encore pour objet la gestion et la mise en valeur de son propre patrimoine immobilier.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au
contrdle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniere, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours, préts, avances ou garanties.

Elle prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques, qui
se rattachent a son objet ou qui le favorisent.

La société aura tous pouvoirs nécessaires a I'accomplissement ou au développement de son objet, dans le cadre de
toutes activités permises a une Société de Participations Financiéres.

Art.4. Le siege social est établi a Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut &tre créé, par simple décision
du conseil d’administration, des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Au cas ol le conseil d’administration estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique
ou social, de nature @ compromettre I'activité normale au siege social ou la communication aisée avec ce siege ou de ce
siege avec |'étranger, se présentent ou paraissent imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger
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jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la
nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera luxembourgeoise.

Il. Capital social - Actions

Art.5. Le capital souscrit est fixé a TRENTE ET UN MILLE EUROS (31.000,- EUR) divisé en trois cent dix (310) actions
d’une valeur nominale de CENT EUROS (100,- EUR) par action.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit par décision de I'assemblée générale des actionnaires statuant comme
en matiére de modification des statuts.

La Société peut, aux conditions et aux termes prévus par la loi du 10 ao(it 1915 concernant les sociétés commerciales,
telle que modifiée (la "Loi"), racheter ses propres actions.

Art. 6. Les actions de la société sont nominatives ou au porteur ou pour partie nominatives et pour partie au porteur
au choix des actionnaires, sauf dispositions contraires de la loi.

Il est tenu au siége social un registre des actions nominatives, dont tout actionnaire pourra prendre connaissance, et
qui contiendra les indications prévues a larticle 39 de la Loi. La propriété des actions nominatives s’établit par une
inscription sur ledit registre. Des certificats constatant ces inscriptions au registre seront délivrés, signés par deux ad-
ministrateurs ou, si la société ne comporte qu’un seul administrateur, par celui-ci.

L’action au porteur est signée par deux administrateurs ou, si la société ne comporte qu’un seul administrateur, par
celui-ci. La signature peut étre soit manuscrite, soit imprimée, soit apposée au moyen d’une griffe.

Toutefois I'une des signatures peut étre apposée par une personne déléguée a cet effet par le conseil d’'administration.
En ce cas, elle doit étre manuscrite. Une copie certifiée conforme de I'acte conférant délégation a une personne ne faisant
pas partie du conseil d’'administration, sera déposée préalablement conformément a I'article 9, §§ 1 et 2 de la Loi.

La société ne reconnait qu’un propriétaire par action; si la propriété de I'action est indivise, démembrée ou litigieuse,
les personnes invoquant un droit sur I'action devront désigner un mandataire unique pour présenter I'action a I'égard de
la société. La société aura le droit de suspendre 'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule personne
ait été désignée comme étant a son égard propriétaire.

Ill. Assemblées générales des Actionnaires
Décisions de I’actionnaire unique

Art. 7. L’assemblée des actionnaires de la Société régulierement constituée représentera tous les actionnaires de la
Société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la
Société. Lorsque la société compte un actionnaire unique, il exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale.

L’assemblée générale est convoquée par le conseil d’administration. Elle peut I'étre également sur demande d’action-
naires représentant un dixiéme au moins du capital social.

Art. 8. L’'assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra a Luxembourg, au siége social de la Société ou a tout
autre endroit a Luxembourg qui sera fixé dans I'avis de convocation, le deuxiéme mercredi du mois de juin de chaque
année a 14.00 heures. Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable
qui suit.

D’autres assemblées des actionnaires pourront se tenir aux heure et lieu spécifiés dans les avis de convocation.

Les quorum et délais requis par la Loi régleront les avis de convocation et la conduite des assemblées des actionnaires
de la Société, dans la mesure ou il n’est pas autrement disposé dans les présents statuts.

Toute action donne droit a une voix. Tout actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en dési-
gnant par écrit, par cible, télégramme, télex ou téléfax une autre personne comme son mandataire.

Dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé par la Loi ou les présents statuts, les décisions d’une assemblée
des actionnaires diment convoquée sont prises a la majorité simple des votes des actionnaires présents ou représentés.

Le conseil d’administration peut déterminer toutes autres conditions a remplir par les actionnaires pour prendre part
a toute assemblée des actionnaires.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés lors d’une assemblée des actionnaires, et s’ils déclarent connaitre
'ordre du jour, 'assemblée pourra se tenir sans avis de convocation préalables.

Les décisions prises lors de I'assemblée sont consignées dans un proceés-verbal signé par les membres du bureau et
par les actionnaires qui le demandent. Si la société compte un actionnaire unique, ses décisions sont également écrites
dans un procés verbal.

Tout actionnaire peut participer a une réunion de I'assemblée générale par visioconférence ou par des moyens de
télécommunication permettant leur identification. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques ga-
rantissant la participation effective a I'assemblée, dont les délibérations sont retransmises de fagon continue. La
participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une telle réunion.
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IV. Conseil d’Administration

Art. 9. La Société sera administrée par un conseil d’administration composé de trois membres au moins, qui n’ont pas
besoin d’étre actionnaires de la Société. Toutefois, lorsque la société est constituée par un actionnaire unique ou que, a
une assemblée générale des actionnaires, il est constaté que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire unique, la composition du
conseil d’administration peut étre limitée a un (1) membre jusqu’a I'assemblée générale ordinaire suivant la constatation
de I'existence de plus d’un actionnaire.

Les administrateurs seront élus par I'assemblée générale des actionnaires qui fixe leur nombre, leurs émoluments et
la durée de leur mandat. Les administrateurs sont élus pour un terme qui n’excédera pas six (6) ans, jusqu’a ce que leurs
successeurs soient élus.

Les administrateurs seront élus a la majorité des votes des actionnaires présents ou représentés.

Tout administrateur pourra étre révoqué avec ou sans motif a tout moment par décision de I'assemblée générale des
actionnaires.

Au cas ou le poste d’'un administrateur devient vacant a la suite de décés, de démission ou autrement, cette vacance
peut é&tre temporairement comblée jusqu’a la prochaine assemblée générale, aux conditions prévues par la Loi.

Art. 10. Le conseil d’administration devra choisir en son sein un président et pourra également choisir parmi ses
membres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre administrateur et qui sera
en charge de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil d’administration et des assemblées générales des
actionnaires.

Le conseil d’administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans
I’avis de convocation.

Le président présidera toutes les assemblées générales des actionnaires et les réunions du conseil d’administration;
en son absence I'assemblée générale ou le conseil d’administration pourra désigner a la majorité des personnes présentes
a cette assemblée ou réunion un autre administrateur pour assumer la présidence pro tempore de ces assemblées ou
réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil d’administration sera donné a tous les administrateurs au moins vingt-quatre
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans I'avis de convocation. |l pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque
administrateur par écrit ou par cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire.
Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil d’administration se tenant a une heure et un
endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil d’administration.

Tout administrateur pourra se faire représenter a toute réunion du conseil d’administration en désignant par écrit ou
par cable, télégramme, télex ou téléfax un autre administrateur comme son mandataire.

Un administrateur peut présenter plusieurs de ses collegues.

Tout administrateur peut participer a une réunion du conseil d’administration par visioconférence ou par des moyens
de télécommunication permettant son identification. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques
garantissant une participation effective a la réunion du conseil dont les délibérations sont retransmises de fagon continue.
La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une telle réunion. La réunion tenue
par de tels moyens de communication a distance est réputée se tenir au siége de la société.

Le conseil d’administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la moitié au moins des administrateurs est
présente ou représentée a la réunion du conseil d’administration.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés a cette réunion. En cas
de partage des voix, le président du conseil d’'administration aura une voix prépondérante.

Le conseil d’administration pourra, a 'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son appro-
bation au moyen d’un ou de plusieurs écrits, par courrier ou par courrier électronique ou par télécopie ou par tout autre
moyen de communication similaire, a confirmer le cas échéant par courrier, le tout ensemble constituant le procés-verbal
faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 11. Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil d’administration seront signés par le président ou, en
son absence, par le vice-président, ou par deux administrateurs. Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a
servir en justice ou ailleurs seront signés par le président ou par deux administrateurs. Lorsque le conseil d’administration
est composé d’un seul membre, ce dernier signera.

Art. 12. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d’administration et de
disposition dans I'intérét de la Société. Tous pouvoirs que la Loi ou les présents statuts ne réservent pas expressément
a Passemblée générale des actionnaires sont de la compétence du conseil d’administration.

Lorsque la société compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs dévolus au conseil d’administration.

La gestion journaliere de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion pourront,
conformément a I'article 60 de la Loi, étre déléguées a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres
agents, associés ou non, agissant seuls ou conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs attributions seront

LEG

TION



104972

réglées par une décision du conseil d’administration. La délégation a un membre du conseil d’administration impose au
conseil I'obligation de rendre annuellement compte a I'assemblée générale ordinaire des traitements, émoluments et
avantages quelconques alloués au délégué.

La Société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé.
Art. 13. La Société sera engagée par la signature collective de deux (2) administrateurs ou la seule signature de toute

(s) personne(s) a laquelle (auxquelles) pareils pouvoirs de signature auront été délégués par le conseil d’administration.
Lorsque le conseil d’administration est composé d’un seul membre, la société sera engagée par sa seule signature.

V. Surveillance de la Société

Art. 14. Les opérations de la Société seront surveillées par un (1) ou plusieurs commissaires aux comptes qui n’ont
pas besoin d’étre actionnaire. L’assemblée générale des actionnaires désignera les commissaires aux comptes et déter-
minera leur nombre, leurs rémunérations et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six (6) années.

V1. Exercice social - Bilan

Art. 15. L'exercice social commencera le premier janvier de chaque année et se terminera le trente et un décembre
de la méme année.

Art. 16. Sur le bénéfice annuel net de la Société il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve
légale; ce prélevement cessera d’étre obligatoire lorsque et en tant que la réserve aura atteint dix pour cent (10%) du
capital social, tel que prévu a I'article 5 de ces statuts, ou tel qu’augmenté ou réduit en vertu de ce méme article 5.

L’assemblée générale des actionnaires déterminera, sur proposition du conseil d’administration, de quelle fagon il sera
disposé du solde du bénéfice annuel net.

Des acomptes sur dividendes pourront étre versés en conformité avec les conditions prévues par la Loi.
VII. Liquidation

Art. 17. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé a la liquidation par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs
(qui peuvent étre des personnes physiques ou morales) nommés par I'assemblée générale des actionnaires qui déterminera
leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

VIII. Modification des statuts

Art. 18. Les présents statuts pourront étre modifiés par une assemblée générale des actionnaires statuant aux condi-
tions de quorum et de majorité prévues par l'article 67-1 de la Loi.

IX. Dispositions finales - Loi applicable

Art. 19. Pour toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents statuts, les parties se référent aux dispositions
de la Loi.

Dispositions transitoires

1) Le premier exercice social commencera le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2009.
2) La premiére assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra en 2010.

Souscription et Libération

Toutes les actions ont été souscrites par la société "Panev S.A." préqualifiée.

Toutes les actions ont été libérées a un quart en numéraire de sorte que la somme de SEPT MILLE SEPT CENT
CINQUANTE EUROS (7.750,- EUR) est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire
soussigné.

Déclaration

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la Loi et déclare
expressément qu’elles sont remplies.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a charge en raison de sa constitution sont évalués a environ mille trois cents euros (1.300,- EUR).

Assemblée générale extraordinaire

Et aussit6t I'actionnaire unique a pris les résolutions suivantes:
1. Le nombre des administrateurs est fixé a un (1) et le nombre des commissaires a un (1).
2. La personne suivante a été nommée administrateur unique:

Monsieur Peter van Opstal, directeur, né le 12 février 1969 a Zwijndrecht, Pays-Bas, demeurant professionnellement
au L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugene Ruppert.
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3. A été nommée commissaire aux comptes: CO-VENTURES S.A., une société anonyme, régie par le droit du Grand-
Duché de Luxembourg, établie et ayant son siége social au 50, route d’Esch, L-1470 Luxembourg (R.C.S. Luxembourg
section B numéro 48.838).

4. Le mandat de I'administrateur unique et du commissaire prendront fin a 'assemblée générale amenée a se prononcer
sur les comptes de 'année 2014.

5. L’adresse de la Société est établie au 5, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande du mandataire de la partie comparante,
le présent acte est rédigé en langue anglaise suivi d’une version frangaise; sur demande du méme mandataire et en cas de
divergences entre le texte frangais et le texte anglais, ce dernier fait foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte.

Et apres lecture faite et interprétation donné au mandataire de la partie comparante, connu du notaire instrumentant
par nom, prénom usuel, état et demeure, celui-ci a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: S. Murray et M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 19 octobre 2009. LAC/2009/43507. Regu soixante-quinze euros (75.- €)

Le Receveur (signé): Francis SANDT.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication

au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 octobre 2009. Martine SCHAEFFER.
Référence de publication: 2009135134/425.
(090163247) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Hero S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-7680 Waldbillig, 22, rue André Hentges.
R.C.S. Luxembourg B 141.027.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Mandataire

Référence de publication: 2009135424/11.
(090163032) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Sofia-Invest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 123.227.

Statuts coordonnés déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 octobre 2009.
Henri HELLINCKX
Notaire
Référence de publication: 2009135394/12.
(090163273) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Tracol Construction S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-5280 Sandweiler, Zone Industrielle Rolach.
R.C.S. Luxembourg B 132.670.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature
Mandataire
Référence de publication: 2009135428/11.
(090163026) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.
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Share Link 11 S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 80.164.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009135436/10.

(090163016) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Tiree Island S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 94.149.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n°® 56369 ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Joseph ELVINGER
Notaire

Référence de publication: 2009135380/12.
(090163725) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Vimotex Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 65.565.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009135434/10.

(090163018) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Tramax S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 104.361.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009135435/10.

(090163017) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Beaufort Lotissement S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-5201 Sandweiler, Z.I. Rohlach.
R.C.S. Luxembourg B 138.087.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature
Mandataire
Référence de publication: 2009135426/11.
(090163029) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.
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C.P.l. Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-5280 Sandweiler, Zone Industrielle Rolach.
R.C.S. Luxembourg B 139.729.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Mandataire

Référence de publication: 2009135427/11.
(090163028) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Axiss S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4601 Differdange, 65A, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 116.748.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Mandataire

Référence de publication: 2009135429/11.
(090163025) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

BELVAL 5 Nord S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-5280 Sandweiler, Zone Industrielle Rolach.
R.C.S. Luxembourg B 133.318.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Mandataire

Référence de publication: 2009135430/11.
(090163024) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Groupe International de Logistique S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 127.735.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009135439/10.

(090163013) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Combil S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 33.299.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009135440/10.
(090163012) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

LEG

AL

TION
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Caves Gourmandes S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1449 Luxembourg, 32, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 33.001.

DISSOLUTION

L’an deux mil neuf, le premier octobre.

Par devant Maitre Georges ’HUART, notaire de résidence a Pétange.

S’est tenue une assemblée générale extraordinaire de la société a responsabilité limitée "CAVES GOURMANDES
S.ar.l." avec siége social 4 L- 1149 Luxembourg, 32, rue de I'Eau (RC B N © 33.001), constituée suivant acte notarié du 17
janvier 1990, publié au Mémorial C N © 294 du 24 aoit 1990, avec I'ordre du jour suivant:

Dissolution de la société

A cet effet a comparu:

1) Monsieur Thierry ABONDANCE, commergant, né a Luxembourg, le 29 novembre 1966, demeurant a L- 5813
Fentange, 10a, rue Pierre Anen. (détenteur de 425 parts sociales)

2) Monsieur Christophe BOURGUINON; cuisinier, né a Rennes, le 24 aolt 1972, demeurant a F-74200 Thonon-les-
Bains, 21, rue des Troliettes (détenteur de 75 parts sociales)

a été convoqué par lettre recommandée datée du 16 septembre 1009.
Il s’est/ne s’est pas présenté
Il a été conclu a 'unanimité /a la majorité de 425 voix sur 500 a la dissolution de la société.

La liquidation de la société a d’ores et déja été opérée et cléturée et les associés assument personnellement tous
éléments actifs et passifs éventuels de la société dissoute.

Nous Notaire avons donné acte de la liquidation et de la dissolution de la société "CAVES GOURMANDES S.ar.l.".
Les livres et documents de la société dissoute seront conservés pour la période légale de 5 ans au domicile du com-
parant sub 1).
Frais

Les frais du présent acte sont estimés a la somme de neuf cent dix euro (€ 910,-).

Dont acte, fait et passé a Pétange, en I'étude du notaire instrumentaire.

Et aprés lecture faite au comparant, celui-ci a signé la présente minute avec le notaire instrumentant.

Signé: ABONDANCE, D’HUART

Enregistré a Esch/Alzette A.C., le 06 octobre 2009. Relation: EAC/2009/11865. Regu: soixante-quinze euros EUR 75.-
Le Receveur (signé): SANTIONI.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Pétange, le 12 octobre 2009. Georges dHUART.
Référence de publication: 2009135307/36.
(090163159) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

CED Group S.ar.l, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.238.350,00.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 141.278.

En vertu d’un contrat de cession daté du 20 octobre 2009, LGT Participations Limited a cédé les 2.000 parts sociales
ordinaires de classe D de la Société d’une valeur nominale de vingt-cinq euros chacune, a LGT Capital Invest (SC2) Limited,
une société constituée selon les lois des lles Cayman, ayant son siége social a UBS House, 227 Elgin Avenue, Grand
Cayman, KY1-1103, lles Cayman, avec effet au 20 octobre 2009.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

CED Group S.ar.l.
Signature
Mandataire

Référence de publication: 2009135545/16.
(090163722) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2009.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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