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Supertrio S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 94.274.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale ordinaire des actionnaires tenue au siège social à Luxembourg, le 4
septembre 2009

Monsieur DIEDERICH Georges, Monsieur DONATI Régis et Monsieur KARA Mohammed sont renommés adminis-
trateurs. Monsieur DE BERNARDI Alexis est renommé commissaire aux comptes. Leurs mandats viendront à échéance
lors de l'Assemblée Générale Statutaire de l'an 2012.

Pour extrait sincère et conforme
SUPERTRIO S.A.
Mohammed KARA / Régis DONATI
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2009127957/16.

(090154375) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.

LV Trans S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4670 Differdange, 207, rue de Soleuvre.

R.C.S. Luxembourg B 102.362.

Le bilan au 31.12.2008 a été déposé au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Differdange, le 26 juin 2009.

Monsieur Vaduva Laurentiu
Gérant

Référence de publication: 2009127958/12.

(090154448) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.

Gessi International S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 133.482.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale extraordinaire tenue au siège social en date du 2 octobre 2009

La démission de Monsieur Lorenzo GIANELLO de son poste d'administrateur de la société est acceptée.

Mademoiselle Marie-Anne DASSY, licenciée en sciences commerciales et financières, 17, rue Beaumont, L-1219 Lu-
xembourg, est nommée nouvel administrateur de la société. Son mandat viendra à échéance lors de l'Assemblée Générale
Statutaire de l'an 2010.

Pour extrait sincère et conforme
GESSI INTERNATIONAL S.A.
Régis DONATI / Daniele MARIANI
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2009127956/16.

(090154376) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.

MH Invest S.àr.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1750 Luxembourg, 21, avenue Victor Hugo.

R.C.S. Luxembourg B 106.104.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2009128025/10.

(090154297) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.
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Jet Cruising S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1630 Luxembourg, 40, rue Glesener.

R.C.S. Luxembourg B 118.741.

Résolution prise par la réunion du Conseil d'Administration tenue au siège social en date du 12 juin 2009

3 ème Résolution:

Le Conseil d'Administration décide de nommer Monsieur Marcel Pascal AUMONIER, Administrateur délégué, de-
meurant professionnellement Impasse du Penin, F-69890 La Tour de Salvagny, Président du Conseil d'Administration,
jusqu'à l'Assemblée Générale qui se tiendra en 2012.

Pour extrait conforme
Pour JET CRUISING S.A.
Pascal AUMONIER / Denis DUMONT / Françoise BERODIER
Administrateur délégué / Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2009127938/16.

(090154309) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.

Opalin A.G., Société Anonyme Soparfi.
Siège social: L-1637 Luxembourg, 24-28, rue Goethe.

R.C.S. Luxembourg B 144.101.

Société ayant pris la forme de société anonyme luxembourgeoise lors du transfert du siège social de FL-Vaduz à Luxem-
bourg suivant acte reçu par Maître Georges d'HUART, notaire de résidence à Pétange, en date du 29 décembre
2008, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C N o 263 du 6 février 2009.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 06 OCT. 2009.
OPALIN A.G.
Société anonyme
Signature

Référence de publication: 2009127939/16.

(090153501) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 octobre 2009.

SG Research S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1148 Luxembourg, 24, rue Jean l'Aveugle.

R.C.S. Luxembourg B 125.761.

Contrat de cession d'actions

ENTRE

Thomas Phillips, residing 29, rue de Luxembourg L-5772 Weiler-La-Tour

ci-après désigné par "le Cédant"

ET

Morwell Limited, having its registered office at P.O. Box 3175, Road Town, Tortola, British Virgin Islands

ci-après désignée par "le Cessionnaire"

IL A ETE EXPOSE CE QUI SUIT:

Le Cédant déclare être actionnaire et propriétaire légitime de 50 (cinquante) actions de la société de droit luxem-
bourgeois SG RESEARCH S.A.R.L. avec siège social 24, rue Jean l'Aveugle, L-1148 Luxembourg, RCS n° B 125.761.

ci-après désignée par "la Société" ci-après désignées par "les Actions"

Le Cédant a marqué son accord de vendre, et le Cessionnaire son accord d'acheter au Cédant les Actions de la Société.

IL A ETE CONVENU CE QUI SUIT:

1. Conformément aux termes et conditions définis ci-après dans le présent contrat, le Cédant accepte de vendre et
de transférer les Actions au Cessionnaire.

2. Le prix de la cession que le Cessionnaire réglera au Cédant s'élève à EUR 1,- (un euro) dont quittance par signature
de la présente convention.
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3. Dès signature de la convention, le Cessionnaire portera l'entière responsabilité liée à la propriété des Actions et
assumera les obligations qui y sont attachées. Le Cessionnaire entrera de même immédiatement en jouissance de tous
les droits attachés aux Actions, en ce inclus le bénéfice des dividendes payables dès leur plus proche échéance.

4. Le Cédant reconnaît que les Actions sont libres de toutes charges de quelque nature que ce soit. Le Cédant a tout
pouvoir pour transférer les Actions au Cessionnaire. Aucune approbation ni consentement émanant d'autres personnes
que le Cédant ne sont requis.

5. Le Cessionnaire reconnaît expressément avoir pris connaissance des statuts de la Société, avoir analysé les bilans
et tous les documents comptables et autres, et avoir parfaitement évalué la situation financière de la Société.

Fait en double exemplaire, chaque partie reconnaissant avoir reçu le sien le 29 septembre 2009.
Le Cédant / Le Cessionnaire / Melle Christine Picco
- / - / Pour acceptation du mandat

Share transfer agreement

BETWEEN Thomas Phillips, residing 29, rue de Luxembourg L-5772 Weiler-La-Tour

hereinafter referred to as the "Transferor"

AND

Morwell Limited, having its registered office at P.O. Box 3175, Road Town, Tortola, British Virgin Islands

hereinafter referred to as the "Transferee"

WHEREAS

The Transferor is the owner of 50 shares of nominal value Euro 125 each in SG RESEARCH S.A.RL.. with its registered
office at 24, rue Jean l'Aveugle, L-1148 Luxembourg

hereinafter referred to as the "Company"

The Transferee wishes to acquire from the Transferor and the Transferor accepts to transfer to the Transferee 50
shares of the Company

hereinafter referred to as the "Shares"

IT IS NOW AGREED AS FOLLOWS:

1. Subject to the terms and conditions set forth in this Agreement, the Transferor hereby sells, assigns and transfers
unto the Transferee, which accepts, the Shares.

2. The transfer price that the Transferee will pay to the Transferor amounts to EUR 1,- (one euro) the payment of
which is acknowledged by the parties.

3. From the time of signing this Agreement, the Transferee will have the entire responsibility according to the ownership
of the Shares and will assume all obligations which are attached thereto. The Transferee will at the same time immediately
take all enjoyment of all rights attaching to the Shares including the benefit of all dividends to be paid from the earliest
maturity date.

4. The Transferor warrants that the Shares are free and clear of all liens, encumbrances, security agreements, equities,
options, claims, charges and restrictions. The Transferor has full right and power to transfer the Share to the Transferee.
No approvals or consents of any other persons other than the Transferor are necessary.

5. The Transferee expressly recognises mat it has taken notice of the statutes of the Company, to have taken notice
of the accounts and all accounting and other documents and to have properly evaluated the financial situation of the
Company.

Made in two originals on this 29 th September 2009, each party having received its own.
The transferor / The Transferee
Signature / Signature

Référence de publication: 2009128026/66.

(090154052) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.

MH Invest S.àr.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1750 Luxembourg, 21, avenue Victor Hugo.

R.C.S. Luxembourg B 106.104.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2009128027/10.

(090154299) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.
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SG Research S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1148 Luxembourg, 24, rue Jean l'Aveugle.

R.C.S. Luxembourg B 125.761.

Contrat de cession d'actions

ENTRE

David BLACK, residing 3, Via Vivaldi, Andromeda, I-20080 Basiglio, Milan 3

ci-après désigné par "le Cédant"

ET

Morwell Limited, having its registered office at P.O. Box 3175, Road Town, Tortola, British Virgin Islands

ci-après désignée par "le Cessionnaire"

IL A ETE EXPOSE CE QUI SUIT:

Le Cédant déclare être actionnaire et propriétaire légitime de 50 (cinquante) actions de la société de droit luxem-
bourgeois SG RESEARCH S.A.R.L. avec siège social 24, rue Jean l'Aveugle, L-1148 Luxembourg, RCS n° B 125.761.

ci-après désignée par "la Société"

ci-après désignées par "les Actions"

Le Cédant a marqué son accord de vendre, et le Cessionnaire son accord d'acheter au Cédant les Actions de la Société.

IL A ETE CONVENU CE QUI SUIT:

1. Conformément aux termes et conditions définis ci-après dans le présent contrat, le Cédant accepte de vendre et
de transférer les Actions au Cessionnaire.

2. Le prix de la cession que le Cessionnaire réglera au Cédant s'élève à EUR 1,- (un euro) dont quittance par signature
de la présente convention.

3. Dès signature de la convention, le Cessionnaire portera l'entière responsabilité liée à la propriété des Actions et
assumera les obligations qui y sont attachées. Le Cessionnaire entrera de même immédiatement en jouissance de tous
les droits attachés aux Actions, en ce inclus le bénéfice des dividendes payables dès leur plus proche échéance.

4. Le Cédant reconnaît que les Actions sont libres de toutes charges de quelque nature que ce soit. Le Cédant a tout
pouvoir pour transférer les Actions au Cessionnaire. Aucune approbation ni consentement émanant d'autres personnes
que le Cédant ne sont requis.

5. Le Cessionnaire reconnaît expressément avoir pris connaissance des statuts de la Société, avoir analysé les bilans
et tous les documents comptables et autres, et avoir parfaitement évalué la situation financière de la Société.

Fait en double exemplaire, chaque partie reconnaissant avoir reçu le sien le 29 septembre 2009.
Le Cédant / Le Cessionnaire / Melle Christine Picco
- / - / Pour acceptation du mandat

Share transfer agreement

BETWEEN David BLACK, residing 3, Via Vivaldi, Andromeda, I-20080 Basiglio, Milan 3

hereinafter referred to as the "Transferor"

AND

Morwell Limited, having its registered office at P.O. Box 3175, Road Town, Tortola, British Virgin Islands

hereinafter referred to as the "Transferee"

WHEREAS

The Transferor is the owner of 50 shares of nominal value Euro 125 each in SG RESEARCH S.A.R.L.. with its registered
office at 24, rue Jean l'Aveugle, L-1148 Luxembourg

hereinafter referred to as the "Company"

The Transferee wishes to acquire from the Transferor and the Transferor accepts to transfer to the Transferee 50
shares of the Company

hereinafter referred to as the "Shares"

IT IS NOW AGREED AS FOLLOWS:

1. Subject to the terms and conditions set forth in this Agreement, the Transferor hereby sells, assigns and transfers
unto the Transferee, which accepts, the Shares.

2. The transfer price that the Transferee will pay to the Transferor amounts to EUR 1,- (one euro) the payment of
which is acknowledged by the parties.

3. From the time of signing this Agreement, the Transferee will have the entire responsibility according to the ownership
of the Shares and will assume all obligations which are attached thereto. The Transferee will at the same time immediately
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take all enjoyment of all rights attaching to the Shares including the benefit of all dividends to be paid from the earliest
maturity date.

4. The Transferor warrants that the Shares are free and clear of all liens, encumbrances, security agreements, equities,
options, claims, charges and restrictions. The Transferor has full right and power to transfer the Share to the Transferee.
No approvals or consents of any other persons other than the Transferor are necessary.

5. The Transferee expressly recognises that it has taken notice of the statutes of the Company, to have taken notice
of the accounts and all accounting and other documents and to have properly evaluated the financial situation of the
Company.

Made in two originals on this 29 th September 2009, each party having received its own.
The transferor / The Transferee
Signature / Signature

Référence de publication: 2009128028/67.

(090154052) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.

P.E.A.C.E. S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 37.500,00.

Siège social: L-3509 Dudelange, 14, rue Lentz.

R.C.S. Luxembourg B 64.220.

Les comptes annuels au 31 décembre 2005 ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait à Dudelange, le 5 octobre 2009.
Pour PEACE SA
Lionel Laurent

Référence de publication: 2009128029/13.

(090154202) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.

Maclean S.A., Société Anonyme.

R.C.S. Luxembourg B 79.273.

En vertu de la Loi du 31 mai 1999 régissant la domiciliation des sociétés, et en sa qualité de domiciliataire, la Société
MAS Luxembourg, anciennement Management & Accounting Services S.à r.l. en abrégé MAS S.à r.l., dénonce, avec effet
au 24 décembre 2007, le siège social établi au 1, rue des Glacis, L-1628 Luxembourg de Maclean S.A., société anonyme
immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés à Luxembourg sous le numéro B79273.

Maclean S.A. n'est donc plus domiciliée au 1, rue des Glacis, L-1628 Luxembourg et n'a plus son siège social à cette
adresse depuis le 24 décembre 2007.

Munsbach, le 5 octobre 2009.
MAS Luxembourg
Stewart Kam Cheong
Gérant

Référence de publication: 2009128030/16.

(090154147) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.

SARAL, Société Anonyme de Réassurance Luxembourgeoise, Société Anonyme.

Siège social: L-2633 Senningerberg, 6B, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 29.378.

Extrait du procès-verbal du Conseil d'Administration par vote circulaire du 10 septembre 2009

Résolution unique: transfert du siège social

Le Conseil décide de transférer le siège social de la société de L-2633 Senningerberg, 6D, route de Trèves à L-2633
Senningerberg, 6B, route de Trèves à compter du 1 er septembre 2009.

Signature.

Référence de publication: 2009128003/12.

(090153380) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 octobre 2009.
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MIBL Finance (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 11.200,00.
Siège social: L-1648 Luxembourg, 46, place Guillaume II.

R.C.S. Luxembourg B 106.314.

1. Suite au conseil de gérance tenu en date du 26 mai 2009, les gérants ont décidé de transférer le siège social de la
société du 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 au 46, place Guillaume II, L-1648 Luxembourg, avec effet au 1 er mai 2009.

2. L'adresse de Rosa Villalobos a changé et se trouve à présent au 46, place Guillaume II, L-1648 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 24 septembre 2009. Signature.

Référence de publication: 2009128004/13.

(090153276) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 octobre 2009.

Sundsval Invest S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1621 Luxembourg, 24, rue des Genêts.

R.C.S. Luxembourg B 137.427.

Extrait du procès-verbal de l'Assemblée Générale Extraordinaire tenue le jeudi 17 septembre 2009

Il résulte du procès-verbal de l'Assemblée Générale Extraordinaire qui s'est tenue en date du jeudi 17 septembre 2009
que:

1 - L'Assemblée a pris acte de la démission de leurs fonctions d'administrateurs de Monsieur Jean NAVEAUX, Monsieur
Philippe NAVEAUX, Monsieur Jean-Jacques AXELROUD.

2 - L'Assemblée a décidé de nommer en remplacement des administrateurs démissionnaires, aux fonctions d'admi-
nistrateurs, les personnes suivantes:

- Monsieur Francesco ZITO, employé privé, demeurant professionnellement à L-1621 Luxembourg, 24, rue des Genêts.

- Monsieur Angelo ZITO, expert-comptable, demeurant professionnellement à L-1621 Luxembourg, 24, rue des Ge-
nêts

- Monsieur Pascal ROBINET, directeur de société, demeurant professionnellement à L-2212 Luxembourg, 6, place de
Nancy.

Les nouveaux administrateurs termineront les mandats de leurs prédécesseurs qui prendront fin à l'issue de l'assemblée
générale annuelle statuant sur l'exercice clôturé le 31 décembre 2011.

3 - L'Assemblée a pris acte de la démission de la société CD - SERVICES Sàrl, de sa fonction de commissaire.

4 - L'Assemblée a décidé de nommer en remplacement du commissaire démissionnaire, à la fonction de commissaire,
la société FIDUCIAIRE BEAUMANOIR SA, ayant son siège social à L-1621 Luxembourg, 24, rue des Genêts, RCS Lu-
xembourg B 52.618

Le nouveau commissaire terminera le mandat de son prédécesseur qui prendra fin à l'issue de l'assemblée générale
annuelle statuant sur l'exercice clôturé le 31 décembre 2011.

5 - L'Assemblée a décidé de transférer le siège social de la société du 4, rue Jean-Pierre Brasseur, L-1258 Luxembourg
au L-1621 Luxembourg, 24, rue des Genêts.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg le 18 septembre 2009.
Pour extrait conforme
FIDUCIAIRE KIEM S.A.R.L.
24, rue des Genêts, L-1621 Luxembourg
Un mandataire
Signatures

Référence de publication: 2009128001/36.

(090153931) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 octobre 2009.

Calisco B.V., Société à responsabilité limitée.
Siège de direction effectif: L-2132 Luxembourg, 36, avenue Marie-Thérèse.

R.C.S. Luxembourg B 98.361.

L'an deux mil neuf, le sept septembre.

Par-devant Maître Henri HELLINCKX, notaire de résidence à Luxembourg.
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S'est réunie l'Assemblée Générale Extraordinaire des associés de la société à responsabilité limitée CALISCO B.V.hold-
ing (R.C.S. Luxembourg numéro B 98.361), ayant son siège social et principal établissement à NL-1076 EE Amsterdam,
Fred. Roeskestraat 123 1HG et son siège administratif et de direction effective à L-2132 Luxembourg, 36, avenue Marie-
Thérèse, constituée suivant acte de Maître André-Jean-Joseph Schwachtgen, alors notaire de résidence à Luxembourg,
en date du 24 décembre 2003, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C numéro 190 du 16 février
2004.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Jean Nicolas Weber, demeurant professionnellement à Luxembourg.

Le président désigne comme secrétaire Madame Solange Wolter, demeurant professionnellement à Luxembourg.

L'Assemblée choisit comme scrutateur Madame Annick Braquet, demeurant professionnellement à Luxembourg.

Le président déclare et prie le notaire d'acter que:

I.- Les associés présents ou représentés, les mandataires des associés représentés et le nombre de parts sociales qu'ils
détiennent sont renseignés sur une liste de présence qui, signée par le bureau de l'assemblée, les associés présents, les
mandataires des associés représentés et le notaire soussigné, Ladite liste de présence restera annexée au présent acte
pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Les procurations des associés représentés, après avoir été paraphées "ne varietur" par les comparants, resteront
également annexées au présent acte.

II.- Il ressort de la liste de présence que toutes les parts sociales, représentant l'intégralité du capital social sont
représentées à la présente assemblée générale extraordinaire, de sorte que l'assemblée peut décider valablement sur
tous les points portés à l'ordre du jour, dont les associés ont été préalablement informés.

III.- Que l'ordre du jour de la présente Assemblée est le suivant:

1.- Délibération sur la dissolution de la société.

2.- Nomination d'un ou de plusieurs liquidateurs et détermination de leurs pouvoirs et rémunération.

Ces faits exposés et reconnus exacts par l'Assemblée, cette dernière a pris à l'unanimité des voix les résolutions
suivantes:

Première résolution

Conformément à la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle qu'elle a été modifiée, l'assemblée
décide de dissoudre la Société.

Deuxième résolution

Suite à la résolution qui précède, l'assemblée décide de nommer en qualité de liquidateur:

Monsieur Jean Nicolas Weber, conseil-fiscal, né à Wiltz, le 17 mai 1950, demeurant professionnellement à L-2132
Luxembourg, 36, avenue Marie-Thérèse.

Le liquidateur a les pouvoirs les plus étendus prévus par les articles 144 à 148 bis de la loi du 10 août 1915 concernant
les sociétés commerciales, telle qu'elle a été modifiée.

Il peut accomplir tous les actes prévus à l'article 145 sans devoir recourir à l'autorisation des associés dans les cas où
elle est requise.

Il peut dispenser le conservateur des hypothèques de prendre inscription d'office; renoncer à tous droits réels, privi-
lèges, hypothèques, actions résolutoires; donner mainlevée, avec ou sans paiement de toutes inscriptions privilégiées ou
hypothécaires, transcriptions, saisies, oppositions ou autres empêchements.

Le liquidateur est dispensé de l'inventaire et peut se référer aux comptes de la Société.

Il peut, sous sa responsabilité, pour des opérations spéciales ou déterminées, déléguer à un ou plusieurs mandataires
telle partie de ses pouvoirs qu'il détermine et pour la durée qu'il fixera.

Plus rien ne figurant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Dont procès verbal, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite aux comparants, tous connus du notaire par leurs noms, prénoms usuels, états et demeures, les
membres du bureau ont tous signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: J. N. WEBER, S. WOLTER, A. BRAQUET et H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 14 septembre 2009. Relation: LAC/2009/37125. Reçu douze euros (12.- EUR)

Le Receveur ff. (signé): F. SCHNEIDER.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial.

Luxembourg, le 21 septembre 2009. Henri HELLINCKX.

Référence de publication: 2009128377/59.

(090154113) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.
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Tromed S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 52.140.

Le Bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 1 er octobre 2009. Signature.

Référence de publication: 2009128308/10.

(090154437) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.

Losi S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 65.159.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 5 octobre 2009. Signature.

Référence de publication: 2009128310/10.

(090154434) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.

Brest Corporation S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 73.361.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg Corporation Company S.A.
Signature

Référence de publication: 2009128333/11.

(090154406) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.

Morgan Stanley Morane Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée,

(anc. SHCO 3).

Siège social: L-1246 Luxembourg, 2, rue Albert Borschette.

R.C.S. Luxembourg B 147.927.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 octobre 2009.

Référence de publication: 2009128384/11.

(090154239) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.

ESI Rated S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 84.863.

Les comptes annuels au 30 septembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 septembre 2009.
Xavier Borremans
Administrateur

Référence de publication: 2009128297/12.

(090154316) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.
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Eni Pakistan (M) Limited, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 85.539.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg Corporation Company SA
Signatures

Référence de publication: 2009128299/11.

(090154313) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.

ART'9 S.à r.l., Société à responsabilité limitée,

(anc. ARBO S.à r.l.).

Siège social: L-9806 Hosingen, 9, Haaptstrooss.

R.C.S. Luxembourg B 146.156.

L'an deux mille neuf, le dix-huit septembre.

Par devant Nous Maître Jean SECKLER, notaire de résidence à Junglinster, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné;

A COMPARU:

Madame Esmeralda CHAMPAGNE, gestionnaire administrative, née à Namur (Belgique), le 23 juillet 1974, demeurant
à L-3532 Dudelange, 6, rue du Stade Jos Nosbaum,

ici représentée par Madame Sylvie MAIEZZA, employée privée, demeurant professionnellement à L-1724 Luxembourg,
3A, Boulevard du Prince Henri,

en vertu d'une procuration sous seing privé lui délivrée à Luxembourg le septembre 2009.

Laquelle procuration, après avoir été signée "ne varietur" par le mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée
au présent acte afin d'être enregistrée avec lui.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant a requis le notaire instrumentaire d'acter:

- Que la comparante est la seule associée de la société à responsabilité limitée "ARBO S.à r.l." avec siège social à L-9806
Hosingen, 9, Haapstrooss, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro
0146156, constituée suivant acte reçu par le notaire instrumentant en date du 5 mai 2009, publié au Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations, numéro 1117 du 5 juin 2009.

et que la comparante a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

La dénomination de la Société est changée en "ART'9 S.àr.l.".

Deuxième résolution

En conséquence de la précédente résolution, l'article 1 er des statuts se trouve modifié et aura dorénavant la teneur
suivante:

"  Art. 1 er . Dénomination.  Il existe une société à responsabilité limitée sous la dénomination "ART' 9 S.àr.l." (la
Société), qui sera régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés
commerciales, telle que modifiée (la Loi) et par les présents statuts (les Statuts)."

Frais

Le montant des frais, dépenses et rémunérations quelconques incombant à la société en raison des présentes s'élève
approximativement à huit cent cinquante euros.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire, connu du notaire par nom, prénom usuel, état et de-
meure, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: MAIEZZA - J. SECKLER

Enregistré à Grevenmacher, le 1 er octobre 2009. Relation GRE/2009/3453. Reçu soixante quinze euros 75 €

Le Receveur ff. (signé): BENTNER.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial.
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Junglinster, le 6 octobre 2009. Jean SECKLER.

Référence de publication: 2009128311/43.

(090154530) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.

E.V.A.F. Luxembourg (Highstreet) S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.
Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 136.822.

Le Bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009128312/10.

(090154428) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.

NEPH (Elblag) Sàrl, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 123.776.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009128306/10.

(090154443) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.

Moeller Electric S.à r.l., Société à responsabilité limitée,
(anc. Moeller Electric S.A.).

Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 9.145.

Im Jahre zweitausendneun, am dreißigsten September.

Vor dem unterzeichnenden Notar Léon Thomas genannt Tom METZLER, mit dem Amtssitz in Luxemburg (Großher-
zogtum Luxemburg), versammelte sich die außerordentliche Gesellschafterversammlung der Moeller Electric S.A., eine
Société Anonyme - Aktiengesellschaft Luxemburger Rechts, mit Gesellschaftssitz in 12, rue Eugène Ruppert, L-2453
Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg, eingetragen beim Luxemburger Handelsund Gesellschaftsregister unter der
Nummer B 9.145 (die „Gesellschaft"), gegründet gemäß notarieller Urkunde, aufgenommen durch den Notar Hyacinthe
Glaesener, mit damaligem Amtssitz in Luxemburg, am 22. Juli 1970, veröffentlicht im Memorial Recueil des Sociétés et
Associations C, Nummer 150 von 1970.

Die Satzung der Gesellschaft ist zuletzt abgeändert worden durch eine notarielle Urkunde des unterzeichnenden
Notars, vom 9. Oktober 2008, veröffentlicht im Memorial C, Nummer 2674 vom 3. November 2008.

Die Gesellschafterversammlung wird eröffnet um 15.00 Uhr unter dem Vorsitz von Frau Rebecca UNVERZAGT,
Rechtsanwältin, beruflich wohnhaft in L-1855 Luxemburg, 35, avenue John F. Kennedy, die Herrn Christophe HOELTGEN,
Notarschreiber, beruflich wohnhaft in L-1261 Luxemburg, 101, rue de Bonnevoie, zum Schriftführer bestimmt. Die Ver-
sammlung wählt Maître Jennifer FERRAND, Avocat, beruflich wohnhaft in L-1855 Luxemburg, 35, avenue John F. Kennedy,
zur Stimmenzählerin.

Nach Bildung des Versammlungsbüros gab die Vorsitzende folgende Erklärungen ab und ersuchte den amtierenden
Notar folgendes zu beurkunden:

(i) Ziel der Versammlung ist die Niederschrift der Beschlüsse, die auf Grundlage der folgenden Tagesordnung zu fassen
sind:

Tagesordnung

1. Umwandlung der Gesellschaft von ihrer jetzigen Form einer Aktiengesellschaft in eine Gesellschaft mit beschränkter
Haftung.

2. Änderung der Firma der Gesellschaft in „Moeller Electric S.à r.l.".

3. Abänderung des Gesellschaftszweckes wie folgt: „Der Zweck der Gesellschaft umfasst den Verkauf von Erzeugnissen
der Firma Klöckner-Moeller GmbH, Bonn, sowie den Bau und Verkauf von Steuerungs- und Verteileranlagen und alle
damit verbundenen Geschäfte.

Der Zweck der Gesellschaft umfasst die Akquisition, das Halten und die Veräußerung von Beteiligungen in luxembur-
gischen und/oder ausländischen Unternehmen, sowie die Verwaltung, Entwicklung und Betreuung solcher Beteiligungen.
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Die Gesellschaft kann zugunsten von Unternehmen, welche der Unternehmensgruppe angehören, jede finanzielle Un-
terstützung gewähren, wie zum Beispiel die Gewährung von Darlehen, Garantien und Sicherheiten jeglicher Art und Form.

Die Gesellschaft kann auch in Immobilien, geistiges Eigentum oder jegliche anderen beweglichen oder unbeweglichen
Vermögensgüter investieren.

Die Gesellschaft kann in jeder Art und Form Darlehen aufnehmen und private Emissionen von Schuldscheinen oder
ähnlichen Schuldtiteln oder Warrants oder ähnliche Anteile, die Recht auf Aktien geben, ausgeben.

Generell kann die Gesellschaft jede kommerzielle, industrielle oder finanzielle Tätigkeit ausführen, welche für die
Ausführung und Entwicklung ihres Zweckes dienlich ist.".

4. Zuteilung eines Nominalwertes von jeweils fünftausend Euro (EUR 5.000,-) an die Gesellschaftsanteile der Gesell-
schaft die aktuell ohne Nominalwert sind.

5. Herabsetzung des Kapitals der Gesellschaft um einen Betrag in Höhe von vierhundertsiebenundachtzigtausendfünf-
hundert Euro (EUR 487.500,-), um das bestehende Kapital von fünfhunderttausend Euro (EUR 500.000,-) auf zwölftau-
sendfünfhundert Euro (EUR 12.500,-) herabzusetzen, mittels Reduzierung des Nennwertes jedes Gesellschaftsanteils von
seinem jetzigen Nennwert von jeweils fünftausend Euro (EUR 5.000.-) auf jeweils einhundertfünfundzwanzig Euro (EUR
125,-) und Auszahlung des Ertrages aus dieser Kapitalherabsetzung an die Gesellschafterin.

6. Herabsetzung der gesetzlichen Rücklage der Gesellschaft um einen Betrag in Höhe von achtundvierzigtausendsie-
benhundertfünfzig Euro (EUR 48.750,-), um die bestehende gesetzliche Rücklage von fünfzigtausend Euro (EUR 50.000,-)
auf einen Betrag von eintausendzweihundertfünfzig Euro (EUR 1.250,-) herabzusetzen, und Auszahlung des Ertrages aus
dieser Herabsetzung der gesetzlichen Rücklage an die Gesellschafterin.

7. Neufassung der Satzung der Gesellschaft, und anschließende Übersetzung ins Englische, um den oben gefassten
Beschlüssen Rechnung zu tragen, wobei im Falle von Abweichungen zwischen dem deutschen und dem englischen Text
der deutsche Text gilt.

8. Neubezeichnung des geschäftsführenden Organs.
9. Annahme des Rücktritts von Herrn Martijn Kamphuis als Bevollmächtigten für die tägliche Geschäftsführung der

Gesellschaft.
10. Bevollmächtigung des Geschäftsführungsrates zwecks Durchführung der oben vorgeschlagenen Kapitalherabse-

tzung und Herabsetzung der gesetzlichen Rücklage.
11. Sonstiges.
Die anwesenden oder vertretenen Aktionäre, deren Bevollmächtigte sowie die Anzahl ihrer Aktien sind Gegenstand

einer Anwesenheitsliste; diese Anwesenheitsliste, unterzeichnet durch die Aktionäre, die Bevollmächtigten der vertre-
tenen Aktionäre und die Mitglieder des Versammlungsbüros bleiben vorliegender Urkunde beigefügt, um mit derselben
bei der Einregistrierungsbehörde hinterlegt zu werden.

Die durch die erscheinenden Parteien "ne varietur" abgezeichneten Vollmachten der vertretenen Aktionäre bleiben
vorliegender Urkunde ebenfalls beigefügt, um mit derselben bei der Einregistrierungsbehörde hinterlegt zu werden.

Das gesamte Gesellschaftskapital ist bei gegenwärtiger Versammlung anwesend oder vertreten und da die anwesenden
oder vertretenen Aktionäre erklären, im Vorfeld der Versammlung über die Tagesordnung unterrichtet worden zu sein
und diese zu kennen, erübrigen sich Einberufungsbescheide.

Die gegenwärtige Versammlung, die das gesamte Gesellschaftskapital vertritt, ist ordnungsgemäß zusammengetreten
und kann rechtsgültig über alle Tagesordnungspunkte beraten.

Daraufhin hat die Gesellschafterversammlung im Anschluss an diesbezügliche Beratungen einstimmig folgende Bes-
chlüsse gefasst:

Erster Beschluss

Die Gesellschafterversammlung beschließt, die Gesellschaft von ihrer jetzigen Form einer Aktiengesellschaft in eine
Gesellschaft mit beschränkter Haftung umzuwandeln ohne dass die Gesellschaft aufgelöst wird, da die Gesellschaft ihre
körperschaftliche Existenz und ihre Geschäftstätigkeit wie bisher weiterführt, mit dem gesamten Bilanzwert wie in der
am 30. Juni 2009 aufgestellten Zwischenbilanz aufgeführt.

Zweiter Beschluss

Die Gesellschafterversammlung beschließt, die Firma der Gesellschaft in „Moeller Electric S.à r.l." zu ändern.

Dritter Beschluss

Die Gesellschafterversammlung beschließt die Abänderung des Gesellschaftszwecks wie folgt:
„Der Zweck der Gesellschaft umfasst den Verkauf von Erzeugnissen der Firma Klöckner-Moeller GmbH, Bonn, sowie

den Bau und Verkauf von Steuerungs- und Verteileranlagen und alle damit verbundenen Geschäfte.
Der Zweck der Gesellschaft umfasst die Akquisition, das Halten und die Veräußerung von Beteiligungen in luxembur-

gischen und/oder ausländischen Unternehmen, sowie die Verwaltung, Entwicklung und Betreuung solcher Beteiligungen.
Die Gesellschaft kann zugunsten von Unternehmen, welche der Unternehmensgruppe angehören, jede finanzielle Un-

terstützung gewähren, wie zum Beispiel die Gewährung von Darlehen, Garantien und Sicherheiten jeglicher Art und Form.

98748



Die Gesellschaft kann auch in Immobilien, geistiges Eigentum oder jegliche anderen beweglichen oder unbeweglichen
Vermögensgüter investieren.

Die Gesellschaft kann in jeder Art und Form Darlehen aufnehmen und private Emissionen von Schuldscheinen oder
ähnlichen Schuldtiteln oder Warrants oder ähnliche Anteile, die Recht auf Aktien geben, ausgeben.

Generell kann die Gesellschaft jede kommerzielle, industrielle oder finanzielle Tätigkeit ausführen, welche für die
Ausführung und Entwicklung ihres Zweckes dienlich ist.".

Vierter Beschluss

Die Gesellschafterversammlung beschließt den Gesellschaftsanteilen der Gesellschaft, die aktuell ohne Nominalwert
sind, einen Nominalwert von jeweils fünftausend Euro (EUR 5.000,-) zuzuteilen.

Fünfter Beschluss

Die Gesellschafterversammlung beschließt die Herabsetzung des Kapitals der Gesellschaft um einen Betrag in Höhe
von vierhundertsiebenundachtzigtausendfünfhundert Euro (EUR 487.500,-), um das bestehende Kapital von fünfhundert-
tausend Euro (EUR 500.000,-) auf zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12.500,-) herabzusetzen mittels Reduzierung des
Nennwertes jedes Gesellschaftsanteils von seinem derzeitigen Nennwert von fünftausend Euro (EUR 5.000,-) auf jeweils
hundertfünfundzwanzig Euro (EUR 125,-). Die Gesellschafterversammlung beschließt außerdem, dass der Ertrag aus dieser
Kapitalreduzierung an die Gesellschafterin ausgezahlt wird.

Sechster Beschluss

Die Gesellschafterversammlung beschließt die Herabsetzung der gesetzlichen Rücklage der Gesellschaft um einen
Betrag in Höhe von achtundvierzigtausendsiebenhundertfünfzig Euro (EUR 48.750,-) um die bestehende gesetzliche Rüc-
klage von fünfzigtausend Euro (EUR 50.000,-) auf einen Betrag von eintausendzweihundertfünfzig Euro (EUR 1.250,-)
herabzusetzen und die Auszahlung des Ertrages aus dieser Herabsetzung der gesetzlichen Rücklage an die Gesellschafterin.

Siebter Beschluss

Die Gesellschafterversammlung beschließt, die Satzung der Gesellschaft völlig neu zu fassen, und anschließend eine
Übersetzung ins Englische beizufügen, welche nun in Übereinstimmung mit dem luxemburgischen Recht wie folgt lautet:

„Kapitel I. Form, Name, Sitz, Gegenstand, Dauer

Art. 1. Form. Name. Es wird hiermit eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (die „Gesellschaft") gegründet, die
den Gesetzen des Großherzogtums Luxemburg (den „Gesetzen") und den Bestimmungen der vorliegenden Satzung (die
„Satzung") unterliegt.

Die Gesellschaft kann aus einem Alleingesellschafter, der Eigentümer aller Gesellschaftsanteile ist, oder aus mehreren
Gesellschaftern, deren Zahl jedoch vierzig (40) nicht überschreiten darf, bestehen.

Die Gesellschaft wird unter dem Namen „Moeller Electric S.à r.l." firmieren.

Art. 2. Sitz. Die Gesellschaft wird ihren Sitz in der Stadt Luxemburg haben.

Der Gesellschaftssitz kann durch einen Beschluss der (des) Geschäftsführer(s) an jeden anderen Ort innerhalb der
Stadt Luxemburg verlegt werden.

Zweigniederlassungen oder andere Geschäftsstellen können durch einen Beschluss der (des) Geschäftsführer(s) ent-
weder im Großherzogtum Luxemburg oder im Ausland errichtet werden. Sollte(n) die (der) Geschäftsführer oder die
Geschäftsführung der Auffassung sein, dass außergewöhnliche Ereignisse politischer, wirtschaftlicher oder gesellschaftli-
cher Art aufgetreten sind oder unmittelbar bevorstehen, die die normale Geschäftsführung der Gesellschaft am Gesell-
schaftssitz oder den Austausch mit der Geschäftsstelle am Gesellschaftssitz beziehungsweise zwischen der Geschäftsstelle
am Gesellschaftssitz und im Ausland befindlichen Personen beeinträchtigen könnten, so kann die Gesellschaft den Ge-
sellschaftssitz vorübergehend bis zur völligen Beilegung der außergewöhnlichen Ereignisse ins Ausland verlegen. Diese
vorübergehenden Maßnahmen haben keinerlei Auswirkungen auf das Statut der Gesellschaft, welche trotz der vorüber-
gehenden Verlegung ihres Sitzes weiterhin den luxemburgischen Gesetzen unterliegt. Die genannten vorübergehenden
Maßnahmen sind von der Geschäftsführung zu beschließen und den hiervon betroffenen Dritten mitzuteilen.

Art. 3. Gesellschaftszweck. Der Zweck der Gesellschaft umfasst den Verkauf von Erzeugnissen der Firma Klöckner-
Moeller GmbH, Bonn, sowie den Bau und Verkauf von Steuerungs- und Verteileranlagen und alle damit verbundenen
Geschäfte.

Der Zweck der Gesellschaft umfasst die Akquisition, das Halten und die Veräußerung von Beteiligungen in luxembur-
gischen und/oder ausländischen Unternehmen, sowie die Verwaltung, Entwicklung und Betreuung solcher Beteiligungen.

Die Gesellschaft kann zugunsten von Unternehmen, welche der Unternehmensgruppe angehören, jede finanzielle Un-
terstützung gewähren, wie zum Beispiel die Gewährung von Darlehen, Garantien und Sicherheiten jeglicher Art und Form.

Die Gesellschaft kann auch in Immobilien, geistiges Eigentum oder jegliche anderen beweglichen oder unbeweglichen
Vermögensgüter investieren.
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Die Gesellschaft kann in jeder Art und Form Darlehen aufnehmen und private Emissionen von Schuldscheinen oder
ähnlichen Schuldtiteln oder Warrants oder ähnliche Anteile, die Recht auf Aktien geben, ausgeben.

Generell kann die Gesellschaft jede kommerzielle, industrielle oder finanzielle Tätigkeit ausführen, welche für die
Ausführung und Entwicklung ihres Zweckes dienlich ist.

Art. 4. Dauer. Die Gesellschaft ist für eine unbegrenzte Dauer gegründet. Sie kann jederzeit aufgelöst werden durch
einen Beschluss des/der Gesellschafter, der in Übereinstimmung mit dem nach dem Gesetz oder dieser Satzung für die
Änderung der Satzung erforderlichen Quorum und den erforderlichen Mehrheiten gefasst wird, und in Übereinstimmung
mit Artikel 29 dieser Satzung.

Kapitel II. Kapital, Anteile

Art. 5. Ausgegebenes Gesellschaftskapital. Das ausgegebene Kapital der Gesellschaft beträgt zwölftausendfünfhundert
Euro (EUR 12.500,-), und ist in einhundert (100) Anteile mit einem Nennwert von je hundertfünfundzwanzig Euro (EUR
125,-) aufgeteilt. Alle Anteile sind vollständig eingezahlt.

Vorbehaltlich gegenteiliger Bestimmungen der Satzung oder des Gesetzes sind alle Anteile mit denselben Rechten und
Pflichten ausgestattet.

Zusätzlich zum ausgegebenen Gesellschaftskapital kann ein Aufgeldkonto eingerichtet werden auf dem alle Emission-
saufgelder, die auf einen Anteil eingezahlt werden, verbucht werden. Der Betrag dieses Aufgeldkontos kann zur Zahlung
von Anteilen, die die Gesellschaft von ihrem(n) Gesellschafter(n) zurückkauft, zum Ausgleich von realisierten Nettover-
lusten, zur Auszahlung an den/die Gesellschafter in Form von Dividenden oder um Mittel zur gesetzlichen Rücklage
bereitzustellen, verwendet werden.

Art. 6. Anteile. Jeder Anteil berechtigt zu einer Stimme.

Jeder Anteil ist der Gesellschaft gegenüber unteilbar.

Gemeinschaftliche Eigentümer von Anteilen müssen sich gegenüber der Gesellschaft durch einen gemeinsamen Be-
vollmächtigten, der auch ein Dritter sein kann, vertreten lassen.

Der Alleingesellschafter kann seine Anteile frei übertragen.

Besteht die Gesellschaft aus mehreren Gesellschaftern, so sind die Anteile unter ihnen frei übertragbar und die Anteile
können nur dann an Nicht-Gesellschafter übertragen werden, wenn die Gesellschafter mit einer Mehrheit, die mindestens
drei Viertel (3/4) des Gesellschaftskapitals darstellt, ihr Einverständnis erklären.

Die Übertragung von Anteilen muss durch notarielle Urkunde oder durch privatschriftlichen Vertrag belegt werden.
Eine solche Übertragung wird gemäß Artikel 1690 des Bürgerlichen Gesetzbuches Luxemburgs erst dann gegenüber der
Gesellschaft und Dritten bindend, wenn sie der Gesellschaft gegenüber ordnungsgemäß angezeigt oder von dieser ange-
nommen worden ist.

Die Gesellschaft ist berechtigt ihre eigenen Anteile im Hinblick auf deren sofortige Annullierung zurückzuerwerben.

Anteilsbesitz führt die stillschweigende Akzeptanz der Satzung und der von den (dem) Gesellschaftern) gültig getrof-
fenen Beschlüsse mit sich.

Art. 7. Kapitalerhöhung und Kapitalherabsetzung. Das Gesellschaftskapital kann durch einen Beschluss der (des) Ge-
sellschafter(s), der mit Anwesenheits- und Mehrheitsverhältnissen, wie sie aufgrund der Gesetze oder der Satzung zur
Änderung der Satzung erforderlich sind, gefasst wird, einmal oder mehrmals erhöht oder herabgesetzt werden.

Art. 8. Handlungsunfähigkeit Konkurs oder Insolvenz eines Gesellschafters. Die Handlungsunfähigkeit, der Konkurs
oder die Insolvenz oder ein vergleichbarer, die (den) Gesellschafter betreffender Umstand, hat nicht die Auflösung der
Gesellschaft zur Folge.

Kapitel III. Geschäftsführer, Wirtschaftsprüfer

Art. 9. Geschäftsführer. Die Gesellschaft wird von einem oder mehreren Geschäftsführern, welche keine Gesellschaf-
ter sein müssen, geführt (die (der) „Geschäftsführer").

Werden zwei (2) Geschäftsführer bestellt, so verwalten sie die Gesellschaft gemeinschaftlich.

Werden mehr als zwei (2) Geschäftsführer bestellt, so wird ein Geschäftsführungsrat (der „Geschäftsführungsrat")
gegründet.

Die Geschäftsführer werden durch die (den) Gesellschafter ernannt, welche(r) ihre Anzahl und die Dauer ihres Mandats
festlegt. Die (der) Geschäftsführer können wiederernannt werden und können jederzeit, mit oder ohne Grund, durch
einen Beschluss der (des) Gesellschafter(s) abberufen werden.

Die (der) Gesellschafter können (kann) beschließen, die gewählten Geschäftsführer als Geschäftsführer A (der (die)
„Geschäftsführer A")) oder als Geschäftsführer B (die (der) „Geschäftsführer B")) zu qualifizieren.

Der/die Gesellschafter soll(en) weder an der Geschäftsführung teilnehmen noch sich in diese einmischen.

Art. 10. Befugnisse der (des) Geschäftsführer(s). Die (der) Geschäftsführer haben (hat) die weitestgehenden Befugnisse,
um alle zur Erreichung des Gesellschaftszwecks notwendigen oder nützlichen Handlungen vorzunehmen.
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Sämtliche Befugnisse, die die Satzung oder die Gesetze nicht ausdrücklich den Gesellschaftern oder den Wirtschafts-
prüfern vorbehalten, fallen in die Zuständigkeit der (des) Geschäftsführer(s).

Art. 11. Übertragung von Befugnissen - Vertretung der Gesellschaft. Die (der) Geschäftsführer können (kann) spezielle
Befugnisse oder Vollmachten an Personen oder Ausschüsse, die von ihnen gewählt werden, übertragen oder diese mit
bestimmten ständigen oder zeitweiligen Funktionen ausstatten.

Die (der) Geschäftsführer können (kann) die tägliche Geschäftsführung der Gesellschaft und die Vertretung der Ge-
sellschaft innerhalb der täglichen Geschäftsführung an eine oder mehrere Personen oder Gremien ihrer (seiner) Wahl
übertragen.

Die Gesellschaft wird Dritten gegenüber durch die alleinige Unterschrift des einzigen Geschäftsführers oder, wenn
mehr als ein Geschäftsführer ernannt worden ist, durch die gemeinsame Unterschriften von zwei Geschäftsführern, ge-
bunden.

Falls die (der) Gesellschafter die Geschäftsführer als Geschäftsführer A oder als Geschäftsführer B qualifiziert haben
(hat), ist die Gesellschaft Dritten gegenüber nur gebunden, wenn ein Geschäftsführer A und ein Geschäftsführer B ge-
meinsam unterzeichnen.

Die Gesellschaft wird Dritten gegenüber auch durch die gemeinsame oder alleinige Unterschrift derjenigen Personen
gebunden, denen eine spezielle Vollmacht von dem (den) Geschäftsführer(n) übertragen worden ist, jedoch nicht über
die Grenzen dieser speziellen Vollmacht hinaus.

Art. 12. Sitzung des Geschäftsführungsrates. Für den Fall, dass ein Geschäftsführungsrat bestellt wird, gelten folgende
Regeln:

Der Geschäftsführungsrat kann aus seiner Mitte einen Vorsitzenden benennen (der „Vorsitzende"). Er kann auch einen
Schriftführer benennen, welcher selbst kein Geschäftsführer sein muss und für die Protokollführung der Sitzung der
Geschäftsführung zuständig ist (der „Schriftführer").

Der Geschäftsführungsrat tritt nach Aufruf durch den Vorsitzenden zusammen. Eine Versammlung des Geschäftsfüh-
rungsrates muss einberufen werden, wenn zwei (2) seiner Mitglieder dies verlangen.

Der Vorsitzende steht allen Versammlungen des Geschäftsführungsrates vor, es sei denn, dass in seiner Abwesenheit
des Geschäftsführungsrates ein anderes Mitglied des Geschäftsführungsrates durch mehrheitliche Abstimmung durch die
anwesenden oder vertretenen Mitglieder als zeitweisen Vorsitzenden ernennt.

Außer in Dringlichkeitsfällen oder mit vorheriger Zustimmung aller Teilnahmeberechtigten, werden die Sitzungen des
Geschäftsführungsrates mindestens drei (3) Kalendertage vor ihrem Termin schriftlich durch ein die Schriftlichkeit ge-
währleistendes Kommunikationsmittel einberufen. Jede dieser Benachrichtigungen soll Ort und Zeit der Sitzung sowie
die Tagesordnung und die Art der zu behandelnden Geschäftstätigkeit angeben. Auf die Mitteilung kann durch ordnungs-
gemäß dokumentierten Beschluss jedes Geschäftsführungsmitglieds verzichtet werden. Für Sitzungen, deren Zeit und Ort
in einem zuvor von der Geschäftsführung angenommenen Beschluss festgelegt wurde, ist keine gesonderte Benachrich-
tigung erforderlich.

Die Sitzungen des Geschäftsführungsrates finden in Luxemburg oder an einem anderen Ort statt, den die Geschäfts-
führung von Zeit zu Zeit bestimmen kann.

Jeder Geschäftsführer kann sich bei den Sitzungen des Geschäftsführungsrates durch ein anderes Mitglied des Ge-
schäftsführungsrates vertreten lassen, indem er dieses hierzu schriftlich ermächtigt; die Bevollmächtigung kann durch jedes
die Schriftlichkeit gewährleistendes Kommunikationsmedium übertragen werden. Jeder Geschäftsführer kann einen oder
mehrere Geschäftsführer vertreten.

Die Beschlussfähigkeit des Geschäftsführungsrates erfordert die Anwesenheit von mindestens der Hälfte (1/2) seiner
amtierenden Mitglieder, wobei im Falle einer der Qualifizierung der Geschäftsführer als Geschäftsführer A oder als Ge-
schäftsführer B, außerdem mindestens ein (1) Geschäftsführer A und ein (1) Geschäftsführer B anwesend sein muss.

Entschlüsse werden per Mehrheitsbescheid aller bei der Sitzung anwesenden oder vertretenen Mitglieder des Ge-
schäftsführungsrates gefasst.

Ein oder mehrere Mitglieder des Geschäftsführungsrates können an Sitzungen durch eine Telefonkonferenzschaltung
oder durch ähnliche Mittel, welche die gleichzeitige Kommunikation zwischen den Teilnehmern sicherstellt, teilnehmen.
Diese Teilnahmeform wird der persönlichen Anwesenheit bei der Sitzung gleichgestellt.

Eine von allen Geschäftsführern unterzeichnete Entscheidung steht einem Beschluss gleich, der in einer ordnungsgemäß
einberufenen und abgehaltenen Sitzung des Geschäftsführungsrates gefasst worden wäre. Ein solcher Beschluss kann in
einem einzigen Dokument oder in mehreren getrennten Dokumenten desselben Inhalts und jeweils von einem oder
mehreren Geschäftsführern unterzeichnet festgehalten sein.

Art. 13. Beschlüsse der Geschäftsführung. Die Beschlüsse der(s) Geschäftsführer(s) werden schriftlich festgehalten.
Alle Sitzungsprotokolle werden vom Vorsitzenden und vom Schriftführer (falls es einen solchen gibt) unterzeichnet.

Alle Vollmachten werden den betreffenden Sitzungsprotokollen beigefügt.
Kopien oder Auszüge der schriftlichen Beschlüsse oder Sitzungsprotokolle, die in rechtlichen Verfahren oder ander-

weitig übermittelt werden, können von einem Geschäftsführer oder durch zwei (2) Geschäftsführer gemeinsam, wenn
mehr als ein Geschäftsführer ernannt wurde, unterzeichnet werden.
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Art. 14. Vergütung und Ausgaben. Vorbehaltlich der Zustimmung durch die (den) Gesellschafter, können (kann) die
(der) Geschäftsführer eine Vergütung hinsichtlich ihrer (seiner) Verwaltung der Gesellschaft erhalten. Darüber hinaus
können den Geschäftsführern sämtliche Ausgaben, die im Rahmen einer solchen Verwaltung oder zur Verfolgung des
Gesellschaftsgegenstandes getätigt wurden, zurückerstattet werden.

Art. 15. Interessenkonflikte. Wenn einer der Geschäftsführer der Gesellschaft ein persönliches Interesse an einem
Rechtsgeschäft der Gesellschaft hat oder haben könnte, muss er dieses persönliche Interesse den anderen Geschäfts-
führern anzeigen und darf nicht an der Abstimmung über dieses Rechtsgeschäft teilnehmen.

Falls es nur einen Geschäftsführer gibt, genügt es, dass das Rechtsgeschäft zwischen der Gesellschaft und ihrem Ge-
schäftsführer, der ein entgegengesetztes Interesse hat, schriftlich festgehalten wird.

Die vorstehenden Bestimmungen sind nicht anwendbar wenn (i) das betreffende Rechtsgeschäft unter fairen Markt-
bedingungen eingegangen wurde und (ii) in die gewöhnlichen Geschäftsabläufe der Gesellschaft fällt.

Kein Vertrag oder sonstiges Rechtsgeschäft zwischen der Gesellschaft und irgendeiner anderen Gesellschaft oder
irgend einem anderen Unternehmen wird durch den bloßen Umstand beeinträchtigt oder ungültig, dass ein oder mehrere
Geschäftsführer oder Bevollmächtigte der Gesellschaft persönlich an einer solchen Gesellschaft oder einem solchen
Unternehmen beteiligt sind oder Geschäftsführer, Gesellschafter, Bevollmächtigte(r) oder Angestellte(r) einer solchen
Gesellschaft oder eines solchen Unternehmen sind. Keine Person, welche in einer der zuvor beschriebenen Weise mit
einer Gesellschaft in Beziehung steht, mit der die Gesellschaft vertragliche Beziehungen eingeht oder sonst wie Geschäfte
tätigt, wird automatisch daran gehindert über solche Verträge oder andere Geschäfte zu beraten, abzustimmen oder zu
handeln.

Art. 16. Haftung der Geschäftsführung - Freistellung. Die (der) Geschäftsführer treffen (trifft) keine persönliche Haftung
hinsichtlich der aufgrund ihrer (seiner) Funktion für die Gesellschaft eingegangenen Verpflichtungen.

Geschäftsführer sind für die Ausführung ihrer Aufgaben verantwortlich.

Die Gesellschaft stellt jeden Geschäftsführer, Angestellten oder Mitarbeiterund, gegebenenfalls, dessen Erben, Na-
chlassverwalter und Vermögensverwalter, von Schäden und Ausgaben frei, die ihm im Zusammenhang eines Rechtsstreits
oder eines Prozesses, an dem er aufgrund seiner Funktion als Geschäftsführer oder früherer Geschäftsführer, Angestellter
oder Mitarbeiter der Gesellschaft beteiligt ist. Das Gleiche gilt, wenn er auf Anfrage der Gesellschaft für eine andere
Gesellschaft an der die Gesellschaft beteiligt ist oder von der sie Gläubigerin ist, Ausgaben tätigt und der gegenüber er
nicht zur Freistellung berechtigt ist, außer bei Klagsachen in denen er schließlich endgültig wegen grober Fahrlässigkeit
oder Misswirtschaft verurteilt wurde. Im Falle eines Vergleichs wird Freistellung nur für vom Vergleich umfasste Fragen
gewährt, bei denen die Gesellschaft von ihrem Rechtsbeistand dahingehend beraten worden ist, dass der freizustellenden
Person keine grobe Fahrlässigkeit oder grobes Fehlverhalten vorzuwerfen ist. Das vorgenannte Recht zur Freistellung
schließt keine anderen Rechte aus zu denen die betreffende Person berechtigt ist.

Art. 17. Wirtschaftsprüfer. Außer in den Fällen, in denen die gesetzlichen Bestimmungen die Prüfung der Jahresabs-
chlüsse und konsolidierten Jahresabschlüsse durch einen unabhängigen Wirtschaftsprüfer vorsehen, wird das Geschäft
der Gesellschaft und deren finanzielle Situation, einschließlich der Bücher und Konten durch Wirtschaftsprüfer, welche
nicht Gesellschafter zu sein brauchen, geprüft.

Die statutorischen oder unabhängigen Wirtschaftsprüfer, falls es solche gibt, werden durch die (den) Gesellschafter
ernannt, der ihre Anzahl und die Dauer ihres Mandats festlegt. Die Wirtschaftsprüfer können wiederernannt werden und
können jederzeit, mit oder ohne Grund, durch einen Beschluss der (des) Gesellschafter(s) abberufen werden außer in
Fällen, in denen das Gesetz vorschreibt, dass der unabhängige Wirtschaftsprüfer nur aufgrund schwerwiegendem Grund
abberufen werden kann.

Kapitel IV. Gesellschafter

Art. 18. Befugnisse der Gesellschafter. Die Gesellschafter haben die Rechte, die ihnen nach der Satzung und dem Gesetz
zustehen. Besteht die Gesellschaft nur aus einem Gesellschafter, so übt dieser die Befugnisse aus, die das Gesetz der
Gesellschafterversammlung übertragen hat.

Jede ordnungsgemäß zusammengetretene Gesellschafterversammlung repräsentiert alle Gesellschafter.

Art. 19. Jahresgesellschafterversammlung. Die Jahresgesellschafterversammlung, die verpflichtend abgehalten werden
muss wenn die Gesellschaft mehr als fünfundzwanzig (25) Gesellschafter hat, wird am 20. im Monat März um 10.00 Uhr
morgens am Gesellschaftssitz oder an einem anderen, in der Einberufung vorgesehenem, Ort innerhalb des Großher-
zogtums Luxemburg abgehalten.

Wenn dieser Tag ein Tag ist an dem Banken in Luxemburg nicht geöffnet sind, wird die Versammlung am darauffol-
genden Werktag abgehalten.

Art. 20. Andere Gesellschafterversammlungen. Besteht die Gesellschaft aus mehreren, jedoch nicht mehr als fün-
fundzwanzig (25) Gesellschaftern, können die Beschlüsse der Gesellschafter in schriftlicher Form gefasst werden.
Schriftliche Beschlüsse können in einem einzigen Dokument oder in mehreren getrennten Dokumenten desselben Inhalts
und jeweils von einem oder mehreren Gesellschaftern unterzeichnet festgehalten sein. Sind die zu fassenden Beschlüsse
von den Geschäftsführern an die Gesellschafter übermittelt worden, so sind die Gesellschafter verpflichtet innerhalb von
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fünfzehn (15) Kalendertagen seit dem Eingang des Textes des vorgeschlagenen Beschlusses ihre Entscheidung zu treffen
und sie der Gesellschaft durch jedes, die Schriftlichkeit gewährleistendes Kommunikationsmittel, zukommen zu lassen.
Die Bestimmungen zur Beschlussfähigkeit und den erforderlichen Mehrheiten bei Beschlüssen der Gesellschafterver-
sammlung sind sinngemäß auf die Beschlussfassung im schriftlichen Verfahren anwendbar.

Gesellschafterversammlungen, einschließlich der Jahresgesellschafterversammlung werden am Gesellschaftssitz abge-
halten oder an jedem anderen Ort im Großherzogtum Luxemburg; sie können im Ausland abgehalten werden, wenn
Umstände höherer Gewalt, deren Einschätzung im alleinigen Interesse des (der) Geschäftsführer(s) liegt, dies erforderlich
machen.

Art. 21. Mitteilung von Gesellschafterversammlungen. Außer in den Fällen eines Alleingesellschafters, können sich die
Gesellschafter auch auf Einberufungsschreiben versammeln, das in Übereinstimmung mit der Satzung oder dem Gesetz
von den Geschäftsführern, oder andernfalls durch die statutorischen Wirtschaftsprüfer (falls vorhanden) ausgegeben wird
oder andernfalls durch Gesellschafter, die mehr als die Hälfte des Gesellschaftskapitals repräsentieren.

Das an die Gesellschafter gesendete Einberufungsschreiben gibt die Zeit, den Ort und die Tagesordnung der Gesell-
schafterversammlung an sowie die Eigenart der zu behandelnden Geschäftstätigkeit. Die Tagesordnung soll gegebenenfalls
eine vorgeschlagene Satzungsänderung darlegen und gegebenenfalls die Änderungen angeben, die den Gesellschaftszweck
oder die Rechtsform der Gesellschaft betreffen.

Sind alle Gesellschafter bei der Gesellschafterversammlung anwesend oder vertreten und erklären sie, dass sie über
die Tagesordnung ordnungsgemäß in Kenntnis gesetzt worden sind, so kann die Versammlung ohne vorherige Einberufung
abgehalten werden.

Art. 22. Anwesenheit - Vertretung. Alle Gesellschafter besitzen bei jeder Gesellschafterversammlung ein Teilnahme-
und Rederecht.

Ein Gesellschafter kann sich durch schriftliche Ermächtigung, welche durch ein die Schriftlichkeit gewährleistendes
Kommunikationsmittel übermittelt wurde, bei jeder Gesellschafterversammlung durch eine andere Person, die nicht selbst
Gesellschafter sein muss, vertreten lassen.

Art. 23. Verfahren. Den Vorsitz der Gesellschafterversammlung führt der Vorsitzende oder eine Person, die hierzu
von den Geschäftsführern oder andernfalls durch die Gesellschafterversammlung ernannt wird.

Der Vorsitzende der Gesellschafterversammlung ernennt einen Schriftführer.

Die Gesellschafterversammlung ernennt einen (1) Stimmzähler, der unter den Personen, die bei der Gesellschafter-
versammlung anwesend sind, gewählt wird.

Der Vorsitzende, der Schriftführer und der Stimmzähler bilden zusammen den Vorstand der Gesellschafterversamm-
lung.

Art. 24. Abstimmung. Bei jeder Gesellschafterversammlung, die nicht zur Änderung der Satzung oder zur Fassung von
Beschlüssen, die den Mehrheitsverhältnissen, wie sie zur Änderung der Satzung erforderlich sind, unterliegen, werden
Beschlüsse von Gesellschaftern gefasst, die mehr als die Hälfte (1/2) des Gesellschaftskapitals repräsentieren.

Wenn eine solche Mehrheit nicht bei der ersten Versammlung oder bei dem ersten Versuch einer schriftlichen Bes-
chlussfassung erreicht wird, werden die Gesellschafter ein zweites Mal einberufen oder konsultiert; Beschlüsse werden
dann unabhängig von der Anzahl der vertretenen Aktien, durch einfache Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst.

Bei jeder Gesellschafterversammlung, die in Übereinstimmung mit der Satzung oder den Gesetzen zum Zwecke der
Satzungsänderung oder zur Abstimmung über Beschlüsse, die den Mehrheitsverhältnissen, wie sie zur Änderung der
Satzung erforderlich sind, unterliegen, einberufen wird, entsprechen die Mehrheitsverhältnisse den Mehrheit der Anzahl
der Gesellschafter, die mindestens drei Viertel (3/4) des Gesellschaftskapitals repräsentieren.

Art. 25. Protokolle. Das Protokoll der Gesellschafterversammlung wird von den anwesenden Gesellschaftern unter-
zeichnet und kann von Gesellschaftern, oder Vertretern von Gesellschaftern, die dies verlangen, unterzeichnet werden.

Die vom Alleingesellschafter gefassten Beschlüsse werden schriftlich festgehalten und von dem Alleingesellschafter
unterzeichnet. Kopien oder Auszüge der von den (dem) Gesellschafter(n) angenommenen Beschlüsse sowie des Si-
tzungsprotokolls der Gesellschafterversammlung, die in rechtlichen Verfahren oder anderweitig übermittelt werden,
können von einem Geschäftsführer oder durch zwei (2) Geschäftsführer gemeinsam, wenn mehr als ein Geschäftsführer
ernannt worden ist, unterzeichnet werden.

Kapitel V. Geschäftsjahr, Finanzberichte, Ausschüttung von gewinnen

Art. 26. Geschäftsjahr. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten Januar und endet am einunddreißigsten
Dezember eines jeden Jahres.

Art. 27. Annahme der Finanzberichte. Am Ende eines jeden Geschäftsjahres werden die Konten geschlossen und die
Geschäftsführer erstellen in Übereinstimmung mit den gesetzlichen Bestimmungen ein Verzeichnis der Vermögensanlagen
und Verpflichtungen sowie die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung.

Der Jahresabschluss und/oder der konsolidierte Jahresabschluss (werden) wird den (dem) Gesellschafter(n) vorgelegt.
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Jeder Gesellschafter kann in diese Finanzdokumente am Gesellschaftssitz einsehen. Besteht die Gesellschaft aus mehr
als fünfundzwanzig (25) Gesellschaftern, kann dieses Recht nur während einer Zeitspanne von fünfzehn (15) Kalendertagen
bis zum Datum der jährlichen Hauptversammlung ausgeübt werden.

Art. 28. Gewinnverteilung. Von dem jährlichen Reingewinn der Gesellschaft werden mindestens fünf Prozent (5%) der
gesetzlich vorgesehenen Rücklage zugewiesen (die „Rücklage")'. Diese Verpflichtung entfällt sobald und solange diese
Rücklage die Höhe von zehn Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals erreicht.

Nach der Zuweisung zur gesetzlichen Rücklage bestimmen die Gesellschafter wie der verbleibende jährliche Reinge-
winn verteilt werden soll indem sie diesen vollständige oder teilweise einer Rücklage zuweisen, auf das nächste
Geschäftsjahr vortragen oder, zusammen mit vorgetragenen Gewinnen, ausschüttbaren Rücklagen oder Ausgabeprämien
an die Aktionäre ausschütten, wobei jeder Anteil in gleichem Verhältnis zur Teilnahme an einer solchen Ausschüttung
berechtigt.

Vorbehaltlich der (gegebenenfalls) gesetzlich vorgeschriebenen Bedingungen und unter Berücksichtigung der vorste-
henden Bestimmungen, können die Geschäftsführer eine Abschlagsdividende an die Aktionäre auszahlen. Die Geschäfts-
führer legen die Summe und das Datum einer solchen Abschlagszahlung fest.

Kapitel VI. Auflösung, Liquidation

Art. 29. Auflösung, Liquidation. Die Gesellschaft kann durch einen Entschluss der (des) Gesellschafter(s) aufgelöst
werden, der durch die Hälfte der Gesellschafter gefasst wird, die mindestens drei viertel (3/4) des Gesellschaftskapitals
repräsentieren.

Sollte die Gesellschaft aufgelöst werden, so wird die Liquidation durch die (den) Geschäftsführer oder andere (natür-
liche oder juristische) Personen durchgeführt, deren Befugnisse und Vergütung von den (dem) Gesellschafter(n) bestimmt
werden.

Nach Begleichung aller Schulden und sonstiger gegen die Gesellschaft bestehenden Ansprüche einschließlich der Li-
quidationskosten wird der Reinerlöse aus der Abwicklung an die Aktionäre so verteilt, dass das wirtschaftliche Ergebnis
den auf die Ausschüttung von Dividenden anwendbaren Regeln entspricht.

Kapitel VII. Geltendes recht

Art. 30. Geltendes Recht. Sämtliche Angelegenheiten, die nicht durch die vorliegende Satzung geregelt sind, bestimmen
sich nach den Gesetzen, insbesondere dem Gesetz über die Handelsgesellschaften vom 10. August 1915, in der zuletzt
geltenden Fassung.

Hereon follows the English translation of the above text:
Chapter I.- Form, Name, Registered office, Object, Duration

Art. 1. Form, Name. There is hereby established a société à responsabilité limitée (the "Company") governed by the
laws of the Grand Duchy of Luxembourg (the "Laws") and by the present articles of incorporation (the "Articles of
Incorporation").

The Company may be composed of one single shareholder, owner of all the shares, or several shareholders, but not
exceeding forty (40) shareholders.

The Company will exist under the name of "Moeller Electric S.à r.l."

Art. 2. Registered Office. The Company will have its registered office in the City of Luxembourg.

The registered office may be transferred to any other place within the City of Luxembourg by a resolution of the
Manager(s).

Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of
the Manager(s).

In the event that, in the view of the Manager(s), extraordinary political, economic or social developments occur or
are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office or with the ease of
communications with such office or between such office and persons abroad, the Company may temporarily transfer the
registered office abroad, until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such temporary measures will
have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of the registered office,
will remain a company governed by the Laws. Such temporary measures will be taken and notified to any interested
parties by the Manager(s).

Art. 3. Object. The object of the Company is the sale of goods manufactured by Klöckner-Moeller GmbH, Bonn, ass
well as the construction and sale of control and dispenser installations and all business dealings and investments in com-
mercial and industrial undertakings in connection with such constructions and/or sales.

The Company may acquire, hold and dispose of interests in Luxembourg and/or in foreign companies and undertakings,
as well as the administration, development and management of such interests.

The Company may provide loans and financing in any other kind or form or grant guarantees or security in any other
kind or form, in favour of the companies and undertakings forming part of the group of which the Company is a member.
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The Company may also Invest in real estate, in intellectual property rights or any other movable or immovable assets
in any kind or form.

The Company may borrow in any kind or form and privately issue bonds, notes or any other debt instruments as well
as warrants or other share subscription rights.

In a general fashion, the Company may carry out any commercial, industrial or financial operation, which it may deem
useful in the accomplishment and development of its purposes.

Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.
It may be dissolved at any time by a resolution of the shareholder(s), voting with the quorum and majority rules set

by the Laws or by the Articles of Incorporation, as the case may be pursuant to article 29 of the Articles of Incorporation.

Chapter II. Capital, Shares

Art. 5. Issued Capital. The issued capital of the Company is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-)
divided into one hundred (100) shares with a nominal value of one hundred twenty-five euro (EUR 125.-) each, all of
which are fully paid up.

The rights and obligations attached to the shares shall be identical except to the extent otherwise provided by the
Articles of Incorporation or by the Laws.

In addition to the issued capital, there may be set up a premium account to which any premium paid on any share in
addition to its nominal value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the payment
of any shares which the Company may repurchase from its shareholder(s), to offset any net realised losses, to make
distributions to the shareholders) in the form of a dividend orto allocate funds to the legal reserve.

Art. 6. Shares. Each share entitles to one vote.
Each share is indivisible as far as the Company is concerned.
Co-owners of shares must be represented towards the Company by a common representative, whether appointed

amongst them or not.
When the Company is composed of a single shareholder, the single shareholder may freely transfer its shares.
When the Company is composed of several shareholders, the shares may be transferred freely amongst shareholders

but the shares may be transferred to non-shareholders only with the authorisation of shareholders representing at least
three quarters (3/4) of the capital.

The transfer of shares must be evidenced by a notarial deed or by a private contract. Any such transfer is not binding
upon the Company and upon third parties unless duly notified to the Company or accepted by the Company, in pursuance
of article 1690 of the Luxembourg Civil Code.

The Company may acquire its own shares in view of their immediate cancellation.
Ownership of a share carries implicit acceptance of the Articles of Incorporation and of the resolutions validly adopted

by the shareholder(s).

Art. 7. Increase and Reduction of Capital. The issued capital of the Company may be increased or reduced one or
several times by a resolution of the shareholder(s) adopted in compliance with the quorum and majority rules set by the
Articles of Incorporation or, as the case may be, by the Laws for any amendment of the Articles of Incorporation.

Art. 8. Incapacity, Bankruptcy or Insolvency of a Shareholder. The incapacity, bankruptcy, insolvency or any other
similar event affecting the shareholder(s) does not put the Company into liquidation.

Chapter III. Managers, Auditors

Art. 9. Managers. The Company shall be managed by one or several managers who need not be shareholders themselves
(the "Manager(s)").

If two (2) Managers are appointed, they shall jointly manage the Company.
If more than two (2) Managers are appointed, they shall form a board of managers (the "Board of Managers").
The Managers will be appointed by the shareholder(s), who will determine their number and the duration of their

mandate. The Managers are eligible for re-appointment and may be removed at any time, with or without cause, by a
resolution of the shareholder(s).

The shareholders) may decide to qualify the appointed Managers as class A Managers (the "Class A Managers") or class
B Managers (the "Class B Managers").

The shareholder(s) shall neither participate in nor interfere with the management of the Company.

Art. 10. Powers of the Managers. The Managers are vested with the broadest powers to perform all acts necessary
or useful for accomplishing the Company's object. All powers not expressly reserved by the Articles of Incorporation or
by the Laws to the general meeting of shareholder(s) or to the auditor(s) are in the competence of the Managers.

Art. 11. Delegation of Powers - Representation of the Company. The Manager(s) may delegate special powers or
proxies, or entrust determined permanent or temporary functions to persons or committees chosen by them.
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The Manager(s) may delegate the daily management of the Company and the representation of the Company within
such daily management to one or more persons or committees of its choice.

The Company will be bound towards third parties by the individual signature of the sole Manager or by the joint
signatures of any two Manager(s) if more than one Manager has been appointed.

However, if the shareholder(s) have qualified the Managers as Class A Managers or Class B Managers, the Company
will only be bound towards third parties by the joint signatures of one Class A Manager and one Class B Manager.

The Company will further be bound towards third parties by the joint signatures or sole signature of any person to
whom special power has been delegated by the Manager(s), but only within the limits of such special power.

Art. 12. Meetings of the Board of Managers. In case a Board of Managers is formed, the following rules shall apply:
The Board of Managers may appoint from among its members a chairman (the "Chairman"). It may also appoint a

secretary, who need not be a Manager himself and who will be responsible for keeping the minutes of the meetings of
the Board of Managers (the "Secretary").

The Board of Managers will meet upon call by the Chairman. A meeting of the Board of Managers must be convened
if any two (2) of its members so require.

The Chairman will preside at all meetings of the Board of Managers, except that in his absence the Board of Managers
may appoint another member of the Board of Managers as chairman pro tempore by majority vote of the Managers
present or represented at such meeting.

Except in cases of urgency or with the prior consent of all those entitled to attend, at least three (3) calendar days'
written notice of meetings of the Board of Managers shall be given in writing and transmitted by any means of commu-
nication allowing for the transmission of a written text. Any such notice shall specify the time and the place of the meeting
as well as the agenda and the nature of the business to be transacted. The notice may be waived by properly documented
consent of each member of the Board of Managers. No separate notice is required for meetings held at times and places
specified in a time schedule previously adopted by resolution of the Board of Managers.

The meetings of the Board of Managers shall be held in Luxembourg or at such other place as the Board of Managers
may from time to time determine.

Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing, transmitted by any means of
communication allowing for the transmission of a written text, another Manager as his proxy. Any Manager may represent
one or several members of the Board of Managers.

A quorum of the Board of Managers shall be the presence or representation of at least half (1/2) of the Managers
holding office, provided that in the event that the Managers have been qualified as Class A Managers or Class B Managers,
such quorum shall only be met if at least one (1) Class A Manager and one (1) Class B Manager are present.

Decisions will be taken by a majority of the votes of the Managers present or represented at such meeting.
One or more Managers may participate in a meeting by conference call, visioconference or any other similar means

of communication enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate with each other.
Such participation shall be deemed equivalent to a physical presence at the meeting.

A written decision, signed by all the Managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of the
Board of Managers which was duly convened and held. Such a decision may be documented in a single document or in
several separate documents having the same content and each of them signed by one or several Managers.

Art. 13. Resolutions of the Managers. The resolutions of the Manager(s) shall be recorded in writing.
The minutes of any meeting of the Board of Managers will be signed by the Chairman of the meeting and by the

secretary (if any). Any proxies will remain attached thereto.
Copies or extracts of written resolutions or minutes, to be produced in judicial proceedings or otherwise, may be

signed by the sole Manager or by any two (2) Managers acting jointly if more than one Manager has been appointed.

Art. 14. Management Fees and Expenses. Subject to approval by the shareholder(s), the Manager(s) may receive a
management fee in respect of the carrying out of their management of the Company and may, in addition, be reimbursed
for all other expenses whatsoever incurred by the Manager(s) in relation with such management of the Company or the
pursuit of the Company's corporate object.

Art. 15. Conflicts of Interest. If any of the Managers of the Company has or may have any personal interest in any
transaction of the Company, such Manager shall disclose such personal interest to the other Manager(s) and shall not
consider or vote on any such transaction.

In case of a sole Manager it suffices that the transactions between the Company and its Manager, who has such an
opposing interest, be recorded in writing.

The foregoing paragraphs of this Article do not apply if (i) the relevant transaction is entered into under fair market
conditions and (ii) falls within the ordinary course of business of the Company.

No contract or other transaction between the Company and any other company or firm shall be affected or invalidated
by the mere fact that any one or more of the Managers or any officer of the Company has a personal interest in, or is a
manager, associate, member, shareholder, officer or employee of such other company or firm. Any person related as
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afore described to any company or firm with which the Company shall contract or otherwise engage in business shall
not, by reason of such affiliation with such other company or firm, be automatically prevented from considering, voting
or acting upon any matters with respect to such contract or other business.

Art. 16. Managers' Liability - Indemnification. No Manager commits himself, by reason of his functions, to any personal
obligation in relation to the commitments taken on behalf of the Company.

Manager(s) are only liable for the performance of their duties.

The Company shall indemnify any member of the Board of Managers, officer or employee of the Company and, if
applicable, their successors, heirs, executors and administrators, against damages and expenses reasonably incurred by
him in connection with any action, suit or proceeding to which he may be made a party by reason of his being or having
been Manager(s), officer or employee of the Company, or, at the request of the Company, any other company of which
the Company is a shareholder or creditor and by which he is not entitled to be indemnified, except in relation to matters
as to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for gross negligence or misconduct.
In the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such matters covered by the
settlement as to which the Company is advised by its legal counsel that the person to be indemnified is not guilty of gross
negligence or misconduct. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to which the persons to
be indemnified pursuant to the Articles of Incorporation may be entitled.

Art. 17. Auditors. Except where according to the Laws, the Company's annual statutory and/or consolidated accounts
must be audited by an independent auditor, the business of the Company and its financial situation, including more in
particular its books and accounts, may, and shall in the cases provided by law, be reviewed by one or more statutory
auditors who need not be shareholders themselves.

The statutory or independent auditors, if any, will be appointed by the shareholder(s), which will determine the number
of such auditors and the duration of their mandate. They are eligible for re-appointment. They may be removed at any
time, with or without cause, by a resolution of the shareholder(s), save in such cases where the independent auditor may,
as a matter of the Laws, only be removed for serious cause.

Chapter IV.- Shareholders

Art. 18. Powers of the Shareholders. The shareholder(s) shall have such powers as are vested with them pursuant to
the Articles of Incorporation and the Laws. The single shareholder carries out the powers bestowed on the general
meeting of shareholders.

Any regularly constituted general meeting of shareholders of the Company represents the entire body of shareholders.

Art. 19. Annual General Meeting. The annual general meeting of shareholders, of which one must be held in case the
Company has more than twenty-five (25) shareholders, will be held on the 20 of March at 10:00 a.m. at the registered
office of the Company or at any other place, such as set out in the convening notice, within the Grand-Duchy of Luxem-
bourg.

If such day is a day on which banks are not generally open for business in Luxembourg, the meeting will be held on
the next following business day.

Art. 20. Other General Meetings. If the Company is composed of several shareholders, but no more than twenty-five
(25) shareholders, resolutions of the shareholders may be passed in writing. Written resolutions may be documented in
a single document or in several separate documents having the same content and each of them signed by one or several
shareholders. Should such written resolutions be sent by the Manager(s) to the shareholders for adoption, the share-
holders are under the obligation to, within a time period of fifteen (15) calendar days from the dispatch of the text of the
proposed resolutions, cast their written vote by returning it to the Company through any means of communication
allowing for the transmission of a written text. The quorum and majority requirements applicable to the adoption of
resolutions by the general meeting of shareholders shall mutatis mutandis apply to the adoption of written resolutions.

General meetings of shareholders, including the annual general meeting of shareholders will be held at the registered
office of the Company or at such other place in the Grand Duchy of Luxembourg, and may be held abroad if, in the
judgement of the Manager(s), which is final, circumstances of force majeure so require.

Art. 21. Notice of General Meetings. Unless there is only one single shareholder, the shareholders may also meet in
a general meeting of shareholders upon issuance of a convening notice in compliance with the Articles of Incorporation
or the Laws, by the Manager(s), subsidiarily, by the statutory auditor(s) (if any) or, more subsidiarily, by shareholders
representing more than half (1/2) of the capital.

The convening notice sent to the shareholders will specify the time and the place of the meeting as well as the agenda
and the nature of the business to be transacted at the relevant general meeting of shareholders. The agenda for a general
meeting of shareholders shall also, where appropriate, describe any proposed changes to the Articles of Incorporation
and, if applicable, set out the text of those changes affecting the object or form of the Company.

If all the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and if they state that they have
been duly informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.
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Art. 22. Attendance - Representation. All shareholders are entitled to attend and speak at any general meeting of
shareholders.

A shareholder may act at any general meeting of shareholders by appointing in writing, transmitted by any means of
communication allowing for the transmission of a written text, another person who need not be a shareholder himself,
as a proxy holder.

Art. 23. Proceedings. Any general meeting of shareholders shall be presided by the Chairman or by a person designated
by the Manager(s) or, in the absence of such designation, by the general meeting of shareholders.

The Chairman of the general meeting of shareholders shall appoint a secretary.

The general meeting of shareholders shall elect one (1) scrutineer to be chosen from the persons attending the general
meeting of shareholders.

The Chairman, the secretary and the scrutineer so appointed together form the board of the general meeting.

Art. 24. Vote. At any general meeting of shareholders other than a general meeting convened for the purpose of
amending the Articles of Incorporation of the Company or voting on resolutions whose adoption is subject to the quorum
and majority requirements of an amendment to the Articles of Incorporation, as the case may be, to the quorum and
majority rules set for the amendment of the Articles of Incorporation, resolutions shall be adopted by shareholders
representing more than half (1/2) of the capital. If such majority is not reached at the first meeting (or consultation in
writing), the shareholders shall be convened (or consulted) a second time and resolutions shall be adopted, irrespective
of the number of shares represented, by a simple majority of votes cast.

At any general meeting of shareholders, convened in accordance with the Articles of Incorporation or the Laws, for
the purpose of amending the Articles of Incorporation of the Company or voting on resolutions whose adoption is subject
to the quorum and majority requirements of an amendment to the Articles of Incorporation, the majority requirements
shall be a majority of shareholders in number representing at least three quarters (3/4) of the capital.

Art. 25. Minutes. The minutes of the general meeting of shareholders shall be signed by the shareholders present and
may be signed by any shareholders or proxies of shareholders, who so request.

The resolutions adopted by the single shareholder shall be documented in writing and signed by the single shareholder.

Copies or extracts of the written resolutions adopted by the shareholders) as well as of the minutes of the general
meeting of shareholders to be produced in judicial proceedings or otherwise may be signed by the sole Manager or by
any two (2) Managers acting jointly if more than one Manager has been appointed.

Chapter V. Financial year, Financial statements, Distribution of profits

Art. 26. Financial Year. The Company's financial year begins on the first day of January and ends on the last day of
December of each year.

Art. 27. Adoption of Financial Statements. At the end of each financial year, the accounts are closed and the Manager
(s) draw up an inventory of assets and liabilities, the balance sheet and the profit and loss account, in accordance with
the Laws.

The annual statutory and/or consolidated accounts are submitted to the shareholder(s) for approval.

Each shareholder or its representative may peruse these financial documents at the registered office of the Company.
If the Company is composed of more than twenty-five (25) shareholders, such right may only be exercised within a time
period of fifteen (15) calendar days preceding the date set for the annual general meeting of shareholders.

Art. 28. Distribution of Profits. From the annual net profits of the Company, at least five per cent (5%) shall each year
be allocated to the reserve required by law (the "Legal Reserve"). That allocation to the Legal Reserve will cease to be
required as soon and as long as the Legal Reserve amounts to ten per cent (10%) of the issued capital of the Company.

After allocation to the Legal Reserve, the shareholder(s) shall determine how the remainder of the annual net profits
will be disposed of by allocating the whole or part of the remainder to a reserve or to a provision, by carrying it forward
to the next following financial year or by distributing it, together with carried forward profits, distributable reserves or
share premium to the shareholder(s), each share entitling to the same proportion in such distributions.

Subject to the conditions (if any) fixed by the Laws and in compliance with the foregoing provisions, the Manager(s)
may pay out an advance payment on dividends to the shareholders. The Manager(s) fix the amount and the date of payment
of any such advance payment.

Chapter VI. Dissolution, Liquidation

Art. 29. Dissolution, Liquidation. The Company may be dissolved by a resolution of the shareholder(s) adopted by half
of the shareholders holding three quarters (3/4) of the capital.

Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by the Manager(s) or such other persons (who
may be physical persons or legal entities) appointed by the shareholder(s), who will determine their powers and their
compensation.
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After payment of all the debts of and charges against the Company, including the expenses of liquidation, the net
liquidation proceeds shall be distributed to the shareholder(s) so as to achieve on an aggregate basis the same economic
result as the distribution rules set out for dividend distributions.

Chapter VII. Applicable law

Art. 30. Applicable Law. All matters not governed by the Articles of Incorporation shall be determined in accordance
with the Laws, in particular the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended.".

Die Gesellschafterversammlung beschließt, dass im Falle von Abweichungen zwischen dem deutschen und dem engli-
schen Text der deutsche Text gilt.

Achter Beschluss

Die Gesellschafterversammlung beschließt dass die folgenden Personen, welche als „Verwaltungsratmitglieder" ernannt
worden sind, von nun an, in Übereinstimmung mit dem Wortlaut der neugefassten Satzung der Gesellschaft, als „Ge-
schäftsführer" bezeichnet werden:

- Herr Darren BYRKA, Senior Manager Accounting EMEA West, geboren in Winnipeg (Kanada), am 28. Dezember
1968, wohnhaft in NL-1054 DB Amsterdam, 53H, 1E; Helemers Straat, bis zum 2. April 2015;

- Herr Martin DR SCHEFTER, Managing Director, geboren in Berlin-Tempelhof (Deutschland), am 17. Oktober 1964,
wohnhaft in D-53173 Bonn, 35, Augustastrasse, bis zum 2. April 2015;

Neunter Beschluss

Die Gesellschafterversammlung beschließt, den Rücktritt von Herrn Martijn KAMPHUIS als Bevollmächtigten für die
tägliche Geschäftsführung der Gesellschaft anzunehmen.

Zehnter Beschluss

Die Gesellschafterversammlung beschließt, den Geschäftsführungsrat zur Durchführung der oben beschlossenen Ka-
pitalherabsetzung, Herabsetzung der gesetzlichen Rücklage sowie zur Durchführung des achten und neunten Beschlusses
zu bevollmächtigen.

Der Geschäftsführungsrat ist insbesondere dazu bevollmächtigt, die Auszahlungen der Erträge aus der Kapitalherab-
setzung und Herabsetzung der gesetzlichen Rücklage an die Gesellschafterin durch Zahlung in Bar oder als Sachleistung
zu tätigen, das Zahlungsdatum und sonstige Formalitäten solcher Auszahlungen festzulegen und jedwede Handlungen
vorzunehmen die in Bezug auf die obigen Beschlüsse notwendig und sachdienlich erscheinen.

Da nichts Sonstiges mehr auf der Tagesordnung steht, wird die Gesellschafterversammlung geschlossen.

Kosten

Der Gesamtbetrag der Kosten, Ausgaben, Vergütungen und Auslagen, unter welcher Form auch immer, welche der
Gesellschaft aus Anlass der gegenwärtigen Urkunde entstehen, beläuft sich auf ungefähr zweitausendfünfhundert Euro
(EUR 2.500,-).

Worüber Urkunde, geschehen und aufgenommen am Datum wie eingangs erwähnt, zu Luxemburg-Bonneweg, in der
Amtsstube.

Und nach Vorlesung und Erläuterung alles Vorstehenden in einer ihnen kundigen Sprache an die Mitglieder der Ge-
neralversammlung, haben die Vorstandsmitglieder, welche dem amtierenden Notar nach Namen, gebräuchlichen Vorna-
men, Stand und Wohnort bekannt sind, gegenwärtige Urkunde mit dem Notar unterschrieben.

Gezeichnet: Rebecca UNVERZAGT, Christophe HOELTGEN, Jennifer FERRAND, Tom METZLER.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 1 er octobre 2009. Relation: LAC/2009/40397. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur ff. (signé): Franck SCHNEIDER.

FÜR GLEICHLAUTENDE ABSCHRIFT, auf stempelfreies Papier dem Memorial, Recueil des Sociétés et Associations
C, zwecks Veröffentlichung erteilt.

Luxemburg-Bonneweg, den 5. Oktober 2009. Tom METZLER.

Référence de publication: 2009128307/688.

(090154590) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.

Investcorp S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-2134 Luxembourg, 58, rue Charles Martel.

R.C.S. Luxembourg B 24.708.

In the year two thousand and nine, on the ninth day of September.

Before Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.
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Was held an extraordinary general meeting (the Meeting) of the shareholders of Investcorp S.A., a public limited liability
company (société anonyme), having its registered office at 58, rue Charles Martel, L-2134 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 24.708 (the
Company), incorporated pursuant to a deed of Maître Jean Seckler, notary then residing in Junglinster, on July 24, 1986,
published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, N° - 309 of November 4, 1986. The articles of
incorporation of the Company (the Articles) have been amended several times and for the last time on July 31, 2009,
pursuant to a deed of Maître Carlo Wersandt, notary residing in Luxembourg, acting in replacement of Maître Henri
Hellinckx, notary residing in Luxembourg, not yet published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

The Meeting is chaired by Annick Braquet, with professional address in Luxembourg. The Chairman appoints Solange
Wolter, with professional address in Luxembourg, as Secretary of the Meeting.

The Meeting elects Arlette Siebenaler, with professional address in Luxembourg as Scrutineer of the Meeting (the
Chairman, the Secretary and the Scrutineer being collectively referred to hereafter as the Bureau of the Meeting).

The shareholders present or represented at the Meeting and the number of shares they hold are indicated on an
attendance list which will remain attached to the present minutes after having been signed by the representative of the
shareholders and the members of the Bureau.

The proxies from the shareholders represented at the present Meeting will also remain attached to the present minutes
and signed by all the parties.

The Bureau having thus been constituted, the Chairman declares and requests the notary to state that:

I. It appears from said attendance list established and certified by the members of the Bureau that 200,000 (two hundred
thousand) Ordinary Shares with a par value of USD 1,000 (one thousand United States Dollars) each and 400,000 (four
hundred thousand) Series B Preference Shares with a par value of USD 1,000 (one thousand United States Dollars) each,
representing the entire voting share capital of the Company of USD 600,000,000 (six hundred million United States
Dollars) are duly represented at this Meeting, which is consequently regularly constituted and may deliberate upon the
items on the agenda, hereinafter reproduced, without prior notice, the shareholders represented at the Meeting having
agreed to meet after examination of the agenda.

The attendance list, signed by the shareholders represented at the Meeting, the members of the Bureau and the notary,
shall remain attached to the present deed together with the proxies to be filed with the registration authorities.

II. The agenda of the Meeting is worded as follows:

1. Waiver of the convening notices;

2. Increase of the share capital of the Company by an amount of USD 100,000,000 (one hundred million United States
Dollars) in order to bring it from its current amount of USD 600,000,000 (six hundred million United States Dollars)
represented by 200,000 (two hundred thousand) Ordinary Shares with a par value of USD 1,000 (one thousand United
States Dollars) each and 400,000 (four hundred thousand) Series B Preference Shares with a par value of USD 1,000 (one
thousand United States Dollars) each, to an amount of USD 700,000,000 (seven hundred million United States Dollars)
by way of the issuance of 100,000 (one hundred thousand) Series B Preference Shares with a par value of USD 1,000
(one thousand United States Dollars) each;

3. Subscription and full payment of the share capital increase specified under item 2. above;

4. Subsequent amendment of article 5. of the Articles;

5. Amendment to the share register of the Company in order to reflect the above changes with power and authority
given to any director of the Company, any lawyer or employee of Loyens & Loeff in Luxembourg and any employee of
Maitland Luxembourg S.A. to proceed on behalf of the Company to the registration of the newly issued shares in the
share register of the Company;

6. Election of Mr. James Leonard Tanner as a director of the Company;

7. Miscellaneous.

After the foregoing was approved by the Meeting, and after deliberation, the Meeting unanimously takes the following
resolutions:

First resolution

The entirety of the corporate share capital being represented at the present Meeting, the Meeting waives the convening
notices, the shareholders represented considering themselves as duly convened and declaring having perfect knowledge
of the agenda which has been communicated to them in advance.

Second resolution

The Meeting resolves to increase the share capital of the Company by an amount of USD 100,000,000 (one hundred
million United States Dollars) in order to bring it from its current amount of USD 600,000,000 (six hundred million United
States Dollars) represented by 200,000 (two hundred thousand) Ordinary Shares with a par value of USD 1,000 (one
thousand United States Dollars) each and 400,000 (four hundred thousand) Series B Preference Shares with a par value
of USD 1,000 (one thousand United States Dollars) each, to an amount of USD 700,000,000 (seven hundred million
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United States Dollars) by way of the issuance of 100,000 (one hundred thousand) Series B Preference Shares with a par
value of USD 1,000 (one thousand United States Dollars) each.

Third resolution

The Meeting resolves to accept and record the following subscription to and full payment of the share capital increase,
it being understood that Investcorp Investment Holdings Limited has waived, to the extent required, its preferential
subscription right.

Subscription - Payment

Investcorp Holdings Limited declares to subscribe to 100,000 (one hundred thousand) new Series B Preference Shares
having a par value of USD 1,000 (one thousand United States Dollars) each and to fully pay up such shares by a contribution
in cash in an aggregate amount of USD 100,000,000 (one hundred million United States Dollars), which is evidenced to
the notary by a certificate of blockage and which shall be allocated to the nominal share capital account of the Company.

The amount of the share capital increase is forthwith at the free disposal of the Company, evidence of which has been
given to the undersigned notary.

Fourth resolution

As a result of the foregoing resolutions, the Meeting resolves to amend article 5. of the Articles which shall henceforth
read as follows:

" Art. 5. The subscribed capital is fixed at USD 700,000,000 (seven hundred million United States Dollars) divided into
200,000 (two hundred thousand) Ordinary Shares with a par value of USD 1,000.- (one thousand United States Dollars)
per share, each one fully paid up and 500,000 (five hundred thousand) Series B Preference Shares with a par value of USD
1,000.- (one thousand United States Dollars) per share, each one fully paid up."

Fifth resolution

The Meeting resolves to amend the share register of the Company in order to reflect the above changes with power
and authority given to any director of the Company, any lawyer or employee of Loyens & Loeff in Luxembourg and any
employee of Maitland Luxembourg S.A. to proceed on behalf of the Company to the registration of the newly issued
shares in the share register of the Company.

Sixth resolution

The Meeting resolves to appoint Mr. James Leonard Tanner, born in Indianapolis on March 11, 1960, residing at Villa
1 Mansoor Garden, Municipality No. 1, Compound No. 23, Road 6, Jenoosan 504, Kingdom of Bahrain, as new director
of the Company with effect as of the date hereof until the next annual general meeting of shareholders of the Company
to be held in 2010.

There being no further business, the Meeting is closed.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of the present Meeting, is approximately EUR 5,000.- (five thousand
euro).

The undersigned notary, who knows and understands English, states that on request of the appearing parties, the
present deed is worded in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the
French text, the English version will be binding.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.

The document having been read to the persons appearing, they signed together with the notary the present original
deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mil neuf, le neuf septembre.

Par-devant Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg,

S'est tenue une assemblée générale extraordinaire (l'Assemblée) des actionnaires de Investcorp S.A., une société
anonyme, ayant son siège social au 58, rue Charles Martel, L-2134 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, imma-
triculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 24.708 (la Société), constituée
suivant un acte de Maître Jean Seckler, notaire alors de résidence à Junglinster, daté du 24 juillet 1986, publié au Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations, N° 309 du 4 novembre 1986. Les statuts de la Société (les Statuts) ont été modifiés
à plusieurs reprises et pour la dernière fois le 31 juillet 2009, suivant un acte de Maître Carlo Wersandt, notaire de
résidence à Luxembourg, agissant en remplacement de Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, pas
encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.
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L'Assemblée est présidée par Annick Braquet, avec adresse professionnelle à Luxembourg. Le Président nomme So-
lange Wolter, avec adresse professionnelle à Luxembourg, comme Secrétaire de l'Assemblée.

L'Assemblée choisit Arlette Siebenaler, avec adresse professionnelle à Luxembourg comme Scrutateur de l'Assemblée
(le Président, le Secrétaire et le Scrutateur étant collectivement désignés par la suite comme le Bureau de l'Assemblée).

Les actionnaires présents ou représentés à l'Assemblée et le nombre d'actions qu'ils détiennent sont indiqués sur une
liste de présence qui restera annexée au présent procès-verbal après avoir été signée par le mandataire des actionnaires
et les membres du Bureau.

Les procurations des actionnaires représentés à la présente Assemblée resteront également annexées au présent
procès-verbal et signées par toutes les parties.

Le Bureau ayant ainsi été constitué, le Président déclare et prie le notaire d'acter ce qui suit:

I.- Il ressort de ladite liste de présence, établie et certifiée par les membres du Bureau que 200.000 (deux cent mille)
Actions Ordinaires d'une valeur nominale de USD 1.000 (mille dollars américains) chacune et 400.000 (quatre cent mille)
Actions Préférentielles de Série B d'une valeur nominale de USD 1.000 (mille dollars américains) chacune, représentant
la totalité du capital social votant de la Société d'un montant de USD 600.000.000 (six cent millions dollars américains),
sont dûment représentées à la présente Assemblée qui est dès lors régulièrement constituée et peut statuer sur les points
figurant à l'ordre du jour, reproduits ci-après, sans convocation préalable, les actionnaires représentés à l'Assemblée ayant
décidé de se réunir après examen de l'ordre du jour.

La liste de présence, signée par les actionnaires représentés à l'Assemblée, les membres du Bureau et le notaire, restera
annexée au présent acte avec les procurations pour être soumise aux formalités de l'enregistrement.

II.- L'ordre du jour de l'Assemblée est libellé comme suit:

1. Renonciation aux formalités de convocation;

2. Augmentation du capital social de la Société d'un montant de USD 100.000.000 (cent millions de dollars américains)
afin de le porter de son montant actuel de USD 600.000.000 (six cent millions de dollars américains) représenté par
200.000 (deux cent mille) Actions Ordinaires d'une valeur nominale de USD 1.000 (mille dollars américains) chacune et
400.000 (quatre cent mille) Actions Préférentielles de Série B d'une valeur nominale de USD 1.000 (mille dollars améri-
cains) chacune, à un montant de USD 700.000.000 (sept cent millions de dollars américains) par l'émission de 100.000
(cent mille) Actions Préférentielles de Série B ayant une valeur nominale de USD 1.000 (mille dollars américains) chacune ;

3. Souscription et libération intégrale de l'augmentation de capital social mentionnée au point 2. ci-dessus;

4. Modification subséquente de l'article 5. des Statuts;

5. Modification du registre des actions de la Société, afin d'y faire figurer les modifications ci-dessus avec pouvoir et
autorité donnés à tout administrateur de la Société, tout avocat ou employé de Loyens & Loeff à Luxembourg et à tout
employé de Maitland Luxembourg S.A. pour procéder pour le compte de la Société à l'inscription des actions nouvellement
émises dans le registre des actions de la Société; et

6. Nomination de M. James Leonard Tanner aux fonctions d'administrateur de la Société;

7. Divers.

Après approbation de ce qui précède par l'Assemblée, et après délibération, l'Assemblée prend les résolutions sui-
vantes à l'unanimité:

Première résolution

L'intégralité du capital social étant représentée à la présente l'Assemblée, l'Assemblée décide de renoncer aux for-
malités de convocation, les actionnaires représentés se considérant eux-mêmes comme ayant été dûment convoqués et
déclarant avoir une parfaite connaissance de l'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

Deuxième résolution

L'Assemblée décide d'augmenter le capital social de la Société d'un montant de USD 100.000.000 (cent millions de
dollars américains) afin de le porter de son montant actuel de USD 600.000.000 (six cent millions dollars américains)
représenté par 200.000 (deux cent mille) Actions Ordinaires d'une valeur nominale de USD 1.000 (mille dollars améri-
cains) chacune et 400.000 (quatre cent mille) Actions Préférentielles de Série B d'une valeur nominale de USD 1.000
(mille dollars américains) chacune, à un montant de USD 700.000.000 (sept cent millions de dollars américains) par
l'émission de 100.000 (cent mille) Actions Préférentielles de Série B ayant une valeur nominale de USD 1.000 (mille dollars
américains) chacune.

Troisième résolution

L'Assemblée décide d'accepter et d'enregistrer la souscription suivante à et la libération intégrale de l'augmentation
du capital social, étant entendu que Investcorp Investment Holdings Limited a renoncé, dans la mesure du nécessaire, à
son droit de souscription préférentiel.
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Souscription - Libération

Investcorp Holdings Limited déclare souscrire à 100.000 (cent mille) Actions Préférentielles de Série B ayant une valeur
nominale de USD 1.000 (mille dollars américains) chacune et libérer intégralement ces actions par un apport en numéraire
d'un montant total de USD 100.000.000 (cent millions de dollars américains) qui est documenté au notaire par un certificat
de blocage et qui sera affecté au compte capital social nominal de la Société.

Le montant de l'augmentation du capital social est immédiatement à la libre disposition de la Société, dont la preuve
a été apportée au notaire instrumentant.

Quatrième résolution

En conséquence des résolutions précédentes, l'Assemblée décide de modifier l'article 5. des Statuts qui aura désormais
la teneur suivante :

" Art. 5. Le capital social souscrit est fixé à USD 700.000.000 (sept cent millions de dollars américains) représenté par
200.000 (deux cent mille) Actions Ordinaires d'une valeur nominale de USD 1.000 (mille dollars américains) par action,
chacune entièrement libérée et 500.000 (cinq cent mille) Actions Préférentielles de Série B d'une valeur nominale de USD
1.000 (mille dollars américains) par action, chacune entièrement libérée."

Cinquième résolution

L'Assemblée décide de modifier le registre des actions de la Société, afin d'y faire figurer les modifications ci-dessus
avec pouvoir et autorité donnés à tout administrateur de la Société, tout avocat ou employé de Loyens & Loeff à Lu-
xembourg et à tout employé de Maitland Luxembourg S.A. pour procéder pour le compte de la Société à l'inscription
des actions nouvellement émises dans le registre des actions de la Société.

Sixième résolution

L'Assemblée décide de nommer M. James Leonard Tanner, né à Indianapolis le 11 mars 1960, demeurant à Villa 1
Mansoor Garden, Municipality No. 1, Compound No. 23, Road 6, Jenoosan 504, Royaume du Bahreïn, aux fonctions de
nouvel administrateur de la Société avec effet à la date des présentes jusqu'à la prochaine assemblée générale annuelle
des actionnaires de la Société qui se tiendra en 2010.

Plus aucun point ne figurant à l'ordre du jour, l'Assemblée est levée.

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la
société ou qui sont mis à sa charge en raison de la présente Assemblée est estimé à environ EUR 5.000.- (cinq mille
euros).

Le notaire instrumentant, qui connaît et comprend l'anglais, déclare qu'à la requête des parties comparantes, le présent
acte est rédigé en anglais suivi d'une version française et en cas de divergences entre la version anglaise et française, la
version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite aux parties comparantes, elles ont signé ensemble avec le notaire le présent acte original.

Signé: A. BRAQUET, S. WOLTER, A. SIEBENALER et H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 14 septembre 2009. Relation: LAC/2009/37140. Reçu soixante-quinze euros (75.-
EUR)

Le Receveur ff. (signé): F. SCHNEIDER.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial.

Luxembourg, le 22 septembre 2009. Henri HELLINCKX.

Référence de publication: 2009128375/210.

(090154081) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.

Med-Tel International Holdings S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 70.430.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 septembre 2009. Signature.

Référence de publication: 2009128303/10.

(090154449) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.
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Eni South China Sea Limited, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 85.538.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg Corporation Company SA
Signatures

Référence de publication: 2009128301/11.

(090154310) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.

Dendrobium S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-4760 Pétange, 62, route de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 101.144.

Les comptes annuels au 31/12/08 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2009128687/9.

(090154823) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 octobre 2009.

RGS International S.N.C., Société en nom collectif.

Capital social: EUR 100.010.000,00.

Siège social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 148.394.

STATUTES

In the year two thousand and nine, on the seventeenth of September.

Before Us Maître Jean SECKLER, notary residing in Junglinster, Grand-Duchy of Luxembourg, undersigned.

THERE APPEARED:

Regis Corporation, a corporation incorporated and existing under the laws of Minnesota (the United States of Ame-
rica), having its registered seat at 7201 Metro Blvd, Minneapolis, Minnesota, 55439-2103, the United States of America,
with a U.S. Employer Identification Number being 41-0749934, here represented by Ms. Monique GOERES, employee
with professional address at 3, route de Luxembourg, L-6130 Junglinster, the Grand Duchy of Luxembourg, by virtue of
a proxy established on September 15 th , 2009,

and

Roger Merger Subco LLC, a limited liability company, incorporated and existing under the laws of Delaware (the United
States of America), having its registered seat at 2711 centerville Road, Suite 400, City of Wilmington, County of New
Castle, the United States of America, here here represented by Ms. Monique GOERES, employee with professional
address at 3, route de Luxembourg, L-6130 Junglinster, the Grand Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy established
on September 15 th , 2009.

The said proxies, signed "ne varietur" by the appearing parties and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing parties, through their respective proxyholder, have requested the undersigned notary to inscribe as
follows the articles of association of a "société en nom collectif:

Chapter 1. Purpose - Duration - Name - Registered Office

Art. 1. There is hereby established between its partners (each a "Partner" and collectively the "Partners") a société en
nom collectif (hereinafter referred to as the "Partnership") which shall be governed by the law of 10 August 1915 regarding
commercial companies, as amended (the "Law"), articles 1832 to 1873 of the Civil Code, where applicable, as well as by
this partnership agreement (hereinafter referred to as the "Partnership Agreement").

The purpose of the Partners in forming the Partnership is to carry on business together with a view to realizing a profit
for the Partners.

Art. 2. The purpose of the Partnership is the holding of interests, in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign
companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner as well
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as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and development
of its portfolio.

The Partnership may further guarantee, grant loans, manage or otherwise assist the companies in which it holds a
direct or indirect participation or which form part of the same group of companies as the Partnership.

The Partnership may further act as a general or limited member with unlimited or limited liability for all debts and
obligations of partnerships or similar entities.

The Partnership may, for its own account as well as for the account of third parties, carry out all operations which
may be useful or necessary to the accomplishment of its purposes or which are related directly or indirectly to its purpose.

Art. 3. The Partnership is incorporated for an unlimited period.

The liquidation or the death of any Partner will not cause the dissolution of the Partnership. In such cases, the Part-
nership shall continue among the existing Partners.

Art. 4. The name of the Partnership is "RGS International S.N.C.".

Art. 5. The registered office of the Partnership is established in the municipality of Luxembourg-City. It may be trans-
ferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of a general meeting of its Partners.
Within the same municipality, the registered office may be transferred by resolution of the sole manager or, in case of
plurality of managers, by a resolution of the board of managers. Branches or other offices may be established either in
the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of the sole manager or, in case of plurality of managers, by a
resolution of the board of managers.

Chapter 2. Capital - Partnership Interest

Art. 6. Partnership Capital. The capital of the Partnership (hereinafter referred to as the "Partnership Capital") is set
at one hundred million, ten thousand U.S. Dollars (USD 100,010,000.-) represented by one hundred million, ten thousand
(100,010,000) partnership interests (hereinafter referred to as the "Partnership Interests") with a nominal value of one
U.S. Dollar (USD 1.-) each.

The Partnership Capital may be increased or reduced by an unanimous resolution of the Partners.

Art. 7. Indivisibility of Partnership Interests. The Partnership Interests are indivisible vis-à-vis the Partnership which
recognizes only one holder per Partnership Interest. In case a Partnership Interest is held by more than one person, the
Partnership has the right to suspend the exercise of all rights attached to that Partnership Interest until one person has
been appointed as sole owner in relation to the Partnership.

Art. 8. Transfer of Partnership Interests. The Partnership Interests are only transferable upon consent of all Partners.

Chapter 3. Management

Art. 9. Management of the Partnership. The Partnership is managed by one or several managers appointed as agents
of the Partners for an unlimited duration.

Partners are entitled to be appointed as managers of the Partnership.

If several managers are appointed, they shall collectively constitute a board of managers (hereinafter referred to as the
"Board of Managers"). The Board of Managers shall be composed of at least one category A manager (hereinafter referred
to as the "Category A Manager") and at least one category B manager (hereinafter referred to as the "Category B
Manager"). Any reference to the "Manager(s)" hereinafter shall refer to the sole manager (hereinafter referred to as the
"Sole Manager") as well to the Category A Manager(s) and the Category B Manager(s).

The Managers have the most extensive powers to perform any such act as may fall within the object of the Partnership,
with the exception of those acts that are reserved for the resolutions of Partners according to the Partnership Agreement.

The Manager(s) is (are) appointed and replaced by the general meeting of Partners which sets the term of his/her/its/
their office. The Managers may be dismissed freely (ad nutum) at any time.

The death or resignation of a Manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the Partnership.

Art. 10. Signatory Power. In relation to third parties, the Partnership will be bound in all circumstances by the signature
of the Sole Manager or, if there is more than one, by the joint signatures of at least one Category A Manager and at least
one Category B Manager or the signature of any person to whom such signatory power shall be delegated by the Sole
Manager or Board of Managers.

Any Manager may from time to time sub-delegate, by private instrument, his/her/its power for specific tasks to one
or several ad hoc agent(s) who need not to be Partners of the Partnership.

The Manager(s) will determine the powers, duties and remuneration (if any) of his/her/its agent(s), the duration of the
period of representation and any other relevant conditions of his/her/its/their agency.

Art. 11. Meetings of the Board of Managers. The Board of Managers shall choose from among its members a chairman,
and may choose from among its members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a Manager,
who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the Board of Managers.
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The Board of Managers shall meet upon call by the chairman, or two Managers, at the place indicated in the notice of
meeting. The chairman shall preside at all meetings of the Board of Managers, but in his absence, the Board of Managers
may appoint another Manager as chairman pro tempore by vote of the majority present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the Board of Managers must be given to the Managers twenty-four (24) hours at
least in advance of the date and time proposed for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature
and the motives of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each
Manager in writing, by e-mails or facsimile, or any other similar means of communication. A special convocation will not
be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the Board
of Managers. The Board of Managers may validly debate without prior notice if all the Managers are present or represented.

Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing or by e-mails or facsimile, or
any other similar means of communication another Manager as his proxy. A Manager may represent more than one of
his colleagues.

Any Manager may participate in any meeting of the Board of Managers by conference-call, videoconference or by other
similar means of communication, initiated from Luxembourg, allowing all the persons taking part in the meeting to hear
one another. The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.
The Board of Managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the Managers is present or represented
at a meeting of the Board of Managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the Managers present or
represented at such meeting.

The Board of Managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by e-mails or facsimile, or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The entirety will form
the minutes giving evidence of the resolution.

The minutes of any meeting of the Board of Managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by the vice-
chairman, by one Manager or by all the Managers who attended the meeting. Copies or extracts of such minutes which
may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by the chairman, or by one Manager.

Chapter 4. General Meetings of Partners

Art. 12. Partners' Decisions. The following decisions shall be taken by the general meeting of Partners:

1) any amendment to the Partnership Agreement, by a unanimous vote of all Partners;

2) the replacement of any Manager, by a unanimous vote of all Partners;

3) the dissolution of the Partnership before its term approved by the Manager(s), by a unanimous vote of all Partners;
and

4) the approval of the annual accounts and the distribution of profits to the Partners, by a majority vote of the Partners
proportionally to the number of Partnership Interests held by them.

When convened, general meetings of Partners shall be held in the city of Luxembourg or at such other place as the
Manager(s) may from time to time determine according to the proceeding under Article 13, at the time specified in the
notice of the meeting.

Resolutions of general meetings of Partners can also be taken in writing. In such a case, each Partner shall receive from
the Manager(s) the whole text of each resolution or decision to be taken, transmitted in writing or by fax, e-mail or by
any other suitable communication means. Each Partner shall vote in writing and send its voting form to the Partnership
no later than eight (8) days following receipt of the resolutions or decisions sent by the Manager(s) by letter delivered
by hand, by registered letter with acknowledgment of receipt requested, by fax or by e-mail.

Finally, resolutions in writing signed by all the Partners shall have the same effect as resolutions passed at the general
meetings of Partners. In such case, resolutions or decisions shall be expressly taken, either formulated in writing by circular
way, transmitted by ordinary mail, electronic mail or fax.

Art. 13. Proceeding - Vote. General meetings of the Partners can be called by any of the Partners.

Written notices convening a general meeting of Partners and setting forth the agenda shall be made and shall be sent
by mail, fax, e-mail, or by any other similar means of communication to each Partner at least eight (8) days before the
meeting. All notices must specify the time and the place of the meeting.

If all Partners are present or represented at the general meeting of Partners and state that they have been duly informed
on the agenda of the meeting, the general meeting of Partners may be held without prior notice.

Any Partner may act at any general meeting of Partners by appointing in writing or by fax, e-mail or by any other
suitable telecommunication means, another person who need not be Partner to act on his name and on his behalf.

Each Partner may participate in general meetings of Partners. Each Partnership Interest confers one vote at the time
of decisions taking.

Art. 14. Minutes. The deliberations of the general meetings of Partners shall be recorded in the minutes, which have
to be signed by one of the Partners present at such general meetings of Partners. Any other Partners present/represented
may sign the minutes. Any transcript of or excerpt from these minutes shall be signed by one of the Managers.
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Chapter 5. Financial Year - Annual accounts

Art. 15. Financial Year. The financial year of the Partnership begins on 1 st July and ends on 30 th June of the same year.

Art. 16. Financial Statements. Each year within six (6) months as of the end of the financial year of the Partnership, a
balance sheet - that will contain a record of its assets together with its debts and liabilities - as well as a profit and loss
account will be drawn up and submitted by the Manager(s) to the general meeting of Partners.

Chapter 6. Supervision of the Partnership

Art. 17. At any time, one or more auditors (réviseurs d'entreprises) may be appointed by resolution of the general
meeting of Partners for the review of the Partnership's accounts and activities which shall decide the terms of his/her/
their mandate.

Chapter 7. Profits

Art. 18. The Partners shall be entitled to the profits of the Partnership proportionally to the Partnership Interests they
hold. Each Partner shall have a partner account with the partnership. During the year, each partner's entitlement to profits
shall automatically be credited to his partner account as they arise and likewise losses to be borne by the Partner shall
be debited to his account as they arise.

Chapter 8. Liability of the Partners

Art. 19. Without prejudice to Article 152 of the Law, the Partners are jointly and severally liable towards third parties
for all and any liabilities of the Partnership.

In accordance with Article 1853 of the Civil Code, each Partner shall bear liability for the losses incurred by the
Partnership proportionally to the Partnership Interests he/she/it holds.

Chapter 9. Dissolution - Liquidation

Art. 20. The general meeting of Partners must agree on the dissolution of the Partnership as well as the terms thereof.
The Managers or any person appointed by the general meeting of Partners shall administer the liquidation.
The liquidation proceeds will be attributed to the Partners proportionally to the Partnership Interests they hold.

Chapter 10. Applicable Law

Art. 21. Reference is made to the provisions of the Law and articles 1832 to 1873 of the civil code, where applicable
for all matters for which no specific provision is made in this Partnership Agreement.

Transitional Disposition

The first financial year shall begin on the date of the formation of the Partnership and shall terminate on June 30 th ,
2010.

Subscription and Payment

The one hundred million, ten thousand (100,010,000) Partnership Interests have been subscribed as follows:
- Regis Corporation, prenamed, . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100,000,000 Partnership Interests,
- Roger Merger Subco LLC, prenamed, . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10,000 Partnership Interests,

- TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100,010,000 Partnership Interests

All the Partnership Interests have been entirely paid up as follows:
- 100,000,000 by Regis Corporation:
* by contribution in kind consisting of six million, eight hundred and seven thousand (6,807,000) shares with a nominal

value of one Euro (EUR 1.-) each, representing 100% of the issued share capital of Regis International Holdings S.a r.l., a
company incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 560A, rue de
Neudorf, L-2220 Luxembourg, not yet registered with the Luxembourg Trade and Companies Register, which are hereby
transferred to the Company at the value of one hundred million of U.S. Dollars (USD 100,000,000.-) (hereinafter referred
to as the "Shares"), being the U.S. Dollar counter-value of sixty-eight million, seventy thousand Euro (EUR 68,070,000.-)
(representing the nominal value of the Shares and the share premium) after conversion at the EUR/USD exchange rate
applicable as of the Company's formation date; and

- 10,000 by Roger Merger Subco LLC:
* by contribution in cash, so that the amount of ten thousand U.S. Dollar (USD 10,000.-) entirely allocated to the share

capital, is as of now available to the Partnership.

Evidence of the contribution's existence

Proof of the existence and value of the Shares has been respectively given to the undersigned notary by a declaration
of free transferability and a declaration certifying the fair market value of the contributed Shares, all of which being duly
signed by the management of Regis International Holdings S.a r.l.
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Effective implementation of the contribution

Regis Corporation, through its proxyholder, declares that:

- it is the sole full owner of the contributed Shares and possesses the power to dispose of them, they being legally and
conventionally freely transferable;

- the contribution of the Shares is effective as of today without qualification, proof thereof having been given to the
undersigned notary;

- all further formalities are in course in the country of residence of the company whose Shares are contributed, in
order to duly carry out and formalize the transfer and to render it effective anywhere and toward any third party.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Partnership as a
result of its formation are estimated at approximately six thousand seven hundred Euro (EUR 6,700.-).

Extraordinary general meeting of the partners

Immediately after the formation of the Partnership, the Partners, representing the entire subscribed capital and exer-
cising the powers of the Partners' general meeting, made the following resolutions:

1. Determine the number of managers at one (1).

2. Appoint the following company as Partnership's manager: Regis Corporation, prenamed. The duration of the Part-
nership's manager's mandate is unlimited.

3. Determine the address of the Partnership at 560A, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing parties
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Junglinster, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholders of the appearing parties, she signed together with the notary the
present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille neuf, le dix-sept septembre.

Pardevant Maître Jean SECKLER, notaire de résidence à Junglinster. (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné.

ONT COMPARU:

Regis Corporation, une société constituée et régie par les lois de l'Etat du Minnesota, (les Etats-Unis d'Amérique),
ayant son siège social au 7201 Metro Blvd, Minneapolis, Minnesota, 55439-2103, les Etats-Unis d'Amérique, ayant le
numéro d'identification d'employeur américain suivant: 41-0749934, représentée par Mademoiselle Monique GOERES,
employée ayant son adresse professionnelle au 3, route de Luxembourg, L-6130 Junglinster, le Grand-Duché de Luxem-
bourg, en vertu d'une procuration donnée le 15 septembre 2009,

et

Roger Merger Subco LLC, une société à responsabilité limitée constituée et régie par les lois de l'Etat de Delaware
(les Etats-Unis d'Amérique), ayant son siège social au 7201 Metro Blvd, Minneapolis, Minnesota, 55439-2103, les Etats-
Unis d'Amérique, représentée par Mademoiselle Monique GOERES, employée ayant son adresse professionnelle au 3,
route de Luxembourg, L-6130 Junglinster, le Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée le 15
septembre 2009.

Lesquelles procurations resteront, après avoir été signée ne varietur par les comparantes et le notaire instrumentant,
annexée aux présentes pour être formalisée avec elles.

Lesquelles comparantes, représentées comme indiqué ci-dessus, ont requis le notaire instrumentant de dresser acte
d'une société en nom collectif dont il a arrêté les statuts comme suit:

Chapitre 1 er . Objet - Durée - Dénomination - Siège

Art. 1 er .  Il est formé par les présents statuts entre les associés (désignés individuellement comme "Associé" et
collectivement comme les "Associés"), une société en nom collectif (la "Société") qui sera régie par la loi du 10 août 1915
sur les sociétés commerciales telle que modifiée (la "Loi"), les articles 1832 à 1873 du Code Civil, le cas échéant, ainsi
que par le présent contrat de société (le "Contrat de Société").

En formant la société en nom collectif, les Associés ont pour objectif de conduire des relations d'affaires ensemble afin
de réaliser un profit commun.
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Art. 2. La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises ou étrangères et toute autre forme de placements, l'acquisition par achat, souscription ou toute autre
manière ainsi que l'aliénation par la vente, l'échange ou toute autre manière de valeurs mobilières de toute espèce et la
gestion, le contrôle et la mise en valeur de ces participations.

La Société peut également garantir, accorder des prêts, diriger ou autrement assister des sociétés dans lesquelles elle
détient une participation directe ou indirecte, ou qui font partie du même groupe de sociétés que la Société.

La Société peut également agir comme associé, responsable indéfiniment ou de façon limitée pour toutes les dettes et
engagements sociaux de sociétés ou associations ou autres structures sociétaires similaires.

La Société peut par ailleurs réaliser, tant pour son compte personnel que pour le compte de tiers, toutes opérations
qui s'avéreront utiles ou nécessaires à la réalisation de son objet social ou qui se rapportent directement ou indirectement
à cet objet social.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

La liquidation ou la mort d'un des Associés n'entraînera pas la dissolution de la Société. Dans ces cas, la Société
continuera avec les Associés existants.

Art. 4. La Société prend la dénomination de "RGS International S.N.C.".

Art. 5. Le siège social est établi à Luxembourg-Ville. Il peut être transféré vers toute autre localité du Grand-Duché
de Luxembourg en vertu d'une décision de l'assemblée générale des Associés. En cas de transfert à l'intérieur de la
commune, le siège social pourra être transféré par simple décision du gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants,
par une résolution du conseil de gérance. La Société peut ouvrir des agences ou des succursales dans toute autre localité
du Grand-Duché de Luxembourg ou dans tout autre pays par simple décision du gérant unique ou, en cas de pluralité de
gérants, par une résolution du conseil de gérance.

Chapitre 2. Capital Social - Parts d'Intérêts

Art. 6. Capital Social. Le capital social de la Société (le "Capital Social") s'élève à cent millions, dix mille Dollars U.S.
(USD 100.010.000,-) représenté par cent millions, dix mille (100.010.000) parts d'intérêt (les "Parts d'Intérêt") d'une
valeur nominale d'un Dollar U.S. (USD 1,-) chacune.

Le Capital Social pourra être augmenté ou diminué par l'adoption d'une résolution prise à l'unanimité des Associés.

Art. 7. Indivisibilité des Parts d'Intérêt. Les Parts d'Intérêt sont indivisibles à l'égard de la Société qui ne reconnaît qu'un
seul propriétaire pour chacune d'elles. Dans le cas où une Part d'Intérêt est détenue par plus d'une personne, la Société
a le droit de suspendre l'exercice de tous les droits attachés à cette Part d'Intérêt jusqu'à ce qu'une personne ait été
désignée comme seul propriétaire vis-à-vis de la Société.

Art. 8. Transfert des Parts d'Intérêt. Les Parts d'Intérêt ne sont cessibles qu'avec le consentement de tous les Associés.

Chapitre 3. Gérance

Art. 9. Gérance de la Société. La Société est gérée par un ou plusieurs gérant(s) en tant que mandataires des Associés
pour une durée illimitée.

Les Associés peuvent être désignés comme gérants de la Société.

Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront collectivement un conseil de gérance (le "Conseil de Gérance").
Le Conseil de Gérance sera composé d'au moins un gérant A (le "Gérant A") et un gérant B (le "Gérant B"). Toute
référence à/aux "Gérant(s)" dans les présents statuts fait référence au gérant unique (le "Gérant Unique") ainsi qu'à/aux
Gérant(s) A et à/aux Gérant(s) B.

Les Gérants ont les pouvoirs les plus étendus pour accomplir tous les actes tombant sous l'objet de la Société, ex-
ception faite des actes qui ne peuvent être adoptés que par résolution des Associés conformément au Contrat de Société.

Le(s) Gérant(s) est/sont nommé(s) et remplacé(s) par l'assemblée des Associés qui fixe la durée de son/leur mandat.
Les Gérants sont librement révocables ad nutum à tout moment.

Le décès ou la démission d'un Gérant, pour quelque raison que ce soit, n'entraînera pas la dissolution de la Société.

Art. 10. Pouvoir de Signature. Vis-à-vis de tiers, la Société sera engagée en toutes circonstances par la signature du
Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, par la signature conjointe d'au moins un Gérant A et un Gérant B ou
la signature de toute personne à qui un tel pouvoir de signature aurait été délégué par le Gérant Unique ou le Conseil
de Gérance.

Tout Gérant peut, de temps en temps, déléguer ses pouvoirs pour des tâches spécifiques à un ou plusieurs agent(s)
ad hoc qui n'a/ont pas besoin d'être Associé(s) de la Société.

Le Gérant/les Gérants déterminera/détermineront les pouvoirs, devoirs, émoluments (le cas échéant) de son/ses agent
(s), la durée de la période de représentation et toute autre condition pertinente de sa/leur représentation.
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Art. 11. Réunions du Conseil de Gérance. Le Conseil de Gérance choisira parmi ses membres un président et pourra
choisir parmi ses membres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n'a pas besoin d'être un Gérant
et qui sera en charge de la tenue des procès-verbaux des réunions du Conseil de Gérance.

Le Conseil de Gérance se réunira sur convocation du président ou de deux Gérants au lieu indiqué dans l'avis de
convocation. Le président présidera toutes les réunions du Conseil de Gérance, mais en son absence, le Conseil de
Gérance pourra désigner à la majorité des personnes présentes à cette réunion un autre Gérant pour assumer la prési-
dence pro tempore de ces réunions.

Avis écrit de toute réunion du Conseil de Gérance sera donné à tous les Gérants au moins vingt-quatre (24) heures
avant la date et l'heure prévues pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence
seront mentionnés dans l'avis de convocation. Il pourra être passé outre à cette convocation à la suite de l'assentiment
de chaque Gérant par écrit, soit par e-mail ou télécopieur, ou par tout autre moyen de communication similaire. Une
convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du Conseil de Gérance se tenant à une heure et un endroit
déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le Conseil de Gérance. Le Conseil de Gérance peut valable-
ment délibérer sans convocation préalable si tous les gérants sont présents ou représentés.

Tout Gérant pourra se faire représenter à toute réunion du Conseil de Gérance en désignant par écrit, soit par e-
mail ou par télécopie ou tout autre moyen de communication similaire, un autre Gérant comme son mandataire. Un
Gérant peut représenter plusieurs de ses collègues.

Tout Gérant peut participer à une réunion du Conseil de Gérance par conférence téléphonique, par visioconférence
ou par d'autres moyens de communication similaires initiés depuis le Luxembourg où toutes les personnes prenant part
à cette réunion peuvent s'entendre les unes les autres. La participation à une réunion par ces moyens équivaut à une
présence en personne à une telle réunion. Le Conseil de Gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si au moins
une majorité des Gérants sont présents ou représentés à la réunion du Conseil de Gérance. Les décisions sont prises à
la majorité des voix des Gérants présents ou représentés à cette réunion.

Le Conseil de Gérance pourra, à l'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
au moyen d'un ou de plusieurs écrits, soit par e-mail ou télécopieur, ou par tout autre moyen de communication similaire,
à confirmer par écrit, le tout ensemble constituant le procès-verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Les procès-verbaux de toutes les réunions du Conseil de Gérance sont signés par le président ou, en son absence,
par le président pro tempore, par un Gérant ou par tous les Gérants qui ont participé à la réunion. Les copies ou extraits
des procès-verbaux destinés à servir en justice ou ailleurs sont signés par le président ou par un Gérant.

Chapitre 4. Assemblée Générale des Associés

Art. 12. Décisions des Associés. L'assemblée générale des Associés doit adopter toute décision incluant, sans limitation:

1) toute modification du Contrat de Société, à l'unanimité de tous les Associés;

2) le remplacement de tout Gérant, à l'unanimité de tous les Associés;

3) la dissolution avant terme de la Société, approuvée par le Gérant(s), à l'unanimité de tous les Associés; et

4) l'approbation des comptes annuels et la distribution des profits aux Associés, à la majorité des Associés pro rata
aux Parts d'Intérêt détenues par eux.

Lorsqu'elle est convoquée, l'assemblée générale des Associés se tiendra dans la ville de Luxembourg ou à tout autre
endroit qui sera déterminé par le(s) Gérant(s), de temps en temps, conformément à la procédure indiquée à l'article 13,
à l'heure indiquée dans la convocation de l'assemblée.

Les résolutions des assemblées générales des Associés pourront aussi être adoptées par écrit. Dans ce cas, chaque
Associé recevra du/des Gérant(s) le texte intégral de chaque résolution ou décision devant être adoptée, transmis par
écrit ou par fax, e-mail ou par tout autre moyen de communication approprié. Chaque Associé pourra voter par écrit et
envoyer son vote à la Société au plus tard huit (8) jours à compter de la réception des résolutions ou décisions, envoyées
par le(s) Gérant(s), par lettre recommandée avec un accusé de réception exigé, par fax ou par e-mail.

Enfin, les résolutions, mises par écrit, signées par tous les Associés auront le même effet que les résolutions adoptées
lors de l'assemblée des Associés. Dans ce cas, les résolutions ou décisions devront être expressément prises, formulées
par écrit par voie circulaire, transmises par courrier ordinaire, électronique ou fax.

Art. 13. Procédure - Vote. Les assemblées générales des Associés sont convoquées par chacun des Associés.

Des avis écrits convoquant une assemblée générale des Associés et fixant l'agenda devront être rédigés et envoyés
par courrier, fax, e-mail, ou par tout autre moyen similaire de communication, à chaque Associé au moins huit (8) jours
avant l'assemblée. Tous les avis devront spécifier la date, l'heure et le lieu de l'assemblée.

Lorsque tous les Associés sont présents ou représentés à l'assemblée générale des Associés et à condition qu'ils aient
été dûment informés de l'agenda de l'assemblée, l'assemblée générale des Associés pourra être tenue sans convocation
préalable.

Chaque Associé peut participer à toute assemblée générale des Associés en désignant par écrit ou par fax, e-mail ou
par tout autre moyen de communication approprié, une autre personne qui ne doit pas nécessairement être Associé,
pour agir en son nom et pour son compte.
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Chaque Associé peut participer à l'assemblée générale des Associés.

Chaque Part d'Intérêt confère une voix au moment de la prise de décisions.

Art.14. Procès-verbaux. Les délibérations des assemblées générales des Associés devront être enregistrées dans des
procès-verbaux, lesquels devront être signés par un des Associés présents lors de ces assemblées générales. Tous les
autres Associés présents/représentés peuvent signer les procès-verbaux. Toute copie ou tout extrait de ces procès-
verbaux devra être signé par un des Gérants.

Chapitre 5. Année sociale - Bilan

Art. 15. Année Sociale. L'année sociale commence le 1 er juillet et se termine le 30 juin de la même année.

Art. 16. Bilan. Chaque année, dans les six (6) mois à compter de la fin de l'année sociale de la Société, un bilan, qui
contiendra un inventaire comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la Société, aussi bien qu'un compte de
profits et pertes seront dressés et soumis par le(s) Gérant(s) à l'assemblée des Associés.

Chapitre 6. Surveillance de la Société

Art. 17. Un ou plusieurs réviseurs d'entreprises pourront être désignés à tout moment pour l'examen des comptes
et des activités de la Société par une résolution de l'assemblée générale des Associés qui décidera du terme de son/leur
mandat.

Chapitre 7. Profits

Art. 18. Les Associés ont droit de participer aux profits de la Société au prorata des Parts d'Intérêt qu'ils détiennent.
Chaque Associé doit avoir un compte d'associé pour la société en nom collectif. Durant l'année, le droit de chaque Associé
aux profits doit être automatiquement crédité sur son compte d'associé lorsqu'il survient, de même que les pertes devant
être supportées par l'Associé doivent être débitées de son compte lorsqu'elles surviennent.

Chapitre 8. Responsabilité des Associés

Art. 19. Sans préjudice de l'Article 152 de la Loi, les Associés sont solidairement responsables envers les tiers pour
tout passif de la Société.

Conformément à l'Article 1853 du Code Civil, chaque Associé doit supporter la responsabilité pour les pertes en-
courues par la Société au prorata des Parts d'Intérêt qu'il/elle détient.

Chapitre 9. Dissolution - Liquidation

Art. 20. L'assemblée générale des Associés doit consentir à la dissolution de la Société ainsi qu'à ses modalités.

Le(s) Gérant(s) ou toute personne désignée par l'assemblée générale des Associés administrera la liquidation.

Le boni de liquidation sera attribué aux Associés au prorata des Parts d'Intérêt qu'ils détiennent.

Chapitre 10. Lois applicables

Art. 21. Référence est faite aux dispositions de la Loi et des articles 1832 à 1873 du Code Civil, qui sont applicables à
toutes les matières pour lesquelles aucune disposition spécifique n'est prévue dans le présent Contrat de Société.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence le jour de la formation de la Société et se termine le 30 juin, 2010.

Souscription et Libération

Toutes les cent millions, dix mille (100.010.000) Parts d'Intérêt ont été souscrites comme suit:
- Regis Corporation, préqualifiée, . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100.000.000 Parts d'Intérêt
- Roger Merger Subco LLC, préqualifiée, . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10.000 Parts d'Intérêt

- TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100.010.000 Parts d'Intérêt

Toutes les Parts d'Intérêt ont été entièrement libérées comme suit:

- 100.000.000 par Regis Corporation:

* par apport en nature consistant en six millions, huit cent sept mille (6.807.000) parts sociales, ayant chacune une
valeur nominale d'un Euro (EUR 1,-), représentant 100% du capital social de Regis International Holdings S.à r.l., une
société soumise au droit du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège social au 560A, rue de Neudorf, L-2220
Luxembourg, en cours d'enregistrement auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, lesquelles
sont par la présente transférées à la Société à la valeur de cent millions de Dollars U.S. (USD 100.000.000,-) (ci-après les
"Parts Sociales") correspondant à la contre valeur en Dollar U.S. de soixante-huit millions, soixante-dix mille Euros (EUR
68.070.000,-) (représentant la valeur nominale des Parts Sociales et la prime d'émission) après conversion au taux de
change EUR/USD applicable au jour de la formation de la Société; et

- 10.000 par Roger Merger Subco LLC:
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* par versement en espèces, de sorte que la somme de dix mille Dollars U.S. (USD 10.000,-) est à la disposition de la
Société.

Preuve de l'existence de l'apport

Preuve de l'existence et la valeur des Parts Sociales a été donnée au notaire soussigné par la production d'une décla-
ration de libre transférabilité et d'une déclaration de la valeur de marché des Parts Sociales apportées, lesquelles étant
dûment signées par la gérance de Regis International Holdings S.à r.l.

Réalisation effective de l'apport

Regis Corporation, par son mandataire, déclare que:

- Elle est la seule pleine propriétaire des Parts Sociales apportées et possède les pouvoirs d'en disposer, celles-ci étant
légalement et conventionnellement librement transmissibles;

- L'apport de ces Parts Sociales est effectivement réalisé sans réserves aujourd'hui;

- Toutes autres formalités sont en cours de réalisation dans le pays de résidence de la société dont les Parts Sociales
sont apportées, aux fins d'effectuer la cession et de la rendre effective partout et vis-à-vis de toutes tierces parties.

Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent à la Société ou qui sont mis à sa charge à raison de sa constitution à environ six mille sept cents Euros (EUR
6.700.-).

Décision de l'assemblée générale des associées

Immédiatement après la formation de la Société, les Associés, représentant la totalité du capital social souscrit et
exerçant les pouvoirs de l'assemblée générale des Associés, ont pris les résolutions suivantes:

1. Fixer le nombre de gérant à un (1).

2. Nommer la société suivante en tant que gérante de la Société: Regis Corporation, préqualifiée. La durée du mandat
du gérant de la Société est illimitée.

3. Fixer l'adresse du siège social de la Société au 560A, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle anglais, déclare que les comparantes l'ont requis de documenter le présent
acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le texte anglais et le texte français, le
texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Junglinster, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux mandataires des comparantes, celle-ci a signé le présent acte avec
le notaire.

Signé: GOERES; J. SECKLER.

Enregistré à Grevenmacher, le 29 septembre 2009. Relation GRE/2009/3434. Reçu soixante quinze euros 75 €

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial.

Junglinster, le 6 octobre 2009. Jean SECKLER.

Référence de publication: 2009128302/443.

(090154330) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.

Sealia S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 125.760.

Le bilan au 31 décembre 2008 dûment approuvé, a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait sincère et conforme
SEALIA S.à r.l.
Signature

Référence de publication: 2009128215/13.

(090154261) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.
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Bravo Company S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1526 Luxembourg, 23, Val Fleuri.

R.C.S. Luxembourg B 118.544.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour BRAVO COMPANY S.A.
Christophe BLONDEAU / Romain THILLENS
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2009128240/12.

(090154248) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.

HUB Industries S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1526 Luxembourg, 23, Val Fleuri.

R.C.S. Luxembourg B 93.896.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour HUB INDUSTRIES S.A.
Brigitte DENIS / Romain THILLENS
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2009128242/12.

(090154245) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.

Proprimm S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-5899 Syren, 7, rue de Hassel.

R.C.S. Luxembourg B 68.942.

Les comptes annuels au 31/12/2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009128280/10.

(090154348) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.

Crescendo Capitale Italia S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2210 Luxembourg, 38, boulevard Napoléon Ier.

R.C.S. Luxembourg B 107.700.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009128285/10.

(090154340) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.

Crescendo Real Estate Holdings S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2134 Luxembourg, 58, rue Charles Martel.

R.C.S. Luxembourg B 107.693.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009128286/10.

(090154339) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.
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Crescendo Family Holdings S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2210 Luxembourg, 38, boulevard Napoléon Ier.

R.C.S. Luxembourg B 88.313.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2009128284/10.
(090154341) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.

DHL Global Forwarding (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1360 Senningerberg, Cargo Center East.

R.C.S. Luxembourg B 36.739.

Le bilan et l'annexe au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour DHL GLOBAL FORWARDING (LUXEMBOURG) S.A.
HRT REVISION S.A.
Romain THILLENS

Référence de publication: 2009128238/12.
(090154250) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.

Lavor Finance S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1526 Luxembourg, 23, Val Fleuri.

R.C.S. Luxembourg B 97.462.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour LAVOR FINANCE S.A.
Christophe BLONDEAU / Romain THILLENS
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2009128236/12.
(090154252) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.

Nice Living, Société Anonyme.
Siège social: L-8069 Bertrange, 15, rue de l'Industrie.

R.C.S. Luxembourg B 144.807.

L'an deux mille neuf, Le quatorze septembre,
Par devant Maître Emile SCHLESSER, notaire de résidence à Luxembourg, 35, rue Notre-Dame,
S'est réunie l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme "NICE LIVING", avec siège

social à L-8069 Bertrange, 15, rue de l'Industrie, constituée suivant acte reçu par le notaire instrumentaire en date du 27
janvier 2009, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C, numéro 576 du 17 mars 2009, modifiée suivant
acte reçu par le notaire instrumentaire en date du 12 mai 2009, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations
C, numéro 1272 du 2 juillet 2009, modifiée suivant acte reçu par le notaire instrumentaire en date du 23 juillet 2009, non
encore publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de
et à Luxembourg sous la section B et le numéro 144.807.

L'assemblée est présidée par Monsieur Lucien VOET, expert-comptable, demeurant professionnellement à L-8069
Bertrange, 15, rue de l'Industrie,

qui désigne comme secrétaire Madame Maria VOET-KEERSMAEKERS, indépendante, demeurant professionnellement
à L-8069 Bertrange, 15, rue de l'Industrie.

L'assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Luc LESIRE, employé privé, demeurant professionnellement à L-8069
Bertrange, 15, rue de l'Industrie.

Le bureau ayant été constitué, le Président expose et l'assemblée constate:
I.- Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre

d'actions qu'ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence, signée "ne varietur" par les membres du bureau et le
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notaire instrumentaire. Ladite liste de présence ainsi que les procurations resteront annexées au présent acte pour être
soumises avec lui aux formalités de l'enregistrement.

II.- Que l'intégralité du capital social étant présente ou représentée à la présente assemblée, il a pu être fait abstraction
des convocations d'usage, les actionnaires présents ou représentés se reconnaissant dûment convoqués et déclarant par
ailleurs avoir eu connaissance de l'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

III.- Que la présente assemblée est régulièrement constituée et peut valablement délibérer sur l'ordre du jour conçu
comme suit:

Ordre du jour:

1. Suppression de la valeur nominale des mille cinq cents (1.500) actions existantes.

2. Augmentation du capital social de la société à concurrence de quarante mille euros (EUR 40.000,00) pour le porter
de son montant actuel de quatre cent cinquante-six mille euros (EUR 456.000,00) à quatre cent quatre-vingt-seize mille
euros (EUR 496.000,00), par la création et l'émission de cent (100) actions nouvelles sans désignation de valeur nominale,
jouissant des mêmes droits et avantages que les actions existantes, par apport en espèces.

Souscription et libération des actions nouvelles.

3. Fixation de la valeur nominale des actions.

4. Modification subséquente de l'article cinq des statuts.

Ces faits exposés et reconnus exacts par l'assemblée, cette dernière, après délibération, prend à l'unanimité les ré-
solutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée générale décide de supprimer momentanément la valeur nominale des mille cinq cents (1.500) actions
existantes.

Deuxième résolution

L'assemblée générale décide d'augmenter le capital social à concurrence de quarante mille euros (EUR 40.000,00) pour
le porter de son montant actuel de quatre cent cinquante-six mille euros (EUR 456.000,00) à quatre cent quatre-vingt-
seize mille euros (EUR 496.000,00), par la création et l'émission de cent (100) actions nouvelles sans désignation de valeur
nominale, jouissant des mêmes droits et avantages que les actions existantes.

L'assemblée décide d'admettre à la souscription de l'augmentation de capital ci-avant décidée l'actionnaire unique.

Intervention - Souscription - Libération

Est alors intervenue "MAYA INVEST LIMITED", avec siège social à JE2 3NT Saint-Hélier (Jersey), 3 rd Floor, Conway
House, 7-9 Conway Street,

représentée par son administrateur, Madame Maria VOET-KEERSMAEKERS, indépendante, demeurant à L-8064 Ber-
trange, 1, cité Millewee,

qui déclare souscrire les cent (100) actions nouvellement émises sans désignation de valeur nominale.

L'augmentation de capital a été libérée par un versement en espèces, de sorte que la somme de quarante mille euros
(EUR 40.000,00) se trouve dès à présent à la libre disposition de la société, ce dont il a été justifié au notaire instrumentaire.

Troisième résolution

L'assemblée générale décide de fixer la valeur nominale des mille six cents (1.600) actions à trois cent dix euros (EUR
310,00) chacune.

Quatrième résolution

Comme conséquence de ce qui précède, l'assemblée générale décide de modifier l'article cinq des statuts, pour lui
donner la teneur suivante:

" Art. 5. Le capital social est fixé à quatre cent quatre-vingt-seize mille euros (EUR 496.000,00), représenté par mille
six cents (1.600) actions de trois cent dix euros (EUR 310,00) chacune, entièrement libérées.".

Frais

Le montant des frais, dépenses et rémunérations quelconques incombant à la société en raison des présentes s'élève
approximativement à la somme de mille quatre cents euros (EUR 1.400,00).

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, fait et passé à Bertrange, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite aux comparants, connus du notaire par noms, prénoms usuels, états et demeures, les membres
du bureau ont signé avec le notaire la présente minute.

Signé: L. Voet, M. Voet-Keersmaekers, L. Lesire, E. Schlesser.
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Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 17 septembre 2009. Relation LAC / 2009 / 37820. Reçu soixante-quinze euros
75,00 €

Le Receveur ff. (signé): Franck Schneider.

Pour expédition conforme, délivrée sur papier libre aux fins de publication au Mémorial.

Luxembourg, le 29 septembre 2009. Emile SCHLESSER.

Référence de publication: 2009128786/81.

(090155301) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 octobre 2009.

Proshop S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-4750 Pétange, 61, rue de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 135.191.

L'an deux mille neuf,

Le vingt-quatre septembre,

Par devant Maître Emile SCHLESSER, notaire de résidence à Luxembourg, 35, rue Notre-Dame,

S'est réunie l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme "PROSHOP S.A.", avec siège
social à L-8069 Bertrange, 15, rue de l'Industrie, constituée suivant acte reçu par le notaire instrumentaire, en date du
18 octobre 2007, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C, numéro 314 du 6 février 2008, inscrite au
Registre de Commerce et des Sociétés de et à Luxembourg sous la section B et le numéro 135.191.

L'assemblée est présidée par Monsieur Lucien VOET, expert-comptable, demeurant professionnellement à L-8069
Bertrange, 15, rue de l'Industrie,

qui désigne comme secrétaire Madame Maria VOET-KEERSMAEKERS, indépendante, demeurant professionnellement
à L-8069 Bertrange, 15, rue de l'Industrie.

L'assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Luc LESIRE, employé privé, demeurant professionnellement à L-8069
Bertrange, 15, rue de l'Industrie.

Le bureau ayant été constitué, le Président expose et l'assemblée constate:

I.- Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre
d'actions qu'ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence, signée "ne varietur" par les membres du bureau et le
notaire instrumentaire. Ladite liste de présence ainsi que les procurations resteront annexées au présent acte pour être
soumises avec lui aux formalités de l'enregistrement.

II.- Que l'intégralité du capital social étant présente ou représentée à la présente assemblée, il a pu être fait abstraction
des convocations d'usage, les actionnaires présents ou représentés se reconnaissant dûment convoqués et déclarant par
ailleurs avoir eu connaissance de l'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

III.- Que la présente assemblée est régulièrement constituée et peut valablement délibérer sur l'ordre du jour conçu
comme suit:

Ordre du jour:

1. Transfert du siège social de Bertrange à Pétange.

2. Constat du changement de nom et de forme juridique du commissaire de la société.

Ces faits exposés et reconnus exacts par l'assemblée, cette dernière, après délibération, prend à l'unanimité les ré-
solutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée générale décide de transférer le siège social de la société de Bertrange à L-4750 Pétange, 61, rue de
Longwy, et de modifier en conséquence le deuxième alinéa de l'article premier des statuts, pour lui donner la teneur
suivante:

Art. 1 er . (Deuxième alinéa).  Le siège social est établi à Pétange.

Seconde résolution

L'assemblée générale constate que la société commissaire "LUX-AUDIT REVISION S.à r.l.", ayant eu son siège social
à L-1471 Luxembourg, 257, route d'Esch, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de et à Luxembourg sous la
section B et le numéro 43.298, a, lors de l'assemblée générale extraordinaire du 1 er août 2008, publiée au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations C, numéro 2280 du 19 septembre 2008, modifié sa dénomination sociale, sa forme
juridique et son adresse. Le commissaire de la société est désormais:

"GRANT THORNTON LUX AUDIT S.A.", ayant son siège social à L-8308 Capellen, 83, Pafebruch, inscrite au Registre
de Commerce et des Sociétés de et à Luxembourg sous la section B et le numéro 43.298.

Plus rien ne se trouvant à l'ordre du jour, le Président lève la séance.
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Dont acte, fait et passé à Bertrange, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par nom, prénoms usuels, état et
demeure, les membres du bureau ont signé le présent procès-verbal avec le notaire.

Signé: L. Voet, M. Voet-Keersmaekers, L. Lesire, E. Schlesser.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 25 septembre 2009. Relation: LAC / 2009 / 39321. Reçu soixante-quinze
euros 75,00€

Le Receveur ff. (signé): Franck Schneider.

Pour copie conforme.

Luxembourg, le 7 octobre 2009. Emile SCHLESSER.

Référence de publication: 2009128781/58.

(090155080) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 octobre 2009.

PWORKS S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-4750 Pétange, 61, rue de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 133.839.

L'an deux mille neuf,

Le vingt-quatre septembre,

Par devant Maître Emile SCHLESSER, notaire de résidence à Luxembourg, 35, rue Notre-Dame,

S'est réunie l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme "PWORKS S.A.", avec siège
social à L-8069 Bertrange, 15, rue de l'Industrie, constituée suivant acte reçu par le notaire instrumentaire, en date du
16 novembre 2007, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C, numéro 2971 du 20 décembre 2007,
inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de et à Luxembourg sous la section B et le numéro 133.839.

L'assemblée est présidée par Monsieur Lucien VOET, expert-comptable, demeurant professionnellement à L-8069
Bertrange, 15, rue de l'Industrie,

qui désigne comme secrétaire Madame Maria VOET-KEERSMAEKERS, indépendante, demeurant professionnellement
à L-8069 Bertrange, 15, rue de l'Industrie.

L'assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Luc LESIRE, employé privé, demeurant professionnellement à L-8069
Bertrange, 15, rue de l'Industrie.

Le bureau ayant été constitué, le Président expose et l'assemblée constate:

I.- Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre
d'actions qu'ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence, signée "ne varietur" par les membres du bureau et le
notaire instrumentaire. Ladite liste de présence ainsi que les procurations resteront annexées au présent acte pour être
soumises avec lui aux formalités de l'enregistrement.

II.- Que l'intégralité du capital social étant présente ou représentée à la présente assemblée, il a pu être fait abstraction
des convocations d'usage, les actionnaires présents ou représentés se reconnaissant dûment convoqués et déclarant par
ailleurs avoir eu connaissance de l'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

III.- Que la présente assemblée est régulièrement constituée et peut valablement délibérer sur l'ordre du jour conçu
comme suit:

Ordre du jour:

1. Transfert du siège social de Bertrange à Pétange.

2. Constat du changement de nom et de forme juridique du commissaire de la société.

Ces faits exposés et reconnus exacts par l'assemblée, cette dernière, après délibération, prend à l'unanimité les ré-
solutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée générale décide de transférer le siège social de la société de Bertrange à L-4750 Pétange, 61, rue de
Longwy, et de modifier en conséquence le deuxième alinéa de l'article premier des statuts, pour lui donner la teneur
suivante:

Art. 1 er . (Deuxième alinéa).  Le siège social est établi à Pétange.

Seconde résolution

L'assemblée générale constate que la société commissaire "LUX-AUDIT REVISION S.à r.l.", ayant eu son siège social
à L-1471 Luxembourg, 257, route d'Esch, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de et à Luxembourg sous la
section B et le numéro 43.298, a, lors de l'assemblée générale extraordinaire du 1 er août 2008, publiée au Mémorial,
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Recueil des Sociétés et Associations C, numéro 2280 du 19 septembre 2008, modifié sa dénomination sociale, sa forme
juridique et son adresse. Le commissaire de la société est désormais:

"GRANT THORNTON LUX AUDIT S.A.", ayant son siège social à L-8308 Capellen, 83, Pafebruch, inscrite au Registre
de Commerce et des Sociétés de et à Luxembourg sous la section B et le numéro 43.298.

Plus rien ne se trouvant à l'ordre du jour, le Président lève la séance.

Dont acte, fait et passé à Bertrange, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par noms, prénoms usuels, états et
demeures, les membres du bureau ont signé le présent procès-verbal avec le notaire.

Signé: L. Voet, M. Voet-Keersmaekers, L. Lesire, E. Schlesser.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 25 septembre 2009. Relation: LAC / 2009 / 39320. Reçu soixante-quinze
euros 75,00€

Le Receveur ff. (signé): Franck Schneider.

Pour copie conforme.

Luxembourg, le 7 octobre 2009. Emile SCHLESSER.

Référence de publication: 2009128783/58.

(090155081) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 octobre 2009.

Maroc Invest S.à r.l., Société à responsabilité limitée,

(anc. Le Castor S.A.).

Siège social: L-7257 Helmsange, 1-3, Millewee.

R.C.S. Luxembourg B 106.966.

L'an deux mille neuf,

le vingt-trois septembre.

Par-devant Maître Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence à SANEM (Grand-Duché de Luxembourg),

a comparu:

Monsieur Jean-Pierre LAMIC, administrateur de société, demeurant à Ma-4000 Marrakech, Villa Djezaïre, rue Ibnou
Ouardi (Maroc),

ici représentée par Monsieur Vladimir VITCHES, directeur de société, demeurant au 32 Op Laangert, L-5720 Aspelt,

en vertu d'une procuration sous seing privé lui donnée.

La prédite procuration, après avoir été signée "ne varietur" par le mandataire de la partie comparante et le notaire
soussigné, restera annexée au présentes pour être enregistrée en même temps avec elles.

Laquelle partie comparante, représentée comme il est précisé ci-avant, est l'actionnaire unique de la société "LE CAS-
TOR S.A." (ci-après la "Société"), une société anonyme de droit luxembourgeois, avec siège social aux 55-57 rue de Merl,
L-2146 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, sous le numéro B 106 966,
constituée par un acte reçu par le notaire soussigné en date du 22 mars 2005, publié au Mémorial C, Recueil Spécial des
Sociétés et Associations (le "Mémorial") numéro 785 du 5 août 2005, et dont les statuts ont été modifiés en dernier lieu
suivant un acte dressé par le ministère du notaire soussigné, en date du 2 octobre 2008, acte publié au Mémorial C
numéro 2690 du 4 novembre 2008.

Laquelle partie comparante, représentant l'intégralité du capital social, fixé à CENT MILLE EUROS (100.000,- EUR)
divisé en mille (1.000) actions d'une valeur nominale de CENT EUROS (100,- EUR) chacune, entièrement libérées, a
requis le notaire instrumentant d'acter ses résolutions suivantes:

Première résolution

L'actionnaire unique DECIDE de transformer, avec effet immédiat, la forme juridique de la Société d'une "société
anonyme" en celle d'une "société à responsabilité limitée".

A cet effet et pour satisfaire aux dispositions de l'article 183 de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés com-
merciales, telle que modifié par la loi du 10 décembre 1998, il est décide de remplacer toutes les MILLE (1,000) actions
anciennes représentant l'intégralité du capital social de la Société par MILLE (1,000) parts sociales nouvelles, d'une valeur
nominale de CENT EUROS (100,- EUR) par part sociale, intégralement libérées, ayant toutes les mêmes avantages et
droits aux dividendes que les anciennes actions.

Deuxième résolution

Suite à la transformation de la Société en la forme d'une société à responsabilité limitée, l'actionnaire unique DECIDE
de changer la dénomination sociale de la Société en "MAROC INVEST S.à r.l.".
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Troisième résolution

L'actionnaire unique DECIDE en outre de transférer le siège social du 55-57 rue de Merl, L-2146 Luxembourg à 1-3
Millewee, L-7257 Helmsange.

Quatrième résolution

L'actionnaire unique DECIDE de modifier l'année sociale de la Société de sorte qu'elle commence à l'avenir le premier
janvier de chaque année pour se terminer le trente et un décembre de la même année, au lieu de la faire courir du premier
juillet de chaque année au trente juin de l'année suivante.

Suite à ce changement d'année sociale, l'actionnaire unique DECIDE que l'exercice social qui a débuté le 1 er juillet
2009, sera raccourci de six (6) mois et se terminera exceptionnellement le 31 décembre 2009.

Cinquième résolution

L'actionnaire unique DECIDE de procéder à une refonte complète des statuts afin de les adapter en particulier aux
changements faits ci-avant, mais sans toucher à l'objet social de la Société, de sorte que les nouveaux statuts conçus pour
les sociétés à responsabilité limitée aient désormais la nouvelle teneur suivante:

"STATUTS

Titre I er . - Objet - Raison sociale - Durée - Siège

Art. 1 er .  Il existe par les présentes une société à responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives, ainsi que
par les présents statuts.

Art. 2. La société a pour objet toutes activités se rapportant à l'acquisition, la gestion, l'exploitation et la liquidation
d'un patrimoine immobilier propre, ainsi que toute étude et réalisation immobilières.

La société a également pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans d'autres sociétés
luxembourgeoises ou étrangères, ainsi que la gestion, le contrôle et la mise en valeur de ces participations.

La société peut notamment acquérir par voie d'apport, de souscription, d'option, d'achat et de toute autre manière
des valeurs mobilières de toutes espèces et les réaliser par voie de vente, de cession, d'échange ou autrement.

La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant à ces brevets ou
pouvant les compléter.

La société peut emprunter et accorder à d'autres sociétés dans lesquelles elle détient des participations directes ou
indirectes tous concours, prêts, avances ou garanties.

Art. 3. La durée de la société est illimitée.

Art. 4. La société prend la dénomination de "MAROC INVEST S.à r.l.", société à responsabilité limitée.

Art. 5. Le siège social est établi à la commune de Walferdange, Grand-Duché de Luxembourg.

Il pourra être transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d'une décision de l'assemblée
générale des associés.

La société peut ouvrir des agences ou succursales dans toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg.

Titre II. - Capital social - Parts sociales

Art. 6. Le capital social est fixé à la somme de CENT MILLE EUROS (EUR 100.000,-) représenté par mille (1.000) parts
sociales d'une valeur nominale CENT EUROS (EUR 100,-) chacune, intégralement libérées.

Chaque part sociale donne droit à une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordi-
naires.

Art. 7. Le capital social pourra à tout moment être modifié moyennant l'accord des associés statuant à la majorité
requise pour les modifications statutaires.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit à une fraction proportionnelle au nombre de parts existantes de l'actif social
ainsi que des bénéfices.

Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent être cédées entre vifs à des non-
associés que moyennant l'accord unanime de tous les associés. Les parts sociales ne peuvent être transmises pour cause
de mort à des non-associés que moyennant le même agrément.

Dans ce dernier cas cependant, le consentement n'est pas requis lorsque les parts sociales sont transmises, soit à des
ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

En toute hypothèse, les associés restants ont un droit de préemption. Ils doivent l'exercer endéans les 30 (trente)
jours à partir de la date de refus de cession à un non-associé. En cas d'exercice de ce droit de préemption, la valeur de
rachat des parts sociales est calculée conformément aux dispositions des alinéas 6 et 7 de l'article 189 de la loi sur les
sociétés commerciales.
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Art. 10. Le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de l'un des associés ne mettent pas fin à la société.

Art. 11. Les créanciers, personnels, ayants droit ou héritiers ne pourront pour quelque motif que ce soit, faire apposer
des scellés sur les biens et documents de la société, ni s'immiscer en aucune manière dans les actes de son administration;
pour faire valoir leurs droits, ils devront se tenir aux valeurs constatées dans les derniers bilans et inventaires de la société.

Titre III. - Administration et Gérance

Art. 12. La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés et révocables à tout
moment par l'assemblée générale qui fixe leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

A défaut de disposition contraire, le ou les gérants ont vis-à-vis des tiers les pouvoirs les plus étendus pour agir au
nom de la société dans toutes les circonstances et pour accomplir tous les actes nécessaires ou utiles à l'accomplissement
de son objet social.

La société n'est engagée en toutes circonstances que par la signature individuelle du gérant unique ou lorsqu'ils sont
plusieurs, par la signature individuelle de chaque gérant.

Art. 13. Le décès d'un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n'entraîne pas la dissolution de la société.

Art. 14. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quelque soit le nombre des parts qui lui appartiennent;
chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'il possède. Chaque associé peut se faire vala-
blement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 15. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Les décisions collectives ayant pour objet une modification aux statuts doivent réunir les voix des associés représentant
les 3/4 (trois quarts) du capital social.

Art. 16. Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de
l'exécution de leur mandat.

Art. 17. L'année sociale commence le premier janvier de chaque année pour se terminer le trente et un décembre de
la même année.

Art. 18. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrêtés et le ou les gérants dressent un inventaire com-
prenant l'indication des valeurs actives et passives de la société.

Tout associé peut prendre communication au siège social de l'inventaire et du bilan.

Art. 19. Les produits de la société, constatés dans l'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux, amortissements
et charges, constituent le bénéfice net de la société. Sur ce bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la
constitution d'un fonds de réserve jusqu'à ce que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social.

Le solde est à la libre disposition de l'assemblée générale des associés.

Titre IV. - Dissolution - Liquidation

Art. 20. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par les associés, qui en fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Titre V. - Dispositions générales

Art. 21. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, les associés s'en réfèrent aux dispositions légales en
vigueur."

Répartition des parts sociales

Les mille (1.000) parts sociales sont toutes détenues par Monsieur Jean-Pierre LAMIC, administrateur de société,
demeurant à MA-4000 Marrakech, Villa Djezaïre, rue Ibnou Ouardi (Maroc).

Sixième résolution

L'actionnaire unique DECIDE décide d'accepter avec effet immédiat les démissions des tous les membres actuels du
conseil d'administration et de l'actuel commissaire aux comptes et leur accorde pleine et entière décharge pour l'exé-
cution de leurs mandats respectifs jusqu'au jour de la présente transformation en société à responsabilité limitée.

Septième résolution

L'actionnaire unique DECIDE de nommer à la fonction de gérant unique de la Société transformée, pour une durée
illimitée:

Monsieur Vladimir VITCHES, directeur de société, né le 23 juin 1950 à Pontault Combault (France), demeurant au 32
Op Laangert, L-5720 Aspelt.

98780



Frais et Dépenses

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la Société et mis à sa charge
en raison des présentes, sont estimés à sept cents euros.

Dont acte, passé à Luxembourg-Ville, les jours, mois et an qu'en tête des présentes.

Et après lecture et interprétation donnée par le notaire, le mandataire de la partie comparante prémentionnée a signé
avec le notaire instrumentant le présent acte.

Signé: V. VITCHES, J.J. WAGNER.

Enregistré à Esch-sur-Alzette A.C., le 24 septembre 2009. Relation: EAC/2009/11275. Reçu soixante-quinze Euros
(75.- EUR).

Le Receveur (signé): SANTIONI.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associa-
tions.

Belvaux, le 29 SEP. 2009. Jean-Joseph WAGNER.

Référence de publication: 2009128309/153.

(090154365) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.

Almira Sàrl, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-9991 Weiswampach, 28, Gruuss-Strooss.

R.C.S. Luxembourg B 148.377.

STATUTEN

Im Jahre zweitausend und neun, am vierten September

Vor dem unterzeichneten Notar Anja HOLTZ, mit Amtswohnsitz in Wiltz.

Ist erschienen:

Herr Adriaan Maurits KOEN, Binnenschiffer, geboren in s'Hertogenbosch (NL), am 03. November 1963, wohnhaft in
NL- 1316 KK Almere, Wasmeerstraat 11.

Dieser Komparent, erklärt eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung zu gründen, welche der folgenden Satzung
unterliegt.

Art. 1. Es wird hiermit durch die Komparenten und allen Personen, die später einmal Gesellschafter werden könnten,
eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung gegründet, welche den entsprechenden Gesetzesbestimmungen, und im be-
sonderen dem Gesetz vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften, sowie abgeändert, und der vorliegenden
Satzung unterliegt.

Art. 2. Gegenstand der Gesellschaft sind die Binnenschifffahrt, insbesondere der Transport von Waren aller Art,
Chemikalien sowie Kraft-und Brennstoffen.

Die Gesellschaft kann im allgemeinen alle kaufmännischen, finanziellen und industriellen Tätigkeiten ausüben, die mit-
telbar oder unmittelbar in Bezug zum Gesellschaftsgegenstand stehen oder die zur Verwirklichung des Gegenstandes
beitragen könnten. Sie kann ihren Gegenstand auf alle Arten und gemäss den Modalitäten verwirklichen die ihr als geeignet
erscheinen.

Art. 3. Die Gesellschaft wird auf unbegrenzte Dauer gegründet.

Art. 4. Die Gesellschaft nimmt die Firmenbezeichnung „ALMIRA Sàrl„ an.

Art. 5. Der Sitz der Gesellschaft ist in Weiswampach.

Er kann zu jeder Zeit in irgendeine andere Ortschaft des Großherzogtums Luxemburg durch einfachen Beschluss des
oder Gesellschafter verlegt werden.

Art. 6. Das Gesellschaftskapital ist auf 12.500.-€ (zwölftausendfünfhundert Euro) festgesetzt, eingeteilt in 100 (hundert)
Anteile von je € 125.-(hundertfünfundzwanzig Euro).

Art. 7. Das Gesellschaftskapital kann jederzeit unter Maßgabe von Artikel 199 des Gesetzes über Handelsgesellschaften
abgeändert werden.

Art. 8. Jeder Anteil gibt Anrecht auf einen Teil der Aktiva und der Gewinne der Gesellschaft der im proportionalem
Verhältnis zur Zahl der gehaltenen Anteile steht.

Art. 9. Die Gesellschaftsanteile können frei vom alleinigen Gesellschafter veräußert werden.

Bei mehreren Gesellschaftern, können die Gesellschaftsanteile frei unter den Gesellschaftern veräußert werden. Ge-
mäß Artikel 189 des abgeänderten Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften, können Gesellschaft-
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santeile nur an Dritte veräußert werden, nachdem die Gesellschafter durch einen in einer Generalversammlung gefassten
Gesellschafterbeschluss mit einer drei Viertel Mehrheit des Gesellschaftskapitals ihr Einverständnis gegeben haben.

Art. 10. Die Gesellschaft wird nicht aufgelöst durch das Ableben, den Konkurs, die Zahlungsunfähigkeit sowie die
gesetzliche Untersagung eines Gesellschafters.

Art. 11. Die Gesellschaft wird durch einen oder mehrere Geschäftsführer geleitet, die Gesellschafter oder Nichtge-
sellschafter sein können und die von der Hauptversammlung der Gesellschafter ernannt werden.

Der oder die Geschäftsführer haben die ausgedehntesten Befugnisse um die Gesellschaft gegenüber Dritten einzeln
zu vertreten und um die Geschäfte der Gesellschaft zu führen.

Wenn die Gesellschaft nur einen Geschäftsführer hat gilt seine alleinige Unterschrift als bindend für die Gesellschaft;
hat die Gesellschaft mehr als einen Geschäftsführer wird sie nur verpflichtet durch die gemeinsame Unterschrift zweier
Geschäftsführer.

Wenn die Gesellschaft mehr als einen Geschäftsführer hat, werden Beschlüsse mit der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen der anwesenden oder vertretenen Geschäftsführer gefasst. Beschlüsse können nur dann gefasst werden wenn
die Mehrheit der Geschäftsführer anwesend oder vertreten ist. Die Geschäftsführer können auch per Telefon oder anhand
anderer Mittel beraten und abstimmen, müssen dies jedoch schriftlich bestätigen. Ungeachtet der vorhergehenden Bes-
timmungen können Beschlüsse der Geschäftsführer auch per Umlaufbeschluss gefasst werden, nach Beratung letzterer
via Telefon oder anhand anderer Mittel. Ein Umlaufbeschluss gilt dann als gefasst wenn ein oder mehrere Dokumente,
welche den Beschluss beinhalten, von allen Geschäftsführern unterschrieben wurden. Das Datum der letzten Unterschrift
gilt als Datum des Beschlusses.

Art. 12. Der oder die Geschäftsführer sind einfache Bevollmächtigte der Gesellschaft. Die Geschäftsführer sind der
Gesellschaft gegenüber nur für die Ausübung ihres Mandates verantwortlich. Geschäfte die im Namen der Gesellschaft
getätigt werden, verpflichten allein die Gesellschaft.

Art. 13. Der alleinige Gesellschafter nimmt die Befugnisse, welche der Gesellschafterversammlung obliegen, wahr.

Bei mehreren Gesellschaftern kann jeder Gesellschafter an den Gesellschaftsbeschlüssen teilnehmen im Rahmen der
gehaltenen Anteile. Jeder Gesellschafter kann sich durch einen Bevollmächtigten an Gesellschafterversammlungen ver-
treten lassen.

Art. 14. Bei mehreren Gesellschaftern kann ausschließlich die Gesellschafterversammlung einen Generalbevollmäch-
tigten ernennen.

Art. 15. Vorbehaltlich der Bestimmungen in Artikel 9, gelten Gesellschafterbeschlüsse als gefasst wenn sie von Ge-
sellschaftern, die mehr als die Hälfte des Gesellschaftskapitals halten, angenommen werden. Ist dies nicht der Fall, ist eine
weitere Gesellschafterversammlung mit einer Ladungsfrist von mindestens 14 Tagen einzuberufen, die auf die Behandlung
der Gegenstände der ersten einberufenen Gesellschafterversammlung beschränkt ist und Beschlüsse mit der einfachen
Mehrheit der anwesenden oder vertretenen Gesellschafter fasst. Vorbehaltlich der Bestimmungen des abgeänderten
Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften, bedürfen Beschlüsse, die im Rahmen von Satzungsabän-
derungen und besonders im Hinblick auf die Auflösung der Gesellschaft gefasst werden, der Mehrheit von Gesellschaftern,
die drei Viertel des Gesellschaftskapitals besitzen.

Jeder Gesellschafter kann von der Geschäftsführung die Einberufung einer Gesellschafterversammlung unter Bekannt-
gabe der vorgeschlagenen Tagesordnung verlangen. Die Geschäftsführung hat die Gesellschafterversammlung innerhalb
einer Woche einzuberufen. Die Einberufung erfolgt mittels eingeschriebenen Briefes an sämtliche Gesellschafter und hat
die Tagesordnung zu enthalten. Zwischen dem Tage der Einberufung zur Post und dem Tage der Versammlung muß ein
Zeitraum von mindestens 14 Tagen liegen.

Art. 16. Das Geschäftsjahr beginnt am ersten Januar und endigt am einunddreißigsten Dezember eines jeden Jahres.

Art. 17. Am Ende eines jeden Geschäftsjahres, am 31. Dezember, hat die Geschäftsführung ein Inventar, eine Bilanz
sowie eine Gewinn- und Verlustrechnung aufzustellen.

Art. 18. Am Gesellschaftssitz kann jeder Gesellschafter Einsicht in die Bilanz und in die Gewinn- und Verlustrechnung
nehmen.

Art. 19. Die Einkünfte aus der Rechnungslegung, abzüglich der allgemeinen Kosten und Abschreibungen, bilden den
Reingewinn der Gesellschaft.

Der Reingewinn steht der Gesellschafterversammlung zur freien Verfügung, nach der gesetzlich vorgesehenen Über-
weisung an den Rücklagefonds. Die Gesellschafterversammlung kann jedoch beschließen, auch vor der jährlichen
Rechnungslegung, den Gesellschaftern eine Zwischendividende auszuzahlen.

Art. 20. Die eventuelle Auflösung der Gesellschaft wird durch einen oder mehrere Liquidatoren vorgenommen, Ge-
sellschafter oder Nichtgesellschafter, die von der Generalversammlung ernannt werden, die ihre Rechte und Vergütung
festlegt.
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Art. 21. Die Gesellschafter berufen sich auf die gesetzlichen Bedingungen für alle nicht gesondert durch die gegen-
wärtige Satzung erfolgten Regelungen. Der amtierende Notar bestätigt, dass die Bedingungen von Artikel 183 des
Gesetzes über die Handelsgesellschaften erfüllt sind.

Zeichnung und Einzahlung

Das gesamte Stammkapital, 100 (hundert) Anteile wird vom alleinigen Gesellschafter, Herr Adriaan maurits KOEN,
vorerwähnt übernommen und ganz in bar eingezahlt, so dass der Betrag von € 12.500 (zwölftausendfünfhundert Euro)
der Gesellschaft zur Verfügung steht, worüber dem amtierenden Notar, der dies ausdrücklich feststellt, der Nachweis
erbracht wurde.

Kosten

Die Kosten, Ausgaben, Vergütungen oder Lasten, unter irgendwelcher Form, welche der Gesellschaft wegen ihrer
Errichtung obliegen oder zur Last gelegt werden, betragen schätzungsweise 1.000.-€.

Übergangsbestimmungen

Das erste Geschäftsjahr begreift die Zeitspanne zwischen dem Tage der Gründung der Gesellschaft bis zum 31. De-
zember 2009.

Ausserordentliche Generalversammlung

Sofort nach Gründung der Gesellschaft haben die Gesellschafterfolgende Beschlüsse gefasst:

1) Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in L-9991 Weiswampach, Gruuss-Strooss 28

2) Die Zahl der Geschäftsführer wird auf einen festgesetzt.

3) Als Geschäftsführer wird auf unbestimmte Dauer ernannt:

Herr Adriaan Maurits KOEN, wohnhaft in NL- 1316 KK Almere, Wasmeerstraat 11.

Die Gesellschaft wird verpflichtet durch die Einzelunterschrift des einzigen Geschäftsführers.

WORÜBER URKUNDE, geschehen und aufgenommen, am Datum wie eingangs erwähnt zu Wiltz.

Und nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an die Komparenten, dem Notar nach Namen, gebräuchlichen
Vornamen, sowie Stand und Wohnort bekannt, haben diese mit dem Notar gegenwärtige Urkunde unterschrieben.

Signe: A. Koen, Anja Holtz.

Enregistré à Wiltz, le 7 septembre 2009 - WIL/2009/727 - Reçu soixante-quinze euros = 75 €.-

Le Receveur (signé): J. Pletschette.

FÜR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, Der Gesellschaft auf Begehr auf Stemplfreiem Papier erteilt zwecks Ve-
röffentlichung im Memorial.

Wiltz, den 5. Oktober 2009. Anja HOLTZ.

Référence de publication: 2009128291/123.

(090154041) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.

Fes Immo SA, Société Anonyme.

Siège social: L-9515 Wiltz, 59, rue Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 41.271.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009128293/10.

(090154327) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.

Bureau d'Assistance Comptable et Fiscale S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8521 Beckerich, 27, Huewelerstrooss.

R.C.S. Luxembourg B 99.590.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009128294/10.

(090154324) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.
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Nabors Hungary Group Financing L.L.C. - Luxembourg Branch, Succursale d'une société de droit étran-
ger.

Adresse de la succursale: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 119.540.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg Corporation Company S.A.
Mandataire
Signatures

Référence de publication: 2009128195/13.

(090154307) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.

Favres Development S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 139.342.

Le bilan au 31 décembre 2008 dûment approuvé, a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait sincère et conforme
Favres Development S.A.
Signature

Référence de publication: 2009128208/12.

(090154272) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.

International Mode Investment S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 53.129.

Le bilan au 31 décembre 2008 dûment approuvé, a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait sincère et conforme
INTERNATIONAL MODE INVESTMENT S.A.
Signature

Référence de publication: 2009128210/12.

(090154270) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.

T8T S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 121.003.

Le bilan au 31 décembre 2008 dûment approuvé, a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait sincère et conforme
T8T S.A.
Signature

Référence de publication: 2009128211/12.

(090154267) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2009.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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