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Dexia Prime Advanced, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1470 Luxembourg, 69, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 108.505.

L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

des actionnaires (« l'Assemblée ») de Dexia Prime Advanced aura lieu au siège social de la société, 69, route d'Esch,
L-1470 Luxembourg le 26 août 2009 à 11.30 heures

Ordre du jour:

1. Présentation et approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Réviseur d'Entreprises au 31 mars
2009

2. Approbation de l'état des actifs nets et de l'état des variations des actifs nets pour l'exercice clôturé au 31 mars
2009

3. Affectation des résultats
4. Décharge à donner au Conseil d'Administration pour l'exercice clôturé au 31 mars 2009
5. Election du Conseil d'Administration et du Réviseur d'Entreprises
6. Divers

Les actionnaires sont informés que les points à l'ordre du jour de l'Assemblée ne requièrent aucun quorum et que les
décisions seront prises à la majorité simple des voix des actionnaires présents ou représentés.

Les actionnaires qui désirent assister personnellement à l'Assemblée sont priés, pour des raisons d'organisation, de
s'inscrire jusqu'au 24 août 2009 auprès de Dexia Prime Advanced, 69, route d'Esch, L-1470 Luxembourg, à l'attention de
Madame Mylène Castellani (Fax N° +352 / 2460-3331).

Pour être admis à l'Assemblée, les propriétaires d'actions au porteur sont priés de déposer leurs actions cinq jours
francs avant l'Assemblée aux guichets de Dexia Banque Internationale à Luxembourg, 69, route d'Esch, L-1470 Luxem-
bourg.

Dexia Prime Advanced
Conseil d'Administration

Référence de publication: 2009098418/755/28.

Kaupthing Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 14, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 96.002.

As the Annual General Meeting dated 16 April 2009 could not validly deliberate and decide on the items of the agenda,
the Board of Directors convenes the Shareholders of KAUPTHING FUND, Sicav to attend the

SECOND GENERAL MEETING

to be held at the registered office of the company on 31 August 2009 at 10.00 a.m., with the following agenda :

Agenda:

1. Report of the Board of Directors and of the Auditor
2. Approval of the financial statements as at 31 December 2008
3. Allocation of results
4. Discharge to the Directors
5. Renewal of the mandate of the Auditor
6. Statutory elections.

The Shareholders are advised that no quorum for the statutory general meeting is required and that decisions will be
taken by a simple majority of the votes cast. Proxies are available at the registered office of the Sicav.

For the Board of Directors.

Référence de publication: 2009098400/7/20.

E&G Fonds, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-5365 Munsbach, 1C, Parc d'Activité Syrdall.

R.C.S. Luxembourg B 77.618.
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Der Verwaltungsrat der E & G Fonds ("SICAV") hat beschlossen am 28. August 2009 um 11.00 Uhr in 1C, Parc d'Activité
Syrdall, L-5365 Munsbach eine

AUSSERORDENTLICHE GENERALVERSAMMLUNG

der Aktionäre mit folgender Tagesordnung einzuberufen:

Tagesordnung:

1. Umstellung der Gesellschaft von einer selbstverwaltenden SICAV im Sinne des Art. 27 des Gesetzes vom 20.
Dezember 2002 über Organismen für gemeinsame Anlagen in eine SICAV mit Verwaltungsgesellschaft.

2. Ernennung der LRI Invest S.A. mit Sitz in 1C, Parc d'Activité Syrdall, L-5365 Munsbach zur Verwaltungsgesellschaft
der SICAV.

3. Änderung von Artikel 9 Nr. 2 Buchstabe g) - Anteilwertberechnung, Artikel 18 Nr. 3 - Rechte der Generalver-
sammlung und Einberufung durch Einfügungen und Streichungen von Textpassagen wie sie im koordinierten
Satzungsentwurf zu den gewöhnlichen Geschäftszeiten am Sitz der SICAV bzw. bei der Zentralverwaltungsstelle
eingesehen werden können.

4. Verschiedenes.

Zu den verschiedenen Punkten der Tagesordnung sind nur die Aktionäre stimmberechtigt, welche ihre Aktien bei der
depotführenden Stelle hinsichtlich der außerordentlichen Generalversammlung mindestens 5 Tage vor der außerordent-
lichen Generalversammlung hinterlegt haben. Der Beleg betreffend die Hinterlegung der Anteile muss von jedem Aktionär
erbracht werden. Die Punkte der Tagesordnung der außerordentlichen Generalversammlung verlangen ein Anwesen-
heitsquorum von 50% der ausgegebenen Aktien sowie eine Zweidrittelmehrheit der Stimmen der anwesenden oder
vertretenen Aktien.

Munsbach, im August 2008.

E & G FONDS
Der Verwaltungsrat

Référence de publication: 2009098411/2501/29.

Quant Solutions Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 41, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 141.446.

Shareholders are hereby convened to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

of the Fund, to be held on 28th August 2009 at 11.00 a.m. at the Fund's registered office located 41, boulevard Royal,
L-2449 Luxembourg, with the following Agenda :

Agenda:

1. Acquaintance with the Board of Director's report as at 31st March 2009.
2. Discharge of the Directors for the performance of their duties during the financial year ending on 31st March 2009
3. Statutory nominations i.e.:

- Resignation of Mr Carlo Camperio Ciani and Mr Michele Zanusso on 25 November and 1st December 2008
respectively;
- Cooptation of Mr Sylvain Feraud and Mr Filippo Biagini, in replacement of the resigning Directors, on 26 November
and 2 December 2008, respectively;
- Resignation of Mr Filippo Biagini with effect from 28 August 2009;
- Appointment of Messrs Sylvain Feraud, Alfredo Serica, Giovanni Patri, Andrea Belometti and Mrs Margherita
Balerna Bommartini as new Directors, subject to Luxembourg Supervisory Authorities approval;
- Renewal of mandate of Mrs Miriam Sironi as Director.

4. Renewal of the Independent Auditor's mandate
5. Miscellaneous

The Board of Director's report of the Fund as at 31st March 2009 is available at the Fund's registered office.

Shareholders are advised that the meeting does not have to be quorate in order to pass valid resolutions. To be
accepted, valid resolutions only require a majority of shareholders actively present or represented.

Shareholders or their proxies wishing to take part in the Meeting are kindly requested to inform the Fund at least
three clear days prior to the holding of the Meeting of their intention to attend. They shall be admitted subject to
verification of their identity and evidence of their shareholding.
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In order to attend the meeting, the owners of bearer shares will have to deposit their shares five clear days before
the meeting at the head office or one of the branches of Banque de Luxembourg, whose main registered office is located
at 14, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

Proxy forms are available at Banque de Luxembourg or at the Fund's registered office.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2009098406/755/35.

ING Private Capital Special Investments Fund S.C.A SICAV - FIS, Société en Commandite par Actions
sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement Spécialisé.

Siège social: L-2350 Luxembourg, 3, rue Jean Piret.

R.C.S. Luxembourg B 132.734.

Notice is hereby given that the:

ANNUAL GENERAL MEETING

of Shareholders of ING Private Capital Special Investments Fund S.C.A SICAV-FIS will be held at 3, rue Jean Piret,
L-2350 Luxembourg, on 19 August 2009 at 10.00 a.m. with the following agenda:

Agenda:

1. Report of the Manager.
2. Approval of the Statement of Net Assets and of the Statement of Operations as per 31 December 2008.
3. Appropriation of net results.
4. Statutory appointments.
5. Miscellaneous.

To be admitted to the General Meeting, bearer shareholders are required to deposit their securities at the headquar-
ters and branches of ING Luxembourg and to express their intention to attend the General Meeting at five clear days
before the Meeting.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2009093049/584/21.

The Egypt Trust, Société d'Investissement à Capital Fixe.

Siège social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 55.584.

The shareholders are hereby invited to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

which will be held at the registered office on 18 August 2009 at 4:00 p.m. with the following agenda:

Agenda:

1. Approval of the reports of the Board of Directors and the Independent Auditor
2. Approval of the annual accounts as at 31 March 2009 and the allocation of the results
3. Directors fees
4. Discharge to the Directors
5. Statutory appointments
6. Miscellaneous

The shareholders are advised that no quorum is required for the items of the agenda. Proxies are available at the
registered office of the SICAF.

In order to attend this meeting, the bearer shareholders have to deposit their shares at least on 2 business days prior
to the Meeting with KBL European Private Bankers S.A., 43, boulevard Royal, L-2955 Luxembourg.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2009093057/755/21.

Iberofinance S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 73.499.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à
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l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
qui aura lieu jeudi 20 août 2009 à 10:10 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Décision à prendre conformément à l'article 100 de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales.
2. Divers.

L´assemblée générale statutaire du lundi 15 juin 2009 n´a pas pu délibérer valablement sur le point 4 de l'ordre du
jour, le quorum prévu pas la loi n´ayant pas été atteint.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2009093060/1267/15.

Global Opportunities HAIG, Fonds Commun de Placement.

Sonderreglement
Das Sondervermögen Global Opportunities HAIG wurde von der Hauck & Aufhäuser Investment Gesellschaft S.A.

nach Teil I des Luxemburger Gesetzes vom 20. Dezember 2002 über Organismen für gemeinsame Anlagen gegründet
und erfüllt die Anforderungen der geänderten Richtlinie des Rates der Europäischen Gemeinschaften Nr. 85/611 EWG
vom 20. Dezember 1985.

Für den Global Opportunities HAIG ist das allgemeine Verwaltungsreglement, das am 13. Juli 2009 in Kraft trat,
integraler Bestandtteil. Dieses allgemeine Verwaltungsreglement wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister in Lu-
xembourg hinterlegt, und der diesbezügliche Hinterlegungsvermerk wurde am 10. August 2009 im Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations, veröffentlicht.

Ergänzend bzw. abweichend gelten die Bestimmungen des Sonderreglements des Global Opportunities HAIG, das am
13. Juli 2009 in Kraft tritt und beim Handels- und Gesellschaftsregister hinterlegt wurde.

Luxemburg, den 13. Juli 2009.

Hauck & Aufhäuser Investment Gesellschaft S.A.
Unterschriften

Référence de publication: 2009086080/19.
(090105906) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

Global Opportunities HAIG, Fonds Commun de Placement.

Allgemeines Verwaltungsreglement
Das Sondervermögen Global Opportunities HAIG wurde von der Hauck & Aufhäuser Investment Gesellschaft S.A.

nach Teil I des Luxemburger Gesetzes vom 20. Dezember 2002 über Organismen für gemeinsame Anlagen gegründet
und erfüllt die Anforderungen der geänderten Richtlinie des Rates der Europäischen Gemeinschaften Nr. 85/611 EWG
vom 20. Dezember 1985.

Für den Fonds gilt das allgemeine Verwaltungsreglement, welches am 13. Juli 2009 in Kraft trat und zwecks Veröf-
fentlichung am 10. August 2009 im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, beim Handels- und Gesellschafts-
register hinterlegt wurde.

Luxemburg, den 13. Juli 2009.

Hauck & Aufhäuser Investment Gesellschaft S.A.
Unterschriften

Référence de publication: 2009086081/16.
(090105905) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

NobisLux Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 2, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 41.379.

Im Jahre zweitausendundneun, am sechsten Juli.
Vor dem unterzeichneten Notar Henri HELLINCKX, mit dem Amtswohnsitz in Luxemburg.

Wurde eine Außerordentliche Generalversammlung der Aktionäre der "NobisLux SICAV" (die "Gesellschaft") abge-
halten, eine Investmentgesellschaft mit variablem Kapital, mit Sitz in L-2180 Luxemburg, 2, rue Jean Monnet, gegründet
gemäß Urkunde aufgenommen durch Maître Frank Baden, Notar mit dem damaligen Amtssitz in Luxemburg am 23.
September 1992, welche im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations Nummer 23. Oktober 1992 veröffentlicht
wurde. Die Satzung der Gesellschaft wurde zuletzt abgeändert gemäß Urkunde aufgenommen durch Notar Camille Mines,
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mit dem Amtssitz in Capellen, am 29. September 2006, veröffentlicht im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations
Nummer 1873 vom 5. Oktober 2006.

Die Versammlung wurde um 11.00 Uhr unter dem Vorsitz von Frau Alexandra BEINING, Mitarbeiterin der LRI Invest
S.A., Luxembourg, beruflich ansässig in L-5365 Munsbach, eröffnet.

Die Vorsitzende beruft zum Sekretär Frau Nicole MARX, Mitarbeiterin der LRI Invest S.A., Luxembourg, beruflich
ansässig in L-5365 Munsbach.

Die Versammlung wählt einstimmig zum Stimmzähler Herr Tom KILLGEN, Mitarbeiter der LRI Invest S.A., Luxem-
bourg, beruflich ansässig in L-5365 Munsbach.

Nach der Bildung des Präsidiums der Versammlung erklärte der Vorsitzende die Versammlung für eröffnet und er-
suchte den Notar, Folgendes zu beurkunden:

I.- Die gegenwärtige Generalversammlung wurde einberufen durch Vorladung mit der hiernach angegebenen Tage-
sordnung, veröffentlicht im:

Memorial C, vom 4. Juni 2009 und 19. Juni 2009,

in den Tageszeitungen "d'Wort", Tageblatt, sowie in der Börsen-Zeitung vom 4. Juni 2009 und 19. Juni 2009.

II.- Die anwesenden oder vertretenen Aktieninhaber und die Anzahl der von ihnen gehaltenen Aktien sind auf einer
Anwesenheitsliste, unterschrieben von den Aktieninhabern oder deren Bevollmächtigte, das Versammlungsbüro und den
unterzeichneten Notar, aufgeführt. Die Anwesenheitsliste sowie die Vollmachten bleiben gegenwärtiger Urkunde beige-
bogen um mit derselben einregistriert zu werden.

III.- Aus der vorbezeichneten Anwesenheitsliste geht hervor, dass von 128.753,279 Aktien 1.030,7846 Aktien anlässlich
der gegenwärtigen Generalversammlung, vertreten sind.

Eine erste Generalversammlung, einberufen durch die im Protokoll der Generalversammlung angegebenen Vorladun-
gen, mit derselben Tagesordnung, welche abgehalten wurde am 3. Juni 2009, konnte nicht rechtsgültig abstimmen mangels
fehlenden Quorums.

Gemäß den Bestimmungen von Artikel 67 und 67-1 des Gesetzes über Handelsgesellschaften kann die gegenwärtige
Generalversammlung rechtsgültig über die Tagesordnung abstimmen, gleich welcher Anteil des Gesellschaftskapitals ver-
treten ist.

III.- Diese Tagesordnung hat folgenden Wortlaut:

Tagesordnung:

1. Änderung des Datums der jährlichen Generalversammlung sowie des Quorums zur Einberufung.

2. Entsprechende Änderung des Artikel 23 der Gesellschaftssatzung:

„Die Generalversammlung tritt auf Einladung des Verwaltungsrates zusammen. Sie kann auch auf Antrag von Aktio-
nären, welche wenigstens ein Zehntel des Gesellschaftsvermögens repräsentieren, zusammentreten. Die jährliche
Generalversammlung wird im Einklang mit den Bestimmungen des Luxemburger Rechts an einem in der Einladung ange-
gebenen Ort am ersten Mittwoch des Monats Dezember um 11.00 Uhr (Luxemburger Zeit) abgehalten."

3. Änderung der Ausschüttungspolitik.

4. Entsprechende Änderung des Artikel 27 der Gesellschaftssatzung.

5. Änderung der Berechnung des Anteilwertes.

6. Entsprechende Änderung des Art. 11 Abs. I. (8) (g) der Gesellschaftssatzung.

7. Verschiedenes.

Nach Beratung fasst die Außerordentliche Gesellschafterversammlung einstimmig folgende Beschlüsse:

Erster Beschluss

Die Gesellschafterversammlung beschließt, Artikel 23 der Gesellschaftssatzung zu ändern um ihm fortan folgenden
Wortlaut zu geben:

„ Art. 23. Generalversammlung. Die Generalversammlung repräsentiert die Gesamtheit der Aktionäre der Gesell-
schaft. Ihre Beschlüsse binden alle Aktionäre unabhängig von den Aktienklassen, welche von ihnen gehalten werden. Sie
hat die umfassende Befugnis, Handlungen im Zusammenhang mit der Geschäftstätigkeit der Gesellschaft anzuordnen,
auszuführen oder zu genehmigen.

Die Generalversammlung tritt auf Einladung des Verwaltungsrates zusammen.

Sie kann auch auf Antrag von Aktionären, welche wenigstens ein Zehntel des Gesellschaftsvermögens repräsentieren,
zusammentreten.

Die jährliche Generalversammlung wird im Einklang mit den Bestimmungen des Luxemburger Rechts an einem in der
Einladung angegebenen Ort am ersten Mittwoch des Monats Dezember um 11.00 Uhr (Luxemburger Zeit) abgehalten.

Sollte dieser Tag kein Bankarbeitstag in Luxemburg sein, so wird die jährliche Generalversammlung am nächstfolgenden
Bankarbeitstag in Luxemburg abgehalten.
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Andere Generalversammlungen können an solchen Orten und zu solchen Zeiten abgehalten werden, wie dies in der
entsprechenden Einladung angegeben wird.

Die Aktionäre treten auf Einladung des Verwaltungsrates, welche die Tagesordnung enthält und wenigstens acht Tage
vor der Generalversammlung an jeden Inhaber von Namensaktien an dessen in dem Aktionärsregister eingetragene
Adresse versandt werden muss, zusammen. Die Mitteilung an die Inhaber von Namensaktien muss auf der Versammlung
nicht nachgewiesen werden. Die Tagesordnung wird vom Verwaltungsrat vorbereitet, außer in den Fällen, in welchen die
Versammlung auf schriftlichen Antrag der Aktionäre zusammentritt, in welchem Falle der Verwaltungsrat eine zusätzliche
Tagesordnung vorbereiten kann.

Sofern Inhaberaktien ausgegeben wurden, wird die Einladung zu der Versammlung zusätzlich entsprechend den ge-
setzlichen Bestimmungen im Memorial "Recueil des Sociétés et Associations", in einer oder mehreren Luxemburger
Zeitungen und in anderen Zeitungen entsprechend der Bestimmung des Verwaltungsrates veröffentlicht.

Wenn sämtliche Aktien als Namensaktien ausgegeben werden und wenn keine Veröffentlichungen erfolgen, kann die
Einladung an die Aktionäre ausschließlich per Einschreiben erfolgen.

Sofern sämtliche Aktionäre anwesend oder vertreten sind und sich selbst als ordnungsgemäß eingeladen und über die
Tagesordnung in Kenntnis gesetzt erachten, kann die Generalversammlung ohne schriftliche Einladung stattfinden.

Der Verwaltungsrat kann sämtliche sonstigen Bedingungen festlegen, welche von den Aktionären zur Teilnahme an
einer Generalversammlung erfüllt werden müssen.

Auf der Generalversammlung werden lediglich solche Vorgänge behandelt, welche in der Tagesordnung enthalten sind
(die Tagesordnung wird sämtliche gesetzlich erforderlichen Vorgänge enthalten) sowie Vorgänge, welche zu solchen
Vorgängen gehören.

Jede Aktie berechtigt, unabhängig von der Aktienklasse zu einer Stimme im Einklang mit den Vorschriften des Luxem-
burger Rechts und dieser Satzung. Ein Aktionär kann sich bei jeder Generalversammlung durch eine schriftliche Vollmacht
an eine andere Person, welche kein Aktionär sein muss und Verwaltungsratsmitglied der Gesellschaft sein kann, vertreten
lassen.

Vorbehaltlich anderweitiger Bestimmungen durch das Gesetz oder diese Satzung werden die Beschlüsse auf der Ge-
neralversammlung durch die einfache Mehrheit der anwesenden oder vertretenen Aktionäre gefasst."

Zweiter Beschluss

Die Gesellschafterversammlung beschließt, Artikel 27 der Gesellschaftssatzung zu ändern um ihm fortan folgenden
Wortlaut zu geben:

„ Art. 27. Ausschüttungen. Die Generalversammlung einer Aktienklasse im Zusammenhang mit einem Teilfonds wird
auf Vorschlag des Verwaltungsrates und innerhalb der gesetzlichen Grenzen darüber entscheiden, wie der Ertrag aus
diesem Teilfonds zu verwenden ist, sie kann zu gegebener Zeit Ausschüttungen erklären oder den Verwaltungsrat hierzu
ermächtigen.

Für jede ausschüttungsberechtigte oder thesaurierende Aktienklasse kann der Verwaltungsrat Zwischenausschüttun-
gen im Einklang mit den gesetzlichen Bestimmungen beschließen.

Die Zahlung von Ausschüttungen auf die Inhaber von Namensaktien erfolgt an deren im Aktionärsregister vermerkte
Adressen. Sofern effektive Stücke ausgegeben wurden, erfolgt die Zahlung von Ausschüttungen an die Inhaber von Inha-
beraktien gegen Vorlage des Ertragsscheins bei den hierzu von der Gesellschaft bezeichneten Stellen.

Ausschüttungen können in einer Währung, zu einem Zeitpunkt und an einem Ort ausbezahlt werden, wie dies der
Verwaltungsrat zu gegebener Zeit bestimmt.

Der Verwaltungsrat kann unbare Ausschüttungen an der Stelle von Barausschüttungen innerhalb der Voraussetzungen
und Bedingungen, wie sie vom Verwaltungsrat festgelegt werden, beschließen.

Jegliche Ausschüttung, welche nicht innerhalb von fünf Jahren nach ihrer Erklärung eingefordert wird, verfällt zu Guns-
ten der an dem jeweiligen Teilfonds ausgegebenen Aktienklasse(n). Auf Ausschüttungen, welche von der Gesellschaft
erklärt und für die Berechtigten zur Verfügung gehalten werden, erfolgen keine Zinszahlungen."

Dritter Beschluss

Die Gesellschafterversammlung beschließt, Artikel 11 Abs. I. (8) (g) der Gesellschaftssatzung zu ändern um ihm fortan
folgenden Wortlaut zu geben:

„Der Wert von Geldmarktinstrumenten, die nicht an einer Börse notiert oder auf einem anderen Geregelten Markt
gehandelt werden und eine Restlaufzeit von weniger als 397 Tagen und mehr als 90 Tagen aufweisen, entspricht dem
jeweiligen Nennwert zuzüglich hierauf aufgelaufener Zinsen. Geldmarktinstrumente mit einer Restlaufzeit von höchstens
90 Tagen werden auf der Grundlage der Amortisierungskosten, wodurch dem ungefähren Marktwert entsprochen wird,
ermittelt."

Nachdem zum Tagesordnungspunkt "7. Verschiedenes" keine weiteren Wortmeldungen mehr vorliegen, stellt der
Vorsitzende fest, dass hiermit die Tagesordnung erschöpft ist und schließt die Versammlung.

Worüber Urkunde, aufgenommen zu Münsbach, am Datum wie eingangs erwähnt.
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Nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an die Erschienenen, dem beurkundenden Notar nach Namen,
gebräuchlichen Vornamen, sowie Stand und Wohnort bekannt, haben die Erschienenen mit dem Versammlungsvorstand
und dem beurkundenden Notar gegenwärtige Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: Alexandra BEINING, Nicole MARX, Tom KILLGEN und H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 16 juillet 2009. Relation: LAC/2009/28432. Reçu soixante-quinze euros (75,- EUR).

Le Receveur (signé): F. SANDT.

FÜR GLEICHLAUTENDE KOPIE, zum Zwecke der Veröffentlichung im Mémorial erteilt.

Luxemburg, den 22. Juli 2009. Henri HELLINCKX.

Référence de publication: 2009091993/242/132.

(090114043) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 juillet 2009.

Commerz Real Estate Master FCP-SIF, Fonds Commun de Placement - Fonds d'Investissement Spécia-
lisé.

EXTRAIT

Le règlement de gestion daté du 8 juin 2009 a été déposé au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 juillet 2009.

Pour la société
CG Real Estate Luxembourg S.à r.l.
Signature

Référence de publication: 2009088963/13.

(090110324) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2009.

Giengen S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2546 Luxembourg, 10, rue C.M. Spoo.

R.C.S. Luxembourg B 124.849.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil Spécial des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2009097930/11.

(090121141) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 août 2009.

Pradera European Retail Fund, Fonds Commun de Placement - Fonds d'Investissement Spécialisé.

EXTRAIT

Le Règlement de Gestion coordonné daté du 10 juin 2009 a été déposé au Registre du Commerce et des Sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 juin 2009.

Pour la société
Pradera Management S.à r.l.
Signature

Référence de publication: 2009089719/13.

(090112069) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 juillet 2009.

Tiberius Commodity Alpha Euro OP, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion modifié au 3 août 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil Spécial des Sociétés et Associations.
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Oppenheim Asset Management Services S.à r.l.
Signatures

Référence de publication: 2009089722/9.

(090112066) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 juillet 2009.

Langenfeld S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2546 Luxembourg, 10, rue C.M. Spoo.

R.C.S. Luxembourg B 128.604.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil Spécial des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2009096860/11.

(090121140) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 août 2009.

HRI Immobilienfonds, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion modifié au 30 juin 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil Spécial des Sociétés et Associations.

HRI Lux Verwaltungsgesellschaft S.A.
Signature

Référence de publication: 2009092386/9.

(090115162) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 juillet 2009.

Commodity Alpha OP, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion modifié au 15 juillet 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil Spécial des Sociétés et Associations.

Oppenheim Asset Management Services S.à r.l.
Signatures

Référence de publication: 2009089724/9.

(090112064) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 juillet 2009.

Eastman Europe S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 101.658.

Le Bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signatures.

Référence de publication: 2009092822/10.

(090111281) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.

Gefinor S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 8.282.

Les comptes consolidés au 31 décembre 2008 ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 juillet 2009. Signature.

Référence de publication: 2009092901/11.

(090111454) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.
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Webb S.à r.l., Société à responsabilité limitée de titrisation.

Capital social: GBP 70.750,00.
Siège social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.

R.C.S. Luxembourg B 138.462.

In the year two thousand and nine, on the nineteenth day of June.
Before Us Maître Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg, acting in replacement of Maître Henri HEL-

LINCKX, notary residing in Luxembourg, to whom remains the present deed.
Was held an extraordinary general meeting (the Meeting) of the shareholders of Webb S.à r.l., a Luxembourg private

limited liability company (société à responsabilité limitée), having its registered office at 7, Val Sainte Croix, L-1371 Lu-
xembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies (R.C.S.
Luxembourg) under number B 138.462 and having a share capital of GBP 38,500 (the Company).

The Company was incorporated on 30 April 2008 pursuant to a deed of Maître Henri HELLINCKX, published in the
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 1363 of 3 June 2008.

The articles of association of the Company (the Articles) were amended pursuant to (1) a deed of Maître Martine
SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, dated 1 September 2008 published in the
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 2459 of 8 October 2008; (2) a deed of Maître Martine
SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, dated 10 September 2008 published in the
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 2542 of 17 October 2008 and (3) a deed of Maître Henri
HELLINCKX, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, dated 28 October 2008, published in the
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations; number 583 of 17 March 2009.

THERE APPEARED:
1. APOLLO EUROPEAN PRINCIPAL FINANCE FUND, L.P., a Cayman Islands exempted limited partnership, having

its registered office at Walkers SPV Limited, Walker House, 87, Mary Street George Town, Grand Cayman KY1-9002,
Cayman Islands (APOLLO EUROPEAN PRINCIPAL FINANCE FUND, L.P.).

Hereby represented by Jens Van Hecke, avocat, residing in Luxembourg, by virtue of a power of attorney dated 17
June 2009, given under private seal.

2. PARTNERS GROUP ACCESS 94 L.P., a limited partnership organised under the laws of Scotland, having its registered
office at 50 Lothian Road, Festival Square, Edinburgh, Scotland, EH3 9WJ (PARTNERS GROUP ACCESS 94, L.P.).

Hereby represented by Jens Van Hecke, avocat, residing in Luxembourg, by virtue of a power of attorney dated 18
June 2009, given under private seal.

3. STORMLAUNCH & CO., for the benefit of Morgan Stanley Private Markets Fund III L.P., a Delaware limited part-
nership, having its address at c/o Morgan Stanley AIP GP LP, One Tower Bridge, 100 Front Street, Suite 1100, West
Conshohocken, PA 19428-2881, United States of America (STORMLAUNCH & CO.).

Hereby represented by Jens Van Hecke, avocat, residing in Luxembourg, by virtue of a power of attorney dated 17
June 2009, given under private seal.

4. STORMSTAR & CO., for the benefit of Morgan Stanley Private Markets Fund Employee Investors III L.P., a Delaware
limited partnership, having its address at c/o Morgan Stanley AIP GP LP, One Tower Bridge, 100 Front Street, Suite 1100,
West Conshohocken, PA 19428-2881, United States of America (STORMSTAR & CO.).

Hereby represented by Jens Van Hecke, avocat, residing in Luxembourg, by virtue of a power of attorney dated 17
June 2009, given under private seal.

5. BEACONPASS & CO., for the benefit of Morgan Stanley Global Distressed Opportunities Fund L.P., a Delaware
limited partnership, having its address at c/o Morgan Stanley AIP GP LP, One Tower Bridge, 100 Front Street, Suite 1100,
West Conshohocken, PA 19428-2881, United States of America (BEACONPASS & CO.).

Hereby represented by Jens Van Hecke, avocat, residing in Luxembourg, by virtue of a power of attorney dated 17
June 2009, given under private seal.

6. SAILORPIER & CO., for the benefit of Aurora Cayman Limited, a Cayman Islands exempted limited partnership,
having its address at Maples & Calder, Ugland House, P.O. Box 309, Grand Cayman, Cayman Islands, British West Indies
(SAILORPIER & CO.).

Hereby represented by Jens Van Hecke, avocat, residing in Luxembourg, by virtue of a power of attorney dated 17
June 2009, given under private seal.

7. STORMBAY & CO., for the benefit of Vijverpoort Huizen C.V., a Dutch company, having its address at 550 Hui-
zermaatweg, NL-1270 LM Huizen, The Netherlands (STORMBAY & CO.).

Hereby represented by Jens Van Hecke, avocat, residing in Luxembourg, by virtue of a power of attorney dated 17
June 2009, given under private seal.

8. PARADIGM LTD., a Bahamian company, having its address at 404 East Bay Street, Scotia House, Nassau, Bahamas
(PARADIGM LTD.).

73546



Hereby represented by Jens Van Hecke, avocat, residing in Luxembourg, by virtue of a power of attorney dated 17
June 2009, given under private seal.

Such powers of attorney, after having been signed "ne varietur" by the representative(s) of the appearing parties and
the undersigned notary, will remain annexed to this deed for the purpose of registration.

APOLLO EUROPEAN PRINCIPAL FINANCE FUND, L.P., PARTNERS GROUP ACCESS 94, L.P., STORMLAUNCH
& CO., STORMSTAR & CO., BEACONPASS & CO., SAILORPIER & CO., STORMBAY & CO. and PARADIGM LTD.
are hereinafter referred to as the Shareholders.

The Meeting has requested the undersigned notary to record the following:

I. That the 26,000 (twenty-six thousand) ordinary shares, the 6,250 (six thousand two hundred fifty) class A preferred
equity stock certificates and the 6,250 (six thousand two hundred fifty) class B preferred equity stock certificates, having
a par value of GBP 1 (one Pound Sterling) each, representing the entirety of the corporate capital of the Company, are
duly represented at this Meeting, which is consequently validly constituted and may deliberate upon the items on the
agenda, hereinafter reproduced;

II. That the agenda of the Meeting is worded as follows:

1. Waiver of convening notices;

2. Increase of the Company's share capital with an amount of GBP 26,000 in order to bring it from its present amount
of GBP 38,500 to GBP 64,500, through the creation of 26,000 new ordinary shares having a par value of GBP 1 each,
which will as per their creation be allocated to Compartment 4 of the Company and participate in the results of Com-
partment 4 of the Company only;

3. Subscription to the share capital increase specified in item 2) and payment in full of the ordinary shares;

4. Acknowledgement that the capital increase specified in item 2) has been achieved;

5. Increase of the Company's share capital with an amount of GBP 6,250 in order to bring it from GBP 64,500 to GBP
70,750, through the creation of 6,250 Class C preferred equity share certificates, abbreviated "Class C PESCs", having a
par value of GBP 1 each, which will as per their creation be allocated to Compartment 4 of the Company and participate
in the results of Compartment 4 of the Company only;

6. Subscription to the share capital increase specified in item 5) and payment in full of the Class C PESCs;

7. Acknowledgement that the capital increase specified in item 5) has been achieved;

8. Acknowledgment that the 26,000 newly issued ordinary shares and the 6,250 Class C PESCs are allocated to
Compartment 4 of the Company;

9. Amendment and restatement of the articles of association of the Company in such a manner that the articles of
association will be identical to those attached to the convocation notice and thus reflect the capital increases referred to
in item 2) and 5) above as well as the rights attached to the newly issued ordinary shares and Class C PESCs;

10. Miscellaneous items which are strictly necessary to implement items 1) to 9) above.

III. That the Meeting has taken the following resolutions:

First resolution

The entirety of the corporate share capital being represented at the present Meeting, the Meeting waives the convening
notices, the Shareholders represented considering themselves as duly convened and declaring having perfect knowledge
of the agenda which has been communicated to them in advance.

Second resolution

The Meeting resolves to increase the Company's share capital with an amount of GBP 26,000 (twenty six thousand
Pound Sterling) in order to bring it from its present amount of GBP 38,500 (thirty eight thousand five hundred Pound
Sterling) to GBP 64,500 (sixty four thousand five hundred Pound Sterling), through the creation of 26,000 (twenty six
thousand) new ordinary shares having a par value of GBP 1 (one Pound Sterling) each, which will be allocated to Com-
partment 4 of the Company and participate in the results of Compartment 4 of the Company only.

Intervention - Subscription - Payment

Thereupon, APOLLO EUROPEAN PRINCIPAL FINANCE FUND, L.P., represented as stated above, declares to sub-
scribe to the 26,000 (twenty six thousand) new ordinary shares and to have them fully paid up by way of a contribution
in kind consisting in the assignment of a portion equal to GBP 26,000 (twenty six thousand Pound Sterling) of a receivable
that APOLLO EUROPEAN PRINCIPAL FINANCE FUND, L.P. has against Compartment 4 of the Company.

The contribution in kind will be allocated entirely to the corporate capital account of the Company acting in respect
of Compartment 4 as payment for the 26,000 (twenty six thousand) newly issued ordinary shares.

The valuation of the contribution in kind is evidenced by inter alia, (i) the pro forma balance sheet of the Company in
relation to Compartment 4 dated 18 June 2009 (the Pro Forma Balance Sheet) approved by the management of the
Company and (ii) a certificate issued on 18 June 2008 by the management of APOLLO EUROPEAN PRINCIPAL FINANCE
FUND, L.P. (the Management Certificate) acknowledged and approved by the management of the Company.
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A copy of the above documents, after having been signed "ne varietur" by the proxyholder acting on behalf of the
appearing parties and the undersigned notary, shall remain attached to the present deed to be registered with it.

Statement

APOLLO EUROPEAN PRINCIPAL FINANCE FUND, LP., represented as stated above, further declares and states in
respect of the receivable that:

- it is the owner of the above mentioned receivable, is solely entitled to the receivable and possesses the power to
dispose of the receivable;

- the receivable is certain and will be due and payable on their due date without deduction (certaine, liquide et exigible);

- the receivable is freely transferable and not subject to any restrictions or encumbered with any pledge or lien limiting
its transferability or reducing their value; and

- all formalities to transfer the legal ownership of the receivable to Compartment 4 of the Company have been or will
be accomplished by APOLLO EUROPEAN PRINCIPAL FINANCE FUND, LP. and upon the contribution of the receivable
by APOLLO EUROPEAN PRINCIPAL FINANCE FUND, L.P. to Compartment 4 of the Company, Compartment 4 of
the Company will become the full owner of the receivable, which will be extinguished by way of a confusion (extinction
par confusion) pursuant to article 1300 of the Luxembourg Civil Code.

Acknowledgement

The Meeting acknowledges that the above-mentioned share capital increase has been achieved and that as a result,
APOLLO EUROPEAN PRINCIPAL FINANCE FUND, L.P. will be recorded in the Company's shareholders register as
the holder of the 26,000 (twenty six thousand) newly issued ordinary shares.

Third resolution

The Meeting resolves to increase the Company's share capital with an amount of GBP 6,250 (six thousand two hundred
fifty Pound Sterling) in order to bring it from its present amount of GBP 64,500 (sixty four thousand five hundred Pound
Sterling) to GBP 70,750 (seventy thousand seven hundred fifty Pound Sterling) through the creation of 6,250 (six thousand
two hundred fifty) Class C preferred equity share certificates, abbreviated "Class C PESCs", having a par value of GBP 1
(one Pound Sterling) each, which will as per their creation be allocated to Compartment 4 of the Company and participate
in the results of Compartment 4 of the Company only;

Intervention - Subscription - Payment

Thereupon, APOLLO EUROPEAN PRINCIPAL FINANCE FUND, L.P., represented as stated above, declares to sub-
scribe to the 6,250 (six thousand two hundred fifty) Class C PESCs and to have them fully paid up by way of a contribution
in kind consisting in the assignment of a portion equal to GBP 4,474,000 (four million four hundred seventy four thousand
Pound Sterling) of a receivable that APOLLO EUROPEAN PRINCIPAL FINANCE FUND, LP. has against Compartment
4 of the Company.

The contribution in kind shall be allocated as follows:

- an amount of GBP 6,250 (six thousand two hundred and fifty Pound Sterling) is to be allocated to the corporate
capital account of the Company acting in respect of Compartment 4 as payment for the par value of the 6,250 (six thousand
two hundred and fifty) newly issued Class C PESCs; and

- an amount of GBP 4,467,750 (four million four hundred sixty seven thousand seven hundred fifty Pound Sterling) is
to be allocated to the Class C PESCs Special Capital Reserve Account of the Company.

The valuation of the contribution in kind is evidenced by the above-referenced Pro Forma Balance Sheet and Mana-
gement Certificate.

Statement

APOLLO EUROPEAN PRINCIPAL FINANCE FUND, L.P., represented as stated above, further declares and states
in respect of the receivable that:

- it is the owner of the above mentioned receivable, is solely entitled to the receivable and possesses the power to
dispose of the receivable;

- the receivable is certain and will be due and payable on their due date without deduction (certaine, liquide et exigible);

- the receivable is freely transferable and not subject to any restrictions or encumbered with any pledge or lien limiting
its transferability or reducing their value; and

- all formalities to transfer the legal ownership of the receivable to Compartment 4 of the Company have been or will
be accomplished by APOLLO EUROPEAN PRINCIPAL FINANCE FUND, L.P. and upon the contribution of the receivable
by APOLLO EUROPEAN PRINCIPAL FINANCE FUND, L.P. to Compartment 4 of the Company, Compartment 4 of
the Company will become the full owner of the receivable, which will be extinguished by way of a confusion (extinction
par confusion) pursuant to article 1300 of the Luxembourg Civil Code.
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Acknowledgement

The Meeting acknowledges that the above-mentioned share capital increase has been achieved and that as a result,
APOLLO EUROPEAN PRINCIPAL FINANCE FUND, L.P. will be recorded in the Company's shareholders register as
the holder of the 6,250 (six thousand two hundred fifty) newly issued Class C PESCs.

Fourth resolution

As a consequence of the foregoing resolutions, the Meeting resolves to amend article 5 of the Articles in order to
reflect the above-mentioned capital increases and resolves that such article shall have the wording as per article 5 of the
amended and restated Articles adopted under the sixth resolution below.

Fifth resolution

The Meeting acknowledges that pursuant to the board resolutions adopted by the board of managers of the Company
on 27 May 2009, the board of managers resolved to (i) create an additional third compartment, i.e. Compartment 4 and
(ii) allocate all the 26,000 (twenty six thousand) newly issued ordinary shares and the 6,250 (six thousand two hundred
fifty) newly issued Class C PESCs to Compartment 4.

The Meeting hereby acknowledges and approves, to the extent necessary, that the 26,000 (twenty six thousand) newly
issued ordinary shares and the 6,250 (six thousand two hundred fifty) newly issued Class C PESCs are allocated to
Compartment 4.

Sixth resolution

As a consequence of the foregoing resolutions, the Meeting resolves to amend the Articles and subsequently to restate
the Articles, which shall henceforth read as follows:

"I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name - Form. The name of the company is "Webb S.à r.l." (the Company).

The Company is a private limited liability company (société à responsabilité limitée) which shall have the status of a
securitization company (société de titrisation) within the meaning of the law of March 22, 2004 on securitization (the
Securitization Law) and shall be subject to and governed by the Securitization Law, the law of August 10, 1915 on com-
mercial companies, as amended (the Companies Law) as well as by the present articles of association (the Articles).

Art. 2. Registered office.
2.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand-Duchy of Luxembourg. It may be

transferred within the boundaries of the municipality of Luxembourg by a resolution of the sole manager or, if the
Company is managed by more than one manager, the board of managers of the Company. The registered office may
further be transferred to any other place in the Grand-Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the sole
Shareholder or the General Meeting of Shareholders adopted in the manner required for the amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad
by a resolution of the sole manager, or as the case may be, the board of managers of the Company. Where the sole
manager or the board of managers of the Company determines that extraordinary political or military developments or
events have occurred or are imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstan-
ces. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the
temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Object.
3.1. The exclusive purpose of the Company is to enter into one or more securitization transactions within the meaning

of the Securitization Law and the Company may, in this context, assume risks, existing or future, relating to the holding
of assets, whether movable or immovable, tangible or intangible, as well as risks resulting from the obligations assumed
by third parties or relating to all or part of the activities of third parties, in one or more transactions or on a continuous
basis. The Company may assume those risks by acquiring the assets, guaranteeing the obligations or by committing itself
in any other way. The Company may issue shares, notes, bonds, debentures and any kind of equity or debt securities
whose value or yield depend on those risks. The Company may borrow in any form within the limits of the Securitization
Law.

3.2. The Company may, in this same context, acquire, invest in, hold and dispose of loans, stocks, bonds, debentures,
obligations, notes, advances, shares, and other securities in compliance with the provisions of the Securitization Law and
the Companies Law, it being understood that the Company may not issue securities to the public.

3.3. The Company may give guarantees and grant pledges, mortgages or any other types of security interests over all
or some of its assets within the limits of the Securitization Law.

3.4. The Company may freely dispose of, and assign its assets on such terms as determined by the board of managers
or the sole manager, as the case may be.
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3.5. The Company may open one or several compartments in accordance with article 7 of these Articles.

3.6. The Company may perform all legal, commercial, technical and financial investments or operations and in general,
all transactions which are necessary or useful to fulfil and develop its purpose, as well as, all operations connected directly
or indirectly to facilitating the accomplishment of its purpose in all areas described above.

Art. 4. Duration.

4.1. The Company is formed for an unlimited period of time.

4.2. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or several of the Shareholders.

II. Corporate capital

Art. 5. Corporate capital.

5.1. The Company's corporate capital is represented by fifty two thousand (52,000) ordinary shares in registered form
with a par value of one (1) Pound Sterling each (the Ordinary Shares), all subscribed and fully paid-up. The holder(s) of
Ordinary Shares is/are hereinafter individually referred to as an Ordinary Shareholder and collectively as the Ordinary
Shareholders.

5.2. The Company's corporate capital is also represented by six thousand two hundred fifty (6,250) class A preferred
equity stock certificates with a par value of one (1) Pound Sterling each (the Class A PESCs), six thousand two hundred
fifty (6,250) class B preferred equity stock certificates with a par value of one (1) Pound Sterling each (the Class B PESCs)
and six thousand two hundred fifty (6,250) class C preferred equity stock certificates with a par value of one (1) Pound
Sterling each (the Class C PESCs).

The Class A PESCs, the Class B PESCs and the Class C PESCs are hereinafter collectively referred to as the PESCs.
The PESCs and the Ordinary Shares are hereinafter collectively referred to as the Shares. The holder(s) of Class A PESCs
is/are hereinafter individually referred to as a Class A PESC Shareholder and collectively as the Class A PESC Shareholders.
The holder(s) of Class B PESCs is/are hereinafter individually referred to as a Class B PESC Shareholder and collectively
as the Class B PESC Shareholders. The holder(s) of Class C PESCs is/are hereinafter individually referred to as a Class
C PESC Shareholder and collectively as the Class C PESC Shareholders. The Class A PESC Shareholders, the Class B
PESC Shareholders and the Class C PESC Shareholders are hereinafter collectively referred to as the PESC Shareholders.
The Ordinary Shareholders and the PESC Shareholders are hereinafter collectively referred to as the Shareholders.

5.3. The entire corporate capital thus amounts to seventy thousand seven hundred fifty (70,750) Pound Sterling.

5.4. The Company shall maintain a special capital reserve account for the Ordinary Shares (the Ordinary Shares Special
Capital Reserve Account) in Pound Sterling (GBP), and there shall be recorded to such account, the amount or value of
any premium paid up on the Ordinary Shares. Amounts so recorded to this special capital reserve account will constitute
freely distributable reserves of the Company. If the Company has established one or more Compartments, the Company
shall split the Ordinary Shares Special Capital Reserve Account accordingly between the Compartments, pro-rata to the
number of Ordinary Shares allocated to such Compartment pursuant to article 7 below and the total number of Ordinary
Shares issued. Any amount on the Ordinary Shares Special Capital Reserve Account will be available for distribution to
the holders of Ordinary Shares only, as set out in these Articles.

5.5. The Company shall maintain a special capital reserve account for the Class A PESCs (the Class A PESCs Special
Capital Reserve Account) in Pound Sterling (GBP), and there shall be recorded to such account, the amount or value of
any premium paid up on the Class A PESCs. Amounts so recorded to this special capital reserve account will constitute
freely distributable reserves of the Company. Any amount on the Class A PESCs Special Capital Reserve Account will be
available for distribution to the holders of Class A PESCs only, as set out in these Articles.

5.6. The Company shall maintain a special capital reserve account for the Class B PESCs (the Class B PESCs Special
Capital Reserve Account) in Pound Sterling (GBP), and there shall be recorded to such account, the amount or value of
any premium paid up on the Class B PESCs. Amounts so recorded to this special capital reserve account will constitute
freely distributable reserves of the Company. Any amount on the Class B PESCs Special Capital Reserve Account will be
available for distribution to the holders of Class B PESCs only, as set out in these Articles.

5.7. The Company shall maintain a special capital reserve account for the Class C PESCs (the Class C PESCs Special
Capital Reserve Account) in Pound Sterling (GBP), and there shall be recorded to such account, the amount or value of
any premium paid up on the Class C PESCs. Amounts so recorded to this special capital reserve account will constitute
freely distributable reserves of the Company. Any amount on the Class C PESCs Special Capital Reserve Account will be
available for distribution to the holders of Class C PESCs only, as set out in these Articles.

5.8. The corporate capital of the Company may be increased or reduced in one or several times by a resolution of the
sole Shareholder or, as the case may be, by the general meeting of Shareholders, composed of the PESC Shareholders
and the Ordinary Shareholders (the General Meeting of Shareholders), adopted in the manner required for the amend-
ment of the Articles. In case a PESC Shareholder is also an Ordinary Shareholder, he counts as one Shareholder for the
quorum requirements set forth by law.

General - Redemption by the Company of Shares
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5.9. The Company may redeem its Shares to the extent permitted by law and these Articles on the basis of amounts
available for distribution in accordance with article 17.3.

Mandatory redemption of the PESCs by the Company
5.10. To the extent permitted by law, on December 31, 2028 the Company must redeem all (but not some) of the

PESCs still outstanding on that date.
Optional redemption of the PESCs by the Company
5.11. Subject to article 5.9 and the unanimous approval of the Shareholders, the Company may redeem PESCs with at

least six (6) calendar days prior written notice to the relevant PESC Shareholders, setting out the proposed redemption
date, which must be a Business Day and the redemption consideration, including reasonable detail of calculations as against
the requirements of article 5.9 (as the case may be).

Consideration payable to PESC shareholder(s) on redemption
5.12. The Class A PESC Shareholder(s), in consideration of a redemption of their Class A PESCs by the Company

under article 5.10 or article 5.11, shall be entitled to receive an amount equal to the sum of:
(a) the Class A PESC Investment Amount; and
(b) the balance of the Class A PESC Profit Account, whereby the balance of the Class A PESC Profit Account is

determined on the assumption that the calendar day immediately preceding the resolution of the Shareholder(s) deciding
on the redemption is the end of a Class A PESC Coupon Period.

5.13. The Class B PESC Shareholder(s), in consideration of a redemption of their Class B PESCs by the Company under
article 5.10. or article 5.11., shall be entitled to receive an amount equal to the sum of:

(a) the Class B PESC Investment Amount; and
(b) the balance of the Class B PESC Profit Account, whereby the balance of the Class B PESC Profit Account is

determined on the assumption that the calendar day immediately preceding the resolution of the Shareholder(s) deciding
on the redemption is the end of a Class B PESC Coupon Period.

5.14. The Class C PESC Shareholder(s), in consideration of a redemption of their Class C PESCs by the Company
under article 5.10. or article 5.11., shall be entitled to receive an amount equal to the sum of:

(a) the Class C PESC Investment Amount; and
(b) the balance of the Class C PESC Profit Account, whereby the balance of the Class C PESC Profit Account is

determined on the assumption that the calendar day immediately preceding the resolution of the Shareholder(s) deciding
on the redemption is the end of a Class C PESC Coupon Period.

Art. 6. Ordinary Shares and PESCs.
6.1. Towards the Company, the Company's Shares are indivisible, since only one (1) owner is admitted per Share. Co-

owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.
6.2. Shares are freely transferable among Shareholders or, if there is not more than one (1) Shareholder in the Com-

pany, to non-Shareholders.
6.3. In case of plurality of Shareholders, the transfer of Shares to non-Shareholders is subject to the prior approval of

the General Meeting of Shareholders, representing at least three quarters (3/4) of the corporate capital of the Company.
A Share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by,

the Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.
For all other matters, reference is being made to articles 189 and 190 of the Companies Law.
If the Company has established one or more Compartment(s) this article 6.3. shall apply mutatis mutandis within each

Compartment, as a result of which transfers between holders of Shares exclusively related to one Compartment to
holders of Shares exclusively related to another Compartment will not be free and are subject to the prior approval of
the General Meeting as set out above.

6.4. In the case of an increase of the Company's corporate capital in a specific Compartment, the new Shares to be
subscribed for in cash must be offered first to the existing Shareholders of such Compartment, in proportion to the part
of the corporate capital represented by their Shares in such Compartment. The existing Shareholders of the relevant
Compartment may exercise their preferential subscription right during a term of at least fifteen days from the offer for
subscription. This term shall be determined by the General Meeting of Shareholders. The date of the opening of the
subscription period and the period during which the preferential subscription right can be exercised shall be announced
in a written notice sent to the Shareholders of such Compartment. The notice may be waived by the consent in writing,
whether in original, by telegram, telex, facsimile or e-mail, of each Shareholder. The right to subscribe to the new Shares
is transferable throughout the subscription period, and is such transfer is subject to the same transfer formalities as those
imposed to the Shares in respect of which the right arises. Shares which are not subscribed to as provided for above may
only be subscribed for by non-Shareholders subject to the prior approval of the General Meeting of Shareholders, re-
presenting at least three quarters (3/4) of the corporate capital of the Company. Shares will be issued to all Shareholders
under the same terms and conditions.

6.5. A register of the Shareholders will be kept at the registered office of the Company in accordance with the pro-
visions of the Companies Law and may be examined by each Shareholder who so requests.
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Art. 7. Compartments.

7.1. The sole manager or, if the Company is managed by more than one manager, the board of managers of the Company
may create one or more compartments within the Company (each a Compartment and together the Compartments).
Each Compartment shall correspond to a distinct part of its assets and liabilities. The resolution of the sole manager or,
if the Company is managed by more than one manager, the board of managers of the Company creating one or more
Compartments within the Company, as well as any subsequent amendments thereto, shall be binding as of the date of
such resolution against any Shareholder and third party.

7.2. As between Shareholders, investors and creditors, each Compartment of the Company shall be treated as a
separate entity. Rights of Shareholders, investors and creditors of the Company that (i) have, when coming into existence,
been designated as relating to a Compartment or (ii) have arisen in connection with the creation, the operation or the
liquidation of a Compartment are strictly limited to the assets of that Compartment and which shall be exclusively available
to satisfy such Shareholders, investors and creditors. Shareholders, investors and creditors of the Company whose rights
are not related to a specific Compartment of the Company shall have no rights to the assets of any such Compartment.

7.3. The sole manager or, if the Company is managed by more than one manager, the board of managers of the Company
may not adopt any resolution amending the resolution having created such Compartment or take any other decision
directly affecting the rights of the Shareholders, investors, or creditors whose rights relate to such Compartment without
the prior approval of all Shareholders, investors or creditors whose rights relate to this Compartment. Any decision of
the sole manager or, if the Company is managed by more than one manager, the board of managers of the Company
taken in breach of this provision shall be void.

7.4. Each Compartment of the Company may be separately liquidated without such liquidation resulting in the liqui-
dation of another Compartment or of the Company itself. Any resolution to liquidate a Compartment is adopted in the
manner set out in article 14.3 below.

7.5. The Company may, in accordance with the provisions of the Securitization Law and the Companies Law, issue
debt or equity securities whose value or yield is linked to specific Compartments, assets or risks, or whose repayment
is subject to the repayment of other instruments, certain claims or certain categories of shares.

III. Management - Representation

Art. 8. Board of managers.

8.1. The Company is managed by one or more managers appointed by a resolution of the sole Shareholder or, as the
case may be, the General Meeting of Shareholders, which sets the term of their office. If more than one manager has
been appointed, they will constitute a board of managers. The manager(s) need not to be Shareholder(s).

8.2. The managers may be dismissed ad nutum.

Art. 9. Powers of the Board.

9.1. All powers not expressly reserved by the Companies Law, the present Articles or the Shareholders Agreement
to the sole Shareholder or the General Meeting of Shareholders fall within the competence of the sole manager or, if the
Company is managed by more than one manager, the board of managers of the Company, which shall have all powers to
carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's object.

9.2. Special and limited powers may be delegated for determined matters to one or more agents, either Shareholders
(be it PESC Shareholders or Ordinary Shareholders or both) or not, by the sole manager or, if the Company is managed
by more than one manager, the board of managers of the Company.

9.3. The sole manager or, if the Company is managed by more than one manager, the board of managers of the Company
may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Company (including the right to act as
authorized signatory for the Company) and its powers to carry out acts in furtherance of the corporate policy and purpose
to one or several physical persons or corporate entities, which need not be manager of the Company, who shall have
the powers determined by the Board and who may, if the Board so authorizes, sub-delegate their powers. Such persons
may be appointed in relation to one or more specific Compartments of the Company.

9.4. The Company may enter with any Luxembourg or foreign company into management or advisory agreements
according to which the above mentioned company or any other company previously approved by it will supply the
Company with recommendations and advice with respect to the conduct of the Company's business and the accom-
plishment of its purpose, and according to which such company may, on a day-to-day basis and subject to the overall
control and ultimate responsibility of the sole manager or, if the Company is managed by more than one manager, the
board of managers of the Company, manage the Company's assets in accordance with the Securitization Law. The ma-
nagement or advisory agreements shall contain the rules governing the modification or expiration of such agreements
which are otherwise concluded for an unlimited period. Such management or advisory agreements may be entered into
in relation to one or more specific Compartments of the Company.

Art. 10. Procedure.

10.1. The board of managers of the Company shall meet as often as the Company's interests so requires or upon the
call of any manager or the external auditor(s) of the Company, at the place indicated in the convening notice.
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10.2. Written notice of any meeting of the board of managers of the Company shall be given to all managers at least
24 (twenty-four) hours in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature
of such circumstances shall be set forth in the convening notice of the meeting of the board of managers of the Company.

10.3. No such convening notice is required if all the members of the board of managers of the Company are present
or represented at the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda
of the meeting. The notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or
e-mail, of each member of the board of managers of the Company.

10.4. Any manager may act at any meeting of the board of managers of the Company by appointing in writing another
manager as his proxy.

10.5. The board of managers of the Company can validly deliberate and act only if a majority of its members is present
or represented (in person or by proxy). Resolutions of the board of managers of the Company are validly taken by the
majority of the votes cast. The resolutions of the board of managers of the Company will be recorded in minutes signed
by all the managers present or represented at the meeting.

10.6. Any manager may participate in any meeting of the board of managers of the Company by telephone or video
conference call or by any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to
hear and speak to each other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in
person at such meeting.

10.7. Circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a
meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a sole document or on multiple copies of an identical
resolution and may be evidenced by letter or facsimile.

Art. 11. Representation. The Company shall be bound towards third parties in all matters by the sole signature of the
sole manager or, if several managers have been appointed, by the joint signature of any two managers. In addition, the
Company is also bound towards third parties by the signature of any persons to whom special powers have been delegated
in accordance with article 9.2. of these Articles.

Art. 12. Liability of the managers. Save in the case of fraud, negligence or willful misconduct, the managers assume, by
reason of their mandate, no personal liability in relation to any commitment validly made by them in the name of the
Company, provided such commitment is in compliance with these Articles as well as the applicable provisions of the
Companies Law.

IV. General meetings of shareholders

Art. 13. Powers and Voting rights.

13.1. In case the Company has a sole Shareholder, the sole Shareholder shall assume all powers conferred by the
Companies Law to the General Meeting of Shareholders.

13.2. Each Shareholder shall have one vote for every Share that it holds subject to article 14.4 below.

13.3. Each Shareholder may appoint any person or entity as his/her/its attorney pursuant to a written proxy given by
letter, telegram, telex, facsimile or e-mail, to represent him/her/it at the General Meetings of Shareholders.

Art. 14. Form - Quorum - Majority.

14.1. If there are not more than twenty-five (25) Shareholders (it being said that in case a PESC Shareholder is also an
Ordinary Shareholder, he counts as one Shareholder), the decisions of the Shareholders may be taken by circular reso-
lution, the text of which shall be sent to all the Shareholders (both the PESC Shareholders and the Ordinary Shareholders)
in writing, whether in original or by telegram, telex, facsimile or e-mail. The Shareholders shall cast their vote by signing
the circular resolution. The signatures of the Shareholders may appear on a single document or on multiple copies of an
identical resolution and may be evidenced by letter or facsimile.

14.2. Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by Shareholders owning Shares that re-
present more than half (1/2) of the Company's corporate capital.

14.3. However, resolutions to alter the Articles may only be adopted by a unanimous resolution of the Shareholders.
Resolutions to dissolve and liquidate the Company may only be adopted by (a) the majority (in number) of the Share-
holders owning Shares that represent at least three quarters (3/4) of the Company's corporate capital and (b) within each
Compartment, the majority (in number) of the Shareholders owing Shares that represent at least three quarter (3/4) of
the Company's corporate capital allocated to such Compartment. Resolutions to dissolve and liquidate a specific Com-
partment of the Company may only be adopted by (a) the majority (in number) of the Shareholders owning Shares that
represent at least three quarters (3/4) of the Company's corporate capital and (b) the majority (in number) of the
Shareholders owing Shares that represent at least three quarter (3/4) of the Company's corporate capital allocated to
such specific Compartment.

14.4. In case a person or entity is a PESC Shareholder and an Ordinary Shares Shareholder, this person or entity counts
for one Shareholder for purposes of calculating the quorum as provided for by the Companies Law.
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V. Annual accounts - Allocation of profits

Art. 15. Accounting year.
15.1. The financial year begins on the first (1) of January and ends on the thirty-first (31) of December of each year.

15.2. Each year, the sole manager or, if the Company is managed by more than one manager, the board of managers
of the Company prepares the balance sheet and the profit and loss account of the Company, as well as an inventory
indicating the value of the Company's assets and liabilities, with an annex summarizing the Company's commitments and
the debts of the manager(s) and Shareholders towards the Company, in accordance with the Companies Law and Lu-
xembourg GAAP.

15.3. Each Shareholder may request that a copy of the balance sheet, the profit and loss account or the inventory be
sent to it at its own cost, otherwise each Shareholder may inspect the inventory, the balance sheet and the profit and
loss account at the registered office.

15.4. The balance sheet and profit and loss account are approved at the annual General Meeting of Shareholders or
by way of circular resolutions of the Shareholders within six (6) months from the closing of the financial year.

15.5 In addition to the accounts prepared by the Company as provided for in article 15.2 above, the Company shall
also determine at the end of each financial year, on separate accounts, a result for each Compartment, if any, which will
be determined as follows:

(a) The result of each Compartment will consist in the balance of all income, profits or other receipts paid or due in
any other manner in relation to the relevant Compartment (including capital gains, liquidation surplus and dividends
distribution) and the amount of the expenses, losses, taxes and other transfers of funds incurred by the Company during
this exercise and which can regularly and reasonably be attributed to the management and operation of such Compartment
(including fees, costs, corporate income tax on capital gain and expenses relating to dividend distribution).

(b) All income and expenses not attributed to any specific Compartment shall be allocated to all the Company's
Compartments on a pro rata basis.

15.6. The Shareholder(s) will approve such separate accounts simultaneously with the accounts prepared by the Com-
pany as provided for in article 15.2 above. Any excess of the total of the credits over the total of the debits on each of
the separate accounts will be available for distribution as dividends on the Shares relating to the relevant Compartment.

Art. 16. External auditors. The accounts of the Company shall be audited by an external auditor (réviseur d'entreprises)
to be appointed by the sole manager or, if the Company is managed by more than one manager, the board of managers
of the Company in accordance with article 48 of the Securitization Law.

Art. 17. Profit and Loss.
General.

17.1 The Company shall maintain:

(a) a Class A PESC profit account (the Class A PESC Profit Account);

(b) a Class B PESC profit account (the Class B PESC Profit Account);

(c) a Class C PESC profit account (the Class C PESC Profit Account); and

(d) within each Compartment, a general profit account (the General Profit Account),

all to be kept in Pound Sterling (GBP).

Allocation of Losses

17.2. Within each Compartment, any losses appearing from the separate accounts, adopted by the General Meeting
of Shareholders in accordance with article 15.6 above, for such Compartment shall be allocated as follows:

(a) first, to the General Profit Account maintained within the relevant Compartment, if and to the extent this account
shows a positive amount;

(b) second, the balance after the allocation pursuant to paragraph (a) above, if any, to the Class A PESC Profit Account,
the Class B PESC Profit Account or the Class C PESC Profit Account (as applicable), if and to the extent this account
shows a positive amount, and

(c) third, the balance after the allocation pursuant to paragraphs (a) and (b) above, if any, to the General Profit Account
maintained within the relevant Compartment.

Allocation of Profits

17.3. From the annual net profits of the Company as shown in the accounts prepared by the Company as provided
for in article 15.2 above, five per cent (5%) is allocated to the legal reserve required by law. This allocation ceases to be
required when such legal reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the corporate capital of the Company
set out in article 5.3 above.

17.4. Following any allocation to the legal reserve pursuant to article 17.3 above, within each Compartment, all of the
profits distributable by law, appearing from the separate accounts adopted by the General Meeting of Shareholders in
accordance with article 15.6 above for such Compartment (which, for the avoidance of doubt, shall include the PESC
Coupon Entitlement) must be allocated to the Profit Accounts in the following order:
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(i) first, with respect to any financial year, the PESC Coupon Entitlement that has not been fully allocated to the PESC
Profit Account due to insufficient profits in any previous financial year shall be allocated to the PESC Profit Account; and

(ii) second, with respect to any financial year, the PESC Coupon Entitlement that has been allocated to the PESC Profit
Account and which has thereafter been withdrawn from the PESC Profit Account due to allocation of losses under article
17.2 in a subsequent financial year shall be allocated to the PESC Profit Account; and

(iii) third, with respect to any financial year, an amount equal to the PESC Coupon Entitlement for such financial year
shall be allocated to the PESC Profit Account; and

(iv) finally, the part of the profit remaining after the allocations pursuant to paragraph (i) to and including (iii) shall be
allocated to the General Profit Account maintained within the relevant Compartment.

Coupons

17.5. In relation to the Class A PESCs, subject to article 17.8 and 17.9 below, the balance of the Class A PESC Profit
Account may be paid to the Class A PESC Shareholder(s) as a dividend, calculated on the following basis:

(a) in case of a final dividend: the balance of the Class A PESC Profit Account (taking into account the reduction in the
Class A PESC Profit Account effected by any interim dividends made to the Class A PESC Shareholder);

(b) in the case of interim dividends made to the Class A PESC Shareholder(s): the balance of the Class A PESC Profit
Account determined on the assumption that the calendar day immediately preceding the date of the interim dividend
distribution is the end of a Class A PESC Coupon Period.

17.6. In relation to the Class B PESCs, subject to article 17.8 and 17.9 below, the balance of the Class B PESC Profit
Account may be paid to the Class B PESC Shareholder(s) as a dividend, calculated on the following basis:

(a) in case of a final dividend: the balance of the Class B PESC Profit Account (taking into account the reduction in the
Class B PESC Profit Account effected by any interim dividends made to the Class B PESC Shareholder);

(b) in the case of interim dividends made to the Class B PESC Shareholder(s): the balance of the Class B PESC Profit
Account determined on the assumption that the calendar day immediately preceding the date of the interim dividend
distribution is the end of a Class B PESC Coupon Period.

17.7. In relation to the Class C PESCs, subject to article 17.8 and 17.9 below, the balance of the Class C PESC Profit
Account may be paid to the Class C PESC Shareholder(s) as a dividend, calculated on the following basis:

(a) in case of a final dividend: the balance of the Class C PESC Profit Account (taking into account the reduction in the
Class C PESC Profit Account effected by any interim dividends made to the Class C PESC Shareholder);

(b) in the case of interim dividends made to the Class C PESC Shareholder(s): the balance of the Class C PESC Profit
Account determined on the assumption that the calendar day immediately preceding the date of the interim dividend
distribution is the end of a Class C PESC Coupon Period.

17.8. Any distribution out of the Profit Accounts which is not contemplated by article 17.5, 17.6 or 17.7 above can
only be made to the Shareholders pursuant to a resolution of the sole Shareholder or a unanimous resolution of the
general meeting of the Shareholders where the entire voting share capital of the Company is present or represented, it
being understood, for the avoidance of doubt, that the Class A PESC Shareholder(s) shall not be entitled to any distri-
butions except those made out of the Class A PESC Profit Account; the Class B PESC Shareholder(s) shall not be entitled
to any distributions except those made out of the Class B PESC Profit Account and the Class C PESC Shareholder(s)
shall not be entitled to any distributions except those made out of the Class C PESC Profit Account.

17.9. Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:

(i) interim accounts are drawn up by the sole manager or, if the Company is managed by more than one manager, the
board of managers of the Company;

(ii) these interim accounts show that, within such Compartment, sufficient profits and other reserves (including share
premium) are available for distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed profits
made since the end of the last financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by carried
forward profits and distributable reserves, and decreased by carried forward losses and sums to be allocated to the legal
reserve;

(iii) the decision to distribute interim dividends must be taken by resolution of the sole Shareholder or a unanimous
resolution of the general meeting of the Shareholders where the entire voting share capital of the Company is present
or represented within two (2) months from the date of the interim accounts;

(iv) the rights of the creditors of the Company are not threatened, taking into account the assets of the Company;
and

(v) where the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the financial year, the Shareholders
must refund the excess to the Company.

If the Company has established one or more Compartment(s), this article 17.9 shall apply mutatis mutandis within
each Compartment, it being understood, for the avoidance of doubt, that if the Company intends to proceed with an
interim dividend distribution in relation to a specific Compartment, the sole manager or, if the Company is managed by
more than one manager, the board of managers of the Company shall be required to draw up interim accounts for such
specific Compartment only.
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VI. Dissolution - Liquidation

Art. 18. Dissolution and Liquidation of the Company.
18.1. In the event of a dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,

who do not need to be Shareholders, appointed by a resolution of the sole Shareholder or, as the case may be, a resolution
of the General Meeting of Shareholders (as provided for in article 14.3) which will determine their powers and remune-
ration. Unless otherwise provided for in the resolution of the Shareholder(s) or by law, the liquidators shall be invested
with the broadest powers for the realization of the assets and payments of the liabilities of the Company.

18.2. These Articles shall remain in effect during the liquidation.

18.3. Any assets remaining after payment of all of the Company's debts shall be applied as follows:

(a) first, to the PESC Shareholder(s), the PESC Investment Amount and the balance of the PESC Profit Account,
whereby the balance of the PESC Profit Account is determined on the assumption that the calendar day immediately
preceding the resolution of the Shareholder(s) provided for in article 18.1. is the end of a PESC Coupon Period;

(b) second, to the Ordinary Shareholder(s), the paid up part on the Ordinary Shares; and

(c) third, to the Ordinary Shareholder(s), the remainder after the distributions pursuant to paragraphs (a) to (b).

Upon liquidation, no distributions may be made to the Company in respect of Shares held by it.

18.4. After the liquidation has been completed, the books and records of the Company shall be kept for the period
prescribed by law by the person appointed for that purpose in the resolution of the sole Shareholder or the General
Meeting of Shareholders, to dissolve the Company. Where the sole Shareholder or the General Meeting of the Share-
holders has not appointed such person, the liquidators shall do so.

18.5. Subject to article 7.4 and 14.3 above, this article 18 will apply mutatis mutandis in case of the liquidation of a
specific Compartment.

VII. Definitions

19. The following capitalized terms used in these Articles shall have the following meanings:

Articles has the meaning given to it in article 1.

Business Day means a day (other than a Saturday or Sunday or public holiday) on which commercial banks are generally
open for business in Luxembourg.

Class A PESC Commencement Date means April 30, 2008.

Class A PESC(s) has the meaning given to it in article 5.2.

Class A PESC Coupon Entitlement means, with respect to any Class A PESC Coupon Period, an amount calculated as
the product of (a) the Class A PESC Coupon Rate, and (b) the average Class A PESC Investment Amount during the
relevant Class A PESC Coupon Period.

Class A PESC Coupon Period means the period:

(a) starting on (and including) the Class A PESC Commencement Date or a Class A PESC Period End Date; and

(b) ending on (but not including) the next Class A PESC Period End Date, based on a year of 365 days and the number
of whole days in the relevant Class A PESC Coupon Period.

Class A PESC Coupon Rate means a fraction, expressed as a percentage, the numerator of which is all income (including
interest and gains), net of taxes, derived by the Company from the Class A PESC Investment for the relevant Class A
PESC Coupon Period, minus the Company's expenses allocable to the Class A PESC Investment during such Class A
PESC Coupon Period, and the denominator of which is the average Class A PESC Investment Amount during the relevant
Class A PESC Coupon Period.

Class A PESC Investment means any and all receivables and other assets acquired by the Company with the proceeds
from the issuance of the Class A PESCs (including the premium contributions thereon), including the re-investment of
income and gains derived from such receivables and assets.

Class A PESC Investment Amount means the sum of.

(a) the nominal value of each Class A PESC multiplied by the number of Class A PESCs on issue; and

(b) the balance of the Class A PESC Special Capital Reserve Account.

Class A PESC Period End Date means,

(a) December 31 of each year occurring before the date specified in article 5.9., and

(b) each date of redemption of Class A PESCs by the Company pursuant to article 5.8 and article 5.9 or, if such date
is not a Business Day, the next Business Day (unless that day falls in the following financial year, in which case the Class
A PESC Period End Date ends on the previous Business Day).

Class A PESC Profit Account means the PESC Profit Account relating to Class A PESCs only, as provided for in article
17.1.

Class A PESC Shareholder(s) has the meaning given to it in article 5.2.

Class A PESCs Special Capital Reserve Account has the meaning given to it in article 5.5.
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Class B PESC(s) has the meaning given to it in article 5.2.

Class B PESC Commencement Date means September 25, 2008.

Class B PESC Coupon Entitlement means, with respect to any Class B PESC Coupon Period, an amount calculated as
the product of (a) the Class B PESC Coupon Rate, and (b) the average Class B PESC Investment Amount during the
relevant Class B PESC Coupon Period.

Class B PESC Coupon Period means the period:

(a) starting on (and including) the Class B PESC Commencement Date or a Class B PESC Period End Date; and

(b) ending on (but not including) the next Class B PESC Period End Date, based on a year of 365 days and the number
of whole days in the relevant Class B PESC Coupon Period.

Class B PESC Coupon Rate means a fraction, expressed as a percentage, the numerator of which is all income (including
interest and gains), net of taxes, derived by the Company from the Class B PESC Investment for the relevant Class B
PESC Coupon Period, minus the Company's expenses allocable to the Class B PESC Investment during such Class B PESC
Coupon Period, and the denominator of which is the average Class B PESC Investment Amount during the relevant Class
B PESC Coupon Period.

Class B PESC Investment means any and all receivables and other assets acquired by the Company with the proceeds
from the issuance of the Class B PESCs (including the premium contributions thereon), including the re-investment of
income and gains derived from such receivables and assets.

Class B PESC Investment Amount means the sum of:

(a) the nominal value of each Class B PESC multiplied by the number of Class B PESCs on issue; and

(b) the balance of the Class B PESC Special Capital Reserve Account.

Class B PESC Period End Date means,

(a) December 31 of each year occurring before the date specified in article 5.9., and

(b) each date of redemption of Class B PESCs by the Company pursuant to article 5.8 and article 5.9 or, if such date
is not a Business Day, the next Business Day (unless that day falls in the following financial year, in which case the Class
B PESC Period End Date ends on the previous Business Day).

Class B PESC Profit Account means the PESC Profit Account relating to Class B PESCs only, as provided for in article
17.1.

Class B PESC Shareholder(s) has the meaning given to it in article 5.2.

Class B PESCs Special Capital Reserve Account has the meaning given to it in article 5.6.

Class C PESC(s) has the meaning given to it in article 5.2.

Class C PESC Commencement Date means 5 June 2009.

Class C PESC Coupon Entitlement means, with respect to any Class C PESC Coupon Period, an amount calculated
as the product of (a) the Class C PESC Coupon Rate, and (b) the average Class C PESC Investment Amount during the
relevant Class C PESC Coupon Period.

Class C PESC Coupon Period means the period:

(a) starting on (and including) the Class C PESC Commencement Date or a Class C PESC Period End Date; and

(b) ending on (but not including) the next Class C PESC Period End Date, based on a year of 365 days and the number
of whole days in the relevant Class C PESC Coupon Period.

Class C PESC Coupon Rate means a fraction, expressed as a percentage, the numerator of which is all income (including
interest and gains), net of taxes, derived by the Company from the Class C PESC Investment for the relevant Class C
PESC Coupon Period, minus the Company's expenses allocable to the Class C PESC Investment during such Class C
PESC Coupon Period, and the denominator of which is the average Class C PESC Investment Amount during the relevant
Class C PESC Coupon Period.

Class C PESC investment means any and all receivables and other assets acquired by the Company with the proceeds
from the issuance of the Class C PESCs (including the premium contributions thereon), including the re-investment of
income and gains derived from such receivables and assets.

Class C PESC Investment Amount means the sum of:

(a) the nominal value of each Class C PESC multiplied by the number of Class C PESCs on issue; and

(b) the balance of the Class C PESC Special Capital Reserve Account.

Class C PESC Period End Date means,

(a) December 31 of each year occurring before the date specified in article 5.9., and

(b) each date of redemption of Class C PESCs by the Company pursuant to article 5.8 and article 5.9 or, if such date
is not a Business Day, the next Business Day (unless that day falls in the following financial year, in which case the Class
C PESC Period End Date ends on the previous Business Day).

Class C PESC Profit Account means the PESC Profit Account relating to Class C PESCs only, as provided for in article
17.1.
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Class C PESC Shareholder(s) has the meaning given to it in article 5.2.
Class C PESCs Special Capital Reserve Account has the meaning given to it in article 5.6.
Companies Law has the meaning given to it in article 1.
Compartment has the meaning given to it in article 7.1.
General Meeting of Shareholders has the meaning given to it in article 5.7.
General Profit Account has the meaning given to it in article 17.1.
Luxembourg GAAP means the Luxembourg general accepted accounting principles as in effect in Luxembourg.
Ordinary Share(s) has the meaning given to it in article 5.1.
Ordinary Shareholder(s) has the meaning given to it in article 5.1.
Ordinary Shares Special Capital Reserve Account has the meaning given to it in Article 5.4.
PESC(s) has the meaning given to it in article 5.2.
PESC Coupon Entitlement means Class A PESC Coupon Entitlement, Class B PESC Coupon Entitlement or Class C

PESC Coupon Entitlement, as the case may be.
PESC Coupon Period means Class A PESC Coupon Period, Class B PESC Coupon Period or Class C PESC Coupon

Period, as the case may be.
PESC Investment Amount means Class A PESC Investment Amount, Class B PESC Investment Amount or Class C

PESC Investment Amount, as the case may be.
PESC Profit Account means Class A PESC Profit Account, Class B PESC Profit Account or Class C PESC Profit Account,

as the case may be.
PESC Shareholder has the meaning given to it in article 5.2.
Profit Accounts means the PESC Profit Account and the General Profit Account.
Securitization Law has the meaning given to it in article 1.
Shareholder has the meaning given to it in article 5.2.
Shareholders Agreement means the agreement dated September 12, 2008, entered into between the Company, the

Board and the Shareholders, in relation to, inter alia, the regulation and management of the business and affairs of the
Company.

VIII. General provision

20. Reference is made to the provisions of the Companies Law, the Securitization Law and the Shareholders Agreement
for all matters for which no specific provision is made in these Articles."

Estimate of costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of the present deed are estimated to be approximately EUR 3,000.- (three thousand euro).

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English, followed by a French version, at the request of the same appearing parties,
in case of discrepancies between the English and the French texts, the English version will prevail.

Whereof, the present notarial deed is drawn in Luxembourg, on the year and day first above written.
The document having been read to the proxy holder of the appearing parties, the proxy holder of the appearing parties

signed together with us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mil neuf, le dix-neuvième jour du mois de juin.
Par-devant Maître Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg, agissant en remplacement de Maître Henri

HELLINCKX, notaire de résidence à Luxembourg, lequel dernier restera dépositaire de la présente minute.
S'est tenue une assemblée générale extraordinaire (l'Assemblée) des associés de Webb S.à r.l., une société à respon-

sabilité limitée de droit Luxembourgeois, ayant son siège social au 7, Val Sainte Croix, L-1371 Luxembourg, Grand-Duché
de Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg (R.C.S. Luxembourg) sous le
numéro B 138.462 et ayant un capital social de GBP 38.500 (la Société).

La Société a été constituée le 30 avril 2008 suivant un acte de Maître Henri HELLINCKX, publié au Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations, numéro 1363 du 3 juin 2008.

Les statuts de la Société (les Statuts) ont été modifiés suivant (1) un acte de Maître Martine SCHAEFFER, notaire de
résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, en date du 1 er septembre 2008 publié au Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations, numéro 2459 du 8 octobre 2008; (2) un acte de Maître Martine SCHAEFFER, notaire de
résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, en date du 10 septembre 2008 publié au Mémorial C, Recueil
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des Sociétés et Associations, numéro 2542 du 17 octobre 2008 et (3) un acte de Maître Henri HELLINCKX, notaire de
résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, en date du 28 octobre 2008, publié au Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations, numéro 583 du 17 mars 2009.

ONT COMPARU:

1. APOLLO EUROPEAN PRINCIPAL FINANCE FUND, L.P., une société en commandite exonérée régie par les lois
des Iles Cayman, ayant son siège social à Walkers SPV Limited, Walker House, 87, Mary Street George Town, Grand
Cayman KY1-9002, Iles Cayman (APOLLO EUROPEAN PRINCIPAL FINANCE FUND, L.P.).

Ici représenté par Jens Van Hecke, avocat, demeurant à Luxembourg, en vertu d'une procuration en date du 17 juin
2009 donnée sous seing privé.

2. PARTNERS GROUP ACCESS 94 L.P., une société en commandite organisée selon les lois de l'Ecosse, ayant son
siège social à 50 Lothian Road, Festival Square, Edimbourg, Ecosse, EH3 9WJ (PARTNERS GROUP ACCESS 94, L.P.).

Ici représenté par Jens Van Hecke, avocat, demeurant à Luxembourg, en vertu d'une procuration en date du 17 juin
2009 donnée sous seing privé.

3. STORMLAUNCH & CO., au profit de Morgan Stanley Private Markets Fund III L.P., une société en commandite du
Delaware, ayant son siège social à c/o Morgan Stanley AIP GP LP, One Tower Bridge, 100 Front Street, Suite 1100, West
Conshohocken, PA 19428-2881, Etats-Unis d'Amérique (STORMLAUNCH & CO.).

Ici représenté par Jens Van Hecke, avocat, demeurant à Luxembourg, en vertu d'une procuration en date du 17 juin
2009 donnée sous seing privé.

4. STORMSTAR & CO., au profit de Morgan Stanley Private Markets Fund Employee Investors III L.P., une société en
commandite du Delaware, ayant son siège social à c/o Morgan Stanley AIP GP LP, One Tower Bridge, 100 Front Street,
Suite 1100, West Conshohocken, PA 19428-2881, Etats-Unis d'Amérique (STORMSTAR & CO.).

Ici représenté par Jens Van Hecke, avocat, demeurant à Luxembourg, en vertu d'une procuration en date du 17 juin
2009 donnée sous seing privé.

5. BEACONPASS & CO., au profit de Morgan Stanley Global Distressed Opportunities Fund L.P., une société en
commandite du Delaware, ayant son siège social à c/o Morgan Stanley AIP GP LP, One Tower Bridge, 100 Front Street,
Suite 1100, West Conshohocken, PA 19428-2881, Etats-Unis d'Amérique (BEACONPASS & CO.)

Ici représenté par Jens Van Hecke, avocat, demeurant à Luxembourg, en vertu d'une procuration en date du 17 juin
2009 donnée sous seing privé.

6. SAILORPIER & CO., au profit de Aurora Cayman Limited, une société en commandite exonérée régie par les lois
des Iles Cayman, ayant son siège social à Maples & Calder, Ugland House, P.O. Box 309, Grand Cayman, Iles Cayman, les
Antilles Britanniques (SAILORPIER & CO.).

Ici représenté par Jens Van Hecke, avocat, demeurant à Luxembourg, en vertu d'une procuration en date du 17 juin
2009 donnée sous seing privé.

7. STORMBAY & CO., au profit de Vijverpoort Huizen C.V., une société Néerlandaise, ayant son siège social à 550
Huizermaatweg, NL-1270 LM Huizen, les Pays-Bas (STORMBAY & CO.).

Ici représenté par Jens Van Hecke, avocat, demeurant à Luxembourg, en vertu d'une procuration en date du 17 juin
2009 donnée sous seing privé.

8. PARADIGM LTD., une société des Bahamas, ayant son siège social au 404 East Bay Street, Scotia House, Nassau,
Bahamas (PARADIGM LTD.).

Ici représenté par Jens Van Hecke, avocat, demeurant à Luxembourg, en vertu d'une procuration en date du 17 juin
2009 donnée sous seing privé.

Lesdites procurations, après avoir été signées "ne varietur" par le(s) mandataire(s) des parties comparantes et le notaire
instrumentant, resteront annexées au présent acte pour les formalités de l'enregistrement.

APOLLO EUROPEAN PRINCIPAL FINANCE FUND, L.P., PARTNERS GROUP ACCESS 94, L.P., STORMLAUNCH
& CO., STORMSTAR & CO., BEACONPASS & CO., SAILORPIER & CO., STORMBAY & CO. and PARADIGM LTD.
sont désignés ci-après comme les Associés.

L'Assemblée a requis le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:

I. Que les 26.000 (vingt-six mille) parts sociales ordinaires et les 6.250 (six mille deux cent cinquante) certificats de
parts sociales privilégiées de Classe A et les 6.250 (six mille deux cent cinquante) certificats de parts sociales privilégiées
de Classe B ayant une valeur nominale d'1 GBP (une livre sterling) chacun, représentant l'intégralité du capital social de
la Société, sont dûment représentées à la présente Assemblée qui est par conséquent valablement constituée et peut
délibérer sur tous les points portés à l'ordre du jour, reproduits ci-après;

II. Que l'ordre du jour de l'Assemblée a le libellé suivant:

1. Renonciation aux formalités de convocation;

2. Augmentation du capital social de la Société d'un montant de GBP 26.000 afin de le porter de son montant actuel
de GBP 38.500 à GBP 64.500, par la création de 26.000 (vingt-six mille) nouvelles parts sociales ordinaires ayant une
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valeur nominale de GBP 1 chacune, qui dès leur création seront affectées au Compartiment 4 de la Société et participeront
seulement aux résultats du Compartiment 4 de la Société;

3. Souscription à l'augmentation de capital social mentionnée au point 2. ci-dessus et libération intégrale des parts
sociales ordinaires;

4. Constatation que l'augmentation de capital mentionnée au point 2. a été réalisée;

5. Augmentation du capital social de la Société d'un montant de GBP 6.250 afin de le porter de GBP 64.500 to GBP
70.750 par la création de 6.250 certificats de parts sociales privilégiées de Classe C, en abrégé les "PESCs de Classe C",
ayant une valeur nominale d'1 GBP qui dès leur création seront affectés au Compartiment 4 de la Société et participeront
seulement aux résultats du Compartiment 4 de la Société;

6. Souscription à l'augmentation de capital social mentionnée au point 5. ci-dessus et libération intégrale des PESCs de
Classe C;

7. Constatation que l'augmentation de capital mentionnée au point 5. a été réalisée;

8. Constatation que les 26.000 nouvellement émises et les 6.250 PESCs de Classe C sont affectés au Compartiment
4 de la Société;

9. Modification et refonte subséquente des statuts de la Société de telle sorte que les statuts soient identiques à ceux
annexés à la convocation et ainsi reflètent les augmentations de capital désignées aux points 2. et 5. ainsi que les droits
attachés aux parts sociales ordinaires nouvellement émises et aux PESCs de Classe C;

10. Points divers qui sont strictement nécessaires à la mise en œuvre des les points 1. à 9. ci-dessus.

III. Que l'Assemblée a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

L'intégralité du capital social étant représentée à la présente Assemblée, l'Assemblée renonce aux formalités de con-
vocation, les Associés représentés se considérant eux-mêmes comme dûment convoqués et déclarant avoir une parfaite
connaissance de l'ordre du jour qui leur a été communiqué à l'avance.

Deuxième résolution

L'Assemblée décide d'augmenter le capital social de la Société d'un montant de GBP 26.000 (vingt-six mille livres
sterling) afin de le porter de son montant actuel de GBP 38.500 (trente huit mille cinq cents livres sterling) à GBP 64.500
(soixante quatre mille cinq cents livres sterling), par la création de 26.000 (vingt-six mille) nouvelles parts sociales ordi-
naires ayant une valeur nominale de GBP 1 (une livre sterling) chacune, qui dès leur création seront affectées au
Compartiment 4 de la Société et participeront seulement aux résultats du Compartiment 4 de la Société.

Intervention - Souscription - Libération

Sur ces faits, APOLLO EUROPEAN PRINCIPAL FINANCE FUND L.P., représenté comme indiqué ci-dessus, déclare
souscrire aux 26.000 (vingt-six mille) nouvelles parts sociales ordinaires et les a entièrement libérées par un apport en
nature se composant de la cession d'une partie égale à GBP 26.000 (vingt-six mille livres sterling) d'une créance qu'APOL-
LO EUROPEAN PRINCIPAL FINANCE FUND L.P. détient envers le Compartiment 4 de la Société.

L'apport en nature sera affecté intégralement au compte de capital social de la Société agissant pour le compte du
Compartiment 4 en tant que libération des 26.000 (vingt-six mille) parts sociales ordinaires nouvellement émises.

L'évaluation de l'apport en nature est documentée, entre autres, par (i) le bilan pro forma de la Société relatif au
Compartiment 4 daté du 18 juin 2009 (le Bilan Pro Forma) approuvé par la gérance de la Société; et (ii) un certificat émis
à la date des présentes par la gérance de APOLLO EUROPEAN PRINCIPAL FINANCE FUND, L.P. (le Certificat de
Gestion) reconnu et approuvé par la gérance de la Société.

Une copie des documents ci-dessus, après avoir été signée ne varietur par le mandataire agissant pour le compte des
parties comparantes et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités
de l'enregistrement.

Déclaration

APOLLO EUROPEAN PRINCIPAL FINANCE FUND, L.P., représenté comme indiqué, déclare par ailleurs et expose
en ce qui concerne la créance que:

- Il est le détenteur de la créance mentionnée ci-dessus, est le seul ayant droit à la créance et a le pouvoir d'aliéner la
créance;

- La créance est certaine, liquide et exigible;

- La créance est librement cessible et n'est soumise à aucune restriction ou chargée d'un nantissement ou privilège
limitant sa cessibilité ou réduisant sa valeur; et

- toutes les formalités en vue de transférer la propriété légale de la créance au Compartiment 4 de la Société ont été
ou seront accomplies par APOLLO EUROPEAN PRINCIPAL FINANCE FUND, L.P. et dès l'apport de la créance par
APOLLO EUROPEAN PRINCIPAL FINANCE FUND, L.P. au Compartiment 4 de la Société, le Compartiment 4 de la
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Société deviendra le plein propriétaire de la créance qui s'éteindra par confusion (extinction par confusion) en vertu de
l'article 1300 du Code Civil Luxembourgeois.

Constatation

L'Assemblée constate que l'augmentation du capital social mentionnée ci-dessus a été réalisée et par conséquent
APOLLO EUROPEAN PRINCIPAL FINANCE FUND, L.P. sera inscrit dans le registre des associés de la Société comme
le détenteur des 26.000 (vingt-six mille) parts sociales ordinaires nouvellement émises.

Troisième résolution

L'Assemblée décide d'augmenter le capital social de la Société d'un montant de GBP 6.250 (six mille deux cent cinquante
livres sterling) afin de le porter de son montant actuel de GBP 64.500 (soixante-quatre mille cinq cents livres sterling) à
GBP 70.750 (soixante-dix mille sept cent cinquante livres sterling), par la création de 6.250 (six mille deux cent cinquante)
certificats de parts sociales privilégiées de Classe C, en abrégé les "PESCs de Classe C", ayant une valeur nominale de
GBP 1 qui dès leur création seront affectés au Compartiment 4 de la Société et participeront seulement aux résultats du
Compartiment 4 de la Société.

Intervention - Souscription - Libération

Sur ces faits, APOLLO EUROPEAN PRINCIPAL FINANCE FUND L.P., représenté comme indiqué ci-dessus, déclare
souscrire aux 6.250 (six mille deux cent cinquante) PESCs de Classe C et les avoir libérés intégralement par un apport
en nature se composant de la cession d'une partie égale à GBP 4.474.000 (quatre millions quatre cent soixante-quatorze
mille livres sterling) d'une créance qu'APOLLO EUROPEAN PRINCIPAL FINANCE FUND L.P. a envers le Compartiment
4 de la Société.

L'apport en nature de la créance sera affecté de la manière suivante:

- un montant de GBP 6.250 (six mille deux cent cinquante livres sterling) sera affecté au compte de capital social de
la Société agissant pour le Compartiment 4 en tant que libération de la valeur nominale des 6.250 (six mille deux cent
cinquante) PESCs de Classe C nouvellement émises.; et

- un montant de GBP 4.467.750 (quatre millions quatre cent soixante-sept mille sept cent cinquante livres sterling)
sera affecté au Compte de Réserve de Capital Spécial des PESCs de Classe B de la Société.

L'évaluation de l'apport en nature est documentée, entre autres, par le Bilan Pro Forma et le Certificat de Gestion
indiqués ci-dessus.

Déclaration

APOLLO EUROPEAN PRINCIPAL FINANCE FUND, L.P., représenté comme indiqué, déclare par ailleurs et expose
en ce qui concerne la créance que:

- Il est le détenteur de la créance mentionnée ci-dessus, est le seul ayant droit à la créance et a le pouvoir d'aliéner la
créance;

- La créance est certaine, liquide et exigible;

- La créance est librement cessible et n'est soumise à aucune restriction ou chargée d'un nantissement ou privilège
limitant sa cessibilité ou réduisant sa valeur; et

- toutes les formalités en vue de transférer la propriété légale de la créance au Compartiment 4 de la Société ont été
ou seront accomplies par APOLLO EUROPEAN PRINCIPAL FINANCE FUND, L.P. et dès l'apport de la créance par
APOLLO EUROPEAN PRINCIPAL FINANCE FUND, L.P. au Compartiment 4 de la Société, le Compartiment 4 de la
Société deviendra le plein propriétaire de la créance qui s'éteindra par confusion (extinction par confusion) en vertu de
l'article 1300 du Code Civil Luxembourgeois.

Constatation

L'Assemblée constate que l'augmentation du capital social mentionnée ci-dessus a été réalisée et par conséquent
APOLLO EUROPEAN PRINCIPAL FINANCE FUND, L.P. sera inscrit dans le registre des associés de la Société comme
le détenteur des 6.250 (six mille deux cent cinquante) PESCs de Classe C nouvellement émis.

Quatrième résolution

En conséquence des résolutions précédentes, l'Assemblée décide de modifier l'article 5 des Statuts afin de refléter les
augmentations de capital mentionnées ci-dessus et décide que cet article aura la teneur, en ce qui concerne l'article 5 des
Statuts modifiés et reformulés adoptés selon la sixième résolution ci-dessous.

Cinquième résolution

L'Assemblée reconnaît qu'en vertu des résolutions du conseil, adoptées par le conseil de gérance le 27 mai 2009, le
conseil de gérance a décidé de (i) créer un troisième compartiment supplémentaire, soit le Compartiment 4, et (ii) affecter
les 26.000 (vingt-six mille) parts sociales ordinaires nouvellement émises et les 6.250 (six mille deux cent cinquante) PESCs
de Classe C nouvellement émis au Compartiment 4.
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L'Assemblée constate et approuve par les présentes, si nécessaire, que les 26.000 (vingt-six mille) parts sociales or-
dinaires nouvellement émises et les 6.250 (six mille deux cent cinquante) PESCs de Classe C nouvellement émis sont
affectés au Compartiment 4.

Sixième résolution

En conséquence des résolutions précédentes, l'Assemblée décide de modifier les Statuts et par la suite de reformuler
les Statuts, qui auront désormais la teneur suivante:

"I. Dénomination - Siège social - Objet social - Durée

Art. 1 er . Dénomination - Forme.  La dénomination de la société est "Webb S.à r.l" (la Société).

La Société est une société à responsabilité limitée laquelle aura le statut de société de titrisation dans le sens de la loi
du 22 mars 2004 sur la titrisation (la Loi sur la Titrisation) et sera soumise et régie par la Loi sur la Titrisation, la loi du
10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi sur les Sociétés Commerciales) ainsi que par les
présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siège social.
2.1. Le siège social de la Société est établi à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut être transféré dans

les limites de la commune par décision du gérant unique ou, si la Société est gérée par plusieurs gérants, du conseil de
gérance de la Société. Le siège social peut être transféré en tout autre endroit du Grand Duché de Luxembourg par une
résolution de l'Associé unique ou de l'Assemblée Générale des Associés, selon les modalités requises pour la modification
des Statuts.

2.2. Il peut être créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand Duché de Luxembourg qu'à l'étranger
par décision du gérant unique, ou le cas échéant, du conseil de gérance de la Société. Lorsque le gérant unique ou le
conseil de gérance de la Société estime que des développements ou événements extraordinaires d'ordre politique ou
militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces développements ou événements sont de nature à compromettre
les activités normales de la Société à son siège social, ou la communication aisée entre le siège social et l'étranger, le siège
social peut être transféré provisoirement à l'étranger, jusqu'à cessation complète de ces circonstances. Ces mesures
provisoires n'auront aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert provisoire de son siège social,
restera une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.
3.1. La Société a pour objet exclusif de conclure une ou plusieurs opérations de titrisation au sens de la Loi sur la

Titrisation et la Société peut, dans ce contexte, assumer les risques, existants ou futurs, liés à la possession d'actifs qu'ils
soient meubles ou immeubles, corporels ou incorporels, ainsi que les risques découlant d'obligations présumés par des
tiers ou inhérents à tout ou partie des activités réalisées par des tiers, dans une ou plusieurs transactions ou de façon
continue. La Société peut assumer ces risques par l'acquisition de biens, l'octroi de garanties des obligations ou en s'en-
gageant par tout autre moyen. La Société peut émettre des parts sociales, des titres, des obligations, des emprunts
obligataires et toute sorte de titres ou de dette dont la valeur ou le rapport dépend de ces risques. La Société peut réaliser
des emprunts sous toute forme dans les limites de la Loi sur la Titrisation.

3.2. La Société peut, dans ce même contexte, acquérir, investir dans, détenir et disposer des prêts, valeurs mobilières,
titres, actifs, obligations, billets à ordre, avances, parts sociales, et autres valeurs mobilières conformément aux disposi-
tions de la Loi sur la Titrisation et la Loi sur les Sociétés Commerciales, étant entendu que la Société ne peut pas émettre
des titres au public.

3.3. La Société peut octroyer des garanties et des gages, des emprunts hypothécaires ou touts autres types de sûretés
sur tout ou partie de ses actifs dans les limites permises par la Loi sur la Titrisation.

3.4. La Société peut librement disposer de, et transférer ses actifs, suivant les modalités déterminées par le conseil de
gérance ou le gérant unique, selon le cas.

3.5. La Société peut créer un ou plusieurs compartiments conformément à l'article 7 des présents Statuts.

3.6. La Société peut exercer tous investissements ou opérations de nature légale, commerciale, technique ou financière,
et en général, toutes transactions nécessaires ou utiles au développement de son objet social, ainsi que toutes opérations
facilitant directement ou indirectement l'accomplissement de son objet social dans tous les domaines décrits ci-dessus.

Art. 4. Durée.
4.1. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

4.2. La Société n'est pas dissoute en raison de la mort, de la suspension des droits civils, de l'incapacité, de l'insolvabilité,
de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs Associés.

II. Capital social

Art. 5. Capital social.
5.1. Le capital social de la Société est représenté par cinquante-deux mille (52.000) parts sociales ordinaires sous forme

nominative ayant une valeur nominale d'une (1) livre sterling chacune (les Parts Sociales Ordinaires), toutes souscrites et
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entièrement libérées. Le(s) détenteur(s) de Parts Sociales Ordinaires est/sont ci-après individuellement défini comme un
Associé Ordinaire et collectivement comme les Associés Ordinaires.

5.2. Le capital social de la Société est également représenté par six mille deux cent cinquante (6.250) certificats de
parts sociales privilégiées de classe A ayant une valeur nominale d'une (1) livre sterling chacun (les PESCs de Classe A),
six mille deux cent cinquante (6.250) certificats de parts sociales privilégiées de classe B ayant une valeur nominale d'une
(1) livre sterling chacun (les PESCs de Classe B) et six mille deux cent cinquante (6.250) certificats de parts sociales
privilégiées de classe C ayant une valeur nominale d'une (1) livre sterling chacun (les PESCs de Classe C).

Les PESCs de Classe A, les PESCs de Classe B et les PESCs de Classe C sont collectivement définis ci-après comme
les PESCs. Les PESCs et les Parts Sociales Ordinaires sont collectivement définis ci-après comme les Parts Sociales. Le(s)
détenteur(s) de PESCs de Classe A est/sont ci-après individuellement défini(s) comme un Associé PESC de Classe A et
collectivement comme des Associés PESC de Classe A. Le(s) détenteur(s) de PESCs de Classe B est/sont ci-après indi-
viduellement défini(s) comme un Associé PESC de Classe B et collectivement comme des Associés PESC de Classe B. Le
(s) détenteur(s) de PESCs de Classe C est/sont ci-après individuellement défini(s) comme un Associé PESC de Classe C
et collectivement comme des Associés PESC de Classe C. Les Associés PESC de Classe A les Associés PESC de Classe
B et les Associés PESC de Classe C sont collectivement définis ci-après comme les Associés PESC. Les Associés Ordinaires
et les Associés PESC sont collectivement définis ci-après comme les Associés.

5.3. L'intégralité du capital social s'élève donc à soixante-dix mille sept cent cinquante (70.750) livres sterling.

5.4. La Société doit maintenir un compte de réserve de capital spécial pour les Parts Sociales Ordinaires (le Compte
de Réserve de Capital Spécial des Parts Sociales Ordinaires) en livres sterling (GBP), et où sera inscrit le montant ou la
valeur de toute prime libérée pour les Parts Sociales Ordinaires. Les montants ainsi inscrits sur ce compte de réserve de
capital spécial constitueront des réserves librement distribuables de la Société. Si la Société a établi un ou plusieurs
Compartiments, la Société divisera le Compte de Reserve de Capital Spécial des Parts Sociales Ordinaires en conséquence
entre les Compartiments, proportionnellement au nombre de Parts Sociales Ordinaires affectées à ce Compartiment
selon l'article 7 ci-dessous et au nombre total de Parts Sociales Ordinaires émises. Tout montant sur le compte de réserve
de capital spécial des Parts Sociales Ordinaires sera disponible pour distribution aux détenteurs de Parts Sociales Ordi-
naires uniquement comme exposés dans les présents Statuts.

5.5. La Société conservera un compte de réserve de capital spécial pour les PESCs de Classe A (le Compte de Réserve
de Capital Spécial des PESCs de Classe A) en livres sterling (GBP), et ou sera inscrit le montant ou la valeur de toute
prime libérée pour les PESCs de Classe A. Les montants ainsi inscrits sur ce compte de réserve de capital spécial con-
stitueront des réserves librement distribuables de la Société. Tout montant sur un Compte de Réserve de Capital Spécial
de PESCs de Classe A sera disponible pour distribution aux détenteurs de PESCs de Classe A uniquement comme exposés
dans les présents Statuts.

5.6. La Société conservera un compte de réserve de capital spécial pour les PESCs de Classe B (le Compte de Réserve
de Capital Spécial des PESCs de Classe B) en livres sterling (GBP), et il devra être inscrit sur ce compte, le montant ou
la valeur de toute prime libérée pour les PESCs de Classe B. Les montants ainsi inscrits sur ce compte de réserve de
capital spécial constitueront des réserves librement distribuables de la Société. Tout montant sur le compte de réserve
de capital spécial pour les PESCs de Classe B sera disponible pour une distribution aux détenteurs des PESCs de Classe
B uniquement, comme exposés dans les présents Statuts.

5.7. La Société conservera un compte de réserve de capital spécial pour les PESCs de Classe C (le Compte de Réserve
de Capital Spécial des PESCs de Classe C) en livres sterling (GBP), et il devra être inscrit sur ce compte, le montant ou
la valeur de toute prime libérée pour les PESCs de Classe C. Les montants ainsi inscrits sur ce compte de réserve de
capital spécial constitueront des réserves librement distribuables de la Société. Tout montant sur un Compte de Réserve
de Capital Spécial de PESCs de Classe C sera disponible pour distribution aux détenteurs de PESCs de Classe C unique-
ment comme exposés dans les présents Statuts.

5.8 Le capital social de la Société peut être augmenté ou réduit à une ou plusieurs reprises par une résolution de
l'Associé unique, ou le cas échéant, de l'assemblée générale des Associés, composée des Associés PESC et des Associés
Ordinaires (l'Assemblée Générale des Associés), adoptée selon les modalités requises pour la modification des Statuts.
Au cas où un Associé PESC est également un Associé Ordinaire, il compte pour un Associé pour le calcul du quorum
exposé par la Loi.

Général - Rachat par la Société des Parts Sociales

5.9. La Société peut racheter ses propres Parts Sociales dans les conditions prévues par la loi et les présents Statuts
sur base des montants disponibles pour la distribution conformément à l'article 17.3.

Rachat obligatoire des PESCs par la Société

5.10. Dans les limites autorisées par la loi, au 31 décembre 2028 la Société doit racheter tous (et non seulement
quelques-uns) les PESCs encore en circulation à cette date.

Rachat optionnel des PESCs par la Société

5.11. Sous réserve de l'article 5.9 et de l'accord unanime des Associés, la Société peut racheter les PESCs en délivrant
au moins six (6) jours calendaires à l'avance une notification écrite aux Associés PESC concernés, mentionnant la date
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de rachat proposée (laquelle doit être un Jour Ouvrable) et le montant du rachat incluant le calcul détaillé et raisonnable
tel que requis par l'article 5.9. (le cas échéant).

Montant exigible au(x) Associé(s) PESC suite au rachat
5.12: Le(s) Associé(s) PESC de Classe A, en rémunération du rachat de leurs PESCs de Classe A par la Société selon

l'article 5.10. ou 5.11. aura/auront le droit de recevoir un montant égal à la somme:
(a) du Montant d'Investissement PESC de Classe A; et
(b) du bilan du Compte de profit PESC de Classe A, par lequel le Compte de profit PESC de Classe A est déterminé

d'après l'hypothèse que le jour calendaire précédant immédiatement la décision de(s) l'Associé(s) décidant du rachat est
la fin de la Période de Coupon PESC de Classe A.

5.13 Le(s) Associé(s) PESCS de Classe B, en rémunération du rachat de leurs PESCS de Classe B par la Société selon
l'article 5.10. ou 5.11. aura/auront le droit de recevoir un montant égal à la somme:

(a) du Montant d'Investissement PESC de Classe B; et
(b) du bilan du Compte de profit PESC de Classe B, par lequel le Compte de profit PESC de Classe B est déterminé

d'après l'hypothèse que le jour calendaire précédant immédiatement la décision de(s) l'Associé(s) décidant du rachat est
la fin de la Période de Coupon PESC de Classe B.

5.14 Le(s) Associé(s) PESC de Classe C, en rémunération du rachat de leurs PESCs de Classe C par la Société selon
l'article 5.10. ou 5.11. aura/auront le droit de recevoir un montant égal à la somme:

(a) du Montant d'Investissement PESC de Classe C; et
(b) du bilan du Compte de profit PESC de Classe C, par lequel le Compte de profit PESC de Classe C est déterminé

d'après l'hypothèse que le jour calendaire précédant immédiatement la décision de(s) l'Associé(s) décidant du rachat est
la fin de la Période de Coupon PESC de Classe C.

Art. 6. Parts sociales ordinaires et PESCs.
6.1. Vis-à-vis de la Société, les Parts Sociales sont indivisibles, dans la mesure où la Société ne reconnaît qu'un seul (1)

propriétaire par Part Sociale. Les Copropriétaires doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la
Société.

6.2. Les Parts Sociales sont librement cessibles entre Associés, ou, s'il y a plusieurs Associés dans la Société aux non-
Associés.

6.3 Lorsqu'il y a plusieurs Associés, la cession de Parts Sociales aux non-Associés est soumise à l'accord préalable de
l'Assemblée Générale des Associés, représentant au moins les trois quarts (3/4) du capital social de la Société.

Une cession de Parts n'est opposable à l'égard de la Société ou des tiers, qu'après avoir été notifiée à la Société ou
acceptée par celle-ci conformément à l'article 1690 du Code Civil.

Pour tous les autres points, il est fait référence aux articles 189 et 190 de la Loi sur les Sociétés Commerciales.
Si la Société a établi un ou plusieurs Compartiments le présent article 6.3 s'appliquera de la même façon (mutatis

mutandis) au sein de chaque Compartiment, en conséquence de quoi les cessions entre les détenteurs de Parts Sociales
exclusivement liées à un Compartiment aux détenteurs de Parts Sociales exclusivement liées à un autre Compartiment
ne seront pas gratuites et sont soumises au consentement préalable de l'Assemblée Générale comme exposé ci-dessus.

6.4. En cas d'augmentation du capital social de la Société, dans un Compartiment spécifique, les nouvelles Parts Sociales
à souscrire en numéraire doivent être proposées en premier aux Associés existants de ce Compartiment, proportion-
nellement à ce que leurs Parts Sociales dans ce Compartiment représentent dans le capital social. Les Associés existants
du Compartiment concerné peuvent exercer leur droit de souscription préférentielle pendant une durée d'au moins
quinze jours à compter de l'offre de souscription. Cette durée sera déterminée par l'Assemblée Générale des Associés.
La date d'ouverture de la période de souscription et la période durant laquelle le droit de souscription préférentielle peut
être exercé sera annoncée par avis écrit adressé aux Associés de ce Compartiment. Chaque Associé peut renoncer par
écrit, soit en original, soit par télégramme, fax ou email à l'avis. Le droit de souscrire aux nouvelles Parts Sociales est
transmissible pendant la période de souscription, et ce transfert est soumis aux mêmes formalités que celles imposées
aux Parts Sociales auxquelles il est attaché. Les Parts Sociales qui ne sont pas souscrites comme stipulé ci-dessus peuvent
seulement être souscrites par des non-Associés à condition que ceux-ci reçoivent le consentement préalable de l'As-
semblée Générale des Associés, représentant au moins trois-quarts (3/4) du capital social de la Société. Les Parts Sociales
seront émises à tous les Associés selon les mêmes modalités.

6.5. Un registre des Associés est conservé au siège social de la Société conformément aux dispositions de la Loi sur
les Sociétés et peut être consulté par chaque Associé qui en fait la demande.

Art. 7. Compartiments.
7.1. Le gérant unique ou, si la Société est administrée par plusieurs gérants, le conseil de gérance de la Société peut

créer un ou plusieurs compartiments au sein de la Société (chacun un Compartiment et collectivement les Comparti-
ments). Chaque Compartiment devra correspondre à une partie distincte de ces actifs et passifs. Les résolutions du gérant
unique ou, si la Société est administrée par plusieurs gérants, du conseil de gérance de la Société créant un ou plusieurs
Compartiments au sein de la Société, ainsi que toutes modifications subséquentes à ce sujet, auront force exécutoire vis
à vis de tout Associé et des tiers, à compter de la date de cette résolution.

73564



7.2. Entre les Associés, les investisseurs et les créanciers, chaque Compartiment de la Société devra être traité comme
une entité séparée. Les droits des Associés, investisseurs et créanciers de la Société (i) qui lorsqu'ils sont nés, ont été
désignés comme rattachés à un Compartiment ou (ii) qui sont nés de la création, du fonctionnement ou de la mise en
liquidation d'un Compartiment sont strictement limités aux actifs de ce Compartiment et seront exclusivement dispo-
nibles pour satisfaire ces Associés, investisseurs et créanciers. Les Associés, investisseurs et créanciers et de la Société
dont les droits ne sont pas spécifiquement rattachés à un Compartiment déterminé de la Société n'auront aucun droit
aux actifs d'un tel Compartiment.

7.3. Le gérant unique ou, si la Société est administrée par plusieurs gérants, le conseil de gérance de la Société ne
pourra adopter aucune résolution modifiant la résolution ayant crée ce Compartiment ou prendre tout autre décision
affectant directement les droits des Associés, investisseurs, ou créanciers dont les droits sont rattachés à un tel Com-
partiment sans le consentement préalable de tous les Associés, investisseurs, ou créanciers dont les droits sont rattachés
à ce Compartiment. Toute décision prise par le gérant unique ou si la Société est administrée par plusieurs gérants, le
conseil de gérance de la Société en violation de cette disposition sera nulle et non avenue.

7.4. Chaque Compartiment de la Société pourra être liquidé séparément sans que cette liquidation n'entraîne la liqui-
dation d'un autre Compartiment ou de la Société elle-même. Toute résolution en vue de liquider un Compartiment est
adoptée selon les dispositions de l'article 14.3 ci-dessous

7.5 La Société peut, conformément aux dispositions de la Loi sur la Titrisation et de la Loi sur les Sociétés Commer-
ciales, émettre des valeurs mobilières dont la valeur ou l'intérêt est lié à des Compartiments, actifs ou risques, ou dont
le remboursement dépend du remboursement d'autres instruments, de certaines créances ou de certaines catégories de
parts sociales.

III. Gestion - Représentation

Art. 8. Conseil de gérance.

8.1 La Société est administrée par un ou plusieurs gérants nommés par une résolution de l'Associé unique ou, selon
le cas, de l'Assemblée Générale des Associés, qui fixe la durée de leur mandat. Si plusieurs gérants ont été nommés, ils
formeront un conseil de gérance. Le(s) gérant(s) ne doit (doivent) pas nécessairement être Associés.

8.2 Les gérants sont révocables ad nutum.

Art. 9. Pouvoirs du Conseil.

9.1. Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi sur les Sociétés Commerciales, les Statuts, ou le Pacte
d'Actionnaires à l'Associé unique ou à l'Assemblée Générale des Associés sont de la compétence du gérant unique ou si
la Société est administrée par plusieurs gérants, du conseil de gérance de la Société, qui aura tous les pouvoirs pour
effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes à l'objet social.

9.2. Des pouvoirs spéciaux et limités peuvent être délégués à un ou plusieurs agents, Associés (que ce soit des Associés
PESC ou des Associés Ordinaires ou les deux) ou non, pour des tâches spécifiques par le gérant unique ou, si la Société
est administrée par plusieurs gérants, le conseil de gérance de la Société.

9.3. Le gérant unique ou, si la Société est administrée par plusieurs gérants, le conseil de gérance de la Société peut
déléguer ses pouvoirs relatifs à la gestion journalière et à l'administration de la Société (incluant le droit d'agir en tant
que signataire autorisé pour la Société), et ses pouvoirs d'agir pour servir la politique et l'objet de la Société, à une ou
plusieurs personnes physiques ou morales, gérant de la Société ou non, qui disposeront de pouvoirs déterminés par le
Conseil et qui pourront, sur autorisation du Conseil, sous-déléguer leurs pouvoirs. Ces personnes peuvent être nommées
relativement à un ou plusieurs Compartiments déterminés de la Société.

9.4. La Société peut conclure des contrats de gestion ou de conseil avec toute société luxembourgeoise ou étrangère
selon lesquels la société mentionnée ci-dessus ou toute autre société ayant été préalablement approuvée par elle fournira
à la Société des recommandations et conseils relatifs à la conduite des affaires de la Société et à l'accomplissement de
son objet, et suivant lesquels cette société pourra gérer les actifs de la Société conformément à la Loi sur la Titrisation,
de façon journalière et soumise au contrôle général et à la responsabilité ultime du gérant unique ou, si la Société est
administrée par plusieurs gérants, du conseil de gérance de la Société. Ces contrats de gestion ou de conseil contiendront
les règles gouvernant leur modification et leur expiration, à défaut de quoi ils seront considérés comme conclus pour
une durée indéterminée. Ces contrats de gestion ou de conseil seront conclus en relation avec un ou plusieurs Com-
partiments de la Société.

Art. 10. Procédure.

10.1. Le conseil de gérance de la Société se réunit, aussi souvent que l'intérêt de la Société l'exige ou sur convocation
de tout gérant ou du ou des réviseur(s) d'entreprises de la Société au lieu indiqué dans l'avis de convocation.

10.2. Il est donné à tous les gérants une convocation écrite de toute réunion du conseil de gérance de la Société au
moins vingt-quatre (24) heures à l'avance, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence
seront mentionnées dans la convocation à la réunion du conseil de gérance de la Société.

10.3. Aucune convocation n'est requise si tous les membres du conseil de gérance de la Société sont présents ou
représentés à l'assemblée et s'ils déclarent avoir été dûment informés de la réunion et avoir eu parfaite connaissance de
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l'ordre du jour de la réunion. Il peut aussi être renoncé à la convocation avec l'accord de chaque membre du conseil de
gérance de la Société donné par écrit soit en original, soit par télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique.

10.4. Un gérant peut donner une procuration écrite à un autre gérant afin de le représenter à toute réunion du conseil
de gérance de la Société.

10.5. Le conseil de gérance de la Société ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont
présents ou représentés (en personne ou par procuration). Les décisions du conseil de gérance de la Société sont vala-
blement adoptées à la majorité des voix exprimées. Les décisions du conseil de gérance de la Société sont consignées
dans des procès-verbaux signés par tous les gérants présents ou représentés.

10.6. Tout gérant peut participer à toute réunion du conseil de gérance de la Société par téléphone ou visioconférence
ou par tout autre moyen de communication permettant à l'ensemble des personnes participant à la réunion de s'identifier,
de s'entendre et de se parler. La participation par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à cette
réunion.

10.7. Des résolutions circulaires signées par tous les gérants sont valables et engagent la Société comme si elles avaient
été adoptées lors d'une réunion du conseil de gérance dûment convoquée et tenue. Ces signatures peuvent être apposées
sur un document unique ou sur plusieurs copies d'une résolution identique et peuvent être envoyées par lettre ou fax.

Art. 11. Représentation. La Société est engagée vis-à-vis des tiers en toutes circonstances par la signature individuelle
du gérant unique de la Société ou, si plusieurs gérants ont été nommés, par les signatures conjointes de deux gérants. La
Société est également engagée vis-à-vis des tiers par la signature de toutes personnes à qui des pouvoirs spéciaux ont été
délégués conformément à l'article 9.2. des présents Statuts.

Art. 12. Responsabilité des gérants. Sauf en cas de fraude, négligence ou mauvaise conduite volontaire, les gérants ne
contractent, à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle concernant les engagements régulièrement pris par
eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements sont conformes aux présents Statuts et aux dispositions
applicables de la Loi sur les Sociétés Commerciales.

IV. Assemblées générales des Associés

Art. 13. Pouvoirs et Droits de vote.

13.1. Si la Société a un Associé Unique, l'Associé unique exerce tous les pouvoirs conférés par la Loi sur les Sociétés
Commerciales à l'Assemblée Générale des Associés.

13.2. Chaque Associé aura un vote pour chaque Part Sociale qu'il détient sous réserve de l'article 14.4 ci-dessous.

13.3. Chaque Associé peut donner une procuration écrite à toute autre personne ou entité, par lettre, télégramme,
télex, fax ou courrier électronique afin de le représenter aux Assemblées Générales des Associés.

Art. 14. Forme - Quorum - Majorité.

14.1 Si le nombre d'Associés ne dépasse pas vingt-cinq (25) Associés (étant convenu que si un Associé PESC est
également un Associé Ordinaire, il compte comme un Associé), les décisions des Associés peuvent être prises par ré-
solution circulaire dont le texte sera envoyé à tous les Associés (à la fois aux Associés PESC et aux Associés Ordinaires)
par écrit, soit en original, soit par télégramme, télex, fax ou courrier électronique. Les Associés exprimeront leur vote
en signant la résolution circulaire. Les signatures des Associés peuvent être apposées sur un document unique ou sur
plusieurs copies d'une résolution identique, et peuvent être envoyées par lettre ou par fax.

14.2. Les décisions collectives ne sont valablement prises que dans la mesure où elles sont adoptées par des Associés
qui possèdent des Parts Sociales représentant plus de la moitié (1/2) du capital social de la Société.

14.3. Toutefois, les résolutions prises pour la modification des Statuts ne peuvent être adoptées que par une résolution
unanime des Associés. Les résolutions prises pour la dissolution et la liquidation de la Société ne peuvent être adoptées
qu'à (a) la majorité (en nombre) des Associés qui possèdent des Parts Sociales représentant au moins les trois quarts
(3/4) du capital social de la Société et (b) au sein de chaque Compartiment, par la majorité (en nombre) des Associés
détenant des Parts Sociales représentant au moins les trois quarts (3/4) du capital social de la Société affecté à ce Com-
partiment. Les résolutions afin de dissoudre et de liquider un Compartiment spécifique de la Société ne peuvent être
adoptées qu'à (a) la majorité (en nombre) des Associés qui possèdent des Parts Sociales représentant au moins les trois
quarts (3/4) du capital social de la Société et (b) la majorité (en nombre) des Associés détenant des Parts Sociales re-
présentant au moins les trois quarts (3/4) du capital social de la Société affecté à ce Compartiment spécifique.

14.4. Lorsqu'une personne physique ou entité est un Associé PESC et également un Associé Ordinaire, cette personne
physique ou entité compte comme un seul Associé de la Société pour le calcul du quorum tel que prévu par la Loi sur
les sociétés commerciales.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices

Art. 15. Exercice social.

15.1. L'exercice social commence le premier (1) janvier de chaque année et se termine le trente et un (31 ) décembre
de chaque année.
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15.2. Chaque année, le gérant unique, le conseil de gérance de la Société, dresse le bilan et le compte de résultats de
la Société, ainsi qu'un inventaire indiquant la valeur des actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant les
engagements de la Société ainsi que les dettes du ou des gérants et des Associés envers la Société, conformément à la
Loi sur les Sociétés commerciales et le Luxembourg GAAP.

15.3. Chaque Associé peut demander qu'une copie du bilan, du compte de résultat ou de l'inventaire lui soit envoyée
à ses frais ou bien prendre connaissance de l'inventaire, du bilan et du compte de résultats au siège social.

15.4. Le bilan et le compte de résultats sont approuvés par l'assemblée générale annuelle des Associés ou par voie de
Résolutions Circulaires des Associés dans les six (6) mois suivant la clôture de l'exercice social.

15.5. En plus des comptes préparés par la Société tel que prévu à l'article 15.2 ci-dessus, la Société devra également
déterminer, à la fin de chaque exercice social, sur des comptes séparés, un résultat pour chaque Compartiment, le cas
échéant, qui sera déterminé de la manière suivante:

(a) Le résultat de chaque Compartiment sera composé du bilan de tous les revenus, bénéfices ou autres recettes payés
ou dus de toute autre manière concernant le Compartiment correspondant (en ce compris les plus-values, les bonis de
liquidation et la distribution des dividendes) et le montant des dépenses, pertes, impôts et autres transferts de fonds
supportés par la Société pendant cet exercice et qui peut être, régulièrement et raisonnablement, affecté à l'opération
de gestion de ce Compartiment (en ce compris les frais, coûts, impôts sur le revenu des sociétés sur les plus-values et
les dépenses relatives à la distribution des dividendes).

(b) Tous les revenus et dépenses qui n'ont pas été attribués à un Compartiment spécifique seront affectés aux Com-
partiments de la Société proportionnellement.

15.6. Le(s) Associé(s) approuveront ces comptes séparés en même temps que les comptes préparés par la Société tel
que prévu à l'article 15.2 ci-dessus. Tout ce qui excède le total des crédits sur le total des débits sur chacun des comptes
séparés sera disponible pour la distribution en tant que dividendes sur les Parts Sociales en relation avec le Compartiment
concerné.

Art. 16. Réviseur d'entreprises. Les comptes de la Société seront contrôlés par un réviseur d'entreprises qui sera
nommé par le gérant unique ou si la Société est administrée par plusieurs gérants, le conseil de gérance de la Société,
conformément à l'article 48 de la Loi sur la Titrisation.

Art. 17. Bénéfice et Perte.

Général

17.1 La Société devra conserver:

(a) un compte de profits PESC de classe A (le Compte de Profits PESC de Classe A);

(b) un compte de profits PESC de classe B (le Compte de Profits PESC de Classe B); et

(c) un compte de profits PESC de classe C (le Compte de Profits PESC de Classe C); et

(d) au sein de chaque Compartiment, un compte général de profits (le Compte Général de Profits),

qui seront tous tenus en livres sterling (GBP).

Affectation des Pertes

17.2. Au sein de chaque Compartiment, toutes pertes qui sont dégagées des comptes séparés, adoptées par l'assemblée
générale des Associés conformément à l'article 15.6 ci-dessus, pour ce Compartiment, seront affectées comme suit:

(a) premièrement, au Compte Général de Profits tenu au sein du Compartiment en question, dans la mesure où ce
compte présente un montant positif; et

(b) deuxièmement, le solde restant après l'affectation prévue par le paragraphe (a) ci-dessus sera, le cas échéant, affecté
au Compte de Profits PESC de Classe A, au Compte de Profits PESC de Classe B ou au Compte de Profits PESC de
Classe C (si applicable), dans la mesure où ce compte présente un montant positif; et

(c) troisièmement, le solde restant après l'affectation prévue par les paragraphes (a) et (b) ci-dessus sera, le cas échéant,
affecté au Compte Général de Profits tenu au sein du Compartiment en question.

Affectation des Bénéfices

17.3. Des bénéfices nets annuels de la Société tels qu'ils ressortent des comptes préparés par la Société conformément
à l'article 15.2 ci-dessus, cinq pour cents (5%) est affecté à la réserve légale tel que prévu par la loi. Cette affectation cesse
d'être requise lorsque la réserve légale atteint un montant égal à dix pour cents (10%) du capital social de la Société tel
qu'exposé à l'article 5.3 ci-dessus.

17.4 Après toute affectation à la réserve légale selon l'article 17.3 ci-dessus, au sein de chaque Compartiment, tous
les bénéfices distribuables en vertu de la loi, tels qu'ils ressortent des comptes adoptés par l'Assemblée Générale des
Associés conformément à l'article 15.6 ci-dessus pour ce Compartiment (qui, en tout état de cause devra inclure le Droit
au Coupon PESC), seront affectés au Compte de Profits dans l'ordre suivant:

(i) premièrement, pour n'importe quel exercice social, le droit au Coupon PESC qui n'aura pas été pleinement affecté
au Compte de Profits de PESC, en raison de bénéfices insuffisants lors d'exercices sociaux précédents, sera affecté au
Compte de Profits PESC; et
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(ii) deuxièmement, pour n'importe quel exercice social, le droit au Coupon PESC qui aura été affecté au Compte de
Profits PESC et qui aura par la suite été retiré de ce compte de Profits PESC en raison de l'affectation de pertes confor-
mément à l'article 17.2. lors d'un exercice social ultérieur, sera affecté au Compte de Profits PESC; et

(iii) troisièmement, pour n'importe quel exercice social, un montant équivalent au droit au Coupon PESC sera, pour
l'exercice social concerné, affecté au Compte de Profits PESC; et

(iv) finalement, le solde du bénéfice restant après les affectations en vertu des paragraphes (i) à (iii) inclus sera affecté
au Compte Général de Profits conservé au sein du Compartiment en question.

Coupons

17.5. En ce qui concerne les PESCs de Classe A, sous réserve de l'article 17.8 et 17.9 ci-dessous, le solde du Compte
de Profits PESC de Classe A sera payé à ou aux Associés PESC de Classe A comme un dividende, calculé de la manière
suivante:

(a) en cas de dividende final: le solde du Compte de Profits PESC de Classe A (tenant compte de la réduction dans le
Compte de Profit PESC de Classe A réalisée par tout paiement d'acomptes sur dividende faits à l'Associé PESC de Classe
A);

(b) dans le cas d'acomptes sur dividende versés à ou aux Associé(s) PESC de Classe A: le solde du Compte de Profits
PESC de Classe A déterminé selon l'hypothèse que le jour calendaire précédant immédiatement la date de la distribution
de l'acompte sur dividende est la fin de la Période de Coupon PESC de Classe A.

17.6. En ce qui concerne les PESC de Classe B, sous réserve de l'article 17.8 et 17.9 ci-dessous, le solde du Compte
de Profits PESC de Classe B sera payé à ou aux Associé(s) PESC de Classe B comme un dividende, calculé de la manière
suivante:

(a) en cas de dividende final: le solde du Compte de Profits PESC de Classe B (tenant compte de la réduction dans le
Compte de Profit PESC de Classe B réalisée par tout paiement d'acomptes sur dividende faits à l'Associé PESC de Classe
B);

(b) dans le cas d'acomptes sur dividende versés à ou aux Associé(s) PESC de Classe B: le solde du Compte de Profits
PESC de Classe B déterminé selon l'hypothèse que le jour calendaire précédant immédiatement la date de la distribution
de l'acompte sur dividende est la fin de la Période de Coupon PESC de Classe B.

17.7. En ce qui concerne les PESCs de Classe C, sous réserve de l'article 17.8 et 17.9 ci-dessous, le solde du Compte
de Profits PESC de Classe C sera payé à ou aux Associés PESC de Classe C comme un dividende, calculé de la manière
suivante:

(a) en cas de dividende final: le solde du Compte de Profits PESC de Classe C (tenant compte de la réduction dans le
Compte de Profit PESC de Classe C réalisée par tout paiement d'acomptes sur dividende faits à l'Associé PESC de Classe
C);

(b) dans le cas d'acomptes sur dividende versés à ou aux Associé(s) PESC de Classe C: le solde du Compte de Profits
PESC de Classe C déterminé selon l'hypothèse que le jour calendaire précédant immédiatement la date de la distribution
de l'acompte sur dividende est la fin de la Période de Coupon PESC de Classe C.

17.8 Toute distribution en dehors des Comptes de Profits qui n'est pas prévue par les articles 17.5, 17.6 ou 17.7 ci-
dessus peut uniquement être faite aux Associés en vertu d'une résolution de l'associé unique ou suite à une résolution
unanime de l'assemblée générale des Associés où l'intégralité du capital social votant de la Société est présent ou repré-
senté, étant entendu que, en tout état de cause, le(s) Associé(s) PESC de Classe A n'auront droit à aucune distribution,
excepté celles issues de Compte de Profit PESC de Classe A; le(s) Associé(s) PESC de Classe B n'auront droit à aucune
distribution excepté celles issues de Compte de Profit PESC de Classe B et le(s) Associé(s) PESC de Classe C n'auront
droit à aucune distribution excepté celles issues de Compte de Profit PESC de Classe C.

17.9 Des acomptes sur dividende peuvent être distribués, à tout moment, aux conditions suivantes:

(i) des comptes intérimaires sont établis par le gérant unique ou si la Société est administrée par plusieurs gérants, le
Conseil de gérance de la Société;

(ii) ces comptes intérimaires montrent que, au sein de chaque Compartiment, des bénéfices suffisants et autres réserves
(en ce compris la prime d'émission) sont disponibles pour la distribution (étant entendu que le montant à distribuer ne
peut pas dépasser les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés,
le cas échéant, augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et diminué des pertes reportées et des
sommes à affecter à la réserve légale;

(iii) la décision de verser des acomptes sur dividende doit être prise par une résolution de l'Associé unique or par une
résolution unanime de l'assemblée générale des Associés lorsque l'intégralité du capital social votant de la société est
présent ou représenté, dans les deux (2) mois à compter des comptes intérimaires;

(iv) les droits des créanciers de la Société ne sont pas menacés, compte tenu des actifs de la Société; et

(v) si les acomptes sur dividende qui ont été distribués excédent les bénéfices distribuables à la fin de l'exercice social,
les Associés doivent reverser l'excès à la Société.

Si la Société a établi un ou plusieurs Compartiment(s), cet article 17.9 devra être appliqué mutatis mutandis au sein
de chaque Compartiment, étant entendu que, en tout état de cause, si la Société a l'intention de procéder à une distribution
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d'acompte sur dividende concernant un Compartiment spécifique, le gérant unique ou si la Société est administrée par
plusieurs gérants, le conseil de gérance de la Société, sera tenu d'établir les comptes intérimaires pour ce Compartiment
spécifique uniquement.

VI. Dissolution - Liquidation

Art. 18. Dissolution et Liquidation de la société.
18.1. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, Associés ou non,

nommés par une résolution de l'Associé unique ou, le cas échéant, par résolution de l'assemblée générale des Associés
(tel que prévu par l'article 14.3) qui fixera leurs pouvoirs et rémunération. Sauf disposition contraire prévue dans la
résolution du (ou des) associé (s) ou par la loi, les liquidateurs seront investis des pouvoirs les plus étendus pour la
réalisation des actifs et le paiement des dettes de la Société.

18.2. Les présents Statuts resteront en vigueur pendant la durée de la liquidation.
18.3. Tous actifs restants après paiement de toutes les dettes de la Société seront répartis comme suit:
a) premièrement, à ou aux Associé(s) PESC, le Montant d'Investissement PESC et le solde du Compte de Profits PESC,

d'où le solde du Compte de Profits PESC est déterminé selon l'hypothèse que le jour calendaire précédant immédiatement
la résolution de(s) l'Associé(s) prévue à l'article 18.1. est la fin d'une période de Coupon PESC;

b) deuxièmement, à ou aux Associé(s) Ordinaire(s), la part libérée sur ces Parts Ordinaires; et
c) troisièmement, à ou aux Associé(s) Ordinaire(s), le solde restant après les distributions conformément aux para-

graphes (a) à (b).
Dès la liquidation, aucune distribution ne pourra être faite à la Société concernant les Parts Sociales qu'elle détient.
18.4. Après la réalisation de la liquidation, les livres et registres de la Société seront conservés pendant la période

prescrite par la loi par la personne désignée à cet effet dans la résolution de l'associé unique ou par résolution de
l'assemblée générale des Associés en vue de dissoudre la Société. Si l'associé unique ou l'assemblée générale des Associés
n'a désigné personne, les liquidateurs devront s'en charger.

18.5. Sous réserve des articles 7.4 et 14.3 ci-dessus, cet article 18 s'appliquera mutatis mutandis en cas de liquidation
d'un Compartiment spécifique.

VII. Définitions

19. Les termes suivants en majuscule utilisés dans les présents Statuts auront les significations suivantes:
Statuts a la signification qui lui est attribuée à l'article 1.
Jour ouvrable signifie un jour (autre qu'un samedi, dimanche ou un jour férié) où les banques commerciales sont

généralement ouvertes au Luxembourg.
Date de commencement d'un PESC de Classe A signifie le 30 avril 2008.
PESC(S) de Classe A a la signification qui lui est attribuée à l'article 5.2.
Droit au Coupon PESC de Classe A signifie, en rapport avec toute Période de Coupon PESC de Classe A, un montant

calculé comme le produit de (a) le taux du Coupon PESC de Classe A et, (b) la moyenne du Montant de l'Investissement
PESC de Classe A durant cette Période de Coupon PESC de Classe A en question.

Période de Coupon PESC de Classe A signifie la période:
(a) commençant à (et incluant) la Date de Commencement de PESC de Classe A ou une Date de Fin de Période PESC

de Classe A; et
(b) finissant à (mais n'incluant pas) la Fin de Période PESC de Classe A, basée sur une année de 365 jours et le nombre

de jours entiers dans la Période de Coupon PESC de Classe A.
Taux du Coupon PESC de Classe A signifie une fraction, exprimée en pourcentage, le numérateur correspondant à

tous les revenus (en ce compris intérêts et gains), net d'impôts, dérivés par la Société de l'Investissement PESC de Classe
A pour la Période de Coupon PESC de Classe A en question, moins les dépenses de la Société attribuables à l'Investis-
sement PESC de Classe A pendant cette Période de Coupon PESC de Classe A, et le dénominateur correspondant à la
moyenne du Montant de l'Investissement PESC de Classe A durant la Période de Coupon PESC de Classe A en question.

Investissement PESC de Classe A signifie toutes créances et autres actifs acquis par la Société avec les revenus de
l'émission de PESCs de Classe A (en ce compris les apports de primes d'émissions à ce sujet), comprenant le réinvestis-
sement de revenus et gains issus de ces créances et actifs.

Montant de l'Investissement PESC de Classe A signifie la somme de:
(a) la valeur nominale de chaque PESC de Classe A multipliée par le nombre de PESCs de Classe A en émission; et
(b) le solde du Compte de Réserve de Capital Spécial PESC de Classe A.
Date de Fin de Période PESC de Classe A signifie,
(a) le 31 décembre de chaque année arrivant avant la date mentionnée à l'article 5.9.; et
(b) chaque date de rachat des PESCs de Classe A par la Société conformément à l'article 5.8. et 5.9.; ou si cette date

n'est pas un Jour Ouvrable, le premier Jour Ouvrable suivant (à moins que ce jour ne tombe dans l'exercice social suivant,
auquel cas la Date de Fin de Période PESC de Classe A finira le Jour Ouvrable précédent).
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Compte de Profits PESC de Classe A signifie le Compte de Profit PESC concernant les PESCs de Classe A uniquement,
comme prévu à l'article 17.1.

Associé(s) PESC de Classe A a la signification qui lui est attribuée à l'article 5.2.

Compte de Réserve de Capital Spécial PESCs de Classe A a la signification qui lui est attribuée à l'article 5.5.

PESC(s) de Classe B a la signification qui lui est attribuée à l'article 5.2.

Début de Période PESC de Classe B signifie le 25 septembre 2008.

Droit au Coupon PESC de Classe B signifie, en rapport avec toute Période de Coupon PESC de Classe B, un montant
calculé comme le produit de (a) le taux du Coupon PESC de Classe B et, (b) la moyenne du Montant de l'Investissement
PESC de Classe B durant cette Période de Coupon PESC de Classe B en question.

Période de Coupon PESC de Classe B signifie la période:

(a) commençant à (et incluant) la Date de Commencement de PESC de Classe B ou une Date de Fin de Période PESC
de Classe B; et

(b) finissant à (mais n'incluant pas) la Fin de Période PESC de Classe B, basée sur une année de 365 jours et le nombre
de jours entiers dans la Période de Coupon PESC de Classe B en question.

Taux du Coupon PESC de Classe B signifie une fraction, exprimée en pourcentage, le numérateur correspondant à
tous les revenus (incluant intérêts et gains), net d'impôts, dérivés par la Société de l'Investissement PESC de Classe B
pour la Période de Coupon PESC de Classe B en question, moins les dépenses de la Société attribuable à l'Investissement
PESC de Classe B pendant cette Période de Coupon PESC de Classe B, et le dénominateur correspondant à la moyenne
du Montant de l'Investissement PESC de Classe B durant la Période de Coupon PESC de Classe B en question.

Investissement PESC de Classe B signifie toutes créances et tous actifs acquis par la Société avec les revenus de
l'émission de PESCs de Classe B (en ce compris les apports de primes d'émissions), comprenant le réinvestissement de
revenus et gains issus de ces créances et actifs.

Montant de l'Investissement PESC de Classe B signifie la somme de:

(a) la valeur nominale de chaque PESC de Classe B multipliée par le nombre de PESCs de Classe B en émission; et

(b) le solde du Compte de Réserve de Capital Spécial PESC de Classe B.

Date de Fin de Période PESC de Classe B signifie:

(a) le 31 décembre de chaque année arrivant avant la date mentionnée à l'article 5.9.; et

(b) chaque date de rachat des PESCs de Classe B par la Société conformément à l'article 5.8. et 5.9.; ou si une telle
date n'est pas un Jour Ouvrable, le premier Jour Ouvrable suivant (à moins que ce jour ne tombe dans l'exercice social
suivant, auquel cas la Fin de Période PESC de Classe B finira le Jour Ouvrable précédent).

Compte de Profit PESC de Classe B signifie le Compte de Profit PESC concernant les PESCs de Classe B uniquement,
comme prévu à l'article 17.1.

Associé(s) PESC de Classe B a la signification qui lui est attribuée à l'article 5.2.

Compte de Réserve de Capital Spécial PESCs de Classe B a la signification qui lui est attribuée à l'article 5.6.

PESC(s) de Classe C a la signification qui lui est attribuée à l'article 5.2.

Début de Période PESC de Classe C signifie le 5 juin 2009.

Droit au Coupon PESC de Classe C signifie, en rapport avec toute Période de Coupon PESC de Classe C, un montant
calculé comme le produit de (a) le taux du Coupon PESC de Classe C et, (b) la moyenne du Montant de l'Investissement
PESC de Classe C durant cette Période de Coupon PESC de Classe C en question.

Période de Coupon PESC de Classe C signifie la période:

(a) commençant à (et incluant) la Date de Commencement de PESC de Classe C ou une Date de Fin de Période PESC
de Classe C; et

(b) finissant à (mais n'incluant pas) la Fin de Période PESC de Classe C, basée sur une année de 365 jours et le nombre
de jours entiers dans la Période de Coupon PESC de Classe C en question.

Taux du Coupon PESC de Classe C signifie une fraction, exprimée en pourcentage, le numérateur correspondant à
tous les revenus (incluant intérêts et gains), net d'impôts, dérivés par la Société de l'Investissement PESC de Classe C
pour la Période de Coupon PESC de Classe C en question, moins les dépenses de la Société attribuable à l'Investissement
PESC de Classe C pendant cette Période de Coupon PESC de Classe C, et le dénominateur correspondant à la moyenne
du Montant de l'Investissement PESC de Classe C durant la Période de Coupon PESC de Classe C en question.

Investissement PESC de Classe C signifie toutes créances et tous actifs acquis par la Société avec les revenus de
l'émission de PESCs de Classe C (en ce compris les apports de primes d'émissions), comprenant le réinvestissement de
revenus et gains issus de ces créances et actifs.

Montant de l'Investissement PESC de Classe C signifie la somme de:

(a) la valeur nominale de chaque PESC de Classe C multipliée par le nombre de PESCs de Classe C en émission; et

(b) le solde du Compte de Réserve de Capital Spécial PESC de Classe C.

Date de Fin de Période PESC de Classe C signifie:
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(a) le 31 décembre de chaque année arrivant avant la date mentionnée à l'article 5.9.; et

(b) chaque date de rachat des PESCs de Classe C par la Société conformément à l'article 5.8. et 5.9.; ou si une telle
date n'est pas un Jour Ouvrable, le premier Jour Ouvrable suivant (à moins que ce jour ne tombe dans l'exercice social
suivant, auquel cas la Fin de Période PESC de Classe C finira le Jour Ouvrable précédent).

Compte de Profit PESC de Classe C signifie le Compte de Profit PESC concernant les PESCs de Classe C uniquement,
comme prévu à l'article 17.1.

Associé(s) PESC de Classe C a la signification qui lui est attribuée à l'article 5.2.

Compte de Réserve de Capital Spécial PESCs de Classe C a la signification qui lui est attribuée à l'article 5.6.

Loi sur les Sociétés Commerciales a la signification qui lui est attribuée à l'article 1.

Compartiment a la signification qui lui est attribuée à l'article 7.1.

Assemblée Générale des Associés a la signification qui lui est attribuée à l'article 5.7.

Compte de Profit Général a la signification qui lui est attribuée à l'article 17.1.

Luxembourg GAAP signifie les principes comptables généralement acceptés en vigueur au Luxembourg.

Part(s) Sociale(s) Ordinaire(s) a la signification qui lui est attribuée à l'article 5.1.

Associé(s) Ordinaire(s) a la signification qui lui est attribuée à l'article 5.1.

Compte de Réserve de Capital Spécial de Parts Sociales Ordinaires a la signification qui lui est attribuée à l'article 5.4.

PESC(s) a la signification qui lui est attribuée à l'article 5.2.

Droit au Coupon PESC signifie le Droit au Coupon PESC de Classe A, au Coupon PESC de Classe B ou au Coupon
PESC de Classe C, selon le cas.

Période de Coupon PESC signifie une Période de Coupon PESC de Classe A, une Période de Coupon PESC de Classe
B ou une Période de Coupon PESC de Classe C, selon le cas.

Montant de l'Investissement PESC signifie le Montant de l'Investissement PESC de Classe A, le Montant de l'Investis-
sement PESC de Classe B ou le Montant de l'Investissement PESC de Classe C, selon le cas.

Compte de Profit PESC signifie un compte de Profit PESC de Classe A , le compte de Profit PESC de Classe B ou le
compte de Profit PESC de Classe C, selon le cas.

Associé PESC a la signification qui lui est attribuée à l'article 5.2.

Comptes de Profit signifie le Compte de Profit PESC et le Compte de Profit Général.

Loi sur la Titrisation a la signification qui lui est attribuée à l'article 1.

Associé a la signification qui lui est attribuée à l'article 5.2.

Pacte d'Associés signifie le contrat en date du 12 septembre 2008, conclu entre la Société, le Conseil et les Associés,
en relation, entre autres, avec le règlement et la gestion de la conduite des affaires de la Société.

VIII. Disposition générale

20. Pour tous les points non expressément abordés aux présents Statuts, il est fait référence aux dispositions de la Loi
sur les Sociétés Commerciales, de la loi sur la Titrisation et du Pacte d'Associés."

Estimation des coûts

Les dépenses, frais, honoraires et charges de quelque nature que ce soit qui incombent à la Société en raison du présent
acte s'élèvent approximativement à EUR 3.000.- (trois mille euros).

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare par la présente qu'à la requête des parties comparantes
ci-dessus, le présent acte est rédigé en anglais, suivi d'une version française, à la requête des mêmes parties comparantes,
en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Lecture du présent acte ayant été faite au mandataire des parties comparantes, le mandataire des parties comparantes
a signé avec nous, le notaire, le présent acte original.

Signé: J. VAN HECKE et C. WERSANDT.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 29 juin 2009. Relation: LAC/2009/25151. Reçu soixante-quinze euros (75.- EUR)

Le Receveur (signé): F. SANDT.

POUR COPIE CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial.

Luxembourg, le 2 juillet 2009. Henri HELLINCKX.

Référence de publication: 2009093132/242/1449.

(090111464) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.
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Reform Capital Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1469 Luxembourg, 67, rue Ermesinde.

R.C.S. Luxembourg B 109.379.

Extrait des résolutions prises par l'Associé unique tenue en date du 12 juin 2009

Première résolution

L'Associé unique décide de transférer le siège social de la Société du 121, avenue de la Faïencerie, L-1511 Luxembourg
au 67, rue Ermesinde, L-1469 Luxembourg avec effet au 15 juin 2009.

Eddy Dome et Géraldine Schmit, gérants A de la société, ont également transféré leur adresse professionnelle au 67,
rue Ermesinde, L-1469 Luxembourg.

Pour extrait
Pour la société
Signature

Référence de publication: 2009093529/17.

(090111078) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.

CMP II S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1469 Luxembourg, 67, rue Ermesinde.

R.C.S. Luxembourg B 135.328.

Extrait des résolutions du Conseil de gérance de la société prises le 30 juin 2009

Le Conseil de gérance de la Société a décidé de transférer le siège social de la Société de son adresse actuelle au 121,
avenue de la Faïencerie, L-1511 Luxembourg, au 67, rue Ermesinde, L-1469 Luxembourg, avec effet au 15 juin 2009.

M. Alain Peigneux et M. Cédric Raths, gérants de catégorie B de la Société, ont informé que depuis le 15 juin 2009
leur adresse professionnelle est au 67, rue Ermesinde, L-1469 Luxembourg.

Pour extrait sincère et conforme
Pour CMP II S.à r.l.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2009093490/17.

(090111401) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.

Global Energy Trading S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1469 Luxembourg, 67, rue Ermesinde.

R.C.S. Luxembourg B 146.362.

Extrait des résolutions prises par le conseil d'administration en date du 1 er juillet 2009

En date du 1 er juillet 2009, le conseil d'administration a décidé de transférer le siège social de la société de L-1511
Luxembourg, 121, avenue de la Faïencerie à L-1469 Luxembourg, 67, rue Ermesinde.

A cette même date, les administrateurs de catégorie B de la société, Madame Géraldine Schmit, Messieurs Alain
Peigneux et Alan Dundon, ont également transféré leur adresse professionnelle de L-1511 Luxembourg, 121, avenue de
la Faïencerie à L-1469 Luxembourg, 67, rue Ermesinde.

Pour extrait
Pour la société
Signature

Référence de publication: 2009093487/16.

(090111417) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.
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Chabana S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1325 Luxembourg, 17, rue de la Chapelle.

R.C.S. Luxembourg B 34.721.

Extrait des résolutions prises par l'assemblée générale ordinaire du 9 juin 2009

Est nommée commissaire aux comptes, son mandat prenant fin lors de l'assemblée générale ordinaire statuant sur les
comptes au 31 décembre 2009:

- MAZARS, réviseur d'entreprises et experts comptables, L-1235 Luxembourg

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 juillet 2009. Signature.

Référence de publication: 2009093363/13.

(090111811) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.

Grosvenor French Retail Investments S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 123.108.

Les Comptes Consolidés au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 juillet 2009. Signature.

Référence de publication: 2009092910/11.

(090111435) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.

Grosvenor Retail European Properties II S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 101.510.

Les Comptes Annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 juillet 2009. Signature.

Référence de publication: 2009092909/10.

(090111440) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.

Bucher Invest Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 84.874.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 juillet 2009. Signature.

Référence de publication: 2009092906/10.

(090111447) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.

Grosvenor French Retail Investments S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 123.108.

Les Comptes Annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 juillet 2009. Signature.

Référence de publication: 2009092911/10.

(090111433) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.
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Rütgers HoldCo S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 938.225,00.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 43, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 133.873.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Rütgers HoldCo S.à r.l.
Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2009091960/13.

(090110578) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2009.

Henri Guillaume, société civile immobilière, Société Civile.

Siège social: L-2165 Luxembourg, 22-24, rue Emile Mousel.

R.C.S. Luxembourg E 234.

Extrait du procès-verbal de la réunion du Conseil de Gérance du 1 er juillet 2009

Le conseil de gérance décide de transférer le siège social de la société du 44, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg au
22-24, Rives de Clausen, L-2165 Luxembourg.

Luxembourg, le 1 er juillet 2009.
Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2009092794/14.

(090110041) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2009.

Optique Himmes Gasperich G.m.b.H., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1617 Luxembourg, 11, rue de Gasperich.

R.C.S. Luxembourg B 141.443.

Il résulte d'une cession de parts sociales intervenue le 27 mai 2009 entre Madame Swetlana LUFT, Maître opticien
demeurant à 14, zum Steilert, D-54516 Wittlich et la société VISUEL SARL, dont le siège est à 393, route de Thionville,
L-5887 Hesperange, RCS Luxembourg B 100.106 que la répartition des parts sociales est désormais la suivante:

Madame Swetlana LUFT . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 90 parts sociales
VISUEL SARL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10 parts sociales

Pour la gérance
Signature

Référence de publication: 2009092798/14.

(090110102) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2009.

Curzon Capital Partners II S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 109.746.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 juillet 2009. Signature.

Référence de publication: 2009092821/10.

(090111288) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.
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Beaubourg Participations, S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1736 Senningerberg, 1B, Heienhaff.

R.C.S. Luxembourg B 137.837.

Le bilan et l'annexe au 31 décembre 2008, ainsi que les autres documents et informations qui s'y rapportent, ont été
déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 20 juillet 2009.
ATOZ
Aerogolf Center - Bloc B
1, Heienhaff
L-1736 Senningerberg
Signature

Référence de publication: 2009092923/16.

(090110937) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.

Grosvenor Retail European Properties S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 96.586.

Les Comptes Annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 juillet 2009. Signature.

Référence de publication: 2009092912/10.

(090111429) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.

Grosvenor French Retail Feeder Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 123.008.

Les Comptes Annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 juillet 2009. Signature.

Référence de publication: 2009092913/10.

(090111426) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.

Chailly Participations S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2168 Luxembourg, 127, rue de Mühlenbach.

R.C.S. Luxembourg B 96.076.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2006 ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2009092919/10.

(090111102) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.

Chailly Participations S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2168 Luxembourg, 127, rue de Mühlenbach.

R.C.S. Luxembourg B 96.076.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2007 ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2009092920/10.

(090111099) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.

Bureau de Gestion RAUSCH & Associés s.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8838 Wahl, 1, rue Kinnekshaff.

R.C.S. Luxembourg B 100.247.

Les comptes annuels au 31.12.2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Diekirch, le 21.07.2009.
Fiduciaire interrégionale s.a.
FIDUCIAIRE COMPTABLE
14, Haaptstrooss - L-8720 Rippweiler
Signature

Référence de publication: 2009093570/14.

(090111032) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.

Ratiopharm A.G., Société Anonyme.

Siège social: L-2530 Luxembourg, 4, rue Henri M. Schnadt.

R.C.S. Luxembourg B 38.871.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2009093093/10.

(090111699) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.

Monitor Capital Private Equity (Luxembourg) S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2420 Luxembourg, 11, avenue Emile Reuter.

R.C.S. Luxembourg B 83.890.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

MONITOR CAPITAL PRIVATE EQUITY (LUXEMBOURG) S.à.r.l., Société à Responsabilité Limitée
Thierry FLEMING / Claude SCHMITZ
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2009093131/12.

(090111000) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.

Nuclear Industry Reinsurance Association, Association d'Assurances Mutuelles.

Siège social: L-1253 Luxembourg, 2, rue Nicolas Bové.

R.C.S. Luxembourg B 144.322.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 juillet 2009.

Martine SCHAEFFER
Notaire

Référence de publication: 2009093344/12.

(090110938) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.
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Saint Eugène SA, Société Anonyme.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 78.409.

Extrait des résolutions prises lors de l'Assemblée Générale Ordinaire du 27 mars 2009.

Les mandats des Administrateurs et du Commissaire aux Comptes sont venus à échéance.
Monsieur Norbert SCHMITZ adresse professionnelle au 3, Avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg, et les sociétés S.G.A.

SERVICES S.A., siège social au 39, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, et FMS SERVICES S.A., siège social au 3, avenue
Pasteur, L-2311 Luxembourg, sont réélus Administrateurs A pour une nouvelle période de 6 ans.

Messieurs Eric de LAVANDEYRA et Patrick Diego de LAVANDEYRA, demeurant tous deux Villa 124, Sea Horse
Ranch, Sosua, Puerto Plata, République Dominicaine, sont réélus Administrateurs B pour une nouvelle période de 6 ans.

Monsieur Eric HERREMANS adresse professionnelle au 39, Allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, est réélu Commissaire
aux Comptes pour une nouvelle période de 6 ans.

Pour la société
SAINT EUGENE S.A.
N. SCHMITZ
Administrateur

Référence de publication: 2009093548/20.
(090111758) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.

REIM EuroCore 1 S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 10, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 118.089.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signatures.

Référence de publication: 2009093089/10.
(090111704) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.

Romafi S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 118.507.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2009093090/10.
(090111702) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.

EuroCore Property 1 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 10, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 123.258.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signatures.

Référence de publication: 2009093088/10.
(090111705) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.

Galim Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 113.182.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

73577



Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009093087/10.

(090111709) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.

Bureau d'Etudes Rausch & Associés, Ingénieurs-Conseils Sàrl, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8838 Wahl, 1, rue Kinnekshaff.

R.C.S. Luxembourg B 92.102.

Les comptes annuels au 31.12.2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Diekirch, le 21.07.2009.
Fiduciaire interrégionale s.a.
FIDUCIAIRE COMPTABLE
14, Haaptstrooss - L-8720 Rippweiler
Signature

Référence de publication: 2009093573/14.

(090111027) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.

Compagnie Investissement Europe Holding Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 32.283.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009093085/10.

(090111713) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.

Lubia S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1931 Luxembourg, 25, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 76.707.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 juillet 2009. Signature.

Référence de publication: 2009093084/10.

(090111623) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.

Innova S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1117 Luxembourg, 26B, rue Albert Ier.

R.C.S. Luxembourg B 16.290.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 juillet 2009. Signature.

Référence de publication: 2009093083/10.

(090111625) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.

QTL Hungary Financing Limited Liability Company - Luxembourg Branch, Succursale d'une société de
droit étranger.

Adresse de la succursale: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 141.164.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008, pour la période du 10 juin 2008 au 31 décembre 2008, de la maison mère,
QTL hungary Financing Limited Liability Company (nom officiel en anglais) ou QTL Hungary Financing Korlátolt Felelös-
ségü Társaság (nom officiel en hongrois) ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16.07.2009. Signature.

Référence de publication: 2009093082/13.

(090111631) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.

Opus Investment 2 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 147.191.

STATUTES

In the year two thousand and nine, on the first of July.

Before Us, Maître Joseph Elvinger, notary, residing in Luxembourg (Luxembourg).

There appeared:

CEP II Participations S.à r.l. SICAR, a Luxembourg private limited liability company incorporated and existing under
the laws of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Company Register, section B, under number 96.017
and having its registered office at 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, here represented by Ms Joanna Plichta,
employee, with professional address at 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, by virtue of one proxy given
on June 30, 2009,

The said proxy, signed "ne varietur" by the proxyholder of the person appearing and the undersigned notary, will
remain attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing person, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to state as follows
the articles of association of a private limited liability company:

Art. 1. There is formed a private limited liability company, which will be governed by the laws pertaining to such an
entity (hereafter the "Company"), and in particular by the law of August 10 th , 1915 on commercial companies as amended
(hereafter the "Law"), as well as by the present articles of association (hereafter the "Articles").

Art. 2. The object of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in other Luxembourg or
foreign companies, the control, the management, as well as the development of these participations.

It may acquire any securities or rights by way of share participations, subscriptions, negotiations or in any manner,
participate in the establishment, development and control of any companies or enterprises and render them any assistance.

It may carry on any industrial activity and maintain a commercial establishment open to the public. In general, it may
take any controlling and supervisory measures and carry out any operation which it may deem useful in the accomplish-
ment and development of it purpose.

The Company may borrow in any form and proceed to the issuance of bonds or any other financial instrument which
may be convertible.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. The Company will have the name "Opus Investment 2 S.à r.l.".

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the Manager or
in case of plurality of Managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The share capital is fixed at twelve thousand five hundred Euro (€ 12,500.-) represented by twelve thousand
five hundred (12,500) shares of one Euro (€ 1.-) each.

Art. 7. The capital may be changed at any time by a decision of the single shareholder or by a decision of the share-
holders' meeting, in accordance with article 14 of the Articles.

Art. 8. Each share entitles the holder thereof to a fraction of the Company's assets and profits of the Company in
direct proportion to the number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company's shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a single shareholder, the Company's shares held by the single shareholder are freely transferable.

In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of the
requirements of article 189 of the Law.
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Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single shareholder or of one of the shareholders.

Art. 12. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholders. The manager(s) may be dismissed ad nutum.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's objects and provided the terms of
this article shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signature of any two members of the board of managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate all or part of his powers to
one several ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent's responsibilities and
remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the
managers present or represented.

Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions passed at the
managers' meetings.

Any and all managers may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call
or by other similar means of communication allowing all the managers taking part in the meeting to hear one another.
The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers decide to pay interim dividends on the basis
of a statement of accounts prepared by the manager(s) showing that sufficient funds are available for distribution, it being
understood that the amount to be distributed may not exceed realised profits since the end of the last fiscal year, increased
by carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be allocated
to a reserve to be established by law or by these articles of incorporation.

Art. 13. The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers assumes, by reason of his position,
no personal liability in relation to any commitment validly made by him in the name of the Company.

Art. 14. The single shareholder assumes all powers conferred to the general shareholders' meeting.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of shares, which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions
are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles may only be adopted by the majority of the shareholders owning at least
three-quarters of the Company's share capital, subject to the provisions of the Law.

Art. 15. The Company's financial year starts on the first of January and ends on the thirty-first of December of each
year.

Art. 16. At the end of each financial year, the Company's accounts are established and the Board of Managers prepares
an inventory including an indication of the value of the Company's assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 17. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tization and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profit of the Company
is allocated to the legal reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's share capital.

The balance of the net profit may be distributed to the shareholder(s) in proportion to his/their shareholding in the
Company.

Art. 18. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 19. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Transitory provisions

The first accounting year shall begin on the date of the formation of the company and shall terminate on the thirty
first of December 2009.
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Subscription - Payment

The articles of association having thus been established, CEP II Participations S.à r.l. SICAR, prenamed, declared to
subscribe for the twelve thousand and five hundred (12,500) shares and have them fully paid up in the amount of twelve
thousand five hundred Euro (€ 12,500.-) by contribution in cash in the amount of twelve thousand five hundred Euro (€
12,500.-).

All the shares have been fully paid in cash, so that the amount of twelve thousand five hundred Euro (€ 12,500.-) is at
the free disposal of the Company, as has been evidenced to the undersigned notary, who expressly acknowledges it.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be NBborne by the Company as a
result of its formation are estimated at two thousand Euro (€ 2,000.-).

Resolutions of the sole shareholder

The sole shareholder resolves to appoint the following persons as managers of the Company:

1) Mr Christopher Finn, Managing Director, born on July 6, 1957 in New York, United States of America, with pro-
fessional address at 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

2) Mr David B. Pearson, Director, born on December 13, 1968 in Washington D.C., United States of America, with
professional address at 1001 Pennsylvania Avenue, NW, Washington, DC 20004-2505 United States of America.

3) CEP II Managing GP Holdings, Ltd., a private limited liability company incorporated and existing under the laws of
the Cayman Islands, registered with Register of Companies of the Cayman Islands, under number WK-204442 and having
its registered office at Walker SPV Ltd., Walker House, 87 Mary Street, George Town, Grand Cayman KY1-9002, Cayman
Islands.

4) Ms Marlène Metgé, Corporate Secretary, born on November 16, 1974, in Lavaur, France, with professional address
at 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

The duration of their mandate is unlimited.

The Company will be bound by the joint signature of two managers

5) The sole shareholder resolves to fix the address of the Company at 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing parties
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, on the day named at the
beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, he signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille neuf, le premier juillet.

Par-devant Nous, Maître Joseph Elvinger, notaire de résidence à Luxembourg (Luxembourg),

A COMPARU:

CEP II Participations S.à r.l. SICAR, une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, enregistrée auprès
du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 96.017 et ayant son siège social au
2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg,

ici représentée par Madame Joanna Plichta, employée, ayant son adresse professionnelle au 2, avenue Charles de Gaulle,
L-1653 Luxembourg,

en vertu d'une procuration donnée le 30 juin 2009.

Laquelle procuration restera, après avoir été signée ne varietur par le mandataire de la comparante et le notaire
instrumentant, annexée aux présentes pour être formalisée avec elles.

Laquelle comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une
Société à responsabilité limitée dont il a arrêté les statuts comme suit:

Art. 1 er .  Il est formé une Société à responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives à une telle entité (ci-
après "la Société"), et en particulier la loi du 10 août 1915 relative aux Sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-après
"la Loi"), ainsi que par les présents statuts de la Société (ci-après "les Statuts").

Art. 2. La Société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans d'autres entreprises
luxembourgeoises ou étrangères, ainsi que le contrôle, la gestion et la mise en valeur de ces participations.
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La Société pourra acquérir tous titres et droits par voie de participation, de souscription, de négociation ou de toute
autre manière, participer à l'établissement, à la mise en valeur et au contrôle de toutes sociétés ou entreprises, et leur
fournir toute assistance.

La Société pourra exercer une activité industrielle et tenir un établissement commercial ouvert au public. D'une façon
générale, elle peut prendre toutes mesures de contrôle et de surveillance et faire toutes opérations qu'elle jugera utiles
à l'accomplissement ou au développement de son objet.

La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit et procéder à l'émission d'obligations ou de tout autre
instrument financier qui pourront être convertibles.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La Société a comme dénomination "Opus Investment 2 S.à r.l.".

Art. 5. Le siège social est établi à Luxembourg.

Il peut être transféré en tout autre endroit du Grand Duché de Luxembourg par une délibération de l'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.

L'adresse du siège social peut être déplacée à l'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, du Conseil de Gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu'à l'étranger.

Art. 6. Le capital social est fixé à douze mille cinq cents Euro (€ 12.500,-) représenté par douze mille cinq cents (12.500)
parts sociales d'une valeur nominale de un Euro (€ 1,-) chacune.

Art. 7. Le capital peut être modifié à tout moment par une décision de l'associé unique ou par une décision de l'as-
semblée générale des associés, en conformité avec l'article 14 des présents Statuts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit pour son détenteur à une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en
proportion directe avec le nombre des parts sociales existantes.

Art. 9. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

Art. 10. Dans l'hypothèse où il n'y a qu'un seul associé, les parts sociales détenues par celui-ci sont librement trans-
missibles.

Dans l'hypothèse où il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d'entre eux ne sont transmissibles
que moyennant l'application de ce qui est prescrit par l'article 189 de la Loi.

Art. 11. La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de la suspension des droits civils, de l'insolvabilité ou de la
faillite de l'associé unique ou d'un des associés.

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constituent un conseil
de gérance. Le(s) gérant(s) ne sont pas obligatoirement associés. Le(s) gérant(s) sont révocables ad nutum.

Dans les rapports avec les tiers, le(s) gérant(s) a(ont) tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer
et approuver tous actes et opérations conformément à l'objet social et pourvu que les termes du présent article aient
été respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés à l'assemblée générale des associés par la Loi ou les Statuts seront de
la compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La société est valablement engagée par la signature de son gérant unique et en cas de pluralité de gérants, par la
signature conjointe de deux membres du conseil de gérance.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer la totalité ou une partie de ses
pouvoirs à un ou plusieurs agents ad hoc.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, détermine les responsabilités et la rémunération
(s'il y en a) de ces agents, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

En cas de pluralité de gérants, les résolutions du conseil de gérance sont adoptées à la majorité des gérants présents
ou représentés.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au même titre qu'une décision
prise à une réunion du conseil de gérance.

Chaque gérant et tous les gérants peuvent participer aux réunions du conseil par conference call par téléphone ou
vidéo ou par tout autre moyen similaire de communication ayant pour effet que tous les gérants participant au conseil
puissent se comprendre mutuellement. Dans ce cas, le ou les gérants concernés seront censés avoir participé en personne
à la réunion.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance peut décider de payer des acomptes sur dividendes
sur base d'un état comptable préparé par le(s) gérant(s) duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour
distribution, étant entendu que les fonds à distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le
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dernier exercice fiscal augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées
et des sommes à porter en réserve en vertu d'une obligation légale ou statutaire.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société.

Art. 14. L'associé unique exerce tous les pouvoirs qui lui sont conférés par l'assemblée générale des associés.
En cas de pluralité d'associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre de

parts qu'il détient. Chaque associé possède des droits de vote en rapport avec le nombre de parts détenues par lui. Les
décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par des associés détenant plus
de la moitié du capital social.

Toutefois, les résolutions modifiant les statuts de la Société ne peuvent être adoptés que par une majorité d'associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Art. 15. L'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

Art. 16. Chaque année, à la fin de l'exercice social, les comptes de la Société sont établis et le Conseil de Gérance
prépare un inventaire comprenant l'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siège social.

Art. 17. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortis-
sements et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution
de la réserve légale, jusqu'à ce que celle-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social. Le solde des bénéfices nets peut
être distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la Société.

Art. 18. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Art. 19. Pour tout ce qui ne fait pas l'objet d'une prévision spécifique par les Statuts, il est fait référence à la Loi.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le trente et un décembre 2009.

Souscription - Libération

Les statuts de la société ayant été ainsi arrêtés, CEP II Participations S.à r.l. SICAR, susnommée, déclare souscrire aux
douze mille cinq cents (12.500) parts sociales et les libérer intégralement au montant de douze mille cinq cents Euro (€
12.500,-) par versement en espèces de douze mille cinq cents Euro (€ 12.500,-).

Toutes les parts sociales ont été intégralement libérées par versement en espèces, de sorte que la somme de douze
mille cinq cents Euro (€ 12.500,-) est à la libre disposition de la Société, ce qui a été prouvé au notaire instrumentant,
qui le reconnaît expressément.

Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent à la Société ou qui sont mis à sa charge à raison de sa constitution à environ deux mille Euro (€ 2.000,-).

Décision de l'associé unique

L'associé unique décide de nommer les personnes suivantes aux fonctions de gérants de la Société:
1) Monsieur Christopher Finn, administrateur de sociétés, né le 6 juillet 1957 à New York, Etats-Unis, ayant son adresse

professionnelle au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg.
2) Monsieur David B. Pearson, directeur, né le 13 décembre 1968 à Washington D.C., Etats-Unis, ayant son adresse

professionnelle au 1001 Pennsylvania Avenue, NW, Washington, DC 20004-2505 Etats-Unis.
3) CEP II Managing GP Holdings, Ltd., une société à responsabilité limitée, soumise au droit des Iles Cayman, enregistrée

auprès du Registre du Commerce et des sociétés des Iles Cayman sous le numéro WK-204442, et ayant son siège social
Walker SPV Ltd., Walker House, 87 Mary Street, George Town, Grand Cayman KY1-9002, Cayman Islands.

4) Madame Marlène Metgé, employée privée, née le 16 novembre 1974 à Lavaur, France, ayant son adresse profes-
sionnelle au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg.

La durée de leur mandat est illimitée.
La Société sera valablement engagée par la signature conjointe de deux gérants.
5) L'associé unique décide de fixer l'adresse du siège social au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg
Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants l'ont

requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
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Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire des comparants, celui-ci a signé le présent acte avec le
notaire.

Signé: J. PLICHTA, J. ELVINGER

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 06 juillet 2009. Relation: LAC/2009/26352. Reçu soixante-quinze euros (75,
- €)

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et
Associations.

Luxembourg, le 13.07.2009. Joseph ELVINGER.

Référence de publication: 2009093195/269.

(090111593) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.

STOCKIA Archivage, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8055 Bertrange, 132, rue de Dippach.

R.C.S. Luxembourg B 86.732.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 20 juillet 2009.
Jean-Joseph WAGNER
Notaire

Référence de publication: 2009093586/12.

(090111193) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.

IbImmoZa S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 128.939.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signatures.

Référence de publication: 2009092823/10.

(090111279) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.

Promergy S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1249 Luxembourg, 3-11, rue du Fort Bourbon.

R.C.S. Luxembourg B 87.431.

Les comptes annuels au 31/12/2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009091942/10.

(090110227) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2009.

Miranda S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1150 Luxembourg, 82, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 133.275.

Les comptes annuels au 31.12.2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009092814/10.

(090111609) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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