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Unirack Western Group S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 43.634.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire du 11 juin 2009

- L’Assemblée renouvelle les mandats d’administrateur de Monsieur Gilles Jacquet, employé privé, avec adresse pro-
fessionnelle 5, rue Eugéne Ruppert a L-2453 Luxembourg, de Lux Business Management Sarl, avec siége social au 5, rue
Eugéne Ruppert a L-2453 Luxembourg et de Lux Konzern Sarl, avec siége social au 5, rue Eugéne Ruppert a L-2453
Luxembourg, ainsi que le mandat de commissaire aux comptes de CO-VENTURES S.A., ayant son siége social 50, route

d’Esch a L-1470 Luxembourg. Ces mandats se termineront lors de I'assemblée qui statuera sur les comptes de 'exercice
2009.

Luxembourg, le 11 juin 2009.
Pour extrait conforme
Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2009088696/19.
(090106580) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

Server S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 52.516.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire du 24 juin 2009

- L’Assemblée renouvelle les mandats d’administrateur de Monsieur Gilles Jacquet, employé privé, avec adresse pro-
fessionnelle 5, rue Eugéne Ruppert a L-2453 Luxembourg, de Lux Business Management Sarl, avec siége social au 5, rue
Eugene Ruppert a L-2453 Luxembourg et de Lux Konzern Sarl, avec siége social au 5, rue Eugéne Ruppert a L-2453
Luxembourg, ainsi que le mandat de commissaire aux comptes de CO-VENTURES S.A., ayant son siége social 50, route

d’Esch a L-1470 Luxembourg. Ces mandats se termineront lors de I'assemblée qui statuera sur les comptes de 'exercice
2009.

Luxembourg, le 24 juin 2009.
Pour extrait conforme
Pour la société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2009088697/19.

(090106583) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

NELF Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 138.669.

Extraits des décisions prises par les associés en date du 7 janvier 2009

Monsieur Alain Peigneux, né le 27 Février 1968 a Huy (Belgique) résidant professionnellement a L-1511 Luxembourg,
121, avenue de la Faiencerie, a été nommé gérant B avec effet au 10 décembre 2008 et pour une durée indéterminée en
remplacement de Monsieur Charles Meyer, gérant B.

Luxembourg, le 6 juin 2009.
Pour avis sincére et conforme
Pour NELF Holding S.a r.l.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2009088703/16.
(090105627) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.
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Caloocan Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 78.376.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire du 17 juin 2009

L’Assemblée renouvelle les mandats d’administrateur de Monsieur Gilles JACQUET, employé privé, avec adresse
professionnelle 5, rue Eugéne Ruppert a L-2453 Luxembourg, de Lux Konzern S.a.r.l, ayant son siége social 5, rue Eugéne
Ruppert a L-2453 Luxembourg et de Lux Business Management S.a.r.l, ayant son siége social 5, rue Eugéne Ruppert a
L-2453 Luxembourg; ainsi que le mandat de commissaire aux comptes de CO-VENTURES S.A., ayant son siége social 50,
route d’Esch a L-1470 Luxembourg. Ces mandats se termineront lors de I'assemblée qui statuera sur les comptes de
I'exercice 2009.

Luxembourg, le 17 juin 2009.
Pour extrait conforme
Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2009088698/19.
(090106586) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

Coquillages de Luxembourg, Société Anonyme.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 38.590.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire du 9 juin 2009

- L’Assemblée renouvelle les mandats d’administrateur de Monsieur Gilles JACQUET, employé privé, avec adresse
professionnelle 5, rue Eugene Ruppert a L-2453 Luxembourg, de Monsieur Pieter VAN NUGTEREN, employé privé, avec
adresse professionnelle 5, rue Eugéne Ruppert a L-2453 Luxembourg et de Lux Business Management S.a.r.l.,, ayant son
siege social 5, rue Eugene Ruppert a L-2453 Luxembourg; ainsi que le mandat de commissaire aux comptes de CO-
VENTURES S.A., ayant son siége social 50, route d’Esch a L-1470 Luxembourg. Ces mandats se termineront lors de
I’'assemblée qui statuera sur les comptes de I'exercice 2009.

Luxembourg, le 9 juin 2009.
Pour extrait conforme
Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2009088699/19.
(090106588) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

J.P. Morgan Partners Global Investors (Cayman/Selldown) Ill Luxembourg, S.a r.l., Société a responsabi-
lité limitée.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 112.253.

Il résulte de lettres, adressées a la société en date du 6 juillet 2009, que Messieurs Scott KRAEMER et Fred John
KLOPFER, démissionnent de leur poste de gérant, avec effet au 15 juin 2009.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 juillet 2009.
Extrait sincére et conforme
J.P. MORGAN PARTNERS GLOBAL INVESTORS (CAYMAN/SELLDOWN) Ill LUXEMBOURG S.a r.l.
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2009088710/16.
(090105716) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.
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Bellivo, Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 57.656.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire du 15 juin 2009

L’Assemblée renouvelle les mandats d’administrateur de Monsieur Gilles JACQUET, employé privé, avec adresse
professionnelle 5, rue Eugéne Ruppert a L-2453 Luxembourg, de Lux Konzern S.a.r.l., ayant son siége social 5, rue Eugéne
Ruppert a L-2453 Luxembourg et de Lux Business Management S.a.r.l, ayant son siége social 5, rue Eugéne Ruppert a
L-2453 Luxembourg; ainsi que le mandat de commissaire aux comptes de CO-VENTURES S.A., ayant son siege social 50,
route d’Esch a L-1470 Luxembourg. Ces mandats se termineront lors de I'assemblée qui se tiendra en 2015.

Luxembourg, le 15 juin 2009.
Pour extrait conforme
Pour la société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2009088700/18.

(090106607) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

J.P. Morgan Partners Global Investors (Paul) Il Luxembourg, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 104.861.

Il résulte de lettres, adressées a la société en date du 6 juillet 2009, que Messieurs Scott KRAEMER et Fred John
KLOPFER, démissionnent de leur poste de gérant, avec effet au 15 juin 2009.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 juillet 2009.
Extrait sincére et conforme
J.P. MORGAN PARTNERS GLOBAL INVESTORS (PAUL) Il LUXEMBOURG S.ar.l.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2009088707/15.
(090105704) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

Ridge Wind Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 25.000,00.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 128.121.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 juillet 2009. Signature.

Référence de publication: 2009088797/11.
(090106396) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

AD Real Estate Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 106.856.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009088771/10.
(090106525) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.
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J.P. Morgan Partners MetroNet Luxembourg, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 110.520.

Il résulte de lettres, adressées a la société en date du 6 juillet 2009, que Messieurs Scott KRAEMER et Fred John
KLOPFER, démissionnent de leur poste de gérant, avec effet au 15 juin 2009.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 juillet 2009.
Extrait sincére et conforme
J.P. MORGAN PARTNERS METRONET LUXEMBOURG S.a r.l.
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2009088709/15.
(090105713) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

IG 1 S.A,, Société Anonyme.
Capital social: EUR 26.902.825,00.

Siege social: L-1233 Luxembourg, 2, rue Jean Bertholet.
R.C.S. Luxembourg B 113.072.

Extrait des résolutions prises par ['associé unique de la société tenue en date 12 juin 2009

L’associé unique prend acte de la démission de Madame Samia RABIA, demeurant actuellement 69, boulevard de la
Pétrusse, L-2320 Luxembourg, de ses fonctions de gérant de la Société avec effet au 1 " janvier 2009.

Le conseil d’administration de la de Société se compose désormais comme suit:

1. Monsieur Stephen LAWRENCE (administrateur A),

2. Monsieur Pii KETVEL (administrateur A),

3. Monsieur Bernd JANIETZ (administrateur)

4. Monsieur Michael CHIDIAC (administrateur ordinaire)

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2009088713/18.
(090105979) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

AD Real Estate Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 106.856.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009088770/10.
(090106524) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

Cablecom Luxembourg GP S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 99.888.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 30 juin 2009. Signature.

Référence de publication: 2009088792/11.
(090106388) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.
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Industrial Securities Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1233 Luxembourg, 2, rue Jean Bertholet.
R.C.S. Luxembourg B 103.763.

Extrait des résolutions prises par I'associé unique de la société tenue en date 2 juli 2009

L’associé unique prend acte de la démission de Madame Samia RABIA, demeurant actuellement 69, boulevard de la
Pétrusse, L-2320 Luxembourg, de ses fonctions de gérant de la Société avec effet au 1 " janvier 2009.

Le conseil de gérance de la de Société se compose désormais comme suit:

1. Monsieur Stephen LAWRENCE (gérant),

2. Monsieur Pii KETVEL (gérant),

3. Monsieur Bernd JANIETZ (gérant)

4. Monsieur Michael CHIDIAC (gérant)

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2009088714/18.
(090106001) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

Immobiliére de Contern S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5326 Contern, 3-7, rue Goell.
R.C.S. Luxembourg B 84.698.

EXTRAIT

Par décision de 'associé unique du 11 décembre 2008:

- Est acceptée la démission avec effet immédiat du gérant Marc Diver, né le 7 septembre 1963 a Mechelen demeurant
professionnellement au 3-7 Rue de Goell, L-5326 Contern Luxembourg.

- Est acceptée la nomination avec effet immédiat du gérant Nationwide Management Samoa S.A. ayant son siége social
Level 2, Lotemau Centre, Vaea Street, Apia, Samoa, qui reprendra le mandat en cours.

- Est acceptée la nomination de Rika Mamdy, avec adresse professionnelle 60 Grand Rue, L-1660 Luxembourg, en tant
que représentant permanent de Nationwide Management Samoa S.A. ayant son siége social Level 2, Lotemau Centre,
Vaea Street, Apia, Samoa.

Luxembourg, le 11 décembre 2008.
Arlott Industries Inc.
Signature
L'associé unique
Référence de publication: 2009088721/20.
(090106096) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

B Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1145 Luxembourg, 180, rue des Aubépines.
R.C.S. Luxembourg B 116.285.

L’assemblée générale extraordinaire du 28 avril 2009 a ratifié la démission, avec effet au 20 mars 2007, de I'adminis-
trateur Monsieur Jean-Jacques JOSSET, 19-21, boulevard du Prince Henri, L-1724 Luxembourg.

Luxembourg, le 10 juillet 2009.
Pour B HOLDING S.A.
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Catherine Day-Royemans / Mireille Wagner
Vice-President / -
Référence de publication: 2009088996/16.

(090106079) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.
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Lanchester S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1145 Luxembourg, 180, rue des Aubépines.
R.C.S. Luxembourg B 123.746.

Par décision de I'assemblée générale ordinaire du 17 juin 2009, le mandat de DELOITTE S.A., société anonyme, 560,
rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg, R.C.S Luxembourg B 67895 au poste de Réviseur Indépendant a été renouvelé
pour une durée d’un an, jusqu’a l'issue de I'assemblée générale de 2010. Lors de cette méme assemblée, la démission de
AUDIT TRUST S.A,, société anonyme, 283 route d’Arlon, L-1150 Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B 63115 de son poste
de Commissaire aux comptes a été acceptée.

Luxembourg, le 10 juillet 2009.
Pour LANCHESTER S.A.
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Catherine Day-Royemans / Mireille Wagner
Vice-President / -

Référence de publication: 2009088992/19.
(090106070) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

HCEPP Il Luxembourg Master Il S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 160.350,00.
Siege social: L-1145 Luxembourg, 180, rue des Aubépines.
R.C.S. Luxembourg B 97.609.

Veuillez noter que dorénavant Monsieur Gordon BLACK, Gérant, réside professionnellement a 191 North Wicker
Drive, Chicago, IL 606006, USA.

Luxembourg, le 10 juillet 2009.
Pour HCEPP Il LUXEMBOURG MASTER II, SARL
Société a responsabilité limitée
EXPERTA LUXEMBOURG
Société anonyme
Catherine Day-Royemans / Mireille Wagner
Vice-President / -

Référence de publication: 2009088994/17.

(090106077) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

ALL.EX S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 85.960.

EXTRAIT

Par décision de ’Assemblée Générale Extraordinaire du 26 mai 2008: -

- Est confirmé avec effet immédiat le renouvellement du mandat de Alpmann Management S.A. ayant son siége social
60 Grand rue, L-1660 Luxembourg, n° RCS Luxembourg B 99 739 comme Administrateur jusqu’a I'assemblée générale
qui se tiendra en 'année 2010.

- Est acceptée la nomination de Rika Mamdy avec adresse professionnelle 60 Grand Rue, |-1660 Luxembourg en tant
que représentant permanent de Alpmann Management S.A. ayant son siége social 60 Grand rue, L-1660 Luxembourg, n
° RCS Luxembourg B 99 739.

Luxembourg, le 26 mai 2008.
Pour ALLEX S.A.
Signature

Référence de publication: 2009088768/18.
(090106104) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.
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Eurocap S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 120.591.

Extrait du Procés-Verbal de I'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires tenue au siége social en date du 29 juin 2009
L’Assemblée Générale a décidé de transférer le siége social de la Société du 8-10, rue Mathias Hardt, L-1717 Luxem-
bourg au 412F, route d’Esch, L-1030 Luxembourg et ce, avec effet immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 juin 2009.
Pour Eurocap Sarl
SGGSA
412F, route d’Esch, L-2086 LUXEMBOURG
Un Mandataire
Signatures
Référence de publication: 2009088933/18.

(090105521) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

JBMN Sarl, JB Mac Nortance Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1220 Luxembourg, 50, rue de Beggen.
R.C.S. Luxembourg B 112.998.

Par décision de I'assemblée générale annuelle du 18 juin 2009, la démission de M. Jean-Joseph WOLTER, 11, avenue
Guillaume, L-1651 Luxembourg, de ses fonctions de gérant a été acceptée.

De ce fait, le nombre des gérants est réduit de quatre (4) a trois (3).

Luxembourg, le 10 juillet 2009.
Pour JB MAC NORTANCE SARL en abrégé [BMN SARL
Société a responsabilité limitée
EXPERTA LUXEMBOURG
Société anonyme
Catherine Day-Royemans / Mireille Wagner
Vice-President / -

Référence de publication: 2009088989/17.

(090106064) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

Hefesto S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1145 Luxembourg, 180, rue des Aubépines.
R.C.S. Luxembourg B 69.952.

Par décision de I’Assemblée Générale Ordinaire du 11 juin 2008, les mandats des Administrateurs M. Claudio SIMO-
NETTI, Via Nassa 21, CH-6901 Lugano, Président, M. Guy BAUMANN, 180, rue des Aubépines, L-1145 Luxembourg et
M. Jean BODON!I, 180, rue des Aubépines, L-1145 Luxembourg ainsi que du Commissaire aux comptes AUDIT TRUST

S.A., société anonyme, ont été renouvelés pour une durée de six ans, prenant fin a I'issue de 'assemblée générale annuelle
de 2014.

Luxembourg, le 10 juillet 2009.
Pour HEFESTO S.A.
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Catherine Day-Royemans / Mireille Wagner
Vice-President / -

Référence de publication: 2009088987/19.
(090106063) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.
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VOSNES INVESTMENT, société de gestion de patrimoine familial, en abrégé "SPF", Société Anonyme -
Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siége social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 109.515.

Extrait des résolutions

Monsieur Dominique MOINIL, né le 28 décembre 1959 a Namur (Belgique), adresse professionnelle au 3, avenue

Pasteur, L-2311 Luxembourg, a été nommé lors du Conseil d’Administration du 1 " aolt 2007, en tant que Représentant
Permanent de la société FMS SERVICES S.A., ayant son siége au 3, avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg.

Monsieur Daniel FELLER, ne le 23 mars 1956 a Bruxelles (Belgique), adresse professionnelle au 3, avenue Pasteur,

L-2311 Luxembourg, a été nommé lors du Conseil d’Administration du 1 € aoGt 2007, en tant que Représentant Per-
manent de la société S.G.A. SERVICES S.A., ayant son siége au 39, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg.

Pour la société VOSNES INVESTMENT, société de gestion de patrimoine familial en abrégé "SPF"
N. SCHMITZ
Administrateur

Référence de publication: 2009088954/18.
(090105581) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

Café du Commerce Diekirch S.a.r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siége social: L-9260 Diekirch, 1, rue du Marché.
R.C.S. Luxembourg B 124.167.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire ENSCH, WALLERS et ASSOCIES S.A.
CENTRE KENNEDY
53, avenue J.F. Kennedy
L-9053 ETTELBRUCK
Signature
Référence de publication: 2009088997/14.
(090105761) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

S.L.E.G. S.A,, Société Anonyme.

Capital social: EUR 6.000.000,00.
Siége social: L-1450 Luxembourg, 73, Céte d’Eich.
R.C.S. Luxembourg B 116.910.

Extrait des décisions portant a publication de ['assemblée générale ordinaire tenue de facon extraordinaire le 2 juillet 2009 a 17h00

Il résulte de I'assemblée générale ordinaire tenue de fagon extraordinaire le 2 juillet 2009 que:

L’assemblée décide de renouveller les mandats d’administrateurs de Messieurs Johan DEJANS avec adresse au 13-15
avenue de la Liberté a L-1931 Luxembourg, Eric VANDERKERKEN, avec adresse au 13-15 avenue de la Liberté a L-1931
Luxembourg, Massimo LONGONI avec adresse au 10 rue Mathieu Lambert Schrobilgen a L-2526 Luxembourg, Xavier
LIKIN avec adresse au 24 avenue Marnix a B-1000 Bruxelles et Yves FOURCHY avec adresse au 22 avenue Montaigne a
F-75008 Paris ainsi que le mandat de commissaire aux comptes de ERNST & YOUNG S.A. avec adresse au 7 parc d’Activité
Syrdall a L-5365 Munsbach.

Ces mandats ont été renouvelés pour une durée limitée et prendront fin lors de la tenue de I'assemblée générale
ordinaire des actionnaires approuvant les comptes 2009.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2009088702/22.

(090106642) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.
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Station Schweig S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9806 Hosingen, 6, rue Principale.
R.C.S. Luxembourg B 95.792.

Les comptes annuels au 31/12/2007 ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

2M CONSULTANT SARL
Cabinet comptable et fiscal
13, rue Bolivar
L-4037 Esch/Alzette
Signature
Référence de publication: 2009088832/14.
(090106006) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

SVF Participations S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 121.557.

Extrait des résolutions prises lors de ['assemblée générale des actionnaires du 22 juin 2009

En date du 22 juin 2009, 'assemblée générale a décidé de renouveler les mandats des administrateurs sortants suivants:

- Madame Anne M.RJ. Blyweert, commergante, demeurant a L-1858 Luxembourg, 216, rue de Kirchberg, Adminis-
trateur de Catégorie A.

- Monsieur Alan Dundon, expert-comptable, demeurant professionnellement a L-1511 Luxembourg, 121, avenue de
la Faiencerie, Administrateur de Catégorie B.

- Monsieur Alain Peigneux, expert-comptable, demeurant professionnellement a L-1511 Luxembourg, 121, avenue de
la Faiencerie, Administrateur de Catégorie B.

L’assemblée générale a en outre décidé de renouveler le mandat du commissaire sortant, la société Interaudit Sarl,
ayant son siége social a L-1511 Luxembourg, 119, avenue de la Faiencerie.

Les mandats des administrateurs et du commissaire prendront fin a l'issue de I'assemblée générale ordinaire appelée
a statuer sur les comptes annuels au 31 décembre 2009.
Pour extrait
Pour la société
Signature
Référence de publication: 2009088952/22.
(090105552) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

Star Capital Investments Europe S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 130.559.

EXTRAIT

Il résulte d’une décision du Gérant Unique de la Société prise en date du 17 juin 2009 que le siége social de la Société
est transféré du 8-10, rue Mathias Hardt, L-1717 Luxembourg au 412F, route d’Esch, L-1030 Luxembourg, avec effet
immeédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 juillet 2009.
SGGSA
412F, route d’Esch, L-2086 LUXEMBOURG
Un mandataire
Signatures
Référence de publication: 2009088944/18.
(090105502) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.
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CIBEE Reim Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 140.169.

Extrait des résolutions prises par I'Assemblée Générale Ordinaire en date du 6 juillet 2009

L’Assemblée Générale Ordinaire en date du 6 juillet 2009 a pris les résolutions suivantes:

- de transférer avec effet immédiat le siége social de la société du 8-10, rue Mathias Hardt, L-1717 Luxembourg au
412F, route d’Esch L-1030 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 juillet 2009.
Pour CIBEE REIM LUXEMBOURG S.a r.l.
SGGSA
412F, route d’Esch, L-2086 LUXEMBOURG
Signatures
Référence de publication: 2009088946/18.
(090105501) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

USI-LUX S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-9647 Doncols, 1, Um Quart.
R.C.S. Luxembourg B 105.967.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 juillet 2009. Signature.

Référence de publication: 2009088741/10.
(090106002) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

Woader A.G., Société Anonyme.
Siege social: L-5401 Ahn, 7, route du Vin.
R.C.S. Luxembourg B 45.240.

Auszug aus dem Protokoll der Ordentlich en Generalversammlung Abgehalten im Firmensitz ausserordentlich am 8. Juni 2009 um
14.00 Uhr

Die Generalversammlung stellt fest, dass sich der Wohnort von Herrn Albert BOOIJ, geboren am 17.01.1955 in
Amsterdam (NL), gedndert hat in NL-4513 KE Hoofdplaat, Zuidlangeweg 2.

Die Versammlung verlingert einstimmig bis zur Generalversammlung, die im Jahre 2014 stattfinden wird, folgende
Mandate:

- Herr Albert BOOIJ, Verwaltungsratmitglied und Delegierter des Verwaltungsrates, geboren am 17.01.1955 in Ams-
terdam (NL), wohnhaft in NL-4513 KE Hoofdplaat, Zuidlangeweg 2

- Frau Elisabeth Maaje Helena WAGENAAR, Verwaltungsratmitglied, geboren am 06.07.1951 in Loosdrecht (NL),
wohnhaft in L-6791 Grevenmacher, 20, rue de Thionville

- Frau Marchje W. KOSTER, Verwaltungsratmitglied, geboren am 17.03.1955 in Reeuwijk (NL), wohnhaft in D-54308
Langsur, Friedhofstrasse 30.

Die Versammlung stellt fest, dass sich der Wohnsitz des Aufsichtskommissars EWA REVISION S.A., eingeschrieben
im Handelsregister Luxemburg unter der Nummer B 38 937, gedndert hat in L-9053 Ettelbruck, 45, avenue J.F. Kennedy.
Das Mandat endet ebenfalls mit der Generalversammlung, die im Jahre 2014 stattfinden wird.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fir gleichlautende Ausfertigung
Unterschrift / E.M.H. Wagenaar / Unterschrift
Der Verwaltungsrat

Référence de publication: 2009088981/26.

(090105898) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.
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T.S.R. (Time Share Renting) S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2320 Luxembourg, 67, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 49.901.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 juillet 2009. Signature.

Référence de publication: 2009088836/10.
(090105976) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

Slice, Société Anonyme.
Siege social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 57.919.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire du 13 mai 2008

Les mandats des Administrateurs et du Commissaire aux Comptes sont venus a échéance. Monsieur Jean-Paul PA-
RAYRE, domicilié au 203, avenue Moliére, B-1050 Bruxelles, Monsieur Ludovic PARAYRE, domicilié au 8, Oakwood
Court, Abbotsbury Road, UK-W14 8JU Londres, Madame Marie-Frangoise PARAYRE-CHAUFOUR, domiciliée au 203,
avenue Moliére, B-1050 Bruxelles, sont réélus Administrateurs pour une nouvelle période de 3 ans.

Monsieur Thibaut PARAYRE, domicilié au 20, Ormonde Gate, UK-SW3 4EX Londres, est réélu Commissaire aux
Comptes pour une nouvelle période de 3 ans.

Pou la société SLICE
CREDIT AGRICOLE Luxembourg CONSEIL S.A.
3, avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg
Signature
Référence de publication: 2009088955/18.
(090105590) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

THIEFELS et BOURG S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-7535 Mersch, 24, rue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 38.525.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale ordinaire tenue au siége de la Société, extraordinairement en date du 9 juillet
2009 a 11.30 heures

L’assemblée renouvelle pour une période de six ans les mandats de I'administrateur délégué et des administrateurs
suivants:

Monsieur Georges BOURG, Administrateur délégué et Administrateur, né a Mersch (L) le 30 décembre 1953, de-
meurant a L-7593 Beringen/Mersch, 16, rue Wenzel;

Madame Marie-Paule ANTONY-DIMMER, Administrateur, née a Clervaux (L) le 8 décembre 1957, demeurant a
L-6187 Gonderange, 7, Cité Am Gringert;

Madame Nelly HUBERT-THIEFELS, Administrateur, née a Tétange (L) le 3 février 1921, demeurant a L-7535 Mersch,
22, rue de la Gare.

Leurs mandats se termineront a I'issue de I'assemblée générale a tenir en 2015.

Le mandat du commissaire aux comptes attribué a la société "SRE SOCIETE DE REVISION CHARLES ENSCH S.A."
est remplacé par la société "EWA REVISION S.A.", avec siége a L-9053 Ettelbruck, 45, avenue J.F. Kennedy et inscrite
auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 38 937.

Ce mandat se terminera également a l'issue de I'assemblée générale a tenir en 2015.
Mersch, le 9 juillet 2009.
Pour extrait sincére et conforme

Signature
Un administrateur

Référence de publication: 2009088978/26.
(090105973) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.
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Treveria Eleven S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 124.964.

Les comptes annuels pour la période du 16 février 2007 (date de constitution) au 31 décembre 2007 ont été déposés
au registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 juillet 2009. Signature.

Référence de publication: 2009088780/12.
(090106375) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

Treveria Nine S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 124.991.

Les comptes annuels pour la période du 16 février 2007 (date de constitution) au 31 décembre 2007 ont été déposés
au registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 juillet 2009. Signature.

Référence de publication: 2009088782/12.
(090106378) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

Sesa S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 73.872.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour SESA S.A.
Intertrust (Luxembourg) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2009089228/12.
(090105447) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

Counceltation SA, Société Anonyme.
Siege social: L-9053 Ettelbruck, 45, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 40.142.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale ordinaire tenue au siége de la Société, extraordinairement en date du 9 juillet
2009 a 15.00 heures

L’assemblée accepte la démission avec effet au 30 juin 2009 de Madame Marie-Paul VAN WAELEM, de son poste
d’administrateur de la société.

Est nommé en remplacement au poste d’administrateur jusqu’a I'assemblée générale de I'an 2010:

Monsieur Daniel REDING, né le 16.03.1968 a Ettelbruck et demeurant professionnellement a L-9053 Ettelbruck, 45,

avenue J.F. Kennedy.

Ettelbruck, le 9 juillet 2009.
Pour extrait sincére et conforme
Signature
Un administrateur
Référence de publication: 2009088977/18.
(090105984) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.
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Mechten Aktiengesellschaft, Société Anonyme.
Siege social: L-1145 Luxembourg, 180, rue des Aubépines.
R.C.S. Luxembourg B 23.609.

Par décision de I'’Assemblée Générale Ordinaire du 19 mars 2009, les mandats des Administrateurs Me Fabio GAG-
GINI, Via Somaini, CH-6901 Lugano, Me Pietro MOGGI, Via Somaini, CH-6901 Lugano et Dr. iur. Peter SPRENGER,
Landstrasse 11, FL-9495 Triesen ainsi que du Commissaire aux comptes AUDIT TRUST S.A,, société anonyme, ont été
renouvelés pour une durée de six ans, prenant fin a I'issue de I'assemblée générale annuelle de 2015.

Luxembourg, le 10 juillet 2009.
Pour MECHTEN AKTIENGESELLSCHAFT
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Catherine Day-Royemans / Mireille Wagner
Vice-President / -

Référence de publication: 2009088980/18.
(090106053) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

Landericus Property Delta S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 139.781.

Le bilan au 31 mars 2009 diment approuvé a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait sincére et conforme
Landericus Property Delta S.a r.l.
Signature
Référence de publication: 2009088877/13.
(090105780) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

Landericus Property Beta S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 135.474.

Le bilan au 31 mars 2009 diment approuvé a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait sincére et conforme
Landericus Property Beta S.a r.l.
Signature

Référence de publication: 2009088880/13.

(090105782) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

LSF5 F5U1 Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 138.556.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 3 juillet 2009. Signature.

Référence de publication: 2009088866/10.
(090105735) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.
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H & L S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 29, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 147.088.

STATUTS

L’an deux mille neuf, le onze juin
Par-devant Maitre Henri HELLINCKX, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

La société a responsabilité limitée Mangiacane Investments S. a r.l, ayant son siége social a L-2163 Luxembourg 29
avenue Monterey,

ici représentée par Madame Solange Wolter-Schieres, employée privée, demeurant professionnellement a Luxem-
bourg,

en vertu d’une procuration sous seing privé lui délivrée.
La prédite procuration, aprés avoir été signée ne varietur par la comparante et le notaire instrumentant, restera
annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Laquelle comparante, représentée comme il est dit, a arrété ainsi qu'’il suit les statuts d’'une société anonyme qu’elle
va constituer:

Art. 1 ® . Il est formé une société anonyme luxembourgeoise sous la dénomination de H & L S.A.
Le siege social est établi a Luxembourg.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre |'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siege avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siége
social pourra é&tre déclaré transféré provisoirement a I'étranger, sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur
la nationalité de la société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siege, restera luxembourgeoise.

La durée de la société est indéterminée.

Art. 2. La société pourra accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, ainsi que tous trans-
ferts de propriétés immobiliers ou mobiliers.

La société a en outre pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de
participations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et
le développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au
contrdle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniere, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours, préts, avances ou garanties.

Art. 3. Le capital social est fixé a TRENTE-DEUX MILLE EUROS (EUR 32.000,-) divisé en CENT (100) actions de
TROIS CENT VINGT EUROS (EUR 320,-) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire, a 'exception de celles pour lesquelles la loi
prescrit la forme nominative.

Les actions de la société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

En cas d’augmentation du capital social les droits attachés aux actions nouvelles seront les mémes que ceux dont
jouissent les actions anciennes.

Art. 4. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non. Toutefois,
lorsque la société est constituée par un actionnaire unique ou que, a une assemblée générale des actionnaires, il est
constaté que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire unique, la composition du conseil d’administration peut étre limitée a un
(1) membre jusqu’a I'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de I'existence de plus d’un actionnaire.

Les administrateurs sont nommés pour une durée qui ne peut dépasser six ans; ils sont rééligibles et toujours révo-
cables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommés ont le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, 'assemblée générale, lors de la premiére réunion, procéde
a l'élection définitive.

Art.5. Le Conseil d’administration a le pouvoir d’'accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de 'objet
social; tout ce qui n’est pas réservé a I'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.

Lorsque la société compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs dévolus au conseil d’administration.
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Le Conseil d’'administration devra choisir en son sein un président; en cas d’absence du président, la présidence de la
réunion sera conférée a un administrateur présent.

Le Conseil d’administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le mandat
entre administrateurs, qui peut &tre donné par écrit, télégramme ou télex, étant admis. En cas d’urgence, les administra-
teurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex ou télécopieur.

Le Conseil d’administration pourra, a I'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son ap-
probation au moyen d’un ou de plusieurs écrits, par courrier ou par courrier électronique ou par télécopie ou par tout
autre moyen de communication similaire, a confirmer le cas échéant par courrier, le tout ensemble constituant le proceés-
verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Les décisions du Conseil d’'administration sont prises a la majorité des voix; en cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante.

La gestion journaliere de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion pourront,
conformément a I'article 60 de la Loi, étre déléguées a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres
agents, associés ou non, agissant seuls ou conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs attributions seront
réglées par une décision du conseil d’administration. La délégation a un membre du conseil d’administration impose au
conseil I'obligation de rendre annuellement compte a I'assemblée générale ordinaire des traitements, émoluments et
avantages quelconques alloués au délégué.

La société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé.

Vis-a-vis des tiers, la Société sera valablement engagée par la signature de I’Administrateur unique, ou en cas de pluralité
d’administrateurs, par la signature conjointe de deux administrateurs ou par la signature individuelle de I'administrateur
délégué.

Art. 6. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Art. 7. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 8. L’assemblée générale annuelle se réunit le premier vendredi du mois de mai a 11.00 heures a Luxembourg au
siege social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.

Si ce jour est un jour férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 9. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne

sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et qu'’ils déclarent avoir eu préalablement
connaissance de I'ordre du jour.

Le Conseil d’'administration peut décider que pour pouvoir assister a I'assemblée générale, le propriétaire d’actions
doit en effectuer le dépot cinq jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter en
personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chagque action donne droit a une voix.

Art. 10. L'assemblée générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui
intéressent la société.

Elle décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Le Conseil d’administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions pre-

scrites par la loi.

Art. 11. La loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales ainsi que ses modifications ultérieures, trouveront leur
application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires:

1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2009.

2) La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en I'an 2010.
Souscription et Libération

Les actions de la Société ont été souscrites comme suit:

La société a responsabilité limitée Mangiacane investments S. a r.l., prédésignée, centactions . ............. 100

Les actions ont été libérées a concurrence de vingt-cinq pour cent (25%) par des versements en espéces de sorte que
la somme de HUIT MILLE EUROS (EUR 8.000,-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en
a été justifié au notaire.

Déclaration

Le notaire-rédacteur de I'acte déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a 'article 26 de la loi du 10
ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, et en constate expressément I'accomplissement.
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Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’élévent approximativement a la somme de EUR 1.200,-.

Assemblée générale extraordinaire

Et aussitét I'actionnaire unique, représentant I'intégralité du capital souscrit et se considérant comme diiment convo-
qué, s’est réuni en assemblée générale. Aprés avoir constaté que celle-ci était régulierement constituée, il a pris les
résolutions suivantes:

Premiére résolution
Le nombre des administrateurs est fixé a un et celui des commissaires a un.
Deuxiéme résolution

Est appelé aux fonctions d’administrateur:

Monsieur Lucien Hubert Marie GEURTS, né a Wanssum (Pays-Bas), le 18 octobre 1956, demeurant a NL-5993 AB
Maasbree, Wilhelminalaan 15.

Troisiéme résolution

Est appelée aux fonctions de commissaire:
MONTEREY AUDIT SARL, ayant son siege a L-2163 Luxembourg 29, avenue Monterey.

Quatriéme résolution

Les mandats de I'administrateur et commissaire prendront fin a I'issue de 'assemblée générale annuelle de 2012.
Cinquiéme résolution

Le siége social est fixé au 29, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.

Et apres lecture, la comparante prémentionnée a signé avec le notaire instrumentant, le présent acte.

Signé: SCHIERES - H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 18 juin 2009. Relation: LAC/2009/23748. Regu soixante-quinze euros 75,00
EUR

Le Receveur (signé) Francis SANDT.
POUR COPIE CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le quinze juillet de I'an deux mille neuf. Henri HELLINCKX.
Référence de publication: 2009090628/242/138.
(090107897) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juillet 2009.

Dalon Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 29, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 147.087.

STATUTS

L’an deux mille neuf, le onze juin.
Par-devant Maitre Henri HELLINCKX, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

La société a responsabilité limitée Mangiacane Investments S. a r.l, ayant son siége social a L-2163 Luxembourg 29
avenue Monterey,

ici représentée par Madame Solange Wolter-Schieres, employée privée, demeurant professionnellement a Luxem-
bourg,

en vertu d’une procuration sous seing privé lui délivrée.

La prédite procuration, aprés avoir été signée ne varietur par la comparante et le notaire instrumentant, restera
annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Laquelle comparante, représentée comme il est dit, a arrété ainsi qu'’il suit les statuts d’une société anonyme qu’elle
va constituer:

Art. 1 ® . Il est formé une société anonyme luxembourgeoise sous la dénomination de DALON HOLDING S.A.
Le siege social est établi a Luxembourg.

LEG

AL

TION



71058

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siége
social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I'étranger, sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur
la nationalité de la société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

La durée de la société est indéterminée.

Art. 2. La société pourra accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, ainsi que tous trans-
ferts de propriétés immobiliers ou mobiliers.

La société a en outre pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de
participations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que 'administration, la gestion, le contrdle et
le développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au
contrdle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniere, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours, préts, avances ou garanties.

Art. 3. Le capital social est fixé a TRENTE-DEUX MILLE EUROS (EUR 32.000,-) divisé en CENT (100) actions de
TROIS CENT VINGT EUROS (EUR 320,-) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire, a I'exception de celles pour lesquelles la loi
prescrit la forme nominative.

Les actions de la société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

En cas d’augmentation du capital social les droits attachés aux actions nouvelles seront les mémes que ceux dont
jouissent les actions anciennes.

Art. 4. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non. Toutefois,
lorsque la société est constituée par un actionnaire unique ou que, a une assemblée générale des actionnaires, il est
constaté que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire unique, la composition du conseil d’administration peut étre limitée a un
(1) membre jusqu’a 'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de I'existence de plus d’un actionnaire.

Les administrateurs sont nommés pour une durée qui ne peut dépasser six ans; ils sont rééligibles et toujours révo-
cables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommeés ont le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, I'assemblée générale, lors de la premiére réunion, procéde
a I'élection définitive.

Art.5. Le Conseil d’administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de |'objet
social; tout ce qui n’est pas réservé a I'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.

Lorsque la société compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs dévolus au conseil d’administration.

Le Conseil d’'administration devra choisir en son sein un président; en cas d’absence du président, la présidence de la
réunion sera conférée a un administrateur présent.

Le Conseil d’administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le mandat
entre administrateurs, qui peut &tre donné par écrit, télégramme ou télex, étant admis. En cas d’urgence, les administra-
teurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex ou télécopieur.

Le Conseil d’administration pourra, a I'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son ap-
probation au moyen d’un ou de plusieurs écrits, par courrier ou par courrier électronique ou par télécopie ou par tout
autre moyen de communication similaire, a confirmer le cas échéant par courrier, le tout ensemble constituant le procés-
verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Les décisions du Conseil d’administration sont prises a la majorité des voix; en cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante.

La gestion journaliere de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion pourront,
conformément a l'article 60 de la Loi, étre déléguées a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres
agents, associés ou non, agissant seuls ou conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs attributions seront
réglées par une décision du conseil d’administration. La délégation a un membre du conseil d’administration impose au
conseil I'obligation de rendre annuellement compte a I'assemblée générale ordinaire des traitements, émoluments et
avantages quelconques alloués au délégué.

La société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé.

Vis-a-vis des tiers, la Société sera valablement engagée par la signature de I’Administrateur unique, ou en cas de pluralité
d’administrateurs, par la signature conjointe de deux administrateurs ou par la signature individuelle de 'administrateur
délégué.
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Art. 6. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Art. 7. L’'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 8. L’assemblée générale annuelle se réunit le premier vendredi du mois de mai a 10.00 heures a Luxembourg au
siege social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.

Si ce jour est un jour férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 9. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne

sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et qu'’ils déclarent avoir eu préalablement
connaissance de I'ordre du jour.

Le Conseil d’'administration peut décider que pour pouvoir assister a I'assemblée générale, le propriétaire d’actions
doit en effectuer le dépot cing jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter en
personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chagque action donne droit a une voix.

Art. 10. L'assemblée générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui
intéressent la société.

Elle décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Le Conseil d’administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions pre-
scrites par la loi.

Art. 11. La loi du 10 aodt 1915 sur les sociétés commerciales ainsi que ses modifications ultérieures, trouveront leur
application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires

1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2009.

2) La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en I'an 2010.
Souscription et Libération

Les actions de la Société ont été souscrites comme suit:
La société a responsabilité limitée Mangiacane Investments S. a r.l., prédésignée, centactions . . .. ... ...... 100

Les actions ont été libérées a concurrence de vingt-cinq pour cent (25%) par des versements en espéces de sorte que
la somme de HUIT MILLE EUROS (EUR 8.000,-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en
a été justifié au notaire.

Déclaration

Le notaire-rédacteur de I'acte déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la loi du 10
ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, et en constate expressément I'accomplissement.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve approximativement a la somme de mille six cents Euros.

Assemblée générale extraordinaire

Et aussit6t 'actionnaire unique, représentant I'intégralité du capital souscrit et se considérant comme diiment convo-
qué, s’est réuni en assemblée générale. Aprés avoir constaté que celle-ci était régulierement constituée, il a pris les
résolutions suivantes:

Premiére résolution
Le nombre des administrateurs est fixé a un et celui des commissaires a un.
Deuxiéme résolution

Est appelé aux fonctions d’administrateur:

Monsieur Johannes Hendrik Joseph VAN HULST, né a Nijmegen (Pays-Bas), le 4 ao(t 1971, demeurant a Hendrikus
Rempestraat 7 NL-1063 EG Amsterdam.

Troisiéme résolution

Est appelée aux fonctions de commissaire:
MONTEREY AUDIT SARL, ayant son siege a L-2163 Luxembourg 29, avenue Monterey.
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Quatriéme résolution

Les mandats de I'administrateur et commissaire prendront fin a I'issue de I'assemblée générale annuelle de 2012.
Cinquiéme résolution

Le siege social est fixé au 29, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture, la comparante prémentionnée a signé avec le notaire instrumentant, le présent acte.
Signé: SCHIERES - H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 18 juin 2009. Relation: LAC/2009/23749. Regu soixante-quinze euros 75,00
EUR

Le Receveur (signé) Francis SANDT.
POUR COPIE CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le quinze juillet de I'an deux mille neuf. Henri HELLINCKX.
Référence de publication: 2009090629/242/138.
(090107850) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juillet 2009.

Clearline S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 78.979.

DISSOLUTION

In the year two thousand and nine, on the twenty-ninth day of June.
Before Us Maitre Paul Decker, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

there appeared:

KANOBA S.A. a company organised under the laws of Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of
Commerce and Companies under section B, number 109.532, having its registered office at L-2449 Luxembourg, 3,
Boulevard Royal,

here represented by Mrs Sara LECOMTE, employee, residing professionally at L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer

by virtue of a proxy given under private seal in Geneva on June 18 t, 2009.

Said proxy after having been initialed "ne varietur" by the proxyholder and the undersigned notary shall remain attached
to the present deed.

The appearing party, represented as foresaid, acting in its capacity as sole shareholder of the Company has requested
the undersigned notary to document the following:

l.- The appearing party is the sole shareholder CLEARLINE S.A., a société anonyme governed by the laws of Luxem-
bourg, having its registered office at 1, Allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of
Commerce and Companies under number B-78.979 (the "Company"), incorporated pursuant to a deed of Maitre Emile

SCHLESSER, notary residing in Luxembourg, on November 20 t, 2000, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations, N°416 on June 9 t, 2001. The articles of incorporation have not been amended for the last time by a
deed of Maitre Gérard Lecuit, notary, residing in Luxembourg, on December 22 ", 2005, published in the Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations, N°743 of April 12 th 2006.

Il.- The Company has a share capital of thirty-one thousand and thirty-one Euro (EUR 31,031.-) divided into one
thousand and one (1,001) shares with a nominal value of thirty-one Euro (EUR 31.-) per share.

lll.- The appearing party, as sole shareholder of the Company, declares to have full knowledge of the articles of
incorporation and the financial standing of the Company.

IV.- The appearing party as sole shareholder of the Company declares explicitly to dissolve the Company and to
proceed with the immediate liquidation of the Company.

V.- The Principal declares that all the liabilities of the Company have been paid and that he has received or will receive
all assets of the Company and acknowledges that the Principal will be liable for all outstanding liabilities (if any) of the
Company after its dissolution; as it results of the accounts situation established and signed by L’Alliance Révision S.a r.l.
having its registered office at L-2310 Luxembourg, 54, Avenue Pasteur (RCS Luxembourg N°B.46.498);

VI.- As a consequence of such dissolution, full discharge is granted to the directors as well as to the statutory auditor
for the carrying out of their mandate up to the date of the dissolution of the Company.

VII.- The shareholders’ register of the dissolved Company is cancelled.

VIIl.- The records and documents of the dissolved Company will be kept for a period of five years at the former
registered office of the Company, which is at 1, Allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.
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Although no confusion of patrimony can be made, neither the assets of dissolved company or the reimbursement to
the sole shareholder can be done, before a period of thirty days (article 69 (2) of the law on commercial companies) to
be counted from the day of publication of the present deed, and only if no creditor of the Company currently dissolved
and liquidated has demanded the creation of security.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that upon request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English text will prevail.

Whereas, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the date named at the beginning of this deed.

The deed having been read to the appearing person, who is known by the notary by its surname, first name, civil status
and residence, the said person signed together with Us, notary, this original deed.

Suit la traduction en langue francaise du texte qui précéde

L’an deux mille neuf, le vingt-neuf juin.

Pardevant Nous Maitre Paul Decker, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

KANOBA S.A. une société gouvernée par les lois du Luxembourg, inscrite aupres du Registre de Commerce et des
Sociétés sous la section B, numéro 109.532, ayant son siége social a L-2449 Luxembourg, 3, Boulevard Royal,

ici représentée aux fins des présentes par Madame Sara LECOMTE, employée, demeurant professionnellement a
L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé a Genéve le 18 juin 2009.

Laquelle procuration aprés avoir été paraphée "ne varietur" par le mandataire de la comparante et le notaire instru-
mentant restera annexée aux présentes.

Laquelle comparante, représentée comme ci-avant, agissant en sa qualité d’actionnaire unique de la Société, a requis
le notaire instrumentant de documenter ainsi qu’il suit ses déclarations:

.- La comparante est I'actionnaire unique de CLEARLINE S.A., une société anonyme régie par le droit luxembourgeois,
ayant son siége social au 1, Allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg et immatriculée au Registre
du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B-78.979 (la "Société"), constituée suivant acte recu par
Maitre Emile SCHLESSER, notaire de résidence a Luxembourg, le 23 novembre 2000, publié au Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations, N° 416 du 7 juin 2001. Les statuts ont été modifié pour la derniére fois suivant acte recu par
Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg en date du 22 décembre 2005, publié au Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations, N°743 du 12 avril 2006

Il.- Le capital social de la Société s’éléve actuellement a trente et un mille trente et un euros (EUR 31.031,-) divisé en
mille une (1.001) actions ayant une valeur nominale de trente et un euros (EUR 31,-) chacune.

.- La comparante, en sa qualité d’actionnaire unique de la Société, déclare avoir parfaite connaissance des statuts et
de la situation financiere de la Société.

IV.- La comparante en tant qu’actionnaire unique de la Société déclare expressément dissoudre la Société et procéder
a la liquidation immédiate de la Société.

V.- Le Mandant déclare que I'ensemble des dettes de la Société ont été réglées et qu’il a regu ou recevra tous les actifs
de la Société, et reconnait qu’il sera tenu de I'ensemble des obligations existantes (le cas échéant) de la Société apres sa

dissolution; tel qu’il résulte de la situation comptable établie par L’Alliance Révision S.a r.l. ayant son siége social a L-2310
Luxembourg, 54, Avenue Pasteur (RCS Luxembourg N°B.46.498).

VI.- Par suite de cette dissolution, décharge pleine et entiére est accordée a tous les administrateurs de la Société ainsi
qu’au commissaire aux comptes pour |'exécution de leurs mandats jusqu’au jour de la dissolution de la Société.

VIl.- Il est procédé a I'annulation du registre des actionnaires de la Société dissoute.

VIIl.- Les livres et documents de la Société dissoute seront conservés pendant cinq ans a I'ancien siége social de la
Société, 1, Allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Toutefois, aucune confusion de patrimoine entre la société dissoute et 'avoir social de, ou remboursement 3, I'ac-
tionnaire unique ne pourra se faire avant le délai de trente jours (article 69 (2) de la loi sur les sociétés commerciales) a
compter de la publication et sous réserve qu’aucun créancier de la Société présentement dissoute et liquidée n’aura exigé
la constitution de s(iretés.

Le notaire instrumentant qui comprend et parle la langue anglaise, déclare par la présente qu’a la demande du comparant
ci-avant, le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’'une version frangaise et qu’a la demande du méme comparant
et en cas de divergences entre les textes anglais et frangais, le texte anglais primera.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, connu du notaire instrumentant
par son nom, prénom usuel, état et demeure, il a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: S. LECOMPTE, P. DECKER.
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Enregistré a Luxembourg A.C, le 1 " juillet 2009. Relation: LAC/2009/25480. Regu 75 € .- (soixante-quinze euros).
Le Receveur (signé): Francis SANDT.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations.
Luxembourg, le 9 juillet 2009. Paul DECKER.
Référence de publication: 2009089620/206/102.
(090107443) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juillet 2009.

GDF SUEZ LNG Trading S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 76, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 85.242.

L’an deux mil neuf, le vingt-quatre juin.
Pardevant Maitre Paul DECKER, notaire de résidence a Luxembourg.

S’est réunie I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme "GDF SUEZ LNG TRADING
S.A." ayant son siége social a L-1930 Luxembourg, 76, avenue de la Liberté,

constituée sous la dénomination de Tractebel LNG Finance S.A. suivant acte regu par le notaire instrumentant, en
date du 20 décembre 2001, publié au Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations, numéro 590 du 16 avril 2002.

Les statuts de la Société (les Statuts) ont été modifiés a plusieurs reprises et pour la derniére fois suivant acte regu
par le notaire soussigné, en date du 30 avril 2009, non encore publié au Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations,

inscrite au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg section B sous le numéro 85.242,

L’assemblée est ouverte a 17.00 heures sous la présidence de Maitre Serge Tabery, avocat a la cour, demeurant
professionnellement a Luxembourg,

qui désigne comme secrétaire Mademoiselle Ingrid Lafond, employée, demeurant professionnellement a Luxembourg.

L’assemblée choisit comme scrutateur Maitre Natacha Steuermann, avocat, demeurant a Luxembourg.

Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d’acter:

l.- Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour:

Ordre du jour:

1. Augmentation du capital social d’'un montant de 14.599.970,- USD par la création et I'émission de 417.142 nouvelles
actions d’une valeur nominale de 35,- USD chacune;

2. Souscription et libération intégrale par la société SUEZ TRACTEBEL au moyen d’un apport en numéraire;

3. Modification subséquente de I'article 5 des statuts.

Il. Les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés et le nombre d’actions des
actionnaires, sont renseignés sur une liste de présence, laquelle, signée par les actionnaires ou par leurs mandataires et
par les membres du bureau de I'assemblée, restera annexée aux présentes.

Il 1l résulte de ladite liste de présence que toutes les actions sont présentes ou représentées a I'assemblée, laquelle
en conséquence est constituée réguliérement et peut valablement délibérer sur les points de I'ordre du jour.

L’assemblée générale, apreés avoir délibéré, prend a I'unanimité des voix, les résolutions suivantes:
Premiére résolution

L’assemblée générale décide d’augmenter le capital d’'un montant de quatorze millions cinq cent quatre-vingt-dix-neuf
mille neuf cent soixante-dix US dollars (14.599.970,- USD) pour le porter de son montant actuel de soixante-quinze
millions quatre cent trente-cing mille quarante-cing US Dollars (75.435.045,- USD) représenté par deux millions cent
cinquante-cing mille deux cent quatre-vingt-sept (2.155.287) actions avec une valeur nominale de trente-cinq US Dollars
(35,- USD) chacune a un montant de quatre-vingt-dix millions trente-cinq mille quinze US Dollars (90.035.015,- USD) par
la création et I'émission de quatre cent dix-sept mille cent quarante-deux (417.142) actions nouvelles d’une valeur de
trente-cing US dollars (35,- USD) chacune.

Deuxiéme résolution
Libération et Souscription:
Ensuite, est intervenue la société anonyme de droit belge, SUEZ-TRACTEBEL ayant son siége social a B-1000 Bruxelles,

1, Place du Tréne,

ici représentée par Maitre Natacha Steuermann, préqualifié, sur base d’'une procuration donnée sous seing privé, a
Bruxelles, le 22 juin 2009.

Laquelle procuration apreés avoir été paraphée "ne varietur” par le mandataire du souscripteur et le notaire instru-
mentant restera annexée aux présentes,
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Le mandataire déclare souscrire au nom du souscripteur les quatre cent dix-sept mille cent quarante-deux (417.142)
actions nouvelles d’une valeur de trente-cing US dollars (35,- USD) chacune pour la somme de quatorze millions cinq
cent quatre-vingt-dix-neuf mille neuf cent soixante-dix US dollars (14.599.970,- USD).

Le paiement en espéces de 'augmentation de capital a été effectuée et le montant total de quatorze millions cinq cent
quatre-vingt-dix-neuf mille neuf cent soixante-dix US dollars (14.599.970,- USD) est a la libre disposition de la société,
tel qu’il a été justifié au notaire instrumentant qui le confirme expressément.

Troisiéme résolution.
L’assemblée décide en conséquence de modifier I'article 5 alinéa 1 € des statuts pour lui donner la teneur suivante:

" Art. 5. Alinéa 1 € . Le capital souscrit est fixé a quatre-vingt-dix millions trente-cing mille quinze US Dollars
(90.035.015,- USD) représenté par deux millions cinq cent soixante-douze mille deux cent vingt-neuf (2.572.429) actions
avec une valeur nominale de trente-cinq US Dollars (35.-USD) chacune, entiérement libérées. "

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée a 17.15 heures.
Evaluation des frais.

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent 2 la société ou qui sont mis a sa charge a environ 5.000,- EUR.
DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par noms, prénoms usuels,
états et demeures, ceux-ci ont signé avec le notaire le présent acte.

Le présent acte rédigé en langue francaise est suivi d’une traduction allemande. En cas de divergences entre le texte
francais et le texte allemand, le texte frangais primera.

Suit la traduction en langue allemande:

Im Jahre zweitausendneun, den vierundzwanzigsten Juni.
Vor dem unterzeichneten Notar Paul DECKER, im Amtssitz in Luxemburg.

Versammelte sich die auBerordentliche Generalversammlung der Aktionire der Aktiengesellschaft " GDF SUEZ LNG
TRADING S.A." mit Sitz in L-1930 Luxemburg, 76, Avenue de la Liberté,

gegriindet unter dem Namen von Tractebel LNG Finance S.A. gemidss Urkunde aufgenommen durch den amtierenden
Notar am 20. Dezember 2001, veréffentlicht im Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations Nummer 590 vom 16.
April 2002.

Die Satzung der Gesellschaft (die Satzung) wurde mehrmals abgedndert und zum letzten Mal gemiss Urkunde aufge-
nommen durch den amtierenden Notar am 30. April 2009, noch nicht veréffentlicht im Mémorial C Recueil des Sociétés
et Associations,

eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister in Luxemburg, Sektion B unter Nummer 85.242,

Die Versammlung wurde eroffnet um 17.00 Uhr unter dem Vorsitz von Herrn Serge Tabery, Rechtsanwalt, wohnhaft
in Luxemburg,

welche zum Schriftfiihrer bestimmt Dame Ingrid Lafond, Beamtin, berufsansissig in Luxemburg.
Die Versammlung wahlt zum Stimmenzihler Dame Natacha Steuermann, Anwiltin, wohnhaft in Luxemburg.

Nachdem das Biiro der Versammlung wie obenerwéhnt zusammengestellt worden ist, erklarte der Vorsitzende und
bat sodann den amtierenden Notar zu beurkunden dass:

.- Die gegenwirtige Versammlung folgende Tagesordnung hat:
Tagesordnung:
1. Aufstockung des Gesellschaftskapitals in Hohe von 14.599.970,- USD durch Schaffung und Ausgabe von 417.142
Aktien mit einem Nennwert von 35,- USD.
2. Zeichnung und Einzahlung in bar von der Gesellschaft SUEZ TRACTEBEL;
3. Abanderung von Artikel 5 der Satzung.

Il. Die anwesenden oder vertretenen Aktionire, die Bevollmachtigten der vertretenen Aktionidre und die Anzahl der
von den Aktionaren innegehaltenen Aktien sind auf einer Prasenzliste angefiihrt, welche, nach Unterzeichnung durch die
Aktionare oder ihre Bevollmichtigten sowie durch die Mitglieder des Biiros der Versammlung, gegenwartiger Urkunde
beigebogen bleibt.

lll. Aus der erwihnten Prisenzliste geht hervor, dass alle Aktien bei gegenwirtiger Versammlung anwesend oder
vertreten sind, und dass die Versammlung somit rechtsgiiltig tiber simtliche Punkte der Tagesordnung entscheiden kann.

Nach erfolgter Beratung nimmt die Versammlung einstimmig folgende Beschliisse:
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Erster Beschluss

Die Versammlung beschlieBt das Kapital in Hohe von vierzehn Millionen fiinf hundert neunundneunzig tausend neun
hundert siebzig US Dollar (14.599.970,- USD) aufzustocken um es von seinem aktuellen Betrag von fiinfundsiebzig Milli-
onen vier hundert fiinfunddreiBig tausend fiinfundvierzig US Dollars (75.435.045,- USD) eingeteilt in zwei Millionen ein
hundert fiinfundfiinfzig tausend zwei hundert siebenundachtzig (2.155.287) Aktien mit einem Nennwert von fiinfunddreiBig
US Dollar (35.-USD) pro Aktie auf die Summe von neunzig Millionen fiinfunddreiBig tausend fiinzehn US Dollars
(90.035.015,- USD) durch Schaffung und Ausgabe von vier hundert siebzehn tausend ein hundert zweiundvierzig (417.142)
Aktien mit einem Nennwert von fiinfunddreiBig US Dollar (35,- USD).

Zweiter Beschluss.
Zeichnung und Einzahlung

Alsdann ist die Aktiengesellschaft belgischen Rechts SUEZ-TRACTEBEL, mit Sitz B-1000 Bruxelles, 1, Place du Tréne
erschienen,

hier vertreten durch Dame Natacha Steuermann, vorbenannt,aufgrund einer Vollmacht unter Privatschrift gegeben in
Brissel, am 22. Juni 2009,

welche, nach gehdriger "ne varietur" Paraphierung, gegenwirtiger Urkunde beigebogen bleibt um mit derselben ein-
registriert zu werden.

Der Bevollmachtigte namens der Vollmachtgeberin erklart die von vier hundert siebzehn tausend ein hundert zwei-
undvierzig (417.142) neugeschaffenen Aktien mit einem Nennwert von fiinfunddreiBig US Dollar (35,- USD) fiir die Summe
von vierzehn Millionen fiinf hundert neunundneunzig tausend neun hundert siebzig US Dollar (14.599.970,- USD) zu
zeichnen.

Die Einzahlung in bar der Kapitalaufstockung in Hohe vierzehn Millionen fiinf hundert neunundneunzig tausend neun
hundert siebzig US Dollar (14.599.970,- USD) erfolgte vollstindig, so dass ab sofort dieser Betrag der Gesellschaft zur
Verfligung steht, wie dies dem amtierenden Notar nachgewiesen wurde und von ihm ausdriicklich bestitigt wird.

Dritter Beschluss.

Infolge des vorhergehenden Beschlusses beschliesst die Versammlung Artikel 5 der Statuten der Gesellschaft wie folgt
abzuéndern:

" Art. 5. Absatz 1. Das gezeichnete Kapital betrigt neunzig Millionen fiinfunddreiBig tausend fiinzehn US Dollars
(90.035.015,- USD) eingeteilt in zwei Millionen fiinfhundert zweiundsiebzig tausend vier hundert neunundzwanzig
(2.572.429) Aktien mit einem Nennwert von fiinfunddreiBig US Dollar (35,- USD) pro Aktie".

Da die Tagesordnung somit erschopft ist wird die Versammlung geschlossen um 17.15 Uhr.
Abschdtzung der Kosten.

Die Parteien schitzen die Kosten, Auslagen, Honorare und alle sonstigen Lasten, welche der Gesellschaft auf Grund
gegenwirtiger anerfallen, ab auf 5.000,- EUR.

WORUBER URKUNDE, geschehen und aufgenommen in Luxemburg, Datum wie eingangs erwahnt.

Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an die Komparenten, alle dem Notar nach Namen, gebrauchlichen Vornamen,
Stand und Wohnort bekannt, haben die Komparenten gegenwirtige Urkunde mit dem Notar unterschrieben.

Der gegenwirtigen Urkunde in franzésischer Sprache abgefasst folgt eine Ubersetzung in Deutsch. Im Falle der Ab-
weichung zwischen dem franzésischen und dem deutschen Text, ist der franzosische Text massgebend.

Gezeichnet: S. TABERY, I. LAFOND, N. STEUERMANN, P. DECKER.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 1 €' juillet 2009. Relation: LAC/2009/25455. Regu 75 € .- (soixante-quinze euros).
Le Receveur (signé): Francis SANDT.

FUR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, auf stempelfreies Papier erteilt zwecks Veroffentlichung im Mémorial C,

Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 9. Juli 2009. Paul DECKER.

Référence de publication: 2009089619/206/144.

(090107594) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juillet 2009.

Glycine Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance.
R.C.S. Luxembourg B 101.677.

EXTRAIT

Il résulte de ’Assemblée Générale Ordinaire de la société Glycine Holding S.A. qui s’est tenue en date du 17 juin 2009
au siege social que:
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Suite 2 la réélection de tous les administrateurs sortants, leurs mandats se terminant lors de I’Assemblée statuant sur
les comptes de I'exercice 2009, le Conseil d’Administration se compose de:

- Michel de GROOTE, administrateur de sociétés, avec adresse professionnelle au 48, rue de Bragance, L-1255 Lu-
xembourg, Président du Conseil;

- Antoine BRUNEAU, administrateur de sociétés, avec adresse professionnelle au 48, rue de Bragance, L-1255 Lu-
xembourg;

- Henri GRISIUS, administrateur de sociétés, avec adresse professionnelle au 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg;

- Raf BOGAERTS, administrateur de sociétés, avec adresse professionnelle au 48, rue de Bragance, L-1255 Luxem-
bourg.

A été réélue comme Commissaire aux Comptes, son mandat prenant fin lors de I’Assemblée qui se prononcera sur
les comptes de I'exercice 2009:

- Ernst & Young, ayant son siége social a L-5365 Munsbach, 7, Parc d’Activité Syrdall.
Pour extrait conforme

Signatures
Administrateurs

Référence de publication: 2009088851/25.

(090105922) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

aCRE Management Company S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1720 Luxembourg, 2, rue Heinrich Heine.
R.C.S. Luxembourg B 147.175.

STATUTEN

Im Jahre zweitausendneun, den zehnten Juli.
Vor dem unterzeichneten Notar Henri HELLINCKX, mit Amtssitz in Luxemburg,
IST ERSCHIENEN:
Die Gesellschaft aeris CAPITAL Bardeen Holding GmbH, mit Sitz in Schiitzenstrasse 4, CH-8808 Pfiffikon SZ,

hier vertreten durch Frau Diane Wolf, beruflich ansassig in 21, Avenue de la Liberté, L-1931 Luxemburg, gemiB
privatschriftlicher Vollmacht, ausgestelltam . . . .

Die Vollmacht bleibt gegenwirtiger Urkunde nach "ne varietur”" Unterzeichnung durch den Bevollmichtigten und den
unterzeichneten Notar als Anlage beigefiigt, um mit derselben einregistriert zu werden.

Die Erschienenen ersuchen den unterzeichneten Notar, die Satzung einer Aktiengesellschaft, die sie hiermit griinden,
wie folgt zu beurkunden.

I. Name, Sitz, Zweck und Dauer

Art. 1. Die Gesellschaft ist eine Aktiengesellschaft nach luxemburgischem Recht und fiihrt den Namen "aCRE Mana-
gement Company S.A.".

Art. 2. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg. Durch einfachen Beschluss des Verwaltungsrates kénnen
jederzeit Filialen oder Geschiftsstellen sowohl im GroBherzogtum Luxemburg als auch im Ausland gegriindet werden.

Falls durch auBergewohnliche Ereignisse politischer, wirtschaftlicher oder sozialer Natur die Gesellschaft in ihrer Ta-
tigkeit am Gesellschaftssitz oder der reibungslose Verkehr zwischen dem Sitz der Gesellschaft und dem Ausland behindert
wird oder falls eine solche Behinderung vorauszusehen ist, kann der Sitz der Gesellschaft durch einfachen Beschluss des
Verwaltungsrates voriibergehend bis zur volligen Normalisierung der Verhiltnisse in ein anderes Land verlegt werden.
Eine solche MaBnahme beriihrt die luxemburgische Nationalitit der Gesellschaft nicht.

Art. 3. Zweck der Gesellschaft ist die Verwaltung des aeris CAPITAL Real Estate, eines spezialisierten Investmentfonds
gemilB den Bestimmungen des Gesetzes vom 13. Februar 2007 Uber spezialisierte Investmentfonds, sowie die Ausfiihrung
samtlicher Tatigkeiten, welche mit der Verwaltung dieses spezialisierten Investmentfonds verbunden sind.

Die Gesellschaft kann ihre Titigkeit im In- und Ausland ausiiben, Zweigniederlassungen errichten und alle sonstigen
Geschifte betreiben, die der Erreichung ihrer Zwecke férderlich sind und im Rahmen der Bestimmungen des Kapitels 14
des Gesetzes vom 20. Dezember 2002 tber Organismen fiir gemeinsame Anlagen und des Gesetzes vom 13. Februar
2007 bleiben.

Art. 4. Die Gesellschaft ist auf unbeschrinkte Zeit errichtet.
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Il. Aktienkapital

Art. 5. Das gezeichnete Aktienkapital betragt einhundertfiinfundzwanzigtausend Euro (EUR 125.000.-). Es ist in ein-
hundertfiinfundzwanzig (125) Aktien mit einem Nennwert von je tausend Euro (EUR 1.000.-) eingeteilt und in voller Hohe
einbezahlt.

Das gezeichnete Aktienkapital der Gesellschaft kann erhéht oder herabgesetzt werden, durch Beschluss der Gene-
ralversammlung, welcher in derselben Form wie fiir Satzungsinderungen zu fassen ist.

Die Gesellschaft kann im Rahmen des Gesetzes vom zehnten August neunzehnhundertfiinfzehn tiber Handelsgesell-
schaften einschlieBlich nachfolgender Anderungen und Erginzungen ("Gesetz von 1915") und zu den darin festgelegten
Bedingungen eigene Aktien erwerben.

Art. 6. Die Aktien werden ausschlieBlich in Form von Namensaktien ausgegeben.

Am Gesellschaftssitz wird ein Register der Namensaktien gefiihrt, welches jedem Aktionar zur Einsicht offen steht.
Dieses Register enthilt alle Angaben, welche von Artikel 39 des Gesetzes von 1915 vorgesehen sind. Das Eigentum an
Namensaktien wird durch die Eintragung in dieses Register festgestellt.

Es konnen Aktienzertifikate ausgestellt werden, welche die Eintragung im Register bestitigen und von zwei Verwal-
tungsratsmitgliedern unterzeichnet werden.

Die Gesellschaft erkennt nur einen Eigentiimer pro Aktie an; sollte der Besitz einer Aktie geteilt oder streitig sein,
miissen diejenigen, die ein Recht liber die Aktie geltend machen, einen einzigen Bevollmachtigten ernennen, um die Aktie
bei der Gesellschaft zu vertreten. Die Gesellschaft kann den Gebrauch aller Rechte beziiglich dieser Aktie einstellen,
solange nicht eine einzige Person zum Besitzer der Aktie im Verhiltnis zur Gesellschaft ernannt worden ist.

Ill. Verwaltungsrat

Art. 7. Der Verwaltungsrat der Gesellschaft besteht aus mindestens drei Mitgliedern, die nicht Aktionare der Gesell-
schaft sein miissen. Die Zahl der Verwaltungsratsmitglieder wird durch die Generalversammlung der Aktionire bestimmt.

Art. 8. Der Verwaltungsrat ist befugt, die Gesellschaft im weitesten Sinne zu leiten und alle Geschifte vorzunehmen,
welche nicht durch das Gesetz von 1915 oder durch diese Satzung ausdriicklich der Generalversammlung vorbehalten
sind.

Der Verwaltungsrat vertritt die Gesellschaft gerichtlich und auBergerichtlich. Durch die gemeinschaftliche Zeichnung
je zweier Verwaltungsratsmitglieder wird die Gesellschaft Dritten gegeniiber wirksam verpflichtet.

Art. 9. Die laufende Geschiftsfiihrung der Gesellschaft sowie die diesbezligliche Vertretung Dritten gegenliber kénnen
unter den Bedingungen von Artikel 93 Absatz 3 des Gesetzes vom 20. Dezember 2002 an die in Artikel 60 des Gesetzes
von 1915 aufgefiihrten Personen libertragen werden; deren Ernennung, Abberufung, Befugnisse und Zeichnungsberech-
tigung werden durch den Verwaltungsrat geregelt.

Ferner kann der Verwaltungsrat einzelne Aufgaben der Geschiftsfiilhrung an Ausschiisse, einzelne Verwaltungsrats-
mitglieder oder an dritte Personen oder Unternehmen iibertragen und deren Zeichnungsberechtigung regeln. Er setzt
die diesbeziiglichen Vergiitungen fest, welche von der Gesellschaft getragen werden.

Art. 10. Die Verwaltungsratsmitglieder werden durch die ordentliche Generalversammlung fiir die Dauer eines oder
mehrerer Jahre bestellt.

Ihre Amtszeit darf sechs Jahre nicht iiberschreiten. Sie beginnt am Ende der Generalversammlung, welche die Ver-
waltungsrite bestellt und endet grundsitzlich mit der Bestellung der Nachfolger.

Wird die Stelle eines Verwaltungsratsmitgliedes frei, so kénnen die verbleibenden Verwaltungsratsmitglieder das frei
gewordene Amt vorldufig besetzen. Die niachste Generalversammlung nimmt die endgiiltige Wahl vor. Die Wiederwahl
von Verwaltungsratsmitgliedern ist zuldssig. Die Generalversammlung kann die Verwaltungsratsmitglieder jederzeit und
ohne Angabe von Griinden abberufen.

Art.11. Der Verwaltungsrat bestellt aus dem Kreise seiner Mitglieder einen Vorsitzenden und einen oder mehrere
stellvertretende Vorsitzende.

Der Verwaltungsrat wird durch den Vorsitzenden oder bei dessen Verhinderung durch einen stellvertretenden Vor-
sitzenden oder zwei Verwaltungsratsmitglieder einberufen. Die Einladung hat unter Mitteilung der Tagesordnung zumin-
dest 14 Tage vor der Sitzung zu erfolgen, auBer in Notfillen, in welchen Fillen die Art des Notfalls in der Einladung
vermerkt wird. Auf diese Einladung kann tibereinstimmend schriftlich, durch Telefax oder dhnliche Kommunikationsmittel
verzichtet werden. Eine Einladung ist nicht notwendig fiir Sitzungen, welche zu Zeitpunkten und an Orten abgehalten
werden, die zuvor in einem Verwaltungsratsbeschluss bestimmt worden waren.

Sitzungen des Verwaltungsrates finden am Sitz der Gesellschaft oder an einem anderen, in der Einladung zu bestim-
menden Ort statt.

Jedes Verwaltungsratsmitglied kann sich in der Sitzung des Verwaltungsrates mittels einer Vollmacht durch ein anderes
Mitglied vertreten und sein Stimmrecht in seinem Namen ausiiben lassen. Die Vollmacht kann privatschriftlich durch
Telefax oder dhnliche Kommunikationsmittel erteilt werden. Ein Verwaltungsratsmitglied kann mehrere andere Verwal-
tungsratsmitglieder gleichzeitig vertreten.
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Jedes Mitglied des Verwaltungsrates kann an einer Verwaltungsratssitzung im Wege einer telephonischen Konferenz-
schaltung oder durch dhnliche Kommunikationsmittel, welche ermdglichen, dass samtliche Teilnehmer an der Sitzung
einander horen kénnen, teilnehmen und diese Teilnahme steht einer personlichen Teilnahme an dieser Sitzung gleich.

Der Verwaltungsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder anwesend oder vertreten ist.

Die Beschlussfassung des Verwaltungsrates erfolgt mit einfacher Stimmenmehrheit der anwesenden und vertretenen
Mitglieder. Der Verwaltungsratsvorsitzende hat bei Stimmengleichheit kein ausschlaggebendes Stimmrecht.

Uber die Verhandlungen und Beschliisse des Verwaltungsrates werden Protokolle gefiihrt, welche vom Vorsitzenden
oder von zwei Verwaltungsratsmitgliedern unterzeichnet werden.

Auf Veranlassung eines jeden Verwaltungsratsmitglieds kénnen Beschliisse des Verwaltungsrates auch einstimmig durch
Brief oder Telefax gefasst werden. Schriftliche und von allen Verwaltungsratsmitgliedern unterzeichnete Beschliisse stehen
Beschliissen auf Verwaltungsratssitzungen gleich. Solche Beschliisse konnen von jedem Verwaltungsratsmitglied schriftlich,
durch Telefax oder dhnliche Kommunikationsmittel gebilligt werden. Eine solche Billigung wird jedenfalls schriftlich bes-
titigt und die Bestdtigung wird dem Beschlussprotokoll beizufiigen sein.

IV. Uberwachung

Art. 12. Die Gesellschaft unterliegt der Uberwachung durch einen oder mehrere Wirtschaftspriifer, die nicht Aktionire
der Gesellschaft sein missen. Die Generalversammlung bestimmt ihre Zahl und setzt ihre Verglitung fest.

Art. 13. Die Wirtschaftspriifer haben ein unbeschrinktes Aufsichts- und Priifungsrecht lber alle Geschifte der Ge-
sellschaft. Sie diirfen an Ort und Stelle Einsicht nehmen in die Biicher, den Schriftwechsel, die Protokolle und die sonstigen
Geschiftsunterlagen der Gesellschaft.

Sie berichten der Generalversammlung iiber das Ergebnis ihrer Priifung und unterbreiten nach ihrer Ansicht geeignete
Vorschlage.

Art. 14. Die ordentliche Generalversammlung bestellt die Wirtschaftspriifer fiir die Dauer eines Jahres. lhre Amtszeit
beginnt mit dem Ende der Generalversammlung, die sie bestellt und endet grundsitzlich mit der Bestellung der Nachfolger.

Die Wiederwahl der Wirtschaftspriifer ist zulissig. Sie kénnen durch die Generalversammlung abberufen werden.
V. Generalversammlung der Aktionire

Art. 15. Die ordnungsmiBig gebildete Versammlung der Aktionire vertritt alle Aktionire der Gesellschaft. Sie hat
jegliche Befugnis zur Anordnung, Ausfiihrung oder Ratifizierung aller Handlungen im Hinblick auf die Geschifte der Ge-
sellschaft.

Die Generalversammlung wird durch den Verwaltungsrat einberufen. Sie kann auch auf Antrag von Aktionaren, welche
wenigstens 1/10 des Gesellschaftskapitals vertreten, einberufen werden.

Art. 16. Die ordentliche Generalversammlung findet am Sitz der Gesellschaft oder an einem anderen in der Einladung
bestimmten Ort der Gemeinde des Gesellschaftssitzes jeweils um 10.00 Uhr am zweiten Mittwoch des Monats Mai eines
jeden Jahres oder, wenn dieser Tag auf einen Tag fillt, der in Luxemburg nicht Bankarbeitstag ist, am nichsten darauffol-
genden Bankarbeitstag in Luxemburg statt.

Art. 17. AuBerordentliche Generalversammlungen kénnen jederzeit an einem beliebigen Ort innerhalb oder auBlerhalb
des GroBherzogtums Luxemburg einberufen werden.

Art. 18. Die Generalversammlung wird durch den Verwaltungsrat einberufen. Sie muss binnen einer Frist von 15 Tagen
einberufen werden, wenn Aktionire, die ein Zehntel des Gesellschaftskapitals vertreten, den Verwaltungsrat hierzu
schriftlich unter Angabe der Tagesordnung auffordern.

Die Einberufung der Generalversammlung erfolgt durch eingeschriebenen Brief. Sind alle Aktionare in einer General-
versammlung anwesend oder vertreten, so konnen sie auf die Einhaltung der férmlichen Einberufung verzichten.

Vorsitzender der Generalversammlung ist entweder ein Mitglied des Verwaltungsrates oder eine sonst von der Ge-
neralversammlung bestimmte Person.

Art. 19. Jeder Aktionar ist berechtigt, an der Generalversammlung teilzunehmen. Er kann sich aufgrund privatschrift-
licher Vollmacht durch einen anderen Aktionar oder durch einen Dritten vertreten lassen.
Jede Aktie gewidhrt eine Stimme.

Beschliisse der Generalversammlung werden mit einfacher Mehrheit der anwesenden und vertretenen Stimmen ge-
fasst, sofern die Vorschriften des Gesetzes von 1915 keine anderweitigen Bestimmungen treffen. Uber die Verhandlungen
und Beschlisse der Generalversammlungen werden Protokolle gefiihrt, die vom jeweiligen Vorsitzenden der General-
versammlung unterzeichnet werden.

VI. Rechnungslegung

Art. 20. Das Geschiftsjahr beginnt am 1. Januar eines jeden Jahres und endet am 31. Dezember desselben Jahres.
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Art. 21. Der Verwaltungsrat stellt nach Ablauf eines jeden Jahres eine Bilanz sowie eine Gewinn- und Verlustrechnung
auf. Es werden jahrlich wenigstens fiinf Prozent des Reingewinnes vorweg dem gesetzlichen Reservefonds so lange zuge-
fihrt bis dieser zehn Prozent des Gesellschaftskapitals ausmacht.

Mindestens einen Monat vor der ordentlichen Generalversammlung legt der Verwaltungsrat die Bilanz sowie die Ge-
winn- und Verlustrechnung mit einem Bericht tber die Geschiftstitigkeit der Gesellschaft den Wirtschaftspriifern vor,
die ihrerseits der Generalversammlung Bericht erstatten.

Die Generalversammlung befindet liber die Bilanz sowie liber die Gewinn- und Verlustrechnung und bestimmt tiber
die Verwendung des Jahresgewinns. Sie kann im Rahmen der Bestimmungen des Gesetzes von 1915 aus den verteilungs-
fahigen Gewinnen und Reserven die Ausschiittung einer Dividende beschlieBen.

GemiB Artikel 72-2 des Gesetzes von 1915 ist der Verwaltungsrat ermichtigt, Interimdividenden als Abschlag auf die
zu erwartende Dividendenberechtigung am Ende des Geschiftsjahres auszuzahlen.

VII. Auflésung der Gesellschaft

Art. 22. Wird die Gesellschaft durch Beschluss der Generalversammlung aufgeldst, so wird die Liquidation durch einen
oder mehrere Liquidatoren durchgefiihrt. Die Generalversammlung setzt deren Befugnisse und Vergiitung fest.

VIIl. Schlussbestimmungen

Art. 23, Fiir simtliche Punkte, welche durch diese Satzung nicht geregelt sind, gelten die luxemburgischen gesetzlichen
Bestimmungen, insbesondere das Gesetz von 1915 sowie das Gesetz vom 20. Dezember 2002.

Ubergangsbestimmungen

1) Das erste Geschiftsjahr beginnt mit der Griindung der Gesellschaft und endet mit Ablauf des Kalenderjahres, in
welchem die Gesellschaft gegriindet worden ist.

2) Die erste jahrliche Generalversammlung wird im Jahr 2010 stattfinden.
Zeichnung und Einzahlung der Aktien

Nach erfolgter Feststellung der Satzung erkliaren die Erschienenen, die einhundertfiinfundzwanzig (125) Aktien wie
folgt zu zeichnen:
1. aeris CAPITAL Bardeen HoldingGmbH . . ....... ... ... .. .. .. ..... 125 (einhundertfiinfundzwanzig)

Gesamtes Aktienkapital: einhundertfiinfundzwanzig Aktien . .. .............. 125

Samtliche Aktien wurden voll und bar eingezahlt; demgemiB verfiigt die Gesellschaft ab sofort uneingeschrankt tiber
einen Betrag von einhundertfiinfundzwanzigtausend Euro (EUR 125.000.-), wie dies dem unterzeichneten Notar nachge-
wiesen wurde.

Bescheinigung

Der unterzeichnete Notar bescheinigt, dass die Bedingungen von Artikel 26, 26-3 und 26-5 des Gesetzes von 1915
erfiillt sind.

Schdtzung der Griindungskosten

Die Griinder schitzen die Kosten, Gebiihren und Auslagen, welche der Gesellschaft aus Anlass gegenwartiger Griin-
dung erwachsen, auf ungefihr EUR 1.500.-.

Generalversammlung

Sodann haben die Erschienenen sich zu einer auBerordentlichen Generalversammlung der Aktionidre, zu der sie sich
als ordentlich einberufen erklaren, zusammengefunden und einstimmig folgende Beschliisse gefasst:

1.- Die Zahl der Verwaltungsratsmitglieder wird auf drei festgelegt. Die Zahl der Wirtschaftspriifer auf einen.
2.- Zum Mitgliedern des Verwaltungsrats werden ernannt:

- Uwe R. Feuersenger, geboren am 10.05.1964 in Landau in der Pfalz, beruflich ansassig in Schiitzenstrasse 4, CH -
8808 Pfiffikon (SZ)

- Achim Welschoff, geboren am 16. August 1965 in Trier, beruflich ansdssig in 21, avenue de la Liberté, L- 1931
Luxemburg

- Lothar Rafalski, geboren am 29. November 1952 in Hamburg, beruflich anséssig in 21, avenue de la Liberté, L- 1931
Luxemburg

3.- Zum Wirtschaftspriifer wird ernannt:
Price PricewaterhouseCoopers S.a r.l.
400, route d’Esch

L-1471 Luxembourg

RCS Luxembourg B 65477

4.- Die Anschrift der Gesellschaft lautet:
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2, rue Heinrich Heine
L-1720 Luxemburg

5.- Die Auftrige der Verwaltungsratsmitglieder enden mit der Generalversammlung, die liber das Geschiftsjahr 2014
befindet. Der Auftrag des Rechnungspriifers endet mit der Generalversammlung, die liber das Geschiftsjahr 2009 befindet.

6.- GemaB Artikel 60 des Gesetzes von 1915 ermichtigt die Generalversammlung den Verwaltungsrat, einem oder
mehreren seiner Mitglieder die laufende Geschiftsfiihrung der Gesellschaft sowie die diesbeziigliche Vertretung Dritten
gegeniiber zu iibertragen.

Woriber Urkunde, aufgenommen zu Luxemburg, am Datum wie eingangs erwihnt.

Nach Vorlesung und Erklarung alles Vorstehenden an die Erschienenen, haben dieselben mit dem Notar gegenwirtige
Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: D. Wolf und H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 14 juillet 2009. Relation: LAC/2009/27999. Recu soixante-quinze euros (75.- EUR)
Le Receveur (signé): F. SANDT.

FUR GLEICHLAUTENDE KOPIE, zum Zwecke der Versffentlichung im Mémorial erteilt.

Luxemburg, den 21. Juli 2009. Henri HELLINCKX.
Référence de publication: 2009091859/242/211.
(090111166) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2009.

Inventive Capital S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2134 Luxembourg, 58, rue Charles Martel.
R.C.S. Luxembourg B 147.091.

STATUTES

In the year two thousand and nine, on the twelfth June.

Before Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

Pallister Holdings Limited, a company incorporated under the laws of the British Virgin Islands, with its registered
office at 9, Columbus Centre, Pelican Drive, Road Town, Tortola, British Virgin Islands, and registered under number
325948,

represented by Mrs Solange Wolter-Schieres, private employee, with professional address at Luxembourg, 101, rue
Cents, by virtue of a proxy given in Luxembourg, on the ninth June 2009.

The said proxy, after having been signed "ne varietur" by the appearing party and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, represented as stated here-above, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

1.Name. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) under the name "Inventive
Capital S.a r.l." (hereafter the Company), which will be governed by the laws of Luxembourg, in particular by the law
dated 10 August 1915 on commercial companies, as amended (hereafter the Law), as well as by the present articles of
association (hereafter the Articles).

2. Registered office.

2.1 The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg. It may be
transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the single manager, or as the case may be, by the
board of managers of the Company. The registered office may further be transferred to any other place in the Grand
Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the single shareholder or the general meeting of shareholders adopted
in the manner required for the amendment of the Articles.

2.2 Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by
a resolution of the single manager, or as the case may be, the board of managers of the Company. Where the single
manager or the board of managers of the Company determines that extraordinary political or military developments or
events have occurred or are imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstan-
ces. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the
temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.
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3. Object.

3.1 The object of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or
enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire
by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial
instruments issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in the creation, development, manage-
ment and control of any company or enterprise. The Company shall be considered as a "Société de Participations
Financiéres" according to the applicable provisions.

3.2 It may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other intellectual property
rights of any nature or origin whatsoever.

3.3 The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including,
without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt or equity securities to its subsidiaries, affiliated
companies and/or any other companies in which it has a direct or indirect interest to the extent permitted under Lu-
xembourg law. The Company may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant
security over all or over some of its assets to guarantee its own obligations and undertakings and/or obligations and
undertakings of any other company, and, generally, for its own benefit and/or the benefit of any other company or person.

3.4 The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

3.5 The Company may buy, sell, exchange, finance, lease, improve, demolish, construct for its own account, develop,
divide and manage any real estate. It may further execute all works of renovations and transformations as well as the
maintenance of these assets.

3.6 The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property, which directly or indirectly favour or relate to its object.

4. Duration.
4.1 The Company is formed for an unlimited period of time.

4.2 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or several of the shareholders.

Il. Capital - Shares

5. Capital.

5.1 The Company’s corporate capital is fixed at twelve thousand and five hundred euro (EUR 12,500) represented by
five hundred (500) shares in registered form with a par value of twenty-five euro (EUR 25) each, all subscribed and fully
paid-up.

5.2 The share capital of the Company may be increased or reduced in one or several times by a resolution of the single
shareholder or, as the case may be, by the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for the
amendment of the Articles.

6. Shares.

6.1 Each share entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion
to the number of shares in existence.

6.2 Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.3 Shares are freely transferable among shareholders or, if there is no more than one shareholder, to third parties.

If the Company has more than one shareholder, the transfer of shares to non-shareholders is subject to the prior
approval of the general meeting of shareholders representing at least three quarters of the share capital of the Company.

A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by,
the Company in accordance with article 1690 of the civil code.

For all other matters, reference is being made to articles 189 and 190 of the Law.

6.4 A shareholders’ register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions of
the Law and may be examined by each shareholder who so requests.

6.5 The Company may redeem its own shares within the limits set forth by the Law.
Ill. Management - Representation

7. Board of managers.

7.1 The Company is managed by one or more managers appointed by a resolution of the single shareholder or the
general meeting of shareholders which sets the term of their office. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholder(s).
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7.2 The managers may be dismissed at any time ad nutum (without any reason).

7.3 The shareholder(s) may decide to appoint one or several Class A managers and one or several Class B managers.

8. Powers of the board of managers.

8.1 All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall
within the competence of the single manager or, if the Company is managed by more than one manager, the board of
managers, which shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s
object.

8.2 Subject to article 8.3 special and limited powers may be delegated for specified matters to one or more persons,
whether shareholders or not, by any manager of the Company.

8.3 If the shareholder(s) have appointed one or several Class A managers and one or several Class B managers, special
and limited powers may be delegated for specified matters to one or more persons, whether shareholders or not, only
by any Class A manager acting jointly with any Class B manager-.

9. Procedure.

9.1 The board of managers shall meet as often as the Company’s interests so require or upon call of any manager at
the place indicated in the convening notice.

9.2 Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least 24 (twenty-four)
hours in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature of such cir-
cumstances shall be set forth in the convening notice of the meeting of the board of managers.

9.3 The notice period may be waived by the consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or e-
mail, of each member of the board of managers of the Company or if all the members of the board of managers of the
Company are present or represented at the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full
knowledge of the agenda of the meeting.

9.4 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing another manager as his
proxy.

9.5 The Board can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented. Resolutions
of the Board are validly taken by a majority of the votes of the managers present or represented provided that, if the
shareholder(s) have appointed one or several Class A managers and one or several Class B managers, at least one Class
A manager and one Class B manager (in each case, whether in person or by proxy) votes in favour of the resolution. The
chairman shall not be entitled to a second or casting vote.

9.6 The resolutions of the board of managers will be recorded in minutes signed by all the managers present at the
meeting.

9.7 Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call or
by any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to
each other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at such
meeting.

9.8 In cases of urgency, circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner
as if passed at a meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies
of an identical resolution and may be evidenced by letter or facsimile.

10. Representation.

10.1 Subject to article 10.2 the Company shall be bound towards third parties in all matters by the signature of any
manager of the Company or by the signature of any persons to whom such signatory power has been validly delegated
in accordance with article 8.2 and 8.3 of these Articles.

10.2 If the shareholder(s) have appointed one or several Class A managers and one or several Class B managers, the
Company will be bound towards third parties by the joint signature of any Class A manager with any Class B manager.

11. Liability of the managers. The managers assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation to any
commitment validly made by them in the name of the Company, provided such commitment is in compliance with these
Articles as well as the applicable provisions of the Law.

IV. General meetings of shareholders

12. Powers and Voting rights.
12.1 The single shareholder assumes all powers conferred by the Law to the general meeting of shareholders.
12.2 Each shareholder has voting rights commensurate to its share holding.

12.3 Each shareholder may appoint any person or entity as his attorney pursuant to a written proxy given by letter,
telegram, telex, facsimile or e-mail, to represent him at the general meetings of shareholders.
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13. Form - Quorum - Majority.

13.1 If there are not more than twenty-five shareholders, the decisions of the shareholders may be taken by circular
resolution, the text of which shall be sent to all the shareholders in writing, whether in original or by telegram, telex,
facsimile or e-mail. The shareholders shall cast their vote by signing the circular resolution. The signatures of the share-
holders may appear on a single document or on multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letter
or facsimile.

13.2 Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of
the share capital.

13.3 However, resolutions to alter the Articles or to dissolve and liquidate the Company may only be adopted by the
majority of the shareholders owning at least three quarters of the Company’s share capital.

V. Annual accounts - Allocation of profits

14. Accounting year.

14.1 The accounting year of the Company shall begin on the first of January of each year and end on the thirty-first of
December.

14.2 Each year, with reference to the end of the Company’s year, the single manager or, as the case may be, the board
of managers must prepare the balance sheet and the profit and loss accounts of the Company as well as an inventory
including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities, with an annex summarizing all the Company’s
commitments and the debts of the managers, the statutory auditor(s) (if any) and shareholders towards the Company.

14.3 Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

15. Allocation of profits.

15.1 The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortization
and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated
to the statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share capital.

15.2 The general meeting of shareholders has discretionary power to dispose of the surplus. It may in particular allocate
such profit to the payment of a dividend or transfer it to the reserve or carry it forward.

15.3 The general meeting of shareholders may decide to pay interim dividends on the basis of statements of accounts
prepared by the managers showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that the amount
to be distributed may not exceed profits realised either since the end of the last fiscal year increased by profits carried
forward and distributable reserves, including share premium, but decreased by losses carried forward or, where the
distribution is to be made during the first financial year of the Company, since the date of incorporation of the Company
but, in either case, decreased by sums to be allocated to a reserve to be established by law or by these Articles.

VL. Dissolution - Liquidation

In the event of a dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators, who do
not need to be shareholders, appointed by a resolution of the single shareholder or the general meeting of shareholders
which will determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided for in the resolution of the shareholder
(s) or by law, the liquidators shall be invested with the broadest powers for the realization of the assets and payments of
the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realization of the assets and the payment of the liabilities of the Company shall be paid
to the shareholder or, in the case of a plurality of shareholders, the shareholders in proportion to the shares held by
each shareholder in the Company.

VII. General provision
Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these Articles.
Transitory provision
The first accounting year shall begin on the date of this deed and shall end on 31 December 2009.
Subscription - Payment

Thereupon, Pallister Holdings Limited, prenamed and represented as stated above declares to subscribe to five hundred
(500) shares in registered form, with a par value of twenty-five euro (EUR 25) each, and to fully pay them up by way of
a contribution in cash amounting to twelve thousand and five hundred euro (EUR 12,500).

The amount of twelve thousand and five hundred euro (EUR 12,500) is at the disposal of the Company, as has been
proved to the undersigned notary, who expressly acknowledges it.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its incorporation are estimated at approximately EUR 1,200.-.
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Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the sole shareholder of the Company, representing the entirety
of the subscribed share capital has passed the following resolutions:

1. The following person is appointed as manager of the Company for an indefinite period:

Victoria Management Services S.A., a company incorporated under the laws of Luxembourg, with registered office at
58, rue Charles Martel, L-2134 Luxembourg and registered under number B 47 765.

2. The registered office of the Company is set at 58, rue Charles Martel, L-2134 Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, said person appearing signed together with the notary the
present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille neuf, le douze juin..
Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence au Luxembourg.

A COMPARU:

Pallister Holdings Limited, une société constituée selon les lois des lles Vierges Britanniques, avec son siége social au
9, Columbus Centre, Pelican Drive, Road Town, Tortola, lles Vierges Britanniques, immatriculée sous le numéro 325948,

Ici représentée par Madame Solange Wolter-Schieres, ayant son adresse professionnelle a Luxembourg, 101, rue Cents
en vertu d’une procuration donnée au Luxembourg, le neuf juin 2009.

Laquelle procuration restera, aprés avoir été signée "ne varietur" par le comparant et le notaire instrumentant, annexée
au présent acte pour les besoins de I'enregistrement.

Lequel comparant, représenté comme indiqué ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société
a responsabilité limitée dont elle a arrété les statuts comme suit:

I. Dénomination - Siége social - Objet social - Durée

1. Dénomination. Il est établi une société a responsabilité limitée sous la dénomination "Inventive Capital S.a r.l." (ci-
apres la Société), qui sera régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du 10 Aolt 1915 concernant les
sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-aprés la Loi) et par les présents statuts (ci-apres les Statuts).

2. Siege social.

2.1 Le siége social est établi a Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut étre transféré dans les limites
de la commune de Luxembourg par décision du gérant unique ou, le cas échéant, par le conseil de gérance de la Société.
Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par résolution de I'associé unique ou de
I'assemblée générale des associés délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

2.2 |l peut étre créé par décision du gérant unique ou, le cas échéant, du conseil de gérance, des succursales, filiales
ou bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger. Lorsque le gérant unique ou le conseil de gérance estime
que des événements extraordinaires d’ordre politique ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces évé-
nements seraient de nature a compromettre I'activité normale de la Société a son siége social ou la communication aisée
entre le siege social et I'étranger, le siége social pourra étre transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation
compléte de ces circonstances anormales. Ces mesures provisoires n’auront toutefois aucun effet sur la nationalité de la
Société qui, en dépit du transfert de son siége social, restera une société luxembourgeoise.

3. Objet social.

3.1 La Société a pour objet la prise de participation, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, dans toutes les sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces sociétés ou entreprises ou participations. La Société
pourra en particulier acquérir par souscription, achat, et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres
valeurs de participation, obligations, créances, certificats de dépét et autres instruments de dette et en général toutes
valeurs ou instruments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle pourra participer dans la création, le
développement, la gestion et le contrdle de toute société ou entreprise. La Société sera considérée comme une Société
de Participations Financiéres selon les mesures en vigueur.

3.2 Elle pourra en outre investir dans I'acquisition et la gestion d’un portefeuille de brevets ou d’autres droits de
propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.3 La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, a I'émission de parts sociales et obligations et d’autres titres représentatifs
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d’emprunts et/ou de créances. La Société pourra préter des fonds, en ce compris, sans limitation, ceux résultant des
emprunts et/ou des émissions d’obligations ou de valeurs, a ses filiales, sociétés affiliées et/ou toute autre société dans
laquelle elle détient un intérét direct ou indirect, dans la limite de ce qui est permis par la loi luxembourgeoise. La Société
pourra aussi donner des garanties et nantir, transférer, grever ou créer de toute autre maniére et accorder des sliretés
sur toutes ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et engagements et/ou obligations et engagements
de toute autre société, et, de maniére générale, en sa faveur et/ou en faveur de toute autre société ou personne.

3.4 La Société peut, d’'une maniére générale, employer toutes techniques et instruments liés a des investissements en
vue d’une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés a la protéger contre les créanciers, fluctua-
tions monétaires, fluctuations de taux d’intérét et autres risques.

3.5 La société pourra acheter, vendre, échanger, financer, louer, améliorer, démolir, construire pour son propre
compte, développer, diviser et gérer tous biens immobiliers. Elle pourra en outre effectuer tous travaux de rénovations
et de transformations ainsi que la maintenance de ces biens.

3.6 La Société pourra accomplir toutes opérations commerciales, financiéres ou industrielles, ainsi que toutes trans-
actions se rapportant a la propriété immobiliere ou mobiliere, qui directement ou indirectement favorisent ou se
rapportent a la réalisation de son objet social.

4. Durée.

4.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.

4.2 La Société ne sera pas dissoute par suite du déceés, de I'interdiction, de I'incapacité, de 'insolvabilité, de la faillite
ou de tout autre événement similaire affectant I'un ou plusieurs associés.

Il. Capital - Parts sociales

5. Capital.
5.1 Le capital de la Société est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12,500), représenté par cinq cents (500) parts

sociales sous forme nominative d’'une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25) chacune, toutes souscrites et entie-
rement libérées.

5.2 Le capital social de la Société pourra étre augmenté ou réduit en une seule ou plusieurs fois par résolution de
I'associé unique ou, le cas échéant, de 'assemblée générale des associés délibérant comme en matiere de modification
des Statuts.

6. Parts sociales.

6.1 Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion directe avec le
nombre des parts sociales existantes.

6.2 Envers la Société, les parts sociales de la Société sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale
est admis. Les co-propriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente aupreés de la Société.

6.3 Les parts sociales sont librement transmissibles entre associés et, en cas d’associé unique, a des tiers.

En cas de pluralité d’associés, la cession de parts sociales a des non-associés n’est possible qu’avec I'agrément donné
en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

La cession de parts sociales n’est opposable a la Société ou aux tiers qu’apres qu’elle aura été notifiée a la Société ou
acceptée par elle en conformité avec les dispositions de I'article 1690 du code civil.

Pour toutes autres questions, il est fait référence aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.

6.4 Un registre des associés sera tenu au siege social de la Société conformément aux dispositions de la Loi ou il pourra
étre consulté par chaque associé.

6.5 La Société peut procéder au rachat de ses propres parts sociales dans les limites et aux conditions prévues par la
Loi.
I1l. Gestion - Représentation

7. Conseil de gérance.

7.1 La Société est gérée par un ou plusieurs gérants qui seront nommés par résolution de I'associé unique ou de
assemblée générale des associés, lequel/laquelle fixera la durée de leur mandat. Si plusieurs gérants sont nommés, ils
constitueront un conseil de gérance. Le(s) gérant(s) n’ (ne) est (sont) pas nécessairement associé(s).

7.2 Les gérants sont révocables n'importe quand ad nutum (sans aucune raison).

7.3 L’associé unique ou les associés, selon le cas, pourront nommer un ou plusieurs gérants de Classe A et un ou
plusieurs gérants de Classe B.

8. Pouvoirs du conseil de gérance.

8.1 Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du gérant ou, si la Société est gérée par plus qu’un gérant, du conseil de gérance, lequel aura
tous pouvoirs pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformes a I'objet social de la Société.
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8.2 Sous reserve des dispositions de larticle 8.3, des pouvoirs spéciaux et limités pour des tiches spécifiques peuvent
étre délégués a une ou plusieurs personnes, qu’elles soient associés ou non, par tout gérant de la Société.

8.3 Si les associés ont nommés un ou plusieurs gérants de Classe A et un ou plusieurs gérants de Classe B, des pouvoirs
spéciaux et limités pour des tiches spécifiques ne peuvent étre délégués a une ou plusieurs personnes, qu’elles soient
associés ou non, que partout gérant de Classe A agissant conjointement avec tout gérant de Classe B.

9. Procédure.

9.1 Le conseil de gérance se réunira aussi souvent que I'intérét de la Société I'exige ou sur convocation d’un des gérants
au lieu indiqué dans I'avis de convocation.

9.2 Il sera donné a tous les gérants un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance au moins 24 (vingt-quatre)
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature (et les motifs) de cette urgence
seront mentionnés briévement dans I’avis de convocation de la réunion du conseil de gérance.

9.3 Il peut étre renoncé a la période de convocation avec I'accord de chaque membre du conseil de gérance de la
Société donné par écrit soit en original, soit par télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique, ou si tous les
membres du conseil de gérance de la Société sont présents ou représentés lors de la réunion et déclarent avoir été
ddment informés de la réunion et de son ordre du jour.

9.4 Tout gérant pourra se faire représenter aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit un autre gérant
comme son mandataire.

9.5 Le conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou
représentés. Les décisions du conseil de gérance ne sont prises valablement qu’a la majorité des voix a la condition que,
si I'associé unique ou les associés ont nommeés un ou plusieurs gérants de Classe A et un ou plusieurs gérants de Classe
B, au moins un gérant de Classe A et un gérant de Classe B (a chaque fois soit en personne soit par procuration) votent
en faveur de la résolution. Le Président ne dispose pas d’une seconde voix ou d’une voix prépondérante.

9.6 Les procés-verbaux des réunions du conseil de gérance seront signés par tous les gérants présents a la réunion.

9.7 Tout gérant peut participer a la réunion du conseil de gérance par téléphone ou vidéo conférence ou par tout
autre moyen de communication similaire, ayant pour effet que toutes les personnes participant a la réunion puissent
s’entendre et se parler. La participation a la réunion par un de ces moyens équivaut a une participation en personne a la
réunion.

9.8 En cas d’urgence, les résolutions circulaires signées par tous les gérants seront considérées comme étant valable-
ment adoptées comme si une réunion du conseil de gérance diment convoquée avait été tenue. Les signatures des gérants
peuvent étre apposées sur un document unique ou sur plusieurs copies d’une résolution identique, envoyées par lettre
ou téléfax.

10. Représentation.

10.1 Sous réserve des dispositions de I'article 10.2, la Société est engagée vis-a-vis des tiers en toutes circonstances
par la signature de tout gérant ou par la signature de toutes personnes a qui de tels pouvoirs de signature ont été
valablement délégués conformément aux articles 8.2 et 8.3 des Statuts.

10.2 Si I'associé unique ou les associés ont nommés un ou plusieurs gérants de Classe A et un ou plusieurs gérants de
Classe B, la Société sera engagée, vis-a-vis des tiers, par la signature conjointe de tout gérant de Classe A et de tout gérant
de Classe B.

11. Responsabilités des gérants. Les gérants ne contractent, en raison de leur mandat, aucune obligation personnelle
relativement a tout engagement valablement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure ou un tel engagement est
en conformité avec les Statuts et les dispositions de la Loi.

IV. Assemblée générale des associés

12. Pouvoirs et Droits de vote.

12.1 L’associé unique exerce tous les pouvoirs qui sont attribués par la Loi a 'assemblée générale des associés.

12.2 Chaque associé possede des droits de vote proportionnels au nombre de parts sociales détenues par lui.

12.3 Tout associé pourra se faire représenter aux assemblées générales des associés de la Société en désignant par
écrit, soit par lettre, télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique une autre personne ou entité comme mandataire.

13. Forme - Quorum - Majorité.

13.1 Lorsque le nombre d’associés n’excéde pas vingt-cinq associés, les décisions des associés pourront étre prises
par résolution circulaire dont le texte sera envoyé a chaque associé par écrit, soit en original, soit par télégramme, télex,
téléfax ou courrier électronique. Les associés exprimeront leur vote en signant la résolution circulaire. Les signatures

des associés apparaitront sur un document unique ou sur plusieurs copies d’une résolution identique envoyé(e)s par
lettre ou téléfax.

13.2 Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés
détenant plus de la moitié du capital social.
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13.3 Toutefois, les résolutions prises pour la modification des Statuts ou pour la dissolution et la liquidation de la
Société seront prises a la majorité des voix des associés représentant au moins les trois quarts du capital social de la
Société.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices

14. Exercice social.

14.1 L’exercice social commence le premier janvier de chaque année et se termine le trente et un décembre.

14.2 Chaque année, a la fin de I'exercice social de la Société, le gérant unique ou, le cas échéant, le conseil de gérance,
doit préparer le bilan et les comptes de profits et pertes de la Société, ainsi qu’un

inventaire comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la Société, avec une annexe résumant tous les
engagements de la Société et les dettes des gérants, commissaire(s) aux comptes (si tel est le cas), et associés envers la
Société.

14.3 Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siége social de la Société.

15. Affectation des bénéfices.

15.1 Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déduction des frais généraux, amortissements
et charges, constituent le bénéfice net. Il sera prélevé cinq pour cent (5%) sur le bénéfice net annuel de la Société qui
sera affecté a la réserve légale jusqu’a ce que cette réserve atteigne dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

15.2 L’assemblée générale des associés décidera discrétionnairement de 'affectation du solde restant du bénéfice net
annuel. Elle pourra en particulier attribuer ce bénéfice au paiement d’un dividende, I'affecter a la réserve ou le reporter.

15.3 L’assemblée générale des associés peut décider de distribuer des dividendes intérimaires sur la base d’un état
comptable préparé par les gérants dont il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour la distribution, étant
entendu que le montant a distribuer ne peut excéder les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, comprenant la prime d’émission, mais diminué des pertes
reportées ou, lorsque la distribution a lieu lors du premier exercice social de la Société, depuis la date de constitution
de la Société mais, dans tous les cas, diminué des sommes a allouer a la réserve légale établie en fonction de la loi ou des
présents statuts.

VL. Dissolution - Liquidation

En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, nommés
par résolution de I'associé unique ou de I'assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et rémunération. Sauf
disposition contraire prévue dans la résolution du (ou des) gérant(s) ou par la loi, les liquidateurs seront investis des
pouvoirs les plus étendus pour la réalisation des actifs et le paiement des dettes de la Société.

Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et aprés paiement des dettes de la Société sera attribué a
I'associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, aux associés proportionnellement au nombre de parts sociales détenues
par chacun d’eux dans la Société.

VII. Disposition générale
Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’une disposition spécifique par les présents Statuts, il est fait référence a la Loi.
Disposition transitoire
La premiére année sociale débutera a la date du présent acte et se terminera au 31 décembre 2009.

Souscription - Libération

Ces faits exposés, Pallister Holdings Limited, prénommée et représentée comme spécifié ci-dessus, déclare souscrire
a cinq cents (500) parts sociales sous forme nominative d’une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25) chacune et
les libérer entiérement par versement en espéces de douze mille cinq cents euros (EUR 12,500).

La somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12,500) est a la disposition de la Société, ce qui a été prouvé au
notaire instrumentant, lequel le reconnait expressément.

Colits

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution a environ EUR 1.200,-.

Décisions de I'associé unique
Et aussitot la Société constituée, 'associé unique de la Société, représentant la totalité du capital social souscrit a passé
les résolutions suivantes:
1. La personne suivante est nommée gérant de la Société pour une durée indéterminée:

Victoria Management Services S.A., une société constituée selon les lois du Luxembourg, avec son siége social au 58,
rue Charles Martel, L-2134 Luxembourg et immatriculée sous le numéro B 47 765.
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2. Le siége social de la Société est établi au 58, rue Charles Martel, L-2134 Luxembourg.
Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte est
rédigé en langue anglaise, suivi d’'une version frangaise, et qu’en cas de divergence entre le texte anglais et le texte frangais,
le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, a la date spécifiée en téte des présents Statuts.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, le comparant a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: SCHIERES - H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 18 juin 2009. Relation: LAC/2009/23761. Regu soixante-quinze euros 75,00
EUR

Le Receveur (signé) Francis SANDT.
POUR COPIE CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le quinze juillet de I'an deux mille neuf. Henri HELLINCKX.

Référence de publication: 2009090626/242/430.
(090107966) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juillet 2009.

Zenview Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 147.093.

STATUTES

In the year two thousand and nine, on the tenth of June.
Before Us Maitre Martine SCHAEFFER, civil law notary residing in Luxembourg.

There appeared:

M and M Global Holdings LLC, a company incorporated and organized under the laws of the British West Indies, having
its registered office at Misick and Stanbrook, P.O Box 103, MacLaw House, Duke Street, Grand Turk, Turks and Caicos,
British West Indies, represented by Michaél Meylan, Avocat a la Cour, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given

in Turks and Caicos on June 10 th, 2009.

Such proxy, after having been signed "ne varietur" by the proxy holder acting on behalf of the appearing party and the
undersigned notary, shall remain attached to the present deed and shall be filed with such deed with the registration
authorities.

The appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to record the following:

. that one hundred (100) shares of the Company representing the entirety of the share capital of the Company, are
duly represented at this meeting which is consequently regularly constituted and may deliberate upon the items on the
agenda, hereinafter reproduced;

Il. that M and M Global Holdings LLC is the sole shareholder (the Sole Shareholder) of Zenview Holdings Limited, a
company incorporated and organized under the laws of the British Virgin Islands, having its registered office at Trident
Chambers, P.O Box 146, Wickhams Cay, Road Town, Tortola, British Virgin Islands, registered with the Registrar of
Company of the British Virgin Islands under number 249204 (the Company);

[1I. that the sole director of the Company resolved on January 1 5t, 2009 to transfer the registered office and central
administration of the Company from the British Virgin Islands to Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg effective
as of the date hereof without the Company being dissolved but on the contrary with full corporate and legal continuance.
All formalities required under the laws of the British Virgin Islands to give effect to that resolution have been duly
performed;

IV. that it results from (i) a balance sheet of the Company that, as of June 10 t, 2009, the net assets of the Company
correspond at least to the value of the share capital of the Company, and (ii) from a certificate of the management of the
Company, that since the date of the balance sheet and as of the date hereof, no material change in the business of the
Company and the Company’s affairs has occurred which would imply that the financial statements as per June 10 th, 2009
have become materially incorrect and do not give a true and fair view of the Company’s situation as of the date hereof.
A copy of such balance sheet and such certificate, after having been signed "ne varietur" by the proxy holder acting on
behalf of the appearing party and the undersigned notary, shall remain attached to the present deed and shall be filed with
such deed with the registration authorities;

V. the agenda of the meeting is the following:
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1. Transfer of the registered office and central administration of the Company from the British Virgin Islands to
Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg, with immediate effect, without the Company being dissolved but on the
contrary with full corporate and legal continuance;

2. Adoption by the Company of the legal form of a private limited liability company (société a responsabilité limitée)
with the name Zenview Holdings S.a r.l. and acceptance of the Luxembourg nationality arising from the transfer of the
registered office and central administration of the Company to Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;

3. Approval of the balance sheet of the Company as at June 10 t, 2009;

4. Amendment and complete restatement of the Company’s articles of association so as to conform them to the laws
of Luxembourg, as a consequence of the Company becoming a Luxembourg law governed company subject to the Lu-
xembourg company act, with the Company having a share capital of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500)
divided into one hundred (100) shares, with a nominal value of one hundred twenty-five euro (EUR 125) each, it being
understood that the amount of one million four hundred forty-four thousand three hundred forty euro (EUR 1,444,340),
shall be allocated to the share premium of the Company. The share capital and the share premium have represent the
aggregate amount of one million four hundred fifty-six thousand eight hundred forty (EUR 1,456,840) being the euro
equivalent of CAD 2,258,102 at the exchange rate of EUR 1/CAD 1.55 as published by the European Central Bank as of

June 10 t', 2009;

5. Acknowledgement of the resignation of Mrs Mavis Young as sole director of the Company effective as of the date
hereof and full discharge to the resigning sole director for the performance of its duties;

6. Appointment of Mavis Young as A manager of the Company for an indefinite period and appointment of Mr Patrick
L.C. van Denzen and Mr Martinus C.J. Weijermans as B managers of the Company for an indefinite period; and

7. Establishment of the registered office and central administration of the Company at 46A, Avenue J.F. Kennedy,
L-1855 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;

8. Miscellaneous.
These facts exposed and recognised accurate by the Sole Shareholder, the Sole Shareholder resolves to take the
following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder resolves to transfer the registered office and central administration of the Company from the
British Virgin Islands to Luxembourg City, Grand Duchy of Luxembourg, with immediate effect, without the Company
being dissolved but on the contrary with full corporate and legal continuance. The Shareholders further declare that all
formalities required under the laws the British Virgin Islands to give effect to such transfer have been duly performed.

Second resolution

The Sole Shareholder resolves that the Company adopts the legal form of a private limited liability company (société
a responsabilité limitée) with the name Zenview Holdings S.a r.l, and accepts the Luxembourg nationality and shall as
from the date of the present deed be subject to the laws of the Grand Duchy of Luxembourg.

Third resolution

The Sole Shareholder approves the balance sheet of the Company as at June 10 t, 2009, a copy of which shall remain
attached to the present deed.

Fourth resolution

The Sole Shareholder resolves to amend and completely restate the Company’s Memorandum and Articles of Asso-
ciation in the form presented to the Sole Shareholder so as to conform them to Luxembourg laws at the occasion of the
transfer of the Company and its continuation in the Grand Duchy of Luxembourg.

The restated articles of association of the Company shall read as follows:
I. Name - Registered office - Object - Duration

Art.1.Name. There exists a private limited liability company (société a responsabilité limitée) under the name "Zenview
Holdings S.a r.l." (hereafter the Company), which will be governed by the laws of Luxembourg, in particular by the law
dated 10 * August, 1915, on commercial companies, as amended (hereafter the Law), as well as by the present articles
of association (hereafter the Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be
transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the single manager, or as the case may be, by the
board of managers of the Company. The registered office may further be transferred to any other place in the Grand
Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the single shareholder, or as the case may be, the general meeting of
shareholders adopted in the manner required for the amendment of the Articles.
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2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad
by a resolution of the single manager, or as the case may be, the board of managers of the Company. Where the single
manager or the board of managers of the Company determines that extraordinary political or military developments or
events have occurred or are imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstan-
ces. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the
temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Object.

3.1 The object of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or
enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire
by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial
instruments issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in the creation, development, manage-
ment and control of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio
of patents or other intellectual property rights of any nature or origin whatsoever.

3.2. The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including
the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies or to any other
company. It may also give guarantees and grant security interests in favour of third parties to secure its obligations or the
obligations of its subsidiaries, affiliated companies or any other company. The Company may further mortgage, pledge,
transfer, encumber or otherwise hypothecate all or some of its assets.

3.3. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property, which directly or indirectly favour or relate to its object.

Art. 4. Duration.

4.1. The Company is formed for an unlimited period of time.

4.2 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or several of the shareholders.

Il. Capital - Shares
Art. 5. Capital.

5.1. The Company’s corporate capital is fixed at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) represented by one
hundred (100) shares in registered form, with a nominal value of one hundred twenty-five euro (EUR 125) each, all
subscribed and fully paid-up.

5.2. The share capital of the Company may be increased or reduced in one or several times by a resolution of the
single shareholder, or as the case may be, by the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for
the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.

6.1. Each Share entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion
to the number of shares in existence.

6.2. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per Share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.3. Shares are freely transferable among shareholders or, if there is no more than one shareholder, to third parties.

If the Company has more than one shareholder, the transfer of Shares to non- shareholders is subject to the prior
approval of the general meeting of shareholders representing at least three quarters of the share capital of the Company.

A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by,
the Company in accordance with article 1690 of the civil code.

For all other matters, reference is being made to articles 189 and 190 of the Law.

6.4. A shareholders’ register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions
of the Law and may be examined by each shareholder who so requests.

6.5. The Company may redeem its own Shares within the limits set forth by the Law.
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Ill. Management - Representation

Art. 7. Board of managers.

7.1. The Company is managed by a board of managers, composed of at least one A manager and two B managers,
appointed by a resolution of the single shareholder or the general meeting of shareholders which sets the term of their
office. The manager(s) need not to be shareholder(s). The majority of the managers will at all times consist of persons
resident of Luxembourg.

7.2. The managers may be dismissed at any time ad nutum (without any reason).

Art. 8. Powers of the board of managers.

8.1. All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall
within the competence of the single manager or, if the Company is managed by more than one manager, the board of
managers, which shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s
object.

8.2. Special and limited powers may be delegated for determined matters to one or more agents, either shareholders
or not, by the single manager, or if there are more than one manager, by the board of managers of the Company.

Art. 9. Procedure.

9.1. The board of managers shall meet as often as the Company’s interests so requires or upon call of any manager at
the place indicated in the convening notice.

9.2. Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least 24 (twenty-four)
hours in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature of such cir-
cumstances shall be set forth in the convening notice of the meeting of the board of managers.

9.3. No such convening notice is required if all the members of the board of managers of the Company are present
or represented at the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda
of the meeting. The notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or
e-mail, of each member of the board of managers of the Company.

9.4. Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing another manager as his
proxy.

9.5. The board of managers can validly deliberate and act only if a majority of all its members is present or represented.
Resolutions of the board of managers are validly taken by the majority of the votes cast. The resolutions of the board of
managers will be recorded in minutes signed by all the managers present or represented at the meeting.

9.6. Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call or
by any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to
each other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at such
meeting.

9.7. Circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a
meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies of an identical
resolution and may be evidenced by letter or facsimile.

9.8. The meeting of the board of managers must be held in Luxembourg.
Art. 10. Representation. The Company shall be bound towards third parties in all matters by the joint signatures of at

least an A manager and at least a B manager of the Company or by the joint or single signatures of any persons to whom
such signatory power has been validly delegated in accordance with article 8.2. of these Articles.

Art. 11. Liability of the managers. The managers assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation
to any commitment validly made by them in the name of the Company, provided such commitment is in compliance with
these Articles as well as the applicable provisions of the Law.

IV. General meetings of shareholders

Art. 12. Powers and Voting rights.

12.1. The single shareholder assumes all powers conferred by the Law to the general meeting of shareholders.

12.2. Each shareholder has voting rights commensurate to its share holding.

12.3. Each shareholder may appoint any person or entity as his attorney pursuant to a written proxy given by letter,
telegram, telex, facsimile or e-mail, to represent him at the general meetings of shareholders.

Art. 13. Form - Quorum - Majority.

13.1. If there are not more than twenty-five shareholders, the decisions of the shareholders may be taken by circular
resolution, the text of which shall be sent to all the shareholders in writing, whether in original or by telegram, telex,
facsimile or e-mail. The shareholders shall cast their vote by signing the circular resolution. The signatures of the share-

holders may appear on a single document or on multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letter
or facsimile.
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13.2. Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of
the share capital.

13.3. However, resolutions to alter the Articles or to dissolve and liquidate the Company may only be adopted by the
majority of the shareholders owning at least three quarters of the Company’s share capital.

V. Annual accounts - Allocation of profits

Art. 14. Accounting year.

14.1. The accounting year of the Company shall begin on the first of January of each year and end on the thirty-first
December.

14.2. Each year, with reference to the end of the Company’s year, the single manager, or as the case may be, the board
of managers must prepare the balance sheet and the profit and loss accounts of the Company as well as an inventory
including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities, with an annex summarising all the Company’s
commitments and the debts of the managers, the statutory auditor(s) (if any) and shareholders towards the Company.

14.3. Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 15. Allocation of Profits.

15.1. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortisation
and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated
to the statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share capital.

15.2. The single shareholder, or as the case may be, the general meeting of shareholders has discretionary power to
dispose of the surplus. It may in particular allocate such profit to the payment of a dividend or transfer it to the reserve
or carry it forward.

15.3. Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:
(i) Interim accounts are established by at least one manager;
(i) These interim accounts show a profit including profits carried forward or transferred to an extraordinary reserve;

(iii) The decision to pay interim dividends is taken by the single shareholder, or as the case may be, the general meeting
of the shareholders;

(iv) The above decision is taken after the Company has obtained the assurance that the rights of the creditors of the
Company are not threatened.

VL. Dissolution - Liquidation

16.1 In the event of a dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
who do not need to be shareholders, appointed by a resolution of the single shareholder or the general meeting of
shareholders which will determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided for in the resolution of
the shareholder(s) or by law, the liquidators shall be invested with the broadest powers for the realisation of the assets
and payments of the liabilities of the Company.

16.2 The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities of the Company shall be
paid to the shareholder or, in the case of a plurality of shareholders, the shareholders in proportion to the shares held
by each shareholder in the Company.

V1. General provision

17. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Transitory provision
The first accounting year shall begin on the date of this deed and shall end on December 31 St, 2009.
Reallocation of shares

As a result of the adoption of the articles of association of the Company, the share capital is allocated as follows:

Shareholder Number of
shares

Mand M Global Holdings LLC . . .. ... . . 100 shares

L= 100 shares

The share capital of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) divided into one hundred (100) shares, has a
nominal value of one hundred twenty-five euro (EUR 125) each, it being understood that the amount of one million four
hundred forty-four thousand three hundred forty euro (EUR 1,444,340), shall be allocated to the share premium of the
Company. The share capital and the share premium have represent the aggregate amount of one million four hundred
fifty-six thousand eight hundred forty (EUR 1,456,840) being the euro equivalent of CAD 2,258,102 at the exchange rate

of EUR 1/CAD 1.55 as published by the European Central Bank as of June 10 t, 2009.
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Fifth resolution

The Sole Shareholder resolves to acknowledge the resignation, effective as of the date hereof, of Mrs Mavis Young as
sole director of the Company and full discharge to the resigning sole director for the performance of its duties from the
date of his appointment until the date of his resignation.

Sixth resolution

The Sole Shareholder resolves to appoint with immediate effect and for an indefinite period:

- Ms Mavis Young, born on May 19 ®, 1950, in Kingston (Jamaica), residing at Misick and Stanbrook, P.O Box 103,
MaclLaw House, Duke Street, Grand Turk, Turks and Caicos, British West Indies, as A manager of the Company;

- Mr Patrick L.C. van Denzen, company director, born on February 28 ™, 1971, in Geleen (the Netherlands), residing
at 46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, as B manager of the Company; and

- Mr Martinus C.J. Weijermans, company director, born on August 26 t, 1970, in s’-Gravenhage (the Netherlands),
residing at 46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, as B manager of the Company.

Seventh resolution

The Sole Shareholder resolves to establish the registered office and central administration of the Company at 46A,
Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary, who speaks and reads English, states herewith that upon request of the above-appearing
parties, the present deed is worded in English followed by a French version, and in case of any conflict in meaning between
the English and the French text, the English version shall prevail.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the persons appearing, said persons appearing signed together with the notary the
present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille neuf, le dix juin.

Par-devant Nous, Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg.
A COMPARU:

M and M Global Holdings LLC, une société constituée et organisée selon les lois des Indes Ouest Britanniques, ayant
son siége social a Misick and Stanbrook, P.O Box 103, MacLaw House, Duke Street, Grand Turk, Turques et Caiques,
Indes Ouest Britanniques, représentée par Michaél Meylan, avocat, demeurant a Luxembourg, en vertu d’une procuration
donnée a Turques et Caiques le 10 juin 2009.

Laquelle procuration, aprés avoir été signée "ne varietur” par le mandataire agissant au nom de la partie comparante
et par le notaire instrumentant demeure annexée au présent acte pour &tre enregistrée ensemble avec celui-ci.

Les parties comparant, représentées comme indiqué ci-avant, ont requis le notaire instrumentant d’acter ce qui suit:

I. que cent (100) parts sociales de la Société représentant I'entiéreté du capital social de la Société sont dliment
représentée a cette assemblée qui par conséquent est régulierement constituée et peut valablement délibérer sur les
point de I'ordre du jour, reproduit ci-apres;

Il. que M and M Global Holdings LLC est 'associé unique (I’Associé Unique) de Zenview Holdings Limited, une société
constituée et organisée selon les lois des lles Vierges Britanniques, ayant son siége social Trident Chambers, P.O Box
146, Wickhams Cay, Road Town, Tortola, lles Vierges Britanniques, enregistrée au Registre des sociétés des lles Vierges
Britanniques sous le numéro 249204 (la Société);

Ill. que la Société a décidé de transférer son siége social et 'administration centrale de la Société des lles Vierges
Britanniques a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, avec effet a la date de ce jour, sans dissolution de la Société
mais au contraire, avec compléte continuation de sa personnalité juridique. Toutes les formalités requises par le droit
des lles Cayman afin de donner effet a cette décision ont d’ores et déja été accomplies;

IV. qu’il résulte (i) d’'un bilan de la Société que, en date du 10 juin 2009, I'actif net de la Société correspond au moins
a la valeur du capital social de la Société, et (ii) d’'un certificat de la direction de la Société, que depuis la date du bilan et
a la date qu’en téte, aucun événement dans la marche de la Société et les activités de la Société n’est survenu qui aurait
eu pour conséquence de rendre les états financiers du 10 juin 2009 matériellement incorrects et de ne pas donner une
image fidele et sincére de la situation de la Société a la date qu’en-téte. Une copie de ce bilan et de ce certificat, apreés
avoir été signés "ne varietur" par le mandataire agissant au nom des parties comparantes et par le notaire soussigné,
resteront annexés au présent acte pour &tre enregistrés ensemble avec celui-ci;

V. 'ordre du jour de I'assemblée est le suivant:
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1. Transfert du siége social et de 'administration centrale de la Société des lles Vierges Britanniques a Luxembourg,
Grand-Duché de Luxembourg, avec effet immédiat, sans que la Société soit dissoute, mais au contraire avec une compléte
continuité légale et statutaire;

2. Adoption par la Société de la forme légale d’'une société a responsabilité limitée avec la dénomination Zenview
Holdings S.a r.l. et acceptation de la nationalité luxembourgeoise découlant du transfert de son siége social et de I'admi-
nistration centrale de la Société a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg;

3. Approbation du bilan de la Société au 10 juin 2009;

4. Modification et refonte compléte des statuts de la Société afin de les mettre en conformité avec les lois luxem-
bourgeoises, en conséquence de la Société devenant une société de droit luxembourgeois régie par la loi sur les sociétés
commerciales, la Société ayant un capital social de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500) divisé en cent (100) parts
sociales ayant une valeur nominale de cent vingt-cinq euros (EUR 125) chacune, étant entendu que le montant d’un million
quatre cent quarante-quatre mille trois cent quarante euros (EUR 1.444.340) sera alloué au compte de prime d’émission
de la Société. Le capital social et le compte de prime d’émission étant I’équivalent en euros ont un montant d’un million
quatre cent cinquante-six mille huit cent quarante euros (EUR 1.456.840) étant I’équivalent en euro de CAD 2.258.102
au taux de change de EUR1/CAD1,55 tel que publié par la Banque Centrale Européenne en date du 10 juin 2009;

5. Reconnaissance de la démission de Mavis Young en tant qu’administrateur unique de la Société avec effet a la date
qu’en-téte et décharge pleine et entiére a 'administrateur unique démissionnaire ci-dessus pour I’exécution de son mandat
depuis la date de sa nomination jusqu’a la date de sa démission;

6. Confirmation de la nomination de Mavis Young en tant que gérant A de la Société pour une durée illimitée et
nomination de Mr Patrick L.C. van Denzen et Mr Martinus C.J. Weijermans en tant que gérants B de la Société pour une
durée illimitée; et

7. Etablissement du siége social et de I'administration centrale de la Société au 46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg;

8. Divers.

Ces faits exposés et reconnus exacts par I’Associé Unique, I'’Associé Unique prend les décisions suivantes:
Premiére résolution

L’Associé Unique décide de transférer le siége social et I'administration centrale de la Société des lles Vierges Britan-
niques a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, avec effet immédiat, sans que la Société soit dissoute mais, au
contraire, avec une compléte continuité légale et statutaire. Les Associés déclarent en outre que toutes les formalités
requises selon les lois des lles Vierges Britanniques afin de donner effet a un tel transfert, ont été diment accomplies.

Deuxiéme résolution

L’Associé Unique décide que la Société adopte la forme d’une société a responsabilité limitée avec la dénomination
Zenview Holdings S.a r.l. et accepte la nationalité luxembourgeoise et sera, a la date du présent acte, soumise aux lois
du Grand-Duché du Luxembourg.

Troisiéme résolution

L’Associé Unique décide d’approuver le bilan de la Société au 10 juin 2009, dont une copie restera attachée au présent
acte.

Quatriéme résolution

L’Associé Unique décide de modifier et de refondre entiérement le Memorandum de la Société et les statuts de la
Société dans la forme présentée a I’Associé Unique afin de les mettre en conformité avec les lois Luxembourgeoises a
l'occasion du transfert de la Société et de sa continuité au Grand-Duché de Luxembourg.

Les statuts coordonnés de la Société auront la teneur suivante:
I. Dénomination - Siége social - Objet social - Durée

Art. 1 ¢". Dénomination. Il est établi par le présent acte parmi le(s) signataire(s) et tous ceux devenant propriétaires
des parts émises ci-apres, une société a responsabilité limitée sous la dénomination Zenview Holdings S.a r.l. (la Société ),
qui sera régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du 10 aoGt 1915 concernant les sociétés commerciales,
telle que modifiée (la Loi) ainsi que par les présents Statuts (les Statuts).

Art. 2, Siége social.

2.1. Le siége social est établi a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut étre transféré dans les limites de
la commune de Luxembourg par décision du gérant unique, ou en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance de
la Société. Le siége social peut &tre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par résolution de
I'associé unique ou de 'assemblée générale des associés, délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

2.2. Il peut étre créé par simple décision du gérant unique, ou en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance,
des succursales, filiales ou bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger. Dans les cas ou le gérant unique,
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ou le conseil de gérance de la Société, estime que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou
social de nature a compromettre les activités normales de la Société au siége social ou la communication aisée entre le
siége social et I'étranger se sont produits ou sont imminents, le siége social pourra étre transféré provisoirement a
I’étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales. Ces mesures provisoires n’auront toutefois aucun
effet sur la nationalité de la Société, laquelle nonobstant ce transfert provisoire de siége, restera une société luxembour-
geoise.

Art. 3. Objet social.

3.1 La Société a pour objet la prise de participations, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, dans d’autres sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces participations. La Société pourra en particulier acquérir
par souscription, achat, et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de participation,
obligations, créances, certificats de dépét et en général toutes valeurs ou instruments financiers émis par toute entité
publique ou privée. Elle pourra participer a la création, au développement, a la gestion et au contréle de toute société
ou entreprise. Elle pourra en outre investir dans 'acquisition et la gestion d’un portefeuille de brevets ou d’autres droits
de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.2 La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d’offre publique. Elle pourra procéder,
par voie de placement privé uniquement, a I'émission de parts et d’obligations et d’autres titres représentatifs d’'emprunts
et/ou de créances. La Société pourra préter des fonds, y compris ceux résultant des emprunts et/ou des émissions
d’obligations, a ses filiales, sociétés affiliées et a toute autre société. Elle pourra également consentir des garanties ou des
sretés au profit de tierces personnes afin de garantir ses obligations ou les obligations de ses filiales, sociétés affiliées ou
de toute autre société. La Société pourra en outre gager, nantir, céder, grever de charges toute ou partie de ses avoirs
ou créer, de toute autre maniére, des siiretés portant sur toute ou partie de ses avoirs.

3.3. La Société peut, d’'une maniére générale, employer toutes techniques et instruments liés a des investissements en
vue d’une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés a la protéger contre le risque crédit, le risque
de change, le risque lié aux fluctuations des taux d’intérét et tout autre risque.

3.4. La Société pourra accomplir toutes opérations commereciales, financiéres ou industrielles ainsi que tous transferts
de propriété mobiliers ou immobiliers, qui directement ou indirectement favorisent, ou se rapportent a, la réalisation de
son objet social.

Art. 4. Durée.

4.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.

4.2 La Société ne sera pas dissoute par suite du déces, de la suspension des droits civiques, de I'incapacité, de I'insol-

vabilité, de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

Il. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.

5.1. Le capital social de la Société est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500), représenté par cent (100) parts
sociales sous forme nominative d’une valeur nominale de cent vingt-cinq euros (EUR 125) chacune, toutes souscrites et
entierement libérées.

5.2. Le capital social de la Société pourra étre augmenté ou réduit en une seule ou plusieurs fois par résolution de
I'associé unique ou, si tel est le cas, de I'assemblée générale des associés, délibérant comme en matiére de modification
des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.

6.1. Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion directe avec le
nombre des parts sociales émises.

6.2. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

6.3. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés et, en cas d’associé unique, a des tiers.

En cas de pluralité d’associés, la cession de parts sociales a des non-associés n’est possible qu’avec I'agrément donné
en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social de la Société.

La cession de parts sociales n’est opposable a la Société ou aux tiers qu'apres qu’elle ait été notifiée a la Société ou
acceptée par elle en conformité avec les dispositions de I'article 1690 du code civil.

Pour toutes autres questions, il est fait référence aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.

6.4. Un registre des associés sera tenu au siege social de la Société conformément aux dispositions de la Loi ou il
pourra étre consulté par chaque associé qui le souhaite.
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Ill. Gestion - Représentation

Art. 7. Conseil de gérance.

7.1 La Société est gérée par un conseil de gérance composé d’au moins un gérant de classe A et d’un gérant de classe
B nommés par résolution de I'associé unique ou de I'assemblée générale des associés, qui fixe la durée de leur mandat.
Les gérants ne doivent pas nécessairement &tre associés.

7.2 Les gérants sont révocables ad nutum.

Art. 8. Pouvoirs du conseil de gérance.

8.1. Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les présents Statuts a 'assemblée générale des associés
seront de la compétence du conseil de gérance, qui aura tous pouvoirs pour effectuer et approuver tous actes et opé-
rations conformes a |'objet social.

8.2. Des pouvoirs spéciaux et limités pour des taches spécifiques peuvent étre délégués a un ou plusieurs agents,
associés ou non, par le conseil de gérance de la Société.

Art. 9. Procédure.

9.1. Le conseil de gérance se réunira aussi souvent que l'intérét de la Société I'exige ou sur convocation d’un des
gérants au lieu indiqué dans I'avis de convocation.

9.2. Il sera donné a tous les gérants un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance au moins 24 (vingt-quatre)
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature (et les motifs) de cette urgence
sera mentionnée briévement dans 'avis de convocation de la réunion du conseil de gérance.

9.3. Aucune convocation préalable n’est requise si tous les gérants de la Société sont présents ou représentés lors de
la réunion et déclarent avoir été diment informés de la réunion et de son ordre du jour. Il peut aussi &tre renoncé a la
convocation avec I'accord de chaque gérant de la Société donné par écrit soit en original, par télégramme, téléfax ou
courrier électronique.

9.4. Tout gérant pourra se faire représenter aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit un autre gérant
comme son mandataire.

9.5. Le conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si une majorité de ses membres est présente
ou représentée. Les décisions du conseil de gérance sont prises valablement a la majorité des voix. Les décisions du
conseil de gérance seront actées dans des procés-verbaux signés par tous les gérants présents ou représentés a la réunion.

9.6. Tout gérant peut participer a la réunion du conseil de gérance par téléphone ou vidéo conférence ou par tout
autre moyen de communication similaire, ayant pour effet que toutes les personnes participant a la réunion peuvent
s’entendre et se parler. La participation a la réunion par un de ces moyens équivaut a une participation en personne a la
réunion.

9.7. Les résolutions circulaires signées par tous les gérants seront considérées comme étant valablement adoptées
comme si une réunion du conseil de gérance dliment convoquée avait été tenue. Les signatures des gérants peuvent étre
apposées sur un document unique ou sur plusieurs copies d’une résolution identique, envoyées par lettre ou téléfax.

Art. 10. Représentation. La Société sera engagée, en toute circonstance, vis-a-vis des tiers, par la signature conjointe
d’au moins un gérant de classe A et d’au moins un gérant de classe B ou par la ou les signature(s) simples ou conjointes
de toute(s) personne(s) a qui de tels pouvoirs de signature ont été valablement délégués conformément a I'article 8.2.
des présents Statuts.

Art. 11. Responsabilités des gérants. Les gérants ne contractent a raison de leur fonction aucune obligation personnelle
relativement aux engagements régulierement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure ol ces engagements sont
pris en conformité avec les Statuts et les dispositions de la Loi.

IV. Assemblée générale des associés

Art. 12. Pouvoirs et Droits de vote.

12.1. L’associé unique exerce tous les pouvoirs qui sont attribués par la Loi a 'assemblée générale des associés.

12.2. Chaque associé posséde des droits de vote proportionnels au nombre de parts sociales détenues par lui.

12.3. Tout associé pourra se faire représenter aux assemblées générales des associés de la Société en désignant par
écrit que ce soit par courrier, télégramme, téléfax ou courrier électronique.

Art. 13. Forme - Quorum - Majorité.

13.1. Lorsqu’il n’y a pas plus de vingt-cinq associés, les décisions des associés peuvent étre prises par résolution
circulaire dont le texte sera envoyé a chaque associé par écrit, soit en original ou par télégramme, téléfax ou courrier
électronique. Les associés exprimeront leur vote en signant la résolution circulaire. Les signatures des associés apparai-
tront sur un document unique ou sur plusieurs copies d’une résolution identique, envoyées par lettre ou téléfax.

13.2. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par des associés
détenant plus de la moitié du capital social.
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13.3. Toutefois, les résolutions prises pour la modification des Statuts ou pour la dissolution et la liquidation de la
Société seront prises a la majorité des voix des associés représentant ensemble, au moins les trois quarts du capital social
de la Société.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices

Art. 14. Exercice social.
14.1. L’exercice social commence le premier janvier de chaque année et se termine le trente et un décembre.

14.2. Chaque année, a la fin de I'exercice social, les comptes de la Sociétés sont arrétés et le gérant ou, en cas de
pluralité de gérants, le conseil de gérance prépare un bilan avec l'indication des valeurs actives et passives de la Société.

14.3. Chaque associé peut consulter I'inventaire et le bilan susmentionnés au siége social de la Société.

Art. 15. Affectation des bénéfices.

15.1. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déduction des frais généraux, amortissements
et charges constituent le bénéfice net de la société. Il sera prélevé cinq pour cent (5%) sur le bénéfice net annuel de la
Société qui sera affecté a la réserve légale jusqu’a ce que cette réserve atteigne dix pour cent (10%) du capital social de
la Société.

15.2. L’assemblée générale des associés décidera discrétionnairement de I'affectation du solde restant du bénéfice net
annuel. Elle pourra en particulier attribuer ce bénéfice au paiement d’un dividende, I'affecter a la réserve ou le reporter.

15.3. Des dividendes intérimaires pourront étre distribués a tout moment dans les conditions suivantes:

(i) un état comptable ou un inventaire ou un rapport est dressé par le gérant ou le conseil de gérance;

(ii) il ressort de cet état comptable, inventaire ou rapport que des fonds suffisants sont disponibles pour la distribution,
étant entendu que le montant a distribuer ne peut excéder les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes a allouer
a la réserve légale;

(iiii) la décision de payer les dividendes intérimaires est prise par I'associé unique ou I'assemblée générale des associés;

(iv) le paiement est fait dés lors qu’il est établi que les droits des créanciers de la Société ne sont pas menacés.
VI. Dissolution - Liquidation

Art. 16. Dissolution - Liquidation.

16.1. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par résolution de I'associé unique ou de I'assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et rémuné-
ration. Sauf disposition contraire prévue dans la résolution du (ou des) gérant(s) ou par la loi, les liquidateurs seront
investis des pouvoirs les plus étendus qui leur sont confiés par la loi applicable pour la réalisation des actifs et le paiement
des dettes de la Société.

16.2. Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et aprés paiement des dettes de la Société sera distribué
aux associés proportionnellement au nombre de parts sociales détenues par chacun d’eux dans la Société.

VII. Disposition générale

17. Pour tous les points non expressément prévus aux présents Statuts, il est fait référence aux dispositions légales
de la Loi.

Disposition transitoire

Le premier exercice social, aprés continuation de la Société a Luxembourg débutera a la date du présent acte et se
terminera le 31 décembre 2009.

Réallocation des parts sociales

En conséquence de ce qui précede, le capital social est détenu comme suit:

Associé Nombre de parts
sociales

Mand M Global Holdings LLC . . . ... ... e e e 100 parts sociales

Total . o 100 parts sociales

Le capital social de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500) est divisé en cent (100) parts sociales ayant une valeur
nominale de cent vingt-cinq euros (EUR 125) chacune, étant entendu que le montant d’un million quatre cent quarante-
quatre mille trois cent quarante euros (EUR 1.444.340) sera alloué au compte de prime d’émission de la Société. Le capital
social et le compte de prime d’émission étant I’équivalent en euros ont un montant d’un million quatre cent cinquante-
six mille huit cent quarante euros (EUR 1.456.840) étant I'équivalent en euro de CAD 2.258.102 au taux de change de
EUR1/CAD1,55 tel que publié par la Banque Centrale Européenne en date du 10 juin 2009.
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Cinquiéme résolution

L’Associé Unique décide de constater la démission de Mavis Young en tant qu’administrateur unique de la Société avec
effet a la date qu’en-téte et décharge pleine et entiére a 'administrateur unique démissionnaire ci-dessus pour I'exécution
de son mandat depuis la date de sa nomination jusqu’a la date de sa démission.

Sixiéme résolution

L’Associé Unique confirme la nomination avec effet immédiat de pour une durée illimitée:

- Mme Mavis Young, née le 19 mai 1950 a Kingston (Jamaique), demeurant a Misick and Stanbrook, P.O Box 103,
MacLaw House, Duke Street, Grand Turk, Turques et Caiques, Indes Ouest Britanniques en tant que gérant A de la
Société;

- M. Patrick L.C. van Denzen, directeur de société, né le 28 février 1971 a Geleen (Pays-Bas), demeurant au 46A,
Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg en tant que gérant B de la Société; et

- M. Martinus CJ. Weijermans, directeur de société, né le 26 aolt 1970 a s’-Gravenhage (Pays-Bas), demeurant au
46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg en tant que gérant B de la Société.

Septiéme résolution

L’Associé Unique décide d’établir le siége social et 'administration centrale de la Société au 46A, Avenue J.F. Kennedy,
L-1855 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Déclaration

Le notaire instrumentant, qui comprend et parle I'anglais, certifie par les présentes qu’a la demande des parties com-
parantes, le présent acte a été créé en anglais suivi d’'une traduction francaise, et en cas de divergences entre les versions
anglaise et frangaise, la version anglaise prévaudra.

Dont acte, fait et passé date qu’en téte des présentes a Luxembourg.

Le document ayant été lu au mandataire des parties comparantes, ledit mandataire a signé avec le notaire le présent
acte.

Signé: M. Meylan et M. Schaeffer.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 12 juin 2009. Relation: LAC/2009/22910. Regu soixante-quinze euros Eur
75,-

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR COPIE CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 juin 2009. Martine SCHAEFFER.

Référence de publication: 2009090574/5770/548.

(090108008) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juillet 2009.

Fréon S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 77.246.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale ordinaire qui s'est tenue le 12 mai 2009 a 16.30 heures a Luxembourg

L’assemblée décide de renouveler le mandat des administrateurs Monsieur Joseph WINANDY et COSAFIN S.A.
représentée par Jacques Bordet 10, boulevard royal L-2449 Luxembourg et de renouveler le mandat de V.O. Consulting
Lux S.A. au poste de Commissaire aux Comptes.

L’assemblée décide de nommer Monsieur Koen LOZIE, né le 24 juin 1965 a Deinze (Belgique) et demeurant 18, rue
des sacrifiés L-8356 Garnich, en tant que nouvel administrateur.

Les mandats des administrateurs Koen LOZIE, Joseph WINANDY, COSAFIN S.A. et du Commissaire aux Comptes
V.O. Consulting Lux S.A. arriveront a échéance a I'assemblée Générale Ordinaire qui approuvera les comptes au 31
décembre 2009.

Pour copie conforme
Signatures
Administrateur / Administrateur
Référence de publication: 2009088691/19.
(090106612) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.
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Luxembourg Elmira 8 Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 41, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 117.864.

Déclaration

Il est porté a la connaissance que la nouvelle adresse de I'associé unique de la Société est la suivante:
APAX WW NOMINEES, LTD: 33, Jermyn Street, London SW1 Y6DN.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait 2 Luxembourg, le 10 juillet 2009.
Pour la Société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2009088687/15.
(090106511) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

Landericus Holding Limited S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 135.164.

Le bilan au 31 mars 2009 diment approuvé a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait sincére et conforme
Landericus Holding Limited S.a r.l.
Signature
Référence de publication: 2009088884/13.
(090105785) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

S&M 2 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 139.996.

Le bilan au 31.12.2008 a été déposé au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 juillet 2009.

Pour S&M 2 S.a.r.l.

Signature
Référence de publication: 2009089020/13.
(090105849) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.

S&M 1 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 139.994.

Le bilan au 31.12.2008 a été déposé au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 juillet 2009.

Pour S&M1 S.a.r.l.

Signature
Référence de publication: 2009089021/13.
(090105837) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2009.
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