61537

MEMORIAL S1be MEMORIAL
Journal Officiel ' Amtsblatt
du Grand-Duché de des Grof3herzogtums
Luxembourg Luxemburg

RECUEIL DES SOCIETES ET ASSOCIATIONS

Le présent recueil contient les publications prévues par la loi modifiée du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales
et par la loi modifiée du 21 avril 1928 sur les associations et les fondations sans but lucratif.

C — N° 1283

3 juillet 2009

SOMMAIRE
ADF Comptabilité S.A. ................. 61562 I1.LE.LuxBerlinn®°2S.arl. .............. 61562
AHLX S.A. .. i iiiiiiiiiiiiittieeeennns 61563 I.E. LuxSubCo French N°2S.arl. ....... 61567
AMV.LUX,;sarl ....cociiinennnnnnas 61538 I.E. LuxSubCo French No.1 S.ar.ll. ....... 61573
Berlin & Co Capital S.arll. .............. 61562 1.E. LuxTopCo French No 1S.arl. ...... 61567
BF Group S.A. ... ... iiiiiiiiitinnennnns 61581 ImmolanguesS.arld. .................... 61538
Black River CEIl Subsidiary 3 S.ar.. ...... 61572 Infoworld S.A. ..... ..ttt 61574
BrevacoSucc. .....ciiiiiiiiiiiiiieeaann 61582 Interest HoldingS.A. ...........cccvea. 61573
CarambaSudS.A...........ccciiiiinnn. 61570 Invest NewsS.a.rldl. ... 61539
Centrafin S.A. ... ...ttt iinennns 61540 ).P. Morgan Bank Luxembourg S.A. ...... 61580
Cicerono Group S.A. .......cciitiieeennn 61577 KenrossLuxS.ar.d. ............ .. 61576
Columbus Holding S.A. ................. 61583 LaeisGmbH ................. el 61540
Conventum Asset Management ......... 61538 LaeisGmbH ................. il 61541
Cookal Holding S.A. ..........ccciiiten. 61575 LaeisGmbH ............ ... i i, 61539
DAULUX S.A. Internationale Transport & LaeisGmbH ............ .. it 61542
Spedition ........ ... ... i i, 61572 LSRC I S.Ar.l v oo ittt ettt eeeeennnaaanns 61543
Destiny Invest S.A. ................. ..., 61573 Macquarie Storage Luxco1S.ar.l. ....... 61575
Edoreric S.A. ... ..ttt eeeceacacanns 61539 Macquarie Storage Luxco A S.arll. ...... 61574
Esimole S.A. ... ... . it iiiititennnns 61541 Macquarie Storage Luxembourg 1 S.a r.l.
Esimole S.A. ... .. ittt 61540 . ...ttt 61574
Finascala InvestmentS.A. ............... 61576 MLOCG European Real Estate S.ar.l. .... 61584
FOroxX S.A. ..ttt ennnneeancens 61538 Montferrand HoldingS.A. ............... 61568
Gaia Property Investments 5 S.ar.l. ..... 61552 Multicontinental Distribution (Europe)
Gene AIpi S.A. ... .. ittt 61538 S.A. ...ttt 61583
GIlINVESE S.A. .ottt eeeeeeeeennnnaenns 61579 NWL Investissements S.A. .............. 61575
Gondburg Real Estate S.A. .............. 61577 Partilimmob International S.A. .......... 61541
Herald Bramsche S.ar.d. «..oueneeennn.. 61582 Réalisation Immobiliére Industrielle ..... 61539
Herald Osnabriick S.ar.l. ............... 61583 Restaurant-Pizzeria Capriccio S.ar.l. .. 61581
HEVAF Master A s.a .l oo oo 61540 Scaht InvestissementS.A................ 61561
HEVAF Master BS.ar.d. ..ocovenennnnn. 61540 ServiceMagic EuropeS.ar.l. ............. 61539
HEVAF Master C S.arl. o 61541 Société civile immobiliere A.C.B. ........ 61577
HOLCIM FINANCE (Luxembourg) S.A. Somarfin Participations S.A. ............ 61541
...................................... 61542 SoramatS.A. .......ciiiiiiieeee..... 61582
Holcim US Finance S.arl. .............. 61542 Tennyson S.A. ... ...ttt nnennnanns 61582
Holcim US Finance S. ar.l. & Cie S.C.S. Texinvest S.A. ... .t iiiiieeerennnnnanns 61580
-------------------------------------- 61542 Theisen & Schmitz ..................... 61572
Holdertrade Ltd & Cie S.N.C. ........... 61542 Timaco S.A. ... .ciiiiiiiiniiinenennnn. 61579
ILE. Lux Berlinn°1S.arl. .............. 61567 Zara LuxembourgS.A. ...........c...... 61583

LEG

AL

TION



61538 LEG TON

A.M.V. LUX, s.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8059 Bertrange, 3, Grevelsbarriere.
R.C.S. Luxembourg B 101.521.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16/02/2009. Signature.

Référence de publication: 2009074555/10.
(090087873) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juin 2009.

Forox S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8059 Bertrange, 3, Grevelsbarriére.
R.C.S. Luxembourg B 131.052.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, 15/04/2009. Signature.

Référence de publication: 2009074556/10.
(090087876) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juin 2009.

Immolangues S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1731 Luxembourg, 5, rue de Hesperange.
R.C.S. Luxembourg B 46.712.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 08/12/2008. Signature.

Référence de publication: 2009074557/10.
(090087878) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juin 2009.

Gene Alpi S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.
R.C.S. Luxembourg B 100.212.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2009074563/10.
(090087540) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juin 2009.

Conventum Asset Management, Société Anonyme.
Siége social: L-2449 Luxembourg, 22-24, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 23.959.

Les comptes annuels de la société CONVENTUM ASSET MANAGEMENT, arrétés au 31 décembre 2008 et diment
approuvés lors de ’Assemblée Générale des Actionnaires en date du 28 Mai 2009, accompagnés du rapport de révision,
ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 juin 2009.
Antoine CALVISI
Président du Conseil d'Administration
Référence de publication: 2009074719/14.
(090088485) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.
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Laeis GmbH, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-6868 Wecker, 7, Am Scheerleck.
R.C.S. Luxembourg B 106.344.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 juin 2009.
LAEIS GmbH
Am Scheerleck 7
L-6868 Wecker
Signature
Référence de publication: 2009074727/14.
(090088675) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Edoreric S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1140 Luxembourg, 45, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 122.368.

Les comptes annuels au 31.12.2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009074721/10.
(090088945) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Réalisation Immobiliére Industrielle, Société Anonyme.
Siege social: L-1140 Luxembourg, 47, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 64.003.

Les comptes annuels au 31.12.2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009074722/10.
(090088946) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

ServiceMagic Europe S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-5365 Munsbach, 6C, Parc d’Activité Syrdall.
R.C.S. Luxembourg B 142.748.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009074723/10.
(090088361) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Invest News S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6852 Manternach, 15, Cité Syrdall.
R.C.S. Luxembourg B 26.220.

Les comptes annuels au 31.12.2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009074724/10.
(090088722) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.
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Laeis GmbH, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-6868 Wecker, 7, Am Scheerleck.
R.C.S. Luxembourg B 106.344.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 juin 2009.
LAEIS GmbH
Am Scheerleck 7
L-6868 Wecker
Signature
Référence de publication: 2009074725/14.
(090088682) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

HEVAF Master B S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 205, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 117.683.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Elisa Gottardi.

Référence de publication: 2009074715/10.

(090089116) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Esimole S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 55, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 79.797.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
BRIMEYER Georges.

Référence de publication: 2009074716/10.
(090088860) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

HEVAF Master A s.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 205, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 103.921.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Elisa Gottardi.

Référence de publication: 2009074717/10.

(090089115) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Centrafin S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1140 Luxembourg, 45-47, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 57.277.

Les comptes annuels au 30.04.2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009074718/10.
(090088938) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.
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Laeis GmbH, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-6868 Wecker, 7, Am Scheerleck.
R.C.S. Luxembourg B 106.344.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 juin 2009.
LAEIS GmbH
Am Scheerleck 7
L-6868 Wecker
Signature
Référence de publication: 2009074726/14.
(090088677) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Somarfin Participations S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 55, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 64.265.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
BRIMEYER Georges.

Référence de publication: 2009074712/10.
(090088854) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

HEVAF Master C S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 205, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 123.573.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Elisa Gottardi.

Référence de publication: 2009074713/10.
(090089118) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Esimole S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1931 Luxembourg, 55, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 79.797.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
BRIMEYER Georges.

Référence de publication: 2009074714/10.
(090088858) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Partilimmob International S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1931 Luxembourg, 55, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 55.818.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
BRIMEYER Georges.

Référence de publication: 2009074711/10.
(090088852) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.
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Laeis GmbH, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-6868 Wecker, 7, Am Scheerleck.
R.C.S. Luxembourg B 106.344.

Les comptes annuels au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 juin 2009.
LAEIS GmbH
Am Scheerleck 7
L-6868 Wecker
Signature
Référence de publication: 2009074728/14.
(090088670) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Holdertrade Ltd & Cie S.N.C., Société en nom collectif.
Siege social: L-1946 Luxembourg, 21, rue Louvigny.
R.C.S. Luxembourg B 112.337.

Les comptes annuels au 31.12.2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009074729/10.
(090088920) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

HOLCIM FINANCE (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1946 Luxembourg, 21, rue Louvigny.
R.C.S. Luxembourg B 92.528.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 juin 2009. Signature.

Référence de publication: 2009074730/10.
(090088913) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Holcim US Finance S. a r.l. & Cie S.C.S., Société en Commandite simple.
Siege social: L-1946 Luxembourg, 21, rue Louvigny.
R.C.S. Luxembourg B 112.666.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 juin 2009. Signature.

Référence de publication: 2009074731/10.

(090088911) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Holcim US Finance S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1946 Luxembourg, 21, rue Louvigny.
R.C.S. Luxembourg B 112.468.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 juin 2009. Signature.

Référence de publication: 2009074732/10.
(090088904) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.
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LSRC Il S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 17.500,00.
Siége social: L-1420 Luxembourg, 7, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 146.582.

STATUTES

In the year two thousand and nine, on the twenty-seventh day of May.
Before us, Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg,

THERE APPEARED:

WESBILD INC,, a corporation organized and existing under the laws of the State of Washington, having its registered
office at 1420 Fifth Avenue, Suite 3400, Seattle, Washington 98101, United States of America and with UBI number
601349871,

here represented by Marie Roche, with professional address in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, by virtue
of a power of attorney given under private seal.

Such power of attorney, after having been signed ne varietur by the representative of the appearing party and the
undersigned notary, will remain annexed to the present deed to be filed with the registration authorities.

The appearing party, represented as described above, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of incorporation of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorpo-
rated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. The name of the company is "LSRC Il S.ar.l." (the "Company"). The Company is a private limited liability
company (société a responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg and, in particular,
the law of August 10, 1915, on commercial companies, as amended (the "Law"), and these articles of incorporation (the
"Articles").

Art. 2. Registered office.

2.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be
transferred within the municipality by a resolution of the board of managers of the Company (the "Board"). The registered
office may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by a resolution of the shareholders,
acting in accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles in article 11.2(vii) hereof.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the Board. Where the Board determines that extraordinary political or military developments or events
have occurred or are imminent and that these developments or events may interfere with the normal activities of the
Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the regis-
tered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these circumstances. Such temporary
measures have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of its registered
office, remains a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Corporate object.

3.1. The purpose of the Company is the acquisition, and as the case may be, the disposal of, participations, in Luxem-
bourg or abroad, in any companies or enterprises in any form whatsoever and the management of such participations.
The Company may in particular acquire by subscription, purchase and exchange or in any other manner, and as the case
may be, sell, transfer or otherwise dispose of, any stock, shares and other participation securities, bonds, debentures,
certificates of deposit and other debt instruments and more generally, any securities and financial instruments issued by
any public or private entity. It may participate in the creation, development, management, control, sale or transfer of any
company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other intel-
lectual property rights of any nature or origin.

3.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and any kind of debt and equity securities. The Company may lend funds including, without limitation,
the proceeds of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies and any other companies. The Company may also
give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant security over all or some of its assets to
guarantee its own obligations and those of any other company, and, generally, for its own benefit and that of any other
company or person. For the avoidance of doubt, the Company may not carry out any regulated activities of the financial
sector without having obtained the required authorisation.

3.3. The Company may use any techniques and instruments to efficiently manage its investments and to protect itself
against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property which, directly or indirectly, favour or relate to its corporate object.
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Art. 4. Duration.
4.1. The Company is formed for an unlimited duration.

4.2. The Company shall not be dissolved by reason of death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency, bankruptcy
or any similar event affecting one (1) or several shareholders.

Il. Capital - Shares

Art. 5. Capital.

5.1. The share capital of the Company is set at seventeen thousand five hundred United States dollars (USD 17,500)
represented by seventeen thousand five hundred (17,500) ordinary shares in registered form with a par value of one
United States Dollar (USD 1.00) each, all subscribed and fully paid-up.

5.2. The share capital may be increased or decreased one (1) or several times by a resolution of the shareholders,
acting in accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles in article 11.2(vii) hereof.

Art. 6. Shares.

6.1. The shares shall be indivisible and the Company shall recognise only one (1) owner per share.

6.2. Shares shall be freely transferable among shareholders.

Where the Company has a sole shareholder, shares shall be freely transferable to third parties.

Where the Company has more than one (1) shareholder, the transfer of shares (inter vivos) to third parties shall be
subject to the prior approval of the shareholders representing at least three-quarters (3/4) of the share capital.

The transfer of shares to third parties by reason of a shareholder’s death must be approved by the shareholders
representing three-quarters (3/4) of the rights owned by the survivors.

A share transfer shall only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by,
the Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.

6.3. A register of shareholders shall be kept at the registered office of the Company and may be examined by each
shareholder upon request.

6.4. The Company may redeem its own shares provided that the Company has sufficient distributable reserves for
that purpose or if the redemption results from a reduction of the Company’s share capital.

Ill. Management - Representation

Art. 7. Appointment and Removal of managers.

7.1. The Company shall be managed by one (1) or more managers appointed by a resolution of the shareholders, which
shall set the term of their office. The managers need not be shareholders.

7.2. The managers may be removed at any time (with or without cause) by a resolution of the shareholders.

Art. 8. Board of managers. If several managers are appointed, they shall constitute the Board.
8.1. Powers of the board of managers

(i) All powers not expressly reserved to the shareholder(s) by the Law or the Articles shall fall within the competence
of the Board, who shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the corporate
object set forth in article 3 hereof.

(i) Special and limited powers may be delegated for specific matters to one (1) or more agents by a resolution of the
Board.

8.2. Procedure

(i) The Board shall meet upon the request of any two (2) managers, at the place indicated in the convening notice
which, in principle, shall be in Luxembourg.

(i) Written notice of any meeting of the Board shall be given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance,
except in case of emergency, the nature and circumstances of which shall be set forth in the notice of the meeting.

(iii) No notice shall be required if all members of the Board are present or represented and if they state to have full
knowledge of the agenda of the meeting. Notice of a meeting may also be waived by a manager before a meeting. Separate
written notices shall not be required for meetings that are held at times and places indicated in a schedule previously
adopted by the Board.

(iv) A manager may grant a written power of attorney to another manager in order to be represented at any meeting
of the Board.

(v) The Board may validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented. Resolutions
of the Board shall be validly taken by a majority of the votes of the managers present or represented. The resolutions of
the Board shall be recorded in minutes signed by the chairman of the meeting or, if no chairman has been appointed, by
all the managers present or represented.

(vi) Any manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference or by any other means
of communication allowing all the persons taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. The
participation by such means shall be deemed equivalent to a participation in person at a meeting duly convened and held.
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(vii) Circular resolutions signed by all the managers (the "Managers Circular Resolutions"), shall be valid and binding
as if passed at a Board meeting duly convened and held and shall bear the date of the last signature.

8.3. Representation

(i) The Company shall be bound towards third parties in all matters by (i) the joint signatures of any two (2) managers
of the Company or (ii) the single signature of any manager but only for transactions up to an amount of three thousand
Euro (EUR 3,000) on a per transaction basis.

(ii) The Company shall also be bound towards third parties by the signature of any person to whom special powers
have been delegated by a resolution of the Board.

Art. 9. Sole manager. The provisions of this article 9 shall only be applicable if, and only for so long as the Company
is managed by a sole manager.

9.1. Any reference in the Articles to the Board or the managers shall be read as a reference to such sole manager, as
appropriate.

9.2. The Company shall be bound towards third parties by the signature of the sole manager.

9.3. The Company shall also be bound towards third parties by the signature of any person to whom special powers
have been delegated.

Art. 10. Liability of the managers. The managers may not, by reason of their mandate, be held personally liable for any
commitments validly made by them in the name of the Company, provided such commitments comply with the Articles
and the Law.

IV. Shareholder(s)

Art. 11. General meetings of shareholders and Shareholders circular resolutions.

11.1. Powers and voting rights

(i) Resolutions of the shareholders shall be adopted at a general meeting of shareholders (the "General Meeting") or
by way of circular resolutions (the "Shareholders Circular Resolutions") in case the number of shareholders of the Com-
pany is less than or equal to twenty-five (25).

(ii) Where resolutions are to be adopted by way of Shareholders Circular Resolutions, each shareholder shall be sent
an explicit draft of the resolution(s) to be passed, and shall sign the resolution(s). Shareholders Circular Resolutions signed
by all the shareholders shall be valid and binding as if passed at a General Meeting duly convened and held and shall bear
the date of the last signature.

(iii) Each share entitles to one (1) vote.

11.2. Notices, quorum, majority and voting procedures

(i) The shareholders shall be convened to General Meetings or consulted in writing at the initiative of any manager or
shareholders representing more than one-half (1/2) of the share capital.

(i) Written notice of any General Meeting shall be given to all shareholders at least eight (8) calendar days in advance
of the date of the meeting, except in case of emergency, the nature and circumstances of which shall be set forth in the
notice of the meeting.

(i) General Meetings shall be held at such place and time specified in the notices of the meetings.

(iv) If all the shareholders are present or represented and consider themselves as duly convened and informed of the
agenda of the meeting, the General Meeting may be held without prior notice.

(v) A shareholder may grant a written power of attorney to another person, whether or not a shareholder, in order
to be represented at any General Meeting.

(vi) Resolutions to be adopted at General Meetings or by way of Shareholders Circular Resolutions shall be passed by
shareholders owning more than one-half (1/2) of the share capital. If this majority is not reached at the first General
Meeting or first written consultation, the shareholders shall be convened by registered letter to a second General Meeting
or consulted a second time and the resolutions shall be adopted at the second General Meeting or by Shareholders
Circular Resolutions by a majority of the votes cast, regardless of the proportion of the share capital represented.

(vii) The Articles may be amended with the consent of a majority (in number) of shareholders owning at least three-
quarters (3/4) of the share capital.

(viii) Any change in the nationality of the Company and any increase of a shareholder’s commitment in the Company
shall require the unanimous consent of the shareholders.

Art. 12.Sole shareholder. The provisions of this article 12 shall only be applicable if, and only for so long as the Company
has a sole shareholder.
12.1 The sole shareholder shall exercise all powers conferred by the Law to the General Meeting.

12.2. Any reference in the Articles to the shareholders and the General Meeting or to Shareholders Circular Reso-
lutions is to be read as a reference to such sole shareholder or the resolutions of the latter, as appropriate.

12.3. The resolutions of the sole shareholder shall be recorded in minutes or drawn up in writing.
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V. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 13. Financial year and Approval of annual accounts.
13.1. The financial year begins on the first (1) of January and ends on the thirty-first (31) of December of each year.

13.2. Each year, the Board shall prepare the balance sheet and the profit and loss account, as well as an inventory
indicating the value of the Company’s assets and liabilities, with an annex summarising the Company’s commitments and
the debts of the manager(s) and shareholders towards the Company.

13.3. Each shareholder may inspect the inventory and the balance sheet at the registered office of the Company.

13.4. The balance sheet and profit and loss account shall be approved at the annual General Meeting or by way of
Shareholders Circular Resolutions within six (6) months from the closing of the financial year.

13.5. In case the number of shareholders of the Company exceeds twenty-five (25), the annual General Meeting shall
be held on the third Tuesday of June each year at 3.00 pm at the registered office of the Company, and if such day is not
a day on which banks are opened for general business in the city of Luxembourg (a "Business Day"), on the next following
Business Day at the same time and place.

Art. 14. Commiissaire aux comptes - Réviseurs d’entreprises.

14.1. In case the number of shareholders of the Company exceeds twenty-five (25), the supervision of the Company
shall be entrusted to one (1) or more statutory auditor(s) (commissaire(s) aux comptes), who may or may not be
shareholders.

14.2. The operations of the Company shall be supervised by one (1) or several réviseurs d’entreprises, when so
required by law.

14.3. The shareholders shall appoint the commissaires aux comptes, if any and réviseurs d’entreprises, if any, and
determine their number, remuneration and the term of their office, which may not exceed six (6) years. The commissaires
aux comptes and the réviseurs d’entreprises may be re-appointed.

Art. 15. Allocation of profits.

15.1. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to the reserve required by Law.
This allocation shall cease to be required when the legal reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the
share capital.

15.2. The shareholders determine how the balance of the annual net profits is disposed of. It may allocate such balance
to the payment of a dividend, transfer such balance to a reserve account or carry it forward.

15.3. Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:
(i) interim accounts are drawn up by the Board;

(i) such interim accounts show that sufficient profits and other reserves (including share premiums) are available for
distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed profits made since the end of the last
financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by carried forward profits and distri-
butable reserves, and decreased by carried forward losses and sums to be allocated to the legal reserve;

(iii) the decision to distribute interim dividends must be taken by the shareholders within two (2) months from the
date of the interim accounts;

(iv) the rights of the creditors of the Company are not threatened, taking into account the assets of the Company;
and

(v) where the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the financial year, the shareholders
must refund the excess to the Company.

VL. Dissolution - Liquidation

16.1. The Company may be dissolved at any time, by a resolution of the shareholders, adopted by a majority (in number)
of the shareholders holding three-quarters (3/4) of the share capital. The shareholders shall appoint one (1) or several
liquidators, who need not be shareholders, to carry out the liquidation and determine their number, powers and remu-
neration. Unless otherwise decided by a resolution of the shareholders, the liquidators shall have the broadest powers
to realise the assets and pay the liabilities of the Company.

16.2. The surplus after the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed to the share-
holders in proportion to the shares held by each of them.

VII. General provisions

17.1. Notices and communications shall be made or waived and the Managers Circular Resolutions as well as the
Shareholders Circular Resolutions shall be evidenced in writing, by telegram, telefax, e-mail or any other means of elec-
tronic communication.

17.2. Powers of attorney may be granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with
Board meetings may also be granted by a manager in accordance with such conditions as may be accepted by the Board.
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17.3. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements to be deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of the Managers Circular Resolutions or the Shareholders Circular Re-
solutions, as the case may be, are affixed on one (1) original or on several counterparts of the same document, all of
which taken together shall constitute one and the same document.

17.4. All matters not expressly governed by the Articles shall be determined in accordance with the Law and, subject
to any non waivable provisions of the law, any agreement entered into by the shareholders from time to time.
Transitory provision
The first financial year begins on the date of this deed and ends on December 31, 2009.

Subscription and Payment

WESBILD INC,, represented as stated above, subscribes to seventeen thousand five hundred (17,500) ordinary shares
in registered form, with a par value of one United States dollar (USD 1.00) each, and agrees to pay them in full by a
contribution in cash in the amount of seventeen thousand five hundred United States dollars (USD 17,500).

The amount of seventeen thousand five hundred United States dollars (USD 17,500) is at the disposal of the Company,
evidence of which has been given to the undersigned notary.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever to be borne by the Company in connection with its
incorporation are estimated at approximately EUR 1,500.- (one thousand five hundred euro).

Resolutions of the sole shareholder
Immediately after the incorporation of the Company, the sole shareholder of the Company, representing the entire
subscribed capital, has passed the following resolutions:
1. The following person is appointed as sole manager of the Company for an indefinite period:

- Behzad Khosrowshahi, company manager, born on June 24, 1969 in Tehran, Iran, with professional address at 22 St.
Clair Avenue East, Suite 200, Toronto, Ontario M4T 2S5, Canada.

2. The registered office of the Company is set at 7, avenue Gaston Diderich, L - 1420 Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that, on the request of the appearing party, this
deed is drawn up in English, followed by a French version and, in case of divergences between the English text and the
French text, the English text prevails.

WHEREOF this deed was drawn up in Luxembourg, on the day stated above.

This deed has been read to the representative of the appearing party, and signed by the latter with the undersigned
notary.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mil neuf, le vingt-sept mai.
Pardevant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
A COMPARU:

WESBILD INC,, une société organisée et existante selon les lois de I'Etat de Washington, ayant son siege social au
1420 Fifth Avenue, Suite 3400, Seattle, Washington 98101, Etats-Unis d’Amérique, immatriculée sous le numéro UBI
601349871,

ici représentée par Marie Roche, avec adresse professionnelle a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu
d’une procuration donnée sous seing privé.

Ladite procuration, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instru-
mentant, restera annexée au présent acte pour les formalités de I'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant d’acter comme suit les
statuts d’une société a responsabilité limitée qui est ainsi constituée:

I. Dénomination - Siége social - Objet - Durée

Art. 1 € . Dénomination. Le nom de la société est "LSRC Il S.ar.l." (la "Société"). La Société est une société a res-
ponsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, et en particulier par la loi du 10 aolt 1915 sur les
sociétés commerciales, telle que modifiée (la "Loi"), ainsi que par les présents statuts (les "Statuts").
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Art. 2. Siége social.

2.1. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut étre transféré dans la
commune par une résolution du conseil de gérance de la Société (le "Conseil"). Le siége social peut étre transféré en tout
autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une résolution des associés, adoptée selon les modalités requises
pour la modification des Statuts a I'article 11.2(vii) du présent acte.

2.2. Il peut étre créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger
par une résolution du Conseil. Lorsque le Conseil estime que des développements ou événements extraordinaires d’ordre
politique ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces développements ou événements sont de nature a
compromettre les activités normales de la Société a son siége social, ou la communication aisée entre le siége social et
I’étranger, le siége social peut étre transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances.
Ces mesures provisoires n’ont aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert provisoire de son
siege social, reste une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.

3.1. L’'objet de la Société est la prise, et selon le cas, la vente/le transfert de participations tant au Luxembourg qu’a
I’étranger, dans toutes sociétés ou entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La
Société peut notamment acquérir par souscription, achat et échange ou de toute autre maniére et, le cas échéant, vendre,
transférer ou céder tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations, créances, certificats de dépét et
autres instruments de dette, et plus généralement, tous titres et instruments financiers émis par toute entité publique ou
privée. Elle peut participer a la création, au développement, a la gestion, au contrdle, a la vente ou au transfert de toute
société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans I'acquisition et la gestion d’un portefeuille de brevets ou autres
droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.2. La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, a I'’émission de billets a ordre, d’obligations et de titres et instruments de dette
de toute autre nature. La Société peut préter des fonds, en ce compris notamment, les revenus de tous emprunts, a ses
filiales, sociétés affiliées ainsi qu’'a toutes autres sociétés. La Société peut également consentir des garanties et nantir,
céder, grever de charges ou bien créer et accorder des s(iretés sur tout ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres
obligations et celles de toute autre société et, de maniére générale, en sa faveur et en faveur de toute autre société ou
personne. En tout état de cause, la Société ne peut effectuer aucune activité réglementée du secteur financier sans avoir
obtenu l'autorisation requise.

3.3. La Société peut employer toutes les techniques et instruments nécessaires a une gestion efficace de ses investis-
sements et a sa protection contre les risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d’intérét et
autres risques.

3.4. La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financiéres ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent a son objet
social.

Art. 4. Durée.

4.1. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

4.2. La Société n’est pas dissoute en raison du déces, de la suspension des droits civils, de I'incapacité, de I'insolvabilité,
de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un (1) ou plusieurs associés.

Il. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.

5.1. Le capital social de la Société est fixé a dix-sept mille cinq cents dollars américains (USD 17.500), représenté par
dix-sept mille cinq cents (17.500) parts sociales ordinaires sous forme nominative, ayant une valeur nominale d’un dollar
américain (USD 1,00) chacune, toutes souscrites et entierement libérées.

5.2. Le capital social peut &tre augmenté ou réduit a une (1) ou plusieurs reprises par une résolution des associés,
adoptée selon les modalités requises pour la modification des Statuts a I'article 11.2 (vii) du présent acte.

Art. 6. Parts sociales.

6.1. Les parts sociales seront indivisibles et la Société ne reconnaitra qu’un (1) seul propriétaire par part sociale.

6.2. Les parts sociales seront librement cessibles entre associés.

Lorsque la Société a un associé unique, les parts sociales seront librement cessibles aux tiers.

Lorsque la Société a plus d’un (1) associé, la cession des parts sociales (inter vivos) a des tiers sera soumise au con-
sentement préalable des associés représentant au moins les trois-quarts (3/4) du capital social.

La cession de parts sociales a un tiers par suite du déces d’un associé doit étre approuvée par les associés représentant
les trois-quarts (3/4) des droits détenus par les survivants.

Une cession de parts sociales n’est opposable a I'égard de la Société ou des tiers, qu’apreés avoir été notifiée a la Société
ou acceptée par celle-ci conformément a I'article 1690 du Code Civil.
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6.3. Un registre des associés sera tenu au siége social de la Société et peut étre consulté a la demande de chaque
associé.

6.4. La Société peut racheter ses propres parts sociales a condition que la Société ait des réserves distribuables suffi-
santes a cet effet ou que le rachat résulte d’'une réduction du capital social de la Société.

Ill. Gestion - Représentation

Art. 7. Nomination et Révocation des gérants.

7.1. La Société sera dirigée par un (1) ou plusieurs gérants nommés par une résolution des associés, qui fixe la durée
de leur mandat. Les gérants ne doivent pas nécessairement étre associés.

7.2. Les gérants sont révocables a tout moment (avec ou sans motif ) par une résolution des associés.

Art. 8. Conseil de gérance. Si plusieurs gérants sont nommés, ils formeront le Conseil.
8.1. Pouvoirs du conseil de gérance

(i) Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts a I'associé ou aux associés sont de la
compétence du Conseil, qui aura tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes
a l'objet social exposés a I'article 3 du présent acte.

(ii) Des pouvoirs spéciaux et limités peuvent é&tre délégués par une résolution du Conseil a un (1) ou plusieurs agents
pour des tiches spécifiques.

8.2. Procédure

(i) Le Conseil se réunit sur convocation de deux (2) gérants au lieu indiqué dans I'avis de convocation, qui en principe,
est a Luxembourg.

(i) Il est donné a tous les gérants une convocation écrite de toute réunion du Conseil au moins vingt-quatre (24)
heures a I'avance, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence seront mentionnées
dans la convocation a la réunion.

(iiif) Aucune convocation n’est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et s’ils déclarent
avoir une parfaite connaissance de 'ordre du jour de la réunion. Un gérant peut également renoncer a la convocation a
une réunion avant ladite réunion. Des convocations écrites séparées ne sont pas exigées pour des réunions se tenant
dans des lieux et a des heures fixés dans un calendrier préalablement adopté par le Conseil.

(iv) Un gérant peut donner une procuration écrite a un autre gérant afin de le représenter a toute réunion du Conseil.

(v) Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou représentés.
Les décisions du Conseil seront valablement adoptées a la majorité des voix des gérants présents ou représentés. Les
décisions du Conseil seront consignées dans des procés-verbaux signés par le président de la réunion ou, si aucun pré-
sident n’a été nommé, par tous les gérants présents ou représentés.

(vi) Tout gérant peut participer a toute réunion du Conseil par téléphone ou visioconférence ou par tout autre moyen
de communication permettant a I’ensemble des personnes participant a la réunion de s’identifier, de s’entendre et de se
parler. La participation par un de ces moyens équivaut a une participation en personne a une réunion diment convoquée
et tenue.

(vii) Des résolutions circulaires signées par tous les gérants (les "Résolutions Circulaires des Gérants") sont valables
et engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d’une réunion du Conseil diment convoquée et tenue et
porteront la date de la derniére signature.

8.3. Représentation

(i) La Société sera engagée vis-a-vis des tiers en toutes circonstances par (i) les signatures conjointes de deux (2)
gérants de la Société ou (i) la signature individuelle d’'un gérant mais seulement dans le cadre de transactions jusqu’a un
montant de trois mille euros (EUR 3.000) par transaction.

(i) La Société sera également engagée vis-a-vis des tiers par la signature de toute personne a qui des pouvoirs spéciaux
ont été délégués par une résolution du Conseil.

Art. 9. Gérant unique. Les dispositions de I'article 9 ne seront applicables que si, et que pour autant que, la Société
est dirigée par un gérant unique.

9.1. Toute référence dans les Statuts au Conseil de gérance devra étre considérée, le cas échéant, comme une référence
a ce gérant unique.

9.2 La Société sera engagée vis-a-vis des tiers par la signature du gérant unique.

9.3 La Société sera également engagée vis-a-vis des tiers par la signature de toute personne a qui des pouvoirs spéciaux
ont été délégués.

Art. 10. Responsabilité des gérants. Les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle
concernant les engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure ou ces engagements sont
conformes aux Statuts et a la Loi.
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IV. Associé(s)

Art. 11. Assemblées générales des associés et Résolutions circulaires des associés.
11.1. Pouvoirs et droits de vote

(i) Les résolutions des associés seront adoptées en assemblée générale des associés (I""Assemblée Générale") ou par
voie de résolutions circulaires (les "Résolutions Circulaires des Associés") dans le cas ou le nombre d’associés de la
Société est inférieur ou égal a vingt-cing (25).

(i) Dans le cas ou les résolutions sont adoptées par Résolutions Circulaires des Associés, un projet explicite de la ou
des résolutions a prendre sera envoyé a chaque associé, et chaque associé signera la ou les résolutions. Les Résolutions
Circulaires des Associés signées par tous les associés sont valables et engageront la Société comme si elles avaient été
adoptées lors d’une Assemblée Générale diment convoquée et tenue et porteront la date de la derniére signature.

(iii) Chaque part sociale donne droit a un (1) vote.
11.2. Convocations, quorum, majorité et procédures de vote

(i) Les associés sont convoqués aux Assemblées Générales ou consultés par écrit a linitiative de tout gérant ou des
associés représentant plus de la moitié (1/2) du capital social.

(i) Une convocation écrite a toute Assemblée Générale est donnée a tous les associés au moins huit (8) jours calen-
daires avant la date de I'assemblée, sauf en cas d’urgence, auquel cas, la nature et les circonstances de cette urgence
seront mentionnées dans la convocation a ladite assemblée.

(iii) Les Assemblées Générales seront tenues au lieu et heure précisés dans les convocations.

(iv) Si tous les associés sont présents ou représentés et se considérent comme diiment convoqués et informés de
'ordre du jour de I'assemblée, '’Assemblée Générale peut se tenir sans convocation préalable.

(v) Un associé peut donner une procuration écrite a toute autre personne, associé ou non, afin de le représenter a
toute Assemblée Générale.

(vi) Les décisions a adopter aux Assemblées Générales ou par Résolutions Circulaires des Associés seront adoptées
par les associés détenant plus de la moitié (1/2) du capital social. Si cette majorité n’est pas atteinte a la premiére Assemblée
Générale ou premiére consultation écrite, les associés seront convoqués par lettre recommandée a une seconde As-
semblée Générale ou consultés une seconde fois, et les décisions seront adoptées a la seconde Assemblée Générale ou
par Résolutions Circulaires des Associés a la majorité des voix exprimées, indépendamment de la proportion du capital
social représenté.

(vii) Les Statuts peuvent &tre modifiés avec le consentement de la majorité (en nombre) des associés détenant au moins
les trois-quarts (3/4) du capital social.

(viii) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de I’engagement d’un associé dans la
Société exigera le consentement unanime des associés.

Art. 12, Associé unique. Les dispositions de 'article 12 ne seront applicables que si, et que pour autant que, la Société
a un associé unique.
12.1. L’associé unique exercera tous les pouvoirs conférés par la Loi a ’Assemblée Générale.

12.2. Toute référence dans les Statuts aux associés et a '’Assemblée Générale ou aux Résolutions Circulaires des
Associés doit étre considérée, le cas échéant, comme une référence a cet associé unique ou aux résolutions de ce dernier.

12.3. Les résolutions de I'associé unique seront consignées dans des procés-verbaux ou rédigées par écrit.
V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Controle

Art. 13. Exercice social et Approbation des comptes annuels.
13.1. L’exercice social commence le premier (1) janvier et se termine le trente-et-un (31) décembre de chaque année.

13.2. Chaque année, le Conseil dresse le bilan et le compte de résultats, ainsi qu’un inventaire indiquant la valeur des
actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant les engagements de la Société ainsi que les dettes du ou des
gérants et des associés envers la Société.

13.3. Tout associé peut prendre connaissance de 'inventaire et du bilan au siege social de la Société.

13.4. Le bilan et le compte de résultats seront approuvés a I’Assemblée Générale annuelle ou par Résolutions Circu-
laires des Associés dans les six (6) mois suivant la cléture de I'exercice social.

13.5. Lorsque le nombre d’associés de la Société est supérieur a vingt-cinq (25) associés, '’Assemblée Générale annuelle
se tiendra chaque année le troisiéme mardi de juin a 15h00 au siége social de la Société, et si ce jour n’est pas un jour
ouvrable pour les banques a Luxembourg (un "Jour Ouvrable"), le Jour Ouvrable suivant a la méme heure et au méme
lieu.

Art. 14. Commiissaire aux comptes - Réviseurs d’entreprises.

14.1. Lorsque le nombre d’associés de la Société est supérieur a vingt-cinq (25), le contréle de la Société sera confié
a un (1) ou plusieurs commissaire(s) aux comptes, associés ou non.
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14.2. Les opérations de la Société seront supervisées par un (1) ou plusieurs réviseurs d’entreprises, dans les cas prévus
par la loi.

14.3. Les associés nommeront les commissaires aux comptes, le cas échéant et les réviseurs d’entreprises, le cas
échéant et détermineront leur nombre, leur rémunération et la durée de leur mandat, lequel ne pourra dépasser six (6)
ans. Les commissaires aux comptes et les réviseurs d’entreprises sont rééligibles.

Art. 15. Affectation des bénéfices.

15.1. Cing pour cent (5 %) des bénéfices nets annuels de la Société sont affectés a la réserve légale. Cette affectation
cesse d’étre exigée lorsque la réserve légale atteint dix pour cent (10 %) du capital social.

15.2. Les associés décident de I'affectation du solde des bénéfices nets annuels. lls peuvent affecter ce bénéfice au
paiement d’un dividende, I'affecter a un compte de réserve ou le reporter.

15.3. Des acomptes sur dividendes peuvent étre distribués, a tout moment, aux conditions suivantes:
(i) des comptes intérimaires sont établis par le Conseil;

(i) ces comptes intérimaires montrent que des bénéfices et autres réserves (en ce compris les primes d’émission)
suffisants sont disponibles pour une distribution; étant entendu que le montant a distribuer ne peut excéder le montant
des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes a affecter
a la réserve légale;

(iiii) la décision de distribuer des acomptes sur dividendes doit étre adoptée par les associés dans les deux (2) mois
suivant la date des comptes intérimaires;

(iv) les droits des créanciers de la Société ne sont pas menacés, compte tenu des actifs de la Société; et

(v) si les acomptes sur dividendes qui ont été distribués dépassent les bénéfices distribuables 2 la fin de I'exercice social,
les associés doivent reverser I'excédent a la Société.

VL. Dissolution - Liquidation

16.1. La Société peut étre dissoute a tout moment, par une résolution des associés adoptée par la majorité (en nombre)
des associés détenant les trois-quarts (3/4) du capital social. Les associés nommeront un (1) ou plusieurs liquidateurs,
associés ou non, afin de réaliser la liquidation et détermineront leur nombre, pouvoirs et rémunération. Sauf décision
contraire des associés, les liquidateurs seront investis des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les actifs et payer les
dettes de la Société.

16.2. Le boni de liquidation apres la réalisation des actifs et le paiement des dettes sera distribué aux associés pro-
portionnellement aux parts sociales détenues par chacun d’entre eux.

VII. Dispositions générales

17.1. Les convocations et communications, respectivement les renonciations a celles-ci, seront faites, et les Résolutions
Circulaires des Gérants ainsi que les Résolutions Circulaires des Associés seront établies par écrit, télégramme, fax, e-
mail ou tout autre moyen de communication électronique.

17.2. Les procurations peuvent étre données par tout moyen mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux
réunions du Conseil peuvent également étre données par un gérant conformément aux conditions acceptées par le
Conseil.

17.3. Les signatures peuvent é&tre sous forme manuscrite ou électronique, a condition de satisfaire aux conditions
légales pour étre assimilées a des signatures manuscrites. Les signatures des Résolutions Circulaires des Gérants ou des
Résolutions Circulaires des Associés, selon le cas, sont apposées sur un (1) original ou sur plusieurs copies du méme
document, qui ensemble, constituent un seul et méme document.

17.4. Pour tous les points non expressément prévus par les Statuts, il est fait référence a la Loi et, sous réserve des
dispositions légales d’ordre public, a tout accord conclu de temps a autre entre les associés.
Disposition transitoire
Le premier exercice social commence a la date du présent acte et prend fin le 31 décembre 2009.

Souscription et Libération

WESBILD INC,, représentée comme indiqué ci-dessus, souscrit aux dix-sept mille cinq cents (17.500) parts sociales
ordinaires sous forme nominative, d’'une valeur nominale d’un dollar américain (USD 1,00) chacune, et accepte de les
libérer intégralement par un apport en numéraire d’'un montant de dix-sept mille cing cents dollars américains (USD
17.500).

Le montant de dix-sept mille cinq cents dollars américains (USD 17.500) est a la disposition de la Société, dont la
preuve a été apportée au notaire instrumentant.
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Frais

Les dépenses, colts, honoraires et charges de toutes sortes qui incombent a la Société du fait de sa constitution
s’élevent a environ EUR 1.500.- (mille cinq cents euros).

Résolutions de I'associé unique
Immédiatement apreés la constitution de la Société, I'associé unique de la Société, représentant I'intégralité du capital
social souscrit, a pris les résolutions suivantes:
1. La personne suivante est nommée gérant unique de la Société pour une durée indéterminée:

- Behzad Khosrowshahi, gérant de société, né le 24 juin 1969 a Teheran, Iran, avec adresse professionnelle au 22 St.
Clair Avenue East, Suite 200, Toronto, Ontario M4T 2S5, Canada.

2. Le siége social de la Société est établi au 7, avenue Gaston Diderich, L - 1420 Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle 'anglais, déclare qu’a la requéte de la partie comparante, le présent acte
est rédigé en anglais, suivi d’'une traduction frangaise et que, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais,
la version anglaise fait foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, a la date qu’en téte des présentes.

Lecture du présent acte ayant été faite au mandataire de la partie comparante, ce dernier a signé avec le notaire
instrumentant, le présent acte.

Signé: M. ROCHE et H. HELLINCKX.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 5 juin 2009. Relation: LAC/2009/21730. Regu soixante-quinze euros (75.- EUR)

Le Receveur (signé): F. SANDT.
POUR COPIE CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial.

Luxembourg, le 11 juin 2009. Henri HELLINCKX.
Référence de publication: 2009074795/242/511.
(090088456) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Gaia Property Investments 5 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 291, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 146.588.

STATUTES

In the year two thousand nine, on the second day of June.
Before Us, Maitre Francis KESSELER, notary residing at Esch/Alzette, Grand-Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

Gaia Property Investments S.a r.l, a private limited liability company (société a responsabilité limitée) incorporated
under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having it’s registered office at 291, route d’Arlon, L-1150 Luxembourg
(Grand Duchy of Luxembourg) in the process of registration with the Luxembourg Trade and Companies Register,

hereby represented by Hida Ozveren, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy established under private
seal.

The said proxy, initialled "ne varietur" by the person appearing and the undersigned notary, will remain annexed to
the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, represented as stated hereabove, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

Art. 1. Corporate form. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) which will
be governed by the laws pertaining to such an entity (hereafter, the "Company"), and in particular the law dated 10 th
August, 1915, on commercial companies, as amended (hereafter, the "Law"), as well as by its articles of association
(hereafter, the "Articles"), which specify in the articles 6.1, 6.2, 6.5 and 9 the exceptional rules applying to a one-member
company.

Art. 2. Corporate object. The object of the Company is the acquisition and holding of participating interests, in any
form whatsoever, in Luxembourg and/or in foreign undertakings, as well as the administration, development and mana-
gement of such holdings.
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Except as otherwise restricted herein, the Company may provide any financial assistance to the undertakings in which
the Company has a participating interest or which form a part of the group of companies to which the Company belongs
such as, among others, the providing of loans and the granting of guarantees or securities in any kind of form. The Company
may pledge, transfer, encumber or otherwise create security over some or all of its assets.

Except as otherwise restricted herein, the Company may borrow in any kind or form and privately issue bonds, notes,
securities, debentures and certificates.

The Company may also use its funds to invest in real estate, in intellectual property rights or any other movable or
immovable assets in any kind or form. In a general fashion the Company may carry out any commercial, industrial or
financial operation, which it may deem useful in the accomplishment and development of its purposes.

Art. 3. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. Denomination. The Company will have the denomination "Gaia Property Investments 5 S.a r.l."

Art. 5. Registered office. The registered office is established in the city of Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand-Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholder(s) deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. Share capital - Shares.
6.1 - Subscribed and paid-up share capital

The Company’s share capital is fixed at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) represented by twelve
thousand five hundred (12,500) shares (parts sociales) (hereafter, the "Shares"), with a nominal value of one Euro (EUR
1.-) each, all fully subscribed and entirely paid-up.

At the moment and as long as all the Shares are held by only one shareholder, the Company is a one-member company
(société unipersonnelle) in the meaning of article 179 (2) of the Law; In this contingency articles 200-1 and 200-2 of the
Law, among others, will apply, this entailing that each decision of the sole shareholder and each contract concluded
between him and the Company represented by him shall have to be established in writing.

6.2 - Modification of share capital

The share capital may be changed at any time by a decision of the sole shareholder or by decision of the general
shareholders’ meeting, in accordance with article 9 of these Articles and within the limits provided for by article 199 of
the Law.

6.3 - Profit participation

Each Share entitles to a fraction of the corporate assets and profits in direct proportion to the number of Shares in
existence.

6.4 - Indivisibility of Shares

Towards the Company, the Shares are indivisible, since only one owner is admitted per Share. Co-owners have to
appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.5 - Transfer of Shares
In case of a sole shareholder, the Shares held by the sole shareholder are freely transferable.

In the case of plurality of shareholders, the Shares held by each shareholder may be transferred in compliance with
the requirements of article 189 and article 190 of the Law.

Shares may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless shareholders representing at least three-quarters
of the corporate share capital shall have agreed thereto in a general meeting.

Transfers of Shares must be recorded by a notarial or private deed. Transfers shall not be valid vis-a-vis the Company
or third parties until they shall have been notified to the Company or accepted by it in accordance with the provisions
of article 1690 of the Luxembourg Civil Code.

6.6 - Registration of Shares

All Shares are in registered form, in the name of a specific person, and recorded in the shareholders’ register in
accordance with article 185 of the Law.

Art. 7. Management.

7.1 - Appointment and removal

The Company is managed by one or more managers. The manager(s) need not to be shareholder(s).

The managers will be elected by the sole shareholder or by the shareholders’ meeting, which will determine their
number, and mandate period. They will hold office until their successors are elected. They are re-eligible, but they may
be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the sole shareholder or by a resolution of the share-
holders’ meeting.
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If several managers have been appointed, they will constitute a board of managers.

The sole shareholder or the shareholders may decide to appoint one or several class A manager(s) and one or several
class B manager(s).

7.2 - Powers

All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

7.3 - Representation and signatory power

Subject to the provisions of article 7.3 paragraph 2 below, in dealing with third parties as well as in justice, the manager
(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances and to carry out and approve all acts and
operations consistent with the Company’s objects.

The Company shall be bound by the sole signature of its sole manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signature of any two managers. However if the sole shareholder or the general meeting of shareholders has appointed
one or several class A manager(s) and one or several class B manager(s), the Company will be bound towards third parties
by the joint signature of one class A manager and one class B manager or by the joint signatures or single signature of
any persons to whom such signatory power has been delegated by the board of managers, within the limits of such power.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his/its powers for specific
tasks to one or several ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent’s responsibilities and
remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

7.4 - Chairman, vice-chairman, secretary, procedures

The board of managers may choose among its members a chairman and a vice-chairman. It may also choose a secretary
who need not be a manager and who shall be responsible for keeping the minutes of the meeting of the board of managers
and of the shareholders.

The resolutions of the board of managers shall be recorded in the minutes, to be signed by the managers and by the
chairman and the secretary if any, or by a notary public, and recorded in the corporate book.

Copies or extracts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by
the chairman, by the secretary or by any manager.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented
at the meeting of the board of managers, and if at least one class A manager and one class B manager are present or
represented if the sole shareholder or the general meeting of shareholders has appointed one or several class A manager
(s) and one or several class B manager(s).

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing another manager as his proxy. However
a class A manager can only appoint another class A manager, and a class B manager can only appoint another class B
manager.

In case of plurality of managers, resolutions shall be taken by a simple majority of managers present or represented,
and under the condition that at least one class A manager and one class B manager vote in favor of the resolutions if the
sole shareholder or the general meeting of shareholders has appointed one or several class A manager(s) and one or
several class B manager(s).

Resolutions in writing approved and signed by all managers by circular means shall have the same effect as resolutions
passed at the managers’ meetings. Such approval may be in a single or in several separate documents and may be evidenced
by letter, telefax or telex. A meeting of the board of managers held by way of circular resolution will be deemed to be
held in Luxembourg.

Any and all managers may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call
or by other similar means of communication allowing all the managers taking part in the meeting to hear one another
and effectively communicate with each other. Any participation to a conference call initiated and chaired by a manager
located in Luxembourg shall be deemed to be a participation in person at such meeting and the meeting held in such form
is deemed to be held in Luxembourg.

7.5 - Liability of managers

The manager(s) assume(s), by reason of his/their position, no personal liability in relation to any commitment validly
made by him/them in the name of the Company.

Art. 8. Conflict of interests. No contract or other transaction between the Company and any other company or firm
shall be affected or invalidated by the fact that any one or more of the managers or any officer of the Company has a
personal interest in, or is a manager, associate, member, officer or employee of such other company or firm. Except as
otherwise provided for hereafter, any manager or officer of the Company who serves as a manager, associate, officer or
employee of any company or firm with which the Company shall contract or otherwise engage in business shall not, by
reason of such affiliation with such other company or firm, be automatically prevented from considering and voting or
acting upon any matters with respect to such contract or other business.
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Notwithstanding the above, in the event that any manager of the Company may have any personal interest in any
transaction of the Company, he shall make known to the board of managers such personal interest and shall not consider
or vote on any such transaction, and such transaction and such manager’s or officer’s interest therein shall be reported
to the sole shareholder or to the next general meeting of shareholder(s).

Art. 9. General shareholders’ meeting. The sole shareholder assumes all powers conferred to the general shareholders’
meeting.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take partin collective decisions irrespectively of the number
of Shares he owns. Each shareholder shall dispose of a number of votes equal to the number of Shares held by him.
Collective decisions are only validly taken insofar as shareholders owning more than half of the share capital adopt them.

However, resolutions to alter the Articles, except in case of a change of nationality of the Company, which requires
a unanimous vote, may only be adopted by the majority of the shareholders owning at least three-quarters of the Com-
pany’s share capital, subject to the provisions of the Law.

The holding of general shareholders’ meetings shall not be mandatory where the number of members does not exceed
twenty-five (25). In such case, each member shall receive the precise wording of the text of the resolutions or decisions
to be adopted and shall give his vote in writing.

Art. 10. Annual general shareholders’ meeting. Where the number of shareholders exceeds twenty-five (25), an annual
general meeting of shareholders shall be held, in accordance with article 196 of the Law at the registered office of the

Company, or at such other place in Luxembourg as may be specified in the notice of meeting, on the 31 St of the month
of May, at 10.00 AM. If such day is not a bank business day in Luxembourg, the annual general meeting shall be held on
the next following bank business day. The annual general meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgment
of the board of managers, exceptional circumstances so require.

Art. 11. Audit. Where the number of shareholders exceeds twenty-five (25), the operations of the Company shall be
supervised by one or more statutory auditors in accordance with article 200 of the Law who need not to be shareholder.
If there is more than one (1) statutory auditor, the statutory auditors shall act as a collegium and form the board of
auditors.

Art. 12. Fiscal year - Annual accounts.
12.1 - Fiscal year

The Company’s fiscal year starts on the 1 5t of January and ends on the 31 5t of December of the same year.
12.2 - Annual accounts

Each year, the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers prepares an inventory, including an
indication of the value of the Company’s assets and liabilities, as well as the balance sheet and the profit and loss account
in which the necessary depreciation charges must be made.

Each shareholder, either personally or through an appointed agent, may inspect, at the Company’s registered office,
the above inventory, balance sheet, profit and loss accounts and, as the case may be, the report of the statutory auditor
(s) set-up in accordance with article 200 of the Law,

Art. 13. Distribution of profits.
13.1 - General Principle

The gross profit of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortization and
expenses represent the net profit.

An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company shall be allocated to a statutory reserve, until
and as long as this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s share capital.

The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their share holding in
the Company.

13.2 - Interim dividends

Distributions of interim dividends are permitted insofar as they strictly abide by the rules of this article 13.2. and subject
to any rule in addition to these as determined by the manager or in case of plurality of managers by the board of managers,
together with the shareholder(s):

- The manager or in case of plurality of managers the board of managers shall have exclusive competence to take the
initiative to declare interim dividends and allow the distribution of such interim dividends as they deem appropriate and
in accordance with the Company’s corporate interest.

- In this respect, the manager or in case of plurality of managers the board of managers is exclusively competent to
decide the amount of the sums available for distribution and the opportunity of such distribution, based on the supporting
documentation and principles contained in these Articles and on any agreement possibly entered into from time to time
between the shareholder(s).

- In addition, the decision of the manager or in case of plurality of managers of the board of managers shall be supported
by interim financial statements of the Company dated of less than two (2) months from such decision of the manager or
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in case of plurality of managers of the board of managers and showing sufficient funds available for distribution provided
that the amount to be distributed does not exceed profits realized since the end of the financial year increased by profits
carried forward and distributable reserves decreased by losses carried forward and any sums to be allocated to the
reserves required by the Law or the Articles.

- Finally, the distribution of interim dividends shall be limited to the amount of the distributable profit as it appears on
the above mentioned interim financial statements of the Company. The manager or in case of plurality of managers the
board of managers may mandate an independent auditor to review such interim financial statements in order to confirm
the sum available for distribution.

- In any case, the distribution of interim dividends shall remain subject to the provisions of article 201 of the Law,
which provides for a recovery against the shareholder(s) of the dividends which have been distributed to it/them but do
not correspond to profits actually earned by the Company. Such action for recovery shall prescribe five (5) years after
the date of the distribution.

Art. 14. Dissolution - Liquidation. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights,
insolvency or bankruptcy of the sole shareholder or of one of the shareholders.

Except in the case of dissolution by court order, the dissolution of the Company may take place only pursuant to a
decision adopted by the general meeting of shareholder(s) in accordance with the conditions laid down for amendments
to the Articles. At the time of dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholder(s) who shall determine their powers and remuneration.

Art. 15. Reference to the law. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific
provision is made in these Articles.

Transitory provision

The first year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the 31 5t of December
2009.

Subscription

The articles of association having thus been established, the party appearing declares to subscribe the entire share
capital of the Company as follows:

Subscriber Number of Subscribed amount % of share Paid-up capital
shares (in EUR) capital

Gaia Property Investments Sarl.............. 12,500 12,500 100% 100%

TOTAL . .o 12,500 12,500 100% 100%

All the Shares have been paid-up to the extent of one hundred percent (100%) by payment in cash, so that the amount
of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) is now available to the Company, evidence thereof having been
given to the notary.

Estimate of costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand two hundred euro (EUR 1,200.-).

Resolutions of the sole shareholder
The sole shareholder, acting in place of the general meeting of shareholders, has taken immediately the following
resolutions:
1, The sole shareholder resolved to set at six (6) the number of managers and further resolved to appoint the following
persons as class A managers and class B managers for an undetermined period:
Class A managers:

- Mr Doron Ofer, private employee, born on 4 October 1955, in Israel, professionally residing at 85 Medinat Hayehudim
St., Herzliya Pituah, Israel;

- Mr Avi Shloush, private employee, born on 4 January 1971, in Israel, residing at Str. Schitu Magureanu Nr.25, Ap.27,
Bucuresti Sectorul 1, Bucharest, Romania; and

- Mr. Daniel Weiss, financial officer, born on 23 August 1966, in Israel, professionally residing at 85 Medinat Hayehudim
St., Herzliya Pituah, Israel.
Class B managers:
- Mr. Russell Perchard, manager, born on 16 January 1978, in Jersey, British Islands, professionally residing at 291, route
d’Arlon, L-1150 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;
- Mr. Costas Constantinides, manager, born on 17 September 1979, in Nicosia, Cyprus, professionally residing at 291,
route d’Arlon, L-1150 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg; and
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- Mr. Wayne Fitzgerald, private employee, born on 11 May 1976 in Waterford, Ireland, professionally residing at 291,
route d’Arlon, L-1150 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

2. The registered office of the Company shall be established at 291, route d’Arlon, L-1150 Luxembourg, Grand Duchy
of Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the person appearing, which signed together with the notary the present deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille neuf, le deux juin.

Par-devant Maitre Francis KESSELER, notaire de résidence a Esch/Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

Gaia Property Investments S.a r.l., une société a responsabilité limitée établie et existant selon les lois du Grand-Duché
de Luxembourg, ayant son siége social au 291, route d’Arlon, L-1150 Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg) en
cours d’'immatriculation auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg,

ici représenté par Hida Ozveren, avocate, résidant a Luxembourg, en vertu d’une procuration sous seing privé.

Laquelle procuration restera, aprées avoir été paraphée ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant,
annexée au présent acte pour étre formalisée avec celui-ci.

Lequel comparant, représenté comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société a
responsabilité limitée dont il a arrété les statuts comme suit:

Art. 1 €. Formesociale. Il est formé une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives (ci-aprés
"la Société"), et en particulier la loi du 10 ao(t 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-aprés "la
Loi"), ainsi que par les statuts de la Société (ci-aprés "les Statuts"), lesquels spécifient en leurs articles 6.1, 6.2, 6.5 et 9,
les regles exceptionnelles s’appliquant a la société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. Objet social. La Société a pour objet la prise de participations, quelqu’en soit la forme, dans toutes entreprises
luxembourgeoises et/ou étrangéres ainsi que I'administration, la gestion et la mise en valeur de telles participations.

Sauf si les présents Statuts y contreviennent, la Société peut accorder toute assistance financiére a des sociétés dans
lesquelles la Société détient une participation ou qui font partie du méme groupe de sociétés que la Société, notamment
des préts, garanties ou slretés sous quelque forme que ce soit. La Société peut gager, transférer, grever ou autrement
créer des garanties de tout ou partie de ses actifs.

Sauf si les présents Statuts y contreviennent, la Société peut emprunter sous toutes formes que ce soit et procéder a
I’émission privée d’obligations et de titres de toute sorte.

La Société peut employer ses fonds en investissant dans I'immobilier ou les droits de propriété intellectuelle ou tout
autre actif mobilier ou immobilier sous quelque forme que ce soit. D’'une maniére générale, elle peut effectuer toutes
opérations commerciales, industrielles ou financiéres qu’elle jugera utiles a 'accomplissement et au développement de
son objet social.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. Dénomination. La Société aura la dénomination: "Gaia Property Investments 5 S.a r.I."

Art. 5. Siege social. Le siege social est établi a Luxembourg-ville.

Il peut-étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

L’adresse du siége social peut-étre transférée a l'intérieur de la commune par simple décision du gérant ou en cas de
pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 6. Capital social - Parts sociales.
6.1 - Capital souscrit et libéré

Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR) représenté par douze mille cinq cents (12.500)
parts sociales (ci-aprés "les Parts Sociales") d’une valeur nominale de un euro (EUR 1,-) chacune, toutes entiérement
souscrites et libérées.

A partir du moment et aussi longtemps que toutes les Parts Sociales sont détenues par un seul associé, la Société est
une société unipersonnelle au sens de I'article 179 (2) de la Loi; Dans la mesure ou les articles 200-1 et 200-2 de la Loi
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trouvent a s’appliquer, chaque décision de I'associé unique et chaque contrat conclu entre lui et la Société représentée
par lui sont inscrits sur un procés-verbal ou établis par écrit.

6.2 - Modification du capital social

Le capital social souscrit peut &tre modifié a tout moment par une décision de I'associé unique ou par une décision de
'assemblée générale des associés conformément a I'article 9 des présents Statuts et dans les limites prévues a l'article
199 de la Loi.

6.3 - Participation aux profits

Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec le
nombre des Parts Sociales existantes.

6.4 - Indivisibilité des Parts Sociales

Envers la Société, les Parts Sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale est admis. Les
copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

6.5 - Transfert de Parts Sociales

Dans I'hypothése ou il n’y a qu’un seul associé, les Parts Sociales détenues par celui-ci sont librement transmissibles.

Dans I'’hypothése ol il y a plusieurs associés, les Parts Sociales ne sont transmissibles que sous réserve du respect des
dispositions prévues aux articles 189 et 190 de la Loi.

Les Parts Sociales ne peuvent étre transmises inter vivos a des tiers non-associés qu’aprés approbation préalable en
assemblée générale des associés représentant au moins trois quarts du capital social.

Le transfert de Parts Sociales doit s’effectuer par un acte notarié ou un acte sous seing privé. Le transfert ne peut étre
opposable a I'égard de la Société ou des tiers qu’a partir du moment de sa notification a la Société ou de son acceptation
sur base des dispositions de I'article 1690 du Code Civil luxembourgeois.

6.6 - Enregistrement de Parts Sociales

Toutes les Parts Sociales sont nominatives, au nom d’une personne déterminée et sont inscrites sur le registre des
associés conformément a I'article 185 de la Loi.

Art. 7. Gérance.
7.1 - Nomination et révocation

La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront un conseil de
gérance. Le(s) gérant(s) n’est/ne sont pas nécessairement associé(s).

Les gérants sont nommés par I'associé unique ou I'assemblée générale des associés qui déterminera leur nombre ainsi
que la durée de leur mandat. Les gérants resteront en fonction jusqu’a I'élection de leur successeurs. lls sont rééligibles,
mais sont révocables ad nutum, avec ou sans justification, par une résolution de I'associé unique ou de 'assemblée générale
des associés.

Si plusieurs gérants sont nommés, ils formeront un conseil de gérance.

L’associé unique ou I'assemblée générale des associés peut décider de nommer un ou plusieurs gérant(s) de classe A
et un ou plusieurs gérant(s) de classe B.

7.2 - Pouvoirs

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les présents Statuts a 'assemblée générale des associés
relévent de la compétence du gérant, ou en cas de pluralité de gérants de la compétence du conseil de gérance.

7.3 - Représentation et signature autorisée

Dans les rapports avec les tiers et avec la justice, chaque gérant aura tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et
pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformément a I'objet social sous réserve du respect des termes
du paragraphe 2 du présent article 7.3 ci-dessous.

En cas de gérant unique, la Société peut étre engagée par sa seule signature, et, en cas de pluralité de gérants, par la
signature conjointe de deux gérants. Cependant, si I'associé unique ou I'assemblée générale des associés a nommé un ou
plusieurs gérant(s) de classe A et un ou plusieurs gérant(s) de classe B, la Société sera engagée envers les tiers par la
signature conjointe d’un gérant de classe A et d’'un gérant de classe B ou par la signature simple ou conjointe de toute
personne a qui ce pouvoir de signature a été délégué par le conseil de gérance dans les limites d’un tel pouvoir.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, pourra déléguer ses compétences pour des opérations
spécifiques a un ou plusieurs mandataires ad hoc.

Le gérant unique ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance déterminera les responsabilités du mandataire
et sa rémunération (si tel est le cas), la durée de la période de représentation et n'importe quelles autres conditions
pertinentes de ce mandat.

7.4 - Président, vice-président, secrétaire, procédures

Le conseil de gérance peut choisir parmi ses membres un président et un vice-président. Il peut aussi désigner un
secrétaire, gérant ou non, qui sera chargé de la tenue des proces-verbaux des réunions du conseil de gérance et des
assemblées générales des associés.
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Les résolutions du conseil de gérance seront constatées par des procés-verbaux, qui sont signés par les gérants et le
cas échéant par le président et le secrétaire ou par un notaire et seront déposés dans les livres de la Société.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux qui pourraient étre produits en justice ou autrement seront signés par
le président, le secrétaire ou par un gérant.

Le conseil de gérance ne peut délibérer et agir valablement que si au moins la majorité des gérants est présente ou
représentée a la réunion du conseil de gérance, et si au moins un gérant de classe A et un gérant de classe B sont présents
ou représentés si I'associé unique ou I'assemblée générale des associés a nommé un ou plusieurs gérant(s) de classe A et
un ou plusieurs gérant(s) de classe B.

Chaque gérant peut se faire représenter au conseil de gérance par un autre gérant par procuration. Cependant, un
gérant de classe A ne peut se faire représenter que par un gérant de classe A et un gérant de classe B ne peut se faire
représenter que par un gérant de classe B.

En cas de pluralité de gérants, les résolutions seront prises a la majorité simple des voix exprimées par les gérants
présents ou représentés a ladite réunion, et a la condition que au moins un gérant de classe A et un gérant de classe B
aient voté en faveur des dites résolutions si I'associé unique ou I'assemblée générale des associés a nommé un ou plusieurs
gérant(s) de classe A et un ou plusieurs gérant(s) de classe B.

Les résolutions circulaires signées par tous les gérants sont valables et produisent les mémes effets que les résolutions
prises a une réunion du conseil de gérance dliment convoquée et tenue. De telles signatures peuvent apparaitre sur des
documents séparés ou sur des copies multiples d’une résolution identique qui peuvent étre produites par lettres, téléfax
ou télex. Une réunion tenue par résolutions prises de maniére circulaire sera réputée avoir été tenue a Luxembourg.

Chaque gérant et tous les gérants peuvent participer aux réunions du conseil de gérance par "conference call" via
téléphone ou vidéo ou par tout autre moyen similaire de communication ayant pour effet que tous les gérants participant
au conseil puissent se comprendre mutuellement. Toute participation a une réunion tenue par conférence téléphonique
initiée et présidée par un gérant localisé au Luxembourg sera réputée équivalente a une participation en personne a une
telle réunion qui sera ainsi réputée avoir été tenue a Luxembourg.

7.5 - Responsabilité des gérants

Le(s) gérant(s) ne contracte(nt) en raison de sa/leur(s) fonction(s), aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la Société.

Art. 8. Conflit d’intéréts. Aucun contrat ou autre transaction entre la Société et d’autres sociétés ou firmes ne sera
affecté ou invalidé par le fait qu’un ou plusieurs gérants ou fondés de pouvoirs de la Société y auront un intérét personnel,
ou en seront gérant, associé, fondé de pouvoirs ou employé. Sauf dispositions contraires ci-dessous, un gérant ou fondé
de pouvoirs de la Société qui remplira en méme temps des fonctions de gérant, associé, fondé de pouvoirs ou employé
d’une autre société ou firme avec laquelle la Société contractera ou entrera autrement en relations d’affaires, ne sera pas,
pour le motif de cette appartenance a cette société ou firme, automatiquement empéché de donner son avis et de voter
ou d’agir quant a toutes opérations relatives a un tel contrat ou opération.

Nonobstant ce qui précede, au cas ol un gérant ou fondé de pouvoirs aurait un intérét personnel dans une opération
de la Société, il en avisera le gérant et ne pourra prendre part aux délibérations ou émettre un vote au sujet de cette
opération. Cette opération ainsi que I'intérét personnel du gérant ou du fondé de pouvoirs seront portés a la connaissance
des associés lors de la prochaine assemblée générale des associés.

Art. 9. Assemblée générale des associés. L’associé unique exerce tous pouvoirs conférés a I'assemblée générale des
associés.

En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre de
parts qu’il détient. Chaque associé posséde un droit de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui. Les
décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés détenant plus
de la moitié du capital.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts, sauf en cas de changement de nationalité de la Société et pour lequel
un vote a 'unanimité des associés est exigé, ne peuvent étre adoptées que par une majorité d’associés détenant au moins
les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

La tenue d’assemblées générales n’est pas obligatoire, quand le nombre des associés n’est pas supérieur a vingt-cinqg
(25). Dans ce cas, chaque associé recevra le texte des résolutions ou décisions a prendre expressément formulées et
émettra son vote par écrit.

Art. 10. Assemblée générale annuelle des associés. Si le nombre des associés est supérieur a vingt cinq (25), une
assemblée générale des associés doit étre tenue, conformément a I'article 196 de la Loi, au siége social de la Société ou
a tout autre endroit a Luxembourg tel que précisé dans la convocation de I'assemblée, le dernier jour du mois de mai a
10 heures. Si ce jour devait &tre un jour non ouvrable a Luxembourg, 'assemblée générale devrait se tenir le jour ouvrable
suivant. L’assemblée générale pourra se tenir a I’étranger, si de I'avis unanime et définitif des gérants, des circonstances
exceptionnelles le requiérent.

Art. 11. Vérification des comptes. Si le nombre des associés est supérieur a vingt-cinq (25), les opérations de la Société
sont controélés par un ou plusieurs commissaires aux comptes conformément a l'article 200 de la Loi, lequel ne requiert
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pas qu’il(s) soi(en)t associé(s). S’il y a plus d’'un (1) commissaire, les commissaires aux comptes doivent agir en collége et
former le conseil de commissaires aux comptes.

Art. 12, Exercice social - Comptes annuels.
12.1 - Exercice social

L’année sociale commence le 1 € janvier et se termine le 31 décembre de la méme année.
12.2 - Comptes annuels

Chaque année, le gérant ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance dresse un inventaire (indiquant toutes
les valeurs des actifs et des passifs de la Société) ainsi que le bilan, le compte de pertes et profits, lesquels apporteront
les renseignements relatifs aux charges résultant des amortissements nécessaires.

Chaque associé pourra personnellement ou par le biais d’un agent nommé a cet effet, examiner, au siége social de la
Société, I'inventaire susmentionné, le bilan, le compte de pertes et profits et le cas échéant le rapport du ou des com-
missaires constitué conformément a I'article 200 de la Loi.

Art. 13. Distribution des profits.

13.1 - Principe général

Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déduction des frais généraux, amortissements
et charges, constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d’'un fonds de réserve jusqu’a, et aussi
longtemps que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

Le solde des bénéfices nets peut é&tre distribué aux associés en proportion de leur participation dans le capital de la
Société.

13.2 - Dividendes intérimaires

Les distributions de dividendes intérimaires sont autorisées dans la mesure ou elles sont strictement conformes aux
régles fixées par le présent article 13.2. ainsi qu’a toute régle supplémentaire déterminée par le gérant ou en cas de
pluralité de gérants par le conseil de gérance avec le / les associé(s):

- Linitiative de déclarer des dividendes intérimaires et d’en autoriser la distribution revient exclusivement au gérant
ou en cas de pluralité de gérants au conseil de gérance qui en apprécie 'opportunité et la conformité a I'intérét social de
la Société.

- A cet effet, le gérant ou en cas de pluralité de gérants le conseil de gérance a compétence exclusive pour décider du
montant des sommes distribuables et de 'opportunité d’une distribution, sur la base de la documentation et des principes
contenus dans les présents Statuts et de tout accord que le / les associé(s) pourraient conclure entre eux.

- En outre, la décision du gérant ou en cas de pluralité de gérants du conseil de gérance doit s’appuyer sur les comptes
intérimaires de la Société datant de moins de deux (2) mois au moment de cette décision du gérant ou en cas de pluralité
de gérants du conseil de gérance et faisant apparaitre assez de fonds disponibles pour une telle distribution, étant entendu
que le montant a distribuer ne devra pas excéder les profits a reporter et les réserves distribuables, mais diminué des
pertes reportables ainsi que des montants a allouer a une réserve a constituer par la Loi ou par les Statuts.

- Enfin, le montant des dividendes intérimaires doit étre limité au montant du profit distribuable tel qu’il apparait sur
les comptes intérimaires de la Société mentionnés ci-dessus. Le gérant ou en cas de pluralité de gérants le conseil de
gérance peut donner mandat a un auditeur indépendant d’auditer ces comptes intérimaires afin de confirmer le montant
des sommes distribuables.

- Dans tous les cas, la distribution des dividendes intérimaires reste soumise aux stipulations de I'article 201 de la Loi,
lequel prévoit la possibilité d’une action en répétition contre le / les associé(s) des dividendes distribués a lui/eux et ne
correspondant pas a des bénéfices réellement acquis par la Société. Une telle action se prescrit par cinq ans a partir du
jour de la répartition.

Art. 14, Dissolution - Liquidation. La Société ne sera pas dissoute par suite du déces, de la suspension des droits civils,
de l'insolvabilité ou de la faillite de I'associé unique ou d’un des associés.

Sauf dans le cas d’une dissolution par décision judiciaire, la dissolution de la Société ne peut se faire que sur décision
adoptée par 'assemblée générale dans les conditions exigées pour la modification des Statuts. Au moment de la dissolution
de la Société, la liquidation sera effectuée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, nommeés par les associés qui
détermineront leurs pouvoirs et rémunération.

Art. 15. Référence a la loi. Pour tous les points non expressément prévus aux présents Statuts, le ou les associé(s)
s’en référent aux dispositions de la Loi.

Disposition transitoire
La premiére année débute a la date de constitution et se terminera le 31 décembre 2009.
Souscription

Les statuts ainsi établis, la partie qui comparait déclare souscrire le capital comme suit:
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Souscripteur Nombre de Montant souscrit % de capital Capital libéré
Parts Sociales (en EUR) social
Gaia Property Investments Sarl............... 12.500 12.500 100% 100%
TOTAL . .o e 12.500 12.500 100% 100%

Toutes les parts ont été intégralement libérées par des versements en numéraire de sorte que le montant de douze
mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) se trouve dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au
notaire instrumentant.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société ou qui sont
mis a sa charge a raison de sa constitution sont estimés a environ mille deux cents euros (EUR 1.200,-).

Résolutions de I'associé unique
L’associé unique agissant a la place de I'assemblée générale des associés a adopté immédiatement les résolutions
suivantes:
1. L’associé unique décide de fixer a six (6) le nombre de gérants et décide par ailleurs de nommer les personnes
suivantes comme gérants de classe A et gérants de classe B pour une période indéterminée:
Gérants de classe A:

- M. Doron Ofer, employé privé, né le 4 octobre 1955, en Israél, demeurant professionnellement au 85 Medinat
Hayehudim St., Herzliya Pituah, Israél;

- M. Avi Shloush, employé privé, né le 4 janvier 1971, en Israél, demeurant au Str. Schitu Magureanu Nr.25, Ap.27,
Bucuresti Sectorul 1, Bucarest, Roumanie; et

- M. Daniel Weiss, contréleur financier, né le 23 ao(t 1966, en Israél, demeurant professionnellement au 85 Medinat
Hayehudim St., Herzliya Pituah, Israél.
Gérants de classe B:

- M. Russell Perchard administrateur, né le 16 janvier 1978 a Jersey, lles Anglo-Normandes, demeurant profession-
nellement au 291, route d’Arlon, L-1150 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg;

- M. Costas Constantinides, administrateur, né le 17 septembre 1979 a Nicosie, Chypre, demeurant professionnelle-
ment au 291, route d’Arlon, L-1150 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg; et

- M. Wayne Fitzgerald, employé privé, né le 11 mai 1976 a Waterford, Irlande, demeurant professionnellement au 291,
route d’Arlon, L-1150 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

2. Le siége social de la Société est établi au demeurant au 291, route d’Arlon, L-1150 Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg.
Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle la langue anglaise, constate que le comparant a requis de documenter le
présent acte en langue anglaise, suivi d’une version frangaise. A la requéte dudit comparant, en cas de divergence entre
le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, passé a Luxembourg, a la date figurant en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, celui-ci a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: Ozveren, Kesseler.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 04 juin 2009. Relation: EAC/2009/6424. Regu soixante-quinze euros 75,00 €
Le Receveur (signé): Santioni A.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée 2 la société sur demande pour servir a des fins de publication au Mémorial,

Recueil Spécial des Sociétés et Associations.

Esch/Alzette, le 17 juin 2009. Francis KESSELER.

Référence de publication: 2009074812/219/515.

(090088775) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Scaht Investissement S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9554 Wiltz, 31, rue du Pont.
R.C.S. Luxembourg B 102.174.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire annuelle du 11 juin 2009

L’an deux mille neuf, le onze juin, a dix-sept heures, les actionnaires de la société SCAHT INVESTISSEMENT S.A. se
sont réunis en assemblée générale ordinaire, au siége social et ont pris, a 'unanimité des voix exprimées, les résolutions
suivantes:
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Les actionnaires acceptent la démission de Madame Bernadette Reuter-VWagner de son poste de commissaire aux
comptes.

lls décident de nommer la société Fiduciaire Cabexco S.a r.l,, ayant son siége social a L-8080 Bertrange, 1, rue Pletzer,
Centre Helfent, R.C.S. Luxembourg B 139.890, comme nouveau commissaire aux comptes de la société.

Le mandat du nouveau commissaire aux comptes ainsi nommé viendra a échéance a l'issue de I'assemblée générale
annuelle qui se tiendra en 2012.

Par ailleurs, les actionnaires acceptent la démission de Madame Monique Cordier, architecte d’intérieur demeurant a
L-1881 Luxembourg, 53, Boulevard Kaltreis, de son poste d’administrateur de la société.
Wiltz, le 11 juin 2009.
Pour extrait conforme
Signatures
Référence de publication: 2009074825/22.
(090088893) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

ILE. Lux Berlin n° 2 S. a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 450.000,00.
Siége social: L-2340 Luxembourg, 6, rue Philippe II.
R.C.S. Luxembourg B 106.749.

Extrait des décisions de I'associé unique prises en date du 5 juin 2008

1. La démission de Monsieur Massimiliano Maffioli a été acceptée avec effet au 28 mai 2009.

2. Monsieur Francesco Berardinelli, gérant, né le 17 mars 1975 a Florence en Italie, avec adresse professionnelle au
Piazza Missori 2, 20122 Milan, ltalie, a été nommé gérant de la Société, en remplacement de Monsieur Massimiliano Maffioli,
pour une durée indéterminée. Sa nomination prend avec effet au 28 mai 2009.

Le conseil de gérance est dorénavant composé comme suit:

- Francesco Berardinelli (Gérant)

- Brian McMahon (Gérant)

- Andreas Demmel (Gérant)

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2009074828/21.
(090088337) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

ADF Comptabilité S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4760 Pétange, 62, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 78.129.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Alex WEBER
Notaire

Référence de publication: 2009074775/236/11.

(090088597) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Berlin & Co Capital S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2340 Luxembourg, 6, rue Philippe II.
R.C.S. Luxembourg B 123.539.

Extrait des résolutions prises par les associés en date du 2 juin 2009

En date du 2 juin 2009 I'associé unique de la société a pris les résolutions suivantes:
1. Le nombre de gérants a été réduitde 2 a 1.
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2. de nommer la personne suivante:

Dr. Tilo Berlin, né le 17 novembre 1958, 3 Hannover (Allemagne), avec adresse professionnelle au Ulrichsberg 1,
A-9063 Maria Saal (Autriche).

en tant que gérant unique de la Société, pour une durée indéterminée.

D’accepter la démission:

Dr. Malte Berlin

Dr. Johannes Edelsbacher

en tant que gérants de la société avec effet au 2 juin 2009.

Depuis cette date le gérant unique de la société est la personne suivante:

Dr. Tilo Berlin.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009074832/23.

(090088357) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

AHLX S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-4418 Soleuvre, 5, Place de I'lndépendance.
R.C.S. Luxembourg B 146.589.

STATUTS

L’an deux mille neuf, le vingt-sept mai.
Par-devant Maitre Anja HOLTZ, notaire de résidence a Wiltz.

A comparu:

La société anonyme de droit luxembourgeois ARBO ASSET MANAGEMENT SA dont le siége social est a L-9522
Wiltz, 21, rue du Fossé, constituée suivant acte recu par le notaire Anja HOLTZ, soussignée le 26 octobre 2007, publiée
au Mémorial C, Recueil des Sociétés et associations du 03 décembre 2007, numéro 2785,

Ici représentée par un de ses administrateurs, savoir:

a. Monsieur Olivier GASPARD, demeurant a Bastogne (Belgique)

b. Monsieur Patrick SERVAIS, demeurant a Bastogne (Belgique), lequel est ici représenté par Monsieur Olivier GAS-
PARD en vertu d’une procuration sous seing privé dressée a Wiltz, le 27 mai 2009, laquelle procuration aprés avoir été
signée NE VARIETUR par le Notaire et le comparant, restera ci-annexée;

Laquelle comparante, tel que représentée, a déclaré constituer une société anonyme dont elle a arrété les statuts
comme suit:

Dénomination - Siege - Durée - Objet - Capital

Art. 1", |l est formé par les présentes par la personne ci-avant qualifiée et toutes celles qui deviendraient dans la
suite propriétaires des actions ci-apres créées, une société anonyme sous la dénomination de «AHLX S.A.».

Art. 2, Le siége social est établi dans la commune de Sanem.

Il pourra étre transféré dans toute autre localité du pays par décision de I'assemblée générale.

Au cas ou le conseil d’administration estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique
ou social, de nature a compromettre I'activité normale au siége social ou la communication aisée de ce siege ou entre ce
siege avec I'étranger se produiront ou seront imminents, il pourra transférer temporairement le siege social a I'étranger
jusqu’a la cessation compléte de ces circonstances anormales; ces mesures provisoires n’auront aucun effet sur la natio-
nalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

La déclaration de transfert du siége sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'organe de la société qui se
trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances données.

Art. 3. La société a pour objet I'acquisition, la détention et la mise en valeur d'immeubles et/ou d’infrastructures
mobilieres.

D’une fagon générale, elle peut prendre toutes mesures de contréle, de surveillance et de documentation et faire
toutes opérations commerciales et financiéres, mobiliéres et immobiliéres ayant un rapport direct ou indirect avec son
objet social ou susceptibles d’en favoriser I'extension et le développement.

Art. 4. La société est constituée pour une durée illimitée.
Capital - Actions

Art. 5. Le capital social de la société est fixé a trente et un mille euros (31.000,-€) représenté par cent (100) actions
de trois cent dix (310,- Euro) chacune.
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Art. 6. Les actions sont et resteront nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire.

Les actions de la société peuvent étre créés, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions non divisibles.

La société pourra procéder au rachat de ses actions dans les conditions prévues par la loi.
Administration - Surveillance

Art. 7. La société est administrée par un conseil d’administration.

Sila société ne comporte qu’un associé unique le conseil d’administration peut étre composé par un seul administrateur.
Dés que I'assemblée générale constate I’existence de plus d’un associé il y aura lieu de nommer un conseil d’administration
composé de trois membres au moins.

Les administrateurs seront nommés par I'assemblée générale des actionnaires, qui déterminera leur nombre, pour une
durée qui ne peut dépasser six ans et ils resteront en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs soient élus. lls sont
rééligibles et ils peuvent étre révoqués a tout moment par I'assemblée générale, avec ou sans motif.

Lorsqu’une personne morale est nommée administrateur, celle-ci est tenue de désigner un représentant permanent
chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour le compte de la personne morale. Ce représentant est soumis
aux mémes conditions et encourt la méme responsabilité civile que s’il exergait cette mission en nom et pour son propre
compte, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu’il représente. Celle-ci ne peut révoquer
son représentant qu’en désignant simultanément son successeur.

Le nombre des administrateurs ainsi que leur rémunération sont fixés par I'assemblée générale de la société.

En cas de vacance d’un ou plusieurs postes d’administrateurs pour cause de décés, démission ou toutes autres causes,
il sera pourvu a leur remplacement par le conseil d’administration conformément aux dispositions de la loi. Dans ce cas,
assemblée générale, ratifiera la nomination a sa prochaine réunion.

Art. 8. L’administrateur unique exerce les fonctions dévolues au conseil d’administration.

Le conseil d’administration peut choisir parmi ses membres un président. En cas d’'empéchement du président, I'ad-
ministrateur désigné a cet effet par les administrateurs présents, le remplace.

Le conseil ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le
mandat entre administrateurs étant admis sans qu’un administrateur ne puisse représenter plus d’un de ses collégues.

Pour le calcul du quorum, sont réputés présents les administrateurs qui participent a la réunion du conseil d’adminis-
tration, les personnes qui assistent par visioconférence ou des moyens de télécommunication permettant leur identifi-
cation. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant une participation effective a la réunion
dont les délibérations sont retransmises de fagon continue. Pareille réunion est réputée se dérouler au siége de la société.

Les administrateurs peuvent émettre leur vote sur les questions a I'ordre du jour par lettre, télécopie, télégramme ou
tout autre moyen de télécommunication informatique.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs produira effet au méme titre qu’une
décision prise a une réunion du conseil d’administration.

Toute décision du conseil est prise a la majorité simple des voix. En cas de partage, la voix de celui qui préside la
réunion est prépondérante.

Art. 9. Les procés-verbaux de toute réunion du conseil d’'administration sont signés par le président de la réunion et
par un autre administrateur ou par 'administrateur unique. Les procurations resteront annexées aux proces-verbaux.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux, destinés a servir en justice ou ailleurs, seront signés par le président du
conseil d’administration ou par deux administrateurs ou par I'administrateur unique.

Art. 10. Le conseil d’administration ou I'administrateur unique sont investis des pouvoirs les plus étendus pour gérer
les affaires sociales et faire tous les actes de disposition et d’administration qui rentrent dans I'objet social. lls sont autorisés
a verser des acomptes sur dividendes aux conditions prévues par la loi. Tous les pouvoirs qui ne sont pas réservés
expressément a I'assemblée générale par les statuts ou par la loi, sont de la compétence du conseil d’administration
respectivement de I'administrateur unique.

Art. 11. Le conseil ou 'administrateur unique peuvent déléguer tout ou partie de leurs pouvoirs concernant la gestion
journaliére ainsi que la représentation de la société en ce qui concerne cette gestion, a un ou plusieurs administrateurs,
directeurs spéciaux, fondés de pouvoir, employés ou autres agents qui n’auront pas besoin d’étre actionnaire de la société,
ou conférer des pouvoirs ou mandats spéciaux ou des fonctions permanentes ou temporaires a des personnes ou agents
de son choix.

Art. 12.Sila société comporte un conseil d’administration composé de plusieurs administrateurs la société sera engagée
en toutes circonstances par la signature isolée de chaque administrateur.

Si la société fonctionne au moyen d’un administrateur unique ce dernier engage valablement la société en toute cir-
constance par sa seule signature.
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Art. 13. Les administrateurs ainsi que toute personne appelée a assister aux réunions du conseil d’administration ou
a assister 'administrateur unique a la gestion de la société sont tenus de ne pas divulguer, méme aprés la cessation de
leurs fonctions, les informations dont ils disposent sur la société anonyme et dont la divulgation serait susceptible de
porter préjudice aux intéréts de la société, a I'exception des divulgation exigées ou admises par une disposition légale ou
réglementaire applicable aux sociétés anonymes ou dans I'intérét public.

Art. 14. La surveillance financiére de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non.

lIs sont nommeés par I'assemblée générale des actionnaires, qui déterminera leur nombre, pour une durée qui ne peut
dépasser six ans, et ils resteront en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs soient élus. lIs sont rééligibles et ils peuvent
é&tre révoqués a tout moment par I'assemblée générale, avec ou sans motif.

Assemblée générale des actionnaires

Art. 15. Toute assemblée générale des actionnaires régulierement constituée représente I'ensemble des actionnaires.

Sous réserve des dispositions de I'article 10 précité, elle a les pouvoirs les plus étendus pour ordonner, exécuter ou
ratifier les actes en relation avec les activités de la société.

Si la société est constituée par un associé unique ce dernier exerce les pouvoirs attribués a I'assemblée générale des
actionnaires.

Art. 16. L'assemblée générale annuelle se réunit au siége social de la société ou a tout autre endroit indiqué dans les
avis de convocations le deuxiéme mercredi du mois de juin de chaque année a 17.00 heures. L’assemblée générale annuelle
doit étre tenue dans les six mois de la cléture de I'exercice et la premiére assemblée générale peut avoir lieu dans les
dix-huit mois suivant la constitution.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 17. Le conseil d’administration, 'administrateur unique ou le commissaire aux comptes peuvent convoquer d’au-
tres assemblées générales. De telles assemblées doivent étre convoquées si les actionnaires représentant au moins un
cinquiéme du capital social le demandent.

Art. 18. Les convocations aux assemblées générales se font dans les formes prévues par la loi.

Au cas ou tous les actionnaires sont présents ou représentés et déclarent avoir eu connaissance de I'ordre du jour de
'assemblée, celle-ci peut se tenir sans les convocations préalables.

Le calcul du quorum se fait selon les modalités prévues par la loi. Sont réputés présents pour ce calcul les actionnaires
qui participent a la réunion du conseil d’'administration les personnes qui assistent par visioconférence ou des moyens de
télécommunication permettant leur identification. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques ga-
rantissant une participation effective a la réunion dont les délibérations sont retransmises de fagon continue.

Tout actionnaire peut prendre part aux assemblées en désignant par écrit, par cable, par télégramme, par télex ou par
télécopie ou tout autre moyen de télécommunication informatique un mandataire, lequel peut ne pas étre actionnaire.
Sous réserve des restrictions légales, chaque action donne droit a une voix.

Les copies ou extraits des procés-verbaux de I'assemblée a produire en justice ou ailleurs sont signés par le président
du conseil d’administration, par deux administrateurs ou par I'administrateur unique.

Année sociale - Bilan

Art. 19. L'année sociale de la société commence le premier janvier et finit le dernier jour du mois de décembre.

Le conseil d’administration établit le bilan et le compte de profits et pertes. Au moins un mois avant la date de
'assemblée générale annuelle, il soumet ces documents, ensemble avec un rapport sur les activités de la société, au
commissaire aux comptes qui établira son rapport sur ces documents.

Art. 20. Sur les bénéfices nets de la société, il est prélevé cing pour cent pour la formation d’un fonds de réserve légale.
Ce préléevement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve atteindra le dixiéme du capital social
souscrit de la société.

Sur recommandation du conseil d’administration ou de I'administrateur unique I'assemblée générale des actionnaires
décide de l'affectation des bénéfices annuels nets. Elle peut décider de verser la totalité ou une part du solde a un ou
plusieurs comptes de réserve ou de provision, de le reporter a nouveau a la prochaine année fiscale ou de le distribuer
aux actionnaires comme dividendes.

Le conseil d’administration ou I'administrateur unique peuvent procéder a un versement d’acomptes sur dividendes
dans les conditions fixées par la loi. lls détermineront le montant ainsi que la date du paiement de ces acomptes.

Dissolution - Liquidation

Art. 21. La société peut étre dissoute a tout moment par décision de 'assemblée générale délibérant aux mémes
conditions de quorum et de majorité que celles exigées pour la modification des statuts, sauf dispositions contraires de
la loi.
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Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou plusieurs liquidateurs, nommés par
I'assemblée générale des actionnaires qui déterminera leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 22. Disposition générale. La loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et ses modifications ultérieures
trouvera son application partout ou il n’y a pas été dérogé par les présents statuts.

Mesures transitoires

La premiére année sociale de la société commence le jour de la constitution et finit le dernier jour de décembre de
I'an 2009.

Souscription et libération

Le comparant préqualifié a souscrit aux actions créées de la maniére suivante:
1.- la société ARBO ASSET MANAGEMENT S.A., prédésignée, cent actions . . .. ......couvuuenennenn.n. 100
Total: CENLACIONS . . . . .ot 100

Toutes les actions ont été libérées par des versements en espéces a concurrence de cent pour cent (100) de sorte
que la somme de trente et un mille euros (31.000,-EUR) se trouve dés a présent a la disposition de la société, ainsi qu’il
en a été justifié au notaire instrumentant, qui le constate expressément.

Déclaration

Le notaire instrumentant constate que les conditions énumérées a l'article 26 de la loi sur les sociétés commerciales,
telle que modifiée, ont été observées.

Colit, Evaluation

Les dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espéces qui incombent a la société en raison de sa constitution
sont estimés a environ 1.500.-EUR

Assemblée Générale extraordinaire

Et a I'instant la comparante préqualifiée, représentant I'intégralité du capital social, a pris les résolutions suivantes:
1) Le nombre d’administrateur est fixé a un et celui de commissaire a un.
2) Est appelée a la fonction d’administrateur unique:

Madame Catherine SERVATIUS, kinésithérapeute, née a Bastogne (Belgique), le 21 avril 1979, demeurant a B-6700
Frassem, 12, rue Saint-Valentin (Belgique)

3) Est appelé aux fonctions de commissaire aux comptes la société anonyme BAU UNION WILTZ AG ayant son siége
social a L-9522 Wiltz, 21, rue du Fossé, inscrite au registre de commerce sous le numéro B94.395, FIDOM Sarl, avec
siege social a L-9544 Wiltz, 2, rue Hannelanst, bureau 34, inscrite au Registre du commerce et des sociétés Luxembourg
sous le numéro B 96.945, ici représentée par son représentant permanent, Monsieur Olivier GASPARD, né a Wiltz, le
27 septembre 1973, demeurant a B-6600 Bastogne (Belgique), 61, route d’Assenois et Monsieur Patrick Servais né le 16
juin 1967 a Bastogne, demeurant a Bastogne, 51, rue du Saiwet

4) Les mandats des administrateurs et du commissaire prendront fin a 'assemblée générale annuelle de I'an 2014.

5) Le siege social est fixé a L-4418 Soleuvre, 5, place de I'lndépendance.

6) La société est valablement engagée en toutes circonstances par la seule signature de I'administrateur unique, Madame
Catherine SERVATIUS, prénommée.

Dont acte, fait et passé a Wiltz, en I'étude du notaire instrumentant, date qu’en téte.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants connus du notaire instrumentant par noms, prénoms
usuels, états et demeures, ils ont signé avec le notaire le présent acte.

Signé: O. Gaspard, Anja Holtz.
Enregistré a Wiltz, le 27 mai 2009 - WIL/2009/464 - Regu soixante-quinze euros = 75 €.-
Le Receveur (signé): J. Pletschette.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre a la société aux fins de publication au Mémorial.

Wiltz, le 15 juin 2009. Anja HOLTZ.
Référence de publication: 2009074802/2724/193.
(090088803) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.
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I.LE. LuxSubCo French N° 2 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 66.500,00.
Siége social: L-2340 Luxembourg, 6, rue Philippe II.
R.C.S. Luxembourg B 132.071.

Extrait des décisions de I'associé unique prises en date du 5 juin 2008

1. La démission de Monsieur Massimiliano Maffioli a été acceptée avec effet au 28 mai 2009.

2. Monsieur Francesco Berardinelli, gérant, né le 17 mars 1975 a Florence en ltalie, avec adresse professionnelle au
Piazza Missori 2, 20122 Milan, ltalie, a été nommé gérant de la Société, en remplacement de Monsieur Massimiliano Maffioli,
jusqu’a l'issue de la prochaine assemblée générale ordinaire, qui se tiendra en 2010. Sa nomination prend avec effet au 28
mai 2009.

Le conseil de gérance est dorénavant composé comme suit:
- Francesco Berardinelli (Gérant)

- Brian McMahon (Gérant)

- Andreas Demmel (Gérant)

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2009074833/22.

(090088363) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

I.LE. LuxTopCo French No 1 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 5.448.375,00.
Siege social: L-2340 Luxembourg, 6, rue Philippe II.
R.C.S. Luxembourg B 90.394.

Extrait des décisions de I'associé unique prises en date du 5 juin 2008

1. La démission de Monsieur Massimiliano Maffioli a été acceptée avec effet au 28 mai 2009.

2. Monsieur Francesco Berardinelli, gérant, né le 17 mars 1975 a Florence en ltalie, avec adresse professionnelle au
Piazza Missori 2, 20122 Milan, ltalie, a été nommé gérant de la Société, en remplacement de Monsieur Massimiliano Maffioli,
jusqu’a l'issue de la prochaine assemblée générale ordinaire, qui se tiendra en 2010. Sa nomination prend avec effet au 28
mai 2009.

Le conseil de gérance est dorénavant composé comme suit:
- Francesco Berardinelli (Gérant)

- Brian McMahon (Gérant)

- Andreas Demmel (Gérant)

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2009074829/22.

(090088340) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

I.LE. Lux Berlin n° 1 S. a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 6.500.000,00.
Siege social: L-2340 Luxembourg, 6, rue Philippe II.
R.C.S. Luxembourg B 106.754.

Extrait des décisions de ['associé unique prises en date du 5 juin 2008

1. La démission de Monsieur Massimiliano Maffioli a été acceptée avec effet au 28 mai 2009.
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2. Monsieur Francesco Berardinelli, gérant, né le 17 mars 1975 a Florence en Italie, avec adresse professionnelle au
Piazza Missori 2, 20122 Milan, Italie, a été nommé gérant de la Société, en remplacement de Monsieur Massimiliano Maffioli,
pour une durée indéterminée. Sa nomination prend avec effet au 28 mai 2009.

Le conseil de gérance est dorénavant composé comme suit:

- Francesco Berardinelli (Gérant)

- Brian McMahon (Gérant)

- Andreas Demmel (Gérant)

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2009074830/21.
(090088342) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Montferrand Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.
R.C.S. Luxembourg B 85.063.

In the year two thousand nine, on the nineteenth of May.
Before the undersigned Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg.

Was held an Extraordinary General Meeting of shareholders of "Montferrand Holding S.A", a société anonyme, having
its registered office in Luxembourg, incorporated by a deed of Maitre André Schwachtgen, then notary residing in Lu-

xembourg, on the 19 t of December, 2001 published in the Mémorial Recueil des Sociétés et Associations C-n° 550 of
7 April 2002.

The meeting was opened by Mr. Giovanni La Forgia, with professional address in Luxembourg, being in the chair,
who appointed as secretary Solange Wolter, with professional address in Luxembourg.

The meeting elected as scrutineer Annick Braquet, with professional address in Luxembourg.

The board of the meeting having thus been constituted, the chairman declared and requested the notary to state that:
I. The agenda of the meeting is the following:

1. To dissolve the Company and to put it into liquidation.

2. To grant full discharge to the directors and to the statutory auditor of the Company for the exercise of their
mandates.

3. To appoint as liquidator and to determine its/their powers as liquidator.

Il. The shareholders present or represented, the proxyholders of the represented shareholders and the number of
their shares are shown on an attendance list; this attendance list, signed by the shareholders, the proxyholders of the

represented shareholders, the board of the meeting and the undersigned notary, will remain annexed to the present
deed.

The proxies of the represented shareholders will also remain annexed to the present deed.
Ill. As appears from the said attendance list, all the shares are present or represented at the present general meeting.

IV. As a consequence, more than half of the capital being present or represented, the present meeting is regularly
constituted and may validly deliberate on the items of the agenda.

After the foregoing has been approved by the meeting, the meeting unanimously took the following resolutions:
First resolution
The general meeting decides the anticipated dissolution of the company with effect as of this day.
Second resolution

The General Meeting decided that full discharge is granted to the directors and to the statutory auditors of the
Company for the exercise of their mandates.

Third resolution
The general meeting decides to put the company into liquidation and to appoint as liquidator, Mr. Beat Blanz, residing
at Scheuchzerstrasse 64, 8006 Ziirich, Switzerland.

The liquidator has the broadest powers foreseen by articles 144-148 bis of the law on commercial companies. He may
execute all acts foreseen by article 145 without the authorization of the general meeting whenever it is requested.

The liquidator is dispensed to draw up an inventory and he may refer to the books of the company.
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He may, under his own liability, delegate for special operations to one or more proxyholders such capacities and for
such period he may determine.

There being no further business, the meeting is terminated.

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing parties, the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will be binding.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the persons appearing, they signed together with the notary the present deed.

Suit la version francaise du texte qui précede:

L’an deux mil neuf, le dix-neuf mai.
Par-devant Mafitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg.
S’est réunie:
L’assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme "Montferrand Holding S.A." , avec siége

social a Luxembourg, constituée suivant acte de Maitre André Schwachtgen , alors notaire de résidence a Luxembourg,
en date du 19 décembre 2001, publié au Mémorial Recueil des Sociétés et Associations C-N° 500 du 7 avril 2002.

L’assemblée est ouverte sous la présidence de Monsieur Giovanni La Forgia, demeurant professionnellement a Lu-
xembourg,

qui désigne comme secrétaire Solange Wolter, demeurant professionnellement a Luxembourg.
L’assemblée choisit comme scrutateur Annick Braquet, demeurant professionnellement a Luxembourg.
Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d’acter:

.- Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour
Ordre du jour:

1. Dissolution anticipée et mise en liquidation de la société.

2. Décharge entiere accordée aux gérants de la Société et au commissaire aux comptes de la Société pour I'exercice
de leurs mandats.

3. Nomination d’un liquidateur et détermination de ses pouvoirs.

.- Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre
d’actions qu'’ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence. Cette liste de présence, aprés avoir été signée "ne
varietur” par les actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés ainsi que par les membres du bureau
et le notaire instrumentant, restera annexée au présent procés-verbal pour é&tre soumise avec lui a la formalité de I'en-
registrement.

Resteront pareillement annexées aux présentes les procurations des actionnaires représentés, apres avoir été signées
"ne varietur" par les comparants et le notaire instrumentant.

lll.- Qu’il ressort de la dite liste de présence que toutes les actions sont présentes ou représentées a la présente
assemblée générale.

IV.- Qu’en conséquence la présente assemblée, réunissant plus de la moitié du capital social, est réguliérement con-
stituée et peut délibérer valablement, telle qu’elle est constituée, sur les points portés a I'ordre du jour.

Ces faits ayant été reconnus exacts par I'assemblée, le Président expose les raisons qui ont amené le conseil d’admi-
nistration a proposer les points figurant a 'Ordre du Jour.

L’assemblée générale, apreés avoir délibéré, prend a 'unanimité des voix, les résolutions suivantes:
Premigre résolution

L’assemblée décide la dissolution anticipée de la société et prononce sa mise en liquidation a compter de ce jour.
Deuxiéme résolution

L’assemblée décide que décharge entiére est accordée aux administrateurs de la Société et au commissaire aux comptes
de la Société pour I'exercice de leurs mandats.

Troisiéme résolution
L’assemblée décide de nommer comme liquidateur, Monsieur Beat Blanz, demeurant a Scheuchzerstrasse 64, 8006
Ziirich, Suisse.

Le liquidateur a les pouvoirs les plus étendus prévus par les articles 144 a 148bis des lois coordonnées sur les sociétés
commerciales. Il peut accomplir les actes prévus a I'article 145 sans devoir recourir a 'autorisation de 'assemblée générale
dans les cas ou elle est requise.

Le liquidateur est dispensé de dresser inventaire et peut s’en référer aux écritures de la société.
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Il peut, sous sa responsabilité, pour des opérations spéciales et déterminées, déléguer a un ou plusieurs mandataires
telle partie de ses pouvoirs qu’il détermine et pour la durée qu’il fixera.

Plus rien n’étant a 'ordre du jour, la séance est levée.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la comparante I'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’'une version frangaise, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ceux-ci ont signé avec le notaire le présent acte.

Signé: G. LA FORGIA, S. WOLTER, A. BRAQUET et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 28 mai 2009. Relation: LAC/2009/20535. Regu douze euros (12,- EUR)

Le Receveur (signé): F. SANDT.

POUR COPIE CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial.

Luxembourg, le 2 juin 2009. Henri HELLINCKX.
Référence de publication: 2009074797/242/107.
(090088338) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Caramba Sud S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-3739 Rumelange, 8, rue des Martyrs.
R.C.S. Luxembourg B 130.573.

L’an deux mille neuf, le quinze juin.

Par-devant Maitre Blanche MOUTRIER, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette,

A comparu:
Monsieur Raymond MASSARD, informaticien, demeurant a L-3861 Schifflange, 58, Op Soltgen,

agissant en sa qualité de mandataire spécial du conseil d’'administration de la société anonyme "CARAMBA SUD S.A."
ayant son siége social a L-3739 Rumelange, 8, rue des Martyrs, constituée par acte regu par Maitre Blanche MOUTRIER,
préqualifiée, en date du 7 ao(t 2007, publié au Mémorial C numéro 2057 du 21 septembre 2007, inscrite au Registre de
Commerce et des Sociétés Luxembourg sous le B 130.573,

en vertu d’un procés-verbal de la réunion du Conseil d’Administration de la société tenue sous seing privé a Esch-sur-
Alzette en date du 11 avril 2009, avec pour ordre du jour: augmentation de capital et mandat spécial.

Le procés-verbal de cette réunion, aprés avoir été paraphé "ne varietur" par le comparant et le notaire instrumentant,
restera annexé au présent acte avec lequel il sera formalisé.

Lequel comparant, agissant és-dites qualités, a requis le notaire instrumentant de documenter ainsi qu’il suit ses dé-
clarations et constatations:

l.- Que le capital social de la société anonyme "CARAMBA SUD S.A." prédésignée, s’éléve actuellement 8 CENT MILLE
EUROS (EUR 100.000.-) représenté par CENT MILLE (100.000) actions, d’une valeur nominale de UN EURO (EUR 1.-)
chacune, entierement libérées.

Il.- Qu'aux termes de I'article six alinéa 1 " et suivants des statuts il est stipulé que:

"Le capital autorisé est fixé a un million neuf cent soixante-trois mille Euro (€ 1.963.000,-) représenté par un million
neuf cent soixante-trois mille (1.963.000) actions, d’'une valeur nominale de un Euro (€ 1,-) chacune.

Toute augmentation du capital dans les limites du capital autorisé ou toute réduction du capital requiert une décision
du conseil d’administration.

Le conseil d’administration est encore autorisé a émettre des emprunts convertibles dans les limites du capital autorisé.
Le conseil d’administration déterminera les conditions de ces emprunts convertibles.

En outre le conseil d’administration est autorisé, pendant une période de cinq (5) ans a partir de la date d’introduction
du capital autorisé dans les Statuts, a augmenter en temps qu'’il appartienne le capital souscrit a I'intérieur des limites du
capital autorisé. Ces augmentations du capital peuvent étre souscrites et émises sous forme d’actions avec ou sans prime
d’émission et libérées par apport en nature ou en numeéraire, par conversion d’emprunts convertibles, par capitalisation
de créances ou de toute autre maniére a déterminer par le conseil d’administration. Le conseil d’administration est
spécialement autorisé a procéder a de telles émissions d’actions autorisées a condition de réserver aux actionnaires
existants un droit préférentiel de souscription sur ces actions a émettre. Le conseil d’administration peut déléguer toute
personne diiment autorisée pour recueillir les souscriptions et recevoir paiement du prix des actions représentant tout
ou partie de cette augmentation de capital.

Chaque fois que le conseil d’administration aura fait constater authentiquement une augmentation du capital souscrit,
le présent article sera a considérer comme automatiquement adapté a la modification intervenue."
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[1l.- Que le conseil d’administration agissant en vertu du procés-verbal de la dite réunion précité en date du 11 avril
2009 et en conformité des pouvoirs a lui conférés aux termes de larticle six des statuts, a décidé une premiére tranche
A de 'augmentation de capital autorisé et notamment a concurrence de UN MILLION HUIT CENT SOIXANTE-TROIS
MILLE EUROS (EUR 1.863.000.-) en vue de porter le capital de CENT MILLE EUROS (EUR 100.000.-) a UN MILLION
NEUF CENT SOIXANTE-TROIS MILLE EUROS (EUR 1.963.000.-) par la création et I’émission de UN MILLION HUIT
CENT SOIXANTE-TROIS MILLE (1.863.000) actions nouvelles, chacune d’une valeur nominale de UN EURO (EUR 1.-),
sans prime d’émission, par I'apport en nature d’'un montant global de UN MILLION HUIT CENT SOIXANTE-TROIS
MILLE EUROS (EUR 1.863.000.-) constitué par des créances envers la société.

Monsieur Raymond MASSARD, préqualifié, agissant en sa qualité de mandataire spécial du conseil d’administration de
la société anonyme "CARAMBA SUD S.A." tel qu’indiqué ci-dessus déclare avoir recu les souscriptions suivantes:

1) Financiere Mercure Société Civile, une société civile de droit luxembourgeois, ayant son siége social a 31, rue d’Eich,
L-1461 Luxembourg, enregistrée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro
E3.375, a 760.104 actions nouvelles pour un montant de 760.104 EUR;

2) Massard Participations, S.a r.l, une société a responsabilité limité de droit luxembourgeois, ayant son siége social
au 8, rue des Martyrs, L-3739 Rumelange, enregistrée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg,
section B, sous le numéro 115.287, a 342.792 actions nouvelles pour un montant de 342.792 EUR;

3) MULTIPLAN MANAGEMENT S.a r.l., une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siége
social au 51, avenue John F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, inscrit au Registre de Commerce et des Société de Luxem-
bourg, section B, sous le numéro 119.361, a 760.104 actions nouvelles pour un montant de 760.104 EUR.

Toutes les actions nouvellement souscrites ont une valeur nominale de UN EURO (EUR 1.-) chacune et jouissent des
mémes droits et avantages que les actions anciennes et sont libérées intégralement par incorporation au capital social, la
renonciation définitive et irrévocable et la conversion en capital de créances certaines, liquides et exigibles plus amplement
détaillées ci-dessus, de sorte que le montant global de UN MILLION HUIT CENT SOIXANTE-TROIS MILLE EUROS
(EUR 1.863.000.-) existant au profit des sociétés préqualifiées et détenues envers la société "CARAMBA SUD S.A."
préqualifiée, et en annulation de ces mémes créances a due concurrence.

Ces apports font I'objet d’un rapport établi en date du 14 juin 2009 par le Réviseur d’Entreprises la Fiduciére conseil
"ASYRIS S.A.", ayant son siége social a L-2449 Luxembourg, 17, boulevard Royal, conformément aux stipulations des
articles 26-1 et 32-1 (5) de la loi modifiée du 10 aolt 1015 sur les sociétés commerciales et qui conclut de la maniére
suivante:

"Sur base des vérifications effectuées telles que décrites ci-dessus, nous n’avons pas d’observations a formuler sur la
valeur de I'apport qui correspond au moins au nombre et au pair comptable des actions 4 émettre en contrepartie".

Lequel rapport aprés avoir été signé "ne varietur" par le comparant agissant en sa dite qualité et le notaire instrumentant
demeurera annexé aux présentes pour é&tre soumis ensemble aux formalités de I'enregistrement.

IV.- Que suite a la réalisation de ces tranches d’augmentation de capital autorisé par le conseil d’administration en ses
dites réunions, le premier alinéa de I'article cinq des statuts est modifié en conséquence et aura désormais la teneur
suivante:

Version francaise:

" Art. 5. premier alinéa. Le capital social est fixé 4 UN MILLION NEUF CENT SOIXANTE-TROIS MILLE EUROS (EUR
1.963.000.-), représenté par UN MILLION NEUF CENT SOIXANTE-TROIS MILLE EUROS (EUR 1.963.000.-) actions
d’une valeur nominale de UN EURO (EUR 1.-) chacune, libérées intégralement.”

Version anglaise:

" Art. 5. first paragraph. The corporate capital is set at ONE MILLION NINE HUNDRED SIXTY-THREE THOUSAND
EURO (EUR 1.963.000), represented by ONE MILLION NINE HUNDRED SIXTY-THREE THOUSAND EURO (EUR
1.963.000) shares of ONE EURO (€ 1.-) each, fully paid up.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la société et mis a sa charge
en raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice a environ 2.650.- euros.

Dont acte, fait et passé a Esch-sur-Alzette, en I'étude du notaire instrumentaire, les jours, mois et an qu’en téte des
présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire instrumentant par nom, prénom, état
et demeure, il a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: R. Massard, Moutrier Blanche.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 16 juin 2009, Relation: EAC/2009/6946. Regu soixante-quinze euros 75,00 €
Le Receveur (signé): A.Santioni.

POUR COPIE CONFORME, délivrée a des fins administratives.
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Esch-sur-Alzette, le 17 juin 2009. Blanche MOUTRIER.
Référence de publication: 2009074798/272/98.
(090088377) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Black River CEIl Subsidiary 3 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.
R.C.S. Luxembourg B 125.108.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Echternach, le 16 juin 2009.
Henri BECK
Notaire
Référence de publication: 2009074784/201/12.
(090088829) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Theisen & Schmitz, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 25.000,00.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 31, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 89.233.

EXTRAIT
Cession de parts sociales

- Monsieur THEISEN Robert, demeurant a 24, rue Jean I'’Aveugle L-1148 Luxembourg, céde et transfére 52 (cinquante-

deux) parts sociales de la société THEISEN & SCHMITZ S.A.R.L. 8 Madame SCHMITZ Marie-Thérése, épouse THEISEN,
demeurant a 24, rue Jean I'’Aveugle L-1148 Luxembourg.

La présente vaut acceptation du prix de cession convenu entre parties.
Les parties intéressées au présent contrat déclarent approuver la susdite cession.

Suite a la cession de parts de ce 05 mai 2009, les parts sociales sont dorénavant réparties comme suit:

Parts
sociales
- THEISEN Robert . . .ot e e e e e e 48
- SCHMITZ Marie-Théreése, épouse THEISEN . . . . .. ... . et 152
Total: . e 200
Fait en double exemplaire, a Luxembourg, le 05 mai 2009. THEISEN Robert/SCHMITZ Marie-Thérese.

Référence de publication: 2009074785/22.
(090088935) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

au

DAULUX S.A. Internationale Transport & Spedition, Société Anonyme.
Siége social: L-8059 Bertrange, 3, Grevelsbarriere.
R.C.S. Luxembourg B 25.660.

Extrait des résolutions de I'assemblée générale ordinaire du 12 juin 2009
Sont nommés administrateurs, leur mandat prendra fin lors de I'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes
31 décembre 2014.
- Monsieur Michael NIELSEN, Spediteur, demeurant 57, Groennevangen, DK-6000 Kolding
- Monsieur Michael FRIHAGEN, Direktor, demeurant 37, Skovbakken, DK-6200 Aabenraa
- Monsieur Kim Gordon POULSEN, Abteilungsleiter, demeurant rue Ferdinand Kuhn, 44, L-1867 Luxembourg, admi-

nistrateur délégué

Est nommé commissaire aux comptes, son mandat prendra fin lors de I'assemblée générale ordinaire statuant sur les

comptes au 31 décembre 2014.

- BDO Compagnie Fiduciaire, société anonyme, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro

Luxembourg B 71178, ayant son siége social au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 juin 2009. Signature.

Référence de publication: 2009074793/20.
(090088471) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Interest Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1325 Luxembourg, 1, rue de la Chapelle.
R.C.S. Luxembourg B 46.557.

Société constituée le 24 janvier 1994 par Maitre Reginald Neuman, acte publié¢ au Mémorial C n°175 du 4 mai 1994. Les
statuts furent modifiés par Majtre Reginald Neuman le 3 décembre 1999 (Mem C n° 296 du 20.04.00).

Extrait des décisions prises lors de I'Assemblée générale du 22 mai 2009

L’Assemblée accepte la démission de ’Administrateur Madame Annick Braun et nomme comme remplagant Madame
Depiesse Geneviéve, avec adresse professionnelle au 10A boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg. Son mandat venant
a échéance lors de ’Assemblée générale a tenir en 2011.

Pour extrait
Signature
Le Mandataire
Référence de publication: 2009074822/16.

(090089102) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

I.LE. LuxSubCo French No.1 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 5.278.375,00.
Siege social: L-2340 Luxembourg, 6, rue Philippe II.
R.C.S. Luxembourg B 89.608.

Extrait des décisions de ['associé unique prises en date du 5 juin 2008

1. La démission de Monsieur Massimiliano Maffioli a été acceptée avec effet au 28 mai 2009.

2. Monsieur Francesco Berardinelli, gérant, né le 17 mars 1975 a Florence en ltalie, avec adresse professionnelle au
Piazza Missori 2, 20122 Milan, ltalie, a été nommé gérant de la Société, en remplacement de Monsieur Massimiliano Maffioli,
jusqu’a l'issue de la prochaine assemblée générale ordinaire, qui se tiendra en 2010. Sa nomination prend avec effet au 28
mai 2009.

Le conseil de gérance est dorénavant composé comme suit:
- Francesco Berardinelli (Gérant)

- Brian McMahon (Gérant)

- Andreas Demmel (Gérant)

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2009074839/22.

(090088370) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Destiny Invest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.
R.C.S. Luxembourg B 77.236.

Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Statutaire du 11 mai 2009

La démission de Monsieur Toby Herkrath de son mandat d’Administrateur est acceptée.

Monsieur Celso Gomes Domingues, employé privé, né le 21/02/1978 a Luxembourg, demeurant a 219, rue Albert
Unden, L - 2652 Luxembourg est nommé nouvel Administrateur en remplacement de Monsieur Toby Herkrath.

Son mandat viendra a échéance a I’Assemblée Générale Statutaire de 2012.
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Certifié sincére et conforme
Pour Destiny Invest S.A.
Companies & Trusts Promotion S.A.
Signature
Référence de publication: 2009074794/16.
(090088476) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Macquarie Storage Luxembourg 1 S.a r.l,, Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 1.126.300,00.
Siége social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 128.219.

Extrait des résolutions prises par ['associé unique en date du 2 juin 2009
Premiére résolution

L’Associé Unique accepte la démission de Monsieur Malcolm CARPENTER de son poste de gérant de catégorie A de
la société avec effet immédiat.

Deuxiéme résolution

L’Associé Unique nomme Madame Christine Anne CLARKE, née le 4 Mai 1967 a Leeds (Royaume-Uni), résidant
professionnellement 60 Sloane Avenue, Londres SW3 3XB, Royaume-Uni, au poste de gérant de catégorie A de la société
pour une durée illimitée avec effet immédiat.

Pour extrait
Pour la société
Signature

Référence de publication: 2009074790/19.
(090088468) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Macquarie Storage Luxco A S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 683.000,00.
Siege social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 128.380.

Extrait des résolutions prises par I'associé unique en date du 2 juin 2009
Premiére résolution

L’Associé Unique accepte la démission de Monsieur Malcolm CARPENTER de son poste de gérant de catégorie A de
la société avec effet immédiat.

Deuxiéme résolution

L’Associé Unique nomme Madame Christine Anne CLARKE, née le 4 Mai 1967 a Leeds (Royaume-Uni), résidant
professionnellement 60 Sloane Avenue, Londres SW3 3XB, Royaume-Uni, au poste de gérant de catégorie A de la société
pour une durée illimitée avec effet immédiat.

Pour extrait
Pour la société
Signature
Référence de publication: 2009074788/19.
(090088733) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Infoworld S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.
R.C.S. Luxembourg B 133.396.

Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Statutaire 14 mai 2009

La démission de Monsieur Toby Herkrath de son mandat d’Administrateur est acceptée.
Y P

Monsieur Celso Gomes Domingues, employé privé, né le 21/02/1978 a Luxembourg, demeurant a 219, rue Albert
Unden, L - 2652 Luxembourg est nommé nouvel Administrateur en remplacement de Monsieur Toby Herkrath.
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Son mandat viendra a échéance a I’Assemblée Générale Statutaire de 2012.

Certifié sincére et conforme
Pour Infoworld S.A.
Companies & Trusts Promotion S.A.
Signature
Référence de publication: 2009074858/16.
(090088605) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

NWL Investissements S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1840 Luxembourg, 11B, boulevard Joseph I.
R.C.S. Luxembourg B 115.251.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire du 10 juin 2009

- L’Assemblée ratifie la cooptation de Monsieur Patrick de Giovanni, administrateur de sociétés, né le 04/03/1945 a
Paris et demeurant a F-92420 Vaucresson, 11 Sente du bois des Dames au poste d’administrateur de la société en rem-
placement de Monsieur Laurent Ganem démissionnaire.

Son mandat prendra fin lors de I'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2011

Luxembourg, le 10 juin 2009.
Pour la société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2009074859/16.
(090088609) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Macquarie Storage Luxco 1 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 1.288.400,00.
Siége social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 128.357.

Extrait des résolutions prises par l'associé unique en date du 2 juin 2009
Premiére résolution

L’Associé Unique accepte la démission de Monsieur Malcolm CARPENTER de son poste de gérant de catégorie A de
la société avec effet immédiat.

Deuxiéme résolution

L’Associé Unique nomme Madame Christine Anne CLARKE, née le 4 Mai 1967 a Leeds (Royaume-Uni), résidant
professionnellement 60 Sloane Avenue, Londres SW3 3XB, Royaume-Uni, au poste de gérant de catégorie A de la société
pour une durée illimitée avec effet immédiat.

Pour extrait
Pour la société
Signature
Référence de publication: 2009074786/19.
(090088760) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Cookal Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 119.854.

DISSOLUTION

L’an deux mille neuf, le trois juin.
Par devant Maitre Joseph ELVINGER, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné.

A comparu:
Madame Katia ROTI, employée, demeurant professionnellement a Luxembourg,

"la mandataire"
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agissant en sa qualité de mandataire spéciale de Monsieur Roberto BONADEI, administrateur de société, demeurant
professionnellement 3 CH-1204 Genéve, 11, rue Général Dufour,

"le mandant"

en vertu d’une procuration sous seing privé lui délivrée, laquelle, aprés avoir été signée ne varietur par la mandataire
comparante et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour étre formalisée avec lui.

Lequel comparant, agissant és-dites qualités, a requis le notaire instrumentant de documenter ainsi qu’il suit ses dé-
clarations et constatations:

l.- Que la société anonyme "COOKAL HOLDING S.A.", ayant son siége social a L-24491 Luxembourg, 8, boulevard
Royal, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés a Luxembourg, section B sous le numéro 119.854, a été con-
stituée suivant acte regu le 5 septembre 2006, publié au Mémorial C numéro 2.128 du 15 novembre 2006.

Il.- Que le capital social de la société anonyme "COOKAL HOLDING S.A.", prédésignée, s’éléve actuellement a EUR
50.000.-(cinquante mille euros), représenté par 500 (cinq cents) actions de EUR 100.- (cent euros) chacune, chacune
intégralement libérée.

Ill.- Que son mandant déclare avoir parfaite connaissance des statuts et de la situation financiére de la susdite société
"COOKAL HOLDING S.A.".

IV.- Que son mandant est devenu propriétaire de toutes les actions de la susdite société et qu’en tant qu’actionnaire
unique il déclare expressément procéder a la dissolution de la susdite société.

V.- Que son mandant, en tant que liquidateur, prend a sa charge la liquidation du passif et les engagements financiers,
connus ou inconnus, de la société, qui devra étre terminée avant toute appropriation de quelque maniére que ce soit des
actifs de la société en tant qu’actionnaire unique.

VI.- QU’il a été procédé a I'annulation du registre des actionnaires et des actions de la société dissoute.

VII.- Que décharge pleine et entiére est accordée a tous les administrateurs, commissaire de surveillance et directeurs
de la société dissoute pour I'exécution de leurs mandats jusqu’a ce jour.

VIIL.- Que les livres et documents de la société dissoute seront conservés pendant cinq ans aux bureaux de la société
dissoute.

Dont acte, passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture, la mandataire prémentionnée a signé avec le notaire instrumentant le présent acte.

Signé: K. ROT], J. ELVINGER.

Enregistré a Luxembourg A.C. le 05 juin 2009. Relation: LAC/2009/21624. Regu soixante-quinze euros (75.-€)

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et
Associations.

Luxembourg, le 15 JUIN 2009. Joseph ELVINGER.

Référence de publication: 2009074865/211/46.
(090088878) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Kenross Lux S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 48.548.

Les comptes annuels au 31 ao(lt 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009074889/10.
(090088610) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Finascala Investment S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 127.511.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire du 2 juin 2009

L’Assemblée ratifie la décision du conseil d’'administration du 17 janvier 2008 de coopter aux fonctions d’Administra-
teur Madame Catherine Peuteman, employée privée, demeurant professionnellement 19, rue Eugéne Ruppert a L-2453
Luxembourg en remplacement de Monsieur Patrick Bos, Administrateur démissionnaire.

Son mandat d’Administrateur prendra fin lors de I'assemblée générale ordinaire statutaire qui se tiendra en I'année
2012.
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Extrait sincére et conforme
FINASCALA INVESTMENT S.A.
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2009074850/17.
(090088762) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Gondburg Real Estate S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.
R.C.S. Luxembourg B 98.657.

Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Statutaire du 07 mai 2009

- Monsieur Pascal DE GRAEVE, employé privé, né le 18 décembre 1969 a Arlon (B) demeurant au 8, rue du Stade a
B-6741 Vance est nommé en tant qu’Administrateur en remplacement de Monsieur Toby HERKRATH, dont le mandat
n’est pas reconduit. Son mandat viendra a échéance lors de I'’Assemblée Générale Statutaire de 2015.

- Les mandats de Messieurs Roger CAURLA, maitre en droit, né le 30 octobre 1955 a Esch-sur-Alzette (L) demeurant
au 19, rue des Champs a L-3912 Mondercange et Alain VASSEUR, consultant, né le 24 avril 1958 a Dudelange (L) de-
meurant au 3, rue de Mamer a L-8277 Holzem en tant qu’Administrateurs, ainsi que le mandat de la société anonyme
Triple A Consulting, R.C.S. Luxembourg B 61417, ayant son siége social au 2, Millegdssel a L-2156 Luxembourg en tant
que Commissaire aux Comptes sont reconduits pour une période statutaire de 6 ans jusqu’a I’Assemblée Générale
Statutaire de 2015.

Certifié sincére et conforme
Pour GONDBURG REAL ESTATE S.A.
Companies & Trusts Promotion S.A.
Signature
Référence de publication: 2009074856/21.
(090088584) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Cicerono Group S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.
R.C.S. Luxembourg B 35.932.

Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Statutaire du 8 juin 2009

- Monsieur Pascal DE GRAEVE, employé privé, né le 18 décembre 1969 a Arlon (B) demeurant au 8, rue du Stade a
B-6741 Vance est nommé en tant qu’Administrateur en remplacement de Monsieur Toby HERKRATH, dont le mandat
n’est pas reconduit. Son mandat viendra a échéance lors de ’Assemblée Générale Statutaire de 2015.

- Les mandats de Messieurs Roger CAURLA, maitre en droit, né le 30 octobre 1955 a Esch-sur-Alzette (L) demeurant
au 19, rue des Champs a L-3912 Mondercange et Alain VASSEUR, consultant, né le 24 avril 1958 a Dudelange (L) de-
meurant au 3, rue de Mamer a L-8277 Holzem en tant qu’Administrateurs, ainsi que le mandat de la société anonyme
Triple A Consulting, R.C.S. Luxembourg B 61417, ayant son siége social au 2, Millegdssel a L-2156 Luxembourg en tant
que Commissaire aux Comptes sont reconduits pour une période statutaire de 6 ans jusqu’a I’Assemblée Générale
Statutaire de 2015.

Certifié sincére et conforme
Pour CICERONO GROUP S.A.
Companies & Trusts Promotion S.A.
Signature
Référence de publication: 2009074857/21.
(090088601) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Société civile immobiliere A.C.B..
Siege social: L-2328 Luxembourg, 45, rue des Peupliers.
R.C.S. Luxembourg E 559.

L’an deux mille neuf, le vingt mai.
Par-devant Maitre Henri BECK, notaire de résidence a Echternach (Grand-Duché de Luxembourg).

ONT COMPARU:
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1.- Monsieur Alfred LEESCH, commercant, demeurant a L-2328 Luxembourg, 45, rue des Peupliers.

2.- Madame Claude VAUDAUX-LEESCH, secrétaire, demeurant 8 CH-4132 Muttenz, Hallenweg 24.

3.- Madame Nathalie LEESCH, femme au foyer, demeurant a L-2328 Luxembourg, 43, rue des Peupliers.

4.- Madame Sylvie LEESCH, femme au foyer, demeurant a F-78400 Chatou, 63bis, Chemin de Cormeilles.

5.- Madame Frangoise LEESCH, institutrice primaire, demeurant a L-3276 Bettembourg, 13, rue de la Riviére.

Lesquels comparants ont exposé au notaire instrumentant ce qui suit:

Qu'ils sont les seuls associés de la société Société civile immobiliere A.C.B., avec siége social a L-2328 Luxembourg,
45, rue des Peupliers, inscrite au registre de commerce et des sociétés a Luxembourg sous le numéro E 559 (NIN 1980
7000 414).

Que ladite société a été constituée suivant acte regu par le notaire Frank BADEN, alors de résidence a Luxembourg,
en date du 11 octobre 1980, publié au Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations numéro 276 du 28 novembre
1980, et dont les statuts ont été modifiés comme suit:

- suivant acte recu par ledit notaire Frank BADEN en date du 22 ao(t 1996, publié au Mémorial C Recueil des Sociétés
et Associations numéro 587 du 13 novembre 1996;

- suivant acte recu par ledit notaire Frank BADEN en date du 9 décembre 2004, publié¢ au Mémorial C Recueil des
Sociétés et Associations numéro 399 du 30 avril 2005.

Que le capital social de la société s’éléve a sept cent quarante-trois mille six cent quatre-vingt Euros cinquante-sept
Cents (€ 743.680,57), représenté par soixante-quatre (64) parts d’intérét.

Que suite a un acte de donation regu par le notaire instrumentant en date du 20 mai 2009, numéro précédent de son
répertoire, lequel acte sera formalisé avant ou avec les présentes, la répartition des parts entre les associés est actuel-
lement la suivante:

1.- Monsieur Alfred LEESCH, prénommé, vingt parts d'intérét. . ....... ...ttt 20
2.- Madame Claude VAUDAUX-LEESCH, prénommeée, onze parts d'intérét .. ............co.vueueennn.. 11
3.- Madame Nathalie LEESCH, prénommée, trois parts d'intérét . . . ......... .. .. it 3
4.- Madame Sylvie LEESCH, prénommée, trois parts d'intérét. .. ....... ...ttt 3
5.- Madame Frangoise LEESCH, prénommée, trois parts d'intérét. .. ........ ...ttt nennenen.. 3
6.- Nathalie, Sylvie et Frangoise LEESCH, toutes prénommeées, conjointement vingt-quatre parts d’intérét,

faisant pour chacune d’elles huit parts d'intérét . . ... ... . i e 24
Total: soixante-quatre parts d’INtEré&t . . .. ... ... 64

Ensuite les comparants, en leur qualité de seuls associés de la société Société civile immobiliere A.C.B., ont pris a
'unanimité la résolution suivante:

Résolution unique

Suite a la donation des parts d’intérét, les associés décident de modifier I'article 5 des statuts afin de lui donner la
teneur suivante:

Art. 5. Le capital social de la société est fixé a sept cent quarante-trois mille six cent quatre-vingt Euros cinquante-sept
Cents (€ 743.680,57), représenté par soixante-quatre (64) parts d’intérét, sans désignation de valeur nominale, attribuées
aux associés comme suit:

1.- Monsieur Alfred LEESCH, commergant, demeurant a L-2328 Luxembourg, 45, rue des Peupliers, vingt parts

QNI . . e 20
2.- Madame Claude VAUDAUX-LEESCH, secrétaire, demeurant a CH-4132 Muttenz, Hallenweg 24, onze parts

QNI . . e 11
3.- Madame Nathalie LEESCH, femme au foyer, demeurant a L-2328 Luxembourg, 43, rue des Peupliers, onze

Parts dlINEEIEt . . . .ot 11
4.- Madame Sylvie LEESCH, femme au foyer, demeurant a F-78400 Chatou, 63bis, Chemin de Cormeilles, onze

PArts dlINTEIEE . . . . ottt e e e e e e 11
5.- Madame Frangoise LEESCH, institutrice primaire, demeurant a L-3276 Bettembourg, 13, rue de la Riviére,

ONZE PArtS A INEEIBE . . o . o ettt ettt et e e et e e e e e e e e e e e _n
Total: soixante parts d'INtEr&t . . . ... ..ot e e 64

DONT ACTE, fait et passé, date qu’en téte des présentes a Luxembourg.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée dans une langue d’eux connue aux comparants, connus du notaire
instrumentant par noms, prénoms usuels, états et demeures, tous ont signé le présent acte avec Nous notaire.

Signé: A. LEESCH, C. VAUDAUX-LEESCH, N. LEESCH, S. LEESCH, F. LEESCH, Henri BECK.
Enregistré a Echternach, le 25 mai 2009, Relation: ECH/2009/664. Recu soixante-quinze euros 75,00.- €

Le Receveur (signé): J.- M. MINY.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a demande, aux fins de la publication au Mémorial.
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Echternach, le 15 juin 2009. Henri BECK.
Référence de publication: 2009074807/201/66.

(090088814) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Gilinvest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 207, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 127.613.

Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 15 juin 2009

L’Assemblée Générale accepte a compter de ce jour la démission de Catherine GUFFANTI, comptable, née le 20
janvier 1963 a Longwy (France), demeurant professionnellement au 207, route d’Arlon, L-1150 Luxembourg.

L’Assemblée Générale décide de nommer la société ADVISA S.A., société anonyme, ayant son siege social sis 207,
route d’Arlon a L-1150 Luxembourg, enregistrée aupreés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous
le numéro B 114.252, avec effet immédiat en remplacement de Mme Catherine GUFFANTI.

Son mandat expirera lors de I'assemblée générale qui se tiendra en I'année 2012.

Conformément a la Loi du 25 Aot 2006 - «Art. 51 & 51bis», publié au MEMORIAL, Journal Officiel du Grand-Duché
de Luxembourg (Recueil de Législation) sous le n° A-N°152 du 31 aodt 2006, I'assemblée générale accepte de désigner
comme représentant permanent pour une durée indéterminée en remplacement de Mme Sandrine ANTONELLI, avec
prise d’effet au 16 avril 2008:

Mme Claire SABBATUCCI, employée privée, née le 24 juin 1984 a Thionville (France), demeurant professionnellement
207, route d’Arlon a L-1150 Luxembourg.

Madame Claire SABBATUCCI exécutera sa mission de représentant permanent au hom et pour le compte de la société
ADVISA S.A.

Extrait sincére et conforme
Signatures
Un mandataire

Référence de publication: 2009074851/25.

(090088782) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Timaco S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 207, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 83.231.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire du 29 mai 2009

L’assemblée ratifie la décision du Conseil d’Administration du 22 avril 2009 de coopter aux fonctions d’administrateur
Madame Claudine BOULAIN en remplacement de Michael ZERBIB, administrateur révoqué. Son mandat prendra fin lors
de ’Assemblée Générale Ordinaire de 2010.

Conformément a la Loi du 25 Ao(t 2006 - «Art. 51 & 51bis», publié au MEMORIAL, Journal Officiel du Grand-Duché
de Luxembourg (Recueil de Législation) sous le n® A-N°152 du 31 ao(it 2006, I'assemblée générale accepte de désigner
comme représentant permanent pour une durée indéterminée en remplacement de Mme Sandrine ANTONELLI, avec
prise d’effet au 16 avril 2008:

Mille Claire SABBATUCCI, employée privée, née le 24 juin 1984 a Thionville (France), demeurant professionnellement
207, route d’Arlon a L-1150 Luxembourg.

Mademoiselle Claire SABBATUCCI exécutera sa mission de représentant permanent au nom et pour le compte de la
société EDIFAC S.A.

Extrait sincére et conforme
TIMACO S.A.

Signature

Un mandataire

Référence de publication: 2009074852/23.

(090088790) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.
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J.P. Morgan Bank Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 10.958.

Extrait des résolutions prises par 'assemblée générale des actionnaires au 29 avril 2009

Composition du Conseil d'’Administration

L’assemblée générale a décidé de reconduire les mandats des administrateurs suivants pour un terme d’un an, qui
viendra a échéance lors de la fermeture de I'assemblée générale de I'an 2010:

- M. Mark S. Garvin, 10 Aldermanbury, Londres ECV 7RF, Grande-Bretagne, Administrateur-Président;

- M. Sanjiv Sawhney, 6, route de Tréves, L-2633 Senningerberg, Grand-Duché de Luxembourg, Administrateur;
- Mme Alison Hooper, 9 Thomas More Street, Londres E1W 1YT, Grande-Bretagne, Administrateur;

- Mme Susan Ebenston, 60 Victoria Embankment, Londres EC4Y oJP, Grande-Bretagne, Administrateur;

- M. Daniel Kramer, 73 Tremont Street, Boston, MA 02108-3916, USA, Administrateur;

- M. Mark Ippolito, domicilié professionnellement a International Financial Services Centre, Dublin 1, Irlande, Admi-
nistrateur;

- Mme Elizabeth Nolan, domiciliée professionnellement a Londres EC4Y o]P, 60 Victoria Embankment, Grande-Bre-
tagne, Administrateur.

Certifié conforme
J.P. Morgan Bank Luxembourg S.A.
Alain Picherit
Délégué a la gestion journaliére
Référence de publication: 2009074854/24.
(090088936) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Texinvest S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siege social: L-2213 Luxembourg, 16, rue de Nassau.
R.C.S. Luxembourg B 35.444.

Extrait des résolutions de I'assemblée générale statutaire tenue le 5 juin 2009

Les mandats des administrateurs A.T.T.C. Management s.a.r.l. ayant son siége social au 16 rue de Nassau, L-2213
Luxembourg, représentée par Mr Patteet Edward, représentant permanent, A.T.T.C. Directors s.a r.l. ayant son siege
social au 16 rue de Nassau, L-2213 Luxembourg, représentée par Mr Van Keymeulen Jean Pierre, représentant permanent,
et AT.T.C. Services s.a r.l. ayant son siege social au 16 rue de Nassau, L-2213 Luxembourg, représentée par Mr Patteet
Edward, représentant permanent, ainsi que celui du commissaire aux comptes A.T.T.C. Control s.a., sont reconduits pour
une nouvelle durée de 6 ans jusqu’a I'assemblée générale statutaire qui se tiendra en 2015.

La société A.T.T.C. Management s. a r.l., ayant son siége social au 16 rue de Nassau, L-2213 Luxembourg, inscrite au
R.C.S. Luxembourg sous le n° B 59363 a nommé Mr Patteet Edward, demeurant professionnellement au 16 rue de Nassau,
L-2213 Luxembourg, comme représentant permanent pour toute la durée de son mandat échéant lors de I'assemblée
générale statutaire de 2015.

La société A.-T.T.C. Directors s. a r.l., ayant son siége social au 16 rue de Nassau, L-2213 Luxembourg, inscrite au
R.C.S. Luxembourg sous le n° B 59362 a nommé Mr Van Keymeulen Jean Pierre, demeurant professionnellement au 16
rue de Nassau, L-2213 Luxembourg, comme représentant permanent pour toute la durée de son mandat échéant lors
de 'assemblée générale statutaire de 2015.

La société A.T.T.C. Services s. a r.l,, ayant son siége social au 16 rue de Nassau, L-2213 Luxembourg, inscrite au R.C.S.
Luxembourg sous le n° B 59364 a nommé Mr Patteet Edward, demeurant professionnellement au 16 rue de Nassau,
L-2213 Luxembourg, comme représentant permanent pour toute la durée de son mandat échéant lors de I'assemblée
générale statutaire de 2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

A.T.T.C. Management s.a.r.l. / AT.T.C. Directors sa r.l
Administrateur, Président du Conseil d'Administration | Administrateur
E. Patteet / J.P. Van Keymeulen
Représentant permanent | Représentant permanent
Référence de publication: 2009074855/31.
(090088964) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.
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BF Group S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 207, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 89.458.

Extrait des résolutions prises lors de ['assemblée générale ordinaire du 8 juin 2009

L’assemblée ratifie la décision du Conseil d’Administration du 15 avril 2009 de coopter aux fonctions d’administrateur
Madame Claudine BOULAIN en remplacement de Michael ZERBIB, administrateur révoqué. Son mandat prendra fin lors
de '’Assemblée Générale Ordinaire de 2010.

Extrait sincére et conforme
BF GROUP S.A.
Signatures
Un mandataire
Référence de publication: 2009074853/15.

(090088798) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Restaurant-Pizzeria Capriccio S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3326 Crauthem, 36, rue de Bettembourg.
R.C.S. Luxembourg B 83.551.

DISSOLUTION

L’an deux mil neuf, le quatre juin.

Pardevant Maitre Léon Thomas dit Tom METZLER, notaire de résidence a Luxembourg.

A COMPARU:
Monsieur Francesco ALTOMARE, sans profession, demeurant a L-2551 Luxembourg, 149, avenue du X Septembre.
Lequel comparant a exposé au notaire instrumentant et I'a requis d’acter ce qui suit:

.- Il est le seul associé de la société a responsabilité limitée "RESTAURANT-PIZZERIA CAPRICCIO S.ar.l.", avec siége
social a L-3326 Crauthem, 36, rue de Bettembourg, constituée suivant acte regu par le notaire instrumentant en date du
29 ao(t 2001, publié au Mémorial Recueil des Sociétés et Associations C, numéro 185 du 2 février 2002, dont les statuts
ont été modifiés a plusieurs reprises et pour la derniére fois suivant acte regu par le notaire instrumentant en date du 26
mai 2003, publié¢ au Mémorial C, numéro 706 du 4 juillet 2003,

immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous la section B et le numéro 83.551.

Il.- Le capital social est fixé a douze mille quatre cents euros (EUR 12.400.-), représenté par cent (100) parts sociales
de cent vingt-quatre euros (EUR 124.-) chacune, entiérement libérées et appartenant a I'associé unique Monsieur Fran-
cesco ALTOMARE, prénommé.

ll.- La Société n’ayant plus d’activité, I'associé unique décide par les présentes de la dissoudre avec effet immédiat.

L’associé unique, en sa qualité de liquidateur de la Société, déclare en avoir réglé tout le passif et en avoir transféré
tous les actifs a son profit. L’associé unique se trouve donc investi de tous les éléments actifs de la Société et répondra
personnellement de tout le passif social et de tous les engagements de la Société, méme inconnus a I'heure actuelle. Il
réglera également les frais des présentes.

L’associé unique déclare en outre que la Société n’est pas propriétaire d’'un immeuble au Luxembourg.

L’associé unique déclare également étre le seul bénéficiaire économique de la présente opération.

IV.- Partant, la liquidation de la Société est achevée et la Société est a considérer comme définitivement cléturée et
liquidée.

V.- Décharge pure et simple de toutes choses relatives a sa fonction de gérant unique de la Société est accordée a
Monsieur Francesco ALTOMARE, prénommé.

VI.- Les livres et documents de la Société seront conservés pendant une durée de cinq ans a I'adresse privée de I'associé
unique.

DONT ACTE, fait et passé, date qu’en téte des présentes, a Luxembourg-Bonnevoie, en I'Etude.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée dans une langue de lui connue au comparant, connu du notaire instru-
mentant par nom, prénom usuel, état et demeure, il a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: Francesco ALTOMARE, Tom METZLER.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 5 juin 2009. Relation: LAC/2009/21694. Regu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur (signé): Francis Sandt.
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POUR COPIE CONFORME, délivrée sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et
Associations C.

Luxembourg-Bonnevoie, le 16 juin 2009. Tom METZLER.

Référence de publication: 2009074862/222/44.

(090088877) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Tennyson S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 25.119.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale extraordinaire tenue le 27/03/2009 a Luxembourg.
Suite au déceés de Monsieur Guy GLESENER, I’Assemblée décide de nommer en remplacement au poste d’adminis-
trateur:

Monsieur Laurent Jacquemart, expert comptable, né a Daverdisse le 19/06/1968, avec adresse professionnelle 3A,
boulevard du Prince Henri, L-1724 Luxembourg.

Son mandat se terminera a l'issue de ’Assemblée Générale Ordinaire a tenir en 2010.

Pour copie conforme
Signatures
Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2009074895/16.
(090089068) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Soramat S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 31.010.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale extraordinaire tenue le 27/03/2009 & Luxembourg.
Suite au déces de Monsieur Guy GLESENER, I’Assemblée décide de nommer en remplacement au poste d’adminis-
trateur:

Monsieur Laurent Jacquemart, expert comptable, né a Daverdisse le 19/06/1968, avec adresse professionnelle 3A,
boulevard du Prince Henri, L-1724 Luxembourg.

Son mandat se terminera a l'issue de ’Assemblée Générale Ordinaire a tenir en 2012.

Pour copie conforme
Signatures
Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2009074896/16.
(090089064) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Herald Bramsche S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2530 Luxembourg, 4A, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 123.894.

Les comptes annuels au 30 septembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2009074587/10.
(090088078) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juin 2009.

Brevaco Succ., Société Anonyme.
Siege social: L-3898 Foetz, 16, rue du Commerce.
R.C.S. Luxembourg B 27.026.

Le bilan au 31 décembre 2007, le rapport du conseil d’administration ainsi que le rapport du commissaire aux comptes,
ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Signature
Mandataire
Référence de publication: 2009074579/12.
(090087667) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juin 2009.

Multicontinental Distribution (Europe) S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 22-24, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 87.066.

Les comptes annuels au 31.12.2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2009074586/10.
(090088181) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juin 2009.

Herald Osnabriick S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2530 Luxembourg, 4A, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 123.931.

Les comptes annuels au 30 septembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009074588/10.
(090088076) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juin 2009.

Zara Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1660 Luxembourg, 22, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 49.966.

La liste des signataires autorisés 11/06/2009 a été déposée au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2009074596/10.
(090088948) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Columbus Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1636 Luxembourg, 10, rue Willy Goergen.
R.C.S. Luxembourg B 75.366.

DISSOLUTION

L’an deux mille neuf, le quinze mai.
Par devant Maitre Joseph ELVINGER, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné.

A comparu:
Me Isabelle PETRICIC-WELSCHEN, avocat, ayant son adresse professionnelle a Luxembourg
le "Mandataire”

agissant en sa qualité de mandataire spécial de Monsieur Didier TOUBIA, administrateur de société, demeurant a
Hagdud Haivri 11/6, Raanana 43559 Israél;

I'"Actionnaire"

en vertu d’une procuration sous seing privé, laquelle, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire comparant
et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour étre formalisée avec lui.

Lequel comparant, agissant en sa qualité, a requis le notaire instrumentant de documenter ainsi qu’il suit ses déclarations
et constatations:

l.- Que COLUMBUS HOLDING S.A,, une société anonyme ayant son siége social au 10, rue Willy Goergen, L-1636
Luxembourg, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 75.366, a été
constituée suivant acte regu par Maitre André Jean-Joseph Schwachtgen, alors notaire de résidence a Luxembourg en
date du 7 avril 2000, publié au Mémorial C numéro 564 en date du 8 ao(t 2000;
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modifié en dernier lieu suivant acte recu par Maitre Frank Baden, alors notaire de résidence a Luxembourg en date
du 26 septembre 2001, publié au Mémorial C numéro 238 en date du 12 février 2002.

Il.- Que le capital social de la société anonyme COLUMBUS HOLDING S.A. s’éléve actuellement a USD 35.400.-
(trente-cinq mille quatre cents Dollars américains), représentés par 1.180 (mille cent quatre-vingt) actions ayant une
valeur nominale de USD 30.- (trente Dollars américains) chacune, intégralement libérées.

lll.- Que I'Actionnaire déclare avoir entiére connaissance des statuts et de la situation financiére de COLUMBUS
HOLDING S.A.

IV.- Que I'Actionnaire est devenu propriétaire de toutes les actions de la sus-mentionnée société et en tant qu’ac-
tionnaire unique il déclare expressément procéder a la dissolution de la sus-mentionnée société.

V.- Que I’Actionnaire déclare qu’il prend a sa charge tous les actifs, passifs et engagements de la sus-mentionnée société
et que la liquidation de la société est achevée sans préjudice du fait qu’il répond personnellement de tous les engagements
sociaux.

VI.- Qu’il a été procédé a I'annulation du registre des actionnaires de la société dissoute.

VIL.- Que décharge pleine et entiére est accordée a tous les administrateurs de la société dissoute pour I'exécution
de leurs mandats jusqu’a ce jour.

VIIL.- Que les livres et documents de la société seront conservés pendant cinq ans aux bureaux de la société dissoute.

Dont acte, passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.
Et apres lecture, la mandataire prémentionnée a signé avec le notaire instrumentant le présent acte.
Signé: I. PETRICIC-WELSCHEN, J. ELVINGER.
Enregistré a Luxembourg A.C. le 20 mai 2009. Relation: LAC/2009/19554. Regu soixante-quinze euros (75.- €)
Le Receveur (signé): Francis SANDT.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et
Associations.
Luxembourg, le 27 mai 2009. Joseph ELVINGER.
Référence de publication: 2009074866/211/48.

(090088801) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

MLOCG European Real Estate S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 107.425,00.
Siege social: L-2340 Luxembourg, 23, rue Philippe Il.
R.C.S. Luxembourg B 106.584.

Extrait des résolutions des Associés de la Société du 28 avril 2009

En date du 28 avril 2009, les Associés de la Société ont pris les résolutions suivantes:

de prendre note de la démission de

- Monsieur Robert Barnes en tant que gérant de classe A de la Société avec effet au 16 juin 2008,
de nommer

- Monsieur Mark Fenchelle, né le 14 janvier 1962 a Londres, Royaume-Uni, ayant comme adresse professionnelle 2,
King Edward Street, EC1A 1HQ, Londres, Royaume-Uni, en tant que nouveau gérant de classe A de la Société avec effet
immédiat et a durée déterminée jusqu’au 16 juin 2015

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 juin 2009.
MLOCG European Real Estate S.A r.l.
Signature

Référence de publication: 2009074918/20.

(090088497) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2009.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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