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Allegria, Société Anonyme.
Siège social: L-7447 Lintgen, 98A, route de Fischbach.

R.C.S. Luxembourg B 132.206.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 avril 2009.
Henri HELLINCKX
Notaire

Référence de publication: 2009046364/242/12.

(090053171) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2009.

Schroder Alternative Solutions, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1736 Senningerberg, 5, rue Heienhaff.

R.C.S. Luxembourg B 111.315.

Le bilan au 30 septembre 2008 a été déposé au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Noel Fessey
Authorised Signatory

Référence de publication: 2009045653/4369/13.

Enregistré à Luxembourg, le 6 avril 2009, réf. LSO-DD01700. - Reçu 40,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090053077) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 avril 2009.

Alpha Industrial Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1528 Luxembourg, 11-13, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 129.732.

La société a été constituée suivant acte reçu par Maître Joseph Elvinger, notaire de résidence à Luxembourg, en date du
21 juin 2007, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n° 1809 du 27 août 2007.

Les comptes au 31 mai 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Alpha Industrial Holding S.à r.l.
Signature

Référence de publication: 2009045648/9416/16.

Enregistré à Luxembourg, le 6 avril 2009, réf. LSO-DD01484. - Reçu 32,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090053121) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 avril 2009.

Traxys S.à r.l., Société à responsabilité limitée,
(anc. Traxys).

Siège social: L-8080 Bertrange, 3, rue Pletzer.

R.C.S. Luxembourg B 90.829.

Les statuts coordonnés suivant l'acte n° 54667 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Joseph ELVINGER
Notaire

Référence de publication: 2009046363/211/13.

(090053681) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2009.
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Poly Re S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1147 Luxembourg, 42, rue de l'Avenir.

R.C.S. Luxembourg B 53.630.

Le bilan et le compte de pertes et profits au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de Commerce et des
Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 1 er avril 2009.
Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2009045646/5649/15.

Enregistré à Luxembourg, le 3 avril 2009, réf. LSO-DD01036. - Reçu 42,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090052645) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 avril 2009.

WWW.Pétange s.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-4873 Lamadelaine, 84, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 117.585.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Lamadelaine, le 20 février 2009. Signature.

Référence de publication: 2009045643/10037/12.

Enregistré à Luxembourg, le 16 mars 2009, réf. LSO-DC04335. - Reçu 95,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090052761) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 avril 2009.

Luxair Re S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 112.996.

Le bilan et le compte de pertes et profits au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de Commerce et des
Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 1 er avril 2009.
Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2009045647/5649/15.

Enregistré à Luxembourg, le 3 avril 2009, réf. LSO-DD01037. - Reçu 42,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090052647) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 avril 2009.

WWW.Pétange s.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-4873 Lamadelaine, 84, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 117.585.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Lamadelaine, le 20 février 2009.

Référence de publication: 2009045644/10037/12.

Enregistré à Luxembourg, le 16 mars 2009, réf. LSO-DC04337. - Reçu 95,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090052763) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 avril 2009.
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NG Luxembourg 3 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 158.000,00.
Siège social: L-5365 Münsbach, 9, Parc d'Activité Syrdall.

R.C.S. Luxembourg B 120.899.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 avril 2009.
Gérard LECUIT
Notaire

Référence de publication: 2009046355/220/13.

(090053454) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2009.

NG Luxembourg 6 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 25.000,00.
Siège social: L-5365 Munsbach, 9, Parc d'Activité Syrdall.

R.C.S. Luxembourg B 145.096.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 avril 2009.
Gérard LECUIT
Notaire

Référence de publication: 2009046352/220/13.

(090053439) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2009.

Leverlake Investments S.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 20.000,00.
Siège social: L-1246 Luxembourg, 2A, rue Albert Borschette.

R.C.S. Luxembourg B 143.740.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 3 avril 2009.
Henri HELLINCKX
Notaire

Référence de publication: 2009046365/242/13.

(090053188) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2009.

Chamberi Reinsurance, Société Anonyme.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 125.226.

Le bilan et le compte de pertes et profits au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de Commerce et des
Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 1 er avril 2009.
Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2009045645/5649/15.

Enregistré à Luxembourg, le 3 avril 2009, réf. LSO-DD01034. - Reçu 44,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090052640) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 avril 2009.
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Imbrex Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8009 Strassen, 43, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 25.238.

Le statuts coordonnés suivant l'acte n° 54381 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Joseph ELVINGER
Notaire

Référence de publication: 2009046361/211/11.

(090053526) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2009.

UBAM II, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 18, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 134.616.

Les comptes annuels ainsi que l'affectation du résultat au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce
et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 avril 2009.
Pour Le Conseil d'Administration
Union Bancaire Privée (Luxembourg) S.A.
Domiciliataire
Signatures

Référence de publication: 2009045650/1670/17.

Enregistré à Luxembourg, le 7 avril 2009, réf. LSO-DD01976. - Reçu 36,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090053126) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 avril 2009.

Le Petit Manoir S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1449 Luxembourg, 24, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 105.037.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 avril 2009.
Pour la société
Paul DECkER
Le notaire

Référence de publication: 2009046357/206/13.

(090053492) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2009.

NG Luxembourg 5 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 103.000,00.

Siège social: L-5365 Münsbach, 9, Parc d'Activité Syrdall.

R.C.S. Luxembourg B 120.901.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 avril 2009.
Gérard LECUIT
Notaire

Référence de publication: 2009046353/220/13.

(090053443) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2009.
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VLC S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-4944 Bascharage, 10, rue du Ruisseau.

R.C.S. Luxembourg B 102.557.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 9 avril 2009.

Référence de publication: 2009045655/1427/12.

Enregistré à Luxembourg, le 7 avril 2009, réf. LSO-DD02015. - Reçu 22,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090052716) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 avril 2009.

Helio Charleroi Finance S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2211 Luxembourg, 1, rue de Namur.

R.C.S. Luxembourg B 85.107.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 avril 2009.
Gérard LECUIT
Notaire

Référence de publication: 2009046348/220/12.

(090053421) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2009.

Libra Project Parent S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 139.702.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 avril 2009.
Gérard LECUIT
Notaire

Référence de publication: 2009046350/220/12.

(090053427) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2009.

European Fund Administration, Société Anonyme.

Siège social: L-1122 Luxembourg, 2, rue d'Alsace.

R.C.S. Luxembourg B 56.766.

Société Anonyme constituée le 15 octobre 1996 suivant publication au Mémorial C n° 25 du 23 janvier 1997.

Les comptes annuels consolidés de EUROPEAN FUND ADMINISTRATION S.A., arrêtés au 31 décembre 2008 et
dûment approuvés lors de l'Assemblée Générale des Actionnaires en date du 11 mars 2009, ont été déposés au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 avril 2009.
European Fund Administration, Société Anonyme
Christophe Bécue
Secrétaire du Conseil d'Administration

Référence de publication: 2009045656/3345/18.

Enregistré à Luxembourg, le 9 avril 2009, réf. LSO-DD02600. - Reçu 127,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090052770) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 avril 2009.
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Schroder Matching Plus, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1736 Senningerberg, 5, rue Heienhaff.

R.C.S. Luxembourg B 122.195.

Le bilan au 30 septembre 2008 a été déposé au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Noel Fessey
Authorised Signatory

Référence de publication: 2009045654/4369/13.

Enregistré à Luxembourg, le 6 avril 2009, réf. LSO-DD01701. - Reçu 50,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090053078) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 avril 2009.

NG Luxembourg 7 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 25.000,00.
Siège social: L-5365 Munsbach, 9, Parc d'Activité Syrdall.

R.C.S. Luxembourg B 145.095.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 avril 2009.
Gérard LECUIT
Notaire

Référence de publication: 2009046351/220/13.

(090053431) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2009.

Global Crossing PEC Luxembourg II S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2121 Luxembourg, 208, Val des Bons-Malades.

R.C.S. Luxembourg B 70.472.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 avril 2009.
Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2009045652/2270/14.

Enregistré à Luxembourg, le 7 avril 2009, réf. LSO-DD02186. - Reçu 42,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090053061) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 avril 2009.

Global Crossing PEC Luxembourg I S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2121 Luxembourg, 208, Val des Bons-Malades.

R.C.S. Luxembourg B 70.471.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 janvier 2009.
Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2009045651/2270/14.

Enregistré à Luxembourg, le 7 avril 2009, réf. LSO-DD02187. - Reçu 34,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090053057) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 avril 2009.
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Shanghailux Entreprise S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8396 Septfontaines, 12, rue de l'Eglise.

R.C.S. Luxembourg B 74.489.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Karine REUTER
Notaire

Référence de publication: 2009046347/7851/11.

(090053364) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2009.

Brederode International S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 32, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 99.271.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 avril 2009.
Gérard LECUIT
Notaire

Référence de publication: 2009046349/220/12.

(090053424) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2009.

Londinium Property S. à r. l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 130.716.

Le statuts coordonnés suivant l'acte n° 52662 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Joseph ELVINGER
Notaire

Référence de publication: 2009046360/211/11.

(090053522) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2009.

Opus Invest S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1526 Luxembourg, 23, Val Fleuri.

R.C.S. Luxembourg B 132.905.

Extrait des résolutions prises lors de l'Assemblée Générale
Ordinaire tenue de façon extraordinaire au siège social en date du 16 mars 2009

1. L'Assemblée Générale décide de révoquer, avec effet immédiat, Monsieur Pavel Koulik de son mandat d'adminis-
trateur.

2. L'Assemblée Générale décide de nommer avec effet immédiat à la fonction d'Administrateur Madame Simone FES-
TOR, demeurant au 5, rue Brey à F-75017 Paris en remplacement de Monsieur Pavel Koulik. Son mandat viendra à
échéance à l'issue de l'Assemblée Générale Statutaire à tenir en l'an 2013.

Fait à Luxembourg, le 16 mars 2009.

Certifié sincère et conforme
Signature / Signature
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2009045209/565/20.

Enregistré à Luxembourg, le 17 mars 2009, réf. LSO-DC04882. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090052027) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2009.
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Leverlake S.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 20.000,00.

Siège social: L-1246 Luxembourg, 2A, rue Albert Borschette.

R.C.S. Luxembourg B 143.844.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 3 avril 2009.
Henri HELLINCKX
Notaire

Référence de publication: 2009046366/242/13.

(090053194) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2009.

EUCELIA Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2633 Senningerberg, 22, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 42.575.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 avril 2009.
Gérard LECUIT
Notaire

Référence de publication: 2009046356/220/12.

(090053462) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2009.

Triangle Digital INX Europe S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2180 Luxembourg, 5, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 114.554.

Les statuts coordonnés suivant l'acte n° 54589 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Joseph ELVINGER
Notaire

Référence de publication: 2009046359/211/12.

(090053506) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2009.

UBP Multifunds II, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 18, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 98.691.

Les comptes annuels ainsi que l'affectation du résultat au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce
et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 avril 2009.
Pour Le Conseil d'Administration
Union Bancaire Privée (Luxembourg) S.A.
Domiciliataire
Signatures

Référence de publication: 2009045649/1670/17.

Enregistré à Luxembourg, le 7 avril 2009, réf. LSO-DD01983. - Reçu 54,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090053125) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 avril 2009.
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Bourne Park Capital (Lux) S.A. SICAV - SIF, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'In-
vestissement Spécialisé.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 14, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 132.403.

Extrait des délibérations du Conseil d'Administration du 27 novembre 2008

Le Conseil a décidé de nommer, avec effet immédiat, Monsieur Nico THILL, Président du Conseil d'Administration
en remplacement de Monsieur Wolfgang KERCK (résidant professionnellement à 17A Curzon Street, W1J 5HS London)
qui restera Administrateur de la Société. Les mandats de Messieurs THILL et KERCK seront renouvelés lors de l'As-
semblée Générale 2009.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18 mars 2009.
BANQUE DE LUXEMBOURG, Société Anonyme
Investment Fund Services
22-24, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg
Signatures

Référence de publication: 2009046600/7/21.

Enregistré à Luxembourg, le 23 mars 2009, réf. LSO-DC06215. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090053179) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2009.

NG Luxembourg 4 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 116.000,00.
Siège social: L-5365 Munsbach, 9, Parc d'Activité Syrdall.

R.C.S. Luxembourg B 120.900.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 avril 2009.
Gérard LECUIT
Notaire

Référence de publication: 2009046354/220/13.

(090053450) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2009.

Automotive S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 108.235.

EXTRAIT

Monsieur Bruno BEERNAERTS, a démissionné de son poste d'administrateur et d'administrateur-délégué en date du
11 novembre 2008.

Par conséquent, le Conseil d'Administration se compose dorénavant de la manière suivante:

- Monsieur Stefano DONINELLI;

- Madame Monica DONINELLI.

Aucune nouvelle nomination n'a été prévue jusqu'à ce jour.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 avril 2009.
Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2009046601/6312/20.

Enregistré à Luxembourg, le 7 avril 2009, réf. LSO-DD02158. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090053190) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2009.
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Metro International S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2132 Luxembourg, 2-4, avenue Marie-Thérèse.

R.C.S. Luxembourg B 73.790.

Les statuts coordonnés suivant l'acte n° 54707 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Joseph ELVINGER
Notaire

Référence de publication: 2009046358/211/12.

(090053496) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2009.

Sirius Finance S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1450 Luxembourg, 73, Côte d'Eich.

R.C.S. Luxembourg B 122.655.

Extrait des résolutions prises lors de la réunion du Conseil d'Administration tenue en date du 26 mars 2009

Il résulte du procès-verbal du conseil d'Administration de la société tenue en date du 26 mars 2009, que:

- Monsieur Lex BENOY, avec adresse professionnelle au 45-47, route d'Arlon à L-1140 Luxembourg a été nommé
réviseur d'entreprises. Son mandat expirera lors de l'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes de l'exercice
au 31 décembre 2009.

Luxembourg, le 26 mars 2009.
Pour extrait conforme
Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2009046602/751/19.

Enregistré à Luxembourg, le 7 avril 2009, réf. LSO-DD02014. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090053323) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2009.

Eurotime S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siège social: L-1526 Luxembourg, 23, Val Fleuri.

R.C.S. Luxembourg B 56.177.

Extraits des résolutions prises lors de l'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires tenue de façon extraordinaire
en date du 25 mars 2009

1 ère Résolution:

L'Assemblée Générale accepte la démission de FIDUCIAIRE F. WINANDY & ASSOCIES S.A. de sa fonction de Com-
missaire aux comptes avec effet immédiat.

2 ème Résolution:

L'Assemblée Générale décide de nommer avec effet immédiat, en remplacement du Commissaire aux comptes sortant,
LAUREN BUSINESS LIMITED, ayant son siège social à P.O. BOX 3161 Road Town, Tortola, British Virgin Islands. L'As-
semblée lui donne pouvoir pour émettre son rapport sur les comptes clôturés au 31 décembre 2008. Son mandat prendra
fin à l'issue de l'Assemblée Générale Ordinaire qui statuera sur les comptes clôturés au 31 décembre 2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25/03/2009.
Pour EUROTIME S.A.
Signature

Référence de publication: 2009045215/565/23.

Enregistré à Luxembourg, le 31 mars 2009, réf. LSO-DC08792. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090052040) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2009.
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Kemaba Finance S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1330 Luxembourg, 34A, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 111.418.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire tenue extraordinairement à Luxembourg en date du 24 février 2009

Il résulte du procès-verbal de l'Assemblée Générale Ordinaire tenue extraordinairement en date du 24 février 2009,
que:

1. Les mandats des administrateurs de la Société suivants, ont été renouvelés jusqu'à l'issue de l'assemblée générale
annuelle de 2011:

- Monsieur Paolo Di Filippo, administrateur de catégorie A,

- Monsieur Kerry Mentasti Granelli, administrateur de catégorie A,

- Monsieur Salvatore Capodiferro, administrateur de catégorie B.

- Monsieur François Georges, administrateur de catégorie B,

- Monsieur Edouard Georges, administrateur de catégorie B.

2. Le mandat de Commissaire aux comptes de la société "Compagnie Luxembourgeoise d'Expertise et de Révision
Comptable" (en abrégé "CLERC"), ayant son siège social à L-8080 Bertrange, 1, rue Pletzer, inscrite au Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 92.376, a été renouvelé jusqu'à l'issue de l'as-
semblée générale annuelle de 2011.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24 février 2009.
KEMABA FINANCE S.A.
François Georges / Edouard Georges
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2009045752/5710/28.

Enregistré à Luxembourg, le 7 avril 2009, réf. LSO-DD01945. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090053095) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 avril 2009.

Sinabe, Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 44.063.

EXTRAIT

L'Assemblée générale du 2 avril 2009 a pris note du non-renouvellement de la candidature de Monsieur Henri GRISIUS
aux fonctions d'administrateur et a nommé en remplacement:

- Monsieur Laurent HEILIGER, licencié en sciences commerciales et financières, demeurant professionnellement au 6,
rue Adolphe, L-1116 Luxembourg, aux fonctions d'administrateur;

Son mandat prendra fin lors de l'Assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes au 31 décembre 2009.

L'Assemblée générale du 2 avril 2009 a renouvelé les mandats des administrateurs.

- Madame Michelle DELFOSSE, Administrateur, Président, ingénieur civil, 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg, Lu-
xembourg;

- Madame Nathalie GAUTIER, Administrateur, employée privée, 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg, Luxembourg;

Leurs mandats prendront fin lors de l'Assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes au 31 décembre 2009.

L'assemblée générale du 2 avril 2009 a renouvelé le mandat du Commissaire aux comptes.

- Monsieur Aloyse SCHERER, expert comptable, 16, rue Dante, L-1412 Luxembourg

Son mandat prendra fin lors de l'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes au 31 décembre 2009.

Luxembourg, le 2 avril 2009.
Pour SINABE, Société anonyme holding
Signature

Référence de publication: 2009046603/833/26.

Enregistré à Luxembourg, le 8 avril 2009, réf. LSO-DD02430. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090053355) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2009.
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Tosca II S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 130.454.

RECTIFICATIF

Suite à l'extrait concernant les comptes annuels au «31 décembre 2007» publié le 25 novembre 2008 au Mémorial C
- N°587 (déposé le 27/11/2008 réf.: L080174566.04), nous vous informons que les comptes annuels au «31 décembre
2007» ont été rectifiés et ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour «Tosca II S.A.»
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2009046213/6341/17.

Enregistré à Luxembourg, le 31 mars 2009, réf. LSO-DC08854. - Reçu 38,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090053344) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2009.

Plastipak Europe Packaging Development, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-4940 Bascharage, Z.I. Bommelscheuer.

R.C.S. Luxembourg B 143.961.

In the year two thousand and nine, on the thirty-first of March.

Before us Maître Martine SCHAEFFER, civil law notary, residing in Luxembourg,

There appeared:

Plastipak BAWT S.à r.l., a company incorporated under the laws of Luxembourg, having its registered address at 14,
rue Erasme, L-1468 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies' Register under section B,
number 128138,

here represented by Ms. Verena Zimmermann, maître en droit, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given
on 26 March 2009.

The said proxy, initialed "ne varietur" by the representative of the appearing party and the notary, will remain attached
to this deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party is the sole shareholder of Plastipak Europe Packaging Development, S.à r.l., a société à respon-
sabilité limitée, having its registered office at 14, rue Erasme, L-1468 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade
and Companies' Register under section B, number 143961, incorporated pursuant to a deed of the undersigned notary,
on 23 December 2008, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations under number 215 on 30 January
2009 (hereafter the "Company").

The appearing party, representing the entire share capital, requested the undersigned notary to authenticate that the
agenda of the meeting is as follows:

Agenda

1. Change of the registered office of the Company;

2. Subsequent modification of Article 5 of the Articles of Association of the Company .

The appearing party, representing the entire share capital, adopted the following resolutions:

First resolution:

Pursuant to Article 5 of the Articles of Association of the Company, the sole shareholder resolves to transfer the
registered office of the Company from its current address, being 14, rue Erasme, L-1468 Luxembourg to Zone Industrielle
Bommelscheuer, L-4940 Bascharage, Grand Duchy of Luxembourg.

Second resolution:

As a consequence of the above resolution, article 5 of the Articles of Association of the Company is amended and
shall now read as follows:

" Art. 5. The registered office of the Company is established in Bascharage, Grand Duchy of Luxembourg.
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It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of a general
meeting of its shareholders. Within the same borough, the registered office may be transferred through simple resolution
of the director or the board of directors. Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of
Luxembourg or abroad."

Whereof the present deed is drawn up in Luxembourg on the day stated at the beginning of this document.
The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that upon request of the appearing

person, the present deed is worded in English, followed by a French version; upon request of the appearing person and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

The document having been read to the person appearing known to the notary, such person signed together with the
notary this deed.

Suit la traduction française du texte qui précède

L'an deux mille neuf, le trente et un mars.
Par devant Nous, Maître Martine SCHAEFFER, notaire, de résidence à Luxembourg,

A comparu:

Plastipak BAWT S.à r.l., une société constituée selon les lois de Luxembourg, avec siège social à 14, rue Erasme, L-1468
Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés à Luxembourg sous le numéro 128138.

Ici représentée par Mme Verena Zimmermann, maître en droit, demeurant à Luxembourg, en vertu d'une procuration
donnée en date du 26 mars 2009.

Ladite procuration, signée "ne varietur" par la représentante de la comparante et par le notaire soussigné restera
annexée au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Le comparant est le seul associé de Plastipak Europe Packaging Development, S.à r.l., une société à responsabilité
limitée, ayant son siège social à 14, rue Erasme, L-1468 Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des
Sociétés à Luxembourg sous section B, numéro 143961, constituée suivant acte reçu par le notaire soussigné, en date du
23 décembre 2008, publiée au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations le 30 janvier 2008 sous le numéro 215
(ci après la "Société").

Le comparant, représentant l'intégralité du capital social, a requis le notaire soussigné de prendre acte que l'ordre du
jour de l'assemblée est le suivant:

Agenda

1. Changement du siège social de la Société;
2. Modification subséquente de l'article 5 des statuts de la Société.
Le comparant, représentant l'intégralité du capital social, prit les résolutions suivantes:

Première résolution:

Selon l'article 5 des statuts de la Société, l'associé unique décide de transférer le siège social de son actuel siège social
de 14, rue Erasme, L-1468 Luxembourg à Zone Industrielle Bommelscheuer, L-4940 Bascharage, Grand-Duché de Lu-
xembourg.

Deuxième résolution:

Suite à la résolution précédente, l'article 5 des statuts de la Société est modifié pour avoir la teneur suivante:

" Art. 5. Le siège social est établi à Bascharage, Grand-Duché de Luxembourg.
Il peut être transféré en toute autre localité du Grand Duché en vertu d'une décision de l'assemblée générale des

associés. A l'intérieur de la commune, le siège social pourra être transféré par simple décision du gérant ou du conseil
de gérance. La Société peut ouvrir des agences ou succursales dans toutes autres localités du pays ou dans tous autres
pays."

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête.
Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte est

rédigé en langue anglaise suivi d'une version française; sur demande du même comparant et en cas de divergences entre
le texte français et le texte anglais, ce dernier fait foi.

Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire instrumentant, ledit comparant a signé
avec le notaire le présent acte.

Signé: V. Zimmermann et M. Schaeffer.
Enregistré à Luxembourg A.C., le 3 avril 2009. LAC/2009/13187. Reçu soixante-quinze euros (75.- €)

Le Receveur (signé): Francis SANDT.
POUR EXPÉDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication

au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 8 avril 2009. Martine SCHAEFFER.

Référence de publication: 2009046730/5770/91.
(090054117) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 avril 2009.

Montante Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1526 Luxembourg, 23, Val Fleuri.

R.C.S. Luxembourg B 54.715.

Extrait du Procès-verbal
du conseil d'administration du 17 novembre 2008

3 ème Résolution

Le conseil d'administration décide de nommer Monsieur Christophe BLONDEAU Président du conseil d'administra-
tion jusqu'à l'Assemblée Générale Ordinaire de 2013.

Pour MONTANTE HOLDING S.A.
Signature

Référence de publication: 2009045205/565/16.
Enregistré à Luxembourg, le 20 mars 2009, réf. LSO-DC05865. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(090052019) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2009.

TBU-3 International S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2227 Luxembourg, 29, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 107.949.

Extrait du procès-verbal du Conseil d'Administration tenu le 15 octobre 2008

Le Conseil d'Administration prend acte de la démission de Monsieur Michael, Andrew, Twinning, résidant profession-
nellement au 40 Portman Square, W1H 6DA, Londres, Royaume-Uni, de son mandat d'administrateur avec effet au 15
octobre 2008.

Le Conseil d'Administration décide à l'unanimité de nommer Madame Joséphine, Alicia, Pallett, née à York, Royaume-
Uni le 10 juin 1974 et résidant professionnellement au 40 Portman Square W1H 6DA à Londres, Royaume-Uni, comme
nouvel administrateur de la société jusqu'à la prochaine Assemblée Générale des Actionnaires qui statuera sur sa nomi-
nation définitive.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23/03/2009.
Pour extrait conforme
TBU-3 International S.A.
Signatures
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2009045858/1682/23.
Enregistré à Luxembourg, le 26 mars 2009, réf. LSO-DC07609. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(090052937) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 avril 2009.

Big Construction, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1728 Luxembourg, 15, rue du Marché-aux-Herbes.

R.C.S. Luxembourg B 106.452.

Cession de parts sociales

Entre les soussignés:
1) Monsieur CARVALHEIRO JUSTINO Rui, Manuel, né le 30.11.1966 à Arazede/Montemor-O-Velho (P), demeurant

à L-9209 Diekirch, 120, Bamertal
ci-après qualifié le cédant, d'une part; et
2) Monsieur WOHL Jean-Marie, né le 17.03.1961 à Differdange (L), demeurant professionnellement à L-1128 Luxem-

bourg, 28-30, Val St. André
ci-après qualifié le cessionnaire, d'autre part;
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Il a été convenu ce qui suit:

1) Le cédant cède au cessionnaire qui accepte 1 part sociale libérée à concurrence de 100% de la société à responsabilité
limitée BIG CONSTRUCTION s.à r.l. avec siège social à L-1728 Luxembourg 15, rue du Marché aux Herbes RCSL B
106452 pour le prix de 1 € (un Euro).

2) Le cessionnaire reconnaît avoir reçu les titres qui lui ont été cédés et le cédant déclare avoir touché le prix dû.

3) Le cessionnaire décharge formellement le cédant de tous versements qui doivent éventuellement encore être faits
sur ces titres ainsi que de toute autre obligation qui résulterait ou pourrait résulter pour le cédant de la propriété
temporaire des dits titres.

4) La présente convention est régie par la loi luxembourgeoise et toutes les contestations seront de la compétence
du Tribunal d'Arrondissement de et à Luxembourg.

Fait en triple exemplaire à Luxembourg.
Signatures
Le cédant / Le cessionnaire

Référence de publication: 2009045044/1029/30.

Enregistré à Luxembourg, le 11 décembre 2008, réf. LSO-CX04801. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090051493) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 avril 2009.

Bolt Holding Company S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1526 Luxembourg, 23, Val Fleuri.

R.C.S. Luxembourg B 100.486.

Extrait du Procès-verbal
du conseil d'administration du 20 septembre 2008

3 ème Résolution

Le conseil d'administration décide de nommer Monsieur Christophe BLONDEAU Président du conseil d'administra-
tion jusqu'à l'Assemblée Générale Ordinaire de 2015.

Pour BOLT HOLDING COMPANY S.A.
Signature

Référence de publication: 2009045206/565/16.

Enregistré à Luxembourg, le 31 mars 2009, réf. LSO-DC08810. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090052023) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2009.

JP Commercial II S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-5367 Schuttrange, 80B, rue Principale.

R.C.S. Luxembourg B 114.262.

Auszug aus den Beschlüssen des alleinigen Gesellschafters vom 26. März 2009

Am 26. März 2009 hat der alleinige Gesellschafter beschlossen, das Mandat folgender Personen als Geschäftsführer
der Gesellschaft mit sofortiger Wirkung und für unbestimmte Zeit zu verlängern:

- Herr Karl-Erbo Graf Kageneck

- Herr Daniel Graf von der Schulenburg

Ab diesem Zeitpunkt stellt sich der Geschäftsführerrat der Gesellschaft wie folgt zusammen:

- Herr Karl-Erbo Graf Kageneck

- Herr Daniel Graf von der Schulenburg

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxemburg, der 1 April 2009.
JP COMMERCIAL II S.A R.L.
Per Vollmacht
Unterschrift

Référence de publication: 2009045880/250/23.

Enregistré à Luxembourg, le 6 avril 2009, réf. LSO-DD01627. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090052665) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 avril 2009.

ArcIndustrial European Developments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-5365 Munsbach, 6C, Parc d'Activité Syrdall.

R.C.S. Luxembourg B 108.212.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions de l'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires de la Société tenue au siège social le 31
mars 2009 que:

- Monsieur Olivier Dorier, directeur de société, résidant professionnellement 6C, Parc d'Activités Syrdall, L-5365
Munsbach a vu renouvelé son mandat de Gérant A pour une durée illimitée.

- Monsieur Henry A Thompson, juriste, résidant professionnellement 15, Sloane Square, SW1W 8ER London, United
Kingdom a vu renouvelé son mandat de Gérant B pour une durée illimitée.

- Monsieur Mohammed Chowdhury, banquier, résidant professionnellement Villa 15, Gate 30, Avenue 35, Janabiyah,
Bahrain a vu renouvelé son mandat de Gérant B pour une durée illimitée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Munsbach, le 31 mars 2009.
Pour extrait conforme
Pour la Société
Signature
Un gérant

Référence de publication: 2009045246/1337/25.

Enregistré à Luxembourg, le 3 avril 2009, réf. LSO-DD01143. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090052266) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2009.

Pentagon Co-ownership B S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 12.395,00.

Siège social: L-1940 Luxembourg, 174, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 123.570.

In the year two thousand and nine, on the thirty-first of March.

Before Us Maître Martine SCHAEFFER, notary, residing in Luxembourg.

There appeared:

Davy Property Holdings Limited, a company incorporated under the laws of Ireland, whose registered office is at 48
Dawson Street, Dublin 2, Ireland, (the Sole Shareholder), hereby represented by Mrs Corinne PETIT, with professional
address at 74, avenue Victor Hugo, L-1750 Luxembourg, by virtue of a power of attorney, given in Dublin (Ireland) on
February 10 th , 2009.

Said proxy, after having been signed "ne varietur" by the holder of the proxy of the appearing party and by the un-
dersigned notary, shall remain annexed to the present deed, to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, in the capacity in which it acts, has requested the undersigned notary to act that it represents
the entire share capital of Pentagon Co-ownership B S.à r.l. (the Company), established under the laws of Luxembourg,
registered with the Luxembourg trade and companies register under number B 123.570, incorporated pursuant to a deed
of the undersigned notary, then residing in Remich, dated December 21 st , 2006, published in the Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations N° 388 of March 16 th , 2007 (the Articles). The Articles of the Company have been modified
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for the last time pursuant to a deed of the undersigned notary on December 5 th , 2007, published in the Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations N° 338 of February 8 th , 2008.

The Sole Shareholder acknowledges that the present extraordinary general meeting is regularly constituted and that
it may validly deliberate on the following agenda:

Agenda

1. Decision to increase the share capital of the Company from its current amount of ten thousand six hundred eighty-
seven Great British Pounds (GBP 10,687.-) by an amount of one thousand seven hundred and eight Great British Pounds
(GBP 1,708.-) to an amount of twelve thousand three hundred and ninety-five Great British Pounds (GBP 12,395.-) without
issuance of any new share;

2. Subsequent amendment of article 4, first paragraph of the articles of association of the Company;

3. Miscellaneous.

This having been declared, the Sole Shareholder, represented as stated above, has taken the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder resolves to increase the share capital of the Company from its current amount of ten thousand
six hundred eighty-seven Great British Pounds (GBP 10,687.-) by an amount of one thousand seven hundred and eight
Great British Pounds (GBP 1,708.-) to an amount of twelve thousand three hundred and ninety-five Great British Pounds
(GBP 12,395.-) without issuance of any new share.

The amount of one thousand seven hundred and eight Great British Pounds (GBP 1,708.-) is at the free disposal of
the Company as has been proved to the undersigned notary who expressly bears witness to it.

Second resolution

The Sole Shareholder resolves, further to the first resolution, to amend the article 4, first paragraph of the Articles,
in its English version, as follows:

"  Art. 4. 1 st paragraph.  The share capital is fixed at twelve thousand three hundred and ninety-five Great British
Pounds (GBP 12,395.-), divided into six hundred (600) shares without nominal value."

Expenses

The expenses, costs, remuneration and charges, in any form whatever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed are estimated to be approximately one thousand two hundred euro (EUR 1,200.-).

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English followed by a French translation.

On request of the same appearing parties and in case of divergence between the English and the French text, the
English version will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg on the year and date first written above.

This document having been read to the proxyholder of the appearing party, the proxyholder signs together with Us,
the notary, the present original deed.

Suit la version française du texte qui précède

L'an deux mille neuf, le trente et un mars.

Par-devant Maître Martine SCHAEFFER, notaire résidant à Luxembourg.

A COMPARU:

Davy Property Holdings Limited, une société de droit irlandais, ayant son siège social au 48 Dawson Street, Dublin 2,
Irlande, (l'Associé Unique), ici représentée par Madame Corinne PETIT, ayant son adresse professionnelle au 74, avenue
Victor Hugo, L-1750 Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée à Dublin (Irlande) le 10 février 2009.

Ladite procuration, après avoir été signée "ne varietur" par la mandataire agissant pour le compte de la partie com-
parante et le notaire instrumentaire, demeura annexée au présent acte avec lequel elle sera enregistrée.

La partie comparante a demandé au notaire soussigné de prendre acte de ce qu'elle représente la totalité du capital
social de la société à responsabilité limitée dénommée Pentagon Co-ownership B S.à r.l. (la Société), société de droit
luxembourgeois, immatriculée auprès du registre du commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B 123.570,
constituée selon acte du notaire instrumentaire, alors de résidence à Remich, du 21 décembre 2006, publié au Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations N° 388 du 16 mars 2007 (les Statuts). Les Statuts de la Société ont été modifiés
en dernier lieu suivante acte du notaire instrumentaire, du 5 décembre 2007, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations N° 338 du 8 février 2008.

L'Associé Unique déclare que la présente assemblée générale extraordinaire est régulièrement constituée et peut
valablement délibérer sur l'ordre du jour suivant:
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Ordre du jour

1. Augmentation de capital de la Société de son montant actuel de dix mille six cent quatre-vingt-sept Livres Sterling
(GBP 10.687.-) par un montant de mille sept cent huit Livres Sterling (GBP 1.708.-) à un montant de douze mille trois
cent quatre-vingt-quinze Livres Sterling (GBP 12.395.-) sans émission de nouvelles parts sociales;

2. Modification subséquente de l'article 4, alinéa 1 er des statuts de la Société;

3. Divers.

Ceci ayant été déclaré, l'Associé Unique représenté comme indiqué ci avant, a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Associé Unique décide d'augmenter le capital social de la Société pour le porter de son montant actuel de dix mille
six cent quatre-vingt-sept Livres Sterling (GBP 10.687.-) par un montant de mille sept cent huit Livres Sterling (GBP
1.708.-) à un montant de douze mille trois cent quatre-vingt-quinze Livres Sterling (GBP 12.395.-) sans émission de
nouvelles parts sociales.

La somme de mille sept cent huit Livres Sterling (GBP 1.708.-) est à la libre disposition de la Société, ainsi qu'il a été
prouvé au notaire instrumentaire qui le constate expressément.

Seconde résolution

L'Associé Unique décide de modifier suite à la première résolution ci-dessus, l'article 4, alinéa 1 er des Statuts, dans
sa version française, comme suit:

"  Art. 4. Alinéa 1 er .  Le capital social de la Société est établi à douze mille trois cent quatre-vingt-quinze Livres Sterling
(GBP 12.395.-), divisé en six cents (600) parts sociales sans valeur nominale."

Frais

Les dépens, coûts, honoraires et charges, sous quelque forme qu'ils soient et lesquels sont encourus par la Société en
raison du présent acte sont estimés à approximativement mille deux cents euros (EUR 1.200,-).

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, déclare qu'à la requête des prédites parties comparantes, le présent
acte est établi en anglais, suivi d'une version française.

A la requête de ces mêmes parties comparantes, et en cas de distorsions entre la version anglaise et française, la
version anglaise prévaudra.

Dont acte, fait et passé, date qu'en tête des présentes, à Luxembourg.

Et après lecture faite et interprétation donnée à la mandataire des parties comparantes, elle a signé le présent acte
avec le notaire.

Signé: C. Petit et M. Schaeffer.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 3 avril 2009. LAC/2009/13192. Reçu soixante-quinze euros (75.- €)

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR EXPÉDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 avril 2009. Martine SCHAEFFER.

Référence de publication: 2009046729/5770/109.

(090054111) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 avril 2009.

KLC Holdings IV S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 114.216.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale extraordinaire du 9 mars 2009

- Les démissions de Mesdames Joanne BAXTER et Constance HELYAR de leur mandat d'Administrateurs de catégorie
A sont acceptées.

- Les démissions de Messieurs Pierre MESTDAGH et Jean-Robert BARTOLINI de leur mandat d'Administrateurs de
catégorie B sont acceptées.

- Madame Marina MARTINOU, Administrateur de sociétés, demeurant professionnellement au 85, Vouliagmenis Ave-
nue, GR-16674 Glyfada, Athens, Madame Georgia MARTINOU, Administrateur de sociétés, demeurant professionnel-
lement au 85, Vouliagmenis Avenue, GR-16674 Glyfada, Athens et Madame Elli KIOUPI, Avocate, demeurant
professionnellement au 85, Vouliagmenis Avenue, GR-16674 Glyfada, Athens, sont nommées comme nouveaux Admi-
nistrateurs de catégorie A. Leur mandat viendra à échéance lors de l'Assemblée Générale Statutaire de l'an 2011.
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- Monsieur Athanasios MARTINOS, Administrateur de sociétés, demeurant professionnellement au 85, Vouliagmenis
Avenue, GR-16674 Glyfada, Athens, et Madame Marina Matthildi MARTINOU, Administrateur de sociétés, demeurant
professionnellement au 85, Vouliagmenis Avenue, GR-16674 Glyfada, Athens, sont nommés comme nouveaux Adminis-
trateurs de catégorie B. Leur mandat viendra à échéance lors de l'Assemblée Générale Statutaire de l'an 2011.

Fait à Luxembourg, le 9 mars 2009.
Certifié sincère et conforme
POUR KLC HOLDINGS IV S.A.
SGG S.A.
Signatures

Référence de publication: 2009045059/795/28.
Enregistré à Luxembourg, le 3 avril 2009, réf. LSO-DD00905. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(090051846) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 avril 2009.

Swisscanto (LU) Sicav II, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1930 Luxembourg, 1, place de Metz.

R.C.S. Luxembourg B 113.208.

Erster Beschluss

Die Generalversammlung stellt fest, dass folgende Mitglieder auf eigenen Wunsch zum 30. März 2009 aus dem Ver-
waltungsrat ausscheiden:

Herr Peter BÄNZIGER;
Herr Hans FREY;
Herr Reto TARREGHETTA
Die Generalversammlung ernennt, unter Vorbehalt der Zustimmung der Commission de Surveillance du Secteur Fi-

nancier, für ein Mandat, welches mit der ordentlichen Hauptversammlung im Jahr 2010 endet, folgende Verwaltungsrats-
mitglieder:

Herrn Ralf BRANDA
(wohnhaft: Wilhelm-Meister-Strasse, 12, D-61348 Bad Homburg);
Herrn Stephen COSSINS
(wohnhaft: Maplewood, Park Grove, GB - HP8 4BG Buckinghamshire).

Für SWISSCANTO (LU) SICAV II
BANQUE ET CAISSE D'EPARGNE DE L'ETAT, LUXEMBOURG
Unterschriften

Référence de publication: 2009045321/1122/25.
Enregistré à Luxembourg, le 8 avril 2009, réf. LSO-DD02367. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(090052472) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2009.

Mag Holdings S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 11, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 107.489.

In the year two thousand and nine, on the twenty-sixth of March.
Before Us Maître Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

"Toptier Holdings Limited", a company existing under the laws of Cyprus, having its registered office at Nikou Krani-
dioti, 7D, TOWER No. 4, 3 rd floor, office 302, Egkomi, P.C. 2411, Nicosia, Cyprus, registered under number HE 225559,
here represented by Mr Anton Baturin, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given on March 26, 2009.

The said proxy, initialled "ne varietur"' by the proxyholder of the appearing party and the notary, will remain annexed
to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party is the sole shareholder of "MAG HOLDINGS S.A.", (hereinafter the "Company") a société ano-
nyme existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 11, boulevard Royal,
L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Company
under number B 107.489, incorporated pursuant to a deed dated 1 April 2005, drawn by Maître André-Jean-Joseph
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Schwachtgen, notary public, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations on 9 September 2005,
page 41770, number 871. The articles of incorporation of the Company (the "Articles") have been further amended on
13 March 2006, 13 December 2006 and 7 October 2008.

The appearing party representing the whole corporate capital requires the notary to act the following resolution:

Sole resolution

The sole shareholder resolves to restate the object of the Company by amending Article 2 of the Articles, which shall
therefore read as follows:

" Art. 2. The objects of the Company are:

2.1 to act as an investment holding company and to co-ordinate the business of any corporate bodies in which the
Company is for the time being directly or indirectly interested, and to acquire (whether by original subscription, tender,
purchase, exchange or otherwise) the whole of or any part of the stock, shares, debentures, debenture stocks, bonds
and other securities issued or guaranteed by any person and any other asset of any kind and to hold the same as invest-
ments, and to sell, exchange and dispose of the same;

2.2 to purchase, take on lease, exchange, hire and otherwise acquire any real or personal property and any right or
privilege over or in respect of it;

2.3 to sell, lease, exchange, let on hire and dispose of any real or personal property and/or the whole or any part of
the undertaking of the Company, for such consideration as the Board of Directors thinks fit, including for shares, de-
bentures or other securities, whether fully or partly paid up, of any person, whether or not having objects (altogether
or in part) similar to those of the Company; to hold any shares, debentures and other securities so acquired; to improve,
manage, develop, sell, exchange, lease, mortgage, dispose of, grant options over, turn to account and otherwise deal with
all or any part of the property and rights of the Company;

2.4 to carry on any trade or business whatsoever and to acquire, undertake and carry on the whole or any part of the
business, property and/or liabilities of any person carrying on any business;

2.5 to invest and deal with the Company's money and funds in any way the Board of Directors thinks fit and to lend
money and give credit in each case to any person with or without security;

2.6 to borrow, raise and secure the payment of money in any way the Board of Directors thinks fit, including by the
issue (to the extent permitted by Luxembourg law) of debentures and other securities or instruments, perpetual or
otherwise, convertible or not, whether or not charged on all or any of the Company's property (present and future) or
its uncalled capital, and to purchase, redeem, convert and pay off those securities;

2.7 to acquire an interest in, amalgamate, merge, consolidate with and enter into partnership or any arrangement for
the sharing of profits, union of interests, co-operation, joint venture, reciprocal concession or otherwise with any person,
including any employees of the Company;

2.8 to enter into any guarantee or contract of indemnity or suretyship, and to provide security, including the guarantee
and provision of security for the performance of the obligations of and the payment of any money (including capital,
principal, premiums, dividends, interest, commissions, charges, discount and any related costs or expenses whether on
shares or other securities) by any person including any body corporate in which the Company has a direct or indirect
interest or any person which is for the time being a member or otherwise has a direct or indirect interest in the Company
or is associated with the Company in any business or venture, with or without the Company receiving any consideration
or advantage (whether direct or indirect), and whether by personal covenant or mortgage, charge or lien over all or part
of the Company's undertaking, property, assets or uncalled capital (present and future) or by other means; for the
purposes of this Article 2.8 "guarantee" includes any obligation, however described, to pay, satisfy, provide funds for the
payment or satisfaction of (including by advance of money, purchase of or subscription for shares or other securities and
purchase of assets or services), indemnify and keep indemnified against the consequences of default in the payment of,
or otherwise be responsible for, any indebtedness of any other person;

2.9 to do all or any of the things provided in any paragraph of this Article 2 (a) in any part of the world; (b) as principal,
agent, contractor, trustee or otherwise; (c) by or through trustees, agents, sub-contractors or otherwise; and (d) alone
or with another person or persons;

2.10 to do all things (including entering into, performing and delivering contracts, deeds, agreements and arrangements
with or in favour of any person) that are in the opinion of the Board of Directors incidental or conducive to the attainment
of all or any of the Company's objects, or the exercise of all or any of its powers;

PROVIDED ALWAYS that the Company will not enter into any transaction which would constitute a regulated activity
of the financial sector or require a business license under Luxembourg law without due authorisation under Luxembourg
law."

Costs and Expenses

The costs, expenses, remuneration or charges of any form whatsoever incumbent to the Company and charged to it
by reason of the present deed are assessed to one thousand two hundred euro (EUR 1,200.-).
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The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that the present deed is worded in
English, followed by a French version; on request of the appearing party and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will prevail.

Whereof, the present deed is drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party known to the notary by his name, first
name, civil status and residence, the proxyholder of the appearing party signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en français du texte qui précède:

L'an deux mille neuf, le vingt-six mars.

Par-devant Nous Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg.

A COMPARU

"Toptier Holdings Limited", une société anonyme régie par les lois de Chypre, ayant son siège social à Nikou Kranidioti,
7D, TOWER No. 4, 3 rd floor, bureau 302, Egkomi, P.C. 2411, Nicosia, Chypre, immatriculée sous le numéro HE 225559,
ici représentée par Anton Baturin, demeurant à Luxembourg, en vertu d'une procuration sous seing privé le 26 mars
2009.

La procuration signée "ne varietur" par la mandataire de la partie comparante et par le notaire soussigné restera
annexée au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Laquelle partie comparante est l'actionnaire unique de "MAG HOLDINGS S.A." (ci-après la "Société"), une société à
responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège social au 11, boulevard Royal,
L-2449 Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg, immatriculée auprès du Registre du Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous le numéro B 107.489, constituée selon un acte notarié par-devant le notaire André-Jean-Joseph
Schwachtgen, en date du 1er avril 2005, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations du 9 septembre 2006,
numéro 871, page 41770. Les statuts de la Société (les "Statuts") ont été modifiés le 13 mars 2006, le 13 décembre 2006
et le 7 octobre 2008.

Laquelle partie comparante, représentant l'intégralité du capital social, a requis le notaire instrumentant d'acter la
résolution suivante:

Résolution unique

L'actionnaire unique décide de modifier l'objet social de la Société en modifiant l'article 2 des Statuts qui sera désormais
rédigé de la façon suivante:

" Art. 2. L'objet social de la Société est le suivant:

2.1 d'agir en tant que société holding d'investissement et de coordonner l'activité de toutes les entités sociales dans
lesquelles la Société détient un intérêt direct ou indirect, et d'acquérir (par souscription dès l'origine, offre, acquisition,
échange ou autre procédé) tout ou partie des actions, parts, obligations, actions préférentielles, emprunt obligataire et
tout autre titre émis ou garanti par toute personne et tout autre actif de quelque nature qu'il soit et de détenir ces titres
en tant qu'investissements, ainsi que de les céder, les échanger et en disposer au même titre;

2.2 d'acquérir, prendre à bail, échanger, louer ou acquérir de quelque façon que ce soit toute propriété immobilière
ou mobilière et tout droit ou privilège qui y serait relatif;

2.3 de céder, mettre à bail, échanger, mettre en location ou disposer de toute propriété immobilière ou mobilière et/
ou tout ou partie des biens de la Société, contre une contrepartie déterminée par le Conseil d'Administration, y compris
des parts sociales, obligations ou tous autres titres, entièrement ou partiellement libérés, dans le capital de toute personne,
que celle-ci ait ou non (en tout ou partie) le même objet social que la Société; détenir des actions, des obligations ou
tous autres titres ainsi acquis; apporter des améliorations, gérer, développer, céder, échanger, donner à bail, mettre en
gage, disposer ou accorder des droits d'option, tirer parti ou toute autre action en rapport avec tout ou partie des biens
et des droits de la Société;

2.4 d'entreprendre toute activité ou commerce qu'il soit, et d'acquérir, soutenir ou reprendre tout ou partie de
l'activité, des biens et / ou des dettes d'une personne entreprenant une activité;

2.5 d'investir et de gérer l'argent et les fonds de la Société de la façon déterminée par le Conseil d'Administration, et
de prêter des fonds et accorder dans chaque cas, à toute personne, des crédits, assortis ou non de sûretés;

2.6 de conclure des emprunts, de réunir des fonds et de sécuriser le paiement des sommes d'argent comme le Conseil
d'Administration le déterminera, y compris par l'émission (dans la mesure où la loi luxembourgeoise l'autorise) d'obli-
gations et tout autre titre ou instruments, perpétuels ou autres, convertible ou non, en relation ou non avec tout ou
partie des biens de la Société (présents ou futurs) ou son capital non encore levé, et d'acquérir, racheter, convertir et
rembourser ces titres;

2.7 d'acquérir tout titre, fusionner, entreprendre une consolidation ou encore conclure un partenariat ou un arran-
gement en vue de partager les profits, une conciliation d'intérêts, une coopération, une joint-venture, une concession
réciproque ou autre procédé avec toute personne, y compris tout personne appartenant à la Société;
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2.8 de conclure une garantie ou contrat d'indemnités ou de sûretés et accorder une sûreté, y compris une garantie et
une sûreté en vue de l'exécution des obligations et du paiement de sommes d'argent (y compris en capital, de la somme
principale, des primes, des dividendes, des intérêts, des commissions, des charges, des remises et tout coûts ou dépenses
relatifs à des actions ou des titres) par toute personne y compris toute entité sociale dans laquelle la Société a un intérêt
direct ou indirect ou toute personne qui est à cet instant un membre ou a de quelque façon que ce soit, un intérêt direct
ou indirect dans la Société ou est associé à la Société dans certaines activités ou partenariat, sans que la Société y perçoive
obligatoirement une contrepartie (quelle soit directe ou indirecte) et que ce soit par engagement personnel ou gage,
cautionnement ou charge pesant sur tout ou partie des biens, des propriétés, des actifs ou du capital non encore émis
(présent ou futur) de la Société ou par tout autre moyen; pour les besoins de cet Article 2.8, une "garantie" comprend
toute obligation, sous toute forme qu'elle soit, de payer, de compenser, de fournir des fonds pour le paiement ou la
compensation (y compris en avançant de l'argent, en acquérant ou en souscrivant à des parts ou tout autre titre et par
l'acquisition de biens ou services), d'indemniser ou d'assurer l'indemnisation contre les conséquences d'une rupture de
paiement d'une dette à laquelle une autre personne est tenue, ou encore d'être responsable de cette dette;

2.9 d'entreprendre toutes les actions envisagées dans les paragraphes de cet Article 2 (a) à tout endroit du monde;
(b) en tant que partie principale, d'agent, de co-contractant, de trustée ou de toute autre façon; (c) par l'intermédiaire
de trustées, d'agents, de sous-contractants, ou de toute autre façon; et (d) seul ou avec une autre personnes ou d'autres
personnes;

2.10 d'entreprendre toutes les actions (y compris conclure, exécuter et délivrer des contrats, des accords, des con-
ventions et tout autre arrangement avec une personne ou en sa faveur) que le Conseil d'Administration estime être
accessoires ou nécessaires à la réalisation de l'objet social de la Société, ou à l'exercice de tout ou partie de ses pouvoirs;

ETANT TOUJOURS ENTENDU que la Société ne sera pas partie à une transaction qui constituerait une activité
réglementée du secteur financier ou qui rendrait obligatoire en vertu de la loi luxembourgeoise l'obtention d'une auto-
risation de commerce sans autorisation conforme à la loi luxembourgeoise."

Frais et Dépenses

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la Société et mis à sa charge
en raison des présentes, sont estimés à mille deux cents euros (EUR 1.200,-).

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate que le présent acte est rédigé en langue anglaise suivi
d'une version française; sur demande de la partie comparante et en cas de divergences entre le texte français et le texte
anglais, ce dernier fait foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, les jours, mois et an figurant en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée à la mandataire de la partie comparante, connue du notaire instrumentant

par nom, prénom usuel, état et demeure, la mandataire de la partie comparante a signé avec le notaire le présent acte.
Signé: A. Baturin et M. Schaeffer.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 30 mars 2009. Relation: LAC/2009/12096. Reçu soixante-quinze euros Eur

75,-.
Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR COPIE CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 3 avril 2009. Martine SCHAEFFER.

Référence de publication: 2009045245/5770/169.
(090051988) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2009.

Landmark Retail Turkey S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 145.623.

STATUTES

In the year two thousand eight, on the nineteenth day of March.
Before us Maître Paul DECKER, notary residing in Luxembourg.

There appeared:
Landmark Première Holdings Limited, a corporation having its registered office at 325 Waterfront Drive, Omar Hodge

Building, 2 nd Floor, Wickhams Cay 1, Road Town, Tortola, (British Virgin Islands) (Company Register of the British Virgin
Islands Number 572566) here represented by Mr Max MAYER, employee, residing professionally in Luxembourg,

by virtue of a proxy delivered under private seal on March 11 th , 2009.
Said proxy after having been initialed "ne varietur" by the proxy holder and the undersigned notary shall remain attached

by the present deed.
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Such appearing party, represented as there above mentioned, has requested the undersigned notary to inscribe as
follows the articles of association of a société à responsabilité limitée unipersonnelle:

Art. 1. There is formed a private limited liability company (société à responsabilité limitée) which will be governed by
the laws pertaining to such an entity (hereafter the "Company"), and in particular the law dated 10 th August, 1915, on
commercial companies, as amended (hereafter the "Law"), as well as by the articles of association (hereafter the "Articles"),
which specify in the articles 7, 10, 11 and 14 the exceptional rules applying to one member company.

Art. 2.

2.1. The object of the Company is the acquisition of participations, interests and units, in Luxembourg or abroad, in
any form whatsoever and the management of such participations, interests and units. The Company may in particular
acquire by subscription, purchase, exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial
instruments issued by any public or private entity whatsoever.

2.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including
the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries or companies in which it has a direct
or indirect interest, even not substantial, or any company being a direct or indirect shareholder of the Company or any
affiliated company belonging to the same group as the Company (hereafter referred as the "Connected Companies"). It
may also give guarantees and grant securities in favour of third parties to secure its obligations or the obligations of its
Connected Companies. The Company may further pledge, transfer, encumber or otherwise create security over all or
over some of its assets

2.3. The Company may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents and/or other intel-
lectual property rights of any nature or origin whatsoever.

2.4. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

2.5. The Company may carry out any commercial and/or financial transactions with respect to direct or indirect
investments in movable and immovable property including but not limited to acquiring, owning, hiring, letting, leasing,
renting, dividing, draining, reclaiming, developing, improving, cultivating, building on, selling or otherwise alienating, mort-
gaging, pledging or otherwise encumbering movable or immovable property.

2.6. The above description is to be understood in the broadest senses and the above enumeration is not limiting.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. The private limited liability Company will have the name "Landmark Retail Turkey S.à r.l.".

Art. 5. The registered office is established in Luxembourg City.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its partners deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The capital is set at TWELVE THOUSAND FIVE HUNDRED EURO (12,500.- EUR) divided into TWELVE
THOUSAND FIVE HUNDRED (12,500) share quotas of ONE EURO (1.- EUR) each.

Art. 7. The capital may be changed at any time by a decision of the single partner or by decision of the partners'
meeting, in accordance with article 14 of these Articles.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company's shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a single partner, the Company's shares held by the single partner are freely transferable.

In the case of plurality of partners, the shares held by each partner may be transferred by application of the requirements
of article 189 of the Law.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single partner or of one of the partners.

Art. 12. The Company is managed by one or more managers who need not to be partners.

If several managers have been appointed, they will constitute a board of managers ("conseil de gérance").
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The managers may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of partners holding a majority of
votes.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's objects.

All powers not expressly reserved by law or the present Articles to the general meeting of partners fall within the
competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
single signature of any of the members of the board of managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his powers for specific tasks
to one or more ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine any such agent's responsibilities
and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of this agency.

The board of managers may elect a chairman from among its members. If the chairman is unable to be present, his
place will be taken by election among managers present at the meeting.

The board of managers may elect a secretary from among its members.
The meetings of the board of managers are convened by any manager.
The board of managers may validly debate without prior notice if all the managers are present or represented.
A manager can be represented at a meeting by another member of the board of managers.
The board of managers can only validly debate and take decisions if a majority of its members is present or represented

by proxies and provided that at least two managers are physically present. Any decisions by the board of managers shall
be adopted by a simple majority. The minutes of the meeting will be signed by the chairman and secretary of the meeting.

One or more managers may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of com-
munication enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate with each other. Such
participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting. The minutes of the meeting will be signed by
the chairman and secretary of the meeting.

The board of managers may pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing, by cable,
telegram, telex or facsimile, e-mail or any other similar means of communication. The entirety will form the minutes giving
evidence of the resolution. Such resolutions can be documented in a single document or in several separate documents
having the same content signed by all the members of the board of managers.

Art. 13. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, no personal liability
in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 14. The single partner assumes all powers conferred to the general partner meeting.
In case of a plurality of partners, each partner may take part in collective decisions irrespectively of the number of

shares which he owns. Each partner has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions are only
validly taken insofar as they are adopted by partners owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles of the Company may only be adopted by the majority of the partners owning
at least three quarter of the Company's share capital, subject to the provisions of the Law.

Art. 15. The Company's year starts on the 1 st of July of each year and ends on the 30 th of June of the following year.

Art. 16. Each year, with reference to 30 th of June, the Company's accounts are established and the manager, or in
case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the value of the
Company's assets and liabilities.

Each partner may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 17. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company
is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's nominal share
capital.

The balance of the net profits may be distributed to the partner(s) commensurate to his/ their share holding in the
Company.

The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers is authorized to decide and to distribute
interim dividends at any time, under the following conditions:

1. The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers will prepare interim statement of accounts
which are the basis for the distribution of interim dividends;

2. These interim statement of accounts shows that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed realized profits as per the end of the last fiscal year, increased by
carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to
a reserve in accordance with the Law or these Articles.
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Art. 18. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
partners or not, appointed by the partners who shall determine their powers and remuneration.

Art. 19. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Transitory Provision

The first financial year shall begin today and it shall end on June 30 th , 2010.

Subscription - Payment

The share quotas have been subscribed by Landmark Premiere Holdings Limited, prenamed, which is the sole partner
of the company.

The share quotas have been fully paid up in cash, so that the sum of TWELVE THOUSAND FIVE HUNDRED EURO
(12,500.- EUR) is now available to the company, proof of which has been given to the undersigned notary who acknow-
ledges it.

Estimate

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the subscriber as a result
of its formation are estimated at approximately ONE THOUSAND TWO HUNDRED AND FIFTY EURO (1,250.- EUR).

Resolutions of the sole partner

1) The company will be administered by two managers:

1.- Mr Mukesh JAGTIANI, director, born in Kuwait on September 28 th , 1951, residing in Emirates Hills Phase 1 (LLC),
Villa - MDB 1, Nisreen - 4 Street, Emirates Hills Third, P O Box 26881, Dubai, United Arab Emirates

2.- Mrs Renuka Mukesh JAGTIANI, director, born in Dehli on March 11 th , 1955, residing in Emirates Hills Phase 1
(LLC), Villa - MDB 1, Nisreen - 4 Street, Emirates Hills Third, P O Box 26881, Dubai, United Arab Emirates.

The duration of their mandates is unlimited and they have the power to bind the company individually by their sole
signature.

2) The address of the corporation is in L-1653 Luxembourg, 2-8 avenue Charles de Gaulle.

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing parties, the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will be binding.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the persons appearing, they signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille neuf, le dix-neuvième jour du mois de mars.

Par devant Maître Paul DECKER, notaire de résidence à Luxembourg.

A COMPARU:

Landmark Première Holdings Limited, une société ayant son siège social à 325 Waterfront Drive, Omar Hodge Building,
2 nd Floor, Wickhams Cay 1, Road Town, Tortola, (Iles Vierges Britanniques) (Registre des Sociétés des Iles Vierges
Britanniques numéro 572566) ici représentée par Monsieur Max MAYER, employé, demeurant professionnellement à
Luxembourg,

en vertu d'une procuration donnée sous seing privé en date du 11 mars 2009,

laquelle procuration après avoir été paraphée "ne varietur" par le mandataire de la comparante et le notaire instru-
mentant restera annexé aux présentes.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société
à responsabilité limitée unipersonnelle dont elle a arrêté les statuts comme suit:

Art. 1 er .  Il est formé une société à responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives à une telle entité (ci-
après "La Société"), et en particulier la loi du 10 août 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-
après "La Loi"), ainsi que par les statuts de la Société (ci-après "les Statuts"), lesquels spécifient en leurs articles 7, 10, 11
et 14, les règles exceptionnelles s'appliquant à la société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2.

2.1. L'objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu'à l'étranger, sous quelque forme que ce
soit, et la gestion de ces participations. La Société pourra en particulier acquérir par voie de souscription, achat, échange
ou de toute autre manière des actions, parts et autres valeurs mobilières, obligations, bons de caisse, certificats de dépôt
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et autres instruments de dettes et plus généralement toutes valeurs mobilières et instruments financiers émis par toute
entité publique ou privée.

2.2. La Société pourra également apporter toute assistance financière, que ce soit sous forme de prêts, d'octroi de
garanties ou autrement, à ses filiales ou aux sociétés dans lesquelles elle a un intérêt direct ou indirect, sans que celui-ci
ne soit substantiel, ou à toute société qui serait actionnaire direct ou indirect de la Société, ou encore à toute société
appartenant au même groupe que la Société (ci-après reprise comme les "Sociétés Apparentées"). La Société pourra
accorder toute garantie, fournir tout gage ou toute autre forme de sûreté, que ce soit par engagement personnel ou par
hypothèque ou charge sur tout ou partie des avoirs (présents ou futurs), ou par l'une et l'autre de ces méthodes, pour
l'exécution de tout contrat ou obligation de la Société ou de Sociétés Apparentées.

2.3. La Société pourra en outre investir dans l'acquisition et la gestion d'un portefeuille de brevets et/ou autres droits
de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

2.4. La Société peut, d'une manière générale, employer toutes techniques et instruments liés à des investissements en
vue d'une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés à la protéger contre les risques de crédit,
change, taux d'intérêt et autres risques.

2.5. La Société peut faire toutes opérations commerciales et/ou financières en relation directe ou indirecte avec des
investissements de propriété mobiliers et immobiliers y compris mais non limité à l'acquisition, la possession, le louage,
la location, le leasing, le bail, la division, le drainage, la réclamation, le développement, l'amélioration, la culture, la cons-
truction, la vente ou toute autre aliénation, hypothèque, gage ou toute autre obstruction de propriété mobilière ou
immobilière.

2.6. L'énumération qui précède est purement énonciative et non limitative.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La Société à responsabilité limitée aura la dénomination Landmark Retail Turkey S.à r.l.

Art. 5. Le siège social est établi à Luxembourg.

Il peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de l'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant comme en matière de modification des statuts.

L'adresse du siège sociale peut-être déplacée à l'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu'à l'étranger.

Art. 6. Le capital social est fixé à la somme de DOUZE MILLE CINQ CENTS EUROS (12.500,- EUR) représenté par
DOUZE MILLE CINQ CENTS (12.500) parts sociales d'UN EURO (1,- EUR) chacune.

Art. 7. Le capital peut être modifié à tout moment par une décision de l'associé unique ou par une décision de l'as-
semblée générale des associés, en conformité avec l'article 14 des présents Statuts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit à une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec
le nombre des parts sociales existantes.

Art. 9. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

Art. 10. Dans l'hypothèse où il n'y a qu'un seul associé les parts sociales détenues par celui-ci sont librement trans-
missibles.

Dans l'hypothèse où il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d'entre eux ne sont transmissibles
que moyennant l'application de ce qui est prescrit par l'article 189 de la Loi.

Art. 11. La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de la suspension des droits civils, de l'insolvabilité ou de la
faillite de l'associé unique ou d'un des associés.

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants qui ne doivent pas obligatoirement être associés.

Si plusieurs gérants sont nommés, ils constituent un conseil de gérance.

Les gérants peuvent être révoqués à tout moment, avec ou sans justification, par une résolution des associés titulaires
de la majorité des votes.

Dans les rapports avec les tiers, le(s) gérant(s) a(ont) tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer
et approuver tous actes et opérations conformément à l'objet social.

Tous les pouvoirs non expressément réservés à l'assemblée générale des associés par la Loi ou les Statuts seront de
la compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société est valablement engagée par la signature individuelle du gérant unique et, en cas de pluralité de gérants, par
la signature individuelle de l'un des membres du conseil de gérance.

Le gérant ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer une partie de leurs pouvoirs pour
des tâches spécifiques à un ou plusieurs agents ad hoc.
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Le gérant ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, détermine les responsabilités et la rémunération
quelconques (s'il y en a) de ces agents, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de son mandat.

Le conseil de gérance peut élire un président parmi ses membres. Si le président est empêché, un remplaçant sera élu
parmi les membres présents à la réunion.

Le conseil de gérance peut élire un secrétaire parmi ses membres.

Les réunions du conseil de gérance seront convoquées par tout gérant.

Le conseil de gérance pourra valablement délibérer sans convocation lorsque tous les gérants seront présents ou
représentés.

Un gérant peut être représenté à une réunion par un autre membre du conseil de gérance.

Le conseil de gérance ne pourra valablement délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée
par procurations et qu'à tout le moins deux de ses membres soient physiquement présents. Toute décision du conseil
de gérance doit être adoptée à une majorité simple. Les résolutions de la réunion seront signées par le président et le
secrétaire de la réunion.

Un ou plusieurs gérants peuvent participer à une réunion des gérants par conférence téléphonique ou par des moyens
de communication similaires à partir du Luxembourg de telle sorte que plusieurs personnes pourront communiquer
simultanément. Cette participation sera réputée équivalente à une présence physique lors d'une réunion. Les résolutions
de la réunion seront signées par le président et le secrétaire de la réunion.

Les membres du conseil de gérance ne contractent à raison de leur fonction aucune obligation personnelle relativement
aux engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société.

Le conseil de gérance pourra, à l'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
au moyen d'un ou de plusieurs écrits ou par câble, télégramme, télex, télécopieur, e-mail ou tout autre moyen de com-
munication similaire. L'ensemble constitue le procès-verbal faisant preuve de la décision intervenue. Ces résolutions
pourront être documentées par un seul document ou par plusieurs documents séparés ayant le même contenu et signé
(s) par tous les membres du conseil de gérance.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société.

Art. 14. L'associé unique exerce tous pouvoirs qui lui sont conférés par l'assemblée générale des associés.

En cas de pluralité d'associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quelque soit le nombre de
parts qu'il détient. Chaque associé possède des droits de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui. Les
décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par des associés détenant plus
de la moitié du capital.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent être adoptées que par une majorité d'associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Art. 15. L'année sociale commence le premier juillet de chaque année et se termine le 30 juin de l'année suivante.

Art. 16. Chaque année, au 30 juin, les comptes de la Société sont établis et le gérant, ou en cas de pluralité de gérants,
le conseil de gérance, prépare un inventaire comprenant l'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siège social.

Art. 17. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortis-
sements et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d'un
fonds de réserve jusqu'à ce que celui-ci atteigne dix pour cent du capital social.

Le solde des bénéfices nets peut être distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la
Société.

Le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance est autorisé à décider et à distribuer des dividendes
intérimaires, à tout moment, sous les conditions suivantes:

1. Le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance préparera une situation intérimaire des comptes
de la société qui constituera la base pour la distribution des dividendes intérimaires;

2. Ces comptes intérimaires devront montrer des fonds disponibles suffisants afin de permettre une distribution, étant
entendu que le montant à distribuer ne peut pas excéder les bénéfices réalisés à la clôture de l'exercice fiscal précédent,
augmenté du bénéfice reporté et réserves distribuables et diminué des pertes reportées et montants alloués à la réserve
légale, en conformité avec la Loi ou les présents statuts.

Art. 18. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Art. 19. Pour tout ce qui ne fait pas l'objet d'une prévision spécifique par les présents Statuts, il est fait référence à la
Loi. Disposition transitoire

Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 30 juin 2010.
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Souscription - Libération

Les parts sociales ont été souscrites par Landmark Première Holdings Limited, préqualifiée, qui est l'associé unique de
la société.

Toutes les parts sociales ont été intégralement souscrites et libérées par des versements en espèces, de sorte que la
somme de DOUZE MILLE CINQ CENTS EUROS (12.500,- EUR) se trouve dès maintenant à la disposition de la société,
ce dont il a été justifié au notaire instrumentant qui le constate expressément.

Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent au souscripteur ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution à environ MILLE DEUX CENT
CINQUANTE EUROS (1.250,- EUR).

Décisions de l'associé unique

1) La société est administrée par deux gérants:

1.- M. Mukesh JAGTIANI, directeur, né à Kuwait le 28 septembre 1951 demeurant à Emirates Hills Phase 1 (LLC),
Villa - MDB 1, Nisreen - 4 Street, Emirates Hills Third, P O Box 26881, Dubai, United Arab Emirates

2.- Mme Renuka Mukesh JAGTIANI, directrice, née à Dehli le mars 1955 demeurant à Emirates Hills Phase 1 (LLC),
Villa - MDB 1, Nisreen - 4 Street, Emirates Hills Third, P O Box 26881, Dubai, United Arab Emirates.

La durée de leurs mandats est illimitée et ils ont le pouvoir d'engager la société individuellement par leur seule signature.

2) L'adresse du siège social est fixée à L-1653 Luxembourg, 2-8 avenue Charles de Gaulle.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants l'ont
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ceux-ci ont signé le présent acte avec le notaire.

Signé: M. MAYER, P. DECKER.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 25 mars 2009. Relation: LAC/2009/11307. Reçu € 75,- (soixante-quinze Euros)

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations.

Luxembourg, le 1 er Avril 2009. Paul DECKER.

Référence de publication: 2009046109/206/314.

(090053397) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2009.

Solidas 1 S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 145.616.

STATUTEN

Im Jahre zweitausendneun, den zwanzigsten März.

Vor dem unterzeichneten Notar Maître Joëlle Baden, mit Amtssitz in Luxemburg.

Ist erschienen:

SGG S.A., eine société anonyme (Aktiengesellschaft) nach luxemburger Recht mit Geschäftssitz in 412F, route d'Esch,
L-2086 Luxemburg eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister in Luxemburg (Régistre de Commerce et des So-
ciétés) unter der Nummer B 65.906,

rechtmäßig vertreten durch Herrn Christoph Kossmann, Generalsekretär des Verwaltungsrates der "SGG S.A.",
wohnhaft in Remich,

gemäß privatschriftlicher Vollmacht, ausgestellt in Luxemburg, am 20. März 2009.

Die Vollmacht wird nach ne varietur Unterzeichnung durch den Vertreter der Erschienenen und den unterzeichnenden
Notar gegenwärtiger Urkunde als Anlage beigefügt, um mit derselben einregistriert zu werden.

Die Erschienene ersucht den unterzeichnenden Notar, die Satzung einer Aktiengesellschaft, die sie hiermit gründet,
wie folgt zu beurkunden.

A. Name - Sitz - Dauer - Zweck

Art. 1. Es besteht eine Aktiengesellschaft, welche die Bezeichnung "Solidas 1 S.A." (die "Gesellschaft") führt.
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Art. 2. Die Gesellschaft ist auf unbeschränkte Zeit errichtet.

Art. 3. Der Zweck der Gesellschaft ist der Erwerb von Beteiligungen jeder Art an in- und ausländischen Gesellschaften
und sonstige Vermögensanlagen jeder Art, der Erwerb von Wertpapieren jeder Art durch Kauf, Zeichnung oder auf
andere Weise, die Übertragung von Wertpapieren durch Verkauf, Tausch oder auf andere Weise sowie die Verwaltung,
Kontrolle und Entwicklung ihrer Beteiligungen.

Die Gesellschaft kann ferner Gesellschaften und sonstigen Personen, welche der gleichen Gruppe angehören wie die
Gesellschaft, Garantien geben, Kredite gewähren oder sie auf andere Weise unterstützen, soweit diese im Gesellschaft-
sinteresse sind.

Die Gesellschaft kann für sich selbst oder für Dritte alle Tätigkeiten vornehmen, die ihr zur Erreichung ihrer Zwecke
förderlich erscheinen oder direkt oder indirekt mit diesen in Verbindung stehen.

Art. 4. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg-Stadt.

Die Verlegung des Sitzes der Gesellschaft innerhalb der Gemeinde erfolgt durch einfachen Beschluss des Verwal-
tungsrates. Durch einfachen Beschluss des Verwaltungsrates können auch jederzeit Tochtergesellschaften, Zweignieder-
lassungen oder Geschäftsstellen, sowohl im Großherzogtum Luxemburg als auch im Ausland, gegründet werden.

B. Kapital - Aktien

Art. 5. Das gezeichnete Aktienkapital beträgt einhunderttausend Euro (EUR 100.000) und ist in zehn Millionen
(10.000.000) Aktien mit einem Nennwert von je einem Eurocent (EUR 0,01) eingeteilt.

Das genehmigte Aktienkapital, inklusive des gezeichneten Kapitals, beträgt eine Million Euro (EUR (1.000.000) und ist
in hundert Millionen (100.000.000) Aktien mit einem Nennwert von je einem Eurocent (EUR 0,01) pro Aktie eingeteilt.
Während einer Dauer von fünf (5) Jahren ab Veröffentlichung dieser Satzung ist der Verwaltungsrat ermächtigt, Aktien
auszugeben oder Optionen zur Zeichnung von Aktien zu erteilen, zugunsten solcher Personen und zu solchen Bedin-
gungen wie dies der Verwaltungsrat für geeignet hält. Der Verwaltungsrat ist in diesem Zusammenhang insbesondere
berechtigt, neue Aktien auszugeben, ohne dabei den bisherigen Aktionären Vorzugsrechte einzuräumen.

Das gezeichnete und das genehmigte Aktienkapital der Gesellschaft können durch Beschluss der Generalversammlung
der Aktionäre, entsprechend den gesetzlichen Erfordernissen für Satzungsänderungen, erhöht oder herabgesetzt werden.
Die Gesellschaft kann im Rahmen des Gesetzes und nach den darin festgelegten Bedingungen eigene Aktien erwerben.

Art. 6. Die Gesellschaft kann einen oder mehrere Aktionäre haben. Der Tod oder die Auflösung des alleinigen Ak-
tionärs (oder von einem anderen Aktionär) führt nicht zur Auflösung der Gesellschaft.

Art. 7. Die Aktien der Gesellschaft sind Namensaktien.

Am Gesellschaftssitz wird ein Register der Aktionäre geführt, welches jedem Aktionär zur Einsicht offen steht. Dieses
Register enthält alle Angaben, welche von Artikel 39 des Gesetzes vom 10. August 1915 betreffend die Handelsgesell-
schaften, wie abgeändert, vorgesehen sind. Das Eigentum an Namensaktien wird durch die Eintragung in dieses Register
festgestellt.

Die Gesellschaft erkennt nur einen Eigentümer pro Aktie an; sollte das Eigentum an den Aktien in mehreren Händen
liegen oder aufgeteilt sein, müssen diejenigen, die ein Recht an diesen Aktien geltend machen, einen gemeinsamen Treu-
händer oder Bevollmächtigten ernennen, um die aus den Aktien resultierenden Rechte gegenüber der Gesellschaft zu
vertreten. Die Gesellschaft kann die Ausübung aller Rechte bezüglich solcher Aktien aussetzen, solange nicht eine einzige
Person zum Besitzer der Aktien im Verhältnis zur Gesellschaft benannt worden ist. Der Treuhänder gilt gegenüber der
Gesellschaft als rechtlicher Eigentümer der Aktien.

Die Übertragung der Aktien bedarf der Zustimmung der Gesellschaft, für deren Erteilung der Verwaltungsrat aufgrund
einstimmiger Entscheidung zuständig ist.

C. Generalversammlung der Aktionäre

Art. 8. Die ordnungsgemäß gebildete Generalversammlung der Aktionäre vertritt alle Aktionäre der Gesellschaft. Sie
hat jegliche Befugnis zur Anordnung, Ausführung oder Ratifizierung aller Handlungen im Hinblick auf die Geschäfte der
Gesellschaft. Wenn die Gesellschaft nur einen einzigen Aktionär hat, übt dieser die Rechte der Generalversammlung aus.

Die Generalversammlung wird durch den Verwaltungsrat einberufen.

Sie muss auch auf Antrag von Aktionären, welche wenigstens zehn Prozent (10%) des Kapitals vertreten, einberufen
werden. Aktionäre, die wenigstens zehn Prozent (10%) des Kapitals der Gesellschaft vertreten, können einen oder meh-
rere Punkte der Tagesordnung hinzufügen. Eine solche Anfrage muss wenigstens fünf (5) Tage vor der Versammlung per
Einschreibebrief an den Sitz der Gesellschaft gesendet werden.

Art. 9. Die jährliche Generalversammlung findet am Sitz der Gesellschaft in Luxemburg oder an einem anderen, in der
Einladung bestimmten Ort innerhalb der Gemeinde Luxemburgs jeweils um 14.00 Uhr am 15. Tag des Monats Juni eines
jeden Jahres oder, wenn dieser Tag auf einen Feiertag fällt, am nächsten darauf folgenden Werktag statt. Andere Gene-
ralversammlungen können an den in den Einberufungsschreiben bestimmten Zeitpunkten und Orten einberufen werden.
Die Einberufungsschreiben sowie die Leitung der Versammlungen der Aktionäre der Gesellschaft werden von den ge-
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setzlich erforderlichen Anwesenheitsquoten und Fristen geregelt, sofern diese Satzung keine anderweitigen Bestimmun-
gen trifft.

Aktionäre können an der Versammlung durch Videokonferenzschaltung oder durch ein vergleichbares Kommunika-
tionsmittel teilnehmen. Eine derartige Teilnahme an einer Sitzung entspricht einer persönlichen Teilnahme an dieser
Sitzung. Die Kommunikationsmittel müssen allen an der Sitzung teilnehmenden Personen erlauben, sich durchgehend
untereinander zu hören, sowie effektiv an der Sitzung teilzunehmen.

Jede Aktie gewährt eine Stimme. Jeder Aktionär kann sich auf der Generalversammlung durch einen schriftlich, per
Faksimileübertragung oder durch jede andere Kommunikationsform (eine Kopie ist ausreichend) bevollmächtigten Drit-
ten vertreten lassen.

Jeder Aktionär kann durch Wahlformulare wählen, die per Post oder per Faksimileübertragung an den Sitz der Ge-
sellschaft oder an eine andere im Einberufungsschreiben angegebene Adresse zu senden sind. Die Aktionäre können dabei
die von der Gesellschaft ausgestellten Wahlformulare benutzen, die zumindest den Ort, das Datum, die Uhrzeit, die
Tagesordnung und den der Versammlung zum Beschluss vorgelegten Vorschlag enthalten. Für jeden Vorschlag soll das
Wahlformular drei Felder enthalten, die es dem Aktionär erlauben, durch Ankreuzen des jeweiligen Feldes für oder gegen
den Vorschlag zu stimmen, beziehungsweise sich der Stimme zu enthalten.

Wahlformulare, die weder eine Stimmabgabe für den Vorschlag, gegen den Vorschlag, noch eine Stimmenthaltung
enthalten, sind ungültig. Die Gesellschaft nimmt nur Wahlformulare an, die sie vor der Versammlung erhalten hat, auf die
sich das betreffende Wahlformular bezieht.

Beschlüsse auf einer ordnungsgemäß einberufenen Generalversammlung werden durch die einfache Mehrheit der gül-
tigen Stimmen gefasst, mit Ausnahme von Beschlüssen, die eine Abänderung der Satzung mit sich bringen und durch eine
Mehrheit von zwei Drittel der gültigen Stimmen gefasst werden.

Sind alle Aktionäre in einer Generalversammlung anwesend oder vertreten und erklären sie, die Tagesordnung zu
kennen, so kann die Versammlung ohne vorherige Einberufung oder Veröffentlichung abgehalten werden.

D. Verwaltungsrat

Art. 10. Die Gesellschaft wird durch einen Verwaltungsrat verwaltet, welcher aus mindestens drei (3) Mitgliedern
bestehen muss (die nicht Aktionäre der Gesellschaft sein müssen). Falls die Gesellschaft jedoch durch einen einzigen
Aktionär gegründet wird oder falls in einer Generalversammlung festgestellt wird, dass ein Aktionär sämtliche Aktien der
Gesellschaft hält, kann die Gesellschaft durch ein einziges Verwaltungsratsmitglied geführt werden; dies gilt bis zu dem
Zeitpunkt der jährlichen Generalversammlung, die stattfindet, nachdem die Gesellschaft festgestellt hat, dass ihre Aktien
durch mehr als einen Aktionär gehalten werden. Die Mitglieder des Verwaltungsrates werden von der Generalversamm-
lung der Aktionäre gewählt; ihre Anzahl, Bezüge und die Dauer ihres Mandates werden von der Generalversammlung
festgesetzt. Die Mitglieder des Verwaltungsrates werden für die Dauer eines Mandates, welches sechs Jahre nicht übers-
chreiten darf, und welches grundsätzlich mit der Bestellung des Nachfolgers endet, gewählt. Die Mitglieder des Verwal-
tungsrates können mehrmals hintereinander gewählt werden.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates werden durch die einfache Mehrheit der gültigen Stimmen der Aktionäre gewählt.
Jedes Verwaltungsratmitglied kann zu jeder Zeit ohne Grund durch die einfache Mehrheit der gültigen Stimmen der
Generalversammlung abberufen werden.

Für den Fall, dass eine juristische Person als Verwaltungsratmitglieder ernannt wird, muss diese juristische Person einen
ständigen Vertreter ernennen, der das Mandat im Namen und im Auftrag der juristischen Person durchführt. Die juris-
tische Person darf ihren ständigen Vertreter nur dann widerrufen, wenn sie zur gleichen Zeit einen Nachfolger ernennt.

Wird die Stelle eines Mitgliedes des Verwaltungsrates durch Tod, Rücktritt oder aus einem sonstigen Grund frei, so
kann das freigewordene Amt gemäß den gesetzlichen Bestimmungen vorläufig bis zur nächsten Generalversammlung
besetzt werden.

Art. 11. Der Verwaltungsrat wählt aus dem Kreise seiner Mitglieder einen Vorsitzenden und hat auch die Möglichkeit,
einen stellvertretenden Vorsitzenden zu bestellen. Er kann auch einen Sekretär bestellen, welcher nicht Mitglied des
Verwaltungsrates sein muss und welcher für die Protokolle der Sitzungen des Verwaltungsrates verantwortlich ist.

Der Verwaltungsrat wird durch den Vorsitzenden oder durch zwei seiner Mitglieder an dem in dem Einberufungss-
chreiben bestimmten Ort einberufen.

Der Vorsitzende hat den Vorsitz in jeder Sitzung des Verwaltungsrates; in seiner Abwesenheit kann der Verwaltungsrat
mit Mehrheit der Anwesenden ein anderes Mitglied des Verwaltungsrates ernennen, um den Vorsitz dieser Sitzungen
zeitweilig zu führen.

Jedes Mitglied des Verwaltungsrates erhält wenigstens vierundzwanzig Stunden (24) vor dem vorgesehenen Zeitpunkt
der Sitzung per Faksimileübertragung oder per elektronische Post (ohne elektronische Unterschrift) ein Einberufungss-
chreiben, außer im Falle einer Dringlichkeit, in welchem Falle die Natur und die Gründe dieser Dringlichkeit im
Einberufungsschreiben angegeben werden müssen. Bei einer schriftlichen, durch Faksimileübertragung oder durch ein
vergleichbares Kommunikationsmittel (eine Kopie ist ausreichend) gegebenen Einwilligung eines jeden Mitgliedes des
Verwaltungsrates kann auf das Einberufungsschreiben verzichtet werden. Ein spezielles Einberufungsschreiben ist nicht
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erforderlich für Sitzungen des Verwaltungsrates, die zu einer Zeit und an einem Ort abgehalten werden, welche von
einem vorherigen Beschluss des Verwaltungsrates festgesetzt wurden.

Jedes Verwaltungsratsmitglied kann sich in der Sitzung des Verwaltungsrates aufgrund einer schriftlich, durch Faksi-
mileübertragung oder durch andere Kommunikationsmittel (eine Kopie ist ausreichend) erteilten Vollmacht durch ein
anderes Mitglied des Verwaltungsrates vertreten lassen. Ein Verwaltungsratsmitglied kann mehrere andere Verwaltungs-
ratsmitglieder vertreten.

Jedes Verwaltungsratsmitglied kann durch eine telefonische Konferenzschaltung oder Videokonferenzschaltung oder
durch ein anderes Kommunikationsmittel an einer Sitzung teilnehmen, vorausgesetzt, jeder Teilnehmer an der Sitzung
kann alle Anderen verstehen. Die Teilnahme an einer Sitzung in dieser Weise entspricht einer persönlichen Teilnahme
an dieser Sitzung. Eine mit derartigen Kommunikationsmitteln durchgeführte Sitzung wird als am Sitz der Gesellschaft
durchgeführt angesehen.

Der Verwaltungsrat ist nur beschlussfähig, wenn mindestens die Hälfte seiner Mitglieder anwesend oder vertreten ist.

Beschlüsse werden nur durch die Mehrheit der Mitglieder des Verwaltungsrates gefasst. Wenn dem Verwaltungsrat
eine gerade Anzahl an Mitgliedern angehört, steht dem Vorsitzenden bei Stimmgleichheit eine entscheidende Stimme zu.

Einstimmige Beschlüsse des Verwaltungsrates können auch durch Rundschreiben mittels einer oder mehrerer schrift-
licher, durch Faksimileübertragung oder andere Kommunikationsmittel (eine Kopie ist ausreichend) belegter Unterlagen
gefasst werden; die Gesamtheit der Unterlagen bildet das Protokoll, das als Nachweis der Beschlussfassung gilt.

Art. 12. Die Protokolle aller Sitzungen des Verwaltungsrates werden vom Vorsitzenden oder, in seiner Abwesenheit,
vom stellvertretenden Vorsitzenden oder von zwei Verwaltungsratsmitgliedern unterzeichnet. Die Kopien oder Auszüge
der Protokolle, die vor Gericht oder anderweitig vorgelegt werden sollen, werden vom Vorsitzenden oder von zwei
Verwaltungsratsmitgliedern unterzeichnet.

Art. 13. Der Verwaltungsrat ist befugt, die Gesellschaft im weitesten Sinne zu leiten und alle Verwaltungs- und Ver-
fügungshandlungen vorzunehmen, welche im Interesse der Gesellschaft sind. Der Verwaltungsrat hat sämtliche Befugnisse,
welche durch das Gesetz oder durch diese Satzung nicht ausdrücklich der Generalversammlung vorbehalten sind.

Die tägliche Geschäftsführung der Gesellschaft sowie die diesbezügliche Vertretung Dritten gegenüber können gemäß
Artikel 60 des Gesetzes vom 10. August 1915 betreffend die Handelsgesellschaften, wie abgeändert, auf ein oder mehrere
Mitglieder des Verwaltungsrates, leitende Angestellte, Geschäftsführer oder sonstige Vertretungsberechtigte, welche
nicht Aktionäre der Gesellschaft sein müssen, und alleinzeichnungsberechtigt sein können, übertragen werden. Ihre Er-
nennung, Abberufung und sonstigen Befugnisse werden durch Beschluss des Verwaltungsrates geregelt.

Ferner kann die Gesellschaft einzelne Aufgaben der Geschäftsführung durch privatschriftliche oder beglaubigte Voll-
macht übertragen.

Art. 14. Die Gesellschaft wird durch die gemeinsame Unterschrift von zwei Verwaltungsratsmitgliedern oder durch
Einzelunterschrift jeder entsprechend vom Verwaltungsrat bevollmächtigten Person(en) verpflichtet.

E. Aufsicht der Gesellschaft

Art. 15. Die Aufsicht der Gesellschaft obliegt einem oder mehreren Rechnungskommissaren (commissaire(s)) welche
(r) von der Generalversammlung der Aktionäre bestellt wird (werden).

F. Geschäftsjahr - Bilanz

Art. 16. Das Geschäftsjahr beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines jeden Jahres.

Art. 17. Es werden jährlich wenigstens fünf Prozent (5%) des Reingewinnes der Gesellschaft vorab den gesetzlichen
Rücklagen zugeführt bis diese zehn Prozent (10%) des in Artikel 5 dieser Satzung vorgesehenen Gesellschaftskapitals, wie
gemäß Artikel 5 erhöht oder herabgesetzt, betragen.

Die Generalversammlung der Aktionäre bestimmt auf Vorschlag des Verwaltungsrates über die Verwendung des rest-
lichen Betrages des Reingewinns.

Die Generalversammlung kann im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen Vorschussdividenden ausschütten.

G. Auflösung der Gesellschaft

Art. 18. Wird die Gesellschaft durch Beschluss der Generalversammlung aufgelöst, so wird die Liquidation durch einen
oder mehrere Liquidatoren, welche natürliche oder juristische Personen sein können, durchgeführt. Die Generalver-
sammlung ernennt diese Liquidatoren und setzt ihre Befugnisse und Vergütung fest.

H. Satzungsänderung

Art. 19. Die gegenwärtige Satzung kann von einer Generalversammlung der Aktionäre geändert werden, unter Beach-
tung der Bedingungen gemäß Artikel 67-1 des Gesetzes vom 10. August 1915 bestimmend betreffend die Handelsgesell-
schaften, wie abgeändert.
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I. Schlussbestimmungen - Anwendbares Recht - Sprache

Art. 20. Für sämtliche Fragen, welche nicht durch diese Satzung geregelt sind, gilt das Gesetz vom 10. August 1915
betreffend die Handelsgesellschaften, wie abgeändert.

Art. 21. Die gegenwärtige Satzung ist in deutscher Sprache verfasst, gefolgt von einer Übersetzung in englischer Sprache.
Im Falle von Abweichungen zwischen dem deutschen und dem englischen Text ist die deutsche Fassung maßgebend.

Übergangsbestimmungen

1) Das erste Geschäftsjahr beginnt mit der Gründung der Gesellschaft und endet am 31. Dezember 2009.
2) Die erste jährliche Generalversammlung wird im Kalenderjahr 2010 stattfinden.

Zeichnung und Einzahlung der Aktien

SGG S.A., vorgenannt, rechtsmäßig vertreten durch Herrn Christoph Kossmann, vorgenannt, zeichnet alle zehn Mil-
lionen (10.000.000) neu ausgegebenen Aktien für einen Gesamtpreis von einhunderttausend Euro (EUR 100.000).

Alle Aktien werden voll in bar eingezahlt; demgemäß verfügt die Gesellschaft ab sofort uneingeschränkt über einen
Betrag von einhunderttausend Euro (EUR 100.000) wie dies dem unterzeichnenden Notar nachgewiesen wurde.

Bescheinigung

Der unterzeichnende Notar bescheinigt, dass die Bedingungen von Artikel 26 des Gesetzes vom 10. August 1915
betreffend die Handelsgesellschaften, wie abgeändert, erfüllt sind.

Schätzung der Gründungskosten

Die Gründer schätzen die Kosten, Gebühren, Honorare und Auslagen, welche der Gesellschaft aus Anlass gegenwär-
tiger Gründung erwachsen, auf ungefähr zweitausendfünfhundert Euro (EUR 2.500).

Beschlüsse des alleinigen Aktionärs

Sodann hat der Erschienene, welcher das gesamte Kapital vertritt, folgende Beschlüsse gefasst:
1. Die Zahl der Verwaltungsratsmitglieder wird auf drei (3) festgelegt.
2. Zu Verwaltungsratsmitgliedern werden ernannt:
- Matthias Graf von Krockow, Sprecher der persönlich haftenden Gesellschafter, geboren am 8. April 1949 in Föhren,

Deutschland, geschäftsansässig in 412F, route d'Esch, L-2086 Luxemburg,
- Simon Freiherr von Oppenheim, Verwaltungsratmitglied, geboren am 21. September 1970 in Rom, Italien, geschäft-

sansässig in 412F, route d'Esch, L-2086 Luxemburg,
- Christoph Peter Marx, Verwaltungsratmitglied, geboren am 6. August 1961 in Hamburg, Deutschland, geschäftsan-

sässig in 412F, route d'Esch, L-2086 Luxemburg.
3. Die Adresse der Gesellschaft lautet: 412F, route d'Esch, L-2086 Luxemburg.
4. Die Zahl der Rechnungskommissare wird auf einen (1) festgelegt.
Zum Rechnungskommissar wird bestellt:
Treuhand- und Revisions- Aktiengesellschaft Niederrhein, Uerdinger Straße 267, D-47800 Krefeld, eingetragen im

Handelsregister beim Amtsgericht Krefeld, Deutschland, unter der Nummer HRB Nr.9.
5. Die Mandate der Verwaltungsratsmitglieder und des Rechnungskommissars enden mit der Generalversammlung,

die über die Konten für das Geschäftsjahrjahr 2010 entscheidet oder zu dem von der Generalversammlung beschlossenen
Zeitpunkt.

Worüber Urkunde, aufgenommen zu Luxemburg, 4, rue Jean Monnet, am Datum wie eingangs erwähnt.
Der amtierende Notar, der englischen Sprache kundig, stellt hiermit fest, dass auf Ersuchen des Bevollmächtigten der

vorgenannten Partei diese Urkunde in deutscher Sprache verfasst ist, gefolgt von einer Übersetzung in englischer Sprache.
Im Falle von Abweichungen zwischen dem deutschen und dem englischen Text ist die deutsche Fassung maßgebend.

Und nach Verlesung und Erklärung alles Vorstehenden an den Bevollmächtigten der vorgenannten Partei, hat dieser
mit dem Notar gegenwärtige Urkunde unterschrieben.

Follows the English translation of the German text:

In the year two thousand and nine, on the twentieth of March.
Before the undersigned Maître Joëlle Baden, notary, residing in Luxembourg.

There appeared:
SGG S.A., a société anonyme, with registered office in L-2086 Luxembourg, 412F, route d'Esch registered with the

Luxembourg Trade and Companies' Register under number B 65.906,
duly represented by Mr Christoph Kossmann, Generalsekretär des Verwaltungsrates der "SGG S.A.", wohnhaft in

Remich,
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by virtue of a proxy under privat seal given in Luxembourg, on 20 March 2009.

The proxy, after having been signed ne varietur by the proxy holder and the undersigned notary, shall remain attached
to this document in order to be registered therewith.

Such appearing party requests the undersigned notary to record the following articles of incorporation of a société
anonyme which it declares organised as follows:

A. Name - Duration - Purpose - Registered office

Art. 1. There exists a société anonyme under the name of "Solidas 1 S.A." (the "Company").

Art. 2. The company is established for an unlimited duration.

Art. 3. The purpose of the Company is the holding of interests, in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign
companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner as well
as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and development
of its portfolio.

The Company may further provide companies and any other persons, which form part of the same group of companies
as the Company, with guarantees, grant loans or otherwise assist the companies, provided that they are in the corporate
interest of the Company.

The Company may, for its own account as well as for the account of third parties, carry out all operations which may
be useful or necessary to the accomplishment of its purposes or which are related directly or indirectly to its purpose.

Art. 4. The registered office of the company is established in Luxembourg-City.

Within the same municipality, the registered office of the company may be transferred by resolution of the board of
directors. Subsidiaries, branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution of the
board of directors.

B. Share capital - Shares

Art. 5. The share capital is set at one hundred thousand euro (EUR 100,000) consisting of ten million (10,000,000)
shares having a nominal value of one cent (EUR 0.01) each.

The authorised capital, including the issued share capital, is fixed at one million euro (EUR 1,000,000) consisting of one
hundred million (100,000,000) shares having a nominal value of one cent (EUR 0.01) per share. During a period of five
years, from the date of the publication of the authorisation granted to the board to issue such shares, the directors be
and are hereby authorised to issue shares and to grant options to subscribe for shares, to such persons and on such
terms as they shall see fit and specifically to proceed to such issue without reserving for the existing shareholders a
preferential right to subscribe to the shares issued.

The subscribed capital and the authorised capital of the company may be increased or reduced by a resolution of the
general meeting of shareholders adopted in the manner required for amendment of these articles of association. The
company may, to the extent and under terms permitted by law, redeem its own shares.

Art. 6. The Company may have one or several shareholders. The death or the dissolution of the sole shareholder (or
any other shareholder) shall not lead to the dissolution of the company.

Art. 7. The shares of the company are in registered form.

A shareholders' register will be kept at the registered office, where it will be available for inspection by any shareholder.
This register will contain all the information required by article 39 of the law of 10 August 1915 regarding commercial
companies, as amended. Ownership of registered shares will be established by inscription in said register.

The company will recognize only one holder per share; in case the shares are held by more than one person, the
persons claiming ownership of the shares will have to appoint one sole fiduciary agent or proxy to represent the shares
in relation to the company. The company has the right to suspend the exercise of all rights attached to those shares until
one person has been designated as the sole owner in relation to the company. The fiduciary agent is considered towards
the Company as the legal owner of the shares.

The transfer of the shares requires the agreement of the Company and the board of directors is by virtue of an
unanimous decision, responsible of their issuance.

C. General meetings of shareholders

Art. 8. Any regularly constituted meeting of shareholders of the company shall represent the entire body of share-
holders of the company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to the operations of
the company. If the company has only one single shareholder, such shareholder shall exercise the powers of the general
meeting of shareholders.

The general meeting is convened by the board of directors.

It must be convened following the request of shareholders representing at least ten per cent (10%) of the company's
share capital. Shareholders representing at least ten per cent (10%) of the company's share capital may request the
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adjunction of one or several items to the agenda of any general meeting of shareholders. Such request must be addressed
to the company's registered office by registered mail at least five (5) days before the date of the meeting.

Art. 9. The annual general meeting of shareholders shall be held in Luxembourg at the registered office of the company,
or at such other place in Luxembourg as may be specified in the notice of meeting, respectively each year on the 15th of
the month of June at 2.00 p.m. If such day is a legal holiday, the annual general meeting shall be held on the next following
business day. Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective
notices of meeting. The quorum and time-limits provided by law shall govern the convening notices and the conduct of
the meetings of shareholders of the company, unless otherwise provided herein.

Shareholders taking part in a meeting through video-conference or through other means of communication allowing
their identification are deemed to be present for the computation of the quorums and votes. The means of communication
used must allow all the persons taking part in the meeting to hear one another on a continuous basis and must allow an
effective participation of all such persons in the meeting.

Each share is entitled to one vote. A shareholder may act at any meeting of shareholders by appointing another person
as his proxy in writing, by facsimile or by any other means of communication, a copy being sufficient.

Each shareholder may vote through voting forms sent by post or facsimile to the company's registered office or to
the address specified in the convening notice. The shareholders may only use voting forms provided by the company and
which contain at least the place, date and time of the meeting, the agenda of the meeting, the proposal submitted to the
decision of the meeting, as well as for each proposal three boxes allowing the shareholder to vote in favour of, against,
or abstain from voting on each proposed resolution by ticking the appropriate box.

Voting forms which show neither a vote in favour, nor against the proposed resolution, nor an abstention, are void.
The company will only take into account voting forms received prior to the general meeting which they relate to.

Resolutions at a meeting of shareholders duly convened will be passed with a simple majority of the votes validly cast,
unless the item to be resolved upon relates to an amendment of the articles of association, in which case the resolution
will be passed with a majority of the two thirds of the votes validly cast.

If all the shareholders are present or represented at a meeting of shareholders, and if they state that they have been
informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice or publication.

D. Board of directors

Art. 10. The company shall be managed by a board of directors consisting of three (3) members at least (who need
not be shareholders of the company). However, if the company is incorporated by one single shareholder or if it is noted
at a shareholders' meeting that all the shares issued by the company are held by one single shareholder, the company
may be managed by one single director until the first annual shareholders' meeting following the moment where the
company has noted that its shares are held by more than one shareholder. The directors shall be elected by the general
meeting of shareholders, which shall determine their number, remuneration and term of office. The term of the office of
a director may not exceed six (6) years and the directors shall hold office until their successors are elected. Directors
may be re-elected for successive terms.

The directors are elected by the general meeting of shareholders at a simple majority of the votes validly cast. Any
director may be removed at any time with or without cause by the general meeting of shareholders at a simple majority
of the votes validly cast.

If a legal entity is appointed as director of the company, such legal entity must designate a permanent representative
who shall perform this role in the name and on behalf of the legal entity. The relevant legal entity may only remove its
permanent representative if it appoints his successor at the same time.

In the event of a vacancy in the office of a director because of death, retirement or otherwise, this vacancy may be
filled on a temporary basis until the next general meeting of shareholders, by observing the applicable legal provisions.

Art. 11. The board of directors shall choose from among its members a chairman, and may choose from among its
members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a director, and who shall be responsible for
keeping the minutes of the meetings of the board of directors and of the shareholders.

The board of directors shall meet upon call by the chairman, or two directors, at the place indicated in the notice of
meeting.

The chairman shall preside at all meetings of the board of directors, but in his absence, the board of directors may
appoint another director as chairman pro tempore by vote of the majority present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of directors must be given to directors twenty-four (24) hours at least in
advance of the date scheduled for the meeting, by facsimile or by electronic mail (without electronic signature), except
in case of emergency, in which case the nature and the motives of the emergency shall be mentioned in the notice. This
notice may be omitted in case of assent of each director in writing, by facsimile or by any other means of communication,
a copy being sufficient. A special convening notice will not be required for a board meeting to be held at a time and
location determined in a prior resolution adopted by the board of directors.
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Any director may act at any meeting of the board of directors by appointing another director as his proxy in writing,
by facsimile or by any other means of communication, a copy being sufficient. A director may represent one or more of
his colleagues.

Any director may participate in any meeting of the board of directors by conference-call or video-conference or by
other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another on a
continuous basis and allowing an effective participation of all such persons in the meeting. The participation in a meeting
by these means is equivalent to a participation in person at such meeting. A meeting held through such means of com-
munication is deemed to be held at the registered office of the company.

The board of directors can deliberate or act validly only if half of the directors are present or represented at a meeting
of the board of directors. Decisions shall be taken only with the approval of a majority of the directors present or
represented at the meeting. In case the board of directors is composed of an even number of directors, the chairman
will have a casting vote.

The board of directors may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by facsimile or by any other means of communication, a copy being sufficient. The entirety will form the minutes giving
evidence of the passing of the resolution.

Art. 12. The minutes of any meeting of the board of directors shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by two directors. Copies or excerpts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings
or otherwise, shall be signed by the chairman, or by two directors.

Art. 13. The board of directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in the company's interest. All powers not expressly reserved by law or by these articles to the general meeting of
shareholders fall within the powers of the board of directors.

In accordance with article 60 of the law of 10 August 1915 regarding commercial companies, as amended, the daily
management of the company, as well as the representation of the company in relation with this management may be
delegated to one or more directors, officers, managers or other agents, shareholder or not, acting alone or jointly. Their
appointment, revocation and powers shall be determined by a resolution of the board of directors.

The company may also grant special powers by notarised proxy or private instrument.

Art. 14. The company will be bound by the joint signature of any two directors or by the sole signature of any persons
to whom such signatory power shall be delegated by the board of directors.

E. Supervision of the company

Art. 15. The operations of the company shall be supervised by one or several statutory auditors (commissaire(s))
which shall be appointed by the general meeting of shareholders.

F. Financial year - Profits

Art. 16. The accounting year of the company shall begin on 1 January of each year and shall terminate on 31 December
of the same year.

Art. 17. From the annual net profits of the company, five per cent (5%) shall be allocated to the legal reserve. This
allocation shall cease to be mandatory as soon and as long as such reserve amounts to ten per cent (10%) of the subscribed
capital of the company, as stated in article 5 hereof or as increased or reduced from time to time as provided in article
5 hereof.

The general meeting of shareholders, upon recommendation of the board of directors, will determine how the re-
mainder of the annual net profits will be disposed of.

Interim dividends may be distributed by the board of directors by observing the terms and conditions provided for by
law.

G. Liquidation

Art. 18. In the event of dissolution of the company, the liquidation shall be carried out by one or several liquidators,
who may be physical persons or legal entities, appointed by the meeting of shareholders deciding such dissolution and
which shall determine their powers and their compensation.

H. Amendment of the articles of incorporation

Art. 19. These articles of incorporation may be amended by a resolution of the general meeting of shareholders adopted
under the conditions provided for in article 67-1 of the law of 10 August 1915 regarding commercial companies, as
amended.

I. Final clause - Applicable law - Language

Art. 20. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law
of 10 August 1915 regarding commercial companies, as amended.
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Art. 21. The present articles of incorporation are worded in German followed by a English version. In case of divergence
between the German and the English text, the German version shall prevail.

Transitional provisions

1) The first accounting year shall begin on the date of the incorporation of the company and shall terminate on 31
December 2009.

2) The first annual general meeting of shareholders shall be held in 2010.

Subscription and Payment

SGG S.A., prenamed, duly represented by Mr Christoph Kossmann, pre-named, subscribes all ten million (10,000,000)
newly issued shares for a total price of one hundred thousand euro (EUR 100,000).

All the shares have been entirely paid-in, so that the amount of one hundred thousand euro (EUR 100,000) is as of
now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 26 of
the law of 10 August 1915, governing commercial companies, as amended, and expressly states that they have been
fulfilled.

Expenses

The expenses, costs, remuneration's or charges in any form whatsoever which shall be borne by the company as a
result of its formation are estimated at approximately two thousand five hundred euro (EUR 2,500).

Resolutions of the sole shareholder

Then, the sole shareholder, representing the entire subscribed capital, passed the following resolutions:

1. The number of directors is fixed at three (3).

2. The following persons are appointed as directors of the Company:

- Matthias Graf von Krockow, Sprecher der persönlich haftenden Gesellschafter, born on 8. April 1949 in Föhren,
Germany, professionally residing in 412F, route d'Esch, L-2086 Luxembourg,

- Simon Freiherr von Oppenheim, director, born on 21 September 1970 in Rome, Italy, professionnally residing in
412F, route d'Esch, L-2086 Luxembourg,

- Christoph Peter Marx, director, born on 6 August 1961 in Hamburg, Germany, professionnally residing in 412F, route
d'Esch, L-2086 Luxembourg.

3. The registered office of the company is set at 412F, route d'Esch, L-2086 Luxembourg.

4. The number of the statutory auditors is set at one (1).

Treuhand- und Revisions- Aktiengesellschaft Niederrhein, Uerdinger Straße 267, D-47800 Krefeld, registered with the
Trade and Companies' Register of Krefeld under number HRB Nr.9., is appointed as statutory auditor.

5. The term of office of the directors and of the statutory auditor shall end at the general meeting called to approve
the accounts of the accounting year 2010 or at any time prior to such time as the general meeting of shareholders may
determine.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the proxy holder of
the above appearing party, this deed is worded in German followed by a English translation; on the request of the same
proxy holder and in case of divergences between the German and the English texts, the German version will be prevailing.

Whereof, this notarial deed is drawn up in Luxembourg, 4, rue Jean Monnet, on the day stated at the beginning of this
document.

The document having been read to the proxy holder of the appearing party, the said proxy holder signed together
with the notary, this original deed.

Gezeichnet: C. KOSSMANN und J. BADEN.

Enregistré à Luxembourg A. C., le 26 mars 2009. LAC / 2009 / 11645. Reçu soixante-quinze euros € 75,-.

Le Receveur (signé): SANDT.

FÜR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, der Gesellschaft auf Begehr erteilt.

Luxemburg, den 7. April 2009. Joëlle BADEN.

Référence de publication: 2009046225/7241/448.

(090053306) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2009.
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LuxCo 93 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 5, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 143.709.

In the year two thousand and nine, on the seventeenth day of March.
Before Maître Paul FRIEDERS, notary residing in Luxembourg.

There appeared

Credit Suisse K-H-R Investments (Luxembourg) S.à r.l., a private limited liability company (société à responsabilité
limitée) incorporated under the laws of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies' Register
under number B 117.925 and whose registered office is at 1, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg,

here represented by M e Jan BÖING, attorney-at-law, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a power of
attorney given under private seal.

Said proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder of the appearing party and by the undersigned
notary, shall remain annexed to the present deed, to be filed with the registration authorities.

The prenamed party is the sole shareholder of "LuxCo 93 S.à r.l.", a private limited liability company (société à res-
ponsabilité limitée), having its registered office at 1, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, registered with the Luxembourg
Trade and Companies' Register under number B 143.709, incorporated by a deed of Maître Gérard LECUIT, notary
residing in Luxembourg, on 18 December 2008, published in the Mémorial C number 108 of 17 January 2009 (the "Com-
pany").

Such appearing party, represented as mentioned above, has requested the undersigned notary to draw up that the
sole shareholder of the Company has taken the following resolutions:

First resolution

The sole shareholder resolved to change the corporate capital currency of the Company from Euros to Pounds Sterling
and to fix the Company's issued corporate capital at eleven thousand five hundred Pounds Sterling (£ 11,500.-), repre-
sented in replacement of the current five hundred (500) shares of the Company by one hundred and fifteen (115) shares
having a nominal value of one hundred Pounds Sterling (£ 100.-) each and an aggregate share premium of thirty-three
Pounds Sterling seventy-five Pence (£ 33.75) (having the rights and obligations as set forth in the Company's amended
and restated articles of association) by way of (i) conversion of the corporate capital currency of the Company from
Euros to Pounds Sterling at the official applicable EUR/GBP exchange rate of 0.9227 of 13 March 2009 and (ii) a capital
reduction by transfer to share premium of the Company of an amount of thirty-three Pounds Sterling seventy-five Pence
(£ 33.75) necessary for rounding purposes.

Second resolution

The sole shareholder resolved to amend and restate the Company's articles of association as follows:

Art. 1. There is hereby formed a société à responsabilité limitée (the "Company") governed by present laws, especially
the law of August 10, 1915 on commercial companies as amended (the "Companies' Law") and the present articles of
association (the "Articles").

Art. 2. The denomination of the Company is "LuxCo 93 S.à r.L".

Art. 3.
3.1 The Company shall have as its business purposes (i) to hold directly or indirectly participations, securities, shares

and bank deposits, in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign companies or trusts, to acquire by purchase,
subscription, or in any other manner as well as to transfer by sale, exchange or otherwise stock, bonds, debentures,
notes, profit participating instruments and other securities of any kind, to possess, to administer, to develop and to manage
its portfolio and (ii) to raise funds, whether directly or indirectly (including, without limitation, through a trust), on a loan
or hybrid profit participating basis exclusively from its parent undertakings, its subsidiaries (including trusts set up by such
subsidiaries) or other subsidiaries of its parent undertakings and to lend them, directly or indirectly (including, without
limitation, through a trust), exclusively to its parent undertakings, its subsidiaries or other subsidiaries of its parent
undertakings.

3.2 The Company may render any assistance by way of loan, guarantees or
otherwise exclusively to its parent undertakings and its subsidiaries. The Company may borrow in any form, save that

it may not raise funds from the public. In particular, the Company is authorised to (i) issue debt or hybrid securities of
any nature (public offerings excluded) and denominated in Pounds Sterling, (ii) lend funds in any manner, including by
granting loans to, or by acquiring, purchasing, subscribing for or otherwise receiving rights to debt instruments of any
kind issued exclusively by, its parent undertakings or its subsidiaries and (iii) pledge, mortgage or otherwise create security
interests in or over some or all of its assets, property and rights to secure its obligations and the obligations of companies
in which the Company has a direct or indirect participation or interest under any loan taken, or any bond, note, debenture
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or other debt or hybrid instrument issued by the Company or such company in which the Company has a direct or
indirect participation or interest.

3.3 The Company may employ any technique and instrument relating to its assets or investments for the purpose of
their efficient management, including techniques and instruments to protect against exchange risks and interest rate risks.

3.4 The Company may also participate in the establishment and development of any financial, industrial or commercial
enterprises (including, without limitation, trusts to be established abroad).

3.5 In general, it may take any controlling and supervisory measures and carry out any financial, industrial or commercial
operation, which it may deem useful in the accomplishment and development of its purpose.

Art. 4. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 5.
5.1 The registered office is established in Luxembourg-City.

5.2 It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its shareholders. It may be transferred within the boundaries of the municipality by a
resolution of the board of managers of the Company.

5.3 The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The issued corporate share capital is fixed at eleven thousand five hundred Pounds Sterling (£ 11,500.-), re-
presented by one hundred and fifteen (115) ordinary shares having a nominal value of one hundred Pounds Sterling (£
100.-) each, entirely subscribed and fully paid up.

Art. 7. The capital may be changed at any time by a decision of the sole shareholder or by decision of the shareholders
meeting, in accordance with Article 18.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company's shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10.
10.1 In case of a sole shareholder, the Company's shares held by the sole shareholder are freely transferable.

10.2 In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of
the requirements of article 189 of the Companies' Law.

10.3 Without prejudice to Articles 10.1 and 10.2, each share transfer shall either be notified to, or directly acknow-
ledged and accepted by, the Company for the purpose of rendering the transfer enforceable against third parties in
compliance with article 190 of the Companies' Law. Upon such notification or acknowledgement and acceptance, the
Company shall promptly update the share register in respect of, and duly register and file with the Luxembourg Register
of Commerce, the relevant change in the shareholding structure of the Company.

Art. 11. The death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of the sole shareholder or of one of the
shareholders will not bring the Company to an end.

Art. 12.
12.1 The Company is administered by a board of managers composed of four (4) managers, with all managers pro-

fessionally resident in Luxembourg, not necessarily shareholders, appointed by the general meeting of shareholders with
or without limitation of their period of office.

12.2 The managers' powers and their remuneration are fixed by the general meeting of shareholders.

12.3 The general meeting of shareholders has the power to remove managers at any time without giving reasons.

Art. 13.
13.1 The managers will elect amongst themselves a manager who will act as the chairman of the board. In the absence

of the chairman, the board of managers will appoint a chairman pro tempore another manager who presides over the
meeting. The chairman's duties consist of supervising the compliance of the board proceedings with the terms of this
Article 12 and in chairing meetings of the board of managers. The chairman and the chairman pro tempore, if applicable,
will be appointed by vote of the majority of managers present or represented at the relevant board meeting. The chairman
and the chairman pro tempore, if applicable, shall have a casting vote.

13.2 In the event of a vacancy on the board of managers, the remaining managers have the right to provisionally fill the
vacancy, such decision to be ratified by the next general meeting.

13.3 Unless stated otherwise in the Articles, the managers may regulate their proceedings as they think fit. No business
may be transacted at a board of managers' meeting unless the meeting is held in Luxembourg.

13.4 The chairman or any manager may call a meeting of the board of managers as often as the interest of the Company
so requires with a notice of at least twenty-four (24) hours in advance of the hour set for such meeting, except in
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circumstances of emergency. The notice period may be waived provided all the managers are attending the managers'
meeting or, if not attending, confirm their agreement for the managers' meeting to be held validly without notice. The
notice, which may be sent by courier, registered or simple mail, electronic mail or fax, will provide in reasonable detail
the matters to be discussed at the meeting together with copies of any relevant papers to be discussed at the meeting.

13.5 Meetings of the board of managers are quorate, if (i) a majority of the board members are present or represented
including (ii) at least two (2) members (amongst them the chairman or the chairman pro tempore, as the case may be)
being physically present at the meeting of the board of managers in Luxembourg.

13.6 Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call, video-conference or
by other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another, provided
that such manager dials or connects into the meeting by conference-call, video-conference or by other similar means of
communication while being physically present in Luxembourg during the entire meeting. A manager participating in a
meeting of the board of managers in such circumstances shall be counted to the quorum as a participating member
physically present in Luxembourg.

13.7 If a manager is unable to attend a board of managers' meeting, he may give a written proxy to another manager
who will be physically present at the meeting in order for such proxy holder to vote in his name at the board of managers'
meeting. A manager may not carry more than one (1) proxy of another member of the board of managers for a given
board meeting.

Art. 14.

14.1 Resolutions of the board of managers are validly passed if a simple majority of the managers that are present or
represented vote in favour of the resolution. Each manager is entitled to one (1) vote unless he also acts as a proxy holder
in which case he has one (1) additional vote per proxy.

14.2 The resolutions of the board of managers will be recorded in minutes signed by the chairman and/or the secretary,
and held at the registered office of the Company. Copies or extracts of such minutes to be produced in judicial proceedings
or elsewhere will be validly signed by the chairman of the meeting or any manager.

14.3 Notwithstanding the foregoing, a resolution of the board of managers may also be passed in writing, in which case
it shall consist of one (1) or several documents containing the resolutions and signed by each and every manager of the
Company in office, provided that a majority of the signatures of the board members shall be affixed on these resolutions
in Luxembourg. Such signatures may appear on a single document or multiple copies of an identical resolution. The date
of such circular resolution shall be the date of the last signature and such circular resolution shall be as valid and effective
as if passed at a meeting duly convened and held. A meeting of the board of managers held by way of such circular
resolution will be deemed to be held in Luxembourg.

Art. 15.

15.1 The board of managers is vested with the broadest powers, which are not reserved as a matter of law or by the
Articles to the general shareholders' meeting, to perform all acts of administration and disposition in compliance with
the corporate object.

15.2 The board of managers represents the Company towards third parties and any litigation involving the Company
either as plaintiff or as defendant, will be handled in the name of the Company by the board of managers.

Art. 16.

16.1 The board of managers may delegate its powers to conduct the daily management ("gestion journalière") of the
Company to one (1) or more managers who will be called "Director(s)". No business shall be transacted by the Director
(s) or managers outside the Grand-Duchy of Luxembourg.

16.2 In case of a plurality of Directors, no meetings of the Directors shall take place in the UK.

16.3 The board of managers may also appoint attorneys of the Company, who are entitled to bind the Company by
their sole signature, but only within the limits to be determined by the power of attorney.

16.4 There may be no overall delegation of all or substantially all management powers to any third party.

16.5 Unless special decisions have been reached concerning the authorised signature in case of delegation of powers
or proxies given by the board of managers pursuant to this Article 16 (in particular, for all matters of daily management
for which the Company is committed by the joint signature of any two (2) Directors in case there is a plurality of Directors,
and, in case there is only one Director, by the sole signature of the Director), the Company is bound by the joint signature
of any two managers.

Art. 17.

17.1 A manager does not contract in his function any personal obligation concerning the commitments regularly taken
by him in the name of the Company; as a proxyholder he is only responsible for the execution of his mandate.

17.2 Insofar as the law allows, every present or former manager of the Company shall be indemnified out of the assets
of the Company against any loss or liability incurred by him by reason of being or having been a manager and as such
acting reasonably.
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Art. 18.
18.1 The sole shareholder assumes all powers conferred to the general shareholder meeting.
18.2 In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the

number of shares, which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective
decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

18.3 However, resolutions to alter the Articles may only be adopted by the majority of the shareholders owning at
least three quarters of the Company's share capital, subject to the provisions of the Companies' Law.

Art. 19. The Company's financial year runs from the first day of January to the thirty-first day of December of the
same year. Exceptionally the first financial year began on the day of incorporation of the Company and shall close on the
thirty-first day of December 2009.

Art. 20.
20.1 Each year, with reference to 31 December, the Company's accounts are established and the board of managers

prepares an inventory including an indication of the value of the company's assets and liabilities.
20.2 Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 21. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses, represent the net profit. An amount equal to five per cent. (5%) of the net profits of the Company
is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent. (10%) of the Company's nominal share
capital. The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their share holding
in the Company. The board of managers may decide to pay interim dividends.

Art. 22. At the time of winding up of the company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 23. The general shareholder meeting may decide that the operations of the Company shall be supervised by one
or more independent external auditors (réviseurs d'entreprises). The general shareholder meeting will determine their
number, their remuneration and the term of their office.

Art. 24. Reference is made to the provisions of the Companies' Law for all matters for which no specific provision is
made in these Articles.

Third resolution

The sole shareholder resolved to acknowledge and accept the resignation by the sole manager currently in office with
immediate effect and agree to replace the resigning manager by appointing as new managers with immediate effect for an
unlimited period:

- Germain TRICHIES, born on 23 November 1954 in Petange, residing professionally in 5, rue Jean Monnet, L-2180
Luxembourg;

- Fernand SCHAUS, born on 26 April 1967 in Sandweiler, residing professionally in 5, rue Jean Monnet, L-2180 Lu-
xembourg;

- Mario MEISCH, born on 14 November 1957 in Luxembourg, residing professionally in 5, rue Jean Monnet, L-2180
Luxembourg; and

- Georges ZIMER, born on 7 August 1963 in Esch-sur-Alzette, residing professionally in 5, rue Jean Monnet, L-2180
Luxembourg.

Fourth resolution

The sole shareholder resolved to change the registered office of the Company from 1, allée Scheffer, L-2520 Luxem-
bourg to 5, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg.

Fifth resolution

The sole shareholder resolved to appoint as auditor for a period expiring after the annual general meeting approving
the Company's accounts of the first financial year: KPMG Audit S.à r.l., with registered office at 9, allée Scheffer, L-2520
Luxembourg.

Estimated costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with the present deed, have been estimated at about € 2,200.-.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing person,
the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing person and in
case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg on the date mentioned at the beginning of this
document.
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The deed having been read to the appearing person, known to the notary by surname, first name, civil status and
residence, the said person appearing signed together with the notary the present deed.

Follows the french version:

L'an deux mille neuf, le dix sept mars.

Par-devant Maître Paul FRIEDERS, notaire de résidence à Luxembourg.

A COMPARU

Credit Suisse K-H-R Investments (Luxembourg) S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois,
enregistrée auprès du registre de commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B 117.925, avec siège social
au 1, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg,

ici représentée par M e Jan BÖING, Rechtsanwalt, résidant professionnellement à Luxembourg, en vertu d'une pro-
curation lui conférée privé.

Ladite procuration, après signature ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire soussigné,
restera annexée au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Laquelle comparante est l'associé unique de "LuxCo 93 S.à r.l.", une société à responsabilité limitée ayant siège social
au 1, allée Scheffer, L-1520 Luxembourg, enregistrée au registre de commerce et des sociétés sous le numéro B 143.709,
constituée suivant acte reçu par Maître Gérard LECUIT, notaire de résidence à Luxembourg, le 18 décembre 2008, publié
au Mémorial C numéro 108 du 17 janvier 2009 (la "Société").

La partie comparante, représentée comme dit ci-avant, a demandé le notaire instrumentant d'arrêter que l'associé
unique de la Société a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

L'associé unique a décidé de changer la devise du capital social de la Société de l'Euro à la Livre Sterling et de fixer le
capital social émis de la Société à onze mille cinq cents Livres Sterling (£ 11.500,-) représenté en remplacement des cinq
cents (500) parts actuelles de la Société par cent quinze (115) parts ayant valeur nominale de cent Livres Sterling (£ 100,-)
chacune et une prime d'émission totale de trente trois Livres Sterling et soixante-quinze pence (£ 33,75) (ayant les droits
et obligations tels que décris par les statuts (refondus) de la Société) par (i) conversion du capital social de la Société des
Euros vers la Livre Sterling au taux applicable officiel EUR/GBP de 0,9227 le 13 mars 2009 et (ii) une réduction de capital
par transfert vers la prime d'émission de la Société d'un montant de trente trois Livres Sterling et soixante-quinze pence
(£ 33,75) nécessaire pour arrondir.

Deuxième résolution

L'associé unique a décidé de refondre les statuts de la Société pour qu'ils aient la teneur suivante:

Art. 1 er .  Il est formé par le présent acte une société à responsabilité limitée (la "Société") qui sera régie par les lois
actuellement en vigueur, notamment par celle du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la "Loi
sur les Sociétés"), ainsi que par les présents statuts (les "Statuts").

Art. 2. La dénomination de la société est "LuxCo 93 S.à r.l."

Art. 3.
3.1 La Société a pour objets de (i) détenir des participations de manière directe ou indirecte, des valeurs mobilières,

des parts et des comptes de dépôts, sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises luxembourgeoises et étrangères
ou des "trusts", acquérir par achat, souscription ou de toute autre manière, ainsi qu'aliéner par vente, échange ou de
toute autre manière des titres, obligations, créances, billets, instruments de participation aux profits, et autres valeurs
mobilières de toutes espèces, posséder, administrer, développer et gérer son portefeuille et de (ii) lever des fonds, de
manière directe ou indirecte, (y compris et ce sans limitation à travers un "trust") par l'intermédiaire d'un emprunt ou
d'instruments hybrides de participation exclusivement en provenance de ses sociétés mères, ses filiales (y compris "trusts"
créés par de telles filiales) ou d'autres filiales de ses sociétés mères ainsi que de prêter de tels fonds, de manière directe
ou indirecte (y compris, et ce sans limitation à travers un "trust") pour l'usage exclusif de ses sociétés mères, filiales ou
d'autres filiales de ses sociétés mères.

3.2 La Société peut prêter tous concours, que ce soit par des prêts, garanties ou de toute autre manière exclusivement
à ses sociétés mères et à ses filiales. La Société peut emprunter sous toutes formes à l'exception de faire appel à l'épargne
public. En particulier, la Société est autorisée à (i) émettre des titres de dette ou des titres hybrides de toutes natures (à
l'exclusion des émissions publiques d'obligations) et libellés en Livres Sterling, (ii) prêter des fonds par tous les moyens
ou en accordant des crédits à ou en acquérant, achetant, souscrivant ou en recevant des droits relatifs à des instruments
de dette de toutes sortes émis exclusivement par ses sociétés mères ou ses filiales, et (iii) de nantir, hypothéquer ou
créer d'autres sûretés sur tout ou partie de ses actifs, propriétés et droits afin de garantir ses obligations et les obligations
dans laquelle la Société à un intérêt ou une participation direct ou indirect par rapport aux créances, obligations, titres
et autres instruments de créances ou instruments hybrides émis par la Société, une de ses sociétés mère ou par tout
autre une société dans laquelle la Société à une participation ou intérêt direct ou indirect.
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3.3 La Société pourra utiliser toutes techniques et tous instruments relatifs à ses biens ou ses investissements lui
permettant une gestion efficace de ceux-ci, y compris toutes techniques et tous instruments pour la protéger contre des
risques de change et des risques de fluctuation des taux d'intérêts.

3.4 La Société peut participer à la création et au développement de n'importe quelle entreprise financière, industrielle
ou commerciale (y compris, et ce sans limitation, aux "trusts" à établir à l'étranger).

3.5 D'une façon générale, elle peut prendre toutes mesures de contrôle et de surveillance et faire toutes opérations
financières, industrielles ou commerciales, qu'elle jugera utiles à l'accomplissement ou au développement de son objet
social.

Art. 4. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 5.

5.1 Le siège social est établi à Luxembourg-Ville.

5.2 Il peut être transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision des associés prise en
assemblée générale extraordinaire. Il peut être transféré dans la commune de Luxembourg par une décision du conseil
de gérance.

5.3 La Société peut ouvrir des bureaux et des succursales dans tous autres lieux du pays ainsi qu'à l'étranger.

Art. 6. Le capital social de la Société est fixé à la somme de onze mille cinq cents Livres Sterling (£ 11.500,-) représenté
par cent quinze (115) parts sociales d'une valeur nominale de cent Livres Sterling (£ 100,-) chacune entièrement souscrites
et libérées.

Art. 7. Le capital social pourra à tout moment être modifié moyennant décision de l'associé unique sinon de l'assemblée
des associés, conformément à l'Article 18.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit à une fraction, proportionnelle au nombre des parts existantes, de l'actif social
ainsi que des bénéfices.

Art. 9. Les parts sociales sont indivisibles à l'égard de la Société qui ne reconnaît qu'un seul propriétaire pour chacune
d'elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprès de la Société par une seule
et même personne.

Art. 10.

10.1 En cas d'associé unique, toutes cessions de parts sociales détenues par l'associé unique sont libres.

10.2 En cas de pluralité d'associés, les parts sociales peuvent être cédées, à condition d'observer les exigences de
l'article 189 de la Loi sur les Sociétés.

10.3 Sous réserves des Articles 10.1 et 10.2, chaque transfert de part doit être soit notifié à ou directement reconnus
et accepté par la Société aux fins de rendre le transfert opposable aux tiers en application de l'article 190 de la Loi sur
les Sociétés. Après une telle notification ou reconnaissance et acceptation, la Société devra dans les plus brefs délais
mettre à jour le registre des associés et enregistrer et déposer auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg les changements concernant la structure des associés dans la Société.

Art. 11. Le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de l'associé unique, sinon d'un des associés, ne mettent pas
fin à la Société.

Art. 12.

12.1 La Société est gérée par un conseil de gérance composé de quatre (4) gérants demeurant tous professionnellement
au Luxembourg, pas nécessairement associé, nommés par l'assemblée générale des associés, avec ou sans limitation de
la durée de leur mandat.

12.2 Les pouvoirs des gérants ainsi que leur rémunération sont déterminés lors de l'assemblée générale des associés.

12.3 L'assemblée générale des associés jouit du pouvoir de révoquer les gérants à tout moment sans qu'il soit nécessaire
de motiver une telle révocation.

Art. 13.

13.1 Les gérants choisissent parmi eux un gérant qui sera président du conseil de gérance. En l'absence du président,
le conseil de gérance nomme comme président intérimaire un autre gérant pour présider la réunion. Les obligations du
président consistent à veiller à ce que les procédures du conseil respectent les termes du présent Article 13 et en présidant
les réunions du conseil de gérance. Le président et, le cas échéant le président intérimaire est nommé à la majorité des
gérants présents ou représentés à la réunion concernée. Le président et, le cas échéant le président intérimaire disposent
d'une voix prépondérante.

13.2 En cas de vacance dans le conseil de gérance, les gérants restants ont le droit de nommer un remplaçant provisoire
dont la nomination devra être ratifiée lors de la prochaine assemblée générale.

13.3 À moins que les Statuts n'en disposent autrement, les gérants pourront organiser leurs assemblées comme ils
l'entendent. Aucune affaire ne peut être traitée lors d'une réunion du conseil de gérance si elle n'a pas lieu au Luxembourg.
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13.4 Le président ou tout gérant peut convoquer une assemblée du conseil de gérance aussi souvent que les intérêts
de la Société le requièrent suite à un préavis de convocation d'au moins vingt-quatre heures en avance de l'heure prévue
pour une telle réunion, excepté en cas d'urgence. Il est possible de renoncer ce délai de préavis si tous les gérants sont
présents lors de la réunion du conseil de gérance ou, en cas d'absence, si les gérants consentent à ce que la réunion du
conseil de gérance soit valablement tenue sans préavis. La convocation, qui peut être envoyée par porteur, courrier,
recommandé ou simple, mail électronique ou fax, précisera de façon suffisamment détaillée les points à discuter à l'as-
semblée et annexée les copies de tous les documents à discuter à l'assemblée.

13.5 Les décisions prises lors d'une réunion du conseil de gérance sont valablement passées si (i) une majorité de
membres du conseil de gérance sont présents ou représentés y compris (ii) au moins deux (2) membre (parmi eux le
président ou, le cas échéant, le président intérimaire) étant physiquement présent à la réunion du conseil de gérance à
Luxembourg.

13.6 Tout gérant pourra participer à toute réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, vidéoconfé-
rence ou par tout autre moyen de communication semblable permettant à toutes les personnes qui prennent part à la
réunion de s'entendre réciproquement, à condition qu'un tel gérant téléphones ou se connectes à la réunion par confé-
rence téléphonique, vidéoconférence ou par tout autre moyen de communication semblable en étant présent au
Luxembourg pendant toute la réunion. Un gérant participant à la réunion du conseil de gérance dans de telles circonstances
sera pris en compte pour le quorum, en tant que membre participant physiquement présent au Luxembourg.

13.7 Si un gérant est dans l'impossibilité d'assister à une réunion du conseil de gérance, il pourra donner une procuration
écrite à un autre gérant qui lui sera physiquement présent à la réunion afin, pour ce dernier, de voter en son nom à la
réunion du conseil de gérance. Un gérant ne peut détenir plus d'une (1) procuration d'un autre membre du conseil de
gérance pour une réunion donnée.

Art. 14.

14.1 Les décisions du conseil de gérance sont valablement passées si une simple majorité des gérants présents ou
représentés votent en faveur de la décision. Chaque gérant à droit à un (1) vote, à moins qu'il ne détienne des procurations,
auquel cas, il aura un (1) vote supplémentaire par procuration.

14.2 Les décisions du conseil de gérance seront enregistrées dans des procès-verbaux signés par le président et/ou le
secrétaire, et tenus au siège social de la Société. Des copies ou des extraits de tels procès-verbaux à produire dans des
procès ou ailleurs seront valablement signés par le président de la réunion ou par n'importe quel autre gérant.

14.3 Nonobstant ce qui précède, une résolution du conseil de gérance peut être adoptée par écrit, auquel cas elle
consiste en un (1) ou plusieurs documents contenant les résolutions et signé par chacun et tous les gérants de la Société
en fonction, à condition qu'une majorité des signatures des membres du conseil soit apposée sur ces résolutions au
Luxembourg. De telles signatures peuvent apparaître en un seul document ou sur plusieurs copies d'une résolution
identique. Ces signatures peuvent apparaître sur un document unique ou sur plusieurs copies d'une résolution identique.
La date d'une telle résolution est celle de la dernière signature et une telle résolution circulaire a la même validité et
portée que si elle eut été adoptée à une réunion dûment convoqué et tenue. Les réunions par voie de résolution circulaire
sont réputées être tenues à Luxembourg.

Art. 15.

15.1 Le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus étendus, qui ne sont pas réservés par la loi ou par les Statuts
à l'assemblée générale des associés, pour exécuter tous les actes d'administration et de disposition en conformité avec
l'objet social.

15.2 Le conseil de gérance représente la Société à l'égard des tiers et tout contentieux dans lequel la Société est
impliquée, soit comme demandeur soit comme défendeur est administré au nom de la Société par le conseil de gérance.

Art. 16.

16.1 Le conseil de gérance peut déléguer la gestion journalière de la Société à un (1) du plusieurs gérants qui prendra/
ont la dénomination de "Directeur(s)". Aucune affaire ne doit être traitée par le(s) Directeur(s) ou gérants en dehors du
Grand Duché de Luxembourg.

16.2 En cas de pluralité de Directeurs, aucune réunion des Directeurs ne se déroulera au Royaume-Uni.

16.3 Le conseil de gérance peut également nommer des mandataires de la Société, qui ont le pouvoir d'engager la
société sous leur seule signature, mais uniquement dans les limites déterminées par leur mandat.

16.4 Il n'y aura pas de délégation de tous pouvoirs de gérance, ou de délégation substantielle de pouvoirs de gérance
à un tiers.

16.5 Sauf si des décisions spéciales ont été prises concernant la signature autorisée en cas de délégation de pouvoirs
ou mandats conférés par le conseil de gérance conformément au présent Article 16 (en particulier, pour toute question
relative à la gestion journalière pour laquelle la société est engagée par la signature conjointe de deux (2) Directeurs, s'il
y en a plusieurs, et par la seule signature du Directeur, s'il y en a qu'un (1) seul), la Société est engagée par la signature
conjointe de deux (2) gérants.
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Art. 17.

17.1 Un gérant ne contracte, à raison de sa fonction, aucune obligation personnelle relativement aux engagements
régulièrement pris par lui au nom de la Société; simple mandataire, il n'est responsable que de l'exécution de son mandat.

17.2 Dans les limites de la loi, chaque gérant, présent ou passé, sera indemnisé sur les biens de la Société en cas de
perte ou de responsabilité l'affectant du fait de l'exercice, présent ou passé, de la fonction de gérant et d'avoir agi rai-
sonnablement dans le cadre de l'exercice de ses fonctions de gérant.

Art. 18.

18.1 L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus à l'assemblée des associés.

18.2 En cas de pluralité des associés, chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre
de parts qui lui appartiennent. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'il possède ou représente.
En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles ont été adoptées
par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

18.3 Cependant, les résolutions modifiant Statuts ne pourront être prises que de l'accord de la majorité des associés
représentant au moins les trois quarts du capital social, sous réserve des dispositions de la Loi sur les Sociétés.

Art. 19. L'année sociale de la Société commence le premier jour de janvier et se termine le trente et unième jour de
décembre de chaque année. Exceptionnellement, la première année sociale commence le jour de la constitution de la
Société et finira le trente et unième jour de décembre 2009.

Art. 20.

20.1 Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrêtés et, le conseil de gérance dresse un inventaire comprenant
l'indication des valeurs actives et passives de la Société.

20.2 Tout associé peut prendre communication au siège social de la Société de l'inventaire et du bilan.

Art. 21.

Les profits bruts de la Société, constatés dans les comptes annuels, déduction faite des frais généraux, amortissements
et charges, constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d'un
fonds de réserve jusqu'à ce que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social. Le solde du bénéfice net est à la
libre disposition de l'assemblée générale. Le conseil de gérance pourra décider de verser un dividende intérimaire.

Art. 22. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par les associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 23. L'assemblée générale des associés peut décider que les opérations de la Société soient surveillées par un ou
plusieurs réviseurs d'entreprises indépendants. L'assemblée générale déterminera leur nombre, leur rémunération et les
conditions dans lesquelles ils assumeront leurs fonctions.

Art. 24. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les Statuts, les associés s'en réfèrent aux dispositions légales de la Loi sur
les Sociétés.

Troisième résolution

L'associé unique a décidé de reconnaître et d'accepter la démission du gérant unique en fonction avec effet immédiat
et est d'accord pour remplacer le gérant démissionnaire en nommant comme nouveaux gérants pour une durée indé-
terminée:

- Germain TRICHIES, né le 23 novembre 1954 à Pétange, résidant professionnellement au 5, rue Jean Monnet, L-2180
Luxembourg;

- Fernand SCHAUS, né le 26 avril 1967 à Sandweiler, résidant professionnellement au 5, rue Jean Monnet, L-2180
Luxembourg;

- Mario MEISCH, né le 14 novembre 1957 à Luxembourg, résidant professionnellement au 5, rue Jean Monnet, L-2180
Luxembourg

- Georges ZIMER né le 7 août 1963 à Esch-sur-Alzette, résidant professionnellement au 5, rue Jean Monnet, L-2180
Luxembourg.

Quatrième résolution

L'assemblée générale a décidé de changer le siège social de la Société du 1, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg au 5,
rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg.

Cinquième résolution

L'associé unique a décidé de nommer comme réviseur pour une période expirant après l'assemblée générale annuelle
approuvant les comptes de la Société pour le 1 er exercice: KPMG Audit S.à r.l., avec siège social au 9, allée Scheffer,
L-2520 Luxembourg.
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Evaluation et frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la société,
ou qui sont mis à sa charge en raison du présent acte, s'élève approximativement à € 2.200,-.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare que sur la demande du comparant, le présent acte est
rédigé en anglais suivi d'une version française; à la demande du même comparant et en cas de divergences entre le texte
anglais et le texte français, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire instrumentaire par nom, prénom, état

et demeure, ledit comparant a signé avec le notaire le présent acte.
Signé: J. Böing, Frieders.
Enregistré à Luxembourg A.C., le 20 mars 2009. Relation: LAC/2009/10838. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Francis Sandt.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre, aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés

et Associations.

Luxembourg, le 30 mars 2009. Paul FRIEDERS.

Référence de publication: 2009044137/212/453.
(090051154) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 avril 2009.

Outlet Mall Sub Group Holding No. 5 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 9.932,50.
Siège social: L-2530 Luxembourg, 4A, rue Henri M. Schnadt.

R.C.S. Luxembourg B 135.253.

EXTRAIT

L'actionnaire unique de la société décide conformément aux statuts de la société:
De la nomination de Jeremy Vickerstaff, résidant 22 Mielstrachen, Niederanven, Luxembourg L-6942 en qualité d'ad-

ministrateur de la société pour une durée illimitée et avec effet au 3 avril 2009;
De la nomination de Mark Reid, résidant 53 Klea Avenue, Clapham, London, SW4 9HY UK en qualité d'administrateur

de la société pour une durée illimitée et avec effet au 3 avril 2009
Que par conséquent, par suite de la démission de Neil Varnham le conseil d'administration sera désormais composé

des quatre (4) membres suivants:
- Jeremy Vickerstaff
- Mark Reid
- John Sutherland
- Timothy Horrocks
Que tout directeur et/ou secrétaire général et/ou agent administratif et/ou conseiller juridique de la société a pouvoir

au besoin de concourir à tous actes complémentaires et de signer tous documents nécessaires a l'exécution de cette
décision avec effet aux dates susmentionnées, ou toute date ultérieure déterminée par la législation locale.

Luxembourg, le 03 avril 2009 à 15h30.
Henderson Property Management Company (Luxembourg) No 1 Sàrl
Signature

Référence de publication: 2009045746/8648/28.
Enregistré à Luxembourg, le 9 avril 2009, réf. LSO-DD02772. - Reçu 89,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(090053020) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 avril 2009.

Universal (EU) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.400,00.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 43, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 105.074.

UNIVERSAL (EU) FEEDER S.à r.l. a changé d'adresse comme suit:
21, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg
vers le
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43, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg

Luxembourg, le 2 avril 2009.
Luxembourg Corporation Company S.A.
Signatures

Référence de publication: 2009046605/9168/17.

Enregistré à Luxembourg, le 7 avril 2009, réf. LSO-DD01931. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090053368) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2009.

Iason Finance S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2546 Luxembourg, 5, rue C.M. Spoo.

R.C.S. Luxembourg B 105.111.

Par décision de l'Assemblée Générale Ordinaire tenue de manière extraordinaire le 15 décembre 2008 au siège social
de la société, il a été décidé:

- D'accepter, avec effet au 1 er septembre 2008, la démission de:

* Monsieur Olivier CONRARD né le 25 août 1965 à Messancy en Belgique, résidant professionnellement au 12, avenue
de la Liberté à L-1930 Luxembourg de sa fonction de gérant;

- De nommer comme nouveau gérant, avec effet au 1 er septembre 2008:

* Monsieur Sandro CAPUZZO, employé privé, né le 14 décembre 1958 à Trieste en Italie, résidant professionnellement
au 19/21, boulevard du Prince Henri;

Son mandat prendra fin lors de l'Assemblée Générale statuant sur les comptes de l'exercice clôturé au 31 décembre
2010.

- De proroger le mandat de la société Alter Audit Sàrl, 69, rue de la Semois, L-2533 Luxembourg, en qualité de réviseur
d'entreprises.

Le mandat du réviseur d'entreprises viendra à échéance lors de l'approbation des comptes clôturés au 31 décembre
2008.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Société Européenne de Banque S.A.
Société Anonyme
Banque Domiciliataire
Signatures

Référence de publication: 2009045282/24/28.

Enregistré à Luxembourg, le 7 avril 2009, réf. LSO-DD01777. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090052409) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2009.

Netotel Participations S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 84.089.

Extrait des décisions prises lors de l'assemblée générale tenue en date du 28 novembre 2008

Première résolution

L'Assemblée décide de transférer le siège social de la société du 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg au 121, avenue
de la Faïencerie, L-1511 Luxembourg et ce avec effet au 1 er décembre 2008.

Les administrateurs de la Société, Géraldine SCHMIT et Christophe DAVEZAC ont également transféré leur adresse
professionnelle au 121, avenue de la Faïencerie, L-1511 Luxembourg.

Deuxième résolution

L'Assemblée accepte la démission de Wood, Appleton, Oliver Experts-Comptables S.à r.l. de son poste de Commis-
saire aux Comptes de la Société avec effet immédiat.

L'Assemblée nomme READ S.à r.l., ayant son siège social au 3A, boulevard du Prince Henri, L-1724 Luxembourg, au
poste de Commissaire aux Comptes de la société avec effet immédiat.

Son mandat commencera avec la revue des comptes annuels au 31 décembre 2007 et se terminera lors de l'assemblée
générale annuelle qui se tiendra en 2011.
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Pour extrait
Pour la société
Signature

Référence de publication: 2009045191/6341/25.

Enregistré à Luxembourg, le 7 avril 2009, réf. LSO-DD01846. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090052327) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2009.

Outlet Mall Sub Group Holding No. 4 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2530 Luxembourg, 4A, rue Henri M. Schnadt.

R.C.S. Luxembourg B 116.478.

EXTRAIT

L'actionnaire unique de la société décide conformément aux statuts de la société:

De la nomination de Jeremy Vickerstaff, résidant 22 Mielstrachen, Niederanven, Luxembourg L-6942 en qualité d'ad-
ministrateur de la société pour une durée illimitée et avec effet au 3 avril 2009;

De la nomination de Mark Reid, résidant 53 Klea Avenue, Clapham, London, SW4 9HY UK en qualité d'administrateur
de la société pour une durée illimitée et avec effet au 3 avril 2009

Que par conséquent, par suite de la démission de Neil Varnham le conseil d'administration sera désormais composé
des quatre (4) membres suivants:

- Jeremy Vickerstaff

- Mark Reid

- John Sutherland

- Timothy Horrocks

Que tout directeur et/ou secrétaire général et/ou agent administratif et/ou conseiller juridique de la société a pouvoir
au besoin de concourir à tous actes complémentaires et de signer tous documents nécessaires a l'exécution de cette
décision avec effet aux dates susmentionnées, ou toute date ultérieure déterminée par la législation locale.

Luxembourg, le 03 avril 2009 à 15h30.
Outlet Mall Group Holding Sarl
Signature

Référence de publication: 2009045748/8648/28.

Enregistré à Luxembourg, le 9 avril 2009, réf. LSO-DD02770. - Reçu 89,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090053025) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 avril 2009.

Apollo International Germany S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.400,00.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 43, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 97.671.

APOLLO INTERNATIONAL, S.à r.l. a changé d'adresse comme suit:

21, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg

vers le

43, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg

Luxembourg, le 2 avril 2009.
Luxembourg Corporation Company S.A.
Signature

Référence de publication: 2009046606/9168/17.

Enregistré à Luxembourg, le 7 avril 2009, réf. LSO-DD01932. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090053369) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2009.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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