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83474

Nervis S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2550 Luxembourg, 52-54, avenue du X Septembre.
R.C.S. Luxembourg B 62.480.

Extrait du procés-verbal de la réunion de I'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires tenue au siége social a Luxembourg, le
10 juin 2008 a 11.00 heures

Reconduction pour un an des mandats suivants: Monsieur Sammy Haress, Madame Petra Dunselman et de Wilmington
Trust SP Services (Luxembourg) S.A. en tant qu’Administrateurs, de Goffin & Associés S.A. en tant que Commissaire aux
comptes, leur mandat prenant fin a 'assemblée statuant sur les comptes de I'année 2008 qui se tiendra en 2009.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 juin 2008.

Pour la société

Signature

Un mandataire

Référence de publication: 2008082712/8548/19.
Enregistré a Luxembourg, le 24 juin 2008, réf. LSO-CR08870. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080093792) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1" juillet 2008.

Jattis 2 S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2550 Luxembourg, 52-54, avenue du X Septembre.
R.C.S. Luxembourg B 65.932.

Extrait du procés-verbal de la réunion de I'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires tenue au siége social a Luxembourg, le
10 juin 2008 a 11.00 heures

Reconduction pour un an des mandats suivants: Monsieur Sammy Haress, Madame Petra Dunselman et de Wilmington
Trust SP Services (Luxembourg) S.A. en tant qu’Administrateurs, de Goffin & Associés S.A. en tant que Commissaire aux
comptes, leur mandat prenant fin a 'assemblée statuant sur les comptes de I'année 2008 qui se tiendra en 2009.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 juin 2008.

Pour la société

Signature

Un mandataire
Référence de publication: 2008082716/8548/19.
Enregistré a Luxembourg, le 24 juin 2008, réf. LSO-CR08861. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080093771) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1" juillet 2008.

European Company S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3355 Leudelange, 158, rue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 76.393.

Le bilan au 31.12.2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 juin 2008.
Pour ordre
EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.
Boite Postale 1307, L-1013 Luxembourg
Signature
Référence de publication: 2008082543/3560/16.
Enregistré a Luxembourg, le 19 juin 2008, réf. LSO-CR07500. - Regu 22,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080093990) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1" juillet 2008.
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83475

Lifi S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1840 Luxembourg, 39, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 122.066.

Le bilan au 31.12.2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 juin 2008.
Pour ordre
EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.
Boite Postale 1307, L-1013 Luxembourg
Signature
Référence de publication: 2008082575/3560/16.
Enregistré a Luxembourg, le 20 juin 2008, réf. LSO-CR07953. - Regu 22,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080094016) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1" juillet 2008.

Jattis 1 S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2550 Luxembourg, 52-54, avenue du X Septembre.
R.C.S. Luxembourg B 65.931.

Extrait du procés-verbal de la réunion de I'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires tenue au siége social a Luxembourg, le
10 juin 2008 a 11.00 heures

Reconduction pour un an des mandats suivants: Monsieur Sammy Haress, Madame Petra Dunselman et de Wilmington
Trust SP Services (Luxembourg) S.A. en tant qu’Administrateurs, de Goffin & Associés S.A. en tant que Commissaire aux
comptes, leur mandat prenant fin a 'assemblée statuant sur les comptes de I'année 2008 qui se tiendra en 2009.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 juin 2008.

Pour la société

Signature

Un mandataire

Référence de publication: 2008082717/8548/19.
Enregistré a Luxembourg, le 24 juin 2008, réf. LSO-CR08859. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080093745) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1" juillet 2008.

CS Immo S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 22-24, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 87.064.

Extrait de I'assemblée générale ordinaire des actionnaires du 26 juin 2008

Il résulte du procés-verbal de I'assemblée générale ordinaire de la société anonyme CS Immo S.A,, tenue au siége social,
le 26 juin 2008, que:

- décision a été prise de renouveler le mandat des administrateurs et de I'administrateur-délégué, jusqu’a la prochaine
assemblée générale ordinaire prévue en 2009;

- décision a été prise de renouveler le mandat du Commissaire aux comptes jusqu’a la prochaine assemblée générale
ordinaire prévue en 2009.

Pour la société
Joélle Roulland
Administrateur-délégué

Référence de publication: 2008082811/5069/19.
Enregistré a Luxembourg, le 1¢" juillet 2008, réf. LSO-CS00119. - Recu 89,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080093982) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1¢" juillet 2008.
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83476

Café do Brasil S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4530 Differdange, 43, avenue Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 108.402.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mondorf-les-Bains, le 1 ¢ juillet 2008.
POUR COPIE CONFORME

Signature
Référence de publication: 2008082915/218/12.
(080095265) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.

Cape Cod SA, Société Anonyme.
Siége social: L-3509 Dudelange, 14, rue Lentz.
R.C.S. Luxembourg B 84.461.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mondorf-les-Bains, le 1 " juillet 2008.
POUR COPIE CONFORME
Roger ARRENSDORFF
Notaire
Référence de publication: 2008082916/218/13.
(080095272) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.

Kreuzberg Properties S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. GH (N2)S.ar.l.).
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 129.945.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n © 51780 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Joseph ELVINGER
Notaire
Référence de publication: 2008082920/211/12.
(080095319) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.

Marcell Manager S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R.C.S. Luxembourg B 121.644.

Extrait de I'assemblée générale des actionnaires tenue a Luxembourg en date du 5 juin 2008

Il résulte de ’Assemblée Générale Extraordinaire du 5 juin 2008 que Monsieur Daniel Harris WEINTRAUB avec
adresse professionnelle au 24th Floor 101, Huntington Avenue, MA 02199 Boston, U.S.A., a été nommé Administrateur
de la société jusqu’a I’Assemblée Générale qui approuvera les comptes annuels arrétés au 31 décembre 2007.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 juin 2008.

Signature

Mandataire
Référence de publication: 2008083321/1005/17.
Enregistré a Luxembourg, le 27 juin 2008, réf. LSO-CR10581. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080095076) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.
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83477 LEG TON

Pegasus International Trading SA, Société Anonyme.
Siege social: L-5555 Remich, 6, place du Marché.
R.C.S. Luxembourg B 139.567.

Sitzung des Verwaltungsrates
Die Unterzeichneten:
1) Wolfgang WITT, Kaufmann, wohnhaft zu D-66663 Merzig, Klinkerstrasse 65.
2) Gottfried ULRICH, Kaufmann, wohnhaft zu D-66646 Marpingen, Neugasse 7.
3) Andreas ROHN, Kaufmann, wohnhaft zu D-66763 Dillingen, Mozartstrasse 4.

Verwaltungsratsmitglieder der Gesellschaft PEGASUS INTERNATIONAL TRADING SA, mit Sitz zu L-5555 Remich,
6, Place du Marche, haben sich in einer Verwaltungsratssitzung zusammengefunden und ernennen Andreas ROHN, Kauf-
mann, wohnhaft zu D-66763 Dillingen, Mozartstrasse 4,

zum Verwaltungsratsprasidenten.

Den 12. Juni 2008. Unterschriften.
Référence de publication: 2008083304/218/19.
Enregistré a Luxembourg, le 20 juin 2008, réf. LSO-CR07973. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080094669) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.

CB Diagnostics Luxembourg, Société a responsabilité limitée.

Capital social: SEK 45.400.000,00.
Siége social: L-1246 Luxembourg, 4, rue Albert Borschette.
R.C.S. Luxembourg B 122.409.

EXTRAIT

En date du 31 janvier 2008, chacun des associés suivants ont cédé le nombre de parts sociales indiqué a coté de leur
nom a Igenza CIN AB:

- Fourth Cinven Fund (No 1) Limited Partnership: 2.919 parts sociales A, 2.919 parts sociales B, 2.919 parts sociales
C, 2.919 parts sociales D, 2.919 parts sociales E, 2.919 parts sociales F, 2.919 parts sociales G, 2.919 parts sociales H,
2.919 parts sociales | et 2.919 parts sociales |

- Fourth Cinven Fund (No 2) Limited Partnership: 3.045 parts sociales A, 3.045 parts sociales B, 3.045 parts sociales
C, 3.045 parts sociales D, 3.045 parts sociales E, 3.045 parts sociales F, 3.045 parts sociales G, 3.045 parts sociales H,
3.045 parts sociales | et 3.045 parts sociales |

- Fourth Cinven Fund (No 3-VCOC) Limited Partnership: 3.019 parts sociales A, 3.019 parts sociales B, 3.019 parts
sociales C, 3.019 parts sociales D, 3.019 parts sociales E, 3.019 parts sociales F, 3.019 parts sociales G, 3.019 parts sociales
H, 3.019 parts sociales | et 3.019 parts sociales |

- Fourth Cinven Fund (No 4) Limited Partnership: 2.881 parts sociales A, 2.881 parts sociales B, 2.881 parts sociales
C, 2.881 parts sociales D, 2.881 parts sociales E, 34.192 parts sociales F, 2.881 parts sociales G, 2.881 parts sociales H,
2.881 parts sociales | et 2.881 parts sociales |

- Fourth Cinven Fund (UBTI) Limited Partnership: 1.621 parts sociales A, 1.621 parts sociales B, 1.621 parts sociales
C, 1.621 parts sociales D, 1.621 parts sociales E, 1.621 parts sociales F, 1.621 parts sociales G, 1.621 parts sociales H,
1.621 parts sociales | et 1.621 parts sociales |

- Fourth Cinven Fund Co-Investment Partnership: 135 parts sociales A, 135 parts sociales B, 135 parts sociales C, 135
parts sociales D, 135 parts sociales E, 135 parts sociales F, 135 parts sociales G, 135 parts sociales H, 135 parts sociales
| et 135 parts sociales |

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 29 mai 2008.

Pour la Société
Signature
Référence de publication: 2008083333/260/35.
Enregistré a Luxembourg, le 6 juin 2008, réf. LSO-CR01849. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080094980) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.




83478 LEG TON

Via Appia Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8081 Bertrange, 139, route de Mamer.
R.C.S. Luxembourg B 89.326.

Les comptes annuels au 31/12/2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil Spécial des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 01/07/2008.
Pour VIA APPIA SARL
FIDUCIAIRE CENTRALE DU LUXEMBOURG S.A.
Signature
Référence de publication: 2008083199/503/15.
Enregistré a Luxembourg, le 17 juin 2008, réf. LSO-CR06363. - Recu 20,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080094967) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.

Euro Truck Services S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3225 Bettembourg, Container Terminal - Batiment CLB.
R.C.S. Luxembourg B 101.241.

Les comptes annuels au 31/12/2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil Spécial des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 01/07/2008.
Pour EURO TRUCK SERVICES S.ar.l.
FIDUCIAIRE CENTRALE DU LUXEMBOURG S.A.
Signature
Référence de publication: 2008083195/503/15.
Enregistré a Luxembourg, le 17 juin 2008, réf. LSO-CR06364. - Recu 16,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080094976) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.

Blue Skye (Lux) S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 20.000,00.
Siege social: L-2340 Luxembourg, 26, rue Philippe Il.
R.C.S. Luxembourg B 111.951.
Extrait du contrat de cession de parts de la Société prenant effet au 4 mars 2008

En vertu de I'acte de transfert de parts de la Société prenant effet au 4 mars 2008 DB Ziwrn Special Opportunities
Fund Ltd, ayant son siege social a South Church Street, Georgetown, KY - Grand Cayman, Cayman Islands, a transféré
400 parts sociales détenues dans le capital de la Société a Blue Skye (Cayman) Limited, ayant son siége social a Ugland
House, P.O. Box 309, Georgetown GT, Grand Cayman, Cayman Islands.

Les parts sociales de la Société sont désormais réparties comme suit:

Parts

sociales

- D.B. Zwirn Special Opportunities Fund, L.P.c. .. ... 400
- Blue Skye (Cayman) Limited: . . . .. ... e 400

Luxembourg, le 18 juin 2008.
Pour Blue Skye (Lux) S.a r.l.
Mattia Danese
Manager
Référence de publication: 2008083435/9063/24.
Enregistré a Luxembourg, le 26 juin 2008, réf. LSO-CR09965. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080094847) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.




83479

Elite Distribution S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siege social: L-1818 Howald, 4, rue des Joncs.
R.C.S. Luxembourg B 103.616.

Il résulte du proceés-verbal d’'une assemblée générale extraordinaire tenue au siége social le 25 mai 2008 que les
décisions suivantes ont été prises:

Résolution N © 1 €'

L’Assemblée accepte a I'unanimité la démission avec effet immédiat de Mademoiselle Nathalie Benny, née le 28 no-
vembre 1966 a Montréal (Quebec-Canada) et domiciliée 3 Rome (I-00162) 36, Via Ridolfino Venuti, du poste d’adminis-
trateur-délégué.

Résolution N °© 2

L’Assemblée accepte a I'unanimité la démission avec effet immédiat de Mademoiselle Nathalie Benny, née le 28 no-
vembre 1966 a Montréal (Quebec-Canada) et domiciliée 2 Rome (I-00162) 36, Via Ridolfino Venuti, du poste d’adminis-
trateur.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 mai 2008. Signature.
Référence de publication: 2008083308/9037/21.
Enregistré a Luxembourg, le 16 juin 2008, réf. LSO-CR05367. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080095242) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.

Invista European RE Delta HoldCo S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 118.965.

En date du 16 novembre, 2006 I'associé Insight European Real Estate Holdings S.a r.l. a changé de dénomination et
portera désormais la dénomination Invista European Real Estate Holdings S.a r.l.

Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 mai, 2008.
Michael Chidiac / Patricia Schon
Gérant | Gérante
Référence de publication: 2008083193/710/16.
Enregistré a Luxembourg, le 24 juin 2008, réf. LSO-CR08920. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080094560) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.

Tex Wool S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1637 Luxembourg, 26-28, rue Goethe.
R.C.S. Luxembourg B 49.154.

Le bilan au 31/12/2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 juin 2008.

Pour la société

PKF Weber et Bontemps

Réviseurs d'entreprise

Experts comptables et fiscaux

Signatures
Référence de publication: 2008083366/592/17.
Enregistré a Luxembourg, le 30 juin 2008, réf. LSO-CR10839. - Regu 18,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080095012) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.

LEG
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83480

Livaro Investments S.A., Société Anonyme (en liquidation).
Siége social: L-1882 Luxembourg, 3, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 74.003.

CLOTURE DE LIQUIDATION

Extrait

Par jugement du 19 juin 2008, le Tribunal d’arrondissement de et a Luxembourg, sixi¢me chambre, siégeant en matiere
commerciale, aprés avoir entendu le juge-commissaire en son rapport oral, le liquidateur et le Ministére Public en leurs
conclusions, a déclaré closes pour absence d’actif les opérations de liquidation de la société anonyme LIVARO INVEST-
MENTS S.A. dont le siége social a L-1882 Luxembourg, 3, rue Guillaume Kroll a été dénoncé en date du 19 novembre
2003 et a mis les frais a charge du Trésor.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Maitre Anne-Sophie Ott
Le liquidateur
Référence de publication: 2008083362/250/20.
Enregistré a Luxembourg, le 27 juin 2008, réf. LSO-CR10762. - Recu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080095080) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.

Dexia Banque Internationale a Luxembourg, Société Anonyme.
Siege social: L-1470 Luxembourg, 69, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 6.307.
Le Conseil d’administration du 6 décembre 2007 a procédé, avec effet au 1 " janvier 2008, 4 la nomination ci-dessous:
Deloitte S.A., Réviseur externe de Dexia Banque Internationale a Luxembourg pour une durée indéterminée
L’'adresse de Deloitte est:
560, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg

Luxembourg, le 10 mai 2008.

Dexia Banque Internationale a Luxembourg, société anonyme

Jean-Paul Putz / Stijn Huysentruyt

Attaché de direction / Senior Manager
Référence de publication: 2008083392/6/17.
Enregistré a Luxembourg, le 13 juin 2008, réf. LSO-CR04737. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080094694) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.

Insutrel S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1930 Luxembourg, 76, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 37.136.

Extrait du Procés-verbal de I'Assemblée Générale Ordinaire qui s'est tenue a Luxembourg le vendredi 13 juin 2008
L’Assemblée a pris la résolution suivante:

- L’Assemblée nomme Deloitte S.A. comme Réviseur d’entreprises indépendant. Ce mandat viendra a expiration a
lissue de ’Assemblée Générale a tenir en 2009 qui aura a statuer sur les comptes de I'exercice de 2008.

Pour Extrait sincére et conforme

Pour Publication et Réquisition

Signature

Un Mandataire
Référence de publication: 2008083395/4685/17.
Enregistré a Luxembourg, le 25 juin 2008, réf. LSO-CR09673. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080094682) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.
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Gierre Participations Mobiliéres S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 84.841.

Conformément aux dispositions de I'article 64 (2) de la loi modifiée du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales,
les Administrateurs élisent en leur sein un président en la personne de Monsieur Emilio BINDA. Ce dernier assumera
cette fonction pendant la durée de son mandat qui viendra a échéance lors de I’Assemblée Générale Statutaire de I'an
2013.

Luxembourg, le 19 mai 2008.
GIERRE PARTICIPATIONS MOBILIERES S.A.
F. ZANARDI / E. BINDA
Administrateur | Administrateur et Président du Conseil d'Administration
Référence de publication: 2008083376/795/17.
Enregistré a Luxembourg, le 24 juin 2008, réf. LSO-CR08806. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080094760) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.

Langers et Co S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 28.573.

Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Statutaire du 21 décembre 2007
- La démission des sociétés LOUV S.a r.l. et EFFIGI S.a r.l. de leurs mandats d’Administrateurs est acceptée.

- Madame Isabelle SCHUL, employée privée, résidant professionnellement au 23, avenue Monterey, L-2086 Luxem-
bourg, et Monsieur Philippe STANKO, employé privé, résidant professionnellement au 23, avenue Monterey, L-2086
Luxembourg sont nommés nouveaux Administrateurs. Leurs mandats viendront a échéance lors de ’Assemblée Générale
Statutaire de I'an 2012.

Fait a Luxembourg, le 21 décembre 2007.
Certifié sincére et conforme
LANGERS ET CO S.A.
P. STANKO /1. SCHUL
Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2008083370/795/20.
Enregistré a Luxembourg, le 27 juin 2008, réf. LSO-CR10489. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080094792) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.

Brooklyn Bridge Company S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 38.667.

Conformément aux dispositions de I'article 64 (2) de la loi modifiée du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales,
les Administrateurs élisent en leur sein un président en la personne de Monsieur Stéphane BAERT. Ce dernier assumera
cette fonction pendant la durée de son mandat qui viendra a échéance lors de ’Assemblée Générale Statutaire de I'an
2009.

Luxembourg, le 26 mai 2008.
BROOKLYN BRIDGE COMPANY S.A.
G. GUISSARD / S. BAERT
Administrateur | Administrateur et Président du Conseil d'Administration
Référence de publication: 2008083415/795/17.
Enregistré a Luxembourg, le 27 juin 2008, réf. LSO-CR10490. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080094958) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.
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Northern Digital S. a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 30.000,00.
Siege social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R.C.S. Luxembourg B 134.721.

Extrait de I'assemblée générale des associes tenue a Luxembourg en date du 28 mai 2008
Il résulte de I'’Assemblée Générale Extraordinaire du 28 mai 2008 que:

- Monsieur Daniel Harris WEINTRAUB avec adresse professionnelle au 24TH Floor, 101, Huntington Avenue, MA
02199 Boston, US.A,,

a été nommé gérant de classe A de la société pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 juin 2008.
Signature
Mandataire
Référence de publication: 2008083314/1005/19.
Enregistré a Luxembourg, le 27 juin 2008, réf. LSO-CR10586. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080095088) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.

Nouvelle Carrosserie Schintgen S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-6182 Gonderange, 3, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 108.470.

Les comptes annuels au 31/12/2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil Spécial des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 01/07/2008.

Pour NOUVELLE CARROSSERIE SCHINTGEN S.a r.l.

FIDUCIAIRE CENTRALE DU LUXEMBOURG S.A.

Signature
Référence de publication: 2008083194/503/15.
Enregistré a Luxembourg, le 19 juin 2008, réf. LSO-CR07251. - Regu 20,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080094984) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.

Transfinco S.A.H., Société Anonyme Holding.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 8.817.

Extrait de la décision prise par les administrateurs en date du 30 avril 2008

Monsieur Christoph NUTT, administrateur de sociétés, né a Balzers (Liechtenstein), le 27 ao(t 1981, ayant son do-
micile a 9487 Gamprin-Bendern (Liechtenstein), 16, Oberbendern, a été coopté comme administrateur de la société en
remplacement de Monsieur Rolf SCHMID, administrateur et président du conseil d’administration démissionnaire, dont
il achévera le mandat.

Cette cooptation fera I'objet d’une ratification par la prochaine assemblée générale des actionnaires.

Luxembourg, le 13 juin 2008.

Pour avis sincére et conforme

TRANSFINCO S.A.H.

Fortis Intertrust (Luxembourg) S.A.

Signatures
Référence de publication: 2008083345/29/20.
Enregistré a Luxembourg, le 19 juin 2008, réf. LSO-CR07314. - Recu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080094843) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.
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Aequitas Europe 2 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 92.771.

Extrait des décisions prises par l'associée unique datées du 27 mai 2008

En remplacement de la société a responsabilité limitée UNIVERSAL MANAGEMENT SERVICES SARL, gérant B dé-
missionnaire, Monsieur Carl SPEECKE, administrateur de sociétés, né a Kortrijk (Belgique), le 5 mars 1964, demeurant
professionnellement a L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a été nommé comme gérant B

pour une durée indéterminée.

Luxembourg, le 19 juin 2008.
Pour extrait sincére et conforme
Pour Aequitas Europe 2 S.a r.l.
Fortis Intertrust (Luxembourg) S.A.
Signatures
Référence de publication: 2008083357/29/19.
Enregistré a Luxembourg, le 26 juin 2008, réf. LSO-CR09688. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080094749) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.

Aequitas Europe 3 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 92.772.

Extrait des décisions prises par l'associée unique datées du 27 mai 2008

En remplacement de la société a responsabilité limitée UNIVERSAL MANAGEMENT SERVICES SARL, gérant B dé-
missionnaire, Monsieur Carl SPEECKE, administrateur de sociétés, né a Kortrijk (Belgique), le 5 mars 1964, demeurant
professionnellement a L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a été nommé comme gérant B

pour une durée indéterminée.

Luxembourg, le 19 juin 2008.
Pour extrait sincére et conforme
Pour Aequitas Europe 3 S.a r.l.
Fortis Intertrust (Luxembourg) S.A.
Signatures
Référence de publication: 2008083356/29/19.
Enregistré a Luxembourg, le 26 juin 2008, réf. LSO-CR09687. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080094759) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.

Socamil S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1931 Luxembourg, 25, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 54.322.

A compter de la présente déclaration, il convient de noter que le Réviseur d’Entreprises de la société H.R.T. Révision
S.ar.l. a changé sa dénomination sociale durant I'année 2007 en

H.R.T. Révision S.A.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 juin 2008.
Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2008083330/802/16.
Enregistré a Luxembourg, le 27 juin 2008, réf. LSO-CR10378. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080094992) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.
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Aequitas Europe 1 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 92.773.

Constituée par-devant Maitre Joseph GLODEN, notaire de résidence a Grevenmacher (Grand-Duché de Luxembourg),
en date du 11 avril 2003, acte publié au Mémorial C no 465 du 29 avril 2003, et dont les statuts ont été modifiés
pour la derniéere fois par-devant Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster (Grand-Duché de Luxem-
bourg), acte publié au Mémorial C no 701 du 21 mars 2008.

Les comptes consolidés au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.
Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Aequitas Europe 1 S.a r.l.
Fortis Intertrust (Luxembourg) S.A.
Signatures
Référence de publication: 2008083083/29/19.
Enregistré a Luxembourg, le 26 juin 2008, réf. LSO-CR09712. - Regu 24,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080094507) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.

Steiner und Schmidt Gruppe S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 52.864.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil Spécial des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 30 juin 2008.

CRT REGISTER INTERNATIONAL S.A.

P.O. Box 156 LU-2011 LUXEMBOURG, 60, Grand-Rue

International Tax Planners

Signature
Référence de publication: 2008083082/816/16.
Enregistré a Luxembourg, le 26 juin 2008, réf. LSO-CR09863. - Recu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080094503) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.

Industrielle Beteiligung S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1911 Luxembourg, 9, rue du Laboratoire.
R.C.S. Luxembourg B 43.599.

Extrait de la résolution prise lors de la réunion du conseil d'administration du 5 décembre 2007
- Est élu président du conseil d’administration:

Monsieur Thierry FLEMING, administrateur de la société, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles de
Gaulle L-1653 Luxembourg.

La durée de sa présidence sera fonction de celle de son mandat d’administrateur et tout renouvellement, démission
ou révocation de celui-ci entrainera automatiquement et de plein droit le renouvellement ou la cessation de ses fonctions
présidentielles.

Luxembourg, le 16 mai 2008.
Pour extrait certifié sincere et conforme
Signature
Référence de publication: 2008083113/534/19.
Enregistré a Luxembourg, le 18 juin 2008, réf. LSO-CR06531. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080095227) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.
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Prism Invest S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 124.477.

Extrait des Résolutions des Associés de qui ont été prises le 4 juin 2008
Les Associés de Prism Invest S.a.r.l. (la "Société") ont décidé comme suit:
- d’accepter la démission de Mr Robert Whitton, ayant son adresse professionnelle au 100 Piccadilly, London W1J7NH,
Royaume-Uni, de sa fonction de Gérant et ce avec effet immédiat.

Luxembourg, le 20 juin 2008.
Candida Gillespie
Gérante
Référence de publication: 2008083181/710/16.
Enregistré a Luxembourg, le 27 juin 2008, réf. LSO-CR10556. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080094497) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.

Aequitas Europe 1 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 92.773.

Extrait des décisions prises par l'associée unique datées du 4 juin 2008

En remplacement de la société a responsabilité limitée UNIVERSAL MANAGEMENT SERVICES SARL, gérant B dé-
missionnaire, Monsieur Carl SPEECKE, administrateur de sociétés, né a Kortrijk (Belgique), le 5 mars 1964, demeurant
professionnellement a L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a été nommé comme gérant B
pour une durée indéterminée.

Luxembourg, le 19 juin 2008.

Pour extrait sincére et conforme

Pour Aequitas Europe 1 S.a r.l.

Fortis Intertrust (Luxembourg) S.A.

Signatures
Référence de publication: 2008083355/29/19.
Enregistré a Luxembourg, le 26 juin 2008, réf. LSO-CR09689. - Recu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080094767) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.

Luxyard S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 138.507.

Extrait du contrat de cession de parts de la Société prenant effet au 02 Juin 2008

En vertu de l'acte de transfert de parts prenant effet au 02 Juin 2008, Luxembourg Corporation Company S.A. a
transféré la totalité de ses parts détenues dans la Société a Accession Mezzanine Capital Il L.P., une société existante et
régie par les lois du Royaume-Uni, ayant son siege social a Century House, 16 Par-la-ville Road, Hamilton, Bermudes
(Royaume-Uni), enregistré auprés du Registrar of Companies for England and Wales sous le numéro LP11822.

Luxembourg, le 04 Juin 2008.
Luxembourg Corporation Company S.A.
Manager
Signatures
Référence de publication: 2008083182/710/19.
Enregistré a Luxembourg, le 27 juin 2008, réf. LSO-CR10523. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080094505) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.
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Rosenthal Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 88.950.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 01 juillet 2008.

CRT REGISTER INTERNATIONAL S.A.

P.O. Box 156 LU-2011 LUXEMBOURG, 60, Grand-Rue / Niveau 2

International Tax Planners
Signature

Référence de publication: 2008083153/816/16.
Enregistré a Luxembourg, le 27 juin 2008, réf. LSO-CR10598. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080094584) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.

Silverberg Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 88.806.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 01 juillet 2008.

CRT REGISTER INTERNATIONAL S.A.

P.O. Box 156 LU-2011 LUXEMBOURG, 60, Grand-Rue / Niveau 2

International Tax Planners

Signature

Référence de publication: 2008083154/816/16.
Enregistré a Luxembourg, le 27 juin 2008, réf. LSO-CR10602. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080094583) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.

Chequer Finance 1 S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1660 Luxembourg, 76, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 139.640.

STATUTES
In the year two thousand and eight, on the twenty-fourth day of June.

Before Maitre Jean-Joseph WAGNER, notary residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

"CHEQUER CAYMAN LTD", a limited liability company organized and existing under the laws of the Cayman Islands,
having its registered office at c/o MAPLES CORPORATE SERVICES LIMITED, P.O. Box 309 GT, Ugland House, South
Church Street, George Town, Grand Cayman, KYI-1104, Cayman Islands, and registered at the Registrar of Companies
under number 212669,

referred to hereafter as the "Sole Shareholder",

represented by Mrs Nadia WEYRICH, employee, residing in Arlon, by virtue of a proxy given under private seal, which,
initialled "ne varietur" by the appearing person and the undersigned notary, will remain annexed to the present deed to
be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, acting in his here above stated capacity, has required the officiating notary to enact the deed of
incorporation of a public limited company (société anonyme) which he declares organize and the articles of incorporation
of which shall be as follows:
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By-laws

Chapter l.- Name, registered office, object, duration
1. Form, name.

1.1 The Company is hereby formed as a Luxembourg public limited liability company (société anonyme) governed by
the laws of the Grand Duchy of Luxembourg (and in particular, the amended law dated 10 August 1915 on commercial
companies (the "1915 Law")) and by the present articles (the "Articles").

1.2 The Company exists under the name of "CHEQUER FINANCE 1 S.A.".

2. Registered office.
2.1 The registered office of the Company is established in Luxembourg-City (Grand Duchy of Luxembourg).

2.2 It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of
the sole shareholder or in case of plurality of shareholders by means of a resolution of an extraordinary general meeting
of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

2.3 The board of directors of the Company (the "Board of Directors") is authorized to change the address of the
Company inside the municipality of the Company’s registered office.

2.4 Should any political, economic or social events of an exceptional nature occur or threaten to occur which are likely
to affect the normal functioning of the registered office or communications with abroad, the registered office may be
provisionally transferred abroad until such time as circumstances have completely returned to normal. Such decision will
not affect the Company’s nationality which will notwithstanding such transfer, remain that of a Luxembourg company.
The decision as to the transfer abroad of the registered office will be made by the Board of Directors.

2.5 The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

3. Object.

3.1 The Company’s object is to acquire and hold interests, directly or indirectly, in any form whatsoever, in other
Luxembourg or foreign entities, by way of, among others, the subscription or the acquisition of any securities and rights
through participation, contribution, underwriting, firm purchase or option, negotiation or in any other way, or of financial
debt instruments in any form whatsoever, and to administrate, develop and manage such holding of interests.

3.2 The Company may make real estate related investments whether directly or through direct or indirect participa-
tions in subsidiaries of the Company owning such investments.

3.3 The Company may also render every assistance, whether by way of loans, guarantees or otherwise to its subsidiaries
or companies in which it has a direct or indirect interest, or any company being a direct or indirect shareholder of the
Company or any company belonging to the same group as the Company (hereafter referred to as the "Connected
Companies"), it being understood that the Company will not enter into any transaction which would cause it to be engaged
in any activity that would be considered as a regulated activity of the financial sector. On an ancillary basis of such
assistance, the Company may also render administrative and marketing assistance to its Connected Companies.

3.4 The Company may in particular enter into the following transactions it being understood that the Company will
not enter into any transaction which would cause it to be engaged in any activity that would be considered as a regulated
activity of the financial sector:

3.4.1 to borrow money in any form or to obtain any form of credit facility and raise funds through, including, but not
limited to, the issue of bonds, notes, promissory notes, certificates and other debt instruments or debt securities, con-
vertible or not, or the use of financial derivatives or otherwise;

3.4.2 to advance, lend or deposit money or give credit to or with or to subscribe to or purchase any debt instrument
issued by any Luxembourg or foreign entity on such terms as may be thought fit and with or without security;

3.4.3 to enter into any guarantee, pledge or any other form of security, whether by personal covenant or by mortgage
or charge upon all or part of the undertaking, property assets (present or future) or by all or any of such methods, for
the performance of any contracts or obligations of the Company and of any of the Connected Companies, within the
limits of any applicable legal provision; and

3.4.4 to enter into agreements, including, but not limited to partnership agreements, underwriting agreements, mar-
keting agreements, management agreements, advisory agreements, administration agreements and other contracts for
services, selling agreements, interest and/or currency exchange agreements and other financial derivative agreements in
relation to its object.

3.5 In addition to the foregoing, the Company can perform all legal, commercial, technical and financial investments or
operation and in general, all transactions which are necessary or useful to fulfil its objects as well as all operations con-
nected directly or indirectly to facilitating the accomplishment of its purpose in all areas described above.

4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.
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Chapter Il.- Capital
5. Capital. The subscribed capital is set at twenty-five thousand British Pounds (GBP 25,000.-), divided into twenty-

five thousand (25,000) shares registered shares with a nominal value of one British Pound (GBP 1.-) each, fully paid up
(by 100 %).

6. Form of the shares. The shares are in principle in registered form, or in bearer form at the request of the Share-
holders and subject to legal conditions.

7. Payment of shares. Payments on shares not fully paid up at the time of subscription may be made at the time and
upon conditions which the Board of Directors shall from time to time determine. Any amount called up on shares will
be charged equally on all outstanding shares, which are not fully paid up.

8. Modification of capital.

8.1 The subscribed capital of the Company may be increased or reduced by resolutions of the Shareholders adopted
in the manner legally required for amending the Articles.

8.2 The Company can repurchase its own shares within the limits set by law.

Chapter lll.- Directors, board of directors, statutory auditors
9. Board of directors or sole director.

9.1 In case of plurality of shareholders, the Company must be managed by a Board of Directors consisting of at least
three members, who need not be shareholders.

9.2 In the case where the Company is incorporated by a sole shareholder or if at the occasion of a general meeting
of shareholders, it is established that all the shares of the Company are held by one single shareholder, the Company may
be managed by one single director (the "Sole Director") until the next ordinary general meeting of the shareholders
acknowledging the existence of more than one shareholder. A legal entity may be a member of the Board of Directors
or may be the Sole Director of the Company. In such case, such legal entity must designate a permanent representative
who shall perform this role in the name and on behalf of the legal entity. The relevant legal entity may only remove its
permanent representative if it appoints its successor at the same time.

9.3 The Directors or the Sole Director are appointed by the general meeting of shareholders for a period not exceeding
six years and are re-eligible. They may be removed at any time by a resolution of the general meeting of shareholders.
They will remain in function until their successors have been appointed. In case a Director is elected without any indication
on the term of his mandate, he is deemed to be elected for six years from the date of his election.

9.4 In the event of vacancy of a member of the Board of Directors because of death, retirement or otherwise, the
remaining Directors thus appointed may meet and elect, by majority vote, a Director to fill such vacancy until the next
general meeting of shareholders which will be asked to ratify such election.

10. Meetings of the board of directors.

10.1 The Board of Directors shall elect a Chairman from among its members. The first Chairman may be appointed
by the first general meeting of Shareholders. If the Chairman is unable to be present, he will be replaced by a Director
elected for this purpose from among the Directors present at the meeting.

10.2 The meetings of the Board of Directors are convened by the Chairman or by any Director. In case that all the
Directors are present or represented, they may waive all convening requirements and formalities.

10.3 The Board of Directors can only validly meet and take decisions if a majority of members is present or represented
by proxies. Any Director may act at any meeting of the Board of Directors by appointing in writing, by telegram or telefax
another Director as his proxy. A Director may also appoint another Director to represent him by phone to be confirmed
in writing at a later stage.

10.4 All decisions by the Board of Directors require a simple majority of votes cast. In case of ballot, the Chairman
has a casting vote.

10.5 The use of video-conferencing equipment and conference call means allowing the identification of each partici-
pating Director shall be allowed. These means must comply with technical features which guarantee an effective
participation to the meeting allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another on a continuous basis
and allowing an effective participation of such persons in the meeting. The participation in a meeting by these means is
equivalent to a participation in person at such meeting. A meeting held through such means of communication is deemed
to be held at the registered office of the Company. Each participating Director shall be authorised to vote by video or
by telephone.

10.6 Circular resolutions of the Board of Directors can be validly taken if approved in writing and signed by all Directors
in person. Such approval may be in a single or in several separate documents sent by fax, e-mail, telegram or telex. These
resolutions shall have the same effect as resolutions voted at the Directors’ meetings, duly convened.

10.7 Votes may also be cast by fax, e-mail, or by telephone provided in such latter event such vote is confirmed in
writing.

10.8 The minutes of a meeting of the Board of Directors shall be signed by the Chairman of the Board of Directors
or by any two Directors. Extracts shall be certified by the Chairman of the Board of Directors or by any two Directors.
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11. General powers of the board of directors.

11.1 The Board of Directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in the Company’s interests. All powers not expressly reserved by Law to the general meeting of Shareholders fall within
the competence of the Board of Directors.

11.2 Any director having an interest in a transaction submitted for approval to the Board of Directors conflicting with
that of the company, shall advise the board thereof and cause a record of his statement to be included in the minutes of
the meeting. He may not take part in these deliberations. At the next following general meeting, before any other reso-
lution is put to vote, a special report shall be made on any transactions in which any of the directors may have had an
interest conflicting with that of the company.

11.3 If there is only one shareholder, the minutes shall only mention the operations intervened between the Company
and its Sole Director having an interest conflicting with the one of the Company. The provisions of the preceding para-
graphs are not applicable when the decisions of the Board of Directors of the Company or of the Director concern day-
to-day operations engaged in normal conditions.

12. Delegation of powers.

12.1 The Board of Directors may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Company
and the representation of the Company for such daily management and affairs to any member or members of the Board,
Directors, managers, officers or other agents, legal or physical person, who need not be Shareholders of the Company,
under such terms and with such powers as the Board shall determine.

12.2 The Board of Directors may also confer all powers and special mandates to any person who need not be Directors,
appoint and dismiss all officers and employees and fix their emoluments.

12.3 The first person entrusted with the daily management may be appointed by the first general meeting of Share-
holders.

13. Representation of the company.

13.1 Towards third parties, in all circumstances, the Company shall be, in case of a Sole Director, bound by the sole
signature of the Sole Director or, in case of plurality of directors, by the signatures of any two Directors together or by
the single signature of any person to whom such signatory power shall be delegated by any two directors or the Sole
Director of the Company, but only within the limits of such power.

13.2 Towards third parties, in all circumstances, the Company shall also be, in case a daily manager has been appointed
in order to conduct the daily management and affairs of the Company and the representation of the Company for such
daily management and affairs, bound by the sole signature of the daily manager, but only within the limits of such power.

14. Statutory auditor.
14.1 The Company is supervised by one or more statutory auditors.

14.2 The general meeting of Shareholders appoints the statutory auditor(s) and determines their number, their re-
muneration and the term of their office. The appointment may, however, not exceed a period of six years. In case the
statutory auditors are elected without mention of the term of their mandate, they are deemed to be elected for 6 years
from the date of their election.

14.3 The statutory auditors are re-eligible.

Chapter V.- General meeting of shareholders
15. Powers of the sole shareholder / general meeting of shareholders.

15.1 The Company may have a sole shareholder at the time of its incorporation or when all of its shares come to be
held by a single person. The death or dissolution of the sole shareholder does not result in the dissolution of the company.

15.2 If there is only one shareholder, the sole shareholder assumes all powers conferred to the general meeting of
Shareholders and takes the decisions in writing.

15.3 In case of plurality of shareholders, the general meeting of Shareholders shall represent the entire body of Sha-
reholders of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to the operations
of the Company.

15.4 Any general meeting shall be convened by the Board of Directors by means of convening notice sent to each
registered Shareholder in compliance with the Law. It must be convened following the request of shareholders repre-
senting at least ten per cent (10%) of the Company’s share capital. In case all the Shareholders are present or represented
and if they declare that they have been informed of the agenda of the meeting, they may waive all convening requirements
and formalities of publication. Shareholders representing at least ten per cent (10%) of the Company’s share capital may
request the adjunction of one or several items to the agenda of any general meeting of shareholders. Such request must
be addressed to the Company’s registered office be registered mail at least five (5) days before the date of the meeting.

15.5 Each shareholder may vote through voting forms sent by post or facsimile to the Company’s registered office or
to the address specified in the convening notice. The shareholders may only use voting forms provided by the Company
and which contain at least the place, date and time of the meeting, the agenda of the meeting, the proposal submitted to
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the decision of the meeting, as well as for each proposal three boxes allowing the shareholder to vote in favour, against,
or abstain from voting on each proposed resolution by ticking the appropriate box.

Voting forms which show neither a vote in favour, nor against the resolution, nor an abstention, shall be void. The
Company will only take into account voting forms received three (3) days prior to the general meeting of shareholders
they relate to.

15.6 A shareholder may be represented at a shareholders’ meeting by appointing in writing (or by fax or e-mail or any
similar means) an attorney who need not to be a shareholder and is therefore entitled to vote by proxy.

15.7 The shareholders are entitled to participate to the meeting by videoconference or by telecommunications means
allowing their identification, and are deemed to be present, for the quorum conditions and the majority. These means
must comply with technical features guaranteeing an effective participation to the meeting whereof the deliberations are
transmitted in a continuing way.

15.8 Unless otherwise provided by Law or by the Articles, all decisions by the annual or ordinary general meeting of
Shareholders shall be taken by simple majority of the votes, regardless of the proportion of the capital represented.

15.9 When the company has a sole shareholder, his decisions are written resolutions.

15.10 An extraordinary general meeting convened to amend any provisions of the Articles shall not validly deliberate
unless at least one half of the capital is represented and the agenda indicates the proposed amendments to the Articles.
If the first of these conditions is not satisfied, a second meeting may be convened, in the manner prescribed by the Articles
or by the Law. Such convening notice shall reproduce the agenda and indicate the date and the results of the previous
meeting. The second meeting shall validly deliberate regardless of the proportion of the capital represented. At both
meetings, resolutions, in order to be adopted, must be adopted by a two-third majority of the Shareholders present or
represented.

15.11 However, the nationality of the Company may be changed and the commitments of its Shareholders may be
increased only with the unanimous consent of all the Shareholders and in compliance with any other legal requirement.

16. Place and date of the annual general meeting of shareholders. The annual general meeting of Shareholders is held
in the City of Luxembourg, at a place specified in the notice convening the meeting in Luxembourg on the fourth Tuesday
of June each year at 2.00. p.m.

17. Other general meetings. The Board of Directors or the statutory auditors may convene other general meetings.
A general meeting has to be convened at the request of the Shareholders which together represent one tenth of the
capital of the Company.

18. Votes. Each Share is entitled to one vote. A Shareholder may act at any general meeting, even the annual general
meeting of Shareholders, by appointing another person as his proxy in writing or by telegram, telex or telefax.

Chapter V.- Business year, distribution of profits
19. Business year.

19.1 The business year of the Company begins on the first day of January and ends on the last day of December of
each year.

19.2 The Board of Directors draws up the balance sheet and the profit and loss account. It submits these documents
together with a report of the operations of the Company at least one month prior to the annual general meeting of
Shareholders to the statutory auditors who shall make a report containing comments on such documents.

20. Distribution of profits.

20.1 Each year at least five per cent of the net profits has to be allocated to the legal reserve account. This allocation
is no longer mandatory if and as long as such legal reserve amounts to at least one tenth of the capital of the Company.

20.2 After allocation to the legal reserve, the general meeting of Shareholders determines the appropriation and
distribution of net profits.

20.3 The Board of Directors may resolve to pay interim dividends in accordance with the terms prescribed by law.

Chapter VI.- Dissolution, liquidation
21. Dissolution, liquidation.

21.1 The Company may be dissolved by a decision of the general meeting of Shareholders voting with the same quorum
as for the amendment of the Articles.

21.2 Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or more liquidators appointed by
the general meeting of Shareholders.
Chapter VII.- Applicable law

22. Applicable law. All matters not governed by these Articles shall be determined in accordance with the Law of
August 10, 1915 on Commercial Companies and amendments thereto.
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Transitional dispositions

1) The first accounting year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on 31
December 2008.

2) The first annual general meeting of shareholders shall be held in 2009.

Subscription and payment

The Articles having thus been established, the above-named parties have subscribed for the shares as follows:

CHEQUER CAYMAN LIMITED, 25,000 shares

All these Shares have been fully paid up, so that the sum of twenty-five thousand British Pounds (GBP 25,000.-) is
forthwith at the free disposal of the Company, as has been proved to the notary.

Statement

The notary drawing up the present deed declares that the conditions set forth in Article 26 of the law of August 10,

1915 on Commercial Companies have been fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment.
Estimate of costs

The parties have estimated the costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the

Company or which shall be charged to it in connection with its incorporation at about two thousand euro.
First extraordinary general meeting of sole shareholder

The above-named party, representing the entire subscribed capital and acting as Sole Shareholder of the Company
pursuant to Article 15.1 of the Articles, has immediately taken the following resolutions:

1. The Company ’s address is fixed at 76, Grand-Rue, L-1660 Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg);

2. The following have been elected as Directors for a maximum period of six (6) years, their mandate expiring on
occasion of the annual general meeting of the Sole Shareholder to be held in:

- Mr. Michael J. RISTAINO, company vice president, born on October 8, 1961 in Massachusetts, United States of
America; residing at 75, State Street, 29th Floor, Boston, MA 02109, United States of America;

- Mr. Fergal O'HANNRACHAIN, accountant, born on 27 November 1964 in Dublin, residing at 315, route de Ces-
sange, L-1321 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg; and

- Mr. Enzo GUASTAFERRI, accountant, born on November 7, 1968 in Messancy, Belgium, residing at 42, rue de la
Gendarmerie, L-4819 Rodange, Grand Duchy of Luxembourg.

3. The following has been appointed as auditor for a period of one (1) year:

"SV Services S.a r.l.", a company incorporated under the laws of Luxembourg, having its registered office at 8, rue
Haute, L-4963 Clémency, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the Luxembourg Register of Commerce and
Companies under number B 128.158

Whereof the present notarial deed was drawn up in Belvaux, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the appearing person, the said person appearing signed together with us, the notary,
the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:
L’an deux mille huit, le vingt-quatre juin.

Par devant Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence a Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

"CHEQUER CAYMAN LTD", a limited liability company organized and existing under the laws of the Cayman Islands,
having its registered office at c/o MAPLES CORPORATE SERVICES LIMITED, P.O. Box 309 GT, Ugland House, South
Church Street, George Town, Grand Cayman, KYI-1104, Cayman Islands, and registered at the Registrar of Companies
under number 212669,

désignée ci-aprés comme |""'Actionnaire Unique";

ici représentée par Madame Nadia WEYRICH, employée privée, demeurant a Arlon, en vertu d’une procuration sous
seing privé, laquelle, paraphée "ne varietur” par la mandataires et le notaire instrumentant, restera annexée au présent
acte pour étre formalisée avec lui.

Lequel comparant, agissant és-dite qualité, a requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d’'une société
anonyme (la "Société") qu’il déclare constituer et dont il a arrété les statuts comme suit:
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STATUTS

Titre | €' .- Dénomination, siége, objet, durée
1. Forme, dénomination.

1.1 La Société est une société anonyme luxembourgeoise régie par les lois du Grand Duché de Luxembourg (et en
particulier, la loi modifiée du 10 Aot 1915 sur les sociétés commerciales (la "Loi de 1915")) et par les présents statuts
(les "Statuts").

1.2 La Société adopte la dénomination "CHEQUER FINANCE 1 S.A.".

2. Siége social.
2.1 Le siége social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg (Grand Duché de Luxembourg).

2.2 Il peut étre transféré vers tout autre commune a l'intérieur du Grand Duché de Luxembourg au moyen d’une
résolution de I'actionnaire unique ou en cas de pluralité d’actionnaires au moyen d’une résolution de I'assemblée générale
de ses actionnaires délibérant selon la maniére prévue pour la modification des Statuts.

2.3 Le conseil d’'administration de la Société (le "Conseil d’Administration") est autorisé a changer I'adresse de la Société
a l'intérieur de la commune du siége social statutaire.

2.4 Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social de nature a compromettre
l'activité normale au siége social ou la communication de ce siege avec I'étranger se produisent ou sont imminents, le
siege social peut étre transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales,
sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert,
conservera la nationalité luxembourgeoise. Pareille décision de transfert du siége social sera prise par le Conseil d’Ad-
ministration.

2.5. La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

3. Objet.

3.1 La Société a pour objet I'acquisition et la détention de tous intéréts, directement ou indirectement, sous quelle
que forme que ce soit, dans toutes autres entités, luxembourgeoises ou étrangéres, par voie de participation, d’apport,
de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat, de négociation ou de toute autre maniére, ou par voie d’instruments
financiers de dettes, sous quelle que forme que ce soit, ainsi que leur administration, leur développement et leur gestion.

3.2 La Société pourra également apporter toute assistance financiére, que ce soit sous forme de préts, d’octroi de
garanties ou autrement, a ses filiales ou aux sociétés dans lesquelles elle a un intérét direct ou indirect, sans que celui-ci
soit substantiel, ou a toutes sociétés, qui seraient actionnaires, directs ou indirects, de la Société, ou encore a toutes
sociétés appartenant au méme groupe que la Société (ci-apreés reprises comme les "Sociétés Apparentées"), étant entendu
que la Société ne conclura de transactions qui auraient pour conséquence de I’ engager dans toute activité considérée
comme une activité réglementée du secteur financier. A titre accessoire de cette assistance financiére, la Société pourra
également apporter a ses Sociétés Apparentées toute assistance administrative ou commerciale.

3.3 La Société pourra effectuer des investissements immobiliers, soit directement, soit a travers la détention, directe
ou indirecte, de participations dans des filiales de la Société détenant ces investissements.

3.4 La Société pourra, en particulier, &tre engagé dans les opérations suivantes, étant entendu que la Société ne conclura
de transactions qui auraient pour conséquence de I’ engager dans toute activité considérée comme une activité régle-
mentée du secteur financier:

3.4.1 conclure des emprunts sous toute forme ou obtenir toutes formes de moyens de crédit et réunir des fonds,
notamment, par I’émission de titres, d’obligations, de billets a ordre, certificats et autres instruments de dette ou titres
de dette, convertibles ou non, ou utiliser des instruments financiers dérivés ou autres;

3.4.2 avancer, préter, déposer des fonds ou donner crédit a ou avec ou de souscrire a ou acquérir tous instruments
de dette, avec ou sans garantie, émis par une entité luxembourgeoise ou étrangére, pouvant étre considérée comme
performante;

3.4.3 accorder toutes garanties, fournir tous gages ou toutes autres formes de s(ireté, que ce soit par engagement
personnel ou par hypothéque ou charge sur tout ou partie des avoirs (présents ou futurs), ou par I'une et I'autre de ces
méthodes, pour I'exécution de tous contrats ou obligations de la Société ou de Sociétés Apparentées dans les limites
autorisées par une quelconque disposition légale applicable; et

3.4.4 conclure des contrats et notamment, sans que cette liste soit limitative, des contrats d’association, des contrats
de garantie, des accords de distribution, des contrats de gestion, des contrats de conseils, des contrats d’administration
et autres contrats de services, des contrats de vente, des contrats d’échange d’intérét et/ou de cours, et autres contrats
financiers dérivés en relation en relation avec son objet.

3.5 Outre ce qui précede, la Société peut réaliser toutes opérations légales, commerciales, techniques ou financiéres
et en général toutes opérations nécessaires ou utiles a 'accomplissement de son objet social ou en relation directe ou
indirecte avec tous les secteurs prédécrits, de maniére a faciliter 'accomplissement de celui-ci.

4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.
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Titre Il.- Capital

5. Capital social. Le capital social souscrit est fixé a vingt-cinq mille livres sterling (GBP 25.000,-), divisé en vingt-cinqg
mille (25.000) actions nominatives d’une valeur nominale d’une livre sterling (GBP 1,-) chacune, entierement libérée (a
raison de 100 %).

6. Nature des actions. Les actions sont, en principe, nominatives, ou au porteur a la demande des Actionnaires et dans
le respect des conditions légales.

7.Versements. Les versements a effectuer sur les actions non entiérement libérées lors de leur souscription pourront
se faire aux dates et aux conditions que le Conseil d’Administration déterminera dans ces cas. Tout versement appelé
s’impute a parts égales sur I'ensemble des actions qui ne sont pas entiérement libérées.

8. Modification du capital.

8.1 Le capital souscrit de la Société peut &tre augmenté ou réduit par décisions de I'assemblée générale des Actionnaires
statuant comme en matiére de modification des Statuts.

8.2 La Société peut procéder au rachat de ses propres actions sous les conditions prévues par la loi.

Titre lll.- Administrateurs, conseil d’administration, commissaires
9. Conseil d’administration.

9.1 En cas de pluralité d’actionnaires, la Société doit &tre administrée par un Conseil d’Administration composé de
trois membres au moins, actionnaires ou non.

9.2 Si la Société est établie par un actionnaire unique ou si a 'occasion d’une assemblée générale des actionnaires, il
est constaté que toutes les actions de la Société sont détenues par un actionnaire unique, la Société peut &tre administrée
par un administrateur unique (L' Administrateur Unique") jusqu’a la prochaine assemblée générale des actionnaires cons-
tatant I'existence de plus d’un actionnaire. Une personne morale peut étre membre du Conseil d’Administration ou peut
étre ’Administrateur Unique de la Société. Dans ce cas, une telle personne morale nommera un représentant permanent
qui assurera ses fonctions au nom et pour le compte de la personne morale. La personne morale en question ne peut
révoquer son représentant permanent qu’en nommant en méme temps un successeur.

9.3 Les Administrateurs ou I’Administrateur Unique sont nommeés par I'assemblée générale des actionnaires pour une
période n’excédant pas six ans et sont rééligibles. lls peuvent étre révoqués a tout moment par I'assemblée générale des
actionnaires. lls restent en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs soient nommeés. Les Administrateurs élus sans aucune
indication de la durée de leur mandat seront réputés avoir été élus pour un terme de six ans.

9.4 En cas de vacance du poste d’'un administrateur pour cause de décés, de démission ou autre raison, les adminis-
trateurs restants nommeés de la sorte peuvent se réunir et pourvoir a son remplacement, a la majorité des votes, jusqu’a
la prochaine assemblée générale des actionnaires portant ratification du remplacement effectué.

10. Réunions du conseil dadministration.

10.1 Le Conseil d’Administration élira parmi ses membres un Président. Le premier Président peut étre nommé par
la premiere assemblée générale des Actionnaires. En cas d’'empéchement du Président, il sera remplacé par I'’Adminis-
trateur élu a cette fin parmi les membres présents a la réunion.

10.2 Le Conseil d’Administration se réunit sur convocation du Président ou d’'un Administrateur. Lorsque tous les
Administrateurs sont présents ou représentés, ils pourront renoncer aux formalités de convocation.

10.3 Le Conseil d’Administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est
présente ou représentée. Tout Administrateur est autorisé a se faire représenter lors d’une réunion du Conseil d’Ad-
ministration par un autre Administrateur, en lui donnant une procuration par écrit, par télégramme, par téléfax ou par
tout autre moyen. Un Administrateur peut également désigner par téléphone un autre Administrateur pour le repré-
senter. Cette désignation devra é&tre confirmée par une lettre écrite.

10.4 Toute décision du Conseil d’Administration est prise a la majorité simple des votes exprimés. En cas de partage,
la voix du Président est prépondérante.

10.5 L'utilisation des moyens de vidéo conférence et de conférence téléphonique permettant I'identification de chaque
Administrateur participant est autorisée. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant une
participation effective a la réunion du conseil permettant a toutes les personnes prenant part a la réunion de s’entendre
de fagon continue et permettant une participation effective de ces personnes a la réunion. La participation a la réunion
par ces moyens est équivalente a la participation a la réunion en personne. Une réunion tenue par de tels moyens de
communication est réputée avoir été tenue au siége social de la Société. Chaque Administrateur participant est habilité
a prendre part au vote par téléphone ou par visioconférence.

10.6 Des résolutions du Conseil d’Administration peuvent étre prises valablement par voie circulaire si elles sont
signées et approuvées par écrit par tous les Administrateurs. Cette approbation peut résulter d’un seul ou de plusieurs
documents séparés transmis par fax, e-mail, télégramme ou télex. Ces décisions auront le méme effet et la méme validité
que des décisions votées lors d’une réunion du Conseil d’Administration, diment convoqué.

10.7 Les votes pourront également étre exprimés par fax, e-mail ou par téléphone, a condition, dans cette derniére
hypothése, que le vote soit confirmé par écrit.
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10.8 Les procés-verbaux des réunions du Conseil d’Administration sont signés par le Président du Conseil d’Admi-
nistration et par deux Administrateurs. Des extraits seront certifiés par le Président du Conseil d’Administration ou par
deux Administrateurs.

11. Pouvoirs généraux du conseil d’administration.

11.1 Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d’administration et de
disposition dans I'intérét de la Société. Tous pouvoirs que la Loi ne réserve pas expressément a I'assemblée générale des
Actionnaires sont de la compétence du Conseil d’Administration.

11.2 Tout Administrateur qui a un intérét opposé a celui de la Société, dans une opération soumise a I'approbation
du Conseil d’Administration, est tenu d’en prévenir le conseil et de faire mentionner cette déclaration dans le procés-
verbal de la séance. Il ne peut prendre part a cette délibération. Lors de la prochaine assemblée générale, avant tout vote
sur d’autres résolutions, il es spécialement rendu compte des opérations dans lesquelles un des Administrateurs aurait
eu un intérét opposé a celui de la Société.

11.3 En cas d’un Actionnaire Unique, il est seulement fait mention dans un procés-verbal des opérations intervenues
entre la Société et son Administrateur ayant un intérét opposé a celui de la Société. Les dispositions des alinéas qui
préceédent ne sont pas applicables lorsque les décisions du Conseil d’Administration ou de ’Administrateur Unique con-
cernent des opérations courantes et conclues dans des conditions normales.

12. Délégation de pouvoirs.

12.1 Le Conseil d’Administration pourra déléguer ses pouvoirs relatifs a la gestion journaliere des affaires de la Société
etala représentation de la Société pour la conduite journaliére des affaires, a un ou plusieurs Administrateurs, directeurs,
gérants et autres agents, associés ou non, agissant a telles conditions et avec tels pouvoirs que le Conseil déterminera.

12.2 Le Conseil d’Administration pourra également conférer tous pouvoirs et mandats spéciaux a toutes personnes
qui n'ont pas besoin d’étre Administrateurs, nommer et révoquer tous fondés de pouvoirs et employés, et fixer leurs
émoluments.

12.3 Le premier Administrateur-délégué peut &tre nommé par la premiére assemblée générale des Actionnaires.

13. Représentation de la société.

13.1 Envers les tiers, en toutes circonstances, la Société sera engagée, en cas d’Administrateur Unique, par la signature
unique de son Administrateur Unique ou, en cas de pluralité d’administrateurs, par la signature conjointe de deux Ad-
ministrateurs ou par la signature unique de toute personne a qui le pouvoir de signature aura été délégué par deux
Administrateurs ou par I’Administrateur Unique de la Société, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

13.2 Envers les tiers, en toutes circonstances, la Société sera engagée, en cas d’Administrateur-délégué nommé pour
la gestion et les opérations courantes de la Société et pour la représentation de la Société dans la gestion et les opérations
courantes, par la seule signature de ’Administrateur-délégué, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

14. Commissaire aux comptes.
14.1 La Société est surveillée par un ou plusieurs commissaires aux comptes qui n’ont pas besoin d’étre Actionnaires.

14.2 L’'assemblée générale des Actionnaires désigne le(s) commissaire(s) et détermine leur nombre, leur rémunération
et la durée de leurs fonctions. Leur nomination ne pourra toutefois excéder six années. Les commissaires élus sans
indication de la durée de leur mandat, seront réputés avoir été élus pour un terme de six ans

14.3 lIs sont rééligibles.

Titre IV.- Assemblée générale des actionnaires
15. Pouvoirs de Pactionnaire unique / assemblée générale des actionnaires.

15.1 La Société peut avoir un actionnaire unique lors de sa constitution, ainsi que par la réunion de toutes ses actions
en une seule main. Le décés ou la dissolution de I'actionnaire unique n’entraine pas la dissolution de la société.

15.2 S’il y a seulement un actionnaire, I'actionnaire unique assure tous les pouvoirs conférés a I'assemblée générale
des actionnaires et prend les décisions par écrit.

15.3 En cas de pluralité d’actionnaires, I'assemblée générale des actionnaires représente tous les actionnaires de la
Société. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour ordonner, exécuter ou ratifier tous les actes relatifs a l'activité de la
Société.

15.4 Toute assemblée générale sera convoquée par le Conseil d’Administration par notification écrite en conformité
avec la Loi. L’assemblée sera convoquée a la demande des actionnaires représentant au moins dix pour cent (10%) du
capital de la Société. Lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et s’ils déclarent avoir pris connaissance
de I'agenda de I'assemblée, ils pourront renoncer aux formalités préalables de convocation ou de publication. Les ac-
tionnaires représentant au moins dix pour cent (10%) du capital de la Société peuvent demander I'ajout d’un ou de
plusieurs points sur I'ordre du jour de toute assemblée générale des actionnaires. Une telle demande doit é&tre adressée
au siége social de la Société par courrier recommandé au moins cinq (5) jours avant la date de I'assemblée.

15.5 Tout actionnaire peut voter au moyen d’un formulaire envoyé par poste ou par fax au siége social de la Société
ou a 'adresse mentionnée dans la convocation. Les actionnaires ne peuvent utiliser que les formulaires mis a la disposition
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par la Société, qui mentionnent au moins le lieu, la date et I'heure de I'assemblée, les propositions soumises a la décision
de l'assemblée, ainsi que, pour chaque proposition, trois cases permettant a I'actionnaire de voter pour, contre ou de
s’abstenir du vote sur chaque proposition en cochant la case adéquate.

Les formulaires qui ne contiennent ni un vote pour, ni un vote contre la résolution, ni une abstention, seront nuls. La
Société ne prendra en compte que les formulaires regus trois (3) jours avant la réunion de I'assemblée générale.

15.6 Un actionnaire peut étre représenté a I'assemblée générale des actionnaires en nommant par écrit (ou par fax
ou par e-mail ou par tout moyen similaire) un mandataire qui ne doit pas étre un actionnaire et est par conséquent
autorisé a voter par procuration.

15.7 Les actionnaires sont autorisés a participer a une assemblée générale des actionnaires par visioconférence ou par
des moyens de télécommunications permettant leur identification et sont considérés comme présent, pour les conditions
de quorum et de majorité. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant une participation
effective a 'assemblée dont les délibérations sont retransmises de fagcon continue.

15.8 Sauf dans les cas déterminés par la loi ou les Statuts, les décisions prises par I'assemblée ordinaire des actionnaires
sont adoptées a la majorité simple des voix, quelle que soit la portion du capital représentée.

15.9 Lorsque la société a un actionnaire unique, ses décisions sont des résolutions écrites.

15.10 Une assemblée générale extraordinaire des actionnaires convoquée aux fins de modifier une disposition des
Statuts ne pourra valablement délibérer que si au moins la moitié du capital est présente ou représentée et que I'ordre
du jour indique les modifications statutaires proposées. Si la premiére de ces conditions n’est pas remplie, une seconde
assemblée peut étre convoquée, dans les formes prévues par les Statuts ou par la loi. Cette convocation reproduit I'ordre
du jour, en indiquant la date et le résultat de la précédente assemblée. La seconde assemblée délibére valablement, quelle
que soit la proportion du capital représenté. Dans les deux assemblées, les résolutions, pour étre valables, doivent étre
adoptées par une majorité de deux tiers des Actionnaires présents ou représentés.

15.11 Cependant, la nationalité de la Société ne peut étre changée et 'augmentation ou la réduction des engagements
des actionnaires ne peuvent étre décidées qu’avec I'accord unanime des actionnaires et sous réserve du respect de toute
autre disposition légale.

16. Endroit et date de Passemblée générale ordinaire des actionnaires. L’assemblée générale annuelle des Actionnaires
se réunit chaque année dans la ville de Luxembourg, a I'endroit indiqué dans les convocations, le quatriéme mardi du mois
de juin a 14h 00 heures.

17. D’autres assemblées générales des actionnaires. Tout Administrateur ou le commissaire peut convoquer d’autres
assemblées générales. Elles doivent étre convoquées sur la demande d’Actionnaires représentant dix pour cent du capital
social.

18. Votes. Chaque Action donne droit a une voix. Un Actionnaire peut se faire représenter a toute assemblée générale
des Actionnaires, y compris I'assemblée générale annuelle des Actionnaires, par une autre personne désignée par écrit
ou par télégramme, télex ou téléfax.

Titre V.- Année sociale, répartition des bénéfices

19. Année sociale.

19.1 L’année sociale commence le premier janvier et finit le dernier jour de décembre de chaque année.

19.2 Le Conseil d’Administration établit le bilan et le compte de profits et pertes. Il remet les piéces avec un rapport
sur les opérations de la Société, un mois au moins avant 'assemblée générale ordinaire des Actionnaires, aux commissaires
qui commenteront ces documents dans leur rapport.

20. Répartition des bénéfices.

20.1 Chaque année cing pour cent au moins des bénéfices nets sont prélevés pour la constitution de la réserve légale.
Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve aura atteint dix pour cent du capital
social.

20.2 Aprés dotation a la réserve légale, 'assemblée générale des Actionnaires décide de la répartition et de la distri-
bution du solde des bénéfices nets.

20.3 Le Conseil d’Administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions
prescrites par la loi.
Titre VI.- Dissolution, liquidation
21. Dissolution, liquidation.

21.1 La Société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale des Actionnaires, délibérant dans les mémes
conditions que celles prévues pour la modification des Statuts.

21.2 Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s’effectuera par les soins d’'un ou de plusieurs liquidateurs,
nommeés par |'assemblée générale des Actionnaires.
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Titre VIl.- Loi applicable

22. Loi applicable. La loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, trouvera son application
partout ou il n’y a pas été dérogé par les présents Statuts.

Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commencera le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2008.

2) La premiére assemblée générale annuelle des actionnaires aura lieu en mai 2009.

Souscription et libération

Les Statuts de la Société ayant ainsi été arrétés, le comparant prémentionné déclare souscrire les vingt-cing mille
(25.000) actions ayant une valeur nominale d’une livre sterling (GBP 1,-) chacune.

Toutes les Actions ont été intégralement libérées par des versements en numéraire de sorte que la somme de vingt-
cing mille livres sterling (GBP 25.000,-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été
justifié au notaire.

Déclaration

Le notaire rédacteur de I'acte déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la loi du 10
ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, et en constate expressément I'accomplissement.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, est évalué sans nul préjudice a deux mille Euro (2.000,- €).

Assemblée générale extraordinaire

La partie prémentionnée, représentant I'intégralité du capital social souscrit et agissant en qualité d’Actionnaire Unique
de la Société en conformité avec I'Article 15.1 des Statuts, a immédiatement pris les résolutions suivantes:

1. L’adresse de la Société est fixée au 76, Grand-Rue, L-1660 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

2. Sont appelés aux fonctions d’Administrateurs pour une durée maximale de six (6) ans, leur mandat expirant lors de
I'assemblée générale annuelle de I’Actionnaire Unique de I'année:

- Monsieur Michael J. Ristaino, vice-président de société, né le 8 octobre 1961, a Massachusetts, Etats-Unis d’Amérique,
demeurant au 75 State Street, 29th Floor, Boston, MA 02109, Etats-Unis d’Amérique;

- Monsieur Fergal O’'HANNRACHAIN, comptable, né le 27 novembre 1964 a Dublin et demeurant au 315, route de
Cessange, L-1321 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg; et

- Monsieur Enzo GUASTAFERRI, comptable, né le 7 novembre 1968 a Messancy, Belgique demeurant au 42, rue de
la Gendarmerie, L-4819 Rodange, Grand-Duché de Luxembourg.

3. A été nommée comme commissaire aux comptes pour une période d’un (1) an:

"SV Services S.a r.l.", société a responsabilité limitée, ayant son siége social au 8, rue Haute, L-4963 Clémency, Grand-
Duché de Luxembourg, immatriculée auprés du registre de commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro
B 128.158.

DONT ACTE, passé a Belvaux, les jour, mois et an qu’en téte des présentes;

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte de la personne com-
parante les présents Statuts sont rédigés en anglais suivis d’'une version franqaise, a la requéte de la méme personne et
en cas de divergence entre le texte anglais et le texte francais la version anglaise fera foi.

Et aprés lecture, la mandataire de la personne comparante prémentionné a signé avec le notaire instrumentant le
présent acte.

Signé: N. WEYRICH, J.J. WAGNER.

Enregistré a Esch-sur-Alzette A.C., le 26 juin 2008. Relation: EAC/2008/8474. - Regu cent cinquante-huit Euros neuf
Cents (31.617,95.- 2 0,5 % = 158,09 EUR).

Le Receveur ff. (signé): BOICA.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associa-
tions.
Belvaux, le 02 JUILLET 2008. Jean-Joseph WAGNER.
Référence de publication: 2008084279/239/562.

(080096755) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2008.
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Chequer Finance 2 S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-1660 Luxembourg, 76, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 139.641.

STATUTES
In the year two thousand and eight, on the twenty-fourth day of June.
Before Maitre Jean-Joseph WAGNER, notary residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

"CHEQUER CAYMAN LTD", a limited liability company organized and existing under the laws of the Cayman Islands,
having its registered office at c/o MAPLES CORPORATE SERVICES LIMITED, P.O. Box 309 GT, Ugland House, South
Church Street, George Town, Grand Cayman, KYI-1104, Cayman Islands, and registered at the Registrar of Companies
under number 212669,

referred to hereafter as the "Sole Shareholder",

represented by Mrs Nadia WEYRICH, employee, residing in Arlon, by virtue of a proxy given under private seal, which,
initialled "ne varietur" by the appearing person and the undersigned notary, will remain annexed to the present deed to
be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, acting in his here above stated capacity, has required the officiating notary to enact the deed of
incorporation of a public limited company (société anonyme) which he declares organize and the articles of incorporation
of which shall be as follows:

By-laws

Chapter l.- Name, registered office, object, duration
1. Form, name.

1.1 The Company is hereby formed as a Luxembourg public limited liability company (société anonyme) governed by
the laws of the Grand Duchy of Luxembourg (and in particular, the amended law dated 10 August 1915 on commercial
companies (the "1915 Law")) and by the present articles (the "Articles").

1.2 The Company exists under the name of "CHEQUER FINANCE 2 S.A.".

2. Registered office.
2.1 The registered office of the Company is established in Luxembourg City (Grand Duchy of Luxembourg).

2.2 It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of
the sole shareholder or in case of plurality of shareholders by means of a resolution of an extraordinary general meeting
of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

2.3 The board of directors of the Company (the "Board of Directors") is authorized to change the address of the
Company inside the municipality of the Company’s registered office.

2.4 Should any political, economic or social events of an exceptional nature occur or threaten to occur which are likely
to affect the normal functioning of the registered office or communications with abroad, the registered office may be
provisionally transferred abroad until such time as circumstances have completely returned to normal. Such decision will
not affect the Company’s nationality which will notwithstanding such transfer, remain that of a Luxembourg company.
The decision as to the transfer abroad of the registered office will be made by the Board of Directors.

2.5 The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

3. Object.

3.1 The Company’s object is to acquire and hold interests, directly or indirectly, in any form whatsoever, in other
Luxembourg or foreign entities, by way of, among others, the subscription or the acquisition of any securities and rights
through participation, contribution, underwriting, firm purchase or option, negotiation or in any other way, or of financial
debt instruments in any form whatsoever, and to administrate, develop and manage such holding of interests.

3.2 The Company may make real estate related investments whether directly or through direct or indirect participa-
tions in subsidiaries of the Company owning such investments.

3.3 The Company may also render every assistance, whether by way of loans, guarantees or otherwise to its subsidiaries
or companies in which it has a direct or indirect interest, or any company being a direct or indirect shareholder of the
Company or any company belonging to the same group as the Company (hereafter referred to as the "Connected
Companies"), it being understood that the Company will not enter into any transaction which would cause it to be engaged
in any activity that would be considered as a regulated activity of the financial sector. On an ancillary basis of such
assistance, the Company may also render administrative and marketing assistance to its Connected Companies.

3.4 The Company may in particular enter into the following transactions it being understood that the Company will
not enter into any transaction which would cause it to be engaged in any activity that would be considered as a regulated
activity of the financial sector:
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3.4.1 to borrow money in any form or to obtain any form of credit facility and raise funds through, including, but not
limited to, the issue of bonds, notes, promissory notes, certificates and other debt instruments or debt securities, con-
vertible or not, or the use of financial derivatives or otherwise;

3.4.2 to advance, lend or deposit money or give credit to or with or to subscribe to or purchase any debt instrument
issued by any Luxembourg or foreign entity on such terms as may be thought fit and with or without security;

3.4.3 to enter into any guarantee, pledge or any other form of security, whether by personal covenant or by mortgage
or charge upon all or part of the undertaking, property assets (present or future) or by all or any of such methods, for
the performance of any contracts or obligations of the Company and of any of the Connected Companies, within the
limits of any applicable legal provision; and

3.4.4 to enter into agreements, including, but not limited to partnership agreements, underwriting agreements, mar-
keting agreements, management agreements, advisory agreements, administration agreements and other contracts for
services, selling agreements, interest and/or currency exchange agreements and other financial derivative agreements in
relation to its object.

3.5 In addition to the foregoing, the Company can perform all legal, commerecial, technical and financial investments or
operation and in general, all transactions which are necessary or useful to fulfil its objects as well as all operations con-
nected directly or indirectly to facilitating the accomplishment of its purpose in all areas described above.

4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.

Chapter Il.- Capital

5. Capital. The subscribed capital is set at twenty-five thousand British Pounds (GBP 25,000.-), divided into twenty-
five thousand (25,000) shares registered shares with a nominal value of one British Pound (GBP 1.-) each, fully paid up
(by 100 %).

6. Form of the shares. The shares are in principle in registered form, or in bearer form at the request of the Share-
holders and subject to legal conditions.

7. Payment of shares. Payments on shares not fully paid up at the time of subscription may be made at the time and
upon conditions which the Board of Directors shall from time to time determine. Any amount called up on shares will
be charged equally on all outstanding shares, which are not fully paid up.

8. Modification of capital.

8.1 The subscribed capital of the Company may be increased or reduced by resolutions of the Shareholders adopted
in the manner legally required for amending the Articles.

8.2 The Company can repurchase its own shares within the limits set by law.

Chapter lll.- Directors, board of directors, statutory auditors
9. Board of directors or sole director.

9.1 In case of plurality of shareholders, the Company must be managed by a Board of Directors consisting of at least
three members, who need not be shareholders.

9.2 In the case where the Company is incorporated by a sole shareholder or if at the occasion of a general meeting
of shareholders, it is established that all the shares of the Company are held by one single shareholder, the Company may
be managed by one single director (the "Sole Director") until the next ordinary general meeting of the shareholders
acknowledging the existence of more than one shareholder. A legal entity may be a member of the Board of Directors
or may be the Sole Director of the Company. In such case, such legal entity must designate a permanent representative
who shall perform this role in the name and on behalf of the legal entity. The relevant legal entity may only remove its
permanent representative if it appoints its successor at the same time.

9.3 The Directors or the Sole Director are appointed by the general meeting of shareholders for a period not exceeding
six years and are re-eligible. They may be removed at any time by a resolution of the general meeting of shareholders.
They will remain in function until their successors have been appointed. In case a Director is elected without any indication
on the term of his mandate, he is deemed to be elected for six years from the date of his election.

9.4 In the event of vacancy of a member of the Board of Directors because of death, retirement or otherwise, the
remaining Directors thus appointed may meet and elect, by majority vote, a Director to fill such vacancy until the next
general meeting of shareholders which will be asked to ratify such election.

10. Meetings of the board of directors.

10.1 The Board of Directors shall elect a Chairman from among its members. The first Chairman may be appointed
by the first general meeting of Shareholders. If the Chairman is unable to be present, he will be replaced by a Director
elected for this purpose from among the Directors present at the meeting.

10.2 The meetings of the Board of Directors are convened by the Chairman or by any Director. In case that all the
Directors are present or represented, they may waive all convening requirements and formalities.

10.3 The Board of Directors can only validly meet and take decisions if a majority of members is present or represented
by proxies. Any Director may act at any meeting of the Board of Directors by appointing in writing, by telegram or telefax
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another Director as his proxy. A Director may also appoint another Director to represent him by phone to be confirmed
in writing at a later stage.

10.4 All decisions by the Board of Directors require a simple majority of votes cast. In case of ballot, the Chairman
has a casting vote.

10.5 The use of video-conferencing equipment and conference call means allowing the identification of each partici-
pating Director shall be allowed. These means must comply with technical features which guarantee an effective
participation to the meeting allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another on a continuous basis
and allowing an effective participation of such persons in the meeting. The participation in a meeting by these means is
equivalent to a participation in person at such meeting. A meeting held through such means of communication is deemed
to be held at the registered office of the Company. Each participating Director shall be authorised to vote by video or
by telephone.

10.6 Circular resolutions of the Board of Directors can be validly taken if approved in writing and signed by all Directors
in person. Such approval may be in a single or in several separate documents sent by fax, e-mail, telegram or telex. These
resolutions shall have the same effect as resolutions voted at the Directors’ meetings, duly convened.

10.7 Votes may also be cast by fax, e-mail, or by telephone provided in such latter event such vote is confirmed in
writing.

10.8 The minutes of a meeting of the Board of Directors shall be signed by the Chairman of the Board of Directors
or by any two Directors. Extracts shall be certified by the Chairman of the Board of Directors or by any two Directors.

11. General powers of the board of directors.

11.1 The Board of Directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in the Company’s interests. All powers not expressly reserved by Law to the general meeting of Shareholders fall within
the competence of the Board of Directors.

11.2 Any director having an interest in a transaction submitted for approval to the Board of Directors conflicting with
that of the company, shall advise the board thereof and cause a record of his statement to be included in the minutes of
the meeting. He may not take part in these deliberations. At the next following general meeting, before any other reso-
lution is put to vote, a special report shall be made on any transactions in which any of the directors may have had an
interest conflicting with that of the company.

11.3 If there is only one shareholder, the minutes shall only mention the operations intervened between the Company
and its Sole Director having an interest conflicting with the one of the Company. The provisions of the preceding para-
graphs are not applicable when the decisions of the Board of Directors of the Company or of the Director concern day-
to-day operations engaged in normal conditions.

12. Delegation of powers.

12.1 The Board of Directors may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Company
and the representation of the Company for such daily management and affairs to any member or members of the Board,
Directors, managers, officers or other agents, legal or physical person, who need not be Shareholders of the Company,
under such terms and with such powers as the Board shall determine.

12.2 The Board of Directors may also confer all powers and special mandates to any person who need not be Directors,
appoint and dismiss all officers and employees and fix their emoluments.

12.3 The first person entrusted with the daily management may be appointed by the first general meeting of Share-
holders.

13. Representation of the company.

13.1 Towards third parties, in all circumstances, the Company shall be, in case of a Sole Director, bound by the sole
signature of the Sole Director or, in case of plurality of directors, by the signatures of any two Directors together or by
the single signature of any person to whom such signatory power shall be delegated by any two directors or the Sole
Director of the Company, but only within the limits of such power.

13.2 Towards third parties, in all circumstances, the Company shall also be, in case a daily manager has been appointed
in order to conduct the daily management and affairs of the Company and the representation of the Company for such
daily management and affairs, bound by the sole signature of the daily manager, but only within the limits of such power.

14. Statutory auditor.

14.1 The Company is supervised by one or more statutory auditors.

14.2 The general meeting of Shareholders appoints the statutory auditor(s) and determines their number, their re-
muneration and the term of their office. The appointment may, however, not exceed a period of six years. In case the
statutory auditors are elected without mention of the term of their mandate, they are deemed to be elected for 6 years
from the date of their election.

14.3 The statutory auditors are re-eligible.
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Chapter V.- General meeting of shareholders
15. Powers of the sole shareholder / general meeting of shareholders.

15.1 The Company may have a sole shareholder at the time of its incorporation or when all of its shares come to be
held by a single person. The death or dissolution of the sole shareholder does not result in the dissolution of the company.

15.2 If there is only one shareholder, the sole shareholder assumes all powers conferred to the general meeting of
Shareholders and takes the decisions in writing.

15.3 In case of plurality of shareholders, the general meeting of Shareholders shall represent the entire body of Sha-
reholders of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to the operations
of the Company.

15.4 Any general meeting shall be convened by the Board of Directors by means of convening notice sent to each
registered Shareholder in compliance with the Law. It must be convened following the request of shareholders repre-
senting at least ten per cent (10%) of the Company’s share capital. In case all the Shareholders are present or represented
and if they declare that they have been informed of the agenda of the meeting, they may waive all convening requirements
and formalities of publication. Shareholders representing at least ten per cent (10%) of the Company’s share capital may
request the adjunction of one or several items to the agenda of any general meeting of shareholders. Such request must
be addressed to the Company’s registered office be registered mail at least five (5) days before the date of the meeting.

15.5 Each shareholder may vote through voting forms sent by post or facsimile to the Company’s registered office or
to the address specified in the convening notice. The shareholders may only use voting forms provided by the Company
and which contain at least the place, date and time of the meeting, the agenda of the meeting, the proposal submitted to
the decision of the meeting, as well as for each proposal three boxes allowing the shareholder to vote in favour, against,
or abstain from voting on each proposed resolution by ticking the appropriate box.

Voting forms which show neither a vote in favour, nor against the resolution, nor an abstention, shall be void. The
Company will only take into account voting forms received three (3) days prior to the general meeting of shareholders
they relate to.

15.6 A shareholder may be represented at a shareholders’ meeting by appointing in writing (or by fax or e-mail or any
similar means) an attorney who need not to be a shareholder and is therefore entitled to vote by proxy.

15.7 The shareholders are entitled to participate to the meeting by videoconference or by telecommunications means
allowing their identification, and are deemed to be present, for the quorum conditions and the majority. These means
must comply with technical features guaranteeing an effective participation to the meeting whereof the deliberations are
transmitted in a continuing way.

15.8 Unless otherwise provided by Law or by the Articles, all decisions by the annual or ordinary general meeting of
Shareholders shall be taken by simple majority of the votes, regardless of the proportion of the capital represented.

15.9 When the company has a sole shareholder, his decisions are written resolutions.

15.10 An extraordinary general meeting convened to amend any provisions of the Articles shall not validly deliberate
unless at least one half of the capital is represented and the agenda indicates the proposed amendments to the Articles.
If the first of these conditions is not satisfied, a second meeting may be convened, in the manner prescribed by the Articles
or by the Law. Such convening notice shall reproduce the agenda and indicate the date and the results of the previous
meeting. The second meeting shall validly deliberate regardless of the proportion of the capital represented. At both
meetings, resolutions, in order to be adopted, must be adopted by a two-third majority of the Shareholders present or
represented.

15.11 However, the nationality of the Company may be changed and the commitments of its Shareholders may be
increased only with the unanimous consent of all the Shareholders and in compliance with any other legal requirement.

16. Place and date of the annual general meeting of shareholders. The annual general meeting of Shareholders is held
in the City of Luxembourg, at a place specified in the notice convening the meeting in Luxembourg on the fourth Tuesday
of June each year at 2.30. p.m.

17. Other general meetings. The Board of Directors or the statutory auditors may convene other general meetings.
A general meeting has to be convened at the request of the Shareholders which together represent one tenth of the
capital of the Company.

18. Votes. Each Share is entitled to one vote. A Shareholder may act at any general meeting, even the annual general
meeting of Shareholders, by appointing another person as his proxy in writing or by telegram, telex or telefax.

Chapter V.- Business year, distribution of profits
19. Business year.

19.1 The business year of the Company begins on the first day of January and ends on the last day of December of
each year.

19.2 The Board of Directors draws up the balance sheet and the profit and loss account. It submits these documents
together with a report of the operations of the Company at least one month prior to the annual general meeting of
Shareholders to the statutory auditors who shall make a report containing comments on such documents.
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20. Distribution of profits.

20.1 Each year at least five per cent of the net profits has to be allocated to the legal reserve account. This allocation
is no longer mandatory if and as long as such legal reserve amounts to at least one tenth of the capital of the Company.

20.2 After allocation to the legal reserve, the general meeting of Shareholders determines the appropriation and
distribution of net profits.

20.3 The Board of Directors may resolve to pay interim dividends in accordance with the terms prescribed by law.

Chapter V.- Dissolution, liquidation
21. Dissolution, liquidation.

21.1 The Company may be dissolved by a decision of the general meeting of Shareholders voting with the same quorum
as for the amendment of the Articles.

21.2 Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or more liquidators appointed by
the general meeting of Shareholders.

Chapter VII.- Applicable law
22. Applicable law. All matters not governed by these Articles shall be determined in accordance with the Law of
August 10, 1915 on Commercial Companies and amendments thereto.
Transitional dispositions

1) The first accounting year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on 31
December 2008.

2) The first annual general meeting of shareholders shall be held in 2009.

Subscription and payment

The Articles having thus been established, the above-named parties have subscribed for the shares as follows:

CHEQUER CAYMAN LIMITED 25,000 shares

All these Shares have been fully paid up, so that the sum of twenty-five thousand British Pounds (GBP 25,000.-) is
forthwith at the free disposal of the Company, as has been proved to the notary.

Statement

The notary drawing up the present deed declares that the conditions set forth in Article 26 of the law of August 10,

1915 on Commercial Companies have been fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment.
Estimate of costs

The parties have estimated the costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the

Company or which shall be charged to it in connection with its incorporation at about two thousand euro.
First extraordinary general meeting of sole shareholder

The above-named party, representing the entire subscribed capital and acting as Sole Shareholder of the Company
pursuant to Article 15.1 of the Articles, has immediately taken the following resolutions:

1. The Company ’s address is fixed at 76, Grand Rue, L-1660 Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg);

2. The following have been elected as Directors for a maximum period of six (6) years, their mandate expiring on
occasion of the annual general meeting of the Sole Shareholder to be held in:

- Mr. Michael J. RISTAINO, company vice president, born on October 8, 1961 in Massachusetts, United States of
America; residing at 75, State Street, 29th Floor, Boston, MA 02109, United States of America;

- Mr. Fergal O'HANNRACHAIN, accountant, born on 27 November 1964 in Dublin, residing at 315, route de Ces-
sange, L-1321 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg; and

- Mr. Enzo GUASTAFERRI, accountant, born on November 7, 1968 in Messancy, Belgium, residing at 42, rue de la
Gendarmerie, L-4819 Rodange, Grand Duchy of Luxembourg.

3. The following has been appointed as auditor for a period of one (1) year:

"SV Services S.a r.l.", a company incorporated under the laws of Luxembourg, having its registered office at 8, rue

Haute, L-4963 Clémency, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the Luxembourg Register of Commerce and
Companies under number B 128.158.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Belvaux, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the appearing person, the said person appearing signed together with us, the notary,
the present original deed.
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Suit la traduction francaise du texte qui précede:
L’an deux mille huit, le vingt-quatre juin.

Par-devant Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence a Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

"CHEQUER CAYMAN LTD", a limited liability company organized and existing under the laws of the Cayman Islands,
having its registered office at /o MAPLES CORPORATE SERVICES LIMITED, P.O. Box 309 GT, Ugland House, South
Church Street, George Town, Grand Cayman, KYI-1104, Cayman Islands, and registered at the Registrar of Companies
under number 212669,

désignée ci-aprés comme |""Actionnaire Unique;
ici représentée par Madame Nadia WEYRICH, employée privée, demeurant a Arlon, en vertu d’une procuration sous

seing privé, laquelle, paraphée "ne varietur" par la mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au présent
acte pour étre formalisée avec lui.

Lequel comparant, agissant és dites qualités, a requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d’'une société
anonyme (la "Société") qu’il déclare constituer et dont il a arrété les statuts comme suit:

STATUTS

Titre | " .- Dénomination, siége, objet, durée
1. Forme, dénomination.

1.1 La Société est une société anonyme luxembourgeoise régie par les lois du Grand Duché de Luxembourg (et en
particulier, la loi modifiée du 10 AoGt 1915 sur les sociétés commerciales (la "Loi de 1915")) et par les présents statuts
(les "Statuts").

1.2 La Société adopte la dénomination "CHEQUER FINANCE 2 S.A.".
2. Siege social.

2.1 Le siége social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

2.2 Il peut étre transféré vers tout autre commune a l'intérieur du Grand Duché de Luxembourg au moyen d’une
résolution de I'actionnaire unique ou en cas de pluralité d’actionnaires au moyen d’une résolution de I'assemblée générale
de ses actionnaires délibérant selon la maniére prévue pour la modification des Statuts.

2.3 Le conseil d’administration de la Société (le "Conseil d’Administration") est autorisé a changer I'adresse de la Société
a l'intérieur de la commune du siége social statutaire.

2.4 Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social de nature a compromettre
P'activité normale au siége social ou la communication de ce siége avec I'étranger se produisent ou sont imminents, le
siege social peut étre transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales,
sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert,
conservera la nationalité luxembourgeoise. Pareille décision de transfert du siége social sera prise par le Conseil d’Ad-
ministration.

2.5. La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

3. Objet.

3.1 La Société a pour objet I'acquisition et la détention de tous intéréts, directement ou indirectement, sous quelle
que forme que ce soit, dans toutes autres entités, luxembourgeoises ou étrangéres, par voie de participation, d’apport,
de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat, de négociation ou de toute autre maniére, ou par voie d’instruments
financiers de dettes, sous quelle que forme que ce soit, ainsi que leur administration, leur développement et leur gestion.

3.2 La Société pourra également apporter toute assistance financiére, que ce soit sous forme de préts, d’octroi de
garanties ou autrement, a ses filiales ou aux sociétés dans lesquelles elle a un intérét direct ou indirect, sans que celui-ci
soit substantiel, ou a toutes sociétés, qui seraient actionnaires, directs ou indirects, de la Société, ou encore a toutes
sociétés appartenant au méme groupe que la Société (ci-apreés reprises comme les "Sociétés Apparentées"), étant entendu
que la Société ne conclura de transactions qui auraient pour conséquence de I’ engager dans toute activité considérée
comme une activité réglementée du secteur financier. A titre accessoire de cette assistance financiére, la Société pourra
également apporter a ses Sociétés Apparentées toute assistance administrative ou commerciale.

3.3 La Société pourra effectuer des investissements immobiliers, soit directement, soit a travers la détention, directe
ou indirecte, de participations dans des filiales de la Société détenant ces investissements.

3.4 La Société pourra, en particulier, &étre engagé dans les opérations suivantes, étant entendu que la Société ne conclura
de transactions qui auraient pour conséquence de I'engager dans toute activité considérée comme une activité régle-
mentée du secteur financier:

3.4.1 conclure des emprunts sous toute forme ou obtenir toutes formes de moyens de crédit et réunir des fonds,
notamment, par I’émission de titres, d’obligations, de billets a ordre, certificats et autres instruments de dette ou titres
de dette, convertibles ou non, ou utiliser des instruments financiers dérivés ou autres;
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3.4.2 avancer, préter, déposer des fonds ou donner crédit a ou avec ou de souscrire a ou acquérir tous instruments
de dette, avec ou sans garantie, émis par une entité luxembourgeoise ou étrangére, pouvant étre considérée comme
performante;

3.4.3 accorder toutes garanties, fournir tous gages ou toutes autres formes de siireté, que ce soit par engagement
personnel ou par hypothéque ou charge sur tout ou partie des avoirs (présents ou futurs), ou par I'une et l'autre de ces
méthodes, pour |'exécution de tous contrats ou obligations de la Société ou de Sociétés Apparentées dans les limites
autorisées par une quelconque disposition légale applicable; et

3.4.4 conclure des contrats et notamment, sans que cette liste soit limitative, des contrats d’association, des contrats
de garantie, des accords de distribution, des contrats de gestion, des contrats de conseils, des contrats d’administration
et autres contrats de services, des contrats de vente, des contrats d’échange d’intérét et/ou de cours, et autres contrats
financiers dérivés en relation en relation avec son objet.

3.5 Outre ce qui précede, la Société peut réaliser toutes opérations légales, commerciales, techniques ou financiéres
et en général toutes opérations nécessaires ou utiles a 'accomplissement de son objet social ou en relation directe ou
indirecte avec tous les secteurs prédécrits, de maniére a faciliter 'accomplissement de celui-ci.

4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Titre Il.- Capital

5. Capital social. Le capital social souscrit est fixé a vingt-cinq mille livres sterling (GBP 25.000,-), divisé en vingt-cinq
mille (25.000) actions nominatives d’une valeur nominale d’une livre sterling (GBP 1,-) chacune, entiérement libérée (a
raison de 100 %).

6. Nature des actions. Les actions sont, en principe, nominatives, ou au porteur a la demande des Actionnaires et dans
le respect des conditions légales.

7.Versements. Les versements a effectuer sur les actions non entieérement libérées lors de leur souscription pourront
se faire aux dates et aux conditions que le Conseil d’Administration déterminera dans ces cas. Tout versement appelé
s'impute a parts égales sur 'ensemble des actions qui ne sont pas entiérement libérées.

8. Modification du capital.

8.1 Le capital souscrit de la Société peut étre augmenté ou réduit par décisions de I'assemblée générale des Actionnaires
statuant comme en matiére de modification des Statuts.

8.2 La Société peut procéder au rachat de ses propres actions sous les conditions prévues par la loi.

Titre lll.- Administrateurs, conseil d’administration, commissaires
9. Conseil d’administration.

9.1 En cas de pluralité d’actionnaires, la Société doit &tre administrée par un Conseil d’Administration composé de
trois membres au moins, actionnaires ou non.

9.2 Si la Société est établie par un actionnaire unique ou si a 'occasion d’une assemblée générale des actionnaires, il
est constaté que toutes les actions de la Société sont détenues par un actionnaire unique, la Société peut &tre administrée
par un administrateur unique (L' Administrateur Unique") jusqu’a la prochaine assemblée générale des actionnaires cons-
tatant I’existence de plus d’un actionnaire. Une personne morale peut étre membre du Conseil d’Administration ou peut
étre ’Administrateur Unique de la Société. Dans ce cas, une telle personne morale nommera un représentant permanent
qui assurera ses fonctions au nom et pour le compte de la personne morale. La personne morale en question ne peut
révoquer son représentant permanent qu’en nommant en méme temps un successeur.

9.3 Les Administrateurs ou ’Administrateur Unique sont nommeés par I'assemblée générale des actionnaires pour une
période n’excédant pas six ans et sont rééligibles. lls peuvent étre révoqués a tout moment par I'assemblée générale des
actionnaires. lls restent en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs soient nommeés. Les Administrateurs élus sans aucune
indication de la durée de leur mandat seront réputés avoir été élus pour un terme de six ans.

9.4 En cas de vacance du poste d’'un administrateur pour cause de décés, de démission ou autre raison, les adminis-
trateurs restants nommeés de la sorte peuvent se réunir et pourvoir a son remplacement, a la majorité des votes, jusqu’a
la prochaine assemblée générale des actionnaires portant ratification du remplacement effectué.

10. Réunions du conseil dadministration.

10.1 Le Conseil d’Administration élira parmi ses membres un Président. Le premier Président peut étre nommé par
la premiére assemblée générale des Actionnaires. En cas d’'empéchement du Président, il sera remplacé par I'’Adminis-
trateur élu a cette fin parmi les membres présents a la réunion.

10.2 Le Conseil d’Administration se réunit sur convocation du Président ou d’'un Administrateur. Lorsque tous les
Administrateurs sont présents ou représentés, ils pourront renoncer aux formalités de convocation.

10.3 Le Conseil d’Administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est
présente ou représentée. Tout Administrateur est autorisé a se faire représenter lors d’une réunion du Conseil d’Ad-
ministration par un autre Administrateur, en lui donnant une procuration par écrit, par télégramme, par téléfax ou par
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tout autre moyen. Un Administrateur peut également désigner par téléphone un autre Administrateur pour le repré-
senter. Cette désignation devra étre confirmée par une lettre écrite.

10.4 Toute décision du Conseil d’Administration est prise a la majorité simple des votes exprimés. En cas de partage,
la voix du Président est prépondérante.

10.5 L'utilisation des moyens de vidéo conférence et de conférence téléphonique permettant I'identification de chaque
Administrateur participant est autorisée. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant une
participation effective a la réunion du conseil permettant a toutes les personnes prenant part a la réunion de s’entendre
de fagon continue et permettant une participation effective de ces personnes a la réunion. La participation a la réunion
par ces moyens est équivalente a la participation a la réunion en personne. Une réunion tenue par de tels moyens de
communication est réputée avoir été tenue au siége social de la Société. Chaque Administrateur participant est habilité
a prendre part au vote par téléphone ou par visioconférence.

10.6 Des résolutions du Conseil d’Administration peuvent étre prises valablement par voie circulaire si elles sont
signées et approuvées par écrit par tous les Administrateurs. Cette approbation peut résulter d’un seul ou de plusieurs
documents séparés transmis par fax, e-mail, télégramme ou télex. Ces décisions auront le méme effet et la méme validité
que des décisions votées lors d’une réunion du Conseil d’Administration, diiment convoqué.

10.7 Les votes pourront également étre exprimés par fax, e-mail ou par téléphone, a condition, dans cette derniére
hypothése, que le vote soit confirmé par écrit.

10.8 Les proces-verbaux des réunions du Conseil d’Administration sont signés par le Président du Conseil d’Admi-
nistration et par deux Administrateurs. Des extraits seront certifiés par le Président du Conseil d’Administration ou par
deux Administrateurs.

11. Pouvoirs généraux du conseil d’administration.

11.1 Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d’administration et de
disposition dans I'intérét de la Société. Tous pouvoirs que la Loi ne réserve pas expressément a 'assemblée générale des
Actionnaires sont de la compétence du Conseil d’Administration.

11.2 Tout Administrateur qui a un intérét opposé a celui de la Société, dans une opération soumise a I'approbation
du Conseil d’Administration, est tenu d’en prévenir le conseil et de faire mentionner cette déclaration dans le procés-
verbal de la séance. Il ne peut prendre part a cette délibération. Lors de la prochaine assemblée générale, avant tout vote
sur d’autres résolutions, il est spécialement rendu compte des opérations dans lesquelles un des Administrateurs aurait
eu un intérét opposé a celui de la Société.

11.3 En cas d’un Actionnaire Unique, il est seulement fait mention dans un procés-verbal des opérations intervenues
entre la Société et son Administrateur ayant un intérét opposé a celui de la Société. Les dispositions des alinéas qui
précedent ne sont pas applicables lorsque les décisions du Conseil d’Administration ou de ’Administrateur Unique con-
cernent des opérations courantes et conclues dans des conditions normales.

12. Délégation de pouvoirs.

12.1 Le Conseil d’Administration pourra déléguer ses pouvoirs relatifs a la gestion journaliére des affaires de la Société
et ala représentation de la Société pour la conduite journaliére des affaires, a un ou plusieurs Administrateurs, directeurs,
gérants et autres agents, associés ou non, agissant a telles conditions et avec tels pouvoirs que le Conseil déterminera.

12.2 Le Conseil d’Administration pourra également conférer tous pouvoirs et mandats spéciaux a toutes personnes
qui n'ont pas besoin d’étre Administrateurs, nommer et révoquer tous fondés de pouvoirs et employés, et fixer leurs
émoluments.

12.3 Le premier Administrateur-délégué peut &tre nommé par la premiére assemblée générale des Actionnaires.

13. Représentation de la société.

13.1 Envers les tiers, en toutes circonstances, la Société sera engagée, en cas d’Administrateur Unique, par la signature
unique de son Administrateur Unique ou, en cas de pluralité d’administrateurs, par la signature conjointe de deux Ad-
ministrateurs ou par la signature unique de toute personne a qui le pouvoir de signature aura été délégué par deux
Administrateurs ou par I’Administrateur Unique de la Société, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

13.2 Envers les tiers, en toutes circonstances, la Société sera engagée, en cas d’Administrateur-délégué nommé pour
la gestion et les opérations courantes de la Société et pour la représentation de la Société dans la gestion et les opérations
courantes, par la seule signature de I’Administrateur-délégué, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

14. Commissaire aux comptes.

14.1 La Société est surveillée par un ou plusieurs commissaires aux comptes qui n’ont pas besoin d’étre Actionnaires.

14.2 L’'assemblée générale des Actionnaires désigne le(s) commissaire(s) et détermine leur nombre, leur rémunération
et la durée de leurs fonctions. Leur nomination ne pourra toutefois excéder six années. Les commissaires élus sans
indication de la durée de leur mandat, seront réputés avoir été élus pour un terme de six ans

14.3 lIs sont rééligibles.
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Titre IV.- Assemblée générale des actionnaires
15. Pouvoirs de Pactionnaire unique / assemblée générale des actionnaires.

15.1 La Société peut avoir un actionnaire unique lors de sa constitution, ainsi que par la réunion de toutes ses actions
en une seule main. Le déces ou la dissolution de l'actionnaire unique n’entraine pas la dissolution de la société.

15.2 S’il y a seulement un actionnaire, I'actionnaire unique assure tous les pouvoirs conférés a I'assemblée générale
des actionnaires et prend les décisions par écrit.

15.3 En cas de pluralité d’actionnaires, I'assemblée générale des actionnaires représente tous les actionnaires de la
Société. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour ordonner, exécuter ou ratifier tous les actes relatifs a l'activité de la
Société.

15.4 Toute assemblée générale sera convoquée par le Conseil d’Administration par notification écrite en conformité
avec la Loi. L’assemblée sera convoquée a la demande des actionnaires représentant au moins dix pour cent (10%) du
capital de la Société. Lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et s’ils déclarent avoir pris connaissance
de I'agenda de I'assemblée, ils pourront renoncer aux formalités préalables de convocation ou de publication. Les ac-
tionnaires représentant au moins dix pour cent (10%) du capital de la Société peuvent demander I'ajout d’un ou de
plusieurs points sur I'ordre du jour de toute assemblée générale des actionnaires. Une telle demande doit étre adressée
au siége social de la Société par courrier recommandé au moins cinq (5) jours avant la date de I'assemblée.

15.5 Tout actionnaire peut voter au moyen d’un formulaire envoyé par poste ou par fax au siége social de la Société
ou a I'adresse mentionnée dans la convocation. Les actionnaires ne peuvent utiliser que les formulaires mis a la disposition
par la Société, qui mentionnent au moins le lieu, la date et I'heure de I'assemblée, les propositions soumises a la décision
de I'assemblée, ainsi que, pour chaque proposition, trois cases permettant a I'actionnaire de voter pour, contre ou de
s’abstenir du vote sur chaque proposition en cochant la case adéquate.

Les formulaires qui ne contiennent ni un vote pour, ni un vote contre la résolution, ni une abstention, seront nuls. La
Société ne prendra en compte que les formulaires regus trois (3) jours avant la réunion de I'assemblée générale.

15.6 Un actionnaire peut é&tre représenté a I'assemblée générale des actionnaires en nommant par écrit (ou par fax
ou par e-mail ou par tout moyen similaire) un mandataire qui ne doit pas &tre un actionnaire et est par conséquent
autorisé a voter par procuration.

15.7 Les actionnaires sont autorisés a participer a une assemblée générale des actionnaires par visioconférence ou par
des moyens de télécommunications permettant leur identification et sont considérés comme présent, pour les conditions
de quorum et de majorité. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant une participation
effective a 'assemblée dont les délibérations sont retransmises de fagcon continue.

15.8 Sauf dans les cas déterminés par la loi ou les Statuts, les décisions prises par I'assemblée ordinaire des actionnaires
sont adoptées a la majorité simple des voix, quelle que soit la portion du capital représentée.

15.9 Lorsque la société a un actionnaire unique, ses décisions sont des résolutions écrites.

15.10 Une assemblée générale extraordinaire des actionnaires convoquée aux fins de modifier une disposition des
Statuts ne pourra valablement délibérer que si au moins la moitié du capital est présente ou représentée et que I'ordre
du jour indique les modifications statutaires proposées. Si la premiére de ces conditions n’est pas remplie, une seconde
assemblée peut étre convoquée, dans les formes prévues par les Statuts ou par la loi. Cette convocation reproduit I'ordre
du jour, en indiquant la date et le résultat de la précédente assemblée. La seconde assemblée délibére valablement, quelle
que soit la proportion du capital représenté. Dans les deux assemblées, les résolutions, pour étre valables, doivent étre
adoptées par une majorité de deux tiers des Actionnaires présents ou représentés.

15.11 Cependant, la nationalité de la Société ne peut étre changée et 'augmentation ou la réduction des engagements
des actionnaires ne peuvent étre décidées qu’avec I'accord unanime des actionnaires et sous réserve du respect de toute
autre disposition légale.

16. Endroit et date de Passemblée générale ordinaire des actionnaires. L’assemblée générale annuelle des Actionnaires
se réunit chaque année dans la ville de Luxembourg, a I'endroit indiqué dans les convocations, le quatriéme mardi du mois
de juin a 14h30 heures.

17. D’autres assemblées générales des actionnaires. Tout Administrateur ou le commissaire peut convoquer d’autres
assemblées générales. Elles doivent étre convoquées sur la demande d’Actionnaires représentant dix pour cent du capital
social.

18. Votes. Chaque Action donne droit a une voix. Un Actionnaire peut se faire représenter a toute assemblée générale
des Actionnaires, y compris I'assemblée générale annuelle des Actionnaires, par une autre personne désignée par écrit
ou par télégramme, télex ou téléfax.

Titre V.- Année sociale, répartition des bénéfices

19. Année sociale.

19.1 L’année sociale commence le premier janvier et finit le dernier jour de décembre de chaque année.
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19.2 Le Conseil d’Administration établit le bilan et le compte de profits et pertes. Il remet les piéces avec un rapport
sur les opérations de la Société, un mois au moins avant I'assemblée générale ordinaire des Actionnaires, aux commissaires
qui commenteront ces documents dans leur rapport.

20. Répartition des bénéfices.

20.1 Chaque année cinq pour cent au moins des bénéfices nets sont prélevés pour la constitution de la réserve légale.
Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve aura atteint dix pour cent du capital
social.

20.2 Aprés dotation a la réserve légale, 'assemblée générale des Actionnaires décide de la répartition et de la distri-
bution du solde des bénéfices nets.

20.3 Le Conseil d’Administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions
prescrites par la loi.

Titre V.- Dissolution, liquidation
21. Dissolution, liquidation.

21.1 La Société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale des Actionnaires, délibérant dans les mémes
conditions que celles prévues pour la modification des Statuts.

21.2 Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s’effectuera par les soins d’'un ou de plusieurs liquidateurs,
nommeés par I'assemblée générale des Actionnaires.

Titre VII.- Loi applicable
22. Loi applicable. La loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, trouvera son application
partout ou il n’y a pas été dérogé par les présents Statuts.
Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commencera le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2008.

2) La premiére assemblée générale annuelle des actionnaires aura lieu en mai 2009.

Souscription et libération

Les Statuts de la Société ayant ainsi été arrétés, le comparant prémentionné déclare souscrire les vingt-cing mille
(25,000) actions ayant une valeur nominale d’une livre sterling (GBP 1,-) chacune.

Toutes les Actions ont été intégralement libérées par des versements en numéraire de sorte que la somme de vingt-
cing mille livres sterling (GBP 25.000,-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été
justifié au notaire.

Déclaration

Le notaire rédacteur de I'acte déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi du 10

ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, et en constate expressément I'accomplissement.
Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société

ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, est évalué sans nul préjudice a deux mille Euro (2.000 €).
Assemblée générale extraordinaire

La partie prémentionnée, représentant I'intégralité du capital social souscrit et agissant en qualité d’Actionnaire Unique
de la Société en conformité avec I'Article 15.1 des Statuts, a immédiatement pris les résolutions suivantes:

1. L’adresse de la Société est fixée au 76, Grand-Rue, L-1660 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

2. Sont appelés aux fonctions d’Administrateurs pour une durée maximale de six (6) ans, leur mandat expirant lors de
I'assemblée générale annuelle de I’Actionnaire Unique de I'année:

- Monsieur Michael J. Ristaino, vice-président de société, né le 8 octobre 1961, a Massachusetts, Etats-Unis d’Amérique,
demeurant au 75 State Street, 29th Floor, Boston, MA 02109, Etats-Unis d’Amérique;

- Monsieur Fergal O’'HANNRACHAIN, comptable, né le 27 novembre 1964 a Dublin et demeurant au 315, route de
Cessange, L-1321 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg; et

- Monsieur Enzo GUASTAFERRI, comptable, né le 7 novembre 1968 a Messancy, Belgique demeurant au 42, rue de
la Gendarmerie, L-4819 Rodange, Grand-Duché de Luxembourg.

3. A été nommée comme commissaire aux comptes pour une période d’un (1) an:

"SV Services S.a r.l.", société a responsabilité limitée, ayant son siége social au 8, rue Haute, L-4963 Clémency, Grand-
Duché de Luxembourg, immatriculée auprés du registre de commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro
B 128.158.

DONT ACTE, passé a Belvaux, les jour, mois et an qu’en téte des présentes;
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Le notaire soussigné qui comprend et parle 'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte de la personne com-
parante les présents Statuts sont rédigés en anglais suivis d’une version frangaise, a la requéte de la méme personne et
en cas de divergence entre le texte anglais et le texte frangais la version anglaise fera foi.

Et apres lecture, la mandataire de la personne comparante prémentionné a signé avec le notaire instrumentant le
présent acte.

Signé: N. WEYRICH, J.-J. WAGNER.

Enregistré a Esch-sur-Alzette A.C., le 26 juin 2008. Relation: EAC/2008/8475. - Regu cent cinquante-huit Euros neuf
Cents (31.617,95.- 2 0,5 % = 158,09 EUR).

Le Receveur ff. (signé): BOICA.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associa-
tions.
Belvaux, le 02 juillet 2008. Jean-Joseph WAGNER.
Référence de publication: 2008084280/239/562.
(080096759) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2008.

RPS International S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 118.567.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 01 € juillet 2008.

CRT REGISTER INTERNATIONAL S.A.

P.O. Box 156 LU-2011 LUXEMBOURG, 60, Grand-Rue

International Tax Planners

Signature
Référence de publication: 2008083115/816/16.
Enregistré a Luxembourg, le 27 juin 2008, réf. LSO-CR10690. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080094524) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.

Metrofina Invest Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 84.664.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil Spécial des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 01 € juillet 2008.

CRT REGISTER INTERNATIONAL S.A.

P.O. Box 156 LU-2011 LUXEMBOURG, 60, Grand-Rue

International Tax Planners

Signature
Référence de publication: 2008083116/816/16.
Enregistré a Luxembourg, le 27 juin 2008, réf. LSO-CR10692. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080094523) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.

NGP IX Holdings 1 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2763 Luxembourg, 9, rue Sainte Zithe.
R.C.S. Luxembourg B 138.794.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 18 juin 2008.
Paul FRIEDERS
Notaire
Référence de publication: 2008082921/212/12.

(080095260) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.

SARL Cottage, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 41, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 139.587.

STATUTES
In the year two thousand and eight, on the eighteenth day of June,
Before Us, Maitre Paul Bettingen, notary residing in Niederanven.

THERE APPEARED:

- Mr. Jean-Sébastien Mengin, born in Laxou, France, on 13th October 1978, Hotel and restaurant owner, residing at
25bis, rue des Ponts, F-54000 Nancy, France;

- Mr. Jean-Luc Mengin, born in Pont-a -Mousson, France, on 24th October 1953, Hotel and restaurant owner, residing
at 27, rue des Ponts, F-54000 Nancy, France;

- Mr. Florentino Carvalho, born in Mont-Saint-Martin, France, on 23rd April 1967, Hotel and restaurant owner, residing
at 61, rue Kellermann, F-57000 Metz, France;

All of them duly represented by Mr. Yann Hilpert, Attorney-at-law, residing professionally in Luxembourg, by virtue
of three proxies given under private seal on 12 June 2008.

The said proxies, signed "ne varietur" by the person appearing and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing parties, represented as stated hereabove, have requested the undersigned notary, to state as follows
the articles of association of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incor-
porated:

Art. 1. Corporate form. There is formed a private limited liability company ("société a responsabilité limitée") which
will be governed by the laws pertaining to such an entity (hereafter the "Company"), and in particular the law dated 10

th August, 1915, on commercial companies, as amended (hereafter the "Law"), as well as by the articles of association
(hereafter the "Articles").

Art. 2. Corporate object. The object of the Company is the acquisition, development, promotion, sale, management
and/or lease of immovable properties either in the Grand-Duchy of Luxembourg or abroad as well as all operations
relating to immovable properties, including the direct or indirect holding of equities in Luxembourg or foreign companies,
having as principal object the acquisition, development, promotion, sale, management and/or lease of immovable prop-
erties.

The purpose of the Company also includes the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and
foreign companies, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the transfer by sale,
exchange or otherwise of stock, bonds, debentures, notes and other securities of any kind, and the ownership, adminis-
tration, development and management of its portfolio. The Company may also hold interests in partnerships.

The Company may borrow in any form and proceed to the issuance of bonds, notes and other debt instruments, which
may be convertible or not, except by way of a public offer.

The Company may grant any assistance, whether by way of loans, guarantees or otherwise to its subsidiaries or
company in which it has a direct or indirect interest, or any company directly or indirectly controlled by the shareholder
(s) of the Company (hereafter referred to as the "Affiliated Company").

The Company may in particular:

- advance, lend or subscribe to or purchase any debt instrument issued by any Luxembourg or foreign entity, with or
without security;

- enter into any guarantee, pledge, mortgage or any other form of security for the performance of any contracts or
obligations of the Company or of any Affiliated Company.

The Company may further carry out any commercial, industrial or financial operations, as well as any transactions
which become necessary, or simply be useful to the implementation of its corporate object.

Art. 3. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. Denomination. The Company will have the denomination "SARL Cottage".

Art. 5. Registered office. The registered office is established in Luxembourg-City.
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It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality of Luxembourg-City by simple decision
of the director or in case of plurality of directors, by a decision of the board of directors.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. Share capital - Shares.
6.1 - Share capital

The Company’s corporate capital is fixed at 12,500 Euros (twelve thousand five hundred Euros) represented by 100
(one hundred) shares ("parts sociales") of 125 Euros (one hundred twenty-five euros) each, all fully subscribed and entirely
paid up.

6.2 - Profit participation

Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits in direct proportion to the number of shares in
existence.

6.3 - Indivisibility of shares

Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Co-owners
have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.4 - Transfer of shares
In case of a single shareholder, the Company’s shares held by the single shareholder are freely transferable.

In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred in compliance with
the requirements of Article 189 and 190 of the Law.

Shares may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless shareholders representing at least three-quarters
of the corporate share capital shall have agreed thereto in a general meeting.

Transfers of shares must be recorded by a notarial or private deed. Transfers shall not be valid vis-a-vis the Company
or third parties until they shall have been notified to the Company or accepted by it in accordance with the provisions
of Article 1690 of the Civil Code.

6.5 - Registration of shares

All shares are in registered form, in the name of a specific person, and recorded in the shareholders’ register in
accordance with Article 185 of the Law.

Art. 7. Management.

7.1 - Appointment and removal

The Company is managed by one or more directors (gérant). The director(s) (gérant) need not to be shareholder(s).

If several directors (gérants) have been appointed, they will constitute a board of directors (Conseil de gérance).

The director(s) is/are appointed by the general meeting of shareholders and may be revoked ad nutum by the same.

7.2 - Powers

All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the director (gérant), or in case of plurality of directors (gérants), of the board of directors (Conseil
de gérance).

7.3 - Representation and signatory power

Subject to the provisions of Article 7.3 § 2 below, in dealing with third parties as well as in justice, the director(s)
(gérant) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances and to carry out and approve all acts
and operations consistent with the Company’s objects and provided the terms of this Article 7.3 shall have been complied
with.

The Company shall be bound by the sole signature of its sole director (gérant), and, in case of plurality of directors
(gérants), by the joint signature of two directors.

The director (gérant), or in case of plurality of directors (gérants), the board of directors (Conseil de gérance) may
sub-delegate his/its powers for specific tasks to one or several ad hoc agents.

The director (gérant), or in case of plurality of directors (gérants), the board of directors (Conseil de gérance) will
determine this agent’s responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any
other relevant conditions of his agency.

7.4 - Chairman, vice-chairman, secretary, procedures

The board of directors (Conseil de gérance) may choose among its members a chairman and a vice-chairman. It may
also choose a secretary, who need not be a director and who shall be responsible for keeping the minutes of the meeting
of the board of directors (Conseil de gérance) and of the shareholders.

The resolutions of the board of directors (Conseil de gérance) shall be recorded in the minutes, to be signed by the
chairman, or by a notary public, and recorded in the corporate book.
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Copies or extracts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by
the chairman, by the secretary or by any director (gérant).

The board of directors (Conseil de gérance) can discuss or act validly only if at least a majority of the directors (gérants)
is present or represented at the meeting of the board of directors (Conseil de gérance).

In case of plurality of directors (gérants), resolutions shall be taken by the majority of the votes of the directors present
or represented at such meeting.

Any director may act at any meeting of the board of directors (Conseil de gérance) by appointing in writing another
director as his proxy.

Resolutions in writing approved and signed by all directors (gérants) shall have the same effect as resolutions passed
at the directors’ meetings. Such approval may be in a single or in several separate documents.

Any and all directors (gérants) may participate in any meeting of the board of directors (Conseil de gérance) by
telephone or video conference call or by other similar means of communication allowing all the directors (gérants) taking
part in the meeting to hear one another. The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in
person at such meeting.

7.5 - Liability of directors

The director(s) (gérant) assume(s), by reason of his/their position, no personal liability in relation to any commitment
validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 8. General shareholders’ meeting. The single shareholder assumes all powers conferred to the general share-
holders’ meeting.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of shares he owns. Each shareholder shall dispose of a number of votes equal to the number of shares held by him.
Collective decisions are only validly taken insofar as shareholders owning more than half of the share capital adopt them.

However, resolutions to alter the Articles, except in case of a change of nationality, which requires a unanimous vote,
may only be adopted by the majority of the shareholders owning at least three quarter of the Company’s share capital,
subject to the provisions of the Law.

The holding of general shareholders’ meetings shall not be mandatory where the number of members does not exceed
twenty-five (25). In such case, each member shall receive the precise wording of the text of the resolutions or decisions
to be adopted and shall give his vote in writing.

Art. 9. Annual general shareholders’ meeting. Where the number of shareholders exceeds twenty-five, an annual
general meeting of shareholders shall be held, in accordance with Article 196 of the Law at the registered office of the
Company, or at such other place in Luxembourg as may be specified in the notice of meeting, on the 15 of the month of
May, at 2pm. If such day is not a bank business day in Luxembourg, the annual general meeting shall be held on the next
following bank business day. The annual general meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgment of the
board of directors (Conseil de gérance), exceptional circumstances so require.

Art. 10. Audit. Where the number of shareholders exceeds twenty-five, the operations of the Company shall be
supervised by one or more statutory auditors in accordance with Article 200 of the Law who need not to be shareholder.
If there is more than one statutory auditor, the statutory auditors shall act as a collegium and form the board of auditors.

Art. 11. Fiscal year - Annual accounts.
11.1 - Fiscal year

The Company’s fiscal year starts on the 1st of January and ends on the 31st of December, with the exception of the
first year, which shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the 31st of December
2008.

11.2 - Annual accounts

Each year, the director (gérant), or in case of plurality of directors (gérants), the board of directors (Conseil de gérance)
prepare an inventory, including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities, as well as the balance
sheet and the profit and loss account in which the necessary depreciation charges must be made.

Each shareholder, either personally or through an appointed agent, may inspect, at the Company’s registered office,
the above inventory, balance sheet, profit and loss accounts and, as the case may be, the report of the statutory auditor
(s) set-up in accordance with Article 200.

Art. 12. Distribution of profits. The gross profit of the Company stated in the annual accounts, after deduction of
general expenses, amortization and expenses represent the net profit.

An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company shall be allocated to a statutory reserve, until
and as long as this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s share capital.

The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their share holding in
the Company.
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The decision to distribute funds and the determination of the amount of such distribution shall be taken by the general
meeting of shareholders.

Art. 13. Dissolution - Liquidation. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights,
insolvency or bankruptcy of the single shareholder or of one of the shareholders.

Except in the case of dissolution by court order, the dissolution of the Company may take place only pursuant to a
decision adopted by the general meeting of shareholders in accordance with the conditions laid down for amendments
to the Articles. At the time of dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 14. Reference to the law. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific
provision is made in these Articles.
Subscription

The articles of association having thus been established, the parties appearing declare to subscribe the entire share
capital as follows:

Subscribers Number Subscribed % of
of amount  share

shares EUR  capital

Jean-Sébastien Mengin . . . ... . L 50 6,250 50
Jean-Luc Mengin . . ... 40 5,000 40
Florentino Carvalho . . . ... .. . e 10 1,250 10
Total . oo e 100 12,500 100

All the shares have been paid-up to the extent of one hundred percent (100%) by payment in cash, so that the amount
of 12,500 EUROS (twelve thousand five hundred Euros) is now available to the Company, evidence thereof having been
given to the notary.

Estimate of costs

For the purposes of the registration, the capital is valuated at 12,500 EUROS (twelve thousand five hundred Euros).

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand five hundred EUROS (EUR 1,500.-).

Resolutions of the shareholders

1. The Company will be administered by two directors (gérants):

- Mr. Alain Blondlet, born in Longlier, Belgium, on 27 March 1966, Chartered accountant, residing professionally at 41,
boulevard Prince Henri, L-1724 Luxembourg;

- Mr. Alberto Morandini, born in Pétange, Luxembourg, on 9 February 1968, Companies director, residing professio-
nally at 41, boulevard Prince Henri, L-1724 Luxembourg;

2. The registered office of the Company shall be established at 41, boulevard Prince Henri, L-1724, Luxembourg.

Declaration
The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing persons
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.
WHEREOF the present deed was drawn up in Senningerberg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the person appearing, who signed together with the notary the present deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:
L’an deux mille huit, le dix-huit juin,

Par-devant Maitre Paul Bettingen, notaire de résidence a Niederanven.

ONT COMPARU:

- Mr. Jean-Sébastien Mengin, né a Laxou, France, le 13 octobre 1978, Hételier-restaurateur, demeurant 25bis, rue des
Ponts, F-54000 Nancy, France;

- Mr. Jean-Luc Mengin, né a Pont-a-Mousson, France, le 24 octobre 1953, Hételier-restaurateur, demeurant 27, rue
des Ponts, F-54000 Nancy, France;

- Mr. Florentino Carvalho, né 3 Mont-Saint-Martin, France, le 23 avril 1967, Hotelier-restaurateur, demeurant 61, rue
Kellermann, F-57000 Metz, France;

Tous ici représentés par Maitre Yann Hilpert, Avocat a la Cour, résidant professionnellement a Luxembourg, en vertu
de trois procurations sous seing privé données le 12 juin 2008.
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Lesquelles procurations resteront, aprés avoir été signées "ne varietur" par le comparant et le notaire instrumentant,
annexée aux présentes pour étre formalisée avec elles.

Lesquels comparants, représentés comme dit ci-avant, ont requis le notaire instrumentant de dresser acte d’'une société
a responsabilité limitée dont il a arrété les statuts comme suit:

Art. 1% .Formesociale. Il est formé une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives (ci-aprés
"la Société"), et en particulier la loi du 10 aoGt 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-aprés "la
Loi"), ainsi que par les statuts de la Société (ci-aprés "les Statuts").

Art. 2. Objet social. L’'objet de la Société est I'acquisition, le développement, la promotion, la vente, la gestion et la
location de biens immobiliers au Grand Duché de Luxembourg ou a I’étranger ainsi que toutes opérations immobilieres,
en ce inclus, la détention directe ou indirecte de participation dans des sociétés luxembourgeoises ou étrangéres, dont
I'objet principal est I'acquisition, le développement, la promotion, la vente, la gestion et la location de biens immobiliers.

L’objet social de la Société inclus également la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés
luxembourgeoises et étrangeéres, I'acquisition par I'achat, la souscription ou de toute autre maniére, ainsi que le transfert
par vente, échange ou autre, d’actions, d’obligations, de reconnaissances de dettes, notes ou autres titres de quelque
forme que ce soit, et la propriété, 'administration, le développement et la gestion de son portefeuille. La société peut en
outre prendre des participations dans des sociétés de personnes.

La Société peut emprunter sous toutes les formes et procéder a I’émission d’obligations, d’effets et autres instruments
de dette qui pourront étre convertibles ou non a condition que I'’émission ne soit pas publique.

La Société peut accorder toute assistance, soit par le biais de préts, garanties ou autres a ses filiales ou aux sociétés
avec lesquelles elle a un intérét direct ou indirect ou toutes sociétés directement ou indirectement controlées par les
actionnaires de la Société (ci-aprés les "Sociétés Affiliées").

La Société peut en particulier:

- avancer, préter ou souscrire ou acheter tout instrument de dette émis par une entité luxembourgeoise ou étrangere,
avec ou sans garantie.

- conclure toute garantie, gage, hypothéque ou autre forme de siireté pour I'exécution de tout contrat ou engagement
de la Société ou de Sociétés Affiliées.

La Société pourra en outre effectuer toute opération commerciale, industrielle ou financiére, ainsi que toute trans-
action qui deviendra nécessaire, ou simplement utile, a la réalisation de son objet social.
Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Dénomination. La Société aura la dénomination: "SARL Cottage".

Art. 5. Siege social. Le siége social est établi a Luxembourg-ville.

Il peut-étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

L’adresse du siege social peut-é&tre transférée a I'intérieur de la commune de Luxembourg-Ville par simple décision du
gérant ou en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu’a I'étranger-.

Art. 6. Capital social - Parts sociales.
6.1 - Capital social

Le capital social est fixé a 12.500 EUROS (douze mille cinqg cents Euros) représenté par 100 (cent) parts sociales d’'une
valeur nominale de 125 EUROS (cent vingt cinq euros), toutes entiérement souscrites et libérées.

6.2 - Participation aux profits

Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec le
nombre des parts sociales existantes.

6.3 - Indivisibilité des actions

Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale est admis. Les
copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

6.4 - Transfert de parts sociales
Dans I'hypothése ot il n’y a qu’un seul associé, les parts sociales détenues par celui-ci sont librement transmissibles.

Dans I'’hypotheése ou il y a plusieurs associés, les parts sociales ne sont transmissibles que sous réserve du respect des
dispositions prévues aux articles 189 et 190 de la Loi.

Les parts sociales ne peuvent étre transmises inter vivos a des tiers non-associés qu’aprés approbation préalable en
assemblée générale des associés représentant au moins trois quarts du capital social.

Le transfert de parts sociales doit s’effectuer par un acte notarié ou un acte sous seing privé. Le transfert ne peut étre
opposable a I'égard de la Société ou des tiers qu’a partir du moment de sa notification a la Société ou de son acceptation
sur base des dispositions de 'article \1690 du Code Civil.
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6.5 - Enregistrement de parts

Toutes les parts sociales sont nominatives, au nom d’une personne déterminée et sont inscrites sur le Registre des
Actionnaires conformément a larticle 185 de la Loi.

Art. 7. Management.

7.1 - Nomination et révocation

La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Le(s) gérant(s) n’est/ne sont pas nécessairement associé(s).
Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront un conseil de gérance.

Le(s) gérant(s) est/sont nommé(s) par I'assemblée générale des associés et est/sont révocable(s) ad nutum.
7.2 - Pouvoirs

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les présents Statuts a I'assemblée générale des associés
relevent de la compétence du gérant ou en cas de pluralité de gérants de la compétence du conseil de gérance.

7.3 - Représentation et signature autorisée

Sous réserve des dispositions de I'article 7.3 § 2 ci-dessous, dans les rapports avec les tiers et en justice, chaque gérant
aura tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformément
a l'objet social et sous réserve du respect des termes du présent article 7.3.

En cas de gérant unique, la Société peut étre engagée par la seule signature du gérant et en cas de pluralité de gérants
par la signature conjointe de deux gérants.

Le gérant ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance pourra déléguer ses compétences pour des opérations
spécifiques a un ou plusieurs mandataires ad hoc.

Le gérant unique ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance déterminera les responsabilités du mandataire
et sa rémunération (si tel est le cas), la durée de la période de représentation et n'importe quelles autres conditions
pertinentes de ce mandat.

7.4 - Président, vice-président, secrétaire, procédures

Le conseil de gérance peut choisir parmi ses membres un président et un vice-président. Il peut aussi désigner un
secrétaire, gérant ou non, qui sera chargé de la tenue des proces-verbaux des réunions du conseil de gérance.

Les résolutions du conseil de gérance seront constatées par des procés-verbaux, qui sont signés par le président ou
par un notaire et seront déposées dans les livres de la Société.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux qui pourraient étre produits en justice ou autrement seront signés par
le président, le secrétaire ou par un gérant.

Le conseil de gérance ne peut délibérer et agir valablement que si au moins la majorité des gérants est présente ou
représentée a la réunion du conseil de gérance.

En cas de pluralité de gérants, les résolutions ne pourront étre prises qu’a la majorité des voix exprimées par les
gérants présents ou représentés a ladite réunion.

Tout gérant pourra agir a toute réunion du conseil de gérance en désignent par écrit un autre gérant comme son
représentant

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au méme titre qu’une décision
prise a une réunion du conseil de gérance.

Chaque gérant et tous les gérants peuvent participer aux réunions du conseil de gérance par conférence téléphonique
via téléphone ou vidéo ou par tout autre moyen similaire de communication ayant pour effet que tous les gérants parti-
cipant au conseil puissent se comprendre mutuellement. Dans ce cas, le ou les gérants concernés seront censés avoir
participé en personne a la réunion.

7.5 - Responsabilité des gérants

Le(s) gérant(s) ne contracte(nt) en raison de sa/leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux enga-
gements régulierement pris par eux au nom de la Société.

Art. 8. Assemblée générale des associés. L’associé unique exerce tous pouvoirs conférés a 'assemblée générale des
associés.

En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre de
parts qu’il détient. Chaque associé posséde un droit de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui. Les
décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés détenant plus
de la moitié du capital.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts, sauf en cas de changement de nationalité de la Société et pour lequel
un vote a 'unanimité des associés est exigé, ne peuvent étre adoptées que par une majorité d’associés détenant au moins
les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

La tenue d’assemblées générales n’est pas obligatoire, quand le nombre des associés n’est pas supérieur a vingt-cinq
(25). Dans ce cas, chaque associé recevra le texte des résolutions ou décisions a prendre expressément formulées et
émettra son vote par écrit.
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Art. 9. Assemblée générale annuelle des associés. Si le nombre des associés est supérieur a vingt cing, une assemblée
générale des associés doit &tre tenue, conformément a l'article 196 de la Loi, au siége social de la Société ou a tout autre
endroit a Luxembourg tel que précisé dans la convocation de I'assemblée, le 15 du mois de mai, a 14h. Si ce jour devait
étre un jour non ouvrable a Luxembourg, I'assemblée générale devrait se tenir le jour ouvrable suivant. L’assemblée
générale pourra se tenir a I'étranger, si de I'avis unanime et définitif des gérants, des circonstances exceptionnelles le
requiérent.

Art. 10. Vérification des comptes. Si le nombre des associés est supérieur a vingt cing, les opérations de la Société
sont contrélés par un ou plusieurs commissaires aux comptes conformément a 'article 200 de la Loi, lequel ne requiert
pas qu’il(s) soi(en)t associé(s). S’il y a plus d’'un commissaire, les commissaires aux comptes doivent agir en collége et
former le conseil de commissaires aux comptes.

Art. 11. Exercice social - Comptes annuels.
11.1 - L'exercice social

L’année sociale commence le premier janvier et se termine le 31 décembre, a I'exception de la premiére année qui
débutera a la date de constitution et se terminera le 31 décembre 2008.

11.2 - Les comptes annuels

Chaque année, le gérant ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance dresse un inventaire (indiquant toutes
les valeurs des actifs et des passifs de la Société) ainsi que le bilan, le compte de pertes et profits, lesquels apporteront
les renseignements relatifs aux charges résultant des amortissements nécessaires.

Chaque associé pourra personnellement ou par le biais d’un agent nommé a cet effet, examiner, au siége social de la
Société, I'inventaire susmentionné, le bilan, le compte de pertes et profits et le cas échéant le rapport du ou des com-
missaires constitué conformément a I'article 200 de la Loi.

Art. 12. Distribution des profits. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, apres déduction des
frais généraux, amortissements et charges, constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d’'un fonds de réserve jusqu’a, et aussi
longtemps que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social.

Le solde des bénéfices nets peut é&tre distribué aux associés en proportion de leur participation dans le capital de la
Société.

La décision de procéder a une distribution, qui portera aussi sur la détermination du montant de cette distribution
sera prise par I'assemblée des actionnaires.

Art. 13. Dissolution - Liquidation. La Société ne sera pas dissoute par suite du décés, de la suspension des droits civils,
de l'insolvabilité ou de la faillite de I'associé unique ou d’un des associés.

Sauf dans le cas d’une dissolution par décision judiciaire, la dissolution de la Société ne peut se faire que sur décision
adoptée par I'assemblée générale dans les conditions exigées pour la modification des Statuts. Au moment de la dissolution
de la Société, la liquidation sera effectuée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, nommeés par les associés qui
détermineront leurs pouvoirs et rémunération.

Art. 14. Référence a la loi. Pour tous les points non expressément prévus aux présents Statuts, le ou les associé(s)
s’en référent aux dispositions de la Loi.

Souscription

Les statuts ainsi établis, les parties qui ont comparu déclarent souscrire le capital comme suit:

Souscripteurs Nombre Montant % du
de parts souscrit  capital
sociales EUR  social

Jean-Sébastien Mengin . . .. ... L 50 6.250 50%

Jean-Luc Mengin . . ..o 40 5.000 40%

Florentino Carvalho . . .. ... . 10 1.250 10%

Total . .o e 100 12.500  100%

Toutes les parts ont été intégralement libérées par des versements en numéraire de sorte que le montant de 12.500
EUROS (douze mille cing cents Euros) se trouve dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au
notaire instrumentant.

Frais
Pour les besoins de I'enregistrement, le capital est évalué a 12,500 EUROS (douze mille cinq cents Euros).

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société ou qui sont
mis a sa charge a raison de sa constitution sont estimés a environ mille cinq cents EUROS (EUR 1.500).
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Résolutions des associés
1. La Société est administrée par deux gérants:

- M. Alain Blondlet, né a Longlier, Belgique, le 27 mars 1966, expert-comptable, demeurant professionnellement 41,
boulevard Prince Henri, L-1724 Luxembourg;

- M. Alberto Morandini, né a Pétange, Luxembourg, le 9 février 1968, administrateur de sociétés, demeurant profes-
sionnellement 41, boulevard Prince Henri, L-1724 Luxembourg;

2. Le siege social de la Société est établi au 41, boulevard Prince Henri, L-1724 Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle la langue anglaise, constate que les comparants ont requis de documenter
le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version frangaise. A la requéte desdits comparants, en cas de divergence
entre le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Senningerberg, a la date figurant en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, celui-ci a signé le présent acte avec le notaire.
Signé: Hilbert, Paul Bettingen.

Enregistré a Luxembourg, A.C., le 24 juin 2008, LAC/2008/25504. — Regu a 0,50%: soixante-deux euros cinquante
cents (€ 62,50).

Le Receveur (signé): Francis Sandt.
Pour copie conforme, délivrée a la société aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 1 € juillet 2008. Paul BETTINGEN.
Référence de publication: 2008083042/202/397.
(080095159) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.

CDRohlinge24 A.G., Société Anonyme (en liquidation).
Siége social: L-9991 Weiswampach, Maison 144.
R.C.S. Luxembourg B 96.477.

Im Jahre zweitausend und acht, am zwdlften Juni,
Vor dem unterzeichneten Notar, Karine REUTER, mit Amtssitz in Redange/ Attert, GroBherzogtum Luxemburg

Sind erschienen oder durch Vollmacht vertreten:

Herr Alexander BONETSMULLER, Kaufmann, geboren am 3. Februar 1968 in D-52222 Stolberg, wohnhaft in D-53379
Langerwehe, Schonthaler Strasse 45,

hier vertreten durch Ole MARQUARDT, Jurist, beruflich niedergelassen in Luxemburg

Herr Carsten BARENZ, Kaufmann, geboren am 15. Januar 1974 in D-522249 Eschweiler, wohnhaft in L-9990 Weis-
wampach, Haus Nummer 49,

hier vertreten durch Evelyne SCHOESER, Juristin, beruflich niedergelassen in Luxemburg

Die anonyme Aktiengesellschaft CDRohlinge24 AG wurde durch eine Urkunde aufgenommen durch den Notar André
Jean-Joseph SCHWACHTGEN am 22. Oktober 2003 gegriindet.

Diese Urkunde wurde im Gesetzblatt ,,Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations" Nummer 1207 vom
17. November 2003 veréffentlicht, mehrmals abgeiandert und zuletzt aufgrund einer Urkunde des Notars Anja HOLTZ
vom 30 Januar 2006, veroffentlicht im Mémorial C Nummer 1033 vom 27. Mai 2006,

eingetragen im Gesellschafts- und Handelsregister Luxemburg unter der Nummer B 96.477.

Die Gesellschaft wurde durch Beschluss der Gesellschafter vor Notar Anja HOLTZ, mit Amtssitz in Wiltz, am 11.
September 2006, veroffentlicht im Gesetzblatt ,, Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations " Nummer
2265 am 12. Dezember 2006 aufgelost.

Das ehemalige Gesellschaftskapital der Gesellschaft betrug einunddreissigtausend Euro (31.000,- EUR), ehemals dar-
gestellt durch dreihundertzehn (310) Aktien mit einem Nennwert von je einhundert Euro (100,- EUR),

Die erschienenen oder vertretenen Aktiondre bildeten das gesamte Kapital der Gesellschaft.

Die erschienen Parteien, erklirend dass die Wiedereroffnung der Liquidation in keinem Punkt der luxemburgischen
Rechtsordnung widerspricht und haben sodann folgende Beschliisse gefasst:

1) Wiedereroffnung der Liquidation der Gesellschaft:
Das Liquidationsverfahren wird wieder eroffnet.
2) Entlastung des bisherigen Liquidators

Die erschienen Parteien erteilen Herrn BONETSMULLER, geboren am 3. Februar 1968 in D-52222 Stolberg, Kauf-
mann, wohnhaft in D-52379 Langerwehe, Schonthaler Strasse 45, Entlastung fiir die Ausiibung des Mandats als Liquidator
der Gesellschaft.
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3) Benennung eines neuen Liquidators

Die erschienen Parteien beschlieBen, Herrn Carsten BARENZ, Kaufmann, geboren am 15. Januar 1974 in D-52249
Eschweiler, wohnhaft in L-9990 Weiswampach, Haus Nummer 49, Luxemburg, das Mandat als Liquidator der Gesellschaft
zu erteilen.

4) Festlegung der Befugnisse des neuen Liquidators

Der Liquidator hat die weitestgehenden Befugnisse gemaB Artikel 144 bis 148bis des abgeinderten Gesetzes liber die
Handelsgesellschaften. Er kann alle in Artikel 145 vorgesehenen Handlungen ausfithren ohne vorher die Genehmigung
der Aktiondre einzuholen.

Er kann dem Hypothekenbewahrer Entlastung erteilen fiir die Eintragung der Sicherungshypothek, auf Privilegien,
Hypotheken und das Auflésungsrecht verzichten sowie Hypothekenldschungen vornehmen.

Der Liquidator muss kein Inventar aufnehmen; er kann sich auf die Buchfiihrung der Gesellschaft beziehen. Er kann
unter seiner Verantwortung fiir bestimmte Handlungen und in einem von ihm festgelegten Zeitraum einen Teil seiner
Befugnisse an einen oder mehrere Bevollmichtigte libertragen.

5 Entlastung der Gesellschaft, Aufbewahrung der Biicher
Die erschienen Parteien erteilen dem Liquidator, Herrn Carsten BARENZ, Entlastung fiir die Ausiibung seines Mandats.
Alle Biicher und Dokumente der Gesellschaft werden am ehemaligen Gesellschaftssitz aufbewahrt.

Die erschienen Parteien erklaren die Gesellschaft fiir endgiiltig aufgel6st und beantragen die Streichung der Gesellschaft
im Handelregister sowie Streichung samtlicher im Handelsregister im Namen der Gesellschaft eingetragenen Mandats-
trager.

Aufgrund dieser Ausfiihrungen bestitigt der verhandelnde Notar die Auflésung der Gesellschaft.

Die Unkosten der vorstehenden Urkunde sind zu Lasten des Anteilseigners und werden auf ungefihr 1.000.- EUR
abgeschitzt.

Woriiber Urkunde, aufgenommen in Luxemburg, Datum wie eingangs erwahnt.

Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an die erschienene Partei, dem Notar nach Namen, gebrauchlichem Vornamen,
sowie Stand und Wohnort bekannt, hat sie dem Notar gegenwirtige Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: Marquardt, Schoeser, Reuter.
Enregistré a Redange/Attert, le 12 juin 2008, Relation: RED/2008/714. — Regu douze euros (12,00.-€).
Le Receveur (signé): Kirsch.
FUER GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, der Gesellschaft auf Begehr und zum Zwecke der Veréffentlichung im
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations erteilt.
Redingen/Attert, den 24. Juni 2008. Karine REUTER.
Référence de publication: 2008082615/7851/67.

(080094223) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1" juillet 2008.

Basler HoldCo S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. Bloomed Holdco S.ar.l.).
Siege social: L-1222 Luxembourg, 8, rue Beck.
R.C.S. Luxembourg B 117.112.

In the year two thousand and eight, on the tenth day of June.

Before Maitre Jean-Joseph Wagner, notary, residing in SANEM (Grand-Duchy of Luxembourg),

was held an extraordinary general meeting of the shareholders of "Bloomed Holdco S.a r.l.", a société a responsabilité
limitée governed by the laws of Luxembourg, with registered office at 8, rue Beck, L-1222 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg (the "Company"), incorporated following a deed of the undersigned notary, on 30 May 2006, published in
the Mémorial C number 1567 of 17 August 2006 and entered in the Company Register at Luxembourg, Section B, under

the number B 117.112. The articles of incorporation have been amended for the last time following a deed enacted by
the undersigned notary, on 19 September 2007 published in the Mémorial C number 2549 of 09 November 2007.

The extraordinary general meeting is declared open with Mr Andreas Demmel, employee, residing in Luxembourg, in
the chair,

who appointed as secretary Mrs Zohra Souid, employee, residing in Luxembourg.
The extraordinary general meeting elected as scrutineer Mr Andras Kulifai, employee, residing in Luxembourg.

The board of the extraordinary general meeting having thus been constituted, the chairman declared and requested
the notary to state:

(i) The agenda of the extraordinary general meeting is the following:
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Agenda:
1. To change the name of the Company from "Bloomed Holdco S.a r.l." to "Basler HoldCo S.a r.l.".

2. To amend Article 1, last paragraph of the Company’s Articles of Incorporation in order to reflect such change of
the Company’s corporate name.

(i) The shareholders present, the proxies of the represented shareholders and the number of their shares are shown
on an attendance-list; this attendance-list, signed by the shareholders, the proxies of the represented shareholders and
by the board of the extraordinary general meeting, will remain annexed to the present deed to be filed at the same time
with the registration authorities.

(iii) The proxies of the represented shareholders, initialled "ne varietur" by the appearing parties will also remain
annexed to the present deed.

(iv) The whole corporate capital being represented at the present extraordinary general meeting and all the share-
holders present or represented declaring that they have had due notice and got knowledge of the agenda prior to this
extraordinary general meeting, no convening notices were necessary.

(v) The present extraordinary general meeting is then regularly constituted and may validly deliberate on all the items
of the agenda.

The extraordinary general meeting resolves, after deliberation, unanimously to take the following resolutions:

Flrst resolution
The extraordinary general meeting resolves to change the Company’s corporate name from "Bloomed Holdco S.a
r..", to "Basler HoldCo Sa r.l."
Second resolution

In order to reflect such change of the Company’s corporate name the extraordinary general meeting resolved to
amend article 1 last paragraph of the articles of incorporation which shall henceforth read as follows:

"The Company will exist under the name of "Basler HoldCo S.a r.I."."

There being no other business, the extraordinary general meeting was thereupon closed.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary who knows English, states herewith that on request of the above appearing persons, the
present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same persons and in case of divergences
between the English and the French text, the English text will prevail.

The document having been read to the persons appearing, who are known to the notary by their surname, first name,
civil status and residence, said persons signed together with Us notary this original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:
L’an deux mille huit, le dix juin.
Par-devant Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Sanem (Grand-Duché de Luxembourg),
s’est réunie I'assemblée générale extraordinaire des associés de la société "Bloomed Holdco S.a r.l.", une société a
responsabilité limitée régie par le droit luxembourgeois, avec siége social a 8, rue Beck, L-1222 Luxembourg, Grand-
Duché de Luxembourg (la "Société"), constituée suivant acte du notaire soussigné, en date du 30 mai 2006, publié au
Mémorial C numéro 1567 du 17 ao(t 2006, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section

B, sous le numéro B 117.112. Les statuts de la Société ont été modifiés pour la derniére fois suivant acte dressé par le
notaire soussigné en date du 19 septembre 2007, publié au Mémorial C numéro 2549 du 09 novembre 2007.

L’assemblée générale extraordinaire est ouverte sous la présidence de Monsieur Andreas Demmel, employé privé,
demeurant a Luxembourg,

qui désigne comme secrétaire Madame Zohra Souid, employée privée, demeurant a Luxembourg.

L’assemblée générale extraordinaire choisit comme scrutateur Monsieur Andras Kulifai, employé privé, demeurant a
Luxembourg.

Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d’acter:

(i) La présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:

Ordre du jour:

1. De modifier la dénomination de la Société de "Bloomed Holdco S.a r.l." en "Basler HoldCo S.a r.l.";

2. De modifier I'article 1 ®" dernier alinéa des statuts de la Société afin de refléter ledit changement de la dénomination
sociale.

(i) Les associés présents, les mandataires des associés représentés, ainsi que le nombre d’actions qu’ils détiennent,
sont indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, aprés avoir été signée par les associés présents, les
mandataires des associés représentés ainsi que par les membres du bureau, restera annexée au présent proces-verbal
pour étre soumise avec lui a la formalité de I'enregistrement.
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(iii) Resteront pareillement annexées aux présentes les procurations des associés représentés, aprés avoir été para-
phées "ne varietur" par les comparants.

(iv) L’intégralité du capital social étant représentée a la présente assemblée générale extraordinaire, il a pu étre fait
abstraction des convocations d’usage, les associés présents ou représentés se reconnaissant diment convoqués et dé-
clarant par ailleurs avoir eu connaissance de I'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

(v) La présente assemblée générale extraordinaire est ainsi régulierement constituée et peut délibérer valablement,
telle qu’elle est constituée, sur les points portés a I'ordre du jour.

L’assemblée générale extraordinaire, aprés avoir délibéré, a alors pris, a I'unanimité des voix, les résolutions suivantes:

Premiére résolution

L’assemblée générale des associés décide de modifier la dénomination sociale de la Société de "Bloomed Holdco S.a
r.l" en celle de "Basler HoldCo Sa r.l.".

Deuxiéme résolution

Afin de refléter ledit changement de dénomination sociale, 'assemblée générale extraordinaire a décidé de modifier
l'article 1 " dernier alinéa des statuts de la Société, lequel aura désormais la nouvelle teneur suivante:

"La Société adopte la dénomination "Basler HoldCo S.a r.I.".".

Plus rien ne figurant a 'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Le notaire instrumentant, qui connait la langue anglaise, déclare par la présente qu’'a la demande des comparants ci
avant, le présent acte est rédigé en langue anglaise suivi d’une version frangaise; a la demande des mémes comparants, et
en cas de divergences entre le texte anglais et le texte franqais, la version anglaise prévaudra.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée aux comparants connus du notaire instrumentaire par leur nom,
prénom usuel, état et demeure, ils ont signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: A. DEMMEL, Z. SOUID, A. KULIFAI, J.J. WAGNER.
Enregistré a Esch-sur-Alzette A.C., le 16 juin 2008. Relation: EAC/2008/7972. — Regu douze Euros (12.- EUR).
Le Receveur (signé): SANTIONI.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associa-
tions.
Belvaux, le 25 JUIN 2008. Jean-Joseph WAGNER.
Référence de publication: 2008082467/239/105.

(080093980) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1" juillet 2008.

Hydrofluide Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 105, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 60.034.

EXTRAIT
1. Il résulte de 'assemblée générale ordinaire tenue le 18 juin 2008 que:
a) Les mandats d’administrateur de:
- Monsieur Dieter GROZINGER DE ROSNAY, avec adresse professionnelle a L-1371 Luxembourg, 105, Val Ste Croix
- Monsieur Marco FRITSCH, avec adresse professionnelle a L-1371 Luxembourg, 105, Val Ste Croix
- Madame Sonja HERMES, avec adresse professionnelle a L-1371 Luxembourg, 105, Val Ste Croix
sont renouvelés pour une période de six ans qui prendra fin a I'issue de I'assemblée générale qui se tiendra en 2014.

b) Le mandat de commissaire aux comptes de Madame Sylvie PORTENSEIGNE, avec adresse professionnelle a L-1331
Luxembourg, 57, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, est renouvelé pour une période de six ans qui prendra fin a
lissue de I'assemblée générale qui se tiendra en 2014.

2. Il résulte du procés-verbal de la réunion du conseil d’administration de la société en date du 18 juin 2008 que
Monsieur Dieter GROZINGER DE ROSNAY, précité, est nommé Président du Conseil d’Administration, conformément
a larticle 64 (2) de la loi modifiée du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales.
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Luxembourg, le 19 juin 2008.
Signature
Le Mandataire
Référence de publication: 2008082343/323/25.
Enregistré a Luxembourg, le 30 juin 2008, réf. LSO-CR11118. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080094322) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1" juillet 2008.

Tri European Real Estate Opportunity S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 110.050.

Le bilan au 31 mai 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil Spécial des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 juin 2008.
Jorge Pérez Lozano
Manager
Référence de publication: 2008083089/805/14.
Enregistré a Luxembourg, le 30 juin 2008, réf. LSO-CR10871. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080094565) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.

Alpha Group Invest S.a r.l., société de gestion de patrimoine familial, Société a responsabilité limitée -
Société de gestion de patrimoine familial.

Siége social: L-6310 Beaufort, 86, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 93.948.

Le bilan de cléture au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil Spécial des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 4 juillet 2008.
FISOGEST S.A.
55-57, avenue Pasteur, L-2311 LUXEMBOURG
Signature
Référence de publication: 2008083065/1218/16.
Enregistré a Luxembourg, le 13 juin 2008, réf. LSO-CR04704. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080095095) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.

S.A.F. Finanzholding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2311 Luxembourg, 55-57, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 76.726.

Auszug aus dem Beschluss der Hauptversammlung abgehalten am 27. Februar 2006

Verwaltungsrat
Der Verwaltungsrat setzt sich zusammen wie folgt:
- Herr Frank André AUDILET, wohnhaft in D-80999 MUNCHEN, Kiesweg 6
- Frau Stephanie FLECK, wohnhaft in D-80999 MUNCHEN, Kiesweg 6
- Frau Ljubice MIRCIC, wohnhaft in D-08432 STEINPLEIS, Schloss Steinpleis

Die Hauptversammlung beschlieBt, die Mandate aller Mitglieder des Verwaltungsrats mit sofortiger Wirkung zu er-
neuern bis zur jahrlichen ordentlichen Hauptversammlung, von 2012 die liber das Geschiftsergebnis per 31. Dezember
2011 beschlieBt.

Kommissar

Die Hauptversammlung nimmt den Riicktritt von der Gesellschaft Société Fiduciaire als Rechnungskommissar mit
sofortiger Wirkung an.
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Die Hauptversammlung beschlieBt, die Gesellschaft MGl FISOGEST Sarl, eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung
mit Sitz in L-2311 Luxemburg, 55-57, avenue Pasteur, eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg
unter der Nummer B20114 mit sofortiger Wirkung zum Kommissar bis zur jahrlichen ordentlichen Hauptversammlung,
von 2012 die iiber das Geschiftsergebnis per 31. Dezember 2011 beschlieBt zu ernennen.

Auszug aus dem Beschluss der Verwaltungsratsversammlung abgehalten am 27. Februar 20067

Bevollmdchtigter des Verwaltungsrats

“Der Verwaltungsrat erneuerte mit sofortiger Wirkung das Mandat von Herrn Frank AUDILET, wohnhaft in D-80999
MUNCHEN, Kiesweg 6 als Bevollmachtigter des Verwaltungsrats bis zur jahrlichen ordentlichen Hauptversammlung, von
2012 die liber das Geschiftsergebnis per 31. Dezember 2011 beschlieBt.

Luxemburg, den 23 Mai 2008. Unterschrift.

Référence de publication: 2008083073/1218/31.

Enregistré a Luxembourg, le 3 juin 2008, réf. LSO-CR00710. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080095103) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.

IFDC Investment Management Co. S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 74.454.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 17 juin 2008. Signature.
Référence de publication: 2008083122/1176/12.
Enregistré a Luxembourg, le 27 juin 2008, réf. LSO-CR10769. - Regu 22,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080094513) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.

Fin & Man Holding A.G., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 57.394.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27.06.08.

FIN & MAN HOLDING A.G.

Louis VEGAS-PIERONI / Marie-Fiore RIES-BONANI

Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2008082473/545/15.
Enregistré a Luxembourg, le 25 juin 2008, réf. LSO-CR09251. - Regu 22,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080093854) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1" juillet 2008.

Alpha Factoring S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 114.697.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 26 juin 2008.

Henri HELLINCKX
Notaire

Référence de publication: 2008082923/242/12.
(080095230) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2008.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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