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79394 LEG T1ON

CS Hypermarkets No. 3 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 129.422.

EXTRAIT

En date du 30 mai 2008, Berith Kiibler a démissionné de sa fonction de gérant de la Société.
Par conséquent, le conseil de gérance est dorénavant composé de:
- David Cunnington;
- Michael Chidiac; et
- Mark Houston.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 juin 2008.

Bouzrouti Hanan

Un mandataire
Référence de publication: 2008077567/1092/19.
Enregistré a Luxembourg, le 16 juin 2008, réf. LSO-CR05380. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080088223) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 juin 2008.

Hedelfingen S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 124.850.

EXTRAIT

En date du 30 mai 2008, Berith Kiibler a démissionné de sa fonction de gérant de la Société.
Par conséquent, le conseil de gérance est dorénavant composé de:
- David Cunnington;
- Michael Chidiac; et
- Mark Houston
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 juin 2008.

BOUZROUTI HANAN

Un mandataire
Référence de publication: 2008077572/1092/19.
Enregistré a Luxembourg, le 16 juin 2008, réf. LSO-CR05366. - Recu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080088239) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 juin 2008.

Despa First Real Estate Lux S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 74.797.

Am 18. Dezember 2007 hat die ordentliche Generalversammlung der Aktionire der Gesellschaft beschlossen Herrn
Franz-Josef Nolte, geboren am 31. Marz 1969 in Hemer (Deutschland), geschiftsansissig in D-60329 Frankfurt am Main,
Taunuslage 1, mit sofortiger Wirkung und auf unbegrenzte Zeit, zum Mitglied des Verwaltungsrates der Gesellschaft zu
bestellen.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fir gleichlautenden Auszug
Ein Bevollmdchtigter
Référence de publication: 2008077558/5499/16.
Enregistré a Luxembourg, le 18 juin 2008, réf. LSO-CR06518. - Recu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080087874) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 juin 2008.




79395 LEG TON

Plochingen S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 124.894.

EXTRAIT
En date du 30 mai 2008, Berith Kiibler a démissionné de sa fonction de gérant de la Société.
Par conséquent, le conseil de gérance est dorénavant composé de:
- David Cunnington;
- Michael Chidiac; et
- Mark Houston

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 juin 2008.
BOUZROUTI HANAN
Un mandataire
Référence de publication: 2008077571/1092/19.
Enregistré a Luxembourg, le 16 juin 2008, réf. LSO-CR05370. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080088235) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 juin 2008.

Offenburg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 124.898.

EXTRAIT

En date du 30 mai 2008, Berith Kiibler a démissionné de sa fonction de gérant de la Société.
Par conséquent, le conseil de gérance est dorénavant composé de:
- David Cunnington;
- Michael Chidiac; et
- Mark Houston.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 juin 2008.

Bouzrouti Hanan

Un mandataire
Référence de publication: 2008077570/1092/19.
Enregistré a Luxembourg, le 16 juin 2008, réf. LSO-CR05372. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080088231) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 juin 2008.

Hellafin S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2227 Luxembourg, 29, avenue de la Porte-Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 114.481.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 régulierement approuvés, le rapport de gestion, le rapport de la personne
chargée du contrdle des comptes, la proposition et la décision d’affectation des résultats ont été déposés au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Hellafin S.A., Société Anonyme
Signature / Signature
Un administrateur / Un administrateur
Référence de publication: 2008077574/24/16.
Enregistré a Luxembourg, le 17 juin 2008, réf. LSO-CR06003. - Regu 62,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080087985) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 juin 2008.
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Tuttlingen S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 124.896.

EXTRAIT
En date du 30 mai 2008, Berith Kiibler a démissionné de sa fonction de gérant de la Société.
Par conséquent, le conseil de gérance est dorénavant composé de:
- David Cunnington;
- Michael Chidiac; et
- Mark Houston.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 juin 2008.
Bouzrouti Hanan
Un mandataire
Référence de publication: 2008077568/1092/19.
Enregistré a Luxembourg, le 16 juin 2008, réf. LSO-CR05376. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080088225) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 juin 2008.

Ravensburg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 124.895.

EXTRAIT

En date du 30 mai 2008, Berith Kiibler a démissionné de sa fonction de gérant de la Société.
Par conséquent, le conseil de gérance est dorénavant composé de:
- David Cunnington;
- Michael Chidiac; et
- Mark Houston.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 juin 2008.

Bouzrouti Hanan

Un mandataire
Référence de publication: 2008077569/1092/19.
Enregistré a Luxembourg, le 16 juin 2008, réf. LSO-CR05374. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080088227) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 juin 2008.

Brachem S.A., Brahms Chemical Intermediate S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2227 Luxembourg, 29, avenue de la Porte-Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 117.971.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 réguliérement approuvés, le rapport de gestion, le rapport de la personne
chargée du contrdle des comptes, la proposition et la décision d’affectation des résultats ont été déposés au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Brahms Chemical Intermediate S.A. (en abrégé "Brachem S.A."), Société Anonyme
Signature / Signature
Un administrateur / Un administrateur
Référence de publication: 2008077576/24/16.
Enregistré a Luxembourg, le 17 juin 2008, réf. LSO-CR05999. - Recu 38,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080087990) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 juin 2008.
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Array Holding Company S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2449 Luxembourg, 11, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 78.074.

EXTRAIT

Il résulte du proces-verbal de ’Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires de la société qui s’est tenue extraor-
dinairement en date du 9 mai 2008 au siege social de la société que:

- Monsieur Sven Heuertz, avec adresse professionnelle au 11, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg est nommé ad-
ministrateur jusqu’a I'issue de ’Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra en 2010 en remplacement de Madame Louise
Benjamin démissionnaire avec effet au 31 mars 2008.

Luxembourg, le 9 mai 2008.

Pour extrait conforme
Signature / Signature
Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2008077563/803/19.
Enregistré a Luxembourg, le 17 juin 2008, réf. LSO-CR05794. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080088123) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 juin 2008.

Rosslau City Centre S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 129.424.

EXTRAIT
En date du 30 mai 2008, Berith Kiibler a démissionné de sa fonction de gérant de la Société.
Par conséquent, le conseil de gérance est dorénavant composé de:
- David Cunnington;
- Michael Chidiac; et
- Mark Houston
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 juin 2008.
BOUZROUTI HANAN
Un mandataire
Référence de publication: 2008077573/1092/19.
Enregistré a Luxembourg, le 16 juin 2008, réf. LSO-CR05362. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080088242) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 juin 2008.

Tabe Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 84.319.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 réguliérement approuvés, le rapport de gestion, le rapport de la personne
chargée du contréle des comptes, la proposition et la décision d’affectation des résultats ont été déposés au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Société Européenne de Banque S.A., Société Anonyme
Banque domiciliataire
Signatures
Référence de publication: 2008077587/24/16.
Enregistré a Luxembourg, le 17 juin 2008, réf. LSO-CR06018. - Regu 32,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080087972) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 juin 2008.
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S.P.P.O., Société du Parking de la Piscine Olympique S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2240 Luxembourg, 4A, rue Notre-Dame.
R.C.S. Luxembourg B 87.933.

Extrait du procés-verbal de I'Assemblée Générale Ordinaire tenue en date du 19 mai 2008
L’assemblée générale ordinaire a pris a 'unanimité des voix la résolution suivante:

- L’Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires, conformément a I'article 14 des statuts, nomme Monsieur Gustave
Mootz, 35, route de Luxembourg, L-5752 Frisange, commissaire jusqu’a I'assemblée qui aura a statuer sur les comptes
de I'exercice 2008.

Luxembourg, le 11 juin 2008.

Pour extrait conforme et sincere

Fiduciaire Générale de Luxembourg, Société anonyme

560, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg

Signature
Référence de publication: 2008077551/507/19.
Enregistré a Luxembourg, le 18 juin 2008, réf. LSO-CR06708. - Recu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080088610) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 juin 2008.

Société du Parking du Théatre S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2240 Luxembourg, 4A, rue Notre-Dame.
R.C.S. Luxembourg B 18.741.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale ordinaire tenue en date du 19 mai 2008
L’assemblée générale ordinaire des actionnaires a pris a I'unanimité des voix la résolution suivante:

L’Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires, conformément a I'article 14 des statuts, décide de nommer Mon-
sieur Gustave Mootz, né le 20.12.1937 a Luxembourg, demeurant a L-5752 Frisange, 35, route de Luxembourg,
commissaire, jusqu’a I'assemblée qui aura a statuer sur les comptes de I'exercice 2008.

Luxembourg, le 11 juin 2008.

Pour extrait conforme et sincére

Fiduciaire Générale de Luxembourg, Société anonyme

560, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg

Signature
Référence de publication: 2008077550/507/19.
Enregistré a Luxembourg, le 18 juin 2008, réf. LSO-CR06706. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080088614) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 juin 2008.

Abrias, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 1, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 84.782.

Le Rapport annuel révisé au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 juin 2008.
Pour Abrias
Pictet Funds (Europe) S.A.
Christian Jeanrond / Christopher Misson
Mandataire Commercial / Fondé de Pouvoir
Référence de publication: 2008077606/52/16.
Enregistré a Luxembourg, le 17 juin 2008, réf. LSO-CR06029. - Regu 50,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080087868) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 juin 2008.
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Husum S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 132.405.

EXTRAIT
En date du 30 mai 2008, Berith Kibler a démissionné de sa fonction de gérant de la Société.
Par conséquent, le conseil de gérance est dorénavant composé de:
- David Cunnington;
- Michael Chidiac; et
- Mark Houston
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 juin 2008.
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2008077847/1092/19.
Enregistré a Luxembourg, le 16 juin 2008, réf. LSO-CR05340. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080088379) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 juin 2008.

Porta Westfalica S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 127.157.

EXTRAIT
En date du 30 mai 2008, Berith Kiibler a démissionné de sa fonction de gérant de la Société.
Par conséquent, le conseil de gérance est dorénavant composé de:
- David Cunnington;
- Michael Chidiac; et
- Mark Houston
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 juin 2008.
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2008077852/1092/19.
Enregistré a Luxembourg, le 16 juin 2008, réf. LSO-CR05349. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080088369) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 juin 2008.

MHT Luxemburg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-6686 Mertert, 59, route de Wasserbillig.
R.C.S. Luxembourg B 77.726.

Le bilan au 31.12.2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mertert, le 17 juin 2008.

Fiduciaire Joseph Treis S.ar.l.

57, avenue de la Faiencerie, L-1510 Luxembourg

Expert-Comptable, Reviseur d'Entreprise

Signature
Référence de publication: 2008077742/601/16.
Enregistré a Luxembourg, le 24 avril 2008, réf. LSO-CP08516. - Regu 26,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080088281) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 juin 2008.
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Software Trade Holding S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 95.915.

LIQUIDATION JUDICIAIRE

«Par jugement rendu en date du 5 juin 2008 par le tribunal d’arrondissement de et a Luxembourg, siégeant en matiére
commerciale, la société:

- SOFTWARE TRADE HOLDING SA, dont le siége social établi a L-2613 Luxembourg, 1, place du théatre, a été
dénoncé en date du 5 juillet 2005 (B 95.915);

a été déclarée en liquidation et la soussignée a été nommée liquidateur.

Le méme jugement a nommé juge-commissaire Madame Christiane JUNCK, vice présidente au tribunal d’arrondisse-
ment de et a Luxembourg, et désigné comme liquidateur Maitre Martine LAUER, avocat, demeurant a Luxembourg.

Pour extrait conforme
M € Martine LAUER
48-52, rue du Canal, L-4050 Esch/Alzette
Le liquidateur
Référence de publication: 2008076760/3207/20.
Enregistré a Luxembourg, le 13 juin 2008, réf. LSO-CR04160. - Recu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080087091) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2008.

Mawashi Geri S.A., Société Anonyme Holding.
Siége social: L-2213 Luxembourg, 16, rue de Nassau.
R.C.S. Luxembourg B 32.114.

Le bilan au 31/12/2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

AT.T.C. Management s.a r.l. / AT.T.C. Directors sa r.l.
Administrateur / Administrateur
ATTC sa
Gérant
E. Patteet / J.P. Van Keymeulen
Administrateur-délégué | Administrateur-délégué
Référence de publication: 2008077011/813/17.
Enregistré a Luxembourg, le 12 juin 2008, réf. LSO-CR03631. - Regu 24,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080087273) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2008.

Mahalo Marine SA, Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 5, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 96.304.

EXTRAIT
Il résulte du procés-verbal de ’Assemblée générale ordinaire des actionnaires du 6 juin 2008 que:

- Monsieur Jean-Paul Goerens, demeurant au 5, boulevard Royal, 2449 Luxembourg, a été nommé administrateur-
délégué, avec expiration du mandat le jour de I'assemblée qui se tiendra en 2010.

- Madame Colette Sadler, demeurant au 5, boulevard Royal, 2449 Luxembourg, est nommée administrateur en rem-
placement de Monsieur Antonio Fabiani, avec expiration du mandat le jour de I'assemblée qui se tiendra en 2010.

Le Conseil d’Administration
Signature
Référence de publication: 2008076993/312/17.
Enregistré a Luxembourg, le 16 juin 2008, réf. LSO-CR05293. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080087067) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2008.
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Bellefontaine S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg B 47.721.

Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 16 mai 2008
1. La démission de I'administrateur et administrateur-délégué Madame Sylvie Theisen, des administrateurs Madame
Eliane Irthum et Madame Caterina Scotti, ainsi que du commissaire aux comptes, Monsieur Fons Mangen, est acceptée.

2. Sont nommés en leur remplacement en tant qu’administrateurs: Monsieur Natale CAPULA, né a Villa S. Giovanni
(Italie), le 1 novembre 1961, demeurant professionnellement a 12, rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg, Mon-
sieur Gianluca NINNO né a Policoro (Italie), le 7 avril 1975, demeurant professionnellement a 12, rue Guillaume
Schneider, L-2522 Luxembourg, la société Luxembourg Management Services Sarl, ayant son siege social au 12, rue
Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg et en tant que Commissaire aux Comptes: la société F.G.S. CONSULTING
LLC, ayant son siege social a 520 S. 7th Street, Suite C Las Vegas, NV 89101.

3. Les nouveaux administrateurs et le commissaire aux comptes sont élus a faire date pour une période expirant a
l'issue de I'assemblée générale qui se tiendra en I'an 2010.

4. Le siége social est transféré au 6, rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg.

Fait a Luxembourg, le 16 mai 2008.

Pour extrait sincére et conforme

Pour le Conseil d'Administration

Signature
Référence de publication: 2008076774/6312/25.
Enregistré a Luxembourg, le 17 juin 2008, réf. LSO-CR05717. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080087596) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2008.

Silk Road Group S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siége social: L-1650 Luxembourg, 6, avenue Guillaume.
R.C.S. Luxembourg B 81.231.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2008076950/4185/12.
Enregistré a Luxembourg, le 12 juin 2008, réf. LSO-CR03989. - Regu 18,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080087040) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2008.

IVG EuroSelect The Square Verwaltungsgesellschaft, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 134.364.

Am 25. Marz 2008 hat
IVG Beteiligungs GmbH, Teilhaber der Gesellschaft seinen Namen wie folgt gedndert:
- IVG Funds GmbH.
Zwecks Veréffentlichung im Mémorial, Recueil der Gesellschaften und Vereinigungen.
Luxemburg, den 5. Mai 2008.

IVG EuroSelect The Square Verwaltungsgesellschaft

Unterschrift

Référence de publication: 2008077226/250/17.
Enregistré a Luxembourg, le 12 juin 2008, réf. LSO-CR03935. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080086924) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2008.

LEG

AL

TION
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Celan S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.
R.C.S. Luxembourg B 125.644.

Koordinierte Statuten hinterlegt beim Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg.
Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Junglinster, den 16. Juni 2008.
Fiir die Gesellschaft
Fiir gleichlautende Abschrift
Fir Maitre Jean SECKLER
Notar
Auf Grund von Beauftragung Monique GOERES
Référence de publication: 2008076189/231/15.
(080086665) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juin 2008.

Sellcom Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1510 Luxembourg, 38, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 36.887.

EXTRAIT
Il résulte du procés-verbal de ’Assemblée Générale Extraordinaire du 10 juin 2008 que:

GLOBAL TRUST ADVISORS S.A. ayant son siége au 38, avenue de la Faiencerie a L-1510 Luxembourg, a été nommé
Commissaire en remplacement de Certifica (Luxembourg) SARL.

Le mandat du commissaire prendra fin a I'issue de 'assemblée générale annuelle de 2011.
Luxembourg, le 11/06/2008.

Pour extrait conforme

Signature
Référence de publication: 2008077541/5878/17.
Enregistré a Luxembourg, le 16 juin 2008, réf. LSO-CR05507. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080088584) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 juin 2008.

ICG European Fund 2006 S.A., Société Anonyme de Titrisation.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siége social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R.C.S. Luxembourg B 121.235.

Extrait du procés-verbal de 'Assemblée Générale tenue au siége social le 29 janvier 2008

- L’Assemblée ratifie la co-optation de Madame Valérie Degrez en tant qu’administrateur de la société. Le mandat de
'administrateur sera reconduit jusqu’a I’Assemblée Générale délibérant sur les comptes au 31 décembre 2012

- L’Assemblée ratifie la co-optation de Madame Véronique de Kanel en tant qu’administrateur de la société. Le mandat
de I'administrateur sera reconduit jusqu’a I'’Assemblée Générale délibérant sur les comptes au 31 décembre 2012

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 janvier 2008.

Pour ICG EUROPEAN FUND 2006 S.A.

MERCURIA SERVICES

8-10, rue Mathias Hardt, B.P. 3023, L-1030 Luxembourg

Signature

Un Mandataire
Référence de publication: 2008077532/1005/22.
Enregistré a Luxembourg, le 18 juin 2008, réf. LSO-CR06469. - Recu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080088504) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 juin 2008.
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ION International S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.
R.C.S. Luxembourg B 135.679.

Cession de parts

Il résulte de la cession de parts survenue en date du 2 juin 2008, que I'associée unique, ION Exploration Products
(U.S.A)), Inc., détenant les 500 parts dans la société ION International S.ar.l.

a cédé la totalité de ses parts a:

ION International Holdings L.P., une société enregistrée au Registre de Commerce des Bermudes, sous le numéro
41937, avec siége social au 2, Church Street, Clarendon House, Hamilton, HM 11, Bermuda.

Deés lors, il y a lieu d’inscrire la nouvelle répartition comme suit:
ION International Holdings L.P., 500 parts
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 juin 2008.
Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2008077497/799/22.
Enregistré a Luxembourg, le 16 juin 2008, réf. LSO-CR05412. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080087864) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 juin 2008.

Cinq2base S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2134 Luxembourg, 54, rue Charles Martel.
R.C.S. Luxembourg B 118.752.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale ordinaire du 5 mai 2008
Il résulte des résolutions de I'assemblée générale du 5 mai 2008 que:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a 6, leur mandat expirera lors de I'assemblée générale ordinaire qui se tiendra
en 2012. Le mandat des administrateurs suivants est renouvelé pour une durée de 4 années:

- Monsieur Vincent BECHET, employé privé, né le 28 mars 1964 a Luxembourg, avec adresse professionnelle 54, rue
Charles Martel, L-2134 Luxembourg.

- Monsieur Frank ROSENBAUM, employé privé, né le 2 juillet 1967 a Arlon, avec adresse professionnelle 54, rue
Charles Martel, L-2134 Luxembourg.

- Madame Angélique SABRON-SOUTY, employée privée, née le 2 janvier 1970 a Metz, avec adresse professionnelle
54, rue Charles Martel, L-2134 Luxembourg.

- Monsieur Stéphane TERVER, employé privé, né le 22 juin 1974 a Thionville, avec adresse professionnelle 54, rue
Charles Martel, L-2134 Luxembourg.

- Madame Margarida TRINDADE SANTOS, employée privée, née le 8 novembre 1968 a Lisbonne, avec adresse pro-
fessionnelle 54, rue Charles Martel, L-2134 Luxembourg

Nomination en tant qu’administrateur supplémentaire de:

- Monsieur Marc BAERTZ, employé privé, né le 24 décembre 1971 a Luxembourg, avec adresse professionnelle 54,
rue Charles Martel, L-2134 Luxembourg.

Monsieur Vincent BECHET est nommé en tant que Président du Conseil d’Administration avec délégation a la gestion
journaliére. Son mandat expirera lors de I'assemblée générale ordinaire qui se tiendra en 2012

2. Le siége social est transféré a partir du 19 mai 2008 a I'adresse suivante: 54, rue Charles Martel L-2134 Luxembourg.
Luxembourg, le 20 mai 2008.

Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2008076808/6542/32.
Enregistré a Luxembourg, le 18 juin 2008, réf. LSO-CR06915. - Regu 89,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080087554) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2008.

LEG
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Petercam Moneta, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 14, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 33.352.

Extrait des délibérations de I'Assemblée Générale Ordinaire du 21 mai 2008

L’Assemblée Générale a reconduit, a 'unanimité, le mandat des Administrateurs et du Réviseur d’Entreprises pour un
nouveau terme d’un an.

Composition du Conseil d'Administration:
Pierre DRION, Président, (résidant professionnellement a B-1000 BRUXELLES, 19, Place Sainte-Gudule)
Pierre AHLBORN, (résidant professionnellement a L-2449 LUXEMBOURG, 14, boulevard Royal)
Antoine CALVISI, (résidant professionnellement a L-2449 LUXEMBOURG, 14, boulevard Royal)
Geoffroy ASPREMONT LYNDEN, (résidant professionnellement a B-1000 BRUXELLES, 19, Place Sainte-Gudule)
Johnny DEBUYSSCHER, (résidant professionnellement a B-1000 BRUXELLES, 19, Place Sainte-Gudule)
Guy LERMINIAUX, (résidant professionnellement a B-1000 BRUXELLES, 19, Place Sainte-Gudule)
Dominik OST, (résidant professionnellement a L-1142 LUXEMBOURG, 1A, rue Pierre d’Aspelt)

PETERCAM (Luxembourg) S.A., représentée par Messieurs Christian BERTRAND et Michel PINTE (ayant son siége
social a L-1142 LUXEMBOURG, 1A, rue Pierre d’Aspelt)

Lucien VAN DEN BRANDE, (résidant professionnellement a B-1000 BRUXELLES, 19, Place Sainte-Gudule)

Réviseur d'Entreprises:
PricewaterhouseCoopers S.a r.l.,, (ayant son siége social a L-1471 LUXEMBOURG, 400, route d’Esch)
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 mai 2008.

BANQUE DE LUXEMBOURG, Société Anonyme

22-24, boulevard Royal, L-2449 LUXEMBOURG

Investment Fund Services

Marie-Cécile MAHY-DUBOURG

Fondée de Pouvoir
Référence de publication: 2008076722/7/32.
Enregistré a Luxembourg, le 27 mai 2008, réf. LSO-CQO07535. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080087678) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2008.

R.W.T. S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2180 Luxembourg, 8-10, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 122.999.

Extrait des résolutions prises lors de la réunion du conseil d'administration tenue en date du 15 février 2008
Il résulte du procés-verbal de la réunion du conseil d’'administration tenue en date du 15 février 2008 que:

- Le Conseil d’administration accepte la démission de Monsieur Serge Marion , employé privé, avec adresse profes-
sionnelle 8-10, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg, de ses fonctions d’administrateur avec effet immédiat.

- En date du 15 février 2008, le Conseil d’administration coopte en remplacement de I'administrateur démissionnaire
Madame Magali Zitella, employée privée, avec adresse professionnelle 8-10, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg. Le
Conseil d’administration soumettra cette cooptation a I'assemblée générale, lors de sa prochaine réunion pour qu’elle
procéde a I'élection définitive.

Luxembourg, le 15 février 2008.

Pour extrait conforme
Pour la société
Signature

Un mandataire

Référence de publication: 2008077217/5387/22.

Enregistré a Luxembourg, le 13 juin 2008, réf. LSO-CR04459. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080086952) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2008.

LEG
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International Mode Investment S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 207, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 53.129.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire du 30 mai 2008

L’Assemblée Générale ratifie et confirme la décision du Conseil d’Administration du 28 février 2007 de coopter aux
fonctions d’administrateurs Madame Catherine GUFFANTI et Monsieur Luc VERELST en remplacement de Monsieur
Jean LAMBERT et Monsieur Patrice YANDE administrateurs sortants.

L’Assemblée Générale ratifie et confirme la décision du Conseil d’Administration du 9 mai 2007 de coopter aux
fonctions d’administrateurs Madame Sandrine ANTONELLI en remplacement de EDIFAC S.A., administrateurs sortant.

L’assemblée Générale décide que les mandats d’administrateurs de Mme Catherine GUFFANTI, Mme Sandrine AN-
TONELLI et M. Luc VERELST, administrateurs cooptés, prendront fin lors de ’Assemblée Générale Ordinaire statutaire
de 2010.

L’Assemblée Générale proceéde a la révocation de Monsieur Luc VERELST, administrateur
L’Assemblée Générale décide de nommer avec effet immédiat en remplacement de Monsieur Luc VERELST:

Madame Claudine BOULAIN, employée privée, née le 02 juin 1971 a Moyeuvre- Grande (France), demeurant pro-
fessionnellement 207, route d’Arlon a L-1150 Luxembourg.

Son mandat expirera lors de I'’Assemblée Générale qui se tiendra en I'année 2010.

Extrait sincére et conforme
INTERNATIONAL MODE INVESTMENT SA
Signature

Un mandataire

Référence de publication: 2008077218/1022/27.
Enregistré a Luxembourg, le 16 juin 2008, réf. LSO-CR05163. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080086948) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2008.

Victor Finance S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 207, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 122.742.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire du 30 mai 2008

L’Assemblée Générale ratifie et confirme la décision du Conseil d’Administration du 20 février 2007 de coopter aux
fonctions d’administrateurs Madame Catherine GUFFANTI et Monsieur Luc VERELST en remplacement de Monsieur
Jean LAMBERT et Monsieur Patrice YANDE administrateurs sortants.

L’Assemblée Générale ratifie et confirme la décision du Conseil d’Administration du 7 mai 2007 de coopter aux
fonctions d’administrateurs Madame Sandrine ANTONELLI en remplacement de EDIFAC S.A., administrateurs sortant.

L’assemblée Générale décide que les mandats d’administrateurs de Mme Catherine GUFFANTI, Mme Sandrine AN-
TONELLI et M. Luc VERELST, administrateurs cooptés, prendront fin lors de I’Assemblée Générale Ordinaire statutaire
de 2011.

L’Assemblée Générale procéde a la révocation de Monsieur Luc VERELST, administrateur
L’Assemblée Générale décide de nommer avec effet immédiat en remplacement de Monsieur Luc VERELST:

Madame Claudine BOULAIN, employée privée, née le 02 juin 1971 a Moyeuvre- Grande (France), demeurant pro-
fessionnellement 207, route d’Arlon a L-1150 Luxembourg.

Son mandat expirera lors de I'’Assemblée Générale qui se tiendra en I'année 2011.

Extrait sincére et conforme
VICTOR FINANCE S.A.
Signature

Un mandataire

Référence de publication: 2008077219/1022/27.
Enregistré a Luxembourg, le 16 juin 2008, réf. LSO-CR05161. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080086946) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2008.
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JMJ Promotions s.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-9016 Ettelbruck, 3, rue de I'Ecole Agricole.
R.C.S. Luxembourg B 98.942.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire ENSCH, WALLERS et ASSOCIES S.A.
CENTRE KENNEDY, 53, avenue J. F. Kennedy, L-9053 ETTELBRUCK
Signature
Référence de publication: 2008078560/832/14.
Enregistré a Diekirch, le 16 juin 2008, réf. DSO-CR00204. - Regu 18,0 euros.
Le Receveur (signé): J. Tholl.
(080088721) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juin 2008.

Wallerich-Lux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-3333 Hellange, 28, route de Bettembourg.
R.C.S. Luxembourg B 65.546.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Alex WEBER
Notaire

Référence de publication: 2008078568/236/11.

(080088698) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juin 2008.

Lime Refr In S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 90.423.

Le bilan et le compte de profits et pertes au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Aon Captive Services Group (Europe)
Signature
Référence de publication: 2008077063/682/15.
Enregistré a Luxembourg, le 30 mai 2008, réf. LSO-CQ08510. - Regu 32,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080087371) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2008.

Metz Natursteine s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9807 Hosingen, 50, Kraeizgaass.
R.C.S. Luxembourg B 107.476.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire ENSCH, WALLERS et ASSOCIES S.A.
CENTRE KENNEDY, 53, avenue . F. Kennedy, L-9053 ETTELBRUCK
Signature
Référence de publication: 2008078558/832/14.
Enregistré a Diekirch, le 16 juin 2008, réf. DSO-CR00209. - Regu 18,0 euros.
Le Receveur (signé): ). Tholl.
(080088731) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juin 2008.
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Cambridge (International) S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 82, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 72.187.

Le bilan au 31/12/2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13/06/2008. Signature.
Référence de publication: 2008077862/6449/12.
Enregistré a Luxembourg, le 11 juin 2008, réf. LSO-CR03075. - Regu 16,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080088515) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 juin 2008.

Schroder Special Situations Fund, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1736 Senningerberg, 5, Heienhaff.
R.C.S. Luxembourg B 58.066.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Le 18 JUIN 08.

Noel FESSEY

Director
Référence de publication: 2008077846/4369/14.
Enregistré a Luxembourg, le 13 juin 2008, réf. LSO-CR04126. - Regu 62,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080088003) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 juin 2008.

Norden S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.
R.C.S. Luxembourg B 134.135.

Koordinierte Statuten hinterlegt beim Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg.
Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et associations.

Junglinster, den 16. Juni 2008.
Fiir die Gesellschaft
Fir gleichlautende Abschrift
Fiir Maitre Jean SECKLER
Notar
Auf Grund von Beauftragung Monique GOERES
Référence de publication: 2008076191/231/15.
(080086679) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juin 2008.

Thermo Luxembourg Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 23.597.500,00.
Siege social: L-2180 Luxembourg, 5, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 85.261.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 aolt 2007. Signature.
Référence de publication: 2007100275/280/13.
Enregistré a Luxembourg, le 17 aot 2007, réf. LSO-CHO05157. - Regu 20,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070113142) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 aoit 2007.
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Arpi s.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1128 Luxembourg, 39, Val Saint André.
R.C.S. Luxembourg B 139.394.

STATUTS
L’an deux mille huit, le onze juin.
Par-devant Maitre Alex WEBER, notaire de résidence a Bascharage.

A COMPARU:

Monsieur Roger PITT, architecte, né a Hereford (Royaume-Uni) le 11 juillet 1952, demeurant professionnellement a
L-1128 Luxembourg, 39, Val St. André.

Lequel comparant a arrété ainsi qu'il suit les statuts d’une société a responsabilité limitée unipersonnelle qu’il va
constituer.

Titre | € : Raison sociale, objet, siége, durée

Art. 1", |l est formé par les présentes, entre le propriétaire actuel des parts ci-aprés créées et tous ceux qui pourront
le devenir dans la suite, une société a responsabilité limitée qui sera régie par la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés
commerciales, par la loi du 18 septembre 1933 sur les sociétés a responsabilité limitée et leurs lois modificatives, ainsi
que par les présents statuts.

Art. 2. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises et étrangéres, I'acquisition par achat, souscription ou de toute autre maniére, ainsi que 'aliénation par vente,
échange ou de toute autre maniére de titres, obligations, créances, billets et autres valeurs de toutes espéces, la posses-
sion, 'administration, le développement et la gestion de son portefeuille.

La société peut participer a la création et au développement de n'importe quelle entreprise financiere, industrielle ou
commerciale et préter tous concours, que ce soit par des préts, garanties ou de toute autre maniére a des sociétés
accessoires ou affiliées.

La société peut avoir un établissement commercial ouvert au public.
La société peut emprunter sous toutes les formes et procéder a I’émission d’obligations.

D’une fagon générale, elle peut prendre toutes mesures de controle et de surveillance et faire toute opération finan-
ciére, mobiliere ou immobilieére, commerciale ou industrielle qu’elle jugera utile a 'accomplissement et au développement
de son objet.

Art. 3. La société prend la dénomination de "ARPI s.a r.l.".

Art. 4. Le siége social est établi a Luxembourg.
La société pourra établir des filiales et des succursales aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 5. La durée de la société est illimitée.

Titre Il: Capital social, apports, parts sociales
Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille cing cents euros (€ 12.500,-), représenté par cent (100) parts sociales
de cent vingt-cinq euros (€ 125,-) chacune.
Lorsque, et aussi longtemps que toutes les parts sociales sont réunies entre les mains d’un seul associé, la société sera
considérée comme une société a responsabilité limitée unipersonnelle conformément a I'article 179 (2) de la loi sur les
sociétés commerciales; dans cette éventualité, les articles 200-1 et 200-2 de la méme loi sont d’application.

Art. 7. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés; elles ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-
associés qu’avec I'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital
social.

Art. 8. La cession de parts sociales doit &tre constatée par un acte notarié ou sous seing privé.

Elle n’est opposable a la société et aux tiers qu’'apres avoir été notifiée a la société ou acceptée par elle conformément
a l'article 1690 du Code Civil.

Art. 9. En cas de décés d’un associé, gérant ou non gérant, la société ne sera pas dissoute et elle continuera entre les
associés survivants et les héritiers de I'associé décédé.

Linterdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un quelconque des associés ne met pas fin a la société.

Art. 10. Chaque part est indivisible a I'égard de la société. Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter
aupreés de la société par un seul d’entre eux ou un mandataire commun choisi parmi les associés.

Les droits et obligations attachés a chaque part la suivent dans quelques mains qu’elle passe. La propriété d’une part
emporte de plein droit adhésion aux présents statuts.
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Les héritiers et créanciers d’un associé ne peuvent sous quelque prétexte que ce soit, requérir I'apposition de scellés
sur les biens et documents de la société ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son administration; ils doivent,
pour I'exercice de leurs droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions des assemblées générales.

Titre lll: Gérance

Art. 11. La société est administrée par un ou plusieurs gérants nommés par I'assemblée des associés a la majorité du
capital social et pris parmi les associés ou en dehors d’eux.

L’acte de nomination fixera la durée de leurs fonctions et leurs pouvoirs.

Les associés pourront a tout moment décider de la méme majorité la révocation du ou des gérants pour causes
légitimes, ou encore pour toutes raisons quelles qu’elles soient, laissées a I'appréciation souveraine des associés moyen-
nant observation toutefois, en dehors de la révocation pour causes légitimes, du délais de préavis fixé par le contrat
d’engagement ou d’un délai de préavis de deux mois.

Le ou les gérants ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société dans toutes les circonstances et
pour faire et autoriser tous les actes et opérations relatifs a son objet. Le ou les gérants ont la signature sociale et ils ont
le droit d’ester en justice au nom de la société tant en demandant qu’en défendant.

Art. 12. Le décés du ou des gérants ou leur retrait, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la
société.

Les héritiers ou ayants cause du ou des gérants ne peuvent en aucun cas faire apposer des scellés sur les documents
et registres de la société, ni faire procéder a un inventaire judiciaire des valeurs sociales.

Titre IV: Décisions et assemblées générales

Art. 13. Les décisions des associés sont prises en assemblée générale ou encore par un vote écrit sur le texte des
résolutions a prendre et qui sera communiqué par lettre recommandée par la gérance aux associés.

Le vote écrit devra dans ce dernier cas étre émis et envoyé a la société par les associés dans les quinze jours de la
réception du texte de la résolution proposée.

Art. 14. A moins de dispositions contraires prévues par les présents statuts ou par la loi, aucune décision n’est vala-
blement prise que pour autant qu’elle ait été adoptée par les associés représentant plus de la moitié du capital social. Si
ce quorum n’est pas atteint a la premiére réunion ou lors de la consultation par écrit, les associés sont convoqués ou
consultés une seconde fois, par lettre recommandée, et les décisions sont prises a la majorité des votes émis, quelle que
soit la portion du capital représenté.

Si la société ne compte qu’un seul associé, ses décisions sont inscrites sur un registre tenu au siége social de la société.

Art. 15. Les décisions sont constatées dans un registre de délibérations tenu par la gérance au siege social et auquel
seront annexées les piéces constatant les votes exprimés par écrit ainsi que les procurations.

Titre V: Exercice social, inventaires, répartition des bénéfices

Art. 16. L’exercice social commence le 1 € janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Art. 17. |l sera dressé a la fin de I'exercice social un inventaire général de I'actif et du passif de la société et un bilan
résumant cet inventaire. Chaque associé ou son mandataire muni d’'une procuration écrite pourront prendre au siege
social communication desdits inventaire et bilan.

Art. 18. Les produits de la société, constatés par I'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux, des charges
sociales, de tous amortissements de 'actif social et de tous comptes de provisions pour risques commerciaux ou autres,
constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net il sera prélevé 5% pour la constitution du fonds de réserve légale jusqu’a
ce qu’il ait atteint le dixieme du capital social.

Le solde du bénéfice sera a la disposition des associés qui décideront de son affectation ou de sa répartition.
S’il y a des pertes, elles seront supportées par tous les associés dans les proportions et jusqu’a concurrence de leurs
parts sociales.
Titre VI: Dissolution, liquidation
Art. 19. En cas de dissolution anticipée, la liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, désignés

par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 20. Toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents statuts seront réglées conformément a la loi du
18 septembre 1933 sur les sociétés commerciales telle que modifiée.

Disposition transitoire

Exceptionnellement le premier exercice social commence en date de ce jour et finit le 31 décembre 2008.

Souscription et libération
Les cent (100) parts sociales sont toutes souscrites par I'associé unique Monsieur Roger PITT, préqualifié.
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Toutes les parts sociales ont été entierement libérées en espéces, de sorte que la somme de douze mille cinq cents
euros (€ 12.500.-) se trouve a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire soussigné qui le
constate expressément.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société et qui sont

mis a sa charge a raison de sa constitution, s’élévent approximativement a mille euros (€ 1.000,-).
Assemblée générale extraordinaire

Le comparant ci-avant désigné, représentant I'intégralité du capital social, a pris les résolutions suivantes:

1.- Monsieur Roger PITT, préqualifié, est nommé gérant unique de la société pour une durée indéterminée.

2.- La société est valablement engagée en toutes circonstances par la signature individuelle du gérant unique.

3.- Le siége social est établi a L-1128 Luxembourg, 39, Val St. André.

Le notaire instrumentant a rendu attentif le comparant au fait qu’avant toute activité commerciale de la société pré-
sentement fondée, celle-ci doit étre en possession d’une autorisation de commerce en bonne et due forme en relation
avec I'objet social, ce qui est expressément reconnu par le comparant.

DONT ACTE, fait et passé a Bascharage en I'étude, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, celui-ci a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: PITT, A. WEBER.

Enregistré a Capellen, le 12 juin 2008. Relation: CAP/2008/1822. — Regu soixante-deux euros cinquante cents,
12.500,00 2 0,5 % = 62,50.

Le Receveur (signé): NEU.

Pour expédition conforme, délivrée a la société a sa demande, sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.

Bascharage, le 20 juin 2008. Alex WEBER.
Référence de publication: 2008078690/236/130.
(080090178) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juin 2008.

Albi s.a r.l.,, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1128 Luxembourg, 39, Val Saint André.
R.C.S. Luxembourg B 139.393.

STATUTS
L’an deux mille huit, le onze juin.

Par-devant Maitre Alex WEBER, notaire de résidence a Bascharage.

A COMPARU:

Monsieur Gilbert BALLINI, architecte, né a Schifflange le 2 juillet 1954, demeurant professionnellement a L-1128
Luxembourg, 39, Val St. André.

Lequel comparant a arrété ainsi qu'il suit les statuts d’une société a responsabilité limitée unipersonnelle qu’il va
constituer.

Titre | € : Raison sociale, objet, siége, durée

Art. 16", |l est formé par les présentes, entre le propriétaire actuel des parts ci-aprés créées et tous ceux qui pourront
le devenir dans la suite, une société a responsabilité limitée qui sera régie par la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés
commerciales, par la loi du 18 septembre 1933 sur les sociétés a responsabilité limitée et leurs lois modificatives, ainsi
que par les présents statuts.

Art. 2. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises et étrangéres, I'acquisition par achat, souscription ou de toute autre maniére, ainsi que 'aliénation par vente,
échange ou de toute autre maniére de titres, obligations, créances, billets et autres valeurs de toutes espéces, la posses-
sion, 'administration, le développement et la gestion de son portefeuille.

La société peut participer a la création et au développement de n’importe quelle entreprise financiére, industrielle ou
commerciale et préter tous concours, que ce soit par des préts, garanties ou de toute autre maniere a des sociétés
accessoires ou affiliées.

La société peut avoir un établissement commercial ouvert au public.

La société peut emprunter sous toutes les formes et procéder a I’émission d’obligations.
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D’une fagon générale, elle peut prendre toutes mesures de contréle et de surveillance et faire toute opération finan-
ciére, mobiliere ou immobiliére, commerciale ou industrielle qu’elle jugera utile a 'accomplissement et au développement
de son objet.

Art. 3. La société prend la dénomination de "ALBI s.a r.l.".

Art. 4. Le siége social est établi a Luxembourg.
La société pourra établir des filiales et des succursales aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 5. La durée de la société est illimitée.

Titre Il: Capital social, apports, parts sociales

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (€ 12.500,-), représenté par cent (100) parts sociales
de cent vingt-cinq euros (€ 125,-) chacune.

Lorsque, et aussi longtemps que toutes les parts sociales sont réunies entre les mains d’un seul associé, la société sera
considérée comme une société a responsabilité limitée unipersonnelle conformément a I'article 179 (2) de la loi sur les
sociétés commerciales; dans cette éventualité, les articles 200-1 et 200-2 de la méme loi sont d’application.

Art. 7. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés; elles ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-
associés qu’avec I'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital
social.

Art. 8. La cession de parts sociales doit &tre constatée par un acte notarié ou sous seing privé.

Elle n’est opposable a la société et aux tiers qu’apres avoir été notifiée a la société ou acceptée par elle conformément
a larticle 1690 du Code Civil.

Art. 9. En cas de déces d’'un associé, gérant ou non gérant, la société ne sera pas dissoute et elle continuera entre les
associés survivants et les héritiers de I'associé décédé.

Linterdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un quelconque des associés ne met pas fin a la société.

Art. 10. Chaque part est indivisible a I'égard de la société. Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter
aupreés de la société par un seul d’entre eux ou un mandataire commun choisi parmi les associés.

Les droits et obligations attachés a chaque part la suivent dans quelques mains qu’elle passe. La propriété d’une part
emporte de plein droit adhésion aux présents statuts.

Les héritiers et créanciers d’un associé ne peuvent sous quelque prétexte que ce soit, requérir I'apposition de scellés
sur les biens et documents de la société ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son administration; ils doivent,
pour I'exercice de leurs droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions des assemblées générales.

Titre lll: Gérance

Art. 11. La société est administrée par un ou plusieurs gérants nommés par I'assemblée des associés a la majorité du
capital social et pris parmi les associés ou en dehors d’eux.

L’acte de nomination fixera la durée de leurs fonctions et leurs pouvoirs.

Les associés pourront a tout moment décider de la méme majorité la révocation du ou des gérants pour causes
légitimes, ou encore pour toutes raisons quelles qu’elles soient, laissées a I'appréciation souveraine des associés moyen-
nant observation toutefois, en dehors de la révocation pour causes légitimes, du délais de préavis fixé par le contrat
d’engagement ou d’un délai de préavis de deux mois.

Le ou les gérants ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société dans toutes les circonstances et
pour faire et autoriser tous les actes et opérations relatifs a son objet. Le ou les gérants ont la signature sociale et ils ont
le droit d’ester en justice au nom de la société tant en demandant qu’en défendant.

Art. 12. Le décés du ou des gérants ou leur retrait, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la
société.

Les héritiers ou ayants cause du ou des gérants ne peuvent en aucun cas faire apposer des scellés sur les documents
et registres de la société, ni faire procéder a un inventaire judiciaire des valeurs sociales.

Titre IV: Décisions et assemblées générales

Art. 13. Les décisions des associés sont prises en assemblée générale ou encore par un vote écrit sur le texte des
résolutions a prendre et qui sera communiqué par lettre recommandée par la gérance aux associés.

Le vote écrit devra dans ce dernier cas étre émis et envoyé a la société par les associés dans les quinze jours de la
réception du texte de la résolution proposée.

Art. 14. A moins de dispositions contraires prévues par les présents statuts ou par la loi, aucune décision n’est vala-
blement prise que pour autant qu’elle ait été adoptée par les associés représentant plus de la moitié du capital social. Si
ce quorum n’est pas atteint a la premiére réunion ou lors de la consultation par écrit, les associés sont convoqués ou
consultés une seconde fois, par lettre recommandée, et les décisions sont prises a la majorité des votes émis, quelle que
soit la portion du capital représenté.
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Si la société ne compte qu’un seul associé, ses décisions sont inscrites sur un registre tenu au siége social de la société.

Art. 15. Les décisions sont constatées dans un registre de délibérations tenu par la gérance au siege social et auquel
seront annexées les piéces constatant les votes exprimés par écrit ainsi que les procurations.

Titre V: Exercice social, inventaires, répartition des bénéfices

Art. 16. L’exercice social commence le 1 " janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Art. 17. |l sera dressé a la fin de I'exercice social un inventaire général de I'actif et du passif de la société et un bilan
résumant cet inventaire. Chaque associé ou son mandataire muni d’'une procuration écrite pourront prendre au siége
social communication desdits inventaire et bilan.

Art. 18. Les produits de la société, constatés par I'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux, des charges
sociales, de tous amortissements de Iactif social et de tous comptes de provisions pour risques commerciaux ou autres,
constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net il sera prélevé 5% pour la constitution du fonds de réserve légale jusqu’a
ce qu’il ait atteint le dixieme du capital social.

Le solde du bénéfice sera a la disposition des associés qui décideront de son affectation ou de sa répartition.

S’il y a des pertes, elles seront supportées par tous les associés dans les proportions et jusqu’a concurrence de leurs
parts sociales.

Titre VI: Dissolution, liquidation
Art. 19. En cas de dissolution anticipée, la liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, désignés
par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 20. Toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents statuts seront réglées conformément a la loi du
18 septembre 1933 sur les sociétés commerciales telle que modifiée.
Disposition transitoire

Exceptionnellement le premier exercice social commence en date de ce jour et finit le 31 décembre 2008.

Souscription et libération

Les cent (100) parts sociales sont toutes souscrites par I'associé unique Monsieur Gilbert BALLINI, préqualifié.

Toutes les parts sociales ont été entiérement libérées en espéces, de sorte que la somme de douze mille cinq cents
euros (€ 12.500,-) se trouve a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire soussigné qui le
constate expressément.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société et qui sont

mis a sa charge en raison de sa constitution, s’élévent approximativement a mille euros (€ 1.000,-).
Assemblée générale extraordinaire

Le comparant ci-avant désigné, représentant I'intégralité du capital social, a pris les résolutions suivantes:

1.- Monsieur Gilbert BALLINI, préqualifié, est nommé gérant unique de la société pour une durée indéterminée.

2.- La société est valablement engagée en toutes circonstances par la signature individuelle du gérant unique.

3.- Le siege social est établi a L-1128 Luxembourg, 39, Val St. André.

Le notaire instrumentant a rendu attentif le comparant au fait qu’avant toute activité commerciale de la société pré-
sentement fondée, celle-ci doit &tre en possession d’une autorisation de commerce en bonne et due forme en relation
avec I'objet social, ce qui est expressément reconnu par le comparant.

DONT ACTE, fait et passé a Bascharage en I'étude, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, celui-ci a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: BALLINI, A. WEBER.

Enregistré a Capellen, le 12 juin 2008. Relation: CAP/2008/1821. - Regu soixante-deux euros cinquante cents. 12.500,00
a0,5% = 62,50.

Le Receveur (signé): NEU.
Pour expédition conforme, délivrée a la société a sa demande, sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.
Bascharage, le 20 juin 2008. Alex WEBER.
Référence de publication: 2008078691/236/130.
(080090131) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juin 2008.
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Sword Consulting s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-4702 Pétange, 24, rue Robert Krieps.
R.C.S. Luxembourg B 139.392.

STATUTS
L’an deux mille huit, le onze juin.
Par-devant Maitre Alex WEBER, notaire de résidence a Bascharage.

ONT COMPARU:

1.- Monsieur Francis PRECHEUR, expert-comptable, né 2 Longwy (France) le 3 mai 1945, demeurant 4 F-57050 Metz,
15, rue Alfred Mézieres.

2.- Madame Anne-Marie VIGNERON, enquétrice sociale, née a Saint-Dié (France) le 24 juillet 1947, demeurant a
F-57050 Metz, 15, rue Alfred Méziéres.

Lesquels comparants ont arrété ainsi qu’il suit les statuts d’'une société a responsabilité limitée familiale qu’ils vont
constituer entre eux.

Art. 1€, La société prend la dénomination de "SWORD CONSULTING s.a r.l.".

Art. 2. Le siege de la société est établi a Pétange; il pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de
Luxembourg en vertu d’'une décision de I'assemblée générale extraordinaire des associés.

La société pourra établir des filiales et des succursales aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 3. La société a pour objet le conseil en organisation et gestion des entreprises.

La société est autorisée a contracter des emprunts pour son propre compte et a accorder tous cautionnements ou
garanties.

La société pourra effectuer toutes activités et opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobilieres, immo-
biliéres ou autres se rattachant directement ou indirectement a son objet social ou susceptibles d’en favoriser la
réalisation.

Art. 4. La société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 5. Le capital social est fixé a quarante mille euros (€ 40.000,-), divisé en cent (100) parts sociales d’une valeur
nominale de quatre cents euros (€ 400,-) chacune.

Art. 6. Les parts sociales ne sont cessibles entre vifs a des tiers non-associés qu’avec le consentement préalable des
associés représentant au moins les trois quarts du capital social. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Les parts sociales ne peuvent étre transmises pour cause de mort a des non-associés que moyennant I'agrément
préalable des propriétaires de parts sociales représentant au moins les trois-quarts des droits appartenant aux survivants.

En cas de cession, la valeur d’une part est évaluée sur base des trois derniers bilans de la société.

Art. 7. La cession de parts sociales doit étre constatée par un acte notarié ou sous seing privé.

Elle n’est opposable a la société et aux tiers qu’apres avoir été notifiée a la société ou acceptée par elle conformément
a larticle 1690 du Code Civil.

Art. 8. En cas de décés d’'un associé, gérant ou non gérant, la société ne sera pas dissoute et elle continuera entre les
associés survivants et les héritiers de I'associé décédé.

Linterdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un quelconque des associés ne met pas fin a la société.

Art. 9. Chaque part est indivisible a I'égard de la société. Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter
aupreés de la société par un seul d’entre eux ou un mandataire commun choisi parmi les associés.

Les droits et obligations attachés a chaque part la suivent dans quelques mains qu’elle passe. La propriété d’une part
emporte de plein droit adhésion aux présents statuts.

Les héritiers et créanciers d’un associé ne peuvent sous quelque prétexte que ce soit, requérir I'apposition de scellés
sur les biens et documents de la société ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son administration; ils doivent,
pour 'exercice de leurs droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions des assemblées générales.

Art. 10. La société est administrée par un ou plusieurs gérants nommés par I'assemblée des associés a la majorité du
capital social et pris parmi les associés ou en dehors d’eux.

L’acte de nomination fixera la durée de leurs fonctions et leurs pouvoirs.

Les associés pourront a tout moment décider de la méme majorité la révocation du ou des gérants pour causes
légitimes, ou encore pour toutes raisons quelles qu’elles soient, laissées a I'appréciation souveraine des associés moyen-
nant observation toutefois, en dehors de la révocation pour causes légitimes, du délais de préavis fixé par le contrat
d’engagement ou d’un délai de préavis de deux mois.
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Le ou les gérants ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société dans toutes les circonstances et
pour faire et autoriser tous les actes et opérations relatifs a son objet. Le ou les gérants ont la signature sociale et ils ont
le droit d’ester en justice au nom de la société tant en demandant qu’en défendant.

Art. 11. Le déces du ou des gérants ou leur retrait, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la
société.

Les héritiers ou ayants cause du ou des gérants ne peuvent en aucun cas faire apposer des scellés sur les documents
et registres de la société, ni faire procéder a un inventaire judiciaire des valeurs sociales.

Art. 12. Les décisions des associés sont prises en assemblée générale ou encore par un vote écrit sur le texte des
résolutions a prendre et qui sera communiqué par lettre recommandée par la gérance aux associés.

Le vote écrit devra dans ce dernier cas étre émis et envoyé a la société par les associés dans les quinze jours de la
réception du texte de la résolution proposée.

Art. 13. A moins de dispositions contraires prévues par les présents statuts ou par la loi, aucune décision n’est vala-
blement prise que pour autant qu’elle ait été adoptée par les associés représentant plus de la moitié du capital social. Si
ce quorum n’est pas atteint a la premiére réunion ou lors de la consultation par écrit, les associés sont convoqués ou
consultés une seconde fois, par lettre recommandée, et les décisions sont prises a la majorité des votes émis, quelle que
soit la portion du capital représenté.

Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ne pourront &tre prises qu’a la majorité des
associés représentant les trois quarts du capital social.

Art. 14. Les décisions sont constatées dans un registre de délibérations tenu par la gérance au siége social et auquel
seront annexées les pieces constatant les votes exprimés par écrit ainsi que les procurations.

Art. 15. L'exercice social commence le 1 ®" janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Art. 16. |l sera dressé a la fin de I'exercice social un inventaire général de 'actif et du passif de la société et un bilan
résumant cet inventaire. Chaque associé ou son mandataire muni d’'une procuration écrite pourront prendre au siege
social communication desdits inventaire et bilan.

Art. 17. Les produits de la société, constatés par I'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux, des charges
sociales, de tous amortissements de I’actif social et de tous comptes de provisions pour risques commerciaux ou autres,
constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net il sera prélevé 5% pour la constitution du fonds de réserve légale jusqu’a
ce qu’il ait atteint le dixieme du capital social.

Le solde du bénéfice sera a la disposition des associés qui décideront de son affectation ou de sa répartition.
S’il y a des pertes, elles seront supportées par tous les associés dans les proportions et jusqu’a concurrence de leurs
parts sociales.

Art. 18. En cas de dissolution anticipée, la liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, désignés
par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 19 . Toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents statuts seront réglées conformément a la loi du
18 septembre 1933 sur les sociétés commerciales telle que modifiée.

Souscription et libération

Les parts sociales ont été souscrites comme suit:

1) Monsieur Francis PRECHEUR, préqualifié, soixante parts sociales . . ... ............ouuiueeenneeenn... 60
2) Madame Anne-Marie VIGNERON, préqualifiée, quarante partssociales . . . ......... ... .. ... ... ...... 40
Total: cent parts sociales . . .. ... . e 100

Les parts sociales ont été entierement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de quarante
mille euros (€ 40.000,-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire
instrumentant, qui le constate expressément.

Disposition transitoire

Exceptionnellement le premier exercice prend cours le jour de la constitution pour finir le 31 décembre 2008.

Déclaration pour I'enregistrement
Pour les besoins de I’enregistrement, il est déclaré que la société ci-avant constituée est une société familiale entre les
époux Monsieur Francis PRECHEUR et Madame Anne-Marie VIGNERON.
Frais

Le montant des frais, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société ou qui
sont mis a charge a raison de sa constitution, est évalué sans nul préjudice a mille cent euros (€ 1.100,-).
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Assemblée générale extraordinaire

Ensuite, les comparants représentant I'intégralité du capital social, se sont réunis en assemblée générale extraordinaire
a laquelle ils se reconnaissent diment convoqués et aprés avoir constaté que celle-ci était régulierement constituée, ils
ont pris a 'unanimité des voix les décisions suivantes:

1) Monsieur Francis PRECHEUR, préqualifié, est nommé gérant unique de la société pour une durée indéterminée.

2) La société est valablement engagée en toutes circonstances par la signature individuelle du gérant unique.

3) Le siege social est fixé a L-4702 Pétange, 24, rue Robert Krieps.

Le notaire instrumentant a rendu attentifs les comparants au fait qu'avant toute activité commerciale de la société
présentement fondée, celle-ci doit &tre en possession d’une autorisation de commerce en bonne et due forme en relation
avec I'objet social, ce qui est expressément reconnu par les comparants.

DONT ACTE, fait et passé a Bascharage en I'étude, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ceux-ci ont signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: PRECHEUR, VIGNERON, A. WEBER.

Enregistré a Capellen, le 12 juin 2008. Relation: CAP/2008/1820. - Regu cent euros 40.000.- a 0,25 % = 100,-.

Le Receveur (signé): NEU.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Bascharage, le 20 juin 2008. Alex WEBER.
Référence de publication: 2008078692/236/123.
(080090125) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juin 2008.

Arpa Music s.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-4761 Pétange, 5, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 139.391.

STATUTS
L’an deux mille huit, le dix juin.

Par-devant Maitre Alex WEBER, notaire de résidence a Bascharage.

A COMPARU:

Monsieur Patrizio POZZALLO, indépendant, né a Susa (Italie), le 29 juillet 1968, demeurant a L-4837 Rodange, 20,
rue Marie-Adélaide.

Lequel comparant a arrété ainsi qu'il suit les statuts d’une société a responsabilité limitée unipersonnelle qu’il va
constituer.

Titre | € : Raison sociale, objet, siége, durée

Art. 1", |l est formé par les présentes, entre le propriétaire actuel des parts ci-aprés créées et tous ceux qui pourront
le devenir dans la suite, une société a responsabilité limitée qui sera régie par la loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés
commerciales, par la loi du 18 septembre 1933 sur les sociétés a responsabilité limitée et leurs lois modificatives, ainsi
que par les présents statuts.

Art. 2. La société a pour objet:

- lactivité d’agent d’artistes;

- la production musicale;

- Porganisation et la promotion d’événements artistiques;

- achat et la vente d’instruments et d’appareils de musique.

La société est autorisée a contracter des emprunts pour son propre compte et a accorder tous cautionnements ou
garanties.

Elle pourra faire toutes activités et opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobilieres, immobiliéres ou
autres se rattachant directement ou indirectement a son objet social ou susceptibles d’en favoriser la réalisation.

Art. 3. La société prend la dénomination de "ARPA MUSIC s.a r.l.".

Art. 4. Le siége social est établi a Pétange.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d’une décision de I'assemblée
générale extraordinaire des associés.

La société pourra établir des filiales et des succursales aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 5. La durée de la société est illimitée.
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Titre Il: Capital social, apports, parts sociales
Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille cing cents euros (€ 12.500,-), représenté par cent (100) parts sociales
de cent vingt-cinq euros (€ 125,-) chacune.

Lorsque, et aussi longtemps que toutes les parts sociales sont réunies entre les mains d’un seul associé, la société sera
considérée comme une société a responsabilité limitée unipersonnelle conformément a l'article 179 (2) de la loi sur les
sociétés commerciales; dans cette éventualité, les articles 200-1 et 200-2 de la méme loi sont d’application.

Art. 7. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés; elles ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-
associés qu’avec I'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital
social.

Art. 8. La cession de parts sociales doit &tre constatée par un acte notarié ou sous seing privé.

Elle n’est opposable 2 la société et aux tiers qu’'aprés avoir été notifiée a la société ou acceptée par elle conformément
a l'article 1690 du Code Civil.

Art. 9. En cas de décés d’un associé, gérant ou non gérant, la société ne sera pas dissoute et elle continuera entre les
associés survivants et les héritiers de I'associé décédé.

L’interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un quelconque des associés ne met pas fin a la société.

Art. 10. Chaque part est indivisible a I'égard de la société. Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter
aupreés de la société par un seul d’entre eux ou un mandataire commun choisi parmi les associés.

Les droits et obligations attachés a chaque part la suivent dans quelques mains qu’elle passe. La propriété d’une part
emporte de plein droit adhésion aux présents statuts.

Les héritiers et créanciers d’un associé ne peuvent sous quelque prétexte que ce soit, requérir I'apposition de scellés
sur les biens et documents de la société ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son administration; ils doivent,
pour I'exercice de leurs droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions des assemblées générales.

Titre lll: Gérance
Art. 11. La société est administrée par un ou plusieurs gérants nommés par I'assemblée des associés a la majorité du
capital social et pris parmi les associés ou en dehors d’eux.
L’acte de nomination fixera la durée de leurs fonctions et leurs pouvoirs.
Les associés pourront a tout moment décider de la méme majorité la révocation du ou des gérants pour causes
légitimes, ou encore pour toutes raisons quelles qu’elles soient, laissées a I'appréciation souveraine des associés moyen-

nant observation toutefois, en dehors de la révocation pour causes légitimes, du délais de préavis fixé par le contrat
d’engagement ou d’un délai de préavis de deux mois.

Le ou les gérants ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société dans toutes les circonstances et
pour faire et autoriser tous les actes et opérations relatifs a son objet. Le ou les gérants ont la signature sociale et ils ont
le droit d’ester en justice au nom de la société tant en demandant qu’en défendant.

Art. 12. Le décés du ou des gérants ou leur retrait, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la
société.

Les héritiers ou ayants cause du ou des gérants ne peuvent en aucun cas faire apposer des scellés sur les documents
et registres de la société, ni faire procéder a un inventaire judiciaire des valeurs sociales.

Titre IV: Décisions et assemblées générales

Art. 13. Les décisions des associés sont prises en assemblée générale ou encore par un vote écrit sur le texte des
résolutions a prendre et qui sera communiqué par lettre recommandée par la gérance aux associés.

Le vote écrit devra dans ce dernier cas étre émis et envoyé a la société par les associés dans les quinze jours de la
réception du texte de la résolution proposée.

Art. 14. A moins de dispositions contraires prévues par les présents statuts ou par la loi, aucune décision n’est vala-
blement prise que pour autant qu’elle ait été adoptée par les associés représentant plus de la moitié du capital social. Si
ce quorum n’est pas atteint a la premiére réunion ou lors de la consultation par écrit, les associés sont convoqués ou
consultés une seconde fois, par lettre recommandée, et les décisions sont prises a la majorité des votes émis, quelle que
soit la portion du capital représenté.

Si la société ne compte qu’un seul associé, ses décisions sont inscrites sur un registre tenu au siége social de la société.

Art. 15. Les décisions sont constatées dans un registre de délibérations tenu par la gérance au siege social et auquel
seront annexées les piéces constatant les votes exprimés par écrit ainsi que les procurations.

Titre V: Exercice social, inventaires, répartition des bénéfices

Art. 16. L’exercice social commence le 1 " janvier et finit le 31 décembre de chaque année.
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Art. 17. |l sera dressé a la fin de I'exercice social un inventaire général de 'actif et du passif de la société et un bilan
résumant cet inventaire. Chaque associé ou son mandataire muni d’'une procuration écrite pourront prendre au siége
social communication desdits inventaire et bilan.

Art. 18. Les produits de la société, constatés par I'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux, des charges
sociales, de tous amortissements de I'actif social et de tous comptes de provisions pour risques commerciaux ou autres,
constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net il sera prélevé 5% pour la constitution du fonds de réserve légale jusqu’a
ce qu’il ait atteint le dixieme du capital social.

Le solde du bénéfice sera a la disposition des associés qui décideront de son affectation ou de sa répartition.
S’il y a des pertes, elles seront supportées par tous les associés dans les proportions et jusqu’a concurrence de leurs
parts sociales.
Titre VI: Dissolution, liquidation
Art. 19. En cas de dissolution anticipée, la liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, désignés

par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 20. Toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents statuts seront réglées conformément a la loi du
18 septembre 1933 sur les sociétés commerciales telle que modifiée.
Disposition transitoire
Exceptionnellement le premier exercice social commence en date de ce jour et finit le 31 décembre 2008.

Souscription et libération

Les cent (100) parts sociales sont toutes souscrites par |'associé unique Monsieur Patrizio POZZALLO, préqualifié.

Toutes les parts sociales ont été entiérement libérées en espéces, de sorte que la somme de douze mille cinq cents
euros (€ 12.500,-) se trouve a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire soussigné qui le
constate expressément.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société et qui sont

mis a sa charge en raison de sa constitution, s’élévent approximativement a mille euros (€ 1.000,-).
Assemblée générale extraordinaire

Le comparant ci-avant désigné, représentant I'intégralité du capital social, a pris les résolutions suivantes:

1.- Monsieur Patrizio POZZALLO, préqualifié, est nommé gérant unique de la société pour une durée indéterminée.

2.- La société est valablement engagée en toutes circonstances par la signature individuelle du gérant unique.

3.- Le siege social est établi a L-4761 Pétange, 5, route de Luxembourg.

Le notaire instrumentant a rendu attentif le comparant au fait qu’avant toute activité commerciale de la société pré-
sentement fondée, celle-ci doit étre en possession d’une autorisation de commerce en bonne et due forme en relation
avec I'objet social, ce qui est expressément reconnu par le comparant.

DONT ACTE, fait et passé a Bascharage en I'étude, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, celui-ci a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: POZZALLO, A. WEBER.

Enregistré a Capellen, le 12 juin 2008. Relation: CAP/2008/1818. - Regu soixante-deux euros cinquante cents, 12.500.-
2 0,5% = 62,50.

Le Receveur (signé): NEU.

Pour expédition conforme, délivrée a la société a sa demande, sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial,

Recueil des Sociétés et Associations.
Bascharage, le 20 juin 2008. Alex WEBER.
Référence de publication: 2008078693/236/129.
(080090118) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juin 2008.

Aquarius International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle.
R.C.S. Luxembourg B 139.402.

STATUTES
In the year two thousand and eight, on the fourth of June.
Before Us Maitre Jean SECKLER, notary residing at Junglinster, Grand-Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:
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RAINE ENTERPRISES LLC, a company incorporated under the laws of the United States of America, having its regis-
tered office at 46, State Street, Albany NY 12207 (USA),

here duly represented by Mrs Marianne GOEBEL, attorney-at-law, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy de-
livered to her on May 23rd, 2008.

The said proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary, shall remain
annexed to the present deed in order to be submitted with it to the registration formalities.

Such appearing party, represented as stated hereabove, has requested the undersigned notary to state as follows the
Articles of Incorporation of a company which it forms:

Art. 1. There is hereby established among the subscriber and all those who may become owners of the shares hereafter
issued, a company in the form of a "société anonyme" under the name of "AQUARIUS INTERNATIONAL S.A.".

The Company is established for an undetermined period.

The registered office of the Company is established in Luxembourg City. Branches or other offices may be established
either in Luxembourg or abroad by resolution of the board of directors.

Art. 2. The purpose of the Company shall be to hold participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign
companies, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange or
otherwise of stock, bonds, debentures, notes and other securities of any kind; the possession, the administration, the
development and the management of its portfolio.

The Company may participate in the establishment and development of any financial, industrial or commercial enter-
prises and may render any assistance by way of loan, guarantees or otherwise to subsidiaries or affiliated companies. The
Company may borrow in any form and proceed to the issuance of bonds.

In general, it may take any controlling and supervisory measures and carry out any financial, commercial and industrial
operation, either on real estate assets or other assets, which it may deem useful in the accomplishment and development
of its purpose.

Art. 3. The subscribed capital of the Company is set at thirty-one thousand euro (31,000.-EURO) consisting of three
hundred and ten (310) shares of a nominal value of one hundred euro (100.- EURO) per share, entirely paid in.

The authorized capital is fixed at one million euro (1,000,000.-EURO) consisting of ten thousand (10,000) shares of a
nominal value of one hundred euro (100.-EURO) per share.

The authorized and the subscribed capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the share-
holders adopted in the manner required for amendment of these articles of incorporation, as prescribed in the law.

Furthermore the board of directors is authorized, during a period of five years after the date of publication of these
articles of incorporation, to increase from time to time the subscribed capital within the limits of the authorized capital.
Such increased amount may be subscribed and issued with or without an issue premium, as the board of directors may
from time to time determine. The board of directors is specially authorized to proceed to such issues without reserving
to the then existing shareholders a preferential right to subscribe to the shares to be issued. The board of directors may
delegate to any duly authorized director or officer of the Company, or to any other duly authorized person, the duties
of accepting subscriptions and receiving payment for shares representing part or all of such increased amounts of capital.

The Company may, to the extent and under terms permitted by law redeem its own shares.

Art. 4. The shares of the Company may be in registered form or in bearer form or partly in one form or the other
form, at the option of the shareholders subject to the restrictions foreseen by law.

The Company will recognize only one holder per share. In case a share is held by more than one person, the Company
has the right to suspend the exercise of all rights attached to that share until one person has been appointed as the sole
owner in relation to the Company.

Art. 5. Any regularly constituted meeting of shareholders of the Company shall represent the entire body of share-
holders of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify all acts relating to the operations
of the Company. In case the Company has a sole shareholder, the latter will exercise all powers belonging to the general
meeting of shareholders.

Art. 6. The annual general meeting of shareholders shall be held in Luxembourg at the registered office of the Company,
or at such other place in Luxembourg as may be specified in the notice of meeting on the fourth Friday of June at 5 p.m.
If such day is a legal holiday, the annual general meeting shall be held on the next following business day.

Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective notices of
meeting.

The quorum and time required by law shall govern the notice for and conduct of the meetings of shareholders of the
Company, unless otherwise provided herein.

Each share is entitled to one vote, subject to the limitations imposed by law and by these articles. A shareholder may
act at any meeting of shareholders by appointing another person as his proxy in writing or by cable, telegram, telex or
telefax.
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Except as otherwise required by law, resolutions at a meeting of shareholders duly convened will be passed by a simple
majority of the shareholders present and voting.

The board of directors may determine all other conditions that must be fulfilled by shareholders for them to take part
in any meeting of shareholders.

If all of the shareholders are present or represented at a meeting of shareholders and if they state that they have been
informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice or publication.

Art. 7. The Company shall be managed by a board of directors composed of three members at least, who need not
be shareholders of the Company. However, in case the Company has a sole shareholder, the composition of the Board
of Directors can be limited to a single member until the general meeting of shareholders in which the existence of more
than one shareholder is noted.

The directors shall be appointed by the shareholders at the annual general meeting of shareholders for a period which
may not exceed six years and they shall hold office until their successors are elected. Their reelection is authorized.

In the event of a vacancy of the board of directors, the remaining directors have the right to provisionally fill the
vacancy; such decision to be ratified by the next general meeting.

Art. 8. The board of directors will choose from among its members a chairman, and may choose from among its
members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a director, who shall be responsible for
keeping the minutes of the meetings of the board of directors and of the general meeting of the shareholders.

The board of directors shall meet upon call by the chairman, or two directors, at the place and at the time indicated
in the notice of meeting.

Any director may act at any meeting of the board of directors by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
telefax another director as his proxy.

The board of directors can deliberate or act validly only if at least a majority of the directors is present or represented
at a meeting of the board of directors. Decisions shall be taken by a majority of votes of the directors present or
represented at such meeting.

Resolutions in writing approved and signed by all directors shall have the same effect as resolutions voted at the
directors’ meetings.

Art. 9. The board of directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in the Company’s interests. All powers not expressly reserved by law to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the board of directors.

The board of directors may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Company and the
representation of the Company for such management and affairs, with the prior consent of the general meeting of share-
holders, to any member or members of the board, directors, managers or other officers who need not be shareholders
of the Company, under such terms and with such powers as the board shall determine. It may also confer all powers and
special mandates to any persons who need not be directors, appoint and dismiss all officers and employees and fix their
emoluments.

Art. 10. The Company will be bound by the sole signature of the sole director, or, in case the Board of Directors is
composed of three members or more, by the joint signature of two directors or the single signature of any persons to
whom such signatory power shall be delegated by the board of directors.

Art. 11. The operations of the Company shall be supervised by one or several statutory auditors, which may be
shareholders or not. The general meeting of shareholders shall appoint the statutory auditors and shall determine their
number, remuneration and term of office which may not exceed six years. They are reeligible.

Art. 12. The accounting year of the Company shall begin on January 1st and shall terminate on December 31st of each
year.

Art. 13. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to the reserve required by
law. This allocation shall cease to be required as soon and as long as such reserve amounts to ten per cent (10%) of the
subscribed capital of the Company. The general meeting upon proposal of the Board of directors will decide how the
remainder of the annual net profit will be disposed of.

In the event of partly paid shares, dividends will be payable in proportion to the paid-in amount of such shares.
Interim dividends may be distributed by observing the terms and conditions foreseen by law.
Art. 14. In the event of dissolution of the Company, liquidation shall be carried out by one or several liquidators (who

may be physical persons or legal entities) appointed by the general meeting of shareholders effecting such dissolution and
which shall determine their powers and their compensation.

Art. 15. All matters not governed by these Articles of Incorporation shall be determined in accordance with the law
of August tenth, nineteen hundred and fifteen on commercial companies and amendments thereto.
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Transitional provisions
1) The first accounting year shall begin at the date of incorporation and shall terminate on December 31st 2008.
2) The first annual general meeting of the shareholders will be held in the year 2009.

Subscription and payment
All the three hundred and ten (310) shares have been subscribed by RAINE ENTERPRISES LLC, prenamed, and they
have been fully paid up in cash as has been proved to the undersigned notary, who expressly bears witness to it, so that
the amount of thirty one thousand euro (31,000.-EUR) is as of now available to the Company.
Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 26 of
the law of August 10th, 1915, on commercial companies and expressly states that they have been fulfilled.

Expenses

The amount of expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Com-
pany as a result of its formation are estimated at approximately one thousand and five hundred euro (1,500.-EUR).

Decisions of the sole shareholder
The above named party, representing the entire subscribed capital, has passed the following resolutions:
1. The number of directors is fixed at three and the number of the statutory auditors at one.
2. Are appointed as directors:

- Mr Charles DURO, attorney-at-law, born in Luxembourg, on June 5th, 1958, professionally residing in L-1325 Lux-
embourg, 3, rue de la Chapelle;

- Mrs Lydie LORANG, attorney-at-law, born in Rumelange, on March 7, 1954, professionally residing in L-1325 Lux-
embourg, 3, rue de la Chapelle;

- Mrs Marianne GOEBEL, attorney-at-law, born in Wiltz on May 16th, 1964, professionally residing in L-1325 Luxem-
bourg, 3, rue de la Chapelle.

3. Is appointed as statutory auditor:

The company FIDUCIAIRE GRAND-DUCALE S.A., with registered office at L-2419 Luxembourg, 3, rue du Fort
Rheinsheim, R.C.S. Luxembourg B 56.682.

4. The registered office of the Company is set at L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle.

5. The term of office of the directors and of the statutory auditor shall be of six years and shall end at the annual
general meeting of shareholders to be held in the year 2014.

6. The board of directors is allowed to delegate the daily management’s powers in accordance to Article 9 of the by-
laws.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on the request of the above ap-
pearing party, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing
party and in case of divergences between the English and the French texts, the English version will be prevailing.

WHEREOF the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this docu-
ment.
The document having been read to the proxyholder of the appearing party, the said proxyholder signed together with
Us, the notary, the present original deed.
Suit la traduction francaise:
L’an deux mille huit, le quatre juin.
Par-devant nous, Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster (Grand-Duché de Luxembourg).

A COMPARU:
RAINE ENTERPRISES LLC, une société de droit des Etats-Unis d’Amérique, avec siége social au 46, State Street Albany,

NY 12207 (USA),

ici diment représentée par Maitre Marianne GOEBEL, avocat, demeurant a Luxembourg en vertu d’une procuration
sous seing privé lui délivrée en date du 23 mai 2008.

Ladite procuration, aprés avoir été signée ne varietur par la mandataire et le notaire soussigné, restera annexée au
présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentaire d’arréter ainsi qu’il suit les
statuts d’une société qu’elle déclare constituer comme suit:

Art. 1 €', |l est formé entre le souscripteur et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions ci-aprés créées,
une société sous forme d’une société anonyme, sous la dénomination «kAQUARIUS INTERNATIONAL S.A.».

La Société est constituée pour une durée indéterminée.
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Le siége social est établi a Luxembourg-Ville. Il peut étre créé, par simple décision du conseil d’administration, des
succursales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 2. La Société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises luxem-
bourgeoises ou étrangéres, et toutes autres formes de placement, I'acquisition par achat, souscription ou de toute autre
maniére, ainsi que l'aliénation par vente, échange ou de toute autre maniére de titres, obligations, créances, billets et
autres valeurs de toutes espéces, I'administration, le contréle et le développement de telles participations.

La Société peut participer a la création et au développement de n’importe quelle entreprise financiére, industrielle ou
commerciale, tant au Luxembourg qu’a I'étranger et leur préter concours, que ce soit par des préts, des garanties ou de
toute autre maniére.

La Société peut préter ou emprunter sous toutes les formes, avec ou sans intéréts et procéder a I'’émission d’obliga-
tions.

La Société peut réaliser toutes opérations mobiliéres, financiéres, industrielles ou commerciales, liées directement ou
indirectement a son objet et avoir un établissement commercial ouvert au public. Elle pourra également faire toutes les
opérations immobiliéres, telles que 'achat, la vente, I'exploitation et la gestion d’immeubles.

D’une fagon générale, la Société peut prendre toutes mesures de controdle et de surveillance et faire toutes opérations
qu’elle jugera utiles a 'accomplissement ou au développement de son objet.

Art. 3. Le capital souscrit de la Société est fixé a trente-et-un mille euros (31.000,- EURO), représenté par trois cent
dix (310) actions d’une valeur nominale de cent euros (100,- EURO) chacune, entiérement libérées.

Le capital autorisé est fixé a un million d’euros (1.000.000,- EURO), représenté par dix mille (10.000) actions d’une
valeur nominale de cent euros (100,- EURO) chacune.

Le capital autorisé et le capital souscrit de la Société peuvent &tre augmentés ou réduits par décision de I'assemblée
générale des actionnaires statuant comme en matiére de modification des statuts, ainsi qu’il est précisé dans la loi.

En outre le conseil d’administration est, pendant une période de cinq ans a partir de la date de la publication des
présents statuts, autorisé a augmenter en temps qu’il appartiendra le capital souscrit a I'intérieur des limites du capital
autorisé méme par des apports autres qu’en numéraire. Ces augmentations du capital peuvent étre souscrites et émises
avec ou sans prime d’émission ainsi qu’il sera déterminé par le conseil d’administration en temps qu’il appartiendra. Le
conseil d’administration est spécialement autorisé a procéder a de telles émissions sans réserver aux actionnaires anté-
rieurs un droit préférentiel de souscription des actions a émettre. Le conseil d’administration peut déléguer tout
administrateur, directeur, fondé de pouvoir, ou toute autre personne diiment autorisée, pour recueillir les souscriptions

et recevoir payement du prix des actions représentant tout ou partie de cette augmentation.
La Société peut racheter ses propres actions dans les termes et sous les conditions prévues par la loi.

Art. 4. Les actions de la Société sont nominatives ou au porteur, ou en partie dans 'une ou l'autre forme, au choix
des actionnaires, sous réserves des restrictions prévues par la loi.

La Société ne reconnait qu’un propriétaire par action. S’il y a plusieurs propriétaires par action, la société aura le droit
de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule personne ait été désignée comme étant a
son égard propriétaire.

Art. 5. L’assemblée des actionnaires de la Société régulierement constituée représentera tous les actionnaires de la
Société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la
Société. Au cas ou la Société n’a qu’un seul actionnaire, ce dernier exercera tous pouvoirs appartenant a I'assemblée
générale des actionnaires.

Art. 6. L’assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra au siége social de la Société, ou a tout autre endroit
qui sera fixé dans I'avis de convocation, le quatrieme vendredi du mois de juin a 17 heures. Si ce jour est un jour férié
légal, 'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable qui suit.

Les autres assemblées des actionnaires pourront se tenir aux heures et lieu spécifiés dans les avis de convocation
respectifs.

Les quorum et délais requis par la loi régleront les avis de convocation et la conduite des assemblées des actionnaires
de la Société, dans la mesure ou il n’est pas autrement disposé dans les présents statuts.

Toute action donne droit a une voix, sauf toutefois les restrictions imposées par la loi et par les présents statuts. Tout
actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en désignant par écrit, par cable, télégramme, télex ou
téléfax une autre personne comme son mandataire.

Dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé par la loi, les décisions d’'une assemblée des actionnaires diment
convoquée sont prises a la majorité simple des actionnaires présents et votants.

Le conseil d’'administration peut déterminer toutes autres conditions a remplir par les actionnaires pour prendre part
a toute assemblée des actionnaires.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés lors d’une assemblée des actionnaires, et s’ils déclarent connaitre
ordre du jour, 'assemblée pourra se tenir sans avis de convocation ni publication préalables.
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Art. 7. La Société sera administrée par un conseil d’administration composé de trois membres au moins, qui n’ont pas
besoin d’étre actionnaires de la Société. Toutefois, lorsque la Société est constituée par un actionnaire unique ou que, a
une assemblée générale des actionnaires, il est constaté que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire unique, la composition du
conseil d’administration peut étre limitée a un membre jusqu’a I'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de
I'existence de plus d’un actionnaire.

Les administrateurs seront élus par I'assemblée générale des actionnaires pour une période qui ne pourra excéder six
années et resteront en fonctions jusqu’a ce que leurs successeurs auront été élus. lls sont rééligibles.

En cas de vacance d’un poste d’administrateur, les administrateurs restants ont le droit d’y pourvoir provisoirement;
dans ce cas 'assemblée générale lors de sa premiére réunion procéde a I'élection définitive.

Art. 8. Le conseil d’administration choisira en son sein un président et pourra choisir un vice-président. Il pourra
également choisir un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre administrateur et qui sera en charge de la tenue des procés-
verbaux des réunions du conseil d’'administration et des assemblées générales des actionnaires.

Le conseil d’administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans
l'avis de convocation.

Tout administrateur pourra se faire représenter a toute réunion du conseil d’administration en désignant par écrit ou
par céble, télégramme, télex ou télécopie un autre administrateur comme son mandataire.

Le conseil d’administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des administrateurs
est présente ou représentée a la réunion du conseil d’'administration. Les décisions sont prises a la majorité des voix des
administrateurs présents ou représentés a cette réunion.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au méme titre qu’une
décision prise a une réunion du conseil d’administration.

Art. 9. Le conseil d’'administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d’administration et de
disposition dans I'intérét de la Société. Tous pouvoirs que la loi ne réserve pas expressément a 'assemblée générale des
actionnaires sont de la compétence du conseil d’administration.

Le conseil d’'administration pourra déléguer ses pouvoirs relatifs a la gestion journaliére des affaires de la Société et a
la représentation de la Société pour la conduite des affaires, a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et
autres agents, associés ou non, agissant a telles conditions et avec tels pouvoirs que le conseil déterminera. La délégation
a un membre du conseil d’administration est subordonnée a I'autorisation préalable de I'assemblée générale. Il pourra
également conférer tous pouvoirs et mandats spéciaux a toutes personnes qui n’ont pas besoin d’étre administrateurs,
nommer et révoquer tous fondés de pouvoirs et employés, et fixer leurs émoluments.

Art. 10. La Société sera engagée soit par la signature individuelle de 'administrateur unique, soit si le conseil d’admi-
nistration est composé de trois membres ou plus par la signature collective de deux administrateurs, ou la seule signature
de toute personne a laquelle pareil pouvoir de signature aura été délégué par le conseil d’administration.

Art. 11. Les opérations de la Société seront surveillées par un ou plusieurs commissaires aux comptes qui n’ont pas
besoin d’étre actionnaires. L’assemblée générale des actionnaires désignera les commissaires aux comptes et déterminera
leur nombre, leur rémunération et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six années. lls sont rééligibles.

Art. 12. L’exercice social commencera le premier janvier de chaque année et se terminera le trente et un décembre
de la méme année.

Art. 13. Sur le bénéfice annuel net de la Société il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation d’un fonds de
réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve légale atteindra le
dixieéme du capital social.

L’assemblée générale des actionnaires déterminera, sur proposition du conseil d’administration, de quelle fagon il sera
disposé du solde du bénéfice annuel net.

Dans le cas d’actions partiellement libérées, des dividendes seront payables proportionnellement au montant libéré
de ces actions.

Des acomptes sur dividendes pourront étre versés en conformité avec les conditions prévues par la loi.
Art. 14. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé a la liquidation par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs

(qui peuvent étre des personnes physiques ou morales) nommés par I'lassemblée générale des actionnaires qui déterminera
leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Art. 15. Pour toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents statuts, les parties se référent aux dispositions
de la loi du dix aoGt mil neuf cent quinze concernant les sociétés commerciales et aux lois modificatives.
Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commencera le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2008.

2) La premiére assemblée générale annuelle des actionnaires aura lieu en 2009.
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Souscription et libération

Toutes les trois cent dix (310) actions ont été souscrites par RAINE ENTERPRISES LLC, préqualifiée, et elles ont été
intégralement libérées en espéces, ainsi qu’il a été prouvé au notaire instrumentant, qui le reconnait expressément, de
sorte que la somme de trente-et-un mille euros (31.000,-EUR) se trouve a I'entiére disposition de la Société.

Déclaration
Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la loi du dix aoGt mil
neuf cent quinze sur les sociétés commerciales et en constate expressément I'accomplissement.
Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, sont approximativement estimés a la somme de mille cinq cents
euros (1.500,- EUR).

Décisions de I'actionnaire unique

Et a I'instant la comparante préqualifiée, représentant I'intégralité du capital social, a pris les résolutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires aux comptes a un.

2. Sont appelés aux fonctions d’administrateurs:

- M € Charles DURO, avocat, né le 5 juin 1958 a Luxembourg, demeurant professionnellement a L-1325 Luxembourg,
3, rue de la Chapelle

- M € Lydie LORANG avocat, né le 7 mars 1954 a Rumelange, demeurant professionnellement a L-1325 Luxembourg,
3, rue de la Chapelle;

- M € Marianne GOEBEL, avocat, né le 16 mai 1964 a Wiltz, demeurant professionnellement a L-1325 Luxembourg,
3, rue de la Chapelle.

3. Est appelée aux fonctions de commissaire aux comptes:

La société FIDUCIAIRE GRAND-DUCALE S.A., avec siege social a L-2419 Luxembourg, 3, rue du Fort Rheinsheim.

4. L’adresse de la Société est fixée a L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle.

5. La durée du mandat des administrateurs et du commissaire aux comptes sera de six années et prendra fin a I'as-
semblée générale des actionnaires qui se tiendra en I'an 2014.

6. Le conseil d’administration est autorisé a déléguer les pouvoirs de gestion journaliere conformément a l'article 9
des statuts.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, déclare que sur demande de la comparante le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d’'une version francaise; sur demande de la méme comparante et en cas de divergences
entre le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la mandataire de la comparante, celle-ci a signé avec Nous notaire le
présent acte.
Signé: GOEBEL; SECKLER.
Enregistré a Grevenmacher, le 13 juin 2008. Relation GRE/2008/2479. — Regu cent cinquante cinq euros 0,5%= 155
€.
Le Receveur ff. (signé): BENTNER.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associa-
tions.

Junglinster, le 16 juin 2008. Jean SECKLER.

Référence de publication: 2008079422/231/325.

(080090472) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 juin 2008.

Opportunity Fund Il Property IV S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2530 Luxembourg, 4A, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 117.569.
Extrait des décisions prises par l'associée unique en date du 6 mai 2008

1) Le nombre de gérants a été augmenté de 1 (un) a 3 (trois).

2) La société a responsabilité limitée UNIVERSAL MANAGEMENT SERVICES S.a r.I. a démissionné de son mandat de
gérant.

3) Monsieur John SUTHERLAND, né le 2 décembre 1964 a Lower Hutt (Nouvelle-Zélande), demeurant a L-6990
Hostert (Grand-Duché de Luxembourg), 9, rue Principale, a été nommé comme gérant pour une durée illimitée.
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4) Monsieur Tim HORROCKS, né le 14 avril 1965 a Northampton (Royaume-Uni), demeurant a NL-2517 GE Sche-
veningen, Den Haag (Pays-Bas), 58, 1E, Sweelinkckstraat, a été nommé comme gérant pour une durée illimitée.

5) Monsieur Kike Oramba KEMBI, né le 20 juin 1978 a Kinshasa (République démocratique du Congo), demeurant a
L-1630 Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), 40, rue Glesener, a été nommé comme gérant pour une durée
illimitée.

6) Le siége social a été transféré de L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte a L-2530 Lu-
xembourg, 4a, rue Henri Schnadt.

Luxembourg, le 16/06/08.

Pour extrait sincére et conforme

Pour Opportunity Fund Ill Property IV S.a r.l.

Fortis Intertrust (Luxembourg) S.A.

Signatures
Référence de publication: 2008077961/29/27.
Enregistré a Luxembourg, le 16 juin 2008, réf. LSO-CR05637. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080088165) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 juin 2008.

Velosophie S. a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1511 Luxembourg, 144, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 139.345.

STATUTS
L’an deux mille huit, le neuf juin.
Par-devant Maitre Francis KESSELER, notaire de résidence a Esch/Alzette.

A COMPARU:
Madame Monique Emilie GOLDSCHMIT, employée privée, née a Luxembourg, le 12 aolt 1967, demeurant a L-1511
Luxembourg, 144, avenue de la Faiencerie.
Laquelle comparante a requis le notaire instrumentant de dresser acte des statuts d’une société a responsabilité limitée
unipersonnelle, qu’elle déclare constituer.
Art. 1€, || est formé une société i responsabilité limitée sous la dénomination de:
VELOSOPHIE S. ar.l.

Art. 2. La société a pour objet la planification, I'élaboration, I'organisation ainsi que la vente de tours a vélo et de
randonnées pédestres, les guidages a vélo et a pied, les prestations de services autour du vélo, I'achat et la vente de
matériel cartographique ainsi que d’accessoires vélo et de randonnée.

Elle peut faire toutes opérations industrielles, commerciales ou financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, se rattachant
directement ou indirectement a son objet social ou qui sont de nature a en faciliter I'extension ou le développement.

Art. 3. Le siége de la société est établi a Luxembourg.

Art. 4. Le capital social est fixé a VINGT-CINQ MILLE EUROS (€ 25.000,-), représenté par CENT (100) PARTS
SOCIALES d’une valeur nominale de DEUX CENT CINQUANTE EUROS (€ 250,-) chacune.

Art. 5. La durée de la société est indéterminée.

Art. 6. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, nommeés par I'unique associé ou les associés qui déter-
mineront leurs pouvoirs et la durée de leurs fonctions. lls sont rééligibles et révocables ad nutum et a tout moment.

Art. 7. La société n’est pas dissoute par le déceés, I'interdiction ou la faillite de I'unique ou d’un associé.

Art. 8. Lorsque la société comporte plus d’un associé, les parts sociales sont librement cessibles entre associés, la
cession entre vifs tant a titre gratuit qu’a titre onéreux a un non-associé ne pourra se faire que de I'assentiment de tous
les associés.

La transmission pour cause de mort requiert I'agrément des propriétaires de parts sociales représentant les trois
quarts des droits appartenant aux survivants qui ont en toute hypothése un droit de préemption. Cet agrément n’est pas
nécessaire en cas de transmission a un héritier réservataire ou au conjoint survivant.

Art. 9. Un associé sortant ainsi que les héritiers ou ayants-droit et créanciers d’un associé ne peuvent sous aucun
prétexte, requérir 'apposition des scellés sur les biens et papiers de la société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les
actes de son administration. lls doivent pour I'exercice de leurs droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions des assemblées générales.
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Art. 10. L’'année sociale commence le premier janvier et finit le trente-et-un décembre de chaque année.

Art. 11. En cas de dissolution de la société, la liquidation sera faite par le ou les gérants en exercice, a moins que
I'associé unique ou I'assemblée générale des associés n’en décide autrement. Le résultat, actif de la liquidation, apreés
apurement de lintégralité du passif, sera transmis a I'associé unique ou sera réparti entre les propriétaires des parts
sociales, au prorata du nombre de leurs parts.

Art. 12. Pour tout ce qui n’est pas prévu aux présents statuts, il est référé aux dispositions légales.

Disposition transitoire

Le premier exercice commence aujourd’hui et finit le 31 décembre 2008.

Souscription
Le capital social a été souscrit comme suit:
Madame Monique Emilie GOLDSCHMIT, prénommée, CENT PARTSSOCIALES . . . ... ... .. ... ... ..... 100
TOTAL: CENT PARTS SOCIALES . . . .o e e e e 100

Toutes les parts ont été libérées intégralement en espéces et en conséquence la somme de VINGT-CINQ MILLE
EUROS (€ 25.000,-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société.

Frais

Le colt des frais, dépenses, charges et rémunérations sous quelque forme que ce soit, qui sont mis a charge de la
société en raison de sa constitution s’éléve approximativement a MILLE EUROS (€ 1.000,-).

Assemblée générale extraordinaire

Les statuts de la société ainsi arrétés, la comparante, unique associée de la société se considérant comme réunie en
assemblée générale, a pris les résolutions suivantes:

.- Est nommé gérant de la société:
Madame Monique Emilie GOLDSCHMIT, prénommée.
Il.- La société est engagée en toutes circonstances par la seule signature du gérant.

[1l.- Le siége social de la société se trouve a: L-1511 Luxembourg, 144, avenue de la Faiencerie.

DONT ACTE, fait et passé a Esch/Alzette, en I'étude, date qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la comparante, elle a signé avec Nous Notaire le présent acte.
Signé: Goldschmit, Kesseler.

Enregistré a Esch/Al. A.C,, le 11 JUIN 2008. Relation: EAC/2008/7850. — Regu cent vingt-cinq euros 25.000 € a 0,5%
=125 €

Le Receveur (signé): Santioni A.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la société sur demande pour servir aux fins de la publication au Mé-
morial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch/Alzette, le 12 juin 2008. Francis KESSELER.
Référence de publication: 2008078262/219/72.

(080088881) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juin 2008.

Lorrgest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-3333 Hellange, 28, route de Bettembourg.
R.C.S. Luxembourg B 69.069.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Alex WEBER
Notaire

Référence de publication: 2008078567/236/11.

(080088710) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juin 2008.
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Sharrow S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg B 115.952.

Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 5 mai 2008
1. La démission de I'administrateur et administrateur-délégué Madame Sylvie Theisen, des administrateurs Madame
Eliane Irthum et Madame Caterina Scotti, ainsi que du commissaire aux comptes, Monsieur Fons Mangen, est acceptée.

2. Sont nommés en leur remplacement en tant qu’administrateurs: Monsieur Natale CAPULA, né a Villa S. Giovanni
(Italie), le 1 novembre 1961, demeurant professionnellement a 12, rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg, Mon-
sieur Gianluca NINNO né a Policoro (ltalie), le 7 avril 1975, demeurant professionnellement a 12, rue Guillaume
Schneider, L-2522 Luxembourg, la société Luxembourg Management Services Sarl, ayant son siége social au 12, rue
Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg et en tant que Commissaire aux Comptes: la société F.G.S. CONSULTING
LLC, ayant son siege social a 520 S. 7th Street, Suite C Las Vegas, NV 89101.

3. Les nouveaux administrateurs et le commissaire aux comptes sont élus a faire date pour une période expirant a
lissue de I'assemblée générale qui se tiendra en I'an 2011.

4. Le siége social est transféré au 6, rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg.

Fait a Luxembourg, le 5 mai 2008.

Pour extrait sincere et conforme

Pour le Conseil d'Administration

Signature
Référence de publication: 2008076770/6312/25.
Enregistré a Luxembourg, le 17 juin 2008, réf. LSO-CR05720. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080087581) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2008.

Sunset Investment S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle.
R.C.S. Luxembourg B 139.346.

STATUTS
L’an deux mille huit, le vingt-huit mai.
Par-devant Maitre Blanche MOUTRIER, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg).

A comparu:

La société BENISE CORPORATION, société de droit des fles vierges britanniques ayant son siége social a Tortola,
Pasea Estate, PO Box 3149, Road Town, représentée aux fins des présentes par M € Marianne GOEBEL, avocat, demeurant
a Luxembourg, aux termes d’une procuration délivrée en date du 1 " mars 2005, laquelle signée ne varietur par la
comparante et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour étre soumis avec lui aux formalités d’en-
registrement.

Lequel comparant, aux termes de la capacité avec laquelle il agit, a requis le notaire instrumentaire d’arréter ainsi qu’il
suit les statuts d’une société qu’il déclare constituer comme suit:

Art. 1 ¢, Dénomination - Forme. |l est formé entre le souscripteur et tous ceux qui deviendront propriétaires des
actions ci-apres créées, une société sous forme d’une société anonyme, sous la dénomination de «<SUNSET INVESTMENT
S.A» (la «Sociétéy).

Art. 2. Durée. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 3. Siége social. Le siege social de la Société est établi a Luxembourg Ville. Il peut é&tre créé, par simple décision du
conseil d’administration, des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 4. Objet. La Société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises
luxembourgeoises ou étrangéres, et toutes autres formes de placement, I'acquisition par achat, souscription ou de toute
autre maniére, ainsi que I'aliénation par vente, échange ou de toute autre maniéere des titres, obligations, créances, billets
et autres valeurs de toutes espéces, 'administration, le contréle et le développement de telles participations.

La Société peut participer a la création et au développement de n’importe quelle entreprise financiére, industrielle ou
commerciale, tant au Luxembourg qu’a I'étranger et leur préter concours, que ce soit par des préts, des garanties ou de
toute autre maniére.

La Société peut également, étre engagée dans les opérations suivantes:
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- conclure des emprunts sous toute forme ou obtenir toutes formes de moyens de crédit, et procéder a I'émission
d’obligations;

- avancer, préter, déposer des fonds ou donner crédit a ses filiales ou aux sociétés dans lesquelles elle a un intérét
direct ou indirect, méme non substantiel, ou a toutes sociétés, qui seraient actionnaires, directs ou indirects, de la Société,
ou encore 2 toutes sociétés appartenant au méme groupe que la Société (ci-aprés les "Sociétés Apparentées" et chacune
une "Société Apparentée"). Pour cet article, une société est considérée comme appartenant au méme "groupe” que la
Société si cette autre société, directement ou indirectement, détient, contréle, est contrdlée par ou est sous contréle
commun aveg, la Société, que ce soit comme détenteur ultime, trustée ou gardien ou autre fiduciaire. Une société sera
considérée comme contrdlant une autre société si elle détient, directement ou indirectement, tout ou une partie sub-
stantielle de I'ensemble du capital social de la société ou dispose du pouvoir de diriger ou d’orienter la gestion et les
politiques de I'autre société, que ce soit aux moyens de la détention de titres permettant d’exercer un droit de vote, par
contrat ou autrement;

- accorder toutes garanties, fournir tous gages ou toutes autres formes de s(ireté, que ce soit par engagement personnel
ou par hypothéque ou charge sur tout ou partie des avoirs (présents ou futurs), ou par I'une et l'autre de ces méthodes,
pour I'exécution de tous contrats ou obligations de la Société ou de Sociétés Apparentées et d’apporter toute assistance
aux Sociétés Apparentées dans les limites autorisées par la loi luxembourgeoise; il est entendu que la Société n’effectuera
aucune opération qui pourrait 'amener a étre engagées dans des activités pouvant étre considérées comme une activité
bancaire.

La Société peut réaliser toutes opérations mobiliéres, financieres ou industrielles, commerciales, liées directement ou
indirectement a son objet et avoir un établissement commercial ouvert au public. Elle pourra également faire toutes les
opérations immobilieres, telles que 'achat, la vente, I'exploitation et la gestion d’immeubles.

D’une fagon générale, la Société peut prendre toutes mesures de contréle et de surveillance et faire toutes opérations
qu’elle jugera utiles a 'accomplissement ou au développement de son objet.

Art. 5. Capital social. Le capital social de la Société est fixé a trente-et-un mille Euros (31.000.-EUR), représenté par
cent (100) actions d’une valeur nominale de trois cent dix Euros (310.- EUR) chacune, entiérement libérées.

La Société peut racheter ses propres actions dans les termes et sous les conditions prévues par la loi.

Art. 6. Actions. Les actions de la Société sont nominatives ou au porteur, ou en partie dans I'une ou I'autre forme, au
choix des actionnaires, sauf dispositions contraires de la loi.

La Société ne reconnait qu’un propriétaire par action. S’il y a plusieurs propriétaires par action, la Société aura le droit
de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule personne ait été désignée comme étant a
son égard propriétaire.

Art. 7. Assemblée des actionnaires - Dispositions générales. L’assemblée des actionnaires de la Société régulierement
constituée représentera tous les actionnaires de la société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou
ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la Société.

Lorsque la Société compte un associé unique, il exercera les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale.

Art. 8. Assemblée Générale annuelle - Approbation des comptes annuels. L’assemblée générale annuelle des action-
naires se tiendra au siege social de la Société, ou a tout autre endroit qui sera fixé dans I'avis de convocation, le deuxiéme
mercredi du mois de juin a 11.00 heures.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable qui suit. L'assemblée
générale annuelle pourra se tenir a I'étranger, si le conseil d’administration constate souverainement que des circonstances
exceptionnelles le requiérent.

Art. 9. Autres assemblées. Les autres assemblées des actionnaires pourront se tenir aux heures et lieu spécifiés dans
les avis de convocation.

Les quorum et délais requis par la loi régleront les avis de convocation et la conduite des assemblées des actionnaires
de la Société, dans la mesure ou il n’est pas autrement disposé dans les présents statuts.

Toute action donne droit a une voix, sauf toutefois les restrictions imposées par la loi et par les présents statuts. Tout
actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en désignant par écrit, par cable, télégramme, télex ou
téléfax une autre personne comme son mandataire.

Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité les actionnaires qui participent a I'assemblée par
visioconférence ou par des moyens permettant leur identification, pour autant que ces moyens satisfassent a des carac-
téristiques techniques garantissant la participation effective a I'assemblée, dont les délibérations sont retransmises de
fagcon continue.

Dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé par la loi, les décisions d’'une assemblée des actionnaires diment
convoquée sont prises a la majorité simple des actionnaires présents et votants.

Le conseil d’administration peut déterminer toutes autres conditions a remplir par les actionnaires pour prendre part
a toute assemblée des actionnaires.
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Si tous les actionnaires sont présents ou représentés lors d’une assemblée des actionnaires, et s’ils déclarent connaitre
'ordre du jour, I'assemblée pourra se tenir sans avis de convocation ni publication préalables.

Art. 10. Composition du Conseil d’administration. La Société sera administrée par un conseil d’'administration composé
de trois membres au moins, qui nont pas besoin d’étre actionnaires de la Société. Toutefois, lorsque la société est
constituée par un associé unique ou que, a une assemblée générale des actionnaires, il est constaté que celle-ci n’a plus
qu’un associé unique, la composition du conseil d’administration peut étre limitée a un membre jusqu’a I'assemblée gé-
nérale ordinaire suivant la constatation de |'existence de plus d’un associé.

Les administrateurs seront élus par I'assemblée générale des actionnaires pour une période qui ne pourra excéder six
années et resteront en fonctions jusqu’a ce que leurs successeurs auront été élus. lls sont rééligibles.

En cas de vacance d’un poste d’administrateur, les administrateurs restants ont le droit d’y pourvoir provisoirement;
dans ce cas 'assemblée générale lors de sa premiére réunion procéde a I'élection définitive.

Art. 11. Réunions du Conseil d’administration. Le conseil d’administration peut choisir en son sein un président et un
vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre administrateur et qui sera en charge de
la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil d’administration et des assemblées générales des actionnaires.

Le conseil d’administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans
l'avis de convocation.

Tout administrateur pourra se faire représenter a toute réunion du conseil d’administration en désignant par écrit ou
par cable, télégramme, télex ou télécopie un autre administrateur comme son mandataire.

Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité les administrateurs qui participent a la réunion du
conseil d’administration par visioconférence ou par des moyens permettant leur identification, pour autant que ces
moyens satisfassent a des caractéristiques techniques garantissant une participation effective a la réunion du conseil, dont
les délibérations sont retransmises de fagon continue. La réunion tenue par de tels moyens de communication a distance
est réputée se dérouler au siege de la Société.

Le conseil d’administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la moitié au moins des administrateurs est
présente ou représentée a la réunion du conseil d’administration. Les décisions sont prises a la majorité des voix des
administrateurs présents ou représentés a cette réunion. La voix du Président est prépondérante en cas de partage des
VOiX.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au méme titre qu’une
décision prise a une réunion du conseil d’administration.

Art. 12. Pouvoirs du Conseil d’administration. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus larges de
passer tous actes d’administration et de disposition dans l'intérét de la Société. Tous pouvoirs que la loi ne réserve pas
expressément a I'assemblée générale des actionnaires sont de la compétence du conseil d’administration.

Le conseil d’administration pourra déléguer ses pouvoirs relatifs a la gestion journaliére des affaires de la Société et a
la représentation de la Société pour la conduite des affaires, a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et
autres agents, associés ou non, agissant a telles conditions et avec tels pouvoirs que le conseil déterminera. Il pourra
également conférer tous pouvoirs et mandats spéciaux a toutes personnes qui n’ont pas besoin d’étre administrateurs,
nommer et révoquer tous fondés de pouvoirs et employés, et fixer leurs émoluments.

Art. 13. Représentation. La Société sera engagée soit par la signature individuelle de I'administrateur unique, soit si le
conseil d’'administration est composé de trois membres ou plus par la signature collective de deux administrateurs, ou la
seule signature de toute personne a laquelle pareil pouvoir de signature aura été délégué par le conseil d’administration.

Art. 14. Surveillance. Les opérations de la Société seront surveillées par un ou plusieurs commissaires aux comptes
qui n’ont pas besoin d’étre actionnaires. L’assemblée générale des actionnaires désignera les commissaires aux comptes
et déterminera leur nombre, leur rémunération et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six années. lls sont
rééligibles.

Art. 15. Exercice social. L’exercice social commencera le 1 € janvier de chaque année et se terminera le 31 décembre

de la méme année.

Art. 16. Allocation des bénéfices. Sur le bénéfice annuel net de la société il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la
formation d’un fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve
légale atteindra le dixiéme du capital social.

L’assemblée générale des actionnaires déterminera, sur proposition du conseil d’administration, de quelle fagon il sera
disposé du solde du bénéfice annuel net.

Dans le cas d’actions partiellement libérées, des dividendes seront payables proportionnellement au montant libéré
de ces actions.

Des acomptes sur dividendes pourront é&tre versés en conformité avec les conditions prévues par la loi.
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Art. 17. Dissolution. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé a la liquidation par les soins d’un ou de plusieurs
liquidateurs (qui peuvent étre des personnes physiques ou morales) nommés par I'assemblée générale des actionnaires
qui déterminera leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Art. 18. Divers. Pour toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents statuts, les parties se réferent aux
dispositions de la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales et aux lois modificatives.
Dispositions transitoires
(1) Le premier exercice social commencera le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2008.

(2) La premiére assemblée générale annuelle des actionnaires aura lieu en 2009.

Souscription et libération

La comparante a souscrit un nombre d’actions et a libéré en espéces les montants suivants:

Actionnaire: BENISE CORPORATION

Nombre d’actions: 100

Capital souscrit: 31.000.- EUR

Capital libéré: 31.000.- EUR

Preuve de ces payements a été donnée au notaire soussigné, de sorte que la somme de trente-et-un mille Euros
(31.000.- EUR) se trouve a I'entiére disposition de la société.

Déclaration

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi du dix aoGt mille

neuf cent quinze sur les sociétés commerciales et en constate expressément I'accomplissement.
Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société

ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, sont approximativement estimés a la somme de 1.450.- Euro.
Assemblée générale extraordinaire

Le comparant diiment représenté et ci-avant désigné, représentant I'intégralité du capital souscrit et se considérant
comme diiment convoqué, s’est constitué en assemblée générale extraordinaire.

Apres avoir constaté que cette assemblée était régulierement constituée, il a pris les résolutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires aux comptes a un.

2. Ont été appelés aux fonctions d’administrateurs:

- Maitre Marianne GOEBEL, avocat, demeurant a L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle.

- Maitre Charles DURO, avocat, demeurant a L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle.

- Maitre Lydie LORANG, avocat, demeurant a L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle.

3. A été appelé aux fonctions de commissaire aux comptes:

La société FIDUCIAIRE GRAND-DUCALE S.A., avec siége social a L-2419 Luxembourg, 3, rue du Fort Rheinsheim.
4. L’adresse de la société est fixée a L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle.

5. La durée du mandat des administrateurs et du commissaire aux comptes sera de six années et prendra fin a I'as-
semblée générale des actionnaires qui se tiendra en I'an 2014.

6. Le conseil d’administration est autorisé a déléguer les pouvoirs de gestion journaliere conformément a l'article 12
des statuts.
Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite au comparant diment représenté, connu du notaire instrumentaire par ses nom, prénom usuel,
état et demeure, ledit comparant a signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: M. Goebel, Moutrier Blanche.

Enregistré a Esch/Al. A.C,, le 29 MAI 2008. Relation: EAC/2008/7207. — Regu: cent cinquante-cinq euros 31.000 € a
0,5% = 155.- €.

Le Receveur (signé): A. Santioni.
POUR COPIE CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 2 juin 2008. BLANCHE MOUTRIER.
Référence de publication: 2008078570/272/189.
(080088892) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juin 2008.
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Sunray Investment S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle.
R.C.S. Luxembourg B 139.346.

ACTE RECTIFICATIF
L’an deux mille huit, le treize juin.
Par-devant Maitre Blanche MOUTRIER, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg).

A comparu:
Maitre Marianne GOEBEL, avocat, demeurant a Luxembourg,

Agissant en sa qualité de mandataire spécial de I'actionnaire unique de la société anonyme «SUNSET INVESTMENT
S.A.», ayant son siege social a L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle,

en vertu d’une procuration délivrée en date du 1 " mars 2005, laquelle signée ne varietur par la comparante et le
notaire instrumentant, est annexée a I'acte de constitution de ladite Société, recu par le notaire instrumentant en date
du 28 mai 2008, non encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Laquelle comparante, aux termes de la capacité avec laquelle elle agit, a requis le notaire instrumentaire d’acter que
dans l'acte précité du 28 mai 2008 il a été indiqué erronément dans l'article 1 € :

Que «ll est formé entre le souscripteur et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions ci-aprés créées, une
société sous forme d’une société anonyme, sous la dénomination de «SUNSET INVESTMENT S.A.» (la «Sociétéy).»

Alors qu’il y a lieu de lire:

«ll est formé entre le souscripteur et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions ci-aprés créées, une société
sous forme d’une société anonyme, sous la dénomination de «<SUNRAY INVESTMENT S.A.» (la «Sociétéy).»

Réquisition est faite de rectifier cette erreur partout ou il y a lieu.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la comparante, celle-ci a signé avec Nous notaire le présent acte,
Signé: M. Goebel, Moutrier Blanche.
Enregistré a Esch/Al. A.C., le 16 juin 2008, Relation: EAC/2008/7966. — Regu douze euros 12,-€.

Le Receveur (signé): A. Santioni.
POUR COPIE CONFORME délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 17 juin 2008. BLANCHE MOUTRIER.
Référence de publication: 2008078571/272/32.
(080088892) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juin 2008.

JP/LX BC Stereo | S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 139.388.

STATUTES
In the year two thousand and eight, on the sixth day of June,

Before Us, Maitre Joseph Elvinger, notary, residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg),

There appeared the following:

Stereo Holdings (Cayman) A-l, L.P., a limited partnership, established and organized under the laws of the Cayman
Islands, having its registered office at c/o Walkers SPV Limited, Walker House, 87 Mary Street, George Town, Grand
Cayman KY1-9002, Cayman Islands, registered with the Registrar of Exempted Limited Partnership of the Cayman Islands
under number 26627;

represented by Mr Gaél Castex, attorney-at-law, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given
under private seal,

The above mentioned proxy, after having been initialled and signed "ne varietur" by the appearing party and the
undersigned notary, will remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, duly represented, has requested the undersigned notary to draw-up the following articles of
incorporation of a private limited liability company ("société a responsabilité limitée"):
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Chapter I. Form, Corporate name, Registered office, Object, Duration

Art. 1. Form, Corporate Name. There is established by the appearing party and all persons who will become share-
holders thereafter a "société a responsabilité limitée" (the "Company") governed by the laws of the Grand Duchy of
Luxembourg, especially the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended (the "Law"), by article 1832 of
the Civil Code, as amended, and by the present articles of incorporation (the "Articles of Incorporation").

The Company will exist under the name of "|P/LX BC Stereo | S.a r.l.".

Art. 2. Registered Office. The Company will have its registered office in Luxembourg City.

The registered office may be transferred to any other place within the municipality of Luxembourg City by a resolution
of the Manager or, as the case may be, the Board of Managers.

Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution of
the Manager or, as the case may be, the Board of Managers.

In the event that in the view of the Manager or, as the case may be, the Board of Managers, extraordinary political,
economic or social developments occur or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company
at its registered office or with the ease of communications with such office or between such office and persons abroad,
it may temporarily transfer the registered office abroad, until the complete cessation of these abnormal circumstances.
Such temporary measures will have no effect on the nationality of the Company, which notwithstanding the temporary
transfer of the registered office, will remain a company governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg. Such
temporary measures will be taken and notified to any interested parties by one of the bodies or persons entrusted with
the daily management of the Company.

Art. 3. Object. The object of the Company is the direct and indirect acquisition and holding of participating interests,
in any form whatsoever, in Luxembourg and/or in foreign undertakings, as well as the administration, development and
management of such holdings.

The Company may provide any financial assistance to the undertakings in which the Company has a participating interest
or which form a part of the group of companies to which the Company belongs such as, among others, the providing of
loans and the granting of guarantees or securities in any kind of form. The Company may pledge, transfer, encumber or
otherwise create security over some or all of its assets.

The Company may borrow in any kind or form and privately issue bonds, notes, securities, debentures, and certificates.

The Company may also use its funds to invest in real estate, in intellectual property rights or any other movable or
immovable assets in any kind or form. In a general fashion the Company may carry out any commercial, industrial or
financial operation, which it may deem useful in the accomplishment and development of its purposes.

Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.

Chapter Il. Share capital, Shares

Art. 5. Share Capital. The share capital of the Company is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-)
divided into five hundred (500) shares, with a nominal value of twenty-five euro (EUR 25.-) each, all of which are fully
paid up.

In addition to the share capital, there may be set up a premium account into which any premium paid on any share in
addition to its par value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the payment of
any shares, which the Company may redeem on a prorata basis from its shareholders, to offset any net realised losses,
to make distributions to the shareholders or to allocate funds to the legal reserve.

Art. 6. Shares. Each share entitles its owner to equal rights in the profits and assets of the Company and to one vote
at the general meetings of shareholders. Ownership of a share carries implicit acceptance of the Articles of Incorporation
of the Company and the resolutions of the sole shareholder or, as the case may be, the general meeting of shareholders.

Each share is indivisible as far as the Company is concerned.

Co-owners of shares must be represented towards the Company by a common attorney-in-fact, whether appointed
amongst them or not.

The sole shareholder may transfer freely its shares when the Company is composed of a sole shareholder. The shares
may be transferred freely amongst shareholders when the Company is composed of several shareholders. The shares
may be transferred to non-shareholders only with the authorisation of the general meeting of shareholders representing
at least three quarters of the share capital.

The transfer of shares must be evidenced by a notarial deed or by a deed under private seal. Any such transfer is not
binding upon the Company and upon third parties unless duly notified to the Company or accepted by the Company, in
accordance with article 1690 of the Civil Code.

The Company may redeem its own shares in accordance with the provisions of the Law.

Art. 7. Increase and Reduction of the Share Capital. The share capital of the Company may be increased or reduced
one or several times by a resolution of the sole shareholder or, as the case may be, the general meeting of shareholders
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voting with the quorum and majority rules set by these Articles of Incorporation or, as the case may be, by the Law for
any amendment of these Articles of Incorporation.

Art. 8. Incapacity, Bankruptcy or Insolvency of a Shareholder. The incapacity, bankruptcy, insolvency or any other
similar event affecting the sole shareholder or any of the shareholders does not put the Company into liquidation.

Chapter lll. Management, Statutory auditors
Art. 9. Management. The Company will be managed and administrated by one or several managers, whether share-
holders or not (the "Manager(s)"). If several Managers have been appointed, the Managers will constitute a board of
managers (the "Board of Managers").

The sole shareholder or, as the case may be, the general meeting of shareholders may decide to appoint one or several
Class A Managers and one or several Class B Managers.

Each Manager is appointed for a limited or unlimited duration by the sole shareholder or, as the case may be, the
general meeting of shareholders.

While appointing the Managers, the sole shareholder or, as the case may be, the general meeting of shareholders, set
(s) their number, the duration of their tenure and, as the case may be, the powers and competence of the Managers.

The sole shareholder or, as the case may be, the general meeting of shareholders may decide to remove a Manager,
with or without cause. Each Manager may resign as well. The sole shareholder or, as the case may be, the general meeting
of shareholders decide upon the compensation of each Manager-.

Art. 10. Meetings of the Board of Managers. The Board of Managers will appoint from among its members a chairman
(the "Chairman"). It may also appoint a secretary, who need not be a Manager and who will be responsible for keeping
the minutes of the meetings of the Board of Managers.

The Board of Managers will meet upon call by the Chairman. A meeting of the Board of Managers must be convened
if any two Managers require so.

The Chairman will preside at all meetings of the Board of Managers, except that in his absence the Board of Managers
may appoint another Manager pro tempore by vote of the majority present or represented at such meeting.

Except in cases of urgency or with the prior consent of all those entitled to attend, at least one week’s notice of board
meetings shall be given in writing or by fax. Any such notice shall specify the time and place of the meeting as well as the
agenda and the nature of the business to be transacted. The notice may be waived by unanimous consent given at the
meeting or in writing or fax by all Managers. No separate notice is required for meetings held at times and places specified
in a schedule previously adopted by resolution of the Board of Managers.

Every board meeting shall be held in Luxembourg or such other place as the Board of Managers may from time to
time determine.

Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing another Manager as his proxy.

A quorum of the Board of Managers shall be the presence or the representation of a majority of the Managers holding
office, including, as the case may be, at least one Class A Manager and one Class B Manager. Decisions will be taken by a
majority of the votes of the Managers present or represented at such meeting.

One or more members may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of com-
munication enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate with each other. Such
participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting.

A written decision passed by circular means and expressed by cable, facsimile or any other similar means of commu-
nication, signed by all the Managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of the Board of
Managers which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or in several
separate documents having the same content and each of them signed by one or several Managers.

Art. 11. Minutes of meetings of the Board of Managers. The minutes of any meeting of the Board of Managers will be
signed by the Chairman of the meeting and by the secretary (if any). Any proxies will remain attached thereto.

Art. 12. Powers of the Managers. The Manager or, as the case may be, the Board of Managers is vested with the
broadest powers to perform all acts necessary or useful for accomplishing the Company’s object. All powers not expressly
reserved by the Law or by these Articles of Incorporation to the sole shareholder or, as the case may be, the general
meeting of shareholders are in the competence of the Manager or, as the case may be, the Board of Managers.

Art. 13. Liability of the Managers. No Manager commits itself, by reason of its functions, to any personal obligation in
relation to the commitments taken on behalf of the Company. It is only liable for the performance of its duties.

Art. 14. Delegation of Powers. The Manager or, as the case may be, the Board of Managers, may delegate special
powers or proxies, or entrust determined permanent or temporary functions to persons or agents chosen by them.

Art. 15. Conflict of Interests. No contract or other transaction between the Company and any other company or firm
shall be affected or invalidated by the fact that any one or more of the Managers or any officer of the Company has a
personal interest in, or is a manager, associate, member, officer or employee of such other company or firm. Except as
otherwise provided for hereafter, any Manager or officer of the Company who serves as a manager, associate, officer or
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employee of any company or firm with which the Company shall contract or otherwise engage in business shall not, by
reason of such affiliation with such other company or firm, be automatically prevented from considering and voting or
acting upon any matters with respect to such contract or other business.

Notwithstanding the above, in the event that any Manager of the Company may have any personal interest in any
transaction of the Company, he shall make known to the Manager or, as the case may be the Board of Managers such
personal interest and shall not consider or vote on any such transaction, and such transaction and such Manager’s or
officer’s interest therein shall be reported to the sole shareholder or to the next general meeting of shareholders.

Art. 16. Representation of the Company. In the event of only one Manager being appointed, the Company will be
bound by the sole signature of the Manager.

In the event of several Managers being appointed, the Company will be bound by the joint signature of any two
Managers. However, if the sole shareholder or, as the case may be, the general meeting of shareholders have appointed
one or several Class A Managers and one or several Class B Managers, the Company will be bound towards third parties
by the joint signature of one Class A Manager and one Class B Manager.

In any event, the Company will also be bound by the joint signatures or single signature of any persons to whom such
signatory power has been delegated by the Managers or, as the case may be, by the Board of Managers, within the limits
of such power.

Art. 17. Auditors. The supervision of the operations of the Company may be, and shall be in the cases provided by
the Law, entrusted to one or more auditors who need not be shareholders.

The auditors, if any, will be elected by the sole shareholder or, as the case may be, the general meeting of shareholders,
which will determine the number of such auditors, for a period not exceeding six years, and they will hold office until
their successors are elected. At the end of their term as auditors, they shall be eligible for re-election, but they may be
removed at any time, with or without cause, by the sole shareholder or, as the case may be, the general meeting of
shareholders.

Chapter IV. Meeting of shareholders

Art. 18. General Meeting of Shareholders. If the Company is composed of one sole shareholder, the latter exercises
the powers granted by the Law to the general meeting of shareholders. Articles 194 to 196 and 199 of the Law are not
applicable to that situation.

If the Company is composed of no more than twenty-five (25) shareholders, the decisions of the shareholders may be
taken by a vote in writing on the text of the resolutions to be adopted, which will be sent by the Managers or, as the case
may be by the Board of Managers to the shareholders.

Unless there is only one sole shareholder, the shareholders may meet in a general meeting of shareholders upon call
in compliance with the Law by the Managers or, as the case may be, the Board of Managers, subsidiarily, by the auditor
or, more subsidiarily, by shareholders representing more than half of the share capital of the Company. The notice sent
to the shareholders in accordance with the Law will specify the time and place of the meeting as well as the agenda and
the nature of the business to be transacted.

If all the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and if they state that they have
been informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

A shareholder may act at any meeting of shareholders by appointing in writing or by fax as his proxy another person
who need not be a shareholder.

General meetings of shareholders, including the annual general meeting, may be held abroad if, in the judgement of the
management, which is final, circumstances of force majeure so require.

Art. 19. Powers of the Meeting of Shareholders. Any regularly constituted general meeting of shareholders of the
Company represents the entire body of shareholders.

Subject to all the other powers reserved to the Managers or, as the case may be, the Board of Managers, by the Law
or these Articles of Incorporation, it has the broadest powers to carry out or ratify acts relating to the operations of the
Company.

Art. 20. Annual General Meeting. The annual general meeting, to be held only in case the Company has more than
twenty-five (25) shareholders, will be held at the registered office of the Company or at such other place as may be
specified in the notice convening the meeting on the second Tuesday of the month of May at 10 a.m..

If such day is a public holiday, the meeting will be held on the next following business day.

Art. 21. Procedure, Vote. Any resolution whose purpose is to amend the present Articles of Incorporation or whose
adoption is subject by virtue of these Articles of Incorporation or, as the case may be, the Law to the quorum and majority
rules set for the amendment of the Articles of Incorporation will be taken by a majority of shareholders representing
three quarters of the share capital of the Company.

Except as otherwise required by the Law or by the present Articles of Incorporation, all other resolutions will be
taken by shareholders representing more than half of the share capital of the Company.
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One vote is attached to each share.

Chapter V. Financial year, Distribution of profits

Art. 22. Financial Year. The Company’s financial year begins on the first day of the month of January in every year and
ends on the last day of the month of December.

Art. 23. Adoption of Financial Statements. At the end of each financial year, the accounts are closed, the Managers or,
as the case may be, the Board of Managers, draw up an inventory of assets and liabilities, the balance sheet and the profit
and loss account, in accordance with the Law.

The balance sheet and the profit and loss account are submitted to the sole shareholder or, as the case may be, the
general meeting of shareholders for approval.

Each shareholder or its attorney-in-fact may inspect these financial documents at the registered office of the Company.
If the Company is composed of more than 25 shareholders, such right may only be exercised within a time period of
fifteen days preceding the date set for the annual general meeting of shareholders.

Art. 24, Appropriation of Profits. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to
the reserve required by the Law. That allocation will cease to be required as soon, and as long as such reserve amounts
to ten per cent (10%) of the subscribed share capital of the Company.

The sole shareholder or, as the case may be, the general meeting of shareholders shall determine how the remainder
of the annual net profits will be disposed of. It may decide to allocate the whole or part of the remainder to a reserve or
to a provision reserve, to carry it forward to the next following financial year or to distribute it to the shareholders as
dividend.

The sole shareholder or, as the case may be, the general meeting of shareholders may decide to pay interim dividends
on the basis of the statement of accounts prepared by the Managers or, as the case may be, the Board of Managers,
showing sufficient funds available for distribution, provided that the amount to be distributed does not exceed profits
realized since the end of the financial year increased by profits carried forward and distributable reserves and decreased
by losses carried forward and any sums to be allocated to the reserves required by the Law or by the Articles of Incor-
poration.

Chapter VL. Dissolution, Liquidation

Art. 25. Dissolution, Liquidation. The Company may be dissolved by a decision of the sole shareholder or by a decision
of the general meeting of shareholders voting with the same quorum and majority as for the amendment of these Articles
of Incorporation, unless otherwise provided by the Law.

Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or more liquidators (who may be physical
persons or legal entities) appointed by the sole shareholder or by the general meeting of shareholders, as the case may
be, which will determine their powers and their compensation.

After payment of all the debts of and charges against the Company and of the expenses of liquidation, the net assets
shall be distributed equally to the shareholders of the shares pro rata to the number of the shares held by them.

Chapter VII. Applicable law
Art. 26. Applicable Law. All matters not governed by these Articles of Incorporation shall be determined in accordance
with the Law.
Subscription and Payment

The Articles of Incorporation of the Company having thus been drawn up by the appearing party, this party has
subscribed for the number of shares and has paid in cash the amounts mentioned hereafter:
Shareholder Subscribed  number amount

capital of shares paid-in

(EUR) (EUR)
Stereo Holdings (Cayman) A-LL L.P. ... ... ... . i 12,500 500 12,500
Total . o 12,500 500 12,500

Proof of all such payments has been given to the undersigned notary who states that the conditions provided for in
article 183 of the Law have been observed.

Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately 2,000.- Euros.

Transitory Provisions

The first financial year will begin on the present date and will end on 31 December 2008.
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Extraordinary general meeting

The sole shareholder, acting in place of the general meeting of shareholders has taken immediately the following
resolutions:

1) The sole shareholder, acting in place of the general meeting of shareholders resolved to set at five (5) the number
of managers and to appoint the following persons for an unlimited duration:

Class A managers:

- Mr Marco Weijermans, private employee, born on 26 August 1970, with professional address at 46A, avenue . F.
Kennedy, 1855 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

- Ms Maria Tkachenko, private employee, born on 3 May 1974, with professional address at 46A, avenue |. F. Kennedy,
1855 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Class B managers:

- Mr lan K. Loring, Investment Professional, born in Massachusetts, United States of America, on May 29, 1966, with
professional address at 111 Huntington Avenue, Boston, Massachusetts 02199, United States of America;

- Mr Sean M. Doherty, Attorney, born in Connecticut, United States of America, on September 30, 1968, with pro-
fessional address at 111 Huntington Avenue, Boston, Massachusetts 02199, United States of America; and

- Ms Ailbhe Jennings, Company Manager, born in Dublin, Ireland, on March 27, 1963, with professional address at 9A,
Parc d’Activité Syrdall, L-5365 Minsbach, Grand Duchy of Luxembourg.

2) The sole shareholder, acting in place of the general meeting of shareholders resolved to set the registered office of
the Company at 46 A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that on request of the above appearing
party’s proxy holder, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing
party’s proxy holder, and in case of discrepancies between the English and the French text, the English text will prevail.

The document having been read to the appearing party’s proxy holder, in its above stated capacity, known to the
notary by his surname, first name, civil status and residence, the said person signed together with Us notary this original
deed.

Suit la version francaise du texte qui précede:
L’an deux mille huit, le six juin,
Par-devant Nous, Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg (Grand Duché de Luxembourg),

a comparu:

Stereo Holdings (Cayman) A-l, L.P., un limited partnership de droit des lles Caimans, établi et ayant son siége social a
c/o Walkers SPV Limited, Walker House, 87 Mary Street, George Town, Grand Cayman KY1-9002, Cayman Islands,
enregistrée au Registre des Exempted Limited Partnership des lles Caiman sous le numéro 26627,

représentée par M. Gaél Castex, avocat, demeurant professionnellement au Luxembourg, en vertu d’une procuration
donnée sous seing privé,

La procuration susmentionnée, aprés avoir été paraphée et signée "ne varietur" par le comparant et le notaire instru-
mentant, restera annexée au présent acte aux fins de formalisation.

Lequel comparant, diment représenté, a requis le notaire instrumentant d’arréter comme suit les statuts d’'une société
a responsabilité limitée:

Chapitre |1 € . Forme, Dénomination sociale, Siege, Objet, Durée

Art. 1 ¢". Forme, Dénomination Sociale. Il est formé par le comparant et toutes les personnes qui pourraient devenir
associés par la suite, une société a responsabilité limitée (la "Société") régie par les lois du Grand Duché de Luxembourg,
notamment par la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (la "Loi"), par I'article
1832 du Code Civil, tel que modifié, ainsi que par les présents statuts (les "Statuts").

La Société adopte la dénomination "JP/LX BC Stereo | S.a r.I".

Art. 2. Siege Social. Le siége social est établi a Luxembourg-Ville.

Le siége social peut étre transféré dans tout autre endroit de la municipalité de Luxembourg par décision du Gérant
ou, le cas échéant, du Conseil de Gérance.

Des succursales ou autres bureaux peuvent étre établis soit au Grand Duché de Luxembourg, soit a I'étranger par une
décision du Gérant ou, le cas échéant, du Conseil de Gérance.

Au cas ol le Gérant ou, le cas échéant, le Conseil de Gérance estimeraient que des événements extraordinaires d’ordre
politique, économique ou social compromettent l'activité normale de la société au siége social ou la communication aisée
avec ce siége ou entre ce siege et I'étranger ou que de tels événements sont imminents, ils pourront transférer tempo-
rairement le siége social a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales. Ces mesures provisoires
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n’auront aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera régie
par la loi luxembourgeoise. Ces mesures provisoires seront prises et portées a la connaissance de tout intéressé par I'un
des organes ou par I'une des personnes qui est en charge de la gestion journaliére de la Société.

Art.3.Objet. La Société a pour objet la prise de participations directes ou indirectes et la détention de ces participations
dans toutes entreprises luxembourgeoises ou étrangéres ainsi que I'administration, la gestion et la mise en valeur de ces
participations.

La Société peut accorder toute assistance financiére a des sociétés dans lesquelles la Société détient une participation
ou qui font partie du méme groupe de sociétés que la Société, notamment des préts, garanties ou slretés sous quelque
forme que ce soit. La Société peut gager, transférer, grever ou autrement créer des garanties de tout ou partie de ses
actifs.

La Société peut emprunter sous toutes formes que ce soit et procéder a I'émission privée d’obligations et de titres
de toute sorte.

La Société peut employer ses fonds pour investir dans I'immobilier, les droits de propriété intellectuelle ou dans tout
autre actif mobilier ou immobilier et ce, sous quelque forme que ce soit. D’'une maniére générale, elle peut effectuer
toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres qu’elle jugera utiles a 'accomplissement et au développement
de son objet social.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Chapitre Il. Capital social, Parts sociales

Art. 5. Capital Social. Le capital social émis de la Société est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) divisé
en cinq cents (500) parts sociales ayant une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune, chaque part sociale
étant entierement libérée.

En plus du capital social, un compte de prime d’émission peut étre établi auquel toutes les primes payées sur une part
sociale en plus de la valeur nominale seront transférées. L’avoir de ce compte de primes peut étre utilisé pour effectuer
le remboursement en cas de rachat au prorata des parts sociales des associés par la Société, pour compenser des pertes
nettes réalisées, pour effectuer des distributions aux actionnaires, ou pour étre affecté a la réserve légale.

Art. 6. Parts Sociales. Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal aux bénéfices de la Société et dans
tout l'actif social et une voix a I'assemblée générale des associés. La propriété d’une part sociale emporte de plein droit
adhésion aux Statuts de la Société et aux décisions de I'associé unique ou, le cas échéant, de I'assemblée générale des
associés.

Chaque part est indivisible a I'égard de la Société.

Les propriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter aupreés de la Société par un mandataire
commun nommé ou non parmi eux.

Les cessions ou transmissions de parts sociales détenues par I'associé unique sont libres, si la Société est composée
d’un associé unique. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés, si la Société est composée de plusieurs
associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs a des non associés que moyennant I'agrément des associés
représentant au moins les trois quarts du capital social.

La cession de parts sociales doit &tre formalisée par acte notarié ou par acte sous seing privé. De telles cessions ne
sont opposables a la Société et aux tiers qu’aprés qu’elles aient été signifiées a la Société ou acceptées par elle confor-
mément a l'article 1690 du Code Civil.

La Société peut racheter ses propres parts sociales conformément a la Loi.
Art. 7. Augmentation et Réduction du Capital Social. Le capital social de la Société peut étre augmenté ou réduit, en
une ou en plusieurs fois, par une résolution de I'associé unique ou, le cas échéant, de I'assemblée générale des associés

adoptée aux conditions de quorum et de majorités exigées pour toute modification des Statuts par ces Statuts ou, selon
le cas, par la Loi.

Art. 8. Incapacité, Faillite ou Déconfiture d’un Associé. L’incapacité, la faillite ou la déconfiture ou tout autre événement
similaire de I'associé unique ou de I'un des associés n’entraine pas la dissolution de la Société.

Chapitre Ill. Gérance, Commissaires aux comptes

Art.9.Gérance. La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non associés (le(s) "Gérant
(s)"). Si plusieurs gérants sont nommés, les gérants constitueront un conseil de gérance (le "Conseil de Gérance").

L’associé unique ou, le cas échéant, I'assemblée générale des associés, peut décider de nommer un ou plusieurs Gérants
de Classe A et un ou plusieurs Gérants de Classe B.

Chaque Gérant est nommé avec ou sans limitation de durée par I'associé unique ou, le cas échéant, par 'assemblée
générale des associés.

Lors de la nomination des Gérants, I'associé unique ou, le cas échéant, 'assemblée générale des associés, fixe leur
nombre, la durée de leur mandat et, le cas échéant, les pouvoirs et attributions des Gérants.
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L’associé unique ou, le cas échéant, 'assemblée générale des associés pourra décider la révocation d’'un Gérant, sans
qu’il soit nécessaire d’en indiquer les motifs. Chaque Gérant peut également se démettre de ses fonctions. L’associé
unique ou, le cas échéant, 'assemblée générale des associés décidera de la rémunération de chaque Gérant.

Art. 10. Réunions du Conseil de Gérance. Le Conseil de Gérance choisira parmi ses membres un président (le "Pré-
sident"). Il pourra également choisir un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre Gérant et qui sera responsable de la tenue
des procés-verbaux des réunions du Conseil de Gérance.

Le Conseil de Gérance se réunira sur convocation du Président. Une réunion du Conseil de Gérance doit étre con-
voquée si deux Gérants le demandent.

Le Président présidera toutes les réunions du Conseil de Gérance, mais en son absence le Conseil de Gérance désignera
a la majorité des personnes présentes ou représentées un autre président pro tempore.

Une convocation a toute réunion du Conseil de Gérance sera donné par écrit ou par télécopieur a tous les Gérants
au moins une semaine avant la date prévue pour la réunion, sauf en cas d’urgence ou avec I'accord préalable de tous ceux
admis a assister a cette réunion. La convocation indiquera le lieu, la date et I'heure de la réunion et en contiendra 'ordre
du jour. Il pourra étre passé outre cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque Gérant donné a la réunion,
ou par écrit ou par télécopieur. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour les réunions se tenant a une date et
a un endroit déterminé dans une résolution préalablement adoptée par le Conseil de Gérance.

Toute réunion du Conseil de Gérance se tiendra a Luxembourg ou en tout autre endroit que le Conseil de Gérance
peut de temps en temps déterminer.

Tout Gérant pourra se faire représenter aux réunions du Conseil de Gérance en désignant un autre Gérant comme
son mandataire.

Le Conseil de Gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité des Gérants est présente ou repré-
sentée et, le cas échéant, si sont présents au moins un Gérant de Catégorie A et un Gérant de Catégorie B. Les décisions
sont prises a la majorité des voix des Gérants présents ou représentés lors de la réunion.

Un ou plusieurs Gérants peuvent participer a une réunion par conférence téléphonique, ou par tout autre moyen de
communication similaire permettant ainsi a plusieurs personnes y participant de communiquer simultanément 'une avec
lautre. Une telle participation sera considérée comme équivalant a une présence physique a la réunion.

Une décision écrite, adoptée par voie circulaire et exprimée par céble, télécopie ou tout autre moyen de communi-
cation similaire, signée par tous les Gérants est réguliére et valable comme si elle avait été adoptée a une réunion du
Conseil de Gérance, diment convoquée et tenue. Une telle décision pourra &tre documentée par un ou plusieurs écrits
séparés ayant le méme contenu, signés chacun par un ou plusieurs Gérants.

Art. 11. Procés-verbaux des réunions du Conseil de Gérance. Les procés-verbaux de toute réunion du Conseil de
Gérance seront signés par le Président de la réunion et par le secrétaire (s'il y en a un). Les procurations resteront
annexées aux proces-verbaux.

Art. 12. Pouvoirs des Gérants. Le Gérant ou, le cas échéant le Conseil de Gérance, a les pouvoirs les plus étendus
pour accomplir tous les actes nécessaires ou utiles pour la réalisation de I'objet social de la Société. Tous les pouvoirs
qui ne sont pas expressément réservés par la Loi ou par les présents Statuts a I'associé unique ou, le cas échéant, a
I'assemblée générale des associés sont de la compétence du Gérant ou, le cas échéant du Conseil de Gérance.

Art. 13. Responsabilité des Gérants. Aucun Gérant ne contracte, a raison de ses fonctions, aucune obligation person-
nelle relative aux engagements régulierement pris par lui pour le compte de la Société. Il n’est responsable que de
I'exécution de son mandat.

Art. 14. Délégation de Pouvoirs. Le Gérant ou, le cas échéant le Conseil de Gérance, peut conférer des pouvoirs ou
mandats spéciaux ou des fonctions déterminées, permanentes ou temporaires, a des personnes ou agents de leur choix.

Art. 15. Conflit d’Intéréts. Aucun contrat ou autre transaction entre la Société et d’autres sociétés ou firmes ne sera
affecté ou invalidé par le fait qu’un ou plusieurs Gérants ou fondés de pouvoirs de la Société y auront un intérét personnel,
ou en seront gérant, associé, fondé de pouvoirs ou employé. Sauf dispositions contraires ci-dessous, un Gérant ou fondé
de pouvoirs de la Société qui remplira en méme temps des fonctions de gérant, associé, fondé de pouvoirs ou employé
d’une autre société ou firme avec laquelle la Société contractera ou entrera autrement en relations d’affaires, ne sera pas,
pour le motif de cette appartenance a cette société ou firme, automatiquement empéché de donner son avis et de voter
ou d’agir quant a toutes opérations relatives a un tel contrat ou opération.

Nonobstant ce qui préceéde, au cas ol un Gérant ou fondé de pouvoirs aurait un intérét personnel dans une opération
de la Société, il en avisera le Gérant ou, le cas échéant le Conseil de Gérance, et ne pourra prendre part aux délibérations
ou émettre un vote au sujet de cette opération. Cette opération ainsi que I'intérét personnel du Gérant ou du fondé de
pouvoirs seront portés a la connaissance de I'associé unique ou, le cas échéant, 'assemblée générale des associés lors de
la prochaine assemblée générale des associés.

Art. 16. Représentation dela Société. En cas de nomination d’'un Gérant unique, la Société sera engagée par la signature
individuelle du Gérant.
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En cas de nomination de plusieurs Gérants, la Société sera engagée par la signature conjointe de deux Gérants. Si
I'associé unique ou selon le cas I'assemblée générale des associés a nommé un ou plusieurs Gérants de Catégorie A et
un ou plusieurs Gérants de Catégorie B, la société sera engagée vis-a-vis des tiers par la signature conjointe d’'un Gérant
de Catégorie A et d’un Gérant de Catégorie B.

En tout cas, la Société sera également engagée par la signature conjointe ou individuelle de toute personne a qui un
tel pouvoir de signature aura été délégué par les Gérants ou, le cas échéant, par le Conseil de Gérance et ce dans les
limites d’une telle délégation.

Art. 17. Commissaires aux Comptes. Les opérations de la Société peuvent étre surveillées par un ou plusieurs com-
missaires aux comptes, associés ou non, et devront obligatoirement |'étre dans les cas prévus par la Loi.

Les commissaires aux comptes, s’il y en a, seront nommés par décision de I'associé unique ou, le cas échéant, de
'assemblée générale des associés, qui déterminera leur nombre pour une durée qui ne peut dépasser six ans, et ils
resteront en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs soient élus. lls sont rééligibles et ils peuvent étre révoqués a tout
moment, avec ou sans motif, par décision de I'associé unique ou, le cas échéant, de I'assemblée générale des associés.

Chapitre IV. Assemblée générale des associes

Art. 18. Assemblée Générale des Associés. Si la Société comporte un associé unique, celui-ci exerce tous les pouvoirs
qui sont dévolus par la Loi a 'assemblée générale des associés. Dans ce cas les articles 194 a 196 ainsi que 199 de la Loi
ne sont pas applicables.

Si la Société ne comporte pas plus de vingt-cing (25) associés, les décisions des associés peuvent étre prises par vote
écrit sur le texte des résolutions a adopter, lequel sera transmis par les Gérants, ou, le cas échéant le conseil de Gérance
aux associés.

A moins qu’il n’y ait qu’un associé unique, les associés peuvent se réunir en assemblées générales sur convocation
envoyée, conformément aux conditions fixées par la Loi, par les Gérants, subsidiairement, par le commissaire aux comp-
tes, ou plus subsidiairement, par les associés représentant plus de la moitié du capital social de la Société. La convocation
envoyée aux associés en conformité avec la loi indiquera la date, I'heure et le lieu de I'assemblée et elle contiendra I'ordre
du jour de I'assemblée générale ainsi q’'une indication des affaires qui y seront traitées.

Au cas ou tous les associés sont présents ou représentés a une assemblée générale des associés et déclarent avoir eu
connaissance de 'ordre du jour de I'assemblée, celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.

Tout associé peut prendre part aux assemblées en désignant par écrit ou par télécopieur un mandataire, lequel peut
ne pas étre associé.

Les assemblées générales des associés, y compris 'assemblée générale annuelle, peuvent se tenir a I’étranger chaque
fois que se produiront des circonstances de force majeure qui seront appréciées souverainement par la gérance.

Art. 19. Pouvoirs de PAssemblée Générale. Toute assemblée générale des associés régulierement constituée repré-
sente I'ensemble des associés.

Sous réserve de tout autre pouvoir réservé aux Gérants ou, le cas échéant, au Conseil de Gérance, en vertu de la Loi
ou des présents Statuts, elle a les pouvoirs les plus étendus pour décider ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations
de la Société.

Art. 20. Assemblée Générale Annuelle. L'assemblée générale annuelle, qui doit se tenir uniquement dans le cas ou la
Société comporte plus de vingt-cing (25) associés, se tiendra au siége social de la Société ou en tel autre endroit indiqué
dans les avis de convocations le second mardi du mois de mai a dix heures.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.
Art. 21. Procédure, Vote. Toute décision dont I'objet est de modifier les présents Statuts ou dont I'adoption est

soumise par les présents Statuts ou, selon le cas, par la Loi, aux régles de quorum et de majorité fixée pour la modification
des statuts, sera adoptée par une majorité des associés représentant les trois quarts du capital social de la Société.

Sauf disposition contraire de la Loi ou des présents Statuts, toutes les autres décisions seront adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social de la Société.

Chagque part donne droit a une voix.

Chapitre V. Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 22. Année Sociale. L’année sociale de la Société commence le premier jour du mois de janvier et finit le dernier
jour du mois de décembre.

Art. 23. Approbation des Comptes Annuels. A la fin de chaque année sociale, les comptes sont arrétés et les Gérants
ou, le cas échéant, le Conseil de Gérance, dressent un inventaire des biens et des dettes et établissent le bilan et le compte
de profits et pertes conformément a la loi.

Le bilan et le compte de profits et pertes sont soumis a I'agrément de I'associé unique ou, le cas échéant, de 'assemblée
générale des associés.
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Tout associé ou son mandataire, peuvent prendre connaissance de ces documents financiers au siége social de la
Société. Si la Société a plus de vingt-cinq (25) associés, ce droit ne peut &tre exercé que pendant les quinze jours qui
précédent la date de I'assemblée générale ordinaire des associés.

Art. 24. Affectation des Bénéfices. Sur les bénéfices nets de la Société il sera prélevé cinq pour cent (5 %) pour la
formation d’un fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve
légale atteindra dix pour cent (10%) du capital social souscrit de la Société.

L’associé unique ou, le cas échéant, I'assemblée générale des associés décident de I'affectation du solde des bénéfices
annuels nets. Elle peut décider de verser la totalité ou une part du solde a un compte de réserve ou de provision, de le
reporter a nouveau ou de le distribuer aux associés comme dividendes.

L’associé unique ou, le cas échéant, 'assemblée générale des associés peuvent décider de verser des acomptes sur
dividendes sur la base de comptes intérimaires établis par les Gérants ou, le cas échéant, le Conseil de Gérance, faisant
apparaitre assez de fonds disponibles pour une telle distribution, étant entendu que le montant a distribuer ne devra pas
excéder les profits a reporter et les réserves distribuables, mais diminué des pertes reportables ainsi que des montants
a allouer a une réserve a constituer par la Loi ou par les Statuts.

Chapitre VI. Dissolution, Liquidation

Art. 25, Dissolution, Liquidation. La Société peut étre dissoute par une décision de I'associé unique ou, le cas échéant,
de I'assemblée générale des associés délibérant aux mémes conditions de quorum et de majorité que celles exigées pour
la modification des Statuts, sauf dispositions contraires de la Loi.

En cas de dissolution de la Société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs (personnes
physiques ou morales), nommées par 'associé unique ou, le cas échéant, par I'assemblée générale des associés qui dé-
termineront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Aprés paiement de toutes les dettes et charges de la Société et de tous les frais de liquidation, Iactif net sera reparti
équitablement entre tous les associés au prorata du nombre de parts qu'ils détiennent.

Chapitre VII. Loi applicable
Art. 26. Loi Applicable. Toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents Statuts seront réglées conformément
a la Loi.
Souscription et paiement

La partie comparante ayant ainsi arrété les Statuts de la Société, a souscrit au nombre de parts sociales et a libéré en
espéces les montants ci- aprés énoncés:

Associé Capital Nombre  Libération
souscrit  de parts

(EUR)  Sociales (EUR)

Stereo Holdings (Cayman) A-L, L.P. ... ... .. .. i 12.500 500 12.500

Total e e 12.500 500 12.500

La preuve de tous ces paiements a été apportée au notaire instrumentant qui constate que les conditions prévues a
l'article 183 de la Loi ont été respectées.
Frais
Les dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espéces qui incombent a la Société en raison de sa constitution
sont estimés a environ 2.000,- EUR.
Dispositions transitoires

La premiére année sociale commencera ce jour et finira le dernier jour du mois de décembre 2008.

Assemblée générale extraordinaire

L’associé unique, agissant en lieu et place de 'assemblée générale des associés, a adopté immédiatement les résolutions
suivantes:

1) L’associé unique décide de fixer a cinq (5) le nombre de gérants et de nommer la/les personnes suivantes pour une
durée illimitée:
Gérants de Class A:

- M. Marco Weijermans, employé, né le 26 aolt 1970, demeurant professionnellement a 46A, avenue J. F. Kennedy,
1855 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

- Mme Maria Tkachenko, employée, née le 3 mai 1974, demeurant professionnellement a 46A, avenue J. F. Kennedy,
1855 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Gérants de Class B:

- M. lan K. Loring, investisseur, né au Massachusetts, Etats-Unis d’Amérique, le 29 mai 1966, avec adresse profession-
nelle au 111 Huntington Avenue, Boston, Massachusetts 02199, Etats-Unis d’Amérique;
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- M. Sean M. Doherty, juriste, né au Connecticut, Etats-Unis d’Amérique, le 30 septembre 1968, avec adresse profes-
sionnelle au 111 Huntington Avenue, Boston, Massachusetts 02199, Etats-Unis d’Amérique; et

- Mme Aiilbhe Jennings, dirigeant de sociétés, né a Dublin, Irelande, le 27 mars 1963, avec adresse professionnelle au
9A, Parc d’Activité Syrdall, L-5365 Minsbach, Grand-Duché de Luxembourg.

2) L’associé unique décide de fixer le siége social 46 A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg.
Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui parle et comprend la langue anglaise, déclare par la présente qu’a la demande du mandataire
du comparant le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’'une version frangaise, et qu’a la demande du méme
mandataire du comparant, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise fera foi.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au mandataire du comparant connu du notaire instrumentant
par ses nom, prénom usuel, état et demeure, il a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: G. CASTEX, J. ELVINGER.

Enregistré a Luxembourg A.C,, le 11 juin 2008, Relation: LAC/2008/23585. — Recu a 0,5 %: soixante-deux euros
cinquante cents (62,50 €).

Le Receveur ff . (signé): Franck SCHNEIDER.
POUR EXPEDITION CONFORME délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associa-
tions.
Luxembourg, le 18 juin 2008. Joseph ELVINGER.
Référence de publication: 2008078694/211/533.
(080090095) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juin 2008.

Les Cades de Brombor S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2213 Luxembourg, 16, rue de Nassau.
R.C.S. Luxembourg B 98.971.

Le bilan au 31/12/2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
A.T.T.C. Management s.ar.l./ AT.T.C. Directors s.ar.l.
Administrateur | Administrateur
ATT.C.sa./ATT.C. sa.
Gérant | Gérant
E. Patteet / J.P. Van Keymeulen
Administrateur-délégué | Administrateur-délégué
Référence de publication: 2008077230/813/17.
Enregistré a Luxembourg, le 12 juin 2008, réf. LSO-CR03623. - Recu 24,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080087411) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2008.

Rudolph Cargo Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-5650 Mondorf-les-Bains, 39, route de Remich.
R.C.S. Luxembourg B 69.708.

Le bilan arrété au 31.12.2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Ehnen, le 16 juin 2008.

Pour RUDOLPH CARGO SARL

Fiduciaire Roger Linster
p.d. Viviane Roman

Référence de publication: 2008077024/598/15.
Enregistré a Luxembourg, le 12 juin 2008, réf. LSO-CR03442. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080087198) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2008.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck

LEG

AL

TION



	Abrias
	Albi s.à r.l.
	Aquarius International S.A.
	Arpa Music s.à r.l.
	Arpi s.à r.l.
	Array Holding Company S.A.
	Bellefontaine S.A.
	Brahms Chemical Intermediate S.A.
	Cambridge (International) S.A.
	Celan S.à r.l.
	Cinq2base S.A.
	CS Hypermarkets No. 3 S.à r.l.
	Despa First Real Estate Lux S.A.
	Hedelfingen S.à r.l.
	Hellafin S.A.
	Husum S.à r.l.
	ICG European Fund 2006 S.A.
	International Mode Investment S.A.
	ION International S.à r.l.
	IVG EuroSelect The Square Verwaltungsgesellschaft
	JMJ Promotions s.àr.l.
	JP/LX BC Stereo I S.à r.l.
	Les Cades de Brombor S.A.
	Lime Refr In S.A.
	Lorrgest S.A.
	Mahalo Marine SA
	Mawashi Geri S.A.
	Metz Natursteine s.à r.l.
	MHT Luxemburg S.A.
	Norden S.à r.l.
	Offenburg S.à r.l.
	Opportunity Fund III Property IV S.à r.l.
	Petercam Moneta
	Plochingen S.à r.l.
	Porta Westfalica S.à r.l.
	Ravensburg S.à r.l.
	Rosslau City Centre S.à r.l.
	Rudolph Cargo Sàrl
	R.W.T. S.A.
	Schroder Special Situations Fund
	Sellcom Luxembourg S.A.
	Sharrow S.A.
	Silk Road Group S.A.
	Société du Parking de la Piscine Olympique S.A.
	Société du Parking du Théâtre S.A.
	Software Trade Holding S.A.
	Sunray Investment S.A.
	Sunset Investment S.A.
	Sword Consulting s.à r.l.
	Tabe Holding S.A.
	Thermo Luxembourg Holding S.à r.l.
	Tuttlingen S.à r.l.
	Velosophie S. à r.l.
	Victor Finance S.A.
	Wallerich-Lux S.A.

