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CEREP UK Two S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 10.000,00.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 130.424.

Il résulte d'un contrat de cession de parts sociales en date du 22 mai 2008 que la société CEREP III UK S.à r.l., une
société à responsabilité limitée immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le
numéro B 130.447, dont le siège social est situé au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg a cédé cinq cents (500) parts sociales qu'elle détenait représentant l'intégralité du capital social de la Société
à la société CEREP BH JV S.à r.l., une société à responsabilité limitée dont l'immatriculation auprès du Registre de Com-
merce et des Sociétés de Luxembourg est en cours, dont le siège social est situé au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 mai 2008.
Pour la Société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008072886/1092/22.

Enregistré à Luxembourg, le 2 juin 2008, réf. LSO-CR00024. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080082050) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

Rehael S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2230 Luxembourg, 69, rue du Fort Neipperg.

R.C.S. Luxembourg B 128.573.

Par la présente lettre je tiens à vous informer de ma démission de toutes mes fonctions au sein de la société Rehael
SA (restaurant l'escale) 69, rue fort Neipperg L-2230 Luxembourg.

Bertrange, le 05 juin 2008. Samuel Scheffler.

Référence de publication: 2008072887/9057/12.

Enregistré à Luxembourg, le 9 juin 2008, réf. LSO-CR02170. - Reçu 89,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080082056) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

VISTRA (Luxembourg) S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 750.000,00.

Siège social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.

R.C.S. Luxembourg B 37.185.

EXTRAIT

En date du 18 mars 2008, l'Associé unique a pris les résolutions suivantes:

Monsieur Frank Walenta, domicilié rue de la Piscine, 6, F-57200 Sarreguemines, est nommé au poste de gérant et ce
pour une durée indéterminée.

Monsieur Bart Zech et Monsieur Frank Walenta sont responsables de la gestion journalière, conformément à l'article
19 de la loi modifiée du 5 avril 1993 relative au secteur financier et à l'accord donné par la Commission de Surveillance
du Secteur Financier dans son courrier du 29 février 2008 (réf. PSF.08/143-LPL/EL).

Luxembourg, le 18 mars 2008.
Pour extrait conforme
Bart Zech

Référence de publication: 2008072942/724/20.

Enregistré à Luxembourg, le 21 mai 2008, réf. LSO-CQ05737. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080082234) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.
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V.D.S. Computing Luxembourg s.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8030 Strassen, 163, rue du Kiem.

R.C.S. Luxembourg B 36.379.

Extrait de la déclaration de cession de parts du 12 avril 2006
Il résulte d'une déclaration sous seing privé en date du 12 avril 2006, que la société VISION IT GROUP S.A., ayant son

siège social sis 4, avenue Einstein, B-1300 Wavre a cédé à la société VISION IT GROUP Luxembourg S.A., RCS Luxem-
bourg n o B 82 344, ayant son siège social sis 163, rue du Kiem, L-8030 Strassen, les 650 parts sociales lui appartenant et
représentant la totalité du capital social de la société VDS COMPUTING Luxembourg SARL.

Etabli en double exemplaires

Le 27 mai 2008.
Copie certifiée conforme
Pour extrait certifié conforme
Pour VDS COMPUTING Luxembourg SARL
Marc Urbany
Gérant

Référence de publication: 2008072888/322/21.
Enregistré à Luxembourg, le 6 juin 2008, réf. LSO-CR01998. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080082071) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

CEREP UK Three S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 10.000,00.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 130.425.

Il résulte d'un contrat de cession de parts sociales en date du 22 mai 2008 que la société CEREP III UK S.à r.l., une
société à responsabilité limitée immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le
numéro B 130.447, dont le siège social est situé au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg a cédé cinq cents (500) parts sociales qu'elle détenait représentant l'intégralité du capital social de la Société
à la société CEREP BH JV S.à r.l., une société à responsabilité limitée dont l'immatriculation auprès du Registre de Com-
merce et des Sociétés de Luxembourg est en cours, dont le siège social est situé au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 mai 2008.
Pour la Société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008072889/1092/22.
Enregistré à Luxembourg, le 2 juin 2008, réf. LSO-CR00020. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080082075) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

AMB European Finco, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 90.004.

Il résulte des résolutions écrites prises par l'associé unique en date du 21 juin 2007, de reconduire pour une période
renouvelable d'un an prenant fin lors de l'Approbation par l'Associé Unique des comptes annuels de la Société clos au
31 décembre 2007, le mandat des gérants suivants:

- TMF Corporate Services S.A.;
- Rohn Thomas Grazer et;
- Arthur Gerard Marie Tielens.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 29 mai 2008.
Pour la société
TMF Corporate Services S.A.
Gérant
Signatures

Référence de publication: 2008072890/805/22.

Enregistré à Luxembourg, le 6 juin 2008, réf. LSO-CR01995. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080082077) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

AMB European Holding, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 90.005.

Il résulte des résolutions écrites prises par l'associé unique en date du 21 juin 2007, de reconduire pour une période
renouvelable d'un an prenant fin lors de l'Approbation par l'Associé Unique des comptes annuels de la Société clos au
31 décembre 2007, le mandat des gérants suivants:

- TMF Corporate Services S.A.;

- Rohn Thomas Grazer et;

- Arthur Gerard Marie Tielens.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 mai 2008.
Pour la société
TMF Corporate Services S.A.
Gérant
Signatures

Référence de publication: 2008072892/805/22.

Enregistré à Luxembourg, le 6 juin 2008, réf. LSO-CR01994. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080082122) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

Glitnir SICAV 2, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 135.451.

Extrait des résolutions prises par le conseil d'administration le 31 janvier 2008

En date du 31 janvier 2008, le Conseil d'Administration a décidé:

- d'accepter la démission de Mr. Jan Forsbom en tant qu'administrateur et président du Conseil d'Administration en
date du 31 janvier 2008.

- de nommer Mr. Eggert Thor Kristofersson, Glitnir Funds Ltd, 200 Kópavogur (Iceland), Hólahjalli 5, en tant que
président du Conseil d'Administration en date du 1 er février 2008.

- de coopter Mr. Petri Aho, Glitnir Investment Management, FI-00340 Helsinki, Kuusiniementie 1C, en tant qu'admi-
nistrateur du Conseil d'Administration en date du 31 janvier 2008, en remplacement de Mr. Jan Forsbom.

Luxembourg, le 4 mars 2008.
Pour extrait sincère et conforme
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
Signatures

Référence de publication: 2008072896/1024/21.

Enregistré à Luxembourg, le 14 avril 2008, réf. LSO-CP04753. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080082188) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.
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Alternative Strategy, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 54.324.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale ordinaire du 15 mai 2008

En date du 15 mai 2008, l'Assemblée Générale Ordinaire a décidé:

- de ne pas renouveler le mandat de Monsieur Philippe Bens en qualité d'Administrateur

- d'élire Monsieur Olivier Storme, 5 allée Scheffer, L - 2520 Luxembourg, en qualité d'Administrateur pour une durée
d'un an, jusqu'à la prochaine Assemblée Générale en 2009, en remplacement de Monsieur Philippe Bens, démissionnaire

- de renouveler les mandats de Madame Sandrine Leclercq et de Monsieur Jean-Marie Rinié en qualité d'Administrateurs
pour une durée d'un an, jusqu'à la prochaine Assemblée Générale Ordinaire en 2009

- de ratifier la cooptation de Monsieur Jean-Marie Rinié en qualité de Président du Conseil d'Administration, avec effet
au 17 octobre 2007

- de renouveler le mandat de Monsieur Jean-Marie Rinié en qualité de Président du Conseil d'Administration pour une
durée d'un an, jusqu'à la prochaine Assemblée Ordinaire en 2009

Luxembourg, le 16 mai 2008.
Pour extrait sincère et conforme
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
Signatures

Référence de publication: 2008072895/1024/24.

Enregistré à Luxembourg, le 23 mai 2008, réf. LSO-CQ06525. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080082175) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

MMFF S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-7619 Larochette, 1, rue de Medernach.

R.C.S. Luxembourg B 103.303.

Objet: Démission de mon poste de gérante de la Société M.M.F.F siège social 1, rue de Medernach L-7619 LARO-
CHETTE

Par la présente, je vous informe de ma démission du poste Gérante de votre Société M.M.F.F établie et ayant son siège
social à 1, rue de Medernach L-7619 LAROCHETTE.

Larochette, le 04.10 2007. Mme GIACOMETTI Bernadette.

Référence de publication: 2008072940/9061/14.

Enregistré à Luxembourg, le 9 juin 2008, réf. LSO-CR02492. - Reçu 89,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080082503) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

Eurofund Investments Crown Walk S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2320 Luxembourg, 92, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 138.529.

L'actionnaire unique de la société, à savoir Juwanna Ou, 10A, Athri, Est-10151 Tallinn, Estonie a pour nouvelle déno-
mination Eurofund Investments Participations Estonia OÜ.

Luxembourg, le 30 mai 2008.
Pour extrait conforme
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008073107/631/16.

Enregistré à Luxembourg, le 5 juin 2008, réf. LSO-CR01543. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080082353) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.
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COLT Telecom Group S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1479 Luxembourg, place de l'Etoile.

R.C.S. Luxembourg B 115.679.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions de l'assemblée générale annuelle des actionnaires de la Société du 24 avril 2008 que les
personnes suivantes ont été nommées comme administrateurs de la Société à compter du 24 avril 2008 pour le terme
d'un an jusqu'à l'assemblée générale annuelle délibérant sur les comptes de l'année 2008:

- Andreas Barth,

- Tony Bates,

- Rakesh Bhasin,

- Vincenzo Damiani,

- Hans Eggerstedt,

- Gene Gabbard,

- Simon Haslam,

- Robert Hawley,

- Timothy Hilton,

- John Remondi,

- Frans van den Hoven,

- Richard Walsh.

Il résulte des mêmes résolutions, que PricewaterhouseCoopers a été renommé comme réviseur d'entreprises de la
Société à compter du 24 avril 2008 jusqu'à la l'assemblée générale annuelle délibérant sur les comptes de l'année 2008.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 juin 2008.
Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2008072901/8330/31.

Enregistré à Luxembourg, le 9 juin 2008, réf. LSO-CR02440. - Reçu 89,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080082454) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

Wampum, Société Anonyme.
Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 94.131.

Le bilan au 31.12.2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 5 mai 2008. Signatures.

Référence de publication: 2008072921/1172/12.

Enregistré à Luxembourg, le 5 juin 2008, réf. LSO-CR01422. - Reçu 28,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080081919) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

A.R.G. Holdings S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 28.361.

Extrait des résolutions prises lors de la réunion du conseil d'administration tenue en date du 13 mai 2008

Le Conseil d'administration accepte la démission de Madame Lieve DE METS, employée privée, avec adresse profes-
sionnelle 5, rue Eugène Ruppert à L-2453 Luxembourg.

Le Conseil d'administration coopte en remplacement Monsieur Pieter VAN NUGTEREN, employé privé, avec adresse
professionnelle 5, rue Eugène Ruppert à L-2453 Luxembourg.

Le Conseil d'Administration soumettra cette cooptation à l'assemblée générale, lors de sa première réunion pour
qu'elle procède à l'élection définitive.
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Le Conseil d'Administration se compose dès lors comme suit:

- Monsieur Aloyse SCHOLTES, administrateur de sociétés, avec adresse professionnelle 44, rue de Wiltz à L-2734
Luxembourg;

- Lux Business Management S.à.r.l., ayant son siège social 5, rue Eugène Ruppert à L-2453 Luxembourg;

- Monsieur Pieter VAN NUGTEREN, employé privé, avec adresse professionnelle 5, rue Eugène Ruppert à L-2453
Luxembourg.

Luxembourg, le 13 mai 2008.
Pour extrait conforme
Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008072943/655/27.

Enregistré à Luxembourg, le 26 mai 2008, réf. LSO-CQ06916. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080082168) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

Sinbelux S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 77.968.

Le bilan au 31.12.2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signatures.

Référence de publication: 2008072922/1172/12.

Enregistré à Luxembourg, le 5 juin 2008, réf. LSO-CR01424. - Reçu 26,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080081921) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

Financière Naturam S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 59.520.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUPAR
10, boulevard Royal, L-2449 LUXEMBOURG
Signatures

Référence de publication: 2008072923/1172/14.

Enregistré à Luxembourg, le 5 juin 2008, réf. LSO-CR01427. - Reçu 28,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080081923) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

Hobell S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 61.872.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signatures.

Référence de publication: 2008072925/1172/12.

Enregistré à Luxembourg, le 5 juin 2008, réf. LSO-CR01430. - Reçu 26,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080081926) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.
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AMCI Worldwide S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2763 Luxembourg, 9, rue Sainte Zithe.

R.C.S. Luxembourg B 139.094.

STATUTES

In the year two thousand and eight, on the twenty-seventh of May.

Before Maître Paul FRIEDERS, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

1) Hans J. MENDE, businessman, residing professionally at 117 VIP Drive, suite 220,Wexford, PA 15090, USA;

duly represented by Mrs Sophie ZINTZEN lawyer, residing professionally in L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la
Pétrusse, by virtue of a proxy under private seal, given in Luxembourg, on March 6, 2008.

2) Fritz R. KUNDRUN, businessman, residing at 15563, Estancia Lane, 33414 Wellington, Florida, USA,

duly represented by Mrs Sophie ZINTZEN lawyer, residing professionally in L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la
Pétrusse, by virtue of a proxy under private seal, given in Luxembourg, on March 9, 2008.

Said proxies, signed "ne varietur" by the proxy holder and the undersigned notary, will remain annexed to the present
deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing parties, represented as here above stated, has requested the notary to state the following articles of
incorporation of a limited liability company governed by the relevant laws and the present articles:

Title I: Form - Name - Duration - Registered office - Purpose

Art. 1. There is hereby formed a "société à responsabilité limitée" under the name of "AMCI WORLDWIDE S.à
r.l." (hereinafter the "Company") which will be governed by Luxembourg laws, in particular the law of August 10th, 1915
on commercial companies, as amended and by the present Articles of Incorporation.

Art. 2. The Company is established for an unlimited period.

Art. 3. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the general
meeting of its members and to any other place in Luxembourg-City by means of a resolution of the board of managers.

Branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution of the board of managers.

Art. 4. The object of the Company is the taking of participating interests, in any form whatsoever, in other companies
either Luxembourg or foreign, as well as the ownership, management and development of such participating interests.

The purpose of the Company is, in particular, the acquisition of any type of securities, whether negotiable or not,
stock, bonds, debentures, notes and other securities, including those issued by any Government or any other international,
national or local authority, and of any rights attached thereto, either by way of purchase, contribution, subscription, option
or in any other manner, as well as the transfer by sale, exchange or in any other manner. Moreover, the Company may
proceed to the acquisition and development of connected patents and licences.

The Company may borrow in any form and proceed to the issuance of bonds, convertible bonds, debentures. The
Company may grant any assistance, loan, advance, or guarantee to the companies in which it has a direct or indirect
participating interest, or to companies being part of the same group of companies as the Company.

The Company may further carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the taking of participating
interests in any form whatsoever in any enterprise or any private corporation as well as to the administration, manage-
ment, control and development of these participating interests.

In general, the Company may carry out any commercial, industrial and financial operations, which it may deem useful
to enhance or to supplement its purpose.

Title II: Capital - Units

Art. 5. The subscribed capital is set at twenty thousand United States Dollars (USD 20,000) represented by twenty
thousand (20,000) corporate units with a nominal value of one United States Dollars (USD 1.-) each.

Art. 6. Any regularly constituted meeting of members of the Company shall represent the entire body of members of
the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify all acts relating to the operations of the
Company.

Except as otherwise required by law, resolutions at a meeting of members duly convened will be passed by a simple
majority of those present and voting.

The capital and other provisions of these articles of incorporation may, at any time, be changed by the sole member
or by a majority of members representing at least three quarters (3/4) of the capital. The members may change the
nationality of the Company by a unanimous decision.
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If all of the members are present or represented at a meeting of members, and if they state that they have been
informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice or publication.

Art. 7. Each unit is entitled to one vote in ordinary and extraordinary general meetings.

The Company will recognize only one holder per unit; in case a unit is held by more than one person, the Company
has the right to suspend the exercise of all rights attached to that unit until one person has been appointed as the sole
owner in relation to the Company.

Each unit gives right to one fraction of the assets and profits of the Company in direct proportion to the number of
units in existence.

Art. 8. If the Company has only one member, this sole member exercises all the powers of the general meeting.

The decisions of the sole member which are taken in the scope of the first paragraph are recorded in minutes or
drawn-up in writing.

Also, contracts entered into between the sole member and the Company represented by him are recorded on minutes
or drawn-up in writing. Nevertheless, this latter provision is not applicable to current operations entered into under
normal conditions.

Art. 9. If the Company has at least two members, the corporate units are freely transferable between the members.

The unit transfer inter vivos to non-members is subject to the consent given in a general meeting of members repre-
senting at least three quarters (3/4) of the Company's capital.

In the case of the death of a member the unit transfer to non-members is subject to the consent of owners of units
representing no less than three quarters (3/4) of the rights held by the surviving members. In this case, however, the
approval is not required if the units are transferred either to heirs entitled to a compulsory portion or to the surviving
spouse.

Art. 10. Death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of the sole member or of one of the members will
not bring the Company to an end.

Art. 11. For no reason and in no case, the creditors, legal successors or heirs are allowed to seal assets or documents
of the Company.

Title III: Administration

Art. 12. The board of manager shall be composed of at least one manager having A signatory powers (the "A Manager")
and at least one manager having B signatory powers, (the "B Manager"), either members or not.

The managers are appointed and removed by the general meeting of members, which determines their powers, com-
pensation and duration of their mandates.

Art. 13. The board of managers may choose from among its members a chairman. It may also choose a secretary, who
needs not to be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers
and of the members.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or two managers, at the place indicated in the notice of
meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least twenty-four hours in
advance of the hour set for such a meeting, except in circumstances of emergency in which case the nature of such
circumstances shall be set forth in the notice of the meeting. This notice may be waived by the consent in writing by
letter, telefax or email of each manager. Separate notice shall not be required for individual meetings held at times and
places prescribed in a schedule previously adopted by resolution of the board of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing by letter, telefax or email
another manager as his proxy.

Votes may also be cast in writing by letter, telefax or email.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented
at a meeting of the board of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present or
represented at such meeting.

Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions voted at the
managers' meetings.

Art. 14. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the chairman pro tempore who presided at such meeting.

Copies or extracts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by
the chairman, by the secretary or by two managers.

Art. 15. The board of managers is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
on behalf of the Company in its interests.
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All powers not expressly reserved by law or the present articles to the general meeting of members fall within the
competence of the board of managers.

The board of managers may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Company and the
representation of the Company for such management and affairs, with prior consent of the general meeting of members,
to any manager or managers of the board or to any person or to any committee (the members of which need not to be
managers) deliberating under such terms and with such powers as the board shall determine. It may also confer all powers
and special mandates to any person who need not to be manager, appoint and dismiss all officers and employees, and fix
their emoluments.

Art. 16. Towards third parties, the Company is validly bound by the joint signature of one A Manager and one B
Manager or by the single or joint signature of any person(s) to whom such signatory power shall be delegated by the
board of managers.

Art. 17. In the execution of their mandate, the managers are not held personally responsible for the obligations of the
Company. As agents of the Company, they are responsible for the correct performance of their duties.

Art. 18. The accounting year of the Company shall begin on January 1 of each year and shall terminate on December
31, with the exception of the first accounting year, which shall begin on the date of the formation of the corporation and
shall terminate on December thirty-first of the year two thousand and eight.

Art. 19. The annual accounts are drawn up by the managers as at the end of each fiscal year and will be at the disposal
of the members at the registered office of the Company.

Out of the annual net profits of the corporation, five percent (5%) shall be placed into the legal reserve account. This
deduction ceases to be compulsory when the reserve amounts to ten percent (10%) of the share capital of the Company.

The general meeting of members, upon recommendation of the managers, will determine how the annual net profits
will be disposed of.

Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:

1. Interim accounts are established by the managers,

2. These accounts show a profit including profits carried forward,

3. The decision to pay interim dividends is taken by an extraordinary general meeting of the members,

4. The payment is made once the Company has obtained the assurance that the rights of the creditors of the Company
are not threatened.

Title IV: Winding up - Liquidation
Art. 20. In the event of dissolution of the Company, liquidation shall be carried out by one or several liquidators (who

may be physical persons or legal entities) appointed by the meeting of members effecting such dissolution and which shall
determine their powers and their compensation.

Art. 21. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law
of August tenth, nineteen hundred and fifteen on commercial companies and amendments thereto.

Subscription and Payment

There now appears Maître Sophie ZINTZEN, previously named, acting in her capacity as duly appointed attorney in
fact of Hans J. MENDE, prenamed, by virtue of the aforementioned proxy.

The person appearing declares to subscribe in the name and on behalf of Hans J. MENDE, ten thousand (10,000)
corporate units, having each a nominal value of one United States Dollar (USD 1.-), and to make payment in full for such
corporate units by a payment in cash.

Evidence of the above cash payment has been given to the undersigned notary so that the amount of ten thousand
United States Dollars (USD 10,000.-) is at the disposal of the Company.

- There now appears Maître Sophie ZINTZEN, previously named, acting in her capacity as duly appointed attorney in
fact of Fritz R. KUNDRUN, prenamed, by virtue of the aforementioned proxy.

The person appearing declares to subscribe in the name and on behalf of Fritz R. KUNDRUN, ten thousand (10,000)
corporate units, having each a nominal value of one United States Dollar (USD 1.-), and to make payment in full for such
corporate units by a payment in cash.

Evidence of the above cash payment has been given to the undersigned notary so that the amount of ten thousand
United States Dollars (USD 10,000.-) is at the disposal of the Company.

Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 183
of the law of August 10, 1915, on commercial companies and expressly states that they have been fulfilled.

Expenses

For the purpose of registration, the share capital is valued at 13,000.- €.
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The expenses, costs, remuneration or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of its formation are estimated at approximately 2,000.- €.

Resolutions of the members of the company

The prenamed members of the Company, represented as here above stated, representing the entire subscribed capital,
have immediately taken the following resolutions:

1. The registered office of the Company is fixed at 9, rue Sainte Zithe, L-2763 Luxembourg.

2. The number of A Managers is set at two (two).

3. The following persons are appointed as A Managers for an undefined duration:

- Ms Kathleen HAYES, corporate secretary, residing at 475, Steamboat Road, Greenwich, CT 06830 USA and;

- Mr Hans-Jürgen MENDE, businessman, residing at 117 VIP Drive, suite 220, Wexford, Pennsylvania, 15090 USA.

4. The number of B Managers is set at one (1).

5. The company ATC Management (Luxembourg) S.à.r.l., a private limited liability company, incorporated and existing
under the laws of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies' Register, under number B 103.336,
with its registered office at 9, rue Sainte Zithe, L-2763 Luxembourg, is appointed as B Manager for an undefined duration.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day mentioned at the beginning of this
document.

The document having been read to the appearing person, known to the undersigned notary, by name, given name, civil
status and residence, said person appearing signed together with the notary the present deed.

Follows the German version:
Im Jahre zweitausendacht, den siebenundzwanzigsten Mai.

Vor dem unterzeichneten Notar Paul FRIEDERS, mit Amtssitz in Luxemburg, Grossherzogtum Luxemburg.

Sind erschienen:

1) Hans J. MENDE, Geschäftsmann, geschäftsansässig in 117 VIP Drive, suite 220, Wexford, PA 15090, USA;

ordnungsgemäß vertreten durch Maître Sophie ZINTZEN, Rechtsanwältin, geschäftsansässig in 69, boulevard de la
Petrusse, L-2320 Luxemburg, aufgrund einer privatschriftlichen Vollmachterteilung, ausgestellt in Luxemburg am 6. März
2008.

2) Fritz R. KUNDRUN, Geschäftsmann, geschäftsansässig in 15563, Estancia Lane, 33414 Wellington, Florida, USA;

ordnungsgemäß vertreten durch Maître Sophie ZINTZEN, Rechtsanwältin, geschäftsansässig in 69, boulevard de la
Pétrusse, L-2320 Luxemburg, aufgrund einer privatschriftlichen Vollmachterteilung, ausgestellt in Luxemburg am 9. März
2008.

Besagte Vollmachten bleiben nach "ne varietur" Unterzeichnung durch den Vertreter und den unterzeichnenden Notar
dieser Urkunde zum Zwecke der gleichzeitigen Einregistrierung beigelegt.

Die Erschienenen, vertreten wie vorgenannt, ersuchte den unterzeichneten Notar, die Satzung einer von ihnen zu
gründenden Gesellschaft mit beschränkter Haftung ("société à responsabilité limitée") gemäß dem geltenden Recht und
den vorliegenden Artikeln aufzunehmen.

Titel I: Form - Name - Dauer - Gesellschaftssitz - Gesellschaftszweck
Art. 1. Hiermit wird eine Gesellschaft in Form einer Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité

limitée), unter der Bezeichnung "AMCI WORLDWIDE S.à r.l.", die dem derzeitigen geltenden Recht, namentlich dem
Gesetz vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften, wie abgeändert, gegründet, und der folgenden Satzung
unterliegt.

Art. 2. Die Dauer der Gesellschaft ist unbeschränkt.

Art. 3. Der Sitz der Gesellschaft ist in Luxemburg-Stadt.

Der Sitz der Gesellschaft kann an irgendeinen Ort innerhalb des Großherzogtums Luxemburg durch Beschluss der
Gesellschafterversammlung verlegt werden.

Niederlassungen oder andere Büros können sowohl in Luxemburg als auch im Ausland durch die Geschäftsführung
eröffnet werden.

Art. 4. Zweck der Gesellschaft ist es Beteiligungen, unter welcher Form auch immer, in jedem anderen luxemburgischen
oder ausländischen Unternehmen zu halten, sowie das Halten, die Betreuung und die Überwachung dieser Beteiligungen.

Der Gesellschaftszweck ist, insbesondere, der Erwerb jeder Art von Wertpapieren, seien sie übertragbar oder nicht,
Aktien, Anteilen, Anleihen, Schuldverschreibungen, Schuldscheinen und anderen Papieren, einschließlich derer, die durch
eine Regierung oder eine andere internationale, nationale oder örtliche Behörde herausgegeben werden, und aller dazu
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gehörigen Rechte, sei es durch Kauf, Einlage, Zeichnung, Kaufoption oder in jeder anderen Weise, als auch die Übertragung
mittels Verkauf, Tausch oder durch jede andere Weise. Zudem kann die Gesellschaft verbundene Patentrechte und
Lizenzrechte erwerben und verwerten.

Die Gesellschaft kann in jedweder Form leihen und Anleihen, wandelbare Anleihen und Schuldverschreibungen aus-
geben, sofern sie nicht öffentlich angeboten werden. Die Gesellschaft kann den Gesellschaften an denen sie direkt oder
indirekt beteiligt ist oder Gesellschaften, die derselben Gesellschaftsgruppe wie die Gesellschaft angehören, jede Art von
Unterstützung, Darlehen, Vorschuss oder Sicherheit gewähren.

Die Gesellschaft kann ferner alle Rechtsgeschäfte vornehmen, die direkt oder indirekt den Erwerb von Beteiligungen,
in jedweder Form an jedem Unternehmen oder jeder Personengesellschaft als auch die Verwaltung, Kontrolle, und Ver-
wertung dieser Beteiligungen betreffen.

Die Gesellschaft kann sämtliche kaufmännische, industrielle oder finanzielle Geschäftsvorgänge durchführen, die ge-
eignet sind den Gesellschaftszweck zu fördern oder zu unterstützen.

Titel II: Gesellschaftskapital und Gesellschaftsanteile

Art. 5. Das Stammkapital der Gesellschaft beträgt USD 20.000,- (zwanzig tausend US Dollar), eingeteilt in 20.000
(zwanzig tausend) Geschäftsanteile zu je USD 1,- (ein US Dollar).

Art. 6. Jede ordnungsmäßige Gesellschafterversammlung wird die Gesamtheit der Gesellschafter der Gesellschaft ver-
treten. Sie wird die ausgedehntesten Befugnisse haben, alle Handlungen bezüglich der Geschäfte der Gesellschaft
anzuordnen, zu vollstrecken oder zu ratifizieren.

Sofern das Gesetz nichts Gegenteiliges vorsieht, werden die Beschlüsse der ordnungsgemäß einberufenen Gesell-
schafterversammlung mit einfacher Mehrheit der anwesenden und abstimmenden Gesellschafter angenommen.

Das Stammkapital sowie die Artikel dieser Satzung können zu jeder Zeit durch Beschluss des alleinigen Gesellschafters
oder per Beschluss einer Mehrheit der Gesellschafter die mindestens drei Viertel (3/4) des Stammkapitals repräsentieren
geändert werden. Die Änderung der Nationalität der Gesellschaft kann ebenfalls durch den einstimmigen Beschluss der
Gesellschafter herbeigeführt werden.

Falls alle Gesellschafter bei der Gesellschafterversammlung anwesend oder vertreten sind und falls sie erklären, dass
sie über die Tagesordnung informiert wurden, kann die Gesellschafterversammlung ohne vorherige Einberufung abge-
halten werden.

Art. 7. Jeder Geschäftsanteil berechtigt zur Abgabe einer Stimme bei einer ordentlichen und außerordentlichen Ge-
sellschafterversammlung.

Die Gesellschaft wird nur einen einzigen Eigentümer pro Geschäftsanteil anerkennen; falls ein Geschäftsanteil im Besitz
von mehr als einer Person ist, hat die Gesellschaft das Recht die Ausübung aller Rechte des betreffenden Geschäftsanteils
aufzuheben, bis dass eine Person als alleiniger Eigentümer in den Beziehungen mit der Gesellschaft benannt wurde.

Jeder Geschäftsanteil berechtigt zur Zuteilung des erzielten Gewinnes der Gesellschaft im direkten proportionalen
Verhältnis zu den bestehenden Geschäftsanteilen.

Art. 8. Wenn die Gesellschaft nur einen Gesellschafter hat, übt dieser Alleingesellschafter die Funktion der Gesell-
schafterversammlung aus.

Die Entscheidungen des Alleingesellschafters, welche im Rahmen des ersten Absatzes getroffen werden, sind in ein
Protokoll aufzunehmen oder schriftlich abzufassen.

Weiterhin werden Verträge, die zwischen dem Alleingesellschafter und der durch den Alleingesellschafter vertretenen
Gesellschaft geschlossen werden, schriftlich abgefasst. Nichtsdestotrotz ist diese letzte Bedingung nicht anwendbar auf
laufende Geschäfte die unter normalen Bedingungen eingegangen werden.

Art. 9. Wenn die Gesellschaft mindesten zwei Gesellschafter hat, sind die Geschäftsanteile frei unter Gesellschaftern
übertragbar.

Die Übertragung von Geschäftsanteile an Nicht-Gesellschafter ist abhängig von der Zustimmung von Gesellschaftern
die mindestens drei Viertel (3/4) des Stammkapitals repräsentieren, gegeben in einer Gesellschafterversammlung.

Im Todesfall eines Gesellschafters ist die Übertragung von Geschäftsanteilen an Nicht-Gesellschafter abhängig von der
Zustimmung von Gesellschaftern die nicht weniger als drei Viertel (3/4) der Rechte der verbleibenden Gesellschafter
repräsentieren. In diesem Fall ist die Genehmigung nicht erforderlich, wenn die Übertragung an Pflichtteilsberechtigte
oder den überlebenden Lebenspartner erfolgt.

Art. 10. Tod, Entzug der Bürgerrechte, Konkurs und Insolvenz des Alleingesellschafters oder eines der Gesellschafter
führen nicht zur Beendigung der Gesellschaft.

Art. 11. Gläubiger oder Rechtsnachfolger der Gesellschafter können in keinem Fall Antrag auf Siegelanlegung am Ge-
sellschaftseigentum oder Gesellschaftsdokumenten stellen.
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Titel III: Geschäftsführung

Art. 12. Die Geschäftsführung besteht aus mindestens einem Geschäftsführer mit einer A Unterschriftsbefugnis (der
„A Geschäftsführer") und mindestens einem Geschäftsführer mit einer B Unterschriftsbefugnis (der „B Geschäftsführer"),
die nicht Gesellschafter der Gesellschaft sein müssen.

Die Geschäftsführung wird durch Beschluss der Gesellschafterversammlung bestellt und abberufen, welche ihre Be-
fugnisse, Vergütungen und die Dauer ihres Mandats festsetzt.

Art. 13. Die Geschäftsführung kann unter ihren Mitgliedern einen Vorsitzenden wählen. Sie kann weiterhin einen
Sekretär wählen, der nicht Geschäftsführer sein muss und der verantwortlich für das Halten der Protokolle der Sitzungen
der Geschäftsführung und der Gesellschafter ist.

Die Geschäftsführung kommt auf Einberufung durch den Vorsitzenden oder zwei Geschäftsführer zusammen und zwar
am Ort, der in der Einberufung der Sitzung genannt ist.

Schriftliche Einberufungsschreiben zu jeder Sitzung der Geschäftsführung müssen allen Geschäftsführern mindestens
vierundzwanzig Stunden vor dem Zeitpunkt der Abhaltung der Sitzung zugestellt werden, außer in dringenden Fällen,
wobei dann die Art des Dringlichkeitsfalles in dem Einberufungsschreiben genannt werden muss. Auf die Einberufung kann
schriftlich oder per Fax oder E-Mail durch jeden Geschäftsführer verzichtet werden. Gesonderte Einberufungsschreiben
sind nicht notwendig bei individuellen Sitzungen, die zu Zeiten und an Orten gehalten werden, welche aus einem Zeitplan
hervorgehen, welcher vorher durch einen Geschäftsführungsbeschluss genehmigt wurde.

Jeder Geschäftsführer kann sich bei jeder Sitzung vertreten lassen, indem er schriftlich oder per Telefax oder E-Mail
einen anderen Geschäftsführer zum Vertreter bestellt.

Abstimmungen können auch schriftlich oder per E-Mail, Telegramm, Telex oder Fax durchgeführt werden.

Die Geschäftsführung kann nur wirksam beraten und handeln, wenn mindestens eine Mehrheit von Geschäftsführern
auf der Sitzung anwesend oder vertreten ist. Die Entscheidungen werden durch eine Mehrheit der auf einer Sitzung
anwesenden oder vertretenen Geschäftsführer getroffen.

Schriftliche Beschlüsse, die von allen Geschäftsführern genehmigt und unterzeichnet wurden, haben die selbe Wirkung
wie Beschlüsse, über die auf Sitzungen der Geschäftsführung abgestimmt wurde.

Art. 14. Die Protokolle jeder Sitzung der Geschäftsführung werden von deren Vorsitzenden unterzeichnet oder, in
dessen Abwesenheit, durch den vorübergehenden Vorsitzenden, der den Vorsitz dieser Sitzung übernommen hat.

Kopien und Auszüge solcher Sitzungen, die zur Vorlage in Rechtsangelegenheiten oder in sonstiger Weise kommen
können werden durch den Vorsitzenden, den Sekretär oder zwei Geschäftsführer unterzeichnet.

Art. 15. Die Geschäftsführung verfügt über die weitestgehenden Befugnisse, jegliche Verwaltungs- und Verfügungs-
handlungen im Namen und im Interesse der Gesellschaft vorzunehmen.

Sämtliche Befugnisse, die nicht ausdrücklich durch das Gesetz oder die Satzung der Gesellschafterversammlung vor-
behalten sind, fallen in die Zuständigkeit des Geschäftsführers/Rates der Geschäftsführer.

Die Geschäftsführung kann ihre Befugnisse betreffend die tägliche Geschäftsführung und Angelegenheiten der Gesell-
schaft, sowie die Vertretung der Gesellschaft betreffend solche Geschäftsführung und Angelegenheiten, mit vorherigem
Beschluss der Gesellschafterversammlung, an ein oder mehrere Geschäftsführer oder an ein Komitee (dessen Mitglieder
nicht zwingender Weise Geschäftsführer der Gesellschaft sein müssen) übertragen, welche unter den Bedingungen und
Befugnissen, die von der Geschäftsführung festgelegt werden, beraten und beschließen. Die Geschäftsführung kann mit
dem vorherigen einstimmigen Beschluss der Gesellschafterversammlung, jegliche Befugnisse und Sondervollmachten an
jede Person, welche nicht zwingender Weise Geschäftsführer sein muss, übertragen, Angestellte einstellen oder absetzen
und ihre Bezüge festsetzen.

Art. 16. Gegenüber Dritten wird die Gesellschaft durch die gemeinsame Unterschrift eines A Geschäftsführers und
eines B Geschäftsführers oder durch die alleinige oder gemeinsame Unterschrift der Person (en), welcher solche Ver-
tretungsmacht von den Geschäftsführern übertragen werden wird, verpflichtet.

Art. 17. In Ausübung ihres Mandats sind die Geschäftsführer nicht persönlich haftbar für die Verpflichtungen der
Gesellschaft. Als Vertreter der Gesellschaft sind sie verantwortlich für die gewissenhafte Ausführung der ihnen oblie-
genden Pflichten.

Art. 18. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am 1. Januar eines jeden Jahres und endet am 31. Dezember eines
jeden Jahres mit Ausnahme des ersten Geschäftsjahres, das am heutigen Tage der Gesellschaftsgründung beginnt und am
31. Dezember 2008 endet.

Art. 19. Am Ende eines jeden Geschäftsjahres wird durch die Geschäftsführung ein Jahresabschluss erstellt und den
Gesellschaftern am Sitz der Gesellschaft zur Verfügung gestellt.

Von diesem jährlichen Reingewinn der Gesellschaft werden 5% (fünf Prozent) zur Bildung der gesetzlichen Rücklage
verwendet. Diese zwingende Verpflichtung zur Bildung von Rücklagen endet, wenn die Rücklagen einen Betrag erreicht
haben, der 10% (zehn Prozent) des Stammkapitals der Gesellschaft entspricht.

75517



Auf Empfehlung der Geschäftsführung entscheidet die Gesellschafter-Versammlung durch einstimmigen Beschluss über
die Verwendung des jährlichen Gewinnes.

Vorschüsse auf Dividenden können zu jeder Zeit unter den nachfolgenden Bedingungen ausgezahlt werden:
1. die Geschäftsführung stellt einen Zwischenabschluss auf,
2. dieser Zwischenabschluss weist eine positive Bilanz auf, einschließlich der übertragenen Gewinne,
3. die Entscheidung Vorschüsse auf Dividenden zu gewähren wird anlässlich einer außerordentlichen Generalver-

sammlung der Gesellschafter gefasst,
4. die Auszahlung erfolgt sobald die Gesellschaft die Sicherheit hat, dass die Rechte der Gläubiger nicht beeinflusst

wurden.

Titel IV: Auflösung und Liquidation
Art. 20. Im Falle der Auflösung der Gesellschaft, wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquidatoren (welche

natürliche Personen oder Körperschaften sein können) erfolgen, die durch die Gesellschafterversammlung ernannt wer-
den, welche über diese Auflösung entschieden hat und ihre Befugnisse und Vergütungen festlegen wird.

Art. 21. Für alle Punkte, die nicht in der vorliegenden Satzung vorgesehen sind, gelten die Bestimmungen des Gesetzes
vom zehnten August neunzehnhundertundfünfzehn über die Handelsgesellschaften wie abgeändert.

Zeichnung und Einzahlung
- Es erscheint Maître Sophie ZINTZEN, vorgenannt, in ihrer Befugnis als Bevollmächtigte von Herrn Hans J. MENDE,

vorgenannt, aufgrund der vorgezeichneten Vollmacht.
Die erschiene Person gibt an 10.000 (zehntausend) Geschäftsanteile zu einem Nennwert von je USD 1.- (einem US

Dollar) im Namen und im Auftrag von Herrn Hans J. Mende zu zeichnen und die Bezahlung für vorgenannte Geschäfts-
anteile in bar vorzunehmen.

Beweis dieser Barzahlung wurde dem unterzeichnenden Notar gegeben, sodass die Summe von USD 10.000,- (zehn-
tausend US Dollar) der Gesellschaft zur Verfügung steht.

- Es erscheint Maître Sophie ZINTZEN, vorgenannt, in ihrer Befugnis als Bevollmächtigte von Herrn Fritz R. KUND-
RUN, vorgenannt, aufgrund der vorgezeichneten Vollmacht.

Die erschiene Person gibt an 10.000 (zehntausend) Geschäftsanteile zu einem Nennwert von je USD 1.- (einem US
Dollar) im Namen und im Auftrag von Herrn Fritz R. KUNDRUN zu unterzeichnen und die Bezahlung für vorgenannte
Geschäftsanteile in bar vorzunehmen.

Beweis dieser Barzahlung wurde dem unterzeichnenden Notar gegeben, sodass die Summe von USD 10.000,- (zehn-
tausend US Dollar) der Gesellschaft zur Verfügung steht.

Erklärung
Der unterzeichnete Notar erklärt hiermit die in Artikel 183 des Gesetzes von 10. August 1915 über die Handelsge-

sellschaften vorgesehenen Bedingungen überprüft zu haben, und bescheinigt ausdrücklich, dass sie erfüllt worden sind.

Kosten
Zum Zwecke der Einregistrierung wird das Gesellschaftskapital abgeschätzt auf 13.000,- €.
Die Kosten, Ausgaben, Vergütungen und Auslagen, unter welcher Form auch immer, welche der Gesellschaft aus Anlass

ihrer Gründung entstehen werden, sind auf ungefähr 2.000,- € abgeschätzt.

Beschlüsse der Gesellschafter
Sofort nach Gründung der Gesellschaft nahmen die Gesellschafter, die das gesamte Stammkapital repräsentierten,

vertreten wie vorbenannt, folgende Beschlüsse:
1. Der Sitz der Gesellschaft ist 9, rue Sainte Zithe, L-2763 Luxemburg;
2. Die Anzahl der A Geschäftsführer wird auf zwei (2) festgelegt;
3. Die folgenden Personen werden auf unbestimmte Zeit zu A Geschäftsführern ernannt:
- Frau Kathleen HAYES, Sekretärin, wohnhaft in 475, Steamboat Road, Greenwich, CT 06830 USA und;
- Herr Hans-Jürgen MENDE, Geschäftsmann, wohnhaft in 117 VJP Drive, suite 220, Wexford, Pennsylvania, 15090

USA.
4. Die Anzahl an B Geschäftsführern wird auf einen (1) festgelegt.
5. Die Gesellschaft ATC Management (Luxemburg) S.àr.l., eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à res-

ponsabilité limitée), gegründet gemäß des luxemburgischen Rechts, eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister von
Luxemburg unter Nummer B 103.336, mit Gesellschaftssitz in 9, rue Sainte Zithe, L-2763 Luxemburg, wird zum B Ge-
schäftsführer der Gesellschaft auf unbestimmte Zeit ernannt.

Der unterzeichnende Notar, der die englische Sprache beherrscht, erklärt hiermit, dass auf Wunsch der obengenann-
ten erschienenen Parteien, die vorliegende Urkunde in englischer Sprache verfasst wurde, gefolgt von einer deutschen
Version. Gemäss dem Wunsch derselben Parteien und im Falle von Abweichungen zwischen dem englischen und deut-
schen Text, ist die englische Fassung maßgebend.
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Geschehen und aufgenommen in Luxemburg, am Datum wie eingangs erwähnt.

Und nach Verlesung der Urkunde an die Komparentin, dem unterzeichneten Notar nach Namen, gebräuchlichem
Vornamen, sowie Stand und Wohnort bekannt, hat dieselbe Gegenwärtige Urkunde mit dem Notar unterschrieben.

Gezeichnet: S. Zintzen, Frieders.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 30 mai 2008. Relation: LAC/2008/21905. - Reçu à 0,50%: soixante-trois euros qua-
rante-cinq cents (€ 63,45).

Le Receveur ff. (signé): Franck Schneider.

FÜR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, auf stempelfreiem Papier, zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil
des Sociétés et Associations, erteilt.

Luxemburg, den 10. Juni 2008. Paul FRIEDERS.

Référence de publication: 2008073633/212/391.

(080083596) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juin 2008.

Easy Hole Invest S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 61.709.

Les comptes annuels au 31.12.2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUPAR
10, boulevard Royal, L-2449 LUXEMBOURG
Signatures

Référence de publication: 2008072924/1172/14.

Enregistré à Luxembourg, le 5 juin 2008, réf. LSO-CR01428. - Reçu 20,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080081925) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

Immo Le Cap S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8070 Bertrange, 10B, rue des Mérovingiens.

R.C.S. Luxembourg B 91.949.

Le bilan au 31 décembre 2004 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 06/06/08. Signature.

Référence de publication: 2008072932/768/12.

Enregistré à Luxembourg, le 4 juin 2008, réf. LSO-CR01197. - Reçu 28,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080081882) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

SINO INTERNATIONAL CONSULT (LUXEMBOURG) S.à r.l. in Abkürzung SIC (Luxembourg) S.à r.l.,
Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-7397 Hunsdorf, 18, rue F. Dostert.

R.C.S. Luxembourg B 107.942.

Hiermit teile ich Ihnen mit, dass ich zum 1.5.2008 als Geschäftsführer Ihrer Gesellschaft SINO INTERNATIONAL
CONSULT LUXEMBOURG S.à r.l. zurücktrete in Abkürzung SIC (Luxembourg) Sàrl

Ich bitte Sie mir Entlastung zu erteilen und die notwendigen administrativen Schritte diesbezüglich zu unternehmen.

Hunsdorf, den 30. April 2008.
Wolfgang WEGFAHRT

Référence de publication: 2008073080/591/15.

Enregistré à Diekirch, le 5 juin 2008, réf. DSO-CR00079. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): J. Tholl.

(080082857) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juin 2008.
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General Investments Corporation Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 15.447.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUPAR
10, boulevard Royal, L-2449 LUXEMBOURG
Signatures

Référence de publication: 2008072937/1172/14.
Enregistré à Luxembourg, le 5 juin 2008, réf. LSO-CR01395. - Reçu 32,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080081892) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

Caragana S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 26.100.

Le bilan au 31.12.2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signatures.

Référence de publication: 2008072939/1172/12.
Enregistré à Luxembourg, le 5 juin 2008, réf. LSO-CR01401. - Reçu 26,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080081897) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

SINO INTERNATIONAL CONSULT (LUXEMBOURG) S.à r.l. in Abkürzung SIC (Luxembourg) S.à r.l.,
Société à responsabilité limitée.

R.C.S. Luxembourg B 107.942.

Avec effet immédiat Monsieur Wolfgang Wegfahrt, demeurant à L-7397 Hunsdorf, rue F. Dostert 18, dénonce le siège
et l'adresse de la société SINO INTERNATIONAL CONSULT (LUXEMBOURG) S.à r.l., in Abkürzung SIC (Luxembourg)
S.à r.l., actuellement établi à L-7397 Hunsdorf, rue F. Dostert 18.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Hunsdorf, le 30 mai 2008. Signature.

Référence de publication: 2008073082/591/14.
Enregistré à Diekirch, le 5 juin 2008, réf. DSO-CR00081. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): J. Tholl.
(080082858) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juin 2008.

ECDS Holding S.A., Société Anonyme,
(anc. E.C.D.S. Holding S.A., European Car Distribution and Services Holding S.A.).

Siège social: L-9227 Diekirch, 18, Esplanade.
R.C.S. Luxembourg B 83.710.

Im Jahre zwei tausend acht, den zweiten Juni.
Vor dem unterzeichneten Henri BECK, Notar mit dem Amtswohnsitze zu Echternach,

Versammelten sich in einer ausserordentlichen Generalversammlung die Anteilseigner, beziehungsweise deren Ver-
treter, der Gesellschaft "EUROPEAN CAR DISTRIBUTION AND SERVICES HOLDING S.A.", in Abkürzung "E.C.D.S.
HOLDING S.A.", mit Sitz in L-9227 Diekirch, 18, Esplanade, eingetragen beim Handels- und Gesellschaftsregister in
Luxemburg unter der Nummer B 83.710,

gegründet zufolge Urkunde aufgenommen durch Notar Jean SECKLER, mit dem Amtswohnsitze in Junglinster, am 5.
September 2001, veröffentlicht im Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations Nummer 200 vom 5. Februar 2002,
und deren Statuten abgeändert wurden zufolge Urkunde aufgenommen durch den instrumentierenden Notar, am 19.
August 2004, veröffentlicht im Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations Nummer 1108 vom 3. November 2004,
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mit einem Gesellschaftskapital von FÜNFUNDDREISSIG TAUSEND EURO (€ 35.000,-), aufgeteilt in drei tausend fünf
hundert (3.500) Aktien mit einem Nennwert von je ZEHN EURO (€ 10,-).

Den Vorsitz der Generalversammlung führt Herr Thierry HELLERS, Steuerberater, beruflich ansässig in L-1273 Lu-
xembourg, 19, rue de Bitbourg.

Er beruft zum Schriftführer Frau Juliette BEICHT, Privatbeamtin, beruflich ansässig in L-1273 Luxembourg, 19, rue de
Bitbourg, und zum Stimmzähler Frau Monique SCHUMMERS, Privatbeamtin, beruflich ansässig in L-1273 Luxembourg,
19, rue de Bitbourg.

Der Vorsitzende stellt gemeinsam mit den Versammlungsmitgliedern fest:

I.- Gegenwärtigem Protokoll liegt ein Verzeichnis der Aktien und der Gesellschafter bei, welche Liste von den Ge-
sellschaftern, beziehungsweise deren Vertretern, sowie den Mitgliedern der Versammlung und dem amtierenden Notar
unterzeichnet ist, um mit derselben einregistriert zu werden.

II.- Da sämtliche Aktien der Gesellschaft durch die Gesellschafter oder deren Beauftragte vertreten sind, waren Ein-
berufungsschreiben hinfällig, somit ist gegenwärtige Versammlung rechtsgültig zusammengetreten.

III.- Die Tagesordnung der Generalversammlung begreift folgende Punkte:

1.- Umwandlung des Gesellschaftsnamen in ECDS Holding S.A. und dementsprechende Abänderung von Artikel 1 der
Statuten um ihm folgenden Wortlaut zu geben:

deutsche Fassung

Art. 1. Es besteht eine Aktiengesellschaft unter der Bezeichnung ECDS Holding S.A..

französische Fassung

Art. 1 er .  Il existe une société anonyme sous la dénomination de ECDS Holding S.A..

2.- Abänderung von Artikel 4 der Statuten um ihm folgenden Wortlaut zu geben:

deutsche Fassung

Art. 4. Gegenstand der Gesellschaft ist die Wirtschaftsberatung.

Gegenstand der Gesellschaft sind ebenfalls alle Handlungen, die in direktem oder indirektem Zusammenhang mit der
Beteiligungsnahme in jeglicher Form in irgendwelchen Gesellschaften, mit der Verwaltung, dem Management, der Kon-
trolle und der Entwicklung dieser Beteiligungen stehen.

Sie kann ihre Gelder insbesondere verwenden zur Gründung, Verwaltung, Entwicklung und Verwertung eines Port-
folios aus jeglichen Sicherheiten und Patenten jeder Herkunft, zur Beteiligung an Gründung, Entwicklung und Kontrolle
jeglicher Unternehmen, zum Erwerb durch Einbringung, Zeichnung, Übernahme oder Kaufoption oder anderweitig von
jeglichen Sicherheiten und Patenten, deren Veräusserung durch Verkauf, Abtretung, Tausch oder sonstwie, sowie zur
Gewährung von Unterstützung, Darlehen, Vorschüssen oder Garantien an die Unternehmen, an denen sie beteiligt ist.

Die Gesellschaft kann jegliche kommerziellen, industriellen und finanziellen Geschäfte ausüben.

französische Fassung:

La société a pour objet le conseil économique.

La société a également pour objet toutes prises de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d'autres
entreprises luxembourgeoises ou étrangères, la gestion ainsi que la mise en valeur de ces participations.

La société pourra particulièrement employer ses fonds à la création, à la gestion, à la mise en valeur et à la liquidation
d'un portefeuille se composant de tous titres et valeurs mobilières de toute origine, participer à la création, au dévelop-
pement et au contrôle de toute entreprise, d'acquérir par voie de participation, d'apport, de souscription, de prise ferme
ou d'option, d'achat, de négociation et de toute autre manière, tous titres et droits et les aliéner par vente, échange ou
encore autrement; la société pourra octroyer aux entreprises auxquelles elle s'intéresse, tous concours, prêts, avances
ou garanties.

La société pourra encore effectuer toutes opérations commerciales, mobilières, immobilières, industrielles et finan-
cières susceptibles de favoriser l'accomplissement des activités décrites ci-dessus.

Alsdann wurden nach Eintritt in die Tagesordnung einstimmig folgende Beschlüsse gefasst:

Erster Beschluss

Die Generalversammlung beschliesst den Gesellschaftsnamen in ECDS Holding S.A. umzuwandeln und dementspre-
chend Artikel 1 der Statuten abzuändern um ihm folgenden Wortlaut zu geben:

deutsche Fassung

Art. 1. Es besteht eine Aktiengesellschaft unter der Bezeichnung ECDS Holding S.A.

französische Fassung

Art. 1 er .  Il existe une société anonyme sous la dénomination de ECDS Holding S.A..

Zweiter Beschluss

Die Generalversammlung beschliesst Artikel 4 der Statuten abzuändern um ihm folgenden Wortlaut zu geben:
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deutsche Fassung

Art. 4. Gegenstand der Gesellschaft ist die Wirtschaftsberatung.

Gegenstand der Gesellschaft sind ebenfalls alle Handlungen, die in direktem oder indirektem Zusammenhang mit der
Beteiligungsnahme in jeglicher Form in irgendwelchen Gesellschaften, mit der Verwaltung, dem Management, der Kon-
trolle und der Entwicklung dieser Beteiligungen stehen.

Sie kann ihre Gelder insbesondere verwenden zur Gründung, Verwaltung, Entwicklung und Verwertung eines Port-
folios aus jeglichen Sicherheiten und Patenten jeder Herkunft, zur Beteiligung an Gründung, Entwicklung und Kontrolle
jeglicher Unternehmen, zum Erwerb durch Einbringung, Zeichnung, Übernahme oder Kaufoption oder anderweitig von
jeglichen Sicherheiten und Patenten, deren Veräusserung durch Verkauf, Abtretung, Tausch oder sonstwie, sowie zur
Gewährung von Unterstützung, Darlehen, Vorschüssen oder Garantien an die Unternehmen, an denen sie beteiligt ist.

Die Gesellschaft kann jegliche kommerziellen, industriellen und finanziellen Geschäfte ausüben.

französische Fassung:

La société a pour objet le conseil économique.

La société a également pour objet toutes prises de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d'autres
entreprises luxembourgeoises ou étrangères, la gestion ainsi que la mise en valeur de ces participations.

La société pourra particulièrement employer ses fonds à la création, à la gestion, à la mise en valeur et à la liquidation
d'un portefeuille se composant de tous titres et valeurs mobilières de toute origine, participer à la création, au dévelop-
pement et au contrôle de toute entreprise, d'acquérir par voie de participation, d'apport, de souscription, de prise ferme
ou d'option, d'achat, de négociation et de toute autre manière, tous titres et droits et les aliéner par vente, échange ou
encore autrement; la société pourra octroyer aux entreprises auxquelles elle s'intéresse, tous concours, prêts, avances
ou garanties.

La société pourra encore effectuer toutes opérations commerciales, mobilières, immobilières, industrielles et finan-
cières susceptibles de favoriser l'accomplissement des activités décrites ci-dessus.

Da hiermit die Tagesordnung erschöpft ist, schliesst die Sitzung.

WORÜBER URKUNDE, aufgenommen in Luxemburg, am Datum wie eingangs erwähnt.

Und nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an die Mitglieder der Versammlung, dem unterzeichneten Notar
nach Namen, gebräuchlichen Vornamen, Stand und Wohnort bekannt, haben dieselben mit dem Notar die gegenwärtige
Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: T. HELLERS, J. BEICHT, M. SCHUMMERS, Henri BECK.

Enregistré à Echternach, le 03 juin 2008. Relation: ECH/2008/731. — Reçu douze euros € 12,00.-.

Le Receveur (signé): MINY.

FÜR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, auf Begehr erteilt, zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des
Sociétés et Associations.

Echternach, den 9. Juni 2008. Henri BECK.

Référence de publication: 2008073285/201/106.

(080082864) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juin 2008.

Carbisdale Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée holding.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 85.559.

Constituée par-devant M e Emile SCHLESSER, notaire de résidence à Luxembourg, en date du 11 janvier 2002, acte
publié au Mémorial C no 678 du 2 mai 2002.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour CARBISDALE HOLDING S.à r.l.
Fortis Intertrust (Luxembourg) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2008073127/29/16.

Enregistré à Luxembourg, le 2 juin 2008, réf. LSO-CR00217. - Reçu 18,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080082567) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juin 2008.
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Noramco Asset Management S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1445 Strassen, 4, rue Thomas Edison.

R.C.S. Luxembourg B 75.766.

Die Bilanz zum 31. Dezember 2007 und die Gewinn- und Verlustrechnung für das am 31. Dezember 2007 abgelaufene
Geschäftsjahr wurden einregistriert in Luxemburg.

Luxemburg, den 29. Mai 2008.
Für NORAMCO Asset Management S.A.
DZ BANK International S.A.
G. Wenz / T. Haselhorst

Référence de publication: 2008073129/1460/15.

Enregistré à Luxembourg, le 6 juin 2008, réf. LSO-CR01853. - Reçu 28,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080082606) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juin 2008.

J.Locks & Cie, Société en Commandite simple.
Siège social: L-4740 Pétange, 5, rue Prince Jean.

R.C.S. Luxembourg B 139.075.

Société en commandite simple constituée sous seing privé

Extrait de l'acte constitutif

1. Les associés.
- Monsieur Jozef Locks, né à Beernem (Belgique), le 18 avril 1955, demeurant à B-9041 Gent (Belgique), Orchideestraat,

98,

- Madame Viviane Borloo, née à Zottegem (Belgique), le 23 octobre 1961, demeurant à B-9041 Gent (Belgique),
Orchideestraat, 98,

2. L'objet social.
- L'objet de la Société est la gestion de son propre patrimoine et la gestion des participations.

- La Société ne participera pas à la vie économique en général.

- La Société peut emprunter, sous quelque forme que ce soit, excepté par voie d'offre publique.

- La Société peut généralement employer toutes techniques ou instruments relatifs à ses investissements aptes à réaliser
une gestion efficace de ceux-ci y compris toutes techniques ou instruments aptes à protéger la Société contre les risques
de crédits, cours de change, taux d'intérêts et autres risques.

- La Société peut acquérir, transférer et gérer toute sorte d'immeuble dans tous pays ou louer.

- La Société peut accomplir toutes opérations financières ou autres se rapportant à ses biens meubles ou immeubles,
directement ou indirectement liées à son objet.

L'énumération qui précède est purement énonciative et non limitative, voir article 4. de l'acte constitutif.

3. Le siège social. Le siège social de la Société est établi au 5, rue Prince Jean à L-4740 Pétange et peut être transféré
en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg ou provisoirement à l'étranger selon l'article 2. de l'acte constitutif

4. Gérance. La Société est gérée par l'Associé Commandité: Monsieur Jozef Locks

La Société est engagée par la seule signature de son Associé Commandité ou, en cas de pluralité d'Associés Com-
mandités, par la seule signature de l'un quelconque des Associés Commandités ou par la seule signature de toute personne
à laquelle le pouvoir de signer pour la Société a été valablement conféré par les Associés Commandités conformément
à l'article 9.1. de l'acte constitutif.

5. Pouvoirs du gérant.
- L'Associé Commandité est responsable personnellement indéfiniment et solidairement des engagements sociaux

n'étant pas couverts par les actifs de la Société.

- L'Associé Commandité a le pouvoir de mener et approuver tous actes et opérations nécessaires ou utiles à la
réalisation des objets de la Société, y compris, pour autant que de besoin, la façon dont les résultats d'une entité affiliée
sont affectées.

- Sous réserve du dernier point ci-dessous, l'Associé Commandité peut à tout moment nommer un ou plusieurs agents
ad hoc en vue de l'accomplissement de tâches spécifiques. L'Associé Commandité déterminera les pouvoirs et rémuné-
ration (le cas échéant) de ces agents, la durée de leurs mandats et toute autre condition du mandat. Le(s) mandataire(s)
ainsi nommé(s) est/sont révocable(s) ad nutum par décision de l'Associé Commandité.
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- La nomination de(s) mandataire(s) conformément au point ci-dessus n'aura pas d'effet sur la responsabilité illimitée
de l'Associé Commandité.

- L'Associé Commandité n'a aucune autorité ou pouvoir d'agir comme mandataire de la Société ou de l'Associé Com-
mandité de la Société.

6. Capital social. Le capital souscrit de la Société est fixé à un montant de dix mille Euros (10.000,- EUR) représenté
par dix mille (10.000) Parts de un Euro (1,- EUR) chacune dont:

- cinq mille (5.000) Parts de un Euro (1,- EUR) détenues par l'associé commandité: Monsieur Jozef Locks.

- cinq mille (5.000) Parts de un Euro (1,- EUR) détenues par l'associée commanditaire: Madame Viviane Borloo.

7. Durée. La Société est constituée à la date du 10-05-2008 pour une période de dix années.

Signatures.

Référence de publication: 2008073149/1656/54.

Enregistré à Luxembourg, le 3 juin 2008, réf. LSO-CR00340. - Reçu 18,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080083042) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juin 2008.

Metalmachine Trading S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.

R.C.S. Luxembourg B 88.826.

Il résulte d'une lettre adressée en date du 21 mars 2008 aux administrateurs et aux actionnaires de la société ME-
TALMACHINE TRADING S.A. que la décision suivante a été prise:

- Démission de la société COMPTIS S.A. (en liquidation) en tant que commissaire aux comptes avec effet immédiat à
la date du 21 mars 2008.

Luxembourg, le 20 mai 2008.
Pour la société METALMACHINE TRADING S.A.
FFF MANAGEMENT & TRUST S.A.
15, bld. Roosevelt, B.P. 814, L-2018 Luxembourg
Signature

Référence de publication: 2008073124/687/18.

Enregistré à Luxembourg, le 4 juin 2008, réf. LSO-CR00932. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080081961) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

Northern Trust Luxembourg Capital S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1468 Luxembourg, 16, rue Erasme.

R.C.S. Luxembourg B 97.937.

L'assemblée générale des porteurs de parts tenue en date du 30 mai 2008 a adopté les résolutions suivantes:

1. L'assemblée a réélu KPMG Audit S.à.r.l à la fonction de Réviseurs d'Entreprises pour une période d'un an se terminant
à l'assemblée générale annuelle se tenant en 2009;

2. L'assemblée a réélu Messieurs Ian Baillie, résidant à 16, rue Erasme, L-1468 Luxembourg, Grand-Duché de Luxem-
bourg et Stephen Biff Bowman, résidant à 50 Bank Street, E14 5NT, Londres, Grande-Bretagne à la fonction de membre
du conseil de gérance pour une période d'un an se terminant à l'assemblée générale annuelle se tenant en 2009.

Pour extrait conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 juin 2008.
Pour NORTHERN TRUST LUXEMBOURG CAPITAL SARL
Northern Trust Luxembourg Management Company S.A.
Patrice Gilson / Steve David
Managing Director / Vice President - Risk & Control

Référence de publication: 2008073226/4913/21.

Enregistré à Luxembourg, le 9 juin 2008, réf. LSO-CR02504. - Reçu 89,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080082669) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juin 2008.
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Miromesnil Holding Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 24.000,00.

Siège social: L-1150 Luxembourg, 291, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 109.654.

Transfert de parts

Il résulte d'un contrat de transfert de parts signé en date du 18 avril 2008 que PINNACLE FOUNDERS HOLDINGS
S.A R.L. a transféré les 250 (deux cent cinquante) parts sociales de classe B qu'elle détenait dans la Société à:

- Merrill Lynch Luxembourg Holdings S.à r.l., une société à responsabilité limitée, constituée et régie selon les lois du
Grand-Duché de Luxembourg, enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés à Luxembourg, sous le numéro B
96.380, ayant son siège social au 8-10, rue Mathias Hardt, L-1717 Luxembourg.

Depuis cette date, les parts de la Société sont réparties comme suit:
Merrill Lynch Luxembourg Holdings S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 250 parts sociales de classe A
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 250 parts sociales de classe B

Extrait des résolutions prises par l'associé unique de la Société en date du 26 mai 2008

En date du 26 mai 2008, l'associé unique de la Société ont pris les résolutions suivantes:

- d'accepter la démission de Merrill Lynch Luxembourg Holdings S.à r.l. de son mandat de gérant de la Société avec
effet au 26 mai 2008;

- de nommer Monsieur Michel RAFFOUL, né le 9 novembre 1951 à Accra, Ghana, ayant comme adresse profession-
nelle: 8-10, rue Mathias Hardt, L-1717 Luxembourg, en tant que nouveau gérant de la Société avec effet au 26 mai 2008
et ce pour une durée indéterminée.

Depuis cette date, le Conseil de gérance de la Société se compose de:

- Monsieur Michel RAFFOUL

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 mai 2008.
PINNACLE PARTNERS
Signature

Référence de publication: 2008073170/1035/32.

Enregistré à Luxembourg, le 3 juin 2008, réf. LSO-CR00604. - Reçu 30,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080082285) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

Belano Holding S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 24.102.

L'an deux mille huit, le quinze mai.

Par-devant Maître Henri HELLINCKX, notaire, résidant à Luxembourg.

S'est réunie l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme holding "BELANO HOLDING
S.A.", ayant son siège social à L-8009 Strassen, 117, route d'Arlon, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de
et à Luxembourg, section B sous le numéro 24.102, constituée suivant acte notarié en date du 28 mars 1986, publié au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C numéro 165 du 24 juin 1986, dont les statuts ont été modifiés à plusieurs
reprises et en dernier lieu en date du 30 décembre 2005, suivant acte reçu par le notaire instrumentant, alors de résidence
à Mersch, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C numéro 247 du 3 février 2006.

L'assemblée est ouverte sous la présidence de Monsieur Régis Piva, demeurant professionnellement à L-2138 Luxem-
bourg, 24, rue St. Mathieu.

Le Président désigne comme secrétaire Madame Annick Braquet, demeurant professionnellement à L-1319 Luxem-
bourg, 101, rue Cents.

L'assemblée élit comme scrutateur Monsieur Frederik Rob, demeurant professionnellement à L-2138 Luxembourg,
24, rue St. Mathieu.

Le président déclare et prie le notaire instrumentant d'acter:

I.- Que les actionnaires présents ou représentés et le nombre d'actions détenues par chacun d'entre eux sont indiqués
sur une liste de présence signée par le président, le secrétaire, le scrutateur et le notaire instrumentant. Ladite liste ainsi
que les procurations seront annexées au présent acte pour être soumises aux formalités de l'enregistrement.
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II.- Que la présente assemblée générale extraordinaire a été dûment convoquée par voie d'annonces comprenant
l'ordre du jour publiées au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations, dans le Lëtzebuerger Journal et dans la Voix
du Luxembourg en date des 15 et 30 avril 2008.

III.- Que l'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant:

Ordre du jour:

1. Transfert du siège social du 117, route d'Arlon, L-8009 Strassen au 24, rue St. Mathieu, L-2138 Luxembourg.

2. Annulation du certificat N o 10 représentant 1.416 actions, actions rachetées par la société.

3. Divers.

IV.- Qu'il appert de ladite liste de présence que sur les 20.000 actions en circulation, 4 actions sont représentées à la
présente assemblée.

Une première assemblée générale extraordinaire convoquée suivant les modalités indiquées dans le procès-verbal de
cette assemblée, et ayant le même ordre du jour que la présente assemblée, s'est tenue en date du 7 avril 2008 et n'a pu
délibérer sur l'ordre du jour pour défaut du quorum légal requis.

En vertu des articles 67 et 67-1 de la loi concernant les sociétés commerciales, la présente assemblée est autorisée à
prendre des résolutions indépendamment de la proportion du capital représenté.

Ces faits ayant été approuvés par l'assemblée, cette dernière a pris à l'unanimité des voix les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée décide de transférer le siège social de la Société de L-8009 Strassen, 117, route d'Arlon à L-2138 Lu-
xembourg, 24, rue St. Mathieu et en conséquence de modifier l'article 1, 2 ème alinéa des statuts pour y refléter le
changement apporté suite au transfert de siège social ci-dessus, et de lui donner la teneur suivante:

"Cette société aura son siège à Luxembourg."

Suit la traduction anglaise:

"Said company shall have its principal office in Luxembourg."

Deuxième résolution

L'assemblée décide d'annuler le certificat N o 10 représentant 1.416 actions propres, rachetées par la société BELANO
HOLDING S.A.

L'assemblée décide en conséquence de modifier l'article 3 des statuts comme suit:

"Le capital social est fixé à SEPT CENT MILLE EUROS (700.000) représenté par dix-huit mille cinq cent quatre-vingt-
quatre (18.584) actions sans désignation de valeur nominale."

Suit la traduction anglaise:

"The subscribed capital is fixed at SEVEN HUNDRED THOUSAND EURO (700,000.- EUR) represented by eighteen
thousand five hundred and eighty-four (18,584) shares without a par value."

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture et interprétation donnée par le notaire, les comparants prémentionnés ont signé avec le notaire
instrumentant le présent acte.

Signé: R. PIVA, A. BRAQUET, F. ROB et H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 20 mai 2008. Relation: LAC/2008/20217. - Reçu douze euros (12.- EUR).

Le Receveur (signé): F. SANDT.

POUR COPIE CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 3 juin 2008. Henri HELLINCKX.

Référence de publication: 2008073196/242/65.

(080082623) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juin 2008.

Starwood Capital Group European S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 83.810.

Les statuts coordonnés suivant l'acte n o 51740 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Joseph Elvinger
Notaire

Référence de publication: 2008073567/211/11.

(080082715) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juin 2008.
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Europe Voyager Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: AUD 2.347.730,87.
Siège social: L-2613 Luxembourg, 5, place du Théâtre.

R.C.S. Luxembourg B 134.469.

Il résulte d'un contrat de transfert de parts sociales signé en date du 19 mai 2008 que
- CVC Capital Partners Asia III Limited acting as general partner for and on behalf of CVC Capital Partners Asia Pacific

Parallel Fund-A, L.P. a transféré 4.232.493 parts sociales
à
- CVC Capital Partners Asia III Limited acting as general partner for and on behalf of CVC Capital Partners Asia Pacific

III L.P.
Depuis cette date, les parts de la Société sont réparties comme suit:
CVC Capital Partners Asia III Limited acting as general partner for and on behalf of CVC Capital Partners Asia Pacific

Parallel Fund-A, L.P, 28.171.350 parts sociales
CVC Capital Partners Asia III Limited acting as general partner for and on behalf of CVC Capital Partners Asia Pacific

III L.P., 206.601.737 parts sociales
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 juin 2008.

Europe Voyager Holdings S.à r.l.
Signature

Référence de publication: 2008073173/250/25.
Enregistré à Luxembourg, le 9 juin 2008, réf. LSO-CR02076. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080082394) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

CEREP GAB S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 139.086.

STATUTES
In the year two thousand and eight, on the second day of June.
Before Us Maître Joseph ELVINGER, notary, residing in Luxembourg.

THERE APPEARED:

CEREP BH JV S.à r.l., a private limited liability company, incorporated under the laws of Luxembourg, having its regis-
tered office at 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg and whose registration with the Luxembourg Register
of Commerce and Companies is pending,

here represented by Flora Gibert jurist, residing in Luxembourg, by virtue of proxy given under private seal dated May
2008.

The said proxy, signed ne varietur by the proxyholder of the appearing person and the undersigned notary, will remain
attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to state as follows the
articles of incorporation of a private limited liability company ("société à responsabilité limitée"):

Chapter I.- Form, name, registered office, object, duration
1. Form - corporate name. There is hereby formed a private limited liability company under the name "CEREP GAB

S.à r.l.", which will be governed by the laws pertaining to such an entity (hereafter referred to as the "Company"), and in
particular by the law of August 10th, 1915 on commercial companies as amended from time to time (hereafter referred
to as the "Law"), as well as by the present articles of incorporation (hereafter referred to as the "Articles").

2. Registered office.
2.1 The registered office of the Company is established in the City of Luxembourg.
2.2 It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an

extraordinary general meeting of its Shareholders (as defined hereafter) deliberating in the manner provided for the
amendments to the Articles.

2.3 However, the Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers (as defined hereafter) of
the Company is authorised to transfer the registered office of the Company within the City of Luxembourg.
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2.4 Should a situation arise or be deemed imminent, whether military, political, economic or social, which would
prevent the normal activity at the registered office of the Company, the registered office of the Company may be tem-
porarily transferred abroad until such time as the situation becomes normalised; such temporary measures will however
not have any effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding this temporary transfer of the registered
office, will remain a Luxembourg Company. The decision as to the transfer abroad of the registered office will be made
by the Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers.

3. Object.
3.1 The object of the Company is to carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquisition of

real estate and/or of participations in any enterprises in any form whatsoever, and the administration, management, control
and development of those investments participations.

3.2 The Company's object is also to acquire and hold interests, directly or indirectly, in any form whatsoever, in any
other Luxembourg or foreign entities, by way of, among others, the subscription or the acquisition of any securities and
rights through participation, contribution, underwriting, firm purchase or option, negotiation or in any other way, or of
financial debt instruments in any form whatsoever, and to administrate, develop and manage such holding of interests.

3.3 The Company may also render every assistance, whether by way of loans, guarantees or otherwise to its subsidiaries
or companies in which it has a direct or indirect interest, even not substantial, or any company being a direct or indirect
shareholder of the Company or any company belonging to the same group as the Company (hereafter referred to as the
"Connected Companies"). On an ancillary basis of such assistance, the Company may also render administrative and
marketing assistance to its Connected Companies.

3.4 For purposes of this article, a company shall be deemed to be part of the same "group" as the Company if such
other company directly or indirectly owns, is owned by, is in control of, is controlled by, or is under common control
with, or is controlled by a shareholder of, the Company, in each case whether beneficially or as trustee, guardian or other
fiduciary. A company shall be deemed to control another company if the controlling company possesses, directly or
indirectly, all or substantially all of the share capital of the company or has the power to direct or cause the direction of
the management or policies of the other company, whether through the ownership of voting securities, by contract or
otherwise.

3.5 The Company may in particular enter into the following transactions:
3.5.1 to borrow money in any form or to obtain any form of credit facility and raise funds through, including, but not

limited to, the issue of bonds, notes, promissory notes, certificates and other debt or equity instruments, convertible or
not, or the use of financial derivatives or otherwise;

3.5.2 to advance, lend or deposit money or give credit to or with or to subscribe to or purchase any debt instrument
issued by any Luxembourg or foreign entity on such terms as may be thought fit and with or without security;

3.5.3 to enter into any guarantee, pledge or any other form of security, whether by personal covenant or by mortgage
or charge upon all or part of the undertaking, property assets (present or future) or by all or any of such methods, for
the performance of any contracts or obligations of the Company and of any of the Connected Companies, or any director,
manager or other agent of the Company or any of the Connected Companies, within the limits of any applicable law
provision; and

3.5.4 to enter into any agreements, including, but not limited to partnership agreements, underwriting agreements,
marketing agreements, management agreements, advisory agreements, administration agreements, cooperation agree-
ment and other services contracts, selling agreements, interest and/or currency exchange agreements and other financial
derivative agreements in relation to its object.

it being understood that the Company will not enter into any transaction which would cause it to be engaged in any
activity that would be considered as a regulated activity of the financial sector.

3.6 In addition to the foregoing, the Company may perform all legal, commercial, technical and financial transactions
and, in general, all transactions which are necessary or useful to fulfil its corporate object as well as all transactions directly
or indirectly connected with the areas described above in order to facilitate the accomplishment of its corporate object
in all areas described above.

4. Duration. The Company is incorporated for an unlimited period.

Chapter II.- Capital, shares
5. Share capital.
5.1 The corporate capital is fixed at twelve thousand British Pounds (GBP 12,000.-) represented by one hundred and

twenty thousand (120,000) shares. Each share has a nominal value of ten pence (GBP 0.10-) each (hereafter referred to
as the "Shares"). The holders of the Shares are together referred to as the "Shareholders".

5.2 In addition to the corporate capital, there may be set up a premium account, into which any premium paid on any
share is transferred. The amount of said premium account is at the free disposal of the Shareholder(s). The amount of
the premium account may be used to make payment for any Shares, which the Company may redeem from its Shareholder
(s), to offset any net realized losses, to make distributions to the Shareholder(s) or to allocate funds to the legal reserve.

5.3 All Shares will have equal rights.
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5.4 The Company can proceed to the repurchase of its own shares within the limits set by the Law.

6. Shares indivisibility. Towards the Company, the Shares are indivisible, so that only one owner is admitted per Share.
Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

7. Transfer of shares.

7.1 In case of a single Shareholder, the Shares held by the single Shareholder are freely transferable.

7.2 In case of plurality of Shareholders, the Shares held by one of the Shareholders are freely transferable to another
Shareholder.

7.3 In case of transfer to a non-Shareholder, the Shares held by each Shareholder may be transferred in compliance
with the provisions of articles 189 and 190 of the Law.

7.4 Any transfer of Shares must be recorded by a notarial deed or by a private document and shall not be valid vis-à-
vis the Company or third parties until it has been notified to the Company or accepted by it in accordance with article
190 of the Law.

Chapter III.- Management

8. Management.

8.1 The Company is managed by one manager (the "Sole Manager") or managers. If several managers have been
appointed, they will constitute a board of managers (the "Board of Managers", each member individually, the "Manager").
The Sole Manager or the Managers, as the case may be, need not be shareholder.

8.2 The Sole Manager or the Managers may be removed at any time, for legitimate reasons only, by decision of the
extraordinary general meeting of the Shareholders taken in compliance with articles 14 and 15.

8.3 Any decision in connection with the management of the Company shall be taken by the Sole Manager or, in case
of plurality of managers, collectively by the Board of Managers in compliance with article 12.

8.4 Towards third parties, the general power of representation of the Company is granted to the Sole Manager and
in case of plurality of managers, to any Manager as provided by article 10 of the Articles, and pursuant to article 191 bis
paragraph 5 of the Law, any deed, agreement or generally any document executed in compliance with articles 8 and 10
of the present Articles are valid and binding vis-à-vis third parties. The exercise of the general power of representation
by any Manager does not require prior approval by the Board of Managers acting collectively.

9. Powers of the sole manager or of the board of managers.

9.1 In dealing with third parties, the Sole Manager and in case of plurality of managers, the Board of Managers, without
prejudice to articles 8 and 10 of the present Articles, will have all powers to act in the name of the Company in all
circumstances and to carry out and approve all administration acts (actes d'administration) and disposition acts (actes de
disposition) as well as all operations consistent with the Company's objects.

9.2 All powers not expressly reserved by law or by the Articles to the general meeting of Shareholders fall within the
competence of the Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers.

10. Representation of the company. Towards third parties, the Company shall be, in case of a sole manager, bound by
the sole signature of the Sole Manager and, in case of plurality of managers, by the signature of any Manager, or by the
signature of any person to whom such power shall be delegated by the Sole Manager or, in case of plurality of managers,
by any Manager individually.

11. Delegation and agent of the sole manager or of the board of managers.

11.1 The Sole Manager or any Manager in case of plurality of managers may delegate its powers for specific tasks to
one or more ad hoc agents.

11.2 The Sole Manager or any Manager in case of plurality of managers will determine any such agent's responsibilities
and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of its agency.

12. Meeting of the board of managers.

12.1 In case of a Board of Managers, the meetings of the Board of Managers are convened by any Manager. In case that
all the Managers are present or represented, they may waive all convening requirements and formalities.

12.2 Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing or by telegram, fax, e-mail
or letter another Manager as his proxy. A Manager may also appoint another Manager to represent him by phone to be
confirmed in writing at a later stage.

12.3 The resolutions by the Board of Managers are validly adopted if approved by the majority of the Managers, present
or represented.

12.4 The use of video-conferencing equipment and conference call shall be allowed provided that each participating
Manager is able to hear and to be heard by all other participating Managers whether or not using this technology, and
each participating Manager shall be deemed to be present and shall be authorised to vote by video or by telephone.
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12.5 Written resolutions of the Board of Managers can be validly taken if approved in writing and signed by all the
Managers. Such approval may be in a single or in several separate documents sent by fax, e-mail, telegram or telex. These
resolutions shall have the same effect as resolutions voted at the Board of Managers' meetings, physically held.

12.6 Votes may also be cast by fax, e-mail, telegram, telex, or by phone provided in such latter event such vote is
confirmed in writing.

12.7 The minutes of a meeting of the Board of Managers shall be signed by all Managers present or represented at the
meeting. Extracts shall be certified by any Manager or by any person nominated by any Manager or during a meeting of
the Board of Managers.

12.8 In case of a Sole Manager, the resolutions of the Sole Manager may be documented in writing.

Chapter IV.- General meeting of shareholders
13. Powers of the general meeting of shareholder(s) - votes.
13.1 Each Shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number of Shares which he owns.

Each Shareholder has voting rights commensurate with his shareholding.

13.2 In case of one Shareholder owning all the Shares, it assumes all powers conferred to the general Shareholders'
meeting and its decisions are recorded in writing.

13.3 If all the Shareholders are present or represented, they can waive any convening formalities and the meeting can
be validly held without prior notice.

14. Holding of general meetings.
14.1 Shareholders meetings may always be convened by the Sole Manager or, in case of plurality of managers, by any

Manager, failing which by Shareholders representing more than half of the capital of the Company.

14.2 The holding of general meetings shall not be obligatory where the number of Shareholders does not exceed
twenty-five. In such case, each Shareholder shall receive the precise wording of the text of the resolutions or decisions
to be adopted and shall give his vote in writing.

14.3 Should the Company have more than twenty-five Shareholders, at least one annual general meeting must be held
each year.

14.4 Whatever the number of Shareholders, the balance sheet and profit and loss account shall be submitted to the
Shareholders for approval who also shall vote specifically as to whether discharge is to be given to the Sole Manager or,
in case of plurality of managers, to the Board of Managers.

15. Majorities.
15.1 Collective decisions are only validly taken insofar as Shareholders owning more than half of the Share capital

adopt them. If that figure is not reached at the first meeting or first written consultation, the Shareholders shall be
convened or consulted a second time, by registered letter, and decisions shall be adopted by a majority of the votes cast,
regardless of the portion of capital represented.

15.2 Resolutions to alter the Articles may only be adopted by the majority (in number) of the Shareholders owning at
least three-quarters of the Company's Share capital, in accordance with any provisions of the Law.

15.3 However, the nationality of the Company may be changed and the commitments of its Shareholders may be
increased only with the unanimous consent of all the Shareholders and in compliance with any other legal requirement.

Chapter V.- Business year
16. Business year.
16.1 The Company's financial year starts on the first day of July and ends on the last day of June of each year.

16.2 At the end of each financial year, the Company's accounts are established by the Sole Manager or, in case of
plurality of managers, the Board of Managers and the latest prepare an inventory including an indication of the value of
the Company's assets and liabilities.

16.3 Each Shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

17. Distribution right of shares.
17.1 The profits in respect of a financial year, after deduction of general and operating expenses, depreciations and

other charges, shall constitute the net profit of the Company in respect of that period.

17.2 From the net profit thus determined, five per cent shall be deducted and allocated to a legal reserve fund. That
deduction will cease to be mandatory when the amount of the legal reserve fund reaches one tenth of the Company's
nominal capital.

17.3 To the extent that funds are available at the level of the Company for distribution and to the extent permitted
by law and by these Articles, the Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers shall propose
that cash available for remittance be distributed.

17.4 The decision to distribute dividends and the determination of the amount of such a distribution will be taken by
the general meeting of the Shareholders.
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17.5 The Board of Managers or the Sole Manager may decide to pay interim dividends on the basis of a statement of
accounts prepared by the Board of Managers or the Sole Manager showing that sufficient funds are available for distri-
bution, it being understood that the amount to be distributed may not exceed realized profits since the end of the last
fiscal year, increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and
sums to be allocated to a reserve to be established by law or by these Articles.

Chapter VI.- Liquidation
18. Causes of dissolution. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights,

insolvency or bankruptcy of the single Shareholder or of one of the Shareholders.

19. Liquidation.
19.1 The liquidation of the Company can only be decided if approved by a majority of the Shareholders representing

three-quarters of the Company's share capital.

19.2 The liquidation will be carried out by one or several liquidators, Shareholders or not, appointed by the Share-
holders who shall determine their powers and remuneration.

19.3 A sole Shareholder can decide to dissolve the Company and to proceed to its liquidation, assuming personally
the payment of all its assets and liabilities, known or unknown of the Company.

Chapter VII.- Applicable law
20. Applicable law. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is

made in these Articles.

Transitory provisions

The first accounting year shall begin on the date of the incorporation of the Company and shall terminate on the 30
June 2009.

Subscription - payment

The capital has been subscribed as follows:
Shares

CEREP BH JV S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 120,000
Total: one hundred and twenty thousand Shares . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 120,000

All these Shares have been fully paid up, so that the sum of twelve thousand British Pounds (GBP 12,000.-) corres-
ponding to a share capital of twelve thousand British Pounds (GBP 12,000.-) is forthwith at the free disposal of the
Company, as has been proved to the notary.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about one thousand five hundred Euro.

General meeting

Immediately after the incorporation of the Company, the above-named person, representing the entirety of the sub-
scribed capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolution:

1) Is appointed as Sole Manager for an undetermined period:

CEREP III S.à r.l., a private limited liability company, having its registered office at 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies
under number B 127.446 and whose articles of incorporation have been published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations number 1257, page 60290, dated 25 June 2007;

In accordance with article 10 of the by-laws, the Company shall be bound, in case of a sole manager, by the sole
signature of the Sole Manager, or by the signature of any person to whom such power shall be delegated by the Sole
Manager.

2) The Company shall have its registered office at 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, (Grand Duchy
of Luxembourg).

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing party and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing person, she signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:
L'an deux mille huit, le deux juin.

75531



Par-devant Maître Joseph ELVINGER, notaire de résidence à Luxembourg.

A COMPARU:

CEREP BH JV S.à r.l., une société à responsabilité limitée, constituée selon le droit luxembourgeois, ayant son siège
social au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg et dont l'immatriculation auprès
du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg est en cours,

la comparante ci-dessus est ici représentée par Flora Gibert juriste, demeurant à Luxembourg, en vertu de la procu-
ration donnée sous seing privé en mai 2008.

Laquelle procuration restera, après avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire
instrumentant, annexée aux présentes pour être formalisée avec elles.

Laquelle comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une
société à responsabilité limitée dont les statuts ont été arrêtés comme suit:

Titre I er .- Forme, nom, siège social, objet, durée

1. Forme - dénomination. Il est ici formé une société à responsabilité limitée sous la dénomination de "CEREP GAB
S.à r.l." qui sera régie par les lois relatives à une telle entité (ci-après définie comme la "Société"), et en particulier la loi
du 10 août 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-après définie comme la "Loi"), ainsi que par
les présents statuts de la Société (ci-après définis comme les "Statuts").

2. Siège social.

2.1 Le siège social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg.

2.2 Il peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de l'assemblée
générale extraordinaire des Associés (telle que définie ci-après) délibérant comme en matière de modification des Statuts.

2.3 Toutefois, le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance (tels que définis ci-après) est
autorisé à transférer le siège social de la Société à l'intérieur de la Ville de Luxembourg.

2.4 Au cas où des événements extraordinaires d'ordre militaire, politique, économique ou social de nature à com-
promettre l'activité normale au siège social de la Société se seraient produits ou seraient imminents, le siège social pourra
être transféré provisoirement à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales; cette mesure
provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siège,
restera luxembourgeoise. La décision de transférer le siège social à l'étranger sera prise par le Gérant Unique ou, en cas
de pluralité de gérants, par le Conseil de Gérance.

3. Objet.

3.1 La Société a pour objet d'effectuer toutes transactions impliquant, directement ou indirectement, l'acquisition
d'actifs immobiliers et/ou la prise de participations dans toutes entreprises généralement quelconques, ainsi que l'admi-
nistration, la gestion, le contrôle et le développement de ces investissements participations.

3.2 L'objet de la Société est également l'acquisition et la détention de tous intérêts, directement ou indirectement,
sous quelle que forme que ce soit, dans toutes autres entités, luxembourgeoises ou étrangères, par voie de participation,
d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat, de négociation ou de toute autre manière, ou par voie
d'instruments financiers de dettes, sous quelle que forme que ce soit, ainsi que leur administration, leur développement
et leur gestion.

3.3 La Société pourra également apporter toute assistance financière, que ce soit sous forme de prêts, d'octroi de
garanties ou autrement, à ses filiales ou aux sociétés dans lesquelles elle a un intérêt direct ou indirect, sans que celui-ci
soit substantiel, ou à toutes sociétés, qui seraient actionnaires, directs ou indirects, de la Société, ou encore à toutes
sociétés appartenant au même groupe que la Société (ci-après reprises comme les " Sociétés Apparentées "). A titre
accessoire de cette assistance financière, la Société pourra également apporter à ses Sociétés Apparentées toute assis-
tance administrative ou commerciale.

3.4 Pour les besoins de cet article, une société sera considérée comme appartenant au même " groupe " que la Société
si cette autre société, directement ou indirectement, détient, est détenue par, détient le contrôle de, est contrôlée par
ou est sous le contrôle commun avec, ou est contrôlée par un associé de la Société, que ce soit comme bénéficiaire,
trustee ou gardien ou autre fiduciaire. Une société sera considérée comme contrôlant une autre société si elle détient,
directement ou indirectement, tout ou une partie substantielle de l'ensemble du capital social de la société ou dispose
du pouvoir de diriger ou d'orienter la gestion et les politiques de l'autre société, que ce soit aux moyens de la détention
de titres permettant d'exercer un droit de vote, par contrat ou autrement.

3.5 La Société pourra, en particulier, être engagée dans les opérations suivantes:

3.5.1 conclure des emprunts sous toute forme ou obtenir toutes formes de moyens de crédit et réunir des fonds,
notamment, par l'émission de titres, d'obligations, de billets à ordre, certificats et autres instruments de capital, conver-
tibles ou non, ou utiliser des instruments financiers dérivés ou autres;

3.5.2 avancer, prêter, déposer des fonds ou donner crédit à ou avec ou de souscrire à ou acquérir tous instruments
de dette, avec ou sans garantie, émis par une entité luxembourgeoise ou étrangère, à des conditions jugées satisfaisantes;
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3.5.3 accorder toute garantie, fournir tout gage ou toute autre forme de sûreté, que ce soit par engagement personnel
ou par hypothèque ou charge sur tout ou partie d'engagements, des avoirs (présents ou futurs), ou par l'une et l'autre
de ces méthodes, pour l'exécution de tous contrats ou obligations de la Société ou de Sociétés Apparentées, ou par tout
administrateur, gérant ou autre agent de la Société ou de l'une des Sociétés Apparentées, dans les limites autorisées par
une quelconque disposition légale applicable; et

3.5.4 conclure tous contrats et notamment, sans que cette liste soit limitative, des contrats d'association, des contrats
de garantie, des accords de distribution, des contrats de gestion, des contrats de conseils, des contrats d'administration,
des contrats de coopération et autres contrats de services, des contrats de vente, des contrats d'échange d'intérêt et/
ou de cours, et autres contrats financiers dérivés en relation avec son objet.

il est entendu que la Société n'entrera dans aucune opération qui pourrait l'amener à être engagée dans des activités
pouvant être considérées comme une activité réglementée du secteur financier.

3.6 Outre ce qui précède, la Société peut réaliser toutes transactions légales, commerciales, techniques ou financières
et en général toutes transactions nécessaires ou utiles à l'accomplissement de son objet social ou en relation directe ou
indirecte avec tous les secteurs prédécrits, de manière à faciliter l'accomplissement de celui-ci.

4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Titre II.- Capital, parts

5. Capital social.

5.1 Le capital social souscrit est fixé à douze mille livres Sterling (12.000 GBP) représenté par cent vingt mille (120.000)
parts sociales. Chaque part sociale a une valeur nominale de dix pences (0,10 GBP) chacune (ci-après les " Parts Sociales
"). Les détenteurs de Parts Sociales sont définis ci-après comme les " Associés ".

5.2 Complémentairement au capital social, il pourra être établi un compte de prime d'émission sur lequel toute prime
d'émission payée pour toute Part Sociale sera versée. Le montant d'un tel compte de prime d'émission peut être utilisé
pour procéder à des paiements pour toutes Parts sociales que la Société peut racheter à ses Associé(s), pour compenser
toute perte réalisée, pour procéder à des distributions aux Associés ou pour allouer des fonds à la réserve légale.

5.3 Toutes les Parts Sociales donnent droit à des droits égaux.

5.4 La Société peut procéder au rachat de ses propres parts sociales dans les limites fixées par la Loi.

6. Indivisibilité des parts. Envers la Société, les Parts Sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par Part
Sociale est admis. Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

7. Transfert des parts.

7.1 Dans l'hypothèse où il n'y a qu'un seul Associé, les Parts Sociales détenues par celui-ci sont librement transmissibles.

7.2 Dans l'hypothèse où il y a plusieurs Associés, les Parts Sociales détenues par un des Associés sont librement
transmissibles à un autre Associé.

7.3 En cas de cession à un non-Associé, les Parts Sociales détenues par chaque Associé pourront être cédées confor-
mément aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.

7.4 Tout transfert de Parts Sociales doit être enregistré par un acte notarié ou par un acte sous seing privé et ne sera
pas opposable vis-à-vis de la Société ou des tiers jusqu'à ce qu'il ait été notifié à la Société ou accepté par elle conformément
à l'article 190 de la Loi.

Titre III.- Gérance

8. Gérance.

8.1 La Société est gérée par un gérant (le "Gérant Unique") ou par plusieurs gérants. Si plusieurs gérants ont été
nommés, ils formeront un conseil de gérance (le "Conseil de Gérance"), chacun étant alors désigné comme "Gérant").
Le Gérant Unique ou les Gérants le cas échéant ne sont pas nécessairement associés.

8.2 Le Gérant Unique ou les Gérants peuvent être révoqués à tout moment, uniquement pour justes motifs, par une
décision d'une assemblée générale extraordinaire des Associés conformément aux articles 14 et 15.

8.3 Toute décision en relation avec la gérance de la Société doit être prise par le Gérant Unique ou, en cas de pluralité
de gérants, par le Conseil de Gérance agissant collectivement en conformité avec l'article 12.

8.4 Envers les tiers, le pouvoir général de représentation de la Société est conféré au Gérant Unique, ou, en cas de
pluralité de gérants, à un Gérant tel que stipulé à l'article 10 des Statuts, et en vertu de l'article 191 bis paragraphe 5 de
la Loi, tout acte, contrat ou généralement tout document exécuté en conformité aux articles 8 et 10 des présents Statuts
sont valables et créeront des obligations à la charge de la Société vis-à-vis des tiers. L'exercice du pouvoir général de
représentation par un Gérant ne requiert pas l'approbation préalable du Conseil de Gérance agissant collectivement.

9. Pouvoirs du gérant unique ou du conseil de gérance.

9.1 Dans les rapports avec les tiers, le Gérant Unique et, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance, sans
préjudice des articles 8 et 10 des Statuts, a tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer et approuver
tous actes d'administration et tous actes de disposition ainsi que toutes opérations conformes à l'objet social.
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9.2 Les compétences non expressément réservées par la loi ou par les Statuts à l'assemblée générale des associés
tombent dans la compétence du Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, du Conseil de Gérance.

10. Représentation de la société. Vis-à-vis des tiers, la Société est valablement engagée, en cas de gérant unique, par
la seule signature de son Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, par la signature d'un Gérant, ou par la signature
de toute personne à qui ce pouvoir aura été délégué par le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, par tout
Gérant.

11. Délégation et mandat du gérant unique ou du conseil de gérance.

11.1 Le Gérant Unique ou tout Gérant en cas de pluralité de gérants peut déléguer ses pouvoirs à un ou plusieurs
agents ad hoc pour des tâches déterminées.

11.2 Le Gérant Unique ou tout Gérant, en cas de pluralité de gérants, détermine les responsabilités et la rémunération
quelconques (s'il y en a) de tout agent, la durée de son mandat ainsi que toutes autres conditions de son mandat.

12. Réunion du conseil de gérance.

12.1 Le Conseil de Gérance se réunit sur convocation d'un Gérant. Lorsque tous les Gérants sont présents ou re-
présentés, ils pourront renoncer aux formalités de convocation.

12.2 Tout membre du Conseil de Gérance est autorisé à se faire représenter lors d'une réunion du Conseil de Gérance
par un autre membre, pour autant que ce dernier soit en possession d'une procuration écrite, d'un télégramme, d'un fax,
d'un courriel ou d'une lettre. Un membre du Conseil de Gérance pourra également nommer par téléphone un autre
membre pour le représenter, moyennant confirmation écrite ultérieure.

12.3 Toute décision du Conseil de Gérance est valablement adoptée lorsqu'elle est approuvée par plus de la moitié
des membres du Conseil de Gérance, présents ou représentés.

12.4 L'utilisation de la vidéo conférence et de conférence téléphonique est autorisée si chaque participant est en mesure
d'entendre et d'être entendu par tous les membres du Conseil de Gérance participant, utilisant ou non ce type de
technologie. Ledit participant sera réputé présent à la réunion et sera habilité à prendre part au vote via le téléphone ou
la vidéo.

12.5 Des résolutions du Conseil de Gérance peuvent être prises valablement par voie circulaire si elles sont signées
et approuvées par tous les membres du Conseil de Gérance. Cette approbation peut résulter d'un seul ou de plusieurs
documents séparés transmis par fax, courriel, télégramme ou facsimilé. Ces résolutions auront le même effet et la même
validité que des décisions votées lors d'une réunion du Conseil de Gérance physiquement tenue.

12.6 Les votes pourront également s'exprimer par tout autre moyen tel que fax, courriel, télégramme, facsimilé ou
par téléphone; dans cette dernière hypothèse, le vote devra être confirmé par écrit.

12.7 Les procès-verbaux des réunions du Conseil de Gérance sont signés par tous les Gérants présents ou représentés
aux séances. Des extraits seront certifiés par un Gérant ou par toute personne désignée par un Gérant ou lors d'une
réunion du Conseil de Gérance.

12.8 En cas de Gérant Unique, les résolutions du Gérant Unique pourront être documentées par écrit.

Titre IV.- Assemblée Générale des associés
13. Pouvoirs de l'assemblée des associés - votes.

13.1 Tout Associé peut prendre part aux décisions collectives quel que soit le nombre de Parts Sociales qu'il détient.
Chaque Associé a un droit de vote proportionnel à sa participation dans le capital social.

13.2 En cas d'Associé unique, celui-ci exerce tous les pouvoirs qui sont conférés à l'assemblée générale des Associés
et ses décisions sont établies par écrit.

13.3 Si tous les Associés sont présents ou représentés, ils peuvent renoncer aux formalités de convocation et la réunion
peut valablement être tenue sans avis préalable.

14. Tenue d'Assemblées Générales.

14.1 Des assemblées générales pourront toujours être convoquées par le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de
gérants, par tout Gérant, à défaut par les Associés représentant plus de la moitié du capital de la Société.

14.2 La tenue d'assemblée générale n'est pas obligatoire, quand le nombre des Associés n'est pas supérieur à vingt-
cinq. Dans ce cas, chaque Associé recevra le texte des résolutions ou décisions à prendre expressément formulées et
émettra son vote par écrit.

14.3 Lorsqu'il y aura plus de vingt-cinq Associés, il devra être tenu, chaque année, une assemblée générale.

14.4 Quel que soit le nombre d'Associés, le bilan et le compte de profits et pertes sont soumis à l'approbation des
Associés qui se prononceront aussi par un vote spécial sur la décharge à donner au Gérant Unique ou, en cas de pluralité
de gérants, au Conseil de Gérance.

15. Majorités.

15.1 Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant que les Associés détenant plus de la moitié
du capital social les adoptent. Si ce chiffre n'est pas atteint lors de la première réunion ou consultation par écrit, les
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Associés sont convoqués ou consultés une seconde fois, par lettres recommandées, et les décisions sont prises à la
majorité des votes émis, quelle que soit la portion du capital représenté.

15.2 Les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent être adoptés que par une majorité (en nombre)
d'Associés détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

15.3 Néanmoins, le changement de nationalité de la Société et l'augmentation des engagements des Associés ne peuvent
être décidés qu'avec l'accord unanime des Associés et sous réserve du respect de toute autre disposition légale.

Titre V.- Exercice social

16. Exercice social.

16.1 L'année sociale de la Société commence le premier jour de juillet et se termine le dernier jour de juin de chaque
année.

16.2 Chaque année, à la fin de l'exercice social, les comptes de la Société sont établis par le Gérant Unique ou, en cas
de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance et ce dernier prépare un inventaire comprenant l'indication de la valeur
des actifs et passifs de la Société.

16.3 Tout Associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siège social de la Société.

17. Droit de distribution des parts.

17.1 Les profits de l'exercice social, après déduction des frais généraux et opérationnels, des amortissements et de
toutes autres charges, constituent le bénéfice net de la Société pour cette période.

17.2 Sur le bénéfice net ainsi déterminé, cinq pour cent (5%) seront prélevés pour la constitution de la réserve légale.
Ce prélèvement cessera d'être obligatoire lorsque le montant de celle-ci aura atteint dix pour cent (10%) du capital social.

17.3 Dans la mesure où des fonds peuvent être distribués au niveau de la Société tant dans le respect de la loi que des
Statuts, le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance pourra proposer que les fonds
disponibles soient distribués.

17.4 La décision de distribuer des dividendes et d'en déterminer le montant sera prise par l'assemblée générale des
Associés.

17.5 Le Conseil de Gérance ou le Gérant Unique peut décider de payer des dividendes intérimaires sur la base d'un
relevé de comptes préparé par le Conseil de Gérance ou le Gérant Unique montrant qu'il existe suffisamment de fonds
disponibles pour la distribution, étant entendu que le montant distribuable ne peut être supérieur aux profits réalisés
depuis la fin de l'année fiscale précédente, augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, mais diminué
des pertes reportées et sommes allouées à une réserve à établir en vertu de la loi ou des présents Statuts.

Titre VI.- Liquidation

18. Causes de dissolution. La Société ne pourra être dissoute pour cause de décès, de suspension des droits civils,
d'insolvabilité, de faillite de son Associé unique ou de l'un de ses Associés.

19. Liquidation.

19.1 La liquidation de la Société n'est possible que si elle est décidée par la majorité des Associés représentant les
trois quarts du capital social de la Société.

19.2 La liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, Associés ou non, nommés par les Associés qui dé-
termineront leurs pouvoirs et rémunérations.

19.3 Un Associé unique peut dissoudre la Société et procéder à sa liquidation, en assumant personnellement le paie-
ment de tous les actifs et passifs, connus ou inconnus, de la Société.

Titre VII.- Loi applicable

20. Loi applicable. Pour tout ce qui ne fait pas l'objet d'une prévision spécifique par les Statuts, il est fait référence à la
Loi.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 30 juin 2009.

Souscription - libération

Le capital social a été souscrit comme suit:
Parts

Sociales
CEREP BH JV S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 120.000
Total: cent vingt mille Parts Sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 120.000

Toutes les Parts Sociales ont été intégralement libérées par des versements en numéraire de sorte que la somme de
douze mille livres Sterling (12.000 GBP) correspondant à un capital social de douze mille livres Sterling (12.000 GBP) se
trouve dès à présent à la libre disposition de la Société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire.
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Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, s'élève à environ mille cinq cents euros.

Assemblée Générale

Immédiatement après la constitution de la Société, la comparante précitée, représentant la totalité du capital social,
exerçant les pouvoirs dévolus à l'assemblée, a pris les résolutions suivantes:

1) Est nommé comme Gérant Unique pour une période indéterminée:

CEREP III S.à r.l., une société à responsabilité limitée ayant son siège social au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg sous le numéro B 127.446, et dont les statuts ont été publiés au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations
numéro 1257, page 60290, en date du 25 juin 2007.

Conformément à l'article 10 des Statuts, la Société se trouvera engagée, en cas de gérant unique, par la seule signature
du Gérant Unique, ou par la signature de toute personne à qui ce pouvoir aura été délégué par le Gérant Unique.

2) Le siège social de la Société est établi au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg (Grand-Duché de
Luxembourg).

Déclaration

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la comparante l'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, à la date figurant en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé le présent acte
avec le notaire.

Signé: F. GIBERT, J. ELVINGER.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 04 juin 2008. Relation LAC/2008/22451. - Reçu soixante-quinze euros quatre-vingt-
un cents (75,81 €).

Le Receveur ff. (signé): FRANCK SCHNEIDER.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associa-
tions.

Luxembourg, le 09 JUIN 2008. Joseph ELVINGER.

Référence de publication: 2008073655/211/499.

(080083359) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juin 2008.

Eparfin S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1660 Luxembourg, 84, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 51.846.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 juin 2008. Signature.

Référence de publication: 2008074767/1628/12.

Enregistré à Luxembourg, le 20 mai 2008, réf. LSO-CQ05211. - Reçu 18,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080084544) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 juin 2008.

SGAM Index Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 16, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 117.500.

Le bilan au 31 octobre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 30 mai 2008.
Pour SGAM Index Fund
EURO-VL Luxembourg S.A.
16, bd Royal, L-2449 Luxembourg
Signatures

Référence de publication: 2008074763/3451/16.

Enregistré à Luxembourg, le 6 juin 2008, réf. LSO-CR01753. - Reçu 240,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080084470) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 juin 2008.

Travel Pro S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1940 Luxembourg, 430-434, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 44.184.

Le bilan au 31/12/2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2008074769/5902/12.

Enregistré à Luxembourg, le 14 mai 2008, réf. LSO-CQ03114. - Reçu 107,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080084596) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 juin 2008.

Morganite Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8399 Windhof (Koerich), rue des Trois Cantons.

R.C.S. Luxembourg B 7.776.

Le bilan au 31/12/2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2008074766/8657/12.

Enregistré à Luxembourg, le 12 juin 2008, réf. LSO-CR03867. - Reçu 107,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080084530) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 juin 2008.

Frankfurt BICC, Société Anonyme.

Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 127.692.

Extrait des résolutions de l'Associé unique du 22 janvier 2008

L'associé de Frankfurt BICC (la "Société"), a décidé comme suit:

- d'accepter la démission de Marc Torbick, en tant qu'administrateur de type B, et ce avec effet immédiat;

- de nommer Claudine Schinker, née le 31 Mars 1964 à Pétange, Luxembourg, résidant professionnellement au 20, rue
de la Poste, L-2346 Luxembourg, en tant qu'administrateur de type B de la société pour une durée de six ans, et ce avec
effet immédiat.

Luxembourg, le 03 mars 2008.
Corinne Muller
Mandataire

Référence de publication: 2008074633/710/18.

Enregistré à Luxembourg, le 7 avril 2008, réf. LSO-CP02088. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080083973) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 juin 2008.
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Cruisopolis S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1940 Luxembourg, 430-442, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 83.853.

Le bilan au 31/12/2004 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2008074772/5902/12.

Enregistré à Luxembourg, le 14 mai 2008, réf. LSO-CQ03106. - Reçu 105,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080084593) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 juin 2008.

Voyages Sales-Lentz S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-4940 Bascharage, Zone Industrielle Bommelscheuer.

R.C.S. Luxembourg B 63.811.

Le bilan au 31/12/2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2008074771/5902/12.

Enregistré à Luxembourg, le 14 mai 2008, réf. LSO-CQ03108. - Reçu 107,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080084594) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 juin 2008.

SL Tours, Société Anonyme.
Siège social: L-4940 Bascharage, Z.I. Bommelscheuer.

R.C.S. Luxembourg B 29.711.

Le bilan au 31/12/2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2008074770/5902/12.

Enregistré à Luxembourg, le 14 mai 2008, réf. LSO-CQ03112. - Reçu 109,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080084595) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 juin 2008.

Dominium Dortmund S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 132.729.

Extrait des résolutions de l'Associé unique du 22 janvier 2008

L'associé de Dominium Dortmund S.A., (la "Société"), a décidé comme suit:

- d'accepter la démission de Marc Torbick, en tant qu'administrateur de type B, et ce avec effet immédiat;

- de nommer Claudine Schinker, née le 31 Mars 1964 à Pétange, Luxembourg, résidant professionnellement au 20, rue
de la Poste, L-2346 Luxembourg, en tant qu'administrateur de type B de la société pour une durée de six ans, et ce avec
effet immédiat.

Luxembourg, le 03 mars 2008.
Corinne Muller
Mandataire

Référence de publication: 2008074632/710/18.

Enregistré à Luxembourg, le 7 avril 2008, réf. LSO-CP02090. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080083977) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 juin 2008.
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Citco (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 37.409.

Extrait des Minutes de l'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires qui s'est tenue le 9 Mai 2008

A l'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires de Citco (Luxembourg) S.A. (la "Société"), tenue extraordinaire-
ment il a été décidé comme suit:

- d'accepter la démission de M. Hans van de Sanden de sa fonction d'administrateur avec efffet rétroactif au 31 Mars
2008;

- d'accepter la démission de M. Michel van Krimpen de sa fonction d'administrateur et administrateur délégué avec
effet rétroactif au 31 Mars 2008.

Luxembourg, le 9 Mai 2008.
Doeke van der Molen / Phillip Williams
Administrateur-Délégué / Administrateur-Délégué

Référence de publication: 2008074638/710/19.

Enregistré à Luxembourg, le 4 juin 2008, réf. LSO-CR01097. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080083948) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 juin 2008.

Alternative Advisers S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2334 Luxembourg, 11, place Saints Pierre et Paul.

R.C.S. Luxembourg B 139.136.

STATUTS

L'an deux mille huit, le trente mai.

Par-devant Maître Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence à SANEM, Grand-Duché de Luxembourg.

ont comparu:

1) "Alpha Square S.A.", une société anonyme, ayant son siège social à Luxembourg à L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint
Mathieu, constituée par acte notarié daté du 22 mai 2008, en voie d'enregistrement auprès du Registre de Commerce et
des Sociétés de Luxembourg;

2) Monsieur Jean-Marie DEMEURE, administrateur de sociétés, né le 6 mars 1945 à Pontarlier (France), demeurant à
L-8080 Bertrange, 99, route de Longwy;

ici représentés par M e Kathrin KRÄMER, maître en droit, demeurant à Luxembourg en vertu de procurations sous
seing-privé datées 26 mai 2008; et

3) Monsieur Georges HÜBNER, professeur d'université, né le 12 mars 1971 à Liège (Belgique), demeurant à L-4000
Liège (Belgique), 263, rue Saint Laurent; et

4) Monsieur Jean Michel WILLEMAERS, administrateur de sociétés, né le 28 septembre 1961 à Liège (Belgique), de-
meurant à B-6980 La Roche en Ardenne (Belgique), Vecmont, 18 A;

Ces derniers ici représentés par M e Kathrin KRÄMER, maître en droit, demeurant à Luxembourg en vertu de pro-
curations sous seing privé datées 27 mai 2008.

Les procurations prémentionnées, signées "ne varietur" par la personne comparante et le notaire instrumentant, res-
teront annexées à ce document pour être soumises à l'enregistrement.

Ladite mandataire, agissant ès dites qualités, a requis le notaire instrumentant d'arrêter les Statuts d'une société ano-
nyme que les parties prémentionnées déclarent constituer entre elles comme suit:

Art. 1 er .  Il existe entre les souscripteurs et tous ceux qui deviendront actionnaires une société en la forme d'une
société anonyme sous la dénomination de "Alternative Advisers S.A." (la "Société").

Art. 2. La Société est établie pour une période illimitée.

La Société peut être dissoute par décision des actionnaires statuant comme en matière de modifications de Statuts,
ainsi qu'il est précisé à l'Article vingt-deux ci-après.

Art. 3. L'objet de la Société est de procéder à toute opération relative à l'activité de conseiller d'investissement suivant
les dispositions de l'article 24 de la loi du 5 avril 1993 relative au secteur financier telle qu'elle a été modifiée (la "Loi de
1993").

La Société peut réaliser toutes opérations commerciales, techniques ou financières dans tous domaines aux fins de
faciliter la réalisation de son objet.
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Art. 4. Le siège social est établi à Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg. II peut être créé, par décision du
conseil d'administration, des succursales ou bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger.

Au cas où le conseil d'administration estimerait que des événements extraordinaires d'ordre politique, économique
ou social de nature à compromettre l'activité normale au siège social ou la communication aisée avec ce siège ou de ce
siège avec l'étranger se sont produits ou sont imminents, il pourra transférer provisoirement le siège social à l'étranger
jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la
nationalité de la Société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siège, restera luxembourgeoise.

Art. 5. Le capital émis est fixé à cent mille euros (100.000,- EUR), représenté par cent mille (100.000) actions nomi-
natives avec une valeur nominale d'un euro (1,- EUR) entièrement libérées.

Un registre des actionnaires sera tenu au siège social de la Société. Ce registre contiendra le nom de chaque actionnaire,
sa résidence ou son domicile élu, le nombre d'actions qu'il détient, la somme libérée pour chacune de ces actions ainsi
que le transfert des actions et les dates de ces transferts.

Le transfert d'une action se fera par une déclaration écrite de transfert inscrite au registre des actionnaires, cette
déclaration de transfert devant être datée et signée par le cédant et le cessionnaire ou par des personnes détenant les
pouvoirs de représentation nécessaires pour agir à cet effet. La Société pourra également accepter, en guise de preuve
du transfert, d'autres instruments de transfert jugés suffisants par la Société.

Art. 6. Le capital de la Société pourra être augmenté ou réduit par résolution des actionnaires prise conformément
aux dispositions exigées pour la modification des présents Statuts, telles qu'établies à l'article vingt-deux ci-après.

Art. 7. L'assemblée des actionnaires de la Société régulièrement constituée représente tous les actionnaires de la
Société. Elle a les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la
Société.

Art. 8. L'assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra, conformément à la loi, au siège social de la Société
ou à tout autre endroit au Grand-Duché de Luxembourg qui sera fixé dans l'avis de convocation, le troisième vendredi
du mois de janvier à onze heures. Si ce jour n'est pas un jour bancaire ouvrable à Luxembourg, l'assemblée générale
annuelle se tiendra le premier jour bancaire ouvrable suivant à Luxembourg. L'assemblée générale annuelle pourra se
tenir à l'étranger si le conseil d'administration constate souverainement que des circonstances exceptionnelles le requiè-
rent.

Les autres assemblées générales des actionnaires pourront se tenir aux heure et lieu spécifiés dans les avis de convo-
cation.

Art. 9. Les quorums et délais requis par la loi régleront les avis de convocation et la conduite des assemblées des
actionnaires de la Société dans la mesure où il n'en est pas autrement disposé dans les présents Statuts.

Toute action donne droit à une voix. Un actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en désignant
par écrit, par câble, par télégramme ou par télex une autre personne comme mandataire.

Dans la mesure où il n'en est pas autrement disposé par la loi, les décisions de l'assemblée des actionnaires sont prises
à la majorité simple des voix exprimées. Les voix exprimées ne comprennent pas celles attachées aux actions pour
lesquelles l'actionnaire n'a pas pris part au vote ou s'est abstenu ou a voté blanc ou nul.

Art. 10. Les actionnaires seront convoqués par le conseil d'administration dans les formes requises par la loi.

Cependant, si tous les actionnaires sont présents ou représentés à une assemblée générale et s'ils affirment avoir été
informés de l'ordre du jour de l'assemblée, celle-ci pourra être tenue sans avis ou publication préalables.

Art. 11. La Société sera administrée par un conseil d'administration composé de trois membres au moins lesquels
n'auront pas besoin d'être actionnaires de la Société.

Les administrateurs seront élus par l'assemblée générale des actionnaires qui détermine la durée de leurs mandats. Si
aucun terme n'est indiqué, les administrateurs sont nommés pour une période maximale de six ans, un administrateur
pouvant toutefois être révoqué avec ou sans motif et/ou être remplacé à tout moment par décision des actionnaires. Ils
sont rééligibles.

Au cas où le poste d'un administrateur devient vacant à la suite de décès, de démission, de révocation ou autrement,
les administrateurs restants pourront se réunir et élire à la majorité des voix un administrateur pour remplir provisoi-
rement les fonctions attachées au poste devenu vacant jusqu'à la prochaine assemblée des actionnaires.

Au cas où, lors d'une réunion du conseil, il y a égalité de voix en faveur ou en défaveur d'une résolution, le président
aura voix prépondérante.

Art. 12. Le conseil d'administration choisira parmi ses membres un président et pourra élire en son sein un ou plusieurs
vice-présidents. II désignera également un secrétaire qui n'a pas besoin d'être un administrateur et qui devra dresser les
procès-verbaux des réunions du conseil d'administration ainsi que des assemblées des actionnaires. Le conseil d'admi-
nistration se réunira sur convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans l'avis de convocation.

Le président du conseil d'administration présidera les assemblées générales des actionnaires et les réunions du conseil
d'administration, mais en son absence les actionnaires ou le conseil d'administration désigneront à la majorité un autre
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administrateur et pour les assemblées générales des actionnaires toute autre personne pour assumer la présidence de
ces assemblées et réunions.

Le conseil d'administration nommera, s'il y a lieu, des directeurs et fondés de pouvoir de la Société, dont un directeur
général, un administrateur-délégué, un ou plusieurs secrétaires, éventuellement des directeurs généraux-adjoints, des
secrétaires adjoints et d'autres directeurs et fondés de pouvoir dont les fonctions seront jugées nécessaires pour mener
à bien les affaires de la Société. Pareilles nominations peuvent être révoquées à tout moment par le conseil d'adminis-
tration. Les directeurs et fondés de pouvoir n'ont pas besoin d'être administrateurs ou actionnaires de la Société. Pour
autant que les statuts n'en décident pas autrement, les directeurs et fondés de pouvoir auront les pouvoirs et les charges
qui leur sont attribués par le conseil d'administration.

Avis écrit de toute réunion du conseil d'administration sera donné au moins vingt-quatre heures avant l'heure prévue
pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés dans l'avis de
convocation. Il pourra être passé outre à cette convocation suite à l'assentiment oral ou écrit ou par e-mail ou fax de
chaque administrateur. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil d'administration se
tenant à une heure et à un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil d'administration.

Tout administrateur pourra se faire représenter en désignant par écrit ou par câble, télégramme ou télex un autre
administrateur comme son mandataire.

Tout administrateur pourra, par ailleurs, participer à toute réunion du conseil d'administration par visioconférence ou
par d' autres des moyens de télécommunication permettant leur identification. Ces moyens doivent satisfaire à des
caractéristiques techniques garantissant la participation effective à la réunion du conseil d'administration. Les délibérations
doivent être retransmises de façon continue.

Le conseil d'administration ne pourra délibérer et agir que si la moitié au moins des administrateurs est présente ou
représentée. Les décisions sont prises à la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés.

Les réunions du conseil d'administration pourront être tenues au Grand-Duché de Luxembourg ou ailleurs.

Le conseil d'administration, à l'unanimité, pourra prendre des résolutions par voie de circulaire, en exprimant son
approbation au moyen d'un ou de plusieurs écrits ou par e-mail ou fax à confirmer par écrit, le tout constituant le procès-
verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 13. Les procès-verbaux des réunions du conseil d'administration seront signés par le président ou l'administrateur
qui aura assumé la présidence en son absence.

Les copies ou extraits des procès-verbaux destinés à servir en justice ou ailleurs seront signés par le secrétaire ou par
tout administrateur.

Art. 14. Les administrateurs ne pourront agir que dans le cadre de réunions du conseil d'administration régulièrement
convoquées. Le conseil d'administration aura le pouvoir de déterminer la politique sociale de la Société ainsi que le cours
et la conduite de l'administration et des opérations de la Société.

Le conseil d'administration pourra déléguer ses pouvoirs relatifs à la gestion journalière et à l'exécution d'opérations
en vue de l'accomplissement de son objet et de la poursuite de l'orientation générale de sa gestion à un ou plusieurs
administrateurs, directeurs ou fondés de pouvoir de la Société.

Art. 15. Aucun contrat et aucune transaction que la Société pourra conclure avec d'autres sociétés ou firmes ne
pourront être affectés ou viciés par le fait qu'un ou plusieurs administrateurs, directeurs ou fondés de pouvoir de la
Société auraient un intérêt quelconque dans telle autre société ou firme ou par le fait qu'il en serait administrateur, associé,
directeur, fondé de pouvoir ou employé.

L'administrateur, directeur ou fondé de pouvoir de la Société qui est administrateur, directeur, fondé de pouvoir ou
employé d'une société ou firme avec laquelle la Société passe des contrats ou avec laquelle elle est autrement en relation
d'affaires, ne sera pas, par là même, privé du droit de délibérer, de voter et d'agir en ce qui concerne des matières en
relation avec pareils contrats ou affaires.

Au cas où un administrateur, directeur ou fondé de pouvoir aurait un intérêt personnel dans quelque affaire de la
Société, cet administrateur, directeur ou fondé de pouvoir devra informer le conseil d'administration de son intérêt
personnel et il ne délibérera pas et ne prendra pas part au vote sur cette affaire; rapport devra être fait au sujet de cette
affaire et de l'intérêt personnel de pareil administrateur, directeur ou fondé de pouvoir à la prochaine assemblée des
actionnaires. Le terme "intérêt personnel", tel qu'il est utilisé à la phrase qui précède, ne s'appliquera pas aux relations
ou aux intérêts qui pourront exister de quelque manière, en quelque qualité ou à quelque titre que ce soit, en rapport
avec toute société filiale ou affiliée ou toute autre société ou entité déterminée par le conseil d'administration, à sa
discrétion, à moins que cet "intérêt personnel" soit considéré comme un intérêt conflictuel par les lois et règlements
applicables.

Art. 16. La Société indemnisera tout administrateur, directeur ou fondé de pouvoir, ses héritiers, exécuteurs testa-
mentaires et administrateurs, des dépenses raisonnablement occasionnées par toutes actions ou procès auxquels il aura
été partie en sa qualité d'administrateur, directeur ou fondé de pouvoir de la Société ou pour avoir été, à la demande de
la Société, administrateur, directeur ou fondé de pouvoir de toute autre société dont la Société est actionnaire ou
créditrice par laquelle il ne serait pas indemnisé, sauf le cas où dans pareils actions ou procès il sera finalement condamné
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pour négligence ou mauvaise administration; en cas d'arrangement extrajudiciaire, une telle indemnité ne sera accordée
que si la Société est informée par son avocat-conseil que l'administrateur, directeur ou fondé de pouvoir en question n'a
pas commis un tel manquement à ses devoirs. Le droit à indemnisation n'exclura pas d'autres droits dans le chef de
l'administrateur, directeur ou fondé de pouvoir.

Art. 17. La Société sera engagée par la signature individuelle de chacun des deux administrateurs-délégués de la Société
ou par la signature individuelle de tout directeur ou fondé de pouvoir de la Société dûment autorisé ou par la signature
individuelle de toute autre personne à qui des pouvoirs auront été spécialement délégués par le conseil d'administration
de la Société.

Art. 18. La révision des documents comptables annuels de la Société sera confiée à un réviseur d'entreprises externe
et indépendant. Le réviseur d'entreprises externe et indépendant sera désigné par le conseil d'administration de la Société.
Le réviseur d'entreprises externe et indépendant pourra rester en fonction jusqu'à sa reconduction ou jusqu'à ce que
son successeur soit désigné.

Art. 19. L'exercice social commencera le 1 er octobre de chaque année et se terminera le 30 septembre de l'année
suivante.

Art. 20. Il sera prélevé sur le bénéfice net annuel cinq pour cent (5%) qui seront affectés à la réserve prévue par la loi.
Ce prélèvement cessera d'être obligatoire lorsque la réserve aura atteint dix pour cent (10%) du capital social tel que
prévu à l'Article cinq ci-dessus ou tel que celui-ci aura été augmenté ou réduit comme en dispose l'Article six des présents
Statuts.

L'assemblée générale des actionnaires décidera de l'usage à faire du solde du bénéfice net annuel et décidera seule de
la répartition des dividendes lorsqu'elle le jugera conforme à l'objet et aux buts de la Société.

Art. 21. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé à la liquidation par un ou plusieurs liquidateurs (qui peuvent
être des personnes physiques ou morales), nommés par l'assemblée générale des actionnaires décidant de la liquidation,
qui déterminera leurs pouvoirs et rémunération.

Art. 22. Les présents Statuts pourront, de temps en temps, être modifiés par une assemblée des actionnaires, soumise
aux conditions de quorum et de vote requises par les lois luxembourgeoises.

Art. 23. Pour toutes les matières qui ne sont pas régies par les présents Statuts, les parties se réfèrent aux dispositions
de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence en date de la constitution et se terminera le 30 septembre 2009.

La première assemblée générale annuelle se tiendra exceptionnellement le 30 novembre 2009.

Souscription et paiement

Les souscripteurs ont souscrit pour le nombre d'actions et ont libéré en numéraire les montants suivants:
Souscripteurs Nombre Libération

d'actions en Euros
1) Alpha Square S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 84.000 84.000,-
2) M. Jean-Marie DEMEURE; . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.000 3.000,-
3) M. Georges HÜBNER; . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.000 3.000,-
4) M. Jean Michel WILLEMAERS; . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10.000 10.000,-
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100.000 100.000,-

La preuve de ces paiements a été donnée au notaire soussigné.

Déclaration

Le notaire soussigné déclare que les conditions prévues par l'article vingt-six de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés
commerciales ont été observées.

Dépenses

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incomberont à la Société du fait
de la présente constitution sont estimées approximativement à deux mille cinq cents euros.

Assemblée Générale Extraordinaire

Les personnes ci-avant indiquées, représentant l'entièreté du capital souscrit et se considérant comme régulièrement
convoquées, ont immédiatement procédé à la tenue d'une assemblée générale des actionnaires qui a décidé ce qui suit:

1) Les personnes suivantes ont été nommées administrateurs:

- Monsieur Philippe DEBATTY, employé privé, né le 27 février 1959 à Uccle (Belgique), demeurant à B-6747 Saint-
Léger (Belgique), 30, rue de Choupa;
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- Monsieur Jean Michel WILLEMAERS, administrateur de sociétés, né le 28 septembre 1961 à Liège (Belgique), de-
meurant à B-6980 La Roche en Ardenne (Belgique), Vecmont, 18 A;

- Monsieur Georges HÜBNER, professeur d'université, né le 12 mars 1971 à Liège (Belgique), demeurant à B-4000
Liège (Belgique), 263, rue Saint Laurent; et

- Monsieur Yves WAGNER, administrateur de sociétés, né le 5 novembre 1958 à Luxembourg, demeurant à L-6910
Roodt-sur-Sûre, 13, route de Luxembourg;

pour une période maximale de six (6) ans.

2) Le siège social de la Société est fixé à L-2334 Luxembourg, 11, place Saints Pierre et Paul.

3) Le conseil d'administration délègue ses pouvoirs relatifs à la gestion journalière et à l'exécution d'opérations en vue
de l'accomplissement de la poursuite de l'orientation générale et de son objet à:

- Monsieur Philippe DEBATTY, prénommé; et

- Monsieur Jean Michel WILLEMAERS, prénommé.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise constate que, sur demande de la mandataire des parties
comparantes susmentionnées, le présent acte est rédigé en langue française suivi d'une version anglaise; sur demande de
la même mandataire, en cas de divergences entre le texte français et le texte anglais, le texte français fera foi.

Et après lecture faite à la mandataire des parties comparantes, connue du notaire instrumentant par nom, prénom
usuel, état civil et demeure, ladite personne comparante a signé ensemble avec nous, le notaire, le présent acte original.

Suit la traduction anglaise du texte qui précède:

In the year two thousand and eight, on the thirtieth of May.

Before the undersigned, Maître Jean-Joseph WAGNER, notary, residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg,

there appeared:

1) "Alpha Square S.A.", a société anonyme, having its registered office in Luxembourg in L-2138 Luxembourg, 24, rue
Saint Mathieu, incorporated pursuant to a notarial deed, enacted on 22 May 2008, in the process of being registered with
the Trade and Companies Register of Luxembourg;

2) Mr Jean-Marie DEMEURE, company director, born on the 6 March 1945 in Pontarlier (France), residing in L-8080
Bertrange, 99, route de Longwy;

both here represented by M e Kathrin KRÄMER, maître en droit, residing in Luxembourg by virtue of proxies dated
26 May 2008 given under private seal; and

3) Mr Georges HÜBNER, university professor, born on the 12 March 1971 in Liège (Belgium), residing in L-4000 Liège
(Belgium), 263, rue Saint Laurent; and

4) Mr Jean Michel WILLEMAERS, company director, born on the 28 September 1961 in Liège (Belgium), residing at
B-6980 La Roche en Ardenne (Belgium), Vecmont, 18 A;

both also her represented by M e Kathrin KRÄMER, maître en droit, residing in Luxembourg by virtue of proxies dated
27 May 2007 given under private seal.

Said proxies, after having been signed ne varietur by the proxy holder of the appearing parties and the undersigned
notary, shall remain attached to this deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing proxy holder, acting in her capacity as representative of all of the Shareholders, has requested the
undersigned notary to enact the following articles of incorporation (the Articles) of a company, which the prenamed
parties intend to incorporate among themselves as follows:

Art. 1. There exists among the subscribers and all those who may become owners of shares hereafter issued, a company
in the form of a société anonyme under the name of "Alternative Advisers S.A." (the "Company").

Art. 2. The Company is established for an undetermined duration.

The Company may be dissolved by a resolution of the shareholders adopted in the manner required for amendment
of these Articles of Incorporation, as prescribed in Article twenty-two hereof.

Art. 3. The corporate object of the Company is to carry on any operation in relation with the activities of investment
advisers as provided by article 24 of the Luxembourg law of 5 April 1993 relating to the financial sector, as amended (the
"1993 Law").

The Company can perform all commercial, technical and financial or other operations, connected directly or indirectly
in all areas in order to facilitate the accomplishment of its purpose.

Art. 4. The registered office of the Company is established in Luxembourg City, in the Grand Duchy of Luxembourg.
Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of the
board of directors.
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In the event that the board of directors determines that extraordinary political, economic or social developments have
occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office, or with
the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred
abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have no effect on
the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a
Luxembourg company.

Art. 5. The issued capital is set at one hundred thousand euro (100,000.- EUR), consisting of one hundred thousand
(100,000) registered shares with a par value of one euro (1.- EUR) fully paid up.

A register of shareholders shall be kept at the registered office of the Company. Such register shall set forth the name
of each shareholder, his residence or elected domicile, the number of shares held by him, the amounts paid in on each
such share, and the transfer of shares and the dates of such transfers.

The transfer of a share shall be effected by a written declaration of transfer inscribed on the register of shareholders,
such declaration of transfer to be dated and signed by the transferor and the transferee or by persons holding suitable
powers of attorney to act therefore. The Company may also accept as evidence of transfer other instruments of transfer
satisfactory to the Company.

Art. 6. The capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in the
manner required for amendment of these Articles of Incorporation, as prescribed in Article twenty-two hereof.

Art. 7. Any regularly constituted meeting of the shareholders of the Company shall represent the entire body of
shareholders of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to the operations
of the Company.

Art. 8. The annual general meeting of shareholders shall be held, in accordance with Luxembourg law, at the registered
office of the Company, or at such other place in the Grand Duchy of Luxembourg as may be specified in the notice of
meeting, on the third Friday of the month of January at 11 a.m. If such day is not a bank business day in Luxembourg, the
annual general meeting shall be held on the next following bank business day in Luxembourg. The annual general meeting
may be held abroad if, in the absolute and final judgment of the board of directors, exceptional circumstances so require.

Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective notices of
meeting.

Art. 9. The quorum and delays required by law shall govern the notice for and the conduct of the meetings of share-
holders of the Company, unless otherwise provided herein.

Each share is entitled to one vote. A shareholder may act at any meeting of shareholders by appointing another person
as his proxy in writing or by cable or telegram or telex.

Except as otherwise required by law, resolutions at a meeting of shareholders duly convened will be passed by a simple
majority of the votes cast. Votes cast shall not include votes in relation to shares represented at the meeting but in respect
of which the shareholders have not taken part in the vote or have abstained or have returned a blank or invalid vote.

Art. 10. Shareholders will meet upon call by the board of directors, in the forms provided by law.

If, however, all of the shareholders are present or represented at a meeting of shareholders, and if they state that they
have been informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice or publication.

Art. 11. The Company shall be managed by a board of directors composed of at least three members, who need not
be shareholders of the Company.

The directors shall be elected by the shareholders at a general meeting, which determines the term of their mandates.
If no term is indicated the directors are appointed for a maximum period of six years, provided, however, that a director
may be removed with or without cause and/or replaced at any time by resolution adopted by the shareholders. They
shall be reeligible.

In the event of vacancy in the office of director because of death, retirement or otherwise, the remaining directors
may meet and may elect, by majority vote, a director to fill such vacancy until the next meeting of shareholders.

In the event that in any meeting the number of votes for and against a resolution shall be equal, the chairman shall have
a casting vote.

Art. 12. The board of directors shall choose from among its members a chairman, and may choose from among its
members one or more vice-chairmen. It may also choose a secretary, who need not be a director, who shall be responsible
for keeping the minutes of the meetings of the board of directors and of the shareholders. The board of directors shall
meet upon call by the chairman, or two directors, at the place indicated in the notice of meeting.

The chairman shall preside at all meetings of shareholders and the board of directors, but in his absence the share-
holders or the board of directors may appoint another director, and in respect of shareholders' meetings any other
person, as chairman pro tempore by vote of the majority present at any such meeting.

The board of directors from time to time may appoint the officers and agents of the Company, including a general
manager and a chief executive officer, the secretary and any assistant general managers, assistant secretaries or other
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officers considered necessary for the operation and management of the Company. Any such appointment may be revoked
at any time by the board of directors. Officers need not be directors or shareholders of the Company. The officers and
agents appointed, unless otherwise stipulated in these Articles, shall have the powers and duties given them by the board
of directors.

Written notice of any meeting of the board of directors shall be given at least twenty-four hours in advance of the
hour set for such meeting, except in circumstances of emergency, in which case the nature of such circumstances shall
be set forth in the notice of meeting. This notice may be waived by the oral consent or the consent in writing or by e-
mail or fax of each director. Separate notice shall not be required for individual meetings held at times and places
prescribed in a schedule previously adopted by resolution of the board of directors.

Any director may act at any meeting of the board of directors by appointing in writing or by cable or telegram or telex
another director as his proxy. A director may also participate at any meeting of the board of directors by video conference
or any other means of telecommunication permitting the identification of such director. Such means must allow the
director to participate effectively at such meeting of the board of directors. The proceedings of the meeting must be
retransmitted continuously.

The board of directors can deliberate or act validly only if at least half of the members are present or represented at
a meeting of the board of directors. Decisions shall be taken by a majority of the votes of the directors present or
represented at such meeting.

Meetings of the board of directors may be held in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad.

The directors, acting unanimously by circular resolution, may express their consent on one or several separate in-
struments in writing or by e-mail or fax confirmed in writing which shall together constitute appropriate minutes
evidencing such decision.

Art. 13. The minutes of any meeting of the board of directors shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the chairman pro tempore who presided at such meeting.

Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by the
secretary or by any director.

Art. 14. The directors may only act at duly convened meetings of the board of directors. The board of directors shall
have power to determine the corporate policy and the course and conduct of the management and business affairs of
the Company. The directors may not, however, bind the Company by their individual acts, except as specifically permitted
by resolution of the board of directors.

The board of directors may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Company and its
powers to carry out acts in furtherance of the corporate policy and purpose, to one ore more of the directors, officers
or agents of the Company.

Art. 15. No contract or other transaction between the Company and any other company or firm shall be affected or
invalidated by the fact that any one or more of the directors, officers or agents of the Company is interested in, or is a
director, associate, officer or employee of such other company or firm.

Any director, officer or agent of the Company who serves as a director, officer, agent or employee of any company
or firm with which the Company shall contract or otherwise engage in business shall not, by reason of such affiliation
with such other company or firm, be prevented from considering and voting or acting upon any matters with respect to
such contract or other business.

In the event that any director, officer, or agent of the Company may have any personal interest in any transaction of
the Company, such director or officer shall make known to the board of directors such personal interest and shall not
consider or vote upon any such transaction, and such transaction, and such director's, officer's or agent's interest therein,
shall be reported to the next succeeding meeting of shareholders. The term "personal interest", as used in the preceding
sentence, shall not include any relationship with or interest in any matter, position or transaction involving any subsidiary
or affiliate thereof or such other company or entity as may from time to time be determined by the board of directors
in its discretion, unless such "personal interest" is considered to be a conflicting interest by applicable laws and regulations.

Art. 16. The Company shall indemnify any director, officer or agent, and his heirs, executors and administrators, against
expenses reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may be made a party
by reason of his being or having been a director, officer or agent of the Company, or, at its request, of any other company
of which the Company is a shareholder or creditor and from which he is not entitled to be indemnified, except in relation
to matters as to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for negligence or
misconduct; in the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such matters covered
by the settlement as to which the Company is advised by counsel that the director, officer or agent to be indemnified did
not commit such a breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to which a director,
officer or agent may be entitled.

Art. 17. The Company will be bound by the individual signature of each of the two chief executive officers of the
Company, or by the individual signature of any duly authorised officer or agent of the Company or by the individual
signature of any person to whom authority has been delegated by the board of directors of the Company.
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Art. 18. The audit of the annual accounting documents of the Company shall be entrusted to an external and inde-
pendent auditor. The external and independent auditor shall be elected by the board of directors of the Company. The
external and independent auditor shall remain in office until reelected or until his successor is elected.

Art. 19. The accounting year of the Company shall begin on 1st October of each year and shall terminate on 30th
September of the following year.

Art. 20. From the annual net profit of the Company, five per cent (5 %) shall be allocated to the reserve required by
law. This allocation shall cease to be required as soon and as long as such surplus reserve amounts to ten per cent. (10
%) of the capital of the Company as stated in Article five hereof or as increased or reduced from time to time as provided
in Article six hereof.

The general meeting of shareholders shall determine how the remainder of the annual net profits shall be disposed of
and may alone declare dividends from time to time, as it in its discretion believes best suits the corporate purpose and
policy.

Art. 21. In the event of dissolution of the Company, liquidation shall be carried out by one or several liquidators (who
may be physical persons or legal entities) named by the meeting of shareholders effecting such dissolution and which shall
determine their powers and their compensation.

Art. 22. These Articles may be amended from time to time by a meeting of shareholders, subject to the quorum and
voting requirements provided by the laws of Luxembourg.

Art. 23. All matters not governed by these Articles of Incorporation shall be determined in accordance with the law
of 10th August 1915 on commercial companies, as amended and the 1993 Law.

Transitory provisions

The first business year begins today and ends on 30 September 2009.

The first annual General Meeting will exceptionally be held on 30 November 2009.

Subscription and payment

The subscribers have subscribed for the number of shares and have paid in cash the amounts as mentioned here after:
Subscribers Number Payment

of shares in Euros
1) Alpha Square S.A.; . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 84,000 84,000.-
2) M. Jean-Marie DEMEURE; . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,000 3,000.-
3) M. Georges HÜBNER; . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,000 3,000.-
4) M. Jean Michel WILLEMAERS; . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,000 10,000.-
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100,000 100,000.-

Evidence of the above payments has been given to the undersigned notary.

Statement

The undersigned notary states that the conditions prescribed by article 26 of the Companies Act 1915 have been
fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment.

Costs

The costs, expenses, salaries or charges, in whatever form they may be incurred or charged to the Company as a
result of its formation, are approximately evaluated to two thousand five hundred euros.

General meeting of shareholders

The above named persons representing the entire subscribed capital and considering themselves as validly convened,
have immediately proceeded to hold a general meeting of shareholders which resolved as follows:

1) The following are elected as directors:

- Mr Philippe DEBATTY, employee, born on the 27 February 1959 in Uccle (Belgium), residing at B-6747 Saint-Léger
(Belgium), 30 rue de Choupa;

- Mr Jean Michel WILLEMAERS, company director, born on the 28 September 1961 in Liège (Belgium), residing at
B-6980 La Roche en Ardenne (Belgium), Vecmont, 18 A;

- Mr Georges HÜBNER, university professor, born on the 12 March 1971 in Liège (Belgium), residing at B-4000 Liège
(Belgium), 263, rue Saint Laurent; and

- Mr Yves WAGNER, company director, born on the 5 November 1958 in Luxembourg, residing in L-6910 Roodt-
sur-Sûre, 13, rue de Luxembourg;

for a maximum period of 6 years.

2) The registered office of the Company is fixed in L-2334 Luxembourg, 11, place Saints Pierre et Paul.
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3) The board of directors' powers to conduct the daily management and affairs of the Company and the board of
directors' powers to carry out acts in furtherance of the corporate policy and purpose is delegated to:

- Mr Philippe DEBATTY, prenamed and
- Mr Jean Michel WILLEMAERS, prenamed.

Whereof this notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the date named at the beginning of this deed.
The undersigned notary, who understands and speaks English, states that on request of the proxy holder of the

appearing parties, this deed is worded in French followed by a English translation; at the request of the same proxy holder
and in case of divergence between the French and the English text, the French version will be prevailing.

This deed having been read to the appearing proxy holder, known to the notary by its surname, Christian name, civil
status and residence, said proxy holder appearing signed together with us, the notary, this original deed.

Signé: K. KRÄMER, J.J. WAGNER.
Enregistré à Esch-sur-Alzette A.C., le 4 juin 2008. Relation: EAC/2008/7496. — Reçu cinq cents Euros (100.000.- à

0,5.- = 500,- EUR).
Le Receveur (signé): SANTIONI.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associa-
tions.

Belvaux, le 9 JUIN 2008. Jean-Joseph WAGNER.

Référence de publication: 2008074219/239/440.
(080084558) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 juin 2008.

Old Factory Grill, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3898 Foetz, 11, rue du Brill.

R.C.S. Luxembourg B 89.836.

Les comptes annuels au 31/12/2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12/06/2008.
Pour OLD FACTORY GRILL, Société à responsabilité limitée
FIDUCIAIRE CENTRALE DU LUXEMBOURG S.A.
Signature

Référence de publication: 2008074760/503/15.
Enregistré à Luxembourg, le 6 juin 2008, réf. LSO-CR01973. - Reçu 20,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080084438) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 juin 2008.

Bartholme Clervaux Autocars S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-9710 Clervaux, 5, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 95.160.

Le bilan au 31/12/2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2008074777/5902/12.
Enregistré à Luxembourg, le 14 mai 2008, réf. LSO-CQ03080. - Reçu 107,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080084581) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 juin 2008.

Quebecor World European Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2763 Luxembourg, 38-40, rue Sainte Zithe.

R.C.S. Luxembourg B 70.986.

In the year two thousand and eight, on the twentieth day of May.
Before Maître Gérard LECUIT, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Was held an extraordinary general meeting of the shareholders of the company QUEBECOR WORLD EUROPEAN
HOLDING S.A., having its registered office in L-2763 Luxembourg, 38-40, rue Ste Zithe, registered with the Luxembourg
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trade and companies register under section B and number 70.986, incorporated under the name of QUEBECOR PRINT-
ING EUROPEAN HOLDING S.A. by a deed of the undersigned notary on 22 July 1999, published in the Memorial C,
Recueil Spécial des Sociétés et Associations, number 780, dated 20 October 1999, (hereinafter referred to as "the Com-
pany"). The By-laws of the Company have been amended several times and for the last time by a notarial deed on 27
December 2007, published in the Memorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations, number 669, dated 18 March
2008.

The extraordinary general meeting was presided by Mr Aurélien LATOUCHE, lawyer, residing professionally in Lu-
xembourg.

The Chairman appointed as Secretary Mr Selim SOUISSI, avocat, residing professionally in Luxembourg.

The meeting elected as Scrutineer Mrs Juliette FEITLER, avocat à la Cour, residing professionally in Luxembourg.

These three individual constituted the board of the meeting.

Having thus been constituted, the board of the meeting drew up the attendance list, which, after having been signed
"ne varietur" by the proxy holder representing the shareholders, by the members of the board and the notary, will remain
attached to the present minutes together with the proxies and will be filed together with the present deed, with the
registration authorities.

The Chairman declared and requested the notary to state that:

I. According to the attendance list, all the shareholders representing the full amount of the share capital of USD
117,308,110.- (one hundred seventeen million three hundred and eight thousand hundred and ten united states dollars)
are present or validly represented at the meeting. The meeting can thus validly deliberate and decide on all subjects
mentioned on the agenda without there having been a prior convening notice.

II. The agenda of the meeting is the following:

1. Decision to amend the corporate object of the Company in order to enable the Company to grant to or for the
benefit of companies in which the Company has a direct or indirect participation and to companies of the group, any
financial assistance, loans, advances or guarantees.

2. Amendment of the article 4 of the Articles of Associations of the Company that will henceforth have the following
wording:

" Art. 4. The objects of the company are to participate in Luxembourg and foreign companies, to grant or subscribe
loans, though bonds or any other manner, with or without security, and to provide any kind of administrative or financial
services (market analysis, etc...) to other companies of the group.

The Company may grant to or for the benefit of companies in which the Company has a direct or indirect participation
and to companies of the group, any financial assistance, loans, advances or guarantees.

The Company can carry out any operations which contribute to its objects clause.

It can, if necessary, create in Luxembourg or abroad, offices, subsidiaries or branches in order to realise part or the
whole of the operations which remains within its objects clause.";

3. Any other business.

Then, the meeting of shareholders, after having considered itself as duly composed and convened, and given its approval
with respect to the explanations of the Chairman, deliberated and passed, via unanimous vote, the following resolutions:

First resolution

The shareholders meeting resolves to amend the corporate object of the Company in order to enable the Company
to grant to or for the benefit of companies in which the Company has a direct or indirect participation and to companies
of the group, any financial assistance, loans, advances or guarantees.

Second resolution

The shareholders meeting resolves to amend article 4 of the Articles of Associations of the Company that will hen-
ceforth have the following wording:

" Art. 4. The objects of the company are to participate in Luxembourg and foreign companies, to grant or subscribe
loans, though bonds or any other manner, with or without security, and to provide any kind of administrative or financial
services (market analysis, etc...) to other companies of the group.

The Company may grant to or for the benefit of companies in which the Company has a direct or indirect participation
and to companies of the group, any financial assistance, loans, advances or guarantees.

The Company can carry out any operations which contribute to its objects clause.

It can, if necessary, create in Luxembourg or abroad, offices, subsidiaries or branches in order to realise part or the
whole of the operations which remains within its objects clause."

Expenses

The expenses, costs, fees and outgoing of any kind whatsoever borne by the Company, as a result of the presently
stated, are evaluated at approximately one thousand euros (1,000.- EUR).
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The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
party, duly represented, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same
appearing person and in case of divergences between the English and the French text, the French version will be prevailing.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder, acting as here above stated, she signed together with us, the
notary, the present original deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille huit, le vingt mai.

Par-devant Maître Gérard LECUIT, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

S'est réunie l'assemblée générale extraordinaire des associés de la société QUEBECOR WORLD EUROPEAN HOLD-
ING S.A., ayant son siège social à L-2763 Luxembourg, 38-40, rue Ste Zithe, constituée sous la dénomination QUEBECOR
PRINTING EUROPEAN HOLDING S.A., suivant acte reçu par le notaire instrumentant, en date du 22 juillet 1999, publié
au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations, numéro 780 du 20 octobre 1999, Les statuts de la société
ont été modifiés à plusieurs reprises et pour la dernière fois suivant acte notarié en date du 27 décembre 2007, publié
au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations, numéro 669 du 18 mars 2008.

L'assemblée générale extraordinaire est ouverte sous la présidence de Monsieur Aurélien LATOUCHE, juriste, de-
meurant professionnellement à Luxembourg.

Le Président désigne comme Secrétaire Monsieur Selim SOUISSI, avocat, demeurant professionnellement à Luxem-
bourg.

L'assemblée choisit comme scrutateur M e Juliette FEITLER, Avocat à la Cour, demeurant professionnellement à
Luxembourg.

Le bureau de l'assemblée ainsi formé, il dresse la liste de présence qui, après avoir été signée "ne varietur" par le
mandataire des actionnaires, ainsi que par les membres du bureau et le notaire instrumentant, restera annexée au présent
procès-verbal, ensemble avec les procurations, pour être soumis avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Le Président déclare et demande au notaire d'acter ce qui suit:

I. Conformément à la liste de présence, tous les actionnaires, représentant l'intégralité du capital social de 117.308.110,-
USD (cent dix-sept millions trois cent huit mille cent dix dollars des Etats-Unis) sont présents ou dûment représentés à
l'assemblée. L'assemblée peut ainsi valablement délibérer et décider sur tous les points mentionnés à l'ordre du jour, sans
qu'il y ait eu une convocation préalable.

II. L'ordre du jour de l'assemblée est le suivant:

1 Décision de modifier l'objet social de la Société afin de permettre à la Société d'accorder à ou au profit de sociétés
dans lesquelles la Société a une participation directe ou indirecte et à des sociétés du groupe, toute assistance financière,
prêts, avances ou garanties.

2 Modification de l'article 4 des statuts de la Société qui aura désormais la teneur suivante:

" Art. 4. La Société a pour objet la prise de participation dans les sociétés luxembourgeoises ou étrangères, l'octroi
ou la réception de prêts avec ou sans garantie, par voie obligataire ou autre, et la prestation de divers types de services
administratifs et financiers (analyses de marchés, etc... envers d'autres sociétés du groupe,

La Société pourra d'accorder à ou au profit de sociétés dans lesquelles la Société a une participation directe ou indirecte
et à des sociétés du groupe, toute assistance financière, prêts, avances ou garanties

La Société pourra effectuer tous actes qui contribuent à la réalisation de son objet social.

Elle pourra, le cas échéant, ouvrir au Grand-Duché de Luxembourg ou à l'étranger des établissements, filiales ou
succursales pour effectuer tout ou partie des opérations rentrant dans le cadre de son objet social."

3 Divers.

Ensuite, l'assemblée des actionnaires, se considérant comme dûment constituée et convoquée, et ayant donné son
approbation aux explications du Président, a délibéré et pris par vote unanime les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée des actionnaires décide de modifier l'objet social de la Société afin de permettre à la Société d'accorder
à ou au profit de sociétés dans lesquelles la Société a une participation directe ou indirecte et à des sociétés du groupe,
toute assistance financière, prêts, avances ou garanties.

Deuxième résolution

L'assemblée des actionnaires décide de modifier l'article 4 des statuts de la Société et de lui donner la teneur suivante:

" Art. 4. La Société a pour objet la prise de participation dans les sociétés luxembourgeoises ou étrangères, l'octroi
ou la réception de prêts avec ou sans garantie, par voie obligataire ou autre, et la prestation de divers types de services
administratifs et financiers (analyses de marchés, etc... envers d'autres sociétés du groupe,
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La Société pourra d'accorder à ou au profit de sociétés dans lesquelles la Société a une participation directe ou indirecte
et à des sociétés du groupe, toute assistance financière, prêts, avances ou garanties

La Société pourra effectuer tous actes qui contribuent à la réalisation de son objet social.

Elle pourra, le cas échéant, ouvrir au Grand-Duché de Luxembourg ou à l'étranger des établissements, filiales ou
succursales pour effectuer tout ou partie des opérations rentrant dans le cadre de son objet social."

Frais, évaluation

Le montant des frais, rémunération et charges incombant à la Société en raison de la présente augmentation de capital
est estimé approximativement à la somme de mille euros (1.000.- EUR).

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Le notaire instrumentant, qui comprend et parle l'anglais, déclare par la présente que, sur requête de la partie com-
parante susnommée, le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version française.

A la requête des mêmes personnes comparantes et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la
version française prévaudra.

Dont acte, après lecture aux personnes comparantes, lesdites personnes comparantes ont signé ensemble avec le
notaire le présent acte.

Signé: A. LATOUCHE, S. SOUISSI, J. FEITLER, G. LECUIT.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 21 mai 2008. LAC/2008/20423. — Reçu douze euros (EUR 12,-).

Pour le Receveur (signé): F. SCHNEIDER.

POUR COPIE CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 juin 2008. Gérard LECUIT.

Référence de publication: 2008074205/220/141.

(080084364) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 juin 2008.

S.L.A., Société Anonyme.
Siège social: L-4940 Bascharage, Zone Industrielle Bommelscheuer.

R.C.S. Luxembourg B 49.878.

Le bilan au 31/12/2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2008074774/5902/12.

Enregistré à Luxembourg, le 14 mai 2008, réf. LSO-CQ03094. - Reçu 109,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080084588) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 juin 2008.

G4S General Services S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2413 Luxembourg, 14, rue du Père Raphaël.

R.C.S. Luxembourg B 17.614.

Les statuts coordonnés de la prédite société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Aloyse BIEL
Notaire

Référence de publication: 2008073559/203/11.

(080082675) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juin 2008.

EP Sundsvall S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle,
(anc. LuxCo 73 S.à r.l.).

Siège social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 135.306.

In the year two thousand eight, on the twenty-first day of May.

Before Us, Maître Gérard LECUIT, notary residing in Luxembourg.
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THERE APPEARED:
European Properties S.à r.l., a company with registered office in L-1930 Luxembourg, 34, avenue de la Liberté (R.C.S.

Luxembourg B 121.620),
here represented by Mrs Sara LECOMTE, employee, residing professionally in Luxembourg,
by virtue of a proxy given on May 20, 2008.
The said proxy, after having been signed "ne varietur" by the appearing party and the undersigned notary, will remain

annexed to the present deed for the purpose of registration.
The appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to enact the following:
- that it is the sole actual shareholder of LUXCO 73 S.à r.l., constituted by a deed of the undersigned notary on the

21st December 2007, published in the Mémorial Recueil des Sociétés et Associations, number 347 of February 11, 2008;
- that the sole shareholder has taken the following resolutions:

First resolution
The sole shareholder decides to change the name of the Company into "EP Sundsvall S.à r.l.".

Second resolution
The sole shareholder decides to amend article 2 of the articles of incorporation, which will henceforth have the

following wording:

" Art. 2. There exists a company under the name of EP Sundsvall S.à r.l."

Third resolution
The sole shareholder decides to increase the subscribed capital by an amount of THIRTY-SIX THOUSAND SEVEN

HUNDRED EURO (36,700.- EUR) to bring it from its present amount of TWELVE THOUSAND FIVE HUNDRED EURO
(12,500.- EUR) to the amount of FORTY-NINE THOUSAND TWO HUNDRED EURO (49,200.- EUR) by the issuance
of ONE THOUSAND FOUR HUNDRED SIXTY-EIGHT (1,468) new shares with a par value of TWENTY-FIVE EURO
(25.- EUR) each, having the same rights and obligations as the existing shares.

Subscription - payment
The sole shareholder, represented as stated hereabove, declares to subscribe for the ONE THOUSAND FOUR

HUNDRED SIXTY-EIGHT (1,468) new shares and to have them fully paid up by contribution in cash, so that the amount
of THIRTY-SIX THOUSAND SEVEN HUNDRED EURO (36,700.- EUR) is from now on at the disposal of the Company,
evidence of which has been given to the undersigned notary, by a bank certificate.

Fourth resolution
As a consequence of the preceding resolution, the sole shareholder decides to amend article 6 of the articles of

incorporation, which will henceforth have the following wording:

" Art. 6. The corporate capital is set at FORTY-NINE THOUSAND TWO HUNDRED EURO (49,200.- EUR), rep-
resented by ONE THOUSAND NINE HUNDRED SIXTY-EIGHT (1,968) shares of TWENTY-FIVE EURO (25.- EUR)
each."

There being no further business, the meeting is terminated.

Costs
The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the

corporation incurs or for which it is liable by reason of the present deed is approximately ONE THOUSAND TWO
HUNDRED EURO (1,200.- EUR).

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing party, the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will be binding.

WHEREOF the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.
The document having been read to the person appearing, who is known to the notary by her surname, first name, civil

status and residence, she signed together with the notary the present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:
L'an deux mille huit, le vingt et un mai.
Par-devant Maître Gérard LECUIT, notaire de résidence à Luxembourg.

A COMPARU:
European Properties S.à r.l., une société ayant son siège social à L-1930 Luxembourg, 64, avenue de la Liberté (R.C.S.

Luxembourg B 121.620),
ici représentée par Madame Sara LECOMTE, employée privée, demeurant professionnellement à Luxembourg,
en vertu d'une procuration datée du 20 mai 2008.
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Laquelle procuration restera, après avoir été signée "ne varietur" par la comparante et le notaire instrumentant,
annexée aux présentes pour être formalisée avec elles.

Laquelle, représentée comme dit-est, a requis le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:

- Qu'elle est la seule et unique associée de la société à responsabilité limitée Luxco 73 S.à r.l., constituée suivant acte
du notaire instrumentant en date du 21 décembre 2007, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations, numéro
347 du 11 février 2008.

- Qu'elle a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

L'associée unique décide de changer le nom de la société en "EP Sundsvall S.à r.l.".

Deuxième résolution

L'associée unique décide de modifier l'article 2 des statuts comme suit:

" Art. 2. Il existe une société sous la dénomination de EP Sundsvall S.à r.l."

Troisième résolution

L'associée unique décide d'augmenter le capital social à concurrence de TRENTE SIX MILLE SEPT CENTS EUROS
(36.700,- EUR) pour porter son montant actuel de DOUZE MILLE CINQ CENTS EUROS (12.500,- EUR) à QUARANTE
NEUF MILLE DEUX CENT EUROS (49.200,- EUR) par l'émission de MILLE QUATRE CENT SOIXANTE HUIT (1.468)
parts sociales nouvelles d'une valeur nominale de VINGT CINQ EUROS (25,- EUR) chacune, ayant les mêmes droits et
obligations que les parts sociales existantes.

Souscription - libération

L'associée unique déclare souscrire les MILLE QUATRE CENT SOIXANTE HUIT (1.468) parts sociales nouvelles et
les libérer moyennant apport en espèces de sorte que le montant de TRENTE SIX MILLE SEPT CENTS EUROS (36.700,-
EUR) est dès à présent à la disposition de la société, ce dont preuve a été donnée au notaire instrumentant, au moyen
d'un certificat bancaire.

Quatrième résolution

En conséquence de la résolution précédente, l'associée unique décide de modifier l'article 6 des statuts comme suit:

" Art. 6. Le capital social est fixé à QUARANTE NEUF MILLE DEUX CENT EUROS (49.200,- EUR), représenté par
MILLE NEUF CENT SOIXANTE HUIT (1.968) parts sociales d'une valeur nominale de VINGT CINQ EUROS (25,- EUR)
chacune."

Plus rien n'étant fixé à l'ordre du jour, la séance est levée.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la société
en raison des présentes est évalué à environ MILLE DEUX CENTS EUROS (1.200,- EUR).

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la comparante l'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée à la comparante, connu du notaire instrumentant par son nom, prénom
usuel, état et demeure, elle a signé le présent acte avec le notaire.

Signe: S. LECOMTE, G. LECUIT.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 28 mai 2008. LAC/2008/21359. — Reçu à 0,50%: cent quatre-vingt-trois euros
cinquante cents (EUR 183,50).

Le Receveur ff. (signé): F. SCHNEIDER.

POUR COPIE CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 juin 2008. Gérard LECUIT.

Référence de publication: 2008074203/220/106.

(080084528) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 juin 2008.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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