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All Clean S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4812 Rodange, 12, rue du Commerce.
R.C.S. Luxembourg B 116.473.

Bilan au 31/12/2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch/Alzette, le 5 juin 2008.

2M CONSULTANT SARL

Cabinet comptable et fiscal

13, rue Bolivar, L-4037 Esch/Alzette

Signature
Référence de publication: 2008072298/612/16.
Enregistré a Luxembourg, le 21 mai 2008, réf. LSO-CQO05532. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080081468) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2008.

La Romantica Moutfort S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5331 Moutfort, 2, rue d’Oetrange.
R.C.S. Luxembourg B 112.383.

Le bilan au 31/12/2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch/Alzette, le 5 juin 2008.

2M CONSULTANT SARL

13, rue Bolivar, L-4037 Esch/Alzette

Cabinet comptable et fiscal

Signature
Référence de publication: 2008072300/612/16.
Enregistré a Luxembourg, le 21 mai 2008, réf. LSO-CQO05544. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080081466) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2008.

IK Investment Partners S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. Industri Kapital Luxembourg S.ar.l.).
Siege social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 98.911.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n° 51767 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Joseph ELVINGER
Notaire
Référence de publication: 2008072357/211/12.
(080081716) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2008.

Nikky Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 88.539.

Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Statutaire du 16 mai 2008

- Les mandats d’administrateur de M. Marc LIMPENS, employé privé, domicilié professionnellement au 23, avenue
Monterey, L- 2086 Luxembourg, de M. Alain RENARD, employé privé, domicilié professionnellement au 23, avenue
Monterey, L-2086 Luxembourg et de Mme Nicole THIRION, employée privée, domiciliée professionnellement au 23,
avenue Monterey, L-2086 Luxembourg et le mandat de Commissaire aux Comptes de FIN-CONTROLE S.A,, société
anonyme, ayant son siége social au 26, rue Louvigny, L-1946 Luxembourg sont reconduits pour une nouvelle période
statutaire de six ans. lls viendront a échéance lors de '’Assemblée Générale Statutaire de 2014.
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Fait a Luxembourg, le 16 mai 2008.

Certifie sincére et conforme
NIKKY INVESTMENTS S.A.
M. LIMPENS / A. RENARD
Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2008072322/795/21.
Enregistré a Luxembourg, le 3 juin 2008, réf. LSO-CR00459. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080081405) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2008.

T.T.E Logistique S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4276 Esch-sur-Alzette, 14, rue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 65.198.

Le bilan au 31/12/2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch/Alzette, le 5 juin 2008.

2M CONSULTANT SARL

13, rue Bolivar, L-4037 Esch/Alzette

Cabinet comptable et fiscal

Signature

Référence de publication: 2008072302/612/16.
Enregistré a Luxembourg, le 6 mai 2008, réf. LSO-CQO01213. - Recu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080081461) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2008.

European Retail Investment Holding Il S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1325 Luxembourg, 7, rue de la Chapelle.
R.C.S. Luxembourg B 110.902.

EXTRAIT

European Retail Venture S.a r.l.,, gérant de la société, ayant son siége social au 7, rue de la Chapelle, L-1325 Luxembourg,
inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 109.637, a changé de forme sociale
en date du 24 octobre 2007 et porte désormais la dénomination European Retail Venture S.A.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour European Retail Investment Holding Il S.a r.l.
Signatures

Référence de publication: 2008072315/267/16.
Enregistré a Luxembourg, le 4 juin 2008, réf. LSO-CR00754. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080081438) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2008.

Tradelux S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-8057 Bertrange, 15, rue du Chemin de Fer.
R.C.S. Luxembourg B 125.699.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2008072411/7712/11.
Enregistré a Luxembourg, le 3 juin 2008, réf. LSO-CR00639. - Regu 24,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080081556) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2008.
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Bandar Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-2213 Luxembourg, 16, rue de Nassau.
R.C.S. Luxembourg B 51.569.

Le bilan au 31/12/2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

A.T.T.C. Management s.a. r.l. / A.T.T.C. Directors s.ar.l.

Administrateur | Administrateur

ATTC sa

Gérant

E. Patteet / J.P. Van Keymeulen

Administrateur-délégué | Administrateur-délégué
Référence de publication: 2008072409/813/17.
Enregistré a Luxembourg, le 3 juin 2008, réf. LSO-CR00633. - Regu 24,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080081506) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2008.

Quintessence International S.A., Société Anonyme Holding,
(anc. Siga Holding S.A.).
Siége social: L-2213 Luxembourg, 16, rue de Nassau.
R.C.S. Luxembourg B 33.799.

Le bilan au 31/12/2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

A.T.T.C. Management s.a. r.l. / AT.T.C. Directors sar.l.

Administrateur | Administrateur

ATTC sa

Gérant

E. Patteet / J.P. Van Keymeulen

Administrateur-délégué | Administrateur-délégué
Référence de publication: 2008072410/813/18.
Enregistré a Luxembourg, le 3 juin 2008, réf. LSO-CR00621. - Regu 24,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080081513) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2008.

IT 2 Sarl, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 125.683.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale extraordinaire
tenue d Luxembourg en date du 4 mars 2008

1. L’assemblée générale prend acte de la démission de Monsieur Frangois BROUXEL, demeurant 69, boulevard de la
Pétrusse a L-2320 Luxembourg, de ses fonctions de gérant de la Société avec effet au 22 janvier 2008.

2. ’assemblée générale décide de nommer Monsieur Bernd Giinter A. JANIETZ, avocat, né le 26 juillet 1948 a Goslar,
Allemagne, demeurant a L-1139 Luxembourg, 50, rue des Sept Arpents, en qualité de gérant de la Société, jusqu’a I'issue
de I'assemblée générale de la Société approuvant les comptes au 31 décembre 2008.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18 mars 2008. Signature.
Référence de publication: 2008072338/280/19.
Enregistré a Luxembourg, le 30 mai 2008, réf. LSO-CQ08850. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080081182) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2008.
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Interba S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 136.610.

- Conformément aux dispositions de I'article 64 (2) de la loi modifiée du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales,
les administrateurs élisent en leur sein un président en la personne de Madame Nicole THIRION, administrateur. Cette
derniére assumera cette fonction pendant la durée de son mandat.

Fait a Luxembourg, le 17 janvier 2008.

Certifié sincere et conforme

INTERBA S.A.

N. THIRION / C. MATHU

Administrateur / Administrateur
Référence de publication: 2008072325/795/17.
Enregistré a Luxembourg, le 3 juin 2008, réf. LSO-CR00452. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080081365) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2008.

ISwi Log 1 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 125.063.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale extraordinaire
tenue d Luxembourg en date du 4 mars 2008

1. L’assemblée générale prend acte de la démission de Monsieur Frangois BROUXEL, demeurant 69, boulevard de la
Pétrusse a L-2320 Luxembourg, de ses fonctions de gérant de la Société avec effet au 22 janvier 2008.

2. L’assemblée générale décide de nommer Monsieur Bernd Giinter A. JANIETZ, avocat, né le 26 juillet 1948 a Goslar,
Allemagne, demeurant a L-1139 Luxembourg, 50, rue des Sept Arpents, en qualité de gérant de la Société, jusqu’a I'issue
de I'assemblée générale de la Société approuvant les comptes au 31 décembre 2008.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18 mars 2008. Signature.
Référence de publication: 2008072342/280/19.
Enregistré a Luxembourg, le 30 mai 2008, réf. LSO-CQ08847. - Recu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080081163) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2008.

Woeatherford Investment (Luxembourg) Sarl, Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 92.661.786,00.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 69, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 85.552.

La Société a été constituée selon acte regu par M © Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, en date du 22
décembre 2001, publié au Mémorial C (Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations a Luxembourg), numéro
676 du 2 mai 2002.

Les comptes annuels au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 mai 2008.
Weatherford Investment (Luxembourg) S.a r.l.
Signature
Référence de publication: 2008072754/6565/18.
Enregistré a Luxembourg, le 30 mai 2008, réf. LSO-CQ08629. - Recu 20,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080082452) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.
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Lavande S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1340 Luxembourg, 3-5, place Winston Churchill.
R.C.S. Luxembourg B 28.384.

Le bilan au 31 décembre 2007, ainsi que I'annexe et les autres documents et informations qui s’y rapportent, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2008072716/833/13.
Enregistré a Luxembourg, le 4 juin 2008, réf. LSO-CR01111. - Regu 20,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080081842) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

Pétunias S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1340 Luxembourg, 3-5, place Winston Churchill.
R.C.S. Luxembourg B 101.683.

Le bilan au 31 décembre 2007, ainsi que I'annexe et les autres documents et informations qui s’y rapportent, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2008072717/833/13.
Enregistré a Luxembourg, le 4 juin 2008, réf. LSO-CR01110. - Regu 22,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080081843) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

Sofidel, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1340 Luxembourg, 3-5, place Winston Churchill.
R.C.S. Luxembourg B 38.903.

Le bilan au 31 décembre 2007, ainsi que I'annexe et les autres documents et informations qui s’y rapportent, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2008072718/833/13.
Enregistré a Luxembourg, le 4 juin 2008, réf. LSO-CR01108. - Regu 20,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080081844) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

Silver Arrow S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 111.345.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6/06/2008.
Pour Silver Arrow S.A.
Luxembourg International Consulting S.A.
Signature
Référence de publication: 2008072697/536/15.
Enregistré a Luxembourg, le 3 juin 2008, réf. LSO-CR00430. - Regu 40,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080081826) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.
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C.F.F. S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 64.719.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6/06/2008.

Pour C.F.F. SA

Luxembourg International Consulting S.A.

Signature
Référence de publication: 2008072696/536/15.
Enregistré a Luxembourg, le 29 mai 2008, réf. LSO-CQ08306. - Regu 22,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080081825) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

Laronde, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1340 Luxembourg, 3-5, place Winston Churchill.
R.C.S. Luxembourg B 43.492.

Le bilan au 31 décembre 2007, ainsi que I'annexe et les autres documents et informations qui s’y rapportent, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2008072712/833/13.
Enregistré a Luxembourg, le 4 juin 2008, réf. LSO-CR01123. - Regu 20,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080081838) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

Reliance Finance Limited, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1340 Luxembourg, 3-5, place Winston Churchill.
R.C.S. Luxembourg B 18.853.

Le bilan au 31 décembre 2007, ainsi que I'annexe et les autres documents et informations qui s’y rapportent, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2008072713/833/13.
Enregistré a Luxembourg, le 4 juin 2008, réf. LSO-CR01115. - Regu 20,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080081839) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

Orolux, Société Anonyme Holding.
Siége social: L-1340 Luxembourg, 3-5, place Winston Churchill.
R.C.S. Luxembourg B 46.318.

Le bilan au 31 décembre 2007, ainsi que I'annexe et les autres documents et informations qui s’y rapportent, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2008072714/833/13.
Enregistré a Luxembourg, le 4 juin 2008, réf. LSO-CR01113. - Regu 20,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080081840) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.
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Platanes S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1340 Luxembourg, 3-5, place Winston Churchill.
R.C.S. Luxembourg B 28.389.

Le bilan au 31 décembre 2007, ainsi que I'annexe et les autres documents et informations qui s’y rapportent, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2008072715/833/13.
Enregistré a Luxembourg, le 4 juin 2008, réf. LSO-CR01112. - Regu 20,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080081841) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

Adia International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1340 Luxembourg, 3-5, place Winston Churchill.
R.C.S. Luxembourg B 46.544.

Le bilan au 31 décembre 2007, ainsi que I'annexe et les autres documents et informations qui s’y rapportent, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2008072719/833/13.
Enregistré a Luxembourg, le 4 juin 2008, réf. LSO-CR01106. - Regu 24,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080081845) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

Batz S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1340 Luxembourg, 3-5, place Winston Churchill.
R.C.S. Luxembourg B 127.153.

Le bilan au 31 décembre 2007, ainsi que I'annexe et les autres documents et informations qui s’y rapportent, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2008072720/833/13.
Enregistré a Luxembourg, le 4 juin 2008, réf. LSO-CR01105. - Regu 20,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080081846) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

Parklux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 84.610.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 06.06.08.

PARKLUX S.A.
Régis DONATI / Mohammed KARA
Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2008072769/545/15.
Enregistré a Luxembourg, le 4 juin 2008, réf. LSO-CR00955. - Regu 22,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080081857) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.
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FIA Swiss Funding Limited, Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 100.010.000,00.
Siege de direction effectif: L-2146 Luxembourg, 69, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 124.289.

La Société a migré vers Luxembourg, selon acte recu par M € Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, en
date du 31 janvier 2007, publié au Mémorial C (Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations a Luxembourg),
numéro 640 du 18 avril 2007.

Les comptes annuels au 30 novembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 mai 2008.
FIA Funding Luxembourg Limited
Signature
Référence de publication: 2008072753/6565/18.
Enregistré a Luxembourg, le 30 mai 2008, réf. LSO-CQ08641. - Recu 30,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080082450) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

Oasi International S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 128.006.

L’an deux mille huit, le vingt et un mai.
Par-devant Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg.

S’est tenue une Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires de la société anonyme établie a Luxembourg sous

la dénomination de "OASI INTERNATIONAL S.A.", R.C.S. Luxembourg N © B 128 006, ayant son siége social 2 Luxem-
bourg au 18, rue de I'Eau, constituée par acte du notaire instrumentaire, alors de résidence a Remich, en date du 27 avril
2007, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C numéro 1392 du 7 juillet 2007.

La séance est ouverte a seize heures sous la présidence de Monsieur Marc KOEUNE, économiste, domicilié profes-
sionnellement au 18, rue de I'Eau, L-1449 Luxembourg.

Monsieur le Président désigne comme secrétaire Madame Sylvie DUPONT, employée privée, domiciliée profession-
nellement au 74, avenue Victor Hugo, L-1750 Luxembourg.

L’assemblée élit comme scrutateur Monsieur Raymond THILL, employé privé, domicilié professionnellement au 74,
avenue Victor Hugo L-1750 Luxembourg.

Monsieur le Président expose ensuite:

l.- Qu’il résulte d’une liste de présence dressée et certifiée par les membres du bureau que les trois cent vingt (320)
actions d’une valeur nominale de cent euros (EUR 100,-) chacune, représentant I'intégralité du capital social de trente-
deux mille euros (EUR 32.000,-) sont diment représentées a la présente assemblée qui en conséquence est réguliérement
constituée et peut délibérer ainsi que décider valablement sur les points figurant a I'ordre du jour, ci-aprés reproduits,
tous les actionnaires représentés ayant accepté de se réunir sans convocations préalables.

Ladite liste de présence, portant les signatures des actionnaires tous représentés, restera annexée au présent proces-
verbal ensemble avec les procurations pour étre soumise en méme temps aux formalités de I'enregistrement.

.- Que l'ordre du jour de la présente Assemblée est congu comme suit:
1. Dissolution de la société et mise en liquidation.
2. Nomination d’un ou plusieurs liquidateurs et détermination de leurs pouvoirs.
3. Divers.
L’Assemblée, apreés avoir approuvé I'exposé de Monsieur le Président et aprés s’étre reconnue réguliérement consti-
tuée, a abordé 'ordre du jour et, aprés en avoir délibéré, a pris a 'unanimité des voix les résolutions suivantes:
Premigre résolution

L’assemblée générale décide de dissoudre la Société et de la mettre en liquidation.

Deuxiéme résolution

L’assemblée générale nomme aux fonctions de liquidateur, pour la durée de la liquidation, la société LISOLUX S.A.R.L.,
ayant son siége social au 18, rue de I'Eau, L-1449 Luxembourg, qui aura les pouvoirs les plus étendus pour réaliser la

LEG

AL

TION



74938

liquidation, y compris ceux de réaliser les opérations prévues a I'article 145 de la loi modifiée du 10 aolt 1915 sur les
sociétés commerciales.

Plus rien ne figurant a 'ordre du jour et personne ne demandant la parole, ’Assemblée s’est terminée a seize heures
quinze.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ils ont signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: M. Koeune, S. Dupont, R. Thill et M. Schaeffer.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 30 mai 2008. LAC/2008/21834. - Regu douze euros (12.- €).

Le receveur ff. (signé): Franck Schneider.

POUR EXPEDITION CONFORME délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publi-
cation au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 juin 2008. Martine SCHAEFFER.

Référence de publication: 2008072806/5770/50.

(080082393) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

Weatherford Holding (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 112.000,00.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 69, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 103.704.

La Société a été constituée suivant acte regu par Maitre Joseph Elvinger, notaire de residence a Luxembourg, Grand-
Duché de Luxembourg, en date du 28 septembre 2004, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations
n° 12 du 6 janvier 2005.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 mai 2008.
Weatherford Holding (Luxembourg) S.a r.l.
Signature
Référence de publication: 2008072755/6565/18.
Enregistré a Luxembourg, le 30 mai 2008, réf. LSO-CQ08632. - Regu 20,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080082455) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

Najade S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-5401 Ahn, 7, route du Vin.
R.C.S. Luxembourg B 139.029.

STATUTEN
Im Jahre zwei tausend acht, den zweiten Juni.
Vor dem unterzeichneten Henri BECK, Notar mit dem Amtswohnsitze zu Echternach.

SIND ERSCHIENEN:
1) Die Gesellschaft DAIRO HOLDING S.A., mit Sitz in L-2419 Luxembourg, 7, rue du Fort Rheinsheim, eingetragen
beim Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg unter der Nummer B 48.933,

hier vertreten Herrn Willem Hendrik Macleanen, Diplomkaufmann, beruflich ansassig in L-5401 Ahn, 7, route du Vin,
handelnd in seiner Eigenschaft als Verwaltungsratsmitglied der vorgenannten Gesellschaft sowie als Bevollmachtigter des
Verwaltungsratsmitgliedes Frau Marie-Paul VAN WAELEM, administrateur de sociétés, beruflich ansassig in L-2419 Lu-
xembourg, 7, rue du Fort Rheinsheim, aufgrund einer Vollmacht unter Privatschrift vom 27. Mai 2008,

welche Vollmacht, von dem Komparenten und dem amtierenden Notar ne varietur unterzeichnet, gegenwartiger
Urkunde als Anlage beigebogen bleibt, um mit derselben einregistriert zu werden.

2) Die Gesellschaft INLAND NAVIGATION LUXEMBOURG S.A., abgekiirzt ,INL S.A"., mit Sitz in L-6726 Greven-
macher, 7, Op Flohr, eingetragen beim Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg unter der Nummer B 78.719,

hier vertreten durch seinen Delegierten des Verwaltungsrates, Herrn Willem Hendrik Macleanen, vorgenannt.

Welche Komparentinnen, vertreten wie vorerwihnt, den handelnden Notar ersuchten die Satzungen einer zu griin-
denden Aktiengesellschaft wie folgt zu beurkunden:
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Vorbenannte Komparenten, vertreten wie vorerwahnt, ersuchten den amtierenden Notar, die Satzungen einer von
ihnen zu griindenden Aktiengesellschaft wie folgt zu dokumentieren:

Benennung - Sitz - Dauer - Gesellschaftszweck - Kapital

Art. 1. Zwischen den Vertragsparteien und allen Personen welche spiter Aktionire der Gesellschaft werden, wird
eine Aktiengesellschaft unter der Bezeichnung ,,NAJADE S.A." gegriindet.

Art. 2. Sitz der Gesellschaft ist Ahn.

Durch einfachen Beschluss des Verwaltungsrates kénnen Niederlassungen, Zweigstellen, Agenturen und Biiros sowohl
im Grossherzogtum Luxemburg als auch im Ausland errichtet werden.

Sollte die normale Geschiftstitigkeit am Gesellschaftssitz oder der reibungslose Verkehr mit dem Sitz oder auch dieses
Sitzes mit dem Ausland durch aussergewohnliche Ereignisse politischer, wirtschaftlicher oder sozialer Art gefihrdet wer-
den, so kann der Gesellschaftssitz voriibergehend und bis zur vélligen Wiederherstellung normaler Verhiltnisse ins
Ausland verlegt werden. Diese einstweilige Massnahme betrifft jedoch in keiner Weise die Nationalitit der Gesellschaft,
die unabhingig von dieser einstweiligen Verlegung des Gesellschaftssitzes, luxemburgisch bleibt.

Die Bekanntmachung von einer derartigen Verlegung hat durch die Organe zu erfolgen, die mit der tiglichen Ge-
schiftsfiihrung beauftragt sind.

Art. 3. Die Gesellschaft wird auf unbeschrinkte Dauer errichtet.

Art. 4. Gegenstand der Gesellschaft ist die Auslibung der Binnenschifffahrt jeder Art.

Die Gesellschaft wird alle zur Wahrung ihrer Rechte gebotenen Massnahmen treffen und alle Handlungen vornehmen,
welche ihrem Zweck entsprechen oder diesen férdern.

Ausserdem kann die Gesellschaft alle anderen Operationen finanzieller, industrieller, mobiliarer und immobiliarer Art
ausiiben, welche sich direkt oder indirekt auf den Gesellschaftszweck beziehen oder denselben fordern.

Die Gesellschaft kann Beteiligungen unter welcher Form auch immer, an luxemburgischen oder auslindischen Gesell-
schaften aufnehmen sowie die Verwaltung, die Kontrolle und Verwertung dieser Beteiligungen vornehmen.

Die Gesellschaft kann beliebige Wertpapiere und Rechte erwerben, auf dem Wege einer Beteiligung, Einbringung,
festen Ubernahme oder Kaufoption, Verwertung oder jeder anderen beliebigen Form; sie kann teilnehmen an der Griin-
dung, Ausdehnung und Kontrolle von allen Gesellschaften und Unternehmen und denselben jede Art von Hilfe angedeihen
lassen. Sie kann Darlehen aufnehmen oder gewidhren, mit oder ohne Garantie, an der Entwicklung von Gesellschaften
teilhaben und alle Tatigkeiten ausiiben, die ihr im Hinblick auf den Gesellschaftszweck als sinnvoll erscheinen.

Die Gesellschaft kann auch Patente oder Lizenzen und andere, davon abgeleitete oder dieselben erginzenden Rechte
erwerben, verwalten und verwerten.

Art. 5. Das gezeichnete Aktienkapital betragt ZWEIUNDDREISSIG TAUSEND EURO (€ 32.000,-), eingeteilt in drei
hundert zwanzig (320) Aktien mit einem Nominalwert von je EIN HUNDERT EURO (€ 100,-), welche in voller Hohe
eingezahlt sind.

Die Aktien lauten auf den Namen oder den Inhaber, nach Wahl der Aktionire.

Verwaltung - Uberwachung
Art. 6. Die Gesellschaft wird durch einen Verwaltungsrat verwaltet, der aus mindestens drei Mitgliedern besteht, die
keine Aktiondre sein miissen, welche von der Generalversammlung fiir eine Dauer ernannt werden, die sechs Jahre nicht
iberschreiten darf. Sie kénnen von der Generalversammlung jederzeit abberufen werden.
Wird die Stelle eines Mitgliedes des Verwaltungsrates frei, so kann, falls das Gesetz es erlaubt, das frei gewordene Amt
vorlaufig besetzt werden, unter Beachtung der dann geltenden Gesetze.

Art. 7. Der Verwaltungsrat kann unter seinen Mitgliedern einen Vorsitzenden erwiéhlen. Im Falle der Verhinderung
des Vorsitzenden libernimmt das vom Verwaltungsrat bestimmte Mitglied dessen Aufgaben.

Der Verwaltungsrat wird vom Vorsitzenden oder auf Antrag von zwei Verwaltungsratsmitgliedern einberufen.

Der Verwaltungsrat ist nur beschlussfihig, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder anwesend oder vertreten ist, wobei
ein Verwaltungsratsmitglied jeweils nur einen Kollegen vertreten kann.

Die Verwaltungsratsmitglieder kénnen ihre Stimme auch schriftlich, fernschriftlich, telegraphisch oder per Telefax
abgeben. Fernschreiben und Telegramme miissen schriftlich bestitigt werden.

Ein schriftlich gefasster Beschluss, der von allen Verwaltungsratsmitgliedern genehmigt und unterschrieben ist, ist ge-
nauso rechtswirksam wie ein anldsslich einer Verwaltungsratssitzung gefasster Beschluss.

Zum ersten Mal kann die der Gesellschaftsgriindung folgende ausserordentliche Generalversammlung einen Vorsi-
tzenden und/oder einen Delegierten des Verwaltungsrats ernennen.

Art. 8. Die Beschliisse des Verwaltungsrates werden mit einfacher Stimmenmehrheit getroffen. Bei Stimmengleichheit
ist die Stimme des Vorsitzenden ausschlaggebend.

Art. 9. Die Protokolle der Sitzungen des Verwaltungsrates werden von den in den Sitzungen anwesenden Mitgliedern
unterschrieben.
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Die Beglaubigung von Abziigen oder Ausziigen erfolgt durch ein Verwaltungsratsmitglied oder durch einen Bevoll-
machtigten.

Art. 10. Der Verwaltungsrat hat alle Befugnisse, um die Gesellschaftsangelegenheiten zu fiihren und die Gesellschaft
im Rahmen des Gesellschaftszweckes zu verwalten. Er ist fiir alles zustindig, was nicht ausdriicklich durch das Gesetz und
durch die vorliegenden Satzungen der Generalversammlung vorbehalten ist.

Art. 11. Der Verwaltungsrat kann seinen Mitgliedern oder Dritten, welche nicht Aktionire zu sein brauchen, seine
Befugnisse zur tiglichen Geschiftsfiihrung iibertragen. Die Ubertragung an ein Mitglied des Verwaltungsrates bedarf der
vorherigen Ermiachtigung durch die Generalversammlung und alle Handlungen bleiben weisungsgebunden an die Gene-
ralversammlung.

Art. 12. Die Gesellschaft wird nach aussen verpflichtet durch die gemeinsame Unterschrift von zwei Verwaltungsrats-
mitgliedern, wovon eine Unterschrift die des Delegierten des Verwaltungsrates sein muss oder durch die Einzelunters-
chrift des Delegierten des Verwaltungsrates.

Art. 13. Die Gesellschaft wird jedes Verwaltungsratsmitglied, jeden Direktor oder Handlungsbevollmichtigten, seine
Erben und Rechtsnachfolger, schadlos halten fiir jeden Ausfall, Verlust oder Schaden (inbegriffen die Gerichtskosten eines
jeden Prozesses), welcher ihm oder ihnen entstanden wire durch Handlungen, Klagen, Rechtsstreitigkeiten oder Prozesse,
an welchen er oder sie beteiligt wiren in seiner oder ihrer Eigenschaft als Verwaltungsratsmitglieder, Bevollmichtigte
oder Direktoren dieser Gesellschaft oder einer anderen Gesellschaft von welcher diese Gesellschaft Hauptaktionarin
oder Glaubigerin wire, es sei denn, die betreffenden Personen wiren schlussendlich wegen schwerer Nachlissigkeit oder
schlechter Verwaltung verurteilt worden. Bei einem aussergerichtlichen Vergleich erfolgt eine solche Entschadigung nur
dann, wenn der Rechtsbeistand dieser Gesellschaft ihr bestitigt hat, dass die betreffende Person nicht verantwortlich ist
wegen schwerer Nachlissigkeit oder schlechter Verwaltung. Dieser Schadenersatzanspruch schliesst andere Rechtsans-
priiche der betreffenden Person nicht aus.

Art. 14. Die Titigkeit der Gesellschaft wird durch einen oder mehrere von der Generalversammlung ernannte Kom-
missare lberwacht, die ihre Zahl und ihre Verglitung festlegt.

Die Dauer der Amtszeit der Kommissare wird von der Generalversammlung festgelegt. Sie kann jedoch sechs Jahre
nicht liberschreiten.

Generalversammlung

Art. 15. Die Generalversammlung vertritt alle Aktiondre. Sie hat die weitestgehenden Vollmachten, um iiber die An-
gelegenheiten der Gesellschaft zu befinden. Die Einberufung der Generalversammlung erfolgt gemass den Bestimmungen
des Gesetzes.

Art. 16. Die jahrliche Generalversammlung tritt in der Gemeinde des Gesellschaftssitzes an dem im Einberufungss-
chreiben genannten Ort zusammen, und zwar am dritten Montag des Monats Mai eines jeden Jahres um 10.00 Uhr.

Falls der vorgenannte Tag ein Feiertag ist, findet die Versammlung am ersten nachfolgenden Werktag statt.

Art. 17. Der Verwaltungsrat oder der oder die Kommissare konnen eine ausserordentliche Generalversammlung
einberufen. Sie muss innerhalb eines Monats einberufen werden, falls Aktionare, die mindestens 20% des Gesellschafts-
kapitals vertreten, einen derartigen Antrag stellen.

Art. 18. Jede Aktie gibt ein Stimmrecht von einer Stimme.

Geschiftsjahr - Gewinnverteilung
Art. 19. Das Geschiftsjahr beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines jeden Jahres.
Der Verwaltungsrat erstellt den Jahresabschluss, wie gesetzlich vorgeschrieben.

Er legt diesen, mit einem Bericht liber die Geschifte der Gesellschaft, spatestens einen Monat vor der Jahresgeneral-
versammlung, den Kommissaren vor.

Art. 20. Der Bilanziiberschuss stellt nach Abzug der Unkosten und Abschreibungen den Nettogewinn der Gesellschaft
dar. Von diesem Gewinn sind fiinf Prozent (5%) fur die Bildung einer gesetzlichen Riicklage zu verwenden; diese Verp-
flichtung wird aufgehoben, wenn die gesetzliche Riicklage zehn Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals erreicht hat.

Der Saldo steht zur freien Verfligung der Generalversammlung.

Die Generalversammlung kann beschliessen, Gewinne und ausschiittungsfihige Riicklagen zur Kapitaltilgung zu benu-
tzen, ohne Durchfiihrung einer Kapitalherabsetzung.

Auflésung - Liquidation
Art. 21. Die Gesellschaft kann durch Beschluss der Generalversammlung aufgel6st werden, welcher unter den gleichen
Bedingungen gefasst werden muss wie bei Satzungsanderungen.
Im Falle der Auflésung der Gesellschaft wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquidationsverwalter durch-
gefiihrt, die natiirliche oder juristische Personen sind und die durch die Generalversammlung unter Festlegung ihrer
Aufgaben und Vergiitungen ernannt werden.
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Allgemeine Bestimmungen

Art. 22. Fir alle Punkte die nicht in dieser Satzung festgelegt sind, verweisen die Griinder auf die Bestimmungen des
Gesetzes vom 10. August 1915, sowie auf die spiteren Anderungen.

Bescheinigung

Der unterzeichnete Notar bescheinigt, dass die Bedingungen von Artikel 26 des Gesetzes vom 10. August 1915 liber
die Handelsgesellschaften erfiillt sind.

Ubergangsbestimmungen

1) Das erste Geschiftsjahr beginnt am heutigen Tage und endet am 31. Dezember 2008.
2) Die erste ordentliche Generalversammlung findet im Jahre 2009 statt.

Schédtzung der Griindungskosten

Die Griinder schitzen die Kosten, Gebiihren und jedwelche Auslagen, welche der Gesellschaft aus Anlass gegenwir-
tiger Urkunde erwachsen, auf ungefihr ein tausend vier hundert Euro (€ 1.400,-).

Kapitalzeichnung
Die Aktien wurden gezeichnet wie folgt:
1) Die Gesellschaft DAIRO HOLDING S.A,, vorgenannt, zwei hundert vierzig Aktien . ... ................ 240
2) Die Gesellschaft INLAND NAVIGATION LUXEMBOURG S.A,, vorgenannt, achtzig Aktien . . ........... 80
Total: drei hundert zwanzig Aktien . . ... ... . . 320

Das gezeichnete Kapital wurde in voller Hohe eingezahlt. Demzufolge steht der Gesellschaft der Betrag von
ZWEIUNDDREISSIG TAUSEND EURO (€ 32.000,-) zur Verfiigung, was dem unterzeichneten Notar nachgewiesen und
von ihm ausdriicklich bestatigt wird.

Generalversammlung

Sodann haben die Erschienenen sich zu einer ausserordentlichen Generalversammlung der Aktionire, zu der sie sich
als ordentlich einberufen betrachten, zusammengefunden und einstimmig folgende Beschliisse gefasst:

1) Die Anschrift der Gesellschaft lautet: L-5401 Ahn, 7, route du Vin.
2) Die Zahl der Verwaltungsratsmitglieder wird auf drei festgelegt.
Zu Verwaltungsratsmitgliedern bis zur Generalversammlung, die im Jahre 2013 stattfindet, werden ernannt:

- Herr Govert Willem Macleanen, geboren am 20.08.1938, in Hurwenen (NL), wohnhaft in NL-5327 AG Hurwenen,
2A, Waaldijk.

- Frau Marchje W. Koster-Kwakernaak, geboren am 17 Mirz 1955, in Reeuwijk (NL), wohnhaft in D-54308 Langsur,
30, Friedhofstrasse.

- Frau Evelien Macleanen-Harmelink, geboren am 19.01.1973, in Eindhoven (NL), wohnhaft in L-5401 Ahn, 5, route du
Vin.
3) Zum Kommissar fiir den gleichen Zeitraum wird ernannt:

Die Gesellschaft EWA Révision S.A., mit Sitz in L-9053 Ettelbriick, 45, avenue J.F. Kennedy, eingetragen beim Handels-
und Gesellschaftsregister Luxemburg unter der B 38.937.

4) Die Generalversammlung beschliesst Herrn Govert Willem Macleanen, vorbenannt, zum delegierten Verwaltungs-
ratsmitglied zu ernennen, sein Mandat endend bei Gelegenheit der jahrlichen Generalversammlung des Jahres 2013 mit
der Befugnis die Gesellschaft im Rahmen der tagtaglichen Geschiftsfiihrung zu verpflichten und die Gesellschaft gegeniiber
Dritten im Rahmen dieser tagtiglichen Geschiftsfiihrung durch seine Einzelunterschrift rechtsgiiltig zu vertreten.

WORUBER URKUNDE, aufgenommen zu Echternach, in der Amtsstube, des amtierenden Notars, am Datum wie
eingangs erwihnt.

Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an den Komparenten, handelnd wie eingangs erwihnt, dem Notar nach Na-
men, gebriuchlichen Vornamen, Stand und Wohnort bekannt, hat derselbe gegenwirtige Urkunde mit Uns Notar
unterschrieben.

Gezeichnet: W. H. MACLEANEN, Henri BECK.

Enregistré a Echternach, le 3 juin 2008. Relation: ECH/2008/732. — Regu cent soixante euros (32.000,- a 0,5% = €
160,-).

Le Receveur (signé): MINY.

FUR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, auf Begehr erteilt, zwecks Verdffentlichung im Mémorial, Recueil des
Sociétés et Associations.

Echternach, den 3. Juni 2008. Henri BECK.

Référence de publication: 2008072868/201/184.

(080081960) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.
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Pecoma International S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2449 Luxembourg, 47, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 70.939.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 5 juin 2008. Signature.
Référence de publication: 2008072723/534/12.
Enregistré a Luxembourg, le 3 juin 2008, réf. LSO-CR00473. - Regu 20,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080081830) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

Creactive Graphics S. ar. ., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-4645 Niedercorn, 143, route de Pétange.
R.C.S. Luxembourg B 118.417.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 5 juin 2008. Signature.
Référence de publication: 2008072724/534/13.
Enregistré a Luxembourg, le 3 juin 2008, réf. LSO-CR00474. - Regu 20,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080081832) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

Sibemol Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 23.538.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

SIBEMOL HOLDING S.A.

FINDIS. arl./ MADAS S.ar.l

Administrateur / Administrateur

N. THIRION / A. RENARD

Représentant Permanent / Représentant Permanent
Référence de publication: 2008072749/795/16.
Enregistré a Luxembourg, le 4 juin 2008, réf. LSO-CR00993. - Recu 24,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080081872) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

Leeward Ventures Management S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1340 Luxembourg, 3-5, place Winston Churchill.
R.C.S. Luxembourg B 110.933.

Le bilan au 31 décembre 2007, ainsi que I'annexe et les autres documents et informations qui s’y rapportent, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2008072721/833/13.
Enregistré a Luxembourg, le 6 juin 2008, réf. LSO-CR01815. - Regu 20,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080081847) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.




74943

Pizzeria Peperoncino S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2680 Luxembourg, 55, rue de Vianden.
R.C.S. Luxembourg B 111.527.

Le bilan au 31.12.2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2008072722/2741/12.
Enregistré a Luxembourg, le 3 juin 2008, réf. LSO-CR00347. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080081828) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

Bluestone Holdings S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 59.109.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

BLUESTONE HOLDINGS S.A.
S. BOUREKBA / L. MOSTADE
Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2008072750/795/14.
Enregistré a Luxembourg, le 4 juin 2008, réf. LSO-CR00995. - Regu 26,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080081873) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

ECG Participations S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 73.490.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

ECG PARTICIPATIONS S.A.
Signature / Signature
Administrateur de catégorie A | Administrateur de catégorie B

Référence de publication: 2008072752/795/14.
Enregistré a Luxembourg, le 4 juin 2008, réf. LSO-CR00999. - Regu 28,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080081876) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

Pabeo Holding, Société Anonyme.
Siége social: L-8211 Mamer, 53, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 14.034.

L’an deux mille huit, le vingt-cinq mars.

Par-devant Maitre Aloyse BIEL, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette.

S’est réunie 'assemblée générale extraordinaire de la société anonyme sous la dénomination de "PABEO HOLDING"
avec siége social a L-8211 Mamer, 53, rte d’Arlon,B.14034,au capital de deux cent quatre-vingt-dix-sept mille quatre cent
soixante-douze euros vingt-trois cents (297.472,23), représenté par DOUZE MILLE ACTIONS (12000), sans désignation
de valeur nominale.

dont les statuts ont été arrétés en vertu d’un acte recu par le notaire Camille HELLINCKX, alors de résidence a
Luxembourg, en date du 26 avril 1976, publié au Mémorial, Recueil Spécial C des Sociétés et associations, de 'année 1976,
page 1494,
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modifiés (mise en Euros du capital social) suivant procés-verbal de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires,
en date du 21 ao(t 2001, publié au Mémorial, Recueil Spécial C des Sociétés et associations, numéro 115 en date du 22
janvier 2002,

modifiés (transfert de I'adresse du siége social) suivant procés-verbal du conseil d’administration, en date du 9 avril
2004, publié au Mémorial, Recueil Spécial C des Sociétés et associations, numéro 774, du 28 juillet 2004.

La séance est ouverte sous la présidence de Madame Isabelle DESCHUYTTER, employée privée, demeurant profes-
sionnellement a Mamer,

qui désigne comme secrétaire Mademoiselle Alida MUHOVIC, employée privée, demeurant a Soleuvre.

L’assemblée choisit pour remplir les fonctions de scrutateur Madame Sonia LIVOIR, employée privée, demeurant
professionnellement a Marner.

Sont présents ou représentés les actionnaires mentionnés sur la liste de présence, signée par eux-mémes ou par leurs
mandataires avant 'ouverture de la réunion, laquelle liste de présence, aprés avoir été signée "ne varietur" par tous les
comparants et le notaire instrumentant, restera annexée ensemble avec les procurations au présent acte, pour étre
formalisée avec lui.

Il résulte de ladite liste de présence que toutes les actions sont représentées aux présentes.
Ensuite Monsieur le Président expose que:
La présente assemblée a pour

Ordre du jour:
a) Dissolution de société, et mise en liquidation.
b) Nomination d’un liquidateur.

Les faits exposés par Monsieur le Président sont vérifiés et reconnus exacts par I'assemblée. Celle-ci se reconnait
valablement constituée et apte a délibérer sur les objets a I'ordre du jour.

L’assemblée prend a I'unanimité des voix les résolutions suivantes:

Premiére résolution
L’assemblée décide la dissolution anticipée de la société et prononce sa mise en liquidation a compter de ce jour.

Deuxiéme résolution

L’assemblée décide de nommer liquidateur de la société Monsieur Marc FERON, demeurant a B-1170 Bruxelles, 1,
rue de la Hulotte.

Le liquidateur a les pouvoirs les plus étendus prévus par les articles 144 et suivants de la loi modifiée sur les sociétés
commerciales. Il peut accomplir les actes prévus a I'article 145 sans devoir recourir a l'autorisation de 'assemblée générale
dans les cas ol cette autorisation est requise.

Il peut dispenser Monsieur le Conservateur des Hypothéques a prendre inscription d’office, renoncer a tous droits
réels, priviléges, hypothéques, actions résolutoires; donner mainlevée, avec ou sans paiement de toutes inscriptions pri-
vilégiées ou hypothécaires, transcriptions, saisies, oppositions ou autres empéchements.

Le liquidateur est dispensé de dresser inventaire et peut s’en référer aux écritures de la société.

Il peut, sa seule responsabilité, pour des opérations spéciales et déterminées, déléguer a un ou plusieurs mandataires
telle partie de ses pouvoirs qu’il détermine et pour la durée qu’il fixe.

Le liquidateur forme un collége qui délibére suivant les régles ordinaires des assemblées délibérantes.
Il conserve tous pouvoirs que la loi, les statuts et 'assemblée générale lui a conférés.

Colits

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société en raison du
présent acte, sont évalués approximativement a SIX CENTS EUROS (EUR 600).

Plus rien ne figurant a 'ordre du jour, la séance est levée.

Dont procés-verbal, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par noms, prénoms, états et
demeures, ont signés le présent acte avec le notaire.

Signé: Deschuytter; Muhovic; Livoir, Biel A.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 1 ¢ avril 2008, Relation: EAC/ 008/4385. — Recu douze euros 12.-€.

Le Receveur (signé): Santioni.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux parties sur demande pour servir aux fins de la publication au Mé-

morial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch-sur-Alzette, le 22 avril 2008. Aloyse BIEL.
Référence de publication: 2008072825/203/68.
(080081997) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.
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Minnie S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 67, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 128.268.

Constituée par-devant M € Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster, en date du 11 mai 2007, acte publié au
Mémorial C no 1453 du 13 juin 2007.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Minnie S.a r.l.
Fortis Intertrust (Luxembourg) S.A.
Signatures
Référence de publication: 2008072776/9059/16.
Enregistré a Luxembourg, le 9 juin 2008, réf. LSO-CR02225. - Regu 97,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080082110) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

Luma Capital S.A.- SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial,
(anc. Luma Capital Management Holding S.A.).
Siége social: L-2180 Luxembourg, 5, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 85.258.

Le bilan et 'annexe au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2008072777/50/15.
Enregistré a Luxembourg, le 23 avril 2008, réf. LSO-CP07857. - Regu 26,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080081898) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

Mondi Technology Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 96.214.

In the year two thousand and eight, on the fourth day of January.
Before Maitre Martine Schaeffer, notary residing in Luxembourg.

Is held an Extraordinary General Meeting of the shareholder of "Mondi Technology Investments S.A.", a "société
anonyme" (limited company), having its registered office at 7a, rue Robert Stumper, L-2557 Luxembourg, trade register
Luxembourg section B number 96214, incorporated by deed dated on October 7, 2003, published in the Mémorial C,

Recueil des Sociétés et Associations N © 1150, and whose articles of incorporation have been amended for the last time
pursuant to a deed of Maitre André-Jean-Joseph Schwachtgen, then notary residing in Luxembourg, on November 18,

2005 and published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, N © 466 on March 3, 2006.

The meeting is presided by Mr Franck DOINEAU, private employee, with professional address at 5, rue Guillaume
Kroll, L-1882 Luxembourg.

The Chairman appoints as secretary of the meeting Mr Raymond THILL, maitre en droit, with professional address at
74, avenue Victor Hugo, L-1750 Luxembourg.

The meeting elects as scrutineer Mrs Corinne PETIT, private employee, with professional address at 74, avenue Victor
Hugo, L-1750 Luxembourg.

The chairman requests the notary to act that:

l.- The shareholder present or represented and the number of shares held by it are shown on an attendance list. That
list and proxies,

signed by the appearing persons and the notary, shall remain here annexed to be registered with the minutes.
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Il.- As it appears from the attendance list, the seven and fifty thousand (750,000) shares, representing the whole capital
of the company, are represented so that the meeting can validly decide on all the items of the agenda of which the
shareholder has been beforehand informed.

lll.- The agenda of the meeting is the following:

Agenda:
1. Temporary cancellation of the nominal value of the shares.

2. Conversion of the share capital of the Company from United States dollars (USD) into euros (EUR) according to
the exchange rate applicable on December 31, 2007 with retroactive effect as January 1, 2008.

3. Decrease of the share capital of the Company by the amount of fifty-two cents (EUR 0.52) constituting part of the
Company’s accumulated losses, by compensation of such losses, so as to bring the Company’s share capital down to an
amount of one million eighteen thousand nine hundred and fifty-two euros (EUR 1,018,952)

4. Decrease of the number of shares and fixation of the par value according to the exchange rate applicable on De-
cember 31, 2007.

5. Conversion of all accounts in the books of the Company from United States dollars (USD) into euros (EUR) ac-
cording to the exchange rate applicable on December 31, 2007.

6. Amendment of the article 3 of the Company’s articles of association in order to reflect the above.
7. Miscellaneous.

After the foregoing was approved by the meeting, the shareholder decides what follows:

First resolution

The extraordinary general meeting of the shareholder decides to cancel temporary the nominal value of the 750,000
shares, representing the whole capital of the Company.

Second resolution

The extraordinary general meeting of the shareholder resolves to convert the corporate capital of the Company from
United States dollars (USD) into euros (EUR), with retroactive effect as at January 1, 2008, so that the capital of one
million and five hundred thousand United States dollars (USD 1,500,000) divided into seven hundred and fifty thousand
(750,000) shares with a nominal value of two United States dollars (USD 2) each is converted, at an exchange rate
applicable on December 31, 2007, i.e. one euro (EUR 1) for one point four seven two one dollars (USD 1.4721) into one
million eighteen thousand nine hundred and fifty-two euros and fifty-two cents (EUR 1,018,952.52).

Third resolution

The extraordinary general meeting of the shareholder resolves to decrease the share capital of the Company from its
amount after conversion by the amount of fifty-two cents (EUR 0.52), constituting part of the Company’s accumulated
losses, by compensation of such losses, so as to bring the Company’s share capital down to an amount of one million
eighteen thousand nine hundred and fifty-two euros (EUR 1,018,952).

Fourth resolution

The extraordinary general meeting of the shareholder resolves to decrease the number of shares from 750,000 to
509,476 and to fix, after conversion, the par value of the shares at two euros (EUR 2) each.

Fifth resolution

The extraordinary general meeting of the shareholder resolves to convert all accounts in the books of the Company
from united states dollars (USD) into euros (EUR).

Sixth resolution

As a result of the above resolutions, the extraordinary general meeting of the shareholder resolves to amend article
3 of the articles of incorporation, which shall have the following wording:

"The Corporate capital is set at one million eighteen thousand nine hundred and fifty-two euros (EUR 1,018,952),
represented by five hundred and nine thousand four hundred and seventy-six (509,476) shares with a par value of two
euros (EUR 2) each."

Costs and expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which will be borne by the Company as a
result of the present deed are estimated at approximately one thousand six hundred (1,600.-) euros.

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing persons
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the appearing persons, they signed with us, the notary, the present original deed.
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Suit la traduction francaise:
L’an deux mille huit, le quatre janvier.

Par devant Maitre Martine Schaeffer, notaire de résidence a Luxembourg, soussigné.

Se réunit une assemblée générale extraordinaire de I'associé de la société a responsabilité limitée "Mondi Technology
Investments S.A.", ayant son siége social au 7a, rue Robert Stumper, L-2557 Luxembourg, R.C.S. Luxembourg section B
numéro 96214, constituée suivant acte regu le 07 octobre 2003, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associa-

tions n © 1150 et dont les statuts ont été modifiés pour la derniére fois conformément a un acte de Maijtre André-Jean-
Joseph Schwachtgen, alors notaire de résidence a Luxembourg, le 18 novembre 2005, et publiés au Mémorial C, Recueil

des Sociétés et Associations n © 466, le 03 mars 2006.

L’assemblée est présidée par Monsieur Franck DOINEAU, employé privé, avec adresse professionnelle a L-1882 Lu-
xembourg, 5, rue Guillaume Kroll,

Monsieur le Président désigne comme secrétaire Monsieur Raymond THILL, maitre en droit, avec adresse profes-
sionnelle a L-1750 Luxembourg, 74, avenue Victor Hugo.

L’assemblée élit comme scrutateur Madame Corinne PETIT, employée privée, avec adresse professionnelle a L-1750
Luxembourg, 74, avenue Victor Hugo.

Le président prie le notaire d’acter que:

.- L’associé présent ou représenté et le nombre d’actions qu’il détient sont renseignés sur une liste de présence. Cette
liste et les procurations, une fois signées par les comparants et le notaire instrumentant, resteront ci-annexées pour étre
enregistrées avec l'acte.

II.- Il ressort de la liste de présence que les sept cent cinquante mille (750,000) parts, représentant I'intégralité du
capital social sont représentées a la présente assemblée générale extraordinaire, de sorte que I'assemblée peut décider
valablement sur tous les points portés a I'ordre du jour, dont les associés ont été préalablement informés.

lll.- L’'ordre du jour de I'assemblée est le suivant:
1. Annulation temporaire de la valeur nominale des actions.

2. Conversion du capital social de la Société de dollars américains (USD) en euros (EUR) au taux de change applicable
au 31 décembre 2007 avec effet rétroactif au 1 janvier 2008.

3. Réduction du capital social par le montant de cinquante-deux cents (EUR 0.52) constituant une partie des pertes
reportées de la société, par compensation de ces pertes, afin de réduire le capital de la Société a un montant de un million
dix-huit mille neuf cent cinquante deux euros (EUR 1,018,952).

4. Diminution du nombre de parts sociales et fixation du montant de chaque part au taux de change applicable au 31
décembre 2007.

5. Conversion de tous les comptes dans les livres de la Société de dollars américains (USD) en euros (EUR).
6. Modification de I'article 3 des Statuts afin de refléter les résolutions qui précédent.
7. Divers

L’actionnaire a abordé I'ordre du jour et a ensuite pris les résolutions suivantes:

Premiére résolution

L’assemblée générale extraordinaire décide d’annuler temporairement la désignation de la valeur nominale des sept
cent cinquante mille (750,000) actions représentant la totalité du capital social de la Société.

Deuxiéme résolution

L’assemblée générale extraordinaire décide de convertir le capital social de la Société de USD en EUR, avec effet
rétroactif au 1 janvier 2008, de fagon a ce que le capital de un million cing cent mille dollars américains (USD 1,500,000),
divisé en sept cent cinquante mille (750,000) parts sociales d’une valeur nominale de deux dollars américains (USD 2)
chacune, est converti au taux applicable au 31 décembre 2007, c’est-a-dire un euro (EUR 1) pour un virgule quatre sept
deux un dollars (USD 1.4721), en un million dix-huit mille neuf cent cinquante deux euros et cinquante-deux cents (EUR
1,018,952.52).

Troisiéme résolution

L’assemblée générale extraordinaire décide de réduire le capital social de son montant aprés conversion par le montant
de cinquante-deux cents (EUR 0.52), constituant une partie des pertes reportées de la société, par compensation de ces
pertes, afin de réduire le capital de la Société a un montant de un million dix-huit mille neuf cent cinquante-deux euros
(EUR 1,018,952)

Quatriéme résolution

L’assemblée générale extraordinaire décide de diminuer le nombre de parts sociales de 750,000 a 509,476 pour at-
teindre, aprés conversion, une valeur nominale de deux euros (EUR 2) chacune.
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Cinquiéme résolution
L’assemblée générale extraordinaire décide de convertir tous les comptes dans les livres de la Société de dollars
américains (USD) en euros (EUR).
Sixiéme résolution

En conséquence des résolutions adoptées ci-dessus, 'assemblée générale de I'actionnaire décide de modifier I'article
3 des Statuts de la Société qui sera dorénavant rédigé comme suit:

«Le capital social est fixé a un million dix-huit mille neuf cent cinquante-deux euros (EUR 1,018,952), représenté par
cing cent neuf mille quatre cent soixante-seize (509,476) actions d’une valeur nominale de deux (EUR 2) chacune»
Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la société et mis a sa charge
en raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice a la somme de mille six cents (1.600,-) euros.

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui connait la langue anglaise constate que sur demande des comparants le présent acte est rédigé
en langue anglaise suivi d’'une version frangaise. Sur demande des mémes comparants et en cas de divergences entre le
texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Et aprés lecture faite aux comparants, ils ont tous signé avec Nous, notaire, la présente minute.
Signé: F. Doineau, R. Thill, C. Petit et M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg, le 11 janvier 2008. LAC/2008/1639. - Regu douze euros Eur 12.-
Le Receveur (signé): Francis SANDT.
POUR COPIE CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publication au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 février 2008. Martine SCHAEFFER.
Référence de publication: 2008072814/5770/155.
(080082495) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

ABN AMRO Bank (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 46, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 19.116.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 mai 2008.

ABN AMRO Bank (Luxembourg) S.A.

Hans van der Drift / Blaise Garban

Country Compliance Representative / Senior-Legal Counsel
Référence de publication: 2008073047/44/15.
Enregistré a Luxembourg, le 3 juin 2008, réf. LSO-CR00706. - Regu 70,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080082958) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juin 2008.

LT Services S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 8, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 139.040.

STATUTS
L’an deux mille huit, le vingt-six mai.
Par-devant Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné.
ONT COMPARU:

1) Monsieur Marc VION, responsable d’agence, né a Mont Saint Martin, (France), le 22 avril 1966, demeurant a 8447
Steinfort, 17, rue des Genéts.

2) Monsieur Gilles EDERT, chauffeur-livreur, né a Luxembourg, le 1 € octobre 1980, demeurant a L-8213 Mamer, 45,
rue du Baumbusch.

LEG

AL

TION



74949

3) Monsieur Pascal HERMAN, chauffeur-livreur, né a Ettelbruck, le 21 décembre 1978, demeurant a F-55600 Mont-
medy, 13A, rue Saint-Antoine (France).

Les comparants sub 3) et 2) sont ici représentés par Monsieur Marc VION, préqualifié, en vertu de deux procurations
sous seing privé lui délivrées; lesquelles procurations, aprés avoir été signées "ne varietur" par le mandataire et le notaire,
resteront annexées au présent acte afin d’étre enregistrées avec lui.

Lequel comparant, és qualités qu’il agit, a requis le notaire instrumentant de documenter comme suit les statuts d’'une
société a responsabilité limitée a constituer par les présentes.

Titre | €' .- Objet - Raison sociale - Durée

Art. 16", |l est formé par la présente entre les propriétaires actuels des parts ci-aprés créées et tous ceux qui pourront
le devenir dans la suite, une société a responsabilité limitée dénommée "LT SERVICES S.a r.l.", (ci-aprés la "Société"),
régie par les lois y relatives, ainsi que par les présents statuts, (les "Statuts").

Art. 2. La Société a pour objet le transport de colis, courriers urgents de moins de 3,5 tonnes et toutes activités
connexes ou annexes s’y rapportant (affranchissement, mailing, scannérisation de documents).

Dans le cadre de son activité, la Société pourra accorder hypotheque, emprunter avec ou sans garantie ou se porter
caution pour d’autres personnes morales et physiques, sous réserve des dispositions légales afférentes.

Elle pourra effectuer toutes opérations commerciales, financiéres, mobilieres et immobiliéres se rapportant directe-
ment ou indirectement a I'objet ci-dessus et susceptibles d’en faciliter 'extension ou le développement.

Art. 3. La durée de la Société est illimitée.

Art. 4. Le siége social est établi a Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg).
Il peut &tre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d’une décision des associés.
La Société peut ouvrir des succursales dans d’autres pays.

Titre Il.- Capital social - Parts sociales
Art. 5. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR), représenté par cent (100) parts sociales
de cent vingt-cinq euros (125,- EUR) chacune, intégralement libérées.

Le capital social pourra, a tout moment, &tre augmenté ou diminué dans les conditions prévues par I'article 199 de la
loi concernant les sociétés commerciales.

Art. 6. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Elles ne peuvent étre cédées entre vifs ou pour cause de mort a des non-associés que moyennant I'accord unanime
de tous les associés.

En cas de cession a un non-associé, les associés restants ont un droit de préemption. lIs doivent I'exercer dans les 30
jours a partir de la date du refus de cession a un non-associé. En cas d’exercice de ce droit de préemption, la valeur de
rachat des parts est calculée conformément aux dispositions des alinéas 6 et 7 de I'article 189 de la loi sur les sociétés
commerciales.

Art. 7. Chacun des associés aura la faculté de dénoncer sa participation moyennant préavis de six mois a donner par
lettre recommandée a ses co-associés.

Art. 8. Le déces, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne mettent pas fin a la Société.

Les créanciers, ayants droit ou héritiers d’un associé ne pourront pour quelque motif que ce soit, faire apposer des
scellés sur les biens et documents de la Société, ni simmiscer en aucune maniére dans les actes de son administration;
pour faire valoir leurs droits, ils devront se tenir aux valeurs constatées dans les derniers bilan et inventaire de la Société.

Titre lll.- Administration et Gérance

Art. 9. La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés et révocables a tout moment
par I'assemblée générale qui fixe leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Art. 10. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’il posséde et peut se faire valablement repré-
senter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 11. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Les décisions collectives ayant pour objet une modification aux Statuts doivent réunir la majorité des associés repré-
sentant les trois quarts (3/4) du capital social.

Art. 12, Lorsque la Société ne comporte qu’un seul associé, les pouvoirs attribués par la loi ou les Statuts a I'assemblée
générale sont exercés par I'associé unique.

Les décisions prises par I'associé unique, en vertu de ces pouvoirs, sont inscrites sur un procés-verbal ou établies par
écrit.
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De méme, les contrats conclus entre I'associé unique et la Société représentée par lui sont inscrits sur un procés-
verbal ou établies par écrit.

Cette disposition n’est pas applicable aux opérations courantes conclues dans des conditions normales.
Art. 13. Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux

engagements régulierement pris par eux au nom de la Société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I'exécution de leur mandat.

Art. 14. Chaque année, le trente et un décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérants dressent un inventaire
comprenant I'indication des valeurs actives et passives de la Société.

Art. 15. Tout associé peut prendre au siége social de la Société communication de I'inventaire et du bilan.
Art. 16. Les produits de la Société constatés dans 'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux, amortissements
et charges, constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution du fonds de réserve légale jusqu’a ce que celui-
ci ait atteint dix pour cent du capital social.

Une partie du bénéfice disponible pourra étre attribuée a titre de gratification aux gérants par décision des associés.
Art. 17. L’'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.

Titre IV.- Dissolution - Liquidation
Art. 18. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et les émoluments.
Titre V.- Dispositions générales
Art. 19. Pour tout ce qui n’est pas prévu dans les présents Statuts, les associés se référent aux dispositions légales.
Disposition transitoire

Par dérogation, le premier exercice commence aujourd’hui et finira le 31 décembre 2008.

Souscription et Libération

Les Statuts ayant ainsi été arrétés, les cent (100) parts sociales ont été souscrites comme suit:

1) Monsieur Marc VION, préqualifié, quatre-vingts parts sociales . . . .. ... ... ... .. ... 80
2) Monsieur Gilles EDERT, préqualifié, dix parts sociales . . .. ... .. ... . . . . i 10
3) Monsieur Pascal HERMAN, préqualifié, dix parts sociales . . . ....... ..., _10
Total: cent parts sociales . . ... ... e 100

Toutes les parts sociales ont été libérées intégralement en numéraire de sorte que la somme de douze mille cinq cents
euros (12.500,- EUR) se trouve dés-a-présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire
instrumentaire qui le constate expressément.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société

ou qui sont mis a sa charge, en raison de sa constitution, est évalué a environ huit cent cinquante euros.
Assemblée Générale Extraordinaire

Et aussitot, les associés, représentant l'intégralité du capital social, et se considérant comme diiment convoqués, se
sont réunis en assemblée générale extraordinaire et ont pris a 'unanimité des voix les résolutions suivantes:

1.- Le siége social est établi a L-1528 Luxembourg, 8, boulevard de la Foire.

2.- Monsieur Marc VION, responsable d’agence, né a Mont Saint Martin, (France), le 22 avril 1966, demeurant a 8447
Steinfort, 17, rue des Genéts, est nommé gérant de la Société pour une durée indéterminée.

3.- La Société est valablement engagée en toutes circonstances par la signature individuelle du gérant.

Déclaration

Le notaire instrumentant a rendu attentif les comparants au fait qu’avant toute activité commerciale de la Société
présentement fondée, celle-ci doit étre en possession d’une autorisation de commerce en bonne et due forme en relation
avec I'objet social, ce qui est expressément reconnu par les comparants.

DONT ACTE, fait et passé a Junglinster, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, és qualités qu’il agit, connu du notaire par ses nom,
prénom usuel, état et demeure, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: VION; SECKLER.
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Enregistré a Grevenmacher, le 3 juin 2008. Relation GRE/2008/2337. - Regu soixante-deux euros et cinquante cents

(0,5% = 62,50 €).
Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associa-
tions.

Junglinster, le 3 juin 2008. Jean SECKLER.

Référence de publication: 2008072866/231/123.

(080082266) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

Jeanmicha S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 97.794.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 09 juin 2008. Signature.
Référence de publication: 2008073051/780/12.
Enregistré a Luxembourg, le 5 juin 2008, réf. LSO-CR01284. - Regu 26,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080083141) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juin 2008.

Beggen Invest S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1221 Luxembourg, 233-241, route de Beggen.
R.C.S. Luxembourg B 116.301.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 09 juin 2008. Signature.
Référence de publication: 2008073053/780/12.
Enregistré a Luxembourg, le 5 juin 2008, réf. LSO-CR01278. - Regu 28,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080083142) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juin 2008.

Linus Home S.A,, Société Anonyme,
(anc. International Soccer Consulting S.A.).
Siege social: L-1138 Luxembourg, 5, rue des Arquebusiers.
R.C.S. Luxembourg B 79.165.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 09 juin 2008. Signature.
Référence de publication: 2008073054/780/13.
Enregistré a Luxembourg, le 5 juin 2008, réf. LSO-CR01277. - Regu 26,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080083143) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juin 2008.

Aladdin S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 13.500,00.
Siege social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R.C.S. Luxembourg B 137.566.

In the year two thousand and eight, on the twenty-seventh of May.
Before the undersigned Maitre Martine Schaeffer, notary residing in Luxembourg.

There appeared:
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Lamp International S. a r.l,, a company established and existing in Luxembourg under the form of a société a respon-
sabilité limitée, having its registered office at L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt, registered with the
Luxembourg Trade and Companies’ Register under section B, number 137.565, incorporated as a société a responsabilité
limitée pursuant to a deed of Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, on the 12th of March 2008, published
in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations on 30th April 2008 under number 1070, here represented by

Ms. Verena Zimmermann, maitre en droit, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given in London, on May 26th,
2008.

Said proxy, initialed "ne varietur" by the appearing party and the notary, will remain attached to the present deed to
be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party is the sole shareholder of Aladdin S. a r.l., a company established and existing in Luxembourg
under the form of a société a responsabilité limitée, having its registered office at L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias
Hardet, registered with the Luxembourg Trade and Companies’ Register under section B, number 137 566, incorporated
as a société a responsabilité limitée pursuant to a deed of Maitre Henri Hellinckx, notary, residing in Luxembourg, Grand-
Duchy of Luxembourg, on 12th of March 2008, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations on
30th of April 2008 under number 1069 (hereinafter the "Company").

The appearing party, representing the entire share capital, requested the undersigned notary to act that the agenda of

the meeting is as follows:
Agenda:

1. Change of the signatory power of the Company;

2. Subsequent Amendment of Article 11 of the articles of association of the Company.

After having reviewed the items of the agenda, the appearing party, representing the entire share capital, requires the
notary to act the following resolutions:

First resolution

The sole shareholder resolves to change the signatory power of the Company. The sole shareholders resolves that
the Company shall be bound in all circumstances by the joint signature of one class A manager and two class B managers
or by the sole signature of any person to whom such signatory power shall be delegated by one class A manager and two
class B managers.

Second resolution

As a result of the foregoing resolution, the sole shareholder resolves to modify Article 11 of the articles of association
of the Company which shall henceforth read as follows:

" Art. 11. The Company and its business are managed by one or several managers, who do not need to be shareholders.

The managers are appointed by the general meeting of shareholders which sets the term of their office. They may be
dismissed freely at any time and without specific cause.

No manager may be appointed if as a result, a majority in number of the managers would be persons resident, for tax
purposes, in the United Kingdom.

In case of several managers, the Company will be bound in all circumstances by the joint signature of one class A
manager und two class B managers or by the sole signature of any person to whom such signatory power shall be delegated
by one class A manager and two class B managers."

The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that upon request of the appearing
person, the present deed is worded in English, followed by a French version; upon request of the appearing person and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present deed is drawn up in Luxembourg on the day stated at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the person appearing known to the notary, such person signed
together with the notary this deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précede:
L’an deux mille huit, le vingt-sept mai.

Par-devant Maitre Martine Schaeffer, notaire de résidence a Luxembourg.
A comparu:

Lamp International S. a r.l., une société constituée et régie par les lois du Grand Duché de Luxembourg sous le forme
d’une Société a responsabilité limitée, ayant son siége social a 8-10, rue Mathias Hardt, L-1717 Luxembourg, immatriculée
au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous section B, numéro 137 565, constituée comme société
a responsabilité limitée conformément a un acte dressé par Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg
le 12 mars 2008, publiée au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations le 30 avril 2008 sous le numéro 1070, ici
représentée par Mme Verena Zimmermann, maitre en droit, demeurant a Luxembourg, en vertu d’une procuration sous
seing privé donnée en date du 26 mai 2008 a Londres.
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La procuration signée "ne varietur" par le mandataire du comparant et par le notaire soussigné restera annexée au
présent acte pour &tre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Le comparant est 'associé unique de Aladdin S. a r.l.,, une société a responsabilité limitée, constituée et régie par les
lois du Grand Duché de Luxembourg, ayant son siége social a 8-10, rue Mathias Hardt, L-1717 Luxembourg, immatriculée
au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous section B, numéro 137 566, constituée suivant I'acte de
Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, le 12 mars 2008, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations le 30 avril 2008 sous numéro 1069 (ci-apreés la "Société").

Le comparant représentant la totalité du capital social délibére selon I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Changement du pouvoir de signature de la Société;
2. Modification subséquente de I'article 11 des statuts de la Société.

Aprés avoir passé en revue les points a I'ordre du jour, le comparant, représentant la totalité du capital social, a
demandé au notaire instrumentant d’acter les résolutions suivantes:

Premiére résolution

L’associé unique décide de changer le pouvoir de signature de la Société. L’associé unique décide que la Société sera
engagée en toutes circonstances par la signature conjointe d’un gérant de classe A et de deux gérants de classe B ou par
la signature de toute autre personne a laquelle pareil pouvoir de signature aura été déléguée par un gérant de classe A
et par deux gérants de classe B.

Deuxiéme résolution

En conséquence de la résolution qui précéde, I'associé unique décide de modifier I'article 11 des statuts de la Société,
qui aura désormais la teneur suivante:

" Art. 11. La Société et ses affaires sont gérées par un ou plusieurs gérants, qui n’ont pas besoin d’étre associés.

Les gérants sont nommés par I'assemblée générale des associés laquelle fixera la durée de leur mandat. s sont libre-
ment révocables a tout moment et sans cause.

Aucun gérant ne peut étre nommé si, en conséquence, une majorité des gérants serait des personnes avec une rési-
dence fiscale au Royaume-Uni.

En cas de pluralité des gérants, la Société sera engagée en toutes circonstances par la signature conjointe d’un gérant
de classe A et de deux gérants de classe B ou par la signature de toute autre personne a laquelle pareil pouvoir de signature
aura été déléguée par un gérant de classe A et par deux gérants de classe B."

Le notaire soussignée qui comprend et parle I'anglais constate que sur demande du mandataire des comparants, le
présent acte est rédigé en langue anglaise suivi d’une version frangaise et qu’en cas de divergences entre le texte frangais
et le texte anglais, le dernier fait foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, les jours, mois et an qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au mandataire des comparants celui-ci a signé le présent acte avec Nous
notaire.

Signé: V. Zimmermann et M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 30 mai 2008. LAC/2008/21842. — Regu douze euros (12.- €).

Le Receveur ff. (signé): Franck Schneider.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publi-

cation au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 juin 2008. Martine SCHAEFFER.
Référence de publication: 2008072804/5770/107.
(080082429) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

L.P.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-4702 Pétange, 23, rue Robert Krieps.
R.C.S. Luxembourg B 68.484.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 09/06/08. Signature.
Référence de publication: 2008073060/7438/12.
Enregistré a Luxembourg, le 10 juin 2008, réf. LSO-CR02775. - Regu 89,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080083065) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juin 2008.
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Société Luxembourgeoise M. Développement S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1520 Luxembourg, 11, rue Adolphe Fischer.
R.C.S. Luxembourg B 139.030.

STATUTS
L’an deux mille huit, le vingt-trois mai.
Par-devant Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné.

A COMPARU:

Monsieur Dominique MASSONNEAU, directeur, né a Chateauroux, (France), le 14 aolt 1947, demeurant a L-2175
Luxembourg, 21, rue Alfred de Musset,

lequel comparant a requis le notaire instrumentant de documenter comme suit les statuts d’une société a responsabilité
limitée qu’il constitue par la présente.

Titre | ©" .- Objet - Raison sociale - Durée

Art. 1€, |l est formé par la présente entre les propriétaires actuels des parts ci-aprés créées et tous ceux qui pourront
le devenir dans la suite, une société a responsabilité limitée dénommée "Société Luxembourgeoise M. Développement
Sarl" (ci-apres la "Société"), régie par les lois y relatives, ainsi que par les présents statuts, (les "Statuts").

Art. 2. La Société a pour objet:

- toutes prestations entrant dans le cadre de la mise en relation de personnes physiques et/ou morales, vendeur ou
acheteur d’entreprises;

- toutes activités d’ingénierie, a savoir, I'analyse, I'aide et I'étude a la conception d’un ouvrage, le contréle, la consul-
tation, I'assistance a la réalisation, la coordination et la surveillance de tous travaux en relation avec ledit ouvrage.

La Société s’interdit toute participation ou activité libérale d’architecte / ingénieur conseil. Elle s’engage a respecter
toutes les dispositions législatives et réglementaires auxquelles est soumise 'activité réglementée en question.

Elle pourra en outre faire toutes opérations mobilieres, immobiliéres, industrielles ou commerciales se rattachant
directement ou indirectement a son objet social.

Dans le cadre de son activité, la Société pourra accorder hypothéque, emprunter avec ou sans garantie ou se porter
caution pour d’autres personnes morales et physiques, sous réserve des dispositions légales afférentes.

Art. 3. La durée de la Société est illimitée.

Art. 4. Le siége social est établi a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).
Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d’'une décision des associés.

Titre Il.- Capital social - Parts sociales

Art.5. Le capital social est fixé a douze mille quatre cents euros (12.400,- EUR), représenté par cent (100) parts sociales
de cent vingt-quatre euros (124,- EUR) chacune, intégralement libérées.

Le capital social pourra, a tout moment, &tre augmenté ou diminué dans les conditions prévues par I'article 199 de la
loi concernant les sociétés commerciales.

Art. 6. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Elles ne peuvent étre cédées entre vifs ou pour cause de mort a des non-associés que moyennant I'accord unanime
de tous les associés.

En cas de cession a un non-associé, les associés restants ont un droit de préemption. lls doivent I'exercer dans les 30
jours a partir de la date du refus de cession a un non-associé. En cas d’exercice de ce droit de préemption, la valeur de
rachat des parts est calculée conformément aux dispositions des alinéas 6 et 7 de I'article 189 de la loi sur les sociétés
commerciales.

Art. 7. Chacun des associés aura la faculté de dénoncer sa participation moyennant préavis de six mois a donner par
lettre recommandée a ses co-associés.
Art. 8. Le décés, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne mettent pas fin a la Société.

Les créanciers, ayants droit ou héritiers d’un associé ne pourront pour quelque motif que ce soit, faire apposer des
scellés sur les biens et documents de la Société, ni s’immiscer en aucune maniére dans les actes de son administration;
pour faire valoir leurs droits, ils devront se tenir aux valeurs constatées dans les derniers bilan et inventaire de la Société.

Titre lll.- Administration et Gérance

Art. 9. La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés et révocables a tout moment
par I'assemblée générale qui fixe leurs pouvoirs et leurs rémunérations.
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Art. 10. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’il posséde et peut se faire valablement repré-
senter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 11. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Les décisions collectives ayant pour objet une modification aux Statuts doivent réunir la majorité des associés repré-
sentant les trois quarts (3/4) du capital social.

Art. 12. Lorsque la Société ne comporte qu’un seul associé, les pouvoirs attribués par la loi ou les Statuts a I'assemblée
générale sont exercés par I'associé unique.

Les décisions prises par I'associé unique, en vertu de ces pouvoirs, sont inscrites sur un procés-verbal ou établies par
écrit.

De méme, les contrats conclus entre I'associé unique et la Société représentée par lui sont inscrits sur un procés-
verbal ou établies par écrit.

Cette disposition n’est pas applicable aux opérations courantes conclues dans des conditions normales.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la Société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I'exécution de leur mandat.

Art. 14. Chaque année, le trente et un décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérants dressent un inventaire
comprenant I'indication des valeurs actives et passives de la Société.

Art. 15. Tout associé peut prendre au siége social de la Société communication de I'inventaire et du bilan.

Art. 16. Les produits de la Société constatés dans l'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux, amortissements
et charges, constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution du fonds de réserve légale jusqu’a ce que celui-
ci ait atteint dix pour cent du capital social.

Une partie du bénéfice disponible pourra étre attribuée a titre de gratification aux gérants par décision des associés.
Art. 17. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.

Titre IV.- Dissolution - Liquidation

Art. 18. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et les émoluments.

Titre V.- Dispositions générales
Art. 19. Pour tout ce qui n’est pas prévu dans les présents Statuts, les associés se réferent aux dispositions légales.

Disposition transitoire
Par dérogation, le premier exercice commence aujourd’hui et finira le 31 décembre 2008.

Souscription et Libération

Les Statuts de la Société ayant ainsi été arrétés, les cent (100) parts sociales ont été souscrites par I'associé unique,
Monsieur Dominique MASSONNEAU, et libérées entierement par le souscripteur prédit moyennant un versement en
numéraire, de sorte que la somme de douze mille quatre cents euros (12.400,- EUR) se trouve des-a-présent a la libre
disposition de la Société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire par une attestation bancaire, qui le constate expressément.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge, en raison de sa constitution, est évalué a environ huit cent cinquante euros.

Résolutions prises par I'associée unique
Et aussitot I'associée unique, représentant I'intégralité du capital social a pris les résolutions suivantes:
1.- Le siege social est établi a L-1520 Luxembourg, 11, rue Adolphe Fischer.

2.- Monsieur Dominique MASSONNEAU, directeur, né a Chéteauroux, (France), le 14 aolt 1947, demeuranta L-2175
Luxembourg, 21, rue Alfred de Musset, est nommé gérant de la Société pour une durée indéterminée.

3.- La Société est valablement engagée en toutes circonstances par la signature individuelle du gérant.

Déclaration

Le notaire instrumentant a rendu attentif la partie comparante au fait qu’avant toute activité commerciale de la Société
présentement fondée, celle-ci doit &tre en possession d’une autorisation de commerce en bonne et due forme en relation
avec I'objet social, ce qui est expressément reconnu par la partie comparante.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
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Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire par ses nom, prénom usuel, état et
demeure, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: MASSONNEAU, J. SECKLER.
Enregistré a Grevenmacher, le 2 juin 2008. Relation GRE/2008/2316. - Regu soixante-deux euros (0,50% = 62 €).
Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associa-
tions.
Junglinster, le 6 juin 2008. Jean SECKLER.
Référence de publication: 2008072867/231/114.

(080082004) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

Flowing Content, Société Anonyme.
Siege social: L-8156 Bridel, 19, rue Lucien Wercollier.
R.C.S. Luxembourg B 108.058.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FLOWING CONTENT S.A.
19, rue LUCIEN WERCOLLIER, L-8156 BRIDEL, LUXEMBOURG
Signature

Référence de publication: 2008073050/6027/14.
Enregistré a Luxembourg, le 6 juin 2008, réf. LSO-CR01980. - Regu 91,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080083068) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juin 2008.

Socrimex Europe S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 125.440.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 09 juin 2008. Signature.
Référence de publication: 2008073055/780/12.
Enregistré a Luxembourg, le 5 juin 2008, réf. LSO-CR01275. - Regu 24,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080083145) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juin 2008.

Flowing Content, Société Anonyme.
Siége social: L-8156 Bridel, 19, rue Lucien Wercollier.
R.C.S. Luxembourg B 108.058.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FLOWING CONTENT S.A.
19, rue LUCIEN WERCOLLIER, L-8156 BRIDEL, LUXEMBOURG
Signature

Référence de publication: 2008073049/6027/14.
Enregistré a Luxembourg, le 6 juin 2008, réf. LSO-CR01979. - Regu 91,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080083071) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juin 2008.
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Flowing Content, Société Anonyme.
Siége social: L-8156 Bridel, 19, rue Lucien Wercollier.
R.C.S. Luxembourg B 108.058.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FLOWING CONTENT S.A.

19, rue LUCIEN WERCOLLIER, L-8156 BRIDEL, LUXEMBOURG

Signature
Référence de publication: 2008073048/6027/14.
Enregistré a Luxembourg, le 6 juin 2008, réf. LSO-CR01977. - Regu 93,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080083075) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juin 2008.

"Kuggor", Société Anonyme.
Siége social: L-2340 Luxembourg, 13, rue Philippe Il.
R.C.S. Luxembourg B 96.029.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 09 juin 2008. Signature.
Référence de publication: 2008073058/780/12.
Enregistré a Luxembourg, le 5 juin 2008, réf. LSO-CR01271. - Regu 26,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080083148) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juin 2008.

Indusol s.a.r.l.,, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-9171 Michelau, 10, Fléiberstrooss.
R.C.S. Luxembourg B 96.278.

Le bilan au 31.12.2004 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2008073061/1289/12.
Enregistré a Diekirch, le 3 juin 2008, réf. DSO-CR00024. - Regu 16,0 euros.
Le Receveur (signé): ). Tholl.
(080082804) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juin 2008.

Lake VFM LuxCo S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R.C.S. Luxembourg B 139.090.

STATUTES
In the year two thousand and eight, on the sixteenth day of May.
Before Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

1) Lake Capital Partners Il L.P, a limited partnership incorporated and existing under the laws of Delaware, having its

principal office at 676 N. Michigan Avenue, Suite 3900, Chicago, IL 60611, United States, registered with the Delaware
Companies’ Register under registration number 3983691,

duly represented by Mrs Marion Finzi, having her professional address in Luxembourg, by virtue of a proxy given under

private seal.

2) Jonathan Shapiro, born on 16 February 1963, in Miami, Florida (USA), residing at 174 West 76th Street, Apt. 5H,

New York NY.10023,

duly represented by Mrs Marion Finzi, prenamed, by virtue of a proxy under private seal.
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The said proxies, after having been signed ne varietur by the proxy holder and the undersigned notary, shall remain
attached to this deed in order to be registered therewith.

Such appearing parties have requested the notary to document the deed of incorporation of a société a responsabilité
limitée, which they wish to incorporate and the articles of incorporation of which shall be as follows:

A. Name - duration - purpose - registered office
Art. 1. Name. There hereby exists among the current owners of the shares and/or anyone who may be a shareholder
in the future, a company in the form of a société a responsabilité limitée under the name of "Lake VFM LuxCo S.ar.I" (the
"Company").

Art. 2. Duration. The Company is incorporated for an unlimited duration.

It may be dissolved at any time and without cause by a resolution of the general meeting of shareholders, adopted in
the manner required for an amendment of these articles of incorporation.

Art. 3. Purpose.

3.1 The Company’s purpose is the creation, holding, development and realisation of a portfolio, consisting of interests
and rights of any kind and of any other form of investment in entities of the Grand Duchy of Luxembourg and in foreign
entities, whether such entities exist or are to be created, especially by way of subscription, acquisition by purchase, sale
or exchange of securities or rights of any kind whatsoever, such as any equity instruments, debt instruments, patents and
licenses, as well as the administration and control of such portfolio.

3.2 The Company may further:

- grant any form of security for the performance of any obligations of the Company or of any entity, in which it holds
a direct or indirect interest or right of any kind or in which the Company has invested in any other manner or which
forms part of the same group of entities as the Company, or of any director or any other officer or agent of the Company
or of any entity, in which it holds a direct or indirect interest or right of any kind or in which the Company has invested
in any other manner or which forms part of the same group of entities as the Company; and

- lend funds or otherwise assist any entity, in which it holds a direct or indirect interest or right of any kind or in which
the Company has invested in any other manner or which forms part of the same group of entities as the Company.

3.3 The Company may carry out all transactions, which directly or indirectly serve its purpose. Within such purpose,
the Company may especially:

- raise funds through borrowing in any form or by issuing any securities or debt instruments, including bonds, by
accepting any other form of investment or by granting any rights of whatever nature, subject to the terms and conditions
of the law;

- participate in the incorporation, development and/or control of any entity in the Grand Duchy of Luxembourg or
abroad; and

- act as a partner/shareholder with unlimited or limited liability for the debts and obligations of any Luxembourg or
foreign entities.

Art. 4. Registered office.
4.1 The Company’s registered office is established in the City of Luxembourg.

4.2 Within the same municipality, the Company’s registered office may be transferred by a resolution of the board of
managers.

4.3 It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of
the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles of incorporation.

4.4 Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution
of the board of managers.

B. Share capital - shares - register of shareholders - ownership and transfer of shares
Art. 5. Share capital.

5.1 The Company’s share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500), consisting of five hundred
(500) shares having a par value of twenty five euro (EUR 25) each.

5.2 Under the terms and conditions provided by law, the Company’s share capital may be increased or reduced by a
resolution of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles
of incorporation.

Art. 6. Shares.

6.1 The Company’s share capital is divided into shares, each of them having the same par value.

6.2 The Company may have one or several shareholders, with a maximum number of forty (40), unless otherwise
provided by law.

6.3 A shareholder’s right in the Company’s assets and profits shall be proportional to the number of shares held by
him/her/it in the Company’s share capital.
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6.4 The death, legal incapacity, dissolution, bankruptcy or any other similar event regarding the sole shareholder, as
the case may be, or any other shareholder shall not cause the Company’s dissolution.

6.5 The Company may repurchase or redeem its own shares under the condition that the repurchased or redeemed
shares be immediately cancelled and the share capital reduced accordingly.

6.6 The Company’s shares are in registered form.

Art. 7. Register of shareholders.

7.1 A register of shareholders will be kept at the Company’s registered office, where it will be available for inspection
by any shareholder. This register of shareholders will in particular contain the name of each shareholder, his/her/its
residence or registered or principal office, the number of shares held by such shareholder, any transfer of shares, the
date of notification to or acceptance by the Company of such transfer pursuant to these articles of incorporation as well
as any security rights granted on shares.

7.2 Each shareholder will notify the Company by registered letter his/her/its address and any change thereof. The
Company may rely on the last address of a shareholder received by it.

Art. 8. Ownership and transfer of shares.

8.1 Proof of ownership of shares may be established through the recording of a shareholder in the register of share-
holders. Certificates of the recordings in the register of shareholders will be issued and signed by the chairman of the
board of managers, by any two of its members or by the sole manager, as the case may be, upon request and at the
expense of the relevant shareholder.

8.2 The Company will recognise only one holder per share. In case a share is owned by several persons, they must
designate a single person to be considered as the sole owner of that share in relation to the Company. The Company is
entitled to suspend the exercise of all rights attached to a share held by several owners until one owner has been
designated.

8.3 The Company’s shares are freely transferable among existing shareholders. Inter vivos, they may only be transferred
to new shareholders subject to the approval of such transfer given by the shareholders, including the transferor, repre-
senting in the aggregate seventy-five per cent (75%) of the share capital at least. Unless otherwise provided by law, the
shares may not be transmitted by reason of death to non-shareholders, except with the approval of shareholders repre-
senting in the aggregate seventy-five per cent (75%) of the voting rights of the surviving shareholders at least.

8.4 Any transfer of shares will need to be documented through a transfer agreement in writing under private seal or
in notarised form, as the case may be, and such transfer will become effective towards the Company and third parties
upon notification of the transfer to or upon the acceptance of the transfer by the Company, pursuant to which any
member of the board of managers may record the transfer in the register of shareholders.

8.5 The Company, through any of its managers, may also accept and enter into the register of shareholders any transfer
referred to in any correspondence or in any other document which establishes the transferor’s and the transferee’s
consent.

C. General meeting of shareholders
Art. 9. Powers of the general meeting of shareholders.

9.1 The Shareholders exercise their collective rights in the general meeting of shareholders, which constitutes one of
the Company’s corporate bodies.

9.2 If the Company has only one shareholder, such shareholder shall exercise the powers of the general meeting of
shareholders. In such case and to the extent applicable and where the term "sole shareholder" is not expressly mentioned
in these articles of incorporation, a reference to the "general meeting of shareholders" used in these articles of incor-
poration is to be construed as being a reference to the "sole shareholder".

9.3 The general meeting of shareholders is vested with the powers expressly reserved to it by law and by these articles
of incorporation.

9.4 In case of plurality of shareholders and if the number of shareholders does not exceed twenty-five (25), instead of
holding general meetings of shareholders, the shareholders may also vote by resolution in writing, subject to the terms
and conditions of the law. To the extent applicable, the provisions of these articles of incorporation regarding general
meetings of shareholders shall apply with respect to such vote by resolution in writing.

Art. 10. Convening general meetings of shareholders.

10.1 The general meeting of shareholders of the Company may at any time be convened by the board of managers,
by the statutory auditor(s), if any, or by shareholders representing in the aggregate more than fifty per cent (50%) of the
Company’s share capital, as the case may be, to be held at such place and on such date as specified in the notice of such
meeting.

10.2 In case the Company has more than twenty-five (25) shareholders, an annual general meeting must be held in the
municipality where the Company’s registered office is located or at such other place as may be specified in the notice of
such meeting. The annual general meeting of shareholders must be convened within a period of six (6) months from
closing the Company’s accounts.
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10.3 The convening notice for any general meeting of shareholders must contain the agenda of the meeting, the place,
date and time of the meeting, and such notice is to be sent to each shareholder by registered letter at least eight (8) days
prior to the date scheduled for the meeting.

10.4 If all the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and if they state that they
have been informed of the agenda of the meeting, the general meeting of shareholders may be held without prior notice.

Art. 11. Conduct of general meetings of shareholders - vote by resolution in writing.

11.1 A board of the meeting shall be formed at any general meeting of shareholders, composed of a chairman, a
secretary and a scrutineer, each of whom shall be appointed by the general meeting of shareholders and who need neither
be shareholders, nor members of the board of managers. The board of the meeting shall especially ensure that the meeting
is held in accordance with applicable rules and, in particular, in compliance with the rules in relation to convening, majority
requirements, vote tallying and representation of shareholders.

11.2 An attendance list must be kept at any general meeting of shareholders.
11.3 Quorum and vote
11.3.1 Each share entitles to one (1) vote.

11.3.2 Unless otherwise provided by law or by these articles of incorporation, resolutions of the shareholders are
validly passed when adopted by shareholders representing more than fifty per cent (50%) of the Company’s share capital
on first call. If such majority has not been reached on first call, the shareholders shall be convened or consulted for a
second time. On second call, the resolutions will be validly adopted with a majority of votes validly cast, regardless of the
portion of capital represented.

11.4 A shareholder may act at any general meeting of shareholders by appointing another person, shareholder or not,
as his/herl/its proxy in writing by a signed document transmitted by mail, facsimile, electronic mail or by any other means
of communication, a copy of such appointment being sufficient proof thereof. One person may represent several or even
all shareholders.

11.5 Any shareholder who participates in a general meeting of shareholders by conference-call, video-conference or
by any other means of communication which allow such shareholder’s identification and which allow that all the persons
taking part in the meeting hear one another on a continuous basis and may effectively participate in the meeting, is deemed
to be present for the computation of quorum and majority.

11.6 Each shareholder may vote at a general meeting of shareholders through a signed voting form sent by mail,
facsimile, electronic mail or by any other means of communication to the Company’s registered office or to the address
specified in the convening notice. The shareholders may only use voting forms provided by the Company which contain
at least the place, date and time of the meeting, the agenda of the meeting, the proposals submitted to the resolution of
the meeting as well as for each proposal three boxes allowing the shareholder to vote in favour of or against the proposed
resolution or to abstain from voting thereon by marking with a cross the appropriate box. The Company will only take
into account voting forms received prior to the general meeting of shareholders which they relate to.

11.7 The board of managers may determine all other conditions that must be fulfilled by the shareholders for them to
take part in any general meeting of shareholders.

Art. 12. Amendment of the articles ofincorporation. Subject to the terms and conditions provided by law, these articles
of incorporation may be amended by a resolution of the general meeting of shareholders, adopted by a (i) majority of
shareholders (ii) representing in the aggregate seventy-five per cent (75%) of the share capital at least.

Art. 13. Minutes of general meetings of shareholders.

13.1 The board of any general meeting of shareholders shall draw minutes of the meeting which shall be signed by the
members of the board of the meeting as well as by any shareholder who requests to do so.

13.2 The sole shareholder, as the case may be, shall also draw and sign minutes of his/her/its resolutions.

13.3 Any copy and excerpt of such original minutes to be produced in judicial proceedings or to be delivered to any
third party, shall be certified conforming to the original by the notary having had custody of the original deed, in case the
meeting has been recorded in a notarial deed, or shall be signed by the chairman of the board of managers, by any two
of its members or by the sole manager, as the case may be.

D. Management
Art. 14. Powers of the board of managers.

14.1 The Company shall be managed by one or several managers, who need not be shareholders of the Company. In
case of plurality of managers, the managers shall form a board of managers being the corporate body in charge of the
Company’s management and representation. The Company may have several classes of managers. To the extent applicable
and where the term "sole manager” is not expressly mentioned in these articles of incorporation, a reference to the
"board of managers" used in these articles of incorporation is to be construed as being a reference to the "sole manager".

14.2 The board of managers is vested with the broadest powers to take any actions necessary or useful to fulfill the

corporate object, with the exception of the actions reserved by law or by these articles of incorporation to the share-
holder(s).
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14.3 The Company’s daily management and the Company’s representation in connection with such daily management
may be delegated to one or several managers or to any other person, shareholder or not, acting alone or jointly as agent
of the Company. Their appointment, revocation and powers shall be determined by a resolution of the board of managers.

14.4 The Company may also grant special powers by notarised proxy or private instrument to any persons acting alone
or jointly as agents of the Company.

Art. 15. Composition of the board of managers. The board of managers must choose from among its members a
chairman of the board of managers. It may also choose a secretary, who needs neither be a shareholder, nor a member
of the board of managers.

Art. 16. Election and removal of managers and term of the office.

16.1 Managers shall be elected by the general meeting of shareholders, which shall determine their remuneration and
term of the office.

16.2 Any manager may be removed at any time, without notice and without cause by the general meeting of share-
holders. A manager, who is also shareholder of the Company, shall not be excluded from voting on his/her/its own
revocation.

16.3 Any manager shall hold office until its/his/her successor is elected. Any manager may also be re-elected for
successive terms.

Art. 17. Convening meetings of the board of managers.

17.1 The board of managers shall meet upon call by its chairman or by any two (2) of its members at the place indicated
in the notice of the meeting as described in the next paragraph.

17.2 Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four (24) hours
at least in advance of the date scheduled for the meeting by mail, facsimile, electronic mail or any other means of com-
munication, except in case of emergency, in which case the nature and the reasons of such emergency must be indicated
in the notice. Such convening notice is not necessary in case of assent of each manager in writing by mail, facsimile,
electronic mail or by any other means of communication, a copy of such signed document being sufficient proof thereof.
Also, a convening notice is not required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior
resolution adopted by the board of managers. No convening notice shall furthermore be required in case all members
of the board of managers are present or represented at a meeting of the board of managers or in the case of resolutions
in writing pursuant to these articles of incorporation.

Art. 18. Conduct of meetings of the board of managers.

18.1 The chairman of the board of managers shall preside at all meeting of the board of managers. In his/her/its absence,
the board of managers may appoint another manager as chairman pro tempore.

18.2 Quorum

The board of managers can deliberate or act validly only if at least half of its members are present or represented at
a meeting of the board of managers.

18.3 Vote

Resolutions are adopted with the approval of a majority of votes of the members present or represented at a meeting
of the board of managers. The chairman shall have a casting vote.

18.4 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing any other manager as his/her/its
proxy in writing by mail, facsimile, electronic mail or by any other means of communication, a copy of the appointment
being sufficient proof thereof. Any manager may represent one or several of his/her/its colleagues.

18.5 Any manager who participates in a meeting of the board of managers by conference-call, video-conference or by
any other means of communication which allow such manager’s identification and which allow that all the persons taking
part in the meeting hear one another on a continuous basis and may effectively participate in the meeting, is deemed to
be present for the computation of quorum and majority. A meeting of the board of managers held through such means
of communication is deemed to be held at the Company’s registered office.

18.6 The board of managers may unanimously pass resolutions in writing which shall have the same effect as resolutions
passed at a meeting of the board of managers duly convened and held. Such resolutions in writing are passed when dated
and signed by all managers on a single document or on multiple counterparts, a copy of a signature sent by mail, facsimile,
e-mail or any other means of communication being sufficient proof thereof. The single document showing all the signatures
or the entirety of signed counterparts, as the case may be, will form the instrument giving evidence of the passing of the
resolutions, and the date of such resolutions shall be the date of the last signature.

18.7 Any manager who has, directly or indirectly, a proprietary interest in a transaction submitted to the approval of
the board of managers which conflicts with the Company’s interest, must inform the board of managers of such conflict
of interest and must have his/her/its declaration recorded in the minutes of the board meeting. The relevant manager
may not take part in the discussions on and may not vote on the relevant transaction. Where the Company has a sole
manager and the sole manager has, directly or indirectly, a proprietary interest in a transaction entered into between the
sole manager and the Company, which conflicts with the Company’s interest, such conflicting interest must be disclosed
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in the minutes recording the relevant transaction. This article 18.7 shall not be applicable to current operations entered
into under normal conditions.

Art. 19. Minutes of meetings of the board of managers.

19.1 The secretary, or if no secretary has been appointed, the chairman, shall draw minutes of any meeting of the
board of managers, which shall be signed by the chairman and by the secretary, as the case may be.

19.2 The sole manager, as the case may be, shall also draw and sign minutes of his/her/its resolutions.

19.3 Any copy and excerpt of any such original minutes to be produced in judicial proceedings or to be delivered to
any third party shall be signed by the chairman of the board of managers, by any two of its members or by the sole
manager, as the case may be.

Art. 20. Dealings with third parties. The Company will be bound towards third parties in all circumstances by the joint
signatures of any two managers, with at least one signature from a Class A manager and a Class B Manager or by the
signature of the sole manager or by the joint signatures or by the sole signature of any person(s) to whom such signatory
power has been delegated by the board of managers or by the sole manager. The Company will be bound towards third
parties by the signature of any agent(s) to whom the power in relation to the Company’s daily management has been
delegated acting alone or jointly, subject to the rules and the limits of such delegation.

E. Supervision
Art. 21. Statutory auditor(s) - independent auditor(s).

21.1 In case the Company has more than twenty-five (25) shareholders, its operations shall be supervised by one or
several statutory auditors, who may be shareholders or not.

21.2 The general meeting of shareholders shall determine the number of statutory auditors, shall appoint them and
shall fix their remuneration and term of the office. A former or current statutory auditor may be reappointed by the
general meeting of shareholders.

21.3 Any statutory auditor may be removed at any time, without notice and without cause by the general meeting of
shareholders.

21.4 The statutory auditors have an unlimited right of permanent supervision and control of all operations of the
Company.

21.5 The statutory auditors may be assisted by an expert in order to verify the Company’s books and accounts. Such
expert must be approved by the Company.

21.6 In case of plurality of statutory auditors, they will form a board of statutory auditors, which must choose from
among its members a chairman. It may also choose a secretary, who needs neither be a shareholder, nor a statutory
auditor. Regarding the convening and conduct of meetings of the board of statutory auditors the rules provided in these
articles of incorporation relating to the convening and conduct of meetings of the board of managers shall apply.

21.7 If the Company exceeds two (2) of the three (3) criteria provided for in the first paragraph of article 35 of the
law of 19 December 2002 regarding the Trade and Companies Register and the accounting and annual accounts of
undertakings for the period of time as provided in article 36 of the same law, the statutory auditors will be replaced by
one or several independent auditors, chosen among the members of the Institut des réviseurs d’entreprises, to be ap-
pointed by the general meeting of shareholders, which determines the duration of his/her/their office.

F. Financial year - profits - interim dividends

Art. 22. Financial year. The Company’s financial year shall begin on first January of each year and shall terminate on
thirty-first December of the same year.

Art. 23. Profits.

23.1 From the Company’s annual net profits five per cent (5%) at least shall be allocated to the Company’s legal reserve.
This allocation shall cease to be mandatory as soon and as long as the aggregate amount of the Company’s reserve amounts
to ten per cent (10%) of the Company’s share capital.

23.2 Sums contributed to the Company by a shareholder may also be allocated to the legal reserve, if the contributing
shareholder agrees with such allocation.

23.3 In case of a share capital reduction, the Company’s legal reserve may be reduced in proportion so that it does
not exceed ten per cent (10%) of the share capital.

23.4 Under the terms and conditions provided by law, the general meeting of shareholders will determine how the
remainder of the Company’s annual net profits will be used in accordance with the law and these articles of incorporation.

Art. 24. Interim dividends- Share premium.

24.1 The board of managers or the general meeting of shareholders may proceed to the payment of interim dividends,
under the reservation that (i) interim accounts have been drawn-up showing that sufficient funds are available, (ii) the
amount to be distributed does not exceed total profits made since the end of the last financial year for which the annual
accounts have been approved, plus any profits carried forward and sums drawn from reserves available for this purpose,
less losses carried forward and any sums to be placed to reserve pursuant to the requirements of the law or of these
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articles of incorporation and (iii) the Company’s auditor, if any, has stated in his/her report to the board of managers that
the first two conditions have been satisfied.

24.2 The share premium, if any, may be freely distributed to the shareholder(s) by a resolution of the shareholder(s)
or of the manager(s), subject to any legal provisions regarding the inalienability of the share capital and of the legal reserve.

G. Liquidation
Art. 25. Liquidation. In the event of the Company’s dissolution, the liquidation shall be carried out by one or several
liquidators, individuals or legal entities, appointed by the general meeting of shareholders resolving on the Company’s
dissolution which shall determine the liquidators’/liquidator’s powers and remuneration.
H. Governing law
Art. 26. Governing law. These articles of incorporation shall be construed and interpreted under and shall be governed
by Luxembourg law. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with
the law of 10 August 1915 governing commercial companies, as amended.
Transitional provisions

1) The Company’s first financial year shall begin on the date of the Company’s incorporation and shall end on 31
December 2008.

2) Interim dividends may also be made during the Company’s first financial year.

Subscription and payment
The shares are subscribed as follows:

1) Lake Capital Partners Il LP, prenamed, four hundred ninety shares . . . ....... ... ... ... ... ... ... ... 490
2) Monsieur Jonathan Shapiro, prenamed, tenshares . . ... ... ... i e 10
TOTAL: five hundred shares . . ... ... . 500

All the shares are entirely paid-in in cash, so that the amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) is

as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.
Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever incurred by the Company or which shall be
borne by the Company in connection with its incorporation are estimated to be EUR 1,800.- (one thousand eight hundred
euro).

Resolutions of the sole shareholder

The incorporating shareholders, representing the Company’s entire share capital passed the following resolutions:

1. The number of members of the board of managers is fixed at three (3).

2. The following persons are appointed as members of the board of managers of the Company:

a) Eric Hart, Vice President of Lake Capital Management LLC, born on 11 November 1975 in Atlanta, GA, residing at
947 N. Wolcott Ave., Chicago, IL 60622, as Class A Manager;

b) Anthony Broglio, Principal of Lake Capital Management LLC, born on 15 April 1974 in Seoul, South Korea, residing
at 415 9th Street, Wilmette, IL 60091, as Class A Manager; and

c) Benoit Chapellier, Manager, born on 25 March 1965 in Messancy, Belgium, residing at 8-10, rue Mathias Hardt,
L-1717 Luxembourg, as Class B Manager.

3. The term of the office of the members of the board of managers shall end on the date when the general meeting of
shareholders/sole shareholder shall resolve upon the approval of the Company’s accounts of the financial year 2008 or
at any time prior to such date as the general meeting of shareholders/sole shareholder may determine.

4. The address of the Company’s registered office is set at 8-10, rue Mathias Hardt, L-1717 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that, on request of the proxy holder of
the appearing parties, this deed is worded in English followed by a French translation. On the request of the same proxy
holder and in case of divergences between the English and the French texts, the English version will be prevailing.

Whereof this notarial deed is drawn up in Luxembourg, at the office of the undersigned notary, on the day named at
the beginning of this document.
The document having been read to the proxy holder of the appearing parties, said proxy holder signed together with
the notary, this original deed.
Suit la traduction en francais du texte qui précede:
L’an deux mille huit, le seize mai.

Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, Grand Duché du Luxembourg.

Ont comparu:
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1) Lake Capital Partners Il LP, une limited partnership constituée et existante sous les lois du Delaware, ayant son
siége social 2 676 N. Michigan Avenue, Suite 3900, Chicago, IL 60611, Etats-Unis, inscrite au Registre du Commerce du
Delaware, sous le numéro d’inscription 3983691,

diment représentée par Mlle Marion Finzi, ayant son adresse professionnelle a Luxembourg, Grand-duché de Luxem-
bourg, en vertu d’une procuration sous seing privé,

2) Jonathan Shapiro, né le 16 février 1963, a Miami, Floride (USA), résidant a 174 West 76th Street, Apt. 5H, New
York NY.10023,

diment représenté par Mlle Marion Finzi, prénommée, en vertu d’'une procuration donnée sous seing privé.

Lesdites procurations, signées ne varietur par le mandataire et le notaire soussigné, resteront annexées au présent
acte pour étre soumises avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Les comparants ont requis le notaire soussigné de dresser 'acte d’une société a responsabilité limitée qu’ils déclarent
constituer et dont les statuts seront comme suit:

A. Nom - durée - objet - siége social
Art. 1 ¢ . Nom. |l existe entre les propriétaires actuels des parts sociales et/ou toute personne qui sera un associé

dans le futur, une société dans la forme d’une société a responsabilité limitée sous la dénomination "Lake VFM LuxCo
Sarl" (la "Sociéte").

Art. 2. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Elle pourra étre dissoute a tout moment et sans cause par une décision de I'assemblée générale des associés, prise
aux conditions requises pour une modification des présents statuts.

Art. 3. Objet.

3.1 La Société a pour objet la création, la détention, le développement et la réalisation d’'un portfolio se composant
de participations et de droits de toute nature, et de toute autre forme d’investissement dans des entités du Grand-duché
de Luxembourg et dans des entités étrangéres, que ces entités soient déja existantes ou encore a créer, notamment par
souscription, acquisition par achat, vente ou échange de titres ou de droits de quelque nature que ce soit, tels que des
titres participatifs, des titres représentatifs d’'une dette, des brevets et des licences, ainsi que la gestion et le contréle de
ce portfolio.

3.2 La Société pourra également:

- accorder toute forme de garantie pour I'exécution de toute obligation de la Société ou de toute entité dans laquelle
la Société détient un intérét direct ou indirect ou un droit de toute nature, ou dans laquelle la Société a investi de toute
autre maniére, ou qui fait partie du méme groupe d’entités que la Société, ou de tout directeur ou autre titulaire ou agent
de la Société, ou de toute entité dans laquelle la Société détient un intérét direct ou indirect ou un droit de toute nature,
ou dans laquelle la Société a investi de toute autre maniére, ou qui fait partie du méme groupe d’entités que la Société;
et

- accorder des préts a toute entité dans laquelle la Société détient un intérét direct ou indirect ou un droit de toute
nature, ou dans laquelle la Société a investi de toute autre maniére, ou qui fait partie du méme groupe d’entités que la
Société, ou assister une telle entité de toute autre maniére.

3.3 La société peut réaliser toutes les transactions qui serviront directement ou indirectement son objet. Dans le cadre
de son objet la Société peut notamment:

- rassembler des fonds, notamment en faisant des emprunts aupres de qui que ce soit ou en émettant tous titres
participatifs ou tous titres représentatifs d’'une dette, incluant des obligations, en acceptant toute autre forme d’investis-
sement ou en accordant tous droits de toute nature;

- participer a la constitution, au développement et/ou au contréle de toute entité dans le Grand-duché de Luxembourg
ou a I'étranger; et

- agir comme associé/actionnaire responsable indéfiniment ou de fagon limitée pour les dettes et engagements de toute
société du Grand-duché de Luxembourg ou a I'étranger.

Art. 4. Siege social.
4.1 Le siége social de la Société est établi a Luxembourg.
4.2 Le siége social pourra étre transféré a I'intérieur de la méme commune par décision du conseil de gérance.

4.3 Il pourra étre transféré dans toute autre commune du Grand-duché de Luxembourg par une décision de I'assemblée
générale des associés, prise aux conditions requises pour une modification des présents statuts.

4.4 1l peut étre créé, par une décision du conseil de gérance, des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-duché
de Luxembourg qu’a I'étranger.

B. Capital social - parts sociales - registre des associés - propriété et transfert des parts sociales
Art. 5. Capital social.

5.1 La Société a un capital social de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500) représenté par cinq cents (500) parts
sociales ayant une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25) chacune.
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5.2 Aux conditions et termes prévus par la loi, le capital social de la Société pourra é&tre augmenté ou réduit par une
décision de I'assemblée générale des associés, prise aux conditions requises pour une modification des présents statuts.

Art. 6. Parts sociales.
6.1 Le capital social de la Société est divisé en parts sociales ayant chacune la méme valeur nominale.

6.2 La Société peut avoir un ou plusieurs associés, étant précisé que le nombre des associés est limité a quarante (40),
sauf disposition contraire de la loi.

6.3 Le droit d’un associé dans les actifs et les bénéfices de la Société est proportionnel au nombre de parts sociales
qu’il détient dans le capital social de la Société.

6.4 Le déces, l'incapacité, la dissolution, la faillite ou tout autre événement similaire concernant tout associé ou I'associé
unique, le cas échéant, n’entrainera pas la dissolution de la Société.

6.5 La Société pourra racheter ou retirer ses propres parts sociales, sous réserve d’une annulation immédiate des
parts sociales rachetées ou retirées et d’une réduction du capital social correspondante.

6.6 Les parts sociales de la Société sont émises sous forme nominative.

Art. 7. Registre des associés.

7.1 Un registre des associés sera tenu au siége social de la Société et pourra y étre consulté par tout associé de la
Société. Ce registre contiendra en particulier le nom de chaque associé, son domicile ou son siége social ou son siége
principal, le nombre de parts sociales détenues par tel associé, tout transfert de parts sociales, la date de la notification
ou de l'acceptation par la Société de ce transfert conformément aux présents statuts ainsi que toutes garanties accordées
sur des parts sociales.

7.2 Chaque associé notifiera son adresse a la Société par lettre recommandée, ainsi que tout changement d’adresse
ultérieur. La Société peut considérer comme exacte la derniére adresse de I'associé qu’elle a regue.

Art. 8. Propriété et transfert de parts sociales.

8.1 La preuve du titre de propriété concernant des parts sociales peut &tre apportée par I'enregistrement d’un associé
dans le registre des associés. Des certificats de ces enregistrements pourront étre émis et signés par le président du
conseil de gérance, par deux gérants ou par le gérant unique, selon le cas, sur requéte et aux frais de I'associé en question.

8.2 La Société ne reconnait qu’'un seul propriétaire par part sociale. Si une part sociale est détenue par plus d’une
personne, ces personnes doivent désigner un mandataire unique qui sera considéré comme le seul propriétaire de la part
sociale a I'égard de la Société. Celle-ci a le droit de suspendre I'exercice de tous les droits attachés a une telle part sociale
jusqu’a ce qu’une personne soit désignée comme étant propriétaire unique.

8.3 Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs a
des non-associés qu’avec I'agrément donné par les associés, y compris le cédant, représentant au moins soixante-quinze
pour cent (75%) du capital social. Sauf stipulation contraire par la loi, en cas de décés d’un associé, les parts sociales de
ce dernier ne peuvent étre transmises a des non-associés que moyennant I'agrément, donné par les associés, représentant
au moins soixante-quinze pour cent (75%) des droits de vote des associés survivants.

8.4 Toute cession d’action doit étre documentée par un contrat de cession écrite sous seing privé ou sous forme
authentique, le cas échéant, et ce transfert sera opposable a la Société et aux tiers sur notification de la cession a la Société
ou par |'acceptation de la cession par la Société, conformément auxquelles tout gérant peut enregistrer la cession.

8.5 La Société, par I'intermédiaire de n’importe lequel de ses gérants, peut aussi accepter et entrer dans le registre
des associés toute cession a laquelle toute correspondance ou tout autre document fait référence et établit les consen-
tements du cédant et du cessionnaire.

C. Assemblée générale des associés
Art. 9. Pouvoirs de Passemblée générale des associés.

9.1 Les associés de la Société exercent leurs droits collectifs dans I'assemblée générale des associés, qui constitue un
des organes de la Société.

9.2 Si la Société ne posseéde qu’un seul associé, cet associé exercera les pouvoirs de I'assemblée générale des associés.
Dans ce cas et lorsque le terme "associé unique" n’est pas expressément mentionné dans les présents statuts, une réfé-
rence a "I'assemblée générale des associés" utilisée dans les présents statuts doit étre lue comme une référence a "l'associé
unique".

9.3 L’assemblée générale des associés est investie des pouvoirs qui lui sont expressément réservés par la loi et par les
présents statuts.

9.4 En cas de pluralité d’associés et si le nombre d’associés n’excéde pas vingt-cing (25), les associés peuvent, au lieu
de tenir une assemblée générale d’associés, voter par résolution écrite, aux termes et conditions prévus par la loi. Le cas
échéant, les dispositions des présents statuts concernant les assemblées générales des associés s’appliqueront au vote
par résolution écrite.
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Art. 10. Convocation de 'assemblée générale des associés.

10.1 L’assemblée générale des associés de la Société peut a tout moment étre convoquée par le conseil de gérance,
par le(s) commissaire(s), le cas échéant, ou par les associés représentant au moins cinquante pour cent (50%) du capital
social de la Société, pour étre tenue aux lieu et date précisés dans I'avis de convocation.

10.2 Si la Société compte plus de vingt cinq (25) associés, une assemblée générale annuelle des associés doit &tre tenue
dans la commune ou le siege social de la Société est situé ou dans un autre lieu tel que spécifié dans I'avis de convocation
a cette assemblée. L’assemblée générale annuelle des associés doit &tre convoquée dans un délai de six (6) mois a compter
de la cléture des comptes de la Société.

10.3 L’avis de convocation a toute assemblée générale des associés doit contenir I'ordre du jour, le lieu, la date et
’heure de 'assemblée, et cet avis doit étre envoyé a chaque associé par lettre recommandée au moins huit (8) jours avant
la date prévue de I'assemblée.

10.4 Si tous les associés sont présents ou représentés a une assemblée générale des associés et s’ils déclarent avoir
été diment informés de I'ordre du jour de I'assemblée, I'assemblée générale des associés peut &tre tenue sans convocation
préalable.

Art. 11. Conduite de 'assemblée générale des associés - vote par résolution écrite.

11.1 Un bureau de I'assemblée doit étre constitué a toute assemblée générale des associés, composé d’un président,
d’un secrétaire et d’un scrutateur, chacun étant désigné par I'assemblée générale des associés, sans qu'il soit nécessaire
qu’ils soient associés ou membres du conseil de gérance. Le bureau de I'assemblée s’assure spécialement que I'assemblée
soit tenue conformément aux regles applicables et, en particulier, en accord avec celles relatives a la convocation, aux
exigences de majorité, au décompte des votes et a la représentation des associés.

11.2 Une liste de présence doit é&tre tenue a toute assemblée générale des associés.
11.3 Quorum et vote
11.3.1 Chaque part sociale donne droit a un (1) vote.

11.3.2 Sauf exigence contraire dans la loi ou dans les présents statuts, les résolutions des associés sont valablement
prises si elles ont été adoptées par les associés représentant au premier vote plus de cinquante pour cent (50%) du capital
social de la Société. Si cette majorité n’a pas été obtenue au premier vote, les associés seront convoqués ou consultés
une deuxieme fois. Au deuxiéme vote, les résolutions seront valablement adoptées avec une majorité de voix valablement
exprimées, quelle que soit la portion du capital présent ou représenté.

11.4 Un associé peut agir a toute assemblée générale des associés en désignant une autre personne, associé ou non,
comme son mandataire, par procuration écrite et signée, transmise par courrier, télécopie, courrier électronique ou par
tout autre moyen de communication, une copie de cette procuration étant suffisante pour la prouver. Une personne peut
représenter plusieurs ou méme tous les associés.

11.5 Tout associé qui prend part a une assemblée générale des associés par conférence téléphonique, vidéoconférence
ou par tout autre moyen de communication permettant son identification et que toutes les personnes participant a
'assemblée s’entendent mutuellement sans discontinuité et puissent participer pleinement a 'assemblée, est censé étre
présent pour le calcul du quorum et de la majorité.

11.6 Chaque associé peut voter a I'aide d’un bulletin de vote signé en I'envoyant par courrier, télécopie, courrier
électronique ou tout autre moyen de communication au siége social de la Société ou a 'adresse indiquée dans la convo-
cation. Les associés ne peuvent utiliser que les bulletins de vote qui leur auront été procurés par la Société et qui devront
indiquer au moins le lieu, la date et I'heure de I'assemblée, I'ordre du jour de I'assemblée, les propositions soumises au
vote de I'assemblée, ainsi que pour chaque proposition, trois cases a cocher permettant a I'associé de voter en faveur ou
contre la proposition, ou d’exprimer une abstention par rapport a chacune des propositions soumises au vote, en cochant
la case appropriée. La Société ne tiendra compte que des bulletins de vote regus avant la tenue de I'assemblée générale
des associés a laquelle ils se référent.

11.7 Le conseil de gérance peut déterminer toutes les autres conditions a remplir par les associés pour pouvoir prendre
part a toute assemblée générale des associés.

Art. 12. Modification des statuts. Sous réserve des termes et conditions prévus par la loi, les présents statuts peuvent
étre modifiés par une décision de I'assemblée générale des associés, adoptée par (i) la majorité des associés (ii) repré-
sentant au moins soixante-quinze pour cent (75%) du capital social de la Société.

Art. 13. Procés-verbaux des assemblées générales des associés.

13.1 Le bureau de toute assemblée générale des associés rédige le procés-verbal de I'assemblée, qui doit &tre signé
par les membres du bureau de I'assemblée ainsi que par tout associé qui en fait la demande.

13.2 De méme, I'associé unique, le cas échéant, rédige et signe un procés-verbal de ses décisions.

13.3 Toute copie et extrait de procés-verbaux destinés a servir dans une procédure judiciaire ou a étre délivrés a un
tiers, doivent étre certifiés conformes a l'original par le notaire ayant la garde de l'acte authentique, dans le cas ou
'assemblée a été inscrite dans un acte notarié, ou signés par le président du conseil de gérance, par deux gérants ou par
le gérant unique, le cas échéant.
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D. Gestion

Art. 14. Pouvoirs du conseil de gérance.

14.1 La Société sera gérée par un ou plusieurs gérants qui ne doivent pas nécessairement étre des associés. En cas de
pluralité de gérants, les gérants constituent un conseil de gérance, étant I'organe chargé de la gérance et de la représen-
tation de la Société. La Société peut avoir différentes catégories de gérants. Dans la mesure ou le terme "gérant unique"
n’est pas expressément mentionné dans les présents statuts, une référence au "conseil de gérance" utilisée dans les
présents statuts doit étre lue comme une référence au "gérant unique".

14.2 Le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus larges pour prendre toutes actions nécessaires ou utiles a
I'accomplissement de I'objet social, a 'exception des pouvoirs que la loi ou les présents statuts réservent a I'associé/aux
associés.

14.3 La gestion journaliére de la Société ainsi que représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion, peut
étre déléguée a un ou plusieurs gérants ou a toute autre personne, associé ou non, susceptibles d’agir seuls ou conjoin-
tement comme mandataires de la Société. Leur désignation, révocation et pouvoirs sont déterminés par une décision du
conseil de gérance.

14.4 La Société pourra également conférer des pouvoirs spéciaux par procuration notariée ou sous seing privé a toute
personne agissant seule ou conjointement avec d’autres personnes comme mandataire de la Société.

Art. 15. Composition du conseil de gérance. Le conseil de gérance doit choisir un président du conseil de gérance
parmi ses membres. |l peut aussi choisir un secrétaire, qui peut n’étre ni associé ni membre du conseil de gérance.

Art. 16. Election et révocation des gérants et terme du mandat.

16.1 Les gérants seront élus par I'assemblée générale des associés, qui déterminera leurs émoluments et la durée de
leur mandat.

16.2 Tout gérant peut étre révoqué a tout moment, sans préavis et sans cause, par I'assemblée générale des associés.
Un gérant, étant également associé de la Société, ne sera pas exclu du vote sur sa propre révocation.

16.3 Tout gérant exercera son mandat jusqu’a ce que son successeur ait été élu. Tout gérant sortant peut également
étre réélu pour des périodes successives.

Art. 17. Convocation des réunions du conseil de gérance.

17.1 Le conseil de gérance se réunit sur convocation du président ou de deux (2) de ses membres au lieu indiqué dans
l'avis de convocation tel que décrit au prochain alinéa.

17.2 Un avis de convocation écrit a toute réunion du conseil de gérance doit étre donné a tous les gérants par courrier,
télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication, au moins vingt-quatre (24) heures avant la date
prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas I'avis de convocation devra mentionner la nature et les raisons
de cette urgence. |l peut étre passé outre a la nécessité de pareille convocation en cas d’assentiment écrit de chaque
gérant par courrier, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication, une copie d’un tel document
écrit étant suffisante pour le prouver. Un avis de convocation n’est pas non plus requis pour des réunions du conseil de
gérance se tenant a des heures et a des endroits déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil
de gérance. De méme, un tel avis n’est pas requis dans le cas ol tous les membres du conseil de gérance sont présents
ou représentés a une réunion du conseil de gérance, ou dans le cas de décisions écrites conformément aux présents
statuts.

Art. 18. Conduite des réunions du conseil de gérance.

18.1 Le président du conseil de gérance préside a toute réunion du conseil de gérance. En son absence, le conseil de
gérance peut provisoirement élire un autre gérant comme président temporaire.

18.2 Quorum

Le conseil de gérance ne peut délibérer et agir valablement que si au moins la moitié de ses membres est présente ou
représentée a une réunion du conseil de gérance.

18.3 Vote

Les décisions sont prises a la majorité des votes des gérants présents ou représentés a chaque réunion du conseil de
gérance. Le président de la réunion détient une voix prépondérante.

18.4 Tout gérant peut se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant sous forme écrite par
courrier, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication tout autre gérant comme son man-
dataire, une copie étant suffisante pour le prouver. Un gérant peut représenter un ou plusieurs de ses collégues.

18.5 Tout gérant qui prend part a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, vidéoconférence
ou par tout autre moyen de communication permettant son identification et que toutes les personnes participant a la
réunion s’entendent mutuellement sans discontinuité et puissent participer pleinement a cette réunion, est censé étre
présent pour le calcul du quorum et de la majorité. Une réunion qui s’est tenue par les moyens de communication susvisés
sera censée s’étre tenue au siege social de la Société.

18.6 Le conseil de gérance peut a 'unanimité prendre des résolutions écrites ayant le méme effet que des résolutions
adoptées lors d’une réunion du conseil de gérance diiment convoqué et s’étant régulierement tenu. Ces résolutions
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écrites sont adoptées une fois datées et signées par tous les gérants sur un document unique ou sur des documents
séparés, une copie d’une signature originale envoyée par courrier, télécopie, courrier électronique ou toute autre moyen
de communication étant considérée comme une preuve suffisante. Le document unique avec toutes les signatures ou, le
cas échéant, les actes séparés signés par chaque gérant, le cas échéant, constitueront 'acte prouvant I'adoption des
résolutions, et la date de ces résolutions sera la date de la derniére signature.

18.7 Tout gérant qui a, directement ou indirectement, un intérét patrimonial dans une transaction soumise a I'appro-
bation du conseil de gérance qui est en conflit avec I'intérét de la Société doit informer le conseil de gérance de ce conflit
d’intéréts et doit voir sa déclaration enregistrée dans le procés-verbal de la réunion du conseil de gérance. Ce gérant ne
peut ni participer aux discussions concernant la transaction en cause, ni au vote s’y rapportant. Lorsque la Société a un
gérant unique et que, dans une transaction conclue entre la Société et le gérant unique, celui-ci a, directement ou indi-
rectement, un intérét patrimonial qui est en conflit avec I'intérét de la Société, ce conflit d’intérét doit étre divulgué dans
le procés-verbal enregistrant la transaction en cause. Le présent article 18.7 ne s’applique pas aux opérations courantes
et conclues dans des conditions normales.

Art. 19. Procés-verbaux des réunions du conseil de gérance.

19.1 Le secrétaire ou, s’il n’a pas été désigné de secrétaire, le président rédige le procés-verbal de toute réunion du
conseil de gérance, qui est signé par le président et par le secrétaire, le cas échéant.

19.2 Le gérant unique, le cas échéant, rédige et signe également un procés-verbal de ses résolutions.

19.3 Toute copie et extrait de procés-verbaux destinés a servir dans une procédure judiciaire ou a étre délivrés a un
tiers seront signés par le président du conseil de gérance, par deux gérants ou par le gérant unique, le cas échéant.

Art. 20. Rapports avec les tiers. Vis-a-vis des tiers, la Société sera valablement engagée en toutes circonstances par la
signature conjointe de deux gérants, a la condition qu’il y ait la signature conjointe d’un gérant de Classe A et d’un gérant
de Classe B, ou par la signature du gérant unique, ou par les signatures conjointes ou la seule signature de toute(s)
personne(s) a laquelle/auxquelles pareil pouvoir de signature aura été délégué par le conseil de gérance ou par le gérant
unique. La Société sera valablement engagée vis-a-vis des tiers par la signature de tout/tous mandataire(s) auquel/auxquels
le pouvoir quant a la gestion journaliére de la Société aura été délégué, agissant seul ou conjointement, conformément
aux régles et aux limites d’une telle délégation.

E. Surveillance de la société
Art. 21. Commissaire(s) - réviseur(s) d’entreprises.
21.1 Si la Société compte plus que vingt-cing (25) associés, les opérations de la Société seront surveillées par un ou
plusieurs commissaires, qui peuvent étre des associés ou non.
21.2 L’assemblée générale des associés détermine le nombre de(s) commissaire(s), nomme celui-ci/ceux-ci et fixe la
rémunération et la durée de son/leur mandat. Un ancien commissaire ou un commissaire sortant peut &tre réélu par
I'assemblée générale des associés.

21.3 Tout commissaire peut étre démis de ses fonctions a tout moment, sans préavis et sans cause, par |'assemblée
générale des associés.

21.4 Les commissaires ont un droit illimité de surveillance et de contréle permanents de toutes les opérations de la
Société.

21.5 Les commissaires peuvent &tre assistés par un expert pour vérifier les livres et les comptes de la Société. Cet
expert doit étre approuvé par la Société.

21.6 Dans le cas ou il existe plusieurs commissaires, ceux-ci constituent un conseil des commissaires, qui devra choisir
un président parmi ses membres. Il peut également désigner un secrétaire, qui n’a pas a étre ni associé, ni commissaire.
Les régles des présents statuts concernant la convocation et la conduite des réunions du conseil de gérance s’appliquent
a la convocation et a la conduite des réunions du conseil des commissaires.

21.7 Dans '’hypothese ou la Société remplirait deux (2) des trois (3) criteres stipulés dans le premier paragraphe de
l'article 35 de la loi du 19 décembre 2002 sur le registre du commerce et des sociétés et sur la comptabilité et les comptes
annuels des entreprises, sur une période de temps prévue a I'article 36 de cette méme loi, les commissaires sont remplacés
par un ou plusieurs réviseurs d’entreprises, choisis parmi les membres de I'Institut des réviseurs d’entreprises, pour étre
nommeés par I'assemblée générale des associés, qui détermine la durée de son/leur mandat.

F. Exercice - bénéfices - dividendes provisoires
Art. 22. Exercice. L’exercice de la Société commence le premier janvier de chaque année et se termine le trente et
un décembre de la méme année.
Art. 23. Bénéfices.

23.1 Sur les bénéfices annuels nets de la Société, au moins cinq pour cent (5 %) seront affectés a la réserve légale.
Cette affectation cessera d’étre obligatoire dés que et tant que le montant total de la réserve de la Société atteindra dix
pour cent (10%) du capital social de la Société.

23.2 Les sommes allouées a la Société par un associé peuvent également étre affectées a la réserve légale, si I'associé
en question accepte cette affectation.
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23.3 En cas de réduction de capital, la réserve légale de la Société pourra étre réduite en proportion afin qu’elle
n’excéde pas dix pour cent (10%) du capital social.

23.4 Aux conditions et termes prévus par la loi, 'assemblée générale des associés décidera de la maniére dont le reste
des bénéfices annuels nets sera affecté, conformément a la loi et aux présents statuts.

Art. 24. Dividendes provisoires - Prime d’émission.

24.1 Le conseil de gérance ou I'assemblée générale des associés pourra procéder a la distribution de bénéfices provi-
soires, sous réserve que (i) des comptes provisoires ont été établis, démontrant suffisamment de fonds disponibles, (ii)
le montant a distribuer n’excéde pas la somme totale des bénéfices faites depuis la fin du dernier exercice financier pour
lequel les comptes annuels ont été approuvés, plus tous les bénéfices reportés et sommes recues de réserves disponibles
a cette fin, moins des pertes reportées et toutes les sommes qui doivent étre mises a la réserve conformément aux
dispositions de la loi ou des statuts présents et (iii) le commissaire de la Société, le cas échéant, a considéré dans son
rapport au conseil de gérance, que les deux premiéres conditions ont été satisfaites.

24.2 La prime d’émission, le cas échéant, est librement distribuable aux associés par une résolution des associés/de
I'associé ou des gérants/du gérant, sous réserve de toute disposition légale concernant I'inaliénabilité du capital social et
de la réserve légale.

G. Liquidation

Art. 25. Liquidation. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera effectuée par un ou plusieurs liquidateurs,
personnes physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale des associés qui décide de la dissolution de la Société
et qui fixera les pouvoirs et émoluments de chacun.

H. Loi applicable

Art. 26. Loi applicable. Les présents statuts doivent étre lus et interprétés selon le droit luxembourgeois, auquel ils
sont soumis. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se référent aux dispositions de la loi
du 10 ao0t 1915, telle que modifiée, concernant les sociétés commerciales.

Dispositions transitoires

1) Le premier exercice de la Société commencera le jour de la constitution de la Société et se terminera le 31 décembre
2008.

2) Les bénéfices provisoires peuvent aussi étre distribués pendant le premier exercice de la Société.

Souscription et paiement
Les parts sociales sont souscrites comme suit:

3) Lake Capital Partners Il LP, prénommée, quatre cent quatre vingt dix parts sociales . . .. ................ 490
4) Monsieur Jonathan Shapiro, prénommé, dix partssociales . .. ...ttt 10
TOTAL: cing CeNtS Parts SOCIAIES . . . . . o\ttt ittt ettt e e e et e e et et e ettt eas 500

Toutes les parts sociales sont entierement libérées en espéces, de sorte que la somme de douze mille cinq cents euros
(EUR 12.500) est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.
Frais
Le montant des dépenses, frais, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution sont évalués a environ EUR 1.800.- (mille huit cents euros).
Assemblée générale des associés

Les associés constituant, représentant l'intégralité du capital social de la Société et considérant avoir été diment
convoqués, ont immédiatement procédé a la tenue d’une assemblée générale des associés. Aprés avoir vérifié que I'as-
semblée est valablement constituée, les résolutions suivantes ont été prises a I'unanimité par I'assemblée générale des
associés.

1. Le nombre de membres au conseil de gérance a été fixé a trois (3).

2. Les personnes suivantes ont été nommées gérants de la Société:

a) Eric Hart, Vice Président de Lake Capital Management LLC, né le 11 novembre 1975 a Atlanta, GA, résidant au 947
N. Wolcott Ave., Chicago, IL 60622, en tant que gérant de Classe A;

b) Anthony Broglio, Directeur de Lake Capital Management LLC, né le 15 avril 1974 a Seoul, Corée du Sud, résidant
au 415 9th Street, Wilmette, IL 60091, en tant que gérant de Classe A; et

c) Benoit Chapellier, gérant, né le 25 mars 1965 a Messancy, résidant au 8-10 rue Mathias Hardt, L-1717 Luxembourg,
en tant que gérant de Classe B.

3. Le mandat des gérants se termine a la date a laquelle 'assemblée générale des associés/I'associé unique, selon le cas,
décide de I'approbation des comptes de la Société pour I'exercice social 2008 ou a toute date antérieure déterminée par
I’assemblée générale des associés/I'associé unique, selon le cas.

4. L’adresse du siege social de la Société est fixée au 8-10, rue Mathias Hardt, L-1717 Luxembourg.
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Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande du mandataire des comparants, le
présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’une traduction en francais. Sur demande du mandataire des mémes
comparants et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fait foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
L’acte ayant été lu au mandataire des comparants, ledit mandataire a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: M. FINZI et H. HELLINCKX.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 22 mai 2008. Relation: LAC/2008/20621. — Regu soixante-deux euros cinquante
cents (0,50% = 62,50.- EUR).
Le Receveur ff. (signé): F. SCHNEIDER.
POUR COPIE CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 mai 2008. Henri HELLINCKX.
Référence de publication: 2008073641/242/699.
(080083513) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juin 2008.

Lalux S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-4018 Esch-sur-Alzette, 22, rue d’Audun.
R.C.S. Luxembourg B 99.783.

L’an deux mille huit, le trente mai.
Par-devant Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:
Monsieur Husein CEMALOVIC, entrepreneur, né le 7 juillet 1958 a Mostar (Bosnie-Herzégovine), demeurant a L-4470
Soleuvre, 1, rue Emile Mayrisch.

Lequel comparant a déclaré étre le seul et unique associé de la société a responsabilité limitée "Lalux S. a r. I.", ayant
son siége social a L-4470 Soleuvre, 1, rue Emile Mayrisch, constituée suivant acte regu par le notaire André-Jean-Joseph
SCHWACHTGEN, alors de résidence a Luxembourg, en date du 17 mars 2004, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations, numéro 498 du 12 mai 2004. Les statuts n’ont pas encore été modifiés depuis. Le capital social est fixé
a douze mille cing cents euros (12.500,- EUR), représenté par cent (100) parts sociales d’une valeur nominale de cent
vingt-cinq euros (125,- EUR) chacune, entiérement libérées et souscrit par Monsieur Husein CEMALOVIC, prénommé.

Unique résolution

L’associé unique décide ensuite de transférer avec effet a ce jour le siége social de la société de L-4470 Soleuvre, 1,
rue Emile Mayrisch a L-4018 Esch-sur-Alzette, 22, rue d’Audun, de sorte que l'article 4, premier alinéa des statuts aura
désormais la teneur suivante:

" Art. 4. premier alinéa. Le siége social de la Société est établi a Esch-sur-Alzette."

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par leurs nom, prénom usuel, état
et demeure, ceux-ci ont signé le présent acte avec le notaire.

Signé: H. Cemalovic et M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg, A.C., le 3 juin 2008, LAC/2008/22300. — Regu douze euros (12,- €).
Le Receveur ff. (signé): Franck Schneider-.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publi-
cation au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 juin 2008. Martine SCHAEFFER.

Référence de publication: 2008072783/5770/33.
(080082409) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

LuxCo 80 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 139.112.

STATUTES
In the year two thousand eight, on the twenty-sixth day of May.
Before Us, Maitre Gérard LECUIT, notary residing in Luxembourg.
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There appeared:

TMF CORPORATE SERVICES S.A,, a société anonyme, with registered office in L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer,
R.C.S. Luxembourg B 84.993,

here represented by Ms Sara LECOMTE, employee, residing professionally in Luxembourg,
by virtue of a proxy under private seal, dated 22 May 2008.
Said proxy, signed ne varietur, will remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, represented as indicated above, has drawn up the following articles of a limited liability company
to be incorporated.

Art. 1. There is hereby established a limited liability company (société a responsabilité limitée) which will be governed
by the laws in force and by the present articles of association.

Art. 2. The company’s name is LuxCo 80 S.a r.l.

Art. 3. The object of the corporation is the taking of participating interests, in whatsoever form, in other Luxembourg
or foreign companies, and the management, control and development of such participating interests.

The corporation may by way of contribution, subscription, option, sale or by any other way, acquire movables of all
kinds and may realize them by way of sale, exchange, transfer or otherwise.

The corporation may also acquire and manage all patents and other rights deriving from these patents or comple-
mentary thereto.

The corporation may grant loans, advances and garantees to the affiliated companies and to any other corporations
in which it takes some direct or indirect interest.

The corporation may moreover carry out any commercial, industrial or financial operations, in respect of either
moveable or immoveable property, that it may deem of use in the accomplishment of its object.

Art. 4. The registered office of the company is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other place of the Grand Duchy of Luxembourg by decision of the shareholders.

If extraordinary events of a political or economic nature which might jeopardize the normal activity at the registered
office or the easy communication of this registered office with foreign countries occur or are imminent, the registered
office may be transferred abroad provisionally until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such decision
will have no effect on the company’s nationality. The declaration of the transfer of the registered office will be made and
brought to the attention of third parties by the organ of the company which is best situated for this purpose under the
given circumstances.

Art. 5. The company is established for an unlimited duration.

Art. 6. The corporate capital is set at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500), represented by five hundred
(500) shares of twenty-five Euro (EUR 25) each.

Art. 7. The shares in the company may be transferred freely between the partners. They may not be transferred inter
vivos to persons other than the partners, unless all the partners so agree.

Art. 8. The company shall not be dissolved by death, prohibition, bankruptcy or insolvency of a partner.

Art.9. The personal creditors, beneficiaries or heirs of a partner may not, for any reason whatsoever, have seals placed
on the assets and documents belonging to the company.

Art.10. The company shall be administered by one or more managers, who need not necessarily be partners, appointed
by the meeting of partners, which may revoke them at any time.

Each manager is appointed for an unlimited period.

The company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signature of two managers.

Art. 11. Each partner may participate in collective decision-making, whatever the number of shares he holds. Each
partner shall have a number of votes equal to the number of shares in the company he holds. Each partner may be validly
represented at meetings by a person bearing a special power of attorney.

When and as long as all the shares are held by one person, the company is a one person company in the sense of
article 179(2) of the amended law concerning trade companies; in this case, the articles 200-1 and 200-2 among others
of the same law are applicable, i.e. any decision of the single shareholder as well as any contract between the latter and
the company must be recorded in writing and the provisions provisions regarding the general shareholders’ meeting are
not applicable.

Art. 12. The manager(s) shall not contract any personal obligation in respect of the commitments properly undertaken
by him/them in the name of the company by virtue of his/their function.

Art. 13. In case of plurality of managers, the decisions of the managers are taken by meeting of the board of managers.
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Any and all managers may participate in a meeting of the board of managers by phone, videoconference, or any other
suitable telecommunication means allowing all persons participating in the meeting to hear each other at the same time.

Such participation in a meeting is deemed equivalent to participation in person at a meeting of the managers.

Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions passed at the
managers’ meeting.

In such cases, resolutions or decisions shall be expressly taken, either formulated by written circular, transmitted by
ordinary mail, electronic mail or telecopier, or by phone, teleconferencing or any other suitable telecommunication means.

Art. 14. The collective resolutions are validly taken only if they are adopted by shareholders representing more than
half of the corporate capital. Nevertheless, decisions amending the articles of association can be taken only by the majority
of the shareholders representing three-quarters of the corporate capital.

Art. 15. The company’s financial year shall commence on the first day of January and end on the thirty-first day of
December each year.

Art. 16. Each year, on the thirty-first of December, the accounts shall be closed and the management shall draw up an
inventory indicating the value of the company’s assets and liabilities.

Art. 17. Each shareholder may inspect the annual accounts at the registered office of the company during the fifteen
days preceding their approval.

Art. 18. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the general expenses, the social charges,
the amortizations and the provisions represents the net profit of the company. Each year five percent (5%) of the net
profit will be deducted and appropriated to the legal reserve. These deductions and appropriations will cease to be
compulsory when the reserve amounts to ten percent (10%) of the corporate capital, but they will be resumed until the
complete reconstitution of the reserve, if at a given moment and for whatever reason the latter has been touched. The
balance is at the shareholders’ free disposal.

Art. 19. The managers may at all times during the financial year, resolve to distribute interim dividends, in compliance
with the legal provisions.

Art. 20. When the company is wound up, it shall be liquidated by one or more liquidators, who need not necessarily
be partners, appointed by the partners, who shall determine their powers and emoluments.

Art. 21. For all matters not covered by the present memorandum and Articles of Incorporation, the partners shall
refer to and abide by the legal provisions.

Subscription and payment

The Articles of Incorporation having thus been drawn up, the five hundred (500) shares have been subscribed by the
sole shareholder TMF CORPORATE SERVICES S.A., prenamed and fully paid up in cash so that the amount of twelve
thousand five hundred Euro (EUR 12,500) is as of now at the free disposal of the company, evidence hereof having been
given to the undersigned notary.

Transitory provision

The first fiscal year will begin now and will end on the thirty-first of December two thousand and eight.

Valuation of the costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
corporation incurs or for which it is liable by reason of its organization, is approximately one thousand four hundred
Euro (EUR 1,400).

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the company, the sole shareholder representing the entire corporate capital
has taken the following resolutions:

1. The number of managers is set at one.

2. |s appointed as manager for an unlimited period:

TMF CORPORATE SERVICES S.A., prenamed.

The company is validly committed in all circumstances by the sole signature of the manager.
3. The address of the company is fixed in L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in French followed by an English version. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the French and the English texts, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.

The document having been read to the person appearing, who is known to the notary by her surname, first name, civil
status and residence, the said person signed together with Us notary this original deed.
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Suit la traduction francaise du texte qui précede:
L’an deux mille huit, le vingt-six mai.

Par-devant Maitre Gérard LECUIT, notaire de résidence a Luxembourg.
A comparu:

TMF CORPORATE SERVICES S.A., société anonyme, ayant son siege social a L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer,
R.C.S. Luxembourg B 84.993,

ici représentée par Madame Sara LECOMTE, employée privée, demeurant professionnellement a Luxembourg,
en vertu d’une procuration sous seing privé, datée du 22 mai 2008,
laquelle procuration, paraphée ne varietur, restera annexée au présent acte pour étre formalisée avec celui-ci.

Ladite comparante, représentée comme indiqué ci-avant, a prié le notaire instrumentant d’arréter ainsi qu’il suit les
statuts d’une société a responsabilité limitée a constituer.

Art. 1", |l est formé par les présentes une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois en vigueur et
par les présents statuts.

Art. 2. La société prend la dénomination de LuxCo 80 S.a r.l.

Art. 3. La société a pour objet la prise d’intéréts, sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés luxembour-
geoises ou étrangeres, ainsi que la gestion, le contréle et la mise en valeur de ces participations.

Elle peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniére des
valeurs mobiliéres de toutes espéces et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement.

La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou
pouvant les compléter.

La société peut emprunter et accorder aux sociétés dans lesquelles elle participe ou auxquelles elle s’intéresse direc-
tement ou indirectement tous concours, préts, avances ou garanties.

Elle pourra faire en outre toutes opérations commerciales, industrielles et financiéres, tant mobiliéres qu'immobiliéres
qui peuvent lui paraitre utiles dans I'accomplissement de son objet.

Art. 4. Le siége social est établi a Luxembourg.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par décision des associés.

Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique de nature a compromettre l'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siege avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siége
social pourra étre transféré provisoirement a I’étranger jusqu’a cessation complete des circonstances anormales. Une
telle décision n’aura aucun effet sur la nationalité de la société. La déclaration de transfert de siége sera faite et portée a
la connaissance des tiers par I'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances données.

Art. 5. La société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500), représenté par cinq cents (500) parts
sociales de vingt-cinq euros (EUR 25) chacune.

Art. 7. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-
associés qu’avec I'agrément de tous les associés.

Art. 8. La société n’est pas dissoute par le décés, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture d’un associé.

Art. 9. Les créanciers personnels, ayants droit ou héritiers d’un associé ne pourront, pour quelque motif que ce soit,
faire apposer des scellés sur les biens et documents de la société.

Art. 10. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés et a tout moment révocables
par I'assemblée des associés.

Chaque gérant est nommé pour une période indéterminée.

En cas de gérant unique, la société est engagée par la signature individuelle de celui-ci, et, en cas de pluralité de gérants,
par la signature conjointe de deux gérants.

Art. 11. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’il posséde. Chaque associé peut se faire vala-
blement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Lorsque, et aussi longtemps qu’un associé réunit toutes les parts sociales entre ses seules mains, la société est une
société unipersonnelle au sens de 'article 179 (2) de la loi modifiée sur les sociétés commerciales; dans cette éventualité,
les articles 200-1 et 200-2, entre autres, de la méme loi sont d’application, c’est-a-dire chaque décision de I'associé unique
ainsi que chaque contrat entre celui-ci et la société doivent étre établis par écrit et les clauses concernant les assemblées
générales des associés ne sont pas applicables.
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Art. 12. Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements réguliérement pris par lui/eux au nom de la société.
Art. 13. En cas de pluralité de gérants, les décisions des gérants sont prises en réunions du conseil de gérance.

Tout gérant peut assister a une réunion du conseil de gérance s'il intervient par téléphone, vidéoconférence, ou tout
autre moyen de télécommunication approprié et permettant a toutes les personnes participant a la réunion de commu-
niquer a un méme moment.

La participation a une réunion du conseil de gérance par de tels moyens est réputée équivalente a une participation
en personne.

Les résolutions écrites approuvées et signées par tous les gérants auront le méme effet que les résolutions prises en
conseil de gérance.

Dans ce cas, les résolutions ou décisions doivent é&tre expressément prises, soit formulées par écrit par voie circulaire,
par courrier ordinaire, électronique ou télécopie, soit par téléphone, téléconférence ou autre moyen de télécommuni-
cation approprié.

Art. 14. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social. Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ne
pourront étre prises qu’a la majorité des associés représentant les trois quarts du capital social.

Art. 15. L’'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 16. Chaque année, au trente et un décembre, les comptes sont arrétés et la gérance dresse un inventaire com-
prenant I'indication des valeurs actives et passives de la société.

Art. 17. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication des comptes annuels pendant les quinze
jours qui précéderont son approbation.

Art. 18. L’excédent favorable du compte des profits et pertes, aprés déduction des frais généraux, charges sociales,
amortissements et provisions, constitue le bénéfice net de la société.

Chaque année, cing pour cent (5%) du bénéfice net seront prélevés et affectés a la réserve légale. Ces prélévements
et affectations cesseront d’étre obligatoires lorsque la réserve aura atteint un dixieme du capital social, mais devront étre
repris jusqu’a entiere reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve se
trouve entamé. Le solde est a la libre disposition des associés.

Art. 19. Les gérants peuvent, a tout moment pendant I'année fiscale, décider de distribuer des dividendes intérimaires,
en se conformant aux dispositions légales.

Art. 20. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et les émoluments.

Art. 21. Pour tout ce qui n’est pas prévu par les présents statuts, les associés se référent et se soumettent aux
dispositions légales.
Souscription et libération

Les statuts ayant été ainsi arrétés, les cinq cents (500) parts sociales ont été souscrites par I'associée unique TMF
CORPORATE SERVICES S.A., précitée et entierement libérées par versement en espéce, de sorte que la somme de
douze mille cinq cents euros (EUR 12.500) est dés a présent a la libre disposition de la société ainsi qu’il en a été justifié
au notaire instrumentant.

Disposition transitoire

Le premier exercice commencera aujourd’hui et se terminera le trente et un décembre deux mille huit.

Evaluation des frais
Le montant des frais, dépenses, rémunérations et changes, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, est évalué a environ mille quatre cents euros (EUR 1.400).
Décisions de I'associée unique

Immédiatement apreés la constitution de la société I'associée unique, représentant l'intégralité du capital social, a pris
les résolutions suivantes:

1.- Le nombre des gérants est fixé a un.

2.- Est nommée gérante pour une durée indéterminée:

TMF CORPORATE SERVICES S.A,, précitée.

La société est engagée, en toutes circonstances, par la seule signature du gérant unique.

3.- L'adresse de la société est fixée a L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.
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Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte de la personne com-
parante les présents statuts sont rédigés en frangais, suivis d’une version anglaise; a la requéte de la méme personne et
en cas de divergence entre le texte frangais et le texte anglais, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la mandataire de la comparante, connu du notaire instrumentant par
son nom, prénom usuel, état et demeure, celle-ci a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: S. Lecomte, G. Lecuit.

Enregistré a Luxembourg, AC, le 28 mai 2008, LAC/2008/21380. — Regu a 0,50%: soixante-deux euros cinquante
cents (€ 62,50)

Le Receveur ff . (signé): Fr. Schneider-.
POUR COPIE CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 juin 2008. Gérard LECUIT.
Référence de publication: 2008073638/220/231.
(080083822) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juin 2008.

Advanced Industrial Development S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 277.500,00.
Siége social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 118.475.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 juin 2008.

Mandaté a cet effet

Luxembourg Corporation Company SA

Signatures
Référence de publication: 2008073130/710/16.
Enregistré a Luxembourg, le 4 juin 2008, réf. LSO-CR01114. - Regu 30,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080082605) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juin 2008.

Amelia S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1930 Luxembourg, 64, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 68.576.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 09/06/2008.

Pour la société

Signature
Référence de publication: 2008072673/2352/14.
Enregistré a Luxembourg, le 27 mars 2008, réf. LSO-CO07730. - Regu 16,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080082415) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

RAU & RAU Consulting S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6783 Grevenmacher, 33, Op der Heckmill.
R.C.S. Luxembourg B 114.965.

Im Jahre zwei tausend acht, den zwdlften Marz.
Vor dem unterzeichneten Henri BECK, Notar mit dem Amtswohnsitz in Echternach,

SIND ERSCHIENEN:
1.- Herr Hans Steffen RAU, Kaufmann, wohnhaft in D-55543 Bad Kreuznach, Emil-Jacob-Weg 9.
2.- Frau Ines Elena RAU geborene GIONGO, Kauffrau, wohnhaft in D- 55543 Bad Kreuznach, Emil-Jacob-Weg 9.
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Die Komparenten sub 1+2) sind hier vertreten durch Herrn Helge STOFFELS, Steuerfachangestellter, wohnhaft in
D-54343 Fohren, Miillenburg 35, aufgrund einer Vollmacht unter Privatschrift ausgestellt am 3. Marz 2008,

welche Vollmacht, von dem Komparenten, handelnd wie eingangs erwéhnt, und dem amtierenden Notar ne varietur
unterzeichnet, gegenwirtiger Urkunde als Anlage beigebogen bleibt, um mit derselben einregistriert zu werden.

Welche Komparenten, vertreten wie vorerwihnt, erklarten dass sie die alleinigen Anteilhaber der Gesellschaft mit
beschrinkter Haftung "RAU & RAU Consulting S.a r.l.") sind, mit Sitz in L-6633 Wasserbillig, 21, route de Luxembourg,
eingetragen beim Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg unter der Nummer B 114.965 (NIN 2006 2407 531).

Dass besagte Gesellschaft gegriindet wurde zufolge Urkunde aufgenommen durch den amtierenden Notar am 14. Marz
2006, veroffentlicht im Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations Nummer 1129 vom 10. Juni 2006, und deren
Statuten abgedndert wurden zufolge Urkunde aufgenommen durch den amtierenden Notar, am 23. August 2006, verof-
fentlicht im Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations Nummer 2039 vom 31. Oktober 2006.

Dass das Gesellschaftskapital sich auf zwolf tausend fiinf hundert Euro (€ 12.500,-) belduft, eingeteilt in ein hundert
(100) Anteile von je ein hundert fiinfundzwanzig Euro (€ 125,-), welche wie folgt zugeteilt sind:

1.- Herr Hans Steffen RAU, vorbenannt, finfzig Anteile . . . ... ... .. i 50
2.- Frau Ines Elena RAU geborenen GIONGO, vorbenannt, fiinfzig Anteile . . ... ... ... ... ... . . ... .. 50
Total: EIN HUNDERT ANTEILE . . .. .o e 100

Die Komparenten, vertreten wie vorerwihnt, haben den unterzeichneten Notar ersucht Nachstehendes zu beurkun-
den:

Erster Beschluss
Die Gesellschafter, vertreten wie vorerwihnt, beschliessen den Sitz der Gesellschaft von Wasserbillig nach Greven-

macher zu verlegen, und demgemiss den ersten Absatz von Artikel 3 der Statuten wie folgt abzuandern:

Art. 3. (Absatz 1). Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Grevenmacher.

Zweiter Beschluss
Die Gesellschafter, vertreten wie vorerwihnt, legen die genaue Anschrift der Gesellschaft wie folgt fest: L-6783 Gre-
venmacher, 33, op der Heckmill.
WORUBER URKUNDE, aufgenommen in Echternach, in der Amtstube des amtierenden Notars, am Datum wie ein-
gangs erwahnt.

Nach Vorlesung alles Vorstehenden an der Komparenten, handelnd wie eingangs erwihnt, dem Notar nach Namen,
gebriuchlichen Vornamen, Stand und Wohnort bekannt, hat derselbe mit dem Notar die gegenwirtige Urkunde unters-
chrieben.

Gezeichnet: H. STOFFELS, Henri BECK.
Enregistré a Echternach, le 14 mars 2008. Relation: ECH 7 2008 /351. - Regu douze euros 12,00 €.
Le Receveur (signé): MINY.
FUR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, auf Begehrterteilt, zwecks Verdffentlichung im Memorial, Recueil des
Sociétés et Associations.
Echternach, den 18. Mirz 2008. Henri BECK.
Référence de publication: 2008072826/201/48.

(080082046) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2008.

German Retail Luxco S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 127.708.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, le 30 mai 2008.

Paul BETTINGEN
Notaire

Référence de publication: 2008072361/202/12.

(080081275) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2008.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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