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Saraviola S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 128.451.

Extrait des résolutions prises par I'associé unique en date du 28 avril 2008

Il résulte des décisions prises par I’Associé Unique en date du 28 avril que:

- La démission de Monsieur Massimo Gilotti, employé privé, avec adresse professionnelle au 5, rue Eugéne Ruppert a
L-2453 Luxembourg de sa fonction de gérant de la société a été acceptée par I'Associé Unique avec effet immédiat.

- Monsieur Gilles Jacquet, employé privé, avec adresse professionnelle au 5, rue Eugéne Ruppert a L-2453 Luxembourg
est élu par I’Associé Unique en remplacement du gérant démissionnaire, et ce pour une durée indéterminée.

Luxembourg, le 28 avril 2008.
Pour extrait conforme
Pour la société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2008067023/655/21.
Enregistré a Luxembourg, le 16 mai 2008, réf. LSO-CQO03917. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080074910) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.

Field Point I-A RE 7 S. a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1660 Luxembourg, 22, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 122.587.

Extrait des Résolutions de I'Associé du 5 mai 2008
L’associé de la Société a décidé comme suit:
- de mettre fin au mandat de Julien Leclere en tant que gérant B de la Société avec effet immédiat,

- de nommer Paul Lefering, né le 20 octobre 1972 a Rotterdam, Pays-Bas, demeurant professionnellement au 20, rue
de la Poste, L-2346 Luxembourg, aux fonctions de gérant B de la Société avec effet immédiat, et ce pour une durée

illimitée.
Luxembourg, le 7 mai 2008 Laetitia Ambrosi.
Référence de publication: 2008067152/710/17.

Enregistré a Luxembourg, le 20 mai 2008, réf. LSO-CQO05172. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080074420) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.

Fitecfar S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 113.328.

Par lettre recommandée datée du 20 mai 2008, I’étude Oostvogels Pfister Feyten, Avocats a la Cour, dont les bureaux
sont sis au 291, route d’Arlon, L-1150 Luxembourg, a renoncé a ses obligations de domiciliataire et a dénoncé le siege
social de la Société avec effet immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait a Luxembourg, le 20 mai 2008.
Pour la société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2008067178/1035/16.
Enregistré a Luxembourg, le 23 mai 2008, réf. LSO-CQO06666. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080074998) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.
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Dutch Debt Recoveries S. a r.l., Société a responsabilité limitée de titrisation.
Siége social: L-1528 Luxembourg, 11-13, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 138.187.

Extrait de la résolution prise par les gérants de la Société, datée du 15 mai 2008
Les gérants de la Société ont décidé en date du 15 mai 2008, de transférer le siége de la Société du 25B, boulevard
Royal, L-2449 Luxembourg, au 11-13, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg avec effet au 15 mai 2008.
Luxembourg, le 15 mai 2008. Hille-Paul Schut.
Référence de publication: 2008067169/710/13.
Enregistré a Luxembourg, le 22 mai 2008, réf. LSO-CQ05989. - Recu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080074398) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.

Stanstead Capital Partners S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 128.132.

Extrait des résolutions prises par I'associé unique en date du 28 avril 2008

Il résulte des décisions prises par I’Associé Unique en date du 28 avril que:
- La démission de Monsieur Massimo Gilotti, employé privé, avec adresse professionnelle au 5, rue Eugéne Ruppert a
L-2453 Luxembourg de sa fonction de gérant de la société a été acceptée par I'Associé Unique avec effet immédiat.
- Monsieur Gilles Jacquet, employé privé, avec adresse professionnelle au 5, rue Eugéne Ruppert a L-2453 Luxembourg
est élu par I'Associé Unique en remplacement du gérant démissionnaire, et ce pour une durée indéterminée.
Luxembourg, le 28 avril 2008.
Pour extrait conforme
Pour la société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2008067022/655/21.
Enregistré a Luxembourg, le 16 mai 2008, réf. LSO-CQ03912. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080075008) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.

Canaletto S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2546 Luxembourg, 5, rue C.M. Spoo.
R.C.S. Luxembourg B 111.016.

Il résulte du procés-verbal de ’Assemblée Générale Annuelle tenue a Luxembourg, le lundi 26 novembre 2007, que
I’Assemblée a pris, entre autres, les résolutions suivantes:

Quatriéme résolution

L’Assemblée prend acte et ratifie la cooptation de Monsieur Stefano DE MEO, en qualité d’Administrateur de la société,
en remplacement de Monsieur Eric GIACOMETTI, cooptation décidée par le Conseil d’Administration en date du 20
janvier 2007.

L’Assemblée nomme définitivement Monsieur Stefano DE MEO en qualité d’Administrateur de la société. Le mandat
ainsi conféré, a l'instar du mandat des deux autres Administrateurs, expire a I’Assemblée Générale de ce jour.

Cinquiéme résolution
L’Assemblée prend acte que les mandats des Administrateurs et du Commissaire sont venus a échéance en date du 5
juin 2007 et qu’en I'absence de renouvellement des mandats et/ou de nouvelles nominations, les Administrateurs et le
Commissaire ont poursuivi leur mandat jusqu’a la date de ce jour. L’Assemblée décide de nommer les Administrateurs
suivants:

- Monsieur Salvatore DESIDERIO, employé privé au 12, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, Administrateur et
Président du Conseil d’Administration;

- Monsieur Stefano DE MEO, employé privé au 12, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, Administrateur;
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- Monsieur Davide MURARI, employé privé au 12, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, Administrateur.

Le mandat des Administrateurs prendra fin lors de ’Assemblée Générale statuant sur les comptes de I'exercice cléturé
au 31 décembre 2010.

L’Assemblée décide de nommer pour un terme de -1- (un) an, la société FIDUCIAIRE MEVEA Sarl, 4, rue de I'Eau,
L-1449 Luxembourg, en qualité de Commissaire.

Le mandat du Commissaire prendra fin lors de ’Assemblée Générale statuant sur les comptes de I'exercice cléturé
au 31 décembre 2007.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13/05/2008.
CANALETTO S.A
Salvatore DESIDERIO / Stefano DE MEO
Président / Administrateur
Référence de publication: 2008067009/43/37.
Enregistré a Luxembourg, le 21 mai 2008, réf. LSO-CQ05469. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080074651) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.

CVI GVF Luxembourg Two S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 11-13, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 129.289.

Extrait de la résolution prise par les gérants de la Société, datée du 15 mai 2008

Les gérants de la Société ont décidé en date du 15 mai 2008, de transférer le siege de la Société du 25B, boulevard
Royal, L-2449 Luxembourg, au 11-13, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg avec effet au 15 mai 2008.

Luxembourg, le 15 mai 2008. Hille-Paul Schut.

Référence de publication: 2008067170/710/14.
Enregistré a Luxembourg, le 22 mai 2008, réf. LSO-CQO05991. - Recu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080074400) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.

M.L. Investment S.C.l., Société Civile.
Siege social: L-1750 Luxembourg, 21, avenue Victor Hugo.
R.C.S. Luxembourg E 3.198.

Procés-verbal d'une Assemblée Générale extraordinaire du 11 avril 2008
Le 11 Avril, 2008 a 10.30, les associés gérants de la société civile immobiliere «Ml Investment S.C.I», Monsieur Michael
HUGHES et Monsieur lan BERRY ont décidé le transfert du siége social du 5, rue de Kirchberg a L-1858 Luxembourg
au:
21, avenue Victor Hugo a L-1750 Luxembourg avec effet immédiat.

Luxembourg, le 14 Avril 2008.
Pour MI Investment S.C..
Michael HUGHES / lan BERRY
Référence de publication: 2008067191/7630/17.
Enregistré a Luxembourg, le 19 mai 2008, réf. LSO-CQO04607. - Recu 89,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080075183) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.

Revive Investments S.C.l., Société Civile Immobiliére.
Siege social: L-1750 Luxembourg, 21, avenue Victor Hugo.
R.C.S. Luxembourg E 3.095.

Procés-verbal d'une Assemblée Générale extraordinaire du 11 avril 2008

Le 11 Auvril, 2008 a 09.30, les associés gérants de la société civile immobiliére «Revive Investments S.C.I», Monsieur
Michael HUGHES et Monsieur Adrian FEACHEM ont décidé le transfert du siége social du 5, rue de Kirchberg a L-1858
Luxembourg au:
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21, avenue Victor Hugo a L-1750 Luxembourg avec effet immédiat.

Luxembourg, le 14 Avril 2008.
Pour Revive Investments S.C.I.
Michael HUGHES / Adrian FEACHEM
Référence de publication: 2008067192/7630/17.
Enregistré a Luxembourg, le 19 mai 2008, réf. LSO-CQO04615. - Regu 89,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080075185) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.

FGP IV S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 138.640.

STATUTES
In the year two thousand and eight, on the seventh of May.
Before Maitre Jean SECKLER, notary residing in Junglinster (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned.

THERE APPEARED:

The limited partnership with a share capital FREO GERMANY Il PARTNERS (SCA) SICAR, R.C.S. Luxembourg B
123906, with its registered office in L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte,

here represented by Mr Alain THILL, private employee, professionally residing in Junglinster, by virtue of a proxy given
under private seal.

The said proxy signed "ne varietur" by the attorney and the undersigned notary will remain attached to the present
deed, in order to be recorded with it.

The appearing party, represented by Mr Alain THILL, prenamed, requested the undersigned notary to draw up the
Constitutive Deed of a private limited company, ("société a responsabilité limitée"), as follows:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. There is formed a private limited company (société a responsabilité limitée) under the name FGP IV S.a
r.l. (the Company), which will be governed by the laws of Luxembourg, in particular by the law dated 10th August, 1915,
on commercial companies, as amended (the Law), as well as by the present articles of incorporation (the Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg City, Grand Duchy of Luxembourg. It may be
transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the single manager, or as the case may be, by the
board of managers of the Company. The registered office may further be transferred to any other place in the Grand
Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the single member or the general meeting of members which shall be
adopted in the manner required for the amendment of the Articles.

2.2. Where the single manager or the board of managers of the Company determines that extraordinary political or
military developments or events have occurred or are imminent and that these developments or events would interfere
with the normal activities of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office
and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these
extraordinary circumstances. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company, which,
notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

2.3. No permanent establishment nor branch may be established abroad without the prior approval of the single
member or by members owning more than 75% of the share capital of the Company.

Art. 3. Object.

3.1. The object of the Company is the acquisition of equity stake, in Luxembourg or abroad, in any companies or
enterprises in any form whatsoever and the management of such equity stake. The Company may in particular acquire
by subscription, purchase, and exchange or in any other way, any stock, securities, bonds, debentures, certificates of
deposit or other debt instruments and more generally any securities and financial instruments issued by any public or
private entity whatsoever. It may participate in the creation, development, management and control of any company or
enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other intellectual property
rights of any nature or origin whatsoever.

3.2. The purpose of the Company includes in particular the acquisition, development, promotion, sale, management
and/or lease of immovable properties either in the Grand-Duchy of Luxembourg or abroad as well as all operations
relating to immovable properties, including the direct or indirect holding of equities in Luxembourg or foreign companies,
having as principal object the acquisition, development, promotion, sale, management and/or lease of immovable pro-
perties.
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3.3. The Company may borrow in any form except by way of public offer. The Company may issue, by means of private
investment, shares, bonds and other securities representing debts or credits. The Company may lend funds including the
proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies or to any other
company. It may also grant guarantees and stand security in favour of third parties, to secure its obligations or the
obligations of its subsidiaries, affiliated companies or any other company. The Company may further pledge, transfer,
encumber or otherwise issue guarantees over all or over some of its assets.

3.4. The Company may carry out any commercial, industrial or financial activities which it may deem useful in accom-
plishment of its purpose.

Art. 4. Duration.
4.1. The Company is formed for an unlimited period of time.

4.2. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or several of the members.

Il. Capital - Shares
Art. 5. Capital.

5.1. The Company’s corporate capital is fixed at twelve thousand six hundred Euro (EUR 12,600.-) represented by one
hundred twenty six (126) shares in registered form with a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) all subscribed
and fully paid-up.

5.2. The share capital of the Company may be increased or reduced in one or several times by a resolution of the
single member or, as the case may be, by the general meeting of members, adopted in the manner required for the
amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.

6.1. Company shares entitle their holder(s) to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct
proportion to the number of shares in existence.

6.2. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.3. Each member shall maintain its shares in the Company for a minimum period of four years from the date of
incorporation of the Company unless otherwise provided in any joint venture agreement entered into between the
members from time to time.

6.4. After expiry of the period set out under article 6.3 above and except if otherwise provided in any joint venture
agreement entered into between the members from time to time, no member shall be entitled to transfer or otherwise
dispose of its shares without first offering them for transfer to the other member(s) in accordance with the provisions
of any joint venture agreement entered into between the members from time to time.

6.5. After the period of four years mentioned under article 6.3 above, the Shares are freely transferable among members
or, if there is no more than one member, to third parties.

If the Company has more than one member, the transfer of shares to non-members is subject to the prior unanimous
approval of the general meeting of members.

A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by,
the Company in accordance with article 1690 of the civil code.

6.6. A member may request the Company to redeem all or part of his shares. Any redemption request from a member
shall be submitted to the prior approval of the general meeting of partners which may resolve that all or part of such
shares shall be assigned:

a) to the Company, within the limits set forth by the law,
b) to other partner(s), or
c) to a designated third party.

6.7. All or part of the shares of a member may have to be redeemed by the Company if such shares have been
transferred in violation of clause 6.3 or 6.4. above

6.8. All and any shares redeemed in accordance with clause 6.5. or 6.6. above shall be cancelled forthwith and all rights
attached thereto shall be extinguished.

6.9. A partners’ register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions of the
Law and may be examined by each member who so requests.

6.10. The Company may redeem its own shares within the limits set forth by the Law.

Ill. Management - Representation
Art. 7. Board of managers.

7.1. The Company is managed by one or more managers appointed by a resolution of the single member or the general
meeting of members which sets the term of their office. The manager(s) do not need to be member(s). If several managers
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have been appointed they will constitute a board of managers composed of manager(s) of the category A and manager
(s) of the category B.

7.2. The managers may be dismissed ad nutum.

Art. 8. Powers of the board of managers.

8.1. All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the general meeting of members fall
within the competence of the single manager or, if the Company is managed by more than one manager, the board of
managers, which shall have all powers to carry out and approve all acts and operations in accordance with the Company’s
object.

8.2. Special and limited powers may be delegated for determined matters to one or more agents, either members or
not, by the manager, or if there is more than one manager, by any Category A manager and any Category B manager
acting jointly.

Art. 9. Procedure.

9.1. The board of managers shall meet as often as the Company’s interest so requires or upon call of any manager at
the place indicated in the convening notice.

9.2. Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least three days in advance
of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature of such circumstances shall be
set forth in the convening notice of the meeting of the board of managers.

9.3. No such convening notice is required if all the members of the board of managers of the Company are present
or represented at the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda
of the meeting. The notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or
e-mail, of each member of the board of managers of the Company.

9.4. Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing another manager as his
proxy.

9.5. Except where a greater majority is required under any joint venture agreement entered into between the members
from time to time, the board of managers can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or
represented, including at least two Category A managers. Resolutions of the board of managers are validly taken by the
majority of the votes cast including at least two Category A managers. The resolutions of the board of managers will be
recorded in minutes signed by all the managers present or represented at the meeting.

9.6. Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call or
by any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to
each other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at such
meeting.

9.7. Circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a
meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies of an identical
resolution and may be evidenced by letter or facsimile.

Art. 10. Representation. The Company shall be bound towards third parties in all matters by the joint signatures of
any one Category A manager and any one Category B manager or by the single or joint signature(s) of any person(s) to
whom such signatory power has been validly delegated in accordance with article 8.2. of these Articles.

Art. 11. Liability of the managers. The managers assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation
to any commitment validly made by them in the name of the Company, provided such commitment is in compliance with
these Articles as well as the applicable provisions of the Law.

IV. General meetings of members
Art. 12. Powers and voting rights.
12.1. The member(s) assume all powers conferred by the Law to the general meeting of members.
12.2. Each member has voting rights commensurate to its shareholding.

12.3. Each member may appoint any person or entity as his attorney pursuant to a written proxy given by letter,
telegram, telex, facsimile or e-mail, to represent him at the general meetings of members.

Art. 13. Form - Quorum - Majority.

13.1. Where there are not more than twenty-five members, the decisions of the members may be taken by circular
resolution, the text of which shall be sent to all the members in writing, whether in original or by telegram, telex, facsimile
or e-mail. The members shall cast their vote by signing the circular resolution. The signatures of the members may appear
on a single document or on multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letter or facsimile.

13.2. Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by members owning more than 75% of the
share capital.

13.3. Notwithstanding article 13.2 above, the following decisions must be taken by unanimous vote of the members:

(a) any amendment of the articles of incorporation of the Company;
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(b) appointment and removal of the external auditor (réviseur d’entreprises) of the Company;
(c) adoption of the annual accounts of the Company;

(d) any change in the accounting reference date or accounting policies of; the Company;

(e) any decision to dissolve and to liquidate the Company;

(f) any change in the share capital of the Company;

(g) payment of dividends.

V. Annual accounts - Allocation of profits
Art. 14. Accounting Year.

14.1. The accounting year of the Company shall begin on the first of January of each year and end on the thirty-first
of December of same year.

14.2. Each year, with reference to the end of the Company’s accounting year, the Company’s accounts are established
and the manager or, in case there is a plurality of managers, the board of managers shall prepare an inventory including
an indication of the value of the Company’s assets and liabilities.

14.3. Each member may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 15. Allocation of Profits.

15.1. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortisation
and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated
to the statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share capital.

15.2. Subject to clause 6.1 above, the general meeting of members has discretionary power to dispose of the surplus.
It may in particular allocate such profit to the payment of a dividend or transfer it to the reserve or carry it forward.

15.3. Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:
i) a statement of accounts or an inventory or report is established by the manager or the board of managers;

(ii) this statement of accounts, inventory or report shows that sufficient funds are available for distribution; it being
understood that the amount to be distributed may not exceed realized profits since the end of the last financial year,
increased by carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be
allocated to the statutory reserve;

(iii) the decision to pay interim dividends is taken by the sole member or the general meeting of members;

(iv) assurance has been obtained that the rights of the creditors of the Company are not threatened.

VL. Dissolution - Liquidation
Art. 16. Dissolution - Liquidation.

16.1. In the event of a dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
who do not need to be members, appointed by a resolution of the single member or the general meeting of members
which will determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided for in the resolution of the member(s)
or by Law, the liquidators shall be invested with the broadest powers for the realization of the assets and payments of
the liabilities of the Company.

16.2. The surplus resulting from the realization of the assets and the payment of the liabilities of the Company shall
be paid to the member or, in the case of a plurality of members, the members in proportion to the shares held by each
member in the Company in accordance with clause 6.1 above.

VII. General provision
Art. 17. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.
Transitory dispositions

The first fiscal year will begin now and will end on December 31, 2008.

Subscription and payment

The Articles having thus been established, the appearing party, duly represented, declares to subscribe all the one
hundred and twenty six (126) shares with a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) each.

All the one hundred and twenty six (126) shares have been paid up in cash to the extent of one hundred percent
(100%) so that the amount of twelve thousand six hundred Euro (EUR 12,600.-) is now at the free disposal of the Company,
evidence hereof having been given to the undersigned notary.

Expenses

The amount of costs, expenses, salaries or charges, in whatever form it may be, incurred or charged to the Company
as a result of its formation, is approximately valued at one thousand four hundred and fifty Euro.
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Resolutions of the sole shareholder
Immediately after the incorporation of the Company, the sole shareholder representing the entire corporate capital
takes the following resolutions:
First resolution
The following persons are appointed managers of the Company for an indefinite period:

Mr Matthias LUECKER, company director, born on December 16, 1968 in Darmstadt, Germany, residing in D-64390
Erzhausen, Germany, 21 Kiefernweg, manager of the category A;

Mrs Brigitte PETERMANN-RACK, Lawyer, born on April 12, 1954 in Frankfurt am Main, Germany, residing profes-
sionally in D-60325 Frankfurt am Main, Germany, Taunusanlage 21, manager of the category A;

Mr Oliver BRAZIER, company director, born on August 11, 1969 in Waiblingen, Germany, residing professionally in
L-1469 Luxembourg, 67, rue Ermesinde, manager of the category A;

Mr Robert Phillipe FABER, private employee, born on May 15, 1964 in Luxembourg, residing professionally in L-1511
Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie, manager of the category B;

Mr Charles MEYER, private employee, born on April 19, 1969 in Luxembourg, residing professionally in L-1511 Lu-
xembourg, 121, avenue de la Faiencerie, manager of the category B;

Mr Alain HEINZ, expert-comptable, born on May 17, 1968 in Forbach, France, residing professionally in L-1511 Lu-
xembourg, 121, avenue de la Faiencerie, manager of the category B.
Second resolution

The registered office of the Company is established in L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English and French, states herewith that on request of the
appearing party, the present deed is worded in English followed by a French translation; on request of the same appearing
party and in case of divergence between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF the present notarial deed was drawn up in Junglinster, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the attorney, known to the notary, by his surname, Christian name, civil status and
residence, the said attorney signed together with us, the notary, the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:
L’an deux mille huit, le sept mai.

Par-devant Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné.

A COMPARU:

La société en commandite par actions FREO GERMANY Il PARTNERS (SCA) SICAR, R.C.S. Luxembourg B 123906,
avec siége social a L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte,

ici représentée par Monsieur Alain THILL, employé privé, demeurant professionnellement a Junglinster, en vertu d’'une
procuration sous seing privé.

La prédite procuration, signée "ne varietur" par le mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au présent
acte avec lequel elle sera enregistrée.

La comparante, représentée par Monsieur Alain THILL, prénommé, a requis le notaire instrumentaire de documenter
comme suit les statuts d’une société a responsabilité limitée qu’elle constitue par la présente:

I. Dénomination - Siége social - Objet social - Durée

Art. 1 ¢, Dénomination. |l est établi une société a responsabilité limitée sous la dénomination FGP IV S.a r.l, (la
Société), qui sera régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés
commerciales, telle que modifiée (la Loi) et par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siége social.

2.1. Le siége social est établi a Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut é&tre transféré dans les limites
de la commune de Luxembourg par simple décision du gérant, ou en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.
Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par résolution de I'associé unique ou de
'assemblée générale des associés délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

2.2. Lorsque le gérant unique ou le conseil de gérance estime que des événements extraordinaires d’ordre politique,
économique ou social de nature a compromettre l'activité normale au siége social ou la communication aisée entre le
siége social et I'étranger se produiront ou seront imminents, le siége social pourra étre transféré provisoirement a
I’étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales. Cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun
effet sur la nationalité de la Société qui restera une société luxembourgeoise.

2.3. Aucun établissement permanent ou succursale ne peut étre créé a I'étranger sans I'accord préalable de I'associé
unique ou des associés représentant au moins les trois quarts (3/4) du capital social de la Société.
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Art. 3. Objet social.

3.1. La Société a pour objet la prise de participations, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, dans d’autres sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces participations. La Société pourra en particulier acquérir
par souscription, achat, et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de participation,
obligations, créances, certificats de dépét et en général toutes valeurs ou instruments financiers émis par toute entité
publique ou privée. Elle pourra participer a la création, au développement, a la gestion et au contréle de toute société
ou entreprise. Elle pourra en outre investir dans 'acquisition et la gestion d’un portefeuille de brevets ou d’autres droits
de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.2. L’objet social de la Société inclut également I'acquisition, le développement, la promotion, la vente, la gestion et
la location de biens immobiliers au Grand-Duché de Luxembourg ou a I'étranger ainsi que toutes opérations immobilieres,
en ce inclus, la détention directe ou indirecte de participations dans des sociétés luxembourgeoises ou étrangéres, dont
I'objet principal est I'acquisition, le développement, la promotion, la vente, la gestion et la location de biens immobiliers.

3.3. La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d’offre publique. Elle pourra procéder,
par voie de placement privé, a I'émission de parts et d’obligations et d’autres titres représentatifs d’emprunts et/ou de
créances. La Société pourra préter des fonds, y compris ceux résultant des emprunts et/ou des émissions d’obligations,
a ses filiales, sociétés affiliées et a toute autre société. Elle pourra également consentir des garanties ou des s(retés au
profit de tierces personnes afin de garantir ses obligations ou les obligations de ses filiales, sociétés affiliées ou de toute
autre société. La Société pourra en outre gager, nantir, céder, grever de charges toute ou partie de ses avoirs ou créer,
de toute autre maniére, des siretés portant sur toute ou partie de ses avoirs.

3.4. La Société pourra accomplir toutes opérations commereciales, financiéres ou industrielles ainsi que tous transferts
de propriété mobiliers ou immobiliers, qui directement ou indirectement favorisent, ou se rapportent a, la réalisation de
son objet social.

Art. 4. Durée.
4.1. La Société est constituée pour une durée illimitée.

4.2. La Société ne sera pas dissoute par suite du décés, de l'interdiction, de I'incapacité, de I'insolvabilité, de la faillite
ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

Il. Capital - Parts sociales
Art. 5. Capital.
5.1. Le capital social est fixé a douze mille six cents Euros (EUR 12.600,-) représenté par cent vingt-six (126) parts
sociales d’une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune, toutes souscrites et entiérement libérées.

5.2. Le capital social de la Société pourra étre augmenté ou réduit en une seule ou plusieurs fois par résolution de
I'associé unique ou de I'assemblée générale des associés délibérant comme en matiere de modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.

6.1. Les parts sociales donnent droit a leur détenteur a une partie des valeurs d’actif et des résultats de la Société, et
ce de maniére directement proportionnelle au nombre de parts sociales existantes.

6.2. Par rapport a la Société, les parts sociales de la Société sont indivisibles, étant donné que seul un propriétaire est
admis par part sociale. Les copropriétaires doivent désigner une seule personne pour les représenter vis-a-vis de la
Société.

6.3. Chaque associé doit garder ses parts sociales dans la Société pour une période minimum de quatre ans a compter
de la date de constitution de la Société, a moins qu’il en soit stipulé différemment dans un éventuel accord de joint-venture
contracté entre les associés de temps a autre.

6.4. Apres expiration de la période définie sous I'article 6.3 ci-dessus et a moins qu'’il en soit stipulé différemment dans
un accord de joint-venture contracté entre les associés de temps a autre, aucun associé ne sera autorisé a transférer ou
a vendre ses parts sociales avant de faire une offre préalable de transfert a 'autre ou aux autre(s) associé(s) conformément
aux dispositions de tout accord de joint-venture contracté par les associés de temps a autre.

6.5. Apreés la période de quatre ans mentionnée sous l'article 6.3 ci-dessus, les parts sociales sont librement transmis-
sibles entre les associés ou, s’il n’existe pas plus d’un seul associé, a des tierces personnes.

Si la Société a plus d’un associé, le transfert de parts sociales a des personnes non associées est sujette a I'accord
unanime préalable de I'assemblée des membres.

Un transfert de parts sociales sera exécutoire pour la Société ou les tiers apres notification a ou acceptation par la
Société, conformément aux dispositions de I'article 1690 du Code Civil.

6.6. Un associé peut demander a la Société de racheter la totalité ou une partie de ses parts sociales. Toute demande
de rachat de parts sociales de la part d’un associé sera soumise au préalablement a I'approbation de I'assemblée générale
des associés, qui a la faculté de décider que tout ou partie de ces parts sociales soient attribuées:

a) a la Société, dans les limites prévues par la Loi,

b) a 'autre/aux autres associé(s) ou

C) a une tierce personne désignée.
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6.7. Il se peut que la totalité ou partie des parts sociales d’un associé doivent étre rachetées par la Société si ces parts
sociales ont été transférées en violation de la clause 6.3 ou 6.4 ci-dessus.

6.8. La totalité ou toute partie des parts sociales rachetées conformément a la clause 6.5 ou 6.6 ci-dessus seront
annulées sur-le-champ, ainsi que les droits qui en relévent.

6.9. Un registre des associés sera tenu au siége de la Société selon les dispositions de la Loi et peut étre consulté par
chaque associé sur simple demande.

6.10. La Société peut racheter ses propres parts sociales dans les limites fixées par la Loi.

Ill. Gestion - Représentation
Art. 7. Conseil de gérance.

7.1. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, lesquels ne sont pas nécessairement des associés, et qui seront
nommeés par résolution de I'associé unique qui fixera la durée de leur mandat. Si plusieurs gérants ont été nommés, ils
constitueront un conseil de gérance, composé de gérant(s) de la catégorie A et de gérant(s) de la catégorie B.

7.2. Les gérants sont révocables ad nutum.

Art. 8. Pouvoirs du conseil de gérance.

8.1. Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des associés, ou par la Loi, ou les présents
Statuts, seront de la compétence du gérant ou, en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance, qui aura tous pouvoirs
pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformes a 'objet social.

8.2. Des pouvoirs spéciaux et limités pour des taches spécifiques peuvent étre délégués a un ou plusieurs agents,
associés ou non, par le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, par un gérant de catégorie A et un gérant de catégorie
B agissant conjointement.

Art. 9. Procédure.

9.1. Le conseil de gérance se réunira aussi souvent que l'intérét de la Société I'exige ou sur convocation d’un des
gérants au lieu indiqué dans I'avis de convocation.

9.2. Il sera donné a tous les gérants un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance au moins 72 (soixante-douze)
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature (et les motifs) de cette urgence
seront mentionnés briévement dans I'avis de convocation de la réunion du conseil de gérance.

9.3. La réunion peut étre valablement tenue sans convocation préalable si tous les gérants de la Société sont présents
ou représentés lors de la réunion et déclarent avoir été diment informés de la réunion et de son ordre du jour. Il peut
aussi étre renoncé a la convocation avec 'accord de chaque gérant de la Société donné par écrit soit en original, soit par
télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique.

9.4. Tout gérant pourra se faire représenter aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit un autre gérant
comme son mandataire.

9.5. Sauf si une plus grande majorité est requise par une convention de joint-venture conclue par les associés de temps
en temps, le conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité des gérants est présente ou
représentée comprenant au moins deux gérants de la catégorie A. Les décisions du conseil de gérance sont prises vala-
blement a la majorité des voix des gérants présents ou représentés comprenant au moins deux gérants de la catégorie
A. Les procés-verbaux des réunions du conseil de gérance seront signés par tous les gérants présents ou représentés a
la réunion.

9.6. Tout gérant peut participer a la réunion du conseil de gérance par téléphone ou vidéo conférence ou par tout
autre moyen de communication similaire, ayant pour effet que toutes les personnes participant a la réunion peuvent
s’entendre et se parler. La participation a la réunion par un de ces moyens équivaut a une participation en personne a la
réunion.

9.7. Les résolutions circulaires signées par tous les gérants seront considérées comme étant valablement adoptées
comme si une réunion du conseil de gérance diiment convoquée avait été tenue. Les signatures des gérants peuvent étre
apposées sur un document unique ou sur plusieurs copies d’une résolution identique, envoyées par lettre ou téléfax.

Art. 10. Représentation. La Société sera engagée, en toute circonstance, vis-a-vis des tiers par la signature conjointe
d’un gérant de catégorie A et d’un gérant de catégorie B ou, le cas échéant, par les signatures conjointes ou la signature
unique de toutes personnes a qui de tels pouvoirs de signature ont été valablement délégués conformément a 'article
8.2. des statuts.

Art. 11. Responsabilités des gérants. Les gérants ne contractent a raison de leur fonction aucune obligation personnelle
relativement aux engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure ol ces engagements sont
pris en conformité avec les Statuts et les dispositions de la Loi.

IV. Assemblées générales des associés
Art. 12. Pouvoirs et droits de vote.

12.1. Le ou les associé(s) exerce(nt) tous les pouvoirs qui sont attribués par la Loi a I'assemblée générale des associés.
12.2. Chaque associé posséde des droits de vote proportionnels au nombre de parts sociales détenues par lui.
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12.3. Tout associé pourra se faire représenter aux assemblées générales des associés de la Société en désignant par
écrit, soit par lettre, télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique une autre personne comme mandataire.
Art. 13. Forme - Quorum - Majorité.

13.1. Lorsque le nombre d’associés n’excéde pas vingt-cinq associés, les décisions des associés pourront étre prises
par résolution circulaire dont le texte sera envoyé a chaque associé par écrit, soit en original, soit par télégramme, télex,
téléfax ou courrier électronique. Les associés exprimeront leur vote en signant la résolution circulaire. Les signatures
des associés apparaitront sur un document unique ou sur plusieurs copies d’une résolution identique, envoyées par lettre
ou téléfax.

13.2. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés
détenant plus de 75% du capital social.

13.3. Les décisions suivantes doivent &tre prises par I'unanimité de vote des associés:
(a) changement aux statuts de la société;

b) nomination et changement d’un réviseur d’entreprises de la société;

c) approbation des comptes annuels de la société;

d) tout changement de la période ou des procédures comptables de la société;

e) toute décision de dissoudre ou de liquider la société;

f) tout changement dans le capital social de la société;

Py

g) paiement de dividendes.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices

Art. 14. Exercice social.

14.1. L’exercice social commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

14.2. Chaque année, a la fin de I'exercice social, les comptes de la Société sont arrétés et le gérant ou, en cas de
pluralité de gérants, le conseil de gérance dresse un inventaire comprenant l'indication des valeurs actives et passives de
la Société.

14.3. Tout associé peut prendre connaissance de I'inventaire et du bilan au siége social de la Société.

Art. 15. Affectation des bénéfices.

15.1. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déduction des frais généraux, amortissements
et charges constituent le bénéfice net. Il sera prélevé cinq pour cent (5%) sur le bénéfice net annuel de la Société qui sera
affecté a la réserve légale jusqu’a ce que cette réserve atteigne dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

15.2. L'assemblée générale des associés décidera discrétionairement de I'affectation du solde restant du bénéfice net
annuel. Elle pourra en particulier attribuer ce bénéfice au paiement d’un dividende, I'affecter a la réserve ou le reporter.

15.3. Des dividendes intérimaires pourront étre distribuées a tout moment dans les conditions suivantes:
(i) un état comptable ou un inventaire ou un rapport est dressé par le gérant ou le conseil de gérance;

(ii) il ressort de cet état comptable, inventaire ou rapport que des fonds suffisants sont disponibles pour la distribution,
étant entendu que le montant a distribuer ne peut excéder les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes a allouer
a la réserve légale;

(i) la décision de payer les dividendes intérimaires est prise par I'associé unique ou I'assemblée générale des associés;

(iv) le paiement est fait dés lors qu’il est établi que les droits des créanciers de la Société ne sont pas menacés.

VL. Dissolution - Liquidation
Art. 16. Dissolution - Liquidation.

16.1. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par résolution de I'associé unique ou de I'assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et rémuné-
ration. Sauf disposition contraire prévue dans la résolution du (ou des) associé(s) ou par la Loi, les liquidateurs seront
investis des pouvoirs les plus étendus pour la réalisation des actifs et le paiement des dettes de la Société.

16.2. Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et aprés paiement des dettes de la Société sera attribué
a I'associé unique, ou en cas de pluralité d’associés, aux associés proportionnellement au nombre de parts sociales dé-
tenues par chacun d’eux dans la Société conformément a la clause 6.1 prévisée.

VII. Disposition générale

Art. 17. Pour tout ce qui ne fait pas 'objet d’une disposition spécifique par les présents Statuts, il est fait référence a

la Loi.
Disposition transitoire
Le premier exercice commencera aujourd’hui et se terminera le 31 décembre 2008.
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Souscription et paiement

Les Statuts de la Société ayant été ainsi arrétés, la comparante, diment représentée, déclare souscrire a toutes les
cent vingt-six (126) parts sociales d’une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune.

Toutes les cent vingt-six (126) parts sociales ont été intégralement libérées en espéces de sorte que la somme de
douze mille six cents Euros (EUR 12.600,-) est dés a présent a disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au
notaire instrumentant.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution s’élévent approximativement a la somme de mille quatre cent
cinquante Euros.

Résolutions de I'associée unique

Immédiatement aprés la constitution de la Société, I'associée unique, représentant I'intégralité du capital social, a pris

les résolutions suivantes:
Premiére résolution
Les personnes suivantes sont nommées gérants de la société pour une durée indéterminée:

Monsieur Matthias LUECKER, administrateur de sociétés, né le 16 décembre 1968 a Darmstadt, Allemagne, demeurant
a D-64390 Erzhausen, Allemagne, 21 Kiefernweg, gérant de catégorie A;

Madame Brigitte PETERMANN-RACK, Avocate, née le 12 avril 1954 a Frankfurt am Main, Allemagne, demeurant
professionnellement a D-60325 Frankfurt am Main, Allemagne, Taunusanlage 21, gérante de catégorie A;

Monsieur Oliver BRAZIER, administrateur de sociétés, né le 11 aolt 1969 a Waiblingen, Allemagne, demeurant pro-
fessionnellement a L-1469 Luxembourg, 67, rue Ermesinde, gérant de catégorie A;

Monsieur Robert Phillipe FABER, employé privé, né le 15 mai 1964 a Luxembourg, demeurant professionnellement a
L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie, gérant de catégorie B;

Monsieur Charles MEYER, employé privé, né le 19 avril 1969, a Luxembourg, demeurant professionnellement a L-1511
Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie, gérant de catégorie B;

Monsieur Alain HEINZ, expert-comptable, né le 17 mai 1968, a Forbach, France, demeurant professionnellement a
L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie, gérant de catégorie B.
Deuxiéme résolution

Le siege social est établi a L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

Déclaration
Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais et le frangais, constate par les présentes qu’a la requéte de la
personne comparante, le présent acte est rédigé en anglais suivi d’'une traduction frangaise, a la requéte de la méme
personne comparante et en cas de divergences entre le texte anglais et frangais, la version anglaise fera foi.
DONT ACTE, fait et passé a Junglinster, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au mandataire, connu du notaire par nom, prénom usuel, état et de-
meure, ledit mandataire a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: THILL - J. SECKLER.
Enregistré a Grevenmacher, le 16 mai 2008. Relation GRE/2008/2075. — Regu Soixante-trois euros 0,5 %: 63,- €.

Le Receveur ff. (signé): BENTNER.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associa-

tions.

Junglinster, le 22 mai 2008. Jean SECKLER.
Référence de publication: 2008066736/231/475.
(080075210) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.

Fongesco S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1340 Luxembourg, 3-5, place Winston Churchill.
R.C.S. Luxembourg B 29.741.

Le bilan au 31 décembre 2007, ainsi que I'annexe et les autres documents et informations qui s’y rapportent ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

LEG

AL

TION



69134

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2008066855/833/13.
Enregistré a Luxembourg, le 21 mai 2008, réf. LSO-CQO05367. - Regu 20,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080074799) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.

Pan Atlantic Enterprises S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 128.563.

Le contrat de domiciliation conclu entre la société CDCM Luxembourg S.a.r.l. (R.C. Luxembourg B 81.524) avec siége
social 63-65, rue de Merl, L-2146 Luxembourg et la société PAN ATLANTIC ENTERPRISES S.A. est dénoncé avec effet
immeédiat.

Luxembourg, le 20 mai 2008.
CDCM Luxembourg S.a.r.l.
Signature
Référence de publication: 2008067194/1453/14.
Enregistré a Luxembourg, le 23 mai 2008, réf. LSO-CQO06637. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080075194) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.

Mainbeach S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 113.929.

EXTRAIT
Il résulte du proces verbal de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 25 avril 2008 que:
- le siege de la société est transféré de son adresse actuelle au 25A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg;
- Monsieur Frangois BOURGON, employé privé, née le 29 décembre 1969 a Phalsbourg (France) et demeurant pro-
fessionellement au 3, rue Belle-Vue, L-1227 Luxembourg;
- Monsieur Maurice Thomas GREIG, administrateur de sociétés, né le 1 € octobre 1947 4 Camerino (lItalie) et de-
meurant au 7 Steeple Close, Church Gate, London SWé6 3LE (UK).

ont été nommés administrateurs en remplacement de Monsieur Vincent WILLEMS et Madame WESQUY démission-
naires.

Leurs mandats prendront fin a I'issue de I'assemblée générale qui statuera sur les comptes arrétés au 31 décembre
2009.

A compter du 25 avril 2008, le conseil se compose comme suit:
Monsieur Herman MOORS

Monsieur Frangois BOURGON

Monsieur Maurice Thomas GREIG

Luxembourg, le 14.05.2008.
Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2008067251/5878/27.
Enregistré a Luxembourg, le 20 mai 2008, réf. LSO-CQO05116. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080074554) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.

Theatre Directorship Services Delta S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2163 Luxembourg, 20, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 98.246.

EXTRAIT
Il résulte des résolutions prises par le gérant unique le 19 mai 2008 que:
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La société change son siége social au 20, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg avec effet immédiat.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 mai 2008.

Signature

Un mandataire
Référence de publication: 2008067227/9008/17.
Enregistré a Luxembourg, le 22 mai 2008, réf. LSO-CQO05834. - Recu 89,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080074884) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.

MLAnNnNa Real Estate 5 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R.C.S. Luxembourg B 138.649.

STATUTES
In the year two thousand eight, on the ninth day of May.
Before Maitre Henri HELLINCKX, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

Merrill Lynch Luxembourg Holdings S.a r.l., a société a responsabilité limitée existing under the laws of the Grand-
Duchy of Luxembourg and having its registered office at 4, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg, and registered
with the Luxembourg Trade and Companies’ Register under number B 96 380;

and

Colonia Real Estate AG, a German stock corporation incorporated and existing under the laws of Germany, and having
its registered office at Zeppelinstrasse, 4-8, 50 667 Cologne, and registered with the Cologne Trade and Companies’
Register under number HRB 54006;

both appearing parties hereby represented by Maitre Ute Briuer, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of proxies.

Said proxies, after having been signed "ne varietur" by the appearing party and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, represented as stated here-above, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - registered office - object - duration

Art. 1. Name. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) under the name
"MLAnna Real Estate 5 S.a r.l." (the Company), which will be governed by the laws of Luxembourg, in particular by the
law dated 10 August, 1915 on commercial companies, as amended (the "Law"), as well as by the present articles of
association (the "Articles").

Art. 2. Registered office.

2.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg City, Grand Duchy of Luxembourg. It may be
transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the single manager, or as the case may be, by the
board of managers of the Company. The registered office may further be transferred to any other place in the Grand
Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the single shareholder or the general meeting of shareholders adopted
in the manner required for the amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad
by a resolution of the single manager, or as the case may be, the board of managers of the Company. Where the single
manager or the board of managers of the Company determines that extraordinary political or military developments or
events have occurred or are imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstan-
ces. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the
temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Object.

3.1. The object of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or
enterprises in any form whatsoever and the administration, management, control and development of such participations.
The Company may in particular acquire by way of subscription, purchase, exchange or in any other manner any stock,
shares and/or other participation securities, bonds, debentures, certificates of deposit and/or other debt instruments and
more generally any securities and/or financial instruments issued by any public or private entity whatsoever. It may
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participate in the creation, development, management and control of any company or enterprise. It may further make
direct or indirect real estate investments and invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other
intellectual property rights of any nature or origin whatsoever.

3.2. The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including,
without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debtor equity securities to its subsidiaries, affiliated
companies and/or any other companies and the Company may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or
otherwise create and grant security over all or over some of its assets to guarantee its own obligations and undertakings
and/or obligations and undertakings of any other company, and, generally, for its own benefit and/or the benefit of any
other company or person, in each case to the extent those activities are not considered as regulated activities of the
financial sector.

3.3. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may generally carry out any operations and transactions, which directly or indirectly favour or relate
to its object.

Art 4. Duration.

4.1. The Company is formed for an unlimited period of time.

4.2 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or several of the shareholders.

Il. Capital-shares
Art. 5. Capital.

5.1. The Company’s share capital is fixed at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) represented by eleven
thousand two hundred fifty (11,250) Shares of Class A and one thousand two hundred fifty (1,250) Shares of Class B of
one euro (EUR 1) each, all fully paid-up and subscribed.

5.2. The share capital of the Company may be increased or reduced in one or several times by a resolution of the
single shareholder or, as the case may be, by the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for
the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.

6.1. Each share entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion
to the number of shares in existence.

6.2. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.3. Shares are freely transferable among shareholders or, if there is no more than one shareholder, to third parties.

If the Company has more than one shareholder, the transfer of shares to non-shareholders is subject to the prior
approval of the general meeting of shareholders representing at least three quarters of the share capital of the Company.

A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by
the Company in accordance with article 1690 of the civil code.

For all other matters, reference is being made to articles 189 and 190 of the Law.

6.4. A shareholders’ register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions
of the Law and may be examined by each shareholder who so requests.

6.5. The Company may redeem its own shares within the limits set forth by the Law.

I1l. Management- representation
Art. 7. Board of managers.
7.1. The Company is managed by a single manager or by a board of managers, appointed by a resolution of the single

shareholder or the general meeting of shareholders which sets the term of their office. The manager(s) need not to be
shareholder(s).

7.2. The managers may be dismissed at any time ad nutum (without any reason).

Art. 8. Powers of the board of managers.

8.1. All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall
within the competence of the single manager or, if the Company is managed by more than one manager, the board of
managers, which shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s
object.

8.2. Special and limited powers may be delegated for determined matters to one or more agents, either shareholders
or not, by the manager, or if there are more than one manager, jointly by any two managers of the Company.
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Art. 9. Procedure.

9.1. The board of managers shall meet as often as the Company’s interests so requires or upon call of any manager at
the place indicated in the convening notice.

9.2. Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least 24 (twenty-four)
hours in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature of such cir-
cumstances shall be set forth in the convening notice of the meeting of the board of managers.

9.3. No such convening notice is required if all the members of the board of managers of the Company are present
or represented at the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda
of the meeting. The notice may be waived by the consent in writing or by facsimile or e-mail, of each member of the
board of managers of the Company.

9.4. Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing another manager as his
proxy.

9.5. The board of managers can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented.
Resolutions of the board of managers are validly taken by the majority of the votes cast. The resolutions of the board of
managers will be recorded in minutes signed by all the managers present or represented at the meeting.

9.6. Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call or
by any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to
each other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at such
meeting.

Art. 10. Representation. The Company will be bound towards third parties in all matters by the signature of the sole
manager or, if there is more than one manager, by the joint signature of any two managers or by the joint or single
signatures of any persons to whom such signatory power has been validly delegated in accordance with article 8.2. of
these Articles.

Art. 11. Liability of the managers. The managers assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation
to any commitment validly made by them in the name of the Company, provided such commitment is in compliance with
these Articles as well as the applicable provisions of the Law.

IV. General meetings of shareholders
Art. 12. Powers and voting rights.
12.1. The single shareholder assumes all powers conferred by the Law to the general meeting of shareholders.
12.2. Each shareholder has voting rights commensurate to its shareholding.

12.3. Each shareholder may appoint any person or entity as his attorney pursuant to a written proxy given by letter,
telegram, telex, facsimile or e-mail, to represent him at the general meetings of shareholders.

Art. 13. Form - Quorum - Majority.

13.1. If there are not more than twenty-five shareholders, the decisions of the shareholders may be taken by circular
resolution, the text of which shall be sent to all the shareholders in writing, whether in original or by facsimile or e-mail.
The shareholders shall cast their vote by signing the circular resolution. The signatures of the shareholders may appear
on a single document or on multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letter or facsimile.

13.2. Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of
the share capital.

13.3. Notwithstanding article 13.2 of these Articles, resolutions to alter the Articles or to dissolve and liquidate the
Company may only be adopted by the majority of the shareholders owning at least three quarters of the Company’s
share capital.

V. Annual accounts - allocation of profits
Art. 14. Accounting Year.

14.1. The accounting year of the Company shall begin on the first of January of each year and end on the thirty-first
December.

14.2. Each year, with reference to the end of the Company’s year, the single manager or, as the case may be, the board
of managers must prepare the balance sheet and the profit and loss accounts of the Company as well as an inventory
including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities, with an annex summarizing all the Company’s
commitments and the debts of the managers, the statutory auditor(s) (if any) and shareholders towards the Company.

14.3. Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 15. Allocation of Profits.

15.1. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortization
and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated
to the statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share capital.
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15.2. The general meeting of shareholders has discretionary power to dispose of the surplus. It may in particular
allocate such profit to the payment of a dividend or transfer it to the reserve or carry it forward.

VL. Dissolution - liquidation

16.1 In the event of dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators, who
do not need to be shareholders, appointed by a resolution of the single shareholder or the general meeting of shareholders
which will determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided for in the resolution of the shareholder
(s) or by law, the liquidators shall be invested with the broadest powers for the realization of the assets and payments of
the liabilities of the Company.

16.2 The surplus resulting from the realization of the assets and the payment of the liabilities of the Company shall be
paid to the shareholder or, in the case of a plurality of shareholders, the shareholders in proportion to the shares held
by each shareholder in the Company.

VII. General provision
17. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.
Transitory provision
The first accounting year shall begin on the date of this deed and shall end on 31 December 2008.

Subscription-payment

Thereupon, Merrill Lynch Luxembourg Holdings S.a r.l., prenamed, here represented as stated above, declares to
subscribe for eleven thousand two hundred fifty (11,250) Shares of Class A of one euro (EUR 1) each and Colonia Real
Estate AG, prenamed, here represented as stated above, declares to subscribe for one thousand two hundred fifty (1,250)
Shares of Class B of one euro (EUR 1) each

The amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) is at the disposal of the Company, as has been proved
to the undersigned notary, who expressly acknowledges it.
Costs
The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its incorporation are estimated at approximately EUR 1,900.-.
Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the sole shareholder of the Company, representing the entirety
of the subscribed share capital has passed the following resolutions:

1. The following person is appointed as manager of the Company for an indefinite period:

Merrill Lynch Luxembourg Holdings S.a r.l., a société a responsabilité limitée existing under the laws of the Grand-
Duchy of Luxembourg and having its registered office at 4, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg, and registered
with the Luxembourg Trade and Companies’ Register under number B 96 380.

2. The registered office of the Company is set at 8-10, rue Mathias Hardt, L-1717, Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a German version and in case of divergences between the English
and the German text, the English version will be prevailing.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, said person appearing signed together with the notary the
present deed.

Folgt die deutsche Ubersetzung des hier vorliegenden Textes:
Im Jahre zweitausendacht, am neunten Tag des Monats Mai.
Vor Maitre Henri HELLINCKX, Notar mit Amtssitz in Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg.

Sind erschienen:

Merrill Lynch Luxembourg Holdings S.a r.l., eine Gesellschaft mit beschriankter Haftung société a responsabilité limitée
nach luxemburgischem Recht, mit Gesellschaftssitz in 4, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg, eingetragen beim
luxemburgischen Handelsregister unter der Registernummer B 96 380,

und

Colonia Real Estate AG, eine Aktiengesellschaft nach deutschem Recht, mit Gesellschaftssitz in Zeppelinstrasse, 4-8,
50 667 Koln, eingetragen beim Handelsregister in Koln unter der Registernummer HRB 54006.

Beide Erschienenen vertreten durch Majtre Ute Briuer, Rechtsanwiltin, mit Berufsadresse in Luxemburg, auf Grund
von Vollmachten.
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Diese Vollmachten, nachdem sie vom Bevollmichtigten und dem unterzeichneten Notar "ne varietur" unterzeichnet
wurden, bleiben dieser Urkunde zum Zweck der Registrierung beigebogen.

Die Erschienene, handelnd wie vorstehend, hat den unterzeichneten Notar ersucht, die Satzung einer Gesellschaft mit
beschrinkter Haftung ("société a responsabilité limitée’), die hiermit gegriindet wird, wie folgt zu dokumentieren:

I. Bezeichnung - gesellschaftssitz - Gesellschaftszweck - Dauer
Art. 1. Bezeichnung. Es wird eine Gesellschaft mit beschrinkter Haftung ("société a responsabilité limitée’) unter der
Bezeichnung ,,MLAnNna Real Estate 5 S.a r.l." (die ,,Gesellschaft") gegriindet, die der Luxemburger Gesetzgebung unterliegt,
insbesondere dem Gesetz vom 10. August 1915 Uber die Handelsgesellschaften, wie abgeidndert (das ,,Gesetz"), sowie
gegenwirtiger Satzung (die ,,Satzung").

Art. 2. Gesellschaftssitz.

2.1. Der Sitz der Gesellschaft ist in Luxemburg-Stadt, im GroBherzogtum Luxemburg. Er kann durch einfachen Be-
schluss des Alleinigen Geschiftsfiihrers, oder gegebenenfalls, des Vorstandes der Gesellschaft an einen anderen Ort
innerhalb der Gemeinde verlegt werden. Des weiteren kann der Sitz durch einen Beschluss des Alleingesellschafters oder
der Hauptversammlung der Gesellschafter gemaB der Art und Weise, wie sie fiir Satzungsanderungen vorgesehen ist, an
einen anderen Ort im GroBherzogtum Luxemburg verlegt werden.

2.2. Zweigniederlassungen, Filialen und andere Geschiftsraume kénnen entweder im GroBherzogtum Luxemburg oder
im Ausland durch einen Beschluss des Alleinigen Geschiftsfiihrers, oder gegebenenfalls, des Vorstandes der Gesellschaft
errichtet werden. Sollte der Alleinige Geschiftsfiihrer, oder gegebenenfalls, der Vorstand der Gesellschaft beschlieBen,
dass auBergewohnliche politische oder militirische Entwicklungen oder Ereignisse bestehen oder vorauszusehen sind,
und dass diese Entwicklungen oder Ereignisse die normale Geschiftstatigkeit am Sitz der Gesellschaft, oder die Verbindung
derselben mit dem Ausland behindern wiirden oder eine solche Behinderung vorauszusehen ist, kann der Sitz voriiber-
gehend ins Ausland verlegt werden bis zur vollstindigen Wiederherstellung normaler Verhiltnisse. Derartige provisori-
sche MaBnahmen haben keinen Einfluss auf die Nationalitit der Gesellschaft, die trotz der provisorischen Sitzverlegung
des Gesellschaftssitzes eine Luxemburger Gesellschaft bleibt.

Art. 3. Gesellschaftszweck.

3.1. Der Gegenstand der Gesellschaft ist der Erwerb von Beteiligungen in jedweder Form an luxemburgischen oder
ausliandischen Gesellschaften oder Unternehmen, sowie die Verwaltung, die Steuerung und die Entwicklung solcher Be-
teiligungen. Insbesondere darf die Gesellschaft Aktien, Anteile und andere Wertpapiere, Anleihen, Rentenwerte, Geld-
markteinlagen und andere Schuldetitel aller Art durch Zeichnung, Kauf oder Tausch oder sonst wie erwerben, und im
Allgemeinen alle Wertschriften und Finanzinstrumente, die von &ffentlichen oder privaten Rechtspersénlichkeiten jeder
Art ausgegeben werden. Sie kann an der Griindung, Entwicklung, Verwaltung und Aufsicht aller Gesellschaften oder
Unternehmen teilnehmen. Des weiteren kann sie die direkten oder indirekten Immobilienanlagen weiterbilden und in
den Erwerb und die Verwaltung eines Bestands von Patenten oder anderen geistigen Eigentumsrechten jeder Art oder
jeden Ursprungs investieren.

3.2. Die Gesellschaft kann Darlehen jeder Art aufnehmen, auBer auf dem Wege von &ffentlichen Anleihen. Sie kann,
jedoch nur durch Privatplatzierung, Schuldscheine, Anleihen und Rentenwerte, sowie jede Art von Schuldtiteln und/oder
Dividendenpapieren ausgeben. Die Gesellschaft kann Geldmittel verleihen, einschlieBlich und ohne Begrenzung, der Erlése
aus Kreditverbindlichkeiten und/oder Emissionen von Schuld- oder Dividendenpapieren an ihre Zweigunternehmen, an-
gegliederte Gesellschaften und/oder jede andere Gesellschaft. Die Gesellschaft kann in Bezug auf ihr gesamtes oder
teilweises Vermogen Sicherheiten leisten; sie kann verpfinden, iibertragen, belasten oder sonst Sicherheiten bestellen
und gewidhren, um ihren eigenen Verpflichtungen und Vereinbarungen und/oder den Verpflichtungen und Vereinbarungen
jeder anderen Gesellschaft nachzukommen und diese im Allgemeinen zu eigenem Nutzen und/oder zum Nutzen jeder
anderen Gesellschaft oder Person abzusichern, ohne dass diese Titigkeiten den Reglementierungen des Finanzdienstleis-
tungssektors unterliegen.

3.3. Mit dem Ziel einer effizienten Verwaltung kann sich die Gesellschaft im Allgemeinen in Bezug auf ihre Anlagen aller
Techniken und Instrumente bedienen, einschlielich der Techniken und Instrumente, die dazu gedacht sind, die Gesell-
schaft gegen Kredit-, Wechsel-, Zinssatz- und andere Risiken abzusichern.

3.4. Die Gesellschaft darf im Allgemeinen alle Tatigkeiten und alle Transaktionen ausfiihren, die dazu bestimmt sind,
ihren Gesellschaftszweck zu férdern oder die sich auf ihren Gesellschaftszweck beziehen.

Art. 4. Dauer.
4.1. Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit gegriindet.
4.2. Die Gesellschaft kann nicht aufgel6st werden wegen eines Sterbefalls, der Aufhebung von Biirgerrechten, Rechts-
unfahigkeit, Insolvenz, Konkurs oder Ahnlichen Vorkommnissen, die einen oder mehrere Gesellschafter betreffen.
Il. Kapital - Gesellschaftsanteile

Art. 5. Kapital.

5.1. Das Kapital der Gesellschaft ist auf zwolftausendfiinfhundert Euro (EUR 12,500) festgelegt und besteht aus elf-
tausendzweihundertfiinfzig (11.250) Anteilen der Kategorie A und eintausendzweihundertfiinfzig (1.250) Anteilen der
Kategorie B mit einem Nominalwert von je einem Euro (EUR 1), alle Anteile sind gezeichnet und voll eingezahlt.
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5.2. Das Gesellschaftskapital kann bei einem oder mehreren Anlassen durch einen Beschluss des Alleingesellschafters
oder, gegebenenfalls, durch die Hauptversammlung der Gesellschafter gemaB der Art und Weise, wie sie fiir Satzungs-
anderungen vorgesehen ist, erhoht oder vermindert werden

Art. 6. Gesellschaftsanteile.

6.1. Jeder Gesellschaftsanteil erteilt dem Besitzer ein Anrecht auf einen Bruchteil der gemeinschaftlichen Vermégens-
werte und Gewinne der Gesellschaft in unmittelbarem Verhiltnis zu der Anzahl der bestehenden Anteile.

6.2. Die Anteile der Gesellschaft sind unteilbar, da je Anteil nur ein Besitzer anerkannt wird. Gemeinschaftliche Ei-
gentlimer haben eine einzige Person zu ihrem Vertreter fiir ihre Beziehungen mit der Gesellschaft zu ernennen.

6.3. Die Anteile sind zwischen den Gesellschaftern oder, im Falle eines Alleingesellschafters, an Dritte frei Gibertragbar.

Falls die Gesellschaft mehr als einen Gesellschafter hat, unterliegt die Ubertragung von Gesellschaftsanteilen an Nicht-
Gesellschafter der vorherigen Zustimmung der Hauptversammlung der Gesellschafter, die mindestens drei Viertel des
Gesellschaftskapitals der Gesellschaft vertreten.

Eine Anteilsiibertragung bindet die Gesellschaft oder Dritte nur infolge einer Mitteilung an die, oder einer Billigung
seitens der Gesellschaft, gemaB Artikel 1690 des Biirgerlichen Rechts.

Beziiglich aller anderen Angelegenheiten wird auf die Artikel 189 und 190 des Gesetzes hingewiesen.

6.4. Am Sitz der Gesellschaft wird gemiB den Bestimmungen des Gesetzes ein Gesellschafterregister aufbewahrt, das
von jedem Gesellschafter, der dies verlangt, eingesehen werden kann.

6.5. Die Gesellschaft kann im Rahmen des Gesetzes ihre eigenen Anteile zuriickkaufen.

I1l. Geschiftsfiihrung - Vertretung
Art. 7. Geschiftsfiihrungsrat.

7.1. Die Gesellschaft wird von einem alleinigen Geschiftsfiihrer oder von einem Vorstand geleitet. Die Geschiftsfiihrer
werden durch einen Beschluss des Alleingesellschafters oder, gegebenenfalls, durch die Hauptversammlung der Gesell-
schafter ernannt werden, welche(r) ihre Amtszeit festlegt. Die Geschiftsfiihrer miissen nicht Gesellschafter sein.

7.2. Die Geschiftsfiihrer kénnen ad nutum vom Amt abgesetzt werden (ohne jeden Grund).

Art. 8. Befugnisse des Geschiftsfiihrungsrates.

8.1. Alle Vollmachten, welche nicht ausdriicklich per Gesetz oder durch die gegenwirtige Satzung der Hauptver-
sammlung der Gesellschafter vorbehalten sind, fallen unter den Zustandigkeitsbereich des Alleinigen Geschiftsfiihrers,
oder wenn die Gesellschaft von mehr als einem Geschiftsfiihrer gehandhabt wird, des Vorstandes, der alle Befugnisse
hat, um alle Handlungen und Titigkeiten auszufiihren und zu bestdtigen, die mit dem Gegenstand der Gesellschaft iiber-
einstimmen.

8.2. Besondere und begrenzte Vollmachten konnen fiir bestimmte Angelegenheiten vom Geschiftsfiihrer, oder, im
Falle mehrerer Geschiftsfiihrer, von zwei Geschiftsfiihrern der Gesellschaft, an einen oder mehrere Vertreter vergeben
werden, die keine Gesellschafter sein missen.

Art. 9. Entscheidungsverfahren.

9.1. Der Geschiftsfiihrungsrat tritt so oft am Ort, der in den Einberufungsschreiben angegeben ist, zusammen wie die
Interessen der Gesellschaft es verlangen, oder auf Einberufung eines Geschiftsfiihrers.

9.2. Schriftliche Mitteilung tiber jede Geschiftsfiihrungsratssitzung ergeht mindestens 24 (vierundzwanzig) Stunden vor
dem Tag der Sitzung an alle Geschiftsfihrer, auBer in einem Notfall, in welchem Fall die Art dieser Umstiande im Einbe-
rufungsschreiben fiir die Geschiftsfiihrungsratssitzung anzugeben ist.

9.3. Ein Einberufungsschreiben ist nicht erforderlich, wenn alle Mitglieder des Geschiftsfiihrungsrates der Gesellschaft
in einer Sitzung anwesend oder vertreten sind und erklaren, Uber die Sitzung rechtmiBig informiert worden zu sein und
die Tagesordnung zu kennen. Es kann von jedem Mitglied des Geschiftsfiilhrungsrats der Gesellschaft per Brief, Faksimile
oder E-mail auf das Einberufungsschreiben verzichtet werden.

9.4. Jeder Geschiftsfiihrer kann an jeder Geschiftsfiihrungsratssitzung teilnehmen, indem er einen anderen Geschifts-
fiihrer zu seinem Vertreter bestellt.

9.5. Der Geschiftsfilhrungsrat kann nur gultig tagen und beschlieBen, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder anwesend
oder vertreten ist. Die Beschliisse des Geschiftsfiihrungsrats werden giiltig mit der Mehrheit der Stimmen gefaBt. Die
Beschliisse des Geschiftsfiihrungsrats werden in Protokollen festgehalten, die von allen in der Sitzung anwesenden oder
vertretenen Geschiftsfiihrern unterzeichnet sind.

9.6. Jeder Geschiftsfiihrer kann iiber Telefon oder Videokonferenz oder durch jedwede andere, dhnliche Kommuni-
kationsmittel an einer Geschiftsfiihrungsratssitzung teilnehmen, die allen Personen, die an der Sitzung teilnehmen,
ermdglichen, einander zu héren und miteinander zu sprechen. Die Teilnahme an einer Sitzung durch diese Mittel ist gleich
einer personlichen Teilnahme an dieser Sitzung.

Art. 10. Vertretung. Die Gesellschaft ist in allen Angelegenheiten gegeniiber Dritten durch Einzelunterschrift des al-
leinigen Geschiftsfiihrers, oder, im Falle von mehreren Geschiftsfiihrern, durch die gemeinsame Unterschrift von zwei
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Geschiftsfiihrern oder, falls anwendbar, durch die gemeinsame oder einzelne Unterschrift jeder Person, der solche Un-
terschriftsvollmacht gemaB Artikel 8.2. der vorliegenden Satzung giiltig erteilt wurde, gebunden.

Art. 11. Verpflichtung der Geschiftsfiihrer. Die Geschiftsfiihrer sind durch ihr Amt nicht persénlich haftbar fiir Ver-
pflichtungen, die sie im Namen der Gesellschaft giiltig eingegangen sind, unter der Bedingung, dass solche Verpflichtungen
in Ubereinstimmung mit gegenwirtiger Satzung sowie den anwendbaren Bestimmungen des Gesetzes sind.

IV. Hauptversammlungen der Gesellschafter
Art. 12. Befugnisse und Stimmrechte.

12.1. Der Alleingesellschafter ibernimmt alle Vollmachten, die vom Gesetz der Hauptversammlung der Gesellschafter
Uibertragen werden.

12.2. Jeder Gesellschafter besitzt Stimmrechte, die im Verhiltnis zur Anzahl seiner Gesellschaftsanteile stehen.

12.3. Jeder Gesellschafter kann eine natiirliche Person oder Rechtspersénlichkeit per Brief, Telegramm, Telex, Faksi-
mile oder E-Mail zu seinem Bevollmichtigten bestellen, um ihn bei den Hauptversammlungen der Gesellschafter zu
vertreten.

Art. 13. Form - Beschlussfihige Anzahl - Mehrheit.

13.1. Falls die Anzahl der Gesellschafter fiinfundzwanzig nicht tUbersteigt, konnen ihre Entscheidungen durch Umlauf-
beschluss gefasst werden, dessen Text schriftlich, sei es im Original, oder iiber Faksimile oder Email, an alle Gesellschafter
geschickt wird. Die Gesellschafter geben ihre Stimme durch Unterzeichnung des Umlaufbeschlusses ab. Die Unterschriften
der Gesellschafter kénnen auf einem einzigen Dokument oder auf mehreren Exemplaren eines gleichlautenden Beschlus-
ses geleistet werden, und per Brief oder per Faksimile bescheinigt werden.

13.2. Kollektivbeschlisse sind nur giiltig, wenn sie von Gesellschaftern gefasst werden, die mehr als die Halfte des
Gesellschaftskapitals besitzen.

13.3. Ungeachtet von Artikel 13.2. gegenwirtiger Satzung konnen Beschliisse in Bezug auf Abanderungen der Satzung
oder in Bezug auf die Auflésung und Liquidation der Gesellschaft nur mit der Stimmenmehrheit der Gesellschafter, die
mindestens drei Viertel des Gesellschaftskapitals der Gesellschaft besitzen, gefasst werden.

V. Jahresrechnungen - Gewinnzuteilung
Art. 14. Geschiftsjahr.

14.1. Das Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten Januar eines jeden Jahres und endet am einunddreiBigsten
Dezember desselben Jahres.

14.2. In Bezug auf das Ende des Geschiftsjahres der Gesellschaft, hat der alleinige Geschiftsfiihrer, oder gegebenenfalls,
der Vorstand, jahrlich die Bilanz und die Gewinn-und Verlustkonten der Gesellschaft, sowie das Inventar, einschlieBlich
der Angabe des Wertes der Aktiva und Passiva der Gesellschaft zu erstellen, mit einem Anhang, der alle Verpflichtungen
der Gesellschaft zusammenfasst, und die Verbindlichkeiten der Geschiftsfiihrer, des oder der Rechnungskommissare (falls
anwendbar) und der Gesellschafter der Gesellschaft zusammenfasst.

14.3. Jeder Gesellschafter kann das obengenannte Inventar und die Bilanz am Sitz der Gesellschaft einsehen.

Art. 15. Gewinnverteilung.

15.1. Der in den Jahreskonten aufgefiihrte Bruttogewinn der Gesellschaft, nach Abzug der Allgemeinkosten, Tilgungen
und Kosten, stellt den Nettogewinn dar. Ein Anteil von fiinf Prozent (5 %) des Nettogewinns der Gesellschaft wird der
gesetzlichen Riicklage zugefiihrt, bis diese zehn Prozent (10 %) des Grundkapitals der Gesellschaft erreicht hat.

15.2. Die Hauptversammlung der Gesellschafter kann nach freiem Ermessen iiber den Uberschuss verfiigen. Insbe-
sondere kann sie den Gewinn zu einer Dividendenzahlung freigeben oder sie der Riicklage zuweisen oder auch als Saldo
vortragen.

V1. Auflésung - Liquidation

16.1. Im Falle einer Auflésung der Gesellschaft wird die Liquidation von einem oder mehreren Liquidatoren ausgefiihrt,
die keine Gesellschafter zu sein brauchen, und die durch einen Beschluss des Alleingesellschafters oder der Hauptver-
sammlung der Gesellschafter ernannt werden, die ihre Vollmachten und Vergiitung bestimmt. Falls in dem Beschluss des
oder der Gesellschafter, oder durch ein Gesetz, nichts Anderes vorgesehen ist, sind die Liquidatoren mit den weitge-
hendsten Befugnissen fiir die Realisierung der Vermégenswerte und die Zahlung der Verpflichtungen der Gesellschaft
versehen.

16.2. Der Uberschuss aus der Realisierung der Vermégenswerte und Zahlung der Verpflichtungen der Gesellschaft
wird an den Gesellschafter gezahlt oder, im Falle mehrerer Gesellschafter, an die Gesellschafter im Verhiltnis zu der
Anzahl der Anteile, die sie in der Gesellschaft besitzen.

VII. Allgemeine Bestimmung

17. Es wird auf die Bestimmungen des Gesetzes in Bezug auf alle Angelegenheiten verwiesen, die nicht ausdriicklich in
gegenwadrtiger Satzung aufgefiihrt werden.
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Ubergangsbestimmung

Das erste Geschiftsjahr beginnt am Tag der Unterzeichnung dieser Urkunde und endet am 31. Dezember 2008.

Zeichnung - Zahlung
Daraufhin erkliren

Merrill Lynch Luxembourg Holdings S.a r.l., wie zuvor genannt und vertreten wie vorstehend angegeben, elftausend-
zweihundertfiinfzig (11.250) Anteile der Kategorie A mit einem Nominalwert von je einem Euro (EUR 1) und

Colonia Real Estate AG wie zuvor genannt und vertreten wie vorstehend angegeben, eintausendzweihundertfiinfzig
(1.250) Anteile der Kategorie B mit einem Nominalwert von je einem Euro (EUR 1) zu zeichnen, und diese Gesellschafts-
anteile vollstindig durch Barzahlung einzuzahlen.

Der Betrag von zwdlftausendfiinfhundert Euro (EUR 12,500) steht somit zur Verfiigung der Gesellschaft, wie dem
unterzeichneten Notar bescheinigt wurde, der dies ausdriicklich bestitigt.

Schédtzung

Die Ausgaben, Kosten, Gebiihren und Auslagen jeder Art, die von der Gesellschaft resultierend aus seiner Gesell-
schaftsgriindung getragen werden miissen, werden auf ca. EUR 1.900 geschitzt.

Beschliisse des alleingesellschafters

Sofort nach der Griindung der Gesellschaft hat der Alleingesellschafter der Gesellschaft, der das gesamte gezeichnete
Gesellschaftskapital vertritt, folgende Beschliisse gefasst:

1 Folgender Geschiftsfiihrer wird auf unbestimmte Zeit ernannt:

Merrill Lynch Luxembourg Holdings S.a r.l., eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung société a responsabilité limitée
nach luxemburgischem Recht, mit Gesellschaftssitz in 4, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg, eingetragen beim
luxemburgischen Handelsregister unter der Registernummer B 96 380.

2. Der Sitz der Gesellschaft ist 8-10, rue Mathias Hardt, L-1717 Luxemburg.

Erkldrung

Der unterzeichnete Notar, der die englische Sprache versteht und spricht, erklart hiermit, dass auf Antrag des vor-
stehenden Komparenten gegenwirtige Urkunde auf English abgefasst ist, gefolgt von einer Fassung in deutscher Sprache,
und dass im Falle einer Abweichung zwischen dem englischen und dem deutschen Text die englische Fassung tiberwiegt.

WORUBER Urkunde, aufgenommen zu Luxemburg am Datum wie am Anfang dieser Urkunde erwihnt.

Und nach Vorlesung an den Bevollmichtigten des Komparenten hat dieser zusammen mit dem Notar gegenwirtige
Urkunde unterzeichnet.

Gezeichnet: U. BRAUER und H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 13 mai 2008. Relation: LAC/2008/19235. - Regu soixante deux euros cinquante cents
(62.50 €).

Le Receveur (signé) F. SANDT.
FUR GLEICHLAUTENDE KOPIE, zum Zwecke der Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations
erteilt.
Luxemburg, den 22. Mai 2008. Henri HELLINCKX.
Référence de publication: 2008067537/242/415.

(080075382) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mai 2008.

Europe Voyager Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: AUD 2.347.730,87.
Siége social: L-2163 Luxembourg, 20, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 134.469.

EXTRAIT
Il résulte des résolutions prises par le conseil de gérance tenue en date du 14 avril 2008 que:
La société déménage son siége social au 20, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg avec effet le 30 avril 2008.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 14 avril 2008.
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2008067234/8715/17.
Enregistré a Luxembourg, le 22 mai 2008, réf. LSO-CQO05844. - Recu 89,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080074859) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.

Ulysses Participation S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 7.050.000,00.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 20, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 136.220.

EXTRAIT
Il résulte des résolutions prises par le conseil de gérance le 11 avril 2008 que:
La société change son siége social au 20, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg avec effet le 30 avril 2008.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 avril 2008.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008067236/9004/17.
Enregistré a Luxembourg, le 22 mai 2008, réf. LSO-CQ05845. - Recu 89,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080074855) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.

Dacajosa Invest S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 62.813.

CLOTURE DE LIQUIDATION
Par jugement du 22 mai 2008, le Tribunal d’arrondissement de et a Luxembourg, siégeant en matiere commerciale, 6

éme chambre, a prononcé et ordonné la cléture pour insuffisance d’actif des opérations de la liquidation judiciaire de la
société DACAJOSA INVEST SA, société anonyme, ayant eu son siége social a L-8017 Strassen, 14, rue de la Chapelle.

M € Vittoria DE MICHELE
Le liquidateur
Référence de publication: 2008067212/6795/14.
Enregistré a Luxembourg, le 26 mai 2008, réf. LSO-CQO07095. - Regu 89,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080074981) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.

Synergon S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 72, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 92.050.

Extrait des résolutions prises par ['assemblée générale du 15/05/2008
Transfert du siege social de la société du 60, Grand-Rue L-1660 Luxembourg a 72, route d’Arlon L-1150 Luxembourg .

Fixation de I'adresse du siége social a 72, route d’Arlon L-1150 Luxembourg.

Pour extrait sincére et conforme
Signature
Référence de publication: 2008067214/9025/14.
Enregistré a Luxembourg, le 26 mai 2008, réf. LSO-CQ07070. - Regu 89,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080074895) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.
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Vespucci Finance S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 180.000,00.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 20, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 133.525.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions prises par le conseil de gérance le 7 mai 2008 que:
La société change son siege social au 20, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg avec effet immédiat.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 mai 2008.

Signature

Un mandataire
Référence de publication: 2008067215/9003/17.
Enregistré a Luxembourg, le 22 mai 2008, réf. LSO-CQO05807. - Regu 89,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080074908) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.

Vespucci Holdings S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 2.279.500,00.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 20, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 133.524.

EXTRAIT
Il résulte des résolutions prises par le conseil de gérance tenue en date du 7 mai 2008 que:
La société change son siége social au 20, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg avec effet immédiate.
Luxembourg, le 7 mai 2008.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008067216/9002/16.
Enregistré a Luxembourg, le 22 mai 2008, réf. LSO-CQO05809. - Regu 89,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080074907) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.

Vector Investments A2 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1611 Luxembourg, 41, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 115.492.

In the year two thousand and eight, on the twenty-first day of February.
Before Us, Maitre Martine Schaeffer, notary residing in Luxembourg.
THERE APPEARED:

MP FRANCE INVESTMENTS MT2 LTD., a company limited by shares organized under the laws of the Cayman Islands,
having its registered office at Walkers SPV Limited, P.O. Box 908GT, Walker House, Mary Street, George Town, Grand

Cayman, Cayman Islands,

here represented by Ms Charou Anandappane, lawyer, residing in Luxembourg by virtue of a proxy given on February

7,2008.

The said proxy, after having been signed "ne varietur" by the proxy holder of the appearing party and the undersigned

notary, will remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

The appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to enact the following:

- MP France Investments MT2 Ltd. is the sole shareholder of Vector Investments A2 S.ar.l,, a private limited liability
company (société a responsabilité limitée), incorporated pursuant to a deed of Maitre Henri Hellinckx, notary then
residing in Mersch, on February 17, 2006, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations on June 24,

2006 number 1224 (the Company).
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- The articles of association of the Company were amended for the last time pursuant to a deed of the notary Tom

Metzler dated May 5, 2006, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n © 1513 of August 8, 2006,
(the Deed)

Now, therefore, the appearing party, acting through its proxy holder, has requested the undersigned notary to record
the following resolutions:
First resolution

The sole shareholder of the Company acknowledges that, pursuant to the Deed, the sole shareholder decided to
increase the share capital of the Company by an amount of twenty-nine thousand two hundred fifty euro (EUR 29,250)
and to subscribe to one thousand one hundred seventy (1,170) new shares with a par value of twenty-five euro (EUR 25)
each and to have fully paid up all shares by way of a contribution in kind.

This contribution in kind was made for an aggregate amount of twenty-nine thousand two hundred seventy euro (EUR
29,270) out of which twenty euro (EUR 20) should have therefore been allocated to the share premium reserve account
of the Company and twenty-nine thousand two hundred fifty euro (EUR 29,250) to the share capital account of the
Company.

The sole shareholder acknowledges that article 5.1. was erroneously amended, and therefore confirms (i) that the
share capital was increased by twenty-nine thousand two hundred and fifty (EUR 29,250), (ii) that an amount of twenty
euro (EUR 20) was allocated to the share premium reserve account of the Company.

Second resolution
As a consequence of the preceding resolution, the sole shareholder of the Company decides to amend article 5.1 of
the articles of association of the Company, which will have the following wording:

" Art. 5.1. The Company’s corporate capital is fixed at forty-one thousand seven hundred fifty euro (EUR 41,750)
represented by one thousand six hundred seventy (1,670) shares in registered form with a par value of twenty-five euro
(EUR 25) each, all subscribed and fully paid-up."

There being no further business, the meeting is terminated.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of the present increase of capital, is approximately eight hundred (800,-)
euro.

The undersigned notary, who knows and understands English, states that on request of the appearing parties, the
present deed is worded in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the
French text, the English version will be binding.

WHEREOF the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.

The document having been read to the person appearing, she signed together with the notary the present original
deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précede:
L’an deux mille huit, le vingt et uniéme jour du mois de février.
Par-devant Maitre Martine Schaeffer, notaire de résidence a Luxembourg.

A COMPARU:

MP FRANCE INVESTMENTS MT2 LTD., une société en commandite par actions de droit des lles Cayman, avec siége
social 2 Walkers SPV Limited, P.O. Box 908GT, Walker House, Mary Street, George Town, Grand Cayman, lles Cayman,

représentée par Charou Anandappane, juriste, résidant a Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée le 7 février
2008,

Laquelle procuration, apres avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire ins-
trumentant, restera annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme décrit ci-dessus, a requis le notaire instrumentant d’acter ce qui suit:

- MP France Investments MT2 Ltd. est I'associé unique de Vector Investments A2 S.ar.l., une société a responsabilité
limitée constituée suivant acte recu par Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Mersch, en date du 17 février
2006, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations du 24 juin 2006 numéro 1224 (la Société).

- Les statuts de la société ont été modifiés pour la derniére fois suivant acte du notaire Tom Metzler daté du 5 mai
2007, publié au Mémorial C, recueil des Sociétés et Associations du 8 aoiit 2006 n © 1513 ('Acte)
La partie comparante, représentée par le mandataire, a requis le notaire instrumentant d’acter les résolutions suivantes:

Premiére résolution

L’associé unique de la Société, prend acte que selon I'Acte, I'associé unique a décidé d’augmenter le capital social de
la Société souscrit par un montant de vingt-neuf mille deux cent cinquante euros (EUR 29.250) et de souscrire a mille
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cent soixante-dix (1,170) nouvelles actions avec une valeur de vingt-cinq euros (EUR 25) chacune et d’avoir payé toutes
les actions par moyen d’apport en nature.

Cette contribution en nature a été faite par une somme de vingt-neuf mille euros deux cents soixante-dix euros (EUR
29.270) dont vingt euros (EUR 20) aurait d0 étre alloués au compte de réserve des actions premium et vingt-neuf mille
deux cent cinquante euros (EUR 29.250) au compte du capital social de la Société.

L’associé unique prend acte que larticle 5.1 a été modifié par erreur et c’est pourquoi confirme (i) que le capital social
a été augmenté de vingt-neuf mille deux cent cinquante euros (EUR 29.250), (ii) que la somme de vingt euros a été allouée
au compte de réserve des actions premium de la Société.

Deuxiéme résolution
En conséquence de la résolution précédente, I'associé unique de la Société décide de modifier 'article 5.1. des statuts

qui aura désormais la teneur suivante:

" Art. 5.1. Le capital social de la Société est fixé a la somme de quarante et un mille sept cent soixante-dix euros (EUR
41.750) représenté par mille six cent soixante-dix (1.670) parts sociales nominatives ayant une valeur nominale de vingt-
cing euros (EUR 25) chacune, toutes souscrites et entiérement libérées.

Plus rien n’étant a 'ordre du jour, la séance est levée.

Frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge a raison de 'augmentation de capital a environ huit cents (800,-) euros.

Le notaire soussigné, qui a personnellement connaissance de la langue anglaise, déclare que le mandataire des parties
comparantes I'a requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’'une version francaise, et en cas de
divergence entre le texte anglais et le texte francais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au mandataire des parties comparantes, celui-ci a signé le présent acte
avec le notaire.

Signé: C. Anandappane et M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg, le 29 février 2008, LAC/2008/9030. — Regu douze euros Eur 12,-.
Le Receveur (signé): Francis SANDT.
POUR COPIE CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publication au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 avril 2008. Martine SCHAEFFER.
Référence de publication: 2008067424/5770/106.

(080075485) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mai 2008.

Fleurs Arthur et André Wiist S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-7329 Heisdorf, 11, rue de Miillendorf.
R.C.S. Luxembourg B 38.090.

Les comptes annuels au 31/12/2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27/05/2008.

Pour FLEURS ARTHUR ET ANDRE WUST S.a r..
FIDUCIAIRE CENTRALE DU LUXEMBOURG SA

Signature
Référence de publication: 2008067629/503/15.
Enregistré a Luxembourg, le 20 mai 2008, réf. LSO-CQ04860. - Regu 20,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080076072) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mai 2008.
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CVC Capital Partners Advisory Company (Luxembourg) S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 20, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 93.176.

EXTRAIT
Il résulte des résolutions prises par le conseil de gérance tenue en date du 12 mars 2008 que:
La société déménage son siege social au 20, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg avec effet le 30 avril 2008.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 mars 2008.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008067242/6712/17.
Enregistré a Luxembourg, le 22 mai 2008, réf. LSO-CQ06154. - Recu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080074840) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.

CVC Capital Partners Group Sarl, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 40.775,00.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 31-33, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 104.817.

EXTRAIT
Il résulte des résolutions prises par le conseil de gérance tenue en date du 16 mars 2008 que:
La société déménage son siége social au 31-33, boulevard Prince Henri, L-1724 Luxembourg avec effet le 30 avril 2008
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 mars 2008.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008067244/6712/17.
Enregistré a Luxembourg, le 22 mai 2008, réf. LSO-CQ06169. - Recu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080074838) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.

Dietlux SA, Société Anonyme.
Siege social: L-8037 Strassen, 13, rue du Plébiscite.
R.C.S. Luxembourg B 84.130.

Les comptes annuels au 31/12/2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27/05/2008.

Pour Dietlux S.A.
FIDUCIAIRE CENTRALE DU LUXEMBOURG SA

Signature
Référence de publication: 2008067633/503/15.
Enregistré a Luxembourg, le 15 mai 2008, réf. LSO-CQO03431. - Recu 20,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080076062) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mai 2008.
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Pinna Nobilis S.A., Société Anonyme,
(anc. Cossaria S.A.).
Siege social: L-2449 Luxembourg, 4, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 137.625.

L’an deux mille huit, le vingt-six mars.

Par-devant Maitre Paul BETTINGEN, notaire de résidence a Niederanven.

S’est réunie:

L’assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme ,,COSSARIA S. A.", avec siége social a
L-2449 Luxembourg, 4, boulevard Royal, dont immatriculation auprés du registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg section B est en cours, constituée suivant acte regu par le notaire instrumentant, en date du 12 mars 2008,
non encore publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C.

L’assemblée est ouverte sous la présidence de Monsieur Jean-Michel MERIENNE, employé privé, demeurant profes-
sionnellement a Senningerberg,

qui désigne comme secrétaire Madame Sophie MATHOT, employé privé, demeurant professionnellement a Sennin-
gerberg.

L’assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Mirko LA ROCCA, employé privé, demeurant professionnellement
a L-2449 Luxembourg, 4, boulevard Royal.

Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d’acter:

l.- Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour

Ordre du jour:
1. Modification de la dénomination sociale de COSSARIA S.A. en PINNA NOBILIS S.A;
2. Divers.

Il.- Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre
d’actions qu’ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, aprés avoir été signée par les
actionnaires présents et les mandataires des actionnaires représentés, a été contrélée et signée par les membres du
bureau.

Resteront annexées aux présentes les éventuelles procurations des actionnaires représentés, apreés avoir été paraphées
,ne varietur" par les comparants.

Ill.- Que la présente assemblée, réunissant cent pour cent (100%) du capital social, est régulierement constituée et
peut délibérer valablement, telle qu’elle est constituée, sur les points portés a I'ordre du jour.

L’assemblée générale, aprés avoir délibéré, prend, a 'unanimité des voix, les résolutions suivantes:

Premiére résolution
L’assemblée générale décide de modifier la dénomination sociale de COSSARIA S. A. en PINNA NOBILIS S.A.

Deuxiéme résolution

A la suite de la résolution qui précede, I'article premier des statuts de la Société est modifié et aura la teneur suivante:

" Art. 1€, |l est formé une société anonyme, sous la dénomination de "PINNA NOBILIS S.A."

La Société peut avoir un associé unique ou plusieurs actionnaires. Tant que la Société n’a qu’un actionnaire unique, la
Société peut étre administrée par un administrateur unique seulement qui n’a pas besoin d’étre I'associé unique de la
Société.

La Société ne pourra pas étre dissoute par la mort, la suspension des droits civiques, la faillite, la liquidation ou la
banqueroute de I'associé unique."

Toutes les résolutions qui précédent ont été prises chacune séparément et a I'unanimité des voix.

L’ordre du jour étant épuisé, le Président prononce la cloture de 'assemblée.

Frais
Les frais, dépenses et rémunérations quelconques, incombant a la société et mis a sa charge en raison des présentes,
s’éléevent approximativement a la somme de huit cent cinquante euros (€ 850,-).
DONT ACTE, fait et passé a Senningerberg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée de tout ce qui précéde a I'assemblée et aux membres du bureau, tous
connus du notaire instrumentaire par leurs nom, prénoms, état et demeure, ces derniers ont signé avec Nous notaire le
présent acte.

Signé: Merienne, Mathot, La Rocca, Paul Bettingen.
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Enregistré a Luxembourg, A.C., le 8 avril 2008, LAC / 2008 / 14286. - Regu € 12,- (douze euros).
Le Receveur (signé): Francis Sandt.

Pour copie conforme délivrée a la société aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, le 6 mai 2008. Paul BETTINGEN.

Référence de publication: 2008067580/202/59.
(080075416) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mai 2008.

Taminco International S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 10.000.000,00.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 20, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 130.248.

EXTRAIT
Il résulte des résolutions prises par le conseil de gérance le 13 mai 2008 que:
La société change son siége social au 20, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg avec effet immédiat.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 mai 2008.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008067240/8628/17.
Enregistré a Luxembourg, le 22 mai 2008, réf. LSO-CQO05833. - Regu 89,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080074847) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.

Square Holdings S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 49.125,00.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 20, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 115.481.

EXTRAIT
Il résulte des résolutions prises par le conseil de gérance le 13 mai 2008 que:
La société change son siege social au 20, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg avec effet immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 mai 2008.
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2008067230/8865/17.
Enregistré a Luxembourg, le 22 mai 2008, réf. LSO-CQO05841. - Recu 89,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080074874) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.

Stanwahr S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 34.354.

Extrait des Résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Ordinaire du 29 avril 2008
En date du 29 avril 2008, ’Assemblée Générale Ordinaire a décidé:

- de renouveler les mandats de Monsieur Pascal Demichel, Monsieur Antoine Gilson de Rouvreux, de Monsieur William
de Prémorel-Higgons en qualité de Gérants pour une durée d’un an jusqu’a la prochaine Assemblée Générale Ordinaire
en 2009

- de renouveler le mandat de Monsieur William de Prémorel-Higgons en qualité de Président du Conseil de Gérance
pour une durée d’un an jusqu’a la prochaine Assemblée Générale Ordinaire en 2009
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Luxembourg, le 30 avril 2008.

Pour extrait sincére et conforme
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
Signatures
Référence de publication: 2008067695/1024/20.
Enregistré a Luxembourg, le 8 mai 2008, réf. LSO-CQO02036. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080075991) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mai 2008.

Big Mountain S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 35, avenue J. F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 86.916.

In the year two thousand and eight, on the seventh of May.

Before M € Jean SECKLER, notary residing in Junglinster, (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned.

Was held an extraordinary general meeting of the shareholders of the public limited company ("société anonyme")
"BIG MOUNTAIN S.A.", (the "Company"), having its registered office at 35, avenue John F. Kennedy, L-1855 Luxembourg,
incorporated on April 8, 1997 in Panama City, Republic of Panama and subsequently transferred to Luxembourg, the
articles of incorporation of which have been amended in compliance with Luxembourg law as stated in a deed of the
undersigned notary, on February 6, 2002 which deed records amendments of the company’s articles of incorporation
and was published in the Memorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 1021 of July 4, 2002.

The meeting is called to order at 03.00 p.m. by Mr Jacques LOESCH, lawyer, residing in Luxembourg, who acts as the
Chairman of the meeting.

The Chairman appoints as secretary Mrs Senay GUREL, lawyer, demeurant a Luxembourg.
The meeting elects as scrutineer Mr Marc LOESCH, lawyer, demeurant a Luxembourg.
The board of the meeting having thus been constituted, the Chairman declared and requested the notary to state:

I. That the agenda of the meeting is the following:

Agenda:

To amend article 13 of the company’s articles so as to provide that the annual general meeting of the shareholders
will be held on the fifteenth day of the month of June at 14.00 p.m.

Il. That the shareholders represented, the proxies of the represented shareholders and the number of their shares
are shown on an attendance list; that attendance list, signed by the proxies of the represented shareholders and by the
board of the meeting, will remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

The proxies of the represented shareholders, initialled "ne varietur" by the appearing parties, will also remain annexed
to the present deed.

lll. That it appears from the said attendance-list that all the shares representing the total capital are represented at the
meeting. All the shareholders represented declare that they have had due notice and knowledge of the agenda prior to
this meeting, so that no convening notices were necessary.

IV. That the present meeting representing the whole corporate capital, is regularly constituted and may validly deli-
berate on the sole item on the agenda.

Then the general meeting, after deliberation, took unanimously the following resolution:

Resolution

The general meeting resolves to amend article 13 of the company’s articles so as to provide that the annual general
meeting of the shareholders will be held on the fifteenth day of the month of June at 14.00 p.m.

Consequently, article 13 of the company’s articles will from now on read as follows:
" Art. 13. The annual meeting will be held in Luxembourg at the place specified in the convening notices on the fifteenth
day of the month of June at 14.00 p.m.

If such day is a legal holiday or a Saturday, the general meeting will be held on the next following business day."

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is evaluated at approximately seven hundred
Euros.

Nothing else being on the agenda, the meeting was adjourned at 03.30 p.m.
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Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and French, states herewith that, on request of the above
appearing persons, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing
persons, and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.

After reading the present deed to the appearing persons, known to the notary by name, first name, civil status and
residence, the said appearing persons have signed together with Us the notary the present deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:
L’an deux mille huit, le sept mai.
Par-devant Nous Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné.
S’est réunie 'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme "BIG MOUNTAIN S.A", (la
"Société"), ayant son siége social au 35, avenue John F. Kennedy L-1855 Luxembourg, constituée le 8 avril 1997 4 Panama
City, République du Panama et par la suite transférée au Luxembourg et dont les statuts ont été modifiés en conformité
avec la loi luxembourgeoise tel que relaté dans un acte regu par le notaire soussigné en date du 6 février 2002, acte

constatant des modifications statutaires et qui fut publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro
1021 du 4 juillet 2002.

L’assemblée est ouverte a 15.00 heures par Monsieur Jacques LOESCH, avocat, demeurant a Luxembourg, qui prési-
dera la présente assemblée.

Le Président désigne comme secrétaire Madame Senay GUREL, avocat, demeurant a Luxembourg.
L’assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Marc LOESCH, avocat, demeurant a Luxembourg.
Le bureau ainsi constitué, Monsieur le Président expose et prie le notaire instrumentant d’acter:

I. Que la présente assemblée a pour ordre du jour:

Ordre du jour:

Modification de 'article 13 des statuts de la société afin de changer la date de I'assemblée générale annuelle au quinziéme
jour du mois de juin a 14.00 heures.

. Que les actionnaires représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre d’actions qu’ils
détiennent sont indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, apreés avoir été signée par les mandataires des
actionnaires représentés ainsi que par les membres du bureau, restera annexée au présent procés-verbal pour étre
soumise avec lui aux formalités de 'enregistrement.

Resteront pareillement annexées aux présentes, les procurations des actionnaires représentés, apres avoir été para-
phées «ne varietur» par les comparants.

ll. Que I'intégralité du capital étant représentée a la présente assemblée, il a pu étre fait abstraction des convocations
d’usage, les actionnaires représentés se reconnaissent diment convoqués et déclarent par ailleurs avoir eu connaissance
de 'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

IV. Que la présente assemblée, réunissant l'intégralité du capital social, est réguliérement constituée et peut délibérer
valablement, telle qu’elle est constituée, sur le seul point porté a I'ordre du jour.

L’assemblée générale apres délibération, prend a I'unanimité des voix la résolution suivante.

Résolution

L’assemblée générale décide de remplacer le texte de I'article 13 des statuts de la société pour changer la date de
I'assemblée générale annuelle qui se tiendra le quinziéme jour du mois de juin a 14.00 heures.

En conséquence, le I'article 13 des statuts de la société aura dorénavant la teneur suivante:

" Art. 13 . L’assemblée générale annuelle se réunit dans la ville de Luxembourg a I'endroit indiqué dans les convocations,
le quinzieme jour du mois de juin a 14.00 heures.

Si ce jour est un jour férié légal ou un samedi, 'assemblée générale a lieu le premier jour ouvrable suivant."

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
Société, ou qui sont mis a sa charge a raison du présent acte, est évalué approximativement a sept cents euros.

Plus rien ne figurant a I'ordre du jour, la séance est levée a 15.30 heures.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais et le frangais, déclare par les présentes, qu’'a la requéte des
personnes comparantes le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version frangaise; a la requéte des mémes per-
sonnes comparantes, et en cas de divergences entre le texte anglais et frangais, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, le présent acte a été passé a Luxembourg, a la date indiquée en téte des présentes.
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Apreés lecture du présent acte aux comparants, connus du notaire par noms, prénoms, états civils et domiciles, lesdits
comparants ont signé ensemble avec Nous notaire le présent acte.

Signé: LOESCH - GUREL - LOESCH - J. SECKLER.
Enregistré a Grevenmacher, le 16 mai 2008, Relation GRE/2008/2082. - Regu Douze euros 12,-€.

Le Receveur ff. (signé): BENTNER.
POUR EXPEDITION CONFORME délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associa-

tions.

Junglinster, le 26 mai 2008. Jean SECKLER.
Référence de publication: 2008067578/231/108.
(080075345) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mai 2008.

Sterling Holdings S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 20, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 104.775.

EXTRAIT
Il résulte des résolutions prises par le conseil d’administration tenue en date du 6 mai 2008 que:
La société change son siege social au 20, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg avec effet immédiat.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 mai 2008.

Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2008067239/7717/16.
Enregistré a Luxembourg, le 22 mai 2008, réf. LSO-CQ05840. - Regu 89,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080074849) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.

Square Holdings (CDE) S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 75.375,00.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 20, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 116.492.

EXTRAIT
Il résulte des résolutions prises par le conseil de gérance le 13 mai 2008 que:
La société change son siége social au 20, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg avec effet immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 mai 2008.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008067232/8866/17.
Enregistré a Luxembourg, le 22 mai 2008, réf. LSO-CQ05842. - Regu 89,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080074870) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.

Clapham Luxembourg Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 134.182.
1 - Suite a la cession de parts intervenue en date du 24 janvier 2008 entre Mansura Enterprises C.V. et Stichting LP
Services il résulte que:
Stichting LP Services enregistré sous le numéro 34258402 auprés du Registre des Sociétés des Pays-Bas, et domicilié
a Fidemont House, 14, rue du Rhéne, 1204 Geneve, en Suisse, détient 625.000 parts sociales ordinaires.
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Mansura Enterprises C.V., enregistré auprés du Registre des Sociétés des Pays-Bas et domicilié 17-27, Siriusdreef 2132
WT Hoofddorp aux Pays-Bas ne détient plus de part de la Société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

CLAPHAM LUXEMBOURG HOLDING S.a r.l.
Manacor (Luxembourg) S.A.
Gérant
Signatures
Référence de publication: 2008067694/683/21.
Enregistré a Luxembourg, le 8 mai 2008, réf. LSO-CQO01880. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080076024) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mai 2008.

Sterling Sub Holdings S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 20, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 104.772.

EXTRAIT
Il résulte des résolutions prises par le conseil d’'administration tenue en date du 6 mai 2008 que:
La société change son siége social au 20, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg avec effet immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 mai 2008.
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2008067241/7718/16.
Enregistré a Luxembourg, le 22 mai 2008, réf. LSO-CQO05838. - Regu 89,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080074845) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.

Ulysses Finance S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 8.300.000,00.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 20, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 132.623.

EXTRAIT
Il résulte des résolutions prises par le conseil de gérance le 11 avril 2008 que:
La société change son siége social au 20, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg avec effet le 30 avril 2008.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 avril 2008.
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2008067237/9005/17.
Enregistré a Luxembourg, le 22 mai 2008, réf. LSO-CQ05846. - Regu 89,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080074852) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.

Vespucci Investments S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 180.000,00.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 20, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 109.382.

EXTRAIT
Il résulte des résolutions prises par le conseil de gérance le 7 mal 2008 que:
La société change son siége social au 20, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg avec effet immédiate.
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Luxembourg, le 7 mai 2008.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008067218/9001/16.
Enregistré a Luxembourg, le 22 mai 2008, réf. LSO-CQO05811. - Regu 89,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080074905) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.

Ulysses Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 156.472.728,00.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 20, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 125.646.

EXTRAIT
Il résulte des résolutions prises par le conseil de gérance le 11 avril 2008 que:
La société change son siege social au 20, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg avec effet le 30 avril 2008.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 avril 2008.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008067222/7908/17.
Enregistré a Luxembourg, le 22 mai 2008, réf. LSO-CQ05823. - Regu 89,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080074899) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.

Theatre Directorship Services Alpha S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2163 Luxembourg, 20, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 98.454.

EXTRAIT
Il résulte des résolutions prises par le gérant unique le 19 mai 2008 que:
La société change son siege social au 20, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg avec effet immédiat.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 mai 2008.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008067224/9006/17.
Enregistré a Luxembourg, le 22 mai 2008, réf. LSO-CQ05828. - Regu 89,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080074896) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.

CVC Capital Partners Services S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 20, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 98.452.

EXTRAIT
Il résulte des résolutions prises par le conseil de gérance tenue en date du 12 mars 2008 que:
La société déménage son siége social au 20, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg avec effet le 30 avril 2008.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 12 mars 2008.
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2008067247/6712/17.
Enregistré a Luxembourg, le 22 mai 2008, réf. LSO-CQ06163. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080074820) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.

CVC Capital Partners Investment Underwriting S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 20, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 98.453.

EXTRAIT
Il résulte des résolutions prises par le conseil de gérance tenue en date du 12 mars 2008 que:
La société déménage son siége social au 20, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg avec effet le 30 avril 2008

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 mars 2008.
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2008067248/6712/17.
Enregistré a Luxembourg, le 22 mai 2008, réf. LSO-CQO06157. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080074813) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.

CVC Capital Partners (Luxembourg) Sarl, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 125.000,00.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 20, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 90.106.

EXTRAIT
Il résulte des résolutions prises par le conseil de gérance tenue en date du 12 mars 2008 que:
La société déménage son siege social au 20, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg avec effet le 30 avril 2008

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 mars 2008.
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2008067245/6712/17.
Enregistré a Luxembourg, le 22 mai 2008, réf. LSO-CQO06166. - Recu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080074824) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.

RED BLUE (France) S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 47, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 116.183.

Extrait sincére et conforme du procés-verbal de I'Assemblée Générale Ordinaire
tenue extraordinairement a Luxembourg le 30 avril 2008 a 10.00 heures

Il résulte dudit procés-verbal que:

1. La démission de Madame Ana DIAS en tant qu’Administrateur de catégorie A de la Société est acceptée avec effet
au 29 février 2008;

2. La démission de Monsieur Fergal James O’Reilly en tant qu’Administrateur de catégorie B de la Société est acceptée
a la date de la réunion;
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3. La nomination de Monsieur Stéphane Hépineuze, née a Dieppe (France), le 18 juillet 1977, avec I'adresse profes-
sionnelle au 47, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg en tant qu’Administrateur de catégorie A de la société est acceptée
avec effet au 29 février 2008, jusqu’a I’Assemblé Générale Ordinaire qui se tiendra en 2012;

4. La nomination de Madame Julia Martin, née a Oxford (Angleterre), le 3 juillet 1962, avec I'adresse professionnelle
au 30 Warwick Street, Londres W1B 5NH (Angleterre), en tant qu’Administrateur de catégorie B de la société est
acceptée a la date de la réunion, jusqu’a ’Assemblé Générale Ordinaire qui se tiendra en 2012.

Luxembourg, le 6 mai 2008.

Pour publication

Réquisition

Red Blue (France) S.A.

Représentée par M. Matthijs Bogers

Administrateur
Référence de publication: 2008067684/1084/28.
Enregistré a Luxembourg, le 8 mai 2008, réf. LSO-CQO02191. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080076047) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mai 2008.

Starwood Asset Management LuxCo S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 135.902.

En date du 7 avril 2008, I'associé unique, CGG, LLC, avec siége social au 1209, Orange Street, 19801 Wilmington,
Etats-Unis, a transféré la totalité de ses 500 parts sociales a Starwood Asset Management, L.L.C., avec siége social au 3,
Pickwick Plaza, 06830 Greenwich, Connecticut, Etats-Unis.

En conséquence, Starwood Asset Management, L.C.C., devient I'associé unique.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 mai 2008. Signature.
Référence de publication: 2008067710/581/16.
Enregistré a Luxembourg, le 21 mai 2008, réf. LSO-CQO05589. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080075900) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mai 2008.

Jiway, Société Anonyme.
Siége social: L-1610 Luxembourg, 52, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 98.887.

Le bilan au 31.12.2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26.5.2008.

LUC CHARLIER
DIRECTOR
Référence de publication: 2008067723/1286/14.
Enregistré a Luxembourg, le 19 mai 2008, réf. LSO-CQO04601. - Regu 16,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080075354) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mai 2008.

FPSPI Sicav, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 90.873.

Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Ordinaire du 2 mai 2008
En date du 2 mai 2008, I’Assemblée Générale Ordinaire a décidé:

- de renouveler les mandats de Monsieur Stefano Del Punta, Monsieur Ennio Gorrieri, Monsieur Giancarlo Ferraris,
Monsieur Claudio Graziano, Monsieur Mauro Bossola, Monsieur Stefano Lorenzi, Monsieur José-Benjamin Longrée et de
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Madame Francesca De Bartolomeo en qualité d’Administrateurs pour une durée d’un an jusqu’a la prochaine Assemblée
Générale Ordinaire en 2009

- de renouveler le mandat de Monsieur Giancarlo Ferraris en qualité de Président du Conseil d’Administration pour
une durée d’un an jusqu’a la prochaine Assemblée Générale Ordinaire en 2009

- de ne pas renouveler le mandat de PricewaterhouseCoopers SARL en qualité de Réviseur d’Entreprises
- d’élire Deloitte SA, 560, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg, en qualité de Réviseur d’Entreprises pour une durée
d’un an jusqu’a la prochaine Assemblée Générale Ordinaire en 2009

Luxembourg, le 5 mai 2008.

Pour extrait sincére et conforme
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
Signatures

Référence de publication: 2008067697/1024/24.
Enregistré a Luxembourg, le 9 mai 2008, réf. LSO-CQO02448. - Recu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080075986) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mai 2008.

Multiadvisers Fund Management Company, Société Anonyme.
Siége social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 35.719.

Extrait des résolutions prises lors de Assemblée Générale Ordinaire du 25 mars 2008
En date du 25 mars 2008, ’Assemblée Générale Ordinaire a décidé:

- de renouveler les mandats de M. Patrick ODIER, M. Yvar MENTHA, M. Peter E.F. NEWBALD, M. Jean-Claude RAMEL,
M. Jacques ELVINGER et M. Patrick ZURSTRASSEN en qualité d’Administrateurs de la Société jusqu’a la prochaine
Assemblée Générale Ordinaire en 2009.

Luxembourg, le 26 mars 2008.

Pour extrait sincére et conforme
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
Signatures

Référence de publication: 2008067704/1024/18.

Enregistré a Luxembourg, le 3 avril 2008, réf. LSO-CP01481. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080075973) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mai 2008.

Clavigo S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 67.190.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale statutaire des actionnaires
tenue au siége social a Luxembourg, le 14 mai 2008

Monsieur DE BERNARDI Alexis, Monsieur BERTONI Franco et Monsieur DONATI Régis sont renommés adminis-
trateurs pour une nouvelle période d’un an. Monsieur HEITZ Jean-Marc est renommé commissaire aux comptes pour la
méme période. Leurs mandats viendront a échéance lors de I’Assemblée Générale Statutaire de I'an 2009.

Pour extrait sincére et conforme
CLAVIGO S.A.
Alexis DE BERNARDI / Régis DONATI
Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2008067715/545/18.
Enregistré a Luxembourg, le 21 mai 2008, réf. LSO-CQ05609. - Recu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080075885) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mai 2008.
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Pars S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 109.890.

Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires
tenue au siége social a Luxembourg, le 21 avril 2008

Monsieur DE BERNARDI Alexis, Monsieur DONATI Régis et Monsieur FACCIO Samuele sont renommés adminis-
trateurs pour une nouvelle période d’un an. Monsieur CARLETTO Marco est renommé commissaire aux comptes pour
la méme période. Leurs mandats viendront a échéance lors de ’Assemblée Générale Statutaire de I'an 2009.

Pour extrait sincére et conforme
PARS S.A.
Alexis DE BERNARDI / Régis DONATI
Administrateur / Administrateur
Référence de publication: 2008067713/545/18.
Enregistré a Luxembourg, le 21 mai 2008, réf. LSO-CQO05605. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080075886) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mai 2008.

Cliffs International Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 100.000,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 127.768.

En date du 25 avril 2008, I'associé unique, Cliffs (Gibraltar) Holdings Limited Luxembourg S.C.S., avec siége social au
7A, rue Robert Stumper, L-2557 Luxembourg, a transféré la totalité de ses 500 parts sociales a Cliffs International Lux
IV, avec siége social au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.

En conséquence, Cliffs International Lux IV, détenant 500 parts sociales, est associé unique.

Pour publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 mai 2008. Signature.
Référence de publication: 2008067708/581/16.
Enregistré a Luxembourg, le 19 mai 2008, réf. LSO-CQ04626. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080075911) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mai 2008.

ABU S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 79.918.

Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires
tenue au siége social a Luxembourg, le 30 avril 2008

La démission de Madame SCHEIFER-GILLEN Romaine de son poste d’administrateur de la société est acceptée.

Monsieur HEITZ Jean-Marc, comptable, né le 28.09.1958 a Luxembourg, domicilié professionnellement au 17, rue
Beaumont, L-1219 Luxembourg, est nommé nouvel administrateur de la société pour une période d’un an. Son mandat
viendra a échéance lors de '’Assemblée Générale Statutaire de I'an 2009.

Pour extrait sincére et conforme
ABU S.A.
Georges DIEDERICH / Marie-Fiore RIES-BONANI
Administrateur /| Administrateur
Référence de publication: 2008067711/545/19.
Enregistré a Luxembourg, le 21 mai 2008, réf. LSO-CQ05599. - Recu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080075887) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mai 2008.
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Jalpara Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2449 Luxembourg, 11, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 113.968.

At the Annual General Meeting of shareholders held at the registered office of the Company on April 30th, 2008, it
has been resolved the following:

1. To re-elect MODERN TREUHAND S.A. as the statutory auditor of the company.
2. To re-elect Mr Peder JOHNSON, Mr Peter ENGELBERG and Mr Gilles WECKER as directors of the company.

Fiona FINNEGAN / Gilles WECKER.

Lors de I’Assemblée Ordinaire des actionnaires tenue le 30 avril 2008, il a été résolu ce qui suit:

1. De réélire MODERN TREUHAND S.A. comme commissaire aux comptes de la société;

2. De réélire M. Peder JOHNSON, M. Peter ENGELBERG et M. Gilles WECKER comme administrateurs au conseil
d’administration.

Fiona FINNEGAN / Gilles WECKER.

Référence de publication: 2008067736/1369/19.
Enregistré a Luxembourg, le 22 mai 2008, réf. LSO-CQ06039. - Regu 16,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080075924) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mai 2008.

Nina Finance S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2522 Luxembourg, 12, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg B 51.469.

EXTRAIT
Il résulte du procés-verbal de 'assemblée générale ordinaire tenue au siége social en date du 8 mai 2008 que:

1. Sont réélus administrateurs jusqu’a I'assemblée générale devant statuer sur les comptes arrétés au 30 septembre
2008:

- Monsieur Bruno BOLFO, Président du Conseil d’Administration

- Monsieur Benedict John SCIORTINO, Vice-Président du Conseil d’Administration
- Monsieur Antonio GOZZI

- Monsieur Patrick MOINET

- Monsieur Bruno BEERNAERTS

2. Monsieur Paolo FOTI, né le 21 juillet 1955 a Genova (Italie), demeurant professionnellement 9 via Bagutti a CH-6900
Lugano est nommé administrateur de la société. Son mandat prendra fin lors de I'assemblée générale qui statuera sur les
comptes arrétés au 30 septembre 2008.

3. Les personnes suivantes sont nommées Vice-Présidents au sein du Conseil d’Administration:
- Monsieur Antonio GOZZI

- Monsieur Paolo FOTI

Le Conseil d’Administration se compose désormais comme suit:

- Monsieur Bruno BOLFO, Administrateur et Président

- Monsieur Benedict John SCIORTINO, Administrateur et Vice-Président

- Monsieur Antonio GOZZI, Administrateur et Vice-Président

- Monsieur Paolo FOTI, Administrateur et Vice-Président

- Monsieur Patrick MOINET, Administrateur

- Monsieur Bruno BEERNAERTS, Administrateur

4. La société «KPMG Audit S.C.», ayant son siége social 9, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, est réélue Commissaire
aux comptes pour la méme période.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 19 mai 2008.
Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2008067733/6312/37.
Enregistré a Luxembourg, le 23 mai 2008, réf. LSO-CQO06372. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080075312) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mai 2008.

UK Tissue S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 88.795.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire des actionnaires
tenue au siége social a Luxembourg, le 12 mai 2008

Monsieur SARTI Francesco, Monsieur DE BERNARDI Alexis et Monsieur DONATI Régis sont renommés adminis-
trateurs pour une nouvelle période de trois ans. Leurs mandats viendront a échéance lors de I'’Assemblée Générale
Statutaire de I'an 2011.

Monsieur VEGAS-PIERONI Louis, expert-comptable, né le 26.09.1967 a Fameck (France), domicilié professionnelle-
ment au 17, rue Beaumont, L-1219 Luxembourg, est nommé nouveau commissaire aux comptes de la société en
remplacement de Madame SCHEIFER-GILLEN Romaine, commissaire sortant. Son mandat viendra a échéance lors de
'Assemblée Générale Statutaire de I'an 2011.

Pour extrait sincére et conforme

UK TISSUE S.A.

Alexis DE BERNARDI / Régis DONATI

Administrateur / Administrateur
Référence de publication: 2008067725/545/22.
Enregistré a Luxembourg, le 22 mai 2008, réf. LSO-CQO05977. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080075881) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mai 2008.

Eye 1 S.ar.l, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 3.121.600,00.
Siége social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 111.137.

Lors de I'assemblée générale annuelle tenue en date du 21 avril 2008, les associés ont pris la décision d’accepter la
démission de PricewaterhouseCoopers, avec siége social au 400, route d’Esch, L-1471 Luxembourg, de son mandat de
commissaire, avec effet immédiat.

Pour publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 mai 2008. Signature.
Référence de publication: 2008067706/581/15.
Enregistré a Luxembourg, le 19 mai 2008, réf. LSO-CQ04624. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080075927) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mai 2008.

Club Med Asie S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R.C.S. Luxembourg B 72.301.

Extrait du procés-verbal de ['assemblée générale ordinaire des actionnaires du 10 avril 2008
L’Assemblée Générale a décidé de renouveler les mandats des administrateurs suivants:
- Monsieur Dominique RANSQUIN, ayant son adresse professionnelle au 23, Val Fleuri, L-1526 Luxembourg, admi-
nistrateur de classe B;

- Monsieur Romain THILLENS, ayant son adresse professionnelle au 23, Val Fleuri, L-1526 Luxembourg, administrateur
de classe B;
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- Monsieur Francis BELEAU, ayant son adresse professionnelle au 11, rue de Cambrai, F-75019 Paris, France, président
et administrateur de classe A,;

- Mr Arthur COURTINAT, demeurant au 152 C Tembeling Road, Singapore 423658, administrateur de classe A.
Et du Réviseur d’Entreprises:

ERNST & YOUNG, établie et ayant son siége social au 7, Parc d’Activité Syrdall, L-5365 Munsbach, inscrite auprés du
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le 47.771;

Jusqu’a la prochaine assemblée générale annuelle appelée a statuer sur les comptes de la société au 31 octobre 2008.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15/05/2008.

Pour CLUB MED ASIE S.A.

MERCURIA SERVICES

8-10, rue Mathias Hardt, B.P. 3023, L-1030 Luxembourg

Signature

Un mandataire
Référence de publication: 2008067756/1005/29.
Enregistré a Luxembourg, le 20 mai 2008, réf. LSO-CQ05266. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080075742) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mai 2008.

AMP Capital Investors (European Infrastructure No. 2) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2636 Luxembourg, 12-14, rue Léon Thyes.
R.C.S. Luxembourg B 138.615.

STATUTES
In the year two thousand eight, on the seventh of May,
Before us Maitre Joseph Elvinger, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

THERE APPEARED:

AMP Capital Investors (Luxembourg No. 1) S.a r.l., a company incorporated and organized under the laws of Luxem-
bourg, with registered office at 12, rue Léon Thyes, L-2636 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and
Companies Register under number B 107.801 and acting in respect of its Compartment A,

here represented by Arno VAN POEYER. lawyer, with professional address in Luxembourg, by virtue of a proxy given
under private seal.

The said proxy, after having been signed "ne varietur" by the proxy holder acting on behalf of the appearing party and
the undersigned notary, will remain attached to the present deed to be filed together with it with the registration au-
thorities.

Such appearing party, represented as stated here-above, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company ("société a responsabilité limitée"), which is hereby incorpo-
rated:

I. Name - Registered office - Object - Duration
Art. 1. Name. There is formed a private limited liability company ("société a responsabilité limitée") under the name
AMP Capital Investors (European Infrastructure No. 2) S.a r.l. (hereafter the Company), which will be governed by the
laws of Luxembourg, in particular by the law dated 10 August 1915, on commercial companies, as amended (hereafter
the Law), as well as by the present articles of association (hereafter the Articles).

Art. 2. Registered office

2.1 The registered office of the Company is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be
transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the single manager, or as the case may be, by the
board of managers of the Company. The registered office may further be transferred to any other place in the Grand
Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the single shareholder or the general meeting of shareholders adopted
in the manner required for the amendment of the Articles.

2.2 Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by
a resolution of the single manager, or as the case may be, the board of managers of the Company. Where the single
manager or the board of managers of the Company determines that extraordinary political or military developments or
events have occurred or are imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstan-
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ces. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the
temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Object

3.1 The object of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or
enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire
by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial
instruments issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in the creation, development, manage-
ment and control of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio
of patents or other intellectual property rights of any nature or origin whatsoever.

3.2 The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including
the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies or to any other
company. It may also give guarantees and grant securities in favour of third parties to secure its obligations or the
obligations of its subsidiaries, affiliated companies or any other company. The Company may further pledge, transfer,
encumber or otherwise create security over all or over some of its assets. For the avoidance of doubt, the Company
shall not carry out any regulated activities of the financial sector.

3.3 The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against currency
exchange and interest rate risks as well as other risks.

3.4 The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property, which directly or indirectly favour or relate to its object.

Art. 4. Duration

4.1 The Company is formed for an unlimited period of time.

4.2 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or several of the shareholders.

Il. Capital - Shares
Art. 5. Capital

5.1 The Company’s corporate capital is fixed at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) represented by five
hundred (500) shares in registered form without a par value, all subscribed and fully paid-up.

5.2 The share capital of the Company may be increased or reduced in one or several times by a resolution of the single
shareholder or, as the case may be, by the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for the
amendment of the Articles.

Art. 6. Shares

6.1 Each share entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion
to the number of shares in existence.

6.2 Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.3 Shares are freely transferable among shareholders or, if there is no more than one shareholder, to third parties.

In case of plurality of shareholders, the transfer of shares to non-shareholders is subject to the prior approval of the
general meeting of shareholders representing at least three quarters of the share capital of the Company.

A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by,
the Company in accordance with article 1690 of the civil code.

For all other matters, reference is being made to articles 189 and 190 of the Law.

6.4 A share register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions of the Law
and may be examined by each shareholder who so requests.

6.5 The Company may redeem its own shares within the limits set forth by the Law.

I1l. Management - Representation
Art. 7. Board of managers

7.1 The Company is managed by one or more managers appointed by a resolution of the single shareholder or the
general meeting of shareholders which sets the term of their office. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholder(s).

7.2 The managers may be dismissed ad nutum.
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Art. 8. Powers of the board of managers

8.1 All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall
within the competence of the single manager or, if the Company is managed by more than one manager, the board of
managers, which shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s
object.

8.2 Special and limited powers may be delegated for determined matters to one or more agents, either shareholders
or not, by the manager, or if there is more than one manager, by any two managers of the Company.

Art. 9. Procedure

9.1 The board of managers shall meet as often as the Company’s interests so requires or upon call of any manager at
the place indicated in the convening notice.

9.2 Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least twenty-four (24)
hours in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature of such cir-
cumstances shall be set forth in the convening notice of the meeting of the board of managers.

9.3 No such convening notice is required if all the members of the board of managers of the Company are present or
represented at the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda
of the meeting. The notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or
e-mail, of each member of the board of managers of the Company.

9.4 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing another manager as his
proxy.

9.5 The board of managers can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented.
Resolutions of the board of managers are validly taken by the majority of the votes cast. The resolutions of the board of
managers will be recorded in minutes signed by all the managers present or represented at the meeting.

9.6 Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call or
by any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to
each other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at such
meeting.

9.7 Circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a meeting
duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies of an identical resolution
and may be evidenced by letter or facsimile.

Art. 10. Representation. The Company shall be bound towards third parties in all matters by the joint signatures of
any two managers of the Company or by the joint or single signatures of any persons to whom such signatory power has
been validly delegated in accordance with article 8.2. of these Articles.

Art. 11. Liability of the managers. The managers assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation
to any commitment validly made by them in the name of the Company, provided such commitment is in compliance with
these Articles as well as the applicable provisions of the Law.

IV. General meetings of shareholders
Art. 12. Powers and voting rights
12.1 The single shareholder assumes all powers conferred by the Law to the general meeting of shareholders.
12.2 Each shareholder has voting rights commensurate to its share holding.
12.3 Each shareholder may appoint any person or entity as his attorney pursuant to a written proxy given by letter,
telegram, telex, facsimile or e-mail, to represent him at the general meetings of shareholders.
Art. 13. Form - Quorum - Majority

13.1 If there are not more than twenty-five shareholders, the decisions of the shareholders may be taken by circular
resolution, the text of which shall be sent to all the shareholders in writing, whether in original or by telegram, telex,
facsimile or e-mail. The shareholders shall cast their vote by signing the circular resolution. The signatures of the share-
holders may appear on a single document or on multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letter
or facsimile.

13.2 Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of
the share capital.

13.3 However, resolutions to alter the Articles or to dissolve and liquidate the Company may only be adopted by the
majority of the shareholders owning at least three quarters of the Company’s share capital.
V. Annual accounts - Allocation of profits
Art. 14. Accounting Year

14.1 The accounting year of the Company shall begin on the first of January of each year and end on the thirty-first of
December.
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14.2 Each year, with reference to the end of the Company’s accounting year, the Company’s accounts are established
and the manager or, in case there is a plurality of managers, the board of managers shall prepare an inventory including
an indication of the value of the Company’s assets and liabilities.

14.3 Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 15. Allocation of Profits

15.1 The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortisation
and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated
to the statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share capital.

15.2 The general meeting of shareholders has discretionary power to dispose of the surplus. It may in particular allocate
such profit to the payment of a dividend or transfer it to the reserve or carry it forward.

15.3 Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:
(i) a statement of accounts or an inventory or report is established by the manager or the board of managers;

(ii) this statement of accounts, inventory or report shows that sufficient funds are available for distribution; it being
understood that the amount to be distributed may not exceed realised profits since the end of the last financial year,
increased by carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be
allocated to the statutory reserve;

(iii) the decision to pay interim dividends is taken by the sole shareholder or the general meeting of shareholders;

(iv) assurance has been obtained that the rights of the creditors of the Company are not threatened.

VL. Dissolution - Liquidation
Art. 16. Dissolution - Liquidation

16.1 In the event of a dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
who do not need to be shareholders, appointed by a resolution of the single shareholder or the general meeting of
shareholders which will determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided for in the resolution of
the shareholder(s) or by law, the liquidators shall be invested with the broadest powers for the realisation of the assets
and payments of the liabilities of the Company.

16.2 The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities of the Company shall be
paid to the shareholder or, in the case of a plurality of shareholders, the shareholders in proportion to the shares held
by each shareholder in the Company.

VII. General provision
Art. 17. Applicable Law. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision
is made in these Articles.
Transitory provision
The first accounting year shall begin on the date of this deed and shall end on 31 December 2008.

Subscription - Payment

Thereupon, AMP Capital Investors (Luxembourg No. 1) S.a r.l. acting in respect of its Compartment A, prenamed and
represented as stated here-above, declare to have subscribed to the whole share capital of the Company and to have
fully paid up all five hundred (500) shares by contribution in cash, so that the amount of twelve thousand five hundred
euro (EUR 12,500) is at the disposal of the Company, as has been proved to the undersigned notary, who expressly
acknowledges it.

Estimate

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result

of its incorporation are estimated at approximately thousand eight hundred euros.
Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the sole shareholder, representing the entirety of the subscribed
share capital has passed the following resolutions:

1. The following person is appointed as manager of the Company for an indefinite period:

- Mr Philip Garling, manager, born on 8 October 1953 in Sydney (Australia), with professional address at Level 13,
AMP Centre, 50 Bridge Street Sydney NSW 2000, Australia;

- Mr Robert Gregor, manager, born on 29 May 1969 in Griffith (Australia), with professional address at 4th floor
Berkeley Square House Berkeley Square London W1J 6BX United Kingdom; and

- Mr Bart Zech, manager, born on 5 September 1969 in Putten (the Netherlands), with professional address at 12-14,
rue Léon Thyes, L-2636 Luxembourg.

2. The registered office of the Company is set at L-2636 Luxembourg, 12-14, rue Léon Thyes.
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Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder of the appearing party, said proxy holder signed together with
the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:
L’an deux mille huit, le septieme jour du mois de mai,

Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

AMP Capital Investors (Luxembourg No. 1) S.a r.l,, une société constituée et régie selon le droit luxembourgeois,
ayant son siége social au 12, rue Léon Thyes, L-2636 Luxembourg, immatriculée aupres du Registre de Commerce et des
Sociétés du Luxembourg sous le numéro B 107.801, et agissant pour le compte de son Compartiment A,

ici représentée par Arno VAN POEYER, avocat, avec adresse professionnelle a Luxembourg, en vertu d’une procu-
ration donnée sous seing privé.

Laquelle procuration restera, aprés avoir été signée "ne varietur” par le représentant de la comparante et le notaire
instrumentant, annexée aux présentes pour étre formalisée avec elles.

Laquelle comparante, és-qualité qu’elle agit, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société a respon-
sabilité limitée dont elle a arrété les statuts comme suit:

I. Dénomination - Siége social - Objet social - Durée

Art. 1 ¢". Dénomination. |l est établi une société a responsabilité limitée sous la dénomination AMP Capital Investors
(European Infrastructure No. 2) S.a r.l. (la Société), qui sera régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du
10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi) et par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2, Siége social

2.1 Le siege social est établi a Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut étre transféré dans les limites
de la commune de Luxembourg par simple décision du gérant, ou en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.
Il peut &tre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par résolution de I'associé unique ou de
'assemblée générale des associés délibérant comme en matiere de modification des Statuts.

2.2 |l peut étre créé par simple décision du gérant, ou en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance, des
succursales, filiales ou bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger. Lorsque le gérant unique ou le
conseil de gérance estime que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social de nature a
compromettre I'activité normale au siege social ou la communication aisée entre le siége social et I'étranger se produiront
ou seront imminents, le siége social pourra étre transféré provisoirement a I’étranger, jusqu’a cessation compléte de ces
circonstances anormales. Cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société qui restera
une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social

3.1 La Société a pour objet la prise de participations, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, dans d’autres sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces participations. La Société pourra en particulier acquérir
par souscription, achat, et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de participation,
obligations, créances, certificats de dépot et en général toutes valeurs ou instruments financiers émis par toute entité
publique ou privée. Elle pourra participer dans la création, le développement, la gestion et le contrdle de toute société
ou entreprise. Elle pourra en outre investir dans I'acquisition et la gestion d’un portefeuille de brevets ou d’autres droits
de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.2 La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, a I'émission d’actions et obligations et d’autres titres représentatifs d’emprunts
et/ou de créances. La Société pourra préter des fonds, y compris ceux résultant des emprunts et/ou des émissions
d’obligations, a ses filiales, sociétés affiliées et a toute autre société. Elle peut également consentir des garanties ou des
siretés au profit de tierces personnes afin de garantir ses obligations ou les obligations de ses filiales, sociétés affiliées ou
de toute autre société. La Société pourra en outre nantir, céder, grever de charges toute ou partie de ses avoirs ou créer,
de toute autre maniére, des sliretés portant sur toute ou partie de ses avoirs. En tout état de cause, la Société ne devra
pas effectuer une activité réglementée du secteur financier.

3.3 La Société peut, d’'une maniére générale, employer toutes techniques et instruments liés a des investissements en
vue d’une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés a la protéger contre les risques de change,
de taux d’intérét et autres risques.
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3.4 La Société pourra accomplir toutes opérations commerciales, financiéres ou industrielles ainsi que tous transferts
de propriété mobiliers ou immobiliers, qui directement ou indirectement favorisent la réalisation de son objet social ou
s’y rapportent de maniére directe ou indirecte.

Art. 4. Durée
4.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.

4.2 La Société ne sera pas dissoute par suite du déceés, de I'interdiction, de I'incapacité, de 'insolvabilité, de la faillite
ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

Il. Capital - Parts sociales
Art. 5. Capital

5.1 Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500), représenté par cinq cents (500) parts sociales
sous forme nominative sans mention de valeur nominale, toutes souscrites et entiérement libérées.

5.2 Le capital social de la Société pourra étre augmenté ou réduit en une seule ou plusieurs fois par résolution de
I'associé unique ou de I'assemblée générale des associés délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales

6.1 Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion directe avec le
nombre des parts sociales existantes.

6.2 Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

6.3 Les parts sociales sont librement transmissibles entre associés et, en cas d’associé unique, a des tiers.

En cas de pluralité d’associés, la cession de parts sociales a des non-associés n’est possible qu’avec I'agrément donné
en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

La cession de parts sociales n’est opposable a la Société ou aux tiers qu'aprés qu’elle ait été notifiée a la Société ou
acceptée par elle en conformité avec les dispositions de I'article 1690 du code civil.

Pour toutes autres questions, il est fait référence aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.

6.4 Un registre des parts sociales sera tenu au siége social de la Société conformément aux dispositions de la Loi ou
il pourra étre consulté par chaque associé.

6.5 La Société peut procéder au rachat de ses propres parts sociales dans les limites et aux conditions prévues par la
Loi.

I1l. Gestion - Représentation

Art. 7. Conseil de gérance

7.1 La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, lesquels ne sont pas nécessairement des associés et qui seront
nommeés par résolution de 'associé unique ou de 'assemblée générale des associés laquelle fixe la durée de leur mandat.
Dans la mesure ou plusieurs gérants sont nommés, ils constituent le conseil de gérance. Le(s) gérant(s) ne sont pas
nécessairement un/des associé(s).

7.2 Les gérants sont révocables ad nutum.

Art. 8. Pouvoirs du conseil de gérance

8.1 Tous les pouvoirs non expressément réservés a 'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du gérant ou, en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance, qui aura tous pouvoirs pour
effectuer et approuver tous actes et opérations conformes a I'objet social.

8.2 Des pouvoirs spéciaux et limités pour des tiches spécifiques peuvent étre délégués a un ou plusieurs agents, associés
ou non, par le gérant, ou s’il y a plusieurs gérants, par deux gérants de la Société.

Art. 9. Procédure

9.1 Le conseil de gérance se réunira aussi souvent que I'intérét de la Société I'exige ou sur convocation d’un des gérants
au lieu indiqué dans 'avis de convocation.

9.2 Il sera donné a tous les gérants un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance au moins vingt-quatre (24)
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature (et les motifs) de cette urgence
seront mentionnés briévement dans I'avis de convocation de la réunion du conseil de gérance.

9.3 La réunion peut étre valablement tenue sans convocation préalable si tous les gérants de la Société sont présents
ou représentés lors de la réunion et déclarent avoir été diment informés de la réunion et de son ordre du jour. Il peut
aussi étre renoncé a la convocation avec 'accord de chaque gérant de la Société donné par écrit soit en original, soit par
télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique.

9.4 Tout gérant pourra se faire représenter aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit un autre gérant
comme son mandataire.

9.5 Le conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité des gérants est présente ou
représentée. Les décisions du conseil de gérance sont prises valablement a la majorité des voix des gérants présents ou
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représentés. Les procés-verbaux des réunions du conseil de gérance seront signés par tous les gérants présents ou
représentés a la réunion.

9.6 Tout gérant peut participer a la réunion du conseil de gérance par téléphone ou vidéo conférence ou par tout
autre moyen de communication similaire, ayant pour effet que toutes les personnes participant a la réunion peuvent
s’entendre et se parler. La participation a la réunion par un de ces moyens équivaut a une participation en personne a la
réunion.

9.7 Les résolutions circulaires signées par tous les gérants seront considérées comme étant valablement adoptées
comme si une réunion du conseil de gérance dliment convoquée avait été tenue. Les signatures des gérants peuvent étre
apposées sur un document unique ou sur plusieurs copies d’une résolution identique, envoyées par lettre ou téléfax.

Art. 10. Représentation. La Société sera engagée, en tout circonstance, vis-a-vis des tiers par la signature conjointe de
deux gérants ou, par les signatures conjointes ou la signature unique de toutes personnes a qui de tels pouvoirs de
signature ont été valablement délégués conformément a I'article 8.2. des Statuts.

Art. 11. Responsabilités des gérants. Les gérants ne contractent a raison de leur fonction aucune obligation personnelle
relativement aux engagements régulierement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure ol ces engagements sont
pris en conformité avec les Statuts et les dispositions de la Loi.

IV. Assemblée générale des associés
Art. 12. Pouvoirs et droits de vote
12.1 L’associé unique exerce tous les pouvoirs qui sont attribués par la Loi a 'assemblée générale des associés.
12.2 Chaque associé possede des droits de vote proportionnels au nombre de parts sociales détenues par lui.
12.3 Tout associé pourra se faire représenter aux assemblées générales des associés de la Société en désignant par
écrit, soit par lettre, télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique une autre personne comme mandataire.
Art. 13. Forme - Quorum - Majorité

13.1 Lorsque le nombre d’associés n’excéde pas vingt-cinq associés, les décisions des associés pourront &tre prises
par résolution circulaire dont le texte sera envoyé a chaque associé par écrit, soit en original, soit par télégramme, télex,
téléfax ou courrier électronique. Les associés exprimeront leur vote en signant la résolution circulaire. Les signatures
des associés apparaitront sur un document unique ou sur plusieurs copies d’une résolution identique, envoyées par lettre
ou téléfax.

13.2 Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés
détenant plus de la moitié du capital social.

13.3 Toutefois, les résolutions prises pour la modification des Statuts ou pour la dissolution et la liquidation de la
Société seront prises a la majorité des voix des associés représentant au moins les trois quarts du capital social de la
Société.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices
Art. 14. Exercice social
14.1 L’exercice social commence le premier janvier de chaque année et se termine le trente et un décembre.

14.2 Chaque année, a la fin de I'exercice social, les comptes de la Sociétés sont arrétés et le gérant ou, en cas de
pluralité de gérants, le conseil de gérance dresse un inventaire comprenant l'indication des valeurs actives et passives de
la Société.

14.3 Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siege social de la Société.

Art. 15. Affectation des bénéfices

15.1 Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déduction des frais généraux, amortissements
et charges constituent le bénéfice net. Il sera prélevé cinq pour cent (5%) sur le bénéfice net annuel de la Société qui sera
affecté a la réserve légale jusqu’a ce que cette réserve atteigne dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

15.2 L’assemblée générale des associés décidera discrétionnairement de 'affectation du solde restant du bénéfice net
annuel. Elle pourra en particulier attribuer ce bénéfice au paiement d’un dividende, 'affecter a la réserve ou le reporter.

15.3 Des dividendes intérimaires pourront étre distribués a tout moment dans les conditions suivantes:
(i) un état comptable ou un inventaire ou un rapport est dressé par le gérant ou le conseil de gérance;

(ii) il ressort de cet état comptable, inventaire ou rapport que des fonds suffisants sont disponibles pour la distribution,
étant entendu que le montant a distribuer ne peut excéder les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes a allouer
a la réserve légale;

(iiii) la décision de payer les dividendes intérimaires est prise par I'associé unique ou I'assemblée générale des associés;

(iv) le paiement est fait dés lors qu’il est établi que les droits des créanciers de la Société ne sont pas menacés.
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VL. Dissolution - Liquidation
Art. 16. Dissolution - Liquidation

16.1 En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par résolution de I'associé unique ou de I'assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et rémuné-
ration. Sauf disposition contraire prévue dans la résolution du (ou des) associé(s) ou par la loi, les liquidateurs seront
investis des pouvoirs les plus étendus pour la réalisation des actifs et le paiement des dettes de la Société.

16.2 Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et aprés paiement des dettes de la Société sera attribué
a l'associé unique, ou en cas de pluralité d’associés, aux associés proportionnellement au nombre de parts sociales dé-
tenues par chacun d’eux dans la Société.
VII. Disposition générale

Art. 17. Loi Applicable. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’une disposition spécifique par les présents Statuts, il est
fait référence a la Loi.

Disposition transitoire

La premiére année sociale débutera a la date du présent acte et se terminera au 31 décembre 2008.

Souscription - Libération

AMP Capital Investors (Luxembourg No. 1) S.a r.l. agissant pour le compte de son Compartiment A, représenté comme
dit ci-dessus, déclare avoir souscrit a l'intégralité du capital social de la Société et d’avoir entiérement libéré les cinq cents
(500) parts sociales par versement en espéces, de sorte que la somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500) est
a la disposition de la Société, ce qui a été prouvé au notaire instrumentant, qui le reconnait expressément.

Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution a environ mille huit cents euros.

Décision de I'associé unique
Et aussitot, I'associé unique, représentant I'intégralité du capital social a pris les résolutions suivantes:

1. La personne suivante est nommée comme gérant de la Société pour une durée indéterminée:

- M. Philip Garling, gérant, né le 8 octobre 1953 a Sydney (Australie), avec adresse professionnelle au 13 €™M niveau,
AMP Centre, 50 Bridge Street Sydney NSWV 2000, Australie;

- M. Robert Gregor, gérant, né le 29 mai 1969 a Griffith (Australie), avec adresse professionnelle au 4 ¢™M¢ étage
Berkeley Square House Berkeley Square London W1J 6BX Angleterre;

- M. Bart Zech, gérant, né le 5 septembre 1969 a Putten (Pays-Bas), avec adresse professionnelle au 12-14, rue Léon
Thyes L-2636 Luxembourg.

2. Le siege social de la Société est établi au L-2636 Luxembourg, 12-14, rue Léon Thyes.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte en
langue anglaise, suivi d’'une version frangaise, et en cas de divergence entre le texte anglais et le texte frangais, le texte
anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire du comparant, ledit mandataire a signé le présent acte
avec le notaire.

Signé: A. VAN POEYER, J. ELVINGER.

Enregistré a Luxembourg AC, le 09 mai 2008. LAC/2008/18972. — Regu soixante deux euros cinquante cents (62,50
euros).

Le Receveur (signé): F. SANDT.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des
Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 mai 2008. Joseph ELVINGER.
Référence de publication: 2008066708/211/410.

(080074893) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2008.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
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