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Flavia Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 84.659.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 mai 2008.

CRT REGISTER INTERNATIONAL S.A

P.O. Box 156 LU-2011 LUXEMBOURG, 60, Grand-Rue / Niveau 2

International Tax Planners

Signature
Référence de publication: 2008064534/816/16.
Enregistré a Luxembourg, le 15 mai 2008, réf. LSO-CQO03585. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080071846) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 mai 2008.

Flavia Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 84.659.

Le bilan au 31 décembre 2004 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 mai 2008.

CRT REGISTER INTERNATIONAL S.A

P.O. Box 156 LU-2011 LUXEMBOURG, 60, Grand-Rue / Niveau 2

International Tax Planners

Signature
Référence de publication: 2008064535/816/16.
Enregistré a Luxembourg, le 15 mai 2008, réf. LSO-CQO03583. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080071849) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 mai 2008.

Fortiter S. ar. |., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 138.512.

STATUTS
L’an deux mille huit, le vingt-trois avril.
Par-devant Maitre Joseph ELVINGER, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
A comparu:
Monsieur Paul CORNET de WAYS-RUART, né le 1 & mars 1968 a Uccle, demeurant 11 Hartswood RD, Londres

W12 INQ

ici représenté par Monsieur Thierry FLEMING, licencié en sciences commerciales et financiéres, demeurant profes-

sionnellement a L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle,

spécialement mandaté a cet effet par procuration en date du 21 avril 2008.
La prédite procuration, paraphées "ne varietur" par tous les comparants et le notaire instrumentant, resteront anne-

xées aux présentes avec lesquelles elle sera soumise a la formalité de I'enregistrement.

Lesquel comparant, és-qualités qu’il agit, a prié le notaire instrumentant d’arréter ainsi qu’il suit les statuts d’une société

a responsabilité limitée a constituer

Art. 1 €. |l est formé par les présentes une société a responsabilité limitée qui sera régie par les présents statuts et

les dispositions légales.

La société prend la dénomination de «kFORTITER S. a r. L.y.

Art. 2. Le siége de la société est établi a Luxembourg-Ville.
Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d’une décision des associés.
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Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de parti-
cipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, au développement, a la mise en valeur et a la
liquidation d’un portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au dévelop-
pement et au contréle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat
et de toute autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire
mettre en valeur ces affaires et brevets.

Elle pourra emprunter sous quelque forme que ce soit. Elle pourra, dans les limites fixées par la loi du 10 aoGt 1915,
accorder a toute société du groupe ou a tout actionnaire tous concours, préts, avances ou garanties.

Elle prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques, qui
se rattachent directement ou indirectement a son objet ou qui le favorisent.

Art. 5. Le capital social est fixé a EUR 547.200 (cinq cent quarante-sept mille deux cents euros) représenté par 950
(neuf cent cinquante) parts sociales d’une valeur nominale de EUR 576 (cinq cent soixante-seize euros) chacune.

Art. 6. Le capital social pourra, a tout moment, &tre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par I'article 199
de la loi concernant les sociétés commerciales.

Art. 7. Chaque part donne droit a une fraction proportionnelle de l'actif social et des bénéfices.

Art. 8. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-
associés que moyennant I'agrément donné par les associés représentant au moins les trois quarts du capital social. Les
parts sociales ne peuvent étre transmises pour cause de mort a des non-associés que moyennant I'agrément des pro-
priétaires de parts sociales représentant les trois quarts des droits appartenant aux survivants. En toute hypothése, les
associés restants ont un droit de préemption. lls doivent I'exercer endéans trente jours a partir de la date du refus de
cession a un non-associé.

Art. 9. Le décés, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de 'un des associés ne mettent pas fin a la société.

Art. 10. Les héritiers, créanciers ou autres ayants droit ne pourront, pour quelque motif que ce soit, faire apposer des
scellés sur les biens et documents de la société.

Art. 11. La société est administrée par trois gérants.

Les gérants ont vis-a-vis des tiers les pouvoirs les plus étendus pour agir sous la signature conjointe de deux d’entre

eux au nom de la société dans toutes les circonstances.

Art.12. Le ou les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle. Simples mandataires,
ils ne sont responsables que de I'exécution de leur mandat. lls pourront nommer des agents, fixer leurs pouvoirs et
attributions et les révoquer. Le mandat des gérants est établi pour une durée indéterminée.

Art. 13. Chaque associé peut participer aux décisions collectives. Il a un nombre de voix égal au nombre de parts
sociales qu’il posséde et peut se faire valablement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 14. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social. Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ne
pourront étre prises qu’a la majorité des associés représentant les trois quarts du capital social.

Art. 15. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.
Art. 16. Chaque année, le trente et un décembre, la gérance établit les comptes annuels.
Art. 17. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication des comptes annuels.

Art. 18. Sur le bénéfice net de I'exercice, il est prélevé 5% au moins pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint 10% du capital social.

Le solde est a la disposition des associés.

Art. 19. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues pour
les modifications des statuts.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’'un ou de plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leur rémunération.

Art. 20. Lorsque, et aussi longtemps qu’un associé réunit toutes les parts sociales entre ses seules mains, la société
est une société unipersonnelle au sens de l'article 179 (2) de la loi sur les sociétés commerciales; dans cette éventualité,
les articles 200-1 et 200-2, entre autres, de la méme loi sont d’application.
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Art. 21. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés se référent aux dispositions légales en
vigueur.
Souscription - Libération

L’associé déclare souscrire I'intégralité des parts et les libérer intégralement par un apport en nature consistant en
950 (neuf cent cinquante) actions d’une valeur nominale de EUR 1,25 chacune de la société "Eugénie Patri Sebastien EPS",
une société anonyme de droit luxembourgeois, ayant son siége social a L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll, et
un capital souscrit de EUR 30.675.003,75, cet apport étant évalué a EUR 547.200 (cinq cent quarante-sept mille deux
cents euros).

Preuve de l'existence de ['apport

Preuve de la propriété et de la valeur de ces actions a été donnée au notaire instrumentant par la copie d’un extrait
récent du registre de commerce de la société concernée et une déclaration émise par rapporteur attestant le nombre
actuel d’actions, leur appartenance et leur valeur réelle conformément aux tendances actuelles du marché.

Réalisation effective de I'apport

L’apporteur ici représenté comme dit ci-avant, déclare que:

- il est le seul plein propriétaire de ces actions et possédant les pouvoirs d’en disposer, celles-ci étant Iégalement et
conventionnellement librement transmissibles;

- il n’existe aucun droit de préemption ou d’autre droits en vertu desquels une personne pourrait avoir le droit d’en
acquérir une ou plusieurs;

- les transferts de parts sont effectivement réalisés sans réserves aujourd’hui et les conventions de cessions ont été
déja signées, preuve en ayant été apportée au notaire soussigné;

- toutes autres formalités seront réalisées dans les Etats respectifs, a savoir a Luxembourg, aux fins d’effectuer la cession
et de la rendre effective partout et vis-a-vis de toutes tierces parties.
Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution au droit fixe d’enregistrement, s’éléve a environ quatre mille
euros.

Provision: Une somme suffisante, égale au moins au montant des frais notariaux mentionné ci-avant est d’ores et déja
a la disposition du notaire soussigné, I'apport étant réalisé en nature.
Résolutions de I'associé unique
L’associé unique prénommég, représenté comme dit ci-avant, représentant l'intégralité du capital social, a pris les ré-
solutions suivantes:
Premiére résolution
Sont appelés aux fonctions de gérants:

1. Monsieur Thierry FLEMING, licencié en sciences commerciales et financiéres, né le 24 juillet 1948 a Luxembourg,
demeurant professionnellement a L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

2. Monsieur John SEIL, licencié en sciences économiques appliquées, né le 28 septembre 1948 a Luxembourg, demeu-
rant professionnellement a L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

3. Monsieur Luc HANSEN, licencié en administration des affaires, né le 8 juin 1969 a Luxembourg, demeurant pro-
fessionnellement a L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

avec les pouvoirs définis a I'article 11 des statuts.
lls pourront nommer des agents, fixer leurs pouvoirs et attributions et les révoquer.
Le mandat des gérants est établi pour une durée indéterminée.

Deuxiéme résolution
Le siege social de la société est fixé au L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire par noms, prénoms, états et demeures,
le comparant a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: T. FLEMING, J. ELVINGER.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 25 avril 2008, LAC/2008/17262. — Regu deux mille sept cent trente six euros (2.736
euros).
Le Receveur (signé): F. SANDT.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés
et Associations.
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Luxembourg, le 8 mai 2008. Joseph ELVINGER.
Référence de publication: 2008065090/211/130.

(080072931) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2008.

SSC Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 3.063.500,00.
Siége social: L-5365 Munsbach, 6C, Parc d’Activité Syrdall.
R.C.S. Luxembourg B 110.080.

Il résulte d’un contrat de cession de parts sociales en date du 28 mars 2008 que Shurgard Storage Centers LLC établie
au 701, Western Avenue, Glendale, California 91201-2349 et immatriculée au registre de commerce du Delaware Se-
cretary of State sous le numéro 4115232 a transféré les 61270 parts sociales qu’elle détient dans la Société a Shurgard

Self Storage Europe Limited établie a 1 5t and 2 nd Floors, Elizabeth House, Les Ruettes Brayes, St Peter Port, Guernsey
GY1 1EW et immatriculée au registre de commerce de Guernsey sous le numéro 48630.

Munsbach, le 3 avril 2008.
Pour la société
Signature
Un gérant

Référence de publication: 2008064541/1337/19.
Enregistré a Luxembourg, le 10 avril 2008, réf. LSO-CP03840. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080072303) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 mai 2008.

Xena Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1660 Luxembourg, 60, Gand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 84.658.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 mai 2008.

CRT REGISTER INTERNATIONAL S.A

P.O. Box 156 LU-2011 LUXEMBOURG, 60, Grand-Rue / Niveau 2

International Tax Planners
Signature

Référence de publication: 2008064549/816/16.
Enregistré a Luxembourg, le 15 mai 2008, réf. LSO-CQO03453. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080071862) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 mai 2008.

Roadster One S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 112.400,00.
Siége social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.
R.C.S. Luxembourg B 86.702.

Extrait des résolutions prises par ['associe unique en date du 20 aodt 2007
Premigre résolution
L’Associé Unique accepte la démission de Mr Benoit GEORIS de son poste de gérant de la société avec effet immédiat.

Deuxiéme résolution

L’Associé Unique nomme Mme Violéne ROSATI, résidant professionnellement au 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg
avec effet immédiat pour une durée indéterminée.
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Pour extrait
Pour la société
Signature
Référence de publication: 2008064553/587/19.
Enregistré a Luxembourg, le 29 avril 2008, réf. LSO-CP09550. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080072106) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 mai 2008.

Materis Parent S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 83.500.000,00.
Siege social: L-2763 Luxembourg, 2, rue Sainte Zithe.
R.C.S. Luxembourg B 115.396.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

MERCURIA SERVICES
8-10, rue Mathias Hardt, B.P. 3023, L-1030 Luxembourg
Signature
Référence de publication: 2008064565/1005/15.
Enregistré a Luxembourg, le 16 mai 2008, réf. LSO-CQ04102. - Regu 32,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080071699) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 mai 2008.

Greenwich EquityCo S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 1.140.765,35.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 115.581.

Extrait des résolutions prises par I'Associé unique en date du 30 novembre 2007

- Avec seulement deux gérants restants, les classes de gérants sont supprimées. Les deux gérants gérent la société
conjointement.

- M. Serge KRANCENBLUM est dés lors plus Gérant de catégorie B, mais Gérant.

Fait a Luxembourg, le 30 novembre 2007.

Certifié sincére et conforme

GREENWICH EQUITYCO S. ar. |, Société a responsabilité limitée

Signatures
Référence de publication: 2008064570/795/18.
Enregistré a Luxembourg, le 16 mai 2008, réf. LSO-CQO03665. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080071902) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 mai 2008.

Repco 50 S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 138.494.

STATUTES
In the year two thousand and eight, on the twenty-eighth day of April.
Before Maitre Gérard LECUIT, notary residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

The Company RPIT B S.a r.l., société a responsabilité limitée, incorporated under the laws of the Grand-Duchy of
Luxembourg and having its registered office at L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse, R.C.S. Luxembourg B
112.978,

here represented by Mr Massimiliano della ZONCA, employee, residing professionally in Luxembourg,

by virtue of a proxy under private seal given on 25th of April 2008.
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The proxy, after having been signed "ne varietur" by the proxyholder and the undersigned notary, shall remain attached
to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, duly represented, acting in its respective capacity, has requested the officiating notary to enact
the following articles of incorporation (the "Articles") of a company, which it declares to establish as follows:

Name - Registered office - Duration - Object

Art. 1. Name. There is hereby formed among the subscriber, and all other persons who shall become owners of the
shares hereafter created, a public limited liability company (société anonyme) under the name of "REPCO 50 S.A." (the
"Company").

Art. 2. Registered Office.

2.1 The registered office of the Company is established in Luxembourg-City. It may be transferred to any other place
within the Grand Duchy of Luxembourg by a resolution of the general meeting of shareholders of the Company (the
"General Meeting"), deliberating in the manner provided for amendments to these Articles. It may be transferred within
the boundaries of the municipality by a resolution of the board of directors of the Company (the "Board of Directors").

2.2 If extraordinary events of political, economic or social nature, likely to impair the normal activity at the registered
office or the easy communication between that office and foreign countries, shall occur or shall be imminent, the registered
office may be provisionally transferred abroad until such time as circumstances have completely returned to normal. Such
a transfer will have no effect on the nationality of the Company, which shall remain a Luxembourg company. The decla-
ration of the provisional transfer abroad of the registered office will be made and brought to the attention of third parties
by the officer of the Company best placed to do so in the circumstances.

Art. 3. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.

Art. 4. Corporate Objects.

4.1 The object of the Company is to directly or indirectly invest in real estate, to establish, manage, develop and dispose
of assets as they may be composed from time to time.

4.2 The Company may also carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquisition of participations
in any company or enterprise in any form whatsoever and the administration, management control and development of
those participations. The Company shall manage its portfolio from Luxembourg including assets located in another ju-
risdiction.

4.3 The Company may in addition establish, manage, develop and dispose of a portfolio of securities and patents of
whatever origin, to acquire, by way of investment, subscription, underwriting or option, securities and patents, to realise
them by way of sale, transfer, exchange or otherwise, and to grant to companies in which the Company has a participation
and/or affiliates, any assistance, loan, advance or guarantee.

4.4 The Company may secure the payment of any money, the discharge of any liabilities and the observance or per-
formance of any kind of obligations by the Company or its subsidiaries by any charge over the whole or any part of the
undertaking or assets of the Company including, but not limited to, the real estate it owns directly and indirectly and the
shares it holds in its subsidiaries.

4.5 In general, the Company may take any measure and carry out any operation, including, without limitation, com-
mercial, financial, personal and real estate transactions which it may deem necessary or useful for the accomplishment
and development of its objects.

4.6 The Company may borrow in any form and proceed to the issue of bonds and debentures.

Art. 5. Share Capital.

5.1 The subscribed capital of the Company is set at thirty-three thousand Euros (EUR 33,000), represented by three
thousand three hundred (3,300) shares having a par value of ten Euros (EUR 10) each, divided into eight hundred and
twenty-two (822) class B shares (the "B Shares") and two thousand four hundred and seventy-eight (2,478) class A shares
(the "A Shares" and, together with the B Shares, hereinafter the "Shares").

Each holder of A Shares shall be an A Shareholder (each an "A Shareholder") and each holder of B Shares shall be a B
Shareholder (each a "B Shareholder”, and together with the A Shareholders, hereinafter the "Shareholder(s)")

5.2 The subscribed capital of the Company may be increased or reduced by a decision of the General Meeting deli-
berating in the manner provided for amendments to the Articles.

5.3 The authorised capital and authorised issue of loan note is set at an aggregate maximum amount of five million
Euros (EUR 5,000,000,-).

Furthermore, the Board of Directors, by way of a decision taken at the unanimity of the Directors present or repre-
sented and voting, without prejudice to the provisions of article 8.13 of the Articles, is fully authorized and appointed:

- to render effective such increase of capital as a whole at once, by successive portions or by continuous issues of new
Shares, to be paid up in cash, by contribution in kind, by conversion of shareholder’s claims, or following approval of the
annual meeting of Shareholders, by incorporation of profits or reserves into capital;

- to render effective such issue of loan note as a whole at once, by successive portions, to be subscribed in cash;
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- to determine the place and the date of the issue or of the successive issues, the terms and conditions of subscription
and payment of the additional Shares and/or Loan note.

Each time the Board of Directors shall so act to render effective an increase of capital, as authorised within the frame
mentioned here above, Article 5 of the Articles shall be amended so as to reflect the result of such action and the Board
of Directors shall take or authorise any person to take any necessary steps for the purpose of obtaining execution and
publication of such amendment.

The authorised capital of the Company may be increased or reduced in one or several steps pursuant to resolutions
passed at a general meeting of the Shareholders, deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

Art. 6. Shares.
6.1 The Shares of the Company shall be in registered form.

6.2 A register of Shares will be kept at the registered office, where it will be available for inspection by any Shareholder.
Ownership of Shares will be established by an entry in this register.

Certificates of these entries will be taken from a counterfoil register and signed by the chairman of the Board of
Directors or any two directors.

6.3 The Company will recognise only one holder per Share. In case a Share is held by more than one person, the
Company has the right to suspend the exercise of all rights attached to that Share until one person has been appointed
as sole owner in relation to the Company. The same rule shall apply in the case of conflict between an usufruct holder
(usufruitier) and a bare owner (nu-propriétaire) or between a pledgor and a pledgee.

6.4 Unpaid amounts, if any, on issued and outstanding Shares may be called at any time (regardless of their class) at
the discretion of the Board of Directors, provided however that calls shall be made on all the Shares in the same pro-
portion and at the same time. Any sum, the payment of which is in arrears, automatically attracts interest in favour of
the Company at the rate of ten (10) per cent per year calculated from the date when payment was due.

6.5 The Company may redeem its own Shares within the limits set forth by the Luxembourg act dated 10th August
1915 on commercial companies, as amended (the "Companies Act").

6.6 Transfer of Shares

6.6.1 No Share shall be transferred by any Shareholder otherwise than in accordance with these Articles provided that
the provisions of this Article 6.6 and Articles 6.7, 6.10, 6.11 and 6.12 shall not apply in relation to the transfer of any
Share pursuant to the enforcement of any security interests of any bank or other lender or any nominee thereof which
secure or otherwise relate to any borrowings or other indebtedness of the Company or any of its subsidiaries to such
bank or other lender or any nominee thereof.

6.6.2 Subject to the provisions of Article 6.6.1, any Shareholder may transfer any or all of its Shares to any of its
associates (an "Associate", the term Associate meaning, in relation to a corporate entity, a direct or indirect wholly-
owned subsidiary or direct or indirect parent company which directly or indirectly owns all the shares in the relevant
corporate entity or which is a direct or indirect wholly-owned subsidiary of the direct or indirect parent company which
directly or indirectly owns all the shares in the relevant corporate entity), provided that before the transferee ceases to
be an Associate of the transferor the transferee shall transfer those Shares to the transferor or to another Associate of
the transferor, failing which the rights to income and capital and the voting rights attributable to the Shares shall be
suspended until such time as those Shares are so transferred to the original transferor or to an Associate thereof.

6.6.3 Subject only to the provision of Article 6.6.2, but without limitation to the provisions of Article 6.6.1, no Share
shall be transferred by any Shareholder:

(2) until the third anniversary of the date of incorporation of the Company, without the prior written consent of the
holder or holders of a majority of the A Shares and the holder or holders of a majority of the B Shares; or

(b) without limitation to paragraph (a) above:
(i) unless and until the rights of pre-emption hereinafter conferred have been complied with; and

(i) unless the requirements of Article 6.10.2 have been complied with (in circumstances where Article 6.10 applies)
or the requirements of Article 6.11.2 have been complied with (in circumstances where Article 6.11 applies).

6.6.4 Provided that and for so long as the A Shareholder has granted security rights over the A Shares, if the B
Shareholder transfers the B Shares to a transferee who is not a member of HBOS Group (the "B Transferee"), the B
Shareholder shall procure that the B Transferee will grant upon transfer the same security rights over the B Shares (and
to the same party) as the security rights granted by the A Shareholder over the A Shares. Any transfer made in violation
of this clause shall be void and shall not be registered in the Company’s shares register."

6.6.5 Provided that and for so long as the A Shareholder has granted security rights over the A Shares, if the B
Shareholder is not or ceases to be a member of HBOS Group, the B Shareholder shall grant the same security rights
over the B Shares (and to the same party) as the security rights granted by the A Shareholder over the A Shares. Any B
Shareholder who fails to comply with this clause shall not be entitled to receive any dividends and any dividends declared
and payable to such B Shareholder shall be blocked until the B Shareholder complies with this clause.

6.6.6 In Articles 6.6.4 and 6.6.5 above and in Article 19.5 below, HBoS Group means HBoS Plc and any of its subsidiaries
from time to time.

LEG

AL

TION



67161

6.7 Permitted Transfers

6.7.1 Subject to Article 6.6.3(a) and Article 6.6.4 and save in the case of a transfer to which Article 6.6.2 applies (and
to which the rights of pre-emption hereinafter conferred shall not apply), any person (a "Proposing Transferor") proposing
to transfer any Shares ("Sale Shares") shall give notice of such proposal in writing (a "Transfer Notice") to the Company
stating the number of Sale Shares the Proposing Transferor wishes to transfer, the person to whom the Proposing
Transferor proposes to transfer the Sale Shares (the "Proposed Transferee") and the proposed price to be paid for the
Sale Shares. The Transfer Notice shall be accompanied by the Proposing Transferor’s share certificate(s) in respect of
the Sale Shares which are the subject of the relevant Transfer Notice and duly executed blank transfers in respect thereof.
The Company shall immediately notify the other Shareholders of the receipt and contents of the Transfer Notice and,
forthwith after the Prescribed Price of the Sale Shares has been fixed in accordance with Article 6.7.9, shall by notice in
writing (the "Offer Notice") offer the Sale Shares to the other Shareholders (other than any Shareholder who is an
Associate of the Proposing Transferor) at the Prescribed Price in the manner provided in Articles 6.7.2 to 6.7.4. The
Transfer Notice shall constitute the Company the agent of the Proposing Transferor for the sale of all (but not some of)
the Sale Shares comprised in the Transfer Notice to any such Shareholder or Shareholders willing and, pursuant to Article
6.7.2, entitled to purchase Sale Shares (each a "Purchasing Shareholder") at the Prescribed Price. A Transfer Notice shall
not be revocable except with the approval of the Board of Directors.

6.7.2 The Sale Shares shall be offered to the Shareholders of the Company (other than the Proposing Transferor or
any Associate thereof) pro rata to the holdings of each Shareholder in question in the manner described in Article 6.7.3
below. The Offer Notice shall invite each Shareholder entitled to purchase Sale Shares to state in its reply the number
of additional Sale Shares (if any) in excess of its proportion which it wishes to apply to purchase. If any Shareholders
entitled to purchase Sale Shares do not accept the offer in respect of their respective proportions in full the Company
shall use the Sale Shares not so accepted to satisfy applications for additional Sale Shares by any Shareholders who have
accepted the offer in respect of their respective proportion in full and who have indicated that they would be prepared
to accept Sale Shares in excess of their pro rata entitlement, as nearly as this may be in proportion to the number of
Shares already held by them respectively, provided that no Shareholder shall be obliged to purchase more Sale Shares
than it shall have applied for. If any Sale Shares shall not be capable without fractions of being offered to the Shareholders
in proportion to their existing holdings of Shares, the same shall be offered to the Shareholders, or some of them, in such
proportions or in such manner as may be determined by lots drawn in regard thereto, and the lots shall be drawn in such
manner as the Board of Directors may think fit.

6.7.3 The Offer Notice shall be accompanied by a copy of any auditors’ certificate required under Article 6.7.9 and
shall state the names of the Proposing Transferor and the Proposed Transferee and the Prescribed Price per Sale Share
and shall require that acceptances of the offer contained in the Offer Notice must be received by the Company in writing
within 21 business days of the date of the Offer Notice, failing which any purported acceptance of such offer will be invalid.
The Offer Notice shall further state that the offer of the Sale Shares contained therein is conditional upon acceptances
being received from Purchasing Shareholders in accordance with this Article 6.7 in respect of all the Sale Shares.

6.7.4 If Article 6.10 (Tag Along - Specific) or Article 6.11 (Tag Along- General) also applies to any proposed transfer
of Sale Shares to which this Article 6.7 applies, the Offer Notice shall in addition describe the terms of the B Shareholder
Offer made pursuant to Article 6.10 or, as the case may be, the Mandatory Offer made pursuant to Article 6.11 and shall
require each B Shareholder (if a B Shareholder Offer) or each Shareholder (if a Mandatory Offer) to state in writing within
21 business days of the date of the Offer Notice, if such B Shareholder or such Shareholder does not wish to buy Sale
Shares, whether such B Shareholder wishes to exercise its right to accept the B Shareholder Offer made pursuant to
Article 6.10, or, as the case may be, such Shareholder wishes to exercise its right to accept the Mandatory Offer made
pursuant to Article 6.11. If no written notice is received from a B Shareholder (in the case of a B Shareholder Offer) or
from a Shareholder (in the case of a Mandatory Offer) within such period of 21 business days such B Shareholder or such
Shareholder shall be deemed not to have accepted the B Shareholder Offer or, as the case may be, such Mandatory Offer.

6.7.5 If Purchasing Shareholders shall be found for all (and not part only of) the Sale Shares within the appropriate
period specified in Article 6.7.3 above, the Company shall not later than 7 business days after the expiry of such appropriate
period give notice in writing (a "Sale Notice") to the Proposing Transferor specifying the Purchasing Shareholders and
the Proposing Transferor shall be bound upon payment of the price due in respect of all the Sale Shares to transfer the
Sale Shares to the Purchasing Shareholders. The Purchasing Shareholders shall within 14 business days of the issue of
such Sale Notice complete the purchase from the Proposing Transferor of the Sale Shares at the Prescribed Price.

6.7.6 If in any case the Proposing Transferor after having become bound as aforesaid makes default in transferring any
Sale Shares, the Company may receive the purchase money on its behalf, and the defaulting Proposed Transferor shall
appoint the Company to transfer such Sale Shares in favour of the Purchasing Shareholders. The receipt of the Company
for the purchase money shall be a good discharge to the Purchasing Shareholders. The Company shall hold the purchase
money on trust for the Proposing Transferor without any obligation to pay interest. If any transfer of Sale Shares required
as aforesaid is not completed for any reason other than any failure by the Company to comply with the provisions of
these Articles or the Proposing Transferor’s default within 14 business days of the issue of a Sale Notice, then the
certificates and duly completed transfer in respect of the Sale Shares shall be returned to the Proposing Transferor and
the Proposing Transferor may sell such Sale Shares to the Proposed Transferee in accordance with Article 6.7.7 below.
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6.7.7 Subject to the Proposed Transferee having complied with the provisions of Article 6.10 or, as the case may be,
Article 6.11 in circumstances where Article 6.10 or Article 6.11 applies to the proposed transfer of Sale Shares, if the
Company does not give a Sale Notice to the Proposing Transferor within the time specified in Article 6.7.5 above (in
circumstances where Purchasing Shareholders have not been found for all of the Sale Shares and therefore it is not
required to give a Sale Notice under Article 6.7.5) the Proposing Transferor shall, during the period of 30 business days
next following the expiry of the time so specified be at liberty to transfer all or any of the Sale Shares to the Proposed
Transferee at the Prescribed Price and otherwise upon terms no more favourable to the Proposed Transferee than those
stated in the Transfer Notice. If Purchasing Shareholders are found for all Sale Shares and therefore the Company is
obliged to give a Sale Notice under Article 6.7.5 and fails to do so then (without limitation to any other right or remedy
which may be available to any party) the Proposing Transferor shall not be at liberty to transfer all or any of the Sale
Shares to the Proposed Transferee.

6.7.8 All Shares transferred pursuant to this Article 6.7 shall be transferred with full title guarantee and free from all
encumbrances together with all rights, benefits and advantages attached thereto as at the date of the Transfer Notice
except the right to any dividend declared but not paid prior to the date of the relevant Transfer Notice in respect of the
Shares.

6.7.9 The "Prescribed Price" of any Sale Shares (and the price at which any Mandatory Offer, B Shareholder Offer (as
defined below) or the compulsory purchase of the Remaining Shares (as defined below) shall be made) for the purposes
of these Articles), shall be either:

(2) the price per Sale Share stated in the relevant Transfer Notice in accordance with Article 6.7.1, provided this
represents a bona fide offer from a party unconnected with the Proposing Transferor capable of completing the purchase
(and in the case of any dispute or question concerning any such third party or its offer or its capacity to complete the
same any Shareholder willing to purchase may require a certificate from the auditors as to any such matter); or

(b) if there shall be no offer capable of certification as aforesaid, such price per Sale Share as may be agreed between
the Proposing Transferor and at least one A Director and the B Director in default of such agreement within 14 business
days of the date of the Transfer Notice, as the auditors shall certify in writing to be, in their opinion, having taken all
relevant circumstances into account, the fair selling value thereof as between a willing vendor and a willing purchaser. In
so certifying the said auditors shall be considered to be acting as experts and not as arbitrators and their decision shall
be final and binding on the relevant parties. For the purposes of any such certificate or valuation the Proposing Transferor
and the Board of Directors shall permit the auditors to have access to such information as they may consider reasonably
necessary in order to give their certificate. The fees and expenses of the auditors shall be borne as to one half by the
Proposing Transferor and as to the other half by the Purchasing Shareholders (pro-rata to the number of Sale Shares
purchased).

6.8 The directors may, in their absolute discretion and without assigning any reason therefore, decline to register, or
suspend registration in respect of, any transfer of any Share, whether or not it is a fully paid Share, other than any transfer
made pursuant to and in accordance with Article 6.6 (including, without limitation, any transfer pursuant to the enfor-
cement of any security interests of any bank or other lender or any nominee thereof referred to in the proviso to Article
6.6.1) or Articles 6.7, 6.10, 6.11 or 6.12 which transfer the directors shall register subject to payment of the appropriate
stamp or other duties.

6.9 Save as provided in Article 6.7 above the instrument of transfer of a Share shall be signed by or on behalf of the
transferor and the transferor shall be deemed to remain the holder of the Share until the name of the transferee is entered
in the register of shareholders of the Company in respect thereof; provided that in the case of a partly paid Share the
instrument of transfer must also be signed by the transferee.

6.10 Tag Along - Specific

6.10.1 This Article 6.10 applies in circumstances where any B Shareholder or any of its Associates holds any Shares
and a transfer of Shares by an A Shareholder or any of its Associates (other than a transfer to an Associate made under
Article 6.6.2 or a transfer to which Article 6.11 (Tag Along- General applies) would, if registered, result in the A Share-
holders and its Associates together holding 50% or less of the Shares in issue.

6.10.2 No transfer of any Share to which this Article 6.10 applies may be made or registered unless the Proposed
Transferee has made an offer (the "B Shareholder Offer") to the B Shareholders to purchase all the Shares held by the
relevant B Shareholder on the terms set out in Article 6.10.3.

6.10.3 The B Shareholder Offer shall be at the Prescribed Price and shall be open for acceptance for a period of not
less than 21 business days or, if later, until the end of the period of 21 business days referred to in Article 6.7.4 above
within which the B Shareholders are required to respond to the relevant Offer Notice. The B Shareholder Offer shall be
conditional only on the Company not giving or being required to give a Sale Notice to the A Shareholders or its relevant
Associate (as the Proposing Transferor) within the time specified in Article 6.7.5. The B Shareholders shall within 14
business days of acceptance of the B Shareholder Offer complete the sale of its Shares to the Proposed Transferee at
the Prescribed Price, otherwise (unless the Proposed Transferee is in default) the Proposed Transferee shall not be
obliged to complete the B Shareholder Offer in respect of the Shares of any B Shareholder.
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6.10.4 Immediately upon the Proposed Transferee having made the B Shareholder Offer, the Proposed Transferee will
notify the Company thereof to enable the Company to describe the terms of the B Shareholder Offer in the relevant
Offer Notice in accordance with Article 6.7.4.

6.11 Tag Along-General

6.11.1 This Article 6.11 applies when a transfer of Shares (other than a transfer to an Associate made under Article
6.2) would, if registered, result in a person and any other person (each being "a Shareholder of the Purchasing Group")
together holding more than 50% of the Shares in issue.

6.11.2 No transfer of any Share to which this Article 6.11 applies may be made or registered unless the Proposed
Transferee has made an offer (the "Mandatory Offer") to each holder of Shares (which may or may not include the
Proposing Transferor) (the "Mandatory Offer Shareholders") to purchase all the Shares held by them on the terms set
out in Article 6.11.3.

6.11.3 The Mandatory Offer shall be at the Prescribed Price and shall be open for acceptance for a period of not less
than 21 business days or, if later, until the end of the period of 21 business days referred to in Article 6.7.4 above within
which Shareholders are required to respond to the relevant Offer Notice. The Mandatory Offer shall be conditional only
on the Company not giving or being required to give a Sale Notice to the Proposing Transferor within the time specified
in Article 6.7.5. The Mandatory Offer Shareholders shall within 14 business days of acceptance of the Mandatory Offer
complete the sale of their Shares to the Proposed Transferee at the Prescribed Price, otherwise (unless the Proposed
Transferee is in default) the Proposed Transferee shall not be obliged to complete the Mandatory Offer in respect of the
Shares of any Mandatory Offer Shareholder who has not completed such sale.

6.11.4 Immediately upon the Proposed Transferee having made the Mandatory Offer, the Proposed Transferee will
notify the Company thereof to enable the Company to describe the terms of the Mandatory Offer in the relevant Offer
Notice in accordance with Article 6.7.4.

6.12 Drag Along

6.12.1 This Article 6.12 applies when a transfer of Shares to which Article 6.11 (Tag Along - General) applies and has
been applied (which excludes, for the avoidance of doubt, a transfer to an Associate under Article 6.6.2 or a transfer to
which Article 6.10 (Tag Along - Specific) applies) results in a person and any other person or persons (each being "a
Shareholder of the Purchasing Group") together holding more than 50% of the Shares in issue.

6.12.2 If a transfer to which this Article applies results in a Shareholder of the Purchasing Group holding more than
50% of the Shares in issue, the Shareholder of the Purchasing Group may, by serving a notice (a "Compulsory Purchase
Notice") on each Mandatory Offer Shareholder who has not accepted and completed the Mandatory Offer (a "Remaining
Shareholder") within 14 business days of the transfer, require all the Remaining Shareholders to sell all their Shares (the
"Remaining Shares") at the Prescribed Price to one or more persons identified by the Shareholder of the Purchasing
Group ("Transferees").

6.12.3 Remaining Shares subject to a Compulsory Purchase Notice shall be sold and purchased in accordance with the
provisions of Articles 6.12.4 to 6.12.6.

6.12.4 No later than 14 business days after the service of a Compulsory Purchase Notice (the "Completion Date"),
the Remaining Shareholders shall deliver stock transfer forms for the Remaining Shares, together with the relevant share
certificates, to the Company. On the Completion Date the Company shall pay the Remaining Shareholders, on behalf of
each of the Transferees, the Prescribed Price for the Remaining Shares to the extent the Transferees have put the
Company in the requisite funds. The Company’s receipt for the price shall be a good discharge to the Transferees. The
Company shall hold the price in trust for the Remaining Shareholders without any obligation to pay interest.

6.12.5 If the Transferees have not, by the Completion Date, put the Company in funds to pay for all the Remaining
Shares, the Remaining Shareholders shall be entitled to the return of the stock transfer forms and share certificates for
the Remaining Shares and the Remaining Shareholders shall have no further rights or obligations under Article 6.11 in
respect of those Remaining Shares.

6.12.6 If a Remaining Shareholder fails to deliver stock transfer forms and share certificates for the Remaining Shares
of such Remaining Shareholder to the Company by the Completion Date, the Company may authorise some person to
execute a transfer or transfers of such Remaining Shares on the Remaining Shareholder’s behalf to each Transferee to
the extent that the Transferee has, by the Completion Date, put the Company in funds to pay the Prescribed Price for
the Remaining Shares offered to it. The defaulting Remaining Shareholder shall surrender its share certificates for the
Remaining Shares to the Company. On surrender, it shall be entitled to the Prescribed Price for the Remaining Shares.

6.12.7 While this Article 6.12 applies to a Remaining Shareholder’s Shares, those Shares may not be transferred
otherwise than under this Article 6.12.

Management - Supervision

Art. 7. Appointment and Dismissal of Directors.

7.1 The directors shall be not more than five (5) in number and shall be appointed for a term not exceeding six (6)
years by the General Meeting. The directors may be dismissed at any time at the sole discretion of the General Meeting.
The holder or holders of a majority of the A Shares (and in the case of an equality of holdings the holder first named in
the register of Shareholders of the Company) shall be entitled to propose a list of six candidates out of which the General
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Meeting shall appoint three directors who shall be known as the "A Directors" (the "A Directors"). The holder or holders
of a majority of the B Shares shall be entitled to propose a list of two candidates out of which the General Meeting shall
appoint one director who shall be known as the "B Director” (the "B Director").

7.2 The majority of the members of the Board of Directors shall always be resident in Luxembourg. Any appointment
of director which would lead to a breach of this Article 7.2 shall be void.

7.3 Retiring members of the Board of Directors are eligible for reelection.

7.4 In the event of a vacancy of an A Director because of death, retirement or otherwise, the remaining members of
the Board of Directors shall appoint by majority vote a new A Director out of a list of two candidates proposed by the
holders of A Shares. In the event of a vacancy of a B Director because of death, retirement or otherwise, the remaining
members of the Board of Directors shall appoint by a majority vote a new B Director out of a list of two candidates
proposed by the holders of B Shares.

Art. 8. Meetings of the Board of Directors.

8.1 The Board of Directors shall elect a chairman from among the A Directors. The Chairman will not have a second
or casting vote. It may further choose a secretary, either director or not, who shall be in charge of keeping the minutes
of the meetings of the Board of Directors.

8.2 The chairman will preside at all General Meetings and all meetings of the Board of Directors. In his absence, the
General Meeting or, as the case may be, the Board of Directors will appoint another person as chairman pro tempore
by vote of the majority in number present in person or by proxy at such meeting.

8.3 Meetings of the Board of Directors are convened by the chairman or by any other two members of the Board of
Directors.

8.4 The directors will be convened separately to each meeting of the Board of Directors. Except in cases of urgency
which will be specified in the convening notice or with the prior consent of all those entitled to attend, at least eight (8)
days’ prior written notice of board meetings shall be given.

The meeting will be duly held without prior notice if all the directors are present or duly represented.

8.5 The meetings are held at the place, the day and the hour specified in the convening notice, provided that all meetings
shall be held in Luxembourg.

8.6 The notice may be waived by the consent in writing or by telefax or telegram or telex or by e-mail addressed to
all members of the Board of Directors of each director. No separate notice is required for meetings held at times and
places specified in a schedule previously adopted by resolution of the Board of Directors. Any meeting held outside
Luxembourg shall be void.

8.7 Any director may act at any meeting of the Board of Directors by appointing in writing or by telefax or telegram
or telex or by e-mail another director as his proxy, provided that a director who is not resident in the UK for UK tax
purposes may not appoint a person who is resident in the UK for UK tax purposes as his proxy. Further, a director who
is not resident in Germany for German tax purposes may not appoint a person who is resident in Germany for German
tax purposes as his proxy.

8.8 A director, other than a director who is resident in the UK for UK tax purposes, or a director who is resident in
Germany for German tax purposes may be appointed as a proxy to represent one or more of his colleagues, under the
condition however that at least two directors are present at the meeting.

8.9 Any director may participate in any meeting of the Board of Directors by video conference or by other similar
means of communication allowing the identification of such director and allowing all the persons taking part in the meeting
to hear and speak to one another. The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person
at such meeting. No director may participate in this way if that director is physically present in the UK, and any meeting
where one or more directors is physically present in the UK shall not be duly convened and any decision taken at any
such meeting shall be void. A meeting held by these means of communication shall be deemed to be held at the registered
office in Luxembourg.

8.10 The Board of Directors can validly debate and take decisions only if the majority of its members are present or
represented.

8.11 A director having a personal interest contrary to that of the Company in a matter submitted to the approval of
the Board of Directors shall be obliged to inform the Board of Directors thereof and to have his declaration recorded
in the minutes of the meeting. He may not take part in the relevant proceeding of the Board of Directors. At the next
General Meeting, before votes are taken in any other matter, the Shareholders shall be informed in accordance with the
Companies Act of those cases in which a director had a personal interest contrary to that of the Company.

The conflict of interest rule set forth in the above article 8.11 does not apply if the decisions of the Board of Directors
are related to transactions concluded in the ordinary course of business on market terms.

8.12 If a quorum of the Board of Directors cannot be reached due to a conflict of interest, resolutions passed by the
required majority of the other members of the Board of Directors present or represented at such meeting and voting
will be deemed valid.
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8.13 All decisions at a meeting of the Board of Directors shall be taken by the majority of those directors present or
represented and voting.

8.14 Notwithstanding the provisions of Article 8.11, no contract or other transaction between the Company and any
other company, firm or other entity shall be affected or invalidated by the fact that any one or more of the directors or
officers of the Company have a personal interest in, or are a director, associate, officer or employee of such other
company, firm or other entity. Any director who is a director or officer or employee of any company, firm or other entity
with which the Company shall contract or otherwise engage in business shall (except with the prior written consent of
all the Shareholders), merely by reason of such affiliation with such other company, firm or other entity be prevented
from considering and voting or acting upon any matters with respect to such contract or other business.

Art. 9. Minutes of Meetings of the Board of Directors.

9.1 The decisions of the Board of Directors will be recorded in minutes and signed by the chairman or by any two
other directors or by the members of the meeting’s board ("bureau").

9.2 Any proxies will remain attached thereto.

9.3 Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise will be signed by
the chairman or by any two other directors.

9.4 No actions in this Article 9 may be completed in the UK nor may minutes of meetings of the Board of Directors
be prepared in the UK.

Art. 10. Powers of the Board of Directors. The Board of Directors is vested with the broadest powers to perform all
acts of administration and disposition in the Company’s interest. All powers not expressly reserved by the Companies
Act or by these Articles to the General Meeting fall within the competence of the Board of Directors.

Art. 11. Delegation of Powers.

11.1 The Board of Directors may delegate part of its powers to one or more of its members. It may further appoint
proxies for specific transactions and revoke such appointments at any time.

11.2 The Board of Directors may entrust and delegate the daily management and representation of the Company’s
business to one or more persons, whether directors or not, who shall be resident in Luxembourg and exercise his function
in Luxembourg.

11.3 The Company shall be validly bound towards third parties by the joint signatures of any two directors in all
matters. The Company shall also be validly bound towards third parties by the single signature of any persons to whom
such signatory power has been granted by the Board of Directors, but only within the limits of such power.

Art. 12. Indemnification.

12.1 The Company may indemnify any director or officer and his heirs, executors and administrators, against expenses
reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may be made a party by reason
of his being or having been a director or officer of the Company or, at his request, of any other corporation of which
the Company is a Shareholder or creditor and from which he is not entitled to be indemnified, except in relation to
matters as to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for gross negligence or
misconduct.

12.2 In the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such matters covered by
the settlement as to which the Company is advised by counsel that the person to be indemnified did not commit such a
breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to which he may be entitled.

Art. 13. Audit.

13.1 The audit of the Company’s annual accounts shall be entrusted to one or several statutory auditors (commissaire
aux comptes), and /or to one or several auditors (réviseurs d’entreprises) appointed by the General Meeting which shall
fix their number, remuneration, and their term of office; such office not to exceed six (6) years.

13.2 The statutory auditors) and/or the auditor(s) may be re-elected and removed at any time.

General Meetings of Shareholders
Art. 14. Powers of the General Meeting of Shareholders.

14.1 The General Meeting properly constituted represents the entire body of Shareholders. It has the powers con-
ferred upon it by the Companies Act and these Articles.

14.2 None of the following actions or decisions (the "Reserved Shareholder Matters") shall be undertaken by the Board
of Directors, the Company, any subsidiary of the Company or any of the officers or directors of the Company unless
such matter is either unanimously approved by the Shareholders in writing (to the extent legally possible), or approved
by a resolution of Shareholders at a General Meeting at which all those Shareholders present or represented and entitled
to vote, vote in favour of the resolution.

14.3 The Reserved Shareholder Matters are as follows:

(a) altering the Articles;

(b) changing the authorised or issued share capital of the Company or the rights attaching thereto;
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(c) setting up offices, administrative centres and agencies outside of the Grand Duchy of Luxembourg;

(d) the approval of any business plan produced from time to time by the Board of Directors ("Business Plan"), together
with any material amendment to such Business Plan;

(e) except as otherwise required by law, the decision to place the Company in liquidation or other external adminis-
tration;

(f) all matters which Luxembourg law requires to be approved either unanimously by Shareholders or by a two-thirds
majority of votes cast by Shareholders at a general meeting;

(g) any material borrowing or raising of any money and any associated hedging agreements or derivatives, unless such
borrowing or money raising or hedging agreement are contemplated by or set out in the Business Plan (as amended from
time to time in accordance with (d) above) or, such borrowings, which shall not exceed EUR 5,000,000, is provided by
all shareholders pro rata to their shareholdings on the same terms;

(h) any acquisition or disposal of any material property of the Company unless such acquisition or disposal is con-
templated by or set out in the Business Plan (as amended from time to time in accordance with (d) above); and

(i) the creation of any pledge, mortgage, encumbrance or any security interest over all or substantially all of the assets
of the Company unless such pledge, mortgage, encumbrance or any security interest is contemplated by or set out in the
Business Plan (as amended from time to time in accordance with (d) above).

Art. 15. Annual General Meeting of Shareholders - Other General Meetings.

15.1 The annual general meeting of the Shareholders of the Company (the "Annual General Meeting") shall be held at
the registered office of the Company, or at such other place in the municipality of its registered office as may be specified
in the notice of meeting, on the 1st Wednesday in May of each year at 1.00 p.m.

15.2 If such day is a legal holiday, the Annual General Meeting shall be held on the next following business day.

15.3 The Annual General Meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgement of the Board of Directors,
exceptional circumstances so require.

15.4 Other General Meetings may be held at such place and time as may be specified in the respective notices of
meeting.
Art. 16. Proceedings - Vote.

16.1 General Meetings shall meet upon call of the Board of Directors or, if exceptional circumstances require by any
two directors acting jointly.

16.2 It shall be necessary to call a General Meeting whenever a group of Shareholders representing at least one tenth
of the subscribed capital requires. In such case, the concerned Shareholders must indicate the agenda of the meeting.

16.3 Shareholders will meet upon call by registered letter on not less than eight (8) days’ prior notice. All notices
calling General Meetings must contain the agenda for such meetings.

16.4 If all Shareholders are present or represented at the General Meeting and if they state that they have been duly
informed of the agenda of the General Meeting, the General Meeting may be held without prior notice.

16.5 Any Shareholder may act at any General Meeting by appointing in writing or by telefax, cable, telegram or telex
as his proxy another person who need not be Shareholder.

16.6 The Board of Directors may determine all other conditions that must be fulfilled in order to take partin a General
Meeting.

16.7 Each Share entitles its Shareholder to one (1) vote.

16.8 Except as otherwise required by the Companies Act or pursuant to the terms of Article 14, resolutions at a
General Meeting duly convened will be passed by a simple majority of the Shareholders present or represented and voting,
without any quorum requirements.

16.9 Before commencing any deliberations, the chairman of the General Meeting shall appoint a secretary and the
Shareholders shall appoint a scrutineer. The chairman, the secretary and the scrutineer form the meeting’s board.

16.10 The minutes of the General Meeting will be signed by the members of the meeting’s board and by any Shareholder
who wishes to do so.

16.11 However, if decisions of the General Meeting have to be certified, copies or extracts for use in court or elsewhere
must be signed by the chairman of the Board of Directors or any two other directors.
Financial Year - Annual Accounts - Distribution of Profits
Art. 17. Financial Year. The Company’s financial year shall begin on 1 January and shall terminate on 31 December of
each year.
Art. 18. Annual Accounts.

18.1 Each year, at the end of the financial year, the Board of Directors will draw up the annual accounts of the Company
in the form required by the Companies Act.
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18.2 At the latest one month prior to the Annual General Meeting, the Board of Directors will submit the Company’s
annual accounts together with its report and such other documents as may be required by the Companies Act to the
statutory auditor or auditor who will thereupon draw up his report.

18.3 A fortnight before the Annual General Meeting, the annual accounts, the board’s report, the statutory auditor’s
or auditor’s report and such other documents as may be required by the Companies Act shall be deposited at the
registered office of the Company where they will be available for inspection by the Shareholders during regular business
hours.

Art. 19. Distribution of Profits.

19.1 The credit balance on the profit and loss account, after deduction of the general expenses, social charges, write-
offs and provisions for past and future contingencies as determined by the Board of Directors represents the net profit.

19.2 Every year five (5) per cent of the net profit will be set aside in order to build up the legal reserve. This deduction
ceases to be compulsory when the legal reserve amounts to one tenth of the issued share capital.

19.3 The remaining balance of the net profit shall be at the disposal of the General Meeting.

19.4 Dividends, when payable, will be distributed at the time and place fixed by the Board of Directors within the limits
of the decision of the General Meeting.

19.5 Subject to any other agreement with the A Shareholder providing otherwise, in the event that (i) the B Shareholder
is not or ceases to be a member of HBoS Group or (ii) transfers the B Shares to a B Transferee, any dividend declared
but unpaid or any other distribution (including, without limitation, any repayment, or payment of interest of a shareholder
loan) shall not be paid to the B Shareholder until the shareholder of the A Shareholder receives the proceeds relating to
such declared dividend or other distribution.

19.6 The General Meeting may decide to assign profits and distributable reserves to the reimbursements of the capital
without reducing the corporate capital.

Dissolution - Liquidation
Art. 20. Dissolution. The Company may be dissolved at any time by unanimous decision of all the Shareholders at a
General Meeting.

Art. 21. Liquidation. In the event of the dissolution of the Company, the General Meeting, will determine the method
of liquidation and nominate one or several liquidators and determine their powers.
General Provision
Art. 22. All matters not governed by these Articles shall be determined in accordance with the provisions of the
Companies Act.
Subscription - Payment

Thereupon, the appearing party, here represented as stated here above, declares to subscribe to the shares as follows:

Shareholder Subscribed  Paid-in Number of
capital capital shares

(in EUR) (in EUR)
-RPITBSarl,prenamed, . ... ...t 24,780 24,780 2478A
-RPITBSarl,prenamed, . .. ... ... oottt 8,220 8,220 822B
Total . . 33,000.- 33,000.- 3,300

The three thousand three hundred (3,300) shares of the Corporation have been entirely subscribed by the subscriber
and entirely paid in cash, so that the amount of thirty-three thousand euros (EUR 33,000.-) is at the free disposal of the
Corporation, as was certified to the notary executing this deed.

Transitory Provisions
The first financial year shall begin today and it shall end on 31 December 2008.
The first annual general meeting of shareholders will be held in 2009.

Declaration
The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 26 of
the law of 10 August 1915 on commercial companies as amended and expressly states that they have been fulfilled.
Expenses
The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Corporation as
a result of its formation are estimated at approximately four thousand three hundred euros (EUR 4,300).
Extraordinary general meeting of the sole shareholder

The above named person, duly represented as here above stated, representing the entire subscribed capital and con-
sidering itself as duly convened, has immediately proceeded to an extraordinary general meeting.
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Having first verified that it was regularly constituted, the sole shareholder has passed the following resolutions:
1. The registered office of the Corporation is set at 69, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg;

2. The number of directors is fixed at 4 (four) and the number of statutory auditors at 1 (one).

3. The following persons are appointed as directors A:

- Mr. Pii KETVEL, Companies Director, born in Helsinki (Finland) on 4 June 1968, residing in L-2535 Luxembourg, 20
¢, boulevard Emmanuel Servais;

- Mr. Bernd Giinter A. JANIETZ, Director of companies, born in Golslar, (Germany), on 26 July 1948, residing t L-1139
Luxembourg, 50, rue des Sept Arpents;

- Ms. Samia RABIA, lawyer, born in Longwy (France) on 10 February 1974, residing professionally in L-2320 Luxem-
bourg, 69, boulevard de la Pétrusse.

4. The following person is appointed as ordinary director:

Mr. Michael CHIDIAC, Chartered Investment Surveyor, born in Beirut (Lebanon) on 29 June 1966, residing profes-
sionally at L-2449 Luxembourg, 41, boulevard Royal.

5. The following company is appointed as statutory auditor for the initial financial period:

- the limited liability company PricewaterhouseCoopers S.a. r. |, with registered office at 400, route d’Esch, L-1014
Luxembourg, R.C.S. B 65.477

6. The term of office of the directors shall end at the end of the annual general meeting of shareholders to be held in
two thousand and nine (2009).

7. The term office of the statutory auditor shall end at the end of the annual general meeting of shareholders to be
held in two thousand and nine (2009).

8. The board of directors is authorised to delegate the daily management of the Corporation and the representation
of the Corporation in connection therewith to any member or members of the board.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing persons
and in case of divergences between the French and the English text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder, known by the notary by surname, Christian name, civil status and
residence, he signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précede:
L’an deux mille huit, le vingt-huit avril.
Par-devant Maitre Gérard LECUIT, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

La société RPIT B S.ar.l., société a responsabilité limitée, constituée selon le droit luxembourgeois et ayant son siége
social a L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse, R.C.S. Luxembourg B 112.978,

diment représentée par Monsieur Massimiliano della ZONCA, employé privé, demeurant professionnellement a Lu-
xembourg,

en vertu d’une procuration sous seing privé donnée le 25 avril 2008.

Cette procuration, aprés avoir été signée «ne varietury par la mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée
au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme indiqué ci-avant, a prié le notaire d’acter les statuts suivants d’une société
anonyme régie par les lois applicables et les présents statuts:

Nom - Siege - Durée - Objet

Art. 1€ . Nom. |l est créé, par le souscripteur et toute personne qui deviendra par la suite propriétaire des actions,
une société anonyme, prenant la dénomination de "REPCO 50 S.A." (la "Société").

Art. 2. Siege social.

2.1 La Société a son siége social a Luxembourg-Ville. Il peut étre transféré a tout autre endroit du Grand-Duché de
Luxembourg par une décision de I'assemblée générale des actionnaires de la Société (I Assemblée Générale"), délibérant
de la maniere prévue pour la modification des Statuts. Il peut é&tre transféré a l'intérieur de la commune de Luxembourg
par une décision du conseil d'administration de la Société (le "Conseil d’Administration").

2.2 Dans 'hypothése ol des événements exceptionnels d’ordre politique, économique ou social qui sont de nature a
compromettre l'activité normale au siege social ou la communication aisée entre le siége social et des pays étrangers,
arrivent ou sont imminents, le siége social pourra étre provisoirement transféré a I'étranger jusqu’a la cessation compléte
de ces circonstances anormales. Un tel transfert n’aura aucun effet sur la nationalité de la Société qui reste une société
luxembourgeoise. La décision de transfert provisoire du siege social a I'étranger sera prise et notifiée aux tiers par un
dirigeant de la Société, le mieux placé pour le faire dans de telles circonstances.
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Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Objet social.

4.1 L’objet de la Société est d’investir, directement ou indirectement, dans des biens immobiliers, d’établir, gérer,
développer et disposer des biens tels qu’ils seront au fil du temps.

4.2 La Société peut également accomplir toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise
de participations, sous quelque forme que ce soit, dans toute société ou entreprise, ainsi que I'administration, la gestion,
le contréle et le développement de ces participations. La Société gére son portefeuille, en ce compris les biens situés
dans une autre juridiction, a partir de Luxembourg.

4.3 De plus, la Société peut établir, gérer, développer et disposer d’un portefeuille de valeurs mobiliéres et brevets
quelle que soit I'origine, acquérir, par le biais d’investissement, souscription ou option, des valeurs mobiliéres et brevets,
pour en disposer par voie de vente, transfert, échange ou autre, et accorder aux sociétés dans lesquelles la Société détient
des participations et/ou est affiliée, assistance, des préts, avances ou garanties.

4.4 La Société peut garantir le paiement de toute espéce, le paiement de toute dette et le respect ou I'exécution de
toute obligation de la Société ou de ses filiales en grevant tout ou partie des actifs ou biens de la Société y inclus, sans
&tre limité, les biens immobiliers qu’elle détient directement ou indirectement, et ses participations dans ses filiales.

4.5 De maniere générale, la Société peut prendre toute mesure et accomplir toute opération y compris, sans étre
limité a, toute opération de nature commerciale, financiére, personnelle et immobiliere qu’elle estime nécessaire ou utile
a la réalisation et au développement de ses objets.

4.6 La Société peut emprunter de quelque maniére que ce soit et procéder a I'’émission d’obligations ou autres ins-
truments représentatifs de dette.

Art. 5. Capital social.

5.1 Le capital social souscrit de la Société s’éléve a de trente-trois mille euros (EUR 33.000), représenté par trois mille
trois cents (3.300) actions ayant une valeur nominale de dix euros (EUR 10) chacune, divisées en huit cent vingt-deux
(822) actions de catégorie B (les "Actions B") et deux mille quatre cent soixante-dix-huit (2.478) actions de catégorie A
(les "Actions A", et les Actions A et les Actions B seront désignées ensemble, comme les "Actions").

Chaque détenteur d’Actions A sera désigné comme étant un Actionnaire A (chacun étant un "Actionnaire A") et chaque
détenteur d’Actions B sera désigné comme étant un Actionnaire B (chacun étant un "Actionnaire B", et les Actionnaire
A et les Actionnaires B sont désignés ensemble comme étant les "Actionnaire(s)").

5.2 Le capital social souscrit de la Société peut étre augmenté ou réduit par une décision de I’Assemblée Générale
délibérant conformément a la procédure prévue pour la modification des Statuts.

5.3 Le capital autorisé et I'émission d’'un emprunt obligataire sont établis a un montant global maximum de cinq millions
d’euros (€ 5.000.000.-).

En outre, le Conseil d’Administration, par voie de décision prise a 'unanimité des Administrateurs présents ou re-
présentés et votants, sans préjudice quant aux dispositions de I'article 8.13 des Statuts, est pleinement autorisé et mandaté:

- a rendre effective cette augmentation de capital en une seule fois ou par tranches successives par émission d’actions
nouvelles, a libérer par voie de versements en espéces, d’apports en nature, par transformation de créances des Action-
naires ou encore, sur approbation de I'assemblée générale annuelle des Actionnaires, par voie d’incorporation de bénéfices
ou de réserves en capital;

- a rendre effective cette émission d’emprunt obligataire en une seule fois ou par tranches successives par souscription
en especes;

- a déterminer le lieu et la date de I'’émission ou des émissions successives, les termes et conditions de la souscription
et du paiement des Actions additionnelles et/ou emprunt obligataire.

Chagque fois que le Conseil d’Administration réalise une augmentation de capital, comme autorisée dans le cadre
mentionné ci-avant, I'article 5 des Statuts de la Société devra étre modifié de maniére a correspondre a I'augmentation
intervenue et le Conseil d’Administration devra prendre ou autoriser toute personne pour prendre toute mesure né-
cessaire a I'exécution et a la publication de cet amendement.

Le capital autorisé de la Société peut étre augmenté ou réduit en une ou plusieurs fois conformément aux résolutions
adoptées lors d’'une assemblée générale des Actionnaires, délibérant de la maniére prescrite par les Statuts.

Art. 6. Actions.
6.1 Les Actions de la Société seront nominatives.

6.2 Un registre des actionnaires sera tenu au siege social, ou il sera a la libre disposition de chaque Actionnaire pour
consultation. La propriété des Actions est établie par inscription dans ce registre.

Des certificats des ces inscriptions seront pris d’un registre a coupon et seront signés par le président du Conseil
d’Administration ou par deux autres administrateurs.

6.3 La Société ne reconnaitra qu’un seul Actionnaire par action. Dans I'’hypothése ol une Action serait détenue par
plusieurs personnes, la Société a le droit de suspendre I'exercice de 'ensemble des droits attachés a cette Action jusqu’au
moment ol une seule personne a été désignée comme I'unique propriétaire en relation avec la Société. La méme regle
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est appliquée dans le cas d’un conflit entre un usufruitier et un nu-propriétaire ou entre un créancier gagiste et un débiteur
gagiste.

6.4 Le Conseil d’Administration peut discrétionnairement et a tout moment appeler a libérer les montants impayés,
s'il y en a, sur des Actions émises et en circulation (peu importe leur catégorie), pour autant toutefois que ces appels
visent toutes les Actions dans les mémes proportions et au méme moment. Toute somme dont le paiement se fait
tardivement génére automatiquement des intéréts au profit de la Société a un taux de dix (10) pour cent par an, calculés
a partir de la date a laquelle le paiement était d.

6.5 La Société peut racheter ses propres Actions dans les limites de la loi du 10 a0t 1915 sur les Sociétés commerciales,
telle que modifiée (la "Loi de 1915").

6.6 Transfert des Actions

6.6.1 Aucune Action ne pourra étre transférée par un Actionnaire d’une autre maniére que celle prévue par ces Statuts
A CONDITION QUE les dispositions de cet Article 6.6 et des Articles 6.7, 6.10, 6.11 et 6.12 ne soient pas appliqués en
relation avec le transfert d’'une Action suite a I'exécution d’une quelconque garantie en faveur de toute banque, préteur
ou nominee de ceux-ci qui garantit ou a trait a des préts ou autres dettes de la Société ou d’une de ses filiales envers une
telle banque, ou préteur ou nominée de ceux-ci.

6.6.2 Sous réserve des dispositions de I'Article 6.6.1, chaque Actionnaire peut transférer une ou toutes ses Actions a
'un des ses associés (un "Associé", le terme Associé signifiant, en rapport avec une société, une filiale entiérement
directement ou indirectement détenue par cette société ou une société mere directe ou indirecte qui posséde, directe-
ment ou indirectement, toutes les actions dans cette société ou qui est une filiale directement ou indirectement
entiérement détenue par la société mére directe ou indirecte, celle-ci possédant, directement ou indirectement, toutes
les actions de la société) a condition que, avant que le cessionnaire ne cesse d’étre un Associé du cédant, le cédant
transfére ses Actions au cessionnaire ou a un autre Associé du cédant, a défaut de quoi les droits aux revenus, au capital
et aux droits de vote rattachés aux Actions sont suspendus jusqu’a ce que ces Actions soient transférées au cédant originel
ou a un Associé de celui-ci.

6.6.3 Sous réserve de I'Article 6.2.2, mais sans limitation aux dispositions de I'Article 6.1.1, aucune Action ne peut é&tre
transférée par un Actionnaire:

(2) jusqu’au troisiéme anniversaire de la date de la constitution de la Société, sans le consentement écrit préalable de
I’Actionnaire ou de la majorité des Actionnaires A et de I’Actionnaire ou de la majorité des Actionnaires B, ou

(b) sans apporter de limitation au paragraphe (a) ci-dessus:

(i) 2 moins que et jusqu’a ce que les droits de préemption conférés ci-aprés soient respectés, et

(i) 2 moins que les exigences de I'Article 6.10.2 ne soient remplies (dans les cas ou I'Article 6.10 s’applique) ou que
les exigences de I'Article 6.11.2 ne soient remplies (dans les cas ou I'Article 6.11 s’applique).

6.6.4 A condition et aussi longtemps que I'’Actionnaire A a accordé des slretés sur les Actions A, si I’Actionnaire B
transfére les Actions B a un cessionnaire qui n’est pas membre du Groupe HBoS (le «Cessionnaire B»), ’Actionnaire B
s’engagera a ce que le Cessionnaire B accorde, a la date du transfert, les mémes slretés sur les Actions B (et a la méme
partie), que les slretés accordées par I’Actionnaire A sur les Actions A. Tout transfert fait en violation de cette clause
sera nul et ne pourra étre enregistré dans le registre d’actionnaires de la Société.

6.6.5 A condition et aussi longtemps que I’Actionnaire A a accordé des slretés sur les Actions A, si I'’Actionnaire B
n’est pas ou cesse d’étre membre du Groupe HBoS, I'Actionnaire B accordera les mémes sQretés sur les Actions B (et
a la méme partie) que les sliretés accordées par I'’Actionnaire A sur les Actions A. Tout Actionnaire B qui agit en violation
de cette clause, ne sera pas autorisé a recevoir de dividendes et tout dividende déclaré et payable a cet Actionnaire B
sera bloqué jusqu’a ce que I’Actionnaire B respecte cette clause.

6.6.6 Dans les articles 6.6.4 et 6.6.5 ci-dessus et dans I'article 19.5 ci-dessous, le Groupe HBOoS, signifie HBoS Plc et
chacune de ses succursales constituées au fil du temps.

6.7 Transferts autorisés

6.7.1 Sous réserve de I'Article 6.6.3(a) et de I'Article 6.6.4, et hormis I'hypothése d’un transfert auquel I’Article 6.6.2
s’applique (et auquel les droits de préemption désignés ci-apreés ne trouvent pas application), toute personne (un "Candidat
Cédant") proposant de transférer des Actions (les "Actions a Céder") devra donner notification d’une telle proposition
par écrit (une "Notification de Transfert") a la Société, indiquant le nombre d’Actions a Céder que le Candidat Cédant
souhaite transférer, la personne a laquelle le Candidat Cédant propose de transférer les Actions a Céder (un "Candidat
Cessionnaire") ainsi que le prix proposé pour les Actions a Céder. La Notification de Transfert devra étre accompagnée
par le (les) certificat(s) d’actions des Actions a Céder du Candidat Cédant visées a la Notice de Transfert et des transferts
en blanc diment exécutés en relation avec ceux-ci. La Société devra immédiatement notifier la réception et le contenu
de la Notification de Transfert aux autres Actionnaires et, immédiatement aprés que le Prix Prescrit pour les Actions a
Céder ait été fixé conformément a I'Article 6.7.9, offrir par notification écrite (la "Notification de I'Offre") les Actions a
Céder aux autres Actionnaires (autres que les Actionnaires qui sont associés du Candidat Cédant) au Prix Prescrit
conformément aux Articles 6.7.2 2 6.7.4. La Notification de Transfert devra faire de la Société le mandataire du Candidat
Cédant pour la vente de toutes (et non seulement de certaines) les Actions a Céder indiquées dans la Notification de
Transfert a tout Actionnaire ou tous Actionnaires qui sont préts a acquérir et qui, selon I'Article 6.7.2,, ont la faculté
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d’acquérir les Actions 4 Céder (chacun un "Actionnaire Acquéreur") au Prix Prescrit. Une Notification de Transfert ne
pourra étre révocable qu’avec I'accord du Conseil d’Administration.

6.7.2 Les Actions a Céder sont offertes aux Actionnaires de la Société (autre que le Candidat Cédant ou tout Associé
de celui-ci) proportionnellement a la détention de chaque Actionnaire de la maniére décrite a I'article 6.7.3 ci-dessous.
La Notification de I'Offre invite chaque Actionnaire autorisé a acheter les Actions a Céder a déclarer dans sa réponse le
nombre d’Actions supplémentaires (le cas échéant) qu’il souhaite acquérir en plus de sa quote-part. Si des Actionnaires
en droit d’acheter les Actions a Céder n’acceptent pas I'offre intégralement dans le respect de leurs quotes-parts res-
pectives, la Société devra utiliser les Actions 2 Céder non acceptées pour satisfaire aux demandes supplémentaires
d’Actions a Céder par tous les Actionnaires qui ont accepté I'offre intégralement en respectant leur quote-part respective
et qui ont indiqué qu'’ils seraient préts a accepter des Actions a Céder dépassant leur quote-part, pour autant que possible
en proportion du nombre d’Actions qu’ils détiennent déja, pour autant qu’aucun Actionnaire ne soit obligé d’acheter plus
d’Actions a Céder qu’il n’avait demandé. Si aucune Action a Céder ne peut étre offerte sans étre fractionnée aux Ac-
tionnaires proportionnellement aux Actions qu’ils détiennent déja, les mémes Actions devront étre offertes aux
Actionnaires, ou a une partie d’entre eux, dans des proportions ou de maniére déterminées par les lots tirés pour celles-
ci, et de tels lots devront étre tirés de la maniére jugée la plus appropriée par le Conseil d’Administration.

6.7.3 La Notification de I'Offre devra étre accompagnée d’une copie de tous les certificats des réviseurs d’entreprises
requis par I'Article 6.7.9 et mentionner les noms du Candidat Cédant et du Candidat Cessionnaire, le Prix Prescrit par
Action a Céder et devra spécifier que les acceptations de I'offre contenue dans la Notification de I'Offre doivent étre
regues par écrit par la Société dans les 21 jours ouvrables de la date de la Notification de I'Offre, a défaut de quoi les
prétendues acceptations d’une telle offre ne seront pas valides. La Notification de I'Offre devra également mentionner
que l'offre des Actions a Céder est conditionnelle aux acceptations regues des Actionnaires Acquéreurs conformément
a cet Article 6.7 pour toutes les Actions a Céder.

6.7.4 Si I'Article 6.10 (Offre d’Achat - Spécifique) ou I'Article 6.11 (Offre d’Achat - Général) s’appliquent également au
transfert d’Actions a Céder projeté auquel cet Article 6.7 s’applique, la Notification de I'Offre devra, en plus, décrire les
termes de I'offre faite a un Actionnaires B conformément a l'article 6.10 ou, selon le cas, I'Offre Obligatoire faite con-
formément a larticle 6.11, et devra requérir que chaque Actionnaire B (s’il s’agit d'une Offre aux Actionnaires B) ou
chaque Actionnaire (s'il s’agit d’'une Offre Obligatoire) déclare par écrit, dans les 21 jours ouvrables de la date de la
Notification de I'Offre, si cet Actionnaire B ou cet Actionnaire ne souhaite pas acheter des Actions a Céder, si cet
Actionnaire B souhaite exercer son droit d’acceptation de I'Offre aux Actionnaires B faite conformément a I'Article 6.10
ou, comme cela peut étre le cas, cet Actionnaire souhaite exercer son droit d’acceptation de I'Offre Obligatoire faite
conformément a I'Article 6.11. Si aucune notification écrite n’est recue d’un Actionnaire B (s’il s’agit d’'une Offre aux
Actionnaires B) ou d’'un Actionnaire (s’il s’agit d’'une Offre Obligatoire) endéans cette période de 21 jours ouvrables, cet
Actionnaire B ou cet Actionnaire est réputé ne pas avoir accepté I'Offre aux Actionnaires B, ou, selon le cas, I'Offre
Obligatoire.

6.7.5 Si des Actionnaires Acquéreurs ont été trouvés pour toutes (et non pour une partie seulement) les Actions a
Céder endéans la période spécifiée a I'Article 6.7.3 ci-dessus, la Société donne notification écrite au plus tard que 7 jours
ouvrables aprés I'expiration d’une telle période, (une "Notification de Vente") au Candidat Cédant spécifiant les Action-
naires Acquéreurs, et le Candidat Cédant est lié dés le paiement du prix di pour toutes les Actions a Céder de transférer
les Actions a Céder aux Actionnaires Acquéreurs. Les Actionnaires Acquéreurs devront, endéans 14 jours ouvrables a
compter de I'’émission de la Notice de Vente, exécuter I'acquisition du Candidat Cédant des Actions a Céder au Prix
Prescrit.

6.7.6 Dans le cas ou le Candidat Cédant, aprés avoir été lié conformément a ce qui a été mentionné plus haut fait
défaut dans le transfert de certaines Actions a Céder, la Société peut recevoir le prix d’achat en son nom, et le Candidat
Cédant en défaut doit donner mandat a la Société de transférer de telles Actions a Céder aux Actionnaires Acquéreurs.
La réception par la Société du prix d’achat est libératoire pour les Actionnaires Acquéreurs. La Société détient en dépot
le prix d’achat sans aucune obligation de payer des intéréts. Si le transfert des Actions a Céder requis tel que spécifié
précédemment n’a pas été pas exécuté pour une raison autre que le manquement de la Société de se conformer aux
présents Statuts ou un défaut du Candidat Cédant endéans des 14 jours ouvrables de I’émission de la Notification de
Vente, les certificats et le transfert diment complétés des Actions a Céder devront étre retournés au Candidat Cédant
et le Candidat Cédant pourra vendre de telles Actions a Céder au Candidat Cessionnaire conformément a 'article 6.7.7
ci-dessus.

6.7.7 Sous réserve du respect par le Candidat Cessionnaire des dispositions de I'Article 6.10 des Statuts ou, le cas
échéant, de l'article 6.11 lorsque I'Article 6.10 ou I'Article 6.11 s’applique au transfert proposé des Actions a Céder, si la
Société ne donne pas une Notification de Vente au Candidat Cédant endéans la période prévue a I'article 6.7.5 ci-dessus
(dans I'hypothése ou des Actionnaires Acquéreurs n'ont pas été trouvés pour toutes les Actions a céder et ou, par
conséquent, il n’est pas requis de donner une Notification de Vente prévue a l'article 6.7.5), le Candidat Cédant devra,
pendant la période de 30 jours ouvrables suivant I'expiration du délai tel que spécifié, avoir la faculté de transférer tout
ou partie des Actions a Céder au Candidat Cessionnaire au Prix Prescrit ou autrement au Candidat Cessionnaire a des
termes qui ne peuvent étre plus favorables que ceux prévus par la Notification de Vente. Si des Actionnaires Acquéreurs
sont trouvés pour toutes les Actions & Céder et que par conséquent la Société est obligée de donner une Notification
de Vente en vertu de I'article 6.7.5 et qu’elle manque a cette obligation, alors (sans limitation d’un autre droit ou moyen
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de recours a la disposition d’une partie) le Candidat Cédant n’a pas la faculté de transférer tout ou partie des Actions a
Céder au Candidat Cessionnaire.

6.7.8 Toutes les Actions transférées conformément a cet Article 6.7 sont transférées avec une garantie de pleine
propriété et libres de toute charge avec tous les droits, bénéfices et avantages y afférents a la date de la Notification de
Transfert a 'exception du droit aux dividendes déclarés mais non payés avant la date de la Notification de Transfert pour
les Actions.

6.7.9 Le "Prix Prescrit" des Actions a Céder (et le prix auquel une Offre Obligatoire, 'Offre a un Actionnaire B (telle
que définie ci-dessous) ou l'acquisition obligatoire des Actions Minoritaires (telle que définie ci-dessous) est faite dans le
cas des ces Statuts), est soit:

(2) le prix par Action a Céder énoncé dans la Notification de Vente en question conformément a 'Article 6.7.1, pour
autant que celui-ci représente une offre de bonne foi d’un tiers indépendant du Candidat Cédant capable de réaliser
l'acquisition (et en cas de litige ou question concernant un tel tiers, son offre ou sa capacité d’y procéder tout Actionnaire
voulant acquérir peut exiger un certificat des réviseurs d’entreprises sur une telle question); ou

(b) s’il n’y a pas d’offre susceptible d’étre certifiée comme il a été mentionné plus haut, le prix par Action a Céder peut
résulter d’'un accord entre le Candidat Cédant et au moins un Administrateur A et ’Administrateur B, a défaut d’un tel
accord dans les 14 jours ouvrables de la date de la Notification de Transfert, celui que les réviseurs d’entreprises certifient
par écrit étre, selon leur avis et ayant tenu compte de I'ensemble des circonstances pertinentes, la valeur équitable de la
vente entre un vendeur consentant et un acquéreur consentant. En certifiant ceci, les-dits réviseurs d’entreprises doivent
étre considérés comme agissant en tant qu’experts et non comme arbitres et leur décision est finale et obligatoire pour
les parties en question. Pour réaliser une telle certification et évaluation, le Candidat Cédant et le Conseil d’Administration
doivent autoriser les réviseurs d’entreprises a accéder a de telles informations qu’ils considérent raisonnablement né-
cessaires pour donner leur certificat. Les frais et honoraires des réviseurs d’entreprises sont supportés pour une moitié
par le Candidat Cédant et pour l'autre moitié par les Actionnaires Acquéreurs (proportionnellement nombre d’Actions
a Céder).

6.8 A I'exception des transferts faits en vertu de I'Article 6.6 (en ce compris, sans limitation aucune, tout transfert
pour exécuter toute slreté de toute banque, préteur ou autre nominee de ceux-ci tel qu’énoncé a I'Article 6.6.1) ou des
Articles 6.7, 6.10, 6.11 ou 6.12 qui doivent étre inscrits par les Administrateurs en payant les droits d’enregistrement
appropriés ou autres impots, les Administrateurs peuvent, a leur discrétion absolue et sans en donner la raison, refuser
d’inscrire, ou suspendre linscription pour tout transfert de toute Action, qu’elle soit ou non payée entiérement.

6.9 Sous réserve des dispositions de I'Article 6.7 ci-dessus, I'instrument de transfert d’'une Action est signé par ou au
nom du cédant et le cédant est réputé rester le détenteur de I'’Action jusqu’au moment ot le nom du cessionnaire est
inscrit dans le registre des actionnaires de la Société; a condition que dans le cas ol une Action est payée partiellement,
Pinstrument de transfert soit aussi signé par le cessionnaire.

6.10 Offre d’Achat - Spécifique

6.10.1 Cet Article 6.10 s’applique lorsqu’un Actionnaire B ou un de ses Associés détiennent des Actions et qu’un
transfert d’Actions par un Actionnaire A ou un de ses Associés (autre qu’un transfert a un Associé réalisé en vertu de
'Article 6.6.2 ou qu’un transfert auquel I'Article 6.11 (Offre d’Achat - Général) s’applique) aurait pour résultat, s’il est
inscrit, que les Actionnaires A et ses Associés détiennent ensemble 50% ou moins des Actions émises.

6.10.2 Aucun transfert d’Actions auquel cet Article 6.10 s’applique ne peut étre fait ou inscrit sans que le Candidat
Cessionnaire n’ait fait une offre (I""Offre aux Actionnaires B") aux Actionnaires B pour acquérir toutes les Actions dé-
tenues par I'’Actionnaire B en question selon les termes de I'Article 6.10.3.

6.10.3 L'Offre aux Actionnaires B est faite au Prix Prescrit et est ouverte a acceptation pendant une période minimum
de 21 jours ouvrables, ou si plus tard, jusqu’au terme de la période de 21 jours ouvrables prévue par I'Article 6.7.4 ci-
dessus endéans laquelle les Actionnaires B doivent répondre a la Notification de I'Offre en question. L'Offre aux
Actionnaires B sera seulement conditionnée au fait que la Société ne donne pas ou ne doit pas donner une Notification
de Vente aux Actionnaires A ou ses Associés concernés (comme Candidat Cédant) endéans la période prévue a I'Article
6.7.5. Les Actionnaires B devront, dans les 14 jours ouvrables de I'acceptation de I'Offre aux Actionnaires B, compléter
la vente de leurs Actions au Candidat Cessionnaire au Prix Prescrit, sans quoi (2 moins que le Candidat Cessionnaire ne
commette un manquement) le Candidat Cessionnaire n’est pas obligé d’exécuter I'Offre aux Actionnaires B pour les
Actions d’un Actionnaire B.

6.10.4 Immédiatement apres que le Candidat Cessionnaire ait fait I'Offre aux Actionnaires B, le Candidat Cessionnaire
devra la notifier a la Société pour permettre a la Société de décrire les termes de I'Offre aux Actionnaires B dans la
Notification de I'Offre conformément aux dispositions de I'Article 6.7.4.

6.11 Offre d’Achat - Général
6.11.1 Cet Article 6.11 s’applique lorsqu’un transfert d’Actions (autre que le transfert a un Associé fait en vertu de

I’Article 6.2) aurait pour résultat, s’il est inscrit, qu’une personne ou toute autre personne (chacun étant un "Actionnaire
du Groupe Acquéreur") détiennent ensemble plus de 50% des Actions émises.

6.11.2 Aucun transfert d’Actions auquel cet Article 6.11 s’applique ne peut &tre réalisé ou inscrit sans que le Candidat
Cessionnaire n’ait fait une offre (I"'Offre Obligatoire") a chaque détenteur d’Actions (qui peut ou pas inclure le Candidat
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Cédant) (les "Actionnaires de I'Offre Obligatoire") d’acquérir toutes les Actions qu’ils détiennent selon les termes de
PArticle 6.11.3.

6.11.3 L’Offre Obligatoire est faite au Prix Prescrit et est ouverte a acceptation pendant une période minimum de 21
jours ouvrables, ou si plus tard, jusqu’au terme de la période de 21 jours ouvrables prévue a I'Article 6.7.4 ci-dessus
endéans laquelle les Actionnaires doivent répondre a la Notification de I'Offre en question. L’'Offre Obligatoire sera
conditionnelle seulement si la Société ne donne pas ou ne doit pas donner une Notification de Vente au Candidat Cédant
endéans la période spécifiée a I'’Article 6.7.5. Les Actionnaires de I'Offre Obligatoire doivent, dans les 14 jours ouvrables
de I'acceptation de I'Offre Obligatoire, réaliser la vente de leurs Actions au Candidat Cessionnaire au Prix Prescrit, sans
quoi (2 moins que le Candidat Cessionnaire ne commette un manquement) le Candidat Cessionnaire n’est pas obligé de
réaliser I'Offre Obligatoire pour les Actions d’'un Actionnaire de I'Offre Obligatoire qui n’a pas complété une telle vente.

6.11.4 Immédiatement apreés que le Candidat Cessionnaire ait fait I'Offre Obligatoire, le Candidat Cessionnaire devra
la notifier a la Société pour permettre a la Société de décrire les termes de I'Offre Obligatoire pour la Notice de I'Offre
conformément a I'Article 6.7.4.

6.12 Droit de vente forcée ("Drag Along")

6.12.1 Cet Article 6.12 s’applique lorsqu’un transfert d’Actions auquel I'Article 6.11 (Offre d’Achat - Général) s’applique
ou s’est appliqué (ce qui exclut, afin d’éviter tout doute, un transfert a un Associé en vertu de I'Article 6.6.2 ou un transfert
auquel Article 6.10 (Offre d’Achat -Spécifique) s’applique) a pour résultat qu’une personne détient avec une ou plusieurs
autres personnes (chacune étant un "Actionnaire du Groupe d’Acquisition”) plus de 50% des Actions émises.

6.12.2 Si un transfert auquel cet Article s’applique a pour résultat qu'un Actionnaire du Groupe d’Acquisition détient
plus de 50% des Actions émises, I’Actionnaire du Groupe d’Acquisition, en envoyant une notification (une "Notification
d’Acquisition Forcée") a chaque Actionnaire de I'Offre Obligatoire qui n’a pas accepté ou exécuté I'Offre Obligatoire (un
"Actionnaire Minoritaire"), peut dans les 14 jours ouvrables du transfert, forcer tous les Actionnaires Minoritaires a vendre
toutes leurs Actions (les "Actions Minoritaires") au Prix Prescrit a une ou plusieurs personnes identifiée(s) par I’Action-
naire du Groupe d’Acquisition ("Cessionnaires").

6.12.3 Les Actions Minoritaires faisant I'objet de la Notification d’Acquisition Forcée sont vendues et cédées confor-
mément aux dispositions des Articles 6.12.4 a 6.12.6.

6.12.4 Pas plus tard que 14 jours ouvrables aprés I'utilisation de la Notification d’Acquisition Forcée (la "Date de
Réalisation"), les Actionnaires Minoritaires délivrent a la Société les documents de cession d’actions pour les Actions
Minoritaires avec les certificats d’actions correspondants. A la Date de Réalisation, la Société paie le Prix Prescrit pour
les Actions Minoritaires aux Actionnaires Minoritaires, au nom de chaque Cessionnaire, dans la mesure ot les Cession-
naires ont remis les fonds requis a la Société. La réception de la Société du prix décharge les Cessionnaires. La Société
garde le prix en dépét pour les Actionnaires Minoritaires sans aucune obligation de payer des intéréts.

6.12.5 Si les Cessionnaires n’ont pas, a la Date de Réalisation, remis a la Société les fonds pour payer toutes les Actions
Minoritaires, les Actionnaires Minoritaires ont droit a la restitution des documents de cession d’actions et des certificats
d’action pour les Actions Minoritaires et les Actionnaires Minoritaires n’ont plus aucun droit ou obligation en vertu de
I’Article 6.11 en ce qui concerne les Actions Minoritaires.

6.12.6 Si un Actionnaire Minoritaire ne délivre pas, a la Date de Réalisation, les documents de cession d’actions ou les
certificats d’action pour les Actions Minoritaires des Actionnaires Minoritaires a la Société, la Société peut autoriser
certaines personnes a réaliser un ou plusieurs transfert(s) de ces Actions Minoritaires, au nom de I'’Actionnaire Minoritaire,
a chaque Cessionnaire, dans la mesure ou le Cessionnaire a, a la Date de Réalisation, donné a la Société les fonds pour
payer le Prix Prescrit pour les Actions Minoritaires offertes. L’Actionnaire Minoritaire défaillant rend ses certificats d’ac-
tions pour les Actions Minoritaires a la Société. A la restitution, I’Actionnaire Minoritaire a droit au Prix Prescrit pour
les Actions Minoritaires.

6.12.7 Tant que cet Article 6.12 s’applique aux Actions d’un Actionnaire Minoritaire, ces Actions ne peuvent étre
transférées autrement qu’en vertu de cet Article 6.12.

Gestion - Surveillance
Art. 7. Désignation et révocation des administrateurs.

7.1 Il y aura au maximum cinq (5) administrateurs et qui seront désignés par I’Assemblée Générale pour une durée
qui n’exceéde pas six (6) ans. Les administrateurs peuvent étre révoqués a tout moment, a la seule discrétion de ’Assemblée
Générale. Le détenteur ou les détenteurs de la majorité des Actions A (et en cas d’égalité de détention, le détenteur
dont le nom est inscrit en premier dans le registre des Actionnaires de la Société) est ou sont autorisé(s) a proposer une
liste de six candidats parmi laquelle 'Assemblée Générale désignera trois administrateurs qui seront connus comme
"Administrateurs A" (les "Administrateurs A"). Le détenteur ou les détenteurs de la majorité des Actions B est ou sont
autorisé(s) a proposer une liste de deux candidats parmi laquelle ’Assemblée Générale désignera un administrateur qui
sera connu comme "Administrateur B" (" Administrateur B").

7.2 La majorité des membres du Conseil d’Administration devra toujours résider au Luxembourg. Chaque désignation
d’administrateur qui contreviendrait a I’Article 7.2 sera nulle.

7.3 Les membres du Conseil d’Administration dont le mandat prend fin sont rééligibles.
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7.4 En cas de vacance d’un poste d’Administrateur A pour cause de décés, retraite ou autrement, les autres membres
du Conseil d’Administration désignent a la majorité des votes un nouvel Administrateur A sur une liste de deux candidats
proposés par les détenteurs des Actions A. En cas de vacance d’un poste d’administrateur B pour cause de décés, retraite
ou autre, les autres membres du Conseil d’Administration désignent a la majorité des votes un nouvel Administrateur B
sur une liste de deux candidats proposés par les détenteurs des Actions B.

Art. 8. Réunions du Conseil I’ Administration.

8.1 Le Conseil d’Administration élira un président parmi les Administrateurs A. Le Président n’a ni voix prépondérante
ni droit a une voix supplémentaire. Il peut par la suite nommer un secrétaire, administrateur ou non, dont la tiche sera
de garder les procés-verbaux des réunions du Conseil d’Administration.

8.2 Le président présidera toutes les Assemblées Générales et toutes les réunions du Conseil d’Administration. En
son absence, I'’Assemblée Générale ou, le cas échéant, le Conseil d’Administration désignera une autre personne comme
président pro tempore, par vote de la majorité des membres présents ou représentés a la réunion.

8.3 Les réunions du Conseil d’Administration sont convoquées par le président ou par deux autres membres du Conseil
d’Administration.

8.4 Les administrateurs seront convoqués séparément a chaque réunion du Conseil d’Administration. Hormis les cas
d’urgence qui devront étre spécifiés dans la convocation ou les cas ou il y a accord préalable de tous ceux qui sont
autorisés a étre présents, une convocation écrite de la réunion du conseil devra étre donnée au moins huit (8) jours a
lavance.

La réunion se tiendra valablement sans convocation préalable si tous les administrateurs sont présents ou diiment
représentés.

8.5 Les réunions se tiennent au lieu, date et heure spécifiés dans la convocation, pour autant que toutes les réunions
se tiennent a Luxembourg.

8.6 L’avis de convocation peut é&tre omis si ’Administrateur en question exprime son consentement par écrit ou par
télécopie ou télégramme ou télex ou e-mail adressé a tous les membres du Conseil d’Administration. Aucun avis séparé
n’est requis pour les réunions qui se tiennent aux moments et lieux spécifiés dans un plan préalablement arrété par une
résolution du Conseil d’Administration. Toute réunion tenue en dehors de Luxembourg est nulle.

8.7 Chaque administrateur peut intervenir a chaque réunion du Conseil d’Administration en désignant par écrit ou par
télécopie ou télégramme ou télex ou e-mail un autre administrateur comme mandataire, mais un administrateur non-
résident fiscalement au Royaume-Uni ne peut pas désigner comme mandataire une personne résidente fiscalement au
Royaume-Uni De plus, un administrateur non-résident fiscalement en Allemagne ne peut désigner comme mandataire
une personne résidente fiscalement en Allemagne.

8.8 Un administrateur, autre qu’un administrateur qui réside fiscalement au Royaume-Uni ou qu’un administrateur qui
réside fiscalement en Allemagne, peut étre désigné comme mandataire de un ou plusieurs de ses collégues, a condition
qu’au moins deux administrateurs soient présents a la réunion.

8.9 Tout administrateur peut participer a toute réunion du Conseil d’Administration par vidéo conférence ou autre
moyen de communication similaire permettant I'identification de cet administrateur et permettant a toutes les personnes
participant a la réunion de s’entendre et de se parler. La participation a une réunion de cette maniere équivaut a la
participation en personne a une telle réunion. Aucun administrateur ne peut utiliser ce moyen si cet administrateur est
physiquement au Royaume-Uni, et toute réunion ol un ou plusieurs administrateurs) est/ sont physiquement au Royaume-
Uni est réputée ne pas étre dliment convoquée et toute décision prise a de telle réunion est nulle. Une réunion tenue
par le biais de ces moyens de communication est réputée avoir été tenue au siége social a Luxembourg.

8.10 Le Conseil d’Administration peut valablement délibérer et prendre des décisions uniquement si la majorité de
ses membres est présente ou représentée.

8.11 Un administrateur ayant un intérét personnel contraire a celui de la Société dans une matiére soumise a I'appro-
bation du Conseil d’Administration est obligé d’en informer le Conseil d’Administration et d’avoir sa déclaration actée
dans les procés-verbaux de la réunion. Il ne peut participer aux délibérations en question du Conseil d’Administration.
Lors de I’Assemblée Générale suivante, avant de voter sur un autre point de I'ordre du jour, les Actionnaires sont informés
des cas dans lesquels I'administrateur a un intérét personnel contraire a celui de la Société.

La regle sur les conflits d’'intéréts exposée dans le susdit article 8.11 ne s’applique pas si les décisions du conseil
d’administration sont relatives a des transactions conclues dans le cours ordinaire des affaires sur des termes du marché.

8.12 Si un quorum du Conseil d’Administration ne peut pas étre atteint a cause d’un conflit d’intérét, les décisions
adoptées par la majorité requise des autres membres du Conseil d’Administration présents ou représentés a une telle
réunion et votant seront réputés réguliéres.

8.13 Lors des réunions du Conseil d’Administration, toutes les décisions sont prises a la majorité des administrateurs
présents ou représentés et votant.

8.14 Nonobstant les dispositions de I'Article 8.11, aucun contrat ou autre transaction entre la Société et une autre
société, firme ou autre entité n’est affecté ou invalidé par le fait que un ou plusieurs administrateur(s) ou dirigeant(s) de
la Société a (ont) un intérét personnel ou est (sont) administrateur(s), dirigeant(s) ou employé(s) d’une Société, firme ou
autre entité. Tout administrateur qui est administrateur, dirigeant ou employé d’une société, firme ou autre entité avec
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laquelle la Société contracte ou entre en affaire, (sauf consentement préalable écrit de tous les Actionnaires) doit, du
simple fait de son affiliation a une autre société, firme ou entité, étre empé&ché a considérer, voter ou agir dans les matiéres
en relation avec un tel contrat ou une telle affaire.

Art. 9. Procés-verbaux des Réunions du Conseil d’Administration.

9.1 Les décisions du Conseil d’Administration seront actées dans des procés-verbaux signés par le président, par deux
autres administrateurs, ou par les membres du bureau du conseil ("bureau"). Tous les pouvoirs de représentations y
resteront annexés.

9.2 Des copies ou des extraits de ces procés-verbaux, pouvant étre produits dans des procédures judiciaires ou ailleurs,
seront signés par le président ou par deux autres administrateurs.

9.3 Aucune démarche prévue dans cet Article 9 ne peut étre accomplie au Royaume-Uni et les procés-verbaux des
réunions du Conseil d’Administration ne peuvent pas étre préparés au Royaume-Uni.

Art. 10. Pouvoirs du Conseil d’Administration. Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus étendus
pour réaliser tous les actes d’administration et de disposition dans I'intérét de la Société. Tous les pouvoirs non expres-
sément réservés par la Loi de 1915 ou par les présents Statuts a I’Assemblée Générale sont de la compétence du Conseil
d’Administration.

Art. 11. Délégation de pouvoirs.

11.1 Le Conseil d’Administration peut déléguer une partie des ses pouvoirs a un ou plusieurs de ses membres. De
plus, il peut nommer des représentants pour des transactions spécifiques et révoquer ces nominations a tout moment.

11.2 Le Conseil d’Administration peut confier et déléguer la gestion journaliére des affaires et la représentation de la
Société a une ou plusieurs personne(s), administrateur(s) ou non, qui doit (doivent) &tre domiciliée(s) a Luxembourg et
exercer sa (leur) fonction a Luxembourg.

11.3 La Société est valablement engagée dans toute matiére vis-a-vis des tiers par la signature conjointe de deux
Administrateurs. La Société est également valablement liée vis-a-vis des tiers par la signature individuelle de toute personne
a qui le pouvoir de signature a été octroyé par le Conseil d’Administration, mais uniquement dans les limites de ce pouvoir.

Art. 12. Indemnisation.

12.1 La Société peut indemniser tout administrateur ou dirigeant et ses héritiers, exécuteurs et administrateurs, pour
les dépenses raisonnables qu’il a réalisées en relation avec toute action, procés ou procédure a laquelle il était partie par
le simple fait qu’il est ou a été administrateur ou dirigeant de la Société, ou a sa demande, de toute autre personne morale
de laquelle la Société est actionnaire ou créancier et auprés de laquelle il n’a pas droit a une indemnisation, a I'exception
des actions, procés ou procédures, dans lesquels il a finalement été reconnu responsable de négligence grave ou de faute
lourde.

12.2 En cas de transaction, il y aura indemnisation seulement dans les matiéres couvertes par la transaction dans
lesquelles la Société est avisée par son conseil que la personne qui doit étre indemnisée n’a pas commis de manquement
a ses devoirs. Le droit a indemnisation précité n’exclut pas les autres droits auxquels il peut prétendre.

Art. 13. Audit.

13.1 Le contrdle des comptes annuels de la Société est confié a un ou plusieurs commissaires aux comptes, et/ou a
un ou plusieurs réviseurs d’entreprises désigné(s) par ’Assemblée Générale qui fixe leur nombre, rémunération et la fin
de leur fonction; une telle fonction ne peut excéder six (6) ans.

13.2 Les commissaires aux comptes et/ou les réviseurs d’entreprises peuvent étre réélus et remplacés a tout moment.

Assemblée Générale des Actionnaires
Art. 14. Pouvoirs de ’Assemblée Générale des Actionnaires.

14.1 L’Assemblée Générale réguliérement constituée représente I'ensemble des Actionnaires. Elle a les pouvoirs qui
lui sont attribués par la Loi de 1915 et les présents Statuts.

14.2 Aucune des actions ou décisions suivantes (les "Matiéres Réservées") ne peut étre prise par le Conseil d’Admi-
nistration, la Société, une filiale de la Société ou administrateur ou dirigeant de la Société a moins que de telles matiéres
n’‘aient été préalablement approuvées a I'unanimité par les Actionnaires par écrit (dans les limites légales), ou approuvées
par une décision des Actionnaires a une Assemblée Générale lors de laquelle tous les Actionnaires, présents ou repré-
sentés et habilités a voter, votent en faveur de cette décision.

14.3 Les Matiéres Réservées sont les suivantes:

(2) la modification des Statuts,

(b) la modification du capital social autorisé ou émis de la Société ou les droits qui y sont attachés;

(c) I'installation de bureaux, centres administratifs et agences en dehors du Grand-Duché de Luxembourg;

(d) 'approbation du Business Plan (plan d’activité) réalisé de temps en temps par le Conseil d’Administration (le
"Business Plan"), ainsi que toutes les modifications substantielles du Business Plan;

(e) sauf disposition contraire de la loi, la décision de mettre la Société en liquidation ou sous une autre gestion exté-
rieure;
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(f) toutes les matiéres pour lesquelles le droit luxembourgeois requiert I'approbation unanime des Actionnaires ou
une majorité des deux tiers des votes des Actionnaires a une Assemblée Générale;

(g) tout emprunt important d’argent et tout accord de couverture associés ou contrats dérivés, a moins que de tels
emprunts importants d’argent et de tels accords de couverture associés ou contrats dérivés ne soient prévus par le
Business Plan (tel que modifié au fil du temps conformément au paragraphe (d) ci-dessus) ou que de tels emprunts, qui
n’excéderont pas EUR 5,000,000,.- seront prétes par tout les actionnaires au prorata de leurs participations et dans les
mémes conditions;

(h) toute acquisition ou cession de tout bien substantiel de la Société a moins que une telle acquisition ou cession ne
soit prévue par le Business Plan (tel que modifié au fil du temps conformément au paragraphe (d) ci-dessus); et

(i) la constitution de tout gage, hypothéque, charge ou autre slreté sur tous les biens ou sur substantiellement tous
les biens de la Société a moins qu’un tel gage hypothéque, charge ou autre silireté ne soit prévu par le Business Plan (tel
que modifié au fil du temps conformément au paragraphe (d) ci-dessus).

Art. 15. Assemblée générale annuelle des Actionnaires - Autres assemblées générales.

15.1 L’assemblée générale annuelle des Actionnaires de la Société (I"'Assemblée Générale Annuelle") se tient au siége

social de la Société, ou a tout autre endroit dans la localité du siége social tel que spécifié dans la convocation, le 1 €"
mercredi du mois de mai de chaque année a 13h00.

15.2 Si ce jour correspond a un jour férié, 'Assemblée Générale Annuelle se tient le jour ouvrable suivant.

15.3 L’Assemblée Générale Annuelle peut étre tenue a I'étranger si, selon I'appréciation finale et absolue du Conseil
d’Administration, des circonstances exceptionnelles le requiérent.

15.4 Les autres Assemblées Générales peuvent se tenir aux lieu et date spécifiés dans leur convocation respective.

Art. 16. Délibérations - Vote.

16.1 L’Assemblée Générale se réunit sur convocation du Conseil d’Administration ou, si des circonstances excep-
tionnelles le requiérent a la demande conjointe de deux administrateurs.

16.2 L’Assemblée Générale est nécessairement convoquée lorsqu’un groupe d’Actionnaires représentant au moins un
dixiéme du capital souscrit le demande. Dans ce cas, les Actionnaires concernés doivent indiquer I'ordre du jour de
’Assemblée.

16.3 Les Actionnaires sont convoqués par lettre recommandée au minimum huit (8) jours a I'avance. Toutes les lettres
de convocation doivent contenir I'ordre du jour de telles assemblées.

16.4 Si 'ensemble des Actionnaires est présent ou représenté a ’Assemblée Générale et s’il est établi qu’ils ont été
dment informés de I'ordre du jour de I'’Assemblée Générale, 'Assemblée Générale peut étre tenue sans convocation
préalable.

16.5 Chaque Actionnaire peut participer a toute Assemblée Générale en désignant par écrit ou par télécopie, céble,
télégramme, ou télex comme mandataire une autre personne qui peut ne pas étre Actionnaire.

16.6 Le Conseil d’Administration peut fixer d’autres conditions qui doivent étre remplies pour participer a une As-
semblée Générale.

16.7 Chaque Action donne a son Actionnaire droit a une (1) voix.

16.8 A moins qu’il n’en soit prévu autrement dans la Loi de 1915 ou dans I'Article 14, les résolutions lors d’une
Assemblée Générale diment convoquée seront prises a la majorité des Actionnaires présents ou représentés et votant,
sans exigence de quorum aucune.

16.9 Avant le début des délibérations, le président de I’Assemblée Générale désigne un secrétaire et les Actionnaires
désignent un scrutateur. Le président, le secrétaire et le scrutateur forment le bureau de I'assemblée.

16.10 Les procés-verbaux de I'’Assemblée Générale sont signés par les membres du bureau et tout Actionnaire qui le
souhaite.

16.11 Toutefois, si des décisions de I’Assemblée Générale doivent étre certifiées, s’il doit en étre fait des copies ou
des extraits pour é&tre produits devant les tribunaux et cours de justice ou pour un autre usage ceux-ci doivent é&tre signés
par le président du Conseil d’Administration ou par deux autres administrateurs.

Année comptable - Comptes annuels - Distributions des profits

Art. 17. Année sociale. L’année sociale de la Société commence le 1 € janvier et se termine le 31 décembre de chaque
année.

Art. 18. Comptes annuels.

18.1 Chaque année, a la fin de I'année sociale, le Conseil d’Administration arrétera les comptes annuels de la Société
selon la forme prévue par la Loi de 1915.

18.2 Au minimum un mois avant '’Assemblée Générale Annuelle, le Conseil d’Administration soumettra les comptes
annuels de la Société avec son rapport et les autres documents tels qu’exigés par la Loi de 1915 au commissaire aux
comptes ou au réviseur d’entreprise qui rédigera son rapport.
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18.3 Quinze jours avant ’Assemblée Générale Annuelle, les comptes annuels de la Société, le rapport du Conseil
d’Administration, le rapport du commissaire aux comptes ou du réviseur d’entreprise ainsi que tous les autres documents
requis par la Loi de 1915 seront déposés au siége social de la Société ou ils seront disponibles pour 'inspection par les
Actionnaires pendant les heures réguliéres de bureau.

Art. 19. Distributions des profits.

19.1 Le solde créditeur du compte des pertes et profits, aprés déduction des dépenses générales, charges sociales,
amortissements, et provisions pour les événements passés et futurs tels que déterminés par le Conseil d’Administration
représente le bénéfice net.

19.2 Chaque année, cing (5) pour cent des bénéfices nets sont alloués a la constitution de la réserve légale. Cette
déduction cesse d’étre obligatoire lorsque le montant de la réserve légale atteint un dixiéme du capital social émis.

19.3 Le reste du bénéfice net sera a la disposition de I’Assemblée Générale.

19.4 Les dividendes, lorsqu’ils sont payables, seront distribués au moment et au lieu fixé par le Conseil d’Administration
endéans les limites imposées par la décision de I'’Assemblée Générale.

19.5 Sous réserve de tout accord avec au Actionnaire A disposant autrement, dans les cas ou (i) ’Actionnaire B n’est
pas ou cesse d’étre membre du Groupe HBoS ou (ii) transfére les Actions B a un Cessionnaire B, tout dividende déclaré
mais non payé ou toute distribution (incluant, sans limitation, tout remboursement, ou paiement d’intéréts d’un prét
actionnaire) ne peut étre payé a I'’Actionnaire B aussi longtemps que I'actionnaire de I’Actionnaire A percoit les produits
relatifs a ces dividendes déclarés ou a une autre distribution.

19.6 L’Assemblée Générale peut décider d’allouer les profits et les réserves distribuables au remboursement du capital
sans diminuer le capital social.

Dissolution - Liquidation

Art. 20. Dissolution. La Société peut étre dissoute a tout moment par décision unanime de tous les Actionnaires lors
d’une Assemblée Générale.

Art. 21. Liquidation. Dans le cas d’une dissolution de la Société, 'Assemblée Générale déterminera la méthode de
liquidation et nommera un ou plusieurs liquidateurs et déterminera leurs pouvoirs.

Disposition générale
Art. 22. Tout ce qui n’est pas réglé par les présents Statuts, sera déterminé conformément aux dispositions légales de
la Loi de 1915.

Souscription et libération

Les statuts de la société ayant été ainsi arrétés, la comparante, diment représentée, déclare souscrire au capital comme
suit:

Actionnaires Capital Capital Nombre
souscrit libéré d’actions
(in EUR) (in EUR)
-RPITBSarl, pré-qualifiée, . .. ... .. i 24780 24.780 2478A
-RPITBSarl, pré-qualifiée, . .. ... ... i 8.220 8.220 822B
Total: . e 33.000.- 33.000.- 3.300

Les trois mille trois cents (3.300) actions de la Société ont été entierement souscrites par le souscripteur et entiére-
ment libérées par des versements en espéces de sorte que le montant de trente-trois mille euros (EUR 33.000,-) est a
la libre disposition de la Société, comme certifié au notaire instrumentant.

Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence aujourd’hui et finit le 31 décembre 2008.
La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 2009.

Déclaration

Le notaire instrumentant déclare par la présente avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la
loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales telle que modifiée et déclare expressément que ces conditions sont
remplies.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit incombant a la Société ou
qui sont mis a sa charge en raison des présentes s’élévent approximativement a la somme de quatre mille trois cents
euros (EUR 4.300).

Assemblée générale extraordinaire de I'actionnaire unique

La personne pré-qualifiée, représentant I'intégralité du capital social souscrit et se considérant comme diment con-
voquée, s’est réunie en assemblée générale extraordinaire.
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Apreés avoir constaté que I'assemblée a été régulierement constituée, elle a pris les décisions suivantes:

1. Le siége social de la Société est fixé au 69, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg.

2. Le nombre des administrateurs est fixé a 4 (quatre) et le nombre de commissaires aux comptes a 1 (un).
3. Les personnes suivantes sont nommées en qualité d’administrateurs A:

- Monsieur Pii KETVEL, Directeur de sociétés, né le 4 juin 1968 a Helsinki, (Finlande), demeurant a L-2535 Luxembourg,
20c, boulevard Emmanuel SERVAIS

- Monsieur Bernd Giinter A. JANIETZ, Directeur de sociétés, né le 26 Juillet 1948 a Golslar, (Germany), demeurant
a L-1139 Luxembourg, 50, rue des Sept Arpents;

- Madame Samia RABIA, Avocat a la Cour, née a Longwy (France), le 10 février 1974, demeurant professionnellement
a L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.

4. La personne suivante est nommeée en qualité d’administrateur ordinaire:

- Monsieur Michael CHIDIAC, Chartered Investment Surveyvor, né a Beyrouth (Liban) le 29 juin 1966, demeurant
professionnellement a L-2449 Luxembourg, 41, boulevard Royal.

5. La société suivante est nommée commissaire aux comptes pour le premier exercice social:

- La société a responsabilité limitée PricewaterhouseCoopers S.a r.l. avec siége social au 400, route d’Esch, L-1014
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, R.C.S. B 65.477.

6. Les administrateurs sont nommés jusqu’a la fin de I'assemblée générale annuelle des actionnaires qui se tiendra en
deux mille neuf (2009).

7. Le commissaire aux comptes est nommé jusqu’a la fin de 'assemblée générale annuelle des actionnaires qui se tiendra
en deux mille neuf (2009).

8. Le conseil d’'administration est autorisé a déléguer la gestion journaliére de la Société ainsi que sa représentation a
cet égard a I'un ou plusieurs de ses membres.

Le notaire instrumentant, lequel comprend et parle I'anglais, déclare qu’a la demande des comparantes, diment re-
présentées comme énoncé ci-dessus le présent acte est rédigé en anglais suivi d’'une version frangaise. A la requéte des
mémes comparantes et en cas de divergences entre le texte frangais et le texte anglais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Lecture faite au mandataire connu du notaire instrumentant par nom, prénom, état et demeure, il a signé avec le
notaire le présent acte.

Signé: M. della ZONCA, G. LECUIT.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 30 avril 2008, LAC/2008/17893. — Regu: cent soixante-cinq euros (165.- €).

Le Receveur (signé): F. SANDT.
POUR COPIE CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 mai 2008. Gérard LECUIT.
Référence de publication: 2008065041/220/1133.
(080072622) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2008.

Stelth Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2763 Luxembourg, 12, rue Sainte Zithe.
R.C.S. Luxembourg B 83.380.

Le bilan au 31.12.2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2008064811/680/12.
Enregistré a Luxembourg, le 20 mai 2008, réf. LSO-CQO04785. - Regu 24,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080072821) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2008.

LWYV, Lux-Werbevertrieb S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1636 Luxembourg, 10, rue Willy Goergen.
R.C.S. Luxembourg B 92.394.

Auszug aus dem Protokoll der Generalversammlung vom 30. April 2008

Der Riicktritt von Herrn Giinter Schifer als Mitglied und als Delegierter des Verwaltungsrates wird einstimming
angenommen.
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Die Versammlung ernennt einstimmig, bis zur ordentlichen Generalversammlung des Jahres 2008, als neues Mitglied
und als neuen Delegierten des Verwaltungsrates:
Die Gesellschaft Auriga S.A., eingetragen im «The General Public Registry Directorate, Card No 368606, Doc. 33959,
Panama City», mit Sitz in Panama 5, Republic of Panama, 34-20 Calle 34.
Luxemburg, den 30. April 2008.
Référence de publication: 2008064612/1276/17.
Enregistré a Luxembourg, le 2 mai 2008, réf. LSO-CQO00406. - Recu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080072125) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 mai 2008.

IB Standard S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1258 Luxembourg, 6, rue Jean-Pierre Brasseur.

R.C.S. Luxembourg B 92.610.

La nouvelle adresse de I'administrateur IB Standard s.r.o. est la suivante:
Nové Mesto, Ruzova 950/15
CZ-110 00 Praha 1
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature

Un Mandataire
Référence de publication: 2008064609/1212/15.
Enregistré a Luxembourg, le 15 mai 2008, réf. LSO-CQO03320. - Recu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080072193) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 mai 2008.

Woashington Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 84.804.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 mai 2008.

CRT REGISTER INTERNATIONAL S.A

P.O. Box 156 LU-2011 LUXEMBOURG, 60, Grand-Rue / Niveau 2

International Tax Planners
Signature

Référence de publication: 2008064552/816/16.
Enregistré a Luxembourg, le 15 mai 2008, réf. LSO-CQ03451. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080071865) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 mai 2008.

Metrofina Invest Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 84.664.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 19 mai 2008.
CRT REGISTER INTERNATIONAL S.A
P.O. Box 156 LU-2011 LUXEMBOURG, 60, Grand-Rue / Niveau 2
International Tax Planners
Signature

Référence de publication: 2008064536/816/16.
Enregistré a Luxembourg, le 15 mai 2008, réf. LSO-CQO03581. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080071851) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 mai 2008.

Metrofina Invest Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 84.664.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 mai 2008.

CRT REGISTER INTERNATIONAL S.A

P.O. Box 156 LU-2011 LUXEMBOURG, 60, Grand-Rue / Niveau 2

International Tax Planners

Signature

Référence de publication: 2008064537/816/16.
Enregistré a Luxembourg, le 15 mai 2008, réf. LSO-CQO03579. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080071852) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 mai 2008.

Hellas Telecommunications VI, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R.C.S. Luxembourg B 111.681.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 mai 2008.

Pour HELLAS TELECOMMUNICATIONS Vi

MERCURIA SERVICES S.A.

8-10, rue Mathias Hardt, B.P. 3023, L-1030 Luxembourg

Mandataire

Signature

Référence de publication: 2008064571/1005/18.
Enregistré a Luxembourg, le 16 mai 2008, réf. LSO-CQ04089. - Regu 22,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080071704) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 mai 2008.

Engueran S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 116.171.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 16 Mai 2008.
Fabrice Geimer
Administrateur

Référence de publication: 2008064603/710/15.
Enregistré a Luxembourg, le 16 mai 2008, réf. LSO-CQO03717. - Regu 28,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080071740) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 mai 2008.

Cavelen S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 74.388.

EXTRAIT

Il résulte du procés-verbal de I'assemblée générale ordinaire tenue extraordinairement, a Luxembourg le 13 mai 2008
que:

1. Sont réélus au poste d’administrateur, pour une période de cinq années, leur mandat prenant fin lors de I'assemblée
générale ordinaire statuant sur les comptes clos au 31 décembre 2012:

- Monsieur Patrick MOINET

- Monsieur Alain LAM

- Monsieur Bruno BEERNAERTS

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 mai 2008.

Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2008065219/6312/21.
Enregistré a Luxembourg, le 20 mai 2008, réf. LSO-CQO05045. - Recu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080072655) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2008.

Thanatos Participations S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 89.307.

EXTRAIT
Il résulte du procés-verbal de 'assemblée générale extraordinaire tenue en date du 5 mai 2008 que:
1. L'Assemblée accepte la démission de la société FGS CONSULTING LLC de son poste de Commissaire.

2. L’Assemblée décide de nommer en remplacement du Commissaire démissionnaire, la société BF CONSULTING
Sarl, sise 1, Val Sainte Croix, L-1371 Luxembourg.

Le mandat du nouveau Commissaire prendra fin lors de I'assemblée générale qui statuera sur les comptes arrétés au
31 décembre 2011.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 mai 2008.

Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2008065218/6312/20.
Enregistré a Luxembourg, le 20 mai 2008, réf. LSO-CQ05049. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080072646) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2008.
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Civitas S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4528 Differdange, 68, rue de la Chapelle.
R.C.S. Luxembourg B 115.415.

Extrait des décisions prises par le Conseil d'administration lors de I'Assemblée Générale Extraordinaire
tenue a Differdange le 30 avril 2008 a 10h00

1) L’assemblée décide de transférer le siege social actuel a 'intérieur de la commune de Differdange L-4528, 68, rue
de la Chapelle et ce avec effet immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Fait a Differdange, le 30 avril 2008.
Pour extrait conforme
Pour la société
Signature
Référence de publication: 2008065214/725/18.
Enregistré a Luxembourg, le 8 mai 2008, réf. LSO-CQO01947. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080072544) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2008.

Millennium European Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 111.797.

M. Doeke van der Molen et Mme Séverine Canova, gérants de catégorie B de la Société ont désormais leur adresse
professionnelle au 2-8, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, et ce depuis le 21 mars 2008.

Luxembourg, le 6 mai 2008.
Doeke van der Molen
Gérant de catégorie B
Référence de publication: 2008065215/710/15.
Enregistré a Luxembourg, le 8 mai 2008, réf. LSO-CQO02042. - Recu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080072389) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2008.

Exalog S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4024 Esch-sur-Alzette, 371, route de Belval.
R.C.S. Luxembourg B 117.245.

Il résulte d’une lettre recommandée de la société W.M.A. S.a.r.l. adressée aux actionnaires de la société EXALOG
S.A., en date du 7 mai 2008, que W.M.A., World Management Assistance S.a.r.l. domiciliée au 54, boulevard Napoléon 1

€3 L-2210 Luxembourg, démissionne de son poste de Commissaire aux Comptes.

Pour W.M.A, WORLD MANAGEMENT ASSISTANCE S.a.r.l.
Norbert MEISCH
Gérant
Référence de publication: 2008065216/597/15.
Enregistré a Luxembourg, le 14 mai 2008, réf. LSO-CQ02963. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080072394) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2008.

Panlogistic S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1330 Luxembourg, 34A, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 87.068.

Extrait du procés-verbal de la réunion du Conseil d'administration du 9 mai 2008

Il résulte du proceés-verbal de la réunion du Conseil d’administration du 9 mai 2008, que les membres du Conseil
d’administration, délibérant valablement, ont décidé de:
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1. transférer le siége social de la Société de L-1331 Luxembourg, 65, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte a L-1330
Luxembourg, 34A, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

2. nommer Monsieur Francois Georges, expert-comptable, né le 20 mars 1967 a Luxembourg, demeurant profes-
sionnellement au 34A, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1330 Luxembourg, a la fonction d’Administrateur-
délégué, jusqu’a I'issue de I'assemblée générale statutaire de 2013, et élire ce dernier en tant que Président du Conseil
d’administration.

Pour extrait conforme, délivré sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Asso-

ciations.

Luxembourg, le 9 mai 2008.
PANLOGISTIC S.A.
Francois Georges / Edouard Georges
Administrateur | Administrateur

Référence de publication: 2008065195/5710/24.
Enregistré a Luxembourg, le 19 mai 2008, réf. LSO-CQ04280. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080072951) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2008.

Luxizz, Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 91.695.

Procés-verbal de I'Assemblée Générale Extraordinaire
S’est réunie le 25 mars 2008
L’Assemblée Générale Extraordinaire prend acte des résolutions suivantes:
- L’Assemblée accepte la Révocation de Golden Italia International de son mandat d’Administrateur.

- L’Assemblée accepte la nomination de M. LIJNEN Clément, né le 25 juillet 1955 a HEUSDEN (Belgique), demeurant
a L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal, au poste d’Administrateur.
Signature / Signature / Signature
Scrutateur / Secrétaire / Président

Référence de publication: 2008065223/822/17.
Enregistré a Luxembourg, le 11 avril 2008, réf. LSO-CP04350. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080072708) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2008.

Faber Digital Solutions S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-7561 Mersch, 7, rue des Prés.
R.C.S. Luxembourg B 71.705.

Constituée suivant acte recu par M € Robert SCHUMAN, notaire de résidence a L-Differdange, en date du 14 septembre
1999, publié au Mémorial, Recueil Spécial C n® 903 du 29 novembre 1999.

Statuts modifiés en dernier lieu suivant acte regu par M € Jean-Paul HENCKS, notaire de résidence a L-Luxembourg,
en date du 9 janvier 2007, publié¢ au Mémorial, Recueil Spécial C n° 462 du 27 mars 2007.
Il résulte du procés-verbal de 'assemblée générale des actionnaires tenue au siége social en date du 24 avril 2008 que:

- Monsieur Guy HOFFMANN, membre du Comité de direction de la Banque Raiffeisen S.C., demeurant a L-2134
Luxembourg, 46, rue Charles Martel, a été nommé administrateur pour une période de trois ans.

- Monsieur Ernest PETERS, directeur de société, demeurant a L-7521 Mersch, 45, rue des Champs, a été nommé
administrateur-délégué pour une période de trois ans.

- Monsieur Vincent ULENS, directeur de société, demeurant a L-2542 Luxembourg, 192, rue des Sources, a été nommé
administrateur-délégué pour une période de trois ans.

Tous ces mandats viendront a échéance lors de I'assemblée générale qui approuvera les comptes de I'exercice 2010.
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Luxembourg, le 9 mai 2008.

Pour la société FABER DIGITAL SOLUTIONS S.A.

REVILUX S.A.

Signature
Référence de publication: 2008065220/687/25.
Enregistré a Luxembourg, le 16 mai 2008, réf. LSO-CQO04008. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080072828) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2008.

Teckel S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 90.411.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signatures.
Référence de publication: 2008065191/1172/12.
Enregistré a Luxembourg, le 20 mai 2008, réf. LSO-CQ04839. - Regu 28,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080072371) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2008.

Patrim S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1330 Luxembourg, 34A, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 58.802.
Extrait du procés-verbal de la réunion du Conseil d'administration du 28 février 2008

Il résulte du procés-verbal de la réunion du Conseil d’administration du 28 février 2008, que les membres du Conseil
d’administration, délibérant valablement, ont décidé de:

1. transférer le siége social de la Société de L-1611 Luxembourg, 61, avenue de la Gare a L-1330 Luxembourg, 34A,
bd Grande-Duchesse Charlotte.

2. nommer Monsieur Frangois Georges, expert-comptable, né le 20 mars 1967 a Luxembourg, demeurant profes-
sionnellement au 34A, bd Grande-Duchesse Charlotte, a la fonction d’administrateur-délégué, jusqu’a 'issue de I'assem-
blée générale statutaire de 2013, avec pouvoir d’engager la Société par sa seule signature et élire ce dernier en tant que
Président du Conseil d’administration.

Pour extrait conforme, délivré sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Asso-
ciations.

Luxembourg, le 28 février 2008.

PATRIM S.A.

Frangois Georges

Administrateur-délégué
Référence de publication: 2008065199/5710/24.
Enregistré a Luxembourg, le 13 mai 2008, réf. LSO-CQ02657. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080072927) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2008.

Kabiria S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 133.282.

Extrait des résolutions prises par I'associé unique en date du 26 février 2008
1. Le siége social de la société a été transféré de L-1417 Luxembourg, 6, rue Dicks, a L-1511 Luxembourg, 121, avenue
de la Faiencerie avec effet immédiat.
2. La démission de M. Alain HEINZ en tant qu’administrateur de la société a été acceptée.
3. M. Charles MEYER, expert-comptable, né le 19 avril 1969 a Luxembourg, demeurant professionnellement a L-1511

Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie, a été nommé comme nouvel administrateur jusqu’a I'issue de I'assemblée
générale annuelle qui se tiendra en 2008.
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Pour extrait sincére et conforme

Pour KABIRIA S.A.

Signature

Un mandataire
Référence de publication: 2008065203/6341/20.
Enregistré a Luxembourg, le 26 mars 2008, réf. LSO-COO07583. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080072839) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2008.

Texel Technologies International (T.T.l.) S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1660 Luxembourg, 30, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 90.040.

Extrait des résolutions adoptées en date du 29 avril 2008, lors de I'Assemblée Générale Ordinaire de la Société
- La démission de Mme Delphine BEHIER, avec effet au 29 avril 2008, de son mandat d’Administrateur de la société a
été acceptée.
- La démission de M. Christophe ANTINORI, avec effet au 29 avril 2008, de son mandat d’Administrateur de la société
a été acceptée.
- M. Alexandre TASKIRAN, né a Karaman (Turquie), le 24 avril 1968, résidant professionnellement au 127, rue de
Mihlenbach, L-2168 Luxembourg, a été nommé administrateur de la Société avec effet au 29/04/2008 jusqu’au 28/04/2014.

- M. Thierry TRIBOULOT, né a Villers-Semeuse (FRANCE), le 2 avril 1973, résidant professionnellement au 127, rue
de Miihlenbach, L-2168 Luxembourg, a été nommé administrateur de la Société avec effet au 29/04/2008 jusqu’au
28/04/2014.

- Le mandat d’Administration de M. Christian BUHLMANN a été renouvelé avec effet au 29/04/2008 jusqu’au
28/04/2014 et son adresse professionnelle a été modifiée au 127, rue de Miihlenbach, L-2168 Luxembourg.

- Le mandat de Commissaire aux comptes de TRUSTCONSULT LUXEMBORG S.A. a été renouvelé avec effet au
29/04/2008 jusqu’au 28/04/2014 et le siége social de la société a été modifié au 127, rue de Mihlenbach, L-2168 Luxem-
bourg.

- Le siége social de la société a été transféré du 8, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg au 30, Grand-rue, L-1660
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour publication et réquisition

TEXEL TECHNOLOGIES INTERNATIONAL (T.T.I.) S.A.

Signature

Un mandataire
Référence de publication: 2008065200/1211/31.
Enregistré a Luxembourg, le 5 mai 2008, réf. LSO-CQO00641. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080072667) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2008.

TFP Royal Il S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 138.267.

EXTRAIT
En date du 15 avril 2008, le mandat de gérant de classe A de Clive Denis Bode a pris fin.
Le conseil de gérance de la Société est dés lors composé comme suit:

Gérants de classe A:
- John Viola
- Gary Douglas Puckett

Gérant de classe B:
- Pedro Fernandes das Neves
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 15 mai 2008.
Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2008065198/260/22.
Enregistré a Luxembourg, le 21 mai 2008, réf. LSO-CQO05307. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080073028) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2008.

GVP Immobilier, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8308 Capellen, 75, Parc d’Activités.
R.C.S. Luxembourg B 135.661.

RECTIFICATIF

Extrait de I'assemblée générale extraordinaire du 10 avril 2008
Il résulte de 'assemblée générale extraordinaire de la société a responsabilité limitée «GVP IMMOBILIER» Sarl que:

Les comparants ont requis le notaire instrumentant d’acter qu’une erreur matérielle s’est glissée dans la description
de la souscription des parts sociales, a savoir, une inversion des chiffres. Telle que leur volonté était, il fallait lire:

Parts
VAVATE IMMOBILIER SA . . . e e e e e e e e e e e e e 712
RANGIRO A Sarl . . . e e e e e 8.888
= 1 9.600

Et non inversement.
Cette mise au point rectificative prend évidemment date «ex tuncy» soit au 24 décembre 2007 comme le déclaraient
les parties soussignées et n’affecte en rien la date et la consistance des apports.

Wiltz, le 29 avril 2008.

Pour extrait conforme
Anja HOLTZ
Notaire

Référence de publication: 2008065186/2724/25.
Enregistré a Diekirch, le 8 mai 2008, réf. DSO-CQO00050. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): J. Tholl.

(080073000) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2008.

Mamiom Technologies S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1660 Luxembourg, 30, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 103.472.

Extrait des résolutions adoptées en date du 29 avril 2008, lors de I'Assemblée Générale Ordinaire de la Société
- La démission de M. Jean-Bernard ZEIMET, avec effet au 29 avril 2008, de son mandat d’Administrateur de la société
a été acceptée.
- La démission de M. Christophe ANTINORI, avec effet au 29 avril 2008, de son mandat d’Administrateur de la société
a été acceptée.

- M. Thierry TRIBOULOT, employé privé, né a Villers-Semeuse (France), le 2 avril 1973, résidant professionnellement
au 127, rue de Mihlenbach, L-2168 Luxembourg, a été nommé administrateur de la Société avec effet au 29/04/2008,
jusqu’au 01/10/2010.

- M. Alexandre TASKIRAN, employé privé, né a Karaman (Turquie), le 24 avril 1968, résidant professionnellement au
127, rue de Miihlenbach, L-2168 Luxembourg, a été nommé administrateur de la Société avec effet au 29/04/2008, jusqu’au
01/10/2010.

- Le siége social de la société a été transféré du 8, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg au 30, Grand-rue, L-1660
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Pour publication et réquisition

MAMIOM TECHNOLOGIES S.A.

Signature

Un mandataire
Référence de publication: 2008065201/1211/27.
Enregistré a Luxembourg, le 20 mai 2008, réf. LSO-CQ04846. - Recu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080072658) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2008.

Mauy Group S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 96.971.

EXTRAIT
Il résulte de la lettre datée du 24 avril 2008, que Maitre Alain LORANG procéde a la dénonciation du siége de la
société MAUY GROUP S.A. avec effet immédiat.

Pour extrait sincére et conforme
Signature

Référence de publication: 2008065211/1268/13.
Enregistré a Luxembourg, le 29 avril 2008, réf. LSO-CP09671. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080072589) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2008.

System Finanz AG, Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 12.091.

CLOTURE DE LIQUIDATION

Par jugement rendu en date du 8 mai 2008, le Tribunal d’Arrondissement de et a Luxembourg, siégeant en matiere
commerciale, a déclaré closes pour absence d’actif les opérations de liquidation de la société anonyme SYSTEM FINANZ
A.G,, ayant eu son siége social a Luxembourg, 22, avenue de la Liberté.

Pour extrait conforme
Maitre Jean TONNAR
Le liquidateur
Référence de publication: 2008065206/4409/15.
Enregistré a Luxembourg, le 21 mai 2008, réf. LSO-CQ05412. - Recu 89,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080072614) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2008.

Xylopart S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg B 98.626.

Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 13 mai 2008
1. L’assemblée accepte la démission de Monsieur Jean-Robert Bartolini, en tant qu’administrateur de la société.
2. L’assemblée décide de pourvoir au remplacement de I'administrateur sortant en appelant Monsieur Natale Capula,

né a Villa S. Giovanni (Italie), le 1 " novembre 1961, demeurant professionnellement a 12, rue Guillaume Schneider,
L-2522 Luxembourg, en tant qu’administrateur. Le nouvel administrateur est élu a faire date pour une période expirant
a lissue de I'assemblée générale qui se tiendra en I'an 2009.

3. L’assemblée accepte la démission de Madame Antonella Graziano en tant qu’administrateur de la société.

4. L'assemblée décide de pourvoir au remplacement de I'administrateur sortant en appelant Monsieur Gianluca Ninno
né a Policoro (ltalie), le 7 avril 1975, demeurant professionnellement a 12, rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg,
en tant qu’administrateur. Le nouvel administrateur est élu pour une période expirant a l'issue de I'assemblée générale
qui se tiendra en I'an 2009.

5. L’'assemblée accepte la démission de Madame Chantal Mathu en tant qu’administrateur et président du conseil
d’administration de la société.
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6. L’assemblée décide de pourvoir au remplacement de I'administrateur sortant en appelant la société Luxembourg
Management Services S.a.r.l., avec siége a L-2522 Luxembourg, 12 rue Guillaume Schneider en tant qu’administrateur. Le
nouvel administrateur est élu pour une période expirant a I'issue de I'assemblée générale qui se tiendra en I'an 2009.

7. L'assemblée accepte la démission de la société FIN-CONTROLE SA en tant que Commissaire aux Comptes.

8. L’assemblée décide de pourvoir au remplacement du Commissaire aux Comptes sortant en appelant la société F.G.S.
CONSULTING LLC, ayant son siege social a 520 S. 7th Street, Suite C Las Vegas, NV 89101. Le nouveau Commissaire
aux Comptes est élu pour une période expirant a l'issue de I'assemblée générale qui se tiendra en I'an 2009.

9. Le siége social est transféré du 23, avenue Monterey, L-2086 Luxembourg, au 6, rue Guillaume Schneider, L-2522
Luxembourg.

Fait a Luxembourg, le 13 mai 2008.

Pour le Conseil d'Administration

Signatures
Référence de publication: 2008065204/6312/34.
Enregistré a Luxembourg, le 20 mai 2008, réf. LSO-CQO05054. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080072604) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2008.

Corporation Financiére Européenne S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 47, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 82.680.

Extrait de I'assemblée générale ordinaire du 01/04/2008

... omissis...

Troisiéme résolution

L’assemblée prend acte de la désignation de MAZARS S.A., Réviseurs d’Entreprises & Experts Comptables, Société
Anonyme, avec siége social a Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt, comme commissaire aux comptes pour I'exercice
2008. Son mandat viendra a échéance a I'assemblée générale ordinaire a tenir en 2009.

CORPORATION FINANCIERE EUROPEENNE S.A. (en abrégé C.F.E.)), 47, bd du Prince Henri, L-1724 LUXEM-
BOURG.

... omissis...
Luxembourg, le 15 mai 2008.

Massimo AMATO / Monia MALAGGESE
Administrateur | Secrétaire

Référence de publication: 2008065205/6293/21.
Enregistré a Luxembourg, le 21 mai 2008, réf. LSO-CQO05313. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080073008) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2008.

TFP Royal S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 138.272.

EXTRAIT
En date du 15 avril 2008, le mandat de gérant de classe A de John Viola a pris fin.

Le conseil de gérance de la Société est dés lors composé comme suit:

Gérants de classe A:
- Clive Denis Bode
- Gary Douglas Puckett

Gérant de classe B:
- Pedro Fernandes das Neves

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 15 mai 2008.
Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2008065202/260/22.
Enregistré a Luxembourg, le 21 mai 2008, réf. LSO-CQO05304. - Recu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080073027) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2008.

Fortis Insurance Belgium Management Company, Société Anonyme.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 50, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 58.713.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 30 avril 2008.

Pour extrait sincére et conforme

Pour FORTIS INSURANCE BELGIUM MANAGEMENT COMPANY S.A.

Fortis Banque Luxembourg
Signatures

Référence de publication: 2008065188/584/16.
Enregistré a Luxembourg, le 20 mai 2008, réf. LSO-CQ04964. - Recu 24,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080072805) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2008.

Shal & Co S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1469 Luxembourg, 67, rue Ermesinde.
R.C.S. Luxembourg B 123.526.

Extraits de I'assemblée générale ordinaire tenue extraordinairement en date du 29 février 2008

Monsieur Hubert BENHAMOU, administrateur de sociétés, né le 15 décembre 1948 a Tiaret (Algérie), demeurant a
CH-1272 Genolier, 31, route de Chatel, a été nommé comme administrateur-délégué chargé de la gestion journaliere
ainsi que de la représentation de la société vis-a-vis des tiers en ce qui concerne cette gestion. |l pourra engager la société
par sa signature individuelle. Son mandat viendra a échéance a l'issue de I'assemblée générale annuelle qui se tiendra en
année 2012.

Pour extrait sincére et conforme
Pour SHAL & Co. S.A.

Signature

Un mandataire

Référence de publication: 2008065234/6341/19.
Enregistré a Luxembourg, le 15 mai 2008, réf. LSO-CQO03536. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080072918) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2008.

PB PCR, SP 1 S.ar.l, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2330 Luxembourg, 140, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 136.380.

La société PB Aquarius Retail Soparfi 1 S.a r.l., Luxembourg, associée de la société PB PCR, SP 1 S.a r.l, a changé sa
dénomination en PARIBUS GRF | (SOPARFI I) en date du 29 février 2008.
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Pour extrait sincére et conforme

Pour PB PCR, SP 1 S.a .r.l.

Signature

Un mandataire
Référence de publication: 2008065235/6341/16.
Enregistré a Luxembourg, le 15 mai 2008, réf. LSO-CQO03538. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080072914) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2008.

MBS Fund, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 37.077.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire du 6 mai 2008
En date du 6 mai 2008, I’Assemblée Générale Ordinaire a décidé:

- de renouveler le mandat de Monsieur Laurent Dubois en qualité d’Administrateur et Président pour une durée d’un
an, jusqu’a la prochaine Assemblée Générale Ordinaire en 2009

- de renouveler les mandats de Monsieur Christian Jimenez et de Monsieur Nader Motamedy en qualité d’Adminis-
trateurs pour une durée d’un an, jusqu’a la prochaine Assemblée Générale Ordinaire en 2009.

Luxembourg, le 7 mai 2008.

Pour extrait sincére et conforme

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Signatures
Référence de publication: 2008065267/1024/19.
Enregistré a Luxembourg, le 14 mai 2008, réf. LSO-CQO03008. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080072917) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2008.

Valorinvest, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 53.010.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour VALORINVEST
KREDIETRUST LUXEMBOURG S.A.
Signatures
Référence de publication: 2008065408/526/14.
Enregistré a Luxembourg, le 21 mai 2008, réf. LSO-CQ05362. - Regu 20,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080073194) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2008.

KB LUX - Luxinvest, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 55.793.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour KB LUX-LUXINVEST
KREDIETRUST LUXEMBOURG S.A.
Signatures
Référence de publication: 2008065409/526/14.
Enregistré a Luxembourg, le 21 mai 2008, réf. LSO-CQ05368. - Regu 20,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080073195) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2008.
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TF International Fund, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 85.732.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour TF INTERNATIONAL FUND
KREDIETRUST LUXEMBOURG S.A.
Signatures
Référence de publication: 2008065410/526/14.
Enregistré a Luxembourg, le 21 mai 2008, réf. LSO-CQ05371. - Regu 20,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080073196) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2008.

Sinta S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1750 Luxembourg, 66, avenue Victor Hugo.
R.C.S. Luxembourg B 108.819.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 mai 2008. Signature.
Référence de publication: 2008065373/1012/12.
Enregistré a Luxembourg, le 19 mai 2008, réf. LSO-CQO04273. - Regu 26,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080073177) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2008.

MC Premium, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 68.826.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour MC PREMIUM
KREDIETRUST LUXEMBOURG S.A.
Signatures
Référence de publication: 2008065411/526/14.
Enregistré a Luxembourg, le 21 mai 2008, réf. LSO-CQO05377. - Regu 20,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080073197) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2008.

Kaltchuga Fund, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 123.323.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour KALTCHUGA FUND
KREDIETRUST LUXEMBOURG S.A.
Signatures
Référence de publication: 2008065412/526/14.
Enregistré a Luxembourg, le 21 mai 2008, réf. LSO-CQ05383. - Recu 18,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080073201) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2008.




67192 LEG TON

Linde Partners Value Fund, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 83.606.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour LINDE PARTNERS VALUE FUND
KREDIETRUST LUXEMBOURG S.A.
Signatures
Référence de publication: 2008065413/526/14.
Enregistré a Luxembourg, le 21 mai 2008, réf. LSO-CQ05386. - Regu 20,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080073204) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2008.

MEAG Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-5365 Munsbach, 6, Parc d’Activité Syrdall.
R.C.S. Luxembourg B 127.482.

Le bilan au 31.12.2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20.03.2008. Bodo Demisch / Sandra Miller.
Référence de publication: 2008065377/4191/12.
Enregistré a Luxembourg, le 20 mai 2008, réf. LSO-CQO05163. - Regu 28,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080073182) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2008.

PEIF 2 S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 106.892.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 mai 2008. Signature.
Référence de publication: 2008065416/280/13.
Enregistré a Luxembourg, le 16 mai 2008, réf. LSO-CQ03799. - Regu 28,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080073209) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2008.

TS Metropolis V S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 914.425,00.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 135.599.

In the year two thousand and eight, on the twenty-eighth of April.
Before Us, Maitre Henri Hellinckx, notary, residing in Luxembourg.

There appears:

TS Metropolis Holdings S.a r.l., a Luxembourg private limited liability company, having its registered office at 34-38,
avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the Luxembourg Trade and
Companies register, section B, under number 125.052,

here represented Ms Solange Wolter, private employee, with professional address at 101, rue Cents, L-1319 Luxem-
bourg, by virtue of a proxy established on April 18, 2008.

The said proxy, signed "ne varietur" by the person appearing and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed to be filed with the registration authorities.



67193

Such appearing party, through its proxy holder, has requested the undersigned notary to state that:

l. The appearing party is the sole shareholder of the private limited liability company ("société a responsabilité limitée")
existing in Luxembourg under the name of "TS Metropolis V S.a r.L.", having its registered office at 34-38, avenue de la
Liberté, L-1930 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the Luxembourg Trade and Companies
Register, section B, under number 135.599 incorporated by a deed of M € Joseph Elvinger, notary residing in Luxembourg,
dated December 19th, 2007, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 432 dated Feb-
ruary 20th, 2008.

Il. The Company’s share capital is fixed at twenty thousand Euro (€ 20,000.-) divided into eight hundred (800) shares
of twenty-five Euro (€ 25.-) each.

lll. The sole shareholder resolves to increase the Company’s corporate capital to the extent of eight hundred ninety-
four thousand four hundred and twenty-five Euro (€ 894,425.-) to raise it from its present amount of twenty thousand
Euro (€ 20,000.-) to nine hundred fourteen thousand four hundred and twenty-five Euro (€ 914,425.-) by creation and
issue of thirty-five thousand seven hundred and seventy-seven (35,777) new shares of twenty-five Euro (€ 25.-) each,
vested with the same rights and obligations as the existing shares.

IV. The sole shareholder, here represented as aforementioned, resolves to subscribe for the thirty-five thousand seven
hundred and seventy-seven (35,777) new shares of twenty-five Euro (€ 25.-) each, and to fully pay them up in the amount
of eight hundred ninety-four thousand four hundred and twenty-five Euro (€ 894,425.-) by contribution in kind in the
amount of eight hundred ninety-four thousand four hundred forty-eight Euro and twenty-seven cents (€ 894,448.27)
consisting in the conversion of a receivable in the same amount held by the sole shareholder towards the Company.

Proof of the existence and value of such receivable has been given to the undersigned notary.

V. The sole shareholder resolves to allocate the excess contribution in the amount of twenty-three Euro and twenty-
seven cents (€ 23.27) to the legal reserve of the Company.

VI. Pursuant to the above increase of capital, article 6 of the Company’s articles of association is amended and shall
henceforth read as follows:

" Art. 6. The share capital is fixed at nine hundred fourteen thousand four hundred and twenty-five Euro (€ 914,425.-)
represented by thirty-six thousand five hundred and seventy-seven (36,577) shares of twenty-five Euro (€ 25.-) each."

Expenses

The expenses, costs, remuneration or charges in any form whatsoever which will be borne to the Company as a result
of the present shareholders’ meeting are estimated at approximately eight thousand Euro (€ 8,000.-).

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation.

On request of the same appearing person and in case of divergence between the English and the French text, the
English version will prevail.

Whereof the present notarised deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder of the person appearing, who is known to the notary by his
Surname, Christian name, civil status and residence, he signed together with Us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction en langue francaise du texte qui précéde:
L’an deux mille huit, le vingt-huit avril.
Par-devant Nous, Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

TS Metropolis Holdings S.a r.l., une société a responsabilité limitée, ayant son siége social au 34-38, avenue de la Liberté,
L-1930 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, enregistrée Registre de Commerce et des Société de Luxembourg,
section B, numéro 125.052,

ici représentée par Madame Solange Wolter, employée privée, ayant son adresse professionnelle au 101 rue Cents,
L-1319 Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée le 18 avril 2008.

Laquelle procuration, aprés avoir été signée "ne varietur" par le mandataire de la comparante et le notaire instrumen-
taire, demeurera annexée aux présentes pour étre enregistrée en méme temps.

Laquelle comparante, par son mandataire, a requis le notaire instrumentaire d’acter que:

I. La comparante est I'associé unique de la société a responsabilité limitée établie a Luxembourg sous la dénomination
"TS Metropolis V S.a r.l.", ayant son siége social au 34-38, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg, enregistrée s auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro
135.599 (la «Sociétéy), constituée par un acte de M © Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, recu en date
du 19 décembre 2007, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 432 du 20 février 2008.

Il. Le capital social de la Société est fixé a vingt mille Euro (€ 20,000.-) divisé en huit cents (800) parts sociales d’une
valeur nominale de vingt-cinq Euro (€ 25.-) chacune.
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lll. L’associé unique décide d’augmenter le capital social de la Société a concurrence de huit cent quatre-vingt-quatorze
mille quatre cent vingt-cinq Euro (€ 894.425,-) pour le porter de son montant actuel de vingt mille Euro (€ 20.000,-) a
neuf cent quatorze mille quatre cent vingt-cinq Euro (€ 914.425,-) par la création et I'émission de trente-cinq mille sept
cent soixante-dix-sept (35.777) parts sociales nouvelles d’'une valeur nominale de vingt-cinq Euro (€ 25,-) chacune, in-
vesties des mémes droits et obligations que les parts sociales existantes.

IV. L’associé unique, ici représenté comme il est dit, décide de souscrire aux trente-cing mille sept cent soixante-dix-
sept (35.777) nouvelles parts sociales de vingt-cinq Euro (€ 25,-) chacune et de les libérer intégralement en valeur nominale
au montant de huit cent quatre-vingt-quatorze mille quatre cent vingt-cinq Euro (€ 894.425,-), par apport en nature d’un
montant de huit cent quatre-vingt-quatorze mille quatre cent quarante-huit Euro et vingt-sept cents (€ 894.448,27) con-
sistant en la conversion d’une créance du méme montant détenue par I'associé unique sur la Société.

Preuve de 'existence et de la valeur de cette créance a été donnée au notaire instrumentant.

V. L’associé unique décide d’allouer I'apport excédentaire d’'un montant de vingt-trois Euro et vingt-sept cents (€
23.27) a la réserve légale de la Société.

VI. Suite a 'augmentation de capital ci-dessus, I'article 6 des statuts de la Société est modifié pour avoir désormais la
teneur suivante:

« Art. 6. Le capital social est fixé a neuf cent quatorze mille quatre cent vingt-cinq Euro (€ 914.425,-) représenté par
trente-six mille cing cent soixante-dix-sept (36.577) parts sociales d’une valeur nominale de vingt-cinq Euro (€ 25,-)
chacune.»

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la Société et mis a sa charge
a raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice a la somme de huit mille Euro (€ 8.000,-).

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte des personnes com-
parantes le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version francaise.

A la requéte des mémes personnes et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise
fera foi.
Dont Procés-verbal, fait et passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.

Lecture faite et interprétation donnée au mandataire des comparantes, connu du notaire par son nom et prénom, état
et demeure, il a signé ensemble avec nous notaire, le présent acte.

Signé: S. WOLTER et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 5 mai 2008. Relation: LAC/2008/18284. — Regu quatre mille quatre cent soixante
douze euros vingt quatre cents (4472,24 €).

Le Receveur (signé): F. SANDT.
POUR COPIE CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 mai 2008. Henri HELLINCKX.
Référence de publication: 2008065462/242/109.
(080073283) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2008.

Gicema Group S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 63.847.

Rectification du dépot du 18/01/2008 Réf: LO80010280.04

Les comptes annuels au 31 décembre 2006, ainsi que les autres documents et informations qui s’y rapportent, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

EURO-SUISSE AUDIT (Luxembourg)

Réviseurs d'entreprises

10A, rue Henri Schnadt, L-2530 LUXEMBOURG

Signature
Référence de publication: 2008065420/636/17.
Enregistré a Luxembourg, le 5 mai 2008, réf. LSO-CQO00489. - Regu 22,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080073174) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2008.
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Esperides-S.A. SICAV-SIF, Société d’Investissement a Capital Variable - Fonds d’Investissement Spécia-

lisé.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 103.455.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour ESPERIDES-S.A. SICAV-SIF
KREDIETRUST LUXEMBOURG S.A.
Signatures

Référence de publication: 2008065414/526/15.
Enregistré a Luxembourg, le 21 mai 2008, réf. LSO-CQ05389. - Regu 22,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080073206) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2008.

LB(Swiss) Investment Fund, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 33.537.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour LB (SWISS) INVESTMENT FUND
KREDIETRUST LUXEMBOURG S.A.
Signatures

Référence de publication: 2008065405/526/14.
Enregistré a Luxembourg, le 21 mai 2008, réf. LSO-CQ05349. - Regu 22,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080073188) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2008.

Vitruvius, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 71.899.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour VITRUVIUS
KREDIETRUST LUXEMBOURG S.A.
Signatures

Référence de publication: 2008065406/526/14.
Enregistré a Luxembourg, le 21 mai 2008, réf. LSO-CQ05354. - Regu 24,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080073191) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2008.

Sinopia Global Funds, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 64.246.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Pour SINOPIA GLOBAL FUNDS
KREDIETRUST LUXEMBOURG S.A.
Signatures
Référence de publication: 2008065407/526/14.
Enregistré a Luxembourg, le 21 mai 2008, réf. LSO-CQO05359. - Regu 24,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080073192) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2008.

Lux’Piscine S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5693 Elvange, 29, Cité Waertgaertchen.
R.C.S. Luxembourg B 120.161.

Le bilan au 31.12.2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2008065417/1137/12.
Enregistré a Luxembourg, le 5 mai 2008, réf. LSO-CQO00789. - Regu 22,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080073212) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2008.

Bipielle Investment Fund, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 40.575.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour BIPELLE INVESTMENT FUND
KREDIETRUST LUXEMBOURG S.A.
Signatures
Référence de publication: 2008065415/526/14.
Enregistré a Luxembourg, le 21 mai 2008, réf. LSO-CQ05392. - Regu 22,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080073207) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2008.

TS Metropolis 1l S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 914.425,00.
Siége social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 135.604.

In the year two thousand and eight, on the twenty-eighth of April.
Before Us, Maitre Henri Hellinckx, notary, residing in Luxembourg.

There appears:

TS Metropolis Holdings S.a r.l., a Luxembourg private limited liability company, having its registered office at 34-38,
avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the Luxembourg Trade and
Companies register, section B, under number 125.052,

here represented by Mrs Solange Wolter, private employee, with professional address at 101 rue Cents, L-1319
Luxembourg, by virtue of a proxy established on April 18,2008.

The said proxy, signed "ne varietur" by the person appearing and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, through its proxy holder, has requested the undersigned notary to state that:

I. The appearing party is the sole shareholder of the private limited liability company ("société a responsabilité limitée")
existing in Luxembourg under the name of "TS Metropolis Il S.a r.l.", having its registered office at 34-38, avenue de la
Liberté, L-1930 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies

Register, section B, under number 135.604, incorporated by a deed of M € Joseph Elvinger, notary residing in Luxembourg,
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dated December 19th, 2007, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 428 dated Fe-
bruary 19th, 2008.

[Il. The Company’s share capital is fixed at twenty thousand Euro (€ 20,000.-) divided into eight hundred (800) shares
of twenty-five Euro (€ 25.-) each.

lll. The sole shareholder resolves to increase the Company’s corporate capital to the extent of eight hundred ninety-
four thousand four hundred and twenty-five Euro (€ 894,425.-) to raise it from its present amount of twenty thousand
Euro (€ 20,000.-) to nine hundred fourteen thousand four hundred and twenty-five Euro (€ 914,425.-) by creation and
issue of thirty-five thousand seven hundred and seventy-seven (35,777) new shares of twenty-five Euro (€ 25.-) each,
vested with the same rights and obligations as the existing shares.

IV. The sole shareholder, here represented as aforementioned, resolves to subscribe for the thirty-five thousand seven
hundred and seventy-seven (35,777) new shares of twenty-five Euro (€ 25.-) each, and to fully pay them up in the amount
of eight hundred ninety-four thousand four hundred and twenty-five Euro (€ 894,425.-) by contribution in kind in the
amount of eight hundred ninety-four thousand four hundred forty-eight Euro and twenty-seven cents (€ 894,448.27)
consisting in the conversion of a receivable in the same amount held by the sole shareholder towards the Company.

Proof of the existence and value of such receivable has been given to the undersigned notary.

V. The sole shareholder resolves to allocate the excess contribution in the amount of twenty-three Euro and twenty-
seven cents (€ 23.27) to the legal reserve of the Company.

VI. Pursuant to the above increase of capital, article 6 of the Company’s articles of association is amended and shall
henceforth read as follows:

" Art. 6. The share capital is fixed at nine hundred fourteen thousand four hundred and twenty-five Euro (€ 914,425.-)
represented by thirty-six thousand five hundred and seventy-seven (36,577) shares of twenty-five Euro (€25.-) each."

Expenses

The expenses, costs, remuneration or charges in any form whatsoever which will be borne to the Company as a result
of the present shareholders’ meeting are estimated at approximately eight thousand Euro (€ 8,000.-).

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation.

On request of the same appearing person and in case of divergence between the English and the French text, the
English version will prevail.

Whereof, the present notarised deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this docu-
ment.

The document having been read to the proxy holder of the person appearing, who is known to the notary by his
Surname, Christian name, civil status and residence, he signed together with Us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction en langue francaise du texte qui précéde.
L’an deux mille huit, le vingt-huit avril.

Par-devant Nous, Mafitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

TS Metropolis Holdings S.a r.l., une société a responsabilité limitée, ayant son siege social au 34-38, avenue de la Liberté,
L-1930 Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg, enregistrée Registre de Commerce et des Société de Luxembourg,
section B, numéro 125.052,

ici représentée par Madame Solange Wolter, employée privée, ayant son adresse professionnelle au 101 rue Cents,
L-1319 Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée le 18 avril 2008.

Laquelle procuration, aprés avoir été signée "ne varietur" par le mandataire de la comparante et le notaire instrumen-
taire, demeurera annexée aux présentes pour étre enregistrée en méme temps.

Laquelle comparante, par son mandataire, a requis le notaire instrumentaire d’acter que:

l. La comparante est I'associé unique de la société a responsabilité limitée établie a Luxembourg sous la dénomination
"TS Metropolis lll S.a r.l." (la «Sociétéy), ayant son siége social au 34-38, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, Grand-
Duché de Luxembourg, enregistrée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous
le numéro 135.604 (la «Sociétéy), constituée par un acte de M € Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg,
recu en date du 19 décembre 2007, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 428 du 19 février
2008.

Il. Le capital social de la Société est fixé a vingt mille Euro (€ 20,000.-) divisé en huit cents (800) parts sociales d’'une
valeur nominale de vingt-cinq Euro (€ 25.-) chacune.

1. L’associé unique décide d’augmenter le capital social de la Société a concurrence de huit cent quatre-vingt-quatorze
mille quatre cent vingt-cinq Euro (€ 894.425,-) pour le porter de son montant actuel de vingt mille Euro (€ 20.000,-) a
neuf cent quatorze mille quatre cent vingt-cinq Euro (€ 914.425,-) par la création et I'’émission de trente-cinq mille sept
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cent soixante-dix-sept (35.777) parts sociales nouvelles d’'une valeur nominale de vingt-cinq Euro (€ 25,-) chacune, in-
vesties des mémes droits et obligations que les parts sociales existantes.

IV. L’associé unique, représenté comme il est dit, décide de souscrire aux trente-cinq mille sept cent soixante-dix-sept
(35.777) nouvelles parts sociales de vingt-cinq Euro (€ 25,-) chacune et de les libérer intégralement en valeur nominale
au montant de huit cent quatre-vingt-quatorze mille quatre cent vingt-cinq Euro (€ 894.425,-), par apport en nature d’un
montant de huit cent quatre-vingt-quatorze mille quatre cent quarante-huit Euro et vingt-sept cents (€ 894.448,27) con-
sistant en la conversion d’une créance du méme montant détenue par I'associé unique sur la Société.

Preuve de 'existence et de la valeur de cette créance a été donnée au notaire instrumentant.

V. L’associé unique décide d’allouer I'apport excédentaire d’'un montant de vingt-trois Euro et vingt-sept cents (€
23.27) a la réserve légale de la Société.

VI. Suite a 'augmentation de capital ci-dessus, l'article 6 des statuts de la Société est modifié pour avoir désormais la
teneur suivante:

« Art. 6. Le capital social est fixé a neuf cent quatorze mille quatre cent vingt-cinq Euro (€ 914.425,-) représenté par
trente-six mille cing cent soixante-dix-sept (36.577) parts sociales d’une valeur nominale de vingt-cinq Euro (€ 25,-)
chacune.»

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la Société et mis a sa charge
a raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice a la somme de huit mille Euro (€ 8.000,-).

Plus rien n’étant a 'ordre du jour, la séance est levée.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte des personnes com-
parantes le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version francaise.

A la requéte des mémes personnes et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise
fera foi.
Dont Procés-verbal, fait et passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.

Lecture faite et interprétation donnée au mandataire des comparantes, connu du notaire par son nom et prénom, état
et demeure, il a signé ensemble avec nous notaire, le présent acte.

Signé: S. WOLTER et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 5 mai 2008. Relation: LAC/2008/18282. — Regu quatre mille quatre cent soixante
douze euros vingt quatre cents (4472,24€).

Le Receveur (signé): F. SANDT.
POUR COPIE CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 mai 2008. Henri HELLINCKX.
Référence de publication: 2008065459/242/111.

(080073319) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2008.

Meritalia Europe S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 61.125.

Mention rectificative du dépot du 24/01/2008 (No L080013417.04)

Le bilan modifié au 31.12.2006, les comptes annuels au 31.12.2006 régulierement approuvés, le rapport de gestion, le
rapport de la personne chargée du contréle des comptes, la proposition et la décision d’affectation des résultats de
I'exercice 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Société Européenne de Banque S.A., Société Anonyme
Banque Domiciliataire
Signature / Signature

Référence de publication: 2008065370/24/17.
Enregistré a Luxembourg, le 20 mai 2008, réf. LSO-CQ04724. - Regu 30,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080073218) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2008.
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KBC Equity Fund (L), Société d’Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 43.091.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour KBC EQUITY FUND (L)
KREDIETRUST LUXEMBOURG S.A.
Signatures
Référence de publication: 2008065380/526/14.
Enregistré a Luxembourg, le 21 mai 2008, réf. LSO-CQ05380. - Regu 26,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080073200) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2008.

The MC Russian Market Fund, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 54.765.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour THE MC RUSSIAN MARKET FUND
KREDIETRUST LUXEMBOURG S.A.
Signatures
Référence de publication: 2008065402/526/14.
Enregistré a Luxembourg, le 21 mai 2008, réf. LSO-CQ05343. - Regu 20,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080073183) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2008.

Socaem S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 125.414.

Les comptes annuels au 31.12.2007 réguliérement approuvés, le rapport de gestion, le rapport de la personne chargée
du contréle des comptes, la proposition et la décision d’affectation des résultats ont été déposés au registre de commerce
et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Société Européenne de Banque S.A., Société Anonyme
Banque domiciliataire
Signatures

Référence de publication: 2008065363/24/16.
Enregistré a Luxembourg, le 20 mai 2008, réf. LSO-CQ04703. - Regu 30,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080073222) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2008.

European Constructions S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 102.700.

Les comptes annuels au 31.12.2007 réguliérement approuvés, le rapport de gestion, le rapport de la personne chargée
du contréle des comptes, la proposition et la décision d’affectation des résultats ont été déposés au registre de commerce
et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Société Européenne de Banque S.A., Société Anonyme
Banque domiciliataire
Signature / Signature

Référence de publication: 2008065367/24/16.
Enregistré a Luxembourg, le 20 mai 2008, réf. LSO-CQ04699. - Regu 32,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080073223) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2008.

Dewaay Global, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 61.318.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour DEWAAY GLOBAL
KREDIETRUST LUXEMBOURG S.A.
Signatures
Référence de publication: 2008065403/526/14.
Enregistré a Luxembourg, le 21 mai 2008, réf. LSO-CQ05344. - Regu 20,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080073185) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2008.

MFS Investment Management Company (Lux) S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 49, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 76.467.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 mai 2008. Signature.
Référence de publication: 2008065159/1229/12.
Enregistré a Luxembourg, le 20 mai 2008, réf. LSO-CQ05034. - Regu 16,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080072783) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2008.

Chart International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 92.962.

RECTIFICATION

Extrait du procés-verbal a 'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 20 juillet 2007

A compter du 20 juillet 2007, ’Assemblée Générale décide de nommer en qualité de commissaire aux comptes la
société EXAUDIT S.A,, dont le siége social est situé 19, rue Eugene Ruppert, L-2453 Luxembourg, jusqu’a I'approbation
des comptes de I'exercice cl6turant le 31 décembre 2011.

Fait a Luxembourg, le 07 mai 2008.
Signature
Le Mandataire

Référence de publication: 2008064657/7491/17.
Enregistré a Luxembourg, le 19 mai 2008, réf. LSO-CQ04183. - Recu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080071842) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 mai 2008.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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