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British Vita (Lux II) S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 107.584.

Les statuts coordonnés suivant l'acte n° 51535 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Joseph ELVINGER
Notaire

Référence de publication: 2008062532/211/11.

(080070184) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

SIFC Hotel Development S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: KRW 35.000.000,00.
Siège social: L-8070 Bertrange, 10B, Z.I. Bourmicht.

R.C.S. Luxembourg B 110.943.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 mai 2008.
Henri HELLINCKX
Notaire

Référence de publication: 2008062537/242/13.

(080070315) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

European Emerging Economies S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 15, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 135.875.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 mai 2008.
Martine SCHAEFFER
Notaire

Référence de publication: 2008062540/5770/12.

(080069831) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

Scientific Games Luxembourg Finance S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 125.000,00.
Siège social: L-1526 Luxembourg, 23, Val Fleuri.

R.C.S. Luxembourg B 101.422.

Le bilan et l'annexe au 31 décembre 2007, ainsi que les autres documents et informations qui s'y rapportent, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 07 MAI 2008.
Pour SCIENTIFIC GAMES LUXEMBOURG FINANCE S.à R.L.
FIDALUX S.A.
Domiciliataire
Signature

Référence de publication: 2008062627/565/18.

Enregistré à Luxembourg, le 13 mai 2008, réf. LSO-CQ02867. - Reçu 28,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080069796) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.
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H.R. Participations S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2330 Luxembourg, 124, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 56.639.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale ordinaire du 10 avril 2008

- L'assemblée décide de renouveler les mandats d'administrateur de Monsieur Franck PROVOST, demeurant à L-2340
Luxembourg, 25, rue Philippe II, Madame Marianne REPPLINGER et Madame Patricia PRIMA pour une nouvelle période
de six ans.

Leur mandat prendra fin à l'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2014.

- L'assemblée décide de renouveler le mandat de commissaire aux comptes de la société HOPARGEST S.A. pour une
nouvelle période de six ans.

Leur mandat prendra fin à l'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2014.

Luxembourg, le 10 avril 2008
Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008063583/4333/21.

Enregistré à Luxembourg, le 6 mai 2008, réf. LSO-CQ01051. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080070794) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2008.

NIS Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2440 Luxembourg, 59, rue de Rollingergrund.

R.C.S. Luxembourg B 135.147.

In the year two thousand and eight, on the seventeenth of March.

Before the undersigned, Maître Jean-Joseph WAGNER, notary residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

- "KKR 2006 Fund (Overseas), Limited Partnership", an exempted limited partnership organized under the laws of the
Cayman Islands, having its registered office at c/o M&C Corporate Services Limited, PO Box 309GT, Ugland House, South
Church Street, George Town, Grand Cayman, and registered under number CR-18012,

here represented by Mrs Linda KORPEL, maitre en droit, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given in London
on 14 March 2008.

- "KKR European Fund II, Limited Partnership", a limited partnership organized and existing under the laws of Alberta,
Canada, having its registered office at c/o Eeson & Woolstencroft LLP, 603, 7th Avenue S.W., Suite 500, Calgary, Alberta
T2P 2T5, Canada, and registered under number LP # 11768199,

here represented by Mrs Linda KORPEL, previously named, by virtue of a proxy, given in London on 14 March 2008.

The said proxies, initialled ne varietur by the proxy holder of the appearing parties and the notary, will remain annexed
to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing parties are the shareholders of "NIS Holdings S.à r.l.", (hereinafter the "Company") a société à re-
sponsabilité limitée incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg with its registered office at 59, rue
de Rollingergrund, L-2440 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Company Register under the number
B 135147, incorporated pursuant to a deed of the undersigned notary dated 03 January 2008, whose articles of association
have been published in the Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations (the "Mémorial C") dated 6 February
2008, number 312, and whose bylaws have been amended pursuant to a deed of the undersigned notary on the 14th of
March 2008, not yet published.

The appearing parties representing the whole corporate capital require the notary to act the following resolutions:

First resolution

The shareholders decide to create ten classes of shares referred to as the class A1 preferred shares (hereinafter
referred to as the "Class A1 Preferred Shares"), the class A2 preferred shares (hereinafter referred to as the "Class A2
Preferred Shares"), the class A3 preferred shares (hereinafter referred to as the "Class A3 Preferred Shares"), the class
A4 preferred shares (hereinafter referred to as the "Class A4 Preferred Shares"), the class A5 preferred shares (herein-
after referred to as the "Class A5 Preferred Shares"), the class B1 ordinary shares (hereinafter referred to as the "Class
B1 Shares"), the class B2 ordinary shares (hereinafter referred to as the "Class B2 Shares"), the class B3 ordinary shares
(hereinafter referred to as the "Class B3 Shares"), the class B4 ordinary shares (hereinafter referred to as the "Class B4
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Shares"), and the class B5 ordinary shares (hereinafter referred to as the "Class B5 Shares"), each with a nominal value
of one pound sterling (£ 1.-) (collectively referred to as the "Shares").

Second resolution
The shareholders decide to transform the ten thousand and four (10,004) existing ordinary shares with a nominal value

of one pound sterling (£ 1.-) each into ten thousand and four (10,004) Class A1 Preferred Shares with a nominal value of
one pound sterling (£ 1.-) each.

Third resolution
The shareholders decide to increase the share capital of the Company by an amount of two million four hundred and

fifteen thousand four hundred and ninety-six pounds sterling (£ 2,415,496.-) so as to raise it from its present amount of
ten thousand and four pounds sterling (£ 10,004.-) to two million four hundred and twenty-five thousand five hundred
pounds sterling (£ 2,425,500.-) by creating and issuing four hundred and twenty-five thousand five hundred and ninety-
six (425,596) Class A1 Preferred Shares, four hundred and thirty-five thousand six hundred (435,600) Class A2 Preferred
Shares, four hundred and thirty-five thousand six hundred (435,600) Class A3 Preferred Shares, four hundred and thirty-
five thousand six hundred (435,600) Class A4 Preferred Shares, four hundred and thirty-five thousand six hundred
(435,600) Class A5 Preferred Shares, forty-nine thousand five hundred (49,500) Class B1 Shares, forty-nine thousand five
hundred (49,500) Class B2 Shares, forty-nine thousand five hundred (49,500) Class B3 Shares, forty-nine thousand five
hundred (49,500) Class B4 Shares and forty-nine thousand five hundred (49,500) Class B5 Shares, each having a par value
of one pound sterling (£ 1.-) and all having the rights and obligations as set out in the Company's articles of incorporation,
through a contribution in cash. The total contribution of two million four hundred and fifteen thousand four hundred and
ninety-six pounds sterling (£ 2,415,496.-) will be entirely allocated to the share capital of the Company.

The new shares are respectively subscribed as follows:
Name No. of Class A1 Preferred No. of Class B1 Shares to Class Total
of the Shares to Class B5 Shares at £1 each Subscription
Subscribers A5 Preferred Shares at £1 each Amount (£)

A1 A2 A3 A4 A5 B1 B2 B3 B4 B5
GSMP V ON-

SHORE INTERNA-
TIONAL LIMITED
. . . . . . . . . . . . . 6,870 6,870 6,870 6,870 6,870 687 687 687 687 687 37,785

GSMP V INSTI-
TUTIONAL IN-
TERNATIONAL
LIMITED . . . . . . . . 670 670 670 670 670 67 67 67 67 67 3,685

GSMP V OFF-
SHORE INTERNA-
TIONAL LIMITED
. . . . . . . . . . . . . 9,960 9,960 9,960 9,960 9,960 996 996 996 996 996 54,780

PARK SQUARE
CAPITAL I S.à r.l.
. . . . . . . . . . . . . 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 750 750 750 750 750 41,250

Barclays Capital
Principal Invest-
ments Limited . . . . 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 500 500 500 500 500 27,500

KKR EUROPE-
AN FUND III, LIMI-
TED PARTNER-
SHIP . . . . . . . . . . . 93,280 93,280 93,280 93,280 93,280 15,268 15,268 15,268 15,268 15,268 542,740

KKR PART-
NERS II (INTER-
NATIONAL), LIMI-
TED PARTNER-
SHIP . . . . . . . . . . . 4,320 4,320 4,320 4,320 4,320 432 432 432 432 432 23,760

KKR 2006
FUND (OVER-
SEAS) LIMITED
PARTNERSHIP . . . 56,498 58,000 58,000 58,000 58,000 5,800 5,800 5,800 5,800 5,800 317,498

KKR EUROPE-
AN FUND II, LIMI- 241,498 250,000 250,000 250,000 250,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 1,366,498
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TED PARTNER-
SHIP . . . . . . . . . . .

Total . . . . . . . . 425,596 435,600 435,600 435,600 435,600 49,500 49,500 49,500 49,500 49,500 2,415,496

The subscribers are:

a. GSMP V ONSHORE INTERNATIONAL LIMITED, a limited liability company organised under the laws of the Cay-
man Islands, registered with the Registrar of Companies Cayman Islands, under number MC-196706, having its registered
office at PO Box 309GT, Ugland House, South Church Street, George Town, Grand Cayman, represented by Mrs Linda
KORPEL, previously named, by virtue of a proxy.

b. GSMP V INSTITUTIONAL INTERNATIONAL LIMITED, a limited liability company organised under the laws of the
Cayman Islands, registered with the Registrar of Companies Cayman Islands, under number MC-196710, having its reg-
istered office at PO Box 309GT, Ugland House, South Church Street, George Town, Grand Cayman, represented by
Mrs Linda KORPEL, previously named, by virtue of a proxy.

c. GSMP V OFFSHORE INTERNATIONAL LIMITED, a limited liability company organised under the laws of the
Cayman Islands, registered with the Registrar of Companies Cayman Islands, under number MC-196708, having its reg-
istered office at PO Box 309GT, Ugland House, South Church Street, George Town, Grand Cayman, represented by
Mrs Linda KORPEL, previously named, by virtue of a proxy.

d. PARK SQUARE CAPITAL I S.à r.l., a société a responsabilité limitée incorporated under the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg with its registered office at 50, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, having a share capital
of EUR 12,500.- and registered with the Luxembourg Trade and Company Register under the number B 104706, repre-
sented by Mrs Linda KORPEL, previously named, by virtue of a proxy.

e. Barclays Capital Principal Investments Limited, a limited liability company organised under the laws of the United
Kingdom, registered with the Companies House under number 02958400, having its registered office at 1 Churchill Place,
London, E14 5HP, represented by Mrs Linda KORPEL, previously named, by virtue of a proxy.

f. KKR EUROPEAN FUND III, LIMITED PARTNERSHIP, a limited partnership organised under the laws of the a limited
partnership organised under the laws of the Cayman Islands, registered with the Registrar of Exempted Limited Partner-
ship Cayman Islands under number MC-20071, having its registered office at PO Box 309GT, Ugland House, South Church
Street, George Town, Grand Cayman, represented by Mrs Linda KORPEL, previously named, by virtue of a proxy.

g. KKR PARTNERS II (INTERNATIONAL), LIMITED PARTNERSHIP, a limited partnership organised under the laws
of the Cayman Islands, registered with the Registrar of Exempted Limited Partnership Cayman Islands under number
MC-20420, having its registered office at PO Box 309GT, Ugland House, South Church Street, George Town, Grand
Cayman, represented by Mrs Linda KORPEL, previously named, by virtue of a proxy.

h. KKR 2006 FUND (OVERSEAS) LIMITED PARTNERSHIP, a limited partnership organised under the laws of the
Cayman Islands, registered with the Registrar of Exempted Limited Partnership Cayman Islands under number CR-18012,
having its registered office at PO Box 309GT, Ugland House, South Church Street, George Town, Grand Cayman, rep-
resented by Mrs Linda KORPEL, previously named, by virtue of a proxy.

i. KKR EUROPEAN FUND II, LIMITED PARTNERSHIP, a limited partnership organised under the laws of Alberta,
Canada, having its registered office at c/o Eeson & Woolstencroft LLP, 603 - 7th Avenue S.W., Suite 500, Calgary, Alberta
T2P 2T5, Canada, registered under the registration no. LP #11768199, represented by Mrs Linda KORPEL, previously
named, by virtue of a proxy.

Fourth resolution

The shareholders' meeting now resolves to fully restate the Company's Articles without changing the purpose of the
Company, which will be ready as follows:

A. Purpose - Duration - Name - Registered office

Art. 1. There is hereby established by the current owners of the shares created hereafter and among all those who
may become partners in future, a private limited company (société à responsabilité limitée) (hereinafter the "Company")
which shall be governed by the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended (hereinafter the
"1915 Law"), by the present Articles and by the Shareholders' Agreement.

Art. 2. The purpose of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and
foreign companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner
as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and
development of its portfolio.

The Company may further guarantee, grant security in favour of third parties to secure its obligations or the obligations
of companies in which it holds a direct or indirect participation or which form part of the same group of companies as
the Company, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or indirect participation or which
form part of the same group of companies as the Company.

The Company may carry out any commercial, industrial, financial or intellectual property activities which it may deem
useful in accomplishment of these purposes.
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Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited period.

Art. 4. The Company assumes the name of "NIS Holdings S.à r.l."

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. The regis-
tered office may be transferred within the same municipality by decision of the manager or, in case of several Board
Members, by the Board of Managers.

Branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution of the manager or, in case
of several Board Members, by the Board of Managers.

In the event that the Board Members or the Board of Managers determine that extraordinary political, economic or
social developments have occurred or are imminent, that would interfere with the normal activities of the Company at
its registered office or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office
may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary
measures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its
registered office, will remain a Luxembourg company.

B. Share Capital - Shares
Art. 6. Share capital.

6.1 The issued share capital of the Company is set at two million four hundred and twenty-five thousand five hundred
pounds sterling (GBP 2,425,500.-) divided into:

- four hundred and thirty-five thousand six hundred (435,600) class A1 preferred shares (the "Class A1 Preferred
Shares"),

- four hundred and thirty-five thousand six hundred (435,600) class A2 preferred shares (the "Class A2 Preferred
Shares"),

- four hundred and thirty-five thousand six hundred (435,600) class A3 preferred shares (the "Class A3 Preferred
Shares"),

- four hundred and thirty-five thousand six hundred (435,600)) class A4 preferred shares (the "Class A4 Preferred
Shares"),

- four hundred and thirty-five thousand six hundred (435,600) class A5 preferred shares (the "Class A5 Preferred
Shares"),

- forty-nine thousand five hundred (49,500) class B1 ordinary shares (the "Class B1 Shares"),

- forty-nine thousand five hundred (49,500) class B2 ordinary shares (the "Class B2 Shares"),

- forty-nine thousand five hundred (49,500) class B3 ordinary shares (the "Class B3 Shares"),

- forty-nine thousand five hundred (49,500) class B4 ordinary shares (the "Class B4 Shares"), and

- forty-nine thousand five hundred (49,500) class B5 ordinary shares (the "Class B5 Shares"),

all having a par value of one sterling pound (GBP 1.-) each and with such rights and obligations as set out in the present
Articles.

The Class A1 Preferred Shares, the Class A2 Preferred Shares, the Class A3 Preferred Shares, the Class A4 Preferred
Shares, the Class A5 Preferred Shares, the Class B1 Shares, the Class B2 Shares, the Class B3 Shares, the Class B4 Shares
and the Class B5 Shares are together referred to as the "Shares".

The holders of the Shares are together referred to as the "Shareholders".

6.2 The share capital of the Company may be reduced through the cancellation of classes of Shares exclusively by the
cancellation of one or more entire classes of Shares through the repurchase and cancellation of all the shares in issue in
such class(es) of Shares. In the case of repurchases and cancellations of classes of Shares such cancellations and repurchases
of classes of Shares shall be made in the following order only: (i) Class A5 Preferred A5 Shares, (ii) Class B5 Shares, (iii)
Class A4 Preferred Shares, (iv) Class B4 Shares, (v) Class A3 Preferred Shares, (vi) Class B3 Shares, (vii) Class A2 Preferred
Shares, (viii) Class B2 Shares, (ix) Class A1 Preferred Shares and (x) Class B1 Shares.

6.3 In the event of a reduction of share capital through the repurchase and the cancellation of a Class of Shares (in the
order provided for in this article 6), such class of Shares gives right to the holders thereof pro rata to their holding in
such class of Shares to the Available Amount (with the limitation however to the Total Cancellation Amount as determined
by the general meeting of shareholders) and the holders of Shares of the repurchased and cancelled class of Shares shall
receive from the Company an amount equal to the Cancellation Value Per Share for each Share of the relevant Class of
Shares held by them and cancelled.

6.4 Upon the repurchase and cancellation of the shares of the relevant class of Shares, the Cancellation Value Per
Share will become due and payable by the Company.

6.5 The Cancellation Value Per Share shall be calculated by dividing the Total Cancellation Amount by the number of
Shares in issue in the Class of Shares to be repurchased and cancelled.

6.6 The Total Cancellation Amount shall be an amount determined by the Board of Directors and approved by the
General Meeting on the basis of the relevant Interim Accounts.
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Art. 7. The share capital may be modified at any time by approval of a majority of Shareholders representing three-
quarters of the share capital at least.

Art. 8. Preemptive rights.
8.1 General

8.1.1 Subject to article 8.2, if the Company or any of its Subsidiaries propose to issue any New Securities to, or enter
into any contracts, commitments, agreements, understandings or arrangements of any kind relating to the issuance of any
New Securities with, any Person (other than any member of the Group), the Company shall deliver to each Shareholder
a written notice of such proposed issuance at least twenty (20) Business Days prior to the date of the proposed issuance
(the period from the effectiveness of such notice until the date of such proposed issuance, the "Subscription Period").

8.1.2 Subject to article 8.2, each Shareholder or its designated Permitted Transferee (a "Participating Shareholder")
shall have the option, exercisable at any time during the first ten (10) Business Days of the Subscription Period, by
delivering written notice to the Company and on the same terms as those of the proposed issuance of such New Securities,
to subscribe for any number of such New Securities up to such Participating Shareholder's Sharing Percentage of any such
New Securities (rounded to the nearest unit number).

8.1.3 In the event that any Participating Shareholder elects to purchase less than the maximum number of New Se-
curities for which it may subscribe pursuant to article 8.1.2, the Company shall deliver to each other Participating
Shareholder a written notice thereof not later than the 15th Business Day of the Subscription Period, including the number
of New Securities which were subject to the purchase right and were not elected to be purchased by the declining
Shareholder(s) and such Participating Shareholder(s), and each other Participating Shareholder may subscribe for such
New Securities before the expiration of the Subscription Period pro rata to the number of New Securities allocated
pursuant to article 8.1.2 to those other Participating Shareholders wishing to subscribe for such New Securities, or as
those other Participating Shareholders may otherwise agree and notify in writing to the Company prior to the expiration
of the Subscription Period.

8.1.4 If the Board of Managers of the Company determines that, in light of any urgency resulting from a business,
financial, legal or tax funding requirement of the Group, in its reasonable opinion it is necessary, appropriate or desirable
to issue New Securities within shorter time periods than those set forth in this article 8.1, the Board of Managers of the
Company may by notice to the Participating Shareholders exclude the preemptive rights of the Participating Shareholders
other than KKR.

8.1.5 In the event that pursuant to article 8.1.4 a Participating Shareholder is excluded from exercising its preemptive
rights in respect of an issuance (each an "Excluded Participating Shareholder"), KKR shall offer to Transfer (the "Subscribing
Participating Shareholder Offer") to each Excluded Participating Shareholder within forty-five (45) days from the date of
such issuance a number of New Securities equal to, and each Excluded Participating Shareholder shall be entitled to
acquire from KKR up to a number of New Securities equal to the product (rounded to the nearest unit number) of the
New Securities subscribed by KKR and such Excluded Participating Shareholder's Sharing Percentage at a price equal to
the subscription price of such New Securities plus interest of 5% per annum, calculated on the basis of a 360-day year,
for the number of days elapsed from the issuance date to the date of the Transfer to the Excluded Participating Share-
holder. Each Excluded Participating Shareholder may accept a Subscribing Participating Shareholder Offer during the ten
(10) Business Days following receipt of the Subscribing Participating Shareholder Offer by delivering written notice to
KKR and the Company.

8.1.6 In the event that any Excluded Participating Shareholder elects to purchase less than the maximum number of
New Securities for which it may purchase pursuant to article 8.1.5, KKR shall deliver to each other Excluded Participating
Shareholder a written notice thereof not later than the fifth (5th) Business Day following receipt of acceptance offers
from Excluded Participating Shareholders pursuant to article 8.1.5, including the number of New Securities which were
subject to the purchase right and were not elected to be purchased by the declining Excluded Participating Shareholder
(s) and each other Excluded Participating Shareholder may purchase such New Securities within the following five (5)
Business Days pro rata to the number of New Securities allocated pursuant to article 8.1.5 to those other Excluded
Participating Shareholders wishing to purchase such New Securities, or as those other Excluded Participating Shareholders
may otherwise agree and notify in writing to the KKR prior to the consummation of such Transfer.

8.2 Excepted Issuances

8.2.1 The Shareholders agree that the terms of article 8.1 shall not apply to: (i) the issuance or grant of New Securities
pursuant to any Management Equity Incentive Plan or to officers, employees or consultants of any member of the Group
or other persons having a relationship with the Group pursuant to individual employment arrangements or any other
equity-based employee benefits plan or arrangement, in each case that has been approved by the Board of Managers of
the Company; (ii) the issuance or sale of New Securities to a seller or its designee in connection with and as consideration
for the Company's direct or indirect acquisition by merger or other business combination or otherwise of any Person,
business or assets; (iii) the issuance or sale of New Securities to financial institutions, commercial lenders or other debt
providers or their designees, in connection with commercial loans or other debt financing by such financial institutions,
commercial lenders or other debt providers; (iv) the issuance or sale of New Securities pursuant to any joint venture,
partnership or other strategic transaction; (v) the issuance of New Securities pursuant to the terms of options or con-
vertible or exchangeable securities or other similar securities which have been issued, sold or granted in compliance with
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this article 8; (vi) the issuance of New Securities pursuant to an IPO or other Public Offering; and (vii) the issuance of
New Securities in connection with any pro rata stock split or stock dividend or any Reorganization Transaction; provided
that for each of clauses (i)-(vii) above (inclusive), no New Securities are issued to KKR or any of its Affiliates.

C. Management

Art. 9. The board of managers.

9.1. The Company is managed by a board of managers (the "Board of Managers") appointed as a collegiate body in
accordance with the provisions set out hereafter. The Board of Managers shall always be composed of up to three (3)
board members who shall be appointed by the general meeting of Shareholders from a list of at least five (5) candidates
proposed by KKR (the "Board Members", each a "Board Member").

9.2 The Board of Managers may appoint a chairman of the Board of Managers (the "Chairman") among the Board
Members as appointed in the above article.

9.3 Any Board Member can be removed ad nutum and without cause with a 50 per cent plus one vote majority of the
votes capable of being cast at a shareholders' meeting. Notwithstanding the foregoing sentence, the right of the share-
holders to propose a candidate for appointment to the Board of Managers includes the right to propose the dismissal or
suspension of the Board Members appointed in accordance with article 9.1.

Art 10. Board proceedings.

10.1. The Board of Managers can deliberate or act validly only if at least a majority of all the Board Members are present
or represented at a meeting. Absent Board Members may be represented by other Board Members by appointing in
writing or by cable, telegram, telex or facsimile, e-mail or any other similar means of communication another manager
as his proxy. A Board Member may represent more than one of his colleagues. The vote of such Board Member shall be
counted as if the Board Member was physically present at the meeting. If a meeting of the Board is not quorate, a new
meeting of the Board of Managers with the same agenda is to be called regardless of the number of Board Members who
are present.

10.2. The Board of Managers shall meet upon call by the Chairman, or two Board Members, at the place indicated in
the notice of meeting. The meetings of the Board of Managers shall be held physically at the registered office of the
Company or any other place in Luxembourg. Written notice of any meeting of the board of managers must be given to
the Board Members at least twenty-four (24) hours in advance of the date foreseen for the meeting, except in case of
emergency, in which case the nature and the motives of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may
be waived by consent in writing, by cable, telegram, telex or facsimile, e-mail or any other similar means of communication.
A separate notice will not be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior
resolution adopted by the Board of Managers. No notice shall be required in case all the members of the board of managers
are present or represented at a meeting of such board of managers or in the case of resolutions in writing approved and
signed by all the members of the board of managers.

10.3 The Chairman shall preside all meetings of the Board of Managers, but in his absence, the board of managers may
appoint another Board Member as chairman pro tempore by vote of the majority present at any such meeting.

10.4 If some or all Board Members are in different places, a meeting of the Board of Managers may consist of a telephone
or video conference or any other form of communications equipment or by a combination of those methods, provided
that all Board Members wish so and they are able to clearly hear and to address each other simultaneously. The partic-
ipation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

10.5 Decisions of the Board of Managers require a simple majority of votes of the Members of the Board present or
represented at such meeting to be validly taken.

10.6 The Board of Managers can, acting unanimously, validly pass resolutions waiving all requirements of notice periods
or any other form requirements. The Board of Managers may especially in all circumstances take decisions by way of
unanimous written resolutions by circular means when expressing its approval in writing, by mail, telegram, telex or
facsimile, e-mail or any other similar means of communication. The entirety will form the minutes giving evidence of the
resolutions, which have been taken. Resolutions in writing approved and signed by all Board Members shall have the same
effect as resolutions passed at a Board of Managers' meeting duly convened.

10.7 The minutes of any meeting of the Board of Managers shall be signed by the Chairman or, in his absence, by two
Board Members. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall
be signed by the Chairman or by two Board Members or by any person duly appointed to that effect by the Board of
Managers.

Art. 11. Board powers, binding signatures.

11.1. The Board of Managers is vested with the broadest powers to manage the business of the Company and to
authorise and/or perform all acts of disposal and administration falling within the purposes of the Company. All powers
not expressly reserved by the law or by these Articles to the general meeting of Shareholders shall be within the com-
petence of the Board of Managers. Vis-à-vis third parties the Board of Managers has the most extensive powers to act
on behalf of the Company in all circumstances and to do, authorise and approve all acts and operations relative to the
Company not reserved by law or these Articles to the general meeting of Shareholders or as may be provided herein.
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11.2. The Company will be bound in all circumstances with respect to the day-to-day management, by joint signature
of any two Board Members.

11.3 The Board Members do not assume, by reason of their position, any personal liability in relation to commitments
made by them in the name of the Company. They are authorised agents only and are therefore merely responsible for
the execution of their mandate.

11.4 The Board Members shall be reimbursed by the Company for all reasonable out-of-pocket expenses incurred by
them in connection with their service on the Board of Managers.

Art. 12. Conflicts. No contract or other transaction between the Company and any other corporation or entity shall
be affected or invalidated by the fact that any one or more of the Board Members of the Company is interested in or is
a manager, director, officer or employee of such other corporation or entity. Any Board Member or officer of the
Company who serves as manager, director, officer or employee of any corporation or entity with which the Company
shall contract or otherwise engage in business shall not solely by reason of such affiliation with such other corporation
or entity be prevented from considering and voting or acting upon any matters with respect to such contract or other
business.

D - Transfer of shares

Art. 13. General transfer restriction.

13.1 Shares are transferable in accordance with the provisions of article 189 and 190 of the Law and of the Shareholders'
Agreement and the remaining provisions of this Section D are without prejudice to such legal requirements.

13.2 No Shareholder other than KKR shall Transfer any Securities of the Company except (i) with the consent of KKR,
(ii) pursuant to a Permitted Transfer, or (iii) pursuant to the drag-along and tag-along rights described below. Any pur-
ported Transfer of Securities of the Company in violation of the Articles shall be null and void, and the Company shall
not in any way give effect to any such impermissible Transfer.

13.3 If any Person to which any Shares of the Company or PECs have been Transferred, directly or indirecly, pursuant
to a Permitted Transfer (i) ceases to be a Permitted Transferee of the Transferring Shareholder, such Person shall im-
mediately Transfer to the Transferring Shareholder (or to another Permitted Transferee of such Shareholder) all of the
Shares in the Company or PECs so Transferred to such Person.

Art. 14. Tag-along.

14.1 If prior to the date on which the Mezz Investors have exchanged all their Units and/or PECs, as applicable, for
IPO Securities KKR proposes to Transfer to any Person any or all of KKR's Units or PECS (other than any IPO Securities)
other than any Permitted Transfer or any Transfer in accordance with article 15 (a "Proposed Sale"), then KKR shall
furnish to the Company and each other Shareholder (including any MEP Vehicle who is a party to the Shareholders
Agreement whether or not the MEP Vehicle is KKR) who is not KKR or a Proposed Transferee (each, a "Non-Selling
Shareholder"), a written notice of such Proposed Sale (the "Tag-Along Notice").

14.2 The Tag-Along Notice will include:

14.2.1. (A) the number of Shares and/or PECs proposed to be so Transferred by KKR, (B) the proposed amount and
form of consideration to be received by KKR per Unit and/or per PEC or the formula by which such consideration is to
be determined (and if such consideration consists in part or in whole of assets other than cash, KKR will provide a good
faith estimate of the fair market value of such non-cash consideration and such information, to the extent reasonably
available to KKR, relating to such non-cash consideration); (C) the identity of the proposed Transferee or Transferees
(the "Proposed Transferee"), (D) the proposed Transfer date, if known, and (E) the fraction, expressed as a percentage,
determined by dividing the number of Units and/or PECs to be purchased from KKR (excluding any MEP Vehicle) by the
total number of Units and/or PECs held by KKR (excluding any MEP Vehicle) (the "Tag-Along Sale Percentage"); and

14.2.2. an invitation to each Non-Selling Shareholder to make an offer (Non-Selling Shareholders who elect to make
such an offer being "Tagging Shareholders" and, together with KKR, the "Tag-Along Sellers") to include in the Proposed
Sale to the applicable Proposed Transferee(s) Units and/or PECs held by such Tagging Shareholders (not in any event to
exceed the Tag-Along Sale Percentage of the total number of Units and/or PECs held by such Tagging Shareholder). KKR
will deliver or cause to be delivered to each Tagging Shareholder copies of all transaction documents relating to the
Proposed Sale as the same become available.

14.3 Each Tagging Shareholder wishing to exercise the tag-along rights provided by this article 14 must, within ten (10)
Business Days following delivery of the Tag-Along Notice, deliver a notice (the "Tag-Along Offer") to KKR and the
Company indicating its desire to exercise its rights and specifying the number of Units and/or PECs it desires to Transfer
(not in any event to exceed the Tag-Along Sale Percentage of the total number of Units and/or PECs held by such Tagging
Shareholder). Each Tagging Shareholder who does not make a Tag-Along Offer in compliance with the above require-
ments, including the time period, shall be deemed to have waived all of such Tagging Shareholder's rights with respect to
such Proposed Sale, and the Tag-Along Sellers shall thereafter be free to Transfer the Units and/or PECs to the Proposed
Transferee, for the same form of consideration, at a price no greater than the price set forth in the Tag-Along Notice
and on other terms and conditions which are not materially more favorable to the Tag-Along Sellers than those set forth
in the Tag-Along Notice. In order to be entitled to exercise its right to sell Units and/or PECs to the Proposed Transferee
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pursuant to this article 14, each Tagging Shareholder must agree to make to the Proposed Transferee equivalent repre-
sentations and warranties with regards to such Tagging Shareholders' Units and/or PECs as KKR agrees to make in
connection with the Proposed Sale and to be subject to the equivalent lock-up agreements affecting a pro rata portion
of their Units, PECs and/or other securities and other orderly-exit covenants as KKR agrees to be subject to; provided
that any such representations, warranties and covenants shall be made severally and not jointly and are negotiated by
KKR on a bona fide arm's length basis. Each Tag-Along Seller will be responsible for its proportionate share of the costs
of the Proposed Sale based on the gross proceeds received or to be received in such Proposed Sale to the extent not
paid or reimbursed by the Proposed Transferee.

14.4 The offer of each Tagging Shareholder contained in such Tagging Shareholder's Tag-Along Offer shall be irrevo-
cable for thirteen (13) Business Days and, to the extent such offer is accepted, such Tagging Shareholder shall be bound
and obligated to Transfer in the Proposed Sale on the same terms and conditions with respect to each Unit and/or PEC
Transferred, as KKR, up to such number of Units and/or PECs as such Tagging Shareholder shall have specified in its Tag-
Along Offer; provided that if the material terms of the Proposed Sale change with the result that the price per Unit and/
or per PEC shall be less than the prices set forth in the Tag-Along Notice, the form of consideration shall be different or
the other terms and conditions shall be materially less favorable to the Tag-Along Sellers than those set forth in the Tag-
Along Notice, each Tagging Shareholder shall be permitted to withdraw the offer contained in such holder's Tag-Along
Offer by written notice to KKR and upon such withdrawal shall be released from such holder's obligations.

14.5 The Tag-Along Sellers shall be entitled to sell in the Proposed Sale a number of Units and/or PECs calculated as
follows:

14.5.1. first there shall be allocated to each Tag-Along Seller a number of Units and/or PECs equal to the lesser of (A)
the number of Units and/or PECs such Tag-Along Seller has offered to sell in the Tag-Along Offer and (B) the number of
Units and/or PECs determined by multiplying (x) the number of Units and/or PECs subject to the Proposed Sale by (y) a
fraction (the "Pro Rata Share") the numerator of which is the number of Units and/or PECs owned by such Tag-Along
Seller and the denominator of which is the total number of Units and/or PECs owned by all Tag-Along Sellers and any
any Non-Participating MEP Vehicle; and

14.5.2. any remaining Units and/or PECs subject to the Proposed Sale after the allocation of Units and/or PECs to Tag-
Along Sellers pursuant to article 14.5.1 and to a Non-Particpating MEP Vehicle pursuant to any applicable Management
Equity Incentive Plan shall be allocated to the Tag-Along Sellers that offered to sell in excess of their applicable Pro Rata
Share, pro rata to such Tag-Along Sellers based upon such Tag-Along Sellers' relative applicable Pro Rata Shares, or as
such Tag-Along Sellers may otherwise agree and notify in writing to KKR within ten (10) Business Days following receipt
by the last Tagging Shareholder of the Tag-Along Notice.

14.6 KKR shall notify all Tagging Shareholders and the Company of the results of this calculation within thirteen (13)
Business Days following receipt by the last Tagging Shareholder of the Tag-Along Notice.

14.7 If any Tagging Shareholder exercises its rights under this article 14, the closing of the purchase of the Units and/
or PECs with respect to which such rights have been exercised will take place concurrently with the closing of the sale
of the KKR's Units and/or PECs to the Proposed Transferee.

14.8 If prior to closing of the Proposed Sale, the terms of the Proposed Sale shall change with the result that the price
to be paid in such Proposed Sale shall be greater than the price per Unit and/or per PEC set forth in the Tag-Along Notice
or the other principal terms of such Proposed Sale shall be materially more favourable to the Tag-Along Sellers than
those set forth in the Tag-Along Notice, the Tag-Along Notice shall be null and void, and it shall be necessary for a
separate Tag-Along Notice to be furnished, and the terms and provisions of this article 14 separately complied with, in
order to consummate such Proposed Sale pursuant to this article 14. In addition, if the Tag-Along Sellers have not
completed the Proposed Sale by the end of the 180th day (as such period may be extended to obtain any required
regulatory approvals) after the date of delivery of the Tag-Along Notice, each Tagging Shareholder shall be released from
its obligations under such the Tag-Along Offer, the Tag-Along Notice shall be null and void, and it shall be necessary for
a separate Tag-Along Notice to be furnished, and the terms and provisions of this article 14 separately complied with, in
order to consummate such Proposed Sale pursuant to this article 14, unless the failure to complete such Proposed Sale
was due to the failure by any Tagging Shareholder to comply with the terms of this article 14.

Art. 15. Drag-along.
15.1 Notwithstanding anything contained in the articles 14 and 15 to the contrary, if KKR proposes an Exit Transaction,

then KKR shall deliver a written notice (a "Required Sale Notice") with respect to such Exit Transaction at least ten (10)
Business Days prior to the anticipated closing date of such Exit Transaction to the Company and all other Shareholders.

15.2 The Required Sale Notice will include (A) the name and address of the proposed Transferee, (B) the proposed
amount and form of consideration to be received by KKR per Unit and per PEC (the "Dragging Consideration") (and if
such consideration consists in part or in whole of non-cash consideration, KKR will provide such information, to the
extent reasonably available to KKR, relating to such non-cash consideration) and (C) if known, the proposed Transfer
date. KKR will deliver or cause to be delivered to each other Shareholder copies of all transaction documents relating
to the Exit Transaction promptly as the same become available.

15.3 Each such other Shareholder, upon receipt of a Required Sale Notice, shall be obligated to sell a Pro Rata Share
of its Units and PECs, and participate in the Exit Transaction contemplated by the Required Sale Notice, to vote (to the
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extent it is entitled to any voting rights) its Units in favour of the Exit Transaction at any meeting of shareholders called
to vote on or approve the Exit Transaction and/or to consent in writing to the Exit Transaction, to waive all dissenters'
or appraisal rights in connection with the Exit Transaction, to enter into agreements relating to the Exit Transaction and
to agree (as to itself) to make to the proposed purchaser equivalent representations and warranties with regards to such
Tagging Shareholders' Units and/or PECs as KKR agrees to make in connection with the Exit Transaction and be subject
to the equivalent lock-up agreements affecting a pro rata portion of their Units, PECs and or other securities and other
orderly-exit covenants as KKR agrees to be subject to; provided that any such representations, warranties and covenants
shall be made severally and not jointly and are negotiated by KKR on a bona fide arm's length basis. If at the end of the
180th day after the date of delivery of the Required Sale Notice (as such period may be extended to obtain any required
regulatory approvals) KKR has not completed the proposed transaction, the Required Sale Notice shall be null and void,
each such other Shareholder shall be released from such Shareholder's obligations under the Required Sale Notice and
it shall be necessary for a separate Required Sale Notice to be furnished and the terms and provisions of this article 15
separately complied with in order to consummate any Exit Transaction.

15.4 Any expenses incurred for the benefit of all Shareholders shall be paid by the Shareholders in accordance with
their respective Sharing Percentages to the extent not paid or reimbursed by the Transferee.

Art. 16. Other transfer restrictions.

16.1 In addition to any other restrictions on Transfers herein contained, without the prior written consent of KKR,
no Shareholder may Transfer any Units or PECs:

16.1.1 to any Person who lacks the legal right, power or capacity to own Units and/or PECs, as applicable;

16.1.2 for as long as the Company is a partnership for U.S. federal income tax purposes, if such Transfer would, in the
opinion of counsel to the Company, cause any portion of the assets of the Company to constitute assets of any employee
benefit plan pursuant to the Plan Asset Regulations;

16.1.3 if such Transfer requires the registration or other qualification of such Units and/or PECs pursuant to any
applicable securities laws;

16.1.4 for so long as the Company is a partnership for U.S. federal income tax purposes, if such Transfer is effectuated
through an "established securities market" or a "secondary market (or the substantial equivalent thereof)" within the
meaning of Section 7704 of the IRC or such Transfer would otherwise result in the Company being treated as a "publicly
traded partnership," as such term is defined in Sections 469(k)(2) or 7704(b) of the IRC and the regulations promulgated
thereunder (unless (i) such Transfer is disregarded in determining whether interests in the Company are readily tradable
on a secondary market or the substantial equivalent thereof under section 1.7704-1 of the U.S. Treasury Regulations
(other than Section 1.7704-1(e)(1)(x) thereof) or (ii) the Shareholders determine that the Company will satisfy the re-
quirements of section 1.7704-1(h) of the U.S. Treasury Regulations at all times during the taxable year of such Transfer);
or

16.1.5 if in the reasonable determination of the Board of Managers of the Company, such Transfer would require the
prior consent of any regulatory agency and such prior consent has not been obtained.

16.2 Unless otherwise approved by the Board of Managers of the Company, no Transfer may be made or recorded
in the books and records of the Company unless the Transferee shall deliver to the Company notice of such Transfer,
including a fully executed copy of all documentation and agreements relating to the Transfer and any agreements or other
documents required by the Articles, including the written agreement (as required pursuant to article 22) of the Transferee
to be bound by the terms of the Articles and to assume all obligations of the Transferring Shareholder under the Articles
in respect of the Units and PECs that are the subject of the Transfer.

16.3 Any Shareholder who shall Transfer all of such Person's Units and PECs in a Transfer permitted pursuant to the
articles 14 to 16 shall cease to be a Shareholder.

16.4 Notwithstanding anything to the contrary herein, a Shareholder may only Transfer Shares of the Company if, at
the same time, such Shareholder also makes a proportionate Transfer of YFPECs and PECs (and vice versa) so that the
ratio of shares of the Company to YFPECs and PECs held by each Shareholder after such Transfer shall, as closely as
possible, equal the ratio of Shares of the Company to YFPECs and PECs held by each Shareholder before such Transfer
and the ratio of shares of the Company to PECs held by each Shareholder after such Transfer shall, as closely as possible,
equal the ratio of Shares of the Company to PECs held by each Shareholder before such Transfer. Any provision in the
Articles referring to or permitting or requiring a Transfer of Shares of the Company shall be deemed to include a reference
to (or to permit or require, as the case may be) a Transfer of the proportionate amount of YFPECs and PECs (and vice
versa).

16.5 For the avoidance of doubt, the provisions of articles 14 to 16 apply to any indirect Transfer of any interest in
the Units and/or PECs, including the Transfer of any interest in a Shareholder or any other parent company primarily
representing a direct or indirect interest in the Units and/or PECs. For the avoidance of doubt a Transfer of a limited
partnership interest in a partnership which directly or indirectly owns Units and/or PECs will not be deemed a Transfer
of Units and/or PECs so long as the partnership has not been formed for the purpose of holding Units and/or PECs and
owns material assets other than Units and/or PECs.
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E. Decisions of the sole partner - Collective decisions of the partners

Art. 17. Each Shareholder may participate in collective decisions irrespective of the number of Shares which he owns.
Each partner is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

Art. 18. Save a higher majority as provided herein, collective decisions are only validly taken in so far as they are
adopted by partners owning more than half of the share capital.

The Shareholders may not change the nationality of the Company otherwise than by unanimous consent. Any other
amendment of the articles of incorporation requires the approval of a majority of partners representing three-quarters
of the share capital at least.

Art. 19. In the case of a sole partner, such Shareholder exercises the powers granted to the general meeting of
Shareholders under the provisions of section XII of the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as
amended.

F. Financial year - Annual Accounts - Distribution of profits

Art. 20. The Company's year commences on January 1st, and ends on December 31st.

Art. 21. Each year on December 31, the accounts are closed and the manager(s) prepare(s) an inventory including an
indication of the value of the Company's assets and liabilities. Each partner may inspect the above inventory and balance
sheet at the Company's registered office.

Art. 22. Five per cent (5%) of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent (10%) of the share capital. That deduction will cease to be mandatory when the amount of the
legal reserve reaches one tenth of the Company's share capital.

Art. 23. Distribution rights of the shares.

23.1 All returns to Shareholders by dividend payment, distribution, redemption, repurchase, liquidation (to the extent
permitted under the 1915 Law) or otherwise in respect of their investments in the Company's Securities (a "Distribution")
shall be made in accordance with the terms, conditions, rights and preferences of such Securities which the Shareholders
agree are intended to provide that Distributions will be made as follows:

23.1.1 firstly, after allocation to the legal reserve as set out under Article 22, to repay or redeem all yield accrued on
all outstanding PECs in accordance with the terms of the PECs and to repay, redeem, repurchase or otherwise retire for
value any principal amount of the PECs in accordance with the terms of the PECs and the Management Equity Incentive
Plan;

23.1.2 secondly, the balance of amounts remaining after all Distributions pursuant to article 23.1.1 are made shall be
applied to distribute an amount equal to 0.01% of the nominal value of each outstanding Class B1 Security, Class A1
Security, Class B2 Security, Class A2 Security, Class B3 Security, Class A3 Security, Class B4 Security, Class A4 Security,
Class B5 Security and Class A5 Security to the holders of such shares;

23.1.3. thirdly, the balance of amounts remaining after all Distributions pursuant to article 23.1.2 are made shall be
applied to the Class A5 Securities which are entitled to a preferred return calculated at 6% per annum on the nominal
value of all outstanding Preferred Return Shares, less 0.01% of the nominal value of all outstanding Preferred Return
Shares. To the extent that there are no Class A5 Securities, then such amount shall be applied to the Class B5 Securities.
To the extent that there are no Class A5 Securities and no Class B5 Securities, then such amount shall be applied to the
Class A4 Securities which are entitled to a preferred return calculated at 6% per annum on the nominal value of all
outstanding Preferred Return Shares, less 0.01% of the nominal value of all outstanding Preferred Return Shares. To the
extent that there are no Class A5 Securities, no Class B5 and no Class A4 Securities, then such amount shall be applied
to the Class B4 Securities. To the extent that there are no Class A5 Securities, no Class B5 Securities, no Class A4
Securities and no Class B4 Securities, then such amount shall be applied to the Class A3 Securities which are entitled to
a preferred return calculated at 6% per annum on the nominal value of all outstanding Preferred Return Shares, less 0.01%
of the nominal value of all outstanding Preferred Return Shares. To the extent that there are no Class A5 Securities, no
Class B5 Securities, no Class A4 Securities, no Class B4 Securities and no Class A3 Securities, then such amount shall be
applied to the Class B3 Securities. To the extent that there are no Class A5 Securities, no Class B5 Securities, no Class
A4 Securities, no Class B4 Securities, no Class A3 Securities and no Class B3 Securities, then such amount shall be applied
to the Class A2 Securities which are entitled to a preferred return calculated at 6% per annum on the nominal value of
all outstanding Preferred Return Shares, less 0.01% of the nominal value of all outstanding Preferred Return Shares. To
the extent that there are no Class A5 Securities, no Class B5 Securities, no Class A4 Securities, no Class B4 Securities,
no Class A3 Securities, no Class B3 Securities and no Class A2 Securities, then such amount shall be applied to the Class
B2 Securities.

23.1.4 Fourthly, to the extent that there are no Class A5 Securities, no Class B5 Securities, no Class A4 Securities, no
Class B4 Securities, no Class A3 Securities, no Class B3 Securities, no Class A2 Securities, no Class B2 Securities and
there are any PECs outstanding, the balance of amounts remaining after all Distributions pursuant to articles 23.1.3 are
made shall be applied to repay, redeem, repurchase or otherwise retire for value all outstanding PECs in accordance with
the terms of the PECs; and
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23.1.5 fifthly, to the extent that there are no Class A5 Securities, no Class B5 Securities, no Class A4 Securities, no
Class B4 Securities, no Class A3 Securities, no Class B3 Securities, no Class A2 Securities, no Class B2 Securities and no
PECs, then such amount shall be applied to the Class A1 Securities which are entitled to a preferred return calculated at
6% per annum on the nominal value of all outstanding Preferred Return Shares, less 0.01% of the nominal value of all
outstanding Preferred Return Shares. To the extent that there are no Class A5 Securities, no Class B5 Securities, no
Class A4 Securities, no Class B4 Securities, no Class A3 Securities, no Class B3 Securities, no Class A2 Securities, no
Class B2 Securities, no PECs and no Class A1 Securities, then such amount shall be applied to the Class B1 Securities.

G. Dissolution - Liquidation
Art. 24. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators,

who need not be partners, and which are appointed by the general meeting of partners which will determine their powers
and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the assets
and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed in ac-
cordance with th provision of article 23.

Art. 25. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law
of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended.

H. Definitions
Affiliate means, with respect to any Person, another Person Controlled directly or indirectly by such first Person,

Controlling directly or indirectly such first Person or directly or indirectly under the same Control as such first Person,
and "Affiliated" shall have a meaning correlative to the foregoing.

Acquisition means the acquisition of all of the outstanding shares of Northgate Information Solutions plc, a company
organized and existing under the laws of England and Wales ("Nectar") by one of the Subsidiaries.

Articles means the present articles of association, as may be amended from time to time.

Available Amount means the total amount of the net profits of the Company (including carried forward profits) in-
creased by (i) any freely distributable share premium and other freely distributable reserves and (ii) as the case may be
by the amount of the share capital reduction and legal reserve reduction relating to the class of Shares to be cancelled
but reduced by (i) any losses (included carried forward losses) and (ii) any sums to be placed into reserve(s) pursuant to
the requirements of law or of the Articles, each time as set out in the relevant Interim Accounts (without for the avoidance
of doubt, any double counting) so that:

AA = (NP + P+ CR) - (L + LR)

Whereby:

AA= Available Amount

NP= net profits (including carried forward profits)

P= any freely distributable share premium and other freely distributable reserves

CR = the amount of the share capital reduction and legal reserve reduction relating to the Class of Shares to be
cancelled

L= losses (including carried forward losses)

LR = any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of law or of the Articles.

Board Members has the meaning set out in Article 9.1 of the Articles.

Board of Managers has the meaning set out in Article 9.1 of the Articles.

Business Days means a day on which banks are open for business in London, New York and the City of Luxembourg
(which, for avoidance of doubt, shall not include Saturdays, Sundays and public holidays in any of these cities).

Cancellation Value Per Share is calculated by dividing the Total Cancellation Amount by the number of Shares in issue
in the class of Shares to be repurchased and cancelled.

Chairman has the meaning set out in Article 9.2 of the Articles.

Class A1 Security means one (1) Class A1 Preferred Share and one hundred (100) Class A1 YFPECs.

Class A2 Security means one (1) Class A2 Preferred Share and one hundred (100) Class A2 YFPECs.

Class A3 Security means one (1) Class A3 Preferred Share and one hundred (100) Class A3 YFPECs.

Class A4 Security means one (1) Class A4 Preferred Share and one hundred (100) Class A4 YFPECs.

Class A5 Security means one (1) Class A5 Preferred Share and one hundred (100) Class A5 YFPECs.

Class A1 Preferred Shares has the meaning set out in Article 6.1 of the Articles.

Class A2 Preferred Shares has the meaning set out in Article 6.1 of the Articles.

Class A3 Preferred Shares has the meaning set out in Article 6.1 of the Articles.

Class A4 Preferred Shares has the meaning set out in Article 6.1 of the Articles.

Class A5 Preferred Shares has the meaning set out in Article 6.1 of the Articles.
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Class B1 Security means one (1) Class B1 Share and one hundred (100) Class B1 YFPECs.

Class B2 Security means one (1) Class B2 Share and one hundred (100) Class B2 YFPECs.

Class B3 Security means one (1) Class B3 Share and one hundred (100) Class B3 YFPECs.

Class B4 Security means one (1) Class B4 Share and one hundred (100) Class B4 YFPECs.

Class B5 Security means one (1) Class B5 Share and one hundred (100) Class B5 YFPECs.

Class B1 Shares has the meaning set out in Article 6.1 of the Articles.

Class B2 Shares has the meaning set out in Article 6.1 of the Articles.

Class B3 Shares has the meaning set out in Article 6.1 of the Articles.

Class B4 Shares has the meaning set out in Article 6.1 of the Articles.

Class B5 Shares has the meaning set out in Article 6.1 of the Articles.

Class A1 YFPECs means any non-interest preferred equity certificates of class A1 the Company may issue from time
to time.

Class A2 YFPECs means any non-interest preferred equity certificates of class A2 the Company may issue from time
to time.

Class A3 YFPECs means any non-interest preferred equity certificates of class A3 the Company may issue from time
to time.

Class A4 YFPECs means any non-interest preferred equity certificates of class A4 the Company may issue from time
to time.

Class A5 YFPECs means any non-interest preferred equity certificates of class A5 the Company may issue from time
to time.

Class B1 YFPECs means any non-interest preferred equity certificates of class B1 the Company may issue from time
to time.

Class B2 YFPECs means any non-interest preferred equity certificates of class B2 the Company may issue from time
to time.

Class B3 YFPECs means any non-interest preferred equity certificates of class B3 the Company may issue from time
to time.

Class B4 YFPECs means any non-interest preferred equity certificates of class B4 the Company may issue from time
to time.

Class B5 YFPECs means any non-interest preferred equity certificates of class B5 the Company may issue from time
to time.

Closing means the completion of the Acquisition

Control means with respect to a Person (other than an individual) (a) direct or indirect ownership of more than 50%
of the Voting Securities of such Person, (b) the right to appoint, or cause the appointment of, more than 50% of the
members of the board of directors (or similar governing body) of such Person or (c) the right to manage, or direct the
management of, on a discretionary basis the assets of such Person, and, for avoidance of doubt, a general partner is
deemed to Control a limited partnership and, solely for the purposes of the Articles, a fund advised or managed directly
or indirectly by a Person shall also be deemed to be Controlled by such Person (and the terms "Controlling" and "Con-
trolled" shall have meanings correlative to the foregoing).

Dragging Consideration has the meaning set out in Article 15.2 of the Articles.

Exchange Act means the U.S. Securities Exchange Act of 1934, as amended from time to time, or any similar federal
statute then in effect, and a reference to a particular section thereof shall be deemed to include a reference to the
comparable section, if any, of any such similar federal statute.

Excluded Participation Shareholder has the meaning set out in Article 8.1.5 of the Articles.

Exit Transaction means any transaction or series of related transactions as a result of which a Person that is a bona
fide Transferee not Affiliated with KKR acquires, directly or indirectly, beneficial ownership (within the meaning of Rule
13d-3 under the Exchange Act) of more than 50% of the voting shares of the Company.

Group means the Company and its direct and indirect Subsidiaries, including, following the Acquisition, Nectar and its
Subsidiaries.

Interim Accounts means the interim accounts of the Company as at the relevant Interim Account Date.

Interim Account Date means the date no earlier than eight (8) days before the date of the repurchase and cancellation
of the relevant Class of Shares.

IPO means an initial Public Offering of a class of shares of the IPO Entity.

IP O Entity means the Company (subject to its conversion into an appropriate form of company) or any Subsidiary of
the Company as determined by the Board of Managers.

IPO Securities means the listed shares of the IPO Entity.
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IRC means the U.S. Internal Revenue Code of 1986, as amended from time to time, or any similar federal statute then
in effect, and a reference to a particular section thereof shall be deemed to include a reference to the comparable section,
if any, of any such similar federal statute.

KKR means each of the KKR Funds which will own Securities in the Company from time to time and which are reflected
in the share register of the Company from time to time.

Management Equity Incentive Plan means any management equity incentive plan or similar arrangement established by
any member of the Group, as such plan or arrangement may be amended, restated, modified or supplemented from time
to time.

MEP Vehicle Means any Person who holds shares of the Company or any other securities or shareholder loans of the
Company for the purpose of a Management Equity Incentive Plan.

Mezz Investors means (i) GSMP V Offshore International, Ltd., GSMP V Institutional International, Ltd. and GSMP V
Onshore International, Ltd., (ii) Barclays Capital Principal Investments Limited, and (iii) Park Square Capital I S.à r.l. and
in each case, any of their affiliates.

New Securities means any newly issued PECs or Units of the Company or any other securities or shareholder loans
of the Company.

Non-Participating MEP Vehicle means an MEP Vehicle designated by KKR who is not a party to the Shareholders
Agreement.

Non-Selling Shareholder has the meaning set out in Article 14.1 of the Articles.

Participating Shareholder has the meaning set out in Article 8.1.2 of the Articles.

PECs means all the preferred equity certificates the Company may issue from time to time.

Permitted Transfer mean (i) a Transfer to a Permitted Transferee, (ii) a Transfer as requested by a Shareholder in the
event that it is reasonably probable that the continuation of ownership of the interest to be Transferred will result in
either a violation of ERISA, or such Shareholder or an Affiliate of such Shareholder becoming a fiduciary pursuant to
ERISA, (iii) a Transfer as requested by a Shareholder in the event that it is reasonably probable that the absence of such
Transfer will result in either a violation of ERISA or such Shareholder or an Affiliate of such Shareholder becoming a
fiduciary pursuant to ERISA, (iv) a Transfer pursuant to article 8.1.5, (v) a Transfer pursuant to article 13.3. or (vi) a
Transfer pursuant to, or in compliance with, the Management Equity Incentive Plan, or to officers, employees or consul-
tants of any member of the Group or upon terminating a relationship with the Group pursuant to individual employment
arrangements or any other equity-based employee benefits plan or arrangement.

Permitted Transferee of a Shareholder shall mean (a) any Affiliate of or successor entity to such Shareholder, or (b)
any investment fund or funds, or any Affiliate of any such investment fund or funds, advised by an adviser or sub-adviser
of such Shareholder or of an Affiliate of such Shareholder.

Person means a natural person, partnership, corporation, limited liability company, business trust, joint stock company,
trust, unincorporated association, joint venture or other entity or organization.

Plan Asset Regulations means the regulations issued by the U.S. Department of Labor at Section 2510.3-101 of Part
2510 of Chapter XXV, Title 29 of the Code of Federal Regulations, as amended from time to time.

Preferred Return Shares means all outstanding Class A1 Securities, Class A2 Securities, Class A3 Securities, Class A4
Securities and Class A5 Securities.

Proposed Sale has the meaning set out in Article 14.1 of the Articles.

Proposed Transferee has the meaning set out in Article 14.2.1 of the Articles.

Pro Rata Share has the meaning set out in Article 14.5.1 of the Articles.

Public Offering means any sale, whether primary or secondary, of shares made in a public distribution on a recognized
stock exchange in the United States or in a member state of the European Economic Area as at January 1, 2008 pursuant
to a prospectus, offering document or registration statement prepared in accordance with applicable regulations (whether
in the United States or outside the United States) (other than a registration on Form S-4, F-4 or S-8 under the Securities
Act, or any successor or other equivalent forms promulgated for similar purposes outside the United States).

Required Sale Notice has the meaning set out in Article 15.1 of the Articles.

Reorganization Transaction means any actions taken by the Company or any member of the Group at any time prior
to and in contemplation of an IPO, in connection with an IPO or following an IPO, upon the approval of the Board of
Managers, as may be necessary, appropriate or desirable, (x) to liquidate, dissolve or wind up, (y) to merge and/or (z) to
reorganize, recapitalize or otherwise restructure any of its direct or indirect Subsidiaries or any other member of the
Group, in each case, with a view to optimizing the corporate structure in light of tax, legal, accounting, financial or other
professional advice received.

Securities Act means the U.S. Securities Act of 1933, as amended from time to time, or any similar federal statute then
in effect, and a reference to a particular section thereof shall be deemed to include a reference to the comparable section,
if any, of any such similar federal statute.

Securities means the Shares, the YFPECs and the PECs.
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Shareholders' Agreement means any shareholders' agreement entered or to be entered into between the Shareholders
and the Company among others, as such agreement may from time to time be amended or replaced.

Shares has the meaning set out in Article 6.1 of the Articles.

Shareholders has the meaning set out in Article 6.1 of the Articles.

Sharing Percentage means, as of any date of determination, with respect to any Shareholder, a percentage calculated
by dividing (a) the aggregate of (i) the principal amount of the PECs then held by such Shareholder and (ii) the product
of the number of Units then held by such Shareholder multiplied by the subscription price per Unit paid at Closing by (b)
the aggregate of (i) the principal amount of all PECs outstanding and (ii) the product of the number of Units outstanding
multiplied by the subscription price per Unit paid at Closing.

Subscription Participating Shareholder Offer has the meaning set out in Article 8.1.2 of the Articles.

Subscription Period has the meaning set out in Article 8.1.1 of the Articles.

Subsidiaries means a Person that is Controlled directly or indirectly by another Person.

Tag-Along Notice has the meaning set out in Article 14.1 of the Articles.

Tag-Along Offer has the meaning set out in Article 14.3 of the Articles.

Tag-Along Sale Percentage has the meaning set out in Article 14.2.1 of the Articles.

Tagging Sellers has the meaning set out in Article 14.2.2 of the Articles.

Tagging Shareholders has the meaning set out in Article 14.2.2 of the Articles.

Total Cancellation Amount means an amount determined by the Board of Managers and approved by the general
meeting of Shareholders on the basis of the relevant Interim Accounts and must not exceed the Available Amount.

Transfer means a transfer, sale, assignment, pledge, hypothecation or other disposition, whether directly or indirectly,
including pursuant to the creation of a derivative security, the grant of an option or other right, the imposition of a
restriction on disposition or voting, by operation of law or by any disposition of an ownership interest in any parent
holding company of the relevant Person.

Units means collectively ten (10) Class A1 Securities, ten (10) Class A2 Securities, ten (10) Class A3 Securities, ten
(10) Class A4 Securities, ten (10) Class A5 Securities, one (1) Class B1 Security, one (1) Class B2 Security, one (1) Class
B3 Security, one (1) Class B4 Security and one (1) Class B5 Security and any other shares or other securities of the
Company into which any such Class A1 Securities, Class A2 Securities, Class A3 Securities, Class A4 Securities, Class A5
Securities, Class B1 Securities, Class B2 Securities, Class B3 Securities, Class B4 Securities, Class B5 Securities may be
converted or for which it may exchanged.

U.S. Treasury Regulations mean the federal income tax regulations promulgated under the IRC, as such regulations
may be amended from time to time (it being understood that all references herein to specific sections of the regulations
shall be deemed also to refer to any corresponding provisions of succeeding regulations).

Voting Security shall mean shares or equivalent ownership interests entitled (without regard to the occurrence of any
contingency) to vote in the election of directors, managers, trustees or other members of the applicable governing body
thereof.

YFPECs means all the yield free preferred equity certificates the Company may issue from time to time.

1915 Law has the meaning set out in Article 1 of the Articles.

Fifth resolution

The shareholders' meeting decides to appoint with immediate effect Mr Pontus Pettersson, born on 28 March 1978
in Annedal, Sweden, Associate, residing at 9 Ladbroke Gardens, London, W11 2PT, as new manager of the Company for
an unlimited period of time.

Costs and Expenses

The costs, expenses, remuneration or charges of any form whatsoever incumbent to the Company and charged to it
by reason of the present deed are assessed to twenty-five thousand euro.

Whereof the present deed is drawn up in Luxembourg on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that the present deed is worded in
English, followed by a French version; on request of the appearing parties and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the proxy holder of the appearing party known to the notary by his name, first
name, civil status and residence, the proxy holder of the appearing party signed together with the notary the present
deed.

Suit la traduction en français du texte qui précède:
L'an deux mille huit, le dix-sept mars.

Par-devant Maître Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence à Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.

ONT COMPARU:
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- "KKR 2006 Fund (Overseas), Limited Partnership", c/o M&C CORPORATE SERVICES LIMITED, un limited part-
nership exempté, existant selon les lois des Iles Caïmans, ayant son siège social à PO Box 309GT, Ugland House, South
Church Street, George Town, Grand Cayman et et immatriculé sous le numéro CR-18012,

ici représentée par Madame Linda KORPEL, maître en droit, demeurant à Luxembourg, en vertu d'une procuration
sous seing privé donnée à Londres le 14 mars 2008.

- "KKR European Fund II, Limited Partnership", c/o Eeson & Woolstencroft LLP, un limited partnership existant selon
les lois de la province d'Alberta, Canada, ayant son siège social au, 603, 7th Avenue S.W., Suite 500, Calgary, Alberta T2P
2T5, Canada, et immatriculé sous le numéro LP # 11768199,

ici représentée par Madame Linda KORPEL, prénommée, en vertu d'une procuration sous seing privé donnée à Londres
le 14 mars 2008.

Les procurations signées ne varietur par la mandataire des parties comparantes et par le notaire soussigné resteront
annexées au présent acte pour être soumises avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Lesquelles parties comparantes sont les associés de "NIS Holdings S.à r.l." (ci après la "Société"), une société à res-
ponsabilité limitée constituée et régie selon les lois luxembourgeoises ayant son siège social au 59, rue de Rollingergrund,
L-2440 Luxembourg, Grand-duché de Luxembourg, immatriculée auprès du registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous le numéro B135.147, constituée suivant acte reçu par le notaire soussigné en date du 03 janvier 2008,
publié en date du 6 février 2008, n o 312 au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (le "Mémorial C") et dont
les statuts ont été modifiés par un acte du notaire instrument en date du 14 mars 2008, non encore publié.

Lesquelles parties comparantes, représentant l'intégralité du capital social, ont requis le notaire instrumentant d'acter
les résolutions suivantes:

Première résolution

Les associés décident de créer dix catégories de parts sociales dénommées comme étant les parts sociales préféren-
tielles de catégorie A1 (ci-après référées comme les "Parts Sociales Préférentielles de Catégorie A1"), les parts sociales
préférentielles de catégorie A2 (ci-après référées comme les "Parts Sociales Préférentielles de Catégorie A2"), les parts
sociales préférentielles de catégorie A3 (ci-après référées comme les "Parts Sociales Préférentielles de Catégorie A3"),
les parts sociales préférentielles de catégorie A4 (ci-après référées comme les "Parts Sociales Préférentielles de Catégorie
A4"), les parts sociales préférentielles de catégorie A5 (ci-après référées comme les "Parts Sociales Préférentielles de
Catégorie A5"), les parts sociales ordinaires de catégorie B1 ci-après référées comme les "Parts Sociales de Catégorie
B1"), les parts sociales ordinaires de catégorie B2 ci-après référées comme les "Parts Sociales de Catégorie B2"), les parts
sociales ordinaires de catégorie B3 ci-après référées comme les "Parts Sociales de Catégorie B3"), les parts sociales
ordinaires de catégorie B4 ci-après référées comme les "Parts Sociales de Catégorie B4"), les parts sociales ordinaires de
catégorie B5 ci-après référées comme les "Parts Sociales de Catégorie B5"), chacune ayant une valeur nominale d'une
livre sterling (£ 1,-) (collectivement désignées comme les "Parts Sociales").

Deuxième résolution

Les associés décident de transformer les dix mille quatre (10.004) parts sociales existantes ayant une valeur nominale
d'une livre sterling (£ 1,-) chacune en dix mille quatre (10.004) Parts Sociales Préférentielles de Catégorie A1 ayant une
valeur nominale d'une livre sterling (£ 1,-) chacune.

Troisième résolution

Les associés décident d'augmenter le capital social de la Société à concurrence d'un montant de deux millions quatre
cent quinze mille quatre cent quatre-vingt-seize livres sterling (£ 2.415.496,-), afin de le porter de son montant actuel de
dix mille quatre livres sterling (£ 10.004,-) jusqu'à deux million quatre cent vingt-cinq mille cinq cent livres sterlings (£
2.425.500,-) par la création et l'émission de quatre cent vingt-cinq mille cinq cent quatre-vingt-seize (425.596) Parts
Sociales Préférentielles de Catégorie A1, quatre cent trente cinq mille six cent (435.600) Parts Sociales Préférentielles
de Catégorie A2, quatre cent trente cinq mille six cent (435.600) Parts Sociales Préférentielles de Catégorie A3, quatre
cent trente cinq mille six cent (435.600) Parts Sociales Préférentielles de Catégorie A4, quatre cent trente cinq mille six
cent (435.600) Parts Sociales Préférentielles de Catégorie A5, quarante-neuf mille cinq cent (49.500) Parts Sociales de
Catégorie B1, quarante-neuf mille cinq cent (49.500) Parts Sociales de Catégorie B2, quarante-neuf mille cinq cent (49.500)
Parts Sociales de Catégorie B3, quarante-neuf mille cinq cent (49.500) Parts Sociales de Catégorie B4, quarante-neuf mille
cinq cent (49.500) Parts Sociales de Catégorie B5, chacune ayant une valeur nominale d'un livre sterling (£ 1,-) et ayant
toutes les droits et obligations tels que définis dans les statuts de la Société, par un apport en numéraire L'apport global
de deux millions quatre cent quinze mille quatre cent quatre-vingt-seize livres sterling (£ 2.415.496,-) sera intégralement
alloué au capital social de la Société.

Les nouvelles parts sociales sont respectivement souscrites comme suit:
Nom No. de Parts Sociales No. de Parts Sociales de Montant
des Préférentielles Catégorie B à 1 £ chacune Total
Souscripteurs de Catégorie A à 1 £ chacune Souscrit (£)

A1 A2 A3 A4 A5 B1 B2 B3 B4 B5

65297



GSMP V ONS-
HORE INTERNA-
TIONAL LIMITED
. . . . . . . . . . . . . 6.870 6.870 6.870 6.870 6.870 687 687 687 687 687 37.785

GSMP V INSTI-
TUTIONAL IN-
TERNATIONAL
LIMITED . . . . . . . . 670 670 670 670 670 67 67 67 67 67 3.685

GSMP V OFFS-
HORE INTERNA-
TIONAL LIMITED
. . . . . . . . . . . . . 9.960 9.960 9.960 9.960 9.960 996 996 996 996 996 54.780

PARK SQUARE
CAPITAL I S.à r.l.
. . . . . . . . . . . . . 7.500 7.500 7.500 7.500 7.500 750 750 750 750 750 41.250

Barclays Capital
Principal Invest-
ments Limited . . . . 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 500 500 500 500 500 27.500

KKR EURO-
PEAN FUND III, LI-
MITED PART-
NERSHIP . . . . . . . 93.280 93.280 93.280 93.280 93.280 15.268 15.268 15.268 15.268 15.268 542.740

KKR PART-
NERS II (INTER-
NATIONAL), LIMI-
TED PARTNERS-
HIP . . . . . . . . . . . . 4.320 4.320 4.320 4.320 4.320 432 432 432 432 432 23.760

KKR 2006
FUND (OVER-
SEAS) LIMITED
PARTNERSHIP . . . 56.498 58.000 58.000 58.000 58.000 5.800 5.800 5.800 5.800 5.800 317.498

KKR EURO-
PEAN FUND II, LI-
MITED PART-
NERSHIP . . . . . . . 241.498 250.000 250.000 250.000 250.000 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000 1.366.498

Total . . . . . . . . 425.596 435.600 435.600 435.600 435.600 49.500 49.500 49.500 49.500 49.500 2.415.496

Les souscripteurs sont:

a. GSMP V ONSHORE INTERNATIONAL LIMITED, un limited liability company, existant selon les lois des Iles Caï-
mans, ayant son siege social à PO Box 309GT, Ugland House, South Church Street, George Town, Grand Cayman et et
immatriculé sous le numéro MC-196706, représentée par Madame Linda Korpel, prénommée, en vertu d'une procuration
sous seing privé.

b. GSMP V INSTITUTIONAL INTERNATIONAL LIMITED, un limited liability company, existant selon les lois des Iles
Caïmans, ayant son siege social à PO Box 309GT, Ugland House, South Church Street, George Town, Grand Cayman et
et immatriculé sous le numéro MC-196710, représentée par Madame Linda Korpel, prénommée, en vertu d'une procu-
ration sous seing privé.

c. GSMP V OFFSHORE INTERNATIONAL LIMITED, un limited liability company, existant selon les lois des Iles Caï-
mans, ayant son siege social à PO Box 309GT, Ugland House, South Church Street, George Town, Grand Cayman et et
immatriculé sous le numéro MC-196708, représentée par Madame Linda Korpel, prénommée, en vertu d'une procuration
sous seing privé.

d. PARK SQUARE CAPITAL I S.à r.l., une société à responsabilité limitée constituée et régie selon les lois luxem-
bourgeoises ayant son siège social au 50, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, Grand-duché de Luxembourg,
immatriculée auprès du registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 104706, représentée
par Madame Linda Korpel, prénommée, en vertu d'une procuration sous seing privé.

e. Barclays Capital Principal Investments Limited, un limited partnership constituée et régie selon les lois du Royaume-
Unis ayant son siège social au 1 Churchill Place, Londres, E14 5HP immatriculée auprès du registre de Commerce sous
le numéro 02958400 représenté par Mme Linda KORPEL, prénommée, en vertu d'une procuration sous seing privé.

f. KKR EUROPEAN FUND III, LIMITED PARTNERSHIP, un limited liability company, existant selon les lois des Iles
Caïmans, ayant son siège social à PO Box 309GT, Ugland House, South Church Street, George Town, Grand Cayman et

65298



immatriculé auprès du Registre de Limited Partnership exempté des Iles Cayman sous le numéro MC-20071, représentée
par Madame Linda Korpel, prénommée, en vertu d'une procuration sous seing privé.

g. KKR PARTNERS II (INTERNATIONAL), LIMITED PARTNERSHIP, un limited liability company, existant selon les
lois des Iles Caïmans, ayant son siege social à PO Box 309GT, Ugland House, South Church Street, George Town, Grand
Cayman et immatriculée auprès du Registre de Limited Partnership exempté des Iles Cayman sous le numéro MC-20420,
représentée par Madame Linda Korpel, prénommée, en vertu d'une procuration sous seing privé.

h. KKR 2006 FUND (OVERSEAS) LIMITED PARTNERSHIP, un limited liability company, existant selon les lois des Iles
Caïmans, ayant son siège social à PO Box 309GT, Ugland House, South Church Street, George Town, Grand Cayman et
immatriculé auprès du Registre de Limited Partnership exemptée des Iles Cayman sous le numéro CR-18012, représentée
par Madame Linda Korpel, prénommée, en vertu d'une procuration sous seing privé.

i. KKR EUROPEAN FUND II, LIMITED PARTNERSHIP, un limited liability company, existant selon les lois d'Alberta,
Canada, ayant son siège social à c/o Eeson & Woolstencroft LLP, 603 - 7 ème Avenue S.W., Suite 500, Calgary, Alberta
T2P 2T5, Canada et immatriculée sous le numéro LP #11768199, représentée par Madame Linda Korpel, prénommée,
en vertu d'une procuration sous seing privé.

Quatrième résolution
L'assemblée des associés décide de refondre complètement les statuts de la Société sans modifier l'objet de la Société,

qui auront alors la teneur suivante:

A. Objet - durée - dénomination - siège

Art. 1 er .  Il est formé par les présentes par les propriétaires actuels des parts ci-après créées et tous ceux qui pourront
le devenir par la suite, une société à responsabilité limitée (ci-après la "Société") qui sera régie par la loi du 10 août 1915
concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-après "Loi de 1915"), ainsi que par les présents statuts et
par le Pacte d'Associés.

Art. 2. La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises ou étrangères et toutes autres formes de placements, l 'acquisition par achat, souscription ou toute autre
manière ainsi que l'aliénation par la vente, échange ou toute autre manière de valeurs mobilières de toutes espèces et la
gestion, le contrôle et la mise en valeur de ces participations.

La Société peut également garantir, accorder des sûretés à des tiers afin de garantir ses obligations ou les obligations
de sociétés dans lesquelles elle détient une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du même
groupe de sociétés que la Société, accorder des prêts à ou assister autrement des sociétés dans lesquelles elle détient
une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du même groupe de sociétés que la Société.

La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle, financière ou de propriété intellectuelle
estimées utiles pour l'accomplissement de ces objets.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La Société prend la dénomination de "NIS Holdings S.à r.l."

Art. 5. Le siège social est établi à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Le siège social pourra être transféré
dans la même commune par décision du gérant ou, dans le cas où il y aurait plusieurs gérants, par décision du conseil de
gérance.

Il peut être créé, par simple décision du gérant ou, dans le cas où il y aurait plusieurs gérants, par le conseil de gérance,
des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger.

Au cas où le gérant ou le conseil de gérance estimerait que des événements extraordinaires d'ordre politique, éco-
nomique ou social, de nature à compromettre l'activité normale au siège social ou la communication aisée avec ce siège
ou de ce siège avec l'étranger, se présentent ou paraissent imminents, il pourra transférer provisoirement le siège social
à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun
effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera une société luxembourgeoise.

B. Capital social - Parts sociales
Art. 6. Capital social.
6.1 Le capital social souscrit est fixé à la somme de deux millions quatre cent vingt-cinq milles cinq cent livres sterling

(GBP 2.425.500,-) représenté:
- quatre cent trente-cinq milles six cent (435.600) parts sociales de catégorie A1 (les "Parts Sociales Préférentielles de

Catégorie A1"),
- quatre cent trente-cinq milles six cent (435.600) parts sociales de catégorie A2 (les "Parts Sociales Préférentielles de

Catégorie A2"),
- quatre cent trente-cinq milles six cent (435.600) parts sociales de catégorie A3 (les "Parts Sociales Préférentielles de

Catégorie A3"),
- quatre cent trente-cinq milles six cent (435.600) parts sociales de catégorie A4 (les "Parts Sociales Préférentielles de

Catégorie A4"),
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- quatre cent trente-cinq milles six cent (435.600) parts sociales de catégorie A5 (les "Parts Sociales Préférentielles de
Catégorie A5"),

- quarante-neuf milles cinq cent (49.500) parts sociales de catégorie B1 (les "Parts Sociales de Catégorie B1"),

- quarante-neuf milles cinq cent (49.500) parts sociales de catégorie B2 (les "Parts Sociales de Catégorie B2"),

- quarante-neuf milles cinq cent (49.500) parts sociales de catégorie B3 (les "Parts Sociales de Catégorie B3"),

- quarante-neuf milles cinq cent (49.500) parts sociales de catégorie B4 (les "Parts Sociales de Catégorie B4"), et

- quarante-neuf milles cinq cent (49.500) parts sociales de catégorie B5 (les "Parts Sociales de Catégorie B5"),

chacune ayant une valeur nominale d'un livre sterling (GBP 1.-) et chacune ayant les droits et obligations tels que décrit
dans les présents Statuts.

Les Parts Sociales Préférentielles de Catégorie A1, les Parts Sociales Préférentielles de Catégorie A2, les Parts Sociales
Préférentielles de Catégorie A3, les Parts Sociales Préférentielles de Catégorie A4, les Parts Sociales Préférentielles de
Catégorie A5, les Parts Sociales de Catégorie B1, les Parts Sociales de Catégorie B2, les Parts Sociales de Catégorie B3,
les Parts Sociales de Catégorie B4, les Parts Sociales de Catégorie B5 (désignées dans leur ensemble comme les "Parts
Sociales")

Les détenteurs de Parts Sociales sont désignés dans leur ensemble comme les "Associés".

6.2 Le capital social de la Société peut être réduit au moyen de l'annulation de catégories de Parts Sociales exclusive-
ment par l'annulation de l'un ou plusieurs des catégories entières de Parts Sociales au moyen du rachat et de l'annulation
de toutes les Parts Sociales émises dans une ou plusieurs de ces Catégorie(s). Dans le cas de rachats et d'annulations de
Catégories de Parts Sociales, de telles annulations et rachats de Parts Sociales, seront opérés dans l'ordre suivant: (i)
Parts Sociales Préférentielles de Catégorie A5, (ii) Parts Sociales de Catégorie B5, (iii) Parts Sociales Préférentielles de
Catégorie A4, (iv) Parts Sociales de Catégorie B4, (v) Parts Sociales Préférentielles de Catégorie A3, (vi) Parts Sociales
de Catégorie B3, (vii) Parts Sociales Préférentielles de Catégorie A2, (viii) Parts Sociales de Catégorie B2, (ix) Parts Sociales
Préférentielles de Catégorie A1, (x) Parts Sociales de Catégorie B1.

6.3 Dans le cas d'une réduction de capital social au moyen du rachat et de l'annulation d'une Catégorie de Parts Sociales
(dans l'ordre défini à l'article 6), une telle Catégorie de Parts Sociales donne le droit aux détenteurs de parts d'une telle
catégorie au pro rata de leur détention dans la catégorie en question, de recevoir le Montant Disponible (tout en restant
dans la limite du Montant d'Annulation Total tel que déterminé par l'assemblée générale des associés) et les détenteurs
de Parts Sociales de la Catégorie rachetée et annulée recevront de la Société un montant égal à la Valeur d'Annulation
par Part Sociale pour les Parts Sociales de la Catégorie en question détenue par eux et annulée.

6.4 Après rachat et annulation des Parts Sociales de la Catégorie appropriée, la Valeur d'Annulation par Part Sociale
sera due et payable par la Société.

6.5 La Valeur d'Annulation par Part Sociale sera calculée en divisant le Montant d'Annulation Total par le nombre de
Parts Sociales émises dans la Catégorie de Parts Sociales devant être rachetées et annulées.

6.6 Le Montant d'Annulation Total sera un montant déterminé par le Conseil de Gérance et approuvé par l'Assemblée
des Associés sur la base des Comptes Intérimaires pertinents.

Art. 7. Le capital social pourra, à tout moment, être modifié moyennant accord de la majorité des Associés représentant
au moins les trois quarts du capital social.

Art. 8. Droits de préemption.
8.1 Principe

8.1.1 Sans préjudice de l'article 8.2, si la Société ou l'une de ses Filiales propose d'émettre de Nouveaux Titres ou de
passer des contrats, engagements, accords, ententes ou arrangements de quelque nature que ce soit relatifs à l'émission
de Nouveaux Titres avec une Personne quelconque (autre qu'un membre du Groupe), la Société devra délivrer une
notification écrite à chaque Associé quant à cette émission proposée au moins vingt (20) Jours Ouvrables avant la date
de l'émission proposée (la période à partir de la prise d'effet de la notification jusqu'à la date de l'émission proposée, la
"Période de Souscription").

8.1.2 Sans préjudice de l'article 8.2, chaque Associé ou son Cessionnaire Admis désigné (un "Associé Participant") aura
l'option, exerçable à tout moment durant les dix (10) premiers Jours Ouvrables de la Période de Souscription, en délivrant
une notification écrite à la Société et dans les mêmes termes que ceux de l'émission proposée des Nouveaux Titres, de
souscrire à un nombre des Nouveaux Titres limité au Pourcentage de Partage des Associés Participants applicable à ces
Nouveaux Titres (arrondi à l'unité la plus proche).

8.1.3 Au cas où l'un des Associés Participants choisi d'acheter moins que le nombre maximal de Nouveaux Titres qu'il
peut souscrire en vertu de l'article 8.1.2., la Société émettra à tous les autres Associés Participants une notification écrite
à cet égard au plus tard le 15ème Jour Ouvrable de la Période de Souscription qui inclura le nombre de Nouveaux Titres
qui ont été soumis au droit d'achat et qui n'ont pas été achetés par les ou l'Associé(s) défaillant(s) et par le(s)dit(s) Associé
(s) Participant(s), et tous les autres Associés Participants pourront souscrire ces Nouveaux Titres avant l'expiration de
la Période de Souscription au prorata du nombre de Nouveaux Titres qui leur est allouable en vertu de l'article 8.1.2 en
faveur de ces autres Associés Participants désirant souscrire ces Nouveaux Titres ou d'une autre manière convenue par
ces autres Associés Participants, acceptée et notifiée par écrit à la Société avant l'expiration de la Période de Souscription.
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8.1.4 Si le Conseil de Gérance de la Société détermine de manière raisonnable qu'à la lumière de l'urgence résultant
d'une exigence commerciale, financière, juridique ou d'ordre fiscal du Groupe, il est nécessaire, approprié ou souhaitable
d'émettre de Nouveaux Titres endéans des périodes plus courtes que celles fixées à l'article 8.1, le Conseil de Gérance
de la Société peut, par notification donnée aux Associés Participants, exclure les droits de préemption des Associés
Participants autres que KKR.

8.1.5 Dans le cas où un Associé Participant est exclu en vertu de l'article 8.1.4 de l'exercice de ses droits de préemption
lors d'une émission (chacun individuellement un "Associé Participant Exclu"), KKR doit offrir de transférer (l'"Offre de
Souscription de l'Associé Participant") à chaque Associé Participant Exclu, endéans les quarante-cinq (45) jours à partir
de la date de ladite émission, un nombre de Nouveaux Titres égale à, et chaque Associé Participant Exclu est en droit
d'acquérir de KKR un nombre de Nouveaux Titres égale au produit (arrondi à l'unité la plus proche) des Nouveaux Titres
souscrits par KKR appliqué audit Pourcentage de Partage de l'Associé Participant Exclu, et ce à un prix égale au prix de
souscription des Nouveaux Titres plus un intérêt de 5 % par an, calculé sur base d'une année de 360 jours, pour le nombre
de jours qui a couru entre la date d'émission et la date du transfert à l'Associé Participant Exclu. Chaque Associé Participant
Exclu peut accepter une Offre de Souscription de l'Associé Participant durant les dix (10) Jours Ouvrables suivant ré-
ception de l'Offre de Souscription de l'Associé Participant en délivrant une notification écrite à KKR et à la Société.

8.1.6 Au cas où un Associé Participant Exclu choisi d'acheter moins que le nombre maximal de Nouveaux Titres qu'il
est en droit d'acheter en vertu de l'article 8.1.5, KKR devra fournir à chacun des autres Associés Participants Exclus une
notification écrite à cet égard au plus tard le 5ème Jour Ouvrable suivant réception des offres d'acceptation de la part
des Associés Participants Exclus en vertu de l'article 8.1.5 qui inclura le nombre de Nouveaux Titres ayant été soumis au
droit d'achat et qui n'ont pas été acheté par le(s)dit(s) Associé(s) Participant(s) Exclu(s), et tous les autres Associés
Participants Exclus pourront acquérir ces Nouveaux Titres endéans les cinq (5) prochains Jours Ouvrables au prorata du
nombre de Nouveaux Titres qui leur est allouable en vertu de l'article 8.1.5 en faveur de ces autres Associés Participants
Exclus désirant acquérir ces Nouveaux Titres ou d'une autre manière convenue par ces autres Associés Participants
Exclus, acceptée et notifiée par écrit à KKR avant l'achèvement du Transfert.

8.2 Emissions Exclues

8.2.1 Les Associés conviennent que les termes de l'article 8.1 ne s'appliquent pas à:

(i) l'émission ou l'octroi de Nouveaux Titres pris en vertu d'un Management Equity Incentive Plan ou aux agents,
employés ou consultants d'un quelconque membre du Groupe ou aux autres personnes ayant un rapport avec le Groupe
en vertu d'accords sociaux individuels ou d'un quelconque plan d'intéressement au bénéfice accordé aux employés, et
dans tous les cas qui ont été approuvés par le Conseil de Gérance de la Société; (ii) l'émission ou la vente de Nouveaux
Titres à un vendeur ou son représentant en relation avec et en contrepartie de l'acquisition directe ou indirecte par la
Société par le biais d'une fusion ou autre combinaison commerciale de toute Personne, commerce ou actifs; (iii) l'émission
ou la vente de Nouveaux Titres à des institutions financières, à des prêteurs commerciaux ou autres fournisseur de
crédits; (iv) l'émission ou vente de Nouveaux Titres en vertu d'entreprise commune, d'association ou autre accord
stratégique; (v) l'émission de Nouveaux Titres en vertu des termes de titres en option ou convertibles ou échangeables
ou autres titres similaires qui ont été émis, vendus ou accordés conformément à l'article 8; (vi) l'émission de Nouveaux
Titres en vertu d'un IPO ou autres Offre Publique; et (vii) l'émission de Nouveaux Titres en relation avec la répartition
proportionnelle du capital ou de dividende ou toute Opération de Restructuration; à la condition que pour chacune des
clauses ci-avant (i) à (vii) comprises, aucun Nouveau titre n'est émis en faveur de KKR ou l'un de ses Affiliés.

C. Gestion
Art. 9. Le conseil de gérance.

9.1. La Société est administrée par un conseil de gérance (le "Conseil de Gérance") nommé en tant que collège con-
formément aux dispositions fixées ci-dessous. Le Conseil de Gérance doit toujours être composé de telle sorte qu'il y
ait jusqu'à trois (3) membres du Conseil qui seront nommés par l'assemblée générale des Associés à partir d'une liste
d'au moins cinq (5) candidats proposés par KKR (les "Membres du Conseil" ou individuellement le "Membre du Conseil").

9.2 Le Conseil de Gérance peut nommer un président du Conseil de Gérance (le "Président") parmi les Membres du
Conseil désignés à l'article précédent.

9.3 Tout Membre du Conseil peut être démis de ses fonctions ad nutum et sans cause avec une majorité de 50 % plus
une voix des votes pouvant être enregistrés à l'assemblée générale des Associés. Nonobstant la phrase précédente (i) le
droit d'un Associé de proposer un candidat à une nomination au Conseil de Gérance comprend le droit de proposer la
démission ou la suspension du Membre du Conseil nommé conformément à l'article 9.1.

Art. 10. Procédures au sein du conseil de gérance.

10.1. Le Conseil de Gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des Membres du
Conseil sont présents ou représentés à la réunion. Les Membres du Conseil absents pourront être représentés par
d'autres Membres du Conseil en nommant par écrit ou par télégramme, télex ou fax, émail ou tout autres moyens
similaires de communication un autre gérant en tant que représentant. Un gérant peut représenter plus qu'un de ses
collègues. Le vote d'un tel Membre du Conseil sera comptabilisé comme si le Membre du Conseil en question était
physiquement présent à la réunion. Si une réunion du Conseil n'atteint pas le quorum nécessaire, une nouvelle réunion
du Conseil avec le même ordre du jour devra être convoquée nonobstant le nombre de Membres du Conseil présents.
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10.2. Le Conseil de Gérance se réunira sur convocation du président ou de deux Membres du Conseil, au lieu indiqué
dans la convocation à cette réunion. Les réunions du Conseil de Gérance seront tenues physiquement au siége social de
la Société ou tout autre endroit au Luxembourg. Une notification écrite d'une réunion du Conseil de Gérance doit être
donnée aux Membres du Conseil au moins vingt-quatre (24) heures avant la date prévue pour la réunion, sauf en cas
d'urgence, auquel cas, la nature et les motifs de cette urgence seront indiqués dans la convocation. Il peut être renoncé
à une telle convocation par écrit, par câble, télégramme, télex, ou fax, émail ou tous autres moyens similaires de com-
munication, Une notification séparée ne sera pas requise pour une réunion du Conseil de Gérance devant être tenue à
un moment et en lieu précédemment déterminés par une résolution du Conseil de Gérance. Aucun convocation n'est
requise dans le cas ou tous les Membres du Conseil sont présents ou représentés à une réunion d'un tel Conseil de
Gérance ou en cas de résolutions écrites approuvées et signées par tous les Membres du Conseil.

10.3 Toutes les réunions du Conseil de Gérance seront présidées par le Président, mais en son absence, le Conseil
de Gérance pourra nommer un autre Membre du Conseil en temps que président pro tempore par un vote de la majorité
des Membres du Conseil présents.

10.4 Si tous les Membres du Conseil se trouvent en différents endroits, une réunion du Conseil de Gérance peut
consister en une conférence téléphonique ou une visio-conférence ou toute autre forme d'équipement de communication
ou en la combinaison de ces méthodes, dans la mesure ou tous les Membres du Conseil le souhaitent et qu'ils sont
capables de clairement s'entendre et de s'adresser les uns les autres simultanément. La participation à une réunion par
ces moyens est équivalente à une participation en personne à une telle réunion.

10.5 Les décisions du Conseil de Gérance requièrent, pour être valablement prises, une majorité simple des votes des
Membres du Conseil présents ou représentés à la réunion.

10.6 Le Conseil de Gérance peut agir par voie de résolutions valablement passées de façon unanime, en renonçant
aux formalités de notification et à toutes autres formalités requises. Le Conseil de Gérance peut également en toutes
circonstances prendre des décisions par la voie de résolutions écrites circulaires unanimes, dès lors que l'approbation en
question est délivrée par écrit, par e-mail, télégramme, télex ou fax ou tous autres moyens de communication. L'ensemble
formera les minutes faisant la preuve des résolutions qui ont été prises. Les résolutions prises par écrit, approuvées et
signées par tous les Membres du Conseil auront le même effet que si les résolutions avaient été prises lors d'une réunion
du Conseil de Gérance dûment convoquée.

10.7 Les minutes de toutes réunions du Conseil de Gérance seront signées par le Président ou, en son absence, par
deux Membres du Conseil. Des copies ou extraits de telles minutes, pouvant être produits dans le cadre de procédures
judiciaires ou autrement seront signées par le Président ou par deux Membres du Conseil ou par toutes personnes dûment
nommées à cet effet par le Conseil de Gérance.

Art. 11. Pouvoirs du Conseil, Signatures engageant la Société.

11.1. Le Conseil de Gérance dispose des pouvoirs les plus étendus pour gérer les affaires de la Société et pour autoriser
et/ou accomplir tous les actes de disposition et d'administration tombant dans les limites de l'objet social de la Société.
Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi ou par les Statuts à l'assemblée générale des Associés seront de
la compétence du Conseil de Gérance. Vis-à-vis des tiers, le Conseil de Gérance a les pouvoirs les plus étendus d'agir
pour le compte de la Société dans toutes les circonstances et de faire, autoriser et approuver tous les actes et opérations
relatifs à la Société qui ne sont pas réservés par la loi ou les Statuts à l'assemblée générale des Associés ou tel que cela
pourra être prévu par les présents Statuts.

11.2. La Société sera en toutes circonstances engagée pour les opérations de gestion quotidienne par la par la signature
conjointe de deux des Membres du Conseil.

11.3 Les Membres du Conseil n'assument pas, en raison de leur position, toute responsabilité personnelle liée à leurs
engagements faits régulièrement par eux au nom de la Société. Ils sont des agents autorisés uniquement et sont dés lors
simplement responsables de l'exécution de leur mandat.

11.4 Les Membres du Conseil seront remboursés par la Société pour tous les frais raisonnables déboursés par eux en
relation avec leur service au Conseil de Gérance.

Art. 12. Conflits. Aucun contrat ou transaction autre entre la Société et toute autre société ou entité ne sera affectée
ou viciée par le fait qu'un ou plusieurs Membres du Conseil ou fondés de pouvoir de la Société ont un intérêt dans ou
est administrateur, gérant, fondé de pouvoir ou employé de cette autre société ou entité. Tout Membre du Conseil ou
fondé de pouvoir de la Société agissant en qualité d'administrateur, gérant, fondé de pouvoir ou employé de toute société
ou entité avec laquelle la Société a conclu un contrat ou est autrement en relation d'affaires ne sera, pour la seule raison
de cette affiliation avec cette autre société ou entité, empêchée de prendre part et de voter ou agir en toute matière en
relation avec ce contrat ou cette autre affaire.

D - Transfert de parts sociales

Art. 13. Restriction générale de transfert.

13.1 Les Parts Sociales sont cessibles conformément aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi et conformément
au Pacte d'Associés et les dispositions de la présente Section D sont prises sans préjudice des exigences légales.
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13.2 Les Associés autre que KKR ne pourront Transférer des Titres de la Société sauf (i) en cas d'accord de KKR, (ii)
en vertu d'une Cession Admise, ou (iii) en vertu des droits drag-along et tag-along décrits ci-dessous. Tout Transfert de
Titre de la Société fait en violation aux Statuts sera nul et sans effet, et la Société ne pourra aucunement donner effet à
ce type de Transfert interdit.

13.3 Si une Personne envers laquelle des Parts Sociales de la Société ou PECs ont été Transférées, directement ou
indirectement, en vertu d'une Cession Admise (i) cesse d'être un Cessionnaire Admis de l'Associé Cédant, cette Personne
devra immédiatement Transférer à l'Associé Cédant (ou à un autre Cessionnaire Admis d'un tel Associé) toutes les Parts
Sociales détenues dans la Société ou PECs.

Art. 14. Restrictions de Transfert.

14.1 Si avant la date à laquelle les Investisseurs Mezz ont échangé leurs Unités et/ou PECs, le cas échéant, pour des
Titres IPO, KKR propose de Transférer à toute Personne une partie ou l'ensemble des Unités ou PECs de KKR (autre
que des Titres IPO), autre qu'au Cessionnaires Admis ou tout Transfert en application de l'article 15 (une "Vente Pro-
posée"), dès lors KKR devra délivrer à la Société ainsi qu'à tout Associé (en ce compris tout Véhicule MEP qui est partie
au Pacte d'Associés, que le Véhicule MEP soit KKR ou pas) autre que KKR ou Cessionnaire Proposé (chacun, un "Associé
Non-Vendeur") une notification écrite de ladite Vente Proposée (la "Notification Tag-Along").

14.2 La Notification Tag-Along inclura:

14.2.1. (A) le nombre de Parts Sociales et/ou PECs de KKR qu'elle se propose de Transférer, (B) le montant proposé
et la nature de la contrepartie par Unités et/ou par PECs et la formule en vertu de laquelle ladite contrepartie sera
déterminée (et si cette contrepartie comporte une partie ou rien que des actifs autres que du liquide, KKR fournira une
estimation de bonne foi de la valeur de marché de cette contrepartie non liquide); (C) l'identité du ou des Cessionnaire
(s) proposé(s) (le "Cessionnaire Proposé"), (D) la date proposée du Transfert, si connue, et (E) la fraction, exprimée en
pourcentage, déterminée en divisant le nombre d'Unités et/ou PECs que KKR propose de céder (excluant tout véhicule
MEP) par le nombre total d'Unités et/ou PECs détenu par KKR (excluant tout véhicule MEP) (le "Pourcentage relatif à la
Vente Tag Along"); et

14.2.2. une invitation à chaque Associé Non-Vendeur de faire une offre (les Associés Non-Vendeurs qui choisissent
de faire une telle offre étant des "Associés Tagging" et, collectivement avec KKR, les "Vendeurs Tag-Along") afin d'inclure
dans la Vente Proposée à ou aux Cessionnaire(s) Proposé(s), les Unités et/ou PECs détenus par ces Associés Tagging (ne
pouvant en aucun cas dépasser le Pourcentage relatif à la Vente Tag-Along du nombre total d'Unités et/ou de PECs détenu
par ledit Associé Tagging). KKR fournira ou sera amené à fournir à chaque Associé Tagging des copies de tous les
documents transactionnels relatifs à la Vente Proposée dès leur disponibilité.

14.3 Tout Associé Tagging souhaitant exercer les droits tag-along décrits dans le présent article 14 doit, endéans les
dix (10) Jours Ouvrables suivant envoi de la Notification Tag-Along, fournir une notification (l'"Offre Tag-Along") à KKR
et à la Société indiquant son désir d'exercer ses droits et spécifiant le nombre d'Unités et/ou PECs qu'il désire Transférer
(ne pouvant en aucun cas dépasser le Pourcentage relatif à la Vente Tag-Along du nombre total d'Unités et/ou de PECs
détenu par ledit Associé Tagging). Tout Associé Tagging qui ne fait pas d'Offre Tag-Along en conformité avec les exigences
susmentionnées, en ce compris avec les délais, sera considéré comme ayant renoncé à tous ses droits d'Associé Tagging
relatifs à ladite Vente Proposée, et les Vendeurs Tag-Along seront dès lors libre de Transférer les Unités et/ou PECs aux
Cessionnaires Proposés, pour le même type de contrepartie, à un prix non supérieur au prix indiqué dans la Notification
Tag-Along et à d'autres termes et conditions qui ne sont pas substantiellement plus favorables aux Vendeurs Tag-Along
que ceux fixés dans la Notification Tag-Along. Afin d'être en droit d'exercer ses droits de vendre Unités et/ou PECs au
Cessionnaire Proposé en vertu de l'article 14, tout Associé Tagging doit convenir de faire d'équivalentes représentations
et garanties en ce qui concerne les Unités et/ou PECs au Cessionnaire Proposé à l'instar de KKR concernant la Vente
Proposée et fera l'objet d'accords de blocage équivalents affectant une portion proportionnelle de leurs Unités, PECs et/
ou autres titres et autres engagements de sortie à l'instar de KKR; à condition que toutes ces représentations, garanties
et engagements seront établis séparément et non conjointement et seront négociés par KKR dans des conditions normales
de bonne foi. Tout Vendeur Tag-Along sera responsable pour sa partie proportionnelle des coûts de la Vente Proposée
basée sur les recettes bruts reçues ou devant être reçues pour la vente Proposée en question dans la mesure où ils n'ont
pas été payés ou remboursés par le Cessionnaire Proposé.

14.4 L'offre de tout Associé Tagging contenue dans l'Offre Tag-Along de l'Associé Tagging sera irrévocable pendant
treize (13) Jours Ouvrables et, dans la mesure où cette offre est acceptée, ledit Associé Tagging sera tenu et obligé de
Transférer dans la Vente Proposée et dans les mêmes termes et conditions pour tout Unités et/ou PEC Transférés à
l'instar de KKR, jusqu'au nombre d'Unités et/ou PECs que ledit Associé Tagging aura spécifié dans son Offre Tag-Along;
sous réserve que si les termes essentiels de la Vente Proposée changent avec pour conséquence que le prix par Unit et/
ou PEC devient moindre que le prix établi dans la Notification Tag-Along, la nature de la contrepartie est modifiée ou
les autres termes et conditions deviennent substantiellement moins favorables aux Vendeurs Tag-Along que ceux fixés
dans la Notification Tag-Along, alors tout Associé Tagging aura le possibilité de retirer l'offre contenue dans ladite Offre
Tag-Along du détenteur par notification écrite adressée à KKR et dès ce retrait, il sera libéré de ce type d'obligations de
détenteur.

14.5 Les Vendeurs Tag-Along seront en droit de vendre, dans la Vente Proposée, un nombre d'Unités et/ou PECs
calculé comme suit:
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14.5.1 d'abord, un nombre d'Unités et/ou PECs sera accordé à chaque Vendeur Tag-Along, égal au plus petit nombre
entre les deux points a. et b. suivants, (A) le nombre d'Unités et/ou PECs que ledit Vendeur Tag-Along a offert à la vente
dans l'Offre Tag-Along et (B) le nombre d'Unités et/ou PECs déterminé entre multipliant (x) le nombre d'Unités et/ou
PECs objet de la Vente Proposée par (y) une fraction (la "Portion Proportionnelle"), le numérateur étant le nombre
d'Unités et/ou PECs appartenant audit Vendeur Tag-Along et le dénominateur étant le nombre total d'Unités et/ou PECs
appartenant à tous les Vendeurs Tag-Along et tout Véhicule MEP non Participants; et

14.5.2. toutes les Unités et/ou PECs restantes, objets de la Vente Proposée après la distribution des Unités et/ou PECs
aux Vendeurs Tag Along en vertu de l'article 14.5.1 et à un Véhicule MEP non Participants en vertu de tout Management
Equity Incentive Plan seront accordés aux Vendeurs Tag-Along qui ont offert de vendre plus que la Portion Proportionnelle
qui leur est applicable, proportionnellement à ces Vendeurs Tag-Along sur base de la Portion Proportionnelle applicable
à ces Vendeurs Tag-Along ou autrement tel que les Vendeurs Tag-Along ont pu convenir et l'auront notifié par écrit à
KKR dans les dix (10) Jours Ouvrables suivant réception de la Notification Tag-Along par le dernier Associé Tagging.

14.6 KKR informera tous les Associés Tagging et la Société des résultats de ces calculs endéans les treize (13) Jours
Ouvrables suivant réception de la Notification Tag-Along par le dernier Associé Tagging.

14.7 Si un Associé Tagging exerce ses droits par application de l'article 14, la clôture de l'achat des Unités et/ou PECs
aura lieu en même temps que la clôture de la vente des Unités et/ou PECs de KKR au Cessionnaire Proposé.

14.8 Si avant la clôture de la Vente Proposée, les termes de la Vente Proposée changent avec pour conséquence que
le prix devant être payé pour la Vente Proposée devient supérieur au prix par Unit et/ou par PEC tel que fixé dans la
Notification Tag-Along ou les autres principaux droits relatifs à la Vente Proposée devient substantiellement plus favorable
aux Vendeurs Tag-Along que ceux fixés dans la Notification Tag-Along, alors la Notification Tag-Along devient nulle et
de nul effet de sorte qu'il sera nécessaire de fournir une Notification Tag-Along séparée qui se conformera aux prescrip-
tions de l'article 14 prises isolément, et ce, en vue d'achever ladite Vente Proposée en vertu du présent article 14. De
plus, si les Vendeurs Tag-Along n'ont pas achevé la Vente Proposée avant la fin du 180ème jour (étant entendu que ce
délai peut être étendu afin d'obtenir toute approbation régulatoire nécessaire) suivant la date d'envoi de la Notification
Tag-Along, chaque Associé Tagging sera libéré de ses obligations de telle manière que l'Offre Tag-Along, la Notification
Tag-Along seront nulles et de nul effet et de telle sorte qu'il sera nécessaire de fournir une Notification Tag-Along séparée
qui se conformera aux prescriptions de l'article 14 prises isolément, et ce, en vue d'achever ladite Vente Proposée en
vertu du présent article 14, à moins que le défaut de compléter la Vente Proposée résulte de l'échec d'un Associé Tagging
qui ne se conformerait pas aux prescriptions du présent article 14.

Art. 15. Drag along.

15.1 Nonobstant toute disposition contraire contenue à l'article 14 et 15, si KKR propose une Transaction de Sortie,
alors KKR notifiera un avis écrit (une "Notification de Vente Requise") à la Société ainsi qu'à tous les autres Associés,
pour ladite Transaction de Sortie au moins dix (10) Jours Ouvrables précédant la date anticipée de clôture de ladite
Transaction de Sortie.

15.2 La Notification de Vente Requise inclura (A)le nom et adresse du Cessionnaire proposé, (B) le montant proposé
et la nature de la contrepartie devant être reçu par KKR par Unités et par PEC (la "Contrepartie Dragging") (et si la
contrepartie consiste pour partie ou intégralement de contrepartie sans liquidité, KKR donnera cette information, dans
la mesure raisonnable où elle est connue par KKR) et (C) si connue, la date de Transfert proposée. KKR délivrera ou
sera amené à délivrer à tout autre Associé des copies de tous les documents transactionnels relatifs à la Transaction de
Sortie et ce au plus vite dès qu'ils sont disponibles.

15.3 Tout autre Associé, dès réception d'une Notification de Vente Requise, sera tenu de vendre une Portion Pro-
portionnelle de ses Unités et PECs, et de participer à la Transaction de Sortie envisagée par la Notification de Vente
Requise, et de voter (dans la mesure où il dispose de droits de vote) ses Unités en faveur de la Transaction de Sortie à
toute assemblée d'associés appelée à voter ou à approuver la Transaction de Sortie et/ou à consentir par écrit à la
Transaction de Sortie, de renoncer à tous les droits de dissension ou de jugement relatif à la Transaction de Sortie, de
conclure des conventions relatives à la Transaction de Sortie et d'accepter (en ce qui le concerne) de soumettre à
l'acheteur proposé d'équivalentes représentations et garanties en ce qui concerne les Unités et/ou PECs des Associés
Tagging à l'instar de celles octroyées par KKR pour la Transaction de Sortie et fera l'objet d'accords de blocage équivalents
affectant une portion proportionnelle de leurs Unités, PECs et/ou autres titres et autres engagements de sortie à l'instar
de KKR; à condition que toutes ces représentations, garanties et engagements seront établis séparément et non con-
jointement et seront négociés par KKR dans des conditions normales de bonne foi. Si KKR n'a pas achevé la transaction
proposée avant la fin du 180ème jour (étant entendu que ce délai peut être étendu afin d'obtenir toute approbation
régulatoire nécessaire) suivant la date d'envoi de la Notification de Vente Requise, cette dernière Notification sera nulle
et de nul effet, tous les autres Associés seront libérés des obligations d'Associé découlant de la Notification de Vente
Requise de telle sorte qu'il sera nécessaire de fournir une Notification de Vente Requise séparée qui se conformera aux
prescriptions du présent article 15 prises isolément, et ce, en vue d'achever ladite Transaction de Sortie.

15.4 Toutes les dépenses entreprises pour le bénéfice de tous les Associés seront payées par les Associés conformé-
ment à leurs Pourcentage de Partage dans la mesure non payées ou remboursées par le Cessionnaire.

65304



Art. 16. Autres restrictions de transfert.
16.1 Outre les autres restrictions de Transfert contenues dans les présents Statuts, en l'absence de consentement

préalable de KKR, aucun Associé ne peut Transférer des Unités ou PECs:

16.1.1 à une Personne qui n'a pas le droit, le pouvoir ou la capacité de détenir des Unités et/ou PECs, le cas échéant;

16.1.2 pour autant que la Société est un partnership du point de vue des impôts sur les revenus des Etats Unis, si le
Transfert risque, selon la société conseil de la Société, d'engager une portion des actifs de la Société, d'engager des actifs
de tout employee benefit plan conformément au Plan Asset Regulation.

16.1.3 si le Transfert requiert l'enregistrement ou autre qualification de ces Unités et/ou PECs en vertu des lois
applicables sur les titres.

16.1.4 aussi longtemps que la Société est un partnership du point de vue des impôts sur les revenus des Etats-Unis, si
ledit Transfert est effectué par le biais d'un "marché de titres établis" ou un "marché secondaire (ou l'équivalent)" au sens
de l'Article 7704 de l'IRC ou ledit Transfert entraînerait une requalification de la Société en "publicly traded partnership",
au sens défini aux Articles 469(k)(2) ou 7704(b) de l'IRC et les réglementations publiées y relatifs (à moins que (i) le
Transfert ne détermine pas si les intérêts dans la Société sont facilement commercialisables sur un marché secondaire
(ou l'équivalent en vertu de la section 1.7704-1 des U.S. Treasury Regulations (autre que la Section 1.7704-1(e)(1)(x)) ou
(ii) les Associés déterminent que la Société respectera les exigences de la section 1.7704-1(h) des U.S. Treasury Regula-
tions à tout moment au cours de l'année fiscale dudit Transfert); ou

16.1.5 si de l'estimation raisonnable du Conseil de Gérance de la Société, ledit Transfert exigerait le consentement
préalable d'une agence régulatoire et que ce consentement préalable n'a pas été obtenu.

16.2 A moins que le Conseil de Gérance ne l'ait approuvé autrement, aucun Transfert ne peut être fait ou enregistré
dans les livres et comptabilité de la Société à moins que le Cessionnaire ne délivre à la Société une notification dudit
Transfert, comprenant une copie intégralement signée de toute la documentation et des contrats relatifs au Transfert et
contrats ou autres documents requis par les Statuts, comprenant le contrat écrit (tel qu'exigé en vertu de l'article 22) du
Cessionnaire obligatoire aux termes des Statuts, assumer toutes les obligations de l'Associé Cédant en vertu des Statuts
pour ce qui est relatif aux Unités et PECs qui font l'objet du Transfert.

16.3 Tout Associé qui aura Transféré lesdits Unités et PECs dans un Transfert permis aux termes des articles 14 à 16
cessera d'être Associé.

16.4 Nonobstant tout élément contraire, une Associé ne peut Transférer des Parts Sociales de la Société si, au même
moment, ledit Associé fait un Transfert proportionnel de YFPECs et PECs (et vice versa) de telle sorte que le ratio de
Parts Sociales de la Société par rapport aux YFPECs et PECs détenus par chaque Associé après ledit Transfert sera, le
plus précisément possible, égale au ratio de Parts Sociales de la Société par rapport aux YFPECs et PECs détenus par
chaque Associé avant ledit Transfert et le ratio de Parts Sociales de la Société par rapport aux PECs détenus par chaque
Associé après ledit Transfert sera, le plus précisément possible, égale au ratio de Parts Sociales de la Société par rapport
aux PECs détenus par chaque Associé avant ledit Transfert. Toute disposition dans les présents Statuts se référant à ou
permettant ou exigeant un Transfert de Parts Sociales de la Société sera considérée comme incluant une référence à (ou
de permettre ou exiger, le cas échéant) un Transfert du montant proportionnel de YFPECs et PECs (et vice versa).

16.5 Pour éviter tout doute, les dispositions des articles 14 à 16 s'applique à tout Transfert indirect d'intérêt des Unités
et/ou PECs, comprenant le Transfert des intérêts dans un Associé ou une autre société parente représentant un intérêt
durect ou indirect d'Unités et/ou PECs. Pour éviter tout doute, un Transfert des intérêts d'une société en commandite
simple vers un partnership qui détient directement ou indirectement des Unités et/ou PECs ne sera pas réputé être un
Transfert d'Unités et/ou de PECs aussi longtemps que le partnership n'a pas été constitué pour les besoins de la détention
d'Unités et/ou PECs et détient des actifs substantiels autre que des Unités et/ou PECs.

E. Décisions de l'associé unique - décisions collectives des associés
Art. 17. Chaque Associé peut participer aux décisions prises collectivement sans égard pour le nombre de Parts Sociales

qu'il détient. Chaque Associé est autorisé à autant de votes que de Parts Sociales qu'il détient ou représente.

Art. 18. Sauf si une autre majorité est prévue dans les présentes, les décisions collectives ne sont valablement prises
que lorsqu'elles sont adoptées par des Associés disposant de plus de la moitié du capital.

Les Associés ne peuvent modifier la nationalité de la Société autrement qu'à l'unanimité. Tout autre amendement des
statuts requiert l'approbation de la majorité des Associés représentant trois quart du capital social au minimum.

Art. 19. Dans l'hypothèse d'un Associé unique, cet Associé exerce les pouvoirs octroyés à l'assemblée générale des
Associés conformément aux dispositions de la section XII de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle
qu'amendée.

F. Année financière - comptes annuels - distribution des bénéfices

Art. 20. L'année financière de la Société débute au 1 er janvier et s'achève au 31 décembre.

Art. 21. Au 31 décembre de chaque année, les comptes sont clôturés et le(s) gérant(s) prépare(nt) un inventaire
incluant une indication de la valeur d'inventaire des avoirs et obligations de la Société. Chaque Associé peut consulter
cet inventaire et le bilan au siège social de la Société.
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Art. 22. Cinq pour cent (5%) du profit net sont mis de coté pour la constitution de la réserve légale, jusqu'à ce que
cette réserve ait atteint dix pour cent (10%) du capital social. Cette déduction cessera d'être obligatoire lorsque le
montant de la réserve légale atteindra un dixième du capital social de la Société.

Art. 23. Droits de distribution des parts sociales.

23.1 Tout versement aux Associés par paiement de dividende, distribution, remboursement, rachat, liquidation (dans
les limites autorisées par la Loi de 1915) ou autrement pour leurs investissements en Titres de la Société (une "Distri-
bution") sera effectué conformément aux termes, conditions, droits et préférences desdits Titres en vertu desquels les
Associés ont prévu de procéder aux Distributions de la manière suivante:

23.1.1. premièrement, après dotation à la réserve légale fixée à l'article 22, de repayer ou rembourser tout rendement
produit par les PECs restants conformément aux termes des PECs et de repayer, rembourser, racheter ou sinon retirer
pour valeur tout montant principal des PECs conformément aux termes des PECs et du Management Equity Incentive
Plan;

23.1.2. deuxièmement, le solde des sommes restant après toute Distribution effectuée en vertu de l'article 23.1.1, sera
affecté pour distribuer un montant égale à 0,01% de la valeur nominale de tous les Titres restants de Catégorie B1, Titre
restants de Catégorie A1, Titres restants de Catégorie B2, Titres restants de Catégorie A2, Titres restants de Catégorie
B3, Titres restants de Catégorie A3, Titres restants de Catégorie B4, Titre restants de Catégorie A4, Titres restants de
Catégorie B5, Titres restants de Catégorie A5 à tous les détenteurs desdites parts sociales;

23.1.3. troisièmement, le solde des sommes restant après toute Distribution effectuée en vertu de l'article 23.1.2, sera
affecté aux Titres de Catégorie A5 susceptibles de rendement préférentiels calculé à du 6% l'an à la valeur nominale de
toutes les Parts Sociales à Rendement Préférentiel restantes, moins 0,01% de la valeur nominale de toutes les Parts Sociales
à Rendement Préférentiel restantes. Dans la mesure où il n'y pas de Titres de Catégorie A5 de la Société, lesdites sommes
seront affectées aux Titres de Catégorie B5 de la Société. Dans la mesure où il n'y pas de Titres de Catégorie A5 ou de
Titres de Catégorie B5 de la Société, lesdites sommes seront affectées aux Titres de Catégorie A4 susceptibles de
rendement préférentiels calculé à du 6% l'an à la valeur nominale de toutes les Parts Sociales à Rendement Préférentiel
restantes, moins 0,01% de la valeur nominale de toutes les Parts Sociales à Rendement Préférentiel restantes. Dans la
mesure où il n'y pas de Titres de Catégorie A5, de Titres de Catégorie B5 ou de Titre de Catégorie A4, lesdites sommes
seront affectées aux Titres de Catégorie B4 de la Société. Dans la mesure où il n'y pas de Titres de Catégorie A5, de
Titres de Catégorie B5, Titres de Catégorie A4 ou de Titres de Catégorie B4, lesdites sommes seront affectées aux Titres
de Catégorie A3 susceptibles de rendement préférentiels calculé à du 6% l'an à la valeur nominale de toutes les Parts
Sociales à Rendement Préférentiel restantes, moins 0,01% de la valeur nominale de toutes les Parts Sociales à Rendement
Préférentiel restantes. Dans la mesure où il n'y pas de Titres de Catégorie A5, de Titres de Catégorie B5, de Titres de
Catégorie A4, de Titres de Catégorie B4 ou de Titres de Catégorie A3, lesdites sommes seront affectées aux Titres de
Catégorie B3 de la Société. Dans la mesure où il n'y pas de Titres de Catégorie A5, de Titres de Catégorie B5, de Titres
de Catégorie A4, de Titres de Catégorie B4, de Titres de Catégorie A3 ou de Titre de Catégorie B3, lesdites sommes
seront affectées aux Titres de Catégorie A2 susceptibles de rendement préférentiels calculé à du 6% l'an à la valeur
nominale de toutes les Parts Sociales à Rendement Préférentiel restantes, moins 0,01% de la valeur nominale de toutes
les Parts Sociales à Rendement Préférentiel restantes. Dans la mesure où il n'y pas de Titres de Catégorie A5, de Titres
de Catégorie B5, de Titres de Catégorie A4, de Titres de Catégorie B4, de Titres de Catégorie A3, de Titre de Catégorie
B3 ou de Titres de Catégorie A2, lesdites sommes seront affectées aux Titres de Catégorie B2 de la Société.

23.1.4 quatrièmement, dans la mesure où il n'y pas de Titres de Catégorie A5, de Titres de Catégorie B5, de Titres
de Catégorie A4, de Titres de Catégorie B4, de Titres de Catégorie A3, de Titre de Catégorie B3, de Titres de Catégorie
A2, de Titres de Catégorie B2, et qu'il reste des PECs, le solde des sommes restantes après toutes les Distributions
effectuées en vertu de l'article 23.1.3 seront affectées pour repayer, rembourser, racheter ou sinon retirer pour valeur
tous les PECs restants conformément aux termes des PECs; et

23.1.5 cinquièmement, dans la mesure où il n'y pas de Titres de Catégorie A5, de Titres de Catégorie B5, de Titres
de Catégorie A4, de Titres de Catégorie B4, de Titres de Catégorie A3, de Titre de Catégorie B3, de Titres de Catégorie
A2, de Titre de Catégorie B2 et de PECs, lesdites sommes seront affectées aux Titres de Catégorie A1 susceptibles de
rendement préférentiels calculé à du 6% l'an à la valeur nominale de toutes les Parts Sociales à Rendement Préférentiel
restantes, moins 0,01% de la valeur nominale de toutes les Parts Sociales à Rendement Préférentiel restantes. Dans la
mesure où il n'y pas de Titres de Catégorie A5, de Titres de Catégorie B5, de Titres de Catégorie A4, de Titres de
Catégorie B4, de Titres de Catégorie A3, de Titre de Catégorie B3, de Titres de Catégorie A2, de Titre de Catégorie
B2, de PECs et de Titres de Catégorie A1, lesdites sommes seront affectées aux Titres de Catégorie B1 de la Société.

G. Dissolution - liquidation

Art. 24. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateur(s), associé(s) ou
non, nommé(s) par l'assemblée des associés qui fixera leurs pouvoirs et leurs émoluments. Sauf décision contraire, le ou
les liquidateur(s) auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de l'actif et le paiement du passif de la Société.

Le surplus résultant de la réalisation des actifs et le paiement du passif sera distribué parmi les associés en accord avec
les dispositions de l'article 23 ou de ce qui peut être autrement accordé ou résolu par les associés.
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Art. 25. Pour tous les aspects qui ne sont pas réglés par les présents Statuts, il devra être fait référence à la loi du 10
août 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée.

H. Définitions
Acquisition signifie l'acquisition de toutes les parts sociales restantes de Northgate Information Solutions plc, une

société régie par les lois d'Angleterre et Pays de Galles ("Nectar") par l'une de ses Filiales.

Affilié signifie, concernant toute Personne, toute autre Personne Contrôlée directement ou indirectement par cette
première Personne, Contrôlant directement ou indirectement cette première Personne, ou directement ou indirecte-
ment sous le même Contrôle que cette première Personne. Le terme "Affilié" utilisé comme adjectif aura une signification
corrélative à la précédente.

Associé Non-Vendeur a le sens qui lui est donné à l'article 14.1

Associé Participant a le sens qui lui est donné à l'article 8.1.2

Associé Participant Exclu a le sens qui lui est donné à l'article 8.1.5

Associés a le sens qui lui est donné à l'article 6.1

Associés Tagging a le sens qui lui est donné à l'article 14.2.2

Cession Admise signifie (i) un Transfert à un Cessionnaire Admis, (ii) un Transfert sollicité par un Associé dans le cas
où il est raisonnablement probable que la continuation de la détention de l'intérêt devant être Transmises résultera soit
sur une violation ERISA, soit ledit Associé ou un Affilié dudit Associé devient une fiduciaire en vertu de ERISA, (iii) un
Transfert sollicité par un Associé dans le cas où il est raisonnablement probable que l'absence du transfert en question
résultera soit sur une violation de ERISA ou un Affilié dudit Associé devient une fiduciaire en vert ude ERISA, (iv) un
Transfert en vertu de l'article 8.1.5, ou (v) un Transfert en vertu de l'article 13.3. ou (vi) un Transfert en vertu, ou en
conformité avec, du Management Equity Incentive Plan ou à des agents, employés ou consultants de tout Membre du
Groupe ou après rupture des liens avec le Groupe en vertu d'accords individuels de travail ou tout autre plan ou accord
d'intéressement aux bénéfices capitalistiques pour employés.

Cessionnaire Admis d'un Associé signifie (a) tout Affilié à cet Associé ou une entité qui succède à cet Associé ou (b)
tout fond d'investissement ou fonds ou tout Affilié de tout fond d'investissement ou fonds, conseillé par un conseil ou
sous-traitant conseil de cet Associé ou d'un Affilié de cet Associé.

Cessionnaire Proposé a le sens qui lui est donné à l'article 14.2.1 des Statuts.

Clôture signifie l'achèvement de l'Acquisition

Comptes Intérimaires signifie les comptes intérimaires de la Société à la date de la Date de Comptes Intérimaires
appropriée.

Conseil de Gérance signifie le conseil de gérance de la Société de temps à autres tel que fixé à l'article 9.1

Contrepartie Dragging aura le sens qui lui est donné à l'article 15.2

Contrôle signifie, en rapport avec toute Personne (autre qu'un particulier) (a) la détention directe ou indirecte de plus
de 50% des droits de vote d'une telle Personne, (b) le droit de nommer la majorité des membres du conseil d'adminis-
tration (ou d'un organe de gestion similaire) ou de gérer de manière discrétionnaire l'actif d'une telle Personne et, afin
d'éviter tout doute, un associé commandité est réputé contrôler une société en commandite simple, et, dans le seul
contexte des présents Statuts, un fonds conseillé ou géré directement ou indirectement par une Personne est également
réputé être contrôlé par une telle Personne (et les termes "Contrôler" et "Contrôlé" ont des significations corrélatives
à ce qui précède).

Date de Comptes Intérimaires signifie la date, n'excédant huit (8) jours avant celle du rachat et l'annulation de la
Catégorie de Parts Sociales appropriée

Entité OPV signifie la Société (soumis à sa conversion en une forme de société appropriée) ou toute Filiale de la Société
telle que déterminée par le Conseil de Gérance

Exchange Act signifie la loi américaine de 1934 "U.S. Securities Exchange Act of 1934", telle qu'amendée de temps à
autres ou tout statut similaire fédéral en état, et toute référence à une section spécifique sera présumée inclure une
référence à la section comparable, s'il y a lieu, de ce statut similaire fédéral.

Filiales signifie une Personne qui est directement ou indirectement Contrôlée par une autre Personne.

Groupe signifie la Société et ses Filiales directes et indirecte, comprenant, après l'Acquisition, Nectar et ses Filiales.

Investisseurs Mezz signifie (i) GSMP V Offshore International, Ltd., GSMP V Institutional International, Ltd. Et GSMP
V Onshore International, Ltd., (ii) Barclays Capital, et (iii) Park Square Capital S.à r.l. et dans tous les cas tous leurs affiliés

IRC signifie le "U.S. Internal Revenue Code de 1986", tel qu'amendé de temps à autres, ou tout statut similaire fédéral
en application, et toute référence à une section spécifique sera présumée inclure une référence à la section comparable,
s'il y a lieu, de ce statut similaire fédéral.

Jours Ouvrables signifie un jour d'ouverture de banque à Londres, New York et la ville du Luxembourg (qui, pour
éviter tout doute sera autre qu'un samedi, un dimanche ou un jour férié dans ces villes).

KKR signifie chacun des Fonds KKR qui détiendra des Titres dans la Société de temps à autres et qui sera reflété dans
le registre de parts sociales de la Société de temps à autres
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Liquidation signifie une distribution aux associés suivant une liquidation ou dissolution de la Société ou un rembour-
sement de capital aux associés de la Société.

Loi de 1915 a le sens qui lui est donné à l'article 1 er

Management Equity Incentive Plan signifie tout plan "Management Equity Incentive Plan" ou montage similaire établi
par tout membre du Groupe, tel que ce plan peut être amendé, refondu, modifié ou complété de temps à autres.

Membres du Conseil a le sens qui lui est donné à l'article 9.1

Montant d'Annulation Total signifie le montant déterminé par le Conseil de Gérance et approuvé par l'assemblée
générale des Associés sur base des Comptes Intérimaires appropriés et ne pouvant pas excéder le Montant Disponible.

Montant Disponible signifie le montant total du résultat net de la Société (incluant les bénéfices reportés en avant)
augmenté par (i) toute prime d'émission librement distribuable et autres réserves librement distribuables et (ii) si cela
est le cas, le montant de la réduction de capital social et de la réduction de réserve légale, relatives à la Catégorie de
Parts Sociales devant être annulée puis réduit par (i) toutes pertes (y inclus les pertes reportées en avant) et (ii) toutes
sommes devant être placées en réserve(s) en accord avec les dispositions légales ou les présents Statuts, chaque fois, tel
que prévu par les Comptes Intérimaires appropriés (sans, pour éviter tout doute, tout double comptabilisation) de sorte
que:

AA = (PN+P+CR) - (L+LR)

Dans le cadre duquel:

AA = Montant Disponible

NP = Bénéfice Net (incluant les bénéfices reportés en avant)

P = toute prime d'émission librement distribuable et d'autres réserves librement distribuables

CR = le montant de réduction de capital social et la réduction de réserve légale, relatives à la Catégorie de Parts
Sociales devant être annulée

L = Pertes

LR = toutes sommes devant être placées en réserve(s) en conformité avec les dispositions légales ou celles des présents
statuts.

Notification de Vente Requise a le sens qui lui est donné à l'article 15.1

Notification Tag-Along a le sens qui lui est donné à l'article 14.1

Nouveaux Titres signifie tous les PECs ou Unités nouvellement émis de la Société ou autres titres ou prêts d'associé
de la Société.

Offre de Souscription de l'Associé Participant a le sens qui lui est donné à l'article 8.1.5

Offre Publique signifie toute vente, aussi bien primaire que secondaire, d'actions effectuée au travers d'une distribution
publique sur un marché réglementé aux Etats-Unis ou dans l'Espace Economique Européen au 1 er janvier 2008 en vertu
d'un prospectus, document d'offre ou déclaration d'enregistrement préparé en conformité avec la réglementation appli-
cable (aussi bien aux Etats-Unis qu'en dehors des Etats-Unis) (autre qu'un enregistrement sous les formulaires S-4, F-4
ou S-8 en vertu du Securities Act ou autres formulaires similaires qui s'y substitueraient ou formulaires équivalents en
dehors des Etats-Unis ayant une finalité similaire.

Offre Tag-Along a le sens qui lui est donné à l'article 14.3

Opération de Restructuration signifie toutes actions entreprises par la Société ou tout membre du Groupe à tout
moment avant ou en vue d'une OPV, en relation avec une OPV ou suite à une OPV, dès approbation du Conseil de
Gérance, le cas échéant, si approprié ou souhaitable (x) de liquider, dissoudre, (y) de fusionner et/ou (z) de réorganiser,
recapitaliser ou restructurer l'une ou plusieurs de ses Filiales directes ou indirectes ou de tout autre membre du Groupe,
et dans chaque cas, en vue d'optimiser la structure sociale à la lumière de conseils professionnels d'ordre fiscale, juridique,
comptable, financier ou autres.

OPV signifie une offre publique de vente d'une catégorie de parts sociales de l'Entité OPV

Pacte d'Associés signifie tout pacte d'associés conclu ou devant être conclu entre les Associés et la Société, entre
autres, en tant qu'un tel contrat peut de temps à autres être amendé ou remplacé.

Parts Sociales a le sens qui lui est donné à l'article 6.1

Parts Sociales à Rendement Préférentiel signifie tous les Titres de Catégorie A1, Titres de Catégorie A2, Titres de
Catégorie A3, Titres de Catégorie A4, Titres de Catégorie A5.

Parts Sociales Préférentielles de Catégorie A1 a le sens qui lui est donné à l'article 6.1

Parts Sociales Préférentielles de Catégorie A2 a le sens qui lui est donné à l'article 6.1

Parts Sociales Préférentielles de Catégorie A3 a le sens qui lui est donné à l'article 6.1

Parts Sociales Préférentielles de Catégorie A4 a le sens qui lui est donné à l'article 6.1

Parts Sociales Préférentielles de Catégorie A5 a le sens qui lui est donné à l'article 6.1

Parts Sociales de Catégorie B1 a le sens qui lui est donné à l'article 6.1

Parts Sociales de Catégorie B2 a le sens qui lui est donné à l'article 6.1
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Parts Sociales de Catégorie B3 a le sens qui lui est donné à l'article 6.1
Parts Sociales de Catégorie B4 a le sens qui lui est donné à l'article 6.1
Parts Sociales de Catégorie B5 a le sens qui lui est donné à l'article 6.1
PECs signifie tous les preferred equity certificate que la Société peut émettre de temps à autre.
Période de Souscription a le sens qui lui est donné à l'article 8.1.1
Personne signifie toute personne physique, société de personnes (partnership), entreprise dotée de la personnalité

juridique (corporation), société à responsabilité limitée (limited liability company), business trust, société de capitaux,
trust, association sans personnalité juridique, société mixte ou toute autre entité ou organisation.

Plan de Régulation des Actifs signifie la réglementation américaine - Section 2510.3-101 de la partie 2510 du chapitre
XXV, titre 29 du Code of Federal Regulations, telle qu'amendée de temps à autres.

Portion Proportionnelle a le sens qui lui est donné à l'article 14.5.1
Pourcentage relatif à la Vente Tag Along a le sens qui lui est donné à l'article 14.2.1.
Président a le sens qui lui est donné à l'article 9.3
Securities Act signifie le "U.S. Internal Revenue Code de 1933", tel qu'amendé de temps à autres, ou tout statut similaire

fédéral en application, et toute référence à une section spécifique sera présumée inclure une référence à la section
comparable, s'il y a lieu, de ce statut similaire fédéral.

Statuts signifie les présents statuts pouvant être amendés de temps à autres.
Titre donnant Droit de Vote signifie les parts sociales ou intérêts donnant droit de vote pour l'élection de directeurs,

gérants, trustees ou autres membres de l'organe de gestion.
Titre de Catégorie A1 signifie une (1) Parts Sociales Préférentielles de Catégorie A1 et cent (100) YFPECs de Catégorie

A1
Titre de Catégorie A2 signifie une (1) Parts Sociales Préférentielles de Catégorie A2 et cent (100) YFPECs de Catégorie

A2
Titre de Catégorie A3 signifie une (1) Parts Sociales Préférentielles de Catégorie A3 et cent (100) YFPECs de Catégorie

A3
Titre de Catégorie A4 signifie une (1) Parts Sociales Préférentielles de Catégorie A4 et cent (100) YFPECs de Catégorie

A4
Titre de Catégorie A5 signifie une (1) Parts Sociales Préférentielles de Catégorie A5 et cent (100) YFPECs de Catégorie

A5
Titre de Catégorie B1 signifie une (1) Parts Sociales de Catégorie B1 et cent (100) YFPECs de Catégorie B1
Titre de Catégorie B2 signifie une (1) Parts Sociales de Catégorie B2 et cent (100) YFPECs de Catégorie B2
Titre de Catégorie B3 signifie une (1) Parts Sociales de Catégorie B3 et cent (100) YFPECs de Catégorie B3
Titre de Catégorie B4 signifie une (1) Parts Sociales de Catégorie B4 et cent (100) YFPECs de Catégorie B4
Titre de Catégorie B5 signifie une (1) Parts Sociales de Catégorie B5 et cent (100) YFPECs de Catégorie B5
Titres signifie les Parts Sociales, les YFPECs et les PECs
Transaction de Sortie signifie toute transaction ou série de transactions en vertu de laquelle une Personne qui est un

Cessionnaire de bonne foi non Affiliée à KKR acquiert, directement ou indirectement, la propriété (beneficial ownership
au sens de la règle Rule 13d-3 du Exchange Act) ou plus de 50% des actions avec droit de vote de la Société.

Unités signifie collectivement dix (10) Titres de Catégorie A1, dix (10) Titres de Catégorie A2, dix (10) Titres de
Catégorie A3, dix (10) Titres de Catégorie A4, dix (10) Titres de Catégorie A5, un (1) Titre de Catégorie B1, un (1) Titre
de Catégorie B2, un (1) Titre de Catégorie B3, un (1) Titre de Catégorie B4, un (1) Titre de Catégorie B5 et toutes autres
parts sociales ou autres titres de la Société dans lesquels peuvent être convertis ou contre lesquels peuvent être échangés
les Titres de Catégorie A1, Titres de Catégorie A2, Titres de Catégorie A3, Titres de Catégorie A4, Titres de Catégorie
A5, Titres de Catégorie B1, Titres de Catégorie B2, Titres de Catégorie B3, Titres de Catégorie B4, Titres de Catégorie
B5,

U.S. Treasury Regulations signifie la réglementation relative à l'impôt fédéral sur les revenus publiée dans l'IRC, étant
entendu que cette réglementation peut être amendée de temps à autres (toute référence à une section spécifique de la
réglementation sera présumée se référer aux dispositions équivalentes de la réglementation substituée).

Valeur d'Annulation par Part Sociale signifie un montant déterminé par le Conseil de Gérance et approuvé par l'as-
semblée générale des Associés sur base des Comptes Intérimaires appropriés ne pouvant pas excéder le Montant
Disponible

Véhicule MEP signifie toute Personne qui détient des parts sociales de la Société ou tous autres titres ou prêts d'associés
de la Société pour les besoins du Management Equity Incentive Plan

Véhicule MEP non Participants signifie tout Véhicule MEP désigné par KKR qui n'est pas partie au Pacte d'Associés.
YFPECs signifie tout certificat equity préférentiel sans intérêt que la Société peut émettre de temps à autre.
YFPECs de Catégorie A1 signifie tout certificat equity préférentiel sans intérêt de catégorie A1 pouvant être émis de

temps à autre.
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YFPECs de Catégorie A2 signifie tout certificat equity préférentiel sans intérêt de catégorie A2 pouvant être émis de
temps à autre.

YFPECs de Catégorie A3 signifie tout certificat equity préférentiel sans intérêt de catégorie A3 pouvant être émis de
temps à autre.

YFPECs de Catégorie A4 signifie tout certificat equity préférentiel sans intérêt de catégorie A4 pouvant être émis de
temps à autre.

YFPECs de Catégorie A5 signifie tout certificat equity préférentiel sans intérêt de catégorie A5 pouvant être émis de
temps à autre.

YFPECs de Catégorie B1 signifie tout certificat equity préférentiel sans intérêt de catégorie B1 pouvant être émis de
temps à autre.

YFPECs de Catégorie B2 signifie tout certificat equity préférentiel sans intérêt de catégorie B2 pouvant être émis de
temps à autre.

YFPECs de Catégorie B3 signifie tout certificat equity préférentiel sans intérêt de catégorie B3 pouvant être émis de
temps à autre.

YFPECs de Catégorie B4 signifie tout certificat equity préférentiel sans intérêt de catégorie B4 pouvant être émis de
temps à autre.

YFPECs de Catégorie B5 signifie tout certificat equity préférentiel sans intérêt de catégorie B5 pouvant être émis de
temps à autre.

Cinquième résolution

L'assemblée des associés décide de nommer avec effet immédiat Monsieur Pontus Pettersson, né le 28 mars 1978 à
Annedal, Suède, Collaborateur, demeurant au 9, Ladbroke Gardens, Londres, W11 2PT, en tant que gérant de la Société
pour une période illimitée.

Frais et Dépenses

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la Société et mis à sa charge
en raison des présentes, sont estimés à vingt-cinq mille euros.

DONT ACTE, passé à Luxembourg, les jours, mois et an figurant en tête des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate que le présent acte est rédigé en langue anglaise suivi
d'une version française; sur demande des parties comparantes et en cas de divergences entre le texte français et le texte
anglais, ce dernier fait foi.

Et après lecture faite et interprétation donnée à la mandataire des parties comparantes, connue du notaire instru-
mentant par nom, prénom usuel, état et demeure, la mandataire des parties comparantes a signé avec le notaire le présent
acte.

Signé: L. KORPEL, J.-J. WAGNER.

Enregistré à Esch-sur-Alzette A.C., le 21 mars 2008. Relation: EAC/2008/4010. — Reçu quinze mille trois cent trente-
trois Euros quatre-vingt-six Cents (3.066.772,72.- à 0,5 % = 15.333,86 EUR).

Le Receveur ff. (signé): OEHMEN.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associa-
tions.

Belvaux, le 28 AVRIL 2008. Jean-Joseph WAGNER.

Référence de publication: 2008063321/239/1568.

(080070601) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2008.

Citadel Horizon S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5365 Munsbach, 9, Parc d'Activité Syrdall.

R.C.S. Luxembourg B 82.350.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 13 mai 2008.
Jean-Joseph WAGNER
Notaire

Référence de publication: 2008063283/239/12.

(080070914) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2008.
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ESP Europe (Funds) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.

R.C.S. Luxembourg B 101.036.

Extrait d'une résolution du gérant unique

Il résulte d'une résolution du gérant unique prise en date du 6 mai 2008 que Monsieur Luca Gallinelli, Senior Manager,
ayant son adresse professionnelle au 8-10, rue Mathias Hardt, L-1717 Luxembourg a été nommé en tant que Fondé de
Pouvoir Permanent, avec pleins pouvoirs de substitution, en vue de le représenter et signer en son nom et pour son
compte tous les documents nécessaires ou utiles à la réalisation de l'objet social de la société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 mai 2008.
Pour ESP Europe (Funds) S.à r.l.
Valérie STRAPPA
Mandataire

Référence de publication: 2008063585/1005/19.
Enregistré à Luxembourg, le 15 mai 2008, réf. LSO-CQ03438. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080070784) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2008.

Nina Finance S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2522 Luxembourg, 12, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 51.469.

Le bilan au 30 septembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 mai 2008. Signature.

Référence de publication: 2008063075/6312/12.
Enregistré à Luxembourg, le 15 mai 2008, réf. LSO-CQ03251. - Reçu 32,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080070738) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2008.

Chialux S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3350 Leudelange, 41, rue du Cimetière.

R.C.S. Luxembourg B 113.709.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 Mai 2008. Signature.

Référence de publication: 2008063000/8302/12.
Enregistré à Luxembourg, le 14 avril 2008, réf. LSO-CP05083. - Reçu 18,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080070858) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2008.

Café Number 1 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4031 Esch-sur-Alzette, 60, rue Zénon Bernard.

R.C.S. Luxembourg B 87.839.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 mai 2008. Signature.

Référence de publication: 2008062993/8302/12.
Enregistré à Luxembourg, le 14 avril 2008, réf. LSO-CP05075. - Reçu 18,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080070864) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2008.
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Dresdner Bank Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1728 Luxembourg, 26, rue du Marché-aux-Herbes.

R.C.S. Luxembourg B 7.589.

Die Dresdner Bank Luxembourg S.A. hat mit Wirkung vom 01.01.2008 eine neue Führungsstruktur.

Anstelle des bisherigen Verwaltungsrats treten zwei Gremien - Aufsichtsrat und Vorstand.

Daraus ergeben sich die folgenden Änderungen im Handelsregister der Dresdner Bank Luxembourg S.A.:

Mitglieder des Aufsichtsrats:

Dr. Andreas Georgi (Vorsitz), Klaus Rosenfeld (stellvertretender Vorsitzender), Chlodwig Reuter und Anton Simonet

Mitglieder des Vorstands:

Benedikt Buhl (Vorsitz), Arnd Heßeler und Joseph Kusters.

Dresdner Bark Luxembourg S.A.
A. Heßeler / A. Georgi

Référence de publication: 2008062950/16/18.

Enregistré à Luxembourg, le 13 mars 2008, réf. LSO-CO03841. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080070244) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

Asset Restructuring, Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 34.012.

Extrait des résolutions prises par l'assemblée générale ordinaire tenue extraordinairement le 12 mars 2008

Est nommé administrateur, son mandat prenant fin lors de l'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes
annuels au 31 mai 2009:

- Dr. Jur. Urs SCHEUCH, Rechtsanwalt, demeurant au 31, Dufourstrasse, CH-8008 Zürich, Suisse.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18 avril 2008. Signature.

Référence de publication: 2008062944/534/15.

Enregistré à Luxembourg, le 6 mai 2008, réf. LSO-CQ01276. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080069890) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

Carfrank-Distribution S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-8832 Rombach-Martelange, 13, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 93.408.

Extrait des décisions prises lors des résolutions des associés du 30 avril 2008

Les associés ont accepté la démission de Madame Carole MELCHIOR et de Monsieur Nicolas MELCHIOR de leur
mandat de gérant de la société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 avril 2008. Signature.

Référence de publication: 2008062942/534/15.

Enregistré à Luxembourg, le 8 mai 2008, réf. LSO-CQ01756. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080069884) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.
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MCT Berlin Eins S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 5, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 110.377.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire tenue le 19 mars 2008

Sont réélus administrateurs pour la durée de six ans, leurs mandats prenant fin lors de l'assemblée générale ordinaire
de 2014:

Monsieur Volker HEMPRICH, Diplombetriebswirt, demeurant professionnellement 2-4, place du Molard, CH-1211
Genève

Monsieur Frédéric KÖNIGSEGG, Lic.oec.HSG, demeurant professionnellement 2-4, place du Molard, CH-1211 Ge-
nève

Monsieur Fons MANGEN, Licencié en sciences économiques appliquées, demeurant à 147, rue de Warken, L-9088
Ettelbruck

Monsieur Jean-Paul SCHAUL, Licencié en sciences économiques appliquées, demeurant à 14, Kiischtewee, L-5290
Neuhaeusgen

Est réélu réviseur d'entreprises pour la même période:

PricewaterhouseCoopers, 400, route d'Esch, L-1014 Luxembourg

MCT BERLIN EINS, Société anonyme
Signature

Référence de publication: 2008062916/7941/24.

Enregistré à Luxembourg, le 15 mai 2008, réf. LSO-CQ03481. - Reçu 89,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080070234) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

Damica Chartering S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 43.159.

Extrait des résolutions prises par l'assemblée générale ordinaire du 25 avril 2008

Sont nommés administrateurs, leurs mandats expirant lors de l'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes
annuels au 31 décembre 2008:

- Monsieur Bruno DALMINO, dirigeant d'entreprises, demeurant au 14, Viale Romagna, 20133 Milan, Italie, Président
et Administrateur-Délégué;

- Monsieur Carlo DE MICHELIS, dirigeant d'entreprises, demeurant au 14, Viale Romagna, 20133 Milan, Italie, Admi-
nistrateur-Délégué;

- Monsieur Alfio DELORENZI, dirigeant d'entreprises, demeurant au 18, Via Massago, CH-6977 Ruvigliana, Lugano,
Suisse;

- Monsieur John SEIL, licencié en sciences économiques appliquées, demeurant professionnellement au 2, avenue
Charles de Gaulle, Luxembourg.

Est nommé commissaire aux comptes, son mandat prenant fin lors de l'assemblée générale ordinaire statuant sur les
comptes annuels au 31 décembre 2008:

- H.R.T. Révision, 23, Val Fleuri, L-1526 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 avril 2008. Signature.

Référence de publication: 2008062940/534/25.

Enregistré à Luxembourg, le 6 mai 2008, réf. LSO-CQ01272. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080069896) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.
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Fondal S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 30.986,69.
Siège social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.

R.C.S. Luxembourg B 66.969.

EXTRAIT
L'Assemblée Générale Annuelle des Actionnaires tenue en date du 6 mai 2008 a approuvé les résolutions suivantes:
- La démission de Roeland P. Pels, en tant qu'Administrateur de la société, est acceptée avec effet immédiat.
- Frank Walenta, avec adresse professionnelle au 12, rue Léon Thyes, L-2636 Luxembourg est élu nouvel Administra-

teur de la société avec effet immédiat et ce jusqu'à l'Assemblée Générale Annuelle de l'an 2013.

Luxembourg, le 6 mai 2008.
Pour extrait conforme
Bart Zech

Référence de publication: 2008062937/724/18.
Enregistré à Luxembourg, le 13 mai 2008, réf. LSO-CQ02702. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080069936) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

GA Investments S.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.269.575,00.
Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 86.918.

Extrait des décisions prises lors de l'assemblée générale ordinaire tenue extraordinairement le 24 avril 2008

Première résolution
L'Assemblée accepte la démission de Mr José CORREIA, de son poste de Gérant de la Société avec effet immédiat.

Deuxième résolution
L'Assemblée accepte la démission de Mr Christophe DAVEZAC, de son poste de Gérant de la Société avec effet

immédiat.

Troisième résolution
L'Assemblée nomme au poste de Gérante de la société pour une durée indéterminée avec effet immédiat:
- Mme Géraldine SCHMIT née le 12 novembre 1969 à Messancy (Belgique), résidant professionnellement au 6, rue

Adolphe, L-1116 Luxembourg.

Quatrième résolution
L'Assemblée nomme au poste de Gérant de la société pour une durée indéterminée avec effet immédiat:
- Mr Alain HEINZ, né le 17 mai 1968 à Forbach (France), résidant professionnellement au 121, avenue de la Faïencerie,

L-1511 Luxembourg.

Pour extrait
Pour la société
Signature

Référence de publication: 2008062935/587/27.
Enregistré à Luxembourg, le 13 mai 2008, réf. LSO-CQ02853. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080069922) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

ST Maxime Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 186.500,00.
Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 106.080.

Madame Géraldine SCHMIT, Gérante de la Société ST MAXIME INVESTMENTS S.à r.l., atteste par la présente que le
trustee de l'Associé Ashley Grandchildren's 2003 Settlement est désormais Grant Thornton Trust Company Limited,
ayant sont adresse au Grant Thornton House, Melton Street, London NW1 2EP, Royaume Uni.
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Géraldine SCHMIT
Gérante

Référence de publication: 2008062934/587/15.

Enregistré à Luxembourg, le 13 mai 2008, réf. LSO-CQ02855. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080069914) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

Signature German Commercial Property S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2636 Luxembourg, 12-14, rue Léon Thyes.

R.C.S. Luxembourg B 118.754.

EXTRAIT

La résolution de l'actionnaire unique tenue en date du 24 avril 2008 a approuvé les résolutions suivantes:

- La démission de Mademoiselle Léonie Marder en tant que gérante est acceptée avec effet au 18 avril 2008.

- Monsieur Jorrit Crompvoets, avec adresse professionnelle au 12, rue Léon Thyes, L-2636 Luxembourg, est élu
nouveau gérant de la société avec effet au 18 avril 2008 pour une durée indéterminée.

Luxembourg, le 21 avril 2008.
Pour extrait conforme
Bart Zech

Référence de publication: 2008062933/724/18.

Enregistré à Luxembourg, le 13 mai 2008, réf. LSO-CQ02741. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080069962) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

Bioland S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1258 Luxembourg, 22, rue Jean-Pierre Brasseur.

R.C.S. Luxembourg B 127.743.

Extrait des décisions prises par l'assemblée générale des actionnaires tenue en date du 21 avril 2008

1. Messieurs Eric MAGRINI, Riccardo SCHIATTI et Enrico FALCK ont été renouvelés dans leur mandat d'adminis-
trateur A jusqu'à l'issue de l'assemblée générale statutaire de 2010.

2. Monsieur Daniele DUCOLI a été renouvelé dans son mandat d'administrateur B jusqu'à l'issue de l'assemblée
générale statutaire de 2010.

3. Monsieur Franco Antonio RONCONI a été renouvelé dans son mandat d'administrateur C jusqu'à l'issue de l'as-
semblée générale statutaire de 2010.

4. La société à responsabilité limitée AACO (Accounting, Auditing, Consulting & Outsourcing) SARL a démissionné
de son mandat de commissaire aux comptes.

5. La société anonyme DELOITTE S.A., R.C.S Luxembourg B 67.895, avec siège social au L-2220 Luxembourg, 560,
rue de Neudorf, a été nommée comme commissaire aux comptes jusqu'à l'issue de l'assemblée générale statutaire de
2010.

6. Le siège social a été transféré de L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, à L-1258 Lu-
xembourg, 22, rue Jean-Pierre Brasseur.

Luxembourg, le 29 avril 2008.
Pour extrait sincère et conforme
Pour BIOLAND S.A.
Signatures

Référence de publication: 2008062920/8975/27.

Enregistré à Luxembourg, le 15 mai 2008, réf. LSO-CQ03499. - Reçu 89,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080070283) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.
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Bioland S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1258 Luxembourg, 22, rue Jean-Pierre Brasseur.

R.C.S. Luxembourg B 127.743.

Extrait des décisions prises par le conseil d'administration en date du 1 er août 2007

Monsieur Riccardo SCHIATTI, né à Pavia (Italie), le 21 février 1966, demeurant à I-20050 Triuggio/Milan (Italie), Via
delle Grigne 13, administrateur A, a été nommé administrateur-délégué chargé de la gestion journalière de la société.

Luxembourg, le 13 mai 2008.
Pour extrait sincère et conforme
Pour BIOLAND S.A.
Signatures

Référence de publication: 2008062919/8975/16.

Enregistré à Luxembourg, le 13 mai 2008, réf. LSO-CQ02861. - Reçu 89,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080070280) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

United Foundries Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 50.000,00.

Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 131.729.

Monsieur Christophe DAVEZAC, Gérant A et Madame Géraldine SCHMIT, gérante B, de la Société UNITED FOUN-
DRIES HOLDING S.à r.l,

attestent par la présente que Monsieur Rob CONN, gérant A, a transféré son adresse professionnelle au Rondo ONZ
1, 35th Floor, 00-124 Varsovie, Pologne.

Christophe DAVEZAC / Géraldine SCHMIT
Gérant A / Gérant B

Référence de publication: 2008062907/587/16.

Enregistré à Luxembourg, le 7 mai 2008, réf. LSO-CQ01686. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080070106) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

Centrum NS Luxembourg Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.

R.C.S. Luxembourg B 85.523.

EXTRAIT

L'Assemblée Générale Extraordinaire des Associés tenue en date du 6 mai 2008 a approuvé les résolutions suivantes:

- La démission de M. Georges Babinet, en tant que gérant A, est acceptée avec effet immédiat.

- La démission de Manufaktura SAS, en tant que gérant A, est acceptée avec effet immédiat.

- M. Maurice Bansay, avec adresse professionnelle au 52, rue de la Victoire, F-75009 Paris, France, est élu nouveau
gérant A de la société avec effet immédiat pour une durée indéterminée.

- Apsys Investment S.à r.l., avec siège social au 12, rue Léon Thyes, L-2636 Luxembourg, est élu nouveau gérant A de
la société avec effet immédiat pour une durée indéterminée.

Luxembourg, le 7 mai 2008.
Pour extrait conforme
Bart Zech

Référence de publication: 2008062912/724/21.

Enregistré à Luxembourg, le 14 mai 2008, réf. LSO-CQ03179. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080070212) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.
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Alsina S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.

R.C.S. Luxembourg B 120.287.

EXTRAIT

En date du 24 avril 2008, l'Associé unique a pris les résolutions suivantes:

- La démission de Léonie Marder, en tant que gérant B, est acceptée avec effet au 18 avril 2008.

- Meike Lakerveld, 12, rue Léon Thyes, L-2636 Luxembourg, est élue nouveau gérant B de la société avec effet au 18
avril 2008 pour une durée indéterminée.

Luxembourg, le 24 avril 2008.
Pour extrait conforme
Bart Zech

Référence de publication: 2008062911/724/18.

Enregistré à Luxembourg, le 14 mai 2008, réf. LSO-CQ03177. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080070207) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

IFA Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 133.157.

Monsieur Christophe DAVEZAC, Gérant A, de la Société IFA HOLDING S.à r.l.,

atteste par la présente que Messieurs Krzysztof KULIG et David A. FISHER, gérants B, ont transféré leur adresse
professionnelle au Rondo ONZ 1, 35th Floor, 00-124 Varsovie, Pologne.

Christophe DAVEZAC
Gérant A

Référence de publication: 2008062906/587/15.

Enregistré à Luxembourg, le 7 mai 2008, réf. LSO-CQ01692. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080070079) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

Ofi Lux, Société Anonyme.

Capital social: EUR 200.000,00.

Siège social: L-2633 Senningerberg, 6, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 116.289.

Il résulte de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la Société qui s'est tenue le 28 juillet 2006 que:

- Deloitte S.A., ayant son siège social à 560, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg et inscrit au Registre de Commerce
et des Sociétés de et à Luxembourg sous le numéro RCS Luxembourg B 67.895, a été nommée en qualité de réviseur
d'entreprises de la Société, avec effet au 26 avril 2006, en remplacement de Grant Thornton, Révision et Conseils S.A.,
jusqu'à l'assemblée générale annuelle des actionnaires approuvant les comptes au 31 décembre 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Le 2 mai 2008.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008062909/250/19.

Enregistré à Luxembourg, le 9 mai 2008, réf. LSO-CQ02413. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080070204) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.
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Capitance S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.139.750,00.

Siège social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.

R.C.S. Luxembourg B 111.143.

EXTRAIT

En date du 24 avril 2008, l'Associé unique a pris les résolutions suivantes:

- La démission de Léonie Marder, en tant que gérant B, est acceptée avec effet au 18 avril 2008.

- Meike Lakerveld, 12, rue Léon Thyes, L-2636 Luxembourg, est élue nouveau gérant B de la société avec effet au 18
avril 2008 pour une durée indéterminée.

Luxembourg, le 24 avril 2008.
Pour extrait conforme
Bart Zech

Référence de publication: 2008062910/724/18.

Enregistré à Luxembourg, le 14 mai 2008, réf. LSO-CQ03178. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080070206) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

Cermides S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 2.369.125,00.

Siège social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.

R.C.S. Luxembourg B 111.162.

En date du 24 avril 2008, l'Associé unique a pris les résolutions suivantes:

- La démission de Léonie Marder, en tant que gérant B, est acceptée avec effet au 18 avril 2008.

- Meike Lakerveld, 12, rue Léon Thyes, L-2636 Luxembourg, est élue nouveau gérant B de la société avec effet au 18
avril 2008 pour une durée indéterminée.

Luxembourg, le 24 avril 2008.
Pour extrait conforme
Bart Zech

Référence de publication: 2008062913/724/17.

Enregistré à Luxembourg, le 14 mai 2008, réf. LSO-CQ03181. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080070213) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

European Fire Systems Holding S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 112.685.

Monsieur Christophe DAVEZAC, Gérant de la Société EUROPEAN FIRE SYSTEMS HOLDING S.à r.l.,

atteste par la présente que Messieurs Robert L. CONN et Krzysztof KRAWCZYK, gérants, ont transféré leur adresse
professionnelle au Rondo ONZ 1, 35th Floor, 00-124 Varsovie, Pologne.

Christophe DAVEZAC / Signature
Gérant

Référence de publication: 2008062908/587/15.

Enregistré à Luxembourg, le 7 mai 2008, réf. LSO-CQ01689. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080070110) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.
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Innova GTS Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 137.153.

Monsieur Christophe DAVEZAC, Gérant A, de la Société INNOVA GTS HOLDING S.à r.l.,
atteste par la présente que Messieurs Krzysztof KRAWCZYK et David FISHER, gérants B, ont transféré leur adresse

professionnelle au Rondo ONZ 1, 35th Floor, 00-124 Varsovie, Pologne.

Christophe DAVEZAC
Gérant A

Référence de publication: 2008062904/587/15.
Enregistré à Luxembourg, le 7 mai 2008, réf. LSO-CQ01691. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080070075) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

PEF Gerrards Cross Investment S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 15, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 124.832.

Il résulte de résolutions prises par le conseil de gérance de la Société, le 28 mars 2008 que:
- Deloitte S.A., ayant son siège social au 560, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg, RCS B 67.895, est nommé réviseur

d'entreprises avec effet au 6 février 2007 jusqu'à la prochaine assemblée générale approuvant les comptes annuels au 31
décembre 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait à Luxembourg, le 9 mai 2008.
Pour la Société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008062896/7959/19.
Enregistré à Luxembourg, le 13 mai 2008, réf. LSO-CQ02604. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080069978) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

Allmat Locations S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-4934 Hautcharage, 23, rue du Moulin.

R.C.S. Luxembourg B 53.238.

Il résulte du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire tenue le 17 mars 2008 que les mandats des administrateurs
sortants, M. Guy Haeck, administrateur de sociétés, demeurant à L-4751 Pétange, 159, route de Longwy, Mme Linda
Feidt, administrateur de sociétés, demeurant à L-4751 Pétange, 159, route de Longwy et M. Gilles Haeck, administrateur-
délégué, Président, administrateur de sociétés, demeurant à L-4574 Differdange, 28, rue Parc Gerlache, ainsi que du
commissaire aux comptes, SG Services Sàrl, avec siège social au 231, Val des Bons Malades, L-2121 Luxembourg-Kirchberg,
ont été reconduits pour une nouvelle période de six ans. Leurs mandats viendront à échéance à l'issue de l'assemblée
générale ordinaire qui se tiendra en 2014.

II résulte d'autre part d'une résolution du Conseil d'Administration datée du 17 mars 2008, que M. Gilles Haeck a
également été reconduit dans son mandat d'administrateur-délégué avec pouvoir d'engager valablement la société par sa
seule signature pour la même durée, qui se terminera à l'issue de l'Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra en 2014.

Pour extrait conforme
SG AUDIT SARL
Signature

Référence de publication: 2008062900/521/22.
Enregistré à Luxembourg, le 2 mai 2008, réf. LSO-CQ00221. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080069958) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.
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Société Forestière Continentale S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2120 Luxembourg, 16, allée Marconi.

R.C.S. Luxembourg B 42.107.

Lors de l'Assemblée Générale Extraordinaire et de la réunion du Conseil d'Administration en date du 29 février 2008,
la décision suivante a été prise:

1) La démission de Monsieur Yves-Marie Magnant de sa fonction d'administrateur et de Président est acceptée.

Luxembourg, le 05 mai 2008.
Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2008062902/504/15.
Enregistré à Luxembourg, le 7 mai 2008, réf. LSO-CQ01633. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080069988) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

UBS Third Party Management Company S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 33A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 45.991.

Résolution circulaire du 1 er juillet 2004
- Acceptation de la démission de:
* M. Manuel Hauser

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale ordinaire du 27 mars 2002
- Mandat non renouvelé:
* M. Albert Gnand
* M. Ignatius Bundi
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 04 avril 2008.
Pour UBS Third Party Management Company S.A.
UBS Fund Services (Luxembourg) S.A.
Oliver Schütz / Martin Rausch
Associate Director / Associate Director

Référence de publication: 2008062918/1360/22.
Enregistré à Luxembourg, le 7 avril 2008, réf. LSO-CP02418. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080070273) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

Corefield S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.046.225,00.
Siège social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.

R.C.S. Luxembourg B 111.141.

EXTRAIT
En date du 24 avril 2008, l'Associé unique a pris les résolutions suivantes:
- La démission de Léonie Marder, en tant que gérant B, est acceptée avec effet au 18 avril 2008.
- Meike Lakerveld, 12, rue Léon Thyes, L-2636 Luxembourg, est élue nouveau gérant B de la société avec effet au 18

avril 2008 pour une durée indéterminée.

Luxembourg, le 24 avril 2008.
Pour extrait conforme
Bart Zech

Référence de publication: 2008062914/724/18.
Enregistré à Luxembourg, le 14 mai 2008, réf. LSO-CQ03182. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080070215) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.
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UBS Sector Portfolio Management Company S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 33A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 55.025.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale annuelle du 26 mars 2008
Sont réélus au Conseil d'Administration:
- M. Thomas Rose, Gessnerallee 3-5, CH-8001 Zurich, pour une période se terminant à l'assemblée générale annuelle

de 2009
- M. Gerhard Fusenig, Stauffacherstrasse 41, CH-8098 Zurich, pour une période se terminant à l'assemblée générale

annuelle de 2009
- M. Gilbert Schintgen, 33A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, pour une période se terminant à l'assemblée

générale annuelle de 2009
- M. Aloyse Hemmen, 33A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, pour une période se terminant à l'assemblée

générale annuelle de 2009
- M. Dirk Spiegel, Stauffacherstrasse 41, CH-8098 Zurich, pour une période se terminant à l'assemblée générale an-

nuelle de 2009
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 mars 2008.
Pour UBS Sector Portfolio Management Company S.A.
UBS Fund Services (Luxembourg) S.A.
Oliver Schütz / Michaela Imwinkelried
Associate Director / Executive Director

Référence de publication: 2008062917/1360/27.
Enregistré à Luxembourg, le 2 avril 2008, réf. LSO-CP00642. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080070270) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

Allegria, Société Anonyme.
Siège social: L-8308 Capellen, 75, Parc d'Activités.

R.C.S. Luxembourg B 132.206.

Assemblée Générale extraordinaire
Le 29/04/2008 s'est réunie l'assemblée générale extraordinaire de la société.
Est présent: l'associé-unique qui a décidé:
1) D'accepter la démission SEREN Sàrl, 75, Parc d'activités à L-8308 Capellen
A titre d'administrateur unique
2) De nommer comme administrateur unique pour une durée de 6 années:

Monsieur André ROELANTS, administrateur de sociétés demeurant à L-7447 Lintgen, route de Fischbach, n o 98a, né
le 25/11/1943.

Ainsi fait à Capellen, date que dessus. Signatures.

Référence de publication: 2008062898/825/18.
Enregistré à Luxembourg, le 9 mai 2008, réf. LSO-CQ02356. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080070042) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

Domania Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons Malades.

R.C.S. Luxembourg B 54.243.

Il résulte des décisions de l'Assemblée Générale Annuelle tenue extraordinairement en date du 21 mars 2008 que:
- PLURISERVICE FIDUCIARIA S.A., avec siège social Corso Elvezia 27, CH-6901 Lugano, Suisse, a été nommée au

poste de Commissaire aux Comptes, avec mission à partir des comptes au 31 décembre 2006 en remplacement de
StenGest S.à r.l., démissionnaire.

- M. Marc SCHMIT, chef-comptable, avec adresse professionnelle au 231, Val des Bons Malades, L-2121 Luxembourg-
Kirchberg, a été nommé comme administrateur en remplacement de M. Gérard MULLER, démissionnaire.
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- M. Fernand HEIM, directeur financier, avec adresse professionnelle au 231, Val des Bons Malades, L-2121 Luxem-
bourg-Kirchberg, a été reconduit dans sa fonction d'administrateur et Président du Conseil d'Administration.

- Mme Annie SWETENHAM, corporate manager, avec adresse professionnelle au 231, Val des Bons Malades, L-2121
Luxembourg-Kirchberg a été reconduite dans sa fonction d'administrateur.

Leurs mandats viendront tous à échéance à l'issue de l'Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra en 2013.

Pour extrait conforme
SG AUDIT S.àr.l.
Signature

Référence de publication: 2008062901/521/23.
Enregistré à Luxembourg, le 2 mai 2008, réf. LSO-CQ00229. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080069949) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

COLOMBE Assurances S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2314 Luxembourg, 2A, place de Paris.

R.C.S. Luxembourg B 59.058.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

COLOMBE Assurances
2A, Place de Paris, BP 2583-L-1025 Luxembourg
Signature

Référence de publication: 2008062956/2950/14.
Enregistré à Luxembourg, le 14 mai 2008, réf. LSO-CQ03141. - Reçu 46,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080070635) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2008.

Fondal Investissement S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 30.986,69.
Siège social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.

R.C.S. Luxembourg B 72.739.

EXTRAIT
L'Assemblée Générale Annuelle des Actionnaires tenue en date du 6 mai 2008 a approuvé les résolutions suivantes:
- La démission de Roeland P. Pels, en tant qu'Administrateur de la société, est acceptée avec effet immédiat.
- Frank Walenta, avec adresse professionnelle au 12, rue Léon Thyes, L-2636 Luxembourg est élu nouvel Administra-

teur de la société avec effet immédiat et ce jusqu'à l'Assemblée Générale Annuelle de l'an 2011.

Luxembourg, le 6 mai 2008.
Pour extrait conforme
Bart Zech

Référence de publication: 2008062938/724/18.
Enregistré à Luxembourg, le 13 mai 2008, réf. LSO-CQ02733. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080069938) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

Pan European Finance Framework AAB S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 15, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 128.613.

Il résulte de résolutions prises par le conseil de gérance de la Société, le 28 mars 2008 que:
- Deloitte S.A., ayant son siège social au 560, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg, RCS B 67.895, est nommé réviseur

d'entreprises avec effet au 9 mai 2007 jusqu'à la prochaine assemblée générale approuvant les comptes annuels au 31
décembre 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Fait à Luxembourg, le 9 mai 2008.
Pour la Société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008062893/7959/19.

Enregistré à Luxembourg, le 13 mai 2008, réf. LSO-CQ02602. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080069982) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

PEF Delta Investment S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 15, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 128.615.

Il résulte de résolutions prises par le conseil de gérance de la Société, le 28 mars 2008 que:

- Deloitte S.A., ayant son siège social au 560, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg, RCS B 67.895, est nommé réviseur
d'entreprises avec effet au 9 mai 2007 jusqu'à la prochaine assemblée générale approuvant les comptes annuels au 31
décembre 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait à Luxembourg, le 9 mai 2008.
Pour la Société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008062890/7959/19.

Enregistré à Luxembourg, le 13 mai 2008, réf. LSO-CQ02598. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080069987) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

InPro II Licensing S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 90.145.

Extrait du contrat de cession de parts de la société daté du 30 avril 2006

En vertu de l'acte de transfert de parts, daté du 30 avril 2006, Inpro Licensing SL, Calle Serrano 73, 28006 Madrid,
Espagne, a transféré la totalité de ses parts détenues dans la société de la manière suivante:

- 125 parts sociales d'une valeur de 100 Euros chacune, à la société Inpro Limited, Themistokli Dervi 48, Centennial
Building, 1066 Nicosia, Chypre.

Luxembourg, le 7 mai 2008.
Doeke van der Molen
Gérant

Référence de publication: 2008063599/710/17.

Enregistré à Luxembourg, le 9 mai 2008, réf. LSO-CQ02391. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080070441) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2008.

EPIC Euro Property 2 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.

R.C.S. Luxembourg B 121.875.

EXTRAIT

L'Assemblée Générale des Associés tenue en date du 6 mai 2008 a approuvé les résolutions suivantes:

- Le siège social de la société est transféré du «2, rue Joseph Hackin, L-1746 Luxembourg» au «12, rue Léon Thyes,
L-2636 Luxembourg».

- La démission de Manacor (Luxembourg) S.à r.l., en tant que gérant, est acceptée avec effet au 22 avril 2008.
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- Frank Walenta, avec adresse professionnelle auprès rue Léon Thyes, 12, L-2636 Luxembourg, est élu nouveau gérant
de la société avec effet au 22 avril 2008 et pour une durée indéterminée.

- Bart Zech, avec adresse professionnelle auprès rue Léon Thyes, 12, L-2636 Luxembourg, est élu nouveau gérant de
la société avec effet au 22 avril 2008 et pour une durée indéterminée.

Bart Zech.

Référence de publication: 2008062976/724/20.

Enregistré à Luxembourg, le 14 mai 2008, réf. LSO-CQ03185. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080070306) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

PWORKS S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8069 Bertrange, 15, rue de l'Industrie.

R.C.S. Luxembourg B 133.839.

Extrait du procès-verbal de la réunion du conseil d'administration du 27 février 2008

Le conseil d'administration prend, à l'unanimité des membres présents, la résolution suivante:

A partir du 1 er avril 2008 l'adresse du siège social de la société est comme suit:

15, rue de l'Industrie, L-8069 Bertrange

Bertrange, le 27 février 2008
Hans Mignon / Dirk De Wolf / Els De Braekeleer / Piet Verstraete
Administrateur Délégué / Administrateur / Administratrice / Administrateur Délégué

Référence de publication: 2008062971/1241/16.

Enregistré à Luxembourg, le 13 mai 2008, réf. LSO-CQ02688. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080070026) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

Castelmonte Europe S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8069 Bertrange, 15, rue de l'Industrie.

R.C.S. Luxembourg B 129.046.

Extrait du procès-verbal de la réunion du conseil d'administration du 27 février 2008

Le conseil d'administration prend, à l'unanimité des membres présents, la résolution suivante:

A partir du 1 er avril 2008 l'adresse du siège social de la société est comme suit:

15, rue de l'Industrie, L-8069 Bertrange

Bertrange, le 27 février 2008.
Véronique Saelens / Bart Monteyne
Administrateur / Administrateur Délégué

Référence de publication: 2008062970/1241/16.

Enregistré à Luxembourg, le 13 mai 2008, réf. LSO-CQ02671. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080070034) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

Property Financial Management S.A., Société Anonyme.

R.C.S. Luxembourg B 136.834.

EXTRAIT

Le contrat de domiciliation conclu le 13 février 2008 entre Fiduciaire EUROLUX SA., ayant son siège social L-1220
Luxembourg, 196, rue de Beggen et la société anonyme PROPERTY FINANCIAL MANAGEMENT S.A. a été résilié par
les parties en date du 8 mai 2008.

Pour extrait aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 15/05/08.
Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008062968/4775/17.

Enregistré à Luxembourg, le 14 mai 2008, réf. LSO-CQ02900. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080070287) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

Horizon Tours S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-3253 Bettembourg, 14, rue de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 39.740.

Le bilan au 31 décembre 2003 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 mai 2008. Signature.

Référence de publication: 2008062967/1513/12.

Enregistré à Luxembourg, le 6 juillet 2007, réf. LSO-CG02506. - Reçu 18,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080070875) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2008.

PELARO-Investisseurs S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-4735 Pétange, 21, rue J.-B. Gillardin.

R.C.S. Luxembourg B 33.748.

EXTRAIT

Procès-verbal de l'assemblée générale extraordinaire tenue à Pétange le 10 avril 2008

Il résulte dudit procès-verbal que la décision de transférer le siège social vers 21, rue J-B Gillardin à L-4735 Pétange
avec effet immédiat a été acceptée.

Pétange, le 10 avril 2008.
Pour la société
Signature

Référence de publication: 2008062962/762/16.

Enregistré à Luxembourg, le 29 avril 2008, réf. LSO-CP09499. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080070029) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

LAU RE, Société Anonyme.

Siège social: L-2314 Luxembourg, 2A, place de Paris.

R.C.S. Luxembourg B 27.859.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

LAU RE
2A, Place de Paris, BP 2583 - L-1025 Luxembourg
Signature

Référence de publication: 2008062961/3048/14.

Enregistré à Luxembourg, le 14 mai 2008, réf. LSO-CQ03128. - Reçu 18,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080070631) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2008.
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Calpine Energy Finance Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 82.987.

Extrait des résolutions prises par le gérant unique de la société le 23 avril 2008

Le gérant unique de la Société a décidé en date du 23 avril 2008, de transférer le siège de la Société du 20, rue de la
Poste, L-2346 Luxembourg, au 2-8, avenue Charles De Gaulle L-1653 Luxembourg avec effet au 25 mars 2008.

Luxembourg, le 25 avril 2008.
Luxembourg Corporation Company SA
Signatures

Référence de publication: 2008062960/710/15.

Enregistré à Luxembourg, le 30 avril 2008, réf. LSO-CP09993. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080069841) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

Proshop S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8069 Bertrange, 15, rue de l'Industrie.

R.C.S. Luxembourg B 135.191.

Extrait du procès-verbal de la réunion du conseil d'administration du 27 février 2008

Le conseil d'administration prend, à l'unanimité des membres présents, la résolution suivante:

A partir du 1 er avril 2008 l'adresse du siège social de la société est comme suit:

15, rue de l'Industrie, L-8069 Bertrange

Bertrange, le 27 février 2008.
Bart Haesaerts / Hans Mignon / Piet Verstraete
Administrateur Délégué / Administrateur Délégué / Administrateur Délégué

Référence de publication: 2008062972/1241/16.

Enregistré à Luxembourg, le 13 mai 2008, réf. LSO-CQ02690. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080070023) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

Guido, Glas & Partners Sàrl, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2227 Luxembourg, 8, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 89.863.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Diekirch, le 16 mai 2008.
Pour la gérance
Signature

Référence de publication: 2008062957/808/14.

Enregistré à Diekirch, le 9 mai 2008, réf. DSO-CQ00073. - Reçu 18,0 euros.

Le Receveur (signé): J. Tholl.

(080069929) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

PEF EBC Investment S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 15, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 128.038.

Il résulte de résolutions prises par le conseil de gérance de la Société, le 28 mars 2008 que:

- Deloitte S.A., ayant son siège social au 560, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg, RCS B 67.895, est nommé réviseur
d'entreprises avec effet au 2 mai 2007 jusqu'à la prochaine assemblée générale approuvant les comptes annuels au 31
décembre 2012.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait à Luxembourg, le 9 mai 2008.
Pour la Société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008062894/7959/19.

Enregistré à Luxembourg, le 13 mai 2008, réf. LSO-CQ02603. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080069980) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

PEF Gamma Investment S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 15, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 128.623.

Il résulte de résolutions prises par le conseil de gérance de la Société, le 28 mars 2008 que:

- Deloitte S.A., ayant son siège social au 560, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg, RCS B 67.895, est nommé réviseur
d'entreprises avec effet au 9 mai 2007 jusqu'à la prochaine assemblée générale approuvant les comptes annuels au 31
décembre 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait à Luxembourg, le 9 mai 2008.
Pour la Société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008062891/7959/19.

Enregistré à Luxembourg, le 13 mai 2008, réf. LSO-CQ02599. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080069986) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

KG Management S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8010 Strassen, 204, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 136.411.

Les statuts coordonnés suivant l'acte n° 51411 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Joseph ELVINGER
Notaire

Référence de publication: 2008062546/211/11.

(080070104) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

Third Millennium Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1931 Luxembourg, 25, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 57.132.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 mai 2008.
Emile SCHLESSER
Notaire

Référence de publication: 2008062549/227/12.

(080070159) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.
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Cox & Co S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2551 Luxembourg, 41, avenue du X Septembre.

R.C.S. Luxembourg B 130.618.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 mai 2008.
Emile SCHLESSER
Notaire

Référence de publication: 2008062550/227/12.

(080070167) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

Avrora Realty Group S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 127.659.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 mai 2008.
Martine SCHAEFFER
Notaire

Référence de publication: 2008062551/5770/12.

(080070226) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

H.S.F.M. S.A., Horizon Santé Finance et Management S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8070 Bertrange, 10B, rue des Mérovingiens.

R.C.S. Luxembourg B 66.534.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 2 mai 2008.
Jean-Joseph WAGNER
Notaire

Référence de publication: 2008062552/239/12.

(080070255) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

The Bank of New York (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1736 Senningerberg, 1A, Heienhaff.

R.C.S. Luxembourg B 67.654.

Les statuts coordonnés suivant l'acte n° 51588 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Joseph ELVINGER
Notaire

Référence de publication: 2008062547/211/11.

(080070126) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.
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