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Deseret, Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1150 Luxembourg, 287, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 52.206.

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 6 juin 2008 à 15.00 heures, au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du commissaire.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31.12.2007.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire.
4. Divers.

Pour le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2008006875/660/15.

Deseret Adventure S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1150 Luxembourg, 287, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 46.626.

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 6 juin 2008 à 10.00 heures, au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du commissaire.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31.12.2007.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire.
4. Divers.

Pour le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2008006877/660/15.

G&P Invest Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 50, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 111.408.

Die Aktionäre der G&P Invest SICAV sind eingeladen, an der

JAHRESHAUPTVERSAMMLUNG

teilzunehmen, die am 28. Mai 2008 um 14.30 Uhr am Gesellschaftssitz, 50, avenue J.F. Kennedy, Luxemburg, stattfindet.

Tagesordnung:

1. Vorlage des Geschäftsberichts des Verwaltungsrats für das Geschäftsjahr endend zum 31. Dezember 2007.
2. Vorlage des Berichts des Wirtschaftsprüfers.
3. Genehmigung des Jahresabschlusses für das Geschäftsjahr endend zum 31. Dezember 2007.
4. Gewinnverwendung.
5. Entlastung der Verwaltungsratsmitglieder für das Geschäftsjahr endend zum 31. Dezember 2007.
6. Wiederwahl der Verwaltungsratsmitglieder und des Wirtschaftsprüfers.
7. Sonstiges.

Die in der Tagesordung der Generalversammlung aufgeführten Beschlüsse erfordern kein besonderes Quorum und
werden, falls sie von der Mehrzahl der Stimmen der anwesenden oder vertretenen Anteilinhaber getroffen werden,
angenommen.

Die Besitzer von Inhaberaktien, die an der Generalversammlung teilnehmen oder vertreten werden möchten, werden
gebeten Fortis Bank Luxemburg, Luxemburg darüber zu informieren und mindestens fünf Kalendertage vor dem 28. Mai
2008 ihre Aktien dort zu hinterlegen und die Sperrung dieser Aktien zu beantragen.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2008058125/755/24.
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LUXAS, Luxembourg Audiovisual Equipment and Supplies S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1470 Luxembourg, 7, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 33.389.

Les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social, le vendredi 13 juin 2008 à 11.00 heures, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes au 31 décembre 2007 et du rapport du commissaire.
2. Approbation des comptes et affectations des résultats au 31 décembre 2007.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire.
4. Nominations statutaires.
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2008052549/8473/16.

Millicom International Cellular S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-3372 Leudelange, 15, rue Léon Laval.

R.C.S. Luxembourg B 40.630.

NOTICE IS HEREBY GIVEN that the

ANNUAL GENERAL MEETING

("2008 AGM") followed by an extraordinary general meeting ("EGM") of the shareholders of MILLICOM INTERNA-
TIONAL CELLULAR S.A. ("Millicom") is convened to be held at the Château de Septfontaines, 330, rue de Rollingergrund,
Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg, on Tuesday, 27 May 2008 at 4.00 p.m. Central European Time ("CET"),
to consider and vote on the following resolutions:

Agenda AGM:

1. Election of Chairman of the 2008 AGM.
2. To receive the Directors' Report (Rapport de Gestion) and the Report of the external auditor on the consolidated

and parent company (Millicom) accounts at 31 December 2007.
3. To approve the consolidated accounts and the parent company (Millicom) accounts for the year ended 31 De-

cember 2007.
4. To allocate the results of the year ended 31 December 2007. On a parent company basis, Millicom generated a

profit of USD 662,283,453 for the year ended 31 December 2007. Of this amount, USD 261,658 is proposed to
be allocated to the legal reserve in accordance with the requirements of the Luxembourg Law on commercial
companies dated 10 August 1915, as amended (the "1915 Law") and USD 402,000,000 is proposed to be allocated
against carried-forward losses. Furthermore, an aggregate amount of approximately USD 260,000,000 corres-
ponding to a gross dividend amount of USD 2.40 per share is proposed to be distributed as dividend.

5. To discharge the board of directors of Millicom (the "Board of Directors", each a "Director") for the year ended
31 December 2007.

6. To set the number of Directors at 7 Directors and to (a) re-elect Ms Donna Cordner, Mr Daniel Johannesson, Mr
Kent Atkinson, Mr Michel Massart and Ms Maria Brunell Livfors as Directors, (b) elect Mr Allen Sangines-Krause
and Mr Marten Pieters as new Directors, in each case for a term ending on the day of holding of the AGM to take
place in 2009 (the "2009 AGM").

7. To elect PricewaterhouseCoopers Sàrl, Luxembourg as the external auditor of Millicom for a term ending on the
day of holding of the 2009 AGM.

8. To approve (i) the Directors' fee-based compensation for the period from the 2008 AGM to the 2009 AGM and
share-based compensation for the period from the 2007 AGM to the 2008 AGM and the period from the 2008
AGM to the 2009 AGM, such shares to be issued within Millicom's authorised share capital exclusively in exchange
for the allocation from the premium reserve i.e. for nil consideration from the relevant Directors.
To approve further (ii) an amount of USD 60,000 as cash compensation as proposed by the Nominations Committee
in addition to the sum of cash compensation for the period from the 2007 AGM to the AGM of USD 432,500
already approved by the AGM of Millicom held on 29 May 2007 (the "2007 AGM") with such additional amount of
USD 60,000 to be split between the Directors who served until the 2008 AGM date in accordance with a key
proposed by the Nominations Committee.

9. (a) To authorise the Board of Directors, at any time between 28 May 2008 and the day of the 2009 AGM, provided
the required levels of distributable reserves are met by Millicom at that time, to either directly or through a
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subsidiary or a third party engage in a share repurchase plan of Millicom's shares (the "Share Repurchase Plan")
using its available cash reserves in an amount not exceeding the lower of (i) five percent (5%) of Millicom's issued
and outstanding share capital as of the date of this AGM (i.e., approximating a maximum of 5,400,000 shares
corresponding to USD 8,100,000 in nominal value) or (ii) the then available amount of Millicom's distributable
reserves on a parent company basis, in the open market on NASDAQ and OMX Nordic Exchange Stockholm AB,
at an acquisition price which may not be less than USD 5 per share nor exceed the higher of (x) the published bid
that is the highest current independent published bid on a given date or (y) the last independent transaction price
quoted or reported in the consolidated system on the same date, regardless of the market or exchange involved.
(b) To approve the Board of Directors' decision to give joint authority to Millicom's Chief Executive Officer and
the Chairman of the Board to (i) decide, within the limits of the authorisation set out in (a) above, the timing and
conditions of any Millicom's Share Repurchase Plan according to market conditions and (ii) give mandate on behalf
of Millicom to one or more designated broker-dealers to implement the Share Repurchase Plan.
(c) To authorise Millicom, at the discretion of the Board of Directors, to (a) in the event the Share Repurchase
Plan is done through a subsidiary or a third party, to purchase the bought back Millicom's shares from such subsidiary
or third party, (b) transfer all or part of the purchased Millicom's shares and reduce its shareholders' equity using
either distributable reserves or funds from its share premium account, (c) re-issue all or part of the purchased
Millicom's shares to employees of the Millicom Group in connection with any existing or future Millicom's long-
term incentive plan, and/or (d) use the purchased shares as consideration for merger and acquisition purposes,
including joint ventures and the buy-out of minority interests in Millicom's subsidiaries, as the case may be, in
accordance with the limits set out in articles 49-2, 49-3, 49-4, 49-5 and 49-6 of the 1915 Law.

10. Miscellaneous.

Agenda EGM:

I. To resolve the deletion of the sixth paragraph of Article 21 ("Procedure, Vote") of the articles of association of
Millicom (the "Articles") and its replacement by the following sentences: "No quorum is required for a meeting of the
ordinary general meeting of the shareholders and resolutions are adopted at such meeting by a simple majority of the
votes cast. Unless otherwise required under Luxembourg law, an extraordinary general meeting convened to amend any
provisions of the Articles or the withdrawal of the Company's shares from public listing in a going-private transaction,
shall not validly deliberate unless at least one half of the share capital is represented and the agenda indicates the proposed
amendments to the Articles. If the first of these conditions is not satisfied, a second meeting may be convened, in the
manner prescribed by the Articles or by the Law. The second meeting shall validly deliberate regardless of the proportion
of the capital represented. At both meetings, resolutions, in order to be adopted, must be adopted by a two-third majority
of the shareholders present or represented. Copies or extracts of the minutes of the meetings of shareholders to be
produced in court will be signed by the chairman or by any two Directors."

II. Miscellaneous.

NOTES REGARDING THE NOTICE

ELECTION OF CHAIRMAN OF THE MEETING (2008 AGM item 1)

The Nomination Committee proposes that the attorney at law (avocat à la Cour), Christian Kremer, be elected
Chairman of the 2008 AGM.

ALLOCATION OF THE RESULTS/DIVIDEND PAYMENT (AGM item 4)

At the 2008 AGM, the shareholders of Millicom will vote on the question of whether to authorise the payment of a
per share gross cash dividend of USD 2.40 to shareholders in the manner provided in Article 21 and Article 23 of the
Articles.

In accordance with Luxembourg income tax law, the payment of dividend to the shareholders holding less than 10%
of the share capital will be subject to a 15% withholding tax. Millicom will withhold the 15% withholding tax and pay this
amount to the Luxembourg tax administration. The dividend will be paid net of withholding tax. A reduced withholding
tax rate may be foreseen in a double tax treaty concluded between Luxembourg and the country of residence of the
shareholder or an exemption may be available in case the Luxembourg withholding tax exemption regime conditions are
fulfilled. These shareholders should contact their advisors regarding the procedure and the deadline for a potential refund
of the withholding tax from the Luxembourg tax administration.

Eligible Millicom shareholders will receive their dividends in USD (dollars of the United States of America) whereas
holders of Swedish Depository Receipts will be paid exclusively in SEK (Swedish crowns) at an USD/SEK exchange rate
to be determined between 28 May and 3 June 2008.

Dividend will be paid to shareholders who are registered in the shareholders registry kept by Millicom, VPC AB or
American Stock Transfer & Trust Company (AST) as of Monday, 2 June, 2008.

Payment of dividends is planned for 9 June, 2008. Holders of Swedish Depository Receipts will be paid by electronic
transfer to their VPC accounts whereas a dividend check will be sent to all other eligible shareholders.

ELECTION OF THE DIRECTORS (2008 AGM item 6)
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The Nominations Committee proposes that, until the 2009 AGM, Ms Donna Cordner, Mr Daniel Johannesson, Mr
Michel Massart, Mr Kent Atkinson and Ms Maria Brunell Livfors be re-elected as Directors of Millicom and Mr Allen
Sangines-Krause and Mr Marten Pieters be elected as new Directors of Millicom.

Mr Marten Pieters, born 1953, was CEO of MSI, which became Celtel International, from 2003 until 2007, nearly two
years after its acquisition in early 2005 by MTC Kuwait. During this time, he was a driving force in Celtel's development
as one of the leading pan-African telecommunications operators, serving some 20 million customers in 14 countries.

Previously, from 1989 to 2003, Mr Pieters worked at KPN where, from 2000, he was a member of the executive
management board with specific responsibility for KPN's Business Solutions Division. Prior to this he was EVP, KPN
International Operations, covering Central and Eastern Europe, Asia and the US. Before this he was Commercial, and
later Managing Director of a Telecoms district, having joined KPN as Secretary to the Board of Management.

From 1978 to 1989, Mr Pieters worked for Royal Smilde Foods, joining as Company Secretary before being promoted
to Director of Finance and Strategic Planning. Subsequently, he had two CEO roles heading up Smilde subsidiaries in the
Netherlands.

Mr Pieters has a Law degree from Groningen University, The Netherlands.

Mr Pieters would qualify as an "independent" Director of Millicom as defined in the NASDAQ Stock Market, Inc.
Marketplace Rules.

Mr Allen Sangines Krause, born 1959, has significant investment banking and senior leadership experience in both
North and South America and Europe, including Russia and other CIS countries.

Mr Sangines Krause was Managing Director at Goldman Sachs until 2007.

Prior to joining Goldman Sachs, Mr Sangines Krause was with Casa de Bolsa Inverlat, in Mexico, and before that he
was a Founding Partner of Fidem, S.C., an investment banking boutique which was acquired by Casa de Bolsa Inverlat in
1991.

Mr Sangines Krause is Chairman of Rasaland, a real estate investment fund. He also currently sits on the Board of
Directors of Investment AB Kinnevik, a leading Swedish investment company which operates and actively owns a portfolio
of businesses in over 60 countries over the last 70 years. Investment AB Kinnevik is a significant shareholder of Millicom.
He is member of the Council of the Graduate School of Arts and Sciences of Harvard University. He has a Ph.D. in
Economics from Harvard University and an undergraduate degree in Economics from Instituto Tecnologico Autonomo
de Mexico.

Mr Sangines-Krause would qualify as an "independent" director of Millicom as defined in the NASDAQ Stock Market,
Inc. Marketplace Rules.

ELECTION OF THE AUDITOR (2008 AGM item 7)

The Board of Directors supported by the Audit Committee proposes that PricewaterhouseCoopers Sàrl, Luxembourg,
be re-elected as external auditor for a term ending at the 2009 AGM.

DIRECTORS' FEES (2008 AGM item 8)

The Nominations Committee proposes to the meeting that the fee-based compensation for the seven Directors
expected to serve from the 2008 AGM date to be a total of EUR 343,500 for the period from the 2008 AGM to the 2009
AGM and with such total amount to be split between the Directors in accordance with a key proposed by the Nominations
Committee.

The share-based compensation in relation to the period from the 2007 AGM to the 2008 AGM will take the form of
fully paid-up shares of Millicom common stock to be issued to the six Directors who served until the 2008 AGM date.
The number of shares issued to the Chairman will be USD 82,500 divided by the Millicom share closing price on NASDAQ
on the 2008 AGM date provided that shares shall not be issued below the par value. The number of shares issued to each
of the other five Directors who served until the 2008 AGM date will be USD 50,000 divided by the Millicom share closing
price on NASDAQ on the 2008 AGM date provided that shares shall not be issued below the par value. In respect of
Directors who did not serve an entire term the share-based compensation will be pro-rated pro rata temporis.

The share-based compensation in relation to the period from the 2008 AGM to the 2009 AGM will take the form of
fully paid-up shares of Millicom common stock. The number of shares issued to the Chairman will be USD 82,500 divided
by the Millicom share closing price on NASDAQ on the 2008 AGM date provided that shares shall not be issued below
the par value. The number of shares issued to each of the six other Directors will be USD 50,000 divided by the Millicom
share closing price on NASDAQ on the 2008 AGM date provided that shares shall not be issued below the par value.

SHARE REPURCHASE PLAN (2008 AGM item 9)

The Board of Directors of Millicom proposes to the meeting to approve a Share Repurchase Plan and to authorise
the Board of Directors of Millicom, with the option to delegate, to acquire and dispose of the Millicom's shares under
the abovementioned Share Repurchase Plan as further detailed below.

a) Objectives:

The Share Repurchase Plan will be carried out for all purposes allowed or which would become authorised by the
laws and regulations in force, and in particular the 1915 Law and in accordance with the objectives, conditions, and
restrictions as provided by the European Commission Regulation No. 2273/2003 of 22 December 2003.
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The purpose of the Share Repurchase Plan will be in particular to reduce the Millicom's share capital (in value or in
number of the shares) or to meet obligations arising from any of the following:

(a) debt financial instruments exchangeable into equity instruments;

(b) employee share option programmes or other allocations of shares to employees of the issuer or of an associate
company;

(c) consideration for merger and acquisition purposes.

The transactions over the shares under the Share Repurchase Plan may be carried out by any means, on or off the
market or by the use of derivative financial instruments, listed on a regulated stock exchange or transacted by mutual
agreement subject to all applicable laws and stock exchange regulations.

b) Maximum proportion of the share capital that may be repurchased

- The maximum aggregate number of shares authorised to be purchased is an amount not exceeding the lower of (i)
five percent (5%) of Millicom's issued and outstanding share capital as of the date of the 2008 AGM (i.e., approximating
a maximum of 5,400,000 shares corresponding to USD 8,100,000 in nominal value) or (ii) the then available amount of
Millicom's distributable reserves on a parent company basis in the open market on NASDAQ and OMX Nordic Exchange
Stockholm AB. The nominal value or, in the absence thereof, the accountable par of the acquired shares, including shares
previously acquired by Millicom and held by it (including the stakes held by other group companies referred to in Article
49bis of the 1915 Law), and shares acquired by a person acting in his own name but on the Millicom's behalf, may not
exceed ten percent (10%) of the issued share capital it being specified that (i) such limit applies to a number of shares
that shall be, as necessary, adjusted in order to take into account transactions affecting the share capital following the
2008 AGM as further detailed under c) below (ii) that the acquisitions carried out by Millicom may in no event cause it
to hold, directly or indirectly, more than ten percent (10%) of the share capital, (iii) the aggregate amount that Millicom
may assign to the buyback of its own shares shall be set in accordance with the provisions of the 1915 Law.

- The acquisitions may not have the effect of reducing Millicom's net assets below the amount of the subscribed share
capital plus those reserves, which may not be distributed under law or Millicom's Articles.

- Only fully paid-up shares may be included in the transactions.

c) Price and volume considerations

The minimum and maximum purchase prices at which Company may repurchase respectively its shares to be set at:

- Minimum repurchase price: USD 5

- Maximum repurchase price not to exceed the higher of: (x) the published bid that is the highest current independent
published bid on a given date or (y) the last independent transaction price quoted or reported in the consolidated system
on the same date, regardless of the market or exchange involved.

The 2008 AGM grants all powers to the Board of Directors to proceed with unit price adjustments and the maximum
number of securities to be acquired in proportion to the variation in the number of shares or their nominal value resulting
from possible financial operations by Millicom such as but not limited to capital increase by incorporation of reserves and
free allocation of shares or in case of splitting or regrouping of shares et sq.

Any transaction undertaken by Millicom under the Share Repurchase Plan as to price and volume will be undertaken
in accordance with all legal requirements, including those of the European Commission Regulation No. 2273/2003 of 22
December 2003 or any accepted market practices as defined under the Directive 2003/6/EC dated 28 January 2003 on
insider dealing and market manipulation and recognized by the Swedish competent authority for the purposes of the
abovementioned Directive.

d) Duration

Such a Share Repurchase Plan will start no earlier than 28 May 2008, and end no later than at the earliest of (i) the
next AGM to take place in 2009, (ii) the moment on which the aggregate value of shares repurchased by Millicom since
the start of this Share Repurchase Plan reaches the limits indicated under (b) above; (iii) the moment on which Millicom'
shareholding (including the stakes held by other group companies referred to in Article 49bis of the 1915 Law and shares
acquired by a person acting in his own name but on Millicom's behalf) reaches 10 per cent of the subscribed share capital
in accordance with article 49-2 (1) of the 1915 Law or (iv) within eighteen months as of the date of the 2008 AGM.

The meeting further grants all powers to the Board of Directors with the option of sub-delegation to implement the
present authorisation, conclude all agreements, carry out all formalities and make all declarations with regard to all
authorities and, generally, do all that is necessary for the execution of any decisions made in connection with this autho-
risation. The Board of Directors shall inform the shareholders of any transactions performed in accordance with applicable
regulations.

QUORUM AND MAJORITY

There is no quorum of presence requirement for the 2008 AGM. The 2008 AGM agenda items are adopted by a simple
majority of the shares present or represented. A quorum of presence of 2/3 of the issued and outstanding share capital
is required for purposes of the agenda items relating to the EGM. The EGM agenda items are adopted by a majority of
2/3 of the shares present or represented. In the event the quorum is not reached at the first meeting, the EGM will be
reconvened.
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OTHER INFORMATION
Millicom's consolidated accounts and the annual accounts as at and for the year ended 31 December 2007 are available

on Millicom's website (www.millicom.com). The Directors' Report, the Report of the external auditor, the list of bonds
and other Millicom securities making up the portfolio, and the statutory parent company financial statements as at and
for the year ended 31 December 2007 will be available from 12 May 2008 at Millicom's registered office and copies
available upon request by e-mail to: information@millicom.com.

Participation in the 2008 AGM/EGM is reserved to shareholders who (i) are registered in the shareholders registry
kept by Millicom and/or VPC AB and/or AST as of Thursday, 15 May 2008, and (ii) give notice of their intention to attend
the 2008 AGM/EGM by mail or return a duly completed power of attorney form at the following address: Millicom
International Cellular S.A., 15, rue Léon Laval, L-3372 Leudelange, Luxembourg, attention: Mr Lars Swenningson, Cor-
porate Secretary, telephone: + 352 27 759 126, fax: + 352 27 759 353, so that it is received no later than Friday, 23 May
2008, 5.00 p.m. CET. Power of attorney forms are available on Millicom's website (www.millicom.com) or upon request
at Millicom's registered office, at the above address and contact numbers.

Holders of Swedish Depository Receipts wishing to attend the 2008 AGM/EGM or to be represented at the AGM/
EGM by power of attorney have to give notice to, and request a power of attorney form from, Glitnir AB, P.O. Box
16027, SE-103 21 Stockholm, Sweden, telephone: + 46 8 463 85 00, and send it duly completed to Glitnir AB at the
address indicated above, so that it is received no later than Friday 23 May 2008, 5.00 p.m. CET. Holders of Swedish
Depository Receipts having registered their Swedish Depository Receipts in the name of a nominee must temporarily
register the Swedish Depository Receipts in their own name in the records maintained by VPC AB in order to exercise
their shareholders' rights at the 2008 AGM/EGM. Such registration must be completed no later than Thursday May 15,
2008. Power of attorney forms for the 2008 AGM/EGM are available on Millicom's website (www.millicom.com) and on
Glitnir's website (www.glitnir.se).

9 May 2008
The Board of Directors.

Référence de publication: 2008057550/1092/240.

Immobilière des Sables S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 86.289.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu mardi 3 juin 2008 à 9.00 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31/12/2007.
2. Approbation du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Décision à prendre conformément à l´article 100 de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales.
5. Divers.

Le Conseil d´Administration.

Référence de publication: 2008060899/1267/16.

Metro International S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 11, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 73.790.

I/ Annual General Meeting of the Shareholders
Convening notice is hereby given to the shareholders of Metro to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING
of Metro's shareholders (the "AGM") that will be held on 27 May 2008 at 5.30 p.m. CET at Château de Septfontaines,

330, rue de Rollingergrund, L-2441 Luxembourg which will have the following agenda:

Agenda:

1. Election of Chairman of the AGM.
2. Presentation of the reports of the board of directors of Metro and of the external auditor of Metro on (i) the

annual accounts of Metro for the financial year ended 31 December 2007 and (ii) the consolidated annual accounts
for the financial year ended 31 December 2007.
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3. Approval of the annual accounts and the consolidated accounts for the financial year ended 31 December 2007.
4. Allocation of the results as of 31 December 2007.
5. Discharge of the liability of the members of the board of directors of Metro for, and in connection with, the financial

year ended 31 December 2007.
6. Appointment of the members of the board of directors of Metro.
7. Appointment of the external auditor of Metro.
8. Determination of the directors' fees.
9. Approval of guidelines on remuneration for senior executives of Metro.

10. Approval of the procedure for the Nomination Committee of Metro.
11. Miscellaneous.

INFORMATION

ELECTION OF CHAIRMAN OF THE MEETING (AGM item 1)

The Nomination Committee proposes that the attorney at law (avocat à la Cour), Christian Kremer, be elected
Chairman of the AGM.

APPOINTMENT OF THE MEMBERS OF THE BOARD OF DIRECTORS OF METRO (AGM item 6)

The Nomination Committee proposes that, until the close of the annual general meeting to take place in 2009 (the
"2009 AGM"), Mr Joshua Berger, Mr Patrick Byng, Mr Henry Guy, Ms Mia Brunell Livfors and, Ms Cristina Stenbeck be
re-elected directors of Metro and that Mr Nigel Cooper and Mr Mario Queiroz be elected directors of Metro.

Mr Cooper is a former senior audit partner with broad international experience of the advertising and publishing
sectors and new media. Mr Cooper was a partner at KPMG LLP until 2005. He spent 33 years in the profession, including
21 years as a partner in Milan and London. Between 1998 and 2005 Mr Cooper was lead audit and advisory partner in
KPMG's Information, Communications and Entertainment Group based in London. He specialized in advising leading global
companies across the media sector. Nigel is a Non-Executive Director of Rightmove Group PLC, the UK's number one
property website which listed on the London Stock Exchange in 2006. He holds a BA in Economics from the University
of East Anglia and speaks fluent Italian.

Mr Queiroz has significant experience of the new media sector with considerable expertise in the development and
delivery of new strategies on a global scale. He is Vice President of Product Management for Europe, Africa, Middle East,
and Latin America at Google. In this role Mr Queiroz is responsible for product strategy and implementation in these
geographies as well as for the design of search, ads, and application products across 14 of Google's international R&D
centers. Mr Queiroz joined Google in 2005 and initially led the company's global IT product strategy and development.
Prior to Google, Mr. Queiroz was with Hewlett-Packard for 16 years. In his final position at HP, he was Vice President
of Operations for key elements of HP's global IT infrastructure. This followed marketing, operations, and R&D manage-
ment positions in HP's PC and printing businesses in the United States and Europe. Mr Queiroz holds Bachelor of Science
and Master of Science Electrical Engineering degrees from Stanford University. He is a Brazilian national.

The Nomination Committee further proposes that Ms Mia Brunell Livfors be appointed as the Chairman of the board
of directors of Metro and that the board of directors of Metro appoints a Remuneration Committee and an Audit
Committee at a board meeting of Metro following the AGM.

APPOINTMENT OF THE EXTERNAL AUDITOR OF METRO (AGM item 7)

As recommended by the Audit Committee, the Nomination Committee proposes that KPMG Audit Sàrl, Luxembourg
be re-appointed as external auditor for a term ending at the 2009 AGM. The remuneration of the auditor shall be paid
in accordance with an approved bill which specifies time, persons who worked and tasks performed.

DETERMINATION OF DIRECTORS' FEES (AGM item 8)

At the annual general meeting in 2007 (the "2007 AGM"), it was decided that 50% of the directors' fees (excluding
remuneration for the work in committees) would be paid in the form of restricted shares of Metro. As the restricted
shares have never been issued, it is now proposed that the amounts that were to be paid to the directors of Metro in
the form of restricted shares during the period from the 2007 AGM to the AGM be paid to the directors of Metro
immediately following the AGM in the form of cash instead of shares. The total amount of USD 200,000, will thus be split
as follows: the Chairman of the board of directors of Metro, fees in an amount of USD 50,000; each of the ordinary
directors of the board of directors of Metro, fees in an amount of USD 25,000.

The Nomination Committee proposes that the AGM resolves that the fees for the members of the board of directors
of Metro (including remuneration for the work in the committees of the board of directors Metro) for the period until
the end of the 2009 AGM be a total of EUR 287,500, and with such amount to be split as follows: the Chairman of the
board of directors of Metro, fees in an amount of EUR 65,000 (whereof EUR 32,500 in cash and 32,500 in shares of
Metro); each of the ordinary directors of the board of directors of Metro, fees in an amount of EUR 32,500 (whereof
EUR 16,250 in cash and 16,250 in shares of Metro). The Nomination Committee also proposes, for work within the Audit
Committee, fees of EUR 9,000 that shall be allocated to its Chairman and of EUR 4,500 to each of the other members
and for work within the Remuneration Committee fees of EUR 4,500 that shall be allocated to its Chairman and of EUR
2,500 to each of the other members.
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The share-based compensation in relation to the period from the AGM to 2009 AGM will take the form of fully paid-
up shares of Metro common stock to be issued within Metro's authorised share capital to the members of the board of
directors of Metro who will serve until the 2009 AGM. The shares shall be issued in equal number of Class A and Class
B shares based on the Class A and Class B share closing price on the OMX Nordic Exchange Stockholm on the day of
the AGM. Such shares shall be issued subject to a one-year lock-up period as of their respective date of issue.

APPROVAL OF GUIDELINES ON REMUNERATION FOR SENIOR EXECUTIVES (AGM item 9)

The board of directors of Metro proposes the following guidelines for determining remuneration for senior executives,
to be approved by the AGM.

The objectives of the remuneration guidelines are to offer competitive remuneration packages to attract, motivate,
and retain key employees, within the context of the international peer group. The aim is to create an incentive for the
management to execute the strategic plan and deliver excellent operating results, and moreover, to align management's
incentives with the interests of the shareholders. The proposed guidelines concerns senior executives including the CEO
and members of the Executive Management Committee ("Senior Executives"). At present Metro has eight Senior Exe-
cutives.

Remuneration to the Senior Executives should consist of a combination of an annual base salary, a variable salary,
pension, long-term incentive programmes and other customary benefits. These components shall create a well balanced
remuneration which reflects individual performance and which offers a competitive remuneration package adjusted to
conditions on the market.

The annual base salary is revised yearly and based on the executive's competence and area of responsibility.

The variable salary shall be based on the performance in relation to established objectives. The objectives are connected
to Metro's outcome and mainly the individual performance. The variable salary can amount to a maximum of 100 percent
of the annual base salary (as compared to the maximum of 50 percent set out in the currently applicable guidelines
approved at the 2007 AGM) for the CEO and for the other Senior Executives. The maximum variable salary for the CEO
is currently 70 percent of his annual base salary.

Other benefits may include e.g. company car and for expatriated Senior Executives e.g. housing benefits for a limited
period of time. The Senior Executives may also be offered health care insurance.

The Senior Executives are offered premium based pension plans. Pension premiums can amount to a maximum of 20
percent of the annual base salary with a right to collect pension from the age of 65.

The period of notice of termination of employment shall be 12 months in the event of termination by the CEO. In the
event of notice of termination of employment being served by Metro, there is entitlement to salary during a notice period
of a minimum of 6 and a maximum of 18 months.

In special circumstances, the board of directors of Metro may deviate from the above guidelines. In such a case the
board of directors of Metro is obligated to give account for the reason for the deviation on the following AGM. The
board of directors of Metro has deviated from the guidelines which were decided at the 2007 AGM on two occasions:

In 2007 the board of directors of Metro has decided to grant Per Mikael Jensen a maximum variable salary of 70%
percent of his annual base salary in conjunction with the recruitment of Mr Jensen as Metro's new President and CEO.
During 2007, the board of directors of Metro also decided to grant the former CEO benefits corresponding to 24 months
compensation in respect of his long tenure with Metro.

APPROVAL OF THE PROCEDURE FOR THE NOMINATION COMMITTEE (AGM item 10)

The Nomination Committee proposes that the AGM approves the following procedure for preparation of the election
of the board of directors of Metro and the auditor of Metro. The work of preparing a proposal on the directors of the
board of directors of Metro and auditor of Metro, in the case that an auditor should be elected, and their remuneration
as well as the proposal on the Chairman of the 2009 AGM shall be performed by a consultation with the largest shareholder
of Metro at that time. The Nomination Committee will be formed during September 2008 in consultation with the largest
shareholders of Metro. The Nomination Committee will consist of at least three members representing shareholders of
Metro. The Nomination Committee is appointed for a term of office commencing at the time of the announcement of
the third quarter report in 2008 and ending when a new Nomination Committee is formed. If a member of the Nomination
Committee substantially reduces his/her ownership or resigns during the Nomination Committee term before the 2009
AGM takes place, a replacement member can be appointed in the corresponding manner. A representative of the largest
shareholder at the time of the announcement will be a member of the Committee and will also act as its convenor. The
members of the Committee will appoint the Committee Chairman at their first meeting. The Nomination Committee
shall have the right to upon request receive personnel resources such as secretarial services from Metro, and to charge
Metro with costs for recruitment consultants if deemed necessary.

QUORUM AND MAJORITY

The share capital of Metro is composed of Class A voting shares and Class B non voting shares. No specific quorum
is required for the indication of the valid deliberation or acknowledgement of the AGM and the resolutions are taken by
a simple majority of the Class A shares represented and voting at the AGM. The resolutions will only be validly adopted
at a simple majority of the Class A shares represented and voting at the AGM.
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II/ Extraordinary General Meeting of the Shareholders

Convening notice is hereby given to the shareholders of Metro to attend the

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

of Metro's shareholders (the "EGM") that will be held on 27 May 2008 , in front of a Luxembourg public notary, in
order to amend the articles of association of Metro (the "Articles") which will have the following agenda:

Agenda:

1. Decision to amend and restate the second paragraph of article 2 of the Articles ("Registered Office").

As a consequence of the above mentioned decision, the second paragraph of article 2 of the Articles shall read as
follows:

"The registered office may be transferred to any other place within the municipality of Luxembourg-City by a resolution
of the board of directors."

2. Decision to amend and restate the heading and the first paragraph of article 13 of the Articles ("Statutory Auditor").

As a consequence of the above mentioned decision, the first paragraph of article 13 of the Articles shall read as follows:

"Article 13. Auditors.

The supervision of the operations of the Company is entrusted to one or more auditors ("commissaire(s) aux comp-
tes") who need not be shareholders, or to the extent required by Luxembourg law to external and independent auditors
("réviseurs d'entreprises")."

3. Decision to amend and restate the first paragraph of article 15 of the Articles ("Annual General Meeting").

As a consequence of the above mentioned decision, the first paragraph of article 15 of the Articles shall read as follows:

"Article 15. Annual General Meetings.

The annual general meeting shall be held at the registered office of the Company or at such other place as may be
specified in the notice convening the meeting on the last Tuesday of May of each year, at 5.00 p.m."

4. Decision to amend and restate the first paragraph of article 16 of the Articles ("Other General Meetings").

As a consequence of the above mentioned decision, the first paragraph of article 16 of the Articles shall read as follows:

"Article 16. Other General Meetings.

The board of directors may convene other general meetings. Such meetings must be convened if shareholders repre-
senting at least one tenth (1/10) of the Company's capital so require."

5. Miscellaneous.

QUORUM AND MAJORITY

The share capital of Metro is composed of Class A voting shares and Class B non voting shares. The majority of the
Class A shares represented is required for the valid deliberation or acknowledgement of the EGM. The resolutions will
only be validly adopted at a majority of the two thirds (2/3) of votes of the holders of Class A shares present or represented
at the EGM.

OTHER INFORMATION

Participation in the AGM/EGM is reserved for shareholders (other than holders of Swedish Depository Receipts) who
file their intention to attend the AGM/EGM by mail and/or return of a duly completed power of attorney form to the
following address: Metro International S.A., 11, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Tel: +352 - 27 751 350, Fax: + 352
- 27 751 312, so that it shall be received not later than Friday, 23 May 2008, 5.00 pm CET. Power of attorney forms for
the AGM/EGM are available at the same address and on the Metro's website, www.metro.lu.

Holders of Swedish Depository Receipts (SDRs) wishing to attend the AGM/EGM or to be represented at the Meetings
via power of attorney must give notice to and request a power of attorney form from Glitnir AB, with mailing address:
Box 16027, SE-103 21 Stockholm, Sweden, and visiting address: Hovslagargatan 3 Stockholm, Sweden, Tel: +46 - 8 463
85 00. Holders of SDRs wanting to be represented at the AGM/EGM have to send the power of attorney duly completed
to Glitnir AB at the same address, so that it shall be received not later than Friday, 23 May 2008, 5.00 pm CET. Those
holders of SDRs having registered their SDRs in the name of a nominee must temporarily register the SDRs in their own
name in the records maintained by VPC, in order to exercise their shareholders' rights at the AGM/EGM. Such registration
must be completed no later than Wednesday, 21 May 2008, 5.00 p.m. CET.

Power of attorney forms for the AGM/EGM can also be found on Metro's website, www.metro.lu and on Glitnir's
website, www.glitnir.se.

Luxembourg, on 9 May 2008.

METRO INTERNATIONAL S.A.
The Board of Directors

Référence de publication: 2008057971/1092/184.
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E.N.A. Consulting S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8399 Windhof (Koerich), 11, rue des Trois Cantons.

R.C.S. Luxembourg B 82.241.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le vendredi 6 juin 2008 à 14.00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2007.
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2008060551/6326/15.

PTR, Plantations des Terres Rouges S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 17.029.125,00.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 43, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 71.965.

Messieurs les Actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le mercredi 28 mai 2008 à 13.00 heures à l'hôtel du Parc Belle-Vue, Salle Pétrusse, 5, avenue Marie-
Thérèse à Luxembourg, L-2132, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Réviseur d'Entreprises sur les comptes sociaux au
31 décembre 2007;

2. Approbation du bilan, compte de profits et pertes et annexes aux comptes de l'exercice se terminant le 31 décembre
2007;

3. Affectation des résultats pour l'exercice clôturant au 31 décembre 2007;
4. Décharge aux Administrateurs et au Réviseur d'Entreprises en fonction jusqu'au 31 décembre 2007;
5. Ratification de la nomination d'un nouvel Administrateur;
6. Rapport de gestion et rapport du Réviseur d'Entreprises sur les comptes consolidés au 31 décembre 2007;
7. Questions diverses.

Pour assister à l'Assemblée Générale Ordinaire et à l'Assemblée Générale Extraordinaire, les propriétaires d'actions
au porteur sont priés de déposer leurs titres conformément aux dispositions statutaires cinq jours au moins avant l'As-
semblée, c'est-à-dire le 21 mai 2008 au plus tard, aux guichets des établissements suivants:

- au Luxembourg:

chez ING LUXEMBOURG

52, route d'Esch - L-2965 Luxembourg

- en France:

chez CM-CIC SECURITIES

c/o CM-CIC TITRES

3, Allée de l'Étoile - F-95014 Cergy-Pontoise

Les propriétaires d'actions nominatives qui ont l'intention d'assister à l'Assemblée Générale Ordinaire, sont priés d'en
informer le Conseil d'Administration par lettre recommandée à la poste dans le même délai de cinq jours.

Pour vous permettre de vous faire représenter à cette réunion, nous vous adressons, ci-joint, un pouvoir, que vous
pourrez retourner au siège social de la société.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2008056372/2308/36.
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E.R.M. Consulting S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1128 Luxembourg, 37, Val Saint André.

R.C.S. Luxembourg B 82.392.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le vendredi 6 juin 2008 à 14.30 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2007.
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2008060553/6326/15.

Artimon S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 110.033.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu jeudi 5 juin 2008 à 10.00 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31/12/2007.
2. Approbation du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Divers.

Le Conseil d´Administration.

Référence de publication: 2008060892/1267/15.

Multi-Strategy Portfolio, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1470 Luxembourg, 52, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 73.332.

L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

des actionnaires de la Société se tiendra dans les locaux de ING Luxembourg, 46-48, route d'Esch à L-2965 Luxem-
bourg, le mercredi 28 mai 2008 à 10.00 heures pour délibérer sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'administration et du Réviseur d'Entreprises.
2. Approbation des comptes au 30 juin 2007.
3. Affectation des résultats.
4. Décharge aux administrateurs.
5. Nominations statutaires.
6. Divers.

Pour être admis à l'Assemblée Générale, tout propriétaire d'actions au porteur doit déposer ses titres aux siège et
agences de ING Luxembourg et faire part de son désir d'assister à l'Assemblée, le tout cinq jours francs au moins avant
l'Assemblée.

Le Conseil d'administration de Multi-Strategy Portfolio.

Référence de publication: 2008058120/584/20.
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F.C.E. CAD S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1128 Luxembourg, 37, Val Saint André.

R.C.S. Luxembourg B 41.765.

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
des actionnaires de notre société qui se tiendra au siège social en date du 26 mai 2008 à 10.00 heures avec l'ordre du

jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation d'attribution d'un prêt immobilier
2. Divers

Le conseil d'administration.
Référence de publication: 2008055835/14.

Costasur S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 110.056.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu mercredi 4 juin 2008 à 10.00 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31/12/2007.
2. Approbation du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Divers.

Le Conseil d´Administration.

Référence de publication: 2008060893/1267/15.

Swedbank Robur International II, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1610 Luxembourg, 8-10, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 121.517.

Since the meeting held on April 4, 2008 could not decide on the items of the agenda due to the non availability of the
audited financial report, notice is hereby given that the

ANNUAL GENERAL MEETING
of SWEDBANK ROBUR INTERNATIONAL II, SICAV (the "Company") shall be held at its registered office in Lu-

xembourg, 8-10, avenue de la Gare, on June 6, 2008 at 3.00 p.m. local time for the purpose of considering the following
agenda:

Agenda:

1. To receive and adopt the report of the board of directors and the report of the auditors for the year ended
December 31, 2007.

2. To receive and adopt the annual accounts for the year ended December 31, 2007.
3. To grant a discharge to the directors and to the auditors in respect of the performance of their duties during the

year ended December 31, 2007.
4. To appoint the directors and the auditors for the next year.
5. Miscellaneous.
The shareholders are advised that no quorum is required for the items of the agenda of the annual general meeting

and that the decisions will be taken with the simple majority of the shares present or represented at the meeting. Each
share is entitled to one vote. A shareholder may act at any meeting by proxy.

The shareholders on record at the date of the meeting are entitled to vote or give proxies. Proxies should arrive at
the registered office of the Company at least 48 hours before the meeting.

By order of the Board of Directors.
Référence de publication: 2008059193/275/26.
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Andrea S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 114.454.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu mardi 3 juin 2008 à 10.00 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31/12/2007.
2. Approbation du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Divers.

Le Conseil d´Administration.

Référence de publication: 2008060891/1267/15.

C.P.F. Investissements S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8009 Strassen, 117, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 107.579.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu vendredi 6 juin 2008 à 10.00 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31/12/2007.
2. Approbation du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Divers.

Le Conseil d´Administration.

Référence de publication: 2008060894/1267/15.

Fuchs Invest, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 14, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 93.660.

Le Conseil d'Administration a l'honneur de convoquer les Actionnaires de la Sicav FUCHS INVEST à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 28 mai 2008 à 11.00 heures au siège social, afin de délibérer sur l'ordre du jour suivant :

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Réviseur d'Entreprises
2. Approbation des comptes annuels arrêtés au 31 décembre 2007
3. Affectation des résultats
4. Quitus aux Administrateurs
5. Renouvellement du mandat du Réviseur d'Entreprises
6. Nominations statutaires

Pour pouvoir assister à la présente Assemblée, les détenteurs d'actions au porteur doivent déposer leurs actions, au
moins cinq jours francs avant l'Assemblée, auprès du siège ou d'une agence de la BANQUE DE LUXEMBOURG, société
anonyme à Luxembourg.

Les Actionnaires sont informés que l'Assemblée n'a pas besoin de quorum pour délibérer valablement. Les résolutions,
pour être valables, doivent réunir la majorité des voix des Actionnaires présents ou représentés.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2008058126/755/22.
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E.M.E.A. Management Services S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1531 Luxembourg, 4-6, rue de la Fonderie.

R.C.S. Luxembourg B 72.799.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu lundi 9 juin 2008 à 10.00 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31/12/2007.
2. Approbation du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Divers.

Le Conseil d´Administration.

Référence de publication: 2008060895/1267/15.

Envoy Holding S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 35.338.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu jeudi 12 juin 2008 à 9.00 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31/12/2007.
2. Approbation du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Divers.

Le Conseil d´Administration.

Référence de publication: 2008060896/1267/15.

Lux Investcom SA, Société Anonyme.

Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 81.370.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu mercredi 11 juin 2008 à 10.00 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31/12/2007.
2. Approbation du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Décision à prendre conformément à l´article 100 de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales.
5. Divers.

Le Conseil d´Administration.

Référence de publication: 2008060902/1267/16.

Bardusch & Gehrsitz Alpha Fonds, Fonds Commun de Placement.

Das mit Wirkung vom 29. April 2008 gültige Verwaltungsreglement 05/2008 des Fonds ''Bardusch & Gehrsitz Alpha
Fonds'' wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister in Luxemburg hinterlegt zwecks Veröffentlichung im Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxemburg, den 29.04.2008.

FRANKFURT-TRUST Invest Luxemburg AG
Anell / Reuland

Référence de publication: 2008060523/2393/13.
Enregistré à Luxembourg, le 2 mai 2008, réf. LSO-CQ00338. - Reçu 48,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080070000) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2008.

Fenestratus S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 131.100.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu jeudi 12 juin 2008 à 10.00 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31/12/2007.
2. Approbation du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Divers.

Le Conseil d´Administration.

Référence de publication: 2008060897/1267/15.

Hermina Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-8009 Strassen, 117, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 6.611.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu mercredi 4 juin 2008 à 16.00 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31/12/2007.
2. Approbation du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Divers.

Le Conseil d´Administration.

Référence de publication: 2008060898/1267/15.

PVV SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1445 Strassen, 4, rue Thomas Edison.

R.C.S. Luxembourg B 82.676.

Die Aktionäre der PVV SICAV werden hiermit zu einer

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG
der Aktionäre eingeladen, die am 28. Mai 2008 um 15.00 Uhr in 4, rue Thomas Edison L-1445 Luxemburg-Strassen

mit folgender Tagesordnung abgehalten wird:

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates und des Wirtschaftsprüfers
2. Billigung der Bilanz zum 31. Dezember 2007 sowie der Gewinn- und Verlustrechnung für das am 31. Dezember

2007 abgelaufene Geschäftsjahr
3. Entlastung der Verwaltungsratsmitglieder
4. Wahl oder Wiederwahl der Verwaltungsratsmitglieder und des Wirtschaftsprüfers bis zur nächsten Ordentlichen

Generalversammlung
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5. Verschiedenes

Die Punkte auf der Tagesordnung unterliegen keiner Anwesenheitsbedingung und die Beschlüsse werden durch die
einfache Mehrheit der anwesenden oder vertretenen Aktionäre gefasst.

Aktionäre, die ihren Aktienbestand in einem Depot bei einer Bank unterhalten, werden gebeten, ihre Depotbank mit
der Übersendung einer Depotbestandsbescheinigung, die bestätigt, dass die Aktien bis nach der Generalversammlung
gesperrt gehalten werden, an die Gesellschaft zu beauftragen. Die Depotbestandsbescheinigung muss der Gesellschaft
fünf Arbeitstage vor der Generalversammlung vorliegen.

Entsprechende Vertretungsvollmachten können bei der Zentralverwaltungsstelle der PVV SICAV (DZ BANK Inter-
national S.A.) unter der Telefonnummer 00352/44 903 - 4025 oder unter der Fax-Nummer 00352/44 903 - 4009
angefordert werden.

Luxemburg, im Mai 2008. Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2008057967/755/28.

Infire S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 117.739.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu jeudi 12 juin 2008 à 14.00 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31/12/2007.
2. Approbation du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Divers.

Le Conseil d´Administration.

Référence de publication: 2008060900/1267/15.

Ingrema, Société Anonyme Holding.
Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 53.274.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu mardi 3 juin 2008 à 14.00 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31/12/2007.
2. Approbation du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Divers.

Le Conseil d´Administration.

Référence de publication: 2008060901/1267/15.

Intercultures S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1650 Luxembourg, 4, avenue Guillaume.

R.C.S. Luxembourg B 6.225.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le mercredi 28 mai 2008 à 10.00 heures à l'hôtel Parc Belle-Vue, Salle Pétrusse, 5, avenue Marie-Thérèse,
à Luxembourg avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Réviseur.
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2. Approbation des bilan et compte de profits et pertes, comptes sociaux, arrêtés au 31 décembre 2007.
Proposition de résolution: L'Assemblée Générale approuve le rapport et les comptes annuels, comptes sociaux,
au 31 décembre 2007 tels qu'ils sont établis par le Conseil d'Administration.

3. Affectation du solde bénéficiaire.
Proposition de résolution: L'Assemblée Générale approuve l'affectation du résultat et la distribution d'un dividende
de EUR 5,- par action.

4. Approbation des bilan et compte de profits et pertes consolidés arrêtés au 31 décembre 2007.
Proposition de résolution: L'Assemblée Générale approuve le rapport et les comptes annuels consolidés au 31
décembre 2007 tels qu'ils sont établis par le Conseil d'Administration.

5. Décharge à donner aux Administrateurs.
Proposition de résolution: L'Assemblée Générale donne décharge aux administrateurs pour leur gestion.

6. Nominations statutaires.
Proposition de résolutions:
- L'Assemblée Générale renouvelle pour une durée de 6 ans le mandat d'administrateur de P.F. Representation
Limited qui sera toujours représentée par Monsieur Jean-Charles de Fauconval.
- Suite à la démission de Monsieur Marc Hubert de son poste de Commissaire aux Comptes, l'Assemblée décide
de ne pas pourvoir à son remplacement.
- Suite au décès de Monsieur Michel Roqueplo, l'Assemblée nomme Monsieur Cédric de Bailliencourt représentant
permanent de Bolloré Participations S.A., administrateur.
- L'Assemblée Générale nomme un Réviseur d'Entreprise pour une durée de 6 ans.

7. Divers.

Pour assister à l'Assemblée Générale Ordinaire, les propriétaires d'actions au porteur sont priés de déposer leurs
titres conformément aux dispositions statutaires cinq jours au moins avant l'assemblée, c'est-à-dire le 21 mai 2008 au
plus tard, aux guichets des établissements suivants:

au Luxembourg:

chez ING Luxembourg

52, route d'Esch

2965 Luxembourg

en Belgique:

chez ING Belgique S.A.

24 avenue Marnix

1000 Bruxelles et agences

Les propriétaires d'actions nominatives qui ont l'intention d'assister à l'Assemblée Générale Ordinaire sont priés d'en
informer le Conseil d'Administration par lettre recommandée à la poste dans le même délai.

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION.

Référence de publication: 2008057531/1214/47.

EDM International, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1470 Luxembourg, 69, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 50.523.

Notice is hereby given to the shareholders, that the

ANNUAL GENERAL MEETING

of shareholders of EDM INTERNATIONAL will be held at the offices of RBC Dexia Investor Services Bank S.A., 14,
Porte de France, L-4360 Esch-sur-Alzette on May 27, 2008 at 9.00 a.m. with the following agenda:

Agenda:

1. Submission of the Reports of the Board of Directors and of the Independent Auditor;
2. Approval of the Statement of Net Assets and of the Statement of Operations for the year ended as at December

31, 2007;
3. Allocation of the net results;
4. Discharge to the Directors;
5. Statutory Appointments;
6. Miscellaneous.

The shareholders are advised that no quorum is required for the items on the agenda of the Annual General Meeting
and that decisions will be taken on a simple majority of the shares present or represented at the Meeting with no
restrictions.
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In order to attend the Meeting of EDM INTERNATIONAL the owners of bearer shares will have to deposit their
shares five clear days before the Meeting with Dexia Banque Internationale à Luxembourg, 69, route d'Esch, L-1470
Luxembourg.

THE BOARD OF DIRECTORS.

Référence de publication: 2008057927/584/25.

Melkmina S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue St Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 124.813.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu mercredi 4 juin 2008 à 11.00 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31/12/2007.
2. Approbation du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Divers.

Le Conseil d´Administration.

Référence de publication: 2008060903/1267/15.

Möller Beheer S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 97.718.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu lundi 2 juin 2008 à 11.00 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31/12/2007.
2. Approbation du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Divers.

Le Conseil d´Administration.

Référence de publication: 2008060904/1267/15.

Nori S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 94.326.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu lundi 2 juin 2008 à 10.00 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31/12/2007.
2. Approbation du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Divers.

Le Conseil d´Administration.

Référence de publication: 2008060905/1267/15.
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Socofigest Investment, Société Anonyme.
Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 72.043.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu jeudi 5 juin 2008 à 16.00 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31/12/2007.
2. Approbation du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Décision à prendre conformément à l´article 100 de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales.
5. Divers.

Le Conseil d´Administration.

Référence de publication: 2008060906/1267/16.

Bersy S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 55.219.

The Shareholders are convened at the

ORDINARY GENERAL MEETING

which will be held on Monday 26th May 2008 at 11 a.m. at the registered office of the company, with the following
agenda:

Agenda:

1. Presentation and approval of the annual accounts for the accounting year ended December 31, 2007.
2. Allocation of results.
3. Discharge of the Board of Directors and Statutory Auditor for the accounting year ended December 31, 2007.
4. Statutory elections.
5. Miscellaneous.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2008057027/581/17.

SOCFINAL, Société Financière Luxembourgeoise, Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1650 Luxembourg, 4, avenue Guillaume.

R.C.S. Luxembourg B 5.937.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le mercredi 28 mai 2008 à 12.00 heures à l'hôtel Parc Belle-Vue, Salle Pétrusse, 5, avenue Marie-Thérèse,
à Luxembourg, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Réviseur.
2. Approbation des bilan et compte de profits et pertes, comptes sociaux, arrêtés au 31 décembre 2007.

Proposition de résolution: L'Assemblée Générale approuve le rapport et les comptes annuels, comptes sociaux,
au 31 décembre 2007 tels qu'ils sont établis par le Conseil d'Administration.

3. Affectation du solde bénéficiaire.
Proposition de résolution: L'Assemblée Générale approuve l'affectation du résultat et la distribution d'un dividende
de EUR 11,- par action.

4. Approbation des bilan et compte de profits et pertes consolidés arrêtés au 31 décembre 2007.
Proposition de résolution: L'Assemblée Générale approuve les rapports et les comptes annuels consolidés au 31
décembre 2007 tels qu'ils sont établis par le Conseil d'Administration.

5. Décharge à donner aux Administrateurs.
Proposition de résolution: L'Assemblée Générale donne décharge aux administrateurs pour leur gestion.
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6. Nominations statutaires.
Proposition de résolutions:
- L'Assemblée Générale renouvelle pour une durée de 6 ans le mandat d'administrateur de PF Representation Ltd.
- Suite à la démission de Monsieur Marc Hubert de son poste de Commissaire aux Comptes, l'Assemblée décide
de ne pas pourvoir à son remplacement.
- Suite au décès de Monsieur Michel Roqueplo, l'Assemblée nomme Monsieur Cédric de Bailliencourt représentant
permanent de Bolloré Participations S.A., administrateur.
- L'Assemblée Générale nomme un Réviseur d'Entreprise pour une durée de 6 ans.

7. Divers.

Pour assister à l'Assemblée Générale Ordinaire, les propriétaires d'actions au porteur sont priés de déposer leurs
titres conformément aux dispositions statutaires cinq jours au moins avant l'assemblée, c'est-à-dire le 21 mai 2008 au
plus tard, aux guichets des établissements suivants:

au Luxembourg:

chez ING Luxembourg

52, route d'Esch

2965 Luxembourg

en Belgique:

chez ING Belgique S.A.

24 avenue Marnix

1000 Bruxelles et agences.

Les propriétaires d'actions nominatives qui ont l'intention d'assister à l'Assemblée Générale Ordinaire sont priés d'en
informer le Conseil d'Administration par lettre recommandée à la poste dans le même délai.

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION.

Référence de publication: 2008057534/1214/46.

Socfinasia S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1650 Luxembourg, 4, avenue Guillaume.

R.C.S. Luxembourg B 10.534.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le mercredi 28 mai 2008 à 11.00 heures à l'hôtel Parc Belle-Vue, Salle Pétrusse, 5, avenue Marie-Thérèse,
à Luxembourg, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Réviseur.
2. Approbation des bilan et compte de profits et pertes, comptes sociaux, arrêtés au 31 décembre 2007.

Proposition de résolution: L'Assemblée Générale approuve le rapport et les comptes annuels, comptes sociaux,
au 31 décembre 2007 tels qu'ils sont établis par le Conseil d'Administration.

3. Affectation du solde bénéficiaire.
Proposition de résolution: L'Assemblée Générale approuve l'affectation du résultat et la distribution d'un dividende
de EUR 17 par action.

4. Approbation des bilan et compte de profits et pertes consolidés arrêtés au 31 décembre 2007.
Proposition de résolution: L'Assemblée Générale approuve le rapports et les comptes annuels consolidés au 31
décembre 2007 tels qu'ils sont établis par le Conseil d'Administration.

5. Décharge à donner aux Administrateurs.
Proposition de résolution: L'Assemblée Générale donne décharge aux administrateurs pour leur gestion.

6. Nominations statutaires.
Proposition de résolutions:
- L'Assemblée Générale renouvelle pour une durée de 6 ans le mandat d'administrateur de Monsieur Vincent
Bolloré.
- D'autre part, l'Assemblée Générale décide de porter le nombre des administrateurs de 7 à 9 et de nommer
Messieurs Luc Boedt et Philippe de Traux administrateurs.
- Suite à la démission de Monsieur Marc Hubert de son poste de Commissaire aux Comptes, l'Assemblée décide
de ne pas pourvoir à son remplacement.
- Suite au décès de Monsieur Michel Roqueplo, l'Assemblée nomme Monsieur Cédric de Bailliencourt représentant
permanent de Bolloré Participations S.A., administrateur.
- L'Assemblée Générale nomme un Réviseur d'Entreprise pour une durée de 6 ans.
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7. Divers.
Pour assister à l'Assemblée Générale Ordinaire, les propriétaires d'actions au porteur sont priés de déposer leurs

titres conformément aux dispositions statutaires cinq jours au moins avant l'assemblée, c'est-à-dire le 21 mai 2008 au
plus tard, aux guichets des établissements suivants:

au Luxembourg:
chez ING Luxembourg
52, route d'Esch
2965 Luxembourg

en Belgique:
chez ING Belgique S.A.
24 avenue Marnix
1000 Bruxelles et agences

Les propriétaires d'actions nominatives qui ont l'intention d'assister à l'Assemblée Générale Ordinaire sont priés d'en
informer le Conseil d'Administration par lettre recommandée à la poste dans le même délai.

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION.
Référence de publication: 2008057538/1214/49.

Varama Investment S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1931 Luxembourg, 25, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 73.091.

Les Actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social de la société en date du 29 mai 2008 à 14.00 heures avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Présentation et acceptation des résolutions prises lors de la réunion du Conseil d'Administration.
2. Présentation et acceptation du rapport du Commissaire aux Comptes.
3. Présentation et approbation des comptes annuels arrêtés au 31 décembre 2007.
4. Affectation du résultat.
5. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
6. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2008057111/802/17.

Transcom WorldWide S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8077 Bertrange, 177, rue de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 59.528.

I/ Annual General Meeting of the Shareholders
Convening notice is hereby given to the shareholders of Transcom to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING
of the Transcom's shareholders (the "AGM") that will be held on 27 May 2008 , at 3.00 p.m. CET at Château de

Septfontaines, 330, rue de Rollingergrund, L-2441 Luxembourg which will have the following agenda:

Agenda:

1. Election of Chairman of the AGM.
2. Presentation of the reports of the board of directors of Transcom and of the external auditor of Transcom on (i)

the annual accounts of Transcom for the financial year ended 31 December 2007 and (ii) the consolidated annual
accounts for the financial year ended 31 December 2007.

3. Approval of the annual accounts and the consolidated accounts for the financial year ended 31 December 2007.
4. Allocation of the results as of 31 December 2007 and proposal to distribute dividends.
5. Discharge of the liability of the members of the board of directors of Transcom for, and in connection with, the

financial year ended 31 December 2007.
6. Appointment of the members of the board of directors of Transcom.
7. Appointment of the external auditor of Transcom.
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8. Determination of the directors' fees.
9. Approval of the procedure of the Nomination Committee of Transcom.

10. Approval of the Share Repurchase Plan of Transcom.
11. Miscellaneous.

INFORMATION

ELECTION OF THE CHAIRMAN OF THE MEETING (AGM item 1)

The Nomination Committee proposes that the attorney at law (avocat à la Cour), Christian Kremer, be elected
Chairman of the AGM.

ALLOCATION OF THE RESULTS AS OF 31 DECEMBER 2007 AND PROPOSAL TO DISTRIBUTE DIVIDENDS
(AGM item 4)

The board of directors of Transcom proposes to allocate out of the profits, (i) EUR 1,491,250 to the legal reserve,
and (ii) EUR 15,000,000 as gross dividend (out of such gross dividend, the Class B shareholders shall be entitled to receive
EUR 300,000 as preferred dividend for the 2007 financial year and EUR 77,935 as preferred dividend for the 2006 financial
year, such preferred dividend being determined in accordance with article 21 of the articles of association of Transcom
(the "Articles")), which includes an ordinary dividend of EUR 10,000,000 and extraordinary dividend of EUR 5,000,000.
The remaining profits of EUR 13,333,750 will be carried forward.

The record date and time shall be the close of trading on 2 June 2008.

Payment of dividends is planned for 5 June 2008.

APPOINTMENT OF THE MEMBERS OF THE BOARD OF DIRECTORS OF TRANSCOM (AGM item 6)

The Nomination Committee proposes that, until the end of the annual general meeting to be held in 2009 (the "2009
AGM"), the number of directors of Transcom will be set at 7 directors. The Nomination Committee proposes (i) to re-
elect Mr William Walker, Ms Cristina Stenbeck, Mr James Beers, Ms Mia Brunell Livfors and Mr Roel Louwhoff as directors
of Transcom, and (ii) to elect Ms Sandra Frimann-Clausen and Ms Torun Litzén as new directors of Transcom.

Ms Frimann-Clausen leads a multi-cultural research team as Head of Research, at East Capital Management, a leading
independent asset manager specializing in Eastern European financial markets both in public and private equity. East Capital
Management operates in 29 countries across Eastern Europe, the Baltic States and Russia. Prior to joining East Capital in
2005, Ms Frimann-Clausen worked at Alfred Berg ABN AMRO as a senior analyst covering mainly Swedish retail, services
and media sectors for six years. From 1996 to 1999, Ms Frimann-Clausen worked at Enskilda Securities as a top rated
senior analyst covering Nordic retail, services and media sector companies. Born in 1965, Ms Frimann-Clausen received
her Masters of Science in Business and Economics from the Gothenburg School of Economics in Gothenberg, Sweden.
She speaks Swedish, English, French and German.

Ms Litzén is Director of Investor Relations for Investment AB Kinnevik, a leading Swedish investment company which
operates and actively owns a portfolio of businesses in over 60 countries over the last 70 years. Investment AB Kinnevik
is a significant shareholder of Transcom. From 2002 to 2007, Ms Litzén was senior Investor Relations Officer and Financial
Reporting Manager at Nordea Bank AB in Sweden. Prior to that, Ms Litzén worked as Co-manager of a global equity fund,
a European equity fund and an emerging markets fund for HQ Fonder in Stockholm, Sweden. From 1996, she was an
analyst for the Nordic region and Eastern Europe for Nordbanken markets and later was responsible for coverage of the
Russian equity market for Hagstromer and Qviberg Fondkommission. From 1993, Ms Litzén spent 3 years in Moscow,
Russia working first as a consultant providing macroeconomic advice and analysis to the Russian Ministry of Finance, then
as a consultant for Coopers and Lybrand providing foreign investors with due diligence on Russian Companies and pre-
paring Russian Companies for IAS Audits. Ms Litzén is a Director of the Board of Vostok Gas Ltd and Vostok Nafta
Investment Ltd. She speaks Swedish, English, Russian, French, German and Danish languages fluently. Born in 1967, Ms
Litzén received her degree in Business and Economics from Stockholm School of Economics in Stockholm, Sweden.

The Nomination Committee further proposes that the board of directors of Transcom appoints Mr William Walker
to be Chairman of the board of directors of Transcom, and that a Remuneration Committee and an Audit Committee
are appointed at a board meeting following the AGM.

APPOINTMENT OF THE EXTERNAL AUDITOR OF TRANSCOM (AGM ITEM 7)

As recommended by the Audit Committee, the Nomination Committee proposes that Ernst & Young S.A., Luxem-
bourg be re-appointed as external auditor for a term ending at the 2009 AGM. The remuneration of the auditor shall be
paid in accordance with an approved bill which specifies time, persons who worked and tasks performed.

DIRECTORS' FEES (AGM ITEM 8)

The Nomination Committee proposes that the meeting resolves that the fees for the members of the board of di-
rectors of Transcom for the period until the end of the 2009 AGM be a total of EUR 364,500 and with such amount to
be split as follows: Mr William Walker, Chairman of the board of directors of Transcom, fees in an amount of EUR 90,000
(whereof EUR 45,000 in cash and 45,000 in shares of Transcom) and the six directors of Transcom, fees in the amount
of EUR 40,000 for each (whereof EUR 20,000 in cash and 20,000 in shares of Transcom). For the work of the Audit
Committee, fees of EUR 25,000 will be split as follows: EUR 10,000 for the Chairman of the Audit Committee and EUR
5,000 for each of the three Audit Committee members. For the work of the Remuneration Committee, fees of EUR
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9,500 will be split as follows: 4,500 to the Chairman of the Remuneration Committee and EUR 2,500 for each of the two
Remuneration Committee members.

The share-based compensation in relation to the period from AGM and the 2009 AGM will take the form of fully paid-
up shares of the Transcom common stock to be issued within the Transcom's authorised share capital to the directors
of Transcom who will serve until the 2009 AGM. The number of shares issued to the Chairman will be EUR 45,000
divided by the Transcom share closing price on the OMX Nordic Exchange Stockholm on the day of the AGM provided
that shares shall not be issued below the par value. The shares shall be issued in equal number of Class A and Class B
shares based on the Class A and Class B share closing price on the OMX Nordic Exchange Stockholm on the day of the
AGM. Such shares shall be issued subject to a one-year lock-up period as of their respective date of issue.

APPROVAL OF THE PROCEDURE FOR THE NOMINATION COMMITTEE (AGM ITEM 9)

The Nomination Committee proposes that the meeting approves the following procedure for preparation of the
election of the board of directors of Transcom and auditor of Transcom. The work of preparing a proposal on the
directors of the board of directors of Transcom and auditor of Transcom, in the case that an auditor should be elected,
and their remuneration as well as the proposal of the Chairman of the 2009 AGM shall be performed by a consultation
with the largest shareholder of Transcom at that time. The Nomination Committee will be formed during September
2008 in consultation with the largest shareholders of Transcom. The Nomination Committee will consist of at least three
members representing shareholders of Transcom. The Nomination Committee is appointed for a term of office com-
mencing at the time of the announcement of the third quarter report in 2008 and ending when a new Nomination
Committee is formed. If a member of the Committee substantially reduces their ownership or resigns during the No-
mination Committee term before the 2009 AGM takes place, a replacement member can be appointed in the corres-
ponding manner. A representative of the largest shareholder at the time of the announcement will be a member of the
Committee and will also act as its convenor. The members of the Committee will appoint the Committee Chairman at
their first meeting. The Nomination Committee shall have the right to upon request receive personnel resources such
as secretarial services from Transcom, and to charge Transcom with costs for recruitment consultants if deemed neces-
sary.

APPROVAL OF THE SHARE REPURCHASE PLAN (AGM ITEM 10)

The board of directors of Transcom proposes to the meeting to approve a Share Repurchase Plan and to authorise
the board of directors of Transcom, with the option to delegate, to acquire and dispose of the Transcom's Class A voting
shares and Class B non-voting shares under the abovementioned Share Repurchase Plan as further detailed below.

a) Objectives:

The Share Repurchase Plan will be carried out for all purposes allowed or which would become authorised by the
laws and regulations in force, and in particular the law dated 10 August 1915 on commercial companies, as amended (the
"1915 Law") and in accordance with the objectives, conditions, and restrictions as provided by the European Commission
Regulation No. 2273/2003 of 22 December 2003.

The purpose of the Share Repurchase Plan will be in particular to reduce the Transcom's share capital (in value or in
number of Class A shares and/or Class B shares) or to meet obligations arising from any of the following:

(a) debt financial instruments exchangeable into equity instruments;

(b) employee share option programmes or other allocations of shares to employees of the issuer or of an associate
company.

The transactions over the Class A and/or Class B shares under the Share Repurchase Plan may be carried out by any
means, on or off the market or by the use of derivative financial instruments, listed on a regulated stock exchange or
transacted by mutual agreement subject to all applicable laws and stock exchange regulations.

b) Maximum proportion of the share capital that may be repurchased

- The maximum aggregate number of shares authorised to be purchased is up to 3,658,004 Class A shares and 3,657,715
Class B shares respectively but such numbers being capped at 10% of the issued and outstanding share capital as of the
date of the AGM it being specified that (i) such limit applies to a number of shares that shall be, as necessary, adjusted in
order to take into account transactions affecting the share capital following this AGM as further detailed under c) below
(ii) that the acquisitions carried out by Transcom may in no event cause it to hold, directly or indirectly, more than 10%
of the share capital, (iii) the aggregate amount that Transcom may assign to the buyback of its own shares shall be set in
accordance with the provisions of the 1915 Law.

- The acquisitions may not have the effect of reducing the Transcom's net assets below the amount of the subscribed
capital plus those reserves, which may not be distributed under law or the Articles.

- Only fully paid-up Class A Shares and Class B Shares may be included in the transactions.

c) Price and volume considerations

The minimum and maximum purchase prices at which Transcom may repurchase respectively its Class A shares and
its Class B shares at mid market price within the share price quoted on the OMX Nordic Exchange Stockholm, where
share price interval means the difference between the highest buying price and lowest selling price as of the date preceding
the buy back and subject to the terms of this Share Repurchase Plan.
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d) Duration

The Share Repurchase Plan will start no earlier than 28 May 2008 and end at the earliest (i) the 2009 AGM, (ii) the
moment on which the aggregate par value of Class A shares and Class B shares repurchased by Transcom since the start
of this Share Repurchase Plan reaches EUR 3,145,760 (iii) the moment on which Transcom' shareholding (including the
stakes held by other group companies referred to in article 49bis of the 1915 Law and shares acquired by a person acting
in his own name but on the Transcom's behalf) reaches 10 per cent of the subscribed share capital in accordance with
article 49-2 (1) of the 1915 Law or (iv) within eighteen months as of the date of the AGM.

The meeting further grants all powers to the board of directors of Transcom with the option of sub-delegation to
implement the present authorisation, conclude all agreements, carry out all formalities and make all declarations with
regard to all authorities and, generally, do all that is necessary for the execution of any decisions made in connection with
this authorisation. The board of directors of Transcom shall inform the shareholders of Transcom of any transactions
performed in accordance with applicable regulations.

QUORUM AND MAJORITY

The share capital of Transcom is composed of Class A voting shares and Class B non voting shares. No specific quorum
is required for the indication of the valid deliberation or acknowledgement of the AGM and the resolutions are taken by
a simple majority of the Class A shares represented and voting at the AGM. The resolutions will only be validly adopted
at a simple majority of the Class A shares represented and voting at the AGM.

II/ Extraordinary General Meeting of the Shareholders

Convening notice is hereby given to the shareholders of Transcom to attend the extraordinary general meeting of the
Transcom's shareholders (the "EGM") that will be held on 27 May 2008 , in front of a Luxembourg public notary, in order
to amend the Articles of Transcom which will have the following agenda:

Agenda:

1. Decision to transfer the registered office of Transcom, with effect as of the date of this EGM, from 177, rue de
Luxembourg, L-8077 Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg to 45, rue des Scillas, L-2529 Luxembourg, Grand Duchy
of Luxembourg.

As a consequence of the above mentioned decision, the first and the second paragraph of article 2 of the articles of
association of Transcom (the "Articles") shall read as follows:

"The Company will have its registered office in Luxembourg-City.

It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the
sole shareholder or in case of plurality of shareholders by means of a resolution of an extraordinary general meeting of
its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The board of directors of the Company is authorized to change the address of the Company inside the municipality
of the Company's registered office."

2. Decision to remove the last paragraph of article 11 of the Articles.

As a consequence of the above mentioned decision, article 11 of the Articles shall read as follows:

"Article 11. Delegation of Powers.

The board of directors may delegate the daily management of the Company and the representation of the Company
within such daily management to one or more directors, officers, executives, employees or other persons who may but
need not be shareholders. The Company may further delegate special powers or proxies, or entrust determined per-
manent or temporary functions to persons or agents chosen by it and determine the signatory powers to such persons
or agents."

3. Decision to amend and restate the second and the third paragraphs of article 12 of the Articles.

As a consequence of the above mentioned decision, the second and the third paragraphs of article 12 of the Articles
shall read as follows:

"Any director or officer having an interest in a transaction submitted for approval to the board of directors conflicting
with that of the Company, shall advise the board thereof and cause a record of his statement to be included in the minutes
of the meeting. He may not take part in these deliberations. At the next following general meeting, before any other
resolution is put to vote, a special report shall be made on any transactions in which any of the directors may have had
an interest conflicting with that of the Company. The provisions of the preceding paragraph are not applicable when the
decisions of the board of directors of the Company or of the director concern day-to-day operations engaged in normal
conditions.

To the fullest extent permitted by law, the Company shall indemnify any director or officer and his heirs, executors
and administrators, against expenses reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to
which he may be made a party by reason of his being or having been a director or officer of the Company, or at the
request of the Company, of any other company to which the Company is a shareholder or creditor, except in relation
to matters as to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for gross negligence or
wilful misconduct; in the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such matters
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covered by the settlement as to which the Company is advised by its legal counsel that the person to be indemnified not
commit such a breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to which he may be
entitled."

4. Decision to amend and restate the first paragraph of article 14 of the Articles.

As a consequence of the above mentioned decision, the first paragraph of article 14 of the Articles shall read as follows:

"Article 14. Auditors.

The supervision of the operations of the Company is entrusted to one or more auditors ("commissaire(s) aux comp-
tes") who need not be shareholders, or to the extent required by Luxembourg law to external and independent auditors
("réviseurs d'entreprises")."

5. Decision to amend and restate the first paragraph of article 18 of the Articles.

As a consequence of the above mentioned decision, the first paragraph of article 18 of the Articles shall read as follows:

"Article 18. Other General Meetings.

The board of directors may convene other general meetings. Such meetings must be convened if shareholders repre-
senting at least 1/10 (one tenth) of the Company's capital so require."

6. Decision to add a new paragraph in article 23 of the Articles.

As a consequence of the above mentioned decision, article 23 of the Articles shall read as follows:

"Article 23. Applicable Law.

All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the Luxembourg
law of August 10th, 1915 on commercial companies, as amended.

The Company also applies corporate governance rules as stated herein and under the Luxembourg law of August 10th,
1915 on commercial companies, as amended, which are further completed by a corporate governance charter posted on
the Company's website and by a corporate governance chapter included in the Company's annual report";

and;

7. Miscellaneous.

QUORUM AND MAJORITY

The share capital of Transcom is composed of Class A voting shares and Class B non voting shares. The majority of
the Class A shares represented is required for the valid deliberation or acknowledgement of the EGM. The resolutions
will only be validly adopted at a majority of the two thirds (2/3) of votes of the holders of Class A shares present or
represented at the EGM.

OTHER INFORMATION

Participation at the AGM/EGM of shareholders is reserved for shareholders (other than holders of Swedish Depository
Receipts) who file their intention to attend the AGM/EGM by mail and/or return a duly completed power of attorney
form to the following address: Transcom WorldWide S.A., 177, rue de Luxembourg, L-8077 Bertrange, Grand Duchy of
Luxembourg, Tel: + 352 - 27 755 012, Fax: + 352 - 27 755 007, so that it shall be received not later than Wednesday, 21
May 2008, 12.00 p.m. CET. Power of attorney forms for the AGM/EGM are available at the same address and on the
Transcom's website, www.transcom.com.

Holders of Swedish Depository Receipts (SDRs) wishing to attend the AGM/EGM or be represented at the AGM/
EGM via power of attorney must give notice to and request a power of attorney form from Glitnir AB, with mailing
address: Box 16027, SE-103 21 Stockholm, Sweden, and visiting address: Hovslagargatan 5 Stockholm, Sweden, Tel: +46
- 8 463 85 00. Holders of SDRs wanting to be represented at the AGM/EGM have to send the power of attorney duly
completed to Glitnir AB at the same address, so that it shall be received not later than Friday, 23 May 2008, 12.00 p.m
CET. Those holders of SDRs having registered their SDRs in the name of a nominee must temporarily register the SDRs
in their own name in the records maintained by VPC in order to exercise their shareholders' rights at the AGM/EGM.
Such registration must be completed not later than Wednesday, 21 May 2008, 5.00 p.m CET. Power of attorney forms
for the AGM/EGM can also be found on the Glitnir's website, www.glitnir.se.

Visit our website: www.transcom.com.

Luxembourg, on 9 May 2008.

TRANSCOM WORLDWIDE S.A.
The Board of Directors

Référence de publication: 2008057545/1092/243.

DZ Int. Cash, Fonds Commun de Placement.

Das geänderte Verwaltungsreglement, in Kraft getreten am 21.04.2008 für den DZ Int. Cash, wurde beim Handels-
und Gesellschaftsregister in Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxemburg, den 23.04.2008.

IPConcept Fund Management S.A.
Unterschriften

Référence de publication: 2008059194/1239/13.

Enregistré à Luxembourg, le 5 mai 2008, réf. LSO-CQ00787. - Reçu 64,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080066258) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mai 2008.

Assenagon Asset Management S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 129.914.

Beschluss des Verwaltungsrats im Umlaufverfahren vom 28. März 2008

Der Verwaltungsrat der Gesellschaft beschließt in Anwendung des Art. 8 letzter Absatz der Satzung der Assenagon
Asset Management S.A. (die "Gesellschaft") einstimmig Folgendes:

Per 01.04.2008 wird die Assenagon Asset Management S.A. von der

8-10, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg

in die

15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg

umziehen.

Alle betroffenen Fachbereiche sind angehalten, die erforderlichen Schritte insbesondere Amtsanzeigen und Publika-
tionen einzuleiten.

Weitere Beschlüsse werden nicht gefasst.

Luxemburg, den 28. März 2008. Hans Günther Bonk / Gunnar Homann / Vassilios Pappas.

Référence de publication: 2008055571/8912/21.

Enregistré à Luxembourg, le 24 avril 2008, réf. LSO-CP08378. - Reçu 89,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080061322) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 avril 2008.

Financière du Glacis S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 55.415.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui se tiendra exceptionnellement le 28 mai 2008 à 16:00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2007
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Acceptation de la démission d'un Administrateur et nomination de son remplaçant
5. Décharge spéciale à l'Administrateur démissionnaire pour l'exercice de son mandat jusqu'à la date de sa démission
6. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2008057929/795/17.

BN & P I, Fonds Commun de Placement.

Das Sondervermögen BN & P I wurde von der Hauck & Aufhäuser Investment Gesellschaft S.A. nach Teil II des
Luxemburger Gesetzes vom 20. Dezember 2002 über Organismen für gemeinsame Anlagen gegründet (''Gesetz von
2002'').

Für den Fonds gilt das Verwaltungsreglement, welches am 5. Mai 2008 in Kraft trat und zwecks Veröffentlichung am
19. Mai 2008 im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, beim Handels- und Gesellschaftsregister hinterlegt
wurde.
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Luxemburg, den 14. April 2008.

Hauck & Aufhäuser Investment Gesellschaft S.A.
Unterschriften

Référence de publication: 2008052546/1346/16.
Enregistré à Luxembourg, le 21 avril 2008, réf. LSO-CP07231. - Reçu 38,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080060498) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2008.

Eontech Ventures S.A. & Alpha S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siège social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.

R.C.S. Luxembourg B 86.050.

L'an deux mille huit, le sept avril.
Par-devant Maître Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence à Sanem, (Grand-Duché de Luxembourg).

S'est réunie l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de "Eontech Ventures S.A. & Alpha S.C.A.", une
société en commandite par actions, ayant son siège social 63-65, rue de Merl, L-2146 Luxembourg, inscrite auprès du
Registre de Commerce et des Société de Luxembourg, section B, sous le numéro 86.050, constituée suivant acte reçu
par Maître Jean-Joseph Wagner, susnommé, en date du 28 décembre 2001, publié au Recueil Spécial du Mémorial C n
o 811 du 29 mai 2002, et dont les statuts ont été modifiés pour la dernière fois en date du 3 janvier 2008 suivant acte
reçu par le Maître Wagner, publié le 9 février 2008 au Recueil des Sociétés et Associations du Mémorial C n o 343 (la
"Société").

L'assemblée est déclarée ouverte à 19.00 heures et est présidée par Maître Marc LOESCH, avocat, demeurant à
Luxembourg.

Monsieur le Président désigne comme secrétaire Maître Michael JONAS, avocat, demeurant à Luxembourg.
L'assemblée élit aux fonctions de scrutateur Madame Emilie STIL, juriste, demeurant à Luxembourg.
Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d'acter:
(i) Que la présente Assemblée Générale Extraordinaire a pour ordre du jour:

Ordre du jour:
1. Augmentation du capital social d'un montant de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) de manière à le porter

de son montant actuel de deux cent douze mille euros (EUR 212.000,-) à un montant de deux cent vingt quatre mille cinq
cents euros (EUR 224.500,-).

2. Emission de neuf mille (9.000) actions de catégorie "A" et mille (1.000) actions de catégorie "B" ayant une valeur
nominale d'un euro et vingt-cinq cents (EUR 1,25) chacune.

3. Acceptation de la souscription de ces nouvelles actions et acceptation de la libération intégrale de ces nouvelles
actions par apport en espèces.

4. Création d'un nouveau capital autorisé d'un montant de un million d'euros (EUR 1.000.000,-) divisé en sept cent
vingt mille (720.000) actions de catégorie "A" et quatre vingt mille (80.000) actions de catégorie "B", ayant toutes la même
valeur nominale de un euro et vingt-cinq cents (EUR 1,25) par action et renouvellement de l'autorisation du Gérant,
pendant une période de cinq (5) ans à partir de la date de publication dans le Mémorial C du procès-verbal de l'assemblée
générale des actionnaires créant le nouveau capital autorisé, d'augmenter en une ou en plusieurs fois le capital souscrit
dans les limites du capital autorisé. Le montant ainsi augmenté du capital peut faire l'objet d'une ou de plusieurs souscri-
ptions et peut être émis aux conditions que le Gérant pourrait déterminer, en particulier en rapport avec la souscription
et le payement des actions autorisées à souscrire et à émettre, comme déterminer le moment et le montant des actions
autorisées à souscrire et à émettre, déterminer si les actions autorisées doivent être souscrite avec ou sans prime
d'émission, déterminer dans quelle mesure le paiement des actions nouvellement souscrites est acceptable soit en espèces,
soit en avoirs autres que des liquidités. Lors de la réalisation, partielle ou totale, du capital autorisé, le Gérant est ex-
pressément autorisé à limiter ou à supprimer le droit de souscription préférentiel réservé aux actionnaires existants. Le
Gérant peut déléguer à toute personne dûment mandatée, les devoirs d'accepter les souscriptions et de recevoir paiement
des actions représentant tout ou partie de ces augmentations de capital. Après chaque augmentation, la souscription au
capital effectuée sous la forme légalement requise par le Gérant dans les limites du capital autorisé, le présent article sera
en conséquence adapté à cet amendement.

5. Modification du premier, du second et de la première phrase du troisième paragraphe de l'article 6 des statuts de
la Société afin de refléter les décisions à adopter sous les points 1 à 4 de l'ordre du jour.

6. Divers.
(ii) Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre

d'actions qu'ils détiennent, sont indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, après avoir été signée par les
actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés ainsi que par les membres du bureau, restera annexée
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au présent procès-verbal pour être soumise avec lui à la formalité de l'enregistrement. Resteront pareillement annexées
aux présentes les procurations des actionnaires représentés, après avoir été paraphées "ne varietur" par les comparants.

(iii) Qu'il résulte de ladite liste de présence que tous les actionnaires représentant l'intégralité du capital social sont
présents ou représentés à cette assemblée. Les actionnaires déclarant qu'ils renoncent aux formalités de convocations
et qu'ils ont eu connaissance de l'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable, l'assemblée est dès lors régu-
lièrement constituée et peut valablement délibérer sur son ordre du jour.

Ensuite l'Assemblée Générale a pris, à l'unanimité des voix, les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée à décidé d'augmenter le capital social d'un montant de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) de
manière à le porter de son montant actuel de deux cent douze mille euros (EUR 212.000,-) à un montant de deux cent
vingt quatre mille cinq cents euros (EUR 224.500,-).

Deuxième résolution

L'assemblée a décidé d'émettre neuf mille (9.000) actions de catégorie "A" et mille (1.000) actions de catégorie "B"
ayant une valeur nominale d'un euro et vingt-cinq cents (EUR 1,25) chacune.

Troisième résolution

Souscription - Paiement

Ont ensuite comparu les personnes citées dans le tableau ci-après, toutes représentées par Maître Marc Loesch, de
résidence au Luxembourg, en vertu de procurations qui resteront annexées au présent acte (les "Souscripteurs"). Les
Souscripteurs ont déclaré chacun souscrire le nombre d'actions repris dans le tableau ci-dessous en face de leur nom et
libérer intégralement la valeur nominale de ces actions ainsi qu'une prime d'émission par un apport en espèces tel que
détaillé ci-après (les "Apports").

Souscripteurs Capital Nombre Libération
souscrit et catégorie et prime

(EUR) d'actions d'emission
souscrites payées

(EUR)
ASF Olive Partnership . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.118,75 2.495 actions catégorie A 85.104,45
Banca Etruria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 560,- 448 actions catégorie A 15.281,28
UBI Banca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 560,- 448 actions catégorie A 15.281,28
IdeA Capital Funds Sgr SpA . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4.198,75 3.359 actions de catégorie A 114.575,49
The European Investment Fund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.812,50 2.250 actions catégorie A 76.747,50
Eontech Ventures S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.250,- 1.000 actions de catégorie B 1.250,-
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12.500,- 9.000 actions catégorie A 308.240,-

1.000 actions catégorie B

Les Apports représentent un montant total de trois cent huit mille deux cent quarante euros (EUR 308.240,-) qui est
à partir de maintenant à la disposition de la Société, la preuve en ayant été apportée au notaire soussigné.

L'assemblée générale a décidé d'accepter la souscription par les Souscripteurs et le paiement en numéraire pour
chacune des actions souscrites par les Souscripteurs et d'attribuer les actions nouvellement émises conformément au
tableau qui précède.

Quatrième résolution

L'assemblée générale a pris acte d'un rapport préparé par le gérant de la Société en conformité avec l'article 32-3 de
la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifié, lequel rapport restera annexé aux pré-
sentes.

L'assemblée générale a décidé de créer un nouveau capital autorisé d'un montant de un million d'euros euros (EUR
1.000.000,-) divisé en sept cent vingt mille (720.000) actions de catégorie "A" et quatre vingt mille (80.000) actions de
catégorie "B", ayant toutes la même valeur nominale qui est d'un euro et vingt-cinq cents (EUR 1,25) par action et
renouvellement de l'autorisation du Gérant, pendant une période de cinq (5) ans à partir de la date de publication du
procès-verbal de l'assemblée générale des actionnaires créant le nouveau capital autorisé dans le Mémorial C, d'augmenter
en une ou en plusieurs fois le capital souscrit dans les limites du capital autorisé. Le montant ainsi augmenté du capital
peut faire l'objet d'une ou de plusieurs souscriptions et peut être émis aux conditions que le Gérant pourrait déterminer,
en particulier en rapport avec la souscription et le payement des actions autorisées à souscrire et à émettre, comme
déterminer le moment et le montant des actions autorisées à souscrire et à émettre, déterminer si les actions autorisées
doivent être souscrite avec ou sans prime d'émission, déterminer dans quelle mesure le paiement des actions nouvelle-
ment souscrites est acceptable soit en espèces, soit en avoirs autres que des liquidités. Lors de la réalisation, partielle ou
totale, du capital autorisé, le Gérant est expressément autorisé à limiter ou à supprimer le droit de souscription préfé-
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rentiel réservé aux actionnaires existants. Le Gérant peut déléguer à toute personne dûment mandatée, les devoirs
d'accepter les souscriptions et de recevoir paiement des actions représentant tout ou partie de ces augmentations de
capital. Après chaque augmentation, la souscription au capital effectuée sous la forme légalement requise par le Gérant
dans les limites du capital autorisé, le présent article sera en conséquence adapté à cet amendement.

Cinquième résolution
L'assemblée générale a décidé de modifier le premier, le second et la première phrase du troisième paragraphe de

l'article 6 des statuts de la Société, qui seront dorénavant rédigés comme suit:

"  Art. 6 (1 er , 2 ème et 3 ème (1 ère phrase) paragraphe).  Le capital social souscrit est de deux cent vingt quatre mille
cinq cents euros (EUR 224.500,-) divisé en cent soixante et un mille six cent quarante (161.640) actions de catégorie "A"
et dix sept mille neuf cent soixante (17.960) actions de catégorie "B" ayant toutes la même valeur nominale qui est d'un
euro et vingt-cinq cents (EUR 1,25) par action, toutes intégralement libérées.

Le capital autorisé de la Société est fixé à cinq cent mille euros (EUR 1.000.000) divisé en sept cent vingt mille (720.000)
actions de catégorie "A" et quatre vingt mille (80.000) actions de catégorie "B", ayant toutes la même valeur nominale qui
est d'un euro et vingt-cinq cents (EUR 1,25) par action.

Le Gérant de la Société est autorisé, pendant une période de cinq (5) ans à partir de la date de publication dans le
Mémorial C du procès-verbal de l'assemblée générale des actionnaires de la Société tenue le 7 avril 2008 créant le capital
autorisé, à augmenter en une ou en plusieurs fois le capital souscrit dans les limites du capital autorisé."

Plus rien ne figurant à l'ordre du jour, la séance est levée à 19.30 heures.

Evaluation - Frais
Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, incombant à la Société et mis à sa charge

en raison des présentes, sont évalués à la somme de deux mille cinq cents euros.

Dont procès-verbal, passé à Luxembourg, les jour, mois et an qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée par le notaire, le comparant prémentionné a signé avec le notaire

instrumentant le présent acte.
Signé: M. LOESCH, M. JONAS, E. STIL, J.-J. WAGNER.
Enregistré à Esch-sur-Alzette A.C., le 15 avril 2008. Relation: EAC/2008/5031. — Reçu mille cinq cent quarante et un

Euros vingt Cents (308.240.- à 0,5% = 1.541,20.- EUR).
Le Receveur (signé): SANTIONI.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associa-
tions.

Belvaux, le 30 avril 2008. Jean-Joseph WAGNER.

Référence de publication: 2008058860/239/137.
(080065157) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2008.

Al Global Strategies S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 31-33, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 138.379.

STATUTES
In the year two thousand and eight, on the twenty-eighth day of April.
Before Maître Marc Lecuit, notary public residing in Mersch, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:
Signum Holdings 1 S.à r.l., a private limited liability company incorporated and existing under the laws of the Grand

Duchy of Luxembourg, having its registered office at 2, boulevard Konrad Adenauer, L-1115 Luxembourg, Grand Duchy
of Luxembourg, registered with the Register of Commerce and Companies of Luxembourg under number B 119.057.

Being represented by Ms Anja LAKOUDI, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given under
private seal, which, initialled "ne varietur" by the appearing person and the undersigned notary, will remain annexed to
the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, acting in the hereinabove stated capacities, has requested the undersigned notary to draw up
the following articles of association of a public limited liability company (société anonyme), which it declared to establish.

Chapter I - Form, Name, Duration, Registered office, Object
Art. 1. Form, Name, Duration and Registered office.
1.1 The Company is hereby formed as a Luxembourg public limited liability company (société anonyme) governed by

the laws of the Grand Duchy of Luxembourg (and in particular, the Companies Act) and by the present Articles.
1.2 The Company exists under the firm name of "AI Global Strategies S.A."
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1.3 The Company is established for an indefinite period.

1.4 The registered office of the Company is established in Luxembourg-City (Grand Duchy of Luxembourg).

1.5 The registered office of the Company may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Lux-
embourg by means of a resolution of the sole shareholder or in case of plurality of shareholders by means of a resolution
of the general meeting of shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

1.6 The Board of Directors or the Sole Director is authorized to change the address of the Company inside the
municipality of the Company's registered office.

1.7 The Company may establish branch offices, subsidiaries, agencies or administrative offices in the Grand Duchy of
Luxembourg as well as in foreign countries by a simple decision of the Board of Directors.

1.8 Should any political, economic or social events of an exceptional nature occur or threaten to occur which are likely
to affect the normal functioning of the registered office or communications with abroad, the registered office may be
provisionally transferred abroad until such time as circumstances have completely returned to normal. Such decision will
not affect the Company's nationality which will notwithstanding such transfer, remain that of a Luxembourg company.
The decision as to the transfer provisionally abroad of the registered office will be made by the Board of Directors or
the Sole Director.

Art. 2. Object.
2.1 The object of the Company is to invest in financial derivatives agreements (in particular in hedge fund and credit

related derivatives agreements), loans, and other debt instruments or securities, trade receivables or other forms of
claims, or obligations, to enter into any agreements relating to such portfolio and to grant pledges, guarantees or other
security interests of any kind under any law to Luxembourg or foreign entities, but so that the performance of such
activities will not make the Company qualify as a professional of the financial sector as defined under the Luxembourg
law of 5 April 1993 on the financial sector, as amended. The Company may also take participations in Luxembourg or
foreign entities.

2.2 The Company in particular may (a) acquire and deal with loans of investment grade borrowers (including loans
which are secured by investment grade collateral or guarantors), derivatives (including swaps and options) with a focus
on (i) derivatives linked to hedge funds and indexes related thereto and (ii) credit linked derivatives and other financial
assets and financial instruments in any form and of any nature, (b) obtain funding by the issue of bonds, Profit Participation
Instruments (Genussscheine) or other financial instruments and (c) enter into agreements and transactions in connection
thereto. Such activities shall be conducted with the objective to limit the risk of losses and create risk-adjusted returns,
however without necessarily to follow the principle of risk-diversification.

2.3 The Company may further:

(a) raise funds through, including, but not limited to, the issue of bonds, notes, Profit Participation Instruments (Ge-
nussscheine), subordinated notes and other debt instruments or debt securities, (in each case on a senior or subordinated
basis), the use of financial derivatives or otherwise and obtain loans or any other form of credit facility;

(b) enter into any kind of credit derivative agreements such as, but not limited to, swap agreements under which the
Company may provide credit protection to the swap counterparty in form of credit default swaps and enter into swap
agreements under which the Company may receive the performance of a (customized or market standard) hedge fund
index;

(c) grant security for funds raised, including bonds, obligations and notes issued, and for indemnities given by the
Company;

(d) assign its assets in any way which is legally recognised (through sale, for collateral purposes, ...), such assignment
being decided or arranged by the Board of Directors or the Sole Director (as applicable) or any person who has received
powers to decide or arrange such assignment;

(e) enter into all necessary agreements, including, but not limited to underwriting agreements, arranger agreements,
marketing agreements, management agreements, advisory agreements, administration agreements and other contracts
for services, selling agreements, interest and/or currency exchange agreements and other financial derivative agreements,
bank and cash administration agreements, liquidity facility agreements, credit insurance agreements and any agreements
creating any kind of security interest;

(f) but so that the performance of such activities will not make the Company qualify as a professional of the financial
sector as defined under the Law of 5 April 1993 on the Financial Sector, as amended.

2.4 In addition to the foregoing, the Company can perform all legal, commercial, technical and financial investments or
operation and in general, all transactions which are necessary or useful to fulfil its objects as well as all operations con-
nected directly or indirectly to facilitating the accomplishment of its purpose in all areas described above.

Chapter II - Capital
Art. 3. Corporate capital - Authorised share capital.
3.1 The issued share capital of the Company is fixed at EUR 31,000 (thirty one thousand Euros) divided into 800 (eight

hundred) "A" Ordinary Shares of EUR 1.25 (one euro and twenty five cents) each and 24,000 (twenty four thousand
preferred) "B" Ordinary Shares of EUR 1.25 (one euro and twenty five cents) each.
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3.2 The total unissued but authorised capital of the Company is fixed at EUR 19,969,000 (nineteen million nine hundred
sixty nine thousand euros) and is subject to specific limits and conditions set out below.

3.3 The authorised and the subscribed capital of the Company may be increased or reduced by resolutions of the
general meeting of shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

3.4 Within the limits of the authorised share capital set out under paragraphs 3.2 and 3.3, the share capital may be
increased by an additional amount of EUR 19,969,000 (nineteen million nine hundred sixty nine thousand euros) at the
initiative of the Board of Directors, with or without an issue premium, in accordance with the terms and conditions set
out below by creating and issuing new "A" and "B" Ordinary Shares, it being understood that:

3.4.1 The authorization will expire five years after the date of publication of the constitutional deed, but that at the
end of such period a new period of authorization may be approved by resolution of the general meeting of shareholders;

3.4.2 The Board of Directors is authorised to issue the new "A" and "B" Ordinary Shares in one or more steps as it
may determine from time to time in its discretion;

The Board of Directors may waive the preferential right of the existing shareholders in the Company to subscribe for
the new "A" and "B" Ordinary Shares.

3.5 The Board of Directors is authorised to do all things necessary to amend this Article 3 in order to record the
change of share capital following an increase pursuant to paragraphs 3.2, 3.3 and/or 3.4. The Board of Directors or the
Sole Director (as applicable) is empowered to take or authorise the actions required for the execution and publication
of such amendment in accordance with the law. Furthermore the Board of Directors or the Sole Director (as applicable)
may delegate to any duly authorised Director or officer of the Company, or to any other duly authorised person, the
duties of accepting subscriptions and receiving payment for shares representing part or all of such increased amounts of
capital.

3.6 This increase of the share capital decided by the Board of Directors or the Sole Director (as applicable) within the
limitations of the authorised share capital may be subscribed for, and Shares may be issued with, or without issue premium
and paid up by contribution in kind or cash or by incorporation of claims in any other way to be determined by the Board
of Directors or the Sole Director (as applicable).

3.7 Subject to the powers granted to the Board of Directors or the Sole Director (as applicable) pursuant to the
authorised share capital clause contained in paragraphs 3.2, 3.3 and/or 3.4, Shares not yet issued shall be issued at such
price, upon such conditions and at such times as the general meeting of shareholders shall determine, provided that the
Shares shall not be issued at a price below nominal value. If the consideration payable to the Company for newly issued
Shares exceeds the nominal value of those Shares, the excess is to be treated as share premium in respect of the Shares
in the books of the Company.

3.8 Except as otherwise provided in this Article 3, in the event of new Shares being issued, each existing holder of
Shares shall have a preferential right to subscribe for them in proportion to his existing holding of such Shares. Such
preferential rights may be limited or excluded by a resolution of the general meeting of shareholders, provided that such
limitation or exclusion shall in each case apply to only on particular issue of Shares.

Art. 4. Shares. The Shares shall be indivisible and in registered form, shall be numbered consecutively from one upwards
and subject to legal conditions.

Art. 5. Modification of capital. Except as otherwise provided in Article 3, the subscribed capital of the Company may
be increased or reduced by resolutions of the general meeting of shareholders adopted in the manner required for
amendments to the Articles.

Art. 6. Payments. Payments on shares not fully paid up at the time of subscription will be made at the time and upon
conditions which the Board of Directors shall from time to time determine. Any amount called up on shares will be
charged equally on all outstanding shares, which are not fully paid.

Art. 7. Ownership and transfer of shares.
7.1 The Company recognizes only one owner per Share. If there are several owners of a Share, the Company shall be

entitled to suspend the exercise of the rights attaching to such share until one person is designated as being the owner,
vis-à-vis the Company, of the Share.

7.2 There exist no restrictions under this constitution about transactions or transfer of Shares of the Company.

Chapter III - Directors, statutory auditors and/or external
and independent auditor (réviseur d'entreprises)

Art. 8. Board of directors or sole director.
8.1 In case of plurality of shareholders, the Company must be managed by a Board of Directors consisting of at least

three Directors, who need not be shareholders. At any time the majority in number of the Directors (including the
Chairman) shall be domiciled in Luxembourg. The Sole Director, as the case may be, shall be domiciled in Luxembourg.

8.2 In case the Company is established by a sole shareholder or if at the occasion of a general meeting of shareholders,
it is established that the Company has only one shareholder left, the Company must be managed by a Board of Directors
consisting of either one Director, named the Sole Director, until the next ordinary general meeting of shareholders
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noticing the existence of more than one shareholder or by at least three Directors. A legal entity may be a member of
the Board of Directors or may be the Sole Director of the Company. In such case, such legal entity must designate a
permanent representative who shall perform this role in the name and on behalf of the legal entity. The relevant legal
entity may only remove its permanent representative if it appoints its successor at the same time.

8.3 The Directors or the Sole Director are appointed by the general meeting of shareholders for a period not exceeding
six years and are re-eligible. They may be removed at any time by a resolution of the general meeting of shareholders.
They will remain in function until their successors have been appointed. In case a Director is elected without mention of
the term of his mandate, he is deemed to be elected for six years from the date of his election.

8.4 In the event of vacancy of a member of the Board of Directors because of death, retirement or otherwise, the
remaining Directors thus appointed may meet and elect, by majority vote, a Director to fill such vacancy until the next
general meeting of shareholders which will be asked to ratify such election.

Art. 9. Meetings of the Board of Directors.
9.1 All meetings of the Board of Directors shall be held in Luxembourg. The Board of Directors shall elect a Chairman

from among its members. The first Chairman may be appointed by the first general meeting of shareholders. If the
Chairman is unable to be present, he will be replaced by a Director elected for this purpose from among the Directors
present at the meeting.

9.2 The meetings of the Board of Directors are convened by the Chairman or by any Director. In case that all the
Directors are present or represented, they may waive all convening requirements and formalities.

9.3 The Board of Directors can only validly meet and take decision if a majority of its members is present or represented
by proxies. Any Director may act at any meeting of the Board of Directors by appointing in writing or by telefax another
Director as his proxy. A Director may also appoint another Director to represent him by phone to be confirmed in
writing at a later stage.

9.4 All decisions by the Board of Directors require a simple majority of votes cast. In case of ballot, the Chairman has
a casting vote.

9.5 The use of video-conferencing equipment and conference call shall be allowed provided that at least the Chairman
is physically present in Luxembourg at the time of such video-conference or conference call. The use of video-conferencing
equipment and conference call shall be allowed provided that each participating Director being able to hear and to be
heard by all other participating directors using this technology, shall be deemed to be present and shall be authorised to
vote by video or by telephone.

9.6 Circular resolutions of the Board of Directors can be validly taken if approved in writing and signed by all the
Directors in person (résolution circulaire). Such approval may be in a single or in several separate documents sent by fax
or e-mail. These resolutions shall have the same effect and validity as resolutions voted at the Directors' meetings, duly
convened. The date of such resolutions shall be the date of the last signature.

9.7 Votes may also be cast by any other means, such as fax, e-mail, or by telephone provided in such latter event such
vote is confirmed in writing.

9.8 The minutes of a meeting of the Board of Directors shall be signed by all Directors present at the meeting. Extracts
shall be certified by the Chairman or by any two Directors.

Art. 10. General powers of the board of directors / sole director.
10.1 The Board of Directors or the Sole Director is vested with the broadest powers to perform all acts of adminis-

tration and disposition in the Company's interests. All powers not expressly reserved by law to the general meeting of
shareholders fall within the competence of the Board of Directors.

10.2 Notwithstanding Clause 10.1, the following decisions of the Board of Directors shall require a prior resolution
of the Shareholders:

10.2.1 investments or disposition of investments (i) exceeding one million Euros, or (ii) which fall outside the asset
categories described in paragraph 2.2 hereof;

10.2.2 activities which are outside the Company's ordinary course of business, including (without limitation) (i) other
than as laid down in the object of the Company in Article 2 and (ii) the conclusion of legal transactions with Directors
that are to be considered unusual by reason of their scope or content;

10.2.3 the conclusion of (i) employment contracts in which a commitment is made to grant a participation in the profits
or a retirement pension, or in which an annual gross salary of more than EUR 20,000 is agreed, and (ii) service agreements
for the purpose of the objectives of the Company if the annual amount payable under each such service agreements would
exceed EUR 20,000;

10.2.4 the conclusion of other legal transactions which impose obligations on the Company amounting to more than
EUR 20,000 in an individual case other than transactions set out in paragraph 2.3;

10.2.5 the raising of loans and granting of security for the repayment of such money if the amount of indebtedness
outstanding at any time would exceed EUR 20,000 other than transactions set out in paragraph 2.3;

10.2.6 the provision of guarantees or similar liabilities for third parties;
10.2.7 the conclusion and termination of tenancy and leasehold contracts;
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10.2.8 the representation of the Company in lawsuits against the directors and

10.2.9 the initiation of court proceedings in which the value of the matter in dispute exceeds EUR 20,000, save where
such proceedings concern the enforced recovery of outstanding debts.

Art. 11. Delegation of powers.

11.1 The Board of Directors or the Sole Director may delegate its powers to conduct the daily management and affairs
of the Company and the representation of the Company for such daily management and affairs to any member or members
of the Board of Directors, directors, managers or other officers who need not be shareholders of the Company, under
such terms and with such powers as the Board of Directors shall determine.

11.2 The Board of Directors or the Sole Director may also confer all powers and special mandates to any persons
who need not to be directors, appoint and dismiss all officers and employees and fix their emoluments.

Art. 12. Representation of the company. Towards third parties, in all circumstances, the Company shall be, in case of
a Sole Director, bound by the sole signature of the Sole Director or, in case of plurality of directors, by the signatures
of any two Directors together or by the single signature of any person to whom such signatory power shall be delegated
by any two directors or the Sole Director of the Company, but only within the limits of such power.

Art. 13. Conflict of interests.

13.1 No contract or other transaction between the Company and any other company or firm shall be affected or
invalidated by the fact that any one or more of the directors or officers of the Company is interested in, or is a director,
associate, officer or employee of such other company or firm, provided paragraph 13.3 is complied with.

13.2 Any Director or officer of the Company who serves as director, officer or employee of any company or firm with
which the Company shall contract or otherwise engage in business shall not, solely by reason of such affiliation with such
other company or firm, be prevented from considering and voting or acting upon any matters with respect to such
contract or other business.

13.3 In the event that any Director of the Company may have any personal and opposite interest in any transaction
of the Company, such director shall make known to the Board of Directors such personal and opposite interest and shall
not consider or vote upon any such transaction, and such transaction, and such Director's interest therein, shall be
reported to the next following general meeting of the shareholders of the Company.

13.4 If there is only one director, by derogation to paragraph 13.3, the minutes shall only mention the operations
intervened between the Company and its Sole Director having an interest conflicting with the one of the Company. The
provisions of the preceding paragraphs are not applicable when the decisions of the Board of Directors of the Company
or of the Director concern day-to-day operations engaged in normal conditions.

Art. 14. Statutory auditor and/or external and independent auditor.

14.1 The Company is supervised by one or more statutory auditors.

14.2 The general meeting of shareholders appoints the statutory auditor(s) and determines their number, their re-
muneration and the term of their office. The appointment may, however, not exceed a period of six years. In case the
statutory auditor(s) are elected without mention of the term of their mandate, they are deemed to be elected for 6 years
from the date of their election.

14.3 The statutory auditors are re-eligible.

14.4 Incidentally, an external and independent auditor (réviseur d'entreprises) may be appointed in replacement of, or
supplement to, the statutory auditors in compliance with the applicable Luxembourg law.

Chapter IV - General meeting of shareholders

Art. 15. Powers of the sole shareholder / general meeting of shareholders.

15.1 The Company may have a sole shareholder at the time of its incorporation or when all of its shares come to be
held by a single person. The death or dissolution of the sole shareholder does not result in the dissolution of the company.

15.2 If there is only one shareholder, that sole shareholder assumes all powers conferred to the general meeting of
shareholders and takes the decision in writing.

15.3 In case of plurality of shareholders, the general meeting of shareholders shall represent the entire body of share-
holders of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to the operations
of the Company.

15.4 Any general meeting shall be convened by means of convening notice sent to each registered shareholder by
registered letter at least fifteen days before the meeting. In case that all the shareholders are present or represented and
if they state that they have been informed of the agenda of the meeting, they may waive all convening requirements and
formalities of publication.

15.5 A shareholder may be represented at a shareholders' meeting by appointing in writing (or by fax or e-mail or any
similar means) an attorney who need not to be a shareholder and is therefore entitled to vote by proxy.
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15.6 The shareholders are entitled to vote by correspondence, by means of a form providing the option for a positive
or negative vote or for an abstention. For the calculation of the quorum, are only taken into account the forms received
by the company three (3) days prior to the general meeting of shareholders they relate to.

15.7 The shareholders are entitled to participate to the meeting by visioconference or by telecommunications means
allowing their identification, and are deemed to be present, for the quorum conditions and the majority. These means
must comply with technical features guaranteeing an effective participation to the meeting whereof the deliberations are
retransmitted in a continuing way.

15.8 Unless otherwise provided by law or by the Articles, all decisions by the annual or ordinary general meeting of
shareholders shall be taken by simple majority of the votes, regardless of the proportion of the capital represented.

15.9 An extraordinary general meeting convened to amend any provisions of the Articles shall not validly deliberate
unless at least one half of the capital is represented and the agenda indicates the proposed amendments to the Articles.
If the first of these conditions is not satisfied, a second meeting may be convened, in the manner prescribed by the Articles
or by the law. Such convening notice shall reproduce the agenda and indicate the date and the results of the previous
meeting. The second meeting shall validly deliberate regardless of the proportion of the capital represented. At both
meetings, resolutions, in order to be adopted, must be adopted by a two-third majority of the shareholders present or
represented.

15.10 However, the nationality of the Company may be changed and the commitments of its shareholders may be
increased or reduced only with the unanimous consent of all the Shareholders and in compliance with any other legal
requirement.

Art. 16. Place and date of the annual general meeting.

16.1 The annual general meeting of shareholders is held in the City of Luxembourg, at a place specified in the notice
convening the meeting in Luxembourg on the second Tuesday of November at 11:30 and for the first time in 2008.

Art. 17. Other general meetings of shareholders. Any Director or any statutory auditor may convene other general
meetings. A general meeting has to be convened at the request of the shareholders which together represent one tenth
of the capital of the Company.

Art. 18. Votes. Each share is entitled to one vote. A shareholder may act at any general meeting, even the annual
general meeting of shareholders, by appointing another person as his proxy in writing.

Chapter V - Business year, distribution of profits

Art. 19. Business year.

19.1 The business year of the Company begins on the first day of October and ends on the last day of September of
each year, except for the first business year which commences on the date of incorporation of the Company and ends
on 30 September 2008.

19.2 The Board of Directors draws up the balance sheet and the profit and loss account. It submits these documents
together with a report of the operations of the Company at least one month prior to the annual general meeting of
shareholders to the statutory auditors or, where relevant, to the independent auditor (réviseur d'entreprises) who shall
make a report containing comments on such documents.

Art. 20. Distribution of profits.

20.1 Every year at least five per cent of the net profits will be allocated to the legal reserve account. This allocation
will be no longer necessary when and as long as such legal reserve amounts to one tenth of the capital of the Company.

20.2 Subject to the paragraph above, the general meeting of shareholders determines the appropriation and distribution
of net profits.

20.3 The holders of "B" Ordinary Shares shall be granted a right to receive a preferred dividend of 4% of the nominal
amount of "B" Ordinary Shares, which shall be cumulative, meaning for the avoidance of doubt, that the holders of B
Ordinary Shares may at the time of subsequent financial years, be granted such preferred dividend that they have not
been able to receive at the moment of any previous financial year where no profit was realised or distributed.

20.4 The Board of Directors or the Sole Director is authorized to pay interim dividends in accordance with the terms
prescribed by law.

Chapter VI - Dissolution, liquidation

Art. 21. Dissolution, liquidation.

21.1 The Company may be dissolved by a decision of the general meeting of shareholders voting with the same quorum
as for the amendment of the Articles.

21.2 Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or more liquidators appointed by
the general meeting of shareholders.

21.3 If no liquidators are appointed by the general meeting of shareholders, the Directors or the Sole Director shall
be deemed to be liquidators vis-à-vis third parties.
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Chapter VII - Applicable law, definitions
Art. 22. Applicable law. All matters not governed by these Articles shall be determined in accordance with the Com-

panies Act.

Art. 23. Definitions and interpretation. The following capitalised terms used in these Articles have the following mean-
ing:

"Articles" means the present articles of incorporation of the Company;

"A" Ordinary Shares" means the "A" ordinary shares of EUR 1.25 nominal value each in the capital of the Company,
having the rights and being subject to the restrictions set out in the Articles;

"B" Ordinary Shares" means the "B" ordinary shares of EUR 1.25 nominal value each in the capital of the Company,
having the rights and being subject to the restrictions set out in the Articles;

"Board of Directors" means the board of directors of the company;

"Chairman" means the chairman of the Board of Directors elected among the members of such Board of Directors
pursuant to Article 9;

"Companies Act" means the Law dated 10 August 1915 on commercial companies, as amended;

"Company" means Al Global Strategies S.A.;

"Director" means any member of the Board of Directors;

"Profit Participation Instruments" ("Genussscheine")" means bearer bonds up to EUR 500 Mio with profit contingent
interest coupons that may be issued by the Company and governed by German law;

"Shareholders" means the holders of Shares from time to time;

"Shares" means "A" and "B" Ordinary Shares.

"Sole Director" means the sole director of the Company, as the case may be; and

"Sole Shareholder" means the sole holder of Shares, as the case may be.

Subscription and payment

The Articles having thus been established, the above-named parties have subscribed for the 24,800 shares as follows:

1. Signum Holdings 1 S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 800 A Ordinary Shares
2. Signum Holdings 1 S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 24,000 B Ordinary Shares
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 800 A Ordinary Shares and

24,000 B Ordinary Shares

All these shares have been fully paid up, so that the sum of thirty one thousand Euros (EUR 31,000) is forthwith at the
free disposal of the Company, as has been proved to the notary.

Statement

The notary drawing up the present deed declares that the conditions set forth in Article 26 of the Companies Act
have been fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about TWO THOUSAND TWO HUNDRED
Euro (2,200.00 €).

First extraordinary general meeting of shareholders

Immediately after the incorporation of the Company, the above-named party, Signum Holdings 1 S.à r.l., considering
itself as duly convened, representing the entirety of the subscribed capital and exercising the powers devolved to the
meeting of the shareholders passed the following resolutions:

1. The Company's address is fixed at 31-33, boulevard du Prince Henri, L-1724, Luxembourg, Grand Duchy of Lux-
embourg;

2. The following have been elected as Directors, each with a mandate expiring on occasion of the annual general
meeting of shareholders to be held in 2014:

- Mr Rolf Caspers, banker, professionally residing at 2, boulevard Konrad Adenauer, L-1115 Luxembourg;

- Ms Anja Lakoudi, banker, professionally residing at 2, boulevard Konrad Adenauer, L-1115 Luxembourg; and

- Mr Olivier Jarny, banker, professionally residing at 2, boulevard Konrad Adenauer, L-1115 Luxembourg;

3. The following has been appointed as statutory auditor for the same period: Fiduciare Patrick Sganzerla S.à r.l., 17,
rue des Jardiniers, L-1835 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.
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Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing person, all of whom are known to the notary, by their surname,
Christian name, civil status and residence, the said person appearing signed together with Us, the notary, the present
original deed.

Suit la traduction française de ce qui précède:

L'an deux mille huit, le vingt-huit avril.

Par-devant Maître Marc Lecuit, notaire de résidence à Mersch, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

Signum Holdings 1 S.à r.l., une société à responsabilité limitée établie sous les lois du Grand-Duché de Luxembourg
ayant son siège social situé au 2, boulevard Konrad Adenauer, L-1115 Luxembourg, enregistrée au Registre du Commerce
et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 119.057.

Etant représentée par Madame Anja LAKOUDI, demeurant professionnellement à Luxembourg, en vertu d'une pro-
curation sous seing privé, laquelle, paraphée "ne varietur" par la comparante et le notaire instrumentant, restera annexée
au présent acte pour être formalisée avec lui.

Laquelle comparante, agissant selon la dite qualité, a requis le notaire instrumentant de dresser l'acte constitutif d'une
société anonyme qu'elle déclare constituer.

Titre I er - Forme, Dénomination, Durée, Siège, Objet

Art. 1 er . Forme, Dénomination, Durée et Siège.

1.1 La Société est une société anonyme luxembourgeoise régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg (et en
particulier, la Loi sur les Sociétés) et par les présents Statuts.

1.2 La Société adopte la dénomination "AI Global Strategies S.A.".

1.3 La Société est constituée pour une durée indéterminée.

1.4 Le siège social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

1.5 Il peut être transféré vers toute autre commune à l'intérieur du Grand-Duché de Luxembourg au moyen d'une
résolution de l'Actionnaire Unique ou en cas de pluralité d'Actionnaires au moyen d'une résolution de l'assemblée générale
de ses actionnaires délibérant selon la manière prévue pour la modification des Statuts.

1.6 Le Conseil d'Administration ou l'Administrateur Unique de la Société est autorisé à changer l'adresse de la Société
à l'intérieur de la commune du siège social statutaire.

1.7 Lorsque des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou social de nature à compromettre
l'activité normale au siège social ou la communication de ce siège avec l'étranger se produiront ou seront imminents, le
siège social pourra être transféré provisoirement à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales,
sans que toutefois cette mesure puisse avoir d'effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert,
conservera la nationalité luxembourgeoise. Pareille décision de transfert provisoire du siège social sera prise par le Conseil
d'Administration ou l'Administrateur Unique.

Art. 2. Objet.

2.1 L'objet de la Société est d'investir dans des instruments financiers dérivés (en particulier dans des instruments
dérivés de fonds alternatifs et des instruments dérivés de crédit), prêts et autres instruments de dette ou valeurs mobi-
lières, créances commerciales ou sous toute autre forme, de conclure tous contrats relatifs à un tel portefeuille et
d'octroyer des gages et toutes autres garanties de tout type sous tous droits à des entités luxembourgeoises ou étrangères,
de telle façon cependant que l'exercice de telles activités ne fera pas de la Société un professionnel du secteur financier
au sens de la loi modifiée du 5 avril 1993 relative au secteur financier. La Société peut aussi acquérir des participations
dans des entités luxembourgeoises ou étrangères.

2.2 La Société peut en particulier (a) acquérir et gérer d'emprunts contractés par des emprunteurs de type investment
grade (y compris des prêts garantis par des garants de type investment grade), d'instruments financiers dérivés (y compris
des swaps et des options) en se concentrant sur (i) des instruments dérivés de fonds alternatifs et d'indices de fonds
alternatifs, et (ii) des instruments dérivés de crédit et autres actifs financiers et instruments financiers de toute autre
forme ou nature, (b) se financer en émettant des obligations des Instruments de Participation aux Profits (Genussscheine)
ou autres instruments financiers et (c) conclure toutes transactions en relation avec ce qui précède. Ces activités devront
avoir pour objectif de limiter le risque de pertes et de générer des retours sur investissement ajustés sur le risque sans,
pour autant, nécessairement se conformer au principe de diversification des risques.

2.3 La Société peut par ailleurs:

(a) Réunir des fonds, notamment mais non limitativement, en émettant des obligations, des titres, des Instruments de
Participation aux Profits (Genussscheine), des obligations subordonnées et autres instruments de dette et valeurs mobi-
lières représentatives d'une dette (dans chaque cas sur une base senior ou subordonnée), ou en recourant à des
instruments financiers dérivés où encore en obtenant des prêts ou toute autre forme de ligne de crédit;
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(b) conclure toutes formes de contrats de dérivés de crédit, tels que, notamment mais non limitativement, des contrats
de swaps dans le cadre desquels la Société pourrait fournir une protection de crédit à sa contrepartie sous la forme de
credit default swap et conclure des contrats de swaps permettant à la Société de percevoir la performance d'un index
de fonds alternatif (standard ou sur mesure);

(c) accorder des garanties pour les fonds souscrits, y inclus des obligations et dettes émises, et pour les indemnités
données par la Société;

(d) transférer ses actifs de quelque manière que ce soit telle que légalement permise (via une vente, pour les besoins
de garantie collatérale, etc), un tel transfert étant décidé ou arrangé par le Conseil d'Administration ou l'Administrateur
Unique (le cas échéant) ou toute personne qui a reçu pouvoir pour décider ou arranger un tel transfert;

(e) conclure tous contrats nécessaires, notamment mais non limitativement des contrats de garantie d'émission, des
contrats d'arrangement, de marketing, de gestion, de conseil, d'administration et tous autres contrats pour les besoins
de prestation de services, contrats de vente, contrats d'échange de taux d'intérêts et/ou de monnaie et autres contrats
sur instruments financiers dérivés, contrats de gestion de trésorerie et de gestion de banque, contrats de ligne de crédit,
contrat d'assurance de crédit et tous contrats créateurs de tout type de garantie;

(f) mais de telle manière que la Société ne soit à aucune moment qualifiée, en raison de la pratique de ces activités,
comme un professionnel du secteur financier au sens de la loi modifiée du 5 avril 1993 sur le secteur financier.

2.4 En sus de ce qui précède, la Société peut réaliser toutes opérations légales, commerciales, techniques ou financières
et en général toutes opérations nécessaires ou utiles à l'accomplissement de son objet social ou en relation directe ou
indirecte avec tous les secteurs prédécrits, de manière à faciliter l'accomplissement de celui-ci.

Titre II - Capital

Art. 3. Capital social - Capital autorisé.

3.1 Le capital social émis de la Société est fixé à EUR 31.000,- (trente et un mille euros) représenté par 800 (huit cents)
Actions Ordinaires A ayant une valeur nominale de EUR 1,25 (un euro et vingt-cinq cents) chacune et 24.000 (vingt quatre
mille) Actions Ordinaires B ayant une valeur nominale de EUR 1,25 (un euro et vingt-cinq cents) chacune.

3.2 Le montant total du capital de la Société non émis mais autorisé est fixé à EUR 19.969.000,- (dix neuf millions neuf
cent soixante-neuf mille euros) et est soumis aux limites et conditions spécifiques définies ci-dessous.

3.3 Le capital social autorisé et souscrit de la Société peut être augmenté ou réduit par résolutions de l'assemblée
générale des actionnaires adoptées dans les mêmes conditions qu'en matière de modification des Statuts.

3.4 Dans les limites du capital social autorisé fixées aux paragraphes 3.2 et 3.3, le capital social peut être augmenté
d'un montant additionnel de EUR 19.969.000,- (dix neuf millions neuf cent soixante-neuf mille euros) à l'initiative du
Conseil d'Administration ou de l'Administrateur Unique (le cas échéant), avec ou sans prime d'émission, dans le respect
des modalités définies ci-dessous par la création et l'émission de nouvelles Actions Ordinaires A et B, étant entendu que:

3.4.1 cette autorisation expirera cinq ans après la date de publication de l'acte de constitution, mais à la fin d'une telle
période une nouvelle période d'autorisation peut être approuvée par résolution de l'assemblée générale des actionnaires;

3.4.2 le Conseil d'Administration ou l'Administrateur Unique (le cas échéant) est autorisé à émettre de nouvelles A
et B Actions Ordinaires à sa discrétion, en une ou plusieurs fois et à tout moment;

Le Conseil d'Administration ou l'Administrateur Unique peut renoncer au droit préférentiel des actionnaires existants
de la Société à souscrire aux nouvelles Actions Ordinaires A et B.

3.5 Le Conseil d'Administration est également autorisé à procéder aux modifications de l'Article 3 pour constater le
changement de capital social suivant une augmentation conformément à aux paragraphes 3.2, 3.3 et/ou 3.4. Le Conseil
d'Administration ou l'Administrateur Unique (le cas échéant) a le pouvoir d'exécuter ou d'autoriser tout acte requis par
la loi nécessaire à l'exécution et à la publication d'une telle modification en conformité avec la loi. En outre, le Conseil
d'Administration ou l'Administrateur Unique (le cas échéant) peut déléguer à tout Administrateur ou préposé de la
Société, ou à toute autre personne dûment autorisée, le pouvoir de recueillir les souscriptions et de recevoir paiement
du prix des actions représentant tout ou partie de cette augmentation de capital.

3.6 Cette augmentation de capital décidée par le Conseil d'Administration ou l'Administrateur Unique (le cas échéant)
dans les limites du capital autorisé peut être souscrite, et les actions peuvent être émises, avec ou sans prime d'émission
et payées par apport en nature, en numéraire ou par incorporation de créances ou de toute autre manière à déterminer
par le Conseil d'Administration ou l'Administrateur Unique (le cas échéant).

3.7 Sous réserve des pouvoirs accordés au Conseil d'Administration ou l'Administrateur Unique (le cas échéant)
conformément à la clause de capital social autorisé aux paragraphes 3.2, 33 et/ou 3.4, les actions qui ne sont pas encore
émises seront émises au prix, suivant les conditions et au moment qui seront décidés par l'assemblée générale des
actionnaires, étant entendu que les actions ne seront pas émises à un prix inférieur à la valeur nominale. Si la contrepartie
payable à la Société pour les actions nouvellement émises excède la valeur nominale de ces parts sociales, l'excédent doit
être traité comme une prime d'émission concernant les actions dans les livres de la Société.

3.8 Sauf stipulation contraire contenue dans le présent par l'Article 3, en cas d'émission des Actions nouvelles, chaque
actionnaire existant doit avoir un droit préférentiel pour souscrire en proportion des actions existantes détenues dans
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la société. Ce droit préférentiel peut être limité ou exclu par résolution de l'assemblée générale des actionnaires, étant
entendu que telle limitation ou exclusion doit dans chaque cas s'appliquer à une seule émission particulière.

Art. 4. Les actions. Les actions sont indivisibles, nominatives, et sont numérotées consécutivement à compter du chiffre
un, dans les limites légales.

Art. 5. Modification du capital. Sauf stipulation contraire de l'Article 3, le capital souscrit de la Société peut être
augmenté ou réduit par résolution de l'assemblée générale des actionnaires adoptée de la manière requise pour la mo-
dification des Statuts.

Art. 6. Versements. Les versements à effectuer sur les actions non entièrement libérées lors de leur souscription
pourront se faire aux dates et aux conditions que le Conseil d'Administration ou l'Administrateur Unique (le cas échéant)
déterminera de temps à autres. Tout versement appelé s'impute à parts égales sur l'ensemble des actions qui ne sont pas
entièrement libérées.

Art. 7. Propriété et transfert des actions.
7.1 La Société reconnaît seulement un propriétaire par action. S'il y a plusieurs propriétaires d'une action, la Société

est autorisée à suspendre l'exercice des droits attachés à cette action jusqu'à ce qu'une personne soit désignée comme
étant le propriétaire de l'action vis-à-vis de la Société.

7.2 Il n'existe pas de restriction selon les présents statuts concernant les transactions ou transfert des Actions de la
Société.

Titre III - Administrateurs, commissaire(s) aux comptes et/ou réviseur d'entreprises
Art. 8. Conseil d'administration ou administrateur unique.
8.1 En cas de pluralité d'actionnaires, la Société doit être administrée par un Conseil d'Administration composé de

trois Directeurs au moins, actionnaires ou non. A tout moment la majorité des Administrateurs (le Président y compris)
doit être domiciliée à Luxembourg. L'Administrateur Unique (le cas échéant) devra être domicilié à Luxembourg.

8.2 Si la Société est établie par un actionnaire unique ou si à l'occasion d'une assemblée générale des actionnaires, il
est constaté que la Société a seulement un actionnaire restant, la Société doit être administrée par un Conseil d'Admi-
nistration consistant soit en un Administrateur, appelé Administrateur Unique, jusqu'à la prochaine assemblée générale
des actionnaires constatant l'existence de plus d'un actionnaire soit par au moins trois Administrateurs. Une société peut
être membre du Conseil d'Administration ou peut être l'Administrateur Unique de la Société. Dans ce cas, une telle
personne morale nommera un représentant permanent qui assurera ses fonctions au nom et pour le compte de la
personne morale. La personne morale en question ne peut révoquer son représentant permanent qu'en nommant en
même temps un successeur.

8.3 Les Administrateurs ou l'Administrateur Unique sont nommés par l'assemblée générale des actionnaires pour une
période n'excédant pas six ans et sont rééligibles. Ils peuvent être révoqués à tout moment par l'assemblée générale des
actionnaires. Ils restent en fonction jusqu'à ce que leurs successeurs soient nommés. Les Administrateurs élus sans indi-
cation de la durée de leur mandat, seront réputés avoir été élus pour un terme de six ans.

8.4 En cas de vacance du poste d'un Administrateur pour cause de décès, de démission ou autre raison, les Adminis-
trateurs restants nommés de la sorte peuvent se réunir et pourvoir à son remplacement, à la majorité des votes, jusqu'à
la prochaine assemblée générale des actionnaires portant ratification du remplacement effectué.

Art. 9. Réunions du Conseil d'Administration.
9.1 Toutes les réunions du Conseil d'Administration doivent être tenues à Luxembourg. Le Conseil d'Administration

élira parmi ses membres un Président. Le premier Président peut être nommé par la première assemblée générale des
actionnaires. En cas d'empêchement du Président, il sera remplacé par l'Administrateur élu à cette fin parmi les membres
présents à la réunion.

9.2 Le Conseil d'Administration se réunit sur convocation du Président ou d'un Administrateur. Lorsque tous les
Administrateurs sont présents ou représentés, ils pourront renoncer aux formalités de convocation.

9.3 Le Conseil d'Administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente
ou représentée par procuration. Tout Administrateur est autorisé à se faire représenter lors d'une réunion du Conseil
d'Administration par un autre Administrateur, en désignant ce dernier par écrit ou par fax. Un Administrateur peut
également désigner par téléphone un autre Administrateur pour le représenter. Cette désignation devra être confirmée
par une lettre écrite.

9.4 Toute décision du Conseil d'Administration est prise à la majorité simple des votes émis. En cas de partage, la voix
du Président est prépondérante.

9.5 L'utilisation de la vidéo conférence ou de la conférence téléphonique est autorisée pour autant que le Président
au moins soit physiquement présent à Luxembourg au moment de la vidéo conférence ou de la conférence téléphonique.
L'utilisation de la vidéo conférence et de conférence téléphonique est autorisée pour autant que chaque participant soit
en mesure de prendre activement part à la réunion, c'est à dire notamment d'entendre et d'être entendu par tous les
autres Administrateurs participant et utilisant ce type de technologie, seront réputés présents à la réunion et seront
habilités à prendre part au vote via le téléphone ou la vidéo.
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9.6 Des résolutions du Conseil d'Administration peuvent être prises valablement par voie circulaire si elles sont signées
et approuvées par écrit par tous les Administrateurs personnellement (résolution circulaire). Cette approbation peut
résulter d'un seul ou de plusieurs documents séparés transmis par fax ou e-mail. Ces décisions auront le même effet et
la même validité que des décisions votées lors d'une réunion du Conseil d'Administration, dûment convoqué. La date de
ces résolutions doit être la date de la dernière signature.

9.7 Les votes pourront également s'exprimer par tout autre moyen généralement quelconque tels que fax, e-mail ou
par téléphone, dans cette dernière hypothèse, le vote devra être confirmé par écrit.

9.8 Les procès-verbaux des réunions du Conseil d'Administration sont signés par tous les membres présents aux
séances. Des extraits seront certifiés par le président du Conseil d'Administration ou par deux Administrateurs.

Art. 10. Pouvoirs généraux du conseil d'administration / administrateur unique.
10.1 Le Conseil d'Administration ou l'Administrateur Unique est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous

actes d'administration et de disposition dans l'intérêt de la Société. Tous pouvoirs que la loi ne réserve pas expressément
à l'assemblée générale des actionnaires sont de la compétence du Conseil d'Administration.

10.2 Nonobstant le paragraphe 10.1 les décisions suivantes du Conseil d'Administration exigeront au préalable une
résolution des Actionnaires:

10.2.1 investissements et disposition des investissements (i) supérieurs à un million d'euros ou (ii) qui sont en dehors
des catégories d'actifs décrites aux paragraphes 2.2;

10.2.2 les activités qui sont en dehors du cours habituel des affaires de la Société, y compris (sans limitation) (i)tout
ce qui n'est pas exprimé dans l'objet de la Société à l'Article 2 et (ii) la conclusion de transactions juridiques avec les
Administrateurs qui sont considérées comme inhabituelles du fait de leur champ d'application;

10.2.3 la conclusion de (i) contrats de travail dans lesquels un engagement est fait pour accorder une participation aux
profits ou une pension de retraite, ou dans lesquels un salaire brut annuel de plus de EUR 20.000,- est accordé, et (ii)
contrats de services dans le but de réaliser les objectifs de la Société si la somme annuelle payable sous chacun de ces
contrats de service excédait EUR 20.000,-.

10.2.4 la conclusion d'autres transactions juridiques imposant des obligations à la Société s'élevant à plus de EUR
20.000,- pour un cas individuel autres que les transactions prévues au paragraphe 2.3;

10.2.5 la passation de prêts et l'accord de sûretés pour le remboursement d'un telle somme d'argent si le montant de
la dette impayée à tout moment excédait EUR 20.000,-, autres que les transactions prévues au paragraphe 2.3;

10.2.6 la fourniture de garanties ou de sûretés similaires à des tiers;
10.2.7 la conclusion et la résiliation de contrats de bail en tant que bailleur ou locataire;
10.2.8 la représentation de la Société à des procès contre les Administrateurs; et
10.2.9 l'introduction d'actions en justice pour une affaire dont la valeur est supérieure à EUR 20.000,-, sauf pour les

actions concernant le recouvrement forcé des dettes impayées.

Art. 11. Délégation de pouvoirs.
11.1 Le Conseil d'Administration ou l'Administrateur Unique pourra déléguer ses pouvoirs relatifs à la gestion jour-

nalière des affaires de la Société et à la représentation de la Société pour la conduite journalière des affaires, à un ou
plusieurs membres du Conseil d'Administration, directeurs, gérants et autres agents, associés ou non, agissant à telles
conditions et avec tels pouvoirs que le Conseil d'Administration déterminera.

11.2 Le Conseil d'Administration ou l'Administrateur Unique pourra également conférer tous pouvoirs et mandats
spéciaux à toutes personnes qui n'ont pas besoin d'être Administrateurs, nommer et révoquer tous fondés de pouvoirs
et employés, et fixer leurs émoluments.

Art. 12. Représentation de la société. Envers les tiers, en toutes circonstances, la Société sera engagée, en cas d'Ad-
ministrateur Unique, par la signature unique de son Administrateur Unique ou, en cas de pluralité d'administrateurs, par
la signature conjointe de deux administrateurs ou par la signature unique de toute personne à qui le pouvoir de signature
aura été délégué par deux Administrateurs ou par l'Administrateur Unique de la Société, mais seulement dans les limites
de ce pouvoir.

Art. 13. Conflit d'intérêts.
13.1 Aucun contrat ou autre transaction entre la Société et toute autre société ou entreprise doivent être affectés ou

annulés du fait que un ou plusieurs des Administrateurs ou dirigeants de la Société y ont un intérêt, sont un administrateur,
un collaborateur, un dirigeant ou un employé de cette autre société ou entreprise, à condition que le paragraphe 13.3
soit respecté.

13.2 Tout Administrateur ou dirigeants de la Société qui agit comme administrateur, dirigeant ou employé de toute
société avec lesquels la Société doit contracter ou autrement s'engager en affaire ne doit pas, seulement du fait de cette
affiliation avec cette autre société ou entité, s'empêcher de prendre en compte et de voter ou d'agir dans toutes matières
en relation avec ce contrat ou cette autre affaire.

13.3 Dans le cas où tout Administrateur de la Société aurait tout intérêt personnel et opposé dans toute transaction
de la Société, cet administrateur doit informer le Conseil d'Administration de cet intérêt personnel et opposé dans toute
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transaction de la Société et ne doit pas considérer ou voter toute transaction, et cette transaction, et cet intérêt de
l'Administrateur doit être mentionné à la suivante assemblée générale des actionnaires de la Société.

13.4 S'il y a seulement un actionnaire, par dérogation au paragraphe 13.3, le procès verbal mentionnera seulement les
opérations intervenues entre la Société et son Administrateur Unique ayant un intérêt opposé à celui de la Société. Les
dispositions des paragraphes qui précèdent ne sont pas applicables lorsque les décisions du Conseil d'Administration ou
de l'Administrateur Unique concernent des opérations courantes et conclues dans des conditions normales.

Art. 14. Commissaire aux comptes et/ou réviseur d'entreprises.

14.1 La Société est contrôlée par un ou plusieurs commissaires aux comptes réviseurs d'entreprises nommés par le
Conseil d'Administration ou par l'Administrateur Unique.

14.2 L'assemblée générale des actionnaires nomme le(s) commissaires(s) aux comptes et détermine leur nombre, leur
rémunération et la durée de leurs fonctions. Cette durée ne peut cependant excéder six ans. Dans le cas ou le(s) com-
missaire(s) aux comptes sont nommés sans que soit fixée la durée de leurs fonctions, ils sont considérés comme ayant
été nommés pour une durée de six ans à compter de leur nomination.

14.3 Le(s) commissaire(s) aux comptes sont rééligibles.

14.4 Incidemment, un réviseur d'entreprises peut devoir être nommé en remplacement ou en supplément du/des
commissaire(s) aux comptes en conformité avec la loi luxembourgeoise applicable.

Titre IV - Assemblée générale des actionnaires

Art. 15. Pouvoirs de l'actionnaire unique / assemblée générale des actionnaires.

15.1 La Société peut avoir un actionnaire unique lors de sa constitution, ainsi que par la réunion de toutes ses actions
en une seule main. Le décès ou la dissolution de l'actionnaire unique n'entraîne pas la dissolution de la société.

15.2 S'il y a seulement un actionnaire, l'actionnaire unique assure tous les pouvoirs conférés à l'assemblée générale
des actionnaires et prend les décisions par écrit.

15.3 En cas de pluralité d'actionnaires, l'assemblée générale des actionnaires représente tous les actionnaires de la
Société. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour ordonner, exécuter ou ratifier tous les actes relatifs à l'activité de la
Société.

15.4 Toute assemblée générale sera convoquée par voie de lettres recommandées envoyées à chaque actionnaire
nominatif au moins quinze jours avant l'assemblée. Lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et s'ils
déclarent avoir pris connaissance de l'agenda de l'assemblée, ils pourront renoncer aux formalités préalables de convo-
cation ou de publication.

15.5 Un actionnaire peut être représenté à l'assemblée générale des actionnaires en nommant par écrit (ou par fax
ou par e-mail ou par tout moyen similaire) un mandataire qui ne doit pas être un actionnaire et est par conséquent
autorisé à voter par procuration.

15.6 Les actionnaires peuvent voter par correspondance, au moyen d'un formulaire mentionnant l'option pour un vote
positif ou négatif ou l'abstention. Pour le calcul du quorum, il n'est tenu compte que des formulaires qui ont été reçus
par la société trois (3) jours avant la réunion de l'assemblée générale.

15.7 Les actionnaires sont autorisés à participer à une assemblée générale des actionnaires par visioconférence ou par
des moyens de télécommunications permettant leur identification et sont considérés comme présent, pour les conditions
de quorum et de majorité. Ces moyens doivent satisfaire à des caractéristiques techniques garantissant une participation
effective à l'assemblée dont les délibérations sont retransmises de façon continue.

15.8 Sauf dans les cas déterminés par la loi ou les Statuts, les décisions prises par l'assemblée générale annuelle ou
l'assemblée générale ordinaire des actionnaires sont adoptées à la majorité simple des voix, quelle que soit la portion du
capital représentée.

15.9 Une assemblée générale extraordinaire des actionnaires convoquée aux fins de modifier une disposition des
Statuts ne pourra valablement délibérer que si au moins la moitié du capital est présente ou représentée et que l'ordre
du jour indique les modifications statutaires proposées. Si la première de ces conditions n'est pas remplie, une seconde
assemblée peut être convoquée, dans les formes prévues par les Statuts ou par la loi. Cette convocation reproduit l'ordre
du jour, en indiquant la date et le résultat de la précédente assemblée. La seconde assemblée délibère valablement, quelle
que soit la proportion du capital représenté. Dans les deux assemblées, les résolutions, pour être valables, doivent être
adoptées par une majorité de deux tiers des Actionnaires présents ou représentés.

15.10 Cependant, la nationalité de la Société ne peut être changée et l'augmentation ou la réduction des engagements
des actionnaires ne peuvent être décidées qu'avec l'accord unanime des Actionnaires et sous réserve du respect de toute
autre disposition légale.

Art. 16. Lieu et date de l'assemblée générale ordinaire des actionnaires. L'assemblée générale annuelle des actionnaires
se réunit chaque année dans la Ville de Luxembourg, à l'endroit indiqué dans les convocations le deuxième mardi du mois
de novembre à 11.30 heures, et pour la première fois en 2008.
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Art. 17. Autres assemblées générales des actionnaires. Tout Administrateur ou commissaire aux comptes peut con-
voquer d'autres assemblées générales d'actionnaires. Une assemblée générale doit être convoquée sur la demande
d'actionnaires représentant le dixième du capital social.

Art. 18. Votes. Chaque action donne droit à une voix. Un Actionnaire peut se faire représenter à toute assemblée
générale des actionnaires, y compris l'assemblée générale annuelle des actionnaires, par une autre personne désignée par
écrit.

Titre V - Année sociale, répartition des bénéfices

Art. 19. Année sociale.

19.1 L'année sociale commence le premier octobre et finit le 30 septembre de chaque année, sauf pour la première
année sociale qui commence au jour de la constitution de la Société et qui se termine au 30 septembre 2008.

19.2 Le Conseil d'Administration établit le bilan et le compte de profits et pertes. Il remet les pièces avec un rapport
sur les opérations de la Société, un mois au moins avant l'assemblée générale ordinaire des actionnaires, au(x) commissaire
(s) aux comptes et/ou, le cas échéant, au réviseur d'entreprises qui commenteront ces documents dans leur rapport.

Art. 20. Répartition des bénéfices.

20.1 Chaque année cinq pour cent au moins des bénéfices nets sont prélevés pour la constitution de la réserve légale.
Ce prélèvement cesse d'être obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve aura atteint dix pour cent du capital
social.

20.2 Sous réserve du paragraphe 20.1 ci-dessus, l'assemblée générale des actionnaires décide de la répartition et de
la distribution du solde des bénéfices nets.

20.3 Les détenteurs des Actions Ordinaires B se verront accorder un droit de recevoir un dividende préférentiel de
4% de la valeur nominale des Actions Ordinaires B, qui sera cumulatif, ce qui signifie, pour éviter tout doute, que les
détenteurs des Actions Ordinaires B peuvent, lors des années financières suivantes, se voir accorder le dividende pré-
férentiel qu'ils n'auront pu recevoir lors des années précédentes où aucun profit n'a été réalisé ou distribué.

20.4 Le Conseil d'Administration ou l'Administrateur Unique est autorisé à verser des acomptes sur dividendes en se
conformant aux conditions prescrites par la loi.

Titre VI - Dissolution, liquidation

Art. 21. Dissolution, liquidation.

21.1 La Société peut être dissoute par une décision de l'assemblée générale des actionnaires, délibérant dans les mêmes
conditions que celles prévues pour la modification des Statuts.

21.2 Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs,
nommés par l'assemblée générale des actionnaires.

21.3 A défaut de nomination de liquidateurs par l'assemblée générale des actionnaires, les Administrateurs ou l'Ad-
ministrateur Unique seront considérés comme liquidateurs à l'égard des tiers.

Titre VII - Loi applicable

Art. 22. Loi applicable. La Loi sur les Sociétés et ses modifications ultérieures trouveront leur application partout où
il n'y a pas été dérogé par les présents Statuts.

Art. 23. Définitions et interprétation. Les termes suivants en lettres capitales utilisés dans les Statuts ont le sens suivant:

"Actions" signifie les Actions Ordinaires "A" et "B";

"Actions Ordinaires "A" signifie les actions ordinaires "A" d'une valeur nominale de EUR 1,25 chacune dans le capital
de la Société, ayant les droits et sujettes aux restrictions établies dans les Statuts;

"Actions Ordinaires "B" signifie les actions ordinaires "B" d'une valeur nominale de EUR 1,25 chacune dans le capital
de la Société, ayant les droits et sujettes aux restrictions établies dans les Statuts;

"Actionnaires" signifie les détenteurs d'Actions de temps à autre;

"Actionnaire Unique" signifie le seul actionnaire de la Société;

"Administrateur" signifie tout membre du Conseil d'Administration;

"Administrateur Unique" signifie l'administrateur unique de la Société;

"Instruments de Participation aux Profits (Genussscheine)" signifie les porteurs d'obligations jusqu'à EUR 500 millions
avec des coupons d'intérêt contingent de profit qui peuvent être émis par la Société et soumis à la loi allemande;

"Loi sur les Sociétés" signifie la loi du 15 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle qu'amendée;

"Président" signifie le président du Conseil d'Administration élu parmi les membres de ce dernier dans les conditions
définies à l'Article 9;

"Société" signifie AI Global Strategies S.A.; et

"Statuts" signifie les statuts de la Société.
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Souscription et libération
Les Statuts de la Société ayant ainsi été arrêtés, le comparant préqualifié déclare souscrire les 24.800 (vingt quatre

mille huit cent) actions comme suit:

1. Signum Holdings 1 S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 800 Actions Ordinaires A
2. Signum Holdings 1 S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 24.000 Actions Ordinaires B
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 800 Actions Ordinaires A et

24.000 Actions Ordinaires B

Toutes les Actions ont été intégralement payées par des versements en numéraire de sorte que la somme de trente
et un mille Euro (31.000 €) se trouve dès à présent à la libre disposition de la Société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire.

Déclaration
Le notaire rédacteur de l'acte déclare avoir vérifié l'existence des conditions énumérées à l'article 26 de la loi du 10

août 1915 sur les sociétés commerciales, et en constate expressément l'accomplissement.

Estimation des frais
Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société

ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, est évalué à DEUX MILE DEUX CENTS EUROS (2.200,00 €).

Première assemblée générale extraordinaire
Immédiatement après la constitution de la Société, la partie précitée, Signum Holdings 1 S.à r.l., représentant l'intégralité

du capital social et se considérant dûment convoqué, a fait usage des pouvoirs dévolus à l'assemblée générale des ac-
tionnaires et à pris les résolutions suivantes:

1. L'adresse de la Société est fixée au 31-33, boulevard du Prince Henri, L-1724 Luxembourg, Grand-Duché de Lu-
xembourg.

2. Sont appelés aux fonctions d'Administrateurs, chacun pour un mandat expirant lors de l'assemblée générale annuelle
des actionnaires à tenir en 2014:

- M. Rolf Caspers, banquier, demeurant professionnellement au 2, boulevard Konrad Adenauer, L-1115 Luxembourg,
Grand-Duché de Luxembourg.

- Mme Anja Lakoudi, banquier, demeurant professionnellement 2, boulevard Konrad Adenauer, L-1115 Luxembourg,
Grand-Duché de Luxembourg.

- M. Olivier Jarny, banquier, demeurant professionnellement 2, boulevard Konrad Adenauer L-1115 Luxembourg,
Grand-Duché de Luxembourg.

3. Est nommée commissaire aux comptes pour la même période: Fiduciaire Patrick Sganzerla S.à r.l., 17, rue des
Jardiniers, L-1835 Luxembourg.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate par les présentes qu'à la requête de la personne com-
parante, les présents Statuts sont rédigés en anglais suivis d'une version française, à la requête de cette même personne
et en cas de divergence entre le texte anglais et le texte français la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes,
Et après lecture, la comparante prémentionnée, connue par le notaire par ses nom, prénom, état civil et résidence, a

signé avec le notaire instrumentant le présent acte.
Signé: A. LAKOUDI, M. LECUIT.
Enregistré à Mersch, le 30 avril 2008, MER/2008/773. — Reçu cent cinquante-cinq euros à 0,5% = 155 €.

Le Receveur (signé): A. MULLER.
POUR COPIE CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 9 mai 2008. Marc LECUIT.

Référence de publication: 2008059195/243/735.
(080068821) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2008.

Eudial S.C.A., SICAR, Société en Commandite par Actions sous la forme d'une Société d'Investissement
en Capital à Risque.

Siège social: L-2535 Luxembourg, 20, boulevard Emmanuel Servais.
R.C.S. Luxembourg B 71.032.

L'an deux mille sept, le vingt et un décembre.
Par-devant Maître Anja HOLTZ, notaire de résidence à Wiltz.

S'est réunie l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme EUDIAL S.C.A., SICAR, avec
siège social à L-2535 Luxembourg, 20, boulevard Emile Servais, constituée suivant acte reçu par le notaire Frank BADEN,
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de résidence à Luxembourg, en date du 20 juillet 1999, publié au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations,
Numéro 787 du 21 octobre 1999, modifiée suivant acte reçu par le même notaire, en date du 29 juin 2000, publié au
dudit Mémorial C, numéro 874 du 6 décembre 2000, modifiée suivant acte reçu par le même notaire, en date du 17
décembre 2001, publiée au dudit Mémorial C, numéro 575 du 12 avril 2002, modifiée suivant acte reçu par le même
notaire, en date du 14 août 2002, publié au dudit Mémorial C, numéro 1534 du 24 octobre 2002, modifiée suivant acte
reçu par le même notaire, en date du 5 décembre 2002, publié au dudit Mémorial C numéro 111 du 4 février 2003,
modifiée suivant acte reçu par le même notaire en date du 28 mars 2003, publié au dudit Mémorial C, numéro 506 du 9
mai 2003, modifiée suivant acte reçu par le notaire instrumentant en date du 3 décembre 2004, publié au dudit Mémorial
C, numéro 286 du 31 mars 2005,

transformée en société en commandite par actions sous forme de SICAR aux termes d'un acte reçu par le Notaire
Joseph ELVINGER de résidence à Luxembourg, reçu le 29 décembre 2006, publiée au Mémorial C, le 2 mai 2007, numéro
756

inscrite au Registre du commerce et des sociétés Luxembourg sous le numéro B 71.032.

L'assemblée est ouverte à 16.00 heures et sous la présidence de Monsieur Thierry HOUBEN, employé, demeurant à
Theux (B)

qui désigne comme secrétaire Madame Geneviève BERTRAND, employée privée, demeurant à B-La Roche-en-Ar-
denne, Mousny, 45.

L'assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Didier DE COSTER, demeurant à Esneux (Belgique).

Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d'acter:

I. Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour

Ordre du jour:

1. La réduction du capital d'un montant de 3.241.932.- € pour le porter de son montant actuel de 15.299.000. € à un
montant de 12.057.068. € et l'annulation de 35.625 actions ordinaires pour les porter de 156.999 à 121.374 actions
ordinaires et remboursement de la valeur des actions annulées par cession de la créance de € 3.241.932,00 détenue par
la société.

2. La modification de l'article 6 alinéa premier des statuts pour lui donner la teneur suivante:

" Art. 6. (alinéa premier). Le capital social est fixé à douze millions cinquante-sept mille soixante-huit euros (12.057.068.-
€) représenté par cent vingt et un mille trois cent soixante-quatorze (121.374) actions sans désignation de valeur
nominale."

3. Nomination de Vincent Lejeune en qualité de représentant légal de l'associé gérant commandité en remplacement
de Monsieur Arnaud Dubois, démissionnaire.

II. Les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés et le nombre d'actions qu'ils
détiennent sont renseignés sur une liste de présence. Cette liste de présence, après avoir été signée "ne varietur" par les
actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés ainsi que par les membres du bureau et le notaire
instrumentant, restera annexée aux présentes, avec lesquelles elle sera enregistrée.

Resteront pareillement annexées aux présentes les procurations des actionnaires représentés, après avoir été signées
"ne varietur" par les membres du bureau et le notaire instrumentant.

III. Que 57,84% du capital social étant présente ou représentée à la présente assemblée, il a pu être fait abstraction
des convocations d'usage, les actionnaires présents ou représentés se reconnaissant dûment convoqués et déclarant par
ailleurs avoir eu connaissance de l'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

IV. Que la présente assemblée, réunissant 57,84% du capital social, est constituée régulièrement et peut valablement
délibérer, telle qu'elle est constituée, sur les points de l'ordre du jour.

Ces faits étant reconnus exacts par l'assemblée, le Président expose les raisons qui ont amené le conseil d'adminis-
tration à proposer les points figurant à l'ordre du jour.

L'assemblée général, après avoir délibéré, prend à l'unanimité des voix, les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée décide de réduire le capital d'un montant de TROIS MILLIONS DEUX CENT QUARANTE ET UN MILLE
NEUF CENT TRENTE-DEUX (3.241.932.- €) pour le porter de son montant actuel de QUINZE MILLIONS DEUX CENT
QUATRE-VINGT-DIX-NEUF MILLE EUROS (15.299.000.- €) à un montant de DOUZE MILLIONS CINQUANTE-SEPT
MILLE SOIXANTE-HUIT EUROS (12.057.068.- €) et l'annulation de 35.625 actions ordinaires pour les porter de 156.999
à 121.374 actions ordinaires.

Deuxième résolution

L'assemblée décide modification de l'article 6 alinéa premier des statuts pour lui donner la teneur suivante:

" Art. 6. (alinéa premier). Le capital social est fixé à douze millions cinquante-sept mille soixante-huit euros (12.057.068.-
€) représenté par cent vingt et un mille trois cent soixante-quinze (121.375) actions sans désignation de valeur nominale."
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Troisième résolution

L'assemblée constate que tous les actionnaires à l'exception de la société anonyme ELHENA SA renoncent au rem-
boursement de la créance à l'origine de la réduction de capital.

Quatrième résolution

Monsieur Vincent LEJEUNE né à Rocourt (Belgique), le 8 juillet 1959 demeurant à Auderghem, représente à partir de
ce jour, l'associé commandité, savoir la société "EUDIAL" Sàrl dans les actes de gestion de la société "EUDIAL S.C.A.,
SICAR". Il remplace Monsieur Armand DUBOIS, démissionnaire.

Plus rien ne figurant à l'ordre du jour, la présente assemblée a été clôturée à 16.20 heures.

Frais

Le montant des dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espèces, qui incombent à la société ou qui sont
mis à sa charge en raison du présent acte, s'élève approximativement à 1.000.- EUR

Dont acte, fait et passé à Wiltz, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire instrumentant par leurs nom,
prénom usuel, état et demeure, ils ont signé avec le notaire.

Signé: Th. Houben, D. De Coster, G. Bertrand, Anja Holtz.

Enregistré à Wiltz, le 24 décembre 2007, WIL/2007/1162. — Reçu douze euros = 12 €.-.

Le Receveur (signé): J. Pletschette.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre à la société aux fins de la publication au Mémorial, Recueil
des Sociétés et Associations.

Wiltz, le 7 mai 2008. Anja HOLTZ.

Référence de publication: 2008059196/2724/87.

(080067589) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2008.

Best-Sellers Luxemburg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-5230 Sandweiler, rue de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 47.755.

Constituée sous forme de société anonyme suivant acte reçu par M e Alex Weber, notaire alors de résidence à
Bascharage, en date du 18 mai 1994, publié au Mémorial C n o 374 du 3 octobre 1994.

Le bilan au 31 janvier 2001 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 3 avril 2008.

Pour Best-Sellers Luxemburg S.A.
Interfiduciaire S.A.
Signature

Référence de publication: 2008055354/1261/17.

Enregistré à Luxembourg, le 8 avril 2008, réf. LSO-CP02776. - Reçu 16,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080060990) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 avril 2008.

Best-Sellers Luxemburg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-5230 Sandweiler, rue de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 47.755.

Constituée sous forme de société anonyme suivant acte reçu par M e Alex WEBER, notaire alors de résidence à
Bascharage, en date du 18 mai 1994, publié au Mémorial C n o 374 du 3 octobre 1994.

Le bilan au 31 janvier 2002 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 3 avril 2008.
Pour Best-Sellers Luxemburg S.A.
Interfiduciaire S.A.
Signature

Référence de publication: 2008055355/1261/17.

Enregistré à Luxembourg, le 8 avril 2008, réf. LSO-CP02784. - Reçu 16,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080060988) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 avril 2008.

Orbi Medic S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1150 Luxembourg, 241, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 64.995.

Le bilan au 31.12.2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 avril 2008.
Fiduciaire Hellers, Kos & Associés, Sàrl, Luxembourg
Signature

Référence de publication: 2008055391/7262/14.

Enregistré à Luxembourg, le 17 avril 2008, réf. LSO-CP05947. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080061081) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 avril 2008.

Le comptoir du Wengé, Société Anonyme.
Siège social: L-1112 Luxembourg, 80, rue de l'Aciérie.

R.C.S. Luxembourg B 94.579.

Le bilan au 31.12.2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 avril 2008.
Fiduciaire Hellers, Kos & Associés, Sàrl, Luxembourg
Signature

Référence de publication: 2008055394/7262/14.

Enregistré à Luxembourg, le 17 avril 2008, réf. LSO-CP05944. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080061078) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 avril 2008.

Integral S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1148 Luxembourg, 12, rue Jean l'Aveugle.

R.C.S. Luxembourg B 4.072.

Le bilan au 31/12/2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 avril 2008. Signature.

Référence de publication: 2008055374/725/12.

Enregistré à Luxembourg, le 17 avril 2008, réf. LSO-CP06169. - Reçu 16,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080060962) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 avril 2008.

Inter-Realty S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1150 Luxembourg, 241, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 65.080.

Le bilan au 31.12.2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 23 avril 2008.
Fiduciaire Hellers, Kos & Associés, Sàrl, Luxembourg
Signature

Référence de publication: 2008055396/7262/14.

Enregistré à Luxembourg, le 17 avril 2008, réf. LSO-CP05943. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080061076) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 avril 2008.

Chapa Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1112 Luxembourg, 80, rue de l'Acierie.

R.C.S. Luxembourg B 98.702.

Le bilan au 31.12.2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 avril 2008.
Fiduciaire Hellers, Kos & Associés, Sàrl, Luxembourg
Signature

Référence de publication: 2008055398/7262/14.

Enregistré à Luxembourg, le 17 avril 2008, réf. LSO-CP05940. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080061072) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 avril 2008.

Chapa Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1112 Luxembourg, 80, rue de l'Acierie.

R.C.S. Luxembourg B 98.702.

Le bilan au 31.12.2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 avril 2008.
Fiduciaire Hellers, Kos & Associés, Sàrl, Luxembourg
Signature

Référence de publication: 2008055399/7262/14.

Enregistré à Luxembourg, le 17 avril 2008, réf. LSO-CP05939. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080061057) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 avril 2008.

SBRE Winchester A Investor S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 125.135.

Extrait des Résolutions de l'Associé unique du 1 er mars 2008

L'associé de SBRE Winchester A Investor S.à.r.l. (la "Société"), a décidé comme suit:

- d'accepter la démission de Jean Baptista Brekelmans en tant que Gérant B, et ce avec effet immédiat;

- de nommer Christian Christensen, né le 28 août 1978 à Aarhus, Danemark, résidant professionnellement au 20, rue
de la Poste, Grand-Duché de Luxembourg, en tant que Gérant B de la société, et ce avec effet immédiat.

Luxembourg, le 1 er mars 2008.
Stijn Curfs
Signature
Mandataire

Référence de publication: 2008055288/710/19.

Enregistré à Luxembourg, le 15 avril 2008, réf. LSO-CP05442. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080060855) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 avril 2008.

57695



Chapa Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1112 Luxembourg, 80, rue de l'Acierie.

R.C.S. Luxembourg B 98.702.

Le bilan au 31.12.2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 avril 2008.

Fiduciaire Hellers, Kos & Associés Sàrl Luxembourg
Signature

Référence de publication: 2008055400/7262/14.

Enregistré à Luxembourg, le 17 avril 2008, réf. LSO-CP05937. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080061041) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 avril 2008.

Marco Boesen GmbH, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5441 Remerschen, 6, rue Schenk.

R.C.S. Luxembourg B 133.529.

Le bilan au 31/12/2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 avril 2008. Signature.

Référence de publication: 2008055367/725/12.

Enregistré à Luxembourg, le 17 avril 2008, réf. LSO-CP06187. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080060976) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 avril 2008.

Belgo Trade, Société Anonyme.

Siège social: L-2930 Luxembourg, 19, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 77.550.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2008055384/571/12.

Enregistré à Luxembourg, le 9 avril 2008, réf. LSO-CP03054. - Reçu 34,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080061127) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 avril 2008.

ArcelorMittal Luxembourg, Société Anonyme.

Siège social: L-1930 Luxembourg, 19, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 6.990.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2008055385/571/12.

Enregistré à Luxembourg, le 9 avril 2008, réf. LSO-CP03061. - Reçu 38,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080061124) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 avril 2008.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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