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CS FinCo S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 130.942.

EXTRAIT

En date du 4 février 2008, l'associé unique de la Société a décidé de nommer en qualité de gérant de la société, M.
Mark HOUSTON, né le 22 décembre 1970 à Dunfermline (Ecosse), Grande-Bretagne, et ayant son adresse profession-
nelle au 26, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

Le conseil de gérance est donc composé, à partir de cette date, des personnes suivantes:

- M. David Cunnington,

- M. Michael Chidiac,

- M. Berith Kübler, et

- M. Mark Houston.

De plus, à cette même date, l'associé unique de la Société a décidé de transférer le siège social au 26, boulevard Royal,
L-2449 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 mars 2008.
Hanan BOUZROUTI
Un mandataire

Référence de publication: 2008043622/1092/25.

Enregistré à Luxembourg, le 21 mars 2008, réf. LSO-CO06409. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047349) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

D.I.T.D. Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1911 Luxembourg, 9, rue du Laboratoire.

R.C.S. Luxembourg B 109.835.

Extrait du procès-verbal du conseil d'administration du 29 février 2008

Le siège social de la société est transféré du 2, avenue Charles de Gaulle à Luxembourg au 9, rue du Laboratoire,
L-1911 Luxembourg, avec effet immédiat.

Luxembourg, le 5 mars 2008.
Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2008043624/534/15.

Enregistré à Luxembourg, le 25 mars 2008, réf. LSO-CO07048. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047568) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

Ingram Micro Luxembourg, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 7.923.201,00.
Siège social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 110.204.

Par lettre datée du 29 février 2008, Madame Karen GRIFFITHS a démissionné de son poste de Gérant de la société
ci-haut mentionnée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18 mars 2008. Signature.

Référence de publication: 2008043797/799/14.

Enregistré à Luxembourg, le 26 mars 2008, réf. LSO-CO07345. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047168) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.
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Lutece Holding SA, Société Anonyme.
Siège social: L-1637 Luxembourg, 1, rue Goethe.

R.C.S. Luxembourg B 80.279.

Extrait du résolutions prises lors de l'assemblée générale du 11 février 2008

1. Les actionnaires acceptent la démission de la société Alpha Management Services (Luxembourg) S.A. de son poste
d'administrateur avec effet immédiat;

2. Les actionnaires acceptent la nomination de Monsieur Ingor Meuleman, résidant professionnellement à L-1637
Luxembourg, 1, rue Goethe, comme nouvel administrateur de la société pour une période de 4 ans jusqu'à l'issue de
l'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes de l'année 2011;

3. Les actionnaires décident de reconduire le mandat de Kitz S.A., comme administrateur de la société pour une période
de 4 ans jusqu'à l'issue de l'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes de l'année 2011;

4. Les actionnaires décident de reconduire le mandat de Monsieur Marc Schintgen, comme administrateur de la société
pour une période de 4 ans jusqu'à l'issue de l'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes de l'année 2011;

5. Les actionnaires décident de reconduire le mandat du commissaire aux comptes, Alpha Expert S.A., pour une période
de 4 ans jusqu'à l'issue de l'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes de l'année 2011;

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 février 2008. Signature.

Référence de publication: 2008043725/777/23.

Enregistré à Luxembourg, le 19 mars 2008, réf. LSO-CO05505. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047137) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

Holmes S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 47.221.

EXTRAIT

Suite à un changement d'adresse le commissaire de la société est désormais domicilié:

- BF CONSULTING Sàrl, sise 1, Val Sainte Croix, L-1371 Luxembourg

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 17 mars 2007.

Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2008043854/6312/16.

Enregistré à Luxembourg, le 28 mars 2008, réf. LSO-CO08576. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047603) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

Fabbriche Ceramiche Investments S. à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 8-10, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 110.074.

Le bilan de la société au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008044041/5387/15.

Enregistré à Luxembourg, le 11 mars 2008, réf. LSO-CO03059. - Reçu 18,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047033) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.
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Pictet Funds (LUX), Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 3, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 38.034.

EXTRAIT

L'Assemblée Générale des Actionnaires s'est tenue à Luxembourg le 20 février 2008 et a adopté les résolutions
suivantes:

1. L'Assemblée a reconduit les mandats de

Frédéric Fasel, 1, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg

Pierre Etienne, 1, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg

Yves Martignier, 60, route des Acacias, CH-1211 Genève 73

Laurent Ramsey, 60, route des Acacias, CH-1211 Genève 73

Pierre-Alain Eggly, 1, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg

Mme Michèle Berger, 3, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg

pour une période d'une année jusqu'à la prochaine assemblée générale des actionnaires.

2. L'Assemblée a reconduit le mandat du Réviseur Deloitte S.A. pour une durée d'un an jusqu'à la prochaine assemblée
générale des actionnaires.

Pour Pictet Funds (LUX)
Pictet Funds (Europe) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2008043945/52/25.

Enregistré à Luxembourg, le 27 mars 2008, réf. LSO-CO07957. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047886) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

Valcon Acquisition Holding (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 10.000.000,00.

Siège social: L-2440 Luxembourg, 59, rue de Rollingergrund.

R.C.S. Luxembourg B 115.926.

Il résulte d'un contrat de transfert de parts sociales signé en date du 4 août 2006 que THL Fund VI (Alternative) Corp.
une société ayant son siège social chez Walkers SPV Limited, Walker House, 87 Mary Street, George Town, Grand
Cayman, Iles Cayman a cédé:

- 2.232 parts sociales de classe A, 2.232 parts sociales de classe B, 2.232 parts sociales de classe C, 2.232 parts sociales
de classe D et 2.232 parts sociales de classe E qu'elle détenait dans la Société à THL Equity Fund VI Investors (VNU),
L.P., une société ayant son siège social chez Walkers SPV Limited, Walker House, 87 Mary Street, George Town, Grand
Cayman, Iles Cayman,

- 36 parts sociales de classe A, 36 parts sociales de classe B, 36 parts sociales de classe C, 36 parts sociales de classe
D et 36 parts sociales de classe E qu'elle détenait dans la Société à THL Equity Fund VI Investors (VNU) II, L.P., une
société ayant son siège social chez Walkers SPV Limited, Walker House, 87 Mary Street, George Town, Grand Cayman,
Iles Cayman, et

- 53 parts sociales de classe A, 53 parts sociales de classe B, 53 parts sociales de classe C, 53 parts sociales de classe
D et 53 parts sociales de classe E qu'elle détenait dans la Société à THL Equity Fund VI Investors (VNU) III, L.P., une
société ayant son siège social chez Walkers SPV Limited, Walker House, 87 Mary Street, George Town, Grand Cayman,
Iles Cayman.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 17 mars 2008.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008043978/1092/29.

Enregistré à Luxembourg, le 27 mars 2008, réf. LSO-CO07754. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047870) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

47380



Moselle Clo S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 108.541.

EXTRAIT

- Il résulte d'une décision prise lors de l'assemblée générale annuelle des actionnaires de la Société, tenue en son siège
en date du 12 mars 2008, que:

Monsieur Robert Jan Schol, demeurant professionnellement au 1, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, a été réélu
administrateur de la Société avec effet au 12 mars 2008 jusqu'à l'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2012.

- Il résulte d'une décision prise lors de la réunion du conseil d'administration de la Société, tenue en son siège en date
du 17 mars 2008, que:

1. Monsieur Robert Jan Schol, demeurant professionnellement au 1, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, a été réélu
président du conseil d'administrateur de la Société avec effet rétroactif au 12 mars 2008 jusqu'à l'assemblée générale
annuelle qui se tiendra en 2012.

2. L'Alliance Révision SARL, société à responsabilité limitée au capital social de EUR 15,000, ayant son siège social au
54, avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg et immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro
B-46.498 a été réélu réviseur d'entreprises de la Société avec effet rétroactif au 12 mars 2008 jusqu'à l'assemblée générale
annuelle qui se tiendra en 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 17 mars 2008.
Pour extrait sincère et conforme
TMF Managament Luxembourg S.A.
Domiciliataire
Signatures

Référence de publication: 2008043939/805/29.

Enregistré à Luxembourg, le 27 mars 2008, réf. LSO-CO07972. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047850) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

Valcon Acquisition Holding (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 10.000.000,00.

Siège social: L-2440 Luxembourg, 59, rue de Rollingergrund.

R.C.S. Luxembourg B 115.926.

Il résulte d'un contrat de transfert de parts sociales signé en date du 4 août 2006 que KKR VNU (Millenium) Limited
une société ayant son siège social chez M&C Corporate Services Limited, Ugland House, South Church Street, George
Town, Grand Cayman, Iles Cayman et immatriculée auprès du Registre de Commerce des Iles Cayman sous le numéro
167615 a cédé:

- 2.480 parts sociales de classe A,

- 2.480 parts sociales de classe B,

- 2.480 parts sociales de classe C,

- 2.480 parts sociales de classe D, et

- 2.480 parts sociales de classe E

qu'elle détenait dans la Société à KKR VNU Equity Investors, L.P., une société ayant son siège social chez M&C Cor-
porate Services Limited, Ugland House, South Church Street, George Town, Grand Cayman, Iles Cayman.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 17 mars 2008.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008043981/1092/25.

Enregistré à Luxembourg, le 27 mars 2008, réf. LSO-CO07750. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047873) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

47381



Sunreef Group S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 118.899.

Constituée par-devant Maître Jean SECKLER, notaire de résidence à Junglinster (Grand-Duché de Luxembourg), en date
du 14 août 2006, acte publié au Mémorial C no 2016 du 27 octobre 2006. Les statuts ont été modifiés par-devant
le notaire pré-nommé, en date du 29 septembre 2006, acte publié au Mémorial C n o 2316 du 12 décembre 2006.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour SUNREEF GROUP S.à r.l.
Fortis Intertrust (Luxembourg) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2008043982/29/17.

Enregistré à Luxembourg, le 25 mars 2008, réf. LSO-CO06623. - Reçu 28,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047154) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

LogicaCMG General Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 137.500.000,00.
Siège social: L-8070 Bertrange, 7, Zone d'Activité Bourmicht.

R.C.S. Luxembourg B 122.142.

EXTRAIT

Les résolutions suivantes ont été adoptées par l'associé unique en date du 11 mars 2008:

- La démission de Monsieur Olivier DORIER, de sa fonction de gérant de catégorie B, a été acceptée avec effet immédiat.

- A été nommé en qualité de gérant de catégorie B pour une durée illimitée:

Monsieur Gabriel THIERCELIN, né à Toulon, France, le 3 janvier 1971, demeurant professionnellement au 7, Zone
d'activité Bourmicht, L-8070 Bertrange.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 mars 2008.

Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2008043967/799/20.

Enregistré à Luxembourg, le 25 mars 2008, réf. LSO-CO06477. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047146) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

CEE IT Holdings (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 86.557.

Il est à noter que les données exactes de l'administrateur Monsieur Dorian Macovei sont les suivantes:

- Monsieur Dorian Macovei, né le 20 octobre 1976 à Kishinev (République de Moldavie), ayant son adresse personnelle
au Cernauti 5 Street, Bucharest (Romanie).

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18 mars 2008.
Pour la Société
Xenia Kotoula / Jorge Pérez Lozano
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2008043936/805/17.

Enregistré à Luxembourg, le 27 mars 2008, réf. LSO-CO07969. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047838) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

47382



Barclays International Funds, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 31.681.

Extrait des résolutions adoptées par l'assemblée générale des actionnaires en date du 27 mars 2008

- L'assemblée générale a pris acte de la démission de Monsieur Hans GEORGESON et de Madame Sophie CHAPUISAT
de leurs fonctions d'administrateur.

- L'assemblée générale a élu en tant qu'administrateurs jusqu'à la prochaine assemblée générale annuelle à tenir en
2009:

* Monsieur Alain ZEITOUNI, 4, rue Singer, F-75016 Paris

* Monsieur Ian HALE, 1, Churchill Place, London E14 5HP.

- L'assemblée générale a réélu en tant qu'administrateurs jusqu'à la prochaine assemblée générale annuelle à tenir en
2009:

* Monsieur Philippe HOSS, 2, place Winston Churchill, L-1340 Luxembourg

* Monsieur Patrick ZURSTRASSEN, 5, allée Scheffer, L-2540 Luxembourg.

- L'assemblée générale a nommé en tant que réviseur indépendant jusqu'à la clôture de l'exercice social le 31 octobre
2008:

* PricewaterhouseCoopers S.à r.l., 400, route d'Esch, L-1014 Luxembourg.

Luxembourg, le 27 mars 2008.
Pour extrait conforme
Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008043946/7239/28.

Enregistré à Luxembourg, le 28 mars 2008, réf. LSO-CO08697. - Reçu 89,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047379) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

Swen S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2546 Luxembourg, 5, rue C.M. Spoo.

R.C.S. Luxembourg B 124.375.

Il résulte de la réunion du Conseil d'Administration qui s'est tenue à Luxembourg, en date du 1 er février 2008, que
le Conseil d'Administration a pris, à l'unanimité des voix, l'unique résolution suivante:

Première et unique résolution

Le Conseil d'Administration prend acte de, et accepte la démission présentée par Monsieur Davide MURARI de sa
fonction d'Administrateur et Président du Conseil d'Administration de la société. Le Conseil d'Administration décide de
coopter en son sein, et ce avec effet immédiat, Monsieur Vincent THILL, employé privé, demeurant 12, avenue de la
Liberté, L-1930 Luxembourg, en remplacement de Monsieur Davide MURARI, démissionnaire. L'Administrateur coopté
termine le mandat de son prédécesseur qui expirera à l'assemblée générale de l'an 2008.

Le Conseil d'Administration décide de nommer Monsieur Vincent THILL en qualité de Président du Conseil d'Admi-
nistration.

En conformité avec la loi, l'Assemblée Générale des Actionnaires procédera, lors de sa prochaine réunion, à la nomi-
nation définitive.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 février 2008.
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
Salvatore DESIDERIO / Vincent THILL
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2008043881/43/26.

Enregistré à Luxembourg, le 21 mars 2008, réf. LSO-CO06199. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047816) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

47383



Suisse Alpine Energie Nouvelle S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2546 Luxembourg, 5, rue C.M. Spoo.

R.C.S. Luxembourg B 106.842.

Il résulte de la réunion du Conseil d'Administration qui s'est tenue à Luxembourg, en date du 1 er février 2008, que
le Conseil d'Administration a pris, à l'unanimité des voix, l'unique résolution suivante:

Première et unique résolution

Le Conseil d'Administration prend acte de, et accepte la démission présentée par Monsieur Davide MURARI de sa
fonction d'Administrateur et Président du Conseil d'Administration de la société. Le Conseil d'Administration décide de
coopter en son sein, et ce avec effet immédiat, Monsieur Vincent THILL, employé privé, demeurant 12, avenue de la
Liberté, L-1930 Luxembourg, en remplacement de Monsieur Davide MURARI, démissionnaire. L'Administrateur coopté
termine le mandat de son prédécesseur qui expirera à l'assemblée générale de l'an 2011.

Le Conseil d'Administration décide de nommer Monsieur Vincent THILL en qualité de Président du Conseil d'Admi-
nistration.

En conformité avec la loi, l'Assemblée Générale des Actionnaires procédera, lors de sa prochaine réunion, à la nomi-
nation définitive.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 février 2008.
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
Olivier CONRARD / Vincent THILL
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2008043879/43/26.

Enregistré à Luxembourg, le 21 mars 2008, réf. LSO-CO06195. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047814) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

Skandinaviska Enskilda Banken S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1347 Luxembourg, 6A, Circuit de la Foire Internationale.

R.C.S. Luxembourg B 10.831.

Extrait des résolutions de l'assemblée générale ordinaire du 3 mars 2008

Sont nommés administrateurs pour une durée d'un an, leurs mandats prenant fin lors de l'assemblée générale ordinaire
statuant sur les comptes au 31 décembre 2008:

- Monsieur Thomas Ericsson, demeurant Skeppargatan 7, 3tr, S-11452 Stockholm, Président du Conseil d'Adminis-
tration;

- Monsieur Martin Gärtner, demeurant 27, Bragevägen, S-13235 Saltsjö Boo;

- Monsieur Mikael Björknert, demeurant 23, Torvsticksvägen, S-11657 Bromma;

- Monsieur Lars Friberg, demeurant professionnellement au 6A, Circuit de la Foire Internationale, L-1347 Luxembourg,
Administrateur-Délégué

Monsieur Claes von Post a démissionné de son mandat d'administrateur en date du 1 er août 2007.

Le mandat de commissaire aux comptes de PRICEWATERHOUSECOOPERS S.à.r.l., 400, route d'Esch, L-1471 Lu-
xembourg n'est pas renouvelé.

Est nommé réviseur d'entreprises pour une durée d'un an, son mandat prenant fin lors de l'assemblée générale ordi-
naire statuant sur les comptes au 31 décembre 2008:

- PRICEWATHOUSECOOPERS S.à r.l, 400, route d'Esch, L-1471 Luxembourg

Luxembourg, le 17 mars 2008.
Pour extrait conforme
P.O Oerling / Lise Merete Joergensen
Deputy Managing Director / Head of Legal

Référence de publication: 2008043682/534/28.

Enregistré à Luxembourg, le 26 mars 2008, réf. LSO-CO07269. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047577) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

47384



Zarlux S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2546 Luxembourg, 5, rue C.M. Spoo.

R.C.S. Luxembourg B 114.665.

Il résulte de la réunion du Conseil d'Administration qui s'est tenue à Luxembourg, en date du 1 er février 2008, que
le Conseil d'Administration a pris, à l'unanimité des voix, l'unique résolution suivante:

Première et unique résolution

Le Conseil d'Administration prend acte de, et accepte la démission présentée par Monsieur Davide MURARI de sa
fonction d'Administrateur et Président du Conseil d'Administration de la société. Le Conseil d'Administration décide de
coopter en son sein, et ce avec effet immédiat, Monsieur Stefano DE MEO, employé privé, demeurant 12, avenue de la
Liberté, L-1930 Luxembourg, en remplacement de Monsieur Davide MURARI, démissionnaire. L'Administrateur coopté
termine le mandat de son prédécesseur qui expirera à l'assemblée générale de l'an 2011.

Le Conseil d'Administration décide de nommer Monsieur Stefano DE MEO en qualité de Président du Conseil d'Ad-
ministration.

En conformité avec la loi, l'Assemblée Générale des Actionnaires procédera, lors de sa prochaine réunion, à la nomi-
nation définitive.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 février 2008.

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
Olivier CONRARD / Stefano DE MEO
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2008043850/43/26.

Enregistré à Luxembourg, le 21 mars 2008, réf. LSO-CO06273. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047643) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

B & B Logistik A.G., Société Anonyme.
Siège social: L-9964 Huldange, 17, Op d'Schleid.

R.C.S. Luxembourg B 101.441.

AUSZUG

Aus den Beschlüssen der ordentlichen Generalversammlung vom 16. Juni 2005 geht hervor dass:

1 - Herr Manfred BRAUN, wohnhaft zu B-4701 EUPEN, 318, Aachener Strasse,

Frau Elke BRAUN-RECKERS, wohnhaft zu B-4701 EUPEN, 318, Aachener Strasse,

Herr Andy BRAUN, wohnhaft zu B-4701 EUPEN, 318, Aachener Strasse,

LUCKY-INVEST HOLDING S.A., mit Sitz in L- 9227 DIEKIRCH, 50, Esplanade

wiederernannt wurden als Verwaltungsratsmitglieder der Gesellschaft. Die Mandate enden bei der jährlichen Gene-
ralversammlung des Jahres 2011.

2 - Herr Guy MULLER, wohnhaft zu L-8020 STRASSEN, 12, rue de la Paix, wurde als Kommissar der Gesellschaft
wiederernannt. Sein Mandat endet bei der jährlichen Generalversammlung des Jahres 2011.

3 - Herr Manfred BRAUN, vorgenannt, wurde zum delegierten Verwalter der Gesellschaft wiederernannt, gemäß dem
Artikel 60 des Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften. Sein Mandat endet bei der jährlichen
Generalversammlung des Jahres 2011.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Huldingen, den 16. Juni 2005.
COFINOR S.A.
50, rue Esplanade, L-9227 Diekirch
Bevollmächtigten der Gesellschaft
Unterschrift

Référence de publication: 2008044335/2602/28.

Enregistré à Diekirch, le 4 octobre 2007, réf. DSO-CJ00044. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): J. Tholl.

(080048116) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er avril 2008.

47385



Actar International S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-2227 Luxembourg, 12, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 22.562.

EXTRAIT

Il résulte du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire du 29 février 2008 qu'ont été réélus:

a) administrateurs:

* Monsieur Alberto REPOSSI, joaillier, avec adresse professionnelle à MC-98000 Monte-Carlo (Monaco), Square
Beaumarchais

* Madame Angela GIOVE épouse REPOSSI, joaillier, avec adresse professionnelle à MC-98000 Monte-Carlo (Monaco),
Square Beaumarchais

* Madame Gala REPOSSI, étudiante, demeurant à MC - 98000 Monaco, 20, boulevard Princesse Charlotte.

Le mandat des administrateurs, Messieurs Vito Giove et Filippo Giove, n'a pas été renouvelé.

b) commissaire aux comptes:

* MONTBRUN REVISION S.A.R.L., avec siège social à L-2013 Luxembourg, Le «Dôme» Espace Pétrusse, 2, avenue
Charles de Gaulle.

Le mandat des organes sociaux nouvellement élu expirera à l'issue de l'assemblée générale annuelle qui se tiendra en
l'an 2009.

Luxembourg, le 29 février 2008.
POUR INSCRIPTION-REQUISITION
POUR LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
Par mandat spécial
Signature

Référence de publication: 2008044384/535/28.

Enregistré à Luxembourg, le 27 mars 2008, réf. LSO-CO07907. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080048684) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er avril 2008.

Viky S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2546 Luxembourg, 5, rue C.M. Spoo.

R.C.S. Luxembourg B 49.855.

Il résulte de la réunion du Conseil d'Administration qui s'est tenue à Luxembourg, en date du 1 er février 2008, que
le Conseil d'Administration a pris, à l'unanimité des voix, l'unique résolution suivante:

Première et unique résolution

Le Conseil d'Administration prend acte de, et accepte la démission présentée par Monsieur Davide MURARI de sa
fonction d'Administrateur et Président du Conseil d'Administration de la société. Le Conseil d'Administration décide de
coopter en son sein, et ce avec effet immédiat, Monsieur Vincent THILL, employé privé, demeurant 12, avenue de la
Liberté, L-1930 Luxembourg, en remplacement de Monsieur Davide MURARI, démissionnaire. L'Administrateur coopté
termine le mandat de son prédécesseur qui expirera à l'assemblée générale de l'an 2011.

Le Conseil d'Administration décide de nommer Monsieur Vincent THILL en qualité de Président du Conseil d'Admi-
nistration.

En conformité avec la loi, l'Assemblée Générale des Actionnaires procédera, lors de sa prochaine réunion, à la nomi-
nation définitive.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 février 2008.
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
Salvatore DESIDERIO / Vincent THILL
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2008043884/43/26.

Enregistré à Luxembourg, le 21 mars 2008, réf. LSO-CO06262. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047822) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

47386



Tiotu S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2546 Luxembourg, 5, rue C.M. Spoo.

R.C.S. Luxembourg B 116.978.

Il résulte de la réunion du Conseil d'Administration qui s'est tenue à Luxembourg, en date du 1 er février 2008, que
le Conseil d'Administration a pris, à l'unanimité des voix, l'unique résolution suivante:

Première et unique résolution

Le Conseil d'Administration prend acte de, et accepte la démission présentée par Monsieur Davide MURARI de sa
fonction d'Administrateur et Président du Conseil d'Administration de la société. Le Conseil d'Administration décide de
coopter en son sein, et ce avec effet immédiat. Monsieur Vincent THILL, employé privé, demeurant 12, avenue de la
Liberté, L-1930 Luxembourg, en remplacement de Monsieur Davide MURARI, démissionnaire. L'Administrateur coopté
termine le mandat de son prédécesseur qui expirera à l'assemblée générale de l'an 2011.

Le Conseil d'Administration décide de nommer Monsieur Vincent THILL en qualité de Président du Conseil d'Admi-
nistration.

En conformité avec la loi, l'Assemblée Générale des Actionnaires procédera, lors de sa prochaine réunion, à la nomi-
nation définitive.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 février 2008.
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
Stefano DE MEO / Vincent THILL
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2008043885/43/26.

Enregistré à Luxembourg, le 21 mars 2008, réf. LSO-CO06206. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047824) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

Centuria Holding Lux 2 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1728 Luxembourg, 14, rue du Marché-aux-Herbes.

R.C.S. Luxembourg B 122.806.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Un mandant

Référence de publication: 2008043914/6654/14.

Enregistré à Luxembourg, le 27 mars 2008, réf. LSO-CO08085. - Reçu 22,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047337) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

Cit International S.A., Société Anonyme (en liquidation).
Siège social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 68.098.

Monsieur Olivier DORIER a démissionné de sa fonction de Commissaire aux Comptes, avec effet au 22 janvier 2008.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 mars 2008.

Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2008043958/799/14.

Enregistré à Luxembourg, le 27 mars 2008, réf. LSO-CO07914. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047159) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

47387



Weinstadt S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 124.897.

EXTRAIT

En date du 4 février 2008, l'associé unique de la Société a décidé de nommer en qualité de gérant de la société, M.
Mark HOUSTON, né le 22 décembre 1970 à Dunfermline (Ecosse), Grande-Bretagne, et ayant son adresse profession-
nelle au 26, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

Le conseil de gérance est donc composé, à partir de cette date, des personnes suivantes:

- M. David Cunnington,

- M. Michael Chidiac,

- M. Berith Kübler, et

- M. Mark Houston.

De plus, à cette même date, l'associé unique de la Société a décidé de transférer le siège social au 26 boulevard Royal,
L-2449 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 mars 2008.
Hanan BOUZROUTI
Un mandataire

Référence de publication: 2008043608/1092/25.

Enregistré à Luxembourg, le 21 mars 2008, réf. LSO-CO06394. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047258) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

United Brands Wine & Spirit S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 123.013.

Auf diesem Wege teile ich Ihnen meinen Rücktritt mit sofortiger Wirkung als Mitglied des Verwaltungsrates der
Gesellschaft United Brands Wine & Spirit S.A. mit.

Luxemburg, den 29. Februar 2008. Béatrice PAULS.

Référence de publication: 2008043756/1267/12.

Enregistré à Luxembourg, le 17 mars 2008, réf. LSO-CO04610. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047578) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

Secam SA, Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 105.040.

EXTRAIT

Il résulte du procès-verbal de l'Assemblée Générale Extraordinaire de la société SECAM S.A. qui s'est tenue en date
du 29 février 2008 que:

- La société F.O.R.I.G. SC, démissionne de son mandat de Commissaire aux Comptes de la société avec effet immédiat.

- La société MILESTONE Luxembourg S.à r.l., démissionne de son mandat d'administrateur de la société avec effet
immédiat.

Pour extrait conforme
Pour mandat
Signature

Référence de publication: 2008043894/4906/17.

Enregistré à Luxembourg, le 7 mars 2008, réf. LSO-CO02372. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047414) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

47388



WESTVACO Luxembourg S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 26.840.625,00.
Siège social: L-5365 Munsbach, 9, Parc d'Activité Syrdall.

R.C.S. Luxembourg B 82.110.

Il résulte que l'adresse privée de David Michael Flood, gérant de catégorie A de la société Westvaco Luxembourg
S.à.r.l. à changé en date du 12 septembre 2007:

Chemin-Longe-l'Aire 16, 1212 Grand-Lancy, Genève, Suisse
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Westvaco Luxembourg S.à.r.l.
Equity Trust Co. (Luxembourg) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2008043890/683/17.
Enregistré à Luxembourg, le 25 mars 2008, réf. LSO-CO06805. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080047881) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

IVAF I Manager, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 113.048.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2008043911/1463/13.
Enregistré à Luxembourg, le 26 mars 2008, réf. LSO-CO07222. - Reçu 24,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080047327) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

Verbena Investissements S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1114 Luxembourg, 10, rue Nicolas Adames.

R.C.S. Luxembourg B 79.380.

EXTRAIT
Il résulte des résolutions prises lors de l'Assemblée générale ordinaire des actionnaires de la société tenue en date du

4 février 2008 qu'ont été réélus:
* Aux fonctions d'administrateurs de la société:
- Maître Charles Duro, avocat, demeurant à L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle;
- Maître Marianne Goebel, avocat, demeurant à L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle;
- Maître Lydie Lorang, avocat, demeurant à L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle.
* Aux fonctions de Commissaire aux comptes de la société:
- la société FIDUCIAIRE GRAND DUCALE SA, avec siège social à L-2419 Luxembourg, 3, rue du Fort Rheinsheim.
Les mandats des administrateurs et du Commissaire aux comptes prendront fin lors de l'Assemblée générale ordinaire

des actionnaires de la société qui se tiendra en 2014.
Pour extrait conforme, délivré aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008043912/317/24.
Enregistré à Luxembourg, le 27 mars 2008, réf. LSO-CO07817. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080047454) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

47389



N Alpha S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 22.887.166,00.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 28, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 127.925.

EXTRAIT

En date du 28 décembre 2007, les transferts de parts sociales suivants ont été effectués:

1) DH N S.à r.l. a transféré 1 part sociale ordinaire à DH Projects 3 Limited, une société constituée sous les lois
d'Angleterre, ayant son siège social au 45 Pall Mall, SW1Y 5JG et inscrite au Companies House sous le numéro 04194504,

2) DH N S.à r.l. a transféré 1 part sociale ordinaire à DH Projects 2 Limited, une société constituée sous les lois
d'Angleterre, ayant son siège social au 45 Pall Mall, SW1Y 5JG et inscrite au Companies House sous le numéro 03639318,

3) Euroland Purification II B.V. a transféré 1.249.605 parts sociales ordinaires et 19.500 parts sociales préférentielles
de classe I à Stichting Administratiekantoor Euroland Purification II, une fondation constituée sous les lois des Pays-Bas,
ayant son siège social à Hengelo, Hertmerweg 42D, 7625 RH, Zenderen et inscrite au registre de commerce de Enschede
sous le numéro 08161894.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 mars 2008.
Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2008043888/260/24.

Enregistré à Luxembourg, le 27 mars 2008, réf. LSO-CO08121. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047835) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

Sherwood Invest S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1118 Luxembourg, 19, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 98.161.

EXTRAIT

Il résulte de l'Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires tenue à Luxembourg en date du 13 mars 2008 que:

1. L'Assemblée confirme la démission de Ardavon Holding Ltd. établie et ayant son siège social à Pasea Estate, Road
Town, Tortola, Iles Vierges Britanniques, n o d'immatriculation 445031 et la démission de Avondale Nominees Ltd. établie
et ayant son siège social à Pasea Estate, Road Town, Tortola, Iles Vierges Britanniques, n o d'immatriculation 445030 en
tant qu'administrateurs.

2. L'Assemblée confirme la nomination de Madame Gulmira Koibagarova, née le 15 octobre 1962 à Almatinskaya obl.,
République du Kazakhstan, demeurant à 5 Luganskava street Appt. 32, 050000 Almaty, Kazakhstan et la nomination de
Monsieur Grigori Faerfas, né le 20 janvier 1946 à Usse, Izrael, demeurant à 50 Pushkina street, Appt. 3-4, 050072 Almaty,
Kazakhstan en tant qu'administrateurs de la société jusqu'à l'assemblée générale annuelle des actionnaires en 2013.

3. L'Assemblée confirme la prolongation de la durée du mandat de Monsieur Jean-Christophe Sibelya, né le 2 avril 1965
à Toulouse, France, demeurant à 534, avenue Seifoulina, Appt. 184, 050022 Almaty, Kazakhstan en tant qu'administrateur
de la société jusqu'à l'assemblée générale annuelle des actionnaires en 2013.

4. L'Assemblée confirme la nomination de Monsieur Jean-Christophe Sibelya, né le 2 avril 1965 à Toulouse, France,
demeurant à 534, avenue Seifoulina, Appt. 184, 050022 Almaty, Kazakhstan en tant qu'administrateur-délégué de la société
jusqu'à l'assemblée générale annuelle des actionnaires en 2013.

5. La société est valablement engagée par la seule signature d'administrateur-délégué.

Fait à Luxembourg, le 13 mars 2008.

Pour Hoogewerf & Cie
Agent domiciliataire
Signature

Référence de publication: 2008043876/634/30.

Enregistré à Luxembourg, le 25 mars 2008, réf. LSO-CO07000. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047571) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.
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CS Baumarkt No. 1 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 129.342.

EXTRAIT

En date du 4 février 2008, l'associé unique de la Société a décidé de nommer en qualité de gérant de la société, M.
Mark HOUSTON, né le 22 décembre 1970 à Dunfermline (Ecosse), Grande-Bretagne, et ayant son adresse profession-
nelle au 26 boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

Le conseil de gérance est donc composé, à partir de cette date, des personnes suivantes:

- M. David Cunnington,

- M. Michael Chidiac,

- M. Berith Kübler, et

- M. Mark Houston.

De plus, à cette même date, l'associé unique de la Société a décidé de transférer le siège social au 26, boulevard Royal,
L-2449 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 mars 2008.
Hanan Bouzrouti
Un mandataire

Référence de publication: 2008043602/1092/25.

Enregistré à Luxembourg, le 21 mars 2008, réf. LSO-CO06408. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047212) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

Nerac International S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.

R.C.S. Luxembourg B 67.415.

Aux actionnaires

To the shareholders

Je présente ma démission comme administrateur de votre société et vous prie de pourvoir à la décharge de mon
mandat dans les meilleurs délais.

I hereby tender my resignation as a Director of your company and wait to receive from you formal discharge for my
duty.

Le 31 août, 2007 / 31st August 2007. Bart Zech.

Référence de publication: 2008043672/724/16.

Enregistré à Luxembourg, le 28 mars 2008, réf. LSO-CO08605. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047675) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

Carret PT Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 170.012.500,00.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 40, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 117.058.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 mars 2008. Signature.

Référence de publication: 2008044024/280/13.

Enregistré à Luxembourg, le 25 mars 2008, réf. LSO-CO07003. - Reçu 32,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047084) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.
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O&D Productions S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1150 Luxembourg, 100A, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 95.980.

Le bilan au 31 décembre 2006, ainsi que l'annexe et les autres documents et informations qui s'y rapportent ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2008044039/833/13.

Enregistré à Luxembourg, le 26 mars 2008, réf. LSO-CO07150. - Reçu 22,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047018) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

Dodge Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1637 Luxembourg, 1, rue Goethe.

R.C.S. Luxembourg B 57.016.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale du 26 février 2008

1. Les actionnaires acceptent la démission d'Alpha Management Services S.A. Luxembourg de son poste d'administra-
teur avec effet immédiat;

2. Les actionnaires acceptent la nomination de Monsieur Ingor Meuleman, résidant professionellement 1, rue Goethe,
L-1637 Luxembourg, comme nouvel administrateur de la société pour une période de 4 ans, jusqu'à l'issue de l'assemblée
générale ordinaire statuant sur les comptes de l'année 2011;

3. Les actionnaires acceptent de reconduire le mandat de l'administrateur actuel soit Monsieur Marc Schintgen, résidant
professionellement 1, rue Goethe, L-1637 Luxembourg, pour une période de 4 ans, jusqu'à l'issue de l'assemblée générale
ordinaire statuant sur les comptes de l'année 2011;

4. Les actionnaires acceptent de reconduire le mandat de l'administrateur actuel soit Kitz S .A., 1, rue Goethe, L-1637
Luxembourg, pour une période de 4 ans, jusqu'à l'issue de l'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes de
l'année 2011;

5. Les actionnaires acceptent de reconduire le mandat du commissaire aux comptes actuel, soit Alpha Expert S.A., 1,
rue Goethe, L-1637 Luxembourg, pour une période de 4 ans, jusqu'à l'issue de l'assemblée générale ordinaire statuant
sur les comptes de l'année 2011.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, 26 février 2008. Signature.

Référence de publication: 2008043719/777/26.

Enregistré à Luxembourg, le 19 mars 2008, réf. LSO-CO05491. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047041) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

Europäische Umwelt und Recycling A.G., Société Anonyme.

Siège social: L-6793 Grevenmacher, 77, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 63.194.

Les comptes annuels établis au 31/12/1998 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28.03.2008.
Pour EUROPÄISCHE UMWELT UND RECYCLING A.G.
FIDUCIAIRE SOCOFISC S.A.
Signature

Référence de publication: 2008044047/745/15.

Enregistré à Luxembourg, le 29 février 2008, réf. LSO-CN08975. - Reçu 18,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047035) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

47392



Europäische Umwelt und Recycling A.G., Société Anonyme.

Siège social: L-6793 Grevenmacher, 77, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 63.194.

Les comptes annuels établis au 31/12/1999 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28.03.2008.
Pour la société EUROPÄISCHE UMWELT UND RECYCLING A.G.
FIDUCIAIRE SOCOFISC S.A.
Signature

Référence de publication: 2008044049/745/15.

Enregistré à Luxembourg, le 29 février 2008, réf. LSO-CN08972. - Reçu 18,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047036) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

Builders' Credit Reinsurance Company S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8422 Steinfort, 69, rue de Hobscheid.

R.C.S. Luxembourg B 78.673.

Les comptes annuels audités au 31 décembre 2007, tels qu'approuvés par l'Assemblée Générale Ordinaire des ac-
tionnaires du 26 février 2008, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 31 mars 2008. Signature.

Référence de publication: 2008044043/3895/13.

Enregistré à Luxembourg, le 31 mars 2008, réf. LSO-CO09084. - Reçu 127,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047864) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

Targa S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2546 Luxembourg, 5, rue C.M. Spoo.

R.C.S. Luxembourg B 67.250.

Il résulte de la réunion du Conseil d'Administration qui s'est tenue à Luxembourg, en date du 1 er février 2008, que
le Conseil d'Administration a pris, à l'unanimité des voix, l'unique résolution suivante:

Première et unique résolution

Le Conseil d'Administration prend acte de, et accepte la démission présentée par Monsieur Davide MURARI de sa
fonction d'Administrateur et Président du Conseil d'Administration de la société. Le Conseil d'Administration décide de
coopter en son sein, et ce avec effet immédiat, Monsieur Vincent THILL, employé privé, demeurant 12, avenue de la
Liberté, L-1930 Luxembourg, en remplacement de Monsieur Davide MURARI, démissionnaire. L'Administrateur coopté
termine le mandat de son prédécesseur qui expirera à l'assemblée générale de l'an 2011.

Le Conseil d'Administration décide de nommer Monsieur Vincent THILL en qualité de Président du Conseil d'Admi-
nistration.

En conformité avec la loi, l'Assemblée Générale des Actionnaires procédera, lors de sa prochaine réunion, à la nomi-
nation définitive.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 février 2008.
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
Stefano DE MEO / Vincent THILL
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2008043882/43/26.

Enregistré à Luxembourg, le 21 mars 2008, réf. LSO-CO06203. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047817) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.
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European Crossover Opportunities, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1728 Luxembourg, 14, rue du Marché-aux-Herbes.

R.C.S. Luxembourg B 132.711.

Extrait des résolutions de l'associé unique en date du 17 janvier 2008
L'associé unique a pris les résolutions suivantes:
- M. Philippe Haquenne, né le 15 janvier 1948, à Mons, (Belgique), ayant comme adresse professionnelle le 2, rue de

l'Eau, L-1449, Luxembourg, a démissionné de sa fonction de gérant, avec effet au 17 janvier 2008;
- Melle Bouchra Akhertous, née le 8 octobre 1974, à Mont-Saint-Martin, (France), ayant comme adresse professionnelle

le 14, rue du Marché aux Herbes, L-1728, Luxembourg, a démissionné de sa fonction de gérant, avec effet au 17 janvier
2008;

- La société Cyan s.à r.l., société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, constituée le 11 janvier 2008 à
Luxembourg, ayant son siège social au 14, rue du Marché aux Herbes, L-1728 Luxembourg, a été nommé gérant, avec
effet au 17 janvier 2008;

Le nouveau gérant a été nommé pour une durée indéterminée.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le ... 2008.

Pour EUROPEAN CROSSOVER OPPORTUNITIES
Signature
Mandataire

Référence de publication: 2008043932/6654/26.
Enregistré à Luxembourg, le 27 mars 2008, réf. LSO-CO08090. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080047804) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

JD Coaches Sàrl, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-9911 Troisvierges, 2, rue du Drinklange.

R.C.S. Luxembourg B 97.621.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

JD COACHES sàrl
2, rue de Drinklange, LU-9911 TROISVIERGES
R. CANTENS
Gérant

Référence de publication: 2008044078/5307/15.
Enregistré à Luxembourg, le 25 mars 2008, réf. LSO-CO06857. - Reçu 18,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080048512) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er avril 2008.

Brean Murray Carret Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 170.012.500,00.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 40, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 115.346.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 mars 2008. Signature.

Référence de publication: 2008044025/280/13.
Enregistré à Luxembourg, le 25 mars 2008, réf. LSO-CO07002. - Reçu 22,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080047085) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.
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Ravensburg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 124.895.

EXTRAIT

En date du 4 février 2008, l'associé unique de la Société a décidé de nommer en qualité de gérant de la société, M.
Mark HOUSTON, né le 22 décembre 1970 à Dunfermline (Ecosse), Grande-Bretagne, et ayant son adresse profession-
nelle au 26, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

Le conseil de gérance est donc composé, à partir de cette date, des personnes suivantes:

- M. David Cunnington,

- M. Michael Chidiac,

- M. Berith Kübler, et

- M. Mark Houston.

De plus, à cette même date, l'associé unique de la Société a décidé de transférer le siège social au 26, boulevard Royal,
L-2449 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 mars 2008.
Hanan BOUZROUTI
Un mandataire

Référence de publication: 2008043618/1092/25.

Enregistré à Luxembourg, le 21 mars 2008, réf. LSO-CO06404. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047315) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

Perseus Immobilien Gesellschaft 6, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2311 Luxembourg, 55-57, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 132.801.

In the year two thousand and eight, on the twentieth of March.

Before Maître Paul FRIEDERS, notary residing in Luxembourg.

THERE APPEARED:

The private limited liability company "PERSEUS REAL ESTATE INVESTMENT S.à r.l.", with registered office at L-2311
Luxembourg, 55-57, avenue Pasteur, registered with the Luxembourg Trade and Companies' Register under number B
127.199,

duly represented by Hassane DIABATE, lawyer, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a proxy under
private seal, given on March 20, 2007.

Said proxy, after having been signed "ne varietur" by the proxy holder and the undersigned notary shall stay affixed to
the present deed to be filed with the registration authorities.

The appearing party, represented as said before, declares and requests the notary to act that it is the sole actual
shareholder of the public limited company "PERSEUS IMMOBILIEN GESELLSCHAFT 6", (hereafter the "Company"), with
registered office at L-2311 Luxembourg, 55-57, avenue Pasteur, registered with the Luxembourg Trade and Companies'
Register under number B 132.801, incorporated pursuant to a deed of Maître Jean Seckler, notary residing in Junglinster,
on October 11, 2007, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 2680 of November 22,
2007,

and that it takes, through its representative, the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder resolves to change the legal form of the Company, in order to transform it from a public limited
company ("Aktiengesellschaft" - "AG") into a private limited liability company ("Gesellschaft mit beschränkter Haftung" -
"G.m.b.H.").

Second resolution

The Sole Shareholder resolves to fully restate the articles of association of the Company so as they read as follows:
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Art. 1. There exists a private limited liability company ("Gesellschaft mit beschränkter Haftung") under the name of
"PERSEUS IMMOBILIEN GESELLSCHAFT 6", (hereafter the "Company"), which will be governed by these articles of
association (the "Articles") as well as by the relevant legal dispositions.

Art. 2. The purpose of the Company is the purchase and sale of immoveable properties as well as real estate mana-
gement.

It may use its funds for the setting-up, the management, the development and the disposal of a portfolio consisting of
any securities of whatever origin, participate in the creation, the development and the control of any enterprise, to acquire
by way of investment, subscription, underwriting or by option to purchase and any other way whatever securities, to
realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise, have developed these securities, to grant to the companies,
in which it has participating interests either directly or indirectly or to the companies which are controlled by the same
persons as the Company, any support, loans, advances or guarantees.

Within the limits of its activity, the Company can grant mortgage, loans, with or without guarantee, and stand security
for other persons or companies, within the limits of the applicable legal dispositions.

The Company may borrow in any form and proceed by private placement to the issue of bonds (including convertible
notes), preferred equity certificates, convertible preferred equity certificates and debentures.

The Company may also undertake any commercial, industrial and financial transactions, which it might deem useful for
the accomplishment of its purpose.

Art. 3. The duration of the Company is unlimited.

Art. 4. The registered office of the Company is established in Luxembourg City, Grand Duchy of Luxembourg.

It may be transferred to any other place within the Grand Duchy of Luxembourg by a collective decision of the
shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 5. The corporate capital is fixed at thirty-one thousand euro (31,000.- EUR), divided into one hundred (100) shares
with a par value of three hundred and ten euro (310.- EUR) each.

All the shares have been subscribed and fully paid up.

Any available share premium shall be distributable.

Art. 6. The share capital may be increased or decreased at any time as laid down in article 199 of the law governing
commercial companies.

Art. 7. Each share entitles its owner to a proportional right in the Company's assets and profits.

Art. 8. Shares shall be freely transferable between shareholders.

They can only be transferred inter vivos or upon death to non-sharehol-ders with the unanimous approval of all the
shareholders.

Art. 9. The Company will not be dissolved by death, interdiction, bankruptcy or insolvency of one of the shareholders.

Art. 10. For no reason and in no case, the heirs or creditors of the shareholders are allowed to pursue the sealing of
property or documents of the Company.

Art. 11. The company is administered by a board of not less than three members, shareholders or not, who are elected
by the general meeting of shareholders and who can be dismissed at any time by the general meeting.

If the post of a Manager elected by the general meeting becomes vacant, the remaining Managers thus elected, may
provisionally fill the vacancy.

In this case, the next general meeting will proceed to the final election.

Art. 12. The Board of Managers chooses among its members a chairman.

If the chairman is unable to be present, his place will be taken by one of the Managers present at the meeting designated
to that effect by the board.

The meetings of the Board of Managers are convened by the chairman or by any two Managers.

The board can only validly debate and take decisions if the majority of its members is present or represented; proxies
between Managers being permitted, with the restriction that a Manager can only represent one of his colleagues.

The Company will be validly bound by the joint signature of any two Managers or by the signature of any person(s)
whom such signatory power will be delegated by the Board of Managers.

The Managers may cast their vote on the points of the agenda by letter, telegram, fax or e-mail, confirmed by letter.

Written resolutions, approved and signed by all Managers, shall have the same effect as resolutions voted at the
Managers' meetings.
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Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference call or by other similar means
of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another and to communicate with one
another. A meeting may also be held by conference call only. The participation in, or the holding of, a meeting by these
means is equivalent to a participation in person at such meeting or the holding of a meeting in person.

If a resolution is taken by way of conference call, the resolution shall be considered to have been taken in Luxembourg
if the call is initiated from Luxembourg.

Art. 13. Decisions of the Board of Managers are taken by an absolute majority of the votes cast.

In case of an equality of votes, the chairman has a casting vote.

Art. 14. The minutes of the meetings of the Board of Managers shall be signed by all the Managers having assisted at
the debates.

Copies or extracts shall be certified conform by one Manager or by a proxy.

Art. 15. The Board of Managers is vested with the broadest powers to perform all acts of management and disposition
in the Company's interest within the limits of the Company's purpose.

All powers not expressly reserved to the general meeting of the shareholders of the Company by the law of August
10th, 1915 on commercial companies as subsequently modified (the "Law"), or by the present Articles of the Company,
fall within the competence of the Board of Managers.

Art. 16. The Board of Managers may delegate all or part of its powers concerning the daily management to members
of the board or to third persons, who need not be shareholders of the Company.

Art. 17. In the execution of their mandate, the Managers are not held personally responsible.

As agents of the Company, they are responsible for the correct performance of their duties.

Art. 18. The Company is supervised by one independent auditor who is appointed by the general meeting of the
shareholders, which determines its remuneration. The independent auditor can be dismissed at any time by the general
meeting of the shareholders.

The term of the mandate of the statutory auditor(s) is fixed by the general meeting of the shareholders for a period
not exceeding six years.

Art. 19. Every shareholder may take part in the collective decisions. He has a number of votes equal to the number
of shares he owns and may validly act at the meeting through a special proxy.

Art. 20. Collective decisions are only valid if they are adopted by the votes re-presenting more than half of the capital.

However, decisions concerning the amendment of the Articles are taken by a majority of the shareholders representing
seventy five percent of the capital.

In case that the Company consists of only one shareholder, all the powers, which, in accordance to the law or the
Articles, are assigned to the general meeting are exercised by the sole shareholder.

Art. 21. The business year begins on the 1st of January and ends on the 31st of December of each year.

Art. 22. Every year, the annual accounts are drawn up by the Managers.

Art. 23. The financial statements are at the disposal of the shareholders at the registered office of the Company.

Art. 24. Out of the net profit, five percent shall be placed into a legal reserve account. This deduction ceases to be
compulsory when the reserve amounts to ten percent of the capital of the Company.

The balance is at the disposal of the shareholders.

Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions: (i) interim accounts are drawn up
by the Board of Managers; (ii) these interim accounts show that sufficient profits and other reserves (including share
premium) are available for distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed profits
made since the end of the last financial year for which the annual accounts have been approved, increased by carried
forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to the legal
reserve; (iii) the decision to pay interim dividends is taken by the General Meeting of shareholders within two (2) months
from the date of the interim accounts; (iv) the rights of the creditors of the Company are not threatened, taking into
account the assets of the Company; and (v) where the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end
of the financial year, the share-holders must refund the excess to the Company.

Art. 25. In case the Company is dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators who need
not to be shareholder and who are appointed by the shareholders who will specify their powers and remuneration.

Art. 26. For all points not regulated by these Articles, reference is made to the provisions of the Law and its modifying
acts, concerning trading companies.
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Third resolution

The Sole Shareholder resolves that the current directors of the Company as listed below be requalified as managers
of the Company and shall continue their management duties for an undetermined duration:

a) Mr Nico HANSEN, manager, born in Differdange, (Grand Duchy of Luxembourg), on 31st of March 1969, profes-
sionally residing in L-2311 Luxembourg, 55-57, avenue Pasteur;

b) Mrs Sophie BATARDY, private employee, born in Lille, (France), on 22nd of January 1963, professionally residing
in L-2311 Luxembourg, 55-57, avenue Pasteur;

c) Mr Peter MATHIS, manager, born in Wolfenschiessen, (Switzerland), on 17th of January 1953, residing in CH-8400
Winterthur, Sonnenbergstraße, 39.

Expenses

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
corporation incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is approximately 1,820.- €.

The undersigned notary, who understands and speaks English and German, states herewith that, on request of the
above appearing party, the present deed is worded in English followed by a German version; on request of the same
appearing party, and in case of discrepancies between the English and the German text, the English version will prevail.

WHEREOF the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning of this document.

The deed having been read to person appearing, known to the notary by name, given name, civil status and residence,
the said person appearing signed together with the notary the present deed.

Follows the German version:

Im Jahre zwei tausend und acht, den zwanzigsten März.

Vor dem unterzeichneten Notar Paul FRIEDERS, mit dem Amtssitz in Luxemburg.

IST ERSCHIENEN:

Die Gesellschaft mit beschränkter Haftung "PERSEUS REAL ESTATE INVESTMENT S.à r.l.", mit Sitz in L-2311 Lu-
xemburg, 55-57, avenue Pasteur, eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg, Sektion B, unter der
Nummer 127.199,

vertreten durch Hassane DIABATE, Rechtsanwalt, beruflich wohnhaft in Luxemburg, aufgrund einer Vollmacht unter
Privatschrift vom 20. März 2008.

Besagte Vollmacht bleibt, nach "ne varietur" Unterzeichnung durch den Bevollmächtigten und den unterzeichneten
Notar, gegenwärtiger Urkunde als Anlage beigebogen um mit derselben einregistriert zu werden.

Welche Komparentin, vertreten wie hiervor erwähnt, erklärt und ersucht den amtierenden Notar zu beurkunden,
dass sie einziger aktueller Aktionär der Aktiengesellschaft "PERSEUS IMMOBILIEN GESELLSCHAFT 6", (hiernach die
"Gesellschaft"), mit Sitz in L-2311 Luxemburg, 55-57, avenue Pasteur, eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister
von Luxemburg, Sektion B, unter der Nummer 132.801, gegründet gemäß Urkunde aufgenommen durch Notar Jean
Seckler, mit dem Amtssitz in Junglinster, am 11. Oktober 2007, veröffentlicht im Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations, Nummer 2680 vom 22. November 2007, ist,

und dass sie, durch ihren Vertreter, folgende Beschlüsse fasst:

Erster Beschluss

Die Komparentin beschließt, die Rechtsform der Gesellschaft abzuändern, um sie von einer Aktiengesellschaft ("AG")
in eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (G.m.b.H.) umzuwandeln.

Zweiter Beschluss

Die Komparentin beschließt, die Statuten vollständig neu zu fassen, um sie der neuen Rechtsform der Gesellschaft
anzupassen:

Art. 1. Es besteht eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung unter der Bezeichnung "PERSEUS IMMOBILIEN GE-
SELLSCHAFT 6", welche der gegenwärtigen Satzung sowie den jeweiligen Gesetzesbestimmungen unterliegt.

Art. 2. Gegenstand der Gesellschaft ist der An- und Verkauf sowie die Ver-waltung von Immobilien.

Sie kann ihre Gelder verwenden zur Gründung, Verwaltung, Entwicklung und Verwertung eines Portfolios aus jeglichen
Sicherheiten jeder Herkunft, zur Beteiligung an Gründung, Entwicklung und Kontrolle jeglicher Unter-nehmen, zum Er-
werb durch Einbringung, Zeichnung, Übernahme oder Kaufoption oder anderweitig von jeglichen Sicherheiten, deren
Veräußerung durch Verkauf, Abtretung, Tausch oder sonst wie, sowie zur Gewährung von Unterstützung, Darlehen,
Vorschüssen oder Garantien an die Unternehmen, an denen sie mittelbar oder unmittelbar beteiligt ist oder an Unter-
nehmen, die von denselben Personen kontrolliert werden wie die Gesellschaft.

Im Rahmen ihrer Tätigkeit kann die Gesellschaft in Hypothekeneintragungen einwilligen, Darlehen aufnehmen, mit oder
ohne Garantie, und für andere Personen oder Gesellschaften Bürgschaften leisten, unter Vorbehalt der diesbezüglichen
gesetzlichen Bestimmungen.
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Die Gesellschaft kann in jeglicher Art Schulden aufnehmen und kann Schuldinstrumente sowie nicht verzinslichen PEC,
CPEC, Wertpapieren, Verbindlichkeiten, Schuldforderungen, Scheinen und anderen Wertpapieren ausgeben.

Die Gesellschaft kann alle Handels-, Industrie-, und jede Art finanzieller Operationen die sich direkt oder indirekt auf
vorgenannte Geschäfte beziehen oder die deren Verwirklichung erleichtern können.

Art. 3. Die Dauer der Gesellschaft ist unbegrenzt.

Art. 4. Der Gesellschaftssitz ist in Luxemburg- Stadt, Großherzogtum Luxemburg.

Er kann auf Grund eines Beschlusses der Gesellschafter, welcher nach den gesetzlichen Regelungen, die für eine Sat-
zungsänderung maßgeblich sind, ergeht, an jeden anderen Ort innerhalb des Großherzogtums Luxemburg verlegt werden.

Innerhalb derselben Gemeinde kann der eingetragene Gesellschaftssitz durch einen Beschluss des Verwaltungsrats
verlegt werden.

Die Gesellschaft kann Niederlassungen, Filialen, Agenturen oder Büros sowohl im Großherzogtum Luxemburg als auch
im Ausland haben.

Art. 5. Das Gesellschaftskapital beträgt ein und dreißig tausend Euro (31.000,- EUR), eingeteilt in ein hundert (100)
Anteile mit einem Nominalwert von je drei hundert zehn Euro (310,- EUR).

Alle Anteile wurden vollständig eingezahlt.

Jeder verfügbare Betrag des Anteilagios soll ausgeschüttet werden.

Art. 6. Das Kapital kann zu jedem Zeitpunkt erhöht oder herabgesetzt werden sowie dies in Artikel 199 des Gesell-
schaftsrechts festgelegt ist.

Art. 7. Jeder Gesellschaftsanteil berechtigt den Inhaber zu einem dementsprechenden Anteil am Gesellschaftsvermögen
sowie am Gewinn.

Art. 8. Unter Gesellschaftern sind die Anteile frei abtretbar.

Die Abtretung von Gesellschaftsanteilen unter Lebenden oder beim Tode eines Gesellschafters an Nichtgesellschafter,
bedarf der ausdrücklichen schriftlichen Genehmigung aller übrigen Gesellschafter.

Art. 9. Die Gesellschaft erlischt weder durch den Tod noch durch Entmündigung, Konkurs oder Zahlungsunfähigkeit
eines Gesellschafters.

Art. 10. Es ist den Erben und Gläubigern der Gesellschafter in jedem Falle untersagt, die Gesellschaftsgüter und Do-
kumente pfänden zu lassen oder irgendwelche Maßnahmen zu ergreifen, welche die Tätigkeit der Gesellschaft einschrän-
ken könnten.

Art. 11. Die Gesellschaft wird durch mindestens drei Geschäftsführer geleitet, welche nicht Gesellschafter sein müssen,
und jeder Zeit durch die Generalversammlung der Gesellschafter, welche sie ernennt, abberufen werden können.

Wird die Stelle eines von der Generalversammlung bestellten Verwaltungsratsmitgliedes frei, können die so ernannten
verbleibenden Verwaltungsratsmitglieder, das frei gewordene Amt vorläufig besetzen.

In diesem Fall erfolgt die endgültige Wahl durch die nächste Generalversammlung.

Art. 12. Der Verwaltungsrat wählt unter seinen Mitgliedern einen Vorsitzenden.

Im Falle der Verhinderung des Vorsitzenden übernimmt das vom Verwaltungsrat bestimmte Mitglied dessen Aufgabe.

Der Verwaltungsrat wird vom Vorsitzenden oder auf Antrag von zwei Verwaltungsratsmitgliedern einberufen.

Der Verwaltungsrat ist nur beschlussfähig, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder anwesend oder vertreten ist; Voll-
machten unter Verwaltungsratsmitgliedern sind erlaubt, wobei ein Verwaltungsratsmitglied jeweils nur einen Kollegen
vertreten kann.

Die Gesellschaft wird durch die Kollektivunterschrift von zwei Geschäftsführern oder durch die alleinige Unterschrift
jedweder Person(en) gebunden, der/denen eine solche Unterschriftsbefugnis durch den Verwaltungsrat übertragen wor-
den ist.

Die Verwaltungsratsmitglieder können ihre Stimme per Brief, Fern-schreiben, Telefax oder E-Mail abgeben, welche
schriftlich bestätigt werden müssen.

Ein schriftlich gefasster Beschluss, der von allen Verwaltungsratsmitgliedern genehmigt und unterschrieben ist, ist ge-
nauso rechtswirksam wie ein anlässlich einer Verwaltungsratssitzung gefasster Beschluss.

Außerdem soll jedes Verwaltungsratsmitglied - welches an einer Vor-standssitzung im Wege einer Kommunikations-
hilfe (einschließlich Telefon) teilnimmt, welche es den anwesenden Verwaltungsratsmitgliedern erlaubt, die anderen
Verwaltungsratsmitglieder jederzeit während der Sitzung zu hören und selbst gehört zu werden - als für diese Vor-
standssitzung anwesend gelten und soll bei der Aufstellung des Quorums und mit seiner Stimme bei Abstimmungen
während einer solchen Sitzung berücksichtigt werden.

Sollte ein Beschluss im Wege einer Telefonkonferenz gefasst werden, so soll der Beschluss als in Luxemburg gefasst
gelten, sofern die Telefonkonferenz von Luxemburg aus initiiert wurde.
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Art. 13. Die Beschlüsse des Verwaltungsrates werden mit absoluter Stimmenmehrheit getroffen.

Bei Stimmengleichheit ist die Stimme des Vorsitzenden ausschlaggebend.

Art. 14. Die Protokolle der Sitzungen des Verwaltungsrates werden von den in den Sitzungen anwesenden Mitgliedern
unterschrieben.

Die Beglaubigung von Abzügen oder Auszügen erfolgt durch ein Verwaltungsratsmitglied oder durch einen Bevoll-
mächtigten.

Art. 15. Der Verwaltungsrat hat die weitestgehenden Befugnisse, um im Interesse der Gesellschaft, alle Angelegenheiten
zu führen und die Gesellschaft im Rahmen des Gesellschaftszweckes zu verwalten.

Alle Befugnisse, welche nicht durch das Gesetz vom 10. August 1915, sowie durch die späteren Änderungen, oder
durch die vorliegenden Satzungen der Generalversammlung vorbehalten ist, fallen in den Zuständigkeitsbereich des Ver-
waltungsrates.

Art. 16. Der Verwaltungsrat kann seinen Mitgliedern oder Dritten, welche nicht Gesellschafter zu sein brauchen, die
Gesamtheit oder einen Teil seiner Be-fugnisse zur täglichen Geschäftsführung übertragen.

Art. 17. Die Geschäftsführer gehen durch die Ausübung ihres Mandates keine persönliche Verpflichtung ein.

Als Vertreter der Gesellschaft sind sie lediglich für die korrekte Ausübung ihres Mandates haftbar.

Art. 18. Die Tätigkeit der Gesellschaft wird durch einen Kommissar, welcher nicht Gesellschafter sein muss, überwacht,
welcher von der Generalversammlung, die seine Vergütung festlegt, ernannt wird. Er kann beliebig durch die General-
versammlung der Gesellschafter abberufen werden.

Die Amtszeit des Kommissars wird von der Generalversammlung fest-gelegt, welche die Dauer von sechs Jahren nicht
überschreiten kann.

Art. 19. Jeder Gesellschafter kann an den Abstimmungen teilnehmen.

Sein Stimmrecht entspricht der Anzahl seiner Gesellschaftsanteile. Er kann sich auch durch einen Bevollmächtigten
vertreten lassen.

Art. 20. Beschlüsse sind rechtskräftig wenn sie von mehr als der Hälfte der Anteilseigner akzeptiert wurden.

Beschlüsse welche eine Satzungsänderung betreffen werden durch die Mehrheit der Anteilseigner gefasst, welche
mindestens fünfundsiebzig Prozent des Kapitals darstellen.

Im Falle, wo die Gesellschaft nur aus einem Gesellschafter besteht, werden alle Befugnisse, welche laut Gesetz oder
Satzung der Generalversammlung vorbehalten sind, durch den Einzelgesellschafter ausgeübt.

Art. 21. Das Geschäftsjahr beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines jeden Jahres.

Art. 22. Jedes Jahr wird die Bilanz von den Geschäftsführern erstellt.

Art. 23. Die Bilanz steht den Gesellschaftern am Gesellschaftssitz zur Verfügung.

Art. 24. Fünf Prozent des Reingewinns werden für die Bildung einer gesetzlichen Rücklage verwendet bis diese Rücklage
zehn Prozent des Gesellschaftskapitals darstellt.

Der Saldo steht den Gesellschaftern zur Verfügung.

Zwischendividenden können jederzeit unter den folgenden Bedingungen ausgeschüttet werden: (i) eine Zwischenbilanz
wird vom Geschäftsführungsrat aufgesetzt; (ii) die Zwischenbilanz zeigt, dass genügend Profit und andere Reserven (in-
klusive Aktienprämie) zur Ausführung der Ausschüttung vorhanden sind; allerdings sollte der Betrag der auszuzahlen ist
den Profit seit dem Ende des letzten Finanzjahres, für das die Bilanz angenommen wurde, vermehrt durch den vorgetra-
genen Profit und ausschüttbare Reserven aber reduziert durch vorgetragene Verluste und Summen, die in die gesetzliche
Rücklage einzustellen sind, nicht überschreiten, (iii) die Entscheidung, Zwischendividenden auszuzahlen, wird von der
Hauptversammlung der Gesellschafter innerhalb von zwei (2) Monaten ab dem Datum der Einrich-tung der Zwischen-
konten getroffen; (iv) die Rechte der Gläubiger der Ge-sellschaft sind nicht beeinträchtigt, wenn die Vermögenswerte
der Gesell-schaft in Betracht gezogen werden; und (v) im Falle, dass die gezahlten Zwischendividenden die ausschüttbaren
Gewinne am Ende des Bilanzjahres übertreffen, müssen die Gesellschafter den Überschuss an die Gesellschaft zurücker-
statten.

Art. 25. Im Falle der Auflösung der Gesellschaft wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquidatoren ausgeführt,
welche keine Gesellschafter sein müssen und die von den Gesellschaftern ernannt werden, welche ihre Befugnisse und
ihre Entschädigung festlegen.

Art. 26. Für alle Punkte, die nicht in dieser Satzung festgelegt sind, wird auf die Bestimmungen des Gesetzes vom 10.
August 1915 und dessen Abänderungen, betreffend die Handelsgesellschaften, verwiesen.

Dritter Beschluss

Die Komparentin beschließt, dass die derzeit bestellten Verwaltungsräte (wie unten aufgelistet) der Gesellschaft für
eine unbestimmte Dauer ihre Managementtätigkeiten weiterführen sollen:
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a) Herr Nico HANSEN, Gesellschaftsverwalter, geboren in Differdingen, (Großherzogtum Luxemburg), am 31. März
1969, beruflich wohnhaft in L-2311 Luxemburg, 55-57, avenue Pasteur;

b) Frau Sophie BATARDY, Privatangestellte, geboren in Lille, (Frankreich), am 22. Januar 1963, beruflich wohnhaft in
L-2311 Luxemburg, 55-57, avenue Pasteur;

c) Herr Peter MATHIS, Gesellschaftsverwalter, geboren in Wolfenschiessen, (Schweiz), am 17. Januar 1953, wohnhaft
in CH-8400 Winterthur, Sonnenbergstraße, 39.

Kosten

Der Gesamtbetrag der Kosten, Ausgaben, Vergütungen und Auslagen, unter welcher Form auch immer, welche der
Gesellschaft aus Anlass dieser Urkunde entstehen und für die sie haftet, beläuft sich auf ungefähr 1.820,- €.

Der unterzeichnete Notar, der Englisch und Deutsch versteht und spricht, erklärt hiermit, dass auf Wunsch der er-
schienenen Partei die vorliegende Urkunde in Englisch abgefasst ist, gefolgt von einer deutschen Fassung; auf Ersuchen
derselben erschienenen Partei und im Falle von Divergenzen zwischen dem deutschen und dem englischen Text, wird die
englische Fassung maßgeblich sein.

WORÜBER die vorliegende notarielle Urkunde in Luxemburg, an dem oben angegebenen Tag, erstellt wurde.

Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an den Komparenten, dem instrumentierenden Notar nach Vor- und Zuna-
men, Personenstand und Wohnort bekannt, hat derselbe mit dem Notar gegenwärtige Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: H. Diabate, Frieders.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 21 mars 2008. Relation: LAC/2008/12061. — Reçu 12 €.- (douze euros).

Le Receveur ff. (signé): Franck Schneider.

FÜR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, auf stempelfreiem Papier, zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil
des Sociétés et Associations, erteilt.

Luxemburg, den 25. März 2008. Paul FRIEDERS.

Référence de publication: 2008042549/212/315.

(080046086) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mars 2008.

Volga Resources SICAV-SIF S.A, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement
Spécialisé.

Siège social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.

R.C.S. Luxembourg B 127.651.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions du Conseil d'Administration prises par voie circulaire le 22 octobre 2007 que le siège social
de la société est transféré du 10, rue Henri Schnadt, L-2530 Luxembourg au 8-10, rue Mathias Hardt, L-1717 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour VOLGA RESOURCES SICAV - SIF SA.
MERCURIA SERVICES
8-10, rue Mathias Hardt, B.P. 3023, L-1030 Luxembourg
Signature
Mandataire

Référence de publication: 2008043645/1005/19.

Enregistré à Luxembourg, le 27 mars 2008, réf. LSO-CO07771. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047267) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

RS Consultancy Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 41, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 102.322.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions prises par le gérant unique en date du 18 février 2008 que le siège social de la Société est
transféré du 20, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg vers le 41, boulevard Prince Henri, L-1724 Luxembourg avec
effet au 1 er janvier 2008.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Fait à Luxembourg, le 19 mars 2008.
Pour la Société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008043630/1035/19.

Enregistré à Luxembourg, le 27 mars 2008, réf. LSO-CO08205. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047884) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

NOSORROWS Management Consulting & Business Services SA, Société Anonyme.
Siège social: L-6633 Wasserbillig, 37CD, rue de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 81.406.

AUSZUG

Aus dem Protokoll der Jährlichen Hauptversammlung, abgehalten als Ausserordentliche Generalversammlung am
30.01.2008, geht hervor, dass das Mandat von Frau Fabienne Del Degan, wohnhaft in L-3508 Dudelange, 10, op Lenk-
eschlei, als Verwaltungsrat der Gesellschaft beendet wurde und sich der Verwaltungsrat ab heute wie folgt zusammensetzt:

- Joëlle Heuertz, Angestellte, mit Berufsanschrift in L-2213 Luxemburg, 1, rue de Nassau, Verwaltungsratsmitglied;

- Herr Hans-Willi Bos, wohnhaft in D-54290 Trier, Kochstrasse 13, geschäftsführendes Verwaltungsratsmitglied;

- Herr Peter Busch, mit Berufsanschrift in L-6633 Wasserbillig, 37CD, rue de Luxembourg, geschäftsführendes Ver-
waltungsratsmitglied.

Die Mandate enden mit der jährlichen Hauptversammlung des Jahres 2011.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Wasserbillig, 30.01.2008.
Für den Verwaltungsrat
Unterschriften

Référence de publication: 2008043801/1051/22.

Enregistré à Luxembourg, le 19 mars 2008, réf. LSO-CO05506. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047285) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

AMCIC UMCEBO (Lux) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2763 Luxembourg, 9, rue Sainte Zithe.

R.C.S. Luxembourg B 137.336.

STATUTES

In the year two thousand and eight, on the fourteenth day of March.

Before Maître Paul FRIEDERS, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

AMCI Capital L.P., a limited partnership constituted and existing under the laws of Grand Cayman, registered with the
registrar of Limited Partnerships of Cayman Islands under the number 18565, with its registered office at Walkers House,
87 Mary Street, George Town, Grand Cayman KY1-9001, Cayman Islands,

duly represented by Mr Geoffrey PARIS, lawyer, residing professionally in L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la
Pétrusse, by virtue of a proxy under private seal, given in Luxembourg, on March 6, 2008.

The said proxy, signed "ne varietur" by the proxy holder and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, represented as here above stated, has requested the notary to state the following articles of
incorporation of a limited liability company governed by the relevant laws and the present articles:

Title I: Form - Name - Duration - Registered office - Purpose
Art. 1. There is hereby formed a "société à responsabilité limitée" under the name of "AMCIC UMCEBO (Lux) S.à

r.l." (hereinafter the "Company") which will be governed by Luxembourg laws, in particular the law of August 10th, 1915
on commercial companies, as amended and by the present Articles of Incorporation.

Art. 2. The Company is established for an unlimited period.

Art. 3. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City.
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It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the general
meeting of its members and to any other place in Luxembourg-City by means of a resolution of the board of managers.

Branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution of the board of managers.

Art. 4. The object of the Company is the taking of participating interests, in any form whatsoever, in other companies
either Luxembourg or foreign, as well as the ownership, management and development of such participating interests.

The purpose of the Company is, in particular, the acquisition of any type of securities, whether negotiable or not,
stock, bonds, debentures, notes and other securities, including those issued by any Government or any other international,
national or local authority, and of any rights attached thereto, either by way of purchase, contribution, subscription, option
or in any other manner, as well as the transfer by sale, exchange or in any other manner. Moreover, the Company may
proceed to the acquisition and development of connected patents and licences.

The Company may borrow in any form and proceed to the issuance of bonds, convertible bonds and debentures. The
Company may grant any assistance, loan, advance, or guarantee to the companies in which it has a direct or indirect
participating interest, or to companies being part of the same group of companies as the Company.

The Company may further carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the taking of participating
interests in any form whatsoever in any enterprise or any private corporation as well as to the administration, manage-
ment, control and development of these participating interests.

In general, the Company may carry out any commercial, industrial and financial operations, which it may deem useful
to enhance or to supplement its purpose.

Title II: Capital - Units

Art. 5. The subscribed capital is set at twenty thousand United States Dollars (USD 20,000) represented by twenty
thousand (20,000) corporate units with a nominal value of one United States Dollars (USD 1.-) each.

Art. 6. Any regularly constituted meeting of members of the Company shall represent the entire body of members of
the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify all acts relating to the operations of the
Company.

Except as otherwise required by law, resolutions at a meeting of members duly convened will be passed by a simple
majority of those present and voting.

The capital and other provisions of these articles of incorporation may, at any time, be changed by the sole member
or by a majority of members representing at least three quarters (3/4) of the capital. The members may change the
nationality of the Company by a unanimous decision.

If all of the members are present or represented at a meeting of members, and if they state that they have been
informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice or publication.

Art. 7. Each unit is entitled to one vote in ordinary and extraordinary general meetings.

The Company will recognize only one holder per unit; in case a unit is held by more than one person, the Company
has the right to suspend the exercise of all rights attached to that unit until one person has been appointed as the sole
owner in relation to the Company.

Each unit gives right to one fraction of the assets and profits of the Company in direct proportion to the number of
units in existence.

Art. 8. If the Company has only one member, this sole member exercises all the powers of the general meeting.

The decisions of the sole member which are taken in the scope of the first paragraph are recorded in minutes or
drawn-up in writing.

Also, contracts entered into between the sole member and the Company represented by him are recorded on minutes
or drawn-up in writing. Nevertheless, this latter provision is not applicable to current operations entered into under
normal conditions.

Art. 9. If the Company has at least two members, the corporate units are freely transferable between the members.

The unit transfer inter vivos to non-members is subject to the consent given in a general meeting of members repre-
senting at least three quarters (3/4) of the Company's capital.

In the case of the death of a member the unit transfer to non-members is subject to the consent of owners of units
representing no less than three quarters (3/4) of the rights held by the surviving members. In this case, however, the
approval is not required if the units are transferred either to heirs entitled to a compulsory portion or to the surviving
spouse.

Art. 10. Death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of the sole member or of one of the members will
not bring the Company to an end.

Art. 11. For no reason and in no case, the creditors, legal successors or heirs are allowed to seal assets or documents
of the Company.
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Title III: Administration

Art. 12. The Company shall be managed by one or several managers, who need not to be members of the corporation.

The managers are appointed and removed by the general meeting of members, which determines their powers, com-
pensation and duration of their mandates.

Art. 13. The board of managers may choose from among its members a chairman. It may also choose a secretary, who
needs not to be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers
and of the members.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or two managers, at the place indicated in the notice of
meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least twenty-four hours in
advance of the hour set for such a meeting, except in circumstances of emergency in which case the nature of such
circumstances shall be set forth in the notice of the meeting. This notice may be waived by the consent in writing by
letter, telefax or email of each manager. Separate notice shall not be required for individual meetings held at times and
places prescribed in a schedule previously adopted by resolution of the board of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing by letter, telefax or email
another manager as his proxy.

Votes may also be cast in writing by letter, telefax or email.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented
at a meeting of the board of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present or
represented at such meeting.

Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions voted at the
managers' meetings.

Art. 14. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the chairman pro tempore who presided at such meeting.

Copies or extracts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by
the chairman, by the secretary or by two managers.

Art. 15. The board of managers is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
on behalf of the Company in its interests.

All powers not expressly reserved by law or the present articles to the general meeting of members fall within the
competence of the board of managers.

The board of managers may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Company and the
representation of the Company for such management and affairs, with prior consent of the general meeting of members,
to any manager or managers of the board or to any person or to any committee (the members of which need not to be
managers) deliberating under such terms and with such powers as the board shall determine. It may also confer all powers
and special mandates to any person who need not to be manager, appoint and dismiss all officers and employees, and fix
their emoluments.

Art. 16. Towards third parties the Company is validly bound by the joint signature of 2 (two) managers or by the single
signature of the sole manager, or by single signature of any person(s) to whom such signatory power shall be delegated
by the board of managers.

Art. 17. In the execution of their mandate, the managers are not held personally responsible for the obligations of the
Company. As agents of the Company, they are responsible for the correct performance of their duties.

Art. 18. The accounting year of the Company shall begin on January 1 of each year and shall terminate on December
31, with the exception of the first accounting year, which shall begin on the date of the formation of the corporation and
shall terminate on December thirty-first of the year two thousand and eight.

Art. 19. The annual accounts are drawn up by the managers as at the end of each fiscal year and will be at the disposal
of the members at the registered office of the Company.

Out of the annual net profits of the corporation, five percent (5%) shall be placed into the legal reserve account. This
deduction ceases to be compulsory when the reserve amounts to ten percent (10%) of the share capital of the Company.

The general meeting of members, upon recommendation of the managers, will determine how the annual net profits
will be disposed of.

Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:

1. Interim accounts are established by the managers,

2. These accounts show a profit including profits carried forward,

3. The decision to pay interim dividends is taken by an extraordinary general meeting of the members,
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4. The payment is made once the Company has obtained the assurance that the rights of the creditors of the Company
are not threatened.

Title IV: Winding up - Liquidation
Art. 20. In the event of dissolution of the Company, liquidation shall be carried out by one or several liquidators (who

may be physical persons or legal entities) appointed by the meeting of members effecting such dissolution and which shall
determine their powers and their compensation.

Art. 21. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law
of August tenth, nineteen hundred and fifteen on commercial companies and amendments thereto.

Subscription and Payment
All the corporate units have been entirely subscribed by AMCI Capital L.P., prenamed, and have been fully paid up by

a contribution in cash so that the amount of twenty thousand United States Dollars (USD 20,000.-) is as of now at the
free disposal of the Company as has been proved to the undersigned notary.

Declaration
The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 183

of the law of August 10, 1915, on commercial companies and expressly states that they have been fulfilled.

Expenses
For the purpose of registration the share capital is valued at 13,050.- €.
The expenses, costs, remuneration or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a

result of its formation are estimated at approximately 1,900.- €.

Resolutions of the sole member
The prenamed sole member, represented as here above stated, representing the entire subscribed capital, has imme-

diately taken the following resolutions:
1. The registered office of the Company is fixed at 9, rue Sainte Zithe, L-2763, Luxembourg.
2. The number of managers is set at 1 (one).
3. The company ATC Management (Luxembourg) S.à.r.l., a private limited liability company incorporated and existing

under the laws of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register, under the number B
103.336, with its registered office at 9, rue Sainte Zithe, L-2763, Luxembourg is appointed sole manager for an undefined
duration.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day mentioned at the beginning of this
document.

The document having been read to the person appearing, known to the notary by name, given name, civil status and
residence, said person appearing signed together with the notary the present deed.

Follows the German version:
Im Jahre zweitausendundacht, am vierzehnten März,
Vor dem unterzeichneten Notar Paul FRIEDERS, mit Amtssitz in Luxemburg, Grossherzogtum Luxemburg,

Ist erschienen:
Die Gesellschaft AMCI Capital L.P., eine "Kommanditgesellschaft" gegründet gemäß dem Recht der Grand Cayman

Insel, eingetragen im Handelsregister Cayman Islands unter der Nummer 18565, mit Gesellschaftssitz in Walkers House,
87 Mary Street, George Town, Grand Cayman KY1-9001, Cayman Islands,

vertreten durch Herrn Geoffrey PARIS, Jurist, mit Berufsadresse in L-2320 Luxemburg, 69, boulevard de la Pétrusse,
aufgrund einer privatschriftlichen Vollmacht, ausgestellt in Luxemburg am 6. März 2008.

Die Vollmacht bleibt nach "ne varietur" Unterzeichnung durch die erschienene Person und den unterzeichneten Notar
dieser Urkunde zum Zwecke der Einregis-trierung beigebogen.

Die Komparentin, vertreten wie vorgenannt, ersuchte den unterzeichneten Notar, die Satzung einer von ihr zu gründ-
enden Gesellschaft mit beschränkter Haftung ("société à responsabilité limitée") gemäß dem geltenden Recht und den
vorliegenden Artikeln aufzunehmen.

Titel I: Form - Name - Dauer - Gesellschaftssitz - Gesellschaftszweck
Art. 1. Hiermit wird eine Gesellschaft in Form einer Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité

limitée), unter der Bezeichnung "AMCIC UMCEBO (Lux) S.à r.l.", die dem derzeitigen geltenden Recht, namentlich dem
Gesetz vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften, wie abgeändert, gegründet, und der folgenden Satzung
unterliegt.
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Art. 2. Die Dauer der Gesellschaft ist unbeschränkt.

Art. 3. Der Sitz der Gesellschaft ist in Luxemburg-Stadt.
Der Sitz der Gesellschaft kann an irgendeinen Ort innerhalb des Großherzogtums Luxemburg durch Beschluss der

Gesellschafterversammlung verlegt werden.
Niederlassungen oder andere Büros können sowohl in Luxemburg als auch im Ausland durch die Geschäftsführung

eröffnet werden.

Art. 4. Zweck der Gesellschaft ist es Beteiligungen, unter welcher Form auch immer, in jedem anderen Luxemburger
oder ausländischen Unternehmen zu halten, sowie das Halten, die Betreuung und die Überwachung dieser Beteiligungen.

Der Gesellschaftszweck ist, insbesondere, der Erwerb jeder Art von Wertpapieren, seien sie übertragbar oder nicht,
Aktien, Anteilen, Anleihen, Schuldverschreibungen, Schuldscheinen und anderen Papieren, einschließlich derer, die durch
eine Regierung oder eine andere internationale, nationale oder örtliche Behörde herausgegeben werden, und aller dazu
gehörigen Rechte, sei es durch Kauf, Einlage, Zeichnung, Kaufoption oder in jeder anderen Weise, als auch die Übertragung
mittels Verkauf, Tausch oder durch jede andere Weise. Zudem kann die Gesellschaft verbundene Patentrechte und
Lizenzrechte erwerben und verwerten.

Die Gesellschaft kann in jedweder Form leihen und Anleihen, wandelbare Anleihen und Schuldverschreibungen aus-
geben, sofern sie nicht öffentlich angeboten werden. Die Gesellschaft kann den Gesellschaften an denen sie direkt oder
indirekt beteiligt ist oder Gesellschaften, die derselben Gesellschaftsgruppe wie die Gesellschaft angehören, jede Art von
Unterstützung, Darlehen, Vorschuss oder Sicherheit gewähren.

Die Gesellschaft kann ferner alle Rechtsgeschäfte vornehmen, die direkt oder indirekt den Erwerb von Beteiligungen,
in jedweder Form an jedem Unternehmen oder jeder Personengesellschaft als auch die Verwaltung, Kontrolle, und Ver-
wertung dieser Beteiligungen betreffen.

Die Gesellschaft kann sämtliche kaufmännische, industrielle oder finanzielle Geschäftsvorgänge durchführen, die ge-
eignet sind den Gesellschaftszweck zu fördern oder zu unterstützen.

Titel II: Gesellschaftskapital und Gesellschaftsanteile
Art. 5. Das Stammkapital der Gesellschaft beträgt USD 20.000.- (zwanzig tausend US Dollar), eingeteilt in 20.000

(zwanzig tausend) Geschäftsanteile zu je USD 1.- (ein US Dollar).

Art. 6. Jede ordnungsmäßige Gesellschafterversammlung wird die Gesamtheit der Gesellschafter der Gesellschaft ver-
treten. Sie wird die ausgedehntesten Befugnisse haben, alle Handlungen bezüglich der Geschäfte der Gesellschaft
anzuordnen, zu vollstrecken oder zu ratifizieren.

Sofern das Gesetz nichts Gegenteiliges vorsieht, werden die Beschlüsse der ordnungsgemäß einberufenen Gesell-
schafterversammlung mit einfacher Mehrheit der anwesenden und abstimmenden Gesellschafter angenommen.

Das Stammkapital sowie die Artikel dieser Satzung können zu jeder Zeit durch Beschluss des alleinigen Gesellschafters
oder per Beschluss einer Mehrheit der Gesellschafter die mindestens drei Viertel (3/4) des Stammkapitals repräsentieren
geändert werden. Die Änderung der Nationalität der Gesellschaft kann ebenfalls durch den einstimmigen Beschluss der
Gesellschafter herbeigeführt werden.

Falls alle Gesellschafter bei der Gesellschafterversammlung anwesend oder vertreten sind und falls sie erklären, dass
sie über die Tagesordnung informiert wurden, kann die Gesellschafterversammlung ohne vorherige Einberufung abge-
halten werden.

Art. 7. Jeder Geschäftsanteil berechtigt zur Abgabe einer Stimme bei einer ordentlichen und ausserordentlichen Ge-
sellschafterversammlung.

Die Gesellschaft wird nur einen einzigen Eigentümer pro Geschäftsanteil anerkennen; falls ein Geschäftsanteil im Besitz
von mehr als einer Person ist, hat die Gesellschaft das Recht die Ausübung aller Rechte des betreffenden Geschäftsanteils
aufzuheben, bis dass eine Person als alleiniger Eigentümer in den Beziehungen mit der Gesellschaft benannt wurde.

Jeder Geschäftsanteil berechtigt zur Zuteilung des erzielten Gewinnes der Gesellschaft im direkten proportionalen
Verhältnis zu den bestehenden Geschäftsanteilen.

Art. 8. Wenn die Gesellschaft nur einen Gesellschafter hat, übt dieser Alleingesellschafter die Funktion der Gesell-
schafterversammlung aus.

Die Entscheidungen des Alleingesellschafters, welche im Rahmen des ersten Absatzes getroffen werden, sind in ein
Protokoll aufzunehmen oder schriftlich abzufassen.

Weiterhin werden Verträge, die zwischen dem Alleingesellschafter und der durch den Alleingesellschafter vertretenen
Gesellschaft geschlossen werden, schriftlich abgefasst. Nichtsdestotrotz ist diese letzte Bedingung nicht anwendbar auf
laufende Geschäfte die unter normalen Bedingungen eingegangen werden.

Art. 9. Wenn die Gesellschaft mindesten zwei Gesellschafter hat, sind die Geschäftsanteile frei unter Gesellschaftern
übertragbar.

Die Übertragung von Geschäftsanteile an Nicht-Gesellschafter ist abhängig von der Zustimmung von Gesellschaftern
die mindestens drei Viertel (3/4) des Stammkapitals repräsentieren, gegeben in einer Gesellschafterversammlung.
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Im Todesfall eines Gesellschafters ist die Übertragung von Geschäftsanteilen an Nicht-Gesellschafter abhängig von der
Zustimmung von Gesellschaftern die nicht weniger als drei Viertel (3/4) der Rechte der verbleibenden Gesellschafter
repräsentieren. In diesem Fall ist die Genehmigung nicht erforderlich, wenn die Übertragung an Pflichtteilsberechtigte
oder den überlebenden Lebenspartner erfolgt.

Art. 10. Tod, Entzug der Bürgerrechte, Konkurs und Insolvenz des Alleingesellschafters oder eines der Gesellschafter
führen nicht zur Beendigung der Gesellschaft.

Art. 11. Gläubiger oder Rechtsnachfolger der Gesellschafter können in keinem Fall Antrag auf Siegelanlegung am Ge-
sellschaftseigentum oder Gesellschaftsdokumenten stellen.

Titel III: Geschäftsführung

Art. 12. Die Geschäftsführung besteht aus einem oder mehreren Geschäftsführer, die nicht Gesellschafter der Ge-
sellschaft sein müssen.

Die Geschäftsführung wird durch Beschluss der Gesellschafterversammlung bestellt und abberufen, welche ihre Be-
fugnisse, Vergütungen und die Dauer ihres Mandats festsetzt.

Art. 13. Die Geschäftsführung kann unter ihren Mitgliedern einen Vorsitzenden wählen. Sie kann weiterhin einen
Sekretär wählen, der nicht Geschäftsführer sein muss und der verantwortlich für das Halten der Protokolle der Sitzungen
der Geschäftsführung und der Gesellschafter ist.

Die Geschäftsführung kommt auf Einberufung durch den Vorsitzenden oder zwei Geschäftsführer zusammen und zwar
am Ort, der in der Einberufung der Sitzung genannt ist.

Schriftliche Einberufungsschreiben zu jeder Sitzung der Geschäftsführung müssen allen Geschäftsführern mindestens
vierundzwanzig Stunden vor dem Zeitpunkt der Abhaltung der Sitzung zugestellt werden, außer in dringenden Fällen,
wobei dann die Art des Dringlichkeitsfalles in dem Einberufungsschreiben genannt werden muss. Auf die Einberufung kann
schriftlich oder per Fax oder E-Mail durch jeden Geschäftsführer verzichtet werden. Gesonderte Einberufungsschreiben
sind nicht notwendig bei individuellen Sitzungen, die zu Zeiten und an Orten gehalten werden, welche aus einem Zeitplan
hervorgehen, welcher vorher durch einen Geschäftsführungsbeschluss genehmigt wurde.

Jeder Geschäftsführer kann sich bei jeder Sitzung vertreten lassen, indem er schriftlich oder per Telefax oder E-Mail
einen anderen Geschäftsführer zum Vertreter bestellt.

Abstimmungen können auch schriftlich oder per E-Mail, Telegramm, Telex oder Fax durchgeführt werden.

Die Geschäftsführung kann nur wirksam beraten und handeln, wenn mindestens eine Mehrheit von Geschäftsführern
auf der Sitzung anwesend oder vertreten ist. Die Entscheidungen werden durch eine Mehrheit der auf einer Sitzung
anwesenden oder vertretenen Geschäftsführer getroffen.

Schriftliche Beschlüsse, die von allen Geschäftsführern genehmigt und unterzeichnet wurden, haben die selbe Wirkung
wie Beschlüsse, über die auf Sitzungen der Geschäftsführung abgestimmt wurde.

Art. 14. Die Protokolle jeder Sitzung der Geschäftsführung werden von deren Vorsitzenden unterzeichnet oder, in
dessen Abwesenheit, durch den vorübergehenden Vorsitzenden, der den Vorsitz dieser Sitzung übernommen hat.

Kopien und Auszüge solcher Sitzungen, die zur Vorlage in Rechtsangelegenheiten oder in sonstiger Weise kommen
können werden durch den

Vorsitzenden, den Sekretär oder zwei Geschäftsführer unterzeichnet.

Art. 15. Die Geschäftsführung verfügt über die weitestgehenden Befugnisse, jegliche Verwaltungs- und Verfügungs-
handlungen im Namen und im Interesse der Gesellschaft vorzunehmen.

Sämtliche Befugnisse, die nicht ausdrücklich durch das Gesetz oder die Satzung der Gesellschafterversammlung vor-
behalten sind, fallen in die Zuständigkeit des Geschäftsführers/Rates der Geschäftsführer.

Die Geschäftsführung kann ihre Befugnisse betreffend die tägliche Geschäftsführung und Angelegenheiten der Gesell-
schaft, sowie die Vertretung der Gesellschaft betreffend solche Geschäftsführung und Angelegenheiten, mit vorherigem
Beschluss der Gesellschafterversammlung, an ein oder mehrere Geschäftsführer oder an ein Komitee (dessen Mitglieder
nicht zwingender Weise Geschäftsführer der Gesellschaft sein müssen) übertragen, welche unter den Bedingungen und
Befugnissen, die von der Geschäftsführung festgelegt werden, beraten und beschließen. Die Geschäftsführung kann mit
dem vorherigen einstimmigen Beschluss der Gesellschafterversammlung, jegliche Befugnisse und Sondervollmachten an
jede Person, welche nicht zwingender Weise Geschäftsführer sein muss, übertragen, Angestellte einstellen oder absetzen
und ihre Bezüge festsetzen.

Art. 16. Gegenüber Dritten wird die Gesellschaft entweder durch die gemeinsame Unterschrift von 2 (zwei) Ge-
schäftsführern, oder durch die Einzelunterschrift des alleinigen Geschäftsführers oder durch die Einzelunterschrift
jeglicher Person, der solch eine Vertretungsmacht durch die Geschäftsführung erteilt wurde, verpflichtet.

Art. 17. In Ausübung ihres Mandats sind die Geschäftsführer nicht persönlich haftbar für die Verpflichtungen der
Gesellschaft. Als Vertreter der Gesellschaft sind sie verantwortlich für die gewissenhafte Ausführung der ihnen oblie-
genden Pflichten.
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Art. 18. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am 1. Januar eines jeden Jahres und endet am 31. Dezember eines
jeden Jahres mit Ausnahme des ersten Geschäftsjahres, das am heutigen Tage der Gesellschaftsgründung beginnt und am
31. Dezember 2008 endet.

Art. 19. Am Ende eines jeden Geschäftsjahres wird durch die Geschäftsführung ein Jahresabschluss erstellt und den
Gesellschaftern am Sitz der Gesellschaft zur Verfügung gestellt.

Von diesem jährlichen Reingewinn der Gesellschaft werden 5% (fünf Prozent) zur Bildung der gesetzlichen Rücklage
verwendet. Diese zwingende Verpflichtung zur Bildung von Rücklagen endet, wenn die Rücklagen einen Betrag erreicht
haben, der 10% (zehn Prozent) des Stammkapitals der Gesellschaft entspricht.

Auf Empfehlung der Geschäftsführung entscheidet die Gesellschafterversammlung durch einstimmigen Beschluss über
die Verwendung des jährlichen Gewinnes.

Vorschüsse auf Dividenden können zu jeder Zeit unter den nachfolgenden Bedingungen ausgezahlt werden:

1. die Geschäftsführung stellt einen Zwischenabschluss auf,

2. dieser Zwischenabschluss weist eine positive Bilanz auf, einschließlich der übertragenen Gewinne,

3. die Entscheidung Vorschüsse auf Dividenden zu gewähren wird anlässlich einer außerordentlichen Generalver-
sammlung der Gesellschafter gefasst,

4. die Auszahlung erfolgt sobald die Gesellschaft die Sicherheit hat, dass die Rechte der Gläubiger nicht beeinflusst
wurden.

Titel IV: Auflösung und Liquidation
Art. 20. Im Falle der Auflösung der Gesellschaft, wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquidatoren (welche

natürliche Personen oder Körperschaften sein können) erfolgen, die durch die Gesellschafterversammlung ernannt wer-
den, welche über diese Auflösung entschieden hat und ihre Befugnisse und Vergütungen festlegen wird.

Art. 21. Für alle Punkte, die nicht in der vorliegenden Satzung vorgesehen sind, gelten die Bestimmungen des Gesetzes
vom zehnten August neunzehnhundertundfünfzehn über die Handelsgesellschaften wie abgeändert.

Zeichnung und Einzahlung

Alle Geschäftsanteile wurden vollständig gezeichnet durch AMCI Capital L.P., vorbenannt, und vollständig in bar ein-
gezahlt, sodass der Betrag von USD 20.000.- (zwanzig tausend US Dollar) zur freien Verfügung der Gesellschaft steht,
worüber der Nachweis dem unterzeichneten Notar erbracht wurde.

Erklärung

Der unterzeichnete Notar erklärt hiermit die in Artikel 183 des Gesetzes von 10. August 1915 über die Handelsge-
sellschaften vorgesehenen Bedingungen überprüft zu haben, und bescheinigt ausdrücklich, dass sie erfüllt worden sind.

Kosten

Zum Zwecke der Einregistrierung wird das Gesellschaftskapital auf 13.050.- € abgeschätzt.

Die Kosten, Ausgaben, Vergütungen und Auslagen, unter welcher Form auch immer, welche der Gesellschaft aus Anlass
ihrer Gründung entstehen werden, sind auf ungefähr 1.900.- €. abgeschätzt.

Beschlüsse des Alleingesellschafters

Sofort nach Gründung der Gesellschaft nahm der Alleingesellschafter, welcher das gesamte Stammkapital repräsentiert,
vertreten wie vorbenannt, folgende Beschlüsse:

1. Der Sitz der Gesellschaft ist 9, rue Sainte Zithe, L-2763 Luxemburg;

2. Die Anzahl der Geschäftsführer wird auf einen (1) festgelegt;

3. Die Gesellschaft ATC Management (Luxembourg) S.àr.l., eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à
responsabilité limitée), gegründet gemäss luxemburgischen Rechts, eingetragen im Handelsregister Luxemburg unter der
Nummer B103.336 mit Gesellschaftssitz in 9, rue Sainte Zithe, L-2763, Luxemburg wird zum alleinigen Geschäftsführer
der Gesellschaft auf unbegrenzte Zeit ernannt.

Der unterzeichnende Notar, der die englische Sprache beherrscht, erklärt hiermit, dass auf Wunsch der obengenann-
ten erschienen Partei, die vorliegende Urkunde in englischer Sprache verfasst wurde, gefolgt von einer deutschen Version.
Gemäss dem Wunsch derselben Partei und im Falle von Abweichungen zwischen dem englischen und deutschen Text,
ist die englische Fassung massgebend.

Geschehen und aufgenommen in Luxemburg, am Datum wie eingangs erwähnt.

Und nach Verlesung der Urkunde an den Komparenten, dem instrumentierenden Notar nach Namen, gebräuchlichem
Vornamen, sowie Stand und Wohnort bekannt, hat derselbe gegenwärtige Urkunde mit dem Notar unterschrieben.

Gezeichnet: G. Paris, Frieders.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 20 mars 2008. LAC/2008/11848. — Reçu à 0,5%: soixante-quatre euros vingt-six
cents (64,26.- €).

Le Receveur ff. (signé): Franck Schneider.
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FÜR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, auf stempelfreiem Papier, zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil
des Sociétés et Associations, erteilt.

Luxemburg, den 28. März 2008. Paul FRIEDERS.

Référence de publication: 2008043587/212/356.

(080047660) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

Société en nom collectif RINCOURT-DESBOUIT.
Enseigne commerciale: Slimcenter senc.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 29, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 113.936.

Extrait de l'assemblée générale extraordinaire

L'Assemblée a décidé de mettre la société en liquidation a partir Du 1 er février 2008-

A été nommé comme liquidateur:

Monsieur Didier Rincourt né le 30 octobre 1957, et résidant administrativement 29, avenue Monterey L-2163 Lu-
xembourg avec effet 1 er février 2008

Le Liquidateur est investi des pouvoirs les plus étendus et agit avec signature individuelle

Fait à Luxembourg le 1 er février 2008.
Mr Claessens
Mandaté

Référence de publication: 2008043632/784/19.

Enregistré à Luxembourg, le 14 février 2008, réf. LSO-CN03418. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047506) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

EuroPRISA Poland Warehouse S. à r.l., Société à responsabilité limitée,
(anc. LuxCo 69 S.à r.l.).

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 15, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 134.497.

In the year two thousand and seven, on the twenty-seventh of February.

Before Us Maître Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

EuroPRISA Luxembourg Holding Company P S. à r.l., a Luxembourg private limited liability company (société à re-
sponsabilité limitée), with registered office at 69, route d'Esch, L-1470 Luxembourg, registered with the Luxembourg
Trade and Companies Register under the number B 113.414 (the Sole Shareholder), hereby represented by Adrian Shum,
lawyer, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a power of attorney given under private seal.

Such power of attorney after having been signed "ne varietur" by the proxyholder and by the undersigned notary, shall
remain attached to the present deed to be filed with such deed with the registration authorities.

The Sole Shareholder holds the entire share capital of LuxCo 69 S. à r.l., a Luxembourg private limited liability company
(société à responsabilité limitée) with registered office at 15, boulevard Joseph II, L-1840 Luxembourg, registered with
the Luxembourg Trade and Companies Register under the number B 134.497 (the Company). The Company was incor-
porated on 22 November 2007 pursuant to a deed of Maître Gérard Lecuit, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy
of Luxembourg, which deed was published in the Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C-N°133 of 17 January
2008.

The Sole Shareholder, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to record the following:

I. the Sole Shareholder is the owner of all the 500 shares of the Company having a nominal value of EUR 25 each,
representing the entire share capital of the Company, and the Sole Shareholder exercises the powers of the general
meeting of the shareholders of the Company in accordance with Article 200-2 of the law of 10 August 1915 on commercial
companies, as amended;

II. the agenda of the resolutions of the Sole Shareholder was worded as follows:

1. Waiver of convening notices.

2. Change of the name of the Company into EuroPRISA Poland Warehouse S.à r.l. and subsequent amendment of
article 2 of the articles of association of the Company.
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3. Complete restatement of the articles of association of the Company it being understood that as part of such
restatement the corporate purpose of the Company shall be amended to read in its revised version as follows:

"The Company's purpose is:

(a) to take participations and interests, in any form whatsoever, in any commercial, industrial, financial or other Lux-
embourg or foreign companies, entities or enterprises of any form whatsoever and to acquire any securities and rights
through participation, contribution, underwriting firm purchase or option, negotiation or in any other way and namely
to acquire other property, rights and interest in property as the Company shall deem fit, and generally to hold, manage,
develop, sell or dispose of the same, in whole or in part, for such consideration as the Company may think fit, and in
particular for shares or securities of any company purchasing the same;

(b) to acquire and sell real estate either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad as well as to perform all
operations relating to real estate (including for the avoidance of doubts (i) the direct or indirect participation in companies
and limited partnerships or other legal entities in whatever form, the principal object of which is the acquisition, devel-
opment, promotion, sale, management and/or lease of real estate and (ii) acting as a trustee in relation to real estate or
real estate companies);

(c) to enter into, assist or participate in financial, commercial and other transactions, and to grant to any holding
company, subsidiary, fellow company or any other company (either associated in any way with the Company or not) any
assistance, loans, advances or guarantees (including for the avoidance of doubt by way of pledge, transfer, encumbrance
or creation of any other security over some or all its assets); and

(d) to borrow (including for the avoidance of doubt by entering into credit arrangements or other loan facilities) and
raise money in any manner (however without public offer), to proceed to the issue of bonds, debt securities, loan notes
or other debt instruments and, subject to applicable law, instruments convertible into or opening right to shares in the
Company (such as warrants) and to secure the repayment of any money borrowed.

The Company can perform any operation which is directly or indirectly related to its purpose as well as all commercial,
technical and financial operations, connected directly or indirectly in all areas as described above in order to facilitate the
accomplishment of its purpose."

4. Miscellaneous.

III. the Sole Shareholder has taken the following resolutions:

First resolution

Representing the entire share capital of the Company, the Sole Shareholder waives the convening notices, considers
itself as duly convened and declares having full knowledge of the agenda which was communicated to it in advance.

Second resolution

The Sole Shareholder resolves to change the name of the Company into EuroPRISA Poland Warehouse S. à r.l.

As a result, the Sole Shareholder resolves to amend article 2 of the articles of association of the Company so that it
shall henceforth read as follows:

" Art. 2. The company's name is EuroPRISA Poland Warehouse S. à r.l."

Third resolution

The Sole Shareholder resolves to proceed to a complete restatement of the articles of association of the Company
which shall henceforth, in their fully restated version, read as follows:

" Art. 1. There exists a private limited liability company (société à responsabilité limitée) by the name of EuroPRISA
Poland Warehouse S. à r.l. (the Company).

Art. 2. The Company's purpose is:

(a) to take participations and interests, in any form whatsoever, in any commercial, industrial, financial or other Lux-
embourg or foreign companies, entities or enterprises of any form whatsoever and to acquire any securities and rights
through participation, contribution, underwriting firm purchase or option, negotiation or in any other way and namely
to acquire other property, rights and interest in property as the Company shall deem fit, and generally to hold, manage,
develop, sell or dispose of the same, in whole or in part, for such consideration as the Company may think fit, and in
particular for shares or securities of any company purchasing the same;

(b) to acquire and sell real estate either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad as well as to perform all
operations relating to real estate (including for the avoidance of doubts (i) the direct or indirect participation in companies
and limited partnerships or other legal entities in whatever form, the principal object of which is the acquisition, devel-
opment, promotion, sale, management and/or lease of real estate and (ii) acting as a trustee in relation to real estate or
real estate companies);

(c) to enter into, assist or participate in financial, commercial and other transactions, and to grant to any holding
company, subsidiary, fellow company or any other company (either associated in any way with the Company or not) any
assistance, loans, advances or guarantees (including for the avoidance of doubt by way of pledge, transfer, encumbrance
or creation of any other security over some or all its assets); and
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(d) to borrow (including for the avoidance of doubt by entering into credit arrangements or other loan facilities) and
raise money in any manner (however without public offer), to proceed to the issue of bonds, debt securities, loan notes
or other debt instruments and, subject to applicable law, instruments convertible into or opening right to shares in the
Company (such as warrants) and to secure the repayment of any money borrowed.

The Company can perform any operation which is directly or indirectly related to its purpose as well as all commercial,
technical and financial operations, connected directly or indirectly in all areas as described above in order to facilitate the
accomplishment of its purpose.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. The registered office of the Company is established in Luxembourg.
It may be transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the sole manager, or in case of

plurality of managers, of the board of managers. It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxem-
bourg by means of a resolution of the general meeting of the shareholders.

The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

Art. 5. The share capital of the Company is fixed at EUR 12,500 (twelve thousand five hundred euro) represented by
500 (five hundred) shares having a nominal value of EUR 25 (twenty-five euro) per share.

The share capital may be changed at any time by a resolution of the general meeting of the shareholders, in accordance
with article 12 of the articles of association.

The Company shall have power to acquire shares in its own capital provided that the Company has sufficient distrib-
utable reserves and funds to that effect.

The acquisition and disposal by the Company of shares held by it in its own share capital shall take place by virtue of
a resolution of and on the terms and conditions to be decided upon by the general meeting of the shareholders. The
quorum and majority requirements applicable for amendments to the articles of association shall apply in accordance with
article 12 of the articles of association.

Art. 6. Each share of the Company entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct
proportion to the number of shares in existence.

Art. 7. Towards the Company, the Company's shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 8. In case of a sole shareholder, the Company's shares held by the sole shareholder are freely transferable.
In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of the

requirements of article 189 of the Luxembourg act dated 10 August 1915 on commercial companies, as amended (the
Companies Act).

Art. 9. The death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of the sole shareholder or of one of the share-
holders will not bring the Company to an end.

Art. 10. The Company is managed by one or more manager(s). If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholders. The manager(s) are appointed, revoked
and replaced by the general meeting of the shareholder, by a resolution adopted by shareholders owning more than half
of the share capital.

If a board of managers is constituted, the majority of the members of the board of managers will be (a) non-resident
in the United Kingdom (the UK) for UK tax purposes and will not be based full-time in the UK and (b) non-resident in
the United States (the US) for US tax purposes and will not be based full-time in the US.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's objects and provided the terms of
this article 10 will have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the articles of association to the general meeting of the shareholders fall
within the competence of the sole manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company will be bound by the sole signature of its sole manager, and, in case of plurality of managers, by the
single signature of any member of the board of managers. The board of managers may elect among its members a general
manager who may bind the Company by his sole signature, provided he acts within the limits of the powers of the board
of managers.

The general meeting of the shareholders or the sole manager or, in case of plurality of managers, the board of managers,
may sub-delegate his/its powers for specific tasks to one or several ad hoc agents, provided no delegation of powers shall
be made to any person who is (a) tax-resident in the UK or based full-time in the UK or (b) tax-resident in the US or
based full-time in the US.

The general meeting of the shareholders or the sole manager or, in case of plurality of managers, the board of managers,
will determine this agent's responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and
any other relevant conditions of his agency.
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The board of managers may appoint from among its members a chairman. The chairman will not be resident in the
UK for UK tax purposes and will not be based full-time in the UK.

The chairman, if any, will preside at all general meetings of the shareholders and all meetings of the board of managers.
In his absence, the general meeting of the shareholders or, as the case may be, the board of managers will appoint another
person as chairman pro tempore by vote of the majority in number present in person or by proxy at such meeting.

Meetings of the board of managers are convened by the chairman or by any other two members of the board of
managers.

The managers will be convened separately to each meeting of the board of managers. In case of plurality of managers,
written notices of any meeting of the board of managers will be given to all managers, in writing or by cable, telegram,
telefax or telex, at least 24 (twenty-four) hours in advance of the hour set for such meeting, except in circumstances of
emergency.

The notice may be waived by the consent in writing or by telefax or telegram or telex of each manager. No separate
notice is required for meetings held at times and places specified in a schedule previously adopted by resolution of the
board of managers.

The meeting will be duly held without prior notice if all the managers are present or duly represented.
The meetings are held at the place, the day and the hour specified in the convening notice, provided that no meeting

will be held in the UK.
Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by telefax or telegram or

telex another manager as his proxy, provided that no person who is tax-resident in the UK or based full time in the UK
may be appointed as a proxy.

A manager may represent more than one of his colleagues, under the condition however that at least two managers
are present at the meeting.

Any manager, other than a manager who is physically present in the UK, may participate in any meeting of the board
of managers by conference call or by other similar means of communication allowing all the persons taking part in the
meeting to hear and speak to one another. The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation
in person at such meeting.

The board of managers can validly debate and take resolutions only (a) if the majority of its members are present or
represented and (b) if the majority of the members present or represented are not tax-resident in the UK nor based full-
time in the UK.

Resolutions signed by all managers will be valid and binding in the same manner as if passed at a meeting duly convened
and held, provided that no resolution will be effective if signed by a manager present in the UK or in any other jurisdiction
specified from time to time by the board of managers. Such signatures may appear on a single document or on multiple
copies of an identical resolution and may be evidenced by letter or telefax.

The resolutions of the board of managers will be adopted by the majority of the managers present or represented.

Art. 11. The manager(s) assume(s), by reason of his/their position, no personal liability in relation to any commitment
validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 12. The sole shareholder assumes all powers conferred to the general meeting of the shareholders.
In case of a plurality of shareholders, each share holder may take part in collective decisions irrespectively of the

number of shares which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his share holding. Resolutions
of the general meeting of the shareholders are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning
more than half of the share capital of the Company.

However, resolutions to amend the articles of association of the Company may only be adopted by the majority of
the shareholders owning at least three quarters of the share capital of the Company, subject to the provisions of the
Companies Act.

General meetings of the shareholders, if any, may be held at such place and time as may be specified in the respective
notices of meeting, provided that general meetings will never be held in the UK.

Art. 13. The Company's financial year starts on 1st January and ends on 31st December of each year.

Art. 14. Each year, with reference to 31st December, the Company's accounts are established and the sole manager,
or in case of plurality of managers, the board of managers, prepares an inventory including an indication of the value of
the Company's assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 15. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses represent the net profit. An amount equal to 5% (five per cent) of the net profits of the Company
is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to 10% (ten per cent) of the Company's nominal share
capital. The balance of the net profit may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their share holding
in the Company. The sole manager, or in case of plurality of managers, the board of managers, may, subject to applicable
law, decide to pay interim dividends.
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Art. 16. At the time of winding up of the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidator(s),
shareholder(s) or not, appointed by the general meeting of the shareholders, which will determine his/their powers and
remuneration.

Art. 17. Reference is made to the provisions of the Companies Act for all matters for which no specific provision is
made in the articles of association."

Estimate of costs

The amount of expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be borne by the
Company as a result of the present deed is estimated to be approximately EUR 1.000 (one thousand Euro).

The undersigned notary who understands and speaks English, stated that, by request of the above appearing party, the
present deed is worded in English, followed by a French version; at the request of the same appearing party, in case of
discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof the present notarial deed is drawn in Luxembourg, on the date first above written.

The notarial deed having been read to the proxy holder of the appearing party, such proxy holder signed together
with us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:
L'an deux mille huit, le vingt-sept février.

Par-devant Maître Martine Schaeffer, notaire de résidence à Luxembourg.

A COMPARU:

EuroPRISA Luxembourg Holding Company P S. à r.l., une société anonyme de droit luxembourgeois ayant son siège
social au 69, route d'Esch à L-1470 Luxembourg, immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous le numéro B 113.414, (l'Associé Unique), ici représentée par Adrian Shum, juriste, demeurant profes-
sionnellement à Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé.

Ladite procuration, après avoir été signée "ne varietur" par le mandataire et par le notaire instrumentant, restera
annexée au présent acte pour être enregistrée ensemble avec celui-ci.

L'Associé Unique détient l'intégralité du capital social de LuxCo 69 S. à r.l., une société à responsabilité limitée de droit
luxembourgeois ayant son siège social au 15, boulevard Joseph II, L-1840 Luxembourg, immatriculée auprès du Registre
de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 134.497 (la Société). La Société a été constituée le 22
novembre 2007 suivant un acte de Maître Gérard Lecuit, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxem-
bourg, lequel acte a été publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C-N°133 du 17 janvier 2008.

L'Associé Unique, représenté tel que décrit ci-dessus, a requis le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:

I. l'Associé Unique est le détenteur de toutes les 500 parts sociales de la Société, ayant une valeur nominale de EUR
25 chacune, représentant l'intégralité du capital social de la Société, et l'Associé Unique exerce les pouvoir dévolus à
l'assemblée générale des associés de la Société conformément à l'article 200-2 de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés
commerciales, telle que modifiée;

II. l'ordre du jour des résolutions de l'Associé Unique était libellé comme suit:

1. Renonciation aux formalités de convocation;

2. Changement de la dénomination de la Société en EuroPRISA Poland Warehouse S.à r.l. et modification subséquente
de l'article 2 des statuts de la Société.

3. Refonte intégrale des statuts de la Société, étant entendu que dans le cadre de cette refonte, l'objet social de la
Société sera modifié pour avoir, dans sa version modifiée, la teneur suivante:

"L'objet de la Société est:

(a) de prendre des participations et des intérêts sous quelque forme que ce soit, dans toutes sociétés, entités ou
entreprises commerciales, industrielles, financières ou autres, luxembourgeoises ou étrangères de quelque forme qu'elle
soit et d'acquérir par voie de participation, d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat, de négociation
ou de toute autre manière tous titres et droits et autres propriétés, droits et intérêts de propriété que la Société jugera
approprié, et plus généralement les détenir, gérer, développer, les vendre ou en disposer, en tout ou partie, aux conditions
que la Société jugera appropriées, et en particulier en contrepartie d'actions ou de titres de toute société les acquérant;

(b) d'acquérir et de vendre tout actif immobilier au Grand-Duché de Luxembourg ou à l'étranger et de réaliser toutes
opérations immobilières (en ce compris (i) la prise de participation directe ou indirecte dans des sociétés ou dans toutes
entreprises (y compris dans des limited partnerships) ou autres entités légales de quelque forme que ce soit, ayant pour
objet principal l'acquisition, le développement, la promotion, la vente, la gestion et/ou la location d'actifs immobiliers et
(ii) l'activité de trustee en relation à des actifs immobiliers ou des sociétés immobilières);

(c) de prendre part, d'assister ou de participer à des transactions financières, commerciales ou autres, et d'octroyer
à toute société holding, filiale, société apparentée ou toute autre société (qu'elle soit liée d'une manière ou d'une autre
à la Société ou non) tous concours, prêts, avances ou garanties (en ce compris par voie de mise en gage, transfert,
nantissement ou création de toute autre sûreté sur tout ou partie de ses actifs); et
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(d) d'emprunter (en ce compris par voie de conclusion d'accord en vue de se voir octroyer des crédits ou autres
facilités de crédit) et de lever des fonds de quelque manière que ce soit (sans toutefois faire appel au public), d'émettre
des obligations ou tout autre titre de créance et, dans le respect des conditions de la loi applicable, des instruments
convertibles en droits ou parts sociales dans la Société (tel que des warrants) et de garantir le remboursement de toute
somme empruntée.

La Société peut accomplir toutes opérations généralement quelconques se rattachant directement ou indirectement
à son objet ainsi que toutes opérations commerciales, techniques et financières, en relation directe ou indirecte avec les
activités susmentionnées aux fins de faciliter l'accomplissement de son objet."

4. Divers.
III. l'Associé Unique a pris les résolutions suivantes:

Première résolution
Représentant l'intégralité du capital social de la Société, l'Associé Unique renonce aux formalités de convocation, se

considère comme dûment convoqué et déclare avoir eu pleinement connaissance de l'ordre du jour qui lui avait été
communiqué au préalable.

Deuxième résolution
L'Associé Unique décide de changer la dénomination de la Société en EuroPRISA Poland Warehouse S.à r.l.
En conséquence, l'Associé Unique décide de modifier l'article 2 des statuts de la Société qui aura désormais la teneur

suivante:
" Art. 2. La société prend la dénomination de EuroPRISA Poland Warehouse S. à r.l."

Troisième résolution
L'Associé Unique décide de procéder à une refonte intégrale des Statuts de la Société, qui auront désormais, dans leur

version refondue, la teneur suivante:

"  Art. 1 er .  Il existe une société à responsabilité limitée sous la dénomination EuroPRISA Poland Warehouse S. à r.l.
(ci-après, la Société).

Art. 2. L'objet de la Société est:
(a) de prendre des participations et des intérêts sous quelque forme que ce soit, dans toutes sociétés, entités ou

entreprises commerciales, industrielles, financières ou autres, luxembourgeoises ou étrangères de quelque forme qu'elle
soit et d'acquérir par voie de participation, d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat, de négociation
ou de toute autre manière tous titres et droits et autres propriétés, droits et intérêts de propriété que la Société jugera
approprié, et plus généralement les détenir, gérer, développer, les vendre ou en disposer, en tout ou partie, aux conditions
que la Société jugera appropriées, et en particulier en contrepartie d'actions ou de titres de toute société les acquérant;

(b) d'acquérir et de vendre tout actif immobilier au Grand-Duché de Luxembourg ou à l'étranger et de réaliser toutes
opérations immobilières (en ce compris (i) la prise de participation directe ou indirecte dans des sociétés ou dans toutes
entreprises (y compris dans des limited partnerships) ou autres entités légales de quelque forme que ce soit, ayant pour
objet principal l'acquisition, le développement, la promotion, la vente, la gestion et/ou la location d'actifs immobiliers et
(ii) l'activité de trustee en relation à des actifs immobiliers ou des sociétés immobilières);

(c) de prendre part, d'assister ou de participer à des transactions financières, commerciales ou autres, et d'octroyer
à toute société holding, filiale, société apparentée ou toute autre société (qu'elle soit liée d'une manière ou d'une autre
à la Société ou non) tous concours, prêts, avances ou garanties (en ce compris par voie de mise en gage, transfert,
nantissement ou création de toute autre sûreté sur tout ou partie de ses actifs); et

(d) d'emprunter (en ce compris par voie de conclusion d'accord en vue de se voir octroyer des crédits ou autres
facilités de crédit) et de lever des fonds de quelque manière que ce soit (sans toutefois faire appel au public), d'émettre
des obligations ou tout autre titre de créance et, dans le respect des conditions de la loi applicable, des instruments
convertibles en droits ou parts sociales dans la Société (tel que des warrants) et de garantir le remboursement de toute
somme empruntée.

La Société peut accomplir toutes opérations généralement quelconques se rattachant directement ou indirectement
à son objet ainsi que toutes opérations commerciales, techniques et financières, en relation directe ou indirecte avec les
activités susmentionnées aux fins de faciliter l'accomplissement de son objet.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Le siège social de la Société est établi à Luxembourg.
Il peut être transféré au sein de la commune par une résolution du gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants,

du conseil de gérance. Il peut être transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par résolution de l'as-
semblée générale des associés.

La Société peut ouvrir des bureaux et des succursales dans tous autres lieux du pays ainsi qu'à l'étranger.

Art. 5. Le capital social de la Société est fixé à EUR 12.500 (douze mille cinq cent euro) représenté par 500 (cinq cents)
parts sociales d'une valeur nominale de EUR 25 (vingt-cinq euro) chacune.
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Le capital social pourra à tout moment être modifié moyennant décision de l'assemblée générale des associés, con-
formément à l'article 12 des statuts.

La Société aura le pouvoir d'acquérir des parts sociales dans son propre capital social à condition de disposer de
suffisamment de réserves distribuables et de fonds à cet effet.

L'acquisition et la cession par la Société de parts sociales dans son propre capital social sera décidée par une résolution
de l'assemblée générale des associées, qui en fixera les modalités. Les exigences de quorum et majorité applicables aux
modifications statutaires seront applicables conformément à l'article 12 des statuts.

Art. 6. Chaque part sociale de la Société donne droit à une fraction, proportionnelle au nombre des parts existantes,
de l'actif social ainsi que des bénéfices.

Art. 7. Les parts sociales sont indivisibles à l'égard de la Société qui ne reconnaît qu'un seul propriétaire pour chacune
d'elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprès de la Société par une seule
et même personne.

Art. 8. Toutes cessions de parts sociales détenues par l'associé unique sont libres.

En cas de pluralité d'associés, les parts sociales peuvent être cédées, à condition d'observer les exigences de l'article
189 de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi de 1915).

Art. 9. Le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de l'associé unique, sinon d'un des associés, ne mettent pas
fin à la Société.

Art. 10. La Société est gérée par un ou plusieurs gérant(s). Si plusieurs gérants ont été désignés, ils formeront un
conseil de gérance. Le ou les gérant(s) n'ont pas besoin d'être associés. Le ou les gérants sont désignés, révoqués et
remplacés par l'assemblée générale des associés, par une résolution adoptée par des associés représentant plus de la
moitié du capital social.

Si un conseil de gérance est constitué, la majorité des membres de ce conseil doit (i) ne pas résider au Royaume Uni
pour des raisons fiscales anglaises et ne pas résider en permanence au Royaume Uni et (ii) ne pas résider aux Etats-Unis
pour des raisons fiscales américaines et ne pas résider en permanence aux Etats-Unis.

Vis-à-vis des tiers, le ou les gérant(s) ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes
circonstances et pour exécuter et approuver les actes et opérations en relation avec l'objet social et sous réserve du
respect des dispositions du présent article 11.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi ou les statuts à l'assemblée générale des associés sont de la
compétence du gérant ou, en cas de pluralité de gérants, de la compétence du conseil de gérance.

La Société sera engagée par la seule signature du gérant unique, et en cas de pluralité de gérants, par la seule signature
d'un membre quelconque du conseil de gérance. Le conseil de gérance peut élire parmi ses membres un gérant-délégué
qui aura le pouvoir d'engager la Société par sa seule signature, pourvu qu'il agisse dans le cadre des compétences du
conseil de gérance.

L'assemblée générale des associés ou le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, pourra
déléguer ses compétences pour des opérations spécifiques à un ou plusieurs mandataires ad hoc étant entendu qu'aucun
pouvoir ne sera délégué à toute personne (i) fiscalement résidente au Royaume Uni ou vivant en permanence au Royaume
Uni ou (ii) fiscalement résidente aux Etats-Unis ou résidant en permanence aux Etats-Unis.

L'assemblée générale des associés ou le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, déter-
minera la responsabilité du mandataire et son éventuelle rémunération, la durée de la période de représentation et
n'importe quelles autres conditions pertinentes de son mandat.

Le conseil de gérance peut élire un président parmi ses membres. Le président ne doit pas être résident du Royaume-
Uni pour des raisons fiscales anglaises et ne pas résider en permanence au Royaume-Uni.

Le président, dans l'hypothèse où il en a été nommé un, présidera toutes assemblées générales des associés et toutes
réunions du conseil de gérance. En son absence, l'assemblée générale des associés, respectivement le conseil de gérance
choisira une autre personne en tant que président pro tempore à la majorité des membres présents ou représentés.

Les réunions du conseil de gérance sont convoquées par le président ou, à son défaut, par deux autres membres du
conseil.

En cas de pluralité de gérants, avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné à tous les gérants par écrit
ou par câble, télégramme, télex ou télécopie, au moins 24 (vingt-quatre) heures avant l'heure prévue pour la réunion,
sauf s'il y a urgence.

Chaque gérant peut renoncer à l'exigence de convocation par écrit ou par fax, télégramme ou telex. Une convocation
spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant à une heure et à un endroit déterminés
dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

La réunion peut être valablement tenue sans convocation préalable si tous les gérants sont présents ou représentés.

Les réunions sont tenues aux lieu, jour et heure spécifiés sur la convocation, sous réserve qu'aucune réunion n'ait lieu
au Royaume-Uni.

47415



Tout gérant pourra se faire représenter en désignant par écrit ou par câble, télégramme, télex ou télécopie un autre
gérant comme son mandataire, sous réserve qu'aucune personne résidente au Royaume Uni ne soit nommée dans la
procuration.

Un gérant peut représenter plus d'un de ses collègues, à la condition toutefois qu'au moins deux gérants participent
à la réunion.

Tout gérant, autre qu'un gérant physiquement présent au Royaume-Uni peut participer aux réunions du conseil de
gérance par conférence téléphonique ou par tout autre moyen similaire de communication ayant pour effet que toutes
les personnes participant à la réunion puissent s'entendre et se parler mutuellement. Dans ce cas, le ou les membres
concernés seront censés avoir participé en personne à la réunion.

Le conseil de gérance ne peut valablement délibérer et statuer que (a) si la majorité de ses membres est présente ou
représentée et (b) si la majorité des membres présents ou représentés n'est pas fiscalement résidente au Royaume-Uni
ou ne réside pas en permanence au Royaume-Uni.

Les résolutions signées par tous les gérants produisent les mêmes effets que les résolutions prises à une réunion du
conseil de gérance dûment convoquée et tenue, sous réserve qu'aucune résolution ne prendra effet si elle est signée par
un gérant présent au Royaume-Uni ou dans toute autre juridiction spécifiée par le conseil de gérance. De telles signatures
peuvent apparaître sur des documents séparés ou sur des copies multiples d'une résolution identique et peuvent résulter
de lettres ou téléfax.

En cas de pluralité de gérants, les résolutions du conseil de gérance seront prises à la majorité des voix des gérants
présents ou représentés.

Art. 11. Le ou les gérants ne contractent, à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société.

Art. 12. L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus à l'assemblée générale des associés.
En cas de pluralité d'associés, chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts

qui lui appartiennent. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'il possède ou représente. En cas
de pluralité d'associés, les résolutions ne sont valablement prises que pour autant qu'elles ont été adoptées par des
associés représentant plus de la moitié du capital social.

Cependant, les résolutions modifiant les statuts de la Société ne pourront être prises que de l'accord de la majorité
des associés représentant au moins les trois quarts du capital social, sous réserve des dispositions de la Loi de 1915.

L'assemblée générale des associés, le cas échéant, peut être tenue aux lieux et places spécifiés dans les convocations
respectives, sous réserve qu'aucune assemblée ne se tienne au Royaume Uni.

Art. 13. L'année sociale de la Société commence le 1 er janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 14. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrêtés et, suivant le cas, le gérant unique ou le conseil de
gérance dresse un inventaire comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la Société.

Tout associé peut prendre communication au siège social de la Société de l'inventaire et du bilan.

Art. 15. Les profits bruts de la Société, constatés dans les comptes annuels, déduction faite des frais généraux, amor-
tissements et charges, constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé 5% (cinq pour cent) pour la constitution
de la réserve légale jusqu'à ce que celle-ci atteigne 10% (dix pour cent) du capital social nominal de la Société. Le solde
du bénéfice net est à la libre disposition de l'assemblée générale des associés. Le gérant unique ou, en cas de pluralité de
gérants, le conseil de gérance, pourra décider de verser un dividende intérimaire dans le respect des dispositions légales
applicables.

Art. 16. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par l'assemblée générale des associés, qui fixera leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 17. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les statuts, les associés s'en réfèrent aux dispositions de la Loi de 1915."

Estimation des frais
Le montant des dépenses, frais, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, qui seront supportés par

la Société en conséquence du présent acte est estimé approximativement à EUR 1.000 (mille euros).
Le notaire soussigné, qui comprend et parle anglais, a déclaré que la partie comparante l'avait requis de documenter

le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française; à la requête de cette même partie comparante, et en cas
de divergence entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais ferait foi.

Dont acte, fait et passé, date qu'en tête des présentes, à Luxembourg.
Et après lecture faite au mandataire de la partie comparante, ledit mandataire a signé ensemble avec le notaire, l'original

du présent acte.
Signé: A. Shum et M. Schaeffer.
Enregistré à Luxembourg AC, le 5 mars 2008. LAC/2008/9543. — Reçu douze euros Eur 12.-.

Le Receveur (signé): Francis SANDT.
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POUR COPIE CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 mars 2008. Martine SCHAEFFER.

Référence de publication: 2008043503/5770/428.

(080047369) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

Cristal Rose S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 137.344.

STATUTES

In the year two thousand and eight, on the fourth day of the month of March,

Before Maître Henri HELLINCKX, notary public residing at Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, undersigned.

Appears:

Waterside Financial Ltd, a company incorporated under the laws of British Virgin Islands, having its registered office
at Skelton Building, Main Street, P.O. Box 3136, Road Town, Tortola, British Virgin Islands,

here represented by Mrs Solange WOLTER, private employee, professionally residing at Luxembourg, by virtue of a
proxy given under private seal.

The beforesaid proxy, being initialled "ne varietur" by the appearing person and the undersigned notary, shall remain
annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such party has requested the notary to draw up the following by-laws of a "société à responsabilité limitée" which it
declares to incorporate.

Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. There is hereby formed a ''société à responsabilité limitée", limited liability company, governed by the present
articles of incorporation and by current Luxembourg laws, especially the law of August 10th, 1915 on commercial com-
panies, including its article 209, and the present articles of incorporation.

At any moment, a sole shareholder may join with one or more joint shareholders and, in the same way, the following
shareholders may adopt the appropriate measures to restore the unipersonal character of the Company. As long as the
Company remains with one sole shareholder, he exercises the powers devolved to the General Meeting of shareholders.

Art. 2. The Company's name is "CRISTAL ROSE S.à r.l.".

Art. 3. The Company's purpose is to take participations and interests, in any form whatsoever, in any commercial,
industrial, financial or other, Luxembourg or foreign enterprises; to acquire any securities and rights through participation,
contribution, underwriting firm purchase or option, negotiation or in any other way and namely to acquire patents and
licences, and other property, rights and interest in property as the Company shall deem fit, and generally to hold, manage,
develop, sell or dispose of the same, in whole or in part, for such consideration as the Company may think fit, and in
particular for shares or securities of any company purchasing the same; to enter into, assist or participate in financial,
commercial and other transactions, and to grant to any holding company, subsidiary, or fellow subsidiary, or any other
company associated in any way with the Company, or the said holding company, subsidiary or fellow subsidiary, in which
the Company has a direct or indirect financial interest, any assistance, loans, advances or guarantees; to borrow and raise
money in any manner and to secure the repayment of any money borrowed; finally to perform any operation which is
directly or indirectly related to its purpose.

The Company can perform all commercial, technical and financial operations, connected directly or indirectly in all
areas as described above in order to facilitate the accomplishment of its purpose.

Art. 4. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

In the event that the management should determine that extraordinary political, economic or social developments
have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office,
or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have
no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will
remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by the
management of the Company.
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Art. 5. The Company is constituted for an unlimited duration.

Art. 6. The life of the Company does not come to an end by death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency
of any shareholder.

Art. 7. The creditors, representatives, rightful owner or heirs of any shareholder are neither allowed, in circumstances,
to require the sealing of the assets and documents of the Company, nor to interfere in any manner in the administration
of the Company. They must for the exercise of their rights refer to financial statements and to the decisions of the
meetings.

Capital - Shares
Art. 8. The Company's capital is set at EUR12,500 (twelve thousand five hundred Euro), represented by 12,500 (twelve

thousand five hundred) shares of EUR1 (one Euro) each.

Art. 9. Each share confers an identical voting right at the time of decisions taking.

Art. 10. The shares are freely transferable among the shareholders.
Shares may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless members representing at least three-quarter of

the corporate capital shall have agreed thereto in a general meeting.
Otherwise it is referred to the provisions of articles 189 and 190 of the co-ordinate law on trading companies.
The shares are indivisible with regard to the Company, which admit only one owner for each of them.

Management
Art. 11. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will

constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholders. The managers may be removed at any time,
with or without cause, by a resolution of shareholders holding a majority of votes.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's objects and provided the terms of
this article shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of any members of the board of managers.
The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his powers for specific tasks

to one several ad hoc agents.
The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent's responsibilities and

remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.
In case of plurality of managers, boards of managers will be validly held provided that the majority of managers be

present.
In this case, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the managers present or

represented.
The use of video-conferencing equipment and conference call shall be allowed provided that each participating member

of the Board of Managers is able to hear and to be heard by all other participating members whether or not using this
technology, and each participating member of the Board of Managers shall be deemed to be present and shall be authorised
to vote by video or by phone.

The powers and remunerations of any managers possibly appointed at a later date in addition to or in the place of the
first managers will be determined in the act of nomination.

Art. 12. Any manager does not contract in his function any personal obligation concerning the commitments regularly
taken by him in the name of the Company; as a mandatory he is only responsible for the execution of his mandate.

Art. 13. Managers decisions are taken by meeting of the board of managers.
Any manager may act at any meeting of managers by appointing in writing or by telefax, cable, telegram or telex another

manager as his proxy.
Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions passed at the

managers' meeting.
In such cases, resolutions or decisions shall be expressly taken, either formulated by writing by circular way, transmitted

by ordinary mail, electronic mail or telecopier, or by phone, teleconferencing or other telecommunications media.

Shareholders decisions
Art. 14. Shareholders decisions are taken by shareholder's meetings.
However, the holding of meeting is not compulsory as long as the shareholders number is less than twenty-five.
In such case, the management can decide that each shareholder shall receive the whole text of each resolution or

decisions to be taken, expressly drawn up by writing, transmitted by ordinary mail, electronic mail or telecopier.
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Art. 15. Resolutions are validly adopted when taken by shareholders representing more than half of the capital.

If this quorum is not attained at a first meeting, the shareholders are immediately convened by registered letters to a
second meeting.

At this second meeting, decisions will be taken at the majority of voting shareholders whatever majority of capital be
represented.

However, decisions concerning an amendment of the articles of association must be taken by a majority vote of
shareholders representing the three quarters of the capital.

Every meeting shall be held in Luxembourg or such other place as the managers may from time to time determine.

A sole shareholder exercises alone the powers devolved to the meeting of shareholders by the dispositions of Section
XII of the law of August 10th, 1915 on sociétés à responsabilité limitée.

As a consequence thereof, all decisions which exceed the powers of the managers are taken by the sole shareholder.

Financial year - Balance sheet

Art. 16. The Company's financial year begins on January 1st and closes on December 31st

Art. 17. Each year, as of the 31st of December, the management will draw up the balance sheet which will contain a
record of the properties of the Company together with its debts and liabilities and be accompanied by an annex containing
a summary of all its commitments and the debts of the manager(s) toward the company.

At the same time, the management will prepare a profit and loss account which will be submitted to the general meeting
of shareholders together with the balance sheet.

Art. 18. Each shareholder may inspect at the head office the inventory, the balance sheet and the profit and loss account.

Art. 19. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortisation, charges
and provisions represents the net profit of the Company.

Every year five percent of the net profit will be transferred to the statutory reserve.

This deduction ceases to be compulsory when the statutory reserve amounts to one tenth of the issued capital but
must be resumed till the reserve fund is entirely reconstituted if, at any time and for any reason whatever, it has been
broken into.

The balance is at the disposal of the shareholders.

The shareholders may decide to pay interim dividends on the basis of a statement of accounts prepared by the managers
showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that the amount to be distributed may not
exceed realised profits since the end of the last fiscal year, increased by carried forward profits and distributable reserves,
but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established by law or by these articles
of incorporation.

The excess is distributed among the shareholders. However, the shareholders may decide, at the majority vote de-
termined by the relevant laws, that the profit, after deduction of the reserve and interim dividends if any, be either carried
forward or transferred to an extraordinary reserve.

Winding-up - Liquidation

Art. 20. The liquidation will be carried out by one or more liquidators, physical or legal persons, appointed by the
general meeting of shareholders which will specify their powers and fix their remuneration.

When the liquidation of the Company is closed, the assets of the Company will be attributed to the shareholders at
the pro-rata of their participation in the share capital of the company.

A sole shareholder can decide to dissolve the Company and to proceed to its liquidation, assuming personally the
payment of all the assets and liabilities, known or unknown of the Company.

Applicable law

Art. 21. The laws here above mentioned in article 1st shall apply in so far as these Articles of Incorporation do not
provide for the contrary.

Transitory measures

Exceptionally the first financial year shall begin today and end on December 31, 2008.

Subscription - Payment

All the 12,500 (twelve thousand five hundred) shares representing the capital have been entirely subscribed by Wa-
terside Financial Ltd, prenamed, and fully paid up in cash, therefore the amount of EUR 12,500 (twelve thousand five
hundred euro) is as now at the disposal of the Company, proof of which has been duly given to the notary.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about EUR1,900.-.
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General meeting
Immediately after the incorporation of the Company, the above-named person, representing the entirety of the sub-

scribed capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:
1) Are appointed as managers for an undetermined duration:
- Mr Xavier Pauwels, private employee, born on 21st December 1971 in Brussels, Belgium with professional address

at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,
- Mr Laurent Ricci, expert comptable, born on 14th September 1972 in Thionville, France, with professional address

at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,
In accordance with article eleven of the by-laws, the company shall be bound by the sole signature of one manager.
2) The Company shall have its registered office at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.
The undersigned notary who understands and speaks English, hereby states that on request of the above appearing

person, the present incorporation deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same person
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

In faith of which we, the undersigned notary have set hand and seal in Luxembourg-City, on the day named at the
beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder, said person signed with us, the Notary, the present original deed.

Traduction française du texte qui précède:
L'an deux mille huit, le quatrième jour du mois de mars.
Par-devant Maître Henri HELLINCKX, notaire de résidence à Luxembourg, soussigné.

Comparaît:

Waterside Financial Ltd, une société de droit des Iles Vierges Britanniques, ayant son siège social à Skelton Building,
Main Street, P.O. Box 3136, Road Town, Tortola, Iles Vierges Britanniques,

ici représentée par Madame Solange Wolter, employée privée, demeurant professionnellement à Luxembourg, en
vertu d'une procuration délivrée sous seing privé.

Ladite procuration, paraphée "ne varietur" par la comparante et le notaire instrumentant, restera annexée au présent
acte pour être formalisée avec lui.

Laquelle a requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d'une société à responsabilité limitée qu'elle
déclare constituer et dont il a arrêté les statuts comme suit:

Dénomination - Siège - Objet - Durée

Art. 1 er .  Il est constitué par cet acte une société à responsabilité limitée, régie par les présents statuts et par les lois
luxembourgeoises actuellement en vigueur, notamment par celle du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, en ce
compris l'article 209, ainsi que par les présents statuts.

A tout moment, un associé unique peut s'associer à un ou plusieurs partenaires et, de la même manière, les associés
ultérieurs peuvent prendre toutes mesures appropriées pour restaurer le caractère unipersonnel de la société. Aussi
longtemps que la Société demeure avec un seul associé, ce dernier exerce les pouvoirs attribués à l'Assemblée Générale
des associés.

Art. 2. La dénomination de la société sera "CRISTAL ROSE S.à r.l.".

Art. 3. L'objet de la Société est de prendre des participations et des intérêts sous quelque forme que ce soit, dans
toutes sociétés ou entreprises commerciales, industrielles, financières ou autres, luxembourgeoises ou étrangères et
d'acquérir par voie de participation, d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat, de négociation ou de
toute autre manière tous titres et droits, tous brevets et licences, et autres propriétés, droits et intérêts de propriété
que la Société jugera approprié, et plus généralement les détenir, gérer, développer, les vendre ou en disposer, en tout
ou partie, aux conditions que la Société jugera appropriées, et en particulier en contrepartie d'actions ou de titres de
toute société les acquérant; de prendre part, d'assister ou de participer à des transactions financières, commerciales ou
autres, et d'octroyer à toute société holding, filiale ou filiale apparentée, ou toute autre société liée d'une manière ou
d'une autre à la Société ou aux dites holdings, filiales ou filiales apparentées dans lesquelles la Société a un intérêt financier
direct ou indirect, tous concours, prêts, avances ou garanties; d'emprunter et de lever des fonds de quelque manière que
ce soit et de garantir le remboursement de toute somme empruntée; enfin de mener à bien toutes opérations généra-
lement quelconques se rattachant directement ou indirectement à son objet.

La Société peut réaliser toutes opérations commerciales, techniques et financières, en relation directe ou indirecte
avec les activités prédécrites aux fins de faciliter l'accomplissement de son objet.

Art. 4. Le siège social est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Il pourra être transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par décision modificatrice des statuts. Le

siège social pourra être transféré dans la commune par décision de la gérance.
La Société pourra ouvrir des bureaux ou succursales, au Luxembourg et à l'étranger.
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Au cas où la gérance estimerait que des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou social de nature
à compromettre l'activité normale au siège social, ou la communication aisée avec ce siège ou de ce siège avec l'étranger
se sont produits ou sont imminents, il pourra transférer provisoirement le siège social à l'étranger jusqu'à cessation
complète de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la
Société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siège restera luxembourgeoise. Pareille déclaration de transfert
du siège social sera faite et portée à la connaissance des tiers par la gérance.

Art. 5. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 6. Le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture d'un des associés ne mettent pas fin à la Société.

Art. 7. Les créanciers, représentants, ayants-droit ou héritiers des associés ne pourront pour quelque motif que ce
soit, requérir l'apposition de scellés sur les biens et documents de la Société, ni s'immiscer en aucune manière dans les
actes de son administration. Ils doivent pour l'exercice de leurs droits s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions des assemblées.

Capital - Parts sociales
Art. 8. Le capital social est fixé à EUR 12,500 (douze mille cinq cents Euro), représenté par 12,500 (douze mille cinq

cents) parts sociales de EUR 1 (un Euro) chacune.

Art. 9. Chaque part sociale confère un droit de vote identique lors de la prise de décisions.

Art. 10. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Aucune cession de parts sociales entre vifs à un tiers non-associé ne peut être effectuée qu'avec l'agrément donné en
assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Pour le reste, il est référé aux dispositions des articles 189 et 190 de la loi coordonnée sur les sociétés commerciales.

Les parts sont indivisibles à l'égard de la Société, qui ne reconnaît qu'un seul propriétaire pour chacune d'elle.

Gérance
Art. 11. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constituent un conseil

de gérance. Le(s) gérant(s) ne sont pas obligatoirement associés. Les gérants peuvent être révoqués à tout moment, avec
ou sans justification, par une résolution des associés titulaires de la majorité des votes.

Dans les rapports avec les tiers, le(s) gérant(s) a(ont) tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer
et approuver tous actes et opérations conformément à l'objet social et pourvu que les termes du présent article aient
été respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés à l'assemblée générale des associés par la Loi ou les Statuts seront de
la compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La société sera engagée par la seule signature d'un membre du conseil de gérance.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour
des tâches spécifiques à un ou plusieurs agents ad hoc.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, détermine les responsabilités et la rémunération
(s'il y en a) de ces agents, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

En cas de pluralité de gérants, les réunions du conseil de gérance se tiendront valablement si la majorité des gérants
sont présents.

Dans ce cas, les résolutions du conseil de gérance sont adoptées à la majorité des gérants présents ou représentés.

L'utilisation de la vidéo conférence et de conférence téléphonique est autorisée si chaque participant est en mesure
d'entendre et d'être entendu par tous les membres du Conseil de Gérance participants, utilisant ou non ce type de
technologie. Ledit participant sera réputé présent à la réunion et sera habilité à prendre part au vote via téléphone ou la
vidéo.

Les pouvoirs et rémunérations des gérants éventuellement nommés postérieurement en sus ou en remplacement des
premiers gérants seront déterminés dans l'acte de nomination.

Art. 12. Un gérant ne contracte en raison de ses fonctions, aucune obligation personnelle quant aux engagements
régulièrement pris par lui au nom de la Société; simple mandataire, il n'est responsable que de l'exécution de son mandat.

Art. 13. Les décisions des gérants sont prises en réunions du conseil de gérance.

Chaque gérant peut prendre part aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit ou par téléfax, cable,
télégramme ou télex un autre gérant pour le représenter.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au même titre qu'une décision
prise à une réunion du conseil de gérance.

Dans ces cas, les résolutions ou décisions à prendre seront expressément prises, soit formulées par écrit par voie
circulaire, par courrier ordinaire, électronique ou télécopie, soit par téléphone, téléconférence ou autre moyen de té-
lécommunication.
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Décisions des associés
Art. 14. Les décisions des associés sont prises en assemblées générales.

Toutefois, la tenue d'assemblées générales n'est pas obligatoire, tant que le nombre des associés est inférieur à vingt-
cinq.

Dans ce cas, chaque associé recevra le texte complet de chaque résolution ou décision à prendre, expressément
formulées et émettra son vote par écrit, transmis par courrier ordinaire, électronique ou télécopie.

Art. 15. Les résolutions ne sont valablement adoptées que pour autant qu'elles soient prises par les associés repré-
sentant plus de la moitié du capital social.

Si ce quorum n'est pas atteint lors de la première assemblée, une seconde assemblée sera immédiatement convoquée
par lettre recommandée.

Lors de cette deuxième assemblée, les résolutions seront adoptées à la majorité des associés votant quelle que soit
la portion du capital représenté.

Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ne pourront être prises qu'à la majorité des
associés représentant les trois quarts du capital social.

Toute assemblée se tiendra à Luxembourg ou à tout autre endroit que la gérance déterminera.

Un associé unique exerce les pouvoirs dévolus à l'assemblée générale des associés par les dispositions de la section
XII de la loi du 10 août 1915 relatives aux sociétés à responsabilité limitée.

Il s'ensuit que toutes décisions qui excèdent les pouvoirs reconnus aux gérants sont prises par l'associé unique.

Exercice social - Comptes annuels
Art. 16. L'exercice social commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre.

Art. 17. Chaque année, avec effet au 31 décembre, la gérance établira le bilan qui contiendra l'inventaire des avoirs de
la Société et de toutes ses dettes actives et passives, avec une annexe contenant en résumé tous ses engagements, ainsi
que les dettes des gérants et associés envers la société.

Au même moment la gérance préparera un compte de profits et pertes qui sera soumis à l'assemblée ensemble avec
le bilan.

Art. 18. Tout associé peut prendre communication au siège social de la Société de l'inventaire, du bilan et du compte
de profits et pertes.

Art. 19. L'excédent favorable du compte de profits et pertes, après déduction des frais, charges et amortissements et
provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année, cinq pour cent du bénéfice net seront affectés à la réserve légale.

Ces prélèvements cesseront d'être obligatoires lorsque la réserve légale aura atteint un dixième du capital social, mais
devront être repris jusqu'à entière reconstitution, si à un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de
réserve se trouve entamé.

Le solde est à la disposition des associés.

Les associés peuvent décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d'un état comptable préparé par les
gérants duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution, étant entendu que les fonds à dis-
tribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le dernier exercice fiscal augmenté des bénéfices
reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes à porter en réserve en vertu
d'une obligation légale ou statutaire.

Le solde du bénéfice net est distribué entre les associés. Néanmoins, les associés peuvent, à la majorité prévue par la
loi, décider qu'après déduction de la réserve légale et des dividendes intérimaire le cas échéant, le bénéfice sera reporté
à nouveau ou transféré à une réserve spéciale.

Dissolution - Liquidation
Art. 20. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs,

personnes physiques ou morales, nommés par l'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

La liquidation terminée, les avoirs de la Société seront attribués aux associés au pro rata de leur participation dans le
capital de la Société.

Un associé unique peut décider de dissoudre la Société et de procéder à sa liquidation en prenant personnellement à
sa charge tous les actifs et passifs, connus et inconnus, de la Société.

Loi applicable

Art. 21. Les lois mentionnées à l'article 1 er , ainsi que leurs modifications ultérieures, trouveront leur application
partout où il n'est pas dérogé par les présents statuts.

Disposition transitoire

Exceptionnellement le premier exercice commencera le jour de la constitution pour finir le 31 décembre 2008.
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Souscription - Libération

Les 12,500 (douze mille cinq cents) parts sociales représentant l'intégralité du capital social ont toutes été souscrites
par Waterside Financial Ltd, prénommée, et ont été intégralement libérées par des versements en numéraire, de sorte
que la somme de EUR12,500 (douze mille cinq cents Euro) se trouve dès maintenant à la disposition de la Société, ainsi
qu'il en a été justifié au notaire instrumentant.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, s'élève à environ EUR1,900.-.

Assemblée générale

Immédiatement après la constitution de la Société, le comparant précité, représentant la totalité du capital social,
exerçant les pouvoirs de l'assemblée, a pris les résolutions suivantes:

1) Sont nommés gérants pour une durée indéterminée:

- Mr Xavier Pauwels, employé privé né le 21 décembre 1971 à Bruxelles, Belgique, dont l'adresse professionnelle est
au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,

- Mr Laurent Ricci, expert comptable, né le 14 septembre 1972 à Thionville, France, dont l'adresse professionnelle est
au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,

Conformément à l'article 11 des statuts, la Société se trouvera engagée par la signature d'un seul gérant.

2) Le siège social de la Société est établi au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais constate par le présent qu'à la requête de la personne comparante
les présents statuts sont rédigés en anglais suivis d'une version française, à la requête de la même personne et en cas de
divergences entre le texte anglais et français, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire, il a signé avec nous notaire la présente minute.

Signé: S. WOLTER et H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 12 mars 2008, Relation: LAC/2008/10551. — Reçu soixante-deux euros cinquante
cents (0,50% = 62,50.- EUR).

Le Receveur (signé): F. SANDT.

POUR COPIE CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 mars 2008. Henri HELLINCKX.

Référence de publication: 2008043568/242/351.

(080047898) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

Porta Westfalica S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 127.157.

EXTRAIT

En date du 4 février 2008, l'associé unique de la Société a décidé de nommer en qualité de gérant de la société, M.
Mark HOUSTON, né le 22 décembre 1970 à Dunfermline (Ecosse), Grande-Bretagne, et ayant son adresse profession-
nelle au 26, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

Le conseil de gérance est donc composé, à partir de cette date, des personnes suivantes:

- M. David Cunnington,

- M. Michael Chidiac,

- M. Berith Kubier, et

- M. Mark Houston.

De plus, à cette même date, l'associé unique de la Société a décidé de transférer le siège social au 26 boulevard Royal,
L-2449 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 12 mars 2008.
Hanan Bouzrouti
Un mandataire

Référence de publication: 2008043607/1092/25.

Enregistré à Luxembourg, le 21 mars 2008, réf. LSO-CO06393. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047253) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

Somerset Invest S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2550 Luxembourg, 52-54, avenue du X Septembre.

R.C.S. Luxembourg B 103.271.

EXTRAIT

- Suivant résolution de l'actionnaire unique de la société Amaco (Luxembourg) S.A., une société de droit luxembour-
geois, établie et ayant son siège social à L-2550 Luxembourg, 52-54, avenue du X Septembre, prise en date du 9 juillet
2007, la dénomination sociale de Amaco (Luxembourg) S.A. a été changée en Wilmington Trust SP Services (Luxembourg)
S.A., previously Amaco (Luxembourg) S.A.;

Puis:

- Suivant résolution de l'actionnaire unique de la société Wilmington Trust SP Services (Luxembourg) S.A., previously
Amaco (Luxembourg) S.A., une société de droit luxembourgeois, établie et ayant son siège social à L-2550 Luxembourg,
52-54, avenue du X Septembre, prise en date du 13 décembre 2007, la dénomination sociale de Wilmington Trust SP
Services (Luxembourg) S.A., previously Amaco (Luxembourg) S.A. a été changée en Wilmington Trust SP Services (Lu-
xembourg) S.A.

Le nom actuel de la société est : Wilmington Trust SP Services (Luxembourg) S.A.

Pour extrait conforme
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008043665/8548/24.

Enregistré à Luxembourg, le 18 mars 2008, réf. LSO-CO05328. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047702) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

Food and Bulk Logistics S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2550 Luxembourg, 52-54, avenue du X Septembre.

R.C.S. Luxembourg B 82.398.

EXTRAIT

Suivant résolution de l'actionnaire unique de la société Amaco (Luxembourg) S.A., une société de droit luxembour-
geois, établie et ayant son siège social à L-2550 Luxembourg, 52-54, avenue du X Septembre, prise en date du 9 juillet
2007, la dénomination sociale de Amaco (Luxembourg) S.A. a été changée en Wilmington Trust SP Services (Luxembourg)
S.A., previously Amaco (Luxembourg) S.A.;

Puis:

- Suivant résolution de l'actionnaire unique de la société Wilmington Trust SP Services (Luxembourg) S.A., previously
Amaco (Luxembourg) S.A., une société de droit luxembourgeois, établie et ayant son siège social à L-2550 Luxembourg,
52-54, avenue du X Septembre, prise en date du 13 décembre 2007, la dénomination sociale de Wilmington Trust SP
Services (Luxembourg) S.A., previously Amaco (Luxembourg) S.A. a été changée en Wilmington Trust SP Services (Lu-
xembourg) S.A.

Le nom actuel de la société est: Wilmington Trust SP Services (Luxembourg) S.A.

Pour extrait conforme
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008043663/8548/24.

Enregistré à Luxembourg, le 20 mars 2008, réf. LSO-CO05782. - Reçu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080047728) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2008.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck

47424


	Actar International S.A.
	AMCIC UMCEBO (Lux) S.à r.l.
	Barclays International Funds
	B & B Logistik A.G.
	Brean Murray Carret Luxembourg S.à r.l.
	Builders' Credit Reinsurance Company S.A.
	Carret PT Luxembourg S.à r.l.
	CEE IT Holdings (Luxembourg) S.A.
	Centuria Holding Lux 2 S.à r.l.
	Cit International S.A.
	Cristal Rose S.à r.l.
	CS Baumarkt No. 1 S.à r.l.
	CS FinCo S.à r.l.
	D.I.T.D. Holding S.A.
	Dodge Holding S.A.
	Europäische Umwelt und Recycling A.G.
	Europäische Umwelt und Recycling A.G.
	European Crossover Opportunities
	EuroPRISA Poland Warehouse S. à r.l.
	Fabbriche Ceramiche Investments S. à r.l.
	Food and Bulk Logistics S.A.
	Holmes S.A.
	Ingram Micro Luxembourg
	IVAF I Manager, S.à r.l.
	JD Coaches Sàrl
	LogicaCMG General Holdings S.à r.l.
	Lutece Holding SA
	LuxCo 69 S.à r.l.
	Moselle Clo S.A.
	N Alpha S.à r.l.
	Nerac International S.A.
	NOSORROWS Management Consulting & Business Services SA
	O&D Productions S.à r.l.
	Perseus Immobilien Gesellschaft 6
	Pictet Funds (LUX)
	Porta Westfalica S.à r.l.
	Ravensburg S.à r.l.
	RS Consultancy Sàrl
	Secam SA
	Sherwood Invest S.A.
	Skandinaviska Enskilda Banken S.A.
	Société en nom collectif RINCOURT-DESBOUIT
	Somerset Invest S.A.
	Suisse Alpine Energie Nouvelle S.A.
	Sunreef Group S.à r.l.
	Swen S.A.
	Targa S.A.
	Tiotu S.A.
	United Brands Wine & Spirit S.A.
	Valcon Acquisition Holding (Luxembourg) S.à r.l.
	Valcon Acquisition Holding (Luxembourg) S.à r.l.
	Verbena Investissements S.A.
	Viky S.A.
	Volga Resources SICAV-SIF S.A
	Weinstadt S.à r.l.
	WESTVACO Luxembourg S.à.r.l.
	Zarlux S.A.

