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Société de Gestion Internationale S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4735 Pétange, 81, rue J.-B. Gillardin.
R.C.S. Luxembourg B 77.606.

L’an deux mille huit, le 30 janvier.

Ont comparu:

1. COMPAGNIE HELVETIQUE DE DESTOCKAGE SA, 26, rue Philippe Il, L-2340 Luxembourg, représentée par son
administrateur délégué Monsieur Georges Majerus, détenteur de quatre-vingts (80) parts sociales de SOCIETE DE GES-
TION INTERNATIONALE Sarl, représentant 80% du total des parts émises.

2. Monsieur Pascal Wagner, comptable, avec adresse professionnelle a 81, rue J.-B. Gillardin, L-4735 Pétange, détenteur
de vingt (20) parts sociales de SOCIETE DE GESTION INTERNATIONALE Sarl, représentant 20% du total des parts
émises.

3. VISAVIS EDITIONS SA, 81, rue J.-B. Gillardin, L-4735 Pétange, N° RC Luxembourg B 30.611, représentée par son
administrateur délégué Monsieur Pascal Wagner, précité.

4. Monsieur Georges Majerus, précité en sa qualité de gérant de SOCIETE DE GESTION INTERNATIONALE S.ar.l.

Les comparants sub 1 et 2, agissent en leur qualité d’associés a 100% de la société a responsabilité limitée SOCIETE
DE GESTION INTERNATIONALE S.ar.l., avec siége social a 81, rue J.B. Gillardin, L-4735 Pétange, inscrite au R.C.S.L.
sous le numéro B 77.606, constituée suivant acte regu par le notaire Georges D’Huart, de résidence a Pétange, en date
du 10 ao(it 2000, publié au Mémorial C, numéro 108 du 13 février 2001.

Cession de parts sociales

Monsieur Pascal Wagner, préqualifié sub 2, céde et transporte, sous les garanties ordinaires de fait et de droit, vingt
(20) parts sociales qu’il détient de la prédite société SOCIETE DE GESTION INTERNATIONALE S.ar.l. a VISAVIS EDI-
TIONS SA, préqualifiée sub 3, qui accepte, moyennant le prix de vingt-sept mille cinq cents euros (€ 27.500,-).

Le cessionnaire se trouve subrogé dans tous les droits et obligations attachés aux parts cédées avec effetau 1 € janvier
2008. Le cessionnaire participera aux bénéfices et pertes a partir de ce jour.

La cessionnaire déclare parfaitement connaitre les statuts et la situation financiére de la société et renonce a toute
garantie de la part du cédant.

COMPAGNIE HELVETIQUE DE DESTOCKAGE SA, préqualifiée sub 1, déclare qu’elle est d’accord avec la cession
de 20 parts par Monsieur Pascal Wagner a VISAVIS EDITIONS SA

Aprés la prédite cession, les parts sociales sont réparties comme suit:

1) COMPAGNIE HELVETIQUE DE DESTOCKAGE Sarl, préqualifiée, quatre-vingt parts sociales . . ... ...... 80
2) VISAVIS EDITIONS SA, préqualifiée, vingt parts sociales . .. ... ...ttt 20
Total: cent parts sociales . . .. ... . e 100

Fait a Pétange, le 30 janvier 2008 en autant d’exemplaires que de parties contractantes, chaque partie reconnaissant
avoir obtenu un exemplaire.

COMPAGNIE HELVETIQUE DE DESTOCKAGE SA / VISAVIS EDITIONS SA / SOCIETE DE GESTION INTER-
NATIONALE S.a.r.l. / P. Wagner

Associé / Cessionnaire / - | Associé cédant
G. Majerus / P. Wagner / G. Majerus / -
Administrateur délégué | Administrateur délégué | Gérant / -
Référence de publication: 2008037011/762/45.
Enregistré a Luxembourg, le 27 février 2008, réf. LSO-CN08123. - Regu 16,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080038861) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

Ditco International S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 72, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 121.746.

Notules de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 23 novembre 2007

Ont comparu:
Monsieur Eduard R. Pantekoek, administrateur

Monsieur Guy Paul Hermans, secrétaire
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Agenda:
Démission et nomination de gérants

Transfert du siége social

L’Assemblée générale agrée la démission sans décharge en tant que gérant de:
LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S A. avec siége social a L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste

Est nommé gérant:

Monsieur Eduard R. Pantekoek, administrateur de société, demeurant a Van Leeuwenhoekstraat 21,2984 EE Ridder-
kerk

Le siége social est transféré au 72, route d’Arlon a L-1150 Luxembourg.

Fait a Luxembourg, le 23 novembre 2007. E. R. Pantekoek / G. P. Hermans.
Référence de publication: 2008037012/1603/23.
Enregistré a Luxembourg, le 7 février 2008, réf. LSO-CNO01728. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080039138) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

Génie S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 69.769.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale extraordinaire du 21 février 2008

Est nommé administrateur, son mandat prenant fin lors de I'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes
annuels au 31 décembre 2008:

Monsieur Giacomo Cavallo, administrateur de sociétés, demeurant a 1-00197 Rome, 102, Viale Bruno Buozzi comme
nouvel administrateur en remplacement de Monsieur John Seil, administrateur et président démissionnaire.

Est nommé commissaire aux comptes, son mandat prenant fin lors de I'assemblée générale ordinaire statuant sur les
comptes annuels au 31 décembre 2008:

- Monsieur Paolo Ricci, demeurant a I-00197 Rome, 102, Viale Bruno Buozzi en remplacement de la société AUDIEX
S.A. commissaire démissionnaire.

Luxembourg, le 21 février 2008.
Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2008037009/534/21.
Enregistré a Luxembourg, le 10 mars 2008, réf. LSO-CO02568. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080039125) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

Strategic Communications S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2210 Luxembourg, 66, boulevard Napoléon ler.
R.C.S. Luxembourg B 136.892.

STATUTES

In the year two thousand and eight, on the twenty-first of February.
Before Us M € Jean Seckler, notary residing in Junglinster, (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned;
There appeared:
1) Mr Georgios Limperis, company director, residing in GR-15241 Agia Paraskevi, Athénes, Spyrou Matsouka 11,

Attikis, (Greece).

2) Ms Ariti-Marina Alamanou, company director, residing in GR-11143 Athens, 44a lakovidou street, Agios Elefterios
Attikis, (Greece).

All are here represented by Mr Christian Dostert, private employee, professionally residing in L-6130 Junglinster, 3,
route de Luxembourg, by virtue of three proxies given under private seal; such proxies, after having been signed ne
varietur by the proxy-holder and the notary, will remain attached to the present deed in order to be recorded with it.

Such appearing parties, represented as said before, have required the officiating notary to enact the deed of association
of a public limited company (société anonyme) to establish as follows:
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I. Name, duration, object, registered office
Art. 1. There is hereby established by the subscriber and all those who may become owners of the shares hereafter

issued, a company in the form of a public limited company («société anonymey), under the name of STRATEGIC COM-
MUNICATIONS S.A. (hereafter the «Companyy).

Art. 2. The duration of the Company is unlimited.

Art. 3. The Company may exploit for its own account or for other companies or associations an advertising agency,
it may organize exploit and realize any activities in direct or indirect relation to its object as well as other consultancies
in relation to the above project.

The Company may involve in public and media relations and eventually organize conferences and exhibitions.

The Company may also make any transactions pertaining directly or indirectly to the taking of participating interests
in any enterprises in whatever form, as well as the administration, the management, the control and the development of
such participating interests.

The Company may particularly use its funds for the setting-up, the management, the development and the disposal of
a portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, participate in the creation, the development and
the control of any enterprise, acquire by way of contribution, subscription, underwriting or by option to purchase and
any other way whatever, any type of securities and patents, realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise,
have developed these securities and patents.

The Company may borrow in any form whatever.

The Company may grant to the companies of the group or to its shareholders, any support, loans, advances or guar-
antees, within the limits of the law of August 10,1915.

Within the limits of its activity, the Company can grant mortgage, contract loans, with or without guarantee, and stand
security for other persons or companies, within the limits of the concerning legal dispositions.

The Company may take any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly
or indirectly connected with its purposes and which are liable to promote their development or extension.

Art. 4. The registered office of the Company is established in Luxembourg, (Grand-Duchy of Luxembourg.

The Company may establish branches, subsidiaries, agencies or administrative offices in the Grand-Duchy of Luxem-
bourg as well as in foreign countries by a simple decision of the board of directors.

The registered office may be transferred to any other municipality of the Grand-Duchy of Luxembourg by a decision
of the shareholders’ meeting.

Il. Social capital, shares

Art. 5. The share capital is set at thirty-one thousand euros (31,000.- EUR), represented by thirty-one (31) shares of
a par value of one thousand euros (1,000.- EUR) each.

The corporate share capital may be increased from its present amount up to one million euros (1,000,000.- EUR) by
the creation and issue of additional shares of a par value of one thousand euros (1,000.- EUR) each.

The board of directors is fully authorized and appointed:

- to render effective such increase of capital as a whole at once, by successive portions or by continuous issues of new
shares, to be paid up in cash, by contribution in kind, by conversion of shareholders’ claims, or following approval of the
annual general meeting of shareholders, by incorporation of profits or reserves into capital;

- to determine the place and the date of the issue or of the successive issues, the terms and conditions of subscription
and payment of the additional shares;

- to suppress or limit the preferential subscription right of the shareholders with respect to the above issue of sup-
plementary shares against payment in cash.

Such authorization is valid for a period of five years starting from the date of publication of the constitutive deed dated
February 21st, 2008 and may be renewed by a general meeting of shareholders with respect to the shares of the authorized
capital which at that time shall not have been issued by the board of directors.

As a consequence of each increase of capital so rendered effective and duly documented in notarial form, the first
paragraph of the present article will be amended such as to correspond to the increase so rendered affective; such
modification will be documented in notarial form by the board of directors or by any persons appointed for such purposes.

The share capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in the
manner required for amendment of these articles of association.

The Company may, to the extent and under terms permitted by the law of August 10, 1915 on commercial companies,
as amended (the «Lawy), redeem its own shares.

Art. 6. The shares of the Company may be in registered form or in bearer form or partly in one form or the other
form, at the option of the shareholders subject to the restrictions foreseen by Law.

A register of registered shares will be kept at the registered office, where it will be available for inspection by any
shareholder. This register will contain all the information required by article 39 of the Law. Ownership of registered
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shares will be established by inscription in the said register. Certificates of these inscriptions shall be issued and signed
by two directors or, if the Company as only one director, by this director.

The Company may issue certificates representing bearer shares. The bearer shares will bear the requirements provided
for by article 41 of the Law and will be signed by two directors or, if the Company as only one director, by this director.

The signature may either be manual, in facsimile or affixed by mean of a stamp. However, one of the signatures may
be affixed by a person delegated for that purpose by the board of directors. In such a case, the signature must be manual.
A certified copy of the deed delegating power for this purpose to a person who is not a member of the board of directors,
must be filed in accordance with §§1 and 2 of the Law.

The Company will recognize only one holder per share; in case a share is held by more than one person, the persons
claiming ownership of the share will have to name a unique proxy to present the share in relation to the Company. The
Company has the right to suspend the exercise of all rights attached to that share until one person has been appointed
as the sole owner in relation to the Company.

I1l. General meetings of shareholders - Decision of the sole shareholder

Art. 7. Any regularly constituted meeting of shareholders of the Company shall represent the entire body of share-
holders of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to the operations
of the Company. In case the Company has only one shareholder, such shareholder exercises all the powers granted to
the general meeting of shareholders.

The general meeting is convened by the board of directors. It may also be convoked by request of shareholders
representing at least one tenth of the Company’s share capital.

Art. 8. The annual general meeting of shareholders shall be held on the 3rd Wednesday of June at 10.00 a.m. at the
registered office of the Company, or at such other place in Luxembourg as may be specified in the notice of meeting.

If such day is a legal holiday, the annual general meeting shall be held on the next following business day.

Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective notices of
meeting.

The quorum and time required by Law shall govern the notice for and conduct of the meetings of shareholders of the
Company, unless otherwise provided herein.

Each share is entitled to one vote. A shareholder may act at any meeting of shareholders by appointing another person
as his proxy in writing, cable, telegram, telex or facsimile.

Except as otherwise required by Law, resolutions at a meeting of shareholders duly convened will be passed by a simple
majority of those present or represented.

The board of directors may determine all other conditions that must be fulfilled by shareholders for them to take part
in any meeting of shareholders.

If all of the shareholders are present or represented at a meeting of shareholders, and if they state that they have been
informed of the agenda of the meeting the meeting may be held without prior notice or publication.

Decision taken in a general meeting of shareholders must be recorded in minutes signed by the members of the board
{bureau) and by the shareholders requesting to sign. In case of a sole shareholder, these decisions are recorded in minutes.

All shareholders may participate to a general meeting of shareholders by way of videoconference or by any other
similar means of communication allowing their identification. These means of communication must comply with technical
characteristics guaranteeing the effective participation to the meeting, which deliberation must be broadcasted uninter-
ruptedly. The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

IV. Board of directors

Art. 9. The Company shall be managed by a board of directors composed of three (3) members at least who need not
be shareholders of the Company. However, in case the Company is incorporated by a sole shareholder or that it is
acknowledged in a general meeting of shareholders that the Company has only one shareholder left, the composition of
the board of director may be limited to one (1) member only until the next ordinary general meeting acknowledging that
there is more than one shareholders in the Company.

The directors shall be elected by the shareholders at their annual general meeting which shall determine their number,
remuneration and term of office. The term of the office of a director may not exceed six (6) years and the directors shall
hold office until their successors are elected.

The directors are elected by a simple majority vote of the shares present or represented. Any director may be removed
with or without cause by the general meeting of shareholders.

In the event of a vacancy in the office of a director because of death, retirement or otherwise, this vacancy may be
filled out on a temporary basis until the next meeting of shareholders, by observing the applicable legal prescriptions.

Art. 10. The board of directors shall choose from among its members a chairman, and may choose from among its
members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a director, who shall be responsible for
keeping the minutes of the meetings of the board of directors and of the shareholders.
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The board of directors shall meet upon call by the chairman, or two directors, at the place indicated in the notice of
meeting.

The chairman shall preside at all meeting of shareholders and of the board of directors, but in his absence, the share-
holders or the board of directors may appoint another director as chairman pro tempore by vote of the majority present
at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of directors must be given to directors twenty-four hours at least in
advance of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives of
the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each director in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication. A special convocation will not be
required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of
directors.

Any directors may act at any meeting of the board of directors by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile another director as his proxy.

A director may represent more than one of his colleagues.

Any director may participate in any meeting of the board of directors by way of videoconference or by any other
similar means of communication allowing their identification. These means of communication must comply with technical
characteristics guaranteeing the effective participation to the meeting, which deliberation must be broadcasted uninter-
ruptedly. The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting. The
meeting held by such means of communication is reputed held at the registered office of the Company.

The board of directors can deliberate or act validly only if at least half of the directors are present or represented at
a meeting of the board of directors.

Decisions shall be taken by a majority of votes of the directors present or represented at such meeting. In case of tie,
the chairman of the board of directors shall have a casting vote.

The board of directors may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The
entirety will form the minutes giving evidence of the resolution.

Art. 11. The minutes of any meeting of the board of directors shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by two directors. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings
or otherwise shall be signed by the chairman, or by two directors. In case the board of directors is composed of one
director only, the sole director shall sign these documents.

Art. 12. The board of directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in the Company’s interests.

All powers not expressly reserved by Law or by these articles of incorporation to the general meeting of shareholders
fall within the competence of the board of directors.

In case the Company has only one director, such director exercises all the powers granted to the board of directors.

According to article 60 of the Law, the daily management of the Company as well as the representation of the Company
in relation with this management may be delegated to one or more directors, officers, managers or other agents, associate
or not, acting alone or jointly. Their nomination, revocation and powers shall be settled by a resolution of the board of
directors. The delegation to a member of the board of directors shall entail the obligation for the board of directors to
report each year to the ordinary general meeting on the salary, fees and any advantages granted to the delegate. The
Company may also grant special powers by authentic proxy or power of attorney by private instrument.

Art. 13. The Company will be bound by the individual signature of the managing director of the Company, having the
capacity to exercise the activities described in the previous purpose, in conformity with the rules fixed by the Luxembourg
«Ministere des Classes Moyennes» or by the joint signatures of the said managing director and an other director of the
Company.

In case the board of directors is composed of one (1) member only, the Company will be bound by the signature of
the sole director.

V. Supervision of the company

Art. 14. The operations of the Company shall be supervised by one (1) or several statutory auditors, which may be
shareholders or not. The general meeting of shareholders shall appoint the statutory auditors, and shall determine their
number, remuneration and term of office which may not exceed six (6) years.

VI. Accounting year, balance

Art. 15. The accounting year of the Company shall begin on 1st of January of each year and shall terminate on 31st of
December of the same year.

Art. 16. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to the reserve required by
Law. This allocation shall cease to be required as soon and as long as such reserve amounts to ten per cent (10%) of the
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subscribed capital of the Company as stated in article 5 hereof or as increased or reduced from time to time as provided
in article 5 hereof.

The general meeting of shareholders, upon recommendation of the board of directors, will determine how the re-
mainder of the annual net profits will be disposed of.

Interim dividends may be distributed by observing the terms and conditions foreseen by Law.

VII. Liquidation

Art. 17. In the event of dissolution of the Company, liquidation shall be carried out by one or several liquidators (who
may be physical persons or legal entities) appointed by the meeting of shareholders effecting such dissolution and which
shall determine their powers and their compensation.

VIIl. Amendment of the articles of incorporation
Art. 18. These articles of association may be amended by a resolution of the general meeting of shareholders adopted
in the conditions of quorum and majority foreseen in article 67-1 of the Law.
IX. Final clause - applicable law
Art. 19. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the Law.

Transitory dispositions
1.- The first financial year runs from the date of incorporation and ends on the 31st of December 2008.
2.- The first General Meeting will be held in the year 2009.

3.- Exceptionally, the first chairman and the first delegate of the board of directors may be appointed by the first
General Meeting of the shareholders.

Subscription and payment
The articles of association having thus been established, the thirty-one (31) shares have been subscribed as follows:

1) Mr Georgios Limperis, prenamed, thirty shares . . . ... ... ... . . 30
2) Ms Ariti-Marina Alamanou, prenamed, oneshare . ......... ... ... . i i 1
Total: thirty-one shares . . . . ... e 31

All these shares are fully paid up by payments in cash such that the sum of thirty-one thousand euros (31,000.- EUR)
is from now on at the free disposal of the company, proof whereof having been given to the officiating notary, who bears
witness expressly to this fact.

Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 26 of
the law of August 10, 1915, on commercial companies and expressly states that they have been fulfilled.

Costs
The amount for expenditures and expenses, remunerations and costs, under whichever form, which are to be paid by
the Company or which are to be born by the Company for reasons of its incorporation, amounts to approximately 1,800.-
EUR.
Extraordinary general meeting

Here and now, the above-named persons, representing the entire subscribed capital and considering themselves as
duly convoked, have proceeded to hold an Extraordinary General Meeting and, having stated that it was regularly con-
stituted, they have passed the following resolutions by unanimous vote:

1.- The number of directors is fixed at three (3) and that of the auditors at one (1).
2.- The following have been appointed as directors:

a) Mr Georgios Limperis, company director, born in Samos, (Hellas), on the 25 of September 1956, residing in
GR-15241 Agia Paraskevi, Athénes, Spyrou Matsouka 11, Attikis, (Greece);

b) Mr Vasileios Koronakis, company director, born in Corfu, (Hellas), on the 2nd of October 1939, residing in
GR-15236 Athens, 3C Stefanias Avenue, Palaia Penteli Attikis, (Greece);

c) Ms Ariti-Marina Alamanou, company director, born in Athens, (Hellas), on the 10th of March 1976, residing in
GR-11143 Athens, 44a lakovidou street, Agios Elefterios Attikis, (Greece).

3.- The private limited liability company FIDUCIAIRE INTERCOMMUNAUTAIRE S.a r.l., with registered office in
L-2210 Luxembourg, 66, boulevard Napoléon | €, inscribed in the Trade and Companies’ Registry of Luxembourg, section
B, under the number 67.480, is appointed as statutory auditor.

4.- The registered office is established in L-2210 Luxembourg, 66, boulevard Napoléon | €.

5.- The mandates of the directors and the statutory auditor will expire at the general annual meeting in the year 2013.

6.- Following the faculty offered by point 3) of the transitory dispositions, the meeting appoints Mr. Georgios Limperis,
prenamed:
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- as chairman of the board of directors, and

- as managing director of the Company.

Statement

The undersigned notary who understands and speaks English and French, states herewith that on request of the
appearing persons, the present deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same appearing
persons and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Junglinster, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read in the language of the appearing persons, known to the notary by surname, Christian
name, civil status and residence, the said appearing persons signed together with Us the notary the present deed.

Whereof the present deed was drawn up in Junglinster, at the date indicated at the beginning of the document.

After reading the present deed to the mandatory of the appearing persons, acting as said before, known to the notary
by his name, first name, civil status and residence, the said mandatory signed together with Us the notary the present
deed.

Suit la version francaise du texte qui précéede:
L’an deux mille huit, le vingt et un février.

Par-devant Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné;
Ont comparu:

1) Monsieur Georgios Limperis, administrateur de société, demeurant a GR-15241 Agia Paraskevi, Athénes, Spyrou
Matsouka 11, Attikis, (Grece).

2) Mademoiselle Ariti-Marina Alamanou, administratrice de société, demeurant a GR-11143 Athénes, 44a lakovidou
street, Agios Elefterios Attikis, (Gréce).

Toutes sont ici représentées par Monsieur Christian Dostert, employé privé, demeurant professionnellement a L-6130
Junglinster, 3, route de Luxembourg, en vertu de deux procurations sous seing privé lui délivrées; lesquelles procurations,
apreés avoir été signées ne varietur par le mandataire et le notaire, resteront annexées au présent acte afin d’étre enre-
gistrées avec lui.

Lesquels comparants, représentés comme dit ci-avant, ont requis le notaire instrumentaire d’arréter les statuts d’'une
société anonyme a constituer comme suit:

I. Nom, durée, objet, siege social

Art. 1", |l est formé par le souscripteur et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions ci-aprés créées, une
société anonyme, sous la dénomination de STRATEGIC COMMUNICATIONS S.A. (ci-apreés la «Sociétéy).

Art. 2. La durée la de Société est illimitée.

Art. 3. La Société a pour objet d’effectuer, soit pour son seul compte, soit en participation avec d’autres sociétés ou
associations, toute activité d’agence de publicité, I'organisation, 'exploitation et la réalisation de toute opération et de
tous services qui se rattachent directement ou indirectement a son objet, ou qui le favorisent, ainsi que la consultance
relative a son objet social.

La Société pourra développer des relations publiques et médiatiques et éventuellement organiser des conférences et
démonstrations.

La Société pourra en outre effectuer toutes opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de
participations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et
le développement de ces participations.

La Société pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, au développement, a la mise en valeur et
a la liquidation d’un portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au
développement et au contréle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option
d’achat et de toute autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement,
faire mettre en valeur ces affaires et brevets.

La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit.

La Société pourra, dans les limites fixées par la loi du 10 aolt 1915, accorder a toute société du groupe ou a tout
actionnaire tous concours, préts, avances ou garanties.

Dans le cadre de son activité, la Société pourra accorder hypothéque, emprunter avec ou sans garantie ou se porter
caution pour d’autres personnes morales et physiques, sous réserve des dispositions légales afférentes.

La Société prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelcon-
ques, qui se rattachent directement ou indirectement a son objet ou qui le favorisent.

Art. 4. Le siége social est établi a Luxembourg.
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Par simple décision du conseil d’administration, la Société pourra établir des filiales, succursales, agences ou siéges
administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Le siége social pourra étre transféré dans toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg par décision de I'as-
semblée des actionnaires.

Il. Capital social, actions

Art. 5. Le capital social est fixé a trente et un mille euros (31.000,- EUR), représenté par trente et une (31) actions
d’une valeur nominale de mille euros (1.000,- EUR) chacune.

Le capital social pourra étre porté de son montant actuel a un million d’euros (1.000.000,- EUR) par la création et
I’émission d’action supplémentaires d’une valeur nominale de mille euros (1.000,- EUR) chacune.

Le Conseil d’Administration est autorisé et mandaté:

- a réaliser cette augmentation de capital en une seule fois ou par tranches successives par émission d’actions nouvelles,
a libérer par voie de versements en numéraire, d’apports en nature, par transformation de créances ou encore, sur
approbation de I'assemblée générale annuelle, par voie d’incorporation de bénéfices ou réserves de capital;

- a fixer le lieu et la date de I’émission ou des émissions successives, le prix d’émission, les conditions et modalités de
souscription et de libération des actions nouvelles;

- a supprimer ou limiter le droit de souscription préférentiel des actionnaires quant a I’émission ci-dessus mentionnée
d’actions supplémentaires contre apports en espéces ou en nature.

Cette autorisation est valable pour une période de cinq ans a partir de la date de la publication de I'acte constitutif
daté du 21 février 2008 et peut étre renouvelée par une assemblée générale des actionnaires quant aux actions du capital
autorisé qui d’ici-la n’auront pas été émises par le Conseil d’Administration.

A la suite de chaque augmentation de capital réalisée et diment constatée dans les formes légales, le premier alinéa
de cet article se trouvera modifié de maniére a correspondre a 'augmentation intervenue; cette modification sera cons-
tatée dans la forme authentique par le Conseil d’Administration ou par toute personne qu’il aura mandatée a ces fins.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit par décision de 'assemblée générale des actionnaires statuant comme
en matiére de modification des statuts.

La Société peut, aux conditions et aux termes prévus par la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales,
telle que modifiée (la «Loi»), racheter ses propres actions.

Art. 6. Les actions de la Société sont nominatives ou au porteur ou pour partie nominatives et pour partie au porteur
au choix des actionnaires, sauf dispositions contraires de la loi.

Il est tenu au siége social un registre des actions nominatives, dont tout actionnaire pourra prendre connaissance, et
qui contiendra les indications prévues a l'article 39 de la Loi. La propriété des actions nominatives s’établit par une
inscription sur ledit registre. Des certificats constatant ces inscriptions au registre seront délivrés, signés par deux ad-
ministrateurs ou, si la Société ne comporte qu’un seul administrateur, par celui-ci.

L’action au porteur est signée par deux administrateurs ou, si la Société ne comporte qu’un seul administrateur, par
celui-ci. La signature peut étre soit manuscrite, soit imprimée, soit apposée au moyen d’une griffe.

Toutefois I'une des signatures peut &tre apposée par une personne déléguée a cet effet par le conseil d’administration.
En ce cas, elle doit &étre manuscrite. Une copie certifiée conforme de I'acte conférant délégation a une personne ne faisant
pas partie du conseil d’administration, sera déposée préalablement conformément a l'article 9, §§ 1 et 2 de la Loi.

La Société ne reconnait qu’un propriétaire par action; si la propriété de l'action est indivise, démembrée ou litigieuse,
les personnes invoquant un droit sur I'action devront désigner un mandataire unique pour représenter l'action a I'égard
de la Société. La Société aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule personne
ait été désignée comme étant a son égard propriétaire.

I1l. Assemblées générales des actionnaires - Décisions de I’actionnaire unique

Art. 7. L’assemblée des actionnaires de la Société régulierement constituée représentera tous les actionnaires de la
Société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la
Société. Lorsque la Société compte un actionnaire unique, il exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale.

L’assemblée générale est convoquée par le conseil d’administration. Elle peut I'étre également sur demande d’action-
naires représentant un dixi€me au moins du capital social.

Art. 8. L’assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra le 3 ™€ mercredi du mois de juin a 10.00 heures au
siege social de la Société ou a tout autre endroit a Luxembourg qui sera fixé dans I'avis de convocation.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable qui suit.

D’autres assemblées des actionnaires pourront se tenir aux heure et lieu spécifiés dans les avis de convocation.

Les quorum et délais requis par la Loi régleront les avis de convocation et la conduite des assemblées des actionnaires
de la Société, dans la mesure o il n’est pas autrement disposé dans les présents statuts.

Toute action donne droit a une voix. Tout actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en dési-
gnant par écrit, par cable, télégramme, télex ou téléfax une autre personne comme son mandataire.
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Dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé par la Loi ou les présents statuts, les décisions d’une assemblée
des actionnaires diment convoquée sont prises a la majorité simple des votes des actionnaires présents ou représentés.

Le conseil d’'administration peut déterminer toutes autres conditions a remplir par les actionnaires pour prendre part
a toute assemblée des actionnaires.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés lors d’une assemblée des actionnaires, et s’ils déclarent connaitre
'ordre du jour, 'assemblée pourra se tenir sans avis de convocation préalables.

Les décisions prises lors de I'assemblée sont consignées dans un proceés-verbal signé par les membres du bureau et
par les actionnaires qui le demandent. Si la Société compte un actionnaire unique, ses décisions sont également écrites
dans un proces verbal.

Tout actionnaire peut participer a une réunion de I'assemblée générale par visioconférence ou par des moyens de
télécommunication permettant leur identification. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques ga-
rantissant la participation effective a I'assemblée, dont les délibérations sont retransmises de fagon continue. La
participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une telle réunion.

IV. Conseil d’administration

Art. 9. La Société sera administrée par un conseil d’administration composé de trois membres au moins, qui n’ont pas
besoin d’étre actionnaires de la Société. Toutefois, lorsque la Société est constituée par un actionnaire unique ou que, a
une assemblée générale des actionnaires, il est constaté que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire unique, la composition du
conseil d’administration peut étre limitée a un (1) membre jusqu’a 'assemblée générale ordinaire suivant la constatation
de I'existence de plus d’un actionnaire.

Les administrateurs seront élus par I'assemblée générale des actionnaires qui fixe leur nombre, leurs émoluments et
la durée de leur mandat. Les administrateurs sont élus pour un terme qui n’excédera pas six (6) ans, jusqu’a ce que leurs
successeurs soient élus.

Les administrateurs seront élus a la majorité des votes des actionnaires présents ou représentés. Tout administrateur
pourra étre révoqué avec ou sans motif a tout moment par décision de I'assemblée générale des actionnaires.

Au cas ou le poste d’un administrateur devient vacant a la suite de décés, de démission ou autrement, cette vacance
peut étre temporairement comblée jusqu’a la prochaine assemblée générale, aux conditions prévues par la Loi.

Art. 10. Le conseil d’administration devra choisir en son sein un président et pourra également choisir parmi ses
membres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre administrateur et qui sera
en charge de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil d’administration et des assemblées générales des
actionnaires.

Le conseil d’administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans
l'avis de convocation.

Le président présidera toutes les assemblées générales des actionnaires et les réunions du conseil d’administration;
en son absence I'assemblée générale ou le conseil d’administration pourra désigner a la majorité des personnes présentes
a cette assemblée ou réunion un autre administrateur pour assumer la présidence pro tempore de ces assemblées ou
réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil d’administration sera donné a tous les administrateurs au moins vingt-quatre
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans I'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque
administrateur par écrit ou par cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire.
Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil d’'administration se tenant a une heure et un
endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil d’administration.

Tout administrateur pourra se faire représenter a toute réunion du conseil d’administration en désignant par écrit ou
par céble, télégramme, télex ou téléfax un autre administrateur comme son mandataire.

Un administrateur peut représenter plusieurs de ses collégues.

Tout administrateur peut participer a une réunion du conseil d’administration par visioconférence ou par des moyens
de télécommunication permettant son identification. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques
garantissant une participation effective a la réunion du conseil dont les délibérations sont retransmises de fagon continue.
La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une telle réunion. La réunion tenue
par de tels moyens de communication a distance est réputée se tenir au siége de la Société.

Le conseil d’administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la moitié au moins des administrateurs est
présente ou représentée a la réunion du conseil d’administration.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés a cette réunion. En cas
de partage des voix, le président du conseil d’administration aura une voix prépondérante.

Le conseil d’administration pourra, a I'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son appro-
bation au moyen d’un ou de plusieurs écrits, par courrier ou par courrier électronique ou par télécopie ou par tout autre
moyen de communication similaire, a confirmer le cas échéant par courrier, le tout ensemble constituant le procés-verbal
faisant preuve de la décision intervenue.
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Art. 11. Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil d’administration seront signés par le président ou, en
son absence, par le vice-président, ou par deux administrateurs. Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a
servir en justice ou ailleurs seront signés par le président ou par deux administrateurs. Lorsque le conseil d’administration
est composé d’un seul membre, ce dernier signera.

Art. 12. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d’administration et de
disposition dans I'intérét de la Société.

Tous pouvoirs que la Loi ou les présents statuts ne réservent pas expressément a I'assemblée générale des actionnaires
sont de la compétence du conseil d’administration.

Lorsque la Société compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs dévolus au conseil d’administration.

La gestion journaliere de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion pourront,
conformément a I'article 60 de la Loi, étre déléguées a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres
agents, associés ou non, agissant seuls ou conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs attributions seront
réglées par une décision du conseil d’administration. La délégation a un membre du conseil d’administration impose au
conseil I'obligation de rendre annuellement compte a I'assemblée générale ordinaire des traitements, émoluments et
avantages quelconques alloués au délégué.

La Société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé.

Art. 13. La Société se trouve engagée par la signature individuelle de 'administrateur-délégué de la Société, ayant la
capacité pour exercer les activités décrites dans I'objet social ci-avant, conformément aux critéres retenus par le Ministere
des Classes Moyennes luxembourgeois, ou par la signature conjointe de I'administrateur-délégué et d’un autre adminis-
trateur de la Société.

Lorsque le conseil d’administration est composé d’un seul membre, la Société sera engagée par sa seule signature.

V. Surveillance de la société

Art. 14. Les opérations de la Société seront surveillées par un (1) ou plusieurs commissaires aux comptes qui n’ont
pas besoin d’étre actionnaire. L’assemblée générale des actionnaires désignera les commissaires aux comptes et déter-
minera leur nombre, leurs rémunérations et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six (6) années.

V1. Exercice social, bilan

Art. 15. L'exercice social commencera le premier janvier de chaque année et se terminera le trente et un décembre
de la méme année.

Art. 16. Sur le bénéfice annuel net de la Société il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve
légale; ce prélévement cessera d’étre obligatoire lorsque et tant que la réserve aura atteint dix pour cent (10%) du capital
social, tel que prévu a I'article 5 de ces statuts, ou tel qu’augmenté ou réduit en vertu de ce méme article 5.

L’assemblée générale des actionnaires déterminera, sur proposition du conseil d’administration, de quelle fagon il sera
disposé du solde du bénéfice annuel net.

Des acomptes sur dividendes pourront étre versés en conformité avec les conditions prévues par la Loi.

VII. Liquidation
Art. 17. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé a la liquidation par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs
(qui peuvent étre des personnes physiques ou morales) nommés par I'assemblée générale des actionnaires qui déterminera
leurs pouvoirs et leurs rémunérations.
VIIl. Modification des statuts

Art. 18. Les présents statuts pourront &tre modifiés par une assemblée générale des actionnaires statuant aux condi-
tions de quorum et de majorité prévues par l'article 67-1 de la Loi.

IX. Dispositions finales, loi applicable
Art. 19. Pour toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents statuts, les parties se référent aux dispositions
de la Loi.
Dispositions transitoires
1.- Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2008.
2.- La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 2009.
3.- Exceptionnellement, le premier président et le premier délégué du conseil d’administration peuvent étre nommés
par la premiére assemblée générale des actionnaires.
Souscription et libération
Les Statuts ayant ainsi été arrétés, les trente et une (31) actions ont été souscrites comme suit:
1) Monsieur Georgios Limperis, préqualifié, trente actions . . . . .. ... .. i e 30
2) Mademoiselle Ariti-Marina Alamanou, préqualifiée, uneaction. . ...... ... ... ... ... .. L oL 1
Total: trente et UN@ aCLIONS . . . . . o\ttt ettt ettt e e e e e 31
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Toutes ces actions ont été libérées intégralement en numéraire, de sorte que la somme de trente et un mille euros
(31.000,- EUR) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire instru-
mentant, qui le constate expressément.

Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la Loi de 1915,

telle que modifiée, et en confirme expressément I'accomplissement.
Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société

ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’élévent approximativement a 1.800,- EUR.
Assemblée générale extraordinaire

Et a l'instant les comparants préqualifiés, représentant l'intégralité du capital social, se sont constitués en assemblée
générale extraordinaire a laquelle ils se reconnaissent diment convoqués, et aprés avoir constaté que celle-ci était ré-
gulieérement constituée ils ont pris, a 'unanimité, les résolutions suivantes:

1.- Le nombre des administrateurs est fixé a trois (3) et celui des commissaires aux comptes a un (1).
2.- Ont été appelés aux fonctions d’administrateurs:

a) Monsieur Georgios Limperis, administrateur de société, né a Samos, (Gréce), le 25 septembre 1956, demeurant a
GR-15241 Agia Paraskevi, Athénes, Spyrou Matsouka 11, Attikis, (Grece);

b) Monsieur Vasileios Koronakis, administrateur de société, né a Corfu, (Hellas), le 2 octobre 1939, demeurant a
GR-15236 Athénes, 3C Stefanias Avenue, Palaia Penteli Attikis, (Greéce);

c) Mademoiselle Ariti-Marina Alamanou, administratrice de société, né a Athénes, (Hellas), le 10 mars 1976, demeurant
a GR-11143 Athénes, 44a lakovidou street, Agios Elefterios Attikis, (Gréce).

3.- La société a responsabilité limitée FIDUCIAIRE INTERCOMMUNAUTAIRE S.a r.l., avec siége social a L-2210
Luxembourg, 66, boulevard Napoléon | €, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section
B, sous le numéro est appelée a la fonction de commissaire aux comptes.

4.- Le siége social est établi a L-2210 Luxembourg, 66, boulevard Napoléon | " .

5.- Les mandats des administrateurs et du commissaire aux comptes prendront fin a I'issue de I'assemblée générale
ordinaire de 2013.

6.- Faisant usage de la faculté offerte par le point 3) des dispositions transitoires, I'assemblée nomme Monsieur Georgios
Limperis, préqualifié:

- comme président du conseil d’administration, et

- comme administrateur-délégué de la Société.

Constatation
Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais et frangais, constate par les présentes qu’a la requéte des com-
parants les présents statuts sont rédigés en anglais suivis d’'une version frangaise; a la requéte des mémes comparants et
en cas de divergences entre le texte anglais et frangais, la version anglaise fera foi.
Dont acte, le présent acte a été passé a Junglinster, a la date indiquée en téte des présentes.

Aprés lecture du présent acte au mandataire des comparants, agissant comme dit ci-avant, connu du notaire par son
nom, prénom, état civil et domicile, ledit mandataire a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: C. Dostert, |. Seckler.
Enregistré a Grevenmacher, le 25 février 2008. Relation GRE/2008/923. — Regu 155 euros.

Le Receveur (signé): G. Schlink.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 10 mars 2008. J. Seckler.
Référence de publication: 2008036968/231/505.
(080039151) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

Pan Atlantic Shipping Group S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg B 124.043.

EXTRAIT
Il résulte du procés-verbal de I'assemblée générale extraordinaire tenue en date du 22 février 2008 que:

1. UAssemblée accepte la démission de la société MANAGEMENT & ACCOUNTING SERVICES Sarl de son poste
de Commissaire.
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2. L’Assemblée décide de nommer en remplacement du Commissaire démissionnaire, la société BF CONSULTING
Sarl, ayant son siége social 50, Val Fleuri, L-1526 Luxembourg.

Le mandat du nouveau Commissaire prendra fin lors de I'assemblée générale qui statuera sur les comptes arrétés au
31 décembre 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 février 2008.
Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2008036990/6312/21.
Enregistré a Luxembourg, le 10 mars 2008, réf. LSO-CO02765. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080038848) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

S.C.l. Charlotte, Société Civile Immobiliére.
Siege social: L-8063 Bertrange, 18, rue Batty Weber.
R.C.S. Luxembourg E 3.853.

STATUTS

Il résulte d’un acte de constitution regu par le notaire Joélle Baden de résidence a Luxembourg en date du 21 février
2008, enregistré a Luxembourg, le 25 février 2008, LAC/2008/7985 qu’il a été constitué une société civile immobiliére
dont les caractéristiques sont les suivantes:

Dénomination, siége social
S.C.l. CHARLOTTE, Société civile immobiliere familiale, L-8063 Bertrange, 18, rue Batty Weber

Objet social

La société a pour objet I'acquisition, la gestion, I'administration, I'exploitation, la mise en valeur par vente, échange,
construction ou de toute autre maniére de propriétés immobiliéres sises tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a
I’étranger et I'exercice de toutes activités accessoires ou utiles a la réalisation de I'objet social décrit ci-avant.

Elle peut se porter caution personnelle ou hypothécaire, au profit de tiers ou de ses associés.
La société pourra faire toutes opérations pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social ou pouvant
en faciliter I'extension ou le développement et I'exploitation, en dehors de toute opération commerciale.
Durée

La société aura une durée illimitée.

Associés:

1.- Monsieur Marc Faber, né a Luxembourg, le 2 juillet 1958, (numéro d’identité 1958 07 02 336), demeurant a L-8063
Bertrange, 18, rue Batty Weber,

2.- Madame Malou Hilbert, épouse Marc Faber, née a Luxembourg, le 4 mars 1955, (numéro d’identité 1955 03 04
123), demeurant a L-8063 Bertrange, 18, rue Batty Weber,

3.- Mademoiselle Anne Faber, née a Luxembourg, le 8 septembre 1983, (numéro d’identité 1983 09 08 148), demeurant
a L-8063 Bertrange, 18, rue Batty Weber,

4.- Mademoiselle Christine Faber, née a Luxembourg, le 25 mai 1985, (numéro d’identité 1985 05 25 105), demeurant
a L-8063 Bertrange, 18, rue Batty Weber.
Dispositions de I'acte de société
Pouvoir général:

Le ou les gérants sont investis des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société en toutes circonstances
et faire autoriser tous les actes et opérations rentrant dans son objet.

Vis-a-vis des tiers, la société est valablement engagée en toutes circonstances par la signature individuelle de chaque
gérant.

Gérants:

1.- Monsieur Marc Faber, né a Luxembourg, le 2 juillet 1958, (numéro d’identité 1958 07 02 336), demeurant a L-8063
Bertrange, 18, rue Batty Weber,

2.- Madame Malou Hilbert, épouse Marc Faber, née a Luxembourg, le 4 mars 1955, (numéro d’identité 1955 03 04
123), demeurant a L-8063 Bertrange, 18, rue Batty Weber.

Pouvoir de signature:
La société est valablement engagée en toutes circonstances par la signature individuelle d’un des deux gérants.
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Luxembourg, le 4 mars 2008.

Pour extrait conforme
J. Baden
Notaire
Référence de publication: 2008036989/7241/48.
(080038872) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

Clair Matin S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1528 Luxembourg, 8, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 136.885.

STATUTS
L’an deux mille huit, le dix-neuf février.

Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, agissant en remplacement de son collégue
empéché Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster, lequel dernier nommé restera dépositaire du présent
acte.

A comparu:
La société ZYLA L.L.C,, société anonyme de droit américain, établie et ayant son siége social a 3919 Normal Street
#301, San Diego, CA 92103 (Etats-Unis d’Amérique),
ici représentée par Monsieur Alain Thill, employé privé, demeurant professionnellement a L-6130 Junglinster, 3, route
de Luxembourg, en vertu d’'une procuration sous seing privé lui délivrée.

Ladite procuration, signée ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte
pour étre formalisée avec lui.

Laquelle comparante a requis le notaire instrumentaire de dresser acte d’une société anonyme qu’elle déclare con-
stituer et dont elle a arrété les statuts comme suit:

I. Nom, Durée, Objet, Siége Social

Art. 1", |l est formé par le souscripteur et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions ci-aprés créées, une
société anonyme, sous la dénomination de CLAIR MATIN S.A. (ci-aprés la «Sociétéy).

Art. 2. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 3. La Société a pour objet I'acquisition de participations, d’intéréts et de parts sociales sous toutes les formes,
que ce soit au Luxembourg ou a I'étranger, ainsi que la gestion de ces participations, intéréts et parts sociales. La Société
pourra notamment acquérir par voie de souscription, d’achat, d’échange ou autrement toutes valeurs, actions ou autres
instruments de participation, titres, obligations, certificats de dépdt et autres instruments obligataires, et plus générale-
ment tous titres ou instruments financiers émis par toutes entités publiques ou privées généralement quelconques.

La Société pourra acquérir, louer ou faire développer tous biens immobiliers, que ce soit au Luxembourg ou a I'étranger.

La Société pourra opérer toutes transactions commerciales ou financiéres. Elle pourra rendre tous services aux so-
ciétés du groupe ou a des sociétés filiales détenues directement ou indirectement, et notamment conseiller et préter son
concours en toutes choses a toutes sociétés filiales détenues directement ou indirectement.

La Société pourra emprunter sous toutes les formes, excepté par voie d’offre publique. Elle pourra émettre, par voie
de placement privé uniquement, tous billets, obligations et instruments obligataires et tous types de titres obligataires et/
ou valeurs. La Société pourra préter des fonds a ses filiales, sociétés affiliées ou a toutes autres personnes morales ou
physiques, y compris le produit de tous emprunts et/ou de toute émission de titres obligataires. Elle pourra également
donner des garanties et accorder des cautions en faveur de tiers aux fins de garantir ses obligations propres ou celles de
ses filiales, sociétés affiliées ou autres personnes physiques ou morales. La Société pourra également nantir, transférer,
grever ou autrement créer des cautions sur tout ou partie de ses avoirs.

La Société pourra de maniere générale utiliser toutes techniques et tous instruments liés a ses investissements dans
un but de gestion efficace, y compris toutes techniques et tous instruments destinés a couvrir la Société contre tous
risques de crédit, de change, de taux d’intéréts et autres.

La Société pourra faire toutes opérations commerciales et/ou financiéres relatives a des investissements directs ou
indirects dans des biens mobiliers ou immobiliers.

D’une maniére générale, elle pourra prendre toutes mesures de contrdle et de surveillance et exécuter toutes opé-
rations qu’elle jugera utiles pour I'accomplissement et le développement de son objet.

Art. 4. Le siége social est établi a Luxembourg. Il peut étre créé, par simple décision du conseil d’administration, des
succursales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I’étranger-.

Au cas ou le conseil d’administration estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique
ou social, de nature a compromettre I'activité normale au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou de ce
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siége avec I'étranger, se présentent ou paraissent imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger
jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la
nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera luxembourgeoise.

Il. Capital social - Actions

Art. 5. Le capital social est fixé a trente et un mille euros (31.000,- EUR), représenté par cent (100) actions, chacune
d’une valeur nominale de trois cent dix euros (310,- EUR).

Le capital social peut étre augmenté ou réduit par décision de I'assemblée générale des actionnaires statuant comme
en matiére de modification des statuts.

La Société peut, aux conditions et aux termes prévus par la loi du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés commerciales,
telle que modifiée (la «Loi»), racheter ses propres actions.

Art. 6. Les actions de la Société sont nominatives ou au porteur ou pour partie nominatives et pour partie au porteur
au choix des actionnaires, sauf dispositions contraires de la loi.

Il est tenu au siége social un registre des actions nominatives, dont tout actionnaire pourra prendre connaissance, et
qui contiendra les indications prévues a larticle 39 de la Loi. La propriété des actions nominatives s’établit par une
inscription sur ledit registre. Des certificats constatant ces inscriptions au registre seront délivrés, signés par deux ad-
ministrateurs ou, si la Société ne comporte qu’un seul administrateur, par celui-ci.

L’action au porteur est signée par deux administrateurs ou, si la Société ne comporte qu’un seul administrateur, par
celui-ci. La signature peut étre soit manuscrite, soit imprimée, soit apposée au moyen d’une griffe.

Toutefois I'une des signatures peut &tre apposée par une personne déléguée a cet effet par le conseil d’'administration.
En ce cas, elle doit &tre manuscrite. Une copie certifiée conforme de I'acte conférant délégation a une personne ne faisant
pas partie du conseil d’administration, sera déposée préalablement conformément a l'article 9, §§ 1 et 2. de la Loi.

La Société ne reconnait qu’un propriétaire par action; si la propriété de I'action est indivise, démembrée ou litigieuse,
les personnes invoquant un droit sur I'action devront désigner un mandataire unique pour présenter I'action a I'égard de
la Société. La Société aura le droit de suspendre 'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule personne
ait été désignée comme étant a son égard propriétaire.

I1l. Assemblées générales des actionnaires - Décisions de I’actionnaire unique

Art. 7. L’assemblée des actionnaires de la Société régulierement constituée représentera tous les actionnaires de la
Société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la
Société. Lorsque la Société compte un actionnaire unique, il exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale.

L’assemblée générale est convoquée par le conseil d’administration. Elle peut I'étre également sur demande d’action-
naires représentant un dixi€me au moins du capital social.

Art. 8. L’'assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra au siége social de la Société ou a tout autre endroit
qui sera fixé dans I'avis de convocation, le trentieme jour du mois de juin a onze heures. Si ce jour est un jour férié légal,
I'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable qui suit.

D’autres assemblées des actionnaires pourront se tenir aux heure et lieu spécifiés dans les avis de convocation.

Les quorum et délais requis par la Loi régleront les avis de convocation et la conduite des assemblées des actionnaires
de la Société, dans la mesure ou il n’est pas autrement disposé dans les présents statuts.

Toute action donne droit a une voix. Tout actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en dési-
gnant par écrit, par cible, télégramme, télex ou telefax une autre personne comme son mandataire.

Dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé par la Loi ou les présents statuts, les décisions d’une assemblée
des actionnaires diment convoquée sont prises a la majorité simple des votes des actionnaires présents ou représentés.

Le conseil d’administration peut déterminer toutes autres conditions a remplir par les actionnaires pour prendre part
a toute assemblée des actionnaires.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés lors d’une assemblée des actionnaires, et s’ils déclarent connaitre
I'ordre du jour, I'assemblée pourra se tenir sans avis de convocation préalables.

Les décisions prises lors de I'assemblée sont consignées dans un procés-verbal signé par les membres du bureau et
par les actionnaires qui le demandent. Si la Société compte un actionnaire unique, ses décisions sont également écrites
dans un proceés-verbal.

Tout actionnaire peut participer a une réunion de I'assemblée générale par visioconférence ou par des moyens de
télécommunication permettant leur identification. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques ga-
rantissant la participation effective a I'assemblée, dont les délibérations sont retransmises de fagon continue. La
participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une telle réunion.

IV. Conseil d’administration
Art. 9. La Société sera administrée par un conseil d’administration composé de trois membres au moins, qui n’ont pas
besoin d’étre actionnaires de la Société. Toutefois, lorsque la Société est constituée par un actionnaire unique ou que, a
une assemblée générale des actionnaires, il est constaté que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire unique, la composition du
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conseil d’administration peut étre limitée a un (1) membre jusqu’a I'assemblée générale ordinaire suivant la constatation
de I'existence de plus d’un actionnaire.

Les administrateurs seront élus par I'assemblée générale des actionnaires qui fixe leur nombre, leurs émoluments et
la durée de leur mandat. Les administrateurs sont élus pour un terme qui n’excédera pas six (6) ans, jusqu’a ce que leurs
successeurs soient élus.

Les administrateurs seront élus a la majorité des votes des actionnaires présents ou représentés.

Tout administrateur pourra étre révoqué avec ou sans motif a tout moment par décision de I'assemblée générale des
actionnaires.

Au cas ou le poste d’'un administrateur devient vacant a la suite de décés, de démission ou autrement, cette vacance
peut étre temporairement comblée jusqu’a la prochaine assemblée générale, aux conditions prévues par la Loi.

Art. 10. Le conseil d’administration devra choisir en son sein un président et pourra également choisir parmi ses
membres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre administrateur et qui sera
en charge de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil d’administration et des assemblées générales des
actionnaires.

Le conseil d’administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans
l'avis de convocation.

Le président présidera toutes les assemblées générales des actionnaires et les réunions du conseil d’administration;
en son absence I'assemblée générale ou le conseil d’administration pourra désigner a la majorité des personnes présentes
a cette assemblée ou réunion un autre administrateur pour assumer la présidence pro tempore de ces assemblées ou
réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil d’administration sera donné a tous les administrateurs au moins vingt-quatre
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans I'avis de convocation. Il pourra é&tre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque
administrateur par écrit ou par cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire.
Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil d’'administration se tenant a une heure et un
endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil d’administration.

Tout administrateur pourra se faire représenter a toute réunion du conseil d’administration en désignant par écrit ou
par céble, télégramme, télex ou telefax un autre administrateur comme son mandataire.

Un administrateur peut présenter plusieurs de ses collégues.

Tout administrateur peut participer a une réunion du conseil d’administration par visioconférence ou par des moyens
de télécommunication permettant son identification. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques
garantissant une participation effective a la réunion du conseil dont les délibérations sont retransmises de fagon continue.
La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une telle réunion. La réunion tenue
par de tels moyens de communication a distance est réputée se tenir au siége de la Société.

Le conseil d’'administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la moitié au moins des administrateurs est
présente ou représentée a la réunion du conseil d’administration.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés a cette réunion. En cas
de partage des voix, le président du conseil d’administration aura une voix prépondérante.

Le conseil d’administration pourra, a 'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son appro-
bation au moyen d’un ou de plusieurs écrits, par courrier ou par courrier électronique ou par télécopie ou par tout autre
moyen de communication similaire, a confirmer le cas échéant par courrier, le tout ensemble constituant le procés-verbal
faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 11. Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil d’administration seront signés par le président ou, en
son absence, par le vice-président, ou par deux administrateurs. Les copies ou extraits des proces-verbaux destinés a
servir en justice ou ailleurs seront signés par le président ou par deux administrateurs. Lorsque le conseil d’administration
est composé d’un seul membre, ce dernier signera.

Art. 12. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d’administration et de
disposition dans I'intérét de la Société. Tous pouvoirs que la Loi ou les présents statuts ne réservent pas expressément
a 'assemblée générale des actionnaires sont de la compétence du conseil d’administration.

Lorsque la Société compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs dévolus au conseil d’administration.

La gestion journaliere de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion pourront,
conformément a I'article 60 de la Loi, étre déléguées a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres
agents, associés ou non, agissant seuls ou conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs attributions seront
réglées par une décision du conseil d’administration. La délégation a un membre du conseil d’administration impose au
conseil I'obligation de rendre annuellement compte a I'assemblée générale ordinaire des traitements, émoluments et
avantages quelconques alloués au délégué.

La Société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé.
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Art. 13. La Société sera engagée par la signature collective de deux (2) administrateurs ou la seule signature de toute
(s) personne(s) a laquelle (auxquelles) pareils pouvoirs de signature auront été délégués par le conseil d’administration.
Lorsque le conseil d’administration est composé d’un seul membre, la Société sera engagée par sa seule signature.

V. Surveillance de la Société

Art. 14. Les opérations de la Société seront surveillées par un (1) ou plusieurs commissaires aux comptes qui n’ont
pas besoin d’étre actionnaire. L’assemblée générale des actionnaires désignera les commissaires aux comptes et déter-
minera leur nombre, leurs rémunérations et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six (6) années.

VI. Exercice social - Bilan

Art. 15. L'exercice social commencera le premier janvier de chaque année et se terminera le trente et un décembre

de la méme année.

Art. 16. Sur le bénéfice annuel net de la Société il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve
légale; ce prélévement cessera d’étre obligatoire lorsque et en tant que la réserve aura atteint dix pour cent (10%) du
capital social, tel que prévu a l'article 5 de ces statuts, ou tel qu’augmenté ou réduit en vertu de ce méme article 5.

L’assemblée générale des actionnaires déterminera, sur proposition du conseil d’administration, de quelle fagon il sera
disposé du solde du bénéfice annuel net.

Des acomptes sur dividendes pourront étre versés en conformité avec les conditions prévues par la Loi.

VII. Liquidation

Art. 17. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé a la liquidation par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs
(qui peuvent étre des personnes physiques ou morales) nommés par I'assemblée générale des actionnaires qui déterminera
leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

VIII. Modification des statuts

Art. 18. Les présents statuts pourront étre modifiés par une assemblée générale des actionnaires statuant aux condi-

tions de quorum et de majorité prévues par larticle 67-1 de la Loi.
IX. Dispositions finales - Loi applicable

Art. 19. Pour toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents statuts, les parties se référent aux dispositions

de la Loi.
Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commencera le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2008.
2) La premiére assemblée générale annuelle des actionnaires aura lieu en 2009.

Souscription et libération
Toutes les actions ont été souscrites par la société ZYLA L.L.C., prédésignée.
Toutes les actions ont été entiérement libérées en numéraire, de sorte que la somme de trente et un mille euros
(31.000,- EUR) est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.
Déclaration
Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la Loi et déclare
expressément qu’elles sont remplies.
Frais
Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a charge en raison de sa constitution est évalué a environ mille quatre cents euros.
Décisions de I'actionnaire unique
Et aussitot I'actionnaire unique a pris les résolutions suivantes:
1. Le nombre des administrateurs est fixé a un (1) et le nombre des commissaires a un (1).
2. La personne suivante a été nommée administrateur de la Société:

Monsieur Edouard Maire, directeur comptable, né a Rennes (France), le 18 mai 1977, demeurant professionnellement
a L-253 8 Luxembourg, 1, rue Nic Simmer.

3. A été nommée commissaire aux comptes de la Société:
Madame Audrey Balland, expert-comptable, née a Tours (France), le 1 € avril 1978, demeurant professionnellement
a L-2538 Luxembourg, 1, rue Nic Simmer.

4. Le mandat des administrateurs et du commissaire ainsi nommés prendra fin a I'issue de 'assemblée générale annuelle
statutaire de 2013.

5. L’adresse de la Société est établie a L-1528 Luxembourg, 8, boulevard de la Foire.

Dont acte, passé a Luxembourg, date qu’en téte.
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Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire, connu du notaire instrumentant par ses nom, prénom
usuel, état et demeure, celui-ci a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: A. Thill, ). Elvinger.
Enregistré a Grevenmacher, le 22 février 2008. Relation GRE/2008/893. — Regu 155 euros.

Le Receveur (signé): G. Schlink.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 10 mars 2008. J. Seckler.
Référence de publication: 2008036987/231/224.
(080038821) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

Antibe Polski S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 82, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 99.584.

Constituée par acte passé par-devant Maitre Emile Schlesser, notaire de résidence a Luxembourg, en date du 5 février
2004, publié au Mémorial, Recueil Spécial des Sociétés et Associations C no. 462 du 3 mai 2004, modifiée par acte
passé par-devant Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Mersch, en date du 6 octobre 2005, publié au Mémorial,
Recueil Spécial des Sociétés et Associations C no. 266 du 6 février 2006, ensuite modifiée par le méme notaire, en
date du 6 février 2006, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C no. 1043 du 29 mai 2006.

Extrait du Procés-Verbal de I'Assemblée Générale Ordinaire du 5 décembre 2007

Il résulte de I'assemblée générale ordinaire de la société ANTIBE POLSKI S.A,, tenue au siége social en date du 5
décembre 2007, que les actionnaires ont pris a I'unanimité des voix, les résolutions suivantes:

1° Acceptation de la démission de la société UHY FIBETRUST S.ar.l., avec siége social a 82, route d’Arlon, L-1150
Luxembourg, comme commissaire aux comptes.

2° Nomination d’un nouveau commissaire aux comptes pour une durée de six ans:
- FIDUCIAIRE FIBETRUST Sciv., ayant son siége social a 38, boulevard Napoléon | ¢, L-2210 Luxembourg.

3° Ratification de la décision du conseil d’administration du 5 octobre 2007 d’accepter la démission de Ricardo Sanchez
comme administrateur de la société.

4° Ratification de la décision du conseil d’administration du 5 octobre 2007 de coopter Monsieur Klaus Krumnau,
demeurant 82, route d’Arlon, L-1150 Luxembourg, comme nouvel administrateur jusqu’a la prochaine assemblée des
actionnaires.

5° Nomination de Monsieur Klaus Krumnau, mentionné ci-dessus, en tant qu’administrateur pour une durée de six
ans.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

ANTIBE POLSKI S.A.
Signature
Référence de publication: 2008037039/6449/31.
Enregistré a Luxembourg, le 5 mars 2008, réf. LSO-COO01360. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080039206) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

Cerbero Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-2546 Luxembourg, 5, rue C.M. Spoo.
R.C.S. Luxembourg B 78.431.

Il résulte de la réunion du Conseil d’Administration qui s’est tenue a Luxembourg, en date du 1 " février 2008, que
le Conseil d’Administration a pris, a 'unanimité des voix, 'unique résolution suivante:

Premiére et unique résolution

Le Conseil d’Administration prend acte de, et accepte la démission présentée par Monsieur Davide Murari de sa
fonction d’Administrateur et Président du Conseil d’Administration de la société. Le Conseil d’Administration décide de
coopter en son sein, et ce avec effet immédiat, Monsieur Olivier Conrard, employé privé, demeurant 12, avenue de la
Liberté, L-1930 Luxembourg, en remplacement de Monsieur Davide Murari, démissionnaire. L’Administrateur coopté
termine le mandat de son prédécesseur qui expirera a 'assemblée générale de I'an 2010.

Le Conseil d’Administration décide de nommer Monsieur Olivier Conrard en qualité de Président du Conseil d’Ad-
ministration.
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En conformité avec la loi, L’Assemblée Générale des Actionnaires procédera, lors de sa prochaine réunion, a la no-
mination définitive.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 8 février 2008.
Le conseil d’administration

S. De Meo / O. Conrard
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2008037036/43/26.
Enregistré a Luxembourg, le 5 mars 2008, réf. LSO-CO01493. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080039270) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

Portside Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 112.843.

En date du 7 février 2007, CREDIT SUISSE APOTHEEK 54 (NEDERLAND) B.V., avec siége social a Honthorststraat
19, 1071 DC Amsterdam, Pays-Bas, a transféré les 281.256.826 parts sociales qu’elle détenait dans la Société a BOWSIDE
INVESTMENTS S.a r.l., avec siége social au 7, Val Sainte-Croix, L-1371 Luxembourg.

A la méme date, BOWSIDE INVESTMENTS S.a r.l,, avec siége social au 7, Val Sainte-Croix, L-1371 Luxembourg, a
transféré les 281.256.826 parts sociales qu’elle détenait dans la Société a DUCHY INVESTMENTS S.ar.l.,, avec siége social
au 7, Val Sainte-Croix, L-1371 Luxembourg.

Suite a ces différents transferts, DUCHY INVESTMENTS S.a r.l. devient I'associé unique de la Société avec 281.257.326
parts sociales.

A Luxembourg, le 25 février 2008.
Pour extrait conforme
Signatures
L'agent domiciliataire
Référence de publication: 2008037035/536/22.
Enregistré a Luxembourg, le 4 mars 2008, réf. LSO-COO00693. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080039121) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

INTERCONSULT, Luxembourg International Consulting S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 40.312.

Extrait des minutes de la réunion du Conseil d'Administration du 12 février 2008 tenue au siége social de la Société

Le Conseil d’Administration décide de réélire comme réviseur d’entreprises pour la période d’une année la société
DELOITTE, avec siége social 560, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés
de et a Luxembourg sous le numéro B 67.895

Luxembourg, le 26 février 2008.
Pour extrait conforme
INTERCONSULT

Signatures
Référence de publication: 2008037033/536/17.
Enregistré a Luxembourg, le 4 mars 2008, réf. LSO-COO00734. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080039040) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.
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Dawn Finance Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siége social: L-2546 Luxembourg, 5, rue C.M. Spoo.
R.C.S. Luxembourg B 60.567.

Il résulte de la réunion du Conseil d’Administration qui s’est tenue a Luxembourg, en date du 1 " février 2008, que
le Conseil d’Administration a pris, a 'unanimité des voix, 'unique résolution suivante:
Premiére et unique résolution

Le Conseil d’Administration prend acte de, et accepte la démission présentée par Monsieur Davide Murari de sa
fonction d’Administrateur de la société. Le Conseil d’Administration décide de coopter en son sein, et ce avec effet
immédiat, Monsieur Olivier Conrard, employé privé, demeurant 12, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, en rem-
placement de Monsieur Davide Murari, démissionnaire. L’Administrateur coopté termine le mandat de son prédécesseur
qui expirera a I'assemblée générale de I'an 2011.

En conformité avec la loi, I’Assemblée Générale des Actionnaires procédera, lors de sa prochaine réunion, a la nomi-
nation définitive.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 8 février 2008.
Le conseil d’'administration

V. Thill / O. Conrard
Administrateur | Administrateur

Référence de publication: 2008037034/43/24.
Enregistré a Luxembourg, le 5 mars 2008, réf. LSO-CO01604. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080039268) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

Cristalline S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 81.418.

Il résulte du proces-verbal de 'assemblée générale annuelle du 27 février 2008 que:

- les mandats des administrateurs étant venus a échéance, les actionnaires ont décidé de nommer:
- TMF ADMINISTRATIVE SERVICES S.A;

- TMF CORPORATE SERVICES S.A;; et

- TMF SECRETARIAL SERVICES S.A.

Leurs mandats prendront fin a I'issue de I'assemblée générale annuelle qui approuvera les comptes de la Société au 31
décembre 2007.

- le mandat du commissaire aux comptes étant venu a échéance, les actionnaires ont décidé de renommer:

- ALLIANCE REVISION SARL, ayant son siege ayant son siége social au 54, avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg,
inscrite au Registre de Commerce du Grand-Duché de Luxembourg sous le numéro B 46.498.

Son mandat prendra fin a I'issue de I'assemblée générale annuelle qui approuvera les comptes de la Société au 31
décembre 2007.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 février 2008.

Pour la société

TMF ADMINISTRATIVE SERVICES S.A. / TMF SECRETARIAL SERVICES S.A.

Administrateur | Administrateur
Signatures / Signatures

Référence de publication: 2008036999/805/27.
Enregistré a Luxembourg, le 11 mars 2008, réf. LSO-CO02811. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080038972) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.
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EMG (Luxembourg) S.A., European Marketing Group (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1470 Luxembourg, 50, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 16.575.

Procés-verbal de la réunion du conseil d'administration du 27 juin 2007
EXTRAIT
Point 2 de I'ordre du jour

Démission - Cooptation d'administrateurs

Le conseil prend acte des décisions de démissions et cooptations d’administrateurs prises lors de I'’Assemblée Générale
Ordinaire du 2 mai 2007, mais décide néanmoins a I'unanimité de nommer Monsieur Patrick Beselaere, avec adresse
professionnelle sise 155, rue Colonel Bourg, B-1140 Bruxelles, en qualité de Président du Conseil d’Administration, en
remplacement de Monsieur Alain Vervaet, avec adresse professionnelle sise 888 Bijimerplein, NL-1102 MG Amsterdam,
qui reste toutefois administrateur.

Extrait délivré aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 juin 2007. Signatures.
Référence de publication: 2008036998/1275/20.
Enregistré a Luxembourg, le 3 mars 2008, réf. LSO-COO00168. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080038662) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

Davdan S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2546 Luxembourg, 5, rue C.M. Spoo.
R.C.S. Luxembourg B 129.549.

Il résulte de la réunion du Conseil d’Administration qui s’est tenue a Luxembourg, en date du 1 " février 2008, que
le Conseil d’Administration a pris, a 'unanimité des voix, 'unique résolution suivante:

Premiére et unique résolution

Le Conseil d’Administration prend acte de, et accepte la démission présentée par Monsieur Davide Murari de sa
fonction d’Administrateur et Président du Conseil d’Administration de la société. Le Conseil d’Administration décide de
coopter en son sein, et ce avec effet immédiat, Monsieur Olivier Conrard, employé privé, demeurant 12, avenue de la
Liberté, L-1930 Luxembourg, en remplacement de Monsieur Davide Murari, démissionnaire. L’Administrateur coopté
termine le mandat de son prédécesseur qui expirera a I'assemblée générale de I'an 2008.

Le Conseil d’Administration décide de nommer Monsieur Olivier Conrard en qualité de Président du Conseil d’Ad-
ministration.

En conformité avec la loi, ’Assemblée Générale des Actionnaires procédera, lors de sa prochaine réunion, a la nomi-
nation définitive.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 février 2008.

Le conseil d’administration

S. Desiderio / O. Conrard

Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2008037032/43/26.
Enregistré a Luxembourg, le 5 mars 2008, réf. LSO-COO01600. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080039265) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

Dayson S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 98.306.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale extraordinaire tenue au siége social de la société le 28 janvier 2008 a 10 heures
Résolutions

1. L’Assemblée décide d’entériner, avec effet immédiat, la démission de M. Ole Sorensen comme Administrateur de
la Société.
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2. L’Assemblée décide de nommer, comme Administrateur de la Société, avec effet immédiat, Mme Sofie Van Herzeele,
née le 12 mai 1972 a Oudenaarde, avec adresse professionnelle au 7, Val Sainte-Croix, L-1371 Luxembourg. Son mandat
prendra fin lors de I’Assemblée Générale qui aura lieu en 2009.

Signature
L'agent domiciliataire
Référence de publication: 2008037037/536/18.
Enregistré a Luxembourg, le 14 février 2008, réf. LSO-CN03463. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080039132) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

Laridel Participations S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1941 Luxembourg, 241, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 59.171.

Extrait du Procés-verbal de I'Assemblée Générale Ordinaire tenue le 11 février 2008

Résolutions
Toutes les résolutions suivantes ont été prises a I'unanimité:
1. Lassemblée accepte la démission de Madame Maria De Fusco de son poste d’administrateur et d’administrateur-
délégué avec effet immédiat et décide de nommer en remplacement, au poste d’administrateur et d’administrateur-

délégué Monsieur Dominique Warluzel, demeurant professionnellement 12, rue de Saint-Victor, CH-1206 Genéve jusqu’a
assemblée générale a tenir en 2014.

2. L’assemblée accepte la démission de Monsieur Tom Donovan et Madame Roisin Donovan de leur poste d’adminis-
trateur avec effet immédiat et décide de nommer en remplacement au poste d’administrateur Monsieur Damian James
Calderbank demeurant professionnellement Dubai media City PO BOX 500462 Building Loft 2 Dubai Uae et Monsieur

Stephen John Kelly demeurant professionnellement Dubai Media City PO BOX 500462 Building Loft 2 Dubai Uae jusqu’a
'assemblée générale a tenir en 2014.

3. L’assemblée constate le transfert de siége social de SICRIS SA au 2, rue Béatrix de Bourbon, L-1225 Luxembourg
et décide de renouveler son mandat de Commissaire aux Comptes jusqu’a 'assemblée générale a tenir en 2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2008037030/4181/25.

Enregistré a Luxembourg, le 5 mars 2008, réf. LSO-CO01617. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080039212) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

Crasin S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2546 Luxembourg, 5, rue C.M. Spoo.
R.C.S. Luxembourg B 118.216.

Il résulte de la réunion du Conseil d’Administration qui s’est tenue a Luxembourg, en date du 1 " février 2008, que
le Conseil d’Administration a pris, a 'unanimité des voix, 'unique résolution suivante:

Premiére et unique résolution

Le Conseil d’Administration prend acte de, et accepte la démission présentée par Monsieur Davide Murari de sa
fonction d’Administrateur et Président du Conseil d’Administration de la société. Le Conseil d’Administration décide de
coopter en son sein, et ce avec effet immédiat, Monsieur Olivier Conrard, employé privé, demeurant 12, avenue de la
Liberté, L-1930 Luxembourg, en remplacement de Monsieur Davide Murari, démissionnaire. L’Administrateur coopté
termine le mandat de son prédécesseur qui expirera a I'assemblée générale de I'an 2011.

Le Conseil d’Administration décide de nommer Monsieur Olivier Conrard en qualité de Président du Conseil d’Ad-
ministration.

En conformité avec la loi, I’Assemblée Générale des Actionnaires procédera, lors de sa prochaine réunion, a la nomi-
nation définitive.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 8 février 2008.

Le conseil d’administration

V. Thill / O. Conrard

Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2008037038/43/26.
Enregistré a Luxembourg, le 5 mars 2008, réf. LSO-COO01597. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080039274) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

Clementoni S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2546 Luxembourg, 5, rue C.M. Spoo.
R.C.S. Luxembourg B 44.965.

Il résulte de la réunion du Conseil d’Administration qui s’est tenue a Luxembourg, en date du 1 €' février 2008, que
le Conseil d’Administration a pris, a 'unanimité des voix, 'unique résolution suivante:

Premiére et unique résolution

Le Conseil d’Administration prend acte de, et accepte la démission présentée par Monsieur Davide Murari de sa
fonction d’Administrateur et Président du Conseil d’Administration de la société. Le Conseil d’Administration décide de
coopter en son sein, et ce avec effet immédiat, Monsieur Olivier Conrard, employé privé, demeurant 12, avenue de la
Liberté, L-1930 Luxembourg, en remplacement de Monsieur Davide Murari, démissionnaire. L’Administrateur coopté
termine le mandat de son prédécesseur qui expirera a I'assemblée générale de I'an 2011.

Le Conseil d’Administration décide de nommer Monsieur Olivier Conrard en qualité de Président du Conseil d’Ad-
ministration.

En conformité avec la loi, '’Assemblée Générale des Actionnaires procédera, lors de sa prochaine réunion, a la nomi-
nation définitive.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 8 février 2008.
Le conseil d’administration
S. De Meo / O. Conrard
Administrateur /| Administrateur
Référence de publication: 2008037040/43/26.
Enregistré a Luxembourg, le 5 mars 2008, réf. LSO-CO01590. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080039281) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

Stelma S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-5370 Schuttrange, 22, rue de la Forét.
R.C.S. Luxembourg B 88.154.

Constituée suivant acte recu par M € Emile Schlesser, notaire de résidence a L-Luxembourg, en date du 18 juin 2002,
publié au Mémorial, Recueil Spécial C n® 1343 du 17 septembre 2002.
Statuts modifiés en dernier lieu par-devant le méme notaire en date du 20 mars 2003, publié au Mémorial, Recueil
Spécial C n° 503 du 9 mai 2003.

Il résulte du procés-verbal de I'assemblée générale des actionnaires tenue en date du 17 décembre 2007 que la société
REVILUX S.A. ayant son siége social a L-1371 Luxembourg, 223, Val Sainte Croix, a été nommée comme commissaire
aux comptes en remplacement de la société COMPTIS S.A. avec siége social a L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roo-
sevelt.

La société REVILUX S.A. terminera le mandat de son prédécesseur.
Luxembourg, le 11 février 2008.
Pour la société STELMA S.A.
FIDUCIAIRE FERNAND FABER
Signature
Référence de publication: 2008037000/687/22.
Enregistré a Luxembourg, le 29 février 2008, réf. LSO-CN09020. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080038668) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.
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Mediobanca International (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2450 Luxembourg, 14, boulevard Roosevelt.
R.C.S. Luxembourg B 112.885.

Extrait du procés-verbal du Conseil d'Administration de la société
tenu le 17 janvier 2008 a 15.00 heures

Il résulte du procés-verbal que:

1. M. Luigi Ciocca, avec adresse professionnelle sis 14, boulevard Roosevelt, L-2450 Luxembourg, a démissionné de
son mandat d’administrateur et de son mandat de directeur général de la Société avec effet au 17 janvier 2008.

2. M. Luca Tiziano Maccari avec adresse professionnelle sis 14, boulevard Roosevelt, L-2450 Luxembourg a été nommé
administrateur et administrateur-délégué de la Société. Son mandat expirera lors de I'assemblée générale annuelle pour
I'approbation des comptes de I'année finissant le 30 juin 2008.

3. Les personnes suivantes ont regu pouvoir de signer pour le compte de la Société conformément a article 14 des
statuts:

A) - Massimo Di Carlo,
- Peter William Gerrard,
- Luca Tizian Maccari,

- Federico Putsios,

- Paolo Ponzanelli,

- Silvio Perazzini

et sont autorisés a signer conjointement tout instrument ou contrat. Les signataires de la liste A peuvent en signant
conjointement, donner mandat a des tiers afin de finaliser ou signer des transactions financiéres, ou des instruments
ordinaires spécifiques ou des catégories d’instruments.

B) - Alex Schmitt,

- Stefano Pellegrino,
- Laura Carugo,

- Siobhan Cooper,

- Sandro Ruspaggiari

sont seulement autorisés a signer des instruments ordinaires et la correspondance conjointement avec un signataire
de liste A, en particulier:

- la signature de toutes représentations, applications, requétes et exigences de nature statutaire, administrative et
fiscale, relative a la gestion journaliére de la Société, incluant en particulier, la signature et la soumission de déclarations
de ses propres revenus ou des revenus de tiers en sa qualité d’agent chargé du recouvrement de I'impot sur la retenue
a la source, de déclarations fiscales et toute autre forme de soumission ou garantie nécessitant d’étre soumise par la
Société; signature et émission de certificats par la Société en sa qualité d’agent chargé du recouvrement de I'imp6t sur la
retenue a la source, représentation de la Société aupres de I'administration fiscale et devant les autorités fiscales et les
commissions fiscales de tout niveau; soumission de requétes, émission de mandats pour représenter et défendre la Société
devant ces organes, conclusion d’arrangements extra-judiciaires ou autres arrangements amiables et respect des évalua-
tions;

- Encaissements de sommes ou de valeurs dues a la Société par qui que ce soit et émission de récépissés y relatifs;

- Délivrance de biens ou objets, ou autrement collecter des documents et des paquets contenant notamment des
objets de valeur envoyés via des livraisons avec accusé de réception ou assurés, envois postaux ou télégraphiques ou
autre tels que spécifiés par la Société, a tout bureau public ou privé, et émission de récépissés y relatifs;

- Exécution de toute forme de transaction avec les administrations publiques, les douanes et 'administration en général,
collecte de valeurs, de somme d’argent et d’objet de valeurs, et émission de récépissés y relatifs; émission de chéques
postaux;

- Décisions concernant les dépenses, notamment celles concernant les mandats de conseil jusqu’a hauteur d’'un montant
de 15.000,- € dans les limites du budget approuvé par le Conseil d’Administration;

- Endossement des cheques, chéques bancaires, transferts de fonds et transferts postaux;
- Bordereau de débit sans limite de montant;
- Transferts a MEDIOBANCA sans limite de montant;

- Ouverture de comptes courant ou de comptes de dépot pour les besoins de gestion journaliére de la Société, plus
instructions de crédit et paiement a des tiers sur des comptes tenus par des banques via le débit de comptes ouverts
tenus par ces mémes banques, pour des ordres n’excédant pas 25.000,- €;

- Lettres et formulaires concernant les statistiques devant étre fournis aux autorités de contréle;
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- Rapports, déclarations et requétes aupres des autorités de contrdle, chambres de commerce, administrations du
travail, administrations et entités publiques, concernant les mesures qui incombent a la Société en vertu de la loi ou des
exigences réglementaires;

- Correspondance impliquant la délivrance d’information ne liant pas la Société;

- Opérations de crédit et de débit, et en ce qui concerne les opérations de débits, seulement dans le respect des
montants devant étre crédités a MEDIOBANCA S.p.A,, a partir du compte courant détenu au nom de MEDIOBANCA
INTERNATIONAL (LUXEMBOURG) SA a MEDIOBANCA S.p.A.

Luxembourg, le 12 février 2008.

Pour extrait conforme
A. Schmitt
Mandataire
Référence de publication: 2008036996/275/71.
Enregistré a Luxembourg, le 25 février 2008, réf. LSO-CNO06617. - Regu 18,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080038871) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

JNR Team, Société Anonyme.
Siege social: L-8210 Mamer, 96, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 136.883.

STATUTS
L’an deux mille huit, le premier février.

Par-devant Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné;
Ont comparu:

1.- La société anonyme AD TRUST, avec siége social a L-8210 Mamer, 96, route d’Arlon,

ici représentée par Monsieur Luc Berryer, qualifié ci-aprés, en vertu d’'une procuration sous seing privé lui délivrée;
laquelle procuration, signée ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte
pour étre formalisée avec lui.

2.- La société anonyme BEGELUX S.A., avec siége social a L-8210 Mamer, 96, route d’Arlon,

ici dment représentée par son administrateur-délégué Monsieur Luc Berryer, comptable et administrateur de société,
demeurant a L-9636 Berlé, 77, Duerstrooss.

Lequel comparant, és-qualités qu’il agit, a requis le notaire instrumentaire d’arréter les statuts d’une société anonyme
a constituer comme suit:

I. Nom, Durée, Objet, Siége social

Art. 1", |l est formé par le souscripteur et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions ci-aprés créées, une
société anonyme, sous la dénomination de JNR TEAM ci-apres la «Sociétéy).

Art. 2. La durée la de Société est illimitée.

Art. 3. La Société a pour objet, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger, pour son compte ou pour le
compte d’autrui les activités de:

- intermédiaire en commerce;

- organisation d’événements principalement dans le sport;
- gestion d’un team de motocross; et

- location de motos de course.

La Société pourra en outre effectuer toutes opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de
participations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que 'administration, la gestion, le contréle et
le développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, au développement, a la mise en valeur et a la
liquidation d’un portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au dévelop-
pement et au contréle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat
et de toute autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire
mettre en valeur ces affaires et brevets.

Elle pourra emprunter sous quelque forme que ce soit.

Elle pourra, dans les limites fixées par la loi du 10 ao(it 1915, accorder a toute société du groupe ou a tout actionnaire
tous concours, préts, avances ou garanties.
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Dans le cadre de son activité, la Société pourra accorder hypothéque, emprunter avec ou sans garantie ou se porter
caution pour d’autres personnes morales et physiques, sous réserve des dispositions légales afférentes.

La Société peut s’intéresser par toutes voies de droit dans toutes affaires, entreprises ou sociétés, ayant un objet
identique, analogue ou connexe, ou qui serait de nature a favoriser le développement de son entreprise. Cette énumé-
ration est énonciative et non limitative et doit é&tre interprétée dans son acceptation la plus large.

La Société peut accomplir toutes opérations généralement quelconques, commerciales, industrielles, financiéres, mo-
bilieres ou immobiliéres, se rapportant directement ou indirectement, a son objet social.

Art. 4. Le siége social est établi a Mamer.

Par simple décision du conseil d’administration, la Société pourra établir des filiales, succursales, agences ou siéges
administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Le siége social pourra étre transféré dans toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg par décision de I'as-
semblée des actionnaires.

Il. Capital social - Actions

Art.5. Le capital social est fixé a trente et un mile euros (31.000,- EUR), représenté par cent (100) actions d’une valeur
nominale de trois cent dix euros (310,- EUR) chacune.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit par décision de I'assemblée générale des actionnaires statuant comme
en matiére de modification des statuts.

La Société peut, aux conditions et aux termes prévus par la loi du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés commerciales,
telle que modifiée (la «Loi»), racheter ses propres actions.

Art. 6. Les actions de la Société sont nominatives ou au porteur ou pour partie nominatives et pour partie au porteur
au choix des actionnaires, sauf dispositions contraires de la loi.

Il est tenu au siége social un registre des actions nominatives, dont tout actionnaire pourra prendre connaissance, et
qui contiendra les indications prévues a larticle 39 de la Loi. La propriété des actions nominatives s’établit par une
inscription sur ledit registre. Des certificats constatant ces inscriptions au registre seront délivrés, signés par deux ad-
ministrateurs ou, si la Société ne comporte qu’un seul administrateur, par celui-ci.

L’action au porteur est signée par deux administrateurs ou, si la Société ne comporte qu’un seul administrateur, par
celui-ci. La signature peut étre soit manuscrite, soit imprimée, soit apposée au moyen d’une griffe.

Toutefois I'une des signatures peut &tre apposée par une personne déléguée a cet effet par le conseil d’'administration.
En ce cas, elle doit étre manuscrite. Une copie certifiée conforme de I'acte conférant délégation a une personne ne faisant
pas partie du conseil d’administration, sera déposée préalablement conformément a I'article 9, §§ 1 et 2 de la Loi.

La Société ne reconnait qu’un propriétaire par action; si la propriété de I'action est indivise, démembrée ou litigieuse,
les personnes invoquant un droit sur I'action devront désigner un mandataire unique pour représenter |'action a I'égard
de la Société. La Société aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule personne
ait été désignée comme étant a son égard propriétaire.

Ill. Assemblées générales des actionnaires - Décisions de I’actionnaire unique

Art. 7. L’assemblée des actionnaires de la Société régulierement constituée représentera tous les actionnaires de la
Société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la
Société. Lorsque la Société compte un actionnaire unique, il exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale.

L’assemblée générale est convoquée par le conseil d’administration. Elle peut I'étre également sur demande d’action-
naires représentant un dixi€me au moins du capital social.

Art. 8. ’'assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le dernier vendredi du mois de juin a 18.00 heures au
siege social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable qui suit.

D’autres assemblées des actionnaires pourront se tenir aux heure et lieu spécifiés dans les avis de convocation.

Les quorum et délais requis par la Loi régleront les avis de convocation et la conduite des assemblées des actionnaires
de la Société, dans la mesure ou il n’est pas autrement disposé dans les présents statuts.

Toute action donne droit a une voix. Tout actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en dési-
gnant par écrit, par cible, télégramme, télex ou telefax une autre personne comme son mandataire.

Dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé par la Loi ou les présents statuts, les décisions d’une assemblée
des actionnaires diment convoquée sont prises a la majorité simple des votes des actionnaires présents ou représentés.

Le conseil d’administration peut déterminer toutes autres conditions a remplir par les actionnaires pour prendre part
a toute assemblée des actionnaires.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés lors d’une assemblée des actionnaires, et s’ils déclarent connaitre
'ordre du jour, 'assemblée pourra se tenir sans avis de convocation préalables.
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Les décisions prises lors de I'assemblée sont consignées dans un procés-verbal signé par les membres du bureau et
par les actionnaires qui le demandent. Si la Société compte un actionnaire unique, ses décisions sont également écrites
dans un procés verbal.

Tout actionnaire peut participer a une réunion de I'assemblée générale par visioconférence ou par des moyens de
télécommunication permettant leur identification. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques ga-
rantissant la participation effective a I'assemblée, dont les délibérations sont retransmises de fagon continue. La
participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une telle réunion.

IV. Conseil d’Administration

Art. 9. La Société sera administrée par un conseil d’administration composé de trois membres au moins, qui n’ont pas
besoin d’étre actionnaires de la Société. Toutefois, lorsque la Société est constituée par un actionnaire unique ou que, a
une assemblée générale des actionnaires, il est constaté que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire unique, la composition du
conseil d’administration peut étre limitée a un (1) membre jusqu’a 'assemblée générale ordinaire suivant la constatation
de I'existence de plus d’un actionnaire.

Les administrateurs seront élus par I'assemblée générale des actionnaires qui fixe leur nombre, leurs émoluments et
la durée de leur mandat. Les administrateurs sont élus pour un terme qui n’excédera pas six (6) ans, jusqu’a ce que leurs
successeurs soient élus.

Les administrateurs seront élus a la majorité des votes des actionnaires présents ou représentés. Tout administrateur
pourra étre révoqué avec ou sans motif a tout moment par décision de I'assemblée générale des actionnaires.

Au cas ou le poste d’'un administrateur devient vacant a la suite de décés, de démission ou autrement, cette vacance
peut é&tre temporairement comblée jusqu’a la prochaine assemblée générale, aux conditions prévues par la Loi.

Art. 10. Le conseil d’administration devra choisir en son sein un président et pourra également choisir parmi ses
membres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre administrateur et qui sera
en charge de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil d’administration et des assemblées générales des
actionnaires.

Le conseil d’administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans
I'avis de convocation.

Le président présidera toutes les assemblées générales des actionnaires et les réunions du conseil d’administration;
en son absence I'assemblée générale ou le conseil d’administration pourra désigner a la majorité des personnes présentes
a cette assemblée ou réunion un autre administrateur pour assumer la présidence pro tempore de ces assemblées ou
réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil d’administration sera donné a tous les administrateurs au moins vingt-quatre
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans I'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque
administrateur par écrit ou par cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire.
Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil d’administration se tenant a une heure et un
endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil d’administration.

Tout administrateur pourra se faire représenter a toute réunion du conseil d’administration en désignant par écrit ou
par cable, télégramme, télex ou telefax un autre administrateur comme son mandataire.

Un administrateur peut représenter plusieurs de ses collegues.

Tout administrateur peut participer a une réunion du conseil d’administration par visioconférence ou par des moyens
de télécommunication permettant son identification. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques
garantissant une participation effective a la réunion du conseil dont les délibérations sont retransmises de fagon continue.
La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une telle réunion. La réunion tenue
par de tels moyens de communication a distance est réputée se tenir au siége de la Société.

Le conseil d’administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la moitié au moins des administrateurs est
présente ou représentée a la réunion du conseil d’administration.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés a cette réunion. En cas
de partage des voix, le président du conseil d’administration aura une voix prépondérante.

Le conseil d’administration pourra, a 'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son appro-
bation au moyen d’un ou de plusieurs écrits, par courrier ou par courrier électronique ou par télécopie ou par tout autre
moyen de communication similaire, a confirmer le cas échéant par courrier, le tout ensemble constituant le procées-verbal
faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 11. Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil d’administration seront signés par le président ou, en
son absence, par le vice-président, ou par deux administrateurs. Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a
servir en justice ou ailleurs seront signés par le président ou par deux administrateurs. Lorsque le conseil d’administration
est composé d’un seul membre, ce dernier signera.

LEG

TION



40636

Art. 12. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d’administration et de
disposition dans I'intérét de la Société.

Tous pouvoirs que la Loi ou les présents statuts ne réservent pas expressément a I'assemblée générale des actionnaires
sont de la compétence du conseil d’administration.

Lorsque la Société compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs dévolus au conseil d’administration.

La gestion journaliére de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion pourront,
conformément a l'article 60 de la Loi, étre déléguées a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres
agents, associés ou non, agissant seuls ou conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs attributions seront
réglées par une décision du conseil d’administration.

La délégation a un membre du conseil d’administration impose au conseil I'obligation de rendre annuellement compte
a 'assemblée générale ordinaire des traitements, émoluments et avantages quelconques alloués au délégué.

La Société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé.
Art. 13. La Société sera engagée par la signature collective de deux (2) administrateurs ou la seule signature de toute

(s) personne(s) a laquelle (auxquelles) pareils pouvoirs de signature auront été délégués par le conseil d’administration.
Lorsque le conseil d’administration est composé d’un seul membre, la Société sera engagée par sa seule signature.

V. Surveillance de la société

Art. 14. Les opérations de la Société seront surveillées par un (1) ou plusieurs commissaires aux comptes qui n’ont
pas besoin d’étre actionnaire. L’assemblée générale des actionnaires désignera les commissaires aux comptes et déter-
minera leur nombre, leurs rémunérations et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six (6) années.

VL. Exercice social - Bilan
Art. 15. L'exercice social commencera le premier janvier de chaque année et se terminera le trente et un décembre

de la méme année.

Art. 16. Sur le bénéfice annuel net de la Société il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve
légale; ce prélévement cessera d’étre obligatoire lorsque et tant que la réserve aura atteint dix pour cent (10%) du capital
social, tel que prévu a I'article 5 de ces statuts, ou tel qu’augmenté ou réduit en vertu de ce méme article 5.

L’assemblée générale des actionnaires déterminera, sur proposition du conseil d’administration, de quelle fagon il sera
disposé du solde du bénéfice annuel net.

Des acomptes sur dividendes pourront étre versés en conformité avec les conditions prévues par la Loi.

VIl Liquidation
Art. 17. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé a la liquidation par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs
(qui peuvent étre des personnes physiques ou morales) nommeés par I'assemblée générale des actionnaires qui déterminera
leurs pouvoirs et leurs rémunérations.
VIIl. Modification des statuts

Art. 18. Les présents statuts pourront étre modifiés par une assemblée générale des actionnaires statuant aux condi-
tions de quorum et de majorité prévues par l'article 67-1 de la Loi.

IX. Dispositions finales - Loi applicable
Art. 19. Pour toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents statuts, les parties se référent aux dispositions
de la Loi.
Dispositions transitoires
1.- Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2008.
2.- La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 2009.
3) Exceptionnellement, le premier président du conseil d’administration et le premier administrateur-délégué peuvent
&tre nommeés par la premiére assemblée générale des actionnaires, désignant le premier conseil d’administration.
Souscription et libération

Les Statuts ayant ainsi été arrétés, les cent (100) actions ont été souscrites comme suit:

1.- La société anonyme AD TRUST, prédésignée, quatre-vingt-quinZe actions . . . .. .. ....couvuenenenn.n.. 95
2.- La société anonyme BEGELUX S.A., prédésignée, cinqactions . ... .......uuiutnt vt enennenen.. 5
Total cent actions . . ... .o e 100

Toutes ces actions ont été libérées intégralement en numéraire, de sorte que la somme de trente et un mille euros
(31.000,- EUR) se trouve dés-a-présent a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire instru-
mentant, qui le constate expressément.
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Déclaration
Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la Loi de 1915,
telle que modifiée, et en confirme expressément I'accomplissement.
Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’élévent approximativement a la somme de mille cinq cent
cinquante euros.

Assemblée générale extraordinaire

Et a P'instant les comparants préqualifiés, représentant l'intégralité du capital social, se sont constitués en assemblée
générale extraordinaire a laquelle ils se reconnaissent diment convoqués, et aprés avoir constaté que celle-ci était ré-
guliérement constituée ils ont pris, a 'unanimité, les résolutions suivantes:

1.- Le nombre des administrateurs est fixé a trois (3) et celui des commissaires aux comptes a un (1).
2.- Ont été appelés aux fonctions d’administrateurs:

a) Monsieur Philippe Renkens, administrateur, né a Hermalle-s/Argenteau, (Belgique), le 20 juin 1965, demeurant a
B-4610 Beyne-Heusay, 620, rue E. Vandervelde;

b) Madame Kathleen Renkens, étudiante, née a Liége, (Belgique), le 5 janvier 1989, demeurant a B-4350 Remicourt,
61, rue de Momelette;

c) Monsieur Fabian de Rore, employé, né a Liége, (Belgique), le 17 octobre 1961, demeurant a B-4621 Retinne, 50, rue
des 3 Chénes.

3.- La société privée a responsabilité limitée de droit belge BCB, avec siége social a B-4032 Chénée, 25, rue de la Digue,
inscrite a la Banque Carrefour des Entreprises sous le numéro 461.595.185, a été appelée a la fonction de commissaire
aux comptes.

4.- Le siége social est établi a L-8210 Mamer, 96, route d’Arlon.

5.- Les mandats des administrateurs et du commissaire aux comptes prendront fin a I'issue de I'assemblée générale
ordinaire de 2013.

6.- Faisant usage de la faculté offerte par la disposition transitoire (3), 'assemblée nomme Monsieur Philippe Renkens,
préqualifié, aux fonctions:

- de président du conseil d’administration, et
- d’administrateur-délégué de Société.

Dont acte, fait et passé a Junglinster, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire par nom, prénom usuel, état et de-
meure, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signe: L. Berryer, J. Seckler.
Enregistré a Grevenmacher, le 8 février 2008, Relation GRE/2008/672. — Regu 155 euros.

Le Receveur ff (signé): Bentner.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 3 mars 2008. J. Seckler.
Référence de publication: 2008036985/231/239.
(080038784) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

PEF Feeder 2007 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 136.876.

STATUTES
In the year two thousand and eight, on the nineteenth day of February.
Before Us Maitre Martine Schaeffer, notary, residing in Luxembourg.

There appeared:

PEF FEEDER 2007 LIMITED PARTNERSHIP, a limited partnership, registered and organised under the laws of England,
having its registered office at 26 New Street, St. Helier, Jersey, JE2 3RA and registered in England under registration
number LP12653.

The appearer for the above is here represented by Frangois Lerusse, himself represented by Mr. Raymond Thill, both
professionally residing in Luxembourg by virtue of one proxy given under private seal dated 19 February 2008, which,
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initialled ne varietur by the appearing person and the undersigned notary, will remain attached to the present deed to be
filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to state as follows the
articles of incorporation of a private limited liability company («société privée a responsabilité limitéey):

Chapter I. Form, Name, Registered office, Object, Duration

Art. 1. Form - Corporate name. There is formed a private limited liability company under the name PEF FEEDER 2007
S.a r.l. which will be governed by the laws pertaining to such an entity (hereafter the «Company»), and in particular by
the law of August 10th, 1915 on commercial companies as amended (hereafter the «Lawy), as well as by the present
articles of incorporation (hereafter the «Articlesy).

Art. 2. Registered office.
2.1 The registered office of the Company is established in Luxembourg-City (Grand Duchy of Luxembourg).

2.2 It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its Shareholders (as defined below) deliberating in the manner provided for amendments
to the Articles.

2.3 However, the sole manager, or in case of plurality of managers, the Board of Managers (as defined below) is
authorised to transfer the registered office of the Company within the City of Luxembourg.

2.4 Branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution of the sole manager,
or in case of plurality of managers, by resolution of the Board of Managers.

2.5 In the event that the sole manager, or in case of plurality of managers, the Board of Managers determines that
extraordinary political, economic or social developments have occurred or are imminent, that would interfere with the
normal activities of the Company at its registered office or with the ease of communication between such office and
persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these ab-
normal circumstances; such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company which,
notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg company.

Art. 3. Object.

3.1 The Company’s object is to hold, directly or indirectly, interests in any form whatsoever, in other Luxembourg or
foreign entities, to acquire by way of purchase, subscription or acquisition, any securities and rights of any kind through
participation, contribution, underwriting, firm purchase or option, negotiation or in any other way, or to acquire financial
debt instruments in any form whatsoever, and to possess, administrate, develop, manage and dispose of such holding of
interests.

3.2 The Company is entitled to grant loans, guarantees or other forms of financing and may also render every assistance,
whether by way of loans, guarantees or otherwise to its subsidiaries or companies in which it has a direct or indirect
interest, even not substantial, or any company being a direct or indirect shareholder of the Company or any company
belonging to the same group as the Company (hereafter referred to as the «Connected Companiesy), it being understood
that the Company will not enter into any transaction which would cause it to be engaged in any activity that would be
considered as a regulated activity of the financial sector.

3.3 The Company may in particular enter into the following transactions, it being understood that the Company will
not enter into any transaction which would cause it to be engaged in any activity that would be considered as a regulated
activity of the financial sector:

- to borrow money in any form or to obtain any form of credit facility and raise funds through, including, but not
limited to, the issue, on a private basis, of bonds, notes, promissory notes and other debt or equity instruments convertible
or not, the use of financial derivatives or otherwise;

- to advance, lend or deposit money or give credit to or with or to subscribe to or purchase any debt instrument
issued by any Luxembourg or foreign entity on such terms as may be thought fit and with or without security;

- to render assistance in any form (including but not limited to advances, loans, money deposits, credits, guarantees
or granting of security to the Connected Companies) and to enter into any guarantee, pledge or any other form of
security, whether by personal covenant or by mortgage or charge upon all or part of the undertaking, property assets
(present or future) or by all or any of such methods, for the performance of any contracts or obligations of the Company
and of any of the Connected Companies, or any directors or officers of the Company or any of the Connected Companies,
within the limits of Luxembourg law.

The Company may also perform all commercial, technical and financial operations, if these operations are likely to
enhance the above-mentioned objectives, and to effect all transactions which are necessary or useful to fulfil its object as
well as operations connected directly or indirectly to facilitating the accomplishment of its purpose in all areas described
in this article.

Art. 4. Duration. The Company is established for an unlimited duration.
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Chapter Il. Capital, Shares
Art. 5. Share Capital.

5.1 The share capital is fixed at twelve thousand and five hundred Euro (EUR 12,500.-) represented by twelve thousand
and five hundred (12,500) shares with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each (hereafter referred to as the «Shares»
and each a «Sharey). The holders of the Shares are together referred to as the «Shareholders» and each, a «Shareholder».

5.2 In addition to the corporate capital, there may be set up a premium account, into which any premium paid on any
Share is transferred. The amount of said premium account is at the free disposal of the Shareholder(s).

5.3 All Shares will have equal rights.
5.4 The Company can proceed to the repurchase of its own shares by decisions of the sole manager or in case of

plurality of managers of the Board of Managers subject to the availability of funds determined by the sole manager or in
case of plurality of managers by the Board of Managers on the basis of relevant interim accounts.

Art. 6. Shares indivisibility. Towards the Company, the Company’s Shares are indivisible, since only one owner is
admitted per Share. Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 7. Transfer of shares.
7.1 In case of a single Shareholder, the Company’s Shares held by the single Shareholder are freely transferable.

7.2 In case of plurality of Shareholders, the Shares held by each Shareholder may be transferred by application of the
requirements of articles 189 and 190 of the Law.

Chapter Ill. MANAGEMENT
Art. 8. Management.

8.1 The Company is managed by one or more manager(s) appointed by a resolution of the Shareholder(s). In case of
plurality of managers, they will constitute a board of managers (the «Board of Managers»).

8.2 The managers need not to be Shareholders. The managers may be removed at any time, with or without cause by
a resolution of the Shareholder(s).

Art. 9. Powers of the sole manager or of the Board of Managers.

9.1 In dealing with third parties, the sole manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers, will have
all powers to act in the name of the Company in all circumstances and to carry out and approve all acts and operations
consistent with the Company’s objects and provided the terms of this article shall have been complied with.

9.2 All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of Shareholders fall within
the competence of the sole manager or in case of plurality of managers, of the Board of Managers.

Art. 10. Representation of the Company. Towards third parties, the Company shall be, in case of a sole manager,
bound by the sole signature of the sole manager or, in case of plurality of managers, by the sole signature of any one
manager or by the signature of any person to whom such power shall be delegated, in case of a sole manager, by the sole
manager or, in case of plurality of managers, by the sole signature of any one manager.

Art. 11. Delegation and agent of the sole manager or of the Board of Managers.

11.1 Without prejudice to article 10 above, the sole manager or, in case of plurality of managers, any one manager,
may delegate his/their powers for specific tasks to one or more ad hoc agents, and will determine any such agent’s
responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions
of its agency.

Art. 12. Meeting of the Board of Managers.
12.1 In case of plurality of managers, the meetings of the Board of Managers are convened by any manager.

12.2 The Board of Managers may validly debate and take decisions without prior notice if all the managers are present
or represented and have waived the convening requirements and formalities.

12.3 Any manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing or by telegram, telefax,
email or any similar means another manager as his proxy. For the avoidance of doubt, one manager can represent one
or more managers. A manager may also appoint another manager to represent him by phone to be confirmed in writing
at a later stage.

12.4 The Board of Managers can only validly debate and take decisions if a majority of its members is present or
represented. Decisions of the Board of Managers shall be adopted by a simple majority.

12.5 The use of video-conferencing equipment and conference call shall be allowed as long as initiated from Luxembourg
and provided that each participating manager is able to hear and to be heard by all other participating managers whether
or not using this technology, and each participating manager shall be deemed to be present and shall be authorised to
vote by video or by telephone.

12.6 A written decision, signed by all the managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of
the Board of Managers, which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or
in several separate documents having the same content signed by all the members of the Board of Managers.
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12.7 The minutes of a meeting of the Board of Managers shall be signed by all managers present at the meeting. Extracts
shall be certified by any manager or by any person nominated by any manager or during a meeting of the Board of Managers.

Chapter IV. General meeting of Shareholders
Art. 13. Powers of the general meeting of Shareholder(s) - Votes.
13.1 The single Shareholder assumes all powers conferred to the general Shareholders’ meeting.

13.2 In case of a plurality of Shareholders, each Shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the
number of Shares, which he owns. Each Shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. All Shares
have equal voting rights

13.3 If all the Shareholders are present or represented they can waive any convening formalities and the meeting can
be validly held without prior notice.

13.4 If there are more than twenty-five Shareholders, the Shareholders’ decisions have to be taken at meetings to be
convened in accordance with the applicable legal provisions.

13.5 If there are less than twenty-five Shareholders, each Shareholder may receive the text of the decisions to be taken
and cast its vote in writing.

13.6 A Shareholder may be represented at a Shareholders’ meeting by appointing in writing or by telegram, telefax,
email or any similar means an attorney who need not be a Shareholder.

13.7 Collective decisions are only validly taken insofar as Shareholders owning more than half of the share capital adopt
them. However, resolutions to alter the Articles may only be adopted by the majority (in number) of the Shareholders
owning at least three-quarters of the Company’s Share capital, subject to any other provisions of the Law.

Chapter V. Business year
Art. 14. Business year.
14.1 The Company’s financial year starts on the 1st January and ends on the 31st December of each year.

14.2 At the end of each financial year, the Company’s accounts are established by the sole manager or in case of
plurality of managers, by the Board of Managers and the sole manager or in case of plurality of managers, the Board of
Managers prepares an inventory including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities.

14.3 Each Shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office in ac-
cordance with the law.

Art. 15. Distribution right of Shares.

15.1 Each year, from the net annual profits determined in accordance with the applicable legal provisions and accounting
principles, five per cent shall be deducted and allocated to the legal reserve. That deduction will cease to be mandatory
when the amount of the legal reserve reaches one tenth of the Company’s share capital.

15.2 To the extent that funds are available at the level of the Company for distribution and to the extent permitted
by Law and by these Articles, the sole manager or in case of plurality of managers, the Board of Managers shall propose
that cash available for remittance be distributed. The decision to distribute funds and the determination of the amount
of such distribution will be taken by a majority vote of the Shareholders.

15.3 Notwithstanding the preceding provisions, the sole manager or in case of plurality of managers, the Board of
Managers may decide to pay interim dividends to the shareholder(s) before the end of the financial year on the basis of
a statement of accounts showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that (i) the amount
to be distributed may not exceed, where applicable, realised profits since the end of the last financial year, increased by
carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to
a reserve to be established according to the Law or these Articles and that (i) any such distributed sums which do not
correspond to profits actually earned shall be reimbursed by the Shareholder(s).

Chapter VI. Liquidation
Art. 16. Causes of dissolution. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights,
insolvency or bankruptcy of the single Shareholder or of one of the Shareholders.
Art. 17. Liquidation.
17.1 The liquidation of the Company shall be decided by the Shareholders in accordance with the applicable legal
provisions.

17.2 The liquidation will be carried out by one or several liquidators, Shareholders or not, appointed by the Share-
holders who shall determine their powers and remuneration.

17.3 When the liquidation of the Company is closed, the assets of the Company will be distributed to the Shareholders
pro-rata to their participation in the share capital of the Company.

17.4 A sole Shareholder may decide to dissolve the Company and to proceed to its liquidation, assuming personally
all the assets and liabilities, known or unknown of the Company.
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Chapter VII. Applicable Law

Art. 18. Applicable Law. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision

is made in these Articles.
Transitory provisions

The first accounting year shall begin on the date of the incorporation of the Company and shall terminate on 31

December 2008.
Subscription - Payment
The share capital of the Company has been subscribed as follows:

Shares
PEF FEEDER 2007 LIMITED PARTNERSHIP . . . ... e e e 12,500
Total . oo 12,500

All these Shares have been fully paid up, so that the sum of twelve thousand and five hundred Euro (EUR 12,500.-)
corresponding to a share capital of twelve thousand and five hundred Euro (EUR 12,500.-) is forthwith at the free disposal
of the Company, as has been proved to the notary.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about two thousand and five hundred Euro
(EUR 2,500.-).

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the above-named entity, PEF FEEDER 2007 LIMITED PART-
NERSHIP, representing the entirety of the subscribed capital and represented as stated above, passed the following
resolutions:

1- Are appointed as managers of the Company for an undetermined period:

- Mr. Eric Magrini, born on 20 April 1963 in Luxembourg, with professional address at 65, boulevard Grande Duchesse
Charlotte, L-1331 Luxembourg; and

- Mr. Philippe Toussaint, born on 2 September 1975 in Belgium, with professional address at 65, boulevard Grande
Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg.

2- The Company shall have its registered office at 65, boulevard Grande Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg
(Grand Duchy of Luxembourg).
Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing party and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, he signed together with the notary the
present deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précede:
L’an deux mille huit, le dix-neuf février.
Par-devant Maitre Martine Schaeffer, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

PEF FEEDER 2007 LIMITED PARTNERSHIP, une société enregistrée et existant sous les lois d’Angleterre, avec siége
social au 26 New Street, St. Helier, Jersey, JE2 3RA, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de I'’Angleterre
sous le numéro LP12653.

La comparante ci-dessus est représentée par Frangois Lerusse, lui-méme représenté par M. Raymond Thill, tous deux
résidant professionnellement a Luxembourg en vertu d’'une procuration donnée sous seing privé en date du 19 février
2008, laquelle, paraphée ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour
étre formalisée avec lui.

Laquelle comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’'une
société a responsabilité limitée dont elles ont arrété les statuts comme suit:
Titre | . Forme, Nom, Siége social, Objet, Durée

Art. 1" . Forme-Dénomination. Il est formé une société a responsabilité limitée sous la dénomination de PEF FEEDER
2007 S.a r.l qui sera régie par les lois relatives a une telle entité (ci-aprés la «Société»), et en particulier la loi du 10 aodt
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1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-apreés la «Loiy), ainsi que par les présents statuts de la
Société (ci-apreés les «Statutsy).

Art. 2. Siége social.
2.1 Le siege social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

2.2 Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée
générale extraordinaire des associés (telle que définie ci-dessous) délibérant comme en matiére de modification des
Statuts.

2.3 Toutefois, le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance de la Société (tel que défini
ci-dessous) est autorisé a transférer le siége de la Société dans la Ville de Luxembourg.

2.4 Des bureaux et des succursales pourrant étre établis tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger par la
décision du Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, par la décision du Conseil de Gérance.

2.5 Au cas ou le Gérant Unique ou, en cas de pluralité des gérants, le Conseil de Gérance détermine que des événe-
ments extraordinaires d’ordre militaire, politique, économique ou social de nature a compromettre I'activité normale au
siege social de la Société ou la facilité de la communication entre de telles succursales et des personnes a I'étranger se
seraient produits ou seraient imminents, le siége social pourra é&tre transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation
compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la
Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Art. 3. Objet.

3.1 La Société a pour objet la détention de tous intéréts, directement ou indirectement, sous quelle que forme que
ce soit, dans toutes autres entités, luxembourgeoises ou étrangeres, I'acquisition par voie d’achat, de souscription ou
d’acquisition, tous titres ou droits de toute sorte par la participation, I'apport, la souscription, la prise ferme ou I'option
d’achat, la négociation ou toute autre maniere, ou I'acquisition par voie d’instruments financiers de dettes, sous quelle
que forme que ce soit, ainsi que la possession, administration, développement, gestion et disposition de ces détentions
d’intéréts.

3.2 La Société pourra également apporter toute assistance financiére, que ce soit sous forme de préts, d’octroi de
garanties ou autrement, a ses filiales ou aux sociétés dans lesquelles elle a un intérét direct ou indirect, sans que celui-ci
soit substantiel, ou a toutes sociétés, qui seraient actionnaires, directs ou indirects, de la Société, ou encore a toutes
sociétés appartenant au méme groupe que la Société (ci-apres reprises comme les «Sociétés Apparentéesy), étant entendu
que la Société ne conclura pas de transactions qui auraient pour conséquence de faire qu’elle effectue une activité com-
merciale ou de I'engager dans toute activité considérée comme une activité réglementée du secteur financier.

3.3 La Société pourra, en particulier, &tre engagée dans les opérations suivantes, il est entendu que la Société n’entrera
dans aucune opération qui pourrait 'amener a étre engagée dans toute activité qui serait considérée comme une activité
réglementée du secteur financier:

- conclure des emprunts sous toute forme ou obtenir toutes formes de moyens de crédit et réunir des fonds, no-
tamment mais pas uniquement, par I'’émission, toujours sur une base privée, de titres, d’obligations, de billets a ordre et
autres instruments convertibles ou non de dette ou de capital, ou utiliser des instruments financiers dérivés ou autres;

- avancer, préter, déposer des fonds ou donner crédit a ou avec ou de souscrire & ou acquérir tous instruments de
dette, avec ou sans garantie, émis par une entité luxembourgeoise ou étrangére, pouvant étre considérée comme per-
formante;

- apporter assistance dans toute forme (en ce compris mais pas uniquement sous forme d’avances, de préts, de caisse
de consignation, de crédits, d’octroi de garanties ou d’allocation de titres a des Sociétés Apparentées), et d’entrer dans
toutes garanties, fournir tous gages ou toutes autres formes de slreté, que ce soit par engagement personnel ou par
hypothéque ou charge sur tout ou partie des avoirs (présents ou futurs), ou par I'une et l'autre de ces méthodes, pour
I'exécution de tous contrats ou obligations de la Société ou de toute Société Apparentée, ou tout gérant ou gérant délégué
de la Société ou de toute Société Apparentée, dans les limites autorisées par la loi luxembourgeoise;

La Société peut réaliser toutes opérations commerciales, techniques ou financiéres, si ces opérations sont probable-
ment de nature a améliorer les objectifs mentionnés ci-dessus, et d’effectuer toutes les transactions nécessaires ou utiles
a 'accomplissement de son objet social ainsi que les opérations en relation directe ou indirecte, de maniére a faciliter
'accomplissement de son objet dans tous les secteurs décrits dans cet article.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Titre Il. Capital, Parts
Art. 5. Capital social.

5.1 Le capital social souscrit est fixé a douze mille cinq cents Euro (12.500,- €) représenté par douze mille cinq cents
(12.500) parts sociales (les «Parts Sociales») d’'une valeur nominale d’un Euro (1,- €) chacune. Les détenteurs de Parts
Sociales sont définis ci-apres les «Associésy» et chacun un «Associéy.
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5.2 Complémentairement au capital social, il pourra étre établi un compte de prime d’émission sur lequel toute prime
d’émission payée pour toute Part Sociale sera versée. Le montant dudit compte de prime d’émission sera laissé a la libre
disposition des Associé(s).

5.3 Toutes les Parts Sociales donnent droit a des droits égaux.

5.4 La Société peut procéder au rachat de ses propres parts sociales par décision du Gérant Unique ou, en cas de
pluralité de gérants, du Conseil de Gérance sous réserve de la disponibilité des fonds déterminée par le Gérant Unique
ou, en cas de pluralité de gérants, par le Conseil de Gérance sur la base des comptes intérimaires pertinents.

Art. 6. Indivisibilité des Parts. Envers la Société, les Parts Sociales de la Société sont indivisibles, de sorte qu’un seul
propriétaire par Part Sociale est admis. Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente
aupreés de la Société.

Art. 7. Transfert des Parts.

7.1 Dans I'hypothése ou il n’y a qu’un seul Associé, les Parts Sociales de la Société détenues par celui-ci sont librement
transmissibles.

7.2 Dans I'hypothése ou il y a plusieurs Associés, les Parts Sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont trans-
missibles que moyennant I'application de ce qui est prescrit par les articles 189 et 190 de la Loi.

Titre Il. Gérance
Art. 8. Gérance.
8.1 La Société est administrée par un gérant ou plusieurs gérants nommés par une résolution des associé(s). En cas
de pluralité de gérants, ils constitueront un conseil de gérance (le «Conseil de Gérancey).
8.2 Les gérants ne sont pas obligatoirement des Associés. Les gérants pourront étre révoqués a tout moment, avec
ou sans motif, par décision des Associé(s).

Art. 9. Pouvoirs du Conseil de Gérance.

9.1 Dans les rapports avec les tiers, le Gérant Unique ou en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance a tous
pouvoirs pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour effectuer et approuver tous actes et opérations
conformes a I'objet social de la Société et pourvu que les termes du présent article aient été respectés.

9.2 Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des Associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du Gérant Unique ou en cas de pluralité de gérants, du Conseil de Gérance.

Art. 10. Représentation de la Société. Vis-a-vis des tiers, la Société est, en cas de Gérant Unique, valablement engagée
par la seule signature de son Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, par la seule signature de tout gérant ou
par la signature de toute personne a qui le pouvoir aura été délégué, en cas de Gérant Unique, par son Gérant Unique
ou, en cas de pluralité de gérants, par la seule signature de tout gérant.

Art. 11. Délégation et agent du Gérant Unique et du Conseil de Gérance.

11.1 Sans préjudice de I'article 10 ci-dessus, le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, tout gérant, peut
déléguer ses pouvoirs a un ou plusieurs mandataires ad hoc pour des tiches déterminées et détermine les responsabilités
et la rémunération quelconques (s’il y en a) de tout mandataire, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres con-
ditions de leur mandat.

Art. 12. Réunion du Conseil de Gérance.
12.1 En cas de pluralité de gérants, les réunions du Conseil de Gérance sont convoquées par tout gérant.

12.2 Le Conseil de Gérance peut valablement débattre et prendre des décisions sans convocation préalable si tous les
gérants sont présents ou représentés et s’ils ont renoncé aux formalités de convocation.

12.3 Tout gérant est autorisé a se faire représenter lors d’une réunion du Conseil de Gérance par un autre gérant,
pour autant que ce dernier soit en possession d’une procuration écrite, d’'un télégramme, d’un fax, d’'un e-mail ou tout
autre moyen similaire. Pour éviter tout doute, un gérant peut représenter un ou plusieurs gérants. Un gérant pourra
également nommer par téléphone un autre gérant pour le représenter, moyennant confirmation écrite ultérieure.

12.4 Le Conseil de Gérance ne peut valablement débattre et prendre des décisions que si une majorité de ses membres
est présente ou représentée. Les décisions du Conseil de Gérance seront adoptées a une majorité simple des voix.

12.5 L'utilisation de la vidéo conférence et de conférence téléphonique est autorisée a condition qu’elle est engagée
de Luxembourg et a condition que chaque gérant participant est en mesure d’entendre et d’étre entendu par tous les
gérants participants, utilisant ou non ce type de technologie. Tout gérant participant sera réputé présent a la réunion et
sera habilité a prendre part au vote via le téléphone ou la vidéo.

12.6 Une décision écrite, signée par tous les gérants, est valide comme si elle avait été adoptée lors d’une réunion du
Conseil de Gérance diiment convoquée et tenue. Une telle décision peut étre documentée dans un document unique ou
dans plusieurs documents ayant le méme contenu signée par tous les membres du Conseil de Gérance.

12.7 Les proces-verbaux des réunions du Conseil de Gérance sont signés par tous les gérants présents aux réunions.
Des extraits seront certifiés par un gérant ou par toute personne désignée a cet effet par un gérant ou lors de la réunion
du Conseil de Gérance.
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Art. 13. Pouvoirs de ’Assemblée générale des Associés - Votes.
13.1 L’Associé unique exerce tous pouvoirs qui sont conférés a I'assemblée générale des Associés.

13.2 En cas de pluralité d’Associés, chaque Associé peut prendre part aux décisions collectives indépendamment du
nombre de parts détenues. Chaque Associé possede des droits de vote en rapport avec le nombre de parts détenues
par lui. Toutes les Parts Sociales ont des droits de vote égaux.

13.3 Si tous les Associés sont présents ou représentés, ils peuvent renoncer aux formalités de convocation et la réunion
peut valablement étre tenue sans avis préalable.

13.4 Sil y a plus de vingt-cinq Associés, les décisions des Associés doivent étre prises aux réunions a convoquer
conformément aux dispositions légales applicables.

13.5 S’il y a moins de vingt-cinq Associés, chaque Associé pourra recevoir le texte des décisions a adopter et donner
son vote part écrit.

13.6 Un Associé pourra é&tre représenté a une réunion des Associés en nommant par écrit ou par fax, par e-mail ou
par tout autre moyen similaire un mandataire qui ne doit pas &tre nécessairement un Associé.

13.7 Des décisions collectives ne sont valablement prises que seulement si les Associés détenant plus de la moitié du
capital social les adoptent. Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent étre adoptés que par
une majorité d’Associés (en nombre) détenant au moins les trois quarts du capital social, sous réserve des toutes autres
dispositions légales.

Titre V. Exercice social
Art. 14. Exercice social.

14.1 L'année sociale commence le 1 " janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

14.2 Chaque année, a la fin de 'exercice social, les comptes de la Société sont établis par le Gérant Unique ou en cas
de pluralité de gérants, par le Conseil de Gérance et le Gérant Unique ou en cas de pluralité de gérants, le Conseil de
Gérance prépare un inventaire comprenant I'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société.

14.3 Tout Associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siége social de la Société en conformité
avec la Loi.

Art. 15. Droit de distribution des Parts.

15.1 Chaque année seront prélevés du bénéfice net déterminé en conformité avec les dispositions légales applicables
et les principes comptables, cing pour cent (5%) pour la constitution de la réserve légale. Ce prélevement cessera d’étre
obligatoire lorsque le montant de celle-ci aura atteint dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

15.2 Dans la mesure ou des fonds sont disponibles pour la distribution au niveau de la Société tant dans le respect de
la loi que des Statuts, le Gérant Unique ou en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance pourra proposer que les
fonds disponibles soient distribués. La décision de distribuer des fonds et d’en déterminer le montant sera prise par la
majorité des votes des Associés.

15.3 Malgré les dispositions précédentes, le Gérant unique ou en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance
peut décider de payer des dividendes intérimaires au(x) associé(s) avant la fin de I'exercice social sur la base d’une situation
de comptes montrant que des fonds suffisants sont disponibles pour la distribution, étant entendu que (i) le montant a
distribuer ne peut pas excéder, si applicable, les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social, augmentés des
bénéfices reportés et des réserves distribuables, mais diminués des pertes reportées et des sommes allouées a la réserve
établie selon la Loi ou selon ces Statuts et que (ii) de telles sommes distribuées qui ne correspondent pas aux bénéfices
effectivement réalisés seront remboursées par I'associé(s).

Titre VI. Liquidation
Art. 16. Causes de dissolution.
16.1 La Société ne pourra étre dissoute pour cause de déces, de suspension des droits civils, d’insolvabilité, de faillite
de son Associé unique ou de 'un de ses Associés.
Art. 17. Liquidation.

17.1 La liquidation de la Société sera décidée par la réunion des Associés en conformité avec les dispositions légales
applicables.

17.2 La liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, Associés ou non, nommés par les Associés qui dé-
termineront leurs pouvoirs et rémunérations.

17.3 Quand la liquidation de la Société sera cléturée, les actifs de la Société seront distribués aux Associés sur une
base proportionnelle par rapport a leur participation dans le capital social de la Société.

17.4 Un Associé unique pourra décider a dissoudre la Société et de procéder a sa liquidation, assumant personnelle-
ment tous les actifs et passifs, connus ou inconnus de la Société.
Titre VII. Loi applicable

Art. 18. Loi applicable. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’une prévision spécifique par les Statuts, il est fait référence
a la Loi.
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Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2008.

Souscription - Libération

Le capital social de la Société a été souscrit comme suit:

Parts Sociales: Parts

Sociales
PEF FEEDER 2007 LIMITED PARTNERSHIP . . . ... . e e 12.500
I 1 12.500

Toutes les Parts Sociales ont été intégralement libérées par des versements en numéraire de sorte que la somme de
douze mille cinq cents Euros (€ 12.500,-) correspondant a un capital de douze mille cinq cents Euros (€ 12.500,-) se
trouve dés a présent a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société

ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve a environ deux mille cinq cents Euros (EUR 2.500,-).
Assemblée Générale

Immédiatement aprés la constitution de la Société, la comparante précitée, PEF FEEDER 2007 LIMITED PARTNERSHIP,
représentant la totalité du capital social, exercant les pouvoirs de I'assemblée, a pris les résolutions suivantes:

1- Sont nommés gérants de la Société pour une période indéterminée:

- M. Eric Magrini, né le 20 avril 1963 a Luxembourg, avec adresse professionnelle a 65, boulevard de Grande Duchesse
Charlotte, L-1331 Luxembourg; et

- M. Philippe Toussaint, né le 2 septembre 1975 en Belgique, avec adresse professionnelle a 65, boulevard Grande
Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg.

2- Le siége social de la Société est établi a 65, boulevard Grande Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg (Grand-
Duché de Luxembourg).
Déclaration
Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la comparante I'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’'une version francaise, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.
Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, celui-ci a signé le présent acte avec le
notaire.

Signé: R. Thill, M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg, le 28 février 2008, LAC/2008/8758. — Regu 62,50 euros.
Le Receveur (signé): F. Sandt.
Pour copie conforme, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 mars 2008. M. Schaeffer.
Référence de publication: 2008036981/5770/437.

(080038646) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

Europa Heron S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2320 Luxembourg, 43, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 112.356.

Extrait du procés-verbal de I'Assemblée Générale Extraordinaire des Associés de la Société
tenue au siége social le 6 février 2008

Il résulte du proces-verbal de ’Assemblée Générale Extraordinaire des Associés de la Société tenue au siege social en
date du 6 février 2008 qu’il a été décidé, en application de I'article 17 des statuts de la Société, de nommer avec effet
immédiat DELOITTE SA, société anonyme dont le siege social est sis au 560, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg et
immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 67.895, aux fonctions de
réviseur d’entreprises de la Société.
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Le mandat du réviseur d’entreprises ainsi nommé expirera immédiatement aprés I’Assemblée Générale des Associés
de la Société devant se tenir en I'année 2008 pour statuer sur I'approbation des comptes annuels arrétés au 31 décembre
2007.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Fait a Luxembourg, le 26 février 2008.

Certifié conforme et sincére
Pour la Société
Signature
Référence de publication: 2008037025/1138/25.
Enregistré a Luxembourg, le 7 mars 2008, réf. LSO-CO02197. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080039019) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

Immosecure, Société Anonyme.
Siége social: L-7526 Mersch, 5, allée John W. Leonard.
R.C.S. Luxembourg B 136.881.
STATUTEN
Im Jahre zweitausendsieben, den elften Dezember.
Vor dem unterzeichneten Notar Martine Decker, im Amtssitz in Hesperange.

Sind erschienen:

1.- Die anonyme Gesellschaft HK-INVEST mit Sitz in L-7526 Mersch, 5, allée John W. Léonard, gegriindet gemaB
Urkunde aufgenommen durch den instrumentierenden Notar am heutigen Datum, noch nicht einregistriert,

hier vertreten durch ihren mit der tiglichen Geschiftsfiihrung beauftragten Verwalter, Herr Horst Kandels, Gesell-
schaftsverwalter, wohnhaft in D-54619 Eschfeld (Deutschland), 15, An der Ho6th,

hierzu ernannt und befugt gemaB der statutarischen Gesellschafterversammlung vom heutigen Tage, noch nicht ein-
registriert,

2.- Die Gesellschaft PENDLE HOLDINGS LIMITED LTD der British Virgin Islands, mit Sitz in TORTOLA (B.V.l.),
Beaufort House P.O. Box 438, Road Town, registriert unter Nummer 221438,

hier vertreten durch Dame Aline Lejeune, Privatangestellte, wohnhaft in B-6670 Gouvy (Belgien), 94, Bovigny, handelnd
in ihrer Eigenschaft als alleinunterschriftsbefugter Verwalter der Gesellschaft aufgrund eines Beschlusses des Verwal-
tungsrats am 20. September 2007, der Gesellschaft PENDLE HOLDINGS LTD,

Welche Komparenten, handelnd wie erwihnt, den amtierenden Notar ersuchten, die Satzung einer von ihnen zu
griindenden Aktiengesellschaft zu beurkunden wie folgt:

Gesellschaftsname - Sitz - Zweck - Dauer
Art. 1. Es besteht eine Aktiengesellschaft unter der Bezeichnung IMMOSECURE.

Art. 2. Der Sitz der Gesellschaft ist in Mersch.

Sollten aussergewdhnliche Ereignisse politischer, wirtschaftlicher oder sozialer Natur die normale Geschiftstatigkeit
am Gesellschaftssitz oder der reibungslose Verkehr mit dem Sitz oder auch dieses Sitzes mit dem Ausland gefihrden oder
unmittelbar bevorstehen, so kann der Gesellschaftssitz voriibergehend bis zur vollstindigen Einstellung dieser unge-
wohnlichen Umstiande ins Ausland verlegt werden, ohne dass jedoch diese MaBBnahme eine Wirkung auf die Staatszuge-
horigkeit der Gesellschaft hat, welche unbeschadet der provisorischen Verlegung des Sitzes luxemburgisch bleiben wird.

Art. 3. Die Dauer der Gesellschaft ist unbegrenzt.

Art. 4. Zweck der Gesellschaft ist:

- der An- und Verkauf, sowie die wirtschaftliche Verwertung von eigenen Immobilien und Mobilien;

- jegliche Handelsgeschifte, welche direkt oder indirekt mit der Beteiligung in jedméglicher Form an luxemburgischen
und auslandischen Gesellschaften zusammenhingen, sowie die Verwaltung, Kontrolle und Verwertung dieser Beteiligun-
gen.

Sie kann insbesondere Wertpapiere aller Art durch Einbringung, Zeichnung, feste Ubernahme, Kaufoption oder auf
jegliche andere Weise erwerben und sie durch Verkauf, Abtretung oder Tausch veriussern, sowie den Gesellschaften,
an denen sie eine direkte oder indirekte massgebliche Beteiligung hilt, jede Art Unterstiitzung, Dahrlehen, Vorschisse
oder Sicherheiten gewihren.

Sie kann alle MaBnahmen vornehmen um ihre Rechte zu garantieren, und jede Handlungen geschiftlicher, mobiliarer
und immobiliarer, industrieller oder finanzieller Art titigen, sowie jegliche Transaktionen und Geschifte welche mit dem
Gesellschaftszweck direkt oder indirekt zusammenhingen oder ihn férdern.
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Gesellschaftskapital - Aktien

Art. 5. Das gezeichnete Kapital betrigt einunddreissigtausend Euro (31.000,- EUR), eingeteilt in eintausend (1.000)
Aktien ohne Nennwert.

Art. 6. Die Aktien sind je nach Belieben des Aktiondrs entweder Namens- oder Inhaberaktien.
Es konnen je nach Wahl der Aktionidre Zertifikate {iber eine oder mehrere Aktien ausgestellt werden.

Die Gesellschaft kann in dem MaBe und zu den Bedingungen die das Gesetz erlaubt, ihre eigenen Aktien zuriickkaufen.

Verwaltung - Aufsicht

Art. 7. Die Verwaltung der Gesellschaft obliegt einem Verwaltungsrat von mindestens drei Mitgliedern, Aktionére oder
Nichtaktionire, welche von der Gesellschafterversammlung fiir eine Dauer von héchstens sechs Jahren ernannt werden.
Sie sind wiederwihlbar und kénnen jederzeit durch die Generalversammlung beliebig abberufen werden.

Scheidet ein Verwaltungsratsmitglied vor Ablauf seiner Amtszeit aus, so sind die verbleibenden Mitglieder des Ver-
waltungsrats ermichtigt die vorlaufige Besetzung des vakanten Sitzes in gemeinsamer Beratung vorzunehmen. Die
nichstfolgende Generalversammlung nimmt die endgiiltige Wahl vor.

Falls die Gesellschaft nur einen einzelnen Gesellschafter begreift, oder die Aktien in die Hinde eines einzelnen vereint
wurden und dieser Tatbestand durch eine Generalversammlung festgestellt wurde, kann die Besetzung des Verwaltungs-
rates auf ein Mitglied beschriankt werden bis zur nichstfolgenden ordentlichen Generalversammlung nach Bestandsauf-
nahme von mehr als einem Gesellschafter.

Art. 8. Der Verwaltungsrat kann aus seiner Mitte einen Vorsitzenden bezeichnen; in dessen Abwesenheit wird der
Vorsitz einem Verwaltungsratsmitglied libertragen, welches zu diesem Zweck von den anwesenden Mitgliedern ernannt
wird.

Der Verwaltungsrat ist nur beschlussfihig, wenn die Mehrzahl seiner Mitglieder zugegen oder vertreten sind; ein
Mandat zwischen Verwaltungsrite ist zulissig, ohne dass jedoch ein Verwaltungsratsmitglied mehr als einen seiner Kol-
legen vertreten kann.

Die Vollmacht zur Vertretung eines verhinderten Verwaltungsratsmitgliedes kann durch Brief, Kabeltelegramm, Te-
legramm, Fernschreiben oder Telekopie, erteilt werden.

In Dringlichkeitsfillen hat ein schriftlicher von samtlichen Verwaltungsratsmitgliedern genehmigter und unterschrie-
bener Beschluss die gleiche giiltige und rechtsverbindliche Wirkung, als wére er wihrend einer Verwaltungsratssitzung
gefasst worden.

Art. 9. Die Beschlusse des Verwaltungsrates werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

Art. 10. Die Sitzungsprotokolle des Verwaltungsrates werden vom Vorsitzenden oder von zwei Verwaltungsratsmit-
gliedern unterschrieben.

Abschriften oder Ausziige der Protokolle werden fiir gleichlautend vom Vorsitzenden oder einem Bevollmachtigten
bescheinigt. Die Vollmachten bleiben den Protokollen beigefiigt.

Art. 11. Der Verwaltungsrat hat die weitgehendsten Befugnisse alle Handlungen vorzunehmen, welche zur Verwirkli-
chung des Gesellschaftszwecks notwendig oder niitzlich sind, soweit dieselben nicht durch das Gesetz oder die
gegenwirtige Satzung der Gesellschafterversammlung vorbehalten sind.

Art. 12, Der Verwaltungsrat kann die Erledigung der tiglichen Geschiftsfiihrung sowie die Vertretung der Gesellschaft
gegeniiber Dritten oder Spezialvollmachten fiir Einzelgeschifte einem oder mehreren seiner Mitglieder oder auch Dritten
Uibertragen.

Es steht dem Verwaltungsrat zu, Spezialvollmachten zu erteilen fiir Rechtsgeschifte zu denen er selbst befugt ist.

Art. 13. Die Gesellschaft wird Dritten gegeniiber rechtsverbindlich verpflichtet wie folgt:

- Im Falle von mehreren Verwaltungsratsmitgliedern, durch die gemeinschaftliche Unterschrift von zwei Verwaltungs-
ratsmitgliedern, wovon die obligatorische Mitunterzeichnung des mit der tiglichen Geschiftsfiilhrung beauftragten Ver-
waltungsratsmitgliedes oder durch die Einzelunterschrift des mit der tiglichen Geschiftsfilhrung beauftragten
Verwaltungsratsmitgliedes im Rahmen dieser taglichen Geschiftsfiihrung;

- Im Falle von einem einzelnen Verwalter, durch seine einzige Unterschrift.

In jedem Fall, reicht die Unterschrift eines Verwalters um die Gesellschaft in dem Umgang mit den &ffentlichen Ver-
waltungen zu vertreten.

Spezialbevollmachtigte verpflichten die Gesellschaft Dritten gegeniiber im Umfang des ihnen erteilten Mandates.
Art. 14. Die Aufsicht der Gesellschaft obliegt einem oder mehreren Kommissaren, Aktiondre oder Nicht-Aktionire,

welche fiir die Dauer von hochstens sechs Jahren von der Generalversammlung bestellt werden; sie sind wiederwihlbar
und kénnen jederzeit durch die Generalversammlung beliebig abberufen werden.
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Gesellschafterversammliung

Art. 15. Die Gesellschafterversammlung, welche ordnungsgemiaBl zusammengetreten ist, vertritt die Gesamtheit der
Gesellschafter.

Sie hat die weitgehendsten Befugnisse um iiber alle Gesellschaftsangelegenheiten zu entscheiden.

Falls und solange die Gesellschaft nur einen einzelnen Gesellschafter begreift, iibt dieser die Befugnisse der Gesell-
schafterversammlung aus. Seine Beschliisse werden ebenfalls in einem Protokoll festgehalten.

Art. 16. Die jihrliche ordentliche Generalversammlung findet rechtens statt am Gesellschaftssitz oder an dem im
Einberufungsschreiben angegebenen Ort, am dritten Freitag des Monats Mai um 10.00 Uhr.

Sofern dieser Tag auf einen Feiertag fillt, findet sie am ersten darauffolgenden Werktag statt.

Art. 17. Eine auBergewohnliche Generalversammlung kann durch den Verwaltungsrat oder durch den oder die Kom-
missare einberufen werden.

Die Einberufung kann auch auf schriftliche Anfrage von Aktiondren, welche mindestens ein Zehntel des Gesellschafts-
kapitals vertreten, gefordert werden.

Art. 18. Die Einberufung der Gesellschafterversammlung erfolgt gemaB der im Gesetz vorgeschriebenen Formen und
Fristen. Sie beinhaltet die Tagesordnung.

Von der Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen zur Einberufung von Generalversammlungen kann abgesehen wer-
den, wenn simtliche Aktionare in der Generalversammlung anwesend oder vertreten sind, und erklaren den Inhalt der
Tagesordnung im Voraus gekannt zu haben.

Jeder Aktionar kann selbst oder vermittels Bevollmichtigtem an den Generalversammlungen teilnehmen und abstim-
men.

Soweit dies nicht anders durch das Gesetz bestimmt ist, werden die Bestimmungen einer regelmaBig zusammengeru-
fenen Gesellschafterversammlung durch einen einfachen Mehrheitsbeschluss der anwesenden/vertretenen und stimmbe-
rechtigten Aktiondare genommen.

Art. 19. Jede Aktie gibt Anrecht auf eine Stimme. Die Gesellschaft wird nur einen Triger pro Aktie anerkennen; falls
eine Aktie mehreren Personen gehort, hat die Gesellschaft das Recht, die Ausiibung aller Verfligungsrechte, welche dieser
Aktie anhaften, zu suspendieren solange bis der Gesellschaft gegeniiber ein einziger Vertreter ernannt wird.

Geschiftsjahr - Gewinnverteilung

Art. 20. Das Geschiftsjahr beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines jeden Jahres.

Der Verwaltungsrat erstellt die jahrliche Bilanz und die Verlust- und Gewinnrechnung.

Er tibergibt dem oder den Kommissaren wenigstens einen Monat vor der jahrlichen Hauptversammlung die Unterlagen

nebst einem Tétigkeitsbericht.

Art. 21. Der verbleibende Gewinniiberschuss, nach Abzug der Kosten und Abschreibungen stellt den Nettogewinn
dar. Von diesem Gewinn werden fiinf Prozent (5%) einbehalten zwecks Bildung der gesetzlichen Riicklage; diese obliga-
torische Vorwegnahme entfillt sobald und solange die Riicklage ein Zehntel des Gesellschaftskapitals erreicht.

Der Saldo steht der Generalversammlung zur Verfiigung.

Unter Beriicksichtigung der gesetzlichen Bestimmungen und mit Zustimmung des oder der Kommissare der Gesell-
schaft wird der Verwaltungsrat ermichtigt Interimsdividenden auszuzahlen.

Auflésung - Liquidation

Art. 22, Die Gesellschaft kann durch Beschluss der Generalversammlung, welche gemaB den fiir die Satzungsanderung
vorgesehenen Bestimmungen befindet, vorzeitig aufgel6st werden.

Bei Auflésung der Gesellschaft erfolgt die Liquidation durch einen oder mehrere Liquidatoren, von der Gesellschaf-
terversammlung ernannt, welche ihre Befugnisse und Beziige festlegt.
Gesetzgebung

Art. 23. Die Bestimmungen des Gesetzes vom 10. August 1915 ilber die Handelsgesellschaften, einschlieBlich der
Anderungsgesetze finden ihre Anwendung iiberall, wo nicht anders durch die gegenwirtige Satzung bestimmt wurde.

Ubergangsbestimmungen
Das erste Geschiftsjahr beginnt am heutigen Tag und endet am 31. Dezember 2008.

Die erste jahrliche Generalversammlung findet statt im Jahr 2009.

Zeichnung und Einzahlung des Kapitals

Das Gesellschaftskapital wurde wie folgt gezeichnet:
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Aktien
1) Die anonyme Gesellschaft HK-INVEST, vorbenannt, neunhundertneunundneunzig Aktien . . ... ....... 999
2) Die Gesellschaft PENDLE HOLDINGS LIMITED LTD, vorbenannt, eine Aktie . . .. ................. 1
Total: eintausend Aktien . . ... ... e 1.000

Alle Aktien sind vollstindig in bar eingezahlt, so dass der Gesellschaft ab heute der Betrag von einunddreissigtausend
Euro (31.000,- EUR) zur Verfiigung steht, wie dies dem amtierenden Notar nachgewiesen wurde, welcher dies ausdriick-
lich bestatigt.

Erkldrung

Der unterzeichnete Notar hat festgestellt, dass die Bedingungen des Artikel 26 des Gesetzes iiber die Handelsgesell-
schaften erfiillt sind.

Kosten

Der Gesamtbetrag der Kosten, Ausgaben, Vergiitungen und Auslagen, in welcher Form auch immer, die der Gesell-
schaft aus Anlass der Griindung enstehen, belauft sich auf ungefihr 1.640,- EUR.

Ausserordentliche Generalversammlung

Alsdann sind die eingangs erwihnten Komparenten, welche das gesamte Aktienkapital vertreten, zu einer auBeror-
dentlichen Generalversammlung zusammengetreten und haben nach Festellung der ordnungsgemiaBen Einberufung und
Zusammensetzung dieser Versammlung einstimmig folgende Beschliisse gefasst:

1) Die Zahl der Verwaltungsratsmitglieder wird auf drei und die der Kommissare auf einen, festgesetzt.
2) Sind zu Verwalter ernannt:

a) Herr Horst Kandels, Gesellschaftsverwalter, wohnhaft in D-54619 Eschfeld (Deutschland), 15, An der Hoth, geboren
in Prim (Deutschland), am 25. Marz 1965,

b) Dame Véronique Fink, Privatangestellte, wohnhaft in B-4960 Malmedy (Belgien), 6, rue des Princes Abbés, geboren
in Malmédy (Belgique), am 29. Dezember 1983, (deren Mandat wird nicht entgolten),

c) Dame Aline Lejeune, Privatangestellte, wohnhaft in B-6670 Gouvy (Belgien), 94, Bovigny, geboren in Liége (Belgique),
am 3. Juli 1981, (deren Mandat wird nicht entgolten).

3) Ist zum Delegierten des mit der tiglichen Geschiftsfiihrung der Gesellschaft beauftragter Verwalter ernannt: Herr
Horst Kandels, vorbenannt, mit der Befugnis die Gesellschaft durch seine alleinige Unterschrift fiir alle der tiglichen
Geschiftsfiihrung obliegenden Geschidfte zu binden und dessen obligatorische Unterschrift fiir alle anderen Geschifte
notwendig ist.

4) Ist zum Kommissar ernannt: Herr Jean-Louis Posson, Privatangestellter, geboren in Etterbeek (Belgien), am 13. Marz
1949, wohnhaft in L-9709 Clervaux, 7, route de Marnach.

5) Die Mandate der Verwalter und des Kommissar enden am Schluss der jihrlichen Hauptversammlung des Jahres
2013.

6) Der Sitz der Gesellschaft ist festgesetzt in L-7526 Mersch, 5, allée John W. Léonard.

Woriber Urkunde, aufgenommen zu Clerf, 7, route de Marnach, Datum wie Eingangs erwihnt.

Und nach Vorlesung alles Vorstehendem an die Komparenten, dem Notar nach Namen, gebriuchlichen Vornamen,
sowie Stand und Wohnort bekannt, haben sie mit dem Notar gegenwirtige Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: H. Kandels, V. Fink, A. Lejeune, M. Decker.
Enregistré a Luxembourg, le 18 décembre 2007, Relation: LAC/2007/41526. — Regu 310 euros.

Le Receveur (signé): Sandt.
Pour copie conforme, délivrée sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associ-

ations.

Hesperange, le lundi 11 février 2008. M. Decker.
Référence de publication: 2008036983/241/191.
(080038734) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

World Tour Invest Ltd, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 22.101.

Extrait des résolutions prises par I'assemblée générale ordinaire tenue extraordinairement le 20 décembre 2007

Sont nommés administrateurs, leurs mandats prenant fin lors de I'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes
annuels au 30 juin 2008:

- Monsieur Gustav Stenbolt, Président du Comité Exécutif, demeurant au 7, rue Agasse, CH-1208 Genéve, Président;
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- Monsieur Pierre Lentz, licencié en sciences économiques, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles de
Gaulle, L-1653 Luxembourg;

- Monsieur John Seil, licencié en sciences économiques appliquées, demeurant professionnellement au 2, avenue Char-
les de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

Est nommé commissaire aux comptes, son mandat prenant fin lors de I'assemblée générale ordinaire statuant sur les
comptes annuels au 30 juin 2008:

- AUDIEX S.A., société anonyme, 57, avenue de la Faiencerie, L-1510 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 février 2008. Signature.
Référence de publication: 2008037019/534/22.
Enregistré a Luxembourg, le 10 mars 2008, réf. LSO-CO02414. - Recu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080039149) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

Europa West Station S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 540.000,00.
Siege social: L-2320 Luxembourg, 43, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 103.538.

Extrait des résolutions adoptées par I'Assemblée Générale des Associés de la Société tenue au siége social le 21 décembre 2007

Lors de I'’Assemblée Générale des Associés de la Société qui s’est tenue au siége social en date du 21 décembre 2007,
il a été décidé de réélire le réviseur d’entreprise de la Société, a savoir DELOITTE S.A., société anonyme dont le siége
social est sis au 560, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg et immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous le numéro B 67.895, pour une période prenant fin lors de ’Assemblée Générale des Associés devant
se tenir en I'année 2008 pour statuer sur I'approbation des comptes annuels arrétés au 31 décembre 2007.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Fait a Luxembourg, le 27 février 2008.

Certifié conforme et sincere

Pour la société

Signature
Référence de publication: 2008037028/1138/21.
Enregistré a Luxembourg, le 7 mars 2008, réf. LSO-CO02204. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080039027) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

Courtain Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-2546 Luxembourg, 5, rue C.M. Spoo.
R.C.S. Luxembourg B 82.553.

Il résulte de la réunion du Conseil d’Administration qui s’est tenue a Luxembourg, en date du 1 " février 2008, que
le Conseil d’Administration a pris, a 'unanimité des voix, 'unique résolution suivante:

Premiére et unique résolution

Le Conseil d’Administration prend acte de, et accepte la démission présentée par Monsieur Davide Murari de sa
fonction d’Administrateur et Président du Conseil d’Administration de la société. Le Conseil d’Administration décide de
coopter en son sein, et ce avec effet immédiat, Monsieur Olivier Conrard, employé privé, demeurant 12, avenue de la
Liberté, L-1930 Luxembourg, en remplacement de Monsieur Davide Murari, démissionnaire. L’Administrateur coopté
termine le mandat de son prédécesseur qui expirera a I'assemblée générale de I'an 2011.

Le Conseil d’Administration décide de nommer Monsieur Olivier Conrard en qualité de Président du Conseil d’Ad-
ministration.

En conformité avec la loi, ’Assemblée Générale des Actionnaires procédera, lors de sa prochaine réunion, a la nomi-
nation définitive.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 8 février 2008.

Le conseil d’administration

S. Desiderio / O. Conrard

Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2008037041/43/26.
Enregistré a Luxembourg, le 5 mars 2008, réf. LSO-CO01593. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080039284) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

Bilco Limited, S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1150 Luxembourg, 82, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 117.765.

Constituée par acte passé par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Mersch, en date du 3 juillet, publié
au Mémorial, Recueil Spécial des Sociétés et Associations C no. 1689 du 9 septembre 2006.

Assemblée Générale Ordinaire du 17 décembre 2007

Il résulte de assemblée générale ordinaire de la société BILCO LIMITED S.A., tenue au siége social en date du 17
décembre 2007, que les actionnaires ont pris a I'unanimité des voix, les résolutions suivantes:

1° Acceptation de la démission de la société UHY FIBETRUST S.ar.l., avec siége social a 82, route d’Arlon, L-1150
Luxembourg, comme commissaire aux comptes.

2° Nomination d’'un nouveau commissaire aux comptes pour une durée de six ans:

- FIDUCIAIRE FIBETRUST Sciv., ayant son siége social a 38, boulevard Napoléon, | ¢, L-2210 Luxembourg.

3° Ratification de la décision du conseil d’administration du 5 octobre 2007 d’accepter la démission de Ricardo Sanchez
Hernandez comme administrateur de la société.

4° Ratification de la décision du conseil d’administration du 5 octobre 2007 de coopter Monsieur Jiirgen Fischer,
demeurant 82, route d’Arlon, L-1150 Luxembourg, comme nouvel administrateur jusqu’a la prochaine assemblée des
actionnaires.

5° Nomination de Monsieur Jiirgen Fischer, mentionné ci-dessus, en tant qu’administrateur pour une durée de six ans.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

BILCO LIMITED S.A.
Signature
Référence de publication: 2008037042/6449/27.
Enregistré a Luxembourg, le 5 mars 2008, réf. LSO-COO01358. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080039213) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

DMA Holdings S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1150 Luxembourg, 82, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 108.914.

Extrait du procés-verbal de ['assemblée générale extraordinaire tenue le 6 février 2008 a 16.30 heures

Les actionnaires ont pris unanimement les résolutions suivantes:

1 ére Résolution
Acceptation de la démission d’'un membre du conseil d’administration avec effet immédiat:
- SOLERO S.A,, avec siege social a 82, route d’Arlon, L-1150 Luxembourg.

2 €me Résolution
Nomination d’'un nouvel administrateur pour une période de six ans:
- Wendy Mac Anthony, demeurant Club Financiero, Jacinto Benaventes / n, E-29600 Marbella.

3 €me Résolution
Nomination de 3 administrateurs-délégués avec droit de signature individuelle:
- Darragh Mac Anthony, demeurant 235, Am Durrbach, Haus 2, CH-6390 Engelberg,
- Nicola Shaw, demeurant Club Financiero, Jacinto Benaventes/N, E-29600 Marbella,
- Wendy Mac Anthony, demeurant Club Financiero, Jacinto Benaventes / n, E-29600 Marbella.
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Pour I'exactitude de I'extrait
Signature
Référence de publication: 2008037043/6449/24.
Enregistré a Luxembourg, le 5 mars 2008, réf. LSO-CO01363. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080039218) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

3 C Investments & Partners S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 101.864.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire du 22 octobre 2007

- L’Assemblée renouvelle le mandat d’administrateur de catégorie B de Monsieur Massimo Feira, conseiller fiscal,
demeurant 28, via Buonarroti Fraz. Cardine a [-10086 Rivarolo Canavese et les mandats d’administrateur de catégorie A
de Madame Nathalie Mager, employée privée, demeurant 1, allée Scheffer a L-2520 Luxembourg et de Madame Helena
Tonini-Di Vito, employée privée, demeurant 1, allée Scheffer a L-2520 Luxembourg. Ces mandats sont fixés pour une
durée de six ans et prendront fin lors de I'assemblée générale statutaire qui se tiendra en 2013.

L’Assemblée renouvelle également le mandat de commissaire aux comptes de la société FIDUCIAIRE PATRICK
SGANZERLA S.a r.l., ayant son siége social 17, rue des Jardiniers a L-1835 Luxembourg. Ce mandat est fixé pour une
durée de six ans et prendra fin lors de I'assemblée générale statutaire qui se tiendra en 2013.

Luxembourg, le 22 octobre 2007.

Pour extrait conforme

Pour la société

Signature

Un mandataire
Référence de publication: 2008037045/5387/23.
Enregistré a Luxembourg, le 18 février 2008, réf. LSO-CNO04502. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080039323) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

Prax Capital Ill GP, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2535 Luxembourg, 20, boulevard Emmanuel Servais.
R.C.S. Luxembourg B 123.687.

Le présent document est établi en vue de mettre a jour les informations inscrites auprés du Registre de Commerce
et des Sociétés a Luxembourg concernant le gérant de la Société suivante:

- Monsieur Stéphane Charlier
dont I'adresse professionnelle est désormais la suivante:

22, rue Goethe, L-1637 Luxembourg, avec effet au 1 € mars 2008
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 février 2008.
PRAX CAPITAL Ill GP, SARLL.
Signatures
Référence de publication: 2008037069/250/19.
Enregistré a Luxembourg, le 10 mars 2008, réf. LSO-CO02476. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080038851) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

Southern Light Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 88.898.

Extrait des décisions prises par I'assemblée générale ordinaire des actionnaires et par le conseil d'administration
en date du 29 février 2008

1) La société anonyme MONTEREY SERVICES a démissionné de son mandat d’administrateur.
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2) Monsieur Jacques Claeys a démissionné de son mandat d’administrateur.
3) Madame Monique Juncker a démissionné de son mandat d’administrateur.

4) Monsieur Cornelius Martin Bechtel, administrateur de sociétés, né a Emmerich (Allemagne), le 11 mars 1968,
demeurant professionnellement a L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a été nommé comme
administrateur jusqu’a I'issue de I'assemblée générale statutaire de 2008.

5) Monsieur Gérard Birchen, administrateur de sociétés, né a Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg), le 13
décembre 1961, demeurant professionnellement a L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a été
nommé comme administrateur jusqu’a l'issue de I'assemblée générale statutaire de 2008.

6) Monsieur Sinan Sar, administrateur de sociétés, né a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), le 5 juin 1980,
demeurant professionnellement a L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a été nommé comme
administrateur jusqu’a I'issue de I'assemblée générale statutaire de 2008.

7) Monsieur Cornelius Martin Bechtel, pré-nommé, a été nommé comme président du conseil d’administration.
Luxembourg, le 29 février 2008.

Pour extrait sincére et conforme

Pour SOUTHERN LIGHT HOLDING S.A.

FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.

Signatures
Référence de publication: 2008037052/29/29.
Enregistré a Luxembourg, le 10 mars 2008, réf. LSO-CO02689. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080039376) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

Ridgefield Midco, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 100.000,00.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 125.565.

Transferts de parts sociales

Il résulte d’'un contrat de transferts de parts sociales signé en date du 30 mars 2007 que les associés de la Société
suivants:

- CEP Il PARTICIPATIONS SARL SICAR avec 23.211 parts sociales de classe B;

- C.L. NOMINEES LIMITED avec 10.282 parts sociales de classe A et 465 parts sociales de classe C;

- Monsieur Thomas Von Krannichfeldt avec 2.056 parts sociales de classe A et 158 parts sociales de classe C;
- Monsieur Kenneth Greatbatch avec 1.469 parts sociales de classe A et 94 parts sociales de classe C;

- Monsieur Steven Hannam avec 147 parts sociales de classe A et 26 parts sociales de classe C;

- Monsieur Denys Henderson avec 147 parts sociales de classe A et 52 parts sociales de classe C;

- Monsieur Robert Coxon avec 220 parts sociales de classe A et 31 parts sociales de classe C;

- Monsieur Werner Interhal avec 147 parts sociales de classe A

ont transféré la totalité des parts sociales qu’ils détenaient dans la Société a:

- RIDGEFIELD HOLDCO

Depuis cette date, les parts de la Société sont réparties comme suit:
RIDGEFIELD HOLDCO . . . . .ottt et e 14.468 parts sociales de classe A
84.706 parts sociales de classe B
826 parts sociales de classe C

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 février 2008.
RIDGEFIELD MIDCO

Signature
Référence de publication: 2008037058/250/31.
Enregistré a Luxembourg, le 4 mars 2008, réf. LSO-CO00957. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080039031) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.
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Area Finance S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2546 Luxembourg, 5, rue C.M. Spoo.
R.C.S. Luxembourg B 107.748.

Il résulte de la réunion du Conseil d’Administration qui s’est tenue a Luxembourg, en date du 1 " février 2008, que
le Conseil d’Administration a pris, a 'unanimité des voix, 'unique résolution suivante:
Premiére et unique résolution

Le Conseil d’Administration prend acte de, et accepte la démission présentée par Monsieur Davide Murari de sa
fonction d’Administrateur et Président du Conseil d’Administration de la société. Le Conseil d’Administration décide de
coopter en son sein, et ce avec effet immédiat, Monsieur Olivier Conrard, employé privé, demeurant 12, avenue de la
Liberté, L-1930 Luxembourg, en remplacement de Monsieur Davide Murari, démissionnaire. L’Administrateur coopté
termine le mandat de son prédécesseur qui expirera a 'assemblée générale de I'an 2011.

Le Conseil d’Administration décide de nommer Monsieur Olivier Conrard en qualité de Président du Conseil d’Ad-
ministration.

En conformité avec la loi, I’Assemblée Générale des Actionnaires procédera, lors de sa prochaine réunion, a la nomi-
nation définitive.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 février 2008.

Le conseil d’administration

S. Desiderio / O. Conrard

Administrateur / Administrateur
Référence de publication: 2008037057/43/26.
Enregistré a Luxembourg, le 5 mars 2008, réf. LSO-COO01511. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080039308) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

Ridgefield Acquisition, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.000.000,00.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 124.379.

Transferts de parts sociales

Il résulte d’'un contrat de transferts de parts sociales signé en date du 30 mars 2007 que les associés de la Société
suivants:

- CEP Il PARTICIPATIONS S.a r.l. SICAR avec 232.110 parts sociales ordinaires de classe B;

- C.L. NOMINEES LIMITED avec 102.817 parts sociales ordinaires de classe A et 4.656 parts sociales ordinaires de
classe C;

- Monsieur Thomas Von Krannichfeldt avec 20.563 parts sociales ordinaires de classe A et 1.569 parts sociales ordi-
naires de classe C;

- Monsieur Kenneth Greatbatch avec 14.688 parts sociales ordinaires de classe A et 942 parts sociales ordinaires de
classe C;

- Monsieur Steven Hannam avec 1.469 parts sociales ordinaires de classe A et 261 parts sociales ordinaires de classe

&

- Monsieur Denys Henderson avec 1.469 parts sociales ordinaires de classe A et 523 parts sociales ordinaires de classe
G

- Monsieur Robert Coxon avec 2.203 parts sociales ordinaires de classe a et 313 parts sociales ordinaires de classe
G

- Monsieur Werner Interhal avec 1.469 parts sociales ordinaires de classe A
ont transféré la totalité des parts sociales qu’ils détenaient dans la Société a:
- RIDGEFIELD MIDCO

Depuis cette date, les parts de la Société sont réparties comme suit:
RIDGEFIELD MIDCO . . . ..ot 144.678 parts sociales ordinaires de classe A
847.058 parts sociales ordinaires de classe B
8.264 parts sociales ordinaires de classe C
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 février 2008.
RIDGEFIELD ACQUISITION

Signature
Référence de publication: 2008037059/250/37.
Enregistré a Luxembourg, le 4 mars 2008, réf. LSO-CO00954. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080039025) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

Springbock Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 64.472.

Extrait des décisions prises lors de I'assemblée générale des actionnaires et par le conseil d'administration
en date du 7 décembre 2007
1. Maitre Fabio Gaggini a démissionné de son mandat d’administrateur-délégué.

2. Maitre Fabio Gaggini, avocat, né a Gentilino (Suisse), le 6 mars 1956, demeurant professionnellement 3 CH-6901
Lugano (Suisse), 10, Via Somaini, a été confirmé comme administrateur et président du conseil d’administration jusqu’a
lissue de I'assemblée générale statutaire de 2009.

3. La société a responsabilité limitée BAC MANAGEMENT S.a r.l. a démissionné de son mandat d’administrateur.

4. la société a responsabilité limitée A.M.S. ADMINISTRATIVE AND MANAGEMENT SERVICES S.a r.I. a démissionné
de son mandat d’administrateur.

5. Monsieur Cornelius Martin Bechtel, administrateur de sociétés, né a Emmerich (Allemagne), le 11 mars 1968, de-
meurant professionnellement a L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a été nommé comme
administrateur jusqu’a I'issue de 'assemblée générale statutaire de 2009.

6. Madame Virginie Dohogne, administrateur de sociétés, née a Verviers (Belgique), le 14 juin 1975, demeurant pro-
fessionnellement a L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a été nommée comme administrateur
jusqu’a lissue de I'assemblée générale statutaire de 2009.

Luxembourg, le 29 février 2008.
Pour extrait sincére et conforme
Pour SPRINGBOCK INVESTMENTS S.A.
FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures
Référence de publication: 2008037054/29/29.
Enregistré a Luxembourg, le 10 mars 2008, réf. LSO-CO02690. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080039405) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

Captilux S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 17.395.

Extrait des décisions prises par I'assemblée générale ordinaire des actionnaires et par le conseil d'administration
en date du 29 février 2008

1) La société anonyme MONTEREY SERVICES S.A. a démissionné de son mandat d’administrateur.

2) La société a responsabilité limitée UNIVERSAL MANAGEMENT SERVICES S.a r.l. a démissionné de son mandat
d’administrateur.

3) Monsieur Cornelius Martin Bechtel, administrateur de sociétés, né a Emmerich (Allemagne), le 11 mars 1968,
demeurant professionnellement a L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a été nommé comme
administrateur jusqu’a I'issue de 'assemblée générale statutaire de 2010.

4) Monsieur Sinan Sar, administrateur de sociétés, né a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), le 5 juin 1980,
demeurant professionnellement a L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a été nommé comme
administrateur jusqu’a I'issue de I'assemblée générale statutaire de 2010.

5) Monsieur Cornelius Martin Bechtel, pré-nommé, a été nommé comme président du conseil d’administration.
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Luxembourg, le 29 février 2008.

Pour extrait sincére et conforme

Pour CAPTILUX S.A.

FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2008037050/29/26.
Enregistré a Luxembourg, le 10 mars 2008, réf. LSO-CO02688. - Recu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080039364) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

Blanca S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2546 Luxembourg, 5, rue C.M. Spoo.
R.C.S. Luxembourg B 118.961.

Il résulte de la réunion du Conseil d’Administration qui s’est tenue a Luxembourg, en date du 1 " février 2008, que
le Conseil d’Administration a pris, a 'unanimité des voix, 'unique résolution suivante:

Premiére et unique résolution

Le Conseil d’Administration prend acte de, et accepte la démission présentée par Monsieur Davide Murari de sa
fonction d’Administrateur de la société. Le Conseil d’Administration décide de coopter en son sein, et ce avec effet
immédiat, Monsieur Olivier Conrard, employé privé, demeurant 12, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, en rem-
placement de Monsieur Davide Murari, démissionnaire. L’Administrateur coopté termine le mandat de son prédécesseur
qui expirera a 'assemblée générale de I'an 2011.

Suite a la nouvelle nomination, le Conseil d’Administration décide, a 'unanimité des voix, d’attribuer la signature de
catégorie «By» a Monsieur Olivier Conrard.

En conformité avec la loi, ’Assemblée Générale des Actionnaires procédera, lors de sa prochaine réunion, a la nomi-
nation définitive.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 8 février 2008.
Le conseil d’administration

O. Conrard / V. Thill
Administrateur | Administrateur

Référence de publication: 2008037051/43/26.
Enregistré a Luxembourg, le 5 mars 2008, réf. LSO-COO01587. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080039295) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2008.

CitCor Franconia Ost S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 130.144.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 10 mars 2008.
J.-J. Wagner
Notaire

Référence de publication: 2008037764/239/12.

(080039513) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mars 2008.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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