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Travinter S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2419 Luxembourg, 3, rue du Fort Rheinsheim.

R.C.S. Luxembourg B 74.765.

Le bilan au 31 décembre 2006 et les documents y relatifs ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 4 mars 2008. Signature.

Référence de publication: 2008033855/317/13.

Enregistré à Luxembourg, le 3 mars 2008, réf. LSO-CO00338. - Reçu 16 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080034748) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

Emred International S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 32.000,00.
Siège social: L-2132 Luxembourg, 22, avenue Marie-Thérèse.

R.C.S. Luxembourg B 71.916.

Les comptes annuels au 31 décembre 2003 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 5 mars 2008.
Pour la société
Signature

Référence de publication: 2008033856/7280/15.

Enregistré à Luxembourg, le 26 février 2008, réf. LSO-CN07433. - Reçu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080034952) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

Jugend Béiwen Atert, A.s.b.l., Association sans but lucratif.
Siège social: L-8710 Boevange-sur-Attert, 16, rue de Helpert.

R.C.S. Luxembourg F 7.533.

STATUTEN

Satzungen

Die Unterzeichneten

Bascuas Augustin, 7, rue Joseph Hackin, L-8711 Boevange-sur-Attert, luxemburgisch

Becker Philipe, 21, rue de Boevange, L-7433 Grevenknapp, deutsch

Bruck Corinne, 1, rue Joseph Hackin, L-8711 Boevange-sur-Attert, luxemburgisch

De Bruyn Samuel, 10, um Riesenhaff, L-7433 Grevenknapp, belgisch

Jakoby Michel, 8, rue de la Gare, L-8710 Boevange-sur-Attert, luxemburgisch

Serres Robert, 5, um Riesenhaff, L-7453 Grevenknapp, luxemburgisch

Wampach Jo, 23, rue de la Gare, L-8710 Boevange-sur-Attert, luxemburgisch

gründen hiermit eine Vereinigung ohne Gewinnzweck, geregelt durch das Gesetz vom 21. April 1928, sowie abgeän-
dert, und durch folgende Satzungen:

Bezeichnung, Sitz, Dauer, Zweck
Art. 1. Der Verein trägt den Namen JUGEND BÉIWEN ATERT, A.s.b.l. mit Sitz in Boevange-sur-Attert, 16, rue de

Helpert, L-8710 Boevange-sur-Attert.

Art. 2. Seine Dauer ist unbeschränkt.

Art. 3. Er hat keine kommerzielle Zwecke.

Art. 4. Der Verein hat zum Gegenstand:

a) eine kameradschaftliche Verbindung der Mitglieder zu fördern;

b) die Interessen und das Solidaritätsgefühl seiner Mitglieder zu wahren und zu verteidigen;
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c) Vereinsaktivitäten auf gesellschaftlicher Ebene, insofern sie der Zielsetzung des Vereins förderlich sind oder zum
finanziellen Gleichgewicht des Vereins beitragen;

d) Förderung der Aktivitäten der Jugend;
Der Verein ist neutral auf politischer und religiöser Ebene.

Mitglieder, Ein- und Austrittsbedingungen
Art. 5. Der Verein besteht aus
a) Mitgliedern,
b) Ehrenmitgliedern.
Aktive Mitglieder sind Personen, die das Mindestalter von 14 Jahren erreicht haben und aktiv an den Vereinsaktivitäten

teilnehmen. Sie dürfen nicht verheiratet sein und das Alter von 35 Jahren nicht überschreiten.
Ehrenmitglieder sind Personen, die nicht aktiv an den Vereinsaktivitäten teilnehmen.
Die Anfrage zur aktiven Mitgliedschaft ist schriftlich der Generalversammlung zu stellen.
Ein neues Mitglied wird mit einlacher Stimmenmehrheit durch die Generalversammlung gewählt.
Der Vorstand entscheidet in Streitfällen über Aufnahme oder Nichtaufnahme.

Art. 6. Aktives Mitglied ist, wer im Besitz einer Mitgliedskarte ist und den von der Generalversammlung festgesetzten
Jahresbeitrag entrichtet hat. Dieser Beitrag soll die Summe von 25,- Euro nicht überschreiten.

Die Mitgliedschaft erlischt durch Heirat.

Art. 7. Wahlberechtigt auf der Generalversammlung sind alle Mitglieder.
Für die Wahl ist es jedem Mitglied erlaubt, bei nicht möglicher Anwesenheit, sich durch ein anderes Mitglied mit

schriftlicher Beglaubigung vertreten zu lassen.

Art. 8. Der Austritt eines aktiven Mitglieds kann erfolgen:
a) durch schriftliche Demission
b) automatisch durch Nichtbezahlung des Jahresbeitrags nach Aufforderung
c) durch Ausschluss.

Art. 9. Der Ausschluss durch den Vorstand kann erfolgen:
a) bei Verstößen gegen die Vereinsstatuten oder im Falle von vereinsschädigendem Verhalten;
b) wegen Interesselosigkeit an den Vereinsaktivitäten.
Der Vereinsausschluss wird durch den Vorstand mit zwei Drittel Stimmenmehrheit beschlossen, nachdem dem Be-

troffenen Gelegenheit geboten wurde, sich zu rechtfertigen. Der Ausschluss wird dem Betroffenem durch eingeschrie-
benen Brief mitgeteilt, woraufhin er innerhalb von vierzehn Tagen Einsprach gegen den Vorstandsbeschluss erheben kann,
was ebenfalls durch eingeschriebenen Brief erfolgen muss. In diesem Fall entscheidet die Generalversammlung mit zwei
Drittel Stimmenmehrheit über den Ausschluss.

Art. 10. Austritt wie Ausschluss verleihen keinerlei Anrecht auf Rückerstattung eventuell geleisteter Einzahlungen.

Verwaltung
Art 11. Die Organe des Vereins sind:
a) der Vorstand,
b) die Generalversammlung.

Art. 12. Der Vorstand begreift minimal fünf, maximal neun aktive Mitglieder:
a) 1 Präsident,
b) 1 Vizepräsident,
c) 1 Sekretär,
d) 1 Kassierer,
e) 1-5 Beisitzende.
Die genaue Anzahl der Vorstandsmitglieder wird vor jeder Neuwahl festgelegt.

Art. 13. Das Vorstandsmandat erstreckt sich auf ein Geschäftsjahr wobei ein einzelnes Mitglied niemals zugleich das
Amt des Sekretärs und des Kassierers ausüben kann. Mitglieder des Vorstandes dürfen nicht miteinander verwandt sein,
außer durch Billigung durch die Generalversammlung. Bei eintretendem Fall zählt die einfache Stimmenmehrheit.

Art. 14. Um Mitglied des Vorstandes zu werden, muss man das Mindestalter von 16 Jahren erreicht haben und min-
destens ein Jahr aktives Mitglied im Verein gewesen sein.

Art. 15. Der Präsident, der Vize-Präsident, der Sekretär und der Kassierer müssen das Mindestalter von 18 Jahren
erreicht haben und in der Gemeinde ansässig sein. Ein Vorstandsmitglied, dessen Wohnsitz in eine andere Gemeinde
wechselt, darf sein Amt im laufenden Geschäftsjahr zu Ende führen.
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Art. 16. Der Vorstand bestimmt über die Verteilung der im Interesse der Vereinigung erforderten Arbeiten und zu
unternehmenden Schritte. Er leitet den Verein, verwaltet die Guthaben und setzt Beschlüsse, die ihm durch die Gene-
ralversammlung auferlegt werden, um. Der Vorstand stellt die jährliche Bilanz auf und arbeitet die Reglemente aus.

Art. 17. Der Vorstand wählt unter seinen Mitgliedern, den Präsidenten, den Vizepräsidenten, den Sekretär, die Kas-
sierer und den/die Beisitzende(n).

Art. 18. Die Vorstandsmitglieder werden jedes Jahr durch einfache Stimmenmehrheit neu gewählt.

Der Amtsantritt des Vorstandes erfolgt unmittelbar nach den Wahlen. Bei Austritt eines Vorstandmitgliedes während
des laufenden Geschäftsjahres kann an dessen Stelle ein Ersatzmitglied treten, dieses muss jedoch von der nächsten
Generalversammlung bestätigt werden.

Art. 19. Die austretenden Vorstandsmitglieder sind wieder wählbar, ihre Befugnisse erlöschen erst nach erfolgter
Neubesetzung.

Art. 20. Der Vorstand kommt auf Einladung des Präsidenten oder auf schriftliche Anfrage drei Mitglieder des Vors-
tandes zusammen, jedesmal wenn es die Interessen der Vereinigung verlangen. Der Vorstand ist beschlussfähig, sofern
wenigstens die Mehrheit seiner Mitglieder anwesend ist. Die Entscheidungen erfolgen bei einfacher Stimmenmehrheit.
Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Präsidenten.

Vorstandsmitglieder, die mehrmals unentschuldigt einer Sitzung fern bleiben, oder ihren Kompetenzen nicht nach-
kommen, können vom restlichen Vorstand ihres Mandats enthoben werden.

Art. 21. Die Beschlüsse des Vorstandes werden in ein, im Besitz der Vereinigung, aufliegendes Deliberationsbuch
eingetragen und vom Vorstand unterschrieben.

Art. 22. Dem Vorstand stehen alle Rechte zu, sofern sie nicht durch das Gesetz oder die gegenwärtigen Satzungen der
Generalversammlung vorbehalten sind.

Art. 23. Der Präsident hat die Geschäftsführung zu überwachen, öffnet und schließt die Versammlungen und sorgt
während diesen für Ruhe und Ordnung. Im Falle seiner Abwesenheit wird er durch den Vize-Präsidenten oder durch ein
anderes Vorstandsmitglied vertreten.

Art. 24. Bei Fällen die nicht in den gegenwärtigen Satzungen und Gesetzen enthalten sind, entscheidet der Vorstand
in Zusammenarbeit mit den aktiven Mitgliedern.

Art. 25. Der Vorstand kann einzelne Vorstandsmitglieder oder sonstige Drittpersonen mit bestimmten Vereinsange-
legenheiten betrauen, ohne sich jedoch seiner Verantwortung entziehen zu können.

Gegenüber Dritten ist der Vorstand in laufenden Verwaltungsangelegenheiten bis zu einem Betrag von hundert Euro
in jedem Fall durch die Unterschrift vom Kassierer, oder durch die Unterschrift eines vom Vorstand mit ausreichenden
Kompetenzen betrauten Vorstandsmitgliedes, verpflichtet. In Angelegenheiten, welche den Betrag von hundert Euro
überschreiten, ist die Zustimmung der Mehrheit der Vorstandsmitglieder erforderlich.

Art. 26. Zur Leitung spezifischer Aktivitätsbereiche können innerhalb des Vereins Kommissionen einberufen werden.
Diese Kommissionen unterstehen der Autorität der Generalversammlung und des Vorstandes, können allerdings selbst
ihre Aufnahmekriterien und ihre innere Organisation bestimmen. Außerdem ist ihnen die autonome Abhaltung von Ve-
ranstaltungen gestattet, insofern sie mit Art. 4 der gegenwärtigen Statuten im Einklang stehen.

Geschäfts- und Buchführung

Art. 27. Das Geschäftsjahr beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember.

Ausnahmsweise beginnt das erste Geschäftsjahr mit Datum der Unterzeichnung der gegenwärtigen Satzungen und
endet in der darauffolgenden Generalversammlung.

Art. 28. Der Vorstand legt in der ersten Hälfte eines jeden Jahres der Generalversammlung die Jahresabrechnung und
den Jahresbericht des verflossenen Jahres vor.

Art. 29. Der Einnahmeüberschuss dient zur Reserve oder wird im Interesse der Vereinigung verwendet

Art. 30. Zur Überprüfung der Finanzführung werden durch die Generalversammlung zwei Kassenrevisoren bestimmt,
welche das Recht haben, jederzeit Einsicht in die Kassenbücher und die Belege betreffend der Finanzen zu verlangen. Sie
dürfen keine Vorstandsmitglieder sein.

Art. 31. Zu den Befugnissen des Sekretärs gehören:

a) die Besorgung des Schriftwechsels;

b) die Aufstellung der Mitgliederliste;

c) die Aufstellung der Versammlungsprotokolle;

d) die Einberufung von Versammlungen im Auftrag des Präsidenten.
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Der Sekretär bewahrt die Archive auf und gibt in der alljährlichen Generalversammlung einen Tätigkeitsbericht über
die vergangene Amtsperiode. Der Sekretär ist befugt, die Schriftstücke, welche die laufenden Geschäfte betreffen, allein
zu unterschreiben. Für alle anderen Schriftstücke ist ebenfalls die Unterschrift des Präsidenten erforderlich.

Art. 32. Der Kassierer verwaltet das Vermögen des Vereins und führt die Kassenbücher. In der Generalversammlung
legt er Rechenschaft ab und gibt Aufschluss über den Vermögensstand des Vereins. Die Kassenbücher sind vom Kassierer
zu jeder Zeit zur Verfügung des Vorstandes zu halten.

Art. 33. Jedes Mitglied hat das Recht:

a) bei Unklarheiten beim Vorstand nachzufragen, sei es über die Satzungen, Kasse oder sonst weiche Ursachen;

b) seine Ideen im Interesse des Vereins in der Versammlung vorzubringen.

Generalversammlung
Art. 34. Die ordentliche Generalversammlung wird einmal jährlich und zwar im ersten Halbjahr eines jeden Jahres

durch den Vorstand einberufen. Das gleiche gilt für den Fall, wo ein Fünftel der Mitglieder den Wunsch schriftlich äußert.
Die Einberufung erfolgt dann innerhalb vierzehn Tagesfrist durch den Vorstand.

Art. 35. Die obligatorischen Befugnisse der Generalversammlung sind:

a) Satzungen abändern;

b) Abwahl des alten und Wahl des neuen Vorstandes nach den Bestimmungen von Art. 12;

c) Genehmigung der Jahresabrechnung und eine Entlastung der Vorstandsmitglieder;

d) alle Beschlüsse treffen die nicht im Bereich der Befugnisse des Vorstandes liegen;

e) im eintretenden Fall, die Auflösung des Vereins.

Art. 36. Die Führung der Generalversammlung liegt in den Händen des Präsidenten, dessen Stellvertreter oder des
Vorstandes.

Art. 37. Die Generalversammlung ist nur beschlussfähig, wenn wenigstens zwei Drittel der Mitglieder anwesend sind.
Jedes Mitglied ist stimmberechtigt.

Für die Wahl ist es jedem Mitglied erlaubt, bei nicht möglicher Anwesenheit, sich durch ein anderes Mitglied mit
schriftlicher Beglaubigung vertreten zu lassen.

Ehrenmitglieder sind jedoch nicht stimmberechtigt.

Art. 38. Bei der Wahl des Vorstandes hat jedes Mitglied 9 Stimmabgaben, darf jedoch jedem Kandidaten nur eine
Stimme abgeben.

Bei Fragen, die mit ja oder nein zu beantworten sind, hat jedes Mitglied nur 1 Stimmabgabe.

Bei der Stimmenauszählung stellen die Mitglieder 2 Personen, um die Stimmzettel auszuzählen und zu überprüfen.

Im Falle der Abwesenheit der zwei Drittel Mehrheit in der ersten Generalversammlung, wird eine zweite außeror-
dentliche Generalversammlung einberufen, in der die anwesenden Mitglieder beschlussfähig sind. In diesem Fall zählt die
einfache Stimmenmehrheit.

Art. 39. Die Beschlüsse der Generalversammlung werden in ein Sonderbuch eingetragen und im Besitz der Vereinigung
aufbewahrt, wo alle Mitglieder und Drittpersonen Einsicht in dieselben nehmen dürfen.

Art. 40. Die in der Generalversammlung befassten Beschlüsse sind bindend, auch für Mitglieder, die der Versammlung
nicht beigewohnt haben.

Art. 41. Die Protokolle der Generalversammlung tragen die Unterschriften des Vorstandes.

Satzungenabänderung, Auflösung
Art. 42. Die Abänderung der Satzungen erfolgt im Rahmen der Bestimmungen des Gesetzes vom 21. April 1928, sowie

abgeändert, über die Vereinigung ohne Gewinnzweck.

Art. 43. Im Falle einer Auflösung, welche in der Generalversammlung beschlossen wird, beschließt die Generalver-
sammlung welcher wohltätigen Gesellschaft die restlichen Vermögen zufallen.

Art. 44. Die Mindestzahl der Mitglieder ist 3, sollte diese nicht erreicht werden, muss der Verein aufgelöst werden.

Verschiedenes
Art. 45. Der Verein hat zivile und juristische Persönlichkeit, wenn die Statuten und die Zusammensetzung des Vors-

tandes gemäß den gesetzlichen Bestimmungen vom 10. August 1915, resp. 4. März 1994 in den Anlagen des Mémorial
veröffentlicht wurden.

Art. 46. Für alles, was nicht aufgrund gegenwärtiger Statuten geregelt ist, unterwirft sich der Verein den bestehenden
gesetzlichen Bestimmungen.

Verabschiedet durch die Generalversammlung vom 1. März 2008.
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Die vorliegenden Satzungen wurden am 1. März 2008, unter Einhaltung der gesetzlichen Bedingungen, durch die Ge-
neralversammlung angenommen und annullieren die bisherigen.

Unterzeichnet in Boevange-sur-Attert, am 1. März 2008.
J. Wampach / A. Bascuas / C. Bruck / M. Jakoby / Ph. Becker / S. De Bruyn / R. Serres
Gründungsmitglieder

Référence de publication: 2008034144/8731/188.

Enregistré à Luxembourg, le 6 mars 2008, réf. LSO-CO02097. - Reçu 399 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080036099) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2008.

TRG International S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2419 Luxembourg, 3, rue du Fort Rheinsheim.

R.C.S. Luxembourg B 83.364.

Le bilan au 31 décembre 2006 et les documents y relatifs ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 4 mars 2008. Signature.

Référence de publication: 2008033857/317/13.

Enregistré à Luxembourg, le 3 mars 2008, réf. LSO-CO00346. - Reçu 20 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080034749) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

Record Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1470 Luxembourg, 52, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 118.963.

Le bilan au 30 septembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24 janvier 2008.
Par délégation
ING INVESTMENT MANAGEMENT LUXEMBOURG S.A.
Signatures

Référence de publication: 2008033858/5911/15.

Enregistré à Luxembourg, le 18 février 2008, réf. LSO-CN04473. - Reçu 16 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080034853) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

In. Tour S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 94.374.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire tenue de manière anticipée tenue le 31 janvier 2008

Résolutions

Les mandats des administrateurs et du commissaire aux comptes venant à échéance, l'assemblée décide de les réélire
pour la période expirant à l'assemblée générale statuant sur l'exercice 31 décembre 2007 comme suit:

Conseil d'administration:
MM. Marco Lagona, employé privé, demeurant à Luxembourg, président;

Michele Amari, employé privé, demeurant à Luxembourg, administrateur;
Marco Bus, employé privé, demeurant à Luxembourg, administrateur;
Claude Defendi, employé privé, demeurant à Luxembourg, administrateur;
Marco Gostoli, employé privé, demeurant à Luxembourg, administrateur.

Commissaire aux comptes:

ComCo S.A., 35, boulevard du Prince Henri, L-1724 Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
SOCIETE EUROPEENNE DE BANQUE
Banque domiciliataire
Signatures

Référence de publication: 2008034280/24/26.

Enregistré à Luxembourg, le 4 mars 2008, réf. LSO-CO00834. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080035482) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2008.

Groupe Stic International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 84.852.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 février 2008.
Pour le conseil d'administration
Signature

Référence de publication: 2008033859/535/14.

Enregistré à Luxembourg, le 27 février 2008, réf. LSO-CN08134. - Reçu 24 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080034751) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

Restan S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-4960 Clemency, 34, rue de Bascharage.

R.C.S. Luxembourg B 56.100.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 5 mars 2008.
Signature
Mandataire

Référence de publication: 2008033860/1321/14.

Enregistré à Luxembourg, le 27 février 2008, réf. LSO-CN08145. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080034814) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

Carrée S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2652 Luxembourg, 156, rue Albert Unden.

R.C.S. Luxembourg B 87.388.

Extrait des résolutions prises lors de l'Assemblée Générale Statutaire du 20 juin 2007

- La demande faite par le Conseil d'Administration aux actionnaires de permettre à la société FIN-CONTROLE S.A.
d'approuver les comptes annuels au 31 décembre 2006 de la société est ratifiée.

- La démission de PLAZA LUXEMBOURG S.A., société anonyme de droit luxembourgeois, de son mandat d'Admi-
nistrateur est acceptée.

- La démission de CHAP AUDIT S.A., société anonyme de droit luxembourgeois, de son mandat de Commissaire aux
Comptes est acceptée.

- La société PLAZA MANAGEMENT OVERSEAS S.A., BVI, avec siège social à Pasea Estate, Road Town, Tortola, British
Virgin Islands, représentée par son représentant permanent Monsieur Edgar Reijtenbagh, est nommée nouvel Adminis-
trateur et Administrateur-Délégué. Son mandat viendra à échéance lors de l'Assemblée Générale Statutaire de l'an 2008.

- FIN-CONTROLE S.A., société anonyme de droit luxembourgeois, 26, rue Louvigny, L-1946 Luxembourg est nommée
nouveau Commissaire aux Comptes. Son mandat viendra à échéance lors de l'Assemblée Générale Statutaire de 2008.
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Fait à Luxembourg, le 20 juin 2007.
Certifié sincère et conforme
CARREE S.A.
Signature
Administrateur-Délégué

Référence de publication: 2008034289/795/26.

Enregistré à Luxembourg, le 25 février 2008, réf. LSO-CN06829. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080035462) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2008.

Cedria Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 79.366.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 février 2008.
Pour le conseil d'administration
Signature

Référence de publication: 2008033861/535/14.

Enregistré à Luxembourg, le 27 février 2008, réf. LSO-CN08138. - Reçu 24 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080034752) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

High Tech Consulting S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2330 Luxembourg, 120, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 79.102.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 5 mars 2008.
Signature
Mandataire

Référence de publication: 2008033862/1321/14.

Enregistré à Luxembourg, le 27 février 2008, réf. LSO-CN08133. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080034819) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

Francap S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.

R.C.S. Luxembourg B 110.670.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2008033863/724/13.

Enregistré à Luxembourg, le 4 mars 2008, réf. LSO-CO00655. - Reçu 26 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080034753) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.
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HP Invest S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.

R.C.S. Luxembourg B 90.183.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

B. Zech.

Référence de publication: 2008033865/724/13.

Enregistré à Luxembourg, le 4 mars 2008, réf. LSO-CO00662. - Reçu 26 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080034754) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

KHB Kranhenhausberatungs- und Prüfungsgesellschaft MBH, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1750 Luxembourg, 62, avenue Victor Hugo.

R.C.S. Luxembourg B 51.810.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 5 mars 2008.
Signature
Mandataire

Référence de publication: 2008033864/1321/14.

Enregistré à Luxembourg, le 27 février 2008, réf. LSO-CN08143. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080034824) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

European Camping Distributors S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1940 Luxembourg, 174, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 104.899.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

HALSEY GROUP SARL
Signatures

Référence de publication: 2008033867/6762/13.

Enregistré à Luxembourg, le 29 février 2008, réf. LSO-CN09222. - Reçu 32 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080035140) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

European Recreational Vehicles S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1940 Luxembourg, 174, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 100.441.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

HALSEY GROUP SARL
Signature

Référence de publication: 2008033868/6762/13.

Enregistré à Luxembourg, le 29 février 2008, réf. LSO-CN09221. - Reçu 30 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080035141) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.
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Eupromedia S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 136.760.

STATUTEN

Im Jahre zweitausendacht, den achtzehnten Februar.

Vor dem unterzeichneten Notar Jean-Joseph Wagner, im Amtssitze in Sassenheim (Luxemburg).

Sind erschienen:

1) Herr Klaus Haensch, Kaufmann, wohnhaft in Friedrich-Hebbel-Ring, 8, D-24558 Henstedt-Ulzburg, Deutschland,

rechtmäßig vertreten durch Herrn Roland Jaeger, Jurist, wohnhaft in Luxemburg, gemäß privatschriftlicher Vollmacht,
ausgestellt in Henstedt, Deutschland, am 11. Februar 2008.

2) Prof. Dr. André François Raymond Reuter, Unternehmensberater, wohnhaft in 2, rue Tony Neuman, Résidence
«Le Lys Royal», L-2241 Luxemburg.

Die Vollmachten werden nach Unterzeichnung ne varietur durch die Erschienenen und den unterzeichneten Notar
gegenwärtiger Urkunde als Anlage beigefügt, um mit derselben registriert zu werden.

Die Erschienenen ersuchen den unterzeichneten Notar, die Satzung einer Aktiengesellschaft, die sie hiermit gründen,
wie folgt zu beurkunden.

A. Name - Sitz - Dauer - Zweck

Art. 1. Es besteht hiermit zwischen den Zeichnern sowie allen zukünftigen Inhabern der in dieser Satzung ausgestellten
Aktien eine Aktiengesellschaft, welche die Bezeichnung EUPROMEDIA S.A. führt.

Art. 2. Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit errichtet.

Art. 3. Zweck der Gesellschaft ist es Fernsehkanäle sowie Fernsehprogramme jeder Art, inklusive Teleshopping und
Zahlfernsehen (Pay-TV), verschlüsselt oder nicht, zur Verbreitung über Satellit, Kabel, terrestrische und nicht terrestri-
sche Funkmöglichkeiten, Internet und sonstige aktuell und/oder in Zukunft zur Verfügung stehende Medien, zu konzipie-
ren, zu entwickeln, zu produzieren und zu vermarkten.

Zweck der Gesellschaft ist ebenfalls jede Tätigkeit im audiovisuellen Bereich, einschließlich des Aufbereitens, Verwal-
tens und Speichern von Inhalten auf Datenträgern jeder Art ebenso wie in elektronischen on- und offline-Systemen sowie
die Entwicklung jeglicher Aktivitäten im Zusammenhang mit der Realisierung von Medienprodukten, insbesondere die
Ausstrahlung von Fernsehprogrammen.

Die Gesellschaft kann die Programme entweder selbst betreiben und verwalten oder diese Aufgaben im Wege der
Lizenzvergabe ganz oder teilweise an geeignete Partner übertragen.

Die Gesellschaft kann einzelne Aufgaben, Teilprozesse und vollständige Geschäftsprozesse in der Konzeption, der
Entwicklung, der Realisierung, der Produktion und/oder der Vermarktung von einzelnen Beiträgen, Sendungen, Serien
ebenso wie Produktions- und Senderessourcen ganz oder teilweise in Eigenregie betreiben oder an geeignete Partne-
runternehmen im In- und Ausland vergeben.

Zweck der Gesellschaft ist ferner der Erwerb von Beteiligungen jeder Art an in- und ausländischen Gesellschaften und
sonstige Vermögensanlagen jeder Art, der Erwerb von Wertpapieren jeder Art durch Kauf, Zeichnung oder auf andere
Weise, die Übertragung von Wertpapieren durch Verkauf, Tausch oder auf andere Weise sowie die Verwaltung, Kontrolle
und Entwicklung ihrer Beteiligungen.

Die Gesellschaft kann Gesellschaften, in welchen sie eine direkte oder indirekte Beteiligung hält oder welche der
gleichen Unternehmensgruppe wie sie selbst angehören, Kredite gewähren, für diese Gesellschaften bürgen, zu ihren
Gunsten Garantien geben und Sicherheiten stellen oder sie auf andere Weise unterstützen.

Die Gesellschaft hat ebenfalls als Zweck den Erwerb, den Besitz und die Übertragung, sowie die Vergabe von Lizenzen
und Unterlizenzen betreffend Rechte am geistigen Eigentum jeglicher Art, einschließlich (jedoch nicht beschränkt auf)
Urheberrechten, Marken sowie Erfindungspatenten.

Die Gesellschaft kann als Vergeber von Lizenzen sowie als Lizenznehmer handeln, und kann jegliche Aktivitäten vor-
nehmen die für die Verwaltung, die Entwicklung sowie die Nutzung ihres Immaterialgüter-portfolios nützlich oder
erforderlich sind.

Die Gesellschaft kann alle Tätigkeiten vornehmen, die ihr zur Erreichung ihrer Zwecke förderlich erscheinen oder
direkt oder indirekt mit diesen in Verbindung stehen.

Art. 4. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg-Stadt. Die Verlegung des Sitzes der Gesellschaft innerhalb
der Gemeinde erfolgt durch einfachen Beschluss des Verwaltungsrates. Durch einfachen Beschluss des Verwaltungsrates
können auch jederzeit Filialen oder Geschäftsstellen, sowohl im Großherzogtum Luxemburg als auch im Ausland, ge-
gründet werden.
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Falls durch ungewöhnliche Ereignisse politischer, wirtschaftlicher oder sozialer Natur die Gesellschaft in ihrer Tätigkeit
am Gesellschaftssitz oder der reibungslose Verkehr zwischen dem Sitz der Gesellschaft und dem Ausland behindert wird
oder falls eine solche Behinderung vorauszusehen ist, kann der Sitz der Gesellschaft durch einfachen Beschluss des Ver-
waltungsrates vorübergehend bis zur völligen Normalisierung der Verhältnisse in ein anderes Land verlegt werden. Eine
solche Maßnahme berührt nicht die luxemburgische Nationalität der Gesellschaft.

B. Kapital - Aktien
Art. 5. Das gezeichnete Aktienkapital beträgt fünfzigtausend Euro (EUR 50.000,-) und ist in fünfzigtausend (50.000)

Aktien mit einem Nennwert von je einem Euro (EUR 1,-) eingeteilt.
Das gezeichnete Aktienkapital der Gesellschaft kann durch Beschluss der Hauptversammlung der Aktionäre, entspre-

chend den gesetzlichen Erfordernissen für Satzungsänderungen, erhöht oder herabgesetzt werden.
Die Gesellschaft kann im Rahmen des Gesetzes vom zehnten August neunzehnhundertfünfzehn über Handelsgesell-

schaften einschließlich nachfolgender Änderungen und Ergänzungen («Gesetz von 1915») und zu den darin festgelegten
Bedingungen eigene Aktien erwerben.

Art. 6. Die Aktien der Gesellschaft sind Namensaktien.
Am Gesellschaftssitz wird ein Register der Aktionäre geführt, welches jedem Aktionär zur Einsicht offen steht. Dieses

Register enthält alle Angaben, welche von Artikel 39 des Gesetzes von 1915, wie abgeändert, vorgesehen sind. Das
Eigentum an Namensaktien wird durch die Eintragung in dieses Register festgestellt.

Aktienzertifikate, welche die Eintragung im Register bestätigen, werden von zwei (2) Verwaltungsratsmitgliedern un-
terzeichnet, oder von einem Verwaltungsratsmitglied falls die Gesellschaft nur ein Verwaltungsratsmitglied hat.

Die Unterschrift kann entweder handschriftlich, per Faksimileübertragung oder mit einem Unterschriftstempel erfol-
gen.

Jedoch kann eine der Unterschriften durch eine Person erfolgen, die zu diesem Zweck durch den Verwaltungsrat
bevollmächtigt wurde. In einem solchen Fall muss die Unterschrift handschriftlich sein. Eine beglaubigte Kopie der Ur-
kunde, die eine Person, die nicht Mitglied des Verwaltungsrates ist, zu diesem Zweck bevollmächtigt, muss gemäß Artikel
9, §§ 1 und 2 des Gesetzes von 1915 ausgestellt werden.

Die Gesellschaft erkennt nur einen Eigentümer pro Aktie an; sollte das Eigentum an den Aktien aufgeteilt sein, müssen
diejenigen, die ein Recht an diesen Aktien geltend machen, einen gemeinsamen Bevollmächtigten ernennen, um die aus
den Aktien resultierenden Rechte gegenüber der Gesellschaft zu vertreten. Die Gesellschaft kann die Ausübung aller
Rechte bezüglich solcher Aktien aussetzen, solange nicht eine einzige Person zum Besitzer der Aktien im Verhältnis zur
Gesellschaft benannt worden ist.

Alle Aktionäre der Gesellschaft haben ein Vorverkaufsrecht im Falle einer Übertragung von Aktien an einen Dritten
oder an einen Aktionär der Gesellschaft.

Will ein Aktionär seine Aktien gesamthaft oder zu einem Teil mit oder ohne Gegenleistung entgeltlich oder unent-
geltlich an einen Dritten oder an einen Aktionär der Gesellschaft veräußern, ist er verpflichtet, diese Absicht dem
Verwaltungsrat schriftlich mitzuteilen. In der Mitteilung sind von dem übertragungswilligen Aktionär folgende Angaben
zu machen:

a) Name / Firma und Adresse / Sitz des übertragungswilligen Aktionärs,
b) Name / Firma und Adresse / Sitz des in Aussicht genommenen Erwerbers,
c) Kaufpreis bzw. andere Gegenleistung für die beabsichtigte Veräußerung,
d) Fälligkeit des Kaufpreises bzw. der sonstigen Gegenleistung,
e) Stückzahl der Aktien, deren Übertragung beabsichtigt ist,
f) ggf. Gewährleistungen, die der übertragungswillige Aktionär übernimmt.
Will ein Aktionär seine Aktien entgeltlich oder unentgeltlich veräußern, ist er verpflichtet, zusammen und zeitgleich

mit der Mitteilung des vorherigen Paragraphen ein Veräußerungsangebot an die übrigen, vorkaufsberechtigten Aktionäre
zu richten. Das Angebot ist der Gesellschaft zu Händen des Verwaltungsrates zuzuleiten. Die Bedingungen des Angebots
entsprechen dem Veräußerungsangebot an den in Aussicht genommenen Erwerber. Gegenleistungen, die nicht in Geld
bestehen, sind von dem veräußerungswilligen Aktionär für Zwecke des Angebots an die vorkaufsberechtigten Aktionäre
nach dem Verkehrswert der Gegenleistung in Geld anzugeben. Bei Zweifeln an der Angemessenheit dieser Angabe be-
nennt der Verwaltungsrat den korrekten Wert und holt dazu gegebenenfalls bei einem unabhängigen Sachverständigen
ein Gutachten über den Verkehrswert der Gegenleistung ein. Ist der veräußerungswillige Aktionär mit dem Wert oder
dem Gutachter nicht einverstanden, so bestimmen beide Parteien gemeinsam einen unabhängigen Gutacher. Das Ergebnis
dieses Gutachtens bestimmt dann der Verkehrswert der Gegenleistung für das abgegebene Veräußerungsangebot. Die
Kosten für das Gutachten tragen beide Seiten nach Maßgabe des jeweiligen Unterliegens.

Aktionäre sind untereinander nach dem Verhältnis der Anzahl ihrer Aktien an der Gesellschaft berechtigt, das von
dem veräußerungswilligen Aktionär abgegebene Angebot anzunehmen.

Die Aktionäre haben das Recht, die Annahme des Angebotes binnen vier (4) Wochen nach Zugang der Veräußerung-
sanzeige von Seiten des Aktionärs schriftlich gegenüber diesem und dem Verwaltungsrat zu erklären; für die Fristwahrung
ist der Eingang beim Verwaltungsrat entscheidend.
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Macht kein Aktionär von seinem Vorkaufsrecht Gebrauch, ist die Übertragung der Aktien an Dritte frei.

Umfasst das Angebot der vorkaufsberechtigten Aktionäre nicht die Gesamtheit der vom veräußerungswilligen Aktionär
angebotenen Aktien, so dass dieser nicht die Gesamtheit der Aktien seines Veräußerungsangebots veräußern kann, verfällt
das Vorkaufsrecht der vorkaufsberechtigten Aktionäre. In diesem Fall ist der veräußerungswillige Aktionär frei die Aktien
an Dritte zu veräußern.

Eine Übertragung der Aktien, die nicht nach den Regelungen dieses Artikels erfolgt, ist der Gesellschaft gegenüber
nicht wirksam. Die Gesellschaft ist berechtigt, in einem solchen Fall die Eintragung des neuen Aktionärs in das Aktienbuch
der Gesellschaft zu verweigern.

C. Hauptversammlung der Aktionäre Beschlüsse des einzigen Aktionärs

Art. 7. Die ordnungsgemäß gebildete Versammlung der Aktionäre vertritt alle Aktionäre der Gesellschaft. Sie hat
jegliche Befugnis zur Anordnung, Ausführung oder Ratifizierung aller Handlungen im Hinblick auf die Geschäfte der Ge-
sellschaft. Wenn die Gesellschaft nur einen einzigen Aktionär hat, übt dieser die Rechte der Hauptversammlung aus.

Die Hauptversammlung wird durch den Verwaltungsrat einberufen. Sie kann auch auf Antrag von Aktionären, welche
wenigstens 1/10 des Geschäftskapitals vertreten, einberufen werden.

Sie muss auch auf schriftlichen Antrag mit Angabe der Tagesordnung von Aktionären, welche wenigstens zehn Prozent
(10%) des Kapitals vertreten, einberufen werden. Aktionäre, die wenigstens zehn Prozent (10%) des Kapitals der Gesell-
schaft vertreten, können einen oder mehrere Punkte der Tagesordnung hinzufügen. Eine solche Anfrage muss wenigstens
fünf (5) Tage vor der Versammlung per Einschreibebrief an den Sitz der Gesellschaft gesendet werden.

Art. 8. Die jährliche Hauptversammlung findet am Sitz der Gesellschaft in Luxemburg oder an einem anderen, in der
Einladung bestimmten Ort innerhalb der Gemeinde Luxemburgs jeweils am ersten Montag im Juni um 15.00 Uhr eines
jeden Jahres oder, wenn dieser Tag auf einen Feiertag fällt, am nächsten darauf folgenden Werktag statt.

Andere Versammlungen können an den in den Einberufungsschreiben bestimmten Zeitpunkten und Orten einberufen
werden.

Die Einberufungsschreiben sowie die Leitung der Versammlungen der Aktionäre der Gesellschaft werden von den
gesetzlich erforderlichen Anwesenheitsquoten und Fristen geregelt, sofern diese Satzung keine anderweitigen Bestim-
mungen trifft.

Jede Aktie gewährt eine Stimme. Jeder Aktionär kann sich auf der Hauptversammlung durch einen schriftlich, per
Faksimileübertragung oder durch jede andere Kommunikationsform bevollmächtigten Dritten vertreten lassen.

Beschlüsse auf einer ordnungsgemäß einberufenen Hauptversammlung werden mit einfacher Mehrheit der anwesenden
und vertretenen Stimmen gefasst, sofern die gesetzlichen Vorschriften keine anderweitigen Bestimmungen treffen.

Der Verwaltungsrat kann alle weiteren Bedingungen festlegen, welche von den Aktionären erfüllt werden müssen, um
an einer Versammlung der Aktionäre teilnehmen zu können.

Sind alle Aktionäre in einer Hauptversammlung anwesend oder vertreten und erklären sie, die Tagesordnung zu ken-
nen, so kann die Versammlung ohne vorherige Einberufung oder Veröffentlichung abgehalten werden.

Über die Beschlüsse einer Hauptversammlung werden Protokolle geführt, welche vom Sitzungspräsidium (bureau)
unterzeichnet werden, sowie von den Aktionären die dies beantragen.

Hat die Gesellschaft nur einen Aktionär, so werden die Beschlüsse in einem Protokoll festgehalten.

Aktionäre können an der Versammlung durch Videokonferenzschaltung oder durch ein vergleichbares Kommunika-
tionsmittel das die Identifikation des Aktionärs ermöglicht teilnehmen.

Die Kommunikationsmittel müssen eine effektive Teilnahme an der Sitzung ermöglichen, wobei die Beschlüsse unun-
terbrochen gesendet werden.

Eine derartige Teilnahme an einer Sitzung entspricht einer persönlichen Teilnahme an dieser Sitzung.

D. Verwaltungsrat

Art. 9. Die Gesellschaft wird durch einen Verwaltungsrat verwaltet, welcher aus mindestens drei Mitgliedern bestehen
muss, die nicht Aktionäre der Gesellschaft sein müssen. Falls die Gesellschaft jedoch durch einen einzigen Aktionär
gegründet wird oder falls in einer Hauptversammlung festgestellt wird, dass ein Aktionär sämtliche Aktien der Gesellschaft
hält, kann die Gesellschaft durch ein einziges Verwaltungsratsmitglied geführt werden; dies gilt bis zu dem Zeitpunkt der
jährlichen Hauptversammlung, die stattfindet, nachdem die Gesellschaft festgestellt hat, dass ihre Aktien durch mehr als
einen Aktionär gehalten werden.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates werden von der Hauptversammlung der Aktionäre gewählt; ihre Anzahl, Bezüge
und die Dauer ihres Mandates werden von der Hauptversammlung festgesetzt. Die Mitglieder des Verwaltungsrates
werden für die Dauer eines Mandates, welches sechs Jahre nicht überschreiten darf, und welches grundsätzlich mit der
Bestellung des Nachfolgers endet, gewählt.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates werden durch die einfache Mehrheit der gültigen Stimmen der Aktionäre gewählt.

Jedes Verwaltungsratmitglied kann zu jeder Zeit ohne Grund durch die einfache Mehrheit der gültigen Stimmen der
Versammlung der Aktionäre abberufen werden.
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Wird die Stelle eines Mitgliedes des Verwaltungsrates durch Tod, Rücktritt oder aus einem sonstigen Grund frei, so
kann das freigewordene Amt gemäß den gesetzlichen Bestimmungen vorläufig bis zur nächsten Hauptversammlung besetzt
werden.

Art. 10. Der Verwaltungsrat wählt aus dem Kreise seiner Mitglieder einen Vorsitzenden und hat auch die Möglichkeit,
einen stellvertretenden Vorsitzenden zu bestellen. Er kann auch einen Sekretär bestellen, welcher nicht Mitglied des
Verwaltungsrates sein muss und welcher für die Protokolle der Sitzungen des Verwaltungsrates und der Versammlungen
der Aktionäre verantwortlich ist.

Der Verwaltungsrat wird durch den Vorsitzenden oder durch zwei (2) seiner Mitglieder an dem in dem Einberu-
fungsschreiben bestimmten Ort einberufen.

Der Vorsitzende hat den Vorsitz in jeder Sitzung des Verwaltungsrates und jeder Versammlung der Aktionäre; in seiner
Abwesenheit können die Aktionäre oder der Verwaltungsrat mit Mehrheit der Anwesenden ein anderes Mitglied des
Verwaltungsrates ernennen, um den Vorsitz dieser Sitzungen zeitweilig zu führen.

Jedes Mitglied des Verwaltungsrates erhält wenigstens drei Tage vor dem vorgesehenen Zeitpunkt der Sitzung ein
Einberufungsschreiben, außer im Falle einer Dringlichkeit, in welchem Falle die Natur und die Gründe dieser Dringlichkeit
im Einberufungsschreiben angegeben werden müssen. Bei einer schriftlichen, durch Faksimileübertragung oder durch ein
vergleichbares Kommunikationsmittel gegebenen Einwilligung eines jeden Mitgliedes des Verwaltungsrates kann auf das
Einberufungsschreiben verzichtet werden. Ein spezielles Einberufungsschreiben ist nicht erforderlich für Sitzungen des
Verwaltungsrates, die zu einer Zeit und an einem Ort abgehalten werden, welche von einem vorherigen Beschluss des
Verwaltungsrates festgesetzt wurden.

Jedes Verwaltungsratsmitglied kann sich in der Sitzung des Verwaltungsrates aufgrund einer schriftlich, durch Faksi-
mileübertragung oder durch andere Kommunikationsmittel erteilten Vollmacht durch ein anderes Mitglied des Verwal-
tungsrates vertreten lassen. Ein Verwaltungsratsmitglied kann mehrere andere Verwaltungsratsmitglieder vertreten.

Jedes Verwaltungsratsmitglied kann durch eine Videokonferenzschaltung oder durch ein anderes Kommunikations-
mittel das die Identifikation des Teilnehmers erlaubt, an der Sitzung teilnehmen.

Die Kommunikationsmittel müssen eine effektive Teilnahme an der Sitzung ermöglichen, wobei die Beschlüsse unun-
terbrochen gesendet werden.

Die Teilnahme an einer Sitzung in dieser Weise entspricht einer persönlichen Teilnahme an dieser Sitzung. Eine mit
derartigen Kommunikationsmitteln durchgeführte Sitzung wird als am Sitz der Gesellschaft durchgeführt angesehen.

Der Verwaltungsrat kann nur Beschlüsse fassen und ist nur beschlussfähig, wenn mindestens die Hälfte seiner Mitglieder
anwesend oder vertreten ist.

Beschlüsse werden nur durch die Mehrheit der anwesenden oder vertretenen Mitglieder des Verwaltungsrates gefasst.
Dem Vorsitzenden steht keine entscheidende Stimme zu.

Einstimmige Beschlüsse des Verwaltungsrates können auch durch Rundschreiben mittels einer oder mehrerer schrift-
licher, durch Faksimileübertragung oder andere ähnliche Kommunikationsmittel gefasst werden; die Gesamtheit der
Unterlagen bildet das Protokoll, das als Nachweis der Beschlussfassung gilt.

Art. 11. Die Protokolle aller Sitzungen des Verwaltungsrates werden vom Vorsitzenden oder, in seiner Abwesenheit,
vom stellvertretenden Vorsitzenden oder von zwei Verwaltungsratsmitgliedern unterzeichnet. Die Kopien oder Auszüge
der Protokolle, die vor Gericht oder anderweitig vorgelegt werden sollen, werden vom Vorsitzenden oder von zwei
Verwaltungsratsmitgliedern unterzeichnet. Falls der Verwaltungsrat nur aus einem Mitglied besteht, werden diese Do-
kumente vom einzigen Verwaltungsratsmitglied unterzeichnet.

Art. 12. Der Verwaltungsrat ist befugt, die Gesellschaft im weitesten Sinne zu leiten und alle Verwaltungs- und Ver-
fügungshandlungen vorzunehmen, welche im Interesse der Gesellschaft sind. Der Verwaltungsrat hat sämtliche Befugnisse,
welche durch das Gesetz oder durch diese Satzung nicht ausdrücklich der Hauptversammlung vorbehalten sind.

Falls die Gesellschaft nur ein Verwaltungsratsmitglied hat, übt dieses Verwaltungsmitglied jegliche Befugnisse des Ver-
waltungsrats aus.

Die tägliche Geschäftsführung der Gesellschaft sowie die diesbezügliche Vertretung Dritten gegenüber können gemäß
Artikel 60 des Gesetzes von 1915, auf ein oder mehrere Mitglieder des Verwaltungsrates, leitende Angestellte, Ge-
schäftsführer oder sonstige Vertretungsberechtigte, welche nicht Aktionäre der Gesellschaft sein müssen, und allein-
zeichnungsberechtigt sein können, übertragen werden. Ihre Ernennung, Abberufung und sonstigen Befugnisse werden
durch Beschluss des Verwaltungsrates geregelt.

Im Falle einer Übertragung an ein Verwaltungsratsmitglied, muss der Verwaltungsrat jedes Jahr die Hauptversammlung
der Aktionäre über das Gehalt, die Vergütung sowie jegliche Vorteile die dem Verwaltungsratsmitglied gewährt werden,
informieren.

Ferner kann die Gesellschaft einzelne Aufgaben der Geschäftsführung durch privatschriftliche oder beglaubigte Voll-
macht übertragen.

Art. 13. Die Gesellschaft wird durch die gemeinsame Unterschrift von zwei Verwaltungsratsmitgliedern oder durch
Einzelunterschrift jeder entsprechend vom Verwaltungsrat bevollmächtigten Person(en) verpflichtet. Falls der Verwal-
tungsrat nur aus einem Mitglied besteht, ist die Gesellschaft durch dessen Unterschrift verpflichtet.
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E. Überwachung der gesellschaft
Art. 14. Die Gesellschaft unterliegt der Überwachung durch einen (1) oder mehrere Rechnungsprüfer, die nicht Ak-

tionäre der Gesellschaft sein müssen. Die Hauptversammlung ernennt diese Rechnungsprüfer, bestimmt ihre Zahl und
setzt ihre Vergütung und die Dauer ihres Mandates, das (6) sechs Jahre nicht überschreiten darf, fest.

F. Geschäftsjahr - Bilanz
Art. 15. Das Geschäftsjahr beginnt am ersten Januar und endet am einunddreißigsten Dezember eines jeden Jahres.

Art. 16. Es werden jährlich wenigstens fünf Prozent (5%) des Reingewinnes der Gesellschaft vorab den gesetzlichen
Rücklagen zugeführt bis diese mindestens zehn Prozent (10%) des in Artikel 5 dieser Satzung vorgesehenen Gesell-
schaftskapitals, wie gemäß Artikel 5 erhöht oder herabgesetzt, betragen.

Die Hauptversammlung der Aktionäre bestimmt auf Vorschlag des Verwaltungsrates über die Verwendung des rest-
lichen Betrages des Reingewinns.

Die Hauptversammlung kann im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen Vorschußdividenden ausschütten.

G. Auflösung der gesellschaft
Art. 17. Wird die Gesellschaft durch Beschluss der Hauptversammlung aufgelöst, so wird die Liquidation durch einen

oder mehrerer Liquidatoren, welche natürliche oder juristische Personen sein können, durchgeführt. Die Hauptver-
sammlung ernennt diese Liquidatoren und setzt ihre Befugnisse und Vergütung fest.

H. Satzungsänderung
Art. 18. Die gegenwärtige Satzung kann von einer Hauptversammlung der Aktionäre geändert werden, unter Beachtung

der Anwesenheitsquoten gemäß Artikel 67-1 des Gesetzes von 1915.

I. Schlussbestimmungen - Anwendbares Recht
Art. 19. Für sämtliche Fragen, welche nicht durch diese Satzung geregelt sind, gilt das Gesetz von 1915.

Übergangsbestimmungen
1) Das erste Geschäftsjahr beginnt mit der Gründung der Gesellschaft und endet am 31. Dezember 2008.
2) Die erste jährliche Hauptversammlung wird im Kalenderjahr 2009 stattfinden.

Zeichnung und Einzahlung der Aktien
Nach erfolgter Feststellung der Satzung erklären die Erschienen, die fünfzig tausend (50.000) Aktien wie folgt zu zeich-

nen:
1) Herr Klaus Haensch, vorgenannt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 25.000
2) Prof. Dr. André François Raymond Reuter, vorgenannt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 25.000
Gesamt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 50.000

Sämtliche Aktien wurden voll in bar eingezahlt; demgemäß verfügt die Gesellschaft ab sofort uneingeschränkt über
einen Betrag von fünfzigtausend Euro (EUR 50.000,-) wie dies dem unterzeichneten Notar nachgewiesen wurde.

Bescheinigung
Der unterzeichnete Notar bescheinigt, dass die Bedingungen von Artikel 26 des Gesetzes vom 10. August 1915 über

Handelsgesellschaften, wie abgeändert, erfüllt sind.

Schätzung der Gründungskosten
Die Gründer schätzen die Kosten, Gebühren, Honorare und Auslagen, welche der Gesellschaft aus Anlass gegenwär-

tiger Gründung erwachsen, auf ungefähr zweitausend Euro.

Ausserordentliche Hauptversammlung
Sodann haben die Erschienenen, die das gesamte Kapital vertreten, sich zu einer außerordentlichen Hauptversammlung

der Aktionäre, zu der sie sich als ordentlich einberufen erklären, zusammengefunden. Nachdem die Gültigkeit der Zu-
sammensetzung nachgeprüft wurde, hat die Hauptversammlung einstimmig folgende Beschlüsse gefasst:

1. Die Zahl der Verwaltungsratsmitglieder wird auf drei (3) festgelegt. Die Zahl der Rechnungsprüfer wird auf einen
(1) festgelegt.

2. Zu Verwaltungsratsmitgliedern werden ernannt:
- Herr Klaus Haensch, geboren am 7. Juni 1962 in Hamburg, wohnhaft in Friedrich-Hebbel-Ring 8, D-24558 Henstedt-

Ulzburg.
- Prof. Dr. André François Raymond Reuter, geboren am 27. Januar 1947 in Luxemburg, wohnhaft in Résidence «Le

Lys Royal», 2 rue Tony Neuman, L-2241 Luxemburg.
- Herr Freddy Thyes, Diplom-Ingenieur, geboren am 29. Mai 1941, in Luxemburg, wohnhaft in 47, avenue du X Sep-

tembre, L-2551 Luxemburg.
3. Die folgenden Personen werden zum Geschäftsführer (administrateur-délégué) genannt:
- Herr Klaus Haensch, vorgenannt,
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- Prof. Dr. André François Raymond Reuter, vorgenannt.

4. Zum Rechnungsprüfer wird ernannt: ERNST & YOUNG LUXEMBURG S.A., mit Sitz in 7, Parc d'Activité Syrdall,
L-5365 Munsbach.

5. Die Anschrift der Gesellschaft lautet: 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxemburg.

6. Die Mandate der Verwaltungsratsmitglieder und des Rechnungsprüfers enden mit der Hauptversammlung, die über
die jährliche Konten für das Rechnungsjahr 2012 entscheidet oder zu dem von der Hauptversammlung beschlossenen
Zeitpunkt.

Worüber Urkunde, aufgenommen zu Luxemburg, am Datum wie eingangs erwähnt.

Und nach Verlesung und Erklärung alles Vorstehenden an die Erschienen, haben diese mit dem Notar gegenwärtige
Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: R. Jaeger, A. F. R. Reuter, J.-J. Wagner.

Einregistriert in Esch an der Alzette, am 22. Februar 2008. Relation: EAC/2008/2612. — Erhalten 250 EUR.

Der Einnehmer (gezeichnet): Santioni.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 28 février 2008. J.-J. Wagner.

Référence de publication: 2008034586/239/297.

(080036643) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mars 2008.

Onslow S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 185.000,00.

Siège social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.

R.C.S. Luxembourg B 97.991.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

B. Zech.

Référence de publication: 2008033869/724/13.

Enregistré à Luxembourg, le 4 mars 2008, réf. LSO-CO00665. - Reçu 28 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080034755) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

Sale & Co. Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1628 Luxembourg, 27, rue des Glacis.

R.C.S. Luxembourg B 66.548.

Extrait de résolutions prises lors de l'assemblée générale ordinaire tenue le 2 avril 2007

L'assemblée fixe le siège social de la société au 27, rue des Glacis L-1628 Luxembourg.

L'assemblée renouvelle les mandats des administrateurs pour un terme allant jusqu'à l'issue de l'assemblée générale
statutaire à tenir en l'an 2012 suivants:

- Administrateur: Monsieur Piercarlo Caroli, directeur de société, demeurant professionnellement au 29, Via Franscini
CH-6600 Locarno

- Administrateur: Monsieur Jean-Luc Jourdan, directeur de société, demeurant professionnellement au 32, avenue
Monterey L-2163 Luxembourg

- Administrateur: Maître Christian-Charles Lauer, avocat à la cour, demeurant au 27, rue des Glacis L-1628 Luxem-
bourg.

L'assemblée révoque la société MESLAN ASSOCIATES S.A de ses fonctions de commissaire aux comptes.

L'assemblée nomme la société GLOBAL CORPORATE ADVISORS S.à.r.l., avec siège social au 32, avenue Monterey
L-2163 Luxembourg pour un mandat échéant à l'issue de l'assemblée générale statutaire à tenir en l'an 2012.

Pour extrait conforme, délivré sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Asso-
ciations.
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Luxembourg, le 25 février 2008.
Pour la Société
Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2008033913/1134/28.
Enregistré à Luxembourg, le 28 février 2008, réf. LSO-CN08359. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080035387) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

Mandarin Business S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1371 Luxembourg, 223, Val Sainte Croix.

R.C.S. Luxembourg B 98.345.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

REVILUX S.A.
Signature

Référence de publication: 2008033870/687/13.
Enregistré à Luxembourg, le 26 février 2008, réf. LSO-CN07355. - Reçu 30 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080035145) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

Onslow S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 185.000,00.
Siège social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.

R.C.S. Luxembourg B 97.991.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

B. Zech.
Référence de publication: 2008033871/724/13.
Enregistré à Luxembourg, le 4 mars 2008, réf. LSO-CO00667. - Reçu 28 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080034756) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

Mandarin Business S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1371 Luxembourg, 223, Val Sainte Croix.

R.C.S. Luxembourg B 98.345.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

REVILUX S.A.
Signature

Référence de publication: 2008033872/687/13.
Enregistré à Luxembourg, le 26 février 2008, réf. LSO-CN07357. - Reçu 30 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080035147) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

Accenture SCA, Société en Commandite par Actions.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 79.874.

In the year two thousand and seven, on the fourteenth of December.
Before us Ms Martine Schaeffer, notary, residing in Luxembourg.

There appeared:
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Mrs Rosy-Mathilde Mounthault, lawyer, professionally residing in Luxembourg, acting as the representative of the
general partner (gérant commandité) (the General Partner) of ACCENTURE SCA, a Luxembourg partnership limited by
shares (société en commandite par actions) having its registered office at 46A, avenue J.F. Kennedy in L-1855 Luxembourg
and registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 79.874 (the Company), pursuant
to resolutions of the General Partner dated 15 November 2007.

A copy of the minutes of the said resolutions, initialled ne varietur by the appearing person and the notary, will remain
annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

The appearing person, acting in said capacity, has requested the undersigned notary to record his declarations as
follows:

1. The Company has been incorporated pursuant to a deed of Maître Joseph Elvinger, notary residing in Luxembourg,
on 22 December 2000, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, no. 609, dated 8 August 2001.
The articles of association of the Company (the Articles) have been amended by several deeds and the last time on 15
November 2007 by a deed of the undersigned notary Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, not yet
published in the Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C and that in accordance with the Company's Articles:

«The Company has a subscribed, issued and fully paid nominal share capital of EUR 1,829,805,128.- (one billion eight
hundred and twenty-nine million eight hundred and five thousand one hundred and twenty-eight euros) (divided into
shares (actions de commandité) held by the General Partner and having a par value of one euro and twenty-five cents
(EUR 1.25) each and shares (actions de commanditaires) held by the Limited Shareholder(s) having a par value of one
euro and twenty-five cents (EUR 1.25) each. The Shares are divided into 190,841,087.- (one hundred ninety million eight
hundred and forty one thousand eighty-seven) Class I Common Shares (Class I Common Shares), 481,106,329.- (four
hundred and eighty one million one hundred and six thousand three hundred and twenty nine) Class II Common Shares
(Class II Common Shares), 574,446,425.- (five hundred seventy-four four million four hundred forty-six thousand four
hundred and twenty-five) Class III Common Shares (Class III Common Shares) and 5,000,000 (five million) Class III-A
Common Shares (Class III-A Common Shares), 5,000,000 (five million) Class III-B Common Shares (Class III-B Common
Shares), 10,000,000 (ten million) Class III-C Common Shares (Class III-C Common Shares), 10,000,000 (ten million) Class
III-D Common Shares (Class III-D Common Shares), 15,000,000 (fifteen million) Class III-E Common Shares (Class III-E
Common Shares), 15,000,000 (fifteen million) Class III-F Common Shares (Class III-F Common Shares), 20,000,000
(twenty million) Class III-G Common Shares (Class III-G Common Shares), 25,000,000 (twenty-five million) Class III-H
Common Shares (Class III-H Common Shares), 5,000,000 (five million) Class III-I Common Shares (Class III-I Common
Shares), 5,000,000 (five million) Class III-J Common Shares (Class III-J Common Shares), 16,050,000 (sixteen million fifty
thousand) Class III-K Common Shares (Class III-K Common Shares), 5,025,720 (five million twenty-five thousand seven
hundred twenty) Class III-L Common Shares (Class III-L Common Shares), 68,626,707 (sixty-eight million six hundred
and twenty-six thousand seven hundred seven) Class III-M Common Shares (Class III-M Common Shares), and 12,747,835
(twelve million seven hundred forty-seven thousand eight hundred thirty-five) Class III-N Common Shares (Class III-N
Common Shares) (Class III-A Common Shares through Class III-N Common Shares are collectively referred to as Class
III Letter Shares), having the same characteristics and rights save as to those differences outlined in these Articles of
Association and namely those differences set out in Articles 5, 6, 7, 8, 19 and 20 hereof.»

Pursuant to article 5 of the Articles, the General Partner is for a period of 5 years starting on 28 June 2005 authorised
to issue Class I Common Shares and/or Class II Common Shares (whether or not as Class II Bonus Shares) and/or Class
III Common Shares (whether or not as Class III Bonus Shares) from time to time including Class III Letter Shares in one
or several series bearing different numbers or letters in order to identify them.

The authorisation granted to the General Partner includes the authorisation to issue Shares to itself.

The General Partner is authorised and empowered for the same period of 5 years starting on 28 June 2005 to determine
the conditions attaching to any subscription of Shares and to determine the amount of issue premium (if any) which will
have to be paid, and it may, from time to time, effect such whole or partial increase upon the conversion of any net profit
of the Company into capital and the attribution of fully-paid Shares to Shareholders.»

2. Pursuant to article 5 of the Articles, the authorised share capital is set at EUR 50,000,000,000.- (the «Authorised
Share Capital») consisting of 10,000,000,000 Class I Common Shares of a par value of one euro and twenty-five cents
(EUR 1.25) each, 20,000,000,000 Class II Common Shares of a par value of one euro and twenty-five cents (EUR 1.25)
each, 9,782,549,738 Class III Common Shares of a par value of one euro and twenty-five cents (EUR 1.25) each and
5,000,000 Class III-A Common Shares of a par value of one euro and twenty-five cents (EUR 1.25) each, 5,000,000 Class
III-B Common Shares of a par value of one euro and twenty-five cents (EUR 1.25) each, 10,000,000 Class III-C Common
Shares of a par value of one euro and twenty-five cents (EUR 1.25) each, 10,000,000 Class III-D Common Shares of a par
value of one euro and twenty-five cents (EUR 1.25) each, 15,000,000 Class III-E Common Shares of a par value of one
euro and twenty-five cents (EUR 1.25) each, 15,000,000 Class III-F Common Shares of a par value of one euro and twenty-
five cents (EUR 1.25) each, 20,000,000 Class III-G Common Shares of a par value of one euro and twenty-five cents (EUR
1.25) each, 25,000,000 Class III-H Common Shares of a par value of one euro and twenty-five cents (EUR 1.25) each,
5,000,000 Class III-I Common Shares of a par value of one euro and twenty-five cents (EUR 1.25) each, 5,000,000 Class
III-J Common Shares of a par value of one euro and twenty-five cents (EUR 1.25) each, 16,050,000 Class III-K Common
Shares of a par value of one euro and twenty-five cents (EUR 1.25) each, 5,025,720 Class III-L Common Shares of a par
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value of one euro and twenty-five cents (EUR 1.25) each, 68,626,707 Class III-M Common Shares of a par value of one
euro and twenty-five cents (EUR 1.25) each, and 12,747,835 Class III-N Common Shares of a par value of one euro and
twenty-five cents (EUR 1.25) each.

3. By a resolution of 15 November 2007, the General Partner has inter alia resolved to issue Bonus Shares to the
holders of Class II Common Shares and Class III Common Shares and to increase the share capital of the Company by
EUR 15,242,918.75 from its present amount of EUR 1,829,805,128.- (one billion eight hundred and twenty-nine million
eight hundred and five thousand one hundred and twenty-eight euros) to EUR 1,845,048,047.75, by means of the con-
version of an amount of EUR 15,242,918.75 taken from share premium of the Company by way of the creation and
issuance of (a) 5,560,935 Class II Bonus Shares of the Company having each a par value of EUR 1.25 and (b) 6,633,400
Class III Bonus Shares of the Company having each a par value of EUR 1.25 and appointed the appearing person to
represent the General Partner in order to record the increase so effectuated in notarial form.

As a consequence of such increase of capital, the first paragraph of Article 5 of the articles of association of the Company
is amended and reads as follows as of 15 November 2007, it being noted that the reclassifications of Class I Common
Shares into Class III Common Shares that happened automatically between 9 October 2007 and 15 November 2007
inclusive have not yet been documented in notarial form and are therefore not yet reflected:

« Art. 5. Capital. The Company has a subscribed, issued and fully paid nominal share capital of EUR 1,845,048,047.75
(one billion eight hundred and forty-five million forty-eight thousand forty-seven euros and seventy-five eurocent) (divided
into shares (actions de commandité) held by the General Partner and having a par value of one euro and twenty-five cents
(EUR 1.25) each and shares (actions de commanditaires) held by the Limited Shareholder(s) having a par value of one
euro and twenty-five cents (EUR 1.25) each. The Shares are divided into 190,841,087 (one hundred ninety million eight
hundred and forty-one thousand eighty-seven) Class I Common Shares (Class I Common Shares), 486,667,264 (four
hundred eighty-six million six hundred sixty-seven thousand two hundred and sixty-four) Class II Common Shares (Class
II Common Shares), 581,079,825 (five hundred eighty-one million seventy-nine thousand eight hundred and twenty-five)
Class III Common Shares (Class III Common Shares) and 5,000,000 (five million) Class III-A Common Shares (Class III-
A Common Shares), 5,000,000 (five million) Class III-B Common Shares (Class III-B Common Shares), 10,000,000 (ten
million) Class III-C Common Shares (Class III-C Common Shares), 10,000,000 (ten million) Class III-D Common Shares
(Class III-D Common Shares), 15,000,000 (fifteen million) Class III-E Common Shares (Class III-E Common Shares),
15,000,000 (fifteen million) Class III-F Common Shares (Class III-F Common Shares), 20,000,000 (twenty million) Class
III-G Common Shares (Class III-G Common Shares), 25,000,000 (twenty-five million) Class III-H Common Shares (Class
III-H Common Shares), 5,000,000 (five million) Class III-I Common Shares (Class III-I Common Shares), 5,000,000 (five
million) Class III-J Common Shares (Class III-J Common Shares), 16,050,000 (sixteen million fifty thousand) Class III-K
Common Shares (Class III-K Common Shares), 5,025,720 (five million twenty-five thousand seven hundred twenty) Class
III-L Common Shares (Class III-L Common Shares), 68,626,707 (sixty-eight million six hundred and twenty-six thousand
seven hundred seven) Class III-M Common Shares (Class III-M Common Shares), and 12,747,835 (twelve million seven
hundred forty-seven thousand eight hundred thirty-five) Class III-N Common Shares (Class III-N Common Shares) (Class
III-A Common Shares through Class III-N Common Shares are collectively referred to as Class III Letter Shares), having
the same characteristics and rights save as to those differences outlined in these Articles of Association and namely those
differences set out in Articles 5, 6, 7, 8, 19 and 20 hereof.»

Tax exemption

As the share capital increase is made by way of the conversion of distributable reserves the capital increase in exempt
from capital duty.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever, which shall be born by the Company as a
result of the present increase of capital, are estimated at five thousand euro (5,000.- EUR).

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the deed.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing person
the present deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same appearing person and in case
of divergences between the English text and the French text, the English text will prevail.

After reading the present deed to the appearing person, known to the notary by his name, first name, civil status and
residence, the said appearing person signed together with the notary the present deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille sept, le quatorze décembre,

Par-devant Nous, Me Martine Schaeffer, notaire de résidence à Luxembourg.

A comparu:

Mme Rosy-Mathilde Mounthault, avocat, résidant professionnellement à Luxembourg, agissant en qualité de mandataire
du gérant commandité (le Gérant Commandité) d'ACCENTURE SCA, une société en commandite par actions de droit
luxembourgeois ayant son siège social au 46A, avenue J.F. Kennedy, à L-1855 Luxembourg, inscrite auprès du Registre
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de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 79.874 (la Société), conformément aux résolutions du
Gérant Commandité du 15 novembre 2007.

Une copie du procès-verbal desdites résolutions, paraphée ne varietur par le comparant et le notaire soussigné restera
annexée au présent acte pour être enregistrée auprès des administrations compétentes.

Le comparant, agissant en sa capacité, a requis le notaire soussigné de prendre acte des déclarations suivantes:

1. La Société a été constituée en vertu d'un acte de Maître Joseph Elvinger, précité, en date du 22 décembre 2000,
publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations,n° 609 en date du 8 août 2001. Les statuts de la Société (les
«Statuts») ont été modifiés à plusieurs reprises et, en dernier lieu le 15 novembre 2007 par un acte de Maître Henri
Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, non encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations,
et que, en accord avec les statuts de la Société:

«Le capital souscrit, émis et libéré de la Société est de 1.829.805.128,- (un milliard huit cent vingt-neuf millions huit
cent cinq mille cent vingt-huit euros) réparties en actions de commandité détenues par le Gérant Commandité d'une
valeur nominale de un euro et vingt-cinq cents chacune (1,25 EUR) et des actions de commanditaires détenues par le(s)
Associé(s) Commanditaire(s) d'une valeur nominale de un euro et vingt-cinq cents (1,25 EUR) chacune. Les Actions sont
réparties en 190.841.087 (cent quatre-vingt-dix millions huit cent quarante et un mille et quatre-vingt-sept) actions or-
dinaires de catégorie I («Actions Ordinaires de Catégorie I»), 481.106.329 (quatre cent quatre-vingt-un millions cent six
mille trois cent vingt-neuf) actions ordinaires de catégorie II («Actions Ordinaires de Catégorie II»), 574.446.425 (cinq
cent soixante-quatorze millions quatre cent quarante-six mille quatre cent vingt-cinq) actions ordinaires de catégorie III
(«Actions Ordinaires de Catégorie III») et 5.000.000 (cinq millions) Actions Ordinaires de Catégorie III-A («Actions
Ordinaires de Catégorie III-A»), 5.000.000 (cinq millions) Actions Ordinaires de Catégorie III-B («Actions Ordinaires de
Catégorie III-B»), 10.000.000 (dix millions) Actions Ordinaires de Catégorie III-C («Actions Ordinaires de Catégorie III-
C»), 10.000.000 (dix millions) Actions Ordinaires de Catégorie III-D («Actions Ordinaires de Catégorie III-D»),
15.000.000 (quinze millions) Actions Ordinaires de Catégorie III-E («Actions Ordinaires de Catégorie III-E»), 15.000.000
(quinze millions) Actions Ordinaires de Catégorie III-F («Actions Ordinaires de Catégorie III-F»), 20.000.000 (vingt mil-
lions) Actions Ordinaires de Catégorie III-G («Actions Ordinaires de Catégorie III-G»), 25.000.000 (vingt-cinq millions)
Actions Ordinaires de Catégorie III-H («Actions Ordinaires de Catégorie III-H»), 5.000.000 (cinq millions) Actions Or-
dinaires de Catégorie III-I («Actions Ordinaires de Catégorie III-I»), 5.000.000 (cinq millions) Actions Ordinaires de
Catégorie III-J («Actions Ordinaires de Catégorie III-J»), 16.050.000 (seize millions cinquante mille) Actions Ordinaires
de Catégorie III-K («Actions Ordinaires de Catégorie III-K»), 5.025. 720 (cinq millions vingt-cinq mille sept cent vingt)
Actions Ordinaires de Catégorie III-L («Actions Ordinaires de Catégorie III-L»), 68.626.707 (soixante-huit millions six
cent vingt-six mille sept cent sept) Actions Ordinaires de Catégorie III-M («Actions Ordinaires de Catégorie III-M») et
12.747.835 (douze millions sept cent quarante-sept mille huit cent trente-cinq) Actions Ordinaires de Catégorie III-N
(«Actions Ordinaires de Catégorie III-N »; les Actions Ordinaires de Catégorie III-A jusqu'aux Actions Ordinaires de
Catégorie III-N sont collectivement dénommées les «Actions Ordinaires de Catégorie III-Lettre»), ayant les mêmes
caractéristiques et conférant les mêmes droits, à l'exception des différences mentionnées dans les présents Statuts et en
particulier celles prévues aux Articles 5, 6, 7, 8, 19 et 20.»

Conformément à l'Article 5 des Statuts, il est conféré au Gérant Commandité l'autorisation et le pouvoir d'émettre
des Actions Ordinaires de Catégorie I et/ou des Actions Ordinaires de Catégorie II (que ce soit ou non en tant qu'Actions
Bonus de Catégorie II) et/ou des Actions Ordinaires de Catégorie III (que ce soit ou non en tant qu'Actions Bonus de
Catégorie III) périodiquement, y compris des Actions de Catégorie III-Lettre, en une ou plusieurs séries portant différents
numéros ou lettres aux fins de leur identification.

L'autorisation accordée au Gérant Commandité inclut l'autorisation d'émettre des Actions pour lui-même.

Pendant la même période de cinq ans commençant le 28 juin 2005, il est conféré au Gérant Commandité l'autorisation
et le pouvoir de fixer les conditions attachées à toute souscription d'actions et de déterminer le montant de la prime
d'émission (s'il y a lieu) qui devra être versée, et il peut, périodiquement, mettre en œuvre cette augmentation partielle
ou totale lors de la conversion de tout bénéfice net de la Société en capital et de l'attribution d'Actions entièrement
libérées aux Actionnaires.»

2. Conformément à l'Article 5 des Statuts, le capital autorisé de la Société est fixé à 50.000.000.000,- EUR (le «Capital
Social Autorisé»), représenté par 10.000.000.000 Actions Ordinaires de Catégorie I d'une valeur nominale d'un euro et
vingt-cinq cents (1,25 EUR) chacune, 20.000.000.000 Actions Ordinaires de Catégorie II d'une valeur nominale d'un euro
et vingt-cinq cents (1,25 EUR) chacune, 9.782.549.738 Actions Ordinaires de Catégorie III d'une valeur nominale d'un
euro et vingt-cinq cents (1,25 EUR) chacune, 5.000.000 Actions Ordinaires de Catégorie III-A d'une valeur nominale d'un
euro et vingt-cinq cents (1,25 EUR) chacune, 5.000.000 Actions Ordinaires de Catégorie III-B d'une valeur nominale d'un
euro et vingt-cinq cents (1,25 EUR) chacune, 10.000.000 Actions Ordinaires de Catégorie III-C d'une valeur nominale
d'un euro et vingt-cinq cents (1,25 EUR) chacune, 10.000.000 Actions Ordinaires de Catégorie III-D d'une valeur nominale
d'un euro et vingt-cinq cents (1,25 EUR) chacune, 15.000.000 Actions Ordinaires de Catégorie III-E d'une valeur nominale
d'un euro et vingt-cinq cents (1,25 EUR) chacune, 15.000.000 Actions Ordinaires de Catégorie III-F d'une valeur nominale
d'un euro et vingt-cinq cents (1,25 EUR) chacune, 20.000.000 Actions Ordinaires de Catégorie III-G d'une valeur nominale
d'un euro et vingt-cinq cents (1,25 EUR) chacune, 25.000.000 Actions Ordinaires de Catégorie III-H d'une valeur nominale
d'un euro et vingt-cinq cents (1,25 EUR) chacune, 5.000.000 Actions Ordinaires de Catégorie III-I d'une valeur nominale
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d'un euro et vingt-cinq cents (1,25 EUR) chacune, 5.000.000 Actions Ordinaires de Catégorie III-J d'une valeur nominale
d'un euro et vingt-cinq cents (1,25 EUR) chacune, 16.050.000 Actions Ordinaires de Catégorie III-K d'une valeur nominale
d'un euro et vingt-cinq cents (1,25 EUR) chacune, 5.025.720 Actions Ordinaires de Catégorie III-L d'une valeur nominale
d'un euro et vingt-cinq cents (1,25 EUR) chacune, 68.626.707 Actions Ordinaires de Catégorie III-M d'une valeur nominale
d'un euro et vingt-cinq cents (1,25 EUR) chacune et 12.747.835 Actions Ordinaires de Catégorie III-N d'une valeur
nominale d'un euro et vingt-cinq cents (1,25 EUR) chacune.

3. Par une résolution du 15 novembre 2007, le Gérant Commandité a notamment décidé d'émettre des Actions Bonus
aux porteurs d'Actions Ordinaires de Catégorie II et III et d'augmenter le capital social de la Société d'un montant de
EUR 15.242.918,75 de son montant actuel de EUR 1.829.805.128,- à EUR 1.845.048.047,75 par la conversion d'un montant
de EUR 15.242.918,75 prélevé sur le compte de prime d'émission de la Société par la création et l'émission de (a) 5.560.935
Actions Bonus de Catégorie II de la Société ayant chacune une valeur nominale de 1,25 EUR (un euro et vingt-cinq cents)
et (b) 6.633.400 Actions Bonus de Catégorie III de la Société ayant chacune une valeur nominale de 1,25 EUR (un euro
et vingt-cinq cents) et a désigné le comparant afin de le représenter en vue d'acter cette augmentation de capital en la
forme notariée.

En conséquence d'une telle augmentation du capital, le premier paragraphe de l'Article 5 des statuts de la Société est
modifié afin d'avoir la teneur suivante, à compter du 15 novembre 2007, en considération du fait que les reclassifications
automatiques des Actions de Catégorie I en Actions de Catégorie III effectuées entre les 9 octobre 2007 et 15 novembre
2007 inclut, n'ont pas encore été documentées par un acte notarié et n'apparaissent pas encore ci-dessous:

« Art. 5. Capital. Le capital souscrit, émis et libéré de la Société est de 1.845.048.047,75 (un milliard huit cent quarante-
cinq millions quarante-huit mille et quarante-sept euros et soixante-quinze centimes d'euros) réparties en 190.841.087
actions de commandité détenues par le Gérant Commandité d'une valeur nominale de un euro et vingt-cinq cents chacune
(1,25 EUR) et des actions de commanditaires détenues par le(s) Associé(s) Commanditaire(s) d'une valeur nominale de
un euro et vingt-cinq cents (1,25 EUR) chacune. Les Actions sont réparties en 190.841.087 actions ordinaires de catégorie
I («Actions Ordinaires de Catégorie I »), 486.667.264 actions ordinaires de catégorie II («Actions Ordinaires de Catégorie
II»), 581.079.825 actions ordinaires de catégorie III («Actions Ordinaires de Catégorie III») et 5.000.000 Actions Ordi-
naires de Catégorie III-A («Actions Ordinaires de Catégorie III-A»), 5.000.000 Actions Ordinaires de Catégorie III-B
(«Actions Ordinaires de Catégorie III-B»), 10.000.000 Actions Ordinaires de Catégorie III-C («Actions Ordinaires de
Catégorie III-C»), 10.000.000 Actions Ordinaires de Catégorie III-D («Actions Ordinaires de Catégorie III-D»),
15.000.000 Actions Ordinaires de Catégorie III-E («Actions Ordinaires de Catégorie III-E»), 15.000.000 Actions Ordi-
naires de Catégorie III-F («Actions Ordinaires de Catégorie III-F»), 20.000.000 Actions Ordinaires de Catégorie III-G»),
25.00.000 Actions Ordinaires de Catégorie III-H («Actions Ordinaires de Catégorie III-H»), 5.000.000 Actions Ordinaires
de Catégorie III-I («Actions Ordinaires de Catégorie III-I»), 5.000.000 Actions Ordinaires de Catégorie III-J («Actions
Ordinaires de Catégorie III-J»), 16.050.000 Actions Ordinaires de Catégorie III-K («Actions Ordinaires de Catégorie III-
K»), 5.025.720 Actions Ordinaires de Catégorie III-L («Actions Ordinaires de Catégorie III-L»), 68.626.707 Actions
Ordinaires de Catégorie III-M («Actions Ordinaires de Catégorie III-M») et 12.747.835 Actions Ordinaires de Catégorie
III-N («Actions Ordinaires de Catégorie III-N »; les Actions Ordinaires de Catégorie III-A jusqu'aux Actions Ordinaires
de Catégorie III-N sont collectivement dénommées les «Actions Ordinaires de Catégorie III-Lettre », ayant les mêmes
caractéristiques et conférant les mêmes droits, à l'exception des différences mentionnées dans les présents Statuts et en
particulier celles prévues aux Articles 5, 6, 7, 8, 19 et 20.»

Exoneration fiscale

Compte tenu du fait que l'augmentation de capital se fait par la conversion de réserves distribuable, l'augmentation de
capital est exemptée du droit d'apport.

Frais

Les dépenses, frais, rémunérations ou charges de quelques formes que ce soit qui pourraient incomber à la Société à
la suite de la présente augmentation de capital sont estimés à environ cinq mille euros (5.000,- EUR).

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Le notaire soussigné, qui parle et comprend l'anglais, déclare que le comparant l'a requis de documenter le présent
acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le texte anglais et le texte français, le
texte anglais fera foi.

Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant qui est connu du notaire instrumentant par ses nom,
prénom, état et demeure, celui-ci a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: R.-M. Mounthault, M. Schaeffer.

Enregistré à Luxembourg, le 19 décembre 2007, LAC/2007/41862. — Reçu 12 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour expédition conforme, délivrée à la demande de la prédite société, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil
des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 14 février 2008. M. Schaeffer.

Référence de publication: 2008033966/5770/244.

(080035949) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2008.

Aigle Equity Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.

R.C.S. Luxembourg B 82.759.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE FERNAND FABER
Signature

Référence de publication: 2008033873/687/13.

Enregistré à Luxembourg, le 26 février 2008, réf. LSO-CN07342. - Reçu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080035151) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

Bader 8, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1728 Luxembourg, 14, rue du Marché-aux-Herbes.

R.C.S. Luxembourg B 122.643.

Extrait rectificatif de la résolution de l'associé unique en date du 15 novembre 2007

Il y a lieu de lire:

L'associé unique a pris la résolution suivante:

- Ms Claudia Schweich, née le 1 er août 1977, à Arlon, (Belgique), ayant comme adresse professionnelle le 14, rue du
Marché-aux-Herbes, L-1728 Luxembourg a été nommée gérant, avec effet au 15 novembre 2007;

Le nouveau gérant a été nommé pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour BADER 8 S.à r.l.
Signature
Mandataire

Au lieu de:

L'associé unique a pris la résolution suivante:

- Ms Claudia Schweich, née le 1 er août 1979, à Arlon, (Belgique), ayant comme adresse professionnelle le 14, rue du
Marché-aux-Herbes, L-1728 Luxembourg a été nommée gérant, avec effet au 15 novembre 2007;

Le nouveau gérant a été nommé pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour BADER 8 S.à r.l.
Mandataire

Référence de publication: 2008034117/6654/28.

Enregistré à Luxembourg, le 4 mars 2008, réf. LSO-CO00956. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080035809) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2008.

I.I.Holding S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.

R.C.S. Luxembourg B 11.540.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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FIDUCIAIRE FERNAND FABER
Signature

Référence de publication: 2008033875/687/13.
Enregistré à Luxembourg, le 26 février 2008, réf. LSO-CN07343. - Reçu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080035152) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

Inter Ikea Investment S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1371 Luxembourg, 223, Val Sainte Croix.

R.C.S. Luxembourg B 69.198.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

REVILUX S.A.
Signature

Référence de publication: 2008033876/687/13.
Enregistré à Luxembourg, le 26 février 2008, réf. LSO-CN07344. - Reçu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080035153) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

Com. Lease S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1521 Luxembourg, 139, rue Adolphe Fischer.

R.C.S. Luxembourg B 90.982.

Extrait du procès-verbal de la réunion du Conseil d'Administration tenue le 22 février 2008

Première résolution
L'assemblée décide de transférer le siège de la société à L-1521 Luxembourg, rue Adolphe Fischer, 139.

Deuxième résolution
L'assemblée révoque les administrateurs, la société FINANCES AND TECHNOLOGIES S.A. (anc. FINANCES AND

TECHNOLOGIES HOLDING S.A.) et Nora Brahimi.

Troisième résolution
L'assemblée nomme administrateurs pour une durée expirant à l'issue de l'assemblée générale annuelle de l'an 2009,

Monsieur Philippe Hoge, comptable, né à Waremme (Belgique), le 9 août 1961 demeurant à B-4347 Fexhe-le-haut-clocher,
408 Chaussée Verte et Monsieur Gueuffen Yves, ouvrier, né à Waremme (Belgique), le 17 août 1963 demeurant à B-4350
Remicourt, 10, rue des Héros.

Quatrième résolution
L'assemblée révoque le commissaire aux comptes, Monsieur Pascal Bonnet.

Cinquième résolution
L'assemblée nomme un nouveau commissaire aux comptes pour une durée expirant à l'issue de l'assemblée générale

annuelle de l'an 2009, la société anonyme Comptaphi, dont siège social à L-9647 Doncols, 14, chemin des Douaniers,
immatriculée au RCSL sous le n° B 115.282.

Fait en quatre (4) originaux.

Ph. Hoge / Y. Gueuffen / D. Barthel.

Référence de publication: 2008034473/800736/28.
Enregistré à Diekirch, le 6 mars 2008, réf. DSO-CO00041. - Reçu 89 euros.

Le Receveur (signé): J. Tholl.
(080035654) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2008.

Valuebord Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.

R.C.S. Luxembourg B 98.343.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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FIDICIAIRE FERNAND FABER
Signature

Référence de publication: 2008033877/687/13.

Enregistré à Luxembourg, le 26 février 2008, réf. LSO-CN07346. - Reçu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080035154) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

Artidis S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8814 Bigonville, 34, rue Principale.

R.C.S. Luxembourg B 104.515.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Bigonville, le 4 mars 2008. Signature.

Référence de publication: 2008033878/1067/12.

Enregistré à Diekirch, le 27 février 2008, réf. DSO-CN00268. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): J. Tholl.

(080034966) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

MGP Japan Core Plus TMK 4 Holdings S.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 136.704.

STATUTES

In the year two thousand and eight, on the twenty-first day of January.

Before us Maître Paul Bettingen, notary residing in Niederanven, (Grand-Duchy of Luxembourg), undersigned;

Appeared:

- The company MGP JAPAN CORE PLUS (LUX) S.àr.l. having its registered office at 2-8, avenue Charles de Gaulle,
L-1653 Luxembourg, inscribed in the Trade and Companies Register of Luxembourg under number B 117.656,

- The company BlackDog S.àr.l., having its registered office at 25, rue du Schlammestee, L-5770 Weiler-La-Tour,
inscribed in the Trade and Companies Register of Luxembourg under number B 121.793,

both here represented by Ms Sabine Hinz, attorney-at-law, residing in Luxembourg, by virtue of proxies given under
private seal.

The said proxies signed ne varietur by the representative and the undersigned notary will remain annexed to the
present deed, to be filed at the same time with the registration authorities.

Such representative, acting in her said capacity, has requested the officiating notary to enact the following articles of
association of a company with limited liability, (société à responsabilité limitée), which she declares to establish as follows:

Art. 1. The above named parties and all persons and entities who may become partners in future, hereby form a
company with limited liability which will be governed by the laws pertaining to such an entity as well as by these articles.

Art. 2. The sole and exclusive purpose of the Company, and the nature of the business to be conducted or promoted
by the Company, is (i) to acquire, own, hold, otherwise deal with and dispose of shares (the «TMK Shares») of MG MBS
TMK, a Japanese tokutei mokuteki kaisha («TMK») and vote the TMK Shares and otherwise exercise its rights as a holder
of the TMK Shares, (ii) to deliver and perform the documents (the «Transaction Documents») executed in connection
with the issuance by the TMK of bonds to GE REAL ESTATE CORPORATION, Japan or the taking of loans by the TMK
from GE REAL ESTATE CORPORATION, Japan and its successors and assigns (collectively, the «Bondholder»), (hi)
subject to the restrictions and terms of any Transaction Documents, take up loans of any type by whatever means from
affiliated companies and (iv) to perform any acts incidental to the foregoing. The Company will not engage in any business
unrelated to the foregoing nor shall the Company have any assets unrelated to the foregoing.

Art. 3. The Company shall:

(i) maintain its books and records and bank accounts separate from those of any other person;

(ii) maintain its assets in such a manner that it is not costly or difficult to segregate, identify or ascertain such assets;

(iii) hold regular meetings, as appropriate, to conduct the business of the Company, and observe all customary or-
ganizational and operational formalities;

(iv) hold itself out to creditors and the public as a legal entity separate and distinct from any other entity;
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(v) prepare separate tax returns and financial statements, or if part of a consolidated group, then it will be shown as
a separate member of such group;

(vi) allocate and charge fairly and reasonably any common employee or overhead shared with affiliates;

(vii) transact all business with affiliates on an arm's length basis and pursuant to enforceable agreements;

(viii) conduct business in its own name, and use separate stationery, invoices and checks;

(ix) not commingle its assets or funds with those of any other person;

(x) not assume, guarantee or pay the debts or obligations of any other person;

(xi) pay its own liabilities out of its own funds;

(xii) pay the salaries of its own employees and maintain a sufficient number of employees in light of its contemplated
business operations;

(xiii) not hold out its credit as being available to satisfy the obligations of others;

(xiv) not acquire obligations or securities of its partners or affiliates;

(xv) not pledge its assets for the benefit of any other entity or make any loans or advances to any person except as
permitted under Article 2 above;

(xvi) correct any known misunderstanding regarding its separate identity; and

(xvii) maintain adequate capital in light of its contemplated business operations.

Art. 4. The company has been formed for an unlimited period. The formation is to be effective as from today's date.

Art. 5. The company's denomination shall be MGP JAPAN CORE PLUS TMK 4 HOLDINGS S.àr.l.

Art. 6. The registered office is situated in the municipality of Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg following approval by the partners.

If extraordinary events of a political, economic or social character, likely to impair normal activity at the registered
office or easy communication between that office and foreign countries shall occur, or shall be imminent, the registered
office may be provisionally transferred abroad. Such temporary measure shall, however, have no effect on the nationality
of the corporation which, notwithstanding such provisional transfer of the registered office, shall remain a Luxembourg
corporation.

Art. 7. The company's corporate capital is set at two million three hundred thirty four thousand eight hundred Japanese
Yen (JPY 2,334,800.-), represented by one hundred (100) parts of twenty three thousand three hundred forty eight
Japanese Yen (JPY 23,348.-) each.

Art. 8. The company's parts may only be disposed of to existing or new partners following the passing of a resolution
of the partners in general meeting, approved by all of the part capital.

Art. 9. The death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of one of the partners will not bring the company
to an end.

Art. 10. Neither creditors nor heirs may for any reason create a charge over the assets or documents of the company.

Art. 11. The company is administered by at least four managers (gérants). Decisions shall be taken by the board of
managers.

The managers are appointed by the partner or the general meeting of partners with or without limitation of their
period of office.

One manager shall always be an independent manager (the «Independent Manager») i.e. a manager of the Company
who shall not have been at the time of such appointment, and may not have been at any time during the preceding five
(5) years (a) a shareholder, unitholder, director, officer, employee, partner, attorney or counsel of the Company or its
Affiliates (other than his or her service as an independent manager and/or special member of an Affiliate or as a nominal
holder of one part in the Company or a unitholder or shareholder of an Affiliate), (b) a customer, supplier or other
person who derives more than two (2) percent of its purchases or revenues from its activities with the Company or any
shareholder, unitholder, director, officer employee, partner, attorney or counsel of the Company or any of its Affiliates,
(c) a person controlling or under common control with any such shareholder, unitholder, partner, customer, supplier or
other person, or (d) a member of the immediate family of any such shareholder, unitholder, director, officer, employee,
partner, customer, supplier or other person. «Affiliate» shall mean with respect to any person, any person that, directly
or indirectly, controls, is controlled by or is under common control with such person. For purposes of this definition,
«control» (including, with correlative meanings, the terms «controlled by» and «under common control with»), as used
with respect to any person, shall mean the possession, directly or indirectly, of the power to direct or cause the direction
of the management and policies of such person, whether through the ownership of voting securities or other beneficial
interests, by contract or otherwise; provided, however, the Company shall not be deemed an Affiliate of the partner.

The independent manager is required to be a partner of the Company.

A vacancy in the office of the Independent Manager shall be filled with a person who is also an Independent Manager.
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Art. 12. The board of managers is invested with the broadest powers to perform all acts necessary or useful to the
accomplishment of the corporate purpose of the company, except those expressly reserved by law to the general meeting.
The manager(s) represent(s) the company towards third parties and any litigation involving the corporation either as
plaintiff or as defendant, will be handled in the name of the company by the manager(s).

If more than one manager is appointed, any manager together with the Independent Manager can bind the Company
by their joint signatures unless any one manager or third party has been authorised by a resolution of the managers to
bind the Company by his sole signature in the context of a specific transaction.

Art. 13. In order to be valid, resolutions of the board of managers must be passed by vote of at least a simple majority
of managers in office at any time. For the passing of certain resolutions set out in Article 14 the unanimous votes of all
managers including the Independent Manager is required. In the event of an equality of votes any chairman of the board
that may be appointed by the board shall not have a casting vote.

The managers may elect a chairman of their board and determine the period for which he is to hold office; but if no
such chairman is elected, or if at any meeting the chairman is not present within five minutes after the time appointed
for holding the same, the managers present may choose one of their number to be chairman of the meeting.

A manager unable to take part in a meeting may delegate by letter, telex, telefax or telegram power to another manager
to represent him at the meeting and to vote in his name. Any manager who participates in the proceedings of a meeting
of the board of managers by means of a communications device (including a telephone or a video conference) which
allows all the other managers present at such meeting (whether in person or by proxy or by means of such communications
device) to hear and be heard by the other managers at any time shall be deemed to be present in person at such meeting,
shall be counted towards a quorum and shall be entitled to vote on matters considered at such meeting. Managers who
participate in a meeting of the board of managers by way of a communications device shall ratify their votes so cast by
signing one copy of the minutes of the meeting. Unless otherwise determined by the managers the meeting shall be
deemed to be held at the place where the chairman is at the start of the meeting.

Written resolutions signed by all the managers will be as valid and effective as if passed at a meeting duly convened
and held. Such signatures may appear on a single document or multiple copies thereof and may be evidenced by letter,
telefax or similar communication.

Art. 14. The unanimous consent of all managers including, for the avoidance of doubt, the Independent Manager is
needed for the purpose of the Company:

(a) Borrowing money or incurring indebtedness on behalf of the Company other than normal trade accounts payable,
and

(b) Admitting to a creditor the Company's or TMK's inability to pay its debts generally

Art. 15. Special and limited powers may be delegated by the board of managers for determined matters to one or
more agents, either partners or not.

Art. 16. The company shall, to the fullest extent permitted by law, indemnify any person who is, or has been, a manager
or officer, against liability and against all expenses reasonably incurred or paid by him in connection with any investigation,
claim, action, suit or proceeding in which he becomes involved as a party or otherwise by reason of his being or having
been a manager or officer of the company or, at its request, of any other company of which the company is a shareholder
or a creditor and from which he is not entitled to be indemnified by such company, and against amounts paid or incurred
by him in the settlement thereof, except in relation to matters as to which he shall be finally adjudged in a court of
competent jurisdiction in such investigation, claim, action, suit or proceeding to be liable for gross negligence, or wilful
misconduct in the conduct of his office; in the event of settlement, indemnification shall be provided only in connection
with such matters covered by the settlement as to which a court of competent jurisdiction has approved the settlement
or the company is advised by counsel that the person to be indemnified did not commit such a breach of duty.

Art. 17. The manager or managers assume, by reason of their position, no personal liability in relation to commitments
regularly made by them in the name of the company. They are simple authorised agents and are responsible only for the
execution of their mandate.

Art. 18. Each partner may take part in collective decisions irrespective of the number of parts which he owns.

Each partner has voting rights commensurate with his holding of parts. Each partner may appoint a proxy to represent
him at meetings.

Art. 19. The partners or managers shall not, directly or indirectly, cause or permit any of the following to occur (each,
a «Significant Action») except by unanimous agreement of all partners:

(i) filing or consenting to the filing of any bankruptcy or insolvency petition or otherwise instituting or consenting to
any insolvency event with respect to the Company or TMK under any bankruptcy law or similar dissolution or liquidation
law or statute of any jurisdiction, whether now or hereafter in effect;

(ii) making a settlement agreement with respect to or an assignment of all or substantially all of the assets of the
Company or TMK for the benefit of creditors;
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(iii) applying for, consenting to, approving of or acquiescing in any petition, application, proceeding or order for relief
or the appointment of a conservator, trustee, supervisor, inspector, custodian or receiver for the Company or TMK or
all or any substantial part of each of their respective assets;

(iv) stipulating or consenting to an attachment, execution or other judicial seizure of (or a proceeding to attach, execute
or seize) all or substantially all of the Company's or TMK's assets;

(v) consolidating or merging the Company or TMK with or into any other person;

(vi) dissolving, reorganizing or liquidating the Company or TMK;

(vii) selling all or substantially all of the assets of the Company or TMK, or allowing Company or TMK to acquire all
or substantially all of the assets or the business of any other person;

(viii) approving a restructuring or reorganization plan for the Company or TMK or any conversion of TMK to another
form of entity; or

(ix) amending, revising or otherwise modifying the organizational documents of the Company or TMK or changing the
Independent Manager (other than with respect to death, incapacity or voluntary resignation of the Independent Manager,
in which case the Company shall have thirty (30) days to replace the Independent Manager).

Art. 20. The company's financial year commences on the 1st of January and ends on the 31st of December.

Art. 21. Each year on the 31st of December, the books are closed and the managers prepare an inventory including
an estimate of the value of the company's assets and liabilities as well as the financial statements.

Art. 22. Each partner may inspect the above inventory and the financial statements at the company's registered office.

Art. 23. The revenues of the company, deduction made of the general expenses and the charges, the depreciations
and the provisions constitute the net profit.

Five per cent (5%) of this net profit shall be appropriated for the legal reserve; this deduction ceases to be compulsory
as soon as the reserve amounts to ten per cent (10%) of the capital of the company, but it must be resumed until the
reserve is entirely reconstituted if, at any time, for any reason whatsoever, it has been touched. The balance is at the
disposal of the general meeting of partners.

Art. 24. The board of managers is authorised to proceed, as often as it deems appropriate and at any moment in time
during the accounting year, to the payment of interim dividends, subject only to the two following conditions: the board
of managers may only take the decision to distribute interim dividends on the basis of interim accounts drawn up within
30 days before the date of the board meeting; the interim accounts, which may be unaudited, must show that sufficient
distributable profits exist.

Art. 25. At the time of the winding up of the company, the liquidation will be carried out by one or more liquidators,
who may be partners, and who are appointed by the partners who will lay down their powers and remuneration.

Art. 26. The partner or partners will refer to legal provisions on all matters for which no specific provision is made in
the articles.

Declaration

The undersigned notary states that the specific conditions of article 183 of the Companies Act of 18 September 1933
are satisfied.

Subscription and payment

The Articles of Incorporation having thus been established, the above-mentioned parties have subscribed for the parts
as follows:

Parts
1) The company MGP JAPAN CORE PLUS (LUX) S.àr.l. prenamed . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 99
2) BlackDog S.àr.l., prenamed . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Total: one hundred parts . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100

All the parts are fully paid up by payment in cash such that the sum of two million three hundred thirty four thousand
eight hundred Japanese Yen (JPY 2,334,800.-) is from now on at the free disposal of the company, proof whereof having
been given to the officiating notary.

Special dispositions

The first financial year shall begin on the date of the incorporation and shall terminate on 31st of December 2008.

Valuation and costs

For the tax registration purposes, the share capital is estimated at EUR 14,850.90 (exchange rate (median price) on
January 18, 2008: JPY 1.- = EUR 0.006361).
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The amount, approximately at least, of costs, expenses, salaries or charges, in whatever form it may be, incurred or
charged to the company as a result of its formation, is approximately valued at two thousand two hundred euros (EUR
2,200.-).

Extraordinary general meeting

Immediately after the incorporation of the company, the above-named partners took the following resolutions:

1.- The company is to have five managers.

2.- The following person are appointed as managers:

- Ms Joanne Fitzgerald, Company Secretary, born in Waterford (Ireland) on 11 March 1979, with professional address
at 28, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

- BlackDog S.àr.l. having its registered office at 25, rue du Schlammestee, L-5770 Weiler-La-Tour, inscribed in the
Trade and Companies Register of Luxembourg under number B 121.793 represented by its sole manager Ms Audrey
Lewis, born in Glasgow (United Kingdom) on 28 August 1968 residing at 25, rue du Schlammeste, L-5770 Weiler-la-Tour,
Luxembourg.

- Terence Garcia, Deputy Company Secretary, born in Gibraltar (Gibraltar) on 31 July 1977, with professional address
at 28, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

- Simon Treacy, chief executive officer, born in Gold Coast (Australia) on 25 April 1968, with professional address at
Suite 1608, Three Pacific Place No.1, Queen's Road East, Hong Kong, China.

- Andrew Wood, chief investment officer, born in Gosforth (United Kingdom) on 18 November 1950, with professional
address at 203-205 Brompton Road, Knightsbridge, SW31LA, United Kingdom.

3.- The company PricewaterhouseCoopers s.àr.l., L-1471 Luxembourg, 400, route d'Esch (R.C.S. Luxembourg B
65.477), is appointed as statutory auditor.

4.- The managers are appointed for an indefinite term

5.- The appointment of the statutory auditor shall be valid until the date of the approval of the financial statements for
2008.

6.- The registered office is to be situated in Luxembourg at 2-8, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

Statement

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
representative, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same
appearing representative and in case of divergence between the English and the French text, the English version will be
prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Senningerberg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing representative, known to the notary, by surname, Christian name,
civil status and residence, the said person appearing signed together with us, the notary, the present deed.

Suit la version française du texte qui précède:
L'an deux mille huit, le vingt et un janvier.

Par-devant Maître Paul Bettingen, notaire de résidence à Niederanven, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné;

Ont comparu:

La société MGP JAPAN CORE PLUS (LUX) S.à r.l. avec siège social à 2-8, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 117.656,

La société BlackDog S.àr.l. avec siège social à 25, rue du Schlammeste, L-5770 Weiler-la-Tour, Luxembourg immatri-
culée au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 121.793,

toutes les deux ici représentées par M e Sabine Hinz, avocat à la Cour, demeurant à Luxembourg, en vertu de deux
procurations sous seing privé.

Lesquelles procurations, après avoir été signées ne varietur par le mandataire et le notaire soussigné, resteront an-
nexées au présent acte avec lequel elles seront enregistrées.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant d'arrêter les statuts d'une
société à responsabilité limitée qu'elle déclare constituer comme suit:

Art. 1 er .  II est formé par les présentes entre les propriétaires actuels des parts ci-après créées et tous ceux qui
pourront le devenir dans la suite, une société à responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives, ainsi que par
les présents statuts.

Art. 2. Le seul et unique objet de la Société, et la nature des affaires à mener ou promouvoir par la Société est (i)
d'acquérir, être propriétaire de, détenir ou acheter, vendre ou disposer des actions (les «Actions TMK») de MG MBS
TMK une tokutei mokuteki kaisha de droit japonais («TMK»), exercer les droits de vote liés aux Actions TMK ainsi
qu'exercer tous les droits appartenant à un détenteur d'Actions TMK, (ii) de délivrer et exécuter des documents (les
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«Documents Transactionnels») liés à l'émission par la TMK d'obligations spécifiques à GE REAL ESTATE CORPORATION
ou à des emprunts contractés par TMK auprès de GE REAL ESTATE CORPORATION, Japon, et ses successeurs et
cessionnaires (collectivement les «Obligataires»), (iii) à condition de se conformer aux obligations des Documents Trans-
actionnels de souscrire à des prêts de toutes formes de quelque manière que ce soit octroyé par des sociétés affiliées et
(ix) d'exécuter tout acte annexe à ce qui précède. La Société n'entreprendra aucune affaire non liée à ce qui précède et
n'aura aucun actif non lié à ce qui précède.

Art. 3. La Société:
(i) gardera ses livres, archives et comptes bancaires distincts de ceux de toute autre personne;
(ii) gardera ses actifs de telle manière qu'ils soient aisément identifiables, reconnaissables et séparables, et ce à moindre

coût;
(iii) tiendra régulièrement des assemblées de manière appropriée en vue de mener les affaires de la Société, et observa

tous les usages liés aux formalités d'organisation et de fonctionnement;
(iv) se présentera envers les créditeurs et le public comme une personne morale séparée et distincte de toute autre

personne morale;
(v) préparera des déclarations d'impôts et des états de finances séparés, ou si elle fait partie d'un groupe consolidé,

sera présenté comme un membre séparé de ce groupe;
(vi) allouera et partagera équitablement et raisonnablement tout employé commun ou les frais afférants avec les affiliés;
(vii) traitera toute affaire avec les sociétés affiliées comme si elles n'étaient pas liées et selon des contrats exigibles;
(viii) gérera l'entreprise en son nom propre, et gardera son matériel de bureau, factures et cheques distincts de toute

autre personne;
(ix) ne mélangera pas ses actifs ou ses fonds avec toute autre personne;
(x) n'assumera, ne garantira ou ne paiera les dettes ou obligations d'aucune autre personne;
(xi) payera ses propres dettes avec ses propres capitaux;
(xii) paiera les salaires de ses propres salariés et maintiendra un nombre suffisant d'employés à la lumière de transac-

tions envisagées;
(xiii) ne présentant pas son crédit comme disponible pour satisfaire les obligations des autres;
(xiv) n'acquerra pas les titres ou obligations de ses associés ou affiliés;
(xv) ne gagera pas ses propres actifs au bénéfice d'autres entités ou, prêter ou avancer des fonds à toute autre personne;
(xvi) corrigera tout malentendu concernant son identité distincte;
(xvii) maintiendra un capital adéquat à la lumière des transactions envisagées.

Art. 4. La société est constituée pour une durée indéterminée à compter de ce jour.

Art. 5. La société prend la dénomination de MGP JAPAN CORE PLUS TMK 4 HOLDINGS S.à r.l.

Art. 6. Le siège social est établi dans la commune de Luxembourg.
Il peut être transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d'une décision des associés.
Au cas où le conseil d'administration estimerait que des événements extraordinaires d'ordre politique, économique

ou social, de nature à compromettre l'activité normale au siège social ou la communication aisée de ce siège avec l'étran-
ger, se présentent ou paraissent imminents, il pourra transférer le siège social à l'étranger jusqu'à cessation complète de
ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la société, laquelle,
nonobstant ce transfert provisoire, restera luxembourgeoise.

Art. 7. Le capital social est fixé à deux millions trois cent trente quatre mille huit cents Yen Japonais (JPY 2.334.800,-)
représenté par cent (100) parts sociales de vingt trois mille trois cent quarante huit Yen Japonais (JPY 23.348,-) chacune.

Art. 8. Les parts sociales ne peuvent être cédées entre associés existant ou à des nouveaux associés que moyennant
l'adoption d'une décision prise en assemblée générale par l'ensemble des associés représentant l'intégralité du capital
social.

Art. 9. Le décès, l'interdiction, la faillite ou déconfiture de l'un des associés ne mettent pas fin à la société.

Art. 10. Ni les créanciers, ni les héritiers ne pourront pour quelque motif que ce soit, faire apposer des scellés sur les
biens et documents de la société.

Art. 11. La société est administrée par au moins quatre gérants. Les décisions sont prises par le conseil de gérance.
Les gérants sont nommés par l'associé ou l'assemblée des associés pour une période limitée ou illimitée.
Un des gérants doit toujours être un gérant indépendant (le «Gérant Indépendant»), c'est-à-dire un gérant de la Société

qui, au moment de sa nomination et durant une période de cinq (5) ans précédant sa nomination, n'a pas été (a) actionnaire,
associé, détenteur de parts, dirigeant, employé, représentant ou conseiller de la Société ou de ses Affiliés (mis à part
l'activité de celle ou celui-ci en tant que Gérant Indépendant et/ou membre spécial d'un Affilié ou en tant que porteur
nominal d'une part sociale de la Société ou détenteur de parts ou associé d'un Affilié), (b) un client, fournisseur ou tout
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autre personne retirant de ses activités avec la Société plus de deux (2) pourcent de ses achats ou revenus, ou un
actionnaire, associé, détenteur de parts, dirigeant, employé, représentant ou conseiller de la Société ou de ses Affiliés,
(c) une personne contrôlant seule ou conjointement la Société avec quiconque de l'un de ces actionnaires, associés,
détenteur départs, clients, fournisseurs ou autres, ou (d) un parent immédiat de quiconque de l'un de ces actionnaires,
associés, détenteur de parts, clients, fournisseurs ou autres. «Affilié» signifie toute personne qui, de manière directe ou
indirecte, contrôle, est contrôlée ou est sous contrôle conjoint de l'une de ces personnes. Dans le cadre de cette défi-
nition, le terme «contrôle» (incluant les termes corrélatifs «contrôlé» et «contrôle conjoint»), signifie le pouvoir de diriger
de manière directe ou indirecte l'une de ces personnes, que ce pouvoir s'exerce au travers de la détention de titres
votants ou de tout autre intérêts bénéficiaires, par contrat ou de tout autre manière; il est néanmoins stipulé que la
Société ne doit pas être considérée comme constituant un Affilié de l'un de ses associés.

Le Gérant Indépendant doit être un associé de la Société.

En cas de vacance du poste de Gérant Indépendant, ce poste doit être attribué à une personne qui est également
Gérant Indépendant.

Art. 12. Le gérant ou le conseil de gérance ont vis-à-vis des tiers les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la
Société dans toutes les circonstances et pour faire ou autoriser les actes et opérations relatifs à son objet, à l'exception
des actes réservés par la loi à l'assemblée générale. Le ou les gérants représentent la Société vis-à-vis des tiers et le ou
les gérants agiront au nom de la Société dans le cadre de tout litige impliquant la Société en tant que partie demanderesse
ou défenderesse.

Dans l'hypothèse où plusieurs gérants ont été nommés, la société est engagée par la signature conjointe de tout gérant
ensemble avec le Gérant Indépendant, à moins que l'un des gérants ou un tiers ait été autorisé, moyennant une résolution
des gérants, à engager la Société par sa seule signature au regard d'une transaction spécifiée.

Art. 13. Pour être valide, les résolutions du conseil de gérance doivent être passées par vote à la majorité simple des
gérants en fonction à tout moment. Pour la décision sur certaines résolutions décrites dans l'article 14, l'unanimité de
tous les gérants, Gérant Indépendant inclus est requise. En cas d'égalité de vote tous Président du Conseil désigné n'aura
pas de vote prépondérant.

Les gérants peuvent nommer un président du conseil de gérance et déterminer la durée pour laquelle il est nommé.
Si aucun président n'est nommé ou lorsque le président nommé n'est pas présent dans les cinq minutes qui suivent l'heure
fixée pour la réunion, les gérants peuvent choisir parmi eux et nommer un nouveau président.

Un gérant qui ne pourra pas participer à une réunion, peut déléguer par lettre, telex ou télégram le pouvoir de se faire
représenter lors des réunions du conseil de gérance à un autre gérant. Tout gérant participant à une réunion de Conseil
de gérance par un outil de communication (incluant conférence téléphonique ou visioconférence) permettant aux per-
sonnes présentes (en personne ou par procuration ou par un outil de communication) d'entendre ou d'être entendu par
les autres gérant à tout instant est considéré comme étant présent en personne à cette réunion, sera compté pour le
quorum et sera admis au vote sur l'ordre du jour de cette réunion. Les gérants qui participent à une réunion du Conseil
de gérance par un outil de communication ratifieront le vote en signant une copie du procès verbal de la réunion. Sauf
décision contraire des gérants, la réunion est considérée comme ayant été tenue au lieu où le président a initié la réunion.

Les résolutions écrites signées par le ou les gérants auront la même validité et efficacité que si elles avaient été prises
lors d'une réunion dûment convoquée et tenue. Ces signatures pourront figurer sur un document unique ou sur plusieurs
copies d'une même résolution et pourront être prouvées par lettre, téléfax ou tous moyens similaires de communication.

Art. 14. L'unanimité de tous les gérants, incluant en cas de doute le Gérant Indépendant est nécessaire pour

(a) prêter de l'argent ou devenir débiteur en nom de la Société sauf en ce qui concerne les relations commerciales
journalière; et

(b) admettre l'incapacité de la société ou la TMK de payer ses dettes envers ses créditeurs.

Art. 15. Les pouvoirs spéciaux et limités pourront être délégués par le Conseil de gérance à un ou plusieurs agents,
associés ou non.

Art. 16. La société indemnisera, dans le sens le plus large permis par la loi, toute personne qui est ou qui a été, un
gérant ou fondé de pouvoir de la Société, des responsabilité et des dépenses raisonnablement occasionnées ou payées
par cette personne en relation avec toutes enquêtes, demandes actions ou tous procès dans lesquels elle a été impliquée
en tant que partie ou auxquels elle est ou aura été partie en sa qualité de gérant ou de fondé de pouvoir de la Société
ou pour avoir été à la demande de la Société, gérant ou fondé de pouvoir de toute autre société dont la société est
actionnaire ou créditrice et par laquelle elle ne serait pas indemnisée par cette société ainsi que de montants payés ou
occasionnés par elle dans le cadre du règlement de ceux-ci, sauf le cas où dans pareils enquêtes, demandes actions ou
procès, elle sera finalement condamnée pour négligence ou faute ou mauvaise administration dans l'exécution de son
mandat; en cas d'arrangement extrajudiciaire, une telle indemnité ne sera accordée que pour des matières couvertes par
l'arrangement dont une cour compétente a approuvé l'arrangement ou si la Société est informée par son avocat-conseil
que le gérant ou le fondé de pouvoir en question n'a pas commis un tel manquement à ses devoirs.
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Art. 17. Le ou les gérants ne contractent à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société. Ils sont de simples mandataires et ne sont responsables
que l'exécution de leur mandat.

Art. 18. Chaque Associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque Associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'il possède. Chaque Associé peut se faire

valablement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 19. Les associés ou gérants ne causeront ou ne permettront pas, directement ou indirectement, les transactions
suivantes (chacune appelée une «Action Significative»), sauf accord unanime des tous les associés:

(i) déposer ou consentir au dépôt, d'une demande de déclaration de faillite ou d'insolvabilité ou autrement instituer
ou consentir à un événement d'insolvabilité en relation avec la Société ou TMK sous toute loi concernant les faillites ou
liquidations dans toute juridiction, en vigueur aujourd'hui ou à l'avenir;

(ii) la conclusion d'une transaction en relation avec ou la cession de tout ou d'une partie substantielle des actifs de la
Société ou de TMK au bénéfice des créditeurs;

(iii) solliciter, consentir approuver ou acquiescer à une requête, demande, procédure ou un redressement ou la no-
mination d'un tuteur, un administrateur de biens, un superviseur, inspecteur, dépositaire ou receveur de la Société ou
TMK pour tout ou une partie substantielle de ses actifs;

(iv)stipuler ou consentir à une saisie conservatoire, une exécution ou toute autre saisie judiciaire de (ou une procédure
de saisie, exécution ou confiscation) tout ou une partie substantielle des actifs de la Société ou TMK;

(v) consolider ou fusionner la Société ou TMK avec une autre personne;
(vi) dissoudre, réorganiser ou liquider la Société ou TMK;
(vii) vendre tout ou une partie substantielle des actif de la Société ou TMK ou permettre à la Société ou TMK d'acquérir

tout ou une partie substantielle des actifs ou de l'entreprise d'une autre personne;
(viii) faire ou approuver un plan de restructuration ou de réorganisation pour la Société ou TMK ou la conversion de

TMK en une autre forme d'entité;
(ix) amender, réviser ou autrement modifier les documents constitutifs de la Société ou TMK ou changer le Gérant

Indépendant ( excepté en cas de décès, d'incapacité ou de démission volontaire du Gérant Indépendant dans quel cas la
Société aura 30 jours pour remplacer le gérant indépendant).

Art. 20. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.

Art. 21. Chaque année, le trente et un décembre, les comptes sont arrêtés et le ou les gérants dressent un inventaire
comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la société ainsi que le bilan.

Art. 22. Tout Associé peut prendre au siège social de la Société communication de l'inventaire et du bilan.

Art. 23. Les produits de la Société constatés dans l'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux et amortisse-
ments et charges, constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d'une réserve légale jusqu'à ce que celui-ci
ait atteint dix pour cent (10%) du capital social mais le prélèvement doit être résumé jusqu'à ce que la réserve soit
entièrement reconstituée si à un moment la réserve a été utilisée pour une raison quelconque. Le solde est à la libre
disposition des Associés.

Art. 24. Le Conseil de gérance est autorisé à procéder autant de fois qu'il le juge opportun et à tout moment de l'année
sociale, au paiement des dividendes intérimaire sous le respect seulement des deux conditions suivantes: le Conseil de
gérance ne peut prendre la décision de distribuer des dividendes intérimaires que sur la base des comptes intérimaires
préparés dans les 30 jours avant la date dudit Conseil de gérance; les comptes intérimaires, qui ne pourront ne pas avoir
été audités, doivent attester qu'il existe un bénéfice distribuable suffisant

Art. 25. Lors de la dissolution de la Société la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou nom,
nommés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et émoluments.

Art. 26. Pour tout ce qui n'est pas prévu dans les présents statuts, les associés se réfèrent aux dispositions légales.

Déclaration
Le notaire soussigné constate que les conditions prévues par l'article 183 de la loi du 18 septembre 1933 sont remplies.

Souscription et libération
Les statuts ayant été établis, les comparantes mentionnée ci-devant a souscrit les parts sociales comme suit:

Parts
sociales

1) La société MGP JAPAN CORE PLUS (LUX) S.àr.l. pré-nommé . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 99
2) BlackDog S.àr.l., pré-nommé . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Total: cent parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100
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Toutes les parts ont été entièrement souscrites et intégralement libérées de sorte que la somme de deux millions
trois cent trente quatre mille huit cents Yen Japonais (JPY 2.334.800,-) est dès maintenant à la disposition de la société,
ce dont il a été justifié au notaire soussigné.

Disposition transitoire

Par dérogation, le premier exercice commence aujourd'hui et finira le 31 décembre 2008.

Evaluation et frais

Pour les besoins de l'enregistrement, le capital social est évalué à

EUR 14.850,90 (taux de change (median price) du 18 janvier 2008: JPY 1,- = EUR 0,006361).

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution s'élève à environ deux mille deux cents euros (EUR 2.200,-).

Assemblée générale extraordinaire

Immédiatement après la constitution de la Société, les associés ont pris les décisions suivantes:

1.- Le nombre des gérants est fixé à cinq.

2.- Sont nommés gérants:

- Madame Joanne Fitzgerald, Company Secretary, née à Waterford (Irlande) le 11 mars 1979, ayant son adresse pro-
fessionnelle à L-2449 Luxembourg, 28, boulevard Royal;

- BlackDog S.àr.l. avec siège social à 25, rue du Schlammeste, L-5770 Weiler-la-Tour, Luxembourg immatriculée au
Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 121.793 représenté par sa seule gérante Madame
Audrey Lewis, née à Glasgow (Royaume-Uni) le 28 août 1968 demeurant à 25, rue du Schlammeste, L-5770 Weiler-la-
Tour, Luxembourg;

- Terence Garcia, Deputy Company Secretary, né à Gibraltar (Gibraltar) le 31 juillet 1977, ayant son adresse profes-
sionnelle à 28, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg;

- Simon Treacy, chief executive officer, né à Gold Coast (Australie) le 25 avril 1968, ayant son adresse professionnelle
à Suite 1608, Three Pacific Place No.1, Queen's Road East, Hong Kong, République Populaire du Chine;

- Andrew Wood, chief investment officer, né à Gosforth (Royaume-Uni) le 18 novembre 1950, ayant son adresse
professionnelle à 203-205 Brompton Road, Knightsbridge, SW31LA, Royaume-Uni.

3.- Est nommé commissaire des comptes:

La société PricewaterhouseCoopers S.àr.l., ayant son siège social à L-1471 Luxembourg, 400, route d'Esch, (R.C.S.
Luxembourg section B numéro 65.477).

4.- Les gérants sont nommés pour une durée indéterminée.

5.- Le mandat du commissaire des comptes restera valide jusqu'à l'agrément des comptes pour l'année 2008.

6.- Le siège social de la Société est fixé à 2-8, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

Constatation

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate par les présentes qu'à la requête de la mandataire, le
présent acte est rédigé en anglais suivi d'une traduction française; à la requête de la même mandataire et en cas de
divergences entre le texte anglais et français, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Senningerberg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée à la mandataire, ès-qualités, connue du notaire par nom, prénom usuel,
état et demeure, elle a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: S. Hinz, P. Bettingen.

Enregistré à Luxembourg, le 30 janvier 2008, LAC/2008/4326. — Reçu 75,88 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour copie conforme, délivrée à la société aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 13 février 2008. P. Bettingen.

Référence de publication: 2008034078/202/461.

(080035892) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2008.

Inter Ikea Capital S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-5887 Alzingen, 427-429, route de Thionville.

R.C.S. Luxembourg B 83.842.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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REVILUX S.A.
Réviseurs d'entreprises
Signature

Référence de publication: 2008033879/687/14.

Enregistré à Luxembourg, le 26 février 2008, réf. LSO-CN07349. - Reçu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080035157) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

Inter Ikea Finance S.A. Holding, Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1371 Luxembourg, 223, Val Sainte Coix.

R.C.S. Luxembourg B 11.539.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

REVILUX S.A.
Réviseurs d'entreprises
Signature

Référence de publication: 2008033881/687/14.

Enregistré à Luxembourg, le 26 février 2008, réf. LSO-CN07353. - Reçu 24 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080035160) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

Inter Ikea Holding S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1371 Luxembourg, 223, Val Sainte Croix.

R.C.S. Luxembourg B 38.952.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

REVILUX S.A.
Réviseurs d'entreprises
Signature

Référence de publication: 2008033882/687/14.

Enregistré à Luxembourg, le 26 février 2008, réf. LSO-CN07341. - Reçu 48 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080035162) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

Delfood-Welvaart, Succursale d'une société de droit étranger.

Adresse de la succursale: L-8001 Strassen, 9, rue du Cimetière.

R.C.S. Luxembourg B 109.204.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Bigonville, le 4 mars 2008. Signature.

Référence de publication: 2008033886/1067/12.

Enregistré à Diekirch, le 27 février 2008, réf. DSO-CN00264. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): J. Tholl.

(080034977) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

Troisi Investissements Internationaux S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.

R.C.S. Luxembourg B 12.079.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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FIDUCIAIRE FERNAND FABER
Signature

Référence de publication: 2008033884/687/13.

Enregistré à Luxembourg, le 27 février 2008, réf. LSO-CN08166. - Reçu 24 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080035164) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

Special Projects Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.

R.C.S. Luxembourg B 105.100.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE FERNAND FABER
Signature

Référence de publication: 2008033885/687/13.

Enregistré à Luxembourg, le 27 février 2008, réf. LSO-CN08165. - Reçu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080035165) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

European Fund Services S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1820 Luxembourg, 17, rue Antoine Jans.

R.C.S. Luxembourg B 77.327.

Im Jahre zweitausendacht, den fünfzehnten Januar.

Vor dem unterzeichneten Notar Jean Seckler, mit dem Amtssitz in Junglinster (Grossherzogtum Luxemburg).

Versammelten sich in ausserordentlicher Generalversammlung die Aktionäre, beziehungsweise deren Vertreter, der
Aktiengesellschaft EUROPEAN FUND SERVICES S.A., mit Sitz in L-1820 Luxemburg, 17, rue Antoine Jans, H.G.R. Lu-
xemburg Sektion B Nummer 77.327.

Die Gesellschaft wurde gegründet unter der Bezeichnung INTERTRANSACT S.A. gemäss Urkunde aufgenommen
durch Notar Jean-Joseph Wagner, mit dem Amtssitz in Sassenheim, am 8. August 2000, veröffentlicht im Mémorial C
Nummer 44 vom 23. Januar 2001,

und deren Satzung wurde abgeändert gemäss Urkunden aufgenommen durch den instrumentierenden Notar:

- am 21. Dezember 2000, veröffentlicht im Mémorial C Nummer 712 vom 1. September 2001;

- am 27. Dezember 2002, veröffentlicht im Mémorial C Nummer 230 vom 4. März 2003, enthaltend Abänderung der
Bezeichnung der Gesellschaft in EUROPEAN FUND SERVICES S.A.;

- am 13. Februar 2003, veröffentlicht im Mémorial C Nummer 371 vom 4. April 2003;.

- am 28. März 2003, veröffentlicht im Mémorial C Nummer 496 vom 8. Mai 2003;

- am 24. November 2003, veröffentlicht im Mémorial C Nummer 1353 vom 19. Dezember 2003;

- am 20. Dezember 2005, veröffentlicht im Mémorial C Nummer 780 vom 19. April 2006;

- am 2. August 2006, veröffentlicht im Mémorial C Nummer 1983 vom 23. Oktober 2006;

- am 29. Juni 2007, veröffentlicht im Mémorial C Nummer 1730 vom 16. August 2007.

Den Vorsitz der Versammlung führt Herr Christian Dostert, Privatbeamter, wohnhaft in Luxemburg.

Der Vorsitzende beruft zur Schriftführerin Frau Françoise Hübsch, Privatbeamtin, wohnhaft in Echternacherbrück
(Deutschland).

Die Versammlung bestellt zum Stimmzähler Herrn Stephan Jeandey, Kaufmann, wohnhaft in Konz (Deutschland).

Der Vorsitzende stellt gemeinsam mit den Versammlungsmitgliedern fest:

I.- Gegenwärtigem Protokoll liegt ein Verzeichnis der Aktien und der Gesellschafter bei; welche Liste von den Ge-
sellschaftern, beziehungsweise deren Vertretern, sowie den Mitgliedern der Versammlung und dem amtierenden Notar
unterzeichnet ist.

II.- Die von den Gesellschaftern ausgestellten Vollmachten werden, nachdem sie von den Mitgliedern der Versammlung
ne varietur unterschrieben wurden, zusammen mit der Anwesenheitsliste, diesem Protokoll beigebogen, um mit dem-
selben einregistriert zu werden.

III.- Da sämtliche Aktien der Gesellschaft durch die Gesellschafter oder deren Beauftragte vertreten sind, waren Ein-
berufungsschreiben hinfällig; somit ist gegenwärtige Versammlung rechtsgültig zusammengetreten.
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IV.- Die Tagesordnung der Generalversammlung begreift folgende Punkte:

Tagesordnung:

Änderung von Artikel 4 der Satzung:

«Der Gesellschaftszweck ist die Wahrnehmung der Aufgaben eines Finanzberaters gemäß Artikel 24 des Gesetzes
vom 5. April 1993 über den Finanzsektor (das «Gesetz»), eines Maklers gemäß Artikel 24-1 gemäß des Gesetzes, eines
Kommissionärs gemäß Artikel 24-2 des Gesetzes, der Vertrieb von Anteilen an Investmentfonds/Investmentgesellschaften
ohne die Befugnis Einzahlungen anzunehmen bzw. Auszahlungen zu tätigen gemäß Artikel 24-7 des Gesetzes, einer Re-
gisterstelle gemäß Artikel 25 des Gesetzes, die Erbringung von Domizildienstleistungen für Gesellschaften gemäß Artikel
29 des Gesetzes, einer Kundenkommunikationsstelle gemäß Artikel 29-1 des Gesetzes, einer Verwaltungsstelle des Fi-
nanzsektors gemäß Artikel 29-2 des Gesetzes, eines Primären EDV-System und Kommunikationsnetzwerkbetreibers des
Finanzsektors gemäß Artikel 29-3 des Gesetzes, sowie eines Gewerbebetreibenden, die Gründungsund Verwaltungs-
dienstleistungen für Gesellschaften anbieten gemäß Artikel 29-5 des Gesetzes, sowie die Erbringung von mit den
vorstehend genannten Aktivitäten verbundenen technischen und administrativen Dienstleistungen. Die Gesellschaft kann
ihre Tätigkeit im In- und Ausland ausüben, Zweigniederlassungen errichten, sich an anderen Gesellschaften mit Sitz im
Großherzogtum Luxemburg oder im Ausland beteiligen, sowie alle sonstigen Geschäfte betreiben, die der Erreichung
ihrer Zwecke forderlich sind.»

Die außerordentliche Hauptversammlung bestätigt die Tagesordnung und nimmt folgenden Beschluss einstimmig vor:

Beschluss

Die Gesellschaft beschließt Artikel vier der Satzung abzuändern um ihm folgenden Wortlaut zu geben:

« Art. 4. Der Gesellschaftszweck ist die Wahrnehmung der Aufgaben eines Finanzberaters gemäß Artikel 24 des
Gesetzes vom 5. April 1993 über den Finanzsektor (das «Gesetz»), eines Maklers gemäß Artikel 24-1 gemäß des Gesetzes,
eines Kommissionärs gemäß Artikel 24-2 des Gesetzes, der Vertrieb von Anteilen an Investmentfonds/Investmentgesell-
schaften ohne die Befugnis Einzahlungen anzunehmen bzw. Auszahlungen zu tätigen gemäß Artikel 24-7 des Gesetzes,
einer Registerstelle gemäß Artikel 25 des Gesetzes, die Erbringung von Domizildienstleistungen für Gesellschaften gemäß
Artikel 29 des Gesetzes, einer Kundenkommunikationsstelle gemäß Artikel 29-1 des Gesetzes, einer Verwaltungsstelle
des Finanzsektors gemäß Artikel 29-2 des Gesetzes, eines Primären EDV-System und Kommunikationsnetzwerkbetrei-
bers des Finanzsektors gemäß Artikel 29-3 des Gesetzes, sowie eines Gewerbebetreibenden, die Gründungs- und
Verwaltungsdienstleistungen für Gesellschaften anbieten gemäß Artikel 29-5 des Gesetzes, sowie die Erbringung von mit
den vorstehend genannten Aktivitäten verbundenen technischen und administrativen Dienstleistungen. Die Gesellschaft
kann ihre Tätigkeit im In- und Ausland ausüben, Zweigniederlassungen errichten, sich an anderen Gesellschaften mit Sitz
im Großherzogtum Luxemburg oder im Ausland beteiligen, sowie alle sonstigen Geschäfte betreiben, die der Erreichung
ihrer Zwecke förderlich sind.»

Kosten

Die Kosten und Gebühren dieser Urkunde, welche auf insgesamt achthundertfünfzig Euro veranschlagt sind, sind zu
Lasten der Gesellschaft.

Da damit die Tagesordnung erschöpft ist, erklärt der Vorsitzende die Versammlung für abgeschlossen.

Worüber Urkunde Aufgenommen in Junglinster, am Datum wie eingangs erwähnt.

Und nach Vorlesung an die Komparenten, dem amtierenden Notar nach Namen, gebräuchlichen Vornamen, Stand und
Wohnort bekannt, haben dieselben gegenwärtige Urkunde mit dem Notar unterschrieben.

Gezeichnet: C. Dostert, F. Hübsch, S. Jeandey, J. Seckler.

Enregistré à Grevenmacher, le 22 janvier 2008 Relation GRE/2008/466. — Reçu 12 euros.

Le Receveur (signé): G. Schlink.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 3 mars 2008. J. Seckler.

Référence de publication: 2008034527/231/82.

(080036320) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mars 2008.

Flaming Corporate Strategy S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 47, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 123.205.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 19 février 2008.
Pour FLAMING CORPORATE STRATEGY S.à r.l.
PROSERVICES MANAGEMENT S.à r.l.
Gérant
M. M. Bogers

Référence de publication: 2008033887/1084/16.

Enregistré à Luxembourg, le 3 mars 2008, réf. LSO-CO00188. - Reçu 32 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080035167) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

Garage Michels S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-9706 Clervaux, route de Bastogne.

R.C.S. Luxembourg B 97.178.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 5 février 2008. Signature.

Référence de publication: 2008033888/800063/12.

Enregistré à Diekirch, le 5 mars 2008, réf. DSO-CO00030. - Reçu 89 euros.

Le Receveur (signé): J. Tholl.

(080035265) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

Garage Michels S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-9706 Clervaux, route de Bastogne.

R.C.S. Luxembourg B 97.178.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 5 mars 2008. Signature.

Référence de publication: 2008033890/800063/12.

Enregistré à Diekirch, le 5 mars 2008, réf. DSO-CO00031. - Reçu 89 euros.

Le Receveur (signé): J. Tholl.

(080035267) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

Investissements d'Entreprises S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 83.821.

La convention de domiciliation conclue entre SG AUDIT Sàrl, 231, Val des Bons Malades, L-2121 Luxembourg-Kirch-
berg, R.C.S. Luxembourg B 75.908 et la société INVESTISSEMENTS D'ENTREPRISES S.A., R.C.S. Luxembourg B 83.821,
a été résiliée le 29 janvier 2008.

Pour extrait conforme
SG AUDIT SARL
Signature

Référence de publication: 2008034174/521/14.

Enregistré à Luxembourg, le 25 février 2008, réf. LSO-CN07137. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080036121) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2008.

La Vallière S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 41, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 74.360.

Il résulte des résolutions écrites du conseil d'administration du 22 janvier 2008 que:

Le siège social de la Société a été transféré de son ancienne adresse vers le 41, boulevard Prince Henri, L-1724
Luxembourg avec effet au 1 er janvier 2008.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait à Luxembourg, le 25 février 2008.
Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008033892/1035/17.
Enregistré à Luxembourg, le 4 mars 2008, réf. LSO-CO00756. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080035282) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

Brenner International Trading S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 81.275.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 février 2008. Signature.

Référence de publication: 2008033891/6312/12.
Enregistré à Luxembourg, le 3 mars 2008, réf. LSO-CO00323. - Reçu 20 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080035169) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

PWL Participations S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1323 Luxembourg, 38, rue des Champs.

R.C.S. Luxembourg B 39.377.

Constituée en date du 3 janvier 1992 par-devant M e Franck Baden, notaire de résidence à Luxembourg, acte publié au
Mémorial C page 13246 de l'année 1992, modifiée par-devant M e Jacques Delvaux, notaire de résidence à Esch-sur-
Alzette en-date du 7 juin 1995, acte publié au Mémorial C n° 459 du 15 septembre 1995, modifiée par-devant M e

Paul Decker, notaire de résidence à Luxembourg-Eich en date du 4 décembre 1995, acte publié au Mémorial C n°
84 du 17 février 1996, modifiée par-devant M e Gérard Lecuit, notaire de résidence à Hesperange en date du 25
juin 1998, acte publié au Mémorial C n° 708 du 1 er octobre 1998, modifiée par-devant le même notaire en date du
26 août 1998, acte publié au Mémorial C n° 861 du 27 novembre 1998, modifiée par-devant le même notaire en
date du 30 novembre 1998, acte publié au Mémorial C n° 124 du 26 février 1999, modifiée par-devant M e Joseph
Elvinger, notaire de résidence à Luxembourg, en date du 29 août 2000, acte publié au Mémorial C n° 133 du 21
février 2001, modifiée par acte sous-seing privé en date du 27 août 2003, acte publié au Mémorial C n° 1025 du 3
octobre 2003.

Le bilan au 30 novembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 février 2008.
Pour P.W.L. PARTICIPATIONS S.à r.l.
INTERFIDUCIAIRE S.A.
Signature

Référence de publication: 2008034374/1261/25.
Enregistré à Luxembourg, le 22 février 2008, réf. LSO-CN06222. - Reçu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080035738) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2008.

NewWorks Group S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 64.955.

Extrait des résolutions de la réunion du conseil d'administration prises en date du 19 février 2008

Le siège social de la société a été transféré de L-1526 Luxembourg, 23, Val Fleuri, à L-1511 Luxembourg, 121, avenue
de la Faïencerie, avec effet au 1 er février 2008.
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Pour extrait sincère et conforme
Pour NewWorks S.A.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008033894/6341/16.

Enregistré à Luxembourg, le 3 mars 2008, réf. LSO-CO00023. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080035050) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

Realfin S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 78.683.

EXTRAIT

L'assemblée générale extraordinaire, réunie en date du 5 février 2008 à 11.00 heures, a pris à l'unanimité les résolutions
suivantes:

1. L'assemblée décide de transférer le siège social au 18, rue de l'Eau, L-1449 Luxembourg.

2. L'assemblée prend acte de la démission des trois administrateurs en la personne de Madame Sandra Trevito, Mon-
sieur Nello Lavio et Madame Silvia Lavio-Schneider.

Elle nomme en leur remplacement:

- Monsieur Marc Koeune, économiste, né le 4 octobre 1969 à Luxembourg - Luxembourg et domicilié professionnel-
lement au 18, rue de l'Eau, L-1449 Luxembourg;

- Monsieur Michaël Zianveni, juriste, né le 4 mars 1974 à Villepinte - France et domicilié professionnellement au 18,
rue de l'Eau, L-1449 Luxembourg;

- Monsieur Sébastien Gravière, juriste, né le 9 avril 1973 à Nancy - France et domicilié professionnellement au 18, rue
de l'Eau, L-1449 Luxembourg;

- Monsieur Jean-Yves Nicolas, employé privé, né le 16 janvier 1975 à Vielsalm - Belgique et domicilié professionnelle-
ment au 18, rue de l'Eau, L-1449 Luxembourg.

Leur mandat prendra fin à l'issue de l'assemblée générale annuelle statuant sur les comptes de l'exercice social 2012.

3. Il est mis fin à la délégation qui était confiée à Monsieur Nello Lavio quand à la gestion journalière de la société.

4. Il est mis fin au mandat de commissaire aux comptes de la société JPCA LIMITED, ayant son siège social au 17, City
Business Center - Lower Road, GB - SE16 2 XB Londres. En son remplacement, est nommée la société CEDERLUX-
SERVICES S.A.R.L., ayant son siège social au 18, rue de l'Eau, L-1449 Luxembourg, immatriculée auprès du Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 79.327.

Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2008033895/693/32.

Enregistré à Luxembourg, le 20 février 2008, réf. LSO-CN05614. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080034973) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

Jolnir S.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1145 Luxembourg, 180, rue des Aubépines.

R.C.S. Luxembourg B 136.694.

STATUTES

In the year two thousand and eight, on the twenty-sixth day of February.

Before Us Maître Jean Seckler, civil law notary, residing in Junglinster, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

DEXIA BANQUE INTERNATIONALE À LUXEMBOURG S.A., a public limited liability company (société anonyme)
incorporated under the laws of Luxembourg, with registered office at L-2953 Luxembourg, 69, route d'Esch, registered
with the Luxembourg trade and companies register under number B 6.307,

here represented by M e Camille Seilles, attorney-at-law, residing in Luxembourg, by virtue of a power of attorney,
given in Luxembourg on 26 February.
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Said proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder of the appearing party and by the undersigned
notary, shall remain annexed to the present deed, to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, in the capacity in which it acts, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorporated.

Art. 1. There exists a private limited liability company (société à responsabilité limitée) by the name of JOLNIR S.àr.l.
(the Company).

Art. 2. The object of the Company is to carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquisition of
participations in any enterprise in any form whatsoever, and the administration, management, control and development
of those participations.

In particular, the Company may use its funds to establish, manage, develop and dispose of a portfolio of securities and
patents of whatever origin, to participate in the creation, development and control of any enterprise, to acquire, by way
of investment, subscription, underwriting or option, securities and patents, to realise them by way of sale, transfer,
exchange or otherwise and to develop such securities and patents. The Company may borrow funds, in any form per-
missible by law (and provided it does not raise funds from the public), including, without limitation, on a loan or hybrid
profit participating basis (public offerings being excluded) exclusively from its parent undertakings, its subsidiaries or other
subsidiaries.

The Company may carry out any commercial, industrial, financial, personal, and real estate operations, which are
directly or indirectly connected with its corporate purpose or which may favour its development.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. The registered office is established in Luxembourg-City.
It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-

dinary general meeting of its shareholders. It may be transferred within the boundaries of the municipality by a resolution
of the board of managers of the Company.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 5. The Company's subscribed share capital is fixed at £ 1,250,000.- (one million two hundred fifty thousand Pounds
Sterling), represented by 12,500 (twelve thousand five hundred) shares having a nominal value of £ 100.- (one hundred
Pounds Sterling) per share each.

Art. 6. The capital may be changed at any time by a decision of the sole shareholder or by decision of the shareholders
meeting, in accordance with article 13 of these articles of association.

Art. 7. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 8. Towards the Company, the Company's shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 9. In case of a sole shareholder, the Company's shares held by the sole shareholder are freely transferable.
In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of the

requirements of article 189 of the Luxembourg act dated 10 August 1915 on commercial companies, as amended (the
Companies Act).

Art. 10. The death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of the sole shareholder or of one of the
shareholders will not bring the Company to an end.

Art. 11. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholders. The manager(s) are appointed, revoked
and replaced by the general shareholder meeting, by a decision adopted by shareholders owning more than half of the
share capital. The general shareholder meeting appointing the managers may decide to assign them either a class I or a
class II signatory power (the «Class I Managers» and the «Class II Managers» respectively).

The managers will elect amongst themselves a Class I Manager who will act as the chairman of the board. In the absence
of the chairman, another manager will preside over the meeting. The chairman's duties consist in supervising the com-
pliance of the board proceedings with the terms of this article 11 and in chairing meetings of the board of managers

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's objects and provided the terms of
this article 11 shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present articles of association to the general meeting of shareholders
fall within the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signature of any two members of the board of managers. If the general shareholder meeting appointing the managers
has decided to assign the managers class I or class II signatory powers, the joint signature of a Class I Manager and a Class
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II Manager is required. The board of managers may elect among its members a general manager who may bind the
Company by his sole signature, provided he acts within the limits of the powers of the board of managers.

The general shareholders meeting or the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-
delegate his powers for specific tasks to one or several ad hoc agents. The general shareholders meeting or the manager,
or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent's responsibilities and remuneration
(if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the
managers present or represented. If the general shareholder meeting appointing the managers has decided to assign the
managers class I or class II signatory powers, the resolutions shall be adopted by the majority of the managers present
or represented including the approval of at least a Class I Manager and a Class II Manager. The board of managers can
deliberate or act validly only if at least the majority of its members are present or represented at a meeting of the board
of managers.

In case of plurality of managers, written notices of any meeting of the board of managers will be given to all managers,
in writing or by cable, telegram, telefax or telex, at least 24 (twenty-four) hours in advance of the hour set for such
meeting, except in circumstances of emergency. This notice may be waived if all the managers are present or represented,
and if they state that they have been informed on the agenda of the meeting. Separate notice shall not be required for
individual meetings held at times and places prescribed in a schedule previously adopted by a resolution of the board of
managers.

A manager may act at a meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telefax or
telex another manager as his proxy. A manager may also participate in a meeting of the board of managers by conference
call or by other similar means of communication allowing all the managers taking part in the meeting to hear one another.
The participation by a manager in a meeting by conference call or by other similar means of communication shall be
deemed to be a participation in person at such meeting. The decisions of the board of managers will be recorded in
minutes to be held at the registered office of the Company and to be signed by the managers, present or represented at
the board meeting, or by the chairman of the board of managers. Proxies, if any, will remain attached to the minutes of
the relevant meeting.

Notwithstanding the foregoing, a resolution of the board of managers may also be passed in writing in which case it
shall consist of one or several documents containing the resolutions and signed by each and every manager. The date of
such circular resolution shall be the date of the last signature. A meeting of the board of managers held by way of such
circular resolution will be deemed to be held in Luxembourg.

Art. 12. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, no personal liability
in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 13. The sole shareholder assumes all powers conferred to the general shareholder meeting.
In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number

of shares, which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions
are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the articles of association of the Company may only be adopted by the majority of the
shareholders owning at least three quarters of the Company's share capital, subject to the provisions of the Companies
Act.

Art. 14. The Company's year starts on the 1 January and ends on 31 December of each year.

Art. 15. Each year, with reference to 31 December, the Company's accounts are established and the manager, or in
case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the value of the
company's assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 16. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses, represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company
is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's nominal share
capital. The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their share holding
in the Company. The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may decide to pay interim
dividends.

Art. 17. At the time of winding up of the company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 18. The general shareholder meeting may decide that the operations of the Company shall be supervised by one
or more independent external auditors (réviseurs d'entreprises). The general shareholder meeting will determine their
number, their remuneration and the term of their office.

Art. 19. Reference is made to the provisions of the Companies Act for all matters for which no specific provision is
made in these articles of association.
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Subscription and Payment

All shares have been subscribed by DEXIA BANQUE INTERNATIONALE À LUXEMBOURG S.A..

All shares have been fully paid-up by contribution in cash of an aggregate amount of one million three hundred seventy-
five thousand Pounds Sterling (£ 1,375,000.-), out of which one million two hundred fifty thousand Pounds Sterling (£
1,250,000.-) is the nominal value of the twelve thousand five hundred shares and one hundred twenty-five thousand
Pounds Sterling (£ 125,000.-) constitutes the issue premium (before allocation to the legal reserve, which, after allocation,
will then be fully constituted), so that the amount of one million three hundred seventy-five thousand Pounds Sterling (£
1,375,000.-) is at the free disposal of the Company, evidence of which has been given to the undersigned notary.

Transitory Provision

The first financial year shall begin today and it shall end on 31 December 2008.

Estimate of costs

The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed are estimated to be approximately eleven thousand nine hundred Euro (EUR 11,900.-).

Extraordinary General Meeting

Immediately after the incorporation, the shareholder representing the entire subscribed capital of the Company has
herewith adopted the following resolutions:

1. The number of managers is set at 4 (four). The meeting appoints as Class I Managers of the Company for an unlimited
period of time:

- Mr André Lecoq, born on 24 July 1971 in B-Waimes, residing professionally in 69, route d'Esch, L-2953 Luxembourg;

- Mr Pierre Malevez, born on 23 April 1953 in B-Liège, residing professionally in 69, route d'Esch, L-2953 Luxembourg;

The meeting appoints as Class II Managers of the Company for an unlimited period of time:

- Mr Jean Bodoni, born on 12 July 1949, in B-Ixelles, residing professionally in 180, rue des Aubépines, L - 1145
Luxembourg;

- Mrs Romaine Fautsch, born on 1 September 1962 in L-Esch-sur-Alzette, residing professionally in 180, rue des
Aubépines, L-1145 Luxembourg.

2. The registered office is established at 180 rue des Aubépines, L-1145 Luxembourg; and

3. Is appointed as auditor for a period expiring after the annual general meeting approving the company's accounts of
the first financial year: DELOITTE S.A., with registered office at 560, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg.

Valuation

For registration purposes the share capital, together with the share premium, is valued at one million eight hundred
twenty-four thousand three hundred thirty-five euro (1,824,335.- EUR).

Whereof this notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that upon request of the above-appearing
party, this deed is worded in English followed by a French translation and in case of divergences between the English and
the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the proxyholder of the above appearing party, said proxyholder signed together
with Us, the notary, the present deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille huit, le vingt-six février.

Par-devant Maître Jean Seckler, notaire de résidence à Junglinster, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

DEXIA BANQUE INTERNATIONALE À LUXEMBOURG S.A., une société anonyme de droit luxembourgeois, ayant
son siège social à L-2953 Luxembourg, 69, route d'Esch, enregistrée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés
de Luxembourg sous le numéro B 6.307,

ici représentée par M e Camille Seilles, avocat-avouée, résidant à Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée à
Luxembourg, le 26 février.

Ladite procuration, après signature ne varietur par la mandataire de la partie comparante et le notaire soussigné,
restera annexée au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Laquelle comparante, aux termes de la capacité avec laquelle elle agit, a requis le notaire instrumentant d'arrêter ainsi
qu'il suit les statuts d'une société à responsabilité limitée qu'elle déclare constituer:

Art. 1 er .  Il existe une société à responsabilité limitée, prenant la dénomination de JOLNIR S.àr.l. (ci-après, la Société).
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Art. 2. La Société pourra accomplir toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement à la prise de
participations, sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que l'administration, la gestion, le contrôle et
le développement de ces participations.

En particulier, la Société peut utiliser ses fonds pour constituer, administrer, développer et vendre un portefeuille de
valeurs mobilières et de brevets de n'importe quelle origine, pour participer dans la constitution, le développement et le
contrôle de n'importe quelle entreprise, pour acquérir, par voie d'investissement, de souscription ou d'option des valeurs
mobilières et des brevets, pour en disposer par voie de vente, transferts, échanges ou autrement et pour développer ses
valeurs mobilières et brevets. La Société peut aussi emprunter des fonds dans toutes les formes autorisées par la loi (et
à condition qu'elle ne fasse pas appel à l'épargne public) y compris et ce sans limitation, par l'intermédiaire d'un emprunt
ou d' instruments hybrides de participation aux profits (à l'exclusion des émissions publiques d'obligations) dont les
bénéficiaires exclusifs sont ses sociétés mères, ses filiales ou d'autres filiales de ses sociétés mères.

La Société peut accomplir toutes les opérations commerciales, industrielles et financières, immobilières et mobilières,
se rapportant directement ou indirectement à son objet social ou susceptibles de favoriser son développement.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Le siège social est établi à Luxembourg-Ville.

Il peut être transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision des associés. Il peut être
transféré dans la commune de Luxembourg par une décision du conseil de gérance. La Société peut ouvrir des succursales
dans tous autres lieux du pays ainsi qu'à l'étranger.

Art. 5. Le capital social de la Société est fixé à la somme de £ 1.250.000,- (un millions deux cent cinquante mille Livres
Sterling) représenté par 12.500 (douze mille cinq cent) parts sociales d'une valeur nominale de £ 100,- (cent Livres Sterling)
chacune.

Art. 6. Le capital social pourra à tout moment être modifié moyennant décision de l'associé unique sinon de l'assemblée
des associés, conformément à l'article 13 des présents statuts.

Art. 7. Chaque part sociale dorme droit à une fraction, proportionnelle au nombre des parts existantes, de l'actif social
ainsi que des bénéfices.

Art. 8. Les parts sociales sont indivisibles à l'égard de la Société qui ne reconnaît qu'un seul propriétaire pour chacune
d'elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprès de la Société par une seule
et même personne.

Art. 9. Toutes cessions de parts sociales détenues par l'associé unique sont libres.

En cas de pluralité d'associés, les parts sociales peuvent être cédées, à condition d'observer les exigences de l'article
189 de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi de 1915).

Art. 10. Le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de l'associé unique, sinon d'un des associés, ne mettent pas
fin à la Société.

Art. 11. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants ont été désignés, ils formeront un conseil
de gérance. Le ou les gérant(s) n'ont pas besoin d'être associés. Le ou les gérants sont désignés, révoqués et remplacés
par l'assemblée des associés, par une résolution adoptée par des associés représentant plus de la moitié du capital social.
L'assemblée générale désignant les gérants peut leur conférer des pouvoirs de signature de classe I ou de classe H (les
«Gérants de Classe I» et le «Gérants de Classe II» respectivement).

Les gérants éliront parmi eux un Gérant de Classe I qui agira comme président du conseil de gérance. En l'absence du
président, un autre gérant présidera la réunion. Les obligations du président consistent en la supervision et à veiller à ce
que les procédures des réunions du conseil respectent le présent article 11 ainsi qu'à la présidence desdites réunions.

Vis-à-vis des tiers, le ou les gérant(s) ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes
circonstances et pour exécuter et approuver les actes et opérations en relation avec l'objet social et sous réserve du
respect des dispositions du présent article 11.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi ou les présents statuts à l'assemblée générale des associés
sont de la compétence du gérant ou, en cas de pluralité de gérants, de la compétence du conseil de gérance.

En cas de gérant unique, la Société sera engagée par la seule signature du gérant, et en cas de pluralité de gérants, par
la signature conjointe de deux membres quelconques du conseil de gérance. Si l'assemblée générale désignant les gérants
a décidé de leur conférer des pouvoirs de signature de classe I ou de classe II, la signature conjointe d'un Gérant de Classe
I et d'un Gérant de Classe II sera exigée. Le conseil de gérance peut élire parmi ses membres un gérant-délégué qui aura
le pouvoir d'engager la Société par la seule signature, pourvu qu'il agisse dans le cadre des compétences du conseil de
gérance.

L'assemblée des associés ou le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance pourra déléguer
ses compétences pour des opérations spécifiques à un ou plusieurs mandataires ad hoc. L'assemblée des associés ou le
gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance déterminera la responsabilité du mandataire et sa
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rémunération (si tel est le cas), la durée de la période de représentation et n'importe quelles autres conditions pertinentes
de ce mandat.

En cas de pluralité de gérants, les décisions du conseil de gérance seront prises à la majorité des voix des gérants
présents ou représentés. Si l'assemblée générale désignant les gérants a décidé de leur conférer des pouvoirs de signature
I ou II, les décisions du conseil de gérance seront prises à la majorité des voix des gérants présents ou représentés en ce
compris un Gérant de Classe I et un Gérant de Classe II. Le conseil de gérance peut délibérer ou agir valablement
seulement si au moins la majorité de ses membres est présente ou représentée lors de la réunion du conseil de gérance.

En cas de pluralité de gérants, avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné à tous les gérants par écrit
ou par câble, télégramme, télex ou télécopie, au moins 24 (vingt-quatre) heures avant l'heure prévue pour la réunion,
sauf s'il y a urgence. On pourra passer outre cette convocation si les gérants sont présents ou représentés au conseil de
gérance et s'ils déclarent avoir été informés de l'ordre du jour. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une
réunion du conseil de gérance se tenant à une heure et à un endroit déterminés dans une résolution préalablement
adoptée par le conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter en désignant par écrit ou par câble, télégramme, télex ou télécopie un autre
gérant comme son mandataire. Tout gérant peut participer à une réunion du conseil de gérance par conférence télé-
phonique ou par tout autre moyen similaire de communication permettant à tous les gérants qui prennent part à la réunion
de s'entendre mutuellement. La participation d'un gérant à une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique
ou par tout autre moyen similaire de communication sera considérée comme une participation en personne à la réunion.
Les décisions du conseil de gérance seront consignées dans un procès-verbal qui sera conservé au siège social de la Société
et signé par les gérants, présents ou représentés au conseil de gérance, ou par le président du conseil de gérance. Les
procurations, s'il y en a, seront jointes au procès-verbal de la réunion.

Nonobstant les dispositions qui précèdent, une décision du conseil de gérance peut également être prise par voie
circulaire et prendre la forme d'un document unique ou de plusieurs documents contenant les résolutions et signés par
tous les membres du conseil de gérance sans exception. La date d'une telle décision circulaire sera la date de la dernière
signature. Une réunion du conseil de gérance tenue par voie circulaire sera considérée comme ayant été tenue à Lu-
xembourg.

Art. 12. Le ou les gérants ne contractent, à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société.

Art. 13. L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus à l'assemblée des associés.
En cas de pluralité des associés, chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de

parts qui lui appartiennent. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'il possède ou représente.
En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles ont été adoptées
par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Cependant, les résolutions modifiant les statuts de la Société ne pourront être prises que de l'accord de la majorité
des associés représentant au moins les trois quarts du capital social, sous réserve des dispositions de la Loi de 1915.

Art. 14. L'année sociale de la Société commence le 1 er janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 15. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrêtés et, suivant le cas, le gérant ou le conseil de gérance
dresse un inventaire comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la Société.

Tout associé peut prendre communication au siège social de la Société de l'inventaire et du bilan.

Art. 16. Les profits bruts de la Société, constatés dans les comptes annuels, déduction faite des frais généraux, amor-
tissements et charges, constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution
d'un fonds de réserve jusqu'à ce que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social. Le solde du bénéfice net est
à la libre disposition de l'assemblée générale. Le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance
pourra décider de verser un dividende intérimaire.

Art. 17. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par les associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 18. L'assemblée générale des associés peut décider que les opérations de la Société soient surveillées par un ou
plusieurs réviseurs d'entreprises indépendants. L'assemblée générale déterminera leur nombre, leur rémunération et les
conditions dans lesquelles ils assumeront leurs fonctions.

Art. 19. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, les associés s'en réfèrent aux dispositions légales de
la Loi de 1915.

Souscription et Libération
Les parts sociales ont été souscrites par DEXIA BANQUE INTERNATIONALE À LUXEMBOURG S.A..
Toutes les parts ont été intégralement libérées par apport en espèces la somme totale d'un million trois cent soixante-

quinze mille Livres Sterling (£1.375.000,-), parmi cette somme, un million deux cent cinquante mille Livres Sterling
(£1.250.000,-) constitue la valeur nominal des parts et cent vingt-cinq mille Livres Sterling (£ 125.000,-) constitue la prime
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d'émission (avant allocation à la réserve légale, qui sera, après l'allocation, intégralement constituée) de sorte que la
somme d'un million trois cent soixante-quinze mille Livres Sterling (£ 1.375.000,-) est à la disposition de la société à partir
de ce moment tel qu'il a été certifié au notaire instrumentaire.

Disposition Transitoire

Le premier exercice social commence aujourd'hui et finit le 31 décembre 2008.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, s'élève à approximativement onze mille neuf cents euros (EUR
11.900,-).

Assemblée Générale Constitutive

Immédiatement après la constitution de la Société, l'associée préqualifiée représentant la totalité du capital souscrit a
pris les résolutions suivantes:

1. Le nombre de membres du conseil de gérance est établi à quatre (4). Sont nommés Gérants de Classe I pour une
durée indéterminée:

- Monsieur André Lecoq, né le 24 juillet 1971 à B-Waimes, avec adresse professionnelle à 69, route d'Esch, L-2953
Luxembourg;

- Monsieur Pierre Malevez, né le 23 avril 1953 à B-Liège, avec adresse professionnelle à 69, route d'Esch, L-2953
Luxembourg;

Sont nommés gérants de Classe II pour une durée indéterminée:

- Monsieur Jean Bodoni, né le 12 juillet 1949, à B-Ixelles, avec adresse professionnelle à 180, rue des Aubépines, L-1145
Luxembourg;

- Madame Romaine Fautsch, née le 1 er septembre 1962 à L-Esch-sur-Alzette, avec adresse professionnelle à 180, rue
des Aubépines, L-1145 Luxembourg.

2. Le siège social de la société est établi à 180, rue des Aubépines, L-1145 Luxembourg; et

3. Est nommé réviseur d'entreprises jusqu'à l'assemblée générale approuvant les comptes du premier exercice: DE-
LOITTE S.A., établie à 560, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg.

Evaluation

Pour les besoins de l'enregistrement le capital social, ensemble avec la prime d'émission, est évalué à un million huit
cent vingt-quatre mille trois cent trente-cinq euros (1.824.335,- EUR).

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais constate que sur demande de la comparante, le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d'une version française et qu'en cas de divergences entre le texte français et le texte anglais,
la version anglaise fera foi.

Et après lecture faite et interprétation donnée à la mandataire de la comparante, celle-ci a signé avec Nous notaire le
présent acte.

Signé: C. Seilles, J. Seckler.

Enregistré à Grevenmacher, le 28 février 2008, Relation GRE/2008/1006. — Reçu 9.121,68 euros.

Le Receveur (signé): G. Schlink.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 3 mars 2008. J. Seckler.

Référence de publication: 2008034044/231/330.

(080035808) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2008.

V2I Holding S.A., Société Anonyme.

R.C.S. Luxembourg B 65.378.

Le siège social de la société V2I HOLDING S.A., société anonyme de droit luxembourgeois, inscrite auprès du Registre
de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 65.378, jusqu'alors établi au 1, allée Scheffer, à L-2520
Luxembourg, a été dénoncé avec effet au 30 janvier 2008 par le domiciliataire UniCredit INTERNATIONAL BANK
(LUXEMBOURG) S.A.
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Luxembourg, le 30 janvier 2008.
UniCredit INTERNATIONAL BANK (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2008033896/5387/15.

Enregistré à Luxembourg, le 14 février 2008, réf. LSO-CN03632. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080034895) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

Moda Brand Holding S.A., Société Anonyme.

R.C.S. Luxembourg B 66.431.

Le siège social de la société MODA BRAND HOLDING S.A., société anonyme de droit luxembourgeois, inscrite
auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 66.431, jusqu'alors établi au 1, allée
Scheffer, à L-2520 Luxembourg, a été dénoncé avec effet au 30 janvier 2008 par le domiciliataire UniCredit INTERNA-
TIONAL BANK (LUXEMBOURG) S.A.

Luxembourg, le 30 janvier 2008.
UniCredit INTERNATIONAL BANK (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2008033897/5387/15.

Enregistré à Luxembourg, le 14 février 2008, réf. LSO-CN03633. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080034887) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

MCPS S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2730 Luxembourg, 67, rue Michel Welter.

R.C.S. Luxembourg B 86.763.

Extrait des résolutions de l'Assemblée Générale Ordinaire tenue le 20 février 2008 statuant sur les comptes clos au 31 décembre
2006

Conseil d'Administration:

Le mandat d'administrateur de Monsieur Jean Zeimet, demeurant professionnellement à L-2730 Luxembourg, 67, rue
Michel Welter, et de la société @CONSEILS Sàrl, établie et ayant son siège social à L-2730 Luxembourg, 67, rue Michel
Welter, arrivant à son terme, l'assemblée générale décide de procéder à leur renouvellement. Monsieur Caschera ne
souhaitant pas que son mandat d'administrateur soit renouvelé, l'assemblée générale décide de nommer en remplacement
Monsieur Etienne Gillet, expert-comptable, né à Bastogne le 19 septembre 1968, demeurant professionnellement à L-1724
Luxembourg, 3, boulevard Prince Henri. Le mandat des administrateurs nouvellement renommés prendra fin lors de
l'assemblée générale ordinaire annuelle de 2014.

Commissaire aux comptes:

Le mandat de commissaire aux comptes de la société READ Sàrl, établie et ayant son siège social à L-2730 Luxembourg,
67, rue Michel Welter arrivant à son terme, l'assemblée générale a décidé de le renouveler pour une période de 6 ans
soit jusqu'à l'assemblée générale ordinaire annuelle de 2014.

Luxembourg, le 20 février 2008. Signatures.

Référence de publication: 2008034106/1137/24.

Enregistré à Luxembourg, le 5 mars 2008, réf. LSO-CO01200. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080035471) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2008.

Findi S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 107.315.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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FINDI S.à r.l.
Signature
Gérante unique

Référence de publication: 2008034176/795/14.

Enregistré à Luxembourg, le 3 mars 2008, réf. LSO-CO00374. - Reçu 26 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080035525) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2008.

Fern IV S. à r.l., Société à responsabilité limitée (en liquidation).

Capital social: USD 2.516.387,00.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 108.390.

CLÔTURE DE LIQUIDATION

Extrait de la résolution l'Assemblée Générale Extraordinaire de la Société du 31 décembre 2007

L'assemblée:

- prononce la clôture de la liquidation et constate que la Société a définitivement cessé d'exister;

- décide que les livres et documents sociaux seront déposés et conservés pendant une durée de cinq ans à partir du
31 décembre 2007 au siège social de la société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 février 2008.
FERN IV S. à r.l.
Signature

Référence de publication: 2008033898/250/20.

Enregistré à Luxembourg, le 3 mars 2008, réf. LSO-CO00078. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080034762) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

Fern II S. à r.l., Société à responsabilité limitée (en liquidation).

Capital social: USD 2.516.387,00.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 108.388.

CLÔTURE DE LIQUIDATION

Extrait de la résolution de l'Assemblée Générale Extraordinaire de la Société du 31 décembre 2007

L'assemblée:

- prononce la clôture de la liquidation et constate que la Société a définitivement cessé d'exister;

- décide que les livres et documents sociaux seront déposés et conservés pendant une durée de cinq ans à partir du
31 décembre 2007 au siège social de la société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 février 2008.
FERN II S. à r.l., (en liquidation volontaire)
Signature

Référence de publication: 2008033899/250/20.

Enregistré à Luxembourg, le 3 mars 2008, réf. LSO-CO00082. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080034767) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.
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Fern III S. à r.l., Société à responsabilité limitée (en liquidation).

Capital social: USD 2.516.387,00.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 108.389.

CLÔTURE DE LIQUIDATION

Extrait de la résolution de l'Assemblée Générale Extraordinaire de la Société
du 31 décembre 2007

L'assemblée:
- prononce la clôture de la liquidation et constate que la Société a définitivement cessé d'exister;
- décide que les livres et documents sociaux seront déposés et conservés pendant une durée de cinq ans à partir du

31 décembre 2007 au siège social de la société.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 février 2008.

FERN III S. à r.l., (en liquidation volontaire)
Signature

Référence de publication: 2008033900/250/21.
Enregistré à Luxembourg, le 3 mars 2008, réf. LSO-CO00080. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080034770) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

Dewaplus, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 22.784.

Monsieur Franck Sarre réside dorénavant au 11, rue Aldringen, L-2960 Luxembourg en lieu et place du 2, boulevard
Emmanuel Servais, L-2011 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Certifié sincère et conforme
Pour DEWAPLUS
KREDIETRUST LUXEMBOURG S.A.
Signatures

Référence de publication: 2008033901/526/16.
Enregistré à Luxembourg, le 4 mars 2008, réf. LSO-CO00833. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080034933) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

Activision Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 4.012.400,00.
Siège social: L-5365 Munsbach, 9, Parc d'Activité Syrdall.

R.C.S. Luxembourg B 113.465.

Il résulte de la décision du Conseil de Gérance du 29 janvier 2008 que les Gérants ont pris la décision suivante:
Transfert du siège social de la Société du 22, Parc d'Activité Syrdall au 9, Parc d'Activité Syrdall à L-5365 Münsbach.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour ACTIVISION LUXEMBOURG S.à r.l.
EQUITY TRUST CO. (LUXEMBOURG) S.A.
Mandataire spécial
Signatures

Référence de publication: 2008033914/683/17.
Enregistré à Luxembourg, le 15 février 2008, réf. LSO-CN03932. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080034893) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

37822



Capital-One Media S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 92.964.

Le siège de la société CAPITAL-ONE MEDIA S.A.,domiciliée au 207, route d'Arlon, L-1150 Luxembourg, inscrite au
registre de commerce sous le numéro B 92.964, a été dénoncé par son agent domiciliataire VECO TRUST (LUXEM-
BOURG) S.A. avec effet au 2 janvier 2008.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 février 2008.

VECO TRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signature

Référence de publication: 2008033903/1022/15.

Enregistré à Luxembourg, le 4 mars 2008, réf. LSO-CO00681. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080035094) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

SLS Capital S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 104.219.

Il résulte du Conseil de Gérance tenue au siège social en date du 30 avril 2007 de la société SLS CAPITAL S.A. que
les actionnaires ont pris les décisions suivantes:

Le siège de la société est transféré du 65 Boulevard Grande-Duchesse Charlotte L- 1331 Luxembourg au 46A, avenue
JF Kennedy L-1855 Luxembourg à partir du 30 avril 2007.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

SLS CAPITAL S.A.
MUTUA (LUXEMBOURG) S.A. / MANACOR (LUXEMBOURG) S.A.
Gérants
Signatures

Référence de publication: 2008033906/683/19.

Enregistré à Luxembourg, le 3 mars 2008, réf. LSO-CO00222. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080035284) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

Kléber Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée,
(anc. BCSP V CE Lux II S.à r.l.).

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 40, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 127.015.

EXTRAIT

En date du 19 février 2008, BCSP V LUX HOLDING S.àr.l., l'associé unique de la Société a cédé toutes les 500 parts
sociales qu'il détenait dans la Société à KLEBER LUXEMBOURG HOLDING S.àr.l. (anciennement CAMBON LUXEM-
BOURG I S.à r.l.), une société à responsabilité limitée ayant son siège social au 40, boulevard Joseph II, L-1840 Luxembourg
et inscrite auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 129.391 de sorte que
KLEBER LUXEMBOURG HOLDING S.à r.l. détient toutes les 500 parts sociales émises dans la Société.

Luxembourg, le 26 février 2008.
Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2008034108/260/20.

Enregistré à Luxembourg, le 5 mars 2008, réf. LSO-CO01225. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080035497) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2008.
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Auviarts S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8522 Beckerich, 6, Jos Seyler Strooss.

R.C.S. Luxembourg B 93.502.

Décision de transfert de siège

Par la présente, je soussigné Monsieur Freddy Van Canegem, demeurant à 99, rue de la Démocratie, B -1070 Ander-
lecht, associé unique de la société à responsabilité limitée AUVIARTS SARL, constituée le 22 avril 2003 par-devant Maître
Urbain Tholl, notaire à Mersch, inscrite au RC sous le numéro B93.502, décide ce jour de transférer le siège social de la
société au 6, rue Jos Seyler, à L-8522 Beckerich.

Ce changement prend effet avec effet immédiat ce jour le 14 février 2008.

F. Van Canegem.

Référence de publication: 2008033908/822/16.

Enregistré à Luxembourg, le 27 février 2008, réf. LSO-CN07863. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080035361) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

Elba Lux S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 840.932,00.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 129.144.

EXTRAIT

Il résulte des décisions prises par le Conseil de Gérance de la Société en date du 24 janvier 2008 que:

- le siège social de la Société est transféré du 20, avenue Monterey, L-2016 Luxembourg au 1, allée Scheffer, L-2520
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 février 2008.
Pour la Société
Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2008033910/1035/19.

Enregistré à Luxembourg, le 4 mars 2008, réf. LSO-CO00774. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080035432) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

Société Internationale de Supervision Financière S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8080 Bertrange, 75, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 30.683.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale ordinaire des actionnaires de la société

Lors de sa réunion en date du 18 décembre 2007, l'assemblée Générale de la Société à décidé de confirmer et de
ratifier le mandat de PricewaterhouseCoopers S.à r.l Luxembourg ayant comme adresse 400, route d'Esch - L-1014
Luxembourg comme commissaire aux comptes de la Société ayant pris cours le 28 mai 2002 et prenant fin au 28 mai
2008 inclus.

Pour extrait sincère et conforme
SOCIETE INTERNATIONALE DE SUPERVISION FINANCIERE S.A.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008033788/5499/18.

Enregistré à Luxembourg, le 4 mars 2008, réf. LSO-CO00737. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080034831) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mars 2008.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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