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Coriandre, Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1150 Luxembourg, 287, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 59.764.

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 2 6 mars 2008 à 10.30 heures, au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du commissaire.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2007.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire.
4. Divers.

Pour le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2008006718/660/15.

Tinvestments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 118.441.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le vendredi 28 mars 2008 à 11.00 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:

- Rapport de gestion du Conseil d'Administration,
- Rapport du commissaire aux comptes,
- Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2006 et affectation des résultats,
- Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
- Nominations statutaires,
- Fixation des émoluments du commissaire aux comptes.

Pour assister ou être représentés à cette assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2008029034/755/19.

UBS ETF, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 49, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 83.626.

Notice is hereby given to the shareholders that the

ANNUAL GENERAL MEETING

of the shareholders of UBS ETF (the «Company») will be held at the registered office of the Company at 49, avenue
J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg on 15 April 2008 at 11.30 a.m. with the following agenda:

Agenda:

1. Presentation and approval of the Reports of the Board of Directors and of the Independent Auditors;
2. Approval of the Financial Statements for the accounting year ended 31 December 2007;
3. Allocation of the results and approval of the dividend distributions by the Company;
4. Discharge to the Board of Directors in relation to the performance of their duties during the accounting year ended

31 December 2007;
5. Ratification of the cooptation of Mr Ian Ashment as member of the board of directors of the Company in repla-

cement of Mr Andreas Jacobs and determination of his term of office;
6. Re-election of Mr Albert Gnand as Director until the annual general meeting of shareholders to be held in 2012;
7. Re-appointment of PricewaterhouseCoopers S.à.r.l. as Independent Auditor of the Company;
8. Miscellaneous.
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Copies of the latest version of the Annual Report are available free of charge during normal office hours at the
registered office of the company in Luxembourg or on the internet web site of the Company (www.ubs.com/etf) as of
March 25, 2008.

In order to be admitted to the meeting, shareholders must deposit their shares at least five days before the date of
the general meeting with STATE STREET BANK LUXEMBOURG S.A.

There will be no requirement as to the quorum in order for the general meeting to validly deliberate and decide on
the matters listed in the agenda; resolutions will be passed by the simple majority of the shares present or represented
at the meeting. At the annual shareholders' meeting, each share entitles to one vote.

If you cannot attend this meeting and if you want to be represented, please return a proxy, dated and signed to STATE
STREET BANK LUXEMBOURG S.A., 49, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, by fax followed by mail until 10 April
2008 to the attention of Mrs Dounia Zeroual, fax number +352 46 40 10 413. Proxy forms may be obtained by simple
request at the same address.

Luxembourg, 7 March 2008.

By Order of the Board of Directors.

Référence de publication: 2008028693/952/35.

Coleman S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 95.319.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

qui se tiendra le vendredi 28 mars 2008 à 16.00 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:

- Mise en liquidation de la société,
- Nomination d'un liquidateur et détermination de ses pouvoirs.

Pour assister ou être représentés à cette assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2008029035/755/15.

Paxedi S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1340 Luxembourg, 3-5, place Winston Churchill.

R.C.S. Luxembourg B 52.790.

Les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social 3-5, place Winston Churchill, L-1340 Luxembourg, le 27 mars 2008 à 14.00 heures, pour
délibérer sur l'ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport du conseil d'administration et du rapport du commissaire aux comp-
tes pour l'exercice clos au 31 décembre 2007,

2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2007 et affectation du résultat,
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes,
4. Nominations statutaires,
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2008030460/833/18.

M Immobilier, Société Anonyme.

Siège social: L-2165 Luxembourg, 2, rue Emile Mousel.

R.C.S. Luxembourg B 82.453.

Les porteurs de parts sociales de la société sont invités à
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l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra, 2, rue Emile Mousel, à Luxembourg, le mercredi, 26 mars 2008 à 10.00 heures.

Ordre du jour:

1. Communication des rapports du conseil d'administration et du réviseur d'entreprise sur l'exercice 2007.
2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2007.
3. Décharge à donner aux administrateurs.
4. Nominations statutaires.
5. Nomination d'un réviseur d'entreprise pour la vérification des comptes sociaux de l'exercice 2008.
6. Etat d'avancement des projets immobiliers.
7. Divers.
Les porteurs de parts sociales qui désirent assister à l'assemblée générale, ou s'y faire représenter, sont tenus de se

conformer à l'article 28 des statuts, en déposant leurs titres cinq jours avant l'assemblée, soit au siège social situé rue
Emile Mousel, 2, à Luxembourg, soit dans une banque de la place, contre récépissé valant carte d'entrée.

Les procurations devront être adressées au conseil d'administration cinq jours avant l'assemblée générale.

Le Conseil d'Administration .
Référence de publication: 2008029647/22.

Fintinvest A.G., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 61.446.

Le Conseil d'Administration a l'honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE,

qui aura lieu le 25 mars 2008 à 10.00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes au 31 décembre 2007, et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l'exercice de leur mandat au 31

décembre 2007.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2008030462/1023/16.

Kim International S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 15.489.

Die Herren Aktieninhaber werden hierdurch eingeladen der

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG,

die am 26. März 2008 um 11.00 am Gesellschaftssitz stattfindet, beizuwohnen.

Tagesordnung:

1. Genehmigung der Berichte des Verwaltungsrates und des Kommissars 31. Dezember 2007.
2. Genehmigung der Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung per 31. Dezember 2007, sowie Zuteilung des Resultats.
3. Entlastung an den Verwaltungsrat und den Kommissar per 31. Dezember 2007.
4. Beschluss zur Weiterführung der Aktivität der Gesellschaft in Bezug auf den Artikel 100 der Gesetzgebung über

die Handelsgesellschaften.
5. Verschiedenes.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2008030464/1023/17.

Soxipa Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 45.714.
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Le Conseil d'Administration a l'honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE,

qui aura lieu le 26 mars 2008 à 16.00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes au 31 décembre 2007, et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l'exercice de leur mandat au 31

décembre 2007.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2008030465/1023/16.

Cellex Chemie A.G., Société Anonyme.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 27.886.

Les actionnaires sont convoqués à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 28 mars 2008 à 10.00 heures à L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, avec
l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du conseil d'administration et rapport du commissaire.
2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2006.
3. Affectation des résultats au 31 décembre 2006.
4. Décharge aux administrateurs et au commissaire quant à l'exercice sous revue.
5. Démission de son mandat d'administrateur de Monsieur Edward Bruin et décharge.
6. Nomination de Monsieur Pietro Longo, administrateur de société, né le 13 septembre 1970 à Luxembourg (Grand-

Duché de Luxembourg), demeurant professionnellement à L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse
Charlotte, comme administrateur jusqu'à l'issue de l'assemblée générale statutaire de 2008.

7. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2008030467/29/21.

Atlantas Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2535 Luxembourg, 20, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 33.188.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

des actionnaires qui se tiendra au siège social à Luxembourg le 27 mars 2008 à 14.30 heures, avec l'ordre du jour
suivant:

Ordre du jour:

1. Compte rendu d'activité du Conseil d'Administration pour l'exercice se terminant le 31 décembre 2007.
2. Rapport du Réviseur d'Entreprises pour l'exercice se terminant le 31 décembre 2007.
3. Adoption des comptes de l'exercice se terminant le 31 décembre 2007.
4. Affectation du résultat de l'exercice se terminant le 31 décembre 2007.
5. Décharge aux Administrateurs pour l'exercice se terminant le 31 décembre 2007.
6. Renouvellement du mandat des Administrateurs sortants.
7. Nomination du Réviseur d'Entreprises.
8. Divers.

Les actionnaires sont informés qu'aucun quorum n'est requis pour cette assemblée et que les décisions seront prises
à la majorité simple des actions présentes ou représentées.

Chaque action a un droit de vote.
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Tout actionnaire peut voter par mandataire. A cette fin, des procurations sont disponibles au siège social de la Société
et seront envoyées aux actionnaires sur demande.

Afin d'être valables, les procurations dûment signées par les actionnaires devront être envoyées au siège social de la
Société afin d'être reçues le jour précédant l'assemblée à 17 heures au plus tard.

Les propriétaires d'actions au porteur, désirant participer à cette assemblée, devront déposer leurs actions cinq jours
ouvrables avant l'assemblée au siège social de la Société.

Les actionnaires désireux d'obtenir le Rapport Annuel Révisé au 31 décembre 2007 peuvent s'adresser au siège social
de la Société.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2008030468/755/31.

DWS Invest, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 86.435.

The shareholders of SICAV DWS INVEST are hereby invited to the

ORDINARY GENERAL MEETING

which will take place this year on April 25, 2008 at 11.00 a.m. at the company's business premises.

Agenda:

1. Report by the board of directors and auditor's report.
2. Approval of the balance sheet and statement of income submitted by the board of directors for the fiscal year

ended December 31, 2007.
3. Discharge of the board of directors.
4. Allocation of annual profits.
5. Appointment of the auditor.
6. Statutory appointments.
7. Miscellaneous.

Participation in the ordinary general meeting and voting rights are limited to those shareholders who submit to the
company a securities account statement from a bank before April 22, 2008 which shows that the shares are blocked until
the end of the annual general meeting. Shareholders may appoint proxies to act on their behalf. Such appointments must
be made in writing.

A duly called general meeting represents all of the shareholders. The presence of a minimum number of shareholders
is not required. Resolutions are passed by simple majority of the shares that are represented.

Luxembourg, March 2008.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2008030470/755/26.

Pro Fonds (Lux), Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1445 Strassen, 4, rue Thomas Edison.

R.C.S. Luxembourg B 45.890.

Die Aktionäre der PRO FONDS (LUX) werden hiermit zu einer

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

der aktionäre eingeladen, die am 28. März 2008 um 11.00 Uhr in 4, rue Thomas Edison, L-1445 Luxemburg-Strassen
mit folgender Tagesordnung stattfinden wird:

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates und des Wirtschaftsprüfers,
2. Billigung der Bilanz zum 31. Dezember 2007 sowie der Gewinn- und Verlustrechnung für das am 31. Dezember

2007 abgelaufene Geschäftsjahr,
3. Entlastung der Verwaltungsratsmitglieder,
4. Wahl oder Wiederwahl des Verwaltungsrates und des Wirtschaftsprüfers bis zur nächsten Ordentlichen Gene-

ralversammlung,
5. Gewinnverwendung,
6. Verschiedenes.
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Die Punkte auf der Tagesordnung unterliegen keiner Anwesenheitsbedingung und die Beschlüsse werden durch die
einfache Mehrheit der anwesenden oder vertretenen Aktionäre gefasst.

Aktionäre, die ihren Aktienbestand in einem Depot bei einer Bank unterhalten, werden gebeten, ihre Depotbank mit
der Übersendung einer Depotbestandsbescheinigung, die bestätigt, dass die Aktien bis nach der Generalversammlung
gesperrt gehalten werden, an die Gesellschaft zu beauftragen. Die Depotbestandsbescheinigung muss der Gesellschaft
fünf Arbeitstage vor der Generalversammlung vorliegen.

Entsprechende Vertretungsvollmachten können bei der Zentralverwaltungsstelle der PRO FONDS (LUX) (DZ BANK
INTERNATIONAL S.A.) unter der Telefonnummer 00352/44 903 - 4025 oder unter der Fax-Nummer 00352/44 903 -
4009 angefordert werden.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2008030471/755/29.

UBS Luxembourg Diversified Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 33A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 83.346.

Shareholders are kindly convened to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

of shareholders which will be held at 33A, avenue J.F. Kennedy, Luxembourg, on March 25, 2008 at 11.00 a.m. with
the following agenda:

Agenda:

1. Report of the Board of Directors and the Independent Auditor.
2. Approval of the financial statements as of November 30, 2007.
3. Decision on allocation of net profits.
4. Discharge of the Directors and of the Auditor in respect of the carrying out of their duties during the financial year

ended November 30, 2007.
5. Appointment of the Members of the Board of Directors.
6. Appointment of the Independent Auditor.
7. Miscellaneous.

Voting

Resolutions on the Agenda may be passed without quorum, by a simple majority of the votes cast thereon at the
Meeting.

Notes:

Holders of bearer shares may vote at the Meeting:
* in person by producing at the Meeting a blocking certificate issued by the Custodian Bank, UBS (LUXEMBOURG)

S.A., which will be issued to them against blocking of their shares, at the latest on March 21, 2008.
* by proxy by completing the proxy form which will be made available to them against blocking of their shares as

aforesaid. The proxies must be sent together with the blocking certificate to and have to be in possession of UBS LU-
XEMBOURG DIVERSIFIED SICAV c/o UBS FUND SERVICES (LUXEMBOURG) S.A. at the latest on March 21, 2008.

Shares so blocked will be retained until the day after the Meeting or any adjournment thereof has been concluded.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2008030473/755/31.

Uni-Deff Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 101.554.

Nous vous prions de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

(l'«Assemblée») de UNI-DEFF SICAV (la «Société»), Société d'Investissement à Capital Variable, qui se tiendra au siège
social de la Société, le mercredi 2 avril 2008 à 10.00 heures et qui aura l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Réviseur d'Entreprises pour l'exercice clos au 31 décembre 2007.
2. Approbation des comptes annuels arrêtés au 31 décembre 2007.
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3. Affectation des résultats.
4. Quitus aux Administrateurs pour l'accomplissement de leur mandat pour l'exercice clos au 31 décembre 2007.
5. Composition du Conseil d'Administration.
6. Renouvellement du mandat du Réviseur d'Entreprises pour un terme d'un an.
7. Divers.

Les Actionnaires sont informés que l'Assemblée n'a pas besoin de quorum pour délibérer valablement. Les résolutions,
pour être valables, doivent réunir la majorité des voix des Actionnaires présents ou représentés.

Pour avoir le droit d'assister ou de se faire représenter à cette Assemblée, les propriétaires d'actions au porteur
doivent avoir déposé leurs titres cinq jours francs avant l'Assemblée aux guichets de BNP PARIBAS LUXEMBOURG S.A.,
10A, boulevard Royal, Luxembourg ou au siège social de la Société où des formulaires de procuration sont disponibles.

Les propriétaires d'actions nominatives doivent dans le même délai informer par écrit (lettre ou procuration) le Conseil
d'Administration de leur intention d'assister à l'Assemblée.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2008030475/755/26.

Compagnie Financière d'Echternach S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 14.187.

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme COMPAGNIE FINANCIERE D'ECHTERNACH S.A. sont priés
d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le mardi, 25 mars 2008 à 11.00 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9B, boulevard du
Prince Henri.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2007.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2008030477/750/17.

Anine, Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1340 Luxembourg, 3-5, place Winston Churchill.

R.C.S. Luxembourg B 59.196.

Les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social 3-5, place Winston Churchill, L-1340 Luxembourg, le 28 mars 2008 à 14.00 heures, pour
délibérer sur l'ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport du conseil d'administration et du rapport du commissaire aux comp-
tes pour l'exercice clos au 31 décembre 2007,

2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2007 et affectation du résultat,
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes,
4. Nominations statutaires,
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2008030480/833/18.

Barfi, Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1340 Luxembourg, 3-5, place Winston Churchill.

R.C.S. Luxembourg B 44.051.
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Les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social 3-5, place Winston Churchill, L-1340 Luxembourg, le 28 mars 2008 à 10.00 heures, pour
délibérer sur l'ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport du conseil d'administration et du rapport du commissaire aux comp-
tes pour l'exercice clos au 31 décembre 2007,

2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2007 et affectation du résultat,
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes,
4. Nominations statutaires,
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2008030482/833/18.

Bero S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1340 Luxembourg, 3-5, place Winston Churchill.

R.C.S. Luxembourg B 60.413.

Les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social 3-5, place Winston Churchill, L-1340 Luxembourg, le 27 mars 2008 à 11.00 heures, pour
délibérer sur l'ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport du conseil d'administration et du rapport du commissaire aux comp-
tes pour l'exercice clos au 31 décembre 2007,

2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2007 et affectation du résultat,
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes,
4. Nominations statutaires,
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2008030484/833/18.

Fioretti SA, Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1340 Luxembourg, 3-5, place Winston Churchill.

R.C.S. Luxembourg B 60.672.

Les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social 3-5, place Winston Churchill, L-1340 Luxembourg, le 27 mars 2008 à 10.00 heures, pour
délibérer sur l'ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport du conseil d'administration et du rapport du commissaire aux comp-
tes pour l'exercice clos au 31 décembre 2007,

2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2007 et affectation du résultat,
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes,
4. Nominations statutaires,
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2008030485/833/18.

Les Bierts, Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1340 Luxembourg, 3-5, Place Winston Churchill.

R.C.S. Luxembourg B 51.336.
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Les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social 3-5, place Winston Churchill, L-1340 Luxembourg, le 27 mars 2008 à 15.00 heures, pour
délibérer sur l'ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport du conseil d'administration et du rapport du commissaire aux comp-
tes pour l'exercice clos au 31 décembre 2007,

2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2007 et affectation du résultat,
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes,
4. Nominations statutaires,
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2008030487/833/18.

Micheline Invest, Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1340 Luxembourg, 3-5, place Winston Churchill.

R.C.S. Luxembourg B 53.372.

Les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social 3-5, place Winston Churchill, L-1340 Luxembourg, le 28 mars 2008 à 11.00 heures, pour
délibérer sur l'ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport du conseil d'administration et du rapport du commissaire aux comp-
tes pour l'exercice clos au 31 décembre 2007,

2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2007 et affectation du résultat,
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes,
4. Nominations statutaires,
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2008030488/833/18.

Birdie S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1150 Luxembourg, 287, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 54.847.

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 18 mars 2008 à 10.30 heures, au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du commissaire.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2007.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire.
4. Divers.

Pour le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2008006712/660/15.

Buxus S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1150 Luxembourg, 287, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 54.918.

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à
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l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 18 mars 2008 à 15.30 heures, au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du commissaire.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2007.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire.
4. Divers.

Pour le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2008006713/660/15.

Elcoteq SE, Société Européenne.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 134.554.

ELCOTEQ SE's shareholders are invited to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

scheduled to take place at 3.00 pm CET (4.00 pm EET) on Tuesday, March 25, 2008 . The meeting will be held in
Luxembourg, at the premises of ELCOTEQ SE, 19, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg. Shareholders can also
participate in the meeting through a video conference or a teleconference held at the Ballroom of the HOTEL SCANDIC
CONTINENTAL, Mannerheimintie 46, Helsinki, Finland. Registration of the participants and distribution of voting cou-
pons will begin at both locations at 2.00 pm CET (3.00 pm EET).

The meeting will be held before a public notary.

The following items are on the agenda of the meeting:

Agenda:

1. The proposal of the Board of Directors to amend the first sentence of Article 30 of the Articles of Association as
follows:
«The number of directors shall not be less than four (4) and not more than ten (10).»

2. The proposal of the Board of Directors to amend the second paragraph of Article 54 of the Articles of Association
as follows:
«The Company shall hold each year an Annual General Meeting of shareholders on the March 23 in the city of
Luxembourg at such time and place as the Board of Directors shall determine and specify in the convening notice.
If said day is a legal or bank holiday in Luxembourg or Finland, the meeting shall be held on the second following
business day.»
Standard items stated in Article 58 of the Articles of Association as follows:

3. Annual accounts as at December 31, 2007 (consisting of the income statement, balance sheet, consolidated income
statement, consolidated balance sheet and management report issued by the Board of Directors);

4. Statutory and/or independent auditors' report as at December 31, 2007;
5. Approval of the annual accounts and of the consolidated accounts as at December 31, 2007;
6. Allocation of the result and retained earnings;
7. Discharge of the members of the Board of Directors and of the statutory auditor;
8. Remuneration of the members of the Board of Directors and the statutory auditor;
9. Number of the members of the Board of Directors;

10. Election of the members of the Board of Directors;
11. Election of the statutory and/or independent auditor.

Other matters:
12. Presentation and approval of the Final Accounts relating to the transfer of domicile.

Payment of Dividend

The Board of Directors has decided to propose to the Meeting that no dividend will be distributed for the financial
year January 1 - December 31, 2007.

Composition of the Board of Directors

The Nomination Committee of the Board of Directors will propose to the Meeting that the following persons be re-
elected to the Board: President Martti Ahtisaari; Mr Heikki Horstia, Vice President, Treasurer, Wärtsilä Corporation; Mr
Eero Kasanen, Rector of the Helsinki School of Economics; Mr Antti Piippo, founder and principal shareholder of EL-
COTEQ SE; Mr Henry Sjöman, founder-shareholder of ELCOTEQ SE; Mr Juha Toivola, Master of Arts; and Mr Jorma
Vanhanen, founder-shareholder of ELCOTEQ SE. The individuals proposed have given their consent to re-election.

Appointment of the Auditor
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The Audit Committee of the Board of Directors will propose to the Meeting that the firm of authorized public ac-
countants KPMG AUDIT S.à.r.l. under the supervision of Mr Philippe Meyer be appointed as the Company's auditors for
the financial year ending on December 31, 2008.

Documents

Copies of the Board's proposals, and their enclosures, and the documents related to the financial statements will be
available for inspection by the shareholders from 9.00 am CET (10.00 am EET) on February 29, 2008 on the company's
website at www.elcoteq.com. Copies of the aforementioned documents will be mailed to shareholders upon request and
will be available at ELCOTEQ SE offices in Luxembourg and in Espoo, Finland.

Right to Participate in the Meeting

Shareholders who are in the Company's shareholder register maintained by the FINNISH CENTRAL SECURITIES
DEPOSITORY Ltd on March 14, 2008 shall have the right to participate in the Annual General Meeting.

How to Participate

The registered shareholders shall notify the Company of their attendance by March 17, 2008, 4.00 pm CET (5.00 pm
EET) either through the Company's website www.elcoteq.com, or in writing to ELCOTEQ SE, Finnish Branch, Ms Katri
Kemppinen, P.O. Box 8, FI-02631 Espoo, Finland, or by telefax +358 10 413 1804, or by telephone +358 10 413 2081
between the hours of 8.00 - 10.00 am or 12.00 am - 3.00 pm CET (9.00 - 11.00 am or 1.00 - 4.00 pm EET). Shareholders
are kindly requested to provide their name, address and telephone number as well as indicate whether they will participate
in the meeting in Luxembourg or in Helsinki. Notification of participation must reach the Company before the notification
period expires.

Representation

Shareholder shall exercise his right at the Annual General Meeting either in person or through a representative on
the basis of a duly signed and dated proxy or other reliable documentation proving his authorization. Any powers of
attorney, correctly detailed and dated, must reach the Company at the above address for inspection before the notification
period expires on March 17, 2008.

Language of the Meeting

The meeting will be held in English with simultaneous interpretation from English to Finnish available in Helsinki.

February 15, 2008.

ELCOTEQ SE

Board of Directors.

Référence de publication: 2008021191/8636/77.

Alcina S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-6750 Grevenmacher, 6, rue de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 129.072.

Sie werden hiermit zu einer

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

der Aktionäre der ALCINA S.A., welche am 14. März 2008 um 16.00 Uhr am Gesellschaftssitz mit der nachfolgenden
Tagesordnung stattfinden wird, eingeladen:

Tagesordnung:

1. Berichte des Verwaltungsrates und des Kommissars
2. Vorlage und Genehmigung der Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung per 31. Dezember 2007
3. Beschlussfassung über Gewinnverwendung
4. Entlastung der Verwaltungsrates und des Kommissars
5. Verschiedenes

Im Namen und Auftrag des Verwaltungsrates.

Référence de publication: 2008021457/17.

SM Investissements S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 103.156.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à
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l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le mercredi 19 mars 2008 à 11.00 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:

- Rapport de gestion du Conseil d'Administration,
- Rapport du Commissaire aux Comptes,
- Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2007 et affectation des résultats,
- Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
- Nominations Statutaires,
- Fixation des émoluments du Commissaire aux Comptes.

Pour assister ou être représentés à cette Assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2008022662/755/19.

Avimmo S.A., Société Anonyme (en liquidation).
Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 82.153.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

qui se tiendra le 18 mars 2008 à 9.45 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:

- Rapport du liquidateur, Monsieur Pierre Schill,
- Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
- Nomination du Commissaire à la liquidation, la FIDUCIAIRE GLACIS.

Pour assister ou être représentés à cette Assemblée, Messieurs les actionnaires sont priés de déposer leurs titres cinq
jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le liquidateur.

Référence de publication: 2008023871/755/16.

db PrivatMandat Comfort, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 101.715.

Die Anteilinhaber der SICAV db PrivatMandat COMFORT werden hiermit zur

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

eingeladen, die am 17. März 2008 um 16.00 Uhr in den Geschäftsräumen der Gesellschaft stattfindet.

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates und des Wirtschaftsprüfers.
2. Genehmigung der vom Verwaltungsrat vorgelegten Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung für das Geschäfts-

jahr zum 31. Dezember 2007.
3. Entlastung des Verwaltungsrates.
4. Verwendung des Jahresergebnisses.
5. Bestellung des Wirtschaftsprüfers.
6. Statutarische Ernennungen.
7. Verschiedenes.

Zur Teilnahme an der ordentlichen Generalversammlung und zur Ausübung des Stimmrechts sind diejenigen Antei-
linhaber berechtigt, die bis spätestens 11. März 2008 die Depotbestätigung eines Kreditinstitutes bei der Gesellschaft
einreichen, aus der hervorgeht, dass die Anteile bis zur Beendigung der Hauptversammlung gesperrt gehalten werden.
Anteilinhaber können sich auch von einer Person vertreten lassen, die hierzu schriftlich bevollmächtigt ist.

Die ordnungsgemäß einberufene Generalversammlung vertritt sämtliche Anteilinhaber. Die Anwesenheit einer Min-
destanzahl von Anteilinhabern ist nicht erforderlich. Beschlüsse werden mit einfacher Mehrheit der vertretenen Anteile
gefasst.
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Luxemburg, im Februar 2008.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2008026360/755/27.

CONREN Fortune, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2180 Luxembourg, 4, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 79.471.

Gemäß Art. 11 ff. der Statuten ergeht hiermit die Einladung zur

ORDENTLICHEN JÄHRLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

der Aktionäre zum 19. März 2008 um 16.00 Uhr am Sitz der Gesellschaft mit folgender Tagesordnung:

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrats und des Wirtschaftsprüfers über das am 31. Dezember 2007 abgelaufene Geschäftsjahr.
2. Genehmigung der Bilanz zum 31. Dezember 2007 samt GuV und Anhang sowie Beschlussfassung über die Ge-

winnverwendung.
3. Beschlussfassung über die Vergütung der Mitglieder des Verwaltungsrats.
4. Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats für ihre Tätigkeit im abgelaufenen Geschäftsjahr.
5. Verlängerung des Mandats des Wirtschaftsprüfers.
6. Bestellung eines neuen Verwaltungsratsmitglieds.
7. Verschiedenes.

Zur Teilnahme an der ordentlichen Generalversammlung und zur Ausübung des Stimmrechts sind diejenigen Aktionäre
berechtigt, die bis spätestens fünf Tage vor der Versammlung die Depotbestätigung eines Kreditinstitutes bei der Ge-
sellschaft einreichen, aus der hervorgeht, daß die Aktien bis zur Beendigung der Generalversammlung gesperrt gehalten
werden. Aktionäre können sich auch von einer Person vertreten lassen, die hierzu schriftlich bevollmächtigt ist. Die
Vollmachten müssen wenigstens fünf Tage vor der Versammlung am Sitz der Gesellschaft hinterlegt werden. Hinsichtlich
der Anwesenheit einer Mindestanzahl von Aktionären gelten die gesetzlichen Bestimmungen.

Luxemburg, im Februar 2008.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2008025178/1999/26.

Landmark Chemicals International S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1450 Luxembourg, 73, Côte d'Eich.

R.C.S. Luxembourg B 24.468.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

des Actionnaires qui se tiendra au 73, Côte d'Eich L-1450 Luxembourg, le 18 mars 2008 à 11.00 heures avec l'ordre
du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport du conseil d'administration et du commissaire aux comptes;
2. Approbation des bilans modifiés, comptes de pertes et profits et affectation des résultats au 31 décembre 2002,

2003 et 2004;
Approbation des bilans, comptes de pertes et profits et affectation des résultats au 31 décembre 2005, 2006 et
2007;

3. Ratification de la cooptation de Monsieur Camille Paulus;
4. Acceptation de la démission de Monsieur Patrick Lorenzato et de Monsieur Camille Paulus de leur poste d'admi-

nistrateurs;
5. Nomination de deux nouveaux administrateurs;
6. Décharge aux administrateurs et au commissaire aux comptes;
7. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2008025779/751/23.
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Cera Invest, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 47.723.

Les Actionnaires sont invités à assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

qui se tiendra le 17 mars 2008 à 15.00 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approuver la dissolution de la Société et la mise en liquidation avec effet immédiat,
2. Approuver la nomination de KBC ASSET MANAGEMENT S.A. comme liquidateur de la Société.

Les décisions concernant les points de l'ordre du jour ne requièrent aucun quorum. Des procurations sont disponibles
au siège social de la Sicav.

Afin de participer à l'Assemblée, les actionnaires sont priés de déposer leurs actions au porteur pour le 13 mars 2008
au plus tard auprès de KREDIETBANK S.A. Luxembourgeoise, 43, boulevard Royal, L-2955 Luxembourg.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2008026359/755/17.

DWS FlexPension, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 94.805.

Die Anteilinhaber der SICAV DWS FlexPension werden hiermit zur

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

eingeladen, die am 17. März 2008 um 12.30 Uhr in den Geschäftsräumen der Gesellschaft stattfindet.

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates und des Wirtschaftsprüfers.
2. Genehmigung der vom Verwaltungsrat vorgelegten Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung für das Geschäfts-

jahr zum 31. Dezember 2007.
3. Entlastung des Verwaltungsrates.
4. Verwendung des Jahresergebnisses.
5. Bestellung des Wirtschaftsprüfers.
6. Statutarische Ernennungen.
7. Verschiedenes.

Zur Teilnahme an der ordentlichen Generalversammlung und zur Ausübung des Stimmrechts sind diejenigen Antei-
linhaber berechtigt, die bis spätestens 11. März 2008 die Depotbestätigung eines Kreditinstitutes bei der Gesellschaft
einreichen, aus der hervorgeht, dass die Anteile bis zur Beendigung der Hauptversammlung gesperrt gehalten werden.
Anteilinhaber können sich auch von einer Person vertreten lassen, die hierzu schriftlich bevollmächtigt ist.

Die ordnungsgemäß einberufene Generalversammlung vertritt sämtliche Anteilinhaber. Die Anwesenheit einer Min-
destanzahl von Anteilinhabern ist nicht erforderlich. Beschlüsse werden mit einfacher Mehrheit der vertretenen Anteile
gefasst.

Luxemburg, im Februar 2007.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2008026363/755/27.

Nordea 1 SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2220 Luxembourg, 562, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 31.442.

Notice is hereby given to the shareholders of NORDEA 1 SICAV that the
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ANNUAL GENERAL MEETING

shall be held at the registered office of the Company, 562, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg, on 17 March 2008
at 11.00 local time, with the following agenda:

Agenda:

1. Approval of the reports of the Board of Directors and of the Auditor;
2. Approval of the balance sheet and the profit and loss statement as at 31 December 2007;
3. Appropriation of net results;
4. Discharge to the Directors and the Auditor in respect of the carrying out of their duties during the fiscal year ended

31 December 2007;
5. Election of the Directors and the Auditor;
6. Miscellaneous.

The shareholders are advised that no quorum for the items on the agenda is required and that the decisions will be
taken by the majority of the shares present or represented at the Meeting.

Each share is entitled to one vote. A shareholder may act at any Meeting by proxy.
In order to vote at the annual general meeting, shareholders may be present in person or represented by a duly

appointed proxy. Shareholders who cannot attend the meeting in person are invited to send a duly completed and signed
proxy form to the address of the Company to arrive not later than 12 March 2008. Proxy forms can be obtained from
the registered office of the Company.

Luxembourg, February 2008.

The Board of Directors.
Référence de publication: 2008026364/755/27.

Nordea Fund of Funds, SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2220 Luxembourg, 562, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 66.248.

Notice is hereby given to the shareholders of NORDEA FUND OF FUNDS, SICAV that the

ANNUAL GENERAL MEETING

shall be held at the registered office of the Company, 562, rue de Neudorf, L-2220 Luxemburg, on 17 March 2008 at
14.00 local time (hereafter the «Meeting»), with the following agenda:

Agenda:

1. Approval of the reports of the Board of Directors and of the Auditor.
2. Approval of the balance sheet and the profit and loss statement as at 31 December 2007.
3. Discharge to the Directors and the Auditor in respect of the carrying out of their duties during the fiscal year ended

31 December 2007.
4. Election of the Directors and the Auditor.
5. Miscellaneous.

The shareholders are advised that no quorum for the items on the agenda is required and that the decisions will be
taken by the majority of the shares present or represented at the Meeting.

Each share is entitled to one vote. A shareholder may act at any Meeting by proxy.
In order to vote at the Meeting, shareholders may be present in person or represented by a duly appointed proxy.

Shareholders who cannot attend the Meeting in person are invited to send a duly completed and signed proxy form to
the address of the Company to arrive not later than 12 March 2008. Proxy forms can be obtained from the registered
office of the Company.

The Meeting will be held in English language.

Luxembourg, February 2008.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2008026365/755/27.

Planetarium Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1470 Luxembourg, 69, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 59.775.

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à
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l'ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE

qui se tiendra le 17 mars 2008 à 11.00 heures dans les bureaux de RBC DEXIA INVESTOR SERVICES BANK S.A., 14,
Porte de France, L-4360 Esch-sur-Alzette pour délibérer sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des Rapports du Conseil d'Administration et du Réviseur d'Entreprises;
2. Approbation de l'Etat des Actifs Nets et de l'Etat des Variations des Actifs Nets au 31 décembre 2007;
3. Décharge aux Administrateurs;
4. Nominations Statutaires;
5. Questions diverses.

Aucun quorum n'est requis pour les points à l'ordre du jour de l'Assemblée Générale Annuelle et les décisions seront
prises à la majorité des actions présentes ou représentées à l'Assemblée.

Pour être admis à l'Assemblée, les propriétaires d'actions au porteur sont priés de déposer leurs actions cinq jours
francs auprès de DEXIA BANQUE INTERNATIONALE à Luxembourg, 69, route d'Esch, L-1470 Luxembourg.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2008026909/584/21.

Nordea Alternative Investment, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2220 Luxembourg, 562, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 106.173.

Notice is hereby given to the shareholders of NORDEA ALTERNATIVE INVESTMENT, SICAV that the

ANNUAL GENERAL MEETING

shall be held at the registered office of the Company, 562, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg, on 17 March 2008
at 15.00 local time, with the following agenda:

Agenda:

1. Approval of the reports of the Board of Directors and of the Auditor.
2. Approval of the balance sheet and the profit and loss statement as at 31 December 2007.
3. Discharge to the Directors and the Auditor in respect of the carrying out of their duties during the fiscal year ended

31 December 2007.
4. Election of the Directors and the Auditor.
5. Miscellaneous.

The shareholders are advised that no quorum for the items on the agenda is required and that the decisions will be
taken by the majority of the shares present or represented at the Meeting.

Each share is entitled to one vote. A shareholder may act at any Meeting by proxy.
In order to vote at the annual general meeting, shareholders may be present in person or represented by a duly

appointed proxy. Shareholders who cannot attend the meeting in person are invited to send a duly completed and signed
proxy form to the address of the Company to arrive not later than 12 March 2008. Proxy forms can be obtained from
the registered office of the Company.

Luxembourg, February 2008.

The Board of Directors.
Référence de publication: 2008026370/755/26.

Financial Mathematics S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1340 Luxembourg, 3-5, place Winston Churchill.

R.C.S. Luxembourg B 114.827.

Les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social 3-5, place Winston Churchill, L-1340 Luxembourg, le 17 mars 2008 à 10.00 heures, pour
délibérer sur l'ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport du conseil d'administration et du rapport du commissaire aux comp-
tes pour l'exercice clos au 31 décembre 2007,
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2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2007 et affectation du résultat,
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes,
4. Nominations statutaires,
5. Transfert de siège,
6. Divers.

Le Conseil d'administration.

Référence de publication: 2008026369/833/19.

Cordea Savills Fund Managers (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 125.000,00.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 124.536.

EXTRAIT

Il résulte de la résolution prise par l'associé unique de la Société du 19 décembre 2007 que la Société prend acte de
la démission de Madame Berith Kübler en tant que gérant de la Société et nomme Monsieur Mark Houston, comptable,
né le 22 décembre 1970 à Dunfermline, Royaume-Uni, avec adresse professionnelle au 26, boulevard Royal, L-2449
Luxembourg, Monsieur Godfrey Abel, comptable, né le 2 juillet 1960 à Brixworth, Royaume-Uni, avec adresse profes-
sionelle au 30, rue de Grecy, L-1364 Luxembourg, et Monsieur Hakan Blixt, cadre, né le 29 novembre 1957 à Halmstad,
Suède, avec adresse professionnelle au Master Samuelsgatan 60, 111 21 Stockholm, Suede, en tant que gérants de la
Société pour une durée indéterminée.

Le conseil de gérance se compose désormais comme suit:

- M. David Cunnington,

- M. Michael Chidiac,

- M. Mark Houston,

- M. Godfrey Abel,

- M. Hakan Blixt.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 janvier 2008.

Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2008024410/260/28.

Enregistré à Luxembourg, le 5 février 2008, réf. LSO-CN00864. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080027933) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 février 2008.

BN & P I, Fonds Commun de Placement.

Das Sondervermögen BN & P I wurde von der HAUCK & AUFHÄUSER INVESTMENT GESELLSCHAFT S.A. nach
Teil II des Luxemburger Gesetzes vom 20. Dezember 2002 über Organismen für gemeinsame Anlagen gegründet («Gesetz
von 2002»).

Für den Fonds gilt das Verwaltungsreglement, welches am 1. Februar 2008 in Kraft trat und zwecks Veröffentlichung
am 7. März 2008 im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations, beim Handels- und Gesellschaftsregister hinterlegt
wurde.

Luxemburg, den 1. Februar 2008.

HAUCK & AUFHÄUSER INVESTMENT GESELLSCHAFT S.A.
Unterschriften

Référence de publication: 2008025402/1346/16.

Enregistré à Luxembourg, le 20 février 2008, réf. LSO-CN05607. - Reçu 38 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080028974) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 février 2008.

27426



Allegro Group S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5485 Wormeldange-Haut, 20, Wengertswee.

R.C.S. Luxembourg B 136.148.

STATUTES

In the year two thousand and eight, on the thirtieth of January.

Before Us, Maître Jean-Joseph Wagner, notary residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

Mr Manuel Hauser, indépendant, residing at 20, Wengertswee, L-5485 Wormeldange-Haut, Grand Duchy of Luxem-
bourg.

Such appearing person has requested the undersigned notary to state as follows the articles of incorporation of a
private limited liability company («société à responsabilité limitée»):

Chapter I. Form, Name, Registered office, Object, Duration

Art. 1. Form - Corporate name.

1.1 There is formed a private limited liability company under the name ALLEGRO GROUP S.à r.l. which will be
governed by the laws pertaining to such an entity (hereafter the «Company»), and in particular by the law of August 10th,
1915 on commercial companies as amended (hereafter the «Law»), as well as by the present articles of incorporation
(hereafter the «Articles»).

Art. 2. Registered office.

2.1 The registered office of the Company is established in the municipality of Wormeldange (Grand Duchy of Lux-
embourg).

2.2 It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

Art. 3. Object.

3.1 The Company's object is to acquire or sell or other disposition and to hold, directly or indirectly, interests in
Luxembourg or foreign entities, having a legal personality or not, by way of, among others, the subscription or the
acquisition of any securities and rights through participation, contribution, underwriting, firm purchase or option, nego-
tiation or in any other way, or of financial debt instruments in any form whatsoever, and to administrate, develop and
manage such holding of interests.

3.2 The Company may also render every assistance, whether by way of loans, guarantees or otherwise to its subsidiaries
or companies in which it has a direct or indirect interest, even not substantial, or any company being a direct or indirect
shareholder of the Company or any company belonging to the same group as the Company (hereafter referred to as the
«Connected Companies»), it being understood that the Company will not enter into any transaction which would cause
it to be engaged in any activity that would be considered as a regulated activity of the financial sector.

3.3 The Company may in particular enter into the following transactions, it being understood that the Company will
not enter into any transaction which would cause it to be engaged in any activity that would be considered as a regulated
activity of the financial sector:

- to borrow money in any form or to obtain any form of credit facility and raise funds through, including, but not
limited to, the issue, on a private basis, of bonds, notes, promissory notes and other debt or equity instruments, the use
of financial derivatives or otherwise;

- to advance, lend or deposit money or give credit to or with or to subscribe to or purchase any debt instrument
issued by any Luxembourg or foreign entity on such terms as may be thought fit and with or without security;

- to enter into any guarantee, pledge or any other form of security, whether by personal covenant or by mortgage or
charge upon all or part of the undertaking, property assets (present or future) or by all or any of such methods, for the
performance of any contracts or obligations of the Company and of any of the Connected Companies, or any directors
or officers of the Company or any of the Connected Companies, within the limits of Luxembourg Law.

3.4 The Company can perform all legal, commercial, technical and financial investments or operation and in general,
all transactions which are necessary to fulfil its object as well as all operations connected directly or indirectly to facilitating
the accomplishment of its purpose in all areas described above.

Art. 4. Duration.

4.1 The Company is established for an unlimited duration.
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Chapter II. Capital, Shares
Art. 5. Share capital.
5.1 The corporate capital is fixed at one hundred fifty thousand Euro (EUR 150,000.-) represented by one hundred

fifty (150) shares of thousand Euro (EUR 1,000.-) each (hereafter referred to as the «Shares»). The holders of the Shares
are together referred to as the «Shareholders».

5.2 In addition to the corporate capital, there may be set up a premium account, into which any premium paid on any
share is transferred. The amount of said premium account is at the free disposal of the Shareholder(s).

5.3 All Shares will have equal rights.

5.4 The Company can proceed to the repurchase of its own Shares within the limits set by the Law.

Art. 6. Shares indivisibility. Towards the Company, the Company's Shares are indivisible, since only one owner is
admitted per Share. Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 7. Transfer of shares.
7.1 In case of a single Shareholder, the Company's Shares held by the single Shareholder are freely transferable.

7.2 In case of plurality of Shareholders, the Shares held by each Shareholder may be transferred by application of the
requirements of articles 189 and 190 of the Law.

Chapter III. Management
Art. 8. Management.
8.1 The Company is managed by one or more manager(s) appointed by a resolution of the Shareholder(s). In case of

one manager, he/it will be referred to as the «Sole Manager». In case of plurality of managers, they will constitute a board
of managers («conseil de gérance») (hereafter the «Board of Managers»).

8.2 The managers need not be Shareholders. The managers may be removed at any time, with or without cause by a
resolution of the Shareholder(s).

Art. 9. Powers of the sole manager or of the board of managers.
9.1 In dealing with third parties, the Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers, without

prejudice to articles 8 and 10 of the present Articles, will have all powers to act in the name of the Company in all
circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's objects and provided
the terms of this article shall have been complied with.

9.2 All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of Shareholders fall within
the competence of the Sole Manager or in case of plurality of managers, of the Board of Managers.

Art. 10. Representation of the company. Towards third parties, the Company shall be, in case of a Sole Manager, bound
by the sole signature of the Sole Manager or, in case of plurality of managers, by the joint signature of any two managers
or by the signature of any person to whom such power shall be delegated.

Art. 11. Delegation and agent of the sole manager or of the board of managers.
11.1 The Sole Manager or, in case of plurality of managers, any two managers may delegate its/their powers for specific

tasks to one or more ad hoc agents.

11.2 The Sole Manager or, in case of plurality of managers, any manager will determine any such agent's responsibilities
and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of its agency.

Art. 12. Meeting of the board of managers.
12.1 In case of plurality of managers, the meetings of the Board of Managers are convened by any manager at least 24

hours in advance of the time set for such meeting except in circumstances of emergency, in which case the nature of such
circumstances shall be set forth in the notice of meeting. The convening requirements and formalities may be waived by
the consent in writing, by cable, telegram, telex, telefax, e-mail or any other means of communication of each manager.

12.2 Any manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing or by telegram or telefax
or email or letter another manager as his proxy. A manager may also appoint another manager to represent him by phone
to be confirmed in writing at a later stage.

12.3 The Board of Managers can only validly debate and take decisions if a majority of its members is present or
represented. Decisions of the Board of Managers shall be adopted by a simple majority.

12.4 The use of video-conferencing equipment and conference call shall be allowed provided that each participating
manager is able to hear and to be heard by all other participating managers whether or not using this technology, and
each participating manager shall be deemed to be present and shall be authorised to vote by video or by telephone. The
participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting. A meeting held through
such means of communication is deemed to be held at the registered office of the Company.

12.5 A written decision, signed by all the managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of
the Board of Managers, which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or
in several separate documents having the same content signed by all the members of the Board of Managers.
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12.6 The minutes of a meeting of the Board of Managers shall be signed by all managers present or represented at the
meeting. Extracts shall be certified by any manager or by any person nominated by any manager or during a meeting of
the Board of Managers.

Chapter IV. General meeting of shareholders
Art. 13. Powers of the general meeting of shareholder(s) - Votes.
13.1 If there is only one Shareholder, that sole Shareholder assumes all powers conferred to the general Shareholders'

meeting and takes the decisions in writing.

13.2 In case of a plurality of Shareholders, each Shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the
number of Shares, which he owns. Each Shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. All Shares
have equal voting rights.

13.3 If all the Shareholders are present or represented they can waive any convening formalities and the meeting can
be validly held without prior notice.

13.4 If there are more than twenty-five Shareholders, the Shareholders' decisions have to be taken at meetings to be
convened in accordance with the applicable legal provisions.

13.5 If there are less than twenty-five Shareholders, resolutions can, instead of being passed at a general meeting of
Shareholders, be passed in writing. In this case, each Shareholder shall be served the precise wording of the text of the
resolution(s) to be passed, and shall give its vote in writing. Such resolutions passed in writing on one or several coun-
terparts in lieu of a general meeting of Shareholders shall have the force of resolutions passed at a general meeting of
Shareholders.

13.6 Any reference in these Articles to resolutions of the general meeting of Shareholders shall be construed as
including the possibility of written resolutions of the Shareholders, provided that the total number of Shareholders of the
Company does in such event not exceed twenty-five (25).

13.7 A Shareholder may be represented at a Shareholders' meeting by appointing in writing (or by fax or e-mail or any
similar means) an attorney who need not be a Shareholder.

13.8 Collective decisions are only validly taken insofar as Shareholders owning more than half of the share capital adopt
them. However, resolutions to alter the Articles may only be adopted by the majority (in number) of the Shareholders
owning at least three quarters of the Company's Share capital, subject to any other provisions of the Law.

Chapter V. Business year
Art. 14. Business year.
14.1 The Company's financial year starts on the 1st January and ends on the 31st December of each year.

14.2 At the end of each financial year, the Company's accounts are established by the Sole Manager or in case of
plurality of managers, by the Board of Managers and the Sole Manager or in case of plurality of managers, the Board of
Managers prepares an inventory including an indication of the value of the Company's assets and liabilities.

14.3 Each Shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 15. Distribution right of shares.
15.1 The profits in respect of a financial year, after deduction of general and operating expenses, charges and depre-

ciations, shall constitute the net profit of the Company in respect of that period.

15.2 From the net profits thus determined, five per cent shall be deducted and allocated to a legal reserve fund. That
deduction will cease to be mandatory when the amount of the legal reserve fund reaches one tenth of the Company's
nominal capital.

15.3 To the extent that funds are available at the level of the Company for distribution and to the extent permitted
by law and by these Articles, the Sole Manager or in case of plurality of managers, the Board of Managers shall propose
that cash available for remittance be distributed.

15.4 The decision to distribute funds and the determination of the amount of such distribution will be taken by a
majority vote of the Shareholders.

15.5 Notwithstanding the preceding provisions, the Sole Manager or in case of plurality of managers, the Board of
Managers may decide to pay interim dividends to the shareholder(s) before the end of the financial year on the basis of
a statement of accounts showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that (i) the amount
to be distributed may not exceed, where applicable, realised profits since the end of the last financial year, increased by
carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to
a reserve to be established according to the Law or these Articles and that (ii) any such distributed sums which do not
correspond to profits actually earned shall be reimbursed by the Shareholder(s).

Chapter VI. Liquidation
Art. 16. Dissolution and liquidation.
16.1 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy

of the single Shareholder or of one of the Shareholders.
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16.2 The liquidation of the Company shall be decided by the Shareholders' meeting in accordance with the applicable
legal provisions.

16.3 The liquidation will be carried out by one or several liquidators, Shareholders or not, appointed by the Share-
holders who shall determine their powers and remuneration.

Chapter VII. Applicable law

Art. 17. Applicable law. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision
is made in these Articles.

Transitory provisions

The first accounting year shall begin on the date of the incorporation of the Company and shall terminate on 31
December 2008.

Subscription - Payment

The one hundred fifty (150) shares have been subscribed by Mr Manuel Hauser, previously named.

All these Shares have been fully paid up by payments in cash, so that the sum of one hundred fifty thousand Euro (EUR
150,000.-) is at the free disposal of the Company, evidence of which has been given to the undersigned notary.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about two thousand five hundred Euro.

General meeting

Immediately after the incorporation of the Company, the above-named person, representing the entirety of the sub-
scribed capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:

1) Is appointed as sole Manager of the Company for an undetermined period:

- Mr Manuel Hauser, indépendant, resident at 20, Wengertswee, L-5485 Wormeldange-Haut, Grand Duchy of Lux-
embourg, Grand Duchy of Luxembourg.

In accordance with article 10 of the Articles, towards third parties, the Company shall be, in case of a Sole Manager,
bound by the sole signature of the Sole Manager.

2) The Company shall have its registered office at 20, Wengertswee, L-5485 Wormeldange-Haut, Grand Duchy of
Luxembourg.

3) The following is elected as «commissaire aux comptes» for a term of one (1) year to expire with the approval of
the annual accounts of 2008: Mrs Joëlle Hauser, professionally residing in L-2314 Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing parties
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, he signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille huit, le trente janvier.

Par-devant Maître Jean-Joseph Wagner, notaire résidant à Sanem, Grand-Duché du Luxembourg.

Ont comparu:

Monsieur Manuel Hauser, indépendant, résidant au 20, Wengertswee, L-5485 Wormeldange-Haut, Grand-Duché du
Luxembourg.

Lequel comparant a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société à responsabilité limitée dont elle a
arrêté les statuts comme suit:

Titre I er . Forme, Nom, Siège social, Objet, Durée

Art. 1 er . Forme - Dénomination.

1.1 Il est formé une société à responsabilité limitée sous la dénomination de ALLEGRO GROUP S.à r.l. qui sera régie
par les lois relatives à une telle entité (ci-après la «Société»), et en particulier par la loi du 10 août 1915 relative aux
sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-après la «Loi»), ainsi que par les présents statuts de la Société (ci-après les
«Statuts»).

Art. 2. Siège social.

2.1 Le siège social de la Société est établi dans la commune de Wormeldange (Grand-Duché de Luxembourg).
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2.2 Il peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une décision de l'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.

Art. 3. Objet.

3.1 L'objet de la Société est l'acquisition, la vente ou tout autre acte de disposition et la détention, directe ou indirecte,
d'intérêts dans des entités luxembourgeoises ou étrangères, ayant une personnalité juridique ou non, notamment par le
biais de la souscription ou de l'acquisition de tous titres ou droits par voie de participation, d'apport, de souscription
(«underwriting»), de prise ferme ou d'option d'achat, de négociation ou de toute autre manière ou d'instruments financiers
de dette sous quelque forme que ce soit, ainsi que l'administration, le développement et la gestion de ces intérêts.

3.2 La Société pourra également apporter toute assistance, que ce soit sous forme de prêts, d'octroi de garanties ou
autrement, à ses filiales ou aux sociétés dans lesquelles elle a un intérêt direct ou indirect, sans que celui-ci soit substantiel,
ou à toutes sociétés qui seraient actionnaires, directs ou indirects, de la Société, ou encore à toutes sociétés appartenant
au même groupe que la Société (ci-après reprises comme les «Sociétés Apparentées»), étant entendu que la Société
n'entrera dans aucune opération qui pourrait l'amener à être engagée dans toute activité susceptible d'être considérée
comme une activité réglementée du secteur financier.

3.3 La Société pourra, en particulier, être engagée dans les opérations suivantes, étant entendu que la Société n'entrera
dans aucune opération qui pourrait l'amener à être engagée dans toute activité susceptible d'être considérée comme une
activité réglementée du secteur financier:

- conclure des emprunts sous toute forme ou obtenir toutes formes de moyens de crédit et réunir des fonds, no-
tamment, par l'émission privée de titres, d'obligations, de billets à ordre et autres instruments de dette ou titres de capital,
ou utiliser des instruments financiers dérivés ou autres;

- avancer, prêter, déposer des fonds ou donner crédit à ou avec ou de souscrire à ou acquérir tous instruments de
dette, émis par une entité luxembourgeoise ou étrangère, dans des conditions considérées comme appropriées, avec ou
sans sûretés;

- accorder toutes garanties, fournir tous gages ou toutes autres formes de sûreté, que ce soit par engagement personnel
ou par hypothèque ou charge sur tout ou partie des avoirs (présents ou futurs), ou par l'une et l'autre de ces méthodes,
pour l'exécution de tous contrats ou obligations de la Société et des Sociétés Apparentées, ou de tout administrateur ou
agent de la Société ou de toute Société Apparentée, dans les limites autorisées par la loi luxembourgeoise.

3.4 La Société peut réaliser toutes opérations juridiques, commerciales, techniques ou financières et en général toutes
opérations nécessaires à l'accomplissement de son objet social ou en relation directe ou indirecte avec tous les secteurs
prédécrits, de manière à faciliter l'accomplissement de celui-ci.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Titre II. Capital, Parts

Art. 5. Capital social.

5.1 Le capital social souscrit est fixé à cent cinquante mille euros (EUR 150.000,-) représenté par cent cinquante (150)
parts sociales (les «Parts Sociales»), ayant une valeur nominale de mille euros (EUR 1.000,-) chacune. Les détenteurs de
Parts Sociales sont dénommés ci-après les «Associés».

5.2 En plus du capital social, il pourra être établi un compte de prime d'émission sur lequel toute prime d'émission
payée pour toute Part Sociale sera versée. Le montant dudit compte de prime d'émission sera laissé à la libre disposition
de l'/des Associé(s).

5.3 Toutes les Parts Sociales ont des droits égaux.

5.4 La Société peut procéder au rachat de ses propres Parts Sociales dans les limites fixées par la Loi.

Art. 6. Indivisibilité des parts. Envers la Société, les Parts Sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par
Part Sociale est admis. Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la
Société.

Art. 7. Transfert des parts.

7.1 Dans l'hypothèse où il n'y a qu'un seul Associé, les Parts Sociales détenues par celui-ci sont librement transmissibles.

7.2 Dans l'hypothèse où il y a plusieurs Associés, les Parts Sociales détenues par chacun d'entre eux ne sont trans-
missibles que moyennant l'application de ce qui est prescrit par les articles 189 et 190 de la Loi.

Titre III. Gérance

Art. 8. Gérance.

8.1 La Société est administrée par un gérant ou plusieurs gérants nommés par une décision des associé(s). Dans le cas
d'un seul gérant, il est dénommé ci-après le «Gérant Unique». En cas de pluralité de gérants, ils constitueront un conseil
de gérance (ci-après, le «Conseil de Gérance»).

8.2 Les gérants ne sont pas obligatoirement des Associés. Les gérants pourront être révoqués à tout moment, avec
ou sans motif, par décision des Associé(s).
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Art. 9. Pouvoirs du gérant unique ou du conseil de gérance.
9.1 Dans les rapports avec les tiers, le Gérant Unique ou en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance, sans

préjudice des articles 8 et 10 des présents Statuts, a tous pouvoirs pour agir au nom de la Société en toutes circonstances
et pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformes à l'objet social et pourvu que les termes du présent
article aient été respectés.

9.2 Tous les pouvoirs non expressément réservés à l'assemblée générale des Associés par la Loi ou les Statuts seront
de la compétence du Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, du Conseil de Gérance.

Art. 10. Représentation de la société. Vis-à-vis des tiers, la Société est, en cas de Gérant Unique, valablement engagée
par la seule signature de son Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, par la signature conjointe de deux gérants
ou par la signature de toute autre personne à qui ce pouvoir a été délégué.

Art. 11. Délégation et mandataire du gérant unique et du conseil de gérance.
11.1 Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, deux gérants peut/peuvent déléguer ses/leurs pouvoirs à un

ou plusieurs mandataires ad hoc pour des tâches déterminées.
11.2 Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, tout gérant détermine les responsabilités et la rémunération

(s'il y en a) de tout mandataire, la durée de leur mandat ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

Art. 12. Réunion du conseil de gérance.
12.1 En cas de pluralité de gérants, les réunions du Conseil de Gérance peuvent être convoquées par tout gérant au

moins 24 heures avant l'heure prévue pour celle-ci, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence
seront mentionnés dans l'avis de convocation. Par l'assentiment écrit ou par câble, télégramme, télex, message télécopié,
e-mail ou tout autre moyen de communication de chaque gérant il peut être renoncé aux formalités de convocation.

12.2 Tout gérant est autorisé à se faire représenter lors d'une réunion du Conseil de Gérance par un autre gérant,
pour autant que ce dernier soit en possession d'une procuration écrite, d'un télégramme, d'un fax, d'un e-mail ou d'une
lettre. Un gérant pourra également nommer par téléphone un autre gérant pour le représenter, moyennant confirmation
écrite ultérieure.

12.3 Le Conseil de Gérance ne peut valablement débattre et prendre des décisions que si une majorité de ses membres
est présente ou représentée. Les décisions du Conseil de Gérance seront adoptées à une majorité simple.

12.4 L'utilisation de la vidéo conférence et de conférence téléphonique est autorisée si chaque participant est en mesure
d'entendre et d'être entendu par tous les gérants participants, utilisant ou non ce type de technologie, et ledit participant
sera réputé présent à la réunion et sera habilité à prendre part au vote via le téléphone ou la vidéo. La participation à la
réunion par ces moyens est équivalente à une participation en personne à cette réunion. Une réunion tenue grâce à ces
moyens de communication est réputée tenue au siège social de la Société.

12.5 Une décision écrite, signée par tous les gérants est valable et valide comme si elle avait été adoptée lors d'une
réunion du Conseil de Gérance dûment convoquée et tenue. Une telle décision peut être documentée dans un document
unique ou dans plusieurs documents ayant le même contenu signée par tous les membres du Conseil de Gérance.

12.6 Les procès-verbaux des réunions du Conseil de Gérance sont signés par tous les gérants présents ou représentés
aux séances. Des extraits seront certifiés par un gérant ou par toute personne désignée à cet effet par un gérant ou lors
de la réunion du Conseil de Gérance.

Titre IV. Assemblée générale des associés
Art. 13. Pouvoirs de l'assemblée générale des associe(s) - Votes.
13.1 S'il n'y a qu'un seul Associé, cet Associé unique exerce tous pouvoirs qui sont conférés à l'assemblée générale

des Associés et prend les décisions par écrit.
13.2 En cas de pluralité d'Associés, chaque Associé peut prendre part aux décisions collectives indépendamment du

nombre de parts qu'il détient. Chaque Associé possède des droits de vote en rapport avec le nombre de parts détenues
par lui. Toutes les Parts Sociales ont des droits de vote égaux.

13.3 Si tous les Associés sont présents ou représentés, ils peuvent renoncer aux formalités de convocation et la réunion
peut valablement être tenue sans avis préalable.

13.4 S'il y a plus de vingt-cinq Associés, les décisions des Associés doivent être prises aux assemblées à convoquer
conformément aux dispositions légales applicables.

13.5 S'il y a moins de vingt-cinq Associés, les décisions peuvent être adoptées par écrit au lieu d'être adoptées à une
assemblée générale des Associés. Dans ce cas, chaque Associé recevra le texte de la/des décision(s) à adopter et donnera
son vote part écrit. Ces décisions adoptées par écrit sur un document unique ou sur plusieurs documents à la place d'une
assemblée générale des Associés ont la même force que les décisions prises à une assemblée générale des Associés.

13.6 Toute référence dans les présents Statuts à des décisions de l'assemblée générale des Associés doivent être
comprises comme incluant la possibilité de faire des décisions écrites des Associés, pour autant que, dans ce cas, le nombre
total des Associés de la Société n'excède pas vingt-cinq (25).

13.7 Un Associé pourra être représenté à une réunion des Associés en désignant par écrit (ou par fax ou par e-mail
ou par tout autre moyen similaire) un mandataire qui ne doit pas être nécessairement un Associé.
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13.8 Les décisions collectives ne sont valablement prises que si les Associés détenant plus de la moitié du capital social
les adoptent. Toutefois, les décisions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent être adoptés que par une majorité
des Associés (en nombre) détenant au moins les trois quarts du capital social, sous réserve de toutes autres dispositions
légales.

Titre V. Exercice social
Art. 14. Exercice social.

14.1 L'année sociale commence le 1 er janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

14.2 Chaque année, à la fin de l'exercice social, les comptes de la Société sont établis par le Gérant Unique ou en cas
de pluralité de gérants, par le Conseil de Gérance et celui-ci prépare un inventaire comprenant l'indication de la valeur
des actifs et passifs de la Société.

14.3 Tout Associé peut prendre connaissance desdits inventaire et bilan au siège social.

Art. 15. Droit de distribution des parts.
15.1 Les profits de l'exercice social, après déduction des frais généraux et opérationnels, des charges et des amortis-

sements, constituent le bénéfice net de la Société pour cette période.

15.2 Du bénéfice net ainsi déterminé, cinq pour cent (5%) seront prélevés pour la constitution de la réserve légale.
Ce prélèvement cessera d'être obligatoire lorsque le montant de celle-ci aura atteint dix pour cent (10%) du capital social.

15.3 Dans la mesure où des fonds peuvent être distribués au niveau de la Société tant dans le respect de la loi que des
Statuts, le Gérant Unique ou en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance pourra proposer que les fonds dispo-
nibles soient distribués.

15.4 La décision de distribuer des fonds et d'en déterminer le montant sera prise à la majorité des Associés.

15.5 Malgré les dispositions précédentes, le Gérant Unique ou en cas de la pluralité de gérants, le Conseil de Gérance
peut décider de payer des dividendes intérimaires au(x) associé(s) avant la fin de l'exercice social sur la base d'une situation
de comptes montrant que des fonds suffisants sont disponibles pour la distribution, étant entendu que (i) le montant à
distribuer ne peut pas excéder, si applicable, les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social, augmentés des
bénéfices reportés et des réserves distribuables, mais diminués des pertes reportées et des sommes allouées à la réserve
établie selon la Loi ou selon ces Statuts et que (ii) de telles sommes distribuées qui ne correspondent pas aux bénéfices
effectivement réalisés seront remboursées par l'associé(s).

Titre VI. Liquidation
Art. 16. Dissolution et liquidation.
16.1 La Société ne pourra être dissoute pour cause de décès, de suspension des droits civils, d'insolvabilité, de faillite

de son Associé unique ou de l'un de ses Associés.

16.2 La liquidation de la Société sera décidée par la réunion des Associés en conformité avec les dispositions légales
applicables.

16.3 La liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, Associés ou non, nommés par les Associés qui dé-
termineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Titre VII. Loi applicable
Art. 17. Loi applicable. Pour tout ce qui ne fait pas l'objet d'une prévision spécifique par les Statuts, il est fait référence

à la Loi.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2008.

Souscription - Libération

Les cent cinquante (150) Parts Sociales sont souscrites par Monsieur Manuel Hauser, prénommé.

Toutes les Parts Sociales ont été intégralement libérées par des versements en numéraire de sorte que la somme de
cent cinquante mille euros (EUR 150.000,-) se trouve dès à présent à la libre disposition de la Société, ainsi qu'il en a été
justifié au notaire.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, s'élève à environ deux mille cinq cents euros.

Assemblée générale

Immédiatement après la constitution de la Société, la comparante précitée, représentant la totalité du capital social,
exerçant les pouvoirs de l'assemblée, ont pris les décisions suivantes:

1) Est nommé Gérant Unique de la Société pour une période indéterminée:

- Monsieur Manuel Hauser, indépendant, demeurant au 20, Wengertswee, L-5485 Wormeldange-Haut, Grand-Duché
du Luxembourg.
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Conformément à l'article 10 des présents Statuts, la Société, en cas de Gérant Unique, se trouvera engagée vis-à-vis
des tiers par la seule signature de son Gérant Unique.

2) Le siège social de la Société est établi au 20, Wengertswee, L-5485 Wormeldange-Haut, Grand-Duché du Luxem-
bourg.

3) Est nommée «commissaire aux comptes» pour une période d'un (1) an qui expire à l'approbation des comptes de
l'année 2008: Madame Joëlle Hauser, résidant professionnellement à L-2314 Luxembourg.

Le notaire soussigné, qui a comprend et parle la langue anglaise, déclare que les comparants l'ont requis de documenter
le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le texte anglais et le texte
français, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire des comparants, celui-ci a signé le présent acte avec le
notaire.

Signé: M. Hauser, J.-J. Wagner.

Enregistré à Esch-sur-Alzette, le 7 février 2008. Relation: EAC/2008/1917. — Reçu 750 euros.

Le Receveur ff. (signé): Oehmen.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 14 février 2008. J.-J. Wagner.

Référence de publication: 2008025501/239/399.

(080025523) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 février 2008.

Ökoworld, Fonds Commun de Placement.

Le Règlement de Gestion a été déposé au registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg le 6 février 2008.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 janvier 2008.
Pour extrait sincère et conforme
Pour ÖKOWORLD
FORTIS INVESTMENT MANAGEMENT LUXEMBOURG S.A.
N. Moroni

Référence de publication: 2008026496/755/14.

Enregistré à Luxembourg, le 5 février 2008, réf. LSO-CN00739. - Reçu 42 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080020073) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2008.

Titragest Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-9515 Wiltz, 59, rue Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 103.363.

Avis de mise en dissolution volontaire au 31 décembre 2007 de MEBO Fonds de Titrisation - RCS B 103.363, enregistré
le 22 février 2008.

DELMA & Cie Sàrl

Référence de publication: 2008028640/825/9.

Omnipierre s. à r.l., Société à responsabilité limitée.

R.C.S. Luxembourg B 42.720.

LIQUIDATION JUDICIAIRE

«Par jugement du 25 février 2008, la société mentionnée ci-dessous a été déclarée en état de liquidation:

OMNIPIERRE S.A.R.L. (B 42.720). - L-2012 Luxembourg, 13, rue Aldringen, siège dénoncé le 10 novembre 1998.

Ce même jugement a nommé juge-commissaire Madame Claudine De La Hamette et a désigné comme liquidateur
Maître Dogan Demircan, avocat, demeurant à L-2551 Luxembourg, 133, avenue du X Septembre.

Les déclarations de créances sont à déposer avant le 17 mars 2008 auprès du greffe de la XVII e section du tribunal
d'arrondissement de Luxembourg.
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Pour extrait conforme

M e D. Demircan
Le liquidateur

Référence de publication: 2008028642/289/18.

Enregistré à Luxembourg, le 27 février 2008, réf. LSO-CN08019. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080031866) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 février 2008.

Odile Holding S.A., Organisation Development Investment In Large Estates S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 30.983.

LIQUIDATION JUDICIAIRE

Par jugement du 25 février 2008, la société mentionnée ci-dessous a été déclarée en état de liquidation:

ORGANISATION DEVELOPMENT INVESTMENT IN LARGE ESTATES S.A., en abrégé ODILE HOLDING S.A. (B
30.983) - L-1445 Strassen, 1, rue Thomas Edison, siège dénoncé le 22 août 1997.

Ce même jugement a nommé juge-commissaire Madame Claudine De La Hamette et a désigné comme liquidateur
Maître Dogan Demircan, avocat, demeurant à L-2551 Luxembourg, 133, Avenue du X Septembre.

Les déclarations de créances sont à déposer avant le 17 mars 2008 auprès du greffe de la XVIII ème section du tribunal
d'arrondissement de Luxembourg.

Pour extrait conforme

M e D. Demircan
Le liquidateur

Référence de publication: 2008028641/289/19.

Enregistré à Luxembourg, le 27 février 2008, réf. LSO-CN08017. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080031864) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 février 2008.

Immo Tayo S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 47.169.

LIQUIDATION JUDICIAIRE

«Par jugement du 25 février 2008, la société mentionnée ci-dessous a été déclarée en état de liquidation:

IMMO TAYO S.A. (B 47.169) - L-1736 Senningerberg, 1A, Heienhaff, Aerogolf Center, siège dénoncé le 1 er septembre
2004,

Ce même jugement a nommé juge-commissaire Madame Claudine De La Hamette et a désigné comme liquidateur
Maître Dogan Demircan, avocat, demeurant à L-2551 Luxembourg, 133, Avenue du X Septembre.

Les déclarations de créances sont à déposer avant le 17 mars 2008 auprès du greffe de la XVIIIème section du tribunal
d'arrondissement de Luxembourg.

Pour extrait conforme
D. Demircan
Le liquidateur

Référence de publication: 2008028643/289/19.

Enregistré à Luxembourg, le 27 février 2008, réf. LSO-CN08020. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080031868) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 février 2008.

Activest Global Portfolio, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2721 Luxembourg, 4, rue Alphonse Weicker.

R.C.S. Luxembourg B 30.176.

Auflösung von fünf Teilfonds zum 22. Februar 2008

Die nachfolgend aufgelisteten Teilfonds der ACTIVEST GLOBAL PORTFOLIO (SICAV) wurden zum 22. Februar 2008
liquidiert:

Activest Global Portfolio GlobalBond

Activest Global Portfolio Bond CHF
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Activest Global Portfolio AmericanEquity
Activest Global Portfolio JapaneseEquity
Activest Global Portfolio SwissEquity
Die Depotbanken können den Liquidationserlös ab dem 27. Februar 2008 (Zahlbarkeitstag) bei der BAYERISCHEN

HYPO- UND VEREINSBANK AG, München, abrufen.
Diejenigen Aktiva, die am Tage des Abschlusses der Liquidation des betreffenden Portefeuilles nicht an die Anspruchs-

berechtigten ausgeschüttet werden konnten, werden während eines Zeitraums von neun Monaten ab diesem Datum bei
der Depotbank verwahrt. Nach Ablauf dieser Frist werden diese Guthaben zu Gunsten der Anspruchsberechtigten bei
der Konsignationszentralkasse («Caisse de Consignations») hinterlegt.

Der Verwaltungsrat .
Référence de publication: 2008029017/250/21.

Financière Textile S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 48.374.

LIQUIDATION JUDICIAIRE
«Par jugement du 25 février 2008, la société mentionnée ci-dessous a été déclarée en état de liquidation:
FINANCIERE TEXTILE S.A. (B 48.374) - L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont, siège dénoncé le 20 octobre 2004.
Ce même jugement a nommé juge-commissaire Madame Claudine De La Hamette et a désigné comme liquidateur

Maître Dogan Demircan, avocat, demeurant à L-2551 Luxembourg, 133, avenue du X Septembre.
Les déclarations de créances sont à déposer avant le 17 mars 2008 auprès du greffe de la XVIIIème section du tribunal

d'arrondissement de Luxembourg.
Pour extrait conforme
D. Demircan
Le liquidateur

Référence de publication: 2008028644/8022/16.
(080031871) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 février 2008.

Sea-Nabar S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 52.527.

LIQUIDATION JUDICIAIRE
«Par jugement du 25 février 2008, la société mentionnée ci-dessous a été déclarée en état de liquidation:
SEA-NABAR S.A. (B 52.527) L-1660 Luxembourg, 42, Grand-rue, siège dénoncé le 20 juillet 2000.
Ce même jugement a nommé juge-commissaire Madame Claudine De La Hamette et a désigné comme liquidateur

Maître Dogan Demircan, avocat, demeurant à L-2551 Luxembourg, 133, avenue du X Septembre.
Les déclarations de créances sont à déposer avant le 17 mars 2008 auprès du greffe de la XVIIIème section du tribunal

d'arrondissement de Luxembourg.
Pour extrait conforme
D. Demircan
Le liquidateur

Référence de publication: 2008028645/289/18.
Enregistré à Luxembourg, le 27 février 2008, réf. LSO-CN08016. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080031873) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 février 2008.

Allegro S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1830 Luxembourg, 8A, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 136.517.

STATUTES
In the year two thousand and eight, on the first of February.
Before Maître Jean-Joseph Wagner, notary residing in Sanem (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared:
ALLEGRO GROUP S.à r.l., société à responsabilité limitée, having its registered office in 20, Wengertswee, L-5485

Wormeldange-Haut, Grand Duchy of Luxembourg, represented by Mrs Anne-Gaelle Delabye, lawyer, residing in Lux-
embourg, by virtue of a proxy given in Luxembourg, on 29 January 2008.
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The proxy given, signed ne varietur by the appearing person and the undersigned notary shall remain annexed to the
present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, represented as hereabove stated, has requested the notary to state the following articles of
incorporation of a société à responsabilité limitée, which is herewith established as follows:

Art. 1. Form. There is hereby established by the appearing party a company in the form of a société à responsabilité
limitée, (the «Company») governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, especially the law of 10 August 1915
on commercial companies, as amended (the «1915 Law») and by the law of 20 December 2002 on undertakings for
collective investment as amended and by these articles of incorporation (the «Articles of Incorporation»).

The Company is to be composed of a single shareholder and thus the owner of the entire issued share capital of the
Company. The Company may however at any time be composed of several shareholders, as a result of the transfer of
shares or the issue of new shares.

Art. 2. Name. The Company will exist under the name of ALLEGRO S.à r.l.

Art. 3. Objective. The sole purpose of the Company is the creation, administration and management of specialised
investment funds governed by the Luxembourg law dated 13 February 2007 on specialised investment funds, as it may be
amended from time to time (the «SIFs»).

The Company shall carry out any activities connected with the management, administration and promotion of the SIFs.
It may, on behalf of the SIFs, enter into any contract, purchase, sell, exchange and deliver any securities, property and
more generally assets constitutive of authorised investments of the SIFs proceed to or initiate any registrations and
transfers in its name or in third parties name in the register of shares or debentures of any Luxembourg or foreign
companies and exercise on behalf of the SIFs and holders of units of the SIFs, all rights and privileges, especially all voting
rights attached to the securities constituting the assets of the SIFs. The foregoing powers shall not be considered as
exhaustive, but only as declaratory.

The Company may also manage its own assets on an ancillary basis, carry out any activities deemed useful for the
accomplishment of its object remaining however within the limitations set forth by the SIFs' constitutional documents
and the applicable Luxembourg laws and regulations.

The Company shall be subject to Chapter 14 of the law of 20 December 2002 on undertakings for collective investment
as amended from time to time (the «2002 Law»).

Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.

The Company may be dissolved at any time by decision of the single shareholder or pursuant to a resolution of the
general meeting of shareholders, as the case may be.

Art. 5. Registered Office. The registered office is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg. The
registered office may be transferred to any other place within Luxembourg-City by decision of the board of managers.

Branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by decision of the board of managers.

In the event that the board of managers determines that extraordinary political or military developments have occurred
or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office, or with the ease
of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad
until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have no effect on the
nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office abroad, will remain a
Luxembourg company.

Art. 6. Capital. The corporate capital of the Company is set at hundred twenty-five thousand euro (EUR 125,000.-)
represented by one hundred and twenty-five (125) shares with a par value of one thousand euro (EUR 1,000.-) each.

Art. 7. Variation of the corporate capital. The corporate capital may at any time be increased, respectively, decreased
by decision of the single shareholder or pursuant to a resolution of the general meeting of shareholders deciding in the
form foreseen for amendment of the articles of incorporation, as the case may be.

Art. 8. Rights and duties attached to the shares. Each share entitles its owner to equal rights in the profits and assets
of the Company and to one vote at the general meetings of shareholders.

If the Company is composed of a single shareholder the latter shall exercise all powers which are granted by the 1915
Law and the Articles of Incorporation to the general meeting of shareholders.

Ownership of a share carries implicit acceptance of the Articles of Incorporation and the decisions of the single
shareholder or the general meeting of shareholders.

The creditors or successors of the single shareholder or of any of the shareholders may in no event, for whatever
reason, request that seals be affixed on the assets and documents of the Company or an inventory of assets be ordered
by court; they must for the exercise of their rights, refer to the Company's inventories and the resolutions of the single
shareholder or the general meeting of shareholders, as the case may be.

Art. 9. Indivisibility of shares. Each share is indivisible as far as the Company is concerned.
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Co-owners of shares must be represented towards the Company by a common attorney-in-fact whether appointed
amongst them or not.

Art. 10. Transfer of shares. When the Company is composed of a single shareholder, that single shareholder may
transfer freely its shares.

When the Company is composed of several shareholders, the shares may be transferred freely amongst the existing
shareholders.

When the Company is composed of several shareholders, the shares can be transferred by living persons to non-
shareholders only with the authorization of the general meeting of shareholders representing at least 75 per cent of the
capital of the Company.

Art. 11. Formalities. The transfer of shares must be evidenced by a notarial deed or by a deed under private seal.
In case of a single shareholder, the shares held by the single shareholder are freely transferable.
In case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of the

requirements of article 189 and 190 of the 1915 Law, as amended from time to time, on commercial companies.

Art. 12. Redemption of shares. The Company may redeem its own shares in accordance with the provisions of the
1915 Law.

Art. 13. Incapacity, bankruptcy or insolvency of a shareholder. The incapacity, bankruptcy, insolvency or any other
similar event affecting the single shareholder or any of the shareholders does not put the Company into liquidation.

Art. 14. Board of managers. The Company is managed and administrated by a board of managers consisting of at least
two (2) managers, whether shareholders or not.

Each manager is appointed for a limited or an unlimited duration by the single shareholder or by the general meeting
of shareholders.

Any manager may be removed at any time by the single shareholder or the general meeting of shareholders by an
affirmative vote representing at least 75 per cent of the corporate capital of the Company. Any manager may resign at
any time.

The single shareholder or the general meeting of shareholders decides upon the compensation of each manager (if
any).

The board of managers shall appoint from among its members a chairman of the board of managers. The board of
managers may choose a secretary, who need not be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes of the
meetings of the board of managers.

The board of managers may also appoint officers of the Company which it considers necessary for the operation and
management of the Company. Any such appointment may be revoked at any time by the board of managers. Officers
need not be managers nor shareholders of the Company. The officers appointed shall have the powers and duties en-
trusted to them by the board of managers.

Art. 15. Meetings of the board of managers. The board of managers shall meet at the place indicated in the notice of
the meeting.

Written notices of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least 24 hours in advance
of the time set for such meeting, except in circumstances of emergency, in which case the nature of such circumstances
shall be set forth in the notice of meeting. The notice may be waived by the consent in writing, by cable, telegram, telex
or fax of each manager.

Any manager may act at any meeting of the board of the managers by appointing in writing, by cable, telegram, telex
or fax another manager as his proxy. Managers may also cast their vote in writing, by cable, telegram, telex or fax. Meetings
of the board of managers may be held by way of conference call, video conference or any similar means of communication.
The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting. A meeting held
through such means of communication is deemed to be held at the registered office of the Company.

The board of managers shall deliberate or act validly only if at least a majority of the managers are present or repre-
sented at a meeting of the board of managers. Decisions shall be taken by a majority of the votes of the managers present
or represented at such meeting. The chairman of the board of managers shall have a casting vote.

The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by the chairman
pro tempore who presided at such meeting or by any two managers.

Copies or extracts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by
the chairman or by any two managers or by a manager together with the secretary or the alternate secretary.

Resolutions signed by all managers will be as valid and effectual as if passed at a meeting duly convened and held. Such
signatures may appear on a single document or multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letters,
telegrams, facsimile or e-mail transmissions.

Art. 16. Powers of the board of managers. The board of managers is vested with the broadest powers to perform all
acts of disposition and administration within the Company's purpose.
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All powers not expressly reserved by law or by the present Articles of Incorporation to the general meeting of
shareholders are in the competence of the board of managers.

Art. 17. Powers of representation. The Company is bound in any circumstances by the single signature of the chairman
of the board of managers or by the joint signature of any two managers of the Company.

Art. 18. Board of managers' committees. The board of managers may, by a majority vote of the whole board, set up
one or more committees to deal with specific matters under its supervision and responsibility, each committee to consist
of one or more managers of the Company. The board of managers may designate one or more managers as alternate
members of any committee who may replace any absent or disqualified member at a meeting of such committees.

Art. 19. Death, incapacity, bankruptcy or insolvency of a manager. The death, incapacity, bankruptcy, insolvency or
any other similar event affecting a manager, as well as its resignation or removal for any cause does not put the Company
into liquidation.

Creditors, heirs and successors of a manager may in no event have seals affixed on the assets and documents of
Company.

Art. 20. Liability of a manager. No manager commits itself, by reason of its functions, to any personal obligation in
relation to the commitments taken on behalf of the Company. He is only liable for the performance of his mandate.

The Company shall indemnify, to the fullest extent permitted by applicable law, any person who was or is a party or
is threatened to be made a party to, or is involved in any manner in, any threatened, pending completed action, suit or
proceeding (whether civil, criminal, administrative or investigative) by reason of the fact that such person (1) is or was a
manager or officer of the Company or a subsidiary or (2) is or was serving at the request of the Company or a subsidiary
of the Company as a manager, officer, partner, member, employee or agent of another corporation, partnership, joint
venture, trust, committee or other enterprise.

To the extent deemed advisable by the board of managers, the Company may indemnify, to the fullest extent permitted
by applicable law, any person who was a party or is threatened to be made a party, or is involved in any manner in, any
threatened, pending or completed action, suit or proceeding (whether civil, criminal, administrative or investigative) by
reason of the fact that the person is or was an employee or agent (other than a manager or officer) of the Company or
a subsidiary.

The Company shall have the power to purchase and maintain insurance on behalf of any person who is or was a
manager, officer, employee or agent of the Company or a subsidiary, or is or was serving at the request of the Company
or a subsidiary as a manager, officer, partner, member, employee or agent of another corporation, partnership, join
venture, trust, committee or other enterprise, against any expense, liability or loss asserted against him and incurred by
him in any such capacity, or arising out of his status as such, whether or not the Company or a subsidiary would have the
power to indemnify him against such expense, liability or loss under the provisions of applicable law.

No repeal, modification or amendment of, or adoption of any provision inconsistent with, this article 20, nor to the
fullest extent permitted by applicable law, any modification of law shall adversely affect any right or protection of any
person granted pursuant hereto existing at, or with respect to events that occurred prior to, the time of such repeal,
amendment, adoption or modification.

The right to indemnification conferred in this article 20 also includes, to the fullest extent permitted by applicable law,
the right to be paid the expenses (including attorney's fees) incurred in connection with any such proceeding in advance
of its final disposition. The payment of any amounts to any manager, officer, partner, member, employee or agent pursuant
to this article 20 shall subrogate the Company to any right such manager, officer, partner, member, employee or agent
may have against any other person or entity. The right conferred in this article 20 shall be contract rights.

Art. 21. General meeting of shareholders. When the Company is composed of one single shareholder, the latter
exercises the power granted by the 1915 Law to the general meeting of shareholders.

Article 194 to 196 and 199 of the 1915 Law are not applicable to that situation.

When the company is composed of less than 25 shareholders, the decisions of the shareholders may be taken in a
general meeting or by a vote in writing on the text of the resolutions to be adopted under the terms and conditions as
foreseen in the 1915 Law.

In the latter case, the shareholders are under the obligation to, within a delay of fifteen days as from the receipt of the
text of the proposed resolution, cast their written vote and mail it to the Company.

When the Company is composed of several shareholders, unless otherwise specified in these articles, decisions of the
shareholders are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders representing more than half of the cor-
porate capital. However, resolutions to amend these articles and particularly to liquidate the Company may only be taken
by a majority of shareholders representing three quarters of the Company's corporate capital.

Art. 22. Decisions. The decisions of the single shareholder or of the shareholders or of the general meeting of share-
holders are documented in writing, recorded in a register and kept at the registered office of the Company.

The votes of the shareholders and the power of attorneys are attached to the decision or minutes.
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Art. 23. Financial year. The financial year begins on the first day of January and ends on the last day of December of
that year.

Art. 24. Independent auditor. The single shareholder or general meeting of shareholders shall appoint an independent
auditor (réviseur d'enterprises agréé) who shall fulfil the duties prescribed by applicable laws.

Art. 25. Balance-sheet. Each year, on 31 December, the accounts are closed, the board of managers draws up an
inventory of assets and liabilities, the balance sheet and the profit and loss account, in accordance with the 1915 Law.

The balance sheet and the profit and loss account are submitted to the sole shareholder or, as the case may be, to
the general meeting of shareholders for approval.

Each shareholder or its attorney-in-fact may consult the financial documents at the registered office of the Company
within a time period of fifteen days preceding the deadline set for the general meeting of shareholders.

Art. 26. Allocation of profits. The balance of the profit and loss account, after deduction of overhead, depreciation
and provisions is the net profit of the financial year.

Five percent of the net profit is deducted and allocated to the legal reserve fund. This allocation will no longer be
mandatory when such reserve amounts to ten per cent of the capital.

The remaining net profit is allocated by decision of the single shareholder or pursuant to a resolution of the general
meeting of shareholders, as the case may be.

Art. 27. Dissolution, liquidation. In the case of dissolution of the Company, for any cause and at any time, the liquidation
will be carried out by one or several liquidators, shareholders or not, appointed by the single shareholder or by the
general meeting of shareholders, as the case may be, who will set the powers and compensation of the liquidator(s).

Art. 28. Amendments. These Articles of Incorporation may be amended from time to time by a decision of the sole
shareholder or, in case of plurality of shareholders, by a meeting of shareholders, subject to the respect of the quorum
and majority requirements provided by Luxembourg law.

All matters not governed by these Articles of Incorporation shall be determined in accordance with the 1915 Law and
the 2002 Law.

Subscription and payment
The Articles of Incorporation of the Company having thus been drawn up by the appearing party, this party has

subscribed for the number of shares and has paid in cash the amount mentioned hereafter:

Shareholder Subscribed Number
capital of shares

ALLEGRO GROUP S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EUR 125,000.- 125
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EUR 125,000.- 125

Evidence of the above payment has been given to the undersigned notary who stated conditions provided for in article
183 of the 1915 Law have been observed.

Expenses
The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result

of its formation are estimated at approximately two thousand five hundred euro.

Transitory Provisions
The first financial year will begin on the date of formation of the Company and will end on 31 December 2008.

Extraordinary general meeting
The appearing party in its capacity as sole shareholder of the Company has passed the following resolutions:
1. Resolved to set the number of managers at two (2) and further resolved to elect the following in their respective

capacity as manager of the Company for an unlimited period of time:
- Mr Manuel Hauser, having his domicile at 20, Wengertswee, L-5485 Wormeldange-Haut;
- Mr Heimo Leopold, having his domicile at 71, Kaulbachstrasse, D-80539 München.
2. The registered office of the Company is set at 8A, boulevard Joseph II, L-1830 Luxembourg, Grand Duchy of

Luxembourg.
3. PricewaterhouseCoopers S.à r.l., a company having its registered office at 400, route d'Esch, B.P. 1443, L-1014

Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, is appointed as independent auditor of the Company. The term of office of
the Independent auditor shall end at the date of approval of the accounts of the year 2008.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing

person, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing person
and in case of divergences between the English text and the French text, the English text will prevail.
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The document having been read to the person appearing, who is known to the undersigned notary by its surname,
first name, civil status and residence, the said appearing person signed together with the notary this original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille huit, le premier février.

Par-devant Maître Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence à Sanem (Grand-Duché de Luxembourg).

A comparu:

ALLEGRO GROUP S.à r.l., ayant son siège social au 20, Wengertswee, L-5485 Wolmerdange-Haut, Grand-Duché de
Luxembourg, représentée par Madame Anne-Gaëlle Delabye, avocate, demeurant à Luxembourg, en vertu d'une procu-
ration donnée à Luxembourg le 29 janvier 2008.

Ladite procuration, signée ne varietur par la mandataire du comparant et la notaire soussigné, restera annexée au
présent acte pour être soumise en même temps que lui aux autorités de l'enregistrement.

Le comparant, représenté conformément à ce qui est établi ci-dessus, a requis le notaire d'arrêter ainsi qu'il suit les
statuts d'une société à responsabilité limitée qui est constituée comme suit:

Art. 1 er . Forme.  Il est formé par le comparant une société à responsabilité limitée (la «Société») régie par la législation
luxembourgeoise et notamment par la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (la
«Loi de 1915»), et par la loi du 20 décembre 2002 sur les organismes de placements collectifs, telle que modifiée, ainsi
que par les présents statuts (les «Statuts»).

La Société se compose d'un associé unique qui est par conséquent propriétaire de l'intégralité du capital social de la
Société. La Société pourra cependant, à tout moment, comporter plusieurs associés suite à la cession de parts sociales
ou l'émission de nouvelles parts sociales.

Art. 2. Dénomination. La Société prend la dénomination sociale de ALLEGRO S.à r.l.

Art. 3. Objet. L'objet unique de la Société est la constitution, l'administration et la gestion de fonds d'investissement
spécialisés soumis à la loi luxembourgeoise du 13 février 2007 relative aux fonds d'investissement spécialisés, telle que
modifiée (les «FIS»).

La Société se chargera de toutes les actions en rapport avec la gestion, l'administration et la promotion des FIS. Elle
pourra, pour compte des FIS, conclure des contrats, acheter, vendre, échanger et délivrer toutes valeurs mobilières,
propriétés et, plus généralement, tout avoir constituant des investissements autorisés des FIS, procéder à ou initier toutes
inscriptions et tout transfert en son nom ou au nom de tiers dans le registre d'actions ou d'obligations de toutes sociétés
luxembourgeoises ou étrangères, et exercer pour compte des FIS et des détenteurs de parts des FIS, tous droits et
privilèges, en particulier tous droits de vote attachés aux titres constituant les avoirs des FIS, cette énumération n'étant
pas limitative, mais simplement exemplative.

La Société pourra également gérer ses propres actifs à titre accessoire et entreprendre toute autre activé qui est jugée
utile à l'accomplissement de son objet social, en restant toutefois dans le limites imposées par les documents constitutifs
des FIS et les lois et règlements luxembourgeois applicables.

La Société sera soumise au Chapitre 14 de la loi du 20 décembre 2002 relative aux organismes de placement collectif,
telle que modifiée (la «Loi de 2002»).

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

La Société peut être dissoute à tout moment par décision de l'associé unique ou par résolution adoptée par l'assemblée
générale des associés, selon le cas.

Art. 5. Siège social. Le siège social est établi à Luxembourg-Ville, Grand-duché de Luxembourg. Il pourra être transféré
en tout autre lieu à Luxembourg-Ville en vertu d'une décision du conseil de gérance.

Des filiales et des succursales pourront être établies au Grand-duché de Luxembourg ou à l'étranger par décision du
conseil de gérance.

Au cas où le conseil de gérance estimerait que des circonstances politiques ou militaires exceptionnelles qui seraient
de nature à compromettre les activités normales de la Société à son siège social ou les communications entre ce siège
et les personnes situées à l'étranger se seraient produites ou seraient imminentes, le siège social pourra être temporai-
rement transféré à l'étranger jusqu'à cessation complète des circonstances anormales; ces mesures temporaires n'auront
pas d'effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert temporaire de son siège social à l'étranger demeurera
une société luxembourgeoise.

Art. 6. Capital social. Le capital social de la Société est fixé à cent vingt-cinq mille euros (EUR 125.000,-), représenté
par cent vingt-cinq (125) parts sociales d'une valeur nominale de mille euros (EUR 1.000,-) chacune.

Art. 7. Modification du capital social. Le capital social pourra, à tout moment, être augmenté ou réduit moyennant
décision de l'associé unique ou moyennant résolution adoptée par l'assemblée générale des associés, selon le cas, décidant
selon la forme prévue à cet effet pour modifier les statuts.
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Art. 8. Droits et obligations attachés aux parts sociales. Chaque action confère à son propriétaire des droits égaux
aux bénéfices et actifs de la Société et une voix aux assemblées générales des associés.

Si la Société comporte un associé unique, celui-ci exercera tous les pouvoirs qui lui sont dévolus par la Loi de 1915
et les Statuts aux assemblées générales des associés.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux Statuts de la Société et aux décisions de l'associé unique
ou de l'assemblée générale des associés.

Les créanciers ou ayants droit de l'associé unique ou de l'un des associés ne peuvent, sous quelque prétexte que ce
soit, requérir l'apposition des scellés sur les biens et documents de la Société, ni faire procéder à aucun inventaire judiciaire
des actifs sociaux; ils doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en référer aux inventaires sociaux et aux décisions de
l'associé unique ou de l'assemblée générale des associés, selon le cas.

Art. 9. Indivisibilité des parts sociales. Chaque action est indivisible à l'égard de la Société.
Les propriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprès de la Société par un mandataire

commun choisi parmi eux ou en dehors d'eux.

Art. 10. Cession de parts sociales. Lorsque la Société comporte un associé unique, cet associé unique peut librement
céder ses parts sociales.

Lorsque la Société comporte plusieurs associés, les parts sociales sont librement cessibles entre associés.
Lorsque la Société comporte plusieurs associés, les parts sociales ne peuvent être cédées entre vifs à des non-associés

que moyennant l'agrément de l'assemblée générale des associés représentant 75% du capital social de la Société.

Art. 11. Formalités. La cession de parts sociales doit être formalisée par acte notarié ou par acte sous seing privé.
Si la Société comporte un associé unique, les parts sociales qu'il détient sont librement cessibles.
Si la Société comporte plusieurs associés, les parts sociales détenues par chaque associé pourront être cédées con-

formément aux prescriptions des articles 189 et 190 de la Loi de 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que
modifiée.

Art. 12. Rachat des parts sociales. La Société peut racheter ses propres parts sociales conformément aux dispositions
de la Loi de 1915.

Art. 13. Incapacité, faillite ou déconfiture d'un associé. L'incapacité, la faillite ou la déconfiture ou tout autre événement
similaire affectant l'associé unique ou de l'un des associés n'entraîne pas la dissolution de la Société.

Art. 14. Conseil de gérance. La Société est gérée et administrée par un conseil de gérance comprenant au moins deux
(2) gérants, associés ou non.

Chaque gérant est nommé avec ou sans limitation de durée par l'associé unique ou par l'assemblée générale des
associés.

L'associé unique ou l'assemblée générale des associés en vertu d'une résolution favorable représentant 75% du capital
social de la Société, pourra décider de révoquer n'importe quel gérant à tout moment. Chaque gérant peut démissionner
de ses fonctions à tout moment.

L'associé unique ou l'assemblée générale des associés décidera, le cas échéant, de la rémunération de chaque gérant.
Le conseil de gérance élira en son sein un président du conseil de gérance. Le conseil de gérance pourra choisir un

secrétaire qui ne doit pas nécessaire être un gérant et qui sera responsable de la garde des procès-verbaux des réunions
du conseil de gérance.

Le conseil de gérance pourra nommer des fondés de pouvoirs de la Société qu'il jugera nécessaires pour la conduite
des affaires de la Société. Pareilles nominations pourront être révoquées à tout moment par le conseil de gérance. Les
fondés de pouvoirs ne doivent pas nécessairement être gérants ou associés de la Société. Les fondés de pouvoirs auront
les pouvoirs et obligations qui leur seront conférés par le conseil de gérance.

Art. 15. Réunions du conseil de gérance. Le conseil de gérance se réunira au lieu indiqué dans l'avis de convocation.
Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné à tous les gérants au moins 24 heures avant l'heure

prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence devront être mentionnés
dans l'avis de convocation. Il pourra être passé outre à cette convocation par l'assentiment écrit ou par câble, télégramme,
télex ou message télécopié de chaque gérant.

Tout gérant pourra se faire représenter lors d'une réunion du conseil de gérance en désignant par écrit, câble, télé-
gramme, télex ou message télécopié un autre gérant comme son mandataire. Les gérants peuvent également voter par
écrit ou par câble, télégramme, télex ou message télécopié. Les réunions du conseil de gérance peuvent être tenues au
moyen de conférences téléphoniques ou conférences par images interposées ou tout autre moyen similaire de commu-
nications. La participation à une réunion par un des moyens sus-visés équivaut à une participation physique à la réunion.
Une réunion tenue au moyen de tels moyens de communication est réputée être tenue au siège social de la Société.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si au moins la majorité des gérants sont présents
ou représentés à une réunion du conseil de gérance. Les décisions sont prises à la majorité des voix des gérants présents
ou représentés à la réunion. Le Président du conseil de gérance aura une voix prépondérante.
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Les procès-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance devront être signées par le président ou, en son
absence, par le président pro tempore qui présidera la réunion ou par deux des gérants.

Les copies ou extraits des procès-verbaux, qui peuvent être produits dans le cadre de procédures judiciaires ou autres
devront être signées par le président ou par deux des gérants ou par un gérant et le secrétaire ou son suppléant.

Les résolutions signées par tous les gérants seront aussi valides et effectives que celles prise lors d'une réunion dûment
tenue et convoquée. Les signatures devront être apposées soit sur un document unique soit sur différentes copies d'une
résolution identique et devront être transmises par courrier, télégramme, fac-similé ou e-mail.

Art. 16. Pouvoirs du conseil de gérance. Le conseil de gérance dispose des pouvoirs les plus étendus pour accomplir
tous les actes de disposition et d'administration compatibles avec l'objet de la Société.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi ou les présents Statuts à l'assemblée générale des associés
appartiennent au conseil de gérance.

Art. 17. Pouvoirs de représentation. La Société est valablement engagée en toutes circonstances par la seule signature
du président du conseil de gérance ou par les signatures conjointes de deux des gérants de la Société.

Art. 18. Comités du conseil de gérance. Le conseil de gérance peut, par un vote à la majorité de tout le conseil,
constituer un ou plusieurs comités afin de traiter sous son contrôle et sa responsabilité de sujets particuliers, chaque
comité comprenant un ou plusieurs gérants de la Société. Le conseil de gérance peut designer un ou plusieurs gérants
comme membres suppléants susceptibles de remplacer tout membre absent ou exclu à toute réunion de ces comités.

Art. 19. Décès, incapacité, faillite ou déconfiture d'un gérant. Le décès, l'incapacité, la faillite ou la déconfiture d'un
gérant ou tout événement similaire affectant un gérant, de même que sa démission ou révocation pour quelque motif que
soit, n'entraîne pas la dissolution de la Société.

Les créanciers, héritiers et ayants droit d'un gérant ne peuvent en aucun cas faire apposer des scellés sur les biens et
documents de la Société.

Art. 20. Responsabilité d'un gérant. Un gérant ne contracte, du fait de ses fonctions, aucune obligation personnelle
relativement aux engagements régulièrement pris par lui pour le compte de la Société. Il n'est responsable que de l'exé-
cution de son mandat.

La Société dédommagera, dans toute la mesure du possible en vertu des dispositions légales en vigueur, toute personne
qui a été ou est partie ou est susceptible d'être partie à ou est impliquée de quelque manière que ce soit dans toute
action, procès ou procédure (en matière civile, pénale, administrative ou a l'occasion d'une procédure d'instruction) du
fait que cette personne (1) a été ou est gérant, directeur ou fondé de pouvoir de la Société ou d'une filiale ou (2) rend
ou a rendu service à la demande de la Société ou d'une filiale de la Société en tant qu'gérant, directeur ou fondé de
pouvoir, associé, membre, employé ou agent d'une autre société, association, joint venture, trust, comité ou toute autre
entreprise.

Dans la mesure où le conseil d'administration l'estime souhaitable, la Société peut indemniser, dans toute la mesure
du possible en vertu des dispositions légales en vigueur toute personne qui a été partie, ou est partie ou est susceptible
d'être partie à ou est impliquée de quelque manière que ce soit dans toute action, procès ou procédure susceptible d'être
entamé, en cours d'instance ou terminé (de nature civile, pénale, administrative ou à l'occasion d'une procédure d'ins-
truction) en raison de la qualité d'agent ou d'employé de cette personne (n'incluant pas la qualité de gérant, directeur ou
fondé de pouvoir) de la Société ou d'une filiale.

La Société aura le pouvoir de souscrire et de maintenir une police d'assurance pour le compte de cette personne qui
est ou a été gérant, ou fondé de pouvoir, employé ou agent de la Société ou d' une filiale, ou qui a rendu ou rend des
services à la demande de la Société ou d'une filiale comme gérant, directeur ou fondé de pouvoir, associé, membre,
employé ou agent d'une autre société, association, joint venture, trust, comité ou toute autre entreprise, du fait de toute
dépense, responsabilité ou perte imposée à cette personne et encourue par elle en cette qualité ou en raison de son
statut que la Société ou une filiale ait ou non le pouvoir de l'indemniser pour cette dépense, responsabilité ou perte en
vertu des dispositions légales applicables.

Toute abrogation, modification, avenant ou adoption d'une disposition en contradiction avec cet article 20, ainsi que
dans la mesure ou cela serait permis en vertu des dispositions légales en vigueur, toute modification du droit n'entravera
pas les droits ou la protection accordés à toute personne en vertu du présent article tels qu'ils sont ou étaient en vigueur
au moment ou antérieurement à de tels abrogation, avenant, adoption ou modification.

Le droit à l'indemnisation conféré en vertu de cette article 20 comporte également, dans la mesure où cela est permis
par les dispositions légales en vigueur, le droit d'être remboursé des dépenses (y compris les honoraires d'avocat) en-
courues du fait de telles procédures avant même leur issue définitive. Le paiement de tout montant au profit d'un gérant,
directeur, associé, membre, employé ou agent en vertu de cet article 20 subrogera la Société dans les droits que peuvent
avoir ces gérants, directeurs ou autres fondés de pouvoir, membres, employés ou agents contre toute autre personne
ou entité. Les droits conférés en vertu de cet article 20 sont des droits contractuels.

Art. 21. Assemblées générales des associés. Lorsque la Société ne comporte qu'un associé unique, celui-ci exerce les
pouvoirs dévolus par la Loi de 1915 à l'assemblée générale des associés.
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Dans ce cas, les articles 194 à 195, ainsi que 199 de la Loi de 1915 ne sont pas applicables.
Lorsque la Société comporte moins de 25 associés, les décisions collectives sont prises en assemblée générale ou par

vote écrit sur le texte des résolutions à adopter, lequel sera soumis aux termes et conditions prévus par la Loi de 1915.
Dans ce cas les associés ont l'obligation d'émettre leur vote par écrit et de l'envoyer à la Société dans un délai de

quinze jours suivant la réception du texte de la résolution proposée.
Lorsque la Société comporte plusieurs associés, les décisions des associés ne sont valablement prises qu'avec l'accord

des associés représentant plus de la moitié du capital social sauf dispositions contraires contenues dans ces statuts.
Cependant, des décisions portant modification des présents Statuts et notamment celle de liquider la Société ne peuvent
être valablement prises qu'avec l'accord de la majorité des associés représentant trois quarts du capital social de la Société.

Art. 22. Assemblées générales des associés. Les décisions de l'associé unique ou de l'assemblée générale des associés
seront établies par écrit et consignées dans un registre tenu au siège social de la Société.

Les pièces constatant les votes des associés ainsi que les procurations seront annexées aux décisions ou procès-
verbaux.

Art. 23. Année sociale. L'année sociale commence le premier jour du mois de janvier et se termine le dernier jour du
mois de décembre de cette même année.

Art. 24. Réviseur d'entreprise agréé. L'associé unique ou l'assemblée générale des associés nommera un réviseur
d'entreprises agréé qui accomplira les obligations prescrites par les lois applicables.

Art. 25. Bilan. Chaque année, le 31 décembre, les comptes sont arrêtés et le conseil d'administration dresse un in-
ventaire de l'actif et du passif et établit les comptes annuels conformément à la Loi de 1915.

Les comptes annuels sont soumis à l'agrément de l'associé unique ou, suivant le cas à l'assemblée générale des associés.
Tout associé, ainsi que son mandataire, peut consulter les documents financiers au siège social de la société, au cours

d'une période de quinze jours précédant la date de l'assemblée générale des associés.

Art. 26. Répartition des bénéfices. L'excédent du compte de résultat, déduction faite des frais généraux, amortisse-
ments et provisions, constitue le bénéfice net de l'exercice.

Sur ce bénéfice net il est prélevé cinq pour cent pour la constitution de la réserve légale; ce prélèvement cesse d'être
obligatoire lorsque cette réserve atteint le dixième du capital social.

Le surplus du bénéfice net recevra l'affectation que lui donnera l'associé unique ou, selon le cas, l'assemblée générale
des associés.

Art. 27. Dissolution, liquidation. Lors de la dissolution de la Société, pour quelque cause et à quelque moment que ce
soit, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, nommés, selon le cas, par l'associé unique
ou par l'assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 28. Modifications. Les présents Statuts peuvent être modifiés par une décision de l'associé unique ou, en cas de
pluralité d'associés, par une assemblée générale des associés soumise aux conditions de quorum et de majorité établies
par le droit luxembourgeois.

Tout ce qui n'est pas réglé par les présents Statuts sera soumis aux dispositions de la Loi de 1915 et de la Loi de 2002.

Souscription et paiement
La partie comparante ayant ainsi arrêté les Statuts de la Société, a souscrit au nombre de parts sociales et a libéré en

espèces le montant ci-après énoncé:

Associé Capital Nombre de

souscrit
parts socia-

les
ALLEGRO GROUP S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EUR 125.000,- 125
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EUR 125.000,- 125

La preuve de ce paiement a été rapportée au notaire instrumentant qui constate que les conditions prévues à l'article
183 de la Loi de 1915 ont été respectées.

Frais
Les dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espèces qui incombent à la Société en raison de sa constitution

sont estimés à environ deux mille cinq cents euros.

Dispositions transitoires
La première année sociale commencera à la date de constitution et se terminera le 31 décembre 2008.

Assemblée générale extraordinaire
L'associé unique agissant en lieu et place de l'assemblée générale de la Société, a pris immédiatement les résolutions

suivantes:
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- L'associé unique décide de fixer à deux (2) le nombre des gérants et dénomme les personnes suivantes en leur qualité
respective de gérants de la Société pour un période indéterminée:

- Monsieur Manuel Hauser, domicilié au 20, Wengertswee, L-5485 Wolmerdange-Haut;

- Monsieur Heimo Leopold, domicilié au 71, Kaulbachstrasse, D-80539 Munich.

- Le siège social de la Société est fixé au 8A, boulevard Joseph II, L-1830 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

- PricewaterhouseCoopers S.à r.l., une société ayant son siège au 400, route d'Esch, B.P. 1443, L-1014 Luxembourg,
Grand duché de Luxembourg, est nommée en tant que réviseur d' entreprise agréé de la Société. Le mandat réviseur
d'entreprise agréé expirera à la date de l'approbation des comptes de l'année 2008.

Dont acte fait et passé à Luxembourg, même date qu'en tête des présentes.

Le notaire soussigné qui connaît la langue anglaise, déclare par la présente qu'à la demande du comparant, le présent
acte est rédigé en langue anglaise, suivi d'une version française, et qu'à la demande du même comparant, en cas de
divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise primera.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire instrumentant par ses nom,
prénom, état civil et résidence, le comparant a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: A. G. Delabye, J.-J. Wagner.

Enregistré à Esch-sur-Alzette, le 7 février 2008. Relation: EAC/2008/1932. — Reçu 1.250 euros.

Le Receveur ff. (signé): Oehmen.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 14 février 2008. J.-J. Wagner.

Référence de publication: 2008028646/239/474.

(080031929) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 février 2008.

Daxt International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle.

R.C.S. Luxembourg B 102.159.

L'an deux mille quatre, le premier septembre.

Par-devant Maître Joseph Elvinger, notaire de résidence à Luxembourg.

S'est tenue une Assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme DAXT INTERNATIONAL
S.A., ayant son siège social à L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle, constituée suivant acte reçu par le notaire
soussigné, en date du 29 juin 2004, non encore publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C du Grand-
Duché de Luxembourg.

L'Assemblée est ouverte sous la présidence de Maître Marianne Goebel, avocat, demeurant à Luxembourg, qui désigne
comme secrétaire Maître Eric Pralong, avocat, demeurant à Luxembourg.

L'Assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Guillaume de Villenaut, juriste, demeurant à Luxembourg.

Le bureau étant ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire d'acter que:

I. Il est établi une liste de présence indiquant les actionnaires présents ou représentés ainsi que le nombre d'actions
qu'ils détiennent, laquelle, après avoir été signée par les actionnaires ou leur mandataire, par les membres du bureau et
le notaire, sera enregistrée avec le présent acte, ensemble avec les procurations paraphées ne varietur par les membres
du bureau et le notaire instrumentant.

II. Il résulte de ladite liste de présence que toutes les actions sont présentes ou représentées. Dès lors, l'Assemblée
est régulièrement constituée et peut valablement délibérer et décider sur l'ordre du jour, dont les actionnaires ont eu
connaissance avant la tenue de l'Assemblée.

III. L'ordre du jour de la présente Assemblée est le suivant:

1. Modification de l'article 2 des statuts afin d'élargir l'objet social de la société par l'ajout de l'alinéa «La société a pour
objet la production de jus de fruit et de concentré de jus de fruit, l'achat et la vente de jus de fruit et de produits semi-
finis, la production de bouteilles et de cartons, le stockage, l'entreposage et le dépôt de stocks du produit fini et toutes
les autres activités connexes ainsi que les services administratifs relatifs à cette activité».

2. Modification de l'actuel alinéa premier de l'article 2 des statuts par l'insertion de l'expression «en outre».

3. Divers.

V. Après délibération, l'Assemblée générale prend à l'unanimité des voix les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Assemblée générale décide de modifier l'objet social afin de l'élargir par l'ajout d'un premier alinéa qui se lit comme
suit:
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«La société a pour objet la production de jus de fruit et de concentré de jus de fruit, l'achat et la vente de jus de fruit
et de produits semi-finis, la production de bouteilles et de cartons, le stockage, l'entreposage et le dépôt de stocks du
produit fini et toutes les autres activités connexes ainsi que les services administratifs relatifs à cette activité.»

Deuxième résolution

L'Assemblée générale décide d'insérer l'expression «en outre» à l'alinéa second (anciennement l'alinéa premier dans
l'acte de constitution) des statuts qui se lit comme suit:

«La société a en outre pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises
luxembourgeoises ou étrangères, et toutes autres formes de placement, l'acquisition par achat, souscription ou de toute
autre manière, ainsi que l'aliénation par vente, échange ou de toute autre manière de titres, obligations, créances, billets
et autres valeurs de toutes espèces, l'administration, le contrôle et le développement de telles participations.»

Les autres alinéas de l'article 2 restent inchangés.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison du présent acte, est approximativement estimé à la somme de mille cinq cents euros.

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Dont procès-verbal, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par leurs nom, prénom usuel,
état et demeure, ils ont tous avec Nous, notaire, signé le présent acte.

Signé: M. Goebel, E. Pralong, G. de Villenaut, J. Elvinger.

Enregistré à Luxembourg, le 7 septembre 2004, vol. 21CS, fol. 98, case 7. — Reçu 12 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 septembre 2004. J. Elvinger.

Référence de publication: 2008028668/211/58.

(040080766) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 octobre 2004.

ING Luxembourg, Société Anonyme.
Siège social: L-1470 Luxembourg, 52, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 6.041.

Extrait de la liste des signatures autorisées au 15 février 2008

Conformément aux articles 18 et 19 des statuts coordonnés de la banque, et en vertu d'une décision du conseil
d'administration, les mandataires mentionnés ci-après ont pouvoir de représenter la banque.

Ce pouvoir de représentation est limité aux opérations indiquées ci-dessous et précisé par les lettres A, B, C ou D
figurant en regard du nom de chaque mandataire.

Un mandataire de catégorie supérieure est toujours habilité à représenter la banque dans une opération pour laquelle
un pouvoir de représentation a été accordé à une catégorie inférieure.

La banque est valablement représentée par les signatures de deux personnes de catégorie A pour tous actes généra-
lement quelconques de la banque et notamment les actes comportant acquisition, aliénation, location d'immeubles,
ouverture de crédit ou prêt avec ou sans garanties réelles ou personnelles, les actes comportant inscription hypothécaire
ou de privilège, les mainlevées avec ou sans paiement, de toutes inscriptions, transcriptions, saisies, oppositions ou com-
mandements, les actes comportant subrogation dans toutes créances ou droits quelconques, cession de rang, concession
de parité de rang ou réconciliation à tous droits réels, aux transactions, les contrats de report ainsi que les acceptations,
avals, ducroires et garanties généralement quelconques, l'engagement ou à la révocation du personnel, de même que la
délivrance, par acte authentique ou sous seing privé, de procurations spéciales afférentes à l'accomplissement d'un ou de
plusieurs des actes précités.

Les signatures des personnes indiquées ci-dessous sont qualifiées de signatures de catégorie A.

Vandenberghe Rik, Managing Director, Financial Markets / Corporate & Institutional Banking / Human Resources /
General Secretariat, Corporate Tax, Legal & Compliance / Corporate Audit Services / Management Consulting Services

Gusbin Philippe, General Manager, OPS & IT / Credit Risk Management

Lombaert Eric, General Manager, Finance & Risk

Adriaenssens Dirk, General Manager, Retail & Private Banking

Blaise José, Financial Markets / Treasury

Braun Gaston, Finance / Finance Projects / Management

Chalon Monique, Business Information Systems / Management
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Chillet Patrick, General Secretariat / Corporate Tax / Legal & Compliance / Management
de Grady Etienne, Facility Management / Management
De Schryver Nico, Human Resources / Management
De Vuyst Sandrine, Portfolio Management / Management
Decroos Lieven Georges, Financial Markets / Inst. Advice & Distribution
Degros Damien, Corporate & Institutional Banking / Management
Deltour Christian, Private Banking / Segment B & C
Dieschburg Romain, Corporate Audit Services / Management
Donneaux Hesbois Christine, ING (L) Fund Services
Elskens Philippe, Payments / Card & Trade Finance
Fraselle Patrick, Financial Markets / Forex
Giry Agnès, Financial Markets Support / Management
Hennico Marc, Credits / Mortgage Loan Administration
Heymer Haiko, Legal & Compliance
Klepper Jean, Securities / Operations & Depositary Bank
Knoden Pierre, Domestic Retail Banking / Management
Krier Marc, Financial Markets / Credit Derivatives & Bonds
Lhermitte Bernard, Business Information Systems
Lieten Joeri, Client Administration / Management
Malagnac Stéphanie, Corporate Audit Services
Marichal Charles, Securities / Management
Masson Olivier, Credits / Management
Mine Cédric, Credits / Wholesale & Professional Loan Administration
Muller Jean-Marie, Credits / Recovery
Peters Arlette, Human Resources
Peters Carlo, Credits / Credit Administration Support
Pinck Stéphane, Finance / Financial Accounting
Pittevils Karl, Financial Markets / Management
Renette Stéphane, Corporate & Institutional Banking
Roland Gosselin Cédric, Private Banking / Management
Schifflers André, Payments / Payment Orders
Schmit Emmanuel, Risk Management / Management
Schneider Didier, Business Information Systems
Servaty Jean-Marc, Credits / Intensive Care & Restructuring
Simon Frédéric, Securities / Customer Support & Transfer Agency
Soullier Daniel, Finance / Accounting Policies, Methodology & Controls / Management
Suttor Paul, ING (L) Fund Services / Management
Theny Pascal, Payments / Management
Verhulst Yves, Corporate & Institutional Banking
Willems Olivier, Finance / Financial Accounting / Management

Les personnes ci-après sont autorisées à signer conjointement avec une personne de la catégorie A: les actes d'ou-
verture de crédit notarié, les actes comportant inscriptions hypothécaires ou de privilèges, mainlevée avec ou sans
paiement de toutes hypothèques ou privilèges, de même que toute transaction de commandement ou de saisie, renon-
ciation à tous privilèges, cession de rang, concession de parité de rang, subrogation dans toutes hypothèques ou privilèges
immobiliers, acceptations ou transferts d'hypothèques; la délivrance par acte authentique ou sous seing privé de procu-
rations spéciales afférentes à l'accomplissement d'un ou de plusieurs des actes précités.

Fraselle Pascal, Credits
Theis Vic, Credits
Winandy Caroline, Credits

La banque est valablement représentée par les signatures d'une personne de catégorie A et une personne de catégorie
B pour tous types d'actes, sauf les actes limitativement énumérés ci-après: tous actes en matière de crédits de toute
nature, contrats, confirmations, modifications, dénonciations dont la valeur représente au moins EUR 1.250.000,- ou sa
contre-valeur.
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Les signatures des personnes indiquées ci-dessous sont qualifiées de signatures de catégorie B.

Aers Karin, Private Banking / Belgian Desk (NL)
Allelyn André, Financial Markets Support
Andre Thibaut, Corporate & Institutional Banking
Arnone Carine, Corporate & Institutional Banking
Bailer Kegel Rebecca, Corporate & Institutional Banking
Bailleux Pierre, Client Administration
Barbarossa Aurora, Branches / Esch-sur-Alzette
Baronheid Sylviane, ING (L) Fund Services
Bastos Paula, Branches / Diekirch
Baude Laurence, Corporate Audit Services
Becker Fluck Sandra, ING (L) Fund Services
Bello Dorgham Maïa, Securities / Customer Support
Bequet Monica, Retail Organisation
Beretta Fabio, Branches / Rodange
Berger Steve, Branches / Cloche d'Or
Biard Séverine, Client Administration
Bissot Dominique / Portfolio Management
Blum Michel, Securities / Securities Support
Boca Véronique, Corporate & Institutional Banking
Bodelet Christophe, Human Resources / Training
Boldo Christophe, Private Banking / Belgian Desk (FR)
Bollens Jérôme, Corporate Audit Services
Bonesire Fabian, Payments / Swift - Transmission
Bonnier Michaël, Corporate & Institutional Banking
Bouchat Vincent, Business Information Systems
Boucheraki Samya, Payments / Visa
Bruart Laurent, Private Banking / Belgian Desk (FR)
Capelle Jean, Facility Management / Security & Safety
Caprasse Dumont Françoise, Human Resources / Training
Carabin Christophe, Branches / Wiltz
Carabin Thierry, Branches / Troisvierges
Castro Uilson, Branches / Strassen
Charlé Claude, Branches / Rodange
Chavee Anne, Corporate & Institutional Banking
Cherchi Stéphane, Branches / Grand-rue
Claes Hugo, Portfolio Management
Clausse Robert Patricia, Financial Markets Support
Colin Philippe, Business Information Systems
Conter Claudine, Branches / Siège
Cools Hubert, Portfolio Management
Coos Aurélie, Securities / Order Processing
Corbi Louis, Payments / Payments Reporting
Croisier Catherine, Private Banking / French Desk
Da Cunha Gomes Manuel, Business Information Systems
De Breucker Johan, Corporate & Institutional Banking
De Corswarem Michel, Private Banking / Belgian Desk (NL)
De Jonghe D'Ardoye Bernard, Wealth Management / Management
De Roo Harrie, Private Banking / Dutch Desk
De Vos Tania, Marketing & Product Management / Management
De Vrieze Fabian, Private Banking / Belgian Desk (NL)
Debienne Muriel, Legal
Degauquier Pascal, Private Banking / Belgian Desk (FR)
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Dehoux Benoît, Business Information Systems
Deitz Moulin Stéphanie, Corporate Audit Services
Dejonckheere Deplancke Geertrui, Branches / Siège
Delcorte Michèle, Branches / Strassen
Delhers Isabelle, Corporate Tax
Deltenre Lambotte Christine, Securities / Corporate Actions
Deltour Christian, Branches / Wiltz
Demlenne Dominique, Corporate & Institutional Banking
Denasi Yves, Marketing & Product Management
Denel Monique, Branches / Diekirch
Denotte Dostert Nathalie, Finance / Accounting Policies, Methodology & Controls
Derolez Johan, Credits / Credit Risk Support
Derwael Benoît, Portfolio Management
Descamps Alain, Private Banking / Belgian Desk (FR)
Despriet Philip Payments / Electronic Banking Commercial And Technical Support
Destate Fabian, Corporate & Institutional Banking
Dhaese Sabine, Portfolio Management
Di Domenico Richard, Branches / Siège
Dirn Sarah, Risk Management / Market Risk
Dorreboom Robert, Private Banking / Belgian Desk (NL)
Ducaté Yves, Private Banking / Belgian Desk (FR)
Dumser Schwickerath Myriam, Branches / Mersch
Duvivier Isabelle, Compliance
Edwards Richard, Portfolio Management
Eisen Dempsey Debbie, Securities / Trailer Fee
Engel Seil Juliette, Securities / Reconciliations / Risk & Controls
Evrard Frédéric, Retail Organisation / Management
Faber Sandra, Branches / Dudelange
Federici Linda, Client Administration
Feller Danièle, Domestic Retail Banking / Professional Intermediaries
Feltgen Roger, Financial Markets / Treasury
Feyder Steve, Domestic Retail Banking / Professional Customers
Figueiredo Pinto Silvia, Client Administration
Flamand Luc, Branches / Troisvierges
Fontas Schroeder Martine, Branches / Siège
Frantzen Claude, Branches / Siège
Fraselle Pascal, Credits / Mortgage Loan Administration
Freichel Jean-Claude, Branches / Siège
Freres Claude, Branches / Siège
Garson Steve, Branches / Grand-rue
Geib Marc, Branches / Differdange
Gerard Christelle, Credits / Mortgage Loan Administration
Ghidini Manuel, Branches / Siège
Gillen Jean, Branches / Grand-rue
Gilson Vincent, Branches / Alfa
Girondel Olivier, Portfolio Management
Gloden Justin, Branches / Diekirch
Goebel Isabelle, Branches / Troisvierges
Gouin Nathalie, Payments / Trade Finance
Gramaglia Olivier, Compliance
Grevesse Vinciane, Private Banking / Belgian Desk (FR)
Gualtieri Apolloni Ivana, Branches / Strassen
Guiot Didier, Business Information Systems
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Hanten Pascale, Branches / Cloche d'Or
Heitzmann Philippe, Business Information Systems
Hendrickx Paul, Branches / Ettelbruck
Henriquet Sophie, Credits / Special Loan Administration
Heyder Wernimont Danielle, Branches / Grand-rue
Hoffelt Pascal, Business Information Systems
Holler Muriel, Client Administration
Hubert Marc, Branches / Mersch
Huberty Nadia, Branches / Rodange
Hummer Bérangère, Client Administration
Iversen Eric, Business Information Systems
Jaans Bob, Branches / Echternach
Jacquemart Erik, Management Consulting Services
Jaeger Alice, Branches / Siège
Jeanne Eric, Corporate & Institutional Banking
Kehrer Laurent, Corporate & Institutional Banking
Kemp René, Branches / Siège
Kerrens Gérard, Client Administration
Kiefer Sandy, Branches / Mersch
Kieffer Frédéric, Domestic Retail Banking / Professional Customers
Kimmes Viviane, Branches / Esch-sur-Alzette
Klein Yannick, Corporate Audit Services
Kremer Jeannot, Payments / Visa
La Rosa Vincent, Branches / Alfa
Labranche Marc, Branches / Alfa
Labranche Marcq Carmen, Business Information Systems
Lamas Antonio, Corporate & Institutional Banking
Lambertini Carole, Client Administration
Lambotte Anne, Payments / Payment Orders
Lambrechts Wanlin Claude, Private Banking / Belgian Desk (FR)
Landi Luigi, Securities / Master Files
Langini Marie-Louise, Branches / Echternach
Leclef Frédéric, Business Information Systems
Ledig Gildina, Payments / Payment Orders
Lens Raf, Private Banking / Belgian Desk (NL)
Lentz Ingrid, General Secretariat & Insurance
Leonard Jean-Marc, Securities / Order Processing
Lepinois Michel, Private Banking / Belgian Desk (FR)
Linden Claude, Branches / Rodange
Lorge Nico, Branches / Siège
Macalli Lengele Isabelle, Payments / Payment Orders
Majerus Claude, Credits / Staff Credit Officer
Majerus Laurent, Corporate & Institutional Banking
Majerus Liette, Branches / Mersch
Malinov Mariutto Daniela, Branches / Cloche d'Or
Matarrese Stefano, Corporate & Institutional Banking
Matos Goncalves Helena Cristina, Branches / Strassen
Matthys Alexandre, Branches / Wiltz
Maus De Rolley James, Portfolio Management
Meiers Grethen Monique, Branches / Grand-rue
Melchior Jean-Philippe, Securities / Customer Support
Mencarelli Sandrine, Client Administration
Mergaux Pierre-Etienne, Branches / Grand-rue
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Merra Joëlle, Compliance
Mertens Francis, Branches / Ettelbruck
Mertz Dupont Nicole, Branches / Diekirch
Michel Alain, Branches / Strassen
Moinet Joëlle, Branches / Wiltz
Monteiro Louis, Branches / Strassen
Moraschini Lamesch Mireille, Payments / Payment Orders
Moreels Christian, Branches / Siège
Morris Bruce, Risk Management / Operational Risk
Motte Caroline, Corporate Audit Services
Naujokat Anne, Compliance
Neven Johan, Branches / Wiltz
Niederkorn Patrick, Branches / Wiltz
Nijhuis Paul, Private Banking / Dutch Desk
Nilles Tom, Branches / Echternach
Nizet Anne-Sophie, Branches / Troisvierges
Nollevaux Vinciane, Finance / Financial Accounting
Nys Ghislain, Private Banking / French Desk
Oe André, Branches / Cloche d'Or
Panaro Antonella, Branches / Ettelbruck
Philippe Marcel, Facility Management / Real Estate
Pierrard Geoffroy, Legal
Piot Johan, Private Banking / Belgian Desk (NL)
Pirick Hervé, Business Information Systems
Pitz Annette, Branches / Troisvierges
Poncin Bernard, Securities / Transfers & Corporate Actions
Ponsard Cristelle, Securities / Product Management
Puraye Carlo, Financial Markets / Credit Derivatives & Bonds
Puttemans Herman, Branches / Alfa
Quinaux Dominique, Corporate & Institutional Banking
Quindot Giboux Isabelle, Branches / Differdange
Quintens André, Business Information Systems
Raes Marc, Private Banking / Belgian Desk (NL)
Reckel Paul, Financial Markets / Credit Derivatives & Bonds
Resibois Jean-Pierre, Risk Management / Operational Risk
Reuter Daniel, Domestic Retail Banking / Commercial Support
Reuter Welscher Véronique, Branches / Siège
Ricci Claudia, Credits / Recovery
Roels Jan, Corporate & Institutional Banking
Roland Philippe, Financial Markets Support
Rossi Andrea, Branches / Grand-rue
Rouvroy Sybille, Business Information Systems
Sailer Romain, Branches / Dudelange
Samitz Schmitz Denise, Branches / Siège
Schaack Jean-Claude, Domestic Retail Banking / Professional Intermediaries
Schaeffer Murielle, Branches / Strassen
Schaeffer Pascale, Credits / Special Loan Administration
Scheffen Kremer Carol, Branches / Siège
Scheitler Jeanne, Branches / Grand-rue
Schiltz André, Securities / Physical Values
Schmit Jeannot, Credits / Mortgage Loan Administration
Schmit Sandra, Payments / Trade Finance
Schmitz Peters Marie-France, Branches / Grand-rue
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Schneider Sonja, Private Banking / Belgian Desk (FR)

Schnoering Nathalie, Securities / Customer Support

Schomer Roger, Branches / Differdange

Schwartz Monique, Payments / Payment Orders

Schwartz Wolter Annick, Branches / Wiltz

Segoloni Rubbo Nathalie, Securities / Physical Values

Serres Nicole, Branches / Alfa

Servatius Nicolas, Private Banking / Belgian Desk (FR)

Simon Alice, Branches / Wiltz

Simon Fernand, Branches / Ettelbruck

Sonntag Christian, Corporate Audit Services

Spruytte Bernard, Private Banking / Belgian Desk (NL)

Stammel Frank, Branches / Esch-sur-Alzette

Streng Josiane, Payments / Claims

Stroomer Rob, Corporate & Institutional Banking

Theis Vic, Credits / Special Loan Administration

Thill Schmit Josette, Branches / Ettelbruck

Thiry Claude, Facility Management / Mail & Expedition

Toussaint Pascal, Client Administration

Toussing Origer Yolande, Branches / Siège

Uriot Dietsch Sandrine, Payments / Trade Finance

Van Holstein René, Private Banking / Dutch Desk

Van Merris François-Xavier, Branches / Siège

Van Voorst Cuno, Client Administration

Vanden Bulcke Sarah, Corporate & Institutional Banking

Vandewiele Luc, Portfolio Management

Vansweevelt Mireille, Payments / Trade Finance

Vasseur Pierre, Human Resources / Training

Verhaeghe Michel, Finance / Financial Accounting

Verlinde Dimitri, Private Banking / Belgian Desk (NL)

Villalon Berna, Branches / Siège

Weiler Anouck, Branches / Esch-sur-Alzette

Weisse Magali, Branches / Dudelange

Weissen Maxime, Private Banking / French Desk

Welter Arno, Credits / Intensive Care & Restructuring

Weustenraad Claudine, Branches / Wiltz

Will Carine, Branches

Winandy Caroline, Credits / Wholesale & Professional Loan Administration

Wirth Victor, Client Administration

Xiol Raphaël, Corporate & Institutional Banking

Zieba Nathalie, Corporate Audit Services

La liste complète des personnes disposant de signatures C et D et des pouvoirs y afférents peut-être consultée dans
le dossier de la banque auprès du registre de commerce et des sociétés de Luxembourg ou au siège social de la société.

La présente publication remplace et, pour autant que de besoin, annule toutes les publications antérieures.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 15 février 2008.

ING LUXEMBOURG
P. Chillet / I. Lentz
Secrétaire Général / Chef de Service

Référence de publication: 2008029571/1275/348.

Enregistré à Luxembourg, le 26 février 2008, réf. LSO-CN07425. - Reçu 26 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080034117) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mars 2008.

SaarGummi technologies S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5445 Schengen, 97, route du Vin.

R.C.S. Luxembourg B 108.936.

In the year two thousand and eight, on the twenty-second of February.

Before us, Maître Jean-Joseph Wagner, notary, residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

DRACHENFELSSEE 642. VV GmbH, a German company with limited liability having its registered office at Kurt-
Schumacher-Straße 18-20, D 53113 Bonn, registered with the commercial register of the local court of Bonn, Germany
under number HRB 15802 (the «Absorbed Company»),

here represented by Mr Alexander Olliges, Rechtsanwalt, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given in Cologne
on 14 February 2008.

The said proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary, shall remain
attached to this document in order to be registered therewith.

Such appearing party is the sole shareholder of SaarGummi TECHNOLOGIES S.à r.l. (the «Acquiring Company»), a
société à responsabilité limitée, having its registered office at 97, route du Vin, L-5445 Schengen, registered with the
Luxembourg Trade and Companies' Register under number B 108.936, having a share capital of sixty-seven million eight
hundred and twenty thousand seven hundred and fifty euro (EUR 67,820,750.-), incorporated pursuant to a deed of the
undersigned notary on 20 June 2005, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 1127 of
31 October 2005. The articles of incorporation have last been amended pursuant to a deed of the undersigned notary
on 6 December 2007, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 136, page 6487 on 18
January 2008.

The appearing party, representing the entire share capital of the Acquiring Company and having waived any notification
requirements, requires the notary to enact the following resolutions:

First resolution

The sole shareholder acknowledges having full knowledge of:

- the written report explaining and legally and economically justifying the proposed merger, as prepared by the board
of managers of the Acquiring Company on 21 December 2007;

- the written report explaining and legally and economically justifying the proposed merger, as prepared by the managing
director of the Absorbed Company on 7 January 2008;

- the joint cross-border merger project (the «Merger Project»), initially retained and approved (i) by the board of
managers of the Acquiring Company on 21 December 2007, as published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations, number 136 of 18 January 2008 and (ii) by the managing director of the Absorbed Company on 7 January
2008 as notified to the commercial register of the local court of Bonn, Germany on 7 January 2008 and pursuant to which
(i) the Absorbed Company transfers the entirety of its assets and liabilities to the Acquiring Company, and (ii) all two
million seven hundred and twelve thousand eight hundred and thirty (2,712,830) shares of the Acquiring Company are
transferred from the Absorbed Company to SaarGummi HOLDING GmbH (formerly BLITZ 07-340 GmbH), a German
company with limited liability, having its registered office in Munich, registered with the commercial register of the local
court of Munich under number HRB 169326 (SG HOLDING) with the effectiveness of the merger;

- the resolutions of all of the shareholders of the Acquiring Company and the Absorbed Company renouncing the
preparation of the examination of the joint merger project and the preparation of the report of an independent expert
in this respect dated 14 January 2008;

- the interim balance sheet of the Absorbed Company as of 1st October 2007, the interim balance sheet of the Acquiring
Company as of 30 November 2007 and the annual accounts and management reports of the Acquiring Company relating
to the financial years ended on 31st December 2005 and 31st December 2006,

which documents have been deposited at the registered office of the Acquiring Company a month before the present
meeting.
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Second resolution
The sole shareholder of the Acquiring Company decides to approve the merger between the Acquiring Company and

the Absorbed Company in accordance with the provisions of the Merger Project and the related documents as well as
the valuation of the assets and liabilities transferred and the consideration.

Third resolution
The sole shareholder decides to allocate to SG HOLDING, being the sole shareholder of the Absorbed Company, all

of the shares in the Acquiring Company in consideration for the contribution by the Absorbed Company of all its assets
and liabilities to the Acquiring Company. No new shares will be issued by the Acquiring Company and its articles of
incorporation will not be changed; the shares of the Absorbed Company are hereby cancelled. From an accounting
perspective, the operations of the Absorbed Company will be considered having been accomplished for the Acquiring
Company as from 2nd October 2007, 0:00 a.m.

Fourth resolution
The sole shareholder decides that, due to the fact of and as from the allocation of the shares of the Acquiring Company

to the shareholder of the Absorbed Company, which are intended to pay for the transfer of the assets and liabilities of
the latter to the Acquiring Company, the Absorbed Company will be automatically dissolved without liquidation.

Consequently, the sole shareholder acknowledges that no liquidation proceeding will be followed for the Absorbed
Company as the entirety of the assets of the latter company is transferred to the Acquiring Company.

The sole shareholder further acknowledges that the merger shall in accordance with article 273bis (3) of the law on
commercial companies as of 10 August 1915, as amended (the «Companies Law») become effective vis-à-vis third parties
upon publication of the present deed in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

The undersigned notary has verified and hereby confirms having received (i) a certificate issued by the commercial
register of the local court of Bonn dated 20 February 2008 and stating that all requirement regarding the Absorbed
Company for its merger with the Acquiring Company have been complied with, and (ii) a copy of the minutes of the
extraordinary general meeting of the Absorbed Company approving the merger with the Acquiring Company in accord-
ance with the terms of the Merger Project.

The undersigned notary hereby certifies the existence and legality of the Merger Project and of the compliance with
all formalities being incumbent upon the Acquiring Company under Luxembourg law.

Whereof the present deed is drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that the present deed is worded in

English, followed by a German version; on request of the appearing party and in case of divergences between the English
and the German text, the English version will prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by name, first name,
civil status and residence, the proxyholder signed together with the notary the present deed.

Es folgt die deutsche Übersetzung des vorangehenden Textes:
Im Jahr zweitausendacht, am zweiundzwanzigsten Februar.
Vor dem unterzeichnenden Maître Jean-Joseph Wagner, Notar mit Amtssitz in Sassenheim, Luxemburg.

Ist erschienen:

DRACHENFELSSEE 642. VV GmbH, eine deutsche Gesellschaft mit beschränkter Haftung mit Sitz in der Kurt-Schu-
macher-Straße 18-20, D 53113 Bonn, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Bonn, Deutschland unter der
Nummer HRB 15802 (die «Übertragende Gesellschaft»),

hier vertreten durch Herrn Alexander Olliges, Rechtsanwalt, wohnhaft in Luxemburg aufgrund einer am 14. Februar
2008 in Köln ausgestellten Vollmacht.

Die vorerwähnte Vollmacht bleibt, nach Paraphierung ne varietur durch den Vertreter der erschienenen Partei und
den beurkundenden Notar, vorliegender Urkunde als Anlage beigefügt, um mit derselben hinterlegt zu werden.

Die erschiene Partei ist Alleingesellschafterin der SaarGummi TECHNOLOGIES S.à r.l. (die «Aufnehmende Gesell-
schaft»), einer société à responsabilité limitée mit Sitz in 97, route du Vin, L-5445 Schengen, eingetragen im luxemburgi-
schen Handels- und Gesellschaftsregister unter der Nummer B 108.936, mit einem Gesellschaftskapital von
siebenundsechzig Millionen achthundertzwanzigtausendsiebenhundertfünfzig Euro (EUR 67.820.750,-), gegründet gemäß
einer Urkunde des unterzeichnenden Notars vom 20. Juni 2005, veröffentlicht im Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations, Nummer 1127 vom 31. Oktober 2005. Die Gesellschaftssatzung ist zuletzt am 6. Dezember 2007 gemäß
einer Urkunde des unterzeichnenden Notars geändert worden, welche im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associ-
ations, Nummer 136, Seite 6487 vom 18. Januar 2008 veröffentlicht worden ist.

Die erschienene Partei stellt das gesamte Gesellschaftskapital der Aufnehmenden Gesellschaft dar und hat auf sämtliche
Einberufungsbedingungen verzichtet. Sie ersucht den Notar, folgende Beschlüsse urkundlich festzustellen:

Erster Beschluss
Die Alleingesellschafterin bestätigt, volle Kenntnis von den folgenden Dokumenten zu haben:
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- dem schriftlichen Bericht des Rates der Geschäftsführer der Aufnehmenden Gesellschaft vom 21. Dezember 2007,
welcher die vorgeschlagene Verschmelzung beschreibt und rechtlich und wirtschaftlich begründet,

- dem schriftlichen Bericht des alleinigen Geschäftsführers der Übertragenden Gesellschaft vom 7. Januar 2008, welcher
die vorgeschlagene Verschmelzung beschreibt und rechtlich und wirtschaftlich begründet,

- dem gemeinsamen Verschmelzungsplan zur grenzüberschreitenden Verschmelzung (der «Verschmelzungsplan»), zu-
nächst festgehalten und beschlossen durch (i) den Rat der Geschäftsführer der Aufnehmenden Gesellschaft am 21.
Dezember 2007, veröffentlicht im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, Nummer 136 vom 18. Januar 2008
und (ii) vom alleinigen Geschäftsführer der Übertragenden Gesellschaft am 7. Januar 2008, was beim Handelsregister am
Landgericht Bonn am 7. Januar 2008 hinterlegt wurde; diesem zufolge überträgt mit Wirksamkeit der Verschmelzung (i)
die Übertragende Gesellschaft ihr Vermögen als Ganzes (Aktiva und Passiva) auf die Aufnehmende Gesellschaft, und (ii)
alle zwei Millionen siebenhundertzwölftausendachthundertdreißig (2.712.830) Anteile der Aufnehmenden Gesellschaft
werden von der Übertragenden Gesellschaft auf die SaarGummi HOLDING GmbH (vormals BLITZ 07-340 GmbH), einer
deutschen Gesellschaft mit beschränkter Haftung mit Sitz in München, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts
München unter der Nummer HRB 169326 (nachfolgend SG HOLDING) übertragen,

- den Beschlüssen aller Gesellschafter der Aufnehmenden Gesellschaft und der Übertragenden Gesellschaft vom 14.
Januar 2008, auf die Prüfung des gemeinsamen Verschmelzungsplanes sowie auf die Verfassung eines Prüfungsberichts
durch unabhängige Sachverständige in diesem Zusammenhang zu verzichten,

- der Zwischenbilanz der Übertragenden Gesellschaft zum 1. Oktober 2007, der Zwischenbilanz der Aufnehmenden
Gesellschaft zum 30. November 2007 und den Jahresabschlüssen und den Geschäftsberichten der Aufnehmenden Ge-
sellschaft für die Geschäftsjahre, die am 31. Dezember 2005 und am 31. Dezember 2006 geendet haben,

welche am Sitz der Aufnehmenden Gesellschaft einen Monat vor dieser Versammlung hinterlegt worden sind.

Zweiter Beschluss

Die Alleingesellschafterin der Aufnehmenden Gesellschaft beschließt, der Verschmelzung zwischen der Aufnehmenden
Gesellschaft und der Übertragenden Gesellschaft im Einklang mit den Bestimmungen des Verschmelzungsplans und der
damit zusammenhängenden Dokumente sowie der Bewertung des übertragenen Vermögens (Aktiva und Passiva) und der
Gegenleistung zuzustimmen.

Dritter Beschluss

Die Alleingesellschafterin beschließt, alle Anteile an der Übertragenden Gesellschaft an die SG HOLDING, Alleinge-
sellschafterin der Übertragenden Gesellschaft, als Gegenleistung für die Übertragung des gesamten Vermögens der
Übertragenden Gesellschaft auf die Aufnehmende Gesellschaft zu übertragen. Es werden keine neuen Anteile von der
Aufnehmenden Gesellschaft ausgegeben und ihre Gesellschaftssatzung wird nicht geändert; die Anteile der Übertragenden
Gesellschaft werden hiermit annulliert. Ab dem 2. Oktober 2007, 0:00 Uhr gelten aus buchhalterischer Sicht alle Hand-
lungen und Geschäfte der Übertragenden Gesellschaft als für die Rechnung der Aufnehmenden Gesellschaft vorgenom-
men.

Vierter Beschluss

Die Alleingesellschafterin beschließt, dass aufgrund und infolge der Übertragung der Anteile der Aufnehmenden Ge-
sellschaft an die Alleingesellschafterin der Übertragenden Gesellschaft, die als Bezahlung für die Übertragung des gesamten
Vermögens der Übertragenden Gesellschaft bestimmt ist, die Übertragende Gesellschaft automatisch ohne Abwicklung
aufgelöst wird.

Die Alleingesellschafterin bestätigt, dass mithin kein Abwicklungsverfahren für die Übertragende Gesellschaft vorge-
nommen wird, da das Vermögen der letztgenannten Gesellschaft als Ganzes auf die Aufnehmende Gesellschaft übergeht.

Die Alleingesellschafterin bestätigt weiterhin, dass die Wirksamkeit der Verschmelzung gemäß Artikel 273bis (3) des
Gesetzes über Handelsgesellschaften vom 10. August 1915 in seiner aktuellen Fassung (das «LSC») gegenüber Dritten
mit der Veröffentlichung dieser Urkunde im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations eintritt.

Der unterzeichnete Notar bestätigt, (i) eine Bescheinigung des Handelsregisters des Amtsgerichts Bonn vom 20. Feb-
ruar 2008, die bestätigt dass die die Übertragende Gesellschaft betreffenden Voraussetzungen für ihre Verschmelzung auf
die Aufnehmende Gesellschaft vorliegen, und (ii) eine Kopie des Protokolls der außergewöhnlichen Gesellschafterver-
sammlung der Übertragenden Gesellschaft, die der Verschmelzung mit der Aufnehmenden Gesellschaft gemäß den
Bedingungen des Verschmelzungsplans zustimmt, erhalten und geprüft zu haben.

Der unterzeichnete Notar bestätigt hiermit das Vorliegen und die Rechtmäßigkeit des Verschmelzungsplanes und die
Erfüllung aller der Aufnehmenden Gesellschaft nach Luxemburger Recht obliegenden Formalitäten.

Worüber diese notarielle Urkunde in Luxemburg zum eingangs erwähnten Datum aufgenommen wurde.

Der beurkundende Notar, der die englische Sprache beherrscht, bestätigt hiermit, dass die vorliegende Urkunde auf
Verlangen der erschienenen Partei in englischer Sprache mit nachfolgender deutscher Übersetzung aufgenommen wird;
auf Verlangen der erschienenen Partei und im Fall einer Abweichungen der englischen von der deutschen Fassung, kommt
der englischen Fassung Vorrang zu.
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Die vorstehende Niederschrift ist dem Vertreter der erschienen Partei, welche dem Notar mit Name, Vorname,
Familienstand und Wohnsitz bekannt ist, verlesen worden und vom Notar zusammen mit diesem Vertreter der erschienen
Partei unterzeichnet worden.

Gezeichnet: A. Olliges, J.-J. Wagner.

Einregistriert zu Esch/Alzette, am 25. Februar 2008, Relation: EAC/2008/2670. — Erhalten 12 Euro.

Der Einnehmer (gezeichnet): Santioni.

Für gleichlautende Ausfertigung, erteilt zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Sondersammlung für Gesellschaften und
Vereinigungen.

Beles, den 6. März 2008. J.-J. Wagner.

Référence de publication: 2008030270/239/171.

(080035786) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2008.

Global Trend Equity OP, Fonds Commun de Placement.

La part spéciale du règlement de gestion du fonds commun de placement GLOBAL TREND EQUITY OP a été déposée
au Registre de Commerce et des Sociétés.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
OPPENHEIM ASSET MANAGEMENT SERVICES S.à r.l.
Signatures

Référence de publication: 2008030131/814/12.

Enregistré à Luxembourg, le 29 février 2008, réf. LSO-CN09042. - Reçu 16 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080014726) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 janvier 2008.

3V Invest Swiss Small & Mid Cap, Fonds Commun de Placement.

La partie spécifique du règlement de gestion du fonds commun de placement 3V INVEST SWISS SMALL & MID CAP
a été déposé au Registre de Commerce et des Sociétés.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
OPPENHEIM ASSET MANAGEMENT SERVICES S.à r.l.
Signatures

Référence de publication: 2008030133/1999/12.

Enregistré à Luxembourg, le 13 février 2008, réf. LSO-CN03304. - Reçu 20 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080024727) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 février 2008.

Tele2 Finance Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8077 Bertrange, 177, rue de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 112.873.

L'affectation du résultat suivant bilan clos au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2008024625/1053/13.

Enregistré à Luxembourg, le 13 février 2008, réf. LSO-CN03349. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080024255) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2008.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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