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RECUEIL DES SOCIETES ET ASSOCIATIONS

Le présent recueil contient les publications prévues par la loi modifiée du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales
et par la loi modifiée du 21 avril 1928 sur les associations et les fondations sans but lucratif.
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SREI (Germany) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 85.690.

In the year two thousand and seven, on the fifth of December.
Before Us Maitre Martine Schaeffer, notary residing at Luxembourg.

There appeared:

SOROS REAL ESTATE INVESTORS C.V.,, a limited partnership, with registered office at Herengracht 206-160, 1016
BS Amsterdam, the Netherlands, duly represented by Mr Dang T. Phan, here represented by Mrs Corinne Petit, employee,
with professional address at L-1750 Luxembourg, 74, avenue Victor Hugo, by virtue of a proxy given in New York (USA)
on November 30th, 2007.

Which proxy, after signature ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary shall remain attached to the
present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

The appearing party, represented as stated above, is the sole partner of SREI (GERMANY) S. a r.l. a «société a re-
sponsabilité limitée», with registered office in L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste, registered with the Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg under the number B 85.690, (the «Company») incorporated under the
denomination of PARADISE COMPANY S. a r.l., pursuant to a deed of Maitre Gérard Lecuit, notary residing in Luxem-
bourg of December 28th, 2001, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations on May 11th, 2002
under number 722, which by-laws have been amended for the last time pursuant to a deed of the Maitre Henri Hellinckx,
notary then residing in Mersch of April 28th, 2004, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations on
July 6th, 2004 under number 694.

All the one hundred (100) shares of the Company with a par value of one hundred and twenty-five euro (EUR 125.-)
each, representing the entire subscribed capital of the Company amounting to twelve thousand five hundred euro (EUR
12,500.-) are duly present or represented at the Meeting, which is thus regularly constituted and can validly deliberate
on all the items of the agenda. The shareholders present or represented declare that they have had due notice of, and
have been duly informed of the agenda prior to the Meeting.

The agenda of the meeting is the following:

1. Dissolve the Company and to start the liquidation proceedings;

2. Appoint SOROS REAL ESTATE INVESTORS C.V. as the liquidator of the Company;

3. Grant to the liquidator to:

- The fullest powers, particularly those set for the in articles 144 and following of the law of 10th August, 1915 on
commercial companies;

- The power to execute the acts and enter into the deeds set forth in articles 145 of the law of 10 August, 1915 on
commercial companies without any special authorisation from the meeting, unless such authorisation is required by law;

- The dispense from drawing up an inventory and right to refer to the books of the Company;

- The right to delegate, under its responsibility, all or part of its powers to one or more proxies with respect to specific
acts or deeds.

4. Miscellaneous.
After deliberation, the following resolutions were taken unanimously.

First resolution

The Meeting decides to dissolve the Company and to voluntary put the Company into liquidation (liquidation volon-
taire).

Second resolution

The Meeting appoints as liquidator SOROS REAL ESTATE INVESTORS C.V,, a limited partnership, with registered
office at Herengracht 206-160, 1016 BS Amsterdam, the Netherlands, in relation to the voluntary liquidation of the
Company (the «Liquidator»). The liquidator shall have the broadest powers as set out in articles 144 and following of the
co-ordinated law on commercial companies of 10 August 1915 (the «Lawy). He can also accomplish all deeds foreseen
in article 145 of the Law without the prior authorisation of the shareholders’ meeting in the cases where it is required.

The liquidator will be empowered to distribute the assets in specie and will be empowered to make an interim dividend
to the Company’s shareholder, which interim dividend may be effected by way of endorsement of any promissory note
(s) in the possession of the Company to the Company’s shareholder.

The liquidator is dispensed from keeping an inventory and can refer to the accounts of the Company.

He can, under his own responsibility, and for special and defined operations delegate to one or several proxies parts
of his powers which he will define and for the duration fixed by him.
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The Meeting further resolves to empower and authorize the Liquidator to make, in its sole discretion, advance pay-
ments of the liquidation proceeds (boni de liquidation) to the partners of the Company, in accordance with article 148
of the Law.

Nothing else being on the agenda, the meeting was closed.

The undersigned notary who understands and speaks English, states that upon request of the above appearing persons,
this deed is worded in English followed by a French translation, and that in case of any divergence between the English
and the French text, the English text shall be prevailing.

Whereof this notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day appearing at the beginning of this document.

The document having been read and translated to the appearing persons, the members of the office of the meeting
signed together with us the notary the present original deed.

Suit la traduction francaise:
L’an deux mille sept, le cinq décembre.

Par-devant Nous Maitre Martine Schaeffer, notaire de résidence a Luxembourg.
A comparu:

SOROS REAL ESTATE INVESTORS C.V., une limited partnership, avec siége social a Herengracht 206-160, 1016 BS
Amsterdam, Pays-Bas, diment représentée par Monsieur Dang T. Phan, ici représentée par Madame Corinne Petit,
employée privée, avec adresse professionnelle a L-1750 Luxembourg, 74, avenue Victor Hugo, en vertu d’une procuration
délivrée a New York (USA) le 30 novembre 2007.

Laquelle procuration, apreés avoir été signée ne varietur par la comparante et le notaire instrumentant, restera annexée
au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Laquelle comparante, représentées comme dit ci-avant, déclare étre la seule et unique associée de la société a res-
ponsabilité limitée SREI (GERMANY) S. a r.l, avec siége social a L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste, inscrite au
Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro B 85.690 (la «Sociétéy), constituée sous la dénomination de
PARADISE COMPANY S. a r.l., suivant acte regu par Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg, le 28
décembre 2001, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations le 11 mai 2002 sous le numéro 722, dont les
statuts ont été modifiés en dernier lui suivant acte regu par Maitre Henri Hellincks, notaire alors de résidence a Mersch,
en date du 28 avril 2004, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations le 6 juillet 2004 sous le numéro 694.

Toutes les cent (100) parts sociales de la Société ayant une valeur nominale de cent vingt-cinq euros (EUR 125,-)
chacune, représentant la totalité du capital souscrit de la Société d’'un montant de douze mille cinq cents euros (EUR
12.500,-) sont présentes ou représentées a I'assemblée qui est par conséquent valablement constituée et peut délibérer
sur les points portés a I'ordre du jour. Les associés présents ou représentés déclarent avoir été diment convoqués a
I’Assemblée et informés de I'ordre du jour.

Que la présente Assemblée Générale Extraordinaire a pour ordre du jour:

1) Décision de dissoudre de la Société et d’entamer la procédure de liquidation;

2) Nomination de SOROS REAL ESTATE INVESTORS C.V. en tant que liquidateur de la Société;

3) Attributions des pouvoirs suivants au liquidateur:

- il a les pouvoirs les plus étendus, prévus par les articles 144 et suivants de la loi sur les sociétés commerciales du 10
ao(t 1915 telle que modifiée;

- il peut accomplir les actes prévus a I'article 145 de la Loi sans devoir recourir a 'autorisation de I'assemblée générale
dans les cas ou elle est requise;

- il est dispensé de dresser inventaire et peut s’en référer aux écritures de la société;

- il peut, sous sa responsabilité, pour des opérations spéciales et déterminées, déléguer a un ou plusieurs mandataires
telle partie de ses pouvoirs qu’il détermine et pour la durée qu'il fixe.

4) Divers.
Suite a cet ordre du jour, les résolutions suivantes ont été prises a 'unanimité des associés.

Premiére résolution

L’Assemblée décide la dissolution de la Société et de mettre volontairement la Société en liquidation (liquidation
volontaire).

Deuxiéme résolution
L’Assemblée désigne comme liquidateur SOROS REAL ESTATE INVESTORS C.V,, une limited partnership, avec siége
social a Herengracht 206-160, 1016 BS Amsterdam, Pays-Bas (le «Liquidateury) auquel sont conférés les pouvoirs prévus
par les dispositions légales en vigueur.
Le Liquidateur a les pouvoirs les plus étendus, prévus par les articles 144 et suivants de la loi sur les sociétés com-
merciales du 10 ao(t 1915 telle que modifiée (la «Loi»). Il peut accomplir les actes prévus a larticle 145 de la Loi sans
devoir recourir a 'autorisation de I'assemblée générale dans les cas ou elle est requise.
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Le Liquidateur a le droit de distribuer les actifs en espéces et également de verser aux actionnaires dans I'intérét de
la société des avances sur le produit de la liquidation, lesquelles distributions d’avances pourront étre réalisées par
I’endossement de billets a ordre détenus par la Société au profit de son actionnaire.

Le Liquidateur est dispensé de dresser inventaire et peut s’en référer aux écritures de la société.

Il peut, sous sa responsabilité, pour des opérations spéciales et déterminées, déléguer a un ou plusieurs mandataires
telle partie de ses pouvoirs qu’il détermine et pour la durée qu’il fixe.

L’Assemblée décide en outre d’autoriser le Liquidateur, a sa seule discrétion a verser des acomptes sur le boni de
liquidation, aux associés de la Société conformément a I'article 148 de la Loi.

Plus rien n’étant a 'ordre du jour, la séance est levée.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, déclare que sur demande de la comparante, le présent acte est
rédigé en anglais, suivi d’une version frangaise. A la demande de la comparante et en cas de divergences entre le texte
anglais et le texte frangais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite donnée aux comparants, tous connus du notaire par noms, prénoms usuels, états et demeures,
tous ont signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: C. Petit, M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg, le 13 décembre 2007, LAC/2007/40530. — Regu 12 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.
Pour copie conforme, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial,

Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 janvier 2008. M. Schaeffer.
Référence de publication: 2008012238/5770/134.
(080008226) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

Lusitania Properties S.A., Société Anonyme Soparfi,
(anc. Sonate Finance Holding S.A.).
Siege social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 98.389.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
J. Baden
Notaire

Référence de publication: 2008012269/7241/12.
(080008667) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

Brasserie Kirchberg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1858 Luxembourg, 193, rue de Kirchberg.
R.C.S. Luxembourg B 51.804.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 17 janvier 2008.
Pour la société
FIDUCIAIRE WEBER BONTEMPS & MOUWANNES
Experts comptables et fiscaux
Signature
Référence de publication: 2008012380/8390/16.
Enregistré a Luxembourg, le 10 janvier 2008, réf. LSO-CM03237. - Regu 16 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080008327) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.
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Digital Realty (Welwyn), Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R.C.S. Luxembourg B 125.239.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
J. Baden
Notaire
Référence de publication: 2008012270/7241/11.
(080008702) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

GPB Asset Management S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1449 Luxembourg, 4, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 130.596.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
J. Baden
Notaire
Référence de publication: 2008012272/7241/11.
(080008686) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

Aoyama S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg B 72.295.

EXTRAIT

Il résulte de ’Assemblée Générale Ordinaire, tenue a Luxembourg extraordinairement, en date du 17 décembre 2007,
que:

Les démissions de Madame Sonja Linz, de Messieurs Pascal Noel et Georges Deitz de leur fonction d’Administrateurs
ont été acceptées.

L’Assemblée décide de nommer en remplacement en tant qu’administrateurs, avec effet immédiat:

- Monsieur Bruno Beernaerts, demeurant professionnellement au 6, rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg;
né le 4 novembre 1963 a Ixelles, Belgique

- Monsieur Patrick Moinet, demeurant professionnellement au 6, rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg, né le
6 juin 1975 a Bastogne, Belgique

- Monsieur Patrick Holberchts, demeurant professionnellement au 6, rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg,
né le 13 juillet 1963 a Ixelles, Belgique

Leur mandat prendra fin a l'issue de ’Assemblée Générale qui se tiendra en 2008.

Est élue Commissaire, avec effet immédiat, en remplacement de CERTIFICA LUXEMBOURG S.a.r.l, pour la méme
période:

- F.G.S. CONSULTING LLC, ayant son siége social 520 S., 7th Street, Suite C - Las Vegas NV89101 - USA, et inscrite
auprés du Registre de Commerce du Nevada sous le numéro: E 004850 2007-7.

Le siége social de la société a été transféré 560A, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg au 6, rue Guillaume Schneider,
L-2522 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 décembre 2007.

Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2008012534/799/32.
Enregistré a Luxembourg, le 11 janvier 2008, réf. LSO-CM03642. - Regu 16 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080008735) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.
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Treves S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance.
R.C.S. Luxembourg B 93.942.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

J. Baden
Notaire
Référence de publication: 2008012277/7241/11.

(080008682) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

O.B.B. Sunderland S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 113.634.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Belvaux, le 15 janvier 2008.
J.-). Wagner
Notaire
Référence de publication: 2008012278/239/12.
(080008324) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

O.B.B. Stratford S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 107.033.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Belvaux, le 15 janvier 2008.
J.-J. Wagner
Notaire
Référence de publication: 2008012279/239/12.
(080008333) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

European Retail S.A., Société Anonyme (en liquidation).
Siege social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 72.627.

CLOTURE DE LIQUIDATION

Extrait

Suite a une assemblée générale extraordinaire enregistrée a Luxembourg, actes civils le le 13 décembre 2007, LAC/
2007/40510 et regue par devant Maitre Jacques Delvaux, notaire de résidence a Luxembourg en date du 5 décembre
2007, acte n°® 864, il a été prononcé la cléture de la liquidation de la société EUROPEAN RETAIL S.A.,, qui cessera d’exister.

L’assemblée a décidé que les livres et documents de la société resteront déposés pendant 5 années au 19-21, bvd du
Prince Henri a L-1724 Luxembourg.

Pour mention, délivrée a la demande de la société prénommeée, aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés
et Associations.

Luxembourg, le 21 décembre 2007.
J. Delvaux
Notaire
Référence de publication: 2008012736/208/19.

(080008965) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.
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O.B.B. Realinvest (Europe) S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 106.911.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Belvaux, le 15 janvier 2008.
J.-J. Wagner
Notaire
Référence de publication: 2008012280/239/12.
(080008344) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

O.B.B. Wembley S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 116.343.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Belvaux, le 15 janvier 2008.
J.-J. Wagner
Notaire
Référence de publication: 2008012281/239/12.
(080008351) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

Datatrust S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1274 Howald, 55, rue des Bruyeéres.
R.C.S. Luxembourg B 15.248.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 janvier 2008.
G. Lecuit
Notaire
Référence de publication: 2008012294/220/12.
(080008658) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

Capitalia Investment Management S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 9.197.

L’an deux mille sept, le quatre décembre.
Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, soussigné.

Se réunit une assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme CAPITALIA INVESTMENT
MANAGEMENT S.A., ayant son siége social a Luxembourg, 26, boulevard Royal, R.C.S. Luxembourg section B numéro
9.197, constituée suivant acte regu le 14 septembre 1970, publié au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Asso-
ciations, numéro 202 du 8 décembre 1970.

L’assemblée est présidée par Monsieur Marco Cameroni, employé privé, demeurant professionnellement a Luxem-
bourg.

Le président désigne comme secrétaire Monsieur Hubert Janssen, juriste, demeurant professionnellement a Luxem-
bourg.

L’assemblée choisit comme scrutatrice Madame Rachel Uhl, juriste, demeurant a Luxembourg.
Le président prie le notaire d’acter que:

.- Les actionnaires présents ou représentés et le nombre d’actions qu’ils détiennent sont renseignés sur une liste de
présence. Cette liste et les procurations, une fois signées par les comparants et le notaire instrumentant, resteront ci-
annexées pour étre enregistrées avec l'acte.
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Il.- Cloturée, cette liste de présence fait apparaitre que les 40.000 (quarante mille) actions, représentant l'intégralité
du capital social sont représentées a la présente assemblée générale extraordinaire, de sorte que I'assemblée peut décider
valablement sur tous les points portés a I'ordre du jour, dont les actionnaires ont été préalablement informés.

lll.- Uordre du jour de I'assemblée est le suivant:

Ordre du jour:
1.- Modification de l'article 3 des statuts.
2.- Nomination d’un membre du Conseil du Conseil d’Administration.
3.- Divers.

Ces faits exposés et reconnus exacts par I'assemblée, les actionnaires décident ce qui suit a 'unanimité:

Premiére résolution

L’assemblée décide de modifier, avec effet au 30 décembre 2007, l'article 3 des statuts relatif a I'objet social de la
société, pour lui donner la teneur suivante:

«Version anglaise:

Art. 3. The purpose of the Company is the creation, administration and management of one or several collective
investment Funds (fonds commun de placement) on behalf of their unitholders and the issue of certificates or statements
of confirmation evidencing undivided coproprietorship interests in the Funds.

The Company forms part of the UniCredito ITALIANO BANKING GROUP. In this capacity, it is obliged to respect
the provisions which the group head, in the exercise of the activity of management and coordination, gives for imple-
mentation of the instructions addressed by the BANK OF ITALY in the interest of the group stability. The Directors of
the company provide the group head all necessary data and information, all within the limits of the laws of Luxembourg.

The company may perform itself, on behalf of the participants, all acts of administration and management, notably -
and without this enumeration being restrictive or exhaustive, purchasing, selling, subscribing, exchanging or receiving all
securities and exercising all rights attaching directly or indirectly to the assets of the Funds, in accordance with the limits
of Chapter 13 of the law of 20 décembre 2002 on Collective Investment Undertakings.»

«Version frangaise

Art. 3. L'objet de la société est la création, I'administration et la gestion d’'un ou de plusieurs fonds collectifs de
placement pour le compte de leurs détenteurs et I'émission de certificats représentatifs de parts de copropriété dans
lesdits fonds communs de placement.

La société fait partie du groupe bancaire UniCredito ITALIANO BANKING GROUP. En cette qualité, celle-ci est
tenue de respecter les dispositions que la téte de groupe, dans I'exercice de l'activité de direction et de coordination,
donne pour I'exécution des instructions adressées par la Banque d’ltalie dans I'intérét de la stabilité du groupe. Les
administrateurs de la société fournissent a la téte de groupe toutes données et informations nécessaires, le tout dans la
limite des lois luxembourgeoises.

La société pourra, par elle-méme, accomplir, au nom des participants, tous actes d’administration et de gestion no-
tamment, et sans que cette énumération soit restrictive ou limitative, acheter, vendre, souscrire, échanger ou recevoir
des valeurs mobiliéres quelconques et exercer tous droits attachés directement ou indirectement aux avoirs des Fonds,
dans le respect des limites du Chapitre 13 de la loi du 20/12/2002 relative aux Organismes de Placement Collectif.»

Deuxiéme résolution

L’ assemblée décide d’accepter la nomination de Monsieur Enrico Turchi, né a Carrara, ltalie, le 20 octobre 1959,
demeurant a 34, rue Cents, L-1319 Luxembourg, en tant que membre du Conseil d’Administration de la société. Son
mandat expirera au méme moment que les autres membres du Conseil d’Administration actuellement en fonction. Sa
rémunération sera de 5.000,- (cinq mille euros) par an.

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite aux comparants, ils ont tous signé avec Nous notaire la présente minute.
Signé: M. Cameroni, R. Uhl, H. Janssen, J. Elvinger.
Enregistré a Luxembourg, le 7 décembre 2007, Relation: LAC/2007/39483. — Regu 12 euros.
Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 décembre 2007. J. Elvinger.
Référence de publication: 2008013108/211/72.

(080009571) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2008.
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Global Wood International Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2340 Luxembourg, 6, rue Philippe II.
R.C.S. Luxembourg B 131.048.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 janvier 2008.

G. Lecuit
Notaire

Référence de publication: 2008012295/220/13.
(080008665) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

Fly Lux, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 130.396.

Les statuts coordonnés de la société, rédigés en suite de I'assemblée générale du 11 décembre 2007, ont été déposés
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Capellen, le 7 janvier 2008.
C. Mines
Notaire
Référence de publication: 2008012347/225/12.

(080008546) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

Acutas s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-4334 Esch-sur-Alzette, 29, rue des Tramways.
R.C.S. Luxembourg B 106.614.

Les statuts coordonnés de la société, rédigés en suite de I'assemblée générale du 3 décembre 2007 ont été déposés
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Capellen, le 7 janvier 2008.
C. Mines
Notaire
Référence de publication: 2008012351/225/12.

(080008544) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

C+F Confectionery and Foods S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 75.750.

Le siége social a été transféré de Curagao a Luxembourg par-devant M € Gérard Lecuit, notaire alors de résidence a
Hesperange et maintenant a Luxembourg, en date du 14 mars 2000, acte publié au Mémorial C n © 636 du 6
septembre 2000.

Le bilan au 31 décembre 2003 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour C+F CONFECTIONERY AND FOODS S.A.
FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures
Référence de publication: 2008012543/29/17.
Enregistré a Luxembourg, le 15 janvier 2008, réf. LSO-CMO04808. - Recu 20 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080009004) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.
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Nibbio Holding, Société Anonyme.
Siege social: L-1637 Luxembourg, 24-28, rue Goethe.
R.C.S. Luxembourg B 115.420.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
G. d’Huart
Notaire
Référence de publication: 2008012354/207/11.
(080008568) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

Chesnut Holdings S.a.r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. Babcock & Brown Office Portfolio 4 S.a.r.l.).
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 117.400.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n® 49784 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.
J. Elvinger
Notaire
Référence de publication: 2008012357/211/12.
(080008379) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

BANA Swiss Funding S.a r.l. Limited, Société a responsabilité limitée.
Siege de direction effectif: L-2146 Luxembourg, 69, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 135.185.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n° 49988 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.
J. Elvinger
Notaire
Référence de publication: 2008012358/211/11.

(080008791) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

Italian Internet Investors Iniziative Holding S.A., Société Anonyme Holding (en liquidation).
Siege social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 73.505.

CLOTURE DE LIQUIDATION

Extrait

Suite a une assemblée générale extraordinaire enregistrée a Luxembourg, actes civils le 13 décembre 2007, LAC/
2007/40505 et regue par devant Maitre Jacques Delvaux, notaire de résidence a Luxembourg en date du 4 décembre
2007, acte n° 858, il a été prononcé la cléture de la liquidation de la société ITALIAN INTERNET INVESTORS INITIATIVE
HOLDING S.A,, qui cessera d’exister.

L’assemblée a décidé que les livres et documents de la société resteront déposés pendant 5 années au 19-21, bvd du
Prince Henri a L-1724 Luxembourg

Pour mention, délivrée a la demande de la société prénommée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des
Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 décembre 2007.
J. Delvaux
Notaire
Référence de publication: 2008012735/208/20.

(080008960) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.
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ZOTAN Professional Services, Société Anonyme.
Siege social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.
R.C.S. Luxembourg B 135.187.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg-Eich, le 9 janvier 2008.
Pour la société
P. Decker
Le notaire
Référence de publication: 2008012359/206/13.
(080008827) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

MF13 S.ar.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.
R.C.S. Luxembourg B 127.860.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 janvier 2008.

G. Lecuit

Notaire
Référence de publication: 2008012360/220/12.

(080008501) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

Rapid-Swiss Enterprises S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1130 Luxembourg, 37, rue d’Anvers.
R.C.S. Luxembourg B 121.673.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 janvier 2008.
G. Lecuit
Notaire
Référence de publication: 2008012361/220/12.
(080008811) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

C+F Confectionery and Foods S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 75.750.

Le siége social a été transféré de Curagao a Luxembourg par-devant M € Gérard Lecuit, notaire alors de résidence a
Hesperange et maintenant a Luxembourg, en date du 14 mars 2000, acte publié au Mémorial C n © 636 du 6
septembre 2000.

Le bilan au 31 décembre 2002 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour C+F CONFECTIONERY AND FOODS S.A.
FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures
Référence de publication: 2008012545/29/17.
Enregistré a Luxembourg, le 15 janvier 2008, réf. LSO-CM04806. - Recu 20 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080009002) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.
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CEE IT Holdings (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 86.557.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 janvier 2008.
G. Lecuit
Notaire
Référence de publication: 2008012362/220/12.
(080008776) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

Dennemeyer & Co S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1274 Howald, 55, rue des Bruyeres.
R.C.S. Luxembourg B 21.880.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 janvier 2008.
G. Lecuit
Notaire
Référence de publication: 2008012363/220/12.
(080008527) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

Dennemeyer & Associates, Société Anonyme.
Siege social: L-1274 Howald, 55, rue des Bruyeres.
R.C.S. Luxembourg B 53.358.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 décembre 2008.
G. Lecuit
Notaire
Référence de publication: 2008012364/220/12.
(080008532) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

Vaduz & Overseas Consolidated Interests S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1130 Luxembourg, 37, rue d’Anvers.
R.C.S. Luxembourg B 124.855.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 janvier 2008.
G. Lecuit
Notaire
Référence de publication: 2008012365/220/12.
(080008822) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

Diamond Shamrock S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1130 Luxembourg, 37, rue d’Anvers.
R.C.S. Luxembourg B 115.223.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 14 janvier 2008.
G. Lecuit
Notaire
Référence de publication: 2008012366/220/12.

(080008817) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

Digital Realty (Manchester) S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 132.337.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 janvier 2008.

G. Lecuit

Notaire
Référence de publication: 2008012367/220/12.

(080008762) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

McKesson Information Solutions Holdings IV S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8080 Bertrange, 57, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 89.832.

EXTRAIT

Il résulte d’une décision prise le 12 décembre 2007 par I'associée unique de McKESSON INFORMATION SOLUTIONS
HOLDINGS IV Sa r.l (ci-aprés, la Société), McKESSON INFORMATION SOLUTIONS HOLDINGS S. r.l, ayant son
siege statutaire a 57 route de Longwy, L-8080 Bertrange, que:

1. Il a été mis fin avec effet immédiat au mandat des gérants suivants:
a) Fairfield Work De Ann;

b) Shaffro Bianchi Janet;

c) Loiacono Nicholas A.

2. A été nommé gérant avec effet immédiat la personne suivante:

a) Monsieur John Gomes Saia, juriste, demeurant professionnellement a One Post Street, San Francisco, Californie
94104, Etats-Unis d’Amérique, né le 25 septembre 1972 a Hayward, Californie, Etats-Unis d’Amérique.

Le conseil de gérance se constitue comme suit:

(2) Madame Caroline Sheldon, comptable, née a Frampton on Severn, Royaume-Uni, le 30 juillet 1961, demeurant a
42, rue am Pesch, L-8067 Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg;

(b) Monsieur William Howard Brennan, comptable, né dans I'Etat du Wisconsin, Etats-Unis d’Amérique, le 26 janvier
1953, demeurant professionnellement a One Post Street, San Francisco, Californie 94104, Etats-Unis d’Amérique;

(c) Monsieur Paul Nielsen, juriste, né le 29 mai 1960 a Minneapolis, Minnesota, Etats-Unis d’Amérique, demeurant
professionnellement a Warwick Technology Park, Warwick CV34 6NZ, Royaume-Uni;

(d) Monsieur Rory Joseph Lankford, Comptable, né a Cork, Réplique d’ Irlande, le 1 " mars 1970, demeurant profes-
sionnellement a Bldg 3300 Cork Airport Business Park, Kinsale Road, Cork, Irlande; et

(e) Monsieur John Gomes Saia, juriste, demeurant professionnellement a One Post Street, San Francisco, Californie
94104, Etats-Unis d’Amérique, né le 25 septembre 1972 a Hayward, Californie, Etats-Unis d’Amérique.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 décembre 2007.

Pour extrait conforme
Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2008012710/2460/36.
Enregistré a Luxembourg, le 11 janvier 2008, réf. LSO-CM03518. - Regu 16 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080008275) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.
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Profimed S.A., Société Anonyme Unipersonnelle.
Siége social: L-1840 Luxembourg, 47, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 101.848.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 janvier 2008.
G. Lecuit
Notaire
Référence de publication: 2008012368/220/12.
(080008799) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

SWIP Holdings (Luxembourg) S.a r.l.,, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 104.119.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 janvier 2008.
G. Lecuit
Notaire
Référence de publication: 2008012369/220/12.
(080008754) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

Sivry SpF S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 3B, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 18.252.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Mersch, le 10 janvier 2008.
M. Lecuit
Notaire
Référence de publication: 2008012370/243/12.
(080008741) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

Isodata S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 3B, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 54.685.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Mersch, le 10 janvier 2008.
M. Lecuit
Notaire
Référence de publication: 2008012371/243/12.
(080008752) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

WP X LuxCo S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R.C.S. Luxembourg B 133.418.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 15 janvier 2008.
H. Hellinckx
Notaire
Référence de publication: 2008012373/242/12.

(080008641) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

Visiocorp Patents S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 124.658.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 décembre 2007.
H. Hellinckx
Notaire
Référence de publication: 2008012374/242/13.
(080008628) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

McKesson International Holdings VI S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8080 Bertrange, 57, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 101.213.

EXTRAIT

Il résulte d’'une décision prise le 12 décembre 2007 par I'associée unique de McKESSON INTERNATIONAL HOL-
DINGS VI Sa r.l. (ci-apreés, la Société), McKESSON INTERNATIONAL HOLDINGS S.a r.l., ayant son siége statutaire a
57, route de Longwy, L-8080 Bertrange, que:

1. Il a été mis fin avec effet immédiat au mandat des gérants suivants:
a) Fairfield Work De Ann;

b) Shaffro Bianchi Janet;

2. A été nommé gérant avec effet immédiat la personne suivante:

a) Monsieur John Gomes Saia, juriste, demeurant professionnellement a One Post Street, San Francisco, Californie
94104, Etats-Unis d’Amérique, né le 25 septembre 1972 a Hayward, Californie, Etats-Unis d’Amérique.

Le conseil de gérance se constitue comme suit:

(2) Madame Caroline Sheldon, comptable, née a Frampton on Severn, Royaume-Uni, le 30 juillet 1961, demeurant a
42, rue am Pesch, L-8067 Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg;

(b) Monsieur William Howard Brennan, comptable, né dans I'Etat du Wisconsin, Etats-Unis d’Amérique, le 26 janvier
1953, demeurant professionnellement a One Post Street, San Francisco, Californie 94104, Etats-Unis d’Amérique;

(c) Monsieur Paul Nielsen, juriste, né le 29 mai 1960 a Minneapolis, Minnesota, Etats-Unis d’Amérique, demeurant
professionnellement a Warwick Technology Park, Warwick CV34 6NZ, Royaume-Uni;

(d) Monsieur Rory Joseph Lankford, Comptable, né a Cork, Réplique d’Irlande, le 1 € mars 1970, demeurant profes-
sionnellement a Bldg 3300 Cork Airport Business Park, Kinsale Road, Cork, Irlande; et

(e) Monsieur John Gomes Saia, juriste, demeurant professionnellement a One Post Street, San Francisco, Californie
94104, Etats-Unis d’Amérique, né le 25 septembre 1972 a Hayward, Californie, Etats-Unis d’Amérique.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 décembre 2007.

Pour extrait conforme
Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2008012720/2460/35.
Enregistré a Luxembourg, le 11 janvier 2008, réf. LSO-CM03571. - Regu 16 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080008220) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

LEG

AL

TION



15328 LEG TON

Dalco SA, Société Anonyme.
Siege social: L-1618 Luxembourg, 2, rue des Gaulois.
R.C.S. Luxembourg B 63.652.

Les comptes annuels au 31 décembre 2004 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17 janvier 2008.

Pour DALCO SA

FIDUCIAIRE CENTRALE DU LUXEMBOURG SA

Signature
Référence de publication: 2008012376/503/15.
Enregistré a Luxembourg, le 10 janvier 2008, réf. LSO-CM02996. - Regu 20 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080009068) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

Dalco SA, Société Anonyme.
Siege social: L-1618 Luxembourg, 2, rue des Gaulois.
R.C.S. Luxembourg B 63.652.

Les comptes annuels au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17 janvier 2008.

Pour DALCO SA

FIDUCIAIRE CENTRALE DU LUXEMBOURG SA

Signature
Référence de publication: 2008012377/503/15.
Enregistré a Luxembourg, le 10 janvier 2008, réf. LSO-CM02992. - Regu 18 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080009069) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

Le Monceau Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2530 Luxembourg, 4, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 46.658.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17 janvier 2008.

Pour LE MONCEAU SARL

FIDUCIAIRE CENTRALE DU LUXEMBOURG SA

Signature
Référence de publication: 2008012378/503/15.
Enregistré a Luxembourg, le 10 janvier 2008, réf. LSO-CM02951. - Regu 20 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080009070) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

Woawelux Logistics S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-5366 Munsbach, Parc d’Activité Syrdall.
R.C.S. Luxembourg B 73.533.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 17 janvier 2008.
Pour WAWELUX LOGISTICS S.A.
FIDUCIAIRE CENTRALE DU LUXEMBOURG SA
Signature
Référence de publication: 2008012379/503/15.
Enregistré a Luxembourg, le 11 janvier 2008, réf. LSO-CM03674. - Regu 20 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080009072) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

Outlet Mall Sub Group Holding No. 6 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2530 Luxembourg, 4A, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 135.254.

STATUTES
In the year two thousand seven, on the seventeenth day of December.

Before Us, Maitre Gérard Lecuit, notary, residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared

OUTLET MALL GROUP HOLDING S.a r.l., a company incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxem-
bourg, having its registered office at 4a, rue Henri Schnadt, L-2530 Gasperich (Grand Duchy of Luxembourg), R.C.S.
Luxembourg B 97.674, represented by Mr. Jan Vanhoutte, avocat, residing professionally in Luxembourg, acting as Proxy,
by virtue of a power of attorney signed on 14 December 2007.

The above mentioned power of attorney, signed by the appearing person and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, acting in the above stated capacity, has drawn up the following articles of incorporation of a
Luxembourg private limited liability company («société a responsabilité limitéey):

Art. 1. Form, Name. There is established by the single shareholder a private limited liability company («société a
responsabilité limitée») (the «Company») governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, especially the law
of August 10th, 1915 on commercial companies, as amended, (the «Lawy), by article 1832 of the Civil Code, as amended,
and by the present articles of incorporation (the «Articles of Incorporationy).

The Company is initially composed of one single shareholder, owner of all the shares. The Company may however at
any point in time be composed of several shareholders, but not exceeding thirty (30) shareholders, notably as a result of
the transfer of shares or the issue of new shares. All shareholders must not be individuals.

The Company will exist under the name of OUTLET MALL SUB GROUP HOLDING NO. 6 Sar.l.

Art. 2. Registered Office. The Company will have its registered office situated in the City of Luxembourg (Grand Duchy
of Luxembourg).

The registered office may be transferred to any other place within the City of Luxembourg by a resolution of the
board of Managers (here after the «Board of Directorsy).

Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of
the Board of Directors.

In the event that in the view of the Board of Directors extraordinary political, economic or social developments occur
or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office or with the ease
of communications with such office or between such office and persons abroad, it may temporarily transfer the registered
office abroad, until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such temporary measures will have no effect
on the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of the registered office, will remain a
company governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg. Such temporary measures will be taken and notified
to any interested parties by one of the bodies or persons entrusted with the management of the Company.

Art.3.Object. The purpose of the Company is the acquisition, holding, management, selling, financing (including through
borrowings from third party lenders) and exchange of properties or securities of companies holding properties and more
generally assets constitutive of authorised investments of OUTLET MALL FUND, a mutual investment fund (fonds com-
mun de placement-fonds d’investissement spécialisé) organised under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg (the
«Fundp).

The Company may provide financial support to HENDERSON PROPERTY MANAGEMENT COMPANY (LUXEM-
BOURG) NO. 1 S.ar.l. acting in its capacity as management company of the Fund and to companies in which HENDERSON
PROPERTY MANAGEMENT COMPANY (LUXEMBOURG) NO. 1 S.a r.l. holds directly or indirectly a participation, in
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particular by granting loans, facilities, security interests or guarantees in any form and for any term whatsoever and grant
them any advice and assistance in any form whatsoever.

The Company may carry out any activity deemed useful for the accomplishment of its object, remaining however
always within the limitations set forth by the Fund’s constitutional documents and the applicable Luxembourg laws and
regulations.

Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.

The Company may be dissolved by decision of the single shareholder or by a decision of the general meeting voting
with the quorum and majority rules provided by the Law, as the case may be.

Art. 5. Issued capital. The issued capital of the Company is set at twelve thousand five hundred euro (€ 12,500.-)
divided into one hundred twenty-five (125) shares, with a nominal value of one hundred euro (€ 100.-) each, all of which
are fully paid up.

In addition to the capital, there may be set up a premium account into which any premium amount paid on any share
in addition to its nominal value (including any payment made on warrants attached to any shares, bonds, notes or similar
instruments) is transferred.

The amount of the premium account may be used to provide for the payment of any shares, which the Company may
redeem from its shareholders, to offset any net realised losses, to make distributions to the shareholders or to allocate
funds to the legal reserve.

Art. 6. Authorised capital. The authorised capital of the Company is set at six hundred million euro (€ 600,000,000.-)
divided into six million (6,000,000.-) shares each share with a nominal value of one hundred euro (€100.-).

The Board of Directors is authorised, during a period ending five (5) years following the date of publication of the
Articles of Incorporation creating the authorised capital in the Mémorial, Recueil C, to increase the share capital within
the limits of the authorised capital in one or several times by issuing shares to the existing holders of shares or any persons
that have been approved by the shareholders at the same quorum and majority requirements as provided by article 189
paragraph 1 of the Law.

Such shares may be subscribed for and issued under the terms and conditions as the Board of Directors may determine.

The Board of Directors may in particular determine:

- the time and the number of shares to be subscribed and issued;

- whether a share premium will be paid on the shares to be subscribed and issued and the amount of such share
premium if any; and,

- whether the shares will be paid-in by a contribution in cash or in kind.

The Board of Directors may delegate to any authorised director or officer of the Company or to any other duly
authorised person, the duties of accepting subscriptions and receiving payment for shares representing part or all of such
increased amounts of capital.

Upon each increase of the share capital of the Company by the Board of Directors within the limits of the authorised
capital, the present article 6 shall be amended accordingly.

Art. 7. Shares. Each share entitles its owner to equal rights in the profits and assets of the Company and to one vote
at the general meetings of shareholders.

Ownership of a share carries implicit acceptance of the Articles of Incorporation of the Company and the resolutions
of the single shareholder or the general meeting of shareholders, as the case may be.

Each share is indivisible as far as the Company is concerned.

Co-owners of shares must be represented towards the Company by a common attorney-in-fact, whether appointed
amongst them or not.

When the Company is composed of a single shareholder, the single shareholder may transfer freely its shares.

When the Company is composed of several shareholders (i) the shares may be transferred freely amongst shareholders
and (i) the shares may be transferred to non-shareholder(s) only with the authorisation, granted at a general meeting of
shareholders, of the shareholders representing at least three quarters (3/4) of the issued capital.

The transfer of shares must be evidenced by a notarial deed or by a deed under private seal. Any such transfer is not
binding upon the Company or upon third parties unless duly notified to the Company or accepted by the Company, in
pursuance of article 1690 of the Luxembourg Civil Code.

The Company may redeem its own shares in accordance with the provisions of the Law.

Art. 8. Increase and reduction of issued capital. The issued capital of the Company may be increased or decreased one
or several times by a resolution of the single shareholder or by a resolution of the shareholders voting with the quorum
and majority rules set by these Articles of Incorporation or, as the case may be, by the Law for any amendment of these
Articles of Incorporation.

Art. 9. Incapacity, bankruptcy or insolvency of a shareholder. The incapacity, bankruptcy, insolvency or any other
similar event affecting the single shareholder or any of the shareholders does not put the Company into liquidation.
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Art. 10. Board of Directors. The Company will be managed by a board of directors composed of at least three (3)
directors who need not be shareholders (the «Directorsy).

The Directors will be elected by the single shareholder or by the general meeting of shareholders, as the case may be,
which will determine their number, for a limited or unlimited period of time, and they will hold office until their successors
are elected. They are eligible for re-election, but they may be removed at any time, with or without cause, by a resolution
of the single shareholder or by the general meeting of shareholders, as the case may be.

Art. 11. Meetings of the Board of Directors. The Board of Directors will appoint from among its members a chairman
(the «Chairmany). It may also appoint a secretary (the «Secretary»), who need not be a Director.

The Board of Directors will meet at least once per calendar year and at such additional times as necessary and upon
call of the Chairman. A meeting of the Board of Directors must be convened by the Chairman if any two Directors so
require.

The Chairman shall preside at all meetings of the Board of Directors, except that in his absence the Board of Directors
may appoint another Director as chairman pro tempore by vote of the majority of the Directors present or represented
at such meeting. In the absence of the Secretary (if any) or if no Secretary has been appointed by the Board of Directors,
the chairman of the meeting may appoint any person as secretary pro tempore.

Except in cases of urgency or with the prior consent of all Directors entitled to attend, notice of Board of Directors
meetings shall be given at least twenty-four (24) hours in advance in writing, by electronic mail, fax or by post. Any such
notice shall specify the time and place as well as the agenda of the meeting of Board of Directors and the nature of the
business to be transacted. The notice may be waived by the consent in writing, by electronic mail, fax or by post of each
Director. No separate notice is required for meetings held at times and places specified in a schedule previously adopted
by resolution of the Board of Directors.

Every Board of Directors meeting shall be held in the Grand Duchy of Luxembourg or such other place as the Board
of Directors may from time to time determine. Any Director may act at any meeting of the Board of Directors by
appointing another Director as his proxy.

A quorum of the Board of Directors shall be the presence or the representation of at least two (2) Directors holding
office. Decisions will be taken by a majority of the votes of the Directors present or represented at such meeting. The
Chairman shall have a casting vote.

One or more Directors may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of com-
munication enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate with each other. Such
participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting.

A written decision, signed by all the Directors, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of the
Board of Directors which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or in
several separate documents having the same content and each of them signed by one or several Directors.

Art. 12. Minutes of meetings of the Board of Directors. The minutes of any meeting of the Board of Directors will be
signed by the Chairman of the meeting and by the Secretary (if any) of the meeting. Any proxies will remain attached
thereto.

The Secretary (if any) will be responsible for keeping the minutes of the meetings of the Board of Directors.

Copies or extracts of the minutes of the Board of Directors which may be produced in judicial proceedings or oth-
erwise will be signed by the Chairman and by the Secretary (if any) or by any two Directors.

Art. 13. Powers of the Board of Directors. The Board of Directors is vested with the broadest powers to perform all
acts necessary or useful for accomplishing the Company’s object. All powers not expressly reserved by the Law or by
the Articles of Incorporation to the single shareholder or the general meeting of shareholders are in the competence of
the Board of Directors.

Art. 14. Delegation of Powers. The Board of Directors may delegate special powers or proxies, or entrust determined
permanent or temporary functions to persons or agents chosen by it.

Art. 15. Conflict of Interests. No contract or other transaction between the Company and any other company or firm
shall be affected or invalidated by the fact that any one or more of the Directors or any officer of the Company has a
personal interest in, or is a director, manager, associate, member, officer or employee of such other company or firm.
Except as otherwise provided for hereafter, any Director or officer of the Company who serves as a director, manager,
associate, officer or employee of any company or firm with which the Company shall contract or otherwise engage in
business shall not, by reason of such affiliation with such other company or firm, be automatically prevented from con-
sidering and voting or acting upon any matters with respect to such contract or other business.

Notwithstanding the above, in the event that any Director of the Company may have any personal interest in any
transaction of the Company, he shall make known to the Board of Directors such personal interest and shall not consider
or vote on any such transaction, and such transaction and such Director’s or officer’s interest therein shall be reported
to the single shareholder or to the next general meeting of shareholders.
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Art. 16. Representation of the Company. The Company will be bound towards third parties by the signatures of any
one Director or by the joint signatures or single signature of any persons to whom such signatory power has been
delegated by the Board of Directors, within the limits of such power.

Art. 17. Liability of a Director. No Director commits itself, by reason of its functions, to any personal obligation in
relation to the commitments taken on behalf of the Company. He is only liable for the performance of his mandate.

The Company shall indemnify, to the fullest extent permitted by applicable law, any person who was or is a party or
is threatened to be made a party to, or is involved in any manner in, any threatened, pending or completed action, suit
or proceeding (whether civil, criminal, administrative or investigative) by reason of the fact that such person (1) is or was
a director, manager or officer of the Company or its subsidiaries or (2) is or was serving at the request of the Company
or its subsidiaries as a director, manager, officer, partner, member, employee or agent of another corporation, partnership,
joint venture, trust, committee or other enterprise.

To the extent deemed advisable by the Board of Directors, the Company may indemnify, to the fullest extent permitted
by applicable law, any person who was or is a party or is threatened to be made a party to, or is involved in any manner
in, any threatened, pending or completed action, suit or proceeding (whether civil, criminal, administrative or investigative)
by reason of the fact that the person is or was an employee or agent (other than a director, manager, or officer) of the
Company or its subsidiaries.

The Company shall have the power to purchase and maintain insurance on behalf of any person who is or was a
Director, officer, employee or agent of the Company or its subsidiaries, or is or was serving at the request of the Company
or its subsidiaries as a Director, director, officer, partner, member, employee or agent of another corporation, partner-
ship, joint venture, trust, committee or other enterprise, against any expense, liability or loss asserted against him and
incurred by him in any such capacity, or arising out of his status as such, whether or not the Company or a subsidiary
would have the power to indemnify him against such expense, liability or loss under the provisions of applicable law.

No repeal, modification or amendment of, or adoption of any provision inconsistent with, this article 17, nor to the
fullest extent permitted by applicable law, any modification of law shall adversely affect any right or protection of any
person granted pursuant hereto existing at, or with respect to events that occurred prior to, the time of such repeal,
amendment, adoption or modification.

The right to indemnification conferred in this article 17 also includes, to the fullest extent permitted by applicable law,
the right to be paid the expenses (including attorney’s fees) incurred in connection with any such proceeding in advance
of its final disposition. The payment of any amounts to any Director, officer, partner, member, employee or agent pursuant
to this article 17 shall subrogate the Company to any right such Director, officer, partner, member, employee or agent
may have against any other person or entity. The rights conferred in this article 17 shall be contract rights.

Art. 18. Statutory Auditor. The supervision of the operations of the Company may be, and shall be in the cases provided
by law, entrusted to one or more auditors who need not be shareholders.

The auditors, if any, will be elected by the single shareholder or by the general meeting of shareholders, as the case
may be, which will determine the number of such auditors, for a period not exceeding six (6) years, and they will hold
office until their successors are elected. At the end of their term as auditors, they shall be eligible for re election, but
they may be removed at any time, with or without cause, by the single shareholder or by the general meeting of share-
holders, as the case may be.

Art. 19. General meeting of shareholders. If the Company is composed of one single shareholder, such shareholder
shall exercise the powers granted by the Law to the general meeting of shareholders. Articles 194 to 196 and 199 of the
Law are not applicable to that situation.

If the Company is composed of no more than twenty-five (25) shareholders, the decisions of the shareholders may be
taken by a vote in writing on the text of the resolutions to be adopted which will be sent by the Board of Directors to
the shareholders by registered mail. In such case, the shareholders are under the obligation to, within fifteen (15) days
from the receipt of the text of the proposed resolution, cast their written vote and mail it to the Company.

Where there is more than one shareholder, the shareholders may meet in a general meeting of shareholders upon
call in compliance with Law by the Board of Directors, the auditors or, shareholders representing half (1/2) of the issued
capital. The notice sent to the shareholders in accordance with the Law will specify the time and place of the meeting as
well as the agenda and the nature of the business to be transacted. Where all the shareholders are present or represented
at a general meeting of shareholders and they state that they have been informed of the agenda of the meeting, the meeting
may be held without prior notice.

A shareholder may act at any meeting of the shareholders by appointing in writing, by electronic mail, fax or post as
his proxy another person who need not be a shareholder.

The Chairman will preside at all general meetings of the shareholders, except that in his absence the general meeting
of shareholders may appoint any other person as chairman pro tempore by vote of the majority of the shareholders
present or represented at such meeting.

General meeting of shareholder, including the annual general meeting, may be held abroad if, in the judgement of the
Board of Directors, which is final, circumstances of force majeure so require.
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Art. 20. Powers of the meeting of shareholders. Any regularly constituted general meeting of shareholders of the
Company represents the entire body of shareholders.

Subject to all the other powers reserved to the Board of Directors by the Law or the Articles of Incorporation, it has
the broadest powers to carry out or ratify acts relating to the operations of the Company.

Art. 21. Annual General Meeting. The annual general meeting, to be held only where the Company has more than
twenty-five (25) shareholders, will be held at the registered office of the Company or at such other place as may be
specified in the notice convening the meeting.

Art. 22, Procedure, Vote. Any resolution whose purpose is to amend the present Articles of Incorporation or whose
adoption is subject by virtue of these Articles of Incorporation or, as the case may be, the Law to the quorum and majority
rules set for the amendment of the Articles of Incorporation will be taken by a majority of shareholders representing at
least three quarters (3/4) of the issued capital.

Except as otherwise required by the Law or by the present Articles of Incorporation, all other resolutions will be
taken by shareholders representing at least half (1/2) of the issued capital.

One vote is attached to each share.

Art. 23. Minutes of meetings of the shareholders. The Secretary (if any) will be responsible for keeping the minutes of
the general meetings of shareholders.

Copies or extracts of the minutes of the general meetings of shareholders which may be produced in judicial pro-
ceedings or otherwise will be signed by the Chairman and by the Secretary (if any) or by any two Directors.

Art. 24. Financial Year. The Company’s financial year begins on the first day of April every year and ends on the last
day of March of the following year.

Art. 25. Adoption of financial statements. At the end of each financial year, the accounts are closed, the Board of
Directors shall compile an inventory of assets and liabilities, the balance-sheet and the profit and loss account, in accord-
ance with the Law.

The balance-sheet and the profit and loss account are submitted to the single shareholder or, as the case may be, to
the general meeting of shareholders for approval.

Each shareholder or its attorney-in-fact may request a copy or peruse these financial documents from or at the
registered office of the Company.

Art. 26. Appropriation of Profits. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to
the reserve required by Law. That allocation will cease to be required as soon and as long as such reserve amounts to
ten per cent (10%) of the issued capital of the Company.

The single shareholder or the general meeting of shareholders, as the case may be, shall determine how the remainder
of the annual net profits will be disposed of. It may decide to allocate the whole or part of the remainder to a reserve or
to a provision reserve, to carry it forward to the next following financial year or to distribute it to the shareholders as
dividend.

Subject to the conditions fixed by the Law, the Board of Directors may pay out an advance payment on dividends. The
Board of Directors fixes the amount and the date of payment of any such advance payment.

Art. 27. Dissolution, Liquidation. The Company may be dissolved by a decision of the single shareholder or by a decision
of the general meeting voting with the same quorum and majority as for the amendment of these Articles of Incorporation,
unless otherwise provided by the Law.

Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or more liquidators (who may be physical
persons or legal entities) appointed by the single shareholder or by the general meeting of shareholders, which will
determine their powers and their compensation.

After payment of all the debts of and charges against the Company and of the expenses of liquidation, the net assets
shall be distributed equally to the holders of the shares pro rata to the number of the shares held by them.

Art. 28. Applicable Law. All matters not governed by these Articles of Incorporation shall be determined in accordance
with the Law.
Subscription and payment

The Articles of Incorporation of the Company having thus been drawn up by the appearing party, this party has
subscribed for the number of shares and has paid in cash the amount mentioned hereafter:

Shareholder Subscribed Number  Amount
capital of shares paid in

€ €

OUTLET MALL GROUPHOLDING Sarl ... i 12,500.- 125  12,500.-

Total . oo 12,500.- 125  12,500.-
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Proof of such payment has been given to the undersigned notary who states that the conditions provided for in article
183 of the Law have been observed.

Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately two thousand euro (EUR 2,000.-).

Transitory Provisions
The first financial year will begin on the date of formation of the Company and will end on the last day of March 2009.

Extraordinary general meeting

The appearing party in its capacity as sole Shareholder of the Company has passed the following resolutions:

1. Resolved to set the minimum number of Directors at three (3) and further resolved to elect the following as
Directors for an unlimited period of time:

- Mr Neil Varnham, Director, born on 11 February 1957 in Erith (United Kingdom) and having his domicile at 4,
Broadgate, London EC2M 2DA (United Kingdom);

- Mr John David Sutherland, Director, born on 2 December 1964 in Lower Hutt (New Zealand) and having his pro-
fessional residence at 4a, rue Henri Schnadt, L-2530 Gasperich (Grand Duchy of Luxembourg); and,

- Mr Timothy Simon Gyde Horrocks, Director, born on 14 April 1965 in Northampton (United Kingdom) and having
his domicile at 12, ].W. Brouwersstraat, Amsterdam 1071 L (The Netherlands).

2. The registered office shall be at 4a, rue Henri Schnadt, L-2530 Gasperich (Grand Duchy of Luxembourg).

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary who knows English, states herewith that on request of the above appearing persons, the
present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same persons and in case of divergences
between the English and the French text, the English text will prevail.

The document having been read to the person appearing, who is known to the undersigned notary by its surname,
first name, civil status and residence, the said person signed together with Us notary this original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:
L’an deux mille sept, le dix-sept décembre.

Par devant Nous, Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

A comparu:

OUTLET MALL GROUP HOLDING S.a r.l., une société de droit luxembourgeois, ayant son siége social a 4a, rue
Henri Schnadt, L-2530 Gasperich (Grand-Duché de Luxembourg), R.C.S. Luxembourg B 97.674, représentée par Mon-
sieur Jan Vanhoutte, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’'une procuration donnée le 14
décembre 2007.

Ladite procuration, signée par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte aux fins de
formalisation.

Lequel comparant a requis le notaire instrumentant d’arréter ainsi qu’il suit les statuts d’une société a responsabilité
limitée qu’il va constituer par les présentes:

Art. 1 €. Forme, dénomination. |l est formé par I'associé unique une société a responsabilité limitée (la «Sociétéy)
régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, notamment par la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés com-
merciales, telle que modifiée (la «Loi»), par l'article 1832 du Code Civil, tel que modifié, ainsi que par les présents statuts
(les «Statutsy).

La Société comporte initialement un associé unique, propriétaire de la totalité des parts sociales. La Société peut
cependant étre composée a tout instant de plusieurs associés, sans toutefois dépasser trente (30) associés, notamment
suite a un transfert de parts ou a la suite de I'’émission de nouvelles parts. Tous les associés doivent étre des personnes
morales.

La Société adopte la dénomination OUTLET MALL SUB GROUP HOLDING NO. 6 S.ar.l.

Art. 2. Siege social. Le siége social est établi dans la Ville de Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

Le siege social peut étre transféré en tout autre endroit de la Ville de Luxembourg par décision du Conseil de Gérance
(appelé ci-aprés «Conseil d’Administrationy).

Des succursales ou autres bureaux peuvent étre établis soit au Grand-Duché de Luxembourg, soit a I'étranger par
une décision du Conseil d’Administration.

Au cas ou le Conseil d’Administration estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique
ou social compromettent I'activité normale au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou entre ce siége et
I'étranger ou que de tels événements sont imminents, il pourra transférer temporairement le siége social a I'étranger
jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales. Ces mesures provisoires n’auront aucun effet sur la nationalité



15335

de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera régie par la loi luxembourgeoise. Ces mesures
provisoires seront prises et portées a la connaissance de tout intéressé par I'un des organes ou par I'une des personnes
qui est en charge de la gestion de la Société.

Art. 3. Objet. La Société a pour objet I'acquisition, la détention, la gestion, la vente, le financement (notamment par
des emprunts souscrits auprés de tiers préteurs) et I'échange d'immeubles ou de titres de toutes sociétés détenant des
immeubles et plus généralement des avoirs constitutifs d’'investissements autorisés par OUTLET MALL FUND, un fonds
commun de placement-fonds d’investissement spécialisé organisé en vertu des lois du Grand Duché de Luxembourg (le
«Fondsy).

La Société pourra fournir un soutien financier 8 HENDERSON PROPERTY MANAGEMENT COMPANY (LUXEM-
BOURG) NO. 1S.ar.l. agissant en sa capacité de société de gestion du Fonds et aux sociétés dans lesquelles HENDERSON
PROPERTY MANAGEMENT COMPANY (LUXEMBOURG) NO. 1 S.a r.l. détient directement ou indirectement une
participation, en particulier en octroyant des préts, facilités, slretés ou garanties de quelque nature et durée que ce soit
et leur fournir tout conseil et assistance de quelque nature que ce soit.

La Société peut effectuer toutes opérations qu’elle jugera utiles a 'accomplissement de son objet social, tout en restant
toujours dans les limites fixées par les documents constitutifs du Fonds et par la législation et la réglementation du
Luxembourg.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

La Société peut étre dissoute a tout moment par décision de I'associé unique ou par résolution adoptée par les associés,
suivant les régles de quorum et de majorité prévues par la Loi, selon le cas.

Art. 5. Capital social émis. Le capital social émis de la Société est fixé a douze mille cing cents euros (€ 12.500,-) divisé
en cent vingt-cinq (125) parts sociales ayant une valeur nominale de cent euros (€ 100,-), chacune et chaque part sociale
étant entierement libérée.

En plus du capital social, un compte de prime d’émission peut étre établi auquel toutes les primes payées sur une part
sociale en plus de la valeur nominale (y compris tout paiement effectué sur des warrants attachés aux parts sociales,
obligations, billets ou instruments similaires) seront transférées.

L’avoir de ce compte de primes peut étre utilisé pour effectuer le remboursement en cas de rachat des parts sociales
des associés par la Société, pour compenser des pertes nettes réalisées, pour effectuer des distributions aux associés, ou
pour étre affecté a la réserve légale.

Art. 6. Capital autorisé. Le capital autorisé de la Société est fixé a six cent millions d’euros (€ 600.000.000,-) divisé en
six millions (6.000.000,-) de parts sociales, ayant une valeur nominale de cent euros (€ 100,-) chacune.

Le Conseil d’Administration de la Société est autorisé, pendant une période prenant fin cinq (5) années aprés la date
de publication dans le Mémorial, recueil C, des Statuts créant le capital autorisé, a augmenter le capital social dans les
limites du capital autorisé, en une ou plusieurs fois, par I'émission de parts sociales au profit des détenteurs de parts
sociales existants ou de toute personne approuvée par les associés aux conditions de quorum et de majorité prévues a

I'article 189, alinéa 1 ®", de la Loi.

Ces parts sociales peuvent étre souscrites et émises selon les termes et conditions déterminés par le Conseil d’Ad-
ministration de la Société.

Le Conseil d’Administration de la Société peut en particulier déterminer:

- la période et le nombre de parts sociales a souscrire et a émettre;

- si une prime d’émission sera payée sur les parts sociales a souscrire et a émettre, et le montant de cette prime
d’émission, le cas échéant; et,

- si les parts sociales seront libérées par un apport en espéce ou en nature.

Le Conseil d’Administration de la Société peut déléguer a tout administrateur de la Société autorisé ou fondé de
pouvoir de la Société ou toute autre personne diiment autorisée, I'obligation d’accepter les souscriptions et de recevoir
le paiement de parts sociales représentant une partie ou I'entiereté de telles augmentations de capital.

A chaque augmentation du capital social de la Société par le Conseil d’Administration dans les limites du capital autorisé,
le présent article 6 sera modifié en conséquence.

Art. 7. Parts Sociales. Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la Société et
dans tout l'actif social et une voix a I'assemblée générale des associés.

La propriété d’une part sociale emporte de plein droit adhésion aux Statuts de la Société et aux décisions de I'associé
unique ou des associés, selon le cas.

Chaque part est indivisible a I’égard de la Société.

Les propriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter aupreés de la Société par un mandataire
commun pris parmi eux ou en dehors d’eux.

Lorsque la Société comporte un associé unique, I'associé unique peut librement céder ou transmettre les parts sociales
dont il est propriétaire.
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Lorsque la Société comporte plusieurs associés (i) les parts sociales sont librement cessibles entre associés et (ii) les
parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-associés que moyennant I'agrément des associés, donné en
assemblée générale, représentant les trois quarts (3/4) du capital social émis.

La cession de parts sociales doit &tre formalisée par acte notarié ou par acte sous seing privé. De telles cessions ne
sont opposables a la Société et aux tiers qu’aprés qu’elles ont été signifiées a la Société ou acceptées par elle conformément
a l'article 1690 du Code Civil.

La Société peut racheter ses propres parts sociales conformément aux dispositions légales.

Art. 8. Augmentation et réduction du capital social. Le capital social émis peut &tre augmenté ou réduit, en une ou en
plusieurs fois, par une résolution de I'associé unique ou des associées adoptée aux conditions de quorum et de majorité
exigées par ces Statuts ou, selon le cas, par la Loi pour toute modification des Statuts.

Art. 9. Incapacité, faillite ou déconfiture d’'un associé. L’incapacité, la faillite ou la déconfiture ou tout autre événement
similaire de I'associé unique ou de I'un des associés n’entraine pas la dissolution de la Société.

Art. 10. Conseil d’Administration. La Société est gérée et administrée par un conseil d’administration composé de
trois (3) membres au moins, associés ou non (les «Administrateursy).

Les Administrateurs seront nommés par I'associé unique ou I'assemblée générale des associés, selon le cas, qui dé-
terminent leur nombre, pour une durée déterminée ou indéterminée, et ils resteront en fonction jusqu’a ce que leurs
successeurs soient élus. lIs sont rééligibles et ils peuvent étre révoqués a tout moment, avec ou sans motif, par décision
de I'associé unique ou de I'assemblée générale des associés, selon le cas.

Art. 11. Réunions du Conseil @’ Administration. Le Conseil d’Administration choisira parmi ses membres un président
(le «Présidenty). Il pourra également choisir un secrétaire (le «Secrétaire») qui n’a pas besoin d’étre Administrateur.

Le Conseil d’Administration se réunira sur convocation du Président au moins une fois par année calendaire ainsi que
chaque fois que nécessaire. Une réunion du Conseil d’Administration doit étre convoquée si deux Administrateurs le
demandent.

Le Président présidera toutes les réunions du Conseil d’Administration, mais en son absence le Conseil d’Adminis-
tration désignera a la majorité des Administrateurs présents ou représentées un autre président pro tempore. En I'absence
du Secrétaire (s’il y en a un) ou si aucun Secrétaire n’a été nommé par le Conseil d’Administration, le président de la
réunion pourra désigner toute personne comme secrétaire pro tempore.

Sauf en cas d’urgence ou avec I'accord préalable de tous ceux qui ont droit d’assister a cette réunion, une convocation
écrite sera envoyée pour toute réunion du Conseil d’Administration a tous les Administrateurs au moins vingt-quatre
(24) heures avant I'heure prévue pour la tenue de la réunion, par courrier électronique, par télécopieur ou par courrier.
La convocation indiquera le lieu, la date et I’heure et 'ordre du jour de la réunion et précisera la nature des opérations
devant étre discutées. Il pourra é&tre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment par écrit, par courrier
électronique, par télécopieur ou par courrier de chaque Administrateur. Une convocation ne sera pas requise pour les
réunions se tenant a une date et a un endroit déterminé dans une résolution préalablement adoptée par le Conseil
d’Administration.

Toute réunion du Conseil d’Administration se tiendra au Grand-Duché de Luxembourg ou a tout autre endroit que
le Conseil d’Administration déterminera de temps a autre. Tout Administrateur pourra se faire représenter aux réunions
du Conseil d’Administration en désignant un autre Administrateur comme son mandataire.

Le Conseil d’Administration ne pourra délibérer et agir valablement que si au moins deux (2) Administrateurs sont
présents ou représentés. Les décisions sont prises a la majorité des voix des Administrateurs présents ou représentés
lors de la réunion. Le Président dispose d’une voix prépondérante.

Un ou plusieurs Administrateurs peuvent participer a une réunion par conférence téléphonique, ou par tout autre
moyen de communication similaire permettant ainsi a plusieurs personnes y participant a communiquer simultanément
'une avec I'autre. Une telle participation sera considérée comme équivalant a une présence physique a la réunion.

Une décision écrite signée par tous les Administrateurs est réguliére et valable comme si elle avait été adoptée a une
réunion du Conseil d’Administration, diment convoquée et tenue. Une telle décision pourra étre documentée par un ou
plusieurs écrits séparés ayant le méme contenu, signés chacun par un ou plusieurs Administrateurs.

Art. 12. Procés-verbaux des réunions du Conseil @’ Administration. Les procés-verbaux de toute réunion du Conseil
d’Administration seront signés par le Président de la réunion et par le secrétaire (s'il y en a un). Les procurations resteront
annexées aux proces-verbaux.

Le Secrétaire (s’il y en a un) sera responsable de la conservation des procés-verbaux des réunions du Conseil d’Ad-
ministration.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux, destinés a servir en justice ou ailleurs, seront signés par le Président et
par le Secrétaire (s’il y en a un) ou par deux Administrateurs.

Art. 13. Pouvoirs du Conseil @ Administration. Le Conseil d’Administration a les pouvoirs les plus étendus pour ac-
complir tous les actes nécessaires ou utiles en vue de la réalisation de I'objet social de la Société. Tous les pouvoirs qui
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ne sont pas réservés expressément par la Loi ou par les Statuts a 'associé unique ou aux associés sont de la compétence
du Conseil d’Administration.

Art. 14. Délégation de pouvoirs. Le Conseil d’Administration peut conférer des pouvoirs ou mandats spéciaux ou des
fonctions déterminées, permanentes ou temporaires, a des personnes ou agents de son choix.

Art. 15. Conflit d’intéréts. Aucun contrat ou autre transaction entre la Société et d’autres sociétés ou firmes ne sera
affecté ou invalidé par le fait qu’un ou plusieurs Administrateurs ou fondés de pouvoirs de la Société y auront un intérét
personnel, ou en seront Administrateur, associé, fondé de pouvoirs ou employé. Sauf dispositions contraires ci-dessous,
un Administrateur ou fondé de pouvoirs de la Société qui remplira en méme temps des fonctions d’administrateur, gérant,
associé, fondé de pouvoirs ou employé d’une autre société ou firme avec laquelle la Société contractera ou entrera
autrement en relations d’affaires, ne sera pas, pour le motif de cette appartenance a cette société ou firme, automati-
quement empéché de donner son avis et de voter ou d’agir quant a toutes opérations relatives a un tel contrat ou
opération.

Nonobstant ce qui précéde, au cas ot un Administrateur ou fondé de pouvoirs aurait un intérét personnel dans une
opération de la Société, il en avisera le Conseil d’Administration et il ne pourra pas prendre part aux délibérations ou
émettre un vote au sujet de cette opération. Cette opération ainsi que l'intérét personnel de I'’Administrateur ou du
fondé de pouvoirs seront portés a la connaissance de I'associé unique ou des associés au prochain vote par écrit ou a la
prochaine assemblée générale des associés.

Art. 16. Représentation de la Société. Vis-a-vis des tiers, la Société sera engagée par la signature d’un seul Adminis-
trateur, ou par la signature conjointe ou par la signature individuelle de toutes personnes a qui un tel pouvoir de signature
aura été délégué par le Conseil d’Administration, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Art. 17. Responsabilité d’'un Administrateur. Un Administrateur ne contracte, du fait de ses fonctions, aucune obligation
personnelle relativement aux engagements régulierement pris par lui pour le compte de la Société. Il n’est responsable
que de I'exécution de son mandat.

La Société dédommagera, dans toute la mesure du possible en vertu des dispositions |égales en vigueur, toute personne
qui a été ou est partie, ou est menacée d’étre partie 3, ou est impliquée de quelque maniére que ce soit dans toute action,
procés ou procédure (en matiére civile, pénale, administrative ou a I'occasion d’une procédure d’instruction) du fait que
cette personne (1) a été ou est administrateur, gérant, directeur ou fondé de pouvoir de la Société ou de ses filiales ou
(2) a rendu service a la demande de la Société ou de ses filiales en tant qu’administrateur, gérant, directeur ou fondé de
pouvoir, associé, membre, employé ou agent d’une autre société, partenariat, joint venture, trust, comité ou toute autre
entreprise.

Dans la mesure ou le Conseil d’Administration I'estime recommandé, la Société peut indemniser, dans toute la mesure
du possible en vertu des dispositions légales en vigueur, toute personne qui a été partie, ou est partie, ou est menacée
d’étre partie 3, ou est impliquée de quelque maniére que ce soit dans toute action, procés ou procédure menagant d’étre
entamé, en cours d’instance ou jugé (de nature civile, pénale, administrative ou a 'occasion d’'une procédure d’instruction)
du fait que cette personne a été ou est un employé ou un agent (autre qu’administrateur, gérant, directeur ou fondé de
pouvoir) de la Société ou de ses filiales.

La Société aura le pouvoir de souscrire et de maintenir une police d’assurance pour le compte de cette personne qui
a été ou est administrateur, gérant, directeur ou fondé de pouvoir, employé ou agent de la Société ou de ses filiales, ou
qui a rendu ou rend des services a la demande de la Société ou de ses filiale comme administrateur, gérant, directeur ou
fondé de pouvoir, associé, membre, employé ou agent d’une autre société, partenariat, joint venture, trust, comité ou
toute autre entreprise, du fait de toute dépense, responsabilité ou perte imposée a cette personne et encourue par elle
en cette qualité ou en raison de son statut, que la Société ou les filiales aient ou non le pouvoir de l'indemniser du fait
d’une telle dépense ou perte en vertu des dispositions |égales applicables.

Toute abrogation, modification, avenant ou adoption d’une disposition en contradiction avec cet article 17, ainsi que
dans la mesure ou cela serait permis en vertu des dispositions légales en vigueur, toute modification du droit n’entravera
les droits ou la protection accordés a toute personne en vertu du présent article 17 tels qu’ils sont ou étaient en vigueur
au moment ou antérieurement a de tels abrogation, avenant, adoption ou modification.

Le droit a I'indemnisation conféré en vertu de cet article 17 comporte également, dans la mesure ou cela est permis
par les dispositions légales en vigueur, le droit d’étre remboursé des dépenses (comprenant les honoraires d’avocat)
encourues du fait de telles procédures avant méme leur issue définitive. Le paiement de tout montant au profit d’un
Administrateur, gérant, directeur, associé, membre, employé ou agent en vertu de cet article 17 subrogera la Société
dans les droits que peuvent avoir de tels Administrateurs, gérants, directeurs ou autres fondés de pouvoir, membres,
employés ou agents contre toute autre personne ou entité. Les droits conférés en vertu de cet article 17 seront des
droits contractuels.

Art. 18. Commissaire aux comptes. Les opérations de la Société peuvent étre surveillées par un ou plusieurs com-
missaires aux comptes, associés ou non, et devront obligatoirement I'étre dans les cas prévus par la loi.

Le ou les commissaires aux comptes, s’il y en a, seront nommés par décision de I'associé unique ou des associés, selon
le cas, qui déterminera leur nombre pour une durée qui ne peut dépasser six (6) ans, et ils resteront en fonction jusqu’a
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ce que leurs successeurs soient élus. lls sont rééligibles et ils peuvent étre révoqués a tout moment, avec ou sans motif
par décision de I'associé unique ou des associés.

Art. 19. Assemblée générale des associés. Si la Société comporte un associé unique, celui-ci exerce tous les pouvoirs
qui sont dévolus par la Loi a 'assemblée générale des associés. Dans ce cas les articles 194 a 196 ainsi que 199 de la Loi
ne sont pas applicables.

Si la Société ne comporte pas plus de vingt-cing (25) associés, les décisions des associés peuvent étre prises par vote
écrit sur le texte des résolutions a adopter, lequel sera envoyé par le Conseil d’Administration aux associés par lettre
recommandée. Dans ce cas les associés ont 'obligation d’émettre leur vote écrit et de I'envoyer a la Société, dans un
délai de quinze (15) jours suivant la réception du texte de la résolution proposée.

Dans le cas ou il y a plus d’un associé, les associés peuvent se réunir en assemblées générales conformément aux
conditions fixées par la Loi sur convocation du Conseil d’Administration, du ou des commissaires aux comptes ou d’as-
sociés représentant la moitié (1/2) du capital social. La convocation envoyée aux associés en conformité avec la Loi
indiquera la date, I'heure et le lieu de 'assemblée et elle contiendra 'ordre du jour de I'assemblée générale ainsi qu’une
indication des affaires qui y seront traitées.

Au cas ol tous les associés sont présents ou représentés et déclarent avoir eu connaissance de I'ordre du jour de
'assemblée, celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.

Tout associé peut prendre part aux assemblées en désignant par écrit, par courrier électronique, par télécopieur ou
par courrier un mandataire, lequel peut ne pas étre associé.

Le Président présidera toutes les assemblées générales des associés, mais en son absence I'assemblée générale des
associés désignera a la majorité des associés présents ou représentés a cette assemblée, un autre président pro tempore.

Les assemblées générales des associés, y compris 'assemblée générale annuelle, peuvent se tenir a I’étranger chaque
fois que se produiront des circonstances de force majeure qui seront appréciées souverainement par le Conseil d’Ad-
ministration.

Art. 20. Pouvoirs de 'assemblée générale. Toute assemblée générale des associés réguliérement constituée représente
'ensemble des associés.

Sous réserve de tous autres pouvoirs réservés au Conseil d’Administration en vertu de La loi ou des présents Statuts,
elle a les pouvoirs les plus larges pour décider ou ratifier tous actes relatifs aux opérations de la Société.

Art. 21. Assemblée Générale Annuelle. L'assemblée générale annuelle, qui doit se tenir uniquement dans le cas ou la
Société comporte plus de vingt-cing (25) associés, se tiendra au siege social de la Société ou a tel autre endroit indiqué
dans les avis de convocation.

Art. 22. Procédure - Vote. Toute décision dont I'objet est de modifier les présents Statuts ou dont I'adoption est
soumise pour les présents Statuts, ou selon le cas, par la loi aux régles de quorum et de majorité fixée pour la modification
des statuts sera prise par une majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital.

Sauf disposition contraire de la loi ou des présents Statuts, toutes les autres décisions seront prises par les associés
représentant la moitié du capital social.

Chaque action donne droit a une voix.

Art. 23. Procés-verbaux des assemblées générales. Le Secrétaire (s’il y en a un) sera responsable de la conservation
des procés-verbaux des assemblées générales.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des assemblées des associés a produire en justice ou ailleurs sont signés
par le Président et par le Secrétaire (s’il y en a un) ou par deux Administrateurs.

Art. 24. Année sociale. L’année sociale de la Société commence le premier jour d’avril chaque année et finit le dernier
jour de mars de I'année suivante.

Art. 25. Approbation des comptes annuels. A la fin de chaque année sociale, les comptes sont arrétés et le Conseil
d’Administration dresse un inventaire des biens et des dettes et établit les comptes annuels conformément a la Loi.

Les comptes annuels sont soumis a I'agrément de I'associé unique ou, suivant le cas, des associés.

Tout associé ainsi que son mandataire, peut demander une copie ou prendre au siége social communication de ces
documents financiers.

Art. 26. Affectation des bénéfices. Sur les bénéfices nets de la Société il sera prélevé cinq pour cent (5 %) pour la
formation d’un fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve
légale atteindra dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

L’associé unique ou les associés décident de I'affectation du solde des bénéfices annuels nets. Elle peut décider de
verser la totalité ou une part du solde a un compte de réserve ou de provision, de le reporter a nouveau ou de le distribuer
aux associés comme dividendes.

Le Conseil d’Administration peut procéder a un versement d’acomptes sur dividendes dans les conditions fixées par
la loi. Il déterminera le montant ainsi que la date de paiement de ces acomptes.
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Art. 27. Dissolution, liquidation. La Société peut étre dissoute par une décision de I'associé unique ou des associés
délibérant aux mémes conditions de quorum et de majorité que celles exigées pour la modification des Statuts, sauf
dispositions contraires de la Loi.

En cas de dissolution de la Société, la liquidation s’effectuera par les soins d’'un ou de plusieurs liquidateurs (personnes
physiques ou morales), nommées par les associés qui déterminera leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Aprés paiement de toutes les dettes et charges de la Société et de tous les frais de liquidation, I’'actif net sera réparti
équitablement entre tous les associés au prorata du nombre d’actions qu’ils détiennent.

Art. 28. Loi applicable. Toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents Statuts seront réglées conformément
alaLoi.

Souscription et paiement
La partie comparante ayant ainsi arrété les Statuts de la Société, a souscrit au nombre de parts sociales et a libéré en
espéces le montant ci-aprés énoncés:

Associé Capital Nombre Montant
souscrit  de parts libéré

€ sociales €

OUTLET MALL GROUPHOLDING Sardl. ... 12.500,- 125  12.500,-
Total . .o e 12.500,- 125  12.500,-

La preuve de ce paiement a été apportée au notaire instrumentant qui constate que les conditions prévues a l'article
183 de la Loi ont été respectées.

Frais

Les dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espéces qui incombent a la Société en raison de sa constitution
sont estimés a environ deux mille euros (EUR 2.000,-).

Dispositions transitoires
La premiére année sociale commencera a la date de constitution et finit le dernier jour de mars 2009.

Assemblée générale extraordinaire

L’associé unique, agissant en lieu et place de I'assemblée générale, a pris immédiatement les résolutions suivantes:

1. L’associé unique décide de fixer a trois (3) le nombre de Administrateurs et de nommer les personnes suivantes en
qualité d’Administrateurs pour une période indéterminée:

- Monsieur Neil Varnham, Administrateur, né le 11 février 1957 a Erith (Royaume-Uni) et demeurant 4, Broadgate,
London EC2M 2DA (Royaume-Uni);

- Monsieur John David Sutherland, Administrateur, né le 2 décembre 1964 a Lower Hutt (Nouvelle-Zélande) et résidant
professionnellement au 4a, rue Henri Schnadt, L-2530 Gasperich (Grand-Duché de Luxembourg); et

- Monsieur Timothy Simon Gyde Horrocks, Administrateur, né le 14 avril 1965 a Northampton (Royaume-Uni) et
demeurant 12, ].W. Brouwersstraat, Amsterdam 1071 LJ (Pays-Bas).

2. Le siége social est fixé au 4a, rue Henri Schnadt, L-2530 Gasperich (Grand-Duché de Luxembourg).

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, méme date qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui connait la langue anglaise, déclare par la présente qu’a la demande du comparant ci-avant, le
présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’une version francaise, et qu'a la demande du méme comparant, en cas
de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise primera.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au comparant connu du notaire instrumentant par ses nom,
prénom usuel, état et demeure, il a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: ). Vanhoutte, G. Lecuit.

Enregistré a Luxembourg, le 18 décembre 2007, LAC/2007/41516. - Regu 125 euros.

Pr Le Receveur (signé): R. Jungers.

Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 janvier 2008. G. Lecuit.
Référence de publication: 2008013126/220/598.
(080009843) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2008.

Arnoldy International Telecom Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-6794 Grevenmacher, 18, route du Vin.
R.C.S. Luxembourg B 50.420.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2008012959/680/12.
Enregistré a Luxembourg, le 16 janvier 2008, réf. LSO-CM05471. - Regu 26 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080009316) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2008.

Outlet Mall Sub Group Holding No. 5 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2530 Luxembourg, 4A, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 135.253.

STATUTES
In the year two thousand seven, on the seventeenth day of December.
Before Us, Maitre Gérard Lecuit, notary, residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared

OUTLET MALL GROUP HOLDING S.a r.l., a company incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxem-
bourg, having its registered office at 4a, rue Henri Schnadt, L-2530 Gasperich (Grand Duchy of Luxembourg), R.C.S.
Luxembourg B 97.674, represented by Mr Jan Vanhoutte, avocat, residing professionally in Luxembourg, acting as Proxy,
by virtue of a power of attorney signed on 14 December 2007.

The above mentioned power of attorney, signed by the appearing person and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, acting in the above stated capacity, has drawn up the following articles of incorporation of a
Luxembourg private limited liability company («société a responsabilité limitéey):

Art. 1. Form, Name. There is established by the single shareholder a private limited liability company («société a
responsabilité limitée») (the «Company») governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, especially the law
of August 10th, 1915 on commercial companies, as amended, (the «Lawy), by article 1832 of the Civil Code, as amended,
and by the present articles of incorporation (the «Articles of Incorporationy).

The Company is initially composed of one single shareholder, owner of all the shares. The Company may however at
any point in time be composed of several shareholders, but not exceeding thirty (30) shareholders, notably as a result of
the transfer of shares or the issue of new shares. All shareholders must not be individuals.

The Company will exist under the name of OUTLET MALL SUB GROUP HOLDING NO. 5 Sar.l.

Art. 2. Registered Office. The Company will have its registered office situated in the City of Luxembourg (Grand Duchy
of Luxembourg).

The registered office may be transferred to any other place within the City of Luxembourg by a resolution of the
board of Managers (here after the «Board of Directorsy).

Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of
the Board of Directors.

In the event that in the view of the Board of Directors extraordinary political, economic or social developments occur
or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office or with the ease
of communications with such office or between such office and persons abroad, it may temporarily transfer the registered
office abroad, until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such temporary measures will have no effect
on the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of the registered office, will remain a
company governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg. Such temporary measures will be taken and notified
to any interested parties by one of the bodies or persons entrusted with the management of the Company.

Art. 3. Object. The purpose of the Company is the acquisition, holding, management, selling, financing (including through
borrowings from third party lenders) and exchange of properties or securities of companies holding properties and more
generally assets constitutive of authorised investments of OUTLET MALL FUND, a mutual investment fund (fonds com-
mun de placement-fonds d’investissement spécialisé) organised under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg (the
«Fundy).

The Company may provide financial support to HENDERSON PROPERTY MANAGEMENT COMPANY (LUXEM-
BOURG) NO. 1 S.ar.l. acting in its capacity as management company of the Fund and to companies in which HENDERSON
PROPERTY MANAGEMENT COMPANY (LUXEMBOURG) NO. 1 S.a r.l. holds directly or indirectly a participation, in
particular by granting loans, facilities, security interests or guarantees in any form and for any term whatsoever and grant
them any advice and assistance in any form whatsoever.
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The Company may carry out any activity deemed useful for the accomplishment of its object, remaining however
always within the limitations set forth by the Fund’s constitutional documents and the applicable Luxembourg laws and
regulations.

Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.

The Company may be dissolved by decision of the single shareholder or by a decision of the general meeting voting
with the quorum and majority rules provided by the Law, as the case may be.

Art. 5. Issued capital. The issued capital of the Company is set at twelve thousand five hundred euro (€ 12,500.-)
divided into one hundred twenty-five (125) shares, with a nominal value of one hundred euro (€ 100.-) each, all of which
are fully paid up.

In addition to the capital, there may be set up a premium account into which any premium amount paid on any share
in addition to its nominal value (including any payment made on warrants attached to any shares, bonds, notes or similar
instruments) is transferred.

The amount of the premium account may be used to provide for the payment of any shares, which the Company may
redeem from its shareholders, to offset any net realised losses, to make distributions to the shareholders or to allocate
funds to the legal reserve.

Art. 6. Authorised capital. The authorised capital of the Company is set at six hundred million euro (€ 600,000,000.-)
divided into six million (6,000,000.-) shares each share with a nominal value of one hundred euro (€100.-).

The Board of Directors is authorised, during a period ending five (5) years following the date of publication of the
Articles of Incorporation creating the authorised capital in the Mémorial, Recueil C, to increase the share capital within
the limits of the authorised capital in one or several times by issuing shares to the existing holders of shares or any persons
that have been approved by the shareholders at the same quorum and majority requirements as provided by article 189
paragraph 1 of the Law.

Such shares may be subscribed for and issued under the terms and conditions as the Board of Directors may determine.
The Board of Directors may in particular determine:
- the time and the number of shares to be subscribed and issued;

- whether a share premium will be paid on the shares to be subscribed and issued and the amount of such share
premium if any; and,

- whether the shares will be paid-in by a contribution in cash or in kind.

The Board of Directors may delegate to any authorised director or officer of the Company or to any other duly

authorised person, the duties of accepting subscriptions and receiving payment for shares representing part or all of such
increased amounts of capital.

Upon each increase of the share capital of the Company by the Board of Directors within the limits of the authorised
capital, the present article 6 shall be amended accordingly.

Art. 7. Shares. Each share entitles its owner to equal rights in the profits and assets of the Company and to one vote
at the general meetings of shareholders.

Ownership of a share carries implicit acceptance of the Articles of Incorporation of the Company and the resolutions
of the single shareholder or the general meeting of shareholders, as the case may be.

Each share is indivisible as far as the Company is concerned.

Co-owners of shares must be represented towards the Company by a common attorney-in-fact, whether appointed
amongst them or not.

When the Company is composed of a single shareholder, the single shareholder may transfer freely its shares.

When the Company is composed of several shareholders (i) the shares may be transferred freely amongst shareholders
and (i) the shares may be transferred to non-shareholder(s) only with the authorisation, granted at a general meeting of
shareholders, of the shareholders representing at least three quarters (3/4) of the issued capital.

The transfer of shares must be evidenced by a notarial deed or by a deed under private seal. Any such transfer is not
binding upon the Company or upon third parties unless duly notified to the Company or accepted by the Company, in
pursuance of article 1690 of the Luxembourg Civil Code.

The Company may redeem its own shares in accordance with the provisions of the Law.

Art. 8. Increase and reduction of issued capital. The issued capital of the Company may be increased or decreased one
or several times by a resolution of the single shareholder or by a resolution of the shareholders voting with the quorum
and majority rules set by these Articles of Incorporation or, as the case may be, by the Law for any amendment of these
Articles of Incorporation.

Art. 9. Incapacity, bankruptcy or insolvency of a shareholder. The incapacity, bankruptcy, insolvency or any other
similar event affecting the single shareholder or any of the shareholders does not put the Company into liquidation.
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Art. 10. Board of Directors. The Company will be managed by a board of directors composed of at least three (3)
directors who need not be shareholders (the «Directorsy).

The Directors will be elected by the single shareholder or by the general meeting of shareholders, as the case may be,
which will determine their number, for a limited or unlimited period of time, and they will hold office until their successors
are elected. They are eligible for re-election, but they may be removed at any time, with or without cause, by a resolution
of the single shareholder or by the general meeting of shareholders, as the case may be.

Art. 11. Meetings of the Board of Directors. The Board of Directors will appoint from among its members a chairman
(the «Chairmany). It may also appoint a secretary (the «Secretary»), who need not be a Director.

The Board of Directors will meet at least once per calendar year and at such additional times as necessary and upon
call of the Chairman. A meeting of the Board of Directors must be convened by the Chairman if any two Directors so
require.

The Chairman shall preside at all meetings of the Board of Directors, except that in his absence the Board of Directors
may appoint another Director as chairman pro tempore by vote of the majority of the Directors present or represented
at such meeting. In the absence of the Secretary (if any) or if no Secretary has been appointed by the Board of Directors,
the chairman of the meeting may appoint any person as secretary pro tempore.

Except in cases of urgency or with the prior consent of all Directors entitled to attend, notice of Board of Directors
meetings shall be given at least twenty-four (24) hours in advance in writing, by electronic mail, fax or by post. Any such
notice shall specify the time and place as well as the agenda of the meeting of Board of Directors and the nature of the
business to be transacted. The notice may be waived by the consent in writing, by electronic mail, fax or by post of each
Director. No separate notice is required for meetings held at times and places specified in a schedule previously adopted
by resolution of the Board of Directors.

Every Board of Directors meeting shall be held in the Grand Duchy of Luxembourg or such other place as the Board
of Directors may from time to time determine. Any Director may act at any meeting of the Board of Directors by
appointing another Director as his proxy.

A quorum of the Board of Directors shall be the presence or the representation of at least two (2) Directors holding
office. Decisions will be taken by a majority of the votes of the Directors present or represented at such meeting. The
Chairman shall have a casting vote.

One or more Directors may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of com-
munication enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate with each other. Such
participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting.

A written decision, signed by all the Directors, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of the
Board of Directors which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or in
several separate documents having the same content and each of them signed by one or several Directors.

Art. 12. Minutes of meetings of the Board of Directors. The minutes of any meeting of the Board of Directors will be
signed by the Chairman of the meeting and by the Secretary (if any) of the meeting. Any proxies will remain attached
thereto.

The Secretary (if any) will be responsible for keeping the minutes of the meetings of the Board of Directors.

Copies or extracts of the minutes of the Board of Directors which may be produced in judicial proceedings or oth-
erwise will be signed by the Chairman and by the Secretary (if any) or by any two Directors.

Art. 13. Powers of the Board of Directors. The Board of Directors is vested with the broadest powers to perform all
acts necessary or useful for accomplishing the Company’s object. All powers not expressly reserved by the Law or by
the Articles of Incorporation to the single shareholder or the general meeting of shareholders are in the competence of
the Board of Directors.

Art. 14. Delegation of Powers. The Board of Directors may delegate special powers or proxies, or entrust determined
permanent or temporary functions to persons or agents chosen by it.

Art. 15. Conflict of Interests. No contract or other transaction between the Company and any other company or firm
shall be affected or invalidated by the fact that any one or more of the Directors or any officer of the Company has a
personal interest in, or is a director, manager, associate, member, officer or employee of such other company or firm.
Except as otherwise provided for hereafter, any Director or officer of the Company who serves as a director, manager,
associate, officer or employee of any company or firm with which the Company shall contract or otherwise engage in
business shall not, by reason of such affiliation with such other company or firm, be automatically prevented from con-
sidering and voting or acting upon any matters with respect to such contract or other business.

Notwithstanding the above, in the event that any Director of the Company may have any personal interest in any
transaction of the Company, he shall make known to the Board of Directors such personal interest and shall not consider
or vote on any such transaction, and such transaction and such Director’s or officer’s interest therein shall be reported
to the single shareholder or to the next general meeting of shareholders.
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Art. 16. Representation of the Company. The Company will be bound towards third parties by the signatures of any
one Director or by the joint signatures or single signature of any persons to whom such signatory power has been
delegated by the Board of Directors, within the limits of such power.

Art. 17. Liability of a Director. No Director commits itself, by reason of its functions, to any personal obligation in
relation to the commitments taken on behalf of the Company. He is only liable for the performance of his mandate.

The Company shall indemnify, to the fullest extent permitted by applicable law, any person who was or is a party or
is threatened to be made a party to, or is involved in any manner in, any threatened, pending or completed action, suit
or proceeding (whether civil, criminal, administrative or investigative) by reason of the fact that such person (1) is or was
a director, manager or officer of the Company or its subsidiaries or (2) is or was serving at the request of the Company
or its subsidiaries as a director, manager, officer, partner, member, employee or agent of another corporation, partnership,
joint venture, trust, committee or other enterprise.

To the extent deemed advisable by the Board of Directors, the Company may indemnify, to the fullest extent permitted
by applicable law, any person who was or is a party or is threatened to be made a party to, or is involved in any manner
in, any threatened, pending or completed action, suit or proceeding (whether civil, criminal, administrative or investigative)
by reason of the fact that the person is or was an employee or agent (other than a director, manager, or officer) of the
Company or its subsidiaries.

The Company shall have the power to purchase and maintain insurance on behalf of any person who is or was a
Director, officer, employee or agent of the Company or its subsidiaries, or is or was serving at the request of the Company
or its subsidiaries as a Director, director, officer, partner, member, employee or agent of another corporation, partner-
ship, joint venture, trust, committee or other enterprise, against any expense, liability or loss asserted against him and
incurred by him in any such capacity, or arising out of his status as such, whether or not the Company or a subsidiary
would have the power to indemnify him against such expense, liability or loss under the provisions of applicable law.

No repeal, modification or amendment of, or adoption of any provision inconsistent with, this article 17, nor to the
fullest extent permitted by applicable law, any modification of law shall adversely affect any right or protection of any
person granted pursuant hereto existing at, or with respect to events that occurred prior to, the time of such repeal,
amendment, adoption or modification.

The right to indemnification conferred in this article 17 also includes, to the fullest extent permitted by applicable law,
the right to be paid the expenses (including attorney’s fees) incurred in connection with any such proceeding in advance
of its final disposition. The payment of any amounts to any Director, officer, partner, member, employee or agent pursuant
to this article 17 shall subrogate the Company to any right such Director, officer, partner, member, employee or agent
may have against any other person or entity. The rights conferred in this article 17 shall be contract rights.

Art. 18. Statutory Auditor. The supervision of the operations of the Company may be, and shall be in the cases provided
by law, entrusted to one or more auditors who need not be shareholders.

The auditors, if any, will be elected by the single shareholder or by the general meeting of shareholders, as the case
may be, which will determine the number of such auditors, for a period not exceeding six (6) years, and they will hold
office until their successors are elected. At the end of their term as auditors, they shall be eligible for re election, but
they may be removed at any time, with or without cause, by the single shareholder or by the general meeting of share-
holders, as the case may be.

Art. 19. General meeting of shareholders. If the Company is composed of one single shareholder, such shareholder
shall exercise the powers granted by the Law to the general meeting of shareholders. Articles 194 to 196 and 199 of the
Law are not applicable to that situation.

If the Company is composed of no more than twenty-five (25) shareholders, the decisions of the shareholders may be
taken by a vote in writing on the text of the resolutions to be adopted which will be sent by the Board of Directors to
the shareholders by registered mail. In such case, the shareholders are under the obligation to, within fifteen (15) days
from the receipt of the text of the proposed resolution, cast their written vote and mail it to the Company.

Where there is more than one shareholder, the shareholders may meet in a general meeting of shareholders upon
call in compliance with Law by the Board of Directors, the auditors or, shareholders representing half (1/2) of the issued
capital. The notice sent to the shareholders in accordance with the Law will specify the time and place of the meeting as
well as the agenda and the nature of the business to be transacted. Where all the shareholders are present or represented
at a general meeting of shareholders and they state that they have been informed of the agenda of the meeting, the meeting
may be held without prior notice.

A shareholder may act at any meeting of the shareholders by appointing in writing, by electronic mail, fax or post as
his proxy another person who need not be a shareholder.

The Chairman will preside at all general meetings of the shareholders, except that in his absence the general meeting
of shareholders may appoint any other person as chairman pro tempore by vote of the majority of the shareholders
present or represented at such meeting.

General meeting of shareholder, including the annual general meeting, may be held abroad if, in the judgement of the
Board of Directors, which is final, circumstances of force majeure so require.
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Art. 20. Powers of the meeting of shareholders. Any regularly constituted general meeting of shareholders of the
Company represents the entire body of shareholders.

Subject to all the other powers reserved to the Board of Directors by the Law or the Articles of Incorporation, it has
the broadest powers to carry out or ratify acts relating to the operations of the Company.

Art. 21. Annual General Meeting. The annual general meeting, to be held only where the Company has more than
twenty-five (25) shareholders, will be held at the registered office of the Company or at such other place as may be
specified in the notice convening the meeting.

Art. 22. Procedure, Vote. Any resolution whose purpose is to amend the present Articles of Incorporation or whose
adoption is subject by virtue of these Articles of Incorporation or, as the case may be, the Law to the quorum and majority
rules set for the amendment of the Articles of Incorporation will be taken by a majority of shareholders representing at
least three quarters (3/4) of the issued capital.

Except as otherwise required by the Law or by the present Articles of Incorporation, all other resolutions will be
taken by shareholders representing at least half (1/2) of the issued capital.

One vote is attached to each share.

Art. 23. Minutes of meetings of the shareholders. The Secretary (if any) will be responsible for keeping the minutes of
the general meetings of shareholders.

Copies or extracts of the minutes of the general meetings of shareholders which may be produced in judicial pro-
ceedings or otherwise will be signed by the Chairman and by the Secretary (if any) or by any two Directors.

Art. 24. Financial Year. The Company’s financial year begins on the first day of April every year and ends on the last
day of March of the following year.

Art. 25. Adoption of financial statements. At the end of each financial year, the accounts are closed, the Board of
Directors shall compile an inventory of assets and liabilities, the balance-sheet and the profit and loss account, in accord-
ance with the Law.

The balance-sheet and the profit and loss account are submitted to the single shareholder or, as the case may be, to
the general meeting of shareholders for approval.

Each shareholder or its attorney-in-fact may request a copy or peruse these financial documents from or at the
registered office of the Company.

Art. 26. Appropriation of Profits. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to
the reserve required by Law. That allocation will cease to be required as soon and as long as such reserve amounts to
ten per cent (10%) of the issued capital of the Company.

The single shareholder or the general meeting of shareholders, as the case may be, shall determine how the remainder
of the annual net profits will be disposed of. It may decide to allocate the whole or part of the remainder to a reserve or
to a provision reserve, to carry it forward to the next following financial year or to distribute it to the shareholders as
dividend.

Subject to the conditions fixed by the Law, the Board of Directors may pay out an advance payment on dividends. The
Board of Directors fixes the amount and the date of payment of any such advance payment.

Art. 27. Dissolution, Liquidation. The Company may be dissolved by a decision of the single shareholder or by a decision
of the general meeting voting with the same quorum and majority as for the amendment of these Articles of Incorporation,
unless otherwise provided by the Law.

Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or more liquidators (who may be physical
persons or legal entities) appointed by the single shareholder or by the general meeting of shareholders, which will
determine their powers and their compensation.

After payment of all the debts of and charges against the Company and of the expenses of liquidation, the net assets
shall be distributed equally to the holders of the shares pro rata to the number of the shares held by them.

Art. 28. Applicable Law. All matters not governed by these Articles of Incorporation shall be determined in accordance
with the Law.
Subscription and payment

The Articles of Incorporation of the Company having thus been drawn up by the appearing party, this party has
subscribed for the number of shares and has paid in cash the amount mentioned hereafter:

Shareholder Subscribed Number  Amount
capital of shares paid in

€ €

OUTLET MALL GROUPHOLDING Sarl . ... i 12,500.- 125  12,500.-

Total . oo 12,500.- 125 12,500.-
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Proof of such payment has been given to the undersigned notary who states that the conditions provided for in article
183 of the Law have been observed.

Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately two thousand euro (EUR 2,000.-).

Transitory Provisions
The first financial year will begin on the date of formation of the Company and will end on the last day of March 2009.

Extraordinary general meeting

The appearing party in its capacity as sole Shareholder of the Company has passed the following resolutions:

1. Resolved to set the minimum number of Directors at three (3) and further resolved to elect the following as
Directors for an unlimited period of time:

- Mr Neil Varnham, Director, born on 11 February 1957 in Erith (United Kingdom) and having his domicile at 4,
Broadgate, London EC2M 2DA (United Kingdom);

- Mr John David Sutherland, Director, born on 2 December 1964 in Lower Hutt (New Zealand) and having his pro-
fessional residence at 4a, rue Henri Schnadt, L-2530 Gasperich (Grand Duchy of Luxembourg); and,

- Mr Timothy Simon Gyde Horrocks, Director, born on 14 April 1965 in Northampton (United Kingdom) and having
his domicile at 12, ].W. Brouwersstraat, Amsterdam 1071 L] (The Netherlands).

2. The registered office shall be at 4a, rue Henri Schnadt, L-2530 Gasperich (Grand Duchy of Luxembourg).

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary who knows English, states herewith that on request of the above appearing persons, the
present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same persons and in case of divergences
between the English and the French text, the English text will prevail.

The document having been read to the person appearing, who is known to the undersigned notary by its surname,
first name, civil status and residence, the said person signed together with Us notary this original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:
L’an deux mille sept, le dix-sept décembre.

Par-devant Nous, Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

A comparu:

OUTLET MALL GROUP HOLDING S.a r.l., une société de droit luxembourgeois, ayant son siége social au 4A, rue
Henri Schnadt, L-2530 Gasperich (Grand-Duché de Luxembourg), R.C.S. Luxembourg B 97.674, représentée par Mon-
sieur Jan Vanhoutte, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’'une procuration donnée le 14
décembre 2007.

Ladite procuration, signée par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte aux fins de
formalisation.

Lequel comparant a requis le notaire instrumentant d’arréter ainsi qu’il suit les statuts d’une société a responsabilité
limitée qu’il va constituer par les présentes:

Art. 1 €. Forme, dénomination. Il est formé par I'associé unique une société a responsabilité limitée (la «Sociétéy)
régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, notamment par la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés com-
merciales, telle que modifiée (la «Loi»), par 'article 1832 du Code Civil, tel que modifié, ainsi que par les présents statuts
(les «Statutsy).

La Société comporte initialement un associé unique, propriétaire de la totalité des parts sociales. La Société peut
cependant étre composée a tout instant de plusieurs associés, sans toutefois dépasser trente (30) associés, notamment
suite a un transfert de parts ou a la suite de I'’émission de nouvelles parts. Tous les associés doivent étre des personnes
morales.

La Société adopte la dénomination OUTLET MALL SUB GROUP HOLDING NO. 5Sar.l.

Art. 2. Siege social. Le siége social est établi dans la Ville de Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

Le siege social peut étre transféré en tout autre endroit de la Ville de Luxembourg par décision du Conseil de Gérance
(appelé ci-aprés «Conseil d’Administrationy).

Des succursales ou autres bureaux peuvent étre établis soit au Grand-Duché de Luxembourg, soit a I'étranger par
une décision du Conseil d’Administration.

Au cas ou le Conseil d’Administration estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique
ou social compromettent I'activité normale au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou entre ce siége et
I’étranger ou que de tels événements sont imminents, il pourra transférer temporairement le siége social a I'étranger
jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales. Ces mesures provisoires n’auront aucun effet sur la nationalité
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de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera régie par la loi luxembourgeoise. Ces mesures
provisoires seront prises et portées a la connaissance de tout intéressé par I'un des organes ou par I'une des personnes
qui est en charge de la gestion de la Société.

Art. 3. Objet. La Société a pour objet I'acquisition, la détention, la gestion, la vente, le financement (notamment par
des emprunts souscrits auprés de tiers préteurs) et I’échange d'immeubles ou de titres de toutes sociétés détenant des
immeubles et plus généralement des avoirs constitutifs d’'investissements autorisés par OUTLET MALL FUND, un fonds
commun de placement-fonds d’investissement spécialisé organisé en vertu des lois du Grand Duché de Luxembourg (le
«Fondsy).

La Société pourra fournir un soutien financier 8 HENDERSON PROPERTY MANAGEMENT COMPANY (LUXEM-
BOURG) NO. 1S.ar.l. agissant en sa capacité de société de gestion du Fonds et aux sociétés dans lesquelles HENDERSON
PROPERTY MANAGEMENT COMPANY (LUXEMBOURG) NO. 1 S.a r.l. détient directement ou indirectement une
participation, en particulier en octroyant des préts, facilités, siretés ou garanties de quelque nature et durée que ce soit
et leur fournir tout conseil et assistance de quelque nature que ce soit.

La Société peut effectuer toutes opérations qu’elle jugera utiles a 'accomplissement de son objet social, tout en restant
toujours dans les limites fixées par les documents constitutifs du Fonds et par la législation et la réglementation du
Luxembourg.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

La Société peut étre dissoute a tout moment par décision de I'associé unique ou par résolution adoptée par les associés,
suivant les régles de quorum et de majorité prévues par la Loi, selon le cas.

Art. 5. Capital social émis. Le capital social émis de la Société est fixé a douze mille cinq cents euros (€ 12.500,-) divisé
en cent vingt-cinq (125) parts sociales ayant une valeur nominale de cent euros (€ 100,-), chacune et chaque part sociale
étant entierement libérée.

En plus du capital social, un compte de prime d’émission peut étre établi auquel toutes les primes payées sur une part
sociale en plus de la valeur nominale (y compris tout paiement effectué sur des warrants attachés aux parts sociales,
obligations, billets ou instruments similaires) seront transférées.

L’avoir de ce compte de primes peut étre utilisé pour effectuer le remboursement en cas de rachat des parts sociales
des associés par la Société, pour compenser des pertes nettes réalisées, pour effectuer des distributions aux associés, ou
pour étre affecté a la réserve légale.

Art. 6. Capital autorisé. Le capital autorisé de la Société est fixé a six cent millions d’euros (€ 600.000.000,-) divisé en
six millions (6.000.000,-) de parts sociales, ayant une valeur nominale de cent euros (€ 100,-) chacune.

Le Conseil d’Administration de la Société est autorisé, pendant une période prenant fin cing (5) années apreés la date
de publication dans le Mémorial, recueil C, des Statuts créant le capital autorisé, a augmenter le capital social dans les
limites du capital autorisé, en une ou plusieurs fois, par I’émission de parts sociales au profit des détenteurs de parts
sociales existants ou de toute personne approuvée par les associés aux conditions de quorum et de majorité prévues a

I'article 189, alinéa 1 ®", de la Loi.

Ces parts sociales peuvent étre souscrites et émises selon les termes et conditions déterminés par le Conseil d’Ad-
ministration de la Société.

Le Conseil d’Administration de la Société peut en particulier déterminer:

- la période et le nombre de parts sociales a souscrire et a émettre;

- si une prime d’émission sera payée sur les parts sociales a souscrire et a émettre, et le montant de cette prime
d’émission, le cas échéant; et,

- si les parts sociales seront libérées par un apport en espéce ou en nature.

Le Conseil d’Administration de la Société peut déléguer a tout administrateur de la Société autorisé ou fondé de
pouvoir de la Société ou toute autre personne diiment autorisée, 'obligation d’accepter les souscriptions et de recevoir
le paiement de parts sociales représentant une partie ou I'entiéreté de telles augmentations de capital.

A chaque augmentation du capital social de la Société par le Conseil d’Administration dans les limites du capital autorisé,
le présent article 6 sera modifié en conséquence.

Art. 7. Parts Sociales. Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la Société et
dans tout l'actif social et une voix a I'assemblée générale des associés.

La propriété d’une part sociale emporte de plein droit adhésion aux Statuts de la Société et aux décisions de I'associé
unique ou des associés, selon le cas.

Chagque part est indivisible a I'égard de la Société.

Les propriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter aupreés de la Société par un mandataire
commun pris parmi eux ou en dehors d’eux.

Lorsque la Société comporte un associé unique, 'associé unique peut librement céder ou transmettre les parts sociales
dont il est propriétaire.
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Lorsque la Société comporte plusieurs associés (i) les parts sociales sont librement cessibles entre associés et (i) les
parts sociales ne peuvent é&tre cédées entre vifs a des non-associés que moyennant I'agrément des associés, donné en
assemblée générale, représentant les trois quarts (3/4) du capital social émis.

La cession de parts sociales doit &tre formalisée par acte notarié ou par acte sous seing privé. De telles cessions ne
sont opposables a la Société et aux tiers qu’apreés qu’elles ont été signifiées a la Société ou acceptées par elle conformément
a larticle 1690 du Code Civil.

La Société peut racheter ses propres parts sociales conformément aux dispositions légales.

Art. 8. Augmentation et réduction du capital social. Le capital social émis peut &tre augmenté ou réduit, en une ou en
plusieurs fois, par une résolution de I'associé unique ou des associées adoptée aux conditions de quorum et de majorité
exigées par ces Statuts ou, selon le cas, par la Loi pour toute modification des Statuts.

Art. 9. Incapacité, faillite ou déconfiture d’'un associé. L’incapacité, la faillite ou la déconfiture ou tout autre événement
similaire de I'associé unique ou de I'un des associés n’entraine pas la dissolution de la Société.

Art. 10. Conseil d’Administration. La Société est gérée et administrée par un conseil d’administration composé de
trois (3) membres au moins, associés ou non (les «Administrateursy).

Les Administrateurs seront nommés par I'associé unique ou I'assemblée générale des associés, selon le cas, qui dé-
terminent leur nombre, pour une durée déterminée ou indéterminée, et ils resteront en fonction jusqu’a ce que leurs
successeurs soient élus. lIs sont rééligibles et ils peuvent étre révoqués a tout moment, avec ou sans motif, par décision
de I'associé unique ou de I'assemblée générale des associés, selon le cas.

Art. 11. Réunions du Conseil @’ Administration. Le Conseil d’Administration choisira parmi ses membres un président
(le «Présidenty). Il pourra également choisir un secrétaire (le «Secrétaire») qui n’a pas besoin d’étre Administrateur.

Le Conseil d’Administration se réunira sur convocation du Président au moins une fois par année calendaire ainsi que
chaque fois que nécessaire. Une réunion du Conseil d’Administration doit étre convoquée si deux Administrateurs le
demandent.

Le Président présidera toutes les réunions du Conseil d’Administration, mais en son absence le Conseil d’Adminis-
tration désignera a la majorité des Administrateurs présents ou représentées un autre président pro tempore. En I'absence
du Secrétaire (s’il y en a un) ou si aucun Secrétaire n’a été nommé par le Conseil d’Administration, le président de la
réunion pourra désigner toute personne comme secrétaire pro tempore.

Sauf en cas d’urgence ou avec I'accord préalable de tous ceux qui ont droit d’assister a cette réunion, une convocation
écrite sera envoyée pour toute réunion du Conseil d’Administration a tous les Administrateurs au moins vingt-quatre
(24) heures avant I’heure prévue pour la tenue de la réunion, par courrier électronique, par télécopieur ou par courrier.
La convocation indiquera le lieu, la date et I’heure et I'ordre du jour de la réunion et précisera la nature des opérations
devant étre discutées. Il pourra é&tre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment par écrit, par courrier
électronique, par télécopieur ou par courrier de chaque Administrateur. Une convocation ne sera pas requise pour les
réunions se tenant a une date et a un endroit déterminé dans une résolution préalablement adoptée par le Conseil
d’Administration.

Toute réunion du Conseil d’Administration se tiendra au Grand-Duché de Luxembourg ou a tout autre endroit que
le Conseil d’Administration déterminera de temps a autre. Tout Administrateur pourra se faire représenter aux réunions
du Conseil d’Administration en désignant un autre Administrateur comme son mandataire.

Le Conseil d’Administration ne pourra délibérer et agir valablement que si au moins deux (2) Administrateurs sont
présents ou représentés. Les décisions sont prises a la majorité des voix des Administrateurs présents ou représentés
lors de la réunion. Le Président dispose d’une voix prépondérante.

Un ou plusieurs Administrateurs peuvent participer a une réunion par conférence téléphonique, ou par tout autre
moyen de communication similaire permettant ainsi a plusieurs personnes y participant a communiquer simultanément
l'une avec I'autre. Une telle participation sera considérée comme équivalant a une présence physique a la réunion.

Une décision écrite signée par tous les Administrateurs est réguliére et valable comme si elle avait été adoptée a une
réunion du Conseil d’Administration, diment convoquée et tenue. Une telle décision pourra étre documentée par un ou
plusieurs écrits séparés ayant le méme contenu, signés chacun par un ou plusieurs Administrateurs.

Art. 12. Procés-verbaux des réunions du Conseil @ Administration. Les procés-verbaux de toute réunion du Conseil
d’Administration seront signés par le Président de la réunion et par le secrétaire (s’il y en a un). Les procurations resteront
annexées aux proces-verbaux.

Le Secrétaire (s’il y en a un) sera responsable de la conservation des procés-verbaux des réunions du Conseil d’Ad-
ministration.

Les copies ou extraits de ces procées-verbaux, destinés a servir en justice ou ailleurs, seront signés par le Président et
par le Secrétaire (s’il y en a un) ou par deux Administrateurs.

Art. 13. Pouvoirs du Conseil d’Administration. Le Conseil d’Administration a les pouvoirs les plus étendus pour ac-
complir tous les actes nécessaires ou utiles en vue de la réalisation de I'objet social de la Société. Tous les pouvoirs qui
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ne sont pas réservés expressément par la Loi ou par les Statuts a 'associé unique ou aux associés sont de la compétence
du Conseil d’Administration.

Art. 14. Délégation de pouvoirs. Le Conseil d’Administration peut conférer des pouvoirs ou mandats spéciaux ou des
fonctions déterminées, permanentes ou temporaires, a des personnes ou agents de son choix.

Art. 15. Conflit d’intéréts. Aucun contrat ou autre transaction entre la Société et d’autres sociétés ou firmes ne sera
affecté ou invalidé par le fait qu’un ou plusieurs Administrateurs ou fondés de pouvoirs de la Société y auront un intérét
personnel, ou en seront Administrateur, associé, fondé de pouvoirs ou employé. Sauf dispositions contraires ci-dessous,
un Administrateur ou fondé de pouvoirs de la Société qui remplira en méme temps des fonctions d’administrateur, gérant,
associé, fondé de pouvoirs ou employé d’une autre société ou firme avec laquelle la Société contractera ou entrera
autrement en relations d’affaires, ne sera pas, pour le motif de cette appartenance a cette société ou firme, automati-
quement empéché de donner son avis et de voter ou d’agir quant a toutes opérations relatives a un tel contrat ou
opération.

Nonobstant ce qui précéde, au cas ot un Administrateur ou fondé de pouvoirs aurait un intérét personnel dans une
opération de la Société, il en avisera le Conseil d’Administration et il ne pourra pas prendre part aux délibérations ou
émettre un vote au sujet de cette opération. Cette opération ainsi que l'intérét personnel de ’Administrateur ou du
fondé de pouvoirs seront portés a la connaissance de I'associé unique ou des associés au prochain vote par écrit ou a la
prochaine assemblée générale des associés.

Art. 16. Représentation de la Société. Vis-a-vis des tiers, la Société sera engagée par la signature d’un seul Adminis-
trateur, ou par la signature conjointe ou par la signature individuelle de toutes personnes a qui un tel pouvoir de signature
aura été délégué par le Conseil d’Administration, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Art. 17. Responsabilité d’'un Administrateur. Un Administrateur ne contracte, du fait de ses fonctions, aucune obligation
personnelle relativement aux engagements réguliérement pris par lui pour le compte de la Société. |l n’est responsable
que de 'exécution de son mandat.

La Société dédommagera, dans toute la mesure du possible en vertu des dispositions Iégales en vigueur, toute personne
qui a été ou est partie, ou est menacée d’étre partie a, ou est impliquée de quelque maniére que ce soit dans toute action,
procés ou procédure (en matiére civile, pénale, administrative ou a 'occasion d’une procédure d’instruction) du fait que
cette personne (1) a été ou est administrateur, gérant, directeur ou fondé de pouvoir de la Société ou de ses filiales ou
(2) a rendu service a la demande de la Société ou de ses filiales en tant qu’administrateur, gérant, directeur ou fondé de
pouvoir, associé, membre, employé ou agent d’une autre société, partenariat, joint venture, trust, comité ou toute autre
entreprise.

Dans la mesure ou le Conseil d’Administration |’estime recommandé, la Société peut indemniser, dans toute la mesure
du possible en vertu des dispositions légales en vigueur, toute personne qui a été partie, ou est partie, ou est menacée
d’étre partie 3, ou est impliquée de quelque maniére que ce soit dans toute action, procés ou procédure menagant d’étre
entamé, en cours d’instance ou jugé (de nature civile, pénale, administrative ou a I'occasion d’'une procédure d’instruction)
du fait que cette personne a été ou est un employé ou un agent (autre qu’administrateur, gérant, directeur ou fondé de
pouvoir) de la Société ou de ses filiales.

La Société aura le pouvoir de souscrire et de maintenir une police d’assurance pour le compte de cette personne qui
a été ou est administrateur, gérant, directeur ou fondé de pouvoir, employé ou agent de la Société ou de ses filiales, ou
qui a rendu ou rend des services a la demande de la Société ou de ses filiale comme administrateur, gérant, directeur ou
fondé de pouvoir, associé, membre, employé ou agent d’une autre société, partenariat, joint venture, trust, comité ou
toute autre entreprise, du fait de toute dépense, responsabilité ou perte imposée a cette personne et encourue par elle
en cette qualité ou en raison de son statut, que la Société ou les filiales aient ou non le pouvoir de l'indemniser du fait
d’une telle dépense ou perte en vertu des dispositions |égales applicables.

Toute abrogation, modification, avenant ou adoption d’une disposition en contradiction avec cet article 17, ainsi que
dans la mesure ou cela serait permis en vertu des dispositions légales en vigueur, toute modification du droit n’entravera
les droits ou la protection accordés a toute personne en vertu du présent article 17 tels qu’ils sont ou étaient en vigueur
au moment ou antérieurement a de tels abrogation, avenant, adoption ou modification.

Le droit a I'indemnisation conféré en vertu de cet article 17 comporte également, dans la mesure ou cela est permis
par les dispositions légales en vigueur, le droit d’étre remboursé des dépenses (comprenant les honoraires d’avocat)
encourues du fait de telles procédures avant méme leur issue définitive. Le paiement de tout montant au profit d’un
Administrateur, gérant, directeur, associé, membre, employé ou agent en vertu de cet article 17 subrogera la Société
dans les droits que peuvent avoir de tels Administrateurs, gérants, directeurs ou autres fondés de pouvoir, membres,
employés ou agents contre toute autre personne ou entité. Les droits conférés en vertu de cet article 17 seront des
droits contractuels.

Art. 18. Commissaire aux comptes. Les opérations de la Société peuvent étre surveillées par un ou plusieurs com-
missaires aux comptes, associés ou non, et devront obligatoirement I'étre dans les cas prévus par la loi.

Le ou les commissaires aux comptes, s’il y en a, seront nommés par décision de I'associé unique ou des associés, selon
le cas, qui déterminera leur nombre pour une durée qui ne peut dépasser six (6) ans, et ils resteront en fonction jusqu’a
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ce que leurs successeurs soient élus. lls sont rééligibles et ils peuvent étre révoqués a tout moment, avec ou sans motif
par décision de I'associé unique ou des associés.

Art. 19. Assemblée générale des associés. Si la Société comporte un associé unique, celui-ci exerce tous les pouvoirs
qui sont dévolus par la Loi a 'assemblée générale des associés. Dans ce cas les articles 194 a 196 ainsi que 199 de la Loi
ne sont pas applicables.

Si la Société ne comporte pas plus de vingt-cing (25) associés, les décisions des associés peuvent étre prises par vote
écrit sur le texte des résolutions a adopter, lequel sera envoyé par le Conseil d’Administration aux associés par lettre
recommandée. Dans ce cas les associés ont I'obligation d’émettre leur vote écrit et de I'envoyer a la Société, dans un
délai de quinze (15) jours suivant la réception du texte de la résolution proposée.

Dans le cas ou il y a plus d’'un associé, les associés peuvent se réunir en assemblées générales conformément aux
conditions fixées par la Loi sur convocation du Conseil d’Administration, du ou des commissaires aux comptes ou d’as-
sociés représentant la moitié (1/2) du capital social. La convocation envoyée aux associés en conformité avec la Loi
indiquera la date, I'heure et le lieu de 'assemblée et elle contiendra I'ordre du jour de I'assemblée générale ainsi qu’une
indication des affaires qui y seront traitées.

Au cas ou tous les associés sont présents ou représentés et déclarent avoir eu connaissance de I'ordre du jour de
I'assemblée, celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.

Tout associé peut prendre part aux assemblées en désignant par écrit, par courrier électronique, par télécopieur ou
par courrier un mandataire, lequel peut ne pas étre associé.

Le Président présidera toutes les assemblées générales des associés, mais en son absence I'assemblée générale des
associés désignera a la majorité des associés présents ou représentés a cette assemblée, un autre président pro tempore.

Les assemblées générales des associés, y compris I'assemblée générale annuelle, peuvent se tenir a I’étranger chaque
fois que se produiront des circonstances de force majeure qui seront appréciées souverainement par le Conseil d’Ad-
ministration.

Art. 20. Pouvoirs de 'assemblée générale. Toute assemblée générale des associés réguliérement constituée représente
ensemble des associés.

Sous réserve de tous autres pouvoirs réservés au Conseil d’Administration en vertu de La loi ou des présents Statuts,
elle a les pouvoirs les plus larges pour décider ou ratifier tous actes relatifs aux opérations de la Société.

Art. 21. Assemblée Générale Annuelle. L’assemblée générale annuelle, qui doit se tenir uniquement dans le cas ou la
Société comporte plus de vingt-cinq (25) associés, se tiendra au siége social de la Société ou a tel autre endroit indiqué
dans les avis de convocation.

Art. 22. Procédure - Vote. Toute décision dont I'objet est de modifier les présents Statuts ou dont I'adoption est
soumise pour les présents Statuts, ou selon le cas, par la loi aux régles de quorum et de majorité fixée pour la modification
des statuts sera prise par une majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital.

Sauf disposition contraire de la loi ou des présents Statuts, toutes les autres décisions seront prises par les associés
représentant la moitié du capital social.

Chagque action donne droit a une voix.

Art. 23. Procés-verbaux des assemblées générales. Le Secrétaire (s’il y en a un) sera responsable de la conservation
des procés-verbaux des assemblées générales.

Les copies ou extraits des procées-verbaux des assemblées des associés a produire en justice ou ailleurs sont signés
par le Président et par le Secrétaire (s’il y en a un) ou par deux Administrateurs.

Art. 24. Année sociale. L’année sociale de la Société commence le premier jour d’avril chaque année et finit le dernier
jour de mars de I'année suivante.

Art. 25. Approbation des comptes annuels. A la fin de chaque année sociale, les comptes sont arrétés et le Conseil
d’Administration dresse un inventaire des biens et des dettes et établit les comptes annuels conformément a la Loi.

Les comptes annuels sont soumis a I'agrément de 'associé unique ou, suivant le cas, des associés.

Tout associé ainsi que son mandataire, peut demander une copie ou prendre au siége social communication de ces
documents financiers.

Art. 26. Affectation des bénéfices. Sur les bénéfices nets de la Société il sera prélevé cinq pour cent (5 %) pour la
formation d’un fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve
légale atteindra dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

L’associé unique ou les associés décident de I'affectation du solde des bénéfices annuels nets. Elle peut décider de
verser la totalité ou une part du solde a un compte de réserve ou de provision, de le reporter a nouveau ou de le distribuer
aux associés comme dividendes.

Le Conseil d’Administration peut procéder a un versement d’acomptes sur dividendes dans les conditions fixées par
la loi. Il déterminera le montant ainsi que la date de paiement de ces acomptes.
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Art. 27. Dissolution, liquidation. La Société peut étre dissoute par une décision de I'associé unique ou des associés
délibérant aux mémes conditions de quorum et de majorité que celles exigées pour la modification des Statuts, sauf
dispositions contraires de la Loi.

En cas de dissolution de la Société, la liquidation s’effectuera par les soins d’'un ou de plusieurs liquidateurs (personnes
physiques ou morales), nommées par les associés qui déterminera leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Aprés paiement de toutes les dettes et charges de la Société et de tous les frais de liquidation, I'actif net sera réparti
équitablement entre tous les associés au prorata du nombre d’actions qu’ils détiennent.
Art. 28. Loiapplicable. Toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents Statuts seront réglées conformément
alaLoi.
Souscription et paiement

La partie comparante ayant ainsi arrété les Statuts de la Société, a souscrit au nombre de parts sociales et a libéré en
especes le montant ci-aprés énoncés:

Associé Capital Nombre Montant
souscrit  de parts libéré

€  sociales €

OUTLET MALL GROUP HOLDING Sarl........oooooioiiiiii o 12.500,- 125  12.500,-
Total . .o 12.500,- 125  12.500,-

La preuve de ce paiement a été apportée au notaire instrumentant qui constate que les conditions prévues a I'article
183 de la Loi ont été respectées.

Frais

Les dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espéces qui incombent a la Société en raison de sa constitution
sont estimés a environ deux mille euros (EUR 2.000,-).

Dispositions transitoires

La premiére année sociale commencera a la date de constitution et finit le dernier jour de mars 2009.

Assemblée générale extraordinaire
L’associé unique, agissant en lieu et place de I'assemblée générale, a pris immédiatement les résolutions suivantes:

1. L’associé unique décide de fixer a trois (3) le nombre de Administrateurs et de nommer les personnes suivantes en
qualité d’Administrateurs pour une période indéterminée:

- Monsieur Neil Varnham, Administrateur, né le 11 février 1957 a Erith (Royaume-Uni) et demeurant 4, Broadgate,
London EC2M 2DA (Royaume-Uni);

- Monsieur John David Sutherland, Administrateur, né le 2 décembre 1964 a Lower Hutt (Nouvelle-Zélande) et résidant
professionnellement au 4a, rue Henri Schnadt, L-2530 Gasperich (Grand-Duché de Luxembourg); et

- Monsieur Timothy Simon Gyde Horrocks, Administrateur, né le 14 avril 1965 a Northampton (Royaume-Uni) et
demeurant 12, .W. Brouwersstraat, Amsterdam 1071 LJ (Pays-Bas).

2. Le siege social est fixé a 4a, rue Henri Schnadt, L-2530 Gasperich (Grand-Duché de Luxembourg).

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, méme date qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui connait la langue anglaise, déclare par la présente qu’a la demande du comparant ci-avant, le
présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’'une version franqaise, et qu’a la demande du méme comparant, en cas
de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise primera.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au comparant connu du notaire instrumentant par son nom,
prénom usuel, état et demeure, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: J. Vanhoutte, G. Lecuit.
Enregistré a Luxembourg, le 18 décembre 2007, LAC/2007/41515. - Regu 125 euros.
Pr Le Receveur (signé): R. Jungers.

Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 janvier 2008. G. Lecuit.
Référence de publication: 2008013125/220/598.

(080009838) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2008.
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Advent HT Troplast S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 50.000,00.
Siege social: L-1660 Luxembourg, 76, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 105.085.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008012956/8541/14.
Enregistré a Luxembourg, le 16 janvier 2008, réf. LSO-CM05243. - Regu 103 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080009323) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2008.

Babcock & Brown Portugal Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1660 Luxembourg, 30, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 115.749.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 novembre 2007.

M. Dunstan

Manager
Référence de publication: 2008012964/5710/14.
Enregistré a Luxembourg, le 21 décembre 2007, réf. LSO-CL06244. - Recu 28 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080009770) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2008.

Linedata Services Luxembourg SA, Société Anonyme.
Siege social: L-8070 Bertrange, 5, Z.A.l. Bourmicht.
R.C.S. Luxembourg B 52.843.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18 janvier 2008. Signature.
Référence de publication: 2008012975/780/12.
Enregistré a Luxembourg, le 15 janvier 2008, réf. LSO-CM04922. - Regu 26 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080009793) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2008.

O.B.B. Gloucester S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 106.913.

L’an deux mille sept, le six décembre.

Par-devant Nous, Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Sanem (Grand Duché de Luxembourg),

s’est réunie I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme O.B.B. GLOUCESTER S.A,,
constituée suivant acte notarié du 22 mars 2005, publié le 25 juillet 2005 au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Asso-
ciations, ayant son siége social a 7, Val Sainte-Croix, L-1371, Luxembourg (Grand Duché de Luxembourg) et inscrite
aupres du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 106.913 (la «Sociétéy).

Les statuts de la Société ont été modifiés pour la derniére fois suivant acte du notaire soussigné daté du 24 janvier
2007, lequel acte fut publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 916 du 18 mai 2007.
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L’assemblée est ouverte sous la présidence de Monsieur Alexis Kamarowsky, directeur de sociétés, avec adresse
professionnelle a Luxembourg, qui désigne comme secrétaire Monsieur Ole Sgrensen, employé privé, avec adresse pro-
fessionnelle a Luxembourg.

L’assemblée choisit comme scrutatrice Madame Ulrika Hall-Lundgren, employée privée, avec adresse professionnelle
a Luxembourg.

Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d’acter:

(i) Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:

Ordre du jour:
- Changement de I'année sociale pour la faire courir dorénavant du 1 ¢ décembre de chaque année au 30 novembre
de I'année suivante.
- Modification afférente de I'article huit (8) des statuts de la Société.

- Changement de la date de la tenue de I'assemblée générale annuelle de la Société du trente du mois de juin de chaque
année au 30 avril de chaque année a 17.30 heures.

- Modification afférente de Iarticle neuf (9) des statuts de la Société.
- Modification de I'article six (6) des statuts de la Société par la suppression de son avant dernier alinéa.

(i) Que tous les actionnaires présents ou représentés, ainsi que le nombre d’actions qu’ils détiennent, sont renseignés
sur une liste de présence laquelle, aprés avoir été signée par les actionnaires présents, les mandataires des actionnaires
représentés et les membres du bureau, restera annexée au présent procés-verbal pour étre soumise avec lui a la formalité
de I'enregistrement. Resteront pareillement annexées aux présentes les procurations des actionnaires représentés, aprés
avoir été paraphées ne varietur par les comparants.

(iii) Qu'il résulte de cette liste de présence que toutes les actions représentant le capital de la Société, soit trente et
un mille euros (31.000,- EUR) sont présentes ou représentées a la présente assemblée générale.

(iv) Que dés lors la présente assemblée générale est réguliérement constituée et peut délibérer valablement sur les
points portés a I'ordre du jour.

L’assemblée générale des actionnaires, aprées avoir délibéré, prend, a 'unanimité des voix, les résolutions suivantes:
Premiére résolution
Les actionnaires ont décidé de changer I'année sociale de la Société pour la faire courir désormais du 1 € décembre
de chaque année au 30 novembre de 'année suivante.

Suite a ce changement les actionnaires ont décidé de modifier I'article huit (8) des statuts de la Société afin de lui
donner désormais la teneur suivante:

« Art. 8. L'année sociale commence le premier décembre de chaque année et finit le trente novembre de I'année
suivante.»

Les actionnaires ont décidé en outre que I'année sociale ayant débuté le premier janvier deux mille sept (1 " janvier
2007) s’est cléturée le trente novembre 2007 (30 novembre 2007) au lieu du trente et un décembre 2007 (31 décembre
2007) comme cela était prévu par les statuts.

Deuxiéme résolution

Les actionnaires ont décidé, en conséquence directe de cette modification d’année sociale, de modifier également la
date de la tenue de I'assemblée générale annuelle de la Société du trente du mois de juin de chaque année au 30 avril de
chaque année a 17.30 heures.

Suite a ce qui précede, les actionnaires ont décidé de modifier I'article neuf (9) des statuts de la Société afin de lui
donner désormais la teneur suivante:

« Art. 9. L’Assemblée Générale Annuelle se réunit de plein droit le trente avril de chaque année a 17.30 heures a
Luxembourg, au siége social ou a tout autre endroit a désigner par les avis de convocations.

Si ce jour est férié, 'Assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.»

Troisiéme résolution
Les actionnaires ont décidé de modifier I'article six (6) des statuts de la Société par la suppression de son avant dernier
alinéa.

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, 'assemblée est levée.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire instrumentant par leurs
noms, prénoms usuels, états et demeures, ils ont signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: A. Kamarowsky, O. Sgrensen, U. Hill-Lundgren, J.-]. Wagner.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 10 décembre 2007, Relation: EAC/2007/15516. — Regu 12 euros.
Le Receveur (signé): Santioni.
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Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 17 janvier 2008. J.-J. Wagner.
Référence de publication: 2008012972/239/71.
(080009674) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2008.

Brain & Stones SA, Société Anonyme.
Siége social: L-1150 Luxembourg, 100A, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 98.368.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18 janvier 2008. Signature.
Référence de publication: 2008012974/780/12.
Enregistré a Luxembourg, le 15 janvier 2008, réf. LSO-CM04939. - Regu 26 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080009794) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2008.

Avery Dennison Luxembourg Export Sales S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4801 Rodange, Zone Industrielle Im Grossen Brill.
R.C.S. Luxembourg B 135.222.

STATUTES
In the year two thousand and eight, on the third day of January.
Before the undersigned Maitre Jean-Joseph Wagner, notary residing in Sanem, Grand-Duchy of Luxembourg.

There appeared:

AVERY DENNISON EUROPE GmbH, Hinterbergstrasse 22, 6330 Cham, Switzerland, registered with the trade reg-
ister of the canton of Zug under the number CH-170.4.003.824-0,

here represented by Mrs Héloise Bock, LL.M., residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy, given in
Leiden (The Netherlands), on 15 November 2007.

The said proxy, initialled ne varietur by the appearing party and the notary, will remain annexed to the present deed
to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, acting in his hereabove stated capacity, has required the officiating notary to enact the deed of
incorporation of a private limited company (société a responsabilité limitée) which he declares organize and the articles
of incorporation of which shall be as follows:

A. Purpose - Duration - Name - Registered office

Art. 1. There is hereby established a private limited company (société a responsabilité limitée) (hereinafter the «Com-
pany») which shall be governed by the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended (the «Lawy), as well
as by the present articles of incorporation.

Art. 2. The purpose of the Company is the sale and distribution of paper and products of paper, adhesive paper in
general and self-adhesive material in particular.

The purpose of the Company is also the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign
companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner as well
as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and development
of its portfolio.

The Company may further guarantee, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or
indirect participation or which form part of the same group of companies as the Company.

The Company may carry out any commercial, industrial or financial activities which it may deem useful in accomplish-
ment of these purposes.

Art. 3. The Company is incorporated for an indefinite period.
Art. 4. The Company will assume the name of AVERY DENNISON LUXEMBOURG EXPORT SALES S.a r.l.

Art. 5. The registered office of the Company is established in the municipality of Pétange. It may be transferred to any
other place in the Grand-Duchy of Luxembourg by means of a resolution of a general meeting of its partners. Branches
or other offices may be established either in the Grand-Duchy of Luxembourg or abroad.
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B. Share capital - Shares
Art. 6. The Company’s share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-) represented by one
hundred and twenty-five (125) shares with a par value of one hundred euro (EUR 100.-) each.
Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.

Art. 7. The share capital may be modified at any time by approval of a majority of partners representing three quarters
of the share capital at least.

Art. 8. The Company will recognize only one holder per share. The joint co-owners shall appoint a single representative
who shall represent them towards the Company.

Art. 9. The Company’s shares are freely transferable among partners. Any inter vivos transfer to a new partner is
subject to the approval of such transfer given by the other partners in a general meeting, at a majority of three quarters
of the share capital.

In the event of death, the shares of the deceased partner may only be transferred to new partners subject to the
approval of such transfer given by the other partners in a general meeting, at a majority of three quarters of the share
capital. Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, descendants or the
surviving spouse.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the partners will not cause the
dissolution of the Company.

Art. 11. Neither creditors, nor assigns, nor heirs may for any reason affix seals on assets or documents of the Company.

C. Management
Art. 12. The Company is managed by one or several managers, not necessarily partners. In dealing with third parties,
the manager(s) has (have) extensive powers to act in the name of the Company in all circumstances and to authorise all
acts and operations consistent with the Company’s object. The manager(s) is (are) appointed by the general meeting of
partners which fixes the term of their office. He (they) may be dismissed freely at any time.
The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager or, if there is more than one,
by the individual signature of any manager.

Art. 13. The death or resignation of a manager, for any reason, shall not cause the dissolution of the Company.

Art. 14. The manager or managers assume, by reason of their position, no personal liability in relation to commitments
regularly made by them in the name of the Company. They are authorised agents only and are therefore merely responsible
for the execution of their mandate.

D. Decisions of the sole partner - Collective decisions of the partners

Art. 15. Each partner may participate in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns. Each
partner is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

Art. 16. Save a higher majority as provided herein, collective decisions are only validly taken in so far as they are
adopted by partners owning more than half of the share capital.

The partners may not change the nationality of the Company otherwise than by unanimous consent. Any other
amendment of the articles of incorporation requires the approval of a majority of partners representing three quarters
of the share capital at least.

Art. 17. In the case of a sole partner, such partner exercises the powers granted to the general meeting of partners
under the provisions of section Xl of the Law.

E. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits
Art. 18. The Company’s year commences on the first January and ends on the thirty-first December of the same year.
Art. 19. Each year on the thirty-first December, the accounts are closed and the managers prepare an inventory

including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities. Each partner may inspect the above inventory
and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 20. Five per cent (5%) of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent (10%) of the share capital. The balance may be freely used by the partners.

The Company may distribute interim dividends, in accordance with the provisions of the Law.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 21. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one (1) or more liquidators,
who need not to be partners, and which are appointed by the general meeting of partners which will determine their
powers and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of
the assets and payment of the liabilities of the Company.
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The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among the
partners in proportion to the shares of the Company held by them.

Art. 22, All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the Law.

Subscription and payment

All the shares have been subscribed by AVERY DENNISON EUROPE GmbH, above-mentioned.

The shares so subscribed have been fully paid up in cash so that the amount of twelve thousand five hundred euro
(EUR 12,500.-) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Transitional dispositions

The first financial year shall begin on the date of incorporation of the Company and shall terminate on 31 December

2008.
Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a

result of its incorporation are estimated at approximately one thousand seven hundred euro.
Decisions of the sole partner
The above named person, representing the entire subscribed capital, has immediately passed the following resolutions:

1. The registered office of the Company is set at Zone Industrielle P.E.D., Im Grossen Brill, L-4801 Rodange, Grand-
Duchy of Luxembourg.

2. Is appointed as manager of the Company for an unlimited period:

- Mrs Alida van Leeuwen, born in Voorschoten (The Netherlands) on 29 December 1947, residing at Bakhuis Roo-
zenboomstraat 24, 2313 RD, Leiden, The Netherlands.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing party
and in case of divergence between the English and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the appearing person, known to the notary by his name, first name, civil status and
residence, the said appearing person signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précéede:
L’an deux mille huit, le trois janvier.

Par-devant Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.
A comparu:

AVERY DENNISON EUROPE GmbH, Hinterbergstrasse 22, 6330 Cham, Suisse, inscrite au registre de commerce du
canton de Zug sous le numéro CH-170.4.003.824-0,

ici représentée par Madame Héloise Bock, LL.M., demeurant a Luxembourg, en vertu d’'une procuration sous seing
privé donnée a Leiden (Pays-Bas), le 15 novembre 2007.

La procuration signée ne varietur par le comparant et par le notaire soussigné restera annexée au présent acte pour
é&tre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lequel comparant, agissant en sa qualité sus mentionnée, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’'une société
a responsabilité limitée qu’elle déclare constituer et dont elle a arrété les statuts comme suit:

A. Objet - Durée - Dénomination - Siege
Art. 1. |l est formé par les présentes une société a responsabilité limitée (ci-apreés la «Société») qui sera régie par
la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la «Loiy), ainsi que par les présents statuts.
Art. 2. La Société a pour objet la vente et la distribution de papier et produits du papier, papier adhésif en général et
matériel autocollant en particulier.

La Société a encore pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises ou étrangéres et toutes autres formes de placements, I'acquisition par achat, souscription ou toute autre
maniére ainsi que 'aliénation par la vente, échange ou toute autre maniére de valeurs mobilieres de toutes espéces et la
gestion, le contrdle et la mise en valeur de ces participations.

La Société peut également garantir, accorder des préts a ou assister autrement des sociétés dans lesquelles elle détient
une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que la Société.

La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle ou financiére estimées utiles pour
I'accomplissement de ses objets.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.
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Art. 4. La Société prend la dénomination de AVERY DENNISON LUXEMBOURG EXPORT SALES S.ar.l.

Art. 5. Le siége social est établi dans la commune de Pétange. Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-
Duché en vertu d’'une décision de I'assemblée générale des associés. La Société peut ouvrir des agences ou succursales
dans toutes autres localités du pays ou dans tous autres pays.

B. Capital social - Parts sociales
Art. 6. Le capital social est fixé a la somme de douze mille cinq cent euros (EUR 12.500,-) représenté par cent vingt-
cing (125) parts sociales d’une valeur nominale de cent euros (EUR 100,-) chacune.

Chaque part sociale donne droit a une (1) voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraor-
dinaires.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, étre modifié moyennant accord de la majorité des associés représentant
au moins les trois quarts du capital social.

Art. 8. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune
d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par une seule
et méme personne.

Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs
a des non-associés qu’avec I'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts
du capital social.

En cas de déces d’un associé, les parts sociales de ce dernier ne peuvent étre transmises a des non-associés que
moyennant 'agrément, donné en assemblée générale, des associés représentant les trois quarts des parts appartenant
aux associés survivants. Dans ce dernier cas cependant, le consentement n’est pas requis lorsque les parts sont transmises,
soit a des ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

Art. 10. Le déces, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne met pas fin a la Société.

Art. 11. Les créanciers, ayants-droit ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit, apposer des scellés sur
les biens et documents de la Société.

C. Gérance

Art. 12. La société est gérée par un ou plusieurs gérants, associés ou non qui, vis-a-vis des tiers, ont les pouvoirs les
plus étendus pour agir au nom de la société en toutes circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations
relatifs & son objet. Le ou les gérants sont nommés par I'assemblée générale des associés, laquelle fixe la durée de leur
mandat. lIs sont librement et a tout moment révocables.

La société n’est engagée en toutes circonstances, que par la signature du gérant unique ou, lorsqu’ils sont plusieurs,
par la signature individuelle d’un des gérants.

Art. 13. Le décés d’un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la société.

Art. 14. Le ou les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I'exécution de leur mandat.

D. Décisions de I’associé unique - Décisions collectives des associés

Art. 15. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartient.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il posséde ou représente.

Art. 16. Sous réserve d’un quorum plus important prévu par les statuts, les décisions collectives ne sont valablement
prises que pour autant qu’elles ont été adoptées par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Les associés ne peuvent, si ce n’est a 'unanimité, changer la nationalité de la Société. Toutes autres modifications des
statuts sont décidées a la majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Art. 17. Dans le cas d’un associé unique, celui-ci exercera les pouvoirs dévolus a I'assemblée des associés par les
dispositions de la section Xll de la Loi.

E. Année sociale - Bilan - Répartition
Art. 18. L'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.
Art. 19. Chaque année, au trente et un décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérant(s) dressent un inventaire

comprenant I'indication des valeurs actives et passives de la Société. Tout associé peut prendre communication au siége
social de I'inventaire et du bilan.

Art. 20. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a ce
que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'assemblée générale.

La Société peut verser des bénéfices intérimaires conformément aux dispositions de la Loi.

LEG

TION



15357

F. Dissolution - Liquidation

Art. 21. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un (1) ou plusieurs liquidateur(s), associé(s) ou
non, nommeé(s) par I'assemblée des associés qui fixera leurs pouvoirs et leurs émoluments. Sauf décision contraire le ou
les liquidateur(s) auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de I'actif et le paiement du passif.

L’actif, aprés déduction du passif, sera partagé entre les associés en proportion des parts sociales détenues dans la
Société.
Art. 22. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en référent aux dispositions de la Loi.

Souscription et libération
Toutes les parts sociales ont été souscrites par AVERY DENNISON EUROPE GmbH, pré-qualifié.
Les parts souscrites ont été entiérement libérées en numéraire de sorte que la somme de douze mille cinq cents euros
(EUR 12.500,-) est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.
Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence 2 la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2008.

Frais
Le montant des frais et dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombe a la Société
ou qui est mis a sa charge en raison de sa constitution est évalué environ a mille sept cents euros.
Décisions de I'associé unique
Et aussitot I'associé unique, représentant I'intégralité du capital social, a pris les résolutions suivantes:

1. Le siege social de la Société est établi a Zone Industrielle P.E.D., Im Grossen Brill, L-4801 Rodange, Grand-Duché
de Luxembourg.

2. Est nommée gérante de la Société pour une durée indéterminée:

- Madame Alida van Leeuwen, née a Voorschoten (Pays-Bas) le 29 décembre 1947, résidant a Bakhuis Roozenbooms-
traat 24, 2313 RD, Leiden, Pays-Bas.

Dont acte, passé a Luxembourg, les jours, mois et an qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle 'anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d’une version francaise; sur demande du méme comparant et en cas de divergences entre
le texte francais et le texte anglais, ce dernier fait foi.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au comparant, connue du notaire instrumentaire par ses nom, prénom
usuel, état et demeure, le comparant a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: H. Bock, J.-). Wagner.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 10 janvier 2008. Relation: EAC/2008/393. — Regu 62,50 euros.
Le Receveur (signé): Santioni.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 16 janvier 2008. J.-J. Wagner.
Référence de publication: 2008013128/239/229.

(080009308) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2008.

Babcock & Brown Hydro Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1660 Luxembourg, 30, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 115.748.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 novembre 2007.

M. Dunstan
Manager

Référence de publication: 2008012965/5710/14.
Enregistré a Luxembourg, le 21 décembre 2007, réf. LSO-CL06246. - Regu 28 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080009768) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2008.
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Deutsche Morgan Grenfell Capital Italy, Société en Commandite par Actions.
Siege social: L-1450 Luxembourg, 73, Céte d’Eich.
R.C.S. Luxembourg B 54.840.

In the year two thousand and seven, on the eleventh of December.
Before Maitre Paul Frieders, notary residing in Luxembourg.

There appeared:
Mr Jean Steffen, attorney-at-law, residing in Luxembourg,

acting by virtue of decisions of DEUTSCHE MORGAN GRENFELL DEVELOPMENT CAPITAL ITALY S.A,, acting as
manager (the «Manager») of DEUTSCHE MORGAN GRENFELL CAPITAL ITALY, société en commandite par actions,
taken on December 3, 2007, copy of which decisions, after having been signed ne varietur by the appearing person and
the undersigned notary will be annexed to this document to be filed with it to the registration authorities.

Who declared and required the undersigned notary to record that:

1) The company DEUTSCHE MORGAN GRENFELL CAPITAL ITALY or DMGCI, société en commandite par actions,
having its registered office in Luxembourg, 73, Céte d’Eich and registered with the Luxembourg Trade and Companies’
Register under number B 54.840, was incorporated by deed of Maitre Emile Schlesser, notary residing in Luxembourg,
acting in replacement of Maitre Camille Hellinckx, then notary residing in Luxembourg, on May 14, 1996, published in the
Mémorial C number 387 of August 12, 1996. The articles of association have been amended several times and for the
last time by deed of the undersigned notary on December 20, 2006, published in the Mémorial C number 424 of March
22, 2007 (the «Company»).

Il) According to article 5 of the articles of association of the Company, the issued and subscribed capital is fixed at six
hundred and sixty thousand five hundred and sixteen euro twelve cent (660,516.12 €), represented by two hundred and
fifty-six thousand and fourteen (256,014) shares comprising:

(i) fifty-five thousand six hundred and ninety-seven (55,697) A Shares having a par value of two euro fifty-eight cent (€
2.58) each («A Sharesy);

(i) one hundred and fifty-five thousand eight hundred and seventy-three (155,873) Ordinary Shares having a par value
of two euro fifty-eight cent (2.58 €) each («B Sharesy);

(iii) forty-four thousand four hundred and forty-four (44,444) Shares having a par value of two euro fifty-eight cent
(2.58 €) each, allocated to the Unlimited Shareholder («C Sharesy).

In addition to the issued capital, issue premiums for a total amount of ninety-two million four hundred and seventy-
eight thousand nine hundred and twenty-eight euro seventy-four cent (92,478,928.74 €) have been paid on the «A Sharesy.

Il) By virtue of said decisions dated December 3, 2007, the Manager has decided to cancel the A Shares held by the
Company itself and therefore to decrease the capital of the Company by an amount of fifty-seven thousand seven hundred
and forty-two euro ninety-eight cent (57,742.98 €) so as to reduce it from its present amount of six hundred and sixty
thousand five hundred and sixteen euro twelve cent (660,516.12 €) to six hundred and two thousand seven hundred and
seventy-three euro fourteen cent (602,773.14 €) by the cancellation of twenty-two thousand three hundred and eighty-
one (22,381) A Shares having a par value of two euro fifty-eight cent (2.58 €) each.

IV) As a consequence of the foregoing decision, the first and second para-graphs of article 5 of the Company’s articles
of association are amended so as to read (all other paragraphs remaining unchanged):

« Art. 5. Share capital: first and second paragraphs. The Company has an issued and subscribed capital of six hundred
and two thousand seven hundred and seventy-three euro fourteen cent (602,773.14 €) represented by two hundred and
thirty-three thousand six hundred and thirty- three (233,633) shares comprising:

(i) thirty-three thousand three hundred and sixteen (33,316) A Shares having a par value of two euro fifty-eight cent
(€ 2.58) each («A Sharesy); (...)»

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that at the request of the above appearing
person, the present deed is worded in English, followed by a French version. At the request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French texts, the English version will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, known to the undersigned notary by name, given name, civil
status and residence, the said person appearing signed together with the notary the present deed.

Follows the French version:

L’an deux mille sept, le onze décembre.

Par-devant Maitre Paul Frieders, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

Maitre Jean Steffen, avocat, demeurant a Luxembourg,
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agissant en vertu de décisions de DEUTSCHE MORGAN GRENFELL DEVELOPMENT CAPITAL ITALY S.A,, en sa
qualité de gérant commandité (le «Gérant Commandité») de DEUTSCHE MORGAN GRENFELL CAPITAL ITALY, so-
ciété en commandite par actions, prises en date du 3 décembre 2007, copie de ces décisions, aprés avoir été signée ne
varietur par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux
formalités de I'enregistrement.

Lequel comparant a requis le notaire instrumentant d’acter que:

) La société DEUTSCHE MORGAN GRENFELL CAPITAL ITALY ou DMGCI, société en commandite par actions,
ayant son siége social a Luxem-bourg, 73, Céte d’Eich et inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
sous le numéro B 54840, a été constituée suivant acte regu par Maitre Emile Schlesser, notaire de résidence a Luxembourg,
agissant en rem-placement de Maitre Camille Hellinckx, alors notaire de résidence a Luxembourg, en date du 14 mai
1996, publié au Mémorial C, numéro 387 du 12 ao(lit 1996. Les statuts ont été modifiés a différentes reprises et en dernier
lieu suivant acte regu par le notaire instrumentaire en date du 20 décembre 2006, publié au Mémorial C, numéro 424 du
22 mars 2007 (la «Sociétéy).

Il) Aux termes de larticle 5 des statuts de la Société, le capital émis est fixé a six cent soixante mille cinq cent seize
euros douze cents (660.516,12 €), représenté par deux cent cinquante-six mille quatorze (256.014) actions, comprenant:

(i) cinquante-cing mille six cent quatre-vingt-dix-sept (55.697) Actions A ayant une valeur nominale de deux euros
cinquante-huit cents (2,58 €) chacune («Actions Ay);

(i) cent cinquante-cing mille huit cent soixante-treize (155.873) Actions Ordinaires ayant une valeur nominale de deux
euros cinquante-huit cents (2,58 €) chacune («Actions By);

(i) quarante-quatre mille quatre cent quarante-quatre (44.444) Actions ayant une valeur nominale de deux euros
cinquante-huit cents (2,58 €) chacune, attribuées a I’Actionnaire Commandité («Actions C»).

En plus du capital émis, des primes d’émission d’'un montant total de quatre-vingt-douze millions quatre cent soixante-
dix-huit mille neuf cent vingt-huit euros soixante-quatorze cents (92.478.928,74 €) ont été payées sur les «Actions A».

[I1) En vertu desdites décisions du 3 décembre 2007, le Gérant Commandité a décidé d’annuler les Actions A détenues
par la Société elle-méme et par conséquent de réduire le capital social de la Société a concurrence d’'un montant de
cinquante-sept mille sept cent quarante-deux euros quatre-vingt-dix-huit cents (57.742,98 €) pour le ramener de son
montant actuel de six cent soixante mille cinq cent seize euros douze cents (660.516,12 €) a six cent deux mille sept cent
soixante-treize euros quatorze cents (602.773,14 €) par I'annulation de vingt-deux mille trois cent quatre-vingt-une
(22.381) Actions A ayant une valeur nominale de deux euros cinquante-huit cents (2,58 €) chacune.

IV) En conséquence de la décision précédente, les premier et deuxiéme alinéas de I'article 5 des statuts de la Société
sont modifiés pour avoir la teneur suivante (tous les autres alinéas restant inchangés):

« Art. 5. Capital social: premier et deuxiéme alinéas. La Société a un capital émis de six cent deux mille sept cent
soixante-treize euros quatorze cents (602.773,14 €) représenté par deux cent trente-trois mille six cent trente-trois
(233.633) actions, comprenant:

(i) trente-trois mille trois cent seize (33.316) Actions A ayant une valeur nominale de deux euros cinquante-huit cents
(2,58 €) chacune («Actions A»); (...)»

Le notaire instrumentant qui comprend et parle la langue anglaise, déclare que sur la demande du comparant, le présent
acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’'une version frangaise. Sur la demande du méme comparant et en cas de diver-
gences entre le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais prévaudra.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire instrumentaire par ses nom, prénom,
état et demeure, il a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: . Steffen, P. Frieders.
Enregistré a Luxembourg, le 17 décembre 2007, Relation: LAC/2007/41291. — Regu 12 euros.
Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour expédition conforme, délivrée sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et
Associations.

Luxembourg, le 17 janvier 2008. P. Frieders.
Référence de publication: 2008013122/212/106.
(080009463) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2008.

Inteclux Software Engineering S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-9991 Weiswampach, 38, Gruuss-Strooss.
R.C.S. Luxembourg B 92.104.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Weiswampach, le 15 janvier 2008.
FIDUNORD Sarl
Signature

Référence de publication: 2008012893/667/14.
Enregistré a Diekirch, le 9 janvier 2008, réf. DSO-CM00089. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): ). Tholl.

(080008698) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2008.

Classic European Real Estate S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 99.982.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17 janvier 2008.

Pour CLASSIC EUROPEAN REAL ESTATE Sarl

LUXEMBOURG INTERNATIONAL CONSULTING S.A.

Signature
Référence de publication: 2008012955/536/16.
Enregistré a Luxembourg, le 14 janvier 2008, réf. LSO-CM04481. - Regu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080009167) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2008.

EPP Colombia Holding (Lux) S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 82.628.

Le bilan modifié au 8 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17 janvier 2008.

Pour EPP COLOMBIA HOLDING (LUX) Sarl
LUXEMBOURG INTERNATIONAL CONSULTING S.A.

Référence de publication: 2008012954/536/15.
Enregistré a Luxembourg, le 14 janvier 2008, réf. LSO-CM04365. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080009170) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2008.

Transports Meyers S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8814 Bigonville, 38, rue Principale.
R.C.S. Luxembourg B 106.648.

Les comptes annuels au 31 décembre 2002 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Bigonwville, le 14 janvier 2008. Signature.
Référence de publication: 2008011693/801040/12.
Enregistré a Diekirch, le 15 janvier 2008, réf. DSO-CM00228. - Regu 95 euros.

Le Receveur (signé): J. Tholl.

(080006769) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2008.
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