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Great Pacific Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1746 Luxembourg, 2, rue Joseph Hackin.
R.C.S. Luxembourg B 99.675.

Le bilan et l'affectation des résultats au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 décembre 2007.

GREAT PACIFIC LUXEMBOURG S.a.r.l.

M. Dijkerman / F. W. ]. J. Welman

Gérant B / Gérant B
Référence de publication: 2008011252/683/16.
Enregistré a Luxembourg, le 9 janvier 2008, réf. LSO-CMO02383. - Regu 28 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007127) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Huhtalux S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 98.010.

Le bilan et l'affectation des résultats au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 décembre 2007.
HUHTALUX S.a r..
M. Dijkerman
Gérant
Référence de publication: 2008011253/683/16.
Enregistré a Luxembourg, le 9 janvier 2008, réf. LSO-CM02528. - Regu 30 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007125) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Euro Apple S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5365 Munsbach, 9, Parc d’Activité Syrdall.
R.C.S. Luxembourg B 135.068.

STATUTES
In the year two thousand and seven, on the thirteenth of December.

Before Us Maitre Henri Hellinckx, notary, residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg),
There appeared:

EUROLIEUM S.a r.l., a private limited liability company incorporated and existing under Luxembourg law, with regis-
tered office at 9, Parc d’Activité Syrdall, L-5365 Miinsbach, Grand-Duchy of Luxembourg, registered with the Company
and Trade Register of Luxembourg, section B, under number B 78.854,

here represented by Mrs. Arnnick Braquet, with professional address at 101, rue Cents, L-1319 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal.

The said proxy, signed ne varietur by the proxyholder of the person appearing and the undersigned notary, will remain
attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing person, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to state as follows
the articles of association of a private limited liability company:

Art. 1. There is formed a private limited liability company, which will be governed by the laws pertaining to such an
entity (hereafter the «Companyy), and in particular by the law of August 10th, 1915 on commercial companies as amended
(hereafter the «Lawy), as well as by the present articles of association (hereafter the «Articlesy), which specify in the
articles 7, 10, 11 and 14 the exceptional rules applying to one shareholder companies.
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Art. 2. The object of the Company is:

1. the granting of loans or borrowing in any form with or without security and raising of funds through, including, but
not limited to, the issue of notes, promissory notes and other debt instruments or debt securities, convertible or not,
the use of financial derivatives or otherwise;

2. the holding of participations, in any form whatsoever, in other Luxembourg or foreign companies, as well as the
control, management, and /or development of such participations;

3. the acquisition of any real estate in any country.

The Company may acquire any securities or rights by way of share participations, subscriptions, and negotiations or
in any manner, participate in the establishment, development and control of any companies or enterprises and render
them any assistance.

It may carry on any industrial activity and maintain a commercial establishment open to the public. In general, it may
take any controlling and supervisory measures and carry out any operation, which it may deem useful in the accomplish-
ment and development of it purpose.

The Company may borrow in any form and proceed to the issuance of bonds or any other financial instrument, which
may be convertible.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. The Company will have the name EURO APPLE S.ar.l.

Art. 5. The registered office of the Company is established in Miinsbach (Municipality of Schiittrange).

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The share capital is set at twelve thousand four hundred Euro (EUR 12,400.-) represented by one hundred
twenty four (124) shares of one hundred Euro (EUR 100.-) each.

Art.7. The capital may be changed at any time by a decision of the sole shareholder or by a decision of the shareholders’
meeting, in accordance with article 14 of the Articles.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the Company’s assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a sole shareholder, the Company’s shares held by the sole shareholder are freely transferable.

In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of the
requirements of article 189 of the Law.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the sole shareholder or of one of the shareholders.

Art. 12. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers, composed of manager(s) of category A and of manager(s) of category B.

The managers need not to be shareholders. The manager(s) are appointed and may be dismissed ad nutum by the sole
shareholder of the Company.

In dealing with third parties, the board of managers will have all powers to act in the name of the Company in all
circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s object and provided
the terms of this article shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the board of managers.

In case of a single manager, the Company shall be validly committed towards third parties by the sole signature of its
single manager-.

In case of plurality of managers, the Company will be validly committed towards third parties by the joint signature of
two managers, with necessarily the signature of one category A and one category B manager.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate all or part of his powers to
one or several ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine these agents’ responsibilities
and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of their agency.

In case of plurality of managers, the board of managers can validly deliberate in the presence of at least a majority of
category A managers and one category B manager. The resolutions of the board of managers shall be adopted by the
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majority of managers present or represented at the meeting, with necessarily a simple majority in each category of
managers.

Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions passed at the
board of managers’ meetings.

Any and all managers may participate in any meeting of the board of managers to be held in Luxembourg by telephone
or video conference call or by other similar means of communication allowing all the managers taking part in the meeting
to hear one another. The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such
meeting.

Art. 13. The board of managers assumes, by reason of its (their) position, no personal liability in relation to any
commitment validly made by it in the name of the Company.

Art. 14. The sole shareholder assumes all powers conferred to the general shareholders’ meeting.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of shares, which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions
are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles may only be adopted by the majority of the shareholders owning at least
three-quarter of the Company’s share capital, subject to the provisions of the Law.

If there are not more than twenty-five shareholders, resolutions in writing signed unanimously by all shareholders on
one original or on counterparts shall have the same effect as a shareholders resolution passed at a general shareholders’
meeting. The text of the circular resolution to be passed shall be sent to all shareholders in writing, whether in original
or by telegram, telex, telefax or e-mail.

Art. 15. The Company’s accounting year starts on the first of April and ends on the thirty-first of March of the following
year.

Art. 16. At the end of each accounting year, the Company’s accounts are established and the board of managers
prepares an inventory including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 17. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profit of the Company
is allocated to the legal reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s share capital.

The balance of the net profit may be distributed to the shareholder(s) in proportion to his/their shareholding in the
Company upon the adoption of a resolution of the board of managers proposing the dividend distribution and upon the
adoption of a shareholders’ resolution deciding the dividend distribution.

Art. 18. The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may resolve to pay interim dividends
before the end of the current financial year, including during the first financial year, under following conditions.

The manager or the board of managers has to establish an interim balance sheet showing that sufficient funds are
available for distribution. Any manager may require, at its sole discretion, to have this interim balance sheet be reviewed
by an independent auditor at the Company’s expense.

The amount to be distributed may not exceed realized profits since the end of the last financial year, if any, increased
by profits carried forward and available reserves, less losses carried forward and sums to be allocated to a reserve to be
established according to the Law or the Articles.

Art. 19. The dissolution and the liquidation of the Company must be decided by an extraordinary shareholders meeting
in front of a Luxembourg notary.

The general meeting of shareholders or the sole shareholder, as the case may be, shall appoint one or more liquidators
that will carry out the liquidation, shall specify the powers of such liquidator(s) and determine his/their remuneration.

When the liquidation of the Company is closed, the liquidation proceeds of the Company, if any, shall be attributed
to the shareholders proportionally to the shares they hold.

Art. 20. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Transitory provisions

The first accounting year shall begin on the date of the formation of the Company and shall end on the thirty-first of

March 2008.
Subscription - payment

The articles of association having thus been established, EUROLIEUM S.a.r.l, aforementioned, declared to subscribe
the whole capital represented by one hundred twenty four shares (124) of one hundred Euro (EUR 100.-) each.

All the shares have been fully paid in cash, so that the amount of twelve thousand four hundred Euro (EUR 12,400.-)
is at the disposal of the Company, as has been proven to the undersigned notary, who expressly acknowledges it.
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Costs
The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at EUR 2,000.
Resolution of the sole shareholder
The sole shareholder resolves to:

1. set the number of managers at five and to appoint the following persons as managers:

Category A managers:

- Mr. Christopher Morrish, Investment Manager, born August 4th, 1959 in Ibadan, Nigeria and residing at York House,
45 Seymour Street, Londres W1H 7LX, Royaume-Uni, United Kingdom.

- Ms. Deanna Ong Aun Nee, Finance Executive, born July 1st, 1971, in Singapore and residing at 168 Robinson Road
# 37/01 Capital Tower, 068912 Singapore.
Category B managers:

- Mr. Michael Kidd, Chartered Accountant, born on April 18th, 1960, in Basingstoke, United Kingdom and residing at
28, rue Puert, L-5433 Niederdonven, Grand Duchy of Luxembourg;

- Mr. Dominique Ransquin, graduated in Economics, born on September 4th, 1951, in Namur, Belgium and residing at
25, route de Remich, L-5250 Sandweiler, Grand Duchy of Luxembourg.

The duration of the managers’ mandate is unlimited.
2. Set the address of the Company at 9, Parc d’Activité Syrdall, L-5365 Miinsbach.
3. Appoint KPMG AUDIT S.a r.l. with registered office at 31, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, registered with the
Luxembourg Trade and Commercial Register under number B 103.590 as independent auditor of the Company.
Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing parties
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the person appearing, she signed together with the notary the
present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:
L’an deux mille sept, le treize décembre.

Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).
A comparu:

EUROLIEUM S.ar.l., société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siége social au 9, Parc d’Activité
Syrdall, L-5365 Miinsbach, inscrite au Registre de commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B 78.854,

représentée par Mme Annick Braquet, avec adresse professionnelle au 101, rue Cents, L-1319 Luxembourg, Grand-
Duché de Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé.

Laquelle procuration restera, aprés avoir été signée ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, annexée
aux présentes pour é&tre formalisée avec elles.

Laquelle comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une
société a responsabilité limitée dont il a arrété les statuts comme suit:

Art. 1 ¢, |l est formé une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives a une telle entité (ci-
apres «la Sociétéy), et en particulier la loi du 10 aolt 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-
apres «la Loi»), ainsi que par les présents statuts de la Société (ci-aprés «les Statutsy), lesquels spécifient en leurs articles
7,10, 11 et 14, les regles exceptionnelles s’appliquant a la société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. L’objet de la Société est:

1. de préter, emprunter avec ou sans garantie et réunir des fonds, et notamment émettre des titres, des billets a ordre
et autres instruments ou titres de dettes, convertibles ou non, utiliser des instruments financiers dérivés ou autres;

2. de prendre des participations sous quelque forme que ce soit, dans d’autres entreprises luxembourgeoises ou
étrangéres, ainsi que controler, gérer et mettre en valeur ces participations;

3. l'acquisition de biens immobiliers dans tout pays;

La Société pourra acquérir tous titres et droits par voie de participation, de souscription, de négociation ou de toute
autre maniére, participer a I'établissement, a la mise en valeur et au contréle de toutes sociétés ou entreprises, et leur
fournir toute assistance.
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La Société pourra exercer une activité industrielle et tenir un établissement commercial ouvert au public. D’une fagon
générale, elle peut prendre toutes mesures de contrdle et de surveillance et faire toutes opérations qu’elle jugera utiles
a 'accomplissement ou au développement de son objet.

La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit et procéder a I'’émission d’obligations ou de tout autre
instrument financier qui pourront étre convertibles.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. La Société a comme dénomination EURO APPLE S.a.r.l.

Art. 5. Le siége social est établi a Miinsbach (commune de Schiittrange).

Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

L’adresse du siége social peut &tre déplacée a I'intérieur de la commune par simple décision du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille quatre cents Euros (EUR 12.400,-) représenté par cent vingt quatre (124)
parts sociales d’une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune.

Art. 7. Le capital peut étre modifié a tout moment par une décision de I'associé unique ou par une décision de ['as-
semblée générale des associés, en conformité avec 'article 14 des présents Statuts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec
le nombre des parts sociales existantes.

Art. 9. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

Art. 10. Dans I'hypothése ou il n’y a qu’un seul associé, les parts sociales détenues par celui-ci sont librement trans-
missibles.

Dans I'’hypothése ou il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont transmissibles
que moyennant I'application de ce qui est prescrit par I'article 189 de la Loi.

Art. 11. La Société ne sera pas dissoute par suite du déces, de la suspension des droits civils, de l'insolvabilité ou de la
faillite de I'associé unique ou d’un des associés.

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommeés, ils constitueront un Conseil
de Gérance, composés de gérant(s) de catégorie A et de gérant(s) de catégorie B.

Les gérants ne doivent pas forcément étre associés. lls peuvent étre révoqués ad nutum par I'associé unique de la
Société.

Dans les rapports avec les tiers, les Gérants ont tous pouvoirs pour agir au nom de la Société dans toutes les cir-
constances et pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformément a I'objet social et pourvu que les
termes du présent article aient été respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des associés par la Loi ou les Statuts seront de
la compétence du gérant, et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

En cas de gérant unique, la Société est valablement engagée vis-a-vis des tiers par la signature de son gérant unique.

En cas de pluralité de gérants, la Société est valablement engagée vis-a-vis des tiers par la signature conjointe de deux
gérants, avec obligatoirement la signature d’un gérant de catégorie A et un gérant de catégorie B.

Le gérant, et en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer la totalité ou une partie de ses
pouvoirs a un ou plusieurs agents ad hoc.

Le gérant, et en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance détermine les responsabilités et la rémunération (s'il
y en a) de ces agents, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

En cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance ne peut valablement délibérer qu’en présence d’au moins une
majorité de gérant de catégorie A et un gérant de catégorie B. Les résolutions du conseil de gérance sont adoptées a la
majorité des gérants présents ou représentés avec obligatoirement une majorité simple dans chaque catégorie de gérants.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au méme titre qu’une décision
prise a une réunion du conseil de gérance.

Chaque gérant et tous les gérants peuvent participer aux réunions du conseil a tenir au Luxembourg par conference
call par téléphone ou vidéo ou par tout autre moyen similaire de communication ayant pour effet que tous les gérants
participent au conseil puissent se comprendre mutuellement. Dans ce cas, le ou les gérants concernés seront censés avoir
participé en personne a la réunion.

Art. 13. Le conseil de gérance ne contracte a raison de sa fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la Société.
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Art. 14. L’associé unique exerce tous les pouvoirs conférés a 'assemblée générale des associés.

En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre de
parts qu'’il détient. Chaque associé posséde des droits de vote en rapport avec le nombre de parts détenues par lui. Les
décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés détenant plus
de la moitié du capital social.

Toutefois, les résolutions modifiant les statuts de la Société ne peuvent étre adoptés que par une majorité d’associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Quand le nombre des associés n’est pas supérieur a vingt-cing, les résolutions par écrit signées a I'unanimité par tous
les associés sur un ou plusieurs originaux produiront les mémes effets qu’une résolution des associés prise lors d’une
assemblée générale d’associés. Le texte des résolutions circulaires a prendre devra étre envoyé a tous les associés par
écrit, soit en faisant parvenir le document original, soit par télégramme, télex, téléfax ou e-mail.

Art. 15. L'année sociale commence le premier avril et se termine le trente et un mars de I'année suivante.

Art. 16. Chaque année, a la fin de I'exercice social, les comptes de la Société sont établis et le conseil de gérance
prépare un inventaire comprenant I'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siége social.

Art. 17. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déduction des frais généraux, amortis-
sements et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution
de la réserve légale, jusqu’a celle-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social. Le solde des bénéfices nets peut étre
distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la Société dés adoption par le conseil de
gérance d’une résolution proposant le versement de dividende et adoption d’une résolution des actionnaires décidant le
versement de dividende.

Art. 18. Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut décider de procéder au paiement de
dividendes intérimaires avant la fin de I'exercice social en cours, y compris durant le premier exercice social, sous les
conditions suivantes:

Le gérant ou le conseil de gérance doit établir un bilan intérimaire indiquant que des fonds suffisants sont disponibles
pour la distribution. Chaque gérant peut, de maniére discrétionnaire, demander que ce bilan intérimaire soit revu par un
réviseur d’entreprises aux frais de la Société.

Le montant distribué ne doit pas excéder le montant des profits réalisés depuis la fin du dernier exercice social, le cas
échéant, augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et diminué des pertes reportées et sommes a
allouer a une réserve en vertu d’une obligation légale ou statutaire.

Art.19. La dissolution et la liquidation de la Société doivent &tre décidées par une assemblée extraordinaire des associés
devant un notaire luxembourgeois.

L’assemblée générale des associés ou le seul associé, le cas échéant, nommera un ou plusieurs liquidateurs qui exé-
cuteront la liquidation, spécifiera les pouvoirs de ce(s) liquidateur(s) et déterminera sa/leur rémunération.

Lorsque la liquidation est cléturée, les produits de la liquidation de la Société, si il y en existe, seront attribués aux
associés proportionnellement aux parts sociales qu’ils détiennent.
Art. 20. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’'une disposition spécifique par les Statuts, il est fait référence a la Loi.

Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Société et s’achéve le trente et un mars 2008.

Souscription - libération

Les statuts de la société ayant été ainsi arrétés, EUROLIEUM S.a r.l., prénommée, déclare souscrire I'entiéreté du
capital social représenté par cent vingt quatre (124) parts sociales d’une valeur de cent Euros (EUR 100,-) chacune.

Toutes les parts sociales ont été entierement libérées par versement en espéces, de sorte que la somme de douze
mille quatre cents Euros (EUR 12.400,-) est a la disposition de la Société, ce qui a été prouvé au notaire instrumentant,
qui le reconnait expressément.

Frais
Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution a environ EUR 2.000,-.
Décisions de I'associé unique
L’associé unique décide de fixer le nombre de gérants a cinq et de:
1. Fixer le nombre de gérants a cinq et de nommer les personnes suivantes en tant que gérants:

Gérants de catégorie A:

- M. Christopher Morrish, Investment Manager, né le 4 ao(it 1959 a Ibadan, Nigeria et demeurant au York House, 45
Seymour Street, Londres W1H 7LX, Royaume-Uni.
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- Ms. Deanna Ong Aun Nee, directrice financiére, née le 1 " juillet 1971, a Singapour et demeurant a 168 Robinson
Road # 37/01 Capital Tower, 068912 Singapour.

Gérants de catégorie B:

- M. Michael Kidd, Chartered Accountant, né le 18 avril 1960, a Basingstoke, Royaume-Uni et demeurant au 28, rue
Puert, L-5433 Niederanven, Grand Duché de Luxembourg,

- M. Dominique Ransquin, licencié en Sciences Economiques et Sociales, né le 4 septembre 1951, a Namur, Belgique,
demeurant au 25, route de Remich, L-5250 Sandweiler, Grand-Duché de Luxembourg.

La durée du mandat des gérants est illimitée.
2. Fixer l'adresse du siége social au 9, Parc d’Activité Syrdall, L-5365 Miinsbach

3. Nommer KPMG AUDIT S.a r.l. avec siége social au 31, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, enregistré au RCS
Luxembourg sous le numéro B 103.590 en tant que réviseur d’entreprise de la Société.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants I'ont
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte francais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé le présent acte
avec le notaire.

Signé: A. Braquet, H. Hellinckx.
Enregistré a Luxembourg, le 21 décembre 2007, Relation: LAC/2007/42596. — Regu 124 euros.

Le Receveur ff. (signé): R. Jungers.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 janvier 2008. H. Hellinckx.
Référence de publication: 2008011556/242/314.
(080007397) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Breelux Finance S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2430 Luxembourg, 28, rue Michel Rodange.
R.C.S. Luxembourg B 135.099.

STATUTS
L’an deux mille sept, le douze décembre.

Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg.
Ont comparu:

1. La société a responsabilité limitée WESHOLDING S.a r.l., avec siége social a L-2430 Luxembourg, 28, rue Michel
Rodange, R.C.S. Luxembourg B 104.304, ici représentée par Monsieur Grégory Mathieu, administrateur de sociétés,
demeurant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’'une procuration sous seing privé donnée a Luxembourg, le 12
décembre 2007.

2. La société a responsabilité limitée GREEN CROSS HOLDING S.a r.l., avec siége social a L-2430 Luxembourg, 28,
rue Michel Rodange, R.C.S. Luxembourg B 112.564, ici représentée par Monsieur Grégory Mathieu, administrateur de
sociétés, prénommeé, en vertu d’une procuration sous seing privé donnée a Luxembourg, le 12 décembre 2007.

Lesdites procurations, aprés avoir été signées ne varietur par les comparants, et par le notaire instrumentant, resteront
annexées au présent procés-verbal pour étre soumises avec lui a la formalité de I'enregistrement.

Lesquels comparants, és-qualités qu’ils agissent ont requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d’'une
société anonyme qu’ils déclarent constituer entre eux et dont ils ont arrété les statuts comme suit:

Titre | " : Dénomination, Siége social, Objet, Durée
Art. 1", |l est formé une société anonyme régie par les lois du Grand Duché de Luxembourg et en particulier la loi
modifiée du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et par la loi du 25 ao(t 2006 et par les présents statuts.
La Société existe sous la dénomination de BREELUX FINANCE S.A.

Art. 2. Le siége de la société est établi a Luxembourg.

Il pourra étre transféré dans tout autre lieu de la commune par simple décision du conseil d’administration.

Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique, de nature a compromettre l'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siége
social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I’étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anor-
males.
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Une telle décision n’aura d’effet sur la nationalité de la société. La déclaration de transfert du siége sera faite et portée
a la connaissance des tiers par I'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances
données.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société pourra accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, ainsi que tous trans-
ferts de propriété immobiliers ou mobiliers.

La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de participations
sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le controle et le développe-
ment de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au
contrdle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours, préts, avances ou garanties.

Titre 1l: Capital, Actions

Art. 5. Le capital social est fixé a trente et un mille euro (31.000,- EUR) représenté par trois cent dix (310) actions
d’une valeur nominale de cent euro (100,- EUR) chacune.

Les actions de la société peuvent étre créées au choix du propriétaire en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

Les titres peuvent aussi &tre nominatifs ou au porteur, au gré de I'actionnaire.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions, sous les conditions prévues par la loi.

Titre lll: Administration

Art. 6. En cas de pluralité d’actionnaires, la Société doit étre administrée par un Conseil d’Administration composé de
trois membres au moins, actionnaires ou non.

Si la Société est établie par un actionnaire unique ou si a 'occasion d’'une assemblée générale des actionnaires, il est
constaté que la Société a seulement un actionnaire restant, le Conseil d’Administration peut é&tre réduit a un Adminis-
trateur (L'«Administrateur Uniquey) jusqu’a la prochaine assemblée générale des actionnaires constatant I'existence de
plus d’un actionnaire. Une personne morale peut &re membre du Conseil d’Administration ou peut étre ’Administrateur
Unique de la Société. Dans un tel cas, son représentant permanent sera nommé ou confirmé en conformité avec la Loi.

Les Administrateurs ou I’Administrateur Unique sont nommés par |'assemblée générale des actionnaires pour une
période n’excédant pas six ans et sont rééligibles. lls peuvent étre révoqués a tout moment par 'assemblée générale des
actionnaires. lIs restent en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs soient nommeés. Les Administrateurs élus sans indi-
cation de la durée de leur mandat, seront réputés avoir été élus pour un terme de six ans.

En cas de vacance du poste d’un administrateur pour cause de décés, de démission ou autre raison, les administrateurs
restants nommés de la sorte peuvent se réunir et pourvoir a son remplacement, a la majorité des votes, jusqu’a la
prochaine assemblée générale des actionnaires portant ratification du remplacement effectué.

Art. 7. Le conseil d’administration choisit parmi ses membres un président.

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président, aussi souvent que I'intérét de la société I'exige.
Il doit &tre convoqué chaque fois que deux administrateurs le demandent.

Art. 8. Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d’administration et de
disposition dans I'intérét de la Société. Tous pouvoirs que la Loi ne réserve pas expressément a I'assemblée générale des
Actionnaires sont de la compétence du Conseil d’Administration.

Tout Administrateur qui a un intérét opposé a celui de la Société, dans une opération soumise a I'approbation du
Conseil d’Administration, est tenu d’en prévenir le conseil et de faire mentionner cette déclaration dans le procés-verbal
de la séance. Il ne peut prendre part a cette délibération. Lors de la prochaine assemblée générale, avant tout vote sur
d’autres résolutions, il est spécialement rendu compte des opérations dans lesquelles un des Administrateurs aurait eu
un intérét opposé a celui de la Société.

En cas d’un Actionnaire Unique, il est seulement fait mention dans un procés-verbal des opérations intervenues entre
la Société et son Administrateur ayant un intérét opposé a celui de la Société.

Le conseil d’administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes, aux conditions prévues par la loi.

Art.9.Envers les tiers, en toutes circonstances, la Société sera engagée, en cas d’Administrateur Unique, par la signature
unique de son Administrateur Unique ou, en cas de pluralité d’administrateurs, par la signature conjointe de deux Ad-
ministrateurs ou par la signature unique de toute personne a qui le pouvoir de signature aura été délégué par deux
Administrateurs ou par I'’Administrateur Unique de la Société, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.
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Envers les tiers, en toutes circonstances, la Société sera engagée, en cas d’Administrateur-délégué nommé pour la
gestion et les opérations courantes de la Société et pour la représentation de la Société dans la gestion et les opérations
courantes, par la seule signature de ’Administrateur-délégué, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Art. 10. Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére de la société a un ou plusieurs administrateurs
qui prendront la dénomination d’administrateurs-délégués.

Il peut aussi confier la direction de I'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des affaires sociales a un ou
plusieurs directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées a un ou plusieurs fondés de pouvoirs,
choisis dans ou hors son sein, associés ou non.

Art. 11. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, sont suivies au nom de la société par le conseil
d’administration, poursuites et diligences de son président ou d’'un administrateur délégué a ces fins.

Art. 12. La Société peut avoir un actionnaire unique lors de sa constitution. Il en est de méme lors de la réunion de
toutes ses actions en une seule main. Le déces ou la dissolution de 'actionnaire unique n’entraine pas la dissolution de la
société.

S’il y a seulement un actionnaire, 'actionnaire unique assure tous les pouvoirs conférés a I'assemblée générale des
actionnaires et prend les décisions par écrit.

En cas de pluralité d’actionnaires, 'assemblée générale des actionnaires représente tous les actionnaires de la Société.
Elle a les pouvoirs les plus étendus pour ordonner, exécuter ou ratifier tous les actes relatifs a I'activité de la Société.

Toute assemblée générale sera convoquée conformément aux dispositions légales.
Elles doivent étre convoquées sur la demande d’Actionnaires représentant dix pour cent du capital social.

Lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et s’ils déclarent avoir pris connaissance de I'agenda de
I'assemblée, ils pourront renoncer aux formalités préalables de convocation.

Un actionnaire peut étre représenté a I'assemblée générale des actionnaires en nommant par écrit (ou par fax ou par
e-mail ou par tout moyen similaire) un mandataire qui ne doit pas étre un actionnaire et est par conséquent autorisé a
voter par procuration.

Les actionnaires sont autorisés a participer a une assemblée générale des actionnaires par visioconférence ou par des
moyens de télécommunications permettant leur identification et sont considérés comme présent, pour les conditions de
quorum et de majorité. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant une participation
effective a 'assemblée dont les délibérations sont retransmises de fagcon continue.

Sauf dans les cas déterminés par la loi ou les Statuts, les décisions prises par I'assemblée ordinaire des actionnaires
sont adoptées a la majorité simple des voix, quelle que soit la portion du capital représentée.

Lorsque la société a un actionnaire unique, ses décisions sont des résolutions écrites.

Une assemblée générale extraordinaire des actionnaires convoquée aux fins de modifier une disposition des Statuts
ne pourra valablement délibérer que si au moins la moitié du capital est présente ou représentée et que I'ordre du jour
indique les modifications statutaires proposées. Si la premiére de ces conditions n’est pas remplie, une seconde assemblée
peut étre convoquée, dans les formes prévues par les Statuts ou par la loi. Cette convocation reproduit I'ordre du jour,
en indiquant la date et le résultat de la précédente assemblée. La seconde assemblée délibere valablement, quelle que soit
la proportion du capital représenté. Dans les deux assemblées, les résolutions, pour étre valables, doivent étre adoptées
par une majorité de deux tiers des Actionnaires présents ou représentés.

Cependant, la nationalité de la Société ne peut étre changée et 'augmentation ou la réduction des engagements des
actionnaires ne peuvent é&tre décidées qu’avec I'accord unanime des actionnaires et sous réserve du respect de toute
autre disposition légale.

Titre IV: Surveillance
Art. 13. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale, qui fixe leur
nombre et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat, qui ne peut excéder six années.

Titre V: Assemblée générale

Art. 14. L'assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siége social, a I'endroit indiqué dans les convo-
cations, le premier mardi du mois de juin a 16.00 heures.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale a lieu le premier jour ouvrable suivant.

Titre VI: Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 15. L’'année sociale commence le 1 €' janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Art. 16. L’excédent favorable du bilan, défalcation faite des charges sociales et des amortissements, forme le bénéfice
net de la société. Sur ce bénéfice, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixieme du capital social, mais devrait toutefois
&tre repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve
avait été entamé.
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Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.

Titre VII: Dissolution, Liquidation
Art. 17. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale.
Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.
Titre VIII: Dispositions générales
Art. 18. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se référent et se soumettent aux
dispositions de la loi luxembourgeoise du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et de ses lois modificatives.
Souscription - Libération

Les statuts de la société ayant été ainsi arrétés, les comparants déclarent souscrire le capital comme suit:

Actions
1. WESHOLDING S.a r.l., préqualifiée, trois cent neufactions, . . .. ... ... ..o, 309
2. GREEN CROSS HOLDING S.a r.l., préqualifiée, une action, . . . ... ... 1
Total: trois cent diX aCtioNS. . . . . ..ottt e 310

Ces actions ont été libérées par des versements en espéces a concurrence de 25%, de sorte que la somme de sept
mille sept cent cinquante euro (7.750,- Eur) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été
justifié au notaire instrumentant qui le constate expressément.

Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence aujourd’hui et finit le 31 décembre 2007.
La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 2008.

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par I'article 26 nouveau de la loi du 10 aolt 1915 sur

les sociétés commerciales ont été accomplies.
Evaluation des frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, a environ mille cinq cents euro (1.500,-
EUR).

Assemblée générale extraordinaire

Les comparants préqualifiés, représentant la totalité du capital souscrit et se considérant comme diiment convoqués,
se sont ensuite constitués en assemblée générale extraordinaire.

Aprés avoir constaté que la présente assemblée est régulierement constituée, ils ont pris a 'unanimité des voix les
résolutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois (3) et celui des commissaires a un (1).
2.- Sont appelés aux fonctions d’administrateurs leur mandat expirant lors de I'assemblée générale de I'année 2012:

a) Monsieur Stéphane Weyders, directeur de société, né a Arlon (Belgique), le 2 janvier 1972, demeurant profession-
nellement a L-2430 Luxembourg, 28, rue Michel Rodange;

b) Monsieur Daniel Galhano, expert-comptable, né 2 Moyeuvre-Grande (France) le 13 juillet 1976, demeurant pro-
fessionnellement a L-2430 Luxembourg, 28, rue Michel Rodange;

c) Monsieur Grégory Mathieu, administrateur de sociétés, né a Huy (Belgique), le 28 octobre 1977, demeurant pro-
fessionnellement a L-2430 Luxembourg, 28, rue Michel Rodange.

3. - Est appelé aux fonctions de commissaire aux comptes, son mandat expirant lors de I'assemblée générale de I'année
2012:

La Société AACO S.a r.l., ayant son siege social a L-243 0 Luxembourg, 28, rue Michel Rodange, R.C.S. Luxembourg
B 88.833.

4. Le siége social de la société est fixé a L-2430 Luxembourg, 28, rue Michel Rodange.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, au mandataire des comparants, connu du notaire
instrumentant par son nom, prénom usuel, état et demeure, celui-ci a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: G. Mathieu, G. Lecuit.
Enregistré a Luxembourg, le 14 décembre 2007, LAC/2007/40814. — Recu 310 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 10 janvier 2008. G. Lecuit.
Référence de publication: 2008011603/220/194.

(080007734) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Immobiliére Riedgen S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8041 Strassen, 180, rue des Romains.
R.C.S. Luxembourg B 71.779.

Le bilan au 31 décembre 2004 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 janvier 2008.

FIDECO LUXEMBOURG S.A.
Signatures

Référence de publication: 2008011697/7797/14.
Enregistré a Luxembourg, le 10 janvier 2008, réf. LSO-CM02828. - Regu 16 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080006429) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2008.

Nigro S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4650 Niedercorn, 66, rue Prinzenberg.
R.C.S. Luxembourg B 88.626.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signatures.
Référence de publication: 2008011698/8538/12.
Enregistré a Luxembourg, le 15 janvier 2008, réf. LSO-CM04977. - Regu 89 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080006736) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2008.

Immobiliere Riedgen S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-8041 Strassen, 180, rue des Romains.
R.C.S. Luxembourg B 71.779.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 janvier 2008.
FIDECO LUXEMBOURG S.A.

Signatures
Référence de publication: 2008011696/7797/14.
Enregistré a Luxembourg, le 10 janvier 2008, réf. LSO-CM02830. - Regu 16 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080006441) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2008.

Great Waters S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 70.344.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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SOCIETE EUROPEENNE DE BANQUE
Banque domiciliataire
Signatures
Référence de publication: 2008011703/24/14.
Enregistré a Luxembourg, le 15 janvier 2008, réf. LSO-CMO05060. - Recu 30 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007980) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Cellmark S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 72, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 65.108.

Le bilan au 31 décembre 2001 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2008011699/1603/12.
Enregistré a Luxembourg, le 11 ao(t 2005, réf. LSO-BH03431. - Regu 20 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(080006464) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2008.

Cellmark S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 72, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 65.108.

Le bilan au 31 décembre 2002 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2008011700/1603/12.
Enregistré a Luxembourg, le 11 ao(t 2005, réf. LSO-BH03435. - Regu 20 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(080006467) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2008.

Vienna XI Sarl, Société a responsabilité limitée (en liquidation).

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1724 Luxembourg, 41, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 116.118.

Les comptes annuels arrétés au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 31 décembre 2007.
Signature
Un représentant du liquidateur
Référence de publication: 2008011702/1035/16.
Enregistré a Luxembourg, le 15 janvier 2008, réf. LSO-CMO04858. - Regu 26 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007811) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Apta Finance S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 99.495.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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SOCIETE EUROPEENNE DE BANQUE
Banque domiciliataire
Signatures
Référence de publication: 2008011704/24/14.
Enregistré a Luxembourg, le 15 janvier 2008, réf. LSO-CM05063. - Regu 26 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007978) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

LSP IV Lux SIV, Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 30.000,00.
Siége social: L-2530 Luxembourg, 10B, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 87.663.

Le bilan au 31 décembre 2003 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2008011707/5499/13.
Enregistré a Luxembourg, le 15 janvier 2008, réf. LSO-CM05144. - Regu 26 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007967) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

LSP IV Lux SIV, Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 30.000,00.
Siége social: L-2530 Luxembourg, 10B, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 87.663.

Le bilan au 31 décembre 2004 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2008011708/5499/13.
Enregistré a Luxembourg, le 15 janvier 2008, réf. LSO-CM05143. - Regu 26 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007963) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

LSP IV Lux SIV, Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 30.000,00.
Siege social: L-2530 Luxembourg, 10B, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 87.663.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2008011709/5499/13.
Enregistré a Luxembourg, le 15 janvier 2008, réf. LSO-CM05130. - Regu 26 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007961) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Fintrentuno S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 79.337.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

LEG

AL

TION



14415 LEG TON

SOCIETE EUROPEENNE DE BANQUE
Banque domiciliataire
Signatures

Référence de publication: 2008011706/24/14.
Enregistré a Luxembourg, le 15 janvier 2008, réf. LSO-CM05049. - Recu 42 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007970) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Logic S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2227 Luxembourg, 18, avenue de la Porte-Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 84.553.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

LOGIC S.A.
Signature / Signature
Un administrateur / Un administrateur

Référence de publication: 2008011705/24/14.
Enregistré a Luxembourg, le 15 janvier 2008, réf. LSO-CMO05065. - Recu 28 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007975) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

LSP IV Lux SIV, Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 30.000,00.
Siege social: L-2530 Luxembourg, 10B, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 87.663.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2008011710/5499/13.
Enregistré a Luxembourg, le 15 janvier 2008, réf. LSO-CM05134. - Regu 26 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007958) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Viender Finance S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 2.326.639,00.
Siege social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 64.852.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 janvier 2008.

LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A.

Administrateur-délégué
Signatures

Référence de publication: 2008011711/710/16.
Enregistré a Luxembourg, le 8 janvier 2008, réf. LSO-CM01948. - Regu 28 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007954) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.
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UBIC International S.A. - Unternehmen, Bau, Immobilien Commerz, Société Anonyme.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 25, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 39.626.

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2005 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister in Luxemburg hinterlegt.
Zum Zweck der Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 27. Dezember 2007. Unterschrift.
Référence de publication: 2008011713/802/12.
Enregistré a Luxembourg, le 14 janvier 2008, réf. LSO-CM04193. - Regu 28 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080008126) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Tishman Speyer French Core Il S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 135.080.

STATUTES
In the year two thousand and seven, on the nineteenth of December
Before Us Maitre Joseph Elvinger, notary, residing in Luxembourg.

There appeared:

TISHMAN SPEYER FRENCH CORE HOLDINGS S.a r.l., a private limited liability company (société a responsabilité
limitée) incorporated and organized under the Luxembourg law, having its registered office at 34-38, avenue de la Liberté
L-1930 Luxembourg, under process of registration with the Luxembourg Trade and Company Register,

here represented by Mr. Gael Toutain, employee, with professional address at 1B, Heienhaff, L-1736 Senningerberg,
by virtue of a proxy established on December 19th, 2007.

The said proxy, signed ne varietur by the proxyholder of the person appearing and the undersigned notary, will remain
attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing person, represented as stated hereabove, has requested the undersigned notary to state as follows the
articles of association of a private limited liability company:

Art. 1. There is formed a private limited liability company, which will be governed by the laws pertaining to such an
entity (hereafter the «Companyy), and in particular by the law of August 10th, 1915 on commercial companies as amended
(hereafter the «Lawy), as well as by the present articles of association (hereafter the «Articlesy), which specify in the
articles 7,10,11 and 16 the exceptional rules applying to one member company.

Art. 2. The Company may carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the taking of participating
interests in any enterprises in whatever form, as well as the administration, the management, the control and the devel-
opment of such participating interests.

The Company may particularly use its funds for the setting-up, the management, the development and the disposal of
a portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, participate in the creation, the development and
the control of any enterprise, acquire by way of contribution, subscription, underwriting or by option to purchase and
any other way whatever, any type of securities and patents, realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise,
have developed these securities and patents. The Company may grant assistance (by way of loans, advances, guarantees
or securities or otherwise) to companies or other enterprises in which the Company has an interest or which form part
of the group of companies to which the Company belongs (including shareholders or affiliates).

In general, the Company may carry out any financial, commercial, industrial, personal or real estate transactions, take
any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly or indirectly connected with
its purposes or which are liable to promote their development or extension.

The Company may borrow in any form and proceed to the issuance of bonds or any other instruments which may be
convertible.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. The Company will have the name TISHMAN SPEYER FRENCH CORE Ill S.a r.l.

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.
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The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The share capital is fixed at fifty-three thousand two hundred fifty Euro (€ 53,250.-) represented by two thousand
one hundred thirty (2,130) shares of twenty-five Euro (€ 25.-) each.

Art. 7. The capital may be changed at any time by a decision of the single shareholder or by a decision of the share-
holders’ meeting, in accordance with article 16 of the Articles.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the Company’s assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a single shareholder, the Company’s shares held by the single shareholder are freely transferable.

In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of the
requirements of article 189 of the Law.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single shareholder or of one of the shareholders.

Art. 12. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers composed of at least three managers divided into two categories, respectively denomi-
nated «Category A Managersy and «Category B Managersy». The manager(s) need not to be shareholder(s). The manager
(s) may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of shareholders holding a majority of votes.

Art. 13. In dealing with third parties, the sole manager or the board of managers will have all powers to act in the
name of the Company in all circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the
Company’s objects and provided the terms of this article shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the sole manager or the board of managers.

Towards third parties, the Company shall be bound by the sole signature of the sole manager or, in case of plurality
of managers, by the joint signature of one Category A Manager and one Category B Manager.

The sole manager or, in case of plurality of managers, the board of managers shall have the rights to give special proxies
for determined matters to one or more proxyholders, selected from its members or not either shareholders or not.

Art. 14. The sole manager or, in case of plurality of managers, the board of managers may delegate the day-to-day
management of the Company to one or several manager(s) or agent(s) and will determine the manager’s / agent’s re-
sponsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions
of his agency. It is understood that the day-to-day management is limited to acts of administration and thus, all acts of
acquisition, disposition, financing and refinancing have to obtain the prior approval from the sole manager or the board
of managers.

In case of plurality of managers, the board of managers may elect a chairman from among its members. If the chairman
is unable to be present, his place will be taken by election among managers present at the meeting.

In case of plurality of managers, the board of managers may elect a secretary from among its members.

In case of plurality of managers, the meetings of the board of managers are convened by the chairman, the secretary
or by any two managers. The board of managers may validly debate without prior notice if all the managers are present
or represented.

In case of plurality of managers, a manager may be represented by another member of the board of managers, and a
member of the board of managers may represent several managers.

In case of plurality of managers, the board of managers can only validly debate and take decisions if a majority of its
members is present or represented by proxies and with at least the presence or the representation of one Category B
manager. Any decisions taken by the board of managers shall require a simple majority including at least the favourable
vote of one Category B manager. In case of ballot, the chairman of the meeting has a casting vote.

In case of plurality of managers, one or more managers may participate in a meeting by means of a conference call or
by any similar means of communication initiated from Luxembourg enabling thus several persons participating therein to
simultaneously communicate with each other. Such participation shall be deemed equal to a physical presence at the
meeting. Such a decision can be documented in a single document or in several separate documents having the same
content signed by all the members having participated.

In case of plurality of managers, a written decision, signed by all the managers, is proper and valid as though it had been
adopted at a meeting of the board of managers, which was duly convened and held. Such a decision can be documented
in a single document or in several separate documents having the same content signed by all the members of the board
of managers.
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The sole manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may decide to pay interim dividends on
the basis of a statement of accounts prepared by the sole manager or the board of managers showing that sufficient funds
are available for distribution, it being understood that the amount to be distributed may not exceed realised profits since
the end of the last fiscal year, increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried
forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established by law or by the Articles.

Art. 15. The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers assumes, by reason of his position,
no personal liability in relation to any commitment validly made by him in the name of the Company.

Art. 16. The single shareholder assumes all powers conferred to the general shareholders’ meeting.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of shares, which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions
are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles may only be adopted by the majority of the shareholders owning at least
three-quarter of the Company’s share capital, subject to the provisions of the Law.

Art. 17. The Company’s accounting year starts on the first of January and ends on the thirty-first of December of each
year.

Art. 18. At the end of each accounting year, the Company’s accounts are established and the sole manager or the
board of managers prepares an inventory including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities.
Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 19. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortisation, charges
and provisions represents the net profit of the Company.

Every year five percent of the net profit will be transferred to the statutory reserve. This deduction ceases to be
compulsory when the statutory reserve amounts to one tenth of the issued capital but must be resumed till the reserve
fund is entirely reconstituted if, at any time and for any reason whatever, it has been broken into.

The balance is at the disposal of the shareholders.

The excess is distributed among the shareholders. However, the shareholders may decide, at the majority vote de-
termined by the relevant laws, that the profit, after deduction of the reserve and interim dividends if any, be either carried
forward or transferred to an extraordinary reserve.

Art. 20. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholder(s) who shall determine their powers and remuneration.

Art. 21. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Transitory provision

The first accounting year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the thirty-
first of December 2008.

Subscription - payment

The articles of association having thus been established, TISHMAN SPEYER FRENCH CORE HOLDINGS S.a r.l.,
prenamed, declared to subscribe the two thousand one hundred thirty (2,130) shares and have them fully paid up in
nominal value by contribution in cash of fifty-three thousand two hundred fifty Euro (€ 53,250.-).

The amount of fifty-three thousand two hundred fifty Euro (€ 53,250.-) has been fully paid up in cash and is now

available to the Company, evidence thereof having been given to the notary.
Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result

of its formation are estimated at two thousand five hundred Euro (€ 2,500.-).
Resolutions of the sole shareholder

The sole shareholder resolves to:

1. Appoint the sole shareholder as sole manager of the Company for an unlimited period of time.

2. Fix the registered seat of the Company at 34-38, avenue de la Liberté L-1930 Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing party and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the person appearing, he signed together with the notary the present deed.
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Suit la traduction francaise du texte qui précede:
L’an deux mille sept, le dix-neuf décembre.
Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

TISHMAN SPEYER FRENCH CORE HOLDINGS S.a r.l., une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois,
ayant son siége social a 34-38, avenue de la Liberté L-1930 Luxembourg, en cours d’enregistrement auprés du registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg,

ici représentée par M. Gael Toutain, employé privé, avec adresse professionnelle au 1B, Heienhaff, L-1736 Senninger-
berg, en vertu d’'une procuration donnée le 19 décembre 2007,

laquelle procuration, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire de la comparante et le notaire instrumentaire,
demeurera annexée aux présentes pour étre enregistrée en méme temps.

Laquelle comparante, par son mandataire, a requis le notaire instrumentaire de dresser acte d’une société a respon-
sabilité limitée dont il a arrété les statuts comme suit:

Art. 1€, Il est formé une société 4 responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives a une telle entité (ci-
aprés la «Sociétéy), et en particulier la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-
aprés la «Loi»), ainsi que par les présents statuts de la Société (ci-aprés les «Statutsy), lesquels spécifient en leurs articles
7,10, 11 et 16, les regles exceptionnelles s’appliquant a la société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. La Société peut réaliser toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de parti-
cipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que 'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au
contrdle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets. Elle peut (par voie de préts, avances, cautionnement, siretés ou autres) accorder tout
concours aux sociétés ou entités dans lesquelles elle détient une participation, ou bien qui font partie du groupe de
sociétés auquel appartient la Société (y compris ses associés ou filiales).

En général, la Société pourra également réaliser toute opération financiére, commerciale, industrielle, mobiliere ou
immobiliére, et prendre toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et faire toutes opérations généralement quel-
conques, qui se rattachent a son objet ou qui le favorisent.

La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit et procéder a I’émission d’obligations ou d’autres ins-
truments qui pourront étre convertibles.
Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La Société a comme dénomination TISHMAN SPEYER FRENCH CORE lll S.a r.l.

Art. 5. Le siege social est établi a Luxembourg.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

L’adresse du siege social peut étre déplacée a l'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 6. Le capital social est fixé a cinquante-trois mille deux cent cinquante Euro (€ 53.250,-) représenté par deux mille
cent trente (2.130) parts sociales d’une valeur nominale de vingt-cinq Euro (€ 25,-) chacune.

Art. 7. Le capital peut étre modifié a tout moment par une décision de I'associé unique ou par une décision de I’as-
semblée générale des associés, en conformité avec l'article 16 des présents Statuts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec
le nombre des parts sociales existantes.

Art. 9. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

Art. 10. Dans I'hypothése ou il n’y a qu’un seul associé, les parts sociales détenues par celui-ci sont librement trans-
missibles.

Dans '’hypothése ou il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont transmissibles
que moyennant I'application de ce qui est prescrit par I'article 189 de la Loi.

Art. 11. La Société ne sera pas dissoute par suite du déces, de la suspension des droits civils, de l'insolvabilité ou de la
faillite de I'associé unique ou d’un des associés.
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Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constituent un conseil
de gérance composé d’au moins trois gérants divisés en deux catégories, nommés respectivement «Gérants de catégorie
A» et «Gérants de catégorie By.

Le(s) gérant(s) ne doit(vent) pas obligatoirement étre associé(s). lI(s) peut(vent) étre révoqué(s) a tout moment, avec
ou sans justification, par une décision des associés représentant une majorité des voix.

Art. 13. Dans les rapports avec les tiers, le gérant unique ou le conseil de gérance a tous pouvoirs pour agir au nom
de la Société dans toutes les circonstances et pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformément a
I'objet social et pourvu que les termes du présent article aient été respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés a 'assemblée générale des associés par la Loi ou les Statuts seront de
la compétence du gérant unique ou du conseil de gérance.

Envers les tiers, la société est valablement engagée par la seule signature du gérant unique, ou, en cas de pluralité de
gérants, par la signature conjointe d’un gérant de catégorie A et d’un gérant de catégorie B.

Le conseil de gérance a le droit de déléguer certains pouvoirs déterminés a un ou plusieurs mandataires, sélectionnés
parmi ses membres ou pas, qU’ils soient associés ou pas.

Art. 14. Le gérant unique, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance peut déléguer la gestion journaliére
de la Société a un ou plusieurs gérant(s) ou mandataire(s) et déterminera les responsabilités et rémunérations (éventuelle)
des gérants/ mandataires, la durée de la période de représentation et toute autre condition pertinente de ce mandat. ||
est convenu que la gestion journaliére se limite aux actes d’administration et qu’en conséquence, tout acte d’acquisition,
de disposition, de financement et refinancement doivent étre préalablement approuvés par le gérant unique ou le conseil
de gérance.

En cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance peut élire un président parmi ses membres. Si le président ne peut
&tre présent, un remplagant sera élu parmi les gérants présents a la réunion.

En cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance peut élire un secrétaire parmi ses membres.

En cas de pluralité de gérants, les réunions du conseil de gérance sont convoquées par le président, le secrétaire ou
par deux gérants. Le conseil de gérance peut valablement délibérer sans convocation préalable si tous les gérants sont
présents ou représentés.

En cas de pluralité de gérants, un gérant peut en représenter un autre au conseil de gérance, et un gérant peut
représenter plusieurs gérants.

En cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance ne peut délibérer et prendre des décisions valablement que si une
majorité de ses membres est présente ou représentée par procurations et qu’au moins un gérant de catégorie B est
présent ou représenté. Toute décision du conseil de gérance doit étre prise a majorité simple, avec au moins le vote
affirmatif d’un gérant de catégorie B. En cas de ballottage, le président du conseil a un vote prépondérant.

En cas de pluralité de gérants, chaque gérant et tous les gérants peuvent participer aux réunions du conseil par con-
férence call ou par tout autre moyen similaire de communication, a partir du Luxembourg, ayant pour effet que tous les
gérants participant au conseil puissent se comprendre mutuellement. Dans ce cas, le ou les gérants concernés seront
censés avoir participé en personne a la réunion. Cette décision peut étre documentée dans un document unique ou dans
plusieurs documents séparés ayant le méme contenu, signé(s) par tous les participants.

En cas de pluralité de gérants, une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au
méme titre qu’une décision prise a une réunion du Conseil de gérance, diment convoquée et tenue. Cette décision peut
étre documentée dans un document unique ou dans plusieurs documents séparés ayant le méme contenu, signé(s) par
tous les participants.

Le gérant unique, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance peut décider de payer des acomptes sur
dividendes sur base d’un état comptable préparé par le gérante unique ou le conseil de gérance duquel il ressort que des
fonds suffisants sont disponibles pour distribution, étant entendu que les fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le
montant des bénéfices réalisés depuis le dernier exercice fiscal augmenté des bénéfices reportés et des réserves distri-
buables mais diminué des pertes reportées et des sommes a porter en réserve en vertu d’une obligation légale ou
statutaire.

Art. 15. Le ou les gérants ne contractent a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la Société.

Art. 16. L'associé unique exerce tous les pouvoirs qui lui sont conférés par I'assemblée générale des associés.

En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre de
parts qu’il détient. Chaque associé possede des droits de vote en rapport avec le nombre de parts détenues par lui. Les
décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés détenant plus
de la moitié du capital social.

Toutefois, les résolutions modifiant les statuts de la Société ne peuvent étre adoptés que par une majorité d’associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Art. 17. L’'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

LEG

TION



14421
Art. 18. Chaque année, a la fin de I'exercice social, les comptes de la Société sont établis et le gérant unique ou le
conseil de gérance prépare un inventaire comprenant l'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société.
Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siége social.
Art. 19. L’excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais, charges et amortissements et
provisions, constitue le bénéfice net de la Société.
Chaque année, cinq pour cent du bénéfice net seront affectés a la réserve légale.

Ces prélevements cesseront d’étre obligatoires lorsque la réserve légale aura atteint un dixiéme du capital social, mais
devront étre repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de
réserve se trouve entamé.

Le solde du bénéfice net est distribué entre les associés.

Le surplus est distribué entre les associés. Néanmoins, les associés peuvent, a la majorité prévue par la loi, décider
qu’apreés déduction de la réserve légale et des dividendes intérimaire le cas échéant, le bénéfice sera reporté a nouveau
ou transféré a une réserve spéciale.

Art. 20. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommeés par les associé(s) qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Art. 21. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’'une prévision spécifique par les Statuts, il est fait référence a la Loi.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Société et se termine le trente et un décembre
2008.

Souscription - libération

Les statuts de la Société ayant été ainsi arrétés, TISHMAN SPEYER FRENCH CORE HOLDINGS S.a r.l.,, désigné ci-
dessus, déclare souscrire aux deux mille cent trente (2.130) parts sociales et les libérer entierement en valeur nominale
par apport en numéraire de cinquante-trois mille deux cent cinquante Euro (€ 53.250,-).

Un montant de cinquante-trois mille deux cent cinquante Euro (€ 53.250,-) a été intégralement libéré en numéraire
et se trouve dés a présent a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire.

Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent 2 la Société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution a environ deux mille cinq cents Euro (€
2.500,-).

Décisions de I'associe unique
L’associé unique décide de:
1. Nommer I'associé unique comme gérant unique de la Société pour une durée indéterminée
2. Fixer I'adresse du siége social a 34-38, avenue de la Liberté L-1930 Luxembourg.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la comparante I'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’'une version frangaise, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, celui-ci a signé le présent acte avec le
notaire.

Signé: G. Toutain, ). Elvinger.
Enregistré a Luxembourg, le 20 décembre 2007. Relation: LAC/2007/42093. — Regu 532,50 euros.
Le Receveur (signé): R. Jungers.
Pour expédition conforme, délivrée sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et
Associations.
Luxembourg, le 15 janvier 2008. J. Baden.
Référence de publication: 2008011567/211/309.

(080007516) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.
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Société Financiére de Participation Piguier S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 48.147.
Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Ordinaire tenue exceptionnellement le 26 novembre 2007

L’Assemblée ratifie la cooptation de Madame Christel Girardeaux, employée privée, avec adresse professionnelle 5,
rue Eugene Ruppert a L-2453 Luxembourg au poste d’administrateur de la société.

L’Assemblée renouvelle les mandats d’administrateur de PAN EUROPEAN VENTURES S.A., avec siége social au 5,
rue Eugéne Ruppert a L-2453 Luxembourg, de Monsieur Gilles Jacquet, employé privé, avec adresse professionnelle 5,
rue Eugéne Ruppert a L-2453 Luxembourg et de Madame Christel Girardeaux, employée privée, avec adresse profes-
sionnelle 5, rue Eugéne Ruppert a L-2453 Luxembourg ainsi que le mandat de commissaire aux comptes de CO-
VENTURES S.A,, ayant son siége social 50, route d’Esch a L-1470 Luxembourg. Ces mandats se termineront lors de
I'assemblée qui statuera sur les comptes de I'exercice 2007.

Luxembourg, le 26 novembre 2007.

Pour extrait conforme

Pour la société

Signature

Un mandataire
Référence de publication: 2008011775/655/23.
Enregistré a Luxembourg, le 10 janvier 2008, réf. LSO-CMO03375. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007803) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

AZL Al Nr. 2 Sarl, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 817.000.000,00.
Siége social: L-2450 Luxembourg, 14, boulevard F.D. Roosevelt.
R.C.S. Luxembourg B 117.806.

AUSZUG
Hiermit wird angezeigt, dass die Bezeichnung der Amtsfilhrung von «Géranty auf «Geschiftsfiihrery abgeandert wird.

Fiir Auszug und Verdéffentlichung
Unterschrift
Ein Prokurist
Référence de publication: 2008011888/5499/15.
Enregistré a Luxembourg, le 14 janvier 2008, réf. LSO-CM04477. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007229) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Redlux S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.427.700,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 94.599.

Il est porté a la connaissance de tous que, en date du 20 décembre 2007,

- la société CONCA INVESTMENT LIMITED a cédé ses 24.244 parts sociales détenues dans REDLUX Sarl, ayant son
siege social au 5, rue Eugéne Ruppert a L-2453 Luxembourg a ASSOLUX Sarl, ayant son siége social au 5, rue Eugéne
Ruppert a L-2453 Luxembourg.

Luxembourg, le 20 décembre 2007.

Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008011781/655/18.

Enregistré a Luxembourg, le 10 janvier 2008, réf. LSO-CM03420. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007792) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.
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Bourmicht S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8070 Bertrange, 5, Z.A.l. Bourmicht.
R.C.S. Luxembourg B 81.121.

Maitre Pierre Thielen né le 28 septembre 1947 a Ettelbruck demeurant a L-2213 Luxembourg, 21, rue de Nassau
démissionne avec effet immédiat de sa fonction d’administrateur au sein de la S.A. BOURMICHT ayant son siége social a
L-8070 Bertrange 5, ZAl Bourmicht, inscrite au registre du commerce B 81.121.

Luxembourg le 10 juillet 2007. P. Thielen.

Référence de publication: 2008011881/278/13.

Enregistré a Luxembourg, le 24 septembre 2007, réf. LSO-Cl08162. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007356) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Monte Lux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2670 Luxembourg, 30, boulevard de Verdun.
R.C.S. Luxembourg B 135.132.

Sitzung des Verwaltungsrates
Die Unterzeichneten:
a) Selma Dedeic, Kauffrau, wohnhaft zu L-2670 Luxemburg, 30, boulevard de Verdun, Verwaltungsratsvorsitzende
b) Admir Calakovic, Diplom Ingenieur, wohnhaft zu L-2670 Luxemburg, 30, boulevard de Verdun,
c) Reko Agovic, Angestellter, wohnhaft zu L-4570 Niedercorn, 156, rue Pierre Gansen.
Verwaltungsratsmitglieder der Gesellschaft MONTE LUX S.A., mit Sitz zu L-2670 Luxemburg, 30, boulevard de Verdun,

haben sich in einer Verwaltungsratssitzung zusammengefunden und ernennen Michael Johannes, Maurermeister, wohn-
haft zu D-66706 Perl-Besch, Perler StraBe 2,

zum technischen Direktor, welcher die Vollmacht hat um die Gesellschaft durch seine Unterschrift gemeinsam mit der
Unterschrift des Verwaltungsratsvorsitzenden zu verpflichten.
Den 7. Dezember 2007. Unterschriften.
Référence de publication: 2008011879/218/20.
Enregistré a Luxembourg, le 28 décembre 2007, réf. LSO-CL07107. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007993) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Murciélago S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.
R.C.S. Luxembourg B 121.866.

EXTRAIT
En date du 12 décembre 2007, I'Associé unique a pris les résolutions suivantes:
- La démission de Monsieur Joost Tulkens, en tant que gérant, est acceptée avec effet au 1 ¢ aolt 2007.

- Monsieur Frank Walenta, avec adresse professionnelle au 12, rue Léon Thyes a L-2636 Luxembourg, est élu nouveau

gérant de la société avec effet au 1 ® aolt 2007 et ce, pour une durée indéterminée.

Luxembourg, le 17 décembre 2007.
Pour extrait conforme
B. Zech
Référence de publication: 2008011878/724/18.
Enregistré a Luxembourg, le 14 janvier 2008, réf. LSO-CM04490. - Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007422) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.
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DuPont International (Luxembourg) S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siege social: Contern,
R.C.S. Luxembourg B 78.109.

EXTRAIT

Par lettre de démission du 4 octobre 2007, M. Jan Bergmann, demeurant a L-5654 Luxembourg, 12, avenue Grande-
Duchesse Charlotte, a démissionné du poste d’administrateur de la Société avec effet au 12 octobre 2007.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 novembre 2007.

Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2008011891/260/16.
Enregistré a Luxembourg, le 14 janvier 2008, réf. LSO-CM04355. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007189) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Repco 28 S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 118.329.

Extrait de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la Société tenue a Luxembourg le 19 novembre 2007
Il résulte d’'une assemblée générale extraordinaire de la Société tenue le 19 novembre 2007 que:

1. M. Derek Mc Donald, né le 9 aoGt 1967 a Paisley, Ecosse, demeurant 8 Glen Sannox Grove, Craigmarloch, UK-
Cumbernauld G68 0GH, a démissionné de ses fonctions d’administrateur B de la Société, avec effet immédiat.

2. M. Stuart Watson, né le 15 ao(t 1964 a Lahore, Pakistan, banquier, demeurant 4 Manse Road, Dollar, Clackman-
nanshire, FK14 7A|, Ecosse, a été nommé administrateur B avec effet immédiat. Son mandat expirera lors de I'assemblée
générale ordinaire de la Société qui sera tenue en vue d’approuver les comptes au 31 décembre 2008.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 décembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2008011824/280/18.
Enregistré a Luxembourg, le 10 janvier 2008, réf. LSO-CM03165. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007540) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Repco 29 S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 118.299.

Extrait de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la Société tenue a Luxembourg le 19 novembre 2007
Il résulte d’'une assemblée générale extraordinaire de la Société tenue le 19 novembre 2007 que:

1. M. Derek Mc Donald, né le 9 aolt 1967 a Paisley, Ecosse, demeurant 8 Glen Sannox Grove, Craigmarloch, UK-
Cumbernauld G68 0GH, a démissionné de ses fonctions d’administrateur B de la Société, avec effet immédiat.

2. M. Stuart Watson, né le 15 ao(it 1964 a Lahore, Pakistan, banquier, demeurant 4 Manse Road, Dollar, Clackman-
nanshire, FK14 7A|, Ecosse, a été nommé administrateur B avec effet immédiat. Son mandat expirera lors de I'assemblée
générale ordinaire de la Société qui sera tenue en vue d’approuver les comptes au 31 décembre 2008.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 décembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2008011823/280/18.
Enregistré a Luxembourg, le 10 janvier 2008, réf. LSO-CM03168. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007547) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.
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Repco 35 S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 126.422.

Extrait de ['assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société tenue a Luxembourg le 19 novembre 2007
Il résulte d’'une assemblée générale extraordinaire de la Société tenue le 19 novembre 2007 que:

1. M. Derek Mc Donald, né le 9 aolt 1967 a Paisley, Ecosse, demeurant 8 Glen Sannox Grove, Craigmarloch, UK-
Cumbernauld G68 0GH, a démissionné de ses fonctions d’administrateur B de la Société, avec effet immédiat.

2. M. Stuart Watson, né le 15 aolit 1964 a Lahore, Pakistan, banquier, demeurant 4 Manse Road, Dollar, Clackman-
nanshire, FK14 7A|, Ecosse, a été nommé administrateur B avec effet immédiat. Son mandat expirera lors de I'assemblée
générale ordinaire de la Société qui sera tenue en vue d’approuver les comptes au 31 décembre 2008.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 décembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2008011819/280/18.
Enregistré a Luxembourg, le 10 janvier 2008, réf. LSO-CMO03032. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007579) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Repco 36 S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 128.235.

Extrait de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société tenue a Luxembourg le 19 novembre 2007
Il résulte d’'une assemblée générale extraordinaire de la Société tenue le 19 novembre 2007 que:

1. M. Derek Mc Donald, né le 9 aodt 1967 a Paisley, Ecosse, demeurant 8 Glen Sannox Grove, Craigmarloch, UK-
Cumbernauld G68 0GH, a démissionné de ses fonctions d’administrateur B de la Société, avec effet immédiat.

2. M. Stuart Watson, né le 15 aolt 1964 a Lahore, Pakistan, banquier, demeurant 4 Manse Road, Dollar, Clackman-
nanshire, FK14 7A), Ecosse, a été nommé administrateur B avec effet immédiat. Son mandat expirera lors de I'assemblée
générale ordinaire de la Société qui sera tenue en vue d’approuver les comptes au 31 décembre 2008.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 décembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2008011818/280/18.
Enregistré a Luxembourg, le 10 janvier 2008, réf. LSO-CM03035. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007584) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Addax Holding Co S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 59.052.

Extrait des résolutions prises lors de ['assemblée générale des actionnaires tenue a Luxembourg le 18 décembre 2007
1) Le mandat des administrateurs:
- M. Rami Shakkour Abu-Ghazaleh, demeurant a SA-21471 Jeddah, Al Hawj Street, Al Rehab District;
- M. lhsan Shakkour Abu-Ghazaleh, demeurant a SA-21471 Jeddah, Al Hawj Street, Al Rehab District;
- Mme Ferial Soubhi Fouad Al-Muhtadi, demeurant a HKJ-11821, Third Circle, Jabal Amman
est renouvelé jusqu’a la prochaine assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes clos au 31 décembre 2007.

2) Le mandat du commissaire aux comptes, KPMG AUDIT S.a r.l. ayant son siége social a L-2520 Luxembourg, 31,
allée Scheffer, est également renouvelé jusqu’a 'issue de la prochaine assemblée générale ordinaire de la Société statuant
sur les comptes clos au 31 décembre 2007.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 décembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2008011816/280/20.
Enregistré a Luxembourg, le 11 janvier 2008, réf. LSO-CM03760. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007623) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Tecanox Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 25.387.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

TECANOX HOLDING S.A.
FINDIS.ar.l./MADASS. ar. I
Administrateur | Administrateur
C. Bitterlich / A. Renard
Gérant unique / Gérant unique
Référence de publication: 2008011736/795/16.
Enregistré a Luxembourg, le 11 janvier 2008, réf. LSO-CM03987. - Regu 28 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007864) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Repco 23 S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 114.186.

Extrait de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société tenue a Luxembourg le 19 novembre 2007
Il résulte d’'une assemblée générale extraordinaire de la Société tenue le 19 novembre 2007 que:

1. M. Derek Mc Donald, né le 9 aolt 1967 a Paisley, Ecosse, demeurant 8 Glen Sannox Grove, Craigmarloch, UK-
Cumbernauld G68 0GH, a démissionné de ses fonctions d’administrateur B de la Société, avec effet immédiat.

2. M. Stuart Watson, né le 15 ao(it 1964 a Lahore, Pakistan, banquier, demeurant 4 Manse Road, Dollar, Clackman-
nanshire, FK14 7A|, Ecosse, a été nommé administrateur B avec effet immédiat. Son mandat expirera lors de I'assemblée
générale ordinaire de la Société qui sera tenue en vue d’approuver les comptes au 31 décembre 2008.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 décembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2008011802/280/18.
Enregistré a Luxembourg, le 10 janvier 2008, réf. LSO-CM03154. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007736) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Repco 24 S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 114.187.

Extrait de ['assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société tenue a Luxembourg le 19 novembre 2007
Il résulte d’une assemblée générale extraordinaire de la Société tenue le 19 novembre 2007 que:

1. M. Derek Mc Donald, né le 9 aolt 1967 a Paisley, Ecosse, demeurant 8 Glen Sannox Grove, Craigmarloch, UK-
Cumbernauld Gé68 0GH, a démissionné de ses fonctions d’administrateur B de la Société, avec effet immédiat.

2. M. Stuart Watson, né le 15 aolit 1964 a Lahore, Pakistan, banquier, demeurant 4 Manse Road, Dollar, Clackman-
nanshire, FK14 7A|, Ecosse, a été nommé administrateur B avec effet immédiat. Son mandat expirera lors de I'assemblée
générale ordinaire de la Société qui sera tenue en vue d’approuver les comptes au 31 décembre 2008.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 décembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2008011801/280/18.
Enregistré a Luxembourg, le 10 janvier 2008, réf. LSO-CMO03155. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007738) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Repco 25 S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 114.188.

Extrait de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société tenue a Luxembourg le 19 novembre 2007
Il résulte d’une assemblée générale extraordinaire de la Société tenue le 19 novembre 2007 que:

1. M. Derek Mc Donald, né le 9 aolt 1967 a Paisley, Ecosse, demeurant 8 Glen Sannox Grove, Craigmarloch, UK-
Cumbernauld G68 0GH, a démissionné de ses fonctions d’administrateur B de la Société, avec effet immédiat.

2. M. Stuart Watson, né le 15 aolt 1964 a Lahore, Pakistan, banquier, demeurant 4 Manse Road, Dollar, Clackman-
nanshire, FK14 7A), Ecosse, a été nommé administrateur B avec effet immédiat. Son mandat expirera lors de I'assemblée
générale ordinaire de la Société qui sera tenue en vue d’approuver les comptes au 31 décembre 2008.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 décembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2008011797/280/18.
Enregistré a Luxembourg, le 10 janvier 2008, réf. LSO-CM03158. - Recu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007740) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Energhe Lux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6E, route de Treves.
R.C.S. Luxembourg B 135.070.

STATUTS
L’an deux mille sept, le douze décembre.
Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg.

Ont comparu:

1) FERRERO INTERNATIONAL S.A., une société de droit luxembourgeois, ayant son siege social a L-2633 Sennin-
gerberg (Commune de Niederanven), 6E, route de Tréves;

2) FERRERO B.V., une société de droit hollandaise, ayant son siége social a Kantorenpark «Belcantoy», Gebouw Bellini,
Westbroek 58, 4822 ZW Breda, Hollande;

toutes deux ici représentées par Monsieur Massimiliano Paoleschi, Directeur Fiscale, né a Viareggio (ltalie) le 3 mai
1968, demeurant au 18, rue St. Fiacre, L-1519, Luxembourg,

en vertu de deux procurations sous seing privé données le 11 décembre 2007.

Lesdites procurations, aprés signature ne varietur par les parties comparantes et le notaire soussigné, resteront an-
nexées au présent acte pour &tre soumises avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lesquelles comparantes, és qualités qu’elles agissent, ont requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif
d’une société anonyme qu’elles déclarent constituer entre elles et dont elles ont arrété les statuts comme suit:

Titre | " . Dénomination, Siége social, Objet, Durée
Art. 1", |l est formé une société anonyme sous la dénomination de ENERGHE LUX S.A.

Art. 2. Le siége de la société est établi a Senningerberg (Commune de Niederanven).

Il pourra étre transféré dans tout autre lieu de la commune par simple décision du conseil d’administration.

Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique, de nature a compromettre l'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siége
social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anor-
males.

Une telle décision n’aura d’effet sur la nationalité de la société. La déclaration de transfert du siege sera faite et portée
a la connaissance des tiers par I'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances
données.
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Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet, tant a Luxembourg qu’a I'étranger:

- La prise de participations, dans des sociétés, des entités de toute nature, des consortiums, existants ou a constituer,
ayant des objectifs analogues ou communs, ou propres a favoriser la réalisation de son objet social;

- toutes opérations généralement quelconques, industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou immobiliers se
rapportant directement ou indirectement a la création, la gestion et le financement, sous quelque forme que ce soit, de
toutes entreprises et sociétés du groupe ayant pour objet toute activité, sous quelque forme que ce soit, ainsi que la
gestion et la mise en valeur, a titre permanent ou temporaire, du portefeuille créé a cet effet;

- elle peut également s’intéresser par toutes voies dans toutes affaires, entreprises ou sociétés ayant un objet identique,
analogue ou connexe, ou qui sont de nature a favoriser son développement ou I’extension de ses opérations;

- la conception, la construction et I'exploitation d’installations techniques qui utilisent des sources d’énergies conven-
tionnelles et non conventionnelles pour produire et distribuer de I'énergie électrique et thermique;

- la production, I'importation, 'exportation, I'achat, la vente et la gestion d’énergie électrique et thermique, ainsi que
I'exercice d’activités dans le domaine de la recherche, de I'approvisionnement, du transport, de la transformation, de la
distribution, de la vente, de l'utilisation et de la récupération d’énergie, quelle que soit la forme sous laquelle elle se
présente;

- l'achat-vente de matiéres premiéres, de matériaux techniques et d’installations techniques relatifs a la production
d’énergie;

- la conception, I'exécution et la maintenance dans le cadre d’interventions dans le secteur de I'énergie;

- Pactivité de bureau d’études, de consultant, d’analyse et d’audit liée ou complémentaire aux activités indiquées ci-
dessus et, d’'une maniére générale, la prestation de services dans le domaine énergétique;

- acquisition, la négociation de titres ou de certificats liés aux marchés de I'énergie et similaires et, par conséquent,
a titre d’exemple, les «certificats vertsy, les titres d’efficacité énergétique ou «certificats blancs», les «échanges de droits
d’émission» et titres similaires;

- exercer des mandats d’agent et de représentant dans les secteurs susdits;

- accorder, de maniére strictement instrumentale a la réalisation de I'objet social et sans que cela prenne un caractére
professionnel, des cautions, des avals et autres garanties en général, y compris en faveur de tiers;

- réaliser toutes les activités accessoires et nécessaires pour I'exécution de I'objet social propre.

Toutes ces activités seront exécutées conformément aux dispositions prévues par la loi.

Toutes les activités d’intermédiation, ainsi que celles réservées aux personnes inscrites a un collége ou a un ordre
professionnel sont exclues.

Titre Il. Capital, Actions
Art. 5. Le capital social est fixé a trente et un mille euros (31.000,- EUR) représenté par trente et un mille (31.000)
actions d’une valeur nominale de un euro (1,- EUR) chacune.
Le capital autorisé est fixé a deux millions cinq cent mille euros (2.500.000,- EUR) qui sera représenté par deux millions
cing cent mille (2.500.000) actions d’une valeur nominale de un euro (1,- EUR) chacune.

Le capital autorisé et le capital souscrit de la société peuvent étre augmentés ou réduits par décision de I'assemblée
générale des actionnaires statuant comme en matiére de modification des statuts.

En outre, le conseil d’'administration est, pendant une période de cinq ans a partir de la publication des statuts, autorisé
a augmenter en une ou plusieurs fois le capital souscrit a l'intérieur des limites du capital autorisé. Ces augmentations de
capital peuvent é&tre souscrites et émises sous forme d’actions avec ou sans prime d’émission ainsi qu’il sera déterminé
par le conseil d’administration.

De méme, le conseil d’'administration est autorisé a émettre des emprunts obligataires convertibles ou non sous forme
d’obligations au porteur ou autre, sous quelque dénomination que ce soit et payables en quelque monnaie que ce soit,
étant entendu que toute émission d’obligations convertibles ne pourra se faire que dans le cadre du capital autorisé.

Le conseil d'administration déterminera la nature, le prix, le taux d’intérét, les conditions d’émission et de rembour-
sement et toutes autres conditions y ayant trait.

Un registre des obligations nominatives sera tenu au siége social de la société.

Le conseil d’administration est spécialement autorisé a procéder a de telles émissions sans réserver aux actionnaires
antérieurs un droit préférentiel de souscription des actions a émettre. Le conseil d’administration peut déléguer tout
administrateur, directeur, fondé de pouvoir, ou toute autre personne diment autorisée, pour recueillir les souscriptions
et recevoir paiement du prix des actions représentant tout ou partie de cette augmentation de capital.

Chagque fois que le conseil d’administration aura fait constater authentiquement une augmentation du capital souscrit,
il fera adapter le présent article.

Les actions de la société peuvent étre créées au choix du propriétaire en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

Les titres peuvent aussi étre nominatifs ou au porteur, au gré de I'actionnaire.
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La Société pourra procéder au rachat de ses actions au moyens de ses réserves disponibles et en respectant les
dispositions de I'article 49-2 de la loi du 10 aoGt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, et spécialement
par une résolution unanime d’une assemblée des actionnaires, a laquelle la totalité du capital émis est représentée.

Titre 1ll. Administration
Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommés
pour un terme qui ne peut excéder six années. lIs sont rééligibles par I'assemblée générale des actionnaires, mais toujours
révocables par elle.
Le nombre des administrateurs ainsi que leur rémunération et la durée de leur mandat sont fixés par I'assemblée
générale de la société.

Art. 7. Le conseil d’administration choisit parmi ses membres un président.

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président, aussi souvent que I'intérét de la société I'exige.
Il doit &tre convoqué chaque fois que deux administrateurs le demandent.

En cas d’absence du président, la présidence de la réunion peut étre conférée a un administrateur présent.

Le Conseil d’Administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le
mandat entre administrateurs, qui peut étre donne par écrit, télégramme, télex ou télécopie, étant admis.

En cas d’urgence, les administrateurs, peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex ou télécopie.

Les décisions sont prises a la majorité des voix. Chaque administrateur, en cas d’urgence, peut participer aux réunions
du conseil par conférence call par téléphone ou vidéo ou par tout autre moyen similaire de communication ayant pour
effet que toutes les personnes participant au conseil puissent se comprend mutuellement.

Dans ce cas, le ou les membres concernés seront considérés comme avoir participé en personne a la réunion.

La Société peut créer un Conseil Consultatif comprenant au moins trois membres, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six ans par une décision unanime d’une assemblée générale des actionnaires, a laquelle
la totalité du capital social émis est représentée, rééligibles et toujours révocables aux mémes conditions.

Le Conseil pourra de temps en temps demander au Conseil Consultatif de donner son avis sur des matiéres intéressant
la conduite des opérations de la Société.

Art. 8. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous actes d’administration et
de disposition qui rentrent dans I'objet social. Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expressément
par la loi et les statuts a 'assemblée générale. Il est autorisé a verser des acomptes sur dividendes, aux conditions prévues
par la loi.

Art. 9. La société est engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes de deux administrateurs dont celle
de 'administrateur délégué, ou par la signature d’un administrateur-délégué, sans préjudice des décisions a prendre quant
a la signature sociale en cas de délégation de pouvoirs et mandats conférés par le conseil d’administration en vertu de
larticle 10 des statuts.

Art. 10. Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére de la société a un ou plusieurs administrateurs
qui prendront la dénomination d’administrateurs-délégués.

La délégation a un membre du Conseil d’Administration est subordonnée a 'autorisation préalable donnée par décision
unanime d’une assemblée générale des actionnaires, a laquelle la totalité du capital émis est représenté.

Il peut aussi confier la direction de I'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des affaires sociales a un ou
plusieurs directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées a un ou plusieurs fondés de pouvoirs,
choisis dans ou hors son sein, associés ou non.

Art. 11. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, sont suivies au nom de la société par le conseil
d’administration, poursuites et diligences de son président ou d’'un administrateur délégué a ces fins.

Titre IV. Surveillance

Art. 12. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale, qui fixe leur
nombre et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat, qui ne peut excéder six années.

Titre V. Assemblée générale

Art. 13. L'assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siége social, a I'endroit indiqué dans les convo-
cations, le dernier mercredi du mois de janvier a 10.00.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale a lieu le premier jour ouvrable suivant.

La Société peut avoir un actionnaire unique lors de sa constitution. Il en est de méme lors de la réunion de toutes ses
actions en une seule main. Le décés ou la dissolution de I'actionnaire unique n’entraine pas la dissolution de la société.

S’il y a seulement un actionnaire, I'actionnaire unique assure tous les pouvoirs conférés a I'assemblée générale des
actionnaires et prend les décisions par écrit.

En cas de pluralité d’actionnaires, I'assemblée générale des actionnaires représente tous les actionnaires de la Société.
Elle a les pouvoirs les plus étendus pour ordonner, exécuter ou ratifier tous les actes relatifs a I'activité de la Société.
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Toute assemblée générale sera convoquée conformément aux dispositions légales, chaque administrateur pouvant
convoquer une assemblée générale.

Elles doivent étre convoquées sur la demande d’Actionnaires représentant dix pour cent du capital social.

Lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et s’ils déclarent avoir pris connaissance de I'agenda de
I'assemblée, ils pourront renoncer aux formalités préalables de convocation.

Un actionnaire peut &tre représenté a I'assemblée générale des actionnaires en nommant par écrit (ou par fax ou par
e-mail ou par tout moyen similaire) un mandataire qui ne doit pas étre un actionnaire et est par conséquent autorisé a
voter par procuration.

Chaque action donnée droit a une voix.

Les actionnaires sont autorisés a participer a une assemblée générale des actionnaires par visioconférence ou par des
moyens de télécommunications permettant leur identification et sont considérés comme présent, pour les conditions de
quorum et de majorité. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant une participation
effective a 'assemblée dont les délibérations sont retransmises de fagon continue.

Sauf dans les cas déterminés par la loi ou les Statuts, les décisions prises par I'assemblée ordinaire des actionnaires
sont adoptées a la majorité simple des voix, quelle que soit la portion du capital représentée.

Lorsque la société a un actionnaire unique, ses décisions sont des résolutions écrites.

Une assemblée générale extraordinaire des actionnaires convoquée aux fins de modifier une disposition des Statuts
ne pourra valablement délibérer que si au moins la moitié du capital est présente ou représentée et que I'ordre du jour
indique les modifications statutaires proposées. Si la premiére de ces conditions n’est pas remplie, une seconde assemblée
peut étre convoquée, dans les formes prévues par les Statuts ou par la loi. Cette convocation reproduit I'ordre du jour,
en indiquant la date et le résultat de la précédente assemblée. La seconde assemblée délibere valablement, quelle que soit
la proportion du capital représenté. Dans les deux assemblées, les résolutions, pour &tre valables, doivent étre adoptées
par une majorité de deux tiers des Actionnaires présents ou représentés.

Cependant, la nationalité de la Société ne peut étre changée et 'augmentation ou la réduction des engagements des
actionnaires ne peuvent étre décidées qu’avec I'accord unanime des actionnaires et sous réserve du respect de toute
autre disposition légale.

Titre V1. Année sociale, Répartition des bénéfices
Art. 14. L'année sociale commence le 1 € septembre et finit le 31 ao(t de I'année suivante.
Art. 15. L’excédent favorable du bilan, défalcation faite des charges sociales et des amortissements, forme le bénéfice
net de la société. Sur ce bénéfice, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixieme du capital social, mais devrait toutefois

&tre repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve
avait été entamé.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.

Titre VII. Dissolution, Liquidation
Art. 16. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale.
Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.
Titre VIII. Dispositions générales
Art. 17. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se référent et se soumettent aux
dispositions de la loi luxembourgeoise du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et de ses lois modificatives.
Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se terminera le 31 aoGt 2008.

2) La premiére assemblée générale annuelle se tiendra en 2009.

Souscription - Libération

Les statuts de la société ayant été ainsi arrétés, les comparants déclarent souscrire le capital comme suit:

FERRERO INTERNATIONAL S.A.: trente mille neuf cent quatre-vingt-dix-neuf actions . . ............... 30.999
FERRERO B.V.: UNE @CtiON . . o oottt ettt et e et e e e e e e e e e e e e 1
Total: trente et Un Mille ACtIONS . . . . . ittt et e e e e 31.000

Ces actions ont été entiérement libérées par des versements en especes d’'un montant total de trente et un mille euros
(31.000,- EUR), de sorte que cette somme de trente et un mille euros (31.000,- EUR) se trouve dés a présent a la libre
disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire instrumentant qui le constate expressément.
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Constatation
Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par I'article 26 nouveau de la loi du 10 aolt 1915 sur
les sociétés commerciales ont été accomplies.
Evaluation des frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, a environ mille sept cents euros (1.700,-
EUR).

Assemblée générale extraordinaire

Les comparantes préqualifiées, représentant la totalité du capital souscrit et se considérant comme diment convoqués,
se sont ensuite constituées en assemblée générale extraordinaire.

Aprés avoir constaté que la présente assemblée est réguliérement constituée, elles ont pris a 'unanimité des voix les
résolutions suivantes:

1.- Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.
2.- Sont nommés administrateurs:

Monsieur Antonio Fassinotti, «Group Chief Financial Officery, né a Sommariva Perno (ltalie) le 7 ao0t 1950, demeurant
a 75, ceinture um Schlass, Hesperange, 5880, Luxembourg;

Monsieur Piero Rosina, ingénieur, né a Asti (Italie) le 28 janvier 1962, demeurant a 1-20124 Milan (ltalie), Via Scarpa,
1

Monsieur Massimiliano Paoleschi, directeur fiscale, né a Viareggio (Italie) le 3 mai 1968, demeurant a 18, rue St. Fiacre,
L-1519, Luxembourg.

3.- Est appelé aux fonctions de commissaire aux comptes:

Monsieur Francesco Latini, ingénieur, né a Perugia (ltalie) le 7 juillet 1958, demeurant a 6, rue Fernand Mertens, L-214
8 Luxembourg.

4. - Le mandat des administrateurs et du commissaire ainsi nommés prendra fin a 'issue de I'assemblée générale
ordinaire statutaire de I'année 2009.

5.- Le siége social de la société est fixé a L-2633 Senningerberg (Commune de Niederanven), 6E, route de Tréves.

Le notaire instrumentant a rendu attentif le comparant au fait qu’avant toute activité commerciale de la Société pré-
sentement fondée, celle-ci doit &tre en possession d’une autorisation de commerce en bonne et due forme en relation
avec I'objet social, ce qui est expressément reconnu par le comparant.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, en I'étude du notaire instrumentant, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, celui-ci a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: M. Paoleschi, G. Lecuit.

Enregistré a Luxembourg, le 14 décembre 2007, LAC/2007/40806. — Recu 310 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour copie conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 janvier 2008. G. Lecuit.

Référence de publication: 2008011576/220/233.

(080007430) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Nouvelle Zélande S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 69.508.

Il résulte d’une lettre du 17 décembre 2007 que:
Le siége social, le mandat des administrateurs a savoir M. Aniel Gallo, M. Guy Lanners et M. John Weber, et le mandat
du commissaire aux comptes a savoir la société FIDU-CONCEPT Sarl, sont dénoncés avec effet immédiat.

Pour avis sincére et conforme
Signature

Référence de publication: 2008011688/3560/13.
Enregistré a Luxembourg, le 7 janvier 2008, réf. LSO-CM01820. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080006891) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2008.
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Monfino S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 25, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 60.753.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 décembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2008011717/802/12.
Enregistré a Luxembourg, le 14 janvier 2008, réf. LSO-CM04187. - Regu 30 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080008119) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Belgard S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1931 Luxembourg, 25, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 34.407.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 décembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2008011714/802/12.
Enregistré a Luxembourg, le 14 janvier 2008, réf. LSO-CM04190. - Regu 28 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080008125) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Barret S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 25, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 25.808.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 décembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2008011715/802/12.
Enregistré a Luxembourg, le 14 janvier 2008, réf. LSO-CM04189. - Recu 30 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080008123) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Five Partners, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8308 Capellen, 75, Parc d’Activités.
R.C.S. Luxembourg B 135.087.

STATUTS
L’an deux mille sept, le treize décembre.
Par-devant Maitre Anja Holtz, notaire de résidence a Wiltz.

Ont comparu:

1.- Monsieur Denis, Gabriel Gihan, né le 21 novembre 1967 a Marseille en France, avec adresse professionnelle a
L-8308 Capellen, 75, Parc d’Activités,

ici représenté par Mademoiselle Sandra Herrmann-Strohl, demeurant a Pétange, Luxembourg.
En vertu d’une procuration sous seing privé donnée a Paris le 16 novembre 2007

2.- Monsieur Alain Benjamin Revah, né le 3 septembre 1971 a Paris en France, avec adresse professionnelle a L-8308
Capellen, 75, Parc d’Activités,

ici représenté par Mademoiselle Sandra Herrmann-Strohl, préqualifié
En vertu d’une procuration sous seing privé donnée a Paris le 16 novembre 2007.

Lesquelles procurations apres avoir été signées ne varietur par le notaire et le comparant, resteront ci-annexées.
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Lesquels comparants, tel que représentés, ont déclaré vouloir constituer une société a responsabilité limitée dont ils
ont arrété les statuts comme suit:

Dénomination - siege - objet - durée - capital

Art. 16", |l est formé par les présentes entre les personnes ci-avant et toutes celles qui deviendraient dans la suite
propriétaires des actions ci-aprés créées, une société a responsabilité limitée sous la dénomination de FIVE PARTNERS
SARL.

Art. 2. Le siége social est établi dans la commune de Mamer/Capellen.
Il pourra étre transféré dans toute autre localité du pays par décision de I'assemblée générale.

Au cas ou le conseil d’administration estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique
ou social, de nature a compromettre I'activité normale au siege social ou la communication aisée de ce siége ou entre ce
siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents, il pourra transférer temporairement le siége social a I'étranger
jusqu’a la cessation compléte de ces circonstances anormales; ces mesures provisoires n’auront aucun effet sur la natio-
nalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Art. 3. La société a pour objet: la gestion et I'administration de société d’investissement, de société de participations
ou d’organismes de titrisation.

En outre, la société a pour objet la prise d’intéréts sous quelque forme que ce soit dans d’autres entreprises luxem-
bourgeoises ou étrangéres, et toutes autres formes de placement, I'acquisition par achat, souscription et toute autre
maniére ainsi que I'aliénation par vente, échange ou tout autre maniére de toutes valeurs mobiliéres et de toutes espéces,
I'administration, la supervision et le développement de ces intéréts. La société pourra prendre part a I'établissement et
au développement de toute entreprise industrielle ou commerciale et pourra préter son assistance a pareille entreprise
au moyen de préts, de garantie ou autrement. Elle pourra préter ou emprunter avec ou sans intéréts, émettre des
obligations et autres reconnaissances de dettes.

La société pourra également procéder a la réalisation de toutes opérations mobiliéres, immobiliéres, financiéres ou
industrielles, commerciales ou civiles, liées directement ou indirectement a son objet social.

Elle peut réaliser son objet directement ou indirectement en nom propre ou pour compte de tiers, seule ou en
association en effectuant toute opération de nature a favoriser ledit objet ou celui des sociétés dans lesquelles elle détient
des intéréts.

D’une fagon générale, la société pourra prendre toutes mesures de contrdle ou de surveillance et effectuer toute
opération qui peut lui paraitre utile dans I'accomplissement de son objet ou de son but.

Art. 4. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 5. Le capital social de la société est fixé a douze mille cinq cents euros (12.500,- €) représenté par cent (100)
parts d’une valeur nominale de cent vingt-cinq euros (125,- €) chacune.
Art. 6. Les parts sont librement cessibles entre associés.

Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-associés qu’avec I'agrément donné en assemblée générale
des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

En cas de transmission pour cause de mort, ainsi que pour I’évaluation des parts en cas de cessions, I'article 189 de la
loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, est applicable.

En cas de cession des parts, les autres associés ont un droit de préemption.
Art. 7. Le décés, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de 'un des associés ne mettent pas fin a la société.

Art. 8. Les héritiers et représentants ou ayants droit et créanciers d’un associé ne peuvent, sous aucun prétexte,
requérir I'apposition de scellés sur les biens et documents de la société, ni ne s'immiscer en aucune maniere dans les
actes de son administration.

lIs doivent pour I'exercice de leurs droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions des assemblées
générales.

Art. 9. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés et révocables a tout moment
par I'assemblée générale qui fixe les pouvoirs et les rémunérations.

Le gérant est nommé par I’Assemblée Générale. |l est nommé pour une durée indéterminée. Ses pouvoirs sont définis
dans I'acte de nomination.

Le gérant peut nommer des fondés de pouvoirs, associés ou non, pouvant agir au nom et pour le compte de la société,
dans la limite des pouvoirs conférés dans I'acte de nomination.

Le gérant est habilité a instituer des succursales partout, selon qu’il appartiendra, aussi bien dans le Grand-Duché qu’a
I’étranger.
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Art. 10. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent;
chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’il posséde. Chaque associé peut se faire vala-
blement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 11. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Les décisions collectives ayant pour objet une modification aux statuts doivent réunir les voix des associés représentant
la moitié du capital social plus une part sociale.

Art. 12. Le ou les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I'exécution de leur mandat.

Art. 13. L’année sociale commence le premier janvier et finit le dernier jour du mois de décembre de chaque année.
Par dérogation, le premier exercice social commence le jour de la constitution et finira le 31 décembre 2008.

Art. 14. Chaque année au dernier jour de décembre il sera fait un inventaire de I'actif et du passif de la société, ainsi
qu’un bilan et un compte de profits et pertes.

Les produits de la société, déduction faite des frais généraux, charges, amortissements et provisions, constituent le
bénéfice net.

Sur ce bénéfice net, il est prélevé cing pour cent (5%) pour la constitution d’'un fonds de réserve; ce prélévement cesse
d’étre obligatoire, dés que le fonds de réserve a atteint le dixieme du capital, mais devrait toutefois é&tre repris jusqu’a
entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve avait été entamé.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale des associés.

Art. 15. En cas de dissolution de la société, chaque associé prélévera avant tout partage le montant nominal de sa part
dans le capital; le surplus sera partagé au prorata des mises des associés. Si I'actif net ne permet pas le remboursement
du capital social, le partage se fera proportionnellement aux mises initiales.

Art. 16. En cas de dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
désignés par I'assemblée des associés a la majorité fixée par I'article 142 de la loi du 10 ao(t 1915 et de ses lois modifi-
catives.

Le ou les liquidateurs auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de l'actif et le paiement du passif.

Art. 17. Pour tous les points non prévus expressément dans les présents statuts, les parties s’en référent aux dispo-
sitions légales.

Souscription
Les statuts de la société ayant été ainsi établis, le comparant a souscrit a I'intégralité du capital comme suit:
Parts
M. Denis Gabriel Gihan, précité . . .. ... . e 50
M. Alain Benjamin Revah, Précité . . . .. ... e 50
Total: cent parts sociales . . ... ... . 100

Libération
Le capital est entierement libéré par un apport en espéces d’'un montant de 12.500,- Euro tel que cela fut justifié au
Notaire instrumentant.

Estimation des frais
Le montant des charges, frais, dépenses ou rémunérations sous quelque forme que ce soit qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution est évalué sans nul préjudice a la somme de mille euros ( 1.100,-
EUR).
Assemblée générale extraordinaire

Ensuite, les associés se sont réunis en assemblée générale extraordinaire, et a I'unanimité des voix, ont pris les réso-
lutions suivantes: Sont nommeés gérants pour une durée indéterminée:

1. M. Denis Gabriel Gihan, précité

2. M. Alain Benjamin Revah, précité

La société est valablement engagée par la signature individuelle de chacun des gérants.
2.- Le siége social de la société est établi a I'adresse suivante:

75, Parc d’activités - L-8308 Capellen

Dont acte, fait et passé a Mamer/Capellen, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par leurs nom, prénoms usuels, état
et demeures, ils ont signé avec Nous, notaire, le présent acte.
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Signé: S. Herrmann-Strohl, A. Holtz.
Enregistré a Wiltz, le 17 décembre 2007. WIL/2007/1117. — Regu 125 euros.

Le Receveur (signé): J. Pletschette.
Pour expédition conforme, délivrée sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et

Associations.

Wiltz, le 10 janvier 2008. A. Holtz.
Référence de publication: 2008011571/2724/131.
(080007599) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

AG IT Services S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8538 Hovelange, 12-14, rue Kneppchen.
R.C.S. Luxembourg B 135.063.

STATUTS
L’an deux mille sept, le vingt décembre.
Par-devant Maitre Aloyse Biel, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette.

Ont comparu:

1. Monsieur Daniel Guytard, retraité, demeurant a F-35800 Saint Lunaire, 36bis, rue de la roche, ici représenté par
Madame Stéphanie Pache, employée privée, demeurant professionnellement a L-8211 Mamer, 53, route d’Arlon, en vertu
d’un pouvoir sous seing-privé lui délivré a Mamer, le 6 décembre 2007,

lequel pouvoir, apres avoir été signé ne varietur par son porteur et le notaire soussigné, restera annexé aux présentes
aux fins de formalisation.

2. Madame Marie-Thérese Creze, gérante, demeurant a F-35800 Saint Lunaire, 36bis, rue de la Roche, ici représentée
par Madame Stéphanie Pache, prénommée, en vertu d’un pouvoir sous seing-privé lui délivré a Mamer, le 6 décembre
2007, lequel pouvoir, aprés avoir été signé ne varietur par son porteur et le notaire soussigné, restera annexé aux
présentes aux fins de formalisation.

Lesquels comparants, représentés comme il vient d’étre dit, ont requis le notaire instrumentaire de documenter les
statuts d’une société anonyme qu’ils déclarent constituer comme suit:

Dénomination - Siege - Durée - Objet - Capital
Art. 1 €. Entre les parties ci-avant désignées et toutes celles qui deviendraient par la suite propriétaires des actions

ci-apres créées, il est formé une société anonyme de droit luxembourgeois, régie par les présents statuts et la législation
luxembourgeoise afférente.

Art. 2. La société prend la dénomination de AG IT SERVICES S.A.
La société est constituée pour une durée indéterminée et aura son siége social a Hovelange.

Art. 3. La société a pour objet, pour compte propre, pour compte de tiers ou en participation, au Luxembourg ou a
I’étranger la prestation de services informatiques.

La société pourra accomplir toutes les opérations commerciales, industrielles, financiéres ou immobilieres se rappor-
tant a son objet social et pourra s’intéresser par voie d’apport, de fusion, de souscription ou de toutes autre maniere
dans toutes les entreprises, associations, sociétés dont I'objet serait similaire ou connexe, au Grand-Duché ou a I'étranger.

Elle pourra accomplir toutes les opérations se rattachant directement ou indirectement a I'exploitation et a la com-
mercialisation, notamment la vente, I'achat, la location, I'importation, I'exportation de tout matériel et service se
rapportant au secteur informatique.

Elle peut faire 'acquisition de tous titres et droits par voie de participation, d’apport, de négociation et de toutes autres
maniéres, participer a la création, au développement et au contrdle de toutes sociétés ou entreprises et leur préter tous
concours. Elle peut en outre acquérir et mettre en valeur tous les brevets et détenir les marques de commerce et des
licences connexes.

Art. 4. Le capital social de la société est fixé a trente et un mille euros (31.000,- euro) représenté par mille (1.000)
actions d’une valeur nominale de trente et un euro (31,- euro) chacune.

Art. 5. Les actions de la société sont nominatives ou au porteur, aux choix de I'actionnaire. Il est tenu au siége social
un registre des actions nominatives, dont tout actionnaire peut prendre connaissance, et qui contiendra les indications
prévues a I'article trente-neuf de la loi sur les sociétés commerciales.

La propriété des actions nominatives s’établit par une inscription sur ledit registre.
Art. 6. La société ne reconnait qu’un propriétaire par action. S’il y a plusieurs propriétaires par action, la société aura

le droit de suspendre I'exercice de tous droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule personne ait été désignée comme
propriétaire a I'égard de la société.
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Art. 7. Les actions de la société sont librement cessibles. Cependant si un actionnaire désire céder toutes ou partie
de ses actions, il doit les offrir préférentiellement aux autres actionnaires, par lettre recommandée, proportionnellement
a leur participation dans le capital de la société. Le prix de cession, basée sur la valeur vénale des actions sera fixé par un
expert désigné par le ou les actionnaires qui entendent céder les actions et le ou les actionnaires qui entendent acquérir
les actions. Au cas ou les actionnaires ci-dessus désignés ne s’entendent pas pour nommer un expert, celui-ci sera désigné
par le Président du Tribunal de commerce de Luxembourg.

Les actionnaires qui n’auront pas répondu dans un délai de un mois par lettre recommandée a I'offre décrite ci-dessus
seront considérés comme ayant abandonné leur droit de préférence.

Administration - Surveillance
Art. 8. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non.

Le conseil d’administration a les pouvoirs les plus étendus d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation
de I'objet social, a I'exception de ceux que la loi ou les statuts réservent a 'assemblée générale.

Le conseil d’administration ne peut délibérer et statuer valablement que si la majorité de ses membres est présente
ou représentée, le mandat entre administrateurs, qui peut étre donné par écrit, télécopie, télégramme ou télex, étant
admis. Ses décisions sont prises a la majorité des voix.

Art. 9. Le conseil d’administration peut déléguer ses pouvoirs a un ou deux administrateurs, directeurs, gérants ou
autres agents. La société se trouve engagée par la signature individuelle de I'administrateur-délégué ou par la signature
conjointe de I'administrateur-délégué et d’un autre administrateur.

Art. 10. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires.

Art. 11. Suivant les dispositions prévues par I'article 72-2 de la loi du 24 avril 1983 portant modification de la loi
modifiée du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, le conseil d’administration pourra procéder a des ver-
sements d’acomptes sur dividendes.

Année sociale - Assemblée générale

Art. 12. L’'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 13. L’assemblée des actionnaires de la société régulierement constituée représente tous les actionnaires de la
société. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la société. Elle décide de
I'affectation ou de la distribution du bénéfice net. Tout actionnaire a le droit de prendre part aux délibérations de I'as-
semblée, en personne ou par mandataire, actionnaire ou pas. Chaque action représentative du capital social donne droit
a une voix.

Art. 14. L’'assemblée générale des actionnaires se réunit de plein droit au siege social ou a tout autre endroit indiqué
dans I'avis de convocation le dernier vendredi du mois d’avril a 16 heures, et pour la premiére fois en deux mille huit. Si
ce jour est un jour férié, elle se réunit le premier jour ouvrable suivant.

Art. 15. La société peut acquérir ses propres actions dans les cas et sous les conditions prévus par les articles 49-2 et
suivants de la loi modifiée du 10 ao(it 1915.

Art. 16. La loi du 10 aolt 1915 et ses modifications ultérieures trouveront leur application partout ou il n’y est pas
dérogé par les présents statuts.

Souscription
Les actions ont été souscrites comme suit:
Actions
- Monsieur Daniel Guytard, prénommaé, . . . .. ... i e e 500
- Madame Marie-Thérése Creze, prénommee, . . . . ..ottt ittt e e e et e s 500
Total: mille (1.000) actions. . . . .. .. o 1.000

Toutes les actions ainsi souscrites ont été libérées par des versements en espéces a concurrence de 25%, de sorte
que la somme de sept mille sept cent cinquante euros (7.750,- euro) se trouve dés a présent a la disposition de la société,
ainsi qu’il en a été justifié au notaire instrumentant.

Disposition transitoire

Par dérogation le premier exercice commence aujourd’hui méme pour finir le trente et un décembre deux mille huit.

La premiére assemblée générale se tiendra en deux mille neuf.
Déclaration

Le notaire rédacteur de I'acte déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi sur les
sociétés commerciales et en constate expressément I'accomplissement.
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Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a charge en raison de sa constitution, s’éléve approximativement a la somme de mille cinq cents euros
(1.500,- euros).

Assemblée générale extraordinaire

Et a I'instant les actionnaires représentant l'intégralité du capital social ont pris a 'unanimité les décisions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.

2. Sont nommés administrateurs pour une durée de six ans:

Monsieur Alexandre Guytard, administrateur de société, demeurant a L-8538 Hovelange, 12-14, rue de Kneppchen.

Monsieur Daniel Guytard, retraité, demeurant a F-35800 Saint Lunaire, 36bis, rue de la roche pelée.

Madame Marie-Thérése Creze, gérante, demeurant a F-35800 Saint Lunaire, 36bis, rue de la roche pelée.

3. Est nommé administrateur délégué: Monsieur Alexandre Guytard prénommé. Est nommé dans la fonction de Pré-
sident du Conseil d’Administration: Monsieur Alexandre Guytard, prédit.

Il sera chargé de la gestion journaliére de la société ainsi que de la représentation de la société en ce qui concerne
cette gestion.

4. Est appelée aux fonctions de commissaire aux comptes pour une durée de six ans: FIDUCIAIRE & EXPERTISES
(LUXEMBOURG) S.A avec siége social a L-8211 Mamer, 53, route d’Arlon, numéro B.70.909.

5. Le siége social est fixé a L-8538 Hovelange, 12-14, rue Kneppchen.

Dont acte, fait et passé a Mamer.

Et apres lecture faite et interprétation donnée aux comparants connus du notaire par leurs nom, prénoms, état et
demeure, ils ont signé le présent acte avec Nous, Notaire.

Signé: S. Pache, A. Biel.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 24 décembre 2007, Relation: EAC/ 2007/16465. — Recu 310 euros.
Le Receveur (signé): Santioni.

Pour expédition conforme, délivrée aux parties sur demande pour servir aux fins de la publication au Mémorial, Recueil
des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 3 janvier 2008. Signature.
Référence de publication: 2008011578/203/127.
(080007315) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Soparex S.A., Société Anonyme,
(anc. Tomatojuice S.A.).
Siége social: L-1931 Luxembourg, 25, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 100.931.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 décembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2008011719/802/13.
Enregistré a Luxembourg, le 14 janvier 2008, réf. LSO-CM04182. - Regu 28 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080008115) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Lombok Capital Ventures S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 25, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 83.061.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 décembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2008011721/802/12.
Enregistré a Luxembourg, le 14 janvier 2008, réf. LSO-CM04179. - Regu 32 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080008114) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.
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Lombok Capital Ventures S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 25, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 83.061.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 décembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2008011723/802/12.
Enregistré a Luxembourg, le 14 janvier 2008, réf. LSO-CM04220. - Regu 32 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080008112) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

MTLi S.A., Michel Thomas Lux Invest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9991 Weiswampach, 2, Am Hock.
R.C.S. Luxembourg B 135.065.

STATUTS
L’an deux mille sept, le vingt décembre.
Par-devant Maitre Aloyse Biel, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette.

Ont comparu:
1. IPHARMA CONSULTING HOLDING S.A., immatriculée au Registre de Commerce de Luxembourg sous le numéro
B 112295, avec siége social a L-8211 Mamer, 53, route d’Arlon, immatriculée, ici représentée par Madame Stéphanie
Pache, employée privée, demeurant professionnellement a L-8211 Mamer, 53, route d’Arlon, en vertu d’'un pouvoir sous
seing-privé lui délivré a Mamer, le 6 décembre 2007,

lequel pouvoir, aprés avoir été signé ne varietur par son porteur et le notaire soussigné, restera annexé aux présentes
aux fins de formalisation.

2. IPHARMA INVEST HOLDING S.A., immatriculée au Registre de Commerce de Luxembourg, sous le numéro B
111149, avec siége social a L-9991 Weiswampach, 2, Am Hock, ici représentée par Madame Stéphanie Pache, prénommée,
en vertu d’un pouvoir sous seing-privé lui délivré a Mamer, le 6 décembre 2007,

lequel pouvoir, apreés avoir été signé ne varietur par son porteur et le notaire soussigné, restera annexé aux présentes
aux fins de formalisation.

Lesquels comparants, ont requis le notaire instrumentaire de documenter les statuts d’une société anonyme qu’ils
déclarent constituer comme suit:

Dénomination - Siege - Durée - Objet - Capital
Art. 1. Entre les parties ci-avant designées et toutes celles qui deviendraient par la suite propriétaires des actions

ci-aprés créées, il est formé une société anonyme de droit luxembourgeois, régie par les présents statuts et la législation
luxembourgeoise afférente.

Art. 2. La société prend la dénomination de MICHEL THOMAS LUX INVEST S.A. (en abrégé MTLi S.A.) La société
est constituée pour une durée indéterminée et aura son siege social a Weiswampach.

Art. 3. La société a pour objet la consultance en informatique, ainsi que la prise de participation sous quelque forme
que ce soit dans d’autres entreprises luxembourgeoises ou étrangeres, le contréle et la gestion ainsi que la mise en valeur
de ces participations.

Elle peut faire 'acquisition de tous titres et droits par voie de participation, d’apport, de négociation et de toutes autres
maniéres, participer a la création, au développement et au contréle de toutes sociétés ou entreprises et leur préter tous
concours.

Elle peut en outre acquérir et mettre en valeur tous les brevets et détenir les marques de commerce et des licences
connexes.

Art. 4. Le capital social de la société est fixé a trente et un mille euros (31.000,- euro) représenté par mille (1.000)
actions d’une valeur nominale de trente et un euro (31,- euro) chacune.

Art. 5. Les actions de la société sont nominatives ou au porteur, aux choix de I'actionnaire. Il est tenu au siége social
un registre des actions nominatives, dont tout actionnaire peut prendre connaissance, et qui contiendra les indications
prévues a l'article trente-neuf de la loi sur les sociétés commerciales.

La propriété des actions nominatives s’établit par une inscription sur ledit registre.
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Art. 6. La société ne reconnait qu’un propriétaire par action. S’il y a plusieurs propriétaires par action, la société aura
le droit de suspendre I'exercice de tous droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule personne ait été désignée comme
propriétaire a I'égard de la société.

Art. 7. Les actions de la société sont librement cessibles. Cependant si un actionnaire désire céder toutes ou partie
de ses actions, il doit les offrir préférentiellement aux autres actionnaires, par lettre recommandée, proportionnellement
a leur participation dans le capital de la société. Le prix de cession, basée sur la valeur vénale des actions sera fixé par un
expert désigné par le ou les actionnaires qui entendent céder les actions et le ou les actionnaires qui entendent acquérir
les actions. Au cas ou les actionnaires ci-dessus désignés ne s’entendent pas pour nommer un expert, celui-ci sera désigné
par le Président du Tribunal de commerce de Luxembourg.

Les actionnaires qui n’auront pas répondu dans un délai de un mois par lettre recommandée a I'offre décrite ci-dessus
seront considérés comme ayant abandonné leur droit de préférence.

Administration - Surveillance
Art. 8. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non.

Le conseil d’administration a les pouvoirs les plus étendus d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation
de 'objet social, a I'exception de ceux que la loi ou les statuts réservent a 'assemblée générale.

Le conseil d’administration ne peut délibérer et statuer valablement que si la majorité de ses membres est présente
ou représentée, le mandat entre administrateurs, qui peut étre donné par écrit, télécopie, télégramme ou télex, étant
admis. Ses décisions sont prises a la majorité des voix.

Art. 9. Le conseil d’administration peut déléguer ses pouvoirs a un ou deux administrateurs, directeurs, gérants ou
autres agents. La société se trouve engagée par la signature individuelle de 'administrateur-délégué ou par la signature
conjointe de I'administrateur-délégué et d’un autre administrateur.

Art. 10. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires.

Art. 11. Suivant les dispositions prévues par I'article 72-2 de la loi du 24 avril 1983 portant modification de la loi
modifiée du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, le conseil d’administration pourra procéder a des ver-
sements d’acomptes sur dividendes.

Année sociale - Assemblée générale

Art. 12. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 13. L’assemblée des actionnaires de la société réguliérement constituée représente tous les actionnaires de la
société. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la société. Elle décide de
I'affectation ou de la distribution du bénéfice net. Tout actionnaire a le droit de prendre part aux délibérations de I’as-
semblée, en personne ou par mandataire, actionnaire ou pas. Chaque action représentative du capital social donne droit
a une voix.

Art. 14. L'assemblée générale des actionnaires se réunit de plein droit au siege social ou a tout autre endroit indiqué
dans I'avis de convocation le dernier vendredi du mois d’avril a 16 heures, et pour la premiére fois en deux mille huit. Si
ce jour est un jour férié, elle se réunit le premier jour ouvrable suivant.

Art. 15. La société peut acquérir ses propres actions dans les cas et sous les conditions prévus par les articles 49-2 et
suivants de la loi modifiée du 10 aolt 1915.

Art. 16. La loi du 10 aolt 1915 et ses modifications ultérieures trouveront leur application partout ou il n’y est pas
dérogé par les présents statuts.

Souscription
Les actions ont été souscrites comme suit:
Actions
- IPHARMA CONSULTING HOLDING S.A,, Prénommeée . . . . .. oottt ettt e et eaee 999
- IPHARMA INVEST HOLDING S.A, Prénommeée . . . ..ottt ettt e et e e e et en e 1
Total: mille aCtiONS . . . ...t e e 1.000

Toutes les actions ainsi souscrites ont été libérées par des versements en espéces a concurrence de 25%, de sorte
que la somme de sept mille sept cent cinquante euros (7.750,- euro) se trouve dés a présent a la disposition de la société,
ainsi qu’il en a été justifié au notaire instrumentant.

Disposition transitoire
Par dérogation le premier exercice commence aujourd’hui méme pour finir le trente et un décembre deux mille huit

La premiére assemblée générale se tiendra en deux mille neuf.
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Déclaration

Le notaire rédacteur de I'acte déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi sur les

sociétés commerciales et en constate expressément I'accomplissement.
Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a charge en raison de sa constitution, s’éleve approximativement a la somme de mille cinq cents euros
(1.500,- euros).

Assemblée générale extraordinaire

Et a I'instant les actionnaires représentant l'intégralité du capital social ont pris a 'unanimité les décisions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.

2. Sont nommés administrateurs pour une durée de six ans:

- Madame Soraya Lang, administrateur de sociétés, demeurant a B-4052 Beaufays, 170/7, rue de Louveigné.

- Monsieur Michel Thomas, administrateur de sociétés, demeurant a B-4052 Beaufays, 170/7, rue de Louveigné

- Madame Pascale Thomas, administrateur de sociétés, demeurant a B-4300 Waremme, 53B, rue Louis Maréchal.

3. Est nommé administrateur délégué: Monsieur Michel Thomas prénommé. Est nommé dans la fonction de Président
du Conseil d’Administration: Monsieur Michel Thomas, prédit.

Il sera chargé de la gestion journaliére de la société ainsi que de la représentation de la société en ce qui concerne
cette gestion.

4. Est appelée aux fonctions de commissaire aux comptes pour une durée de six ans: FIDUCIAIRE & EXPERTISES
(LUXEMBOURG) S.A avec siége social a L-8211 Mamer, 53 route d’Arlon, numéro B 70.909.

5. Le siége social est fixé a L-9991 Weiswampach, 2 Am Hock.

Dont acte, fait et passé a Mamer.

Et apres lecture faite et interprétation donnée aux comparants connus du notaire par leurs nom, prénoms, état et
demeure, ils ont signé le présent acte avec Nous, Notaire.

Signé: S. Paché, A. Biel.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 24 décembre 2007, Relation: EAC/2007/16466. — Regu 310 euros.
Le Receveur (signé): Santioni.
Pour expédition conforme, délivrée aux parties sur demande aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés
et Associations.
Esch-sur-Alzette, le 4 janvier 2008 A. Biel.
Référence de publication: 2008011577/203/125.

(080007329) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Grand Large Finance S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2430 Luxembourg, 28, rue Michel Rodange.
R.C.S. Luxembourg B 135.101.

STATUTS
L’an deux mille sept, le douze décembre.

Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg.
Ont comparu:

1. La société a responsabilité limitée WESHOLDING S.a r.l., avec siége social a L-2430 Luxembourg, 28, rue Michel
Rodange, R.C.S. Luxembourg B 104.304, ici représentée par Monsieur Grégory Mathieu, administrateur de sociétés,
demeurant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’'une procuration sous seing privé donnée a Luxembourg, le 12
décembre 2007.

2. La société a responsabilité limitée GREEN CROSS HOLDING S.a r.l,, avec siége social a L-2430 Luxembourg, 28,
rue Michel Rodange, R.C.S. Luxembourg B 112.564, ici représentée par Monsieur Grégory Mathieu, administrateur de
sociétés, prénommé, en vertu d’une procuration sous seing privé donnée a Luxembourg, le 12 décembre 2007.

Lesdites procurations, aprés avoir été signées ne varietur par les comparants, et par le notaire instrumentant, resteront
annexées au présent procés-verbal pour étre soumises avec lui a la formalité de I'enregistrement.

Lesquels comparants, és-qualités qu’ils agissent ont requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d'une
société anonyme qu’ils déclarent constituer entre eux et dont ils ont arrété les statuts comme suit:

LEG

AL

TION



14441

Titre | €' : Dénomination, siége social, objet, durée

Art. 1 €. |l est formé une société anonyme régie par les lois du Grand Duché de Luxembourg et en particulier la loi
modifiée du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et par la loi du 25 aolt 2006 et par les présents statuts.

La Société existe sous la dénomination de GRAND LARGE FINANCE S.A.

Art. 2. Le siége de la société est établi a Luxembourg.
Il pourra étre transféré dans tout autre lieu de la commune par simple décision du conseil d’administration.

Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique, de nature a compromettre l'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siege avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siége
social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I’étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anor-
males.

Une telle décision n’aura d’effet sur la nationalité de la société. La déclaration de transfert du siege sera faite et portée
a la connaissance des tiers par I'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances
données.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société pourra accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, ainsi que tous trans-
ferts de propriété immobiliers ou mobiliers.

La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de participations
sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le controle et le développe-
ment de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au
contrdle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours, préts, avances ou garanties.

Titre Il: Capital, actions

Art. 5. Le capital social est fixé a trente et un mille euro (31.000,- EUR) représenté par trois cent dix (310) actions
d’une valeur nominale de cent euro (100,- EUR) chacune.

Les actions de la société peuvent étre créées au choix du propriétaire en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

Les titres peuvent aussi &tre nominatifs ou au porteur, au gré de I'actionnaire.
La société peut procéder au rachat de ses propres actions, sous les conditions prévues par la loi.

Titre lll: Administration

Art. 6. En cas de pluralité d’actionnaires, la Société doit étre administrée par un Conseil d’Administration composé de
trois membres au moins, actionnaires ou non.

Si la Société est établie par un actionnaire unique ou si a 'occasion d’une assemblée générale des actionnaires, il est
constaté que la Société a seulement un actionnaire restant, le Conseil d’Administration peut étre réduit a un Adminis-
trateur (L’«Administrateur Uniquey) jusqu’a la prochaine assemblée générale des actionnaires constatant I'existence de
plus d’un actionnaire. Une personne morale peut étre membre du Conseil d’Administration ou peut é&tre I’Administrateur
Unique de la Société. Dans un tel cas, son représentant permanent sera nommé ou confirmé en conformité avec la Loi.

Les Administrateurs ou I’Administrateur Unique sont nommés par |'assemblée générale des actionnaires pour une
période n’excédant pas six ans et sont rééligibles. lls peuvent étre révoqués a tout moment par I'assemblée générale des
actionnaires. lIs restent en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs soient nommeés. Les Administrateurs élus sans indi-
cation de la durée de leur mandat, seront réputés avoir été élus pour un terme de six ans.

En cas de vacance du poste d’'un administrateur pour cause de décés, de démission ou autre raison, les administrateurs
restants nommés de la sorte peuvent se réunir et pourvoir a son remplacement, a la majorité des votes, jusqu’a la
prochaine assemblée générale des actionnaires portant ratification du remplacement effectué.

Art. 7. Le conseil d’administration choisit parmi ses membres un président.

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président, aussi souvent que I'intérét de la société I'exige.
Il doit étre convoqué chaque fois que deux administrateurs le demandent.

Art. 8. Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d’administration et de
disposition dans I'intérét de la Société. Tous pouvoirs que la Loi ne réserve pas expressément a I'assemblée générale des
Actionnaires sont de la compétence du Conseil d’Administration.

Tout Administrateur qui a un intérét opposé a celui de la Société, dans une opération soumise a I'approbation du
Conseil d’Administration, est tenu d’en prévenir le conseil et de faire mentionner cette déclaration dans le procés-verbal
de la séance. Il ne peut prendre part a cette délibération. Lors de la prochaine assemblée générale, avant tout vote sur
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d’autres résolutions, il est spécialement rendu compte des opérations dans lesquelles un des Administrateurs aurait eu
un intérét opposé a celui de la Société.

En cas d’un Actionnaire Unique, il est seulement fait mention dans un procés-verbal des opérations intervenues entre
la Société et son Administrateur ayant un intérét opposé a celui de la Société.

Le conseil d’administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes, aux conditions prévues par la loi.

Art.9.Envers les tiers, en toutes circonstances, la Société sera engagée, en cas d’Administrateur Unique, par la signature
unique de son Administrateur Unique ou, en cas de pluralité d’administrateurs, par la signature conjointe de deux Ad-
ministrateurs ou par la signature unique de toute personne a qui le pouvoir de signature aura été délégué par deux
Administrateurs ou par I’Administrateur Unique de la Société, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Envers les tiers, en toutes circonstances, la Société sera engagée, en cas d’Administrateur-délégué nommé pour la
gestion et les opérations courantes de la Société et pour la représentation de la Société dans la gestion et les opérations
courantes, par la seule signature de ’Administrateur-délégué, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Art. 10. Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére de la société a un ou plusieurs administrateurs
qui prendront la dénomination d’administrateurs-délégués.

Il peut aussi confier la direction de I'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des affaires sociales a un ou
plusieurs directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées a un ou plusieurs fondés de pouvoirs,
choisis dans ou hors son sein, associés ou non.

Art. 11. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, sont suivies au nom de la société par le conseil
d’administration, poursuites et diligences de son président ou d’'un administrateur délégué a ces fins.

Art. 12. La Société peut avoir un actionnaire unique lors de sa constitution. Il en est de méme lors de la réunion de
toutes ses actions en une seule main. Le déces ou la dissolution de 'actionnaire unique n’entraine pas la dissolution de la
société.

S’il y a seulement un actionnaire, 'actionnaire unique assure tous les pouvoirs conférés a I'assemblée générale des
actionnaires et prend les décisions par écrit.

En cas de pluralité d’actionnaires, I'assemblée générale des actionnaires représente tous les actionnaires de la Société.
Elle a les pouvoirs les plus étendus pour ordonner, exécuter ou ratifier tous les actes relatifs a I'activité de la Société.

Toute assemblée générale sera convoquée conformément aux dispositions légales.
Elles doivent étre convoquées sur la demande d’Actionnaires représentant dix pour cent du capital social.

Lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et s’ils déclarent avoir pris connaissance de I'agenda de
I'assemblée, ils pourront renoncer aux formalités préalables de convocation.

Un actionnaire peut étre représenté a I'assemblée générale des actionnaires en nommant par écrit (ou par fax ou par
e-mail ou par tout moyen similaire) un mandataire qui ne doit pas étre un actionnaire et est par conséquent autorisé a
voter par procuration.

Les actionnaires sont autorisés a participer a une assemblée générale des actionnaires par visioconférence ou par des
moyens de télécommunications permettant leur identification et sont considérés comme présent, pour les conditions de
quorum et de majorité. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant une participation
effective a 'assemblée dont les délibérations sont retransmises de fagon continue.

Sauf dans les cas déterminés par la loi ou les Statuts, les décisions prises par I'assemblée ordinaire des actionnaires
sont adoptées a la majorité simple des voix, quelle que soit la portion du capital représentée.

Lorsque la société a un actionnaire unique, ses décisions sont des résolutions écrites.

Une assemblée générale extraordinaire des actionnaires convoquée aux fins de modifier une disposition des Statuts
ne pourra valablement délibérer que si au moins la moitié du capital est présente ou représentée et que I'ordre du jour
indique les modifications statutaires proposées. Si la premiére de ces conditions n’est pas remplie, une seconde assemblée
peut étre convoquée, dans les formes prévues par les Statuts ou par la loi. Cette convocation reproduit I'ordre du jour,
en indiquant la date et le résultat de la précédente assemblée. La seconde assemblée délibere valablement, quelle que soit
la proportion du capital représenté. Dans les deux assemblées, les résolutions, pour étre valables, doivent étre adoptées
par une majorité de deux tiers des Actionnaires présents ou représentés.

Cependant, la nationalité de la Société ne peut étre changée et 'augmentation ou la réduction des engagements des
actionnaires ne peuvent é&tre décidées qu’avec I'accord unanime des actionnaires et sous réserve du respect de toute
autre disposition légale.

Titre IV: Surveillance
Art. 13. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale, qui fixe leur
nombre et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat, qui ne peut excéder six années.

Titre V: Assemblée générale

Art. 14. L'assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siége social, a I'endroit indiqué dans les convo-
cations, le premier mardi du mois de juin a 16.00 heures.
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Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale a lieu le premier jour ouvrable suivant.

Titre VI: Année sociale, répartition des bénéfices

Art. 15. L’année sociale commence le 1 €' janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Art. 16. L’excédent favorable du bilan, défalcation faite des charges sociales et des amortissements, forme le bénéfice
net de la société. Sur ce bénéfice, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixiéme du capital social, mais devrait toutefois
&tre repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve
avait été entamé.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.

Titre VII: Dissolution, liquidation
Art. 17. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Titre VIII: Dispositions générales
Art. 18. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se référent et se soumettent aux
dispositions de la loi luxembourgeoise du 10 ao(it 1915 sur les sociétés commerciales et de ses lois modificatives.
Souscription - libération
Les statuts de la société ayant été ainsi arrétés, les comparants déclarent souscrire le capital comme suit:

1. WESHOLDING S.a r.l., préqualifiée, trois cent neufactions, . . ........ ... i, 309
2. GREEN CROSS HOLDING S.a r.l., préqualifiée, une action, . . . ...t 1
Total: trois cent diX aCtioNS. . . . .. ..ttt e 310

Ces actions ont été libérées par des versements en espéces a concurrence de 25%, de sorte que la somme de sept
mille sept cent cinquante euro (7.750,- Eur) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été
justifié au notaire instrumentant qui le constate expressément.

Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence aujourd’hui et finit le 31 décembre 2007.

La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 2008.

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par I'article 26 nouveau de la loi du 10 aolt 1915 sur

les sociétés commerciales ont été accomplies.
Evaluation des frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, a environ mille cinq cents euro (1.500,-
EUR).

Assemblée générale extraordinaire

Les comparants préqualifiés, représentant la totalité du capital souscrit et se considérant comme diiment convoqués,
se sont ensuite constitués en assemblée générale extraordinaire.

Aprés avoir constaté que la présente assemblée est réguliérement constituée, ils ont pris a 'unanimité des voix les
résolutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois (3) et celui des commissaires a un (1).
2.- Sont appelés aux fonctions d’administrateurs leur mandat expirant lors de I'assemblée générale de I'année 2012:

a) Monsieur Stéphane Weyders, directeur de société, né a Arlon (Belgique), le 2 janvier 1972, demeurant profession-
nellement a L-2430 Luxembourg, 28, rue Michel Rodange;

b) Monsieur Daniel Galhano, expert-comptable, né 3 Moyeuvre-Grande (France) le 13 juillet 1976, demeurant pro-
fessionnellement a L-2430 Luxembourg, 28, rue Michel Rodange;

c) Monsieur Grégory Mathieu, administrateur de sociétés, né a Huy (Belgique), le 28 octobre 1977, demeurant pro-
fessionnellement a L-2430 Luxembourg, 28, rue Michel Rodange.

3. - Est appelé aux fonctions de commissaire aux comptes, son mandat expirant lors de I'assemblée générale de I'année
2012:

La Société AACO S. a r.l., ayant son siége social a L-2430 Luxembourg, 28, rue Michel Rodange, R.C.S. Luxembourg
B 88.833.

4. Le siége social de la société est fixé a L-2430 Luxembourg, 28, rue Michel Rodange.
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Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, au mandataire des comparants, connu du notaire
instrumentant par son nom, prénom usuel, état et demeure, celui-ci a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: G. Mathieu, G. Lecuit.
Enregistré a Luxembourg, le 14 décembre 2007, LAC/2007/40812. - Recu 310 euros.

Le Receveur (signé): Fr. Sandt.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 janvier 2008. G. Lecuit.
Référence de publication: 2008011604/220/193.
(080007795) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Jura Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siége social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 85.962.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

JURA HOLDING S.A.
C. Bitterlich / C. Schlesser
Administrateur | Administrateur, Président du Conseil d'Administration
Référence de publication: 2008011738/795/14.
Enregistré a Luxembourg, le 11 janvier 2008, réf. LSO-CM03991. - Recgu 28 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007861) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Podium Media Europe, Société Anonyme.
Siege social: L-9910 Troisvierges, 3, rue de la Laiterie.
R.C.S. Luxembourg B 135.092.

STATUTS
L’an deux mille sept, le quatorze décembre
Par-devant Maitre Anja Holtz, notaire de résidence a Wiltz.

Ont comparu:

1.- Madame Isabelle Crutzen, employée, née a Hermalle-sous-Argenteau (Belgique), le 30 aolt 1973, demeurant a
Chemin de Richelle 15, B-4600 Visé.

2.- Madame Ghislaine De Drijver, née a Watermael-Boisfort (Belgique), le 3 février 1957, demeurant a B-1060 Saint-
Gilles, 42/RC+1, avenue des Villas.

Lesquels comparants ont déclaré constituer entre eux une société anonyme dont ils ont arrété les statuts comme suit:
Dénomination - Siége - Durée - Objet - Capital
Art. 1", |l est formé par les présentes entre les personnes ci-avant et toutes celles qui deviendraient dans la suite
propriétaires des actions ci-apreés créées, une société anonyme sous la dénomination de PODIUM MEDIA EUROPE.
Art. 2. Le siége social est établi a Troisvierges.
Il pourra étre transféré dans toute autre localité du pays par décision de I'assemblée générale.

Au cas ou le conseil d’administration estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique
ou social, de nature a compromettre I'activité normale au siége social ou la communication aisée de ce siege ou entre ce
siege avec I'étranger se produiront ou seront imminents, il pourra transférer temporairement le siége social a I'étranger
jusqu’a la cessation compléete de ces circonstances anormales; ces mesures provisoires n’auront aucun effet sur la natio-
nalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siege, restera luxembourgeoise.

Art. 3. La société a pour objet:

- régie publicitaire pour des médias et des événements sportifs.
- intermédiation dans le domaine de la vente d’articles de sport.
- consultance dans le domaine du sport.

En général, la société peut effectuer toutes opérations commerciales et financiéres, mobiliéres et immobilieres ayant
un rapport direct ou indirect avec son objet social ou qui sont de nature a en favoriser I'extension et le développement.
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Art. 4. La société est constituée pour une durée illimitée.

Capital - Actions

Art. 5. Le capital social de la société est fixé a trente et un mille euro (31.000,-€) représenté par cent (100) actions
d’une valeur nominale de trois cent dix euros (310,-€) chacune.

Art. 6. Les actions sont nominative ou au porteur au choix de l'actionnaire.
Toute action non libérée intégralement restera nominative jusqu’a compléte libération du capital.

Les actions de la société peuvent étre créés, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions non divisibles.

La société pourra procéder au rachat de ses actions dans les conditions prévues par la loi.

Administration - Surveillance
Art. 7. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non.

Les administrateurs seront nommés par I'assemblée générale des actionnaires, qui déterminera leur nombre, pour une
durée qui ne peut dépasser six ans et ils resteront en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs seront élus. lls sont
rééligibles et ils peuvent étre révoqués a tout moment par I'assemblée générale, avec ou sans motif.

En cas de vacance d’un ou plusieurs postes d’administrateurs pour cause de décés, démission ou toutes autre cause,
il sera pourvu a leur remplacement par le conseil d’'administration conformément aux dispositions de la loi. Dans ce cas,
I'assemblée générale, ratifiera la nomination a sa prochaine réunion.

Art. 8. Le conseil d’administration peut choisir parmi ses membres un président. En cas d’empéchement du président,
'administrateur désigné a cet effet par les administrateurs présents, le remplace.

Le conseil ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le
mandat entre administrateurs étant admis sans qu’un administrateur ne puisse représenter plus d’un de ses collegues.

Les administrateurs peuvent émettre leur vote sur les questions a 'ordre du jour par lettre, télécopie, télégramme ou
tout autre moyen de télécommunication informatique.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs produira effet au méme titre qu’une
décision prise a une réunion du conseil d’administration.

Toute décision du conseil est prise a la majorité simple des voix. En cas de partage, la voix de celui qui préside la
réunion est prépondérante.

Art. 9. Les procés-verbaux de toute réunion du conseil d’administration sont signés par le président de la réunion et
par un autre administrateur. Les procurations resteront annexées aux proces-verbaux.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux, destinés a servir en justice ou ailleurs, seront signés par le président du
conseil d’administration ou par deux administrateurs.

Art. 10. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour gérer les affaires sociales et faire
tous les actes de disposition et d’administration qui rentrent dans 'objet social. Tous les pouvoirs qui ne sont pas réservés
expressément a I'assemblée générale par les statuts ou par la loi, sont de la compétence du conseil d’administration.

Art. 11. Le conseil peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion journaliére ainsi que la repré-
sentation de la société en ce qui concerne cette gestion, a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, fondés de pouvoir,
employés ou autres agents qui n’auront pas besoin d’étre actionnaire de la société, ou conférer des pouvoirs ou mandats
spéciaux ou des fonctions permanentes ou temporaires a des personnes ou agents de son choix.

La délégation a un membre du conseil d’administration est subordonnée a l'autorisation préalable de I'assemblée
générale.

Art. 12. Vis-a-vis des tiers, la société sera engagée valablement soit par les signatures conjointes de deux administrateurs
dont celle de 'administrateur-délégué a la gestion journaliére, soit par la signature individuelle de 'administrateur-délégué
a la gestion journaliére dans le cadre de cette gestion.

Art. 13. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non.

Il sont nommés par I'assemblée générale des actionnaires, qui déterminera leur nombre, pour une durée qui ne peut
dépasser six ans, et ils resteront en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs seront élus. lls sont rééligibles et ils peuvent
é&tre révoqués a tout moment par I'assemblée générale, avec ou sans motif.

Assemblée générale des actionnaires
Art. 14. Toute assemblée générale des actionnaires régulierement constituée représente I'ensemble des actionnaires.

Sous réserve des dispositions de I'article 10 précité, elle a les pouvoirs les plus étendus pour ordonner, exécuter ou
ratifier les actes en relation avec les activités de la société.

Art. 15. L'assemblée générale annuelle se réunit au siége social de la société ou a tout autre endroit indiqué dans les
avis de convocations le dernier jeudi du mois de juin de chaque année a 16.00 heures.
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Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 16. Le conseil d’administration ou le commissaire aux comptes peuvent convoquer d’autres assemblées générales.
De telles assemblées doivent étre convoquées si les actionnaires représentant au moins un cinquiéme du capital social le
demandent.

Art. 17. Les convocations aux assemblées générales se font dans les formes prévus par la loi.

Au cas ou tous les actionnaires sont présents ou représentés et déclarent avoir eu connaissance de I'ordre du jour de
I'assemblée, celle-ci peut se tenir sans les convocations préalables.

Tout actionnaire peut prendre part aux assemblées en désignant par écrit, par cable, par télégramme, par télex ou par
télécopie ou tout autre moyen de télécommunication informatique un mandataire, lequel peut ne pas étre actionnaire.

Sous réserve des restrictions légales, chaque action donne droit a une voix.
Les copies ou extraits des procés-verbaux de I'assemblée a produire en justice ou ailleurs sont signés par le président
du conseil d’administration ou par deux administrateurs.
Année sociale - Bilan
Art. 18. L'année sociale de la société commence le premier janvier et finit le dernier jour du mois de décembre.

Le conseil d’administration établit le bilan et le compte de profits et pertes. Au moins un mois avant la date de
'assemblée générale annuelle, il soumet ces documents, ensemble avec un rapport sur les activités de la société, au
commissaire aux comptes qui établira son rapport sur ces documents.

Art. 19. Sur les bénéfices nets de la société, il est prélevé cing pour cent pour la formation d’un fonds de réserve légale.
Ce prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve atteindra le dixiéme du capital social
souscrit de la société.

Sur recommandation du conseil d’administration I'assemblée générale des actionnaires décide de I'affectation des bé-
néfices annuels nets. Elle peut décider de verser la totalité ou une part du solde a un ou plusieurs comptes de réserve
ou de provision, de le reporter a nouveau a la prochaine année fiscale ou de le distribuer aux actionnaires comme
dividendes.

Le conseil d’'administration peut procéder a un versement d’acomptes sur dividendes dans les conditions fixées par la
loi. Il déterminera le montant ainsi que la date du paiement de ces acomptes.

Dissolution - Liquidation

Art. 20. La société peut étre dissoute a tout moment par décision de I'assemblée générale délibérant aux mémes
conditions de quorum et de majorité que celles exigées pour la modification des statuts, sauf dispositions contraires de
la loi.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou plusieurs liquidateurs, nommés par
'assemblée générale des actionnaires qui déterminera leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 21. Disposition générale. La loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et ses modifications ultérieures
trouvera son application partout ou il n’y a pas été dérogé par les présents statuts.
Mesures transitoires

La premiére année sociale de la société commence le jour de la constitution et finit le dernier jour de décembre de
I'an 2008.

La premiére assemblée générale annuelle se tiendra en I'an 2009.

Souscription et libération

Les comparants préqualifiés, ont souscrit aux actions créées de la maniére suivante:

1.- Madame Ghislaine De Drijver, prénommée, quarante- neufactions . . .......... ..ottt 49
2.- Madame Isabelle Crutzen, prénommée, cinquante et UN@ aCLiONS . . . . vt vttt vttt ee e e enenn 51
Total: CENLACLIONS . . . ..t ta 100

Toutes les actions ont été libérées a concurrence de un quart par des versements en espéces de sorte que la somme
de sept mille sept cent cinquante euros (7.750,-EUR) se trouve dés-a-présent a la disposition de la société, ainsi qu’il en
a été justifié au notaire instrumentant, qui le constate expressément.

Déclaration

Le notaire instrumentant constate que les conditions énumérées a 'article 26 de la loi sur les sociétés commerciales,
telle que modifiée, ont été observées.

Colit, Evaluation

Les dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espéces qui incombent a la société en raison de sa constitution
sont estimés a environ 1.500,- EUR.
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Assemblée Générale extraordinaire

Et a l'instant les comparants préqualifiés, représentant l'intégralité du capital social, se sont constitués en assemblée
générale extraordinaire a laquelle ils se reconnaissent diment convoqués, et aprés avoir constaté que celle-ci était ré-
gulieérement constituée, ils ont pris, a I'unanimité, les résolutions suivantes:

1) Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.
2) Sont appelés aux fonctions d’administrateurs:

a.- Madame Isabelle Crutzen, employée, née a Hermalle-sous-Argenteau (Belgique), le 30 aolt 1973, demeurant a
Chemin de Richelle 15, B-4600 Visé.

b.- Madame Ghislaine De Drijver, née 3 Watermael-Boisfort (Belgique), le 3 février 1957, demeurant a B-1060 Saint-
Gilles, 42/RC+1, avenue des Villas

c.- Monsieur Eric Bruwier, né a Rabat (Maroc), le 10 décembre 1968, demeurant a B-4607 Dalhem, 57, rue Henri
Francotte

3) Est appelé aux fonctions de commissaire aux comptes La société L & X SA dont le siége social est a L-9905 Trois-
vierges, 3, rue de la Laiterie, inscrite au registre de commerce de Luxembourg, sous le numéro B116552.

4) Les mandats des administrateurs et du commissaire prendront fin a 'assemblée générale statuant sur I'exercice de
'an 2012.

5) Le mandat des administrateurs est exercé a titre gratuit et du commissaire est rémunéré dont des conditions a fixer
par I'assemblée générale des actionnaires.

6) Le siege social est fixé a L-9910 Troisvierges, 3, rue de la Laiterie

7) Conformément aux dispositions des présents statuts et de la loi, 'assemblée générale autorise le conseil d’admi-
nistration a déléguer la gestion journaliére des affaires de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui
concerne cette gestion a un ou plusieurs membres du conseil d’administration ou a toute autre personne désignée par
le conseil d’administration.

Réunion du conseil d'administration
Et a I'instant se sont réunis les membres du conseil d’'administration de la société anonyme PODIUM MEDIA EUROPE
a.- Madame Isabelle Crutzen, employée, demeurant a Chemin de Richelle 15, B-4600 Visé.

b.- Madame Ghislaine De Drijver, née a3 Watermael-Boisfort (Belgique), le 3 février 1957, demeurant a B-1060 Saint-
Gilles, 42/RC+1, avenue des Villas

c.- Monsieur Eric Bruwier, né a né a Rabat (Maroc), le 10 décembre 1968, demeurant a B-4607 Dalhem, 57, rue Henri
Francotte, ici représenté par Monsieur Jean-Paul Bruwier, demeurant a Chemin de Richelle 15, B-4600 Visé, laquelle
procuration apreés avoir été signée ne varietur par le Notaire et les parties, restera ci-annexée.

Lesquels membres présents ou représentés apres avoir déclaré se considérer comme diment convoqués ont pris a
'unanimité la résolution suivante:

De I'accord de I'assemblée générale des actionnaires ils ont désigné administrateur-déléguée Madame Isabelle Crutzen,
prénommée, chargé de la gestion journaliére avec pouvoir de représenter la société par sa seul signature dans le cadre
de cette gestion.

Dont acte, fait et passé a Wiltz, en I'étude du notaire instrumentant, date qu’en téte.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants connus du notaire instrumentant par noms, prénoms
usuels, états et demeures, ils ont signé avec le notaire le présent acte.

Signé: I. Crutzen, G. De Dirijver, J.-P. Bruwier, A. Holtz.
Enregistré a Wiltz, le 17 décembre 2007, WIL/2007/1114. — Regu 310 euros.
Le Receveur (signé): J. Pletschette.
Pour expédition conforme délivrée sur papier libre a la société aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des
Sociétés et Associations.
Wiltz, le 11 janvier 2008. A. Holtz.
Référence de publication: 2008011592/2724/182.

(080007625) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Cellmark S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 72, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 65.108.

Le bilan au 31 décembre 2004 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2008011767/1603/12.
Enregistré a Luxembourg, le 10 mai 2006, réf. LSO-BQO02828. - Regu 20 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(080006474) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2008.

Cellmark S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 72, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 65.108.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2008011768/1603/12.
Enregistré a Luxembourg, le 24 novembre 2006, réf. LSO-BWO06748. - Regu 20 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(080006477) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2008.

Advanced Eye Technology Luxembourg S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 100.781.

EXTRAIT
Dénonciation du siege social

- Le siége social de la société fixé au 13, avenue du Bois a L-1251 Luxembourg, est dénoncé par le domiciliataire avec
effet au 31 décembre 2007.

Le commissaire a démissionné de son mandat a effet au 31 décembre 2007
- VERICOM SA, ayant son siége social a L-1855 Luxembourg, 46a, avenue J.F. Kennedy
Pour extrait conforme, délivré aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Fait a Luxembourg, le 31 décembre 2007.
Pour la société domiciliataire

SOCIETE DE GESTION FIDUCIAIRE SARL
Signature

Référence de publication: 2008011686/1185/19.
Enregistré a Luxembourg, le 9 janvier 2008, réf. LSO-CMO02823. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080006852) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2008.

Interimmobiliére S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle.
R.C.S. Luxembourg B 93.541.

Le bilan au 31 décembre 2003 et les documents y relatifs ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 janvier 2008. Signature.
Référence de publication: 2008011684/317/13.
Enregistré a Luxembourg, le 3 janvier 2008, réf. LSO-CM00590. - Regu 18 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080005311) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 janvier 2008.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck



	Addax Holding Co S.A.
	Advanced Eye Technology Luxembourg S.A.
	AG IT Services S.A.
	Apta Finance S.A.
	AZL AI Nr. 2 Sàrl
	Barret S.A.
	Belgard S.A.
	Bourmicht S.A.
	Breelux Finance S.A.
	Cellmark S.A.
	Cellmark S.A.
	Cellmark S.A.
	Cellmark S.A.
	DuPont International (Luxembourg) S.C.A.
	Energhe Lux S.A.
	Euro Apple S.à r.l.
	Fintrentuno S.A.
	Five Partners
	Grand Large Finance S.A.
	Great Pacific Luxembourg S.à r.l.
	Great Waters S.A.
	Huhtalux S.à r.l.
	Immobilière Riedgen S.A.
	Immobilière Riedgen S.A.
	Interimmobilière S.A.
	Jura Holding S.A.
	Logic S.A.
	Lombok Capital Ventures S.A.
	Lombok Capital Ventures S.A.
	LSP IV Lux SIV
	LSP IV Lux SIV
	LSP IV Lux SIV
	LSP IV Lux SIV
	Michel Thomas Lux Invest S.A.
	Monfino S.A.
	Monte Lux S.A.
	Murciélago S.à r.l.
	Nigro S.à r.l.
	Nouvelle Zélande S.A.
	Podium Media Europe
	Redlux S.à r.l.
	Repco 23 S.A.
	Repco 24 S.A.
	Repco 25 S.A.
	Repco 28 S.A.
	Repco 29 S.A.
	Repco 35 S.A.
	Repco 36 S.A.
	Société Financière de Participation Piguier S.A.
	Soparex S.A.
	Tecanox Holding S.A.
	Tishman Speyer French Core III S.à r.l.
	Tomatojuice S.A.
	UBIC International S.A. - Unternehmen, Bau, Immobilien Commerz
	Viender Finance S.A.
	Vienna XI Sàrl

