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Pluto Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 102.732.

Constituée par-devant Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Belvaux (Grand-Duché de Luxembourg), en
date du 20 aoit 2004, acte publié au Mémorial C n © 1143 du 12 novembre 2004. Les statuts ont été modifiés par-
devant le notaire pré-nommeé, en date du 31 mars 2005, publié au Mémorial C n © 855 du 7 septembre 2005.

Le bilan au 31 décembre 2004 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour PLUTO LUXEMBOURG S.a r.l.
FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures
Référence de publication: 2008011452/29/17.
Enregistré a Luxembourg, le 11 janvier 2008, réf. LSO-CM03887. - Regu 32 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007309) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Real Estate Project | S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.
R.C.S. Luxembourg B 135.086.

STATUTES
In the year two thousand seven, on the fourteenth day of December.
Before Us, Maitre Gérard Lecuit, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

1) LEO CAPITAL PARTNERS SPC, with registered office at Road Town 71, Tortola, British Virgin Islands, registered
under the number IBC 152604,

2) KAWAI TRADING LTD, with registered office at Woodbourne Hall, P.0 Box 3612, Road Town, Tortola, Bristish
Virgin Islands, registered under the number IBC 684214,

both here represented by Mr Djamel Bouzemarene, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of two
proxies given on November 29, 2007. The said proxies, after having been signed ne varietur by the proxy holder and the
undersigned notary, will remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing parties, represented as stated here above, have requested the undersigned notary, to state as follows
the articles of association of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incor-
porated:

Art. 1. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) which will be governed by
the laws pertaining to such an entity (hereafter the «Company»), and in particular the law dated 10th August, 1915, on
commercial companies, as amended (hereafter the «Lawy), as well as by the articles of association (hereafter the «Arti-
clesy), which specify in the articles 7, 10, 11 and 14 the exceptional rules applying to one member company.

Art. 2. The corporation may carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquiring of participating
interests in any enterprises in whatever form and the administration, management, control and development of those
participating interests. In particular, the corporation may use its funds for the establishment, management, development
and disposal of a portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, and participate in the creation,
development and control of any enterprise, the acquisition, by way of investment, subscription, underwriting or option,
of securities and patents, to realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise develop such securities and
patents, grant to other companies or enterprises in which the company has a participating interest or which form a part
of the group of companies to which the Company belongs any assistance, such as loans, advances and guarantees.

The corporation may also carry out any commercial, industrial or financial operations, any transactions in respect of
real estate or moveable property, which the corporation may deem useful to the accomplishment of its purposes.
Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. The Company will have the name REAL ESTATE PROJECT | S.a.r.l.

Art. 5. The registered office is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.
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The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The Company’s corporate capital is fixed at twelve thousand and five hundred euro (12,500.- EUR) represented
by five hundred (500) shares with a par value of twenty-five euro (25.- EUR) each, all subscribed and fully paid-up.

The Company has the possibility to redeem its shares in either cash or assets of the Company for a value equal to the
fair market value of these shares, provided that the Company has sufficient distributable reserve.

However, if the redemption price is in excess of the nominal value of the shares to be redeemed, the redemption may
only be decided to the extent that sufficient distributable reserves are available as regards the excess purchase price. The
shareholders’ decision to redeem its own shares shall be taken by an unanimous vote of the shareholders representing
one hundred per cent (10 0 %) of the share capital, in an extraordinary general meeting and will entail a reduction of the
share capital by cancellation of all the redeemed shares.

Art. 7. Without prejudice to the provisions of article 6, the capital may be changed at any time by a decision of the
single shareholder or by decision of the shareholders’ meeting, in accordance with article 14 of these Articles.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a single shareholder, the Company’s shares held by the single shareholder are freely transferable.

In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of the
requirements of article 189 of the Law.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single shareholder or of one of the shareholders.

Art. 12. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholders. The manager (s) may be revoked ad nutum.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided the terms of
this article 12 shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
sole signature of any member of the board of managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his powers for specific tasks
to one or several ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent’s responsibilities and
remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, any manager may participate in any meeting of the Board of Managers by conference
call or by other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another.
Any participation to a conference call initiated and chaired by a Luxembourg resident manager is equivalent to a partic-
ipation in person at such meeting and the meeting held in such form is deemed to be held in Luxembourg.

The Board of Managers can validly debate and take decisions only if the majority of its members are present or
represented.

Circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a duly
convened and held meeting of the Board of Managers. Such signatures may appear on a single document or on multiple
copies of an identical resolution and may be evidenced by letter, telefax or telex. A meeting of the Board of Managers
held by way of circular resolution will be deemed to be held in Luxembourg.

In case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the
managers present or represented.

Art. 13. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, no personal liability
in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 14. The single shareholder assumes all powers conferred to the general shareholder meeting.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of shares which he owns.

Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions are only validly taken
insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.
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However, resolutions to alter the Articles of the Company may only be adopted by the majority of the shareholders
owning at least three quarter of the Company’s share capital, subject to the provisions of the Law.

Resolutions of shareholders can, instead of being passed at a general meeting of shareholders, be passed in writing by
all the shareholders. In this case, each shareholder shall be sent an explicit draft of the resolution(s) to be passed, and
shall vote in writing.

Art. 15. The Company’s year starts on the 1st of January and ends on the 31st of December of each year.

Art. 16. Each year, with reference to the end of the Company’s year, the Company’s accounts are established and the
manager, or in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the
value of the Company’s assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 17. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company
is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share
capital.

The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their share holding in
the Company.

Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:

1. Interim accounts are established by the manager or the board of managers,

2. These accounts show a profit including profits carried forward or transferred to an extraordinary reserve,

3. The decision to pay interim dividends is taken by the sole member or, as the case may be, by an extraordinary
general meeting of the members.

4. The payment is made once the Company has obtained the assurance that the rights of the creditors of the Company
are not threatened.

Art. 18. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 19. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.
Transitory provision
The first financial year shall begin today and it shall end on 31st December, 2008.

Subscription-payment

The articles of Incorporation of the Company having thus been drawn up by the appearing parties, the appearing parties
represented as stated here above, have subscribed to five hundred (500) shares as follows:

Shares
LEO CAPITAL PARTNERS SPC, prenamed, three hundred seventy-five . . . ........ ... ... .. ... ....... 375
KAWAI TRADING LTD, prenamed, one hundred twenty-five . . .. ... .. ... .. ..., 125
Total: five hundred . . . .. . e 500

All these Shares have been fully paid up in cash, so that the amount of twelve thousand and five hundred euro (12,500.-
EUR) is forthwith at the free disposal of the Company, as has been proven to the notary.
Estimate

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand five hundred euro (1,500.- EUR)

Resolutions of the sole shareholder
1) The Company will be administered by the following managers for an unlimited period:

Mr Frank Walenta, lawyer, born in Geneva, (Switzerland) on 2 February 1972, with professional address at 12, rue
Léon Thyes, L-2636 Luxembourg;

Mr Bart Zech, lawyer, born at Putten (The Netherlands), on the 5 September 1969, with professional address at 12,
rue Léon Thyes, L-2636 Luxembourg.

2) The address of the corporation is fixed at 12, rue Léon Thyes, L-2636 Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
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The document having been read to the person appearing, who is known to the notary by his surname, first name, civil
status and residence, he signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:
L’an deux mille sept, le quatorze décembre.

Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

1) LEO CAPITAL PARTNERS SPC, ayant son siége social a Road Town 71, Tortola, lles Vierges Britanniques, enre-
gistrée sous le numéro IBC 152604,

2) KAWAI TRADING LTD, ayant son siége social Woodbourne Hall, P.O Box 3 612, Road Town, Tortola, lles Vierges
Britanniques, enregistrée sous le numéro IBC 684214,

toutes deux ici représentées par Monsieur Djamel Bouzemarene, juriste, demeurant professionnellement a Luxem-
bourg,

en vertu de deux procurations datées du 29 novembre 2007.

Lesquelles procurations resteront, apres avoir été signées ne varietur par le mandataire des comparantes et le notaire
instrumentant, annexées aux présentes pour étre formalisée avec elles.

Lesquelles comparantes, és qualités qu’elles agissent, ont requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société
a responsabilité limitée dont elles ont arrété les statuts comme suit:

Art. 1 ¢, Il est formé une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives & une telle entité (ci-
aprés «La Sociétéy), et en particulier la loi du 10 ao(t 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-
apreés «La Loi»), ainsi que par les statuts de la Société (ci-aprés «les Statutsy), lesquels spécifient en leurs articles 7, 10,
11 et 14, les régles exceptionnelles s’appliquant a la société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de parti-
cipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au
contrdle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniere, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder a d’autres sociétés ou entreprises dans lesquelles la société détient une partici-
pation ou qui font partie du méme groupe de sociétés que la société, tous concours, préts, avances ou garanties.

La société pourra aussi accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, ainsi que tous transferts
de propriété immobiliers ou mobiliers.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. La Société aura la dénomination: REAL ESTATE PROJECT I S.ar.l.

Art. 5. Le siége social est établi a Luxembourg. Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de
Luxembourg par une délibération de I'assemblée générale extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de
modification des statuts.

L’adresse du siege social peut é&tre déplacée a l'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euro (12.500,- EUR) représenté par cinq cents (500) parts
sociales d’une valeur nominale de vingt-cinq euro (25,- EUR) chacune, toutes souscrites et entiérement libérées.

La société a la possibilité de racheter ses parts en payant le prix soit en numéraire soit au moyen d’actifs de la Société
pour une valeur égale a la valeur marchande de ces parts pourvu que la Société dispose de réserves distribuables suffi-
santes.

Toutefois, si le prix de rachat est supérieur a la valeur nominale des parts sociales a racheter, le rachat ne peut étre
décidé que dans la mesure ou des réserves distribuables sont disponibles en ce qui concerne le surplus du prix d’achat.
La décision des associés de racheter les parts sociales sera prise par un vote unanime des associés représentant cent pour
cent du capital social, réunis en assemblée générale extraordinaire et impliquera une réduction du capital social par
annulation des parts sociales rachetées.

Art. 7. Sans préjudice des prescriptions de I'article 6, le capital peut étre modifié a tout moment par une décision de
I'associé unique ou par une décision de I'assemblée générale des associés, en conformité avec I'article 14 des présents
Statuts.
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Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec
le nombre des parts sociales existantes.

Art. 9. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

Art. 10. Dans I'’hypothése ou il n’y a qu’un seul associé les parts sociales détenues par celui-ci sont librement trans-
missibles.

Dans I'’hypothése ou il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont transmissibles
que moyennant I'application de ce qui est prescrit par I'article 189 de la Loi.

Art. 11. La Société ne sera pas dissoute par suite du déces, de la suspension des droits civils, de I'insolvabilité ou de la
faillite de I'associé unique ou d’un des associés.

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront un conseil
de gérance. Le(s) gérants ne sont pas obligatoirement associés. Le(s) gérant(s) sont révocables ad nutum.

Dans les rapports avec les tiers, le (s) gérant(s) aura (ont) tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer
et approuver tous actes et opérations conformément a |'objet social et pourvu que les termes du présent article aient
été respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance. La Société sera engagée par
la seule signature du gérant unique, et, en cas de pluralité de gérants, par la seule signature de n’importe quel membre
du conseil de gérance.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour
des taches spécifiques a un ou plusieurs agents ad hoc.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, déterminera les responsabilités et la rémunération
(s’il en est) de ces agents, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

En cas de pluralité de gérants, les gérants peuvent participer a toutes réunions du Conseil de Gérance par conférence
téléphonique ou par tout autre moyen similaire de communication ayant pour effet que toutes les personnes participant
a la réunion puissent s’entendre mutuellement. Toute participation & une réunion tenue par conférence téléphonique
initiée et présidée par un gérant demeurant au Luxembourg sera équivalante a une participation en personne a une telle
réunion qui sera ainsi réputée avoir été tenue a Luxembourg.

Le Conseil de Gérance ne peut valablement délibérer et statuer que si tous ses membres sont présents ou représentés.

Les résolutions circulaires signées par tous les gérants sont valables et produisent les mémes effets que les résolutions
prises a une réunion du Conseil de Gérance diiment convoquée et tenue. De telles signatures peuvent apparaitre sur des
documents séparés ou sur des copies multiples d’une résolution identique qui peuvent étre produites par lettres, téléfax
ou télex. Une réunion tenue par résolutions prises de maniére circulaire sera réputée avoir été tenue a Luxembourg.

En cas de pluralité de gérants, les résolutions du conseil de gérance seront adoptées a la majorité des gérants présents
ou représentés.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la Société.

Art. 14. L'associé unique exerce tous pouvoirs conférés a I'assemblée générale des associés.

En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre de
part qu’il détient. Chaque associé posséde des droits de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui. Les
décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés détenant plus
de la moitié du capital.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent étre adoptés que par une majorité d’associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Les résolutions des associés pourront, au lieu d’étre prises lors d’'une assemblée générale des associés, étre prises par
écrit par tous les associés. Dans cette hypothése, un projet explicite de(s) résolution(s) a prendre devra étre envoyé a
chaque associé, et chaque associé votera par écrit.

Art. 15. L'année sociale commence le 1 €' janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 16. Chaque année, a la fin de I'année sociale, les comptes de la Société sont établis et le gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, le conseil de gérance, prépare un inventaire comprenant 'indication de la valeur des actifs et passifs
de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siége social.

Art. 17. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déduction des frais généraux, amortis-
sements et charges constituent le bénéfice net.

LEG

TION



14215

Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a celui-ci atteigne dix
pour cent du capital social.

Le solde des bénéfices nets peut étre distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la
Société.

Des acomptes sur dividendes peuvent étre distribués a tout moment, sous réserve du respect des conditions suivantes:

1. Des comptes intérimaires doivent é&tre établis par le gérant ou par le conseil de gérance,

2. Ces comptes intérimaires, les bénéfices reportés ou affectés a une réserve extraordinaire y inclus, font apparaitre
un bénéfice,

3. L’associé unique ou I'assemblée générale extraordinaire des associés est seul(e) compétent(e) pour décider de la
distribution d’acomptes sur dividendes.

4. Le paiement n’est effectué par la Société qu’aprés avoir obtenu I'assurance que les droits des créanciers ne sont pas
menacés.

Art. 18. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommeés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Art. 19. Pour tout ce qui ne fait pas 'objet d’une prévision spécifique par les présents Statuts, il est fait référence a la
Loi.
Disposition transitoire

Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2008.

Souscription - libération

Les parties comparantes, représentées comme dit ci-avant, ayant ainsi arrété les Statuts de la Société, ont déclaré
souscrire a toutes les parts sociales comme suit:

Parts

sociales

1. LEO CAPITAL PARTNERS SPC, précitée, trios cent soixante quinze . . .. ..........coviunenne .. 375
2. KAWAI TRADING LTD, précitée, Cent VINGE CING . « . « . v vt e ettt e et e e et eeaaenn 125
Total: CING CENES . . . .ottt et e e e e e e e e 500

Toutes les parts sociales ont été entiérement libérées par versement en espéces, de sorte que la somme de douze
mille cinq cents euro (12.500,-EUR) est a la disposition de la Société, ce qui a été prouvé au notaire instrumentant, qui
le reconnait expressément.

Frais

Les comparants ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit,
qui incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution a environ mille cinq cents euros (EUR
1.500,-).

Décision des associes
1) La Société est administrée par les gérants suivants pour une durée indéterminée:

- Monsieur Frank Walenta, juriste, né a Genéve (Suisse) le 2 février 1972, avec adresse professionnelle au 12, rue Léon
Thyes, L-2 636 Luxembourg;

- Monsieur Bart Zech, juriste, né a Putten (Pays Bas) le 5 septembre 1969, avec adresse professionnelle au 12, rue
Léon Thyes, L-2636 Luxembourg.

2) L’adresse de la Société est fixée au 12, rue Léon Thyes, L-2636 Luxembourg.

Déclaration
Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparantes I'ont
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte francais, le texte anglais fera foi.
Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire des comparantes, connu du notaire instrumentant par
ses nom, prénom usuel, état et demeure celui-ci a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: D. Bouzemarene, G. Lecuit.
Enregistré a Luxembourg, le 18 décembre 2007, LAC/2007/41509. — Regu 125 euros.
Pr Le Receveur (signé): R. Jungers.

Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 14 janvier 2008. G. Lecuit.
Référence de publication: 2008011612/220/307.

(080007582) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Clarity S.A., Société Anonyme Holding.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 69.622.

Constituée par-devant M € Paul Frieders, notaire alors de résidence a Luxembourg, en date du 23 avril 1999,
acte publié au Mémorial C n © 529 du 10 juillet 1999.

Le bilan au 30 juin 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour CLARITY S.A.
FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures
Référence de publication: 2008011453/29/16.
Enregistré a Luxembourg, le 11 janvier 2008, réf. LSO-CM03890. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007312) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Clarity S.A., Société Anonyme Holding.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 69.622.

Constituée par-devant M € Paul Frieders, notaire alors de résidence a Luxembourg, en date du 23 avril 1999,
acte publié au Mémorial C n © 529 du 10 juillet 1999.
Le bilan au 30 juin 2004 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour CLARITY S.A.
FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2008011454/29/16.
Enregistré a Luxembourg, le 11 janvier 2008, réf. LSO-CM03895. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007313) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Ital Property S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 116.657.

Le bilan de la société au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008011455/655/14.
Enregistré a Luxembourg, le 8 janvier 2008, réf. LSO-CMO02125. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007217) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.
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Schwedler Carre 5 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1720 Luxembourg, 6, rue Heine.
R.C.S. Luxembourg B 135.138.

STATUTEN
Im Jahre zweitausendsieben, den dreizehnten Dezember.

Vor dem unterzeichneten Notar Henri Beck, mit dem Amtswohnsitz in Echternach (Grossherzogtum Luxemburg).

Sind erschienen:

1.- Herr Stefano Ruggeri, Bankkaufmann, wohnhaft in CH-8044 Ziirich, Mousson Strasse 2.

2.- Die Gesellschaft LANDMARK SCHWEDLER CARRE LTD, mit Sitz in Road Town, Tortola, P.O. Box 3159, Britische
Jungferninseln, eingetragen unter der Nummer 1445656.

3.- Die Gesellschaft TELOS SCHWEDLER CARRE LTD., mit Sitz in Road Town, Tortola, P.O. Box 3159, Britische
Jungferninseln, eingetragen unter der Nummer 1446160.

Die Komparenten sub 2+3) sind hier vertreten durch Herr Nico Kruchten, Direktor, beruflich ansissig in L-1720
Luxemburg, 6, rue Heine,

aufgrund von zwei Vollmachten unter Privatschrift vom 5 Dezember 2007,

welche Vollmachten von den Komparenten und dem amtierenden Notar ne varietur unterzeichnet gegenwirtiger
Urkunde als Anlage beigebogen bleiben um mit derselben einregistriert zu werden.

Welche Komparenten, anwesend oder vertreten wie eingangs erwahnt, den amtierenden Notar ersuchten die Satzung
einer Gesellschaft mit beschrankter Haftung, welche sie hiermit griinden, zu beurkunden wie folgt:

Art. 1. Hiermit wird eine Gesellschaft mit beschriankter Haftung gegriindet, welche der gegenwirtigen Satzung sowie
den jeweiligen Gesetzesbestimmungen unterliegt.

Art. 2. Zweck der Gesellschaft ist die Beteiligung unter irgendwelcher Form an allen luxemburgischen oder auslandi-
schen Unternehmen, der Erwerb jedweder Sicherheiten und Rechte durch Einlage, Zeichnung, Festiibernahme, Kaufop-
tion oder auf jede andere Art und Weise sowie der Erwerb von Patenten und Lizenzen, deren Verwaltung beziehungsweise
Verwertung. Die Gesellschaft kann Unternehmen an denen sie beteiligt ist jede Art von Unterstiitzung, Darlehen, Vor-
schiissen oder Sicherheiten gewihren. Die Gesellschaft kann schlieBlich jede Art von Geschiften abschlieBen die mittelbar
oder unmittelbar mit ihrem Zweck in Verbindung stehen, ohne jedoch dem spezifischen Steuerstatut gemaB Gesetz vom
31. Juli 1929 betreffend die Holdinggesellschaften zu unterliegen.

Die Gesellschaft kann desweiteren alle Geschifte kommerzieller, technischer, finanzieller, mobiliarer oder immobilia-
rer Natur titigen, welche mit ihrem Zweck zusammenhingen oder diesem dienlich sind.

Die Gesellschaft hat ebenfalls zum Zweck jegliche Immobiliengeschifte, wie zum Beispiel der An- und Verkauf, die
Inwertsetzung, das Halten und die Verwaltung von Immobilien.

Art. 3. Die Dauer der Gesellschaft ist unbegrenzt.
Art. 4. Der Name der Gesellschaft ist SCHWEDLER CARRE 5 S.ar.l.

Art. 5. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg.
Er kann an jeden anderen Ort im Grossherzogtum Luxemburg verlegt werden durch Beschluss des Gesellschafters
oder der Gesellschafter.

Art. 6. Das Gesellschaftskapital betragt zwolftausendfiinfhundert euro (€ 12.500,-), aufgeteilt in einhundert (100) An-
teile, mit einem Nominalwert von je einhundertfiinfundzwanzig euro (€ 125,-), welche wie folgt {ibernommen werden:

1.- Herr Stefano Ruggeri, Bankkaufmann, wohnhaft in CH-8044 Ziirich, Mousson Strasse 2, fiinfzig Anteile . . . . 50
2.- Die Gesellschaft LANDMARK SCHWEDLER CARRE LTD, mit Sitz in Road Town, Tortola, P.O. Box 3159,
Britische Jungferninseln, eingetragen unter der Nummer 1445656, fiinfundzwanzig Anteile . . . ................ 25
3.- Die Gesellschaft TELOS SCHWEDLER CARRE LTD., mit Sitz in Road Town, Tortola, P.O. Box 3159, Britische
Jungferninseln, eingetragen unter der Nummer 1446160, flinfundzwanzig Anteile . . .. ........ ... ... ... .... _ 25
Total: einhundert Anteile . .. ... . 100

Alle Anteile wurden voll in bar eingezahlt, so dass der Betrag von zwélftausendfiinfhundert euro (€ 12.500,-) der
Gesellschaft von heute an zur Verfiigung steht, wie dies dem unterzeichneten Notar ausdriicklich nachgewiesen wurde.

Art. 7. Das Kapital kann zu jedem Zeitpunkt erhéht oder herabgesetzt werden sowie dies in Artikel 199 des Gesell-
schaftsrechts festgelegt ist.

Art. 8. )eder Gesellschaftsanteil berechtigt den Inhaber zu einem dementsprechenden Anteil am Gesellschaftsvermégen
sowie am Gewinn.

Art. 9. Im Falle von mehreren Gesellschaftern sind die Anteile unter ihnen frei abtretbar.
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Die Abtretung von Gesellschaftsanteilen unter Lebenden oder beim Tode eines Gesellschafters an Nichtgesellschafter,
bedarf der ausdriicklichen schriftlichen Genehmigung aller iibrigen Gesellschafter.

Die iibrigen Gesellschafter besitzen in diesem Falle ein Vorkaufsrecht, welches binnen 30 Tagen ausgeiibt werden muss.
Bei der Auslibung dieses Vorkaufsrechtes wird der Wert der Anteile gemiss Abschnitt 5 und 6 von Artikel 189 des
Gesetzes iiber die Handelsgesellschaften festgelegt.

Art. 10. Die Gesellschaft erlischt weder durch den Tod noch durch Entmiindigung, Konkurs oder Zahlungsunfahigkeit
des Gesellschafters oder einer der Gesellschafter.

Art. 11. Es ist den Erben und Glaubigern des Gesellschafters oder einer der Gesellschafter in jedem Falle untersagt,
die Gesellschaftsgiiter und Dokumente pfinden zu lassen oder irgendwelche MaBnahmen zu ergreifen, welche die Tatigkeit
der Gesellschaft einschranken kénnten.

Art. 12. Die Gesellschaft wird vertreten durch einen oder mehrere Geschiftsfiihrer, welche nicht Gesellschafter sein
missen, und jeder Zeit durch die Generalversammlung der Gesellschafter, welche sie ernennt, abberufen werden kénnen.

Art. 13. Die Geschiftsfiihrer gehen durch die Ausiibung ihres Mandates keine personliche Verpflichtung ein.

Als Vertreter der Gesellschaft sind sie lediglich fiir die korrekte Ausiibung ihres Mandates haftbar.

Art. 14. Im Falle, wo die Gesellschaft nur aus einem Gesellschafter besteht, werden alle Befugnisse, welche laut Gesetz
oder Satzung der Generalversammlung vorbehalten sind, durch den Einzelgesellschafter ausgeiibt.

Entscheidungen welche auf Grund dieser Befugnisse durch den alleinigen Gesellschafter gefasst werden, missen in ein
Protokoll verzeichnet werden oder schriftlich festgehalten werden.

Desgleichen miissen Vertrage zwischen dem alleinigem Gesellschafter und der Gesellschaft durch Letzteren vertreten
in ein Protokoll eingetragen werden oder in Schriftform verfasst werden.

Im Falle von mehreren Gesellschaftern, kann jeder Gesellschafter an den Abstimmungen teilnehmen.

Sein Stimmrecht entspricht der Anzahl seiner Gesellschaftsanteile. Er kann sich auch durch einen Bevollmichtigten
vertreten lassen.

Beschliisse sind rechtskriftig wenn sie von mehr als der Hilfte der Anteilseigner akzeptiert wurden. Beschliisse welche
eine Satzungsinderung betreffen werden durch die Mehrheit der Anteilseigner gefasst, welche mindestens fiinfundsiebzig
Prozent des Kapitals darstellen.

Art. 15. Das Geschiftsjahr beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines jeden Jahres.

Art. 16. Jedes Jahr am letzten Tag des Monats Dezember wird die Bilanz von den Geschiftsfiihrern erstellt.

Art. 17. Die Bilanz steht den Gesellschaftern am Gesellschaftssitz zur Verfiigung.

Art. 18. Fiinf Prozent des Reingewinns werden fiir die Bildung einer gesetzlichen Riicklage verwendet bis diese Riicklage
zehn Prozent des Gesellschaftskapitals darstellt.

Der Saldo steht den Gesellschaftern zur Verfiigung.

Art. 19. Im Falle der Auflosung der Gesellschaft, wird die Liquidation von einem Liquidator ausgefiihrt welcher kein

Gesellschafter sein muss und der von dem alleinigen Gesellschafter oder den Gesellschaftern ernannt wird, welche seine
Befugnisse und seine Entschadigung festlegt (en).

Art. 20. Fiir alle Punkte die nicht in dieser Satzung festgelegt sind, sind die Bestimmungen des Gesetzes vom 10. August
1915, und dessen Abianderungen, betreffend die Handelsgesellschaften anwendbar-.
Ubergangsbestimmung
Das erste Geschiftsjahr beginnt am heutigen Tage und endet am 31. Dezember 2008.

Kosten

Die Kosten und Gebiihren dieser Urkunde, welche auf insgesamt ein tausend zwei hundert Euro (€ 1.200,-) veran-
schlagt sind, sind zu Lasten der Gesellschaft.

Beschlussfassung durch die Gesellschafter Anschliessend haben die Komparenten, anwesend oder vertreten wie ein-
gangs erwihnt, folgende Beschliisse gefasst:

1) Zum Geschiftsfiihrer der Gesellschaft wird fiir eine unbestimmte Dauer ernannt:

Herr Stefano Ruggeri, Bankkaufmann, wohnhaft in CH-8044 Ziirich, Mousson Strasse 2.

2) Die Gesellschaft in allen Fillen durch die alleinige Unterschrift des Geschiftsfiihrers rechtsmassig verpflichtet.
3) Der Gesellschaftssitz befindet sich in L-1720 Luxemburg, 6, rue Heine.

Erkldrung

Der unterzeichnete Notar versteht und spricht Englisch und erklirt, dass auf Wunsch der Komparenten, anwesend
oder vertreten wie eingangs erwihnt, gegenwirtige Urkunde in deutsch verfasst ist, gefolgt von einer englischen Fassung.
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Auf Ersuchen derselben Personen und im Falle von Divergenzen zwischen dem deutschen und dem englischen Text, ist
die deutsche Fassung massgebend.

Wordiiber Urkunde, errichtet wurde in Luxemburg, am Datum wie eingangs erwahnt.

Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an die Komparenten, handelnd wie eingangs erwihnt, dem Notar nach Namen,
gebriuchlichem Vornamen, Stand und Wohnort bekannt, haben dieselben gegenwirtige Urkunde mit dem Notar unter-
schrieben.

Folgt die englische Fassung des vorstehenden Textes:
In the year two thousand and seven, on the thirteenth of December.
Before Us, Maitre Henri Beck, notary residing at Echternach, (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned.

There appeared:

1.- Mr Stefano Ruggeri, bank employee, residing in CH-8044 Ziirich, Mousson Strasse 2.

2.- The company LANDMARK SCHWEDLER CARRE LTD., having its registered office in Road Town, Tortola, P.O.
Box 3159, Britsh Virgin Islands, registered under the number 1445656.

3.- The company TELOS SCHWEDLER CARRE LTD., having its registered office in Road Town, Tortola, P.O. Box
3159, Britsh Virgin Islands, registered under the number 1446160.

The appearing parties sub 2+3) are here represented by Mr. Nico Kruchten, director, professionally residing in L-1720
Luxembourg, 6, rue Heine,

by virtue of two proxies given under private seal on December 5th, 2007

The said proxies, signed ne varietur by the persons appearing and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed to be filed with the registration authorities.

The appearing persons, present or represented as abovementioned, requested the undersigned notary to draw up the
Constitutive Deed of a limited liability company as follows:

Art. 1. A private limited liability company is hereby formed that will be governed by these articles and by the relevant
legislation.

Art. 2. The company’s purpose is to take participations in any form, in other Luxembourg or foreign enterprises, to
acquire any securities and rights through participation, contribution, underwriting, firm purchase or option negotiation
or in any other way and namely to acquire patents and licences, to manage and develop them, to grant to enterprises in
which the Company has an interest, any assistance, loans, advances or guarantees, finally to perform any operation which
is directly or indirectly related to its purpose, however without taking advantage of the Act of July 31, 1929 on Holding
Companies.

The Company can perform all commercial, technical, financial, movable or immovable operations, connected directly
or indirectly or which it may deem useful in the accomplishment and development of its purpose.

The company may also conduct all real estate transactions, such as buying, selling, using, development, renovation and
management of real estate.

Art. 3. The Company is established for an unlimited period.

Art. 4. The Company is incorporated under the name of SCHWEDLER CARRE 5 S.a r.l.

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg.
It may be transferred to any other place within the Grand Duchy of Luxembourg by decision of the associate or the
associates.

Art. 6. The corporate capital is set at twelve thousand five hundred euro (€ 12,500.-), consisting of one hundred (100)
shares with a par value of one hundred twenty-five euro (€ 125.-) each, which have been subscribed as follows:

1.- Mr Stefano Ruggeri, bank employee, residing in CH-8044 Ziirich, Mousson Strasse 2, fifty shares......... 50
2.- The company LANDMARK SCHWEDLER CARRE LTD., having its registered office in Road Town, Tortola,

P.O. Box 3159, Britsh Virgin Islands, registered under the number 1445656, twenty-five shares . . . ............ 25
3.- The company TELOS SCHWEDLER CARRE LTD., having its registered office in Road Town, Tortola, P.O.

Box 3159, Britsh Virgin Islands, registered under the number 1446160, twenty-five shares .. . ................ _ 25
Total: one hundred shares . . ... ... . 100

All the shares have been totally paid up so that the amount of twelve thousand five hundred euro (€ 12,500.-) is from
this day on at the free disposal of the company and proof thereof has been given to the undersigned notary, who expressly
attests thereto.

Art. 7. The capital may be increased or decreased at any time as laid down in article 199 of the law governing commercial
companies.

Art. 8. Each share entitles its owner to a proportional right in the Company’s assets and profits.
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Art.9.In case of more than one associate shares shall be freely transferable between them. They can only be transferred
inter vivos or upon death to non-associates with the unanimous approval of all the associates.

In this case the remaining associates have a preemption right, which they must use within 30 days from the date of
refusal to transfer the shares to a non-associate person.

In case of use of this preemption right the value of the shares shall be determined pursuant to paragraph 6 and 7 of
article 189 of the Company law.

Art. 10. The Company will not be dissolved by death, interdiction, bankruptcy or insolvency of the associate or one
of the associates.

Art. 11. For no reason and in no case, the heirs or creditors of the associate or one of the associates are allowed to
pursue the sealing of property or documents of the Company.

Art. 12. The company shall be managed by one or several directors, who need not be shareholders, nominated and
subject to removal at any moment by the general meeting.

Art. 13. In the execution of their mandate, the managers are not held personally responsible.

As agents of the Company, they are responsible for the correct performance of their duties.

Art. 14. In case that the Company consists of only one shareholder, all the powers, which, in accordance to the law
or the articles of incorporation, are assigned to the general meeting are exercised by the only shareholder.

Resolutions taken by the sole shareholder in virtue of these attributions must be mentioned in report or taken in
written form.

Contracts concluded between the sole shareholder and the company represented by the sole shareholder must also
be mentioned in a report or be established in written form.

In case of more than one associate, every associate may take part in the collective decisions. He has a number of votes
equal to the number of shares he owns and may validly act at the meeting through a special proxy.

Collective decisions are only valid if they are adopted by the votes representing more than half of the capital.

However, decisions concerning the amendment of the articles of incorporation are taken by a majority of the associates
representing seventy five percent of the capital.

Art. 15. The business year begins on the 1st of January and ends on the 31st of December of each year.

Art. 16. Every year on the last day of December, the annual accounts are drawn up by the managers.

Art. 17. The financial statements are at the disposal of the associate or the associates at the registered office of the
Company.

Art. 18. Out of the net profit, five per cent shall be placed into a legal reserve account. This deduction ceases to be
compulsory when the reserve amounts to ten per cent of the capital of the Company.

The balance is at the disposal of the associate or the associates.

Art. 19. In case the Company is dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators who need

not to be associates and who are appointed by the associate or the associates who will specify their powers and remu-
neration.

Art. 20. For all points not regulated by these Articles of Association the legal provisions of the Law of 10th August,
1915 concerning trading companies and the laws amending it shall apply.

Special dispositions
The first fiscal year shall begin on the date of the incorporation and terminate 31st of December 2008.

Expenses

The amount of costs, expenses, salaries or charges, in whatever form it may be, incurred or charged to the company
as a result of its formation, is approximately valued at one thousand two hundred Euro (€ 1,200.-).

Decisions of the shareowners

Immediately after the incorporation of the company, the associates, present o represented as above mentioned, have
taken the following resolutions:

1) Is appointed manager of the company for an unlimited period:

Mr Stefano Ruggeri, bank employee, residing in CH-8044 Ziirich, Mousson Strasse 2,

2) The company will be validly bound in all circumstances by the sole signature of the manager.
3) The registered office is established in L-1720 Luxemburg, 6, rue Heine.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
persons, present or represented as above mentioned, the present deed is worded in German followed by an English
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translation; on the request of the same appearing persons and in case of divergence between the German and the English
text, the German version will be prevailing.
Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing persons, acting as above-mentioned, known to the notary, by their
surnames, Christian names, civil status and residences, the said appearing persons signed together with Us, the notary,
the present deed.

Gezeichnet: S. Ruggeri, N. Kruchten, H. Beck.
Enregistré a Echternach, le 17 décembre 2007, Relation: ECH/2007/1619. — Regu 125 euros.
Le Receveur (signé): Miny.
Fir gleichlautende Ausfertigung, auf Begehr erteilt, zwecks Veroffentlichung im Memorial, Recueil des Sociétés et
Associations.
Echternach, den 2. Januar 2008. H. Beck.
Référence de publication: 2008011583/201/224.

(080008017) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Maya House S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 62.524.

Le bilan de la société au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008011456/655/14.
Enregistré a Luxembourg, le 8 janvier 2008, réf. LSO-CM02127. - Regu 28 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007218) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Argomar Oil Group Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 94.534.

Le bilan de la société au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008011457/655/14.
Enregistré a Luxembourg, le 10 janvier 2008, réf. LSO-CM03422. - Recu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007219) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

U.M.E. S.A. (Union Manufacturiére et Européenne SA), Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 65.201.

Le bilan de la société au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Pour la société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2008011458/655/14.
Enregistré a Luxembourg, le 10 janvier 2008, réf. LSO-CM03426. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007221) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Shrewsbury Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1931 Luxembourg, 25, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 60.382.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 décembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2008011501/802/12.
Enregistré a Luxembourg, le 14 janvier 2008, réf. LSO-CM04162. - Regu 30 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080008124) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Cosmic Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 39.134.

Le bilan de la société au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2008011459/655/14.
Enregistré a Luxembourg, le 8 janvier 2008, réf. LSO-CMO02143. - Regu 24 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007223) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Saggitarius Investments S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 51.358.

Le bilan de la société au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2008011460/655/14.
Enregistré a Luxembourg, le 8 janvier 2008, réf. LSO-CM02140. - Regu 24 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007224) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Euerbach S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 38.533.

Le bilan de la société au 31 décembre 2003 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Pour la société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2008011461/655/14.
Enregistré a Luxembourg, le 10 janvier 2008, réf. LSO-CM03433. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007226) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

L’Espace du Palais S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-3254 Bettembourg, 156, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 86.230.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2008011512/507/12.
Enregistré a Luxembourg, le 15 janvier 2008, réf. LSO-CM05124. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007982) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Prorata S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3221 Bettembourg, 2, rue du Curé.
R.C.S. Luxembourg B 120.006.

Le bilan de la société au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Le gérant
Référence de publication: 2008011462/655/14.
Enregistré a Luxembourg, le 10 janvier 2008, réf. LSO-CM03378. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007228) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

De Bitzatelier S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5450 Stadtbredimus, 22, Lauthegaass.
R.C.S. Luxembourg B 69.295.

Le bilan de la société au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2008011463/655/14.
Enregistré a Luxembourg, le 10 janvier 2008, réf. LSO-CMO03413. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007230) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Ruvo SA, Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 85.274.
Le bilan rectificatif (rectificatif du bilan 2003, enregistré a Luxembourg le 13 avril 2005, référence LSO BD-02449,
déposé au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg le 27 avril 2005, référence L050034045.4) a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2008011468/655/16.
Enregistré a Luxembourg, le 8 janvier 2008, réf. LSO-CMO02138. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007216) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

SelvaFinance AG, Société Anonyme.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 79.355.
Constituée par-devant M € Gérard Lecuit, notaire alors de résidence a Hesperange, maintenant a Luxembourg, en date
du 1 € décembre 2000, acte publié au Mémorial C n © 491 du 29 juin 2001.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour SelvaFinance AG
FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures
Référence de publication: 2008011465/29/16.
Enregistré a Luxembourg, le 11 janvier 2008, réf. LSO-CM03784. - Regu 24 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007273) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Postbahnhof an der Spree 4, Berlin S.a r.l.,, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1450 Luxembourg, 73, Céte d’Eich.
R.C.S. Luxembourg B 135.110.

STATUTEN
Im Jahre zweitausendsieben, am elften Dezember.

Vor dem unterzeichneten Notar Paul Frieders, mit dem Amtssitz in Luxemburg.

Ist erschienen:

POSTBAHNHOF AN DER SPREE HOLDING, BERLIN S.a r.l., société a responsabilité limitée, eine nach dem luxem-
burgischen Recht gegriindete Gesellschaft, die ihren Sitz in 73, Céte d’Eich, L-1450 Luxemburg, hat und hier durch Maitre
Candice Wiser, Rechtsanwiiltin, mit Adresse in Luxemburg, im Wege einer am 11. Dezember 2007 gegebenen Vollmacht,
vertreten wurde.

Welche Vollmacht, nachdem sie durch den oben benannten Vertreter und den unterzeichnenden Notar ne varietur
gezeichnet wurde, mit dieser Urkunde verbunden bleiben soll, um zusammen registriert zu werden.

Die oben benannte Partei, vertreten wie oben erwihnt, erklart ihre Absicht, mit dieser Urkunde eine Gesellschaft mit
beschrankter Haftung mit nur einem Gesellschafter zu griinden und die folgende Satzung aufzuzeichnen:

Titel l.- Firma - Sitz - Zweck - Dauer

Art. 1. Es wird hiermit eine Gesellschaft mit beschriankter Haftung gegriindet, welche den bestehenden luxemburgi-
schen Gesetzen und insbesondere dem Gesetz vom 10. August 1915 lber die Handelsgesellschaften und dessen
Abinderungen, dem Gesetz vom 18. September 1933 liber Gesellschaften mit beschrankter Haftung, wie abgeiandert, und
dem Gesetz vom 28. Dezember 1992 uber die Ein-Gesellschafter Gesellschaft mit beschrinkter Haftung (hiernach die
«Gesetzey) und der hiernach folgenden Satzung (die «Satzungy) unterliegt.

Art. 2. Die Gesellschaft fiihrt die Firma POSTBAHNHOF AN DER SPREE 4, BERLIN S.a r.l.

Art. 3. Der Gesellschaftssitz ist in Luxemburg. Er kann auf Grund eines Beschlusses der Gesellschafter, welcher nach
den gesetzlichen Regelungen, die fiir eine Satzungsanderung mafBgeblich sind, ergeht, an jeden anderen Ort innerhalb des
GroBherzogtums Luxemburg verlegt werden.

Im Falle auBergewohnlicher politischer oder wirtschaftlicher Ereignisse, welche auftreten oder sich dringlich ergeben
und die normale Aktivitit oder Kommunikation am Gesellschaftssitz mit dem Ausland erschweren, kann der Gesell-
schaftssitz voriibergehend ins Ausland verlegt werden bis diese Ereignisse oder Umstinde nicht mehr vorhanden sind.
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Eine solche Entscheidung hat keinen Einfluss auf die Nationalitit der Gesellschaft. Die Entscheidung wird durch das
Organ der Gesellschaft an Drittparteien bekannt gemacht, welches am besten dafiir in der Lage ist.

Art. 4. Zweck der Gesellschaft sind Beteiligungen jeglicher Art an luxemburgischen und auslindischen Gesellschaften,
deren Erwerb durch Ankauf, Zeichnung oder auf andere Weise, sowie die Ubertragung durch Verkauf, Austausch oder
auf andere Weise von Wertpapieren, Verbindlichkeiten, Schuldforderungen, Scheinen und anderen Wertpapieren oder
Effekten aller Art sowie der Besitz, die Verwaltung und Verwertung ihres Wertpapierbestandes.

Die Gesellschaft kann sich an der Griindung und Entwicklung jeglicher finanzieller, industrieller oder kommerzieller
Gesellschaften beteiligen und kann finanzielle Unterstiitzung im Wege von Darlehen, Garantien oder auf sonstige Weise
geben an verbundene Unternehmen oder Unternehmen derselben Gruppe. Die Gesellschaft kann auch Zweigstellen in
Luxemburg oder im Ausland begriinden. Die Gesellschaft kann in jeglicher Art Schulden aufnehmen gegen fliissige oder
fixe Vermdgenswerte von verbundenen oder nicht verbundenen Unternehmen, und kann Schuldinstrumente ausgeben.

Des weiteren umfasst der Gesellschaftszweck den Ankauf, die Verwaltung, die Entwicklung durch Vermietung oder
auf andere Weise, wie anwendbar, und den Verkauf von Immobilien und Grundstiicken jeglicher Art innerhalb des
GroBherzogtums Luxemburg oder im Ausland.

Im Allgemeinen kann die Gesellschaft Kontrollen und AufsichtsmaBnahmen durchfiihren, jede Art finanzieller, bewe-
glicher und unbeweglicher, kommerzieller und industrieller Operationen titigen, welche sie zur Verwirklichung und
Forderung ihres Zweckes fiir notwendig erachtet.

Art. 5. Die Gesellschaft ist auf unbeschrankte Dauer gegriindet.

Art. 6. Die Gesellschaft wird nicht durch Insolvenz, Zahlungsunfahigkeit oder Verlust der Geschiftsfihigkeit eines
Gesellschafters aufgelost.

Titel Il.- Gesellschaftskapital - Anteile

Art. 7. Das Gesellschaftskapital betragt zwolftausendfiinfhundert euro (EUR 12.500,-), eingeteilt in einhundertfiin-
fundzwanzig (125) Anteile von je einhundert euro (EUR 100,-).

Art. 8. Die Anteile kénnen, solange es nur einen Gesellschafter gibt, von diesem Gesellschafter ohne Beschrinkungen
libertragen werden.

Im Falle, dass es mehrere Gesellschafter gibt, sind die Anteile unter den Gesellschaftern frei iibertragbar. Eine Uber-
tragung von Anteilen inter vivos an Nichtgesellschafter kann nur nach Zustimmung von Gesellschaftern, welche mindes-
tens drei Viertel (3/4) des Gesellschaftskapitals vertreten, erfolgen.

Fiir alle anderen Angelegenheiten wird auf die Artikel 189 und 190 des luxemburgischen Gesetzes iiber die Handels-
gesellschaften verwiesen.

Art. 9. Ein Gesellschafter, seine Erben, Vertreter, Berechtigten oder Gliaubiger kénnen weder einen Antrag auf Sie-
gelanlegung an den Giitern und Werten der Gesellschaft stellen, noch in irgendeiner Form den normalen Geschiaftsgang
der Gesellschaft beeintréachtigen.

Zur Ausiibung ihrer Rechte miissen sie sich auf die Bilanzen und die Beschliisse der Gesellschafterversammlung be-
ziehen.

Titel Ill.- Geschiftsfiihrung

Art. 10. Die Gesellschaft wird von einem oder mehreren Geschiftsfiihrern, welche von den Gesellschaftern fiir eine
unbestimmte Dauer gewihlt werden, verwaltet. Sofern mehrere Geschiftsfiihrer gewiahlt sind, bilden sie einen Vorstand.
Die Geschiftsfiihrer konnen ohne Angabe von Griinden, ad nutum, abgewihlt werden.

Der Geschiftsfiihrer oder, im Falle mehrerer Geschiftsfiihrer, der Vorstand ist mit den groBtmoglichen Befugnissen
ausgestattet, um alle Handlungen zur Verwaltung und Geschiftstitigkeit der Gesellschaft im Einklang mit dem Gesell-
schaftszweck durchfiihren zu kénnen, wobei ihm alle Befugnisse zustehen, die nicht ausdriicklich durch das Gesetz oder
diese Satzung der Gesellschafterversammlung zugeschrieben werden.

Sollte die Gesellschaft als Klagerin oder Beklagte in einem Rechtsstreit auftreten, vertritt der Geschiftsfiihrer, oder
im Falle des Vorstands der vom Vorstand dafiir autorisierte Geschiftsfiihrer, die Gesellschaft in ihrem eigenen Namen.

Im Falle der Ernennung mehrerer Geschiftsfihrer wird die Gesellschaft durch die gemeinsame Unterschrift von zwei
Mitgliedern des Vorstandes rechtswirksam verpflichtet.

Der Geschiftsfiihrer oder, im Falle mehrerer Geschiftsfiihrer, der Vorstand kann seine Zustindigkeiten fiir spezielle
Aufgaben an Unterbevollmichtigte oder an einen oder mehrere ad hoc Vertreter delegieren.

Im Falle mehrerer Geschiftsfiihrer kann der Vorstand nur wirksam entscheiden, wenn mindestens die Hilfte seiner
Mitglieder anwesend oder vertreten ist.

Beschliisse des Vorstandes bendtigen eine Mehrheit der Stimmen der anwesenden oder vertretenen Geschiftsfiihrer.
Alle Treffen des Vorstands finden in Luxemburg statt.

Beschliisse, welche von allen Mitgliedern des Vorstandes unterzeichnet sind, gelten als genauso wirksam angenommen,
als wenn diese Beschliisse bei einer korrekt einberufenen und abgehaltenen Vorstandssitzung getroffen worden wiren.
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Die Unterschriften kénnen auf einem einzelnen Dokument oder auf mehreren identischen Kopien erscheinen und sie
kénnen durch Brief, Telefax oder dhnliche Kommunikation nachgewiesen werden.

AuBerdem soll jedes Vorstandsmitglied - welches an einer Vorstandssitzung im Wege einer Kommunikationshilfe
(einschlieBlich Telefon) teilnimmt, welche es den (selbst, durch Vollmacht oder ebenfalls durch eine Kommunikationshilfe)
anwesenden Vorstandsmitgliedern erlaubt, das andere Vorstandsmitglied jederzeit wahrend der Sitzung zu héren und
selbst gehort zu werden - als fiir diese Vorstandssitzung anwesend gelten und soll bei der Aufstellung des Quorums und
mit seiner Stimme bei Abstimmungen wihrend einer solchen Sitzung beriicksichtigt werden.

Sollte ein Beschluss im Wege einer Telefonkonferenz gefasst werden, so soll der Beschluss als in Luxemburg gefasst
gelten, sofern die Telefonkonferenz von Luxemburg aus initiiert wurde.

Titel IV.- Gesellschafterversammlung

Art. 11. Der einzige Gesellschafter ist mit allen Zustiandigkeiten ausgestattet, die der Gesellschafterversammlung nach
Abschnitt XIl des Gesetzes vom 10. August 1915 eingeraumt werden.

Alle Entscheidungen, welche nicht in den Zustindigkeitsbereich des Geschiftsfiihrers oder des Vorstands fallen, kénnen
vom Gesellschafter getroffen werden. Jede solcher Entscheidungen muss schriftlich verfasst, in einem Protokoll festge-
halten und in einem speziellen Register registriert werden.

Sollte mehr als ein Gesellschafter existieren, so werden die Beschliisse der Gesellschafter in der Gesellschafterver-

sammlung gefasst oder durch schriftliche Beratung auf Initiative der Geschiftsfiihrung. Beschliisse gelten nur als ange-
nommen, wenn Gesellschafter, welche mehr als fiinfzig Prozent (50%) des Kapitals vertreten, zugestimmt haben.

Beschliisse zur Abianderung dieser Satzung kénnen mit Blick auf das geltende Gesetz nur wirksam gefasst werden,
wenn ein solcher Beschluss von der Mehrheit der Gesellschafter gefasst wird, wobei ein Quorum von 3/4 des existie-
renden Gesellschaftskapitals anwesend sein muss.

Alle Gesellschafterversammlungen finden in Luxemburg statt.
Jeder Gesellschaftsanteil beinhaltet das Recht zur Abgabe einer Stimme auf jeder Gesellschafterversammlung.

Jeder Gesellschafter kann im Wege einer schriftlichen Vollmacht eine andere Person, die kein Gesellschafter sein muss,
autorisieren, ihn auf einer Gesellschafterversammlung zu vertreten und in seinem Namen und auf seine Rechnung ab-
zustimmen.

Titel IV.- Geschiftsjahr - Gewinn - Reserven

Art. 12. Das Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten Januar und endet am letzten Dezembertag eines jeden
Jahres.

Art. 13. Jedes Jahr, am letzten Tag des Monats Dezember, werden ein Inventar der Aktiva und Verpflichtungen der
Gesellschaft, sowie eine Bilanz und eine Gewinn- und Verlustrechnung erstellt.

Das Einkommen der Gesellschaft, nach Abzug der generellen Ausgaben und der Unkosten, der Abschreibungen und
der Provisionen, stellt den Nettogewinn dar.

Fiinf Prozent (5%) des Nettogewinns werden dem gesetzlichen Reservefonds zugefiihrt; dieser Abzug ist solange ob-
ligatorisch, bis der Reservefonds zehn Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals umfasst. Der Abzug muss allerdings wieder
bis zur vollstindigen Herstellung des Reservefonds aufgenommen werden, wenn der Fond, zu welchem Zeitpunkt und
aus welchem Grund auch immer, vermindert wurde.

Der verbleibende Betrag des Nettogewinns steht der Gesellschafterversammlung der Gesellschafter zur Verfiigung.

Titel VI.- Liquidation - Auflésung

Art.14.Im Falle der Auflésung der Gesellschaft wird die Liquidation von einem oder mehreren Liquidatoren ausgefiihrt,
welche keine Gesellschafter sein miissen und welche von der Gesellschafterversammlung, mit der in Artikel 142 des
Gesetzes vom 10. August 1915 und seinen Abinderungsgesetzen bestimmten Mehrheit, ernannt werden. Der (die) Li-
quidator(en) verfiig(en) tiber die weitestgehenden Befugnisse zur Realisierung des existierenden Vermégens und Beglei-
chung der Verpflichtungen.

Der nach der Begleichung aller Kosten, Schulden und Ausgaben, welche aufgrund der Liquidation entstehen, zur Ver-
fligung stehende Betrag soll verwendet werden, um die von den Gesellschaftern auf Gesellschaftsanteile eingezahlten
Betrage zuriickzuzahlen.

Der danach noch bestehende Restbetrag wird an die Gesellschafter im Verhiltnis ihrer Gesellschaftsbeteiligung aus-
gezahlt.
Titel VII.- Verschiedenes
Art. 15. Fiir alle Punkte, die nicht in dieser Satzung festgelegt sind, verweisen die Parteien auf die bestehenden gesetz-
lichen Bestimmungen.
Ubergangsbestimmung
Das erste Geschiftsjahr beginnt am Tag der Griindung der Gesellschaften und endet am 31. Dezember 2008.
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Zeichnung

Nachdem diese Satzung wie obenstehend verfasst wurde, erklart die erschienene Partei, wie folgt Anteile der Gesell-
schaft zu zeichnen:

Anteile
POSTBAHNHOF AN DER SPREE HOLDING, BERLIN Sar.l . ... i 125
Gesamt: hundertfunfundzwanzig . . .. ... . o 125

Die Anteile wurden vollstandig bis zu einem Betrag von einhundert euro (EUR 100,-) je Anteil durch Barzahlung in
Hohe von zwoélftausendfiinfhundert euro (EUR 12.500,-) eingezahlt.

Als Ergebnis steht ab dem jetzigen Zeitpunkt der Gesellschaft der Betrag von zwdlftausendfiinfhundert euro (EUR
12.500,-) zur Verfiigung, was von dem Notar, welcher diese Urkunde unterzeichnet, bestitigt wird.

Kosten
Die aufgrund dieser Griindung angefallenen Ausgaben, Kosten, Entschiadigungen oder Gebiihren jeglicher Form, welche
durch die Gesellschaft zu begleichen sind, werden auf ungefihr 1.600,-€ geschitzt.
AuBerordentliche Gesellschafterversammlung

Nachdem diese Satzung soeben verabschiedet wurde, entscheidet der oben erwihnte einzige Gesellschafter, eine
Gesellschafterversammlung abzuhalten. Nachdem festgestellt wurde, dass die Gesellschafterversammlung wirksam kons-
tituiert wurde, hat diese die folgenden Beschliisse gefasst:

1) Der Sitz der Gesellschaft ist in 73, Céte d’Eich, L-1450 Luxemburg;

2) Als Geschiftsfithrer (gérant) der Gesellschaft fiir eine unbestimmte Dauer wird folgende Person ernannt:

Henrik Rossen, Direktor, geboren am 27. Marz 1957 in Lundtofte, Danemark, mit Adresse in Geelsskovvej 25,
DK-2830 Virum, Danemark;

Woriiber Urkunde, aufgenommen in Luxemburg, Datum wie am Anfang dieser Urkunde erwihnt.

Und nach Vorlesung und Erklarung alles Vorstehenden an die Erschienene, dem instrumentierenden Notar nach Na-
men, gebrauchlichem Vornamen, sowie Stand und Wohnort bekannt, hat dieselbe gegenwirtige Urkunde mit dem Notar
unterschrieben.

Gezeichnet: C. Wiser, P. Frieders.
Enregistré a Luxembourg, le 17 décembre 2007. Relation: LAC/2007/41286. — Regu 125 euros.
Le Receveur (signé): F. Sandt.
Fiir gleichlautende Ausfertigung, auf stempelfreiem Papier, zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés
et Associations, erteilt.
Luxemburg, den 15. Januar 2008. P. Frieders.
Référence de publication: 2008011647/212/172.

(080007873) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Weico S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 97.610.

Constituée par-devant M € André-Jean-Joseph Schwachtgen, alors notaire de résidence a Luxembourg, en date du 11
décembre 2003, acte publié au Mémorial C n © 55 du 15 janvier 2004.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour WEICO S.A.
FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.

Signatures
Référence de publication: 2008011466/29/16.
Enregistré a Luxembourg, le 11 janvier 2008, réf. LSO-CM03836. - Recu 24 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007276) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.
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Nice Finance S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 86.628.
Constituée par-devant M € Gérard Lecuit, notaire alors de résidence a Hesperange, maintenant a Luxembourg, en date
du 7 mars 2002, acte publié au Mémorial C n © 958 du 24 juin 2002

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour NICE FINANCE S.A.
FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures
Référence de publication: 2008011467/29/16.
Enregistré a Luxembourg, le 11 janvier 2008, réf. LSO-CM03840. - Regu 24 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007278) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

WX Warsaw Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 135.127.
STATUTEN
Im Jahre zweitausendsieben, am zehnten Dezember.
Vor dem unterzeichneten Notar Georges d’Huart, mit Amtwohnsitz in Petingen (GroBherzogtum Luxemburg).

Ist erschienen:

Die Gesellschaft WARIMPEX FINANZ- UND BETEILIGUNGS AG, mit Sitz in Floridsdorfer Hauptstrasse 1A, A-1210
Wien, Osterreich,

hier vertreten von Herrn Joachim Fehr, Privatbeamter, aufgrund einer Vollmacht welche gegenwirtiger Urkunde bei-
gebogen bleibt um mit derselben einregistriert wird.

Welcher Komparent den amtierenden Notar ersuchen, die Satzung einer von ihnen zu griindenden Aktiengesellschaft
wie folgt zu beurkunden.

Kapitel I. Name - Sitz - Dauer und Zweck

Art. 1. Zwischen den VertragsschlieBenden und allen Dritten, die spiter das Eigentumsrecht an den nachstehend
geschaffenen und in der Folge noch zu schaffenden Aktien erwerben werden, wird eine Aktiengesellschaft unter dem
Namen WX WARSAW HOLDING S.A. gegriindet.

Die Gesellschaft unterliegt der allgemeinen luxemburger Gesetzgebung tber die Handelsgesellschaften.

Art. 2, Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg. Er kann durch einfachen Beschluss des Verwaltungsrates an
jeden Ort des GroBherzogtums Luxemburg verlegt werden.

Sollte durch politische Ereignisse, Kriegswirren oder hohere Gewalt die Durchfiihrung der am Sitz der Gesellschaft
zu erledigenden Geschifte unméglich gemacht werden, so ist es der Gesellschaftsversammlung gestattet, den Sitz vori-
bergehend in ein anderes Land zu verlegen, mit der MaBigabe, dass der Gesellschaftssitz wieder in das Ursprungsland
zuriickverlegt wird, sobald die fiir die Verlegung geltenden Voraussetzungen nicht mehr gegeben sind.

Die Gesellschaft behilt fiir die Dauer der voriibergehenden Verlegung des Gesellschaftssitzes nach dem Ausland ihre
luxemburgische Nationalitit bei.

Art. 3. Die Dauer der Gesellschaft ist unbegrenzt. Sie kann vorzeitig aufgelost werden durch einen Beschluss der
Gesellschafterversammlung der Aktiondre, welcher unter den Bedingungen der Satzungsinderungen gefasst wurde.

Art. 4. Zweck der Gesellschaft ist die Beteiligung in jedmdglicher Form an luxemburgischen und auslandischen Kapi-
talgesellschaften und Personengesellschaften, der Ankauf und Verkauf von Immobilien und deren Bebauung und alle damit
im Zusammenhang stehenden kaufmannischen und finanziellen Tatigkeiten. Sie kann ebenfalls -mit und ohne Sicherheits-
leistung- den Gesellschaften, an denen sie beteiligt ist, Darlehen gewahren und/oder von diesen Beteiligungsgesellschaften
Darlehen aufnehmen. Sie kann Niederlassungen im Inland und Ausland griinden und im Ubrigen jede Art von Titigkeiten
ausiiben, welche mit dem Gesellschaftszweck direkt oder indirekt zusammenhiangen oder denselben férdern kénnen.

Kapitel Il. Kapital - Zeichnungsrechte

Art.5. Das Gesellschaftskapital betrigt einunddreissigtausend Euro (31.000,- EUR) und ist eingeteilt in dreihundertzehn
(310) Aktien zu je hundert Euro (100,- EUR) pro Aktie.
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Die Aktien werden auf den Inhaber ausgegeben, es sei denn der Aktionar beantragt Namensaktien.

Art. 6. Das gezeichnete Gesellschaftskapital kann in einer oder mehreren Auflagen aufgestockt werden mittels Be-
schlussfassung einer auBerordentlichen Gesellschafterversammlung der Aktionare.

Die Kapitalaufstockung kann durch Zeichnung und Ausgabe neuer Aktien, mit oder ohne Emissionspramie durchgefiihrt
werden.

Der Verwaltungsrat verfiigt Uber ein genehmigtes Kapital in Hohe von 5.000.000,00 EUR. Dieses genehmigte Kapital
ist fiinf Jahre giiltig und lauft am 30. November 2012 ab.

Der Verwaltungsrat ist insbesondere befugt und beauftragt, die Bedingungen der Ausgabe und Zeichnung neuer Aktien
festzusetzen.

Die Gesellschaft kann ihre eigenen Aktien mittels ihrer freien Reserven zuriickkaufen, unter Beriicksichtigung der
Bestimmungen von Artikel 49-1ff des abgednderten Gesetzes vom 10. August 1915 iiber die Handelsgesellschaften.

Kapitel Ill. Verwaltung - Aufsicht

Art. 7. Die Gesellschaft wird durch einen Verwaltungsrat verwaltet, der aus mindestens drei Mitgliedern besteht, die
keine Aktiondre sein miissen, welche von der Gesellschafterversammlung fiir eine Dauer ernannt werden, die sechs Jahre
nicht iiberschreiten darf. Sie konnen von der Gesellschafterversammlung jederzeit abgerufen werden.

Scheidet ein Verwaltungsratsmitglied vor Ablauf seiner Amtszeit aus, so kdnnen die verbleibenden Mitglieder des
Verwaltungsrates einen vorliufigen Nachfolger bestimmen. Die nichstfolgende Gesellschafterversammlung nimmt die
endgiiltige Wahl vor.

Art. 8. Dem Verwaltungsrat obliegt die Befugnis zur taglichen Verwaltung der Gesellschaft und zur Fiihrung der Ge-
schifte. Er entscheidet liber alle Angelegenheiten, die mit dem Gesellschaftszweck im Einklang stehen und die nicht der
Gesellschafterversammlung vorbehalten sind.

Nach auBlen hin ist die Gesellschaft durch die gemeinsame Unterschrift von zwei Mitgliedern des Verwaltungsrates
vertreten.

Der Verwaltungsrat kann seine Befugnisse ganz oder teilweise iibertragen.

Er kann eine oder mehrere Personen mit der Fiihrung der Geschifte sowie der Vertretung der Gesellschaft beauf-
tragen. Die Ubertragung der Vollmachten kann sowohl auf Mitglieder des Verwalrungsrates als auch auf Dritte die nicht
unbedingt Aktiondre zu sein brauchen, vorgenommen werden.

Zum taglichen Verkehr mit offentlichen Verwaltungen kann die Gesellschaft durch nur ein delegiertes Verwaltungs-
ratsmitglied vertreten werden, dessen Unterschrift die Gesellschaft rechtsgiiltig verpflichtet; jedoch kénnen keine
finanziellen Verpflichtungen auBer denen, die sich aus den Gesetzen und Satzungen ergeben, gegeniiber &ffentlichen Ver-
waltungen eingegangen werden ohne vorherige Zustimmung des Verwaltungsrates oder eines Geschiftsbevollmachtigten,
welcher hierzu ausdriicklich Befugnis besitzt.

Art. 9. Der Verwaltungsrat wihlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, einen stellvertretenden Vorsitzenden und einen
Schriftfiihrer.

Zur Beschlussfahigkeit des Verwaltungsrats ist es erforderlich, dass eine Mehrheit der Mitglieder in der Sitzung ver-
sammelt oder vertreten sind, oder dass sie sich schriftlich oder vertreten sind, oder dass sie sich schriftlich oder
fernschriftlich zu den Punkten der Tagesordnung rechtsverbindlich geduBert haben. Die Vertretung eines Mitgliedes des
Verwaltungsrates kann nur durch ein anderes Mitglied erfolgen. Der Vertreter hat sich durch Vollmacht, die auch fern-
schriftlich sein kann gegeniiber den anderen Mitgliedern des Verwaltungsrates auszuweisen.

Beschlussfassungen des Verwaltungsrates werden durch einfache Mehrheit gefasst. Bei Stimmengleichheit entscheidet
der Verwaltungsratsvorsitzende und in dessen Abwesenheit sein Stellvertreter.

Der Verwaltungsrat kann, wenn Eile geboten ist, auch mittels Zirkularbeschliisse vorgehen, wobei die Beschlussvor-
lagen im Gesamtwortlaut den Mitgliedern im Umlaufverfahren zur schriftlichen Genehmigung zugesandt werden miissen.
Alle Verwaltungsratsmitglieder miissen in solch einem Verfahren einstimmig zustimmen.

Beschliisse kénnen in dringenden Fillen auch auf schriftlichem Wege, worunter auch die Beschlussfassung per Telefax
od. iiber elektronische Kommunikationsmittel (E-Mail) zu verstehen ist, gefasst werden, wenn kein Verwaltungsratsmit-
glied unverziiglich und ausdriicklich diesem Verfahren widerspricht. In besonders dringenden Fillen kann sie mit
Zustimmung aller Verwaltungsratsmitglieder auch telefonisch erfolgen.

Art. 10. Mit der Aufsicht und der Kontrolle der Titigkeit der Gesellschaft und deren BucMiihrung werden ein oder
mehrere Priifungskommissare betraut, die Mitglieder des luxemburgischen Institut des Réviseurs sein miissen.
Die Prifungskommissare werden von der Gesellschafterversammlung ernannt, und deren Amtsdauer wird von ihr
festgelegt. Sie darf die Dauer von sechs Jahren nicht tiberschreiten.
Kapitel IV. Jahresberichte

Art. 11. Das Geschiftsjahr beginnt am ersten Januar und endet am einunddreiBigsten Dezember eines jeden Jahres,
auBer dem ersten Geschiftsjahr, das am Tag der heutigen Griindung beginnt und am 31. Dezember 2007 endet.
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Art. 12. Am Ende eines jeden Geschiftsjahres werden die Biicher abgeschlossen und es werden Jahresabschliisse und
Berichte erstellt, unter der Verantwortung des Verwaltungsrates.

Die Jahresabschliisse begreifen eine Bilanz, eine Gewinn- und Verlustrechniing und deren Anhang, welche die gesetz-
lichen vorgesehenen Angaben und Mitteilungen enthalten.

Die Jahresabschliisse sind der Gesellschafterversammlung zur Genehmigung vorzulegen, zusammen mit dem Jahres-
bericht des Verwaltungsrates und dem Priifungsbericht des Aufsichtskommissars.

Der Jahresbericht des Verwaltungsrates gibt Rechenschaft iiber die Geschiftsfilhrung und Aufschluss tber die wich-
tigsten Begebenheiten seit dem Vorjahresabschluss.

Art. 13. Der Verwaltungsrat unterbreitet der Gesellschafterversammlung Vorschlige iiber die Verwendung und Ver-
teilung des Gewinnes, worliber ausschlieBlich die Gesellschafter bestimmen.

Von dem Reingewinn der Gesellschaft werden 5% der gesetzlichen Riicklage zugefiihrt. Diese Auflage erlischt sobald
die gesetzliche Riicklage 10% des Gesellschaftskapitals erreicht.

Falls die gesetzlichen Bedingungen erfiillt sind, kann der Verwaltungsrat im Laufe des Jahres Vorauszahlungen auf kom-
mende Dividenden vornehmen (Interimsdividende).

Kapitel V. Gesellschafterversammlung

Art. 14. Die ordnungsgemiB zusammengetretene Gesellschafterversammlung verkorpert die Gesamtheit der Aktio-
nire. Sie entscheidet unumschrankt in simtlichen Angelegenheiten.

Die Gesellschafterversammlung tritt so oft zusammen wie es die Gesellschaftsinteressen erforderlich machen. Sie kann
vom Verwaltungsrat, vom Vorsitzenden des Verwaltungsrats und vom Priifungskommissar einberufen werden. Sie muss
einberufen werden, jedes Mal wenn entweder zwei Verwaltungsratsmitglieder oder Aktiondre, die nachweislich wenigs-
tens zehn von Hundert (10%) der ausgegebenen und sich im Umlauf befindenden Aktien halten, dies verlagen.

Der Verwaltungsrat ist berechtigt, die Zulassung zu einer Gesellschafterversammlung von der Hinterlegung der Aktien
an einer von ihm zu bezeichnenden Stelle abhéngig zu machen.

Jede Stammaktie berechtigt zur Abgabe einer Stimme, es sei denn, das ein Aktionar von den im Gesetze vorgesehenen
Einschrankungen betroffen ist. Ein Aktionar kann entweder personlich oder durch einen Bevollmachtigten an der Ab-
stimmung teilnehmen.

Die ordentlichen und auBerordentlichen Gesellschafterversammlungen tagen unter dem Vorsitz des Verwaltungsrats-
vorsitzenden, bei dessen Abwesenheit unter dem Vorsitz seines Stellvertreters.

Die Protokolle einer Gesellschafterversammlung werden von dem Vorsitzenden, dem Schriftfiihrer und den Stimm-
zihler unterzeichnet, sowie von denjenigen Gesellschaftern welche es ausdriicklich beantragen. Die Anwesenheitslisten
werden von dem Vorsitzenden, dem Schriftfiihrer, den Stimmzihlern und von den Aktionaren und deren Bevollmichtigten
gezeichnet.

Art. 15. AuBerordentliche Gesellschafterversammlungen befinden tiber die Abianderung der Gesellschaftsstruktur, de-
ren Nationalitit, Zweck und Satzungen. Sie werden vor Notar abgehalten und beschlieBen nach den eigens hierfiir
vorgesehenen Einberufungen Anwesenheits- und Mehrheitsbedingungen.

Die ordentlichen Gesellschafterversammlungen sind befugt liber alle anderen Belange der Gesellschaft zu befinden. Sie
treten zusammen ohne Anwesenheitsbedingungen zu erfiillen und beschlieBen nach einfacher Mehrheit der anwesenden
und vertretenen Gesellschafter.

Einmal im Jahr findet eine ordentliche Gesellschafterversammlung statt, in welcher {iber die Annahme der Jahresab-
schliisse und Jahresberichte und die Entlastung der Gesellschaftsorgane befunden wird. Diese Gesellschafterversammlung
hatinnerhalb der gesetzlichen Fristen fiir die Genehmigung des Jahresabschlusses und des Jahresberichtes in der Gemeinde
des Gesellschaftssitzes oder einem in der Einladung zu bezeichnenden anderen Ort stattzufinden.

Die ordentliche Gesellschafterversammlung befindet iiber die Annahme der Jahresabschliisse und Jahresberichte und
die Entlastung der Gesellschaftsorgane.

Art. 16. Sind samtliche Aktiondre zugegen oder vertreten, kann die Abhaltung einer Gesellschafterversammlung ohne
vorherige Einberufung erfolgen.

Art. 17. Fiir alle Punkte, die nicht in dieser Satzung festgelegt sind, verweisen die Griinder auf die Bestimmungen des
Gesetzes vom 10. August 1915.
Der Komparent hat simtliche Aktien gezeichnet:

Die hiervor gezeichneten Aktien wurden voll in bar eingezahlt, sodass ab heute der Gesellschaft die Summe von
einunddreissigtausend (€ 31.000,-) Euro zur Verfiigung steht, wie dies dem unterzeichneten Notar nachgewiesen wurde.

Kosten Die Griindungskosten belaufen sich auf ungefihr eintausendsechshundert euro.
Gesellschafterversammliung

1. Beschluss
Die Zahl der Verwaltungsrite wird auf drei festgesetzt: Es werden zu Verwaltungsraten ernannt:
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a) Herr Daniel Folian, geschiftsansissig in A-1210 Wien, Floridsdorfer Hauptstrasse 1
b) Herr Yves Mertz, geschiftsansassig in L-2530 Luxemburg, 10a, rue Henri M. Schnadt
c) Herr Joachim Fehr, geschiftsansissig in L-2530 Luxemburg, 10a, rue Henri M. Schnadt

Ihr Amt wird fiir die Dauer von sechs Jahren festgelegt.

2. Beschluss

Zum Aufsichtskommissar wird die Gesellschaft DEBELUX AUDIT S.A. (RC Nr B 37.592), mit Sitz in L- 2530 Luxem-
burg, 10a, rue Henri Schnadt gewihlt. Ihr Amt wird fiir die Dauer von sechs Jahren festgelegt.

3. Beschluss
Der Gesellschaftssitz befindet sich in L-2530 Luxemburg, 10a, rue Henri M. Schnadt.

Woriber Urkunde, aufgenommen in Petingen, in der Amtsstube des instrumentierenden Notars.

Nach Vorlesung alles Vorstehenden an den Komparenten, dem Notar nach Namen, gebrauchlichem Vornamen, sowie
Stand und Wohnort bekannt hat der Komparent mit dem Notar gegenwirtige Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: J. Fehr, G. D’Huart.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 13 décembre 2007, Relation: EAC/2007/15734. — Regu 310 euros.
Le Receveur (signé): Santioni.

Pour expédition conforme aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pétange, le 24 décembre 2007. G. D’Huart.
Référence de publication: 2008011573/207/168.

(080007972) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Megafit SA, Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 85.282.

Le bilan rectificatif (rectificatif du bilan 2003, enregistré a Luxembourg le 20 avril 2005, référence LSO BD-04069,
déposé au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg le 27 avril 2005, référence L050034046.4) a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008011469/655/16.
Enregistré a Luxembourg, le 8 janvier 2008, réf. LSO-CM02132. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007214) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Twinfin S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 116.798.

Le bilan de la société au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008011471/655/14.
Enregistré a Luxembourg, le 8 janvier 2008, réf. LSO-CM02077. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007191) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.
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CO.FL.TE S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 56.976.

Le bilan de la société au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2008011472/655/14.
Enregistré a Luxembourg, le 8 janvier 2008, réf. LSO-CM02083. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007192) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Lambaro S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1734 Luxembourg, 2, rue Carlo Hemmer.
R.C.S. Luxembourg B 107.467.

Le bilan et 'annexe au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Un gérant
Référence de publication: 2008011523/50/15.
Enregistré a Luxembourg, le 16 janvier 2008, réf. LSO-CM05413. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007939) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Fidelity International Real Estate Fund Company 10, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1479 Luxembourg, place de I'Etoile.
R.C.S. Luxembourg B 135.059.

STATUTES
In the year two thousand and seven on the tenth of December.
Before, Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, the Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

FIDELITY INTERNATIONAL REAL ESTATE FUND COMPANY 2, a private limited liability company incorporated
under the laws of Luxembourg (société a responsabilité lilmitée), having its registered office at Kansallis House Place de
I’Etoile BP - 2174 / L-1021 Luxembourg, and registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under the
number B 129.344;

here represented by Bertrand Géradin, Lawyer, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, by virtue of a
power of attorney, given under private seal.

Said proxy, after having been initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing party and by the undersigned
notary, shall remain attached to the present deed, and be submitted with this deed to the registration authorities.

Such appearing party, in the capacity in which it acts, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated.

Art. 1.Name. There exists a private limited liability company (société a responsabilité limitée) by the name of FIDELITY
INTERNATIONAL REAL ESTATE FUND COMPANY 10 (the Company).

Art. 2. Corporate object. The object of the Company is to carry out all transactions pertaining directly or indirectly
to the acquisition of shareholdings in any enterprise in any form whatsoever, and the administration, management, control
and development of those shareholdings.

The Company may use its funds to invest in real estate, to establish, manage, develop, own (on a long- or short-term
basis), operate and dispose of its assets as they may be composed from time to time and namely but not limited to, its
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portfolio of securities of whatever origin, to participate in the creation, development and control of any enterprise, to
acquire, by way of investment, subscription, underwriting or option, securities, and any intellectual property rights, to
realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise, to receive or grant licenses on intellectual property rights
and to grant to or for the benefit of companies in which the Company has a direct or indirect shareholding and to group
companies, any assistance including financial assistance (to the extent permitted under the Companies Act), loans, bond
loans, advances or guarantees and «letters of comforty.

The Company may carry out any industrial or commercial activity which directly or indirectly favours the realisation
of its objects.

The Company may borrow in any form and proceed to the private issue of bonds, notes, securities, debentures and
certificates, provided that they are not freely negotiable and that they are issued in registered form only.

Art. 3. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. Registered office. The registered office is established in the City of Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders. It may be transferred within the boundaries of the municipality by a resolution
of the manager/board of managers of the Company.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 5. Share capital. The Company’s subscribed share capital is fixed at EUR 15,000 (fifteen thousand Euro), repre-
sented by 15,000 (fifteen thousand) shares having a nominal value of EUR 1 (one Euro) each.

Art. 6. Amendments to the share capital. The share capital may be changed at any time by a decision of the sole
shareholder or by decision of the shareholder meeting, in accordance with article 15 of these articles of association.

Art. 7. Profit sharing. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct
proportion to the number of shares in existence.

Art. 8. Indivisible shares. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, and only one owner is admitted
per share. Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 9. Transfer of shares. In case of a sole shareholder, the Company’s shares held by the sole shareholder are freely
transferable.

In case of plurality of shareholders, the transfer of shares inter vivos to third parties must be authorised by the general
meeting of the shareholders who represent at least three-quarters of the paid-in capital of the Company. No such au-
thorisation is required for a transfer of shares among the shareholders.

The transfer of shares mortis causa to third parties must be accepted by the shareholders who represent three-
quarters of the rights belonging to the surviving shareholders.

The requirements of articles 189 and 190 of the Luxembourg act dated 10 August 1915 on commercial companies, as
amended (the Companies Act) will apply.

Art. 10. Redemption of shares. The Company shall have power to acquire shares in its own capital provided that the
Company has sufficient distributable reserves and funds to that effect.

The acquisition and disposal by the Company of shares held by it in its own share capital shall take place by virtue of
a resolution of and on the terms and conditions to be decided upon by the sole shareholder or the general meeting of
the shareholders. The quorum and majority requirements applicable for amendments to the articles of association shall
apply in accordance with article 15 of these articles of association.

Art. 11. Death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of the shareholders. The death, suspension of civil
rights, insolvency or bankruptcy of the sole shareholder or of one of the shareholders will not terminate the Company
to an end.

Art. 12. Management. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed,
they will constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholders. The manager(s) are appointed,
revoked and replaced by a decision of the general meeting of the shareholders, adopted by shareholders owning more
than half of the share capital.

A chairman pro tempore of the board of managers may be appointed by the board of managers for each board meeting
of the Company. The chairman, if one is appointed, will preside at the meeting of the board of managers for which he
has been appointed. The board of managers will appoint a chairman pro tempore, if one is appointed, by vote of the
majority of the managers present or represented at the board meeting.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name and on behalf of the Company in
all circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided
the terms of this article 12 have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present articles of association to the general meeting of shareholders
fall within the power of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.
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The Company shall be bound by the sole signature of its sole manager, and, in case of plurality of managers, by the
sole signature of any member of the board of managers.

The manager, or in case of plurality of managers, any manager may sub-delegate his powers for specific tasks to one
or several ad hoc agents. The manager, or in case of plurality of managers, the delegating manager will determine this
agent’s responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant
conditions of his agency.

In the case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the
managers present or represented. The board of managers can deliberate or act validly only if at least the majority of its
members is present or represented at a meeting of the board of managers

In the case of plurality of managers, written notice of any meeting of the board of managers will be given to all managers,
in writing or by telefax or electronic mail (e-mail), at least 24 (twenty-four) hours in advance of the hour set for such
meeting, except in circumstances of emergency. A meeting of the board of managers can be convened by any manager.
This notice may be waived if all the managers are present or represented, and if they state that they have been informed
on the agenda of the meeting. Separate notice shall not be required for individual meetings held at times and places
prescribed in a schedule previously adopted by a resolution of the board of managers.

A manager may act at a meeting of the board of managers by appointing in writing or by telefax or electronic mail (e-
mail) another manager as his proxy. A manager may also participate in a meeting of the board of managers by conference
call, videoconference or by other similar means of communication allowing all the managers taking part in the meeting
to be identified and to deliberate. The participation by a manager in a meeting by conference call, videoconference or by
other similar means of communication mentioned above shall be deemed to be a participation in person at such meeting
and the meeting shall be deemed to be held at the registered office of the Company. The decisions of the board of
managers will be recorded in minutes to be held at the registered office of the Company and to be signed by the managers
attending, or by the chairman of the board of managers, if one has been appointed. Proxies, if any, will remain attached
to the minutes of the relevant meeting.

Notwithstanding the foregoing, a resolution of the board of managers may also be passed in writing in which case the
minutes shall consist of one or several documents containing the resolutions and signed by each and every manager. The
date of such circular resolutions shall be the date of the last signature. A meeting of the board of managers held by way
of such circular resolutions is deemed to be held in Luxembourg.

Art. 13. Liability of the manager(s). The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their
position, no personal liability in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 14. General meetings of the shareholders. The annual general meeting of shareholder(s) shall be held annually at
the registered office of the Company or at such other place in Luxembourg as may be specified in the notice of the
meeting within four months after the close of the financial year.

Other general meetings of the shareholder(s) may be held at such place and time as may be specified in the respective
notices of meeting.

As long as the Company has no more than twenty-five (25) shareholders, resolutions of shareholder(s) can, instead
of being passed at general meetings, be passed in writing by all the shareholders. In this case, each shareholder shall be
sent an explicit draft of the resolution(s) to be passed, and shall vote in writing (such vote to be evidenced by letter or
telefax or electronic mail (e-mail) transmission).

Art. 15. Shareholders’ voting rights, quorum and majority. The sole shareholder assumes all powers conferred to the
general meeting of the shareholders.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of shares, which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions
are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the articles of association of the Company may only be adopted by the majority in
number of the shareholders owning at least three quarters of the Company’s share capital and the nationality of the
Company can only be changed by unanimous vote, subject to the provisions of the Companies Act.

Art. 16. Financial year. The Company’s year starts on the 1 June of each year and ends on 31 May of the following
year.

Art. 17. Financial statements. Each year, with reference to 31st May, the Company’s accounts are established and the
manager, or in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the
value of the Company’s assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 18. Appropriation of profits, reserves. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after
deduction of general expenses, amortisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent.
(5%) of the net profits of the Company is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent.
(10%) of the Company’s nominal share capital. The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s)
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commensurate to his/their share holding in the Company. The manager, or in case of plurality of managers, the board of
managers may decide to pay interim dividends.

Art. 19. Liquidation. At the time of winding up of the company the liquidation will be carried out by one or several
liquidators, shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 20. Statutory auditor - External auditor. In accordance with article 200 of the Companies Act, the Company needs
only to be audited by a statutory auditor if it has more than 25 (twenty-five) shareholders. An external auditor needs to
be appointed whenever the exemption provided by article 69 (2) of the Luxembourg act dated 19 December 2002 on
the trade and companies register and on the accounting and financial accounts of companies does not apply.

Art. 21. Reference to legal provisions. Reference is made to the provisions of the Companies Act for all matters for
which no specific provision is made in these articles of association.
Subscription and Payment

All the 15,000 (fifteen thousand) shares having a nominal value of EUR 1 (one euro) each have been subscribed by
FIDELITY INTERNATIONAL REAL ESTATE FUND COMPANY 2.

All shares have been fully paid-up by contribution in cash, so that the sum of EUR 15,000 (fifteen thousand Euro) is at
the free disposal of the Company; evidence of which has been given to the undersigned notary.

The valuation certificate and the confirmation by the shareholder, after having been initialled ne varietur by the prox-
yholder of the appearing party, and the undersigned notary, will remain attached to the present deed in order to be
registered with it.

Transitory Provisions
The first financial year shall begin today and it shall end on 31 May 2008.

Estimate of costs
The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed are estimated to be approximately EUR 2,000 (two thousand euro).
Extraordinary General Meeting

Immediately after the incorporation, the shareholder representing the entire subscribed capital of the Company has
herewith adopted the following resolutions:

1. the number of managers is set at 4 (four). The meeting appoints as managers of the Company for an unlimited period
of time:

- Mrs. Alexandra Guyatt, born on February 16, 1964 in Saltburn-by-the Sea, Yorkshire, England and whose address is
at 5, rue Bell L-7432 Gosseldange, Grand Duchy of Luxembourg;

- Mr. Claude Hellers born on June 27, 1967 in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg and whose address is at 30,
Remeschter L-5482 Wormeldange, Grand Duchy of Luxembourg;

- Mr. Nishtih S. Gandhi born on July 23, 1972 in Calcutta, India and whose address is at 71, rue de Luxembourg L-8140
Bridel, Grand Duchy of Luxembourg; and

- FIDELITY INVESTMENTS LUXEMBOURG S.A.,, a public limited liability company (société anonyme), incorporated
under the laws of Luxembourg, having its registered office at Kansallis House, Place de I'Etoile BP - 2174 / L-1021 Lux-
embourg, Grand Duchy of Luxembourg and being registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under
the number B 29.112.

2. the registered office is established at Kansallis House, Place de I'Etoile BP - 2174 / L-1021 Luxembourg, Grand Duchy
of Luxembourg;

3. PricewaterhouseCoopers, société a responsabilité limitée, 400, route d’Esch, L-1471 Luxembourg, is appointed as
statutory auditor of the Company; and

4. the term of office of the statutory auditor shall end at the close of the annual General Meeting to be held in 2008.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version; at the request of the same appearing party,
in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed is drawn in Luxembourg, on the date stated above.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, the proxyholder of the appearing party
signed together with Us, the notary, the present original deed.

Suit la version francaise du texte qui précede:
L’an deux mille sept, le dix décembre.
Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg.

A comparu:
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FIDELITY INTERNATIONAL REAL ESTATE FUND COMPANY 2, une société a responsabilité limitée de droit lu-
xembourgeois ayant sons siége social au Kansallis House Place de I'Etoile BP - 2174 / L-1021 Luxembourg et enregistrée
aupreés du registre de commerce et des sociétés luxembourgeois sous le numéro B 129.344,

ici représentée par Bertrand Géradin, avocat, résidant a Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg, en vertu d’une
procuration donnée sous seing privé.

Ladite procuration, apreés paraphe ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire soussigné, restera
annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Ladite partie comparante, aux termes de la capacité avec laquelle elle agit, a requis le notaire instrumentant d’arréter
ainsi qu'il suit les statuts d’une société a responsabilité limitée qu’elle déclare constituer entre eux.

Art. 1" .Nom. Il existe une société a responsabilité limitée, prenant la dénomination de FIDELITY INTERNATIONAL
REAL ESTATE FUND COMPANY 10 (ci-apres, la Société).

Art. 2. Objet social. La Société pourra accomplir toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a
la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le
controdle et le développement de ces participations.

La Société pourra notamment employer ses fonds a I'investissement dans des biens immobiliers, a la création, la gestion,
la mise en valeur, I'acquisition (sur une base a court ou a long terme), le fonctionnement et a la liquidation d’un portefeuille
se composant plus particulierement mais non limité a tous titres de toute origine, a participer a la création, au dévelop-
pement et au controle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat,
tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, recevoir ou accorder des brevets
de propriété intellectuelle, accorder aux sociétés dans lesquelles la Société a une participation directe ou indirecte ainsi
qu’aux société du groupe tout type d’assistance y compris financiére (dans la limite des dispositions prévues par la Loi
sur les Sociétés Commerciales), des préts, emprunts par obligation, avances ou garanties ainsi que des «lettres de conforty.

La Société pourra accomplir toutes opérations industrielles ou commerciales favorisant directement ou indirectement
'accomplissement et le développement de son objet social.

La Société peut emprunter sous toutes formes et procéder par voie de placement privé a I'émission de titres, d’obli-
gations, de bons de caisse, slretés et certificats sous condition qu’ils ne soient pas librement négociables et qu’ils soient
émis sous forme nominative uniquement.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Siege social. Le siége social est établi a Luxembourg Ville.

Il peut étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision d’une assemblée générale
extraordinaire des associés. Il peut étre transféré a l'intérieur de la commune par une décision du gérant/conseil de
gérance.

La Société peut ouvrir des bureaux et succursales dans tous autres lieux du pays ainsi qu’a I'étranger.

Art. 5. Capital social. Le capital social de la Société est fixé a la somme de 15.000 EUR (quinze mille Euros) représenté
par 15.000 (quinze mille) parts sociales d’une valeur nominale de 1 EUR (un Euro) chacune.

Art. 6. Modification du capital social. Le capital social pourra a tout moment étre modifi€ moyennant décision de
I'associé unique sinon de I'assemblée des associés, conformément a I'article 15 des présents statuts.

Art. 7. Participation aux bénéfices. Chaque part sociale donne droit a une fraction, proportionnelle au nombre des
parts existantes, de I'actif social ainsi que des bénéfices.

Art. 8. Parts sociales indivisibles. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul
propriétaire pour chacune d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprés
de la Société par une seule et méme personne.

Art. 9. Transfert de parts sociales. Toutes cessions de parts sociales détenues par 'associé unique sont libres.

En cas de pluralité d’associés, la cession de parts sociales inter vivos a des tiers non-associés doit é&tre autorisée par
'assemblée générale des associés représentant au moins trois quarts du capital social. Une telle autorisation n’est pas
requise pour une cession de parts sociales entre associés.

La cession de parts sociales mortis causa a des tiers non-associés doit étre acceptée par les associés qui représentent
trois quarts des droits appartenant aux survivants.

Les exigences des articles 189 et 190 de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la
Loi de 1915) doivent étre respectées.

Art. 10. Rachat de parts sociales. La Société pourra acquérir ses propres parts sociales pourvu que la Société dispose
a cette fin de réserves distribuables ou des fonds suffisants.

L’acquisition et la disposition par la Société de parts sociales détenues par elle dans son propre capital social ne pourra
avoir lieu qu’en vertu d’une résolution et conformément aux conditions qui seront décidées par une assemblée générale
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de l'associé unique/des associés. Les exigences de quorum et de majorité applicables aux modifications des statuts en
vertu de larticle 15 des statuts sont d’application.

Art. 11. Déces, interdiction, faillite ou déconfiture des associés. Le déces, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de
l'associé unique, sinon d’un des associés, ne mettent pas fin a la Société.

Art. 12. Gérance. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants ont été désignés, ils formeront
un conseil de gérance. Le ou les gérant(s) n’ont pas besoin d’étre associés. Le ou les gérants sont désignés, révoqués et
remplacés par I'assemblée des associés, par une résolution adoptée par des associés représentant plus de la moitié du
capital social.

Un président pro tempore du conseil de gérance peut é&tre désigné par le conseil de gérance pour chaque réunion du
conseil de gérance de la Société. Le président, si un président a été désigné, présidera la réunion du conseil de gérance
pour laquelle il aura été désigné. Le conseil de gérance désignera un président pro tempore par vote de la majorité des
gérants présents ou représentés lors du conseil de gérance.

Vis-a-vis des tiers, le ou les gérant(s) ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom et pour le compte de la Société
en toutes circonstances et pour exécuter et approuver les actes et opérations en relation avec |'objet social et sous
réserve du respect des dispositions du présent article 12.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi ou les présents statuts a 'assemblée générale des associés
sont de la compétence du gérant ou, en cas de pluralité de gérants, de la compétence du conseil de gérance.

En cas de gérant unique, la Société sera engagée par la seule signature du gérant, et en cas de pluralité de gérants, par
la seule signature d’'un membre quelconque du conseil de gérance.

Le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, tout gérant pourra déléguer ses compétences pour des opérations
spécifiques a un ou plusieurs mandataires ad hoc. Le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le gérant qui délegue
déterminera la responsabilité du mandataire et sa rémunération (si le mandat est rémunéré), la durée de la période de
représentation et n'importe quelles autres conditions pertinentes de ce mandat.

En cas de pluralité de gérants, les décisions du conseil de gérance seront prises a la majorité des voix des gérants
présents ou représentés. Le conseil de gérance peut délibérer ou agir valablement seulement si au moins la majorité de
ses membres est présente ou représentée lors de la réunion du conseil de gérance.

En cas de pluralité de gérants, avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné a tous les gérants par écrit
ou télécopie ou courriel (e-mail), au moins 24 (vingt-quatre) heures avant I’heure prévue pour la réunion, sauf s’il y a
urgence. Une réunion du conseil de gérance pourra étre convoquée par tout gérant. On pourra passer outre cette
convocation si les gérants sont présents ou représentés au conseil de gérance et s’ils déclarent avoir été informés de
'ordre du jour. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant a une
heure et a un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter en désignant par écrit ou par télécopie ou courriel (e-mail) un autre gérant
comme son mandataire. Tout gérant peut participer a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique,
visioconférence ou par ou par tout autre moyen similaire de communication permettant a tous les gérants qui prennent
part a la réunion d’étre identifiés et de délibérer. La participation d’un gérant a une réunion du conseil de gérance par
conférence téléphonique, visioconférence ou par ou par tout autre moyen similaire de communication auquel est fait
référence ci-dessus sera considérée comme une participation en personne a la réunion et la réunion sera censé avoir été
tenue au siége social. Les décisions du conseil de gérance seront consignées dans un proces-verbal qui sera conservé au
siege social de la Société et signé par les gérants présents au conseil de gérance, ou par le président du conseil de gérance,
si un président a été désigné. Les procurations, s’il y en a, seront jointes au procés-verbal de la réunion.

Nonobstant les dispositions qui précedent, une décision du conseil de gérance peut également étre prise par voie
circulaire et résulter d’un seul ou de plusieurs documents contenant les résolutions et signés par tous les membres du
conseil de gérance sans exception. La date d’une telle décision circulaire sera la date de la derniére signature. Une réunion
du conseil de gérance tenue par voie circulaire sera considérée comme ayant été tenue a Luxembourg.

Art. 13. Responsabilité des gérants. Le ou les gérants (selon le cas) ne contractent, a raison de leur fonction, aucune
obligation personnelle relativement aux engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société.

Art. 14. Assemblées générale des associés. Chaque année, dans les quatre mois suivant la cléture de I'exercice comp-
table, 'assemblée générale annuelle des associés se réunira au siége social de la Société ou en tout autre endroit a
Luxembourg spécifié dans la convocation.

D’autres assemblées générales de I'associé unique ou des associés peuvent étre tenues aux lieux et places indiqués
dans la convocation.

Tant que la Société n’a pas plus de vingt-cing (25) associés, les résolutions de I'associé unique ou des associés pourront,
au lieu d’étre prises lors d’assemblées générales, étre prises par écrit par tous les associés. Dans cette hypothése, un
projet explicite de la résolution ou des résolutions a prendre devra étre envoyé a chaque associé, et chaque associé
votera par écrit (ces votes pourront étre produits par lettre, télécopie, ou courriel (e-mail)).

Art. 15. Droits de vote des associés, quorum et majorité. L’associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée
des associés.
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En cas de pluralité des associés, chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de
parts qui lui appartiennent. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il posséde ou représente.
En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles ont été adoptées
par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Cependant, les résolutions modifiant les statuts de la Société ne pourront étre prises que de I'accord de la majorité
en nombre des associés représentant au moins les trois quarts du capital social et la nationalité de la Société ne pourra
étre changée que de I'accord unanime de tous les associés, sous réserve des dispositions de la Loi de 1915.

Art. 16. Année sociale. L’année sociale de la Société commence le 1 € juin et se termine le 31 mai de I'année suivante.

Art. 17. Comptes annuels. Chaque année, au 31 mai, les comptes sont arrétés et, suivant le cas, le gérant ou le conseil
de gérance dresse un inventaire comprenant |'indication des valeurs actives et passives de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance de 'inventaire et du bilan au siege social de la Société.

Art. 18. Distribution des bénéfices, réserves. Les profits bruts de la Société, constatés dans les comptes annuels,
déduction faite des frais généraux, amortissements et charges, constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé
cing pour cent (5%) pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a ce que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du
capital social. Le solde du bénéfice net est a la libre disposition de I'assemblée générale. Le gérant unique ou, en cas de
pluralité de gérants, le conseil de gérance pourra décider de verser un dividende intérimaire.

Art. 19. Liquidation. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par les associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 20. Commissaire aux comptes - réviseur d’entreprises. Conformément a I'article 200 de la Loi de 1915, la Société
doit étre contrélée par un commissaire aux comptes seulement si elle a plus de 25 (vingt-cinq) associés. Un réviseur
d’entreprises doit &tre nommé si 'exemption prévue a l'article 69 (2) de la loi du 19 décembre concernant le registre de
commerce et des sociétés ainsi que la comptabilité et les comptes annuels des entreprises n’est pas applicable.

Art. 21. Référence aux dispositions légales. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en
réferent aux dispositions légales de la Loi de 1915.
Souscription et libération

Lintégralité des 15.000 (quinze mille) parts sociales ayant une valeur nominale de 1 EUR (un Euro) chacune sont été
souscrites par FIDELITY INTERNATIONAL REAL ESTATE FUND COMPANY 2.

Toutes les parts ont été intégralement libérées par apport en espéces, de sorte que la somme de 15.000 EUR (quinze
mille Euros) se trouve dés maintenant a la disposition de la Société, ainsi qu'’il en a été justifié au notaire instrumentaire.

Le certificat d’évaluation et la confirmation de I'associé unique, apreés signature ne varietur par le mandataire de la
partie comparante, et le notaire soussigné, resteront annexés au présent acte et seront soumis avec lui aux formalités
de I'enregistrement.

Dispositions Transitoires

Le premier exercice social commence aujourd’hui et finit le 31 mai 2008.

Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve a approximativement EUR 2.000 (deux mille euros).

Assemblée Générale Constitutive

Immédiatement aprés la constitution de la Société, I'associé préqualifié représentant la totalité du capital souscrit a
pris les résolutions suivantes:

1. les membres du conseil de gérance sont au nombre de 4 (quatre). Sont nommés gérants pour une durée indéter-
minée:

- Mrs. Alexandra Guyatt, né le 16 février 1964 a Saltburn-by-the Sea, Yorkshire, England et résidant au 5, rue Bell
L-7432 Gosseldange, Grand-Duché de Luxembourg;

- M. Claude Hellers né le 27 juin 1967 a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg et résidant au 30, Remeschter
L-5482 Wormeldange, Grand-Duché de Luxembourg;

- M. Nishtih S. Gandhi né le 23 juillet, 1972 a Calcutta, Inde et résidant au 71, rue de Luxembourg L-8140 Bridel, Grand-
Duché de Luxembourg; et

- FIDELITY INVESTMENTS LUXEMBOURG S.A., une société anonyme constituée sous le droit luxembourgeois, ayant
son siége social au Kansallis House, Place de I'Etoile BP - 2174 / L-1021 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, et
immatriculée aupres du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 29.112.

2. le siege social de la société est établi a Kansallis House, Place de I'Etoile BP - 2174 / L-1021 Luxembourg, Grand-
Duché de Luxembourg;
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3. PricewaterhouseCoopers, société a responsabilité limitée, 400, route d’Esch, L-1471 Luxembourg, est nommée

commissaire aux comptes de la Société; et

4. le terme du commissaire aux comptes mentionné ci-dessus prend fin a '’Assemblée Générale annuelle se tenant en

2008.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la partie comparante I'a

requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’'une version frangaise, et, en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé le présent acte

avec le notaire.

Signé: B. Géradin, H. Hellinckx.
Enregistré a Luxembourg, le 14 décembre 2007. Relation: LAC/2007/40750. - Recu 150 euros.
Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 décembre 2007. H. Hellinckx.
Référence de publication: 2008011535/242/373.

(080007258) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Ambres S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 91.859.

Le bilan de la société au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008011473/655/14.
Enregistré a Luxembourg, le 8 janvier 2008, réf. LSO-CM02072. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007193) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Tie Rack Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 54.838.

Le bilan de la société au 31 janvier 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2008011474/655/14.
Enregistré a Luxembourg, le 10 janvier 2008, réf. LSO-CM03418. - Regu 24 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007194) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Almera International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 55.091.

Le bilan de la société au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Pour la société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2008011475/655/14.
Enregistré a Luxembourg, le 8 janvier 2008, réf. LSO-CMO02062. - Regu 24 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007195) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Ataulfo Alves Shipping Investment S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.
R.C.S. Luxembourg B 86.681.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signatures.
Référence de publication: 2008011513/507/12.
Enregistré a Luxembourg, le 15 janvier 2008, réf. LSO-CM04718. - Regu 34 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007979) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Société Financiére de Participation Piguier S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 48.147.

Le bilan de la société au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2008011476/655/14.
Enregistré a Luxembourg, le 10 janvier 2008, réf. LSO-CMO03376. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007196) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Carbon Equity Investments Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 125.415.

Le bilan de la société au 30 juin 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2008011477/655/14.
Enregistré a Luxembourg, le 10 janvier 2008, réf. LSO-CMO03374. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007199) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Bio Energy Invest S. a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 110.422.

Le bilan de la société au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Pour la société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2008011478/655/14.
Enregistré a Luxembourg, le 10 janvier 2008, réf. LSO-CM03368. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007201) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Cartola Shipping Investment S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.
R.C.S. Luxembourg B 86.682.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2008011514/507/12.
Enregistré a Luxembourg, le 15 janvier 2008, réf. LSO-CM04720. - Regu 34 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007977) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Invenergy Canada | S. a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 110.684.

Le bilan de la société au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2008011479/655/14.
Enregistré a Luxembourg, le 10 janvier 2008, réf. LSO-CMO03377. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007203) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Euerbach S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 38.533.

Le bilan de la société au 31 décembre 2004 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2008011480/655/14.
Enregistré a Luxembourg, le 10 janvier 2008, réf. LSO-CMO03435. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007205) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Piani Developments S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 39.167.

Le bilan de la société au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Pour la société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2008011481/655/14.
Enregistré a Luxembourg, le 10 janvier 2008, réf. LSO-CMO03431. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007209) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Ataulfo Alves Shipping Investment S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.
R.C.S. Luxembourg B 86.681.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2008011515/507/12.
Enregistré a Luxembourg, le 15 janvier 2008, réf. LSO-CM04722. - Regu 34 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007973) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Jocan, Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 21.110.

Le bilan de la société au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2008011482/655/14.
Enregistré a Luxembourg, le 10 janvier 2008, réf. LSO-CM03429. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007210) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Real Estate Commercial Europe 2, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 117.710.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 décembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2008011492/6341/13.
Enregistré a Luxembourg, le 16 janvier 2008, réf. LSO-CM05347. - Regu 24 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080008059) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Real Estate Commercial Europe 2 Partnership, S.e.c.s., Société en Commandite simple.

Capital social: EUR 1.000,00.
Siege social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 118.010.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 décembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2008011493/6341/13.
Enregistré a Luxembourg, le 16 janvier 2008, réf. LSO-CMO05353. - Regu 24 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080008069) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

TARLETON REAL ESTATE Partnership, S.e.c.s., Société en Commandite simple.

Capital social: EUR 1.000,00.
Siege social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 121.256.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 décembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2008011494/6341/13.
Enregistré a Luxembourg, le 16 janvier 2008, réf. LSO-CM05358. - Regu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080008075) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Cartola Shipping Investment S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de NeudorHf.
R.C.S. Luxembourg B 86.682.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2008011516/507/12.
Enregistré a Luxembourg, le 15 janvier 2008, réf. LSO-CM04759. - Regu 34 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007969) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Maroquinerie Keller, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1660 Luxembourg, 62, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 12.515.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2008011517/507/12.
Enregistré a Luxembourg, le 15 janvier 2008, réf. LSO-CM04797. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007966) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Terra Invest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2132 Luxembourg, 22, avenue Marie-Thérese.
R.C.S. Luxembourg B 74.491.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 16 janvier 2008.
Pour la Société
Signature
Référence de publication: 2008011511/7280/14.
Enregistré a Luxembourg, le 9 janvier 2008, réf. LSO-CM02638. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007372) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

EOLO RE S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 74, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 135.114.

STATUTES

In the year two thousand and seven on the tenth day of December,

Before Us, Maitre Elvinger, notary public, residing in Luxembourg, Céte d’Eich 15, L-1450 Luxembourg
there appeared:

1) GAMESA EOLICA, S.L. with registered office at Poligono Industrial Agustinos «I»; Calle «A», s/n, 31013, Pamplona
(Espafia), represented by Mr Gaizka Nicuesa Chacon, residing at Poligono Industrial Agustinos «l»; Calle «Ay, s/n, 31013,
Pamplona (Espafa) by virtue of a general proxy given under private seal on January 29th, 2007.

The aforesaid proxy, being initialled ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary, shall remain annexed
to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

The appearing parties have requested the undersigned notary to draw up as follows the deed of formation of a Lux-
embourg corporation which they hereby form among themselves and of which they have agreed the Articles of
Incorporation as follows:

Part 1. Name, registered office, object and duration
Art. 1. There is hereby established among the subscribers a corporation under the name of EOLO RE S.A.

Art. 2. the registered office is established in Luxembourg.
The registered office can be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg.

In the event that the Board of Directors determines that extraordinary political, economic or social developments
occur or are imminent that would interfere with the normal activities of the corporation at its registered office or with
the ease of communications with such office the registered office may be temporarily transferred abroad, until the com-
plete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have no effect on the nationality of the
corporation, which, notwithstanding the temporary transfer of the registered office, will remain a Luxembourg corpo-
ration. The decision of such a transfer of the registered office will be published to third parties by one of the executive
bodies that are entitled to represent the corporation within the day-to-day management.

Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of
the Board of Directors. These can be transferred or liquidated upon decision of the Board.

Art. 3. The Corporation is established for an unlimited period.

Art. 4. The object of the corporation is to effect in Luxembourg or abroad all reinsurance operations in all branches,
excluding all direct insurance operations, the management of all reinsurance companies, the acquisition of direct or indirect
interests in all companies or undertakings, that have the same or a similar corporate object and that may have a favourable
impact on the development of its activities, more generally any investment activities in securities or property and any
other commercial, civil or financial transactions that could be directly linked to the corporate object.

Part 2. Share capital, shares

Art.5. The share capital is set at Euro one million, two hundred and twenty five thousand (EUR 1,225,000.-) represented
by one thousand two hundred and twenty-five (1,225) shares of Euro one thousand (EUR 1,000.-) each.

Art. 6. The shares shall be in registered form and a Shareholders’ Register kept at the registered office shall contain
the precise designation of each shareholder, the indication of the quantity and the sequence number of his shares, the
indications of the payments done and, if applicable, their transfer with the relevant date. Certificates stating these in-
scriptions will be delivered to the shareholders.

Part 3. Management
Art. 7. The Corporation shall be managed by a Board of Directors composed of at least three members. In the event
of a vacancy in the office of a director, the remaining directors may meet and elect an interim director: in this case the
next shareholders’ meeting will proceed to the final election. They shall at a maximum be elected for a period of six years
and they shall be reeligible.
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The number of directors and the duration of their mandate are fixed by the General Meeting of the Shareholders.

Art. 8. The Board of Directors shall choose from its members a Chairman.

The Board of Directors shall meet, each time that the company business and/or any two directors will require so,
upon convening notice. The meeting shall be chaired by the Chairman or in the absence by the director designated by
his colleagues.

The Board of Directors can only deliberate and act validly when a majority of its members is present or represented.
Any director may act at any meeting of the Board of Directors by appointing in writing, by telefax, telephone, and telegram
or telex any other director as his proxy.

Decisions shall be taken by a majority of the votes of the directors present or represented at such meeting. In case
of a tie vote, the vote of the Chairman of the meeting is prevailing.

The Board may approve or ratify any resolution in writing, by telex, telefax, telephone or telegram, unless any director
refuses it. In this case the resolution needs to be submitted to a Board of Directors’ meeting.

Art. 9. The minutes of any meeting of the Board of Directors shall be signed by any two Directors. The proxies will
remain attached thereto.

Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by any
two directors.

Art. 10. The Board of Directors is vested with the broadest powers to perform all acts necessary or useful for
accomplishing the corporation’s object, unless an act is expressly reserved by law or by the present Articles of Incorpo-
ration to the General Meeting of the Shareholders. The Board of Directors may delegate the day-to-day management of
the corporation and the representation of the corporation within such day-to-day management to one or more directors,
officers, executives, employees or other persons who may but need not be shareholders.

The responsibility of these persons, in relation to this management, is determined in accordance with the mandate.

The delegation of the day-to-day management to a member of the Board is subject to the previous authorisation by
the General Meeting of Shareholders and obliges the Board to annually report to the General Meeting of Shareholders
the amounts of salaries, fees and other advantages paid to the mandated individual.

Art. 11. The Corporation is bound by the joint signature of any two directors. In addition the Board of Directors can
decide that the corporation can also be bound by the duly authorised officers within the limits of the powers granted to
them.

Part 4. Control

Art. 12. The annual accounts will be subject to an external audit to be performed annually by an independent auditor,
to be chosen on a list agreed to by the Insurance Commissioner.

Art. 13. The Shareholders’ Meeting can decide an indemnity or a fixed or variable remuneration, to be recorded as
general expenses, to the directors or officers.

Part 5. Shareholders’ Meeting
Art. 14. The Shareholders’ Meeting shall be held at the Registered Office or such other place as may be specified in
the notice of meeting, on the third Thursday of June at 12 o’ clock. If such day is a legal holiday the general meeting will
be held on the next following business day.
Shareholders’ Meetings, including the statutory annual meeting, may be held abroad if, in the absolute and final judge-
ment of the Board of Directors, circumstances of force majeure so require.

Art. 15. If all the shareholders are present or represented at the Shareholders’ Meeting and if they state that they have
been informed on the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

Art. 16. The convening notices for the Shareholders’ Meetings shall include the agenda of the meeting and shall be sent
by registered mail to each Shareholder, at least eight days before the meeting.

A Shareholder may act at any Meeting of Shareholders by appointing in writing, by telegram, telephone, telefax or telex
as his proxy another person who need not be a shareholder.

The Board of Directors may determine the rules for proxies and require that proxies are deposited at a specified place
at the latest the day before the meeting.

Art. 17. The Shareholders’ Meeting shall be presided by the Chairman of the Board of Directors or, on his absence,
by the person designated by the meeting.

Except in the case of amendment of the Articles of Association, the decisions shall be taken, irrespectively of the
number of shares represented, by a simple majority.

Each share entitles the holder to one vote.

Copies or extracts of the minutes of the meeting to be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed
by the Chairman of the Board or by any two directors.
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Part 6. Accounting year, allocation of profits

Art. 18. The accounting year of the corporation shall begin on the first day of January and shall terminate on the last
day of December of each year

Art. 19. From the annual net profit shown in the financial statements of the corporation, five per cent shall be allocated
to the legal reserve required by law. This allocation shall cease to be required as soon and as long as such surplus reserve
amounts to ten per cent of the share capital of the corporation.

The shareholders’ meeting shall decide on the allocation of the surplus of profits.

A distribution of an interim dividend is authorised. The relating laws applicable at the date of distribution have to be
respected.

Part 7. Dissolution, liquidation
Art.20. The Corporation may be dissolved at any time by decision of the Shareholders’ Meeting following the presence
and majority provisions required by law for a change in the Articles of Association.
In the event of the dissolution of the corporation, the liquidation shall be carried out by one or several liquidators,
who may be physical persons or legal entities appointed by the Shareholders’ Meeting which shall determine their powers
and their compensation.

Part 8. General dispositions
Art. 21. As regards the matters which are not specified in the present articles, the parties refer and submit to the
provisions of the Luxembourg corporate law of August 10, 1915, of the Luxembourg law of December 6, 1991 relating
to the insurance sector and to the laws modifying them.

Subscription
The share capital has been subscribed as follows:
Shares
1) GAMESA EOLICA, S.L., . o oot e e e e 1,225
Total 122 . e 1,225

All the shares have been fully paid up in cash with the result that as of now the company has at its disposal the sum of
Euro one million, two hundred and twenty five thousand (EUR 1,225,000.-) as was certified to the notary executing this
deed, who specifically states this.

Statement

The notary public executing this deed declares that the conditions prescribed in article 26 of the law of August 10,
1915 as subsequently amended have been fulfilled.

Valuation of cost

The amount, approximately at least, of costs, expenses, fees or charges in whatever form it may be, incurred or charged
to the company as a result of this formation, is approximately valued at 15,300.- Euro.

Transitory Dispositions
The Annual Shareholders meeting will be held for the first time in 2009. The first accounting year shall begin on the
date of the formation of the corporation and shall terminate on the last day of December 2008.

Extraordinary General Meeting

The above named parties, representing the whole of the subscribed capital, considering themselves to be duly con-
vened, have proceeded to hold an Extraordinary General Meeting and have stated that it was regularly constituted. They
have passed the following resolutions by unanimous vote:

1. The number of directors is fixed at 4.
2. The following have been appointed as directors:

a. Mr Iiiigo Giménez Sainz de la Maza, Chairman, residing at Parque Tecnolégico de Zamudio, Edificio 100 48170
Zamudio Vizcaya (Spain), born at Bilbao on September 15, 1962.

b. Mr Iiigo Cisneros Humaran, Director, residing at Parque Tecnolégico de Zamudio, Edificio 100 48170 Zamudio
Vizcaya (Spain), born at Bilbao, on July 9, 1968.

c. Mr Gaizka Nicuesa Chacon, Director, residing at Poligono Industrial Agustinos «I»; Calle «A» s/n 31013 Pamplona
Navarra (Spain) born at Bilbao on October 22, 1967.

d. Mr Claude Weber, Managing Director, residing at 74, rue de Merl, L-2146 Luxembourg, born at Luxembourg on
April 24, 1960.

3. DELOITTE, S.A. with registered office at 560, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg, has been appointed as the
independent auditor.

4. Has been appointed as the licensed manager, as required by the article 94.3 of the law of December 6, 1991, MARSH
MANAGEMENT SERVICES LUXEMBOURG S.A,, with registered office at 74, rue de Merl, L-2146 Luxembourg.
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5. The term of office of the directors and the independent auditor shall be at the issue of the statutory annual general
meeting of shareholders to be held in 2009 which will have decided on the annual accounts of the year 2008.

6. According to article 10 of these articles and to the law, the Shareholders’ Meeting authorises the Board of Directors
to delegate the day-to-day management of the corporation and the representation of the corporation within such day-
to-day management to one or several members of the Board of Directors.

7. The registered office is set at 74, rue de Merl, L-2146 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing persons
and in case of divergence between English and French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The documents having been read to the persons appearing, all of whom are known to the notary by their surnames,
first names, civil status and residences, the said persons appearing signed together with Us, the notary, and the present
deed.

Suit la version francaise:
L’an deux mille sept, le dix décembre.

Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg,
A comparu:

GAMESA EOLICA, S.L. ayant son siége social a Poligono Industrial Agustinos «I»; Calle «Ay, s/n, 31013, Pamplona
(Espafia), représentée par Monsieur Gaizka Nicuesa Chacon, demeurant Poligono Industrial Agustinos «I»; Calle «Ay, s/
n, 31013, Pamplona (Espafia), en vertu d’une procuration générale lui donnée sous seing privé en date du 29 janvier 2007.

Cette procuration restera, aprés avoir été signée et paraphée ne varietur par le comparant et le notaire, annexée aux
présentes pour étre soumise avec elles aux formalités de I'enregistrement.

La comparante a requis le notaire soussigné de documenter comme suit I'acte de constitution d’une société anonyme
luxembourgeoise qu’elle forme par la présente et dont elle a établi les statuts comme suit:

Titre 1 ¢ . Dénomination, siége social, objet, durée
Art. 1 €. |l est formé par les présentes une société anonyme sous la dénomination de EOLO RE S.A.

Art. 2. e siége social est établi a Luxembourg.

Le siége social peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision du
Conseil d’Administration. Lorsque des événements extraordinaires, d’ordre politique, économique ou social, de nature
a compromettre I'activité normale au sieége ou la communication aisée avec ce siége, se produiront ou seront imminents,
le siége pourra étre transféré provisoirement a I’étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales;
cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert
provisoire du siége, restera luxembourgeoise. Pareille déclaration du transfert du siége social sera faite et portée a la
connaissance des tiers par 'un des organes exécutifs de la société ayant qualité a I'engager pour les actes de gestion
courante et journaliére.

Le Conseil d’Administration a la faculté de créer des agences et bureaux au Grand-Duché de Luxembourg et a I'étran-
ger. |l pourra ensuite les transférer ou les supprimer comme il I'entendra.

Art. 3. La société est créée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet, au Luxembourg et a I'étranger, toutes opérations de réassurance dans toutes les
branches a I'exclusion des opérations d’assurances directes, la gestion de toutes sociétés de réassurance, la prise de
participation directe ou indirecte dans toutes sociétés ou entreprises ayant un objet identique ou similaire et qui sont de
nature a favoriser le développement de ses activités, plus généralement toutes opérations mobiliéres ou immobilieres,
commerciales, civiles ou financiéres pouvant se rattacher directement a I'objet social.

Titre 2. Capital social, actions

Art. 5. Le capital social est fixé a un million deux cent vingt-cing mille euros (EUR 1.225.000,-) représenté par mille
deux cent vingt-cinq (1.225) actions de mille euros (EUR 1.000,-) chacune.

Art. 6. Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites sur un registre spécial tenu au siége de la société. Ce registre
contient la désignation précise de chaque actionnaire, I'indication du nombre et des numéros de ses actions, I'indication
des versements effectués, ainsi que les transferts avec leur date.

Des certificats constatant ces inscriptions seront délivrés aux actionnaires. |l pourra é&tre créé des certificats multiples
d’actions.
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Titre 3. Administration

Art. 7. La société est administrée par un Conseil d’Administration, comprenant trois membres au moins. En cas de
vacance d’une place d’administrateur, les administrateurs restants ainsi nommés ont le droit d’y pourvoir provisoirement:
dans ce cas, la prochaine assemblée générale procédera a I'élection définitive.

La durée du mandat des administrateurs est fixée a six ans au plus. Les administrateurs sont rééligibles.

Le nombre des administrateurs et la durée de leur mandat sont fixés par I'assemblée générale des actionnaires.

Art. 8. Le conseil d’'administration élit parmi ses membres un président. En cas d’'empéchement du président, I'admi-
nistrateur désigné a cet effet par les administrateurs présents, le remplace.

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président ou sur la demande de deux administrateurs.

Le conseil d’administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente
ou représentée, le mandat entre administrateurs étant admis sans qu’un administrateur ne puisse représenter plus d’'un
de ses collegues.

Les administrateurs peuvent émettre leur vote sur les questions a I'ordre du jour par lettre, télégramme, téléfax ou
courrier électronique, ces trois derniers étant a confirmer par écrit.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au méme titre qu’une
décision prise a une réunion du conseil d’administration.

La participation aux réunions du conseil d’'administration par visioconférence ou conférence téléphonique est autorisée
pour autant que chaque participant puisse étre identifié et soit en mesure de prendre activement part a la réunion, c’est-
a-dire notamment d’entendre et d’étre entendu. Dans un tel cas, les administrateurs utilisant ce moyen de communication
seront réputés présents a la réunion et seront habilités a prendre part au vote via le téléphone ou la vidéo. Apres
délibération, les votes devront étre confirmés par écrit.

Toute décision du conseil est prise a la majorité absolue des membres présents ou représentés. En cas de partage, la
voix de celui qui préside la réunion du conseil est prépondérante.
Les proceés-verbaux des séances du conseil d’administration sont signés par les membres présents aux séances.

Les copies ou extraits seront certifiés conformes par un administrateur ou par un mandataire.

Art. 9. Le conseil d’'administration ou I'administrateur unique est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous
les actes d’administration et de disposition qui rentrent dans I'objet social. Il a dans sa compétence tous les actes qui ne
sont pas réservés expressément par la loi du 10 ao(t 1915 et ses modifications ultérieures et les statuts a I'assemblée
générale.

Art. 10. Le conseil d’administration ou I'administrateur unique pourra déléguer tout ou partie de ses pouvoirs de
gestion journaliére a des administrateurs ou a des tierces personnes qui ne doivent pas nécessairement étre actionnaires.

Art. 11. Vis-a-vis des tiers, la société est engagée en toutes circonstances, en cas d’administrateur unique, par la
signature individuelle de 'administrateur unique, ou en cas de pluralité d’administrateurs, par les signatures conjointes de
deux administrateurs, ou par la signature individuelle d’'un délégué du conseil dans les limites de ses pouvoirs. La signature
d’un seul administrateur sera toutefois suffisante pour représenter valablement la société dans ses rapports avec les
administrations publiques.

Titre 4. Surveillance
Art. 12. Les comptes annuels seront soumis a une révision comptable externe a effectuer annuellement par un réviseur
d’entreprises indépendant, a choisir sur une liste agréée par le Commissariat aux Assurances.
Art. 13. L'assemblée générale peut allouer aux directeurs ou administrateurs une indemnité ou rémunération annuelle
fixe ou variable, a passer par les frais généraux.

Le Conseil d’Administration est autorisé a rembourser a tous les administrateurs, directeurs tous les frais exposés
pour compte de la société.

Titre 5. Assemblée générale

Art.14. L’assemblée générale annuelle se réunit au siege social ou a I'endroit indiqué dans les convocations, le troisieme
jeudi du mois de juin a 12.00 heures.

Si ce jour est un jour férié, 'assemblée se réunit le premier jour ouvrable qui suit.
Les assemblées générales, y compris 'assemblée générale annuelle, peuvent se tenir a I'étranger si, suivant I'avis sou-
verain et définitif du Conseil d’Administration, des circonstances exceptionnelles le requiérent.

Art. 15. Chaque fois que tous les actionnaires sont présents ou représentés et qu’ils déclarent avoir eu connaissance
de 'ordre du jour soumis a leurs délibérations, I'assemblée générale peut avoir lieu sans convocations préalables.

Art. 16. Les convocations pour toute assemblée générale contiennent I'ordre du jour et sont faites par lettres re-
commandées adressées a chacun des actionnaires au moins huit jours avant I'assemblée générale.
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Tout actionnaire peut se faire représenter a I'assemblée générale par un mandataire lequel peut ne pas étre lui-méme
actionnaire.

Le Conseil d’Administration peut arréter la formule des procurations et peut exiger que celles-ci soient déposées au
lieu indiqué par lui au plus tard la veille de ’Assemblée.

Art. 17. Toute assemblée générale est présidée par le président du Conseil d’Administration, ou, a son défaut, par la
personne désignée par I'assemblée.

Sauf en cas de modification des statuts, les décisions sont prises quel que soit le nombre d’actions réunies a I'assemblée,
a la majorité relative des voix pour lesquelles il est pris part au vote. Chaque action donne droit a une voix.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des assemblées générales a produire en justice ou ailleurs, sont signés par
le président du Conseil d’Administration ou par deux membres du Conseil d’Administration.

Titre 6. Année sociale, répartition des bénéfices
Art. 18. L'année sociale commence le premier jour de janvier et finit le dernier jour de décembre de chaque année.

Art. 19. Sur les bénéfices nets annuels constatés par les états financiers de la société, il sera prélevé cinq pour cent
pour la formation d’un fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire, lorsque la réserve légale atteindra
le dixieme du capital social.

L’assemblée générale décide de I'affectation du surplus des bénéfices.

Le Conseil d’Administration est autorisé a procéder a des versements d’acomptes sur dividendes dans les conditions
prévues par la loi.

Titre 7. Dissolution, liquidation

Art. 20. La société peut en tout temps étre dissoute par décision de I'assemblée générale votant dans les conditions
de présence et de majorité prévues par la loi et par les statuts en matiere de modifications aux statuts. Lors de la dissolution
de la société, la liquidation s’opérera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes physiques ou morales,
nommeés par I'assemblée générale qui déterminera leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Titre 8. Dispositions générales

Art. 21. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts les parties se référent et se soumettent aux
dispositions de la loi luxembourgeoise du 10 ao(it 1915 concernant les sociétés commerciales et de la loi luxembourgeoise
du 6 décembre 1991 sur le secteur des assurances et de leurs lois modificatives.

Souscription
Le capital social est souscrit comme suit:
GAMESA EOLICA, SL, sus déSignée, . . . . ..ottt e e ettt 1.225 actions

Toutes les actions ont été libérées a concurrence de 100 %, en espéces, de sorte que la somme de un million deux
cent vingt-cing mille euros (EUR 1.225.000,-) se trouve dés a présent a la disposition de la société, ainsi qu’il a été justifié
au notaire instrumentaire, qui le constate expressément.

Constatation

Le notaire instrumentaire a constaté que les conditions exigées par 'article 26 de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés
commerciales sont accomplies.

Evaluation des frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution a environ 15.300,- Euros.

Dispositions transitoires

La premiére Assemblée Générale se tiendra en 2009. Le premier exercice social commence le jour de la constitution
de la société et finit le dernier jour du mois de décembre 2008.

Assemblée générale extraordinaire

Les comparants susmentionnés, représentant I'intégralité du capital social, se sont constitués en assemblée générale
extraordinaire a laquelle ils se reconnaissent diment convoqués, et aprés avoir constaté que celle-ci était réguliérement
constituée, ils ont pris a 'unanimité, les résolutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a 4.

Sont appelés aux fonctions d’administrateurs:

a. M. liiigo Giménez Sainz de la Maza, Président, demeurant a Parque Tecnolégico de Zamudio, Edificio 100 48170
Zamudio Vizcaya (Espagne), né a Bilbao le 15 septembre 1962.

b. M liigo Cisneros Humaran, administrateur, demeurant a Parque Tecnolégico de Zamudio, Edificio 100 48170 Za-
mudio Vizcaya (Espagne), né a Bilbao le 9 juillet 1968.

c. M. Gaizka Nicuesa Chacon, administrateur, demeurant a Poligono Industrial Agustinos «l»; Calle «A» s/n 31013
Pamplona Navarra (Espagne) né a Bilbao, le 22 octobre 1967.

LEG

AL

TION



14250

d. M. Claude Weber, Managing Director, demeurant a 74, rue de Merl, L-2146 Luxembourg, né a Luxembourg, le 24
avril 1960.

2. La société DELOITTE SA (RC B Luxembourg no 67.895), ayant son siége social au 560, rue de Neudorf, L-2220
Luxembourg est appelée aux fonctions de réviseur d’entreprises indépendant.

3. Est appelée aux fonctions de dirigeant, telles que définies par I'article 94.3 de la loi du 6 décembre 1991 sur le secteur
des assurances la société MARSH MANAGEMENT SERVICES LUXEMBOURG S.A. (RCS B Luxembourg 26.029) ayant
son siége social au 74, rue de Merl, L-2146 Luxembourg.

4. Les mandats des administrateurs viendront a expiration a I'issue de I'assemblée générale annuelle a tenir en 2009
et qui aura a statuer sur les comptes de 'exercice social de I'année 2008.

5. Le mandat du réviseur viendra a expiration a I'issue de I'assemblée générale annuelle a tenir en 2009 et qui aura a
statuer sur les comptes de I'exercice social de 'année 2008.

6. Conformément a l'article 10 des statuts et a la loi, I'assemblée générale autorise le Conseil d’Administration a
déléguer la gestion journaliére des affaires de la société ainsi que la représentation de la société en ce qui concerne cette
gestion a un ou plusieurs membres du Conseil d’Administration.

7. Le siege social est fixé au 74, rue de Merl, L-2146 Luxembourg.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte des personnes com-
parantes les présents statuts sont rédigés en anglais suivis d’'une version frangaise, a la requéte des mémes personnes et
en cas de divergence entre le texte anglais et le texte francais la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes;

Et aprés lecture, les comparants prémentionnés ont signé avec le notaire instrumentant le présent acte.

Signé: G. N. Chacon, J. Elvinger.

Enregistré a Luxembourg, le 12 décembre 2007, Relation: LAC/2007/40268. — Regu 12.250,- euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 janvier 2008. J. Elvinger.
Référence de publication: 2008011539/211/341.

(080007892) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

SOLUSA, Société Luxembourgeoise de Spécialités Alimentaires et d’Articles de Bijouterie, société a
responsabilité limitée.
Siege social: L-1933 Luxembourg, 45, rue Siggy vu Létzebuerg.
R.C.S. Luxembourg B 19.277.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2008011518/507/13.
Enregistré a Luxembourg, le 15 janvier 2008, réf. LSO-CM04818. - Regu 20 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007962) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

SOLUSA, Société Luxembourgeoise de Spécialités Alimentaires et d’Articles de Bijouterie, société a
responsabilité limitée.
Siége social: L-1933 Luxembourg, 45, rue Siggy vu Létzebuerg.
R.C.S. Luxembourg B 19.277.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2008011519/507/13.
Enregistré a Luxembourg, le 15 janvier 2008, réf. LSO-CM04824. - Regu 20 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(080007959) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.
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Simsonship S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1734 Luxembourg, 2, rue Carlo Hemmer.
R.C.S. Luxembourg B 84.626.

Le bilan et 'annexe au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Un gérant
Référence de publication: 2008011520/50/14.
Enregistré a Luxembourg, le 16 janvier 2008, réf. LSO-CM05409. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007946) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Rus S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1734 Luxembourg, 2, rue Carlo Hemmer.
R.C.S. Luxembourg B 111.317.

Le bilan et 'annexe au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Un administrateur
Référence de publication: 2008011521/50/14.
Enregistré a Luxembourg, le 16 janvier 2008, réf. LSO-CM05410. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007942) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Fidacta Holding Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 207, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 83.559.

Le bilan au 31 décembre 2006 diment approuvé a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait sincére et conforme
FIDACTA HOLDING LUXEMBOURG S.A.
Signature
Référence de publication: 2008011526/1022/14.
Enregistré a Luxembourg, le 16 janvier 2008, réf. LSO-CM05215. - Regu 26 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(080007922) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

ZIM Management Company S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 135.104.

STATUTES
In the year two thousand and seven, on the twenty-seventh of November.
Before the undersigned Maitre Paul Bettingen, notary with office in Niederanven, Grand Duchy of Luxembourg.

Has appeared:

ZIM INTEGRATED SHIPPING SERVICES LTD., a limited liability company duly incorporated and validly existing under
the laws of the State of Israel, with registered seat at Andrei Sakharov Street 9, «Matamy, Scientific Industries Center,
P.O.B. 1723, 31016 Haifa, Israel, registration number 520015041,
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hereby represented by M € Aldwin Dekkers, attorney-at-law, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a
power of attorney granted on November 19, 2007 at Haifa, Israel.

The said power of attorney, signed ne varietur by the appearing party and the notary, will remain annexed to the
present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, acting in its here above stated capacities, has requested the officiating notary to document the

deed of incorporation of a private limited liability company (société a responsabilité limitée) which it declares to constitute
and of which it has set the Articles of Association to be as follows:

A. Purpose - duration - name - registered office
Art. 1. There is hereby established among the current owner of the shares created hereafter and all those who may
become partners in the future, a private limited liability company (société a responsabilité limitée) (hereinafter the
«Companyy) which shall be governed by the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended from
time to time, as well as by the present articles of incorporation.

Art. 2. The purpose of the Company is to be a maritime manager («dirigeant d’entreprise maritime» - within the
meaning of article 132 of the law of December 9, 1990 to establish a Luxembourg maritime register) in Luxembourg
companies which qualify as «maritime enterprise» (within the meaning of article 129 of the law of December 9, 1990 to
establish a Luxembourg maritime register) and which engage in the financing, leasing or remarketing of sea going vessels,
and to undertake any such other actions, matters or things as maybe necessary to achieve the above purpose.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited period of time.
Art. 4. The Company will assume the name of ZIM MANAGEMENT COMPANY Sar.l.

Art. 5. The registered office of the Company is established in the municipality of Luxembourg. The registered office
may be transferred within the same municipality by decision of the sole manager or of the board of managers. It may be
transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by a resolution of a general meeting of its partners.

B. Share capital - shares

Art. 6. The Company’s share capital is set at twenty thousand US Dollars (USD 20,000.-) represented by one hundred
(100) shares with a par value of two hundred US Dollars (USD 200.-) each.

Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.

Art.7. The share capital may be modified at any time subject to the approval of (i) a majority of partners (ii) representing
three quarters of the share capital at least.

Art. 8. The Company will recognize only one holder per share. The joint co-owners shall appoint a single representative
who shall represent them towards the Company.

Art. 9. The Company’s shares are freely transferable among partners. Inter vivos, they may only be transferred to third
parties subject to the approval of such transfer given by the partners in a general meeting, at a majority of three quarters
of the share capital.

In the event of death, the shares of the deceased partner may only be transferred to new partners subject to the
approval of such transfer given by the other partners in a general meeting, at a majority of three quarters of the rights
owned by the survivors. Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents,
descendants or the surviving spouse.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the partners will not cause the
dissolution of the Company.

Art. 11. Neither creditors, nor assigns, nor heirs may for any reason affix seals on assets or documents of the Company.

C. Management

Art. 12. The Company is managed by a board of managers composed of one «A Manager» and one «B Manager», who
need not be partners.

The managers are appointed by the general meeting of partners which sets the term of their office.

The Company will be bound in all circumstances by the joint signatures of the «A Manager» and the «B Managery» or
by the signature of any person to whom such signatory power shall be delegated by the board of managers.

The managers may be dismissed at any time with or without cause (cause légitime).
The board of managers may grant special powers by authentic proxy or power of attorney by private instrument.

In dealings with third parties, the board of managers has the most extensive powers to act in the name of the Company
in all circumstances and to authorise all transactions consistent with the Company’s purpose.

The board of managers will be able to deliberate or act validly only if all the managers are present or represented at
the meeting. Board meetings shall be held at the registered office or at any other place in Luxembourg, at least twice per
year.
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The decisions of the board of managers are adopted by a majority of the votes of the managers present or represented
at the meeting.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communications, to be confirmed in writing. The
entirety will form the minutes giving evidence of the passing of the resolutions.

Art. 13. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the
Company.

Art. 14. The managers do not assume, by reason of their position, any personal liability in relation to commitments
properly entered into by them in the name of the Company. They are responsible for the proper execution of their
mandate.

D. Decisions of the sole partner - collective decisions of the partners

Art. 15. Each partner may participate in the collective decisions irrespective of the numbers of shares which he owns.
Each partner is entitled to as many votes as he holds shares and can be validly represented at general meetings by a person
bearing a special power of attorney.

Art. 16. Collective decisions are only validly taken in so far they are adopted by partners owning more than half of the
share capital. Decisions of the partners are registered in minutes or given in writing in accordance with the provisions of
the law.

The amendment of the Articles of Association requires the approval of (i) a majority of partners (ii) representing three
quarters of the share capital at least.

Art. 17. The sole partner exercises the powers granted to the general meeting of partners under the provisions of
section XI| of the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended from time to time.

Decisions of the sole partner are registered in minutes or are given in writing.

E. Accounting year - annual accounts - allocation of profits

Art. 18. The Company’s accounting year commences on the first of January and ends on the thirty-first of December.

Art. 19. Each year on the thirty-first of December, the accounts are closed and the managers prepare an inventory
including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities. Each partner may inspect the above inventory
and the Company’s annual financial statements at the Company’s registered office.

Art. 20. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to the legal reserve. This
allocation shall cease to be required when the amount of the legal reserve shall have reached one tenth of the subscribed
capital of the Company, as stated in article 6 hereof or as increased or reduced from time to time as provided in article
7 hereof. The balance may be freely used by the partners.

F. Dissolution - liquidation

Art. 21. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators,
which do not need to be partners, and which are appointed by the general meeting of partners which will determine their
powers and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of
the assets and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among the
partners proportionally to the shares of the Company held by them.

Art. 22. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law
of 10 August 1915 on commercial companies and amendments thereto.
Subscription and payment

All the one hundred (100) shares have been subscribed by ZIM INTEGRATED SHIPPING SERVICES LTD., aforemen-
tioned.

The one hundred (100) shares so subscribed are fully paid up in cash so that the amount of twenty thousand US dollars
(USD 20,000.-) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.
Transitional dispositions
The first accounting year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on 31 December
2008.
Expenses

For the tax registration purposes, the share capital is estimated at EUR 13,477.90 (exchange rate (median price) on
November 27, 2007: USD 1.- = EUR 0.67390).
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The amount for expenditures and expenses, remunerations and costs, under whichever form, which are to be paid by
the Company of which are to be born by the Company for reasons of its incorporation, amounts to approximately two
thousand euros (€ 2,000.-).

Resolutions of the sole partner

Immediately after the incorporation of the Company, the sole partner, representing the entire subscribed capital has
passed the following resolutions:

1. the registered office of the Company shall be at 121, avenue de la Faiencerie, L-1511 Luxembourg.
2. the following persons are appointed as managers for an indefinite period of time, and the Board of Managers of the
Company shall consist of these persons:
As «A Manager»:
- Mr Ofir Wilzig, accountant, born on June 8, 1973 at Tel Aviv - Jaffo (Israel), residing professionally at 9 Andrei Sakharov
Street, «Matamy, P.O.B. 1723, 31016 Haifa, Israel;
As «B Manager»:

- Mr Charles Meyer, accountant, born on April 19, 1969 in Luxembourg, residing professionally at 121, avenue de la
Faiencerie, L-1511 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing
person and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed is drawn up and made in Senningerberg, on the date first mentioned above.

This deed having been read to and interpretation thereof being given to the appearing party, known by the officiating
notary by name, usual first name, civil status and residence, said party have signed the present deed together with the
notary.

Suit la traduction en francais du texte qui précéede:
L’an deux mille sept, le vingt-sept novembre.

Par-devant Maitre Paul Bettingen, notaire de résidence a Niederanven, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

ZIM INTEGRATED SHIPPING SERVICES LTD., une société a responsabilité limitée, constituée selon les lois de I'Etat
d’Israél, ayant son siége social a Andrei Sakharov Street 9, «Matamy, Scientific Industries Center, P.O.B. 1723, 31016
Haifa, Israél, enregistrée sous le numéro 520015041,

ici représentée par M © Aldwin Dekkers, avocat, demeurant professionnellement 4 Luxembourg, en vertu d’une pro-
curation donnée le 19 novembre 2007 a Haifa, Israél.

Ladite procuration signée ne varietur par le comparant et par le notaire soussigné restera annexée au présent acte
pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lequel comparant, aux termes de la capacité avec laquelle il agit, a requis le notaire instrumentaire de documenter
comme suit I'acte de constitution d’une société a responsabilité limitée qu’il déclare constituer et dont il a constitué les
statuts comme suite:

A. Objet - durée - raison sociale - siege social

Art. 1", |l est formé par la présente entre le propriétaire actuel des parts ci-aprés créées et tous ceux qui pourront
le devenir dans la suite, une société a responsabilité limitée (ci-apres la «Sociétéy») qui sera régie par la loi du 10 aolt
1915 sur les sociétés commerciales, comme modifiée, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. L'objet de la Société est d’assumer la fonction de dirigeant maritime (dans le sens de I'article 132 de la loi du
9 décembre 1990 ayant pour objet la création d’un registre public maritime luxembourgeois) dans des sociétés luxem-
bourgeoises qui sont qualifiées comme «entreprise maritimey (dans le sens de larticle 129 de la loi du 9 décembre 1990
ayant pour objet la création d’un registre public maritime luxembourgeois) et qui s’engagent dans le financement, le leasing
et le «remarketing» de navires, ainsi que d’entreprendre tous les actions, matiéres ou autres qui peuvent étre nécessaire
pour atteindre I'objet susmentionné.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. La société prend la dénomination de ZIM MANAGEMENT COMPANY Sar.l.

Art. 5. Le siege social est établi dans la commune de Luxembourg. Le siége de la Société pourra étre transféré dans
les limites de la méme commune par décision du gérant ou du conseil de gérance. |l peut é&tre transféré en toute autre
localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d’une décision des associés.
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B. Capital social - parts sociales

Art. 6. Le capital social de la Société est fixé a vingt mille US Dollars (USD 20.000,-), représenté par cent (100) parts
sociales d’une valeur nominale de deux cents US Dollars (USD 200,-) chacune.

Chaque part sociale donne droit a une voix aux assemblées générales ordinaires et extraordinaires.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, &tre modifié a condition de I'accord (i) de la majorité des associés (ii)
représentant au moins trois quarts du capital social.

Art. 8. La Société ne reconnait qu’un seul propriétaire par part sociale. Dans le cas ol une ou plusieurs actions sont
détenues conjointement, 'ensemble des personnes revendiquant un droit sur ces actions doit désigner un mandataire
afin de représenter cette ou ces actions a I'égard de la Société.

Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent étre cédées entre vifs a des tierces
parties qu’avec I'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital
social.

Les parts sociales ne peuvent étre transmises pour cause de mort a des non-associés que moyennant I'agrément des
propriétaires de parts sociales représentant les trois quarts des droits appartenant aux survivants. Toutefois, le consen-
tement n’est pas requis lorsque les parts sociales sont transmises a des parents, des descendants ou au conjoint survivant.

Art. 10. Le déces, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne mettent pas fin a la Société.

Art. 11. Les créanciers, ayants droit ou héritiers d’un associé ne pourront pour quelque motif que ce soit, faire apposer
des scellés sur les biens et documents de la Société.

C. Administration et gérance

Art. 12. La société est administrée par un conseil de gérance composé d’un «gérant de classe A» et d’un «gérant de
classe By, associés ou non.

Les gérants sont nommés par I'assemblée générale des associés qui fixe le terme de leur mandat.

La Société sera liée dans toutes les circonstances par les signatures jointes du «gérant de classe A» et du «gérant de
classe B» ou par la signature unique d’une personne a qui le pouvoir de signature sera délégué par le conseil de gérance.

Les gérants peuvent é&tre révoqués a tout moment avec ou sans cause légitime.
Le conseil de gérance peut accorder des pouvoirs spéciaux par mandat notarié ou par acte sous seing privé.

A I'égard des tiers, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus étendus d’agir au nom de la Société dans toutes les
circonstances et d’autoriser toute opération en relation avec I'objet social de la Société.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si tous les gérants sont présents ou représentés a
la réunion du conseil de gérance. Les réunions du conseil de gérance auront lieu au siége social ou a tout autre endroit
a Luxembourg, au moins deux fois par an.

Les décisions du conseil de gérance sont adoptées par la majorité des votes des gérants présents ou représentés a
'assemblée.

Le conseil de gérance pourra, a 'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
par écrit, par cable, télégramme, télex ou télécopieur, ou tout autre moyen de communication similaire, a confirmer par
écrit. Le tout ensemble constituera le procées-verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 13. La mort ou la démission d’un gérant, pour quelque raison que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la Société.

Art. 14. Les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relative aux engagements
régulierement pris par eux au nom de la société. lls ne sont responsables que de I'exécution de leur mandat.

D. Décisions de I’associé unique - décisions collectives des associés

Art. 15. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’il posséde et peut se faire valablement repré-
senter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 16. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social. Les décisions des associés sont inscrites sur un procés-verbal ou établies
par écrit, conformément aux dispositions légales.

Les décisions collectives ayant pour objet une modification aux statuts doivent réunir (i) la majorité des associés (ii)
représentant au moins les trois quarts du capital social.

Art. 17. L’associé unique exerce les pouvoirs attribués a I'assemblée générale des associés par les dispositions de la
section Xll de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Les décisions de I'associé unique sont inscrites sur un procés-verbal ou établies par écrit.

E. Exercice sociale - comptes annuels - affectation des bénéfices
Art. 18. L'année sociale de la Société commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.
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Art. 19. Chaque année, le trente et un décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérants dressent un inventaire
comprenant I'indication des valeurs actives et passives de la société. Tout associé peut prendre au siége social de la société
communication de l'inventaire et du bilan.

Art. 20. Sur le bénéfice annuel net de la Société, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution du fonds de
réserve légale jusqu’'a ce que celui-ci ait atteint dix pour cent du capital social, tel que indiqué a I'article 6 ou comme
augmenté ou diminué de temps en temps conformément a I'article 7. Le solde est a la disponibilité libre des associés.

F. Dissolution - liquidation

Art. 21. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation de la Société sera faite par un ou plusieurs liquidateurs,
associés ou non, nommés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et les émoluments. Sauf disposition contraire, les
liquidateurs auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de l'actif et le paiement du passif de la Société.

Le solde résultant de la réalisation de I'actif et le paiement du passif sera distribué aux associés en proportion des parts
sociales qu’ils détiennent.

Art. 22. Pour tout ce qui n’est pas prévu dans les présents statuts, il est référé aux dispositions de la loi du 10 ao(t
1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Souscription et paiement

Toutes les cent (100) parts sociales ont été souscrites par ZIM INTEGRATED SHIPPING SERVICES LTD., susmen-
tionnée.

Les cent (100) parts sociales ainsi souscrites ont été entiérement libérées par paiement en numéraire, de sorte que le
montant de vingt mille US Dollars (USD 20.000,-) est a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il a été prouvé au notaire
instrumentaire.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Société et se terminera le 31 décembre 2008.

Frais

Pour les besoins de I'enregistrement, le capital social est évalué a EUR 13.477,90 (taux de change (median price) du
27 novembre 2007: USD 1,- = EUR 0,67390).

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent 2 la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’élévent approximativement a la somme de deux mille euros (€
2.000,-).

Résolutions prises par I'associé unique

Et aussitot I'associée unique, représentée comme dit ci-avant, représentant l'intégralité du capital social a pris les
résolutions suivantes:

1. Le siege social est établi au 121, avenue de la Faiencerie, L-1511 Luxembourg.
2. Sont nommés gérants de la société pour une période indéterminée, et le conseil de gérance sera alors composé de:

«Gérant de classe A»:

- Monsieur Ofir Wilzig, comptable, né le 8 juin 1973 a Tel Aviv -Jaffo (Israél), demeurant professionnellement au 9
Andrei Sakharov Street, «Matamy», P.O.B. 1723, 31016 Haifa, Israél;

«Gérant de classe By:

- Monsieur Charles Meyer, comptable, né le 19 avril 1969 a Luxembourg, demeurant professionnellement au 121,
avenue de la Faiencerie, L-1511 Luxembourg.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d’une version francaise; sur demande du méme comparant et cas de divergences entre le
texte francais et le texte anglais, ce dernier fait foi.

Dont acte, passé a Senningerberg, date qu’en téte.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire instrumentant par ses nom, prénom
usuel, état et demeure, celui-ci a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: A. Dekkers, P. Bettingen.
Enregistré a Luxembourg, le 6 décembre 2007. LAC/2007/39214. — Regu 168,44 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.
Pour copie conforme, délivrée a la société, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 17 décembre 2007. P. Bettingen.
Référence de publication: 2008011561/202/272.
(080007829) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2008.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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