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Capital Financial Holdings Luxembourg SA, Société Anonyme.
Siége social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg B 106.025.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 24 décembre 2007.
Pour copie conforme
Pour la société
J. Seckler
Le notaire
Référence de publication: 2008004479/231/14.
(070176497) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 décembre 2007.

Madlux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4751 Pétange, 165A, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 88.213.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

A. Weber
Notaire
Référence de publication: 2008004480/236/11.
(070176506) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 décembre 2007.

Leon Investissement S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 122.211.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 24 décembre 2007.
Pour copie conforme
Pour la société
J. Seckler
Le notaire
Référence de publication: 2008004481/231/14.
(070176512) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 décembre 2007.

Sikkin S.A., Société Anonyme Unipersonnelle.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siege social: L-1466 Luxembourg, 4, rue Jean Engling.
R.C.S. Luxembourg B 128.886.

Résolution prise par I'Administrateur Unique en date du 7 décembre 2007

L’Administrateur de la Société a décidé de transférer le siége social de la Société du 9b, Plateau Altmiinster, L-1123
Luxembourg, au 4, rue Jean Engling, L-1466 Luxembourg.

Signature
L'Administrateur

Référence de publication: 2008005048/4933/15.
Enregistré a Luxembourg, le 24 décembre 2007, réf. LSO-CL06585. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070176622) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 décembre 2007.
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Expander S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8009 Strassen, 43, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 51.825.

Les comptes annuels au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 novembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2008004482/553/12.
Enregistré a Luxembourg, le 12 décembre 2007, réf. LSO-CL03519. - Regu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070176684) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 décembre 2007.

T.E.S.S. S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-8009 Strassen, 43, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 116.126.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2008004484/553/12.
Enregistré a Luxembourg, le 12 décembre 2007, réf. LSO-CL03510. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070176686) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 décembre 2007.

Briseis S.A., Société Anonyme Holding.
Siége social: L-1340 Luxembourg, 3-5, place Winston Churchill.
R.C.S. Luxembourg B 46.179.

CLOTURE DE LIQUIDATION

Extrait

Il résulte d’un acte d’assemblée générale extraordinaire des actionnaires (cloture de liquidation) de la société BRISEIS
S.A., recu par Majtre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Sanem (Grand-Duché de Luxembourg), en date du 14
décembre 2007, enregistré a Esch-sur-Alzette A.C,, le 19 décembre 2007. Relation: EAC/2007/16148.

- que la société BRISEIS S.A. (la «Sociétéy), société anonyme, établie et ayant son siége social au 3-5, place Winston
Churchill, L-1340 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de et a Luxembourg, section B sous
le numéro 46.179,

constituée suivant acte notarié du 23 décembre1993 et publié au Mémorial C numéro 107 du 23 mars 1994; les statuts
de la prédite Société ont été modifiés suivant acte notarié en date du 18 avril 2000 et publié au Mémorial C numéro 613
du 29 ao(t 2000, au capital social de trois cent quatre-vingt-deux mille euros (382.000,- EUR) représenté par trois mille
huit cent vingt (3.820) actions d’une valeur nominale de cent Euros (100,- EUR) chacune

se trouve a partir de la date du 14 décembre 2007 définitivement liquidée,

I'assemblée générale extraordinaire prémentionnée faisant suite a celle du 6 novembre 2007 aux termes de laquelle
la Société a été dissoute anticipativement et mise en liquidation avec nomination d’un liquidateur, en conformité avec les
articles 141 et suivants de la Loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle qu'amendée, relatifs a la
liquidation des sociétés.

- que les livres et documents sociaux de la Société dissoute seront conservés pendant le délai légal (5 ans) au siege
social de la Société dissoute, en 'occurrence au 3-5, place Winston Churchill, L-1340 Luxembourg.

Pour extrait conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations
Belvaux, le 21 décembre 2007.

J.-). Wagner

Notaire
Référence de publication: 2008005050/239/30.

(070176715) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 décembre 2007.
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Euroinvest (Czech 2) S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.394,68.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 70.882.

Suite a un «Contribution Agreement» entre EUROINVEST PROPERTY PARTNERS LP et PORTICO INVESTMENTS
LTD, il résulte que toutes les parts sociales ordinaires de la Société détenues par EUROINVEST PROPERTY PARTNERS
LP ont été transférées a PORTICO INVESTMENTS LTD, ayant son siége social a Jersey, British Channel Islands, inscrite
au Companies Registry de Jersey sous le numéro 97528, de sorte que PORTICO INVESTMENTS LTD détient désormais
500 parts sociales ordinaires de la Société représentant I'entiéreté de son capital.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 décembre 2007.
Pour la société
X. Kotoula / . P. Lozano
Gérant / Gérant
Référence de publication: 2008004922/805/20.
Enregistré a Luxembourg, le 24 décembre 2007, réf. LSO-CL06416. - Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070176441) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 décembre 2007.

EP Megaron S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 112.900.

Il résulte des résolutions des actionnaires du 29 novembre 2007 qu’ont révoqué avec effet immédiat M. Julian Taylor
et Mrs Rachael Lyon en tant qu’administrateurs de la Société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 décembre 2007.

Pour avis conforme

TMF MANAGEMENT LUXEMBOURG S.A.

Domiciliataire

Signatures
Référence de publication: 2008004925/805/17.
Enregistré a Luxembourg, le 24 décembre 2007, réf. LSO-CL06423. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070176436) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 décembre 2007.

Covent Garden Holdings (Number 2) S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 130.024.

La dénomination de I'associé unique de la Société a été modifiée comme suit: COVENT GARDEN HOLDINGS S.ar.l
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 décembre 2007.
Pour la société
TMF MANAGEMENT LUXEMBOURG S.A.
Domiciliataire
Signatures
Référence de publication: 2008004930/805/17.
Enregistré a Luxembourg, le 24 décembre 2007, réf. LSO-CL06414. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070176435) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 décembre 2007.
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Buzzi Unicem International Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2213 Luxembourg, 16, rue de Nassau.
R.C.S. Luxembourg B 98.168.

Résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Extraordinaire tenue a Luxembourg en date du 3 décembre 2007
L’Assemblée a accepté les démissions des deux gérants Monsieur Franco Buzzi et Monsieur Gianfranco Barzaghini.
L’Assemblée a décidé de pourvoir au remplacement des gérants démissionnaires en appelant:

- Monsieur Silvio Picca, directeur de société, domicilié professionnellement Via Luigi Buzzi, 6, I-15 033 Casale Mon-
ferrato (AL),
- Monsieur Marc Van Hoek, expert-comptable, domicilié professionnellement au 16, rue de Nassau, L -2213 Luxem-
bourg.
aux fonctions de gérants pour une période indéterminée.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 3 décembre 2007.
LUXFIDUCIA
Signature
Référence de publication: 2008004934/1629/21.
Enregistré a Luxembourg, le 14 décembre 2007, réf. LSO-CL04503. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070176394) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 décembre 2007.

Kartam International S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 50.411.

EXTRAIT

Par courrier du 30 novembre 2007, la société LMC GROUP S.A. a dénoncg, avec effet au 1 " décembre 2007, le siege
social.

Luxembourg, le 30 novembre 2007.
Pour le Conseil d'administration
Signature
Référence de publication: 2008005043/1103/14.
Enregistré a Luxembourg, le 24 décembre 2007, réf. LSO-CL06417. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070176619) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 décembre 2007.

Tishman Speyer French Venture Il S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 134.593.

STATUTES
In the year two thousand and seven, on the twelfth of December.
Before Us, Maitre Joseph Elvinger, notary, residing in Luxembourg.

There appeared:

TISHMAN SPEYER FRENCH VENTURE HOLDINGS S.ar.l., a private limited liability company (société a responsabilité
limitée) incorporated and organized under the Luxembourg law, having its registered office at 34-38, avenue de la Liberté,
L-1930 Luxembourg, under process of registration with the Luxembourg Trade and Company Register,

here represented by Mr Gael Toutain, employee, with professional address at 1 B, Heienhaff, L-1736 Senningerberg,
by virtue of a proxy established on December 12, 2007.

The said proxy, signed ne varietur by the proxy holder of the person appearing and the undersigned notary, will remain
attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing person, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to state as follows
the articles of association of a private limited liability company:

Art. 1. There is formed a private limited liability company, which will be governed by the laws pertaining to such an
entity (hereafter the «Companyy), and in particular by the law of August 10th, 1915 on commercial companies as amended
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(hereafter the «Lawy), as well as by the present articles of association (hereafter the «Articlesy), which specify in the
articles 7, 10, 11 and 16 the exceptional rules applying to one member company.

Art. 2. The Company may carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the taking of participating
interests in any enterprises in whatever form, as well as the administration, the management, the control and the devel-
opment of such participating interests.

The Company may particularly use its funds for the setting-up, the management, the development and the disposal of
a portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, participate in the creation, the development and
the control of any enterprise, acquire by way of contribution, subscription, underwriting or by option to purchase and
any other way whatever, any type of securities and patents, realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise,
have developed these securities and patents. The Company may grant assistance (by way of loans, advances, guarantees
or securities or otherwise) to companies or other enterprises in which the Company has an interest or which form part
of the group of companies to which the Company belongs (including shareholders or affiliates).

In general, the Company may carry out any financial, commercial, industrial, personal or real estate transactions, take
any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly or indirectly connected with
its purposes or which are liable to promote their development or extension.

The Company may borrow in any form and proceed to the issuance of bonds or any other instruments which may be
convertible.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. The Company will have the name TISHMAN SPEYER FRENCH VENTURE Il Sa r.l.

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The share capital is fixed at fifty-six thousand two hundred fifty Euro (€ 56,250.-) represented by two thousand
two hundred fifty (2,250) shares of twenty-five Euro (€ 25.-) each.

Art. 7. The capital may be changed at any time by a decision of the single shareholder or by a decision of the share-
holders’ meeting, in accordance with article 16 of the Articles.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the Company’s assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a single shareholder, the Company’s shares held by the single shareholder are freely transferable.

In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of the
requirements of article 189 of the Law.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single shareholder or of one of the shareholders.

Art. 12. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers composed of at least three managers divided into two categories, respectively denomi-
nated «Category A Managers» and «Category B Managers». The manager(s) need not to be shareholder(s). The manager
(s) may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of shareholders holding a majority of votes.

Art. 13. In dealing with third parties, the sole manager or the board of managers will have all powers to act in the
name of the Company in all circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the
Company’s objects and provided the terms of this article shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the sole manager or the board of managers.

Towards third parties, the Company shall be bound by the sole signature of the sole manager or, in case of plurality
of managers, by the joint signature of one Category A Manager and one Category B Manager.

The sole manager or, in case of plurality of managers, the board of managers shall have the rights to give special proxies
for determined matters to one or more proxyholders, selected from its members or not either shareholders or not.

Art. 14. The sole manager or, in case of plurality of managers, the board of managers may delegate the day-to-day
management of the Company to one or several manager(s) or agent(s) and will determine the manager’s / agent’s re-
sponsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions
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of his agency. It is understood that the day-to-day management is limited to acts of administration and thus, all acts of
acquisition, disposition, financing and refinancing have to obtain the prior approval from the sole manager or the board
of managers.

In case of plurality of managers, the board of managers may elect a chairman from among its members. If the chairman
is unable to be present, his place will be taken by election among managers present at the meeting.

In case of plurality of managers, the board of managers may elect a secretary from among its members.

In case of plurality of managers, the meetings of the board of managers are convened by the chairman, the secretary
or by any two managers. The board of managers may validly debate without prior notice if all the managers are present
or represented.

In case of plurality of managers, a manager may be represented by another member of the board of managers, and a
member of the board of managers may represent several managers.

In case of plurality of managers, the board of managers can only validly debate and take decisions if a majority of its
members is present or represented by proxies and with at least the presence or the representation of one Category B
manager. Any decisions taken by the board of managers shall require a simple majority including at least the favourable
vote of one Category B manager. In case of ballot, the chairman of the meeting has a casting vote.

In case of plurality of managers, one or more managers may participate in a meeting by means of a conference call or
by any similar means of communication initiated from Luxembourg enabling thus several persons participating therein to
simultaneously communicate with each other. Such participation shall be deemed equal to a physical presence at the
meeting. Such a decision can be documented in a single document or in several separate documents having the same
content signed by all the members having participated.

In case of plurality of managers, a written decision, signed by all the managers, is proper and valid as though it had been
adopted at a meeting of the board of managers, which was duly convened and held. Such a decision can be documented
in a single document or in several separate documents having the same content signed by all the members of the board
of managers.

The sole manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may decide to pay interim dividends on
the basis of a statement of accounts prepared by the sole manager or the board of managers showing that sufficient funds
are available for distribution, it being understood that the amount to be distributed may not exceed realised profits since
the end of the last fiscal year, increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried
forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established by law or by the Articles.

Art. 15. The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers assumes, by reason of his position,
no personal liability in relation to any commitment validly made by him in the name of the Company.

Art. 16. The single shareholder assumes all powers conferred to the general shareholders’ meeting.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of shares, which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions
are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles may only be adopted by the majority of the shareholders owning at least
three-quarter of the Company’s share capital, subject to the provisions of the Law.

Art. 17. The Company’s accounting year starts on the first of January and ends on the thirty-first of December of each
year.

Art. 18. At the end of each accounting year, the Company’s accounts are established and the sole manager or the
board of managers prepares an inventory including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 19. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortisation, charges
and provisions represents the net profit of the Company.

Every year five per cent of the net profit will be transferred to the statutory reserve. This deduction ceases to be
compulsory when the statutory reserve amounts to one tenth of the issued capital but must be resumed till the reserve
fund is entirely reconstituted if, at any time and for any reason whatever, it has been broken into.

The balance is at the disposal of the shareholders.

The excess is distributed among the shareholders. However, the shareholders may decide, at the majority vote de-
termined by the relevant laws, that the profit, after deduction of the reserve and interim dividends if any, be either carried
forward or transferred to an extraordinary reserve.

Art. 20. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholder(s) who shall determine their powers and remuneration.

Art. 21. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.
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Transitory provision

The first accounting year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the thirty-
first of December 2008.

Subscription - Payment

The articles of association having thus been established, TISHMAN SPEYER FRENCH VENTURE HOLDINGS S.ar.l.,
prenamed, declared to subscribe the two thousand two hundred fifty (2,250) shares and have them fully paid up in nominal
value by contribution in cash of fifty-six thousand two hundred fifty Euro (€ 56,250.-).

The amount of fifty-six thousand two hundred fifty Euro (€ 56,250.-) has been fully paid up in cash and is now available
to the Company, evidence thereof having been given to the notary.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at two thousand five hundred Euro (€ 2,500.-).

Resolutions of the sole shareholder
The sole shareholder resolves to:
1. Appoint the sole shareholder as sole manager of the Company for an unlimited period of time.
2. Fix the registered seat of the Company at 34-38, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing parties
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, he signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:
L’an deux mille sept, le douze décembre.

Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

TISHMAN SPEYER FRENCH VENTURE HOLDINGS S.a r.l., une société a responsabilité limitée de droit luxembour-
geois, ayant son siége social aux 34-38, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, en cours d’enregistrement auprés du
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg,

ici représentée par M. Gael Toutain, employé privé, avec adresse professionnelle au 1 B, Heienhaff, L-1736 Sennin-
gerberg, en vertu d’une procuration donnée le 12 décembre 2007,

laquelle procuration, apreés avoir été signée ne varietur par le mandataire de la comparante et le notaire instrumentaire,
demeurera annexée aux présentes pour é&tre enregistrée en méme temps.

Laquelle comparante, par son mandataire, a requis le notaire instrumentaire de dresser acte d’une société a respon-
sabilité limitée dont il a arrété les statuts comme suit:

Art. 1 ¢, |l est formé une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives a une telle entité (ci-
apres la «Sociétéy), et en particulier la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-
apres la «Loi»), ainsi que par les présents statuts de la Société (ci-aprés les «Statutsy), lesquels spécifient en leurs articles
7,10, 11 et 16, les regles exceptionnelles s’appliquant a la société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. La Société peut réaliser toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de parti-
cipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au
contrdle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniere, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets. Elle peut (par voie de préts, avances, cautionnement, siretés ou autres) accorder tout
concours aux sociétés ou entités dans lesquelles elle détient une participation, ou bien qui font partie du groupe de
sociétés auquel appartient la Société (y compris ses associés ou filiales).

En général, la Société pourra également réaliser toute opération financiére, commerciale, industrielle, mobiliére ou
immobiliére, et prendre toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et faire toutes opérations généralement quel-
conques, qui se rattachent a son objet ou qui le favorisent.

La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit et procéder a I'émission d’obligations ou d’autres ins-
truments qui pourront étre convertibles.
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Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. La Société a comme dénomination TISHMAN SPEYER FRENCH VENTURE Il S.a r.l.

Art. 5. Le siége social est établi a Luxembourg.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

L’adresse du siege social peut étre déplacée a l'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 6. Le capital social est fixé a cinquante-six mille deux cent cinquante Euro (€ 56.250,-) représenté par deux mille
deux cent cinquante (2.250) parts sociales d’'une valeur nominale de vingt-cinq Euro (€ 25,-) chacune.

Art. 7. Le capital peut étre modifié a tout moment par une décision de I'associé unique ou par une décision de I’as-
semblée générale des associés, en conformité avec l'article 16 des présents Statuts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec
le nombre des parts sociales existantes.

Art. 9. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

Art. 10. Dans I'hypothése ou il n’y a qu’un seul associé, les parts sociales détenues par celui-ci sont librement trans-
missibles.

Dans I'hypothése ou il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont transmissibles
que moyennant I'application de ce qui est prescrit par I'article 189 de la Loi.

Art. 11. La Société ne sera pas dissoute par suite du déces, de la suspension des droits civils, de l'insolvabilité ou de la
faillite de I'associé unique ou d’un des associés.

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constituent un conseil
de gérance composé d’au moins trois gérants divisés en deux catégories, nommés respectivement «Gérants de catégorie
A» et «Gérants de catégorie By. Le(s) gérant(s) ne doit(vent) pas obligatoirement étre associé(s). ll(s) peut(vent) étre
révoqué(s) a tout moment, avec ou sans justification, par une décision des associés représentant une majorité des voix.

Art. 13. Dans les rapports avec les tiers, le gérant unique ou le conseil de gérance a tous pouvoirs pour agir au nom
de la Société dans toutes les circonstances et pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformément a
I'objet social et pourvu que les termes du présent article aient été respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des associés par la Loi ou les Statuts seront de
la compétence du gérant unique ou du conseil de gérance.

Envers les tiers, la société est valablement engagée par la seule signature du gérant unique, ou, en cas de pluralité de
gérants, par la signature conjointe d’un gérant de catégorie A et d’un gérant de catégorie B.

Le conseil de gérance a le droit de déléguer certains pouvoirs déterminés a un ou plusieurs mandataires, sélectionnés
parmi ses membres ou pas, qu'’ils soient associés ou pas.

Art. 14. Le gérant unique, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance peut déléguer la gestion journaliére
de la Société a un ou plusieurs gérant(s) ou mandataire(s) et déterminera les responsabilités et rémunérations (éventuelle)
des gérants/ mandataires, la durée de la période de représentation et toute autre condition pertinente de ce mandat. ||
est convenu que la gestion journaliére se limite aux actes d’administration et qu’en conséquence, tout acte d’acquisition,
de disposition, de financement et refinancement doivent étre préalablement approuvés par le gérant unique ou le conseil
de gérance.

En cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance peut élire un président parmi ses membres. Si le président ne peut
étre présent, un remplagant sera élu parmi les gérants présents a la réunion.

En cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance peut élire un secrétaire parmi ses membres.

En cas de pluralité de gérants, les réunions du conseil de gérance sont convoquées par le président, le secrétaire ou
par deux gérants. Le conseil de gérance peut valablement délibérer sans convocation préalable si tous les gérants sont
présents ou représentés.

En cas de pluralité de gérants, un gérant peut en représenter un autre au conseil de gérance, et un gérant peut
représenter plusieurs gérants.

En cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance ne peut délibérer et prendre des décisions valablement que si une
majorité de ses membres est présente ou représentée par procurations et qu’au moins un gérant de catégorie B est
présent ou représenté. Toute décision du conseil de gérance doit étre prise a majorité simple, avec au moins le vote
affirmatif d’un gérant de catégorie B. En cas de ballottage, le président du conseil a un vote prépondérant.
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En cas de pluralité de gérants, chaque gérant et tous les gérants peuvent participer aux réunions du conseil par con-
férence call ou par tout autre moyen similaire de communication, a partir du Luxembourg, ayant pour effet que tous les
gérants participant au conseil puissent se comprendre mutuellement. Dans ce cas, le ou les gérants concernés seront
censés avoir participé en personne a la réunion. Cette décision peut étre documentée dans un document unique ou dans
plusieurs documents séparés ayant le méme contenu, signé(s) par tous les participants.

En cas de pluralité de gérants, une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au
méme titre qu’une décision prise a une réunion du Conseil de gérance, diment convoquée et tenue. Cette décision peut
étre documentée dans un document unique ou dans plusieurs documents séparés ayant le méme contenu, signé(s) par
tous les participants.

Le gérant unique, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance peut décider de payer des acomptes sur
dividendes sur base d’un état comptable préparé par le gérante unique ou le conseil de gérance duquel il ressort que des
fonds suffisants sont disponibles pour distribution, étant entendu que les fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le
montant des bénéfices réalisés depuis le dernier exercice fiscal augmenté des bénéfices reportés et des réserves distri-
buables mais diminué des pertes reportées et des sommes a porter en réserve en vertu d’'une obligation légale ou
statutaire.

Art. 15. Le ou les gérants ne contractent en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la Société.

Art. 16. L'associé unique exerce tous les pouvoirs qui lui sont conférés par I'assemblée générale des associés.

En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre de
parts qu’il détient. Chaque associé possede des droits de vote en rapport avec le nombre de parts détenues par lui. Les
décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés détenant plus
de la moitié du capital social.

Toutefois, les résolutions modifiant les statuts de la Société ne peuvent étre adoptés que par une majorité d’associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Art. 17. L’'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

Art. 18. Chaque année, a la fin de I'exercice social, les comptes de la Société sont établis et le gérant unique ou le
conseil de gérance prépare un inventaire comprenant I'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siége social.

Art. 19. L’excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais, charges et amortissements et
provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année, cinq pour cent du bénéfice net seront affectés a la réserve légale.

Ces prélévements cesseront d’étre obligatoires lorsque la réserve légale aura atteint un dixiéme du capital social, mais
devront étre repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de
réserve se trouve entamé.

Le solde du bénéfice net est distribué entre les associés.

Le surplus est distribué entre les associés. Néanmoins, les associés peuvent, a la majorité prévue par la loi, décider
qu’apreés déduction de la réserve légale et des dividendes intérimaire le cas échéant, le bénéfice sera reporté a nouveau
ou transféré a une réserve spéciale.

Art. 20. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par les associé(s) qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Art. 21. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’'une prévision spécifique par les Statuts, il est fait référence a la Loi.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Société et se termine le trente et un décembre
2008.

Souscription - Libération

Les statuts de la Société ayant été ainsi arrétés, TISHMAN SPEYER FRENCH VENTURE HOLDINGS S.a r.l., désigné
ci-dessus, déclare souscrire aux deux mille deux cent cinquante (2.250) parts sociales et les libérer entierement en valeur
nominale par apport en numéraire de cinquante-six mille deux cent cinquante Euro (€ 56.250,-).

Un montant de cinquante-six mille deux cent cinquante Euro (€ 56.250,-) a été intégralement libéré en numéraire et
se trouve deés a présent a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire.

Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution a environ deux mille cinq cents Euro (€
2.500,-).
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Décisions de I'associé unique
L’associé unique décide de:
1. Nommer I'associé unique comme gérant unique de la Société pour une durée indéterminée
2. Fixer I'adresse du siége social aux 34-38, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants I'ont
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire des comparants, celui-ci a signé le présent acte avec le
notaire.

Signé: G. Toutain, J. Elvinger.
Enregistré a Luxembourg, le 17 décembre 2007, Relation: LAC/2007/41067. — Regu 562,50 euros.
Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 décembre 2007. J. Elvinger.
Référence de publication: 2008005114/211/307.
(070177322) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2007.

Geronimo Investments S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de NeudorHf.
R.C.S. Luxembourg B 118.451.

Cession de parts

Il résulte de la cession de parts survenue en date du 5 octobre 2007 que, I'associé, la société NEWELL COMMERCIAL
GROUP, détenant 499 parts dans la société GERONIMO INVESTMENTS S.a r.l.

a cédé la totalité de ses parts a:

CIRCLE PINES TRADING LIMITED, avec siége social a Themistokli Dervi, 48, Centennial Building, 3rd floor, Flat/
Office 303, Nicosia, Chypre 1066, immatriculée a Chypre sous le numéro 193235.

Dés lors, la nouvelle répartition des 500 parts sociales de la société se présente ainsi:
CIRCLE PINES TRADING LIMITED, . . . .« oo e 499 parts
EVIETT LT, . oo e e e 1 part

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 décembre 2007.
Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2008005081/799/23.
Enregistré a Luxembourg, le 24 décembre 2007, réf. LSO-CL06282. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070176599) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 décembre 2007.

GER1 S.A,, Société Anonyme.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siége social: L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 110.463.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 décembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2008005304/280/13.
Enregistré a Luxembourg, le 21 décembre 2007, réf. LSO-CL06193. - Regu 26 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070177101) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2007.
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Tishman Speyer French Venture Il S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 134.592.

STATUTES
In the year two thousand and seven, on the twelfth of December.

Before Us, Maitre Joseph Elvinger, notary, residing in Luxembourg.

There appeared:

TISHMAN SPEYER FRENCH VENTURE HOLDINGS S.ar.l., a private limited liability company (société a responsabilité
limitée) incorporated and organized under the Luxembourg law, having its registered office at 34-38, avenue de la Liberté
L-1930 Luxembourg, under process of registration with the Luxembourg Trade and Company Register,

here represented by Mr Gael Toutain, employee, with professional address at 1B Heienhaff, L-1736 Senningerberg, by
virtue of a proxy established on December 12, 2007.

The said proxy, signed ne varietur by the proxy holder of the person appearing and the undersigned notary, will remain
attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing person, represented as stated hereabove, has requested the undersigned notary to state as follows the
articles of association of a private limited liability company:

Art. 1. There is formed a private limited liability company, which will be governed by the laws pertaining to such an
entity (hereafter the «Companyy), and in particular by the law of August 10th, 1915 on commercial companies as amended
(hereafter the «Lawy), as well as by the present articles of association (hereafter the «Articlesy), which specify in the
articles 7, 10, 11 and 16 the exceptional rules applying to one member company.

Art. 2. The Company may carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the taking of participating
interests in any enterprises in whatever form, as well as the administration, the management, the control and the devel-
opment of such participating interests.

The Company may particularly use its funds for the setting-up, the management, the development and the disposal of
a portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, participate in the creation, the development and
the control of any enterprise, acquire by way of contribution, subscription, underwriting or by option to purchase and
any other way whatever, any type of securities and patents, realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise,
have developed these securities and patents. The Company may grant assistance (by way of loans, advances, guarantees
or securities or otherwise) to companies or other enterprises in which the Company has an interest or which form part
of the group of companies to which the Company belongs (including shareholders or affiliates).

In general, the Company may carry out any financial, commercial, industrial, personal or real estate transactions, take
any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly or indirectly connected with
its purposes or which are liable to promote their development or extension.

The Company may borrow in any form and proceed to the issuance of bonds or any other instruments which may be
convertible.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. The Company will have the name TISHMAN SPEYER FRENCH VENTURE Ill S.a r.l..

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The share capital is fixed at fifty-six thousand two hundred fifty Euro (€ 56,250.-) represented by two thousand
two hundred fifty (2,250) shares of twenty-five Euro (€ 25.-) each.

Art. 7. The capital may be changed at any time by a decision of the single shareholder or by a decision of the share-
holders’ meeting, in accordance with article 16 of the Articles.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the Company’s assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a single shareholder, the Company’s shares held by the single shareholder are freely transferable.
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In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of the
requirements of article 189 of the Law.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single shareholder or of one of the shareholders.

Art. 12. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers composed of at least three managers divided into two categories, respectively denomi-
nated «Category A Managers» and «Category B Managers». The manager(s) need not to be shareholder(s). The manager
(s) may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of shareholders holding a majority of votes.

Art. 13. In dealing with third parties, the sole manager or the board of managers will have all powers to act in the
name of the Company in all circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the
Company’s objects and provided the terms of this article shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the sole manager or the board of managers.

Towards third parties, the Company shall be bound by the sole signature of the sole manager or, in case of plurality
of managers, by the joint signature of one Category A Manager and one Category B Manager.

The sole manager or, in case of plurality of managers, the board of managers shall have the rights to give special proxies
for determined matters to one or more proxyholders, selected from its members or not either shareholders or not.

Art. 14. The sole manager or, in case of plurality of managers, the board of managers may delegate the day-to-day
management of the Company to one or several manager(s) or agent(s) and will determine the manager’s / agent’s re-
sponsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions
of his agency. It is understood that the day-to-day management is limited to acts of administration and thus, all acts of
acquisition, disposition, financing and refinancing have to obtain the prior approval from the sole manager or the board
of managers.

In case of plurality of managers, the board of managers may elect a chairman from among its members. If the chairman
is unable to be present, his place will be taken by election among managers present at the meeting.

In case of plurality of managers, the board of managers may elect a secretary from among its members.

In case of plurality of managers, the meetings of the board of managers are convened by the chairman, the secretary
or by any two managers. The board of managers may validly debate without prior notice if all the managers are present
or represented.

In case of plurality of managers, a manager may be represented by another member of the board of managers, and a
member of the board of managers may represent several managers.

In case of plurality of managers, the board of managers can only validly debate and take decisions if a majority of its
members is present or represented by proxies and with at least the presence or the representation of one Category B
manager. Any decisions taken by the board of managers shall require a simple majority including at least the favourable
vote of one Category B manager. In case of ballot, the chairman of the meeting has a casting vote.

In case of plurality of managers, one or more managers may participate in a meeting by means of a conference call or
by any similar means of communication initiated from Luxembourg enabling thus several persons participating therein to
simultaneously communicate with each other. Such participation shall be deemed equal to a physical presence at the
meeting. Such a decision can be documented in a single document or in several separate documents having the same
content signed by all the members having participated.

In case of plurality of managers, a written decision, signed by all the managers, is proper and valid as though it had been
adopted at a meeting of the board of managers, which was duly convened and held. Such a decision can be documented
in a single document or in several separate documents having the same content signed by all the members of the board
of managers.

The sole manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may decide to pay interim dividends on
the basis of a statement of accounts prepared by the sole manager or the board of managers showing that sufficient funds
are available for distribution, it being understood that the amount to be distributed may not exceed realised profits since
the end of the last fiscal year, increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried
forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established by law or by the Articles.

Art. 15. The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers assumes, by reason of his position,
no personal liability in relation to any commitment validly made by him in the name of the Company.

Art. 16. The single shareholder assumes all powers conferred to the general shareholders’ meeting.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take partin collective decisions irrespectively of the number
of shares, which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions
are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles may only be adopted by the majority of the shareholders owning at least
three-quarter of the Company’s share capital, subject to the provisions of the Law.
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Art. 17. The Company’s accounting year starts on the first of January and ends on the thirty-first of December of each
year.

Art. 18. At the end of each accounting year, the Company’s accounts are established and the sole manager or the
board of managers prepares an inventory including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.
Art. 19. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortisation, charges
and provisions represents the net profit of the Company.

Every year five percent of the net profit will be transferred to the statutory reserve. This deduction ceases to be
compulsory when the statutory reserve amounts to one tenth of the issued capital but must be resumed till the reserve
fund is entirely reconstituted if, at any time and for any reason whatever, it has been broken into.

The balance is at the disposal of the shareholders.

The excess is distributed among the shareholders. However, the shareholders may decide, at the majority vote de-
termined by the relevant laws, that the profit, after deduction of the reserve and interim dividends if any, be either carried
forward or transferred to an extraordinary reserve.

Art. 20. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholder(s) who shall determine their powers and remuneration.

Art. 21. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Transitory provision

The first accounting year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the thirty-
first of December 2008.

Subscription - Payment

The articles of association having thus been established, TISHMAN SPEYER FRENCH VENTURE HOLDINGS S.ar.l.,
prenamed, declared to subscribe the two thousand two hundred fifty (2,250) shares and have them fully paid up in nominal
value by contribution in cash of fifty-six thousand two hundred fifty Euro (€ 56,250.-).

The amount of fifty-six thousand two hundred fifty Euro (€ 56,250.-) has been fully paid up in cash and is now available
to the Company, evidence thereof having been given to the notary.
Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at two thousand five hundred Euro (€ 2,500.-).

Resolutions of the sole shareholder
The sole shareholder resolves to:
1. Appoint the sole shareholder as sole manager of the Company for an unlimited period of time.
2. Fix the registered seat of the Company at 34-38, avenue de la Liberté L-1930 Luxembourg.

Declaration
The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing parties
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.
Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the person appearing, he signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:
L’an deux mille sept, le douze décembre.

Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

TISHMAN SPEYER FRENCH VENTURE HOLDINGS S.a r.l., une société a responsabilité limitée de droit luxembour-
geois, ayant son siége social aux 34-38, avenue de la Liberté L-1930 Luxembourg, en cours d’enregistrement aupreés du
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg,

ici représentée par M. Gael Toutain, employé privé, avec adresse professionnelle au 1 B Heienhaff, L-1736 Senninger-
berg, en vertu d’une procuration donnée le 12 décembre 2007,

laquelle procuration, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire de la comparante et le notaire instrumentaire,
demeurera annexée aux présentes pour étre enregistrée en méme temps.

Laquelle comparante, par son mandataire, a requis le notaire instrumentaire de dresser acte d’une société a respon-
sabilité limitée dont il a arrété les statuts comme suit:
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Art. 1 ¢, |l est formé une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives a une telle entité (ci-
apres la «Sociétéy), et en particulier la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-
apres la «Loi»), ainsi que par les présents statuts de la Société (ci-aprés les «Statutsy), lesquels spécifient en leurs articles
7,10, 11 et 16, les regles exceptionnelles s’appliquant a la société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. La Société peut réaliser toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de parti-
cipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au
contrdle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniere, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets. Elle peut (par voie de préts, avances, cautionnement, siretés ou autres) accorder tout
concours aux sociétés ou entités dans lesquelles elle détient une participation, ou bien qui font partie du groupe de
sociétés auquel appartient la Société (y compris ses associés ou filiales).

En général, la Société pourra également réaliser toute opération financiére, commerciale, industrielle, mobiliere ou
immobiliére, et prendre toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et faire toutes opérations généralement quel-
conques, qui se rattachent a son objet ou qui le favorisent.

La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit et procéder a I’émission d’obligations ou d’autres ins-
truments qui pourront étre convertibles.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. La Société a comme dénomination TISHMAN SPEYER FRENCH VENTURE Il S.a r.l.

Art. 5. Le siege social est établi a Luxembourg.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

L’adresse du siege social peut étre déplacée a l'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 6. Le capital social est fixé a cinquante-six mille deux cent cinquante Euro (€ 56.250,-) représenté par deux mille
deux cent cinquante (2.250) parts sociales d’'une valeur nominale de vingt-cinq Euro (€ 25,-) chacune.

Art. 7. Le capital peut étre modifié a tout moment par une décision de I'associé unique ou par une décision de I'as-
semblée générale des associés, en conformité avec l'article 16 des présents Statuts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec
le nombre des parts sociales existantes.

Art. 9. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

Art. 10. Dans I'hypothése ou il n’y a qu’un seul associé, les parts sociales détenues par celui-ci sont librement trans-
missibles.

Dans I'hypothése ou il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont transmissibles
que moyennant I'application de ce qui est prescrit par I'article 189 de la Loi.

Art. 11. La Société ne sera pas dissoute par suite du déces, de la suspension des droits civils, de l'insolvabilité ou de la
faillite de I'associé unique ou d’un des associés.

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constituent un conseil
de gérance composé d’au moins trois gérants divisés en deux catégories, nommeés respectivement «Gérants de catégorie
A» et «Gérants de catégorie By». Le(s) gérant(s) ne doit(vent) pas obligatoirement &tre associé(s). li(s) peut(vent) étre
révoqué(s) a tout moment, avec ou sans justification, par une décision des associés représentant une majorité des voix.

Art. 13. Dans les rapports avec les tiers, le gérant unique ou le conseil de gérance a tous pouvoirs pour agir au nom
de la Société dans toutes les circonstances et pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformément a
I'objet social et pourvu que les termes du présent article aient été respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des associés par la Loi ou les Statuts seront de
la compétence du gérant unique ou du conseil de gérance.

Envers les tiers, la société est valablement engagée par la seule signature du gérant unique, ou, en cas de pluralité de
gérants, par la signature conjointe d’un gérant de catégorie A et d’'un gérant de catégorie B.

Le conseil de gérance a le droit de déléguer certains pouvoirs déterminés a un ou plusieurs mandataires, sélectionnés
parmi ses membres ou pas, qu'’ils soient associés ou pas.
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Art. 14. Le gérant unique, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance peut déléguer la gestion journaliére
de la Société a un ou plusieurs gérant(s) ou mandataire(s) et déterminera les responsabilités et rémunérations (éventuelle)
des gérants/ mandataires, la durée de la période de représentation et toute autre condition pertinente de ce mandat. |l
est convenu que la gestion journaliére se limite aux actes d’administration et qu’en conséquence, tout acte d’acquisition,
de disposition, de financement et refinancement doivent étre préalablement approuvés par le gérant unique ou le conseil
de gérance.

En cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance peut élire un président parmi ses membres. Si le président ne peut
étre présent, un remplagant sera élu parmi les gérants présents a la réunion.

En cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance peut élire un secrétaire parmi ses membres.

En cas de pluralité de gérants, les réunions du conseil de gérance sont convoquées par le président, le secrétaire ou
par deux gérants. Le conseil de gérance peut valablement délibérer sans convocation préalable si tous les gérants sont
présents ou représentés.

En cas de pluralité de gérants, un gérant peut en représenter un autre au conseil de gérance, et un gérant peut
représenter plusieurs gérants.

En cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance ne peut délibérer et prendre des décisions valablement que si une
majorité de ses membres est présente ou représentée par procurations et qu’au moins un gérant de catégorie B est
présent ou représenté. Toute décision du conseil de gérance doit &tre prise a majorité simple, avec au moins le vote
affirmatif d’un gérant de catégorie B. En cas de ballottage, le président du conseil a un vote prépondérant.

En cas de pluralité de gérants, chaque gérant et tous les gérants peuvent participer aux réunions du conseil par con-
férence call ou par tout autre moyen similaire de communication, a partir du Luxembourg, ayant pour effet que tous les
gérants participant au conseil puissent se comprendre mutuellement. Dans ce cas, le ou les gérants concernés seront
censés avoir participé en personne a la réunion. Cette décision peut étre documentée dans un document unique ou dans
plusieurs documents séparés ayant le méme contenu, signé(s) par tous les participants.

En cas de pluralité de gérants, une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au
méme titre qu’une décision prise a une réunion du Conseil de gérance, diment convoquée et tenue. Cette décision peut
étre documentée dans un document unique ou dans plusieurs documents séparés ayant le méme contenu, signé(s) par
tous les participants.

Le gérant unique, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance peut décider de payer des acomptes sur
dividendes sur base d’un état comptable préparé par le gérante unique ou le conseil de gérance duquel il ressort que des
fonds suffisants sont disponibles pour distribution, étant entendu que les fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le
montant des bénéfices réalisés depuis le dernier exercice fiscal augmenté des bénéfices reportés et des réserves distri-
buables mais diminué des pertes reportées et des sommes a porter en réserve en vertu d’une obligation légale ou
statutaire.

Art. 15. Le ou les gérants ne contractent en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la Société.
Art. 16. L’'associé unique exerce tous les pouvoirs qui lui sont conférés par I'assemblée générale des associés.

En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre de
parts qu’il détient. Chaque associé possede des droits de vote en rapport avec le nombre de parts détenues par lui. Les
décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés détenant plus
de la moitié du capital social.

Toutefois, les résolutions modifiant les statuts de la Société ne peuvent étre adoptés que par une majorité d’associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Art. 17. L’'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

Art. 18. Chaque année, a la fin de I'exercice social, les comptes de la Société sont établis et le gérant unique ou le
conseil de gérance prépare un inventaire comprenant I'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siége social.

Art. 19. L’excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais, charges et amortissements et
provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année, cing pour cent du bénéfice net seront affectés a la réserve légale.

Ces prélévements cesseront d’étre obligatoires lorsque la réserve légale aura atteint un dixiéme du capital social, mais
devront étre repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de
réserve se trouve entamé.

Le solde du bénéfice net est distribué entre les associés.

Le surplus est distribué entre les associés. Néanmoins, les associés peuvent, a la majorité prévue par la loi, décider
qu’apres déduction de la réserve légale et des dividendes intérimaire le cas échéant, le bénéfice sera reporté a nouveau
ou transféré a une réserve spéciale.
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Art. 20. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommeés par les associé(s) qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Art. 21. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’une prévision spécifique par les Statuts, il est fait référence a la Loi.

Disposition transitoire
Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Société et se termine le trente et un décembre
2008.
Souscription - Libération

Les statuts de la Société ayant été ainsi arrétés, TISHMAN SPEYER FRENCH VENTURE HOLDINGS S.a r.l., désignée
ci-dessus, déclare souscrire aux deux mille deux cent cinquante (2.250) parts sociales et les libérer entiérement en valeur
nominale par apport en numéraire de cinquante-six mille deux cent cinquante Euro (€ 56.250,-).

Un montant de cinquante-six mille deux cent cinquante Euro (€ 56.250,-) a été intégralement libéré en numéraire et

se trouve dés a présent a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire.
Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution a environ deux mille cinq cents Euro (€
2.500,-).

Décisions de I'associé unique

L’associé unique décide de:

1. Nommer I'associé unique comme gérant unique de la Société pour une durée indéterminée

2. Fixer I'adresse du siége social aux 34-38, avenue de la Liberté L-1930 Luxembourg.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants I'ont
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte francais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire des comparants, celui-ci a signé le présent acte avec le
notaire.

Signé: G. Toutain, J. Elvinger.
Enregistré a Luxembourg, le 17 décembre 2007. Relation: LAC/2007/41068. — Regu 562,50 euros.
Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 décembre 2007. J. Elvinger.
Référence de publication: 2008005117/211/307.
(070177311) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2007.

Mayroy, Société Anonyme.
Siége social: L-1114 Luxembourg, 3, rue Nicolas Adames.
R.C.S. Luxembourg B 48.865.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 24 décembre 2007.

J.-). Wagner
Notaire
Référence de publication: 2008005321/239/12.
(070177136) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2007.

GEFA, Gesellschaft fuer Fassadenreinigung, Société Anonyme.
Siege social: L-2167 Luxembourg, 62A, rue des Muguets.
R.C.S. Luxembourg B 41.844.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Itzig, le 27 décembre 2007.

Pour GEFA, GESELLSCHAFT FUER FASSADENREINIGUNG S.A.
FIDUCIAIRE EVERARD-KLEIN S.A R.L.
Signature
Référence de publication: 2008005161/1345/15.
Enregistré a Luxembourg, le 27 décembre 2007, réf. LSO-CL06894. - Regu 20 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070177325) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2007.

Candar Finance S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-5365 Munsbach, 6, Parc d’Activité Syrdall.
R.C.S. Luxembourg B 130.536.
In the year two thousand and seven, on the twenty-sixth day of November.
Before Us, Maitre Jean Seckler, notary residing in Junglinster (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared:

PEARL INVEST & TRADE LIMITED, a company incorporated in Belize, having its registered address at Jasmine Court,
35A Regent Street, P.O. Box 1777, Belize City, Belize, registered with the International Business Companies of Belize
under [.B.C. No. 32.325 (the «Sole Shareholder),

hereby represented by Mr Laurent Thailly, lawyer, having his professional address at 20, avenue Monterey, L-2163
Luxembourg, by virtue of a proxy established under private seal.

The said proxy, after having been signed ne varietur by the attorney in fact and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to enact that it is the
Sole Shareholder of CANDAR FINANCE S.a r.l., a private limited liability company (société a responsabilité limitée) duly
incorporated and validly existing under the laws of Luxembourg, with a share capital of EUR 12,500.-, having its registered
address at 6, Parc d’Activité Syrdall, L-5365 Munsbach and registered with the Luxembourg Register of Commerce and
Companies (Registre de Commerce et des Sociétés) under number B 130.536 (the «Company»).

The Company has been incorporated pursuant to a deed drawn up by the undersigned notary, dated 12 July 2007 and
whose Articles of Association have been published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 2040,
page 97903 dated 20 September 2007 (the «Articles of Associationy).

All this having been declared, the Sole Shareholder, holding 100% of the share capital of the Company, represented
as stated here above, has immediately proceeded to hold an extraordinary general meeting and has taken the following
sole resolution:

Sole resolution
The Sole Shareholder resolves to fully amend and restate the Articles of Association, which will now read as follows:

Chapter I. Form, Name, Registered office, Object, Duration

Art. 1.Form,Name. There exists a private limited liability company (société a responsabilité limitée) (the «Company»)
governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, especially the law of August 10th 1915 on commercial com-
panies, as amended (the «Lawy), by article 1832 of the Civil Code, as amended, and by the present articles of association
(the «Articles of Associationy).

The Company may at any time be composed of several shareholders, but not exceeding forty (40) shareholders, notably
as a result of the transfer of shares or the issue of new shares.

The Company exists under the name of CANDAR FINANCE S.a r.l.

Art. 2. Registered office. The Company has its registered office in Munsbach, municipality of Schuttrange (Grand Duchy
of Luxembourg).

The registered office may be transferred to any other place of the Grand-Duchy of Luxembourg by means of a simple
resolution of the shareholder(s).

However, the sole manager or the Board of Managers in case of plurality of Managers is authorized to transfer the
registered office of the Company to any place within the municipality of Schuttrange.

Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of
the Board of Managers.

In the event that in the view of the Board of Managers extraordinary political, economic or social developments occur
or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office or with the ease
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of communications with such office or between such office and abroad, it may temporarily transfer the registered office
abroad, until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such temporary measures will have no effect on
the nationality of the Company, which notwithstanding the temporary transfer of the registered office; will remain a
company governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg. Such temporary measures will be taken and notified
to any interested parties by one of the bodies or persons entrusted with the daily management of the Company.

Art. 3. Object. The object of the Company is the acquisition and holding of participating interests, in any form what-
soever, in Luxembourg and/or in foreign undertakings, as well as the administration, development and management of
such holdings.

Except as otherwise restricted herein, the Company may provide any financial assistance to the undertakings in which
the Company has a participating interest or which form a part of the group of companies to which the Company belongs
such as, among others, the providing of loans and the granting of guarantees or securities in any kind of form.

Except as otherwise restricted herein, the Company may borrow in any kind or form and privately issue bonds, notes,
securities, debentures and certificates.

The Company may also use its funds to invest in real estate, in intellectual property rights or any other movable or
immovable assets in any kind or form, In a general fashion the Company may carry out any commercial, industrial or
financial operation, which it may deem useful in the accomplishment and development of its purposes.

Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.

It may be dissolved by decision of the single shareholder or by decision of the general meeting of shareholders voting
with the quorum and majority rules provided by the Law.

Chapter Il. Capital, Shares

Art. 5. Share capital. The share capital of the Company is set at twelve thousand and five hundred Euro (EUR 12,500.-)
divided into five hundred (500) shares, with a nominal value of twenty-five Euro (EUR 25.-) each, all of which are fully
paid up.

In addition to the corporate capital, there may be set up a premium account into which any premium paid on any share
in addition to its par value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the payment
of any shares which the Company may redeem from its shareholders, to offset any net realised losses, to make distribu-
tions to the shareholders or to allocate funds to the legal reserve.

Art. 6. Shares. Each share entitles its owner to equal rights in the profits and assets of the Company and to one vote
at the general meetings of shareholders. Ownership of a share carries implicit acceptance of these Articles of Association
and the resolutions of the single shareholder or the general meeting of shareholders.

Each share is indivisible as far as the Company is concerned.

Co-owners of shares must be represented towards the Company by a common attorney-in-fact, whether appointed
amongst them or not.

The single shareholder may transfer freely its shares when the Company is composed of a single shareholder. The
shares may be transferred freely amongst shareholders when the Company is composed of several shareholders.

The shares can only be transferred inter vivos or upon death to non-shareholders with the authorization of the general
meeting of shareholders representing at least three quarters of the share capital. In this case the remaining shareholders
have a preemption right. They must use this preemption right within thirty (30) days from the date of refusal to transfer
the shares to a non-shareholders. In case of use of this preemption right the value of the shares shall be determined in
accordance with the provisions of article 6 and article 7 of the Law.

The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, state of minority declared by
the court, insolvency or bankruptcy of one of the shareholder.

Creditors, beneficiaries or heirs shall not be allowed for whatever reason to place the assets and documents of the
Company under seal, nor to interfere with its management; in order to exercise their rights they will refer to the values
established by the last balance-sheet and inventory of the Company.

The transfer of shares must be evidenced by a notarial deed or by a deed under private seal. Any such transfer is not
binding upon the Company and upon third parties unless duly notified to the Company or accepted by the Company, in
pursuance of article 1690 of the Civil Code.

The Company may redeem its own shares in accordance with the provisions of the Law.

Art. 7. Increase and reduction of capital. The share capital of the Company may be increased or reduced one or several
times by a resolution of the single shareholder or by a resolution of the shareholders voting with the quorum and majority
rules set by these Articles of Association or, as the case may be, by the Law for any amendment of these Articles of
Association.

Art. 8. Incapacity, bankruptcy or insolvency of a shareholder. The incapacity, bankruptcy, insolvency or any other
similar event affecting the single shareholder or any of the shareholders does not put the Company into liquidation.
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Chapter lll. Board of Managers, Statutory auditors

Art. 9. Board of Managers. The Company will be managed and administrated by a board of managers (referred to as
the «Board of Managersy») composed of one or more members who need not be shareholders (the «Managersy).

The Managers will be elected by the single shareholder or by the shareholders’ meeting, which will determine their
number, mandate period and compensations. They will hold office until their successors are elected. They are re eligible,
but they may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the single shareholder or by a resolution
of the shareholders’ meeting.

The single shareholder or the shareholders may decide to appoint one or several Class A Managers and one or several
Class B Managers.

Art. 10. Meetings of the Board of Managers. The Board of Managers will appoint from among its members a chairman
(the «Chairmany). It may also appoint a secretary, who need not be a Manager and who will be responsible for keeping
the minutes of the meetings of the Board of Managers and of the shareholders.

The Board of Managers will meet upon call by the Chairman. A meeting of the Board of Managers must be convened
if any two Managers require.

The Chairman will preside at all meetings of the Board of Managers and of the shareholders (if any), except that in his
absence the Board of Managers may appoint another Manager and the general meeting of shareholders may appoint any
other person as chairman pro tempore by vote of the majority present or represented at such meeting.

Except in cases of urgency or with the prior consent of all those entitled to attend, at least one week’s notice of board
meetings shall be given in writing or by fax. Any such notice shall specify the time and place of the meeting as well as the
agenda and the nature of the business to be transacted. The notice may be waived by unanimous consent given at the
meeting or in writing or fax by all Managers. No separate notice is required for meetings held at times and places specified
in a schedule previously adopted by resolution of the Board of Managers.

Every board meeting shall be held in Munsbach or such other place as the Board of Managers may from time to time
determine.

Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing another Manager as his proxy.

A quorum of the Board of Managers shall be the presence or the representation of a majority of the Managers holding
office. Decisions will be taken by a majority of the votes of the Managers present or represented at such meeting.

One or more members may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of com-
munication enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate with each other. Such
participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting.

In case of urgency, a written decision, signed by all the Managers, is proper and valid as though it had been adopted at
a meeting of the Board of Managers which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single
document or in several separate documents having the same content and each of them signed by one or several Managers.

Art. 11. Minutes of meetings of the Board of Managers. The minutes of any meeting of the Board of Managers will be
signed by the Chairman of the meeting and by the secretary (if any). Any proxies will remain attached thereto.

Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise will be signed by the
Chairman and by the secretary (if any) or by any two members of the Board of Managers.

Art. 12. Powers of the Board of Managers. The Board of Managers is vested with the broadest powers to perform all
acts necessary or useful for accomplishing the Company’s object. All powers not expressly reserved by the Law or by
these Articles of Association to the single shareholder or the general meeting of shareholders are in the competence of
the Board of Managers.

Art. 13. Delegation of Powers. The Board of Managers may delegate special powers or proxies, or entrust determined
permanent or temporary functions to Persons or agents chosen by it.

Art. 14. Conflict of Interests. No contract or other transaction between the Company and any other company or firm
shall be affected or invalidated by the fact that any one or more of the Managers or any officer of the Company has a
personal interest in, or is a Manager, associate, member, officer or employee of such other company or firm. Except as
otherwise provided for hereafter, any Manager or officer of the Company who serves as a manager, associate, officer or
employee of any company or firm with which the Company shall contract or otherwise engage in business shall not, by
reason of such affiliation with such other company or firm, be automatically prevented from considering and voting or
acting upon any matters with respect to such contract or other business.

Notwithstanding the above, in the event that any Manager of the Company may have any personal interest in any
transaction of the Company, he shall make known to the Board of Managers such personal interest and shall not consider
or vote on any such transaction, and such transaction and such Manager’s or officer’s interest therein shall be reported
to the single shareholder or to the next general meeting of shareholders.

Art. 15. Representation of the Company. The Company will be bound towards third parties by the sole signature of
its sole manager and, in case of plurality of Managers, by the joint signature of any two Managers or by the joint signatures
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or single signature of any persons to whom such signatory power has been delegated by the Board of Managers within
the limits of such power.

However if the single shareholder or the shareholders have appointed one or several Class A Manager and one or
several Class B Manager the Company will be bound towards third parties by the joint signature of one Class A Manager
and one Class B Manager or by the joint signatures or single signature of any persons to whom such signatory power has
been delegated by the Board of Managers, within the limits of such power.

Art. 16. Statutory Auditors. The supervision of the operations of the Company may be, and shall be in the cases
provided by the Law, entrusted to one or more auditors who need not be shareholders.

The auditors, if any, will be elected by the single shareholder or by the general meeting of shareholders, as the case
may be, which will determine the number of such auditors, for a period not exceeding six years, and they will hold office
until their successors are elected. At the end of their term as auditors, they shall be eligible for re election, but they may
be removed at any time, with or without cause, by the single shareholder or by the general meeting of shareholders, as
the case may be, by a resolution of the general meeting of shareholders.

Chapter IV. Meeting of shareholders

Art. 17. General meeting of shareholders. If the Company is composed of one single shareholder, the latter exercises
the powers granted by the Law to the general meeting of shareholders. Articles 194 to 196 and 199 of the Law are not
applicable to that situation.

If the Company is composed of no more than twenty-five (25) shareholders, the decisions of the shareholders may be
taken by a vote in writing on the text of the resolutions to be adopted which will be sent by the Board of Managers to
the shareholders by registered mail. In this latter case, the shareholders are under the obligation to, within a delay of
fifteen days as from the receipt of the text of the proposed resolution, cast their written vote and mail it to the Company.

Unless there is only one single shareholder, the shareholders may meet in a general meeting of shareholders upon call
in compliance with the Law by the Board of Managers, subsidiarily, by the auditor or, more subsidiarily, by shareholders
representing more than half the corporate capital. The notice sent to the shareholders in accordance with the Law will
specify the time and place of the meeting as well as the agenda and the nature of the business to be transacted.

If all the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and if they state that they have
been informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

A shareholder may act at any meeting of the shareholders by appointing in writing or by fax as his proxy another
person who need not be a shareholder.

General meetings of shareholders, including the annual general meeting, may be held abroad if, in the judgement of the
Board of Managers, which is final, circumstances offeree majeure so require.

Art. 18. Powers and obligations of the meeting of shareholders. Any regularly constituted meeting of shareholders of
the Company represents the entire body of shareholders.

Subject to all the other powers reserved to the Board of Managers by the Law or these Articles of Association, it has
the broadest powers to carry out or ratify acts relating to the operations of the Company.

Art. 19. Annual General Meeting. The annual general meeting, to be held only in case the Company has more than 25
shareholders, will be held at the registered office of the Company or at such other place as may be specified in the notice
convening the meeting on the first Monday of the month of June at 9.00 a.m. If such day is a public holiday, the meeting
will be held on the next following business day.

Art. 20. Procedure, Vote. Any resolution whose purpose is to amend the present Articles of Association or whose
adoption is subject by virtue of these Articles of Association or, as the case may be, the Law to the quorum and majority
rules set for the amendment of these Articles of Association will be taken by a majority of shareholders representing at
least three quarters of the share capital.

Except as otherwise required by the Law or by the present Articles of Association, all other resolutions will be taken
by shareholders representing more than half of the share capital.

One vote is attached to each share.

Copies or extracts of the minutes of the meeting to be produced in judicial proceedings or otherwise will be signed
by the by the Chairman or by any member of the Board of Managers.

Chapter V. Financial year, Distribution of profits

Art. 21. Financial Year. The Company’s financial year begins on the first day of January in every year and ends on the
last day of December-.

Art. 22. Adoption of financial statements. At the end of each financial year, the accounts are closed; the Board of
Managers draws up an inventory of assets and liabilities, the balance sheet and the profit and loss account, in accordance
with the Law.

The balance sheet and the profit and loss account are submitted to the single shareholder or, as the case may be, to
the general meeting of shareholders for approval.
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Each shareholder or its attorney-in-fact may peruse these financial documents at the registered office of the Company.
If the Company is composed of more than twenty-five (25) shareholders, such right may only be exercised within a time
period of fifteen days preceding the date set for the annual general meeting of shareholders.

Art. 23. Appropriation of Profits. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to
the reserve required by the Law. That allocation will cease to be required as soon and as long as such reserve amounts
to ten per cent (10%) of the subscribed capital of the Company.

The single shareholder or the general meeting of shareholders shall determine how the remainder of the annual net
profits will be disposed of.

It may decide to allocate the whole or part of the remainder to a reserve or to a provision reserve, to carry it forward
to the next following financial year or to distribute it to the shareholders as dividend.

The single shareholder or the shareholder’s meeting may decide to pay interim dividends on the basis of the statement
of accounts prepared by the Board of Managers showing sufficient funds available for distribution provided that the amount
to be distributed does not exceed profits realized since the end of the financial year increased by profits carried forward
and distributable reserves and decreased by losses carried forward and any sums to be allocated to the reserves required
by the Law or by these Articles of Association.

Chapter VL. Dissolution, Liquidation

Art. 24. Dissolution, Liquidation. The Company may be dissolved by a decision of the single shareholder or by a decision
of the general meeting voting with the same quorum and majority as for the amendment of these Articles of Association,
unless otherwise provided by the Law.

Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or more liquidators (who may be physical
persons or legal entities) appointed by the single shareholder or by the general meeting of shareholders, which will
determine their powers and their compensation.

After payment of all the debts of and charges against the Company and of the expenses of liquidation, the net assets
shall be distributed equally to the holders of the shares pro rata to the number of the shares held by them.

Chapter VII. Applicable Law
Art. 25. Applicable Law. All matters not governed by these Articles of Association shall be determined in accordance
with the Law.
Costs
The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of the present deed are estimated at approximately one thousand six hundred and fifty Euro (1,650.- EUR).
Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing party and
in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof the present deed was drawn up in Junglinster, on the day indicated at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing, party, said proxyholder signed together with Us
the notary the present original deed.

Suit la version francaise du texte qui précede:
L’an deux mille sept, le vingt-six novembre.

Par-devant Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster (Grand-Duché de Luxembourg).

A comparu:

PEARL INVEST & TRADE LIMITED, une société constituée au Belize, ayant son siége social a Jasmine Court, 35A
Regent Street, P.O. Box 1777, Belize City, Belize, inscrite au registre International Business Companies du Belize sous
I.B.C. No. 32.325 (I'«Associé Unique),

ici représentée par Monsieur Laurent Thailly, juriste, ayant son adresse professionnelle au 20, avenue Monterey, L-2163
Luxembourg, en vertu d’une procuration sous seing privé.

Laquelle procuration restera, apreés avoir été signée ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentant, annexée
au présent acte pour étre formalisée avec celui-ci.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant d’acter ce qu’elle est I'’Associée
Unique de la société CANDAR FINANCE S.a r.l, une société a responsabilité limitée constituée et existant valablement
sous les lois luxembourgeoises au capital social de EUR 12.500,-, ayant son siége social au 6, Parc d’Activité Syrdall, L-5365
Munsbach et inscrite auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 130.536 (la
«Sociétéy).

LEG

AL

TION



7271

La Société a été constituée en vertu d’un acte regu par le notaire instrumentant, le 12 juillet 2007 et dont les statuts
ont été publiés au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations sous le numéro 2040, page 97903 daté du 20 sep-
tembre 2007 (les «Statutsy).

Tout ceci ayant été déclaré, la partie comparante, détenant 100% du capital de la Société, a immédiatement procédé
a la tenue d’une assemblée générale extraordinaire et a pris la seule résolution suivante:

Résolution unique

L’Associée Unique décide de modifier et de refondre complétement les Statuts, qui auront désormais la teneur sui-
vante:

Chapitre |1 €' . Forme, Dénomination sociale, Siége, Objet, Durée

Art. 1" . Forme, Dénomination. Il existe une société a responsabilité limitée (la «Société) régie par les lois du Grand-
Duché de Luxembourg, notamment par la loi du 10 ao(it 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée
(la «Loiy), par l'article 1832 du Code civil, tel que modifié, ainsi que par les présents statuts (les «Statutsy).

La Société peut, a tout moment étre composée d’un ou plusieurs associés, sans dépasser quarante (40) associés,
notamment comme a la suite d’un transfert de parts sociales ou de I'’émission de nouvelles parts sociales.

La Société existe sous la dénomination CANDAR FINANCE S.a r.l.

Art. 2. Siége Social. Le siége social est établi a Munsbach, commune de Schuttrange (Grand-Duché de Luxembourg).

Le siége pourra étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision du ou des
associé(s).

Cependant, le Gérant unique ou en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance de la Société est autorisé a
transférer le siége social de la Société dans les limites de la commune de Schuttrange.

Des succursales ou autres bureaux peuvent étre établis soit au Grand-Duché de Luxembourg, soit a I'étranger par
une décision du Conseil de Gérance.

Au cas ou les Gérants estimeraient que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social
compromettent |'activité normale de la société au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou entre ce siége
et ’étranger ou que de tels événements sont imminents, ils pourront transférer temporairement le siége social a I'étranger
jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales. Ces mesures provisoires n’auront aucun effet sur la nationalité
de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera régie par la loi luxembourgeoise. Ces mesures
provisoires seront prises et portées a la connaissance de tout intéressé par I'un des organes ou par I'une des personnes
qui est en charge de la gestion journaliére de la Société.

Art. 3. Objet. La Société a pour objet la prise de participations, quelle qu’en soit la forme, dans toutes entreprises
luxembourgeoises et/ou étrangeres ainsi que I'administration, la gestion et la mise en valeur de telles participations.

Sauf si les présents Statuts y contreviennent, la Société peut accorder toute assistance financiére a des sociétés dans
lesquelles la Société détient une participation ou qui font partie du méme groupe de sociétés que la Société, notamment
des préts, garanties ou slretés sous quelque forme que ce soit. La Société peut gager, transférer, grever ou autrement
créer des garanties de tout ou partie de ses actifs.

Sauf si les présents Statuts y contreviennent, la Société peut emprunter sous toutes formes que ce soit et procéder a
I’émission privée d’obligations et de titres de toute sorte.

La Société peut employer ses fonds en investissant dans I'immobilier ou les droits de propriété intellectuelle ou tout
autre actif mobilier ou immobilier sous quelque forme que ce soit. D’'une maniére générale, elle peut effectuer toutes
opérations commerciales, industrielles ou financiéres qu’elle jugera utiles a 'accomplissement et au développement de
son objet social.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Elle peut é&tre dissoute par décision de I'associé unique ou de I'assemblée générale des associés votant suivant les
quorum et majorités prévus par la Loi.

Chapitre Il. Capital Social, Parts Sociales

Art. 5. Capital Social. Le capital social émis de la Société est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) divisé
en cinq cents (500) parts sociales ayant une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune, chaque part sociale
étant entierement libérée.

En plus du capital social, un ou plusieurs comptes de prime d’émission lié a une catégorie de parts sociales déterminée
peut étre établi, en plus de la valeur nominale, sera transféré. Le montant de ces comptes de primes d’émission peut étre
utilisé pour effectuer le rachat de cette catégorie de parts sociales par la Société, pour compenser des pertes nettes
réalisées, pour effectuer des distributions aux associés, ou pour étre affecté a la réserve légale.

Art. 6. Parts Sociales. Chaque part sociale confére a son propriétaire des droits égaux aux profits et biens de la Société
et un vote a 'assemblée générale des associés. La propriété d’une part sociale emporte de plein droit adhésion aux Statuts
de la Société et aux décisions de 'associé unique ou de 'assemblée générale des associés.
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Chagque part est indivisible a I'égard de la Société.

Les propriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter aupreés de la Société par un mandataire
commun nommé ou non parmi eux.

L’associé unique peut librement transférer ses parts sociales lorsque la Société est composée d’un seul associé. Les
parts sociales peuvent étre librement transférées entre associés lorsque la Société est composée de plusieurs associés.

Elles ne peuvent étre cédées entre vifs ou pour cause de mort a des non-associés qu’avec I'autorisation de I'assemblée
générale des associés représentant au moins trois-quarts du capital social. En cas de cession a un non-associé, les associés
restants ont un droit de préemption. lls doivent I'exercer endéans les trente (30) jours a partir de la date du refus de
cession a un non-associé. En cas d’exercice de ce droit de préemption, la valeur de rachat des parts est calculée confor-
mément aux dispositions des alinéas 6 et 7 de I'article 189 de la loi sur les sociétés commerciales.

Le déces, linterdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne mettent pas fin a la Société.

Les créanciers, ayants droit ou héritiers d’un associé ne pourront pour quelque motif que ce soit, faire apposer des
scellés sur les biens et documents de la société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son administration;
pour faire valoir leurs droits, ils devront se tenir aux valeurs constatées dans le dernier bilan et inventaire de la Société.

La cession de parts sociales doit &tre formalisée par acte notarié ou par acte sous seing privé. De telles cessions ne
sont opposables a la Société et aux tiers qu’aprés qu’elles aient été signifiées a la Société ou acceptées par elle confor-
mément a I'article 1690 du Code Civil.

La Société peut acquérir ses propres parts sociales conformément aux dispositions de la Loi.

Art. 7. Augmentation et Réduction du Capital Social. Le capital social de la Société peut étre augmenté ou réduit, en
une ou en plusieurs fois, par une résolution de I'associé unique ou des associés aux conditions de quorum et de majorités
exigées par ces Statuts, ou selon le cas a celles de la Loi prévues pour les modifications des Statuts.

Art. 8. Incapacité, Faillite ou Déconfiture d’un Associé. L’incapacité, la faillite ou la déconfiture ou tout autre événement
similaire de I'associé unique ou de I'un des associés n’entraine pas la dissolution de la Société.

Chapitre lll. Gérance, Commissaires aux Comptes

Art. 9. Gérance. La Société sera gérée et administrée par un conseil de gérance (le «Conseil de Gérance») composé
de un ou plusieurs membres, qui ne doivent pas nécessairement étre associés (les «Gérantsy).

Les Gérants seront nommeés par I'associé unique ou par I'assemblée générale des associés qui déterminera leur nombre,
la durée de leur mandat et leurs rémunérations. lls seront maintenus dans leurs fonctions jusqu’a I’élection de leurs
successeurs. lls sont rééligibles, mais peuvent étre révoqués a tout moment, avec ou sans motif par une résolution de
I'associé unique ou de I'assemblée générale des associés.

L’associé unique ou I'assemblée générale des associés peut décider de désigner un ou plusieurs Gérants de catégorie
A et un ou plusieurs Gérants de catégorie B.

Art. 10. Réunions du Conseil de Gérance. Le Conseil de Gérance choisira parmi ses membres un président (le «Pré-
sidenty). Il peut aussi désigner un secrétaire, qui ne doit pas étre un Gérant et qui sera responsable de la prise des minutes
des réunions du Conseil de Gérance et des associés.

Le Conseil de Gérance se réunira sur la convocation du Président. Une réunion du Conseil de Gérance doit étre
organisée si deux des Gérants le requiérent.

Le Président présidera I'ensemble des réunions du Conseil de Gérance et des associés, s’il y en a, sauf s’il est absent,
cas ol le Conseil de Gérance peut nommer un autre Gérant et I'assemblée générale des associés peut nommer toute
autre personne comme président pro tempore par vote a la majorité des membres présents ou représentés a cette
réunion.

A I'exception des cas d’urgence ou avec le consentement préalable de toutes les personnes concernées, une convo-
cation par écrit ou par fax du Conseil de Gérance devra étre envoyée au moins une semaine a I'avance. Chaque
convocation devra spécifier aussi bien I'’heure et le lieu de la réunion que I'agenda et la nature des affaires a aborder. Tous
les Gérants peuvent renoncer a la convocation par consentement unanime a la réunion ou par écrit ou par fax. Aucune
convocation séparée n’est requise pour les réunions tenues en temps et aux lieux spécifiés in un calendrier préalablement
adopté par résolution du Conseil de Gérance.

Toutes les réunions se tiendront a Munsbach ou tel autre lieu que le Conseil de Gérance peut déterminer au cas par
cas.

Chaque Gérant peut agir a toute réunion du Conseil de Gérance en mandatant un autre Gérant par procuration.

Le quorum du Conseil de Gérance est la présence ou la représentation de la majorité des Gérants en fonction. Les
décisions seront prises a la majorité des votes des Gérants présent ou représenté a une telle réunion.

Un ou plusieurs membres peuvent participer a une réunion par conférence téléphonique ou par tout autre moyen de
communication comparable grace auquel les personnes participantes a la réunion peuvent communiquer les uns avec les
autres. La participation a une réunion par téléphone sera considérée comme équivalente a une participation en personne
a moins qu’un administrateur ne s’y oppose.
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En cas d’urgence, une résolution écrite, signée par tous les Gérants, est suffisante et valable de la méme facon que si
elle avait été adoptée lors d’une réunion du Conseil de Gérance diment convoquée et tenue. Une telle approbation peut
figurée dans un seul ou dans plusieurs documents séparés ayant le méme contenu et étant chacun signé par un ou plusieurs
Gérants.

Art. 11. Minutes des réunions du Conseil de Gérance. Les minutes de chaque réunion du Conseil de Gérance seront
signées par le Président de la réunion et par le secrétaire (s'il existe). Les procurations y resteront attachées.

Les copies ou extraits de telles minutes qui peuvent &tre produites en justice ou ailleurs seront signées par le Président
et par le secrétaire (s’il existe) ou par deux membres du Conseil de Gérance.

Art. 12. Pouvoir du Conseil de Gérance. Le Conseil de Gérance est investi des pouvoirs les plus larges pour réaliser
tous les actes nécessaires ou utiles a 'accomplissement de I'objet social de la Société. Tous les pouvoirs non expressément
réservés par la Loi ou par les présents Statuts a I'associé unique ou a I'assemblée générale des associés relévent de
compétence du Conseil de Gérance.

Art. 13. Délégation de Pouvoirs. Le Conseil de Gérance peut conférer des pouvoirs ou mandats spéciaux ou des
fonctions déterminées, permanentes ou temporaires, a des personnes ou agents de son choix.

Art. 14. Conflit d’Intéréts. Aucun contrat ou autre transaction entre la Société et d’autres sociétés ou firmes ne sera
affecté ou invalidé par le fait qu’un ou plusieurs Gérants ou fondés de pouvoirs de la Société y auront un intérét personnel,
ou en seront gérant, associé, fondé de pouvoirs ou employé. Sauf dispositions contraires ci-dessous, un Gérant ou fondé
de pouvoirs de la Société qui remplira en méme temps des fonctions de gérant, associé, fondé de pouvoirs ou employé
d’une autre société ou firme avec laquelle la Société contractera ou entrera autrement en relations d’affaires, ne sera pas,
pour le motif de cette appartenance a cette société ou firme, automatiquement empéché de donner son avis et de voter
ou d’agir quant a toutes opérations relatives a un tel contrat ou opération.

Nonobstant ce qui précede, au cas ol un Gérant ou fondé de pouvoirs aurait un intérét personnel dans une opération
de la Société, il en avisera le Gérant et ne pourra prendre part aux délibérations ou émettre un vote au sujet de cette
opération. Cette opération ainsi que I'intérét personnel du Gérant ou du fondé de pouvoirs seront portés a la connais-
sance des associés lors de la prochaine assemblée générale des associés.

Art. 15. Représentation de la Société. La Société sera liée vis-a-vis des tiers par la seule signature du gérant unique,
et, en cas de pluralité de Gérants, par la signature conjointe de deux Gérants ou par la signature conjointe ou la signature
individuelle de toute personne a qui le pouvoir de signature a été délégué par le Conseil de Gérance endéans les limites
de ce pouvoir.

Néanmoins, si I'associé unique ou les associés ont désigné un ou plusieurs Gérants de catégorie A ou un ou plusieurs
Gérants de catégorie B, la Société sera engagée vis-a-vis des tiers par la signature conjointe d’'un Gérant de catégorie A
et d’'un Gérant de catégorie B ou par la signature conjointe ou la signature individuelle de toute personne a qui le pouvoir
de signature a été délégué par le Conseil de Gérance endéans les limites de ce pouvoir.

Art. 16. Commissaires aux Comptes. Les opérations de la Société peuvent étre surveillées par un ou plusieurs com-
missaires aux comptes, associés ou non, et devront obligatoirement I'étre dans les cas prévus par la Loi.

Les commissaires aux comptes, s'il y en a, seront nommeés par I'associé unique ou I'assemblée générale des associés,
selon le cas, qui déterminera leur nombre pour une durée qui ne peut dépasser six ans, et ils resteront en fonction jusqu’a
ce que leurs successeurs soient élus. A la fin de leur mandat, ils sont rééligibles et ils peuvent étre révoqués a tout moment,
avec ou sans motif, par I'associé unique ou par I'assemblée générale des associés, comme cela peut étre le cas, par une
résolution de I'assemblée générale des associés.

Chapitre IV. Assemblée Générale des Associés
Art. 17. Assemblée Générale des Associés. Si la société est composée d’un associé unique, ce dernier exerce les
pouvoirs conférés par la Loi a 'assemblée générale des associés. Les articles 194 a 196 de la Loi ne sont pas applicables
a la situation.

Si la Société ne comporte pas plus de vingt-cing (25) associés, les décisions des associés peuvent étre prises par vote
écrit sur le texte des résolutions a adopter, lequel texte sera envoyé par le Conseil de Gérance aux associés par lettre
recommandée. Dans ce dernier cas, les associés ont I'obligation d’émettre leur vote écrit et de I'envoyer a la Société,
dans un délai de quinze jours suivant la réception du texte de la résolution proposée.

A moins qu’il n’y ait qu’un associé unique, les associés peuvent se réunir en assemblée générale sur convocation
envoyée, conformément aux conditions fixées par la Loi, par le Conseil de Gérance, subsidiairement, par le commissaire
aux comptes, ou plus subsidiairement, par des associés représentant plus de la moitié du capital social. La convocation
envoyée aux associés en conformité avec la Loi indiquera la date, I'heure et le lieu de I'assemblée et elle contiendra I'ordre
du jour de I'assemblée générale ainsi qu’une indication des affaires qui y seront traitées.

Au cas ou tous les associés sont présents ou représentés a une assemblée générale des associés et déclarent avoir eu
connaissance de 'ordre du jour de I'assemblée, celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.

Tout associé peut prendre part aux assemblées en désignant par écrit ou par télécopieur un mandataire, lequel peut
ne pas étre associé.
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Les assemblées générales des associés, y compris I'assemblée générale annuelle, peuvent se tenir a I'étranger chaque
fois que se produiront des circonstances de force majeure qui seront appréciées souverainement par Conseil de Gérance.

Art. 18. Pouvoirs de PAssemblée Générale. Toute assemblée générale des associés régulierement constituée repré-
sente I'ensemble des associés.

Sous réserve de tout autre pouvoir réservé au Conseil de Gérance en vertu de la Loi ou des présents Statuts, elle a
les pouvoirs les plus étendus pour décider ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la Société.

Art. 19. Assemblée Générale Annuelle. L'assemblée générale annuelle, qui doit se tenir uniquement dans le cas ou la
Société comporte plus de 25 associés, se tiendra au siége social de la Société ou en tel autre endroit indiqué dans les avis
de convocations le premier lundi du mois de juin & 9.00 heures. Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée se tiendra
le premier jour ouvrable suivant.

Art. 20. Procédure, Vote. Toute décision dont I'objet est de modifier les présents Statuts ou dont I'adoption est
soumise par les présents Statuts, ou selon le cas, par la Loi, aux régles de quorum et de majorité fixée pour la modification
des Statuts, sera adoptée par une majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Sauf disposition contraire de la Loi ou des présents Statuts, toutes les autres décisions seront adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Chagque part sociale donne droit a une voix.

Les copies ou extraits des proces-verbaux de 'assemblée a produire en justice ou tout autrement seront signés par
le Président et tout Gérant.

Chapitre V. Année Sociale, Répartition des Bénéfices

Art. 21. Année Sociale. L’année sociale de la Société commence le premier jour du mois de janvier et finit le dernier
jour du mois de décembre.

Art. 22. Approbation des Comptes Annuels. A la fin de chaque année sociale, les comptes sont arrétés et le Conseil
de Gérance qui dresse un inventaire des actifs et des passifs et établit le bilan et le compte de profits et pertes confor-
mément a la Loi.

Le bilan et le compte de profits et pertes sont soumis a I'agrément de 'associé unique ou, selon le cas, de I'assemblée
générale des associés.

Tout associé ou son mandataire, peuvent prendre connaissance de ces documents financiers au siége social de la
Société. Si la Société a plus de vingt-cinq (25) associés, ce droit ne peut &tre exercé que pendant les quinze jours qui
précedent la date de I'assemblée générale ordinaire des associés.

Art. 23. Affectation des Bénéfices. Sur les bénéfices nets de la Société, il sera prélevé cinq pour cent (5%) pour la
formation d’un fonds de réserve légale. Ce prélévement cessera d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la
réserve légale atteindra dix pour cent (10%) du capital social souscrit de la Société.

L’associé unique ou I'assemblée générale des associés décident de I'affectation du solde des bénéfices annuels nets. |l
peut étre décidé d’allouer la totalité ou une partie du solde sur un compte de réserve ou de provision, de le reporter a
nouveau a I'année financiére suivante ou de le distribuer aux actionnaires comme dividende.

L’assemblée générale des associés peut décider de verser des acomptes sur dividendes d’aprés les principes édictés
par le présent article et sur la base de comptes établis par Conseil de Gérance, faisant apparaitre assez de fonds disponibles
pour une telle distribution, étant entendu que le montant a distribuer ne devra pas excéder les profits a reporter et les
réserves distribuables, mais diminué des pertes reportables ainsi que des montants a allouer a une réserve a constituer
par la Loi ou par les Statuts.

Chapitre VI. Dissolution, Liquidation

Art. 24. Dissolution, Liquidation. La Société peut étre dissoute par une décision de I'associé unique ou de I'assemblée
générale des associés délibérant aux mémes conditions de quorum et de majorité que celles exigées pour la modification
des Statuts, sauf dispositions contraires de la Loi.

En cas de dissolution de la Société, la liquidation s’effectuera par les soins d’'un ou de plusieurs liquidateurs (personnes
physiques ou morales), nommées par I'associé unique ou I'assemblée générale des associés qui détermineront leurs
pouvoirs et leurs émoluments.

Aprés paiement de toutes les dettes et charges de la Société et de tous les frais de liquidation, I'actif net sera reparti
de maniére égale aux détenteurs des parts sociales, au pro rata du nombre de parts sociales qu’ils détiennent.

Chapitre VII. Loi Applicable
Art. 25, Loi Applicable. Toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents Statuts seront réglées conformément
a la Loi.
Frais

Le montant des frais, dépenses et rémunérations quelconques incombant a la Société en raison des présentes s’éléve
approximativement a mille six cent cinquante euros (1.650,- EUR).
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Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte de la comparante, le
présent acte est rédigé en anglais suivi d’'une version francaise; a la requéte de la méme comparante et en cas de divergences
entre les textes anglais et frangais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Junglinster, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, celui-ci a signé avec Nous notaire le
présent acte.

Signé: L. Thailly, . Seckler.
Enregistré a Grevenmacher, le 5 décembre 2007. Relation GRE/2007/5432. — Regu 12 euros.

Le Receveur (signé): G. Schlink.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 27 décembre 2007. J. Seckler.
Référence de publication: 2008005201/231/504.
(070177126) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2007.

Invicta Insurance Services S.A.H., Société Anonyme.
Siége social: L-1254 Luxembourg, 24, rue Marguerite de Brabant.
R.C.S. Luxembourg B 31.517.

Le bilan au 30 juin 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE CORFI
Experts comptables
Signature
Référence de publication: 2008005177/642/14.
Enregistré a Luxembourg, le 27 décembre 2007, réf. LSO-CL06864. - Recu 20 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070177200) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2007.

Caves C.M.C. Mathias S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8069 Bertrange, 19, rue de I'Industrie.
R.C.S. Luxembourg B 38.173.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2008005350/3014/12.
Enregistré a Luxembourg, le 19 décembre 2007, réf. LSO-CL05606. - Recu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070177068) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2007.

Easyfood S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 101.710.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE CORFI
Experts comptables
Signature
Référence de publication: 2008005180/642/14.
Enregistré a Luxembourg, le 27 décembre 2007, réf. LSO-CL06837. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070177196) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2007.




7276

Domulux S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-5852 Hesperange, 9, rue d’ltzig.
R.C.S. Luxembourg B 76.916.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE CORFI
Experts comptables
Signature
Référence de publication: 2008005182/642/14.
Enregistré a Luxembourg, le 27 décembre 2007, réf. LSO-CL06840. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070177194) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2007.

Act 2 S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1473 Luxembourg, 53, rue Jean Baptiste Esch.
R.C.S. Luxembourg B 33.651.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE CORFI
Experts comptables
Signature
Référence de publication: 2008005192/642/14.
Enregistré a Luxembourg, le 27 décembre 2007, réf. LSO-CL06827. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070177158) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2007.

Heat Power Consulting S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2128 Luxembourg, 68, rue Marie-Adélaide.
R.C.S. Luxembourg B 39.489.

Les bilan et annexes au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 décembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2008005353/317/12.
Enregistré a Luxembourg, le 11 décembre 2007, réf. LSO-CL03086. - Regu 20 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070177064) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2007.

Immo-Service-Gérance S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-5852 Hesperange, 9, rue d’ltzig.
R.C.S. Luxembourg B 53.845.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE CORFI
Experts comptables
Signature
Référence de publication: 2008005194/642/14.
Enregistré a Luxembourg, le 27 décembre 2007, réf. LSO-CL06829. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070177155) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2007.
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Nanocosmetics S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 111.392.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

NANOCOSMETICS S.A.
Signature / Signature
Administrateur-délégué | Administrateur-délégué
Référence de publication: 2008005303/795/14.
Enregistré a Luxembourg, le 24 décembre 2007, réf. LSO-CL06541. - Regu 26 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070177377) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2007.

Galerie Commerciale de Kirchberg, Société Anonyme.
Siege social: L-2721 Luxembourg, 5, rue Alphonse Weicker.
R.C.S. Luxembourg B 50.172.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

GALERIE COMMERCIALE DE KIRCHBERG S.A.
Signature / Signature
Administrateur / Administrateur
Référence de publication: 2008005302/795/14.
Enregistré a Luxembourg, le 24 décembre 2007, réf. LSO-CL06539. - Regu 28 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070177375) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2007.

Art-Bati Constructions S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5886 Alzingen, 496A, route de Thionville.
R.C.S. Luxembourg B 85.655.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2008005373/8091/12.
Enregistré a Luxembourg, le 31 décembre 2007, réf. LSO-CLO7552. - Regu 103 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070177220) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2007.

Sopatex Holding S.A.H., Société Anonyme Holding.
Siége social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 4.421.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

SOPATEX HOLDING S.A.H.
Signature / Signature
Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2008005301/795/14.
Enregistré a Luxembourg, le 24 décembre 2007, réf. LSO-CL06540. - Regu 28 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070177372) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2007.
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East Lux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2320 Luxembourg, 67, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 45.072.

In the year two thousand and seven, on the fifteenth day of November.

Before Maitre Marc Lecuit, notary residing in Mersch,

Was held an Extraordinary General Meeting of Shareholders of the société anonyme EAST LUX S.A., a company
incorporated under Luxembourg law, with registered office in L-2320 Luxembourg, 67, boulevard de la Pétrusse,

a company registered by deed received by notary Léon Thomas called Tom Metzler, residing in Luxembourg-Bonne-
voie, on September 28, 1993, published at the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 543 of November
11, 1993, whose articles have been amended by deed received by said notary Metzler on October 18, 1993, published at
the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 580 of December 7, 1993, by deed received by notary
Metzler on January 28, 2000, published at the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 385 of May 29,
2000, by deed received by notary Metzler on December 28, 2000, published at the Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations number 634 of August 14, 2001 and by an extraordinary meeting of shareholders of May 7, 2002, published
at the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 1092 of July 17, 2002.

a company registered with the Luxembourg Trade and Companies’ Register under number B 45.072.

The Meeting is declared open by Maitre Albert Wildgen, lawyer professionally residing in Luxembourg, acting as
chairman,

The Meeting elects as scrutineer Maitre Patricia Thill, lawyer professionally residing in Luxembourg.

Having thus been constituted, the board of the meeting draws up the attendance list, which, after having been signed
ne varietur by the proxy holders representing the shareholders and by the members of the board and by the notary will
remain attached to the present minutes together with the proxies, and will be filed together with the present deed, with
the registration authorities.

The chairman declares and requests the notary to state that:

I. The agenda of the present Extraordinary General Meeting is as follows:
1) The liquidation of the Company;

2) The appointment of a liquidator;

3) The determination of the powers of said liquidator;

4) The determination of the remuneration of said liquidator.

Il. According to the attendance list, all the shareholders, representing the full amount of the share capital of two million
eight hundred fifty thousand seven hundred seventy-five Euro fifty-three Cents (2,850,775.53 EUR), represented by one
million one hundred fifty thousand (1,150,000) shares, are present or validly represented at the meeting. The meeting
can thus validly deliberate and decide on all subjects mentioned on the agenda without there having been a prior convening
notice.

Ill. That the whole capital of the Company being present or represented the usual notifications have been disregarded
inasmuch as present o represented Shareholders consider themselves as duly convened, moreover declaring having had
knowledge of the agenda beforehand.

IV. That the present Meeting, is therefore duly constituted and may, as is, validly resolve on all the items of the agenda.

After deliberation, the meeting unanimously took the following resolutions:

First resolution

The meeting hereby decides the anticipatory winding-up of the Company and resolves the Company shall go into
liquidation as of the present date.

Second resolution

The meeting decides to appoint as liquidator Mr Karl-Erik Tommy Larsson, company director, born in Frenninge
(Sweden) on April 7, 1948, residing 28, boulevard de la Cambre, B-1000 Bruxelles, Belgium.

Third resolution

The liquidator shall have the broadest powers as defined in Articles 144 to 148 bis of the Law on Commercial Com-
panies. He may carry out all acts as defined under Article 145, without requesting a previous authorization from the
General Meeting of Shareholders, inasmuch as it may be required.

The liquidator is empowered to discharge the Registrar of Mortgages (Conservateur des Hypothéques) from regis-
tration of mortgages, to renounce all rights whether real or preferential, mortgages, resolutory actions, as well as to grant
release with or without payment of all mortgage or preferential registrations, other registrations, distraints, seizures,
attachments and foreclosings or other hindrances.
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The liquidator is exempted from the obligation of drawing up an inventory, and may in this respect rely fully on the
books of the Company.

The liquidator may, under his own responsibility and regarding special or specific operations, delegate such part of his
powers and for such duration as he may deem fit, to one or several representatives.
Fourth resolution
The liquidator shall be remunerated according to standard usage.
There being no further item on the agenda, the meeting was adjourned.

Estimate of Costs

The costs, expenses, fees and charges whatsoever to be borne by the Company in connection with the present deed
are estimated approximately to eight hundred euro (800.- EUR).

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of the document.

The undersigned notary who knows English states herewith that on request of the above appearing persons, the present
deed is worded in English followed by a French version; on request of the same persons and in case of divergences between
the English and the French text, the English text will prevail.

After the present deed having been wholly read and interpreted before the meeting in such language as is known by
all present, the members of the board of the meeting, together with the shareholders or their proxy holders all of whom
are known to the notary by their surnames, first names, civil status and residence, have all signed with Us, the Notary,
the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille sept, le quinze novembre.

Par-devant Maitre Marc Lecuit, notaire de résidence a Mersch, I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires
de la société anonyme de droit luxembourgeois EAST LUX S.A., ayant son siége social a L-2320 Luxembourg, 67, boulevard
de la Pétrusse,

constituée suivant acte recu par le notaire Léon Thomas dit Tom Metzler, de résidence a Luxembourg-Bonnevoie, le
28 septembre 1993, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C numéro 543 du 11 novembre 1993, dont
les statuts ont été modifiés suivant acte regu par le prédit notaire Metzler le 18 octobre 1993, publié au Mémorial C
numéro 580 du 7 décembre 1993, suivant acte regu par le notaire Metzler le 28 janvier 2000, publié au Mémorial C
numéro 385 du 29 mai 2000, suivant acte regu par le notaire Metzler le 28 décembre 2000, publié au Mémorial C numéro
634 du 14 ao(t 2001 et suivant assemblée générale ordinaire du 7 mai 2002, publiée au Mémorial C numéro 1092 du 17
juillet 2002.

société immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 45.072.

L’assemblée est ouverte sous la présidence de Maitre Albert Wildgen, avocat, demeurant professionnellement a Lu-
xembourg,

L’assemblée choisit comme scrutateur Maitre Patricia Thill, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg.

Etant ainsi formé, le bureau de I'assemblée dresse la liste de présence qui, apres avoir été signée ne varietur par les
mandataires représentant les actionnaires et par les membres du bureau et par le notaire, restera annexée au présent
procés-verbal, ensemble avec les procurations et seront soumises ensemble avec le présent acte, aux formalités d’enre-
gistrement.

Le président déclare et demande au notaire d’acter que:

l.- La présente assemblée générale extraordinaire a I'ordre du jour suivant:
1) Mise en liquidation de la Société;

2) Nomination d’un liquidateur;

3) Détermination des pouvoirs du liquidateur;

4) Fixation de la rémunération du liquidateur.

Il.- Conformément a la liste de présence, tous les actionnaires représentant I'intégralité du capital social de deux millions
huit cent cinquante mille sept cent soixante-quinze Euros cinquante-trois Cents (2.850.775,53 EUR), représenté par un
million cent cinquante mille (1.150.000) actions, sont présents ou diiment représentés a I'assemblée. L’assemblée peut
ainsi valablement délibérer et décider sur tous les points mentionnés a I'ordre du jour, sans qu’il y ait eu de convocation
préalable.

1l.- L’intégralité du capital social étant présente ou représentée, il a pu étre fait abstraction des convocations prévues
par la loi, les actionnaires présents ou représentés se reconnaissent diment convoqués et déclarent par ailleurs avoir eu
connaissance de 'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

IV.- Que la présente assemblée est régulierement constituée et peul délibérer valablement, telle qu’elle est constituée,
sur les points portés a I'ordre du jour.

L’assemblée générale, aprés avoir délibéré, prend a 'unanimité des voix les résolutions suivantes:
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Premiére résolution
L’assemblée décide la dissolution anticipée de la Société et prononce sa mise en liquidation a compter de ce jour.

Deuxiéme résolution

L’assemblée décide de nommer comme liquidateur Monsieur Karl-Erik Tommy Larsson, administrateur de sociétés,
né a Frenninge (Suéde) le 7 avril 1948, demeurant au 28, boulevard de la Cambre, B-1000 Bruxelles, Belgique,

Troisiéme résolution

Le liquidateur aura les pouvoirs les plus étendus prévus par les articles 144 a 148bis de la loi sur les sociétés com-
merciales. Il pourra accomplir les actes prévus a 'article 145 sans devoir recourir a I'autorisation de I'assemblée générale
dans les cas ou elle est requise.

Le liquidateur peut dispenser le conservateur des hypothéques de prendre inscription d’office, renoncer a tous droits
réels, privileges hypotheéques, actions résolutoires, donner mainlevée avec ou sans paiement de toutes inscriptions pri-
vilégiées ou hypothécaires, transcriptions, saisies oppositions ou autres empéchements.

Le liquidateur est dispensé de dresser inventaire et peut s’en référer aux écritures de la Société.
Le liquidateur peut sous sa responsabilité, pour des opérations spéciales et déterminées, déléguer a un ou plusieurs
mandataires telle partit de ses pouvoirs qu’il détermine et pour la durée qu’il fixera.
Quatriéme résolution
Le liquidateur sera rémunéré conformément aux usages de la place.
Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

Frais
Le montant des frais, co(ts, honoraires et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société suite
aux résolutions prises a la présente assemblée générale est estimé approximativement a la somme de huit cents Euros
(800,- EUR).
Dont acte fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui connait la langue anglaise, déclare par la présente qu’a la demande des comparants ci-avant,
le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’'une version frangaise, et qu’a la demande des mémes comparants, en
cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise primera.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée aux comparants connus du notaire instrumentaire par leur nom,
prénom usuel, état et demeure, ils ont signé avec Nous notaire le présent acte.

Et aprés lecture faite et interprétation de tout ce qui précede, donnée a 'assemblée en langue d’elle connue, les
membres du bureau, ensemble avec les actionnaires ou leurs mandataires, tous connus du notaire instrumentant par leurs
noms, prénoms usuels, états et demeures, ont signé le présent procés-verbal avec Nous Notaire.

Signé: A. Wildgen, P. Thill, M. Lecuit.
Enregistré a Mersch, le 16 novembre 2007. MER/2007/1657. — Regu 12 euros.

Le Receveur (signé): A. Muller.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 19 décembre 2007. M. Lecuit.
Référence de publication: 2008005509/243/148.
(080000274) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2008.

Boltham S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2330 Luxembourg, 124, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 134.612.

STATUTS
L’an deux mille sept, le cinq décembre.
Par-devant Nous Maitre Martine Schaeffer, notaire de résidence a Luxembourg.

Ont comparu:

1. M. Franck Provost, Directeur Général, demeurant professionnellement a L-2340 Luxembourg, 25, rue Philippe II;

2. La société TRAFFORD CORP.,, ayant son siege social a Mossfon Building, 2nd Floor, East 54th Street, Panama,
représentée par M. Franck Provost, prénommé, en vertu d’'une procuration lui délivrée en date du 16 octobre 2007.

Les procurations signées ne varietur par tous les comparants et le notaire soussigné resteront annexées au présent
acte pour &tre soumises avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lesquels comparants, aux termes de la capacité avec laquelle ils agissent, ont requis le notaire instrumentaire d’arréter
ainsi qu’il suit les statuts d’'une société qu’ils déclarent constituer entre eux comme suit:
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Art. 1", |l est formé entre les souscripteurs et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions ci-aprés créées,
une société sous forme d’une société anonyme, sous la dénomination de BOLTHAM S.A.

La société est constituée pour une durée indéterminée.

Le siege social est établia Luxembourg. Il peut étre créé, par simple décision du conseil d’administration, des succursales
ou bureaux, tant dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 2. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises luxem-
bourgeoises ou étrangéres et toutes autres formes de placement, I'acquisition par achat, souscription ou de toute autre
maniére, ainsi que laliénation par vente, échange ou de toute autre maniére de titres, obligations, créances, billets et
autres valeurs de toutes espéces, I'administration, le contréle et le développement de telles participations.

La société peut participer a la création et au développement de n’importe quelle entreprise financiére, industrielle ou
commerciale, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, et leur préter concours, que ce soit par des préts, des garanties ou de
toute autre maniere.

La société peut préter ou emprunter sous toutes les formes, avec ou sans intéréts, et procéder a I’émission d’obliga-
tions.

La société peut réaliser toutes opérations mobiliéres, financiéres ou industrielles, commerciales, liées directement ou
indirectement a son objet et avoir un établissement commercial ouvert au public. Elle pourra également faire toutes les
opérations mobiliéres et immobiliéres, telles que I'achat, la vente, I'exploitation et la gestion d’immeubles.

Elle pourra réaliser son objet directement ou indirectement en nom propre ou pour le compte de tiers, seule ou en
association, en effectuant toutes opérations de nature a favoriser ledit objet ou celui des sociétés dans lesquelles elle
détient des intéréts.

D’une fagon générale, la société peut prendre toutes mesures de contréle et de surveillance et faire toutes opérations
qu’elle jugera utiles a 'accomplissement ou au développement de son objet et de son but.

Art. 3. Le capital souscrit est fixé a cent cinquante mille euros (150.000,- EUR), représenté par mille cinq cents (1500)
actions d’une valeur nominale de cent euros (100,- EUR) chacune, libérées entiérement.

Le capital autorisé est fixé a un million euros (1.000.000,- EUR), représenté par dix mille (10.000) actions d’une valeur
nominale de cent euros (100,- EUR) chacune.

Le capital autorisé et le capital souscrit de la société peuvent étre augmentés ou réduits par décision de I'assemblée
générale des actionnaires statuant comme en matiére de modification des statuts, ainsi qu’il est précisé a I'article 6 ci-
apres.

En outre le conseil d’administration est, pendant une période de cinq ans a partir de la date de la publication des
présents statuts, autorisé a augmenter en temps qu’il appartiendra le capital souscrit a I'intérieur des limites, du capital
autorisé méme par des apports autres qu’en numéraire. Ces augmentations du capital peuvent étre souscrites et émises
avec ou sans prime d’émission ainsi qu’il sera déterminé par le conseil d’administration en temps qu’il appartiendra. Le
conseil d’administration est spécialement autorisé a procéder a de telles émissions sans réserver aux actionnaires anté-
rieurs un droit préférentiel de souscription des actions a émettre.

Le conseil d’administration peut déléguer tout administrateur, directeur, fondé de pouvoir, ou toute autre personne
diiment autorisée, pour recueillir les souscriptions et recevoir payement du prix des actions représentants tout ou partie
de cette augmentation.

La société peut racheter ses propres actions dans les termes et sous les conditions prévues par la loi.

Art. 4. Les actions de la société sont nominatives ou au porteur, ou en partie dans 'une ou I'autre forme, au choix des
actionnaires, sauf dispositions contraires de la loi.

La société ne reconnait qu’un propriétaire par action. S’il y a plusieurs propriétaires par action, la société aura le droit
de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule personne ait été désignée comme étant a
son égard propriétaire.

Art. 5. L’assemblée des actionnaires de la société régulierement constituée représentera tous les actionnaires de la
société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la
société. Toutefois si la société venait a compter un associé unique, il exercera les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale.

Art. 6. L’assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra a Luxembourg, au siége social de la société, ou a tout
autre endroit a Luxembourg qui sera fixé dans I'avis de convocation, le troisiéme vendredi du mois de juin a 10.00 heures
et pour la premiere fois en I'an deux mille huit.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable qui suit. L'assemblée
générale annuelle peut se tenir a I'étranger si, selon une décision définitive et absolue du conseil d’administration, des
circonstances exceptionnelles I'exigent.

Dans la mesure ou il n'est pas autrement disposé par les présents statuts, les délais et quorum imposé par la loi
s’appliquent a la convocation et la tenue des assemblées d’actionnaires.
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Dans les limites imposées par la loi et les présents statuts, chaque action donne droit a une voix. Un actionnaire peut
se faire représenter a toute assemblée d’actionnaires en indiquant un mandataire par écrit, télécopie ou courrier.

Dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé par la loi, les décisions d’'une assemblée des actionnaires ddment
convoquée sont prises a la majorité simple des voix exprimées. Les voix exprimées des actionnaires, présents ou repré-
sentés, ne comprennent pas celles attachées aux actions pour lesquelles I'actionnaire n’a pas pris part au vote ou s’est
abstenu ou a voté blanc ou nul.

Le conseil d’'administration peut déterminer toute autre condition a accomplir par les actionnaires pour prendre part
aux assemblées.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés lors d’une assemblée des actionnaires, et s’ils déclarent connaitre
'ordre du jour, 'assemblée pourra se tenir sans avis de convocation ni publication préalables.

Art. 7. La société sera administrée par un conseil d’administration composé de trois membres au moins, qui n’ont pas
besoin d’étre actionnaires de la société. Toutefois si a une assemblée générale des actionnaires, il était constaté que la
société ne posséde plus qu’un associé unique, la composition du conseil d’administration pourra étre limité a un membre
jusqu’a I'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de I'existence de plus d’un associé.

Les administrateurs seront élus par les actionnaires lors de I'assemblée générale annuelle pour une période qui ne
pourra excéder six années et resteront en fonctions jusqu’a ce que leurs successeurs auront été élus.

En cas de vacance d’une place d’administrateur, les administrateurs restants ont le droit d’y pourvoir provisoirement,
dans ce cas, 'assemblée générale, lors de sa premiére réunion procéde a I'élection définitive.

Art. 8. Le conseil d'administration choisira en son sein un président et pourra également choisir parmi ses membres
un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre administrateur et qui sera en charge
de la tenue des proces-verbaux des réunions du conseil d’administration et des assemblées générales des actionnaires.

Le conseil d’administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans
I'avis de convocation.

Tout administrateur pourra se faire représenter a toute réunion du conseil d’administration en désignant par écrit ou
par fax un autre administrateur comme son mandataire.

Le conseil d’administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des administrateurs
est présente ou représentée a la réunion du conseil d’'administration. Les décisions sont prises a la majorité des voix des
administrateurs présents ou représentés a cette réunion.

En cas de parité de voix, la voix du président sera prépondérante.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au méme titre qu’une
décision prise a une réunion du conseil d’administration.

Toute décision peut étre exprimée dans un document ou des copies séparées, établis ou transmis a cet effet et signés
par un ou plusieurs administrateurs. Une télécopie transmise par un administrateur sera considérée comme un document
signé par cet administrateur a ces fins. Une réunion des administrateurs pourra également étre tenue si différents admi-
nistrateurs sont présents a des endroits différents, pourvu qu’ils puissent communiquer entre eux, par exemple par une
conférence téléphonique.

Art. 9. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d’administration et de
disposition dans l'intérét de la société. Tous pouvoirs que la loi ne réserve pas expressément a I'assemblée générale des
actionnaires sont de la compétence du conseil d’administration.

Le conseil d’administration pourra déléguer ses pouvoirs relatifs a la gestion journaliére des affaires de la société et a
la représentation de la société pour la conduite des affaires a un ou plusieurs membres du conseil ou a un comité (dont
les membres n’ont pas besoin d’étre administrateurs), agissant a telles conditions et avec tels pouvoirs que le conseil
déterminera. Dans ce cas, le conseil d’administration devra annuellement rendre compte a I'assemblée générale ordinaire
des traitements, émoluments et avantages quelconques alloués a I'administrateur délégué. Il pourra également conférer
tous pouvoirs et mandats spéciaux a toutes personnes qui n’ont pas besoin d’étre administrateurs, nommé et révoqués
tous fondés de pouvoirs et employés, et fixer leurs émoluments.

Pour la premiére fois un administrateur délégué peut é&tre nommé directement par I'assemblée générale extraordinaire
qui fait suite a la constitution.

Art. 10. La société sera engagée par la signature collective de deux administrateurs ou la seule signature de toute
personne a laquelle pareil pouvoir de signature aura été délégué par le conseil d’administration.

Art. 11. Les opérations de la société seront surveillées par un ou plusieurs commissaires aux comptes qui n’ont pas
besoin d’étre actionnaires. L’assemblée générale des actionnaires désignera les commissaires aux comptes et déterminera
leur nombre, leur rémunération et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six années.

Art. 12. L’exercice social commencera le premier janvier de chaque année et se terminera le trente et un décembre
de la méme année, sauf toutefois que le premier exercice social commencera le jour de la constitution et se terminera
le trente et un décembre deux mille sept.
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Art. 13. Sur le bénéfice annuel net de la société, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour le fonds de réserve légale, ce
préléevement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint dix pour cent (10%) du capital social tel que prévu a
larticle 3 des statuts ou tel qu’il aura été augmenté ou réduit tel que prévu a l'article 3 des présents statuts.

L’assemblée générale des actionnaires déterminera, sur proposition du conseil d’administration, de quelle fagon il sera
disposé du solde du bénéfice annuel net.

Dans le cas d’actions partiellement libérées, des dividendes seront payables proportionnellement au montant libéré
de ces actions.

Des acomptes sur dividendes pourront étre versés en conformité avec les conditions prévues par la loi.
Art. 14. En cas de dissolution de la société, il sera procédé a la liquidation par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs

(qui peuvent étre des personnes physiques ou morales) nommés par I'assemblée générale des actionnaires qui déterminera
leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Art. 15. Pour toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents statuts, les parties se référent aux dispositions
de la loi du dix ao(t mil neuf cent quinze concernant les sociétés commerciales et aux lois modificatives.

Souscription et libération
Les comparants ont souscrit un nombre d’actions et ont libéré en espéces les montants suivants:

Actionnaires Capital Capital Nombre
souscrit libéré  d’actions

EUR EUR
1) Monsieur Franck Provost, prénommé . ........ ... . .. .o .. 100,- 100,- 1
2) TRAFFORD CORP., prénommeée . ... ..coviiiiiiii i 149.900,- 149.900,- 1.499
Total . o 150.000,- 150.000,- 1.500

Preuve de tous ces payements a été donnée au notaire soussigné, de sorte que la somme de cent cinquante mille euros

(150.000,- EUR) se trouve a I'entiere disposition de la société.
Déclaration

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la loi du dix aolt mil

neuf cent quinze sur les sociétés commerciales et en constate expressément I'accomplissement.
Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, sont approximativement estimés a la somme de trois mille euros
(3.000,- EUR).

Assemblée Générale Extraordinaire

Les personnes ci-avant désignées, représentant I'intégralité du capital souscrit et se considérant comme d{iment con-
voquées, se sont constituées en assemblée générale extraordinaire.

Aprés avoir constaté que cette assemblée était régulierement constituée, elles ont pris a 'unanimité les résolutions
suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires aux comptes a un.
2. Ont été appelés aux fonctions d’administrateurs:

a. M. Franck Provost, Directeur Général, né le 11 novembre 1972 a F-Paris, demeurant professionnellement a L-2340
Luxembourg, 25, rue Philippe II,

b. Mme Marianne Repplinger, Comptable, née le 7aolt 1973 a F-Nancy, demeurant professionnellement a L-2340
Luxembourg, 25, rue Philippe II,

c. Mme Patricia Prima, Administrateur de sociétés, née le 7 janvier 1953 a F-La Membrolle S/Choisille, demeurant
professionnellement a L-1724 Luxembourg, 43, boulevard Prince Henri.

3. A été appelée aux fonctions de commissaire aux comptes:

- La société anonyme HOPARGEST S.A., ayant son siége social a L-2340 Luxembourg, 25, rue Philippe Il, inscrite au
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 100.925.

4. L’adresse de la société est fixée au 124, boulevard de la Pétrusse, L-2330 Luxembourg.

5. La durée du mandat des administrateurs et du commissaire aux comptes sera de six années et prendra fin a 'as-
semblée générale des actionnaires qui se tiendra en I'an 2013.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite aux comparants, tous connus du notaire instrumentaire par leurs noms, prénoms usuels, états
et demeures, lesdits comparants ont signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: F. Provost, M. Schaeffer.
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Enregistré a Luxembourg, le 11 décembre 2007 LAC/2007/40057. — Regu 1.500 euros.
Le Receveur (signé): F. Sandt.
Pour copie conforme délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 décembre 2007. M. Schaeffer.
Référence de publication: 2008005505/5770/187.

(080000131) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2008.

Sudinvestments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 13, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 114.793.

L’an deux mille sept, le quatorze novembre.

Par-devant Maitre Martine Schaeffer, notaire de résidence a Luxembourg.

S’est réunie I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme SUDINVESTMENTS S.A. (la
«Sociétéy), ayant son siége social au 13, rue Aldringen, L-1118 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des
Sociétés de Luxembourg, sous le numéro B 114.793, constituée suivant acte regu par Maitre Henri Hellinckx, notaire de

résidence a Luxembourg, en date du 6 mars 2006, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations N © 989
du 19 mai 2006.

L’Assemblée est ouverte a dix heures quarante-cinq sous la présidence de Monsieur Jean Philippe Francois, juriste,
demeurant professionnellement a L-2132 Luxembourg, 24, avenue Marie-Thérése.

Le président désigne comme secrétaire Monsieur Yves Tumba Mwana, juriste, demeurant professionnellement a
L-2132 Luxembourg, 24, avenue Marie-Thérése.

L’assemblée désigne comme scrutateur Monsieur Jérome Bach, juriste, demeurant professionnellement a L-2132 Lu-
xembourg, 24, avenue Marie-Thérése.

Le bureau ainsi constitué, Monsieur le Président expose et prie le notaire instrumentant d’acter:
I. Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour

Ordre du jour:

1) Modification de I'article 19 premier alinéa des statuts de la Société afin de changer la fin de I'année sociale de la
société du 31 décembre au 30 novembre de chaque année et de lui donner la teneur suivante:

« Art. 19. Année sociale. L’année sociale commence le 1 € décembre et finit le 30 novembre de chaque année, et ce,
dés I'année sociale qui a commencé le 1 " janvier 2007 laquelle finira le 30 novembre 2007.»

2) Divers.

Il. Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre
des actions qu’ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, apres avoir été signée par
les actionnaires présents, par les mandataires des actionnaires représentés ainsi que par les membres du bureau de
I’Assemblée, restera annexée au présent procés-verbal pour étre soumise avec lui a la formalité de I'enregistrement.
Resteront pareillement annexées aux présentes les procurations des actionnaires représentés, apres avoir été paraphées
ne varietur par les comparants.

Ill. Que I'intégralité du capital social souscrit est représenté a la présente Assemblée, et que tous les associés sont
présents ou représentés, lesquels déclarent étre diment convoqués, avoir eu connaissance de I'ordre du jour qui leur a
été communiqué au préalable et avoir renoncé aux formalités de convocation, il a pu étre fait abstraction des convocations
d’usage.

IV. Que la présente Assemblée, réunissant I'intégralité du capital social, est régulierement constituée et peut délibérer
valablement, telle qu’elle est constituée, sur les points portés a I'ordre du jour.

Apreés approbation des déclarations de Monsieur le Président et avoir vérifié qu’elle était valablement constituée,
I'assemblée prend a 'unanimité des voix la résolution suivante:
Résolution unique

L’Assemblée décide de changer la fin de I'année sociale de la société du 31 décembre au 30 novembre de chaque année
et de modifier en conséquence les dispositions de I'article 19 des statuts pour leur donner la teneur suivante:

« Art. 19. Année sociale. L’année sociale commence le 1 € décembre et finit le 30 novembre de I'année suivante, et
ce, dés I'année sociale qui a commencé le 1 " janvier 2007 laquelle finira le 30 novembre 2007.»

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée a onze heures.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte.
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Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ceux-ci ont signé avec Nous, notaire, le présent acte.
Signé: J.P. Frangois, Y. Tumba Mwana, J. Bach, M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg, le 19 novembre 2007. LAC/2007/36095. — Regu 12 euros.

Le Receveur ff. (signé): F. Schneider-.

Pour copie conforme, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 décembre 2007. M. Schaeffer.
Référence de publication: 2008005473/5770/56.
(080000080) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2008.

Neoges S.C.l., Société Civile Immobiliere.
Siege social: L-9184 Schrondweiler, 35, rue Principale.
R.C.S. Luxembourg E 3.807.

STATUTS
L’an deux mille sept, le quatre décembre.
Par-devant Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné;

Ont comparu:
1) Monsieur Marco Joseph Eicher, ingénieur diplomé, né a Ettelbruck, le 12 novembre 1956, demeurant a L-9184
Schrondweiler, 35, rue Principale.

2) Madame Brigitte Vermeulen, laborantine, née a Tournai, (Belgique), le 8 aolt 1959, épouse de Monsieur Marco
Joseph Eicher, demeurant a L-9184 Schrondweiler, 35, rue Principale.

Lesquels comparants ont requis le notaire instrumentant d’acter les statuts d’une société civile immobiliere familiale
qu’ils déclarent constituer entre eux comme suit:

Art. 1. |l est formé une société civile immobiliére, régie par la loi de 1915 sur les sociétés commerciales, telle que
modifiée par les lois subséquentes, et par les articles 1832 et suivants du code civil.

Art. 2. La société a pour objet la mise en valeur et la gestion de tous immeubles qu’elle pourrait acquérir tant au
Luxembourg qu’a I'étranger, a I'exclusion de toute activité commerciale.

La société pourra dans le cadre de son activité accorder notamment hypothéque ou se porter caution réelle d’enga-
gement en faveur de tiers.

La société pourra emprunter avec ou sans garantie ou se porter caution pour d’autres personnes morales et physiques.
Art. 3. La dénomination de la société est NEOGES S.C.I.

Art. 4. Le siége social est établi a Schrondweiler.
Il pourra étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché sur simple décision de I'assemblée générale.

Art. 5. La durée de la société est illimitée.

Elle pourra étre dissoute par décision de I'assemblée générale statutant a 'unanimité des parts d’intéréts.

Art. 6. Le capital social est fixé a la somme de deux mille cing cents euros (2.500,- EUR), divisé en cent (100) parts
d’intéréts de vingt-cinq euros (25,- EUR) chacune.
En raison de leurs apports, il est attribué:

a 1.- Monsieur Marco Joseph Eicher, ingénieur diplomé, demeurant a L-9184 Schrondweiler, 35, rue Principale,

cinquante parts d'INTErELS . . . .. ..ottt e >0
a 2.- Madame Brigitte Vermeulen, laborantine, demeurant a L-9184 Schrondweiler, 35, rue Principale, cinquante 50
Parts dlINEEILS . . . ottt e e e e o
Total: cent parts d’INLEr&ts . . . . ... 100

La mise des associés ne pourra étre augmentée que de leur accord unanime.

Lintégralité de I'apport devra étre libérée sur demande du ou des gérants ou des associés. Les intéréts courent a partir
de la date de I'appel des fonds ou apports.

Il est expressément prévu que la titularité de chaque part représentative du capital souscrit pourra étre exercée:

- soit en pleine propriété;

- soit en usufruit, par un associé dénommé «usufruitier» et en nue-propriété par un associé dénommé «nu-proprié-
taire».

Les droits attachés a la qualité d’usufruitier et conférés par chaque part sont déterminés ainsi qu’il suit:
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- droits sociaux dans leur ensemble;

- droit de vote aux assemblées générales;

- droits aux dividendes;

- droit préférentiel de souscription des parts nouvelles en cas d’augmentation de capital;

Les droits attachés a la qualité de nu-propriétaire et conférés par chaque part sont ceux qui sont déterminés par le
droit commun et en particulier le droit au produit de liquidation de la société suivant les modalités prévues ci-aprés sub
b).

En cas de vente de I'usufruit ou de la nue-propriété, la valeur de l'usufruit ou de la nue-propriété sera déterminée:

a) par la valeur de la pleine propriété des parts établie en conformité avec les régles d’évaluation prescrites par la loi;

b) par les valeurs respectives de I'usufruit et de la nue-propriété conformément aux dixiémes forfaitaires fixés par les
lois applicables au Grand-Duché de Luxembourg en matiére d’enregistrement et de droits de succession.

Art. 7. Les parts d’intéréts sont librement cessibles entre associés. Elles sont incessibles entre vifs ou pour cause de
mort a des tiers non-associés sans I'accord des associés représentant 75% du capital en cas de cession entre vifs, res-
pectivement sans I'accord unanime de tous les associés restants en cas de cession pour cause de mort.

En cas de transfert par I'un des associés de ses parts d’intéréts a un tiers les autres associés bénéficieront d’un droit
de préemption sur ces parts, a un prix agréé entre associés ou, en cas de désaccord, a fixer par dire d’experts.

Le droit de préemption s’exercera par chaque associé proportionnellement a sa participation au capital social. En cas
de renonciation d’un associé a ce droit de préemption, sa part profitera aux autres associés dans la mesure de leur quote-
part dans le capital restant.

Par dérogation a ce qui précéde, la cession est toujours libre aux descendants d’un associé en ligne directe.

Art. 8. La dissolution de la société n’est pas entrainée de plein droit par le décés, I'incapacité, la faillite ou la déconfiture
d’un associé, ni par la cessation des fonctions ou la révocation d’un gérant, qu’il soit associé ou non.

Si les associés survivants n’exercent pas leur droit de préemption en totalité, la société continuera entre les associés
et les héritiers de I'associé décédé.

Toutefois les héritiers de cet associé devront, sous peine d’étre exclus de la gestion et des bénéfices jusqu’a régula-
risation, désigner dans les quatre mois du décés I'un d’eux ou un tiers qui les représentera dans tous les actes intéressant
la société.

Art. 9. La société est administrée par un ou plusieurs gérants nommeés et révocables a 'unanimité de tous les associés.

Art. 10. Le ou les gérants sont investis des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au hom et pour
compte de la société.

La société se trouve valablement engagée a I'égard des tiers par la signature individuelle d’'un gérant tant pour les actes

d’administration que de disposition.

Art. 11. Le bilan est soumis a I'approbation des associés qui décident de 'emploi des bénéfices. En cas de distribution
de bénéfices, les bénéfices sont répartis entre les associés en proportion de leurs parts d’intéréts.

Art. 12. Les engagements des associés a I'égard des tiers sont fixés conformément aux articles 1862, 1863 et 1864 du
code civil. Les pertes et dettes de la société sont supportées par les associés en proportion du nombre de leurs parts
dans la société.

Art. 13. L'assemblée des associés se réunit aussi souvent que les intéréts de la société I'exigent sur convocation d’un
gérant ou sur convocation d’un des associés.

L’assemblée statue valablement sur tous les points de I'ordre du jour et ses décisions sont prises a la simple majorité
des voix des associés présents ou représentés, chaque part donnant droit a une voix.

Toutefois les modifications aux statuts doivent étre décidées a I'unanimité des associés.

Art. 14. En cas de dissolution, la liquidation sera faite par le ou les gérants ou par les associés selon le cas, a moins que
'assemblée n’en décide autrement.

Disposition transitoire
Par dérogation, le premier exercice commence le 1 € janvier 2008 et finira le 31 décembre 2008.

Assemblée Générale Extraordinaire

Et a l'instant les comparants, représentant I'intégralité du capital social, se sont réunis en assemblée générale extraor-
dinaire a laquelle ils se reconnaissent comme diiment convoqués, et apres avoir constaté que celle-ci était régulierement
constituée, ils ont pris les résolutions suivantes:

1.- Sont nommés aux fonctions de gérants pour une durée indéterminée:

- Monsieur Marco Joseph Eicher, ingénieur diplémé, né a Ettelbruck, le 12 novembre 1956, demeurant a L-9184
Schrondweiler, 35, rue Principale, et
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- Madame Brigitte Vermeulen, laborantine, née a Tournai, (Belgique), le 8 aolt 1959, épouse de Monsieur Marco Joseph
Eicher, demeurant a L-9184 Schrondweiler, 35, rue Principale.

2.- Le siége social est établi a L-9184 Schrondweiler, 35, rue Principale.

Frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge, a raison de sa constitution, a environ sept cent cinquante euros.

La présente société est a considérer comme société civile immobiliére familiale, les associés étant époux.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par noms, prénoms usuels, états et
demeures, ils ont tous signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: ). Eicher, B. Vermeulen, J. Seckler.
Enregistré a Grevenmacher, le 14 décembre 2007, Relation GRE/2007/5607. — Regu 12,50 euros.
Le Receveur (signé): G. Schlink.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 20 décembre 2007 J. Seckler.
Référence de publication: 2008005518/231/115.
(080000287) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2008.

Sephir Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 14.075,00.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue ).F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 123.208.

In the year two thousand seven, on the twenty seventh of November.

Before Maitre Joseph Elvinger, notary public residing at Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, undersigned.

Is held an Extraordinary General Meeting of the partners of SEPHIR HOLDING S.a r., a limited liability company
(«société a responsabilité limitée»), having its registered office at 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, incor-
porated by deed drawn up and enacted on December 19th, 2006, inscribed on at trade register Luxembourg section B
number 123.208, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, on March 3rd, 2007, number 295,
page 14138.

The meeting is presided by Jean-Jacques Josset, residing in Luxembourg.
The chairman appoints as secretary Flora Gibert, residing in Luxembourg.
and the meeting elects as scrutineer Fabrice Rota, residing in Luxembourg.
The chairman requests the notary to act that:

.- The partners present or represented and the number of shares held by each of them are shown on an attendance
list. That list and proxies, signed by the appearing persons and the notary, shall remain here annexed to be registered
with the minutes.

.- As appears from the attendance list, the 500 shares of EUR 25.- (twenty-five euro) each, representing the whole
capital of the company, are represented so that the meeting can validly decide on all the items of the agenda of which the
partners have been beforehand informed.

lll.- The agenda of the meeting is the following:

Agenda:

1.- Increase of the corporate capital by an amount of EUR 1,575.- (one thousand five hundred seventy-five euro) so
as to raise it from its present amount of EUR 12,500.- (twelve thousand five hundred euro) to EUR 14,075.- (fourteen
thousand seventy-five euro) by the issue of 63 (sixty-three) new shares having a par value of EUR 25.- (twenty-five euro)
each, by contribution in cash.

2.- Amendment of article 5 of the articles of Incorporation in order to reflect such action.
After the foregoing was approved by the meeting, the partners unanimously decide what follows:

First resolution

It is decided to increase the corporate capital by an amount of EUR 1,575.- (one thousand five hundred seventy-five
euro) so as to raise it from its present amount of EUR 12,500.- (twelve thousand five hundred euro) to EUR 14,075.-
(fourteen thousand seventy-five euro) by the issue of 63 (sixty-three) new shares having a par value of EUR 25.- (twenty-
five euro) each.
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Second resolution

Having stated the renunciation by F.S.S. L.P. to its preferential right to subscribe, it is decided to admit to the sub-
scription of the 63 (sixty three) new shares:

EUR
T) MODA S.AA, for 57 shares . . .. ..o e e e 1,425.-
2) Mr Barend Pennings, for 2 shares . . . ... ... e 50.-
3) Mr Christian Leone, for 2 shares . . .. .. ..ot e 50.-
4) Mr Finbarr O’Connor, for 2 shares . . . . ...ttt et et e e 50.-
Total: 63 SharES . . . e e 1,575.-

Intervention - Subscription - Payment

Thereupon the prenamed subscribers, represented by MANACOR (LUXEMBOURG) S.A. prenamed, by virtue of the
aforementioned proxies;

declared to subscribe to the 63 (sixty-three) new shares, each of them the number to which he has been admitted,
and to have them fully paid up by payment in cash, so that from now on the company has at its free and entire disposal
the amount of EUR 1,575.- (one thousand five hundred seventy-five euro) as was certified to the undersigned notary.

Third resolution

As a consequence of the foregoing resolutions, it is decided to amend Article 5 of the Articles of Incorporation to
read as follows:

« Art. 5. The capital of the Company is set at EUR 14,075.- (fourteen thousand seventy-five euro) represented by 563
(five hundred sixty-three) shares with a nominal value of EUR 25.- (twenty-five euro) each.

The share capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the general meeting of partner(s)
adopted in the same manner required for amendment of the Articles.»

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever, which shall be borne by the company as a
result of the present deed, are estimated at approximately one thousand two hundred Euro.

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the persons appearing, they signed together with us, the notary, the present original
deed.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing persons
and

in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

Suit la traduction francaise:
L’an deux mille sept, le vingt-sept novembre.
Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, soussigné.
Se réunit une assemblée générale extraordinaire des associés de la société a responsabilité limitée SEPHIR HOLDING

S.a r.l, ayant son siége social a 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des
Sociétés a Luxembourg, section B sous le numéro 123.208, constituée suivant acte regu le 19 décembre 2006 publié au

Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, le 3 mars 2007, n © 295, page 14138.
L’assemblée est présidée par Monsieur Jean-Jacques Josset, demeurant a Luxembourg.
Le président désigne comme secrétaire Flora Gibert, demeurant a Luxembourg.
L’assemblée choisit comme scrutateur Fabrice Rota, demeurant a Luxembourg.

Le président prie le notaire d’acter que:

l.- Les associés présents ou représentés et le nombre de parts qu’ils détiennent sont renseignés sur une liste de
présence. Cette liste et les procurations, une fois signées par les comparants et le notaire instrumentant, resteront ci-
annexées pour étre enregistrées avec l'acte.

Il.- Il ressort de la liste de présence que les 500 (cinq cents) parts sociales de EUR 25,- (vingt-cinq euros) chacune,
représentant l'intégralité du capital social sont représentées a la présente assemblée générale extraordinaire, de sorte
que I'assemblée peut décider valablement sur tous les points portés a I'ordre du jour, dont les associés ont été préala-
blement informés.

lll.- Uordre du jour de I'assemblée est le suivant:
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Ordre du jour:

1.- Augmentation du capital social a concurrence d’un montant de EUR 1.575,- (mille cing cent soixante-quinze euros)
pour le porter de son montant actuel de EUR 12.500,- (douze mille cinq cents euros) a EUR 14.075,- (quatorze mille
soixante-quinze euros) par I'’émission de 63 (soixante-trois) parts sociales nouvelles d’une valeur nominale de EUR 25,-
(vingt-cing euros) chacune, par apport en numéraire.

2.- Modification afférente de I'article 5 des statuts.

Ces faits exposés et reconnus exacts par I'assemblée, les associés décident ce qui suit a 'unanimité:

Premiére résolution

Il est décidé d’augmenter le capital social a concurrence de EUR 1.575,- (mille cinq cent soixante-quinze euros) pour
le porter de son montant actuel de EUR 12.500,- (douze mille cinqg cents euros) a EUR 14.075,- (quatorze mille soixante-
quinze euros) par I'’émission de 63 (soixante-trois) parts sociales nouvelles d’une valeur nominale de EUR 25,- (vingt-cinq
euros) chacune.

Deuxiéme résolution

Ayant constaté la renonciation par F.S.S. L.P. a leur droit préférentiel de souscription, il est décidé d’admettre a la
souscription des 63 (soixante trois) parts sociales nouvelles:

EUR
1) MODA S.A., pour 57 parts soCiales . . . . ...ttt e e 1.425,-
2) M. Barend Pennings, pour 2 parts soCiales . . .. ... ... e 50,-
3) M. Christian Leone, pour 2 parts sociales . . . . ...ttt e 50,-
4) M. Finbarr O’Connor, pour 2 parts sociales . . . . ... .t e 50,-
Total: 63 Part SOCIAlES . . . .« ottt e 1.575,-

Intervention - Souscription - Libération

Ensuite les souscripteurs prédésignés, représentés par MANACOR (LUXEMBOURG) S.A., prénommée, en vertu des
procurations dont mention ci-avant;

ont déclaré souscrire aux 63 (soixante-trois) parts sociales nouvelles, chacun le nombre pour lequel il a été admis,

et les libérer intégralement en numéraire, de sorte que la société a dés maintenant a sa libre et entiére disposition la
somme de EUR 1.575,- (mille cinq cent soixante-quinze euros), ainsi qu’il en a été justifié au notaire instrumentant.

Troisiéme résolution

Afin de mettre les statuts en concordance avec les résolutions qui précedent, il est décidé de modifier l'article 5 des
statuts pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 5. Le capital social est fixé a EUR 14.075,- (quatorze mille soixante-quinze euros), représenté par 563 (cinq cent
soixante-trois) parts sociales d’une valeur nominale de EUR 25,- (vingt-cinq euros) chacune.

Le capital social de la Société pourra étre augmenté ou réduit par décision de I'assemblée générale des associés adoptée
dans les conditions requises pour la modification des Statuts.»

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la société et mis a sa charge
en raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice a la somme de mille deux cents euros.

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite aux comparants, ils ont tous signé avec Nous notaire la présente minute.

Le notaire soussigné qui connait la langue anglaise constate que sur demande des comparants le présent acte est rédigé
en langue anglaise suivi d’'une version frangaise. Sur demande des mémes comparants et en cas de divergences entre le
texte anglais et le texte francais, le texte anglais fera foi.

Signé: J.-). Josset, F. Gibert, F. Rota, J. Elvinger.
Enregistré a Luxembourg, le 30 novembre 2007, Relation: LAC/2007/38315. — Regu 15,75 euros.
Le Receveur (signé): F. Sandt.
Pour expédition conforme, délivrée sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et
Associations.
Luxembourg, le 11 décembre 2007. J. Elvinger.
Référence de publication: 2008005474/211/139.

(080000297) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2008.
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Labrador Finance S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 48.112.

L’an deux mille sept, le vingt-sept novembre.

Par-devant Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné.

S’est réunie I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme LABRADOR FINANCE S.A.,
ayant son siége social a L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, R.C.S. Luxembourg section B
numéro 48.112, constituée suivant acte recgu par Maitre Edmond Schroeder, notaire alors de résidence a Mersch (Grand-
Duché de Luxembourg), en date du 22 juin 1994, publié au Mémorial C numéro 429 du 2 novembre 1994, et dont les
statuts ont été modifiés suivant acte regu par Maitre Henri Hellinckx, notaire alors de résidence a Mersch (Grand-Duché
de Luxembourg), en date du 6 février 2003, publié au Mémorial C numéro 318 du 25 mars 2003, et suivant acte regu par
le notaire soussigné en date du 29 décembre 2006, publié au Mémorial C numéro 856 du 11 mai 2007,

ayant un capital social de trente-deux mille Euros (32.000,- EUR), représenté par seize mille (16.000) actions de deux
Euros (2,- EUR) chacune.

L’assemblée est ouverte sous la présidence de Monsieur Paul Marx, docteur en droit, demeurant professionnellement
a Luxembourg, qui désigne comme secrétaire Monsieur Raphaél Rozanski, maitre en droit, demeurant professionnelle-
ment a Luxembourg.

L’assemblée choisit comme scrutateur Madame Valérie Berns, employée privée, demeurant professionnellement a
Luxembourg.

Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d’acter:

I. Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:

Ordre du jour:
1. Résolution de dissoudre la société et de liquider ses avoirs.

2. Nomination de la société GENLICO LIMITED, ayant son siége social a Wickhams Cay, Road Town 146, Tortola
(lles Vierges Britanniques), enregistrée auprés du «International Business Companies Act» des lles Vierges Britanniques
sous le numéro 608721, comme liquidateur avec les pouvoirs les plus étendus prévus par les articles 144 a 148 de la loi
sur les sociétés commerciales du 10 ao(t 1915.

3. Décharge aux administrateurs et au commissaire pour I'exercice de leurs mandats.

Il. Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre
d’actions qu’ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence. Cette liste de présence, aprés avoir été contrélée et
signée ne varietur par les actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés ainsi que par les membres
du bureau et le notaire instrumentant, sera gardée a I’étude de celui-ci.

Les procurations des actionnaires représentés, aprés avoir été signées ne varietur par les comparants et le notaire
instrumentant, resteront annexées au présent procés-verbal pour étre soumises avec lui a la formalité de I'enregistrement.

Ill. Que la présente assemblée, réunissant I'intégralité du capital social, est régulierement constituée et peut délibérer
valablement, telle qu’elle est constituée, sur les points portés a I'ordre du jour.

Ces faits ayant été reconnus exacts par I'assemblée, celle-ci prend a 'unanimité des voix, les résolutions suivantes:

Premiére résolution

L’assemblée décide de dissoudre la société et de liquider ses avoirs.

Deuxiéme résolution
L’assemblée désigne comme liquidateur de la société:

- La société GENLICO LIMITED, ayant son siége social a Wickhams Cay, Road Town 146, Tortola (lles Vierges
Britanniques), enregistrée aupres du «International Business Companies Act» des lles Vierges Britanniques sous le numéro
608721.

Le liquidateur est investi des pouvoirs les plus étendus prévus par la loi pour exécuter son mandat, et notamment par
les articles 144 a 148 de la loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, sans devoir recourir a I'autorisation de
I'assemblée générale dans le cas ou cette autorisation est normalement requise.

Troisiéme résolution

L’assemblée donne décharge pleine et entiére a Maitre Fabio Gaggini, administrateur, président du conseil d’adminis-
tration et administrateur-délégué de la société, a Messieurs André Wilwert et Emilio Fano, administrateurs de la société,
ainsi qu’au commissaire aux comptes de la société, la société a responsabilité limitée COMCOLUX S.ar.l.,, pour 'exécution
de leurs mandats respectifs.
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Frais

Le montant des frais, dépenses et rémunérations quelconques incombant a la société en raison des présentes s’éléve
approximativement a huit cent cinquante Euros.

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par noms, prénoms usuels,
états et demeures, ils ont signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: P. Marx, R. Rozanski, V. Berns, J. Seckler.
Enregistré a Grevenmacher, le 6 décembre 2007, Relation GRE/2007/5451. — Regu 12 euros.
Le Receveur (signé): G. Schlink.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 20 décembre 2007. J. Seckler.
Référence de publication: 2008005510/231/68.

(080000236) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2008.

The Yellow Café s.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9164 Bourscheid, 7, Buurschtermillen.
R.C.S. Luxembourg B 102.245.

L’an deux mille sept, le onze décembre.

Par-devant Maitre Pierre Probst, notaire de résidence a Ettelbruck,
A comparu:
Monsieur Patrick Fekete, indépendant, demeurant a L-9639 Boulaide, 2, Cité An Elber, né le 10 juin 1974 a Esch-sur-

Alzette (matr: 1974 06 10 115);

lequel comparant seul associé de la société a responsabilité limitée THE YELLOW CAFE s.a.r.l., avec siége social a
L-9051 Ettelbruck, 96, Grand’rue (matr:2001 24 07 557),

constituée suivant acte regu par Maitre Marc Cravatte, alors notaire de résidence a Ettelbruck en date du 18 mai 2001,
publié au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations, page 55522 en date du 13 décembre 2001,

inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés a Luxembourg sous le numéro B 102.245,

le comparant représentant l'intégralité du capital social de la société, s’est constitué en assemblée générale extraor-
dinaire et a pris, sur ordre du jour conforme, la résolution suivante:

Le siége de la société est transféré d’Ettelbruck a Bourscheid; en conséquence larticle deux des statuts est changé
comme suit:

Art. 2. Le siége social de la société est établi a Bourscheid, il pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché
de Luxembourg par simple décision des associés.

L’adresse de la société est établie a3 L-9164 Bourscheid, 7, Buurschtermillen.

Rien d’autre n’étant a 'ordre du jour, 'assemblée a été cléturée.

Frais

Les frais des présentes sont a charge de la société.

Dont acte, fait et passé a Ettelbruck, en I'’étude du notaire instrumentaire, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire par nom, prénom usuel, état et de-
meure, il a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: P. Fekete, P. Probst.
Enregistré a Diekirch, le 13 décembre 2007. DIE/2007/8060. — Regu 12 euros.
Le Receveur (signé): J. Tholl.

Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Ettelbruck, le 27 décembre 2007. P. Probst.
Référence de publication: 2008005471/4917/35.

(080000301) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2008.
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St Leonard Finance S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.
R.C.S. Luxembourg B 109.415.

In the year two thousand and seven, on the twelfth of October.
Before Us Maitre Marline Schaeffer, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

GLENSTEANE, an unlimited company incorporated under the laws of Ireland, with registered office in 84/85 Lower
Leeson Street, Dublin 2, Ireland, here represented by Oliver Haumann, lawyer, professionally residing in Luxembourg,
by virtue of a proxy given in Luxembourg on October 9th, 2007.

The said proxy, after having been signed ne varietur by the appearing party and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

The appearing party, represented as stated hereabove, has requested the undersigned notary to enact the following:

- that it is the sole actual shareholder of ST LEONARD FINANCE S.a r.l, a société a responsabilité limitée uniper-
sonnelle, incorporated by deed of the notary Gérard Lecuit, residing in Luxembourg on the 8th of July 2005, published
in the Mémorial Recueil des Sociétés et Associations number 1290 of 29 November 2005.

- that the sole shareholder will decide on following

Agenda:

1. To retroactively change the company’s running second financial year so as to start on the first of January and end
on the 31st May 2007.

2. To change the company’s third year so as to start on the 1st June 2007 and end on the 31st May 2008.

3. To amend Article 15 of the articles of incorporation which shall have the following wording:

«The company’s year starts on the first of June and ends on the 31st of May.»

4. Miscellaneous

After the foregoing has been approved by the meeting the meeting unanimously took the following decisions:

First resolution

The shareholder decides to retroactively change the company’s running second financial year so as to start on the first
of January and end on the 31st May 2007.

Second resolution
To change the company’s third year so as to start on the 1st June 2007 and end on the 31st May 2008.

Third resolution

As a consequence of the preceding resolutions, the sole shareholder decides to amend article 15 of the articles of
incorporation, which will henceforth have the following wording:

« Art. 15. The company’s year starts on the first of June and ends on the 31st of May of the following year.»

There being no further business, the meeting is terminated.

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing party, the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will be binding.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.

The document having been read to the person appearing, she signed together with the notary the present original
deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille sept, le douze octobre.
Par-devant Maitre Martine Schaeffer, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

GLENSTEANE, une «unlimited company» de droit d’Irlande, avec siége social a 84/85 Lower Leeson Street, Dublin 2,
Ireland, ici représentée par M. Oliver Haumann en vertu d’une procuration donnée a Luxembourg datée du 9 octobre
2007.

Laquelle procuration restera, apres avoir été signée ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, annexée
aux présentes pour &tre formalisée avec elles.
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Laquelle, représentée comme dit-est, a requis le notaire instrumentant d’acter ce qui suit:

- Qu’elle est la seule et unique associée de la société ST LEONARD FINANCE S.a r.l., société a responsabilité limitée
unipersonnelle, constituée suivant acte du notaire instrumentant, en date du 8 juillet 2005, publiée au Mémorial C Recueil
des Sociétés et Associations no. 1290 du 29 Novembre 2005

- Que l'associée unique décide de la suivante:
Agenda:

1. Changement rétroactif de la deuxiéme année sociale commengant le 1 " janvier 2007 et se terminant le 31 mai
2007.

2. De changer la troisiéme année sociale commencant le 1 ¢ juin 2007 et se terminant le 31 mai 2008.

3. de modifier article 15 des statuts comme suit:

«L’année sociale commence le 1 ¢ juin et se termine le 31 mai.»

4. Divers

- Qu’elle a pris les résolutions suivantes:
Premiére résolution

Changement rétroactif de la deuxiéme année sociale commencant le 1 ¢ janvier 2007 et se terminant le 31 mai 2007.
Deuxiéme résolution

De changer la troisiéme année sociale commengant le 1 € juin 2007 et se terminant le 31 mai 2008.

Troisiéme résolution

En conséquence des résolutions précédentes, I'associé unique déclare modifier I'article 15 des statuts comme suit:

« Art. 15. L’'année sociale commence le 1 " juin et se termine le 31 mai de 'année suivante.»

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la comparante I'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’'une version francaise, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes. Et apreés lecture faite et interprétation donnée
a la comparante, celle-ci a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: O. Haumann, M. Schaeffer.

Enregistré a Luxembourg, le 19 octobre 2007. LAC/2007/31816. — Regu 12 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour copie conforme, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 décembre 2007. M. Schaeffer.

Référence de publication: 2008005472/5770/84.

(080000041) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2008.

AGIFEP, AGIFEP, Arbed Group Investors for Electronic Purchasing, Société Anonyme.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 19, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 83.006.

L’an deux mille sept, le dix-sept décembre.
Par-devant Nous, Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Sanem (Grand-Duché de Luxembourg).

S’est tenue I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de AGIFEP, ARBED GROUP INVESTORS FOR
ELECTRONIC PURCHASING en abrégé AGIFEP S.A., une société anonyme, ayant son siége social au 19, avenue de la
Liberté, L-1931 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de et a Luxembourg, section B sous le
numéro 83006, constituée suivant acte notarié en date du 20 juillet 2001, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations, numéro 44 du 9 janvier 2002.

La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Christophe Jung, General Legal Counsel, avec adresse profes-
sionnelle au 19, avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg.

Le président désigne comme secrétaire Mademoiselle Linda Qeqeh, Legal Counsel, avec adresse professionnelle au
19, avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg, qui est aussi choisie comme scrutatrice.

Le bureau de 'assemblée étant ainsi constitué, le président expose et prie le notaire d’acter ce qui suit:

A) Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour
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Ordre du jour:
1- Approbation des comptes de I'exercice 2007 cloturés au 17 décembre 2007.
2.- Mise en liquidation de la société.
3.- Nomination d’un Liquidateur et fixation de ses pouvoirs.

B) Que la présente assemblée réunissant I'intégralité du capital social est réguliérement constituée et peut délibérer
valablement, telle qu’elle est constituée, sur les objets portés a I'ordre du jour.

C) Que lintégralité du capital social étant représentée, il a pu étre fait abstraction des convocations d’usage, les
actionnaires présents ou représentés se reconnaissant diment convoqués et déclarant par ailleurs avoir eu connaissance
de 'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

Ensuite I'assemblée aborde I'ordre du jour et, aprés en avoir délibéré, prend a 'unanimité les résolutions suivantes:

Premiére résolution

Il est soumis a I'assemblée les comptes annuels de I'exercice 2007 cléturés au 17 décembre 2007 et qui se trouvent
joints au procés-verbal de la présente Assemblée Générale Extraordinaire. L’assemblée ayant pris connaissance des do-
cuments, approuve ces comptes annuels.

Deuxiéme résolution

L’assemblée générale extraordinaire des actionnaires décide la dissolution anticipée de la Société et prononce sa mise
en liquidation a compter de ce jour.

Troisiéme résolution
L’assemblée générale extraordinaire des actionnaires décide de nommer comme liquidateur:
- ARCELOR LUXEMBOURG, société anonyme, ayant son siége social au 19, avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg.

Le liquidateur a les pouvoirs les plus étendus prévus par les articles 144 a 148 bis de la loi coordonnée sur les Sociétés
Commerciales. Il peut accomplir les actes prévus a I'article 145 sans devoir recourir a l'autorisation de I’Assemblée
Générale dans les cas ou elle est requise.

Il peut dispenser le conservateur des hypothéques de prendre inscription d’office; renoncer a tous droits réels, privi-
leges, hypotheques, actions résolutoires, donner mainlevée, avec ou sans paiement, de toutes inscriptions privilégiées ou
hypothécaires, transcriptions, saisies, oppositions ou autres empéchements.

Le liquidateur est dispensé de dresser inventaire et peut s’en référer aux écritures de la société.

Il peut, sous sa responsabilité, pour des opérations spéciales et déterminées, déléguer a un ou plusieurs mandataires
telle partie de ses pouvoirs qu’il détermine et pour la durée qu’il fixera.

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, au siége social de la Société, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture et interprétation donnée par le notaire, les comparants prémentionnés ont signé avec le notaire
instrumentant le présent procés-verbal.

Signé: C. Jung, L. Qeqeh, J.-J. Wagner.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 20 décembre 2007. Relation: EAC/2007/16283. — Regu 12 euros.

Le Receveur (signé): Santioni.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 27 décembre 2007. J.-J. Wagner.
Référence de publication: 2008005508/239/58.
(080000291) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2008.

Haslibel S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 77, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 99.337.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 décembre 2007.

EASIT SA
Signature
Référence de publication: 2008005349/3579/14.
Enregistré a Luxembourg, le 21 décembre 2007, réf. LSO-CL05991. - Regu 20 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070177070) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2007.
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JER ISM Holdings, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 30.000,00.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 101.368.

DISSOLUTION
In the year two thousand and seven, on the twenty-ninth of November-.
Before Us Maitre Martine Schaeffer, notary public residing in Luxembourg.

There appeared:

JER REAL ESTATE QUALIFIED PARTNERS, L.P., having its registered address in 1209 Orange Street, c/o Corporation
Trust Center, Wilmington, Delaware 19801, USA, here represented by Mr Denis Brettnacher, private employee, with
professional address in L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert, by virtue of a proxy given in McLean (USA) on
November 20th, 2007.

The prenamed proxy, signed ne varietur by the appearing person and the undersigned notary, shall remain annexed
to this document to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, in the capacity in which it acts, has requested the notary to enact the following declarations and
statements:

That the company JER ISM HOLDINGS, with registered office in L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert, regis-
tered in the Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg under the number B 101.368 has been transferred
from the State of Delaware (USA) to the Grand Duchy of Luxembourg by deed of the notary Francis Kesseler, residing
in Esch-sur-Alzette, dated June 18th, 2004, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number
845, dated August 17th, 2004.

That the issued share capital of the Company is set at thirty thousand euro (30,000.- EUR), represented by one
thousand two hundred (1.200) shares with a par value of twenty-five euro (25.- EUR) each, fully subscribed and paid-up.

That JER REAL ESTATE QUALIFIED PARTNERS, L.P. prenamed, has become the owner of all the issued parts of the
Company.

That in its quality of sole participant of the company, JER REAL ESTATE QUALIFIED PARTNERS, L.P. hereby expressly
states to proceed to the dissolution and the liquidation of the Company, as per to day.

The Company declares further on to take over on his own account, all the assets and liabilities whether known or
unknown of the company JER ISM HOLDINGS and that it will undertake under its own liability any steps which are
required to fulfil said commitments taken by itself in relation with the assets and liabilities of the Company.

That full and entire discharge is granted to the managers of the Company for the execution of their mandates until
the dissolution.

That the books and corporate documents relating to the Company will remain at the registered office, where they
will be kept in custody during a period of five (5) years.

That ORANGEFIELD TRUST (LUXEMBOURG) S.A. is authorized in the name and on behalf of the sole Partner to
file any tax declaration, notice to the trade register and any other documents necessary or useful for the finalisation of
the liquidation.

Relating to the deposits and publications to be made, all powers are granted to the bearer of a notarial copy of the
present deed.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
entity, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing entity
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the appearing person, who is known to the notary, by his surnames, name, civil
status and residence, the said person appearing signed together with us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction francaise:

L’an deux mille sept, le vingt-neuf novembre.

Par-devant Maitre Martine Schaeffer, notaire de résidence a Luxembourg.
A comparu:

JER REAL ESTATE QUALIFIED PARTNERS, L.P., avec siége social a2 1209 Orange Street, c/o Corporation Trust Center,
Wilmington, Delaware 19801, USA, ici représentée par Monsieur Denis Brettnacher, employé privé, avec adresse pro-
fessionnelle a L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert, en vertu d’une procuration délivrée a Mc Lean (USA) le 20
novembre 2007.
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Laquelle procuration, apreés avoir été signée ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée
au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a exposé au notaire instrumentant et I'a requis d’acter ce qui
suit:

Que la société a responsabilité limitée JER ISM HOLDINGS, ayant son social a L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugene
Ruppert, inscrite au Registre de Commerce de et a Luxembourg, sous le numéro B 101.368, a été transféré de I'Etat du
Delaware (USA) au Grand-Duché de Luxembourg suivant acte regu par le notaire Francis Kesseler, de résidence a Esch-
sur-Alzette, en date du 18 juin 2004, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 845 du 17 aoit
2004.

Que le capital social de la Société s’éleve actuellement a trente mille euros (30.000,- EUR), représenté par mille deux
cents (1.200) parts sociales d’'une valeur nominale de vingt-cinq euros (25,- EUR) chacune, toutes souscrites et entiére-
ment libérées.

Que la comparante JER REAL ESTATE QUALIFIED PARTNERS, L.P. prénommée, est devenue propriétaire de toutes
les parts sociales de ladite Société.

Qu’en tant qu’associée unique de la Société, elle déclare expressément procéder a la dissolution et a la liquidation de
la susdite Société, avec effet a ce jour.

La Société déclare en outre prendre a sa propre charge tout I'actif et passif connu ou inconnu de la société JER ISM
HOLDINGS et qu’elle entreprendra, en les prenant personnellement a sa charge, toutes mesures requises en vue de
I'engagement qu’elle a pris a cet effet.

Que décharge pleine et entiére est accordée aux gérants pour I'exercice de leur mandat jusqu’au moment de la
dissolution.

Que les livres et documents sociaux de la Société dissoute seront déposés au siége social ou ils seront conservés
pendant cinq (5) années.

Que ORANGEFIELD TRUST (LUXEMBOURG) S.A. est autorisée au nom et pour le compte de I'associée unique de
déposer toute déclaration fiscale, notification au registre de commerce et tout autre document nécessaire ou utile pour
la finalisation de la liquidation.

Pour les dépots et publication a faire, tous pouvoirs sont conférés au porteur d’une expédition des présentes.

Le notaire soussigné qui connait la langue anglaise constate que sur demande de la comparante, le présent acte est
rédigé en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, sur demande de la méme comparante et en cas de divergences
entre le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, connu du notaire instrumentaire par
nom, prénom usuel, état et demeure, le mandataire a signé avec le notaire la présente minute.

Signé: P. Brettnacher, M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg, le 5 décembre 2007. LAC/2007/39081. — Regu 12 euros.
Le Receveur (signé): F. Sandt.
Pour copie conforme, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 décembre 2007. M. Schaeffer.
Référence de publication: 2008005514/5770/96.

(080000359) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2008.

Braun-Immo S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2611 Luxembourg, 45, route de Thionville.
R.C.S. Luxembourg B 67.381.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
A. Weber
Notaire
Référence de publication: 2008004476/236/11.

(070176517) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 décembre 2007.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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