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GCAT-L U X S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-9515 Wiltz, 59, rue Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 93.672.

L’an deux mille sept, le huit novembre
Par-devant Maitre Anja Holtz, notaire de résidence a Wiltz.

A comparu:

La société anonyme OCTA S.A., dont le siége social est a L-9515 Wiltz, 59, rue Grande-Duchesse Charlotte, inscrite
au registre de commerce sous le numéro B 93.651, ici représentée par son administrateur délégué la société a respon-
sabilité limitée SEREN Sarl, dont le siege social est a L-9515 Wiltz, 59, rue Grande-Duchesse Charlotte, ici représentée
par son gérant, Monsieur Benoit de Bien, consultant, demeurant a L-9515 Wiltz, 59, rue Grande-Duchesse Charlotte,

Laquelle comparante, telle que représentée, a exposé au notaire:

- que la société GCAT-LUX S.a r.l. a été constituée suivant acte regu par le notaire Maitre Paul Bettingen, notaire de
résidence a Niederanven, en date du 13 mai 2003, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro
677 du 27 juin 2003, modifiée aux termes d’un acte regu par le notaire instrumentant en date du 23 novembre 2006,
publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 419 du 21 mars 2007

- qu’elle est inscrite au Registre du commerce et des sociétés sous le numéro B 93.672,

- qu’elle a un capital de douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR) divisé en cent (100) parts sociales d’une valeur
nominale de cent vingt-cinq euros (125,- EUR) chacune,

- que la comparantes est la seule associée représentant 'intégralité du capital de la société a responsabilité limitée
GCAT-LUX S.a r.l. avec siége social a L-9515 Wiltz, 59, rue Grande-Duchesse Charlotte,

- que la société ne posséde pas d'immeuble, ni de parts d'immeubles.
Ensuite la comparante a requis le notaire instrumentant d’acter les décisions sur I'ordre du jour:

Premiére résolution
L’associée unique décide d’ajouter le paragraphe suivant a I'objet social de la société GCAT-LUX S.ar.l. et de modifier
en conséquence l'article 4 des statuts comme suit:

« Art. 4. Elle a également pour objet I'assistance technique dans le cadre de la réalisation et la construction de bati-
ments.»
Deuxiéme résolution

L’associé unique nomme Monsieur Thierry Girard, né a Forcalquier (France), le 30 novembre 1957, demeurant a
F-78630 Orgeval, 98, rue de Maule, gérant technique pour tout ce qui concerne I'activité d’assistance technique dans le
cadre de la réalisation et la construction de batiments, avec co-signature obligatoire.

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

Frais
Les frais, dépenses et rémunérations quelconques, incombant a la société et mis a charge a raison des présentes,
s’éleévent approximativement a la somme de 800,- EUR.
Dont acte, fait et passé a Capellen, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée aux comparants connus du notaire instrumentant par noms, prénoms
usuels, états et demeures, ils ont signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: B. de Bien, A. Holtz.
Enregistré a Wiltz, le 13 novembre 2007, WIL/2007/1004. — Recu 12 euros.

Le Receveur (signé): J. Pletschette.
Pour expédition conforme, délivrée sur papier libre a la société aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des

Sociétés et Associations.

Wiltz, le 6 décembre 2007. A. Holtz.
Référence de publication: 2007144284/2724/48.
(070167893) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Advent Twilight Luxembourg 3 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 131.723.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Belvaux, le 6 décembre 2007.
J.-). Wagner
Notaire
Référence de publication: 2007144299/239/12.
(070167883) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Advent Twilight Luxembourg 2 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 131.724.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Belvaux, le 6 décembre 2007.

J.-J. Wagner

Notaire
Référence de publication: 2007144300/239/12.

(070167892) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Cardinal Shipping S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25C, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 79.878.

Il résulte du procés-verbal de I'Assemblée Générale Ordinaire, qui s’est tenue au siége social a Luxembourg, le 27 avril
2007 que:

Le mandat des Administrateurs étant venu a échéance, sont appelées a la fonction d’Administrateur, les personnes
suivantes:

- TRIMAR (LUXEMBOURG) SA, société de droit luxembourgeois, ayant son siege social au 25C, boulevard Royal,
L-2449 Luxembourg.

- Monsieur Pierre Jotterand, administrateur de sociétés, demeurant au 41, Chemin de Clémenty, CH-1260 Nyon Suisse.

- Monsieur Jacques-Michel Rossi, avocat, élisant domicile au Cabinet MOCK & WIDMER S.A., cours des Bastions 4,
CH-1205 Genéve.

Leur mandat prendra fin avec I’Assemblée Générale Annuelle de I'an 2010.

Le mandat du Commissaire aux Comptes étant venu a échéance, est appelée a la fonction de Commissaire aux Comptes
la personne suivante:

- Monsieur Arnaud Bezzina, directeur financier, élisant domicile au 25C, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

Son mandat prendra fin avec I'’Assemblée Générale Annuelle de I'an 2010.

Il résulte du procés-verbal de la réunion du Conseil d’Administration, qui s’est tenue au siége social a Luxembourg, le
27 avril 2007 que:

En vertu de l'autorisation qui lui a été conférée par I'assemblée générale ordinaire qui s’est tenue au siége social a
Luxembourg, en date du 27 avril 2007, le Conseil nomme TRIMAR (LUXEMBOURG) S.A., société de droit luxembour-
geois, ayant son siége social au 25C, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, «administrateur-déléguéy.

Le Conseil lui délégue la totalité de la gestion journaliére de la société, ainsi que la représentation de la société en ce
qui concerne cette gestion, avec plein pouvoir d’engager la société individuellement sous sa seule signature pour toute
ouverture de compte bancaire et généralement toute opération ne dépassant pas quinze mille euro (15.000,-€) (ou la
contre valeur en devise) et sous réserve de la limitation suivante: tous les actes relevant de I'achat, la vente et I’hypothéque
de navire, toute prise de crédit ainsi que les gros travaux sur le navire devront requérir la signature de deux administra-
teurs dont nécessairement celle de 'administrateur-délégué.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007144583/2329/36.
Enregistré a Luxembourg, le 31 octobre 2007, réf. LSO-CJ09945. - Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070168083) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.
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Advent Twilight Luxembourg 1 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 131.713.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Belvaux, le 6 décembre 2007.

J.-J. Wagner

Notaire
Référence de publication: 2007144301/239/12.

(070167904) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Advent Twilight Luxembourg 7 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 131.719.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Belvaux, le 7 décembre 2007.
J.-). Wagner
Notaire
Référence de publication: 2007144302/239/12.
(070167913) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

MSI Beta S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 47, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 125.173.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 30 novembre 2007.
M. Schaeffer
Notaire
Référence de publication: 2007144303/5770/12.

(070167984) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Sagamore S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 101.667.

Constituée par-devant M © Tom Metzler, notaire de résidence a Luxembourg-Bonnevoie, en date du 6 juillet 2004, acte

publié au Mémorial C n° 906 du 10 septembre 2004, modifiée pour la derniére fois par-devant M € André Schwacht-
gen, notaire alors de résidence a Luxembourg, en date du 21 juillet 2004, acte publié au Mémorial C n° 1034 du 15
octobre 2004.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour SAGAMORE S.A.
FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures
Référence de publication: 2007144548/29/18.
Enregistré a Luxembourg, le 6 décembre 2007, réf. LSO-CL01522. - Regu 24 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070167718) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.
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JD Selector S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 36.675,00.
Siege social: L-1940 Luxembourg, 174, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 129.099.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 octobre 2007.
H. Hellinckx
Notaire
Référence de publication: 2007144304/242/13.
(070168210) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Compagnie Financiére et de Participations Grancy S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siege social: L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.
R.C.S. Luxembourg B 31.187.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 décembre 2007.

E. Schlesser
Notaire

Référence de publication: 2007144305/227/12.
(070168131) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

EPF Capital Business Park S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. EPF Holdings 13 S.ar.l.).
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 128.912.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Belvaux, le 6 décembre 2007.
J.-). Wagner
Notaire
Référence de publication: 2007144307/239/13.
(070168007) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Meursault S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1417 Luxembourg, 8, rue Dicks.
R.C.S. Luxembourg B 60.901.

RECTIFICATIF
Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

NB: il s’agit d’'une nouvelle publication pour erreur de mise en page du bilan au 31 décembre 2005 déja enregistré en
date du 18 septembre 2006,

références LSO BU/04114, déposé au RC en date du 20 septembre 2006, référence RC L060100002.05.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 décembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007144522/766/16.
Enregistré a Luxembourg, le 27 novembre 2007, réf. LSO-CKO07277. - Regu 16 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070167745) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.
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ProLogis France XXXIII S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 18, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 76.433.

Le bilan et/ou l'affectation des résultats au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 septembre 2007.

ProLogis DIRECTORSHIP Sarl

Gérant

P. Cassells

Gérant
Référence de publication: 2007144340/1127/17.
Enregistré a Luxembourg, le 28 novembre 2007, réf. LSO-CKO07725. - Regu 28 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070167860) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Invest Communication S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 108.297.

Le bilan au 30 juin 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007144341/734/12.
Enregistré a Luxembourg, le 2 novembre 2007, réf. LSO-CK00102. - Regu 16 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070167735) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Zodiac Europe Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 31.466.

Extract of the resolution taken at the Meeting of the Board of Directors held on November 15th, 2007

- Mrs Laurence Mostade, private employee, professionally residing at 23, avenue Monterey, L-2086 Luxembourg is co-
opted, with effect as of November 13th, 2007 as Director of the company in replacement of Mr Carlo Schlesser, who
resigned. The mandate of Mrs Laurence Mostade will lapse at the Annual General Meeting of the year 2013.

On November 15th, 2007.
For true copy

Extrait de la résolution prise lors de la réunion du Conseil d'Administration du 15 novembre 2007

- Madame Laurence Mostade, employée privée, demeurant professionnellement au 23, avenue Monterey, L-2086 Lu-
xembourg est cooptée, avec effet au 13 novembre 2007, en tant qu’Administrateur de la société en remplacement de
Monsieur Carlo Schlesser, démissionnaire. Le mandat de Madame Laurence Mostade viendra a échéance lors de I'As-
semblée Générale Statutaire de I'an 2013.

Le 15 novembre 2007.

Certifié sincere et conforme

ZODIAC EUROPE HOLDING S.A.

A. Renard / C. Bitterlich

Administrateur | Administrateur , Présidente du Conseil d’Administration
Référence de publication: 2007144513/795/25.
Enregistré a Luxembourg, le 3 décembre 2007, réf. LSO-CL00285. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070168078) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.
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Kendor Invest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 110.051.

Le bilan au 30 juin 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007144342/734/12.
Enregistré a Luxembourg, le 2 novembre 2007, réf. LSO-CK00104. - Regu 16 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070167739) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

ProLogis UK XXVI S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 18, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 72.137.

Le bilan et/ou 'affectation des résultats au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 ao(t 2007.

ProLogis DIRECTORSHIP Sarl

Gérant

P. Cassells

Gérant
Référence de publication: 2007144343/1127/17.
Enregistré a Luxembourg, le 28 novembre 2007, réf. LSO-CKO07773. - Regu 36 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070167794) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Rumba Luxco 2 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2340 Luxembourg, 6, rue Philippe II.
R.C.S. Luxembourg B 134.022.

STATUTES
In the year two thousand and seven, on the twenty-seventh day of November.
Before Maitre Jean-Joseph Wagner, notary, residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared the following:

RUMBA LUXCO 1 S.a r.l, a société a responsabilité limitée governed by the laws of Luxembourg, with registered
office at 6, rue Philippe Il, L-2340 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, in the process of registration with the
Registry of Commerce and Companies of Luxembourg (RUMBA LUXCO 1 S.ar.l.),

represented by M € Marc Loesch, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given in Luxem-
bourg, on 27 November 2007.

The above mentioned proxy, signed ne varietur by the appearing party and the undersigned notary, will remain annexed
to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, represented as above mentioned, requested the undersigned notary to draw up the articles of
incorporation of a société a responsabilité limitée which is herewith established as follows:

Chapter I. Form, Name, Registered office, Object, Duration
Art. 1. Form, Name. There is established by the shareholder a société a responsabilité limitée (the «Company»)
governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, especially the law of August 10th, 1915 on commercial com-
panies, as amended, by article 1832 of the Civil Code, as amended, and by the present articles of incorporation (the
«Articles of Incorporationy).
The Company is initially composed of one single shareholder. At no time the number of the shareholders may exceed
forty (40) shareholders.

The Company will exist under the name of RUMBA LUXCO 2 Sar.l.
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Art. 2. Registered Office. The Company will have its registered office in the municipality of Luxembourg.

The registered office may be transferred to any other place within the municipality of Luxembourg by a resolution of
the Board of Managers.

Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of
the Board of Managers.

In the event that in the view of the Board of Managers extraordinary political, economic or social developments occur
or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office or with the ease
of communications with such office or between such office and persons abroad, it may temporarily transfer the registered
office abroad, until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such temporary measures will have no effect
on the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of the registered office, will remain a
company governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg. Such temporary measures will be taken and notified
to any interested parties by one of the bodies or persons entrusted with the management of the Company.

Art. 3. Object. The object of the Company is the acquisition and holding of interests in Luxembourg and/or in foreign
undertakings, as well as the administration, development and management of such holdings.

The Company may provide any financial assistance to the undertakings forming part of the group of the Company such
as, among others, the providing of loans and the granting of guarantees or securities in any kind or form.

The Company may also use its funds to invest in real estate and in intellectual property rights in any kind or form.
The Company may borrow in any kind or form and issue bonds or notes.

In a general fashion the Company may carry out any commerecial, industrial or financial operation, which it may deem
useful in the accomplishment and development of its purposes.

Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.

It may be dissolved by decision of the single shareholder or by a decision of the general meeting of shareholders, as
the case may be, voting with the quorum and majority rules provided by law.

Chapter Il. Capital, Shares

Art. 5. Subscribed capital. The subscribed capital of the Company is set at forty thousand euro (EUR 40,000.-) divided
into forty thousand (40,000) shares with a nominal value of one euro (EUR 1.-) each, all of which are fully paid up.

In addition to the subscribed capital, there may be set up a premium account into which any premium paid on any
share in addition to its nominal value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the
payment of any shares which the Company may redeem from its shareholders, to make distributions to the shareholders
(including at the liquidation of the Company), provided that any such redemption or such distributions out of share
premium shall firstly benefit such shares on which the relevant share premium has originally been paid, to offset any net
realized losses or to allocate funds to the legal reserve.

Art. 6. Shares. Each share entitles its owner to equal rights in the profits and assets of the Company and to one vote
at the general meetings of shareholders. Ownership of a share carries implicit acceptance of the Articles of Incorporation
of the Company and the resolutions of the single shareholder or of the general meeting of shareholders, as the case may
be.

Each share is indivisible as far as the Company is concerned.

Co-owners of shares must be represented towards the Company by a common attorney-in-fact, whether appointed
amongst them or not.

The single shareholder may transfer freely its shares when the Company is composed of a single shareholder. The
shares may be transferred freely amongst shareholders when the Company is composed of several shareholders. The
shares may be transferred to non-shareholders only with the authorisation of the general meeting of shareholders rep-
resenting at least three quarters of the capital.

The transfer of shares must be evidenced by a notarial deed or by a deed under private seal. Any such transfer is not
binding upon the Company and upon third parties unless duly notified to the Company or accepted by the Company, in
pursuance of article 1690 of the Civil Code.

The Company may redeem its own shares in accordance with the provisions of the law.

Art. 7. Increase and reduction of capital. The subscribed capital of the Company may be increased or reduced one or
several times by a resolution of the single shareholder or by a resolution of the general meeting of shareholders voting
with the quorum and majority rules set by article 20 of these Articles of Incorporation or, as the case may be, by the law
for any amendment of these Articles of Incorporation.

Art. 8. Incapacity, bankruptcy or insolvency of a shareholder. The death, incapacity, bankruptcy, insolvency or any
other similar event affecting the single shareholder or any of the shareholders does not put the Company into liquidation.

Chapter lll. Board of managers, Statutory auditors

Art. 9. Board of Managers. The Company will be managed and administered by a board of managers (referred to as
the «Board of Managers») composed of at least two members who need not be shareholders (the «Managers»).
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The Managers will be elected by the single shareholder or by the general meeting of shareholders, as the case may be,
which will determine their number and the period of their mandate. They will hold office until their successors are elected.
They are re eligible, but they may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the single shareholder
or by a resolution of the general meeting of shareholders, as the case may be. Each Manager may as well resign. The single
shareholder or the general meeting of shareholders, as the case may be, decide upon the compensation of each Manager.

The single shareholder or the general meeting of shareholders, as the case may be, may decide to appoint one or
several Class A Manager(s) and one or several Class B Manager(s).

Art. 10. Meetings of the Board of Managers. The Board of Managers may appoint from among its members a chairman
(the «Chairmany). It may also appoint a secretary, who need not be a Manager and who will be responsible for keeping
the minutes of the meetings of the Board of Managers and of the shareholder(s).

The Board of Managers will meet upon call by the Chairman or by any other Manager.

The Chairman, if any, will preside at all meetings of the Board of Managers and of the shareholder(s) (if any), except
that in his absence the Board of Managers may appoint another Manager and the general meeting of shareholders may
appoint any other person as chairman pro tempore by vote of the majority present or represented at such meeting.

Except in cases of urgency or with the prior consent of all those entitled to attend, at least one week’s notice of board
meetings shall be given in writing, by fax or by e-mail. Any such notice shall specify the time and place of the meeting as
well as the agenda and the nature of the business to be transacted. The notice may be waived by the consent in writing,
by fax or by e-mail of each Manager. No separate notice is required for meetings held at times and places specified in a
schedule previously adopted by resolution of the Board of Managers.

Every board meeting shall be held in Luxembourg or such other place as the Board of Managers may from time to
time determine.

Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing another Manager as his proxy.

Subject to the following, a quorum of the Board of Managers shall be the presence or the representation of a majority
of the Managers holding office. If Class A and Class B Managers have been appointed, a quorum of the Board of Managers
shall be the presence or the representation of a majority of the Managers holding office comprising at least one Class A
Manager and one Class B Manager. Decisions will be taken by a majority of the votes of the Managers present or repre-
sented at such meeting.

A conference telephone call during which a quorum of the Managers as above-mentioned participates in the call shall
be valid as meeting of the board provided written minutes reflecting the decisions adopted during such telephone con-
ference call signed by all the Managers attending such telephone conference call are made.

In case of urgency, a written decision, signed by all the Managers, is proper and valid as though it had been adopted at
a meeting of the Board of Managers which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single
document or in several separate documents having the same content and each of them signed by one or several Managers.

Art. 11. Minutes of meetings of the Board of Managers. The minutes of any meeting of the Board of Managers will be
signed by the Chairman of the meeting and by the secretary (if any). Any proxies will remain attached thereto.

Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise will be signed by the
Chairman and by the secretary (if any) or by any two members of the Board of Managers.

Art. 12. Powers of the Board of Managers. The Board of Managers is vested with the broadest powers to perform all
acts necessary or useful for accomplishing the Company’s object. All powers not expressly reserved by law or by the
Articles of Incorporation to the single shareholder or the general meeting of shareholders are in the competence of the
Board of Managers.

Art. 13. Delegation of Powers. The Board of Managers may delegate special powers or proxies, or entrust determined
permanent or temporary functions to persons or agents, chosen by it.

Art. 14. Conflict of Interests. No contract or other transaction between the Company and any other company or firm
shall be affected or invalidated by the fact that any one or more of the Managers or any officer of the Company has a
personal interest in, or is a manager, associate, member, officer or employee of such other company or firm. Except as
otherwise provided for hereafter, any Manager or officer of the Company who serves as a manager, associate, officer or
employee of any company or firm with which the Company shall contract or otherwise engage in business shall not, by
reason of such affiliation with such other company or firm, be automatically prevented from considering and voting or
acting upon any matters with respect to such contract or other business.

Notwithstanding the above, in the event that any Manager of the Company may have any personal interest in any
transaction of the Company, he shall make known to the Board of Managers such personal interest and shall not consider
or vote on any such transaction, and such transaction and such Manager’s or officer’s interest therein shall be reported
to the single shareholder or to the next general meeting of shareholders.

Art. 15. Representation of the Company. Subject to the following, the Company will be bound towards third parties
by the joint signatures of two Managers or by the joint signatures or single signature of any persons to whom such signatory
power has been delegated by the Board of Managers, within the limits of such power.
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However if the single shareholder or the general meeting of shareholders, as the case may be, has appointed one or
several Class A Manager(s) and one or several Class B Manager(s), the Company will be bound towards third parties by
the joint signatures of one Class A Manager and one Class B Manager or by the joint signatures or single signature of any
persons to whom such signatory power has been delegated by the Managers, within the limits of such power.

Art. 16. Statutory Auditors. The supervision of the operations of the Company may be, and shall be in the cases
provided by law, entrusted to one or more auditors who need not be shareholders.

The auditors, if any, will be elected by the single shareholder or by the general meeting of shareholders, as the case
may be, which will determine their number, for a period not exceeding six years, and they will hold office until their
successors are elected. They are re eligible, but they may be removed at any time, with or without cause, by a resolution
of the single shareholder or by a resolution of the general meeting of shareholders, as the case may be.

Chapter IV. Meeting of shareholders

Art. 17. General meeting of shareholders. If the Company is composed of one single shareholder, the latter exercises
the powers granted by law to the general meeting of shareholders. Articles 194 to 196 and 199 of the law of August 10th,
1915, are not applicable in such a case.

If the Company is composed of no more than twenty-five (25) shareholders, the decisions of the general meeting of
shareholders may be taken by a vote in writing on the text of the resolutions to be adopted which will be sent by the
Board of Managers to the shareholders by registered mail. In this latter case, the shareholders are under the obligation
to, within a delay of fifteen days as from the receipt of the text of the proposed resolution, cast their written vote and
mail it to the Company.

Unless there is only one single shareholder, the shareholders may meet in a general meeting of shareholders upon call
in compliance with Luxembourg law by the Board of Managers, subsidiarily, by the auditor(s) or, more subsidiarily, by
shareholders representing half the corporate capital. The notice sent to the shareholders in accordance with the law will
specify the time and place of the meeting as well as the agenda and the nature of the business to be transacted.

If all the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and if they state that they have
been informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

A shareholder may act at any meeting of the shareholders by appointing in writing, by fax or e-mail as his proxy another
person who need not be a shareholder.

General meeting of shareholders, including the annual general meeting, may be held abroad if, in the judgment of the
Board of Managers, which is final, circumstances of force majeure so require.

Art. 18. Powers of the meeting of shareholders. Any regularly constituted meeting of shareholders of the Company
represents the entire body of shareholders.

Subject to all the other powers reserved to the Board of Managers by law or by the Articles of Incorporation, it has
the broadest powers to carry out or ratify acts relating to the operations of the Company.

Art. 19. Annual General Meeting. The annual general meeting, to be held only in case the Company has more than
twenty-five (25) shareholders, will be held at the registered office of the Company or at such other place as may be
specified in the notice convening the meeting on the last day of May each year, at 3.30 p.m.

If such day is a public holiday, the meeting will be held on the next following business day.

Art. 20. Procedure, Vote. Any resolution whose purpose is to amend the present Articles of Incorporation or whose
adoption is subject by virtue of the law to the quorum and majority rules set for the amendment of the Articles of
Incorporation, or, by virtue of these Articles of Incorporation, as the case may be, will be taken by a majority of share-
holders representing at least three quarters of the capital.

Except as otherwise required by law or by the present Articles of Incorporation, all other resolutions will be taken
by shareholders representing at least half of the capital.

One vote is attached to each share.

Copies or extracts of the minutes of the meeting to be produced in judicial proceedings or otherwise will be signed
by the Chairman or by any member of the Board of Managers.

Chapter V. Financial year, Distribution of profits

Art.21.Financial Year. The Company’s financial year starts on the first day of January and ends the last day of December
of each year.

Art. 22. Adoption of annual accounts. At the end of each financial year, the accounts are closed, the Board of Managers
draws up the annual accounts, in accordance with the law.

The annual accounts are submitted to the single shareholder or, as the case may be, to the general meeting of share-
holders for approval.

Each shareholder or its attorney-in-fact may peruse these annual accounts at the registered office of the Company. If
the Company is composed of more than 25 shareholders, such right may only be exercised within a time period of fifteen
days preceding the date set for the annual general meeting of shareholders.
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Art. 23. Appropriation of Profits. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to
the reserve required by law. That allocation will cease to be required as soon and as long as such reserve amounts to
ten per cent (10%) of the subscribed capital of the Company.

The single shareholder or the general meeting of shareholders shall determine how the remainder of the annual net
profits will be disposed of. It may decide to allocate the whole or part of the remainder to a reserve or to a provision
reserve, to carry it forward to the next following financial year or to distribute it to the shareholders as dividend.

Subject to the conditions fixed by law, the Board of Managers may pay out interim dividends. The Board of Managers
fixes the amount and the date of payment of any such advance payment.

Chapter VL. Dissolution, Liquidation

Art. 24. Dissolution, Liquidation. The Company may be dissolved by a decision of the single shareholder or by a decision
of the general meeting of shareholders voting with the same quorum and majority as set out in article 20 of these Articles
of Incorporation, unless otherwise provided by law.

Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or more liquidators (who may be physical
persons or legal entities) appointed by the single shareholder or by the general meeting of shareholders, which will
determine their powers and their compensation.

After the payment of all debts and charges against the Company and of the expenses of liquidation, the net assets shall
be distributed to the holders of the shares as follows: after repayment of each shareholders’ capital contribution (including
any share premium paid), the net liquidation proceeds will be apportioned between the shareholders in proportion to
their aggregate contributions to the Company to subscribe for the shares held by them (including any share premium
paid).

Chapter VII. Applicable law

Art. 25. Applicable Law. All matters not governed by these Articles of Incorporation shall be determined in accordance

with the Luxembourg law of August 10th, 1915 on commercial companies, as amended.
Subscription - Payment

The articles of incorporation of the Company having thus been drawn up, the forty thousand (40,000) shares have
been subscribed for and fully paid up in cash by RUMBA LUXCO 1 Sar.l.

All these new shares have been fully paid up in cash so that the amount of forty thousand euro (EUR 40,000.-) is
forthwith at the free disposal of the Company.

Proof of all such payments has been given to the undersigned notary who states that the conditions provided for in
article 183 of the law of August 10th, 1915 on commercial companies, as amended, have been observed.
Transitory measures
Exceptionally the first financial year shall begin on the day of incorporation of the Company and end on 31 December
2007.
Resolutions of the shareholder's meeting

Immediately after the formation of the Company, the appearing party, represented as above mentioned, acting as sole
shareholder, has taken the following resolutions:

1) The shareholder resolved to set at three (3) the number of Managers and further resolved to appoint the following
as Managers for a unlimited period of time:

1. Mr Lars Frankfelt, residing in 345 Flagstaff House, 10 St George Wharf, London SW8 2LZ, England, as Class A
Manager;

2. Mr Pascal Leclerc, born on 4 December 1966 in Longwy (France), with professional address at 6, rue Philippe I,
L-2340 Luxembourg, as Class B Manager; and

3. Mr Brian McMahon, born on 4 November 1968 in Baile Atha Cliath Dublin (Ireland), with professional address at
6, rue Philippe I, L-2340 Luxembourg, as Class B Manager.

2) The Company shall have its registered office at 6, rue Philippe Il, L-2340 Luxembourg.
Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately two thousand euro.
Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary who knows English, states herewith that on request of the above appearing persons, the
present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same persons and in case of divergences
between the English and the French text, the English text will prevail.

The document having been read to the persons appearing, who are known to the notary by their surname, first name,
civil status and residence, the said persons signed together with Us notary this original deed.
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Suit la traduction francaise du texte qui précede:
L’an deux mille sept, le vingt-sept novembre.

Par-devant Nous, Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

RUMBA LUXCO 1, une société ayant son siége social au 6, rue Philippe Il, L-2340 Luxembourg, en cours d’enregis-
trement sous le Registre du Commerce et des Sociétés (RUMBA LUXCO 1 Sar.l.),

représentée par Maitre Marc Loesch, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg,
en vertu d’une procuration donnée a Luxembourg, le 27 novembre 2007.

Laquelle procuration, signée ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte
pour les besoins de I'enregistrement.

Lequel comparant, représenté comme dit ci-dessus, a requis le notaire instrumentant d’arréter ainsi qu’il suit les statuts
d’une société a responsabilité limitée qui est constituée par les présentes:

Chapitre |1 €' . Forme, Dénomination, Siége, Objet, Durée

Art. 1" . Forme,Dénomination. Il est formé par les présents associés une société a responsabilité limitée (la «Sociétéy)
régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, notamment par la loi du 10 aoGt 1915 concernant les sociétés com-
merciales, telle que modifiée, par I'article 1832 du Code Civil, tel que modifié, ainsi que par les présents statuts (les
«Statutsy).

La Société comporte initialement un seul associé. En aucun cas les associés ne peuvent dépasser quarante (40) associés,
par suite notamment.

La Société adopte la dénomination RUMBA LUXCO 2 Sar.l.

Art. 2. Siége social. Le siége social est établi dans la Commune de Luxembourg.
Il peut étre transféré dans tout autre endroit de la Commune de Luxembourg par décision du Conseil de Gérance.

Des succursales ou autres bureaux peuvent étre établis soit au Grand-Duché de Luxembourg, soit a I'étranger par
une décision du Conseil de Gérance.

Au cas ou le Conseil de Gérance estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou
social compromettent I'activité normale au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou entre ce siége et
I’étranger ou que de tels événements sont imminents, il pourra transférer temporairement le siége social a I'étranger
jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales. Ces mesures provisoires n’auront aucun effet sur la nationalité
de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera régie par la loi luxembourgeoise. Ces mesures
provisoires seront prises et portées a la connaissance de tout intéressé par I'un des organes ou par I'une des personnes
qui est en charge de la gestion de la Société.

Art. 3. Objet. La Société a pour objet la prise de participations et la détention de participations dans toutes entreprises
luxembourgeoises ou étrangéres ainsi que 'administration, la gestion et la mise en valeur de ses participations.

La Société peut accorder toute assistance financiére a des sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que
la Société, notamment des préts, garanties ou slretés dans quelque forme que ce soit.

Elle peut employer ses fonds en investissant dans I'immobilier ou les droits de propriété intellectuelle ou dans tout
autre actif mobilier ou immobilier sous quelque forme que ce soit.

Elle peut emprunter sous toutes formes et procéder a I’émission privée d’obligations.

D’une maniére générale, la Société peut effectuer toutes opérations commereciales, industrielles ou financiéres qu’elle
jugera utiles a 'accomplissement et au développement de son objet social.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Elle peut étre dissoute a tout moment par décision de I'associé unique ou par résolution adoptée par I'assemblée
générale des associés, selon le cas, suivant les régles de quorum et de majorité prévues par la loi.

Chapitre Il. Capital, Parts sociales

Art. 5. Capital social souscrit. Le capital social souscrit de la Société est fixé a quarante mille euros (EUR 40.000,-)
divisé en quarante mille (40.000) parts sociales ayant une valeur nominale d’un euro (EUR 1,-) chacune, chaque part sociale
étant entierement libérée.

En plus du capital social souscrit, un compte de prime d’émission peut étre établi auquel toutes les primes payées sur
une ou plusieurs parts en plus de la valeur nominale seront transférées. L'avoir de ce compte de primes peut étre utilisé
pour effectuer le remboursement, en cas de rachat par la Société des parts sociales des associés, pour effectuer des
distributions aux associés (y compris lors de la liquidation de la Société), sous réserve qu’un tel rachat ou qu’une telle
distribution prélevé sur la prime d’émission bénéficie en priorité aux parts sociales sur lesquelles la prime d’émission en
question a été payée a I'origine, pour compenser des pertes nettes réalisées ou pour allouer des fonds a la réserve légale.
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Art. 6. Parts Sociales. Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la Société et
dans tout l'actif social ainsi qu’une voix a I'assemblée générale des associés. La propriété d’une part sociale emporte de
plein droit adhésion aux Statuts de la Société et aux décisions de I'associé unique ou de I'assemblée générale des associés.

Chagque part est indivisible a I'égard de la Société.

Les propriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter aupreés de la Société par un mandataire
commun pris parmi eux ou en dehors d’eux.

Les cessions ou transmissions de parts sociales détenues par I'associé unique sont libres, si la Société a un associé
unique. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés, si la Société a plusieurs associés. Les parts sociales ne
peuvent étre cédées entre vifs a des non-associés que moyennant I'agrément des associés représentant les trois quarts
du capital social.

La cession de parts sociales doit &tre formalisée par acte notarié ou par acte sous seing privé. De telles cessions ne
sont opposables a la Société et aux tiers qu’aprés qu’elles auront été signifiées a la Société ou acceptées par elle confor-
mément a l'article 1690 du Code Civil.

La Société peut racheter ses propres parts sociales conformément aux dispositions légales.

Art. 7. Augmentation et réduction du capital social. Le capital social souscrit de la Société peut étre augmenté ou
réduit, en une ou en plusieurs fois, par une résolution de I'associé unique, ou par une résolution de I'assemblée générale
des associés adoptée aux conditions de quorum et de majorité exigées par I'article 20 de ces Statuts ou, selon le cas, par
la loi pour toute modification des Statuts.

Art. 8. Incapacité, faillite ou déconfiture d’un associé. Le déces, I'incapacité, la faillite ou la déconfiture ou tout autre
évenement similaire de 'associé unique ou de I'un des associés n’entraine pas la dissolution de la Société.

Chapitre lll. Conseil de gérance, Commissaires aux comptes

Art. 9. Conseil de Gérance. La Société est gérée et administrée par un Conseil de Gérance (ci-apres le «Conseil de
Gérancey) composé de deux membres au moins, associés ou non (ci-apreés les «Gérantsy).

Les Gérants sont nommeés par I'associé unique ou par I'assemblée générale des associés, selon le cas, qui détermine
leur nombre et la durée de leur mandat. lls resteront en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs soient élus. lls sont
rééligibles et ils peuvent é&tre révoqués a tout moment, avec ou sans motif par décision de I'associé unique ou des associés.
Chaque Gérant peut pareillement se démettre de ses fonctions. L’associé unique ou I'assemblée générale des associés,
selon le cas, décidera de la rémunération de chaque Gérant.

L’associé unique ou I'assemblée générale des associés, selon le cas, pourra nommer un ou plusieurs Gérants de Ca-
tégorie A et un ou plusieurs Gérants de Catégorie B.

Art. 10. Réunions du Conseil de Gérance. Le Conseil de Gérance peut choisir parmi ses membres un président (ci-
apres le «Président»). Il peut choisir un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre Gérant et qui sera responsable de la tenue
des procés-verbaux des réunions du Conseil de Gérance et de ceux des assemblées générales des associés.

Le Conseil de Gérance se réunit sur convocation du Président ou par tout Gérant.

Le Président, s’il y en a un, préside toutes les assemblées générales des associés et toutes les réunions du Conseil de
Gérance, mais en son absence I'assemblée générale des associés ou le Conseil de Gérance désignera a la majorité des
personnes présentes ou représentées un autre président pro tempore.

Avis écrit de toute réunion du Conseil de Gérance est donné a tous les Gérants au moins une semaine avant la date
prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence ou avec I'accord de tous ceux qui ont droit d’assister a cette réunion. La
convocation indique le lieu, la date et I'heure de la réunion et contient I'ordre du jour. Il peut étre passé outre a cette
convocation a la suite de I'assentiment par écrit, par télécopieur ou par e-mail de chaque Gérant. Une convocation spéciale
n’est pas requise pour les réunions se tenant a une date et a un endroit déterminé dans une résolution préalablement
adoptée par le Conseil de Gérance.

Toute réunion du Conseil de Gérance se tient a Luxembourg ou a tout autre endroit que le Conseil de Gérance peut
de temps en temps déterminer.

Tout Gérant peut se faire représenter aux réunions du Conseil de Gérance en désignant un autre Gérant comme son
mandataire.

Sous réserve de ce qui suit, le Conseil de Gérance ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité des Gérants
est présente ou représentée. Si des Gérants de Catégorie A ou de Catégorie B ont été nommés, le Conseil de Gérance
ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité des gérants est présente ou représentée, un tel quorum com-
prenant au moins un Gérant de catégorie A et un Gérant de Catégorie B. Les décisions sont prises a la majorité des voix
des Gérants présents ou représentés lors de la réunion.

Une conférence téléphonique a laquelle participe le quorum de Gérants prévu ci-avant constitue une réunion du
Conseil de Gérance valable sous condition qu’un proces-verbal reprenant les décisions prises lors de la conférence par
téléphone signé par tous les Gérants participant a cette conférence par téléphone soit dressé.
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En cas d’urgence, une décision écrite signée par tous les Gérants est réguliére et valable comme si elle avait été adoptée
a une réunion du Conseil de Gérance diiment convoquée et tenue. Une telle décision peut étre documentée par un ou
plusieurs écrits séparés ayant le méme contenu, signés chacun par un ou plusieurs Gérants.

Art. 11. Procés-verbaux des réunions du Conseil de Gérance. Les procés-verbaux de toute réunion du Conseil de
Gérance sont signés par le président de la réunion et par le secrétaire (s’il y en a un). Les procurations restent annexées
aux procés-verbaux.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux, destinés a servir en justice ou ailleurs, sont signés par le président et
par le secrétaire (s’il y en a un) ou par deux Gérants.

Art. 12. Pouvoirs du Conseil de Gérance. Le Conseil de Gérance a les pouvoirs les plus larges pour accomplir tous
les actes nécessaires ou utiles pour la réalisation de I'objet social de la Société. Tous les pouvoirs qui ne sont pas réservés
expressément par la loi ou par les Statuts a I'associé unique ou aux associés sont de la compétence du Conseil de Gérance.

Art. 13. Délégation de pouvoirs. Le Conseil de Gérance peut conférer des pouvoirs ou mandats spéciaux ou des
fonctions déterminées, permanentes ou temporaires, a des personnes ou agents de son choix.

Art. 14. Conflit Intéréts. Aucun contrat ou autre opération entre la Société et d’autres sociétés ou firmes n’est affecté
ou invalidé par le fait qu’un ou plusieurs Gérants ou fondés de pouvoirs de la Société y ont un intérét personnel, ou en
sont administrateur, gérant, associé, fondé de pouvoirs ou employé. Sauf dispositions contraires ci-dessous, un Gérant
ou fondé de pouvoirs de la Société qui remplit en méme temps des fonctions d’administrateur, de gérant, d’associé, de
fondé de pouvoirs ou d’employé d’une autre société ou firme avec laquelle la Société contracte ou entre autrement en
relations d’affaires, n’est pas, pour le motif de cette appartenance a cette société ou firme, automatiquement empéché
de donner son avis et de voter ou d’agir quant a toutes opérations relatives a un tel contrat ou une telle opération.

Nonobstant ce qui précéde, au cas ol un Gérant ou fondé de pouvoirs aurait un intérét personnel dans une opération
de la Société, il en avisera le Conseil de Gérance et il ne pourra prendre part aux délibérations ou émettre un vote au
sujet de cette opération. Cette opération ainsi que 'intérét personnel du Gérant ou du fondé de pouvoirs seront portés
a la connaissance de I'associé unique ou des associés au prochain vote par écrit ou a la prochaine assemblée générale des
associés.

Art. 15. Représentation de la Société. Sous réserve de ce qui suit, vis-a-vis des tiers, la Société est engagée par la
signature conjointe de deux Gérants, ou par la signature conjointe ou par la signature individuelle de toutes personnes a
qui un tel pouvoir de signature aura été conféré par le Conseil de Gérance, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Toutefois, si 'associé unique ou I'assemblée générale des associés, a nommé un ou plusieurs Gérant(s) de Catégorie
A et un ou plusieurs Gérant(s) de Catégorie B, la Société sera engagée, vis-a-vis des tiers, par la signature conjointe d’un
Gérant de Catégorie A et d'un Gérant de Catégorie B, ou par la signature conjointe ou par la signature individuelle de
toutes personnes a qui un tel pouvoir de signature aura été délégué par les Gérants, mais seulement dans les limites de
ce pouvoir.

Art. 16. Commissaire aux comptes. Les opérations de la Société peuvent étre surveillées par un ou plusieurs com-
missaires aux comptes, associés ou non, et elle doit obligatoirement I'étre dans les cas prévus par la loi.

Le ou les commissaires aux comptes, s’il y en a, sont nommés par I'associé unique ou par les associés, selon le cas, qui
détermine leur nombre, pour une durée qui ne peut dépasser six ans, et ils restent en fonction jusqu’a ce que leurs
successeurs soient élus. lls sont rééligibles et ils peuvent étre révoqués a tout moment, avec ou sans motif par décision
de I'associé unique ou des associés.

Chapitre IV. Assemblée générale des associés

Art. 17. Assemblée générale des associés. Si la Société comporte un associé unique, celui-ci exerce tous les pouvoirs
qui sont dévolus par la loi a I'assemblée générale des associés. Dans ce cas les articles 194 a 196 ainsi que 199 de la loi
du 10 aolt 1915 ne sont pas applicables.

Si la Société ne comporte pas plus de vingt-cing (25) associés, les décisions des associés peuvent étre prises par vote
écrit sur le texte des résolutions a adopter, lequel est envoyé par le Conseil de Gérance aux associés par lettre recom-
mandée. Dans ce dernier cas les associés ont I'obligation d’émettre leur vote écrit et de 'envoyer a la Société dans un
délai de quinze jours suivant la réception du texte de la résolution proposée.

A moins qu’il n’y ait qu’un associé unique, les associés peuvent se réunir en assemblées générales conformément aux
conditions fixées par la loi, sur convocation par le Conseil de Gérance, ou a défaut, par le ou les commissaires aux comptes.
La convocation envoyée aux associés en conformité avec la loi indique la date, I’heure et le lieu de I'assemblée et elle
contient 'ordre du jour de I'assemblée générale ainsi que I'ordre du jour de I'assemblée générale.

Au cas ou tous les associés sont présents ou représentés et déclarent avoir eu connaissance de I'ordre du jour de
I'assemblée, celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.

Tout associé peut prendre part aux assemblées en désignant par écrit, par télécopieur ou par e-mail un mandataire,
lequel peut ne pas étre associé.

Les assemblées générales des associés, y compris 'assemblée générale annuelle, peuvent se tenir a I'étranger chaque
fois que se produisent des circonstances de force majeure qui sont appréciées souverainement par le Conseil de Gérance.
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Art. 18. Pouvoirs de 'assemblée générale. Toute assemblée générale des associés régulierement constituée représente
'ensemble des associés.

Sous réserve des autres pouvoirs réservés au Conseil de Gérance en vertu de la loi ou des Statuts, elle a les pouvoirs
les plus larges pour décider ou ratifier tous actes relatifs aux opérations de la Société.

Art. 19. Assemblée Générale Annuelle. L'assemblée générale annuelle, qui doit se tenir uniquement dans le cas ou la
Société comporte plus de vingt-cing (25) associés, se tient au siége social de la Société ou a tel autre endroit indiqué dans
les avis de convocations le dernier jour du mois de mai de chaque année, a 15.30 heures.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 20. Procédure - Vote. Toute décision dont I'objet est de modifier les Statuts ou dont 'adoption est soumise par
les Statuts, ou selon le cas, par la loi aux regles de quorum et de majorité fixée pour la modification des statuts, est prise
par les associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Sauf disposition contraire de la loi ou des Statuts, toutes les autres décisions sont prises a la majorité des voix exprimées
par les associés.
Chaque part donne droit a une voix.

Les copies ou extraits des procés-verbaux de I'assemblée a produire en justice ou ailleurs sont signés par le Président
ou par un membre du Conseil de Gérance.

Chapitre V. Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 21. Année sociale. L’année sociale de la Société commence le premier jour du mois de janvier et se termine le
dernier jour du mois de décembre de chaque année.

Art. 22. Approbation des comptes annuels. A la fin de chaque année sociale, les comptes sont arrétés et le Conseil de
Gérance dresse un inventaire des biens et des dettes et établit les comptes annuels conformément a la loi.

Les comptes annuels sont soumis a I'agrément de I'associé unique ou, selon le cas, de 'assemblée générale des associés.

Tout associé ainsi que son mandataire, peut prendre au siége social communication de ces documents. Si la Société a
plus de vingt-cing (25) associés, ce droit ne peut étre exercé que pendant les quinze jours qui précédent la date de
assemblée.

Art.23. Affectation desbénéfices. Sur les bénéfices nets de la Société il est prélevé cing pour cent (5%) pour la formation
d’un fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve légale
atteint dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

L’associé unique ou les associés décident de I'affectation du solde des bénéfices annuels nets. lls peuvent décider de
verser la totalité ou une part du solde a un compte de réserve ou de provision, de le reporter a nouveau ou de le distribuer
comme dividendes.

Le Conseil de Gérance peut procéder a un versement d’acomptes sur dividendes dans les conditions fixées par la loi.
Il déterminera le montant ainsi que la date de paiement de ces acomptes.

Chapitre VI.- Dissolution, Liquidation

Art. 24. Dissolution, liquidation. La Société peut étre dissoute par une décision de I'associé unique ou de I'assemblée
générale des associés délibérant aux mémes conditions de quorum et de majorité que celles prévues a I'article 20 des
Statuts, sauf dispositions contraires de la loi.

En cas de dissolution de la Société, la liquidation s’effectue par les soins d’'un ou de plusieurs liquidateurs (personnes

physiques ou morales), nommés par I'associé unique ou I'assemblée générale des associés qui détermine leurs pouvoirs
et leurs émoluments.

Aprés paiement de toutes les dettes et charges de la Société et de tous les frais de liquidation, I'actif net est réparti
entre tous les associés de la maniére suivante: aprés le remboursement de la contribution de chaque associé au capital
(y compris les primes d’émission payées), le produit net de la liquidation sera reparti entre les associés en proportion de
leur participation a la Société de souscrire pour les actions détenues par eux (comprenant toute prime d’émission payée).

Chapitre VII. Loi applicable

Art. 25. Loi applicable. Toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents Statuts sont réglées conformément

a la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.
Souscription et paiement

Les statuts de la Société ayant été ainsi arrétés, les quarante mille (40.000) parts sociales ont été souscrites et entié-
rement libérées en espéces par RUMBA LUXCO 1 Sar.l.

Toutes ces nouvelles actions ont été libérées intégralement en numéraire de sorte que la somme de quarante mille
euros (EUR 40.000,-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la Société.

La preuve de tous ces paiements a été rapportée au notaire instrumentaire qui constate que les conditions prévues
aux articles 183 de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, ont été respectées.
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Disposition transitoire
Exceptionnellement, la premiére année sociale commencera a la date de constitution et finira le 31 décembre 2007.

Assemblée générale extraordinaire

Immédiatement apres la constitution de la Société, le comparant, représenté comme dit ci-dessus, agissant en sa qualité
d’associé, a pris les résolutions suivantes:

1) Le nombre des Gérants est fixé a trois (3) et les personnes suivantes sont nommées Gérants pour une durée
indéterminée:

1. M. Lars Frankfelt, demeurant a 345 Flagstaff House, 10 St George Wharf, SW8 2LZ Londres, Angleterre, comme
Gérant de Catégorie A;

2. M. Pascal Leclerc, né le 4 décembre 1966 a Longwy (France), ayant son adresse professionnelle au 6, rue Philippe
I, L-2340 Luxembourg, comme Gérant de Catégorie B; et

3. M. Brian McMahon, né le 4 novembre 1968 a Baile Atha Cliath Dublin (Irlande), ayant son adresse professionnelle
au 6, rue Philippe Il, L-2340 Luxembourg, comme Gérant de Catégorie B.

2) Le siége social est fixé au 6, rue Philippe Il, L-2340 Luxembourg.

Frais

Les dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espéces qui incombent a la Société en raison de sa constitution
sont estimés a environ deux mille euros.

Dont acte fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui connait la langue anglaise, déclare par la présente qu’a la demande des comparants ci-avant,
le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’'une version frangaise, et qu’a la demande des mémes comparants, en
cas de divergences entre le texte anglais et le texte francais, la version anglaise primera.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée aux comparants connus du notaire instrumentaire par leur nom,
prénom usuel, état et demeure, ils ont signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: M. Loesch, J.-J. Wagner.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 3 décembre 2007, Relation: EAC/2007/15087. — Regu 400 euros.
Le Receveur (signé): Santioni.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 5 décembre 2007. J.-J. Wagner.
Référence de publication: 2007144492/239/498.
(070167788) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Jeta Sports S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1858 Luxembourg, 1A, rue du Kirchberg.
R.C.S. Luxembourg B 91.787.

A l'attention des actionnaires de JETA SPORTS S.A.

Je soussigné, Monsieur Romain Kettel, demeurant a L-6187 Gonderange, 18, rue de la Gare, démissionne de mes
fonctions d’administrateur de votre société, et ce avec effet immédiat.

Gonderange, le 12 novembre 2007. R. Kettel.

Référence de publication: 2007144595/728/13.
Enregistré a Luxembourg, le 22 novembre 2007, réf. LSO-CK05630. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070167936) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Colyzeo Il Finance S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1475 Luxembourg, 1, rue du Saint Esprit.
R.C.S. Luxembourg B 134.051.

STATUTS
L’an deux mille sept, le vingt-huit novembre
Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:
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COLYZEO INVESTORS I, L.P., un limited partnership constitué sous les lois anglaise et galloise, enregistré sous le
numéro LP11864, ayant son siége social 10 Upper Bank Street, London, E14 5]J, United Kingdom,

Ici représenté par M. Hubert Janssen, juriste, demeurant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’'une procu-
ration donnée sous seing privé.

Laquelle procuration restera, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire de la comparante et le notaire
instrumentant, annexée aux présentes pour étre formalisée avec elles.

Laquelle comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser I'acte d’une
société a responsabilité limitée dont elle a arrété les statuts comme suit:

Titre I.- Forme, Nom, Siége social, Objet, Durée

1. Forme, Dénomination. Il est formé une société a responsabilité limitée sous la dénomination de COLYZEO Il
FINANCE S.a r.l. qui sera régie par les lois relatives a une telle entité (ci-aprés dénommeée la «Sociétéy), et, en particulier,
la loi du 10 a0t 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-aprés dénommée la «Loiy), ainsi que par
les présents statuts (ci-aprés dénommeés les «Statuts »).

2. Siége social.
2.1 Le siége social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg.

2.2 |l peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée
générale extraordinaire des Associés (définis a I'article 5) délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

2.3 Toutefois, le Gérant (défini a I'article 8) est autorisé a transférer le siége social de la Société a I'intérieur de la Ville
de Luxembourg.

2.4 Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre militaire, politique, économique ou social de nature a com-
promettre 'activité normale au siége social de la Société se seraient produits ou seraient imminents, le siége social pourra
étre transféré provisoirement a 'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; cette mesure
provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire de siége
social, restera de nationalité luxembourgeoise. La décision de transférer le siége social a I'étranger sera prise par le Gérant.

3. Objet.
3.1 L'objet de la Société est de:

3.1.1 d’acquérir et détenir tous intéréts, sous quelque forme que ce soit, dans toutes autres entités luxembourgeoises
ou étrangéres, commerciales, industrielles ou financiéres, notamment par voie de souscription ou d’acquisition de toute
valeur mobiliére ou de droits au travers de participations, d’apport, de prise ferme ou d’option, de négociation ou de
toute autre maniére, ou d’instruments financiers de dettes (incluant notamment les titres de dettes (notes), les obligations,
les obligations convertibles et rachetables), sous quelque forme que ce soit, ainsi que d’administrer, de développer et de
gérer cette détention d’intéréts;

3.1.2 de fournir tout financement direct ou indirect et/ou tous services financiers ainsi que toute assistance adminis-
trative liés a ceux-ci, a ses filiales ou aux sociétés dans lesquelles elle ou sa société mére a un intérét direct ou indirect,
sans que celui-ci soit nécessairement substantiel, ou a toutes sociétés, qui seraient actionnaires, directs ou indirects, de
la Société, ou encore a toutes sociétés appartenant au méme groupe que la Société (ci-aprés dénommeées les «Sociétés
Apparentées» et, chacune, une «Société Apparentéey) dans les limites autorisées par la loi luxembourgeoise.

3.2 Pour les besoins de I'article 3.1.2, une société sera considérée comme appartenant au méme «groupe» que la
Société si cette autre société, d’'une maniére directe ou indirecte, détient, est détenue par, contréle, est contrélée par,
est sous un contréle commun avec la Société ou est contrdlée par un associé ou actionnaire de la Société, que ce soit
comme bénéficiaire ou trustée, gardien ou autre fiduciaire. Une société sera considérée comme contrélant une autre
société si elle détient, directement ou indirectement, tout ou une partie substantielle de 'ensemble du capital social de
la société ou dispose du pouvoir de diriger ou d’orienter la gestion et les politiques de I'autre société, que ce soit aux
moyens de la détention de titres permettant d’exercer un droit de vote, par contrat ou tout autre moyen.

3.3 La Société pourra, en particulier, effectuer les opérations suivantes:

3.3.1 emprunter sous toute forme ou obtenir toutes formes de crédit et lever des fonds, notamment, par I'émission
d’obligations, de titres de dettes (notes), de billets a ordre (promissory notes), de certificats (certificates) et d’autres
instruments de dette ou titres de capital, ou utiliser des instruments financiers dérivés ou autres;

3.3.2 avancer, préter ou déposer des fonds ou octroyer du crédit a toute Société Apparentée;

3.3.3 accorder ou recevoir toutes garanties, mettre ou prendre en gage ou fournir et recevoir toutes autres formes
de slretés, que ce soit par engagement personnel ou par hypothéque ou charge (charge) sur tout ou partie des actifs
(présents ou futurs) de I'entreprise, ou par I'une ou l'autre de ces méthodes, pour I'exécution de tous contrats ou
obligations de la Société ou de tout administrateur, gérant ou autre mandataire de la Société ou de Sociétés Apparentées,
et apporter toute assistance aux Sociétés Apparentées, dans les limites autorisées par la loi luxembourgeoise;

3.3.4 conclure toute forme de contrats de dérivés de crédit tels que, mais sans que cela ne soit limitatif, des contrats
de swap en vertu desquels la Société fournira une protection de crédit a la contre-partie ou bénéficiera d’'une protection
de cette derniére;
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3.3.5 conclure des contrats, et notamment, des contrats d’association, des contrats de souscription, des accords de
distribution, des contrats de gestion, des contrats de conseil, des contrats d’administration et autres contrats de services,
des contrats de vente, en relation directe ou indirecte avec les secteurs décrits ci-dessus;

il est entendu que la Société n’entrera dans aucune opération qui pourrait 'amener a étre engagée dans des activités
pouvant étre considérées comme une activité réglementée du secteur financier.

3.4 Outre ce qui précede, la Société peut réaliser toutes opérations légales, commerciales, techniques ou financiéres
et, en général, toutes opérations nécessaires ou utiles a 'accomplissement de son objet social ou en relation directe ou
indirecte avec tous les secteurs décrits ci-dessus, de maniére a faciliter I'accomplissement de son objet social.

4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Titre Il.- Capital, Parts
5. Capital social.

5.1 Le capital social souscrit est fixé a douze mille cinq cents Euros (12.500,- €) représenté par cent vingt-cinq (125)
parts sociales (ci-aprés dénommeées les «Parts Sociales» ou, chacune, une «Part Socialey). Chaque Part Sociale a une valeur
nominale de cent Euros (100,- €). Les détenteurs de Parts Sociales sont définis ci-apres comme les «Associésy.

5.2 En sus du capital social, il pourra étre établi un compte de prime d’émission sur lequel toute prime d’émission
payée pour toute Part Sociale sera versée.

5.3 Toutes les Parts Sociales ont des droits égaux.

6. Indivisibilité des parts. Envers la Société, les Parts Sociales sont indivisibles, si bien que seul un propriétaire est admis
par Part Sociale. Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

7. Transfert des parts.

7.1 Dans I'hypothése ou il n’y a qu’un seul Associé, les Parts Sociales détenues par celui-ci sont librement transmissibles.

7.2 Dans I'hypothése ou il y a plusieurs Associés, les Parts Sociales détenues par un des Associés sont librement
transmissibles a un autre Associé.

7.3 En cas de cession a un non-Associé, les Parts Sociales détenues par chaque Associé pourront étre cédées confor-
mément aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.

7.4 Chaque Associé s’engage en outre a ne pas céder, mettre en gage ou conférer des garanties sur les Parts Sociales
qu’il détient sans I'accord écrit préalable du Gérant.
Titre lll.- Gérance
8. Gérance.
8.1 La Société est gérée par un Gérant (ci-aprés dénommé le «Gérant»). Le Gérant n’est pas obligatoirement Associé.
8.2 Le Gérant peut étre révoqué a tout moment, avec ou sans justification, par une résolution des Associés titulaires
de la majorité des droits de votes.

9. Pouvoirs du gérant. Dans les rapports avec les tiers, le Gérant a tous pouvoirs pour agir au nom de la Société en
toutes circonstances et pour effectuer et approuver tous actes d’administration et de disposition ainsi que toutes opé-
rations conformes a |'objet social de la Société.

10. Représentation de la société. La Société est valablement engagée par la seule signature de son Gérant ou par la
signature de toute personne a laquelle ce pouvoir aura été délégué par le Gérant.

11. Délégation et mandataires du gérant.

11.1 Le Gérant peut déléguer ses pouvoirs a un ou plusieurs mandataires ad hoc pour des tiches déterminées.

11.2 Le Gérant détermine, le cas échéant, les responsabilités et la rémunération de tout mandataire, la durée de leur
mandat ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

Titre IV.- Assemblée générale des associés
12. Pouvoirs de 'assemblée générale des associés, Votes.

12.1 Tous les pouvoirs non expressément réservés au Gérant par la loi ou les Statuts seront de la compétence de
'assemblée générale des Associés.

12.2 En particulier, I'assemblée générale des Associés est compétente pour modifier les Statuts, changer la nationalité
de la Société et augmenter les engagements de ses Associés.

12.3 Chaque Associé peut prendre part aux décisions collectives indépendamment du nombre de Parts Sociales qu’il
détient. Chaque Associé posséde des droits de vote en proportion avec le nombre de Parts Sociales qu’il détient.

12.3 Lorsqu’un Associé détient toutes les Parts Sociales, il exerce tous pouvoirs qui sont conférés a I'assemblée
générale des Associés et ses décisions sont inscrites sur un procés-verbal ou établies par écrit.

13. Tenue d’assemblées générales.

13.1 Des assemblées générales pourront toujours étre convoquées par le Gérant.
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13.2 Lorsque la Société aura plus de vingt-cinq Associés, il devra étre tenu, chaque année, une assemblée générale le
dernier vendredi du mois de juin de chaque année.

13.3 Quel que soit le nombre d’Associés, le bilan et le compte de profits et pertes sont soumis a I'approbation de
I’Associé (ou des Associés). L’Associé (ou les Associés) se prononcera (ou se prononceront) également par un vote
spécial sur la décharge a donner au Gérant.

14. Majorités.

14.1 Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant que les Associés détenant plus de la moitié
du capital social les adoptent. Si ce quorum n’est pas atteint lors de la premiére réunion ou consultation écrite, les Associés

sont convoqués ou consultés une seconde fois par lettres recommandées et les décisions sont prises a la majorité des
votes émis, quelle que soit la portion du capital représentée.

14.2 Les résolutions modifiant les Statuts ne peuvent étre adoptées que conformément aux dispositions de la Loi et
par une majorité d’Associés représentant les trois quarts du capital social de la Société.

14.3 Néanmoins, le changement de nationalité de la Société et 'augmentation des engagements des Associés ne peuvent
étre décidés qu’avec I'accord unanime des Associés et conformément a toute autre disposition légale.

Titre V.- Exercice social
15. Exercice social.
15.1 L’'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

15.2 A la fin de chaque exercice social, les comptes de la Société sont établis par le Gérant. Le Gérant prépare un
inventaire comprenant l'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société.

15.3 Tout Associé peut prendre connaissance desdits inventaire et bilan au siége social de la Société.

16. Droit de distribution sur les parts.

16.1 Les profits de I'exercice social, apres déduction des frais généraux et opérationnels, des amortissements et des
autres charges, constituent le bénéfice net de la Société pour cette période.

16.2 Cinqg pour cent (5%) du bénéfice annuel net de la Société ainsi déterminé seront obligatoirement prélevés et
alloués a la réserve légale. Ce prélévement cessera d’étre obligatoire dés que le montant de la réserve légale aura atteint
dix pour cent (10%) du capital social souscrit de la Société mentionné a l'article 5 des Statuts ou, le cas échéant, tel qu’il
sera augmenté ou réduit.

16.3 Dans la mesure ou des fonds sont disponibles au niveau de la Société aux fins de distribution et dans la mesure
ou la loi et les Statuts le permettent, le Gérant pourra proposer que les fonds disponibles soient distribués.

16.4 La décision de distribuer des fonds et d’en déterminer leur montant seront pris par I'assemblée générale des
Associés.

16.5 Des acomptes sur dividendes pourront étre versés sur décision du Gérant a condition:

16.5.1 qu’un état comptable intermédiaire soit établi et que ce-dernier fasse apparaitre que les fonds disponibles pour
la distribution sont suffisants; et

16.5.2 que le montant a distribuer n’excéde pas le montant des résultats réalisés depuis le fin du dernier exercice social
dont les comptes ont été approuvés, augmenté des bénéfices reportés ainsi que des prélévements effectués sur les
réserves disponibles a cet effet et diminué des pertes reportées ainsi que des sommes portées en réserves en vertu d’'une
obligation légale ou statutaire.

Titre Vl.- Liquidation
17. Causes de dissolution. La Société ne pourra étre dissoute pour cause de décés, de suspension des droits civils,
d’insolvabilité ou de faillite de son Associé unique ou de I'un de ses Associés.
18. Liquidation.

18.1 La liquidation de la Société ne peut étre décidée que par la majorité des Associés représentant les trois quarts
du capital social de la Société.

18.2 La liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, Associés ou non, nommés par les Associés qui dé-
termineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Titre VIl.- Loi applicable
19. Loi applicable. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’une stipulation spécifique dans les Statuts il est fait référence a
la Loi.
Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Société et se termine le 31 Décembre 2008.

Souscription - Libération
Le capital social a été souscrit comme suit:
Parts Sociales:
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COLYZEO INVESTORS I, L.P. . o oo e 125 Parts sociales
Total: cent vingt cing Parts sociales . .. ...... ... .. .. . . 125 Parts sociales

Toutes les Parts sociales ont été intégralement libérées par des versements en numéraire de sorte que la somme de
douze mille cinq cents Euros (12.500,- €) correspondant a un capital de douze mille cinq cents Euros (12.500,- €) se
trouve dés a présent a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société

ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve a environ mille huit cents Euros.
Assemblée Générale

Immédiatement aprés la constitution de la Société, le comparant précité, représentant la totalité du capital social,
exergcant les pouvoirs de I'assemblée, a pris la résolution suivante:

1) Est nommée aux fonctions de Gérant pour une période indéterminée: COLONY LUXEMBOURG, S.a r.l, société
a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siége social au 1, rue du Saint-Esprit, L-1475 Luxembourg
(Grand-Duché de Luxembourg), immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés a Luxembourg sous le numéro
B 88.540.

Conformément a I'article 10 des Statuts, la Société se trouvera valablement engagée par la seule signature de son
Gérant ou par la signature de toute personne a qui le pouvoir aura été délégué par le Gérant.

2) Le siege social de la Société est établi au 1, rue du Saint-Esprit, L-1475 Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

Déclaration
Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que le comparant I'a requis
de documenter le présent acte en langue frangaise, suivi d’une version anglaise, et en cas de divergence entre le texte
francgais et le texte anglais, le texte francais fera foi.
Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire des comparants, celui-ci a signé le présent acte avec le
notaire.

Suit la traduction anglaise du texte qui précéde:

In the year two thousand and seven, on the twenty-eighth of November
Before Us Maitre Joseph Elvinger, notary, residing in Luxembourg.

There appeared:

COLYZEO INVESTORS I, L.P., a limited partnership established under the law of England and Wales, registered under
the number LP11864 and whose principal place of business is at 10 Upper Bank Street, London, E14 5]J, United Kingdom

here represented by Mr Hubert Janssen, jurist, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given under
private seal.

The said proxy, signed ne varietur by the proxyholder of the person appearing and the undersigned notary, will remain
attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to state as follows the
articles of incorporation of a private limited liability company (société a responsabilité limitée):

Articles of incorporation

Chapter l.- Form, Name, Registered office, Object, Duration
1. Form, Corporate name. There is hereby formed a private limited liability company under the name of COLYZEO
Il FINANCE S.a r.l., which will be governed by the laws pertaining to such an entity (hereafter referred to as the «Com-
pany»), and, in particular, by the law of August 10th, 1915 on commercial companies as amended from time to time
(hereafter referred to as the «Lawy), as well as by the present articles of incorporation (hereafter referred to as the
«Articlesy).

2. Registered office.
2.1 The registered office of the Company is established in the City of Luxembourg.

2.2 It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its Shareholders (as defined in article 5) deliberating in the manner provided for amend-
ments to the Articles.

2.3 However, the Manager (as defined in article 8) is authorised to transfer the registered office of the Company within
the City of Luxembourg.

2.4 Should a situation arise or be deemed imminent, whether military, political, economic or social, which would
prevent the normal activity at the registered office of the Company, the registered office of the Company may be tem-
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porarily transferred abroad until such time as the situation becomes normalised; such temporary measure will however
not have any effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding this temporary transfer of the registered
office, will remain a Luxembourg Company. The decision as to the transfer abroad of the registered office will be made
by the Manager.

3. Object.
3.1 The corporate object of the Company is:

3.1.1 to acquire and hold interests in any form whatsoever, in any other Luxembourg or foreign commerecial, industrial
or financial entities, by way of, among others, the subscription or acquisition of any securities and rights through partic-
ipation, contribution, underwriting firm purchase or option, negotiation or in any other way, or financial debt instruments
(including but not limited to notes, bonds and redeemable convertible bonds) in any form whatsoever, and to administrate,
develop and manage such holding of interests;

3.1.2 to provide direct or indirect financing and/or financial services, as well as administrative assistance ancillary thereto
to its subsidiaries or companies in which itself or its parent company has a direct or indirect interest, even not substantial,
or any company being a direct or indirect shareholder of the Company or any company belonging to the same group as
the Company (hereafter referred to as the «Connected Companiesy» and each as a «Connected Companyy), within the
limits of the laws of Luxembourg.

3.2 For purposes of article 3.1.2, a company shall be deemed to be part of the same «group» as the Company if such
other company directly or indirectly owns, is owned by, is in control of, is controlled by, is under common control with,
or is controlled by a shareholder of, the Company, in each case whether beneficially or as trustee, guardian or other
fiduciary. A company shall be deemed to control another company if the controlling company possesses, directly or
indirectly, all or substantially all of the share capital of the company or has the power to direct or cause the direction of
the management or policies of the other company, whether through the ownership of voting securities, by contract or
otherwise.

3.3 The Company may in particular enter into the following transactions:

3.3.1 borrow money in any form or obtain any form of credit facility and raise funds through, including, but not limited
to, the issue of bonds, notes, promissory notes, certificates and other debt or equity instruments, the use of financial
derivatives or otherwise;

3.3.2 advance, lend or deposit money or give credit to any Connected Company;

3.3.3 enter into any guarantee, pledge or any other form of security, whether by personal covenant or by mortgage
or charge upon all or part of the property assets (present or future) of the undertaking or by all or any of such methods,
for the performance of any contracts or obligations of the Company, or any director, manager or other agent of the
Company or any of the Connected Companies, and to render any assistance to the Connected Companies, within the
limits of the laws of Luxembourg;

3.3.4 enter into any kind of credit derivative agreements such as, but not limited to, swap agreements under which
the Company may provide or receive credit protection to or from the swap counterparty;

3.3.5 enter into agreements, including, but not limited to partnership agreements, underwriting agreements, marketing
agreements, distribution agreements, management agreements, advisory agreements, administration agreements and
other services contracts, selling agreements, in relation to the areas described above;

it being understood that the Company will not enter into any transaction which would cause it to be engaged in any
activity that would be considered as a regulated activity of the financial sector.

3.4 In addition to the foregoing, the Company may perform all legal, commercial, technical and financial transactions
and, in general, all transactions which are necessary or useful to fulfil its corporate object as well as all transactions directly
or indirectly connected with the areas described above in order to facilitate the accomplishment of its corporate object
in all areas described above.

4. Duration. The Company is incorporated for an unlimited period.

Chapter Il.- Capital, Shares
5. Share capital.

5.1 The share capital is fixed at twelve thousand five hundred Euro (€ 12,500.-) represented by one hundred and
twenty-five (125) shares (hereafter referred to as the «Shares» and each as a «Sharey). Each Share has a nominal value
of one hundred Euro (€ 100.-). The holders of the Shares are together referred to as the «Shareholders».

5.2 In addition to the share capital, there may be set up a premium account, into which any premium paid on any Share
shall be transferred.

5.3 All Shares will have equal rights.

6. Shares indivisibility. Towards the Company, the Shares are indivisible, so that only one owner is admitted per Share.
Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.
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7. Transfer of shares.
7.1 In case of a single Shareholder, the Shares held by the single Shareholder are freely transferable.

7.2 In case of plurality of Shareholders, the Shares held by one of the Shareholders are freely transferable to another
Shareholder.

7.3 In case of transfer to a non-Shareholder, the Shares held by each Shareholder may be transferred in compliance
with the provisions of articles 189 and 190 of the Law.

7.4 In addition, each Shareholder agrees that it will not transfer, pledge or grant a security interest in any Share without
the prior written consent of the Manager.

Chapter lll.- Management
8. Management.

8.1 The Company is managed by one manager (hereafter referred to as the «Managery). The Manager needs not to
be Shareholder.

8.2 The Manager may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of Shareholders holding a majority

of voting rights.

9. Power of the manager. In dealing with third parties, the Manager will have all powers to act in the name and on
behalf of the Company in all circumstances and to carry out and approve all administration (actes d’administration) and
disposition acts (actes de disposition) as well as all operations consistent with the Company’s object.

10. Representation of the company. The Company shall validly be bound by the sole signature of its Manager or by
the signature of any person to whom such power shall be delegated by the Manager.

11. Delegation and agent of the managers.
11.1 The Manager may delegate its powers for specific tasks to one or more ad hoc agents.

11.2 The Manager will determine any such agent’s responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period
of representation and any other relevant conditions of its agency.

Chapter V.- General meeting of shareholders
12. Powers of the general meeting of shareholders, Votes.

12.1 All powers not expressly reserved to the Manager by law or by the Articles fall within the competence of the
general meeting of Shareholders.

12.2 In particular, the general meeting of the Shareholders is competent to amend the Articles, to change the nationality
of the Company and to increase the commitments of its Shareholders.

12.3 Each Shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number of Shares he owns. Each
Shareholder has voting rights commensurate with the number of Shares he holds.

12.4 In case of one Shareholder owning all the Shares, he will assume all powers conferred to the general Shareholders’
meeting and its decisions are recorded in minutes or drawn-up in writing.

13. Holding of general meetings.
13.1 Shareholders meetings may always be convened by the Manager.

13.2 Should the Company have more than twenty-five Shareholders, at least one annual general meeting must be held
each year on the last Friday of February of each year.

13.3 Whatever the number of Shareholders, the balance sheet and profit and loss account shall be submitted to the
Shareholder(s) for approval. The Shareholder(s) shall also specifically vote as to whether discharge is to be given to the
Manager.

14. Majorities.

14.1 Collective decisions are only validly taken insofar as Shareholders owning more than half of the Share capital
adopt them. If that quorum is not reached at the first meeting or first written consultation, the Shareholders shall be
convened or consulted a second time by registered letter and decisions shall be adopted by a majority of the votes cast,
regardless of the portion of capital represented.

14.2 Resolutions to alter the Articles may only be adopted in accordance with any provisions of the Law and by the
majority of the Shareholders representing three-quarters of the Company’s Share capital.

14.3 However, the nationality of the Company may be changed and the commitments of its Shareholders may be
increased only with the unanimous consent of all the Shareholders and in compliance with any other legal requirement.

Chapter V.- Business year
15. Business year.

15.1 The Company’s financial year starts on the first day of January and ends on the thirty-first of December of each
year.
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15.2 At the end of each financial year, the Company’s accounts are established by the Manager. The Manager prepares
an inventory including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities.

15.3 Each Shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

16. Distribution right on shares.

16.1 The profits in respect of a financial year, after deduction of general and operating expenses, depreciations and
other charges, shall constitute the net profit of the Company in respect of that period.

16.2 From the annual net profits of the Company thus determined, five percent (5%) shall compulsorily be allocated
to the legal reserve. This allocation shall cease to be required as soon and as long as such reserve amounts to ten percent
(10%) of the subscribed share capital of the Company as stated in article 5 hereof or as increased or reduced from time
to time.

16.3 To the extent that funds are available at the level of the Company for distribution and to the extent permitted
by law and by these Articles, the Manager shall propose that cash available for remittance be distributed.

16.4 The decision to distribute funds and the determination of the amount of such a distribution will be taken by the
general meeting of the Shareholders.

16.5 Interim dividends may be paid out upon decision of the Manager provided that:
16.5.1 interim accounts have been drawn-up and show that the funds available for distribution are sufficient; and

16.5.2 the amount to be distributed does not exceed the total profits realised since the end of the last financial year
for which the annual accounts have been approved, increased by any profits carried forward and sums drawn from reserves
available for distribution and reduced by losses carried forward and any sums to be allocated to any reserve pursuant to
the law or the Articles.

Chapter VI.- Liquidation
17. Causes of dissolution. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights,
insolvency or bankruptcy of the single Shareholder or of one of the Shareholders.
18. Liquidation.

18.1 The liquidation of the Company can only be decided if approved by a majority of the Shareholders representing
three-quarters of the Company’ share capital.

18.2 The liquidation will be carried out by one or several liquidators, Shareholders or not, appointed by the Share-

holders who shall determine their powers and remuneration.
Chapter VII.- Applicable law

19. Applicable law. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is

made in these Articles.
Transitory provisions

The first accounting year shall begin on the date of the incorporation of the Company and shall terminate on the 31

December 2008.
Subscription - payment
The capital has been subscribed as follows:

Shares:
COLYZEO INVESTORS Il LoP. . . e e e e e e 125 Shares
Total: one hundred and twenty-five Shares . . . ... ... . .. i 125 Shares

All these Shares have been fully paid up in cash, so that the sum of twelve thousand five hundred Euro (€ 12,500.-)
corresponding to a share capital of twelve thousand five hundred Euros (€ 12,500.-) is forthwith at the free disposal of
the Company, as has been proved to the notary.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about thousand eight hundred Euros.

General meeting

Immediately after the incorporation of the Company, the above-named person, representing the entirety of the sub-
scribed capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolution:

1) Is appointed as Manager for an undetermined period: COLONY LUXEMBOURG, S.a r.l, a private limited liability
company (société a responsabilité limitée), having its registered office at 1, rue du Saint Esprit, L-1475 Luxembourg (Grand
Duchy of Luxembourg), registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under the number B
88.540.
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In accordance with article 10 of the by-laws, the Company shall validly be bound by the sole signature of its single
Manager or by the signature of any person to whom such power shall be delegated by the Manager.

2) The Company shall have its registered office at 1, rue du Saint Esprit, L-1475 Luxembourg (Grand Duchy of Lux-
embourg).
Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in French, followed by an English version. On request of the same appearing party
and in case of divergences between the French and the English text, the French version will be prevailing.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the person appearing, he signed together with the notary the present deed.
Signé: H. Janssen, . Elvinger.
Enregistré a Luxembourg, le 30 novembre 2007, Relation: LAC/2007/38327. - Regu 125 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 décembre 2007. J. Elvinger.
Référence de publication: 2007144473/211/404.
(070168329) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Pompadour Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 26.807.

Extrait des décisions prises lors de I'assemblée générale des actionnaires en date du 22 novembre 2007
et par le conseil d'administration du 11 septembre 2007

1. La société anonyme MONTEREY SERVICES S.A. a démissionné de son mandat d’administrateur.
2. La société anonyme EURO MANAGEMENT SERVICES S.A. a démissionné de son mandat d’administrateur.

3. Mademoiselle Nancy Bleumer, administrateur de sociétés, née a Doetinchem (Pays-Bas), le 30 novembre 1971,
demeurant professionnellement a L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a été nommée comme
administrateur, jusqu’a l'issue de I'assemblée générale des actionnaires de 2012.

4. Madame Monique Juncker, administrateur de sociétés, née a Ettelbriick (Grand-Duché de Luxembourg), le 9 avril
1964, demeurant professionnellement a L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a été nommée
comme administrateur, jusqu’a 'issue de 'assemblée générale des actionnaires de 2012.

5. Monsieur Hans De Graaf, administrateur de sociétés, né a Reeuwijk (Pays-Bas), le 19 avril 1950, demeurant pro-
fessionnellement a L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a été renommé comme administra-
teur jusqu’a l'issue de I'assemblée générale des actionnaires de 2012.

6. Monsieur Hans De Graaf, pré-nommé, a été nommé président du conseil d’administration.

Luxembourg, le 22 novembre 2007.

Pour extrait sincére et conforme

Pour POMPADOUR HOLDING S.A.

FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.

Signatures
Référence de publication: 2007144641/29/28.
Enregistré a Luxembourg, le 4 décembre 2007, réf. LSO-CL00920. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070168237) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Bonnac S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 86.015.

Conformément aux dispositions de I'article 64 (2) de la loi modifiée du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales,
les administrateurs élisent en leur sein un président a savoir la société LOUV S.a r.l. représentée par Madame Isabelle
Schul, représentant permanent. Cette derniére assumera cette fonction pendant la durée de son mandat.

La société FINDI S.a r.l., avec siege social au 23, avenue Monterey, L-2086 Luxembourg, inscrite au R.C.S. de et a
Luxembourg sous le numéro B 107.315, nommée administrateur en date du 24 mars 2006, a désigné Madame Nicole
Thirion, née le 5 décembre 1957, employée privée, demeurant professionnellement au 23, avenue Monterey, L-2086
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Luxembourg, comme représentant permanent pour toute la durée de son mandat jusqu’a ’Assemblée Générale Statutaire
de I'an 2008.

La société LOUV S.a r.l., avec siege social au 23, avenue Monterey, L-2086 Luxembourg, inscrite au R.C.S. de et a
Luxembourg sous le numéro B 89.272, nommée administrateur en date du 2 octobre 2002, a désigné Madame Isabelle
Schul, née le 30 janvier 1968, employée privée, demeurant professionnellement au 23, avenue Monterey, L-2086 Luxem-
bourg, comme représentant permanent pour toute la durée de son mandat jusqu’a I'’Assemblée Générale Statutaire de
I'an 2008.

La société MADAS S.a r.l., avec siege social au 23, avenue Monterey, L-2086 Luxembourg, inscrite au R.C.S. de et a
Luxembourg sous le numéro B 107.316, nommée administrateur en date du 8 juin 2006, a désigné Madame Frangoise
Dumont, née le 18 novembre 1964, employée privée, demeurant professionnellement au 23, avenue Monterey, L-2086
Luxembourg, comme représentant permanent pour toute la durée de son mandat jusqu’a ’Assemblée Générale Statutaire
de I'an 2008.

Luxembourg, le 21 novembre 2007.

FINDISarl./LOUV Sar.l.
Administrateur | Administrateur , Présidente du Conseil d'Administration
N. Thirion / I. Schul
Représentant Permanent / Représentant Permanent
Référence de publication: 2007144503/795/32.
Enregistré a Luxembourg, le 4 décembre 2007, réf. LSO-CL00695. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070167994) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Harlock Sarl, Société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 132.879.

Déclaration de modification dans les personnes des associés en vertu du contrat de transfert des parts sociales
intervenu en date du 27 novembre 2007

En vertu d’'un contrat de transfert de parts sociales du capital social de la Société signé en date du 27 novembre 2007,
LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A., une société anonyme régie par le droit luxembourgeois, ayant son
siege social au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, immatriculé auprés du Registre de Commerce et des Sociétés
de Luxembourg sous le numéro B 37.974, a transféré 100 parts sociales, soit la totalité du capital social de la Société, a
RESOLUTION Il HOLDINGS S.a r.l., une société a responsabilité limitée, régie sous le droit luxembourgeois, ayant son
siege social au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, immatriculé auprés du Registre de Commerce et des Sociétés
du Luxembourg sous le numéro B 130.916.

Luxembourg, le 27 novembre 2007.

LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A.

Signatures
Référence de publication: 2007144601/710/22.
Enregistré a Luxembourg, le 28 novembre 2007, réf. LSO-CKO07565. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070167894) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Portofino Trust Inc., Société Anonyme.
Siége social: L-2130 Luxembourg, 9, boulevard Dr Charles Marx.
R.C.S. Luxembourg B 88.506.

RECTIFICATIF
Le bilan au 31 décembre 2004 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

NB: il s’agit d’'une nouvelle publication pour erreur de mise en page du bilan au 31 décembre 2004 déja enregistré en
date du 5 décembre 2005,

références LSO BL/000950, déposé au RC en date du 13 décembre 2006, référence RC L050107900.4.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 décembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007144526/766/16.
Enregistré a Luxembourg, le 27 novembre 2007, réf. LSO-CK07280. - Regu 16 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070167740) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Kaba Finance Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 84.794.

Extrait de la résolution prise lors de I'Assemblée Générale Statutaire
tenue au siége social de maniére extraordinaire le 27 septembre 2007

- Les mandats d’Administrateurs de Catégorie A de M. Werner Stadelmann, Responsable Financier, demeurant au
Solarstrasse 7, CH-8834 Schindellegi, Suisse, de M. Kurt Niederhauser, Corporate Controller, demeurant au Soligan-
terstrasse 31, CH-8180 Biilach, Suisse, et de M. David Ratcliffe, Avocat, demeurant au Hohfuristrasse 5, CH-8180 Biilach,
Suisse et les mandats d’Administrateurs de catégorie B de M. Carlo Schlesser, licencié en Hautes Etudes Fiscales, résidant
professionnellement au 23, avenue Monterey, L-2086 Luxembourg, et de Mme Corinne Bitterlich, Juriste, demeurant
professionnellement au 23, avenue Monterey, L-2086 Luxembourg comme Administrateurs de Catégorie B pour une
nouvelle durée de un an jusqu’a ’Assemblée Générale Ordinaire en rapport avec 'examination des comptes annuels au
30 Juin 2008 sont reconduits.

- Le mandat de Commissaire aux Comptes de la société PricewaterhouseCoopers S.a r.l. ayant son siége social au 400,
route d’Esch, L-1014 Luxembourg, est reconduit pour une nouvelle période statutaire d’un an jusqu’a I’Assemblée Gé-
nérale Statutaire en rapport avec I'examination des comptes annuels arrétés au 30 juin 2008.

- La démission de la société LOUV S.a r.l., société a responsabilité de droit luxembourgeois avec siége social au 23,
avenue Monterey, L-2086 Luxembourg, comme Administrateur de classe B est acceptée

- La nomination en son remplacement de Madame Antonella Graziano, employée privée, demeurant professionnelle-
ment au 23, avenue Monterey, L-2086 Luxembourg en tant qu’Administrateur de catégorie B est acceptée. Son mandat
viendra a échéance lors de I'’Assemblée Générale Ordinaire en rapport avec I'examination des comptes annuels au 30
juin 2008.

Certifié sincére et conforme

Suit la traduction anglaise de ce qui précéde:

Extract of the resolutions taken at the Annual General Meeting held at the Registered Office
extraordinary on September 27th, 2007

- The mandates of Directors of Class A Category of Mr Werner Stadehnann, Chief Financial Officer, residing at
Solarstrasse 7, CH-8834 Schindellegi, Switzerland, of Mr Kurt Niederhauser, Corporate Controller, residing at Soligan-
terstrasse 31, CH-8180 Biilach, Switzerland and of Mr David Ratcliffe, Lawyer, residing in Hohfuristrasse 5, CH-8180
Bulach, Switzerland, and the mandates of Directors of Class B Catégory of Mr Carlo Schlesser, licencié en Hautes Etudes
Fiscales, with professional address at 23, avenue Monterey, L-2086 Luxembourg, and of Mrs Corinne Bitterlich, Jurist,
with professional address at 23, avenue Monterey, L-2086 Luxembourg for a new term of one year until the Annual
General Meeting in relation with the examination of the annual accounts as at June 30th, 2008 are reconducted.

- The mandate of Statutory Auditor of the company PricewaterhouseCoopers Sarl with registered office at 400, route
d’Esch, L-1014 Luxembourg, be re-elected, as Statutory Auditor for a new term of one year until the Annual General
Meeting in relation with the examination of the annual accounts as at June 30th 2008.

- The resignation of the company LOUV S.a r.l. a Limited company under Luxembourg law with registered office at
23, avenue Monterey, L-2086 Luxembourg as a Class B Directo is accepted.

- The nomination in its replacement of Mrs Antonella Graziano, Private Employee, professionally residing in 23, avenue
Monterey, L-2086 Luxembourg as a Class B Director is accepted. Her mandate will lapse during the Annual General
Meeting in relation with the examination of the annual accounts as at June 30th 2008.
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For true copy

KABA FINANCE LUXEMBOURG S.A.

Signature / Signature

A Director / B Director
Référence de publication: 2007144506/795/51.
Enregistré a Luxembourg, le 4 décembre 2007, réf. LSO-CL00730. - Regu 16 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070168012) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

EMC Group S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 86.600.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 5 décembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007144532/816/12.
Enregistré a Luxembourg, le 5 décembre 2007, réf. LSO-CL01052. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070167704) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Alpinor Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 100.384.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 5 décembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007144535/816/12.
Enregistré a Luxembourg, le 5 décembre 2007, réf. LSO-CL01044. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070167705) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Malleza S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 114.295.

Constituée par-devant M € Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster, en date du 6 février 2006, acte publié au
Mémorial C n° 986 du 19 mai 2006, et modifiée pour la derniére fois par-devant le méme notaire en date du 12 mai
2006, acte publié au Mémorial C n°® 1480 du 2 aodt 2006.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour MALLEZA S.A.
FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures
Référence de publication: 2007144540/29/17.
Enregistré a Luxembourg, le 6 décembre 2007, réf. LSO-CL01538. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070167712) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Alpinax Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 100.374.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 5 décembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007144538/816/12.
Enregistré a Luxembourg, le 5 décembre 2007, réf. LSO-CL01036. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070167708) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Jurys Doyle Hotels (Europe), Société Anonyme.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 93.869.

Constituée par-devant M € Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster, en date du 21 mai 2003, acte publié au
Mémorial C n° 749 du 16 juillet 2003.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour JURYS DOYLE HOTELS (EUROPE)
FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures
Référence de publication: 2007144546/29/16.
Enregistré a Luxembourg, le 6 décembre 2007, réf. LSO-CL01524. - Regu 30 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070167716) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Neurochem Luxco Il S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 94.027.

Constituée par-devant M € Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg, en date du 12 mai 2003, acte publié au

Mémorial C n° 731 du 10 juillet 2003, et modifiée pour la derniére fois par-devant M € Paul Frieders, notaire de
résidence a Luxembourg, en date du 11 décembre 2003, acte publié au Mémorial C n° 124 du 30 janvier 2004.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour NEUROCHEM LUXCO Il S.a r.l.
FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures
Référence de publication: 2007144550/29/17.
Enregistré a Luxembourg, le 6 décembre 2007, réf. LSO-CL01491. - Recu 30 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070167728) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Venu S.A., Société Anonyme (en liquidation).
Siege social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.
R.C.S. Luxembourg B 75.634.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 décembre 2007.

COMPANIES & TRUSTS PROMOTION S.A.

Signature
Référence de publication: 2007144552/696/14.
Enregistré a Luxembourg, le 6 décembre 2007, réf. LSO-CL01762. - Regu 16 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070167672) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.




145182

Leyla S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.
R.C.S. Luxembourg B 67.392.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 décembre 2007.
COMPANIES & TRUSTS PROMOTION S.A.

Signature
Référence de publication: 2007144556/696/14.
Enregistré a Luxembourg, le 6 décembre 2007, réf. LSO-CL01764. - Regu 16 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070167673) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Outboard Yachting S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25C, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 80.412.

Il résulte du procés-verbal de I’Assemblée Générale Ordinaire, qui s’est tenue au siége social a Luxembourg le 12 mars
2007 que:

Sont appelées a la fonction d’Administrateur les personnes suivantes:

- TRIMAR (LUXEMBOURG) S.A,, société de droit luxembourgeois, ayant son siége social au 25C, boulevard Royal,
L-2449 Luxembourg.

- BERLIOZ INVESTMENT, société de droit luxembourgeois, sis au 16, allée Marconi, L-2012 Luxembourg.

- Monsieur Paul Lutgen, directeur de sociétés, élisant domicile a la Fiduciaire International, sis B.P 260, 16, allée Marconi,
L-2012 Luxembourg.

Leur mandat prendra fin avec ’Assemblée Générale Annuelle de I'an 2010.

Le mandat du Commissaire aux Comptes étant venu a échéance, est appelée a la fonction de Commissaire aux Comptes
la personne suivante:

- EURAUDIT S.a r.l. sis au 16, allée Marconi, L-2012 Luxembourg.

Son mandat prendra fin avec I'’Assemblée Générale Annuelle de I'an 2010.

Il résulte de la réunion du procés-verbal du Conseil d’Administration, qui s’est tenue au siége social a Luxembourg, le
12 mars 2007 que:

En vertu de l'autorisation qui lui a été conférée par I'assemblée générale ordinaire qui s’est tenue au siége social a
Luxembourg en date du 12 mars 2007, le Conseil nomme TRIMAR (LUXEMBOURG) S.A,, société de droit luxembour-
geois, ayant son siége social au 25C, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg «administrateur-délégué».

Le Conseil lui délégue la totalité de la gestion journaliére de la société, ainsi que la représentation de la société en ce
qui concerne cette gestion, avec plein pouvoir d’engager la société individuellement sous sa seule signature pour toute
ouverture de compte bancaire ainsi que toute opération bancaire ne dépassant pas quinze mille euros (15.000,- €) (ou
la contre valeur en devise) et sous réserve de la limitation suivante: tous les actes relevant de 'achat, la vente et I’hypo-
theque de navire ainsi que toute prise de crédit devront requérir la signature de deux administrateurs, dont nécessaire-
ment celle de 'administrateur-délégué.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007144582/2329/35.
Enregistré a Luxembourg, le 31 octobre 2007, réf. LSO-CJ09913. - Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070168085) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Pita S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-2120 Luxembourg, 16, allée Marconi.
R.C.S. Luxembourg B 53.376.

Le bilan au 30 juin 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 7 décembre 2007.
FIDUCIAIRE CONTINENTALE S.A.
Signature

Référence de publication: 2007144557/504/14.
Enregistré a Luxembourg, le 4 décembre 2007, réf. LSO-CL00611. - Regu 16 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070167676) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Alfa Accounting Services S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 88.781.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 novembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007144558/816/12.
Enregistré a Luxembourg, le 5 décembre 2007, réf. LSO-CL01126. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070167677) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

York Global Finance 50 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 50.000,00.
Siege social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 131.341.

Extrait des résolutions de ['Associé du 7 novembre 2007
L’associé de YORK GLOBAL FINANCE 50 S.a r.l. (la «Sociétéy), a décidé comme suit:

- d’accepter la démission de Thijs van Ingen, né le 5 décembre 1974 a Tiel, (Pays-Bas), demeurant professionnellement
au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), de ses fonctions de gérant de la Société,
avec effet immédiat.

- de nommer Julien Leclere, né le 28 juin 1977 a Virton (Belgique), demeurant professionnellement au 20, rue de la
Poste, L-2346 Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg) aux fonctions de gérant de la Société avec effet immédiat, et
ce pour une durée illimitée.

Luxembourg, le 15 novembre 2007. E. Gottardi.

Référence de publication: 2007144567/710/19.

Enregistré a Luxembourg, le 23 novembre 2007, réf. LSO-CK06248. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070168181) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Andreas Portfolio S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 112.693.

Extrait des résolutions des associés du 9 novembre 2007
Les associés de ANDREAS PORTFOLIO S.a.r.l. (la «Sociétéy), ont décidé comme suit:

- d’accepter la démission de Thijs van Ingen, né le 5 décembre 1974 a Tiel, (Pays-Bas), demeurant professionnellement
au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), de ses fonctions de gérant B de la Société,
avec effet immédiat.
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- de nommer Julien Leclere, né le 28 juin 1977 a Virton (Belgique), demeurant professionnellement au 20, rue de la
Poste, L-2346 Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg) aux fonctions de gérant B de la Société avec effet immédiat,

et ce pour une durée illimitée.

Luxembourg, le 15 novembre 2007. E. Gottardi.

Référence de publication: 2007144568/710/19.
Enregistré a Luxembourg, le 23 novembre 2007, réf. LSO-CK06245. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070168175) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Else 1 S.ar.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 129.586.

Extrait des résolutions de I'associé unique du 15 novembre 2007

L’associé unique de ELSE 1 S.a r.l. (la «Sociétéy), a décidé comme suit:
- D’accepter la démission de Andrew Robert Gartshore en tant que gérant de la Société, avec effet au 9 novembre

2007:

- De nommer le gérant suivant avec effet au 9 novembre 2007:
- Peter Lewis Bax, né le 16 juin 1953 a Leigh On Sea, Royaume-Uni, demeurant professionnellement au Ground Floor,
Stirling Square, 5-7 Carlton Gardens, London SW1Y5AD, Royaume-Uni.

Luxembourg, le 15 novembre 2007.
LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A.

Gérant
V. Cooke / H.-P. Schut
Référence de publication: 2007144569/710/21.
Enregistré a Luxembourg, le 28 novembre 2007, réf. LSO-CK07404. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070168167) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

G. Schneider S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2522 Luxembourg, 12, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg B 70.506.

EXTRAIT
Il résulte du proces-verbal de I'assemblée générale extraordinaire tenue en date du 9 novembre 2007 que:

- La démission de Monsieur Giovanni Schneider en sa qualité d’administrateur est acceptée, avec effet au 28 septembre
2007.

Par conséquence, le nombre d’administrateurs a été réduit de 5 a 4 est le Conseil d’Administration se compose
dorénavant de la maniére suivante:

- Monsieur Bruno Beernaerts;

- Monsieur Patrick Moinet;

- Monsieur Marco Frangi;

- Monsieur José Guillerma Gallia.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 novembre 2007.
Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2007144576/6312/23.
Enregistré a Luxembourg, le 4 décembre 2007, réf. LSO-CL00820. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070168093) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.
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Else 2 S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 129.601.

Extrait des résolutions de I'associé unique du 15 novembre 2007
L’associé unique de ELSE 2 S.a r.l. (la «Sociétéy), a décidé comme suit:
- D’accepter la démission de Andrew Robert Gartshore en tant que gérant de la Société, avec effet au 9 novembre
2007:
- De nommer le gérant suivant avec effet au 9 novembre 2007:

* Peter Lewis Bax, né le 16 juin 1953 a Leigh On Sea, Royaume-Uni, demeurant professionnellement au Ground Floor,
Stirling Square, 5-7 Carlton Gardens, London SW1Y5AD, Royaume-Uni.

Luxembourg, le 15 novembre 2007.
LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A.

Gérant
V. Cooke / H.-P. Schut
Référence de publication: 2007144570/710/21.
Enregistré a Luxembourg, le 28 novembre 2007, réf. LSO-CKO07405. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070168163) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

CPI Asia Investment Holdings S. a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 122.973.

Extrait des résolutions de I'associé unique du 15 novembre 2007
L’associé unique de CPI ASIA INVESTMENT HODLINGS S.a r.l. (la «Sociétéy), a décidé comme suit:
- D’accepter la démission de Thijs van Ingen en tant que gérant de la Société, avec effet au 15 novembre 2007:
- De nommer le gérant suivant avec effet au 15 novembre 2007:
* Valerie Cooke, née le 24 mai 1977 a Limerick, Irlande, demeurant professionnellement au 20, rue de la Poste, L-2346
Luxembourg.
Luxembourg, le 15 novembre 2007.
LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A.
Gérant
V. Cooke / H.-P. Schut
Référence de publication: 2007144572/710/20.
Enregistré a Luxembourg, le 28 novembre 2007, réf. LSO-CK07406. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070168158) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Misty Mountain S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 91.705.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 (version abrégée) ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2007144599/693/13.
Enregistré a Luxembourg, le 29 novembre 2007, réf. LSO-CKO08018. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070167649) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.
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CPI Asia Ten S. a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 132.136.

Extrait des résolutions de I'associé unique du 15 novembre 2007
L’associé unique de CPl ASIA TEN S.a r.l. (la «Sociétéy), a décidé comme suit:
- D’accepter la démission de Thijs van Ingen en tant que gérant de la Société, avec effet au 15 novembre 2007:
- De nommer le gérant suivant avec effet au 15 novembre 2007:
* Valerie Cooke, née le 24 mai 1977 a Limerick, Irlande, demeurant professionnellement au 20, rue de la Poste, L-2346
Luxembourg.

Luxembourg, le 15 novembre 2007.
LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A.

Gérant
V. Cooke / H.-P. Schut
Référence de publication: 2007144573/710/20.
Enregistré a Luxembourg, le 28 novembre 2007, réf. LSO-CK07408. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070168155) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Field Point PE IV (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1660 Luxembourg, 22, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 116.686.

Extrait des résolutions de I'Associé du 31 octobre 2007

L’associé de FIELD POINT PE IV (LUXEMBOURG) S.a r.l. (la «Sociétéy), a décidé comme suit:

- d’accepter la démission de Thijs van Ingen, né le 5 décembre 1974 a Tiel, (Pays-Bas), demeurant professionnellement
au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), de ses fonctions de gérant B de la Société,
avec effet immédiat.

- de nommer Julien Leclere, né le 28 juin 1977 a Virton (Belgique), demeurant professionnellement au 20, rue de la
Poste, L-2346 Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg) aux fonctions de gérant B de la Société avec effet immédiat,
et ce pour une durée illimitée.

E. Gottardi.

Référence de publication: 2007144575/710/19.
Enregistré a Luxembourg, le 20 novembre 2007, réf. LSO-CKO05076. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070168151) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

0O.S.l. S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.
R.C.S. Luxembourg B 69.079.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 novembre 2007.
Pour la société
FIDUCIAIRE PKF WEBER ET BONTEMPS
Signatures
Référence de publication: 2007144626/592/15.
Enregistré a Luxembourg, le 6 décembre 2007, réf. LSO-CL01411. - Regu 16 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070167973) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.




145187

Beau Bassin S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider-.
R.C.S. Luxembourg B 81.881.

EXTRAIT
Il résulte du procés-verbal de 'assemblée générale extraordinaire tenue en date du 25 Juin 2007 que:
1. L'Assemblée accepte la démission de la société CERTIFICA LUXEMBOURG S.a r.l. de son poste de Commissaire.

2. L’Assemblée décide de nommer en remplacement du Commissaire démissionnaire, la société BF CONSULTING
S.ar.l., ayant son siége social 50, Val Fleuri, L-1526 Luxembourg.

Le mandat du nouveau Commissaire prendra fin lors de I'assemblée générale qui statuera sur les comptes arrétés au
31 décembre 2007.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 novembre 2007.

Pour extrait conforme

Signature
Référence de publication: 2007144578/6312/20.
Enregistré a Luxembourg, le 3 décembre 2007, réf. LSO-CL00197. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070168090) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Aviation Leasing OpCo 2 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siege social: L-1720 Luxembourg, 2, rue Heinrich Heine.
R.C.S. Luxembourg B 127.641.

EXTRAIT
Il résulte des décisions prises par I'associé unique de la Société en date du 26 novembre 2007 que Michael Demuth a
démissionné de sa fonction de gérant de la Société avec effet au 1 " novembre 2007 et que Angela Behrend-Gérnemann,
employée de banque, née le 18 décembre 1956 a Hambourg (Allemagne), ayant son adresse professionnelle a c/o HSH

Nordbank AG, Gerhart-Hauptmann-Platz 50, 20095 Hambourg, Allemagne, a été nommée gérante de la Société avec
effet au 1er novembre 2007 et pour une durée indéterminée:

Par conséquent, le conseil de gérance est dorénavant composé de:

- Lothar Rafalski,

- Achim Welschoff, et

- Angela Behrend-Gérnemann.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 novembre 2007.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007144589/1092/24.
Enregistré a Luxembourg, le 3 décembre 2007, réf. LSO-CL00356. - Recu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070168023) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Aviation Leasing OpCo 1 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siege social: L-1720 Luxembourg, 2, rue Heinrich Heine.
R.C.S. Luxembourg B 127.640.

EXTRAIT
Il résulte des décisions prises par I'associé unique de la Société en date du 26 novembre 2007 que Michael Demuth a

démissionné de sa fonction de gérant de la Société avec effet au 1 € novembre 2007 et que Angela Behrend-Goérnemann,
employée de banque, née le 18 décembre 1956 a Hambourg (Allemagne), ayant son adresse professionnelle a c/o HSH
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Nordbank AG, Gerhart-Hauptmann-Platz 50, 20095 Hambourg, Allemagne, a été nommée gérante de la Société avec
effet au 1er novembre 2007 et pour une durée indéterminée:

Par conséquent, le conseil de gérance est dorénavant composé de:

- Lothar Rafalski,

- Achim Welschoff, et

- Angela Behrend-Gérnemann.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 novembre 2007.

Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2007144591/1092/24.
Enregistré a Luxembourg, le 3 décembre 2007, réf. LSO-CL00357. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070168017) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

GSS Ill Partners SNFH S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 3.172.175,00.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6B, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 100.881.

Extrait des résolutions des associés du 22 octobre 2007
Les associés de GSS Il PARTNERS SNFH S.a r.l. (la «Sociétéy), ont décidé comme suit:
- d’accepter la démission du gérant suivant avec effet au 26 octobre 2007:
- Thijs van Ingen;
- de nommer le gérant suivant avec effet au 26 octobre 2007, et ce pour une durée illimitée:

- Jan-Willem Overheul, né le 4 janvier 1982 a Neerijnen, Pays-Bas, demeurant professionnellement au 20, rue de la
Poste, L-2346 Luxembourg.

Luxembourg, le 26 novembre 2007. J.-W. Overheul.
Référence de publication: 2007144598/710/18.
Enregistré a Luxembourg, le 4 décembre 2007, réf. LSO-CL00539. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070167899) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Tael S.ar.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 122.533.

Déclaration de modification dans les personnes des associés en vertu du contrat de transfert de parts sociales
intervenu en date du 27 novembre 2007

En vertu d’un contrat de transfert de parts sociales du capital social de la Société signé en date du 27 novembre 2007,
MADRIGAL S.a r.l., une société a responsabilité limitée, régie par le droit luxembourgeois, ayant son siege social au 20,
rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, immatriculé auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous
le numéro B 110.708, a transféré 100 parts sociales, soit la totalité du capital social de la Société, a RESOLUTION IlI
HOLDINGS S.a r.l, une société a responsabilité limitée, régie sous le droit luxembourgeois, ayant son siége social au 20,
rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, immatriculé auprés du Registre de Commerce et des Sociétés du Luxembourg sous
le numéro B 130.916.

Luxembourg, le 27 novembre 2007.

LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A.
Signatures
Référence de publication: 2007144602/710/22.
Enregistré a Luxembourg, le 28 novembre 2007, réf. LSO-CKO07560. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070167888) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.
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IPEF Ill Holdings N° 18 S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 88.169.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 (version abrégée) ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007144600/693/13.
Enregistré a Luxembourg, le 29 novembre 2007, réf. LSO-CKO08012. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070167650) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Mauney Finance Sarl, Société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 130.645.

Déclaration de modification dans les personnes des associés en vertu du contrat de transfert des parts sociales
intervenu en date du 27 novembre 2007

En vertu d’un contrat de transfert de parts sociales du capital social de la Société signé en date du 21 novembre 2007,
LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A., une société anonyme régie par le droit luxembourgeois, ayant son
siége social au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, immatriculé auprés du Registre de Commerce et des Sociétés
de Luxembourg sous le numéro B 37.974, a transféré 100 parts sociales, soit la totalité du capital social de la Société, a
RESOLUTION Il HOLDINGS S.ar.l., une société a responsabilité limitée, régie sous le droit luxembourgeois, ayant son
siége social au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, immatriculé auprés du Registre de Commerce et des Sociétés
du Luxembourg sous le numéro B 130.916.

Luxembourg, le 27 novembre 2007.
LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A.
Signatures
Référence de publication: 2007144603/710/22.
Enregistré a Luxembourg, le 28 novembre 2007, réf. LSO-CKO07563. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070167882) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

FDF, Société Anonyme.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 72.929.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 5 décembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007144608/534/12.
Enregistré a Luxembourg, le 4 décembre 2007, réf. LSO-CL00642. - Recu 18 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070168024) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.
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Vitaani Sarl, Société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 132.863.

Déclaration de modification dans les personnes des associés en vertu du contrat de transfert des parts sociales
intervenu en date du 27 novembre 2007

En vertu d’'un contrat de transfert de parts sociales du capital social de la Société signé en date du 27 novembre 2007,
LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A., une société anonyme régie par le droit luxembourgeois, ayant son
siege social au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, immatriculé auprés du Registre de Commerce et des Sociétés
de Luxembourg sous le numéro B 37.974, a transféré 100 parts sociales, soit la totalité du capital social de la Société, a
RESOLUTION Il HOLDINGS S.a r.l., une société a responsabilité limitée, régie sous le droit luxembourgeois, ayant son
siege social au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, immatriculé auprés du Registre de Commerce et des Sociétés
du Luxembourg sous le numéro B 130.916.

Luxembourg, le 27 novembre 2007.

LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A.
Signatures
Référence de publication: 2007144604/710/22.
Enregistré a Luxembourg, le 28 novembre 2007, réf. LSO-CKO07567. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070167877) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Cresco Capital Weisseritz Park S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 122.012.

Déclaration de modification dans les personnes des associés en vertu du contrat d'option sur parts sociales
intervenu en date du 09 mars 2007

En vertu d’un contrat d’option sur 10% du capital social de la Société signé en date du 9 mars 2007 et exercé en date
du 7 novembre 2007, CRESCO CAPITAL GERMANY 2 S. r.l, une société a responsabilité limitée, régie par le droit
luxembourgeois, ayant son siége social au 121, avenue de la Faiencerie, L-1511 Luxembourg, immatriculé auprés du
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 122.013, a transféré 10% du capital social de
la Société, soit 50 parts sociales a SEPAN CORP S.a r.l,, une société a responsabilité limitée, régie sous le droit luxem-
bourgeois, ayant son siége social au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, immatriculé auprés du Registre de Commerce
et des Sociétés du Luxembourg sous le numéro B 122.534.

Luxembourg, le 12 novembre 2007. P. Schon.
Référence de publication: 2007144605/710/20.
Enregistré a Luxembourg, le 28 novembre 2007, réf. LSO-CKO07569. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070167871) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Ranylux, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 27.606.

Le bilan au 30 juin 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 5 décembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007144610/534/12.
Enregistré a Luxembourg, le 27 novembre 2007, réf. LSO-CKO07361. - Regu 18 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070168025) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

LEG

AL

TION



145191

Ciahaus S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1638 Senningerberg, 15, rue du Golf.
R.C.S. Luxembourg B 88.877.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007144628/680/12.
Enregistré a Luxembourg, le 6 décembre 2007, réf. LSO-CL01678. - Regu 26 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070167979) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Glaesener-Betz S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8510 Redange-sur-Attert, 82, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 93.324.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007144630/680/12.
Enregistré a Luxembourg, le 6 décembre 2007, réf. LSO-CL01676. - Regu 36 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070167985) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

GDS Consulting S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 31, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 122.248.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 décembre 2007.

Pour la société
Signature

Référence de publication: 2007144684/1091/14.
Enregistré a Luxembourg, le 5 décembre 2007, réf. LSO-CL01395. - Regu 20 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070167926) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

IBS Europe, Insurance Broker’s Solution Europe, Société Anonyme.
Siége social: L-8021 Strassen, 1, rue de I'Indépendance.
R.C.S. Luxembourg B 108.838.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

GH TRUST
Avocats
Signature

Référence de publication: 2007144689/4286/14.
Enregistré a Luxembourg, le 5 décembre 2007, réf. LSO-CL01287. - Recu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070167930) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.
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Arinso Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1136 Luxembourg, 3, place d’Armes.
R.C.S. Luxembourg B 60.115.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006, dépéot rectificatif (Mention - Bilan 07-99151 - 30 juillet 2007), ainsi que les
autres documents et informations qui s’y rapportent ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Lu-
xembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 novembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007144691/1682/14.
Enregistré a Luxembourg, le 5 décembre 2007, réf. LSO-CL01382. - Regu 20 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070167946) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

New Enterprises S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 44.050.

Le bilan au 31 décembre 2006, ainsi que les autres documents et informations qui s’y rapportent ont été déposés au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007144693/1682/13.
Enregistré a Luxembourg, le 6 décembre 2007, réf. LSO-CL01572. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070167950) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Gimo Invest S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 92.690.

Le bilan au 31 décembre 2006, ainsi que les autres documents et informations qui s’y rapportent ont été déposés au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

P. Rochas
Administrateur
Référence de publication: 2007144694/636/14.
Enregistré a Luxembourg, le 5 décembre 2007, réf. LSO-CL01386. - Regu 20 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070167953) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Alltec Solution Provider S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 4, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 88.211.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24 octobre 2007.

Pour la société

PKF WEBER ET BONTEMPS

Signature
Référence de publication: 2007144697/592/15.
Enregistré a Luxembourg, le 6 décembre 2007, réf. LSO-CL01403. - Regu 26 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070167962) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.
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ALLTEC Participations S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1340 Luxembourg, 3-5, place Winston Churchill.
R.C.S. Luxembourg B 7.694.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 24 octobre 2007.

Pour la société

PKF WEBER ET BONTEMPS

Signature
Référence de publication: 2007144699/592/15.
Enregistré a Luxembourg, le 6 décembre 2007, réf. LSO-CL01406. - Regu 18 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070167964) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Balmain Eagle Invest S. a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 111.212.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 5 décembre 2007.

LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A.

Gérant

Signatures

Référence de publication: 2007144702/710/16.
Enregistré a Luxembourg, le 3 décembre 2007, réf. LSO-CL00006. - Regu 26 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070167749) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

7 Grand & Company S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 76.561.

Le bilan au 31 mars 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 décembre 2007.

7 GRAND & COMPANY S.A.

J. Rossi / M.-F. Ries-Bonani

Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2007144708/545/15.
Enregistré a Luxembourg, le 5 décembre 2007, réf. LSO-CL01038. - Recu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070167756) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Duc-Altum S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 71.294.

Le bilan au 30 juin 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 7 décembre 2007.
DUC-ALTUM SA.
J.-M. Heitz / R. Donati
Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2007144710/545/15.
Enregistré a Luxembourg, le 5 décembre 2007, réf. LSO-CL01025. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070167761) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Electa International Advisory S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1450 Luxembourg, 73, Céte d’Eich.
R.C.S. Luxembourg B 118.310.

EXTRAIT

Il résulte du procés-verbal de 'assemblée générale ordinaire de la société tenue extraordinairement en date du 25
septembre 2007, que:

- Monsieur Massimo Longoni a été nommé administrateur-délégué de la société, délégué a la gestion journaliére, avec
aussi les pouvoirs individuels les plus étendus pour la gestion ordinaire et extraordinaire de la société.

- les mandats d’administrateur de Monsieur Massimo Longoni, Conseil économique, ayant son adresse professionnelle
au 10, rue Mathieu Lambert Schrobilgen, L-2526, d’administrateur de Monsieur Simone Strocchi, Conseil économique
ayant son adresse professionnelle au 8, via della Posta, 1-20123 Milan, Italie et d’administrateur de Monsieur Alex Schmitt,
Avocat a la cour, ayant son adresse professionnelle au 44, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, se termineront lors de
I'assemblée qui statuera sur les comptes de I'exercice au 31 décembre 2010.

- le mandat de commissaire aux comptes de Monsieur Marcel Stephany, expert-comptable, ayant son adresse profes-
sionnelle au 23, Cité Aline Mayrisch a L-7268 Bereldange a été renouvelé. Son mandat se terminera lors de 'assemblée
qui statuera sur les comptes de I'exercice au 31 décembre 2007.

M. Longoni
L'Administrateur-délégué
Référence de publication: 2007144712/751/24.
Enregistré a Luxembourg, le 15 octobre 2007, réf. LSO-CJ05182. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070168374) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Kulm S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 86.566.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 décembre 2007.

KULM S.A.

R. Donati / M.-F. Ries-Bonani

Administrateur / Administrateur
Référence de publication: 2007144713/545/15.
Enregistré a Luxembourg, le 5 décembre 2007, réf. LSO-CL01023. - Regu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070167763) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Frigosysteme S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 64.503.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

LEG
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Luxembourg, le 7 décembre 2007.

FRIGOSYSTEME S.A.

A. De Bernardi / R. Donati

Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2007144716/545/15.
Enregistré a Luxembourg, le 5 décembre 2007, réf. LSO-CL01021. - Regu 24 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070167766) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

BPI Europe S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 115.437.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 décembre 2007.

BPI EUROPE S.A.

A. De Bernardi / R. Donati

Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2007144719/545/15.
Enregistré a Luxembourg, le 5 décembre 2007, réf. LSO-CL01008. - Regu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070167770) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Labecaste S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 16A, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 30.825.

Les compte annuels au 31 décembre 2006, ainsi que les informations et documents annexés ont été déposés au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 décembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007144721/255/13.
Enregistré a Luxembourg, le 4 décembre 2007, réf. LSO-CL00595. - Regu 18 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070167777) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Coronado Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 16A, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 60.025.

Les compte annuels au 31 décembre 2006, ainsi que les informations et documents annexés ont été déposés au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 décembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007144724/255/13.
Enregistré a Luxembourg, le 4 décembre 2007, réf. LSO-CL00585. - Recu 18 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070167780) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Polaris Architects S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1727 Luxembourg, 38, rue Arthur Herchen.
R.C.S. Luxembourg B 105.989.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés, dans leur version abrégée, conformément a I'art. 79(1)
de la loi du 19 décembre 2002, au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2007146616/824/13.
Enregistré a Luxembourg, le 26 novembre 2007, réf. LSO-CK06638. - Regu 18 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070168943) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2007.

SPC Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1720 Luxembourg, 6, rue Heinrich Heine.
R.C.S. Luxembourg B 33.235.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 décembre 2007.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007144728/263/14.
Enregistré a Luxembourg, le 3 décembre 2007, réf. LSO-CL00268. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070167783) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Radar Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1720 Luxembourg, 6, rue Heinrich Heine.
R.C.S. Luxembourg B 46.643.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 décembre 2007.
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2007144730/263/14.
Enregistré a Luxembourg, le 3 décembre 2007, réf. LSO-CL00316. - Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070167785) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Ralt S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1720 Luxembourg, 6, rue Heinrich Heine.
R.C.S. Luxembourg B 71.678.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 décembre 2007.
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2007144731/263/14.
Enregistré a Luxembourg, le 3 décembre 2007, réf. LSO-CL00317. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070167787) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Philimonte SA, Société Anonyme.
Siége social: L-2730 Luxembourg, 67, rue Michel Welter.
R.C.S. Luxembourg B 50.652.

Le bilan (version abrégée) au 15 novembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007144743/7430/12.
Enregistré a Luxembourg, le 4 décembre 2007, réf. LSO-CL00797. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070167809) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Hoist Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1720 Luxembourg, 6, rue Heinrich Heine.
R.C.S. Luxembourg B 59.947.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 décembre 2007.

Signature

Un mandataire
Référence de publication: 2007144732/263/14.
Enregistré a Luxembourg, le 23 novembre 2007, réf. LSO-CK06210. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070167790) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Paradur S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1720 Luxembourg, 6, rue Heinrich Heine.
R.C.S. Luxembourg B 93.955.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 décembre 2007.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007144734/263/14.
Enregistré a Luxembourg, le 3 décembre 2007, réf. LSO-CL00382. - Recu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070167791) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Vincent Services S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1611 Luxembourg, 41, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 38.729.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 décembre 2007.
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2007144735/263/14.
Enregistré a Luxembourg, le 3 décembre 2007, réf. LSO-CL00332. - Recu 16 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070167793) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

PAR, Société Anonyme.
Siége social: L-1882 Luxembourg, 3, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 108.868.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 décembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007144869/768/12.
Enregistré a Luxembourg, le 4 décembre 2007, réf. LSO-CL00508. - Recu 30 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070168397) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2007.

Sanlois s.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1611 Luxembourg, 41, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 41.485.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 décembre 2007.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007144737/263/14.
Enregistré a Luxembourg, le 3 décembre 2007, réf. LSO-CL00336. - Regu 16 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070167797) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Towa Meccs Europe S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1611 Luxembourg, 41, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 105.814.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 décembre 2007.
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2007144740/263/14.
Enregistré a Luxembourg, le 3 décembre 2007, réf. LSO-CL00385. - Regu 16 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070167802) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Mylan Luxembourg 5 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2180 Luxembourg, 8, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 133.501.

Extrait de la résolution du Conseil de gérance de la Société prise en date du 26 septembre 2007

En date du 26 septembre 2007, le Conseil de gérance de la Société a décidé de transférer le siége social de la Société
vers I'adresse suivante:

- 8, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg, avec effet immédiat.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 26 novembre 2007.

MYLAN LUXEMBOURG 5 Sar.l.

Signature
Référence de publication: 2007144806/250/18.
Enregistré a Luxembourg, le 4 décembre 2007, réf. LSO-CL00477. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070167665) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.
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Morland S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-7535 Mersch, 12, rue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 74.836.

Les documents de cléture de I'année 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour MORLAND S.A.

AREND & PARTNERS S.a r.l.
Signature

Référence de publication: 2007144823/568/14.
Enregistré a Luxembourg, le 5 décembre 2007, réf. LSO-CL01087. - Regu 20 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070168186) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

QBIC, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-7535 Mersch, 11, rue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 76.722.

Les documents de cléture de 'année 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour QBIC S.ar.l.

AREND & PARTNERS S.a r.l.
Signature

Référence de publication: 2007144824/568/14.
Enregistré a Luxembourg, le 5 décembre 2007, réf. LSO-CL01089. - Recu 20 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070168188) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Sablon S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-7535 Mersch, 12, rue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 80.212.

Les documents de cléture de 'année 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour SABLON S.A.

AREND & PARTNERS S.ar.l.
Signature

Référence de publication: 2007144825/568/14.
Enregistré a Luxembourg, le 5 décembre 2007, réf. LSO-CL01091. - Recu 20 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070168189) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Loginter S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-7535 Mersch, 12, rue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 29.725.

Les documents de cléture de 'année 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Pour LOGINTER S.a r.l.
AREND & PARTNERS S.ar.l.
Signature

Référence de publication: 2007144826/568/14.
Enregistré a Luxembourg, le 20 novembre 2007, réf. LSO-CKO05006. - Regu 20 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070168192) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Holding N.Arend & C.Fischbach S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-7535 Mersch, 12, rue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 61.563.

Les documents de cloture de 'année 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Mersch, le 21 novembre 2007.

Pour HOLDING N.AREND & C.FISCHBACH S.A.

AREND & PARTNERS S.a r.l.
Signature

Référence de publication: 2007144827/568/15.
Enregistré a Luxembourg, le 20 novembre 2007, réf. LSO-CK05003. - Regu 20 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070168194) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Immobiliére de Lintgen S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-7535 Mersch, 12, rue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 38.523.

Les documents de cléture de 'année 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour IMMOBILIERE DE LINTGEN S.A.
AREND & PARTNERS S.a r.l.
Signature

Référence de publication: 2007144828/568/14.
Enregistré a Luxembourg, le 4 décembre 2007, réf. LSO-CL00817. - Regu 20 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070168198) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.

Immobiliére Schmoilchesknupp S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-7535 Mersch, 12, rue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 39.139.

Les documents de cléture de 'année 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour IMMOBILIERE SCHMOILCHESKNUPP S.A.
AREND & PARTNERS S.ar.l.
Signature

Référence de publication: 2007144829/568/14.
Enregistré a Luxembourg, le 4 décembre 2007, réf. LSO-CL00818. - Regu 20 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070168202) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2007.
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