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ST Victoria S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.

R.C.S. Luxembourg B 133.624.

STATUTES

In the year two thousand seven, on the fifteenth of November.

Before the undersigned Maître Martine Schaeffer, notary, residing at Luxembourg.

There appeared:

ST DAVID S.àr.l., a private limited liability company (société à responsabilité limitée) incorporated under the laws of
Luxembourg, having its registered office at L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes, registered with the Luxembourg
trade and companies register under the number B 107.116, here represented by Corinne Petit, employee, residing pro-
fessionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given in Luxembourg on October 29th, 2007.

The said proxy, after having been signed ne varietur by the appearing party and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, represented as stated here-above, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration
Art. 1. Name. There is formed a private limited liability company (société à responsabilité limitée) under the name ST

VICTORIA S.à r.l. (the Company), which will be governed by the laws of Luxembourg, in particular by the law dated
August 10, 1915, on commercial companies, as amended (the Law), as well as by the present articles of association (the
Articles).

Art. 2. Registered office.
2.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg. It may be

transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the single manager, or as the case may be, by the
board of managers of the Company. The registered office may further be transferred to any other place in the Grand
Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the single shareholder or the general meeting of shareholders adopted
in the manner required for the amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad
by a resolution of the single manager, or as the case may be, the board of managers of the Company. Where the single
manager or the board of managers of the Company determines that extraordinary political or military developments or
events have occurred or are imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstan-
ces. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the
temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Object.
3.1. The object of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or

enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire
by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares, convertible preferred equity certificates
(the CPECs) and other participation securities, bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and
more generally any securities and financial instruments issued by any public or private entity whatsoever. It may participate
in the creation, development, management and control of any company or enterprise. It may further invest in the ac-
quisition and management of a portfolio of patents or other intellectual property rights of any nature or origin whatsoever.

3.2. The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities, including CPECs. The Company may
lend funds including, without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries,
affiliated companies and/or to any other company. It may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise
create and grant security over all or over some of its assets to guarantee its own obligations and undertakings and/or
obligations and undertakings of any other company and, generally, for its own benefit and/or the benefit of any other
company or person.

3.3. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property, which directly or indirectly favour or relate to its object.
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Art. 4. Duration.
4.1. The Company is formed for an unlimited period of time.
4.2 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,

bankruptcy or any similar event affecting one or several of the shareholders.

II. Capital - Shares
Art. 5. Capital.
5.1. The Company's corporate capital is fixed at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-) represented by

twelve thousand five hundred (12,500) shares in registered form with a par value of one euro (EUR 1.-) each, all subscribed
and fully paid-up.

5.2. The share capital of the Company may be increased or reduced in one or several times by a resolution of the
single shareholder or, as the case may be, by the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for
the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.
6.1. Each share entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion

to the number of shares in existence.
6.2. Towards the Company, the Company's shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint

co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.
6.3. Shares are freely transferable among shareholders or, if there is no more than one shareholder, to third parties.
In case of plurality of shareholders, the transfer of shares to non-shareholders is subject to the prior approval of the

general meeting of shareholders representing at least three quarters of the share capital of the Company.
The CPECs issued by the Company can only be issued to holders of its shares in direct proportion to the shares held

by each shareholder and, thereafter, can only be transferred together with a proportionate part of the issued shares
transferred by the shareholder to the transferee of the shares and CPECs. A transfer of shares and CPECs to a transferee
must be effected concurrently at the same time and to the same transferee. In the event any shareholder surrenders
shares pursuant to a redemption, such shareholder shall surrender to the Company the same proportion of CPECs along
with the shares.

A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by,
the Company in accordance with article 1690 of the civil code.

For all other matters, reference is being made to articles 189 and 190 of the Law.
6.4. A shareholders' register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions

of the Law and may be examined by each shareholder who so requests.

III. Management - Representation
Art. 7. Board of managers.
7.1. The Company is managed by one or more managers appointed by a resolution of the single shareholder or the

general meeting of shareholders which sets the term of their office. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholder(s).

7.2. The managers may be dismissed ad nutum.

Art. 8. Powers of the board of managers.
8.1. All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall

within the competence of the single manager or, if the Company is managed by more than one manager, the board of
managers, which shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's
object.

8.2. Special and limited powers may be delegated for determined matters to one or more agents, either shareholders
or not, by the manager, or if there are more than one manager, by any manager(s) of the Company.

Art. 9. Procedure.
9.1. The board of managers shall meet as often as the Company's interest so requires or upon call of any manager at

the place indicated in the convening notice.
9.2. Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least 24 (twenty-four)

hours in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature of such cir-
cumstances shall be set forth in the convening notice of the meeting of the board of managers.

9.3. No such convening notice is required if all the members of the board of managers of the Company are present
or represented at the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda
of the meeting. The notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or
e-mail, of each member of the board of managers of the Company.

9.4. Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing another manager as his
proxy.
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9.5. The board of managers can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented.
Resolutions of the board of managers are validly taken by the majority of the votes cast. The resolutions of the board of
managers will be recorded in minutes signed by all the managers present or represented at the meeting.

9.6. Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call or
by any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to
each other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at such
meeting.

9.7. Circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a
meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies of an identical
resolution and may be evidenced by letter or facsimile.

Art. 10. Representation. The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality
of managers, by the joint signature of at least two managers, except for matters of daily management and every matters
not exceeding one thousand Euro (1,000.- EUR) for which the sole signature of any manager is sufficient, or by the joint
or single signatures of any persons to whom such signatory power has been validly delegated in accordance with article
8.2. of these Articles.

Art. 11. Liability of the managers. The managers assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation
to any commitment validly made by them in the name of the Company, provided such commitment is in compliance with
these Articles as well as the applicable provisions of the Law.

IV. General Meetings of Shareholders
Art. 12. Powers and voting rights.
12.1. The single shareholder assumes all powers conferred by the Law to the general meeting of shareholders.

12.2. Each shareholder has voting rights commensurate to its shareholding.

12.3. Each shareholder may appoint any person or entity as his attorney pursuant to a written proxy given by letter,
telegram, telex, facsimile or e-mail, to represent him at the general meetings of shareholders.

Art. 13. Form - Quorum - Majority.
13.1. If there are not more than twenty-five shareholders, the decisions of the shareholders may be taken by circular

resolutions, the text of which shall be sent to all the shareholders in writing, whether in original or by telegram, telex,
facsimile or e-mail. The shareholders shall cast their vote by signing the circular resolutions. The signatures of the share-
holders may appear on a single document or on multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letter
or facsimile.

13.2. Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of
the share capital.

13.3. However, resolutions to alter the Articles or to dissolve and liquidate the Company may only be adopted by the
majority of the shareholders owning at least three quarters of the Company's share capital.

V. Annual Accounts - Allocation of Profits
Art. 14. Accounting Year.
14.1. The accounting year of the Company shall begin on the first of January of each year and end on the thirty-first

of December of each year.

14.2. Each year, with reference to the end of the Company's accounting year, the Company's accounts are established
and the manager or, in case there is a plurality of managers, the board of managers shall prepare an inventory including
an indication of the value of the Company's assets and liabilities.

14.3. Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 15. Allocation of Profits.
15.1. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortisation

and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated
to the statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's nominal share capital.

15.2. The general meeting of shareholders has discretionary power to dispose of the surplus. It may in particular
allocate such profit to the payment of a dividend or transfer it to the reserve or carry it forward.

VI. Dissolution - Liquidation
Art. 16. Dissolution - Liquidation.
16.1. In the event of a dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,

who do not need to be shareholders, appointed by a resolution of the single shareholder or the general meeting of
shareholders which will determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided for in the resolution of
the shareholder(s) or by law, the liquidators shall be invested with the broadest powers for the realisation of the assets
and payments of the liabilities of the Company.
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16.2. The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities of the Company shall be
paid to the shareholder or, in the case of a plurality of shareholders, the shareholders in proportion to the shares held
by each shareholder in the Company.

VII. General provision

17. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Transitory provision

The first accounting year shall begin on the date of this deed and shall end on 31 December 2007.

Subscription - Payment

Thereupon, ST DAVID S.à r.l., prenamed and represented as stated above declares to subscribe to all the shares and
to have them fully paid up by a payment in cash of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-), so that the sum of
twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) is at the disposal of the Company, what was proved to the undersigned
notary, which expressly states it.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its incorporation are estimated at approximately two thousand euro (EUR 2,000.-).

Resolutions of the Sole Shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the sole shareholder, representing the entirety of the subscribed
share capital has passed the following resolutions:

1. The following persons are appointed as managers of the Company for an indefinite period:

- Peter Miles Testa, born on July 23, 1966 in Massachusetts, United States of America, residing at Via Fatebenefratelli
15, I-20121 Milano (Italy);

- Monsieur Bart Zech, lawyer, born in Putten, The Netherlands on September 5, 1969, residing at 12, rue Léon Thyes,
L-2636 Luxembourg;

- M. Frank Walenta, lawyer, born on February 2, 1972 in Geneva, Switzerland residing at 12, rue Léon Thyes, L-2636
Luxembourg.

2. The registered office of the Company is set at 12, rue Léon Thyes, L-2636 Luxembourg;

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, said person appearing signed together with the notary the
present deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille sept, le quinze novembre.

Par-devant nous, Maître Martine Schaeffer, notaire de résidence à Luxembourg.

A comparu:

ST DAVID S.à r.l., une société à responsabilité limitée organisée selon le droit Luxembourgeois, ayant son siège social
au L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes et enregistrée auprès du registre du commerce et des sociétés sous le numéro
B 107.116, représentée par Corinne Petit, employée privée, ayant son adresse professionnelle à Luxembourg, en vertu
d'une procuration sous seing privé délivrée à Luxembourg le 29 octobre 2007.

Laquelle procuration restera, après avoir été signée ne varietur par le représentant du comparant et le notaire ins-
trumentant, annexée aux présentes pour être formalisée avec elles.

Lesquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, ont requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une
société à responsabilité limitée dont il a arrêté les statuts comme suit:

I. Forme - Dénomination - Siège social - Objet social - Durée

Art. 1 er . Forme.

1.1. Il est formé une société à responsabilité limitée par le comparant sous le nom de ST VICTORIA S.à r.l. (la Société),
régie par les lois du Grand-duché de Luxembourg, et en particulier par la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales,
telle que modifiée (la Loi), ainsi que par les présents statuts de la Société (les Statuts).
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Art. 2. Siège social.
2.1. Le siège social de la Société est établi à Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Il pourra être transféré

dans les limites de la commune par décision du gérant unique, ou le cas échéant, du conseil de gérance de la Société. Le
siège social peut également être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une résolution de
l'associé unique ou de l'assemblée générale des associés adoptée selon les modalités requises pour la modification des
Statuts.

2.2. Il peut être créé des succursales, filiales ou bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger par
décision du gérant unique ou, le cas échéant, du conseil de gérance de la Société. Lorsque le gérant unique ou le conseil
de gérance de la Société estime que des événements extraordinaires d'ordre politique ou militaire se sont produits ou
sont imminents déterminés à la discrétion de l'(des) administrateur(s), et que ces évènements seraient de nature à com-
promettre l'activité normale de la Société à son siège social, ou la communication aisée entre le siège social et l'étranger,
le siège social pourra être transféré provisoirement à l'étranger, jusqu'à cessation complète de ces circonstances anor-
males. Ces mesures provisoires n'auront toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société qui, en dépit du transfert
temporaire de son siège social, restera une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.
3.1. La Société a pour objet la prise de participations, tant au Luxembourg qu'à l'étranger, dans d'autres sociétés ou

entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces participations. La Société peut, en particulier, acquérir
par souscription, achat, échange ou de toute autre manière tous titres, actions, «convertible preferred equity certificates
(les CPECs)» et autres valeurs de participation, obligations, créances, certificats de dépôt et en général toutes valeurs ou
instruments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle pourra participer à la création, au développement,
à la gestion et au contrôle de toute société ou entreprise. Elle pourra également investir dans l'acquisition et la gestion
de portefeuilles de brevets ou d'autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.2. La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit, excepté par voie d'offre au public. Elle pourra
procéder, par voie de placement privé uniquement, à l'émission de parts et d'obligations et d'autres titres représentatifs
d'emprunts et/ou de créances, y inclus des CPECs. La Société pourra prêter des fonds, comprenant sans limitation, ceux
résultant des emprunts et/ou des émissions d'obligations, à ses filiales, sociétés affiliées et à toute autre société de son
groupe. Elle pourra en outre gager, nantir, céder, grever de charges tout ou partie ses propres obligations et engagements
et/ou les obligations et engagements de tout autre société, et plus généralement, pour son propre profit et/ou au profit
de toute autre société ou personne.

3.3. La Société pourra plus généralement employer toutes les techniques et instruments relatifs à ses investissements
en vue de leur gestion efficace, en ce compris les techniques et instruments destinés à la protéger contre les risques liés
aux opérations de crédits, aux fluctuations monétaires, aux fluctuations de taux d'intérêt et contre tous les autres risques.

3.4. La Société pourra accomplir toutes opérations commerciales, financières ou industrielles et toutes affaires relatives
à la propriété immobilière ou mobilière, qui directement ou indirectement favorisent la réalisation de son objet social ou
s'y rapportent de manière directe ou indirecte.

Art. 4. Durée.
4.1 La Société est constituée pour une durée indéterminée.

4.2 La Société ne peut être dissoute en raison du décès, de la suspension des droits civiques, de l'incapacité, de
l'insolvabilité, de la faillite ou de tout autre événement affectant un ou plusieurs associés.

II. Capital - Parts Sociales
Art. 5. Capital.
5.1. Le capital social de la Société est fixé à douze mille cinq cents euro (12.500,- EUR) représenté par douze mille

cinq cent (12.500) parts sociales ordinaires nominatives, ayant une valeur nominale de un euro (1,- EUR) chacune, en-
tièrement souscrites et libérées.

5.2. Le capital social pourra être augmenté ou réduit, en une seule ou plusieurs fois par résolution de l'associé unique,
ou le cas échéant, de l'assemblée générale des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.
6.1. Chaque part sociale donne droit à son détenteur à une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion

directe avec le nombre d'actions existantes.

6.2. Envers la Société, les actions sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par action est admis. Les copro-
priétaires doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

6.3. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés et, en cas d'associé unique, à des tiers.

En cas de pluralité d'associés, la cession de parts sociales à des non-associés est soumise à l'accord préalable de
l'assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social de la Société.

Les CPECs émis par la Société ne peuvent être émis qu'à ses associés proportionnellement aux parts sociales détenues
par chaque associé et, par voie de conséquence, les CPECs ne peuvent être transmis qu'avec une part proportionnelle
des parts sociales transmises par l'associé à l'acquéreur des parts sociales et des CPECs. Le transfert de parts sociales et
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le transfert de CPECs à un acquéreur doivent être effectués en même temps et au même acquéreur. Dans l'hypothèse
où un associé remet ses parts sociales à la suite d'un rachat de ces parts sociales, cet associé doit également remettre à
la Société un montant proportionnel de CPECs avec les parts sociales.

De telles cessions ne sont opposables à la Société et aux tiers qu'après qu'elles ont été signifiées à la Société ou
acceptées par elle conformément à l'article 1690 du code civil.

Pour toutes autres questions, il est fait référence aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.

6.4. Un registre des actionnaires sera tenu au siège social de la Société conformément aux dispositions de la Loi et il
peut être consulté par chaque actionnaire qui le désire.

III. Gérance - Représentation
Art. 7. Conseil de gérance.

7.1. La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants nommés avec ou sans limitation de durée par
l'associé unique ou par l'assemblée générale des associés.

Si plusieurs gérants ont été nommés, ils formeront le conseil de gérance. Le(s) gérant(s) n'est / ne sont pas nécessai-
rement associé(s).

7.2. Les gérants peuvent être révoqués ad nutum.

Art. 8. Pouvoirs du conseil de gérance.

8.1. Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou par les présents Statuts à l'assemblée générale des
associés relèvent de la compétence du gérant unique ou, si la Société est gérée par plus d'un gérant, du conseil de gérance,
qui aura les pouvoirs les plus étendus pour approuver tous les actes et opérations rentrant dans l'objet de la Société.

8.2. Des pouvoirs spéciaux et limités peuvent être délégués pour des affaires déterminées à un ou plusieurs agents,
associés ou non, par le gérant, ou par tout gérant de la Société, s'il y a plus d'un gérant.

Art. 9. Procédures.

9.1. Le conseil de gérance se réunira aussi souvent que l'intérêt de la Société l'exige ou sur convocation d'un des
gérants au lieu indiqué dans l'avis de convocation.

9.2. Il sera donné à tous les gérants un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance au moins vingt-quatre (24)
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature de cette urgence sera mentionnée
dans l'avis de convocation de la réunion du conseil de gérance.

9.3. La réunion peut être valablement tenue sans convocation préalable si tous les membres du conseil de gérance de
la Société sont présents ou représentés lors de la réunion et déclarent avoir été dûment informés de la réunion et de
son ordre du jour. Il peut aussi être renoncé à la convocation avec l'accord de chaque membre du conseil de gérance de
la Société donné par écrit soit en original, soit par télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique.

9.4. Tout gérant pourra se faire représenter aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit un autre gérant
comme son mandataire.

9.5. Le conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité des gérants sont présents ou
représentés. Les décisions du conseil de gérance ne sont prises valablement qu'à la majorité des voix. Les procès-verbaux
des réunions du conseil de gérance seront signés par le président ou tous les gérants présents ou représentés à la réunion.

9.6. Tout gérant peut participer à la réunion du conseil de gérance par téléphone ou vidéo conférence ou par tout
autre moyen de communication similaire, ayant pour effet que toutes les personnes participant à la réunion peuvent
s'entendre et se parler. La participation à la réunion par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à la
réunion.

9.7. Les résolutions circulaires signées par tous les gérants seront considérées comme étant valablement adoptées
comme si une réunion du conseil de gérance dûment convoquée avait été tenue. Les signatures des gérants peuvent être
apposées sur un document unique ou sur plusieurs copies d'une résolution identique, envoyées par lettre ou par téléfax.

Art. 10. Représentation. Vis-à-vis des tiers, la Société sera engagée par la signature individuelle de tout gérant ou, en
cas de pluralité de gérants, par la signature conjointe de deux gérants au moins, excepté pour la gestion courante des
affaires et toutes les affaires n'excédant pas mille euro (1.000,- EUR) où la signature individuelle d'un seul gérant est
suffisante, ou encore par les signatures individuelles ou conjointes de toutes personnes à qui un tel pouvoir de signature
a été délégué valablement par la gérance, conformément à l'article 8.2 de ces Statuts.

Art. 11. Responsabilité de la gérance. Les gérants ne contractent, à raison de leurs fonctions, aucune obligation per-
sonnelle relativement aux engagements régulièrement pris par eux pour le compte de la Société, à condition que de tels
engagements soient conformes aux Statuts, ainsi qu'à la Loi.

IV. Assemblées Générales des Associés - Décisions de l'Associé Unique
Art. 12. Pouvoirs et droits de vote.

12.1. L'associé unique exerce tous les pouvoirs qui sont attribués par la Loi à l'assemblée générale des associés.

12.2. Chaque associé possède des droits de vote proportionnels au nombre de parts sociales détenues par lui.
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12.3. Tout associé pourra se faire représenter aux assemblées générales des associés de la Société en désignant par
écrit, soit par lettre, télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique une autre personne comme mandataire.

Art. 13. Forme - Quorum - Majorité.
13.1. Lorsque le nombre d'associés n'excède pas vingt-cinq associés, les décisions des associés pourront être prises

par résolution circulaire dont le texte sera envoyé à chaque associé par écrit, soit en original, soit par télégramme, télex,
téléfax ou courrier électronique. Les associés exprimeront leur vote en signant la résolution circulaire. Les signatures
des associés apparaîtront sur un document unique ou sur plusieurs copies d'une résolution identique, envoyées par lettre
ou téléfax.

13.2. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par des associés
détenant plus de la moitié du capital social.

13.3. Toutefois, les résolutions prises pour la modification des Statuts ou pour la dissolution et la liquidation de la
Société seront prises à la majorité des voix des associés représentant au moins les trois quarts du capital social de la
Société.

V. Comptes Annuels - Affectation des Bénéfices
Art. 14. Exercice social.
14.1. L'exercice social commence le premier janvier de chaque année et se termine le trente-et-un décembre de l'année

suivante.

14.2. Chaque année, à la fin de l'exercice social de la Société, le gérant unique ou, le cas échéant, le conseil de gérance,
doit préparer le bilan et les comptes de profits et pertes de la Société, ainsi qu'un inventaire comprenant l'indication des
valeurs actives et passives de la Société, avec une annexe résumant tous les engagements de la Société et les dettes des
gérants, commissaire(s) aux comptes (le cas échéant), et associés envers la Société.

14.3. Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siège social de la Société.

Art. 15. Affectation des bénéfices.
15.1. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortissements

et charges constituent le bénéfice net. Il sera prélevé cinq pour cent (5 %) sur le bénéfice net annuel de la Société qui
sera affecté à la réserve légale jusqu'à ce que cette réserve atteigne dix pour cent (10 %) du capital social de la Société.

15.2. L'assemblée générale des associés décidera discrétionnairement de l'affectation du solde restant du bénéfice net
annuel. Elle pourra en particulier attribuer ce bénéfice au paiement d'un dividende, l'affecter à la réserve ou le reporter.

VI. Dissolution - Liquidation
Art. 16. Dissolution - Liquidation.
16.1. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,

nommés par résolution de l'associé unique ou de l'assemblée générale des associés qui fixeront leurs pouvoirs et rému-
nération. Sauf disposition contraire prévue dans la résolution du (ou des) gérant(s) ou par la loi, les liquidateurs seront
investis des pouvoirs les plus étendus pour la réalisation des actifs et le paiement des dettes de la Société.

16.2. Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et après paiement des dettes de la Société sera attribué
à l'associé unique, ou en cas de pluralité d'associés, aux associés proportionnellement au nombre de parts sociales dé-
tenues par chacun d'eux dans la Société.

VII. Dispositions Générales
17. Pour tout ce qui ne fait pas l'objet d'une disposition spécifique par les présents Statuts, il est fait référence à la Loi.

Disposition transitoire

La première année sociale débutera à la date du présent acte et se terminera au 31 décembre 2007.

Souscription et paiement

ST DAVID S.à r.l., prénommé et représenté, comme ci-avant, souscrit à toutes les parts sociales et les libère intégra-
lement par un apport en espèce d'un montant de douze mille cinq cents euro (12.500,- EUR) de telle sorte que le montant
de douze mille cinq cents euro (12.500,- EUR), est mis à disposition de la Société, comme il a été prouvé au notaire
instrumentant qui le reconnaît expressément.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombe à la société,
ou qui est mis à sa charge à raison de sa constitution, s'élève approximativement à deux mille euros (2.000,- EUR).

Résolutions de l'Associé Unique

Et aussitôt, l'associé unique, agissant en lieu et place de l'assemblée générale des associés, a pris les résolutions suivantes:

1. Les personnes suivantes sont nommées en qualité de gérant de la Société pour une période indéterminée:

- Peter Miles Testa, né le 23 juillet 1966 dans le Massachussetts (aux Etats-Unis d'Amérique), demeurant au Via Fate-
benefratelli 15, I-20121 Milano (Italie);
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- Monsieur Bart Zech, juriste, né à Putten (Pays-Bas) le 5 septembre 1969, demeurant au 12, rue Léon Thyes, L-2636
Luxembourg;

- M. Frank Walenta, juriste, né à Genève (Suisse) le 2 février 1972 demeurant au 12, rue Léon Thyes, L-2636 Luxem-
bourg.

2. Le siège social de la Société est établi au 12, rue Léon Thyes, L-2636 Luxembourg.

Déclaration
Le notaire soussigné, qui comprend l'anglais, déclare que sur la demande de la partie comparante, le présent acte de

constitution est rédigé en anglais suivi d'une version française; à la demande de la même partie comparante et en cas de
divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: C. Petit, M. Schaeffer.
Enregistré à Luxembourg, le 15 novembre 2007, LAC/2007/35649. — Reçu 125 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.
Pour copie conforme, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial,

Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 novembre 2007. M. Schaeffer.

Référence de publication: 2007138552/5770/404.
(070161410) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.

Lagos S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1945 Luxembourg, 6-8, rue de la Loge.

R.C.S. Luxembourg B 102.837.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 novembre 2007.
FIDUCIAIRE HELLERS, KOS & ASSOCIES sàrl
Signature

Référence de publication: 2007138840/6495/14.
Enregistré à Luxembourg, le 6 août 2007, réf. LSO-CH01670. - Reçu 93 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070161003) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.

Auchan Immobilier du Kirchberg, Société Anonyme.
Siège social: L-2721 Luxembourg, 5, rue Alphonse Weicker.

R.C.S. Luxembourg B 50.178.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

AUCHAN IMMOBILIER DU KIRCHBERG
Signature / Signature
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2007138866/795/14.
Enregistré à Luxembourg, le 21 novembre 2007, réf. LSO-CK05387. - Reçu 28 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070161091) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.

Louvigny Property S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 20, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 112.420.

Les comptes annuels arrêtés au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 15 novembre 2007.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007138847/1035/15.
Enregistré à Luxembourg, le 22 novembre 2007, réf. LSO-CK05837. - Reçu 26 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070161067) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.

Molitor Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 3, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 76.179.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 novembre 2007. Signature.

Référence de publication: 2007138862/768/12.
Enregistré à Luxembourg, le 19 novembre 2007, réf. LSO-CK04657. - Reçu 26 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070161104) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.

Société Financière Saka Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 11.670.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

SOCIETE FINANCIERE SAKA HOLDING S.A.
C. Bitterlich / A. Renard
Administrateur, Présidente du Conseil d'Administration / Administrateur

Référence de publication: 2007138867/795/14.
Enregistré à Luxembourg, le 21 novembre 2007, réf. LSO-CK05383. - Reçu 26 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070161089) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.

Tate & Lyle European Finance, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 38, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 97.343.

Le bilan au 31 mars 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE DE LUXEMBOURG S.A.
Signature

Référence de publication: 2007138872/657/13.
Enregistré à Luxembourg, le 14 novembre 2007, réf. LSO-CK03418. - Reçu 24 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070161198) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.

Zilent S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 133.619.

STATUTES
In the year two thousand seven, on the twenty-ninth of October.
Before the undersigned Maître Martine Schaeffer, notary, residing in Luxembourg.
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There appeared:

CHALLOZ, a company incorporated under the law of Cyprus with registered number HE 210 857, having its registered
office at 48, Themistoklis Dervis Avenue, Centennial Building, Office 701, 7th floor, Nicosia, 1066, Cyprus, here repre-
sented by LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A., here represented by Mr. Fabrice Geimer and Mr. François
Cottong with professional address at 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, by virtue of a proxy given under private
seal in Cyprus on 25th 10. 2007.

The said proxy, signed ne varietur by the proxyholder of the person appearing and the undersigned notary, will remain
annexed to the present Deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, through its proxyholder, has requested the undersigned notary to state that:

Art. 1. There is formed a private limited liability company (société à responsabilité limitée) which will be governed by
the laws pertaining to such an entity (hereafter the «Company»), and in particular the law dated 10th August, 1915, on
commercial companies, as amended (hereafter the «Law»), as well as by the articles of association (hereafter the «Arti-
cles»), which specify in the articles 7, 10, 11 and 14 the exceptional rules applying to one member company.

Art. 2. The object of the Company is the acquisition of participations, interests and units, in Luxembourg or abroad,
in any form whatsoever and the management of such participations, interests and units. The Company may in particular
acquire by subscription, purchase, exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial
instruments issued by any public or private entity whatsoever.

The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue by way of private placement only,
notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including the
proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies or to any other
company. It may also give guarantees and grant securities in favour of third parties to secure its obligations or the
obligations of its subsidiaries, affiliated companies or any other company. The Company may further pledge, transfer,
encumber or otherwise create security over all or over some of its assets.

The Company may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents and/or other intellectual
property rights of any nature or origin whatsoever.

The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose of
their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit, cur-
rency exchange, interest rate risks and other risks.

The Company may carry out any commercial and/or financial transactions with respect to direct or indirect investments
in movable and immovable property including but not limited to acquiring, owning, hiring, letting, leasing, renting, dividing,
draining, reclaiming, developing, improving, cultivating, building on, selling or otherwise alienating, mortgaging, pledging
or otherwise encumbering movable or immovable property.

The above description is to be understood in the broadest senses and the above enumeration is not limiting.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. The Company will have the name ZILENT S. à r.l.

Art. 5. The registered office is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand-Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its partners deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The capital is set at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) divided into twelve thousand five hundred
(12,500) shares of one Euro (EUR 1.-) each.

Art. 7. The capital may be changed at any time by a decision of the single partner or by decision of the partners'
meeting, in accordance with article 14 of these Articles.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company's shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a single partner, the Company's shares held by the single partner are freely transferable.

In the case of plurality of partners, the shares held by each partner may be transferred by application of the requirements
of article 189 of the Law.
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Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single partner or of one of the partners.

Art. 12. The Company is managed by one or several managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers.

The manager(s) need not to be shareholders. The manager(s) may be dismissed ad nutum.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's object and provided the terms of
this article shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the Articles to the general meeting of shareholders fall within the com-
petence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

In case of a single manager, the Company shall be validly committed towards third parties by the sole signature of its
single manager. In case of plurality of managers, the company will be validly committed towards third parties by the sole
signature of any of the managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate all or part of his powers to
one or several ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent's responsibilities and
remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the
managers present or represented.

Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions passed at the
managers' meetings.

Any and all managers may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call
or by other similar means of communication allowing all the managers taking part in the meeting to hear one another.
The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

Art. 13. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, no personal liability
in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 14. The single partner assumes all powers conferred to the general partner meeting.

In case of a plurality of partners, each partner may take part in collective decisions irrespectively of the number of
shares which he owns. Each partner has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions are only
validly taken insofar as they are adopted by partners owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles of the Company may only be adopted by the majority of the partners owning
at least three quarter of the Company's share capital, subject to the provisions of the Law.

Art. 15. The Company's year starts on the 1st of January and ends on the 31st of December.

Art. 16. Each year, with reference to 31st of December, the Company's accounts are established and the manager, or
in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the value of the
Company's assets and liabilities.

Each partner may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 17. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company
is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's nominal share
capital.

The balance of the net profits may be distributed to the partner(s) commensurate to his/ their share holding in the
Company.

The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers is authorized to decide and to distribute
interim dividends at any time, under the following conditions:

1. The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers will prepare interim statement of accounts
which are the basis for the distribution of interim dividends;

2. These interim statement of accounts shows that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed realized profits as per the end of the last fiscal year, increased by
carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to
a reserve in accordance with the Law or these Articles.

Art. 18. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
partners or not, appointed by the partners who shall determine their powers and remuneration.

Art. 19. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.
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Subscription - Payment
All the twelve thousand five hundred (12,500) shares have been subscribed by the sole partner of the company.
The shares have been fully paid up in cash, so that the sum of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) is

now available to the company, proof of which has been given to the undersigned notary who acknowledges it.

Transitory provisions
The first financial year shall begin today and finish on December 31st, 2008.

Estimate
The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result

of its formation are estimated at approximately two thousand Euro (EUR 2,000.-).

Resolutions of the Partners
1) The company will be administered by the following manager:
LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A., with registered office in L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste

and registered with the Luxembourg Trade and Company's Register under number B 37.974.
The duration of his mandate is unlimited.
2) The address of the Company is at 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg.
The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing party, the present deed is worded

in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will be binding.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the person appearing, this person signed together with the notary the present

deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:
L'an deux mille sept, le vingt-neuf octobre.
Par-devant Maître Martine Schaeffer, notaire de résidence à Luxembourg.

A comparu:
CHALLOZ, une société régie suivant les lois de la Chypre enregistrée sous le numéro HE 210 857, ayant son siège

social à 48, Themistoklis Dervis Avenue, Centennial Building, Office 701, 7th floor, Nicosia, 1066, Cyprus, ici représentée
par LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A., ici représentée par M. Fabrice Geimer et M. François Cottong,
demeurant professionnellement au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée sous
seing privé à Chypre le 25 octobre 2007.

Laquelle procuration, après avoir été signée ne varietur par le mandataire de la comparante et le notaire instrumentaire,
demeurera annexée aux présentes pour être enregistrée en même temps.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentaire d'acter que:

Art. 1 er .  Il est formé une société à responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives à une telle entité (ci-
après «La Société»), et en particulier la loi du 10 août 1915 relative aux Sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-
après «La Loi»), ainsi que par les statuts de la Société (ci-après «les Statuts»), lesquels spécifient en leurs articles 7, 10,
11 et 14, les règles exceptionnelles s'appliquant à la Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. L'objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu'à l'étranger, sous quelque forme que
ce soit, et la gestion de ces participations. La Société pourra en particulier acquérir par voie de souscription, achat, échange
ou de toute autre manière des actions, parts et autres valeurs mobilières, obligations, bons de caisse, certificats de dépôt
et autres instruments de dettes et plus généralement toutes valeurs mobilières et instruments financiers émis par toute
entité publique ou privée.

La Société pourra emprunter, sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d'offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, à l'émission de titres, obligations, bons de caisse et tous titres de dettes et/ou
de valeurs mobilières. La Société pourra accorder tous crédits, y compris les intérêts de prêts et/ou par l'émission de
valeurs mobilières à ses filiales, Sociétés affiliées ou toute autre Société. Elle peut aussi apporter des garanties en faveur
de tiers afin d'assurer ses obligations ou les obligations de ses filiales, Sociétés affiliées ou toute autre Société. La Société
pourra en outre mettre en gage, transférer, encombrer ou autrement créer une garantie sur certains de ses actifs.

La Société pourra en outre investir dans l'acquisition et la gestion d'un portefeuille de brevets et/ou autres droits de
propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

La Société peut, d'une manière générale, employer toutes techniques et instruments liés à des investissements en vue
d'une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés à la protéger contre les risques de crédit, change,
taux d'intérêt et autres risques.

La Société peut faire toutes opérations commerciales et/ou financières en relation directe ou indirecte avec des in-
vestissements de propriété mobiliers et immobiliers y compris mais non limité à l'acquisition, la possession, le louage, la

139261



location, le leasing, le bail, la division, le drainage, la réclamation, le développement, l'amélioration, la culture, la cons-
truction, la vente ou toute autre aliénation, hypothèque, gage ou toute autre obstruction de propriété mobilière ou
immobilière.

L'énumération qui précède est purement énonciative et non limitative.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La Société aura la dénomination ZILENT S. à r.l.

Art. 5. Le siège social est établi à Luxembourg.

Il peut-être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de l'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant comme en matière de modification des statuts.

L'adresse du siège sociale peut-être déplacée à l'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu'à l'étranger.

Art. 6. Le capital social est fixé à la somme de douze mille cinq cents Euros (EUR 12.500,-) représenté par douze mille
cinq cents (12.500) parts sociales d'un Euros (EUR 1,-) chacune.

Art. 7. Le capital peut-être modifié à tout moment par une décision de l'associé unique ou par une décision de l'as-
semblée générale des associés, en conformité avec l'article 14 des présents Statuts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit à une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec
le nombre des parts sociales existantes.

Art. 9. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

Art. 10. Dans l'hypothèse où il n'y a qu'un seul associé les parts sociales détenues par celui-ci sont librement trans-
missibles.

Dans l'hypothèse où il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d'entre eux ne sont transmissibles
que moyennant l'application de ce qui est prescrit par l'article 189 de la Loi.

Art. 11. La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de la suspension des droits civils, de l'insolvabilité ou de la
faillite de l'associé unique ou d'un des associés.

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront un conseil
de gérance.

Le(s) gérants ne sont pas obligatoirement associés. Le(s) gérant(s) sont révocables ad nutum.

Dans les rapports avec les tiers, le(s) gérant(s) aura(ont) tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer
et approuver tous actes et opérations conformément à l'objet social et pourvu que les termes du présent article aient
été respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés à l'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société sera valablement engagée envers les tiers par la seule signature du gérant unique. En cas de pluralité de
gérants, la Société sera valablement engagée par la seul signature d'un des gérants.

Le gérant, ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour
des tâches spécifiques à un ou plusieurs agents ad hoc.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, déterminera les responsabilités et la rémunération
(s'il en est) de ces agents, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

En cas de pluralité de gérants, les résolutions du conseil de gérance seront adoptées à la majorité des gérants présents
ou représentés.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au même titre qu'une décision
prise à une réunion du conseil de gérance.

Chaque gérant et tous les gérants peuvent participer aux réunions du conseil par conférence call par téléphone ou
vidéo ou par tout autre moyen similaire de communication ayant pour effet que tous les gérants participant au conseil
puissent se comprendre mutuellement. Dans ce cas, le ou les gérants concernés seront censés avoir participé en personne
à la réunion.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société.

Art. 14. L'associé unique exerce tous pouvoirs qui lui sont conférés par l'assemblée générale des associés.

En cas de pluralité d'associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quelque soit le nombre de
parts qu'il détient. Chaque associé possède des droits de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui. Les
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décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par des associés détenant plus
de la moitié du capital.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent être adoptées que par une majorité d'associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Art. 15. L'année sociale commence le 1 er janvier et se termine le 31 décembre.

Art. 16. Chaque année, au trente et un décembre, les comptes de la Société sont établis et le gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, le conseil de gérance, prépare un inventaire comprenant l'indication de la valeur des actifs et passifs
de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siège social.

Art. 17. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortis-
sements et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d'un
fonds de réserve jusqu'à ce que celui-ci atteigne dix pour cent du capital social.

Le solde des bénéfices nets peut être distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la
Société.

Le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance est autorisé à décider et à distribuer des dividendes
intérimaires, à tout moment, sous les conditions suivantes:

1. Le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance préparera une situation intérimaires des comptes
de la Société qui constituera la base pour la distribution des dividendes intérimaires;

2. Ces comptes intérimaires devront montrer des fonds disponibles suffisants afin de permettre une distribution, étant
entendu que le montant à distribuer ne peut pas excéder les bénéfices réalisés à la clôture de l'exercice fiscal précédent,
augmenté du bénéfice reporté et réserves distribuables et diminué des pertes reportées et montants alloués à la réserve
légale, en conformité avec la Loi ou les présents statuts.

Art. 18. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Art. 19. Pour tout ce qui ne fait pas l'objet d'une prévision spécifique par les présents Statuts, il est fait référence à la
Loi.

Souscription - Libération

Les douze mille cinq cents (12.500) parts sociales ont toutes été souscrites par l'associé unique de la Société.

Toutes les parts sociales ont été intégralement souscrites et libérées par des versements en espèces, de sorte que la
somme de douze mille cinq cent Euros (EUR 12.500,-) se trouve dès maintenant à la disposition de la Société, ce dont il
a été justifié au notaire instrumentant qui le constate expressément.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence à la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2008.

Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent au souscripteur ou qui sont mis à sa charge à raison de sa constitution à environ mille cinq cents Euros (EUR
1,500.-).

Décisions des Associés

1) La Société est administrée par le gérant suivant:

LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A., avec siège social à L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste en-
registrée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 37.974.

La durée de son mandat est illimitée.

2) L'adresse du siège social est fixée au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que le comparant l'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, celui-ci a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: F. Geimer, F. Cottong, M. Schaeffer.

Enregistré à Luxembourg, le 7 novembre 2007, LAC/2007/34365. — Reçu 125 euros.

Le Receveur ff. (signé): F. Schneider.

Pour copie conforme délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 20 novembre 2007. M. Schaeffer.

Référence de publication: 2007138556/5770/281.
(070161379) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.

Lexinvest S.àr.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2120 Luxembourg, 16, allée Marconi.

R.C.S. Luxembourg B 115.542.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 novembre 2007.
FIDUCIAIRE CONTINENTALE S.A.
Signature

Référence de publication: 2007138884/504/14.
Enregistré à Luxembourg, le 16 novembre 2007, réf. LSO-CK03933. - Reçu 16 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070161146) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.

LSF Japan Investments I S.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 716.750,00.
Siège social: L-2530 Luxembourg, 10B, rue Henri M. Schnadt.

R.C.S. Luxembourg B 126.427.

In the year two thousand and seven, on the third of October.
Before US Maître Martine Schaeffer, notary residing at Luxembourg.

There appeared:

LONE STAR CAPITAL INVESTMENTS S.àr.l., a private limited liability company (société à responsabilité limitée)
incorporated under the laws of Luxembourg, with registered office at 10B, rue Henri Schnadt, L-2530 Luxembourg,
registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under the number B 91.796, here represented by Ms
Julie Chartrain, attorney-at-law, residing in Luxembourg, by virtue of a power of attorney, given in Dallas /USA), on 2nd
October 2007, hereinafter referred to as the Sole Shareholder.

Said proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the undersigned notary,
shall remain annexed to the present deed, to be filed with the registration authorities.

Such appearing party has requested the undersigned notary to act that it represents the entire share capital of the
limited liability company (société à responsabilité limitée) denominated LSF JAPAN INVESTMENTS I S.àr.l. (the Company),
registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 126.427, established under the laws of
Luxembourg, having its registered office at 10B, rue Henri Schnadt, L-2530 Luxembourg, incorporated pursuant to a deed
of notary Maître Schwachtgen, dated 22 March 2007, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations
C-N° 1098 of 8 June 2007, not amended since.

The Sole Shareholder declares that the entire corporate share capital is represented at the present extraordinary
general meeting which is thus duly constituted and may validly deliberate and decide on all the items of the agenda.

Agenda:
1. Approval of the share capital increase; and
2. Amendment of article 6 of the articles of association.
This having been declared, the Sole Shareholder, represented as stated above, has taken the following resolutions:

First resolution
The Sole Shareholder resolves to increase the share capital of the Company from its current amount of EUR 12,500.-

(twelve thousand five hundred euro) represented by 100 (one hundred) shares with a nominal value of EUR 125.- (one
hundred and twenty-five euro) each by an amount of EUR 704,250.- (seven hundred four thousand two hundred and fifty
euro) to an amount of EUR 716,750.- (seven hundred and sixteen thousand seven hundred and fifty euro) by way of the
issuance of 5,634 (five thousand six hundred and thirty-four) new shares having a nominal value of EUR 125.- (one hundred
and twenty-five euro) each, and to pay a share premium of EUR 65.62 (sixty-five euro and sixty-two cent).

All the 5,634 (five thousand six hundred and thirty-four) new shares to be issued have been fully subscribed and paid
up in cash and the share premium has been paid by LONE STAR CAPITAL INVESTMENTS S.àr.l. so that the amount of
EUR 704,315.62 (seven hundred four thousand three hundred and fifteen euro and sixty-two cent) is at the free disposal
of the Company as has been proved to the undersigned notary who expressly bears witness to it.
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As a consequence of the share capital increase, LONE STAR CAPITAL INVESTMENTS S.àr.l. holds 5,734 (five thousand
seven hundred thirty-four) shares.

Second resolution
As a consequence of the above resolution, the Shareholder decides to amend article 6 of the articles of association of

the Company, so that it shall read henceforth in its English version as follows:
« Art. 6. The Company's subscribed share capital is fixed at EUR 716,750.- (seven hundred sixteen thousand seven

hundred and fifty euro) represented by 5,734 (five thousand seven hundred and thirty-four) shares with a nominal value
of EUR 125.- (one hundred twenty-five euro) each.»

Nothing else being on the agenda, the meeting is closed.
The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that at the request of the above appearing

parties the present deed is worded in English, followed by a French translation. At the request of the appearing parties
and in case of discrepancies between the English and the French texts, the English version will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read and translated to the proxyholder of the appearing parties, said person appearing

signed with Us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:
L'an deux mille sept, le trois octobre.
Par-devant Maître Martine Schaeffer, notaire résidant à Luxembourg.

A comparu:

LONE STAR CAPITAL INVESTMENTS S.àr.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son
siège social au 10B, rue Henri Schnadt, L-2530 Luxembourg, immatriculée auprès du Registre de Commerce et des
Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 91.796, ici représentée par Mme Julie Chartrain, avocat, demeurant à Lu-
xembourg, en vertu d'une procuration donnée à Dallas (USA), le 2 octobre 2007, ci-dessous désignée par l'Associé Unique.

Ladite procuration, après avoir été signée ne varietur par le mandataire agissant pour le compte de la partie comparante
et le notaire instrumentaire, demeure annexée au présent acte avec lequel elle sera enregistrée.

La partie comparante a demandé au notaire soussigné de prendre acte de ce qu'elle représente la totalité du capital
social de la société à responsabilité limitée dénommée LSF JAPAN INVESTMENTS I S.àr.l. (la Société), enregistrée au
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 126.427, société de droit luxembourgeois,
ayant son siège social au 10B, rue Henri Schnadt, L-2530 Luxembourg, constituée selon acte du notaire Maître Schwacht-
gen du 22 mars 2007, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations C-N o 1098 du 8 juin 2007, non modifié
depuis cette date.

L'Associé Unique déclare que la totalité du capital social de la Société est représentée à la présente assemblée générale
extraordinaire, qui est par conséquent régulièrement constituée et peut valablement délibérer et décider de tous les
points à l'ordre du jour.

Ordre du jour:
1. Augmentation de capital de la Société; et
2. Modification de l'article 6 des statuts.
Ceci ayant été déclaré, l'Associé Unique, représenté comme indiqué précédemment, a pris les résolutions suivantes:

Première résolution
L'Associé Unique décide d'augmenter le capital social de la Société par un montant de EUR 704.250,- (sept cent quatre

mille deux cent cinquante euros) en vue de l'augmenter de son montant antérieur de EUR 12.500,- (douze mille cinq
cents euros) représenté par 100 (cent) parts sociales ayant une valeur nominale de EUR 125,- (cent vingt-cinq euros)
chacune, à un montant de EUR 716.750,- (sept cent seize mille sept cent cinquante euros) par le biais de l'émission de
5,634 (cinq mille six cent trente-quatre) parts sociales ayant une valeur nominale de EUR 125,- (cent vingt-cinq euros) et
le paiement d'une prime d'émission d'un montant de EUR 65,62 (soixante-cinq euros et soixante-deux cents).

L'ensemble des 5.634 (cinq mille six cent trente-quatre) nouvelles parts sociales à émettre a été intégralement libéré
en espèces et les parts sociales ont été souscrites par LONE STAR CAPITAL INVESTMENTS S.àr.l., et la prime d'émission
a été payée par LONE STAR CAPITAL INVESTMENTS S.àr.l, de telle sorte que le montant de EUR 704.315,62 (sept cent
quatre mille trois cent quinze euros et soixante-deux cents) est à la libre disposition de la Société, comme il a été prouvé
au notaire instrumentaire qui en atteste.

Suite à l'augmentation de capital ci-dessus, LONE STAR CAPITAL INVESTMENTS S.àr.l. détient 5.734 (cinq mille sept
cent trente-quatre) parts sociales ordinaires de la Société.

Deuxième résolution
A la suite de la précédente résolution, l'Associé Unique de la Société décide de modifier l'article 6 des statuts de la

Société afin de lui donner désormais la teneur suivante dans sa version française:
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« Art. 6. Le capital social de la Société est fixé à la somme de EUR 716.750,- (sept cent seize mille sept cent cinquante
euros) représenté par 5.734 (cinq mille sept cent trente-quatre) parts sociales d'une valeur nominale de EUR 125,- (cent
vingt-cinq euros) chacune.»

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, l'assemblée est clôturée.

Le notaire soussigné, qui parle et comprend l'anglais, déclare que la partie comparante l'a requis de documenter le
présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française. A la requête de la partie comparante, en cas de divergences
entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé avec Nous,
notaire, la présente minute.

Signé: J. Chartrain, M. Schaeffer.

Enregistré à Luxembourg, le 11 octobre 2007, LAC/2007/30644. — Reçu 7.043,16 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour copie conforme, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 novembre 2007. M. Schaeffer.

Référence de publication: 2007138885/5770/112.

(070161013) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.

Cable Tray International S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1449 Luxembourg, 4, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 63.286.

Il résulte des décisions de l'Associé Unique en date du 6 juillet 2007

Les mandats des Gérants et du Commissaire étant échus, l'Associé unique nomme les Gérants et Commissaire sortants,
à savoir:

Gérants:

- M. Rémy Meneguz, Expert-comptable, avec adresse professionnelle au 4, rue de l'Eau, L-1449 Luxembourg; Gérant
et Président du Conseil de Gérance;

- M. Giovanni Vittore, Administrateur de sociétés, avec adresse professionnelle au 4, rue de l'Eau, L-1449 Luxembourg;
Gérant;

- M. Frédéric Noel, Avocat, avec adresse professionnelle au 1, avenue de la Gare, L-1611 Luxembourg; Gérant.

Commissaire:

- FIDUCIAIRE MEVEA S.à r.l., établie au 4, rue de l'Eau, L-1449 Luxembourg, pour une période de trois ans.

Leur mandat s'achèvera lors de l'Assemblée Générale statuant sur les comptes de l'exercice 2009.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 novembre 2007.

CABLE TRAY INTERNATIONAL S.à r.l.
Signatures

Référence de publication: 2007138730/815/25.

Enregistré à Luxembourg, le 13 novembre 2007, réf. LSO-CK02980. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070161088) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.

Ellipse S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-2120 Luxembourg, 16, allée Marconi.

R.C.S. Luxembourg B 27.320.

Le bilan au 30 juin 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 23 novembre 2007.
FIDUCIAIRE CONTINENTALE S.A.
Signature

Référence de publication: 2007138881/504/14.

Enregistré à Luxembourg, le 16 novembre 2007, réf. LSO-CK03928. - Reçu 16 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070161149) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.

MSAM S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 14.250,00.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 133.610.

STATUTES

In the year two thousand seven, on the twenty-fourth of October.

Before the undersigned Maître Martine Schaeffer, notary, residing at Luxembourg.

There appeared:

Mr. Monish Suri, businessman, residing at 41 Weavers Field, Girton, Cambridge, United Kingdom, CB3 0XB, here
represented by Mrs. Corinne Petit, employee, with professional address in Luxembourg, by virtue of a power of attorney,
given in Cambridge, United Kingdom on October 11th, 2007.

The said proxy, after having been signed ne varietur by the appearing party and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, represented as stated here-above, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Form - Name - Object - Registered office - Duration

Art. 1. Form.

1.1. There is established by the appearing party a société à responsabilité limitée (the Company) governed by the laws
of the Grand Duchy of Luxembourg, especially the law of August 10th, 1915 on commercial companies (the Law), as
amended, by article 1832 of the Civil Code, as amended, and by the present articles of incorporation (the Articles).

1.2. The Company is initially composed of a single shareholder, owner of all the shares. The Company may however
at any time be composed of several shareholders, notably as a result of the transfer of shares or the issue of new shares.

Art. 2. Name.

1.1. The Company will exist under the name of MSAM S.à r.l.

Art. 3. Object.

3.1. The object of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or
enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire
by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial
instruments issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in the creation, development, manage-
ment and control of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio
of patents or other intellectual property rights of any nature or origin whatsoever.

3.2. The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including,
without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies
and/or to any other company. It may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant
security over all or over some of its assets to guarantee its own obligations and undertakings and/or obligations and
undertakings of any other company and, generally, for its own benefit and/or the benefit of any other company or person.

3.3. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property, which directly or indirectly favour or relate to its object.

Art. 4. Duration.

4.1. The Company is formed for an unlimited duration.
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4.2. The Company may be dissolved at any time by decision of the single shareholder or pursuant to a resolution of
the general meeting of shareholders, as the case may be.

Art. 5. Registered Office.

5.1. The registered office is established in the City of Luxembourg.

5.2. The registered office may be transferred to any other place within the City of Luxembourg by decision of the
management.

5.3. The management may establish subsidiaries and branches where it deems useful, whether in the Grand-Duchy of
Luxembourg or abroad.

II. Capital - Shares

Art. 6. Capital.

6.1. The Company's corporate capital is fixed at fourteen thousand two hundred fifty euro (EUR 14,250.-) represented
by (i) fifty ordinary shares (50) and (ii) seven (7) redeemable shares in registered form with a par value of two hundred
fifty euro (EUR 250.-) each, all subscribed and fully paid-up, classified as follows:

(i) one (1) Class I ordinary shares;

(ii) one (1) Class II redeemable shares;

(iii) one (1) Class III redeemable shares;

(iv) one (1) Class IV redeemable shares;

(v) one (1) Class V redeemable shares;

(vi) one (1) Class VI redeemable shares;

(vii) one (1) Class VII redeemable shares;

6.2. The share capital of the Company may be increased through the issuance of either ordinary shares or additional
classes of redeemable shares, or reduced, on one or more occasions, by a resolution of the sole shareholder or, as the
case may be, by the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for the amendment of the Articles.

Art. 7. Amendment of the capital.

7.1. The capital may at any time be amended by decision of the single shareholder or pursuant to a resolution of the
general meeting of shareholders, as the case may be.

Art. 8. Rights and duties attached to the shares.

8.1. Each share entitles its owner to a vote in the general meetings of shareholders.

8.2. If the Company is composed of a single shareholder, the latter exercises all powers which are granted by law and
the articles of incorporation to all the shareholders.

8.3. Ownership of a share carries implicit acceptance of the articles of incorporation of the Company and the reso-
lutions of the single shareholder or the general meeting of shareholders.

8.4. The creditors or successors of the single shareholder or of any of the shareholders may in no event, for whatever
reason, request that seals be affixed on the assets and documents of the Company or an inventory of assets be ordered
by court; they must, for the exercise of their rights, refer to the Company's inventories and the resolutions of the single
shareholder or the general meeting of shareholders, as the case may be.

Art. 9. Indivisibility of shares.

9.1. Towards the Company, the Company's shares are indivisible, as only one owner is admitted per share. Joint co-
owners have to appoint a single person as their representative in dealing with the Company, whether appointed amongst
them or not.

Art. 10. Transfer of shares.

10.1. Without prejudice to Article 12.2., shares are freely transferable among shareholders or, if there is no more than
one shareholder, to third parties.

10.2. If the Company has more than one shareholder, the transfer of shares to non-shareholders is subject to the prior
approval of the general meeting of shareholders representing at least three quarters of the share capital of the Company.

10.3. For all other matters, reference is made to articles 189 and 190 of the Law.

10.4. A shareholders' register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions
of the Law and may be examined by each shareholder who so requests.

Art. 11. Formalities.

11.1. The transfer of shares must be evidenced by a notarial deed or by a deed under private seal.

11.2. Any such transfer is not binding upon the Company and upon third parties unless duly notified to the Company
or accepted by the Company, in pursuance of article 1690 of the Civil Code.

139268



Art. 12. Redemption of shares.

12.1. The Company shall redeem its redeemable shares at the option of the holder(s) thereof, in accordance with
Article 12.2., provided that:

(i) the redemption is accompanied by a reduction of the share capital of the Company;

(ii) sufficient distributable reserves are available to pay the redemption price in excess of the nominal value of the
shares to be redeemed, such distributable reserves to be evidenced in interim accounts of the Company as of the re-
demption date, to be prepared by the manager(s) of the Company.

Redemption shall be decided by the sole shareholder or, as the case may be, by the general meeting of shareholders,
in accordance with Article 20.

12.2. In the course of any given calendar year, the Company shall proceed to redeem, in one or several times, at the
option of the holder(s) thereof, such series of redeemable shares as pertains to the then current calendar year or to the
preceding calendar year or years, at a price per share so to be redeemed, calculated as follows: (i) an amount corre-
sponding to the Net Income (as defined below), less any dividend already declared by the Company on the specific series
of shares to be redeemed, (ii) divided by the number of redeemable shares belonging to the series to be redeemed. For
the purpose of this Article 12.2. the determination of the redemption price shall be made by the sole manager or, as the
case may be, by the board of managers of the Company. The Net Income shall mean the unconsolidated net income of
the Company for the relevant financial year(s) or any part thereof, determined in accordance with Luxembourg generally
accepted accounting principles, after tax, after all mandatory allocations to reserves have been made in accordance with
the Law.

Art. 13. Incapacity, bankruptcy or insolvency of a shareholder.

13.1. The incapacity, bankruptcy, insolvency or any other similar event affecting the single shareholder or any of the
shareholders does not put the Company into liquidation.

III. Management - Representation

Art. 14. Management.

14.1. The Company is managed and administered by one or several managers, whether shareholders or not.

14.2. Each manager is appointed for a limited or unlimited duration by the single shareholder or by the general meeting
of the shareholders.

14.3. While appointing the manager(s), the single shareholder or the general meeting of the shareholders sets their
number, the duration of their tenure and, as the case may be, the powers and competence of the managers.

14.4. The single shareholder or, as the case may be, the general meeting of the shareholders may decide to remove a
manager, with or without cause. Each manager may as well resign. The single shareholder or the shareholders decide
upon the compensation of each manager.

Art. 15. Special majority matters.

15.1. The manager(s) may not adopt any resolution regarding the sale or acquisition of subsidiaries, as well as the
exercise of the Company's voting rights in its capacity of shareholder of the Company's subsidiaries on matters regarding
a sale or acquisition of assets by that subsidiary, without the affirmative vote of the sole shareholder, or as the case may
be, by the affirmative vote of more than fifty per cent (50%) of the shares present or represented at the general meeting
of shareholders.

Art. 16. Powers.

16.1. Each manager has the broadest powers to carry out any act of administration, management or disposal concerning
the Company, whatever the nature or size of the operation, provided that it falls within the object of the Company. He
has the social signature and is empowered to represent the Company in court either as plaintiff or defendant.

Art. 17. Events affecting the manager.

17.1. The death, incapacity, bankruptcy, insolvency or any other similar event affecting a manager, as well as its resig-
nation or removal for any cause does not put the Company into liquidation.

17.2. Creditors, heirs and successors of a manager may in no event have seals affixed on the assets and documents of
the Company.

Art. 18. Liability of the manager.

18.1. No manager commits itself, by reason of its functions, to any personal obligation in relation to the commitments
taken on behalf of the Company. It is only liable for the performance of its duties.

Art. 19. Representation of the Company.

19.1. The Company will be bound towards third parties by the individual signature of any manager or by the joint
signatures or single signature of any persons to whom such signatory power has been delegated by the managers, but
only within the limits of such power.
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IV. General meetings of shareholders - Decisions of the sole shareholder
Art. 20. General meeting of shareholders.

12.1. If the Company is composed of one single shareholder, the latter exercises the powers granted by law to the
general meeting of shareholders. Articles 194 to 196 and 199 of the law of August 10th, 1915, are not applicable to that
situation.

12.2. If the Company is composed of several shareholders, the decisions of the shareholders are taken in a general
meeting of shareholders or by a vote in writing on the text of the resolutions to be adopted which will be sent by the
management to the shareholders by registered mail.

In this latter case, the shareholders are under the obligation to, within a delay of fifteen days as from the receipt of
the text of the proposed resolution, cast their written vote and mail it to the Company.

Art. 21. Decisions.

21.1. The decisions of the single shareholder or of the general meeting of shareholders are documented in writing,
recorded in a register and kept by the management at the registered office of the Company. The votes of the shareholders
and the power of-attorneys are attached to the minutes.

V. Annual accounts - Allocation of profits
Art. 22. Financial year.

22.1. The financial year begins on the first day of January and ends on the thirty-first day of December of each year.

Art. 23. Balance-sheet.

23.1. Each year, on the thirty-first day of December, the accounts are closed, the management draws up an inventory
of assets and liabilities, the balance-sheet and the profit and loss account, in accordance with the law.

The balance sheet and the profit and loss account are submitted to the sole shareholder or, as the case may be, to
the general meeting of shareholders for approval.

Each shareholder or its attorney-in-fact may peruse the financial documents at the registered office of the Company
within a time period of fifteen days preceding the deadline set for the general meeting of shareholders.

Art. 24. Allocation of profits.

24.1. The gross profit of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortisation
and expenses represent the net profit (the Net Profit). An amount equal to five per cent (5%) of the Net Profit of the
Company is allocated to the statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's nominal
share capital.

24.2. Subject to articles 24.3 and 24.4, the general meeting of shareholders has discretionary power to dispose of the
balance of the Net Profit; it may allocate such profit to the payment of a dividend or transfer it to the reserve or carry
it forward.

24.3. The general meeting of shareholders may allocate any profit which, according to and subject to the Law, is available
for distribution as a dividend or interim dividend, to the payment of a dividend, provided that (i) each series of redeemable
shares entitles its/their holder(s) to an aggregate amount of dividend which shall be equal to the Net Income (as defined
in article 12.2) for the financial year(s) to which that series of redeemable shares relates and (ii) the holder(s) of ordinary
shares shall be entitled to any profit of any financial years starting from 2007, it being further understood that the dividend
declared on a series of redeemable shares or on ordinary shares shall be distributed among the holders of such shares
in proportion to the number of those shares that they hold in the Company.

24.4. The holder(s) of a given series of redeemable shares shall not be entitled to any dividend until the holders of the
series of redeemable shares which pertain to previous financial years have received the full amount of dividend to which
they are entitled in accordance with article 24.3. The holder(s) of ordinary shares shall not be entitled to any dividend
until the holders of all series of redeemable shares have received the full amount of dividend to which they are entitled
in accordance with article 24.3.

VI. Dissolution - Liquidation
Art. 25. Dissolution, liquidation.

25.1. In the case of dissolution of the Company, for any cause and at any time, the liquidation will be carried out by
one or several liquidators, shareholders or not, appointed by the single shareholder or by the general meeting of share-
holders of the shareholders, as the case may be, who will set the powers and compensation of the liquidator(s).

25.2. The surplus resulting from the realization of the assets and the payment of the liabilities of the Company shall
be paid to the shareholder or, in the case of a multiple shareholders, to the shareholders in proportion to the shares
held by each shareholder in the Company.

VII. Miscellaneous
Art. 26. Matters not provided.

26.1. All matters not provided for by the present articles are determined in accordance with applicable laws.
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Subscription and payment
Mr. Monish Suri, prenamed and represented as stated above, subscribes to all the issued shares in registered form,

with a par value of two hundred fifty euro (EUR 250.-) each, and agrees to pay them in full by a contribution in cash in
the amount of fourteen thousand two hundred fifty euro (EUR 14,250.-), and

The amount of fourteen thousand two hundred fifty euro (EUR 14,250.-) is at the disposal of the Company, evidence
of which has been given to the undersigned notary.

Expenses
The amount of expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the company

as a result of its formation are estimated at approximately two thousand euro (EUR 2,000.-).

Resolutions of the sole shareholder
The above named participant, representing the entire subscribed capital and considering himself as fully convened, has

immediately proceeded to an extraordinary general meeting.
The sole shareholder, acting in place of the general meeting of the shareholders, has taken immediately the following

resolutions:
1. The following entity is appointed as managers of the Company for an indefinite period:
MANACOR LUXEMBOURG (S.A.), with registered office at 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, registered

at the Luxembourg register of commerce and companies under the number B 9098, which shall be represented by Mr.
Frank W.J.J. Welman, born on September 21, 1963 in Heerlen, The Netherlands.

2. The registered office of the Company is set at 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.

Declaration
The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing

party, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing party
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the proxy holder of the appearing party, known to the notary, by his surname,

name, civil status and residence, said proxy holder signed together with us, the Notary, the present original deed.

Suit la version française du texte qui précède:
L'an deux mille sept, le vingt-cinq octobre.
Par-devant nous, Maître Martine Schaeffer, notaire de résidence à Luxembourg.

A comparu:
M. Monish Suri, entrepreneur, ayant son adresse professionnelle à 41 Weavers Field, Girton, Cambridge, Royaume-

Uni, CB3 0XB, représenté par Corinne Petit, employée privée, ayant son adresse professionnelle à Luxembourg, en vertu
d'une procuration sous seing privé donnée à Cambridge, Royaume-Uni le 11 octobre 2007.

Laquelle procuration restera, après avoir été signée ne varietur par le représentant du comparant et le notaire ins-
trumentant, annexée aux présentes pour être formalisée avec elles.

Lesquels comparants, représentés comme dit ci-avant, ont requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société
à responsabilité limitée dont il a arrêté les statuts comme suit:

I. Forme - Dénomination - Objet social - Siège social - Durée

Art. 1 er . Forme.
1.1. Il est formé une société à responsabilité limitée par le comparant (la Société), régie par les lois du Grand-duché

de Luxembourg, et en particulier par la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi) et
par l'article 1832 du Code Civil Luxembourgeois, tel que modifié, ainsi que par les présents statuts de la Société (les
Statuts).

1.2. La Société est composée initialement d'un seul associé, détenteur de toutes les parts sociales. La Société peut
toutefois, à tout moment, comprendre plusieurs associés, en particulier suite à la cession de parts sociales ou l'émission
de nouvelles parts sociales. The Company is initially composed of a single shareholder, owner of all the shares. The
Company may however at any time be composed of several shareholders, notably as a result of the transfer of shares or
the issue of new shares.

Art. 2. Dénomination.
2.1. La Société existera sous la dénomination MSAM S.à r.l.

Art. 3. Objet social.
3.1. La Société a pour objet la prise de participations, tant au Luxembourg qu'à l'étranger, dans d'autres sociétés ou

entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces participations. La Société peut, en particulier, acquérir
par souscription, achat, échange ou de toute autre manière tous titres, actions et autres valeurs de participation, obliga-
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tions, créances, certificats de dépôt et en général toutes valeurs ou instruments financiers émis par toute entité publique
ou privée. Elle pourra participer à la création, au développement, à la gestion et au contrôle de toute société ou entreprise.
Elle pourra également investir dans l'acquisition et la gestion de portefeuilles de brevets ou d'autres droits de propriété
intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.2. La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit, excepté par voie d'offre au public. Elle pourra
procéder, par voie de placement privé uniquement, à l'émission de parts et d'obligations et d'autres titres représentatifs
d'emprunts et/ou de créances. La Société pourra prêter des fonds, comprenant sans limitation, ceux résultant des em-
prunts et/ou des émissions d'obligations, à ses filiales, sociétés affiliées et à toute autre société de son groupe. Elle pourra
en outre gager, nantir, céder, grever de charges tout ou partie ses propres obligations et engagements et/ou les obligations
et engagements de tout autre société, et plus généralement, pour son propre profit et/ou au profit de toute autre société
ou personne.

3.3. La Société pourra plus généralement employer toutes les techniques et instruments relatifs à ses investissements
en vue de leur gestion efficace, en ce compris les techniques et instruments destinés à la protéger contre les risques liés
aux opérations de crédits, aux fluctuations monétaires, aux fluctuations de taux d'intérêt et contre tous les autres risques.

3.4. La Société pourra accomplir toutes opérations commerciales, financières ou industrielles et toutes affaires relatives
à la propriété immobilière ou mobilière, qui directement ou indirectement favorisent la réalisation de son objet social ou
s'y rapportent de manière directe ou indirecte.

Art. 4. Durée.

4.1 La Société est constituée pour une durée indéterminée.

4.2 La Société peut être dissoute à tout moment par une décision de l'associé unique ou en vertu d'une résolution de
l'assemblée générale des associés, le cas échéant.

Art. 5. Registered Office.

5.4. Le siège social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg.

5.5. Il peut être transféré à l'intérieur de la ville par une décision du conseil de gérance.

5.6. Il peut être créé des filiales et des succursales à tout endroit qui paraît utile, tant au Grand-Duché de Luxembourg
qu'à l'étranger.

II. Capital - Actions

Art. 6. Capital.

6.1. Le capital social de la Société est fixé à quatorze mille deux cent cinquante euro (14.250,- EUR) représenté par
(i) cinquante (50) parts sociales ordinaires et (ii) sept (7) parts sociales rachetables, chaque part sociale sous forme
nominative, ayant une valeur nominale de deux cent cinquante euro (250,- EUR), toutes souscrites et entièrement libérées
classées comme suit:

(i) une (1) part sociale ordinaire de Catégorie I;

(ii) une (1) part sociale rachetable de Catégorie II;

(iii) une (1) part sociale rachetable de Catégorie III;

(iv) une (1) part sociale rachetable de Catégorie IV;

(v) une (1) part sociale rachetable de Catégorie V;

(vi) une (1) part sociale rachetable de Catégorie VI;

(vii) une (1) part sociale rachetable de Catégorie VII;

(viii) une (1) part sociale rachetable de Catégorie VIII;

6.2. Le capital social pourra être augmenté par l'émission de parts sociales ordinaires ou de catégories d'actions
rachetables supplémentaires, ou réduit, en une seule ou plusieurs fois par résolution de l'associé unique, ou le cas échéant,
de l'assemblée générale des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.

Art. 7. Modification du capital social.

7.1. Le capital social pourra, à tout moment, être modifié moyennant décision de l'associé unique ou résolution adoptée
par l'assemblée générale des associés, selon le cas.

Art. 8. Rights and duties attached to the shares.

8.1. Chaque part sociale confère à son propriétaire une voix lors de l'assemblée générale des associés.

8.2. Si la Société comporte un associé unique, celui-ci exerce tous les pouvoirs qui sont dévolus par la loi et les statuts
à la collectivité des associés.

8.3. La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions de l'associé
unique ou de la collectivité des associés.

8.4. Les créanciers ou ayants-droit de l'associé unique ou de l'un des associés ne peuvent, sous quelque prétexte que
ce soit, requérir l'apposition des scellés sur les biens et documents de la Société, ni faire procéder à aucun inventaire
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judiciaire des actifs sociaux; ils doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de l'associé unique ou de l'assemblée générale des associés, selon le cas.

Art. 9. Indivisibilité des parts sociales.

9.1. Chaque part sociale est indivisible à l'égard de la Société, puisqu'un seul propriétaire est admis par part sociale;

Les propriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprès de la Société par un mandataire
commun pris parmi eux ou en dehors d'eux.

Art. 10. Cession de parts.

10.1. Sans préjudice à l'article 12.2. les parts sociales sont librement cessibles entre associés et, en cas d'associé unique,
à des tiers.

10.2. En cas de pluralité d'associés, la cession de parts sociales à des non-associés est soumise à l'accord préalable de
l'assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social de la Société.

10.3. Pour toutes autres questions, il est fait référence aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.

10.4. Un registre des associés sera tenu au siège social de la Société conformément aux dispositions de la Loi où il
pourra être consulté par chaque associé qui le souhaite.

Art. 11. Formalités.

11.1. La cession de parts sociales doit être formalisée par acte notarié ou par acte sous seing privé.

11.2. De telles cessions ne sont opposables à la Société et aux tiers qu'après qu'elles ont été signifiées à la Société ou
acceptées par elle conformément à l'article 1690 du code civil.

Art. 12. Rachat des parts sociales.

12.1. La Société procédera au rachat de ses parts sociales rachetables au choix du/des détenteur(s), conformément à
l'Article 12.2., à condition que:

(i) le rachat soit accompagné d'une réduction du capital social de la Société;

(ii) des réserves distribuables suffisantes soient disponibles pour payer la portion de prix excédant la valeur nominale
des parts sociales rachetées, de telles réserves distribuables seront établies par un bilan intermédiaire de la Société au
jour du rachat, préparé par le gérant ou, le cas échéant, par les gérants de la Société.

Le rachat sera décidé par l'associé unique, ou, le cas échéant, par l'assemblée générale des associés, conformément à
l'Article 20.

12.2. Au cours de toute année calendaire donnée, la Société pourra procéder au rachat, en une ou plusieurs fois, au
choix du/des détenteur(s), des séries de parts sociales rachetables se rapportant à ladite année calendaire et/ou à la/aux
précédente(s) année(s) calendaire(s), au prix, par part sociale à racheter, calculé de la manière suivante: (i) un montant
correspondant au Revenu Net (comme défini ci-dessous), moins tout dividende déjà déclaré par la Société pour l'année
sociale concernée, (ii) divisé par le nombre de parts sociales rachetables appartenant à la série de parts sociales à racheter.
Pour les besoins de cet Article 12.2., la détermination du prix de rachat doit être faite par le gérant unique, ou, le cas
échéant, par le conseil de gérance de la Société. Le Revenu Net signifie le revenu net de la Société pour l'année sociale
ou les années sociales ou la partie d'année sociale concernée, déterminé conformément aux principes comptables géné-
ralement acceptés au Luxembourg, après déduction des impôts et après que toutes les affectations obligatoires aux
réserves ont été faites conformément à la Loi.

Art. 13. Incapacité, faillite ou insolvabilité d'un associé.

13.1. L'incapacité, la faillite, l'insolvabilité ou tout autre événement similaire affectant l'associé unique ou l'un des
associés ne conduira pas à la mise en liquidation de la Société.

III. Gérance - Représentation

Art. 14. Gérance.

14.1. La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non associés.

14.2. Le ou les gérants sont nommés avec ou sans limitation de durée par l'associé unique ou par l'assemblée générale
des associés.

14.3. Lors de la nomination du ou des gérants, l'associé unique ou l'assemblée générale des associés fixe leur nombre,
la durée de leur mandat et, le cas échéant, les pouvoirs et attributions des différents gérants.

14.4. L'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, l'assemblée générale des associés pourra décider la révocation
d'un gérant, sans qu'il soit nécessaire d'en indiquer les motifs. Chaque gérant peut pareillement se démettre de ses
fonctions. L'associé unique ou les associés décideront de la rémunération de chaque gérant.

Art. 15. Majorités spéciales.

15.1. Aucune résolution ne peut être adoptée par le(s) gérant(s) concernant la vente ou l'acquisition de toute filiale
ainsi que l'exercice des droits de vote de la Société en sa capacité d'associé des filiales de la Société dans des affaires
concernant la vente ou l'acquisition de valeurs de capital par cette filiale, sans le vote favorable de l'associé unique, ou, le

139273



cas échéant, le vote favorable de plus de cinquante pour-cent (50%) des parts présentes ou représentées à l'assemblée
générale des associés.

Art. 16. Pouvoirs.
16.1. Chaque gérant a les pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d'administration, de gestion et de dispo-

sition intéressant la Société, quelle que soit la nature ou l'importance des opérations, à condition qu'elles rentrent dans
l'objet de la Société. Il a la signature sociale et le pouvoir de représenter la Société en justice soit en demandant soit en
défendant.

Art. 17. Evénements atteignant la gérance.
17.1. Le décès, l'incapacité, la faillite, la déconfiture ou tout événement similaire affectant le gérant, de même que sa

démission ou sa révocation pour quelque motif que ce soit, n'entraînent pas la dissolution de la Société.

17.2. Les créanciers, héritiers et ayants-cause d'un gérant ne peuvent en aucun cas faire apposer les scellés sur les
biens et documents de la Société.

Art. 18. Responsabilité de la gérance.
18.1. Le gérant ne contracte, à raison de ses fonctions, aucune obligation personnelle relativement aux engagements

régulièrement pris par lui pour le compte de la Société. Il n'est responsable que de l'exécution de son mandat.

Art. 19. Représentation de la Société.
19.1. Vis-à-vis des tiers, la Société sera engagée par la signature individuelle de tout gérant ou par la signature conjointe

ou la signature individuelle de toute personne à qui un tel pouvoir de signature a été délégué par la gérance, mais seulement
dans les limites de ce pouvoir.

IV. Assemblées générales des associés - Décisions de l'associé unique
Art. 20. Décisions de l'associé ou des associés.
20.1. Lorsque la Société ne comporte qu'un associé unique, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus par la loi à l'assemblée

générale des associés. Dans ce cas les articles 194 à 196 ainsi que 199 de la loi du 10 août 1915 ne sont pas applicables.

20.2. En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont prises lors d'une assemblée générale ou par vote écrit
sur le texte des résolutions à adopter, lequel sera envoyé par la gérance aux associés par lettre recommandée.

Dans ce dernier cas les associés ont l'obligation d'émettre leur vote écrit et de l'envoyer à la Société, dans un délai de
quinze jours suivant la réception du texte de la résolution proposée.

Art. 21. Décisions.
21.1. Les décisions de l'associé unique ou de l'assemblée générale des associés seront établies par écrit et consignées

dans un registre tenu par la gérance au siège social. Les pièces constatant les votes des associés ainsi que les procurations
leur seront annexées.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices
Art. 22. Année sociale.
22.1. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 23. Bilan.
23.1. Chaque année le trente et un décembre, les comptes sont arrêtés et la gérance dresse un inventaire des actifs

et des dettes et établit le bilan et le compte des profits et pertes conformément à la loi.

Le bilan et le compte de profits et pertes sont soumis à l'agrément de l'associé unique ou, suivant le cas, de l'assemblée
générale des associés.

Tout associé, ainsi que son mandataire, peut prendre au siège social communication de l'inventaire et des comptes
annuels, au cours d'une période de quinze jours précédant la date de l'assemblée générale.

Art. 24. Répartition des bénéfices.
24.1. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortissements

et charges constituent le bénéfice net (le Bénéfice Net). Il sera prélevé cinq pour cent (5%) sur le bénéfice net annuel de
la Société qui sera affecté à la réserve légale jusqu'à ce que cette réserve atteigne dix pour cent (10%) du capital social
de la Société.

24.2. Conformément aux articles 24.3 et 24.4, l'assemblée générale des associés décidera discrétionnairement de
l'affectation du solde restant du Revenu Net. Elle pourra en particulier attribuer ce bénéfice au paiement d'un dividende,
l'affecter à la réserve ou le reporter.

24.3. L'assemblée générale des associés pourra allouer tout bénéfice qui, conformément et d'après la Loi, est disponible
pour être distribué en tant que dividende ou que dividende intérimaire, au paiement d'un dividende, pourvu que (i) chaque
série de parts sociales rachetables donne droit à son ou ses détenteur(s) à un montant total cumulé de dividendes qui
devra être égal au Revenu Net (tel que définis à l'Article 12.2.) pour l'année ou les années fiscale(s) à laquelle (auxquelles)
la série de parts est relative et que (ii) le(s) détenteur(s) des actions ordinaires aient droit au bénéfice de chaque année
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financière démarrant à partir de 2007, étant entendu que le dividende déclaré d'une série de parts sociales rachetables
ou de parts sociales ordinaires devra être distribué entre les détenteurs de telles parts sociales en proportion du nombre
de parts sociales qu'ils détiennent dans la Société.

24.4. Le(s) détenteur(s) d'une certaine série de parts sociales rachetables n'aura pas droit à un quelconque dividende
jusqu'à ce que les détenteurs des séries de parts sociales se rapportant à une année financière précédente aient reçu la
totalité des dividendes auxquels ils avaient droit en conformité avec l'Article 24.3. Le(s) détenteur(s) de parts sociales
ordinaires n'auront pas le droit de percevoir de dividende avant que les détenteurs de toutes les séries d'actions rache-
tables aient reçu le montant total de dividende auxquels ils avaient droit conformément à l'article 24.3.

VI. Dissolution - Liquidation

Art. 25. Dissolution, liquidation.

25.1. Lors de la dissolution de la Société, pour quelque cause et à quelque moment que ce soit, la liquidation sera faite
par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, nommés, selon le cas, par l'associé unique ou par l'assemblée générale
des associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

25.2. Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et après paiement des dettes de la Société sera attribué
à l'associé unique, ou en cas de pluralité d'associés, aux associés proportionnellement au nombre de parts sociales dé-
tenues par chacun d'eux dans la Société.

VII. Divers

Art. 26. Disposition générale.

26.2. Pour tout ce qui ne fait pas l'objet d'une disposition spécifique par les présents Statuts, il est fait référence à la
Loi.

Souscription et paiement

M. Monish Suri, prénommé et représenté comme ci-avant, souscrit à toutes les parts sociales prenant la forme nomi-
native, ayant une valeur nominale de deux cent cinquante euro (EUR 250,-) chacune, et les libère intégralement par un
apport en espèce d'un montant de quatorze mille deux cent cinquante euro (14.250,- EUR), et

Le montant de quatorze mille deux cent cinquante euro (14.250,- EUR), est mis à disposition de la Société, comme il
a été prouvé au notaire instrumentant qui le reconnaît expressément.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombe à la société,
ou qui est mis à sa charge à raison de sa constitution, s'élève approximativement à deux mille euros (2.000,- EUR).

Résolutions de l'associé unique

L'associé prénommé, représentant l'intégralité du capital social, et se considérant dûment interpellé a immédiatement
tenu une assemblée générale extraordinaire.

Et aussitôt, l'associé unique, agissant en lieu et place de l'assemblée générale des associés, a pris les résolutions suivantes:

1. La personne morale suivante est nommée en qualité de gérant de la Société pour une période indéterminée:

MANACOR LUXEMBOURG (S.A.), ayant son siège au L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy, enregistrée au
registre du commerce et des sociétés sous le numéro B 9098, laquelle sera dûment représentée par Mr. Frank W.J.J.
Welman, né le 21 septembre 1963 à Heerlen, Pays-Bas.

2. le siège social de la Société est établi au L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend l'anglais, déclare que sur la demande de la partie comparante, le présent acte de
constitution est rédigé en anglais suivi d'une version française; à la demande de la même partie comparante et en cas de
divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: C. Petit, M. Schaeffer.

Enregistré à Luxembourg, le 31 octobre 2007. LAC/2007/33551. — Reçu 142,50 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour copie conforme, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 novembre 2007. M. Schaeffer.

Référence de publication: 2007138558/5770/476.

(070161222) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.

139275



Airglow S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-2120 Luxembourg, 16, allée Marconi.

R.C.S. Luxembourg B 17.080.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 novembre 2007.
FIDUCIAIRE CONTINENTALE S.A.
Signature

Référence de publication: 2007138883/504/14.

Enregistré à Luxembourg, le 16 novembre 2007, réf. LSO-CK03931. - Reçu 16 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070161147) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.

Virtuose S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-2120 Luxembourg, 16, allée Marconi.

R.C.S. Luxembourg B 73.727.

Le bilan au 30 juin 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 novembre 2007.
FIDUCIAIRE CONTINENTALE S.A.
Signature

Référence de publication: 2007138886/504/14.

Enregistré à Luxembourg, le 16 novembre 2007, réf. LSO-CK03934. - Reçu 16 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070161145) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.

TransAlzette S.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-4325 Esch-sur-Alzette, 5, rue du Stade.

R.C.S. Luxembourg B 116.010.

Les soussignés:

1.- La société à responsabilité limitée TransAlzette S.àr.l. avec siège social à L-4325 Esch-sur-Alzette, 5 rue du Stade,
constituée suivant acte reçu par le notaire Aloyse Biel, de résidence à Esch-sur-Alzette, en date du 25 avril 2006, publié
au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations, numéro 1347 du 12 juillet 2006, ici représentée par son
gérant administratif;

- Monsieur Mario Rogério Da Costa Rodrigues, chauffeur, demeurant à L-4325 Esch-sur-Alzette, 5 rue du Stade et
par sa gérante technique:

- Madame Silvia Fatima Marques Gomes Da Costa, secrétaire, demeurant à L-4064 Esch-sur-Alzette, 12, boulevard
Hubert Clément,

fonctions à laquelle ils ont été nommées conformément à la résolution des associés réunis en assemblée générale,
procès-verbal documenté lors du prédit acte constitutif, ayant tous pouvoirs vis à vis des tiers pour engager la prédite
société.

2.- Monsieur Mario Rogério Da Costa Rodrigues, prédit, agissant en nom personnel.

3.-Madame Silvia Fatima Marques Gomes Da Costa, prédite, agissant en nom personnel.

Lesquels comparants ont acté leurs déclarations comme suit:

- les parts sociales de la société TransAlzette S.àr.l., se trouvent actuellement réparties comme suit:
1.- Monsieur Mario Rogério Da Costa Rodrigues, prénommé . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 300 parts
2,- Madame Silvia Fatima Marques Gomes Da Costa, prénommée . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 200 parts
Total: cinq cent parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500 parts

Par les présentes, Madame Silvia Fatima Marques Gomes Da Costa, prénommée, déclare céder et transporter deux
cents parts sociales (200) qu'elle détient dans la prédite société à Monsieur Mario Rogério Da Costa Rodrigues, prén-
ommé, qui accepte. Cette cession a eu lieu pour et moyennant le prix de cinq mille euros (EUR 5.000), somme que la

139276



cédante déclare avoir reçue du cessionnaire, avant la passation' des: présentes directement, ce dont elle en donne quit-
tance titre et décharge pour solde.

La société TransAlzette S.àr.l., prénommée et représentée comme il vient d'être dit, déclare accepter la cession' ci-
avant mentionnée conformément à l'article 190 de la loi sur les sociétés commerciales, dispenser les partics de la lui
signifier et n'avoir entre les mains aucun empêchement ou opposition qui puisse en arrêter ou suspendre l'effet.

La société déclare en outre donner décharge pleine et entière à Madame Silvia Fatima Marques Gomes Da Costa,
cédante, de toutes contraintes, dettes quelles qu'elles soient, passées, présentes et futures (TVA, contributions, sécurité
sociale, et fournisseurs.) avec engagement formel de la tenir quitte et indemne si besoin devait en être.

Est intervenue aux présentes, l'époux de la cédante, savoir:

- Monsieur Tiago Manuel Ferronha Da Costa, demeurant à L-4064 Esch-sur-Alzette, 12, boulevard Hubert Clément.

Lequel comparant, a déclaré marquer son accord avec la prédite cession.

A la suite de la cession ainsi intervenue, le capital de la société TransAlzette S.àr.l., se trouve réparti de la manière
suivante:

- Monsieur Mario Rogério Da Costa Rodrigues, prénommé . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500 parts
Total: cinq cents parts sociales: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500 parts

Assemblée générale extraordinaire

Et à l'instant même l'associé représentant l'intégralité du capital social a déclaré vouloir se considérer comme dûment
convoqué en assemblée générale extraordinaire et, sur ordre du jour conforme dont il reconnaît avoir eu connaissance
parfaite dès avant ce jour, a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée décide d'accepter à compter de ce jour la démission de:

- Madame Silvia Fatima Marques Gomes Da Costa, prédite, de sa fonction de gérante technique de la prédite société.

Deuxième résolution

L'assemblée décide de nommer comme gérant technique de la prédite société pour une durée indéterminée:

- Monsieur Manuel Oliveira Ferreira, demeurant à L-4830 Rodange, 20, rte de Longwy.

Troisième résolution

La société se trouve valablement engagée en toutes circonstances par la signature conjointe du gérant technique et
du gérant administratif.

Telles sont les conventions des parties.

Fait en trois exemplaires à Esch-sur-Alzette, le 20 septembre 2007. M. R. Da Costa Rodrigues.

Référence de publication: 2007138815/5638/59.

Enregistré à Luxembourg, le 26 novembre 2007, réf. LSO-CK06978. - Reçu 243 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070161481) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.

Leo Holding S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 108.221.

Constituée par-devant M e André-Jean-Joseph Schwachtgen, alors notaire de résidence à Luxembourg, en date du 24 mai
2005, acte publié au Mémorial C n° 993 du 6 octobre 2005, modifiée pour la dernière fois par-devant le même
notaire, en date du 5 octobre 2006, acte publié au Mémorial C n° 2212 du 25 novembre 2006.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour LEO HOLDING S.A.
FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2007138819/29/17.

Enregistré à Luxembourg, le 21 novembre 2007, réf. LSO-CK05514. - Reçu 24 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070160966) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.
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Beos Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 27.735.

Constituée par-devant M e Gérard Lecuit, notaire alors de résidence à Mersch et maintenant à Luxembourg, en date du
18 mars 1988, acte publié au Mémorial C no 161 du 13 juin 1988, modifiée pour la dernière fois par-devant le même
notaire en date du 5 janvier 2004, acte publié au Mémorial C no 322 du 20 mars 2004.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour BEOS HOLDING S.A.
FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2007138823/29/17.

Enregistré à Luxembourg, le 21 novembre 2007, réf. LSO-CK05502. - Reçu 20 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070160956) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.

Cordite Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 73.135.

Constituée par-devant M e Frank Baden, notaire alors de résidence à Luxembourg, en date du 3 décembre 1999, acte
publié au Mémorial C n° 118 du 4 février 2000. Modification des statuts par-devant le même notaire en date du 12
décembre 2000, acte publié au Mémorial C n° 190 du 13 mars 2001.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour CORDITE HOLDING S.A.
FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2007138824/29/17.

Enregistré à Luxembourg, le 21 novembre 2007, réf. LSO-CK05499. - Reçu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070160954) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.

Amigo Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1820 Luxembourg, 10, rue Antoine Jans.

R.C.S. Luxembourg B 29.344.

LIQUIDATION JUDICIAIRE

Par jugement rendu en date du 12 novembre 2007, le tribunal d'arrondissement de et à Luxembourg, dix-huitième
chambre, statuant en matière commerciale, a prononcé la dissolution et a ordonné la liquidation de la société anonyme
AMIGO HOLDING S.A., (R.C.S. N o B 29.344), ayant eu son siège social à L-1820 Luxembourg, 10, rue A. Jans, a été
dénoncé en date du 28 février 2001;

Suivant ce même jugement, ont nommé juge-commissaire Madame Claudine De La Hamette, 1 er juge au Tribunal
d'arrondissement de et à Luxembourg, et ont désigné comme liquidateur M e Martine Lauer, avocat à la Cour, demeurant
à Esch-sur-Alzette.

Pour extrait conforme

M e M. Lauer
Le liquidateur

Référence de publication: 2007138983/3207/20.

Enregistré à Luxembourg, le 21 novembre 2007, réf. LSO-CK05398. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070161178) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.

139278



Jattis 3 S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2550 Luxembourg, 52-54, avenue du X Septembre.

R.C.S. Luxembourg B 65.933.

Le bilan abrégé du 1 er janvier au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2007138875/3984/13.

Enregistré à Luxembourg, le 2 novembre 2007, réf. LSO-CK00223. - Reçu 34 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070161160) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.

Jattis 2 S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2550 Luxembourg, 52-54, avenue du X Septembre.

R.C.S. Luxembourg B 65.932.

Le bilan abrégé du 1 er janvier au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2007138876/3984/13.

Enregistré à Luxembourg, le 2 novembre 2007, réf. LSO-CK00221. - Reçu 34 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070161157) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.

Musicont S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1511 Luxembourg, 123, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 10.759.

AUFLÖSUNG

Im Jahre zweitausend und sieben, am vierundzwanzigsten Oktober.

Vor dem unterschriebenen Notar Martine Schaeffer, mit Amtssitz in Luxemburg.

Ist erschienen:

MARDINA ANSTALT, eine Gesellschaft liechtensteinischen Rechts mit Anschrift in Städtle 36, FL-9460 Vaduz, hier
vertreten durch Herr Olivier Casanova, geschäftsansässig in 123, avenue de la Faïencerie, L-1511 Luxemburg, gemäß
Vollmacht erteilt in Luxemburg am 17. Oktober 2007.

Welche Vollmacht, die durch die Erschienenen ne varietur paraphiert wurde, dem gegenwärtigen Protokoll beigefügt
bleibt, um mit demselben einregistriert zu werden.

Die Erschienene, in ihrer Eigenschaft als alleiniger Aktionär, hat den unterzeichneten Notar ersucht nachstehende
Erklärungen zu beurkunden:

Die Gesellschaft MUSICONT S.A., mit Sitz in L-1511 Luxemburg, 123, avenue de la Faïencerie, eingetragen im Han-
delsregister von Luxemburg unter der Nummer B 10.759, wurde gegründet gemäß Urkunde aufgenommen durch den
Notar André-Jean-Joseph Schwachtgen, mit damaligem Amtssitz in Petingen am 27. Februar 1973, veröffentlicht im Mé-
morial C, Recueil des Sociétés et Associations, Nummer 75 vom 2. Mai 1973, deren Satzungen zum letzen Mal gemäss
Urkunde aufgenommen durch den Notar Jean Seckler, mit Amtssitz in Junglinster am 28. Juni 2004, veröffentlicht im
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, Nummer 942 vom 22. September 2004 abgeändert wurden.

Das Kapital der Gesellschaft beträgt zehn Millionen Euro (10.000.000,- EUR), eingeteilt in vierzigtausend (40.000)
Aktien mit einem Nennwert von jeweils zweihundertfünfzig Euro (250,- EUR) vollständig eingezahlt.

Die Erschienene Gesellschaft MARDINA ANSTALT, vorgenannt, ist und bleibt Inhaber sämtlicher Aktien der vorge-
nannten Gesellschaft.

In ihrer Eigenschaft als alleiniger Aktionär vorgenannter Gesellschaft, erklärt die Erschienene die Gesellschaft mit
Wirkung zum heutigen Tage aufzulösen und zu liquidieren und ersucht sie den Notar diese Auflösung und Liquidation zu
beurkunden.

139279



Der Erschienene übernimmt sämtlich Aktiva und Passiva der Gesellschaft und haftet persönlich für die von der Ge-
sellschaft eingegangenen Verpflichtungen.

Die Erschienene erteilt allen Verwaltungsratsmitgliedern und dem Kommissar Entlastung und erklärt, dass die Bücher
und Dokumente der Gesellschaft während fünf Jahren am Sitz der Gesellschaft in L-1511 Luxemburg, 123, avenue de la
Faïencerie aufbewahrt werden.

Die bestehenden Aktienzertifikate wurden in Gegenwart des Notars zerstört.

Worüber Urkunde, aufgenommen und geschlossen in Luxemburg, Datum wie eingangs erwähnt.

Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an den Komparenten, dem Notar nach Namen, gebräuchlichen Vornamen,
Stand und Wohnort bekannt, hat derselbe mit dem Notar gegenwärtige Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: O. Casanova, M. Schaeffer.

Enregistré à Luxembourg, le 31 octobre 2007, LAC/2007/33549. — Reçu 12 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour copie conforme, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 novembre 2007. M. Schaeffer.

Référence de publication: 2007138877/5770/46.

(070161080) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.

Khepri S.A., Société Anonyme.

R.C.S. Luxembourg B 111.520.

Par la présente, la société F.I.R.E.C.C. sàrl dénonce avec effet immédiat en date du lundi 12 novembre 2007, le siège
de la société KHEPRI S.A., sis 171, route de Longwy, L-1941 Luxembourg, enregistrée au Registre du Commerce et des
Sociétés de Luxembourg section B 111.520, le 12 octobre 2005.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

G. Rymarz
Le Gérant

Référence de publication: 2007138989/5727/14.

Enregistré à Luxembourg, le 19 novembre 2007, réf. LSO-CK04740. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070160986) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.

EnergyCo S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 200.000,00.

Siège social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.

R.C.S. Luxembourg B 91.636.

EXTRAIT

L'Assemblée Générale Reportée des Actionnaires tenue en date du 12 novembre 2007 a approuvé les résolutions
suivantes:

- La démission de Sara Cipollini, en tant qu'Administrateur, est acceptée;

- M. Albert Agosta, avec adresse à Via F.lli Cervi Res. Botteghe, Segrate (MI) Italie, est élu nouvel Administrateur de
la société et ce jusqu'à l'assemblée générale ordinaire de l'an 2008;

- M. Andrea Bortoli, avec adresse au 23/E Via Armistizio, I-35010 Padova, est élu nouvel Administrateur de la société
et ce jusqu'à l'assemblée générale ordinaire de l'an 2008;

- M. Arno Hendriks, avec adresse professionnelle à Europawag Zuid-Havennr 9890, 4389 PB Ritthern Middleburgh est
élu nouvel Administrateur de la société et ce jusqu'à l'assemblée générale ordinaire de l'an 2008;

- Le changement de statut de M. Roeland P. Pels d'administrateur B à Administrateur est accepté.

Luxembourg, le 12 novembre 2007. B. Zech.

Référence de publication: 2007139080/29/22.

Enregistré à Luxembourg, le 22 novembre 2007, réf. LSO-CK05697. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070161348) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.
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Dolce International (Lux-Management) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons Malades.

R.C.S. Luxembourg B 117.716.

Il ressort de six conventions de cession exécutées en date du 18 juin 2007 que les parts sociales, détenues préalable-
ment par DOLCE INTERNATIONAL, avec siège social au 28, West Grand Avenue, Montvale, USA-07645 New Jersey,
ont été cédées comme suit:

- 47,42 parts sociales ordinaires d'une valeur nominale de EUR 100,- chacune ont été transférées à DIHI LP, avec siège
social au 28, West Grand Avenue, Montvale, USA-07645 New Jersey;

- 0,11375 parts sociales ordinaires d'une valeur nominale de EUR 100,- chacune ont été transférées à DOLCE LCI
INVESTORS LP, avec siège social au 28, West Grand Avenue, Montvale, USA-07645 New Jersey;

- 77,46625 parts sociales ordinaires d'une valeur nominale de EUR 100,- chacune ont été transférées à SOROS REAL
ESTATE INVESTORS CV, avec siège social au 83, Pall Mall, London SW1Y 5E5, United Kingdom;

puis le même jour, les cessionnaires ci-dessus ont transféré:

- 47,42 parts sociales ordinaires d'une valeur nominale de EUR 100,- chacune,

- 0,11375 parts sociales ordinaires d'une valeur nominale de EUR 100,- chacune,

- 77,46625 parts sociales ordinaires d'une valeur nominale de EUR 100,- chacune,

à DOLCE INTERNATIONAL HOSPITALITY LLC, avec siège social au 28, West Grand Avenue, Montvale, USA-07645
New Jersey.

Ce dernier cessionnaire a cédé 125 parts sociales, représentant l'intégralité du capital de la Société, en date du 21 juin
2007, à DOLCE INTERNATIONAL HOLDINGS INC., avec siège social au 1209, Orange Street, Wilmington, County of
New Castle, Delaware 19801, qui dès lors est devenu seul associé.

Pour extrait conforme
SG AUDIT SARL
Signature

Référence de publication: 2007139001/521/30.

Enregistré à Luxembourg, le 11 octobre 2007, réf. LSO-CJ04274. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070161339) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.

Esthetident S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6871 Wecker, 2, Op Huefdreisch.

R.C.S. Luxembourg B 133.597.

STATUTEN

Im Jahre zweitausendsieben, den fünften November.

Vor dem unterzeichneten Notar Paul Bettingen, mit dem Amtssitze zu Niederanven.

Ist erschienen:

Herr Dr Wolfgang Antonius Eiden, Facharzt, geboren in Hermeskeil (Deutschland), am 12. September 1947, wohnhaft
in D-68623 Lampertheim, Ahornweg 26A (Deutschland).

Dieser Komparent ersuchte den amtierenden Notar nachstehenden Gesellschaftsvertrag zu beurkunden wie folgt:

Art. 1. Es wird hiermit eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung gegründet welche den Bestimmungen des Gesetzes
vom 10. August 1915, sowie diese später vervollständigt beziehungsweise abgeändert wurden, und der vorliegenden
Satzung unterliegt.

Art. 2. Gegenstand und Zweck der Gesellschaft ist der Handel mit Dentallegierungen wie zahntechnischen und zahn-
medizinischen Produkten und Geräten sowie der Handel mit Zahnersatz und die Herstellung von Prothetik im zahnärzt-
lichen Bereich.

Die Gesellschaft kann alle Tätigkeiten ausführen die sich direkt oder indirekt auf den Gesellschaftszweck beziehen oder
denselben fördern.

Die Gesellschaft ist berechtigt bewegliche und unbewegliche Güter zu erwerben, alle Geschäfte und Tätigkeiten vor-
zunehmen und alle Massnahmen zu treffen, welche mit dem Gegenstand der Gesellschaft mittelbar oder unmittelbar
zusammenhängen oder ihm zu dienen geeignet erscheinen; in diesem Sinne kann sie sich in anderen Gesellschaften oder
Finnen im In-und Ausland beteiligen, mit besagten Rechtspersonen zusammenarbeiten sowie selbst Zweigniederlassungen
errichten, sowie jede Art von Tätigkeit, welche mit dem Gesellschaftszweck direkt oder indirekt zusammenhängt oder
denselben fördern kann, ausüben.
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Art. 3. Die Gesellschaft nimmt die Firmenbezeichnung ESTHETIDENT S.à r.l. an.

Art. 4. Die Gesellschaft wird auf unbegrenzte Dauer gegründet.

Art. 5. Der Sitz der Gesellschaft ist in der Gemeinde Biwer.

Er kann zu jeder Zeit innerhalb dieser Gemeinde durch einfachen Beschluss des oder der Geschäftsführer verlegt
werden.

Im Falle von Kriegswirren, wirtschaftlichen oder politischen Krisen, welche die Ausübung der Gesellschaftstätigkeit
am Sitze nicht mehr erlauben, kann der Gesellschaftssitz durch einfachen Beschluss des Gesellschafters nach dem Ausland
verlegt werden. Eine solche Verlegung des Gesellschaftssitzes, die immer nur provisorischer Natur sein kann, ändert die
Nationalität der Gesellschaft nicht.

Art. 6. Das Gesellschaftskapital ist auf zwölftausendfünfhundert Euro (12.500,- EUR) festgesetzt, eingeteilt in einhundert
(100) Anteile mit einem Nennwert von je einhundertfünfundzwanzig Euro (125,- EUR).

Wenn und solange alle Anteile in der Hand einer Person sind, ist die Gesellschaft eine Einmanngesellschaft im Sinne
von Artikel 179 (2) des abgeänderten Gesetzes über die Handelsgesellschaften; in diesem Fall sind, unter anderen, die
Artikel 200-1 und 200-2 dieses Gesetzes anzuwenden, das heisst jeder Beschluss des alleinigen Gesellschafters sowie
jeder Vertrag zwischen ihm und der Gesellschaft muss schriftlich festgehalten werden; ausserdem sind in diesem Fall die
Bestimmungen über die Generalversammlungen der Teilhaber nicht anwendbar.

Art. 7. Ausser seiner Gesellschaftseinlage kann der Gesellschafter der Gesellschaft persönliche Kreditzuschüsse in
Kontokorrent gewähren. Diese Kreditzuschüsse werden auf ein spezielles Kontokorrent zwischen dem Gesellschafter
und der Gesellschaft verbucht. Zinsen werden als allgemeine Geschäftskosten der Gesellschaft verbucht.

Kreditzuschüsse sind nicht als zusätzliche Geschäftseinlage zu betrachten, und der Gesellschafter wird für diesen Betrag
nebst Zinsen als Gläubiger der Gesellschaft anerkannt.

Art. 8. Die Gesellschaft wird durch einen oder mehrere Geschäftsführer geleitet, welche Gesellschafter oder Nicht-
gesellschafter sein können.

Art. 9. Der oder die Geschäftsführer haben die ausgedehntesten Befugnisse, um die Geschäfte der Gesellschaft durch-
zuführen und um die Gesellschaft gerichtlich oder aussergerichtlich zu vertreten.

Bei mehreren Geschäftsführern beschliesst der Gesellschafter ob der einzelne Geschäftsführer die Gesellschaft durch
seine Einzelunterschrift vertreten kann.

Art. 10. Der alleinige Gesellschaftsführer, jeder Gesellschaftsführer mit Einzelunterschrift oder die Gesellschaftsführer
mit Einzelunterschrift zusammen und mehrheitlich können Prokuristen der Gesellschaft ernennen, welche die Gesellschaft
mit ihrer alleinigen Unterschrift vertreten können, aber nur in denjenigen Grenzen welche in der Prokura bestimmt
werden müssen.

Der oder die Geschäftsführer sind einfache Mandatare der Gesellschaft und sie gehen persönlich keine Verpflichtung
ein in Bezug auf die Verbindlichkeiten, welche sie im Namen der Gesellschaft und in den Grenzen ihrer Befugnisse ein-
gegangen sind. Sie sind der Gesellschaft gegenüber nur für die Ausführung ihres Mandates verantwortlich.

Art. 11. Das Geschäftsjahr beginnt am ersten Januar und endigt am einunddreissigsten Dezember eines jeden Jahres.

Art. 12. Die Geschäftsführung hat über die Gesellschaftstätigkeit ordnungsgemäss Buch zu führen, gemäss den ein-
schlägigen kaufmännischen Gepflogenheiten.

Am Ende eines jeden Geschäftsjahres hat die Geschäftsführung ein Inventar, eine Bilanz sowie eine Gewinn- und
Verlustrechnung nach den gesetzlichen Vorschriften aufzustellen.

Ein Geschäftsbericht muss gleichzeitig abgegeben werden. Am Gesellschaftssitz kann der Gesellschafter während der
Geschäftszeit Einsicht in die Bilanz und in die Gewinn- und Verlustrechnung nehmen.

Art. 13. Vom Reingewinn ist jährlich wenigstens ein Zwanzigstel zur Bildung eines gesetzlichen Rücklagefonds vor-
wegzunehmen. Diese Verpflichtung erlischt, wenn die Rücklagen den zehnten Teil des Gesellschaftskapitals erreicht haben,
und ist wieder einzusetzen sobald dieses Zehntel in Anspruch genommen ist. Die Bilanz sowie die Gewinn- und Verlust-
rechnung werden dem Gesellschafter zur Genehmigung vorgelegt; dieser äussert sich durch besonderen Beschluss über
die Entlastung der Geschäftsführung. Der Saldo des Reingewinns steht dem Gesellschafter zur freien Verfügung.

Art. 14. Die Gesellschaft wird nicht aufgelöst durch das Ableben, den Konkurs, die Zahlungsunfähigkeit sowie die
gesetzliche Untersagung des Gesellschafters oder eines Geschäftsführers.

Im Falle des Ablebens des Gesellschafters wird die Gesellschaft durch den oder die gesetzlichen Erben fortgesetzt.

Art. 15. Die eventuelle Liquidierung der Gesellschaft wird durch den oder die Geschäftsführer im Amt abgewickelt
werden und, falls keine Geschäftsführer vorhanden sind oder falls die den Auftrag nicht annehmen, durch einen Liquidator,
welcher vom Gesellschafter ernannt wird.

Die Liquidation wird gemäss den Artikeln 141-151 des Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften
erfolgen.

139282



Art. 16. Über das nach erfolgter Liquidation verbleibende Nettovermögen kann der Gesellschafter frei verfügen.

Art. 17. Sämtliche in diesen Statuten nicht geregelten Punkte werden laut geltenden Gesetzesbestimmungen geregelt.

Vorübergehende Bestimmung

Das erste Geschäftsjahr beginnt am Tage der Gründung gegenwärtiger Gesellschaft und endet am 31. Dezember 2007.

Zeichnung der Anteile

Alle einhundert (100) Anteile wurden von Herrn Dr Wolfgang Antonius Eiden, vorbenannt, gezeichnet.

Der alleinige Gesellschafter erklärt, dass die Gesellschaftsanteile voll in barem Gelde eingezahlt wurden, sodass ab
heute der Gesellschaft die Summe von zwölftausendfünfhundert EURO (€ 12.500,-) zur Verfügung steht, so wie dies dem
amtierenden Notar nachgewiesen wurde.

Kostenabschätzung

Die Kosten, Ausgaben, Vergütungen oder Lasten, unter irgendwelcher Form, welche der Gesellschaft wegen ihrer
Errichtung obliegen oder zur Last gelegt werden, betragen schätzungsweise eintausendeinhundert Euro (€ 1.100,-).

Gesellschaftsbeschluss

Sofort nach Gründung der Gesellschaft hat der Gesellschafter folgende Beschlüsse gefasst

1) Als einziger Geschäftsführer wird auf unbestimmte Dauer ernannt:

- Herr Christian Eiden, Zahntechnikermeister, geboren in Ludwigshafen am Rhein (Deutschland), am 30. Januar 1975,
wohnhaft in L-6783 Grevenmacher, 35, Op der Heckmill.

Die Gesellschaft wird rechtskräftig verpflichtet durch die alleinige Unterschrift des einzigen Geschäftsführers.

2) Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in L-6871 Wecker, 2, Op Huefdreisch.

Der Notar hat den Komparenten darauf aufmerksam gemacht, dass eine Handelsermächtigung, in Bezug auf den Ge-
sellschaftszweck, ausgestellt durch die luxemburgischen Behörden, vor der Aufnahme jeder kommerziellen Tätigkeit
erforderlich ist, was der Komparent ausdrücklich anerkennt.

Worüber Urkunde, Aufgenommen zu Senningerberg, datum wie eingangs erwähnt.

Und nach Vorlesung an den Erschienenen, dem Notar nach Namen, gebräuchlichen Vornamen, Stand und Wohnort
bekannt, hat der Erschienene gegenwärtige Urkunde mit dem Notar unterschrieben.

Gezeichnet: W. A. Eiden, P. Bettingen.

Enregistré à Luxembourg, le 6 novembre 2007, LAC/2007/34176. — Reçu 125 euros.

Le Receveur ff. (signé): F. Schneider.

Für gleichlautende Kopie Ausgestellt zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, den 21. November 2007. P. Bettingen.

Référence de publication: 2007138833/202/112.

(070161014) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.

Citabel Sports S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-3364 Leudelange, 3, rue du Château d'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 132.080.

EXTRAIT

Il résulte du procès-verbal du conseil d'administration de la société anonyme CITABEL SPORTS S.A. en date du 26
octobre 2007 que Monsieur Guy Weistroffer, homme d'affaires, né le 9 juillet 1953 à Luxembourg, demeurant à L-1518
Luxembourg, 4, rue Comte de Ferraris, a démissionné avec effet immédiat comme administrateur-délégué de la société.

Il résulte du même procès-verbal du conseil d'administration de la société que Monsieur Claude Wagner, homme
d'affaires, né le 12 mars 1965 à Esch-sur-AIzette, demeurant à L-6183 Gonderange, 22, rue de l'Ecole, a été nommé avec
effet immédiat comme administrateur-délégué de la société.

En application de l'article 15 des statuts, Monsieur Claude Wagner pourra engager la société en toutes circonstances
par sa signature individuelle.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2007139037/1040/20.

Enregistré à Luxembourg, le 22 novembre 2007, réf. LSO-CK05914. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070161040) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.
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Berkeley Holdings (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 6.706.660,00.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 132.731.

In the year two thousand and seven, on the twenty-ninth of October

Before Us, Maître Joseph Elvinger, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

Mr. Régis Galiotto, jurist, residing professionally in Luxembourg,

acting in his capacity as attorney for the board of directors of BERKELEY HOLDINGS (LUXEMBOURG) S.A., and by
virtue of the resolutions of the board of directors taken on 26 October 2007, a copy of which document, after having
been signed ne varietur by the appearing person and the undersigned notary shall stay affixed to the present deed to be
filed with the registration authorities,

Who declared and requested the notary to state that:

I. BERKELEY HOLDINGS (LUXEMBOURG) S.A., a public limited liability company, having its registered office at 46a,
avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, in process of registration with the Luxembourg Trade and Companies Register
(the «Company»), was incorporated by a deed of the notary, Henri Hellinckx, on 11 October 2007, not yet published in
the Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations.

II. The Company has upon incorporation an issued capital of EUR 40,000 (forty thousand) represented by:

- 4,000 (four thousand) shares with a nominal value of EUR 10 (ten Euro)

III. In accordance with Article 7 of the articles of association of the Company (the «Articles»), the board of directors
of the Company is authorized during a period expiring 5 (five) years after the publication of the deed of incorporation of
the Company, to increase the subscribed capital by an amount of up to EUR 40,000,000 (forty million Euro).

IV. Pursuant to the provisions of Article 7 of the Articles, the board of directors is authorised to issue new shares
within the limit set by Article 7 of the Articles. The board of directors is furthermore authorized to limit or withdraw
the shareholders' preferential subscription rights in respect of such issue(s) of shares. Pursuant to the authorization given
to the board of directors in conformity with the provisions of said Article 7 and pursuant to the resolutions taken on 26
October 2007, the board of directors has resolved to increase the share capital of the Company by an amount of EUR
6,666,660 (six million six hundred sixty six thousand six hundred sixty Euro) so as to bring the share capital from its
current amount of EUR 40,000 (forty thousand Euro) to an amount of EUR 6,706,660 (six million seven hundred six
thousand six hundred sixty Euro) by the issuance of 666,666 (six hundred sixty six thousand six hundred sixty-six) new
shares, with a nominal value of EUR 10 (ten Euro) which have been folly subscribed by the sole shareholder of the Company
being ABU DHABI INVESTMENT COUNCIL, a Government Financial Institution, having its registered office at 123
Corniche Road, Silver Tower, PO Box 61999, Abu Dhabi, United Arab Emirates (the «Subscriber»), and paid up in cash
at 25 % (twenty-five per cent) of the nominal value of the shares, representing an amount of EUR 1,666,660 (one million
six hundred sixty-six thousand six hundred sixty Euro), and subject to the payment of a share premium amounting to
EUR 7 (seven Euro).

V. On 26 October 2007, the board of directors has issued an aggregate number of 666,666 (six hundred sixty six
thousand six hundred sixty six) shares, subscribed by the Subscriber as detailed in the said board resolutions. The total
amount of EUR 1,666,667 (one million six hundred sixty-six thousand six hundred sixty-seven Euro) paid up in cash by
the Subscriber is at the disposal of the Company.

VI. As a consequence of the foregoing, the first paragraph of Article 7 of the Articles is restated as follows:

«The Company's issued share capital is set at EUR 6,706,660 (six million seven hundred six thousand six hundred sixty
Euro) represented by 670,666 (six hundred seventy thousand six hundred sixty-six) shares with a nominal value of EUR
10 (ten Euro) each».

Estimate of costs

The aggregate amount of costs, remunerations or expenses which shall be charged to the Company by reason of this
deed, are estimated at approximately 70,700 Euros.

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that at the request of the appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English
version and the French version, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg on the day named at the beginning of the deed.

The document having been read to the proxyholder, the proxyholder signed together with Us, the notary, the present
original deed.
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Suit la traduction française de ce qui précède:
L'an deux mille sept, le vingt-neuf octobre

Par-devant Nous, Maître Joseph Elvinger, notaire de résidence à Luxembourg.

A comparu:

M. Regis Galiotto, juriste, demeurant professionnellement à Luxembourg,

agissant en sa qualité de mandataire du conseil d'administration de BERKELEY HOLDINGS (LUXEMBOURG) S.A. et
en vertu des résolutions prises par le conseil d'administration le 26 octobre 2007, dont une copie dudit document, après
avoir été signée ne varietur par la personne comparante et le notaire instrumentant, restera annexée aux présentes pour
être enregistrées avec elles.

Laquelle comparante, ès-qualité, a déclaré et requis le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:

I. BERKELEY HOLDINGS (LUXEMBOURG) S.A., société anonyme, ayant son siège social au 46a, avenue J.F. Kennedy,
L-1855 Luxembourg, en cours d'immatriculation au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg (la «Société»),
a été constituée suivant acte reçu par le notaire Henri Hellinckx, en date du 11 octobre 2007, non encore publié au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

II. La Société a un capital social émis de 40.000 EUR (quarante mille euros) représenté par:

- 4.000 (quatre mille) actions d'une valeur nominale de 10 EUR (dix euros);

III. Conformément à l'Article 7 des statuts de la Société (les «Statuts»), le conseil d'administration est autorisé pendant
une période expirant 5 (cinq) années après la publication de l'acte constitutif de la Société, à augmenter le capital social
souscrit d'un montant allant jusqu'à 40.000.000 EUR (quarante millions d'euros).

IV. Aux termes des dispositions de l'Article 7 des Statuts, le conseil d'administration est autorisé à émettre des nou-
velles actions dans les limites fixées par l'Article 7 des Statuts. Le conseil d'administration est en outre autorisé à limiter
ou supprimer les droits de souscription préférentiels des actionnaires concernant une telle émission d'actions. En vertu
de l'autorisation donnée au conseil d'administration conformément aux dispositions de l'Article 7 des Statuts, et aux
termes des résolutions prises en date du 26 octobre 2007, le conseil d'administration a décidé d'augmenter le capital
social de la Société d'un montant 6.666.660 EUR (six million six cent soixante-six mille six cent soixante euros) de façon
à porter le capital social de la société de son montant actuel de 40.000 EUR (quarante mille euros) à un montant de
6.706.660 EUR (six million sept cent six mille six cent soixante euros) par l'émission de 666.666 (six cent soixante-six
mille six cent soixante-six) nouvelles actions, d'une valeur nominale de 10 EUR (dix euros), lesquelles ont toutes été
entièrement souscrites par ABU DHABI INVESTMENT COUNCIL, une Institution Financière Gouvernementale, ayant
son siège social au 123 Corniche Road, Silver Tower, PO Box 61999, Abu Dhabi, Emirats Arabes Unis (le «Souscripteur»)
et libérées à hauteur de 25 % (vingt-cinq pour cent) de la valeur nominale des parts, représentant un montant de 1.666.660
EUR (un million six cent soixante six mille six cent soixante euros), et sous réserve du paiement d'une prime d'émission
d'un montant de 7 EUR (sept euros).

V. Le 26 octobre 2007, le conseil d'administration a émis un nombre total de 666.666 (six cent soixante-six mille six
cent soixante-six) actions, souscrites par le Souscripteur, ainsi que détaillé dans lesdites résolutions du conseil d'admi-
nistration.

Le montant total de 1.666.667 EUR (un million six cent soixante-six mille six cent soixante-sept euros), payé en espèces
par les actionnaires, est à la disposition de la Société.

VI. En conséquence de ce qui précède, le premier paragraphe de l'Article 7 des Statuts est modifié comme suit:

«Le capital social de la Société est fixé à 6.706.660 EUR (six million sept cent six mille six cent soixante euros),
représenté par 670.666 (six cent soixante-dix mille six cent soixante-six euros) actions d'une valeur nominale de 10 EUR
(dix euros) chacune.»

Evaluation des frais

Les parties comparantes évaluent le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelques forme que
ce soit, qui incombent à la Société ou qui sont mis à sa charge à raison du présent acte à environ la somme de 70.700
Euros.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte en
langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le texte anglais et le texte français, le texte
anglais fera foi.

Dont Acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, ledit mandataire a signé le
présent acte avec le notaire.

Signé: R. Galiotto, J. Elvinger.

Enregistré à Luxembourg, le 31 octobre 2007, Relation: LAC/2007/33507. — Reçu 66.666,67 euros.

Le Receveur ff. (signé): F. Schneider.
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Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 novembre 2007. J. Elvinger.

Référence de publication: 2007138563/211/116.

(070161241) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.

Hanover Investments (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 6.697.660,00.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 132.723.

In the year two thousand and seven, on the thirtieth of October.

Before Us, Maître Joseph Elvinger, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

Mr. Régis Galiotto, jurist, residing professionally in Luxembourg, acting in his capacity as attorney for the board of
directors of HANOVER INVESTMENTS (LUXEMBOURG) S.A., and by virtue of the resolutions of the board of directors
taken on 26 October 2007, a copy of which document, after having been signed ne varietur by the appearing person and
the undersigned notary shall stay affixed to the present deed to be filed with the registration authorities, Who declared
and requested the notary to state that:

I. HANOVER INVESTMENTS (LUXEMBOURG) S.A., a public limited liability company, having its registered office at
46a, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, in process of registration with the Luxembourg Trade and Companies
Register (the «Company»), was incorporated by a deed of the notary, Henri Hellinckx, on 12 October 2007, not yet
published in the Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations.

II. The Company has upon incorporation an issued capital of thirty-one thousand (EUR 31,000) represented by:

- 3,100 (three thousand one hundred) shares with a nominal value of EUR 10 (ten Euro)

III. In accordance with Article 7 of the articles of association of the Company (the «Articles»), the board of directors
of the Company is authorized during a period expiring 5 (five) years after the publication of the deed of incorporation of
the Company, to increase the subscribed capital by an amount of up to EUR 40,000,000 (forty million Euro).

IV. Pursuant to the provisions of Article 7 of the Articles, the board of directors is authorised to issue new shares
within the limit set by Article 7 of the Articles. The board of directors is furthermore authorized to limit or withdraw
the shareholders' preferential subscription rights in respect of such issue(s) of shares. Pursuant to the authorization given
to the board of directors in conformity with the provisions of said Article 7 and pursuant to the resolutions taken on 26
October 2007, the board of directors has resolved to increase the share capital of the Company by an amount of EUR
6,666,660 (six million six hundred sixty six thousand six hundred sixty Euro) so as to bring the share capital from its
current amount of EUR 31,000 (thirty-one thousand Euro) to an amount of EUR 6,697,660 (six million six hundred ninety
seven thousand six hundred sixty Euro) by the issuance of 666,666 (six hundred sixty six thousand six hundred sixty-six)
new shares, with a nominal value of EUR 10 (ten Euro) which have been fully subscribed by the sole shareholder of the
Company being BERKELEY HOLDINGS (LUXEMBOURG) S.A., a public limited liability company, having its registered
office at 46a, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, in process of registration with the Luxembourg Trade and Com-
panies Register (the «Subscriber»), and paid up in cash at 25 % (twenty-five per cent) of the nominal value of the shares,
representing an amount of EUR 1,666,660 (one million six hundred sixty-six thousand six hundred sixty Euro), and subject
to the payment of a share premium amounting to EUR 7 (seven Euro).

V. On 26 October 2007, the board of directors has issued an aggregate number of 666,666 (six hundred sixty six
thousand six hundred sixty six) shares, subscribed by the Subscriber as detailed in the said board resolutions. The total
amount of EUR 1,666,667 (one million six hundred sixty-six thousand six hundred sixty-seven Euro) paid up in cash by
the Subscriber is at the disposal of the Company.

VI. As a consequence of the foregoing, the first paragraph of Article 7 of the Articles is restated as follows:

«The Company's issued share capital is set at EUR 6,697,660 (six million six hundred ninety seven thousand six hundred
sixty Euro) represented by 669,766 (six hundred sixty-nine thousand seven hundred sixty-six) shares with a nominal value
of EUR 10 (ten Euro) each.

Estimate of costs

The aggregate amount of costs, remunerations or expenses which shall be charged to the Company by reason of this
deed, are estimated at approximately 70,700 EUR.

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that at the request of the appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English
version and the French version, the English version will be prevailing.
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Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg on the day named at the beginning of the deed.

The document having been read to the proxyholder, the proxyholder signed together with Us, the notary, the present
original deed.

Suit la traduction française de ce qui précède:
L'an deux mille sept, le trente octobre

Par-devant Nous, Maître Joseph Elvinger, notaire de résidence à Luxembourg.

A comparu:

M. Régis Galiotto, juriste, demeurant professionnellement à Luxembourg,

agissant en sa qualité de mandataire du conseil d'administration de HANOVER INVESTMENTS (LUXEMBOURG) S.A.
et en vertu des résolutions prises par le conseil d'administration le 26 octobre 2007, dont une copie dudit document,
après avoir été signée ne varietur par la personne comparante et le notaire instrumentant, restera annexée aux présentes
pour être enregistrées avec elles.

Laquelle comparante, ès-qualité, a déclaré et requis le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:

I. HANOVER INVESTMENTS (LUXEMBOURG) S.A.., une société anonyme, ayant son siège social au 46a, avenue J.F.
Kennedy, L-1855 Luxembourg, en cours d'immatriculation au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg (la
«Société»), a été constituée suivant acte reçu par le notaire Henri Hellinckx, en date du 12 octobre 2007, non encore
publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

II. La Société a un capital social émis de 31.000 EUR (trente et un mille euros) représenté par:

- 3.100 (trois mille cent) actions d'une valeur nominale de 10 EUR (dix euros);

III. Conformément à l'Article 7 des statuts de la Société (les «Statuts»), le conseil d'administration est autorisé pendant
une période expirant 5 (cinq) années après la publication de l'acte constitutif de la Société, à augmenter le capital social
souscrit d'un montant allant jusqu'à 40.000.000 EUR (quarante millions d'euros).

IV. Aux termes des dispositions de l'Article 7 des Statuts, le conseil d'administration est autorisé à émettre des nou-
velles actions dans les limites fixées par l'Article 7 des Statuts. Le conseil d'administration est en outre autorisé à limiter
ou supprimer les droits de souscription préférentiels des actionnaires concernant une telle émission d'actions. En vertu
de l'autorisation donnée au conseil d'administration conformément aux dispositions de l'Article 7 des Statuts, et aux
termes des résolutions prises en date du 26 octobre 2007, le conseil d'administration a décidé d'augmenter le capital
social de la Société d'un montant 6.666.660 EUR (six million six cent soixante-six mille six cent soixante- euros) de façon
à porter le capital social de la société de son montant actuel de 31.000 EUR (trente et un mille euros) à un montant de
6.697.660 EUR (six million six cent quatre-vingt-dix-sept mille six cent soixante euros) par l'émission de 666.666 (six cent
soixante-six mille six cent soixante-six) nouvelles actions, d'une valeur nominale de 10 EUR (dix euros), lesquelles ont
toutes été entièrement souscrites par BERKELEY HOLDINGS (LUXEMBOURG) S.A., une société de droit luxembour-
geois, ayant son siège social au 46a, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg (le «Souscripteur») et payé à hauteur de
25 % (vingt-cinq pour cent) de la valeur nominale des parts, représentant un montant de 1.666.660 EUR (un million six
cent soixante six mille six cent soixante euros), et sous réserve du paiement d'une prime d'émission d'un montant de 7
EUR (sept euros).

V. Le 26 octobre 2007, le conseil d'administration a émis un nombre total de 666.666 (six cent soixante-six mille six
cent soixante-six) actions, souscrites par le Souscripteur, ainsi que détaillé dans lesdites résolutions du conseil d'admi-
nistration.

Le montant total de 1.666.667 EUR (un million six cent soixante-six mille six cent soixante-sept euros), payé en espèces
par les actionnaires, est à la disposition de la Société.

VI. En conséquence de ce qui précède, le premier paragraphe de l'Article 7 des Statuts est modifié comme suit:

«Le capital social de la Société est fixé à 6.697.660 EUR (six million six cent quatre-vingt-dix-sept mille six cent soixante
euros), représenté par 669.766 (six cent soixante-neuf mille sept cent soixante-six) actions d'une valeur nominale de 10
EUR (dix euros) chacune.»

Evaluation des frais

Les parties comparantes évaluent le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelques forme que
ce soit, qui incombent à la Société ou qui sont mis à sa charge à raison du présent acte à environ la somme de 70.700
Euros.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte en
langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le texte anglais et le texte français, le texte
anglais fera foi.

Dont Acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, ledit mandataire a signé le
présent acte avec le notaire.
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Signé: R. Galiotto, J. Elvinger.

Enregistré à Luxembourg, le 5 novembre 2007 Relation: LAC/2007/33920. — Reçu 66.666,67 euros.

Le Receveur ff. (signé): F. Schneider.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 novembre 2007. J. Elvinger.

Référence de publication: 2007138564/211/115.

(070161247) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.

Lear North European Operations GmbH, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.

R.C.S. Luxembourg B 133.583.

STATUTES

In the year two thousand and seven, on the ninth day of November.

Before the undersigned Maître Joseph Elvinger, notary, residing in Luxembourg.

There appeared:

LEAR CORPORATION, a corporation incorporated and existing under the laws of Delaware, United States of Amer-
ica, having its registered office at 21557 Telegraph, Southfield, MI 48033, United States of America, registered with the
Secretary of State of the State of Delaware under number 2114688,

here represented by Mr Gildas Le Pannérer, maître en droit, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given under
private seal on 7 November 2007.

The said proxy, initialled ne varietur by the appearing party and the notary, will remain annexed to the present deed
to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, acting in its here-above stated capacity, has requested the notary to draw up the articles of
association of a private limited company (Gesellschaft mit beschränkter Haftung), which it declares organised as follows:

A. Purpose - Duration - Name - Registered office

Art. 1. There is hereby established among the current owners of the shares created hereafter and all those who may
become shareholders in future, a private limited company (Gesellschaft mit beschränkter Haftung) (hereinafter the
«Company») which shall be governed by the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, as well as by
the present articles of incorporation.

Art. 2. The purpose of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and
foreign companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner
as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and
development of its portfolio.

The Company may further guarantee, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or
indirect participation or which form part of the same group of companies as the Company.

The Company may carry out any commercial, industrial or financial activities which it may deem useful in accomplish-
ment of its purpose.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited period.

Art. 4. The Company will assume the name of LEAR NORTH EUROPEAN OPERATIONS GMBH.

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg. It may be transferred to any other place
in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of a general meeting of its shareholders. Within the same
borough, the registered office may be transferred through simple resolution of the manager or the board of managers.
Branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad.

B. Share capital - Shares

Art. 6. The Company's share capital is set at twenty thousand US Dollars (USD 20,000.-) represented by twenty
thousand (20,000) shares with a par value of one US Dollar (USD 1.-) each.

Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.

Art. 7. The share capital may be modified at any time by approval of (ii) a majority of shareholders (ii) representing at
least three quarters of the share capital.

Art. 8. The Company will recognize only one holder per share. The joint co-owners shall appoint a single representative
who shall represent them towards the Company.
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Art. 9. The Company's shares are freely transferable among shareholders. Inter vivos, they may only be transferred
to non-shareholders subject to the approval of such transfer given by the other shareholders in a general meeting, at a
majority of three quarters of the share capital.

In the event of death, the shares of the deceased shareholder may only be transferred to non-shareholders subject to
the approval of such transfer given by the other shareholders in a general meeting, at a majority of three quarters of the
share capital. Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, descendants
or the surviving spouse.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the shareholders will not cause the
dissolution of the Company.

C. Management

Art. 11. The Company is managed by one or several managers, which do not need to be shareholders.

The manager(s) is (are) appointed by the general meeting of shareholders which sets the term of their office. The
managers may be dismissed freely at any time, without there having to exist any legitimate reason («causes légitimes»).

In the case of several managers, the Company is managed by a board of managers composed of at least one (1) A
Manager and one (1) B Manager.

The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager or, if there is more than one,
by the joint signatures of one A Manager and one B Manager or the signature of any person to whom such signatory
power shall be delegated by the sole manager / board of managers.

The sole manager or the board of managers may grant special powers by authentic power of attorney or power of
attorney by private instrument.

Art. 12. The board of managers shall choose from among its members a chairman, and may choose from among its
members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a manager, who shall be responsible for
keeping the minutes of the meetings of the board of managers and of the shareholders.

In dealings with third parties, the sole manager or, if there is more than one, the board of managers has the most
extensive powers to act in the name of the company in all circumstances and to authorise all transactions consistent with
the company's purpose.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or two managers, at the place indicated in the notice of
meeting. The chairman shall preside at all meetings of the board of managers, but in his absence, the board of managers
may appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four hours at least in
advance of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives of
the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication. A special convocation will not be
required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of
managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile another manager as his proxy. A manager may represent more than one of his colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call, videoconference or by other
similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The participation
in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting. The board of managers can deliberate
or act validly only if at least a majority of the managers, including at least one A manager and one B manager, is present
or represented at a meeting of the board of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers
including at least one A manager and one B manager present or represented at such meeting.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The
entirety will form the minutes giving evidence of the resolution.

Art. 13. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by two managers. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings
or otherwise shall be signed by the chairman, or by two managers.

Art. 14. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the
company.

Art. 15. The manager(s) do not assume, by reason of its/their position, any personal liability in relation to commitments
regularly made by them in the name of the company. They are authorised agents only and are therefore merely responsible
for the execution of their mandate
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D. Decisions of the sole shareholder - Collective decisions of the shareholders

Art. 16. Each shareholder may participate in the collective decisions irrespective of the numbers of shares which he
owns. Each shareholder is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

Art. 17. Collective decisions are only validly taken in so far they are adopted by shareholders owning more than half
of the share capital.

The amendment of the articles of incorporation requires the approval of (i) a majority of shareholders (ii) representing
three quarters of the share capital at least.

Art. 18. If the Company is composed of a sole shareholder, the latter exercises the powers granted to the general
meeting of shareholders under the provisions of section XII of the law of 10 August 1915 concerning commercial com-
panies, as amended.

E. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits

Art. 19. The Company's year commences on the first of January and ends on the thirty-first of December.

Art. 20. Each year on the thirty-first of December, the accounts are closed and the managers prepare an inventory
including an indication of the value of the Company's assets and liabilities. Each shareholder may inspect the above in-
ventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 21. Five per cent (5%) of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent (10%) of the share capital. The balance may be freely used by the shareholders.

The manager, the board of managers or the general meeting of shareholders may decide to pay interim dividends on
the basis of a statement of accounts prepared by the manager or the board of managers no later than two (2) months
prior to the proposed distribution showing that sufficient funds are available for distribution

F. Dissolution - Liquidation

Art. 22. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators,
which do not need to be shareholders, and which are appointed by the general meeting of shareholders which will
determine their powers and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for
the realisation of the assets and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among the
shareholders proportionally to the shares of the Company held by them.

Art. 23. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law
of 10 August 1915 on commercial companies, as amended.

Subscription and payment

All the twenty thousand (20,000) shares have been subscribed by LEAR CORPORATION, prenamed, at a price of
twenty thousand US Dollars (USD 20,000.-) and have been paid up by a cash contribution, as it has been proven to the
undersigned notary.

The total contribution of twenty thousand US Dollars (USD 20,000.-) shall be entirely allocated to the share capital.

Transitional dispositions

The first financial year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on 31 December
2008.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of its incorporation are estimated at approximately one thousand five hundred Euro (EUR 1,500.-).

Resolutions of the sole shareholder

The above named person, representing the entire subscribed capital has immediately proceeded to take the following
resolutions:

1. The registered office of the Company shall be at 8-10, rue Mathias Hardt, L-1717 Luxembourg.

2. The following person is appointed A Manager of the Company:

Mr Robert Hooper, Director European Accounting, born in Rainford on 6 April 1953, with professional address at
65, avenue de Colmar, 92500 Rueil Malmaison, France.

The following person is appointed B Manager of the Company:

Mrs Catherine Koch, general manager, born on 12 February 1965 in Sarreguemines, with professional address at 8-10,
rue Mathias Hardt, L-1717 Luxembourg.

3. The managers are appointed for an unlimited period of time.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
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The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on the request of the above ap-
pearing person, the present deed is worded in English followed by a German translation; on the request of the same
appearing person and in case of divergences between the English and the German text, the English version will prevail.

The document having been read to the person appearing, known to the notary by their name, first name, civil status
and residences, the said person appearing signed together with the notary the present deed.

Es folgt die Deutsche Übersetzung:
Im Jahre zweitausendsieben, den neunten November.

Vor dem unterzeichneten Notar M e Joseph Elvinger, mit Amtsitz in Luxemburg.

Ist erschienen:

LEAR CORPORATION, eine Gesellschaft gegründet nach dem Recht von Delaware, USA, mit Sitz in 21557 Telegraph,
Southfield, MI 48033, USA, eingetragen im Secretary of State von Delaware unter der Nummer 2114688,

hier vertreten durch Herrn Gildas Le Pannérer, maître en droit, beruflich wohnhaft in beruflich wohnhaft in Luxemburg,
auf Grund einer privatschriftlichen Vollmacht erteilt am siebten November 2007.

Die Vollmacht bleibt nach Zeichnung ne varietur durch den Erschienenen und den unterzeichneten Notar gegenwär-
tiger Urkunde als Anlage beigefügt, um mit derselben eingetragen zu werden.

Der Erschienene ersucht den unterzeichneten Notar, die Satzung einer Gesellschaft mit beschränkter Haftung, die sie
hiermit gründen, wie folgt zu beurkunden:

A. Zweck - Dauer - Name - Sitz
Art. 1. Hiermit wird zwischen den jetzigen Inhabern der ausgegebenen Aktien und all denen, die in Zukunft Gesell-

schafter werden, eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung nach Luxemburger Recht (nachstehend die «Gesellschaft»)
gegründet, die durch die Bestimmungen des Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften, neue Fassung,
sowie durch nachstehende Satzung geregelt wird.

Art. 2. Zweck der Gesellschaft ist der Erwerb von Beteiligungen jeder Art an in- und ausländischen Gesellschaften,
sonstige Vermögensanlagen jeder Art, der Erwerb von Wertpapieren jeder Art durch Kauf, Zeichnung oder auf andere
Weise, die Übertragung von Wertpapieren durch Verkauf, Tausch oder auf andere Weise sowie die Verwaltung, Kontrolle
und Verwertung dieser Beteiligungen.

Die Gesellschaft kann ebenfalls den Gesellschaften, in denen sie eine direkte oder indirekte Beteiligung hält oder die
der gleichen Gesellschaftsgruppe wie sie selbst angehören, Bürgschaften oder Kredite gewähren oder sie auf andere Weise
unterstützen.

Die Gesellschaft kann alle Geschäfte kaufmännischer, gewerblicher oder finanzieller Natur betreiben, die der Errei-
chung ihres Zweckes förderlich sind.

Art. 3. Die Dauer der Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit festgesetzt.

Art. 4. Die Gesellschaft führt die Bezeichnung LEAR NORTH EUROPEAN OPERATIONS GMBH.

Art. 5. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg. Er kann durch Beschluss der Hauptversammlung der
Gesellschafter an jeden beliebigen Ort im Großherzogtum verlegt werden. Innerhalb derselben Gemeinde kann der
Gesellschaftssitz durch einfachen Beschluss des Geschäftsführers oder des Geschäftsführerrates verlegt werden. Die
Gesellschaft kann Zweigstellen oder Agenturen sowohl im Großherzogtum als auch im Ausland eröffnen.

B. Gesellschaftskapital - Anteile
Art. 6. Das Gesellschaftskapital beträgt zwanzigtausend US Dollar (USD 20.000,-) und ist in zwanzigtausend (20.000)

Anteile zu je ein US Dollar (USD 1,-) aufgeteilt.

Jeder Anteil gewährt ein Stimmrecht bei ordentlichen und außerordentlichen Hauptversammlungen.

Art. 7. Das Gesellschaftskapital kann jederzeit durch Mehrheitsbeschluss der Gesellschafter geändert werden, voraus-
gesetzt, dass die zustimmenden Gesellschafter mindestens drei Viertel des Kapitals vertreten.

Art. 8. Die Gesellschaft erkennt nur einen einzigen Eigentümer für jeden Anteil an. Die Miteigentümer eines Anteils
müssen durch eine einzige Person gegenüber der Gesellschaft vertreten sein.

Art. 9. Die Anteile können zwischen den Gesellschaftern frei übertragen werden. Die Übertragung der Gesellschafts-
anteilen unter Lebenden an Dritte bedarf der Zustimmung der Hauptversammlung. Die Beschlussfassung erfolgt mit einer
Mehrheit, die drei Viertel des Gesellschaftskapitals vertritt.

Die Übertragung von Todes wegen an Dritte bedarf der Zustimmung der Hauptversammlung die mit einer Mehrheit,
die drei Viertel des Gesellschaftskapitals vertritt, beschließt. Keiner Zustimmung ist erforderlich, wenn die Übertragung
an Aszendente, Deszendente oder an den überlebenden Ehegatten erfolgt.

Art. 10. Die Gesellschaft erlischt weder durch Tod, noch durch Entmündigung, Konkurs oder die Zahlungsunfähigkeit
eines ihrer Gesellschafter.
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C. Geschäftsführung

Art. 11. Die Gesellschaft wird geführt durch einen oder mehrere Geschäftsführer, die keine Gesellschafter sein müssen.

Der oder die Geschäftsführer werden von der Hauptversammlung ernannt. Die Hauptversammlung hält auch die Dauer
des Mandates fest. Der/die Geschäftsführer kann/können zu jedem Zeitpunkt und ohne Angabe von Gründen aus ihren
Funktionen entlassen werden («causes légitimes»).

Im Falle von mehreren Geschäftsführern wird die Gesellschaft durch den Geschäftsführerrat verwaltet. Der Geschäft-
führerrat setzt sich aus mindestens einem (1) Geschäftsführer A und einem (1) Geschäftsführer B zusammen.

Die Gesellschaft wird jederzeit durch die Einzelunterschrift des alleinigen Geschäftsführers oder, im Falle von mehreren
Geschäftsführern, durch die gemeinsame Unterschrift eines Geschäftsführers A und eines Geschäftsführers B oder durch
die Einzelunterschrift einer durch den Geschäftsführer/Geschäftsführerrat bevollmächtigten Person verpflichtet.

Sondervollmachten oder begrenzte Vollmachten können unter privatschriftlichem oder notariell beglaubigtem Doku-
ment vom alleinigen Geschäftsführer oder von Geschäftsführerrat an eine oder mehrere Personen ausgestellt werden.

Art. 12. Der Geschäftsführerrat wählt aus dem Kreise seiner Mitglieder einen Vorsitzenden und hat auch die Mög-
lichkeit, einen stellvertretenden Vorsitzenden zu bestellen. Er kann auch einen Sekretär bestellen, der nicht Mitglied des
Geschäftsführerrates sein muss und der für die Protokolle der Sitzungen des Geschäftsführerrates und der Gesellschaf-
terversammlungen verantwortlich ist.

Dritten gegenüber hat der alleinige Geschäftsführer oder, im Falle von mehreren Geschäftsführern, der Geschäfts-
führerrat unter allen Umständen unbeschränkte Vollmacht zu Handlungen im Namen der Gesellschaft und zur Geneh-
migung von Geschäften und Handlungen, die mit dem Gesellschaftszweck in Einklang stehen.

Der Geschäftsführerrat wird durch den Vorsitzenden oder durch zwei seiner Mitglieder an dem in dem Einberufungs-
schreiben bestimmten Ort einberufen. Der Vorsitzende hat den Vorsitz in jeder Sitzung des Geschäftsführerrates; in
seiner Abwesenheit kann der Geschäftsführerrat mit Mehrheit der Anwesenden ein anderes Mitglied des Geschäftsfüh-
rerrates ernennen um den Vorsitz dieser Sitzungen zeitweilig zu führen.

Jedes Mitglied des Geschäftsführerrates erhält wenigstens vierundzwanzig Stunden vor dem vorgesehenen Zeitpunkt
der Sitzung ein Einberufungsschreiben, außer im Falle einer Dringlichkeit, in welchem Falle die Natur und die Gründe
dieser Dringlichkeit im Einberufungsschreiben angegeben werden müssen. Auf schriftliche, durch Kabel, Telegramm, Te-
lex, Telefax oder durch ein vergleichbares Kommunikationsmittel gegebene Einwilligung eines jeden Mitgliedes des
Geschäftsführerrates, kann auf die Einberufungsschreiben verzichtet werden. Ein spezielles Einberufungsschreiben ist nicht
erforderlich für Sitzungen des Geschäftsführerrates, die zu einer Zeit und an einem Ort abgehalten werden, welche von
einem vorherigen Beschluss des Geschäftsführerrates festgesetzt wurden.

Jedes Mitglied des Geschäftsführerrates kann sich in der Sitzung des Geschäftsführerrates aufgrund einer schriftlich,
durch Kabel, Telegramm, Telex oder Telefax erteilten Vollmacht durch ein anderes Mitglied des Geschäftsführerrates
vertreten lassen. Ein Mitglied des Geschäftsführerrates kann mehrere andere Mitglieder des Geschäftsführerrates ver-
treten.

Jedes Mitglied des Geschäftsführerrates kann durch eine telefonische oder visuelle Konferenzschaltung oder durch ein
anderes Kommunikationsmittel an einer Sitzung teilnehmen, vorausgesetzt, jeder Teilnehmer an der Sitzung kann alle
andere verstehen. Die Teilnahme an einer Sitzung in dieser Weise entspricht einer persönlichen Teilnahme an dieser
Sitzung. Der Geschäftsführerrat ist nur beschlussfähig, wenn mindestens die Mehrheit seiner Mitglieder anwesend oder
vertreten ist, wobei mindestens ein Geschäftsführer A und ein Geschäftsführer B anwesend oder vertreten sein müssen.
Beschlüsse des Geschäftsführerrates werden mit der einfachen Mehrheit der Stimmen seiner auf der jeweiligen Sitzung
anwesenden oder vertretenen Mitglieder, die mindestens einen Geschäftsführer A und einen Geschäftsführer B umfassen,
gefasst.

Einstimmige Beschlüsse des Geschäftsführerrates können auch durch Rundschreiben mittels einer oder mehrerer
schriftlicher, durch Kabel, Telegramm, Telex Telefax oder andere Kommunikationsmittel belegter Unterlagen gefasst
werden, vorausgesetzt solche Beschlüsse werden schriftlich bestätigt; die Gesamtheit der Unterlagen bildet das Protokoll
das als Nachweis der Beschlussfassung gilt.

Art. 13. Die Protokolle aller Sitzungen des Geschäftsführerrates werden vom Vorsitzenden oder, in seiner Abwesen-
heit, vom stellvertretenden Vorsitzenden oder von zwei Geschäftsführern unterzeichnet. Die Kopien oder Auszüge der
Protokolle, die vor Gericht oder anderweitig vorgelegt werden sollen, werden vom Vorsitzenden oder von zwei Ge-
schäftsführern unterzeichnet.

Art. 14. Die Gesellschaft wird durch den Tod oder den Rücktritt eines Geschäftsführers, aus welchem Grund auch
immer, nicht aufgelöst.

Art. 15. Die Geschäftsführer haften auf Grund der Ausübung ihrer Funktion für Verbindlichkeiten der Gesellschaft
oder der Gesellschafter nicht persönlich. Sie sind nur für die ordnungsgemäße Ausübung ihres Mandates verantwortlich.
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D. Entscheidungen des alleinigen gesellschafters - Hauptversammlungen der gesellschafter
Art. 16. Jeder Gesellschafter kann an den Generalversammlungen der Gesellschaft teilnehmen, unabhängig von der

Anzahl der in seinem Eigentum stehenden Anteile. Jeder Gesellschafter hat so viele Stimmen, wie er Gesellschaftsanteile
besitzt oder vertritt.

Art. 17. Die Beschlüsse der Gesellschafter sind nur rechtswirksam, wenn sie von Gesellschaftern, die mehr als die
Hälfte des Gesellschaftskapitals vertreten, angenommen werden.

Die Abänderung der Satzung benötigt die Zustimmung einer einfachen Mehrheit der Gesellschafter sofern diese we-
nigstens drei Viertel des Gesellschaftskapitals vertreten.

Art. 18. Wenn die Gesellschaft einen alleinigen Gesellschafter hat, übt dieser die Befugnisse aus, die der Hauptver-
sammlung gemäß Sektion XII des Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften einschließlich nachfolg-
ender Änderungen und Ergänzungen, zustehen.

E. Geschäftsjahr - Konten - Ausschüttung von gewinnen
Art. 19. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember.

Art. 20. Am 31. Dezember eines jeden Jahres werden die Konten geschlossen und der oder die Geschäftsführer stellen
das Inventar in dem sämtliche Aktiven und Forderungen der Gesellschaft aufgeführt sind. Jeder Gesellschafter kann am
Gesellschaftssitz Einsicht in das Inventar und die Bilanz nehmen.

Art. 21. Fünf Prozent (5%) des Nettogewinns werden der gesetzlichen Reserve zugeführt, bis diese zehn Prozent (10%)
des Gesellschaftskapitals erreicht hat. Der verbleibende Betrag steht den Gesellschaftern zur freien Verfügung.

Der Geschäftsführer, der Geschäftsführerrat oder die Hauptversammlung der Gesellschafter können auf Grundlage
des von dem Geschäftführers oder Geschäftsführerrates erstellten Zwischenabschlusses Abschlagsdividenden auszahlen,
vorausgesetzt dass der Zwischenabschluss maximal zwei (2) Monate vor der geplanten Auszahlung erstellt wurde und
dass aus diesem Abschluss hervorgeht, dass genügend Mittel zur Auszahlung zur Verfügung stehen.

F. Gesellschaftsauflösung - Liquidation
Art. 22. Im Falle der Auflösung der Gesellschaft wird die Liquidation von einem oder mehreren von der Hauptver-

sammlung ernannten Liquidatoren, die keine Gesellschafter sein müssen, durchgeführt. Die Hauptversammlung legt deren
Befugnisse und Bezüge fest. Falls nicht anders vorgesehen, haben die Liquidatoren die alle Befugnisse zur Verwertung der
Aktiven und Begleichung der Forderungen der Gesellschaft.

Der restliche Überschuss der aus der Verwertung der Aktiven und Begleichung der Forderungen der Gesellschaft
hervorgeht, wird unter den Gesellschaftern im Verhältnis zu ihren bestehenden Anteil am Kapital aufgeteilt.

Art. 23. Für alle Punkte, die nicht in dieser Satzung festgelegt sind, verweisen die Erschienenen auf die Bestimmungen
des Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften einschließlich nachfolgender Änderungen und Ergän-
zungen.

Zeichnung und Zahlung der Gesellschaftsanteile

Alle zwanzigtausend (20.000) Anteile werden von Lear Corporation, oben genannt, für einen Preis von zwanzigtausend
US Dollar (USD 20.000,-) gezeichnet und wurden vollständig in bar eingezahlt, wie es dem unterzeichneten Notar nach-
gewiesen wurde.

Die Gesamteinlage von zwanzigtausend US Dollar (USD 20.000,-) wird vollständig dem Gesellschaftskapital zugewie-
sen.

Übergangsbestimmungen

Das erste Geschäftsjahr beginnt mit der Gründung der Gesellschaft und endet am 31. Dezember 2008.

Kosten

Die der Gesellschaft aus Anlass ihrer Gründung entstehenden Kosten, Honorare und Auslagen werden auf ein tausend
fünf hundert Euro (EUR 1.500,-) geschätzt.

Beschlüsse des Alleinigen Gesellschafters

Im Anschluss an die Gründung hat der alleinige Gesellschafter, der das gesamte Gesellschaftskapital vertritt, folgende
Beschlüsse gefasst:

1. Der Gesellschaftssitz befindet sich an 8-10, rue Mathias Hardt, L-1717 Luxembourg.

2. Folgende Person wird zum Geschäftsführer A ernannt:

Herr Robert Hooper, Director European Accounting, geboren in Rainford am 6. April 1953, beruflich wohnhaft in 65,
avenue de Colmar, 92500 Rueil Malmaison, Frankreich,

Folgende Person wird zum Geschäftsführer B ernannt:

Frau Catherine Koch, general manager, geboren in Sarreguemines am 12. Februar 1965, mit beruflicher Adresse in
8-10, rue Mathias Hardt, L-1717 Luxemburg.
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3. Die Geschäftsführer sind auf unbestimmte Zeit ernannt.

Worüber Urkunde, aufgenommen zu Luxemburg, Datum wie eingangs erwähnt.
Der amtierende Notar, der der englischen Sprache kundig ist, stellt hiermit fest, dass auf Ersuchen der vorgenannten

Parteien, diese Urkunde in englischer Sprache verfasst ist, gefolgt von einer Übersetzung in deutscher Sprache. Im Falle
von Abweichungen zwischen dem englischen und dem deutschen Text, ist die englische Fassung maßgebend.

Nach Verlesung und Erklärung alles Vorstehenden an den Erschienenen, der dem Notar nach Namen, Vornamen, Stand
und Wohnort bekannt ist, hat dieser mit dem amtierenden Notar diese Urkunde unterzeichnet.

Gezeichnet: G. Le Pannerer, J. Elvinger.
Enregistré à Luxembourg, le 14 novembre 2007, Relation: LAC/2007/35265. — Reçu 136,21 euros.

Le Receveur ff. (signé): F. Schneider.
Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 novembre 2007. J. Elvinger.

Référence de publication: 2007138579/211/325.
(070160804) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.

D.I.C. International, Société Anonyme.
Siège social: L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt.

R.C.S. Luxembourg B 54.191.

Les comptes annuels au 31 décembre 2005 ainsi que les autres documents et informations qui s'y rapportent ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

P. Rochas
Administrateur

Référence de publication: 2007138622/636/14.
Enregistré à Luxembourg, le 21 novembre 2007, réf. LSO-CK05358. - Reçu 20 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070160793) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.

Société Privée de Gestion, Société Anonyme.
Siège social: L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt.

R.C.S. Luxembourg B 120.633.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ainsi que les autres documents et informations qui s'y rapportent ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

P. Rochas
Administrateur

Référence de publication: 2007138623/636/14.
Enregistré à Luxembourg, le 21 novembre 2007, réf. LSO-CK05361. - Reçu 24 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070160792) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.

FINB S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 65.050.

Extract of the resolutions taken at the Annual General Meeting exceptionally held on October 30th 2007
1) The tacit renewal of the mandates of Director of Mr Jean-Robert Bartolini, Diplômé D.E.S.S., residing professionally

at 23, avenue Monterey, L-2086 Luxembourg, of Mr Pierre Mestdagh, private employee, residing professionally at 23,
avenue Monterey, L-2086 Luxembourg, of Mr François Mesenburg, private employee, 23, avenue Monterey , L-2086
Luxembourg and the mandate of Statutory Auditor and of FIN-CONTROLE S.A., Société Anonyme, having its registered
office at 26, rue Louvigny, L-1946 Luxembourg for the period beginning 4th May 2007 until the date of the present Meeting
is ratified.

2) The renewal of the mandates of Director of Mr Jean-Robert Bartolini, Diplômé D.E.S.S., residing professionally at
23, avenue Monterey, L-2086 Luxembourg, of Mr Pierre Mestdagh, private employee, residing professionally at 23, avenue
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Monterey, L-2086 Luxembourg and of the Statutory Auditor FIN-CONTROLE S.A., Société Anonyme, having its regis-
tered office at 26, rue Louvigny, L-1946 Luxembourg for a new statutory term of three years is accepted. Their mandates
will lapse at the Annual General Meeting of the year 2010 is accepted.

3) The resignation as Director of Mr François Mesenburg, private employee, professionally residing at 23, avenue
Monterey, L-2086 Luxembourg at the date of the present Meeting is accepted.

4) The appointment of Mrs Natalia Venturini, private employee, residing professionally at 23, avenue Monterey, L-2086
Luxembourg, as Director in replacement of Mr François Mesenburg, resigning Director is accepted. Her mandate will
lapse at the Annual General Meeting of the year 2010.

Luxembourg, October 30th 2007.
For true copy

Suit la traduction française de ce qui précède:

Extrait des résolutions prises lors de l'Assemblée Générale Statutaire tenue exceptionnellement le 30 octobre 2007

1) La reconduction tacite des mandats d'administrateurs de Monsieur Jean-Robert Bartolini Diplômé D.E.S.S. résidant
professionnellement au 23, avenue Monterey, L-2086 Luxembourg, de Monsieur Pierre Mestdagh, employé privé résidant
professionnellement au 23, avenue Monterey, L-2086 Luxembourg, de Monsieur François Mesenburg, employé privé,
résidant professionnellement au 23, avenue Monterey, L-2086 Luxembourg, de même que le mandat Commissaire aux
Comptes, FIN-CONTROLE S.A., Société Anonyme avec siège social au 26, rue Louvigny, L-1946 Luxembourg depuis le
4 mai 2007 jusqu'à la date de la présente assemblée est ratifiée.

2) Les mandats d'Administrateurs de Monsieur Jean-Robert Bartolini Diplômé D.E.S.S. résidant professionnellement
au 23, avenue Monterey, L-2086 Luxembourg, de Monsieur Pierre Mestdagh, employé privé résidant professionnellement
au 23, avenue Monterey, L-2086 Luxembourg de même que le mandat Commissaire aux Comptes, FIN-CONTROLE
S.A., Société Anonyme avec siège social au 26, rue Louvigny, L-1946 Luxembourg sont reconduits pour une nouvelle
période de trois ans. Leur mandat prendra fin lors de l'Assemblée Générale Statutaire de l'an 2010.

3) La démission de Monsieur François Mesenburg de son mandat d'Administrateur avec effet à la date de la présente
Assemblée est acceptée.

4) La nomination de Madame Natalia Venturini employée privée, résidant professionnellement au 23, avenue Monterey,
L-2086 Luxembourg en remplacement de Monsieur François Mesenburg, Administrateurs démissionnaire est acceptée.
Son mandat prendra fin lors de l'Assemblée Générale Statutaire de l'an 2010.

Luxembourg, le 30 octobre 2007.
Certifié sincère et conforme
Pour FINB S.A.
SERVICES GENERAUX DE GESTION S.A.
Agent Domiciliataire
Signatures

Référence de publication: 2007138723/795/52.

Enregistré à Luxembourg, le 21 novembre 2007, réf. LSO-CK05320. - Reçu 16 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070161123) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.

A.L.D. Participations S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1449 Luxembourg, 4, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 81.880.

Extrait des résolutions prises lors de l'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires
tenue en date du 31 mai 2007

Les mandats des Administrateurs et du Commissaire étant échus, l'Assemblée nomme les Administrateurs et Com-
missaire sortants, à savoir:

Administrateurs:

- M. Rémy Meneguz, Expert-comptable, demeurant professionnellement à L-1449 Luxembourg, 4, rue de l'Eau, Ad-
ministrateur et Président du Conseil d'Administration;

- M. Giovanni Vittore, Administrateur de sociétés, demeurant professionnellement à L-1449 Luxembourg, 4, rue de
l'Eau, Administrateur;

- M. Frédéric Noel, Avocat, demeurant professionnellement à L-1611 Luxembourg, 1, avenue de la Gare, Administra-
teur.
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Commissaire:

- FIDUCIAIRE MEVEA S.à r.l., établie à L-1449 Luxembourg, 4, rue de l'Eau, pour une période de trois ans.

Leur mandat s'achèvera lors de l'Assemblée Générale statuant sur les comptes de l'exercice 2009.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 novembre 2007.

A.L.D. PARTICIPATIONS S.A.
Signatures

Référence de publication: 2007138727/815/27.

Enregistré à Luxembourg, le 13 novembre 2007, réf. LSO-CK02978. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070161097) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.

Elms Brook S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 62.510.

Extrait des résolutions prises lors de l'Assemblée Générale Ordinaire du 31 octobre 2007

L'Assemblée renouvelle le mandat de commissaire aux comptes de la société LUX AUDIT REVISION Sàrl, avec siège
social au 83, Parc d'Activité Cap, L-8308 Capellen. Ce mandat se terminera lors de l'assemblée qui statuera sur les comptes
de l'exercice 2007.

Luxembourg, le 31 octobre 2007.
Pour extrait conforme
Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007138739/655/18.

Enregistré à Luxembourg, le 19 novembre 2007, réf. LSO-CK04595. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070160987) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.

Wire S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2320 Luxembourg, 68-70, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 93.748.

Extrait des résolutions prises par l'assemblée générale des actionnaires tenue au siège social le 6 novembre 2007

1. L'Assemblée a élu aux fonctions d'administrateurs pour une période venant à expiration à l'issue de l'assemblée
générale annuelle des actionnaires devant approuver les comptes annuels clôturant le 31 décembre 2007:

- NATIXIS LUXEMBOURG S.A., ayant son siège social à L-1855 Luxembourg, 51, avenue J.F. Kennedy,

- Monsieur Jean De Séverac, administrateur de sociétés, demeurant au 5-7, rue de Montessuy, F-75007 Paris,

- Monsieur Eric Biren, administrateur de sociétés, demeurant à L-2320 Luxembourg, 68-70, boulevard de la Pétrusse.

2. L'Assemblée a nommé INTERAUDIT S.à r.l., ayant son siège social au 119, avenue de la Faïencerie, L-1511 Luxem-
bourg, commissaire aux comptes, pour une période venant à expiration à l'issue de l'assemblée générale annuelle des
actionnaires devant approuver les comptes annuels clôturant le 31 décembre 2007.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2007139010/1138/21.

Enregistré à Luxembourg, le 22 novembre 2007, réf. LSO-CK05676. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070160952) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 novembre 2007.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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