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Richardson Investments Barberino S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 100.987.

Constituée par-devant Maitre Léon Thomas dit Tom Metzler, notaire de résidence a Luxembourg-Bonnevoie (Grand-

Duché de Luxembourg), en date du 25 mai 2004, acte publié au Mémorial C n © 756 du 23 juillet 2004, modifiée
par-devant Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster (Grand-Duché de Luxembourg), en date du 12

janvier 2005, acte publié au Mémorial C n © 608 du 24 juin 2005.
Le bilan au 31 mars 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour RICHARDSON INVESTMENTS BARBERINO S.a r.l.

FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2007133831/29/18.
Enregistré a Luxembourg, le 7 novembre 2007, réf. LSO-CK01287. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070154364) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

International Tracing & Technology S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-2714 Luxembourg, 6-12, rue du Fort Wallis.
R.C.S. Luxembourg B 77.662.

Le bilan et I'annexe légale au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 novembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007133835/664/13.
Enregistré a Luxembourg, le 2 novembre 2007, réf. LSO-CKO00159. - Regu 16 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070154334) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

LuxCo 52 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 132.339.

EXTRAIT

Il résulte d’un contrat de cession de parts sociales en date du 27 septembre 2007 que TMF CORPORATE SERVICES
S.A., société anonyme de droit luxembourgeois, ayant son siége social au 1, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, enregistrée
aupreés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 84.993, a vendu ses 500 parts sociales
a EUROPEAN PROPERTIES S.a r.l. société a responsabilité limitée, ayant son siege social au 34, avenue de la Liberté,
L-1930 Luxembourg, enregistrée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B
121.620.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 30 octobre 2007.

Pour la société

TMF CORPORATE SERVICES S.A.

Gérant

Signatures
Référence de publication: 2007134037/805/23.
Enregistré a Luxembourg, le 6 novembre 2007, réf. LSO-CKO00956. - Recu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070154865) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

Tech Advantage S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2714 Luxembourg, 6-12, rue du Fort Wallis.
R.C.S. Luxembourg B 77.149.

Le bilan et I'annexe légale au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 novembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007133838/664/13.
Enregistré a Luxembourg, le 2 novembre 2007, réf. LSO-CKO00156. - Regu 16 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070154337) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

Carlease SA, Société Anonyme.
Siege social: L-1611 Luxembourg, 61, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 77.905.

Le bilan et I'annexe légale au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 novembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007133840/664/13.
Enregistré a Luxembourg, le 2 novembre 2007, réf. LSO-CKO00157. - Regu 18 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070154338) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

ProLogis Poland IX S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 18, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 76.335.

a rayer: Suite a un contrat daté du 25 septembre 2007 cinq cents (500) parts sociales détenues dans la Société par son
actionnaire unique, cad, ProLogis DEVELOPMENTS HOLDING Sarl ont été transférées a ProLogis MANAGEMENT I
Sarl agissant pour le compte de ProLogis EUROPEAN PROPERTIES FUND Il (the «Fundy), ayant son siége social a L-2449
Luxembourg, 18, boulevard Royal. Cette cession des parts sociales a été approuvée au nom et pour compte de la Société
par un de ses gérants.

a rayer: Suite a un contrat daté du 25 septembre 2007 cinq cents (500) parts sociales détenues dans la Société par son
actionnaire unique, cad, ProLogis MANAGEMENT Il Sarl agissant pour le compte de ProLogis EUROPEAN PROPERTIES
FUND II (the «Fund») ont été transférées a ProLogis EUROPEAN HOLDINGS X Sarl, ayant son siége social a L-2449
Luxembourg, 18, boulevard Royal. Cette cession des parts sociales a été approuvée au nom et pour compte de la Société
par un de ses gérants.

a rayer: Suite a un contrat daté du 25 septembre 2007 cinq cents (500) parts sociales détenues dans la Société par son
actionnaire unique, cad, ProLogis EUROPEAN HOLDINGS X Sarl ont été transférées a ProLogis EUROPEAN HOL-
DINGS XI Sarl, ayant son siége social a L-2449 Luxembourg, 18, boulevard Royal. Cette cession des parts sociales a été
approuvée au nom et pour compte de la Société par un de ses gérants.
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a ajouter: Suite a un contrat daté du 25 septembre 2007 cinq cents (500) parts sociales détenues dans la Société par
son actionnaire unique, cad, ProLogis EUROPEAN HOLDINGS XI Sarl ont été transférées a ProLogis EUROPEAN FI-
NANCE XI Sarl, ayant son siége social a L-2449 Luxembourg, 18, boulevard Royal. Cette cession des parts sociales a été
approuvée au nom et pour compte de la Société par un de ses gérants.

A faire paraitre dans I'Extrait:

Répartition des parts sociales: Parts

sociales
ProLogis EUROPEAN FINANCE XI Sarl . . . ..ot e e e et 500
Total . 500

Le 17 octobre 2007.

ProLogis DIRECTORSHIP Sarl

Gérant

P. Cassells

Gérant
Référence de publication: 2007133886/1127/37.
Enregistré a Luxembourg, le 29 octobre 2007, réf. LSO-CJ09286. - Recu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070154988) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

CNS S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1537 Luxembourg, 3, rue des Foyers.
R.C.S. Luxembourg B 92.644.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 novembre 2007.
M. Schaeffer
Notaire
Référence de publication: 2007134015/5770/12.
(070154863) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

LBREP Il Europe Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1736 Senningerberg, 1B, Heienhaff.
R.C.S. Luxembourg B 106.232.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n® 49152 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.
J. Elvinger
Notaire
Référence de publication: 2007134016/211/11.
(070154869) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

LuxCo 54 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 132.334.

Il résulte du contrat de vente et d’achat du 20 septembre 2007 que toutes les parts sociales ordinaires de la Société
détenues par TMF CORPORATE SERVICES S.A., ayant son siége social au 1, allée Schefiér, L-2520 Luxembourg, inscrite
au Registre de Commerce et des Sociétés a Luxembourg sous le numéro B 84.993, ont été transférées a KEIF LUXEM-
BOURG SCANDI S.a r.l, ayant son siége social au 1, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce
et des Sociétés a Luxembourg sous le numéro B 119.739, de sorte que KEIF LUXEMBOURG SCANDI S.a r.| détient
désormais 500 parts sociales ordinaires de la Société représentant I'entiéreté de son capital.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 30 octobre 2007.

Pour la société

TMF CORPORATE LUXEMBOURG S.A.

Gérant unique

Signatures
Référence de publication: 2007134036/805/22.
Enregistré a Luxembourg, le 6 novembre 2007, réf. LSO-CK00948. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070154864) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

Immobiliéere G & N Invest SA, Société Anonyme.
Siege social: L-9991 Weiswampach, 4, Am Hock.
R.C.S. Luxembourg B 95.789.

Il a été constaté que:

suite a une décision du conseil communal de Weiswampach du 21 décembre 2006, portant sur l'introduction de
dénominations de rues dans toutes les localités de la commune, I'adresse du siege social sera a L-9991 Weiswampach,

Am Hock, 4, a partir du 1 " novembre 2007.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Weiswampach, le 25 octobre 2007.

Pour IMMOBILIERE G & N INVEST SA
FIDUNORD Sarl
Signatures
Référence de publication: 2007134024/667/18.
Enregistré a Diekirch, le 30 octobre 2007, réf. DSO-CJ00290. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): J. Tholl.
(070154718) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

S.W.L.B. S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-9991 Weiswampach, 30, Gruuss-Strooss.
R.C.S. Luxembourg B 96.038.

Il a été constaté que:

suite a une décision du conseil communal de Weiswampach du 21 décembre 2006, portant sur I'introduction de
dénominations de rues dans toutes les localités de la commune, I'adresse du siege social sera a L-9991 Weiswampach,

Gruuss-Strooss, 30, a partir du 1 & novembre 2007
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Weiswampach, le 25 octobre 2007.

Pour S.W.I.B. S.A.
FIDUNORD Sarl
Signatures
Référence de publication: 2007134023/667/18.
Enregistré a Diekirch, le 30 octobre 2007, réf. DSO-CJ00325. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): J. Tholl.
(070154722) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

Phytholux GmbH, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9991 Weiswampach, 61, Gruuss-Strooss.
R.C.S. Luxembourg B 96.065.

Il a été constaté que:
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suite a une décision du conseil communal de Weiswampach du 21 décembre 2006, portant sur I'introduction de
dénominations de rues dans toutes les localités de la commune, I'adresse du siége social sera a L-9991 Weiswampach,

Gruuss-Strooss, 61, a partir du 1 € novembre 2007.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Weiswampach, le 25 octobre 2007.

Pour PHYTHOLUX GmbH
FIDUNORD Sar.l
Signatures

Référence de publication: 2007134022/667/18.
Enregistré a Diekirch, le 30 octobre 2007, réf. DSO-CJ00313. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): J. Tholl.

(070154724) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

Frederic’s Lux S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-9991 Weiswampach, 22, Gruuss-Strooss.
R.C.S. Luxembourg B 95.270.

Il a été constaté que:

suite 3 une décision du conseil communal de Weiswampach du 21 décembre 2006, portant sur l'introduction de
dénominations de rues dans toutes les localités de la commune, I'adresse du siege social sera a L-9991 Weiswampach,

Gruuss-Strooss, 22, a partir du 1 € novembre 2007.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Weiswampach, le 25 octobre 2007.

Pour FREDERIC'S LUX S.A.
FIDUNORD Sar.l
Signatures

Référence de publication: 2007134025/667/18.
Enregistré a Diekirch, le 30 octobre 2007, réf. DSO-CJ00275. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): ). Tholl.

(070154714) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

Itral AG., Société Anonyme.
Siege social: L-9991 Weiswampach, 38, Gruuss-Strooss.
R.C.S. Luxembourg B 94.334.

Il a été constaté que:

suite a une décision du conseil communal de Weiswampach du 21 décembre 2006, portant sur I'introduction de
dénominations de rues dans toutes les localités de la commune, I'adresse du siége social sera a L-9991 Weiswampach,

Gruuss-Strooss, 38, a partir du 1 € novembre 2007.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Weiswampach, le 25 octobre 2007.

Pour ITRAL
FIDUNORD Sarl
Signatures

Référence de publication: 2007134026/667/18.
Enregistré a Diekirch, le 30 octobre 2007, réf. DSO-CJ00294. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): ). Tholl.

(070154711) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.
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Reisdorff Invest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9991 Weiswampach, 61, Gruuss-Strooss.

R.C.S. Luxembourg B 93.604.

Il a été constaté que:

suite a une décision du conseil communal de Weiswampach du 21 décembre 2006, portant sur l'introduction de
dénominations de rues dans toutes les localités de la commune, I'adresse du siege social sera a L-9991 Weiswampach,

Gruuss-Strooss, 61, a partir du 1 & novembre 2007.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Weiswampach, le 25 octobre 2007.

Pour REISDORFF INVEST S.A.
FIDUNORD Sar.l
Signatures

Référence de publication: 2007134027/667/18.
Enregistré a Diekirch, le 30 octobre 2007, réf. DSO-CJ00318. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): J. Tholl.

(070154704) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

Smaccess SA, Société Anonyme.
Siege social: L-9991 Weiswampach, 4, Am Hock.
R.C.S. Luxembourg B 93.424.

Il a été constaté que:

suite a une décision du conseil communal de Weiswampach du 21 décembre 2006, portant sur l'introduction de
dénominations de rues dans toutes les localités de la commune, I'adresse du siege social sera a L-9991 Weiswampach,

Am Hock, 4, a partir du 1 " novembre 2007.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Weiswampach, le 25 octobre 2007.

Pour SMACCESS SA
FIDUNORD Sar.l
Signatures

Référence de publication: 2007134028/667/18.
Enregistré a Diekirch, le 30 octobre 2007, réf. DSO-CJ00327. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): J. Tholl.

(070154699) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

Assist Europe SA, Société Anonyme.
Siege social: L-9991 Weiswampach, 61, Gruuss-Strooss.

R.C.S. Luxembourg B 93.329.

Il a été constaté que:

suite a une décision du conseil communal de Weiswampach du 21 décembre 2006, portant sur l'introduction de
dénominations de rues dans toutes les localités de la commune, I'adresse du siege social sera a L-9991 Weiswampach,

Gruuss-Strooss, 61, a partir du 1 € novembre 2007.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

LEG

AL

TION



134984

Weiswampach, le 25 octobre 2007.

Pour ASSIST EUROPE SA
FIDUNORD Sar.l
Signatures
Référence de publication: 2007134029/667/18.
Enregistré a Diekirch, le 30 octobre 2007, réf. DSO-CJ00257. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): ). Tholl.
(070154696) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

Nimulux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9991 Weiswampach, 22, Gruuss-Strooss.
R.C.S. Luxembourg B 93.192.

Il a été constaté que:

suite a une décision du conseil communal de Weiswampach du 21 décembre 2006, portant sur l'introduction de
dénominations de rues dans toutes les localités de la commune, I'adresse du siége social sera a L-9991 Weiswampach,
Gruuss-Strooss, 22, a partir du 1 € novembre 2007.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Weiswampach, le 25 octobre 2007.

Pour NIMULUX S.A.
FIDUNORD Sar.l
Signatures

Référence de publication: 2007134030/667/18.
Enregistré a Diekirch, le 30 octobre 2007, réf. DSO-CJ00309. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): J. Tholl.
(070154692) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

Allfit Holding SA, Société Anonyme.
Siege social: L-9991 Weiswampach, 61, Gruuss-Strooss.
R.C.S. Luxembourg B 93.116.

Il a été constaté que:

suite a une décision du conseil communal de Weiswampach du 21 décembre 2006, portant sur I'introduction de
dénominations de rues dans toutes les localités de la commune, I'adresse du siege social sera a L-9991 Weiswampach,
Gruuss-Strooss, 61, a partir du 1 " novembre 2007.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Weiswampach, le 25 octobre 2007.

Pour ALLFIT HOLDING SA
FIDUNORD Sar.l
Signatures
Référence de publication: 2007134031/667/18.
Enregistré a Diekirch, le 30 octobre 2007, réf. DSO-CJ00255. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): ). Tholl.
(070154690) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

Gebelux, Société Anonyme.
Siege social: L-9991 Weiswampach, 79, Duarrefstrooss.
R.C.S. Luxembourg B 93.107.

Il a été constaté que:
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suite a une décision du conseil communal de Weiswampach du 21 décembre 2006, portant sur I'introduction de
dénominations de rues dans toutes les localités de la commune, I'adresse du siége social sera a L-9991 Weiswampach,

Duarrefstrooss, 79, a partir du 1 ¢ novembre 2007.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Weiswampach, le 25 octobre 2007.

Pour GEBELUX
FIDUNORD Sarl
Signatures
Référence de publication: 2007134032/667/18.
Enregistré a Diekirch, le 30 octobre 2007, réf. DSO-CJ00277. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): ). Tholl.

(070154686) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

LG2 Engineering S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9991 Weiswampach, 30, Gruuss-Strooss.
R.C.S. Luxembourg B 93.094.

Il a été constaté que:

suite a une décision du conseil communal de Weiswampach du 21 décembre 2006, portant sur l'introduction de
dénominations de rues dans toutes les localités de la commune, I'adresse du siege social sera a L-9991 Weiswampach,

Gruuss-Strooss, 30, a partir du 1 " novembre 2007.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Weiswampach, le 25 octobre 2007.

Pour LG 2 ENGINEERING S.A.
FIDUNORD Sar.l
Signatures
Référence de publication: 2007134033/667/18.
Enregistré a Diekirch, le 30 octobre 2007, réf. DSO-CJ00300. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): J. Tholl.

(070154684) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

Imagin’, Société Civile Immobiliére.
Siege social: L-9991 Weiswampach, 4, Am Hock.
R.C.S. Luxembourg E 238.

Il a été constaté que:

suite a une décision du conseil communal de Weiswampach du 21 décembre 2006, portant sur I'introduction de
dénominations de rues dans toutes les localités de la commune, I'adresse du siége social sera a L-9991 Weiswampach,

Am Hock, 4, a partir du 1 ¢ novembre 2007.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Weiswampach, le 25 octobre 2007.

Pour IMAGIN'
FIDUNORD Sarl
Signatures
Référence de publication: 2007134034/667/18.
Enregistré a Diekirch, le 30 octobre 2007, réf. DSO-CJ00288. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): ). Tholl.

(070154970) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.
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Blassan Finance S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.
R.C.S. Luxembourg B 81.926.

EXTRAIT
En date du 5 octobre 2007, I'Associé unique a pris les résolutions suivantes:
- La démission de Monsieur Joost Tulkens, en tant que gérant, est acceptée avec effet au 1 € ao(t 2007.
- Monsieur Frank Walenta, avec adresse professionnelle au 12, rue Léon Thyes a L-2636 Luxembourg, est élu nouveau
gérant de la société avec effet au 1 ®" ao(t 2007 et ce, pour une durée indéterminée.

Luxembourg, le 5 octobre 2007.

Pour extrait conforme
B. Zech

Référence de publication: 2007134038/724/18.
Enregistré a Luxembourg, le 9 novembre 2007, réf. LSO-CK01764. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070154868) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

Galamy S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.
R.C.S. Luxembourg B 120.295.

EXTRAIT
En date du 5 octobre 2007, I'Associé unique a pris les résolutions suivantes:
- La démission de Monsieur Joost Tulkens, en tant que gérant, est acceptée avec effet au 1 " ao(t 2007.
- Monsieur Frank Walenta, avec adresse professionnelle au 12, rue Léon Thyes a L-2636 Luxembourg, est élu nouveau
gérant de la société avec effet au 1 € aolt 2007 et ce, pour une durée indéterminée.

Luxembourg, le 5 octobre 2007.

Pour extrait conforme
B. Zech

Référence de publication: 2007134039/724/18.
Enregistré a Luxembourg, le 9 novembre 2007, réf. LSO-CK01765. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070154870) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

L&C Edeka 1 S.ar.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.
R.C.S. Luxembourg B 123.075.

EXTRAIT
En date du 5 octobre 2007, I'Associé unique a pris les résolutions suivantes:
- La démission de Monsieur Joost Tulkens, en tant que gérant A, est acceptée avec effet au 1 " aoGt 2007.

- Monsieur Frank Walenta, avec adresse professionnelle au 12, rue Léon Thyes a L-2636 Luxembourg, est élu nouveau
gérant A de la société avec effet au 1 € ao(t 2007 et ce, pour une durée indéterminée.
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Luxembourg, le 5 octobre 2007.

Pour extrait conforme
B. Zech
Référence de publication: 2007134040/724/18.
Enregistré a Luxembourg, le 9 novembre 2007, réf. LSO-CKO01769. - Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070154872) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

FN Hermes S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-9991 Weiswampach, 61, Gruuss-Strooss.
R.C.S. Luxembourg B 92.044.

Il a été constaté que:

suite a une décision du conseil communal de Weiswampach du 21 décembre 2006, portant sur l'introduction de
dénominations de rues dans toutes les localités de la commune, I'adresse du siége social sera a L-9991 Weiswampach,

Gruuss-Strooss 61, a partir du 1 € novembre 2007.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Weiswampach, le 25 octobre 2007.

Pour FN HERMES S.A.
FIDUNORD Sar.l
Signatures
Référence de publication: 2007134042/667/18.
Enregistré a Diekirch, le 30 octobre 2007, réf. DSO-CJ00272. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): J. Tholl.
(070154367) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

FN Mercure, Société Anonyme.
Siége social: L-9991 Weiswampach, 61, Gruuss-Strooss.
R.C.S. Luxembourg B 95.507.

Il a été constaté que:

suite a une décision du conseil communal de Weiswampach du 21 décembre 2006, portant sur l'introduction de
dénominations de rues dans toutes les localités de la commune, I'adresse du siége social sera a L-9991 Weiswampach,

Gruuss-Strooss, 61, a partir du 1 ¢ novembre 2007.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Weiswampach, le 25 octobre 2007.

Pour FN MERCURE S.A.
FIDUNORD Sarl
Signatures
Référence de publication: 2007134043/667/18.
Enregistré a Diekirch, le 30 octobre 2007, réf. DSO-CJ00273. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): ). Tholl.
(070154369) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

Inter-Commerce-Financing-Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9991 Weiswampach, 61, Gruuss-Strooss.
R.C.S. Luxembourg B 105.675.

Il a été constaté que:

suite 3 une décision du conseil communal de Weiswampach du 21 décembre 2006, portant sur l'introduction de
dénominations de rues dans toutes les localités de la commune, I'adresse du siege social sera a L-9991 Weiswampach,

Gruuss-Strooss, 61, a partir du 1 ¢ novembre 2007.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Weiswampach, le 25 octobre 2007.

Pour INTER-COMMERCE-FINANCING-HOLDING S.A.
FIDUNORD Sar.l
Signatures
Référence de publication: 2007134044/667/18.
Enregistré a Diekirch, le 30 octobre 2007, réf. DSO-CJ00286. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): J. Tholl.
(070154371) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

Mondo del Caffé S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-6434 Echternach, 30B, rue Duchscher.
R.C.S. Luxembourg B 92.262.

AUSZUG

Aus einer ausserordentlichen Generalversammlung aufgenommen durch Notar Henri Beck, mit dem Amtssitze in
Echternach, am 2. Juni 2006, einregistriert in Echternach, am 7. Juni 2006, volume 362, folio 24, case 2, geht hervor:

1.- dass Herr Jean-Marc Lheritier, Kaufmann, wohnhaft in D-54293 Trier, Franziskusstrasse 7, als Geschiftsfiihrer der
Gesellschaft abberufen wurde;

2.- dass Herr Alfons Schramer, Kaffeeroster, wohnhaft in D-54666 Irrel, Buserweg 8, zum alleinigen Geschiftsfiihrer
der Gesellschaft fiir eine unbestimmte Zeit ernannt wurde, mit der Befugnis die Gesellschaft rechtskriftig durch seine
alleinige Unterschrift zu vertreten.

Echternach, den 12. November 2007.

H. Beck
Notaire
Référence de publication: 2007134046/201/18.
(070154443) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

Top Up TV Europe S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1543 Luxembourg, 45, boulevard Pierre Frieden.
R.C.S. Luxembourg B 118.964.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale extraordinaire de l'associée de la société tenue au siége social en date du 21
septembre 2007

L’associée unique a décidé que la société est valablement engagée vis-a-vis des tiers par la signature de David Chance.
Fait en deux exemplaires.

Luxembourg, le 21 septembre 2007.

Pour extrait conforme

Pour TOP UP TV EUROPE SARL

TOP UP TV EUROPE LIMITED

Signature
Référence de publication: 2007134068/507/18.
Enregistré a Luxembourg, le 12 novembre 2007, réf. LSO-CK02263. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070155826) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 novembre 2007.

N.C.C.D. S.A,, Société Anonyme Holding.
Siége social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 83.330.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg-Eich, le 9 novembre 2007.
Pour la société
P. Decker
Notaire
Référence de publication: 2007134894/206/13.
(070155947) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2007.

Murillo Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 133.304.

STATUTES
In the year two thousand seven, on the ninth day of October.
Before us Maitre Gérard Lecuit, notary residing in Luxembourg.

There appeared the following:

FOLSOM OVERSEAS LTD, a company incorporated under the law of the British Virgin Islands, with registered office
at P.O. Box 3175 - Road Town, Tortola, IBC n° 310431,

here represented by Mrs Marie-Laure Aflalo, company’s director, residing professionally in L-1118 Luxembourg, 23,
rue Aldringen,

by virtue of a full power of attorney dated on February 9, 1999,
of which a copy will remain annexed to the present deed.

Such appearing party, in the capacity in which he acts, has requested the notary to inscribe as follows the articles of
association of a société anonyme which it forms:

Title I. Denomination, Registered office, Object, Duration

Art. 1. There is established hereby a société anonyme governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg and
in particular the amended law dated 10 August 1915 on commercial companies and notably by the law dated 25 August
2006 and by the present articles.

The Company exists under the name of MURILLO HOLDING S.A.

Art. 2. The registered office of the corporation is established in Luxembourg.

The registered office may be transferred to any other place in the municipality by a decision of the board of directors.

If extraordinary political or economic events occur or are imminent, which might interfere with the normal activity at
the registered office, or with easy communication between this office and abroad, the registered office may be declared
to have been transferred abroad provisionally until the complete cessation of these abnormal circumstances.

Such decision, however, shall have no effect on the nationality of the company. Such declaration of the transfer of the
registered office shall be made and brought to the attention of third parties by the organ of the corporation which is best
situated for this purpose under such circumstances.

Art. 3. The corporation is established for an unlimited period.

Art. 4. The corporation may carry out any commercial, industrial or financial operations, any transactions in respect
of real estate or moveable property, which the corporation may deem useful to the accomplishment of its purposes.

The corporation may furthermore carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquiring of par-
ticipating interests in any enterprises in whatever form and the administration, management, control and development of
those participating interests.

In particular, the corporation may use its funds for the establishment, management, development and disposal of a
portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, and participate in the creation, development and
control of any enterprise, the acquisition, by way of investment, subscription, underwriting or option, of securities and
patents, to realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise develop such securities and patents, grant to
companies in which the corporation has a participating interest, any support, loans, advances or guarantees.

Title Il. Capital, Shares

Art. 5. The corporate capital is set at sixty thousand euro (60,000.- EUR) represented by one thousand (1.000) shares
with a par value of sixty euro (60.- EUR) each.

Shares may be evidenced at the owners option, in certificates representing single shares or in certificates representing
two or more shares.

Shares may be issued in registered or bearer form, at the shareholder’s option.
The corporation may, to the extent and under the terms permitted by law, purchase its own shares.

LEG

AL

TION



134990

Co-owners of shares must be represented towards the Company by a common attorney-in-fact, whether appointed
amongst them or not.

In case of dismemberment of the property of the shares, the exercise of all shareholder’s rights, and especially the
voting right at general meetings, is reserved to the usufructuaries of the shares, with the exclusion of the bare owners
of shares; the exercise of patrimonial rights, as they are determined by law, is reserved to the bare owners of shares,
with the exclusion of the usufructuaries.

Title Ill. Management

Art. 6. In case of plurality of shareholders, the Company must be managed by a Board of Directors consisting of at
least three members, who need not be shareholders.

In the case where the Company is incorporated by a sole shareholder or if at the occasion of a general meeting of
shareholders, it is established that the Company has only one shareholder left, the composition of the Board of Directors
may be limited to one member (the «Sole Directory) until the next ordinary general meeting of the shareholders noticing
the existence of more than one shareholder. A legal entity may be a member of the Board of Directors or may be the
Sole Director of the Company. In such a case, its permanent representative, human person, shall be appointed or con-
firmed in compliance with the Law.

The Directors or the Sole Director are appointed by the general meeting of shareholders for a period not exceeding
six years and are re-eligible. They may be removed at any time by a resolution of the general meeting of shareholders.
They will remain in function until their successors have been appointed. In case a Director is elected without mention of
the term of his mandate, he is deemed to be elected for six years from the date of his election.

In the event of vacancy of a member of the Board of Directors because of death, retirement or otherwise, the remaining
Directors thus appointed may meet and elect, by majority vote, a Director to fill such vacancy until the next general
meeting of shareholders which will be asked to ratify such election.

Art. 7. The board of directors will elect from among its members a chairman.

The board of directors convenes upon call by the chairman, as often as the interest of the corporation so requires. It
must be convened each time two directors so request.

Art. 8. The board of directors is invested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in compliance with the corporate object.

All powers not expressly reserved by law or by the present articles of association to the general meeting of share-
holders fall within the competence of the board of directors. The board of directors may pay interim dividends, in
compliance with the legal requirements.

Any director having an interest in a transaction submitted for approval to the Board of Directors conflicting with that
of the company, shall advise the board thereof and cause a record of his statement to be included in the minutes of the
meeting. He may not take part in these deliberations. At the next following general meeting, before any other resolution
is put to vote, a special report shall be made on any transactions in which any of the directors may have had an interest
conflicting with that of the company.

If there is only one shareholder, the minutes shall only mention the operations intervened between the Company and
its Sole Director having an interest conflicting with the one of the Company.

If there is only one Director, all such powers shall be reserved to the Sole Director.

Art. 9. Towards third parties, in all circumstances, the Company shall be, in case of a Sole Director, bound by the sole
signature of the Sole Director or, in case of plurality of directors, by the signatures of any two Directors together or by
the single signature of any person to whom such signatory power shall be delegated by the board of directors or the Sole
Director of the Company, but only within the limits of such power.

Towards third parties, in all circumstances, the Company shall also be, in case if a managing director has been appointed
in order to conduct the daily management and affairs of the Company and the representation of the Company for such
daily management and affairs, bound by the sole signature of the managing director, but only within the limits of such
power.

Art. 10. The board of directors may delegate its powers to conduct the daily management of the corporation to one
or more directors, who will be called managing directors.

It may also commit the management of all the affairs of the corporation or of a special branch to one or more managers,
and give special powers for determined matters to one or more proxyholders, selected from its own members or not,
either shareholders or not.

Art. 11. Any litigations involving the corporation either as plaintiff or as defendant, will be handled in the name of the
corporation by the board of directors, represented by its chairman or by the director delegated for its purpose.

Art. 12. The company may have a sole shareholder at the time of its incorporation or when all of its shares come to
be held by a single person. The death or dissolution of the sole shareholder does not result in the dissolution of the
company.
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If there is only one shareholder, the sole shareholder assumes all powers conferred to the general meeting of Share-
holders and takes the decisions in writing.

In case of plurality of shareholders, the general meeting of Shareholders shall represent the entire body of Shareholders
of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to the operations of the
Company.

Any general meeting shall be convened in compliance with the Law.

The general meeting shall be convened by means of the shareholders representing ten per cent (10%) of the corporate
capital.

In case that all the shareholders are present or represented and if they state that they have been informed of the
agenda of the meeting, they may waive all convening requirements and formalities of publication.

A shareholder may be represented at a shareholders’ meeting by appointing in writing (or by fax or e-mail or any
similar means) an attorney who need not to be a shareholder and is therefore entitled to vote by proxy.

The shareholders are entitled to participate to the meeting by videoconference or by telecommunications means
allowing their identification, and are deemed to be present, for the quorum conditions and the majority. These means
must comply with technical features guaranteeing an effective participation to the meeting whereof the deliberations are
transmitted in a continuing way.

Unless otherwise provided by Law or by the Articles, all decisions by the annual or ordinary general meeting of
Shareholders shall be taken by simple majority of the votes, regardless of the proportion of the capital represented.

When the company has a sole shareholder, his decisions are written resolutions.

An extraordinary general meeting convened to amend any provisions of the Articles shall not validly deliberate unless
at least one half of the capital is represented and the agenda indicates the proposed amendments to the Articles. If the
first of these conditions is not satisfied, a second meeting may be convened, in the manner prescribed by the Articles or
by the Law. Such convening notice shall reproduce the agenda and indicate the date and the results of the previous
meeting. The second meeting shall validly deliberate regardless of the proportion of the capital represented. At both
meetings, resolutions, in order to be adopted, must be adopted by a two-third majority of the Shareholders present or
represented.

However, the nationality of the Company may be changed and the commitments of its Shareholders may be increased
only with the unanimous consent of all the Shareholders and in compliance with any other legal requirement.

Title IV. Supervision

Art. 13. The corporation is supervised by one or several statutory auditors, appointed by the general meeting of
shareholders which will fix their number and their remuneration, as well as the term of their office, which must not
exceed six years.

Title V. General meeting

Art. 14. The annual meeting will be held in the commune of the registered office at the place specified in the convening
notices on the second Tuesday of June at 16.30 o’clock.

If such day is a legal holiday, the general meeting will be held on the next following business day.

Title VI. Accounting year, Allocation of profits

Art. 15. The accounting year of the corporation shall begin on the 1st of January and shall terminate on the 31st of
December of each year.

Art. 16. After deduction of any and all of the expenses of the corporation and the amortizations, the credit balance
represents the net profits of the corporation. Of the net profits, five percent (5%) shall be appropriated for the legal
reserve; this deduction ceases to be compulsory when the reserve amounts to ten percent (10%) of the capital of cor-
poration, but it must be resumed until the reserve is entirely reconstituted if, at any time, for any reason whatsoever, it
has been touched.

The balance is at the disposal of the general meeting.

Title VII. Dissolution, Liquidation

Art. 17. The corporation may be dissolved by a resolution of the general meeting of shareholders. The liquidation will
be carried out by one or more liquidators, physical or legal persons, appointed by the general meeting of shareholders
which will specify their powers and fix their remunerations.

Title VIII. General provisions
Art. 18. All matters not governed by these articles of association are to be construed in accordance with the law of
August 10th 1915 on commercial companies and the amendments hereto.

Transitory provisions

1) The first business year shall begin on the date of incorporation of the company and shall end of the 31st of December
2007.
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2) The first annual general meeting shall be held on 2008.

Subscription and payment

The articles of association having thus been established, the appearing party, represented as stated hereabove, declares
to subscribe the one thousand (1,000) shares.

All the shares have been paid up to the extent of one hundred percent (100%) by payment in cash, so that the amount
of sixty thousand euro (60,000.- EUR) is now available to the company, evidence thereof having been given to the notary.
Statement

The undersigned notary states that the conditions provided for in article 26 as amended of the law of August 10th
1915 on commercial companies have been observed.
Costs
The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
corporation incurs or for which it is liable by reason of its organization, is approximately two thousand five hundred euro
(2,500.- EUR).
Extraordinary general meeting

The above named person, representing the entire subscribed capital and acting as sole shareholder of the Company,
has immediately taken the following resolutions:

1.- The number of directors is fixed at three and the number of auditors at one.
2.- The following are appointed directors:

a) Mrs Marie-Laure Aflalo, company director, born at Fés (Maroc) on October 22nd 1966, with professional address
in L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.

b) Mr Philippe Aflalo, company director, born at Fés (Maroc), on December 18, 1970, with professional address in
L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.

c) Mrs Joélle Mamane, company director, born at Fés (Maroc), on January 14th 1951.
3.- Has been appointed statutory auditor:

MONTBRUN REVISION S.ar.l, having its registered office «Le Déme», Espace Pétrusse, 2, avenue Charles de Gaulle,
L-1653 Luxembourg, R.C. Luxembourg B 67.501.

4.- Their terms of office will expire after the annual meeting of shareholders of the year 2012.

5.- The registered office of the company is established in L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing parties the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will be binding.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg.

The document having been read to the persons appearing, they signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:
L’an deux mille sept, le neuf octobre.

Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

FOLSOM OVERSEAS LTD, a company incorporated under the law of the British Virgin Islands, ayant son siége social
a P.O. Box 3175 - Road Town, Tortola, IBC no. 310431,

ici représentée par Madame Marie-Laure Aflalo, administrateur de sociétés, demeurant professionnellement a L-1118
Luxembourg, 23, rue Aldringen,

en vertu d’une procuration générale du 9 février 1999, dont une copie restera annexée aux présentes.

Laquelle comparante, és qualités qu’elle agit, a requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d’une société
anonyme qu’elle déclare constituer et dont elle a arrété les statuts comme suit:

Titre | " . Dénomination, Siége social, Objet, Durée
Art. 1", |l est formé une société anonyme régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg et en particulier la loi
modifiée du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et par la loi du 25 ao(t 2006 ainsi que par les présents statuts.
La Société existe sous la dénomination de MURILLO HOLDING S.A.

Art. 2. Le siége de la société est établi a Luxembourg.
Il pourra étre transféré dans tout autre lieu de la commune par simple décision du conseil d’administration.

Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique, de nature a compromettre l'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siége
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social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I’étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anor-
males.

Une telle décision n’aura d’effet sur la nationalité de la société. La déclaration de transfert du siége sera faite et portée
a la connaissance des tiers par I'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances
données.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société pourra accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, ainsi que tous trans-
ferts de propriété immobiliers ou mobiliers.

La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de participations
sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que 'administration, la gestion, le controle et le développe-
ment de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au
contrdle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours, préts, avances ou garanties.

Titre Il. Capital, Actions

Art. 5. Le capital social est fixé a soixante mille euros (60.000,- EUR) représenté par mille (1.000) actions d’une valeur
nominale de soixante euros (60,- EUR) chacune.

Les actions de la société peuvent étre créées au choix du propriétaire en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

Les titres peuvent aussi &tre nominatifs ou au porteur, au gré de I'actionnaire.
La société peut procéder au rachat de ses propres actions, sous les conditions prévues par la loi.

Les propriétaires indivis d’actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par un mandataire commun
pris parmi eux ou en dehors d’eux.

En cas de démembrement de la propriété des actions, I'exercice des droits sociaux, et en particuliers le droit de vote
aux assemblées générales, est réservé aux actionnaires détenteurs de I'usufruit des actions, a I'exclusion des actionnaires
détenteurs de la nue-propriété des actions; I'exercice des droits patrimoniaux, tels que ces derniers sont déterminés par
le droit commun, est réservé aux actionnaires détenteurs de la nue propriété des actions a I'exclusion des actionnaires
détenteurs des l'usufruit des actions.

Titre lll. Administration

Art. 6. En cas de pluralité d’actionnaires, la Société doit étre administrée par un Conseil d’Administration composé de
trois membres au moins, actionnaires ou non.

Si la Société est établie par un actionnaire unique ou si a 'occasion d’une assemblée générale des actionnaires, il est
constaté que la Société a seulement un actionnaire restant, le Conseil d’Administration peut étre réduit a un Adminis-
trateur (L’«Administrateur Uniquey) jusqu’a la prochaine assemblée générale des actionnaires constatant I'existence de
plus d’un actionnaire. Une personne morale peut étre membre du Conseil d’Administration ou peut étre I’Administrateur
Unique de la Société. Dans un tel cas, son représentant permanent sera nommé ou confirmé en conformité avec la Loi.

Les Administrateurs ou I’Administrateur Unique sont nommés par |'assemblée générale des actionnaires pour une
période n’excédant pas six ans et sont rééligibles. lls peuvent étre révoqués a tout moment par I'assemblée générale des
actionnaires. lIs restent en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs soient nommeés. Les Administrateurs élus sans indi-
cation de la durée de leur mandat, seront réputés avoir été élus pour un terme de six ans.

En cas de vacance du poste d’'un administrateur pour cause de décés, de démission ou autre raison, les administrateurs
restants nommés de la sorte peuvent se réunir et pourvoir a son remplacement, a la majorité des votes, jusqu’a la
prochaine assemblée générale des actionnaires portant ratification du remplacement effectué.

Art. 7. Le conseil d’administration choisit parmi ses membres un président.

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président, aussi souvent que I'intérét de la société I'exige.
Il doit &tre convoqué chaque fois que deux administrateurs le demandent.

Art. 8. Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d’administration et de
disposition dans I'intérét de la Société. Tous pouvoirs que la Loi ne réserve pas expressément a 'assemblée générale des
Actionnaires sont de la compétence du Conseil d’Administration.

Tout Administrateur qui a un intérét opposé a celui de la Société, dans une opération soumise a I'approbation du
Conseil d’Administration, est tenu d’en prévenir le conseil et de faire mentionner cette déclaration dans le procés-verbal
de la séance. Il ne peut prendre part a cette délibération. Lors de la prochaine assemblée générale, avant tout vote sur
d’autres résolutions, il est spécialement rendu compte des opérations dans lesquelles un des Administrateurs aurait eu
un intérét opposé a celui de la Société.
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En cas d’un Actionnaire Unique, il est seulement fait mention dans un procés-verbal des opérations intervenues entre
la Société et son Administrateur ayant un intérét opposé a celui de la Société.

En cas d’Administrateur Unique, tous ces pouvoirs seront réservés a cet Administrateur Unique.

Art.9.Envers les tiers, en toutes circonstances, la Société sera engagée, en cas d’Administrateur Unique, par la signature
unique de son Administrateur Unique ou, en cas de pluralité d’administrateurs, par la signature conjointe de deux Ad-
ministrateurs ou par la signature unique de toute personne a qui le pouvoir de signature aura été délégué par le Conseil
d’Administration ou par I’Administrateur Unique de la Société, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Envers les tiers, en toutes circonstances, la Société sera engagée, en cas d’Administrateur-délégué nommé pour la
gestion et les opérations courantes de la Société et pour la représentation de la Société dans la gestion et les opérations
courantes, par la seule signature de I’Administrateur-délégué, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Art. 10. Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére de la société a un ou plusieurs administrateurs
qui prendront la dénomination d’administrateurs-délégués.

Il peut aussi confier la direction de I'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des affaires sociales a un ou
plusieurs directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées a un ou plusieurs fondés de pouvoirs,
choisis dans ou hors son sein, associés ou non.

Art. 11. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, sont suivies au nom de la société par le conseil
d’administration, poursuites et diligences de son président ou d’'un administrateur-délégué a ces fins.

Art. 12. La Société peut avoir un actionnaire unique lors de sa constitution. Il en est de méme lors de la réunion de
toutes ses actions en une seule main. Le décés ou la dissolution de I'actionnaire unique n’entraine pas la dissolution de la
société.

S’il y a seulement un actionnaire, 'actionnaire unique assure tous les pouvoirs conférés a I'assemblée générale des
actionnaires et prend les décisions par écrit.

En cas de pluralité d’actionnaires, I'assemblée générale des actionnaires représente tous les actionnaires de la Société.
Elle a les pouvoirs les plus étendus pour ordonner, exécuter ou ratifier tous les actes relatifs a I'activité de la Société.

Toute assemblée générale sera convoquée conformément aux dispositions légales.
Elles doivent étre convoquées sur la demande d’Actionnaires représentant dix pour cent du capital social.

Lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et s’ils déclarent avoir pris connaissance de I'agenda de
I'assemblée, ils pourront renoncer aux formalités préalables de convocation.

Un actionnaire peut étre représenté a I'assemblée générale des actionnaires en nommant par écrit (ou par fax ou par
e-mail ou par tout moyen similaire) un mandataire qui ne doit pas étre un actionnaire et est par conséquent autorisé a
voter par procuration.

Les actionnaires sont autorisés a participer a une assemblée générale des actionnaires par visioconférence ou par des
moyens de télécommunications permettant leur identification et sont considérés comme présent, pour les conditions de
quorum et de majorité. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant une participation
effective a 'assemblée dont les délibérations sont retransmises de fagon continue.

Sauf dans les cas déterminés par la loi ou les Statuts, les décisions prises par I'assemblée ordinaire des actionnaires
sont adoptées a la majorité simple des voix, quelle que soit la portion du capital représentée.

Lorsque la société a un actionnaire unique, ses décisions sont des résolutions écrites.

Une assemblée générale extraordinaire des actionnaires convoquée aux fins de modifier une disposition des Statuts
ne pourra valablement délibérer que si au moins la moitié du capital est présente ou représentée et que I'ordre du jour
indique les modifications statutaires proposées. Si la premiére de ces conditions n’est pas remplie, une seconde assemblée
peut &tre convoquée, dans les formes prévues par les Statuts ou par la loi. Cette convocation reproduit I'ordre du jour,
en indiquant la date et le résultat de la précédente assemblée. La seconde assemblée délibére valablement, quelle que soit
la proportion du capital représenté. Dans les deux assemblées, les résolutions, pour étre valables, doivent étre adoptées
par une majorité de deux tiers des Actionnaires présents ou représentés.

Cependant, la nationalité de la Société ne peut étre changée et 'augmentation ou la réduction des engagements des
actionnaires ne peuvent étre décidées qu’avec I'accord unanime des actionnaires et sous réserve du respect de toute
autre disposition légale.

Titre IV. Surveillance
Art. 13. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale, qui fixe leur
nombre et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat, qui ne peut excéder six années.

Titre V. Assemblée générale

Art. 14. L'assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siége social, a I'endroit indiqué dans les convo-
cations, le deuxiéme mardi du mois de juin a 16.30 heures.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale a lieu le premier jour ouvrable suivant.
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Titre VI. Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 15. L’'année sociale commence le 1 €' janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Art. 16. L’excédent favorable du bilan, défalcation faite des charges sociales et des amortissements, forme le bénéfice
net de la société. Sur ce bénéfice, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixiéme du capital social, mais devrait toutefois
&tre repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve
avait été entamé.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.

Titre VII. Dissolution, Liquidation
Art. 17. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Titre VIII. Dispositions générales

Art. 18. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se référent et se soumettent aux
dispositions de la loi luxembourgeoise du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et de ses lois modificatives.

Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2007.

2) La premiére assemblée générale annuelle se tiendra en 2008.

Souscription et libération

Les statuts de la société ayant été ainsi arrétés, la comparante, représentée comme mentionnée ci-avant, déclare
souscrire les mille (1.000) actions.

Toutes les actions ont été intégralement libérées, de sorte que la somme de soixante mille euros (60.000,- EUR) se
trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire.

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par I'article 26 nouveau de la loi du 10 aolt 1915 sur
les sociétés commerciales ont été accomplies.

Frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, a environ deux mille cinq cents euros
(2.500,- EUR).

Assemblée générale extraordinaire

Le comparant préqualifié tel que représenté, représentant la totalité du capital souscrit et agissant en tant qu’actionnaire
unique de la société a pris les résolutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.
2. Sont nommés administrateurs:

a) Madame Marie-Laure Aflalo, administrateur de société, née a Fés (Maroc), le 22 octobre 1966, demeurant profes-
sionnellement a L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.

b) Monsieur Philippe Aflalo, administrateur de sociétés, né a Fés (Maroc), le 18 décembre 1970, demeurant profes-
sionnellement a L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.

c) Madame Joélle Mamane, administrateur de société, née a Fes (Maroc), le 14 janvier 1951, demeurant profession-
nellement a L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.

3. Est appelé aux fonctions de commissaire aux comptes:

MONTBRUN REVISION S.a r.l, ayant son siege social «Le Domey, Espace Pétrusse, 2, avenue Charles de Gaulle,
L-1653 Luxembourg, R.C. Luxembourg B 67.501.

4. Le mandat des administrateurs et du commissaire ainsi nommés prendra fin a l'issue de I'assemblée générale ordinaire
statutaire de I'année 2012.

5. Le siege social de la société est fixé a L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la comparante I'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’'une version frangaise, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la comparante, celle-ci a signé avec le notaire le présent acte.
Signé: M.-L. Aflalo, G. Lecuit.
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Enregistré a Luxembourg, le 11 octobre 2007, LAC/2007/30709. — Regu 600 euros.
Pour le Receveur (signé): R. Jungers.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 novembre 2007. G. Lecuit.
Référence de publication: 2007134901/220/381.
(070156398) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2007.

Netzaberg Luxembourg SPS 6 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1728 Luxembourg, 14, rue du Marché-aux-Herbes.
R.C.S. Luxembourg B 133.292.

STATUTES
In the year two thousand and seven, on the eighteenth day of October.
Before the undersigned Maitre Paul Bettingen, notary, residing in Niederanven, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

BADER 8, S.a r.l, having its registered office at 14, rue du Marché aux Herbes L-1728 Luxembourg, registered with
the Trade and Companies Register of Luxembourg under the number B 122.643,

here represented by Mr Nabil Akhertous, private employee, having his professional address at 14, rue du Marché aux
Herbes L-1728 Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal.

The said proxy, initialled ne varietur by the attorney in fact of the appearing party, acting in his hereabove capacity and
the notary, will remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, represented as stated hereabove, has required the officiating notary to enact the deed of in-
corporation of a private limited company (société a responsabilité limitée) which it declares organized and the articles of
incorporation of which shall be as follows:

A. Purpose - Duration - Name - Registered office
Art. 1. There is hereby established by the current owner of the shares created hereafter and among all those who
may become partners in the future, a private limited company (société a responsabilité limitée) (hereinafter the «Com-
pany») which shall be governed by the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended, as well as
by the present articles of incorporation.

Art.2. The purpose of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg companies
and foreign companies, and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription, or in any other
manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind, and the administration, control
and development of its portfolio.

The Company may further guarantee, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or
indirect participation or which form part of the same group of companies as the Company.

The Company may further act as a manager or director with unlimited or limited liability for all debts and obligations
of partnerships or any other corporate structures.

The Company may carry out any commercial, industrial or financial activities which it may deem useful in accomplish-
ment of these purposes.
Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited period.

Art. 4. The Company will assume the name of NETZABERG LUXEMBOURG SPS 6 S.ar.l.

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City. It may be transferred to any other
place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of a general meeting of its partners. Branches or other
offices may be established either in Luxembourg or abroad.

B. Share capital - Shares

Art. 6. The Company’s share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-) represented by five
hundred (500) shares with a par value of twenty- five euro (EUR 25.-) each.

Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.

Art. 7. The share capital may be modified at any time by approval of a majority of partners representing three quarters
of the share capital at least or by the sole partner.

Art. 8. The Company will recognize only one holder per share. The joint co-owners shall appoint a single representative
who shall represent them towards the Company.
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Art. 9. The Company’s shares are freely transferable among partners. Any inter vivos transfer to a new partner is
subject to the approval of such transfer given by the other partners in a general meeting, at a majority of three quarters
of the share capital.

In case of several partners and in the event of death, the shares of the deceased partner may only be transferred to
new partners subject to the approval of such transfer given by the other partners in a general meeting, at a majority of
three quarters of the share capital. Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to
parents, descendants or the surviving spouse.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the partners will not cause the
dissolution of the Company.

Art. 11. Neither creditors of the partners, nor assigns, nor heirs may for any reason affix seals on assets or documents
of the Company.

C. Management
Art. 12. The Company is managed by one or several managers, who need not be partners.

In dealing with third parties, the manager, or in case of several managers, the board of managers has extensive powers
to act in the name of the Company in all circumstances and to authorise all acts and operations consistent with the
Company’s purpose. The manager(s) is (are) appointed by the sole partner, or as the case may be, the partners, who fix
(es) the term of its/ their office. He (they) may be dismissed freely at any time by the sole partner, or as the case may be,
the partners.

The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager or, if there is more than one
manager, by the sole signature of any manager.

Art. 13. In case of several managers, the Company is managed by a board of managers which may choose from among
its members a chairman, and may choose from among its members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who
need not be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

The board of managers shall meet upon call by any one manager at the place indicated in the notice of meeting. The
chairman shall preside all meetings of the board of managers, or in the absence of a chairman, the board of managers may
appoint another manager as chairman by vote of the majority present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers at least twenty-four hours in
advance of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives of
the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication. A special convocation will not be
required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of
managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile another manager as his proxy. A manager may represent more than one of his colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call, videoconference or by other
similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The participation
in a2 meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented
at a meeting of the board of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present or
represented at such meeting.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The
entirety will form the minutes giving evidence of the resolution.

Art. 14. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by two managers. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings
or otherwise shall be signed by the chairman or by two managers or by any person duly appointed to that effect by the
board of managers.

Art. 15. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the
Company.

Art. 16. The manager(s) do(es) not assume, by reason of its/their position, any personal liability in relation to com-
mitments regularly made by them in the name of the Company. They are authorised agents only and are therefore merely
responsible for the execution of their mandate.

The Company shall indemnify any manager or officer, and his heirs, executors and administrators, against expenses
reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may be made a party by reason
of his being or having been a manager or officer of the Company, or, at its request, of any other corporation of which
the Company is a shareholder or creditor and from which he is not entitled to be indemnified, except in relation to
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matters as to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for negligence or fault or
misconduct; in the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such matters covered
by the settlement as to which the Company is advised by counsel that the person to be indemnified did not commit such
a breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to which he may be entitled.

Art. 17. The manager or the board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of a statement of
accounts prepared by the manager or the board of managers showing that sufficient funds are available for distribution,
it being understood that the amount to be distributed may not exceed realized profits since the end of the last fiscal year,
increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be
allocated to a reserve to be established by law or by these articles of incorporation.

D. Decisions of the sole partner - Collective decisions of the partners

Art. 18. In the case of a sole partner, such partner exercises the powers granted to the general meeting of partners
under the provisions of section XII, notably articles 200-1 and 200-2 of the law of 10 August 1915 concerning commerecial
companies, as amended.

Art. 19. Save a higher majority as provided herein, collective decisions are only validly taken in so far as they are
adopted by partners owning more than half of the share capital.

The partners may not change the nationality of the Company otherwise than by unanimous consent. Any other
amendment of the articles of incorporation requires the approval of a majority of partners representing three quarters
of the share capital at least.

Art. 20. Each partner may participate in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns. Each
partner is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

E. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits
Art. 21. The Company’s year commences on the 1st of January and ends on the 31st of December.

Art. 22, Each year on the 31st of December, the accounts are closed and the managers prepare an inventory including
an indication of the value of the Company’s assets and liabilities. Each partner may inspect the above inventory and balance
sheet at the Company’s registered office.

Art. 23. Five per cent of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent of the share capital. The balance may be freely used by the partners.

F. Dissolution - Liquidation
Art. 24. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators,
who need not be partners, and which are appointed by the general meeting of partners which will determine their powers
and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the assets
and payment of the liabilities of the Company.
The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among the
partners in proportion to the shares of the Company held by them.

Art. 25. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law
of 10 August 1915 on commercial companies and amendments thereto.

Subscription and payment
The five hundred (500) shares have been subscribed as follows:

Name of the Subscriber Number of
subscribed

shares

BADER 8,S.arl, prenamed . . .. ... e 500

All the shares so subscribed are fully paid up in cash so that the amount of twelve thousand five hundred euro (EUR
12,500.-), is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Transitional dispositions
The first financial year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on December 31,
2007.
Expenses
The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of its incorporation are estimated at approximately one thousand five hundred euro (EUR 1,500.-).
Resolutions of the sole partner

The above named party represented as stated hereabove, representing the entire subscribed capital has passed the
following resolutions:
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1. The registered office of the Company shall be at 14, rue du Marché aux Herbes, L-1728 Luxembourg.

2. The following persons are appointed, for an indefinite period, as managers of the Company:

- Ms Bouchra Akhertous, private employee, born on 8 October 1974, in Mont-Saint-Martin (France), having her pro-
fessional address at 14, rue du Marché aux Herbes, L-1728 Luxembourg; and

- Mr Cédric Bauer, born on 7 November 973 in Paris 8 ™€ , having his professional address at 203, rue du Faubourg
Saint Honoré, F-75008 Paris.
Whereof the present notarial deed was drawn up in Senningerberg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party represented as stated hereabove, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the
request of the same appearing party and in case of divergence between the English and the French text, the English version
will prevail.

The document having been read to the attorney in fact of the appearing party, in his hereabove stated capacity, to the
notary by his name, first name, civil status and residence, this person signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précéde:
L’an deux mille sept, le dix-huit octobre.
Par-devant Maitre Paul Bettingen, notaire de résidence a Niederanven, Grand-Duché de Luxembourg,

A comparu:

BADER 8, S.a r.l, ayant son siége au 14, rue du Marché aux Herbes L-1728 Luxembourg, inscrite auprés du Registre
de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 122.643,

ici représentée par Monsieur Nabil Akhertous, employé privé, ayant son adresse professionnelle au 14, rue du Marché
aux Herbes L-1728 Luxembourg, en vertu d’une procuration sous seing privé.

La procuration signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante, es-qualités qu’il agit et par le notaire
soussigné restera annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Laquelle partie comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une
société a responsabilité limitée qu’elle déclare constituer et dont les statuts sont arrétés comme suit:

A. Objet - Durée - Dénomination - Siege

Art. 1€ . |l est formé par le propriétaire actuel des parts ci-aprés créées et tous ceux qui pourront le devenir par la
suite, une société a responsabilité limitée (ci-aprés la «Sociétéy) qui sera régie par la loi du 10 aolt 1915 concernant les
sociétés commerciales, telle que modifiée, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. L’objet de la Société est la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises et étrangéres et toutes autres formes de placements, I'acquisition par achat, souscription ou toute autre
maniére ainsi que I'aliénation par vente, échange ou toute autre maniére de valeurs mobiliéres de toutes espéces et la
gestion, le contréle et la mise en valeur de ses participations.

La Société peut également garantir, accorder des préts ou assister autrement les sociétés dans lesquelles elle détient
une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que la Société.

La Société peut également agir comme gérant ou administrateur, responsable indéfiniment ou de fagon limitée pour
toutes dettes et engagements sociaux de sociétés en commandite ou de toutes autres structures sociétaires similaires.

La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle ou financiére estimées utiles pour
accomplissement de ses objets.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée indéterminée.
Art. 4. La Société prend la dénomination de NETZABERG LUXEMBOURG SPS 6 S.a r.l.

Art. 5. Le siége social est établi a Luxembourg. Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché du
Luxembourg en vertu d’une décision de I'assemblée générale des associés. Des agences ou autres bureaux peuvent étre
établis au Luxembourg ou a 'étranger.

B. Capital social - Parts sociales
Art. 6. Le capital social est fixé a la somme de douze mille cinqg cents euros (EUR 12.500,-) représentée par cinq cents
(500) parts sociales, d’'une valeur de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune.

Chaque part sociale donne droit a une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordi-
naires.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, étre modifié moyennant accord de la majorité des associés représentant
au moins les trois quarts du capital social.

Art. 8. La Société ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chaque part sociale. Les copropriétaires indivis de parts
sociales doivent nommer une personne pour les représenter auprés de la Société.
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Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs
a des non-associés qu’avec I'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts
du capital social.

En cas de pluralité d’associés, si I'un des associés décéde, les parts sociales de ce dernier ne peuvent étre transmises
a des non-associés que moyennant I'agrément, donné en assemblée générale des autres associés représentant au moins
les trois quarts du capital social. Le consentement, cependant, n’est pas requis lorsque les parts sont transmises, soit a
des ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

Art. 10. Le déces, la suspension des droits civils, la faillite ou I'insolvabilité de I'un des associés n’est pas une cause de
dissolution de la Société.

Art. 11. Les créanciers personnels de I'associé, ayants-droit ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit,
apposer des scellés sur les biens et documents de la Société.

C. Gérance
Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, qui n’ont pas besoin d’étre associés.

Vis-a-vis des tiers, le gérant ou, dans le cas ou il y a plusieurs gérants, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus
étendus pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations relatifs
a son objet. Le ou les gérants sont nommés par I'associé unique ou, le cas échéant, par les associés qui fixe(ent) la durée
de son/leur mandat. lI(s) est/sont librement et a tout moment révocable(s) par I'associé unique ou, selon le cas, les associés.

La Société est engagée en toutes circonstances, par la signature du gérant unique ou, lorsqu’ils sont plusieurs gérants,
par la seule signature d’un des gérants.

Art. 13. Lorsqu’il y a plusieurs gérants, la Société est gérée par un conseil de gérance qui pourra choisir parmi ses
membres un président et pourra choisir parmi ses membres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire,
qui n’a pas besoin d’étre gérant, et qui sera en charge de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation d’un gérant au lieu indiqué dans 'avis de convocation. Le président
présidera toutes les réunions du conseil de gérance; en I'absence d’un président, le conseil de gérance pourra désigner a
la majorité des personnes présentes a cette réunion un autre gérant pour assumer la présidence de ces réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné a tous les gérants au moins vingt-quatre heures avant la
date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés
dans I'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque gérant par
écrit ou par cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire. Une convocation
spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant a une heure et un endroit déterminés dans
une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par cable,
télégramme, télex ou télécopie un autre gérant comme son mandataire. Un gérant peut représenter plusieurs de ses
collegues.

Tout gérant peut participer a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, par vidéoconférence
ou par d’autres moyens de communication similaires par lesquels toutes les personnes prenant part a cette réunion
peuvent s’entendre les unes les autres. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne
a une telle réunion.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des gérants est présente ou
représentée a la réunion du conseil de gérance. Les décisions sont prises a la majorité des voix des gérants présents ou
représentés a cette réunion.

Le conseil de gérance pourra, a 'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
par écrit, par cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire, a confirmer par
écrit. Le tout ensemble constituant le procés-verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 14. Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président ou, en son
absence, par le vice-président, ou par deux gérants. Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a servir en justice
ou ailleurs seront signés par le président ou par deux gérants ou par toute personne diiment mandatée a cet effet par le
conseil de gérance.

Art. 15. Le déces d’un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la Société.

Art. 16. Le ou les gérant(s) ne contract(ent), a raison de leur fonction, aucune responsabilité personnelle relativement
aux engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I'exécution de leur mandat.

La Société indemnisera tout gérant ou fondé de pouvoir, ses héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs,
des dépenses raisonnablement occasionnées par toute action, poursuite ou procédure auxquelles il aura été partie en sa
qualité de gérant ou fondé de pouvoir de la Société, ou pour avoir été, a la demande de la Société, gérant ou fondé de
pouvoir de toute autre société dont la Société est actionnaire ou créanciére et par laquelle il ne serait pas indemnisé,
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sauf le cas ou dans pareilles actions, poursuites ou procédures il serait finalement condamné pour négligence ou faute ou
mauvaise administration; en cas d’arrangement extrajudiciaire, une telle indemnité ne sera accordée que si la Société est
informée par son avocat-conseil que le gérant ou fondé de pouvoir en question n’a pas commis un tel manquement a ses
devoirs. Le droit a indemnisation n’exclura pas d’autres droits dans le chef du gérant ou fondé de pouvoir.

Art. 17. Le gérant ou le conseil de gérance peut décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d’un état
comptable préparé par le gérant ou le conseil de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour
distribution, étant entendu que les fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le
dernier exercice fiscal augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées
et des sommes a porter en réserve en vertu d’'une obligation légale ou statutaire.

D. Décisions de P’associé unique - Décisions collectives des associés

Art. 18. Dans le cas d’un associé unique, celui-ci exercera les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale des associés par
les dispositions de la section XIl, notamment les articles 200-1 et 200-2, de la loi du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés
commerciales, telle que modifiée.

Art. 19. Sous réserve d’'un quorum plus important prévu par les statuts, les décisions collectives ne sont valablement
prises que pour autant qu’elles ont été adoptées par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Les associés ne peuvent, si ce n’est a 'unanimité, changer la nationalité de la Société. Toutes autres modifications des
statuts sont décidées a la majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Art. 20. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartient.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il possede ou représente.

E. Année sociale - Bilan - Répartition des bénéfices

Art. 21. L'année sociale commence le 1 " janvier et se termine le 31 décembre.

Art. 22. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et les gérants dressent un inventaire comprenant
l'indication des valeurs actives et passives de la société. Tout associé peut prendre communication au siége social de
Pinventaire et du bilan.

Art. 23. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d’'un fonds de réserve jusqu’a ce que
celui-ci atteigne dix pour cent du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'assemblée générale des associés.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 24, En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateur(s), associé(s) ou
non, nommé(s) par I'assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et leurs émoluments. Sauf décision con-
traire, le ou les liquidateur(s) auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de I'actif et le paiement du passif de
la Société.

L’actif, aprés déduction du passif, sera partagé entre les associés en proportion des parts sociales détenues dans la
Société.

Art. 25. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en référent aux dispositions de la loi du
10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle qu’elle a été modifiée.

Souscription et libération

Les cinq cents (500) parts sociales ont été souscrites comme suit:

Nom du souscripteur Nombre
de parts

souscrites

BADER 8, Sarl, susmentionnée . . ... ... . 500

Toutes les parts souscrites ont été entiérement payées en numéraire de sorte que la somme de douze mille cinq cents
euros (EUR 12.500,-) est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.
Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence a la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2007.

Frais
Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombe a la Société
a raison de sa constitution est évalué environ a mille cinq cents euros (EUR 1.500,-).
Résolutions de I'associé unique

Et la partie comparante représentée comme dit ci-avant et représentant I'intégralité du capital social a pris les réso-
lutions suivantes:

1. Le siége social de la Société est établi au 14 rue du Marché aux Herbes, L-1728 Luxembourg.
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2. Sont nommés gérants de la Société pour une durée indéterminée:
- Mademoiselle Bouchra Akhertous, employée privée, née le 8 octobre 1974, a Mont-Saint-Martin (France), ayant son
adresse professionnelle 14, rue du Marché aux Herbes, L-1728 Luxembourg; et

- Monsieur Cédric Bauer, né le 7 novembre 1973 4 Paris 8 ®M | ayant son adresse professionnelle au 203, rue du
Faubourg Saint Honoré, F-75008 Paris.
Dont acte, passé a Senningerberg, les jours, mois et an qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande de la partie comparante représentée
comme dit ci-avant, le présent acte est rédigé en langue anglaise suivi d’une version frangaise; sur demande de la méme
partie comparante et en cas de divergences entre le texte frangais et le texte anglais, ce dernier fait foi.

Et aprés lecture faite au mandataire de la partie comparante, es-qualités qu’il agit, corme du notaire instrumentant par
son nom, prénom usuel, état et demeure, il a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: B. Akhertous, P. Bettingen.
Enregistré a Luxembourg, le 19 octobre 2007, LAC/2007/31757. — Regu 125 euros.
Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour copie conforme, délivrée a la société aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 7 novembre 2007. P. Bettingen.
Référence de publication: 2007134896/202/334.

(070156308) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2007.

ProLogis UK CCLXYV S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 18, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 133.303.

STATUTES
In the year two thousand and seven, on the eighth day of October.

Before the undersigned Maitre Gérard Lecuit, notary, residing in Luxembourg.

There appeared:
ProLogis UK HOLDINGS S.A., a company having its registered office at 18, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg,
registered into the Commercial Register of Luxembourg under the number B 65.769,
duly represented by Mr Marc Becker, private employee, residing professionally in Luxembourg,
by virtue of a proxy given under private seal on October 8th, 2007,
which proxy signed ne varietur by the appearing person and the undersigned notary, will remain annexed to this deed
to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, represented as hereabove stated, has requested the notary to state the following articles of
incorporation of a limited liability company governed by the relevant laws and the present articles:

Title I. Name, Purpose, Duration, Registered Office

Art. 1. There exists between the party noted above and all persons and entities who may become shareholders in the
future, a company with limited liability («société a responsabilité limitéey) which shall be governed by the laws pertaining
to such an entity as well as by the present articles.

Art. 2. The Company will assume the name of ProLogis UK CCLXV Sar.l.

Art. 3. The purpose of the Company is the acquisition and sale of real estate properties either in the Grand Duchy of
Luxembourg or abroad as well as all operations relating to real estate properties, including (i) the direct or indirect holding
of participations in companies the principal object of which is the acquisition, development, promotion, sale, management
and/or lease of real estate properties, (ii) acting as a trustee in relation to real estate properties or real estate companies
and (jii) the granting of loans, guarantees or any other form of collateral in relation to the above activities.

The Company may take any measures and carry out any operations which it may deem useful in the accomplishment
or development of its purpose remaining always however within the limits established by the law of August 10, 1915 on
commercial companies, as amended.

Art. 4. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg City. It may be transferred to any other
place in the Grand-Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the general meeting of its shareholders. Branches
or other offices may be established either in Luxembourg or abroad.
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Title Il. Share Capital, Shares

Art. 6. The Company’s share capital is fixed at ten thousand Pounds Sterling (GBP 10,000.-) represented by five hundred
(500) shares with a par value of twenty Pounds Sterling (GBP 20.-) each. Each share is entitled to one vote in ordinary
and extraordinary general meetings.

Art. 7. The share capital may be changed at any time under the conditions specified by law. The shares to subscribe
shall be offered preferably to the existing shareholders, in proportion to their part in the share capital representing their
shares.

Art. 8. Each share gives right to a fraction of the assets and profits of the Company in direct proportion to its rela-
tionship with the number of shares in existence.

Art. 9. The shares are indivisible vis-a-vis the Company which will recognize only one holder per share. The joint
coproprietors have to appoint a sole representative towards the Company.

Art. 10. The Company’s shares are freely transferable between shareholders. Inter vivos, they may only be disposed
of to new shareholders following the passing of a favourable resolution of the shareholders in general meeting representing
at least three quarters of the share capital according to the conditions foreseen in article 11. Mortis causa the approval
given in a meeting of shareholders of at least three quarters (3/4) of the shares held by the surviving shareholders is
required to transfer shares to new shareholders. This approval however is not required in case the shares are transferred
either to ascendants, descendants or to the surviving spouse.

Art. 11. The shareholder who wants to transfer all or part of his shares must inform the other shareholders by
registered mail and indicate the number of shares which transfer is requested, the names, first names, professions and
domiciles of the proposed transferees.

Thereupon the other shareholders have a right of preemption for the redemption of the shares which transfer is
proposed. This right is exercised in proportion to the number of shares in possession of each shareholder. By not
exercising, totally or partly, his right of preemption, a shareholder increases the other shareholders’ right.

Shares may never be divided: if the number of shares to transfer is not exactly proportional to the number of shares
for which the right of preemption is exercised, the surplus of shares is, in the absence of agreement, allocated by drawings.
The shareholder who plans to exercise his right of preemption, must inform the other shareholders by registered mail
within two months following the letter informing him of the request for transfer, failing which he shall loose his right of
preemption.

For the exercise of the rights originating from the increase pursuant to the provisions of the preceding paragraphs,
shareholders will be entitled to an additional one month delay starting at the expiration of the two months’ term granted
to the shareholders for making public their intention about the exercise of the right of preemption.

The price payable for acquiring these shares shall be determined by mutual consent between transferor and transferee
(s), failing agreement, by a qualified accountant and tax adviser designated by mutual consent between transferor and
transferee(s) and in case of disagreement by an independent expert named at the request of the most diligent party by
the commercial court which has competence over the registered office of the Company.

The expert will deliver his report about the determination of the price within the month following his nomination. He
will have access to all books and other documents of the Company which he shall deem essential to the execution of his
mission.

Art. 12. Death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the shareholders will not bring the
Company to an end.

Art. 13. The creditors, legal successors or heirs may not, for any reason, seal assets or documents of the Company.

Title lll. Administration

Art. 14. The Company is managed by one or several managers, not necessarily shareholders. In dealing with third
parties, the manager(s) has (have) the most extensive powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and authorize all acts and operations consistent with the Company’s purpose. The manager(s) is (are)
appointed by the general meeting of shareholders which fixes the term of its (their) office. He (they) may be dismissed
freely at any time.

The Company is only bound in any circumstances by the signature of the sole manager or, if there are several managers,
by the individual signature of any manager.

Art. 15. Death or resignation of a manager, for any reason, does not involve the winding-up of the Company.

Art. 16. The manager or managers assume, by reason of their position, no personal liability in relation to commitments
regularly made by them in the name of the Company. They are simple authorized agents and are responsible only for the
execution of their mandate.
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Art. 17. Each shareholder may take part in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns.
Each shareholder has as many voting rights as he holds or represents shares. Each shareholder may appoint a proxy to
represent him at meetings.

Art. 18. Collective decisions are only validly taken in so far as they are adopted by shareholders representing more
than half of the share capital. However, resolutions to amend these articles and particularly to liquidate the Company
may only be taken by a majority of shareholders representing three quarters of the Company’s share capital.

If the Company has only one shareholder, his decisions are written down on a register held at the registered office of
the Company.

Art. 19. The accounting year of the Company commences on the first of January and ends on the thirty-first of
December of each year.

Art. 20. Each year on the thirty-first of December the books are closed and the manager(s) prepare(s) an inventory
including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities. Each shareholder may inspect the above in-
ventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 21. Five per cent of the net profits are set aside for the establishment of a statutory reserve, until this reserve
amounts to ten per cent of the share capital. The balance may be used freely by the general meeting of shareholders.

Title IV. Winding-up, Liquidation
Art. 22, At the time of the winding-up of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholders who will fix their powers and remuneration.

Art. 23. The shareholders will refer to legal provisions on all matters for which no specific provision is made in these
articles.
Statement

The undersigned notary states that the specific conditions of article 183 of the law of August 10, 1915 on commercial
companies, as amended, are satisfied.

Transitory disposition
The first accounting year shall commence on the date of the incorporation of the Company and shall terminate on
December 31, 2008.

Subscription and payment

The Articles of Incorporation of the Company having thus been drawn up by the appearing party, the said party ProLogis
UK HOLDINGS S.A. prenamed, here represented as stated here above, has subscribed for the five hundred shares (500).

All the shares have been fully paid up in cash on a bank account, so that the amount of ten thousand Pounds Sterling
(GBP 10,000.-) is at the disposal of the Company, proof of which has been given to the undersigned notary.

Estimate of costs

For the purpose of registration, the amount of GBP 10,000.- (ten thousand Pounds Sterling) is valued at EUR 14,438.30.

The value of expenses, costs, remunerations or charges of any form whatsoever which shall be borne by the Company
or are charged to the Company as a result of its formation are estimated at approximately two thousand euros (EUR
2,000.-).

Resolutions of the sole shareholder

The sole shareholder has taken the following resolutions:

1. The registered office of the Company is set at 18, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

2. Is appointed manager for an undetermined period:

ProLogis DIRECTORSHIP S.a r.l., having its registered office in L-2449 Luxembourg, 18, boulevard Royal, registered
in the Commercial Register of Luxembourg under the number B 76.630.

The manager has the broadest powers to act on behalf of the Company in any circumstances and may validly bind the
Company by its sole signature.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, in the office of the undersigned notary, on the day
named at the beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing person,
the present deed is worded in English, followed by a French translation; on request of the same appearing person and in
case of divergences between the English and the French text, the English text shall prevail.

The document having been read to the person appearing, the said person appearing signed together with the notary
the present deed.
Follows the French version:
L’an deux mille sept, le huit octobre.
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Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

ProLogis UK HOLDINGS S.A., une société ayant son siége social a L-2449 Luxembourg, 18, boulevard Royal, inscrite
au Registre de Commerce de Luxembourg sous le numéro B 65.769,

diment représentée par Monsieur Marc Becker, employé privé, demeurant professionnellement a Luxembourg,
en vertu d’une procuration sous seing privé datée du 8 octobre 2007,

laquelle procuration restera, apreés avoir été signée ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, annexée
au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société
a responsabilité limitée régie par les lois y relatives et ces statuts:

Titre |1 ¢ . Dénomination, Objet, Durée, Siege

Art. 1 €. |l existe entre le souscripteur prénommé et tous ceux qui pourront le devenir par la suite, une société a
responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives ainsi que par les présents Statuts.

Art. 2. La Société prend la dénomination de ProLogis UK CCLXV Sar.l.

Art. 3. La Société a pour objet I'acquisition et la vente de biens immobiliers soit au Grand-Duché de Luxembourg soit
a I'étranger ainsi que toutes opérations liées a ces biens immobiliers, comprenant (i) la prise de participations directes
ou indirectes dans des sociétés dont I'objet principal consiste dans I'acquisition, le développement, la promotion, la vente,
la gestion et/ou la location de biens immobiliers et (ii) comprenant I'exercice de l'activité liée a la fonction de trustee de
biens immobiliers ou de sociétés immobiliéres et (jii) 'octroi de préts, garanties ou toute autre forme de silretés en
relation avec les activités prémentionnées.

D’une fagon générale, la Société peut prendre toutes mesures et faire toutes opérations qu’elle jugera utiles a I'ac-
complissement ou au développement de son objet, en restant toutefois toujours dans les limites tracées par la loi du 10
aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Art. 4. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 5. Le siége social est établi a Luxembourg-Ville. Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de
Luxembourg en vertu d’une décision de I'assemblée générale des associés. La Société peut ouvrir des agences ou suc-
cursales au Luxembourg ou a I’étranger.

Titre Il. Capital Social, Parts Sociales

Art. 6. Le capital social est fixé a dix mille Livre Sterling (10.000,- GBP) représenté par cinq cents (500) parts sociales
d’une valeur nominale de vingt Livre Sterling (20,- GBP) chacune. Chaque part sociale donne droit & une voix dans les
délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordinaires.

Art. 7. Le capital social pourra a tout moment é&tre modifié sous les conditions prévues par la loi. Les parts a souscrire
seront d’abord offertes aux associés existants, proportionnellement a la part du capital social représentée par leurs parts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction proportionnelle au nombre des parts existantes de Iactif social
ainsi que des bénéfices.

Art. 9. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune
d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter aupreés de la Société par une seule
et méme personne.

Art. 10. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs
a des non-associés qu’avec I'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts
du capital social dans le respect des conditions prévues a l'article 11. Les parts sociales ne peuvent étre transmises pour
cause de mort a des non-associés que moyennant I'agrément donné en assemblée générale par des associés représentant
au moins trois quarts (3/4) des parts appartenant aux associés survivants. Dans ce dernier cas cependant, le consentement
n’est pas requis lorsque les parts sont transmises, soit a des ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

Art. 11. L'associé qui veut céder tout ou partie de ses parts sociales doit en informer les autres associés par lettre
recommandée en indiquant le nombre des parts sociales dont la cession est demandée, les noms, prénoms, professions
et domiciles des cessionnaires proposés.

Les autres associés auront alors un droit de préemption pour le rachat des parts sociales dont la cession est proposée.
Ce droit s’exerce proportionnellement au nombre de parts sociales possédées par chacun des associés. Le non-exercice,
total ou partiel, par un associé de son droit de préemption accroit celui des autres.

En aucun cas, les parts sociales ne seront fractionnées: si le nombre des parts sociales a céder n’est pas exactement
proportionnel au nombre des parts sociales pour lesquelles s’exerce le droit de préemption, les parts sociales en excédant
sont, a défaut d’accord, attribuées par la voie du sort. L’associé qui entend exercer son droit de préemption doit en
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informer les autres associés par lettre recommandée dans les deux mois de la lettre I'avisant de la demande de cession,
faute de quoi il est déchu de son droit de préemption.

Pour I'exercice des droits procédant de 'accroissement, suivant les dispositions des alinéas précédents, les associés
jouiront d’un délai supplémentaire d’'un mois commengant a courir a I'expiration du délai de deux mois imparti aux associés
pour faire connaitre leur intention quant a I'exercice du droit de préemption.

Le prix payable pour I'acquisition de ces parts sociales sera déterminé de commun accord entre I'associé cédant et le
ou les associé(s) cessionnaire(s), et a défaut, par un expert-comptable et fiscal désigné de commun accord par I'associé
cédant et le ou les associé(s) cessionnaire(s), et en cas de désaccord, par un expert indépendant nommé par le tribunal
de commerce du ressort du siége social de la Société a la requéte de la partie la plus diligente.

L’expert rendra son rapport sur la détermination du prix dans le mois qui suit la date de sa nomination. L’expert aura
accés a tous les livres et autres documents de la Société qu'il jugera indispensables a la bonne exécution de sa mission.

Art. 12. Le déces, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne met pas fin a la Société.

Art. 13. Les créanciers, ayants droit ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit, apposer des scellés sur
les biens et documents de la Société.

Titre lll. Administration

Art. 14. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, associés ou non qui, vis-a-vis des tiers, ont les pouvoirs les
plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour faire et autoriser tous les actes et opérations
relatifs a son objet. Le ou les gérants sont nommés par I'assemblée générale des associés, laquelle fixe la durée de leur
mandat. lls sont librement et a tout moment révocables.

La Société n’est engagée en toutes circonstances que par la signature du gérant unique ou, lorsqu’ils sont plusieurs,
par la signature individuelle d’un des gérants.

Art. 15. Le déces d’un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la Société.

Art. 16. Le ou les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I'exécution de leur mandat.

Art. 17. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il posséde ou représente. Chaque associé peut se faire
représenter aux assemblées par un mandataire.

Art. 18. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles ont été adoptées par des associés
représentant plus de la moitié du capital social. Toutefois, les résolutions concernant la modification des Statuts et plus
particulierement la liquidation de la Société peuvent uniquement étre prises a la majorité d’associés représentant les trois
quarts du capital social.

Au cas ou la Société n’a qu’un seul associé, ses décisions sont consignées dans un registre conservé au siége de la
Société.

Art. 19. L'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

Art. 20. Chaque année, au trente et un décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérants dressent un inventaire

comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la Société. Tout associé peut prendre connaissance au siége
social de I'inventaire et du bilan.

Art. 21. Sur les bénéfices nets, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a ce que
celui-ci atteigne dix pour cent du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'assemblée générale des associés.

Titre IV. Dissolution, Liquidation
Art. 22. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,

nommeés par les associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 23. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents Statuts, les associés s’en référent aux dispositions légales en
vigueur.
Déclaration

Le notaire soussigné constate que les conditions prévues par 'article 183 de la loi du 10 aolt 1915 sont remplies.

Disposition transitoire
Le premier exercice social commencera le jour de la constitution de la Société et se terminera le 31 décembre 2008.

Souscription

La partie comparante ayant ainsi arrété les Statuts de la Société, cette partie comparante, ProLogis UK HOLDINGS
S.A. prénommée, représentée comme indiqué ci-avant, a souscrit aux cinq cents (500) parts sociales.
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Toutes les parts sociales ont été intégralement libérées par des versements en espéces a un compte bancaire, de sorte
que la somme de la somme de dix mille Livre Sterling (10.000,- GBP) se trouve dés maintenant a la disposition de la
Société, ce dont il a été justifié au notaire instrumentaire.

Frais

Pour les besoins de I'enregistrement, le montant de dix mille Livre Sterling (10.000,- GBP) est évalué a EUR 14.438,30.

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution a environ deux mille euros (2.000,- EUR).

Résolutions de I'Associée Unique

Et aussitot I'associée unique a pris les résolutions suivantes:

1. Le siége social de la Société est établi au 18, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

2. Est nommé gérant pour une durée indéterminée:

ProLogis DIRECTORSHIP S.a r.l., ayant son siége social a L-2449 Luxembourg, 18, boulevard Royal, inscrite au Registre
de Commerce de Luxembourg sous le numéro B 76.630.

Le gérant ales pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et I’engager valablement
par sa signature individuelle.
Dont acte, fait et passé a Luxembourg, en I'étude du notaire soussigné, les jours, mois et an qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte est rédigé
en langue anglaise suivi d’'une version frangaise; sur demande du comparant et en cas de divergences entre le texte frangais
et le texte anglais, ce dernier fait foi.

Et aprés lecture faite au comparant, celui-ci a signé le présent acte avec le notaire.
Signé: M. Becker, G. Lecuit.
Enregistré a Luxembourg, le 11 octobre 2007, LAC/2007/30706. — Regu 144,38 euros.
Pour le Receveur (signé): R. Jungers.

Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 novembre 2007. G. Lecuit.
Référence de publication: 2007134902/220/272.

(070156397) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2007.

Eptani S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 133.279.

STATUTES
In the year two thousand and seven, on the twenty-second of October.

Before Us, M € Jean Seckler, notary residing in Junglinster, (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned.

There appeared:

1.- FINACQUIIS S.A., a company incorporated under the laws of Switzerland, having its registered office at Dorfstrasse
38, CH-6341 Baar, Switzerland,

2.- BESTON ENTERPRISES INC., a company incorporated under the laws of Panama, having its registered office at
Calle Aquilino de la Guardia, N © 8, Panama, Republic of Panama,

both here represented by Mr Marc Prospert, private employee, professionally residing at 3, route de Luxembourg,
L-6130 Junglinster, by virtue of two proxies given under private seal on October 19, 2007.

The said proxies signed ne varietur by the mandatory and the undersigned notary will remain annexed to the present
deed, to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing parties, represented as said before, have requested the officiating notary to enact the articles of asso-
ciation of a public limited company to establish as follows:

Title 1. Denomination - Registered office - Duration - Purpose
Art. 1. There is formed a public limited company («société anonymey) under the name of EPTANI S.A.

Art. 2. The registered office is established in Luxembourg, (Grand Duchy of Luxembourg).

The company may establish branches, subsidiaries, agencies or administrative offices in the Grand Duchy of Luxem-
bourg as well as in foreign countries by a simple decision of the board of directors.
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Without any prejudice of the general rules of law governing the termination of contracts, in case the registered office
of the company has been determined by contract with third parties, the registered offices may be transferred to any other
place within the municipality of the registered office, by a simple decision of the board of directors.

The registered office may be transferred to any other municipality of the Grand Duchy of Luxembourg by a decision
of the shareholders’ meeting.

Art. 3. The duration of the company is unlimited.

Art. 4. The company may make any transactions pertaining directly or indirectly to the taking of participating interests
in any enterprises in whatever form, as well as the administration, the management, the control and the development of
such participating interests.

It may use its funds for the setting-up, the management, the development and the disposal of a portfolio consisting of
any securities and patents of whatever origin, participate in the creation, the development and the control of any enter-
prise, to acquire by way of investment, subscription, underwriting or by option to purchase and any other way whatever
securities and patents, to realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise, have developed these securities
and patents, grant to the companies in which it has participating interests any support, loans, advances or guarantees.

Within the limits of its activity, the company can grant mortgage, contract loans, with or without guarantee, and stand
security for other persons or companies, within the limits of the concerning legal dispositions.

The company may also undertake any commercial, industrial and financial transactions, which it might deem useful for
the accomplishment of its purpose.

Title Il. Capital - Shares

Art.5. The subscribed share capital is fixed at thirty-one thousand Euros (31,000.- EUR), represented by three hundred
and ten (310) shares with a par value of one hundred Euros (100.- EUR) per share.

The shares may be registered or bearer shares, at the option of the shareholder, except those shares for which the
law prescribes registered form.

The company’s shares may be issued, at the owner’s option, in certificates representing single shares or two or more
shares.

The capital of the company may be increased or reduced by resolution of the general meeting of shareholders, adopted
in accordance with the provisions applicable to changes in the articles of association.

The company may repurchase its own shares with its free reserves under the provisions set forth in article 49-2 of
the law on commercial companies.

Title Ill. Management

Art. 6. The company is administered by a board of not less than three members, shareholders or not, who are elected
for a term which may not exceed six years by the general meeting and who can be dismissed at any time by the general
meeting.

If the post of a director elected by the general meeting becomes vacant, the remaining directors thus elected, may
provisionally fill the vacancy. In this case, the next general meeting will proceed to the final election.

Art. 7. The board of directors chooses among its members a chairman. If the chairman is unable to be present, his
place will be taken by one of the directors present at the meeting designated to that effect by the board.

The meetings of the board of directors are convened by the chairman or by any two directors.

The board of directors can only validly debate and take decisions if the majority of its members is present or repre-
sented, proxies between directors being permitted. A director can only represent one of his colleagues.

The directors may cast their vote on the points of the agenda by letter, telegram, telex or telefax, confirmed by letter.

Written resolutions approved and signed by all directors shall have the same effect as resolutions voted at the board
of directors’ meetings.

Art. 8. Decisions of the board are taken by an absolute majority of the votes cast. In case of an equality of votes, the
chairman has a casting vote.

Art. 9. The minutes of the meetings of the board of directors shall be signed by all the directors having assisted at the
debates.

Copies or extracts shall be certified conform by one director or by a proxy.

Art. 10. The board of directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in the company’s interest. All powers not expressly reserved to the general meeting by the law of August 10, 1915, as
subsequently modified, or by the present articles of association of the company, fall within the competence of the board
of directors.

Art. 11. The board of directors may delegate all or part of its powers concerning the daily management to members
of the board or to third persons who need not be shareholders.

LEG

AL

TION



135009

The delegation to a member of the board is subject to a previous authorisation of the general meeting.

Art. 12. The company is committed either by the joint signatures of any two directors or by the individual signature
of the delegate of the board of directors.
Title IV. Supervision

Art. 13. The company is supervised by one or several statutory auditors, shareholders or not, who are appointed by
the general meeting, which determines their number and their remuneration, and who can be dismissed at any time.

The term of the mandate of the statutory auditor(s) is fixed by the general meeting for a period not exceeding six
years.

Title V. General meeting

Art. 14. The general meeting represents the whole body of shareholders. It has the most extensive powers to carry
out or ratify such acts as may concern the corporation.

The convening notices are made in the form and delays prescribed by law.

Art. 15. The annual general meeting is held on the first Monday in the month of June at 10.00 a.m. at the company’s
registered office, or at any other place to be specified in the convening notices.

If such day is a legal holiday the General Meeting will be held on the next following business day.

Art. 16. The board of directors or the auditor(s) may convene an extraordinary general meeting. It must be convened
at the written request of shareholders representing 20% of the company’s share capital.

Art. 17. Each share entitles to the casting of one vote.

The company will recognise only one holder for each share; in case a share is held by more than one person, the
company has the right to suspend the exercise of all rights attached to that share until one person has been appointed
as sole owner, in relation to the company.

Title VI. Accounting year - Allocation of profits

Art. 18. The company’s business year begins on January 1st and ends on December 31st of each year.

The board of directors draws up the annual accounts according to the legal requirements.

It submits these documents with a report of the company’s activities to the statutory auditor(s) at least one month
before the statutory general meeting.

Art. 19. At least 5% of the net profit for the financial year have to be allocated to the legal reserve fund. Such contri-
bution will cease to be compulsory when the reserve fund reaches 10% of the subscribed capital.

The remaining balance is at the disposal of the general meeting.

Advances on dividends may be paid by the board of directors in compliance with the legal requirements.

The general meeting can decide to assign profits and distributable reserves to the amortization of the capital, without
reducing the subscribed capital.

Title VII. Dissolution - Liquidation

Art. 20. The company may be dissolved by a decision of the general meeting voting with the same quorum as for the
amendment of the articles of association.

Should the company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators, legal or physical
persons, appointed by the general meeting which will specify their powers and remuneration.

Title VIII. General provisions
Art. 21. All matters not governed by these articles of association are to be construed in accordance with the law of
August 10 1915 on commercial companies and the amendments hereto.
Transitory dispositions
1.- The first financial year runs from the date of incorporation and ends on the 31st of December 2007.
2.- The first General Meeting will be held in the year 2008.

Subscription and payment
The above-named parties have subscribed the shares as follows:

1.- FINACQUIS S.A,, prenamed, three hundredand nineshares .. ......... ... .. .. ... .. ... ... .. ... 309
2.- BESTON ENTERPRISES INC., prenamed, oneshare ... ...... ... .. .. i 1
Total: three hundred and ten shares . . . .. ... .. i e e e e 310

All these shares are fully paid up in cash, so that the sum of thirty-one thousand Euros (31,000.- EUR) is forthwith at
the free disposal of the company, as it has been proved to the notary by a bank certificate, who states it expressly.
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Declaration estimate of costs
The notary executing this deed declares that the conditions prescribed in article 26 of the law of August 10, 1915 as
subsequently amended have been fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment.
Estimate of costs
The amount, approximately at least, of costs, expenses, salaries or charges, in whatever form it may be, incurred or
charged to the company as a result of its formation, is approximately valued at one thousand and seven hundred Euros
(1,700.- EUR).
Extraordinary general meeting

Here and now, the above-named persons, representing the entire subscribed capital and considering themselves as
duly convoked, have proceeded to hold an Extraordinary General Meeting and, having stated that it was regularly con-
stituted, they have passed the following resolutions by unanimous vote:

1.- The number of directors is fixed at three (3) and that of the auditors at one (1).
2.- The following have been appointed as directors:

a) Mr Tom Faber, economist, born in Munich, (Germany), on the 5th of November 1979, professionally residing in
L-1882 Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll;

b) Mr Frédéric Muller, private employee, born in Luxembourg, on the 26th of November 1977, professionally residing
in L-1882 Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll;

c) Mr Laurent Muller, private employee, born in Luxembourg, on the 22nd of March 1980, professionally residing in
L-1882 Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll.

3.- The following has been appointed as statutory auditor:

The public limited company KLOPP & BOUR CONSEILS S.A., with registered office in L-1882 Luxembourg, 3A, rue
Guillaume Kroll, (R.C.S. Luxembourg section B number 95,849).

4.- The mandates of the directors and the statutory auditor will expire at the general annual meeting in the year 2012.
5.- The registered office is established in L-1882 Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll.
6.- The board of directors is authorized to nominate one or several of its members as delegate of the board.

Statement
The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same appearing parties
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.
Whereof the present notarial deed was drawn up in Junglinster, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read in the language of the mandatory of the appearing parties, the said mandatory signed
together with Us the notary the present deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:
L’an deux mille sept, le vingt-deux octobre.
Par-devant Nous, Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné.

Ont comparu:

1.- FINACQUIS S.A., une société constituée sous les lois de la Suisse, ayant son siége social a Dorfstrasse 38, CH-6341
Baar, Switzerland,

2.- BESTON ENTERPRISES INC.,, une société constituée sous les lois du Panama, ayant son siége social a Calle Aquilino
de la Guardia, N © 8, Panama, Republique du Panama,

Toutes les deux ici représentées par Monsieur Marc Prospert, employé privé, demeurant professionnellement au 3,
route de Luxembourg, L-6130 Junglinster, en vertu de deux procurations sous seing privé données en date du 19 octobre
2007.

Les prédites procurations, signées ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentant, resteront annexées au
présent acte pour étre enregistrées en méme temps.

Lesquelles comparantes, représentées comme dit ci-avant, ont requis le notaire instrumentant d’arréter les statuts
d’une société anonyme a constituer comme suit:
Titre | " . Dénomination - Siége - Durée - Objet
Art. 1€, |l est formé une société anonyme sous la dénomination de EPTANI S.A.

Art. 2. Le siége social est établi a Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg).

Par simple décision du conseil d’administration, la société pourra établir des filiales, succursales, agences ou siéges
administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.
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Sans préjudice des régles du droit commun en matiére de résiliation contractuelle, au cas ou le siége de la société est
établi par contrat avec des tiers, le siége de la société pourra étre transféré sur simple décision du conseil d’administration
a tout autre endroit de la commune du siége.

Le siége social pourra étre transféré dans toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg par décision de I'as-
semblée des actionnaires.

Art. 3. La durée de la société est illimitée.

Art. 4. La société pourra effectuer toutes opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de parti-
cipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

La société pourra employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et 2 la liquidation d’un porte-feuille
se composant de tous titres et valeurs mobiliéres de toute origine, participer a la création, au développement et au
contrdle de toute entreprise, acquérir par voie de participation, d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option
d’achat, de négociation et de toute autre maniére, tous titres et droits et les aliéner par vente, échange ou encore
autrement; la société pourra octroyer aux entreprises auxquelles elle s’intéresse, tous concours, préts, avances ou ga-
ranties.

Dans le cadre de son activité, la société pourra accorder hypothéque, emprunter avec ou sans garantie ou se porter
caution pour d’autres personnes morales et physiques, sous réserve des dispositions légales afférentes.

La société pourra encore effectuer toutes opérations commerciales, industrielles et financiéres susceptibles de favo-
riser 'accomplissement des activités décrites ci-dessus.

Titre Il. Capital - Actions

Art. 5. Le capital social souscrit est fixé a trente et un mille euros (31.000,- EUR), représenté par trois cent dix (310)
actions d’une valeur nominale de cent euros (100,- EUR) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire, sauf dispositions contraires de la loi.

Les actions de la société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

Le capital social de la société peut étre augmenté ou diminué par

une décision de I'assemblée générale des actionnaires prise en accord avec les dispositions applicables au changement
des statuts.

La société pourra procéder au rachat de ses actions au moyen de ses réserves disponibles et en respectant les dis-
positions de I'article 49-2 de la loi sur les sociétés commerciales.

Titre 1ll. Administration

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommés
pour un terme qui ne peut excéder six ans par I'assemblée générale et toujours révocables par elle.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommés ont le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, 'assemblée générale, lors de la premiére réunion, procéde
a l'élection définitive.

Art. 7. Le conseil d’'administration élit parmi ses membres un président. En cas d’'empéchement du président, 'admi-
nistrateur désigné a cet effet par les administrateurs présents, le remplace.

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président ou sur la demande de deux administrateurs.

Le conseil d’'administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente
ou représentée, le mandat entre administrateurs étant admis sans qu’un administrateur ne puisse représenter plus d’un
de ses collégues.

Les administrateurs peuvent émettre leur vote sur les questions a I'ordre du jour par lettre, télégramme, télex ou
téléfax, ces trois derniers étant a confirmer par écrit.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au méme titre qu’une
décision prise a une réunion du conseil d’administration.

Art. 8. Toute décision du conseil est prise a la majorité absolue des membres présents ou représentés. En cas de
partage, la voix de celui qui préside la réunion du conseil est prépondérante.

Art. 9. Les procés-verbaux des séances du conseil d’administration sont signés par les membres présents aux séances.
Les copies ou extraits seront certifiés conformes par un administrateur ou par un mandataire.
Art. 10. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d’administration

et de disposition qui rentrent dans I'objet social. Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expres-
sément par la loi du 10 aolt 1915 et ses modifications ultérieures et les statuts a 'assemblée générale.

Art. 11. Le conseil d’administration pourra déléguer tout ou partie de ses pouvoirs de gestion journaliére a des ad-
ministrateurs ou a des tierces personnes qui ne doivent pas nécessairement &tre actionnaires.
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La délégation a un administrateur est subordonnée a I'autorisation préalable de I'assemblée générale.

Art. 12. La société se trouve engagée, soit par la signature collective de deux administrateurs, soit par la signature
individuelle du délégué du conseil d’administration.
Titre IV. Surveillance

Art. 13. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés par I'assemblée
générale qui fixe leur nombre et leur rémunération, et toujours révocables.

La durée du mandat de commissaire est fixée par I'assemblée générale. Elle ne pourra cependant dépasser six années.

Titre V. Assemblée générale

Art. 14, L’assemblée générale réunit tous les actionnaires. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour décider des affaires
sociales.

Les convocations se font dans les formes et délais prévus par la loi.

Art. 15. L’assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le premier lundi du mois de juin a 10.00 heures au siége
social ou a tout autre endroit a désigner par les avis de convocation.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée se réunira le premier jour ouvrable suivant.

Art. 16. Une assemblée générale extraordinaire peut étre convoquée par le conseil d’administration ou par le(s)
commissaire(s). Elle doit étre convoquée sur la demande écrite d’actionnaires représentant 20% du capital social.

Art. 17. Chaque action donne droit a une voix.

La société ne reconnait qu’un propriétaire par action. Si une action de la société est détenue par plusieurs propriétaires
en propriété indivise, la société aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule
personne ait été désignée comme étant a son égard propriétaire.

Titre VI. Année sociale - Répartition des bénéfices

Art. 18. L’'année sociale commence le 1 €' janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Le conseil d’administration établit les comptes annuels tels que prévus par la loi.

Il remet ces piéces avec un rapport sur les opérations de la société un mois au moins avant I'assemblée générale
ordinaire au(x) commissaire(s).

Art. 19. Sur le bénéfice net de I'exercice, il est prélevé 5% au moins pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint 10% du capital social.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.

Le conseil d’administration pourra verser des acomptes sur dividendes sous I'observation des régles y relatives.

L’assemblée générale peut décider que les bénéfices et réserves distribuables seront affectés a 'amortissement du
capital sans que le capital exprimé soit réduit.

Titre VII. Dissolution - Liquidation

Art. 20. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues pour
les modifications des statuts.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommés par 'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leur rémunération.
Titre VIII. Disposition générale
Art. 21. Pour tous les points non réglés aux présents statuts, les parties se soumettent aux dispositions de la loi du 10
ao(t 1915 et aux lois modificatives.
Dispositions transitoires
1.- Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2007.

2.- La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 2008.

Souscription et libération

Les comparantes précitées ont souscrit aux actions créées de la maniére suivante:

1.- FINACQUIS S.A,, préqualifiée, trois cent neufactions . . ... .. . i, 299
2.- BESTON ENTERPRISES INC,, préqualifiée, uneaction . ......... ...t 1
Total: trois cent diX aCtiONS . . . . . .ottt 300

Toutes ces actions ont été intégralement libérées en numéraire, de sorte que la somme de trente et un mille euros
(31.000,- EUR) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire par une
attestation bancaire, qui le constate expressément.
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Déclaration

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié les conditions prévues par 'article 26 de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés
commerciales, telle que modifiée ultérieurement, et en constate expressément I'accomplissement.

Estimation des frais
Le montant, au moins approximatif, des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit,
qui incombent a la société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, est évalué approximativement a la
somme de mille sept cents euros (1.700,- EUR).
Assemblée générale extraordinaire

Et a l'instant les comparantes préqualifiées, représentant I'intégralité du capital social, se sont constituées en assemblée
générale extraordinaire a laquelle elles se reconnaissent diiment convoquées, et aprés avoir constaté que celle-ci était
réguliérement constituée elles ont pris, a 'unanimité des voix, les résolutions suivantes:

1.- Le nombre des administrateurs est fixé a trois (3) et celui des commissaires aux comptes a un (1).
2.- Sont appelés aux fonctions d’administrateur:

a) Monsieur Tom Faber, économiste, né a Munich, (Allemagne), le 5 novembre 1979, demeurant professionnellement
a L-1882 Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll;

b) Monsieur Frédéric Muller, employé privé, né a Luxembourg, le 26 novembre 1977, demeurant professionnellement
a L-1882 Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll;

c) Monsieur Laurent Muller, employé privé, né a Luxembourg, le 22 mars 1980, demeurant professionnellement a
L-1882 Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll.

3.- A été appelée aux fonctions de commissaire aux comptes:

La société anonyme KLOPP & BOUR CONSEILS S.A., avec siége social a L-1882 Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll,
(R.C.S. Luxembourg section B numéro 95.849).

4.- Les mandats des administrateurs et du commissaire aux comptes prendront fin a I'issue de I'assemblée générale
ordinaire de 2013.

5.- Le siege social est établi a L-1882 Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll.
6.- Le conseil d’administration est autorisé a nommer un ou plusieurs de ses membres aux fonctions d’administrateur-
délégué.
Constatation

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte des comparantes les
présents statuts sont rédigés en anglais suivis d’une version francaise; a la requéte des mémes comparantes et en cas de
divergences entre le texte anglais et frangais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Junglinster, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire des comparantes, celui-ci a signé avec Nous, notaire, le
présent acte.

Signé: M. Prospert, . Seckler.
Enregistré a Grevenmacher, le 31 octobre 2007, Relation GRE/2007/4846. — Regu 310 euros.

Le Receveur (signé): G. Schlink.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 13 novembre 2007. J. Seckler.
Référence de publication: 2007134905/231/326.

(070156185) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2007.

Kistler S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 8, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 113.152.

Il résulte de la réunion du Conseil d’Administration qui s’est tenue a Luxembourg, en date du 26 octobre 2007, que
le Conseil d’Administration a pris, a 'unanimité des voix, 'unique résolution suivante:

Premiére et unique résolution
Le Conseil d’Administration prend acte de, et accepte la démission présentée par Monsieur Mirko La Rocca de sa
fonction d’Administrateur de la société. Le Conseil d’Administration décide de coopter en son sein, et ce avec effet
immédiat, Monsieur Vincent Thill, employé privé, demeurant 12, avenue de la Liberté L-1930 Luxembourg, en rempla-
cement de Monsieur Mirko La Rocca, démissionnaire. L’Administrateur coopté termine le mandat de son prédécesseur
qui expirera a 'assemblée générale de I'an 2011.
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En conformité avec la loi, I’Assemblée Générale des Actionnaires procédera, lors de sa prochaine réunion, a la nomi-
nation définitive.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 octobre 2007.

Le Conseil d’Administration

S. Desiderio / V. Thill

Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2007134918/43/24.
Enregistré a Luxembourg, le 6 novembre 2007, réf. LSO-CK00964. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070156356) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2007.

PEF Investment Il S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1651 Luxembourg, 29, avenue Guillaume.
R.C.S. Luxembourg B 124.832.

Il résulte du contrat de cession de parts sociales daté du 5 novembre 2007 que I'associé unique de la Société, PAN
EUROPEAN FINANCE Sarl, a cédé I'entiéreté des parts sociales qu’il détenait dans la Société, a savoir 500 parts sociales,
a PAN EUROPEAN FINANCE FRAMEWORK HRE Sarl, une société a responsabilité limitée, ayant son siége social au
29, avenue Guillaume, L-1651 Luxembourg, inscrite auprés du Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro B
124.831.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Fait a Luxembourg, le 8 novembre 2007.

Pour la Société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2007134815/7959/20.
Enregistré a Luxembourg, le 13 novembre 2007, réf. LSO-CK02805. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070156327) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2007.

BB, C, s.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3222 Bettembourg, 63-73, route de Dudelange.
R.C.S. Luxembourg B 92.562.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 novembre 2007.

FIDUCIAIRE HELLERS, KOS & ASSOCIES, Sarl

Signature
Référence de publication: 2007134837/7262/14.
Enregistré a Luxembourg, le 9 novembre 2007, réf. LSO-CK01948. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070156080) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2007.

MM - Mezzanine S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2535 Luxembourg, 20, boulevard Emmanuel Servais.
R.C.S. Luxembourg B 122.767.

Extrait des résolutions adoptées a l'unanimité, le 2 juillet 2007 par I'Assemblée des actionnaires

Les actionnaires acceptent la démission de M. Roland Eschman, domicilié a Donauweg Ju 14, 50858 Kéln OT Junkers-
dorf, de sa fonction de gérant de la société MM-MEZZANINE S.ar.l., en date du 2 juillet 2007, et acceptent la nomination
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de M. Jahn Clemens, résidant professionnellement a: c/o IKB PRIVATE EQUITY GmbH, Wilhelm-B&tzkes-Str.1, 40474
Disseldorf, en tant que gérant de cette société, remplacant M. Roland Eschman et prenant effet le 1 ¢ juillet 2007 pour
une période illimitée.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, 6 novembre 2007.
BANQUE PRIVEE EDMOND DE ROTHSCHILD EUROPE, Société Anonyme

S. Martinot / C. Lanz
Mandataire commercial | Fondé de Pouvoir
Référence de publication: 2007134913/10/20.
Enregistré a Luxembourg, le 12 novembre 2007, réf. LSO-CK02571. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070156229) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2007.

BRE/Management S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 20, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 96.323.

Extrait des résolutions de ['assemblée générale annuelle des actionnaires de la Société prises en date du 23 aoiit 2007
En date du 23 ao(t 2007, les actionnaires de la Société ont pris les résolutions suivantes:
- de prolonger les mandats des personnes suivantes:
* Monsieur Robert W. Simon,
* Monsieur Gary M. Sumers,
* Madame Cornelia M. W. van den Broek

en tant qu’administrateurs de la Société, avec effet immédiat et pour une durée déterminée jusqu’a la prochaine
assemblée générale qui se tiendra en 2008;

- de prolonger le mandat de:
* EURAUDIT Sarl;
en tant que commissaire/personne chargée du contréle des comptes de la Société, avec effet immédiat et pour une
durée déterminée jusqu’a la prochaine assemblée générale qui se tiendra en 2008.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 septembre 2007.

BRE/MANAGEMENT S.A.

Signature
Référence de publication: 2007134871/6773/25.
Enregistré a Luxembourg, le 1" octobre 2007, réf. LSO-CJ00488. - Recu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070155981) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2007.

Rubens Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siége social: L-2420 Luxembourg, 11, avenue Emile Reuter.
R.C.S. Luxembourg B 82.374.

Extrait du Procés-Verbal de I'Assemblée Générale Ordinaire de carence tenue le 25 mai 2007

Deuxiéme résolution

L’Assemblée renouvelle les mandats d’administrateur de Messieurs Thierry Fleming, expert-comptable, Claude
Schmitz, conseiller fiscal, et Guy Hornick, expert-comptable, demeurant professionnellement 5, boulevard de la Foire
L-1528 Luxembourg pour une nouvelle période de six années, prenant fin lors de I’Assemblée Générale Ordinaire qui se
tiendra en 2013.

Troisiéme résolution

L’Assemblée renouvelle le mandat du Commissaire, AUDIEX S.A. avec siége social au 57, avenue de la Faiencerie
L-1510 Luxembourg, pour une nouvelle période de six années, prenant fin lors de ’Assemblée Générale Ordinaire qui
se tiendra en 2013.

LEG

AL

TION



135016
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

RUBENS HOLDING S.A.
T. Fleming / C. Schmitz
Administrateur | Administrateur

Référence de publication: 2007134872/45/23.
Enregistré a Luxembourg, le 12 novembre 2007, réf. LSO-CK02440. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070155967) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2007.

Atlantic Long Term Facilities, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1340 Luxembourg, 3-5, place Winston Churchill.
R.C.S. Luxembourg B 58.023.

EXTRAIT
L’Assemblée générale du 17 octobre 2007 a renouvelé les mandats des administrateurs.

- Monsieur Laurent Heiliger, Administrateur, licencié en sciences commerciales et financiéres, 3-5, place Winston
Churchill L-1340 Luxembourg;

- Madame Michelle Delfosse, Administrateur, ingénieur civil, 3-5, place Winston Churchill, L-1340 Luxembourg;

- Monsieur Henri Grisius, Administrateur-Président, licencié en sciences économiques appliquées, 3-5, place Winston
Churchill, L-1340 Luxembourg.

Leurs mandats prendront fin lors de I'’Assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes au 30 juin 2008.

L’assemblée générale du 17 octobre 2007 a renouvelé le mandat du Commissaire aux comptes.
- AUDIT.LU, réviseur d’entreprises, 18, rue Hiehl, L-6131 Junglinster, RCS Luxembourg B 113.620.
Son mandat prendra fin lors de 'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes au 30 juin 2008.

Luxembourg, le 17 octobre 2007.
Pour ATLANTIC LONG TERM FACILITIES

Signature
Référence de publication: 2007134874/833/23.
Enregistré a Luxembourg, le 9 novembre 2007, réf. LSO-CK01840. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070155918) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2007.

Moncour S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 112.596.

Il résulte de la décision de I'associé unique en date du 22 octobre 2007 de la société MONCOUR S.ar.l. que I'associé
a pris les décisions suivantes:

1. Nomination du nouveau Gérant A pour une durée indéterminée a compter du 22 octobre 2007:

Monsieur Marco Weijermans, né le 26 ao(t 1970 a s-Gravenhage, Pays-Bas, demeurant a 46A, avenue J. F. Kennedy,
L-1855 Luxembourg en qualité de Gérant A de la société.

2. Démission du Gérant A suivant en date du 27 septembre 2007:
Madame Susanne Kortekaas, née le 11 mars 1967 a Roosendaal en Nispen, Pays-Bas, demeurant a 46A, avenue J. F.

Kennedy, L-1855 Luxembourg en qualité de Gérant A de la société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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MONCOUR S.ar.l.

MANACOR (LUXEMBOURG) S.A.
Gérant B

Signatures

Référence de publication: 2007134878/683/23.
Enregistré a Luxembourg, le 24 octobre 2007, réf. LSO-CJ08127. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070155938) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2007.

Solpom S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 113.065.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 24 octobre 2007.

Pour la conseil d'administration
Signatures

Référence de publication: 2007134852/535/14.
Enregistré a Luxembourg, le 12 novembre 2007, réf. LSO-CK02266. - Regu 24 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070156210) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2007.

Dupont Investment S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 115.896.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire
tenue extraordinairement le 17 octobre 2007

Sont nommés administrateurs, leurs mandats prenant fin lors de I'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes
annuels au 31 décembre 2012:

- Monsieur Guy Hornick, maitre en sciences économiques, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles de
Gaulle a Luxembourg, Président.

- Monsieur Pierre Lentz, licencié en sciences économiques, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles de
Gaulle a Luxembourg.

- Monsieur John Seil, licencié en sciences économiques appliquées, demeurant professionnellement au 2, Avenue
Charles de Gaulle a Luxembourg.

Est nommée commissaire aux comptes, son mandat prenant fin lors de I'assemblée générale ordinaire statuant sur les
comptes annuels au 31 décembre 2012:

- AUDIEX S.A., société anonyme, 57, avenue de la Faiencerie, L-1510 Luxembourg.
Luxembourg, le 17 octobre 2007.
Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2007134866/534/25.
Enregistré a Luxembourg, le 30 octobre 2007, réf. LSO-CJ09843. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070156044) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2007.
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Opus Securities S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 114.001.

Extrait des résolutions prises par le Conseil d’Administration de la Société en date du 10 octobre 2007

Le conseil d’administration décide de renouveler le mandat de DELOITTE S.A., avec adresse professionnelle au 560,
rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg, en tant que réviseur externe de la Société.

Leur mandat prendra fin avec les comptes annuels se cléturant le 31 décembre 2007.
A Luxembourg, le 25 octobre 2007.
Pour extrait conforme

Signatures
L'agent domiciliataire

Référence de publication: 2007134908/536/17.
Enregistré a Luxembourg, le 5 novembre 2007, réf. LSO-CK00371. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070156107) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2007.

Balrin S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 57.551.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 novembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007134848/534/12.
Enregistré a Luxembourg, le 30 octobre 2007, réf. LSO-CJ09859. - Recu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070156220) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2007.

BRE/BREP Ill Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée (en liquidation).

Capital social: EUR 181.750,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 20, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 77.232.

La Société a été constituée suivant acte regu par Maitre Frank Baden, notaire de résidence a Luxembourg, en date du
25 juillet 2000, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n° 21 du 12 janvier 2001.

Les comptes annuels de la Société au 31 décembre 2003 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2007134853/6773/17.
Enregistré a Luxembourg, le 14 novembre 2007, réf. LSO-CK03116. - Regu 32 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070156209) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2007.
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Aphex S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 86.218.

Extrait des résolutions prises par le Conseil d'’Administration de la Société en date du 31 aodt 2007

Le conseil d’administration décide de renouveler le mandat de DELOITTE S.A., avec adresse professionnelle au 560,
rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg, en tant que réviseur externe de la Société.

Leur mandat prendra fin avec les comptes annuels se cléturant le 31 décembre 2007.

A Luxembourg, le 26 octobre 2007.
Pour extrait conforme
Signatures
L'agent domiciliataire
Référence de publication: 2007134909/536/17.
Enregistré a Luxembourg, le 5 novembre 2007, réf. LSO-CKO00373. - Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070156108) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2007.

Doks S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 114.293.

Extrait du procés-verbal de I'Assemblée Générale Ordinaire
qui s'est tenue le 29 octobre 2007 a 10.00 heures a Luxembourg

L’Assemblée Générale accepte la démission de Messieurs Vincenzo Arno, Angelo De Bernardi et de Madame Marie-
Fiore Ries-Bonani de leurs postes d’administrateurs et tient a les remercier pour leur précieuse collaboration.

L’Assemblée Générale Ordinaire décide a I'unanimité de nommer comme nouveaux Administrateurs:
- Monsieur Joseph Winandy, Administrateur de sociétés, 92, rue de I'Horizon, L-5960 Itzig,
- Monsieur Jean Quintus, Administrateur de sociétés, 11, rue de Fischbach, L-7391 Blaschette,

- COSAFIN S.A., Administrateur, 23, avenue de la Porte-Neuve, L-2227 Luxembourg, représentée par Monsieur Jac-
ques Bordet, 10, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

L’Assemblée Générale prend acte de la démission de Monsieur Patrick Harion de son poste de Commissaire aux
Comptes de la société et tient a le remercier pour sa précieuse collaboration.

L’Assemblée Générale Ordinaire décide a I'unanimité de nommer au poste de Commissaire aux Comptes la société:
V.O. CONSULTING LUX S.A., Windhof Business Center, Batiment C - 1er étage, 4, rue d’Arlon, L-8399 Windhof.

Les mandats des nouveaux Administrateurs et du Commissaire aux Comptes prendront fin a 'issue de I’Assemblée
Générale Ordinaire qui statuera sur les comptes arrétés au 31 décembre 2007.

Pour copie conforme
Signature / Signature
Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2007134917/1172/27.
Enregistré a Luxembourg, le 12 novembre 2007, réf. LSO-CK02317. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070156326) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2007.

BEA Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 11, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 68.116.

EXTRAIT

Il résulte du procés-verbal de la réunion de ’Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires de la société qui s’est
tenue extraordinairement en date du 26 octobre 2007 au siége social que:
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Mademoiselle Louise Benjamin avec adresse professionnelle au 6, avenue Pescatore, L-2324 Luxembourg a été nommée
administrateur de la société jusqu’a I'issue de I'assemblée générale qui se tiendra en 2010 en remplacement de Monsieur
Richard Wright démissionnaire avec effet a ce jour.

Pour extrait conforme
Signatures
Administrateurs
Référence de publication: 2007134912/803/18.
Enregistré a Luxembourg, le 6 novembre 2007, réf. LSO-CK00702. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070156142) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2007.

Cirsa Finance Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1750 Luxembourg, 66, avenue Victor Hugo.
R.C.S. Luxembourg B 100.354.

En date du 28 septembre 2007, I'Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires a décidé:

- d’accepter la démission avec effet au 15 juin 2007 de Mr Claude Beffort avec adresse au 66, avenue Victor Hugo,
L-1750 Luxembourg de son mandat d’ Administrateur A de la Société.

- d’accepter la nomination avec effet au 15 juin 2007 de Mlle Catia Campos avec adresse au 66, avenue Victor Hugo,
L-1750 Luxembourg en tant que nouvel Administrateur A de la Société jusqu’a la prochaine assemblée qui se tiendra en
2009.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 octobre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007134914/1012/17.
Enregistré a Luxembourg, le 9 novembre 2007, réf. LSO-CK02063. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070156249) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2007.

SERVI - THERM s. a r.l. anc. REGULATION-SERVICE, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6165 Ernster, 20, rue de Rodenbourg.
R.C.S. Luxembourg B 12.559.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 novembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007134842/723/12.
Enregistré a Luxembourg, le 29 octobre 2007, réf. LSO-CJ09279. - Regu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070156067) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2007.

Inhold Investments Holding Corporation S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 7.066.

Extract of the minutes of the Annual General Meeting of shareholders and owners of founder parts
held at the registered office of the company on 28 August 2007 at 11.00 a.m.

The Annual General Meeting of shareholders and owners of founder parts resolved
- to elect:

Mrs Rina Mayer

Mr Jonathan Leitersdorf

Mr Peter Kurz
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as Directors of the company. Their period of office will expire upon the Annual General Meeting which will decide on
the accounts ended on March 31, 2008.

- to appoint, EM AUDIT ET CONSEILS S.A., Geneva, as auditor for the next financial year 2007/2008 until the General
Meeting which will decide on the accounts ended on March 31, 2008.

Certified copy
Signature / Signature
Director / Director

Extrait du procés-verbal de I'Assemblée Générale Annuelle des actionnaires
et détenteurs de parts de fondateurs du 28 aoiit 2007

L’Assemblée Générale Annuelle des actionnaires et détenteurs de parts de fondateurs décide, a 'unanimité, de re-
nouveler les mandats des Administrateurs:

Mme Rina Mayer
M. Peter Kurz
M. Jonathan Leitersdorf.

Leurs mandats viendront a échéance lors de I'assemblée générale annuelle approuvant les comptes arrétés au 31 mars
2008.

L’Assemblée Générale Annuelle des actionnaires et détenteurs de parts de fondateurs décide, a 'unanimité, de re-
nouveler le mandat du commissaire aux comptes:

EM AUDIT ET CONSEILS S.A., Geneve.

Leur mandat viendra a échéance lors de I'assemblée générale annuelle approuvant les comptes arrétés au 31 mars
2008.

Pour extrait conforme
Signature / Signature
Administrateur / Administrateur
Référence de publication: 2007134932/1172/40.
Enregistré a Luxembourg, le 12 novembre 2007, réf. LSO-CK02328. - Regu 16 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070156315) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2007.

Cogeco Cable GP S.e.c.s., Société en Commandite simple.
Siége social: L-5365 Munsbach, 6C, Parc d’Activité Syrdall.
R.C.S. Luxembourg B 118.800.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 12 novembre 2007.
Pour copie conforme
Pour la société
M. Goeres
Déléguée par le Notaire J. Seckler
Référence de publication: 2007134938/231/14.
(070156125) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2007.

Juba Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 58.036.

L’an deux mille sept, le vingt-quatre octobre.
Par-devant Maitre Joélle Baden, notaire de résidence a Luxembourg.

S’est réunie:

L’assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme JUBA HOLDING S.A,, avec siége social
a L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le
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numéro B 58.036, constituée par acte du notaire Frank Baden, alors de résidence a Luxembourg, en date du 30 janvier
1997, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 252 du 24 mai 1997 (la «Sociétéy).

Les statuts de la Société n’ont pas été modifié depuis.

L’assemblée est ouverte a 9.30 heures sous la présidence de Monsieur Jean-Robert Bartolini, Dess, avec adresse
professionnelle a Luxembourg,

qui désigne comme secrétaire Mademoiselle Anita Maggipinto, employée privée, avec adresse professionnelle a Lu-
xembourg.

L’assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Frank Stolz-Page, employé privé, avec adresse professionnelle a Lu-
xembourg.

Le bureau ainsi constitug, le Président expose et prie le notaire instrumentant d’acter:

l.- Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour

Ordre du jour:

1. Approbation des comptes sociaux au 24 octobre 2007;

2. Constatation de I'approbation des employés et des créanciers de la Société quant au transfert du siége de la société
a Chypre ainsi que du transfert a Chypre de tous ses avoirs, ses actifs et ses passifs;

3. Décision de changer la nationalité de la Société de luxembourgeoise en chypriote, de transférer le siége social a
Chypre et de I'établir au 13 Agiou Prokopiou Street, a 2406 Egkomi, Nicosia, Chypre, sous la condition suspensive que
la Société soit diment inscrite au Registre de Commerce de Chypre;

4. Décision de transférer a Chypre tous les avoirs, les actifs et les passifs de la Société, tout compris et rien excepté,
et ce sans dissolution ni liquidation préalable de la Société, sous la condition suspensive que la Société soit diment inscrite
au Registre de Commerce de Chypre. Les comptes sociaux approuvés seront alors a considérer comme comptes de
départ au Luxembourg et en méme temps comme comptes d’ouverture a Chypre;

5. Transformation de la Société de société anonyme en une «Limited Liability Company» chypriote;

6. Décision de conférer a Monsieur Fabio Gasperoni, Monsieur Jean-Robert Bartolini, tous pouvoirs pour représenter
seul la Société a Luxembourg auprés de toutes les instances et dans toutes les procédures administratives, fiscales et
autres, nécessaires ou utiles relatives aux formalités et actes a accomplir en relation avec le transfert du siége;

7. Décision de conférer a Monsieur Stelios Yiordamlis, tous les pouvoirs pour représenter seul la Société a Chypre
auprés de toutes les instances administratives, fiscales et autres a la suite du transfert de siége et du changement de
nationalité de la Société;

8. Divers.

Il.- Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre
d’actions qu’ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, apreés avoir été signée par les
actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés ainsi que par les membres du bureau, restera annexée
au présent procés-verbal pour étre soumise avec lui a la formalité de I'enregistrement.

Resteront pareillement annexées aux présentes les procurations des actionnaires représentés, aprés avoir été para-
phées ne varietur par les comparants.

Ill.- Que I'intégralité du capital social étant présente ou représentée a la présente assemblée, il a pu &tre fait abstraction
des convocations d’usage, les actionnaires présents ou représentés se reconnaissant diment convoqués et déclarant par
ailleurs avoir eu connaissance de I'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

IV.- Que la présente assemblée, réunissant I'intégralité du capital social, est réguliérement constituée et peut délibérer
valablement, telle qu’elle est constituée, sur les points portés a I'ordre du jour.

L’assemblée générale, aprés avoir délibéré, prend a 'unanimité des voix les résolutions suivantes:

Premiére résolution

L’assemblée générale arréte et approuve la situation du bilan et des comptes de profit et perte arrétés au 24 octobre
2007.

Une copie dudit bilan restera annexé au présent acte pour étre enregistrée en méme temps.

Deuxiéme résolution
L’assemblée générale déclare que la Société n’a aucun employé et qu’elle n’a aucun créancier autre que son propre
actionnaire.
Troisiéme résolution

L’assemblée générale décide de changer la nationalité de la Société de luxembourgeoise en chypriote, de transférer le
siege de la Société de Luxembourg a Chypre et d’établir ce siége au 13 Agiou Prokopiou Street, a 2406 Egkomi, Nicosia,
Chypre, sous la condition suspensive que la Société soit diment inscrite au Registre de Commerce de Chypre.

Afin de mettre les statuts de la Société en conformité avec les lois chypriotes, la premiére assemblée générale ex-
traordinaire adoptera ses statuts par-devant un notaire en Chypre.
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Quatriéme résolution

L’assemblée générale décide que le transfert du siége social de la Société s’accompagnera du transport a Chypre de
tous les avoirs, actifs et passifs de la Société, tout compris et rien excepté, sans qu’il ne soit procédé a la dissolution ni a
la liquidation de la Société, qui continuera d’exister dorénavant sous la nationalité chypriote.

Cette résolution sera soumise a la condition suspensive de linscription de la Société au Registre de Commerce de
Chypre.

L’assemblée générale décide que les comptes sociaux approuvés dans la premiére résolution sont a considérer comme
comptes sociaux de cléture a Luxembourg et en méme temps comme comptes d’ouverture a Chypre.
Cinquiéme résolution
En se référant aux dispositions de I'article 3, alinéa 3 de la loi modifiée du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales,
'assemblée générale décide que la Société sera transformée en une «Limited Liability Company» en conformité avec les
lois chypriotes sur les sociétés commerciales et que sa dénomination sera alors JAYBEE HOLDING LTD.
Sixieme résolution
L’assemblée générale confére a Monsieur Fabio Gasperoni et Monsieur Jean-Robert Bartolini, tous pouvoirs pour
représenter seul la Société a Luxembourg auprés de toutes les instances administratives, fiscales et autres, relativement
aux formalités et actes a accomplir en relation avec le transfert du siége et notamment de constater I'exécution de la
condition suspensive dont question aux résolutions 3 et 4 ci-avant.
Septiéme résolution
L’assemblée générale donne procuration a Monsieur Stelios Yiordamlis, pour représenter seul la Société a Chypre
aupreés de toutes les instances administratives, fiscales et autres relativement aux formalités et actes a accomplir a la suite
du transfert de siege et du changement de nationalité de la Société et notamment de constater I'exécution de la condition
suspensive dont question aux résolutions 3 et 4 ci-avant.
Evaluation des frais

Le montant des dépenses, frais, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge sont évalués a environ EUR 1.400,-.

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, en I'étude du notaire soussigné, date qu’en téte.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, les membres du bureau ont signé avec le notaire le
présent acte.

Signé: J.-R. Bartolini, A. Maggipinto, F. Stolz-Page, ]. Baden.
Enregistré a Luxembourg, le 25 octobre 2007. LAC/2007/32656. — Regu 12 euros.

Pour le Receveur ff. (signé): R. Jungers.
Pour copie conforme, délivrée a la société sur demande, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés

et Associations.

Luxembourg, le 9 novembre 2007. J. Baden.
Référence de publication: 2007134937/7241/102.
(070156087) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2007.

Scully S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 86.488.

Extrait des résolutions prises a I'assemblée générale ordinaire annuelle du 10 octobre 2007
1. L'assemblée générale de la Société a décidé le renouvellement des mandats d’administrateurs de:
- Monsieur Pierre Metzler, demeurant professionnellement a L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse,
- Monsieur Frangois Brouxel, demeurant professionnellement a L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse,
- Monsieur Georges Gudenburg, demeurant professionnellement a L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse,
jusqu’a la prochaine assemblée générale ordinaire devant statuer sur les comptes annuels 2007.

2. L’assemblée générale de la Société a également décidé le renouvellement du mandat du commissaire aux comptes,
OPTIO EXPERT-COMPTABLE ET FISCAL Sarl, RCS Luxembourg no B 97326, avec siége social au 37, rue d’Anvers,
L-1130 Luxembourg,

jusqu’a la prochaine assemblée générale ordinaire devant statuer sur les comptes annuels 2007.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 5 novembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007134062/280/21.
Enregistré a Luxembourg, le 9 novembre 2007, réf. LSO-CK01987. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070155854) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 novembre 2007.

I.N.T. Ware SA, Société Anonyme.
Siege social: L-1621 Luxembourg, 24, rue des Genéts.
R.C.S. Luxembourg B 89.045.

Extrait du procés-verbal de la réunion du Conseil d'administration du 18 septembre 2007
Il résulte du proces-verbal la résolution suivante:

Résolution unique

Le Conseil d’administration prend acte de la démission de la société HAMELIN VENTURES LTD de son poste d’ad-
ministrateur, et décide de nommer en son remplacement par cooptation, Madame Anne-Marie Decker, étudiante, née a
Strasbourg (France), le 5 avril 1984, demeurant a L-2210 Luxembourg, 78, boulevard Napoléon, en tant que nouvel
administrateur de la société.

Le mandat de I'administrateur nouvellement nommé expire a I'issu de I’Assemblée générale ordinaire annuelle qui se
tiendra en 2012.

Cette nomination sera ratifiée lors de la prochaine Assemblée générale ordinaire.
FIDUCIAIRE DU KIEM SAR.L.
Signature
Référence de publication: 2007134064/1429/21.
Enregistré a Luxembourg, le 13 novembre 2007, réf. LSO-CK02964. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070155633) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 novembre 2007.

Geronimo Investments S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de NeudorHf.
R.C.S. Luxembourg B 118.451.

EXTRAIT
Il résulte de I'’Assemblée Générale Extraordinaire des associés tenue le 25 octobre 2007 que:
- La démission de Monsieur Pavel Volitskiy et Madame Kyriaki Skoulara a été acceptée.

- Pour une période indéterminée, Monsieur James Gordon, né a Gibraltar le 15 avril 1957, résidant au 06-06 Gavino’s
Passage, Gibraltar, a été nommée aux fonctions de gérant.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 5 novembre 2007.
Pour extrait conforme

Signature
Référence de publication: 2007134071/799/18.
Enregistré a Luxembourg, le 12 novembre 2007, réf. LSO-CK02250. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070155816) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 novembre 2007.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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