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Pom International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 61.664.

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 21 décembre 2007 à 14.00 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Lecture et approbation du rapport de vérification du commissaire pour l'exercice se clôturant le 31 décembre 2006
2. Présentation et approbation des comptes annuels au 31 décembre 2006
3. Affectation du résultat
4. Décharge aux administrateurs et au commissaire
5. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007137378/581/16.

Dexia Equities L, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1470 Luxembourg, 69, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 47.449.

L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

des actionnaires («l'Assemblée») de DEXIA EQUITIES L aura lieu extraordinairement au siège social de la société le
21 décembre 2007 à 13.00 heures.

Ordre du jour:

1. Présentation et approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Réviseur d'Entreprises au 30 juin 2007,
2. Approbation de l'état des actifs nets et de l'état des variations des actifs nets pour l'exercice clôturé au 30 juin

2007,
3. Affectation des résultats,
4. Décharge à donner au Conseil d'Administration pour l'exercice clôturé au 30 juin 2007,
5. Election du Conseil d'Administration et du réviseur d'entreprises pour l'exercice clôturé au 30 juin 2007,
6. Divers.

Les actionnaires sont informés que les points à l'ordre du jour de l'Assemblée ne requièrent aucun quorum et que les
décisions seront prises à la majorité simple des voix des actionnaires présents ou représentés.

Les actionnaires qui désirent assister personnellement à l'Assemblée sont priés, pour des raisons d'organisation, de
s'inscrire jusqu'au 14 décembre 2007 auprès de DEXIA EQUITIES L, 69, route d'Esch, L-1470 Luxembourg, à l'attention
de Madame Mylène Castellani (Fax N° +352 / 2460-3331).

Pour être admis à l'Assemblée, les propriétaires d'actions au porteur sont priés de déposer leurs actions cinq jours
francs avant l'Assemblée aux guichets de DEXIA BANQUE INTERNATIONALE à Luxembourg, 69, route d'Esch, L-1470
Luxembourg.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007138050/755/26.

Thesaly S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-6437 Echternach, 8, rue Ermesinde.

R.C.S. Luxembourg B 106.073.

Les actionnaires sont priés d'assister à
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l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

de la société qui se tiendra extraordinairement le vendredi 21 décembre 2007 à 10.00 heures au siège de la société à
Echternach, 8, rue Ermesinde, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Présentation et discussion des rapports du conseil d'administration et du commissaire aux comptes sur l'exercice
clôturé au 31 décembre 2006,

2. Présentation et approbation des comptes annuels arrêtés au 31 décembre 2006,
3. Affectation du résultat,
4. Décharge à donner aux organes de la société,
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007138054/832/18.

Altrum Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1445 Strassen, 4, rue Thomas Edison.

R.C.S. Luxembourg B 81.918.

Die Aktionäre der ALTRUM SICAV werden hiermit zu einer

ZWEITEN AUSSERORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

der Aktionäre eingeladen, die am 21. Dezember 2007 um 11.00 Uhr in 4, rue Thomas Edison, L-1445 Luxemburg-
Strassen mit folgender Tagesordnung stattfinden wird:

Tagesordnung:

1. Änderung des Artikels 4 der Satzung,
2. Verschiedenes.

Die Punkte, die auf der Tagesordnung der ersten Außerordentlichen Generalversammlung am

16. November 2007 standen, verlangten ein Anwesenheitsquorum von mindestens 50 Prozent der ausgegebenen
Anteile, das nicht erreicht wurde. Insofern ist die Einberufung einer zweiten Außerordentlichen Generalversammlung
erforderlich.

Die Punkte der Tagesordnung der zweiten Außerordentlichen Generalversammlung verlangen kein Anwesenheits-
quorum. Die Beschlüsse werden mit einer Zwei-Drittel-Mehrheit der Stimmen der anwesenden oder vertretenen Anteile
getroffen.

Um an dieser zweiten Außerordentlichen Generalversammlung teilnehmen zu können, müssen Aktionäre von in
Wertpapierdepots gehaltenen Aktien ihre Aktien durch die jeweilige depotführende Stelle mindestens fünf Geschäftstage
vor der Generalversammlung sperren lassen und dieses mittels einer Bestätigung der depotführenden Stelle (Sperrbe-
scheinigung) am Tage der Versammlung nachweisen.

Entsprechende Vertretungsvollmachten können auch per Fax der Zentralverwaltungsstelle der ALTRUM SICAV (DZ
BANK INTERNATIONAL S.A.) unter der Fax-Nummer 00352/44 903 - 4009 eingereicht werden, müssen aber im Ori-
ginal bis zur Außerordentlichen Generalversammlung vorliegen.

Die Aktionäre oder deren Vertreter, die an der Versammlung teilnehmen möchten, werden gebeten, sich bis spätestens
14. Dezember 2007 anzumelden (telefonisch unter 00352/44 903 - 4025 oder per Fax 00352/44 903 - 4009).

Luxemburg, im November 2007.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2007131420/755/31.

AXA Investplus, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1118 Luxembourg, 14, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 26.830.
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L'ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE

des actionnaires de AXA INVESTPLUS, SICAV se tiendra au siège de FORTIS BANQUE LUXEMBOURG S.A., 50,
avenue J.F. Kennedy à Luxembourg, le vendredi 14 décembre 2007 à 16.00 heures, pour délibérer sur l'ordre du jour
suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du conseil d'administration sur l'exercice clos le 30 septembre 2007.
2. Rapport du réviseur d'entreprises.
3. Examen et approbation des comptes de l'exercice clos le 30 septembre 2007.
4. Dividende des actions de distribution.
5. Décharge aux administrateurs.
6. Nominations statutaires.
7. Réélection du réviseur d'entreprises.
8. Divers.

Pour pouvoir assister à l'assemblée générale annuelle, conformément à l'article 11 des statuts, les propriétaires d'ac-
tions au porteur doivent avoir déposé leurs actions cinq jours au moins avant l'assemblée annuelle au siège social, auprès
de FORTIS BANQUE LUXEMBOURG S.A., ou auprès de AXA BANK BELGIUM S.A., Anvers.

Les résolutions à l'ordre du jour de l'assemblée générale annuelle ne requièrent pas de quorum spécial et seront
adoptées si elles sont votées à la majorité des voix des actionnaires présents ou représentés.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007133717/755/25.

Pindella Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 74.368.

Les actionnaires sont convoqués à une

DEUXIEME ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra vendredi, le 21 décembre 2007 à 13.00 heures à L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse
Charlotte, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

Décision sur la dissolution de la société conformément à l'article 100 de la loi modifiée du 10 août 1915 sur les
sociétés commerciales.

Une première assemblée générale a été tenue le 21 septembre 2007, les conditions de quorum de présence requises
par l'article 67-1 de la loi modifiée du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales afin de délibérer valablement sur la
dissolution de la société conformément à l'article 100 de la même loi n'ont pas été remplies. En conséquence, cette
assemblée pourra délibérer valablement sur le point de l'ordre du jour quelle que soit la portion du capital représentée.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2007131439/29/18.

Société Immobilière et Financière Luxembourgeoise, Société Anonyme.
Siège social: L-8020 Strassen, 20, rue de la Solidarité.

R.C.S. Luxembourg B 27.395.

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 13 décembre 2007 à 12.00 heures au siège de la société.

Ordre du jour:

1. Présentation et discussion sur les comptes au 31 décembre 2006,
2. Rapport de gestion du Conseil d'Administration,
3. Rapport du Commissaire aux Comptes,
4. Décharge aux organes de la société,
5. Décision sur l'affectation du résultat,
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6. Elections,
7. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007133395/698/18.

Investissements Mediterranée S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 116.466.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le lundi 17 décembre 2007 à 10.30 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:

- Rapport de gestion du Conseil d'Administration,
- Rapport du Commissaire aux Comptes,
- Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2006 et affectation des résultats,
- Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
- Nominations statutaires,
- Délibération et décision à prendre quant à la poursuite éventuelle de l'activité de la société conformément à l'article

100 de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales,
- Fixation des émoluments du Commissaire aux Comptes.

Pour assister ou être représentés à cette Assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007133396/755/21.

AXA L Fund, AXA Luxembourg Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1118 Luxembourg, 14, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 27.225.

L'ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE

des actionnaires de AXA L FUND, SICAV se tiendra au siège de FORTIS BANQUE LUXEMBOURG S.A., 50, avenue
J.F. Kennedy à Luxembourg, le vendredi 14 décembre 2007 à 15.00 heures, pour délibérer sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du conseil d'administration sur l'exercice clos le 30 septembre 2007.
2. Rapport du réviseur d'entreprises.
3. Examen et approbation des comptes de l'exercice clos le 30 septembre 2007.
4. Dividende des actions de distribution.
5. Décharge aux administrateurs.
6. Nominations statutaires.
7. Réélection du réviseur d'entreprises.
8. Divers.

Pour pouvoir assister à l'assemblée générale annuelle, conformément à l'article 11 des statuts, les propriétaires d'ac-
tions au porteur doivent avoir déposé leurs actions cinq jours au moins avant l'assemblée annuelle au siège social, auprès
de FORTIS BANQUE LUXEMBOURG S.A., ou auprès de AXA BANK BELGIUM S.A., Anvers.

Les résolutions à l'ordre du jour de l'assemblée générale annuelle ne requièrent pas de quorum spécial et seront
adoptées si elles sont votées à la majorité des voix des actionnaires présents ou représentés.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007133719/755/24.
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Orco Germany S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1330 Luxembourg, 48, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 102.254.

Notice is hereby given that an

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

of Shareholders of the Company (hereinafter «Extraordinary General Meeting») will be held before M e Henri Hel-
linckx, notary public, on December 13th, 2007 at 2.00 p.m. at 101, rue Cents, L-1319 Luxembourg, with the following
agenda:

Agenda:

1. Amendment of the first paragraph of Article 2 of the articles of incorporation so that it should thereinafter read
as follows:
«The registered office is established in Capellen.»

2. Transfer of the registered office to Capellen;
3. Miscellaneous.

Participation modes to the Extraordinary General Meeting:

- Shareholders who wish to attend the Extraordinary General Meeting will have to notify it at the latest on December
10th, 2007 to the Company by fax (+352 26 47 67 67) or per E-mail : amsemik@orcogroup.com;

- Shareholders who wish to be represented at the Extraordinary General Meeting should provide the representative
of their choice with proxy including their voting instructions. The proxy will have to reach the Company, at the latest on
December 10th, 2007. The proxy form and this notice will be available at the offices of the Company: 48, boulevard
Grande-Duchesse Charlotte L-1330 Luxembourg or by contacting us by fax (+352 26 47 67 67) or per E-mail :
amsemik@orcogroup.com or on the Company's website www.orcogroup.de/investors.

- Shareholders present or represented should get a certificate stating that their shares have been blocked (certificat
d'immobilisation or verification certificate) and providing their ownership. Shareholders present or represented who do
not have such certificate will not be allowed to vote.

Withholding threshold:

- As reminded in the article 14 of the updated by-laws of the Company available on the following Website address:
www.orcogroup.de, shareholders decided that any shareholder is under the obligation to immediately inform the Com-
pany in writing of the crossing either up or down of the thresholds set at 2,5%, 5%, 10%, 15%, 20%, 25%, 33%, 50% and
66%. Any shareholder who does not inform the Company will not be able to use his voting right on the next General
Meeting.

The assembly can validly deliberate only if half of the share capital is represented. Insofar, as such quorum is not
represented, a second Extraordinary General Meeting will be held.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2007134371/1273/36.

Enhanced Index Investing Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1930 Luxembourg, 1, place de Metz.

R.C.S. Luxembourg B 121.903.

Les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

tenue le 14 décembre 2007 à 9.00 heures à la Banque et Caisse d'Epargne de l'Etat, Luxembourg, 2, place de Metz à
Luxembourg, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Modification de l'article 7 des statuts.
2. Divers.

Conformément aux articles 263 et 67-1 de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales (telle que
modifiée), l'Assemblée ne pourra valablement délibérer que si la moitié au moins du capital de la société est présente ou
représentée. Les décisions devront être prises par les deux tiers au moins des voix des actionnaires présents ou repré-
sentés.
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Tout actionnaire au porteur désirant être présent ou représenté à l'Assemblée Générale Extraordinaire devra en
aviser la société et déposer ses actions au moins cinq jours francs avant l'Assemblée auprès d'un des agents payeurs.

Les actionnaires nominatifs inscrits au Registre des actionnaires à la date de l'Assemblée seront autorisés à voter ou
à donner procuration en vue du vote. S'ils désirent être présents à l'Assemblée Générale Extraordinaire, ils doivent en
informer la Société au moins cinq jours francs avant.

Référence de publication: 2007134397/755/22.

Merrill Lynch Master Series, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1736 Senningerberg, 1A, Heienhaff.

R.C.S. Luxembourg B 110.381.

An EXTRAORDINARY MEETING

of Shareholders of the Company will be held at the registered office of the Company at 11.00 a.m. on 14 December
2007 for the purpose of considering and voting upon the following resolutions:

Agenda:

1. To change the name of the Company into MULTI STRATEGY SOLUTIONS and to consequently amend article 1
of the articles of incorporation.

2. To delete the reference to the first annual general meeting of shareholders in article 10 of the articles of incorpo-
ration.

3. To clarify the provisions of the board of directors proceedings and consequent amendment of article 14 of the
articles of incorporation.

4. To add precision to the provisions on conflicts of interest of the directors by stating that directors need no longer
disclose their personal interest or abstain from voting if the transaction concerned is concluded in the ordinary
course of business of the Company and on market terms and consequent amendment of article 17 of the articles
of incorporation.

5. To delete the reference to the first accounting year in article 26 of the articles of incorporation.
6. To provide for decisions in relation to a closure of a Fund or class of shares to be taken by a shareholder meeting

at the simple majority of votes cast as opposed to Shares present or represented and consequent amendment of
article 28 of the articles of incorporation.

7. That the effective date of the changes shall be 28 April 2008.
8. To transact any other business.

Voting Arrangements

In order to vote at the Meeting:

- the holders of Registered Shares may be present in person or represented by a duly appointed proxy;

- shareholders who cannot attend the Meeting in person are invited to send a duly completed and signed proxy form
to the registered office of the Company to arrive no later than 12 December 2007 close of business. Proxy forms for
Registered Shareholders can be obtained from the registered office or from the Italian Paying Agent. A person appointed
proxy need not be a holder of Shares in the Company; lodging of a proxy form will not prevent a shareholder from
attending the Meeting if he decides to do so.

Copies of a new Prospectus, Simplified Prospectuses and Articles of Association of the Company will be available from
the Investor Service Centre from 28 April 2008.

Proxy forms are available from the registered office of the Fund and from the Central Paying Agent.

Central Paying Agent:

JP MORGAN BANK LUXEMBOURG S.A.

6C, route de Trèves

L-2633 Senningerberg

Grand Duchy of Luxembourg

Paying Agent Italy:

BNP PARIBAS SECURITIES SERVICES

Succursale di Milano

Via Ansperto 5

I-20123 Milan

Référence de publication: 2007134400/755/47.
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Aeneas Holdings SA, Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 59.250.

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme AENEAS HOLDINGS S.A. sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le vendredi, 14 décembre 2007 à 10.00 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9b, boulevard
Prince Henri.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 30 septembre 2007.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007135148/750/16.

Swiss Life Funds (Lux), Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.

R.C.S. Luxembourg B 69.186.

This notice is important and requires your immediate attention. If you are in any doubt about its content, please consult
your stockbroker, bank manager, solicitor, accountant or other financial adviser.

The shareholders of SWISS LIFE FUNDS (LUX) are invited to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

of shareholders to be held at the registered office of the Company on  December 13 th , 2007  at 11.00 a.m. to vote
on the following agenda:

Agenda:

1. Approval of the reports of the Board of Directors and of the Auditor for the accounting year ended 31 August
2007;

2. Approval of the Annual Accounts for the accounting year ended 31 August 2007;
3. Discharge to the Directors in respect of the execution of their mandates for the accounting year ended 31 August

2007;
4. Composition of the Board of Directors;
5. Re-election of the Auditor;
6. Miscellaneous.

Voting
The Annual General Meeting may validly deliberate without quorum. Resolutions on the agenda of the Annual General

Meeting will be passed if approved by a simple majority of the shares represented.

Voting arrangements
If you cannot attend the Ordinary General Meeting personally, but would like to be represented, please be informed

that proxy forms are available at 8-10, rue Mathias Hardt, L-1717 Luxembourg. The proxy form has to be completed and
returned to 6, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg - Kirchberg by mail or by fax to (+352) 48 06 31 to the attention
of Ms Kathy Marchione, followed by the original by mail, at least 48 hours before the Meeting.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2007135151/1005/30.

Ganador, Fonds Commun de Placement.

Die AXXION S.A., H.R. Luxemburg B 82.112, hat als Verwaltungsgesellschaft des Organismus für gemeinsame Anlagen
GANADOR - CORPORATE ALPHA; der den Bestimmungen des Teils I des Gesetzes vom 20. Dezember 2002 über die
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Organismen für gemeinsame Anlagen unterliegt, mit Zustimmung der BANQUE DE LUXEMBOURG S.A., Luxemburg,
als dessen Depotbank beschlossen, das Sonderreglement des Fonds zum 7. November 2007 zu ändern.

Das Sonderreglement wurde beim Registre de Commerce et des Sociétés (Luxemburger Handels- und Gesellschafts-
register) hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 8. November 2007.
AXXION S.A.
Verwaltungsgesellschaft
Unterschriften
BANQUE DE LUXEMBOURG S.A.
Depotbank
Unterschriften

Référence de publication: 2007135809/7/21.

Enregistré à Luxembourg, le 22 novembre 2007, réf. LSO-CK05850. - Reçu 16 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070161704) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2007.

Ganador, Fonds Commun de Placement.

Die AXXION S.A., H.R. Luxemburg B 82.112, hat als Verwaltungsgesellschaft mit Zustimmung der BANQUE DE
LUXEMBOURG S.A. beschlossen, den Teilfonds Ganador - EFG SPIRIT INVEST unter dem Umbrellafonds GANADOR
(Organismus für gemeinsame Anlagen) aufzulegen, der den Bestimmungen des Teils I des Gesetzes vom 20. Dezember
2002 über die Organismen für gemeinsame Anlagen unterliegt. Zeichnungen sind erstmals am 15. November 2007 mö-
glich.

Das Sonderreglement wurde beim Registre de Commerce et des Sociétés (Luxemburger Handels- und Gesellschafts-
register) hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 15. November 2007.
AXXION S.A.
Verwaltungsgesellschaft
Unterschriften
BANQUE DE LUXEMBOURG S.A.
Depotbank
Unterschriften

Référence de publication: 2007135810/7/22.

Enregistré à Luxembourg, le 22 novembre 2007, réf. LSO-CK05853. - Reçu 18 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070161713) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2007.

Ganador, Fonds Commun de Placement.

Die AXXION S.A., H.R. Luxemburg B 82.112, hat als Verwaltungsgesellschaft mit Zustimmung der BANQUE DE
LUXEMBOURG S.A. beschlossen, den Teilfonds Ganador - Ataraxia unter dem Umbrellafonds GANADOR (Organismus
für gemeinsame Anlagen) aufzulegen, der den Bestimmungen des Teils I des Gesetzes vom 20. Dezember 2002 über die
Organismen für gemeinsame Anlagen unterliegt. Zeichnungen sind erstmals am 14. November 2007 möglich.

Das Sonderreglement wurde beim Registre de Commerce et des Sociétés (Luxemburger Handels- und Gesellschafts-
register) hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 8. November 2007.
AXXION S.A.
Verwaltungsgesellschaft
Unterschriften
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BANQUE DE LUXEMBOURG S.A.
Depotbank
Unterschriften

Référence de publication: 2007135811/7/21.

Enregistré à Luxembourg, le 22 novembre 2007, réf. LSO-CK05856. - Reçu 18 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070161714) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2007.

aquinta, Fonds Commun de Placement.

Das mit Wirkung vom 15. Oktober 2007 gültige Verwaltungsreglement Oktober 2007 des spezialisierten Investment-
fonds aquinta wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister in Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 19. November 2007.
FRANKFURT-TRUST INVEST LUXEMBURG AG
Anell / Tiburzi

Référence de publication: 2007135812/2393/13.

Enregistré à Luxembourg, le 23 novembre 2007, réf. LSO-CK05975. - Reçu 36 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070161678) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2007.

Jabre Capital Partners (Cayman) Limited, Luxembourg Branch, Succursale d'une société de droit étran-
ger.

Adresse de la succursale: L-1661 Luxembourg, 9-11, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 133.849.

OUVERTURE DE SUCCURSALE

Le dépôt et enregistrement auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, de la succursale lu-
xembourgeoise (la «Succursale») de la société JABRE CAPITAL PARTNERS (CAYMAN) LIMITED, une société constituée
sous le droit des Iles Caïman, ayant son siège social à M&C CORPORATE SERVICES LIMITED, Ugland House, P.O. Box
309, George Town, Grand Cayman, Iles Caïman (la «Société»), ont été requis tel que repris ci-après:

Les caractéristiques de la Succursale sont les suivantes:

1- L'adresse de la Succursale est la suivante: 9-11, Grand-rue, L-1661 Luxembourg.

2- Les activités de la Succursale seront les suivants: back office, compliance, informatique et autres opérations de
support, supervision des risques et de la gestion des investissements du GROUPE JABRE dans le monde et autre activités.

3- La Société est enregistrée auprès de «Registrar of Companies» (Registre des sociétés) des Iles Caïman, sous le
numéro MC-177742.

4- La Société existe sous la forme d'une «limited liability company» (société à responsabilité limitée). Son siège est
situé à M&C CORPORATE SERVICES LIMITED, Ugland House, P.O. Box 309, George Town, Grand Cayman, Iles Caïman.
La Société a pour objets de:

«(i) (a) Diriger les affaires d'une société d'investissement et agir en qualité de promoteurs et entrepreneurs et diriger
les affaires en qualité de financiers, concessionnaires, marchands, courtiers, négociants, opérateurs, agents, importateurs
et exportateurs et entreprendre et diriger et signer tous types d'opérations d'investissement et toutes opérations, fi-
nancières, commerciales et marchandes, de courtage et autres.

(b) Diriger, que ce soit en tant qu'agents principaux, agents ou autrement les activités d'agents immobiliers, dévelop-
peurs, consultants, ou gérants, constructeurs, entrepreneurs, ingénieurs, fabricants, négociants en ou vendeurs de tous
types de propriétés y compris les services,

(ii) Exercer tous les droits et pouvoirs conférés par ou inhérents à la détention d'actions, titres, obligations ou autres
valeurs mobilières comprenant sans préjudice des principes généraux de ce qui précède tous pouvoirs de veto ou de
contrôle qui peuvent être conférés au titre de la détention par la Société d'une proportion spéciale du montant nominal
ou émis y relatif fournir des services de gestion, de direction, de surveillance et de consultance relatifs à toute société
dans laquelle la Société a un intérêt selon les termes jugés appropriés.

(iii) Acheter ou acquérir de toute autre manière, vendre, échanger, racheter, louer, hypothéquer, grever, convertir,
inscrire en compte, disposer, et commercialiser les propriétés immobilières et personnelles et tous droits de toute sorte
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et, en particulier, hypothèques, obligations, produits, concessions, options, contrats, brevets, annuités, licences, actions,
titres, polices, dettes, entreprises, sociétés, demandes, privilèges et actions de toutes sortes.

(iv) Souscrire, de manière conditionnelle ou inconditionnelle, émettre sur commission ou autrement, prendre, détenir,
commercialiser et convertir des obligations, actions et valeurs mobilières de toutes sortes et conclure des contrats de
partenariat ou tous autres contrats de partage de bénéfices, concessions réciproques ou coopération avec toute personne
ou société et promouvoir ou faire promouvoir, constituer pour ou organiser toute société, consortium ou partenariat
de tout genre, afin d'acquérir et entreprendre toute propriété et tous passifs de la Société ou accomplir, directement ou
indirectement, les objets de la Société ou pour tout autre but que la Société jugera opportun.

(v) Représenter ou garantir, soutenir ou sécuriser la performance de tout ou partie des obligations de toute personne,
entreprise ou société, qu'elle soit ou non liée ou affiliée à la Société de quelque manière que ce soit, par obligation
personnelle ou par l'octroi d'une hypothèque, charge ou privilège sur tout ou partie de l'entreprise, propriété ou actifs
de la Société, actuels ou futurs, y compris son capital non souscrit, ou par toute autre méthode, que la Société reçoive
ou non une contrepartie de valeur.

(vi) S'engager dans ou diriger tout autre commerce, affaire ou entreprise légale qui peuvent apparaître à tout moment
aux Administrateurs de la Société comme étant susceptibles d'être menés de manière appropriée dans le cadre des affaires
ou activités susmentionnées ou qui peuvent apparaître aux Administrateurs ou à la Société rentables à la Société.

Pour les besoins de l'interprétation de ces Statuts en général et de cette Clause 3 en particulier, aucun objet, aucune
affaire ou aucun pouvoir spécifié ou mentionné ne sera limité par référence à ou interférence de tout autre objet, affaire
ou pouvoir, ou par la juxtaposition de deux objets, affaires ou pouvoirs, ou plus et, en cas d'ambiguïté dans cette clause
ou ailleurs dans ces Statuts, la même interprétation extensive s'appliquera afin de ne pas restreindre ou limiter les objets,
affaires et pouvoirs qui peuvent être exercés par la Société.»

La Société a un capital social de USD 50.000,- divisé en 50.000 parts sociales d'une valeur nominale de USD 1,- chacune.

5- La dénomination sociale de la Société est JABRE CAPITAL PARTNERS (CAYMAN) LIMITED et la dénomination
de la Succursale est JABRE CAPITAL PARTNERS (CAYMAN) LIMITED, Luxembourg Branch.

6- Les personnes ayant pouvoir d'engager la Société sont:

- Giuseppe Ciardi

- Quinten Dreesmann

- William Jones

- Gary Linford

- Robert Sursock

ayant tous leur adresse professionnelle à M&C CORPORATE SERVICES LIMITED, Ugland House, P.O. Box 309,
George Town, Grand Cayman, Iles Caïman.

7- La personne ayant pouvoir d'engager la Succursale par sa signature individuelle est M. William Jones, demeurant
professionnellement à M&C CORPORATE SERVICES LIMITED, Ugland House, P.O. Box 309, George Town, Grand
Cayman, Iles Caïman, en qualité d'administrateur de la Société.

Luxembourg, le 28 novembre 2007.
Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2007137977/260/76.

Enregistré à Luxembourg, le 3 décembre 2007, réf. LSO-CL00134. - Reçu 16 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070165598) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 décembre 2007.

Jabre Capital Partners (Cayman) Limited, Luxembourg Branch, Succursale d'une société de droit étran-
ger.

Adresse de la succursale: L-1661 Luxembourg, 9-11, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 133.849.

Statuts de la Société mère

1. The name of the Company is JABRE CAPITAL PARTNERS (CAYMAN) LIMITED.

2. The Registered Office of the Company shall be at the offices of M&C CORPORATE SERVICES LIMITED, Ugland
House, P.O. Box 309, George Town, Grand Cayman, Cayman Islands, British West Indies or at such other place as the
Directors may from time to time decide.

3. The objects for which the Company is established are unrestricted and shall include, but without limitation, the
following:
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(i) (a) To carry on the business of an investment company and to act as promoters and entrepreneurs and to carry
on business as financiers, capitalists, concessionaires, merchants, brokers, traders, dealers, agents, importers and expor-
ters and to undertake and carry on and execute all kinds of investment, financial, commercial, mercantile, trading and
other operations.

(b) To carry on whether as principals, agents or otherwise howsoever the business of realtors, developers, consultants,
estate agents or managers, builders, contractors, engineers, manufacturers, dealers in or vendors of all types of property
including services.

(ii) To exercise and enforce all rights and powers conferred by or incidental to the ownership of any shares, stock,
obligations or other securities including without prejudice to the generality of the foregoing all such powers of veto or
control as may be conferred by virtue of the holding by the Company of some special proportion of the issued or nominal
amount thereof, to provide managerial and other executive, supervisory and consultant services for or in relation to any
company in which the Company is interested upon such terms as may be thought fit.

(iii) To purchase or otherwise acquire, to sell, exchange, surrender, lease, mortgage, charge, convert, turn to account,
dispose of and deal with real and personal property and rights of all kinds and, in particular, mortgages, debentures,
produce, concessions, options, contracts, patents, annuities, licences, stocks, shares, bonds, policies, book debts, business
concerns, undertakings, claims, privileges and choses in action of all kinds.

(iv) To subscribe for, conditionally or unconditionally, to underwrite, issue on commission or otherwise, take, hold,
deal in and convert stocks, shares and securities of all kinds and to enter into partnership or into any arrangement for
sharing profits, reciprocal concessions or cooperation with any person or company and to promote and aid in promoting,
to constitute, form or organise any company, syndicate or partnership of any kind, for the purpose of acquiring and
undertaking any property and liabilities of the Company or of advancing, directly or indirectly, the objects of the Company
or for any other purpose which the Company may think expedient.

(v) To stand surety for or to guarantee, support or secure the performance of all or any of the obligations of any
person, firm or company whether or not related or affiliated to the Company in any manner and whether by personal
covenant or by mortgage, charge or lien upon the whole or any part of the undertaking, property and assets of the
Company, both present and future, including its uncalled capital or by any such method and whether or not the Company
shall receive valuable consideration therefor.

(vi) To engage in or carry on any other lawful trade, business or enterprise which may at any time appear to the
Directors of the Company capable of being conveniently carried on in conjunction with any of the aforementioned
businesses or activities or which may appear to the Directors or the Company likely to be profitable to the Company.

In the interpretation of this Memorandum of Association in general and of this Clause 3 in particular no object, business
or power specified or mentioned shall be limited or restricted by reference to or inference from any other object, business
or power, or the name of the Company, or by the juxtaposition of two or more objects, businesses or powers and that,
in the event of any ambiguity in this clause or elsewhere in this Memorandum of Association, the same shall be resolved
by such interpretation and construction as will widen and enlarge and not restrict the objects, businesses and powers of
and exercisable by the Company.

4. Except as prohibited or limited by the Companies Law (2004 Revision), the Company shall have full power and
authority to carry out any object and shall have and be capable of from time to time and at all times exercising any and
all of the powers at any time or from time to time exercisable by a natural person or body corporate in doing in any part
of the world whether as principal, agent, contractor or otherwise whatever may be considered by it necessary for the
attainment of its objects and whatever else may be considered by it as incidental or conducive thereto or consequential
thereon, including, but without in any way restricting the generality of the foregoing, the power to make any alterations
or amendments to this Memorandum of Association and the Articles of Association of the Company considered necessary
or convenient in the manner set out in the Articles of Association of the Company, and the power to do any of the
following acts or things, viz:

to pay all expenses of and incidental to the promotion, formation and incorporation of the Company; to register the
Company to do business in any other jurisdiction; to sell, lease or dispose of any property of the Company; to draw,
make, accept, endorse, discount, execute and issue promissory' notes, debentures, bills of exchange, bills of lading, war-
rants and other negotiable or transferable instruments; to lend money or other assets and to act as guarantors; to borrow
or raise money on the security of the undertaking or on all or any of the assets of the Company including uncalled capital
or without security; to invest monies of the Company in such manner as the Directors determine; to promote other
companies; to sell the undertaking of the Company for cash or any other consideration; to distribute assets in specie to
Members of the Company; to make charitable or benevolent donations; to pay pensions or gratuities or provide other
benefits in cash or kind to Directors, officers, employees, past or present and their families; to purchase Directors and
officers liability insurance and to carry on any trade or business and generally to do all acts and things which, in the opinion
of the Company or the Directors, may be conveniently or profitably or usefully acquired and dealt with, carried on,
executed or done by the Company in connection with the business aforesaid provided that the Company shall only carry
on the businesses for which a licence is required under the laws of the Cayman Islands when so licensed under the terms
of such laws.

5. The liability of each Member is limited to the amount from time to time unpaid on such Member's shares.
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6. The share capital of the Company is US$ 50,000.- divided into 50,000 shares of a nominal or par value of US$ 1.00
each with power for the Company insofar as is permitted by law, to redeem or purchase any of its shares and to increase
or reduce the said capital subject to the provisions of the Companies Law (2004 Revision) and the Articles of Association
and to issue any part of its capital, whether original, redeemed or increased with or without any preference, priority or
special privilege or subject to any postponement of rights or to any conditions or restrictions and so that unless the
conditions of issue shall otherwise expressly declare every issue of shares whether declared to be preference or otherwise
shall be subject to the powers hereinbefore contained.

7. If the Company is registered as exempted, its operations will be carried on subject to the provisions of Section 193
of the Companies Law (2004 Revision) and, subject to the provisions of the Companies Law (2004 Revision) and the
Articles of Association, it shall have the power to register by way of continuation as a body corporate limited by shares
under the laws of any jurisdiction outside the Cayman Islands and to be deregistered in the Cayman Islands.

We, the subscriber to this Memorandum of Association, wish to be formed into a company pursuant to this Memo-
randum of Association, and we agree to take the number of shares shown opposite our name.

Dated this 21st day of November 2006.
Signature and address of Subscriber:
- M&C CORPORATE SERVICES LIMITED, Of Ugland House, P.O. Box 309 GT, George Town, Grand Cayman, Cayman

Islands
Number of Shares taken: one
acting by:
Annette Eldemire Hydes (signature), Michele Murphy-Smith (signature), Lisa Robinson (signature).
Witness to the above signatures

I, Neydis Taveras, Asst., Registrar of Companies in and for the Cayman Islands do hereby certify that this is a true and
correct copy of the Memorandum of Association of this Company duly incorporated on the 21st day of November 2006.

REGISTRAR OF COMPANIES
Signature

ARTICLES OF ASSOCIATION OF JABRE CAPITAL PARTNERS (CAYMAN) LIMITED

1. In these Articles Table A in the Schedule to the Statute does not apply and, unless there be something in the subject
or context inconsistent therewith,

«Articles» means these Articles as originally framed or as from time to time altered by Special Resolution.
«Auditors» means the persons for the time being performing the duties of auditors of the Company.
«Company» means the above-named Company.
«debenture» means debenture stock, mortgages, bonds and any other such securities of the Company whether con-

stituting a charge on the assets of the Company or not.
«Directors» means the directors for the time being of the Company.
«dividend» includes bonus.
«Member» shall bear the meaning as ascribed to it in the Statute.
«month» means calendar month.
«paid-up» means paid-up and/or credited as paid-up.
«registered office» means the registered office for the time being of the Company.
«Seal» means the common seal of the Company and includes every duplicate seal.
«Secretary» includes an Assistant Secretary and any person appointed to perform the duties of Secretary of the

Company.
«share» includes a fraction of a share.
«Special Resolution» has the same meaning as in the Statute and includes a resolution approved in writing as described

therein.
«Statute» means the Companies Law of the Cayman Islands as amended and every statutory modification or re-

enactment thereof for the time being in force.
«written» and «in writing» include all modes of representing or reproducing words in visible form.
Words importing the singular number only include the plural number and vice-versa.
Words importing the masculine gender only include the feminine gender.
Words importing persons only include corporations.

Preliminary
2. The business of the Company may be commenced as soon after incorporation as the Directors shall see fit, not-

withstanding that part only of the shares may have been allotted.
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3. The Directors may pay, out of the capital or any other monies of the Company, all expenses incurred in or about
the formation and establishment of the Company including the expenses of registration.

Certificates for Shares

4. Certificates representing shares of the Company shall be in such form as shall be determined by the Directors. Such
certificates may be under Seal. All certificates for shares shall be consecutively numbered or otherwise identified and shall
specify the shares to which they relate. The name and address of the person to whom the shares represented thereby
are issued, with the number of shares and date of issue, shall be entered in the register of Members of the Company. All
certificates surrendered to the Company for transfer shall be cancelled and no new certificate shall be issued until the
former certificate for a like number of shares shall have been surrendered and cancelled. The Directors may authorise
certificates to be issued with the seal and authorised signature(s) affixed by some method or system of mechanical process.

5. Notwithstanding Article 4 of these Articles, if a share certificate be defaced, lost or destroyed, it may be renewed
on payment of a fee of one dollar (US$ 1.00) or such less sum and on such terms (if any) as to evidence and indemnity
and the payment of the expenses incurred by the Company in investigating evidence, as the Directors may prescribe.

Issue of Shares

6. Subject to the provisions, if any, in that behalf in the Memorandum of Association and to any direction that may be
given by the Company in general meeting and without prejudice to any special rights previously conferred on the holders
of existing shares, the Directors may allot, issue, grant options over or otherwise dispose of shares of the Company
(including fractions of a share) with or without preferred, deferred or other special rights or restrictions, whether in
regard to dividend, voting, return of capital or otherwise and to such persons, at such times and on such other terms as
they think proper.

7. The Company shall maintain a register of its Members and every person whose name is entered as a Member in the
register of Members shall be entitled without payment to receive within two months after allotment or lodgement of
transfer (or within such other period as the conditions of issue shall provide) one certificate for all his shares or several
certificates each for one or more of his shares upon payment of fifty cents (US$ 0.50) for every certificate after the first
or such less sum as the Directors shall from time to time determine provided that in respect of a share or shares held
jointly by several persons the Company shall not be bound to issue more than one certificate and delivery of a certificate
for a share to one of the several joint holders shall be sufficient delivery to all such holders.

Transfer of Shares

8. The instrument of transfer of any share shall be in writing and shall be executed by or on behalf of the transferor
and the transferor shall be deemed to remain the holder of a share until the name of the transferee is entered in the
register in respect thereof.

9. The Directors may in their absolute discretion decline to register any transfer of shares without assigning any reason
therefor. If the Directors refuse to register a transfer they shall notify the transferee within two months of such refusal.

10. The registration of transfers may be suspended at such time and for such periods as the Directors may from time
to time determine, provided always that such registration shall not be suspended for more than forty-five days in any
year.

Redeemable Shares

11. (a) Subject to the provisions of the Statute and the Memorandum of Association, shares may be issued on the
terms that they are, or at the option of the Company or the holder are, to be redeemed on such terms and in such
manner as the Company, before the issue of the shares, may by Special Resolution determine.

(b) Subject to the provisions of the Statute and the Memorandum of Association, the Company may purchase its own
shares (including fractions of a share), including any redeemable shares, provided that the manner of purchase has first
been authorised by the Company in general meeting and may make payment therefor in any manner authorised by the
Statute, including out of capital.

Variation of rights of Shares

12. If at any time the share capital of the Company is divided into different classes of shares, the rights attached to any
class (unless otherwise provided by the terms of issue of the shares of that class) may, whether or not the Company is
being wound-up, be varied with the consent in writing of the holders of three-fourths of the issued shares of that class,
or with the sanction of a Special Resolution passed at a general meeting of the holders of the shares of that class.

The provisions of these Articles relating to general meetings shall apply to every such general meeting of the holders
of one class of shares except that the necessary quorum shall be one person holding or representing by proxy at least
one-third of the issued shares of the class and that any holder of shares of the class present in person or by proxy may
demand a poll.

13. The rights conferred upon the holders of the shares of any class issued with preferred or other rights shall not,
unless otherwise expressly provided by the terms of issue of the shares of that class, be deemed to be varied by the
creation or issue of further shares ranking pari passu therewith.
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Commission on sale of Shares

14. The Company may in so far as the Statute from time to time permits pay a commission to any person in conside-
ration of his subscribing or agreeing to subscribe whether absolutely or conditionally for any shares of the Company.
Such commissions may be satisfied by the payment of cash or the lodgement of fully or partly paid-up shares or partly in
one way and partly in the other. The Company may also on any issue of shares pay such brokerage as may be lawful.

Non-recognition of Trusts

15. No person shall be recognised by the Company as holding any share upon any trust and the Company shall not be
bound by or be compelled in any way to recognise (even when having notice thereof) any equitable, contingent, future,
or partial interest in any share, or any interest in any fractional part of a share, or (except only as is otherwise provided
by these Articles or the Statute) any other rights in respect of any share except an absolute right to the entirety thereof
in the registered holder.

Lien on Shares

16. The Company shall have a first and paramount lien and charge on all shares (whether fully paid-up or not) registered
in the name of a Member (whether solely or jointly with others) for all debts, liabilities or engagements to or with the
Company (whether presently-payable or not) by such Member or his estate, either alone or jointly with any other person,
whether a Member or not, but the Directors may at any time declare any share to be wholly or in part exempt from the
provisions of this Article. The registration of a transfer of any such share shall operate as a waiver of the Company's lien
(if any) thereon. The Company's lien (if any) on a share shall extend to all dividends or other monies payable in respect
thereof.

17. The Company may sell, in such manner as the Directors think fit, any shares on which the Company has a lien, but
no sale shall be made unless a sum in respect of which the lien exists is presently payable, nor until the expiration of
fourteen days after a notice in writing stating and demanding payment of such part of the amount in respect of which the
lien exists as is presently payable, has been given to the registered holder or holders for the time being of the share, or
the person, of which the Company has notice, entitled thereto by reason of his death or bankruptcy.

18. To give effect to any such sale the Directors may authorise some person to transfer the shares sold to the purchaser
thereof. The purchaser shall be registered as the holder of the shares comprised in any such transfer, and he shall not be
bound to see to the application of the purchase money, nor shall his title to the shares be affected by any irregularity or
invalidity in the proceedings in reference to the sale.

19. The proceeds of such sale shall be received by the Company and applied in payment of such part of the amount
in respect of which the lien exists as is presently payable and the residue, if any, shall (subject to a like lien for sums not
presently payable as existed upon the shares before the sale) be paid to the person entitled to the shares at the date of
the sale.

Call on Shares

20. (a) The Directors may from time to time make calls upon the Members in respect of any monies unpaid on their
shares (whether on account of the nominal value of the shares or by way of premium or otherwise) and not by the
conditions of allotment thereof made payable at fixed terms, provided that no call shall be payable at less than one month
from the date fixed for the payment of the last preceding call, and each Member shall (subject to receiving at least fourteen
days notice specifying the time or times of payment) pay to the Company at the time or times so specified the amount
called on the shares. A call may be revoked or postponed as the Directors may determine. A call may be made payable
by instalments.

(b) A call shall be deemed to have been made at the time when the resolution of the Directors authorising such call
was passed.

(c) The joint holders of a share shall be jointly and severally liable to pay all calls in respect thereof.

21. If a sum called in respect of a share is not paid before or on a day appointed for payment thereof, the persons from
whom the sum is due shall pay interest on the sum from the day appointed for payment thereof to the time of actual
payment at such rate not exceeding ten per cent per annum as the Directors may determine, but the Directors shall be
at liberty to waive payment of such interest either wholly or in part.

22. Any sum which by the terms of issue of a share becomes payable on allotment or at any fixed date, whether on
account of the nominal value of the share or by way of premium or otherwise, shall for the purposes of these Articles
be deemed to be a call duly made, notified and payable on the date on which by the terms of issue the same becomes
payable, and in the case of non-payment all the relevant provisions of these Articles as to payment of interest forfeiture
or otherwise shall apply as if such sum had become payable by virtue of a call duly made and notified.

23. The Directors may, on the issue of shares, differentiate between the holders as to the amount of calls or interest
to be paid and the times of payment.

24. (a) The Directors may, if they think fit, receive from any Member willing to advance the same, all or any part of
the monies uncalled and unpaid upon any shares held by him, and upon all or any of the monies so advanced may (until
the same would but for such advances, become payable) pay interest at such rate not exceeding (unless the Company in
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general meeting shall otherwise direct) seven per cent per annum, as may be agreed upon between the Directors and
the Member paying such sum in advance.

(b) No such sum paid in advance of calls shall entitle the Member paying such sum to any portion of a dividend declared
in respect of any period prior to the date upon which such sum would, but for such payment, become presently payable.

Forfeiture of Shares

25. (a) If a Member fails to pay any call or instalment of a call or to make any payment required by the terms of issue
on the day appointed for payment thereof, the Directors may, at any time thereafter during such time as any part of the
call, instalment or payment remains unpaid, give notice requiring payment of so much of the call, instalment or payment
as is unpaid, together with any interest which may have accrued and all expenses that have been incurred by the Company
by reason of such non-payment. Such notice shall name a day (not earlier than the expiration of fourteen days from the
date of giving of the notice) on or before which the payment required by the notice is to be made, and shall state that,
in the event of non-payment at or before the time appointed the shares in respect of which such notice was given will
be liable to be forfeited.

(b) If the requirements of any such notice as aforesaid are not complied with, any share in respect of which the notice
has been given may at any time thereafter, before the payment required by the notice has been made, be forfeited by a
resolution of the Directors to that effect. Such forfeiture shall include all dividends declared in respect of the forfeited
share and not actually paid before the forfeiture.

(c) A forfeited share may be sold or otherwise disposed of on such terms and in such manner as the Directors think
fit and at any time before a sale or disposition the forfeiture may be cancelled on such terms as the Directors think fit.

26. A person whose shares have been forfeited shall cease to be a Member in respect of the forfeited shares, but shall,
notwithstanding, remain liable to pay to the Company all monies which, at the date of forfeiture were payable by him to
the Company in respect of the shares together with interest thereon, but his liability shall cease if and when the Company
shall have received payment in full of all monies whenever payable in respect of the shares.

27. A certificate in writing under the hand of one Director or the Secretary of the Company that a share in the Company
has been duly forfeited on a date stated in the declaration shall be conclusive evidence of the fact therein stated as against
all persons claiming to be entitled to the share. The Company may receive the consideration given for the share on any
sale or disposition thereof and may execute a transfer of the share in favour of the person to whom the share is sold or
disposed of and he shall thereupon be registered as the holder of the share and shall not be bound to see to the application
of the purchase money, if any, nor shall his title to the share be affected by any irregularity or invalidity in the proceedings
in reference to the forfeiture, sale or disposal of the share.

28. The provisions of these Articles as to forfeiture shall apply in the case of non-payment of any sum which, by the
terms of issue of a share, becomes payable at a fixed time, whether on account of the nominal value of the share or by
way of premium as if the same had been payable by virtue of a call duly made and notified.

Registration of empowering instruments

29. The Company shall be entitled to charge a fee not exceeding one dollar (US$ 1.00) on the registration of every
probate, letters of administration, certificate of death or marriage, power of attorney, notice in lieu of distringas, or other
instrument.

Transmission of Shares

30. In case of the death of a Member, the survivor or survivors where the deceased was a joint holder, and the legal
personal representatives of the deceased where he was a sole holder, shall be the only persons recognised by the Company
as having any title to his interest in the shares, but nothing herein contained shall release the estate of any such deceased
holder from any liability in respect of any shares which had been held by him solely or jointly with other persons.

31. (a) Any person becoming entitled to a share in consequence of the death or bankruptcy or liquidation or dissolution
of a Member (or in any other way than by transfer) may, upon such evidence being produced as may from time to time
be required by the Directors and subject as hereinafter provided, elect either to be registered himself as holder of the
share or to make such transfer of the share to such other person nominated by him as the deceased or bankrupt person
could have made and to have such person registered as the transferee thereof but the Directors shall, in either case, have
the same right to decline or suspend registration as they would have had in the case of a transfer of the share by that
Member before his death or bankruptcy as the case may be.

(b) If the person so becoming entitled shall elect to be registered himself as holder he shall deliver or send to the
Company a notice in writing signed by him stating that he so elects.

32. A person becoming entitled to a share by reason of the death or bankruptcy or liquidation or dissolution of the
holder (or in any other case than by transfer) shall be entitled to the same dividends and other advantages to which he
would be entitled if he were the registered holder of the share, except that he shall not, before being registered as a
Member in respect of the share, be entitled in respect of it to exercise any right conferred by membership in relation to
meetings of the Company provided however that the Directors may at any time give notice requiring any such person
to elect either to be registered himself or to transfer the share and if the notice is not complied with within ninety days
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the Directors may thereafter withhold payment of all dividends, bonuses or other monies payable in respect of the share
until the requirements of the notice have been complied with.

Amendment of Memorandum of Association, Change of location of registered office & Alteration of capital

33. (a) Subject to and in so far as permitted by the provisions of the Statute, the Company may from time to time by
ordinary resolution alter or amend its Memorandum of Association otherwise than with respect to its name and objects
and may, without restricting the generality of the foregoing:

i. increase the share capital by such sum to be divided into shares of such amount or without nominal or par value as
the resolution shall prescribe and with such rights, priorities and privileges annexed thereto, as the Company in general
meeting may determine.

ii. consolidate and divide all or any of its share capital into shares of larger amount than its existing shares;

iii. by subdivision of its existing shares or any of them divide the whole or any part of its share capital into shares of
smaller amount than is fixed by the Memorandum of Association or into shares without nominal or par value;

iv, cancel any shares which at the date of the passing of the resolution have not been taken or agreed to be taken by
any person.

(b) All new shares created hereunder shall be subject to the same provisions with reference to the payment of calls,
liens, transfer, transmission, forfeiture and otherwise as the shares in the original share capital.

(c) Subject to the provisions of the Statute, the Company may by Special Resolution change its name or alter its objects.

(d) Without prejudice to Article 11 hereof and subject to the provisions of the Statute, the Company may by Special
Resolution reduce its share capital and any capital redemption reserve fund.

(e) Subject to the provisions of the Statute, the Company may by resolution of the Directors change the location of
its registered office.

Closing register of Members or fixing record date

34. For the purpose of determining Members entitled to notice of or to vote at any meeting of Members or any
adjournment thereof, or Members entitled to receive payment of any dividend, or in order to make a determination of
Members for any other proper purpose, the Directors of the Company may provide that the register of Members shall
be closed for transfers for a stated period but not to exceed in any case forty days. If the register of Members shall be
so closed for the purpose of determining Members entitled to notice of or to vote at a meeting of Members such register
shall be so closed for at least ten days immediately preceding such meeting and the record date for such determination
shall be the date of the closure of the register of Members.

35. In lieu of or apart from closing the register of Members, the Directors may fix in advance a date as the record date
for any such determination of Members entitled to notice of or to vote at a meeting of the Members and for the purpose
of determining the Members entitled to receive payment of any dividend the Directors may, at or within 90 days prior
to the date of declaration of such dividend fix a subsequent date as the record date for such determination.

36. If the register of Members is not so closed and no record date is fixed for the determination of Members entitled
to notice of or to vote at a meeting of Members or Members entitled to receive payment of a dividend, the date on which
notice of the meeting is mailed or the date on which the resolution of the Directors declaring such dividend is adopted,
as the case may be, shall be the record date for such determination of Members. When a determination of Members
entitled to vote at any meeting of Members has been made as provided in this section, such determination shall apply to
any adjournment thereof.

General Meeting

37. (a) Subject to paragraph (c) hereof, the Company shall within one year of its incorporation and in each year of its
existence thereafter hold a general meeting as its annual general meeting and shall specify the meeting as such in the
notices calling it. The annual general meeting shall be held at such time and place as the Directors shall appoint and if no
other time and place is prescribed by them, it shall be held at the registered office on the second Wednesday in December
of each year at ten o'clock in the morning.

(b) At these meetings the report of the Directors (if any) shall be presented.

(c) If the Company is exempted as defined in the Statute it may but shall not be obliged to hold an annual general
meeting.

38. (a) The Directors may whenever they think fit, and they shall on the requisition of Members of the Company
holding at the date of the deposit of the requisition not less than one-tenth of such of the paid-up capital of the Company
as at the date of the deposit carries the right of voting at general meetings of the Company, proceed to convene a general
meeting of the Company.

(b) The requisition must state the objects of the meeting and must be signed by the requisitionists and deposited at
the registered office of the Company and may consist of several documents in like form each signed by one or more
requisitionists.

(c) If the Directors do not within twenty-one days from the date of the deposit of the requisition duly proceed to
convene a general meeting, the requisitionists, or any of them representing more than one-half of the total voting rights
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of all of them, may themselves convene a general meeting, but any meeting so convened shall not be held after the
expiration of three months after the expiration of the said twenty-one days.

(d) A general meeting convened as aforesaid by requisitionists shall be convened in the same manner as nearly as
possible as that in which general meetings are to be convened by Directors.

Notice of General Meetings

39. At least five days' notice shall be given of an annual general meeting or any other general meeting. Every notice
shall be exclusive of the day on which it is given or deemed to begiven and of the day for which it is given and shall specify
the place (being outside the United States of America and the United Kingdom), the day and the hour of the meeting and
the general nature of the business and shall be given in manner hereinafter mentioned or in such other manner if any as
may be prescribed by the Company provided that a general meeting of the Company shall, whether or not the notice
specified in this regulation has been given and whether or not the provisions of Article 38 have been complied with, be
deemed to have been duly convened if it is so agreed:

(a) in the case of a general meeting called as an annual general meeting by all the Members entitled to attend and vote
thereat or their proxies; and

(b) in the case of any other general meeting by a majority in number of the Members having a right to attend and vote
at the meeting, being a majority together holding not less than seventy-five per cent in nominal value or in the case of
shares without nominal or par value seventy-five per cent of the shares in issue, or their proxies.

40. The accidental omission to give notice of a general meeting to, or the non-receipt of notice of a meeting by any
person entitled to receive notice shall not invalidate the proceedings of that meeting.

Proceedings at General Meetings

41. No business shall be transacted at any general meeting unless a quorum of Members is present at the time when
the meeting proceeds to business; two Members present in person or by proxy shall be a quorum provided always that
if the Company has one Member of record the quorum shall be that one Member present in person or by proxy.

42. A resolution (including a Special Resolution) in writing (in one or more counterparts) signed by all Members for
the time being entitled to receive notice of and to attend and vote at general meetings (or being corporations by their
duly authorised representatives) shall be as valid and effective as if the same had been passed at a general meeting of the
Company duly convened and held.

43. If within half an hour from the time appointed for the meeting a quorum is not present, the meeting, if convened
upon the requisition of Members, shall be dissolved and in any other case it shall stand adjourned to the same day in the
next week at the same time and place or to such other time or such other place as the Directors may determine and if
at the adjourned meeting a quorum is not present within half an hour from the time appointed for the meeting the
Members present shall be a quorum.

44. The Chairman, if any, of the Board of Directors shall preside as Chairman at every general meeting of the Company,
or if there is no such Chairman, or if he shall not be present within fifteen minutes after the time appointed for the holding
of the meeting, or is unwilling to act, the Directors present shall elect one of their number to be Chairman of the meeting.

45. If at any general meeting no Director is willing to act as Chairman or if no Director is present within fifteen minutes
after the time appointed for holding the meeting, the Members present shall choose one of their number to be Chairman
of the meeting.

46. The Chairman may, with the consent of any general meeting duly constituted hereunder, and shall if so directed
by the meeting, adjourn the meeting from time to time and from place to place, but no business shall be transacted at
any adjourned meeting other than the business left unfinished at the meeting from which the adjournment took place.
When a general meeting is adjourned for thirty days or more, notice of the adjourned meeting shall be given as in the
case of an original meeting; save as aforesaid it shall not be necessary to give any notice of an adjournment or of the
business to be transacted at an adjourned general meeting.

47. At any general meeting a resolution put to the vote of the meeting shall be decided on a show of hands unless a
poll is, before or on the declaration of the result of the show of hands, demanded by the Chairman or any other Member
present in person or by proxy.

48. Unless a poll be so demanded a declaration by the Chairman that a resolution has on a show of hands been carried,
or carried unanimously, or by a particular majority, or lost, and an entry to that effect in the Company's Minute Book
containing the Minutes of the proceedings of the meeting shall be conclusive evidence of that fact without proof of the
number or proportion of the votes recorded in favour of or against such resolution.

49. The demand for a poll may be withdrawn.

50. Except as provided in Article 52, if a poll is duly demanded it shall be taken in such manner as the Chairman directs
and the result of the poll shall be deemed to be the resolution of the general meeting at which the poll was demanded.

51. In the case of an equality of votes, whether on a show of hands or on a poll, the Chairman of the general meeting
at which the show of hands takes place or at which the poll is demanded, shall be entitled to a second or casting vote.

52. A poll demanded on the election of a Chairman or on a question of adjournment shall be taken forthwith. A poll
demanded on any other question shall be taken at such time as the Chairman of the general meeting directs and any
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business other than that upon which a poll has been demanded or is contingent thereon may be proceeded with pending
the taking of the poll.

Votes of Members

53. Subject to any rights or restrictions for the time being attached to any class or classes of shares, on a show of
hands every Member of record present in person or by proxy at a general meeting shall have one vote and on a poll every
Member of record present in person or by proxy shall have one vote for each share registered in his name in the register
of Members.

54. In the case of joint holders of record the vote of the senior who tenders a vote, whether in person or by proxy,
shall be accepted to the exclusion of the votes of the other joint holders, and for this purpose seniority shall be determined
by the order in which the names stand in the register of Members.

55. A Member of unsound mind, or in respect of whom an order has been made by any court, having jurisdiction in
lunacy, may vote, whether on a show of hands or on a poll, by his committee, receiver, curator bonis, or other person
in the nature of a committee, receiver or curator bonis appointed by that court, and any such committee, receiver, curator
bonis or other persons may vote by proxy.

56. No Member shall be entitled to vote at an}' general meeting unless he is registered as a shareholder of the Company
on the record date for such meeting nor unless all calls or other sums presently payable by him in respect of shares in
the Company have been paid.

57. No objection shall be raised to the qualification of any voter except at the general meeting or adjourned general
meeting at which the vote objected to is given or tendered and every vote not disallowed at such general meeting shall
be valid for all purposes. Any such objection made in due time shall be referred to the Chairman of the general meeting
whose decision shall be final and conclusive.

58. On a poll or on a show of hands votes may be given either personally or by proxy.

Proxies

59. The instrument appointing a proxy shall be in writing and shall be executed under the hand of the appointor or of
his attorney duly authorised in writing, or, if the appointor is a corporation under the hand of an officer or attorney duly
authorised in that behalf. A proxy need not be a Member of the Company.

60. The instrument appointing a proxy shall be deposited at the registered office of the Company or at such other
place as is specified for that purpose in the notice convening the meeting no later than the time for holding the meeting,
or adjourned meeting provided that the Chairman of the Meeting may at his discretion direct that an instrument of proxy
shall be deemed to have been duly deposited upon receipt of telex, cable or telecopy confirmation from the appointor
that the instrument of proxy duly signed is in the course of transmission to the Company.

61. The instrument appointing a proxy may be in any usual or common form and may be expressed to be for a particular
meeting or any adjournment thereof or generally until revoked. An instrument appointing a proxy shall be deemed to
include the power to demand or join or concur in demanding a poll.

62. A vote given in accordance with the terms of an instrument of proxy shall be valid notwithstanding the previous
death or insanity of the principal or revocation of the proxy or of the authority under which the proxy was executed, or
the transfer of the share in respect of which the proxy is given provided that no intimation in writing of such death,
insanity, revocation or transfer as aforesaid shall have been received by the Company at the registered office before the
commencement of the general meeting, or adjourned meeting at which it is sought to use the proxy.

63. Any corporation which is a Member of record of the Company may in accordance with its Articles or in the absence
of such provision by resolution of its Directors or other governing body authorise such person as it thinks fit to act as
its representative at any meeting of the Company or of any class of Members of the Company, and the person so
authorised shall be entitled to exercise the same powers on behalf of the corporation which he represents as the cor-
poration could exercise if it were an individual Member of record of the Company.

64. Shares of its own capital belonging to the Company or held by it in a fiduciary capacity shall not be voted, directly
or indirectly, at any meeting and shall not be counted in determining the total number of outstanding shares at any given
time.

Directors

65. There shall be a Board of Directors consisting of not less than one or more than ten persons (exclusive of alternate
Directors) provided however that the Company may from time to time by ordinary resolution increase or reduce the
limits in the number of Directors, and provided further that a majority of the Directors shall at all times be resident
outside the United Kingdom. The first Directors of the Company shall be determined in writing by, or appointed by a
resolution of, the subscribers of the Memorandum of Association or a majority of them.

66. The remuneration to be paid to the Directors shall be such remuneration as the Directors shall determine. Such
remuneration shall be deemed to accrue from day to day. The Directors shall also be entitled to be paid their travelling,
hotel and other expenses properly incurred by them in going to, attending and returning from meetings of the Directors,
or any committee of the Directors, or general meetings of the Company, or otherwise in connection with the business
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of the Company, or to receive a fixed allowance in respect thereof as may be determined by the Directors from time to
time, or a combination partly of one such method and partly the other.

67. The Directors may by resolution award special remuneration to any Director of the Company undertaking any
special work or services for, or undertaking any special mission on behalf of, the Company other than his ordinary routine
work as a Director. Any fees paid to a Director who is also counsel or solicitor to the Company, or otherwise serves it
in a professional capacity shall be in addition to his remuneration as a Director.

68. A Director or alternate Director may hold any other office or place of profit under the Company (other than the
office of Auditor) in conjunction with his office of Director for such period and on such terms as to remuneration and
otherwise as the Directors may determine.

69. A Director or alternate Director may act by himself or his firm in a professional capacity for the Company and he
or his firm shall be entitled to remuneration for professional services as if he were not a Director or alternate Director.

70. A shareholding qualification for Directors may be fixed by the Company in general meeting, but unless and until
so fixed no qualification shall be required.

71. A Director or alternate Director of the Company may be or become a director or other officer of or otherwise
interested in any company promoted by the Company or in which the Company may be interested as shareholder or
otherwise and no such Director or alternate Director shall be accountable to the Company for any remuneration or
other benefits received by him as a director or officer of, or from his interest in, such other company.

72. No person shall be disqualified from the office of Director or alternate Director or prevented by such office from
contracting with the Company, either as vendor, purchaser or otherwise, nor shall any such contract or any contract or
transaction entered into by or on behalf of the Company in which any Director or alternate Director shall be in any way
interested be or be liable to be avoided, nor shall any Director or alternate Director so contracting or being so interested
be liable to account to the Company for any profit realised by any such contract or transaction by reason of such Director
holding office or of the fiduciary relation thereby established. A Director (or his alternate Director in his absence) shall
be at liberty to vote in respect of any contract or transaction in which he is so interested as aforesaid provided however
that the nature of the interest of any Director or alternate Director in any such contract or transaction shall be disclosed
by him or the alternate Director appointed by him at or prior to its consideration and any vote thereon.

73. A general notice that a Director or alternate Director is a shareholder of any specified firm or company and is to
be regarded as interested in any transaction with such firm or company shall be sufficient disclosure under Article 72 and
after such general notice it shall not be necessary to give special notice relating to any particular transaction.

Alternate Directors
74. Subject to the exception contained in Article 82, a Director who expects to be unable to attend Directors' Meetings

because of absence, illness or otherwise may appoint any person to be an alternate Director to act in his stead and such
appointee whilst he holds office as an alternate Director shall, in the event of absence therefrom of his appointor, be
entitled to attend meetings of the Directors and to vote thereat and to do, in the place and stead of his appointor, any
other act or thing which his appointor is permitted or required to do by virtue of his being a Director as if the alternate
Director were the appointor, other than appointment of an alternate to himself, and he shall ipso facto vacate office if
and when his appointor ceases to be a Director or removes the appointee from office. A Director who is resident outside
the United Kingdom shall not be entitled to appoint an alternate who is resident in the United Kingdom. Any appointment
or removal under this Article shall be effected by notice in writing under the hand of the Director making the same.

Powers and duties of Directors
75. The business of the Company shall be managed by the Directors (or a sole Director if only one is appointed) who

may pay all expenses incurred in promoting, registering and setting up the Company, and may exercise all such powers
of the Company as are not, from time to time by the Statute, or by these Articles, required to be exercised by the
Company in general meeting subject nevertheless to any of these regulations, to the provisions of the Statute and to such
regulations being not inconsistent with the aforesaid regulations or provisions, as may be prescribed by the Company in
general meeting provided however that no regulations made by the Company in general meeting shall invalidate any prior
act of the Directors which would have been valid if that regulation had not been made.

76. The Directors may from time to time and at any time by powers of attorney appoint any company, firm, person
or body of persons, whether nominated directly or indirectly by the Directors, to be the attorney or attorneys of the
Company for such purpose and with such powers, authorities and discretions (not exceeding those vested in or exerci-
sable by the Directors under these Articles) and for such period and subject to such conditions as they may think fit, and
any such powers of attorney may contain such provisions for the protection and convenience of persons dealing with any
such attorneys as the Directors may think fit and may also authorise any such attorney to delegate all or any of the powers,
authorities and discretions vested in him.

77. All cheques, promissory notes, drafts, bills of exchange and other negotiable instruments and all receipts for monies
paid to the Company shall be signed, drawn, accepted, endorsed or otherwise executed as the case may be in such manner
as the Directors shall from time to time by resolution determine.

78. The Directors shall cause minutes to be made in books provided for the purpose:
(a) of all appointments of officers made by the Directors;
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(b) of the names of the Directors (including those represented thereat by an alternate or by proxy) present at each
meeting of the Directors and of any committee of the Directors;

(c) of all resolutions and proceedings at all meetings of the Company and of the Directors and of committees of
Directors.

79. The Directors on behalf of the Company may pay a gratuity or pension or allowance on retirement to any Director
who has held any other salaried office or place of profit with the Company or to his widow or dependants and may make
contributions to any fund and pay premiums for the purchase or provision of any such gratuity, pension or allowance.

80. The Directors may exercise ail the powers of the Company to borrow money and to mortgage or charge its
undertaking, property and uncalled capital or any part thereof and to issue debentures, debenture stock and other se-
curities whether outright or as security for any debt, liability or obligation of the Company or of any third party.

Management

81. (a) The Directors may from time to time provide for the management of the affairs of the Company in such manner
as they shall think fit and the provisions contained in the three next following paragraphs shall be without prejudice to
the general powers conferred by this paragraph.

(b) The Directors from time to time and at any time may establish any committees, local boards or agencies for
managing any of the affairs of the Company and may appoint any persons to be members of such committees or local
boards or any managers or agents and may fix their remuneration.

(c) The Directors from time to time and at any time may delegate to any such committee, local board, manager or
agent any of the powers, authorities and discretions for the time being vested in the Directors and may authorise the
members for the time being of any such local board, or any of them to fill up any vacancies therein and to act notwiths-
tanding vacancies and any such appointment or delegation may be made on such terms and subject to such conditions as
the Directors may think fit and the Directors may at any time remove any person so appointed and may annul or vary
any such delegation, but no person dealing in good faith and without notice of any such annulment or variation shall be
affected thereby.

(d) Any such delegates as aforesaid may be authorised by the Directors to subdelegate all or any of the powers,
authorities, and discretions for the time being vested in them.

Managing Directors

82. The Directors may, from time to time, appoint one or more of their body (but not an alternate Director) to the
office of Managing Director for such term and at such remuneration (whether by way of salary, or commission, or
participation in profits, or partly in one way and partly in another) as they may think fit but his appointment shall be subject
to determination ipso facto if he ceases from any cause to be a Director and no alternate Director appointed by him can
act in his stead as a Director or Managing Director.

83. The Directors may entrust to and confer upon a Managing Director any of the powers exercisable by them upon
such terms and conditions and with such restrictions as they may think fit and either collaterally with or to the exclusion
of their own powers and may from time to time revoke, withdraw, alter or vary all or any of such powers.

Proceedings of Directors

84. (i) Except as otherwise provided by these Articles, the Directors shall meet together for the despatch of business,
convening, adjourning and otherwise regulating their meetings as they think fit. Questions arising at any meeting shall be
decided by a majority of votes of the Directors and alternate Directors present at a meeting at which there is a quorum,
the vote of an alternate Director not being counted if his appointor be present at such meeting. In case of an equality of
votes, the Chairman shall have a second or casting vote.

(ii) No meeting of Directors (or of any committee of Directors) shall be held in the United Kingdom and any decision
reached or resolution passed by the Directors at any meeting which is held in the United Kingdom shall be invalid and of
no effect.

85. A Director or alternate Director may, and the Secretary on the requisition of a Director or alternate Director
shall, at any time summon a meeting of the Directors by at least two days' notice in writing to every Director and alternate
Director which notice shall set forth the general nature of the business to be considered unless notice is waived by all
the Directors (or their alternates) either at, before or after the meeting is held and provided further if notice is given in
person, by cable, telex or telecopy the same shall be deemed to have been given on the day it is delivered to the Directors
or transmitting organisation as the case may be. The provisions of Article 40 shall apply mutatis mutandis with respect
to notices of meetings of Directors.

86. The quorum necessary for the transaction of the business of the Directors may be fixed by the Directors and
unless so fixed shall be two, provided that if a majority of the Directors present is resident in the United Kingdom,
irrespective of their number, they shall not constitute a quorum for any purpose except that provided in the next following
article, provided always that if there shall at any time be only a sole Director the quorum shall be one. For the purposes
of this Article an alternate Director or proxy appointed by a Director shall be counted in a quorum at a meeting at which
the Director appointing him is not present.
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87. The continuing Directors may act notwithstanding any vacancy in their body, but if and so long as their number is
reduced below the number fixed by or pursuant to these Articles as the necessary quorum of Directors the continuing
Directors or Director may act for the purpose of increasing the number of Directors to that number, or of summoning
a general meeting of the Company, but for no other purpose.

88. The Directors may elect a Chairman of their Board and determine the period for which he is to hold office; but if
no such Chairman is elected, or if at any meeting the Chairman is not present within five minutes after the time appointed
for holding the same, the Directors present may choose one of their number to be Chairman of the meeting.

89. The Directors may delegate any of their powers to committees consisting of such member or members of the
Board of Directors (including Alternate Directors in the absence of their appointors) as they think fit, provided that all
or a majority of the members of any such committee shall be present who are resident outside the United Kingdom. Any
committee so formed shall in the exercise of the powers so delegated conform to any regulations that may be imposed
on it by the Directors.

90. A committee may meet and adjourn as it thinks proper. Questions arising at any meeting shall be determined by
a majority of votes of the members present, and in the case of an equality of votes the Chairman shall have a second or
casting vote.

91. All acts done by any meeting of the Directors or of a committee of Directors (including any person acting as an
alternate Director) shall, notwithstanding that it be afterwards discovered that there was some defect in the appointment
of any Director or alternate Director, or that they or any of them were disqualified, be as valid as if every such person
had been duly appointed and qualified to be a Director or alternate Director as the case may be.

92. A resolution in writing (in one or more counterparts), signed by all the directors for the time being or all the
members of a committee of directors (an alternate director being entitled to sign such resolution on behalf of his ap-
pointor) shall be as valid and effectual as if it had been passed at a meeting of the directors or committee as the case may
be duly convened and held.

93. (a) A Director may be represented at any meetings of the Board of Directors by a proxy appointed by him in which
event the presence or vote of the proxy shall for all purposes be deemed to be that of the Director.

(b) The provisions of Articles 59-62 shall mutatis mutandis apply to the appointment of proxies by Directors.

Vacation of Office of Director

94. The office of a Director shall be vacated:

(a) if he gives notice in writing to the Company that he resigns the office of Director;

(b) if he absents himself (without being represented by proxy or an alternate Director appointed by him) from three
consecutive meetings of the Board of Directors without special leave of absence from the Directors, and they pass a
resolution that he has by reason of such absence vacated office;

(c) if he dies, becomes bankrupt or makes any arrangement or composition with his creditors generally;

(d) if he is found a lunatic or becomes of unsound mind.

Appointment and removal of Directors

95. The Company may by ordinary resolution appoint any person to be a Director and may in like manner remove
any Director and may in like manner appoint another person in his stead.

96. The Directors shall have power at any time and from time to time to appoint any person to be a Director, either
to fill a casual vacancy or as an addition to the existing Directors but so that the total amount of Directors (exclusive of
alternate Directors) shall not at any time exceed the number fixed in accordance with these Articles.

Presumption of Assent

97. A Director of the Company who is present at a meeting of the Board of Directors at which action on any Company
matter is taken shall be presumed to have assented to the action taken unless his dissent shall be entered in the Minutes
of the meeting or unless he shall file his written dissent from such action with the person acting as the Secretary of the
meeting before the adjournment thereof or shall forward such dissent by registered mail to such person immediately
after the adjournment of the meeting. Such right to dissent shall not apply to a Director who voted in favour of such
action.

Seal

98. (a) The Company may, if the Directors so determine, have a Seal which shall, subject to paragraph (c) hereof, only
be used by the authority of the Directors or of a committee of the Directors authorised by the Directors in that behalf
and every instrument to which the Seal has been affixed shall be signed by one person who shall be either a Director or
the Secretary or Secretary-Treasurer or some person appointed by the Directors for the purpose.

(b) The Company may have a duplicate Seal or Seals each of which shall be a facsimile of the Common Seal of the
Company and, if the Directors so determine, with the addition on its face of the name of every place where it is to be
used.
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(c) A Director, Secretary or other officer or representative or attorney may without further authority of the Directors
affix the Seal of the Company over his signature alone to any document of the Company required to be authenticated by
him under Seal or to be filed with the Registrar of Companies in the Cayman Islands or elsewhere wheresoever.

Officers

99. The Company may have a President, a Secretary or Secretary-Treasurer appointed by the Directors who may also
from time to time appoint such other officers as they consider necessary, all for such terms, at such remuneration and
to perform such duties, and subject to such provisions as to disqualification and removal as the Directors from time to
time prescribe.

Dividends, Distributions and Reserve

100. Subject to the Statute, the Directors may from time to time declare dividends (including interim dividends) and
distributions on shares of the Company outstanding and authorise payment of the same out of the funds of the Company
lawfully available therefor.

101. The Directors may, before declaring any dividends or distributions, set aside such sums as they think proper as
a reserve or reserves which shall at the discretion of the Directors, be applicable for any purpose of the Company and
pending such application may, at the like discretion, be employed in the business of the Company.

102. No dividend or distribution shall be payable except out of the profits of the Company, realised or unrealised, or
out of the share premium account or as otherwise permitted by the Statute.

103. Subject to the rights of persons, if any, entitled to shares with special rights as to dividends or distributions, if
dividends or distributions are to be declared on a class of shares they shall be declared and paid according to the amounts
paid or credited as paid on the shares of such class outstanding on the record date for such dividend or distribution as
determined in accordance with these Articles but no amount paid or credited as paid on a share in advance of calls shall
be treated for the purpose of this Article as paid on the share.

104. The Directors may deduct from any dividend or distribution payable to any Member all sums of money (if any)
presently payable by him to the Company on account of calls or otherwise.

105. The Directors may declare that any dividend or distribution be paid wholly or partly by the distribution of specific
assets and in particular of paid up shares, debentures, or debenture stock of any other company or in any one or more
of such ways and where any difficulty arises in regard to such distribution, the Directors may settle the same as they think
expedient and in particular may issue fractional certificates and fix the value for distribution of such specific assets or any
part thereof and may determine that cash payments shall be made to any Members upon the footing of the value so fixed
in order to adjust the rights of all Members and may vest any such specific assets in trustees as may seem expedient to
the Directors.

106. Any dividend, distribution, interest or other monies payable in cash in respect of shares may be paid by cheque
or warrant sent through the post directed to the registered address of the holder or, in the case of joint holders, to the
holder who is first named on the register of Members or to such person and to such address as such holder or joint
holders may in writing direct. Every such cheque or warrant shall be made payable to the order of the person to whom
it is sent. Any one of two or more joint holders may give effectual receipts for any dividends, bonuses, or other monies
payable in respect of the share held by them as joint holders.

107. No dividend or distribution shall bear interest against the Company.

Capitalisation

108. The Company may upon the recommendation of the Directors by ordinary resolution authorise the Directors
to capitalise any sum standing to the credit of any of the Company's reserve accounts (including share premium account
and capital redemption reserve fund) or any sum standing to the credit of profit and loss account or otherwise available
for distribution and to appropriate such sum to Members in the proportions in which such sum would have been divisible
amongst them had the same been a distribution of profits by way of dividend and to apply such sum on their behalf in
paying up in full unissued shares for allotment and distribution credited as fully paid up to and amongst them in the
proportion aforesaid. In such event the Directors shall do all acts and things required to give effect to such capitalisation,
with full power to the Directors to make such provisions as they think fit for the case of shares becoming distributable
in fractions (including provisions whereby the benefit of fractional entitlements accrue to the Company rather than to
the Members concerned). The Directors may authorise any person to enter on behalf of all of the Members interested
into an agreement with the Company providing for such capitalisation and matters incidental thereto and any agreement
made under such authority shall be effective and binding on all concerned.

Books of Account

109. The Directors shall cause proper books of account to be kept with respect to:

(a) all sums of money received and expended by the Company and the matters in respect of which the receipt or
expenditure takes place;

(b) all sales and purchases of goods by the Company;

(c) the assets and liabilities of the Company.
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Proper books shall not be deemed to be kept if there are not kept such books of account as are necessary to give a
true and fair view of the state of the Company's affairs and to explain its transactions.

110. The Directors shall from time to time determine whether and to what extent and at what times and places and
under what conditions or regulations the accounts and books of the Company or any of them shall be open to the
inspection of Members not being Directors and no Member (not being a Director) shall have any right of inspecting any
account or book or document of the Company except as conferred by Statute or authorised by the Directors or by the
Company in general meeting.

111. The Directors may from time to time cause to be prepared and to be laid before the Company in general meeting
profit and loss accounts, balance sheets, group accounts (if any) and such other reports and accounts as may be required
by law.

Audit

112. The Company may at any annual general meeting appoint an Auditor or Auditors of the Company who shall hold
office until the next annual general meeting and may fix his or their remuneration.

113. The Directors may before the first annual general meeting appoint an Auditor or Auditors of the Company who
shall hold office until the first annual general meeting unless previously removed by an ordinary resolution of the Members
in general meeting in which case the Members at that meeting may appoint Auditors. The Directors may fill any casual
vacancy in the office of Auditor but while any such vacancy continues the surviving or continuing Auditor or Auditors, if
any, may act. The remuneration of any Auditor appointed by the Directors under this Article may be fixed by the Di-
rectors.

114. Every Auditor of the Company shall have a right of access at all times to the books and accounts and vouchers
of the Company and shall be entitled to require from the Directors and Officers of the Company such information and
explanation as may be necessary for the performance of the duties of the auditors.

115. Auditors shall at the next annual general meeting following their appointment and at any other time during their
term of office, upon request of the Directors or any general meeting of the Members, make a report on the accounts of
the Company in general meeting during their tenure of office.

Notices

116. Notices shall be in writing and may be given by the Company to any Member either personally or by sending it
by post, cable, telex or telecopy to him or to his address as shown in the register of Members, such notice, if mailed, to
be forwarded airmail if the address be outside the Cayman Islands.

117. (a) Where a notice is sent by post, service of the notice shall be deemed to be effected by properly addressing,
pre-paying and posting a letter containing the notice, and to have been effected at the expiration of sixty hours after the
letter containing the same is posted as aforesaid.

(b) Where a notice is sent by cable, telex, or telecopy, service of the notice shall be deemed to be effected by properly
addressing, and sending such notice through a transmitting organisation and to have been effected on the day the same
is sent as aforesaid.

118. A notice may be given by the Company to the joint holders of record of a share by giving the notice to the joint
holder first named on the register of Members in respect of the share.

119. A notice may be given by the Company to the person or persons which the Company has been advised are entitled
to a share or shares in consequence of the death or bankruptcy of a Member by sending it through the post as aforesaid
in a pre-paid letter addressed to them by name, or by the title of representatives of the deceased, or trustee of the
bankrupt, or by any like description at the address supplied for that purpose by the persons claiming to be so entitled,
or at the option of the Company by giving the notice in any manner in which the same might have been given if the death
or bankruptcy had not occurred.

120. Notice of every general meeting shall be given in any manner hereinbefore authorised to:

(a) every person shown as a Member in the register of Members as of the record date for such meeting except that
in the case of joint holders the notice shall be sufficient if given to the joint holder first named in the register of Members.

(b) every person upon whom the ownership of a share devolves by reason of his being a legal personal representative
or a trustee in bankruptcy of a Member of record where the Member of record but for his death or bankruptcy would
be entitled to receive notice of the meeting; and

No other person shall be entitled to receive notices of general meetings.

Winding up

121. If the Company shall be wound up the liquidator may, with the sanction of a Special Resolution of the Company
and any other sanction required by the Statute, divide amongst the Members in specie or kind the whole or any part of
the assets of the Company (whether they shall consist of property of the same kind or not) and may for such purpose
set such value as he deems fair upon any property to be divided as aforesaid and may determine how such division shall
be carried out as between the Members or different classes of Members. The liquidator may with the like sanction, vest
the whole or any part of such assets in trustees upon such trusts for the benefit of the contributories as the liquidator,
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with the like sanction, shall think fit, but so that no Member shall be compelled to accept any shares or other securities
whereon there is any liability.

122. If the Company shall be wound up, and the assets available for distribution amongst the Members as such shall
be insufficient to repay the whole of the paid-up capital, such assets shall be distributed so that, as nearly as may be, the
losses shall be borne by the Members in proportion to the capital paid up, or which ought to have been paid up, at the
commencement of the winding up on the shares held by them respectively. And if in a winding up the assets available for
distribution amongst the Members shall be more than sufficient to repay the whole of the capital paid up at the com-
mencement of the winding up, the excess shall be distributed amongst the Members in proportion to the capital paid up
at the commencement of the winding up on the shares held by them respectively. This Article is to be without prejudice
to the rights of the holders of shares issued upon special terms and conditions.

Indemnity

123. The Directors and officers for the time being of the Company and any trustee for the time being acting in relation
to any of the affairs of the Company and their heirs, executors, administrators and personal representatives respectively
shall be indemnified out of the assets of the Company from and against all actions, proceedings, costs, charges, losses,
damages and expenses which they or any of them shall or may incur or sustain by reason of any act done or omitted in
or about the execution of their duty in their respective offices or trusts, except such (if any) as they shall incur or sustain
by or through their own wilful neglect or default respectively and no such Director, officer or trustee shall be answerable
for the acts, receipts, neglects or defaults of any other Director, officer or trustee or for joining in any receipt for the
sake of conformity or for the solvency or honesty of any banker or other persons with whom any monies or effects
belonging to the Company may be lodged or deposited for safe custody or for any insufficiency of any security upon which
any monies of the Company may be invested or for any other loss or damage due to any such cause as aforesaid or which
may happen in or about the execution of his office or trust unless the same shall happen through the wilful neglect or
default of such Director, Officer or trustee.

Financial year

124. Unless the Directors otherwise prescribe, the financial year of the Company shall end on 31st December in each
year and, following the year of incorporation, shall begin on 1st January in each year.

Amendments of Articles

125. Subject to the Statute, the Company may at any time and from time to time by Special Resolution alter or amend
these Articles in whole or in part.

Transfer by way of continuation

126. If the Company is exempted as defined in the Statute, it shall, subject to the provisions of the Statute and with
the approval of a Special Resolution, have the power to register by way of continuation as a body corporate under the
laws of any jurisdiction outside the Cayman Islands and to be deregistered in the Cayman Islands.

Dated this 21st day of November 2006.
M&C CORPORATE SERVICES LIMITED
A. Eldemire Hydes, M. Murphy-Smith, L. Robinson
Witness to the above signatures

I, Neydis Taveras, Asst., Registrar of Companies in and for the Cayman Islands do hereby certify that this is a true and
correct copy of the Memorandum of Association of this Company duly incorporated on the 21st day of November 2006.

REGISTRAR OF COMPANIES
Signature

In the matter of section 184 of the Companies Law (2004 Revision) and in the matter of JABRE CAPITAL PARTNERS
(CAYMAN) LIMITED (the «Company»)

Declaration

We, M&C CORPORATE SERVICES LIMITED, do solemnly and sincerely declare:

1. That we reside and have our true place of abode in the Islands of Grand Cayman, and our postal address is P.O.
Box 309GT, Ugland House, South Church Street, George Town, Grand Cayman and we are a subscriber of the Company.

2. That the operation of the Company is intended to be conducted mainly outside the Cayman Islands.

Sworn and declared to before me this 21st day of November 2006 at George Town, Grand Cayman, B.W.I.

M&C CORPORATE SERVICES LIMITED
A. Eldemire Hydes
Authorised Signatory
Signature
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Notary Public

Référence de publication: 2007137978/260/812.

Enregistré à Luxembourg, le 3 décembre 2007, réf. LSO-CL00136. - Reçu 82 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070165598) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 décembre 2007.

DWS Funds, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 74.377.

Der Teilfonds DWS FUNDS FLEX PROTECT II wird planmäßig zum Laufzeitende 21. Dezember 2007 aufgelöst.
Fondsanteile können noch bis zum 18. Dezember 2007 zurückgegeben werden. Die Ausgabe neuer Fondsanteile wurde
bereits am 21. März 2003 eingestellt. Die Verwaltungsgesellschaft wird die Depotbank beauftragen, den Netto-Liquida-
tionserlös an die Anteilinhaber zu verteilen.

Luxemburg, im Dezember 2007. DWS FUNDS, SICAV.

Référence de publication: 2007138051/755/11.

Deka-GlobalGarant 11/2007, Fonds Commun de Placement.

DIE DEKA INTERNATIONAL S.A., Luxemburg, als Verwaltungsgesellschaft des nach Teil I des luxemburgischen Ge-
setzes vom 20. Dezember 2002 über Organismen für gemeinsame Anlagen errichteten Investmentfonds (fonds commun
de placement) teilt hierdurch mit, dass der vorgenannte Investmentfonds gemäß dem Verwaltungsreglement planmäßig
zum 30. November 2007 liquidiert worden ist.

Der Liquidationserlös wird vertragsgemäß an die Anteilinhaber verteilt.

Luxemburg, im Dezember 2007.

DEKA INTERNATIONAL S.A.
Die Geschäftsführung

Référence de publication: 2007138052/755/12.

Gaia Real Estate Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5367 Schuttrange, 64, rue Principale.

R.C.S. Luxembourg B 120.127.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 novembre 2007.
Pour GAIA REAL ESTATE HOLDINGS S.à r.l.
Signature

Référence de publication: 2007133558/1081/14.

Enregistré à Luxembourg, le 12 novembre 2007, réf. LSO-CK02289. - Reçu 30 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070154938) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

Jafra Worldwide Holdings (Lux) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1940 Luxembourg, 370, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 93.799.

Auszug aus der Verwaltungsratsitzung vom 17. Juli 2007

- Herr Eugenio Lopez Barrios, geb. am 8. Juni 1941 mit Berufsanschrift in Westlake Village, 2451 Townsgate Road,
91361 CA - USA, tritt von seiner Tätigkeit als Verwaltungsratsmitglied zurück. Der Verwaltungsrat nimmt den Rücktritt
an.
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- Herr Frank Paul Mineo, geb am 31. Oktober 1953 mit Berufsanschrift in Westlake Village, 2451 Townsgate Road,
91361 CA - USA, wird zum neuen Verwaltungsratsmitglied ernannt. Sein Mandat endet mit der Generalversammlung, die
im Jahr 2008 stattfinden wird.

Für gleichlautende Ausfertigung, zum Zwecke der Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations,
erteilt.

Luxembourg, den 12. Oktober 2007.

Für die Gesellschaft
PKF WEBER & BONTEMPS
Unterschriften

Référence de publication: 2007127519/592/22.

Enregistré à Luxembourg, le 19 octobre 2007, réf. LSO-CJ07060. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070146621) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 octobre 2007.

Société de Gestion Internationale S.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-4735 Pétange, 81, rue J.-B. Gillardin.

R.C.S. Luxembourg B 77.606.

L' an deux mille sept, le vingt-neuf octobre.

Ont comparu:

1. Monsieur Georges Majerus, expert-comptable, demeurant à L-8292 Meispelt, 19, rue Kosselt, détenteur de quatre-
vingts (80) parts sociales de SOCIETE DE GESTION INTERNATIONALE Sàrl, représentant 80% du total des parts émises.

2. Monsieur Pascal Wagner, comptable, avec adresse professionnelle à 81, rue J.-B. Gillardin, L-4735 Pétange, détenteur
de vingt (20) parts sociales de SOCIETE DE GESTION INTERNATIONALE Sàrl, représentant 20% du total des parts
émises.

3. COMPAGNIE HELVETIQUE DE DESTOCKAGE SA, 26, rue Philippe II, L-2340 Luxembourg, représentée par son
administrateur-délégué Monsieur Georges Majerus, précité.

Les comparants sub 1 et 2, agissent en leur qualité d'associés à 100% de la société à responsabilité limitée SOCIETE
DE GESTION INTERNATIONALE, s.à r.l., avec siège social à 81, rue J.-B. Gillardin, L-4735 Pétange, inscrite au R.C.S.L.
sous le numéro B 77.606, constituée suivant acte reçu par le notaire Georges d'Huart, de résidence à Pétange, en date
du 10 août 2000, publié au Mémorial C, numéro 108 du 13 février 2001.

CESSION DE PARTS SOCIALES

Monsieur Georges Majerus, préqualifié sub 1, cède et transporte, sous les garanties ordinaires de fait et de droit,
quatre-vingt (80) parts sociales qu'il détient de la prédite société SOCIETE DE GESTION INTERNATIONALE Sàrl à
COMPAGNIE HELVETIQUE DE DESTOCKAGE SA, préqualifiée sub 3, qui accepte, moyennant le prix de cent dix mille
euros (€ 110.000,-).

Le cessionnaire se trouve subrogée dans tous les droits et obligations attachés aux parts cédées à partir de ce jour.
Le cessionnaire participera aux bénéfices et pertes à partir de ce jour.

La cessionnaire déclare parfaitement connaître les statuts et la situation financière de la société et renonce à toute
garantie de la part du cédant.

Monsieur Pascal Wagner préqualifié sub 2, déclare qu'il est d'accord avec la cession de 80 parts par Monsieur Georges
Majerus à COMPAGNIE HELVETIQUE DE DESTOCKAGE SA.

Après la prédite cession, les parts sociales sont réparties comme suit:

1) COMPAGNIE HELVETIQUE DE DESTOCKAGE Sàrl, préqualifiée, quatre-vingt parts sociales 80
2) Monsieur Pascal Wagner, préqualifié, vingt parts sociales 20
Total: cent parts sociales 100
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Fait à Pétange, le 29 octobre 2007 en autant d'exemplaires que de parties contractantes, chaque partie reconnaissant
avoir obtenu un exemplaire.

P. Wagner / G. Majerus / COMPAGNIE HELVETIQUE DE DESTOCKAGE SA / SOCIETE DE GESTION INTER-
NATIONALE Sàrl
Associé / Associé cédant / Cessionnaire / -
- / - / G. Majerus / G. Majerus
- / - / Administrateur délégué / Gérant

Référence de publication: 2007132817/756/44.

Enregistré à Luxembourg, le 6 novembre 2007, réf. LSO-CK01033. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070153402) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2007.

Association des PSF de Support, Association sans but lucratif.
Siège social: L-1615 Luxembourg, 7, rue Alcide de Gasperi.

R.C.S. Luxembourg F 7.436.

STATUTS

Entre les membres fondateurs soussignés.

- BRINK'S SECURITY LUXEMBOURG S.A., établie et ayant son siège social à 8, rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg;

- BULL PSF S.A., établie et ayant son siège social à 40, rue Pafebruch, L-8308 Capellen;

- CALLATAY & WOUTERS ASSOCIATION D'INGENIEURS-CONSEILS, établie et ayant son siège social à 89F, Pa-
februch, L-8308 Capellen;

- CLEARSTREAM SERVICES S.A., établie et ayant son siège social à 42, avenue J.F. Kennedy, L-2967 Luxembourg;

- COMPUTACENTER PSF S.A., établie et ayant son siège social à 26-28, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg;

- CTG LUXEMBOURG PSF S.A., établie et ayant son siège social Zone artisanale de Bourmicht, L-8070 Bertrange;

- DIMENSION DATA FINANCIAL SERVICES S.A., établie et ayant son siège social à 89D, rue Pafebruch, L-8308
Capellen;

- ECONOCOM PSF S.A., établie et ayant son siège social à 4, route d'Arlon, L-8399 Windhof;

- EDS PROFESSIONNEL SECTEUR FINANCIER (PSF) LUXEMBOURG S.A., établie et ayant son siège social à 13A,
rue de Bitbourg, Hamm-Office Park, L-1273 Luxembourg;

- EUROSCRIPT LUXEMBOURG S.à r.l., établie et ayant son siège social à 55, rue de Luxembourg, L-8077 Bertrange;

- FABER DIGITAL SOLUTIONS S.A., établie et ayant son siège social à 7, rue des Près, L-7561 Mersch;

- GETRONICS PSF LUXEMBOURG S.A., établie et ayant son siège social à 15, rue des Scillas, L-2529 Howald;

- GUIDANCE S.A., établie et ayant son siège social à 7, route des 3 Cantons, L-8399 Windhof;

- IBM SERVICES FINANCIAL SECTOR LUXEMBOURG S.à r.l., établie et ayant son siège social à 1, Um Schlass, L-5880
Hesperange;

- LAB SERVICES PSF S.A., établie et ayant son siège social à Zone Industrielle, L-5366 Munsbach;

- LETTERSHOP LUXEMBOURG S.A., établie et ayant son siège social à Zone Industrielle Bombicht, L-6947 Niede-
ranven;

- N.R.G. PSF LUXEMBOURG S.à r.l., établie et ayant son siège social à ZA de Bourmicht, L-8020 Bertrange;

- SOGETI PSF, établie et ayant son siège social à 36, rue de Longwy, L-8080 Bertrange;

- SUN MICROSYSTEMS FINANCIAL SECTOR S.à r.l., établie et ayant son siège social à 77-79, Parc d'Activités, L-8308
Capellen;

- SYLIS PSF LUXEMBOURG S.A., établie et ayant son siège social à 66, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg;

- SYSTEMAT LUXEMBOURG PSF S.A., établie et ayant son siège social à 77-79, Parc d'Activités de Capellen, L-8308
Capellen;

- TELINDUS PSF S.A., établie et ayant son siège social à 2, rue des Mines, L-4244 Esch-sur-Alzette;

- VICTOR BUCK SERVICES S.A., établie et ayant son siège social à 18-20, Z.I. Am Bann, L-3372 Leudelange;

- VISION IT GROUP PSF S.A., établie et ayant son siège social à 163, rue du Kiem, L-8030 Strassen;

et tous ceux qui deviendront membres par la suite, lors de l'assemblée constituante du 23 octobre 2007 (vingt-trois
octobre deux mille sept), il a été décidé à l'unanimité des voix des membres présents et représentés de créer une
association sans but lucratif dénommée ASSOCIATION DES PSF DE SUPPORT, dont la teneur des statuts est la suivante:

1. Dénomination, objet, siège, durée

Art. 1 er .  L'association porte la dénomination ASSOCIATION DES PSF DE SUPPORT a.s.b.l.
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Art. 2.
A) L'association a pour objet

(a) de servir de lien permanent entre ses membres

(b) de conseiller ses membres et de défendre sur le plan national et international par tous les moyens disponibles jugés
adéquats, les intérêts communs professionnels, économiques et sociaux de ses membres.

L'association a pour but de promouvoir le secteur des professionnels du secteur financier de support (PSF de support).

B) Ses activités consistent notamment à:

(a) permettre aux membres de l'association de procéder à des échanges de vues, d'informations et d'analyses sur le
marché et sa réglementation;

(b) représenter et défendre les intérêts de ses membres auprès des acteurs du marché, notamment la Commission
de Surveillance du Secteur Financier (CSSF), les ministères compétents, les chambres patronales et syndicales, les instances
européennes;

(c) suivre l'évolution et, le cas échéant, contribuer à élaborer la réglementation relative au marché des PSF;

(d) sauvegarder et défendre, le cas échéant en justice, les intérêts des membres et de l'association;

sans que cette liste ne soit exhaustive.

Dans l'accomplissement de son objet, l'association agit en étroite collaboration avec la FEDERATION DES INDUS-
TRIELS LUXEMBOURGEOIS (FEDIL) a.s.b.l. et la confédération luxembourgeoise du commerce (clc) a.s.b.l.

L'association peut accomplir tous les actes se rapportant directement ou indirectement à son objet.

Elle est neutre du point de vue politique et confessionnel.

Art. 3. L'association a son siège social 7, rue Alcide de Gasperi, L-1615 Luxembourg.

Art. 4. La durée de l'association est indéterminée.

2. Exercice social
Art. 5. L'exercice social coïncide avec l'année civile, à l'exception de l'année de la constitution qui commencera le jour

de la constitution de l'association et se terminera au 31 décembre 2008.

3. Membres
Art. 6. Peuvent exclusivement devenir membre de l'association les personnes morales, membres soit de la confédé-

ration luxembourgeoise du commerce (clc) a.s.b.l., où de la FEDERATION DES INDUSTRIELS LUXEMBOURGEOIS
(FEDIL) a.s.b.l., disposant de l'agrément de PSF de support par le ministre du Trésor et du Budget (pour l'exercice des
activités d'agent de communication à la clientèle, d'agent administratif du secteur financier et/ou d'opérateur de systèmes
informatiques et de réseaux de communication du secteur financier suivant les articles 29-1 à 29-4 de la loi du 5 avril
1993 relative au secteur financier telle qu'elle a été modifiée) exerçant activement une ou plusieurs de ces activités.

Toute personne morale désirant faire partie de l'association doit présenter une demande d'adhésion écrite au conseil
d'administration. Le conseil d'administration procède à l'examen de la demande et s'entoure de tous les éléments d'ap-
préciation nécessaires pour prendre sa décision. Le conseil d'administration décide souverainement et n'est pas obligé
de faire connaître les motifs pour lesquels l'adhésion aura, le cas échéant, été refusée.

Les membres seront représentés dans l'association par deux personnes sur l'honorabilité et l'expérience profession-
nelle desquelles repose l'agrément par le ministre du Trésor et du Budget.

Art. 7. Le nombre de membres est illimité. Il ne peut être inférieur à trois (3).

Art. 8. La qualité de membre se perd dans les cas suivants:

(a) chaque membre est libre de se retirer à tout moment de l'association en adressant par écrit sa démission au conseil
d'administration.

(b) si un membre cesse de remplir les conditions mentionnées à l'article 6.

(c) est réputé démissionnaire le membre qui ne paie pas sa cotisation dans les deux mois qui suivent une mise en
demeure qui lui a été adressée par lettre recommandée.

(d) l'assemblée générale, statuant à la majorité des deux tiers des voix, peut prononcer l'exclusion d'un membre qui
viole ses obligations statutaires ou qui nuit gravement aux intérêts ou à l'image de l'association.

La qualité de membre se perd de plein droit par la mise en faillite, la mise en liquidation volontaire ou judiciaire ou
l'ouverture d'une procédure de gestion contrôlée.

Le membre qui ne fait plus partie de l'association aux termes des dispositions de cet article ainsi que ses ayants droit
n'ont aucun droit sur le fonds social. Ils ne peuvent réclamer ou requérir ni relevé, ni reddition des comptes, ni apposition
des scellés, ni inventaire. Les cotisations versées restent acquises à l'association.

4. Assemblée générale
Art. 9. L'assemblée générale, composée de représentants de tous les membres, a tous les pouvoirs que la loi ou les

présents statuts lui reconnaissent.
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Chaque membre dispose de deux (2) voix équitablement réparties entre les deux (2) personnes représentant le
membre en question.

Sont notamment réservées à l'assemblée générale: la modification des statuts, la nomination et la révocation des
membres du conseil d'administration, l'approbation des budgets et comptes, l'admission et l'exclusion de membres et la
dissolution de l'association et, le cas échéant, l'adoption et la modification d'un règlement intérieur.

Elle se réunit chaque année au mois de mars sur convocation du conseil d'administration, adressée quinze (15) jours
à l'avance par lettre circulaire à tous les membres ensemble avec l'ordre du jour.

L'assemblée générale ne peut délibérer valablement que si la moitié des membres sont présents ou représentés. Si le
quorum n'est pas atteint, une seconde assemblée pourra être convoquée. Celle-ci pourra délibérer quel que soit le
nombre de membres présents ou représentés.

Chaque membre a le droit de se faire représenter par un autre membre ou par un tiers moyennant procuration écrite
à remettre au président du conseil d'administration deux (2) jours avant l'assemblée. Chaque membre ne peut représenter
qu'un seul autre membre.

Les décisions sont prises à la majorité des voix présentes et représentées, sauf disposition contraire prévue par la loi
ou les présents statuts.

L'assemblée générale ne peut valablement délibérer sur la modification des statuts ou la dissolution de l'association
que conformément aux articles 8 et 20 de la loi modifiée du 21 avril 1928 sur les associations et fondations sans but
lucratif.

L'assemblée ne peut délibérer valablement que sur les points mentionnés à l'ordre du jour.

Un registre de procès-verbaux est conservé au siège social où tous les membres, ainsi que tout intéressé justifiant
d'un intérêt légitime, peuvent en prendre connaissance, mais sans déplacement du registre.

Art. 10. Une assemblée générale extraordinaire peut être convoquée par le conseil d'administration toutes les fois
que les intérêts de l'association l'exigent. Elle doit l'être à la demande écrite d'un cinquième (1/5) des membres au moins.

5. Administration
Art. 11. L'association est gérée par un conseil d'administration composé de minimum quatre (4) et maximum huit (8)

membres élus par l'assemblée générale. Ils sont élus par l'assemblée générale à la majorité des voix présentes et repré-
sentées.

La qualité d'administrateur se perd lorsque l'administrateur quitte le membre (personne morale) qui l'a mandaté ou
lorsque ce membre, qui a conféré l'éligibilité à l'administrateur, n'est plus membre de l'association.

Les membres du conseil d'administration désignent entre eux, à la simple majorité, ceux qui exerceront les fonctions
de président et vice-président.

La durée de leur mandat est d'un (1) an, à l'exception de la première année pour laquelle le mandat expirera lors de
la prochaine assemblée générale suivant la constitution de l'association qui se tiendra au cours du mois de mars de l'année
deux mille huit (2008). Les administrateurs sortants sont rééligibles.

Les candidatures doivent être adressées par écrit au moins deux (2) jours ouvrables avant la date de l'assemblée au
secrétaire de l'association.

En cas de vacance d'un poste d'administrateur, les administrateurs restants ont le droit de pourvoir provisoirement à
son remplacement en cooptant un représentant du membre antérieurement représenté au sein du conseil d'administra-
tion. Dans ce cas, l'assemblée générale, lors de la première réunion, procède à l'élection définitive du nouvel administra-
teur qui termine le mandat de l'administrateur dont le poste est devenu vacant.

Chaque administrateur peut se faire représenter par un autre membre moyennant procuration écrite à remettre au
président du conseil d'administration deux (2) jours avant la réunion du conseil d'administration.

Le conseil d'administration peut valablement délibérer lorsque quatre (4) de ses membres sont présents ou repré-
sentés.

Tout membre du conseil d'administration dispose d'une (1) voix lors des votes. En cas de parité de voix, celle du
président est prépondérante.

Leurs pouvoirs sont ceux résultant de la loi et des présents statuts.

Les fonctions d'administrateur ne donnent pas lieu à rémunération, mais les frais qu'elles comportent sont remboursés
par l'association.

Art. 12. Le conseil d'administration se réunit chaque fois que les intérêts de l'association l'exigent.

De même le conseil d'administration doit se réunir à la demande de deux tiers (2/3) de ses membres ou à la demande
de son président.

Les membres du conseil d'administration sont convoqués par tout moyen approprié au moins cinq (5) jours avant la
date prévue pour la réunion.

Toute décision du conseil d'administration sera communiquée aux membres de l'association dans un délai approprié.

Art. 13. La signature de deux (2) membres du conseil d'administration dont celle du président engage l'association.
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Art. 14. Le conseil d'administration gère l'association, convoque et organise les assemblées générales et exécute les
décisions de celles-ci. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour accomplir tous les actes d'administration et de
disposition de l'association. Il est habilité à établir des règlements d'ordre intérieur qui compléteront les présents statuts
pour assurer le bon déroulement de l'activité de l'association.

Le conseil d'administration représente l'association dans ses relations avec les particuliers, les pouvoirs publics, les
organisations professionnelles et tous autres tiers. Il dresse les comptes annuels et le projet de budget de l'exercice à
venir.

Le conseil d'administration peut, sous sa responsabilité, déléguer ses pouvoirs, soit pour la gestion journalière de
l'association, soit pour une ou plusieurs affaires déterminées à un ou plusieurs de ses membres ou à des tiers.

Les travaux administratifs et financiers journaliers sont confiés par le conseil d'administration à un membre du secré-
tariat de la FEDERATION DES INDUSTRIELS LUXEMBOURGEOIS (FEDIL) a.s.b.l. et à un membre du secrétariat de la
confédération luxembourgeoise du commerce (clc) a.s.b.l. qui assistent également aux réunions du conseil d'administra-
tion et aux assemblées et en dresseront rapport. Ils gèrent les comptes de l'association et sont habilités à signer la
correspondance de l'association.

Le conseil d'administration peut constituer des commissions ou groupes de travail comportant au moins un adminis-
trateur et des experts techniques externes au conseil d'administration.

Tous les actes qui ne sont pas expressément réservés à l'assemblée générale, soit par la loi, soit par les statuts, sont
de la compétence du conseil d'administration et l'énumération qui précède est énonciative et non limitative.

Art. 15. Un règlement d'ordre intérieur pourra être présenté par le conseil d'administration à l'assemblée générale.
Des modifications à ce règlement pourront être apportées par une assemblée générale, statuant à la majorité simple des
associés présents ou représentés.

6. Droit d'entrée/cotisation
Art. 16. Le montant de la cotisation annuelle des membres est fixé chaque année, pour l'exercice à venir, par l'assemblée

générale annuelle, sur proposition du conseil d'administration. Les cotisations sont payables dans le mois qui suit l'appel
de cotisation. La cotisation annuelle maximale pouvant être exigée des membres ne pourra dépasser EUR 5.000,- (cinq
mille euros).

7. Mode d'établissement des comptes et surveillance
Art. 17. Le conseil d'administration établit les comptes des recettes et des dépenses de l'exercice social et les soumet

pour approbation à l'assemblée générale annuelle ensemble avec un projet de budget de l'exercice suivant.

Art. 18. Chaque année, l'assemblée générale désigne deux (2) commissaires ne faisant pas partie du conseil d'admi-
nistration, dans le but de vérifier à la fin de l'exercice les comptes, les écritures et les recettes et les dépenses. Ces
commissaires soumettent leur rapport à l'assemblée générale qui est appelée à délibérer sur les décomptes de l'exercice
écoulé.

8. Dissolution et liquidation de l'association
Art. 19. En cas de dissolution de l'association, son patrimoine sera affecté à la Croix Rouge.

9. Disposition générale
Art. 20. Pour tous les points non réglés par les présents statuts, les comparants se soumettent aux dispositions de la

loi du 21 avril 1928 sur les associations et les fondations sans but lucratif telle qu'elle a été modifiée.
Suivent les signatures des représentants des membres fondateurs:

Beaucarne Hubert SOGETI PSF S.A. Signature
Beaulieu Jean-Yves SOGETI PSF S.A. Signature
Brulez Luc SYSTEMAT LUXEMBOURG PSF S.A. Signature
Buck Nicolas VICTOR BUCK SERVICES S.A. Signature
Canlas Martine SYLIS PSF LUXEMBOURG S.A. Signature
Chaussy Serge EDS PSF LUXEMBOURG S.A. Signature
Cora Hervé EUROSCRIPT LUXEMBOURG S.à r.l. Signature
Deboeck Olivier COMPUTACENTER PSF S.A. Signature
Demanet Daniel GETRONICS PSF LUXEMBOURG Signature
Detona Jean-Dominique SYLIS PSF LUXEMBOURG S.A. Signature
Franz Ulla COMPUTACENTER PSF S.A. Signature
Gena Alain SOGETI PSF S.A. Signature
Henin Pierre SUN MICROSYSTEMS FINANCIAL SECTOR S.à r.l. Signature
Hennemann Brigitte EUROSCRIPT LUXEMBOURG S.à r.l. Signature
Hoffmann Gérard TELINDUS PSF S.A. Signature
Jean-Baptiste Yves FABER DIGITAL SOLUTIONS S.A. Signature
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Jost Patrick LETTERSHOP LUXEMBOURG S.A. Signature
Lambot Christophe Paluch Ittah DIMENSION DATA FINANCIAL SERVICES S.A. Signature
Lanser Pascal IBM SERVICES FINANCIAL SECTOR LUXEMBOURG Signature
Minella Guy TELINDUS PSF S.A. Signature
Moreau Bernard LAB SERVICES PSF S.A. Signature
Peiffer Dominique GUIDANCE S.A. Signature
Renotte Michaël VISION IT GROUP PSF S.A. Signature
Rodriguez Michel CLEARSTREAM SERVICES S.A. Signature
Stiernon Frédéric CALLATAY & WOUTERS LUXEMBOURG Signature
Stoz Denis BULL PSF S.A. Signature
Turmes Laurent BRINK'S SECURITY LUXEMBOURG S.A. Signature
Ulens Vincent FABER DIGITAL SOLUTIONS S.A. Signature
Want Patrick N.R.G. LUXEMBOURG S.à r.l. Signature
Wauthier Rénald CTG LUXEMBOURG PSF S.A. Signature
Weisen Carlo BRINK'S SECURITY LUXEMBOURG S.A. Signature
Weyders Francis GUIDANCE S.A. Signature
Servais Jean-Pierre ECONOM PSF S.A. Signature

Référence de publication: 2007132459/8290/229.

Enregistré à Luxembourg, le 9 novembre 2007, réf. LSO-CK01939. - Reçu 632 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070153426) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2007.

Incomex S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

R.C.S. Luxembourg B 89.626.

Le siège social de la société INCOMEX SARL au L-1660, 84, Grand-Rue, inscrite au R.C. de Luxembourg section B
numéro 89.626 a été dénoncé avec effet immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 septembre 2007.
Maître N. Rentz
Avocat à la Cour

Référence de publication: 2007133319/1933/14.

Enregistré à Luxembourg, le 9 novembre 2007, réf. LSO-CK01882. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070154797) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

B & T S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1511 Luxembourg, 142, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 61.546.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE BASTIAN S.A.
Liquidatrice
M. Bastian
L'administrateur délégué

Référence de publication: 2007133557/675/15.

Enregistré à Luxembourg, le 13 novembre 2007, réf. LSO-CK02946. - Reçu 91 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070155082) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

134672



Rubus International S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 362.075,00.
Siège social: L-2440 Luxembourg, 59, rue de Rollingergrund.

R.C.S. Luxembourg B 117.513.

In the year two thousand and seven, on the seventeenth of August.
Before Us Maître Martine Schaeffer, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

(1) KKR MILLENNIUM FUND (OVERSEAS), LIMITED PARTNERSHIP, a limited partnership governed by the laws of
Alberta, Canada, with registered office at c/o EESON WOOLSTENCROFT, LP 500, 603 - 7th Avenue S.W. Calgary,
Alberta, T2P 2T5, Canada, hereby represented by Mr Nicolas Gauzès, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of a
proxy given on August 13, 2007,

(2) The NORTHWESTERN MUTUAL LIFE INSURANCE COMPANY, a company incorporated in Wisconsin, United
States of America, with registered office at 720 E. Wisconsin Ave., Milwaukee, WI 53202-4797, United States of America,
hereby represented by Mr Nicolas Gauzès, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given on August 14,
2007,

(3) KKR EUROPEAN FUND II, LIMITED PARTNERSHIP, a limited partnership governed by the laws of Alberta,
Canada, with registered office at c/o EESON WOOLSTENCROFT, LP 500, 603 - 7th Avenue S.W. Calgary, Alberta, T2P
2T5, Canada, hereby represented by Mr Nicolas Gauzès, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given on
August 13, 2007,

(4) KFN PEI VI, LLC, a limited liability company governed by the laws of Delaware, United States of America, with
registered office at 555 California Street, 50th Floor, San Francisco, CA 94104, United States of America, hereby repre-
sented by Mr Nicolas Gauzès, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given on August 13, 2007,

(5) TCW/CRESCENT MEZZANINE PARTNERS IV (CAYMAN), Ltd., an exempt limited liability company incorporated
in the Cayman Islands, with registered office at OGIER FIDUCIARY SERVICES (CAYMAN) LIMITED, Queensgate House,
South Church Street, P.O. Box 1234 GT, George Town, Grand Cayman registered under number OG-167346, hereby
represented by Mr Nicolas Gauzès, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given on August 13, 2007,

(6) TCW/CRESCENT MEZZANINE PARTNERS IVB (CAYMAN), Ltd., an exempt limited liability company incorpo-
rated in the Cayman Islands, with registered office at OGIER FIDUCIARY SERVICES (CAYMAN) LIMITED, Queensgate
House, South Church Street, P.O. Box 1234 GT, George Town, Grand Cayman registered under number OG-167353,
hereby represented by Mr Nicolas Gauzès, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given on August 13,
2007,

(7) A. Maurice Myers, having a professional address at 218 Kaalawai Place, Honolulu, HI, 96816, United States of
America, hereby represented by Mr Nicolas Gauzès, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given on August
13, 2007,

(8) BIS MPP LIMITED, a limited corporation incorporated in Australia (state of Victoria) and registered under number
ACN 120 480 444, acting as trustee of BIS SENIOR MPP TRUST, a trust formed under the laws of Victoria, hereby
represented by Mr Nicolas Gauzès, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given on August 14, 2007,

(9) Mr Robert Lewin, residing professionally at 25/F, AIG Tower, 1 Connaught Road, Central, Hong Kong, hereby
represented by Mr Nicolas Gauzès, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given on August .........., 2007,

(10) Mr Justin Reizes, residing professionally at 25/F, AIG Tower, 1 Connaught Road, Central, Hong Kong, hereby
represented by Mr Nicolas Gauzès, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given on August 13, 2007,

(11) KKR PARTNERS (INTERNATIONAL), LIMITED PARTNERSHIP, a partnership organised under the laws of Al-
berta, Canada, having its registered office at C/O EESON WOOLSTENCROFL LLP 500,603 - 7th Avenue S.W. Calgary,
Alberta T2P 2T5, Canada, hereby represented by Mr Nicolas Gauzès, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy
given on August 13, 2007,

(12) RUBUS INTERNATIONAL BVBA, a limited liability company governed by Belgian laws, having its registered office
at Louizalaan 331-333, 1050 Brussels, registered with the Register of Legal Entities under number 0882.137.794., , hereby
represented by Mr Nicolas Gauzès, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given on August 13, 2007,

being hereafter collectively referred to as the «Shareholders»,
I. The said proxies shall be annexed to the present deed for the purpose of registration.
II. The Shareholders declare that they are the sole shareholders of RUBUS INTERNATIONAL S. à r.l., a société à

responsabilité limitée incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 59,
rue de Rollingergrund, L-2440 Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), having a share capital of three hundred sixty-
two thousand and seventy-five euros (EUR 362,075.-), registered with the Luxembourg Register of Commerce and
Companies under number B 117.513, and incorporated by a deed of the undersigned notary of June 22, 2006, published
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in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, of September 1, 2006 under number 1656 (the «Company»).
The articles of incorporation have lastly been amended by a deed of the undersigned notary of June 26, 2007, not yet
published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

III. The appearing parties, represented as above mentioned, having recognised to be fully informed of the resolutions
to be taken on the basis of the following agenda:

Agenda:

1 To reduce the corporate capital of the Company by an amount of three thousand two hundred and seventy-five
euros (EUR 3,275.-) so as to reduce it from its current amount of three hundred sixty-two thousand and seventy-five
euros (EUR 362,075.-) divided into fourteen thousand four hundred and eighty-three (14,483) shares with a nominal value
of twenty-five euros (EUR 25.-) each, to three hundred fifty-eight thousand eight hundred euros (EUR 358,800.-) divided
into fourteen thousand three hundred and fifty-two (14,352) shares with a nominal value of twenty-five euros (EUR 25.-)
each.

2 To approve the redemption of one hundred and thirty-one (131) shares for a total price of three thousand two
hundred and seventy-five euros (EUR 3,275.-).

3 To acknowledge the acceptation of the proposed redemption of one hundred and thirty-one (131) shares owned
by RUBUS INTERNATIONAL BVBA to become effective at the time of the Shareholders' meeting and to further ac-
knowledge the intention of the other shareholders not to offer their shares in the Company to such redemption.

4 To approve the cancellation of one hundred and thirty-one (131) shares so redeemed.

5 To set the amount of the Company's capital at three hundred fifty-eight thousand eight hundred euros (EUR
358,800.-) represented by fourteen thousand three hundred and fifty-two (14,352) shares with a nominal value of twenty-
five euros (EUR 25.-) each.

6 To amend the articles of incorporation of the Company so as to reflect the capital reduction hereinabove proposed.

7 To confer all and any powers to each manager of the Company in order to implement the capital reduction herei-
nabove proposed.

8 Miscellaneous

have requested the undersigned notary to record the following resolutions, adopted each time by unanimous vote,

First resolution

The Shareholders resolved to reduce the corporate capital of the Company by an amount of three thousand two
hundred and seventy-five euros (EUR 3,275.-) so as to reduce it from its current amount of three hundred sixty-two
thousand and seventy-five euros (EUR 362,075.-) divided into fourteen thousand four hundred and eighty-three (14,483)
shares with a nominal value of twenty-five euros (EUR 25.-) each, to three hundred fifty-eight thousand eight hundred
euros (EUR 358,800.-) divided into fourteen thousand three hundred and fifty-two (14,352) shares with a nominal value
of twenty-five euros (EUR 25.-) each.

Second resolution

The Shareholders resolved to approve the redemption of one hundred and thirty-one (131) shares for a total price
of three thousand two hundred and seventy-five euros (EUR 3,275.-).

Third resolution

The Shareholders resolved to acknowledge the acceptation of the proposed redemption of one hundred and thirty-
one (131) shares owned by RUBUS INTERNATIONAL BVBA, which redemption shall therefore become effective at the
time of the present shareholders' meeting and to further acknowledge the intention of the other shareholders not to
offer their shares in the Company to such redemption.

Fourth resolution

The Shareholders resolved to approve the cancellation of the one hundred and thirty-one (131) shares so redeemed.

Fifth resolution

As a consequence of the foregoing resolutions, the Shareholders resolved to set the amount of the Company's capital
at three hundred fifty-eight thousand eight hundred euros (EUR 358,800.-) represented by fourteen thousand three
hundred and fifty-two (14,352) shares with a nominal value of twenty-five euros (EUR 25.-) each.

Sixth resolution

The Shareholders resolved to amend article 5 of the articles of incorporation of the Company which shall forthwith
read as follows:

« Art. 5. Capital. The subscribed capital of the Company is set at three hundred fifty-eight thousand eight hundred
euros (EUR 358,800.-) represented by fourteen thousand three hundred and fifty-two (14,352) shares with a nominal
value of twenty-five euros (EUR 25.-) each, all of which are fully paid up.

In addition to the corporate capital, there may be set up a premium account into which any premium paid on any share
in addition to its par value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the payment
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of any shares which the Company may redeem from its shareholders, to offset any net realised losses, to make distribu-
tions to the shareholders or to allocate funds to the legal reserve.»

Seventh resolution

The Shareholders resolved to confer all and any powers to any Manager in order to implement the above resolutions.

Any said Manager is notably entitled and authorised to make the reimbursement and the repayment to RUBUS IN-
TERNATIONAL BVBA by payment in cash, to fix the date and other formalities of such payment and to do all other
things necessary and useful in relation to the above resolutions.

Expenses

The expenses, costs, fees and charges which shall be borne by the Company as a result of the present deed are
estimated at two thousand euro (EUR 2,000.-).

The undersigned notary who knows English, states herewith that upon request of the Shareholders represented as
above mentioned, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the Shareholders
and in case of divergences between the English and the French text, the English text will prevail.

Whereas the present deed was drawn up in Luxembourg, on the date named at the beginning of this deed.

The deed having been read to the Shareholders represented by their above mentioned attorney-in-fact, who are known
by the notary by their surnames, first names, civil status and residences, the Shareholders signed together with Us, notary,
this original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:
L'an deux mille sept, le dix-septième août.

Par-devant Nous, Maître Martine Schaeffer, notaire de résidence à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

Ont comparu:

(1) KKR MILLENNIUM FUND (OVERSEAS), LIMITED PARTNERSHIP, une limited partnership régie par le droit de
l'Alberta, Canada, ayant son siège social au c/o EESON WOOLSTENCROFT, LP 500, 603 - 7th Avenue S.W. Calgary,
Alberta, T2P 2T5, Canada, représentée par Monsieur Nicolas Gauzès, avocat, demeurant à Luxembourg, agissant en vertu
d'une procuration donnée le 13 août 2007;

(2) The NORTHWESTERN MUTUAL LIFE INSURANCE COMPANY, une société constituée au Wisconsin, ayant
son siège social au 720 E. Wisconsin Ave., Milwaukee, WI 53202-4797, États-Unis d'Amérique, représentée par Monsieur
Nicolas Gauzès, avocat, demeurant à Luxembourg, agissant en vertu d'une procuration donnée le 14 août 2007;

(3) KKR EUROPEAN FUND II, LIMITED PARTNERSHIP, une limited partnership régie par le droit de l'Alberta,
Canada, ayant son siège social au c/o EESON WOOLSTENCROFT, LP 500, 603 - 7th Avenue S.W. Calgary, Alberta, T2P
2T5, Canada, représentée par Monsieur Nicolas Gauzès, avocat, demeurant à Luxembourg, agissant en vertu d'une pro-
curation donnée le 13 août 2007;

(4) KFN PEI VI, LLC, une limited liability company régie par le droit du Delaware, États-Unis d'Amérique, ayant son
siège social au 555 California Street, 50th Floor, San Francisco, CA 94104, États-Unis d'Amérique, représentée par Mon-
sieur Nicolas Gauzès, avocat, demeurant à Luxembourg, agissant en vertu d'une procuration donnée le 13 août 2007;

(5) TCW/CRESCENT MEZZANINE PARTNERS IV (CAYMAN), Ltd., une société régie par le droit des Iles Caïmans,
ayant son siège social au OGIER FIDUCIARY SERVICES (CAYMAN) LIMITED, Queensgate House, South Church Street,
P.O. Box 1234 GT, George Town, Grand Cayman et enregistrée sous le numéro OG-167346, représentée par Monsieur
Nicolas Gauzès, avocat, demeurant à Luxembourg, agissant en vertu d'une procuration donnée le 13 août 2007;

(6) TCW/CRESCENT MEZZANINE PARTNERS IVB (CAYMAN), Ltd., une société régie par le droit des Iles Caïmans,
ayant son siège social OGIER FIDUCIARY SERVICES (CAYMAN) LIMITED, Queensgate House, South Church Street,
P.O. Box 1234 GT, George Town, Grand Cayman, et enregistrée sous le numéro OG-167353, représentée par Monsieur
Nicolas Gauzès, avocat, demeurant à Luxembourg, agissant en vertu d'une procuration donnée le 13 août 2007;

(7) Monsieur A. Maurice Myers, avec adresse professionnelle à 218 Kaalawai Place, Honolulu, HI, 96816, États-Unis
d'Amérique, représenté par Monsieur Nicolas Gauzès, avocat, demeurant à Luxembourg, agissant en vertu d'une pro-
curation donnée le 13 août 2007;

(8) BIS MPP LIMITED, une limited corporation constituée en Australie (état de Victoria) et enregistrée sous le n o

ACN 120 480 444, agissant en sa qualité de trustee de BIS SENIOR MPP TRUST, un trust régi par les lois de l'état de
Victoria, représentée par Monsieur Nicolas Gauzès, avocat, demeurant à Luxembourg, agissant en vertu d'une procuration
donnée le 14 août 2007;

(9) Monsieur Robert Lewin, avec adresse professionnelle à 25/F, AIG Tower, 1 Connaught Road, Central, Hong Kong,
représenté par Monsieur Nicolas Gauzès, avocat, demeurant à Luxembourg, agissant en vertu d'une procuration donnée
le ........ août 2007;

(10) Monsieur Justin Reizes, avec adresse professionnelle à 25/F, AIG Tower, 1 Connaught Road, Central, Hong Kong,
représenté par Monsieur Nicolas Gauzès, avocat, demeurant à Luxembourg, agissant en vertu d'une procuration donnée
le 13 août 2007;
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(11) KKR PARTNERS (INTERNATIONAL), LIMITED PARTNERSHIP, une limited partnership régie par le droit de
l'Alberta, Canada, ayant son siège social c/o EESON & WOOLSTENCROFT LLP, Suite 500, 603 - 7th Avenue S.W.
Calgary, Alberta T2P 2T5, Canada, représentée par Monsieur Nicolas Gauzès, avocat, demeurant à Luxembourg, agissant
en vertu d'une procuration donnée le 13 août 2007;

(12) RUBUS INTERNATIONAL BVBA, une société à responsabilité limitée régie par le droit belge, enregistrée à la
Banque Carrefour des Entreprises sous le numéro 0882.137.794., ayant son siège social au Louzalaan 331-333, 1050
Brussels représentée par Monsieur Nicolas Gauzès, avocat, demeurant à Luxembourg, agissant en vertu d'une procuration
donnée le 13 août 2007,

étant ci-après collectivement dénommés les «Associés»

I. Lesdites procurations resteront annexées au présent acte pour être soumises aux fins d'enregistrement.

II. Les Associés déclarent qu'ils sont les seuls associés de RUBUS INTERNATIONAL S. à r.l., une société à responsa-
bilité limitée constituée selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège social au 59, rue de Rollingergrund,
L-2440 Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), ayant un capital social de trois cent soixante-deux mille et soixante-
quinze euros (EUR 362.075,-), immatriculée au Registre de Commerce de Luxembourg sous le numéro B 117.513 (la
«Société»), et constituée par un acte du notaire soussigné le 22 juin 2006, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations en date du 1 er septembre 2006 sous le numéro 1656. Les statuts de la Société ont été dernièrement modifiés
par un acte du notaire soussigné le 26 juin 2007, non encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

III. Les comparants, représentés comme mentionné ci-dessus, reconnaissent être entièrement informés des résolutions
à prendre sur base de l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1 Réduction du capital social de la Société d'un montant de trois mille deux cent soixante-quinze euros (EUR 3.275,-)
afin de le porter de son montant actuel de trois cent soixante-deux mille soixante-quinze euros (EUR 362.075,-) divisé
en quatorze mille quatre cent quatre-vingt-trois (14.483) parts sociales d'une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR
25,-) chacune, à trois cent cinquante-huit mille huit cents euros (EUR 358.800,-) divisé en quatorze mille trois cent
cinquante-deux (14.352) parts sociales d'une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune.

2 Rachat de cent trente et une (131) parts sociales pour un prix total de trois mille deux cent soixante-quinze euros
(EUR 3.275,-).

3 Reconnaissance de l'acceptation du rachat proposé de cent trente et une (131) parts sociales détenues par RUBUS
INTERNATIONAL BVBA devenant effectif lors de l'assemblée générale des associés et reconnaissance de l'intention des
autres associés de ne pas offrir leurs parts sociales dans la Société au rachat.

4 Approbation de l'annulation des cent trente et une (131) parts sociales ainsi rachetées.

5 Fixation du capital souscrit de la Société à un montant de cent cinquante-huit mille huit cents euros (EUR 358.800,-)
divisé en quatorze mille trois cent cinquante-deux (14.352) parts sociales d'une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR
25,-) chacune.

6 Modification des statuts de la Société, afin de refléter la réduction de capital ci-dessus proposée.

7 Délégation de tous pouvoirs à chaque Gérant pour l'exécution de la réduction de capital ci-dessus proposée.

8 Divers

ont requis le notaire instrumentant d'acter les résolutions suivantes, adoptées chaque fois à l'unanimité,

Première résolution

L'assemblée générale décide de réduire le capital social de la Société d'un montant de trois mille deux cent soixante-
quinze euros (EUR 3.275,-) afin de le porter de son montant actuel de trois cent soixante-deux mille soixante-quinze
euros (EUR 362.075,-) divisé en quatorze mille quatre cent quatre-vingt-trois (14.483) parts sociales d'une valeur nominale
de vingt-cinq euros (EUR 25,) chacune, à trois cent cinquante-huit mille huit cents euros (EUR 358.800,-) divisé en quatorze
mille trois cent cinquante-deux (14.352) parts sociales d'une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune.

Deuxième résolution

L'assemblée générale décide d'approuver le rachat de cent trente et une (131) parts sociales pour un prix total de
trois mille deux cent soixante-quinze euros (EUR 3.275,-).

Troisième résolution

L'assemblée générale décide de prendre acte de l'acceptation du rachat proposé de cent trente et une (131) parts
sociales détenues par RUBUS INTERNATIONAL BVBA, lequel devient dès lors effectif lors de la présente assemblée
générale des associés et de prendre acte de l'intention des autres associés de ne pas offrir leurs parts sociales dans la
Société au rachat.

Quatrième résolution

L'assemblée générale décide d'approuver l'annulation des cent trente et une (131) parts sociales ainsi rachetées.
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Cinquième résolution
L'assemblée générale décide de fixer le capital de la Société à un montant de trois cent cinquante-huit mille huit cents

euros (EUR 358.800,-) divisé en quatorze mille trois cent cinquante-deux (14.352) parts sociales d'une valeur nominale
de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune.

Sixième résolution
L'assemblée générale décide de modifier l'article 5 des statuts de la Société, afin de refléter la réduction de capital ci-

dessus proposée, lequel article 5 aura dorénavant la teneur suivante:
« Art. 5. Capital. Le capital souscrit de la Société est fixé à trois cent cinquante-huit mille huit cents euros (EUR

358.800,-) divisé en quatorze mille trois cent cinquante-deux (14.352) parts sociales d'une valeur nominale de vingt-cinq
euros (EUR 25,-) chacune et chaque part sociale étant entièrement libérée.

En plus du capital social, un compte de prime d'émission peut être établi auquel toutes les primes payées sur une part
sociale en plus de la valeur nominale seront transférées. L'avoir de ce compte de primes peut être utilisé pour effectuer
le remboursement en cas de rachat des parts sociales des associés par la Société, pour compenser des pertes nettes
réalisées, pour effectuer des distributions aux associés, ou pour être affecté à la réserve légale.»

Septième résolution
L'assemblée générale décide de déléguer à tous Gérants tous pouvoirs pour mettre en œuvre les résolutions adoptées.
Tout Gérant est notamment autorisé et mandaté à effectuer le remboursement du capital à RUBUS INTERNATIONAL

BVBA par voie de paiement en espèces, à fixer la date et toutes autres modalités de ce paiement, et à prendre toute
autre mesure nécessaire et utile en relation avec les résolutions prises ci-dessus.

Frais
Les frais, dépenses, rémunérations et charges quelconques qui incombent à la Société des suites du présent acte sont

estimés à deux mille euros (EUR 2.000,-).
Le notaire soussigné qui connaît la langue anglaise, déclare par la présente qu'à la demande des Associés représentés

comme susmentionné, le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d'une version française et qu'à la demande des
Associés et en cas de divergences entre les textes anglais et français, le texte anglais primera.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Lecture du présent acte faite et interprétation donnée aux Associés représentés par leurs mandataires susmentionnés,

connus du notaire instrumentant par leurs noms, prénoms usuels, états et demeures, il ont signé avec Nous, notaire, le
présent acte.

Signé: N. Gauzès, M. Schaeffer.
Enregistré à Luxembourg, le 27 août 2007. LAC/2007/23827. — Reçu 12 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.
Pour copie conforme, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial,

Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 novembre 2007. M. Schaeffer.

Référence de publication: 2007132874/5770/259.
(070154008) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 novembre 2007.

Mood Media Group S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2210 Luxembourg, 56, boulevard Napoléon Ier.

R.C.S. Luxembourg B 112.404.

Les statuts coordonnés suivant l'acte n° 49352 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

J. Elvinger
Notaire

Référence de publication: 2007133509/211/11.
(070154432) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

Verde I S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2763 Luxembourg, 9, rue Sainte Zithe.

R.C.S. Luxembourg B 111.439.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

134677



Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

ATC MANAGEMENT (LUXEMBOURG) S.à r.l.
Signatures

Référence de publication: 2007133562/4726/13.

Enregistré à Luxembourg, le 5 novembre 2007, réf. LSO-CK00460. - Reçu 28 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070154780) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

SIFC Hotel Development S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: KRW 32.000.000,00.

Siège social: L-8070 Bertrange, 10B, Z.I. Bourmicht.

R.C.S. Luxembourg B 110.943.

In the year two thousand and seven, on the seventeenth day of October.

Before Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

for an extraordinary general meeting (the Meeting) of the sole shareholder of SIFC HOTEL DEVELOPMENT S.à r.l.,
a private limited liability company (société à responsabilité limitée), organised under the laws of Luxembourg, having its
registered office at Z.I. Bourmicht 10B, L-8070 Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg
Register of Commerce and Companies (RCS) under number B 110.943 (the Company), incorporated pursuant to a deed
of the undersigned notary, then residing in Mersch, on September 23, 2005, published in the Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations, N o . 204 of January 28, 2006. The articles of incorporation of the Company (the Articles) have
been amended for the last time by a deed of the undersigned notary, dated June 26, 2007, published in the Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations, N o 1855 of August 31, 2007:

SIFC DEVELOPMENT HOLDING S.à r.l., private limited liability company (société à responsabilité limitée), organised
under the laws of Luxembourg, having its registered office at Z.I. Bourmicht 10B, L-8070 Bertrange, Grand Duchy of
Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies (RCS) under number B 110.942
(the Sole Shareholder),

represented by Dominique Szlachta, with professional address in Luxembourg, by virtue of a proxy given under private
seal.

The said proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

The appearing party, represented as stated above, has requested the undersigned notary to record that:

I. the Sole Shareholder holds all the share quotas in the share capital of the Company;

II. the agenda of the Meeting is as follows:

1. Increase of the share capital of the Company by an amount of four million Korean Won (KRW 4,000,000.-) in order
to bring the share capital of the Company from its present amount of twenty-eight million Korean Won (KRW
28,000,000.-) to an amount of thirty-two million Korean Won (KRW 32,000,000.-) by the issuance of four (4) new share
quotas having a nominal value of one million Korean Won (KRW 1,000,000.-), having the same rights as the existing share
quotas;

2. Allocation of an amount of seven hundred seventy-three thousand six hundred and two Korean Won (KRW
773,602.-) to the share premium account of the Company;

3. Subscription and payment of the share capital increase mentioned under item 1 above;

4. Amendment of article 6 of the Articles in order to reflect the above changes;

5. Amendment of the books and registers of the Company in order to reflect the above changes.

III. the Sole Shareholder has taken the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder resolves (i) to increase the share capital of the Company by an amount of four million Korean
Won (KRW 4,000,000.-) in order to bring the share capital of the Company from its present amount of twenty-eight
million Korean Won (KRW 28,000,000.-) to an amount of thirty-two million Korean Won (KRW 32,000,000.-) by the
issuance of four (4) new share quotas having a nominal value of one million Korean Won (KRW 1,000,000.-), having the
same rights as the existing share quotas and (ii) to allocate an amount of seven hundred seventy-three thousand six
hundred and two Korean Won (KRW 773,602.-) to the share premium account of the Company.
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Subscription and payment

The Sole Shareholder declares to subscribe for four (4) new share quotas having a nominal value of one million Korean
Won (KRW 1,000,000.-), having the same rights as the existing share quotas, in the Company and to fully pay them up
by way of a payment in cash amounting to five thousand one hundred seventy-five United States Dollars and twenty Cents
(USD 5,175.20 ) being the equivalent of four million seven hundred seventy-three thousand six hundred and two Korean
Won (KRW 4,773,602.-) at the exchange of of USD 1.- = KRW 922.4 (based on a Future Foreign Exchange Contract
dated September 20, 2007), of which four million Korean Won (KRW 4,000,000.-) shall be allocated to the share capital
account of the Company and seven hundred seventy-three thousand six hundred and two Korean Won (KRW 773,602.-)
shall be allocated to the share premium account of the Company.

The aggregate amount of four million seven hundred seventy-three thousand six hundred and two Korean Won (KRW
4,773,602.-) is forthwith at the free disposal of the Company, evidence of which has been given to the undersigned notary.

Second resolution

The Sole Shareholder resolves to amend the article 6 of the Articles in order to reflect the above changes, so that it
shall read as follows:

« Art. 6. The corporate capital of the Company is fixed at thirty-two million Korean Won (KRW 32,000,000.-) rep-
resented by thirty-one (32) share quotas having a nominal value of one million Korean Won (KRW 1,000,000.-) each.»

Third resolution

The Sole Shareholder resolves to amend the books and registers of the Company in order to reflect the above changes.

Estimate of costs

For the purpose of the registration, the amount of four million seven hundred seventy-three thousand six hundred
and two Korean Won (KRW 4,773,602.-) is valued at EUR 3,673.36 (three thousand six hundred and seventy-three euro
thirty-six cents).

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of the present deed are estimated at approximately EUR 1,000.- (one thousand euro).

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that at the request of the appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. At the request of the same appearing party,
in case of discrepancies between the English text and the French text, the English text shall prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the proxyholder of the appearing party, the said proxyholder signed together with

the notary the present original deed.

Suit la version française du texte qui précède:
L'an deux mille sept, le dix-sept octobre.
Par-devant Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

pour une assemblée générale extraordinaire (l'Assemblée) de l'associé unique de SIFC HOTEL DEVELOPMENT S.à
r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siège social au Z.I. Bourmicht 10B, L-8070
Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg (RCS)
sous le numéro B 110.943 (la Société), constituée suivant acte reçu par le notaire instrumentant, le 23 septembre 2005,
alors de résidence à Mersch, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, N o 204 du 28 janvier 2006. Les
statuts de la Société (les Statuts) ont été modifiés pour la dernière fois suivant acte reçu par le notaire instrumentant, le
26 juin 2007, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, N o 1855 du 31 août 2007:

SIFC DEVELOPMENT HOLDING S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siège
social au Z.I. Bourmicht 10B, L-8070 Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée au Registre du Commerce
et des Sociétés de Luxembourg (RCS) sous le numéro B 110.942 (l'Associé Unique),

représentée par Dominique Szlachta, demeurant professionnellement à Luxembourg, en vertu d'une procuration sous
seing privé.

Laquelle procuration, après avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire ins-
trumentant, restera annexée au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme décrit ci-dessus, a requis le notaire instrumentant d'acter que:
I. l'Associé Unique détient toutes les parts sociales dans le capital social de la Société;
II. l'ordre du jour de l'Assemblée est le suivant:
1. Augmentation du capital social de la Société d'un montant de quatre millions de Won coréens (KRW 4.000.000,-)

pour le porter de son montant actuel de vingt-huit millions de Won coréens (KRW 28.000.000,-) à un montant de trente-
deux millions de Won coréens (KRW 32.000.000,-), par l'émission de quatre (4) nouvelles parts sociales d'une valeur
nominale d'un million de Won coréens (KRW 1.000.000,-), ayant les mêmes droits que les parts sociales existantes;
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2. Allocation d'un montant de sept cent soixante-treize mille six cent deux Won coréens (KRW 773.602,-) au compte
prime d'émission de la Société;

3. Souscription et paiement de l'augmentation de capital mentionnée au point 1 er . ci-dessus;

4. Modification de l'article 6 des Statuts afin de refléter les modifications ci-dessus;

5. Modification des livres et registres de la Société pour qu'ils reflètent les modifications ci-dessus.

III. L'Associé Unique a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Associé Unique décide (i) d'augmenter le capital social de la Société d'un montant de quatre millions de Won coréens
(KRW 4.000.000,-) pour le porter de son montant actuel de vingt-huit millions de Won coréens (KRW 28.000.000,-) à
un montant de trente-deux millions de Won coréens (KRW 32.000.000,-), par l'émission de quatre (4) nouvelles parts
sociales d'une valeur nominale d'un million de Won coréens (KRW 1.000.000,-), ayant les mêmes droits que les parts
sociales existantes et (ii) d'allouer un montant de sept cent soixante-treize mille six cent deux Won coréens (KRW
773.602,-) au compte prime d'émission de la Société.

Souscription et paiement

L'Associé Unique déclare souscrire quatre (4) nouvelles parts sociales ayant une valeur nominale d'un million de Won
coréens (KRW 1.000.000,-), ayant les mêmes droits que les parts sociales existantes, dans la Société et de les libérer
intégralement par un apport en numéraire s'élevant à cinq mille cent soixante-quinze dollars américains et vingt cents
(USD 5.175,20) équivalant à quatre millions sept cent soixante-treize mille six cent deux Won coréens (KRW 4.773.602,-)
au taux de change de USD 1,- = KRW 922,4 (sur base d'un Contrat de change à terme en date du 20 septembre 2007),
dont quatre millions de Won coréens (KRW 4.000.000,-) seront affectés au compte capital social de la Société et sept
cent soixante-treize mille six cent deux Won coréens (KRW 773.602,-) seront affectés au compte prime d'émission de
la Société.

Le montant total de quatre millions sept cent soixante-treize mille six cent deux Won coréens (KRW 4.773.602,-) est
immédiatement à la disposition de la Société, preuve en a été donnée au notaire instrumentant.

Deuxième résolution

L'Associé Unique décide de modifier l'article 6 des Statuts de sorte qu'il aura désormais la teneur suivante:

« Art. 6. Le capital social souscrit est fixé à trente-deux millions de Won coréens (KRW 32.000.000,-) représenté par
trente-deux (32) parts sociales ayant une valeur nominale d'un million de Won coréens (KRW 1.000.000,-) chacune.»

Troisième résolution

L'Associé Unique décide de modifier les livres et registres de la Société pour qu'ils reflètent les modifications ci-dessus.

Estimation des frais

Pour les besoins de l'enregistrement, le montant de quatre millions sept cent soixante-treize mille six cent deux Won
coréens (KRW 4.773.602,-) est évalué à EUR 3.673,36 (trois mille six cent soixante-treize euros trente-six centimes).

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
en raison du présent acte, s'élève à environ EUR 1.000,- (mille euros).

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, déclare qu'à la demande du comparant, le présent acte est rédigé
en langue anglaise suivi d'une version française. A la demande du même comparant et en cas de divergences entre le texte
anglais et anglais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé le présent acte
avec le notaire.

Signé: D. Szlachta, H. Hellinckx.

Enregistré à Luxembourg, le 25 octobre 2007. Relation: LAC/2007/32606. — Reçu 36,60 euros.

Le Receveur ff. (signé): R. Jungers.

Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 novembre 2007. H. Hellinckx.

Référence de publication: 2007132903/242/149.

(070154098) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 novembre 2007.
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Burberry Luxembourg (No.2) Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 3.050.300,00.

Siège social: L-1661 Luxembourg, 99, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 88.584.

Le bilan au 31 mars 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 novembre 2007.
Pour la société
BURBERRY LUXEMBOURG (No.2) s.à.r.l.
Signature

Référence de publication: 2007133571/2580/16.

Enregistré à Luxembourg, le 3 octobre 2007, réf. LSO-CJ01537. - Reçu 24 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070154520) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

ICCI, International Chemical and Cosmetic Investment Company, Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1145 Luxembourg, 180, rue des Aubépines.

R.C.S. Luxembourg B 8.645.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 novembre 2007.
Pour ICCI, INTERNATIONAL CHEMICAL AND COSMETIC INVESTMENT COMPANY S.A.
EXPERTA LUXEMBOURG
L. Heck / C. Day-Royemans

Référence de publication: 2007133580/1017/15.

Enregistré à Luxembourg, le 6 novembre 2007, réf. LSO-CK00761. - Reçu 24 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070154808) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

SolarWood Technologies S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-9368 Folkendange, Maison 1.

R.C.S. Luxembourg B 131.437.

L'an deux mil sept, le vingt-sept juillet.

Par-devant Maître Paul Bettingen, notaire de résidence à Niederanven,

S'est réunie:

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme SolarWood TECHNOLOGIES S.A. avec
siège social à Maison 1, L-9368 Folkendange, constituée suivant acte reçu par le notaire soussigné en date du 14 juin 2007,
non encore publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C, en cours d' immatriculation auprès du registre
de commerce et des société de Luxembourg.

L'Assemblée est présidée par Mr Jean-Michel Merienne, employé privé, ayant sa résidence professionnelle à Sennin-
gerberg,

qui nomme comme secrétaire Madame Sophie Mathot, employée privée, ayant sa résidence professionnelle à Sennin-
gerberg.

L'assemblée choisit comme scrutateur Madame Myriam Unsen-Bellion, diplômée E.U.P.E.D., demeurant à L-9368 Fol-
kendange, Maison, 1.

Le bureau ainsi constitué, le Présidente expose et prie le notaire instrumentant d'acter:

I.- Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour
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Ordre du jour:

1. - Augmentation du capital social de son montant actuel de EUR 400.000,- au montant de EUR 600.000,- par l'émission
de 200 nouvelles actions d'une valeur nominale de EUR 1.000,- chacune, intégralement libérées;

2. - Souscription des nouvelles actions par les deux actionnaires actuels Monsieur M. Unsen et Madame M. Unsen-
Bellion, chacun souscrivant 100 nouvelles actions; - Libération intégrale en espèces;

3. - Modification de l'article 5 alinéa 1 er des statuts qui aura la teneur suivante: «Le capital social de la Société est fixé
à six cent mille euros (EUR 600.000,-) représenté par six cents (600) actions d'une valeur nominale de mille euros (EUR
1.000,-) chacune.»

4. Divers

II.- Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre
d'actions qu'ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, après avoir été signée par les
actionnaires présents et les mandataires des actionnaires représentés, a été contrôlée et signée par les membres du
bureau.

Resteront annexées aux présentes les éventuelles procurations des actionnaires représentés, après avoir été paraphées
ne varietur par les comparants.

III.- Que la présente assemblée, réunissant cent pour cent du capital social, est régulièrement constituée et peut
délibérer valablement, telle qu'elle est constituée, sur les points portés à l'ordre du jour.

L'assemblée générale, après avoir délibéré, prend, à l'unanimité des voix, les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée générale décide à l'unanimité d'augmenter le capital souscrit de la société d'un montant de deux cent mille
euros (EUR 200.000,-) pour porter le capital social de la société de son montant actuel de quatre cent mille euros (EUR
400.000,-) à six cent mille euros (EUR 600.000,-) par l'émission de deux cents (200) nouvelles actions d'une valeur
nominale de mille euros (EUR 1.000,-) chacune, ayant les mêmes droits et obligations que les actions existantes.

Souscription - libération

Toutes les deux cents (200) nouvelles actions sont souscrites à l'instant par:

- Monsieur Michel Unsen, ingénieur, demeurant à L-9368 Folkendange, Maison 1, ici représenté par Madame Myriam
Unsen-Bellion, diplômée E.U.P.E.D., demeurant à L-9368 Folkendange, Maison, 1, en vertu d'une procuration donnée sous
seing privé qui déclare souscrire cent (100) actions nouvellement émises et les libérer par un apport en espèces s'élevant
à cent mille euros (EUR 100.000,-); et

- Madame Myriam Unsen-Bellion, précitée qui déclare souscrire cent (100) actions nouvellement émises et les libérer
par un apport en espèces s'élevant à cent mille euros (EUR 100.000,-).

Toutes les actions sont libérées en espèces de sorte que le montant de deux cent mille euros (EUR 200.000,-) est à
la disposition de la société ainsi qu'il en a été justifié au notaire instrumentant au moyen d'un certificat bancaire.

Seconde résolution

En conséquence des résolutions qui précèdent, l'assemblée décide de modifier le paragraphe premier de l'article 5 des
statuts, lequel aura désormais la teneur suivante:

« Art. 5. § 1. Le capital social de la Société est fixé à six cent mille euros (EUR 600.000,-) représenté par six cents
(600) actions d'une valeur nominale de mille euros (EUR 1.000,-) chacune.»

Toutes les résolutions qui précèdent ont été prises chacune séparément et à l'unanimité des voix.

L'ordre du jour étant épuisé, le Président prononce la clôture de l'assemblée.

Déclaration

Le notaire soussigné déclare conformément aux dispositions de l'Article 32-1 de la loi coordonnée sur les sociétés
que les conditions requises pour l'augmentation de capital, telles que contenues à l'Article 26, ont été remplies.

Frais

Les frais, dépenses et rémunérations quelconques, incombant à la société et mis à sa charge en raison des présentes,
s'élèvent approximativement à la somme de trois mille trois cents euros (EUR 3.300,-).

Dont acte, fait et passé à Senningerberg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée de tout ce qui précède à l'assemblée et aux membres du bureau, tous
connus du notaire instrumentaire par leurs noms, prénoms, états et demeures, ces derniers ont signé avec Nous notaire
le présent acte.

Signé: J.-M. Merienne, M. Unsen-Bellion, S. Mathot, P. Bettingen.

Enregistré à Luxembourg, le 1 er août 2007. Relation: LAC / 2007 / 21030. — Reçu 2.000 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour copie conforme, délivrée à la société, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Senningerberg, le 18 septembre 2007. P. Bettingen.

Référence de publication: 2007132879/202/77.

(070153792) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 novembre 2007.

Spacelab Entreprise S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1145 Luxembourg, 180, rue des Aubépines.

R.C.S. Luxembourg B 65.522.

Les comptes annuels au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 novembre 2007.
Pour SPACELAB ENTREPRISE S.A.
EXPERTA LUXEMBOURG
L. Heck / C. Day-Royemans

Référence de publication: 2007133584/1017/15.

Enregistré à Luxembourg, le 6 novembre 2007, réf. LSO-CK00704. - Reçu 24 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070154811) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

Spacelab Entreprise S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1145 Luxembourg, 180, rue des Aubépines.

R.C.S. Luxembourg B 65.522.

Les comptes annuels au 31 décembre 2003 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 novembre 2007.
Pour SPACELAB ENTREPRISE S.A.
EXPERTA LUXEMBOURG
L. Heck / C. Day-Royemans

Référence de publication: 2007133586/1017/15.

Enregistré à Luxembourg, le 6 novembre 2007, réf. LSO-CK00703. - Reçu 26 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070154812) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

Patron Marina Velca Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée,
(anc. Patron Cyclade S.à r.l.).

Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 119.917.

In the year two thousand and seven, on the eighteenth of October.

Before Us, Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

PATRON CAPITAL, L.P. Il, a limited partnership registered in England and having its principal place of business in
Trident Chambers, Wickhams Cay, PO Box 146, Road Town, Tortola, British Virgin Islands,

here represented by Michael Vandeloise, with professional address in L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe,

by virtue of a proxy given under private seal.

The said proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the undersigned
notary, will remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

The appearing party, represented as stated hereabove, has requested the undersigned notary to enact the following:

- that it is the sole current partner of PATRON CYCLADE S.à r.l., a société à responsabilité limitée unipersonnelle,
having its registered office at L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe, incorporated by deed of Maître André-Jean-Joseph
Schwachtgen, then notary residing in Luxembourg, on September 28, 2006, published in the Mémorial Recueil des Sociétés

134683



et Associations C number 2140 of November 16, 2006. The articles of incorporation have been modified by a deed of
Maître André-Jean-Joseph Schwachtgen, then notary residing in Luxembourg, on December 6, 2006, published in the
Mémorial Recueil des Sociétés et Associations C number 279 of March 1,2007;

- That the sole partner has taken the following resolutions:

First resolution
The sole partner decides to amend the company's name into PATRON MARINA VELCA HOLDING S.à r.l. and decides

the subsequent amendment of article 1 of the articles of association, which will henceforth have the following wording:
« Art. 1. The Company will have the name PATRON MARINA VELCA HOLDING S.à r.l.»

Second resolution
The sole partner decides to appoint with immediate effect as additional manager of the Company for an unlimited

period:
Mr Michael Vandeloise, private employee, born in Messancy (Belgium), on July 16, 1982, with professional address in

L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.
There being no further business, the meeting is terminated.
The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing party, the present deed is worded

in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will be binding.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.
The document having been read to the proxyholder of the person appearing, he signed together with the notary the

present original deed.

Follows the French version:
L'an deux mille sept, le dix-huit octobre.
Par-devant Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

PATRON CAPITAL, L.P. Il, «limited partnership» du Royaume-Uni et ayant son principal établissement à Trident
Chambers, Wickhams Cay, PO Box 146, Road Town, Tortola, Iles Vierges Britanniques,

Ici représenté par Michael Vandeloise, ayant son adresse professionnelle à L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe,
en vertu d'une procuration sous seing privé.
Laquelle procuration restera, après avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire

instrumentant, annexée aux présentes pour être formalisée avec elles.
Laquelle partie, représentée comme dit-est, a requis le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:
- Qu'elle est le seul associé actuel de la société PATRON CYCLADE S.à r.l., société à responsabilité limitée uniper-

sonnelle, ayant son siège social à L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe, constituée suivant acte de Maître André-Jean-
Joseph Schwachtgen, alors notaire de résidence à Luxembourg, en date du 28 septembre 2006, publié au Mémorial Recueil
des Sociétés et Associations C numéro 2140 du 16 novembre 2006, dont les statuts furent modifiés suivant acte de Maître
André-Jean-Joseph Schwachtgen, alors notaire de résidence à Luxembourg, en date du 6 décembre 2006, publié au Mé-
morial Recueil des Sociétés et Associations C numéro 279 du 1 er mars 2007;

- Qu'elle a pris les résolutions suivantes:

Première résolution
L'associé unique décide de modifier la dénomination sociale en PATRON MARINA VELCA HOLDING S.à r.l et de

modifier en conséquence l'article 1 er des statuts comme suit:

«  Art. 1 er .  La société aura la dénomination PATRON MARINA VELCA HOLDING S.à r.l.»

Deuxième résolution
L'associé unique décide de nommer, avec effet immédiat, en qualité de gérant supplémentaire pour une durée illimitée:
Monsieur Michael Vandeloise, employé privé, né à Messancy (Belgique), le 16 juillet 1982, demeurant professionnel-

lement à L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.
Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.
Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants l'ont

requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes. Et après lecture faite et interprétation donnée
au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: M. Vandeloise, H. Hellinckx.
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Enregistré à Luxembourg, le 25 octobre 2007, Relation: LAC/2007/32610. — Reçu 12 euros.

Le Receveur (signé): R. Jungers.

Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 novembre 2007. H. Hellinckx.

Référence de publication: 2007132899/242/78.

(070154089) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 novembre 2007.

Spacelab Entreprise S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1145 Luxembourg, 180, rue des Aubépines.

R.C.S. Luxembourg B 65.522.

Les comptes annuels au 31 décembre 2001 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 novembre 2007.
Pour SPACELAB ENTREPRISE S.A.
EXPERTA LUXEMBOURG
L. Heck / C. Day-Royemans

Référence de publication: 2007133588/1017/15.

Enregistré à Luxembourg, le 6 novembre 2007, réf. LSO-CK00700. - Reçu 28 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070154814) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

Spacelab Entreprise S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1145 Luxembourg, 180, rue des Aubépines.

R.C.S. Luxembourg B 65.522.

Les comptes annuels au 31 décembre 2004 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 novembre 2007.
Pour SPACELAB ENTREPRISE S.A.
EXPERTA LUXEMBOURG
L. Heck / C. Day-Royemans

Référence de publication: 2007133589/1017/15.

Enregistré à Luxembourg, le 6 novembre 2007, réf. LSO-CK00723. - Reçu 26 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070154815) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

International Research and Development (Luxembourg) S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1145 Luxembourg, 180, rue des Aubépines.

R.C.S. Luxembourg B 16.291.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 novembre 2007.
Pour INTERNATIONAL RESEARCH AND DEVELOPMENT (LUXEMBOURG) S.A.
EXPERTA LUXEMBOURG
L. Heck / C. Day-Royemans

Référence de publication: 2007133590/1017/15.

Enregistré à Luxembourg, le 6 novembre 2007, réf. LSO-CK00708. - Reçu 26 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070154816) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.
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Patrilux S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1145 Luxembourg, 180, rue des Aubépines.

R.C.S. Luxembourg B 30.409.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 novembre 2007.
Pour PATRILUX S.A.
EXPERTA LUXEMBOURG
L. Heck / C. Day-Royemans

Référence de publication: 2007133591/1017/15.

Enregistré à Luxembourg, le 6 novembre 2007, réf. LSO-CK00709. - Reçu 26 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070154817) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

Sun Investments, Société Anonyme.

Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue St Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 79.438.

L'an deux mille sept, le dix-sept octobre.

Par-devant Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg.

A comparu:

Monsieur Joeri Steeman, expert-comptable, demeurant professionnellement à Luxembourg,

agissant en sa qualité de mandataire de la société SUN INVESTMENTS,

en vertu d'une délégation de pouvoirs consentie par le conseil d'administration en date du 17 octobre 2007, dont une
copie restera annexée au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Lequel comparant, ès qualités qu'il agit, a requis le notaire instrumentaire d'acter les déclarations suivantes:

I.- SUN INVESTMENTS, ayant son siège social à Luxembourg, a été constituée suivant acte reçu par Maître Edmond
Schroeder, alors notaire de résidence à Mersch, en date du 13 décembre 2000, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés
et Associations C en date du 7 juillet 2001, numéro 514, dont les statuts ont été modifiés suivant acte reçu par le notaire
instrumentant, en date du 8 mai 2007, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C 1542 du 24 juillet 2007.

II.- Le capital souscrit de la société est de deux millions huit cent cinquante mille euros (2.850.000,- EUR) , représenté
par vingt-huit mille cinq cents (28.500) actions sans valeur nominale, entièrement libérées.

Le conseil d'administration a été autorisé à augmenter le capital jusqu'à un montant de cinq millions d'euros (5.000.000,-
EUR).

III.- Par résolution prise par le conseil d'administration en date du 17 octobre 2007, le conseil a décidé de procéder à
une augmentation de capital à concurrence de deux millions d'euros (2.000.000,- EUR) par l'émission de vingt mille
(20.000) actions nouvelles sans valeur nominale, libérées à concurrence de 50%, de sorte que le capital passe de deux
millions huit cent cinquante mille euros (2.850.000,- EUR) à quatre millions huit cent cinquante mille euros (4.850.000,-
EUR).

Les actions nouvelles ont été libérées en espèces à concurrence de 50%, soit un montant de un million d'euros
(1.000.000,- EUR), la preuve ayant été rapportée au notaire instrumentaire.

IV.- Suite à cette augmentation de capital, le premier alinéa de l'article trois des statuts aura la teneur suivante:

« Art. 3. (premier alinéa). Le capital social est fixé à quatre millions huit cent cinquante mille euros (4.850.000,- EUR),
représenté par quarante-huit mille cinq cents (48.500) actions sans valeur nominale.»

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges de toutes espèces qui incombent à la société à la suite de
cette augmentation de capital s'élève à environ EUR 23.000,- (vingt-trois mille euros).

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, ce dernier a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: J. Steeman, H. Hellinckx.

134686



Enregistré à Luxembourg, le 25 octobre 2007, Relation: LAC/2007/32598. — Reçu 20.000 euros.

Le Receveur ff. (signé): R. Jungers.

Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 novembre 2007. H. Hellinckx.

Référence de publication: 2007135126/242/43.

(070157027) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2007.

VGC (Lux) Holdings S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5365 Munsbach, 6C, Parc d'Activité Syrdall.

R.C.S. Luxembourg B 102.766.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 12 novembre 2007.
Pour copie conforme
Pour la société
M. Goeres
Déléguée par le Notaire J. Seckler

Référence de publication: 2007135091/231/14.

(070156339) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2007.

Phoenix III Mixed R, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 111.628.

Conformément à l'article 3 de la loi du 31 mai 1999 régissant la domiciliation des sociétés, CITCO (LUXEMBOURG)
SA informe de la dénonciation de la convention de domiciliation conclue entre les deux sociétés, concernant le siège
social au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg:

PHOENIX III MIXED R ayant son nouveau siège social au 25B, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg

et

CITCO (LUXEMBOURG) SA ayant son siège social au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg.

Fait à Luxembourg, le 26 octobre 2007.
CITCO (LUXEMBOURG) SA
L'Agent Domiciliataire
Signatures

Référence de publication: 2007133328/710/19.

Enregistré à Luxembourg, le 6 novembre 2007, réf. LSO-CK01075. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070154561) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

Phoenix III Mixed Q, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 111.627.

Conformément à l'article 3 de la loi du 31 mai 1999 régissant la domiciliation des sociétés, CITCO (LUXEMBOURG)
SA informe de la dénonciation de la convention de domiciliation conclue entre les deux sociétés, concernant le siège
social au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg:

PHOENIX III MIXED Q ayant son nouveau siège social au 25B, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg

et

CITCO (LUXEMBOURG) SA ayant son siège social au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg.
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Fait à Luxembourg, le 26 octobre 2007.
CITCO (LUXEMBOURG) SA
L'Agent Domiciliataire
Signatures

Référence de publication: 2007133330/710/19.

Enregistré à Luxembourg, le 6 novembre 2007, réf. LSO-CK01074. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070154559) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

Forum European Realty Income S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2763 Luxembourg, 9, rue Sainte Zithe.

R.C.S. Luxembourg B 96.530.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

ATC MANAGEMENT (LUXEMBOURG) S.à r.l.
Signatures

Référence de publication: 2007133561/4726/13.

Enregistré à Luxembourg, le 5 novembre 2007, réf. LSO-CK00453. - Reçu 28 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070154776) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

Noir I S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2763 Luxembourg, 9, rue Sainte Zithe.

R.C.S. Luxembourg B 112.927.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

ATC MANAGEMENT (LUXEMBOURG) S.à r.l.
Signatures

Référence de publication: 2007133563/4726/13.

Enregistré à Luxembourg, le 5 novembre 2007, réf. LSO-CK00468. - Reçu 28 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070154784) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

Forum European Realty Income S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2763 Luxembourg, 9, rue Sainte Zithe.

R.C.S. Luxembourg B 96.530.

Les comptes annuels au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

ATC MANAGEMENT (LUXEMBOURG) S.à r.l.
Signatures

Référence de publication: 2007133566/4726/13.

Enregistré à Luxembourg, le 5 novembre 2007, réf. LSO-CK00481. - Reçu 28 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070154789) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2007.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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