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Top Ten Multifonds, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1852 Luxembourg, 2A, Kalchesbruck.
R.C.S. Luxembourg B 42.287.

Il résulte d’une lettre du 17 juillet 2007 que Monsieur Hans Jiirgen Carl Salbach n’est plus liquidateur de la liquidation

avec effet a compter du 1 ¢ aoGt 2007. Il en résulte que le collége des liquidateurs de TOP TEN MULTIFONDS SICAV
en liquidation se compose désormais comme suit:

- Maitre Yvette Hamilius, Avocat a la Cour, demeurant a Luxembourg,
- Maitre Jacques Delvaux, Notaire, demeurant a Luxembourg.

D’autre part, il résulte d’un jugement du 12 juillet 2007 que la confusion des masses entre TOP TEN MULTIFONDS
SICAV en liquidation et AMIS FUNDS SICAV en liquidation a été prononcée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
M €Y. Hamilius / M € |. Delvaux
Référence de publication: 2007127620/208/19.
Enregistré a Luxembourg, le 10 ao(t 2007, réf. LSO-CHO03237. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070147531) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 octobre 2007.

The Nile Growth Company, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 58.985.

Le bilan au 31 mars 2007 ainsi que I'affectation du résultat ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 17 octobre 2007.

Pour THE NILE GROWTH COMPANY

BANQUE DEGROOF LUXEMBOURG S.A.

Agent domiciliataire

J.-M. Gelhay / M. Vermeersch

Directeur / Fondé de Pouvoir Principal
Référence de publication: 2007127916/34/18.
Enregistré a Luxembourg, le 23 octobre 2007, réf. LSO-CJ07918. - Recu 30 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070147395) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 octobre 2007.

Euromess, Société Anonyme, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 13.992.

Le bilan au 31 mai 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 octobre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007127922/534/12.
Enregistré a Luxembourg, le 5 octobre 2007, réf. LSO-CJ02282. - Regu 18 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070147343) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 octobre 2007.

M-I Finance Luxembourg Limited S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5365 Munsbach, 6C, Parc d’Activité Syrdall.
R.C.S. Luxembourg B 118.867.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 25 octobre 2007.
Pour copie conforme
J. Seckler
Notaire

Référence de publication: 2007128126/231/13.
(070148071) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

European Logistics Feeder S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siege social: L-1325 Luxembourg, 7, rue de la Chapelle.
R.C.S. Luxembourg B 129.820.

In the year two thousand seven, on the seventeenth day of October,

Before us, Maitre Gérard Lecuit, notary, residing at Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.
There appeared:

Mrs Bernardine Vos, employee, residing in Esch-sur-Alzette, acting as the representative of EUROPEAN LOGISTICS,
(before named LOG), société anonyme, having its registered office at 7, rue de la Chapelle, L-1325 Luxembourg (Grand
Duchy of Luxembourg), registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 102.727
and incorporated under the Luxembourg law pursuant to a deed dated on 13 July 2004 and published in Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations under number 1125 dated 9 November 2004, page 53954 (the «General Partner),
acting in its capacity of the general partner of the Company EUROPEAN LOGISTICS FEEDER SCA, a société en com-
mandite par actions, having its registered office 7, rue de la Chapelle, L-1325 Luxembourg, registration number R.C.S.
Luxembourg: B 129.820 (the «Companyy), pursuant to resolutions of the General Partner taken on 30 August 2007.

An excerpt of which, initialled ne varietur by the appearer and the notary, will remain annexed to present deed to be
filed at the same time with the registration authorities.

The appearer, acting in her said capacity, has required the undersigned notary to state her declaration as follows:

1. The Company has been incorporated pursuant to a notarial deed on 28 June 2007 and its articles (the «Articlesy)
have been published in Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations under number 1839 dated 30 August 2007, page
88234.

2. The Articles of the Company have not been amended yet.
3. The share capital is fixed at thirty-one thousand Euros and fifty cents (€ 31,000.50), represented by:

- six hundred and sixty-seven (667) shares of Unlimited Shareholder (herein referred to as «actions de commanditéy
or «Class A shares»); and

- twenty thousand (20,000) shares of Limited Shareholders (herein referred to as «actions de commanditaire» or
«Class B Shares»); (together with the Class A Shares, the «Sharesy).

Each Share has a par value of one Euro fifty cents (€ 1.50).

4. Pursuant to article 6 of the Articles, the Company, for the purposes of the effective performance of the obligations
resulting from any agreement possibly entered into from time to time between, amongst others, the Shareholders and
the Company, has an un-issued but authorised capital of a maximum amount of forty million Euros (€ 40,000,000.-) to
be used in order to issue new Shares or to increase the nominal value of the Shares.

5. The increase of the share capital shall be realised within the strict limits defined in the article 6 of the Articles, which
are as follows:

«6.2 The sole purpose of the above authorised capital is to allow the issue of new Shares or the increase of the nominal
value of the existing Shares in exchange of contribution in cash made by the existing Shareholders in execution of the
capital calls made by the General Partner in compliance with any agreement possibly entered into from time to time
between, amongst others, the Shareholders and the Company.

6.3 Until 28 June 2012 at the latest, and in compliance with any agreement possibly entered into from time to time
between, amongst others, the Shareholders and the Company, the General Partner is authorised to increase, from time
to time, the capital, within the limits of the authorised capital, by the issue of new Shares or increase in nominal value of
existing Shares to the Shareholders or to any other person as approved by the Shareholders in compliance with any
applicable provision of the Law.

6.4 These new Shares may be subscribed in accordance with the terms and conditions determined by the General
Partner within the strict limits stated in any agreement possibly entered into from time to time between, amongst others,
the Shareholders and the Company.

6.5 In particular, the General Partner may decide to issue the new Shares subject to the constitution of a share premium,
the amount and the allocation of which will be freely decided by the General Partner.
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6.6 The General Partner may also determine the date of the issue and the number of new Shares having to be eventually
subscribed and issued. It may proceed to such increase without reserving for the existing Shareholders a preferential right
to subscribe to the new shares under issuance.

6.7 The rights attached to the new Shares will be strictly similar to the rights attached to the existing respective class
of Shares.

6.8 The General Partner may delegate to any duly authorised person the duties of accepting subscriptions and receiving
payment for new Shares representing part or all of such increased amounts of capital.

6.9 The General Partner shall designate the person to whom a power of attorney is granted to have the increase of
capital and the issue of new Shares enacted by a notary by virtue of a notarial deed on the basis of all the necessary
documents evidencing the decision of the General Partner, the above power of attorney, the subscription and the paying
up of the new Shares.

6.10 Upon cash increase of the share capital of the Company by the General Partner within the limits of the authorised
share capital, the amount of the authorised capital specified in article 6.1 of the Articles shall be deemed to be decreased
by an amount corresponding to such capital increase. Therefore the amounts specified in articles 5 and 6 of the Articles
will be amended accordingly pursuant to the notarial deed enacting the increase of share capital under article 6 of the
Articles.»

6. In the resolutions of the General Partner of the Company taken on 30 August 2007, the General Partner of the
Company resolved in compliance with article 6 of the Articles to increase the share capital of the Company with an
amount of thirty-one thousand seven hundred eighty-six Euros and fifty cents (€ 31,786.50) in order to raise it from its
current amount of thirty-one thousand Euros and fifty cents (€ 31,000.50) to sixty-two thousand seven hundred eighty-
seven Euros (€ 62,787.-), by creating and issuing twenty-one thousand one hundred ninety-one (21,191) new Class B
Shares (the «First Capital Call Class B Sharesy) with a nominal value of one Euro fifty cents (€ 1.50) each, having the same
rights as the existing Class B Shares.

7. The First Capital Call Class B Shares have been fully subscribed by the existing Class B Shareholder exercising its
respective preferential right of subscription i.e. REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS, a Canadian Pen-
sion Plan incorporated under the laws of Canada, whose registered office is situated at 100, avenue des Commandeurs
Lévis, Québec G6V 7N5 (Canada), registered with the Commercial and Companies Registry of Québec.

8. The First Capital Call Class B Shares have been fully paid up through contributions in cash on 28 June 2007 as
evidenced by the bank certificate issued by DEXIA-BANQUE INTERNATIONALE a Luxembourg on 24 September 2007,
so that the company had of its free disposal the amount of EUR 31,786.50.

9. The justifying documents of the subscription and of the payment of the First Capital Call Class B Shares have been
produced to the undersigned notary, who expressly acknowledges receipt. Therefore, the capital increase is effective as
of 28 June 2007 at which the First Capital Call Class B Shares have been fully paid up.

10. As a consequence of such increase of the share capital of the Company, article 5.1 of the Articles of the Company
is amended and reads as follows as of 28 June 2007:

«5.1 The share capital is fixed at sixty two thousand seven hundred eighty seven Euros (€ 62,787.-), represented by:

- six hundred sixty seven (667) shares of Unlimited Shareholder (herein referred to as the «actions de commandité»
or «Class A Sharesy);

- forty one thousand one hundred ninety one (41,191) shares of Limited Shareholder (herein referred to as the «actions
de commanditaire» or «Class B Shares»)

(the Class A Shares together with the Class B Shares, are referred to as the «Sharesy), with a par value of one Euro
fifty cents (€ 1.50) each.»

11. As a consequence of such increase of the share capital of the Company by way of the authorised capital clause,
article 6.1 of the Articles of the Company is amended and reads as follows as of 28 June 2007:

«6.1 For the purposes of the effective performance of the obligations resulting from any agreement possibly entered
into from time to time between, amongst others, the Shareholders and the Company, the Company has an un-issued but
authorised capital of a maximum amount of thirty nine million nine hundred sixty eight thousand two hundred thirteen
Euros and fifty cents (€ 39,968,213.50) to be used in order to issue new Shares or to increase the nominal value of the
Shares.»

12. In the resolutions of the General Partner of the Company taken on 30 August 2007, the General Partner of the
Company further resolved in compliance with article 6 of the Articles to increase the share capital of the Company with
an amount of twenty thousand eight hundred ninety Euros and fifty cents (€ 20,890.50) in order to raise it from its current
amount of sixty two thousand seven hundred eighty seven Euros (€ 62,787 .-) to eighty three thousand six hundred seventy
seven Euros and fifty cents (€ 83,677.50), by creating and issuing thirteen thousand nine hundred twenty seven (13,927)
new Class B Shares (the «Second Capital Call Class B Shares») with a nominal value of one Euro fifty Cents (€ 1.50) each,
having the same rights as the existing Class B Shares.

13. The Second Capital Call Class B Shares have been fully subscribed by the existing Class B Shareholder exercising
its respective preferential right of subscription i.e. REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS, a Canadian
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Pension Plan incorporated under the laws of Canada, whose registered office is situated at 100, avenue des Commandeurs
Lévis, Québec G6V 7N5 (Canada), registered with the Commercial and Companies Registry of Québec.

14. The Second Capital Call Class B Shares have been fully paid up through contributions in cash on 19 September
2007 as evidenced by the bank certificate issued by DEXIA-BANQUE INTERNATIONALE a Luxembourg on 19 Sep-
tember 2007, so that the company had of its free disposal the amount of EUR 20,890.50.

15. The justifying documents of the subscription and of the payment of the Second Capital Call Class B Shares have
been produced to the undersigned notary, who expressly acknowledges receipt. Therefore, the capital increase is effective
as of 19 September 2007 at which the Second Capital Call Class B Shares have been fully paid up.

16. As a consequence of such increase of the share capital of the Company article 5.1 of the Articles of the Company
is amended and reads as follows as of 19 September 2007:

«5.1 The share capital is fixed eighty three thousand six hundred seventy seven Euros and fifty cents (€ 83,677.50),
represented by:

- six hundred sixty seven (667) shares of Unlimited Shareholder (herein referred to as the «actions de commandité»
or «Class A Sharesy);

- fifty five thousand one hundred eighteen (55,118) shares of Limited Shareholder (herein referred to as the «actions
de commanditairey» or «Class B Sharesy)

(the Class A Shares together with the Class B Shares, are referred to as the «Sharesy), with a par value of one Euro
fifty cents (€ 1.50) each.»

17. As a consequence of such increase of the share capital of the Company by way of the authorised capital clause,
article 6.1 of the Articles of Association of the Company is amended and reads as follows as of 19 September 2007:

«6.1 For the purposes of the effective performance of the obligations resulting from any agreement possibly entered
into from time to time between, amongst others, the Shareholders and the Company, the Company has an un-issued but
authorised capital of a maximum amount of thirty nine million nine hundred forty seven thousand three hundred twenty
three Euros (€ 39,947,323.-) to be used in order to issue new Shares or to increase the nominal value of the Shares.»

18. The General Partner has further decided to have the above-mentioned increases of the share capital enacted by
a Luxembourg notary and to grant:

- Mrs Catherine Baudhuin, employee, residing in Luxembourg, and/or

- Mrs Bernardine Vos, employee, residing in Esch-sur-Alzette,

a power of attorney to have the above-mentioned increases of the subscribed capital of the Company and the con-
sequential amendment to the Articles of Association of the Company recorded in a deed of notary.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever, which shall be borne by the company as a
result of the present stated increase of capital, are estimated at one thousand nine hundred euros (EUR 1,900.-).

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date named at the beginning of this document.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that upon request of the appearing
person the present deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English text will prevail.

After reading and interpretation to the appearer, the said appearer signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction du texte qui précéde:
L’an deux mille sept, le dix-sept octobre,
Par-devant Nous, Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

Mme Bernardine Vos, employée privée, demeurant a Esch-sur-Alzette, agissant en sa qualité de mandataire spécial de
EUROPEAN LOGISTICS, (anciennement dénommée LOG), société anonyme, ayant son siége social au 7, rue de la
Chapelle, L-1325 Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), immatriculée auprés du Registre de Commerce et des
Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 102.727 et constituée et existant selon les lois du Grand-Duché de Luxem-
bourg en vertu d’un acte en date du 13 juillet 2004, et publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations sous
le numéro 1125 du 9 novembre 2004, page 53954, (le «Gérant Commanditéy), agissant en sa qualité de gérant commandité
de la société EUROPEAN LOGISTICS FEEDER SCA, une société en commandite par actions, ayant son siége social au
7, rue de la Chapelle, L-1325 Luxembourg, immatriculée aupreés du R.C.S. Luxembourg: B 129.820 (la «Sociétéy), en vertu
d’un pouvoir qui lui a été conféré aux termes des résolutions prises par le Gérant Commandité le 30 aot 2007.

Dont un extrait restera, apres avoir été paraphé ne varietur par la comparante et le notaire, annexé aux présentes
pour &tre soumis avec elles a la formalité de I'enregistrement.

La comparante, qui agit és qualité, a requis le notaire instrumentant de documenter ses déclarations comme suit:

1. La Société a été constituée en vertu d’un acte notarié en date du 28 juin 2007 et ses statuts (les «Statutsy) ont été
publiés au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations sous le numéro 1839 du 30 aoit 2007, page 88234.
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2. Les Statuts de la Société n’ont pas encore été modifiés.

3. Le capital social souscrit de la Société est fixé a trente et un mille Euros et cinquante centimes (31.000,50 €)
représenté par:

- six cent soixante sept (667) actions d’Actionnaire Commandité (ci-aprés les «actions de commandité» ou «Actions
de Classe A»); et

- vingt mille (20.000) actions d’Actionnaire Commanditaire (ci-aprés les «actions de commanditaire» ou «Actions de
Classe By); (ensemble avec les Actions de Classe A, les «Actionsy).

Chaque Action a une valeur nominale d’'un Euro et cinquante centimes (1,50 €).

4. Conformément a l'article 6 des Statuts, afin de permettre la réalisation effective des obligations résultant des dis-
positions de toute convention pouvant intervenir a tout moment entre, parmi d’autres, les Actionnaires et la Société, la
Société disposera d’un capital autorisé d’'un montant maximum de quarante millions d’Euros (40.000.000,- €) pour émettre
de nouvelles Actions ou pour augmenter la valeur nominale des Actions.

5. L'augmentation du capital social de la Société doit étre réalisée dans le strict respect des limites et conditions définies
a l'article 6 des Statuts, qui sont les suivantes:

«6.2 Ce capital autorisé a pour seul objectif de permettre la création d’Actions nouvelles ou 'augmentation de la valeur
nominale des Actions existantes en contrepartie et rémunération d’apports en numéraire effectués par les Actionnaires
existants en exécution des appels de fonds auxquels le Gérant Commandité aura procédé conformément a toute con-
vention pouvant intervenir a tout moment entre, parmi d’autres, les Actionnaires et la Société.

6.3 Jusqu’au 28 juin 2012 au plus tard, et conformément aux engagements pris par le Gérant Commandité dans toute
convention pouvant intervenir a tout moment entre, parmi d’autres, les Actionnaires et la Société, le Gérant Commandité
pourra augmenter a tout moment le capital social dans les limites du capital autorisé, en une ou plusieurs fois, par émission
de nouvelles Actions ou par I'augmentation de la valeur nominale des actions existantes aux Actionnaires actuels ou a
toutes autres personnes approuvées par les Actionnaires conformément aux dispositions applicables de la Loi.

6.4 Ces nouvelles Actions pourront étre souscrites, aux termes et conditions déterminés par le Gérant Commandité,
tout en restant dans la stricte observance des conditions précisées par toute convention pouvant intervenir a tout moment
entre, parmi d’autres, les Actionnaires et la Société.

6.5 Le Gérant Commandité peut décider en particulier d’émettre les nouvelles Actions avec prime d’émission. Le
montant et I'affectation de cette prime d’émission seront déterminés a la discrétion du Gérant Commandité.

6.6 Le Gérant Commandité déterminera également la date d’émission et le nombre d’Actions devant étre, le cas
échéant, souscrites et émises. Il pourra procéder a cette augmentation sans délivrer aux Actionnaires existants un droit
préférentiel de souscription sur les nouvelles parts a émettre.

6.7 Les droits attachés aux Actions nouvelles seront identiques a ceux attachés respectivement aux classes d’Actions
déja émises.

6.8 Le Gérant Commandité pourra déléguer a toute personne diiment autorisée, I'obligation d’accepter des souscri-
ptions et la réception des paiements pour les Actions nouvelles représentant tout ou partie des montants augmentés du
capital social.

6.9 Le Gérant Commandité désignera la personne a qui sera délégué le pouvoir de comparaitre devant notaire aux
fins de constater authentiquement I’émission des Actions nouvelles et 'augmentation du capital, sur présentation des
piéces justificatives de la décision du Gérant Commandité, en ce comprise la délégation de pouvoir, ainsi que les sou-
scriptions et libérations des Actions nouvelles.

6.10 Lors de chaque augmentation du capital social de la Société effectuée par le Gérant Commandité dans les limites
du capital autorisé, le montant du capital autorisé précisé a l'article 6.1 des Statuts sera considéré comme diminué du
montant correspondant a cette augmentation. En conséquence, les montants précisés aux articles 5 et 6 des Statuts seront
ainsi modifiés en vertu d’un acte notarié constatant 'augmentation de capital en vertu de I'article 6 des Statuts de la
Société. »

6. Dans les résolutions prises le 30 ao(it 2007 par le Gérant Commandité de la Société, celui-ci a décidé, conformément
a larticle 6 des Statuts, d’augmenter le capital social de la Société a concurrence d’'un montant de trente et un mille sept
cent quatre-vingt six Euros et cinquante centimes (31.786,50 €), pour porter ainsi le capital social de son montant actuel
de trente et un mille Euros et cinquante centimes (31.000,50 €) a soixante deux mille sept cent quatre-vingt sept Euros
(62.787,- €), par la création et I'émission de vingt et un mille cent quatre-vingt onze (21.191) nouvelles Actions de Classe
B (les «Actions de Classe B De La Premiere Augmentation Du Capital») d’une valeur nominale d’un Euro et cinquante
centimes (1,50 €) chacune et ayant les mémes droits et obligations que les Actions existantes de Classe B.

7. Les Actions de Classe B De La Premiére Augmentation Du Capital ont été entiérement souscrites par I'’Actionnaire
existant de Classe B de la Société exergant son droit de souscription préférentielle respectif, qui est REGIME DE RENTES
DU MOUVEMENT DESJARDINS, un Plan de Pension Canadien, constitué selon le droit du Canada, ayant son siege social
au 100, avenue des Commandeurs Lévis, Québec G6V 7N5 (Canada), immatriculé auprés du Registre de Commerce et
des Sociétés du Québec.
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8. Les Actions de Classe B De La Premiére Augmentation Du Capital ont été entiérement libérées par apport en
numéraire le 28 juin 2007, tel que constaté par le certificat bancaire émis par DEXIA-BANQUE INTERNATIONALE a
Luxembourg le 24 septembre 2007, de sorte que la société a, a sa libre disposition la somme de EUR 31.786,50.

9. Les documents justificatifs de la souscription et de la libération des Actions de Classe B De La Premiére Augmentation
Du Capital ont été présentés au notaire soussigné, qui en prend expressément acte. Dés lors, 'augmentation de capital
prend effet au 28 juin 2007 date a laquelle les Actions de Classe B De La Premiére Augmentation Du Capital ont été
entiérement libérées.

10. A la suite de cette augmentation du capital social de la Société, I'article 5.1 des Statuts de la Société est modifié et
aura désormais la teneur suivante:

«5.1 Le capital social souscrit de la Société est fixé a soixante deux mille sept cent quatre-vingt sept Euros (62.787,-
€) représenté par:
- six cent soixante sept (667) actions d’Actionnaire Commandité (ci-aprés les «Actions» ou «Actions de Classe A»);

- quarante et un mille cent quatre-vingt onze (41.191) actions d’Actionnaire Commanditaire (ci-aprés les «actions de
commanditaire» ou «Actions de Classe B»);

(les Actions de Classe A, ensemble avec les Actions de Classe B, sont reprises ci-aprés comme les «Actions»), d’une
valeur nominale d’un Euro et cinquante centimes (1,50 €), chacune.»

11. A la suite de cette augmentation du capital social de la Société ainsi réalisée par voie de capital autorisé, I'article
6.1 des Statuts de la Société est modifié et aura désormais la teneur suivante a compter du 28 juin 2007:

«6.1 Afin de permettre la réalisation effective des obligations résultant des dispositions de toute convention pouvant
intervenir a tout moment entre, parmi d’autres, les Actionnaires et la Société, la Société disposera d’un capital autorisé
d’un montant maximum de trente neuf millions neuf cent soixante huit mille deux cent treize Euros et cinquante centimes
(39.968.213,50 €) pour émettre de nouvelles Actions ou pour augmenter la valeur nominale des Actions.»

12. Dans les résolutions prises le 30 aoGt 2007 par le Gérant Commandité de la Société, celui-ci a décidé, conformé-
ment a l'article 6 des Statuts, d’augmenter le capital social a concurrence de vingt mille huit cent quatre-vingt-dix Euros
et cinquante centimes (20.890,50 €), pour porter ainsi le capital social de son montant actuel de soixante deux mille sept
cent quatre-vingt sept Euros (62.787,- €) a quatre-vingt trois mille six cent soixante-dix sept Euros et cinquante centimes
(83.677,50 €), par la création et I'émission de treize mille neuf cent vingt sept (13.927) nouvelles Actions de Classe B (les
«Actions de Classe B De La Seconde Augmentation Du Capital») d’'une valeur nominale d’un Euro et cinquante centimes
(1,50 €) chacune et ayant les mémes droits et obligations que les Actions existantes de Classe B.

13. Les Actions de Classe B De La Seconde Augmentation Du Capital ont été entiérement souscrites par I’Actionnaire
existant de Classe B de la Société exergant son droit de souscription préférentielle respectif, qui est REGIME DE RENTES
DU MOUVEMENT DESJARDINS, un Plan de Pension Canadien, constitué selon le droit du Canada, ayant son siége social
au 100, avenue des Commandeurs Lévis, Québec G6V 7N5 (Canada), immatriculé auprés du Registre de Commerce et
des Sociétés du Québec.

14. Les Actions de Classe B De La Seconde Augmentation Du Capital ont été entiérement libérées par apport en
numéraire le 19 septembre 2007, tel que constaté par le certificat bancaire émis par DEXIA-BANQUE INTERNATIO-
NALE a Luxembourg le 19 septembre 2007, de sorte que la société a, a sa libre disposition la somme de EUR 20.890,50.

15. Les documents justificatifs de la souscription et de la libération des Actions de Classe B De La Seconde Augmen-
tation Du Capital ont été présentés au notaire soussigné, qui en prend expressément acte. Dés lors, 'augmentation du
capital prend effet au 19 septembre 2007, date a laquelle les Actions de Classe B De La Seconde Augmentation Du Capital
ont été entiérement libérées.

16. A la suite de cette augmentation du capital social de la Société, I'article 5.1 des Statuts de la Société est modifié et
aura désormais la teneur suivante a compter du 19 septembre 2007:

«5.1 Le capital social souscrit de la Société est fixé a quatre-vingt trois mille six cent soixante-dix sept Euros et cinquante
centimes (83.677,50 €) représenté par:

- six cent soixante sept (667) actions d’Actionnaire Commandité (ci-aprés les «Actions» ou «Actions de Classe A»);

- cinquante cinqg mille cent dix-huit (55.118) actions d’Actionnaire Commanditaire (ci-apres les «actions de comman-
ditaire» ou «Actions de Classe B»);

(les Actions de Classe A, ensemble avec les Actions de Classe B, sont reprises ci-aprés comme les «Actionsy), d’'une
valeur nominale d’un Euro et cinquante centimes (1,50 €), chacune.»

17. A la suite de cette augmentation du capital social de la Société ainsi réalisée par voie de capital autorisé, I'article
6.1 des Statuts de la Société est modifié et aura désormais la teneur suivante a compter du 19 septembre 2007:

«6.1 Afin de permettre la réalisation effective des obligations résultant des dispositions de toute convention pouvant
intervenir a tout moment entre, parmi d’autres, les Actionnaires et la Société, la Société disposera d’un capital autorisé
d’un montant maximum de trente neuf millions neuf cent quarante sept mille trois cent vingt-trois Euros (39.947.323,-
€) pour émettre de nouvelles Actions ou pour augmenter la valeur nominale des Actions.»

18. Le Gérant Commandité a également décidé de faire acter 'augmentation de capital social par un notaire luxem-
bourgeois et de donner pouvoir a
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- Madame Catherine Baudhuin, employée, demeurant a Luxembourg, et
- Madame Bernardine Vos, employée, demeurant a Esch-sur-Alzette,

afin de faire enregistrer par acte notarié les augmentations précédentes du capital souscrit de la Société et la modifi-

cation des Statuts de la Société en découlant.

Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société

ou qui sont mis a sa charge en raison de la présente augmentation de capital, est évalué a la somme de mille neuf cents
euros (eur 1.900,-).

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, reconnait par les présentes qu’a la requéte du comparant, le

présent procés-verbal est rédigé en anglais, suivi d’'une traduction frangaise; a la requéte du méme comparant et en cas
de divergences entre la version anglaise et la version frangaise, la version anglaise fera foi.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la comparante, celle-ci a signé avec le notaire le présent acte.
Signé: B. Vos, G. Lecuit.
Enregistré a Luxembourg, le 18 octobre 2007, LAC/2007/31531. - Regu 526,77 euros.
Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 octobre 2007. G. Lecuit.
Référence de publication: 2007128646/220/298.
(070149105) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2007.

Private Equity Selection International (PESI) 2 S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 84.135.

EXTRAIT
En date du 16 juillet 2007, le Conseil d’Administration a décidé:
- d’accepter, avec effet au 13 juillet 2007, la démission de Monsieur Xavier Caron en qualité d’Administrateur.

- d’accepter la cooptation de Monsieur Olivier De Sesmaisons, Caam Ci, 128-130, boulevard Raspail, F-75006 Paris,
en qualité d’Administrateur avec effet au 13 juillet 2007, en remplacement de Monsieur Xavier Caron, démissionnaire.

Luxembourg, le 17 juillet 2007.
Pour extrait sincéere et conforme
Le Conseil d’Administration
Signatures
Référence de publication: 2007128317/1024/18.
Enregistré a Luxembourg, le 26 septembre 2007, réf. LSO-Cl09235. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070148036) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

Intekbio S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 90.675.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE CORFI
Signature

Référence de publication: 2007128294/642/13.
Enregistré a Luxembourg, le 12 octobre 2007, réf. LSO-CJ05042. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070147854) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.
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Atys S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 95.963.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE CORFI
Signature
Référence de publication: 2007128291/642/13.
Enregistré a Luxembourg, le 12 octobre 2007, réf. LSO-CJ05047. - Recu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070147862) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

Pyxis S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 75.177.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE CORFI
Signature
Référence de publication: 2007128289/642/13.
Enregistré a Luxembourg, le 12 octobre 2007, réf. LSO-CJ05055. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070147865) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

Thunderbird B S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2449 Luxembourg, 25C, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 117.025.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 octobre 2007.
M. Weeden
Gérant
Référence de publication: 2007128260/710/15.
Enregistré a Luxembourg, le 23 octobre 2007, réf. LSO-CJ08076. - Regu 24 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070147790) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

Moor Park MB Holdings Luxembourg | S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 26.290.850,00.
Siége social: L-1130 Luxembourg, 37, rue d’Anvers.
R.C.S. Luxembourg B 118.796.

Le bilan au 31 mars 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 octobre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007128261/280/13.
Enregistré a Luxembourg, le 22 octobre 2007, réf. LSO-CJ07370. - Regu 38 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070147791) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.
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Safety S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 112.633.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 octobre 2007.
LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY SA

Administrateur
Signatures
Référence de publication: 2007128257/710/15.
Enregistré a Luxembourg, le 24 octobre 2007, réf. LSO-CJ08588. - Regu 28 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070147779) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

Bolderberg Invest S.A., Société Anonyme Holding.
Siége social: L-1114 Luxembourg, 3, rue Nicolas Adames.
R.C.S. Luxembourg B 38.350.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Référence de publication: 2007128264/506/13.
Enregistré a Luxembourg, le 15 octobre 2007, réf. LSO-CJ05183. - Regu 20 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070147764) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

DAB Investments Sarl, Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 15.500,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 81.243.

Les comptes annuels au 31 juillet 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 17 octobre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007128229/581/13.
Enregistré a Luxembourg, le 24 octobre 2007, réf. LSO-CJ08203. - Regu 32 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070147801) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

Wolseley Finance (Isis) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 168.012,00.
Siége social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 115.152.

Les comptes annuels au 31 juillet 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 17 octobre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007128223/581/13.
Enregistré a Luxembourg, le 24 octobre 2007, réf. LSO-CJ08197. - Regu 26 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070147799) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.
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Luxembourg Marine Accounting S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 115.369.

Extrait du procés-verbal de 'Assemblée générale annuelle tenue de maniére ordinaire le 12 octobre 2007

Il résulte du procés-verbal de ladite assemblée générale qu’a 'unanimité des voix, I'assemblée a pris les résolutions
suivantes:

1. L'assemblée a pris note et a accepté la démission du commissaire aux comptes, a savoir Monsieur Etienne Helon
demeurant professionnellement a B-9160 Lokeren, 8 Koning Boudewijnlaan;

2. L’assemblée a nommé comme nouveau commissaire aux comptes, en remplacement du commissaire aux comptes
démissionnaire, la société COMLUX S.p.r.l, sise a B-9160 Lokeren, n © 8 Koning Boudewijnlaan.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme

LUXEMBOURG MARINE ACCOUNTING S.A.

Signature

L'administrateur unique
Référence de publication: 2007128235/1066/21.
Enregistré a Luxembourg, le 22 octobre 2007, réf. LSO-CJ07529. - Recu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070148162) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

BBI Europe Holdings (Lux) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2721 Luxembourg, 4, rue Alphonse Weicker.
R.C.S. Luxembourg B 117.473.

EXTRAIT
Il résulte des résolutions prises par I’Associé Unique en date du 17 octobre 2007 qu’a été nommé gérant pour une
durée indéterminée:
- Nicholas West, directeur de sociétés, résidant professionnellement 4, rue Alphonse Weicker, L-2721 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 17 octobre 2007.
Pour extrait conforme
Pour la société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2007128427/6312/20.
Enregistré a Luxembourg, le 19 octobre 2007, réf. LSO-CJ07067. - Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070148076) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

Vimentum llIl S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1660 Luxembourg, 30, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 132.867.
STATUTEN
Im Jahre zweitausendundsieben, am achtundzwanzigsten September-.
Vor dem unterschriebenen Notar Martine Schaeffer, mit Amtssitz in Luxemburg.

Ist erschienen:

VIMENTUM II S.A.,, eine luxemburgische Aktiengesellschaft (société anonyme) mit Gesellschaftssitz in 30, Grand-rue,
L-1660 Luxemburg, bislang noch nicht eingetragen im Luxemburger Handels- und Gesellschaftsregister (die Aktionirin),
vertreten durch die Herren Frangois Georges und Edouard Georges mit Berufsanschrift ebenda, in ihrer Funktion als
Verwaltungsratsmitglieder der Aktionirin.

Die Erschienenen ersuchen die unterzeichnete Notarin, die Satzung einer Gesellschaft wie folgt zu beurkunden:
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Art. 1. Form und Bezeichnung.

1.1 Es besteht hiermit eine Aktiengesellschaft (société anonyme) unter der Bezeichnung VIMENTUM Ill S.A. (die Ge-
sellschaft).

1.2 Die Gesellschaft kann einen Alleinigen Aktionar (der Alleinige Aktionar) oder mehrere Aktionire haben. Die
Gesellschaft wird nicht durch den Tod, die Aberkennung der biirgerlichen Rechte, die Zahlungsunfihigkeit, die Liquidation
oder den Konkurs des Alleinigen Aktiondrs aufgeldst.

1.3 Jeder Verweis auf die Aktiondre in der Satzung der Gesellschaft (die Satzung) ist ein Verweis auf den Alleinigen
Aktionar der Gesellschaft im Falle wo die Gesellschaft nur einen Alleinigen Aktionir hat.

Art. 2. Sitz der Gesellschaft.

2.1 Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg-Stadt. Dieser kann durch einfachen Beschluss des Verwal-
tungsrates der Gesellschaft (der Verwaltungsrat) oder im Falle eines Alleinigen Verwaltungsrates (der Alleinige Verwal-
tungsrat) vom Alleinigen Verwaltungsrat innerhalb der Gemeindegrenzen von Luxemburg-Stadt verlegt werden.

2.2 Der Verwaltungsrat oder, gegebenenfalls, der Alleinige Verwaltungsrat haben des Weiteren das Recht Betriebs-
statten, Biiros, Verwaltungszentren und Agenturen im GroBherzogtum Luxemburg und im Ausland zu errichten.

2.3 Wenn der Verwaltungsrat oder, gegebenenfalls, der Alleinige Verwaltungsrat entscheiden, dass sich auBBerordent-
liche politische oder militarische Entwicklungen oder Geschehnisse ereignet haben oder unmittelbar bevorstehen, und
dass diese Entwicklungen oder Geschehnisse Auswirkungen auf die normalen Aktivititen der Gesellschaft an ihrem Sitz
oder die Verbindung zwischen diesem Sitz und Personen im Ausland haben, kann der Sitz der Gesellschaft ins Ausland
verlegt werden bis diese auBBergewéhnliche Situation vollstindig beendet ist. Ungeachtet einer voriibergehenden Sitzver-
legung der Gesellschaft auBerhalb des GroBherzogtums Luxemburg, behilt die Gesellschaft ihre luxemburgische Natio-
nalitiat und bleibt weiterhin dem luxemburgischen Recht unterworfen.

Art. 3. Dauer der Gesellschaft.
3.1 Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit gegriindet.

3.2 Die Gesellschaft kann durch einen, gemaB den in Artikel 10 vorgeschriebenen Bedingungen getroffenen Beschluss
der Hauptversammlung der Aktionire jederzeit aufgelost werden.

Art. 4. Zweck der Gesellschaft.

4.1 Zweck der Gesellschaft ist die Ausfiihrung aller Aktivitdten die direkt oder indirekt mit dem Erwerb von Beteili-
gungen an luxemburgischen oder ausliandischen Gesellschaften, in welcher Form auch immer diese gegriindet sein mogen,
zusammenhangen, sowie die Verwaltung, Geschiftsleitung, Kontrolle und Verwertung dieser Beteiligungen.

4.2 Die Gesellschaft kann ihre Mittel zur Schaffung, Verwaltung, Verwertung und Liquidation eines aus Vermdgens-
werten jeglicher Herkunft zusammengestellten Portfolios verwenden, zum Erwerb von Vermaégensgegenstinden jeglicher
Art, zur Investition in solche Vermégenswerte und zu deren Verkauf, seien diese materieller oder immaterieller, beweg-
licher oder unbeweglicher Natur, insbesondere, Wertpapierportfolios jeglicher Herkunft. Sie kann ihre Mittel einsetzen,
um sich an der Griindung, dem Erwerb, der Entwicklung und Kontrolle jeglichen Unternehmens zu beteiligen, um Wert-
papiere durch Einlage, Zeichnung oder im Wege einer Kaufoption zu erwerben, durch Verkauf, Abtretung, Tausch oder
in sonstiger Weise dariiber zu verfiigen und sie weiterzuentwickeln.

4.3 Die Gesellschaft darf sich Finanzmittel und Kredite jeder Art beschaffen, nicht jedoch &ffentliche Anleihen begeben.
Sie darf allein im Wege der nicht 6ffentlichen Ausgabe Emissionen, Schuldverschreibungen, Anleihen, Schuldscheine sowie
jede Art von Namenspapieren begeben. Die Gesellschaft kann ebenso Kredite an ihre Tochtergesellschaften und Schwes-
tergesellschaften vergeben, dies auch dann, wenn sie entsprechende Mittel durch einen Kredit oder die Ausgabe von
Wertpapieren bezieht.

4.4 Die Gesellschaft darf Dritten Garantien und Sicherheiten gewahren, um ihre Verpflichtungen und die der Gesell-
schaften, an denen sie eine direkte oder indirekte Beteiligung hilt und die Verpflichtungen der Gesellschaften, die
derselben Unternehmensgruppe angehéren, zu besichern; auBerdem darf sie diese Gesellschaften unterstiitzen, indem
sie sie unter anderem bei deren Verwaltung und Entwicklung sowie der Verwaltung und Entwicklung deren Portfolios
unterstiitzt und sie finanziell durch Kredite, Darlehen und Garantien absichert. Sie darf ihre Aktiva ganz oder teilweise
verpfinden, abtreten, belasten oder auf jede andere Art und Weise besichern.

4.5 Die Gesellschaft kann alle Aktivititen kommerzieller, industrieller und finanzieller Art, die Rechte an beweglichen
oder unbeweglichen Gegenstinden betreffen, ausfiihren, soweit sie in Zusammenhang mit ihrem Gesellschaftszweck ste-
hen oder ihrer Entwicklung férderlich sind.

4.6 Die Gesellschaft darf auBerdem auf eigene Rechnung in Luxemburg und im Ausland Immobilien erwerben und
verduBern, und sie darfalle Aktivititen, die im Zusammenhang mit Inmobiliengeschiften stehen, ausfiihren, unter anderem
direkte oder indirekte Beteiligungen an luxemburgischen und auslindischen Gesellschaften halten, deren Hauptzweck der
Erwerb und die VerauBerung, aber auch die Verwaltung, Vermietung von Immobilien und die Durchfiihrung von Baupro-
jekten ist.

4.7 Die Gesellschaft ist eine Beteiligungsgesellschaft (société de participations financiéres (SOPARFI)).
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Art. 5. Kapital der Gesellschaft.

5.1 Das Gesellschaftskapital betragt EUR 40.000,- (vierzigtausend Euro), eingeteilt in 400 (vierhundert) Aktien mit
einem Nennwert pro Aktie von je EUR 100,- (einhundert Euro).

5.2 Das Gesellschaftskapital kann jederzeit gemaB Artikel 10 dieser Satzung durch Beschluss der Hauptversammlung
der Aktiondre erhéht oder herabgesetzt werden.

5.3 Der Verwaltungsrat ist befugt, das Aktienkapital bis héchstens EUR 10.000.000,- (zehn Millionen Euro) im Zuge
einer oder mehrere Erhéhungen wihrend eines Zeitraums von 5 Jahren ab dem Tag der Gesellschaftsgriindung zu er-
hohen. Dieser Zeitraum kann unter den Voraussetzungen des Artikels 10 von der Hauptversammlung der Aktiondre
verlangert werden. Der Verwaltungsrat darf die Bezugsbedingungen der im Rahmen des genehmigten Kapitals auszugeb-
enden Aktien festlegen. Die Kapitalerhohung nach diesem Artikel 5.3 kann durch vollstindige oder teilweise Umwandlung
von Nettogewinnen oder Reserven (einschlieBlich Emissionsaufgeldkonten) der Gesellschaft in Kapital erfolgen. Erfolgt
eine Kapitalerhéhung im Rahmen des genehmigten Kapitals, ist dieser Artikel 5 der Satzung entsprechend abzuandern;
die Anderung ist entsprechend der gesetzlichen Vorschriften beim Register einzureichen und zu veréffentlichen.

Art. 6. Aktien.
6.1 Die Aktien der Gesellschaft bestehen nur in der Form von Namensaktien (actions nominatives).

6.2 Am Sitz der Gesellschaft wird ein Aktienregister gefiihrt, in welches jeder Aktionir Einsicht nehmen kann. Das
Register enthilt folgende Angaben: Name eines jeden Aktionars, Wohnsitz oder Wahldomizil, Anzahl der von ihm ge-
haltenen Aktien, die Einzahlungssumme, die Ubereignung der Aktien und das Datum der Ubereignung. Das Eigentum der
Aktien folgt aus der Eintragung im Aktienregister. Den Aktionaren konnen Zertifikate dieser Eintrige ausgestellt werden,
die vom Verwaltungsratsvorsitzenden oder von je zwei Mitgliedern des Verwaltungsrates zu unterschreiben sind, oder
aber im Falle eines Alleinigen Verwaltungsrat von diesem.

6.3 Jeder Aktie entspricht ein im Verhiltnis zu der Gesamtzahl der Aktien stehendes Anrecht auf die Aktiva und die
Gewinne der Gesellschaft.

6.4 Gegeniiber der Gesellschaft sind einzelne Aktien unteilbar; pro Aktie erkennt die Gesellschaft nur einen Inhaber
an. Mitinhaber miissen gegeniiber der Gesellschaft eine einzige Person als ihren Vertreter benennen; solange eine solche
Benennung nicht erfolgt, ist die Gesellschaft berechtigt, die Ausiibung aller sich aus der Aktie ergebenden Rechte aufzu-
heben. Die gleiche Regel wird angewandt im Falle eines Konflikts zwischen dem NieBbraucher (usufruitier) und dem
bloBen Eigentiimer (nu-propriétaire) oder zwischen Pfandgeber und Pfandnehmer gibt.

6.5 Die Gesellschaft kann ihre eigenen Aktien im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften zuriickkaufen.

Art. 7. Ubertragung der Aktien.

7.1 Die Ubertragung der Aktien erfolgt durch eine schriftliche Ubertragungserklirung, welche ins Aktienregister der
Gesellschaft eingetragen wird. Eine solche Ubertragungserklirung muss vom Ubertragenden und vom Erwerber oder von
Personen, die liber eine geeignete Vollmacht verfiigen, oder nach den Bestimmungen von Artikel 1690 des luxemburgi-
schen Zivilgesetzbuches (Code civil) die Ubertragung von Forderungen betreffend, unterschrieben werden.

7.2 Fiir die Ubertragung kann die Gesellschaft auch andere Ubertragungsurkunden anerkennen, wenn diese der Ge-
sellschaft die Einwilligung des Ubertragenden und des Erwerbers zufrieden stellend bescheinigen.

Art. 8. Befugnisse der Hauptversammlung der Gesellschaft.

8.1 Solange die Gesellschaft nur einen einzigen Aktionar hat, ibernimmt der Alleinige Aktionar samtliche Befugnisse,
welche normalerweise die Hauptversammlung innehat. Im Sinne dieser Satzung miissen von der Hauptversammlung ge-
troffene Entscheidungen oder ausgeiibte Befugnisse als Entscheidungen oder Befugnisse vom Alleinigen Aktionar ver-
standen werden, wenn die Gesellschaft nur einen Aktionar hat.

8.2 Entscheidungen des Alleinigen Aktionirs werden in einem Protokoll festgehalten.

8.3 Im Falle mehrerer Aktionare missen samtliche Aktionare in der ordnungsgemaB einberufenen Hauptversammlung
der Gesellschaft vertreten sein. Diese hat die weitgehendsten Befugnisse, alle Geschifte die in Zusammenhang mit der
Titigkeit der Aktionire stehen anzuordnen, auszufiihren oder zu ratifizieren.

Art. 9. Jahrliche Hauptversammlung der Aktiondre - Andere Aktiondrsversammlungen.

9.1 Die Jahreshauptversammlung der Aktionire findet im GroBherzogtum Luxemburg am Gesellschaftssitz oder an
einem anderen, in der Einladung zur Jahreshauptversammlung anzugebenden Ort, der in der gleichen Gemeinde des Sitzes
liegen muss, am ersten Montag des Monats Marz eines jeden Jahres um 16 Uhr statt. Wenn es sich bei diesem Tag nicht
um einen Werktag fiir Banken in Luxemburg handelt, wird die Jahreshauptversammlung am darauf folgenden Werktag
abgehalten. Sie kann ins Ausland verlegt werden, wenn auBerordentliche Ereignisse dies erfordern; die Feststellung da-
riber trifft der Verwaltungsrat.

9.2 Andere Aktionarsversammlungen kénnen an dem Ort und zu der Zeit abgehalten werden, die in der jeweiligen
Einberufung angegeben sind.

9.3 Jeder Aktionidr kann an der Hauptversammlung per Telefonkonferenz, Videokonferenz oder durch jedes andere
dhnliche Kommunikationsmittel teilnehmen, vorausgesetzt (i) die Aktionire, welche an der Versammlung teilnehmen,
koénnen sich ausweisen, (i) alle Personen, welche an der Versammlung teilnehmen, kénnen einander héren und mitei-
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nander sprechen, (iii) die Versammlung wird ununterbrochen iibertragen und (iv) die Aktiondre kénnen ordnungsgemal
beratschlagen; die Teilnahme an einer Versammlung mit Hilfe von solchen Mitteln gilt als personliche Anwesenheit.

Art. 10. Einberufung, Beschlussfahigleit, Einberufungsbekanntmachungen, Vollmacht, und Abstimmung.

10.1 Soweit in dieser Satzung nichts abweichend festgelegt wird, finden die gesetzlichen Regeln zur Einberufungsfrist,
zur Beschlussfahigkeit und zur Durchfiihrung der Hauptversammlungen Anwendung.

10.2 Die Hauptversammlung wird vom (Alleinigen) Verwaltungsrat oder dem bzw. den Rechnungspriifer(n) einberufen.
Sie muss innerhalb eines Monats unter Angabe der Tagesordnung einberufen werden, wenn die Aktionare von mindestens
einem Zehntel des Gesellschaftskapitals dies schriftlich verlangen; bis zu fiinf Tage vor dem in der Einberufung festgesetzten
Datum der Hauptversammlung kénnen Aktionare, die mindestens ein Zehntel des Kapitals vertreten, die Aufnahme einer
oder mehrerer Punkte auf die Tagesordnung verlangen.

10.3 Die Einberufung der Hauptversammlungen erfolgt spitestens acht Tage im Voraus unter Mitteilung der Tages-
ordnung schriftlich per eingeschriebenen Brief an alle Aktiondre. Wenn alle Aktiondre bei der Hauptversammlung
anwesend oder vertreten sind und feststellen, dass sie ordnungsgemaB einberufen und iiber die Tagesordnung informiert
sind, kann auf die Einberufung verzichtet werden.

10.4 Auf jede Aktie entfillt eine Stimme.

10.5 Unbeschadet entgegenstehender Regelungen im Gesetz oder dieser Satzung werden Beschliisse durch einfachen
Mehrheitsbeschluss der anwesenden oder vertretenen Aktiondre, die an der Abstimmung teilnehmen, angenommen.

10.6 Satzungsindernde Beschliisse konnen nur angenommen werden, wenn mindestens die Hilfte des Gesellschafts-
kapitals in der Hauptversammlung vertreten ist, die Tagesordnung einen entsprechenden Vorschlag zur Satzungsianderung
enthdlt und dariiber hinaus die Satzungsinderung im Wortlaut mitteilt, soweit diese den Zweck oder die Form der
Gesellschaft betrifft. Ist das genannte Quorum nicht erfiillt, kann eine zweite Versammlung einberufen werden unter
Angabe der Tagesordnung, des Datums und der Ergebnisse der ersten Versammlung sowie unter Hinweis darauf, dass
die Satzungsanderung nunmehr ohne Beachtung des genannten Quorums angenommen werden kann. Fiir eine Satzungs-
anderung ist gleichwohl in beiden Versammlungen eine Zweidrittelmehrheit der giltigen, abgegebenen Stimmen erfor-
derlich, wobei Stimmenthaltungen und nicht oder ungiiltig abgegebene Stimmen fiir die Berechnung der Mehrheit
unberiicksichtigt bleiben.

10.7 Die Nationalitat der Gesellschaft und die Pflichten der Aktionire kénnen nur durch einstimmigen Beschluss
gedndert oder erweitert werden.

10.8 Ein Aktionidr kann sich bei jeder Hauptversammlung vertreten lassen, indem er schriftlich oder per Fax oder mit
elektronischer Unterschrift versehener Email einen Vertreter benennt, der nicht Aktionar sein muss. Die elektronische
Unterschrift unterliegt den Erfordernissen luxemburgischen Rechts.

10.9 Die Hauptversammlung wihlt zu Beginn einen Vorsitzenden und einen Stimmenzihler. Der Vorsitzende benennt
sodann einen Schriftfiihrer. Vorsitzender, Stimmenzihler und Schriftfiihrer zusammen bilden das Bureau.

10.10 Das Protokoll der Hauptversammlung wird von den Mitgliedern des Bureaus unterschrieben und von allen
Aktionaren, die unterschreiben méchten. Ausziige oder Kopien des Protokolls, die vor Gericht oder anderweitig zu
verwenden sind, sind vom Vorsitzenden des Verwaltungsrates oder von zwei Verwaltungsratsmitgliedern gemeinschaftlich
zu unterschreiben.

Art. 11. Geschiftsfiihrung.

11.1 Solange die Gesellschaft einen Alleinigen Aktionar hat, kann die Gesellschaft von einer einzigen Person als Ver-
waltungsrat geleitet werden, welcher kein Aktiondr sein muss. Wenn die Gesellschaft mehr als einen Aktionar hat, wird
sie von einem Verwaltungsrat geleitet, welcher aus mindestens drei Mitgliedern besteht, die keine Aktionére sein miissen.
Der Alleinige Verwaltungsrat und die Verwaltungsratsmitglieder werden fiir eine Dauer von hochstens sechs Jahren
gewihlt und diirfen wieder gewihlt werden.

11.2 Wenn eine juristische Person als Verwaltungsratsmitglied benannt wurde, muss diese eine natiirliche Person als
permanenten Vertreter (représentant permanent) benennen, welcher die juristische Person als Alleiniger Verwaltungsrat
oder als Verwaltungsratsmitglied gemaB Artikel 51bis des Gesetzes von 1915 vertritt.

11.3 Die Verwaltungsratsmitglieder werden von der Hauptversammlung gewihlt. Die Hauptversammlung wird auch
die Anzahl der Verwaltungsratsmitglieder, ihre Vergiitung und die Dauer ihres Amtes festlegen. Ein Verwaltungsratsmit-
glied kann jederzeit, begriindet oder unbegriindet, durch einen Beschluss der Hauptversammlung, von seinem Amt
enthoben und ersetzt werden.

11.4 Im Falle einer Vakanz im Verwaltungsrat wegen eines Todesfalles, dem Ruhestand eines Mitglieds oder aus einem
anderen Grund, kénnen die verbleibenden Mitglieder per Mehrheitswahl ein neues Verwaltungsratsmitglied wahlen, um
die Stelle bis zur nichsten Hauptversammlung zu besetzen. Solange keine Verwaltungsratsmitglieder verbleiben, miissen
der oder die Rechnungspriifer umgehend eine Hauptversammlung einberufen, um einen neue Verwaltungsrat zu wahlen.

Art. 12. Verwaltungsratssitzungen.

12.1 Der Verwaltungsrat ernennt einen Vorsitzenden (der Vorsitzende) unter seinen Mitgliedern und kann einen
Schriftfiihrer bestellen, welcher kein Verwaltungsratsmitglied sein muss und welcher das Protokoll der Verwaltungsrats-
sitzungen fiihren wird. Der Vorsitzende leitet jede Verwaltungsratssitzung. In seiner Abwesenheit kénnen die anderen
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Verwaltungsratsmitglieder einen Vorsitzenden auf Zeit durch einfachen Mehrheitsbeschluss der anwesenden oder ver-
tretenen Verwaltungsratsmitglieder wihlen, welcher bei der entsprechenden Versammlung den Vorsitz iibernehmen
wird.

12.2 Der Verwaltungsrat versammelt sich nach schriftlicher Einberufung durch den Vorsitzenden am in der Einberufung
genannten Ort. Jedes Verwaltungsratsmitglied muss mindestens vierundzwanzig Stunden vor dem Beginn der Sitzung von
dieser in Kenntnis gesetzt worden sein; dies gilt nicht in Notfillen und Ausnahmesituationen.

12.3 Eine schriftliche Einberufung ist entbehrlich, wenn alle Verwaltungsratsmitglieder bei der Versammlung anwesend
oder vertreten sind und erklaren, ordnungsgemiB einberufen und liber die Tagesordnung hinreichend informiert zu sein.
Die schriftliche Einberufung ist ferner dann entbehrlich, wenn alle Verwaltungsratsmitglieder darauf schriftlich, durch
Telefax oder mit (unter luxemburgischen Recht wirksamer) elektronisch unterschriebener Email darauf verzichtet haben.
Sitzungen, die vorher nach Ort und Zeit vom Verwaltungsrat festgesetzt wurden, miissen nicht einberufen werden.

12.4 Jedes Verwaltungsratsmitglied kann sich durch eine andere Person, die hierzu schriftlich, durch Telefax oder durch
(unter luxemburgischem Recht wirksame) elektronisch unterschriebene Email bevollmichtigt wurde, bei Sitzungen des
Verwaltungsrates vertreten lassen.

12.5 Der Verwaltungsrat ist beschlussfihig, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder anwesend oder vertreten ist. Ein
Verwaltungsratsmitglied kann einen oder mehrere andere Mitglieder vertreten, sofern mindestens ein weiteres Mitglied
anwesend ist oder aufgrund seiner Teilnahme iiber ein gesetzlich zuldssiges Kommunikationsmittel als anwesend gilt.
Artikel 9.3 findet auf Verwaltungsratssitzungen entsprechende Anwendung.

12.6 Der Verwaltungsrat nimmt Beschliisse mit einfacher Mehrheit seiner anwesenden und vertretenen Mitglieder an.

12.7 Ein Verwaltungsratsbeschluss kann in dringenden Fillen oder wenn andere auBergewohnliche Umstinde es ver-
langen auch schriftlich gefasst werden. Ein solcher Beschluss kann aus einem oder mehreren Dokumenten bestehen,
welche von allen Verwaltungsratsmitgliedern von Hand oder mit einer nach luxemburgischem Recht giiltigen elektron-
ischen Unterschrift versehen sind.

12.8 Die Artikel 12.1 bis 12.7 dieser Satzung finden keine Anwendung, soweit die Gesellschaft nur einen Alleinigen
Verwaltungsrat hat.

Art. 13. Protokoll der Verwaltungsratssitzungen oder der Beschliisse des Alleinigen Verwaltungsrates.

13.1 Die Beschliisse des Alleinigen Verwaltungsrates werden schriftlich in einem Protokoll festgehalten, welches am
Gesellschaftssitz aufbewahrt wird.

13.2 Das Protokoll der Verwaltungsratssitzungen wird vom Vorsitzenden oder vom Verwaltungsratsmitglied, das bei
einer solchen Sitzung den Vorsitz gefiihrt hat unterschrieben. Das Protokoll der vom Alleinigen Verwaltungsrat gefassten
Beschliisse wird vom Alleinigen Verwaltungsrat unterschrieben.

13.3 Kopien oder Ausziige eines solchen Protokolls, die wiahrend eines Gerichtsverfahrens oder anderwirtig vorgelegt
werden miissen, werden vom Vorsitzenden unterschrieben, im Falle eines Alleinigen Verwaltungsrates von diesem.

Art. 14. Befugnisse des Verwaltungsrates. Der Verwaltungsrat, oder je nachdem, der Alleinige Verwaltungsrat ist um-
fassend befugt alle Verfiigungs- und Verwaltungsgeschifte im Interesse der Gesellschaft abzuschlieBen bzw. deren
Abschluss zu veranlassen. Alle Rechte welche nicht ausdriicklich durch das Gesetz von 1915 oder die Satzung der Haupt-
versammlung vorbehalten sind, fallen in den Kompetenzbereich des Verwaltungsrates, oder gegebenenfalls des Alleinigen
Verwaltungsrates.

Art. 15. Ubertragung von Befugnissen.

15.1 Der Verwaltungsrat oder gegebenenfalls der Alleinige Verwaltungsrat kann eine Person als Geschiftsfiihrer be-
nennen (délégué a la gestion journaliére), Aktionar oder nicht, Verwaltungsratsmitglied oder nicht, welche umfassende
Vertretungsmacht hat, die Gesellschaft in allen Angelegenheiten zu vertreten, welche die tigliche Geschiftsfiihrung der
Gesellschaft betreffen, sowie alle Geschifte im Rahmen der téaglichen Geschiftsfiilhrung im Namen der Gesellschaft aus-
fuhren.

15.2 Der Verwaltungsrat oder gegebenenfalls der Alleinige Verwaltungsrat kann eine Person, Aktiondr oder nicht,
Verwaltungsratsmitglied oder nicht als stindigen Vertreter fiir eine Gesellschaft benennen, in der die Gesellschaft als
Mitglied des Verwaltungsrates benannt wurde. Dieser stindige Vertreter wird nach seinem Ermessen handeln, aber im
Namen und im Auftrag der Gesellschaft und kann die Gesellschaft in ihrer Eigenschaft als Verwaltungsratsmitglied einer
solchen anderen Gesellschaft binden.

15.3 Der Verwaltungsrat, oder gegebenenfalls der Alleinige Verwaltungsrat ist auch befugt eine Person zu benennen,
Verwaltungsrat oder nicht, die auf jeder Ebene der Gesellschaft spezielle Aufgaben oder Auftrige erfiillen kann.

Art. 16. Verpflichtung der Gesellschaft. Die Gesellschaft wird und ist wirksam gegeniiber Dritten verpflichtet durch:
(i) die gemeinsame Unterschrift von zwei Mitgliedern des Verwaltungsrates, oder (ii) im Falle eines Alleinigen Verwal-
tungsrates, durch die alleinige Unterschrift des Alleinigen Verwaltungsrates. Die Gesellschaft wird auBerdem durch die
gemeinsame Unterschrift von zwei Personen oder die alleinige Unterschrift einer Person, die solche Befugnisse durch
den Verwaltungsrat bekommen haben, verpflichtet, allerdings nur im Rahmen der Vertretungsvollmacht. Innerhalb der
Grenzen der tiglichen Geschiftsfiihrung wird die Gesellschaft durch die alleinige Unterschrift der Person, die in Artikel
15.1 benannt wurde, verpflichtet.
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Art. 17. Interessenkonflikte.

17.1 Kein Vertrag oder anderes Geschift zwischen der Gesellschaft und einer anderen Gesellschaft oder Firma wird
dadurch beeintrichtigt oder ungiiltig, dass einer oder mehrere Verwaltungsratsmitglieder oder Handlungsbevollmichtigte
der Gesellschaft ein personliches Interesse an dieser anderen Gesellschaft haben, oder Verwaltungsratsmitglied, Aktionar,
Handlungsbevollmichtigter oder Angestellter dieser Gesellschaft oder Firma sind.

17.2 Falls ein Verwaltungsratmitglied ein personliches, der Gesellschaft gegenteiliges Interesse an einem Geschift der
Gesellschaft hat, muss es den Verwaltungsrat davon unterrichten und darf an der Beratung und Entscheidung iiber ein
solches Geschift nicht teilnehmen. Dieses Geschift, sowie das Interesse, das ein Verwaltungsratsmitglied daran hat,
werden den Aktiondren anldsslich der nachsten Hauptversammlung mitgeteilt. Dieser Abschnitt entfillt im Falle eines
Alleinigen Verwaltungsrates.

17.3 Falls die Gesellschaft einen Alleinigen Verwaltungsrat hat, werden die Geschifte, in denen der Alleinige Verwal-
tungsrat ein der Gesellschaft gegenteiliges Interesse hat in einem Protokoll festgehalten, welches der nachsten Haupt-
versammlung vorgelegt wird.

17.4 Die beiden vorhergehenden Abschnitte gelten nicht fiir Beschliisse des Verwaltungsrates oder des Alleinigen
Verwaltungsrates im Falle von Geschiften, die gemaB dem Fremdvergleichsgrundsatz erfolgen.

Art. 18. Vergiitung / Entschidigung.

18.1 Die Gesellschaft kann jeden Verwaltungsrat oder Handlungsbevollmichtigten oder ihre Erben, ihre Nachlassver-
walter oder Testamentsvollstrecker, in einem angemessenen Rahmen fiir Ausgaben entschidigen, welche ihnen im
Zusammenhang mit Handlungen, Rechtsstreitigkeiten, gerichtlichen Klagen oder Gerichtsverfahren angefallen sind, bei
welchen sie durch ihre Titigkeit als Verwaltungsrat oder Handlungsbevollmichtigter der Gesellschaft eingebunden sind
oder, auf Anfrage, einer anderen Gesellschaft bei der die Gesellschaft Aktionar oder Glaubiger ist und durch die sie nicht
entschidigt werden kénnen, auBer im Zusammenhang mit Geschiften, in denen sie grober Fahrlassigkeit oder Misswirt-
schaft fiir schuldig befunden wurden.

18.2 Im Fall einer Einigung wird eine Entschiadigung nur in Verbindung mit Geschiften gewiahrleistet, bei denen die
Berater der Gesellschaft die Person nicht fiir schuldig befinden ihre Pflicht verletzt zu haben. Das vorangehende Entscha-
digungsrecht schlieBt keine anderen Rechte aus, welche dieser Person zustehen.

Art. 19. Rechnungspriifer (Commissaire aux comptes) - Externer Wirtschaftspriifer (Réviseur d’entreprises).

19.1 Die Geschifte der Gesellschaft werden von einem oder mehreren Rechnungspriifern (commissaire(s) aux comp-
tes) Uberpriift, oder falls gesetzlich vorgeschrieben, von einem unabhingigen, externen Wirtschaftspriifer (réviseur
d’entreprises). Der oder die Rechnungspriifer oder der Wirtschaftspriifer werden fiir eine Dauer von maximal sechs
Jahren ernannt und kénnen wieder gewihlt werden.

19.2 Der oder die Rechnungspriifer oder der Wirtschaftspriifer werden von der Hauptversammlung ernannt, welche
iber ihre Anzahl, ihre Vergiitung, und die Dauer ihrer Amtszeit entscheidet. Sie kénnen jederzeit von der Hauptver-
sammlung der Aktionire der Gesellschaft mit oder ohne Grund abgerufen werden.

Art. 20. Geschiftsjahr. Das Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten Januar eines jeden Jahres und endet am
einunddreiBigsten Dezember desselben Jahres.

Art. 21. Jahresrechnung.

21.1 Zum Ende eines jeden Geschiftsjahres erstellt der Verwaltungsrat, oder gegebenenfalls der Alleinige Verwal-
tungsrat die Jahresrechnung gemaB den gesetzlichen Vorschriften.

21.2 Spitestens einen Monat vor der jahrlichen Hauptversammlung legt der Verwaltungsrat, oder gegebenenfalls der
Alleinige Verwaltungsrat, die Bilanz, die Gewinn- und Verlustrechnung zusammen mit seinem Bericht und allen weiteren
Dokumenten, welche vom Gesetz verlangt werden, dem oder den Rechnungspriifern bzw. den unabhingigen Wirt-
schaftspriifern der Gesellschaft vor, welche daraufhin ihren Bericht aufstellen.

21.3 Spatestens 15 (fiinfzehn) Tage vor der jihrlichen Hauptversammlung, werden die Bilanz, die Gewinn- und Ver-
lustrechnung, sowie die Berichte des (Alleinigen) Verwaltungsrates und des oder der Rechnungspriifer bzw. externem
Wirtschaftspriifer zusammen mit allen weiteren Dokumenten, welche vom Gesetz verlangt werden am Gesellschaftssitz
der Gesellschaft hinterlegt, wo sie den Aktiondren zu den (blichen Geschiftszeiten zwecks Inspektion zur Verfiigung
stehen.

Art. 22. Verwendung der Gewinne.

22.1 Funf Prozent des in dem Geschiftsjahr erzielten Reingewinnes sind zur Bildung der gesetzlichen Riicklage (réserve
légale) zu verwenden. Diese Zuweisung ist nicht mehr nétig, sobald die gesetzliche Riicklage 10% (zehn Prozent) des
Kapitals der Gesellschaft, wie es in der Satzung angegeben ist, und eventuell gemaB Artikel 5 erhéht oder reduziert wurde
aber wird wieder nétig, sobald die Riicklage unter ein Zehntel fillt.

22.2 Die Hauptversammlung entscheidet wie der restliche Jahresreingewinn verwendet wird. Sie kann entscheiden
von Zeit zu Zeit Dividenden auszuschiitten, so wie es nach ihrem Ermessen am Besten mit dem Zweck und der Politik
der Gesellschaft und dem Gesetz von 1915 vereinbar ist.
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22.3 Die Dividenden kénnen in Euro oder in einer anderen Wihrung ausgeschiittet werden und kénnen an dem Ort
und der Zeit ausgezahlt werden, welche vom Verwaltungsrat oder, gegebenenfalls vom Alleinigen Verwaltungsrat be-
stimmt werden.

22.4 Der (Alleinige) Verwaltungsrat kann beschlieBen, Zwischendividenden auszuzahlen unter der Voraussetzung, dass
dies innerhalb der vom Gesetz gesetzten Grenzen geschieht.

Art. 23. Auflosung und Abwickdung. Die Gesellschaft kann jederzeit, durch einen im Einklang mit den in Artikel 10
enthaltenen Bedingungen zur Satzungsinderung gefassten Beschluss der Hauptversammlung, aufgelost werden. Im Falle
der Auflésung der Gesellschaft, wird die Abwicklung von einem oder mehreren Liquidatoren durchgefiihrt (welche na-
tiirliche oder juristische Personen sein kénnen) und welche von der Hauptversammlung benannt werden, die liber eine
solche Liquidation entscheiden. Diese Hauptversammlung entscheidet auch iiber die Befugnisse und Vergiitungen der
oder des Liquidatoren.

Art. 24, Verweis auf gesetzliche Bestimmungen. Alle Angelegenheiten, die nicht durch die vorliegende Satzung geregelt
werden, unterliegen dem luxemburgischen Gesetz iiber die Handelsgesellschaften von 1915.
Ubergangsbestimmungen
Das erste Geschiftsjahr beginnt heute und endet am 31. Dezember 2008.

Die erste Hauptversammlung wird im Jahr 2009 abgehalten.

Zeichnung

Nachdem die Satzung verfasst wurde, erklirt die erschienene Partei, dass sie die 400 (vierhundert) Aktien, die das
gesamte Aktienkapital der Gesellschaft darstellen, zeichnet.

Alle Aktien sind vollstindig durch Geldeinlagen des Alleinigen Aktionars einbezahlt worden, so dass die Summe von
EUR 40.000,- (vierzigtausend Euro) von jetzt an der Gesellschaft frei zur Verfligung steht. Der Beleg hierfiir wurde der
unterzeichneten Notarin vorgelegt.

Aufstellung - Kosten

Die diese Urkunde ausfertigende Notarin, erklart, dass die unter Artikel 26 des Gesetzes von 1915 aufgefiihrten
Bedingungen erfiillt wurden und legt ausdriicklich Zeugnis iiber deren Erfiillung ab. Dariiber hinaus bestitigt die die
Urkunde unterzeichnende Notarin, dass diese Artikel mit den Regelungen des Artikels 27 des Gesetzes von 1915 iiber-
einstimmen.

Die Ausgaben, Kosten, Vergiitungen und Gebiihren, in welcher Form auch immer, die von der Gesellschaft aufgrund

der vorliegenden Urkunde getragen werden, werden auf ungefihr EUR 200,- (zweitausend Euro) geschitzt.
Beschliisse des alleinigen Aktiondrs

Die oben genannte Partei, welche das gesamte gezeichnete Kapital vertritt, hat folgende Beschliisse getroffen:

1. Die Anzahl der Verwaltungsratsmitglieder betrigt sechs.

2. Die folgenden Personen werden als Verwaltungsratsmitglieder ernannt:

- Herr Francois Georges, expert-comptable, mit Geschiftsanschrift in 30, Grand-rue, L-1660 Luxemburg;

- Herr Edouard Georges, Jurist, mit Geschiftsanschrift in 30, Grand-rue, L-1660 Luxemburg;

- Herr Sven Frisch, Bankdirektor, mit Geschiftsanschrift in Alter Wall 22, D-20457 Hamburg;

- Herr Frank Wegner, Wirtschaftsingenieur, mit Geschiftsanschrift in Haferweg 26, D-22769 Hamburg;

- Herr Alexander Mayer-Groth, Rechtsanwalt, mit Geschiftsanschrift in AllestraBe 12, D-25761 Biisum; und

- Frau Gudrun Gerstenkorn, Kauffrau, mit Geschaftsanschrift in Haferweg 26, D-22769 Hamburg.

3. GRANT THORNTON LUXEMBOURG S.A., eine Aktiengesellschaft luxemburgischen Rechts mit Sitz in 1, rue
Pletzer, L-8080 Bertrange wird zum Rechnungspriifer (commissaire aux comptes) der Gesellschaft ernannt.

4. Die Amtszeit der Verwaltungsratsmitglieder und des Rechnungspriifers wird nach der Jahreshauptversammlung des
Jahres 2009 auslaufen; und

5. Die Adresse des eingetragenen Gesellschaftssitzes der Gesellschaft befindet sich in 30, Grand-rue, L-1660 Luxem-
burg.

Die unterzeichnete Notarin, die der deutschen und englischen Sprache machtig ist, erklart hiermit, dass auf Anfrage
der oben erschienenen Partei dieses Dokument in deutscher Sprache verfasst wurde, und mit einer englischen Uberset-
zung versehen ist. Auf Antrag der erschienenen Partei wird festgehalten, dass im Falle von Abweichungen zwischen der
englischen und der deutschen Fassung der deutsche Text maBgebend ist.

Woriiber die vorliegende notarielle Urkunde zum eingangs genannten Datum in Luxemburg erstellt wird.

Nachdem das Dokument den anwesenden Personen, die der Notarin mit Nachnamen, Vornamen, Zivilstand und
Wohnort bekannt sind, vorgelesen wurde, haben diese vorliegende Urkunde zusammen mit der unterzeichneten Notarin
unterschrieben.
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Follows the English translation of the preceding:
In the year two thousand and seven, on the twenty-eighth of September.
Before Us, Maitre Martine Schaeffer, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

VIMENTUM Il S.A., a company incorporated under the laws of Luxembourg, having its registered office at 30, Grand-
rue, L-1660 Luxembourg, not yet registered with the Luxembourg Trade and Companies Register (the Shareholder),
represented by Mr Francois Georges and Mr Edouard Georges, both with professional address at 30, Grand-rue, L-1660
Luxembourg, acting in their capacity as directors of the Shareholder.

Such appearing persons, acting in their capacity as representatives of the Shareholder, have requested the officiating
notary to enact the following articles of incorporation of a company as follows:

Art. 1. Form and Name.

1.1 There exists a public limited liability company (société anonyme) under the name of VIMENTUM Il S.A. (the
Company).

1.2 The Company may have one shareholder (the Sole Shareholder) or more shareholders. The Company will not be
dissolved by the death, suspension of civil rights, insolvency, liquidation or bankruptcy of the Sole Shareholder.

1.3 Any reference to the shareholders in the articles of association of the Company (the Articles) shall be a reference
to the Sole Shareholder of the Company if the Company has only one shareholder.

Art. 2. Registered office.

2.1 The registered office of the Company is established in Luxembourg-City. It may be transferred within the boun-
daries of the municipality of Luxembourg-City by a resolution of the board of directors of the Company (the Board) or,
in the case of a sole director (the Sole Director) by a decision of the Sole Director.

2.2 The Board or, as the case may be, the Sole Director, shall further have the right to set up branches, offices,
administrative centres and agencies wherever it shall deem fit, either within or outside of the Grand Duchy of Luxembourg.

2.3 Where the Board or, as the case may be, the Sole Director, determines that extraordinary political or military
developments or events have occurred or are imminent and that these developments or events would interfere with the
normal activities of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and
persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these ex-
traordinary circumstances. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company which,
notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a company incorporated in the Grand Duchy
of Luxembourg.

Art. 3. Duration.
3.1 The Company is formed for an unlimited duration.

3.2 The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of the General Meeting adopted in the manner required
for amendments of the Articles, as prescribed in Article 10 below.

Art. 4. Corporate objects.

4.1 The object of the Company is to carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquisition of
participations in Luxembourg and foreign companies, in any form whatsoever, and the administration, management, con-
trol and development of those participations.

4.2 The Company may use its funds to establish, manage, develop and dispose of its assets as they may be composed
from time to time, to acquire, invest in and dispose of any kinds of property, tangible and intangible, movable and im-
movable, and namely but not limited to, its portfolio of securities of whatever origin, to participate in the creation,
acquisition, development and control of any enterprise, to acquire, by way of investment, subscription, underwriting or
option, securities, to realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise and to develop them.

4.3 The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt securities in registered form and subject to transfer restrictions.
The Company may lend funds including the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries
or affiliated companies.

4.4 The Company may give guarantees and grant security in favour of third parties to secure its obligations and the
obligations of companies in which the Company has a direct or indirect participation or interest and to companies which
form part of the same group of companies as the Company and it may grant any assistance to such companies, including,
but not limited to, assistance in the management and the development of such companies and their portfolio, financial
assistance, loans, advances or guarantees. It may pledge, transfer, encumber or otherwise create security over some or
all its assets.

4.5 The Company may carry out any commercial, industrial, financial, personal, and real estate operations, which are
directly or indirectly connected with its corporate purpose or which may favour its development.

4.6 In addition, the Company may acquire and sell real estate properties, for its own account, either in the Grand
Duchy of Luxembourg or abroad and it may carry out all operations relating to real estate properties, including the direct
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or indirect holding of participations in Luxembourg or foreign companies, the principal object of which is the acquisition,
development, promotion, sale, management and/or lease of real estate properties.

4.7 The Company is constituted as financial participations company (société de participations financiéres (SOPARFI)).

Art. 5. Share capital.

5.1 The subscribed share capital is set at EUR 40,000.- (forty thousand Euro), represented by 400 (four hundred)
shares having a par value of EUR 100.- (one hundred Euros) per share each.

5.2 The subscribed share capital of the Company may be increased or reduced by a resolution adopted by the General
Meeting in the manner required for amendment of the Articles, as prescribed in Article 10 below.

5.3 The Board or, as the case may be, the Sole Director, is authorised to increase the current share capital up to the
amount of EUR 10,000,000.- (ten million Euro), in whole or in part from time to time, within a period expiring on the
fifth anniversary of the date of formation of the Company. This period can be extended by the General Meeting in
conformity with the conditions set out in Article 10 below. The Board or, as the case may be, the Sole Director, is hereby
authorised to determine the conditions attaching to any subscription. Any capital increase under this Article 5.3 can be
effected by whole or partial increase upon the conversion of any net profit or reserves (including any share premium
account) of the Company into capital. Each time a capital increase within the authorised capital, this Article 5 shall be
amended so as to reflect the result of such action; such increase shall be registered and published in accordance with the
legal provisions.

Art. 6. Shares.
6.1 The shares of the Company shall be in registered form (actions nominatives) only.

6.2 A register of shares will be kept at the registered office, where it will be available for inspection by any shareholder.
Such register shall set forth the name of each shareholder, its residence or elected domicile, the number of shares held
by it, the amounts paid in on each such share, and the transfer of shares and the dates of such transfers. The ownership
of the shares will be established by the entry in this register. Certificates of these entries may be issued to the shareholders
and such certificates, if any, will be signed by the chairman of the Board or by any other two members of the Board or,
as the case may be, the Sole Director.

6.3 Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to the
number of shares in existence.

6.4 Vis-a-vis the Company all shares are indivisible; the Company will recognise only one holder per share. In case a
share is held by more than one person, the Company has the right to suspend the exercise of all rights attached to that
share until one person has been appointed as sole owner in relation to the Company. The same rule shall apply in the
case of conflict between an usufruct holder (usufruitier) and a bare owner (nu-propriétaire) or between a pledgor and a
pledgee.

6.5 The Company may redeem its own shares within the limits set forth by law.

Art. 7. Transfer of shares.

7.1 The transfer of shares may be effected by a written declaration of transfer entered in the register of the shareholders
of the Company, such declaration of transfer to be executed by the transferor and the transferee or by persons holding
suitable powers of attorney or in accordance with the provisions applying to the transfer of claims provided for in article
1690 of the Luxembourg civil code.

7.2 The Company may also accept as evidence of transfer other instruments of transfer evidencing the consent of the
transferor and the transferee satisfactory to the Company.

Art. 8. Powers of the General Meeting of the Company.

8.1 As long as the Company has only one shareholder, the Sole Shareholder assumes all powers conferred to the
General Meeting. In these Articles, decisions taken, or powers exercised, by the General Meeting shall be a reference to
decisions taken, or powers exercised, by the Sole Shareholder as long as the Company has only one shareholder.

8.2 The decisions taken by the Sole Shareholder are documented by way of minutes.

8.3 In the case of a plurality of shareholders, any regularly constituted General Meeting shall represent the entire body
of shareholders of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to all the
operations of the Company.

Art. 9. Annual General Meeting of the shareholders - Other Meetings.

9.1 The annual General Meeting shall be held, in accordance with Luxembourg law, in Luxembourg at the address of
the registered office of the Company or at such other place in the municipality of the registered office as may be specified
in the convening notice of the meeting, on the first Monday in March of each year at 4 p.m. If such day is not a business
day for banks in Luxembourg, the annual General Meeting shall be held on the next following business day. The annual
General Meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgment of the Board exceptional circumstances so
require.

9.2 Other meetings of the shareholders of the Company may be held at such place and time as may be specified in the
respective convening notices of the meeting.
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9.3 Any shareholder may participate in a General Meeting by conference call, video conference or similar means of
communications equipment whereby (i) the shareholders attending the meeting can be identified, (ii) all persons partic-
ipating in the meeting can hear and speak to each other, (iii) the transmission of the meeting is performed on an on-going
basis and (iv) the shareholders can properly deliberate, and participating in a meeting by such means shall constitute
presence in person at such meeting.

Art. 10. Notice, quorum, convening notices, powers of attorney and vote.

10.1 The notice periods and quorum provided for by law shall govern the notice for, and the conduct of, the General
Meetings, unless otherwise provided herein.

10.2 The Board or, as the case may be, the Sole Director, as well as the statutory auditors may convene a general
meeting. They shall be obliged to convene it so that it is held within a period of one month, if shareholders representing
one-tenth of the capital require it in writing, with an indication of the agenda; one or more shareholders representing at
least one tenth of the subscribed capital may require the entry of one or more items on the agenda of any General
Meeting. This request must be addressed to the Company at least five days before the relevant General Meeting.

10.3 Convening notices for every General Meeting shall contain the agenda and shall be sent to all shareholders by
registered mail at least eight days in advance. If all the shareholders of the Company are present or represented at a
General Meeting, and consider themselves as being duly convened and informed of the agenda of the meeting, the meeting
may be held without prior notice.

10.4 Each share is entitled to one vote.

10.5 Except as otherwise required by law or by these Articles, resolutions at a duly convened General Meeting will
be passed by a simple majority of those present or represented and voting.

10.6 However, resolutions to alter the Articles of the Company may only be adopted in a General Meeting where at
least one half of the share capital is represented and the agenda indicates the proposed amendments to the Articles and,
as the case may be, the text of those which concern the objects or the form of the Company. If the first of these conditions
is not satisfied, a second meeting may be convened, the convening notice of which must include the agenda, the date and
results of the first meeting as well as the indication that for the adoption of the modifications of the Articles at the occasion
of the second meeting the above mentioned quorum is no longer required. The second meeting shall validly deliberate
regardless of the proportion of the capital represented. At both meetings however, resolutions, in order to be adopted,
must be carried by at least two-thirds of the votes expressed at the relevant General Meeting. Blank or spoilt votes and
those votes relating to shares for which the shareholder abstains from voting are not taken into account to calculate the
majority.

10.7 The nationality of the Company may be changed and the commitments of its shareholders may be increased only
with the unanimous consent of the shareholders and bondholders.

10.8 A shareholder may act at any General Meeting by appointing another person who need not be a shareholder as
its proxy in writing whether in original, by telefax, or e-mail to which an electronic signature is affixed. The validity of the
electronic signature is governed by Luxembourg law.

10.9 Before commencing any deliberations, the shareholders shall elect a chairman of the General Meeting and a
scrutineer. The chairman shall then appoint a secretary. The chairman, the secretary and the scrutineer form the General
Meeting’s bureau.

10.10 The minutes of the General Meeting will be signed by the members of the bureau of the General Meeting and
by any shareholder who wishes to do so. Copies or extracts for use in court or elsewhere must be signed by the chairman
of the Board or any two other directors.

Art. 11. Management.

11.1 For so long as the Company has a Sole Shareholder, the Company may be managed by a Sole Director who does
not need to be a shareholder of the Company. Where the Company has more than one shareholder, the Company shall
be managed by a Board composed of at least three directors who need not be shareholders of the Company. The Sole
Director and the members of the Board shall be elected for a term not exceeding six years and shall be eligible for re-
appointment.

11.2 Where a legal person is appointed as a director, such person must designate a natural person as permanent
representative (représentant permanent) who will represent the legal person as Sole Director or as member of the Board
in accordance with article 51bis of the Companies Act.

11.3 The directors shall be elected by the General Meeting. The General Meeting shall also determine the number of
directors, their remuneration and the term of their office. A director may be removed with or without cause and/or
replaced, at any time, by resolution adopted by the General Meeting.

11.4 In the event of vacancy in the office of a director because of death, retirement or otherwise, the remaining
directors may elect, by a majority vote, a director to fill such vacancy until the next General Meeting. In the absence of
any remaining directors, a General Meeting shall promptly be convened by the auditor and held to appoint new directors.
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Art. 12. Meetings of the Board.

12.1 The Board shall appoint a chairman (the Chairman) among its members and may choose a secretary, who need
not be a director, and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the Board. The Chairman will
preside at all meetings of the Board. In his/her absence, the other members of the Board will appoint another chairman
pro tempore who will preside at the relevant meeting by simple majority vote of the directors present or represented
at such meeting.

12.2 The Board shall meet upon call by the Chairman at the place indicated in the notice of meeting. Written notice
of any meeting of the Board shall be given to all the directors at least twenty-four hours in advance of the date set for
such meeting, except in circumstances of emergency.

12.3 No such written notice is required if all the members of the Board are present or represented during the meeting
and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda of the meeting. The written
notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telefax, or e-mail to which an electronic signature
(which is valid under Luxembourg law) is affixed, of each member of the Board. Separate written notice shall not be
required for meetings that are held at times and places determined in a schedule previously adopted by resolution of the
Board.

12.4 Any member of the Board may act at any meeting of the Board by appointing in writing, whether in original, by
telefax, or e-mail to which an electronic signature (which is valid under Luxembourg law) is affixed, another director as
his or her proxy.

12.5 The Board can validly debate and take decisions only if the majority of its members is present or represented. A
director may represent more than one of his or her colleagues, under the condition however that at least two directors
are present at the meeting or participate at such meeting by way of any means of communication that are permitted
under the Articles and by the Companies Act. Article 9.3 applies to meetings of the Board accordingly.

12.6 Decisions are taken by the majority of the members present or represented.

12.7 A resolution of the Board may also be passed in writing, in case of urgency or where other exceptional circum-
stances so require. Such resolution shall consist of one or several documents containing the resolutions and signed,
manually or electronically by means of an electronic signature which is valid under Luxembourg law, by each director.

12.8 Articles 12.1 to 12.7 do not apply in the case that the Company is managed by a Sole Director.

Art. 13. Minutes of meetings of the Board or of resolutions of the Sole Director.

13.1 The resolutions passed by the Sole Director shall be documented by written minutes held at the Company’s
registered office.

13.2 The minutes of any meeting of the Board shall be signed by the Chairman or a member of the Board who presided
at such meeting. The minutes relating to the resolutions taken by the Sole Director shall be signed by the Sole Director.

13.3 Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed
by the Chairman, or the Sole Director (as the case may be).

Art. 14. Powers of the Board. The Board, or as the case may be, the Sole Director is vested with the broadest powers
to perform or cause to be performed all acts of disposition and administration in the Company’s interest. All powers not
expressly reserved by the Companies Act or by the Articles to the General Meeting fall within the competence of the
Board, or as the case may be, the Sole Director.

Art. 15. Delegation of powers.

15.1 The Board, or as the case may be, the Sole Director may appoint a person (délégué a la gestion journaliere),
either a shareholder or not, or a member of the Board or not, who shall have full authority to act on behalf of the
Company in all matters concerned with the daily management and affairs of the Company.

15.2 The Board, or as the case may be, the Sole Director may appoint a person, either a shareholder or not, either a
director or not, as permanent representative for any entity in which the Company is appointed as member of the board
of directors. This permanent representative will act with all discretion, but in the name and on behalf of the Company,
and may bind the Company in its capacity as member of the board of directors of any such entity.

15.3 The Board, or as the case may be, the Sole Director is also authorised to appoint a person, either director or
not, for the purposes of performing specific functions at every level within the Company.

Art. 16. Binding signatures. The Company shall be bound towards third parties in all matters by (i) the joint signatures
of any two members of the Board, or (ii) in the case of a sole director, the sole signature of the Sole Director. The
Company shall further be bound by the joint signatures of any persons or the sole signature of the person to whom
specific signatory power has been granted by the Board or the Sole Director, but only within the limits of such power.
Within the boundaries of the daily management, the Company will be bound by the sole signature, as the case may be,
of the person appointed to that effect in accordance with Article 15.1 above.
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Art. 17. Conflict of interests.

17.1 No contract or other transaction between the Company and any other company or firm shall be affected or
invalidated by the fact that any one or more of the directors or officers of the Company is interested in, or is a director,
associate, officer or employee of such other company or firm.

17.2 In the event that any director of the Company may have any personal and opposite interest in any transaction of
the Company, such director shall make known to the Board such personal and opposite interest and shall not consider
or vote upon any such transaction, and such transaction, and such director’s interest therein, shall be reported to the
next following General Meeting. This paragraph does not apply to a Sole Director.

17.3 For so long as the Company has a Sole Director, the transactions entered into by the Company and the Sole
Director and in which the Sole Director has an opposite interest to the interest of the Company shall be set forth in
minutes which will be presented to the next following General Meeting.

17.4 The two preceding paragraphs do not apply to resolutions of the Board or the Sole Director concerning trans-
actions made in the ordinary course of business of the Company which are entered into on arm’s length terms.

Art. 18. Indemnification.

18.1 The Company may indemnify any director or officer and his heirs, executors and administrators, against expenses
reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may be made a party by reason
of his being or having been a director or officer of the Company or, at his request, of any other corporation of which
the Company is a shareholder or creditor and from which he is not entitled to be indemnified, except in relation to
matters as to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for gross negligence or
misconduct.

18.2 In the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such matters covered by
the settlement as to which the Company is advised by counsel that the person to be indemnified did not commit such a
breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to which he may be entitled.

Art. 19. Statutory Auditor(s) (commissaire aux comptes) - Independent external auditor (réviseur d’entreprises).

19.1 The operations of the Company shall be supervised by one or several statutory auditor(s) (commissaire(s) aux
comptes), or, where required by law, an independent external auditor (réviseur d’entreprises). The statutory auditor(s)
or the independent external auditor shall be elected for a term not exceeding six years and shall be eligible for re-
appointment.

19.2 The statutory auditor(s) or the independent external auditor will be appointed by the General Meeting which will
determine their number, their remuneration and the term of their office. They may be removed at any time by the general
meeting of shareholders of the Company with or without cause.

Art. 20. Accounting year. The accounting year of the Company shall begin on 1 January and ends on 31 December of
each year.

Art. 21. Annual accounts.

21.1 Each year, at the end of the financial year, the Board or, as the case may be, the Sole Director will draw up the
annual accounts of the Company in the form required by law.

21.2 At the latest one month prior to the annual General Meeting, the Board or, as the case may be, the Sole Director
will submit the Company’s balance sheet and profit and loss account together with its report and such other documents
as may be required by law to the statutory auditors or the independent auditor of the Company who will thereupon
draw up their report.

21.3 At the latest fifteen days prior to the annual General Meeting, the balance sheet, the profit and loss account, the
reports of the Board or the Sole Director and of the statutory auditors or the independent auditor and such other
documents as may be required by law shall be deposited at the registered office of the Company where they will be
available for inspection by the shareholders during regular business hours.

Art. 22. Allocation of profits.

22.1 From the annual net profits of the Company, 5% (five per cent.) shall be allocated to the reserve required by law.
This allocation shall cease to be required as soon as such legal reserve amounts to 10% (ten per cent.) of the capital of
the Company as stated or as increased or reduced from time to time as provided in Article 5 above, but shall again be
compulsory if the reserve falls below such one-tenth.

22.2 The General Meeting shall determine how the remainder of the annual net profits shall be disposed of and it may
decide to pay dividends from time to time, as in its discretion it believes best suits the corporate purpose and policy and
within the limits of the Luxembourg Companies Act of 1915.

22.3 The dividends may be paid in euro or any other currency selected by the Board or, as the case may be, the Sole
Director and they may be paid at such places and times as may be determined by the Board or, as the case may be, the
Sole Director.

22.4 The Board, or the Sole Director, may decide to pay interim dividends under the conditions and within the limits
laid down in the Companies Act.
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Art. 23. Dissolution and liquidation. The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of the General Meeting
adopted in the manner required for amendment of these Articles, as prescribed in article 10 above. In the event of a
dissolution of the Company, the liquidation shall be carried out by one or several liquidators (who may be physical persons
or legal entities) appointed by the General Meeting deciding such liquidation. Such General Meeting shall also determine
the powers and the remuneration of the liquidator(s).

Art. 24. Applicable law. All matters not expressly governed by these Articles shall be determined in accordance with
the Luxembourg Companies Act of 1915.
Transitional provisions
The first business year begins today and ends on 31 December 2008.
The first annual General Meeting will be held in 2009.

Subscription

The Articles of the Company having thus been established, the party appearing hereby declares that it subscribes to
400 (four hundred) shares representing the total share capital of the Company.

All these shares have been fully paid up by the Shareholder by payment in cash, so that the sum of EUR 40,000.- (forty
thousand Euro) is from now on at the free disposal of the Company, evidence thereof having been given to the officiating
notary.

Statement - Costs

The notary executing this deed declares that the conditions prescribed by article 26 of the Companies Act have been
fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment. Further, the notary executing this deed confirms that these Articles
comply with the provisions of article 27 of the Companies Act.

The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a

result of the present deed are estimated to be approximately EUR 2,000.- (two thousand euro).
Resolutions of the sole shareholder

The above named party, representing the whole of the subscribed capital, has passed the following resolutions:

1. The number of directors is set at six.

2. The following persons are appointed as directors:

- Mr Francois Georges, expert-comptable, whose professional address is at 30, Grand-rue, L-1660 Luxembourg;

- Mr Edouard Georges, lawyer, whose professional address is at 30, Grand-rue, L-1660 Luxembourg; and

- Mr Sven Frisch, bank director, whose professional address is at Alter Wall 22, D-20457 Hamburg;

- Mr Frank Wegner, industrial engineer, whose professional address is at Haferweg 26, D-22769 Hamburg;

- Mr Alexander Mayer-Groth, lawyer, whose professional address is at AllestraBe 12, D-25761 Biisum; and

- Mrs Gudrun Gerstenkorn, businesswoman, whose professional address is at Haferweg 26, D-22769 Hamburg.

3. GRANT THORNTON LUXEMBOURG S.A,, a public limited company governed by Luxembourg law, whose reg-
istered office is at 1, rue Pletzer, L-8080 Bertrange, is appointed as statutory auditor (commissaire aux comptes) of the
Company;

4. The terms of office of the members of the Board and of the statutory auditor will expire after the annual General
Meeting of the year 2009; and

5. that the address of the registered office of the Company is at 30, Grand-rue, L-1660 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks German and English, states herewith that at the request of the
above appearing party the present deed is worded in German followed by an English translation. At the request of the
same appearing party in case of divergences between the German and English versions, the German version will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the persons appearing, both of which are known to the notary by their surnames,
names, civil status and residences, the said persons appearing signed the present deed together with the notary.

Signed: F. Georges, E. Georges, M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg, le 4 octobre 2007, LAC/2007/29708. — Regu 400 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.
Pour copie conforme, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial,

Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 octobre 2007. M. Schaeffer.
Référence de publication: 2007129788/5770/685.
(070149332) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 octobre 2007.
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RiboVax Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2168 Luxembourg, 127, rue de Miihlenbach.
R.C.S. Luxembourg B 105.094.

EXTRAIT

Il résulte d’une résolution de I'associé unique de la Société RiboVax LUXEMBOURG S.a.r.l., prise en date du 23 ao(t
2007 que le siége social de la Société est transféré du 67, rue Michel Welter, L-2730 Luxembourg au 127, rue de Miih-
lenbach, L-2168 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

RiboVax LUXEMBOURG S.a.r.l.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007128214/1211/17.
Enregistré a Luxembourg, le 12 octobre 2007, réf. LSO-CJ04891. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070148138) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

C.H.P. International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 10, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 113.416.
Extrait du procés-verbal de I'Assemblée générale extraordinaire tenue en date du 1 € octobre 2007
Il résulte de la présente assemblée que:
1. FMS SERVICES S.A. démissionne de sa fonction d’administrateur catégorie B.

2. Monsieur Jean-Marie Boden expert-comptable demeurant a Luxembourg est nommé nouvel administrateur caté-
gorie B en remplacement de I'administrateur catégorie B démissionnaire.

Son mandat prendra fin a l'issue de I'assemblée générale statutaire de I'an 2008.
3. H.R.T. REVISION SARL démissionne de ses fonctions de commissaire aux comptes.

4. KARTHEISER MANAGEMENT SARL ayant son siége social au Luxembourg, 45, route d’Arlon, est nommé nouveau
commissaire aux comptes en remplacement du commissaire aux comptes démissionnaire.

5. Le siége social de la société est transféré au: 10, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg.

Pour extrait conforme
Signature / Signature
Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2007128212/510/22.
Enregistré a Luxembourg, le 12 octobre 2007, réf. LSO-CJ04691. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070148314) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

ArthroCare Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 79.875.

Afin de bénéficier de I'exemption de I'obligation d’établir des comptes consolidés et un rapport consolidé de gestion,
prévu par l'article 316 de la loi sur le sociétés commerciales, les comptes consolidés au 31 décembre 2006 de sa société
meére, ArthroCare CORP-ARTC. ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 octobre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007128210/581/15.
Enregistré a Luxembourg, le 17 octobre 2007, réf. LSO-CJ06154. - Regu 240 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070147833) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.
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Coast Investment S.C.A,, Société en Commandite par Actions.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 116.604.

In the year two thousand and seven, on the twenty-seventh of September.
Before the undersigned Maitre Elvinger, notary, residing in Luxembourg,

Is held an extraordinary general meeting of the shareholders of COAST INVESTMENT S.C.A,, a partnership limited
by shares duly incorporated and existing under the laws of Luxembourg, having its registered office at 2, avenue Charles
de Gaulle, L-1653 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number 116.604,
and whose deed of incorporation enacted by Maitre Joseph Elvinger on March 30, 2006 was published in the «Memorial
C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations» number 1466 dated July 31, 2006.

The meeting is chaired by Mr Nicolas Cuisset, employee, with professional address at 1B, Heienhaff, L-1736 Sennin-
gerberg.

The chairman appointed as secretary and the meeting elected as scrutineer Mrs Rachel Uhl, employee, with professional
address at 15, cote d’Eich, L-1450 Luxembourg.

The chairman declared and requested the notary to act:

I. That the shareholders present or represented and the number of their shares are shown on an attendance list, signed
by the chairman, the secretary, the scrutineer and the undersigned notary. The said list as well as the proxies will be
registered with these minutes.

Il. As appears from the said attendance list, all the shares in circulation representing the entire share capital of the
Corporation, presently fixed at sixteen million three hundred ninety thousand two hundred seventy-six Euro and twenty-
five cents (€ 16,390,276.25) are present or represented at the present extraordinary general meeting so that the meeting
can validly decide on all the items of its agenda.

lll. That the agenda of the meeting is the following:

1. Creation of a new Class of Ordinary Shares to be named «Class C Ordinary Shares and related amendment of the
Company’s bylaws.

2. Waiver by the existing shareholders of their preferred right of subscription.

3. Capital increase by thirty-eight million nine hundred thousand four hundred sixty-one Euro and twenty-five cents
(€ 38,900,461,25) to raise it from its present amount of sixteen million three hundred ninety thousand two hundred
seventy-six Euro and twenty-five cents (€ 16,390,276.25) to fifty-five million two hundred ninety thousand seven hundred
thirty-seven Euro and fifty cents (€ 55,290,737.50) by issuance of thirty-one million one hundred twenty thousand three
hundred sixty-nine (31,120,369) Class C Ordinary Shares of one Euro and twenty-five cents (€ 1.25) each.

4. Agreement by the existing shareholders to the subscription and full payment in nominal value of thirty-eight million
nine hundred thousand four hundred sixty-one Euro and twenty five cents (€ 38,900,461.25) together with a share
premium in the amount of one hundred seventy-four million three hundred forty-four thousand five hundred eighty-eight
Euro and twenty cents (€ 174,344,588,20) of the thirty-one million one hundred twenty thousand three hundred sixty-
nine (31,120,369) new Class C Ordinary Shares to be issued to MARINE INVESTMENT LUXEMBOURG S.a r.l., having
its registered office at 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and
Companies Register under number B 116.789, and payment by MARINE INVESTMENT LUXEMBOURG S.a r.l. by con-
tribution in kind of all its assets and liabilities valuated at two hundred thirteen million two hundred forty-five thousand
forty-nine Euro and forty-five cents (€ 213,245,049.45).

5. Restatement of the Company’s bylaws.
6. Miscellaneous
After the foregoing was approved by the meeting, the meeting unanimously took the following resolutions:

First resolution
The meeting resolved to create a new Class of Ordinary Shares to be named Class C Ordinary Shares.

Second resolution

The meeting resolved to waive its preferred right of subscription to the benefit of MARINE INVESTMENT LUXEM-
BOURG S.ar.l.

Third resolution

The meeting resolved to increase the capital by thirty-eight million nine hundred thousand four hundred sixty-one
Euro and twenty-five cents (€ 38,900,461.25) to raise it from its present amount of sixteen million three hundred ninety
thousand two hundred seventy-six Euro and twenty-five cents (€ 16,390,276.25) to fifty-five million two hundred ninety
thousand seven hundred thirty-seven Euro and fifty cents (€ 55,290,737.50) by issuance of thirty-one million one hundred
twenty thousand three hundred sixty-nine (31,120,369) Class C Ordinary Shares of one Euro and twenty-five cents (€
1.25) each.
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Fourth resolution

The meeting resolved to agree to the subscription and full payment of the thirty-one million one hundred twenty
thousand three hundred sixty-nine (31,120,369) Class C Ordinary Shares new shares in nominal value in the amount of
thirty-eight million nine hundred thousand four hundred sixty-one Euro and twenty-five cents (€ 38,900,461,25) together
with a share premium in the amount of one hundred seventy-four million three hundred forty-four thousand five hundred
eighty-eight Euro and twenty cents (€ 174,344,588.20), in the total amount of two hundred thirteen million two hundred
forty-five thousand forty-nine Euro and forty-five cents (€ 213,245,049.45) by MARINE INVESTMENT LUXEMBOURG
S.a r.l, having its registered office at 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, registered with the Luxembourg
Trade and Companies Register under number B 116.789 and payment in full by contribution in kind.

Intervention - Subscription - Payment

Thereupon intervened MARINE INVESTMENT LUXEMBOURG S.ar.l., prenamed, represented by Mr Nicolas Cuisset,
prenamed, by virtue of one proxy given in Luxembourg on September 26, 2007, which proxy, signed ne varietur by the
proxyholder of the person appearing and the undersigned notary, will remain annexed to the present deed to be filed
with the registration authorities.

MARINE INVESTMENT LUXEMBOURG S.a r.l., through its proxyholder, declared to subscribe to the thirty-one
million one hundred twenty thousand three hundred sixty-nine (31,120,369) Class C Ordinary Shares and have them fully
paid up in the nominal amount of thirty-eight million nine hundred thousand four hundred sixty-one Euro and twenty five
cents (€ 38,900,461.25) together with a share premium in the amount of one hundred seventy-four million three hundred
forty-four thousand five hundred eighty-eight Euro and twenty cents (€ 174,344,588.20), in the total amount of two
hundred thirteen million two hundred forty-five thousand forty-nine Euro and forty-five cents (€ 213,245,049.45), by
contribution in kind of all its assets and liabilities (entire property), which are hereby transferred to and accepted by the
Company at the value of two hundred thirteen million two hundred forty-five thousand forty-nine Euro and forty-five
cents (€ 213,245,049.45), which valuation is accepted by the Company and subject to an independent auditor’s report,
in accordance with Article 26-1 of the law on commercial companies, established by Jean-Bernard Zeimet, réviseur
d’entreprises in Luxembourg, which concludes as follows:

«Conclusion

Based on the work performed and described above, we have no observation to mention on the value of the contri-
bution in kind which corresponds at least in number and in value to the 31.120.369 Class C Ordinary Shares with a
nominal value of EUR 1,25 to be issued together with a share premium of EUR 174,344,588.20.

Luxembourg, September 27 2007.
J. B. Zeimet
Réviseur d'Entreprises»

Prementioned report, being initialed ne varietur shall remain attached to the present deed, to be filed at the same time
with the registration authorities.

Fixed rate tax exemption request

Considering that it concerns an increase of the subscribed share capital of a Luxembourg company by a contribution
in kind consisting of all the assets and liabilities (entire property), nothing withheld or excepted, of a company having its
registered office in an European Economic Community State, the company refers to Article 4.1 of the law of December
29, 1971, as modified by the law of December 3, 1986, which provides for capital fixed rate tax exemption.

Fifth resolution
The meeting decides to restate the articles of incorporation of the Company as follows:

Art. 1. There is hereby established among the subscribers and all those who may become owners of the shares hereafter
issued, a corporation in the form of a partnership limited by shares under the name of COAST INVESTMENT S.C.A. (the
«Corporationy») which shall be governed by the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended,
as well as by the present articles of incorporation (the «Articles»).

Art. 2. The registered office of the Corporation is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg.

Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the Manager. Within the same municipality, the registered office may be transferred by a simple resolution
of the Manager.

In the event that the Manager determines that extraordinary political, military events have occurred or are imminent
which would interfere with the normal activities of the Corporation at its registered office or with the ease of commu-
nication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad until the
complete cessation of these abnormal circumstances; such provisional measures shall have no effect on the nationality of
the Corporation, which, notwithstanding such temporary transfer, shall remain a Luxembourg corporation.

Art. 3. The Corporation is incorporated for an unlimited period of time.
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Art. 4. The purpose of the Corporation is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and
foreign companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner
as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and
development of its portfolio.

The Corporation may further guarantee, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or
indirect participation or which form part of the same group of companies as the Corporation.

The Corporation may carry out any commercial, industrial or financial activities which it may deem useful for the
accomplishment of these purposes.

Art. 5. The Manager is jointly and severally liable for all liabilities which cannot be met out of the assets of the Cor-
poration.

The holders of Ordinary Shares shall refrain from acting on behalf of the Corporation in any manner or capacity other
than by exercising their rights as shareholders in general meetings and shall only be liable to the extent of their contri-
butions to the Corporation.

B. Share Capital - Shares

Art. 6. The Corporation has a subscribed share capital in the amount of fifty-five million two hundred ninety thousand
seven hundred thirty-seven Euro and fifty cents (€ 55,290,737.50 ) represented by:

- one (1) Management Shares,

- Thirty-one million one hundred twenty thousand three hundred sixty-nine (31,120,369) Class C Ordinary Shares,
- one million three hundred eleven thousand two hundred twenty-two (1,311,222) Class M Ordinary Shares,

- eleven million eight hundred thousand nine hundred ninety-eight (11,800,998) Class S Ordinary Shares,

all with a nominal value of one Euro and twenty-five cents (€ 1.25) each.

The Class C Ordinary Shares, Class M Ordinary Shares and the Class S Ordinary Shares are hereafter collectively
referred to as the Ordinary Shares.

The Management Share shall be held by the Manager of the Corporation, namely COAST HOLDING S.a r.l. prenamed.

The authorized capital is fixed at EUR 90,000,000.- (ninety million), represented by seventy-two million (72,000,000)
shares of one Euro and twenty-five cents).

The authorized capital and the subscribed capital of the Corporation may be increased or reduced by a resolution of
the shareholders adopted in the manner required for amendment of the Articles.

The Manager is also authorized to issue convertible instruments within the limits of the authorized capital. The Manager
will determine the conditions of the convertible instruments.

Furthermore, the Manager is authorized during a period of five years from the date hereof to increase, at any time or
from time to time the subscribed capital within the limits of the authorized capital. These increases of capital may be
subscribed and shares issued with or without issue premium and paid up by contribution in kind or cash, by conversion
of convertible instruments, by incorporation of claims in any other way to be determined by the Manager. The Manager
is specifically authorized to proceed to such issues without reserving for the then existing shareholders a preferential
right to subscribe to the shares to be issued. The Manager may delegate to any duly authorized director or officer of the
Corporation, or to any other duly authorized person, the duties of accepting subscriptions and receiving payment for
shares representing part or all of such increased amounts of capital.

Every time the Manager acts to render effective an increase of the subscribed capital, the present article shall be
considered as automatically amended in order to reflect the result of such action.

The Corporation may proceed to the repurchase of its own shares in compliance with legal requirements.

Art. 7. All shares of the Corporation shall be issued in registered form.

A register of registered shares shall be kept by the Corporation or by one or more persons designated thereto by
the Corporation, and such register shall contain the name of each owner of registered shares, his residence or elected
domicile as indicated to the Corporation and the number of shares held by him.

The inscription of the shareholder’s name in the register of registered shares evidences his right of ownership of such
registered shares.

The Manager may accept and enter in the register of registered shares a transfer only (i) if such transfer is made in
accordance with the provisions of article 8, 9 and 10 of the Articles and (ii) on the basis of appropriate document(s)
recording the transfer between the transferor and the transferee.

Shareholders shall provide the Corporation with an address to which all notices and announcements may be sent.
Such address will also be entered into the register of registered shares. Shareholders may, at any time, change their
address as entered into the register of shareholders by means of a written notification to the Corporation from time to
time.

The Corporation recognizes only one single owner per share. If one or more shares are jointly owned or if the
ownership of such share(s) is disputed, all persons claiming a right to such share(s) have to appoint one single attorney
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to represent such share(s) towards the Corporation. The failure to appoint such attorney implies a suspension of all rights
attached to such share(s).

Art. 8. The Management Share held by the Manager is exclusively transferable to a successor or additional manager
with unlimited liability.

The Transfer of Ordinary Shares between the shareholders or between a shareholder and an affiliated company is
organized contractually between the shareholders and the Corporation and subject to contractual share transfer re-
strictions.

The transfer of Ordinary Shares, free of charge or against consideration, to a non-shareholder is organized contractually
between the shareholders and the Corporation and subject to contractual share transfer restrictions and is subject to
prior approval by the Manager, which may be given or withheld in its sole and absolute discretion within the framework
of the proceedings set forth in shareholders’ agreements executed between the shareholders and the Corporation or,
in case such contractual provisions would not exist, as outlined in articles 9 and 10 hereafter.

A non shareholder willing to acquire shares of the Corporation from a shareholder must inform the Manager and
provide him with the terms of the offer and request the Manager, subject to such non shareholder agreeing to suitable
confidentiality restrictions, to provide him with the provisions of the contractual share transfer restrictions in relation
with this offer

The Manager will monitor that any transfer of Ordinary Shares is made in compliance with the provisions of the
contractual share transfer provisions of the shareholders’ agreements or in compliance with the provisions of the Articles.
A transfer in contradiction with the provisions of the contractual share transfer restrictions will be declared as null and
void of right and shall not give the buyer any of the rights attached to the Ordinary Shares.

Notwithstanding any provision to the contrary in the present bylaws, all transfer of Securities (as such term is defined
in the Shareholders Agreement) issued by the Corporation by ZODIAC SA or CEP (as such term is defined in the
Shareholders Agreement) shall be solely governed by the shareholders’ agreement entered into between CEP || PAR-
TICIPATIONS S.a.r.l. SICAR, CEP Ill PARTICIPATIONS S.a.r.I SICAR, MARINE INVESTMENT LUXEMBOURG S.a.r.l,
the Manager, the Corporation, ZODIAC MARINE HOLDING SA and ZODIAC MARINE & POOL SAS on September
27,2007 (the «Shareholders’ Agreementy).

A transfer in contradiction with articles 8, 9 and 10 of the Articles shall be deemed null and void of right, will not be
inscribed in the Corporation’s shareholders’ register and shall not give the buyer any of the rights attached to the Ordinary
Shares.

Art. 9. Prior to the fifth anniversary of the date a shareholder acquires Ordinary Shares, such shareholder shall not be
permitted to transfer such shares without the prior written approval of the Manager. Following the fifth anniversary of
the date a shareholder acquires Ordinary Shares, the Manager, or its designee, shall have a right of first refusal if any such
shareholder holding Ordinary Shares receives a bona fide written offer from a third party or another shareholder to
purchase (an «Offer») such shareholder’s Ordinary Shares (the «Transfer Sharesy).

Upon receipt of the Offer, the selling shareholder must give written notice (the «Transferor Notice») to the Manager
specifying the terms of the Offer. Upon receipt of the Transferor Notice from the selling shareholder, the Manager, or
its designee, shall have sixty (60) days to offer to purchase all (and not less than all) of the Transfer Shares by delivering
a written notice to the selling shareholder, stating that it offers to purchase such Transfer Shares on the terms set forth
in the Transferor Notice. Upon the selling shareholder’s receipt of the such written notice from the Manager, the selling
shareholder shall be obligated to sell the Transfer Shares to the Manager or its designee, on the terms set forth in the
Transferor Notice.

Art. 10. Except as provided in Article 9, the price payable for the acquisition of the Ordinary Shares offered for transfer
shall be ascertained by mutual consent between the selling shareholder and the buying shareholder(s), or by an inde-
pendent expert.

C. Management
Art. 11. The Corporation is managed by COAST HOLDING S.a r.l. prenamed (herein referred to as the «Managery).

The Manager may only be removed by the written resolution of a majority of the shareholders adopted in the manner
required for amendment of the Articles.

In the event of legal incapacity, liquidation or other permanent situation preventing the Manager from acting as Manager
of the Corporation, the Corporation shall not be immediately dissolved and liquidated, provided the Supervisory Board
as provided for in article 14 hereof appoints an administrator, who need not be a shareholder, to effect urgent or mere
administrative acts, until a general meeting of shareholders is held, which such administrator shall convene within fifteen
(15) days of his appointment. At such general meeting, the shareholders may appoint, in accordance with the quorum
and majority requirements for amendment of the articles, a successor manager. Failing such appointment, the Corporation
shall be dissolved and liquidated.

Any such appointment of a successor manager shall not be subject to the approval of the Manager.

Art. 12. The Manager is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition within
the purpose of the Corporation in compliance with the bylaws of the Manager.
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All powers not expressly reserved by law or by the Articles to the general meeting of shareholders or to the Super-
visory Board are within the powers of the Manager as set forth in the Manager’s bylaws.

Art. 13. Towards third parties, the Corporation is validly bound by the signature of the Manager represented by duly
appointed representatives, or by the signature(s) of any other person(s) to whom authority has been delegated by the
Manager.

Art. 14. The affairs of the Corporation and its financial situation including in particular its books and accounts shall be
supervised by the Supervisory Board, comprising at least three members. The Supervisory Board may be consulted by
the Manager on such matters as the Manager may determine and may authorize any actions of the Manager that may,
pursuant to law or regulation or under these articles of incorporation, exceed the powers of the Manager.

The Supervisory Board shall be elected by the annual general meeting of shareholders for a period of one (1) year.
The members of the Supervisory Board may be re-elected. The Supervisory Board may elect one of its members as
chairman.

The Supervisory Board shall be convened by its chairman or by the Manager.

Written notice of any meeting of the Supervisory Board shall be given to all members of the Supervisory Board at
least one (1) day prior to the date set for such meeting, except in urgent circumstances, in which case the nature of such
circumstances shall be set forth in the notice of meeting. This notice may be waived by consent in writing, by telegram,
telex, facsimile, pdf or any other similar means of communication. Separate notice shall not be required for meetings held
at times and places fixed in a resolution adopted by the Supervisory Board.

Any member may act at any meeting by appointing in writing, by telegram, telex, pdf or facsimile or any other similar
means of communication another member as his proxy. A member may represent several of his colleagues.

The Supervisory Board can deliberate or act validly only if at least the majority of the members are present or rep-
resented.

Resolutions of the Supervisory Board will be recorded in minutes signed by the chairman of the meeting. Copies of
extracts of such minutes to be produced in judicial proceedings or elsewhere will be validly signed by the chairman of
the meeting or any two members.

Resolutions are taken by a majority vote of the members present or represented.

Resolutions in writing approved and signed by all the members of the Supervisory Board shall have the same effect as
resolutions voted at the Supervisory Board meetings; each member shall approve such resolution in writing, by telegram,
telex, facsimile, pdf or any other similar means of communication. Such approval shall be confirmed in writing and all
documents shall form the record that proves that such resolution has been taken.

Any member of the Supervisory Board may participate in any meeting of the Supervisory Board by conference-call or
by other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another.

The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

Art. 15. No contract or other transaction between the Corporation and any other company or firm shall be affected
or invalidated by the fact that the Manager or any one or more of the directors or officers of the Manager is interested
in, or is a director, associate, officer or employee of, such other company or firm. Any director or officer of the Manager
who serves as a director, officer or employee of any company or firm with which the Corporation shall contract or
otherwise engage in business shall not, by reason of such affiliation with such other company or firm, be prevented from
considering and voting or acting upon any matters with respect to such contract or other business.

D. Resolutions of the shareholders

Art. 16. The general meeting of shareholders shall represent all the shareholders of the Corporation. It shall have the
powers to order, carry out or ratify acts relating to the operations of the Corporation, provided that, unless otherwise
provided herein, no resolution shall be validly passed unless approved by the Manager.

General meetings of shareholders shall be convened by the Manager or by the Supervisory Board. General meetings
of shareholders pursuant to a notice given by the Manager setting forth the agenda and sent by letter, telegram, telex,
facsimile or e-mail at least eight (8) days prior to the meeting to each shareholder at the shareholder’s address recorded
in the register of registered shares.

The annual general meeting shall be held on the thirty first of the month of March at 2.00 pm at the registered office
or at a place specified in the notice of meeting.

If such day is a legal or a bank holiday in Luxembourg, the annual general meeting shall be held on the next following
business day.

Other meetings of shareholders may be held at such places and times as may be specified in the respective notices of
meeting.
E. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits

Art. 17. The Corporation’s financial year starts on the first of October and ends on the thirtieth of September of each
year.
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Art. 18. From the annual net profits of the Corporation, five per cent (5%) shall be allocated to the statutory reserve
required by law. This allocation shall cease to be required when the amount of the statutory reserve shall have reached
ten percent (10%) of the subscribed share capital.

The general meeting of shareholders, upon recommendation of the Manager, will determine how the remainder of
the annual net profits will be disposed of.

Interim dividends may be distributed by observing the terms and conditions foreseen by law.

The following distribution waterfall shall apply to any distribution of dividends, shares redemption, capital decrease or
distribution of liquidation boni (the «Distributiony):

The Distribution will be allocated between the classes C, M and S shares as follows:

- To the class C shares will be allocated an amount equal to the Distribution multiplied by the percentage of the share
capital of the C shares out of the total issued share capital (the «C Pool»),

- To the class M and S shares will be allocated the remaining amount available for distribution (the «MS Pooly).
The C Pool will be distributed among the Class C Shareholders prorata to their percentage of Class C Shares held.

The MS Pool will be distributed among the Class S and Class M Shareholders applying the following distribution
waterfall:

- First, pro rata to the holders of Class S Ordinary Shares based on the number of shares held by each of them until
they have received an amount equal to (x) such holder’s Class S Invested Capital as of the date of such distribution plus
(y) such holder’s Gross-Up Amount as of such date;

- Second, pro rata to the holders of Class M Ordinary Shares based on the number of shares held by each of them
until they have received an amount equal to such holder’s Class M Invested Capital; and;

- Third, the remaining dividends shall be distributed pro rata to the holders of the Class S Ordinary Shares, and Class
M Ordinary Shares based on the number of shares held by each of them.

As used herein, the following terms shall have the following meanings:

- «Class M Invested Capital» means, with respect to any holder of Class M Ordinary Shares, an amount equal to (i)
the aggregate nominal value of the Class M Ordinary Shares held by such holder minus (ii) the cumulative aggregate
dividends or other distributions received by such holder on account of such holders Class M Ordinary Shares.

- «Class S Invested Capital» means, as of any date of determination with respect to any holder of Class S Ordinary
Shares, an amount (which in no event shall be less than zero) equal to (i) the aggregate nominal value of the Class S
Ordinary Shares held by such holder plus (ii) the cumulative Class S Preferred Return added to the Class S Invested
Capital pursuant to the definition of Class S Preferred Return with respect to all prior periods, minus (jii) the cumulative
aggregate dividends or other distributions received by such holder on account of such holders Class S Ordinary Shares.

- «Class S Preferred Return» means, as of any date of determination with respect to any holder of Class S Ordinary
Shares, an amount equal to a return of 9% per annum on the weighted average balance of such holder’s Class S Invested
Capital during the period beginning on the immediately preceding April 12th through and including the date of determi-
nation, which shall commence accruing on such date and shall be added to the Class S Invested Capital each April 11th
thereafter (with the intent that such return shall be compounded annually).

- «Gross-Up Amount» means, as of any date of determination with respect to any holder of Class S Ordinary Shares,
the aggregate amount that would be required to be paid to such holder so that they receive a compounded annual rate
of return of 9% per annum on such holder’s unreturned Other Equity Security Invested Capital from April 12th, 2006
through and including the date of determination, minus (i) any amount distributed or otherwise paid by the Corporation
to such holder on account of the yield on such holder’s other equity securities (but excluding for the avoidance of doubt
the repayment of the initial Other Equity Security Invested Capital in respect thereof).

- «Other Equity Securities» shall mean with respect to any holder of Class S Ordinary Shares, any preferred equity
certificates of the Corporation or convertible preferred equity certificates of the Corporation issued to such holder on
or about April 12th, 2006 in connection with the issuance of the Class S Ordinary Shares.

- «Other Equity Security Invested Capital» means with respect to any holder of Class S Ordinary Shares, the aggregate
par value of any Other Equity Securities held by such holder.

All amounts withheld or required to be withheld pursuant to the Code or any provision of any state, local, or foreign
tax law with respect to any payment, distribution or allocation to the Corporation or any of its Shareholders and treated
by the Code or any such tax laws as amounts payable by or in respect of any Shareholder shall be treated as amounts
distributed to such Shareholders. The determination of the Shareholders with respect to which any amounts were with-
held under the immediately preceding sentence shall, in the case of a distribution to the Corporation that was subject to
United States withholding tax, be made on the basis of whether and to what extent the jurisdiction of the Shareholder
views the Corporation as not fiscally transparent and hence subject to United States withholding tax under United States
Treas. Reg. Section 1.1441-6(b)(2).

F. United States Federal Income Tax Provisions

Art 19. For United States federal income tax purposes, the Corporation shall maintain a capital account for each
Shareholder who has subscribed to the Corporation’s capital in accordance with the Internal Revenue Code of 1986, as
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amended (herein referred to as the «Codey) and the U.S. Treasury Regulations promulgated thereunder, including U.S.
Treasury Regulations Sections 1.704-1(b) and 1.704-2. The Corporation will maintain and adjust each Shareholder’s capital
account in accordance with U.S. Treasury Regulation Section 1.704-1(b)(2)(iv), including without limitation by taking into
account each Shareholder’s share of profits and losses and to reflect a revaluation of Corporation property pursuant to
Treasury Regulations Sections 1.704-1(b)(2)(iv)(f) and (g). In the event that all or a portion of any Shareholder’s shares
are transferred in accordance with the terms of these Articles the transferee Shareholder shall succeed to the capital
account of the transferor Shareholder to the extent it relates to the transferred shares.

Profits and losses for purposes of computing Shareholders’ capital account balances shall first be allocated between
the group of Class C Shareholders, one the one hand, and the group of Class S and Class M Shareholders, on the other
hand, each financial year in proportion to the total issued share capital in each group. The profits and losses allocated to
the group of Class C Shareholders shall then be further allocated to the individual Class C Shareholders pro rata in
proportion to their percentage of Class C Shares held. The profits and losses allocated to the group of Class S and Class
M Shareholders shall be further allocated as follows.

First, profits shall be allocated to the holders of the Class S Ordinary Shares until each holder’s capital account balance
equals the amount the holder would be entitled to receive under the first distribution provision in article 18 if the
Corporation were liquidated as of the end of the financial year under article 21. Second, profits shall be allocated to the
holders of the Class M Ordinary Shares until each holder’s capital account balance equals the amount such holder would
be entitled to receive under the second distribution provision in article 18 if the Corporation were liquidated as of the
end of the financial year under article 21.

Finally, profits shall be allocated pro rata to the holders of the Class M Ordinary Shares and the holders of the Class
S Ordinary Shares.

Losses shall be allocated first to reverse profits allocated under the final profit allocation tier, above (but only to the
extent such profits have not been distributed under the third distribution tier, applicable to the MS Pool in Article 18).
Second, losses shall be allocated to the holders of the Class M Ordinary Shares until such Shareholders’ capital account
balances are reduced to zero. Third, losses shall be allocated to the holders of the Class S Ordinary Shares until such
Shareholders’ capital account balances are reduced to zero.

Notwithstanding the foregoing profit and loss allocations, items of income, gain, loss and deduction in each financial
year have to comply with the «qualified income offset» provision in U.S. Treasury Regulations Section 1.704-1(b)(2)(ii)
(d). If any «qualified income offset» allocation is made for any financial year, however, curative allocations of items of
income, gain, loss and deduction shall be made to the extent possible so that each Shareholder’s capital account balance
is equal to the amount it would have been had no qualified income offset existed.

Allocations each year of items of U.S. taxable income, gain, loss, and deduction shall be made to the Shareholders in
the same manner as its correlative item of «book» income, gain, loss or deduction described above, except to the extent
necessary so as to take into account the variation, if any, between the adjusted tax basis of such property to the Cor-
poration (as determined for U.S. federal income tax purposes) and its carrying value for capital account purposes under
Code Section 704(c) and the Treasury Regulations promulgated thereunder.

The Manager is further authorized to make all elections for federal, state and local tax purposes and is specifically
authorized to act as «Tax Matters Partnery» under the Code and in any similar capacity under state or local law. The
Manager shall file all necessary United States federal, state and local tax returns for the Corporation and shall provide to
each Shareholder as soon as practicable after the end of each taxable year an IRS Form K-1 for such taxable year.

G. Amendments to the Articles

Art. 20. Subject to the approval of the Manager, the Articles may be amended from time to time by a general meeting
of shareholders under the quorum and majority requirements provided for by the law of 10 August 1915 on commerecial
companies, as amended, unless the articles of incorporation provide differently.

H. Dissolution - Liquidation

Art. 21. In the event of dissolution of the Corporation, the liquidation shall be carried out by one or several liquidators
(who may be physical persons or legal entities) appointed by the meeting of shareholders effecting such dissolution and
which shall determine their powers and their compensation. Any liquidation distribution shall follow the same sequence
as determined in article 18 hereof.

Expenses

The expenses, costs, remuneration or charges in any form whatsoever which will be borne to the Corporation as a
result of the present meeting are estimated at approximately eight thousand Euro.

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the persons appearing, all of whom are known to the notary by their Surnames,
Christian names, civil status and residences, the members of the bureau signed together with Us, the notary, the present
original deed.
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The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a French translation.

On request of the same appearing persons and in case of divergence between the English and the French text, the
English version will prevail.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:
L’an deux mille sept, le vingt-sept septembre.
Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

S’est réunie I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société en commandite par actions de COAST
INVETMENT S.C.A,, ayant son siége social au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, (la «Société ») constituée
suivant acte de Maitre Joseph Elvinger regu en date du 30 mars 2006, publié¢ au Mémorial C, Recueil Spécial Sociétés et
Associations numéro 1466 du 31 juillet 2006 et 'immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
sous le numéro B 116.604.

L’assemblée est ouverte sous la présidence de M. Nicolas Cuisset, employé, ayant adresse professionnelle au 1B,
Heienhaff, L-1736 Senningerberg.

Le président désigne comme secrétaire et 'assemblée choisit comme scrutatrice Madame Rachel Uhl, juriste, ayant
adresse professionnelle au 15, céte d’Eich, L-1450 Luxembourg.

Le président déclare et prie le notaire d’acter:

I. Que les actionnaires présents ou représentés et le nombre d’actions qu’ils détiennent sont renseignés sur une liste
de présence, signée par le président, le secrétaire, la scrutatrice et le notaire soussigné. Ladite liste de présence, ainsi que
les procurations, resteront annexées au présent acte pour &tre soumises avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Il. Qu’il apparait de cette liste de présence que la totalité des actions, représentant I'intégralité du capital social ac-
tuellement fixé a seize millions trois cent quatre-vingt-dix mille deux cent soixante-seize Euro et vingt-cinq cents (€
16.390.276,25) sont présentes ou représentées a la présente assemblée générale extraordinaire, de sorte que I'assemblée
peut décider valablement sur tous les points portés a son ordre du jour.

Ill. Que I'ordre du jour de I'assemblée est le suivant:
1. Création d’une nouvelle classe d’actions dénommée «Actions Ordinaires de Classe C.»
2. Renonciation par les actionnaires existant a leur droit préférentiel de souscription.

3. Augmentation du capital social de la société au montant de trente-huit millions neuf cent mille quatre cent soixante
et un Euro et vingt-cinq cents (€ 38.900.461,25) pour le porter de son montant actuel de seize millions trois cent quatre-
vingt-dix mille deux cent soixante-seize Euro et vingt-cinq cents (€ 16.390.276,25) au montant de cinquante-cinq millions
deux cent quatre-vingt-dix mille sept cent trente-sept Euro et cinquante cents (€ 55.290.737,50) par I'émission de trente
et un million cent vingt mille trois cent soixante-neuf (31.120.369) nouvelles Actions Ordinaires de Classe C d’une valeur
nominale de un Euro et vingt-cinq cents (€ 1,25) chacune.

4. Approbation par les actionnaires existant de la souscription par MARINE INVESTMENT LUXEMBOURG S.a r.l.,
une société de droit luxembourgeois ayant son siége au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, immatriculée
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B 116.789 des trente et un million cent vingt
mille trois cent soixante-neuf (31.120.369) nouvelles Actions Ordinaires de Classe C et du paiement total du prix de
souscription en valeur nominale au montant de trente-huit millions neuf cent mille quatre cent soixante et un Euro et
vingt-cinq cents (€ 38.900.461,25) avec une prime d’émission au montant de cent soixante-quatorze millions trois cent
quarante-quatre mille cinq cent quatre-vingt-huit Euro et vingt cents (€ 174.344.588,20) et paiement en intégralité par
apport en nature par MARINE INVESTMENT LUXEMBOURG S.a r.l. de tous ses actifs et passifs (universalité de patri-
moine) évalué a deux cent treize millions deux cent quarante-cinq mille quarante-neuf Euro et quarante-cinqg cents (€
213.245.049,45).

5. Refonte des statuts de la Société.
6. Divers

L’assemblée générale, apreés avoir délibéré, a pris a 'unanimité les résolutions suivantes:

Premiére résolution
Les actionnaires existant décident de créer une nouvelle classe d’actions nommée «Actions Ordinaires de Classe C».

Deuxiéme résolution

Les actionnaires existant décident d’abandonner leur droit préférentiel de souscription au profit de MARINE INVEST-
MENT LUXEMBOURG S.ar.l.

Troisiéme résolution

Les actionnaires décident d’augmenter le capital social a concurrence de trente-huit millions neuf cent mille quatre
cent soixante et un Euro et vingt-cinq cents (€ 38.900.461,25) pour le porter de son montant actuel de seize millions
trois cent quatre-vingt-dix mille deux cent soixante-seize Euro et vingt-cinq cents (€ 16.390.276,25) au montant de
cinquante-cinq millions deux cent quatre-vingt-dix mille sept cent trente-sept Euro et cinquante cents (€ 55.290.737,50)
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par I'’émission de trente et un million cent vingt mille trois cent soixante-neuf (31.120.369) nouvelles Actions Ordinaires
de Classe C d’une valeur nominale de un Euro et vingt-cinq cents (€ 1,25) chacune.

Quatriéme résolution

L’assemblée décide d’approuver la souscription et la libération intégrale par MARINE INVESTMENT LUXEMBOURG
S.ar.l, une société de droit luxembourgeois ayant son siége au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, im-
matriculée au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B 116.789, des trente et un million
cent vingt mille trois cent soixante-neuf (31.120.369) nouvelles Actions Ordinaires de Classe C et leur libération intégrale
en valeur nominale au montant de trente-huit millions neuf cent mille quatre cent soixante et un Euro et vingt-cinq cents
(€ 38.900.461,25) avec une prime d’émission au montant de cent soixante-quatorze millions trois cent quarante-quatre
mille cinq cent quatre-vingt-huit Euro et vingt cents (€ 174.344.588,20) par apport en nature par MARINE INVESTMENT
LUXEMBOURG S.a r.l. de tous ses actifs et passifs (universalité de patrimoine) évalué a deux cent treize millions deux
cent quarante-cinq mille quarante-neuf euros et quarante-cing cents (€ 213.245.049,45).

Intervention - Souscription - Libération

Est alors intervenue MARINE INVESTMENT LUXEMBOURG S.ar.l. (ci aprés «la Sociétéy), représentée par M. Nicolas
Cuisset, susnommég, en vertu d’une procuration donnée le 26 septembre 2007, laquelle procuration, aprés avoir été signée
ne varietur par le mandataire de la comparante et le notaire instrumentant, restera annexée aux présentes afin d’étre
soumis avec elles aux formalités de I'enregistrement.

MARINE INVESTMENT LUXEMBOURG S.a r.l. déclare souscrire les trente et un million cent vingt mille trois cent
soixante-neuf (31.120.369) nouvelles Actions Ordinaires de Classe C et les libérer intégralement en valeur nominale au
montant de trente-huit millions neuf cent mille quatre cent soixante et un Euro et vingt-cinq cents (€ 38.900,.461,25)
avec une prime d’émission au montant de cent soixante-quatorze millions trois cent quarante-quatre mille cinq cent
quatre-vingt-huit Euro et vingt cents (€ 174.344.588,20) pour un montant total de deux cent treize millions deux cent
quarante-cinq mille quarante-neuf Euro et quarante-cinqg cents (€ 213.245.049,45), par apport en nature de l'intégralité
de son passif et actif (universalité de patrimoine), lequel apport a été transféré a et accepté par la Société, la valeur de
cet apport en nature étant déclaré par MARINE INVESTMENT LUXEMBOURG S.a r.l., prénommée étre de deux cent
treize millions deux cent quarante-cing mille quarante-neuf Euro et quarante-cinq cents (€ 213.245.049,45), laquelle
évaluation a été acceptée par la Société et sujette a un rapport établi par le réviseur d’entreprises indépendant «Jean-
Bernard Zeimety, exercant a Luxembourg, conformément aux stipulations de I'article 26-1 de la loi sur les sociétés
commerciales et qui conclut de la maniére suivante:

«Conclusion
Based on the work performed and described above, we have no observation to mention on the value of the contri-
bution in kind which corresponds at least in number and in value to the 31.120.369 Class C Ordinary Shares with a
nominal value of EUR 1,25 to be issued together with a share premium of EUR 174.344.588,20.

Luxembourg, le 27 september 2007.
J. B. Zeimet
Réviseur d'Entreprisesy

Ledit rapport, aprés avoir été signé ne varietur par la comparante et le notaire instrumentant, restera annexé au
présent acte pour étre formalisé avec lui.

Requéte en exonération des droits proportionnels
Compte tenu qu’il s’agit de 'augmentation du capital social d’une société luxembourgeoise par apport en nature de
tous les actifs et passifs (universalité de patrimoine), rien réservé ni excepté, d’une société de capitaux ayant son siége
dans la Communauté Européenne, la société requiert sur base de I'article 4.1 de la loi du 29 décembre 1971 telle que
modifiée par la loi du 3 décembre 1986, I'exonération du droit proportionnel d’apport.

Cinquiéme résolution
En conséquence de ce qui précéde, 'assemblée décide de refondre l'intégralité des statuts comme suit:

A. Objet - Durée - Dénomination - Siege

Art. 1€, |l est formé entre les souscripteurs et tous ceux qui deviendront propriétaires par la suite des actions ci-
aprés créées, une société en commandite par actions sous la dénomination de COAST INVESTMENT S.CA. (la
«Sociétéy), qui sera soumise a la loi du 10 ao(t 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée, ainsi qu’aux
présents statuts (les «Statutsy).

Art. 2. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Par décision du Gérant,
des succursales, des filiales ou d’autres bureaux peuvent étre établis tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.
A l'intérieur de la commune, le siége social pourra étre transféré par simple décision du Gérant.

Au cas ol le Gérant estime que des événements extraordinaires d’ordre politique ou militaire, de nature a compro-
mettre les activités normales de la Société a son siége social ou la communication de ce siége avec I'étranger, se déclarent
ou sont imminents, le siége social pourra étre transféré provisoirement a I’étranger jusqu’a la cessation compléte de ces
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circonstances anormales; ces mesures provisoires n’auront toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle,
nonobstant ce transfert provisoire, restera luxembourgeoise.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 4. La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises ou étrangéres et toutes autres formes de placements, I'acquisition par achat, souscription ou toute autre
maniere ainsi que l'aliénation par la vente, échange ou toute autre maniére de valeurs mobilieres de toutes especes et la
gestion, le contréle et le développement de ses participations.

La Société peut également garantir, accorder des préts ou assister autrement les sociétés dans lesquelles elle détient
une participation directe ou indirecte ou les sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que la Société.

La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle ou financiére estimées utiles pour
accomplissement de ces objets.

Art. 5. Le Gérant est conjointement et solidairement responsable de toutes les dettes qui ne peuvent étre payées par
les actifs de la Société. Les porteurs d’Actions Ordinaires s’abstiendront d’agir pour le compte de la Société de quelque
maniére ou en quelque qualité que ce soit autrement qu’en exercant leurs droits d’actionnaire lors des assemblées
générales, et ne sont tenus que dans la limite de leurs apports a la Société.

B. Capital social - Parts sociales

Art. 6. La Société a un capital souscrit de cinquante-cing millions deux cent quatre-vingt-dix mille sept cent trente-
sept Euro et cinquante cents (€ 55.290.737,50) représenté par:

- une (1) Action de Commandité,

- trente et un million cent vingt mille trois cent soixante-neuf (31.120.369) Actions Ordinaires de Classe C,

- un million trois cent onze mille deux cent vingt-deux (1.311.222) Actions Ordinaires de Classe M et par

- onze millions huit cent mille neuf cent quatre-vingt-dix huit (11.800.998) Actions Ordinaires de Classe S,

ayant une valeur nominale de un Euro vingt-cinq cents (EUR 1,25.-) chacune.

Les Actions Ordinaires de Classe C, les Actions Ordinaires de Classe M et les Actions Ordinaires de Classe S sont
collectivement appelées les Actions Ordinaires.

L’Action de Commandité sera détenue par le Gérant, nommément COAST HOLDING S.a r.l. susnommée, en tant
qu’actionnaire commandité.

Le capital autorisé est fixé a quatre-vingt-dix millions d’euros (EUR 90.000.000.-), représenté par soixante-douze
millions actions d’un Euro et vingt-cinq cents (€ 1,25).

Le capital autorisé et le capital souscrit de la Société peuvent étre augmentés ou réduits par décision, en assemblée
générale, des actionnaires détenant une majorité des actions en droit de voter.

Le Gérant est aussi autorisé a émettre des instruments convertibles dans les limites du capital autorisé. Le Gérant
déterminera les conditions de ces instruments convertibles.

En outre le Gérant est autorisé, a tout moment ou en temps qu’il appartienne, a augmenter le capital souscrit a
lintérieur des limites du capital autorisé. Ces augmentations du capital peuvent étre souscrites et émises sous forme
d’actions avec ou sans prime d’émission et libérées par apport en nature ou en numéraire, par conversion d’instruments
convertibles, par compensation ou de toute autre maniére a déterminer par le Gérant. Le Gérant est spécialement
autorisé a procéder a de telles émissions sans réserver aux actionnaires antérieurs un droit préférentiel de souscription
des actions a émettre. Le Gérant peut déléguer toute personne diiment autorisée pour recueillir les souscriptions et
recevoir paiement du prix des actions représentant tout ou partie de cette augmentation de capital.

Chaque fois que le Gérant aura fait constater authentiquement une augmentation du capital souscrit, le présent article
sera a considérer comme automatiquement adapté a la modification intervenue.

La Société peut procéder au rachat de ses propres actions, sous les conditions prévues par la loi.

Art. 7. Toutes les actions de la Société seront émises sous forme nominative.

Un registre des actions nominatives sera tenu par la Société ou par une ou plusieurs personnes désignées a cet effet
par la Société; ce registre contiendra le nom de chaque propriétaire d’actions nominatives, sa résidence ou son domicile
élu, tels qu’il ont été communiqués a la Société, ainsi que le nombre d’actions qu’il détient.

Le droit de propriété de l'actionnaire sur I'action nominative s’établit par I'inscription de son nom dans le registre des
actions nominatives.

Le Gérant peut accepter et inscrire dans le registre des actions nominatives un transfert sur base de tout document
approprié constatant le transfert entre le cédant et le cessionnaire.

Les actionnaires devront fournir a la Société une adresse a laquelle toutes les communications et informations pourront
étre envoyées. Cette adresse sera également portée au registre des actions nominatives. Les actionnaires peuvent a tout
moment changer leur adresse enregistrée dans le registre des actions nominatives par le biais d’'une communication écrite.
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La Société ne reconnait qu’un seul propriétaire par action. Si la propriété de I'action est indivise ou litigieuse, les
personnes invoquant un droit sur I'action devront désigner un mandataire unique pour représenter I'action a I'égard de
la Société. L’'omission d’une telle désignation impliquera la suspension de I'exercice de tous les droits attachés a I'action.

Art. 8. L’Action de Commandité appartenant au Gérant ne peut étre cédée qu’a un gérant remplagant ou additionnel
ayant une responsabilité illimitée.

La cession d’Actions Ordinaires entre actionnaires ou entre un actionnaire et une société affiliée est régie contrac-
tuellement entre les actionnaires et la Société, et sujette aux restrictions contractuelles sur les cessions.

La cession d’Actions Ordinaires a titre gratuit ou onéreux au profit d’'une personne actionnaire ou non actionnaire
est régie contractuellement entre les actionnaires et la Société et sujette aux restrictions contractuelles sur les cessions
d’actions; elle est soumise a I'approbation préalable du Gérant, qui I'accorde ou la refuse a sa seule et absolue discrétion,
dans le cadre de la procédure exposée dans les pactes d’actionnaires conclus entre les actionnaires et la Société ou bien,
en I'absence de telles dispositions, dans les articles 9 et 10 des présents Statuts.

Un tiers non actionnaire désirant acquérir des actions de la Société détenues par un actionnaire doit en informer le
Gérant et lui présenter les conditions de 'offre et demander a ce dernier, sous réserve que ce tiers non actionnaire
adhére aux restrictions adéquates sur la confidentialité, de lui communiquer les dispositions sur les restrictions contrac-
tuelles aux cessions d’actions applicables a son offre.

Le Gérant s’assurera que toute cession d’actions est opérée en conformité avec les stipulations des pactes d’action-
naires relatives aux cession d’actions, ou avec les stipulations des Statuts. Toute cession non conforme aux stipulations
contractuelles relatives aux restrictions sur les cessions d’actions sera considérée comme nulle et non avenue et ne
conférera a I'acheteur aucun droit d’aucune sorte sur les Actions Ordinaires.

Nonobstant toute disposition contraire des présents statuts, toutes cessions de valeurs mobilieres (Securities, tel que
ce terme est défini dans le Pacte d’Actionnaires) émises par la Société par ZODIAC SA ou CEP (tel que ce terme est
défini dans le Pacte d’Actionnaires) sont régies exclusivement par les dispositions du pacte d’actionnaires conclu le 27
septembre 2007 par CEP Il PARTICIPATIONS S.a.r.l. SICAR, CEP Il PARTICIPATIONS S.a.r.I SICAR, MARINE INVEST-
MENT LUXEMBOURG S.a.r.l, the Commandité, la Société, ZODIAC MARINE HOLDING SA and ZODIAC MARINE &
POOL SAS (le «Pacte d’Actionnairesy).

Toute cession non conforme aux articles 8, 9 et 10 des Statuts sera considérée comme nulle et non avenue, ne sera
pas inscrite sur le registre des actionnaires de la Société et ne conférera a I'acheteur aucun droit d’aucune sorte sur les
Actions Ordinaires.

Un transfert en contradiction avec les articles 8, 9 et 10 des Statuts est nul de plein droit et ne donne au cessionnaire
aucune des prérogatives attachées a I’Action Ordinaire.

Art. 9. Avant le cinquiéme anniversaire de I'acquisition d’Actions Ordinaires par un actionnaire, ledit actionnaire n’est
pas autorisé a transférer ces actions sans I'accord préalable écrit du Gérant. Passé le délai de cinq ans suivant I'acquisition
i rdinaires un actionnaire, érant, ou rsonne qu’il au ésignée 3 effet, pou xercer u i
d’Actions Ordinaires par un actionnaire, le Gérant, ou la personne qu’il aura désignée a cet effet, pourra exercer un droit
de premier refus si cet actionnaire recoit une offre écrite et de bonne foi d’un tiers ou d’un autre actionnaire (I'«Offrey)
ési uérir ion inai udi i i «Actions a Tr: érery).
désirant acquérir les Actions Ordinaires dudit actionnaire (les «Actions a Transfére

A réception de I'Offre, I'actionnaire vendeur doit la notifier par écrit (la «Notification du Cédant») au Gérant en
précisant les conditions de I'Offre. A réception de la Notification du Cédant de l'actionnaire vendeur, le Gérant, ou la
personne qu’il aura désignée a cet effet, a soixante (60) jours pour proposer a I'actionnaire cédant d’acheter toutes les
Actions a Transférer (sans exception) en lui faisant parvenir une notification écrite lui signifiant son souhait d’acheter les
Actions a Transférer selon les conditions contenues dans la Notification du Cédant. L’actionnaire cédant, a réception de
la notification du Gérant, est obligé de vendre les Actions a Transférer au Gérant ou a la personne que ce dernier a
désignée, selon les conditions prévues dans la Notification du Cédant.

Art. 10. Sauf exception prévue a larticle 9, le prix payable pour I'acquisition des Actions Ordinaires a céder est
déterminé d’'un commun accord entre 'actionnaire cédant et le ou les actionnaire(s) acquéreur(s) ou par un expert
indépendant.

C. Gérance
Art. 11. La Société sera administrée par COAST HOLDING S.a r.l. pré-qualifiée (le «Géranty).

Le Gérant peut seulement étre remplacé par I'accord écrit de la majorité des actionnaires statuant comme en matiere
de modification des statuts.

En cas d’incapacité légale, de liquidation ou d’une autre situation permanente empéchant le Gérant d’exercer ses
fonctions au sein de la Société, celle-ci ne sera pas automatiquement dissoute et liquidée, sous condition que le Conseil
de Surveillance, suivant l'article 14, nomme un administrateur, qui n’a pas besoin d’étre actionnaire, afin d’exécuter les
actes de gestion simples ou urgents, jusqu’a ce que se tienne une assemblée générale d’actionnaires, convoquée par cet
administrateur dans les quinze jours de sa nomination. Lors de cette assemblée générale, les actionnaires pourront nom-
mer un gérant remplagant, en respectant les regles de quorum et de majorité requises pour la modification des Statuts.
L’absence d’une telle nomination entrainera la dissolution et la liquidation de la Société.

Une telle nomination d’un gérant remplagant n’est pas soumise a 'approbation du Gérant.
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Art. 12. Le Gérant est investi des pouvoirs les plus larges pour faire tous les actes d’administration et de disposition
relevant de I'objet de la Société.

Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par la loi ou les Statuts a 'assemblée générale des actionnaires
ou au Conseil de Surveillance de la Société relévent du Gérant dans la limite de ses statuts.

Art. 13. Vis-a-vis des tiers, la Société sera valablement engagée par la signature du Gérant, représenté par des repré-
sentants diment nommés ou par la (les) autre(s) signature(s) de toute(s) autre(s) personne(s) a laquelle (auxquelles)
pareil pouvoir de signature aura été délégué par le Gérant.

Art. 14. Les opérations de la Société et sa situation financiére, y compris notamment la tenue de sa comptabilité, seront
surveillées par le Conseil de Surveillance composé d’au moins trois membres. Le Conseil de Surveillance peut étre consulté
par le Gérant sur toutes les matiéres que le Gérant déterminera et pourra autoriser les actes du Gérant qui, selon la loi,
les réglements ou les présents Statuts, excédent les pouvoirs du Gérant.

Le Conseil de Surveillance sera élu par I'assemblée générale annuelle des actionnaires pour une période d’un (1) an.
Les membres du Conseil de Surveillance peuvent étre réélus. Le Conseil de Surveillance peut élire un de ses membres
comme président.

Le Conseil de Surveillance est convoqué par son président ou par le Gérant.

Une notification écrite de toute réunion du Conseil de Surveillance sera donnée a tous ses membres au moins un (1)
jour avant la date fixée pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature des circonstances constitutives de
'urgence sera contenue dans la convocation. Cette convocation peut é&tre outrepassée par écrit, télégramme, télex,
télécopie, pdf ou tout autre moyen de communication similaire. Il ne sera pas nécessaire d’établir des convocations
spéciales pour des réunions qui seront tenues a des dates et lieux prévus préalablement par une résolution du Conseil
de Surveillance.

Chaque membre peut agir lors de toute réunion du Conseil de Surveillance en nommant par écrit, par télégramme,
télex, télécopie, pdf ou tout autre moyen de communication similaire, un autre membre pour le représenter. Chaque
membre peut représenter plusieurs de ses collégues.

Le Conseil de Surveillance ne peut délibérer et agir valablement que si au moins la majorité de ses membres sont
présents ou représentés.

Les résolutions du Conseil de Surveillance sont inscrites dans des procés verbaux signés par le président de la réunion.

Les copies ou extraits de tels procés-verbaux, destinés a servir en justice ou ailleurs, seront signés par le président de
la réunion ou deux membres.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou représentés.

Les décisions écrites, approuvées et signées par tous les membres du Conseil de Surveillance ont le méme effet que
les décisions votées lors d’'une réunion du Conseil; chaque membre doit approuver une telle décision par écrit, télé-
gramme, télex, télécopie, pdf ou tout autre mode de communication analogue. Une telle approbation doit &tre confirmée
par écrit et tous les documents constitueront la preuve qu’une telle décision a été adoptée.

Tout membre du Conseil de Surveillance peut participer a une réunion du Conseil de surveillance par conférence
téléphonique ou d’autres moyens de communication similaires par lesquels toutes les personnes prenant part a cette
réunion peuvent s’entendre les unes les autres. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence
en personne a une telle réunion.

Art. 15. Aucune convention ou autre transaction que la Société pourra conclure avec d’autres sociétés ou firmes ne
pourra étre affectée ou annulée par le fait que le Gérant ou un ou plusieurs administrateurs, directeurs ou fondés de
pouvoir du Gérant auraient un intérét dans telle autre société ou firme ou par le fait qu’ils seraient administrateurs,
associés, directeurs, fondés de pouvoir ou employés de cette autre société ou firme. Tout administrateur, directeur ou
fondé de pouvoir du Gérant qui est administrateur, directeur, fondé de pouvoir ou employé d’une société ou firme avec
laquelle la Société passe des contrats ou avec laquelle elle est autrement en relations d’affaires ne sera pas, par la méme,
privé du droit de délibérer, de voter et d’agir en toutes matieres relatives a de pareils contrats ou pareilles affaires.

D. Décisions des actionnaires

Art. 16. L’assemblée générale des actionnaires de la Société représente tous les actionnaires de la Société. Elle a les
pouvoirs pour ordonner, faire ou ratifier les actes relatifs aux opérations de la Société, sous réserve que, sauf si les
présents Statuts en disposent autrement, une résolution ne sera valablement adoptée que si elle est approuvée par le
Gérant.

L’assemblée générale des actionnaires est convoquée par le Gérant ou par le Conseil de Surveillance. Les assemblées
générales d’actionnaires seront convoquées par une convocation donnée par le Gérant indiquant I'ordre du jour et envoyé
par courrier, télex, télégramme, fax ou courrier électronique au moins huit jours avant la date prévue pour la réunion a
chaque actionnaire a I'adresse des actionnaires telle qu’inscrite au registre des actions nominatives.

L’assemblée générale annuelle se réunit le trente et un du mois de mars a 14.00 heures, au siége social ou dans tout
autre lieu indiqué dans la convocation.
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Si ce jour est un jour férié, légal ou bancaire, a Luxembourg, 'assemblée générale se réunit le premier jour ouvrable
suivant.

D’autres assemblées générales d’actionnaires peuvent se tenir aux lieux et dates spécifiés dans les convocations.

E. Année sociale - Bilan - Répartition des bénéfices

Art. 17. L’exercice social de la Société commence le premier octobre et se termine le trente septembre de chaque
année.

Art. 18. Des bénéfices nets annuels de la Société, cinq pour cent (5%) seront affectés a la réserve légale. Cette affec-
tation cessera d’étre exigée lorsque le montant de la réserve légale aura atteint dix pour cent (10%) du capital social
souscrit.

L’assemblée générale des actionnaires, sur recommandation du Gérant, déterminera comment disposer du restant
des bénéfices nets annuels.

Des dividendes intérimaires pourront étre distribués en observant les conditions |égales.

Les regles de distribution suivantes s’appliqueront a toute distribution de dividendes, rachat d’actions, réduction de
capital ou distribution de boni de liquidation (la «Distributiony):

La Distribution sera faite aux porteurs d’Actions Ordinaires de Classes C, M et S comme suit:

- La part de la Distribution a allouer aux porteurs d’Actions Ordinaires de Classe C sera égale a la Distribution
multipliée par le pourcentage des Actions Ordinaires de Classe C dans le capital social souscrit de la Société (le «Pool
C»)

- Aux porteurs d’Actions Ordinaires de Classe M et S il sera alloué le montant restant disponible pour la distribution
(le «Pool MSy).

Le Pool C sera distribué entre les porteurs d’Actions Ordinaires de Classe C au prorata de leur pourcentage de
détention d’Actions Ordinaires de Classe C.

Le Pool MS sera distribué entre les porteurs d’Actions Ordinaires de Classe M et S en faisant application des regles
de distribution suivantes:

- Premiérement, au profit des porteurs d’Actions Ordinaires de Classe S, au pro rata du nombre d’actions détenues
par chacun d’eux, jusqu’a temps qu'’ils aient obtenu une somme égale au (x) Capital Investi de Classe S au jour de la
distribution, plus (y) le Montant de Majoration du porteur au jour de la distribution;

- Deuxiémement, au profit des porteurs d’Actions Ordinaires de Classe M, au pro rata du nombre d’actions détenues
par chacun d’eux, jusqu’a ce qu’ils aient regu chacun une somme égale a son Capital Investi de Classe M respectif; et

- Troisiemement, les dividendes restants seront répartis entre les porteurs d’Actions Ordinaires de Classe S et d’Ac-
tions Ordinaires de Classe M, au pro rata du nombre d’actions détenues par chacun d’eux.

Les termes utilisés ci-dessus et non définis ont la signification suivante:

- «Capital Investi de Classe M»: signifie vis-a-vis de tout porteur d’Actions Ordinaires de Classe M, un montant égal a
(i) la valeur nominale totale des Actions Ordinaires de Classe M détenues par un tel porteur moins (ii) le montant total
cumulé des dividendes ou de toutes autres distributions regus par un tel porteur a raison de sa détention d’Actions
Ordinaires de Classe M.

- «Capital Investi de Classe S»: signifie vis-a-vis de tout porteur d’Actions Ordinaires de Classe M, a tout moment, un
montant (qui ne peut en aucun cas étre inférieur a zéro) égal a (i) la valeur nominale totale des Actions Ordinaires de
Classe S détenues par un tel porteur, plus (ii) le cumul des Remboursements Préférentiels de Classe S ajouté au Capital
investi de Classe S en application de la définition du Remboursement Préférentiel de Classe S et égard a toutes les
périodes précédentes, moins (jii) le montant total cumulé des dividendes ou autres distributions regus par un tel porteur
a raison de sa détention d’Actions Ordinaires de Classe S.

- «Remboursement Préférentiel de Classe Sy: signifie vis-a-vis de tout porteur d’Actions Ordinaires de Classe M, a
tout moment, un montant égal a un retour sur investissement de 9% par an sur le solde moyen pondéré du Capital Investi
de Classe S d’un tel porteur au cours de la période commengant le 12 avril précédent jusqu’a la date de détermination
incluse, lequel taux de retour sur investissement commence a produire des intéréts a compter de cette date, et qui
doivent étre ajoutés au Capital investi de Classe S le 11 avril suivant (étant précisé que I'intérét est capitalisé annuellement).

- «Montant de Majorationy: signifie vis-a-vis de tout porteur d’Actions Ordinaires de Classe M, a tout moment, le
montant total qui devrait étre payé pour qu’un tel porteur regoive un retour sur investissement annuel composé de 9%
par an sur le Capital Investi en Autres Titres a compter du 12 avril 2006 et jusqu’a la date de détermination incluse, moins
(i) tout montant distribué ou payé par la Société au porteur a raison des intéréts produits par les Autres Titres détenus
par le porteur (a I'exclusion toutefois, dans un soucis de clarté, du montant du remboursement du Capital Investi en
Autres Titres).

- «Autres Titres» signifie vis a vis de tout porteur d’Actions Ordinaires de Classe S tous les PECs ou CPECs émis par
la Société a ce porteur aux environs du 12 avril 2006 en relation avec I'émission des Actions Ordinaires de Classe S.

-«Capital Investi en Autres Titresy: signifie vis-a-vis de tout porteur d’Actions Ordinaires de Classe S, la valeur au pair
comptable totale de tous les Autres Titres.
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Tous les montants, retenus volontairement ou qui doivent I'étre en vertu du Code, ou de toute disposition légale
fédérale ou non, d’une loi fiscale locale ou étrangére relatifs a tout paiement, distribution ou allocation a la Société ou a
tout actionnaire, traités par la loi ou ces lois fiscales comme des sommes dues, doivent étre traités comme des distribu-
tions. La qualité d’actionnaire vis-a-vis des sommes qui ont été retenues a raison des dispositions de la phrase précédente
est déterminée, dans le cas d’une distribution au profit de la Société sujette a la retenue américaine, en fonction de et
dans la mesure ou I’Administration ayant compétence sur I'actionnaire considére que la Société n’est pas fiscalement
transparente et la soumet donc a la retenue en vertu de I'article 1.1441-6(b)(2) du Réglement de Trésor américain (U.S.
Treas. Reg. Section 1.1441-6(b)(2)).

F. Dispositions de I'impot fédéral américain sur le revenu

Art. 19. Vis-a-vis de 'impét fédéral américain sur le revenu, la Société doit maintenir un compte de capital pour chaque
actionnaire qui a souscrit au capital de la Société au sens de I'Internal Revenue Code de 1986, tel qu’amendé (ci-apreés le
«Code») et des Réglements du Trésor américain (U.S. Treasury Regulations) pris en application du Code, et plus spé-
cialement des articles 1.704-1(b) et 1.704-2 du Réglement. La Société tiendra a jour un compte de capital pour chaque
actionnaire conformément a I'article 1.704-1(b)(2)(iv) du Réglement du Trésor américain, y compris, mais a titre non
exhaustif, tenant compte de la part de profits et de pertes de chaque actionnaire et reflétant une réévaluation de la Société
conformément a l'article 1.704-1(b)(2)(iv)(f) et (g) du Réglement du Trésor américain. Dans '’hypothése ol tout ou partie
des actions détenues par des actionnaires seraient transférées conformément aux stipulations des Statuts, I'actionnaire
cessionnaire succéde a I'actionnaire cédant dans son compte de capital pour autant qu’il est lié aux actions transmises.

Pour les besoins du calcul du solde des comptes de capital des actionnaires, les profits et pertes doivent étre alloués
entre le groupe des porteurs d’Actions Ordinaires de Classe C d’une part et le groupe des porteurs d’Actions Ordinaires
de Classe S et M d’autre part, pour chaque exercice fiscal, en proportion du capital social total dans chaque groupe.

Les profits et pertes alloués au groupe des porteurs d’Actions Ordinaires de Classe C sera ensuite alloué aux action-
naires de Classe C proportionnellement au pourcentage des actions de Classe C qu'’ils détiennent. Les profits et pertes
alloués au groupe des porteurs d’Actions Ordinaires de Classe S et de Classe M sera ensuite alloué comme suit:

Premiérement, les profits doivent é&tre alloués aux porteurs d’Actions Ordinaires de Classe S jusqu’a ce que le solde
du compte en capital de chaque porteur atteigne le montant que le porteur serait en droit de recevoir en vertu de la
régle de distribution prévue a l'article 18 dans I’hypothése ol la Société serait liquidée a la fin de I'exercice fiscal en vertu
de larticle 21. Deuxiémement, les profits sont alloués aux porteurs d’Actions Ordinaires de Classe M jusqu’a ce que le
solde du compte en capital de chaque porteur atteigne le montant que le porteur serait en droit de recevoir en vertu de
la seconde régle de distribution prévue a l'article 18 dans I'hypothése ou la Société serait liquidée a la fin de I'exercice
fiscal en vertu de l'article 21. Enfin, les profits sont distribués au pro rata entre porteurs d’Actions Ordinaires de Classe
S et porteurs d’Actions Ordinaires de Classe M.

Les pertes sont allouées en premier en déduction des profits alloués en vertu du dernier cas de répartition des profits
ci-dessus (mais seulement dans la limite ou ces profits nont pas été distribués en vertu du dernier cas de répartition
applicable au Pool C en application de I'article 18). Deuxiémement, les pertes sont alloués aux porteurs d’Actions Or-
dinaires de Classe M jusqu’a ce que le solde du compte en capital de ces actionnaires soit réduit a zéro. Troisiemement,
les pertes sont alloués aux porteurs d’Actions Ordinaires de Classe S jusqu’a ce que le solde du compte en capital de ces
actionnaires soit réduit a zéro. Sans préjudice de la répartition des profits et pertes susmentionnée, les éléments de
revenu, les gains, les pertes et déductions au titre de chaque exercice doivent se conformer a la définition de «Qualified
Income Offsety» telle que définie a l'article 1.704-1(b)(2)(ii)(d) du U.S. Treasury Regulations. Toutefois, si un Qualified
Income Offset est opéré lors d’un exercice fiscal, la répartition curative d’éléments de revenus, de gains et de pertes doit
étre effectuée autant que possible de sorte que le solde du compte de capital de chaque actionnaire soit égal au montant
qu’il aurait présenté si aucun Qualified Income Offset n’avait eu lieu.

L’allocation annuelle aux actionnaires d’éléments imposables aux Etats-Unis tels que revenus, gains, pertes et déduc-
tions doit se faire de la méme maniére que les éléments correspondants sont comptabilisés par la Société comme revenus,
gains, pertes et déductions décrite plus haut, a I'exception de ce qu’il est nécessaire de prendre en compte pour établir
la variation, le cas échéant, entre la base imposable ajustée applicable a ces biens de la Société (telle que déterminée pour
les besoins de I'imposition fédérale américaine sur le revenu), et sa valorisation comptable pour les besoin du compte de
capital en vertu de I'article 704(c) du Code et des Réglements du Trésor promulgués pour son application.

Le Gérant est autorisée a faire tous les choix fiscaux a I'échelle fédérale, étatique ou locale, et est plus spécialement
nommé «Associé en charge des question fiscales» («Tax Matters Partnery) en vertu du Code et dispose de la capacité
équivalente en vertu de toute autre disposition législative similaire applicable. Le Gérant doit accomplir toutes les décla-
rations fiscales fédérales, étatiques et locales nécessaires pour le compte de la Société et doit fournir a chaque actionnaire
dés que possible aprés la fin d’'un exercice fiscal un Formulaire IRS K-1 pour I'exercice écoulé en question.

G. Modification des Statuts

Art. 20. Les Statuts pourront étre modifiés, sous condition de I'approbation du Gérant, par une assemblée générale
des actionnaires statuant aux conditions de quorum et de majorité requises par la loi du 10 aolt 1915 concernant les
sociétés commerciales, telle que modifiée, a moins que les présents Statuts n’en disposent autrement.
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H. Dissolution - Liquidation

Art. 21. En cas de dissolution de la Société, un ou plusieurs liquidateurs (personnes physiques ou morales), nommés
par I'assemblée générale des actionnaires qui a décidé la dissolution et qui déterminera leurs pouvoirs ainsi que leur
énumération, procéderont a la liquidation. Toute distribution a I'occasion de la liquidation doit suivre le méme ordre que
celui défini a I'article 18 des Statuts.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la Société et mis a sa charge
a raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice a la somme de huit mille Euro.

Plus rien n’étant a 'ordre du jour, la séance est levée.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte des personnes com-
parantes le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version franqaise, a la requéte des mémes personnes et en cas
de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise fera foi.

Dont Proceés-verbal, fait et passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture, les comparants susmentionnés ont signé avec le notaire instrumentant le présent procés-verbal.

Signé: N. Cuisset, R. Uhl, J. Elvinger.

Enregistré a Luxembourg, le 27 septembre 2007, Relation: LAC/2007/28554. — Regu 12 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24 octobre 2007. J. Elvinger.
Référence de publication: 2007129315/211/813.

(070149293) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 octobre 2007.

Democo, Société Anonyme.
Siége social: L-8610 Buschrodt, 19, Angelsgronn.
R.C.S. Luxembourg B 114.863.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Wiltz, le 29 octobre 2007.
FIDUCIAIRE ARBO S.A.

Signature
Référence de publication: 2007128193/772/14.
Enregistré a Diekirch, le 25 octobre 2007, réf. DSO-CJ00207. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): ). Tholl.

(070148225) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

Woaters Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 13.159.750,00.
Siege social: L-5365 Miinsbach, 9, Parc d’Activité Syrdall.
R.C.S. Luxembourg B 93.818.

En date du 9 octobre 2007, I'actionnaire unique a pris les décisions suivantes:

1. Transfert du siége social de la Société du 22, Parc d’Activité Syrdall au 9, Parc d’Activité Syrdall a L-5365 Miinsbach,
a dater du 10 octobre 2007.

2. Révocation de Monsieur Marcel Stephany de sa fonction de Gérant de catégorie B de la Société, avec effet au 9
octobre 2007.

3. Nomination de MANACOR (LUXEMBOURG) S.A. 2 la fonction de gérant de catégorie B de la Société, a dater du
9 octobre 2007 et pour une période de 6 ans.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Pour WATERS LUXEMBOURG S.a r.l.

EQUITY TRUST CO. (LUXEMBOURG) S.A.
Mandataire spécial

Signatures

Référence de publication: 2007128207/683/22.
Enregistré a Luxembourg, le 23 octobre 2007, réf. LSO-CJ07950. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070148279) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

Wolseley Finance (Loddon) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 17.605.944,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 115.157.

Les comptes annuels au 31 juillet 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 17 octobre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007128218/581/13.
Enregistré a Luxembourg, le 24 octobre 2007, réf. LSO-CJ08196. - Recu 30 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070147796) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

I.S.C. - International Sponsoring Corporation S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1744 Luxembourg, 19, rue Saint Hubert.
R.C.S. Luxembourg B 55.018.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale ordinaire des actionnaires tenue a Luxembourg le 11 juillet 2007

Les mandats des administrateurs et du commissaire aux comptes sont renouvelés jusqu’a I'assemblée générale ordinaire

qui se tiendra en 2013.

Conseil d'administration:
- Monsieur Lucien Hardt, employé privé, demeurant a L-6432 Echternach, 16, rue Dierwies
- Monsieur Claude Lardo, administrateur, demeurant a L-1744 Luxembourg, 19, rue St. Hubert

- Monsieur Gilinther Mathieu, administrateur, demeurant a D-66129 Saarbrucken, Falkenweg 1

Commissaire aux comptes:
LUX-FIDUCIAIRE CONSULTING S. a r.l,, L-2763 Luxembourg, 12, rue Ste Zithe

Signature.
Référence de publication: 2007128286/680/19.
Enregistré a Luxembourg, le 25 septembre 2007, réf. LSO-CI08803. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070148160) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

Medinvest International (Invecom Management) S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siege social: L-1510 Luxembourg, 38, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 76.357.

EXTRAIT
Il résulte du procés-verbal du Conseil d’Administration du 21 septembre 2007 que:

Le siege social de la société a été transféré du 1, avenue de la Gare, L-1611 Luxembourg au 38, avenue de la Faiencerie

a L-1510 Luxembourg.
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Luxembourg, le 17 octobre 2007.
Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2007128199/5878/16.
Enregistré a Luxembourg, le 17 octobre 2007, réf. LSO-CJ06568. - Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070148196) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

Aquavida S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1750 Luxembourg, 66, avenue Victor Hugo.
R.C.S. Luxembourg B 109.257.

CLOTURE DE LIQUIDATION

Extrait

I résulte de la décision Extraordinaire de I'associé unique de la société AQUAVIDA S.ar.l en liquidation qui s’est tenue
en date du 1 ® octobre 2007 au siége social que:

1) la cl6ture de la liquidation a été prononcée et il a été constaté que la société AQUAVIDA S.a r.l en liquidation a
cessé d’exister a partir de ce jour.

2) les livres et documents seront déposés et conservés pendant une durée de cinq ans a I'ancien siége social de la
société dissoute a Luxembourg; 66, avenue Victor Hugo.

Pour extrait conforme
Signature
Liquidateur

Pour extrait conforme
Référence de publication: 2007128201/803/21.
Enregistré a Luxembourg, le 23 octobre 2007, réf. LSO-CJ07800. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070148197) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

J F B Investissements S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 10, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 62.019.

Extrait du procés-verbal de ['Assemblée générale extraordinaire tenue en date du 1 € octobre 2007
Il résulte de la présente assemblée que:
1. Monsieur Dominique Moinil démissionne de sa fonction d’administrateur catégorie B.

2. Monsieur Jean - Marie Boden expert-comptable demeurant a Luxembourg est nommé nouvel administrateur caté-
gorie B en remplacement de I'administrateur catégorie B démissionnaire.

Son mandat prendra fin a l'issue de I'assemblée générale statutaire de I'an 2008.
3. H.R.T. REVISION SARL démissionne de ses fonctions de commissaire aux comptes.

4. KARTHEISER MANAGEMENT SARL ayant son siége social au Luxembourg, 45, route d’Arlon, est nommé nouveau
commissaire aux comptes en remplacement du commissaire aux comptes démissionnaire.

5. Le siége social de la société est transféré au: 10, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg.

Pour extrait conforme
Signature / Signature
Administrateur | Administrateur

Référence de publication: 2007128211/510/22.
Enregistré a Luxembourg, le 12 octobre 2007, réf. LSO-CJ04687. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070148308) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.
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IP Lux 3 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 16.000,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 95.248.

Les comptes annuels au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18 octobre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007128196/581/13.
Enregistré a Luxembourg, le 24 octobre 2007, réf. LSO-CJ08238. - Recu 26 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070147815) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

Petroleum Services Management S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-9544 Wiltz, 2, rue Hannelanst.
R.C.S. Luxembourg B 106.717.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Wiltz, le 29 octobre 2007.
FIDUCIAIRE ARBO S.A.

Signature
Référence de publication: 2007128190/772/14.
Enregistré a Diekirch, le 25 octobre 2007, réf. DSO-CJ00206. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): ). Tholl.
(070148221) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

General Railway Activities Holding S.A.H., Société Anonyme.

Capital social: EUR 359.445,61.
Siége social: L-2530 Luxembourg, 4, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 33.454.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire annuelle du 18 mai 2007

L’an deux mille sept, le dix-huit mai, a onze heures, les actionnaires de la société se sont réunis en assemblée générale
ordinaire annuelle au siége social, sur convocation du conseil d’administration et ont pris, a 'unanimité, les résolutions
suivantes:

L’assemblée générale décide d’accepter la démission de Monsieur Armand Distave, et
Monsieur Raymond Le Lourec

avec effet immédiat.

L’assemblée générale décide de nommer:

- Monsieur Jean-Paul Frank, expert-comptable, demeurant professionnellement a L-2530 Luxembourg, 4, rue Henri
Schnadt, et

- Monsieur Georges Gredt, employé privé, demeurant professionnellement a L-2530 Luxembourg, 4, rue Henri Schnadt

en qualités d’administrateurs, en adjonction aux membres actuellement en fonction, pour une durée de trois années,
soit jusqu’a I'assemblée générale ordinaire qui se tiendra en 2010.

En conséquence, le conseil d’administration de la société est dés lors composé de la maniére suivante et ce jusqu’a
I'assemblée générale ordinaire qui se tiendra en 2010:

- Monsieur Jean-Paul Frank, expert-comptable, demeurant professionnellement a L-2530 Luxembourg, 4, rue Henri
Schnadt,

- Monsieur Georges Gredt, employé privé, demeurant professionnellement & L-2530 Luxembourg, 4, rue Henri
Schnadt,

- Monsieur Max Galowich, juriste, demeurant professionnellement a L-2530 Luxembourg, 4, rue Henri Schnadt.
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Luxembourg, le 18 mai 2007.
Pour avis
Signatures

Référence de publication: 2007128407/503/33.
Enregistré a Luxembourg, le 16 octobre 2007, réf. LSO-CJ05984. - Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070148034) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

Renegate Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 56.570.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE CORFI
Signature

Référence de publication: 2007128293/642/13.
Enregistré a Luxembourg, le 12 octobre 2007, réf. LSO-CJ05043. - Recu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070147856) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

Halsey Group S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 375.000,00.
Siege social: L-1940 Luxembourg, 174, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 79.579.

Extrait d'une résolution adoptée par le conseil de gérance le 28 juin 2007

Par une résolution en date du 28 juin 2007, les gérants de la Société ont pris acte de la démission de Cédric Pedoni
demeurant professionnellement au 174, route de Longwy, L-1940 Luxembourg, de ses fonctions de Membre du Comité
Exécutif.

Extrait d'une résolution adoptée par le conseil de gérance le 24 septembre 2007

Par une résolution en date du 24 septembre 2007, les gérants de la Société ont nommé aux fonctions de membre du
Comité Exécutif, en remplacement de Cédric Pedoni démissionnaire, Daphné Ribot, demeurant professionnellement au
174, route de Longwy, L-1940 Luxembourg, avec effet immédiat et ce pour une durée indéterminée.

De sorte qu'au 24 septembre 2007, la société HALSEY GROUP Sarl a pour Membre du Comité Exécutif, Daphné
Ribot, demeurant professionnellement au 174, route de Longwy, L-1940 Luxembourg.

Pour HALSEY GROUP Sarl
K. Segers / C. Gammal
Gérante / Gérant

Référence de publication: 2007128408/6762/23.
Enregistré a Luxembourg, le 2 octobre 2007, réf. LSO-CJ00858. - Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070148075) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

Paradigm Geotechnology Holdings, Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 77.500,00.
Siége social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 88.421.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

AL

"TON



128348

Luxembourg, le 25 octobre 2007.
LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY SA

Signatures
Référence de publication: 2007128256/710/15.
Enregistré a Luxembourg, le 24 octobre 2007, réf. LSO-CJ08571. - Regu 26 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070147777) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

Isis Shipping S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2128 Luxembourg, 22, rue Marie-Adelaide.
R.C.S. Luxembourg B 105.877.

EXTRAIT
Il résulte du procés-verbal de la réunion du conseil d’Administration du 12 juillet 2007 que les résolutions suivantes
ont été prises:
1. Le Conseil d’Administration a pris acte de la démission de Monsieur Bart Van Der Haegen en sa qualité d’adminis-
trateur et d’administrateur délégué avec effet au 1 " juillet 2007.

2. Monsieur Philippe Janssens, capitaine au long cours, demeurant professionnellement au 63-65, rue de Merl, L-2146
Luxembourg, a été coopté en remplacement de I'administrateur démissionnaire, en qualité d’administrateur et adminis-

trateur délégué avec effet au 1 " juillet 2007.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

ISIS SHIPPING S.A.
Le Conseil d’Administration
Signatures
Référence de publication: 2007128240/1066/21.
Enregistré a Luxembourg, le 10 octobre 2007, réf. LSO-CJ03960. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070148169) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

Riviera Shipping S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 89.772.

Par la présente, j’ai le regret de vous présenter ma démission en ma qualité d’Administrateur au sein de la société
RIVIERA SHIPPING S.A. avec effet immédiat.

Pour mention aux fin de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 octobre 2007. P. Janssens.
Référence de publication: 2007128242/1066/13.
Enregistré a Luxembourg, le 22 octobre 2007, réf. LSO-CJ07525. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070148172) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

Linger-Immo S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4735 Pétange, 81, rue J.B. Gillardin.
R.C.S. Luxembourg B 77.625.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pétange, le ... novembre 2007 Signature.
Référence de publication: 2007128182/762/12.
Enregistré a Luxembourg, le 5 octobre 2007, réf. LSO-CJ02264. - Regu 18 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070148008) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.
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Arbo Property Services S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9544 Wiltz, 2A, rue Hannelanst.
R.C.S. Luxembourg B 97.195.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Wiltz, le 29 octobre 2007.

FIDUCIAIRE ARBO S.A.

Signature
Référence de publication: 2007128187/772/14.
Enregistré a Diekirch, le 25 octobre 2007, réf. DSO-CJ00201. - Regu 18 euros.

Le Receveur (signé): J. Tholl.

(070148216) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

Nimac S.A. Industries, Société Anonyme.
Siége social: L-9772 Troine, 72, rue de I'Ecole.
R.C.S. Luxembourg B 97.157.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Wiltz, le 29 octobre 2007.
FIDUCIAIRE ARBO S.A.

Signature
Référence de publication: 2007128186/772/14.
Enregistré a Diekirch, le 25 octobre 2007, réf. DSO-CJ00208. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): ). Tholl.
(070148215) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

Petroleum Services Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8399 Windhof, 6, Zoning Industriel Vulcalux.
R.C.S. Luxembourg B 63.219.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Wiltz, le 29 octobre 2007.
FIDUCIAIRE ARBO S.A.
Signature
Référence de publication: 2007128185/772/14.
Enregistré a Diekirch, le 25 octobre 2007, réf. DSO-CJ00205. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): J. Tholl.
(070148213) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

Figie Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-4735 Pétange, 81, rue ).B. Gillardin.
R.C.S. Luxembourg B 123.817.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pétange, le ... novembre 2007 Signature.
Référence de publication: 2007128177/762/12.
Enregistré a Luxembourg, le 5 octobre 2007, réf. LSO-CJ02258. - Regu 18 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070147999) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.
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Textilgros s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-7520 Mersch, 33, rue Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 17.358.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Wiltz, le 29 octobre 2007.

FIDUCIAIRE ARBO S.A.

Signature
Référence de publication: 2007128183/772/14.
Enregistré a Diekirch, le 29 octobre 2007, réf. DSO-CJ00245. - Regu 18 euros.

Le Receveur (signé): J. Tholl.

(070148233) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

NIERLE Media A.G., Société Anonyme.
Siege social: L-9990 Weiswampach, 49, rue de Clervaux.
R.C.S. Luxembourg B 103.113.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Wiltz, le 29 octobre 2007.
FIDUCIAIRE ARBO S.A.

Signature
Référence de publication: 2007128188/772/14.
Enregistré a Diekirch, le 25 octobre 2007, réf. DSO-CJ00204. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): ). Tholl.
(070148217) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

Mowilux SA, Société Anonyme.
Siege social: L-9544 Wiltz, 2, rue Hannelanst.
R.C.S. Luxembourg B 104.043.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Wiltz, le 29 octobre 2007.
FIDUCIAIRE ARBO S.A.
Signature
Référence de publication: 2007128189/772/14.
Enregistré a Diekirch, le 25 octobre 2007, réf. DSO-CJ00209. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): J. Tholl.
(070148219) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

Mires S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2227 Luxembourg, 18, avenue de la Porte-Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 101.305.

Le bilan au 30 juin 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 octobre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007128162/1142/12.
Enregistré a Luxembourg, le 19 octobre 2007, réf. LSO-CJ06951. - Regu 44 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070148278) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.
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International Allied Services S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9544 Wiltz, 2A, rue Hannelanst.
R.C.S. Luxembourg B 107.117.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Wiltz, le 29 octobre 2007.

FIDUCIAIRE ARBO S.A.

Signature
Référence de publication: 2007128191/772/14.
Enregistré a Diekirch, le 25 octobre 2007, réf. DSO-CJ00202. - Regu 18 euros.

Le Receveur (signé): J. Tholl.

(070148223) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

Britanica Asset Management SA, Société Anonyme.
Siege social: L-9544 Wiltz, 2A, rue Hannelanst.
R.C.S. Luxembourg B 107.480.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Wiltz, le 29 octobre 2007.

FIDUCIAIRE ARBO S.A.

Signature
Référence de publication: 2007128192/772/14.
Enregistré a Diekirch, le 25 octobre 2007, réf. DSO-CJ00203. - Regu 18 euros.

Le Receveur (signé): J. Tholl.

(070148224) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

SGF International S.A., Société Anonyme,
(anc. Société de Groupements Financiers S.A.).
Siege social: L-1143 Luxembourg, 2, rue Astrid.

R.C.S. Luxembourg B 6.466.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE CORFI
Signature
Référence de publication: 2007128277/642/14.
Enregistré a Luxembourg, le 12 octobre 2007, réf. LSO-CJ05060. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070147878) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

Screaming Eagle S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2227 Luxembourg, 18, avenue de la Porte-Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 125.481.

Le bilan au 30 juin 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 octobre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007128161/1142/12.
Enregistré a Luxembourg, le 19 octobre 2007, réf. LSO-CJ06953. - Regu 42 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070148275) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.
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TMA Services S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1650 Luxembourg, 10, avenue Guillaume.
R.C.S. Luxembourg B 113.135.

Le bilan au 31 décembre 2006, ainsi que I'annexe et les autres documents et informations qui s’y rapportent ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

ALTER AUDIT Sarl
Signature
Référence de publication: 2007128156/7824/14.
Enregistré a Luxembourg, le 22 octobre 2007, réf. LSO-CJ07543. - Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070148313) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

Alter Audit S.ar.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-1650 Luxembourg, 10, avenue Guillaume.
R.C.S. Luxembourg B 110.675.

Le bilan au 31 décembre 2006, ainsi que I'annexe et les autres documents et informations qui s’y rapportent ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

ALTER AUDIT Sarl
Signature
Référence de publication: 2007128155/7824/14.
Enregistré a Luxembourg, le 22 octobre 2007, réf. LSO-CJ07590. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070148311) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

S & C International S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2227 Luxembourg, 18, avenue de la Porte-Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 67.929.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 29 octobre 2007.

S & C INTERNATIONAL S.A.

Signature
Référence de publication: 2007128159/1142/14.
Enregistré a Luxembourg, le 19 octobre 2007, réf. LSO-CJ06957. - Regu 32 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070148271) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.

Jost Berger Couverture S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-3480 Dudelange, 24, rue Gaffelt.
R.C.S. Luxembourg B 122.965.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 octobre 2007.

C. Doerner
Notaire

Référence de publication: 2007128140/209/12.
(070147770) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2007.
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