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WOOD & Company Group S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-5365 Miinsbach, 6C, Parc d’Activité Syrdall.
R.C.S. Luxembourg B 83.396.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 4 octobre 2007.
H. Hellinckx
Notaire
Référence de publication: 2007122367/242/12.
(070140959) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

Immo Hotel S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1750 Luxembourg, 3-5, avenue Victor Hugo.
R.C.S. Luxembourg B 84.416.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Dudelange, le 12 octobre 2007.
F. Molitor
Notaire
Référence de publication: 2007122377/223/12.
(070140979) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

Visma Management Investment Lux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1445 Strassen, 1A, rue Thomas Edison.
R.C.S. Luxembourg B 132.519.

STATUTES
In the year two thousand seven, on the nineteenth day of the month of September-.
Before us, Maitre Joseph Elvinger, notary, residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared the following:

1) Alice Jensen, with professional address at Visma Services A/S, Horkaer 26, DK-2730 Herlev, Denmark

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 26 June 2007,

2) Anna Erngard, with professional address at Visma Spcs AB Sambandsvigen 5, SE-35194 Vaxjo, Sweden

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 21 July 2007,

3) Arild Eriksen, with professional address at Visma Services Norge AS, P.O. Box 881, Bghmergaten 44, Sentrum,
N-5807 Bergen, Norway

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 19 June 2007,

4) Arne Fjelberg, with professional address at Visma Software Norge AS P.O. Box 774 Sentrum, Biskop Gunnerusgt.
6, N-0155 Oslo, Norway

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 26 June 2007,

5) Arnhild Sandbakken, with professional address at Visma Services Norge AS, P.O. 4, Brugata 50, N-2301 Hamar,
Norway

hereby represented by M © Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 20 June 2007,

6) ASERMIAN Ltd, with registered office at City House, 6 Karaiskaki Street, 3032 Limaassol, Cyprus and registered
with the trade register of Cyprus under number 172872

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 10 July 2007,
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7) Bjorn Barstad, with professional address at Visma Services Norge AS, P.O. Box 4303, Gjerdrumsvei 19, Nydalen,
N-0402 Oslo, Norway

hereby represented by M © Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on June 2007,

8) Bjorn Erik Dahl, with professional address at Visma Services Norge AS, P.O. Box 4303, Gjerdrumsvei 19, Nydalen,
N-0402 Oslo, Norway

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 22 June 2007,

9) Bjorn Lang, with professional address at Visma Spcs AB Sambandsvigen 5, SE-35194 Vaxjo, Sweden

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 21 June 2007,

10) Camilla Hagberg, with professional address at Visma Services AB, P.O. Box 34 212, Rélambsvigen 17, 8th floor,
SE-10026 Stockholm, Sweden

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 21 June 2007,

11) Claes Sjoblom, with professional address at Visma Services AB, P.O. Box 31 212, Ralambsvigen 17, 8th floor,
SE-100 26 Stockholm, Sweden

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 26 June 2007,

12) Dag Loras, with professional address at Visma Software AS, P.O. Box 774 Sentrum, Biskop Gunnerusgt. 6, N-0155
Oslo, Norway

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 25 June 2007,

13) Dennis Barman, with professional address at Ov Visma Services Infocon AB Pormestarinrinne 8, FI-00160 Helsinki,
Finland

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 26 June 2007,

14) Erik Bergseth, with professional address at Visma Proceedo AB Rilambsvigen 17 12th floor, SE-11259 Stockholm,
Sweden

hereby represented by M © Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 26 June 2007,

15) Erik Gulbrandsen, with professional address at Visma Software AS, P.O. Box 774, Biskop Gunnerusgt. 6, Sentrum,
N-0155 Oslo, Norway

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 26 June 2007,

16) Frank Forseth, with professional address at Visma Collectors AS, Sluppenveien 5, N-7496 Trondheim, Norway

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 19 June 2007,

17) Fredrik Skoglund, with professional address at Visma Spcs AB Sambandsvigen 5,SE- 35194 Vaxjo, Sweden

hereby represented by M © Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 21 June 2007,

18) GUNDIS INVEST AS, with registered office at Jaktkollen 2, N-1361 Osteras, Norway and registered with the trade
register of Bronnoysund

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 5 July 2007,

19) Gunnar Bjorkavag, with professional address at Visma AS, Bioskop Gunnerusgt. 6, N-0155 Oslo, Norway

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 3 July 2007,

20) Gunnar Danielsen, with professional address at Visma AS P.O, Box 774, Biskop Gunnerusgt. 6 Sentrum, N-0155
Oslo, Norway

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 21 June 2007,

21) Guttorm Haavi, with professional address at Visma Personnel AS, P.O. Box 774, Biskop Gunnerusgt. 6, Sentrum,
N-0155 Oslo, Norway
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hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 25 June 2007,

22) Hans Petter Holen, with professional address at Visma IT AS, P.O. Box 774, Biskop Gunnerusgt. 6, Sentrum,
N-0155 Oslo, Norway

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 25 June 2007,

23) Harald Indrebo, with professional address at Visma Software Norge AS, P.O. Box 774, Biskop Gunnerusgt. 6,
Sentrum, N-0155 Oslo, Norway

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 2 August 2007,

24) HEPHI AS, with registered office at Landingeveien 9, N-0770 Oslo, Norway and registered with the trade register
of Bronnoysund under number 889 263 482

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 11 July 2007,

25) Henk Braak, with professional address at Visma Software AS, P.O. Box 774, Biskop Gunnerusgt. 6, Sentrum, N-0155
Oslo, Norway

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 20 June 2007,

26) Henrik Brinkhagen, with professional address at Visma Software AB Geiiersgatan 2B, SE-21618 Malmo, Sweden

hereby represented by M © Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 20 June 2007,

27) Jan Ketil Ursin, with professional address at Visma Avendo AS, P.O. Box 774, Biskop Gunnerusgt. 6, Sentrum,
N-0155 Oslo, Norway

hereby represented by M © Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 3 July 2007,

28) John Roitto, with professional address at Ov Visma Services Infocon AB Pomiestarinrinne 8, FI-00160 Helsinki,
Finland

hereby represented by M © Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 20 June 2007,

29) Jonas J6nsson, with professional address at Visma Software AB Geiiersgatan 2B, SE-21618 Malmo, Sweden

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 24 June 2007,

30) JORI INVEST AS, with registered office at Nils Bergsvei 14, N-1363 Hovik, Norway and in the process of regis-
tration with the trade register of Norway

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 5 July 2007,

31) JORN LUDAHL INVEST AS, with registered office at Anemoneveien 2, N-3152 Tolvsrod, Norway and registered
with the trade register of Bronnoysund under number 989141635

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 1 July 2007,

32) Kalle Alppi, with professional address at Visma Software Oy, Linnoitustie 4A, FI-02600, Espoo, Finland

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 25 June 2007,

33) Kari Trygg, with professional address at Visma Software Oy, Linnoitustie 4A, FI-02600, Espoo, Finland

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 25 June 2007,

34) ARA HOLDING ApS, with registered office at Lindehjarnet 14, DK-2605 Brendby, Denmark and registered under
number 13265070

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 29 August 2007,

35) Kjell Inge Hestad, with professionnal address at Visma Unique AS Fabrikkveien 13, N- 6415 Molde, Norway

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 26 June 2007,

36) Kristina Martinsson, with professional address at Visma Spcs AB Sambandsvagen 5, SE-35194 Vaxjo, Sweden
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hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on June 2007,

37) KUOL INVEST ApS, with registered office at Wergelands Alle 39, DK-2840 Soborg, Denmark and registered under
number 30690907

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 4 July 2007,

38) Lars-Erik Jacobsen, with professional address at Visma Advantage AS, P.O. Box 4303, Gjerdrumsvei 19, Nydalen,
N-0402 Oslo, Norway

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 21 June 2007,

39) Line Paulsen, with professional address at Visma Unique AS Borggaten 11, N-1602 Fredrikstad, Norway

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 27 June 2007,

40) Liselotte Verbeek, with professional address at Visma Software Norge AS P.O. Box 774, Biskop Gunnerusgt. 6,
Sentrum, N-0155 Oslo, Norway

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on June 2007,

41) LOJSENS HOLDING ApS, with registered office at Horkaer 26, DK-2630 Herlev, Denmark and registered with
the trade register of Denmark under number 27961355

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 3 August 2007,

42) Magnus Hedlund, with professional address at Visma Services AB, P.O. Box 34 212, Ralambsvigen 17, 8th floor,
SE-10026 Stockholm, Sweden

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 25 June 2007,

43) Maria Nordstrand, with professional address at Visma Services AB, P.O. Box 34 212, Ralambsvigen 17, 8th floor,
SE-100 26 Stockholm, Sweden

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 25 June 2007,

44) Mathias Dyberg, with professional address at Visma Proceedo AB Rélambsvagen 17 12th floor, SE-112 59 Stock-
holm, Sweden

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 28 June 2007,

45) Mattias Jonsson, with professional address at Visma Proceedo AB Rilambsvéagen 17 12th Floor, SE-112 59 Stock-
holm, Sweden

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 21 June 2007,

46) May-Britt Martinsen, with professional address at Visma Services Norge AS, P.O. Box 399, Valberggaten 18, N-4067
Stavanger, Norway

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 25 June 2007,

47) MEJLGAARD HOLDING ApS, with registered office at Horkvei 26, DK-2730 Helev, Denmark and registered with
the trade register under number 28491638

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 5 July 2007,

48) Michael Widen, with professional address at Visma Services AB, P.O. Box 34 212, Rélambsvigen 17, 8th floor,
SE-100 26 Stockholm, Sweden

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 26 June 2007,

49) MUTUS AS, with registered office at Bratenalleen 24, N-0487 Oslo, Norway and registered with the trade register
of Norway under number 988013811

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 2007

50) Niklas Roitto, with professional address at Ov Visma Services Infocon AB Pomestarinrinne 8, FI-00160 Helsinki,
Finland
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hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 20 June 2007,

51) Oivind Kirksaeter, with professional address at Visma Unique AS, Biskop Gunnerusgt. 6, N-0155 Oslo, Norway

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 26 June 2007,

52) Olli Malmivaara, with professionnal address at Visma Software Oy, Linnoitustie 4A, FI-02600 Espoo, Finland

hereby represented by M © Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 19 June 2007,

53) ONETWO 3 AS, with registered office at c/o Sogn, Ole Moes vei 16, N-1165 Oslo, Norway and registered with
the trade register of Foretagsregistret under number 989719602

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 20 June 2007,

54) Ove Jahnsen, with professional address at Visma Services Norge AS, P.O. Box 4303, Gjerdrumsvei 19, Nydalen,
N-0402 Oslo, Norway

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 26 June 2007,

55) Peter Lauring, with professional address at Visma AS, P.O. Box 774, Biskop Gunnerusgt. 6, Sentrum, N-0155 Oslo,
Norway

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 23 June 2007,

56) CGL HOLDING AS, with registered office at VISMA Services Norge AS, P.O. Box 4303, Gjerdrumsvei 19, Nydalen,
N-0402 Oslo, Norway

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 23 June 2007,

57) Rein Baardsen, with professional address at Visma Services Norge AS, P.O. Box 4303, Gjerdrumsvei 19, Nydalen,
N-0402 Oslo, Norway

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 20 June 2007,

58) Rickard Hansen, with professional address at Visma Proceedo AB Rilambsviagen 17 12th Floor, SE-11259 Stock-
holm, Sweden

hereby represented by M © Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 21 June 2007,

59) Rolf Dahlberg, with professional address at Visma Spcs AB Sambandsvigen 5, SE-35194 Vaxjo, Sweden

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 25 June 2007,

60) Rune Norbakk, with professional address at Visma Services Norge AS, P.O. Box 267, Abraham Bergesgate 4,
N-4576 Lyngdal, Norway

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 21 June 2007,

61) Satu Pdakkonen, with professional address at Ov Visma Services Infocon AB Pornestarinrinne 8, FI-00160 Helsinki,
Finland

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 20 June 2007,

62) Soren Jonsson, with professional address at Visma Spcs AB, Sambandsviagen 5, SE-351 94 Vaxjo, Sweden

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 25 June 2007,

63) Stefan Widen, with professional address at Visma Software AB Geijersgatan 2B, SE-21618 Malmo, Sweden

hereby represented by M © Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 25 June 2007,

64) Sten Gunnar Knudsen, with professional address at Visma Software AS, P.O. Box 774, Biskop Gunnerusgt. 6,
Sentrum, N-0155 Oslo, Norway

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 20 June 2007,
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65) Stig-Arne Nilsen, with professional address at Visma Services Norge AS, P.O. Box 881, Bshmergaten 44, Sentrum,
N-5807 Bergen, Norway

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 26 June 2007,

66) Taina Ramo-Korpinen, with professional address at Visma Software Oy, Linnoitustie 4A, FI-02600 ESPOO, Finland

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 29 June 2007,

67) Thomas Nordqvist, with professional address at Retail Business System AB P.O. Box 274, Roslagsgatan 6-8,
SE-76131 Norrtalje, Sweden

hereby represented by M © Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 26 June 2007,

68) Thor Haggstrom, with professional address at Oy Visma Services Infocon AB, Pormestarinrinne 8, FI-00 160
Helsinki, Finland

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 25 June 2007,

69) Timo Jarhos, with professional address at Visma Software Oy, Linnoitustie 4A, Fl- 02600 Espoo, Finland

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 25 June 2007,

70) TON HOLDING ApS, with registered office at Skaevingeveg 7, DK-3320 Skaevinge, Denmark and registered with
the trade register of Copenhagen under number 30691326

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by a virtue of proxy given
on 4 July 2007,

71) Ulf Gerold, with professional address at Visma Software AB Geiiersgatan 2B, SE-21618 Malmo, Sweden

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 26 June 2007,

72) Ulla Rantanen-Sund, with professional address at Ov Visma Services Infocon AB Pornestarinrinne 8, FI-00160
Helsinki, Finland

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 20 June 2007,

73) V12 INVEST AS, with registered office at Fallanveien 10B, N-0495 Oslo, Norway and registered with the trade
register of Norway under number 989 141 651

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 4 July 2007,

74) Vesa Vesterinnen, with professional address at Visma Software Oy, Linnoitustie 4A, FI-02600 Espoo, Finland

hereby represented by M © Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 25 June 2007.

75) VITRANOLLAS Ltd, with registered office at City House, 6 Karaiskaki Street, 3032 Limassol, Cyprus and registered
wih the trade register of Cyprus under number 172851

hereby represented by M © Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 6 July 2007,

76) Y ApS, with registered office at Hollosejev 10B, DK-4420 Regstrup, Denmark and registered under number
26758386

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 8 August 2007,

77) YB SHY ApS, with registered office at Skaevingevej 7, DK-3320 Skaevinge, Denmark and registered with the trade
register of Denmark under number CVR 26785413

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 19 June 2007,

78) Y-NOT ApS, with registered office at Donnevaeldeveg 21, DK-3230 Graeested, Denmark and registered with the
trade register of Copenhagen under number 26766893

hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on 25 June 2007,

79) HgCapital 5 (NOMINEES) LIMITED, a limited company with registered office at 3rd Floor Minerva House, 3-5,
Montague Close, London, United Kingdom SEI 9BB, acting for and on behalf of HgCapital 5, LP, a limited partnership with
registered office at 13-15, Victoria Road, St Peter Port, Guernsey, Channel Islands, GY1 3ZD,
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hereby represented by M € Audrey Scarpa, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by
virtue of a proxy given on 4 July 2007,

The above mentioned proxies, signed by all the proxyholders and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed for the purpose of registration.

Such appearing parties have drawn up the following articles of incorporation of a company which they declared orga-
nized among themselves:

Chapter l.- Form, Corporate name, Registered office, Object, Duration

Art. 1. Form, Corporate name. The company (the «Companyy) is established in the form of a public limited company
(société anonyme) and is governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg (the «Laws») and by the present
articles of association (the «Articles of Associationy»). The Company may be composed of one sole shareholder or several
shareholders. The Company exists under the corporate name of VISMA MANAGEMENT INVESTMENT LUX S.A.

Art. 2. Registered Office. The Company has its registered office in Strassen.
The registered office may be transferred to any other place within Strassen, by a resolution of the Board of Directors.

Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of
the Board of Directors.

In the event that, in the view of the Board of Directors, extraordinary political, economic or social developments occur
or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office or with the ease
of communications with such office or between such office and persons abroad, the Company may temporarily transfer
the registered office abroad, until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such temporary measures
will have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of the registered
office, will remain a company governed by the Laws. Such temporary measures will be taken and notified to any interested
parties by the Board of Directors.

Art. 3. Object. The object of the Company is the acquisition and holding of debt or equity interests in VISMA HOL-
DINGS LUX S.a r.l., a private limited company (société a responsabilité limitée) governed by Luxembourg law, with
registered office in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg and registered with the Luxembourg Register of Com-
merce and Companies under number B 115.985 (VHL), as well as the administration, development and management of
such holdings. The Company may provide any financial assistance to the Group Companies (as defined in article 33 of
these Articles of Association) such as, among others, the providing of loans and the granting of guarantees or securities
in any kind or form.

The Company may carry out any operation ancillary to its primary object of holding interests in VHL, which it may
deem useful in the accomplishment and development of its purposes.

Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.

Chapter Il.- Capital, Shares

Art. 5. Capital. The issued capital of the Company is set at nineteen million eight hundred twenty-five thousand eight
hundred forty-five Norwegian krones (NOK 19,825,845.-), divided into two hundred forty-three (243) ordinary shares
of class A (the «Class A Ordinary Sharesy), one (1) ordinary share of class B (the «Class B Ordinary Share») and one
hundred one thousand four hundred twenty-seven (101,427) ordinary shares of class C (the «Class C Ordinary Sharesy),
each with a nominal value of one hundred ninety-five Norwegian krones (NOK 195.-) each.

The rights and obligations attached to the shares of each class of shares shall be identical except as otherwise provided
for in these Articles of Association and to the extent otherwise provided by the Laws.

The authorised capital of the Company is set at one hundred ninety-five million Norwegian krones (NOK
195,000,000.-), divided into nine hundred ninety-nine (999) Class A Ordinary Shares, one (1) Class B Ordinary Share and
nine hundred ninety-nine thousand (999,000) Class C Ordinary Shares, each with a nominal value of one hundred ninety-
five Norwegian krones (NOK 195.-). The Board of Directors is authorised and empowered within the limits of the
authorised capital to (i) realise any increase of the issued capital in one or several successive tranches, following, as the
case may be, the exercise of the subscription and/or conversion rights granted by the Board of Directors within the limits
of the authorised capital under the terms and conditions of warrants (which may be separate or attached to shares, bonds,
notes or similar instruments), convertible bonds, notes or similar instruments issued from time to time by the Company,
by the issuing of new shares, with or without share premium, against payment in cash or in kind, by conversion of claims
on the Company or in any other manner; (ii) determine the place and date of the issue or the successive issues, the issue
price, the terms and conditions of the subscription of and paying up on the new shares; and (iii) remove or limit the
preferential subscription right of the shareholders in case of issue of shares against payment in cash. This authorisation
is valid during a period ending five (5) years after the date of publication of the deed of incorporation of the Company in
the Luxembourg official Gazette - Mémorial and it may be renewed by a resolution of the general meeting of shareholders
adopted in compliance with the quorum and majority rules set by these Articles of Association or, as the case may be,
by the Laws for any amendment of these Articles of Association.
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The Board of Directors may delegate to any duly authorized person, the duties of accepting subscriptions and receiving
payment for shares representing part or all of the issue of new shares under the authorised capital.

Following each increase of the issued capital within the limits of the authorised capital, realized and duly stated in the
form provided for by the Laws, this article will be modified so as to reflect the actual increase. Such modification will be
recorded in authentic form by a Luxembourg notary upon the instructions of the Board of Directors or by any person
duly authorized and empowered the Board of Directors for this purpose.

There may be set up a premium account into which any premium paid on any share in addition to its nominal value is
transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the payment of any shares which the
Company may repurchase from its shareholders, to offset any net realised losses, to make distributions to the sharehol-
ders in the form of a dividend or to allocate funds to the legal reserve.

Art. 6. Shares. The shares will be in the form of registered shares.

A shareholders’ register which may be examined by any shareholder will be kept at the registered office. The register
will contain the precise designation of each shareholder and the indication of the number and class of shares held, the
indication of the payments made on the shares as well as the transfers of shares and the dates thereof. Each shareholder
will notify its address and any change thereof to the Company by registered letter. The Company will be entitled to rely
for any purposes whatsoever on the last address thus communicated. Ownership of the shares will result from the
recordings in the shareholders’ register. Certificates reflecting the recordings in the shareholders register will be delivered
to the shareholders. The Company may issue multiple share certificates.

No share may be transferred without the prior written consent of the Lead Investors (as defined in article 33 of these
Articles of Association) other than:

(2) by a shareholder who is an individual, of:

(i) up to twenty-five per cent (25%) of his/her holding of shares on the date at which he/she has become a shareholder
of the Company, to:

- his/her spouse;
- his/her children or step children; or
- to the trustee or trustees of a Family Trust (as defined in article 33 of these Articles of Association); or

(i) up to one hundred per cent (100%) of his/her holding of shares on the date at which he/she has become a share-
holder of the Company, to an investment company one hundred per cent (100%) owned by such shareholder,

(each an «Individual Permitted Transferee») and an Individual Permitted Transferee may transfer any of those shares
to any other Individual Permitted Transferee,

(b) on and after Listing (as defined in article 33 of these Articles of Association);

(c) by any person entitled to shares in consequence of the death or bankruptcy of an individual shareholder to any
person or trustee to whom such individual shareholder, if not dead or bankrupt, would be permitted hereunder to transfer
the same.

Additional terms and conditions may be agreed in writing by the shareholders in relation to the transfer of shares
issued by the Company. Transfers shall be made in compliance with any such additional terms and conditions and with
these Articles of Association. The Company is entitled to refuse to register any transfer of shares unless transferred in
accordance with these Articles of Association or in accordance with any agreement relating to the transfer of shares to
which the Company is a party.

Any transfer of shares will be registered in the shareholders register by a declaration of transfer entered into the
shareholders’ register, dated and signed by the transferor and the transferee or by their representative(s) as well as in
accordance with the rules on the transfer of claims laid down in article 1690 of the Luxembourg Civil Code. Furthermore,
the Company may accept and enter into the shareholders’ register any transfer referred to in any correspondence or
other document recording the consent of the transferor and the transferee.

Ownership of a share carries implicit acceptance of the Articles of Association and the resolutions adopted by the
general meeting of shareholders.

Art. 7. Increase and reduction of capital. The issued capital of the Company may be increased or reduced in one or
several times by a resolution of the general meeting of shareholders adopted in compliance with the quorum and majority
rules set by these Articles of Association or, as the case may be, by the Laws for any amendment of these Articles of
Association.

Any new shares to be subscribed for by contribution in cash will be offered by preference to the existing shareholders
in proportion to the part of the capital which those shareholders are holding.

The Board of Directors shall determine the period within which the preferred subscription right shall be exercised.
This period may not be less than thirty (30) days.

Notwithstanding the above, the general meeting voting in compliance with the quorum and majority rules set by these
Articles of Association or, as the case may be, by the Laws for any amendment of these Articles of Association may limit
or withdraw the preferential subscription right or authorise the Board of Directors to do so.
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Art. 8. Acquisition of own shares - Redemption of shares. The Company may acquire its own shares of any class of
shares. The acquisition and holding of its own shares by the Company will be in compliance with the conditions and limits
established by the Laws.

The Company’s shares are redeemable pursuant to the provisions set out hereafter and in compliance with the con-
ditions and limits established by the Laws.

The Company may at any time redeem all or part of its own shares whenever the Board of Directors considers this
to be in the best interest of the Company, subject to the terms and conditions it shall determine and within the limitations
set forth by the Laws and these Articles of Association. The price at which the relevant shares shall be redeemed shall
be the fair market value of the shares, as determined by the Board of Directors.

When entitled to do so, the Company may call for redemption, in whole or in part, the relevant shares by notice sent
by registered mail at the address which appears in the register of shareholders of the Company mentioning (i) the date
of the redemption, (ii) the number of shares called for redemption, (jii) the redemption price and (iv) the method of
payment of the redemption price. In no circumstance may a shareholder request the redemption of his/her/its shares.

Chapter lll.- Directors, Statutory auditor

Art. 9. Management. The Company shall be managed by a board of directors, composed of not less than three (3)
members, who need not be shareholders (the «Board of Directorsy). If the Company has only one (1) shareholder, the
Board of Directors may be composed of only one (1) member-.

The members of the Board of Directors will be elected by the general meeting of shareholders which will determine
their number which shall not be more than six (6), provided that:

(i) one (1) of the members of the Board of Directors (the «Class A Directory) shall be elected from a list of candidates
presented by the Lead Investor;

(i) two (2) of the members of the Board of Directors (the «Class B Directorsy) shall be elected from a list of candidates
presented by the holders of Class A Ordinary Shares and the holders of Class C Ordinary Shares (the «Management
Investorsy); and

(iii) up to three (3) of the members of the Board of Directors (the «Class C Directors») shall be elected from a list
of candidates presented by the Lead Investor.

The members of the Board of Directors will be elected for a period not exceeding six (6) years, and they will hold
office until their successors are elected. They are re-eligible and they may be removed at any time, with or without cause,
by a resolution adopted by the general meeting of shareholders. In the event that any member of the Board of Directors,
who had initially been proposed by the Lead Investor or the Management Investors, as the case may be, in accordance
with the foregoing provisions, resigns, dies or is otherwise removed, such member of the Board of Directors shall be
immediately replaced by a person chosen among a list of candidates presented by the Lead Investor or the Management
Investors, as the case may be.

In the event of a vacancy on the Board of Directors, the remaining directors may not elect by co-optation a director
to fill such vacancy but shall convene a general meeting of shareholders, which shall elect a new member of the Board of
Directors.

The shareholders shall neither participate in nor interfere with the management of the Company.

Art. 10. Powers of the directors. The Board of Directors is vested with the broadest powers to perform all acts
necessary or useful for accomplishing the Company’s object. All powers not expressly reserved by the Articles of Asso-
ciation or by the Laws to the general meeting of shareholders or the statutory auditor(s) are in the competence of the
Board of Directors.

Art. 11. Management fees and expenses. The members of the Board of Directors may receive a management fee in
respect of the carrying out of their management of the Company and shall in addition be reimbursed for all other expenses
whatsoever incurred by the members of the Board of Directors in relation with such management of the Company or
the pursuit of the Company’s corporate object.

Art. 12, Directors’ liability. No member of the Board of Directors commits itself, by reason of its functions, to any
personal obligation in relation to the commitments taken on behalf of the Company. Any such member is only liable for
the performance of its duties.

Art. 13. Delegation of powers, Representation of the Company. The Board of Directors may delegate the daily ma-
nagement of the Company and the representation of the Company within such daily management to one or more persons
or committees of its choice.

The Board of Directors may also delegate other special powers or proxies or entrust determined permanent or
temporary functions to persons or committees of its choice.

When the Board of Directors is composed of at least three (3) members, the Company will be bound towards third
parties by the joint signature of any two (2) members of the Board of Directors provided that at all times such joint
signature shall include the signature of a Class C Director. When the Board of Directors is composed of only one (1)
member, the Company will be bound towards third parties by the single signature of the sole director.
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The Company will further be bound towards third parties by the joint signatures or single signature of any persons to
whom the daily management of the Company has been delegated, within such daily management, or by the joint signatures
or single signature of any persons to whom special signatory power has been delegated by the Board of Directors within
the limits of such special power.

Art. 14. Conflicts of interest Indemnity. No contract or other transaction between the Company and any other
company or firm shall be affected or invalidated by the fact that a member of the Board of Directors; the officers or
employees of the Company have a personal interest in, or is a shareholder, director, manager, officer or employee of
such other company or firm. Any person related as afore described to any company or firm with which the Company
shall contract or otherwise engage in business shall not, by reason solely of such affiliation with such other company or
firm, be prevented from considering, voting or otherwise acting upon any matters with respect to such contract or
business.

Notwithstanding the above, in the event that any member of the Board of Directors has or may have any personal
interest in any transaction of the Company, such member shall make known such personal interest to the Board of
Directors and shall not consider or vote on any such transaction, and such transaction and such director’s interest therein
shall be reported to the next general meeting of shareholders.

The foregoing provisions do not apply if and when the relevant transaction is entered into under fair market conditions
and falls within the ordinary course of business of the Company.

The Company shall indemnify the members of the Board of Directors the officers or employees of the Company and,
if applicable, their successors, heirs, executors and administrators, against damages to be paid and expenses reasonably
incurred by them in connection with any action, suit or proceeding to which they may be made a party by reason of them
being or having been directors, managers, officers or employees of the Company, or, at the request of the Company, of
any other company of which the Company is a shareholder or creditor and by which they are not entitled to be indem-
nified, except in relation to matters as to which they shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable
for gross negligence or misconduct. In the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection
with such matters covered by the settlement as to which the Company is advised by its legal counsel that the person to
be indemnified is not guilty of gross negligence or misconduct. The foregoing right of indemnification shall not exclude
other rights to which the persons to be indemnified pursuant to the present Articles of Association may be entitled.

Art. 15. Meetings of the Board of Directors. If the Board of Directors is composed of at least three (3) members, the
Board of Directors shall appoint from among its members a chairman (the «Chairmany). It may also appoint a secretary,
who need not be a member of the Board of Directors, who will be responsible for keeping the minutes of the meetings
of the Board of Directors (the «Secretaryy).

The Board of Directors will meet upon call by the Chairman. A meeting of the Board of Directors must be convened
if any two (2) of its members so require.

The Chairman will preside at all meetings of the Board of Directors, except that in his absence the Board of Directors
shall appoint another member of the Board of Directors as chairman pro tempore by vote of the majority present or
represented at the relevant meeting.

Except in cases of urgency or with the prior consent of all those entitled to attend, at least one (1) week notice of
Board of Directors meetings shall be given in writing and transmitted by any means of communication allowing for the
transmission of a written text. Any such notice shall specify the time and place of the meeting as well as the agenda and
the nature of the business to be transacted.

The notice may be waived by the consent in writing, transmitted by any means of communication allowing for the
transmission of a written text, of each member of the Board of Directors. No separate notice is required for meetings
held at times and places specified in a schedule previously adopted by resolution of the Board of Directors.

Every Board of Directors meeting shall be held in Luxembourg or such other place as the Board of Directors may
from time to time determine. Any member of the Board of Directors may act at any meeting of the Board of Directors
by appointing in writing another member of the Board of Directors as his proxy.

A quorum of the Board of Directors shall be the presence or the representation of a majority of the members of the
Board of Directors holding office.

Decisions will be taken by the simple majority of the votes of the members of the Board of Directors present or
represented at such meeting, save that unless the Lead Investor has exercised its voting power as shareholder or has
otherwise exercised its power of control in favour of such matters being so effected (as the case may be) or any member
of the Board of Directors appointed upon proposal of the Lead Investor has consented thereto, decisions in the following
matters shall not be effected:

(d) the presentation of any petition for winding-up of the Company or petition for an administration order;

(e) any change in the share capital of the Company or the creation, allotment or issue of any shares or of any security
or the grant of any option or rights to subscribe for or to convert any instrument into such shares or securities;

(f) the entry by the Company into any joint-venture, partnership, consortium or other similar arrangement;
(g) the acquisition or disposal (including the lease to a third party) by the Company of any asset;
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h) capital expenditure (including obligations under hire-purchase and leasing arrangements) of any item or project;
i) the entering into of any lease, licence or similar obligation;
j) the cessation or any material change to the nature or geographical area of any business operation;

P

k) the entry into, surrender or material variation of any unusual or onerous contract or any other material or major
or long-term contract;

() the entry into of any material transaction with a shareholder or any of its associated companies or his or her
connected persons;

(m) the sale of any of its debts on a discounted basis to a third party or the borrowing of amounts (or indebtedness
in the nature of borrowings) or the creation of or permitting the creation of or suffering to subsist any charge, lien (other
than a lien arising by operation of law) or other security over any of its assets;

(n) the giving of any guarantee or indemnity;

(o) the making of any loan or advance to any person, firm, body corporate or other business, other than to a Group
Company;

(p) the conduct of any litigation material to the Group Companies, save for any application for an interim injunction
or other application or action (including interim defence) which is urgently required in the best interest of any Group
Company in circumstances in which it is not reasonably practicable to obtain prior consent;

(q) the granting of any power of attorney or other delegation of the powers of the members of the Board of directors;

(r) the incorporation of a new subsidiary undertaking or the acquisition of any share capital or other securities of any
body corporate;

(s) the making of any political contributions or of any charitable contributions;

(t) establishing any new branch, agency, trading establishment, business or outlet or closing any such branch, agency,
trading establishment, business or outlet;

(u) agreeing the price or issuing any notice where the Company or the Board of Directors has the right to issue a
notice pursuant to any shareholders’ agreement in force between the shareholders, or to resolve that any notice which
such arrangement would otherwise deem to have been given shall not be given.

The above consent requirement shall only apply in case the Board of Directors is asked to resolve on the subject
matters listed therein without this implying that the Board of Directors does actually have to resolve on these matters
to the extent they relate to the Group Companies and the relevant subject matters are dealt with at the level of Group
Companies and the above shall not be construed as creating any obligation whatsoever that the Company must necessarily
approve the relevant subject matters.

The Chairman shall have no casting vote.

The internal regulations may provide that members of the Board of Directors participating in a meeting of the Board
of Directors by visio conference or any other telecommunication methods allowing for their identification shall be deemed
present for the purpose of quorum and majority computation. Such telecommunication methods shall satisfy such tech-
nical requirements that will enable the effective participation in the meeting and the deliberations of the meeting shall be
retransmitted on a continuous basis.

In case of urgency, a written decision, signed by all the members of the Board of Directors, is proper and valid as
though it had been adopted at a meeting of the Board of Directors which was duly convened and held. Such a decision
can be documented in a single document or in several separate documents having the same content and each of them
signed by one or several members of the Board of Directors.

Art. 16. Confidentiality. The members of the Board of Directors as well as any other person(s) attending the meeting
of the Board of Directors, shall not disclose, even after the end of their directorship, the information they possess on
the Company and the disclosure of which could harm the interests of the Company, except in cases where such a
disclosure is required or permissible under legal or regulatory requirements or if it is in the public interest.

Art. 17. Resolutions of the sole director, Minutes of meetings of the Board of Directors. If the Board of Directors is
composed of at least three (3) members, the minutes of any meeting of the Board of Directors will be signed by the
chairman of the meeting. Any proxies will remain attached thereto.

Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise will be signed by the
Chairman or by any two (2) members of the Board of Directors. If the Board of Directors is composed of only one (1)
member, the resolutions of the sole director shall be documented in writing.

Art. 18. Statutory auditors, Independent auditors. Except where according to the Laws the Company’s annual accounts
must be audited by an independent auditor, the business of the Company and its financial situation, including in particular
its books and accounts, shall be reviewed by one or more statutory auditors who need not be shareholders themselves.

The statutory and/or independent auditor(s) will be elected by the general meeting of shareholders, who will determine
their number, for a period not exceeding six (6) years, and they will hold office until their successors are elected. They
are re-eligible and, to the extent permissible under applicable Laws, they may be removed at any time, with or without
cause, by a resolution adopted by the general meeting of shareholders.
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Chapter IV.- Sole shareholder, General meeting of shareholders

Art. 19. Powers of the meeting of shareholders. Any regularly constituted general meeting of shareholders of the
Company represents the entire body of shareholders.

In the event that the Company is composed of one sole shareholder, the sole shareholder will be vested with all the
powers of the general meeting of shareholders pursuant to the Articles of Association and the Laws.

The general meeting of shareholders shall have such powers as are vested with the general meeting of shareholders
pursuant to these Articles of Association and the Laws.

Art. 20. Annual general meeting. The annual general meeting of shareholders will be held at the registered office of
the Company or at such other place as may be specified in the notice convening the meeting, on the last Thursday of
June at twelve (12.00) a.m.

If such day is a public holiday, the meeting will be held on the next following business day.

Art. 21. Other general meetings. The Board of Directors or the statutory auditor(s) may convene general meetings
of shareholders (in addition to the annual general meeting of shareholders). Such meetings must be convened if share-
holders representing at least one tenth (1/10) of the Company’s capital so require.

One or several shareholders representing at least one tenth (1/10) of the Company’s capital may require that additional
items be added to the agenda of the general meeting by five (5) day prior notice.

Shareholders’ meetings, including the annual general meeting of shareholders, may be held abroad if, in the judgement
of the Board of Directors, which is final, circumstances of force majeure so require.

Art. 22. Notice of general meetings. Shareholders will meet upon issuance (including, if appropriate, its publication) of
a convening notice in compliance with these Articles of Association or the Laws. The convening notice sent to the
shareholders will specify the time and place of the meeting as well as the agenda and the nature of the business to be
transacted at the relevant general meeting of shareholders. The agenda for an extraordinary general meeting shall also,
where appropriate, describe any proposed changes to the Articles of Association and, if applicable, set out the text of
those changes affecting the object or form of the Company.

If all the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and if they state that they have
been informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

Art. 23. Attendance, representation. All shareholders are entitled to attend and speak at any general meeting of
shareholders.

A shareholder may act at any general meeting of shareholders by appointing in writing, by a proxy to be transmitted
by any means of communication allowing for the transmission of a written text, another person who need not be a
shareholder himself. The Board of Directors may determine the form of proxy and may request that the proxies be
deposited at the place indicated by the Board of Directors at least five (5) days prior to the date set for the meeting. Any
legal entity, being a shareholder, may execute a form of proxy under the hand of a duly authorised officer, or may authorise
such person as it thinks fit to act as its representative at any general meeting of shareholders, subject to the production
of such evidence of authority as the Board of Directors may require. The Board of Directors may determine any other
conditions that must be fulfilled in order to take part in a general meeting of shareholders.

Shareholders participating in a shareholders’ meeting by visio conference or any other telecommunication methods
allowing for their identification shall be deemed present for the purpose of quorum and majority computation. Such
telecommunication methods shall satisfy such technical requirements that will enable the effective participation in the
meeting and the deliberations of the meeting shall be retransmitted on a continuous basis.

Each share is indivisible as far as the Company is concerned. The co-proprietors, the usufructuaries and bare-owners
of shares, the creditors and debtors of pledged shares must appoint one sole person to represent them at any general
meeting of shareholders.

Art. 24. Proceedings. Any general meeting of shareholders shall be presided by the Chairman. In his absence, the
general meeting of shareholders shall appoint any other person as chairman pro tempore by vote of the majority present
at the relevant general meeting of shareholders.

The chairman of the general meeting of shareholders shall appoint a secretary.

The general meeting of shareholders shall elect one scrutineer to be chosen from the shareholders present or re-
presented.

The chairman, the secretary and the scrutineer thus appointed together form the board of the general meeting.

Art. 25. Adjournment. The Board of Directors may forthwith adjourn any general meeting of shareholders by four (4)
weeks. The Board of Directors must adjourn it if so required by shareholders representing at least one fifth (1/5) of the
Company’s issued capital.

Such adjournment automatically cancels any resolution already adopted prior thereto.

The adjourned general meeting of shareholders has the same agenda as the first one. Shares and proxies regularly
deposited in view of the first meeting remain validly deposited for the second one.
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Art. 26. Vote. An attendance list indicating the name of the shareholders and the number of shares for which they
vote is signed by each one of them or by their proxy prior to the opening of the proceedings of the general meeting of
shareholders.

The general meeting of shareholders may deliberate and vote only on the items comprised in the agenda.

Each share entitles to one vote, subject to the limitations imposed by the Laws.

Voting takes place by a show of hands or by a roll call, unless the general meeting of shareholders resolves to adopt
another voting procedure.

The shareholders are authorised to cast their vote by ballot papers («formulaires») expressed in the English language.

Any ballot paper («formulaire») shall be delivered by hand with acknowledgment of receipt, by registered post, by
special courier service using an internationally recognised courier company at the registered office of the Company or
by fax at the fax number of the registered office of the Company.

Any ballot paper («formulaire») which does not bear any of the following mentions or indications is to be considered
void and shall be disregarded for quorum purposes:

- name and registered office and / or residence of the relevant shareholder;

- total number of shares held by the relevant Shareholder in the share capital of the Company and, if applicable, number
of shares of each class held by the relevant shareholder in the share capital of the Company;

- agenda of the general meeting;

- indication by the relevant shareholder, with respect to each of the proposed resolutions, of the number of shares
for which the relevant Shareholder is abstaining, voting in favour of or against such proposed resolution; and

- name, title and signature of the duly authorised representative of the relevant shareholder.

Any ballot paper («formulaire») shall be received by the Company no later than five (5:00) p.m., Luxembourg time on
the Luxembourg Business Day immediately preceding the day of the general meeting of shareholders. Any ballot paper
(«formulairey) received by the Company after such dead line shall be disregarded for quorum purposes.

For purposes of this article, a «Luxembourg Business Day» shall mean any day on which banks are open for business
in Luxembourg. A ballot paper («formulaire») shall be deemed to have been received:

(2) if delivered by hand with acknowledgment of receipt, by registered post or by special courier service using an
internationally recognised courier company; at the time of delivery; or

(b) if delivered by fax, at the time recorded together with the fax number of the receiving fax machine on the trans-
mission receipt.

At any general meeting of shareholders other than an extraordinary general meeting convened for the purpose of
amending the Company’s Articles of Association or voting on resolutions whose adoption is subject by virtue of the Laws
or the Articles of Association to the quorum and majority requirements of an amendment to the Articles of Association,
resolutions shall be adopted, irrespective of the number of shares represented, by a simple majority of the vote cast.

At any extraordinary general meeting of shareholders, convened in accordance with these Articles of Association or
the Laws, for the purpose of amending the Company’s Articles of Association or voting on resolutions whose adoption
is subject by virtue of the Laws or the Articles of Association to the quorum and majority requirements of an amendment
to the Articles of Association, the general meeting of shareholders shall not validly deliberate unless at least one half (1/2)
of the shares outstanding are represented and the agenda indicates the proposed amendments to the Articles of Asso-
ciation and, where applicable, the text of those which concern the object or the form of the Company. If the said quorum
is not reached, a second meeting may be convened at which there shall be no quorum requirement.

At both meetings, resolutions, in order to be to be adopted, and save as otherwise provided by the Articles of Asso-
ciation or the Laws, a two third (2/3) majority of the votes cast by the shareholders present or represented is required.
Votes not cast by shareholders, votes of shareholders who have abstained from voting, votes which are considered void
and votes which give no indication as to whether the shareholders vote for or against the resolution are to be excluded
from the two-third majority computation.

Notwithstanding the above, unless approved by the Lead Investor, no resolution in the following matters shall be
deemed adopted:

(2) any change to these Articles of Association;

(b) any change of name of the Company;

(c) the appointment and removal of the auditors of the Company;

(d) the adoption of the audited accounts of the Company and the audited consolidated accounts of the Company and
the Group Companies;

(e) any change in the share capital or the creation, allotment or issue of any shares of the Company or of any other
security or the grant of any option or rights to subscribe for or to convert any instrument into such shares or securities;

(f) any reduction of the share capital or variation of the rights attaching to any class of shares or any redemption,
purchase or other acquisition of any shares or other securities of the Company; any application by way of capitalisation
of any sum in or towards paying up any shares or of any other security or of any amount standing to the credit of the
share premium account or capital redemption reserve for any purpose with respect to the Company; and
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(g) the payment or declaration of any dividend or other distribution by the Company on account of shares in its capital.

Art. 27. Sole shareholder’s resolutions, Minutes of general meetings. The resolutions of the sole shareholder shall be
documented in writing.

The minutes of the general meeting of shareholders shall be signed by the chairman of the meeting, the secretary of
the meeting and the scrutineer of the meeting and may be signed by any shareholders or proxies of shareholders, who
so request.

Copies or extracts of these minutes to be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by the Chair-
man.

Chapter V.- Financial year, Distribution of earnings

Art. 28. Financial year. The Company’s accounting year begins on the first day of January in each year and ends on the
last day of December in the same year.

Art. 29. Adoption of annual accounts. The Board of Directors shall prepare, for approval by the shareholders, annual
statutory and consolidated accounts in accordance with the requirements of the Laws and Luxembourg accounting prac-
tice. The annual statutory and consolidated accounts are submitted to the general meeting of shareholders, which shall
consider and, if thought fit, adopt these annual accounts.

Art. 30. Appropriation of profits. From the annual net profits of the Company at least five per cent (5%) shall each
year be allocated to the reserve required by law (the «Legal Reservey). That allocation to the Legal Reserve will cease
to be required as soon and as long as such Legal Reserve amounts to ten per cent (10%) of the issued capital of the
Company.

To the extent the Company has any remainder net profits in any year (the «Remainder Profits»), an amount equal to
ten per cent (10%) of the amount of capital paid in for each Class C Ordinary Share (the «C Share Profit Appropriation
Amounty) shall accrue to the benefit of each owner of a Class C Ordinary Share. The C Share Profit Appropriation
Amount shall accrue from day to day on an annual compounded basis and shall only be paid to a relevant holder of Class
C Ordinary Share on (i) a sale of a majority of all the shares in the Company; (ii) a Listing of the VHL Shares on a recognised
investment exchange; or (iii) on a return of assets on liquidation, reduction of capital or otherwise.

To the extent Remainder Profits in any year are less than the C Share Profit Appropriation Amount (the «Profit
Shortfall»), an amount equal to the Profit Shortfall shall be carried forward to the following year and accrue to the benefit
of the holders of Class C Ordinary Shares in the next year in respect of which there are Remainder Profits available for
distribution to shareholders, in priority to the C Share Profit Appropriation Amount in respect of such year.

To the extent Remainder Profits in any year are greater than the C Share Profit Appropriation Amount (the «Excess
Profitsy), the sole shareholder or the general meeting of shareholders shall decide to distribute the whole or part of such
Excess Profits, as the case may be, to the holders of the Class B Ordinary Shares as dividend provided that the amount
which shall be received by the holders of the Class B Ordinary Shares pursuant to the foregoing shall be capped at a
cumulative amount equivalent to five percent (5%) of the aggregate nominal value of the Class B Ordinary Shares.

The sole shareholder or the general meeting of shareholders shall determine how the remainder of the Excess Profits,
if any, will be disposed of. It may decide to allocate the whole or part of such Excess Profits, which shall always accrue
to the holders of Class A Ordinary Shares, to a reserve, to carry it forward to the next following financial year or to
distribute it to the holders of Class A Ordinary Shares as dividend.

Subject to the conditions fixed by the Laws and in compliance with the foregoing provisions, the Board of Directors
may pay out an advance payment on dividends to the shareholders. The Board of Directors fixes the amount and the
date of payment of any such advance payment.

Chapter VI.- Dissolution, Liquidation

Art. 31. Dissolution, Liquidation. The Company may be dissolved at any time by a resolution of the general meeting
of shareholders adopted in compliance with the quorum and majority rules set by these Articles of Association or, as the
case may be, by the Laws for any amendment of these Articles of Association.

Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by the Board of Directors or such other person
(s) (who may be physical persons or legal entities) appointed by a general meeting of shareholders who will determine
their powers and their compensation.

After payment of all debts of and any charges against the Company and of the expenses of the liquidation, the net
liquidation proceeds shall be distributed in the following order of priority:

a) first, an amount equal to the nominal value of each the Company’s shares shall be distributed to the holder of each
of the Company’s shares;

b) second, each holder of Class C Ordinary Shares shall receive in respect of each Class C Ordinary Share held by it
such amount as necessary to ensure that it receives an aggregate return equal to the aggregate of (i) the capital contribution
paid in for such Class C Ordinary Share less the par value of said share and (ii) any unpaid C Share Profit Appropriation
Amount accrued thereon;
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c) third, any remaining part of the liquidation proceeds shall be distributed on the Class A Ordinary Shares on a pro
rata basis.

Chapter VII.- Applicable law

Art. 32. Applicable law. All matters not governed by the Articles of Association shall be determined in accordance
with the Laws, in particular the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended.

Chapter VIII.- Definitions
Art. 33. Definitions.

«Connected Person» shall have the meaning given to that expression in Section 839 of the Income and Corporation
Taxes Act 1988 as from time to time amended, adjusted or replaced.

«Family Trusts» means, as regards any particular individual shareholder or deceased or former individual shareholder,
trusts approved by the Lead Investor acting reasonably (whether arising under a settlement, declaration of trust or other
instrument by whomsoever or whosoever made or under a testamentary disposition or on an intestacy) under which no
immediate beneficial interest in any of the shares in question is for the time being vested in any person other than that
individual shareholder and/or their Connected Persons; and so that for this purpose a person shall be considered to be
beneficially interested if such share or the income thereof is or may become liable to be transferred or paid or applied
or appointed to or for the benefit of such person or any voting or other rights attaching thereto are or may become
liable to be exercisable by or as directed by such person pursuant to the terms of the relevant trusts or in consequence
of an exercise of a power or discretion conferred thereby on any person or persons.

«Group Companies» means VHL and each of its subsidiaries from time to time.

«Lead Investor» means the proprietor of the Class B Ordinary Share namely HgCapital 5, L.P. of 13-15, Victoria Road,
St Peter Port, Guernesey, Channel Islands, GY1 3 ZD and/or its successors and assigns.

«Listing» means the admission of any of the VHL Shares to the Official List in the United Kingdom becoming effective,
or the granting of permission for any of the VHL Shares to be dealt on another recognised investment exchange (as
defined by section 285(1)(a) of the Financial Services and Markets Act 2000 as from time to time amended, adjusted or
replaced) or the Alternative Investment Market, regulated by The London Stock Exchange.

«London Stock Exchange» means THE LONDON STOCK EXCHANGE PLC.
«VHL Sharesy» means the A ordinary shares and the C ordinary shares issued by VHL from time to time.

Subscription and payment

The articles of incorporation of the Company having thus been drawn up by the appearing parties, these parties have
subscribed for the number of shares and have paid in cash the amounts mentioned hereafter:

Shareholders Subscribed Number
and paid in of Shares

capital

NOK
Alice Jensen . .. ... e 46,020.- 1 Class A Share
235 Class C Shares
AnnaErngard. ... ... L 144,105.- 2 Class A Shares
737 Class C Shares
Arild Eriksen . . .. ... 242,190.- 3 Class A Shares
1,239 Class C Shares
Arne Fjelberg. .. ... . 46,020.- 1 Class A Share
235 Class C Shares
Arnhild Sandbakken . .. ..... ... ... .. . ... 144,105.- 2 Class A Shares
737 Class C Shares
ASERMIAN Ltd . . ... .. e 634,530.- 7 Class A Shares
3,247 Class C Shares
BjornBarstad . . ... ... . 144,105.- 2 Class A Shares
737 Class C Shares
Bjorn Erik Dahl . . ... .. . 536,445.- 6 Class A Shares
2,745 Class C Shares
Biorn Lang . . ... . 242,190.- 3 Class A Shares
1,239 Class C Shares
CamillaHagberg. . ... ... .. 242,190.- 3 Class A Shares

1.239 Class C Shares
Claes Sjoblom . . .. ... . 46,020.- 1 Class A Share

LEG!
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Dagloras.........

Dennis Barman . . . ..

Erik Bergseth . ... ..

Erik Gulbrandsen . . .

Frank Forseth......

Fredrik Skoglund . . .

GUNDIS INVEST AS

Gunnar Bjorkavag . . .

Gunnar Danielsen . . .

Guttorm Haavi . . . ..

Hans Petter Holen . .

Harald Indrebo . . . ..

HEPHIAs.........

Henk Braak . .......

Henrik Brinkhagen . .

Jan Ketil Ursin . . . ..

John Roitto . ... .. ..

Jonas Jonsson . . .. ..

JORI'INVESTAS . ...

124049

JORN LUDAHLINVESTAS . .. ..o

Kalle Alppi . .. ... ..
Kari Trygg........
ARA HOLDING ApS

Kjell Inge Hestad . . .

Kristina Martinsson . .

KUOL INVEST ApS .

Lars-Erik Jacobsen . .

144,105.-

46,020.-

144,105.-

46,020.-

340,275.-

144,105.-

732,615.-

242,190.-

242,190.-

242,190.-

340,275.-

144,105.-

144,105.-

46,020.-

46,020.-

46,020.-

242,190.-

144,105.-

536,445.-

438,360.-

144,105.-

144,105.-

340,275.-

46,020.-

46,020.-

242,190.-

144,105.-

LEG!

235 Class C Shares
2 Class A Shares
737 Class C Shares

1 Class A Share

235 Class C Shares
2 Class A Shares
737 Class C Shares

1 Class A Share

235 Class C Shares
4 Class A Shares
1,741 Class C Shares
2 Class A Shares
737 Class C Shares
8 Class A Shares
3,749 Class C Shares
3 Class A Shares
1,239 Class B Shares
3 Class A Shares
1,239 Class C Shares
3 Class A Shares
1,239 Class C Shares
4 Class A Shares
1,741 Class C Shares
2 Class A Shares
737 Class C Shares
2 Class A Shares
737 Class C Shares

1 Class A Share

235 Class C Shares

1 Class A Share

235 Class C Shares

1 Class A Share

235 Class C Shares
3 Class A Shares
1,239 Class C Shares
2 Class A Shares
737 Class C Shares
6 Class A Shares
2,745 Class C Shares
5 Class A Shares
2,243 Class C Shares
2 Class A Shares
737 Class C Shares
2 Class A Shares
737 Class C Shares
4 Class A Shares
1,741 Class C Shares
1 Class A Share

235 Class C Shares

1 Class A Share

235 Class C Shares
3 Class A Shares
1,239 Class C Shares
2 Class A Shares
737 Class C Shares

AL

"TON



Line Paulsen........

Liselotte Verbeek . . .
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LOJSENS HOLDING APS . . . oo ee e

Magnus Hedlund . . . .
Maria Nordstrand . . .
Mathias Dyberg . . . ..

Mattias Jonsson . . . ..

May-Britt Martinsen . .

MEJLGAARD HOLDING ApS . . . ... oo

Michael Widén . . ...

MUTUSAS........

Niklas Roitto . . .. ...

Oivind Kirksaeter . . .
Olli Malmivaara . .. ..
ONETWO 3 AS. ...

Ove Jahnsen.......

Peter Lauring . ... ...

CGL HOLDING AS.
Rein Baardsen . .....
Rickard Hansen . . ...

Rolf Dahlberg . . . ...

Rune Norbakk . .. ...

Satu Paikkoénen. . ...

Soren Jonsson . .. ...

Stefan Widen . . ... ..

Sten Gunnar Knudsen
Stig-Arne Nilsen . . ..

Taina Rimo-Korpinen

46,020.-

46,020.-

46,020.-

340,275.-

46,020.-

144,105.-

536,445.-

46,020.-

634,530.-

242,190.-

536,445.-

46,020.-

144,105.-

536,445.-

536,445.-

242,190.-

1,710,735.-
198,900.-

242,190.-

144,105.-

732,615.-

242,190.-

46,020.-

144,105.-

732,615.-

46,020.-

46,020.-

144,105.-

1 Class A Share

235 Class C Shares

1 Class A Share

235 Class C Shares

1 Class A Share

235 Class B Shares

4 Class A Shares
1,741 Class C Shares
1 Class A Share

235 Class C Shares
2 Class A Shares
737 Class C Shares
6 Class A Shares
2,745 Class C Shares
1 Class A Share

235 Class C Shares
7 Class A Shares
3,247 Class C Shares
3 Class A Shares
1,239 Class C Shares
6 Class A Shares
2,745 Class C Shares
1 Class A Share

235 Class C Shares
2 Class A Shares
737 Class C Shares
6 Class A Shares
2,745 Class C Shares
6 Class A Shares
2,745 Class C Shares
3 Class A Shares
1,239 Class C Shares
8,773 Class C Shares
20 Class A Shares
1,000 Class C Shares
3 Class A Shares
1,239 Class C Shares
2 Class A Shares
737 Class C Shares
8 Class A Shares
3,749 Class C Shares
3 Class A Shares
1,239 Class C Shares
1 Class A Share

235 Class C Shares
2 Class A Shares
737 Class C Shares
8 Class A Shares
3,749 Class C Shares
1 Class A Share

235 Class C Shares

1 Class A Share

235 Class C Shares
2 Class A Shares
737 Class C Shares
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Thomas Nordqvist .. . . ...t e 438,360.- 5 Class A Shares
2,243 Class C Shares

Thor HAaggstrom . . .. ..ot e e 46,020.- 1 Class A Share
235 Class B Shares

TimoJarhos . .. ... 634,530.- 7 Class A Shares
3,247 Class C Shares

TONHOLDING APS . . .o e 46,020.- 1 Class A Share
235 Class C Shares

UlfGerold . . ... ... e e e 144,105.- 2 Class A Shares
737 Class C Shares

UllaRantanen-Sund . . ........ ... .. .. i, 46,020.- 1 Class A Share
235 Class C Shares

V12 INVEST AS . e e e 242,190.- 3 Class A Shares
1,239 Class C Shares

VesaVesterinnen . . ... ...ttt it e e e 144,105.- 2 Class A Shares
737 Class C Shares

VITRANOLLAS Ltd . . .. ..o e 634,530.- 7 Class A Shares
3,247 Class C Shares

Y APS e 242,190.- 3 Class A Shares
1,239 Class C Shares

Y B SHY ApS .o e 340,275.- 4 Class A Shares
1,741 Class C Shares

Y-NOT APS . e 242,190.- 3 Class A Shares

1,239 Class C Shares

D P e e e 195.- 1 Class B Share
Total . . e 19,825,845.- 243 Classs A Shares

1 Class B Share

101,427 Class C Shares

Proof of all such payments has been given to the undersigned notary who states that the conditions provided for in

articles 26 of the law of August 10th, 1915 on commercial companies, as amended, have been observed.
Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result

of its formation are estimated at approximately EUR 32,000.- (thirty-two thousand Euro.)
Transitory Provisions

The first financial year will begin on the date of formation of the Company and will end on the last day of December

2007. The first annual general meeting will thus be held in the year 2008.
Extraordinary General Meeting

The appearing parties, representing the entire subscribed capital and considering themselves as duly convened, have
immediately proceeded to hold an extraordinary general meeting.

Having first verified that the meeting was regularly constituted, they have passed the following resolutions, each time
by unanimous vote:

1. Resolved to set at six (6) the number of members of the Board of Directors and further resolved to elect the
following for a period ending at the annual general meeting of shareholders to be held in 2008:

- Mr Qystein Moan, Chief Executive Officer, born 25 October 1959 at Sarpsborg, residing at Nilserudkleiva 3A, NO
- 0874 Oslo, as Class B Director.

- Mr Peter Lauring, Managing Director, born 4 March 1959 at Kobenhavn, with professional address at Visma AS, P.O.
Box 774 Sentrum, N-0106 Oslo, as Class B Director.

- Mr Nicholas James Humphries, Chief Executive, born 23 December 1967 at Sutton-In-Ashfield, with professional
address at 43 Park Avenue Hutton, UK - CM132QP Brentwood Essex, as Class A Director.

- Mr Xavier Pauwels, Director, with professional address at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, as Class C
Director.

- Mr Dominique Robyns, Director, with professional address at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, as Class
C Director.
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- Mr Manfred Schneider, Director, with professional address at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, as Class
C Director.

2. Resolved to set at one (1) the number of statutory auditors and further resolved to elect the following as statutory
auditor(s) for a period ending at the annual general meeting of shareholders to be held in 2008:

- ERNST & YOUNG S.A., with registered office at 7, Parc d’Activité Syrdall, L-5365 Luxembourg.
3. Resolved to establish the registered office at 1A, rue Thomas Edison, L-1445 Strassen.

Whereof the present deed was drawn up by the undersigned notary in Luxembourg, on the day named at the beginning
of this document.

The undersigned notary, who knows English, states herewith that on request of the above appearing persons, the
present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same persons and in case of divergences
between the English and the French text, the English text will prevail.

The document having been read to the persons appearing, who are known to the undersigned notary by their surname,
first name, civil status and residence, the said persons signed together with the undersigned notary this original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille sept, le dix-neuf septembre,
Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire, de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

Ont comparu:

1) Alice Jensen, avec adresse professionnelle a VISMA SERVICES A/S, Horkaer 26, DK-2730 Herlev, Danemark re-

présentée aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en vertu
d’une procuration donnée le 26 juin 2007,

2) Anna Erngard, avec adresse professionnelle a VISMA SPCS AB, Sambandsvagen 5, SE-35194 Vaxjo, Suede

représentée aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 21 juillet 2007,

3) Arild Eriksen, avec adresse professionnelle a Visma Services Norge AS, P.O. Box 881, Bshmergaten 44, Sentrum,
N-5807 Bergen, Norvege

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 19 juin 2007,

4) Arne Fjelberg, avec adresse professionnelle a Visma Software Norge AS P.O. Box 774 Sentrum, Biskop Gunnerusgt.
6, N-0155 Oslo, Norvege

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 26 juin 2007,

5) Arnhild Sandbakken, avec adresse professionnelle a Visma Services Norge AS, P.O. 4, Brugata 50, N-2301 Hamar,
Norveége

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 20 juin 2007,

6) ASERMIAN Ltd, ayant son siége social au City House, 6 Karaiskaki Street, 3032 Limassol, Chypre et immatriculée
au registre du commerce de Chypre sous le numéro 172872

représentée aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 10 juillet 2007,

7) Bjorn Barstad, avec adresse professionnelle a Visma Services Norge AS, P.O. Box 4303, Gjerdrumsvei 19, Nydalen,
N-0402 Oslo, Norvege

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a4 Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée en juin 2007,

8) Bjorn Erik Dabi, avec adresse professionnelle a Visma Services Norge AS, P.O. Box 4303, Gjerdrumsvei 19, Nydalen,
n-0402 Oslo, Norvege

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 22 juin 2007,

9) Bjorn Lang, avec adresse professionnelle a Visma Spcs AB, Sambandsvigen 5, SE-35194 Vaxjo, Suede

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a4 Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 21 juin 2007,

10) Camilla Hagberg, avec adresse professionnelle a Visma Services AB, P.O. Box 34 212, Ralambsviagen 17, 8th floor,
SE-10026 Stockholm, Suéde

représentée aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 21 juin 2007,
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11) Claes Sjoblom, avec adresse professionnelle a Visma Services AB, P.O. Box 31 212, Ralambsvégen 17, 8th floor,
SE-100 26 Stockholm, Suéde

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 26 juin 2007,

12) Dag Loras, avec adresse professionnelle a at Visma Software AS, P.O. Box 774 Sentrum, Biskop Gunnerusgt. 6,
N-0155 Oslo, Norvege

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 25 juin 2007,

13) Dennis Barman, avec adresse professionnelle a Ov Visma Services Infocon AB Pormestarinrinne, FI-00160 Helsinki,
Finlande

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 26 juin 2007,

14) Erik Bergseth, avec adresse professionnelle a Visma Proceedo AB, Rilambsviagen 17 12th floor, SE-112 59 Stock-
holm, Suede

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement 4 Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 26 juin 2007,

15) Erik Gulbrandsen, avec adresse professionnelle a Visma Software AS, P.O. Box 774, Biskop Gunnerusgt. 6, Sentrum,
N-0155 Oslo, Norvege

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 26 juin 2007,

16) Frank Forseth, avec adresse professionnelle a Visma Collectors AS, Sluppenveien 5, N-7496 Trondhem, Norvége

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement 4 Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 19 juin 2007,

17) Fredrik Skoglund, avec adresse professionnelle a Visma Spcs AB, Sambandsvagen 5, SE-35194 Vaxjo, Suéde

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 21 juin 2007,

18) GUNDIS INVEST AS, ayant son siége social au Jaktkollen 2, N-1361 Osteras, Norvége et immatriculée avec le
registre du commerce de Bronnoysund

représentée aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 5 juillet 2007,

19) Gunnar Bjorkavag, avec adresse professionnelle a Visma AS Biskop Gunnerusgt. 6, N-0155 Oslo, Norvége

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 3 juillet 2007,

20) Gunnar Danielsen, avec adresse professionnelle a Visma AS P.O, Box 774, Biskop Gunnerusgt. 6 Sentrum, N-0155
Oslo, Norvége

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 21 juin 2007,

21) Guttorm Haavi, avec adresse professionnelle a Visma Personnel AS, P.O. Box 774, Biskop Gunnerusgt. 6, Sentrum,
N-0155 Oslo, Norvege

représenté aux fins des présentes par M © Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 25 juin 2007,

22) Hans Petter Holen, avec adresse professionnelle a Visma IT AS, P.O. Box 774, Biskop Gunnerusgt. 6, Sentrum,
N-0155 Oslo, Norvege

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement 4 Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 25 juin 2007,

23) Harald Indrebo, avec adresse professionnelle a Visma Software Norge AS, P.O. Box 774, Biskop Gunnerusgt. 6,
Sentrum, N-0155 Oslo, Norvege

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 2 ao(t 2007,

24) HEPHI AS, ayant son siége social au Landingeveien 9, N-0770 Oslo, Norvége et immatriculée au registre du
commerce du Bronnoysund sous le 889 263 482

représentée aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 11 juillet 2007,

25) Henk Braak, avec adresse professionnelle a Visma Software AS, P.O. Box 774, Biskop Gunnerusgt. 6, Sentrum,
N-0155 Oslo, Norvege
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représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 20 juin 2007,

26) Henrik Brinkhagen, avec adresse professionnelle a Visma Software AB, Geiiersgatan 2B, SE-21618 Malmo, Suede

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 20 juin 2007,

27) Jan Ketil Ursin, avec adresse professionnelle a Visma Avendo AS, P.O. Box 774, Biskop Gunnerusgt. 6, Sentrum,
N-0155 Oslo, Norvege

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 3 juillet 2007,

28) John Roitto, avec adresse professionnelle a Ov Visma Services Infocon AB Pormestarinrinne, FI-00160 Helsinki,
Finlande

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 20 juin 2007,

29) Jonas Jonsson, avec adresse professionnelle a Visma Software AB, Geiiersgatan 2B, SE-21618 Malmo, Suéde

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 24 juin 2007,

30) JORI INVEST AS, ayant son siége social au Nils Bergsvei 14, N-1363 Hovik, Norvége et en cours d’immatriculation
avec le registre du commerce de Norvege

représentée aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 5 juillet 2007,

31) JORN LUDAHL INVEST AS, ayant son siége 2 Anemoneveien 2, N-3152 Tolvsrod, Norvége et immatriculée au
registre du commerce de Bronnoysund sous le numéro 989141635

représentée aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 1 ¢ juillet 2007,

32) Kalle Alppi, avec adresse professionnelle a Visma Software Oy, Linnoitustie 4A, Fl- 02600 Espoo, Finlande

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 25 juin 2007,

33) Kari Trygg, avec adresse professionnelle a Visma Software Oy, Linnoitustie 4A, FI-02600 Espoo, Finlande

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 25 juin 2007,

34) ARA HOLDING ApS, ayant son siége social au Lindehjarnet 14, DK-2605 Brendby, Danemark et immatriculée
sous le numéro 13265070

représentée aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 29 ao(t 2007,

35) Kjell Inge Hestad, avec adresse professionnelle a Visma Unique AS Fabrikkveien 13, N- 6415 Molde, Norvege

représentée aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 26 juin 2007,

36) Kristina Martinsson, avec adresse professionnelle a Visma Spcs AB, Sambandsvigen 5, SE-35194 Vaxjo, Suéde

représentée aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée en juin 2007,

37) KUOL INVEST ApS, ayant son siége social au Wergelands Aile 39, DK-2840 Soborg, Danemarket immatriculée
sous le numéro 30690907

représentée aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 4 juillet 2007,

38) Lars-Erik Jacobsen, avec adresse professionnelle a Visma Advantage AS, P.O. Box 4303, Gjerdrumsvei 19, Nydalen,
N-0402 Oslo, Norvege

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 21 juin 2007,

39) Line Paulsen, avec adresse professionnelle a Visma Unique AS Borggaten 11, N-1602 Fredrikstad, Norvege

représentée aux fins des présentes par M © Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 27 juin 2007,

40) Liselotte Verbeek, avec adresse professionnelle a Visma Software Norge AS P.O. Box 774, Biskop Gunnerusgt. 6,
Sentrum, N-0155 Oslo, Norvege
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représentée aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée en juin 2007,

41) LOJSENS HOLDING ApS, ayant son siége social au Horkaer 26, DK-2630 Herlev, Danemark et immatriculée au
registre du commerce du Danemark sous le numéro 2796 1355

représentée aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 3 ao(t 2007,

42) Magnus Hedlund, avec adresse professionnelle a Visma Services AB, P.O. Box 34 212, Ralambsvagen 17, 8th floor,
SE-10026 Stockholm, Suede

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement 4 Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 25 juin 2007,

43) Maria Nordstrand, avec adresse professionnelle a Visma Services AB, P.O. Box 34 212, Ralambsvagen 17, 8th floor,
SE-100 26 Stockholm, Suéde

représentée aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 25 juin 2007,

44) Mathias Dyberg, avec adresse professionnelle a Visma Proceedo AB, Rilambsvigen 17 12th Floor, SE-11259
Stockholm, Suéde

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement 4 Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 28 juin 2007,

45) Mattias Jonsson, avec adresse professionnelle a Visma Proceedo AB, Rilambsvigen 17 12th floor, SE-112 59
Stockholm, Suéde

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 21 juin 2007,

46) May-Britt Martinsen, avec adresse professionnelle a Visma Services Norge AS, P.O. Box 399, Valberggaten 18,
N-4067 Stavanger, Norvege

représentée aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 25 juin 2007,

47) MEJLGAARD HOLDING ApS, ayant son siege social au Horkvei 26, DK-2730 Helev, Danemark et immatriculée
au registre du commerce sous le numéro 28491638

représentée aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 5 juillet 2007,

48) Michael Widen, avec adresse professionnelle a Visma Services AB, P.O. Box 34 212, Ralambsvagen 17, 8th floor,
SE-100 26 Stockholm, Suéde

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 26 juin 2007,

49) MUTUS AS, ayant son siége social au Bratenalleen 24, N-0487 Oslo, Norvége et immatriculée au registre du
commerce de Norvége sous le numéro 988013811

représentée aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée en 2007

50) Niklas Roitto, avec adresse professionnelle 2 Ov Visma Services Infocon AB Pornestarinrinne 8, FI-00160 Helsinki,
Finlande

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 20 juin 2007,

51) Oivind Kirksaeter, avec adresse professionnelle a Visma Unique AS, Biskop Gunnerusgt. 6, N-0155 Oslo, Norvége

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 26 juin 2007,

52) Olli Malmivaara, avec adresse professionnelle a Visma Software Oy, Linnoitustie 4A, FI- 02600 Espoo, Finlande

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 19 juin 2007,

53) ONETWO 3 AS, ayant son siége social au c/o Sogn, Ole Moes vei 16, N-1165 Oslo, Norvége et immatriculée au
registre du commerce de Foretagsregistret sous le numéro 989719602

représentée aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 20 juin 2007,

54) Ove Jahnsen, avec adresse professionnelle a Visma Services Norge AS, P.O. Box 4303, Gjerdrumsvei 19, Nydalen,
N-0402 Oslo, Norvege
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représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 26 juin 2007,

55) Peter Lauring, avec adresse professionnelle a Visma AS, P.O. Box 774, Biskop Gunnerusgt. 6, Sentrum, N-0155
Oslo, Norvege

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant a Luxembourg, en vertu d’une procuration
donnée le 23 juin 2007,

56) CGL HOLDING AS, ayant son siege social a Visma Services Norge AS, P.O. Box 4303, Gjerdrumsvei 19, Nydalen,
N-0402 Oslo, Norvege

représentée aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 23 juin 2007,

57) Rein Baardsen, avec adresse professionnelle a Visma Services Norge AS, P.O. Box 4303, Gjerdrumsvei 19, Nydalen,
N-0402 Oslo, Norvege

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 20 juin 2007,

58) Rickard Hansen, avec adresse professionnelle a Visma Proceedo AB, Rilambsvigen 17 12th Floor, SE-11259
Stockholm, Suéde

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 21 juin 2007,

59) Rolf Dahlberg, avec adresse professionnelle a Visma Spcs AB, Sambandsvagen 5, SE-35194 Vaxjo, Suéde

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 25 juin 2007,

60) Rune Norbakk, avec adresse professionnelle a Visma Services Norge AS, P.O. Box 267, Abraham Bergesgate 4,
N-4576 Lyngdal, Norvege

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 21 juin 2007,

61) Satu Paakkénen, avec adresse professionnelle a Ov Visma Services Infocon AB Pornestarinrinne 8, FI-00160 Hel-
sinki, Finlande

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement 4 Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 20 juin 2007,

62) Soren Jonsson, avec adresse professionnelle a Visma Spcs AB, Sambandsvégen 5, SE- 35194 Vaxjo, Suéde

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 25 juin 2007,

63) Stefan Widen, avec adresse professionnelle a Visma Software AB, Geijersgatan 2B, SE-21618 Malmo, Suéde

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 25 juin 2007,

64) Sten Gunnar Knudsen, avec adresse professionnelle a Visma Software AS, P.O. Box 774, Biskop Gunnerusgt. 6,
Sentrum, N-0155 Oslo, Norvege

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a4 Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 20 juin 2007,

65) Stig-Arne Nilsen, avec adresse professionnelle a Visma Services Norge AS, P.O. Box 881, Bshmergaten 44, Sentrum,
N-5807 Bergen, Norvege

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 26 juin 2007,

66) Taina Ramo-Korpinen, avec adresse professionnelle a Visma Software Oy, Linnoitustie 4A, FI-02600 Espoo, Fin-
lande

représentée aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 29 juin 2007,

67) Thomas Nordqvist, avec adresse professionnelle a Retail Business System AB P.O. Box 274, Roslagsgatan 6-8,
SE-76131 Norrtalje, Suéde

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a4 Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 26 juin 2007,

68) Thor Haggstrom, avec adresse professionnelle a Oy Visma Services Infocon AB, Pornestarinrinne 8, FI-00 160
Helsinki, Finlande

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 25 juin 2007,
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69) Timo Jarhos, avec adresse professionnelle a Visma Software Oy, Linnoitustie 4A, FI-02600 Espoo, Finlande

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 25 juin 2007,

70) TON HOLDING ApS, ayant son siége social au Skaevingeveg 7, DK-3320 Skaevinge, Danemark et immatriculée
au registre du commerce de Copenhague sous le numéro 30691326

représentée aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 4 juillet 2007,

71) UIf Gerold, avec adresse professionnelle a Visma Software AB, Geiiersgatan 2B, SE- 21618 Malmo, Suéde

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 26 juin 2007,

72) Ulla Rantanen-Sund, avec adresse professionnelle a Ov Visma Services Infocon AB Pornestarinrinne, 8 FI-00160
Helsinki, Finlande

représentée aux fins des présentes par M © Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 20 juin 2007,

73) V12 INVEST AS, ayant son siége social au Fallanveien 10B, N-0495 Oslo, Norvege et immatriculée au registre du
commerce de Norvége sous le numéro 989 141 651

représentée aux fins des présentes par M © Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 4 juillet 2007,

74) Vesa Vesterinnen, avec adresse professionnelle a Visma Software Oy, Linnoitustie 4A, FI-02600 Espoo, Finlande

représentée aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 25 juin 2007,

75) VITRANOLLAS Ltd, ayant son siege social au City House, 6 Karaiskaki Street, 3032 Limassol, Chypre et imma-
triculée au registre du commerce de Chypre sous le numéro 172851

représentée aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 6 juillet 2007

76) Y ApS, ayant son siége social au Hollosejev 10B, DK-4420 Regstrup, Danemark et immatriculée sous le numéro
26758386

Représentée aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg,
en vertu d’une procuration donnée le 8 aolt 2007,

77) Y B SHY ApS, ayant son siége social au Skaevingevej 7, DK-3320 Skaevinge, Danemark et immatriculée au registre
du commerce du Danemark sous le numéro CVR 26785413

représentée aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 19 juin 2007,

78) Y-NOT ApS, ayant son siége social au Donnevaeldeveg 21, DK-3230 Graeested, Danemark et immatriculée au
registre du commerce de Copenhague sous le numéro 26 766893

représentée aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 25 juin 2007,

79) HgCapital 5 (NOMINEES) LIMITED, ayant son siége social au 3rd Floor Minerva House, 3- 5, Montague Close,
London, United Kingdom SEI 9BB, agissant au nom et pour le compte de HgCapital 5, LP, ayant son siége social au 13-15,
Victoria Road, St Peter Port, Guernsey, Channeilslands, GY1 3ZD.

représenté aux fins des présentes par M € Audrey Scarpa, avocat, demeurant professionnellement 4 Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée le 4 juillet 2007,

Lesdites procurations, signées par le mandataire des comparants et le notaire instrumentant, resteront annexées au
présent acte aux fins d’enregistrement.

Lesquels comparants agissant comme mentionné ci-dessus ont arrété ainsi qu’il suit les statuts d’une société qu’ils
déclarent constituer:

Chapitre | € .- Forme, Dénomination, Siége, Objet, Durée
Art. 1 ¢" . Forme, Dénomination. La société (la «Sociétéy) est constituée sous la forme d’une société anonyme et est
régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg (les «Lois») et par les présents statuts (les «Statutsy).
La Société peut étre composée d’un associé unique ou de plusieurs actionnaires.
La société adopte la dénomination VISMA MANAGEMENT INVESTMENT LUX S.A.

Art. 2. Siege social. Le siége social est établi a Strassen.
Le siege social peut étre transféré a tout autre endroit de Strassen par décision du Conseil d’Administration.
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Des succursales ou autres bureaux peuvent étre établis soit au Grand-Duché de Luxembourg, soit a I'étranger par
une décision du Conseil d’Administration.

Si le Conseil d’Administration estime que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social
compromettent I'activité normale de la Société a son siege social ou la communication aisée avec ce siége ou entre ce
siege et I'étranger ou que de tels événements sont imminents, le siége social pourra étre transféré temporairement a
I’étranger jusqu’a la cessation compléte de ces circonstances anormales. Ces mesures provisoires n’auront aucun effet
sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera régie par les lois. Ces mesures
provisoires seront prises et portées a la connaissance de tout intéressé par le Conseil d’Administration.

Art. 3. Objet. La Société a pour objet I'acquisition et la détention de participations en instruments de dette ou de
capital dans VISMA HOLDINGS LUX S.a r.l., une société a responsabilité limitée régie par le droit luxembourgeois, ayant
son siége social a Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg, inscrite au registre du commerce et des sociétés de
Luxembourg sous le numéro B 115.985 (VHL), ainsi que 'administration, la gestion et la mise en valeur de ces participa-
tions.

La Société peut accorder toute assistance financiére a des Sociétés du Groupe (telles que définies a I'article 33 des
Statuts) y compris notamment, des préts et I'octroi de garanties ou slretés sous quelque forme que ce soit.

La Société peut effectuer toutes opérations accessoires a son objet premier qui est la détention de participations dans
VHL, qu’elle jugera utiles a 'accomplissement et au développement de son objet social.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Chapitre Il.- Capital, Actions

Art.5. Capital social. Le capital émis de la Société est fixé a dix-neuf millions huit cent vingt-cinq mille huit cent quarante-
cing couronnes norvégiennes (NOK 19.825.845,-) représenté par deux cent quarante-trois (243) actions ordinaires de
catégorie A (les «Actions Ordinaires de Catégorie A»), une action ordinaire de catégorie B ('«Action Ordinaire de
Catégorie By) et cent un mille quatre cent vingt-sept (101.427) actions ordinaires de catégorie C (les «Actions Ordinaires
de Catégorie Cy»), ayant une valeur nominale cent quatre-vingt-quinze couronnes norvégiennes (NOK 195,-) chacune.

Les droits et obligations attachés aux actions de chacune de ces catégories sont identiques sauf stipulation contraire
des Statuts ou des Lois.

Le capital autorisé de la Société est fixé a cent quatre-vingt-quinze millions de couronnes norvégiennes (NOK
195.000.000,-) représenté par neuf cent quatre-vingt-dix-neuf (999) Actions Ordinaires de Catégorie A, une (1) Action
Ordinaire de Catégorie B et neuf cent quatre-vingt-dix-neuf mille (999.000) Actions Ordinaires de Catégorie C, ayant
une valeur nominale de cent quatre-vingt-quinze couronnes norvégiennes (NOK 195,-).

Le Conseil d’Administration est autorisé et mandaté, jusqu’a concurrence du montant du capital autorisé, a (i) réaliser
toute augmentation de capital social en une ou plusieurs fois, le cas échéant, a la suite de |'exercice de droits de souscription
et/ou aux droits de conversion accordés par le Conseil d’Administration a concurrence du capital autorisé conformément
aux conditions de bons de souscription (qui peuvent étre séparés ou attachés aux actions, obligations, billets ou instru-
ments similaires), d’obligations convertibles, billets ou instruments similaires émis de temps a autre par la Société, en
émettant de nouvelles actions, avec ou sans prime d’émission, contre des apports en numéraire ou en nature, par con-
version de créances de la Société, ou de toute autre maniére; (i) fixer le lieu et la date de I’émission ou des émissions
successives, le prix d’émission, les conditions de la souscription et de la libération des actions nouvelles; et (iii) supprimer
ou limiter le droit préférentiel de souscription des actionnaires dans le cas d’une émission d’actions contre apport en
numéraire. Cette autorisation est valable pendant une période se terminant cinq (5) ans apreés la publication de l'acte de
constitution de la Société au Mémorial et peut étre renouvelée par une décision de 'assemblée générale des actionnaires
délibérant aux conditions de quorum et de majorité exigées par les présents Statuts ou, le cas échéant, par les Lois pour
toute modification des Statuts.

Le Conseil d’Administration peut déléguer a toute personne diiment autorisée, la fonction d’accepter des souscriptions
et de recevoir payement pour des actions représentant tout ou partie de I’émission d’actions nouvelles dans le cadre du
capital autorisé.

A la suite de chaque augmentation du capital social dans le cadre du capital autorisé, qui a été réalisée et constatée
dans les formes prévues par les Lois, le présent article sera modifié afin de refléter 'augmentation du capital. Une telle
modification sera constatée sous forme authentique par un notaire luxembourgeois sur instructions du Conseil d’Admi-
nistration ou de toute personne diiment autorisée a cet effet par le Conseil d’Administration.

Un compte de prime d’émission peut étre établi dans lequel seront transférées toutes les primes d’émission payées
sur les actions, en plus de la valeur nominale. L’avoir de ce compte de prime d’émission peut étre utilisé pour effectuer
le paiement du rachat d’actions que la Société serait susceptible de racheter a ses actionnaires, pour compenser des
pertes nettes réalisées, pour distribuer des dividendes aux actionnaires ou pour affecter des fonds a la réserve légale.

Art. 6. Actions. Les actions seront dans la forme nominative.

Un registre d’actionnaires sera tenu au siége social et tout actionnaire pourra en prendre connaissance. Ce registre
contiendra la désignation précise de chaque actionnaire et I'indication du nombre de ses actions, I'indication des paiements
effectués sur ses actions ainsi que les transferts des actions avec leur date. Chaque actionnaire notifiera son adresse et
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tout changement de celle-ci a la Société par lettre recommandée. La Société sera en droit de se fier pour toutes fins a la
derniére adresse communiquée. La propriété des actions nominatives résultera de I'inscription dans le registre des actions
nominatives. Des certificats reflétant les inscriptions dans le registre des actions nominatives seront délivrés aux action-
naires. La Société peut émettre des certificats d’actions nominatives multiples.

Aucune action ne peut étre transférée sans le consentement écrit préalable de I'Investisseur Principal (tel que défini a
I'article 33 des Statuts) autrement que:

(2) par un actionnaire, personne physique:

(i) a concurrence de vingt-cinq pour cent (25%) de sa participation a la date a laquelle il/elle est devenu(e) actionnaire
de la Société, a:

- son époux(se);
- ses enfants ou petits enfants; ou
- au trustee(s) d’un Trust Familial (tel que défini par I'article 33 des Statuts),

(i) a concurrence de cent pour cent (100%) de sa participation a la date a laquelle il/elle est devenu(e) un actionnaire
de la Société, a une société d’investissement détenue a cent pour cent (100%) par cet actionnaire;

(chacun, un «Cessionnaire Personne Physique Autoriséy) et un Cessionnaire Personne Physique Autorisé peut trans-
férer 'une quelconque de ses actions a tout autre Cessionnaire Personne Physique Autorisé,

(b) dans le cadre de, ou aprés, la Cotation en Bourse (telle que définie a I'article 33 des Statuts);

(c) par toute personne a laquelle revient des actions, suite au décés ou a la faillite d’'un actionnaire personne physique,
a toute personne ou trustee a qui cet actionnaire personne physique, s’il n’était pas mort ou en faillite, aurait pu céder
ses actions.

Les actionnaires peuvent convenir par écrit de termes et conditions supplémentaires en relation avec le transfert
d’actions émises par la Société. Ces transferts seront faits conformément a tous termes et conditions supplémentaires
ainsi qu’aux Statuts. La Société a le droit de refuser d’inscrire au registre tout transfert d’actions n’étant pas opéré
conformément a ces Statuts ou conformément a tout accord relatif au transfert d’actions auquel la Société est partie.

Toute cession d’actions sera inscrite dans le registre des actions nominatives par une déclaration de cession, datée et
signée par le cédant et le cessionnaire ou par leur(s) fondé(s) de pouvoir ainsi que suivant les regles sur le transport des
créances établies par I'article 1690 du Code civil luxembourgeois sur le transport des créances. De plus, la Société peut
accepter et inscrire dans le registre des actions nominatives toute cession mentionnée dans toute correspondance ou
autre document établissant 'accord du cessionnaire et du cédant.

La propriété d’une action emporte de plein droit adhésion aux Statuts de la Société et aux résolutions adoptées par
'assemblée générale des actionnaires.

Art. 7. Augmentation et réduction du capital social. Le capital émis peut étre augmenté ou réduit, une ou en plusieurs
fois, par une résolution de I'assemblée générale des actionnaires adoptée aux conditions de quorum et de majorité exigées
par les présents Statuts ou, le cas échéant, par les Lois pour toute modification des Statuts. Les nouvelles actions a
souscrire par un apport en espéces seront offertes par préférence aux actionnaires existants proportionnellement a la
part du capital qu’ils détiennent. Le Conseil d’Administration fixera le délai endéans lequel le droit préférentiel de sou-
scription devra étre exercé. Ce délai ne pourra pas étre inférieur a trente (30) jours.

Par dérogation a ce qui précéde, I'assemblée générale, délibérant aux mémes conditions de quorum et de majorité
que celles exigées par les présents Statuts ou, le cas échéant, par les Lois pour toute modification des Statuts, peut limiter
ou supprimer le droit préférentiel de souscription ou autoriser le Conseil d’Administration a le faire.

Art. 8. Acquisition de ses propres actions par la Société - Rachat d’actions. La Société peut racheter ses propres
actions. L’acquisition et la détention par la Société de ses propres actions se fera conformément aux conditions et dans
les limites fixées par les Lois.

Les actions de la Société sont rachetables conformément aux dispositions exposées ci-aprés et conformément aux
conditions et limites établies par les Lois.

La Société peut a tout moment racheter tout ou partie de ses propres actions a chaque fois que le Conseil d’Admi-
nistration considére qu’il est dans le meilleur intérét de la Société, sous réserve des termes et conditions qui devront
étre déterminées et endéans les limites fixées par les Lois et les Statuts. Le prix, auquel les actions en question devront
étre rachetées, devra correspondre a la valeur de marché des actions, tel que déterminée par le Conseil d’Administration.

Lorsqu’il est permis a la Société de le faire, celle-ci peut requérir le rachat de I'ensemble ou d’une partie des actions
par convocation envoyée par lettre recommandée a I'adresse qui apparait sur le registre des actionnaires en mentionnant
(i) la date de rachat, (ii) le nombre d’actions appelé a étre rachetg, (iii) le prix de rachat et (iv) le mode de paiement du
prix de rachat.

En aucune circonstance un actionnaire ne peut demander le rachat de ses actions.
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Chapitre lll.- Administrateurs, Commissaire aux comptes

Art. 9. Gestion. La Société est administrée par un conseil d’administration composé de trois (3) membres au moins,
qui n’ont pas besoin d’étre actionnaires (le «Conseil d’Administrationy). Si la Société ne comporte qu’un actionnaire
unique, le Conseil d’Administration peut étre composé d’un (1) seul membre.

Les membres du Conseil d’Administration seront nommés par I'assemblée générale des actionnaires qui déterminera
leur nombre qui ne peut étre supérieur a 6, a condition que:

(i) un (1) des membres du Conseil d’Administration ('«Administrateur de Catégorie A») soit élu sur base d’une liste
de candidats présentée par I'Investisseur Principal; et

(i) deux (2) des membres du Conseil d’Administration (les «Administrateurs de Catégorie By) soient élus sur base
d’une liste de candidats présentée par les détenteurs d’Actions Ordinaires de Catégorie A et les détenteurs d’Actions
Ordinaires de Catégorie C (les «Investisseurs Managersy);

(iii) un maximum de trois (3) des membres du Conseil d’Administration (les «Administrateurs de Catégorie C») soient
élus sur base d’une liste de candidats présentée par I'lnvestisseur Principal.

Les membres du Conseil d’Administration seront élus pour une période n’excédant pas six (6) ans, et resteront en
fonction jusqu’a la nomination de leurs successeurs. lls sont rééligibles et peuvent étre révoqués a tout moment, avec ou
sans motif, par une résolution adoptée par I'assemblée générale des actionnaires. Dans I’hypothése ol un membre du
Conseil d’Administration qui avait été initialement proposé par I'Investisseur Principal ou les Investisseurs Managers, selon
le cas, conformément aux dispositions précédentes, démissionne, meurt ou se retire de quelque maniére que ce soit, un
tel membre du Conseil d’administration sera immédiatement remplacé par une personne choisie parmi une liste de
candidats présentés par I'Investisseur Principal ou les Investisseurs Managers, selon le cas.

En cas de vacance d’un poste au Conseil d’Administration, les administrateurs restants n’ont pas le droit d’élire par
cooptation un autre administrateur mais devront convoquer une assemblée générale, qui devra élire un nouveau membre
du Conseil d’Administration.

Les actionnaires ne participeront ni ne s’immisceront dans la gestion de la société.

Art. 10. Pouvoirs des Administrateurs. Le Conseil d’Administration dispose des pouvoirs les plus étendus pour ac-
complir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de I'objet social. Tous les pouvoirs qui ne sont pas réservés
expressément par les Statuts ou par les Lois a 'assemblée générale des actionnaires, ou au(x) commissaire(s) aux comptes,
reléevent de la compétence du Conseil d’Administration.

Art. 11. Rémunération et dépenses. Les membres du Conseil d’Administration peuvent &tre rémunérés pour la gestion
de la Société et sont, en plus, remboursés de leurs dépenses engagées en relation avec la gestion de la Société ou la
poursuite de I'objet social.

Art. 12. Responsabilité des membres du Conseil ’Administration. Les membres du Conseil d’Administration n’enga-
gent pas leur responsabilité personnelle lorsque, dans I'exercice de leur fonction, ils prennent des engagements pour le
compte de la Société.

Chaque membre est uniquement responsable de I'accomplissement de ses devoirs a I'égard de la Société.

Art. 13. Délégation de pouvoirs, Représentation de la Société. Le Conseil d’Administration peut déléguer la gestion
journaliére de la Société, ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion, a une ou plusieurs
personnes ou comités de son choix.

Le Conseil d’Administration peut également conférer des pouvoirs ou des mandats spéciaux ou des fonctions perma-
nentes ou temporaires a des personnes ou comités de son choix.

Lorsque le Conseil d’Administration est composé de trois (3) membres au moins, la Société sera engagée par la
signature conjointe de deux (2) membres du Conseil d’Administration a la condition que cette signature conjointe inclut
systématiquement la signature d’un Administrateur de Catégorie C. Lorsque le Conseil d’Administration est composé
d’une seul (1) membre, la Société sera engagée vis-a-vis des tiers par la signature individuelle de I'administrateur unique.

Vis-a-vis des tiers, la Société sera également engagée par la signature conjointe ou par la signature individuelle de toute
personne a qui la gestion journaliére de la Société aura été déléguée, dans le cadre de cette gestion journaliére, ou par
la signature conjointe ou par la signature individuelle de toute personne a qui un tel pouvoir de signature aura été délégué
par le Conseil d’Administration mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Art. 14. Conflit d’Intéréts, Indemnisation. Aucun contrat ni autre transaction entre la Société et d’autres sociétés ou
entreprises ne sera affecté ou invalidé par le fait qu’un ou plusieurs membres du Conseil d’Administration, fondés de
pouvoirs ou employés de la Société ont un intérét personnel dans une telle autre société ou entreprise, ou en sont
administrateur, associé, fondé de pouvoirs ou employé. Toute personne liée, de la maniére décrite ci-dessus, a une société
ou entreprise, avec laquelle la Société contractera ou entrera autrement en relations d’affaires, ne devra pas étre empé-
chée de délibérer, de voter ou d’agir autrement sur une opération relative a de tels contrats ou transactions au seul motif
de ce lien avec cette autre société ou entreprise.

Nonobstant ce qui précéde, au cas ot un membre du Conseil d’Administration aurait ou pourrait avoir un intérét
personnel dans une transaction de la Société, un tel membre devra le faire savoir au Conseil d’Administration et ne pourra
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ni prendre part aux délibérations ni émettre un vote au sujet de cette transaction. Cette transaction ainsi que I'intérét
personnel de 'administrateur devront étre portés a la connaissance de la prochaine assemblée générale des actionnaires.

Les dispositions précédentes ne s’appliquent pas lorsque la transaction considérée concerne des opérations courantes
de la Société et conclues dans des conditions normales.

La Société indemnisera les membres du Conseil d’Administration, les fondés de pouvoirs ou employés de la Société
et, le cas échéant, leurs héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de biens pour tous dommages qu’il ont
a payer et tous frais raisonnables qu’ils auront encourus par suite de leur comparution en tant que défendeurs dans des
actions en justice, des procés ou des poursuites judiciaires qui leur auront été intentés de par leurs fonctions actuelles
ou anciennes d’administrateur, de fondé de pouvoirs ou d’employé de la Société, ou a la demande de la Société, de toute
autre société dans laquelle la Société est actionnaire ou créancier et dans laquelle ils n’ont pas droit a indemnisation,
exception faite des cas ol leur responsabilité est engagée pour négligence grave ou mauvaise gestion. En cas d’arrangement
transactionnel, 'indemnisation ne portera que sur les questions couvertes par I'arrangement transactionnel et dans ce
cas seulement si la Société recoit confirmation par son conseiller juridique que la personne a indemniser n’est pas coupable
de négligence grave ou mauvaise gestion. Ce droit a indemnisation n’est pas exclusif d’autres droits auxquels les personnes
susnommeées pourraient prétendre en vertu des présents Statuts.

Art. 15. Réunions du Conseil d’Administration. Si le Conseil d’Administration est composé de trois (3) membres au
moins, le Conseil d’Administration choisira parmi ses membres un président (le «Présidenty). Il pourra également nommer
un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre membre du Conseil d’Administration et qui sera responsable de la tenue des
procés-verbaux des réunions du Conseil d’Administration (le «Secrétairey).

Le Conseil d’Administration se réunira sur convocation du Président. Une réunion du Conseil d’Administration doit
étre convoquée si deux (2) de ses membres le demandent.

Le Président présidera toutes les réunions du Conseil d’Administration, sauf qu’en son absence le Conseil d’Adminis-
tration désignera un autre membre du Conseil d’Administration comme président pro tempore a la majorité des membres
présents ou représentés a la réunion concernée.

Sauf en cas d’urgence ou avec I'accord écrit préalable de tous ceux qui ont le droit d’y assister, une convocation écrite
de toute réunion du Conseil d’Administration devra étre transmise, une (1) semaine au moins avant la date prévue pour
la réunion, par tout moyen permettant la transmission d’un texte écrit. La convocation indiquera la date, I'heure et le lieu
de la réunion ainsi que I'ordre du jour et la nature des affaires a traiter. Il pourra étre passé outre cette convocation avec
l'accord écrit de chaque membre du Conseil d’Administration, transmis par tout moyen de communication permettant
la transmission d’un texte écrit. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour les réunions se tenant a une date et
a un endroit déterminé dans une résolution préalablement adoptée par le Conseil d’Administration.

Toute réunion du Conseil d’Administration se tiendra a Luxembourg ou a tout autre endroit que le Conseil d’Admi-
nistration choisira de temps a autres. Tout membre du Conseil d’Administration pourra se faire représenter aux réunions
du Conseil d’Administration en désignant par écrit un autre membre du Conseil d’Administration comme son mandataire.

Le quorum pour toute réunion du Conseil d’Administration est la présence ou la représentation de la majorité des
membres du Conseil d’Administration en fonction.

Les décisions sont prises a la majorité simple des voix des membres du Conseil d’Administration présents ou repré-
sentés lors d’une telle réunion, a I'exception des décisions a prendre dans les matiéres suivantes qui ne pourront étre
réalisées a moins que I'Investisseur Principal n’ait exercé son pouvoir de vote en tant qu’actionnaire ou n’ait autrement
exercé son pouvoir de contréle en faveur de la réalisation de ces décisions (le cas échéant) ou qu’'un membre du Conseil
d’Administration nommé sur proposition de I'Investisseur Principal n’y ait consenti:

(2) la présentation de toute demande en vue de la liquidation des biens ou la mise sous gestion contrdlée de la Société;

(b) toute modification du capital social de la Société, la création, attribution ou émission d’actions ou de toute autre
valeur mobiliere ou I'octroi de toute option ou droit donnant droit a souscrire ou a convertir tout instrument en actions
ou valeurs mobiliéres;

(c) la participation a une joint venture, un partenariat, un consortium ou a tout autre accord similaire;

(d) I'acquisition ou la cession (y compris la location a un tiers) par la Société d’actifs;

(e) les dépenses en capital (y compris les obligations de location-vente ou les accords de location) de tout objet ou
projet;

(f) la conclusion de tout contrat de location, licence ou obligation similaire;

(g) toute cessation ou modification substantielle de la nature ou la zone géographique de toute activité;

(h) la conclusion, abandon ou modification substantielle d’'un contrat inhabituel ou particuliérement onéreux ou de
tout autre contrat substantiel ou majeur ou de longue durée;

(i) la conclusion de toute transaction substantielle avec un actionnaire ou avec une société affiliée ou une personne
liée a cet actionnaire;

(j) la cession d’une de ses dettes a un tiers moyennant décote ou I'emprunt de sommes (ou endettement ayant la
nature d’un emprunt) ou l'autorisation de la création ou l'acceptation de I'existence d’un gage, d’une hypothéque ou d’un
privilege (autre qu’un privilége légal) ou d’autres slretés sur un de ses actifs;
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(k) Poctroi de garanties ou d’indemnités;

(1) 'octroi de tout prét ou avance a toute autre personne, société, personne morale ou autre entreprise, autre qu’une
Société du Groupe;

(m) la conduite de toute action en justice importante pour les Sociétés du Groupe, mise a part toute demande en vue
d’une injonction provisoire ou toute autre demande ou action (y compris la présentation de défenses intérimaires) qui
est exigée en urgence dans I'intérét de toute Société du Groupe et dans des circonstances telles qu’il n’est pas raison-
nablement possible d’obtenir son consentement préalable;

(n) Pattribution de procurations ou autres délégations des pouvoirs appartenant aux membres du Conseil d’Adminis-
tration;

(o) la constitution d’'une nouvelle filiale ou I'acquisition de parts dans le capital social ou d’autres valeurs mobiliéres
émises par une personne morale;

(p) le paiement de toute contribution a un groupe politique ou une association caritative;

(q) I'établissement de toute nouvelle succursale, agence, établissement commercial, entreprise ou dép6t ou la ferme-
ture de toute succursale, agence, établissement commercial, entreprise ou dépot;

(r) tout accord quant au prix ou a I’émission de tout avis dans I'hypothése ot la Société ou le Conseil d’Administration
a le droit d’émettre un tel avis en application d’'une convention d’actionnaires en vigueur entre les actionnaires, ou de
décider qu’un tel avis ne doit pas é&tre donné.

Le consentement exigé précédemment ne sera requis que si le Conseil d’Administration est amené a se prononcer
sur une des matiéres listées ci-avant sans que ceci n’implique que le Conseil d’Administration doive se prononcer sur ces
matiéres deés lors qu’elles touchent aux Sociétés de Groupe et que de telles matiéres sont traitées au niveau des Sociétés
du Groupe, ce qui précéde ne devant pas étre interprété comme créant une obligation a la charge de la Société d’approuver
nécessairement les matiéres en question.

Le Président n’aura pas de voix prépondérante.

Le réglement intérieur peut prévoir que sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité les membres
du Conseil d’Administration qui participent a la réunion du Conseil d’Administration par visio-conférence ou par des
moyens de télécommunication permettant leur identification. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques tech-
niques garantissant la participation effective a I'assemblée, dont les délibérations sont retransmises de fagon continue.

En cas d’urgence, une décision écrite, signée par tous les membres du Conseil d’Administration, est réguliére et valable
comme si elle avait été adoptée a une réunion du Conseil d’Administration, diment convoquée et tenue. Une telle décision
pourra étre consignée dans un seul ou plusieurs écrits séparés ayant le méme contenu et signé par un ou plusieurs
membres du Conseil d’Administration.

Art. 16. Confidentialité. Les membres du Conseil d’Administration ainsi que toute personne appelée a assister aux
réunions du Conseil d’Administration, sont tenus de ne pas divulguer, méme aprés la cessation de leurs fonctions, les
informations dont ils disposent sur la Société et dont la divulgation serait susceptible de porter préjudice aux intéréts de
la société, a I'exclusion des cas dans lesquels une telle divulgation est exigée ou admise par une disposition légale ou
réglementaire applicable aux sociétés anonymes ou dans I'intérét public.

Art. 17. Résolutions de Padministrateur unique, Procés-verbaux des réunions du Conseil ’ Administration. Si le Conseil
d’Administration est composé de trois (3) membres au moins, les proces-verbaux de toute réunion du Conseil d’Admi-
nistration seront signés par le président de la réunion. Les procurations resteront annexées aux procés-verbaux.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux, destinés a servir en justice ou ailleurs, seront signés par le Président ou
par deux (2) membres du Conseil d’Administration.

Si le Conseil d’Administration est composé d’un (1) seul membre, les résolutions de I'administrateur unique seront
documentées par écrit.

Art. 18. Commissaires aux comptes, Réviseur indépendant. Hormis les hypothéses ou les Lois prévoient que les
comptes annuels doivent étre vérifiés par un réviseur indépendant, les affaires de la Société et sa situation financiére, en
particulier ses documents comptables devront étre contrélés par un ou plusieurs commissaires aux comptes, actionnaires
ou non.

Le ou les commissaires aux comptes et/ou le ou les réviseurs indépendants seront nommés par I'assemblée générale
des actionnaires qui déterminera leur nombre, pour une durée qui ne peut dépasser six (6) ans, et ils resteront en fonction
jusqu’a la nomination de leurs successeurs. lIs sont rééligibles et ils peuvent &tre révoqués, a tout moment, avec ou sans
motif, par 'assemblée générale des actionnaires.

Chapitre IV.- Associé unique, Assemblée générale des actionnaires

Art. 19. Pouvoirs de Passemblée générale des actionnaires. Toute assemblée générale des actionnaires de la Société
régulierement constituée représente I'ensemble des actionnaires.

Lorsque la Société compte un associé unique, il exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale conformément aux
Statuts et aux Lois.

L’assemblée générale des actionnaires a tous les pouvoirs qui lui sont réservés par les présents Statuts et par les Lois.
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Art. 20. Assemblée générale annuelle. L’assemblée générale annuelle se réunit au siége social de la Société ou a tout
autre endroit indiqué dans les convocations le dernier jeudi du mois de juin a douze (12.00) heures.

Si ce jour est un jour férié légal, I'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 21. Autres assemblées générales. Le Conseil d’Administration ou le ou les commissaires aux comptes peuvent
convoquer des assemblées générales (en plus de 'assemblée générale annuelle). De telles assemblées doivent étre con-
voquées si des actionnaires représentant au moins un dixiéme (1/10) du capital social le demandent.

Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins un dixiéme (1/10) du capital social de la Société, peuvent demander
que des points supplémentaires soient ajoutés a I'ordre du jour de 'assemblée générale au moins cinq (5) jours avant la
date prévue.

Les assemblées générales des actionnaires, y compris I'assemblée générale annuelle, peuvent se tenir a I'étranger chaque
fois que des circonstances de force majeure, appréciées souverainement par le Conseil d’Administration, le requiérent.

Art. 22. Convocation des assemblées générales. Les actionnaires se réunissent apres envoi (y compris, si nécessaire,
publication) d’'une notice de convocation de I'assemblée générale conformément aux conditions fixées par les présents
Statuts ou par les Lois. La convocation envoyée aux actionnaires indiquera la date, I’heure et le lieu de 'assemblée générale
ainsi que I'ordre du jour et la nature des affaires a traiter lors de I'assemblée générale des actionnaires. L'ordre du jour
d’une assemblée générale extraordinaire doit également indiquer toutes les modifications proposées des Statuts et, le cas
échéant, le texte des modifications relatives a I'objet social ou a la forme de la Société.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés et déclarent avoir eu connaissance de 'ordre du jour de I'as-
semblée, celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.

Art. 23. Présence, représentation. Tous les actionnaires ont le droit de participer et de prendre la parole aux assem-
blées générales. Tout actionnaire peut prendre part aux assemblées en désignant par écrit, au moyen d’une procuration
pouvant étre transmise par tout moyen de communication permettant la transmission d’un texte écrit, un mandataire,
actionnaire ou non. Le Conseil d’Administration peut arréter la forme des procurations et peut exiger que les procurations
soient déposées au lieu indiqué par lui au moins cinq (5) jours avant la date fixée pour I'assemblée. Tout actionnaire,
personne morale, peut donner procuration par 'intermédiaire d’une personne diiment habilitée ou peut autoriser toute
personne qu’elle estime apte a agir comme son représentant a une assemblée générale des actionnaires, a condition de
fournir toute preuve de pouvoirs de représentation que le Conseil d’Administration pourrait exiger. Le Conseil d’admi-
nistration peut déterminer toute autre condition qui devra étre remplie en vue de la participation aux assemblées
générales des actionnaires.

Les actionnaires qui participent a I'assemblée par visioconférence ou par des moyens de télécommunication permettant
leur identification sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité. Ces moyens doivent satisfaire a des
caractéristiques techniques garantissant la participation effective a 'assemblée, dont les délibérations sont retransmises
de fagon continue. Chaque action est indivisible a I'égard de la Société. Les copropriétaires, les usufruitiers et les nu-
propriétaire d’actions, les créanciers gagistes et donneurs de gage sur actions doivent désigner une seule personne pour
les représenter a I'assemblée générale des actionnaires.

Art. 24. Procédure. Chaque assemblée générale des actionnaires est présidée par le Président. En cas d’absence du
Président, 'assemblée générale des actionnaires désignera toute autre personne comme président pro tempore.

Le président de I'assemblée générale des actionnaires désigne un secrétaire. L’assemblée générale des actionnaires élit
un scrutateur parmi les actionnaires présents ou représentés.

Le président, le secrétaire et le scrutateur ainsi désignés forment ensemble le bureau de I'assemblée générale des
actionnaires.

Art. 25. Prorogation. Le Conseil d’Administration peut proroger séance tenante toute assemblée générale a quatre
(4) semaines. Il doit le faire sur la demande d’actionnaires représentant au moins un cinquiéme (1/5) du capital émis.

Cette prorogation annule automatiquement toute décision déja prise.

L’assemblée générale prorogée a le méme ordre du jour que la premiére assemblée. Les actions et les procurations
déposées régulierement en vue de la premiére assemblée restent valablement déposées pour la deuxieme assemblée.

Art. 26. Vote. Une liste de présence indiquant le nom des actionnaires et le nombre des actions pour lesquelles ils
votent est signée par chacun d’entre eux ou par leur mandataire avant I'ouverture des débats de I'assemblée générale
des actionnaires.

L’assemblée générale des actionnaires peut délibérer et voter uniquement sur les points figurant a 'ordre du jour.

Chaque action donne droit a une voix, dans les limites fixées par les Lois.

Le vote se fait a main levée ou par un appel nominal, sauf si 'assemblée générale des actionnaires décide d’adopter
une autre procédure de vote.

Les actionnaires sont autorisés a voter par correspondance au moyen d’un formulaire rédigé en langue anglaise.

Tout formulaire devra étre remis en main propre contre décharge, ou envoyé par courrier recommandé ou par service
d’envois spéciaux utilisant une société postale internationalement reconnue, au siege social de la Société ou adressé par
fax au numéro de fax du siége social de la Société.
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Tout formulaire de vote qui ne comporte pas 'une des mentions ou indications suivantes doit étre considéré comme
nul et ne sera pas pris en compte pour la détermination du quorum:

- nom et siége social de I'actionnaire concerné;

- nombre total d’actions détenues par I'actionnaire concerné dans le capital social de la Société et, si applicable, le
nombre d’actions de chaque catégorie détenu par I'actionnaire dans le capital social de la Société;

- ordre du jour de I'assemblée générale;

- indication par 'actionnaire concerné, pour chacune des résolutions proposées, du nombre d’actions pour lesquelles
l'actionnaire concerné s’abstient, vote en faveur ou contre la résolution proposée;

- nom, titre et signature du représentant diment autorisé de |'actionnaire concerné.

Tout formulaire devra étre regu par la Société au plus tard a dix-sept (17) heures, heure de Luxembourg, le Jour
Ouvrable a Luxembourg précédant immédiatement le jour de I'assemblée générale des actionnaires. Tout formulaire regu
par la Société apres cette date limite ne sera pas pris en compte pour la détermination du quorum.

Pour les besoins du présent article, un «Jour Ouvrable a Luxembourg» signifie un jour ou les banques sont ouvertes
pour affaires a Luxembourg. Un formulaire sera considéré comme ayant été regu par Société:

(2) s’il a été remis en main propre contre décharge, par courrier recommandé ou par service d’envois spéciaux utilisant
une société postale internationalement reconnue; a I’heure de la remise; ou

(b) s’il a été délivré par fax, a I’heure indiquée avec le numéro de fax sur le rapport de transmission de I'appareil ayant
recu le fax.

Lors de toute assemblée générale des actionnaires autre qu’une assemblée générale extraordinaire convoquée en vue
de la modification des Statuts de la Société ou du vote de résolutions dont I'adoption est soumise aux exigences de
quorum et de majorité exigées par les Lois ou les Statuts pour toute modification des Statuts, les résolutions seront
adoptées a la majorité simple des voix exprimées.

Lors de toute assemblée générale extraordinaire des actionnaires convoquée en conformité avec les Statuts ou les
Lois en vue de la modification des Statuts de la Société ou du vote de résolutions dont I'adoption est soumise aux
conditions de quorum et de majorité exigées par les Lois ou les Statuts pour toute modification des Statuts, 'assemblée
générale ne délibére valablement que si la moitié (1/2) au moins du capital est représentée et que I'ordre du jour indique
les modifications statutaires proposées, et, le cas échéant, le texte de celles qui touchent a I'objet ou a la forme de la
société. Si ce quorum n’est pas atteint, une deuxiéme assemblée pourra étre convoquée a laquelle aucun quorum ne sera
requis.

Dans les deux assemblées, les résolutions pour étre valables, devront réunir, sauf disposition contraire de Statuts ou
des Lois, les deux tiers (2/3) au moins des voix exprimées. Les voix exprimées ne comprennent pas celles attachées aux
actions pour lesquelles I'actionnaire n’a pas pris part au vote ou s’est abstenu ou a voté blanc ou nul.

Nonobstant les dispositions qui précédent, aucune décision relative aux matiéres suivantes, ne sera réputée adoptée
sans I'accord préalable de I'Investisseur Principal:

(2) toute modification des Statuts;

(b) toute modification du nom de la Société;

(c) la nomination et la révocation des commissaires aux comptes de la Société;

(d) 'adoption des comptes révisés de la Société et des comptes consolidés et révisés des Sociétés du Groupe;

(e) toute modification du capital social ou création, attribution ou émission d’actions de la Société ou de toute autre
valeur mobiliere ou I'octroi de toute option ou droit donnant droit a souscrire ou a convertir tout instrument en actions
ou valeurs mobilieres;

(f) toute réduction du capital social ou modification des droits attachés aux catégories d’actions ou tout rachat, achat
ou autre acquisition d’actions ou autres valeurs mobiliéres de la Société; toute utilisation a toutes fins, par voie de
capitalisation de toute somme pour en vue de la libération intégrale des actions ou de toutes valeurs mobiliéres ou le
paiement de tout montant restant au crédit du compte prime d’émission ou de réserve affectée au rachat du capital de
la Société;

(g) le paiement ou la déclaration de toute dividende ou autre distribution par la Société sur les actions de son capital.

Art. 27. Résolutions de P'associé unique, Procés-verbaux des assemblées générales. Les résolutions de 'associé unique
devront étre documentées par écrit.

Les proces-verbaux des assemblées générales des actionnaires sont signés par le président de I'assemblée, le secrétaire
de I'assemblée et le scrutateur de I'assemblée et peuvent étre signés par tout actionnaire ou mandataire d’actionnaire qui
en fait la demande.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux a produire en justice ou ailleurs doivent étre signés par le Président.

Chapitre V.- Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 28. Année sociale. L’année sociale de la Société commence le premier jour de janvier de chaque année et finit le
dernier jour de décembre de la méme année.
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Art.29. Approbation des comptes. Le Conseil d’Administration prépare les comptes annuels et les comptes consolidés,
pour approbation par les actionnaires, conformément aux dispositions des Lois et de la pratique comptable luxembour-
geoise. Les comptes annuels et les comptes consolidés sont présentés a 'assemblée générale des actionnaires qui délibére,
et, le cas échéant, les approuve.

Art. 30. Répartition des bénéfices. Sur les bénéfices nets de la Société il sera prélevé cinq pour cent (5%) pour la
formation d’un fonds de réserve légale (la «Réserve Légaley). Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi
longtemps que la Réserve Légale atteindra dix pour cent (10%) du capital émis.

A condition que le solde des bénéfices nets de la Société soit positif au cours d’une année sociale (le «Solde des
Bénéfices»), une somme égale a dix pourcent (10%) du montant du capital payé pour chaque Action Ordinaire de Caté-
gorie C (la «Part de Bénéfices des Actions C») doit étre reversée aux détenteurs d’Actions Ordinaires de Catégorie C.
Tout droit a la Part de Bénéfices des Actions C naitra et sera accumulé comme un intérét sur une base journaliére et
capitalisé sur une base annuelle et ne devra &tre payé a un détenteur d’Actions Ordinaires de Catégorie C qu’en cas (i)
de vente de la majorité des actions dans la Société; (ii) de Cotation en Bourse des Parts Sociales VHL sur un marché
d’échanges reconnu; ou (iii) de distribution d’actifs suite a une liquidation, réduction de capital ou autrement.

Dans '’hypothése ol le Solde des Bénéfices au cours d’une année sociale est moins important que la Part de Bénéfices
des Actions C (le «Déficit de Bénéfices»), une somme égale au Déficit de Bénéfices sera reportée sur I'année suivante et
accumulée au bénéfice des détenteurs d’Actions Ordinaires de Catégorie C afin d’étre payée les années suivantes, s'il
existe un Solde de Bénéfices disponible susceptible d’étre distribué aux actionnaires, en priorité par rapport a la Part de
Bénéfices des Actions C cumulée pour cette année sociale.

Dans I'hypothése ou le Solde des Bénéfices au cours d’une année sociale est plus important que la Part de Bénéfices
des Actions C (les «Bénéfices Excédentairesy), 'actionnaire unique ou I'assemblée générale des actionnaires devra décider,
le cas échéant, de I'attribution de tout ou partie des Bénéfices Excédentaires aux détenteurs des Actions Ordinaires de
Catégorie B comme dividende étant précisé que le montant recu par les détenteurs d’Actions Ordinaires de Catégorie
B conformément a ce qui précéde sera plafonné a un montant cumulatif équivalent a cinq pour cent (5%) de la somme
des valeurs nominales des Actions Ordinaires de Catégorie B.

L’actionnaire unique ou I'assemblée générale des actionnaires déterminera la maniére dont le solde des Bénéfices
Excédentaires, s’il y en a, sera distribué. ll/elle peut décider de verser la totalité ou une partie des Bénéfices Excédentaires
lesquels s’accumuleront toujours au profit des détenteurs d’Actions Ordinaires de Catégorie A, a un compte de réserve,
de les reporter a nouveau ou de les distribuer aux détenteurs d’Actions Ordinaires de Catégorie A comme dividendes.

Le Conseil d’administration peut procéder a un versement d’acomptes sur dividendes dans les conditions fixées par
les Lois, et conformément aux dispositions qui précédent. Le Conseil d’Administration déterminera le montant ainsi que
la date de paiement de ces acomptes.

Chapitre VI.- Dissolution, Liquidation

Art. 31. Dissolution, Liquidation. La Société peut étre dissoute a tout moment par une résolution de I'assemblée
générale des actionnaires délibérant aux mémes conditions de quorum et de majorité que celles exigées par les présents
Statuts ou, le cas échéant, par les Lois pour toute modification des Statuts.

Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s’effectuera par les soins du Conseil d’Administration ou par toute
autre personne (qui peut &tre une personne physique ou une personne morale), nommés par I'assemblée générale des
actionnaires qui déterminera leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Aprés paiement de toutes les dettes et charges de la Société et de tous les frais de liquidation, le boni de liquidation
sera réparti dans I'ordre de priorité suivant:

a) premiérement, un montant égal a la valeur nominale de chaque action de la Société sera distribué a chaque détenteur
d’actions de la Société;

b) deuxiémement, chaque détenteur d’Actions Ordinaires de Catégorie C aura droit a un montant lui assurant un
rendement total sur chaque Action Ordinaire de Catégorie C égal a la somme (i) du capital payé pour cette Action
Ordinaire de Catégorie C moins sa valeur nominale et (ii) toute Part de Bénéfices des Actions C non payée et accumulée
sur une telle action;

c) troisitmement, le solde du boni de liquidation sera réparti entre les Actions Ordinaires de Catégorie A au pro rata.

Chapitre VII.- Loi applicable

Art. 32. Loiapplicable. Toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents Statuts seront réglées conformément
aux

Lois, et en particulier la loi du 10 aoGt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Chapitre VIII.- Définitions
Art. 33. Définitions.

«Personne Liée» aura la signification donnée a cette expression conformément a la Section 839 de I'lncome and
Corporation Taxes Act de 1988 tel qu’en vigueur, modifié ou ajusté de temps a autres.
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«Trust Familial» signifie, eu égard a tout actionnaire personne physique ou tout actionnaire décédé ou ancien action-
naire personne physique, les trust(s) approuvés par I'Investisseur Principal, suivant usage raisonnable par ce dernier de
son pouvoir,(constitués suivant réglement, déclaration de trusts ou tout autre instrument rédigé par quiconque ou établi
par voie testamentaire ou non) au titre desquels aucun intérét bénéficiaire immédiat tiré de la propriété des actions en
question n’est pour l'instant dévolu a une personne autre que cet actionnaire personne physique et/ou ses Personnes
Liées; et aux fins de ce qui précéde une personne sera considérée comme ayant un intérét bénéficiaires si une action ou
le revenu de celle-ci est ou est susceptible d’étre transféré(e) ou payé(e) ou versé(e) ou attribué(e) a son profit ou si le
droit de vote ou tout autre droit qui est attaché a la propriété d’une action est ou est susceptible d’étre exercé par ou
sur instruction d’une telle personne conformément aux termes des trusts en question ou par suite de I'exercice d’'un
droit ou pouvoir discrétionnaire conféré par ces trusts a toute personne.

«Sociétés du Groupe» signifie VHL et chacune de ses filiales de temps a autre.

«Investisseur Principal» signifie le propriétaire de I’Action de Catégorie B, a savoir HgCapital 5, L.P., établi au 13-15,
Victoria Road, St Peter Port, Guernesey, Channel Islands, GY1 3 ZD et/ou ses successeurs ou ayants-droits;

«Cotation en Boursey signifie 'admission effective de I'une quelconque des Parts Sociales VHL a la Cote Officielle au
Royaume-Uni, ou Pautorisation de négocier I'une quelconque des Parts Sociales VHL sur tout autre marché d’investis-
sement reconnu (tel que défini par la section 285(1) (a) du Financial Services and Markets Act 2000 tel qu’en vigueur,
ajusté ou remplacé de temps a autres) ou sur des marchés d’investissements alternatifs, contrdlés par le London Stock
Exchange;

«London Stock Exchange» signifie le London Stock Exchange pic.
«Parts Sociales VHL» signifie les parts sociales ordinaires de catégorie A et les parts sociales ordinaires de catégorie
C émises par VHL de temps a autres.
Souscription et Paiement

Les comparants ayant ainsi arrété les statuts de la Société, ont souscrit au nombre d’actions et ont libéré en numéraire
les montants ci-apres énoncés:

Associés/Actionnaires Capital Nombre
souscrit d’actions
et libéré

NOK

AliceJensen....... .. .. . i i 46.020,- 1 Action de Catégorie A
235 Actions de Catégorie C

AnnaErngard...... .. .. L L 144.105,- 2 Actions de Catégorie A
737 Actions de Catégorie C

ArildEriksen. .. ... ..o L 242.190,- 3 Actions de Catégorie A
1.239 Actions de Catégorie C

ArneFjelberg .. ... ... L 46.020,- 1 Action de Catégorie A
235 Actions de Catégorie C

Arnhild Sandbakken ... ... ... L Lol 144.105,- 2 Actions de Catégorie A
737 Actions de Catégorie C

ASERMIANLtd . . ... 634.530,- 7 Actions de Catégorie A
3.247 Actions de Catégorie C

BjornBarstad.......... ... .. ... . L 144.105,- 2 Actions de Catégorie A
737 Actions de Catégorie C

Bjorn Erik Dahl . . ....... ... .. ... . . .. 536.445,- 6 Actions de Catégorie A
2.745 Actions de Catégorie C

BjornLang...... ... .. . 242.190,- 3 Actions de Catégorie A
1.239 Actions de Catégorie C

CamillaHagberg...... ... . ... . .. L 242.190,- 3 Actions de Catégorie A
1.239 Actions de Catégorie C

Claes Sjoblom . . .. ... ... . 46.020,- 1 Action de Catégorie A
235 Actions de Catégorie C

Dagloras........o.iuiiiiininiiiiiiinnnn.. 144.105,- 2 Actions de Catégorie A
737 Actions de Catégorie C

DennisBarman......... .. ... ... ... . ... 46.020,- 1 Action de Catégorie A
235 Actions de Catégorie C

Erik Bergseth . . ... .. .. . . i 144.105,- 2 Actions de Catégorie A

737 Actions de Catégorie C
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Erik Gulbrandsen . ... ...... ... ... ... .. . L.
Frank Forseth....... ... ... ... . . . . ...
Fredrik Skoglund . . . . ... .. .. ... .. ... ... ...
GUNDISINVEST AS . . ...
Gunnar Bjorkavag . ......... .. .. i
Gunnar Danielsen . . ........ ... ... .o L.
GuttormHaavi........... ... .. . . il
HansPetterHolen . ......... ... ... . .. ... .. ...
HaraldIndrebo ... ..... ... ... .. . .. . . ...
HEPHIAS . .. o
Henk Braak ........... ... .. . .. . L.
Henrik Brinkhagen . .. ...... ... .. ... ... . ... ...
JanKetil Ursin . . ... ...
JohnRoitto .. ... ... i
JonasJonsson .. ... ...
JORIINVEST AS . .o
JORN LUDAHLINVESTAS . ... ... ..o
Kalle Alppi . ..o
Kari Trygg . ..o oo e
ARAHOLDING APS . . ... i
KjelllIngeHestad . . . .......... .. ... ..
Kristina Martinsson . . . ....... ... .. . ...
KUOLINVESTAPS . ..o
Lars-Erik Jacobsen . . . ...... ... ... L oL
LinePaulsen....... ... .. .. . i il
Liselotte Verbeek . . . ... ... .o
LOJSENSHOLDING ApS . . ... ...t

MagnusHedlund . .. ... . ... ... . i

46.020,-

340.275,-

144.105,-

732.615,-

242.190,-

242.190,-

242.190,-

340.275,-

144.105,-

144.105,-

46.020,-

46.020,-

46.020,-

242.190,-

144.105,-

536.445,-

438.360,-

144.105,-

144.105,-

340.275,-

46.020,-

46.020,-

242.190,-

144.105,-

46.020,-

46.020,-

46.020,-

340.275,-
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1 Action de Catégorie A

235 Actions de Catégorie C
4 Actions de Catégorie A
1.741 Actions de Catégorie C
2 Action de Catégorie A

737 Actions de Catégorie C
8 Actions de Catégorie A
3.749 Actions de Catégorie C
3 Actions de Catégorie A
1.239 Actions de Catégorie B
3 Actions de Catégorie A
1.239 Actions de Catégorie C
3 Actions de Catégorie A
1.239 Actions de Catégorie C
4 Actions de Catégorie A
1.741 Actions de Catégorie C
2 Actions de Catégorie A
737 Actions de Catégorie C
2 Actions de Catégorie A
737 Actions de Catégorie C

1 Action de Catégorie A

235 Actions de Catégorie C

1 Action de Catégorie A

235 Actions de Catégorie C

1 Action de Catégorie A

235 Actions de Catégorie C
3 Actions de Catégorie A
1.239 Actions de Catégorie C
2 Actions de Catégorie A
737 Actions de Catégorie C
6 Actions de Catégorie A
2.745 Actions de Catégorie C
5 Actions de Catégorie A
2.243 Actions de Catégorie C
2 Actions de Catégorie A
737 Actions de Catégorie C
2 Actions de Catégorie A
737 Actions de Catégorie C
4 Actions de Catégorie A
1.741 Actions de Catégorie C
1 Action de Catégorie A

235 Actions de Catégorie C

1 Action de Catégorie A

235 Actions de Catégorie C
3 Actions de Catégorie A
1.239 Actions de Catégorie C
2 Actions de Catégorie A
737 Actions de Catégorie C

1 Action de Catégorie A

235 Actions de Catégorie C

1 Action de Catégorie A

235 Actions de Catégorie C

1 Action de Catégorie A

235 Actions de Catégorie B

4 Actions de Catégorie A
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MariaNordstrand . . . ....... ... ... .. . ... . ... 46.020,-
Mathias Dyberg . ... ... i 144.105,-
Mattias Jonsson . .. ... .. .. i 536.445,-
May-Britt Martinsen . . . ........ .. . . oL 46.020,-
MEJLGAARD HOLDING ApS . . .. .. ..ot 634.530,-
Michael Widén . . ....... ... . .. . i 242.190,-
MUTUS AS . .o e 536.445,-
Niklas Roitto . . . ... ..o 46.020,-
Oivind Kirksaeter . . ........ ... .. i, 144.105,-
OlliMalmivaara. .. ... ... ... 536.445,-
ONETWO 3 AS . .. e 536.445,-
Oveljahnsen..... ... ... ... 242.190,-
Peter Lauring . ....... ... .o 1.710.735,-
CGLHOLDINGAS . ... e 198.900,-
ReinBaardsen........... ... ... .. ... .. ... 242.190,-
RickardHansen . ....... ... ... .. .. .. ... .... 144.105,-
Rolf Dahlberg ... ... ..., 732.615,-
Rune Norbakk . ...... ... . .. .. .. . L., 242.190,-
Satu Pdadkkénen .. ... ... ... .. ..o i 46.020,-
SOren Jonsson . . ... i 144.105,-
StefanWiden. . ... ... .. 732.615,-
Sten GunnarKnudsen . ......... ... ... .. ... 46.020,-
Stig-Arne Nilsen . .. ... ..o o 46.020,-
Taina Ramo-Korpinen . . ... ... ..ot 144.105,-
Thomas Nordqvist.. . ...... ..., 438.360,-
Thor Haggstrom . . ... ... ... 46.020,-
TimoJarhos . .......c. i 634.530,-

TONHOLDINGApPS . ... o 46.020,-

1.741 Actions de Catégorie C
1 Action de Catégorie A

235 Actions de Catégorie C
2 Actions de Catégorie A
737 Actions de Catégorie C
6 Actions de Catégorie A
2.745 Actions de Catégorie C
1 Action de Catégorie A

235 Actions de Catégorie C
7 Actions de Catégorie A
3.247 Actions de Catégorie C
3 Actions de Catégorie A
1.239 Actions de Catégorie C
6 Actions de Catégorie A
2.745 Actions de Catégorie C
1 Action de Catégorie A

235 Actions de Catégorie C
2 Actions de Catégorie A
737 Actions de Catégorie C
6 Actions de Catégorie A
2.745 Actions de Catégorie C
6 Actions de Catégorie A
2.745 Actions de Catégorie C
3 Actions de Catégorie A
1.239 Actions de Catégorie C
8.773 Actions de Catégorie C
20 Actions de Catégorie A
1.000 Actions de Catégorie C
3 Actions de Catégorie A
1.239 Actions de Catégorie C
2 Actions de Catégorie A
737 Actions de Catégorie C
8 Actions de Catégorie A
3.749 Actions de Catégorie C
3 Actions de Catégorie A
1.239 Actions de Catégorie C
1 Action de Catégorie A

235 Actions de Catégorie C
2 Actions de Catégorie A
737 Actions de Catégorie C
8 Actions de Catégorie A
3.749 Actions de Catégorie C
1 Action de Catégorie A

235 Actions de Catégorie C

1 Action de Catégorie A

235 Actions de Catégorie C
2 Actions de Catégorie A
737 Actions de Catégorie C
5 Actions de Catégorie A
2,243 Actions de Catégorie C
1 Action de Catégorie A

235 Actions de Catégorie B

7 Actions de Catégorie A
3.247 Actions de Catégorie C
1 Action de Catégorie A
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235 Actions de Catégorie C

UfGerold . .. ... 144.105,- 2 Actions de Catégorie A
737 Actions de Catégorie C

UllaRantanen-Sund . .. ....... ... .. ... ....... 46.020,- 1 Action de Catégorie A
235 Actions de Catégorie C

VI2INVEST AS . .. 242.190,- 3 Actions de Catégorie A
1.239 Actions de Catégorie C

VesaVesterinNen . . . ....coov v it 144.105,- 2 Actions de Catégorie A
737 Actions de Catégorie C

VITRANOLLAS Ltd . .. ... ..o 634.530,- 7 Actions de Catégorie A
3.247 Actions de Catégorie C

Y APS 242.190,- 3 Actions de Catégorie A
1.239 Actions de Catégorie C

YBSHY Aps . ..o 340.275,- 4 Actions de Catégorie A
1.741 Actions de Catégorie C

Y-NOT ApS . .o e 242.190,- 3 Actions de Catégorie A

1.239 Actions de Catégorie C

HgCapital 5 (NOMINEE) LIMITED acting for and on be-
half HgCapital 5, LP . .. ... .. .. ... i 195,- 1 Action de Catégorie B

Total:. ... 19.825.845,- 243 Actions de Catégorie A

1 Action de Catégorie B
101.427 Actions de Catégorie C

La preuve de tous ces paiements a été rapportée au notaire instrumentant qui constate que les conditions prévues a

P'article 26 de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, ont été respectées.
Frais

Les dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes especes qui incombent a la Société en raison de sa constitution

sont estimés a environ trente-deux mille euros (EUR 32.000,-).
Dispositions transitoires

La premiére année sociale commence a la date de constitution et finit le dernier jour de décembre 2007. L’assemblée

générale annuelle se réunit donc pour la premiére fois en 2008.
Assemblée Générale Extraordinaire
Les comparants représentant la totalité du capital social souscrit, ont adopté les résolutions suivantes:

1. Décidé de fixer a six le nombre des membres du Conseil d’Administration et de nommer, avec effet immédiat, les
personnes suivantes pour une période prenant fin a la date d’approbation des comptes de I'année 2008:

- M. Qystein Moan, Président-Directeur Général, né le 25 octobre 1959 a Sarpsborg, résidant a Nilserudkleiva 3A,
NO - 0874 Oslo, en tant qu’Administrateur de Catégorie B.

- M. Peter Lauring, Administrateur Délégué, né le 4 mars 1959 a Kobenhavn, résidant professionnellement a Visma
AS, P.O. Box 774 Sentrum, N-0106 Oslo, en tant qu’Administrateur de Catégorie B.

- M. Nicholas James Humphries, Directeur Général, né le 23 décembre 1967 a Sutton-in-Ashfield, résidant a 43 Park
Avenue Hutton, UK - CM132QP Brentwood Essex, en tant qu’Administrateur de Catégorie A.

- M. Xavier Pauwels, Administrateur, résidant professionnellement au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, en
tant qu’Administrateur de Catégorie C.

- M. Dominique Robyns, Administrateur, résidant professionnellement au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,
en tant qu’Administrateur de Catégorie C.

- M. Manfred Schneider, Administrateur, résidant professionnellement au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,
en tant qu’Administrateur de Catégorie C.

2. Décidé de fixer a un (1) le nombre des commissaires aux comptes et de nommer, avec effet immédiat, la personne
suivante commissaire aux comptes pour une période prenant fin a la date d’approbation des comptes de 'année 2008:

- ERNST & YOUNG, une société avec siége social au 7, parc d’Activité Syrdall, L-5365 Luxembourg.
3. Décidé de fixer le siége social au 1 A, rue Thomas Edison, L-1445 Strassen.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui connait la langue anglaise, déclare par la présente qu’a la demande du comparant ci-avant, le
présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’une version francaise, et qu'a la demande du méme comparant, en cas
de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise primera.
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Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire instrumentaire par ses nom,

prénom usuel, état et demeure, il a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: A. Scarpa, J. Elvinger.
Enregistré a Luxembourg, le 21 septembre 2007, Relation: LAC/2007/27577. — Regu 25.491,28 euros.
Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 octobre 2007. J. Elvinger.
Référence de publication: 2007124402/211/1982.

(070143682) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 octobre 2007.

Ariane Composite Conseil S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 17, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 48.849.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 octobre 2007.

H. Hellinckx
Notaire

Référence de publication: 2007122565/242/12.

(070141184) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

Chez Isabel Bacano Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5884 Hesperange, 372B, route de Thionville.
R.C.S. Luxembourg B 72.625.

Le bilan de cloture rectifié au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Le bilan au 31 décembre 2005 faisant I'objet du rectificatif a été déposé au registre de commerce et des sociétés de

Luxembourg le 27 octobre 2006 sous la référence LO60116059.07.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 octobre 2007.
FISOGEST S.A.
Signature

Référence de publication: 2007122557/1218/16.
Enregistré a Luxembourg, le 5 octobre 2007, réf. LSO-CJ02126. - Regu 16 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070140625) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

SIF Investment Fund, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1470 Luxembourg, 69, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 76.632.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 octobre 2007.

H. Hellinckx
Notaire

Référence de publication: 2007122563/242/12.

(070141188) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

LEG!
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Cereplast International S. a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 25.000,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 115.422.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 3 septembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007122566/242/11.

(070141196) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

Neptun Lux Holding Two S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1940 Luxembourg, 282, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 108.519.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
S. Michel
Manager
Référence de publication: 2007122612/3794/13.
Enregistré a Luxembourg, le 4 octobre 2007, réf. LSO-CJ01982. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070141189) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

Telefood S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1940 Luxembourg, 282, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 119.045.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
M. Séverine
Manager
Référence de publication: 2007122616/3794/13.
Enregistré a Luxembourg, le 4 octobre 2007, réf. LSO-CJ01987. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070141207) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

Agri Services Mariendall S. ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-7411 Marienthal, 3, rue de Keispelt.
R.C.S. Luxembourg B 110.784.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
AGRI SERVICES MARIENDALL SARL
Signature
Référence de publication: 2007122618/3206/13.
Enregistré a Luxembourg, le 4 octobre 2007, réf. LSO-CJ01689. - Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070141102) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.
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Carrosserie 2000 S.ar.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. Grand Garage de Dudelange S.ar.l.).
Siege social: L-5811 Fentange, 130, rue de Bettembourg.
R.C.S. Luxembourg B 24.620.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour CARROSSERIE 2000 SARL
FIDUCIAIRE DES PME SA
Signatures

Référence de publication: 2007122718/514/15.
Enregistré a Luxembourg, le 9 octobre 2007, réf. LSO-CJ03234. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070140699) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

Savannah Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2419 Luxembourg, 3, rue du Fort Rheinsheim.
R.C.S. Luxembourg B 107.714.

Le bilan au 31 décembre 2006 et les documents y relatifs ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 octobre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007122720/317/13.
Enregistré a Luxembourg, le 12 octobre 2007, réf. LSO-CJ04648. - Recu 18 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070140560) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

Espace Lavandier, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-4280 Esch-sur-Alzette, 30-32, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 57.474.

Les comptes annuels au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour ESPACE LAVANDIER SARL

FIDUCIAIRE DES PME SA

Signatures
Référence de publication: 2007122711/280/14.
Enregistré a Luxembourg, le 9 octobre 2007, réf. LSO-CJ03228. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070140704) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

Garage Linden S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9390 Reisdorf, 44, route de la Sare.
R.C.S. Luxembourg B 97.856.

Les comptes annuels au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

LEG!
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Pour GARAGE LINDEN SARL
FIDUCIAIRE DES PME SA
Signatures

Référence de publication: 2007122708/514/14.
Enregistré a Luxembourg, le 9 octobre 2007, réf. LSO-CJ03250. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070140705) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

Bureau d’Assurances Steffen Jos, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4929 Hautcharage, 3, rue du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 75.461.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour BUREAU D'ASSURANCES STEFFEN JOS SARL
FIDUCIAIRE DES PME SA

Signatures
Référence de publication: 2007122722/514/14.
Enregistré a Luxembourg, le 9 octobre 2007, réf. LSO-CJ03232. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070140697) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

MGHTrading S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 69.506.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 septembre 2007.

Pour le Conseil d'Administration
Signature

Référence de publication: 2007122721/535/14.
Enregistré a Luxembourg, le 10 octobre 2007, réf. LSO-CJ03614. - Regu 24 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070140570) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

Themeparks S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1734 Luxembourg, 2, rue Carlo Hemmer.
R.C.S. Luxembourg B 93.927.

Le bilan et 'annexe au 30 avril 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Un gérant

Référence de publication: 2007122734/50/15.
Enregistré a Luxembourg, le 12 octobre 2007, réf. LSO-CJ04957. - Regu 20 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070140685) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.
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JJ.R. GmbH, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9748 Eselborn, 6, Op der Spraet.
R.C.S. Luxembourg B 118.038.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 octobre 2007.

FIDUCIAIRE HELLERS, KOS & ASSOCIES, Sarl
Signature

Référence de publication: 2007122739/7262/14.
Enregistré a Luxembourg, le 10 octobre 2007, réf. LSO-CJ03715. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070141071) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

Service Automobile S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8310 Capellen, 1B, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 52.960.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 octobre 2007.

FIDUCIAIRE HELLERS, KOS & ASSOCIES, Sarl
Signature

Référence de publication: 2007122741/7262/14.
Enregistré a Luxembourg, le 10 octobre 2007, réf. LSO-CJ03716. - Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070141079) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

WTC International S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.
R.C.S. Luxembourg B 60.385.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 octobre 2007.

FIDUCIAIRE HELLERS, KOS & ASSOCIES, Sarl
Signature

Référence de publication: 2007122742/7262/14.
Enregistré a Luxembourg, le 10 octobre 2007, réf. LSO-CJ03719. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070141083) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

Travel Ring International, Société Anonyme.
Siége social: L-2520 Luxembourg, 21-25, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 50.583.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 15 octobre 2007.
FIDUCIAIRE HELLERS, KOS & ASSOCIES, Sarl
Signature

Référence de publication: 2007122743/7262/14.
Enregistré a Luxembourg, le 10 octobre 2007, réf. LSO-CJ03718. - Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070141088) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

Finethic Microfinance S.C.A., SICAR, Société en Commandite par Actions sous la forme d’une Société
d’Investissement en Capital a Risque.

Siege social: L-2449 Luxembourg, 14, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 118.021.

Extrait des délibérations de ['Assemblée Générale Ordinaire du 21 juin 2007

L’Assemblée Générale a reconduit, a 'unanimité, le mandat du Réviseur d’Entreprises, ERNST & YOUNG, pour un
nouveau terme d’un an.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 octobre 2007.

BANQUE DE LUXEMBOURG, Société Anonyme
M.-C. Mahy

Référence de publication: 2007122804/7/17.
Enregistré a Luxembourg, le 4 octobre 2007, réf. LSO-CJ01877. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070140723) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

Batiprotect S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4806 Rodange, 23, rue Amalbergue.
R.C.S. Luxembourg B 106.415.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 octobre 2007.

FIDUCIAIRE HELLERS, KOS & ASSOCIES, Sarl
Signature

Référence de publication: 2007122744/7262/14.
Enregistré a Luxembourg, le 10 octobre 2007, réf. LSO-CJ03712. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070141095) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

Design Concept S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-5885 Hesperange, 281, route de Thionville.
R.C.S. Luxembourg B 44.528.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 octobre 2007.

FIDUCIAIRE HELLERS, KOS & ASSOCIES, Sarl
Signature

Référence de publication: 2007122740/7262/14.
Enregistré a Luxembourg, le 10 octobre 2007, réf. LSO-CJ03714. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070141074) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.
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Azurlux, Société Anonyme.
Siege social: L-1537 Luxembourg, 3, rue des Foyers.
R.C.S. Luxembourg B 40.265.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 octobre 2007.
FIDUCIAIRE HELLERS, KOS & ASSOCIES, Sarl
Signature
Référence de publication: 2007122745/7262/14.
Enregistré a Luxembourg, le 10 octobre 2007, réf. LSO-CJ03710. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070141099) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

Lars Bohman Gallery S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 11, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 93.422.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 octobre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007122735/1369/12.
Enregistré a Luxembourg, le 10 octobre 2007, réf. LSO-CJ03637. - Recu 26 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070141146) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

Karlbo Associates S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1734 Luxembourg, 2, rue Carlo Hemmer.
R.C.S. Luxembourg B 67.935.

Le bilan et I'annexe au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Un administrateur
Référence de publication: 2007122737/50/14.
Enregistré a Luxembourg, le 12 octobre 2007, réf. LSO-CJ04949. - Recu 20 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070140682) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

Triple X, Société Anonyme Holding.
Siége social: L-1734 Luxembourg, 2, rue Carlo Hemmer.
R.C.S. Luxembourg B 98.066.

Le bilan et I'annexe au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Un administrateur
Référence de publication: 2007122736/50/14.
Enregistré a Luxembourg, le 12 octobre 2007, réf. LSO-CJ04950. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070140683) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.
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Bellevue Real Estate Development S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 241, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 117.391.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 octobre 2007.

FIDUCIAIRE HELLERS, KOS & ASSOCIES, Sarl

Signature
Référence de publication: 2007122748/7262/14.
Enregistré a Luxembourg, le 10 octobre 2007, réf. LSO-CJ03713. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070141069) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

Realm Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 11, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 108.092.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 octobre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007122733/1369/12.
Enregistré a Luxembourg, le 11 octobre 2007, réf. LSO-CJ04042. - Regu 28 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070141137) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

Abendi S.A., Société Anonyme (en liquidation).
Siége social: L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 97.924.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 juin 2007.

Signature

Le liquidateur
Référence de publication: 2007122727/535/14.
Enregistré a Luxembourg, le 10 octobre 2007, réf. LSO-CJ03607. - Regu 24 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070140580) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

Economic Management S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 91.599.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 5 octobre 2007.
Pour le Conseil d'Administration
Signature
Référence de publication: 2007122723/535/14.
Enregistré a Luxembourg, le 10 octobre 2007, réf. LSO-CJ03611. - Regu 26 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070140574) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.
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ARQUITECTURA, Etudes et Aménagements d’Espaces Intérieurs, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-4280 Esch-sur-Alzette, 30-32, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 60.020.

Les comptes annuels au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour ARQUITECTURA, ETUDES ET AMENAGEMENTS D'ESPACES INTERIEURS SARL
FIDUCIAIRE DES PME SA
Signatures
Référence de publication: 2007122730/514/14.
Enregistré a Luxembourg, le 9 octobre 2007, réf. LSO-CJ03210. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070140689) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

Imperial Estates S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 11, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 85.635.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 octobre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007122729/1369/12.
Enregistré a Luxembourg, le 10 octobre 2007, réf. LSO-CJ03647. - Regu 28 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070141123) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

Etablissement MICHELS S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4598 Differdange, 16, rue Kelvert.
R.C.S. Luxembourg B 102.979.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour ETABLISSEMENT MICHELS SARL
FIDUCIAIRE DES PME SA
Signatures
Référence de publication: 2007122766/514/14.
Enregistré a Luxembourg, le 24 septembre 2007, réf. LSO-CI08358. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070140728) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

Eletre S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1630 Luxembourg, 58, rue Glesener.
R.C.S. Luxembourg B 75.468.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour ELETRE SARL
FIDUCIAIRE DES PME SA
Signatures
Référence de publication: 2007122769/514/14.
Enregistré a Luxembourg, le 24 septembre 2007, réf. LSO-Cl08352. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070140726) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.
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Laboratoire Dentaire Kayl S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4050 Esch-sur-Alzette, 28, rue du Canal.
R.C.S. Luxembourg B 83.152.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour LABORATOIRE DENTAIRE KAYL SARL
FIDUCIAIRE DES PME SA
Signatures
Référence de publication: 2007122771/514/14.
Enregistré a Luxembourg, le 24 septembre 2007, réf. LSO-Cl08348. - Regu 20 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070140724) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

S.U.B. International-Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-7241 Bereldange, 111, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 70.922.

Andurch méchten Sie zur Kenntnis nehmen, dass ich, mit sofortiger Wirkung, mein Mandat als Geschiftsfiihrer der

S.U.B. INTERNATIONAL LUXEMBURG mit Sitz in 111, route de Luxembourg L-7241 Bereldange, abgebe.

Steinsel, den 20. Februar 2007. C. Roth-Wormeringer.
Référence de publication: 2007122788/1635/12.
Enregistré a Luxembourg, le 5 octobre 2007, réf. LSO-CJ02362. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070140841) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

Schumacher-Goetzinger S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3542 Dudelange, 103, rue du Parc.
R.C.S. Luxembourg B 85.050.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour SCHUMACHER-GOETZINGER SARL
FIDUCIAIRE DES PME SA
Signatures
Référence de publication: 2007122754/514/14.
Enregistré a Luxembourg, le 24 septembre 2007, réf. LSO-Cl08364. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070140732) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

Peinture Kuhn S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3832 Schifflange, 13, rue Pierre Dupong.
R.C.S. Luxembourg B 70.002.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour PEINTURE KUHN S.a r.l.
FIDUCIAIRE DES PME SA
Signatures
Référence de publication: 2007122760/514/14.
Enregistré a Luxembourg, le 24 septembre 2007, réf. LSO-Cl08354. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070140730) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.
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ING Life Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1470 Luxembourg, 52, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 46.425.

Extrait du procés-verbal du Conseil d'administration du 20 mars 2007

Le président du Conseil d’administration Monsieur John Heller fait part de son intention de démissionner en date du
19 mars 2007. Le conseil prend acte de la demande.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 5 octobre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007122792/1331/14.
Enregistré a Luxembourg, le 10 octobre 2007, réf. LSO-CJ03843. - Recu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070140700) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

Orso Invest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 11, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 114.352.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 octobre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007122732/1369/12.
Enregistré a Luxembourg, le 11 octobre 2007, réf. LSO-CJ04040. - Recu 28 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070141134) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

Armitage Luxembourg S. a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-5365 Munsbach, 6C, Parc d’Activité Syrdall.
R.C.S. Luxembourg B 120.010.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 octobre 2007.

H. Hellinckx
Notaire

Référence de publication: 2007122494/242/12.

(070141219) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.

Cirrus Luxembourg S. a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-5365 Munsbach, 6C, Parc d’Activité Syrdall.
R.C.S. Luxembourg B 119.855.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 octobre 2007.

H. Hellinckx
Notaire

Référence de publication: 2007122490/242/12.

(070141185) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2007.
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