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Mars Propco 27 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 838.600,00.
Siège social: L-1222 Luxembourg, 2-4, rue Beck.

R.C.S. Luxembourg B 122.323.

EXTRAIT

En date du 10 août 2007, le conseil d'administration a décidé de transférer son siège social du 14A, rue des Bains,
L-1212 Luxembourg, au 2-4, rue Beck, L-1222 Luxembourg, avec effet au 13 août 2007.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 août 2007.
Pour la société
Signature

Référence de publication: 2007115760/7801/17.

Enregistré à Luxembourg, le 22 août 2007, réf. LSO-CH06625. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070132861) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 octobre 2007.

Finmetal International S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2227 Luxembourg, 18, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 59.283.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale extraordinaire tenue le 7 septembre 2007

Résolutions

L'assemblée décide de nommer aux fonctions de gérant B Madame Sonja Bemtgen, licenciée en criminologie, et Mon-
sieur Xavier Mangiullo, employé privé, tous les deux demeurant professionnellement 18, avenue de la Porte-Neuve,
L-2227 Luxembourg en remplacement de Messieurs Eric Magrini et Pietro Longo, démissionnaires.

Leur mandat se terminera en 2009.

L'assemblée décide de transférer le siège social de son adresse actuelle 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte,
L-1331 Luxembourg au 18, avenue de la Porte-Neuve, L-2227 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 septembre 2007.
Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2007115761/1142/21.

Enregistré à Luxembourg, le 24 septembre 2007, réf. LSO-CI08459. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070133256) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 octobre 2007.

Birke S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 79.963.

Constituée par-devant M e Frank Baden, alors notaire de résidence à Luxembourg, en date du 20 décembre 2000, acte
publié au Mémorial C n o 626 du 10 août 2001.

Le bilan au 31 décembre 2004 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de publication au Mémorial Recueil des Sociétés et Associations.

Pour BIRKE S.A.
FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2007115850/29/16.

Enregistré à Luxembourg, le 25 septembre 2007, réf. LSO-CI08768. - Reçu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070132512) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 octobre 2007.
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Birke S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 79.963.

Constituée par-devant M e Frank Baden, notaire de résidence à Luxembourg, en date du 20 décembre 2000, acte
publié au Mémorial C n o 626 du 10 août 2001.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour BIRKE S.A.
FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2007115852/29/16.

Enregistré à Luxembourg, le 25 septembre 2007, réf. LSO-CI08774. - Reçu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070132513) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 octobre 2007.

Clamart International S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 33.062.

Constituée par-devant M e André-Joseph Schwachtgen, notaire de résidence à Luxembourg, en date du 2 février 1990,
acte publié au Mémorial C no 157 en 1990, dont les statuts ont été modifiés pour la dernière fois par-devant le
même notaire, en date du 31 août 2000, acte publié au Mémorial C no 686 en date du 22 septembre 2000.

Le bilan au 30 juin 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour CLAMART INTERNATIONAL S.A.
FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2007115853/29/17.

Enregistré à Luxembourg, le 25 septembre 2007, réf. LSO-CI08777. - Reçu 18 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070132514) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 octobre 2007.

K2B S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1420 Luxembourg, 146, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 95.031.

Les comptes annuels arrêtés au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 septembre 2007.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007115858/1035/15.

Enregistré à Luxembourg, le 26 septembre 2007, réf. LSO-CI09460. - Reçu 36 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070132627) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 octobre 2007.

Lux Kapitalmarkt Management AG, Société Anonyme de Titrisation.
Siège social: L-1220 Luxembourg, 196, rue de Beggen.

R.C.S. Luxembourg B 132.017.

STATUTEN

Im Jahre zweitausendsieben, den dreißigsten August.
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Vor dem unterzeichneten Notar Paul Bettingen, mit Amtssitz zu Niederanven.

Sind erschienen:

1) LIFE BOND HOLDING GmbH & CO. KG, eine Kommanditgesellschaft deutschen Rechts mit Sitz in D-82069
Hohenschäftlarn, Münchner Straße 54 (Deutschland), eingetragen im Handelsregister A des Amtsgerichts München unter
der Nummer HRA 88777,

hier vertreten durch Herrn Ulrich Lewandowski, Bankkaufmann, wohnhaft in D-München, aufgrund einer privat-
schriftlichen Vollmacht,

2) Kommanditgesellschaft EOS HOLDING GmbH & CO., eine Kommanditgesellschaft deutschen Rechts mit Sitz in
D-20099 Hamburg, Steindamm 71 (Deutschland), eingetragen im Handelsregister B des Amtsgerichts Hamburg unter der
Nummer HRB 95748,

hier vertreten durch Herrn Jürgen Mortag, Kaufmann, wohnhaft in L-Mondorf-les-Bains, aufgrund einer privatschrift-
lichen Vollmacht,

3) RT ASSET GmbH, eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung deutschen Rechts mit Sitz in D-88447 Warthausen,
Ulmer Steigesch (Deutschland), eingetragen im Handelsregister B des Amtsgerichts Ulm unter der Nummer HRB 721327;

hier vertreten durch Herrn Jürgen Mortag, Kaufmann, wohnhaft in L-Mondorf-les-Bains, aufgrund einer privatschrift-
lichen Vollmacht,

4) LIO GmbH, eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung deutschen Rechts mit Sitz in D-82069 Hohenschäftlarn,
Niederried 22a (Deutschland), eingetragen im Handelsregister B des Amtsgerichts München unter der Nummer HRB
127558,

hier vertreten durch Herrn Ulrich Lewandowski, Bankkaufmann, wohnhaft in D-München, aufgrund einer privat-
schriftlichen Vollmacht.

Welche Vollmachten, nach gehöriger ne-varietur-Unterzeichnung durch die erschienenen Personen und den unter-
zeichneten Notar, dieser Urkunde beigefügt bleiben, um mit ihr zusammen bei den Registrierungsbehörden hinterlegt zu
werden.

Diese erschienenen Parteien, handelnd in ihrer oben genannten Eigenschaft, ersuchen den unterzeichneten Notar, die
folgende Satzung (die Satzung) einer von ihnen zu gründenden société anonyme wie folgt zu dokumentieren:

Art. 1. Form und Name. Es besteht eine Aktiengesellschaft (société anonyme) unter dem Namen LUX KAPITAL-
MARKT MANAGEMENT AG (die Gesellschaft).

Die Gesellschaft kann einen oder mehrere Aktionäre haben. Sie wird nicht durch den Tod, Aufhebung der Geschäfts-
fähigkeit, Insolvenz, Liquidation oder Konkurs des alleinigen Aktionärs aufgelöst.

Art. 2. Sitz der Gesellschaft. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg (Lu-
xemburg). Er kann innerhalb der Grenzen der Gemeinde Luxemburg durch Beschluss des Verwaltungsrates oder, im Fall
eines alleinigen Verwaltungsratsmitglieds, durch dessen Beschluss verlegt werden.

Stellt der Verwaltungsrat fest, dass außergewöhnliche politische oder militärische Entwicklungen oder Ereignisse vor-
gefallen sind oder bevorstehen und dass diese Entwicklungen oder Ereignisse die normale Geschäftstätigkeit der
Gesellschaft an ihrem Sitz oder den reibungslosen Verkehr mit ihrem Sitz behindern, kann der Sitz vorübergehend ins
Ausland verlegt werden, bis die außergewöhnlichen Umstände vollständig aufgehoben sind. Eine solche vorübergehende
Maßnahme hat keine Auswirkung auf die Nationalität der Gesellschaft, die unbeschadet der vorübergehenden Verlegung
des Gesellschaftssitzes eine luxemburgische Gesellschaft bleibt.

Art. 3. Dauer. Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit gegründet.

Die Gesellschaft kann jederzeit durch Beschluss der Hauptversammlung in der für Satzungsänderungen erforderlichen
Form aufgelöst werden.

Art. 4. Gesellschaftszweck. Zweck der Gesellschaft ist die Unterstützung und Beratung der «Aktiengesellschaft für
Umsatzfinanzierung», einer Aktiengesellschaft mit dem Zweck einer Verbriefungsgesellschaft (société anonyme de titri-
sation) nach luxemburgischem Recht, bei der Strukturierung und Durchführung von Verbriefungsgeschäften.

Die Gesellschaft kann Kredite in jeder Form aufnehmen sowie Wertpapiere und Schuldscheine ausgeben.

Die Gesellschaft kann darüber hinaus, auf eigene Rechnung oder im Namen von Dritten, alle Geschäfte betreiben, die
der Erreichung ihres Zweckes förderlich sind oder direkt oder indirekt mit diesem Zweck verbunden sind.

Art. 5. Gesellschaftskapital. Das gezeichnete Gesellschaftskapital beträgt EUR 1.562.000,- (eine Million fünfhundert-
zweiundsechzigtausend Euro) und ist aufgeteilt in 284.000 (zweihundertvierundachtzigtausend) Namensaktien mit einem
Nennwert von je EUR 5,50 (fünf Euro fünfzig Cent).

Das genehmigte Kapital, einschließlich des ausgegebenen Aktienkapitals, beträgt EUR 1.760.000,- (eine Million sieben-
hundertsechzigtausend Euro). Während eines Zeitraums von fünf Jahren ab dem Datum der Veröffentlichung des
Gründungsaktes im luxemburgischen Amtsblatt Mémorial, Récueil C, ist der Verwaltungsrat hiermit befugt, Aktien aus-
zugeben und die Option einzuräumen, Aktien zu zeichnen, ohne den bestehenden Aktionären ein Vorzugsrecht zu geben.
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Das gezeichnete Gesellschaftskapital kann durch Beschluss der Hauptversammlung in der für Satzungsänderungen
erforderlichen Form erhöht oder herabgesetzt werden.

Art. 6. Aktien. Die Aktien der Gesellschaft sind Namensaktien (actions nominatives) oder Inhaberaktien (actions au
porteur), nach Wahl des Aktionärs.

Am Gesellschaftssitz wird ein Verzeichnis der Aktionäre der Gesellschaft geführt, das jedem Aktionär zur Einsicht
offen steht. Dieses Register führt den Namen, den Wohnsitz oder die gewählte Niederlassung, die Anzahl der von diesem
gehaltenen Aktien und den auf diese Aktien eingezahlten Betrag eines jeden Aktionärs sowie die Übertragungen von
Aktien und die Daten dieser Übertragungen. Das Eigentum an den Namensaktien wird duch die Eintragung in dieses
Register begründet.

Die Gesellschaft kann eigene Aktien unter den gesetzlich festgelegten Bedingungen zurückkaufen.

Art. 7. Übertragung von Aktien. Die Übertragung von Aktien erfolgt durch schriftliche Erklärung, die im Aktionärs-
verzeichnis der Gesellschaft eingetragen wird. Diese Übertragungserklärung wird durch den Zedenten und den Zessionar
oder durch von diesen bevollmächtigte Personen oder in Übereinstimmung mit den in Artikel 1690 des luxemburgischen
Code Civil vorgesehenen Bestimmungen zur Übertragung von Ansprüchen vorgenommen.

Die Gesellschaft kann auch andere Übertragunsarten als Nachweis der Übertragung akzeptieren, wenn aus ihnen die
übereinstimmende Willenserklärung von Zedent und Zessionar hinreichend hervorgeht.

Art. 8. Hauptversammlung. Jede ordnungsgemäß zusammengesetzte Hauptversammlung vertritt die Gesamtheit der
Aktionäre der Gesellschaft. Sie hat die weitesten Befugnisse zur Anordnung, Ausführung oder Ratifizierung aller Hand-
lungen mit Bezug auf sämtliche Tätigkeiten der Gesellschaft.

Die jährliche Hauptversammlung wird, in Übereinstimmung mit den luxemburgischen Gesetzen, in Luxemburg am Sitz
der Gesellschaft oder an jedem anderen in der Einberufung angegebenen Ort am 15. Mai eines jeden Jahres um 14 Uhr
abgehalten.

Falls dieser Tag für die luxemburgischen Banken kein Werktag ist, wird die Jahreshauptversammlung am ersten darauf
folgenden Werktag abgehalten.

Andere Hauptversammlungen der Gesellschaft werden an dem in den jeweiligen Einberufungsschreiben festgelegten
Ort und zu der darin festgelegten Zeit abgehalten.

Jeder Aktionär kann per Telefon- oder Videokonferenz oder durch jedes ähnlich geartete Kommunikationsmittel, das
(i) die an der Hauptversammlung teilnehmenden Aktionäre erkennen lässt, (ii) erlaubt, dass sich alle an der Hauptver-
sammlung teilnehmenden Personen hören und miteinander sprechen können, (iii) die Hauptversammlung ununterbrochen
überträgt und (iv) die Aktionäre angemessen beraten lässt, an einer Hauptversammlung teilnehmen; ein auf diese Art und
Weise teilnehmender Aktionär gilt als auf einer solchen Hauptversammlung anwesend.

Art. 9. Einberufungsfristen, Quorum, Vollmachten und Einberufungsschreiben. Die gesetzlich vorgeschriebenen Ein-
berufungsfristen und Quoren gelten für die Einberufung und die Abhaltung von Hauptversammlungen, soweit diese Satzung
nicht ein anderes bestimmt.

Jede Aktie gibt ein Stimmrecht von einer Stimme.

Sofern nicht ein anderes durch Gesetz oder diese Satzung bestimmt ist, werden Beschlüsse einer regulär einberufenen
Hauptversammlung mit der einfachen Mehrheit der anwesenden oder vertretenen abgegebenen Stimmen gefasst.

Ein Aktionär kann auf einer Hauptversammlung handeln, indem er eine andere Person schriftlich, per Fax, Kabel,
Telegramm, Telex oder mit einer nach luxemburgischem Recht gültigen elektronischen Unterschrift versehenen E-Mail
zu seinem Vertreter benennt.

Sind sämtliche Aktionäre der Gesellschaft bei einer Hauptversammlung anwesend oder vertreten, und betrachten sich
diese als wirksam einberufen und hinreichend über die Tagesordnung informiert, kann die Hauptversammlung ohne Be-
achtung von Einberufungsvorschriften wirksam abgehalten werden.

Die Aktionäre können schriftlich über der Hauptversammlung vorgelegte Beschlussvorschläge abstimmen, wenn die
Stimmzettel (i) den Namen, den Vornamen, die Anschrift und die Unterschrift des jeweiligen Aktionärs, (ii) die Angabe
der Aktien, für die das Stimmrecht ausgeübt wird, (iii) die Tagesordnung, wie sie in dem Einberufungsschreiben angegeben
ist und (iv) die Abstimmanweisung (Zustimmung, Ablehung, Enthaltung) zu jedem Punkt dieser Tagesordnung enthalten.
Die Stimmzettel müssen mindestens 72 (zweiundsiebzig) Stunden vor der entsprechenden Hauptversammlung bei der
Gesellschaft eingehen.

Art. 10. Geschäftsführung. Die Gesellschaft wird durch einen Verwaltungsrat geführt, der aus mindestens 3 (drei)
Mitgliedern besteht, welche nicht Aktionäre der Gesellschaft zu sein brauchen. Die Mitglieder des Verwaltungsrats werden
für eine Amtszeit von höchstens sechs Jahren gewählt und können wiedergewählt werden.

Wird eine juristische Person zum Verwaltungsratsmitglied der Gesellschaft ernannt, so muss diese juristische Person
eine natürliche Person als ständigen Vertreter benennen, der die juristische Person als alleiniges Verwaltungsratsmitglied
oder als Mitglied des Verwaltungsrats in Übereinstimmung mit Artikel 51bis des Gesetzes vom 10. August 1915 über die
Handelsgesellschaften in seiner aktualisierten Fassung vertritt.
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Die Mitglieder des Verwaltungsrates werden von der Hauptversammlung ernannt. Die Hauptversammlung legt eben-
falls die Anzahl der Verwaltungsratsmitglieder, ihre Vergütung und ihre Amtsdauer fest. Ein Verwaltungsratsmitglied kann
mit oder ohne Angabe von Gründen jederzeit durch Beschluss der Hauptversammlung abberufen und / oder ersetzt
werden.

Im Fall des Freibleibens eines Mandats eines Verwaltungsratsmitglieds wegen des Todes oder Rücktritts eines Mitglieds
des Verwaltungsrats können die verbleibenden Verwaltungsratsmitglieder durch Mehrheitsentscheid ein vorläufiges Mit-
glied des Verwaltungsrates ernennen, das dieses Mandat bis zur nächsten Hauptversammlung ausübt. Verbleiben keine
Mitglieder des Verwaltungsrates, so hat der Rechnungskommissar unverzüglich die Hauptversammlung einzuberufen, die
neue Verwaltungsratsmitglieder ernennt.

Art. 11. Sitzungen des Verwaltungsrates. Der Verwaltungsrat wählt unter seinen Mitgliedern einen Vorsitzenden und
kann einen Sekretär, der nicht Mitglied des Verwaltungsrats sein muss, ernennen; dieser ist für die Verwahrung der
Protokolle der Sitzungen des Verwaltungsrats und der von der Hauptversammlung gefassten Beschlüsse verantwortlich.
Der Vorsitzende des Verwaltungsrats leitet sämtliche Sitzungen des Verwaltungsrates und sämtliche Hauptversammlun-
gen. In seiner Abwesenheit ernennt die Hauptversammlung oder die übrigen Mitglieder des Verwaltungsrates durch
einfache Mehrheit der anwesenden oder vertretenen Verwaltungsratsmitglieder einen vorübergehenden Vorsitzenden,
der die jeweilige Sitzung leitet.

Der Verwaltungsrat tritt auf Einberufung durch den Vorsitzenden oder durch zwei Mitglieder des Verwaltungsrats am
in der Einberufung angegebenen Ort zusammen, welcher sich in Luxemburg befinden muss.

Sämtliche Mitglieder des Verwaltungsrates sind mindestens 24 (vierundzwanzig) Stunden vor dem angegebenen Datum
schriftlich einzuberufen, außer in dringenden Fällen, in welchem Fall der Grund der Dringlichkeit kurz in der Einberufung
anzugeben ist.

Eine Einberufung ist nicht erforderlich, wenn alle Mitglieder des Verwaltungsrats auf der Sitzung anwesend oder ver-
treten sind und angeben, hinreichend von der Sitzung informiert worden zu sein und umfassende Kenntnis der
Tagesordnung der Sitzung zu haben. Auf die schriftliche Einberufung kann durch jedes Verwaltungsratsmitglied schriftlich,
per Fax, Kabel, Telegramm, Telex oder durch mit einer nach luxemburgischem Recht gültigen elektronischen Unterschrift
versehenen E-Mail verzichtet werden. Eine gesonderte schriftliche Einberufung ist nicht erforderlich für Sitzungen des
Verwaltungsrats, die zu der Zeit und an dem Ort stattfinden, welche in einer zuvor vom Verwaltungsrat angenommenen
Terminplanung festgehalten sind.

Jedes Verwaltungsratsmitglied kann an Sitzungen des Verwaltungsrates teilnehmen, in dem es ein anderes Mitglied des
Verwaltungsrates schriftlich, per Fax, Kabel, Telegramm, Telex oder durch mit einer nach luxemburgischem Recht gültigen
elektronischen Unterschrift versehenen E-Mail zu seinem Vertreter ernennt.

Ist besondere Eile geboten und kann ein Verwaltungsratsmitglied weder persönlich teilnehmen noch ein anderes Ver-
waltungsratsmitglied zu seinem Vertreter ernennen, so kann dieses Verwaltungsratsmitglied per Telefon- oder Video-
konferenz oder durch jedes ähnlich geartete Kommunikationsmittel, das (i) die an der Sitzung des Verwaltungsrates
teilnehmenden Verwaltungsratsmitglieder erkennen lässt, (ii) erlaubt, dass sich alle an der Sitzung des Verwaltungsrates
teilnehmenden Personen hören und miteinander sprechen können, (iii) die Sitzung des Verwaltungsrates ununterbrochen
überträgt und (iv) die Verwaltungsratsmitglieder angemessen beraten lässt, an einer Sitzung des Verwaltungsrates teil-
nehmen; ein auf diese Art und Weise teilnehmendes Verwaltungsratsmitglied gilt als auf einer solchen Sitzung des
Verwaltungsrates anwesend. In diesem Fall ist die besondere Dringlichkeit im Protokoll der Sitzung gesondert zu be-
gründen.

Der Verwaltungsrat kann nur wirksam beraten und beschließen, wenn mindestens die Mehrzahl seiner Mitglieder
anwesend oder vertreten ist. Beschlüsse werden mit der Mehrheit der anwesenden oder vertretenen abgegebenen Stim-
men gefasst. Im Fall von Stimmgleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden nicht den Ausschlag.

Unbeschadet des Vorstehenden können Beschlüsse des Verwaltungsrates ausnahmsweise auch schriftlich im Umlauf-
verfahren gefasst werden, falls es aufgrund besonderer Umstände nicht möglich ist, eine Sitzung des Verwaltungsrates
rechtzeitig einzuberufen und abzuhalten, und falls der Gegenstand des Beschlusses ein sofortiges Handeln erfordert. Ein
solcher Beschluss besteht aus einem oder mehreren Dokumenten, die die gefassten Beschlüsse enthalten und von jedem
Mitglied des Verwaltungsrats entweder handschriftlich oder durch eine nach luxemburgischem Recht gültige elektronische
Unterschrift unterschrieben sind. Das Datum eines solchen Beschlusses ist das Datum der letzten Unterschrift. In diesem
Fall ist die besondere Dringlichkeit in jedem einzelnen Dokument gesondert zu begründen.

Art. 12. Protokolle der Sitzungen des Verwaltungsrates. Die Protokolle der Sitzungen des Verwaltungsrats werden
vom Vorsitzenden oder dem Verwaltungsratsmitglied, das die Sitzung geleitet hat, unterschrieben.

Ablichtungen oder Ausfertigungen, die in gerichtlichen Verfahren oder sonst an Dritte herausgegeben werden sollen,
werden vom Vorsitzenden des Verwaltungsrates oder von zwei Mitgliedern des Verwaltungsrates unterzeichnet.

Art. 13. Befugnisse des Verwaltungsrates. Der Verwaltungsrat hat die weitesten Befugnisse, sämtliche Verfügungen
und Verwaltung im Interesse der Gesellschaft vorzunehmen oder deren Vornahme zu veranlassen. Alle Befugnisse, die
nicht durch Gesetz oder durch diese Satzung der Hauptversammlung vorbehalten sind, stehen in der Kompetenz des
Verwaltungsrates.
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Art. 14. Delegation von Befugnissen. Der Verwaltungsrat kann eine Person ernennen (délégué à la gestion journalière),
die weder Aktionär noch Mitglied des Verwaltungsrates sein muss, und welche umfassende Befugnis hat, für die Gesell-
schaft in Angelegenheiten der täglichen Geschäftsführung zu handeln. Im Fall der Delegation der Befugnisse an ein Mitglied
des Verwaltungsrats (Geschäftsführendes Verwaltungsratsmitglied - administrateur-délégué) kann die Hauptversammlung,
die im Anschluss an die Gründung der Gesellschaft abgehalten wird, das erste Geschäftsführende Verwaltungsratsmitglied
ernennen.

Der Verwaltungsrat kann eine natürliche Person, die weder Aktionär noch Mitglied des Verwaltungsrates sein muss,
zum ständigen Vertreter bei jeder Körperschaft ernennen, in denen die Gesellschaft Mitglied des Verwaltungsrates ist.
Dieser ständige Vertreter handelt auf eigene Initiative, aber im Namen und für die Rechnung der Gesellschaft, und kann
die Gesellschaft in ihrer Funktion als Mitglied des Verwaltungsrates dieser Körperschaft verpflichten.

Der Verwaltungsrat ist ebenfalls berechtigt, eine Person, die nicht Mitglied des Verwaltungsrates sein muss, zur
Durchführung bestimmter Funktionen auf jeder Ebene innerhalb der Gesellschaft zu benennen.

Art. 15. Verpflichtende Unterschriften. Die Gesellschaft wird Dritten gegenüber in allen Angelegenheiten durch (i) die
gemeinsame Unterschrift von zwei Mitgliedern des Verwaltungsrates oder (ii) durch die gemeinsame Unterschrift derje-
nigen Personen oder die alleinige Unterschrift derjenigen Person, der solche Zeichnungsbefugnis durch den Verwaltungs-
rat eingeräumt worden ist, jedoch nur innerhalb der Grenzen der ihnen eingeräumten Befugnis, berechtigt und
verpflichtet.

Art. 16. Interessenkonflikt. Die Tatsache, dass ein Mitglied des Verwaltungsrates oder ein Mandatsträger der Gesell-
schaft ein Interesse an einer anderen Gesellschaft oder Firma hat oder deren Verwaltungsratsmitglied, Gesellschafter,
Mandatsträger oder Angestellter ist, hat keinen Einfluss auf die Wirksamkeit von Verträgen oder Transaktionen zwischen
der Gesellschaft und dieser anderen Gesellschaft oder Firma.

Ein Verwaltungsratsmitglied oder Mandatsträger der Gesellschaft, dass als Verwaltungsratsmitglied, Mandatsträger
oder Angestellter in einer Gesellschaft oder Firma tätig ist, mit der die Gesellschaft Verträge abschließen soll oder sonstige
geschäftliche Verbindungen eingehen soll, ist nicht allein aufgrund dieser Verbindung mit dieser anderen Gesellschaft oder
Firma von den Beratungen, Abstimmungen und Verfügungen im Rahmen dieser Verträge oder geschäftlichen Verbindun-
gen ausgeschlossen.

Falls ein Verwaltungsratsmitglied der Gesellschaft ein persönliches Interesse an einer Transaktion der Gesellschaft hat,
das den Interessen der Gesellschaft entgegensteht, hat er dieses Interesse dem Verwaltungsrat mitzuteilen und kann nicht
an den Beratungen, Abstimmungen und Verfügungen über diese Transaktion teilnehmen, und diese Transaktion und das
entgegenstehende Interesse des Verwaltungsratsmitglieds werden der nachfolgenden Hauptversammlung mitgeteilt.

Die beiden vorstehenden Absätze finden keine Anwendung auf Beschlüsse des Verwaltungsrates, die im Rahmen der
gewöhnlichen Geschäfte der Gesellschaft getroffen werden und den Abschluss solcher Geschäfte zu marktüblichen Be-
dingungen beinhalten.

Art. 17. Überwachung der Gesellschaft. Die Tätigkeit der Gesellschaft wird von einem oder mehreren Rechnungs-
kommissaren überwacht, die keine Aktionäre der Gesellschaft sein müssen. Die Hauptversammlung ernennt die Rech-
nungskommissare und legt ihre Anzahl, Vergütung und die Dauer ihrer Amtszeit fest. Die Rechnungskommissare werden
für eine Amtszeit von höchstens sechs Jahren gewählt und können wiedergewählt werden.

Art. 18. Geschäftsjahr. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines
jeden Jahres.

Art. 19. Gewinnverteilung. Vom jährlichen Nettogewinn der Gesellschaft werden 5% (fünf Prozent) in die gesetzlich
vorgeschriebene Rücklage eingestellt. Diese Einstellung ist nicht mehr erforderlich, sobald die gesetzliche Rücklage den
Betrag von 10% (zehn Prozent) des Gesellschaftskapitals in der in Artikel 5 festgelegten Höhe oder in der Höhe nach
durchgeführter Kapitalerhöhung oder Kapitalreduzierung erreicht hat.

Die Hauptversammlung bestimmt über den verbleibenden Betrag des jährlichen Nettogewinns und kann bestimmen,
dass Dividenden von Zeit zu Zeit und in der Art gezahlt werden, wie es nach ihrer Einschätzung den Interessen und der
Geschäftspolitik der Gesellschaft am besten dient.

Die Dividenden können in Euro oder in jeder vom Verwaltungsrat ausgewählten Währung und an vom Verwaltungsrat
festgelegtem Ort und Zeit ausgezahlt werden. Der Verwaltungsrat kann beschließen, unter Berücksichtigung der Bedin-
gungen und Grenzen, wie sie im Gesetz vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften in seiner aktualisierten
Fassung festgelegt sind, Zwischendividenden auszuzahlen.

Art. 20. Auflösung und Liquidation. Die Gesellschaft kann jederzeit durch Beschluss der Hauptversammlung aufgelöst
werden; dieser Beschluss muss nach den Vorschriften über Satzungsänderungen, wie nachfolgend in Artikel 21 festgelegt,
zustande kommen. Im Fall der Auflösung der Gesellschaft wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquidatoren
durchgeführt, die natürliche oder juristische Personen sein können, und die von der Hauptversammlung ernannt werden,
die die Liquidation der Gesellschaft beschließt. Diese Hauptversammlung legt ebenfalls die Befugnisse und die Vergütung
der Liquidatoren fest.

116743



Art. 21. Satzungsänderungen. Diese Satzung kann von einer außerordentlichen Hauptversammlung abgeändert werden,
die dem Quorum und den Mehrheitserfordernissen des Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften
in seiner aktualisierten Fassung unterliegt.

Art. 22. Anwendbares Recht. Sämtliche Angelegenheiten, die nicht ausdrücklich in dieser Satzung geregelt sind, be-
stimmen sich nach den Vorschriften des Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften in seiner
aktualisierten Fassung.

Übergangsvorschriften

Das erste Geschäftsjahr beginnt am heutigen Tag und endet am 31. Dezember 2008.

Die erste Jahreshauptversammlung findet im Jahre 2009 statt.

Zeichnung

Nach Festlegung der Satzung der Gesellschaft erklären die vorgenannten erschienenen Parteien, dass sie die 284.000
(zweihundertvierundachtzigtausend) Aktien der Gesellschaft, die das gesamte Kapital der Gesellschaft repräsentieren,
wie folgt gezeichnet haben:

1) LIFE BOND HOLDING GmbH & CO. KG, vorgenannt, fünfundachtzigtausend Aktien, nummeriert von 1
bis 85.000. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 85.000

2) Kommanditgesellschaft EOS HOLDING GmbH & CO., vorgenannt, vierunddreißig-tausend Aktien, num-
meriert von 85.001 bis 119.000 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 34.000

3) RT ASSET GmbH, vorgenannt, siebzehntausend Aktien, nummeriert von 119.001 bis 136.000 . . . . . . . . . 17.000
4) LIO GmbH, vorgenannt, einhundertachtundvierzigtausend Aktien, nummeriert von 136.001 bis 284.000

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 148.000
Gesamt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 284.000

Die von den unter 1) - 3) genannten Personen gezeichneten Aktien sind in einer Höhe von 25% (fünfundzwanzig
Prozent) durch Bareinlage eingezahlt worden, die von der unter 4) genannten Person gezeichneten Aktien sind bezüglich
der Aktien mit den Nummern 136.001 bis 199.000 in einer Höhe von 25% (fünfundzwanzig Prozent) und bezüglich der
Aktien mit den Nummern 199.001 bis 284.000 in einer Höhe von 100% (einhundert Prozent) durch Bareinlage eingezahlt
worden, so dass der Betrag von EUR 741.125,- (siebenhunderteinundvierzigtausendeinhundertfünfundzwanzig Euro) zur
freien Verfügung der Gesellschaft steht, worüber dem unterzeichneten Notar der Nachweis erbracht wurde.

Bescheinigung - Gründungskosten

Der unterzeichnete Notar bescheinigt, dass die Bedingungen von Artikel 26 des Gesetzes vom 10. August 1915 über
die Handelsgesellschaften in seiner aktualisierten Fassung erfüllt sind und bezeugt diese Erfüllung ausdrücklich. Der Notar
bescheinigt weiterhin, dass diese Satzung mit den Vorschriften des Artikels 27 des Gesetzes vom 10. August 1915 über
die Handelsgesellschaften in seiner aktualisierten Fassung übereinstimmt.

Der Betrag der Kosten, Ausgaben oder Lasten, die der Gesellschaft in gleich welcher Form als Folge ihrer Gründung
anfallen oder zur Last gelegt werden, wird auf ungefähr EUR 18.800,- geschätzt.

Ausserordentliche Hauptversammlung

Sodann haben sich die Erschienenen, die das gesamte Kapital vertreten, zu einer außerordentlichen Hauptversammlung
der Aktionäre, zu der sie sich als ordentlich einberufen erklären, zusammengefunden. Nach Prüfung der wirksamen Zu-
sammensetzung hat die Hauptversammlung einstimmig die folgenden Beschlüsse gefasst:

1. Die Anzahl der Mitglieder des Verwaltungsrates wird auf 5 (fünf) festgelegt.

2. Die folgenden Personen werden zu Mitgliedern des Verwaltungsrates ernannt:

1) Herr Jürgen Mortag, Kaufmann, geboren am 18. Oktober 1964 in Stuttgart (Deutschland), wohnhaft in L-5631
Mondorf-les-Bains, 4-6, rue de la Libération,

2) Herr Ulrich Lewandowski, Bankkaufmann, geboren am 22. Mai 1957 in Hamburg (Deutschland), wohnhaft in
D-81929 München, Marienburger Straße 26,

3) Herr Michael G. Hoesch, Kaufmann, geboren am 29. Januar 1959 in Baden-Baden (Deutschland), wohnhaft in
D-82067 Schäftlarn/Zell, Zeller Straße 33,

4) Herr Kurt Hardt, Bankkaufmann, geboren am 30. Juni 1966 in Bad Schussenried (Deutschland), wohnhaft in D-88400
Biberach, Marktplatz 29,

5) Herr Joachim Trapp, Jurist, geboren am 27. Juli 1954 in Bühl (Deutschland), wohnhaft in D-88400 Biberach, Gar-
tenstraße 2.

3. Die Amtszeit der Mitglieder des Verwaltungsrates endet nach der Jahreshauptversammlung des Jahres 2013.

4. Die folgende Person wird zum Geschäftsführenden Verwaltungsratsmitglied ernannt:

Herr Jürgen Mortag, vorgenannt.

5. Die Anzahl der Rechnungskommissare wird auf 1 (eins) festgelegt.

6. Die folgende Person wird zum Rechnungskommissar ernannt:
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- EUROPEAN AUDIT, eine société à responsabilité limitée luxemburgischen Rechts mit Sitz in L-7390 Blaschette, 11,
rue Hiel, eingetragen im Handelsregister Luxemburg unter der Nummer B 50.956.

7. Die Amtszeit des Rechnungskommissars endet nach der Jahreshauptversammlung des Jahres 2009.
8. Die Adresse des Sitzes der Gesellschaft wird nach L-1220 Luxemburg, 196, rue de Beggen gelegt.
Der unterzeichnete Notar, welcher die englische Sprache spricht und versteht, stellt hiermit fest, dass auf Ersuchen

der vorgenannten erschienenen Parteien diese Urkunde in deutscher Sprache abgefasst ist, gefolgt von einer Übersetzung
in die englische Sprache. Im Fall von Abweichungen zwischen dem englischen und dem deutschen Text ist die deutsche
Fassung maßgeblich.

Worüber Urkunde, aufgenommen zu Senningerberg, am Datum wie eingangs erwähnt.
Nach Verlesung des Vorstehenden an die erschienenen Parteien, dem Notar nach Familienname, Vornamen, Famili-

enstand und Wohnort bekannt, haben die erschienenen Parteien zusammen mit dem Notar die gegenwärtige Urkunde
unterschrieben.

Follows the English translation of the German text:
In the year two thousand and seven, on the thirtieth day of August.
Before the undersigned, Maître Paul Bettingen, notary, residing in Niederanven.

There appeared:
1) LIFE BOND HOLDING GmbH & CO KG, a limited partnership incorporated under the laws of Germany, with

registered office in D-82069 Hohenschäftlarn, Münchner Straße 54 (Germany), recorded with the trade register A at the
district court of Munich under the number HRA 88777,

represented by Mr Ulrich Lewandowski, banker, with domicile in D-Munich, by virtue of a proxy given under private
seal,

2) Kommanditgesellschaft EOS HOLDING GmbH & CO., a limited partnership incorporated under the laws of Ger-
many with registered office in D-20099 Hamburg, Steindamm 71 (Germany), recorded with the trade register B at the
district court of Hamburg under the number HRB 78748,

represented by Mr Jürgen Mortag, businessman, with domicile in L-Mondorf-les-Bains, by virtue of a proxy given under
private seal,

3) RT ASSET GmbH, a limited liability company incorporated under the laws of Germany with registered office in
D-88447 Warthausen, Ulmer Steigesch (Germany), recorded with the trade register B at the district court of Ulm under
the number HRB 721327,

represented by Mr Jürgen Mortag, businessman, with domicile in L-Mondorf-les-Bains, by virtue of a proxy given under
private seal,

4) LIO GmbH, a limited liability company incorporated under the laws of Germany, with registered office in D-82069
Hohenschäftlarn, Niederried 22a (Germany), recorded with the trade register B at the district court of Munich under
the number HRB 127558,

represented by Mr Ulrich Lewandowski, banker, with domicile in D-Munich, by virtue of a proxy given under private
seal.

The said proxies, after having been signed ne varietur by the appearing person and the undersigned notary, shall remain
attached to this deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing parties, acting in their hereabove stated capacities, have requested the officiating notary to enact the
following articles of incorporation of a société anonyme, which it declares to establish as follows:

Art. 1. Form and Name. There exists a public joint stock company (société anonyme) under the name of LUX KAPI-
TALMARKT MANAGEMENT AG (the Company).

The Company may have one shareholder or several shareholders. The Company will not be dissolved by the death,
suspension of civil rights, insolvency, liquidation or bankruptcy of the Sole Shareholder.

Art. 2. Registered office. The registered office of the Company is established in Luxembourg, Grand Duchy of Lux-
embourg. It may be transferred within the boundaries of the municipality of Luxembourg by a resolution of the board of
directors of the Company or, in the case of a sole director by a decision of the Sole Director.

Where the Board determines that extraordinary political or military developments or events have occurred or are
imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities of the Company at its reg-
istered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be
temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstances. Such temporary
measures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its
registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Duration. The Company is incorporated for an unlimited duration.
The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of the General Meeting (as defined below) adopted in the

manner required for amendment of the Articles.
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Art. 4. Corporate objects. The object of the Company is to provide support and advice for the structuring, imple-
mentation and running of securitisation transactions to «Aktiengesellschaft für Umsatzfinanzierung», a société anonyme
de titrisation incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg.

The Company may borrow in any kind or form and issue bonds and notes.
The Company may further, for its own account as well as for the account of third parties, carry out all operations

which may be useful or necessary to the accomplishment of its purposes or which are related directly or indirectly to its
purpose.

Art. 5. Share capital. The subscribed share capital is set at EUR 1,562,000.- (one million five hundred sixty-two thousand
euros) consisting of 284,000 (two hundred eighty-four thousand) ordinary shares in registered form with a par value of
EUR 5.50 (five euros fifty cents) each.

The authorised capital, including the issued share capital, is fixed at EUR 1,760,000.- (one million seven hundred sixty
thousand euros). During the period of five years from the date of publication of the incorporation act in the Luxembourg
State Journal Mémorial, Recueil C, the board of directors is authorised to issue shares and to grant options to subscribe
for shares without reserving a preferential right to subscribe the newly issued shares for the existing shareholders.

The subscribed capital may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in the manner required
for amendment of these Articles of Association.

Art. 6. Shares. The shares may be registered shares (actions nominatives) or bearer shares (actions au porteur) at the
choice of the shareholder.

A register of the shareholder(s) of the Company shall be kept at the registered office of the Company, where it will
be available for inspection by any shareholders. Such register shall set forth the name of each shareholder, his residence
or elected domicile, the number of shares held by him, the amounts paid in on each such share, and the transfer of shares
and the dates of such transfers. The ownership of the shares will be established by the entry in this register.

The Company may redeem its own shares within the limits set forth by law.

Art. 7. Transfer of shares.  The transfer of shares may be effected by a written declaration of transfer entered in the
register of the shareholder(s) of the Company, such declaration of transfer to be executed by the transferor and the
transferee or by persons holding suitable powers of attorney or in accordance with the provisions applying to the transfer
of claims provided for in article 1690 of the Luxembourg civil code.

The Company may also accept as evidence of transfer other instruments of transfer evidencing the consent of the
transferor and the transferee satisfactory to the Company.

Art. 8. Meetings of the shareholders of the Company. Any regularly constituted meeting of the shareholders of the
Company shall represent the entire body of shareholders of the Company. It shall have the broadest powers to order,
carry out or ratify acts relating to all the operations of the Company.

The annual General Meeting shall be held, in accordance with Luxembourg law, in Luxembourg at the address of the
registered office of the Company or at such other place in the municipality of the registered office as may be specified in
the convening notice of the meeting, on 15 May at 2.00 p.m.

If such day is not a business day for banks in Luxembourg, the annual General Meeting shall be held on the next following
business day.

Other meetings of the shareholders of the Company may be held at such place and time as may be specified in the
respective convening notices of the meeting.

Any shareholder may participate in a General Meeting by conference call, visio conference, or similar means of com-
munications equipment whereby (i) the shareholders attending the meeting can be identified, (ii) all persons participating
in the meeting can hear and speak to each other, (iii) the transmission of the meeting is performed on an on-going basis
and (iv) the shareholders can properly deliberate, and participating in a meeting by such means shall constitute presence
in person at such meeting.

Art. 9. Notice, quorum, powers of attorney and convening notices. The notice periods and quorum provided for by
law shall govern the notice for, and the conduct of, the General Meetings, unless otherwise provided herein.

Each share is entitled to one vote.
Except as otherwise required by law or by these Articles, resolutions at a duly convened General Meeting will be

passed by a simple majority of those present or represented and voting.
A shareholder may act at any General Meeting by appointing another person as his proxy in writing whether in original,

by telefax, cable, telegram, telex or e-mail to which an electronic signature, which is valid under Luxembourg law, is
affixed.

If all the shareholders of the Company are present or represented at a General Meeting, and consider themselves as
being duly convened and informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

The shareholders may vote in writing (by way of a ballot paper) on resolutions submitted to the General Meeting
provided that the written voting bulletins include (i) the name, first name, address and the signature of the relevant
shareholder, (ii) the indication of the shares for which the shareholder will exercise such right, (iii) the agenda as set forth
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in the convening notice and (iv) the voting instructions (approval, refusal, abstention) for each point of the agenda. The
original voting bulletins must be received by the Company 72 (seventy-two) hours before the relevant General Meeting.

Art. 10. Management. The Company shall be managed by a Board composed of at least 3 (three) directors who need
not be shareholders of the Company. The directors shall be elected for a term not exceeding six years and shall be re-
eligible.

When a legal entity is appointed as a director of the Company, the legal entity must designate a natural person as
permanent representative (représentant permanent) who will represent the Legal Entity as Sole Director or as member
of the Board in accordance with article 51bis of the Luxembourg act dated 10 August 1915 on commercial companies,
as amended.

The directors shall be elected by the General Meeting. The shareholders of the Company shall also determine the
number of directors, their remuneration and the term of their office. A director may be removed with or without cause
and/or replaced, at any time, by resolution adopted by the General Meeting.

In the event of vacancy in the office of a director because of death, retirement or otherwise, the remaining directors
may elect, by a majority vote, a director to fill such vacancy until the next General Meeting. In the absence of any remaining
directors, a General Meeting shall promptly be convened by the auditor and held to appoint new directors.

Art. 11. Meetings of the Board. The Board shall appoint a chairman among its members and may choose a secretary,
who need not be a director, and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the Board and of
the resolutions passed at the General Meeting. The Chairman will preside at all meetings of the Board and any General
Meeting. In his/her absence, the General Meeting or the other members of the Board will appoint another chairman pro
tempore who will preside at the relevant meeting by simple majority vote of the directors present or by proxy at such
meeting.

The Board shall meet upon call by the Chairman or any two directors at the place indicated in the notice of meeting
which shall be in Luxembourg.

Written notice of any meeting of the Board shall be given to all the directors at least 24 (twenty-four) hours in advance
of the date set for such meeting, except in circumstances of emergency, in which case the nature of such circumstances
shall be set forth briefly in the convening notice of the meeting of the Board.

No such written notice is required if all the members of the Board are present or represented during the meeting and
if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda, of the meeting. The written notice
may be waived by the consent in writing, whether in original, by telefax, cable, telegram, telex or e-mail to which an
electronic signature, which is valid under Luxembourg law, is affixed, of each member of the Board. Separate written
notice shall not be required for meetings that are held at times and places prescribed in a schedule previously adopted
by resolution of the Board.

Any member of the Board may act at any meeting of the Board by appointing, in writing whether in original, by telefax,
cable, telegram, telex or e-mail to which an electronic signature, which is valid under Luxembourg law, is affixed, another
director as his or her proxy.

If an urgent decision is required and if a director cannot participate either in person or by appointing another director
as his proxy, said director may participate in a meeting of the Board by conference call, visio conference, or similar means
of communications equipment whereby (i) the directors attending the meeting can be identified, (ii) all persons partici-
pating in the meeting can hear and speak to each other, (iii) the transmission of the meeting is performed on an on-going
basis and (iv) the directors can properly deliberate, and participating in a meeting by such means shall constitute presence
in person at such meeting. In this case, the urgency of the decision shall be justified separately in the minutes of the
meeting.

The Board can deliberate and act validly only if at least the majority of the Company's directors is present or repre-
sented at a meeting of the Board. Decisions shall be taken by a majority of the votes of the directors present or
represented at such meeting. In the case of a tied vote, the Chairman of the meeting shall not have a casting vote.

Notwithstanding the foregoing, a resolution of the Board may exceptionally also be passed in writing, if it is not possible
to convene and to hold a meeting of the Board in time due to extraordinary circumstances and if the subject of the
decision requires immediate action. Such resolution shall consist of one or several documents containing the resolutions
and signed, manually or electronically by means of an electronic signature which is valid under Luxembourg law, by each
and every directors. The date of such resolution shall be the date of the last signature. In this case, the urgency of the
decision shall be justified separately on every single document.

Art. 12. Minutes of meetings of the Board. The minutes of any meeting of the Board shall be signed by the Chairman
or a member of the Board who presided at such meeting.

Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by the
Chairman or any two members of the Board.

Art. 13. Powers of the Board. The Board is vested with the broadest powers to perform or cause to be performed
all acts of disposition and administration in the Company's interest. All powers not expressly reserved by the Companies
Act 1915 or by the Articles to the General Meeting fall within the competence of the Board.
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Art. 14. Delegation of powers. The Board may appoint a person (délégué à la gestion journalière), either a shareholder
or not, or a member of the Board or not, who shall have full authority to act on behalf of the Company in all matters
concerned with the daily management and affairs of the Company. In case of a delegation of powers to a member of the
Board (Managing Director - administrateur-délégué), the general meeting of shareholders that follows the incorporation
may appoint the first Managing Director.

The Board may appoint a natural person, either a shareholder or not, either a director or not, as permanent repre-
sentative for any entity in which the Company is appointed as member of the board of directors. This permanent
representative will act with all discretion, but in the name and on behalf of the Company, and may bind the Company in
its capacity as member of the board of directors of any such entity.

The Board is also authorised to appoint a person, either director or not, for the purposes of performing specific
functions at every level within the Company.

Art. 15. Binding signatures. The Company shall be bound towards third parties in all matters by (i) the joint signatures
of any two members of the Board or (ii) the joint signatures of any persons or sole signature of the person to whom
such signatory power has been granted by the Board, but only within the limits of such power.

Art. 16. Conflict of interests. No contract or other transaction between the Company and any other company or firm
shall be affected or invalidated by the fact that any one or more of the directors or officers of the Company is interested
in, or is a director, associate, officer or employee of such other company or firm.

Any director or officer of the Company who serves as director, officer or employee of any company or firm with
which the Company shall contract or otherwise engage in business shall not, solely by reason of such affiliation with such
other company or firm, be prevented from considering and voting or acting upon any matters with respect to such
contract or other business.

In the event that any director of the Company may have any personal and opposite interest in any transaction of the
Company, such director shall make known to the Board such personal and opposite interest and shall not consider or
vote upon any such transaction, and such transaction, and such director's interest therein, shall be reported to the next
following annual General Meeting.

The two preceding paragraphs do not apply to resolutions of the Board concerning transactions made in the ordinary
course of business of the Company of which are entered into on arm's length terms.

Art. 17. Supervision of the company. The operations of the Company shall be supervised by one or several statutory
auditors, which may be shareholders or not. The general meeting of shareholders shall appoint the statutory auditors
and determine their number, remuneration and term of office. The statutory auditor(s) shall be elected for a term not
exceeding six years and shall be re-eligible.

Art. 18. Accounting year. The accounting year of the Company shall begin on the 1 January and shall terminate on the
31 December of each year.

Art. 19. Allocation of profits. From the annual net profits of the Company, 5% (five per cent.) shall be allocated to the
reserve required by law. This allocation shall cease to be required as soon as such legal reserve amounts to 10% (ten per
cent.) of the capital of the Company as stated or as increased or reduced from time to time as provided in article 5 above.

The General Meeting shall determine how the remainder of the annual net profits shall be disposed of and it may alone
decide to pay dividends from time to time, as in its discretion believes best suits the corporate purpose and policy.

The dividends may be paid in euro or any other currency selected by the Board and they may be paid at such places
and times as may be determined by the Board. The Board may decide to pay interim dividends under the conditions and
within the limits laid down in the Luxembourg act dated 10 August 1915 on commercial companies, as amended.

Art. 20. Dissolution and liquidation. The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of the General Meeting
adopted in the manner required for amendment of these Articles, as prescribed in article 21 below. In the event of a
dissolution of the Company, the liquidation shall be carried out by one or several liquidators (who may be physical persons
or legal entities) appointed by the General Meeting deciding such liquidation. Such General Meeting shall also determine
the powers and the remuneration of the liquidator(s).

Art. 21. Amendments. These Articles may be amended, from time to time, by an extraordinary General Meeting,
subject to the quorum and majority requirements referred to in the Luxembourg act dated 10 August 1915 on commercial
companies, as amended.

Art. 22. Applicable law. All matters not expressly governed by these Articles shall be determined in accordance with
the Luxembourg act dated 10 August 1915 on commercial companies, as amended.

Transitory provisions

The first business year begins today and ends on 31 December 2008.

The first annual General Meeting will be held in 2009.
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Subscription

The Articles of the Company having thus been established, the appearing parties, prenamed, hereby declare that they
have subscribed the 284,000 (two hundred eighty-four thousand) shares representing the total share capital of the Com-
pany as follows:

1) LIFE BOND HOLDING GmbH & Co. KG, prenamed, eighty-five thousand shares, numbered from 1 to
85,000. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 85,000

2) Kommanditgesellschaft EOS HOLDING GmbH & Co., prenamed, thirty-four thousand shares, numbered
from 85,001 to 119,000 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 34,000

3) RT ASSET GmbH, prenamed, seventeen thousand shares, numbered from 119,001 to 136,000 . . . . . . . . 17,000
4) LIO GmbH, prenamed, one hundred forty-eight thousand shares, numbered from 136,001 to 284,000

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 148,000
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 284,000

The shares subscribed by the Shareholders named hereabove under 1) - 3) have been paid in to an extent of 25%
(twenty-five per cent.), the shares subscribed by the Shareholder named hereabove under 4) have been paid in to an
extent of 25% (twenty-five per cent.) with respect to the shares numbered from 136,001 to 199,000 and to an extent of
100% (one hundred per cent.) with respect to the shares numbered from 199,001 to 284,000, each payment having been
made by payment in cash, so that the sum of EUR 741,125.- (seven hundred forty-one thousand one hundred twenty-five
euros) paid by the Shareholders is from now on at the free disposal of the Company, evidence thereof having been given
to the officiating notary.

Statement - Costs

The notary executing this deed declares that the conditions prescribed by article 26 of the Luxembourg act dated 10
August 1915 on commercial companies, as amended, have been fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment.
Further, the notary executing this deed confirms that these Articles comply with the provisions of article 27 of the
Luxembourg act dated 10 August 1915 on commercial companies, as amended.

The amount of costs, expenses or charges, in whatever form it may be incurred or charged to the Company as a result
of its formation, is approximately evaluated at EUR 18,800.-.

General meeting of the shareholders

The above named parties, representing the whole of the subscribed capital and considering themselves as duly con-
vened, have immediately proceeded to an extraordinary general meeting. Having first verified that it has been regularly
constituted, they have passed the following resolutions by unanimous vote:

1. The number of directors is set at 5 (five) Directors.

2. The following persons are appointed as Directors:

1) Mr Jürgen Mortag, businessman, born on 18 October 1964 in Stuttgart (Germany), with domicile in L-5631 Mondorf-
les-Bains, 4-6, rue de la Libération,

2) Mr Ulrich Lewandowski, banker, born on 22 May 1957 in Hamburg (Germany), with domicile in D-81929 Munich,
Marienburger Straße 26,

3) Mr Michael G. Hoesch, businessman, born on 29 January 1959 in Baden-Baden (Germany), with domicile in D-82067
Schäftlarn/Zell, Zeller Straße 33,

4) Mr Kurt Hardt, banker, born on 30 June 1966 in Bad Schussenried (Germany), with domicile in D-88400 Biberach,
Marktplatz 29,

5) Mr Joachim Trapp, lawyer, born on 27 July 1954 in Bühl (Germany), with domicile in D-88400 Biberach, Gartenstraße
2.

3. The terms of office of the members of the board will expire after the annual General Meeting of the year 2013.

4. The following person is appointed Managing Director:

Mr Jürgen Mortag, prenamed.

5. The number of Statutory Auditors is set at 1 (one) Auditor.

6. The following person is appointed as Statutory Auditor:

- EUROPEAN AUDIT, a société à responsabilité limitée incorporated under the laws of Luxembourg with registered
office in L-7390 Blaschette, 11, rue Hiel, recorded with the trade register of Luxembourg under the number B 50.956.

7. The term of office of the Statutory Auditor will expire after the annual General Meeting of the year 2009.

8. The address of the registered office of the Company is fixed at L-1220 Luxembourg, 196, rue de Beggen.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that at the request of the above appearing
parties, the present deed is worded in German followed by an English version. At the request of the same appearing
person and in case of divergences between English and the German versions, the German version will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Senningerberg, on the day named at the beginning of this document.
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The document having been read to the appearing parties, known to the notary by surnames, name, civil status and
residence, the said persons signed together with the notary the present deed.

Gezeichnet: U. Lewandowski, J. Mortag, P. Bettingen.

Enregistré à Luxembourg, le 13 septembre 2007, LAC/2007/26318. — Reçu 15.620 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.

Für gleichlautende Kopie, Ausgestellt zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, den 28. September 2007. P. Bettingen.

Référence de publication: 2007116606/202/576.

(070133605) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 octobre 2007.

Melaine S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 68.649.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24 septembre 2007. Signature.

Référence de publication: 2007116680/817/12.

Enregistré à Luxembourg, le 1er octobre 2007, réf. LSO-CJ00425. - Reçu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070133395) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 octobre 2007.

Advent Mango 4, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2340 Luxembourg, 6, rue Philippe II.

R.C.S. Luxembourg B 115.786.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 10 août 2007.
J.-J. Wagner
Notaire

Référence de publication: 2007115990/239/12.

(070133038) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 octobre 2007.

CVI GVF Luxembourg Sixteen S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 132.040.

STATUTES

In the year two thousand and seven, on the twenty-third day of August.

Before us Maître Joseph Elvinger, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

CVI GVF (LUX) MASTER S.à r.l., a société à responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of the
Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 25B, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, registered with the
Luxembourg trade and companies' register under the number B 119.271,

duly represented by Ms. Andrea Hoffmann, private employee, by virtue of a proxy given in Luxembourg on 16 August
2007.

This proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary, shall remain attached
to the present deed in order to be registered therewith.

Such appearing party, acting in its hereabove stated capacity, has drawn up the following articles of incorporation of a
société à responsabilité limitée which it declares organized as follows:

A. Purpose - Duration - Name - Registered office
Art. 1. There is hereby established among the current owner of the shares created hereafter and all those who may

become shareholders in future, a société à responsabilité limitée (hereinafter the «Company») which shall be governed
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by the law of 10 August 1915 regarding commercial companies, as amended, as well as by the present articles of incor-
poration.

Art. 2. The purpose of the Company shall be the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg
and foreign companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner
as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and loans and the administration, control
and development of its portfolio.

The Company may act as a general partner and manager of partnerships or similar corporate structures with unlimited
liability for all debts and obligations of such entities.

An additional purpose of the Company is the acquisition and sale, as well the holding, leasing, improving, managing and
mortgaging of real estate properties either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad as well as the management of
all operations relating to real estate properties, including the direct or indirect holding of participations in Luxembourg
or foreign companies, the principal object of which is the acquisition, development, promotion, sale, management and/or
lease of real estate properties.

The Company may further guarantee, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or
indirect participation or which form part of the same group of companies as the Company.

The Company may carry out any commercial, industrial or financial activities which it may deem useful in accomplish-
ment of its purpose.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited period of time.

Art. 4. The Company is incorporated under the name of CVI GVF LUXEMBOURG SIXTEEN S.à r.l.

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be
transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by the general meeting of its shareholders or by means
of a resolution of its sole shareholder, as the case may be. A transfer of the registered office within the same municipality
may be decided by a resolution of the sole manager or, as the case may be, the board of managers. Branches or other
offices may be established either in Luxembourg or abroad.

B. Share capital - Shares

Art. 6. The Company's share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-) represented by twelve
thousand five hundred (12,500) shares with a par value of one euro (EUR 1.-) each.

Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.

Art. 7. The share capital may be changed at any time by approval of a majority of shareholders representing three
quarters of the share capital at least or by the sole shareholder, as the case may be.

Art. 8. The Company will recognize only one holder per share. The joint co-owners shall appoint a single representative
who shall represent them towards the Company.

Art. 9. The Company's shares are freely transferable among shareholders. They may only be transferred, inter vivos,
to new shareholders subject to the approval of such transfer given by the other shareholders in a general meeting, at a
majority of three quarters of the share capital.

In the event of death, the shares of the deceased shareholder may only be transferred to new shareholders subject to
the approval of such transfer given by the other shareholders in a general meeting, at a majority of three quarters of the
share capital. Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, descendants
or the surviving spouse.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the shareholders will not cause the
dissolution of the Company.

Art. 11. Neither creditors, nor assigns, nor heirs may for any reason affix seals on assets or documents of the Company.

C. Management

Art. 12. The Company is to be managed by at least one manager, who does not need to be a shareholder.

In dealings with third parties, the manager(s) has/have the most extensive powers to act in the name of the Company
in all circumstances and to authorize all acts and operations consistent with the Company's purpose.

The manager(s) is/are appointed by the shareholders or by the sole shareholder, as the case may be, who fix(es) the
term of their office. The manager(s) may be dismissed freely at any time by the shareholders or the sole shareholder, as
the case may be, without there having to exist any legitimate reason («cause légitime»).

The Company will be bound in all circumstances by the sole signature of any manager.

Art. 13. In case of several managers, the Company is managed by a board of managers which may choose from among
its members a chairman, and may choose from among its members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who
need not be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.
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The board of managers shall meet upon call by any one manager at the place indicated in the notice of meeting. The
chairman shall preside at all meetings of the board of managers, or in the absence of a chairman, the board of managers
may appoint another manager as chairman by vote of the majority present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers at least twenty-four hours in
advance of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives of
the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication. A special convocation will not be
required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of
managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile another manager as his proxy. A manager may represent more than one of his colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call, videoconference or by other
similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The participation
in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented
at a meeting of the board of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present or
represented at such meeting.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The
entirety will form the minutes giving evidence of the resolution.

Art. 14. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by two managers. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings
or otherwise shall be signed by the chairman or by two managers or by any person duly appointed to that effect by the
board of managers.

Art. 15. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the
Company.

Art. 16. The manager(s) do not assume, by reason of its/their position, any personal liability in relation to commitments
regularly made by them in the name of the Company. They are authorised agents only and are therefore merely responsible
for the execution of their mandate.

The Company shall indemnify any manager or officer, and his heirs, executors and administrators, against expenses
reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may be made a party by reason
of his being or having been a manager or officer of the Company, or, at its request, of any other corporation of which
the Company is a shareholder or creditor and from which he is not entitled to be indemnified, except in relation to
matters as to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for gross negligence (faute
grave) or wilful misconduct (faute intentionnelle); in the event of a settlement, indemnification shall be provided only in
connection with such matters covered by the settlement as to which the Company is advised by counsel that the person
to be indemnified did not commit such a breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude other
rights to which he may be entitled.

Art. 17. The manager or the board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of a statement of
accounts prepared by the manager or the board of managers showing that sufficient funds are available for distribution,
it being understood that the amount to be distributed may not exceed realized profits since the end of the last fiscal year,
increased by carry-forward profits and distributable reserves, but decreased by carry-forward losses and sums to be
allocated to a reserve to be established by law or by these articles of incorporation.

D. Collective decisions of the shareholders - Decisions of the Sole Shareholder

Art. 18. Each shareholder may participate in the collective decisions irrespective of the numbers of shares which he
owns. Each shareholder is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

Art. 19. Collective decisions are only validly taken in so far they are adopted by shareholders owning more than half
of the share capital.

The amendment of the articles of incorporation requires the approval of a majority of shareholders representing three
quarters of the share capital at least.

Art. 20. The sole shareholder, as the case may be, exercises the powers granted to the general meeting of shareholders
under the provisions of section XII of the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended.

E. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits

Art. 21. The Company's financial year commences on the first of June and ends on the thirty-first of May.
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Art. 22. Each year on the thirty-first of May, the accounts are closed and the manager(s) prepare an inventory including
an indication of the value of the Company's assets and liabilities. Each shareholder may inspect the above inventory and
balance sheet at the Company's registered office.

Art. 23. Five per cent (5%) of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent (10%) of the share capital. The balance may be freely used by the shareholder(s). Interim dividends
may be distributed in compliance with the terms and conditions provided for by law.

F. Dissolution - Liquidation
Art. 24. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators,

which do not need to be shareholders, and which are appointed by the general meeting of shareholders or by the sole
shareholder, as the case may be, which will determine their powers and fees. Unless otherwise provided, the liquidators
shall have the most extensive powers for the realisation of the assets and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realization of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among the
shareholders proportionally to the shares of the Company held by them or to the sole shareholder, as the case may be.

Art. 25. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law
of 10 August 1915 on commercial companies and amendments thereto.

Subscription and Payment
The twelve thousand five hundred (12,500) shares of the Company have been subscribed by CVI GVF (LUX) MASTER

S.à r.l., as aforementioned, paid up by a contribution in cash for an amount of twelve thousand five hundred euro (EUR
12,500.-), entirely allocated to the share capital.

All the shares have been entirely paid-in, so that the amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-) is
as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Transitional dispositions
The first financial year shall begin on the date of the incorporation of the Company and shall terminate on 31 May

2008.

Expenses
The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which are to be borne by the Company or

which shall be charged to it as a result of its incorporation are estimated at approximately one thousand three hundred
Euro.

Resolutions of the sole shareholder
Immediately after the incorporation of the Company, the above named person, representing the entire subscribed

capital and exercising the powers of the meeting, passed the following resolutions:
1. The registered office of the Company shall be 25B, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.
2. The following persons are appointed as managers of the Company for an indefinite period of time:
- Mr. Gregor Klaedtke, born on 10 January 1965 in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, residing professionally

at 25B, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg;
- Mr. Hille-Paul Schut, lawyer, born on 29 September 1977 in 's-Gravenhage, the Netherlands, residing professionally

at 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on the request of the above ap-

pearing person, the present deed is worded in English followed by a German translation; on the request of the same
appearing person and in case of divergences between the English and the German text, the English version will prevail.

The document having been read to the person appearing, known to the notary by its name, first name, civil status and
residence, the said person appearing signed together with the notary the present deed.

Es folgt die deutsche Übersetzung des englischen Textes:
Im Jahre zweitausendsieben, den dreiundzwanzigsten August.
Vor dem unterzeichneten Notar Maître Joseph Elvinger, mit Amtssitz in Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg,

Ist erschienen:
CVI GVF (LUX) MASTER S.à r.l., eine société à responsabilité limitée gegründet nach dem Recht des Großherzogtums

Luxemburg, mit in Sitz 25B, boulevard Royal, L-2449 Luxemburg, eingetragen im Luxemburger Handels- und Gesell-
schaftsregister unter Nummer B 119.271,

hier vertreten durch Andrea Hoffmann, Privatangestellte, wohnhaft in Luxemburg aufgrund einer privatschriftlichen
Vollmacht, ausgestellt in Luxemburg am 16. August 2007.

Die Vollmacht bleibt nach Zeichnung ne varietur durch die Erschienene und den unterzeichneten Notar gegenwärtiger
Urkunde als Anlage beigefügt, um mit derselben eingetragen zu werden.

116753



Die Erschienene ersucht den unterzeichneten Notar, die Satzung einer Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société
à responsabilité limitée), die sie hiermit gründet, wie folgt zu beurkunden:

A. Zweck - Dauer - Name - Sitz

Art. 1. Hiermit wird zwischen dem jetzigen Inhabern der ausgegebenen Anteile und denjenigen, die in Zukunft Ge-
sellschafter werden, eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung nach Luxemburger Recht (nachstehend die «Gesell-
schaft») gegründet, die durch die Bestimmungen des Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften, neue
Fassung, sowie durch nachstehende Satzung geregelt wird.

Art. 2. Zweck der Gesellschaft ist der Erwerb von Beteiligungen jeder Art an in- und ausländischen Gesellschaften und
die Verwirklichung sonstiger Investitionen jeder Art, der Erwerb von Wertpapieren jeder Art durch Kauf, Zeichnung
oder auf andere Weise, die Übertragung von Wertpapieren durch Verkauf, Tausch oder auf andere Weise sowie die
Verwaltung, Kontrolle und Verwertung dieser Beteiligungen.

Die Gesellschaft kann als Komplementär und Geschäftsführer von Gesellschaften oder ähnlichen gesellschaftsrechtli-
chen Strukturen mit unbeschränkter Haftung für alle Verbindlichkeiten und Schulden solcher Strukturen handeln.

Zusätzlicher Zweck der Gesellschaft ist der Erwerb und der Verkauf sowie der Besitz, die Vermietung, die Sanierung,
die Verwaltung von und die Gewährung von Hypotheken auf Immobilienvermögen in Luxemburg oder im Ausland sowie
die Verwaltung aller Immobiliengeschäfte, einschließlich des direkten oder indirekten Erwerbs von Beteiligungen in lu-
xemburgischen oder ausländischen Gesellschaften, deren Zweck der Erwerb, die Verwertung, die Förderung, der Verkauf,
die Verwaltung und/oder die Vermietung von Immobilienvermögen ist.

Die Gesellschaft kann weiterhin Gesellschaften, in denen sie eine direkte oder indirekte Beteiligung hält oder die der
gleichen Gesellschaftsgruppe wie sie selbst angehören, Bürgschaften oder Kredite gewähren oder sie auf andere Weise
unterstützen.

Die Gesellschaft kann alle Geschäfte kaufmännischer, gewerblicher oder finanzieller Natur betreiben, die der Errei-
chung ihres Zweckes förderlich sind.

Art. 3. Die Dauer der Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit festgesetzt.

Art. 4. Die Gesellschaft führt die Bezeichnung CVI GVF LUXEMBOURG SIXTEEN S.à r.l.

Art. 5. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg-Stadt, Großherzogtum Luxemburg. Er kann durch Be-
schluss der Hauptversammlung der Gesellschafter oder gegebenenfalls des alleinigen Gesellschafters an jeden beliebigen
Ort im Großherzogtum Luxemburg verlegt werden. Innerhalb derselben Gemeinde kann der Gesellschaftssitz durch
einfachen Beschluss des Geschäftsführers oder des Geschäftsführerrates verlegt werden. Niederlassungen oder andere
Filialen können entweder in Luxemburg oder im Ausland gegründet werden.

B. Gesellschaftskapital - Anteile

Art. 6. Das Gesellschaftskapital beträgt zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12.500,-), aufgeteilt in zwölftausendfünf-
hundert (12.500) Anteile mit einem Nennwert von je einem Euro (EUR 1,-).

Jeder Anteil gewährt jeweils ein Stimmrecht bei ordentlichen und außerordentlichen Hauptversammlungen.

Art. 7. Die Änderung des Gesellschaftskapitals bedarf der Zustimmung der Mehrheit der Gesellschafter wobei diese
Mehrheit drei Viertel des Kapitals vertreten muss, oder gegebenenfalls der Zustimmung des alleinigen Gesellschafters.

Art. 8. Die Gesellschaft erkennt nur einen einzigen Eigentümer pro Anteil an. Miteigentümer eines einzelnen Anteils
müssen eine Person ernennen, die die Miteigentümer gegenüber der Gesellschaft vertritt.

Art. 9. Die Anteile können zwischen den Gesellschaftern frei übertragen werden. Die Übertragung der Gesellschafts-
anteile zu Lebzeiten an Dritte bedarf der Zustimmung der Gesellschafter, die drei Viertel des Gesellschaftskapitals
vertreten.

Die Übertragung von Todes wegen an Dritte bedarf der Zustimmung der Gesellschafter, die drei Viertel des Gesell-
schaftskapitals vertreten. Keine Zustimmung ist erforderlich, wenn die Übertragung an Aszendente, Deszendente oder
an den überlebenden Ehegatten erfolgt.

Art. 10. Der Tod, die Insolvenz oder die Zahlungsunfähigkeit eines Gesellschafters bewirkt nicht die Auflösung der
Gesellschaft.

Art. 11. Gläubiger oder Rechtsnachfolger der Gesellschafter dürfen unter keinen Umständen Siegel an Vermögensge-
genständen oder Dokumenten der Gesellschaft anbringen.

C. Geschäftsführung

Art. 12. Die Gesellschaft wird durch einen oder mehrere Geschäftsführer geführt. Die Geschäftsführer müssen nicht
Gesellschafter sein.

Dritten gegenüber ist der Geschäftsführerrat unbeschränkt bevollmächtigt, jederzeit im Namen der Gesellschaft zu
handeln und Geschäfte und Handlungen zu genehmigen, die mit dem Gesellschaftszweck in Einklang stehen.
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Die Geschäftsführer werden von den Gesellschaftern oder gegebenenfalls von dem alleinigen Gesellschafter ernannt.
Die Gesellschafter oder der alleinige Gesellschafter bestimmen auch die Dauer ihres Mandats. Die Geschäftsführer kön-
nen jederzeit, ohne dass ein berechtigter Grund («cause légitime») hierzu bestehen muss, von den Gesellschaftern oder
dem alleinigen Gesellschafter entlassen werden.

Die Gesellschaft wird jederzeit durch die alleinige Unterschrift eines jeden Geschäftsführers verpflichtet.

Art. 13. Im Falle von mehreren Geschäftsführern wählt der Geschäftsführerrat aus dem Kreise seiner Mitglieder einen
Vorsitzenden und gegebenenfalls auch einen stellvertretenden Vorsitzenden. Er kann auch einen Sekretär bestellen, der
nicht Mitglied des Geschäftsführerrates sein muss. Der Sekretär ist für die Protokolle der Geschäftsführerratssitzungen
verantwortlich.

Der Geschäftsführerrat wird durch jedes seiner Mitglieder an dem in dem Einberufungsschreiben bestimmten Ort
einberufen. Der Vorsitzende hat den Vorsitz in jeder Geschäftsführerratssitzung. In seiner Abwesenheit kann der Ge-
schäftsführerrat mit der Mehrheit der Anwesenden ein anderes Geschäftsführerratsmitglied zum vorläufigen Vorsitzenden
ernennen.

Jedes Mitglied des Geschäftsführerrats erhält mindestens vierundzwanzig Stunden vor Sitzungsdatum ein Einberu-
fungsschreiben. Dies gilt nicht für den Fall einer Dringlichkeit, in dem die Natur und die Gründe dieser Dringlichkeit im
Einberufungsschreiben angegeben werden müssen. Anhand schriftlicher, durch Kabel, Telegramm, Telex, Telefax oder
durch ein vergleichbares Kommunikationsmittel gegebener Einwilligung eines jeden Geschäftsführerratsmitgliedes kann
auf die Einberufungsschreiben verzichtet werden. Ein spezielles Einberufungsschreiben ist nicht erforderlich für Sitzungen
des Geschäftsführerrates, die zu einer Zeit und an einem Ort abgehalten werden, die von einem vorherigen Beschluss
des Geschäftsführerrates festgesetzt wurden.

Jedes Mitglied des Geschäftsführerrats kann sich in der Sitzung des Geschäftsführerrates aufgrund einer schriftlich,
durch Kabel, Telegramm, Telex oder Telefax erteilten Vollmacht durch ein anderes Mitglied des Geschäftsführerrates
vertreten lassen. Ein Mitglied des Geschäftsführerrates kann mehrere andere Mitglieder des Geschäftsführerrates ver-
treten.

Jedes Mitglied des Geschäftsführerrats kann durch eine telefonische oder visuelle Konferenzschaltung oder durch ein
anderes Kommunikationsmittel an einer Sitzung teilnehmen, unter der Bedingung, dass jeder Teilnehmer der Sitzung alle
anderen verstehen kann. Die Teilnahme an einer Sitzung auf diese Weise entspricht einer persönlichen Teilnahme an der
Sitzung.

Der Geschäftsführerrat ist nur beschlussfähig, wenn mindestens die einfache Mehrheit seiner Mitglieder anwesend
oder vertreten ist. Beschlüsse des Geschäftsführerrates werden mit der einfachen Mehrheit der Stimmen seiner auf der
jeweiligen Sitzung anwesenden oder vertretenen Mitglieder gefasst.

Einstimmige Beschlüsse des Geschäftsführerrates können auch durch Rundschreiben mittels einer oder mehrere
schriftlicher, durch Kabel, Telegramm, Telex, Telefax oder andere Kommunikationsmittel belegter Unterlagen gefasst
werden, unter der Bedingung, dass solche Beschlüsse schriftlich bestätigt werden. Die Gesamtheit der Unterlagen bildet
das als Beweis der Beschlussfassung geltende Protokoll.

Art. 14. Die Protokolle aller Geschäftsführerratssitzungen werden vom Vorsitzenden oder, in seiner Abwesenheit,
vom stellvertretenden Vorsitzenden oder von zwei Geschäftsführern unterzeichnet. Die Kopien oder Auszüge der Pro-
tokolle, die vor Gericht oder anderweitig vorgelegt werden sollen, werden vom Vorsitzenden oder von zwei Geschäfts-
führern oder von einer vom Geschäftsführerrat bevollmächtigten Person unterzeichnet.

Art. 15. Durch den Tod oder den Rücktritt eines Geschäftsführers, aus welchem Grund auch immer, wird die Ge-
sellschaft nicht aufgelöst.

Art. 16. Es besteht keine persönliche Haftung der Geschäftsführer für Verbindlichkeiten, die sie vorschriftsmäßig im
Namen der Gesellschaft eingehen. Als Bevollmächtigte sind sie lediglich für die Ausübung ihres Mandats verantwortlich.

Die Gesellschaft entschädigt jeden Geschäftsführer oder jedes Geschäftsführerratsmitglied sowie deren Erben, Nach-
lassverwalter und Verwalter für Ausgaben, die nach vernünftigem Ermessen in Zusammenhang mit einem Rechtsstreit,
einer Klage oder einem Verfahren, bei dem der Geschäftsführer oder das Geschäftsführerratsmitglied auf Grund seiner
Funktion als gegenwärtiger oder ehemaliger Geschäftsführer oder Geschäftsführerratsmitglied der Gesellschaft oder, auf
Anfrage der Gesellschaft, jeder anderen Körperschaft, von der die Gesellschaft ein Gesellschafter oder Gläubiger ist und
von der er nicht berechtigt ist, Entschädigung zu erhalten, Partei geworden ist, entstanden sind. Dies gilt für Angelegen-
heiten bei denen letztendlich eine schwere Pflichtverletzung (faute grave) oder eine vorsätzliche Pflichtverletzung (faute
intentionnelle) erkannt wurde. Für den Fall einer Vereinbarung soll eine Entschädigung nur für solche Angelegenheiten
gezahlt werden, die von der Vereinbarung gedeckt sind, sofern die Gesellschaft von einem rechtlichen Beistand darüber
informiert wurde, dass die zu entschädigenden Person keine Pflichtverletzung begangen hat. Das vorgenannte Recht auf
Entschädigung soll nicht die Geltendmachung anderer Rechte, zu der die Person berechtigt ist, ausschließen.

Art. 17. Die Geschäftsführer oder der Geschäftsführerrat können sich dazu entschließen, Zwischendividenden auszu-
schütten, und zwar auf Grundlage eines Rechenschaftsberichts, der von einem Geschäftsführer oder dem Geschäftsfüh-
rerrat vorbereitet wird und aufzeigt, dass genügend Finanzmittel zur Verfügung stehen, wobei der auszuschüttende Betrag
nicht die realisierten Gewinne seit Ende des letzten Rechnungsjahres überschreiten darf, zuzüglich der übertragenen
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Gewinne und der zur Verteilung zur Verfügung stehenden Rücklagen, jedoch abzüglich der übertragenen Verluste und
der Beträge, die einer gesetzlich oder durch die Satzung vorgeschriebenen Kapitalrücklage zugeführt werden.

D. Entscheidungen des alleinigen Gesellschafters - Hauptversammlungen der Gesellschafter

Art. 18. Jeder Gesellschafter kann an den Hauptversammlungen der Gesellschaft teilnehmen, unabhängig von der Anzahl
der in seinem Eigentum stehenden Anteile. Jeder Gesellschafter hat so viele Stimmen, wie er Gesellschaftsanteile besitzt
oder vertritt.

Art. 19. Die Beschlüsse der Gesellschafter sind nur rechtswirksam, wenn sie von Gesellschaftern angenommen werden,
die mehr als die Hälfte des Gesellschaftskapitals vertreten.

Die Abänderung der Satzung benötigt die Zustimmung der Mehrheit der Gesellschafter, die wenigstens drei Viertel
des Gesellschaftskapitals vertreten.

Art. 20. Sollte die Gesellschaft einen alleinigen Gesellschafter haben, so übt dieser die Befugnisse aus, die der Haupt-
versammlung gemäß Sektion XII des Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften, neue Fassung,
zustehen.

E. Geschäftsjahr - Konten - Gewinnausschüttungen

Art. 21. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten Juni und endet am einunddreißigsten Mai.

Art. 22. Am einunddreißigsten Mai eines jeden Jahres werden die Konten geschlossen und der oder die Geschäftsführer
stellen ein Inventar auf, in dem sämtliche Vermögenswerte und Verbindlichkeiten der Gesellschaft aufgeführt sind. Jeder
Gesellschafter kann am Gesellschaftssitz Einsicht in das Inventar und die Bilanz nehmen.

Art. 23. Fünf Prozent (5%) des Nettogewinnes werden der gesetzlichen Reserve zugeführt, bis diese zehn Prozent
(10%) des Gesellschaftskapitals erreicht hat. Der verbleibende Betrag steht den Gesellschaftern zur freien Verfügung.
Zwischendividenden werden in Einklang mit den gesetzlich vorgesehen Bedingungen zugeteilt.

F. Gesellschaftsauflösung - Liquidation

Art. 24. Im Falle der Auflösung der Gesellschaft wird die Liquidation von einem oder mehreren von der Hauptver-
sammlung ernannten Liquidatoren, die keine Gesellschafter sein müssen, durchgeführt. Die Hauptversammlung, oder
gegebenenfalls der alleinige Gesellschafter, legt die Befugnisse und Vergütungen der Liquidatoren fest. Insofern nicht
anderes vorgesehen ist, haben die Liquidatoren alle Befugnisse zur Verwertung der Vermögensgüter und Begleichung der
Verbindlichkeiten der Gesellschaft.

Der nach Begleichung der Verbindlichkeiten der Gesellschaft bestehende Überschuss wird unter den Gesellschaftern
oder dem alleinigen Gesellschafter im Verhältnis zu dem ihnen zustehenden Kapitalanteil aufgeteilt.

Art. 25. Für alle nicht in dieser Satzung geregelten Punkte verweist die Erschienene auf die Bestimmungen des Gesetzes
vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften, neue Fassung.

Zeichnung und Zahlung der Gesellschaftsanteile

Die zwölftausendfünfhundert (12.500) Gesellschaftsanteile wurden von CVI GVF (LUX) MASTER S.à r.l., vorgenannt,
gezeichnet und durch eine Bareinlage in Höhe von zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12.500,-) eingezahlt, die vollständig
dem Gesellschaftskapital zugewiesen wurde.

Die gezeichneten Anteile wurden vollständig in bar einbezahlt, so dass die Gesellschaft über ein Gesellschaftskapital
von zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12.500,-) verfügt, wie dem unterzeichneten Notar nachgewiesen wurde.

Übergangsbestimmungen

Das erste Geschäftsjahr beginnt mit der Gründung der Gesellschaft und endet am 31. Mai 2008.

Kosten

Die der Gesellschaft aus Anlass ihrer Gründung entstehenden Kosten, Honorare und Auslagen werden auf ungefähr
ein tausend drei hundert Euro geschätzt.

Beschlüsse des alleinigen Gesellschafters

Unverzüglich nach Gesellschaftsgründung hat die oben genannte Person, die das gesamte gezeichnete Gesellschafts-
kapital vertritt, folgende Beschlüsse gefasst:

1. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in 25B, boulevard Royal, L-2449 Luxemburg.

2. Folgende Personen werden auf unbestimmte Zeit zu Geschäftsführern ernannt:

- Herr Gregor Klaedtke geboren am 10. Januar 1965 in Luxemburg, beruflich wohnhaft in 25B, boulevard Royal, L-2449
Luxemburg; und

- Herr Hille-Paul Schut, Jurist, geboren am 29. September 1977 in ´s-Gravenhage, Niederlande, beruflich wohnhaft in
20, rue de la Poste, L-2346 Luxemburg.

Worüber Urkunde, aufgenommen zu Luxemburg, Datum wie eingangs erwähnt.
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Der amtierende Notar, der der englischen Sprache kundig ist, stellt hiermit fest, dass auf Ersuchen der vorgenannten
Partei diese Urkunde in englischer Sprache verfasst ist, gefolgt von einer Übersetzung in deutscher Sprache. Im Falle von
Abweichungen zwischen dem englischen und dem deutschen Text, ist die englische Fassung maßgebend.

Nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an die Erschienene, die dem Notar nach Namen, gebräuchlichem
Vornamen sowie Stand und Wohnort bekannt ist, hat die Erschienene mit dem Notar gegenwärtige Urkunde unter-
zeichnet.

Signé: A. Hoffmann, J. Elvinger.
Enregistré à Luxembourg, le 29 août 2007, Relation: LAC/2007/24097. — Reçu 125 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 17 septembre 2007. J. Elvinger.

Référence de publication: 2007116617/211/358.
(070133771) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 octobre 2007.

Vistra (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée,
(anc. Benelux Trust (Luxembourg) S.à r.l.).

Capital social: EUR 750.000,00.
Siège social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.

R.C.S. Luxembourg B 37.185.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

R.P. Pels.

Référence de publication: 2007116675/724/14.
Enregistré à Luxembourg, le 19 septembre 2007, réf. LSO-CI06584. - Reçu 30 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070133377) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 octobre 2007.

Starek Holdings S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2320 Luxembourg, 21, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 77.863.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour STAREK HOLDINGS S.A.
SOFINEX S.A.
Signature

Référence de publication: 2007116676/783/14.

Enregistré à Luxembourg, le 1er octobre 2007, réf. LSO-CJ00007. - Reçu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070133380) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 octobre 2007.

Nese S. à r. l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 132.016.

STATUTES
In the year two thousand seven, on the seventh day of August.
Before us Me Jacques Delvaux, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

Mr Paulikas Kazys, businessman, born on October 14, 1964 in Lithuania, residing at 112, Liepoyos, LT-92330 Klaipeda,
duly represented by Mrs Vania Baravini, private employee, with professional address in L-1528 Luxembourg, 5, bou-

levard de la Foire,
by virtue of a proxy dated July 30, 2007.
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Said proxy, signed ne varietur by the appearing party and the undersigned notary, will remain annexed to the present
deed for the purpose of registration.

Such appearing party, acting in the above stated capacities, has drawn up the following articles of a limited liability
company to be incorporated.

Art. 1. A limited liability company is hereby formed, that will be governed by these articles and by the relevant legislation.

The name of the company is NESE S. à r. l.

Art. 2. The registered office is established in Luxembourg-City.

It may be transferred to any other place within the Grand Duchy of Luxembourg by collective decision of the members.

Art. 3. The company is established for an unlimited period.

Art. 4. The purposes for which the company is formed are all transactions pertaining directly or indirectly to the taking
of participating interests in any enterprises in whatever form, as well as the administration, the management, the control
and the development of such participating interests.

The company may particularly use its funds for the setting-up, the management, the development and the disposal of
a portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, participate in the creation, the development and
the control of any enterprise, acquire by way of contribution, subscription, underwriting or by option to purchase and
any other way whatever, any type of securities and patents, realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise,
have developed these securities and patents.

The company may borrow in any form whatever. The company may grant to the companies of the group or to its
shareholders, any support, loans, advances or guarantees, within the limits of the law of August 10, 1915.

The company may take any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly
or indirectly connected with its purposes and which are liable to promote their development or extension.

Art. 5. The corporate capital of the company is fixed at EUR 12,500.- (twelve thousand five hundred Euro) divided
into 500 (five hundred) corporate units with a nominal value of EUR 25.- (twenty-five Euro) each.

Art. 6. The capital may be increased or reduced at any time as laid down in article 199 of the law concerning Commercial
Companies.

Art. 7. Each corporate unit entitles its owner to a proportional right in the company's assets and profits.

Art. 8. Corporate units are freely transferable among members. The corporate unit transfer inter vivos to non-mem-
bers is subject to the consent of the shareholders representing at least seventy-five percent of the company's capital. In
the case of the death of a member, the corporate unit transfer to non-members is subject to the consent of no less than
seventy-five percent of the votes of the surviving members. In any event the remaining members have a preemption right
which has to be exercised within thirty days from the refusal of transfer to a non-member.

Art. 9. The company will not be dissolved by death, interdiction, bankruptcy or insolvency of one of the members.

Art. 10. For no reason and in no case, the heirs, creditors or other rightful claimants of the members are allowed to
pursue the sealing of property or documents of the company.

Art. 11. The company will be managed by at least two managers who could be members and who are appointed by
the general meeting of members.

Towards third parties, the company is in all circumstances committed either by the joint signatures of any two managers
or by the individual signature of the delegate of the board acting within the limits of his powers. In its current relations
with the public administration, the company is validly represented by one manager, whose signature legally commits the
company.

Art. 12. In the execution of their mandate, the managers are not held personally responsible. As agents of the company,
they are responsible for the correct performance of their duties.

Art. 13. Every member may take part in the collective decisions. He has a number of votes equal to the number of
corporate units he owns and may validly act at the meetings through a special proxy.

Art. 14. Collective decisions are only valid if they are adopted by the members representing more than half of the
capital. However, decisions concerning the amendment of the Articles of Incorporation are taken by a majority of the
members representing three quarters of the capital.

The Board of Managers must have a prior written consent of members for the following issues:

- resolution for acquire/purchase any legal entity and investment, transfer, lease of assets for an amount exceeding €
12,500.- (twelve thousand five hundred Euro).

- establish company's subsidiaries and representative offices;

- appoint managers of the subsidiaries and representative offices;

- guarantee pledge and mortgage of assets for an amount exceeding 12,500.- (twelve thousand five hundred Euro).
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- issuance of bonds.

Art. 15. The business year begins on January 1st and ends on December 31st of each year.

Art. 16. Every year on December 31st, the annual accounts are drawn up by the managers.

Art. 17. The financial statements are at the disposal of the members at the registered office of the company.

Art. 18. At least 5% of the net profit for the financial year have to be allocated to the legal reserve fund. Such contri-
bution will cease to be compulsory when the reserve fund reaches 10% of the subscribed capital.

The remaining balance is at the disposal of the members.

Art. 19. The company may be dissolved by a decision of the general meeting voting with the same quorum as for the
amendment of the Articles of Incorporation.

Should the company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators who need not to be
members and who are appointed by the general meeting which will specify their powers and remuneration.

Art. 20. If, and as long as one member holds all the corporate units, the company shall exist as a single member company,
pursuant to article 179 (2) of the law on Commercial Companies; in this case, articles 200-1 and 200-2, among others,
of the same law are applicable.

Art. 21. For anything not dealt with in the present Articles of Incorporation, the members refer to the relevant
legislation.

Transitory disposition
The first financial year begins on the date of incorporation of the company and ends on December 31st 2007.

Subscription and payment
The 500 (five hundred) corporate units have been entirely subscribed by the sole member, Mr Paulikas Kazys, residing

in Klaipeda, Lithuania.
All the corporate units have been entirely paid up in cash, so that the company has now at its disposal the sum of EUR

12,500.- (twelve thousand five hundred Euro) as was certified to the notary executing this deed.

Verification
The notary executing this deed declares that the conditions fixed in art. 183 of the law on Commercial Companies of

September 18, 1933 have been fulfilled.

Expenses
The amount of the expenses for which the company is liable as a result of its incorporation is approximately fixed at

1,300.-.

Resolutions of the sole member
The sole member, prenamed, represented as above-mentioned, representing the whole of the corporate capital, passed

the following resolutions:

First resolution
Are appointed managers of the company, with the powers indicated in article 11 of the articles of incorporation:
1. Mr Paulikas Kazys, businessman, born on October 14, 1964 in Lithuania, residing at 112, Liepoyos, LT-92330 Klaipeda,
2. Mr Reno Maurizio Tonelli, «licencié en sciences politiques», born on January 12, 1955 in Cesena (Forlì), Italy, residing

professionally in L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
The managers may appoint agents, fix their powers, competences and dismiss them.
The managers are elected for an undetermined period.

Second resolution
The company's registered office is located at L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

Declaration
The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing

person, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.
The document having been read to the proxyholder of the appearing person, whom is known to the notary by her

surname, Christian name, civil status and residence, said proxyholder, signed together with us, Notary, the present original
deed.

Follows the French version of the preceding text:
L'an deux mille sept. Le sept août.

116759



Par-devant Maître Jacques Delvaux, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

Monsieur Paulikas Kazys, homme d'affaires, né le 14 octobre 1964 en Lituanie, demeurant au 112, Liepoyos, LT-92330
Klaipeda,

ici représenté par Madame Vania Baravini, employée privée, demeurant professionnellement à L-1528 Luxembourg,
5, boulevard de la Foire.

spécialement mandatée à cet effet par procuration en date du 30 juillet 2007.

La prédite procuration, paraphée ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée aux pré-
sentes avec lesquelles elle sera soumise à la formalité de l'enregistrement.

Lequel comparant, ès-qualités qu'il agit, a prié le notaire instrumentant d'arrêter ainsi qu'il suit les statuts d'une société
à responsabilité limitée à constituer.

Art. 1 er .  Il est formé par les présentes une société à responsabilité limitée qui sera régie par les présents statuts et
les dispositions légales.

La société prend la dénomination de NESE S. à r. l.

Art. 2. Le siège de la société est établi à Luxembourg-Ville.

Il peut être transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d'une décision des associés.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement à la prise de parti-
cipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que l'administration, la gestion, le contrôle et le
développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds à la création, à la gestion, au développement, à la mise en valeur et à la
liquidation d'un portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer à la création, au dévelop-
pement et au contrôle de toute entreprise, acquérir par voie d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat
et de toute autre manière, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d'échange ou autrement, faire
mettre en valeur ces affaires et brevets.

Elle pourra emprunter sous quelque forme que ce soit. Elle pourra, dans les limites fixées par la loi du 10 août 1915,
accorder à toute société du groupe ou à tout actionnaire tous concours, prêts, avances ou garanties.

Elle prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques, qui
se rattachent directement ou indirectement à son objet ou qui le favorisent.

Art. 5. Le capital social est fixé à EUR 12.500,- (douze mille cinq cents euros) représenté par 500 (cinq cents) parts
sociales d'une valeur nominale de EUR 25,- (vingt-cinq euros) chacune.

Art. 6. Le capital social pourra, à tout moment, être augmenté ou réduit dans les conditions prévues par l'article 199
de la loi concernant les sociétés commerciales.

Art. 7. Chaque part donne droit à une fraction proportionnelle de l'actif social et des bénéfices.

Art. 8. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent être cédées entre vifs à des non-
associés que moyennant l'agrément donné par les associés représentant au moins les trois quarts du capital social. Les
parts sociales ne peuvent être transmises pour cause de mort à des non-associés que moyennant l'agrément des pro-
priétaires de parts sociales représentant les trois quarts des droits appartenant aux survivants. En toute hypothèse, les
associés restants ont un droit de préemption. Ils doivent l'exercer endéans trente jours à partir de la date du refus de
cession à un non-associé.

Art. 9. Le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de l'un des associés ne mettent pas fin à la société.

Art. 10. Les héritiers, créanciers ou autres ayants droit ne pourront, pour quelque motif que ce soit, faire apposer des
scellés sur les biens et documents de la société.

Art. 11. La société est administrée par au moins deux gérants, associés ou non, nommés par l'assemblée générale des
associés.

Vis-à-vis des tiers, la société est engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes de deux gérants ou par
la signature individuelle d'un délégué du conseil dans les limites de ses pouvoirs. La signature d'un seul gérant sera toutefois
suffisante pour représenter valablement la société dans ses rapports avec les administrations publiques.

Art. 12. Les gérants ne contractent, à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle. Simples mandataires, ils
ne sont responsables que de l'exécution de leur mandat.

Art. 13. Chaque associé peut participer aux décisions collectives. Il a un nombre de voix égal au nombre de parts
sociales qu'il possède et peut se faire valablement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.
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Art. 14. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social. Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ne
pourront être prises qu'à la majorité des associés représentant les trois quarts du capital social.

Le conseil de gérance doit recevoir l'accord préalable écrit des associés pour les matières suivantes:

- la décision d'acquérir/vendre toute entité légale et l'investissement, le transfert, la location des actifs pour un montant
excédent EUR 12.500,- (douze mille cinq cent euros)

- l'établissement de filiales et de bureaux de représentation;

- la nomination de gérants des filiales et de bureaux de représentation;

- la mise en gage et l'hypothèque d'actifs pour un montant excédent EUR 12.500,- (douze mille cinq cent euros)

- l'émission d'emprunt obligataire.

Art. 15. L'année sociale commence le 1 er janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Art. 16. Chaque année, le 31 décembre, la gérance établit les comptes annuels.

Art. 17. Tout associé peut prendre au siège social de la société communication des comptes annuels.

Art. 18. Sur le bénéfice net de l'exercice, il est prélevé 5% au moins pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélèvement cesse d'être obligatoire lorsque la réserve aura atteint 10% du capital social.

Le solde est à la disposition des associés.

Art. 19. La société peut être dissoute par décision de l'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues pour
les modifications des statuts.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par l'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leur rémunération.

Art. 20. Lorsque, et aussi longtemps qu'un associé réunit toutes les parts sociales entre ses seules mains, la société
est une société unipersonnelle au sens de l'article 179 (2) de la loi sur les sociétés commerciales; dans cette éventualité,
les articles 200-1 et 200-2, entre autres, de la même loi sont d'application.

Art. 21. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, les associés se réfèrent aux dispositions légales en
vigueur.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la société et se termine le 31 décembre 2007.

Souscription et paiement

Les 500 (cinq cents) parts sociales ont été entièrement souscrites par l'associé unique, Monsieur Paulikas Kazys,
demeurant à Klaipeda, Lituanie.

Toutes les parts sociales ont été intégralement libérées par des versements en espèces de sorte que la somme de EUR
12.500,- (douze mille cinq cents euros) se trouve dès à présent à la libre disposition de la société, preuve en ayant été
donnée au notaire instrumentant.

Constatation

Le notaire instrumentaire a constaté que les conditions prévues par l'article 183 des lois sur les sociétés (loi du 18
septembre 1933) se trouvent remplies.

Frais

Les parties ont évalué les frais incombant à la société du chef de sa constitution à environ EUR 1.300,-.

Résolutions de l'associé unique

L'associé unique prénommé, représenté comme dit ci-avant, représentant l'intégralité du capital social, a pris les ré-
solutions suivantes:

Première résolution

Sont appelés aux fonctions de gérants, avec les pouvoirs définis à l'article 11 des statuts:

1. Monsieur Paulikas Kazys, homme d'affaires, né le 14 octobre 1964 en Lituanie, demeurant au 112, Liepoyos, LT-92330
Klaipeda,

2. Monsieur Reno Maurizio Tonelli, licencié en sciences politiques, né le 12 janvier 1955 à Cesena (Forlì), Italie, de-
meurant professionnellement au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg,

Ils pourront nommer des agents, fixer leurs pouvoirs et attributions et les révoquer.

Le mandat des gérants est établi pour une durée indéterminée.

Deuxième résolution

Le siège social de la société est fixé au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.
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Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate qu'à la demande du comparant, le présent acte est rédigé
en langue anglaise suivi d'une traduction en français. Sur demande du même comparant et en cas de divergences entre le
texte anglais et le texte français, la version anglaise prévaudra.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite au mandataire du comparant, connu du notaire instrumentaire par ses nom, prénom usuel, état
et demeure, le mandataire du comparant a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: V. Baravini, J. Delvaux.

Enregistré à Luxembourg, le 10 août 2007, LAC/2007/22331. — Reçu 125 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour copie conforme, délivrée, sur papier libre, à la demande de la société prénommée, aux fins de la publication au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 septembre 2007. J. Delvaux.

Référence de publication: 2007116605/208/235.

(070133604) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 octobre 2007.

Packaging Investment II S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 6.115.800,00.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 74.955.

L'adresse du gérant unique THE CARLYLE GROUP (LUXEMBOURG) S.à r.l. a changé du 30, boulevard Royal, L-2449
Luxembourg au:

2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg

avec effet au 1 er septembre 2007.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 septembre 2007.
PACKAGING INVESTMENT II S.à r.l.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007116096/5480/19.

Enregistré à Luxembourg, le 24 septembre 2007, réf. LSO-CI08177. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070133129) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 octobre 2007.

Packaging Investment I S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 751.200,00.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 74.954.

L'adresse du gérant unique THE CARLYLE GROUP (LUXEMBOURG) S.à r.l. a changé du 30, boulevard Royal, L-2449
Luxembourg au:

2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg

avec effet au 1 er septembre 2007.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 septembre 2007.
PACKAGING INVESTMENT I S.à r.l.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007116097/5480/19.

Enregistré à Luxembourg, le 24 septembre 2007, réf. LSO-CI08187. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070133128) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 octobre 2007.
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CEP II Co-Investment S.à r.l. SICAR, Société à responsabilité limitée sous la forme d'une Société d'In-
vestissement en Capital à Risque.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 16, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 114.414.

L'adresse du gérant Monsieur Christopher Finn a changé du 30, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg au:

2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg

avec effet au 1 er septembre 2007.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 septembre 2007.
CEP II CO-INVESTMENT S.à r.l. SICAR
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007116094/5480/18.

Enregistré à Luxembourg, le 24 septembre 2007, réf. LSO-CI08161. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070133133) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 octobre 2007.

Dialog S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 132.036.

STATUTES

In the year two thousand and seven, on the twelfth of September.

Before Us Maître Martine Schaeffer, notary residing at Luxembourg.

There appeared:

Mr Serge Borenstein, entrepreneur residing at Zltavskéko 499, CZ-15000 Prague 5, here represented by Yuliya Sapega
by virtue of a proxy given in Prague on August 27th, 2007.

Such proxy signed ne varietur by the respective mandatory and the undersigned notary shall remain attached to the
present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

This appearing party, through its mandatory, has requested the undersigned notary to state as follows the articles of
association of an «individual public limited company» (société anonyme unipersonnelle), which is hereby incorporated.

A. Purpose - Duration - Name - Registered office

Art. 1. An «individual public limited company» (société anonyme unipersonnelle), (hereinafter the «Company») is
hereby established by the sole owner of the shares created hereafter and all those who may become shareholders in the
future. The Company shall be governed by the law of 10 August 1915 regarding commercial companies, as amended by
the law of August 25, 2006 relating to the «société anonyme unipersonnelle», as well as by these articles of incorporation.

Art. 2. The purpose of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and
foreign companies and any other form of investment, acquire by purchase, subscription or in any other manner as well
as transfer by sale, exchange or otherwise, securities of any kind and administrate, control and develop its portfolio.

The Company may further have acquisition of participations, in Luxembourg or abroad in any companies, partnerships
or enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. It may participate in the creation,
development, management and control of any company, partnership or enterprise, be it as a general partner, manager,
director or otherwise.

The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue by way of private placement only,
notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including the
proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies or to any other
company. It may also give guarantees and grant securities in favour of third parties to secure its obligations or the
obligations of its subsidiaries, affiliated companies or any other company. The Company may further pledge, transfer,
encumber or otherwise create security over all or over some of its assets.

The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose of
their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit, cur-
rency exchange, interest rate risks and other risks.
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The Company may carry out any commercial or financial operations and any transactions with respect to real estate
or movable property, which directly or indirectly favour or relate to its object, which includes the acquisition of and
investments in real estate in Luxembourg or abroad.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited period.

Art. 4. The Company will assume the name of DIALOG S.A.

Art. 5. The registered office is established in Luxembourg-City. It may be transferred to any other place within the
Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the general meeting of its shareholders. Within the same
borough, the registered office may be transferred through simple resolution of the sole director or as the case may be,
of the board of directors. Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or
abroad.

B. Share capital - Shares

Art. 6. The corporate capital is set at thirty-one thousand euro (EUR 31,000.-), divided into three hundred and ten
(310) shares with a par value of one hundred euro (EUR 100.-) each.

Art. 7. The shares shall be registered or bearer shares, at the option of the shareholders.

The Company's shares may be issued, at the owner's option, in certificates representing single shares or two or more
shares.

The Company may repurchase its own shares by means of its free reserves under the provisions set forth by the law
of 10 August 1915 regarding commercial companies, as amended.

C. Management

Art. 8. The Company will be administered by a sole director or, as the case may be, by a board of directors composed
of at least three members who need not be shareholders.

The sole director or the directors will be elected by the sole shareholder or, as the case may be, by the shareholders'
meeting, for a period not exceeding six years, and they will hold office until their successors are elected. The directors
are re-eligible, but they may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the sole shareholder or
of the shareholders' meeting.

In the event of a vacancy on the board of directors, the remaining directors may meet and may elect by majority vote
a director to fill such vacancy until the next meeting of shareholders.

Art. 9. As the case may be, the board of directors will choose from among its members a chairman. It may also choose
a secretary, who need not be a director, who will be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board
of directors and of the shareholders.

The board of directors will meet upon call by the chairman. A meeting of the board must be convened if any two
directors so require.

The chairman will preside at all meetings of shareholders and of the board of directors, but in his absence the general
meeting or the board will appoint another director as chairman pro tempore by vote of the majority present at such
meeting.

Written notice of any meeting of the board of directors must be given to the directors at least twenty-four hours in
advance of the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives
of the emergency shall be mentioned in the notice. Any such notice shall specify the time and place of the meeting and
the nature of the business to be transacted.

The notice may be waived by the consent in writing or by telefax, cable, telegram or telex of each director. No separate
notice is required for meetings held at times and places specified in a schedule previously adopted by resolution of the
board of directors.

Every board meeting shall be held in Luxembourg or such other place as the board may from time to time determine.

Any director may act at any meeting of the board of directors by appointing in writing or by telefax, cable, telegram
or telex another director as his proxy.

The board of directors can deliberate or act validly only if all the directors are present or represented at a meeting
of the board of directors.

Decisions will be validly taken by the unanimity of the votes of the directors present or represented at such meeting.

Any director may participate in any meeting of the board of directors by conference-call or by other similar means of
communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The participation in a meeting by
these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of directors may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other means of communication, to be confirmed in writing. The entirety will
form the minutes giving evidence of the passing of the resolution.
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Art. 10. The minutes of any meeting of the board of directors will be signed by the chairman of the meeting. Any
proxies will remain attached thereto.

Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise, will be signed by the
chairman or by any two members of the board of directors.

Art. 11. The sole director or, as the case may be, the board of directors is vested with the broadest powers to perform
all acts necessary or useful for accomplishing the Company's object. All powers not expressly reserved by law to the
general meeting of shareholders are in the competence of the sole director or of the board of directors.

Art. 12. The sole director or, as the case may be, the board of directors may delegate the daily management of the
Company and the representation of the Company within such daily management to one or more directors, officers,
executives, employees or other persons who may but need not be shareholders, or delegate special powers or proxies,
or entrust determined permanent or temporary functions to persons or agents chosen by it.

Delegation of daily management to a member of the board is subject to previous authorization by the sole shareholder
or by the general meeting of shareholders.

Art. 13. The Company will be bound towards third parties by the signature of the sole director or, as the case may
be, by the joint signatures of any two directors or by the single signature of the person to whom the daily management
of the Company has been delegated, within such daily management, or by the joint signatures or single signature of any
persons to whom such signatory power has been delegated by the sole director or by board of directors, but only within
the limits of such power.

Art. 14. The supervision of the operations of the Company is entrusted to one auditor or several auditors who need
not be shareholders.

The auditors will be elected by the sole shareholder or as the case may be by the shareholders' meeting, which will
determine their number, for a period not exceeding six years, and they will hold office until their successors are elected.
They are re-eligible, but they may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the sole shareholder
or of the shareholders' meeting.

D. Decisions of the sole shareholder and meeting of shareholders

Art. 15. The sole shareholder assumes all powers conferred by the Law to the general meeting of shareholders and
his decisions shall be registered in the Company's minutes.

In case of more shareholders, any regularly constituted meeting of shareholders of the Company represents the entire
body of shareholders and has the powers conferred upon it by law.

Art. 16. The annual general meeting will be held in the City of Luxembourg, at the registered office of the Company
or at such other place as may be specified in the notice convening the meeting on the second Tuesday of March at 3.00
p.m. of each year. If such day is a public holiday, the meeting will be held on the next following business day.

Art. 17. The sole director or as the case may be the board of directors may convene the sole shareholder or in case
of plurality, the shareholders to other general meetings. In case of plurality of the shareholders, such meetings must be
convened if shareholders representing at least one fifth of the Company's capital so require.

Shareholders' meetings, including the annual general meeting, may be held abroad if, in the judgment of the board of
directors, which is final, circumstances of force majeure so require.

Art. 18. Shareholders will meet upon call by the board of directors or the auditor or the auditors made in the forms
provided for by law. The notice will contain the agenda of the meeting.

If all the shareholders are present or represented at a shareholders' meeting and if they state that they have been
informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

A shareholder may act at any meeting of the shareholders by appointing in writing or by telefax, cable, telegram or
telex as his proxy another person who need not be a shareholder.

The board of directors may determine all other conditions that must be fulfilled in order to take part in a shareholders'
meeting.

Except as otherwise required by law, resolutions will be taken by a simple majority of votes irrespective of the number
of shares represented.

One vote is attached to each share.

Copies or extracts of the minutes of the meeting to be produced in judicial proceedings or otherwise will be signed
by the chairman or by any two members of the board of directors.

E. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits

Art. 19. The Company's financial year begins on the 1st of January and ends on the 31st of December in every year.

The sole director or the board of directors shall prepare annual accounts in accordance with the requirements of
Luxembourg law and accounting practice.
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Art. 20. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to the reserve required by
law. That allocation will cease to be required as soon and as long as such reserve amounts to ten per cent (10%) of the
subscribed capital of the Company.

Upon recommendation of the sole director or of the board of directors, the general meeting of shareholder(s) de-
termines how the remainder of the annual net profits will be disposed of. It may decide to allocate the whole or part of
the remainder to a reserve or to a provision reserve, to carry it forward to the next following financial year or to distribute
it to the shareholders as dividend.

Subject to the conditions fixed by law, the sole director or the board of directors may pay out an advance payment
on dividends. The sole director or the board fixes the amount and the date of payment of any such advance payment on
dividends.

The Company may redeem its own shares in accordance with the provisions of the law.

F. Dissolution - Liquidation
Art. 21. The Company may be dissolved by a decision of the sole shareholder or, as the case may be by a decision of

the general meeting voting with the same quorum and majority as for the amendment of these articles of incorporation,
unless otherwise provided by law.

Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or more liquidators appointed by the sole
shareholder or the general meeting of shareholders, which will determine their powers and their compensation.

Art. 22. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the
Luxembourg law of August 10th, 1915 on commercial companies, as amended.

Subscription and payment
The three thousand and one hundred shares have been subscribed as follows:
Mr Serge Borenstein, prenamed: 310 shares
The shares so subscribed are fully paid up in cash so that the amount of thirty-one thousand euro (EUR 31,000.-) is

as now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Transitional provisions
The first financial year shall begin on the date of the incorporation of the Company and shall end on the last day of

December 2007.
The First Annual General Meeting shall be held in 2008.

Expenses
The expenses, costs, fees or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a result of its

incorporation are estimated at approximately one thousand five hundred euro (1,500.- EUR) Euro.

Resolutions
Immediately after the incorporation of the Company, the sole shareholder resolves to set at one the number of

directors and further resolves:
1. To appoint as directors of the Company:
- Mrs Yulyia Sapega, employee, born on November 23rd, 1969 in Rovno (Ukraine) and residing professionally at 5, rue

Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg;
- LUX BUSINESS MANAGEMENT S. à r.l., a private limited liability company organized under Luxembourg Law, with

registered office at 5, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, registered with the Luxembourg «Registre de Commerce
et des Sociétés» under number B 79.709;

- LUX KONZERN S. à r.l., a private limited liability company organized under Luxembourg law, with registered office
at 5, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, registered with the Luxembourg «Registre de Commerce et des Sociétés»
under number B 80.993.

The mandate of the sole director or as the case may be of the board of directors shall expire immediately after the
annual ordinary meeting of shareholders to be held in 2012.

2. To set at one the number of statutory auditors and further resolves to appoint the following as statutory auditor:
CO-VENTURES S.A., with registered office in L-1470 Luxembourg, 50, route d'Esch, registered at the «Registre de

Commerce et des Sociétés de Luxembourg», under the number B 48.838.
The mandate of the statutory auditor shall expire immediately after the annual ordinary meeting of shareholders to

be held in 2012.
3. To fix the address of the registered office of the company at L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugène Ruppert.
The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that upon request of the above appearing

person, the present deed is worded in English followed by a French version and in case of any divergences between the
English and the French text, the English text will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning of this document.
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The document having been read to the person appearing, known to the notary by his name, first name, civil status and
residence, said person appearing signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille sept, le douze septembre

Par-devant Maître Martine Schaeffer, notaire de résidence à Luxembourg

A comparu:

Monsieur Serge Borenstein, entrepreneur, demeurant à Zltavskeko 499, CZ-15000 Prague 5, ici représentée par
Madame Yuliya Sapega en vertu d'une procuration donnée à Prague le 27 août 2007.

Laquelle procuration, signée ne varietur par le comparant et par le notaire soussigné, restera annexée au présent acte
pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

La partie comparante, par l'intermédiaire de son mandataire, a requis le notaire instrumentant d'arrêter ainsi qu'il suit
les statuts d'une société anonyme unipersonnelle qu'elle déclare constituer.

A. Objet - Durée - Nom - Siège social

Art. 1 er .  Une société anonyme unipersonnelle (ci après la «Société») est établie par le seul détenteur des actions
crées ci-après et tous ceux qui deviendront actionnaires par la suite. La société sera régie par la loi du 10 août 1915 sur
les sociétés commerciales, telle que modifiée par la loi du 25 août 2006 relatif à la société anonyme unipersonnelle, ainsi
que par les présent Statuts.

Art. 2. La Société peut également prendre des participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés
luxembourgeoises ou étrangères, et toutes autres formes de placements, acquérir par achat, souscription ou toute autre
manière ainsi que l'aliénation par la vente, échange ou toute autre manière de valeurs mobilières de toutes espèces et la
gestion, contrôler et mettre en valeur ces participations.

La Société peut également prendre des participations, tant au Luxembourg qu'à l'étranger, dans d'autres sociétés,
sociétés de personnes ou entreprises sous quelque forme que ce soit et gérer ses participations. Elle peut participer à la
création, au développement, à la gestion et au contrôle de toute société, société de personnes ou entreprises, en tant
qu'associé commandité, gérant, administrateur ou autre.

La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d'offre publique. Elle peut procéder, unique-
ment par voie de placement privé, à l'émission d'obligations, titres de créances et autres titres représentatifs d'emprunts
et/ou de créances. La Société peut prêter des fonds, y compris ceux résultat des emprunts et /ou des émissions de titres
de créances à ses filiales, sociétés affiliées ou à tout autre société. Elle peut également consentir des garanties et des
sûretés au profit de tiers afin de garantir ses obligations ou les obligations de ses filiales, sociétés affiliées ou de toute
autre société. La Société pourra en outre hypothéquer, gager, nantir ou créer, de toute autre manière, des sûretés portant
sur tout ou partir de ses actifs.

La Société peut, d'une manière générale, employer toutes techniques et instruments liés à ses investissements en vue
de leur gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés à la protéger contre les risques liés aux taux
d'intérêts et tous autres risques.

La Société peut accomplir toutes opérations commerciales ou financières ainsi que toutes transactions en relation avec
des biens mobiliers ou immobiliers, qui directement ou indirectement favorisent la réalisation de son objet social ou s'y
rapportent, ce qui comprend l'investissement dans le secteur immobilier et ainsi que toutes transactions en relation avec
des biens immobiliers au Luxembourg ainsi qu'à l'étranger.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La Société prend la dénomination de DIALOG S.A.

Art. 5. Le siège social est établi à Luxembourg-ville. Il peut être transféré en toute autre localité du Grand-Duché en
vertu d'une décision de l'assemblée générale des actionnaires. A l'intérieur de la même commune, le siège social peut
être transféré par simple résolution de l'administrateur ou le cas échéant, du conseil d'administration. La Société peut
ouvrir des agences ou succursales dans toutes autres localités du pays ou dans tous autres pays.

B. Capital social- Actions

Art. 6. Le capital social est fixé à la somme de trente et un mille euros (EUR 31.000,-) représenté par trois cent dix
(310) actions, d'une valeur de cent euros (EUR 100,-) chacune.

Art. 7. Les actions seront nominatives ou au porteur au choix de l'actionnaire.

Les actions de la Société peuvent être représentées, au choix de leur détenteur, par des certificats représentant une
seule, deux ou plusieurs actions.

La Société pourra racheter ses propres actions au moyen de réserves disponibles dans les limites prévues par la loi
du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.
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C. Administration
Art. 8. La Société sera administrée par un administrateur unique ou le cas échéant par un conseil d'administration

comprenant au moins trois membres, lesquels ne seront pas nécessairement actionnaires.
Le ou les administrateurs seront élus par l'actionnaire unique ou le cas échéant par l'assemblée des actionnaires pour

une période n'excédant pas six années, et ils poursuivront leur mandat jusqu'à ce que leurs successeurs soient nommés.
Ils peuvent être renommés mais ils peuvent être révoqués à tout moment avec ou sans motif par décision de l'actionnaire
unique ou de l'assemblée des actionnaires.

En cas de vacance au sein du conseil d'administration, les administrateurs restants pourront se réunir et élire, à la
majorité des votes, un administrateur pour pourvoir au remplacement du poste devenu vacant jusqu'à la prochaine
assemblée des actionnaires.

Art. 9. Le conseil d'administration, le cas échéant, choisira un président parmi ses membres. Il peut également désigner
un secrétaire, administrateur ou non, qui sera en charge de la tenue des procès-verbaux des réunions du conseil d'ad-
ministration de la Société et des assemblées des actionnaires.

Le conseil d'administration de la Société sera convoqué par le président. Il devra être convoqué lorsque deux admi-
nistrateurs le requièrent

Le président présidera toutes les réunions des actionnaires ainsi que les conseils d'administration, mais en son absence,
l'assemblée générale ou le conseil d'administration désignera un autre administrateur en tant que président pro tempore
par un vote à la majorité présente à cette réunion.

Une convocation écrite pour toute réunion du conseil d'administration sera donnée à tous les administrateurs au
moins vingt-quatre heures avant la date prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de
cette urgence seront mentionnés dans l'avis de convocation. Toute convocation devra préciser l'heure et l'endroit de la
réunion et la nature des problèmes devant être discutés.

Il pourra être passé outre à cette convocation à la suite de l'assentiment de chaque administrateur par écrit ou par
câble, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire. Une convocation spéciale ne sera
pas requise pour une réunion du conseil d'administration se tenant à une heure et un endroit déterminés dans une
résolution préalablement adoptée par le conseil d'administration.

Chacune des réunions du conseil d'administration sera tenue au Luxembourg ou à tout autre endroit tel que le conseil
pourra de décider à tout moment.

Tout administrateur pourra se faire représenter à toute réunion du conseil d'administration en désignant par écrit ou
par câble, télégramme, télex ou télécopie un autre administrateur comme son mandataire.

Le conseil d'administration de la Société ne pourra délibérer ou agir valablement que si la totalité des administrateurs
est présente ou représentée à une telle réunion.

Les décisions sont prises à l'unanimité des voix des administrateurs présents ou représentés à une telle réunion.
Tout administrateur peut participer à une réunion du conseil d'administration par conférence téléphonique ou par

d'autres moyens de communication similaires où toutes les personnes prenant part à cette réunion peuvent s'entendre
les unes les autres. La participation à une réunion par ces moyens équivaut à une présence en personne à une telle réunion.

Le conseil d'administration pourra, à l'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son appro-
bation au moyen d'un ou de plusieurs écrits ou par câble, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de
communication similaire, à confirmer par écrit. Le tout ensemble constituant le procès-verbal faisant preuve de la décision
intervenue.

Art. 10. Les procès-verbaux de toutes les réunions du conseil d'administration seront signés par le président de la
réunion. Toute procuration y restera jointe.

Les copies ou extraits des procès-verbaux destinés à servir en justice ou ailleurs seront signés par le président ou par
deux membres du conseil d'administration

Art. 11. L'administrateur unique ou, le cas échéant, le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus larges
pour accomplir tous les actes de disposition et d'administration dans l'intérêt de la Société. Tout pouvoir qui n'est pas
expressément réservé à l'assemblée générale des actionnaires reste de la compétence de l'administrateur unique ou du
conseil d'administration.

Art. 12. L'administrateur unique ou, le cas échéant, le conseil d'administration peut déléguer la gestion journalière de
la Société et la représentation de la Société dans le cadre de la gestion journalière à un ou plusieurs administrateurs,
mandataires, représentants, employés ou autres personnes qui peuvent être ou non actionnaires, ou déléguer des pou-
voirs spéciaux ou accorder des procurations, ou confier des fonctions déterminées de façon permanente ou temporaire
à des personnes ou agents choisis par lui.

La nomination d'un administrateur en tant que délégué à la gestion journalière nécessite l'autorisation préalable de
l'actionnaire unique ou de l'assemblée générale des actionnaires.

Art. 13. La Société sera engagée, en toutes circonstances, vis-à-vis des tiers par la signature de l'administrateur unique
ou par la signature conjointe de deux administrateurs de la Société ou par la signature unique de toute autre personne
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à qui la gestion journalière de la Société a été déléguée, dans le cadre de cette gestion, ou par les signatures conjointes
ou unique de toute(s) autre(s) personne(s) à qui de tels pouvoirs de signature auront été délégués par l'administrateur
unique ou par le conseil d'administration de la Société et ce dans les limites des pouvoirs qui lui (leur) auront été conférés.

Art. 14. La surveillance des opérations de la Société est confiée à un ou plusieurs commissaires qui n'ont pas besoin
d'être actionnaires.

Les commissaires seront nommés par l'actionnaire unique ou le cas échéant par l'assemblée des actionnaires, qui
déterminera leur nombre, pour une période n'excédant pas six années, et ils poursuivront leur mandat jusqu'à ce que
leurs successeurs soient nommés. Ils peuvent être renommé mais peuvent être révoqués à tout moment avec ou sans
motif par décision de l'assemblée des actionnaires.

D. Décisions de l'actionnaire unique et assemblée des actionnaires
Art. 15. L'actionnaire unique assume l'intégralité des pouvoirs conférés par la loi à l'assemblée générale des actionnaires.

Ses décisions seront consignées dans le procès-verbal de la Société.
Dans l'hypothèse d'une pluralité d'actionnaires, toute assemblée des actionnaires de la Société régulièrement consti-

tuée représente tous les actionnaires de la Société. Elle a les pouvoirs lui conférés par la loi

Art. 16. L'assemblée générale annuelle se tiendra dans la ville de Luxembourg, au siège social de la Société ou à tout
autre endroit indiqué dans la convocation à l'assemblée, le deuxième mardi du mois de mai de chaque année à 15.00
heures. Si ce jour est un jour férié légal, l'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 17. L'associé unique ou le conseil d'administration peut convoquer l'actionnaire unique ou en cas de pluralité les
actionnaires à d'autres assemblées générales. Dans ce cas, de telles assemblées doivent être convoquées si des actionnaires
représentant au moins un cinquième du capital de la Société le requièrent.

Les assemblées d'actionnaires, incluant l'assemblée générale annuelle, peut être tenue à l'étranger si, dans de l'opinion
des administrateurs, qui est définitive, des circonstances de force majeures le justifient.

Art. 18. Les actionnaires se réuniront sur convocation du conseil d'administration ou sur celle du ou des commissaires,
faite selon les règles prescrites par la loi. La convocation contiendra les points mis à l'ordre du jour de la réunion.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés à une assemblée des actionnaires, déclarent avoir été dûment
informés de l'ordre du jour de l'assemblée, celle-ci pourra être tenue sans convocation préalable.

Chaque actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en désignant par écrit, soit en original, soit
par téléfax, par câble, par télégramme ou par télex une autre personne actionnaire ou non, comme mandataire,.

Le conseil d'administration peut déterminer toutes autres conditions qui doivent être remplies en vue de prendre part
à toute assemblée des actionnaires.

Sauf s'il en est autrement disposé par la loi, les résolutions seront prises à la majorité simple des votes, sans regard
quant au nombre d'actions représentées.

Chaque action donne droit à une voix.
Les copies et extraits des procès-verbaux de la réunion devant être produits lors des procédures judiciaires ou au-

trement seront signés par le président ou par deux autres membres du conseil d'administration.

E. Année sociale - Comptes annuels - Répartition des profits

Art. 19. L'année sociale commence le 1 er janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.
L'administrateur unique ou le conseil d'administration préparera les comptes annuels conformément aux exigences de

la loi luxembourgeoise et des pratiques de comptabilité.

Art. 20. Il sera prélevé sur le bénéfice net annuel de la Société cinq pour cent (5%) qui seront affectés à la réserve
légale. Ce prélèvement cessera d'être obligatoire lorsque la réserve légale aura atteint dix pour cent (10%) du capital
social de la Société.

Sur recommandation de l'administrateur unique ou du conseil d'administration, l'actionnaire unique ou l'assemblée
générale des actionnaires décidera de l'affectation du solde restant du bénéfice net annuel. Ils peuvent décider d'allouer
tout ou partie du solde à une réserve ou à une réserve spéciale de provision, de le reporter à l'année fiscale suivante ou
de le distribuer aux actionnaires en tant que dividende.

Sans préjudice des conditions fixées par la loi, l'administrateur unique ou le conseil d'administration peut distribuer en
avance des paiements sur dividendes. L'administrateur unique ou le conseil détermine le montant et la date du paiement
de pareilles avances.

La Société peut racheter ses propres actions dans les conditions fixées par la loi du 10 août 1915 sur les sociétés
commerciales, telle que modifiée.

F. Dissolution - Liquidation
Art. 21. La Société peut être dissoute par une résolution de l'actionnaire unique ou par une résolution de l'assemblée

générale des actionnaires adoptée dans les mêmes conditions de quorum et de majorité que celles nécessaires pour
modifier les Statuts, sauf disposition contraire de la loi.
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En cas de dissolution de la Société, il sera procédé à la liquidation par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs, et
qui seront nommés par l'associé unique, ou le cas échéant, par l'assemblée générale des actionnaires qui déterminera
(ont) également les pouvoirs et la rémunération du ou des liquidateurs.

Art. 22. Toutes les questions qui ne sont pas régies expressément par les présents Statuts seront tranchées en appli-
cation de la loi luxembourgeoise du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Souscription et paiement

Les trois mille cent actions de la Société ont été souscrites comme suit:

Monsieur Serge Borenstein, prénommée: 310 actions

Toutes les actions ont été entièrement libérées par paiement en espèces, de sorte que le montant de trente et un
mille euro (EUR 31.000,-) est à la libre disposition de la Société, ainsi qu'il en a été prouvé au notaire instrumentaire.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence à la date de constitution de la Société et se terminera le dernier jour du mois
de mars 2008.

L'assemblée générale annuelle se tiendra pour la première fois en 2008.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
en raison de sa constitution, s'élèvent approximativement à la somme de mille cinq cents euros (1.500,-) Euro.

Résolutions

Immédiatement après la constitution de la Société, l'actionnaire unique décide de fixer à un le nombre des adminis-
trateurs et décide en outre:

1. De nommer en tant qu'administrateurs de la Société:

- Madame Yulyia Sapega, employée privée, née le 23 novembre 1969 à Rovno (Ukraine) et demeurant professionel-
lement au 5, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg;

- LUX BUSINESS MANAGEMENT S. à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son
dont le siège social au 5, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, inscrite auprès du Registre de Commerce et des
Sociétés, sociétés de Luxembourg sous le numéro B 79.709;

- LUX KONZERN S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siège social au 5,
rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, inscrite auprès du Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg sous
le numéro B 80.993.

Le mandat d'administrateur ou le cas échéant, des administrateurs se terminera lors de l'assemblée générale annuelle
devant être tenue en 2012.

2. De fixer à un le nombre de commissaires aux comptes et de nommer comme commissaire aux comptes:

CO-VENTURES S.A., avec siège social à L-1470 Luxembourg, 50, route d'Esch, inscrite au Registre de Commerce et
des Sociétés de Luxembourg, sous le numéro B 48.838.

Le mandat du commissaire aux comptes se termine lors de l'assemblée générale annuelle devant être tenue en 2012.

3. De fixer l'adresse du siège social de la Société à L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugène Ruppert.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate par les présentes qu'à la requête du comparant les
présents statuts sont rédigés en anglais suivis d'une traduction française; à la requête de la même personne, en cas de
divergence entre les textes anglais et français, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg en l'étude du notaire instrumentaire, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, connu du notaire par noms, prénoms
usuels, états et demeures, elle a signé avec Nous notaire.

Signé: Y Sapega, M. Schaeffer.

Enregistré à Luxembourg, le 18 septembre 2007. LAC/2007/26379. — Reçu 310 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour copie conforme, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 septembre 2007. M. Schaeffer.

Référence de publication: 2007116344/5770/414.

(070133760) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 octobre 2007.
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Gregory Investments Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 82.994.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24 septembre 2007. Signature.

Référence de publication: 2007116684/817/12.

Enregistré à Luxembourg, le 1er octobre 2007, réf. LSO-CJ00435. - Reçu 20 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070133405) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 octobre 2007.

Allied Domecq Spirits & Wine (Benelux) S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.

R.C.S. Luxembourg B 17.826.

Le bilan au 31 août 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
PKF WEBER ET BONTEMPS
Signatures

Référence de publication: 2007116685/592/14.

Enregistré à Luxembourg, le 14 septembre 2007, réf. LSO-CI05065. - Reçu 16 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070133897) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 octobre 2007.

Carry European Markets, Société Anonyme.

Siège social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 74.793.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24 septembre 2007. Signature.

Référence de publication: 2007116683/817/12.

Enregistré à Luxembourg, le 1er octobre 2007, réf. LSO-CJ00433. - Reçu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070133401) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 octobre 2007.

Trandy Participations & Financements S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2330 Luxembourg, 124, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 80.849.

Le bilan arrêté au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2007116686/1053/12.

Enregistré à Luxembourg, le 24 septembre 2007, réf. LSO-CI08169. - Reçu 18 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070134099) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 octobre 2007.
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Elf Oil Luxembourg, Société Anonyme.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 310, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 7.046.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour ELF OIL LUXEMBOURG
I. le Grelle

Référence de publication: 2007116687/6567/13.
Enregistré à Luxembourg, le 14 septembre 2007, réf. LSO-CI04962. - Reçu 42 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070133980) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 octobre 2007.

XL Fruit S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3370 Leudelange, Zone Industrielle de Grasbusch.

R.C.S. Luxembourg B 132.032.

STATUTS
L'an deux mille sept, le dix-neuf septembre.
Par-devant Maître Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence à Sanem (Grand-Duché de Luxembourg),

ont comparu:

1.- La société RIMA FRANCE S.A., une société constituée et existant sous les lois françaises, établie et ayant son siège
social au 3, rue de la Corderie, 333 Centre, F-94586 Rungis Cedex (France), inscrite au Registre de Commerce et des
Sociétés SIRET 402 892 160 000;

ici représentée par:
Madame Eveline Karls-Micarelli, employée privée, avec adresse professionnelle au 19, rue Aldringen, L-1118 Luxem-

bourg,
en vertu d'une procuration donnée à Rungis Cedex (France), le 10 septembre 2007;
2.- Monsieur Richard Frowein, administrateur de société, né à Lille (France), le 12 juillet 1961, demeurant au 2, sente

de la Vierge, F-92316 Sèvres (France),
ici représentée par:
Madame Eveline Karls-Micarelli, prénommée,
en vertu d'une procuration donnée à Sèvres (France), le 10 septembre 2007.
Lesquelles procurations, après avoir été signées ne varietur par la mandataire des parties comparantes et le notaire

soussigné, resteront annexées au présent acte à des fins d'enregistrement.
Lesquelles parties comparantes, représentées comme il est dit ci-avant, ont requis le notaire instrumentant de dresser

acte d'une société à responsabilité limitée qu'elles déclarent constituer entre elles et dont elles ont arrêté les statuts
comme suit:

Titre I er . Objet - Raison sociale - Durée - Siège

Art. 1 er .  Il est formé par les présentes une société à responsabilité limitée luxembourgeoise qui sera régie par les
lois y relatives, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La société a pour objet principal tant au Luxembourg qu'à l'étranger, l'achat, la vente, l'importation et l'expor-
tation de tous produits.

La société a encore pour objet la participation directe ou indirecte dans toutes opérations commerciales ou indus-
trielles par voie de création de sociétés d'apports, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusions, de
scissions, d'association en participation ou autrement.

Plus généralement elle pourra entreprendre toutes opérations commerciales, industrielles, immobilières, mobilières
et financières se rattachant directement ou indirectement aux objets ci-dessus spécifiés.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société prend la dénomination de XL FRUIT S.à r.l., société à responsabilité limitée.

Art. 5. Le siège social est établi à Leudelange, Grand-Duché de Luxembourg.
Il pourra être transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d'une décision de l'assemblée

générale des associés.
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La société peut ouvrir des agences ou succursales dans toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg.

Titre II. Capital social - Parts sociales
Art. 6. Le capital social est fixé à la somme de vingt mille euros (20.000,- EUR) représenté par cent (100) parts sociales

d'une valeur nominale de deux cents euros (200,- EUR) chacune.
Chaque part sociale donne droit à une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordi-

naires.
Les parts sociales ont été souscrites comme suit:
1.- la société RIMA FRANCE S.A., prédésignée, quatre-vingt-dix-neuf parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 99
2.- Monsieur Richard Frowein, prénommé, une part sociale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Total: cent parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100

Toutes les parts sociales ainsi souscrites ont été intégralement libérées par des versements en numéraire à un compte
bancaire au nom de la société, de sorte que la somme de vingt mille euros (20.000,- EUR) se trouve dès maintenant à la
libre disposition de la société, ce dont il a été justifié au notaire instrumentant qui le constate expressément.

Art. 7. Le capital social pourra à tout moment être modifié moyennant l'accord des associés statuant à la majorité
requise pour les modifications statutaires.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit à une fraction proportionnelle au nombre de parts existantes de l'actif social
ainsi que des bénéfices.

Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent être cédées entre vifs à des non-
associés que moyennant l'accord unanime de tous les associés. Les parts sociales ne peuvent être transmises pour cause
de mort à des non-associés que moyennant le même agrément.

Dans ce dernier cas cependant, le consentement n'est pas requis lorsque les parts sociales sont transmises, soit à des
ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

En toute hypothèse, les associés restants ont un droit de préemption. Ils doivent l'exercer endéans les 30 (trente)
jours à partir de la date de refus de cession à un non-associé. En cas d'exercice de ce droit de préemption, la valeur de
rachat des parts sociales est calculée conformément aux dispositions des alinéas 6 et 7 de l'article 189 de la loi sur les
sociétés commerciales.

Art. 10. Le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de l'un des associés ne mettent pas fin à la société.

Art. 11. Les créanciers, personnels, ayants-droit ou héritiers ne pourront pour quelque motif que ce soit, faire apposer
des scellés sur les biens et documents de la société, ni s'immiscer en aucune manière dans les actes de son administration;
pour faire valoir leurs droits, ils devront se tenir aux valeurs constatées dans les derniers bilans et inventaires de la société.

Titre III. Administration et gérance
Art. 12. La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés et révocables à tout

moment par l'assemblée générale qui fixe leurs pouvoirs et leurs rémunérations.
A défaut de disposition contraire, le ou les gérants ont vis-à-vis des tiers les pouvoirs les plus étendus pour agir au

nom de la société dans toutes les circonstances et pour accomplir tous les actes nécessaires ou utiles à l'accomplissement
de son objet social.

La société n'est engagée en toutes circonstances que par la signature individuelle du gérant unique ou lorsqu'ils sont
plusieurs, par les signatures conjointes de 2 (deux) gérants, sauf dispositions contraires fixées par l'assemblée générale
extraordinaire des associés.

Art. 13. Le décès d'un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n'entraîne pas la dissolution de la société.

Art. 14. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quelque soit le nombre des parts qui lui appartiennent;
chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'il possède. Chaque associé peut se faire vala-
blement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 15. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Les modifications des statuts doivent être décidées à la majorité des associés représentant les trois quarts (3/4) du
capital social. Néanmoins le changement de nationalité de la société requiert l'unanimité des voix des associés.

Art. 16. Le ou les gérants ne contractent, à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de
l'exécution de leur mandat.

Art. 17. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de la même année.

Art. 18. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrêtés et le ou les gérants dressent un inventaire com-
prenant l'indication des valeurs actives et passives de la société.
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Tout associé peut prendre communication au siège social de l'inventaire et du bilan.

Art. 19. Les produits de la société, constatés dans l'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux, amortissements
et charges, constituent le bénéfice net de la société. Sur ce bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la
constitution d'un fonds de réserve jusqu'à ce que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social.

Le solde est à la libre disposition de l'assemblée générale des associés.

Titre IV. Dissolution - Liquidation

Art. 20. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par les associés, qui en fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Titre V. Dispositions Générales

Art. 21. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, les associés s'en réfèrent aux dispositions légales en
vigueur.

Disposition transitoire

Par dérogation à l'article dix-sept (17) qui précède, l'année sociale commence aujourd'hui-même pour finir le 31
décembre 2007.

Frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent à la société ou qui sont mis à sa charge à raison de sa constitution à environ mille cinq cents euros.

Assemblée Générale Extraordinaire

Et aussitôt les associés, représentant l'intégralité du capital social et se considérant comme dûment convoqués, se sont
réunis en assemblée générale extraordinaire et ont pris à l'unanimité des voix les résolutions suivantes:

1.- L'adresse de la société est fixée dans la Zone Industrielle de Grasbusch à L-3370 Leudelange.

2.- Le nombre de gérants est fixé à deux (2).

Sont nommés gérants pour une durée indéterminée:

a) Monsieur Sébastien Billon, administrateur de société, né à Metz (France), le 12 juillet 1975, demeurant au 67, route
d'Elange, F-57100 Thionville (France);

b) Monsieur Richard Frowein, administrateur de société, né à Lille (France), le 12 juillet 1961, demeurant au 2, sente
de la Vierge, F-92316 Sèvres (France);

3.- Par dérogation à l'article douze (12) des statuts de la Société, la société est engagée en toutes circonstances par la
signature individuelle de Monsieur Sébastien Billon, prénommé, chargé de la gestion courante de la Société.

Toutefois pour les opérations et décisions ci-après spécifiées, la Société devra toujours être engagée vis-à-vis des tiers
par la signature conjointe des Messieurs Sébastien Billon et Richard Frowein:

- engager toute dépense ou investissement d'un montant unitaire supérieur à dix mille euros (10.000,- EUR);

- conclure tout contrat de nature à engager durablement la Société (association, joint-venture, partenariat, contrat de
distribution, de franchise, leasing, location mobilière ou immobilière etc....);

- conclure tout contrat de travail;

- céder, disposer, donner en location ou nantir tout ou partie du fonds de commerce ou tout élément d'actif;

- prendre toute participation dans quelque société ou groupement que ce soit;

- emprunter quelque montant que ce soit.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, les jour, mois et an qu'en tête des présentes.

Et après lecture et interprétation donnée par le notaire instrumentant, la mandataire des parties comparantes a signé
avec le notaire instrumentant le présent acte.

Signé: E. Karls-Micarelli, J.-J. Wagner.

Enregistré à Esch-sur-Alzette, le 21 septembre 2007. Relation: EAC/2007/11417. — Reçu 200 euros.

Le Receveur (signé): Santioni.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 25 septembre 2007. J.-J. Wagner.

Référence de publication: 2007116345/239/142.

(070133754) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 octobre 2007.
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Land and Business S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 114.483.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Signature
Le Domiciliataire

Référence de publication: 2007116692/58/14.
Enregistré à Luxembourg, le 17 septembre 2007, réf. LSO-CI05479. - Reçu 30 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070133607) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 octobre 2007.

Erasmus Consulting International S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-7526 Mersch, 14, Um Mierscherbierg.

R.C.S. Luxembourg B 132.007.

STATUTS
L'an deux mille sept, le trente et un août.
Par-devant Maître Joseph Elvinger, notaire de résidence à Luxembourg.

A comparu:

Monsieur Hendrikus Jacobus Erik Van De Haterd, ingénieur, demeurant à L-1221 Luxembourg, 169, rue de Beggen.
Lequel comparant a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société à responsabilité limitée qu'il déclare

constituer et dont il a arrêté les statuts comme suit:

Titre I er .- Objet, Raison sociale, Durée, Siège

Art. 1 er .  La société a pour objet:
- l'assistance et le conseil en ce qui concerne des projets de construction, le conseil en ce qui concerne des avis dans

le secteur de la construction.
La société a en outre pour objet la participation, sous quelque forme que ce soit, dans toutes entreprises luxembour-

geoises et étrangères, l'acquisition de tous titres et droits, par voie de participation, d'apport, de souscription, de prise
ferme ou d'option d'achat et de toute autre manière et entre autres l'acquisition de brevets et licences, leur gestion et
leur mise en valeur, ainsi que toutes opérations se rattachant directement ou indirectement à son objet, en empruntant
notamment avec ou sans garantie et en toutes monnaies, par la voie d'émissions d'obligations qui pourront également
être convertibles et/ou subordonnées et de bons et en accordant des prêts ou garanties à des sociétés dans lesquelles
elle aura pris des intérêts.

En outre, la société peut effectuer toutes opérations commerciales, industrielles, financières, mobilières et immobi-
lières se rattachant directement ou indirectement à son objet ou susceptibles d'en faciliter la réalisation ainsi que la
prestation de tous services d'agent ou de mandataire commercial et/ou industriel, soit qu'elle se porte elle-même contre-
partie, soit qu'elle agisse comme déléguée ou intermédiaire.

Art. 2. La société prend la dénomination de ERASMUS CONSULTING INTERNATIONAL S.à R.L. et la forme de
société à responsabilité limitée.

Elle peut exister avec un seul associé en application de la loi du 28 décembre 1992 ou avec plusieurs associés.

Art. 3. Le siège social est établi à Mersch.
Il peut être transféré en toute autre commune du Grand-Duché en vertu d'une décision de l'assemblée générale des

associés.
La gérance en fixe l'adresse exacte et effectue les dépôts et publications afférents en cas de changement.
La gérance peut ouvrir des agences ou succursales dans toutes autres localités du pays ou à l'étranger.

Art. 4. La société est constituée pour une durée illimitée.
Sa dissolution peut être décidée dans les formes requises pour les modifications aux statuts.

Titre II.- Capital social, Parts sociales
Art. 5. Le capital social est fixé à la somme de USD 30.000,- (trente mille US dollars), représenté par 100 (cent) parts

sociales d'une valeur de USD 300,- (trois cents US dollars) chacune.
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Les 100 (cent) parts ont été entièrement souscrites et libérées intégralement par le comparant prénommé, par apport
de 1 (une) action au porteur d'une valeur nominale de USD 30.000,- (trente mille US dollar), représentée par 1 (un)
certificat de 1 (une) action, portant le numéro 007 de la société anonyme de droit de la République de Panama VIP
CAPITAL INVESTMENT S.A., ayant son siège social à Panama City (République de Panama), 50th Street, Global Plaza
Tower, 19th Floor, Suite 19-H, constituée par acte numéro 2477 reçu par le Notaire Augusto Cesar Arosemena Santa-
maria, de résidence à Panama-City (République de Panama) en date du 21 mars 2007, enregistrée à «The Public Registry
Office of Panama, Section Mercantile, Card 560658, Document 1104535» en date du 23 mars 2007.

L'associé prénommé dépose sur le bureau du notaire instrumentant le dit certificat, dont question ci-avant, prouvant
ainsi que cet apport en nature existe réellement et que sa valeur est au moins égale au capital social de la société,
présentement constituée.

Par conséquent, la justification et la preuve de l'existence de l'action et de son apport effectif à la société ont été
apportées au notaire instrumentant par la présentation du titre représentatif de cette action et par la déclaration irré-
vocable de transfert, faite par le cédant.

Art. 6 . La cession de parts sociales est autorisée.

En cas de pluralité d'associés, ces cessions se feront conformément au prescrit des articles 189 et 190 de la loi du 18
septembre 1933.

Art. 7. Le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de l'associé unique ou de l'un des associés ne mettent pas
fin à la société.

Titre III.- Gérance - Assemblées

Art. 8. La société est gérée par un ou plusieurs gérants, associés ou non qui, vis-à-vis des tiers, ont les pouvoirs les
plus étendus pour agir au nom de la société en toutes circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations
relatifs à son objet.

La société n'est engagée en toutes circonstances que par la signature individuelle du gérant unique ou, lorsqu'ils sont
plusieurs, par les signatures conjointes de deux gérants.

Art. 9. Le décès d'un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n'entraîne pas la dissolution de la société.

Art. 10. Le ou les gérants ne contractent, à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par eux au nom de la société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de
l'exécution de leur mandat.

Titre IV.- Assemblées

Art. 11. L'assemblée générale annuelle se tiendra le deuxième mercredi du mois de juin à 10.30 heures au siège social
de la société ou à tout autre endroit annoncé dans les convocations par la totalité des associés, sans aucune exception;
ceci est également valable pour toutes les assemblées générales extraordinaires.

Chaque associé peut participer aux décisions collectives, quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent. Chaque
associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'il possède ou représente.

Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles ont été adoptées par des associés re-
présentant plus de la moitié du capital social.

Art. 12. Pour les sociétés ne comportant qu'un seul associé les dispositions visées à l'article onze ci-avant ne sont pas
applicables.

Il suffit que l'associé unique exerce les pouvoirs attribués à l'assemblée des associés et que ses décisions soient inscrites
sur un procès-verbal ou établies par écrit.

De même, les contrats conclus entre l'associé unique et la société représentée par lui sont inscrits sur un procès-
verbal ou établis par écrit. Cette disposition n'est pas applicable aux opérations courantes conclues dans des conditions
normales.

Titre V.- Année sociale, Comptes annuels

Art. 13. L'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

Art. 14. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrêtés et la gérance dresse un inventaire comprenant
l'indication des valeurs actives et passives de la société. Tout associé peut prendre communication au siège social de
l'inventaire et du bilan.

Art. 15. Les produits de la société, constatés dans l'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux, amortissements
et charges, constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d'un fonds
de réserve jusqu'à ce que celui-ci atteigne dix pour cent du capital social. Le solde est à la libre disposition de l'associé
unique ou des associés.
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Titre VI.- Dissolution, Liquidation

Art. 16. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par les associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 17. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, l'associé unique ou, lorsqu'ils sont plusieurs, les
associés, s'en réfèrent à la loi du 18 septembre 1933 et ses modifications subséquentes, dont la loi du 28 décembre 1992.

Frais

Pour les besoins de l'Administration de l'enregistrement, le capital social, exprimé en USD (US Dollars), est estimé à
EUR 22.500,- (vingt-deux mille cinq cents Euros).

Le montant des frais, dépenses, rémunération et charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent ou qui sont
mis à sa charge en raison de sa constitution s'élève approximativement à deux mille Euros.

Assemblée générale extraordinaire

1) Et aussitôt, l'associé, représentant l'intégralité du capital social, a nommé en qualité de gérant unique:

Monsieur Hendrikus Jacobus Erik Van De Haterd, ingénieur, demeurant à L-1221 Luxembourg, 169, rue de Beggen.

Le gérant a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société en toutes circonstances et l'engager valablement
sous sa seule signature.

2) Les associés fixent l'adresse de la société à L-7526 Mersch, 14, Um Miescherbierg.

Dont acte, passé à Luxembourg, les jour, mois et an qu'en tête des présentes.

Et après lecture, le comparant prémentionné a signé avec le notaire instrumentant le présent acte.

Signé: H. Van De Haterd, J. Elvinger.

Enregistré à Luxembourg, le 4 septembre 2007. Relation: LAC/2007/24888. — Reçu 218,90 euros

Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 17 septembre 2007 J. Elvinger.

Référence de publication: 2007116608/211/117.

(070133406) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 octobre 2007.

Motorway-Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 310, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 30.047.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

MOTORWAY LUXEMBOURG S.A.
Signature

Référence de publication: 2007116688/6567/13.

Enregistré à Luxembourg, le 14 septembre 2007, réf. LSO-CI04950. - Reçu 70 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070133970) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 octobre 2007.

CEP II Top Luxco, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 106.100,00.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 96.018.

L'adresse du gérant Monsieur Christopher Finn a changé du 30, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg au:

2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg

avec effet au 1 er septembre 2007.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 13 septembre 2007.
CEP II TOP LUXCO S.à r.l.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007116093/5480/18.
Enregistré à Luxembourg, le 24 septembre 2007, réf. LSO-CI08157. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070133134) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 octobre 2007.

Edcar Luxembourg, Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 77.000,00.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 90.233.

L'adresse du gérant unique THE CARLYLE GROUP (LUXEMBOURG) S.à r.l. a changé du 30, boulevard Royal, L-2449
Luxembourg au:

2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg

avec effet au 1 er septembre 2007.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 septembre 2007.
EdCar LUXEMBOURG S.à r.l.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007116095/5480/19.
Enregistré à Luxembourg, le 24 septembre 2007, réf. LSO-CI08164. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070133132) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 octobre 2007.

Société de Restauration 1, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 15.000,00.
Siège social: L-1611 Luxembourg, 41, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 117.161.

EXTRAIT
Le Conseil de Gérance de la Société a, par résolution du 18 septembre 2007, transféré le siège social du 174, route

de Longwy, L-1940 Luxembourg au 41, avenue de la Gare, L-1611 Luxembourg, avec effet immédiat.
De sorte qu'au 18 septembre 2007, le siège social est fixé au 41, avenue de la Gare, L-1611 Luxembourg, avec effet

immédiat.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

HALSEY GROUP Sàrl
Domiciliataire
Signatures

Référence de publication: 2007116003/6762/19.
Enregistré à Luxembourg, le 27 septembre 2007, réf. LSO-CI09904. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070132736) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 octobre 2007.

New Star International Property (Luxembourg Three) S.à r.l., Société à responsabilité limitée uniper-
sonnelle.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 126.604.

In the year two thousand seven, on the thirtieth day of August.
Before Us, Maître Gérard Lecuit, notary, residing in Luxembourg.

There appeared:
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BRITISH OVERSEAS BANK NOMINEES LIMITED, having its registered office at Waterhouse Square, 138-142 Hol-
born, London EC1N 2TH,

here represented by Mrs Madeline Boucher, employee, residing professionally in Luxembourg,
by virtue of a proxy given on August 29, 2007.
The said proxy, after having been signed ne varietur by the appearing party and the undersigned notary, will remain

annexed to the present deed for the purpose of registration.
The appearing party, represented as stated hereabove, has requested the undersigned notary to enact the following:
- that it is the sole actual shareholder of NEW STAR INTERNATIONAL PROPERTY (LUXEMBOURG THREE) S.à

r.l., a société à responsabilité limitée unipersonnelle, incorporated under the name LUXCO 16 S.à r.l. by a deed of the
undersigned notary on April 2, 2007, published in the Mémorial Recueil des Sociétés et Associations number 1098 of
June 8, 2007. The articles of association have been amended for the last time by a deed of the undersigned notary on July
20, 2007, not yet published;

- that the sole shareholder has taken the following resolutions:

First resolution
The sole shareholder decides to increase the subscribed capital by an amount of two million two hundred eighty-three

thousand nine hundred twenty-five Euro (EUR 2,283,925.-) to bring it from its present amount of two million two hundred
fifty-nine thousand two hundred Euro (EUR 2,259,200.-) to four million five hundred forty-three thousand one hundred
twenty-five Euro (EUR 4,543,125.-) by the issuance of ninety-one thousand three hundred fifty-seven (91,357) new shares
with a par value of twenty-five Euro (EUR 25.-) each, having the same rights and obligations as the existing shares.

Subscription - Payment
The sole shareholder, represented as stated hereabove, declares to subscribe for the ninety one thousand three

hundred fifty-seven (91,357) new shares and to have them fully paid up by contribution in cash, so that the amount of
two million two hundred eighty-three thousand nine hundred twenty-five Euro (EUR 2,283,925.-) is from now on at the
disposal of the Company, evidence of which has been given to the undersigned notary, by a bank certificate.

Second resolution
The sole shareholder decides to convert the new shares into ninety-one thousand three hundred fifty-seven (91,357)

Class D Shares with a nominal value of twenty-five euro (EUR 25.-) each.

Third resolution
As a consequence of the preceding resolutions, the sole shareholder decides to amend the article 6 of the articles of

incorporation, which will henceforth have the following wording:
« Art. 6. The corporate capital is set at four million five hundred forty-three thousand one hundred twenty-five Euro

(EUR 4,543,125.-), divided into ten thousand eight hundred seventy-nine (10,879) Class A Shares, thirty-two thousand
nine hundred ninety-seven (32,997) Class B Shares, forty-six thousand four hundred ninety-two (46,492) Class C Shares
and ninety-one thousand three hundred fifty-seven (91,357)Class D Shares, with a nominal value of twenty-five Euro (EUR
25.-) each.»

Their being no further business, the meeting is closed.

Expenses
The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever, which fall to be paid by the Company as a result of the

present deed are estimated at approximately EUR 29,500.- (twenty-nine thousand five hundred Euro).

Declaration
The undersigned notary who knows English, states herewith that on request of the above appearing persons the present

deed is worded in English followed by a French version; on request of the same persons and in case of any differences
between the English and the French text, the English text will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the date named at the beginning of this document.
The document having been read to the person appearing, who is known to the notary by its surname, first name, civil

status and residence, the said person signed together with Us, the notary, this original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:
L'an deux mille sept, le trente août.
Par-devant Maître Gérard Lecuit, notaire de résidence à Luxembourg.

A comparu:

BRITISH OVERSEAS BANK NOMINEES LIMITED, ayant son siège social au Waterhouse Square, 138-142 Holborn,
Londres EC1N 2TH,

ici représentée par Madame Madeline Boucher, employée privée, demeurant professionnellement à Luxembourg,
en vertu d'une procuration datée du 29 août 2007.
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Laquelle procuration restera, après avoir été signée ne varietur par la comparante et le notaire instrumentant, annexée
aux présentes pour être formalisée avec elles.

Laquelle, représentée comme dit-est, a requis le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:
- Qu'elle est la seule et unique associée de la société NEW STAR INTERNATIONAL PROPERTY (LUXEMBOURG

THREE) S.à r.l., société à responsabilité limitée unipersonnelle, constituée sous la dénomination LUXCO 16, S.à r.l. suivant
acte du notaire instrumentant, en date du 2 avril 2007, publié au Mémorial Recueil des Sociétés et Associations numéro
1098 du 8 juin 2007. Les statuts ont été modifiés pour la dernière fois suivant acte du notaire instrumentant en date du
20 juillet 2007, en cours de publication au Mémorial.

- Qu'elle a pris les résolutions suivantes:

Première résolution
L'associé unique décide d'augmenter le capital social à concurrence d'un montant de deux millions deux cent quatre-

vingt-trois mille neuf cent vingt-cinq euros (EUR 2.283.925,-) pour porter son montant actuel de deux millions deux cent
cinquante-neuf mille deux cents euros (EUR 2.259.200,-) à quatre millions cinq cent quarante-trois mille cent vingt-cinq
euros (EUR 4.543.125,-) par l'émission de quatre-vingt-onze mille trois cent cinquante-sept (91.357) parts sociales nou-
velles d'une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune, ayant les mêmes droits et obligations que les parts
sociales existantes.

Souscription - Libération
L'associé unique déclare souscrire les quatre-vingt-onze mille trois cent cinquante-sept (91.357) parts sociales nou-

velles et les libérer moyennant apport en espèces de sorte que le montant de deux millions deux cent quatre-vingt-trois
mille neuf cent vingt-cinq euros (EUR 2.283.925,-) est dès à présent à la disposition de la société, ce dont preuve a été
donnée au notaire instrumentant, au moyen d'un certificat bancaire.

Deuxième résolution
L'associé unique décide de convertir les nouvelles parts sociales en quatre-vingt-onze mille trois cent cinquante-sept

(91.357) parts sociales de catégorie D, d'une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune.

Troisième résolution
En conséquence des résolutions précédentes, l'associé unique déclare modifier l'article 6 des statuts comme suit:
« Art. 6. Le capital social est fixé à quatre millions cinq cent quarante-trois mille cent vingt-cinq euros (EUR 4.543.125,-)

divisé en dix mille huit cent soixante-dix neuf (10.879) parts sociales de Catégorie A, trente-deux mille neuf cent quatre-
vingt-dix sept (32.997) Parts Sociales de Catégorie B, quarante-six mille quatre cent quatre-vingt-douze (46.492) parts
sociales de catégorie C et quatre-vingt-onze mille trois cent cinquante-sept (91.357) parts sociales de catégorie D ayant
une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune, et chaque part sociale étant entièrement libérée.»

Plus rien n'étant prévu à l'ordre du jour, la séance est levée.

Evaluation des frais
Les frais, dépenses, honoraires et charges de toute nature incombant à la Société en raison du présent acte sont évalués

à EUR 29.500,- (vingt-neuf mille cinq cents euros).

Déclaration
Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la comparante l'a requis

de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée à la comparante, celle-ci a signé le présent acte avec le notaire.
Signé: M. Boucher, G. Lecuit.
Enregistré à Luxembourg, le 4 septembre 2007, LAC/2007/24958. — Reçu 22.839,25 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 septembre 2007. G. Lecuit.

Référence de publication: 2007116374/220/111.
(070134040) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 octobre 2007.

Sireo Immobilienfonds No. 4 Edinburgh Ferry Road S.à r.l., Société à responsabilité limitée,
(anc. Sireo Immobilienfonds No. 4 Madrid II S.à r.l.).

Siège social: L-1246 Luxembourg, 4A, rue Albert Borschette.
R.C.S. Luxembourg B 127.822.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 13 août 2007.
J.-J. Wagner
Notaire

Référence de publication: 2007115999/239/13.

(070133008) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 octobre 2007.

Total Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 310, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 5.486.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

TOTAL LUXEMBOURG S.A.
I. le Grelle
Responsablé Administration Finance

Référence de publication: 2007116689/6567/14.

Enregistré à Luxembourg, le 14 septembre 2007, réf. LSO-CI04941. - Reçu 62 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070133953) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 octobre 2007.

Starek Holdings S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2320 Luxembourg, 21, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 77.863.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour STAREK HOLDINGS S.A.
SOFINEX S.A.
Signature

Référence de publication: 2007116677/783/14.

Enregistré à Luxembourg, le 1er octobre 2007, réf. LSO-CJ00006. - Reçu 18 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070133384) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 octobre 2007.

ECM Real Estate Investments A.G., Société Anonyme.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 65.153.

In the year two thousand and seven, on the fourteenth day of September.

Before Maître Gérard Lecuit, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

Maître Jean-Michel Schmit, attorney-at-law, residing professionally in Luxembourg,

Acting in his capacity as special attorney in fact of the board of directors of ECM REAL ESTATE INVESTMENTS A.G.,
a société anonyme governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Register
of Commerce and Companies under section B, number 65.153 and having its registered office at 2, avenue Charles de
Gaulle, L-1653 Luxembourg (the «Company»), and incorporated on the 1st of July, 1998 following a deed of the Notary
Maître Gérard Lecuit, residing in Luxembourg, published in the Mémorial C number 674 on September 21, 1998. The
articles of association of the Company were last amended on 9 August 2007 by deed of the undersigned notary not yet
published in the Mémorial C.

By virtue of the authority conferred on him by resolutions adopted by the board of directors of the Company on 14
September 2007, an excerpt of which resolutions by the board of directors, signed ne varietur by the appearing person
and the undersigned notary, shall remain attached to the present deed with which it shall be formalised.

The said appearing person, acting in his said capacity, has requested the undersigned notary to record the following
declarations and statements:
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I. That the issued share capital of the Company is presently set at six million six hundred eighty-five thousand two
hundred fifty Euro (EUR 6,685,250.-) divided into three million nine hundred thirty-two thousand five hundred (3,932,500)
shares with a nominal value of one Euro and seventy cents (EUR 1.70) each.

II. That pursuant to Article 5 of the Company's articles of association, the authorised capital of the Company has been
fixed at nineteen million five hundred fifty thousand Euro (EUR 19,550,000.-) divided into eleven million five hundred
thousand (11,500,000) shares with a par value of one Euro and seventy cents (EUR 1.70) each and that pursuant to the
same article 5, the board of directors of the Company has been authorised to increase the issued share capital of the
Company, such article of association then to be amended so as to reflect the increase of capital.

III. That the board of directors of the Company, in the circular resolutions adopted on 14 September 2007 and in
accordance with the authority conferred on it pursuant to Article 5 of the Company's articles of association, has decided
to issue one hundred eighty thousand (180,000) shares of the Company, under the existing authorised capital with can-
cellation and/ or limitation of any preferential subscription rights of the Company's existing shareholders in the framework
of an equity-step-up-program with BANK AUSTRIA CREDITANSTALT AG and has appointed any director of the Com-
pany, as the special attorney in fact of the board of directors to confirm the effective issue thereof upon receipt of
subscription monies.

IV. That Mr Milan Janku, in his capacity as special attorney in fact of the board of directors, having acknowledged that
the Company had received for value 14 September 2007 an amount of nine million eight hundred eighty-four thousand
three hundred fifty-five Euros and eight Cents (EUR 9,884,355.08) for the issue and subscription of one hundred eighty
thousand (180,000) new shares has decided on 14 September 2007 to issue one hundred eighty thousand (180,000) shares
of the Company with a par value of one Euro and seventy cents (EUR 1.70) per share, the surplus of the subscription
price of nine million five hundred seventy-eight thousand three hundred fifty-five Euros and eight Cents (EUR
9,578,355.08) being paid in a share premium account.

V. That the amount of nine million eight hundred eighty-four thousand three hundred fifty-five Euros and eight Cents
Euros (EUR 9,884,355.08) has been on 14 September 2007 at the disposal of the Company, as was evidenced to the
undersigned notary by presentation of the supporting documents for the relevant payments.

VI. That as a consequence of the above mentioned issue of shares, with effect as of 14 September 2007, the first
paragraph of Article 5 of the Articles of Association is therefore amended and shall read as follows:

« Art. 5. The issued capital of the Company is fixed at six million nine hundred ninety-one thousand two hundred fifty
Euro (EUR 6,991,250.-) divided into four million one hundred twelve thousand five hundred (4,112,500) shares with a
nominal value of one Euro and seventy cents (EUR 1.70) each».

Expenses
The amount of the costs, expenses, fees and charges, of any kind whatsoever, which are due from the Company or

charged to it as a result of the present deed are estimated at approximately one hundred four thousand Euros (EUR
104,000.-).

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereas the present deed was drawn up in Luxembourg, on the date named at the beginning of this deed.
The document having been read to the person appearing, said person appearing signed with Us the notary, the present

original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:
L'an deux mille sept, le quatorze septembre,
Par-devant Maître Gérard Lecuit, notaire de résidence à Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg),

A comparu:

Maître Jean-Michel Schmit, avocat, résidant professionnellement à Luxembourg.
Agissant en sa qualité de mandataire spécial du conseil d'administration de ECM REAL ESTATE INVESTMENTS A.G.,

une société anonyme soumise aux lois du Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée auprès du Registre du Commerce
et des Sociétés sous la section B, avec le numéro 65.153 et ayant son siège social 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653
Luxembourg (la «Société»), et constituée le 1 er juillet 1998 suivant un acte notarié de Maître Gérard Lecuit, notaire de
résidence à Luxembourg, publié au Mémorial C sous le numéro 674 le 21 septembre 1998. Les Statuts de la Société ont
été modifiés pour la dernière fois le 9 août 2007 par acte du notaire soussigné, pas encore publié au Mémorial C.

En vertu du pouvoir qui lui a été conféré par résolutions adoptées par le conseil d'administration de la Société en date
du 14 septembre 2007, copies desdites résolutions du conseil d'administration et décisions adoptées par le mandataire
spécial, après avoir été signées ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, resteront annexées au présent
acte avec lequel elles seront formalisées.

Lequel comparant, agissant en la dite qualité, a requis le notaire instrumentant de documenter les déclarations et
constatations suivantes:
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I. Que le capital social émis de la Société s'élève actuellement à six millions six cent quatre-vingt-cinq mille deux cent
cinquante euros (EUR 6.685.250,-) divisé en trois millions neuf cent trente-deux mille cinq cents actions (3.932.500),
chacune ayant une valeur nominale de un euro et soixante-dix cents (EUR 1,70).

II. Qu'en vertu de l'article 5 des Statuts de la Société, le capital autorisé de la Société a été fixé à dix-neuf millions cinq
cent cinquante mille euros (EUR 19.550.000,-) divisé en onze millions cinq cent mille (11.500.000) actions, chacune ayant
une valeur nominale d'un euro et soixante-dix cents (EUR 1,70) et que conformément au même article 5, le conseil
d'administration de la Société a été autorisé à augmenter le capital émis de la Société, lequel article des statuts étant alors
à modifier de manière à refléter l'augmentation de capital.

III. Que le conseil d'administration de la Société, dans les résolutions circulaires adoptées le 14 septembre 2007 et
conformément au pouvoir qui lui a été conféré en vertu de l'article 5 des statuts de la Société, a décidé d'émettre cent
quatre-vingt mille (180.000) actions de la Société, sous le capital autorisé existant avec suppression et/ ou limitation de
tout droit préférentiel de souscription des actionnaires existants de la Société dans le cadre d'un «equity-step-up-pro-
gram» avec BANK AUSTRIA CREDITANSTALT AG, et a nommé tout administrateur de la Société, comme mandataire
spécial du conseil d'administration pour confirmer l'émission effective à réception des souscriptions.

IV. Que M. Milan Janku, en sa capacité de mandataire spécial du conseil d'administration, ayant pris acte que la Société
a reçu avec date de valeur le 14 septembre 2007 un montant de neuf millions huit cent quatre-vingt-quatre mille trois
cent cinquante-cinq euros et huit cents (EUR 9.884.355,08) pour l'émission et la souscription de cent quatre-vingt mille
(180.000) nouvelles actions a décidé le 14 septembre 2007 d'émettre cent quatre-vingt mille (180.000) actions de la
Société, chacune ayant une valeur nominale de un euro et soixante-dix cents (EUR 1,70), le surplus du prix de souscription
d'un montant de neuf million cinq cent soixante-dix huit mille trois cent cinquante-cinq euros et huit cents (EUR
9.578.355,08) étant payé dans le compte de prime d'émission.

V. Que le montant de neuf millions huit cent quatre-vingt-quatre mille trois cent cinquante-cinq euros et huit cents
(EUR 9.884.355,08) est à compter du 14 septembre 2007 à la libre disposition de la Société, comme prouvé au notaire
instrumentant par présentation des documents concernant lesdits paiements.

VI. Qu'en conséquence de l'émission d'actions mentionnée ci-dessus, avec effet au 14 septembre 2007, le premier
paragraphe de l'article 5 des Statuts est modifié et aura dorénavant la teneur suivante:

« Art. 5. Le capital émis de la Société est fixé à six millions neuf cent quatre-vingt-onze mille deux cent cinquante euros
(EUR 6.991.250,-) représenté par quatre millions cent douze mille cinq cents (4.112.500) actions, chacune ayant une valeur
nominale de un euro et soixante-dix cents (EUR 1,70)».

Frais

Les dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espèces qui incombent à la Société en raison de cette acte
sont estimés à environ cent quatre mille euros (EUR 104.000,-).

Le notaire soussigné qui connaît la langue anglaise, déclare par la présente qu'à la demande des comparants ci-avant,
le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d'une version française et qu'à la demande des mêmes comparants et
en cas de divergences entre les textes anglais et français, le texte anglais primera.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Lecture du présent acte faite et donnée aux comparants, connu du notaire instrumentant par ses nom, prénom usuel,
état et demeure, ils ont signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: J.-M. Schmit, G. Lecuit.

Enregistré à Luxembourg, le 18 septembre 2007, LAC/2007/26955. — Reçu 98.843,55 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24 septembre 2007. G. Lecuit.

Référence de publication: 2007116369/220/123.

(070134047) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 octobre 2007.

Carlo Schmitz Sàrl, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-7535 Mersch, 21, rue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 6.335.

Statuts coordonnés suivant acte du 21 septembre 2007, reçu par M e Urbain Tholl, de résidence à Mersch, déposés
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

U. Tholl
Notaire

Référence de publication: 2007116952/232/11.

(070134046) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 octobre 2007.
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CT S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1636 Luxembourg, 10, rue Willy Goergen.

R.C.S. Luxembourg B 127.426.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 octobre 2007. Signature.

Référence de publication: 2007116702/1595/12.

Enregistré à Luxembourg, le 7 septembre 2007, réf. LSO-CI02216. - Reçu 18 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070133904) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 octobre 2007.

Dubelux S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 5, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 53.949.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 octobre 2007. Signature.

Référence de publication: 2007116703/1595/12.

Enregistré à Luxembourg, le 7 septembre 2007, réf. LSO-CI02214. - Reçu 18 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070133908) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 octobre 2007.

Fita S.à r.l., Société à responsabilité limitée (en liquidation).

Siège social: L-1940 Luxembourg, 282, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 88.162.

Le bilan au 31 août 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Liquidateur

Référence de publication: 2007116704/3794/13.

Enregistré à Luxembourg, le 21 septembre 2007, réf. LSO-CI07324. - Reçu 18 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070133916) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 octobre 2007.

Artres, Société Anonyme.

Siège social: L-7565 Mersch, 37, rue Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 111.098.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 juillet 2007. Signature.

Référence de publication: 2007116698/6584/12.

Enregistré à Luxembourg, le 3 juillet 2007, réf. LSO-CG00685. - Reçu 18 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070134043) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 octobre 2007.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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