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Amadeus (Europe) S. à r. l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1636 Luxembourg, 10, rue Willy Goergen.

R.C.S. Luxembourg B 100.094.

Décision prise par la gérance en date du 10 septembre 2007

Transfert du siège social de la société

La gérance a décidé de transférer le siège de la société avec effet au 1 er octobre 2007 d'anciennement 44, route
d'Esch, L-1470 Luxembourg à maintenant 10, rue Willy Goergen, L-1636 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 septembre 2007.
Pour la société
AMADEUS EUROPE S.à r.l.
Signature

Référence de publication: 2007114632/1276/18.

Enregistré à Luxembourg, le 18 septembre 2007, réf. LSO-CI06177. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070131522) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 septembre 2007.

MCB (Beteiligungs- und Grundbesitz) S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1636 Luxembourg, 10, rue Willy Goergen.

R.C.S. Luxembourg B 80.133.

Décision prise par la gérance en date du 10 septembre 2007

Transfert du siège social de la société

La gérance a décidé de transférer le siège de la société avec effet au 1 er octobre 2007 d'anciennement 44, route
d'Esch, L-1470 Luxembourg à maintenant 10, rue Willy Goergen, L-l636 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 septembre 2007.
Pour la société
MCB (BETEILIGUNGS- UND GRUNDBESITZ) S.à r.l.
Signature

Référence de publication: 2007114634/1276/18.

Enregistré à Luxembourg, le 18 septembre 2007, réf. LSO-CI06168. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070131519) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 septembre 2007.

Velox Bidco S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1940 Luxembourg, 174, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 128.894.

In the year two thousand and seven, on the twentieth day of June.

Before Maître Joseph Elvinger, notary, residing in Luxembourg.

There appeared the following:

BRIDGEPOINT CAPITAL (NOMINEES) LIMITED, having its registered office at 30 Warwick Street, London W1B
5AL, United Kingdom, registered at the Trade register of England under the number 03139614 (the «Shareholder»),

represented by Mr Nicolas Gauzès, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given on 20 June 2007.

The said proxy shall be annexed to the present deed for the purpose of registration.

The Shareholder has requested the undersigned notary to document that the Shareholder is the sole shareholder of
the société à responsabilité limitée VELOX BIDCO S.à r.l., a société à responsabilité limitée governed by the laws of
Luxembourg, with a share capital of twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500.-), having its registered office at
174, route de Longwy, L-1940 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, incorporated following a deed of Maître
Martine Schaeffer, notary, on 3 May 2007, not yet published in the Mémorial C, the articles of incorporation of which
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have not yet been amended, and in the process of registration with the Luxembourg Register of Commerce and Com-
panies (the «Company»).

The Shareholder, represented as above mentioned, having recognised to be fully informed of the resolutions to be
taken on the basis of the following agenda:

Agenda:
1 To fully restate the Articles of Incorporation including the corporate object, which shall read as follows:
The object of the Company is the acquisition and holding of interests in Luxembourg and/or in foreign companies and

undertakings including, as well as the administration, development and management of such holdings.
The Company may provide any financial assistance to the undertakings forming part of the group of the Company such

as, among others, the providing of loans and the granting of guarantees or securities in any kind or form.
The Company may also use its funds to invest in real estate, in intellectual property rights or any other movable or

immovable assets in any kind or form.
The Company may borrow in any kind or form and privately issue bonds, notes or similar debt instruments.
The Company may carry out any transactions, whether commercial or financial, which are directly or indirectly con-

nected with its object at the exclusion of any banking activity.
In general the Company may carry out any operation which it may deem useful or necessary in the accomplishment

and the development of its corporate purpose.
2 To replace the current Managers by new Class A and Class B Managers.
3 Miscellaneous.
The shareholder has requested the undersigned notary to record the following resolutions:

First resolution
The Shareholder resolved to fully restate the Articles of Incorporation which shall read as follows:

Chapter I. Form, Name, Registered office, Object, Duration
Art. 1. Form, Name. There is established a société à responsabilité limitée (the «Company») governed by the laws of

the Grand Duchy of Luxembourg, especially the law of August 10th, 1915 on commercial companies, as amended, by
article 1832 of the Civil Code and by the present articles of incorporation (the «Articles of Incorporation»).

The Company may be composed of one single shareholder, owner of all the shares, or several shareholders, but not
exceeding forty (40) shareholders.

The Company will exist under the name of VELOX BIDCO S.à r.l.

Art. 2. Registered Office. The Company will have its registered office in the city of Luxembourg.
The registered office may be transferred to any other place within the city of Luxembourg by a resolution of the

Managers or of the Board of Managers as applicable.
Branches or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolutions of the

Managers or of the Board of Managers as applicable.
In the event that in the view of the Managers or, if applicable, of the Board of Managers extraordinary political, economic

or social developments occur or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its
registered office or with the ease of communications with such office or between such office and persons abroad, it (they)
may temporarily transfer the registered office abroad, until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such
temporary measures will have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer
of the registered office, will remain a company governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg. Such temporary
measures will be taken and notified to any interested parties by the Managers or the Board of Managers, as relevant.

Art. 3. Object. The object of the Company is the acquisition and holding of interests in Luxembourg and/or in foreign
companies and undertakings including, as well as the administration, development and management of such holdings.

The Company may provide any financial assistance to the undertakings forming part of the group of the Company such
as, among others, the providing of loans and the granting of guarantees or securities in any kind or form.

The Company may also use its funds to invest in real estate, in intellectual property rights or any other movable or
immovable assets in any kind or form.

The Company may borrow in any kind or form and privately issue bonds, notes or similar debt instruments.
The Company may carry out any transactions, whether commercial or financial, which are directly or indirectly con-

nected with its object at the exclusion of any banking activity.
In general the Company may carry out any operation which it may deem useful or necessary in the accomplishment

and the development of its corporate purpose.

Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.
It may be dissolved by decision of the single shareholder or by a decision of the general meeting voting with the quorum

and majority rules provided by law or by these articles.
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Chapter II. Capital, Shares
Art. 5. Capital. The issued capital of the Company is set at twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500.-) divided

into one hundred twenty-five (125) ordinary shares.

Each issued share has a nominal value of one hundred euros (EUR 100.-) and is fully paid up.

In addition to the corporate capital, there may be set up a premium account into which any premium paid on any share
in addition to its par value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the payment
of any shares which the Company may redeem from its shareholders, to offset any net realised losses, to make distribu-
tions to the shareholders or to allocate funds to the legal reserve.

Art. 6. Shares. Each share entitles its owner to equal rights in the profits and assets of the Company and to one vote
at the general meetings of shareholders. Ownership of a share carries implicit acceptance of the Articles of Incorporation
of the Company and the resolutions of the single shareholder or the general meeting of shareholders.

Each share is indivisible as far as the Company is concerned.

Co-owners of shares must be represented towards the Company by a common attorney-in-fact, whether appointed
amongst them or not.

The single shareholder may transfer freely its shares when the Company is composed of a single shareholder. The
shares may be transferred freely amongst shareholders when the Company is composed of several shareholders. The
shares may be transferred to non-shareholders only with the authorisation of the general meeting of shareholders rep-
resenting at least three quarters of the capital.

The transfer of shares must be evidenced by a notarial deed or by a deed under private seal. Any such transfer is not
binding upon the Company and upon third parties unless duly notified to the Company or accepted by the Company, in
pursuance of article 1690 of the Civil Code.

The Company may redeem its own shares in accordance with the provisions of the law, in view of their immediate
cancellation.

Art. 7. Increase and Reduction of Capital. The subscribed capital of the Company may be increased or reduced in one
or several times by a resolution of the single shareholder or by a resolution of the shareholders voting with the quorum
and majority rules set by these Articles of Incorporation or, as the case may be, by the law for any amendment of these
Articles of Incorporation.

Art. 8. Rights and duties attached to the shares. Each share entitles its holder to one vote at the general meetings of
the shareholders.

The rights of each share to any profit are described in article 24 of the present Articles of Incorporation.

The rights of each share to any liquidation profit are described in article 25 of the present Articles of Incorporation.

Art. 9. Incapacity, Bankruptcy or Insolvency of a Shareholder. The incapacity, bankruptcy, insolvency or any other
similar event affecting the single shareholder or any of the shareholders does not put the Company into liquidation.

Chapter III. Board of managers, Statutory auditors
Art. 10. Managers. The Company shall be managed and administered by one or several managers who need not be

shareholder(s) themselves (the «Manager(s)»). If the Company is managed by two (2) Managers, they shall jointly manage
the Company, or, in the event that more than two (2) Managers are actually appointed, they shall form a board of managers
(the «Board of Managers») composed of at least three members who need not be shareholders themselves.

The Manager(s) will be elected by the single shareholder or by the shareholders' meeting, which will determine the
duration of his (their) mandate (and their number), and he (they) will hold office until his (their) successor(s) is (are)
elected. The Manager(s) is (are) re-eligible, but he (they) may be removed at any time, with or without cause, by a
resolution of the single shareholder or by a resolution of the shareholders' meeting.

The single shareholder or the shareholders may decide to appoint one or several class A managers (the «Class A
Managers») and one or several class B managers (the «Class B Managers»).

Art. 11. Meetings of the Board of Managers. The Board of Managers will appoint from among its members a chairman
(the «Chairman»). It may also appoint a secretary, who need not be a Manager and who will be responsible for keeping
the minutes of the meetings of the Board of Managers and of the shareholders.

The Board of Managers will meet upon call by the Chairman. A meeting of the Board of Managers must be convened
if any two Managers so require.

The Chairman will preside at all meetings of the Board of Managers and of the shareholders (if any), except that in his
absence the Board of Managers may appoint another Manager and the general meeting of shareholders may appoint any
other person as chairman pro tempore by vote of the majority present or represented at such meeting.

Except in cases of urgency or with the prior consent of all those entitled to attend, at least twenty-four hours' written
notice of board meetings shall be given in writing and transmitted by any means of communication allowing for the
transmission of a written text. Any such notice shall specify the time and place of the meeting as well as the agenda and
the nature of the business to be transacted. The notice may be waived by the consent in writing of each Manager. No
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separate notice is required for meetings held at times and places specified in a schedule previously adopted by resolution
of the Board of Managers.

Every Board meeting shall be held in Luxembourg or such other place as the Board of Managers may from time to
time determine.

Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing, by fax or by telegram another
Manager of the same class, if any, as his proxy.

A quorum of the Board of Managers shall be the presence or the representation of a majority of the Managers holding
office, provided that in the event there are Class A and Class B Managers such quorum shall be further met only provided
that at least one Class A Manager be present. Decisions will be taken by a majority of the votes of the Managers present
or represented at such meeting.

One or more Managers may participate in a meeting by means of a conference call, by videoconference or by any
similar means of communication enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate with
each other. Such participation shall be deemed equivalent to a physical presence at the meeting.

In case of urgency, a written decision, signed by all the Managers, is proper and valid as though it had been adopted at
a meeting of the Board of Managers which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single
document or in several separate documents having the same content and each of them signed by one or several Managers.

Art. 12. Minutes of Meetings of the Board of Managers. The minutes of any meeting of the Board of Managers will be
signed by the chairman of the meeting and by the secretary (if any). Any proxies will remain attached thereto.

Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise will be signed by the
Chairman and by the secretary (if any) or by any two members of the Board of Managers.

Art. 13. Powers of the Managers. The Board of Managers, or the Manager(s), as the case may be, are vested with the
broadest powers (except for those powers which are expressly reserved by law or by the Articles of Incorporation to
the single shareholder or to the general meeting of shareholders) to perform all acts necessary or useful for accomplishing
the Company's object. All powers not expressly reserved by law or by the Articles of Incorporation to the single share-
holder or the general meeting of shareholders are in the competence of the Board of Managers or the Manager(s), as the
case may be.

Art. 14. Delegation of Powers. The Board of Managers or the Manager(s), as the case may be, may delegate special
powers or proxies, or entrust determined permanent or temporary functions to persons or agents chosen by it.

Art. 15. Conflict of Interests - Indemnification. No contract or other transaction between the Company and any other
company or firm shall be affected or invalidated by the fact that any one or more of the Managers or any officer of the
Company has a personal interest in, or is a manager, associate, member, officer or employee of such other company or
firm. Except as otherwise provided for hereafter, any Manager or officer of the Company who serves as a manager,
associate, officer or employee of any company or firm with which the Company shall contract or otherwise engage in
business shall not, by reason of such affiliation with such other company or firm, be automatically prevented from con-
sidering and voting or acting upon any matters with respect to such contract or other business.

Notwithstanding the above, in the event that any Manager of the Company may have any personal interest in any
transaction of the Company, he shall make known to the Board of Managers such personal interest, and such transaction
and such Manager's interest therein shall be reported to the single shareholder or to the next general meeting of share-
holders.

The Company shall indemnify any Manager or officer and his heirs, executors and administrators, against expenses
reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may be made a party by reason
of his being or having been a manager or officer of the Company, or, at the request of the Company, of any other company
of which the Company is the shareholder or creditor and by which he is not entitled to be indemnified, except in relation
to matters as to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for gross negligence or
misconduct; in the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such matters covered
by the settlement as to which the Company is advised by its legal counsel that the person to be indemnified did not
commit such a breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to which he may be
entitled.

Art. 16. Representation of the Company. The Company will be bound towards third parties by the individual signature
of the sole Manager or by the joint signatures of any two Manager(s) if more than one Manager have been appointed or
by the joint signatures or sole signature of any persons to whom such signatory power has been delegated by the Manager
(s) or the Board of Managers, but only within the limits of such power.

However, if the single shareholder or the shareholders have appointed one or several Class A Managers and one or
several Class B Managers, the Company will be bound towards third parties by the joint signature of any two Managers
provided that at least one of them is a Class A Manager.

Art. 17. Statutory Auditors. The supervision of the operations of the Company may be, and shall be in the cases
provided by law, entrusted to one or more auditors who need not be shareholders.
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The auditors, if any, will be elected by the single shareholder or by the general meeting of shareholders, as the case
may be, which will determine the number of such auditors and the duration of their mandate, and they will hold office
until their successors are elected. At the end of their term as auditors, they shall be eligible for re election, but they may
be removed at any time, with or without cause, by the single shareholder or by the general meeting of shareholders, as
the case may be.

Chapter IV. Meeting of shareholders
Art. 18. General Meeting of Shareholders. If the Company is composed of one single shareholder, the latter exercises

the powers granted by law to the general meeting of shareholders. Articles 194 to 196 and 199 of the law of August 10th,
1915, are not applicable to that situation.

If the Company is composed of no more than twenty-five (25) shareholders, the decisions of the shareholders may be
taken by a vote in writing on the text of the resolutions to be adopted which will be sent by the Board of Managers to
the shareholders by any means of communication allowing for the transmission of a written text. In this latter case, the
shareholders are under the obligation to, within a delay of fifteen days as from the receipt of the text of the proposed
resolution, cast their written vote and transmit it by any means of communication allowing for the transmission of a
written text it to the Company.

Unless there is only one single shareholder, the shareholders may meet in a general meeting of shareholders upon call
in compliance with Luxembourg law by the Board of Managers, subsidiarily, by the auditor or, more subsidiarily, by
shareholders representing half the corporate capital. The notice sent to the shareholders in accordance with the law will
specify the time and place of the meeting as well as the agenda and the nature of the business to be transacted.

If all the shareholders are present or represented at a shareholders' meeting and if they state that they have been
informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

A shareholder may act at any meeting of the shareholders by appointing in writing, by fax or telegram as his proxy
another person who need not be a shareholder.

Shareholders' meetings, including the annual general meeting, may be held abroad if circumstances of force majeure
so require.

Art. 19. Powers of the Meeting of Shareholders. Any regularly constituted meeting of shareholders of the Company
represents the entire body of shareholders.

Subject to all the other powers reserved to the Board of Managers by law or the Articles of Incorporation, it has the
broadest powers to carry out or ratify acts relating to the operations of the Company.

Art. 20. Annual General Meeting. The annual general meeting, to be held only in case the Company has more than 25
shareholders, will be held at the registered office of the Company or at such other place as may be specified in the notice
convening the meeting on the second Wednesday of June at 10.00 a.m.

If such day is a public holiday, the meeting will be held on the next following business day.

Art. 21. Procedure, Vote. Any resolution whose purpose is to amend the present Articles of Incorporation or whose
adoption is subject by virtue of these Articles of Incorporation or, as the case may be, the law to the quorum and majority
rules set for the amendment of the Articles of Incorporation will be taken by a majority of shareholders representing at
least three quarters of the capital.

Except as otherwise required by law or by the present Articles of Incorporation, all other resolutions will be taken
by shareholders representing at least half of the capital.

One vote is attached to each share.

Copies or extracts of the minutes of the meeting to be produced in judicial proceedings or otherwise will be signed
by the Chairman or by any member of the Board of Managers.

Chapter V. Financial year, Distribution of profits
Art. 22. Financial Year. The Company's financial year begins on the first day of January and ends on the last day of

December in every year.

Art. 23. Adoption of Financial Statements. At the end of each financial year, the accounts are closed, the Board of
Managers draws up an inventory of assets and liabilities, the balance sheet and the profit and loss account, in accordance
with the law.

The balance sheet and the profit and loss account are submitted to the single shareholder or, as the case may be, to
the general meeting of shareholders for approval.

Each shareholder or its attorney-in-fact may peruse these financial documents at the registered office of the Company.
If the Company is composed of more than 25 shareholders, such right may only be exercised within a time period of
fifteen days preceding the date set for the annual general meeting of shareholders.

Art. 24. Appropriation of Profits. From the net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to the
reserve required by law. That allocation will cease to be required as soon and as long as such reserve amounts to ten
per cent (10%) of the subscribed capital of the Company.
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The single shareholder or the general meeting of shareholders shall determine how the remainder of the annual net
profits will be disposed of. It may decide to allocate the whole or part of the remainder to a reserve or to a provision
reserve, to carry it forward to the next following financial year or to distribute it to the shareholders as dividend.

Subject to the conditions fixed by law, the Board of Managers may pay out an advance payment on dividends. The
Board of Managers fixes the amount and the date of payment of any such advance payment.

Chapter VI. Dissolution, Liquidation

Art. 25. Dissolution, Liquidation. The Company may be dissolved by a decision of the single shareholder or by a decision
of the general meeting voting with the same quorum and majority as for the amendment of these Articles of Incorporation,
unless otherwise provided by law.

Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or more liquidators appointed by the
single shareholder or by the general meeting of shareholders, which will determine their powers and their compensation.

After payment of all the debts of and charges against the Company and of the expenses of liquidation, the net assets
shall be distributed equally to the holders of the shares pro rata to the number of the shares held by them.

Chapter VII. Applicable law

Art. 26. Applicable Law. All matters not governed by these Articles of Incorporation shall be determined in accordance
with the Luxembourg law of August 10th, 1915 on commercial companies, as amended.

Second resolution

The Shareholder resolved to replace the current Managers, the mandate of whom shall be terminated immediately,
by new Class A and Class B Managers with immediate effect and for an unlimited duration as follows:

1. Mr Robert Patrick Moores, residing professionally at 30 Warwick Street, London W1B 5AL, England as Class A
Manager;

2. Mr Lars Hakan Johansson, residing professionally at Mäster Samuelsgatan 1, 3tr S-111 44 Stockholm, Sweden, as
Class A Manager;

3. Miss Kristel Segers, company director, born in Turnhout, Belgium, on October 8, 1959, residing at 174, route de
Longwy, L-1940 Luxembourg, as Class B Manager;

4. Mr Christophe Gammal, economist, born on August 9, 1967, in Uccle (Belgium), with professional address at 174,
route de Longwy, L-1940 Luxembourg, as Class B Manager;

Expenses

The expenses, costs, fees and charges which shall be borne by the Company as a result of this deed are estimated at
one thousand three hundred euro (EUR 1,300.-).

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary who knows English, states herewith that on request of the above appearing person, the present
deed is worded in English followed by a French version; on request of the same person and in case of divergences between
the English and the French text, the English text will prevail.

The document having been read to the person appearing, who is known to the notary by its surname, first name, civil
status and residence, the said person signed together with the notary this original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille sept, le vingt juin.

Par devant Maître Joseph Elvinger, notaire, de résidence à Luxembourg.

A comparu:

BRIDGEPOINT CAPITAL (NOMINEES) LIMITED, having its registered office at 30 Warwick Street, London W1B
5AL, United Kingdom, registered at the Trade register of England under the number 03139614 (l'«Associé»),

représentée par M. Nicolas Gauzès, avocat, demeurant professionnellement à Luxembourg, en vertu d'une procuration
donnée le 20 juin 2007.

Ladite procuration restera annexée aux présentes pour les besoins de l'enregistrement.

L'Associé a requis le notaire instrumentant d'acter que le comparant est le seul et unique associé de la société à
responsabilité limitée VELOX BIDCO S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, avec un capital
social de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-), ayant son siège social au 174, route de Longwy, L-1940 Luxembourg,
Grand Duché de Luxembourg, constituée suivant acte de Maître Martine Schaeffer, notaire, de résidence à Remich, le 3
mai 2007, non encore publié au Mémorial C, dont les statuts n'ont pas encore été modifiés et en cours de publication
auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg (la «Société»).

L'Associé, représenté comme indiqué ci-avant, reconnaissant être parfaitement au courant des décisions à intervenir
sur base de l'ordre du jour suivant:
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Ordre du jour:
1 Refonte intégrale des statuts y compris l'objet social, lequel aura dorénavant la teneur suivante:
La Société a pour objet l'acquisition et la détention de participations dans toutes sociétés ou entreprises luxembour-

geoises ou étrangères, ainsi que l'administration, la gestion et la mise en valeur de ces participations.
La Société peut accorder toute assistance financière à des sociétés qui font partie du même groupe de sociétés que

la Société, y compris notamment des prêts, garanties ou sûretés sous quelque forme que ce soit.
La Société peut employer ses fonds en investissant dans l'immobilier ou les droits de propriété intellectuelle ou tout

autre actif mobilier ou immobilier sous quelque forme que ce soit.
La Société peut emprunter sous toutes formes et procéder à l'émission privée d'obligations ou d'instruments de dette

similaires.
La société peut exercer toutes transactions, commerciales ou financières qui se rapportent, directement ou indirec-

tement, à son objet, à l'exclusion de toute activité bancaire.
La société peut de façon générale effectuer toute transaction qu'elle juge utile ou nécessaire à l'accomplissement et

au développement de son objet
2 Remplacement des Gérants actuels de la Société par de nouveau Gérants de Catégorie A et de Catégorie B.
a requis le notaire instrumentant d'acter les résolutions suivantes:

Première résolution
L'Associé a décidé la refonte des Statuts qui auront dorénavant la teneur suivante:

Chapitre I er . Forme, Dénomination, Siège, Objet, Durée

Art. 1 er . Forme, Dénomination.  Il est formé une société à responsabilité limitée (la «Société») régie par les lois du
Grand-Duché de Luxembourg, notamment par la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que
modifiée, par l'article 1832 du Code Civil, ainsi que par les présents statuts (les «Statuts»).

La Société peut comporter un associé unique, propriétaire de la totalité des parts sociales ou plusieurs associés, dans
la limite de quarante (40) associés.

La Société adopte la dénomination VELOX BIDCO S.à r.l.

Art. 2. Siège Social. Le siège social est établi dans la ville de Luxembourg.
Le siège social peut être transféré dans tout autre endroit de la ville de Luxembourg par décision des Gérants ou, le

cas échéant, du Conseil de Gérance.
Des succursales ou autres bureaux peuvent être établis au Grand-Duché de Luxembourg ou à l'étranger par une

décision des Gérants ou, le cas échéant, du Conseil de Gérance.
Au cas où les Gérants ou, le cas échéant, le Conseil de Gérance estimerai(en)t que des événements extraordinaires

d'ordre politique, économique ou social compromettent l'activité normale au siège social ou la communication aisée avec
ce siège ou entre ce siège et l'étranger ou que de tels événements sont imminents, il(s) pourra (pourront) transférer
temporairement le siège social à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales. Ces mesures
provisoires n'auront aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siège,
restera régie par les lois luxembourgeoises. Ces mesures provisoires seront prises et portées à la connaissance de tout
intéressé par les Gérants ou le Conseil de Gérance, le cas échéant.

Art. 3. Objet. La Société a pour objet l'acquisition et la détention de participations dans toutes sociétés ou entreprises
luxembourgeoises ou étrangères, ainsi que l'administration, la gestion et la mise en valeur de ces participations.

La Société peut accorder toute assistance financière à des sociétés qui font partie du même groupe de sociétés que
la Société, y compris notamment des prêts, garanties ou sûretés sous quelque forme que ce soit.

La Société peut employer ses fonds en investissant dans l'immobilier ou les droits de propriété intellectuelle ou tout
autre actif mobilier ou immobilier sous quelque forme que ce soit.

La Société peut emprunter sous toutes formes et procéder à l'émission privée d'obligations ou d'instruments de dette
similaires.

La société peut exercer toutes transactions, commerciales ou financières qui se rapportent, directement ou indirec-
tement, à son objet, à l'exclusion de toute activité bancaire.

La société peut de façon générale effectuer toute transaction qu'elle juge utile ou nécessaire à l'accomplissement et
au développement de son objet.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.
La Société peut être dissoute à tout moment par décision de l'associé unique ou par résolution adoptée par les associés,

suivant les règles de quorum et de majorité prévues par la loi ou les Statuts.

Chapitre II. Capital, Parts sociales
Art. 5. Capital Social. Le capital émis de la Société est fixé à douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) représenté

par cent vingt-cinq (125) parts sociales ordinaires.
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Chaque part sociale a une valeur nominale de cent euros (EUR 100,-) et est entièrement libérée.

En plus du capital social, un compte de prime d'émission peut être établi auquel toutes les primes payées sur une part
sociale en plus de la valeur nominale seront transférées. L'avoir de ce compte de primes peut être utilisé pour effectuer
le remboursement en cas de rachat des parts sociales des associés par la Société, pour compenser des pertes nettes
réalisées, pour effectuer des distributions aux associés, ou pour être affecté à la réserve légale.

Art. 6. Parts Sociales. Chaque part sociale confère à son propriétaire un droit égal aux bénéfices et aux actifs de la
Société et une voix à l'assemblée générale des associés. La propriété d'une part sociale emporte de plein droit adhésion
aux Statuts de la Société et aux décisions de l'associé unique ou des associés.

Chaque part est indivisible à l'égard de la Société.

Les propriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprès de la Société par un mandataire
commun pris parmi eux ou en dehors d'eux.

Les cessions ou transmissions de parts sociales détenues par l'associé unique sont libres, si la Société a un associé
unique. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés, si la Société a plusieurs associés. Les parts sociales ne
peuvent être cédées à des non-associés que moyennant l'agrément de l'assemblée générale des associés représentant les
trois quarts du capital social.

La cession de parts sociales doit être formalisée par acte notarié ou par acte sous seing privé. De telles cessions ne
sont opposables à la Société et aux tiers qu'après qu'elles aient été notifiées à la Société ou acceptées par elle confor-
mément à l'article 1690 du Code Civil.

La Société peut racheter ses propres parts sociales conformément aux dispositions légales, en vue de leur annulation
immédiate.

Art. 7. Augmentation et Réduction du Capital Social. Le capital souscrit de la Société peuvent être augmentés ou
réduits, en une ou en plusieurs fois, par une résolution de l'associé unique ou des associés adoptée aux conditions de
quorum et de majorité exigées par ces Statuts ou, selon le cas, par la loi pour toute modification des Statuts.

Art. 8. Droits et obligations attachés aux parts sociales. Toute part sociale de la Société donne droit à son porteur à
une voix à l'assemblée générale des associés.

Les droits de chaque part sociale de la Société aux Bénéfices sont décrits par l'article 24 des présents Statuts.

Les droits de chaque part sociale de la Société au boni de liquidation sont décrits par l'article 25 des présents Statuts.

Art. 9. Incapacité, Faillite ou Déconfiture d'un Associé. L'incapacité, la faillite ou la déconfiture ou tout autre évènement
similaire de l'associé unique ou de l'un des associés n'entraîne pas la liquidation de la Société.

Chapitre III. Conseil de gérance, Commissaires aux comptes

Art. 10. Gérants. La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, associé(s) eux-mêmes ou non (le(s)
«Gérant(s)»). Si la Société est gérée par deux (2) Gérants, ils exerceront un pouvoir de gérance conjoint, ou, dans
l'hypothèse où plus de deux (2) Gérants seraient nommés, ils formeront un conseil de gérance (ci-après le «Conseil de
Gérance») composé de trois membres au moins, associés eux-mêmes ou non,

Le(s) Gérant(s) est (seront) nommé(s) par l'associé unique ou les associés, selon le cas, qui déterminent la durée de
son (leur) mandat (et leur nombre), et il(s) restera(ont) en fonction jusqu'à ce que son (leurs) successeur(s) soi(en)t élu
(s). Il(s) est (sont) rééligible(s) et il(s) peu(ven)t être révoqué(s) à tout moment, avec ou sans motif, par décision de
l'associé unique ou des associés.

L'associé unique ou les associés, selon le cas, pourront nommer un ou plusieurs gérants de catégorie A (les «Gérants
de Catégorie A») et un ou plusieurs gérants de catégorie B (les «Gérants de Catégorie B»).

Art. 11. Réunions du Conseil de Gérance. Le Conseil de Gérance choisira parmi ses membres un président (ci-après
le «Président»). Il pourra également choisir un secrétaire qui n'a pas besoin d'être Gérant et qui sera responsable de la
tenue des procès-verbaux des réunions du Conseil de Gérance et des assemblées générales des associés.

Le Conseil de Gérance se réunira sur convocation du Président. Une réunion du Conseil de Gérance doit être con-
voquée si deux Gérants le demandent.

Le Président présidera toutes les assemblées générales des associés (le cas échéant) et toutes les réunions du Conseil
de Gérance, mais en son absence le Conseil de Gérance désignera un autre Gérant ou l'assemblée générale des associés,
toute autre personne, à la majorité des personnes présentes ou représentées comme président pro tempore.

Avis écrit de toute réunion du Conseil de Gérance sera donné à tous les Gérants par écrit, et adressé par tout moyen
de communication permettant la transmission d'un texte écrit au moins vingt-quatre heures avant la date prévue pour la
réunion, sauf s'il y a urgence ou avec l'accord de tous ceux qui ont droit d'assister à cette réunion. La convocation indiquera
le lieu, la date et l'heure de la réunion et en contiendra l'ordre du jour ainsi qu'une indication des affaires à traiter. Il
pourra être passé outre à cette convocation à la suite de l'assentiment par écrit de chaque Gérant. Une convocation
spéciale ne sera pas requise pour les réunions se tenant à une date et à un endroit déterminé dans une résolution
préalablement adoptée par le Conseil de Gérance.
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Toute réunion du Conseil de Gérance se tiendra au Luxembourg ou à tout autre endroit que le Conseil de Gérance
peut de temps en temps déterminer.

Tout Gérant pourra se faire représenter aux réunions du Conseil de Gérance en désignant par écrit, par télécopieur
ou par télégramme un autre Gérant de même catégorie comme son mandataire.

Le Conseil de Gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité des Gérants est présente ou repré-
sentée, pour autant que s'il soit des Gérant de Catégorie A et de Catégorie B, la présence d'un Gérant de catégorie A
est nécessaire afin de respecter les conditions de quorum. Les décisions sont prises à la majorité des voix des Gérants
présents ou représentés lors de la réunion.

Un ou plusieurs Gérants peuvent participer à une réunion par conférence téléphonique, par vidéoconférence ou par
tout autre moyen de communication similaire permettant ainsi à plusieurs personnes y participant de communiquer
simultanément l'une avec l'autre. Une telle participation sera considérée comme équivalant à une présence physique à la
réunion.

En cas d'urgence, une décision écrite signée par tous les Gérants est régulière et valable comme si elle avait été adoptée
à une réunion du Conseil de Gérance, dûment convoquée et tenue. Une telle décision pourra être documentée par un
ou plusieurs écrits séparés ayant le même contenu, signés chacun par un ou plusieurs Gérants.

Art. 12. Procès-verbaux des Réunions du Conseil de Gérance. Les procès-verbaux de toute réunion du Conseil de
Gérance ou des Gérants seront signés par le président de la réunion et par le secrétaire (s'il y en a un). Les procurations
resteront annexées aux procès-verbaux.

Les copies ou extraits de ces procès-verbaux, destinés à servir en justice ou ailleurs, seront signés par le Président et
par le secrétaire (s'il y en a un) ou par deux membres du Conseil de Gérance.

Art. 13. Pouvoirs des Gérants. Le Conseil de Gérance, ou le(s) Gérant(s), selon le cas, ont les pouvoirs les plus larges
pour accomplir tous les actes nécessaires ou utiles pour la réalisation de l'objet social de la Société (à l'exception de ceux
qui sont expressément conférés par la loi ou par les Statuts à l'associé unique ou à l'assemblée générale. Tous les pouvoirs
qui ne sont pas réservés expressément par la loi ou par les Statuts à l'associé unique ou aux associés sont de la compétence
du Conseil de Gérance ou du (des) Gérant(s), le cas échéant.

Art. 14. Délégation de Pouvoirs. Le Conseil de Gérance ou le(s) Gérant(s), selon le cas, peut conférer des pouvoirs
ou mandats spéciaux ou des fonctions déterminées, permanentes ou temporaires, à des personnes ou agents de son
choix.

Art. 15. Conflit d'Intérêts - Indemnisation. Aucun contrat ou autre transaction entre la Société et d'autres sociétés ou
firmes ne sera affecté ou invalidé par le fait qu'un ou plusieurs Gérants ou fondé de pouvoirs de la Société y auront un
intérêt personnel, ou en seront gérant, associé, membre, fondé de pouvoirs ou employé. Sauf dispositions contraires ci-
dessous, un Gérant ou fondé de pouvoirs de la Société qui remplira en même temps des fonctions de gérant, associé,
fondé de pouvoirs ou employé d'une autre société ou firme avec laquelle la Société contractera ou entrera autrement
en relations d'affaires, ne sera pas, pour le motif de cette appartenance à cette société ou firme, automatiquement empêché
de donner son avis et de voter ou d'agir quant à toutes opérations relatives à un tel contrat ou opération.

Nonobstant ce qui précède, au cas où un Gérant aurait un intérêt personnel dans une opération de la Société, il en
avisera le Conseil de Gérance et cette opération ainsi que l'intérêt personnel du Gérant seront portés à la connaissance
de l'associé unique ou des associés au prochain vote par écrit ou à la prochaine assemblée générale des associés.

La Société indemnisera tout Gérant ou fondé de pouvoirs et leurs héritiers, exécuteurs testamentaires et administra-
teurs de biens pour tous frais raisonnables qu'ils auront encourus par suite de leur comparution en tant que défendeurs
dans des actions en justice, des procès ou des poursuites judiciaires qui leur auront été intentés de par leurs fonctions
actuelles ou anciennes de gérant ou de fondé de pouvoirs de la Société, ou à la demande de la Société, de toute autre
société dans laquelle la Société est actionnaire ou créancier et que de ce fait ils n'ont pas droit à indemnisation, exception
faite pour les cas où ils avaient été déclarés coupables pour négligence grave ou pour avoir manqués à leurs devoirs envers
la Société; en cas d'arrangement transactionnel, l'indemnisation ne portera que sur les matières couvertes par l'arrange-
ment transactionnel et dans ce cas seulement si la Société est informée par son conseiller juridique que la personne à
indemniser n'aura pas manqué à ses devoirs envers la Société. Le droit à indemnisation qui précède n'exclut pas pour les
personnes susnommées d'autres droits auxquels elles pourraient prétendre.

Art. 16. Représentation de la Société. Vis à vis des tiers, la Société sera engagée par la signature individuelle du Gérant
unique ou par la signature conjointe de deux Gérants si plus d'un Gérant ont été nommés ou par la signature conjointe
ou par la signature individuelle de toutes personnes à qui un tel pouvoir de signature aura été délégué par le(s) Gérant
(s) ou le Conseil de Gérance, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Toutefois, si l'associé unique ou les associés ont nommé un ou plusieurs Gérants de Catégorie A et un ou plusieurs
Gérants de Catégorie B, la Société sera engagée, vis-à-vis des tiers, par la signature conjointe de deux Gérants pour autant
que l'un d'entre eux au moins soit un Gérant de Catégorie A.

Art. 17. Commissaires aux Comptes. Les opérations de la Société peuvent être surveillées par un ou plusieurs com-
missaires aux comptes, associés ou non, et devront obligatoirement l'être dans les cas prévus par la loi.
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Le ou les commissaires aux comptes, s'il y en a, seront nommés par décision de l'associé unique ou des associés, selon
le cas, qui déterminera leur nombre et la durée de leur mandat, et ils resteront en fonction jusqu'à ce que leurs successeurs
soient élus. Ils sont rééligibles à la fin de leur mandat et ils peuvent être révoqués à tout moment, avec ou sans motif par
décision de l'associé unique ou des associés, selon le cas.

Chapitre IV. Assemblée générale des associés
Art. 18. Assemblée Générale des Associés. Si la Société comporte un associé unique, celui-ci exerce tous les pouvoirs

qui sont dévolus par la loi à l'assemblée générale des associés. Dans ce cas les articles 194 à 196 ainsi que 199 de la loi
du 10 août 1915 ne sont pas applicables.

Si la Société ne comporte pas plus de vingt-cinq (25) associés, les décisions des associés peuvent être prises par vote
écrit sur le texte des résolutions à adopter, lequel sera envoyé par le Conseil de Gérance aux associés par tout moyen
de communication permettant la transmission d'un texte écrit. Dans ce dernier cas les associés ont l'obligation d'émettre
leur vote écrit et de l'envoyer par tout moyen de communication permettant la transmission d'un texte écrit à la Société,
dans un délai de quinze jours suivant la réception du texte de la résolution proposée.

A moins qu'il n'y ait qu'un associé unique, les associés peuvent se réunir en assemblées générales conformément aux
conditions fixées par la loi sur convocation par le Conseil de Gérance, ou à défaut, par le commissaire aux comptes, ou
à leur défaut, par des associés représentant la moitié du capital social. La convocation envoyée aux associés en conformité
avec la loi indiquera la date, l'heure et le lieu de l'assemblée et elle contiendra l'ordre du jour de l'assemblée générale
ainsi qu'une indication des affaires qui y seront traitées.

Au cas où tous les associés sont présents ou représentés et déclarent avoir eu connaissance de l'ordre du jour de
l'assemblée, celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.

Tout associé peut prendre part aux assemblées en désignant par écrit, par télécopieur ou par télégramme un manda-
taire, lequel peut ne pas être associé.

Les assemblées générales des associés, y compris l'assemblée générale annuelle, peuvent se tenir à l'étranger chaque
fois que se produiront des circonstances de force majeure.

Art. 19. Pouvoirs de l'Assemblée Générale. Toute assemblée générale des associés régulièrement constituée repré-
sente l'ensemble des associés.

Sous réserve de tous autres pouvoirs réservés au Conseil de Gérance en vertu de la loi ou des Statuts, elle a les
pouvoirs les plus larges pour décider ou ratifier tous actes relatifs aux opérations de la Société.

Art. 20. Assemblée Générale Annuelle. L'assemblée générale annuelle, qui doit se tenir uniquement dans le cas où la
Société comporte plus de 25 associés, se tiendra au siège social de la Société ou à tel autre endroit indiqué dans les avis
de convocations le deuxième mercredi de juin à 10.00 heures.

Si ce jour est un jour férié légal, l'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 21. Procédure - Vote. Toute décision dont l'objet est de modifier les présents Statuts ou dont l'adoption est
soumise par les présents Statuts, ou selon le cas, par la loi, aux règles de quorum et de majorité fixée pour la modification
des Statuts, sera prise par une majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital.

Sauf disposition contraire de la loi ou des présents Statuts, toutes les autres décisions seront prises par les associés
représentant la moitié du capital social.

Chaque part sociale donne droit à une voix.
Les copies ou extraits des procès-verbaux de l'assemblée à produire en justice ou ailleurs sont signés par le président

ou par un membre du Conseil de Gérance.

Chapitre V. Année sociale, Répartition des bénéfices
Art. 22. Année Sociale. L'année sociale de la Société commence le premier jour de janvier et finit le dernier jour de

décembre de chaque année.

Art. 23. Approbation des Comptes Annuels. A la fin de chaque année sociale, les comptes sont arrêtés et le Conseil
de Gérance dresse un inventaire des biens et des dettes et établit le bilan ainsi que le compte des profits et pertes
conformément à la loi.

Les comptes annuels sont soumis à l'approbation de l'associé unique ou, suivant le cas, des associés.
Tout associé ou son mandataire, peut prendre au siège social communication de ces documents financiers. Si la Société

comporte plus de 25 associés, ce droit ne peut être exercé que pendant les quinze jours qui précèdent la date de
l'assemblée générale des associés.

Art. 24. Affectation des Bénéfices. Sur les bénéfices nets de la Société il sera prélevé cinq pour cent (5 %) pour la
formation d'un fonds de réserve légale. Ce prélèvement cesse d'être obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve
légale atteindra dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

L'associé unique ou les associés décident de l'affectation du solde des bénéfices annuels nets. Ils peuvent décider de
verser la totalité ou une part du solde à un compte de réserve ou de provision, de le reporter à nouveau ou de le distribuer
aux associés comme dividendes.
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Le Conseil de Gérance peut procéder à un versement d'acomptes sur dividendes dans les conditions fixées par la loi.
Il déterminera le montant ainsi que la date de paiement de ces acomptes.

Chapitre VI.- Dissolution, Liquidation

Art. 25. Dissolution, Liquidation. La Société peut être dissoute par une décision de l'associé unique ou des associés
délibérant aux mêmes conditions de quorum et de majorité que celles exigées pour la modification des Statuts, sauf
dispositions contraires de la loi.

En cas de dissolution de la Société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs, nommées
par l'associé unique ou les associés qui détermineront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Après paiement de toutes les dettes et charges de la Société et de tous les frais de liquidation, l'actif net sera réparti
équitablement entre tous les associés au prorata du nombre de parts sociales qu'ils détiennent.

Chapitre VII. Loi applicable

Art. 26. Loi Applicable. Toutes les matières qui ne sont pas régies par les présents Statuts seront réglées conformément
à la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Deuxième résolution

L'Associé a décidé de remplacer les Gérants actuels, le mandat desquels prend immédiatement fin, par de nouveaux
Gérants de catégorie A et de catégorie B avec effet immédiat et pour une période indéterminée, comme suit:

M. Robert Patrick Moores, avec adresse professionnelle à 30 Warwick Street, London W1B 5AL, England, Gérant de
catégorie A;

M. Lars Hakan Johansson, avec adresse professionnelle à Mäster Samuelsgatan 1, 3tr S-111 44 Stockholm, Sweden,
Gérant de catégorie A;

Miss Kristel Segers, administrateur, née à Turnhout, Belgique, le 8 octobre 1959, avec adresse professionnelle au 174,
route de Longwy, L-1940 Luxembourg, Gérant de catégorie B;

M. Christophe Gammal, économiste, né le 9 août 1967, à Uccle (Belgique), avec adresse professionnelle au 174, route
de Longwy, L-1940 Luxembourg, Gérant de catégorie B;

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges quelconques qui incombent à la Société des suites de ce document sont
estimés à mille trois cents euros (EUR 1.300,-).

Dont acte fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Le notaire soussigné qui connaît la langue anglaise, déclare par la présente qu'à la demande du comparant ci-avant, le
présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d'une version française, et qu'à la demande du même comparant, en cas
de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise primera.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au comparant connu du notaire instrumentaire par ses nom,
prénom usuel, état et demeure, il a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: N. Gauzes, J. Elvinger.

Enregistré à Luxembourg, le 21 juin 2007, Relation: LAC/2007/13968. — Reçu 12 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 juillet 2007. J. Elvinger.

Référence de publication: 2007114568/211/558.

(070130887) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 septembre 2007.

United Business Consulting Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1636 Luxembourg, 10, rue Willy Goergen.

R.C.S. Luxembourg B 83.232.

Extrait du procès-verbal de la réunion du Conseil d'Administration qui s'est tenue le 10 septembre 2007 à 11.00 heures à Luxem-
bourg

Le Conseil d'Administration a décidé à l'unanimité de transférer le siège social de la société d'anciennement 44, route
d'Esch, L-1470 Luxembourg à maintenant 10, rue Willy Goergen, L-1636 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 10 septembre 2007.
Pour la société
UNITED BUSINESS CONSULTING HOLDING S.A.
Signatures

Référence de publication: 2007114635/1276/18.

Enregistré à Luxembourg, le 18 septembre 2007, réf. LSO-CI06193. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070131553) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 septembre 2007.

United Administrative Services S. à r. l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1636 Luxembourg, 10, rue Willy Goergen.

R.C.S. Luxembourg B 83.634.

Décision prise par la gérance en date du 10 septembre 2007

Transfert du siège social de la société

La gérance a décidé de transférer le siège de la société avec effet au 1 er octobre 2007 d'anciennement 44, route
d'Esch, L-1470 Luxembourg à maintenant 10, rue Willy Goergen, L-1636 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 septembre 2007.
Pour la société
UNITED ADMINISTRATIVE SERVICES S.à r.l.
Signature

Référence de publication: 2007114638/1276/18.

Enregistré à Luxembourg, le 18 septembre 2007, réf. LSO-CI06162. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070131494) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 septembre 2007.

Zania S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1636 Luxembourg, 10, rue Willy Goergen.

R.C.S. Luxembourg B 128.385.

Extrait du procès-verbal de la réunion du Conseil d'Administration qui s'est tenue le 10 septembre 2007 à 11.00 heures à Luxem-
bourg

Le Conseil d'Administration a décidé à l'unanimité de transférer le siège social de la société d'anciennement 44, route
d'Esch, L-1470 Luxembourg à maintenant 10, rue Willy Goergen, L-1636 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 septembre 2007.
Pour la société
ZANIA S.A.
Signature

Référence de publication: 2007114629/1276/18.

Enregistré à Luxembourg, le 18 septembre 2007, réf. LSO-CI06188. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070131538) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 septembre 2007.

Kallisto S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1636 Luxembourg, 10, rue Willy Goergen.

R.C.S. Luxembourg B 59.010.

Beschluss des Geschäftsführers vom 10. September 2007

Verlegung des Gesellschaftssitzes

Der Geschäftsführer der Gesellschaft beschliesst den Gesellschaftssitz ab dem 1. Oktober 2007 von bisher 44, route
d'Esch, L-1470 Luxemburg nach künftig 10, rue Willy Goergen, L-1636 Luxemburg, zu verlegen.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxemburg, den 10. September 2007.
Für die Gesellschaft
KALLISTO S.à r.l.
Unterschrift

Référence de publication: 2007114630/1276/18.

Enregistré à Luxembourg, le 18 septembre 2007, réf. LSO-CI06184. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070131525) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 septembre 2007.

Wintr S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1636 Luxembourg, 10, rue Willy Goergen.

R.C.S. Luxembourg B 79.176.

Beschluss des Geschäftsführers vom 10. September 2007

Verlegung des Gesellschaftssitzes

Der Geschäftsführer der Gesellschaft beschliesst den Gesellschaftssitz ab dem 1. Oktober 2007 von bisher 44, route
d'Esch, L-1470 Luxemburg nach künftig 10, rue Willy Goergen, L-1636 Luxemburg, zu verlegen.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 10. September 2007.
Für die Gesellschaft
WINTR S.à r.l.
Unterschrift

Référence de publication: 2007114631/1276/18.

Enregistré à Luxembourg, le 18 septembre 2007, réf. LSO-CI06180. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070131523) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 septembre 2007.

PE2 Financial Services S.à r.l., Société à responsabilité limitée (en liquidation).

Siège social: L-1930 Luxembourg, 54, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 90.464.

Auszüge der Beschlüsse der Gesellschafter vom 3. August 2007

Es wurde beschlossen, die Liquidation der Gesellschaft pe 2 FINANCIAL SERVICES Sàrl (en liquidation) zum 3. August
2007 abzuschließen. Die Gesellschafter beschließen, die Geschäftsunterlagen im Rahmen der gesetzlichen Frist für 5 Jahre
bei SK Dienstleistungen, Goethestr. 49, D-45139 Essen aufzubewahren.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 14. September 2007.

pe 2 FINANCIAL SERVICES Sàrl
Unterschrift
Un mandataire

Référence de publication: 2007114639/1333/18.

Enregistré à Luxembourg, le 19 septembre 2007, réf. LSO-CI06706. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070131474) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 septembre 2007.

Lighthouse Services S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1636 Luxembourg, 10, rue Willy Goergen.

R.C.S. Luxembourg B 69.995.

Décision prise par la gérance en date du 10 septembre 2007

Transfert du siège social de la société

La gérance a décidé de transférer le siège de la société avec effet au 1 er octobre 2007 d'anciennement 44, route
d'Esch, L-1470 Luxembourg à maintenant 10, rue Willy Goergen, L-1636 Luxembourg.
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Luxembourg, le 10 septembre 2007.
Pour la société
LIGHTHOUSE SERVICES S.à r.l.
Signature

Référence de publication: 2007114640/1276/17.
Enregistré à Luxembourg, le 18 septembre 2007, réf. LSO-CI06226. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070131422) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 septembre 2007.

Life Annuity Company, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 131.869.

STATUTES
In the year two thousand and seven, on the twenty-seventh of July.
Before Maître Joëlle Baden, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

There appeared:

1) Mr Richard L. Roden, consultant, born on 21 June 1955 in Santos, Sao Paulo, Brazil, residing at 54, rue de Colinet,
1380, Lasne, Belgium,

here represented by Mrs Irina Boechat-Agaponova, private employee, residing in L-5254 Sandweiler, 21, rue Batty
Weber, by virtue of a proxy given on 26 July 2007,

2) SOUTH MANAGEMENT LIMITED OF TRUST COMPANY COMPLEX, Ajeltake Island, P.O.Box 1405, Majuro,
Marshall Islands MH 96960,

here represented by Mrs Irina Boechat-Agaponova, prenamed, by virtue of a proxy given on 26 July 2007.
Said proxies, initialed ne varietur by the representative of the appearing parties and the undersigned notary, will remain

attached to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.
Such appearing parties, represented as aforementioned, have required the undersigned notary to record the deed of

incorporation of a société à responsabilité limitée which it deems to incorporate and the articles of incorporation of
which shall be as follows:

Art. 1. Form and Name. There exists a société à responsabilité limitée under the name of LIFE ANNUITY COMPANY
(hereinafter the «Company»).

Art. 2. Object. The Company may, for its own account as well as for the account of third parties, carry out any
commercial, industrial or financial activities which may be useful or necessary to the accomplishment of its objects or
which are related directly or indirectly to its object.

The Company may carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquisition of participations in any
enterprise in any form whatsoever, and the administration, management, control and development of those participations.

The Company may invest in real estate and may establish, manage, develop and dispose of its assets as they may be
composed presently and in future and in particular, its portfolio of securities of whatever origin, and may participate in
the creation, development and control of any enterprise, acquire, by way of investment, subscription, underwriting or
option, any securities and intellectual property rights, realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise, receive
or grant licenses on intellectual property rights and grant any assistance including financial assistance, loans, advances or
guarantees.

The Company may borrow in any form and proceed to the private issue of bonds, notes, securities and similar cer-
tificates provided that they are not freely negotiable and that they are issued in registered form only.

Art. 3. Duration. The Company is incorporated for an unlimited period.
The Company may be dissolved at any time by decision of the sole shareholder or pursuant to a resolution of the

general meeting of shareholders, as the case may be.

Art. 4. Registered Office. The registered office of the Company is established in Luxembourg. Branches or other offices
may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad.

The registered office may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by decision of the
manager or board of managers. If the manager or board of managers determines that extraordinary political, economic,
social or military events have occurred or are imminent which would render impossible the normal activities of the
Company at its registered office or the communication between such registered office and persons abroad, the registered
office may be temporarily transferred- abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such pro-
visional measures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding such temporary transfer,
shall remain a Luxembourg company.
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Art. 5. Capital. The Company's subscribed share capital is fixed at twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500.-),
represented by one hundred twenty-five (125) shares having a nominal value of one hundred euros (EUR 100.-) per share
each, all entirely subscribed and paid in.

Art. 6. Amendment of the capital. The share capital may be amended at any time by decision of the sole shareholder
or pursuant to a resolution of the general meeting of shareholders, as the case may be, with approval of a majority of
shareholders representing three quarters of the share capital at least. The existing shareholder(s) shall have a preferential
subscription right in proportion to the number of shares held by him (them).

Art. 7. Shares. Each share is entitled to equal rights in the profits and assets of the Company and to one vote at ordinary
and extraordinary general meetings of shareholders.

The Company recognizes only one holder per share. The joint co-owners shall appoint a single representative who
shall represent them towards the Company.

The issued shares shall be entered in the register of shareholders, which shall be kept by the Company or by one or
more persons designated therefore by the Company, and such register shall contain the name of each shareholder, his
address or registered office.

Any transfer of shares in accordance with article 8 hereafter, shall be recorded in the register of shareholders.

Art. 8. Transfer of shares. If the Company is composed of a sole shareholder, the latter may freely transfer its shares.

The Company's shares are freely transferable among shareholders. They may only be transferred to non-shareholders
subject to the approval of such transfer given by the other shareholders in general meeting, at a majority of three quarters
of the share capital.

The transfer of shares must be evidenced by a notarial deed or by a deed under private seal.

Any such transfer is not binding upon the Company and upon third parties unless duly notified to the Company or
accepted by the Company, in accordance with article 1690 of the Civil Code.

Neither creditors, nor assigns may for any reason affix seals on assets or documents of the Company.

Art. 9. Bankruptcy or insolvency of a shareholder. The bankruptcy, insolvency or any similar event affecting the sole
shareholder or any of the shareholders will not cause the dissolution of the Company.

Art. 10. Management. The Company is managed by one or several managers, who do not need to be shareholders.

The managers are appointed by the sole shareholder or by the general meeting of shareholders, as the case may be,
which will determine their number and their term, and they will hold office until their successors are appointed. They
are re-eligible, but they may be dismissed freely at any time and without specific cause by a resolution of the sole share-
holder or by the general meeting of shareholders, as the case may be.

The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the Company.

Art. 11. Meetings of the board of managers. In case of several managers, they will form a board of managers. The board
of managers shall choose from among its members a chairman, and may choose from among its members a vice-chairman.
It may also choose a secretary, who needs not to be a manager, and who shall be responsible for keeping the minutes of
the meetings of the board of managers and of the shareholders.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or two managers, at the place indicated in the notice of
meeting.

The chairman shall preside at all meeting of the board of managers and at general meetings of shareholders, but in his
absence, the shareholders or the board of managers may appoint another manager as chairman pro tempore by vote of
the majority present or represented at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to managers twenty-four hours at least in
advance of the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives
of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager in
writing, by facsimile, e-mail, or any other similar means of communication. Any such notice shall specify the time and place
of the meeting as well as the agenda. A special convening notice will not be required for a board meeting to be held at a
time and location determined in a prior resolution adopted by the board of managers, or if all the managers are present
or represented and declare having due knowledge of the agenda of the meeting.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by facsimile, e-mail or any
other similar means of communication another manager as his proxy. A manager may not represent more than one of
his colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference call, vidéoconférence, or by other
similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The participation
in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers can deliberate or act validly only if the majority but at least two of the managers are present
or represented at a meeting of the board of managers.
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Decisions shall be taken by a majority of votes, but at least two, of the managers present or represented at such
meeting.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval by facsimile,
e-mail or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The entirety will form the minutes giving
evidence of the passing of the resolution.

Art. 12. Minutes of meetings of the board of managers. The minutes of any meeting of the board of managers shall be
signed by the chairman or, in his absence, by the vice-chairman, or by two managers. Copies or excerpts of such minutes,
which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by the chairman of the board of managers,
or by any two managers or by any other person duly appointed to that effect by the board of managers.

Art. 13. Powers of the board of managers. The Board of managers is vested with the broadest powers (except for
those powers which are expressly reserved by law to the sole shareholder or the general meeting of shareholders, as
the case may be) to perform all acts necessary or useful for accomplishing the purpose of the Company. All powers not
expressly reserved by law to the sole shareholder or the general meeting of shareholders, as the case may be, are in the
competence of the board of managers.

Art. 14. Delegation of powers. The board of managers may delegate special powers or proxies, or entrust determined
permanent or temporary functions, including the daily management of the Company to persons or agents chosen by it.

Art. 15. Representation of the Company. The Company will be bound towards third parties by the signature of any
two managers or by the single signature of the person to whom the daily management of the Company has been delegated,
within such daily management, or by the joint signature or single signature of any persons to whom such signatory power
has been delegated by the board of managers, but only within the limits of such power.

Art. 16. General meeting of shareholders or resolutions of the sole shareholder. Each shareholder may participate in
the collective decisions, irrespective of the numbers of shares which he owns. Each shareholder is entitled to as many
votes as he holds or represents shares.

Collective decisions are only validly taken in so far they are adopted by shareholders owning more than half of the
share capital.

If the Company is composed of one sole shareholder, the latter exercises the powers granted by law to the general
meeting of shareholders.

If the Company is composed of several shareholders, the decisions of the shareholders are taken in a general meeting
of shareholders or, in case there are less than twenty-five shareholders, by a vote in writing on the text of the resolutions
to be adopted which will be sent by the board of managers to the shareholders by registered mail. In this latter case, the
shareholders are under the obligation to, within a delay of fifteen days as from the receipt of the text of the proposed
resolution, cast their written vote and mail it to the Company.

Art. 17. Decisions. The decisions of the sole shareholder or of the general meeting of shareholders are documented
in writing and recorded in a register. The votes of the shareholders and the power-of-attorneys are attached to the
minutes.

Art. 18. Financial year. The Company's financial year begins on the 1st January of each year and shall terminate on the
31st December of the same year.

Art. 19. Balance sheet. Each year on the last day of December, the accounts are closed and the board of managers
prepares an inventory including an indication of the value of the assets and liabilities of the Company. Each shareholder
may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

The balance sheet and the profit and loss account are submitted to the sole shareholder or, as the case may be, to
the general meeting of shareholders for approval.

The books and accounts of the Company may be audited by an audit firm appointed by the sole shareholder or by a
general meeting of shareholders, as the case may be.

Art. 20. Allocation of profits. Five per cent (5 %) of the net profit are set aside for the establishment of the legal reserve,
until such reserve amounts to ten per cent (10 %) of the share capital.

The remaining profit is allocated by decision of the sole shareholder or pursuant to a resolution of the general meeting
of shareholders, as the case may be, notwithstanding the power of the board of managers to distribute interim dividends
within the limits permissible under law.

Art. 21. Dissolution, liquidation. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one
or more liquidators, which do not need to be shareholders, and which are appointed by the sole shareholder or by the
general meeting of shareholders, as the case may be, who will determine their powers and fees. The liquidator(s) shall
have the most extensive powers for the realisation of the assets and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among the
shareholders proportionally to the shares of the Company held by them.
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Art. 22. Amendments to the Articles of Incorporation. The present articles of incorporation may be amended from
time to time by a general meeting of shareholders under the quorum and majority requirements provided for by the law
of 10 August 1915 regarding commercial companies, as amended.

Art. 23. General provisions. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in ac-
cordance with the law of 10 August 1915 regarding commercial companies, as amended.

Art. 24. Language. The present articles of incorporation are worded in English followed by a French version. In case
of divergence between the English and the French text, the English version shall prevail.

Subscription and payment

The shares are subscribed by:

a) Richard L. Roden, prenamed, one hundred twenty four shares . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 124
B) SOUTH MANAGEMENT LIMITED OF TRUST COMPANY COMPLEX, prenamed, one share . . . . . . . . . . . 1
Total: one hundred and twenty-five shares . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 125

All these shares are fully paid up in cash, so that the sum of twelve thousand euros (EUR 12,500.-) is forthwith at the
free disposal of the Company, as has been proved to the undersigned notary by a bank certificate, who expressly bears
witness to it.

Transitional disposition

The first financial year shall begin on the date of the incorporation of the Company and shall end on the 31st December
2007.

Expenses

The expenses, costs, fees or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a result of its
incorporation are estimated at approximately two thousand euros (EUR 2,000.-).

Resolutions

Immediately after the incorporation of the Company, the partners, representing the entirety of the subscribed share
capital, have passed the following resolutions:

1. The registered office of the Company is fixed at L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.

2. The partners resolves to set the number of managers at two (2) and to appoint as managers of the Company for
an unlimited period:

- Mr Richard L. Roden, consultant, born on 21 June 1955 in Santos, Sao Paulo, Brazil, residing at 54, rue de Colinet,
1380, Lasne, Belgium;

- SOUTH MANAGEMENT LIMITED OF TRUST COMPANY COMPLEX, with registered office at Ajeltake Island, P.O.
Box 1405, Majuro, Marshall Islands, MH 96960, with registration number 12953.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg at the office of the undersigned notary, on the day
stated at the beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that upon request of the above-appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation and in case of divergences between the
English and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the appearing person, known to the notary by his name, first name, civil status and
residences, said appearing person signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en français du texte qui précède:

L'an deux mille sept, le vingt-sept juillet.

Par-devant Maître Joëlle Baden, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

Ont comparu:

1) Monsieur Richard L. Roden, consultant, né le 21 juin 1955 à Santos, Sao Paulo, Brésil, résidant à 54, rue de Colinet,
1380, Lasne, Belgium,

ici représenté par Mademoiselle Irina Boechat-Agaponova, employée privée, résidant à L-5254 Sandweiler, 21, rue
Batty Weber, en vertu d'une procuration signée le 26 juillet 2007,

2) SOUTH MANAGEMENT LIMITED OF TRUST COMPANY COMPLEX, avec siège social à Ajeltake Island, P.O.Box
1405, Majuro, Les Iles Marshall MH 96960,

ici représentée par Mademoiselle Irina Boechat-Agaponova, prénommée, en vertu d'une procuration signée le 26 juillet
2007.

La procuration paraphée ne varietur par la représentante des comparants et par le notaire soussigné restera annexée
au présent acte pour être soumises avec lui aux formalités de l'enregistrement.
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Lesquels comparants ont requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société à responsabilité limitée qu'ils
déclarent constituer et dont ils ont arrêté les statuts comme suit:

Art. 1 er . Forme et dénomination.  Il existe une société à responsabilité limitée sous la dénomination de LIFE ANNUITY
COMPANY (la «Société»).

Art. 2. Objet. La Société peut réaliser, pour son compte personnel ainsi que pour le compte de tiers, toutes opérations
commerciales, industrielles ou financières qui seraient utiles ou nécessaires à la réalisation de son objet social ou qui se
rapporteraient directement ou indirectement à cet objet.

La Société peut accomplir toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement à la prise de participations,
sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que l'administration, la gestion, le contrôle et le développe-
ment de ces participations.

La Société peut investir dans des immeubles et créer, gérer, développer et céder ses avoirs actuels et futurs et no-
tamment un portefeuille se composant de titres de toute origine, constituer, développer et contrôler toute entreprise,
acquérir par investissement, souscription, prise ferme ou option d'achat tous titres et droits de propriété intellectuelle,
les réaliser par voie de vente, de cession, d'échange ou autrement, se voir accorder ou accorder des licences sur des
droits de propriété intellectuelle et accorder toute assistance, y compris des prêts, avances ou garanties.

La Société peut emprunter sous toutes formes et procéder à l'émission privée d'obligations, titres de créance, sûretés
et certificats similaires, sous réserve qu'elles ne soient pas librement cessibles et qu'elles soient émises sous forme no-
minative uniquement.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

La Société peut être dissoute à tout moment par décision de l'associé unique ou de l'assemblée générale des associés,
selon le cas.

Art. 4. Siège social. Le siège social est établi à Luxembourg. La Société peut ouvrir des agences ou succursales soit
dans le Grand-Duché de Luxembourg ou à l'étranger.

Le siège social peut être transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d'une décision du
gérant ou du conseil de gérance. Au cas où le conseil de gérance ou le gérant estimerait que des événements extraordi-
naires d'ordre politique, économique, social ou militaire, de nature à compromettre l'activité normale au siège social ou
la communication aisée avec ce siège ou de ce siège avec l'étranger, se présentent ou paraissent imminents, le siège social
pourra être transféré provisoirement à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales; cette me-
sure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire,
restera luxembourgeoise.

Art. 5. Capital social. Le capital social de la Société est fixé à la somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-)
représenté par cent vingt-cinq (125) parts sociales, d'une valeur nominale de cent euros (EUR 100,-) chacune.

Art. 6. Modification du capital social. Le capital social pourra, à tout moment, être modifié par une décision de l'associé
unique ou de l'assemblée générale des associés, selon le cas, avec l'accord de la majorité des associés représentant au
moins les trois quarts du capital social au moins. L'(les) associé(s) existant(s) a (ont) un droit de souscription préférentiel,
proportionnellement à la partie du capital qui représente ses (leurs) parts sociales.

Art. 7. Parts sociales. Chaque part sociale confère à son propriétaire un droit égal dans les bénéfices et dans tout l'actif
social de la Société et à une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordinaires des associés.

La Société ne reconnaît qu'un seul propriétaire par action. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de
se faire représenter auprès de la Société par une seule et même personne.

Toutes les parts émises seront inscrites au registre des associés qui sera tenu par la Société ou par une ou plusieurs
personnes désignées à cet effet par la Société; ce registre contiendra le nom de chaque associé, son adresse ou siège
social.

Tout transfert de parts conformément à l'article 8 ci-après, sera inscrit au registre des associés.

Art. 8. Transfert de parts. Lorsque la Société est composée d'un seul associé, celui-ci peut librement céder ses parts.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent être cédées à des non-associés
qu'avec l'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

La cession de parts sociales doit être formalisée par acte notarié ou par acte sous seing privé.

De telles cessions ne sont opposables à la Société et aux tiers qu'après qu'elles ont été signifiées à la Société ou
acceptées par elle conformément à l'article 1690 du Code Civil.

Les créanciers ou ayants-droit ne pourront, pour quelque motif que ce soit, apposer des scellés sur les biens et
documents de la Société.

Art. 9. Faillite ou déconfiture d'un associé. La faillite ou déconfiture ou tout autre événement similaire affectant l'associé
unique ou l'un quelconque des associés n'entraîne pas la dissolution de la Société.

Art. 10. Gérance. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, qui n'ont pas besoin d'être associés.
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Les gérants sont nommés par l'associé unique ou l'assemblée générale des associés, selon le cas, lesquels fixeront leur
nombre et la durée de leur mandat, et ils resteront en fonction jusqu'à ce que leurs successeurs soient élus. Ils sont
rééligibles et ils peuvent être révoqués librement à tout moment et sans motif par l'associé unique ou l'assemblée générale
des associés, selon le cas.

Le décès d'un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n'entraîne pas la dissolution de la Société.

Art. 11. Réunions du conseil de gérance. En cas de pluralité de gérants, ceux-ci formeront un conseil de gérance. Le
conseil de gérance choisira en son sein un président et pourra également choisir parmi ses membres un vice-président.
Il pourra également choisir un secrétaire qui n'a pas besoin d'être gérant et qui sera en charge de la tenue des procès-
verbaux des réunions du conseil de gérance et des associés.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation du président ou de deux gérants, au lieu indiqué dans l'avis de
convocation.

Le président présidera toutes les réunions du conseil de gérance et les assemblées générales des associés; en son
absence les associés ou le conseil de gérance pourra désigner à la majorité des personnes présentes ou représentées un
autre gérant pour assumer la présidence pro tempore de ces réunions.

Un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné à tous les gérants au moins vingt-quatre heures avant
la date prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés
dans l'avis de convocation. Il pourra être passé outre à cette convocation à la suite de l'assentiment de chaque gérant par
écrit, télécopie, e-mail ou tout autre moyen de communication similaire. La convocation indiquera l'heure et le lieu de la
réunion et contiendra l'ordre du jour. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de
gérance se tenant à une heure et un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de
gérance, ni si tous les gérants sont présents ou représentés à une réunion et qu'ils déclarent avoir eu connaissance
préalable de l'ordre du jour.

Tout gérant pourra se faire représenter à toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit, télécopie ou e-
mail ou tout autre moyen de communication similaire un autre gérant comme son mandataire. Un gérant ne peut pas
représenter plus d'un de ses collègues.

Tout gérant peut participer à une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, vidéoconférence ou
autres moyens de communication similaires où toutes les personnes prenant part à cette réunion peuvent s'entendre les
unes les autres. La participation à une réunion par ces moyens équivaut à une présence en personne à une telle réunion.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité mais au moins deux des gérants sont
présents ou représentés à la réunion du conseil de gérance.

Les décisions sont prises à la majorité des voix, mais à un minimum de deux, des gérants présents ou représentés à
cette réunion.

Le conseil de gérance pourra, à l'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
par télécopie, e-mail ou tout autre moyen de communication similaire, à confirmer par écrit. Le tout ensemble constituant
le procès-verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 12. Procès-verbaux des réunions du conseil de gérance. Les procès-verbaux de toutes les réunions du conseil de
gérance seront signés par le président ou, en son absence, par le vice-président, ou par deux gérants. Les copies ou
extraits de ces procès-verbaux destinés à servir en justice ou ailleurs seront signés par le président du conseil de gérance
ou par deux gérants ou par toute autre personne dûment nommée à cet effet par le conseil de gérance.

Art. 13. Pouvoirs du conseil de gérance. Le conseil de gérance a les pouvoirs les plus larges (à l'exception des pouvoirs
qui sont expressément réservés par la loi à l'associé unique ou à l'assemblée générale des associés, selon le cas) pour
accomplir tous les actes nécessaires ou utiles à la réalisation de l'objet social. Tous les pouvoirs qui ne sont pas réservés
par la loi expressément à l'associé unique ou à l'assemblée générale des associés, selon le cas, sont de la compétence du
conseil de gérance.

Art. 14. Délégation de pouvoirs. Le conseil de gérance peut conférer des pouvoirs ou mandats spéciaux ou des fonc-
tions déterminées de façon permanente ou temporaire, y-compris la gestion journalière de la Société, à des personnes
ou agents de son choix.

Art. 15. Représentation de la Société. Vis-à-vis des tiers, la Société sera engagée par la signature de deux quelconques
gérants ou par la signature individuelle de la personne à laquelle a été délégué la gestion journalière de la Société, dans
les limites de la gestion journalière, ou par la signature conjointe ou individuelle de toutes personnes à qui un tel pouvoir
de signature aura été délégué par le conseil de gérance, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Art. 16. Décisions de l'associé unique ou des associés. Chaque associé peut participer aux décisions collectives, quel
que soit le nombre de parts qui lui appartiennent. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'il
possède ou représente.

Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles aient été adoptées par des associés
représentant plus de la moitié du capital social.
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Lorsque la Société ne comporte qu'un associé unique, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus par la loi à l'assemblée
générale des associés.

En cas de pluralité d'associés, les décisions des associés sont prises lors d'une assemblée générale des associés ou,
dans le cas où la Société comporte moins de vingt-cinq associés, par vote écrit sur le texte des résolutions à adopter,
lequel sera envoyé par le conseil de gérance aux associés par lettre recommandée. Dans ce dernier cas, les associés ont
l'obligation d'émettre leur vote écrit et de l'envoyer à la Société, dans un délai de quinze jours suivant la réception du
texte de la résolution proposée.

Art. 17. Décisions. Les décisions de l'associé unique ou de l'assemblée générale des associés seront établies par écrit
et consignées dans un registre. Les votes des associés ainsi que les procurations seront annexées aux procès-verbaux.

Art. 18. Année sociale. L'année sociale de la Société commence le 1 er janvier et finit le 31 décembre de la même
année.

Art. 19. Bilan. Chaque année, au dernier jour du mois de décembre, les comptes sont arrêtés et le conseil de gérance
dresse un inventaire comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la Société. Tout associé peut prendre
communication au siège social de l'inventaire et du bilan.

Les comptes annuels et le compte de profit et perte sont soumis à l'agrément de l'associé unique ou, selon le cas, de
l'assemblée générale des associés.

Les livres et les comptes de la Société peuvent être audités par une société d'audit, nommée par l'associé unique ou
l'assemblée générale des associés selon le cas.

Art. 20. Répartition des bénéfices. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution de la
réserve légale jusqu'à ce que celle-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social.

Le surplus recevra l'affectation que lui donnera l'associé unique ou, selon le cas, l'assemblée générale des associés, sans
préjudice du pouvoir du conseil de gérance de payer des acomptes sur dividendes dans les limites permises par la loi.

Art. 21. Dissolution, liquidation. En cas de dissolution de la Société, la Société sera liquidée par un ou plusieurs liqui-
dateurs, qui n'ont pas besoin d'être associés, nommés par l'associé unique ou par l'assemblée générale des associés, selon
le cas, qui fixera leurs pouvoirs et leurs émoluments. Le ou les liquidateurs aura (auront) les pouvoirs les plus étendus
pour la réalisation de l'actif et le paiement du passif.

Le surplus résultant de la réalisation de l'actif et du paiement du passif sera distribué aux associés proportionnellement
aux nombre de parts qu'ils détiennent dans la Société.

Art. 22. Modification des statuts. Les présents statuts pourront être modifiés de temps en temps par une assemblée
générale des associés décidant selon les conditions de quorum et de majorité prévues par la loi du 10 août 1915 concernant
les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Art. 23. Disposition générale. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, les associés se réfèrent aux
dispositions de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Art. 24. Langue. Les présents statuts ont été rédigés en anglais, suivi d'une version française. En cas de divergence
entre les deux textes, la version anglaise prévaudra.

Souscription et libération

Les parts sociales sont souscrites comme suit:

a) Richard L. Roden, prénommé, cent vingt-quatre parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 124
B) SOUTH MANAGEMENT LIMITED OF TRUST COMPANY COMPLEX, prénommée, une part sociale . . . . 1
Total: cent vingt-cinq parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 125

Les parts ainsi souscrites sont entièrement libérées, de sorte que la somme de douze mille cinq cents euros (EUR
12.500,-) est dès maintenant à la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné par un certificat
bancaire.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence à la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2007.

Frais

Les parties ont évalué le montant des frais et dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit,
qui incombent à la Société ou qui sont mis à charge à raison de sa constitution à environ deux mille euros (EUR 2.000,-)

Résolutions

Et aussitôt après la constitution de la Société, les associés, représentant l'intégralité du capital social, ont pris les
résolutions suivantes:

1. Le siège social de la Société est fixé à L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.
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2. Les associés décident de fixer le nombre de gérants à deux (2) pour une durée illimitée.

- Monsieur Richard L. Roden, consultant, né le 21 juin 1955 à Santos, Sao Paulo, Brésil, résidant à 54, rue de Colinet,
1380, Lasne, Belgique;

- SOUTH MANAGEMENT LIMITED OF TRUST COMPANY COMPLEX, avec siège social à Ajeltake Island, P.O. Box
1405, Majuro, Les Iles Marshall, MH 96960, et le numéro 12953.

Dont acte, passé à Luxembourg en l'étude du notaire soussigné, les jours, mois et an qu'en tête des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais constate que sur demande du comparant, le présent acte est rédigé
en langue anglaise suivi d'une version française et qu'en cas de divergences entre le texte français et le texte anglais, le
dernier fait foi.

Et après lecture faite et interprétation donnée à la représentante des comparants, connue du notaire instrumentaire
par nom, prénom usuel, état et demeure, elle a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: I. Boechat-Agaponova, J. Baden.

Enregistré à Luxembourg, le 3 août 2007 LAC/2007/21330. — Reçu 125 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour expédition conforme délivrée à la Société sur demande aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés
et Associations.

Luxembourg, le 14 septembre 2007. J. Baden.

Référence de publication: 2007114511/7241/391.

(070130871) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 septembre 2007.

Residential Initiatives II S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1736 Senningerberg, 1B, Heienhaff.

R.C.S. Luxembourg B 130.142.

EXTRAIT

Il ressort d'une convention de cession de parts sociales exécutée en date du 13 juillet 2007 entre LBREP III UK
RESIDENTIAL Sàrl et FITZROY HOLDINGS LUXEMBOURG Sàrl, que 100 parts sociales d'une valeur nominale de €
25,- chacune représentant ensemble 20% du capital de la Société, sont détenues depuis cette date par FITZROY HOL-
DINGS LUXEMBOURG Sàrl, ayant son siège social au 1B, Heienhaff L-1736 Senningerberg et enregistrée sous le numéro
B 130.697.

Depuis cette date, les 500 parts sociales de la Société sont détenues comme suit:

LBREP III UK RESIDENTIAL Sàrl: 400 parts sociales

FITZROY HOLDINGS LUXEMBOURG Sàrl: 100 parts sociales

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 3 septembre 2007.
Pour extrait conforme
ATOZ
Signature

Référence de publication: 2007113905/4170/24.

Enregistré à Luxembourg, le 12 septembre 2007, réf. LSO-CI03934. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070130437) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 septembre 2007.

Central Investment Group Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1636 Luxembourg, 10, rue Willy Goergen.

R.C.S. Luxembourg B 72.624.

Extrait du procès-verbal de la réunion du Conseil d'Administration qui s'est tenue le 10 septembre 2007 à 11.00 heures à Luxem-
bourg

Le Conseil d'Administration a décidé à l'unanimité de transférer le siège social de la société d'anciennement 44, route
d'Esch, L-1470 Luxembourg à maintenant 10, rue Willy Goergen, L-1636 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 10 septembre 2007.
Pour la société
CENTRAL INVESTMENT GROUP HOLDING S.A.
Signature

Référence de publication: 2007114651/1276/18.

Enregistré à Luxembourg, le 18 septembre 2007, réf. LSO-CI06209. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070131393) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 septembre 2007.

EMPA Investment S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1636 Luxembourg, 10, rue Willy Goergen.

R.C.S. Luxembourg B 73.598.

Extrait du procès-verbal de la réunion du Conseil d'Administration qui s'est tenue le 10 septembre 2007 à 11.00 heures à Luxem-
bourg

Le Conseil d'Administration a décidé à l'unanimité de transférer le siège social de la société d'anciennement 44, route
d'Esch, L-1470 Luxembourg à maintenant 10, rue Willy Goergen, L-1636 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 septembre 2007.
Pour la société
EMPA INVESTMENT S.A.
Signature

Référence de publication: 2007114652/1276/18.

Enregistré à Luxembourg, le 18 septembre 2007, réf. LSO-CI06207. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070131391) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 septembre 2007.

Unimex International S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1636 Luxembourg, 10, rue Willy Goergen.

R.C.S. Luxembourg B 85.341.

Décision prise par la gérance en date du 10 septembre 2007

Transfert du siège social de la société

La gérance a décidé de transférer le siège de la société avec effet au 1 er octobre 2007 d'anciennement 44, route
d'Esch, L-1470 Luxembourg à maintenant 10, rue Willy Goergen, L-1636 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 septembre 2007.
Pour la société
UNIMEX INTERNATIONAL S.à r.l.
Signature

Référence de publication: 2007114641/1276/18.

Enregistré à Luxembourg, le 18 septembre 2007, réf. LSO-CI06160. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070131442) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 septembre 2007.

Swallow Investment S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1636 Luxembourg, 10, rue Willy Goergen.

R.C.S. Luxembourg B 69.975.

Auszug aus dem Protokoll der Verwaltungsratssitzung vom 10. September 2007, abgehalten in Luxemburg um 11.00 Uhr

Der Verwaltungsrat beschloß einstimmig, den Gesellschaftssitz von bisher 44, route d'Esch, L-1470 Luxemburg nach
künftig 10, rue Willy Goergen, L-1636 Luxemburg zu verlegen.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxemburg, den 10. September 2007.
Für die Gesellschaft
SWALLOV INVESTMENT S.A.
Unterschrift

Référence de publication: 2007114649/1276/17.

Enregistré à Luxembourg, le 18 septembre 2007, réf. LSO-CI06212. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070131398) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 septembre 2007.

QPD Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1160 Luxembourg, 12-14, boulevard d'Avranches.

R.C.S. Luxembourg B 131.871.

STATUTES

In the year two thousand and seven, on the tenth of August.

Before Maître Jean-Joseph Wagner, notary, residing at Sanem (Grand Duchy of Luxembourg),

There appeared:

QUINLAN NOMINEES LIMITED, a private limited company incorporated under the laws of the Republic of Ireland,
with registered office at Dublin 4, 8 Raglan Road, Ballsbridge, Ireland,

here represented by Mr Pierre Feltgen, lawyer, residing in Luxembourg,

by virtue of a power of attorney given on 20 July 2007.

Said power of attorney, signed ne varietur by the proxy-holder of the person appearing and the undersigned notary,
will remain attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing person, represented as stated here-above, has requested the undersigned notary to state as follows
the articles of association of a private limited liability company:

Art. 1. There is incorporated a private limited liability company, which will be governed by the laws pertaining to such
an entity (hereafter the «Company»), and in particular by the law of August 10th, 1915 on commercial companies as
amended (hereafter the «Law»), as well as by the present articles of association (hereafter the «Articles»), which specify
in the articles 7, 10, 11 and 14 the exceptional rules applying to one member companies.

Art. 2. The Company's purpose is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in companies or under-
takings in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire by
subscription, purchase, exchange or in any other manner any stock, shares, and other participation securities, bonds,
debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial instruments
issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in the creation, development, management and control
of any company or undertakings. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents and/
or other intellectual property rights of any nature or origin whatsoever.

The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue by way of private placement only,
notes, bonds and debentures and any kind of debt securities. The Company may lend funds including the proceeds of any
borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies. It may also give guarantees and grant
securities in favor of third parties to secure its obligations or the obligations of its subsidiaries and affiliated companies
or any other company. The Company may further pledge, transfer, encumber or otherwise create security over all or
over some of its assets and shall open bank accounts in its name.

The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose of
their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit, cur-
rency exchange, interest rate risks and other risks.

The Company may carry out any commercial or financial transactions with respect to movables or immovables, which
are directly or indirectly connected with the Company's purpose.

It may carry on any industrial activity and maintain a commercial establishment open to the public. In general, it may
take any controlling and supervisory measures and carry out any operation, which it may deem useful in the accomplish-
ment and development of it purpose.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. The Company will have the name QPD HOLDINGS S.à r.l.

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its members deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.
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The address of the registered office may be transferred within the municipality by a decision of the board of managers.
The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The share capital is fixed at twenty-five thousand Euro (25,000.- EUR) represented by four hundred fifty (450)
class A Shares with a nominal value of fifty Euro (50.- EUR) each and fifty (50) class B shares with a nominal value of fifty
Euro (50.- EUR) each.

Art. 7. The capital may be changed at any time by a decision of the sole member or by a decision of the members'
meeting, in accordance with article 14 of the Articles.

Art. 8. Each share entitles its holder to one vote at ordinary and extraordinary meetings.

Art. 9. Towards the Company, the Company's shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a sole member, the Company's shares held by the sole member are freely transferable.
In the case of plurality of members, the shares held by each member may be transferred by application of the require-

ments of article 189 of the Law.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the sole member or of one of the members.

Art. 12. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers, composed of manager(s) of category A and of manager(s) of category B.

The managers need not to be member. The managers are appointed and may be dismissed ad nutum.
In dealing with third parties, the managers will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances

and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's objects and provided the terms of
this article shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present Articles to the general meeting of members fall within the
competence of the board of managers.

In case of a single manager, the Company shall be validly committed towards third parties by the sole signature of its
sole manager.

In case of plurality of managers, the Company will be validly committed towards third parties by the joint signatures
of two managers, with necessarily a Category A and a Category B manager.

The manager or in case of plurality of managers, the board of managers, may sub-delegate all or part of his powers to
one or several ad hoc agents.

The manager or in case of plurality of managers, the board of managers, will determine this agent's responsibilities and
remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, the board of manager can validly deliberate in the presence of at least a majority of
category A manager and one category B manager. The resolutions of the board of managers shall be adopted by the
majority of the managers present or represented at the meeting, with necessarily a simple majority in each category of
managers.

Art. 13. The managers assume, by reason of their position, no personal liability in relation to any commitment validly
made by it in the name of the Company.

Art. 14. The sole member assumes all powers conferred to the general members' meeting.
In case of a plurality of members, each member may take part in collective decisions irrespectively of the number of

shares, which he owns. Each member has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions are only
validly taken insofar as they are adopted by members owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles may only be adopted by the majority of the members owning at least three-
quarter of the Company's share capital, subject to the provisions of the Law.

If there are not more than twenty-five members, the decisions of the shareholders may be taken by circular resolutions,
the text of which shall be sent to all shareholders in writing, whether in original or by telegram, telex, telefax or e-mail.
The shareholders shall cast their vote by signing the circular resolutions.

Art. 15. The Company's accounting year starts on the first of January and ends on the thirty-first of December of each
year.

Art. 16. At the end of each accounting year, the Company's accounts are established and the board of managers
prepares an inventory including an indication of the value of the Company's assets and liabilities.

Each member may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 17. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tization and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profit of the Company
is allocated to the legal reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's share capital.
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The balance of the net profit may be distributed to the shareholder(s) according to the provisions of a shareholder
agreement to be signed by the shareholders and in the absence of such document, in proportion of its/their shareholding
(s) in the Company upon the adoption of a resolution of the board of managers proposing the dividend distribution and
upon the adoption of a members' resolution deciding the dividend distribution.

Art. 18. The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may resolve to pay interim dividends
before the end of the current financial year, including during the first financial year, under the following conditions.

The manager or the board of managers has to establish an interim balance sheet showing that sufficient funds are
available for distribution. Any manager may require, at its sole discretion, to have this interim balance sheet be reviewed
by an independent auditor at the Company's expenses.

The amount to be distributed may not exceed realized profits since the end of the last financial year, if existing, increased
by profits carried forward and available reserves, less losses carried forward and sum to be allocated to a reserve to be
established according to the Law or the Articles.

Art. 19. The dissolution and the liquidation of the Company must be decided by an extraordinary members meeting
in front of a Luxembourg notary.

The general meeting of members or the sole member, as the case may be, shall appoint one or more liquidators that
will carry out the liquidation, shall specify the powers of such liquidator(s) and determine his/their remuneration.

When the liquidation of the Company is closed, the liquidation proceeds of the Company, if any, shall be attributed
to the members proportionally to the shares they hold.

Art. 20. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Transitory provisions

The first accounting year shall begin on the date of the formation of the Company and shall end on the thirty-first of
December 2007.

Subscription - Payment

All five hundred (500) shares with a nominal value of fifty Euro (50.- EUR) each have been subscribed by QUINLAN
NOMINEES LIMITED, aforementioned.

All shares have been fully paid in cash, so that the amount of twenty-five thousand Euro (25,000.- EUR) is at the disposal
of the Company, as has been proven to the undersigned notary, who expressly acknowledges it.

Resolutions of the sole member

The member resolves to:

1. Appoint the following persons as managers:

Category A Managers:

- Mr Matthew Charles Fleming, accountant, born in Auckland, New Zealand, on October 14th, 1970, residing at 76,
St Alban's Park, Sandymount, Dublin 4, Ireland;

- Mr Ronan O'Donoghue, accountant, born in Cork, Ireland, on September 5th, 1971, residing at 34 Edendale Road,
Ranelagh, Dublin 6, Ireland;

- Mr Pierre Feltgen, lawyer, born in Luxembourg on October 27th, 1966, with professional address at 12-14, boulevard
d'Avranches, L-1160 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg

Category B Managers:

- Mr Bruno Bagnouls, Director, with professional address at 5, rue Guillaume Kroll, L- 1882 Luxembourg, Grand Duchy
of Luxembourg.

- Mrs Florence Gerardy, accountant with professional address at 5, rue Guillaume Kroll, L-1822 Luxembourg Grand
Duchy of Luxembourg.

The duration of the managers' mandate is unlimited.

2. Set the address of the Company at 12-14, boulevard d'Avranches, L-1160 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at thousand eight hundred Euro.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing party and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
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The document having been read to the person appearing, he signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:
L'an deux mille sept, le dix août.
Par-devant Maître Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence à Sanem, Grand-Duché de Luxembourg,

A comparu:

QUINLAN NOMINEES LIMITED, une «private limited company», constituée sous le droit de la République d'Irlande
ayant son siège social à Dublin 4, 8 Raglan Road, Ballsbridge, Irlande,

ici représentée par Monsieur Pierre Feltgen, avocat à la cour, avec demeurant à Luxembourg,
en vertu d'une procuration donnée le 20 juillet 2007.
Laquelle procuration restera, après avoir été signée ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, annexée

aux présentes pour être formalisée avec elles.
Laquelle comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une

société à responsabilité limitée dont elle a arrêté les statuts comme suit:

Art. 1 er .  Il est formé une société à responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives à une telle entité (ci-
après la «Société»), et en particulier la loi du 10 août 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-
après la «Loi»), ainsi que par les présents statuts de la Société (ci-après les «Statuts»), lesquels spécifient en leurs articles
7, 10, 11 et 14, les règles exceptionnelles s'appliquant à la société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. L'objet de la Société est l'acquisition de participations dans des sociétés ou entreprises, au Luxembourg ou à
l'étranger, sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société exercera ses activités en son
nom propre, mais dans l'intérêt commun de ses Associés. La Société peut en particulier acquérir par souscription, achat,
échange, ou tout autre moyen, des actions, parts et autres titres participatifs, obligations, certificat de dépôt et autres
dettes et plus généralement, tout titre ou instrument financier émis par une entité publique ou privée. Elle peut participer
dans la création, le développement, la gestion et le contrôle de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir
dans l'acquisition et la gestion d'un portefeuille de brevets et/ou tout autre droit de propriété intellectuelle de n'importe
quelle nature et origine.

La Société peut emprunter sous toutes les formes, excepté par voix d'offre publique. Elle peut émettre, par voix de
placement privé seulement, des bons, des obligations et tout autre instrument de dettes. La Société peut prêter des fonds,
y compris les fonds provenant d'un emprunt et/ou de l'émission d'instruments de dettes, à ses filiales et sociétés affiliées.
Elle peut également accorder des garanties ou sûretés en faveur de tiers pour garantir ses obligations ou celles de ses
filiales, sociétés affiliées ou toute autre société. La Société peut de plus nantir, transférer, ou donner en garantie d'une
autre façon tout ou partie des ses actifs et ouvrir un compte bancaire à son nom.

La Société peut plus généralement avoir recours à toute technique et instrument se rapportant à ses investissements
pour permettre une gestion plus efficace, y compris les techniques et instruments permettant à la Société de se protéger
contre les risques de crédit, de change et de taux d'intérêts et tout autre risque.

La Société peut conclure toutes transactions commerciales ou financières relatives à des meubles ou immeubles, qui
se rapportent directement ou indirectement à l'objet de la Société.

La Société pourra exercer une activité industrielle et tenir un établissement commercial ouvert au public. D'une façon
générale, elle peut prendre toutes mesures de contrôle et de surveillance et faire toutes opérations qu'elle jugera utiles
à l'accomplissement ou au développement de son objet.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La Société a comme dénomination QPD HOLDINGS S.à r.l.

Art. 5. Le siège social est établi à Luxembourg.
Il peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de l'assemblée

générale extraordinaire des membres délibérant comme en matière de modification des Statuts.
L'adresse du siège social peut être déplacée à l'intérieur de la commune par simple décision du conseil de gérance.
La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu'à l'étranger.

Art. 6. Le capital social est fixé à vingt-cinq mille Euros (25.000,- EUR) représenté par quatre cent cinquante (450)
parts sociales de Catégorie A d'une valeur nominale de cinquante Euros (50,- EUR) chacune et par cinquante (50) parts
sociales de Catégorie B d'une valeur nominale de cinquante Euros (50,- EUR) chacune.

Art. 7. Le capital peut être modifié à tout moment par une décision du membre unique ou par une décision de
l'assemblée générale des associés, en conformité avec l'article 14 des présents Statuts.

Art. 8. Chaque part sociale donne à son détenteur le droit à une voix lors des assemblées générales ou extraordinaires.

Art. 9. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.
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Art. 10. Dans l'hypothèse où il n'y a qu'un seul membre, les parts sociales détenues par celui-ci sont librement trans-
missibles.

Dans l'hypothèse où il y a plusieurs membres, les parts sociales détenues par chacun d'entre eux ne sont transmissibles
que moyennant l'application de ce qui est prescrit par l'article 189 de la Loi.

Art. 11. La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de la suspension des droits civils, de l'insolvabilité ou de la
faillite du membre unique ou d'un des associés.

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants ont été nommés, ils constitueront un
conseil de gérance, composé de gérant(s) de catégorie A et de gérant(s) de catégorie B.

Les gérants ne sont pas obligatoirement membres. Les gérants sont nommés et révocables ad nutum.

Dans les rapports avec les tiers, les gérants ont tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer et
approuver tous actes et opérations conformément à l'objet social pourvu que les termes du présent article aient été
respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés à l'assemblée générale des membres par la Loi ou les Statuts seront de
la compétence du conseil de gérance.

En cas de gérant unique, la Société est valablement engagée vis à vis des tiers par la signature de son seul gérant.

En cas de pluralité de gérants, la société est valablement engagée vis à vis des tiers par la signature conjointe de deux
managers, avec nécessairement un manager de catégorie A et un manager de catégorie B.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer la totalité ou une partie de ses
pouvoirs à un ou plusieurs agents ad hoc.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, détermine les responsabilités et la rémunération
(s'il y en a) de ces agents, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

En cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance ne peut valablement délibérer qu'en présence d'au moins une
majorité de gérant de catégorie A et un gérant de catégorie B. Les résolutions du conseil de gérance sont adoptées à la
majorité des gérants présents ou représentés avec obligatoirement une majorité simple dans chaque catégorie de gérants.

Art. 13. Les gérants ne contractent à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux engage-
ments régulièrement pris par eux au nom de la Société.

Art. 14. Le membre unique exerce tous les pouvoirs conférés à l'assemblée générale des associés.

En cas de pluralité de membres, chaque membre peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre
de parts qu'il détient. Chaque membre possède des droits de vote en rapport avec le nombre de parts détenues par lui.
Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par des membres détenant
plus de la moitié du capital social.

Toutefois, les résolutions modifiant les statuts de la Société ne peuvent être adoptés que par une majorité d'associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Quand le nombre des associés n'est pas supérieur à vingt-cinq, les décisions des associés peuvent être adoptées par
voie de résolutions circulaires, le texte desquelles devra être envoyé à tous les associés par écrit, soit en faisant parvenir
le document original, soit par télégramme, télex, téléfax ou e-mail. Les associés émettront leur vote par la signature du
procès-verbal des résolutions circulaires.

Art. 15. L'année sociale commence le 1 er janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 16. Chaque année, à la fin de l'exercice social, les comptes de la Société sont établis et le conseil de gérance
prépare un inventaire comprenant l'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société.

Tout membre peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siège social.

Art. 17. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortis-
sements et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution
de la réserve légale, jusqu'à ce que celle-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social. Le solde des bénéfices nets peut
être distribué à l'associé unique/aux associés conformément aux dispositions d'une convention entre associés à signer
entre eux et à défaut d'existence d'un tel document, en proportion de sa/leur participation dans le capital de la Société
dès adoption par le conseil de gérance d'une résolution proposant le versement de dividendes et adoption d'une résolution
des membres décidant le versement de dividendes.

Art. 18. Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut décider de procéder au paiement de
dividendes intérimaires avant la fin de l'exercice social en cours, y compris durant le premier exercice social, sous les
conditions suivantes:

Le gérant ou le conseil de gérance doit établir un bilan intérimaire indiquant que des fonds suffisants sont disponibles
pour la distribution. Chaque gérant peut, de manière discrétionnaire, demander que ce bilan intérimaire soit revu par un
réviseur d'entreprise aux frais de la Société.
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Le montant distribué ne doit pas excéder le montant des profits réalisés depuis la fin du dernier exercice social, le cas
échéant, augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et diminué des pertes reportées et sommes à
allouer à une réserve en vertu d'une obligation légale ou statutaire.

Art. 19. La dissolution et la liquidation de la Société doivent être décidées par une assemblée extraordinaire des
membres devant un notaire luxembourgeois.

L'assemblée générale des membres ou le seul membre, le cas échéant, nommera un ou plusieurs liquidateurs qui
exécuteront la liquidation, spécifiera les pouvoirs de ce(s) liquidateur(s) et déterminera sa/leur rémunération.

Lorsque la liquidation est clôturée, les produits de la liquidation de la Société, si il en existe, seront attribués aux
associés proportionnellement aux parts sociales qu'ils détiennent.

Art. 20. Pour tout ce qui ne fait pas l'objet d'une prévision spécifique par les Statuts, il est fait référence à la Loi.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Société et se termine le trente et un décembre
2007.

Souscription - Libération

Les cinq cents (500) parts sociales d'une valeur nominale de cinquante Euros (50,- EUR) chacune ont été souscrites
par QUINLAN NOMINEES LIMITED, mentionnée ci-dessus.

Toutes les parts sociales ont été entièrement libérées par versement en espèces, de sorte que la somme de vingt-cinq
mille Euros (25.000,- EUR) est à la disposition de la Société, ce qui a été prouvé au notaire instrumentant, qui le reconnaît
expressément.

Décisions du membre unique

Le membre décide de:

1. Nommer les personnes suivantes aux fonctions de gérants:

Gérants de catégorie A:

- Monsieur Matthew Charles Fleming, comptable, né à Auckland, Nouvelle-Zélande, le 14 octobre 1970, demeurant
au 76, St Alban's Park, Sandymount, Dublin 4, Irlande;

- Monsieur Ronan O'Donoghue, comptable, né à Cork, Irlande, le 5 septembre 1971, demeurant au 34 Edendale Road,
Ranelagh, Dublin 6, Irlande;

- Monsieur Pierre Feltgen, avocat à la cour, né à Luxembourg, le 27 octobre 1966, avec adresse professionnelle au
12-14, boulevard d'Avranches, L-1160 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Gérant de catégorie B:

- Monsieur Bruno Bagnouls, Directeur, avec adresse professionnelle à L-1882 Luxembourg 5, rue Guillaume Kroll,
Grand-Duché de Luxembourg,

- Madame Florence Gerardy, comptable avec adresse professionnelle à L-1882 Luxembourg 5, rue Guillaume Kroll,
Grand-Duché de Luxembourg.

La durée du mandat des gérants est illimitée.

2. Fixer l'adresse du siège social au 12-14, boulevard d'Avranches, L-1160 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent à la Société ou qui sont mis à sa charge à raison de sa constitution à environ mille huit cents euros.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que le comparant l'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, celui-ci a signé le présent acte avec le
notaire.

Signé: P. Feltgen, J.-J. Wagner.

Enregistré à Esch-sur-Alzette, le 16 août 2007, Relation: EAC/2007/10033. — Reçu 250 euros.

Le Receveur (signé): Santioni.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Belvaux, le 19 septembre 2007. J.-J. Wagner.

Référence de publication: 2007114505/239/315.

(070131064) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 septembre 2007.

Amenophis S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 40, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 92.464.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 septembre 2007.
COMPAGNIE FINANCIERE DE GESTION LUXEMBOURG S.A.
Signature

Référence de publication: 2007114578/550/14.

Enregistré à Luxembourg, le 25 septembre 2007, réf. LSO-CI08900. - Reçu 26 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070131197) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 septembre 2007.

Alceda Star S.A., Société Anonyme de Titrisation.

Siège social: L-1417 Luxembourg, 4, rue Dicks.

R.C.S. Luxembourg B 131.773.

Im Jahre zweitausendundsieben, am siebenundzwanzigsten Juli.

Vor dem unterzeichneten Notar Paul Frieders, mit dem Amtssitz in Luxemburg.

Ist erschienen:

Die Gesellschaft AQUILA CAPITAL HOLDING GmbH mit Sitz in Ferdinandstr. 25/27 in D-20095 Hamburg, einge-
tragen im Handelsregister Hamburg unter der Nummer HRB 91.146, hier vertreten durch Herrn Francis Kass, Recht-
sanwalt, wohnhaft in Luxemburg gemäß privatschriftlicher Vollmacht, ausgestellt in Hamburg, am 26. Juli 2007.

Die Vollmacht nach ne varietur Unterzeichnung durch den Bevollmächtigten und den unterzeichneten Notar bleibt
gegenwärtiger Urkunde als Anlage beigefügt, um mit derselben einregistriert zu werden.

Die Erschienene ersucht den unterzeichneten Notar, folgende Erklärung zu beurkunden:

Die Erschienene ist einziger Aktionär der ALCEDA STAR S.A., einer Société Anonyme nach Luxemburger Recht mit
Sitz in 4, rue Dicks, L-1417 Luxemburg, welche gemäss notarieller Urkunde vom 25. Juni 2007 vor dem unterzeichneten
Notar gegründet wurde. Anlässlich der Gründung der ALCEDA STAR S.A. wurde beurkundet, dass die Gesellschaft
AQUILA CAPITAL HOLDING AG als einziger Gründungsaktionär, aufgrund einer am 25 Juni 2007 ausgestellten Voll-
macht, auftrat. Die korrekte Bezeichnung der Erschienenen als einzigem Gründungsaktionär lautet jedoch AQUILA
CAPITAL HOLDING GmbH.

Worüber Urkunde, aufgenommen in Luxemburg, am Datum wie eingangs erwähnt.

Nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an den Erschienenen, dem instrumentierenden Notar nach Namen,
gebräuchlichem Vornamen, Stand und Wohnort bekannt, hat derselbe mit dem Notar gegenwärtige Urkunde unters-
chrieben.

Gezeichnet: F. Kass, P. Frieders.

Enregistré à Luxembourg, le 2 août 2007. Relation: LAC/2007/21118. - Reçu 12 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.

Für gleichautende Ausfertigung, auf stempelfreiem Papier, zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés
et Associations, erteilt.

Luxemburg, den 31. August 2007. P. Frieders.

Référence de publication: 2007115209/212/32.

(070132136) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er octobre 2007.
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Industrial Business Management Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1636 Luxembourg, 10, rue Willy Goergen.

R.C.S. Luxembourg B 72.549.

Extrait du procès-verbal de la réunion du Conseil d'Administration qui s'est tenue le 10 septembre 2007 à 11.00 heures à Luxem-
bourg

Le Conseil d'Administration a décidé à l'unanimité de transférer le siège social de la société d'anciennement 44, route
d'Esch, L-1470 Luxembourg à maintenant 10, rue Willy Goergen, L-1636 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 septembre 2007.
Pour la société
INDUSTRIAL BUSINESS MANAGEMENT HOLDING S.A.
Signature

Référence de publication: 2007114654/1276/18.

Enregistré à Luxembourg, le 18 septembre 2007, réf. LSO-CI06204. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070131388) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 septembre 2007.

Ingenicorp S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1636 Luxembourg, 10, rue Willy Goergen.

R.C.S. Luxembourg B 77.691.

Extrait du procès-verbal de la réunion du Conseil d'Administration qui s'est tenue le 10 septembre 2007 à 11.00 heures à Luxem-
bourg

Le Conseil d'Administration a décidé à l'unanimité de transférer le siège social de la société d'anciennement 44, route
d'Esch, L-1470 Luxembourg à maintenant 10, rue Willy Goergen, L-1636 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 septembre 2007.
Pour la société
INGENICORP S.A.
Signature

Référence de publication: 2007114655/1276/18.

Enregistré à Luxembourg, le 18 septembre 2007, réf. LSO-CI06203. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070131384) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 septembre 2007.

Lealux Holdings S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1118 Luxembourg, 19, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 91.719.

In the year two thousand and seven, on the twenty-ninth of June.

Before Us, Maître Jean-Joseph Wagner, notary, residing in Sanem, Grand-Duchy of Luxembourg,

was held an Extraordinary General Meeting of the Shareholders of LEALUX HOLDINGS S.A. (the «Company»), a
«société anonyme», established and having its registered office at 19, rue Aldringen, L-1118 Luxembourg, (R.C.S. Lux-
embourg, section B number 91.19) incorporated pursuant to a notarial deed enacted on 31 January 2003, published in
the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, on 18 March 2003, number 289.

The Articles of Incorporation of the Company have not been amended since.

The Meeting is declared open and is presided over by Mrs Irina Kosmatcheva, employee, with professional address in
Luxembourg.

The chairwoman appoints as secretary Mrs Yijie Wu, employee, with professional address in Luxembourg.

The meeting elects as scrutineer Mrs Eveline Karls-Micarelli, employee, with professional address in Luxembourg.

The chairwoman requests the notary to record that:

a) The shareholders present or represented and the number of shares held by each of them are shown on an attendance
list which will be signed and here annexed as well as the proxies and registered with the minutes.
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b) As appears from the attendance list, the three thousand one hundred (3,100) shares, representing the whole sub-
scribed capital of the Company fixed at thirty-one thousand euro (31,000.- EUR) are represented at the present
Extraordinary General Meeting of the shareholders, so that the meeting could validly decide on all the items of the agenda.

c) That the agenda of the Meeting is the following:

Agenda:

1. Increase of the subscribed share capital of the Company by the amount of three hundred nineteen thousand euro
(319,000.- EUR) so as to raise it from its current amount of thirty-one thousand euro (31,000.- EUR) divided into three
thousand one hundred (3,100) ordinary shares with a par value of ten euro (10.- EUR) each, to the amount of three
hundred fifty thousand euro (350,000.- EUR) to be divided into thirty-five thousand (35,000) new shares with a par value
of ten euro (10.- EUR) by the creation and issue of thirty-one thousand nine hundred (31,900) ordinary shares, each
having a par value of ten euro (10.- EUR) each share with the same rights and privileges as the existing shares and conferring
the right to dividends as from the day of the Extraordinary General Meeting deciding on the projected capital increase.

2. Acceptation of the subscription of these new issued shares and full payment of such capital increase by conversion
into share capital of the company of a part of a loan amounting to three hundred nineteen thousand euro (319,000.- EUR),
by ARDAVON HOLDINGS LIMITED and AVONDALE NOMINEES LIMITED, both companies incorporated and existing
under the laws of the British Virgins Islands, established and having their registered office at Pasea Estate, Road Town,
Tortola, British Virgin Islands, each of them subscribing to fifteen thousand nine hundred fifty (15,950) newly created
shares.

3. Subsequent amendment of the Article 3 (three) of the company's Articles of Incorporation in order to reflect the
above decided capital increase.

4. Amendment of the Article 6 (six) of the Articles of Incorporation by deleting its eighth paragraph.

5. Miscellaneous.

After the foregoing was approved by the Meeting, the Meeting unanimously takes the following resolutions:

First resolution

The Extraordinary General Meeting of shareholders resolves to increase the Company's subscribed share capital by
an amount of three hundred nineteen thousand euro (319,000.- EUR) in order to raise it from its present amount of
thirty-one thousand euro (31,000.- EUR) divided into three thousand one hundred (3,100) shares having each a par value
of ten euro (10.- EUR) to an amount of three hundred fifty thousand euro (350,000.- EUR) to be divided into thirty-five
thousand (35,000) shares with a par value of ten euro (10.- EUR) each, by issuing thirty-one thousand nine hundred
(31,900) new additional ordinary shares with a par value of ten euro (10.- EUR), each share with the same rights an
privileges as the existing shares and entitling to dividends as from the day of the decision of shareholders resolving on
the proposed capital increase.

Second resolution

The Extraordinary General Meeting of shareholders, after having acknowledged that no other new shareholder de-
clared to subscribe to the new shares issued by the Company, resolves to accept the following current shareholders to
the subscription of the total thirty-one thousand nine hundred (31,900) new shares, as follows:

(i) the company ARDAVON HOLDINGS LIMITED, a company incorporated and existing under the laws of the British
Virgin Islands, with registered office at Pasea Estate, Road Town, Tortola, British Virgin Islands,

up to fifteen thousand nine hundred fifty (15,950) new shares with a par value of ten euro (10.- EUR) per share;

(ii) the company AVONDALE NOMINEES LIMITED, a company incorporated and existing under the laws of the British
Virgin Islands, with registered office at Pasea Estate, Road Town, Tortola, British Virgin Islands,

up to fifteen thousand nine hundred fifty (15,950) new shares with a par value of ten euro (10.- EUR) per share.

Subscription - Payment

Thereupon, both said companies, ARDAVON HOLDINGS LIMITED and AVONDALE NOMINEES LIMITED, repre-
sented by:

Mrs Irina Kosmatcheva, prenamed,

by virtue of two (2) proxies given to her on 27 June 2007,

which proxies after being signed ne varietur by all the persons appearing and the undersigned notary shall remain
annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities,

declared to subscribe to the thirty-one thousand nine hundred (31,900) new shares at the par value of ten euro (10.-
EUR) per share, each of them for the number of shares as been accepted here above and to entirely pay up each such
new share by a contribution in kind of part of a claim in the amount of three hundred nineteen thousand euro (319,000.-
EUR) held by the same, against the Company consisting in outstanding loan issued by the Company.

The above mentioned subscribers declare and all the participants in the extraordinary general meeting recognise that
each new share issued has been entirely paid up so that the Company has at its disposal the amount of three hundred
nineteen thousand euro (319,000.- EUR), proof of which has been given to the undersigned notary by a report, dated 25
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June 2007 of Mr Richard Turner, réviseurs d'entreprises, residing at 60, Grand-Rue, L-1660 Howald, in accordance with
Article 26-1 of the Luxembourg law of August 10, 1915 on commercial companies.

Said report which shall remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities
comes in the French language to the following conclusions:

«Sur base des diligences effectuées telles que décrites ci-dessus, je n'ai pas d'observation à former sur la valeur du
total de l'apport qui correspond au moins au nombre et à la valeur nominale des actions à émettre en contrepartie. Le
total de l'apport en nature projeté est décrit de façon expresse et adéquate. La rémunération attribuée en contrepartie
de l'apport est juste et équitable.»

Richard Turner
Réviseur d'entreprises (Signature)
Furthermore the subscribers declare that there subsists no impediments to the free transferability of the Loan to the

Company without any restriction or limitation and that valid instructions have been given to undertake all notifications,
registrations or other formalities necessary to perform a valid transfer of the Loan to the Company.

Third resolution
The extraordinary general meeting of shareholders resolves to replace the existing Article three (3) of the Company's

Articles of Incorporation with the following new wording in order to reflect the increase of the issued corporate capital:
« Art. 3. The corporate capital is set at three hundred fifty thousand euro (350,000.- EUR) divided into thirty-five

thousand (35,000) shares with a par value of ten euro (10.- EUR) per share.»

Fourth resolution
The extraordinary general meeting of shareholders resolves to amend Article six (6) of the Company's Articles of

Incorporation by deleting its eighth paragraph worded as follows:
«Delegation to a member of the Board of Directors is subject to the previous authorisation of the General Meeting.»

Expenses
The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever, which fall to be paid by the Company as a result of this

document are estimated at approximately five thousand euro.
Nothing else being on the agenda, the chairwoman closed thereupon the meeting.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the appearing persons, known to the notary by their surnames Christian names,

civil status and residences, said appearing persons signed together with the notary the present original deed.
The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on the request of the above ap-

pearing persons, the present deed is worded in English, followed by a German translation. On request of the same
appearing persons and in case of divergences between the English and the German text, the English version will prevail.

Folgt die deutsche Übersetzung vorstehenden Textes:
Im Jahre zweitausendsieben, am neunundzwanzigsten Juni.
Vor dem unterzeichneten Notar Jean-Joseph Wagner, mit dem Amtssitz zu Sassenheim, Großherzogtum Luxemburg,

fand die ausserordentliche Generalversammlung der Gesellschaft LEALUX HOLDINGS S.A. (die «Gesellschaft»), eine
Aktiengesellschaft, mit Sitz in 19, rue Aldringen, L-1118 Luxemburg (R.C.S. Luxemburg, B Nr. 91.719), gegründet gemäss
notarieller Urkunde aufgenommen am 31. Januar 2003, welche Urkunde im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Asso-
ciations am 18. März 2003 unter der Nummer 289 veröffentlicht wurde.

Die Versammlung wurde eröffnet unter dem Vorsitz von Frau Irina Kosmatcheva, Angestellte, beruflich wohnhaft in
Luxemburg.

Die Vorsitzende ernennt zum Schriftführer Frau Yijie Wu, Angestellte, beruflich wohnhaft in Luxemburg.
Die Gesellschafterversammlung wählt zum Stimmenzähler Frau Eveline Karls-Micarelli, Angestellte, beruflich wohnhaft

in Luxemburg.
Die Vorsitzende bittet den Notar folgendes festzuhalten:
a) Gegenwärtigem Protokoll ist ein Verzeichnis der Aktien sowie der anwesenden und vertretenen Aktionären bei-

gebogen. Diese Liste und auch die Vollmachten werden, nachdem sie unterschrieben wurden, mit der gegenwärtigen
Urkunde einregistriert.

b) Aus der Anwesenheitsliste geht hervor, dass alle dreitausendeinhundert (3.100) Aktien, die das gesamte Aktienka-
pital in Höhe von einunddreissigtausend Euro (31.000,- EUR) darstellen, bei dieser ausserordentlichen Generalversamm-
lung vertreten sind, so dass gegenwärtige Versammlung rechtsmässig zusammengetreten ist.

c) Die Tagesordnung der Versammlung ist folgende:

Tagesordnung:
1. Aufstockung des Gesellschaftskapitals in Höhe von dreihundertneunzehntausend Euro (319.000,- EUR) um es von

seinem jetzigen Betrag von einunddreissigtausend Euro (31.000,- EUR) eingeteilt in dreitausendeinhundert (3.100) Aktien
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mit je einem Nennwert von zehn Euro (10,- EUR) auf denjenigen von dreihundertfünfzigtausend Euro (350.000,- EUR)
eingeteilt wird in fünfunddreissigtausend (35.000) Aktien von je einem Nennwert von zehn Euro (10,- EUR) zu erhöhen
durch die Schaffung und Ausgabe von einunddreissigtausendneunhundert (31.900) neuen zusätzlichen Aktien, mit einem
Nominalwert von je zehn Euro (10,- EUR), welche dieselben Rechte und Vorteile verbriefen wie die schon bereits be-
stehenden Aktien und die ebenfalls Recht haben auf Ausschüttung von Dividenden ab dem Tag der Ausserordentlichen
Generalversammlung die über die vorgesehene Kapitalerhöhung entscheidet.

2. Zulassung und Zeichnung der neuen ausgegebenen Aktien durch die Gesellschaften ARDAVON HOLDINGS LIMI-
TED und AVONDALE NOMINEES LIMITED, beide gegründet nach den Rechten der Britischen Jungferninseln und mit
Gesellschaftssitz in Pasea Estate, Road Town, Tortola (Britische Jungferninseln), eine jede bis zu fünfzehntausendneun-
hundertfünfzig (15.950) neuen Aktien und Einzahlung derselben neuen ausgegebenen Aktien durch die vorgezeichneten
Aktionären gegen Einverleibung ins Gesellschaftskapital einer teils noch offen stehenden Schuldforderung in Höhe von
dreihundertneunzehntausend Euro (319.000,- EUR) die dieselben Zeichner derzeitig noch gegen die Gesellschaft besitzen.

3. Abänderung von Artikel 3 (drei) der Gesellschaftssatzung um der vorentschiedenen Kapitalerhöhung Rechnung zu
tragen.

4. Abänderung von Artikel 6 (sechs) der Gesellschaftsordnung durch einfache Streichung seines achten Absatzes.

Nach Beratung fasst die Versammlung einstimmig folgende Beschlüsse:

Erster Beschluss

Die Außerordentliche Generalversammlung der Aktionäre beschließt das Gesellschaftskapital um einen Betrag von
dreihundertneunzehntausend Euro (319.000,- EUR) aufzustocken, um es von seinem jetzigen Betrag von einunddreissig-
tausend Euro (31.000,- EUR) eingeteilt in dreitausendeinhundert (3.100) Aktien mit je einem Nennwert von zehn Euro
(10,- EUR) auf denjenigen von dreihundertfünfzigtausend Euro (350.000,- EUR) eingeteilt wird in fünfunddreissigtausend
(35.000) Aktien von je einem Nennwert von zehn Euro (10,- EUR) zu erhöhen durch die Schaffung und Ausgabe von
einunddreissigtausendneunhundert (31.900) neuen zusätzlichen Aktien, mit einem Nominalwert von je zehn Euro (10,-
EUR), welche dieselben Rechte und Vorteile verbriefen wie die schon bereits bestehenden Aktien und die ebenfalls Recht
haben auf Ausschüttung von Dividenden ab dem Tag der Ausserordentlichen Generalversammlung, die über die vorge-
sehene Kapitalerhöhung entscheidet.

Zweiter Beschluss

Nachdem sie festgestellt hat, dass kein neuer weiterer Aktionär zur Zeichnung der neuen Aktien geschritten ist,
beschließt die Außerordentliche Generalversammlung der Aktionäre, die beiden nachbenannten bestehenden Aktionäre
zur Zeichnung aller einunddreissigtausendneunhundert (31.900) neuen soeben ausgegebenen Aktien, zuzulassen:

(i) die Gesellschaft ARDAVON HOLDINGS LIMITED, eine Gesellschaft gegründet nach den Rechten der Britischen
Jungferninseln und mit Gesellschaftssitz in Pasea Estate, Road Town, Tortola (Britische Jungferninseln),

bis zu fünfzehntausendneunhundertfünfzig (15.950) neuen Aktien mit einem Nennwert von zehn Euro (10,- EUR) pro
Aktie;

(ii) die Gesellschaft AVONDALE NOMINEES LIMITED, eine Gesellschaft gegründet nach den Rechten der Britischen
Jungferninseln und mit Gesellschaftssitz in Pasea Estate, Road Town, Tortola (Britische Jungferninseln),

bis zu fünfzehntausendneunhundertfünfzig (15.950) neuen Aktien mit einem Nennwert von zehn Euro (10,- EUR) pro
Aktie.

Zeichnung und Einzahlung

Alsdann erklären die beiden Gesellschaften ARDAVON HOLDINGS LIMITED und AVONDALE NOMINEES LIMITED
vorbenannt,

hier vertreten durch:

Frau Irina Kosmatcheva, vorgenannt,

auf Grund von zwei (2) ihr erteilten Vollmachten gegeben am 27. Juni 2007,

welche Vollmachten, nachdem sie von allen Mitgliedern des Büros und dem amtierenden Notar ne varietur unter-
zeichnet wurden, bleiben gegenwärtiger Urkunde beigebogen um mit derselben zur Einregistrierung zu gelangen,

die einunddreissigtausendneunhundert (31.900) neue Aktien mit einem Nennwert von je zehn Euro (10,- EUR) zu
zeichnen, eine jede für die Zahl der Aktien für die sie soeben zugelassen wurde und dieselben vollständig einzuzahlen
durch Einverleibung ins Gesellschaftskapital einer Sacheinlage bestehend aus einer, teils noch von und zu Lasten der
Gesellschaft LEALUX HOLDINGS S.A. gegenwärtigen Schuldforderung in Höhe von dreihundertneunzehntausend Euro
(319.000,- EUR) in der Form eines zwischen ihr und denselben beiden Aktionären abgeschlossenes Darlehens.

Die oben erwähnten Zeichner erklären und alle, in dieser Ausserordentichlen Generalversammlung, Beteiligten er-
kennen an, dass jede dieser neuen Aktien voll und ganz eingezahlt wurde, so dass der Gesellschaft der Betrag von
dreihundertneunzehntausend Euro (319.000,- EUR) zur freien Verfügung steht, so wies dem unterzeichneten Notar an
Hand eines, am 25. Juni 2007 durch Herrn Richard Turner, Wirtschaftprüfer, wohnhaft in 60, Grand-Rue, L-1660 Lu-
xemburg, erstellten Berichts, gemäss den Bestimmungen des Artikels 26-1 des Gesetzes vom 10. August 1915 über die
Handelsgesellschaften, erbracht wurde.
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Besagter Bericht, welcher gegenwärtiger Urkunde zwecks Einregistrierung beigefügt bleibt, kommt in französischer
Sprache zur folgenden Schlussfolgerung:

«Sur base des diligences effectuées telles que décrites ci-dessus, je n'ai pas d'observation à former sur la valeur du
total de l'apport qui correspond au moins au nombre et à la valeur nominale des actions à émettre en contrepartie. Le
total de l'apport en nature projeté est décrit de façon expresse et adéquate. La rémunération attribuée en contrepartie
de l'apport est juste et équitable.»

Richard Turner

Réviseur d'entreprises (Signature)

Des Weiteren erklären die Zeichner, dass der freien, vollständigen und uneingeschränkten Übertragung des Darlehns
an die Gesellschaft kein Hindernis im Wege steht und dass jegliche Formalitäten, einschließlich jeglicher Bekanntmachun-
gen und Eintragungen, die zur rechtsgültigen Übertragung des Darlehens an die Gesellschaft erforderlich sind, getätigt
worden sind.

Dritter Beschluss

Die Außerordentliche Generalversammlung der Aktionäre beschließt Artikel drei (3) der Satzung durch den folgenden
neuen Wortlaut zu ersetzen, um der vorgetätigten Kapitalerhöhung Rechnung zu tragen:

« Art. 3. Das Gesellschaftskapital beträgt dreihundertfünfzigtausend Euro (350.000,- EUR) und ist eingeteilt in fünf-
unddreissigtausend (35.000) Aktien mit einem Nennwert von je zehn Euro (10,- EUR).»

Vierter Beschluss

Die Außerordentliche Generalversammlung der Aktionäre beschließt Artikel sechs (6) der Satzung der Gesellschaft
abzuändern, durch einfache Streichung seines achten Absatzes mit folgendem Wortlaut:

«Die Übertragung dieser Vollmachten an ein Verwaltungsratsmitglied ist einer vorherigen Beschlussfassung der Ge-
neralversammlung unterworfen».

Kosten

Die Kosten, welche der Gesellschaft aus Anlass dieser Urkunde anfallen, werden auf zirka fünftausend Euro geschätzt.

Da hiermit die Tagesordnung erschöpft ist, erklärt die Vorsitzende die Versammlung für geschlossen.

Worüber Urkunde, aufgenommen in Luxemburg, am Datum wie eingangs erwähnt.

Und nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an die Komparenten, alle dem instrumentierenden Notar nach
Namen, gebräuchlichen Vornamen, Stand und Wohnort bekannt, haben alle mit dem Notar die gegenwärtige Urkunde
unterschrieben.

Der unterzeichnende Notar, der die englische Sprache versteht und spricht, erklärt hiermit, dass auf Wunsch der
Komparenten die gegenwärtige Urkunde in englischer Sprache abgefasst wurde, gefolgt von einer deutschen Übersetzung.
Gemäss dem Wunsch derselben Komparenten und im Falle von Abweichungen zwischen dem englischen und dem deut-
schen Text, ist die englische Fassung maßgebend.

Gezeichnet: I. Kosmatcheva, Y. Wu, E. Karls-Micarelli, J.-J. Wagner.

Einregistriert zu Esch-sur-Alzette, am 4. Juli 2007, Relation: EAC/2007/7590. — Erhalten 3.190 Euros.

Der Einnehmer (gezeichnet): Santioni.

Für gleichlautende Ausfertigung, erteilt zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Sondersammlung für Gesellschaften und
Vereinigungen.

Beles, den 10. August 2007. J.-J. Wagner.

Référence de publication: 2007114907/239/228.

(070131313) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 septembre 2007.

Lingora S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1636 Luxembourg, 10, rue Willy Goergen.

R.C.S. Luxembourg B 127.399.

Extrait du procès-verbal de la réunion du Conseil d'Administration qui s'est tenue le 10 septembre 2007 à 11.00 heures à Luxem-
bourg

Le Conseil d'Administration a décidé à l'unanimité de transférer le siège social de la société d'anciennement 44, route
d'Esch, L-1470 Luxembourg à maintenant 10, rue Willy Goergen, L-1636 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 10 septembre 2007.
Pour la société
LINGORA S.A.
Signature

Référence de publication: 2007114657/1276/18.

Enregistré à Luxembourg, le 18 septembre 2007, réf. LSO-CI06201. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070131379) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 septembre 2007.

Advent Mango 1, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2340 Luxembourg, 6, rue Philippe II.

R.C.S. Luxembourg B 115.783.

In the year two thousand and seven, on the twenty-sixth of June.

Before the undersigned, Maître Jean-Joseph Wagner, notary residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

- ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND II-A C.V., a partnership organized under the laws of the
Netherlands, with registered office at c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION, 75 State Street, 29th Floor,
Boston, MA 02109, United States,

here represented by Mrs Linda Korpel, maître en droit, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given under
private seal on 22 June 2007.

- ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND II-B LIMITED PARTNERSHIP, a partnership organized under
the laws of the State of Delaware, with registered office at c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION, 75 State
Street, 29th Floor, Boston, MA 02109, United States,

here represented by Mrs Linda Korpel, previously named, by virtue of a proxy, given under private seal on 22 June
2007.

- ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND II-C LIMITED PARTNERSHIP, a partnership organized under
the laws of the State of Delaware, with registered office at c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION, 75 State
Street, 29th Floor, Boston, MA 02109, United States,

here represented by Mrs Linda Korpel, maître en droit, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given under
private seal on 22 June 2007.

- ADVENT PARTNERS LAPEF II LIMITED PARTNERSHIP, a partnership organized under the laws of the State of
Delaware, with registered office at c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION, 75 State Street, 29th Floor,
Boston, MA 02109, United States,

here represented by Mrs Linda Korpel, previously named, by virtue of a proxy, given under private seal on 22 June
2007.

- ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND III-A LIMITED PARTNERSHIP, a partnership organized
under the laws of the State of Delaware, with registered office at c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION,
75 State Street, 29th Floor, Boston, MA 02109, United States,

here represented by Mrs Linda Korpel, previously named, by virtue of a proxy, given under private seal on 22 June
2007.

- ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND III-B LIMITED PARTNERSHIP, a partnership organized
under the laws of the State of Delaware, with registered office at c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION,
75 State Street, 29th Floor, Boston, MA 02109, United States,

here represented by Mrs Linda Korpel, previously named, by virtue of a proxy, given under private seal on 22 June
2007.

- ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND III-C LIMITED PARTNERSHIP, a partnership organized
under the laws of the State of Delaware, with registered office at c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION,
75 State Street, 29th Floor, Boston, MA 02109, United States,

here represented by Mrs Linda Korpel, previously named, by virtue of a proxy, given under private seal on 22 June
2007.

- ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND III-E LIMITED PARTNERSHIP, a partnership organized under
the laws of the State of Delaware, with registered office at c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION, 75 State
Street, 29th Floor, Boston, MA 02109, United States,

here represented by Mrs Linda Korpel, previously named, by virtue of a proxy, given under private seal on 22 June
2007.
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- ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND III-G LIMITED PARTNERSHIP, a partnership organized
under the laws of the State of Delaware, with registered office at c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION,
75 State Street, 29th Floor, Boston, MA 02109, United States,

here represented by Mrs Linda Korpel, previously named, by virtue of a proxy, given under private seal on 22 June
2007.

- ADVENT PARTNERS LAPEF III LIMITED PARTNERSHIP, a partnership organized under the laws of the State of
Delaware, with registered office at c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION, 75 State Street, 29th Floor,
Boston, MA 02109, United States,

here represented by Mrs Linda Korpel, previously named, by virtue of a proxy, given under private seal on 22 June
2007.

- ADVENT PARTNERS GPE V LIMITED PARTNERSHIP, a partnership organized under the laws of the State of Del-
aware, with registered office at c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION, 75 State Street, 29th Floor, Boston,
MA 02109, United States,

here represented by Mrs Linda Korpel, previously named, by virtue of a proxy, given under private seal on 22 June
2007.

- ADVENT PARTNERS GPE V-A LIMITED PARTNERSHIP, a partnership organized under the laws of the State of
Delaware, with registered office at c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION, 75 State Street, 29th Floor,
Boston, MA 02109, United States,

here represented by Mrs Linda Korpel, previously named, by virtue of a proxy, given under private seal on 22 June
2007.

- ADVENT PARTNERS GPE V-B LIMITED PARTNERSHIP, a partnership organized under the laws of the State of
Delaware, with registered office at c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION, 75 State Street, 29th Floor,
Boston, MA 02109, United States,

here represented by Mrs Linda Korpel, previously named, by virtue of a proxy, given under private seal on 22 June
2007.

- ADVENT PARTNERS III LIMITED PARTNERSHIP, a partnership organized under the laws of the State of Delaware,
with registered office at c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION, 75 State Street, 29th Floor, Boston, MA
02109, United States,

here represented by Mrs Linda Korpel, previously named, by virtue of a proxy, given under private seal on 22 June
2007.

- ADVENT INTERNATIONAL GPE V LIMITED PARTNERSHIP, a partnership organized under the laws of the Cayman
Islands, with registered office at c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION, 75 State Street, 29th Floor, Boston,
MA 02109, United States,

here represented by Mrs Linda Korpel, previously named, by virtue of a proxy, given under private seal on 22 June
2007.

- ADVENT INTERNATIONAL GPE V-B LIMITED PARTNERSHIP, a partnership organized under the laws of the
Cayman Islands, with registered office at c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION, 75 State Street, 29th Floor,
Boston, MA 02109, United States,

here represented by Mrs Linda Korpel, previously named, by virtue of a proxy, given under private seal on 22 June
2007.

- ADVENT INTERNATIONAL GPE V-I LIMITED PARTNERSHIP, a partnership organized under the laws of the Cay-
man Islands, with registered office at c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION, 75 State Street, 29th Floor,
Boston, MA 02109, United States,

here represented by Mrs Linda Korpel, previously named, by virtue of a proxy, given under private seal on 22 June
2007.

The said proxies, signed ne varietur by the proxy holder of the parties appearing and the undersigned notary, will
remain annexed to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing parties are the shareholders of ADVENT MANGO 1, a société à responsabilité limitée, governed by
the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 6, rue Philippe II, L-2340 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg, whose registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B115.783,
incorporated pursuant to a deed of the undersigned notary dated April 7, 2006, whose articles of association have been
published in the Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations dated July 4, 2006, number 1291 (the «Mémorial
C»), and whose bylaws have been amended for the last time on 15 May 2006, have been published in the Mémorial C,
Recueil Spécial des Sociétés et Associations dated July 28, 2006, number 1456.

The appearing parties representing the whole corporate capital requires the notary to act the following resolutions:
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First resolution
The partners decide to change the par value of the existing shares from one hundred US dollars (USD 100.-) to one

US dollar (USD 1.-) each so that the share capital is represented by two hundred and forty-six thousand three hundred
(246,300) shares of one US dollar (USD 1.-) each.

Second resolution
The partners decide to increase the Company's share capital by an amount of eighty-nine thousand and thirteen US

dollars (USD 89,013.-), so as to raise it from its present amount of two hundred and forty-six thousand three hundred
US dollars (USD 246,300.-) up to three hundred and thirty-five thousand three hundred and thirteen US dollars (USD
335,313.-) by the issue of eighty-nine thousand and thirteen (89,013), having a par value of one US dollar (USD 1.-) each
(collectively referred as the «New Shares») and having the same rights and obligations as the existing shares to be
subscribed as follows:

a. seven thousand one hundred and ninety-five (7,195) New Shares, to be subscribed by ADVENT LATIN AMERICAN
PRIVATE EQUITY FUND II-A C.V., prenamed. Such New Shares are to be paid up by a contribution in cash. The total
contribution of seven thousand one hundred and ninety-five US Dollars (USD 7,195.-) for the New Shares will be entirely
allocated to the Company's share capital;

b. four thousand three hundred and seventeen (4,317) New Shares, to be subscribed by ADVENT LATIN AMERICAN
PRIVATE EQUITY FUND II-B LIMITED PARTNERSHIP, prenamed. Such New Shares are to be paid up by a contribution
in cash. The total contribution of four thousand three hundred and seventeen US Dollars (USD 4,317.-) for the New
Shares will be entirely allocated to the Company's share capital;

c. two thousand eight hundred and seventy-eight (2,878) New Shares, to be subscribed by ADVENT LATIN AMERI-
CAN PRIVATE EQUITY FUND II-C LIMITED PARTNERSHIP, prenamed. Such New Shares are to be paid up by a
contribution in cash. The total contribution of two thousand eight hundred and seventy-eight US Dollars (USD 2,878.-)
for the New Shares will be entirely allocated to the Company's share capital;

d. six hundred and ninety-eight (698) New Shares, to be subscribed by ADVENT PARTNERS LAPEF II LIMITED
PARTNERSHIP, prenamed. Such New Shares are to be paid up by a contribution in cash. The total contribution of six
hundred and ninety-eight US Dollars (USD 698.-) for the New Shares will be entirely allocated to the Company's share
capital;

e. fourteen thousand one hundred and three (14,103) New Shares, to be subscribed by ADVENT LATIN AMERICAN
PRIVATE EQUITY FUND III-A LIMITED PARTNERSHIP, prenamed. Such New Shares are to be paid up by a contribution
in cash. The total contribution of fourteen thousand one hundred and three US Dollars (USD 14,103.-) for the New
Shares will be entirely allocated to the Company's share capital;

f. three thousand seven hundred forty-two (3,742) New Shares, to be subscribed by ADVENT LATIN AMERICAN
PRIVATE EQUITY FUND III-B LIMITED PARTNERSHIP, prenamed. Such New Shares are to be paid up by a contribution
in cash. The total contribution of three thousand seven hundred forty-two US Dollars (USD 3,742.-) for the New Shares
will be entirely allocated to the Company's share capital;

g. three thousand seven hundred forty-two (3,598) New Shares, to be subscribed by ADVENT LATIN AMERICAN
PRIVATE EQUITY FUND III-C LIMITED PARTNERSHIP, prenamed. Such New Shares are to be paid up by a contribution
in cash. The total contribution of three thousand seven hundred forty-two US Dollars (USD 3,598.-) for the New Shares
will be entirely allocated to the Company's share capital;

h. five thousand seven hundred fifty-six (5,756) New Shares, to be subscribed by ADVENT LATIN AMERICAN PRI-
VATE EQUITY FUND III-E LIMITED PARTNERSHIP, prenamed. Such New Shares are to be paid up by a contribution
in cash. The total contribution of five thousand seven hundred fifty-six US Dollars (USD 5,756.-) for the New Shares will
be entirely allocated to the Company's share capital;

i. fourteen thousand three hundred and ninety (14,390) New Shares, to be subscribed by ADVENT LATIN AMERICAN
PRIVATE EQUITY FUND III-G LIMITED PARTNERSHIP, prenamed. Such New Shares are to be paid up by a contribution
in cash. The total contribution of fourteen thousand three hundred and ninety US Dollars (USD 14,390.-) for the New
Shares will be entirely allocated to the Company's share capital;

j. one thousand three hundred ninety-nine (1,399) New Shares, to be subscribed by ADVENT PARTNERS LAPEF III
LIMITED PARTNERSHIP, prenamed. Such New Shares are to be paid up by a contribution in cash. The total contribution
of one thousand three hundred ninety-nine US Dollars (USD 1,399.-) for the New Shares will be entirely allocated to the
Company's share capital;

k. three hundred and twenty (320) New Shares, to be subscribed by ADVENT PARTNERS GPE V LIMITED PART-
NERSHIP, prenamed. Such New Shares are to be paid up by a contribution in cash. The total contribution of three hundred
and twenty US Dollars (USD 320.-) for the New Shares will be entirely allocated to the Company's share capital;

l. one hundred and twelve (112) New Shares, to be subscribed by ADVENT PARTNERS GPE V-A LIMITED PART-
NERSHIP, prenamed. Such New Shares are to be paid up by a contribution in cash. The total contribution of one hundred
and twelve US Dollars (USD 112.-) for the New Shares will be entirely allocated to the Company's share capital;

m. two hundred and forty-one (241) New Shares, to be subscribed by ADVENT PARTNERS GPE V-B LIMITED
PARTNERSHIP, prenamed. Such New Shares are to be paid up by a contribution in cash. The total contribution of two
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hundred and forty-one US Dollars (USD 241.-) for the New Shares will be entirely allocated to the Company's share
capital;

n. three hundred and sixty (360) New Shares, to be subscribed by ADVENT PARTNERS III LIMITED PARTNERSHIP,
prenamed. Such New Shares are to be paid up by a contribution in cash. The total contribution of three hundred and
sixty US Dollars (USD 360.-) for the New Shares will be entirely allocated to the Company's share capital;

o. eight thousand five hundred ninety-five (8,595) New Shares, to be subscribed by ADVENT INTERNATIONAL GPE
V LIMITED PARTNERSHIP, prenamed. Such New Shares are to be paid up by a contribution in cash. The total contribution
of eight thousand five hundred ninety-five US Dollars (USD 8,595.-) for the New Shares will be entirely allocated to the
Company's share capital;

p. nineteen thousand and two hundred and forty (19,240) New Shares, to be subscribed by ADVENT INTERNA-
TIONAL GPE V-B LIMITED PARTNERSHIP, prenamed. Such New Shares are to be paid up by a contribution in cash.
The total contribution of nineteen thousand and two hundred and forty US Dollars (USD 19,240.-) for the New Shares
will be entirely allocated to the Company's share capital; and

q. two thousand and sixty-nine (2,069) New Shares, to be subscribed by ADVENT INTERNATIONAL GPE V-I LIMI-
TED PARTNERSHIP, prenamed. Such New Shares are to be paid up by a contribution in cash. The total contribution of
two thousand and sixty-nine US Dollars (USD 2,069.-) for the New Shares will be entirely allocated to the Company's
share capital.

The total contribution of eighty-nine thousand and thirteen US dollars (USD 89,013.-) for the New Shares will be
entirely allocated to the Company's share capital.

The proof of the existence and of the value of the contribution has been produced to the undersigned notary.

Third resolution

As a consequence of the above-mentioned resolution, article 6 of the articles of incorporation of the Company is
amended and now reads as follows:

« Art. 6. The share capital is set at three hundred and thirty-five thousand three hundred and thirteen US dollars (USD
335,313.-) represented by three hundred and thirty-five thousand three hundred and thirteen (335,313) shares with a
par value of one US Dollar (USD 1.-) each.

Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.»

Costs and Expenses

The costs, expenses, remuneration or charges of any form whatsoever incumbent to the Company and charged to it
by reason of the present deed are assessed to three thousand euro.

Whereof the present deed is drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning of this document.
The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that the present deed is worded in

English, followed by a French version; on request of the appearing parties and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the proxy holder of the appearing parties known to the notary by his name, first
name, civil status and residence, the proxy holder of the appearing parties signed together with the notary the present
deed.

Suit la traduction en français du texte qui précède:
L'an deux mille sept, le vingt-six juin.
Par-devant Maître Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence à Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.

Ont comparu:
- ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND II-A C.V., un partnership régi selon les lois des Pays Bas,

ayant son siège social au c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION, 75 State Street, 29th Floor, Boston, MA
02109, Etats Unis,

ici représentée par Madame Linda Korpel, maître en droit, demeurant à Luxembourg, en vertu d'une procuration sous
seing privé donnée en date du 22 juin 2007.

- ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND II-B LIMITED PARTNERSHIP, un partnership régi selon les
lois de l'Etat du Delaware, ayant son siège social au c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION, 75 State Street,
29th Floor, Boston, MA 02109, Etats Unis,

ici représentée par Madame Linda Korpel, prénommée, en vertu d'une procuration sous seing privé donnée en date
du 22 juin 2007.

- ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND II-C LIMITED PARTNERSHIP, un partnership régi selon les
lois de l'Etat du Delaware, ayant son siège social au c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION, 75 State Street,
29th Floor, Boston, MA 02109, Etats Unis,

ici représentée par Madame Linda Korpel, prénommée, en vertu d'une procuration sous seing privé donnée en date
du 22 juin 2007.
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- ADVENT PARTNERS LAPEF II LIMITED PARTNERSHIP, un partnership régi selon les lois de l'Etat du Delaware,
ayant son siège social au c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION, 75 State Street, 29th Floor, Boston, MA
02109, Etats Unis,

ici représentée par Madame Linda Korpel prénommée, en vertu d'une procuration sous seing privé donnée en date
du 22 juin 2007.

- ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND III-A LIMITED PARTNERSHIP, un partnership régi selon
les lois de l'Etat du Delaware, ayant son siège social au c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION, 75 State
Street, 29th Floor, Boston, MA 02109, Etats Unis,

ici représentée par Madame Linda Korpel prénommée, en vertu d'une procuration sous seing privé donnée en date
du 22 juin 2007.

- ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND III-B LIMITED PARTNERSHIP, un partnership régi selon les
lois de l'Etat du Delaware, ayant son siège social au c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION, 75 State Street,
29th Floor, Boston, MA 02109, Etats Unis,

ici représentée par Madame Linda Korpel, prénommée, en vertu d'une procuration sous seing privé donnée en date
du 22 juin 2007.

- ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND III-C LIMITED PARTNERSHIP, un partnership régi selon
les lois de l'Etat du Delaware, ayant son siège social au c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION, 75 State
Street, 29th Floor, Boston, MA 02109, Etats Unis,

ici représentée par Madame Linda Korpel, prénommée, en vertu d'une procuration sous seing privé donnée en date
du 22 juin 2007.

- ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND III-E LIMITED PARTNERSHIP, un partnership régi selon les
lois de l'Etat du Delaware, ayant son siège social au c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION, 75 State Street,
29th Floor, Boston, MA 02109, Etats Unis,

ici représentée par Madame Linda Korpel, prénommée, en vertu d'une procuration sous seing privé donnée en date
du 22 juin 2007.

- ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND III-G LIMITED PARTNERSHIP, un partnership régi selon
les lois de l'Etat du Delaware, ayant son siège social au c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION, 75 State
Street, 29th Floor, Boston, MA 02109, Etats Unis,

ici représentée par Madame Linda Korpel, prénommée, en vertu d'une procuration sous seing privé donnée en date
du 22 juin 2007.

- ADVENT PARTNERS LAPEF III LIMITED PARTNERSHIP, un partnership régi selon les lois de l'Etat du Delaware,
ayant son siège social au c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION, 75 State Street, 29th Floor, Boston, MA
02109, Etats Unis,

ici représentée par Madame Linda Korpel, prénommée, en vertu d'une procuration sous seing privé donnée en date
du 22 juin 2007.

- ADVENT PARTNERS GPE V LIMITED PARTNERSHIP, un partnership régi selon les lois de l'Etat du Delaware, ayant
son siège social au c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION, 75 State Street, 29th Floor, Boston, MA 02109,
Etats Unis,

ici représentée par Madame Linda Korpel, prénommée, en vertu d'une procuration sous seing privé donnée en date
du 22 juin 2007.

- ADVENT PARTNERS GPE V-A LIMITED PARTNERSHIP, un partnership régi selon les lois de l'Etat du Delaware,
ayant son siège social au c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION, 75 State Street, 29th Floor, Boston, MA
02109, Etats Unis,

ici représentée par Madame Linda Korpel, prénommée, en vertu d'une procuration sous seing privé donnée en date
du 22 juin 2007.

- ADVENT PARTNERS GPE V-B LIMITED PARTNERSHIP, un partnership régi selon les lois de l'Etat du Delaware,
ayant son siège social au c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION, 75 State Street, 29th Floor, Boston, MA
02109, Etats Unis,

ici représentée par Madame Linda Korpel, prénommée, en vertu d'une procuration sous seing privé donnée en date
du 22 juin 2007.

- ADVENT PARTNERS III LIMITED PARTNERSHIP, un partnership régi selon les lois de l'Etat du Delaware, ayant son
siège social au c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION, 75 State Street, 29th Floor, Boston, MA 02109, Etats
Unis,

ici représentée par Madame Linda Korpel, prénommée, en vertu d'une procuration sous seing privé donnée en date
du 22 juin 2007.

- ADVENT INTERNATIONAL GPE V LIMITED PARTNERSHIP, un partnership régi selon les lois des Iles Caïmans,
ayant son siège social au c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION, 75 State Street, 29th Floor, Boston, MA
02109, Etats Unis,
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ici représentée par Madame Linda Korpel, prénommée, en vertu d'une procuration sous seing privé donnée en date
du 22 juin 2007.

- ADVENT INTERNATIONAL GPE V-B LIMITED PARTNERSHIP, un partnership régi selon les lois des Iles Caïmans,
ayant son siège social au c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION, 75 State Street, 29th Floor, Boston, MA
02109, Etats Unis,

ici représentée par Madame Linda Korpel, prénommée, en vertu d'une procuration sous seing privé donnée en date
du 22 juin 2007.

- ADVENT INTERNATIONAL GPE V-I LIMITED PARTNERSHIP, un partnership régi selon les lois des Iles Caïmans,
ayant son siège social au c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION, 75 State Street, 29th Floor, Boston, MA
02109, Etats Unis,

ici représentée par Madame Linda Korpel, prénommée, en vertu d'une procuration sous seing privé donnée en date
du 22 juin 2007.

Les procurations signées ne varietur par la mandataire des parties comparantes et par le notaire soussigné resteront
annexées au présent acte pour être soumises avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Lesquelles parties comparantes sont les associés de ADVENT MANGO 1 (ci après la «Société»), une société à res-
ponsabilité limitée ayant son siège social au 6, rue Philippe II, L-2340 Luxembourg, immatriculée auprès du registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 115.783, constituée suivant acte reçu par le notaire soussigné
en date du 7 avril 2006, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations du 4 juillet 2006, numéro 1291 et
dont les statuts ont été amendés pour la dernière fois le 15 mai 2006, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations du 28 juillet 2006, numéro 1456.

Lesquelles parties comparantes, représentant l'intégralité du capital social, ont requis le notaire instrumentant d'acter
les résolutions suivantes:

Première résolution

Les associés décident de changer la valeur nominale des parts sociales existantes de cent US dollars (USD 100,-) à un
US dollar (USD 1,-) chacune, de sorte que le capital social est représenté par deux cent quarante-six mille trois cents
(246.300) parts sociales d'un US dollar (USD 1,-) chacune.

Deuxième résolution

Les associés décident d'augmenter le capital social de la Société à concurrence de quatre-vingt-neuf mille treize US
dollars (USD 89.013,-), afin de le porter de son montant actuel de deux cent quarante-six mille trois cents US Dollars
(USD 246.300,-) jusqu'à trois cent trente-cinq mille trois cent treize US dollars (USD 335.313,-) et ce par la création et
l'émission de quatre-vingt-neuf mille treize (89.013) nouvelles Parts Sociales ayant une valeur nominale d'un US Dollar
(USD 1,-) chacune et ayant les mêmes droits et obligations que les parts sociales existantes (les «Nouvelles Parts Socia-
les»), qui sont souscrites comme suit:

a. sept mille cent quatre-vingt-quinze (7.195) Nouvelles Parts Sociales, souscrites par ADVENT LATIN AMERICAN
PRIVATE EQUITY FUND II-A C.V., précité. Ces Nouvelles Parts Sociales seront payées par un apport en numéraire. Le
montant de l'apport de sept mille cent quatre-vingt quinze US dollars (USD 7.195,-) sera intégralement alloué au capital
social de la Société;

b. quatre mille trois cent dix-sept (4.317) Nouvelles Parts Sociales, souscrites par ADVENT LATIN AMERICAN PRI-
VATE EQUITY FUND II-B LIMITED PARTNERSHIP, précité. Ces Nouvelles Parts Sociales seront payées par un apport
en numéraire. Le montant de l'apport de quatre mille trois cent dix-sept US dollars (USD 4.317,-) sera intégralement
alloué au capital social de la Société;

c. deux mille huit cent soixante-dix-huit (2.878) Nouvelles Parts Sociales, souscrites par ADVENT LATIN AMERICAN
PRIVATE EQUITY FUND II-C LIMITED PARTNERSHIP, précité. Ces Nouvelles Parts Sociales seront payées par un
apport en numéraire. Le montant de l'apport de deux mille huit cent soixante dix-huit US dollars (USD 2.878,-) sera
intégralement alloué au capital social de la Société;

d. six cent quatre-vingt-dix-huit (698) Nouvelles Parts Sociales, souscrites par ADVENT PARTNERS LAPEF II LIMITED
PARTNERSHIP, précité. Ces Nouvelles Parts Sociales seront payées par un apport en numéraire. Le montant de l'apport
de six cent quatre-vingt dix-huit US dollars (USD 698,-) sera intégralement alloué au capital social de la Société;

e. quatorze mille cent trois (14.103) Nouvelles Parts Sociales, souscrites par ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE
EQUITY FUND III-A LIMITED PARTNERSHIP, précité. Ces Nouvelles Parts Sociales seront payées par un apport en
numéraire. Le montant de l'apport de quatorze mille cent trois US dollars (USD 14.103,-) sera intégralement alloué au
capital social de la Société;

f. trois mille sept cent quarante-deux (3.742) Nouvelles Parts Sociales, souscrites par ADVENT LATIN AMERICAN
PRIVATE EQUITY FUND III-B LIMITED PARTNERSHIP, précité. Ces Nouvelles Parts Sociales seront payées par un
apport en numéraire. Le montant de l'apport de trois mille sept cent quarante deux US dollars (USD 3.742,-) sera
intégralement alloué au capital social de la Société;

g. trois mille cinq cent quatre-vingt-dix-huit (3.598) Nouvelles Parts Sociales, souscrites par ADVENT LATIN AME-
RICAN PRIVATE EQUITY FUND III-C LIMITED PARTNERSHIP, précité. Ces Nouvelles Parts Sociales seront payées
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par un apport en numéraire. Le montant de l'apport de trois mille cinq cent quatre-vingt dix-huit US dollars (USD 3.598,-)
sera intégralement alloué au capital social de la Société;

h. cinq mille sept cent cinquante-six (5.756) Nouvelles Parts Sociales, souscrites par ADVENT LATIN AMERICAN
PRIVATE EQUITY FUND III-E LIMITED PARTNERSHIP, précité. Ces Nouvelles Parts Sociales seront payées par un
apport en numéraire. Le montant de l'apport de cinq mille sept cent cinquante-six US dollars (USD 5.756,-) sera inté-
gralement alloué au capital social de la Société;

i. quatorze mille trois cent quatre-vingt-dix (14.390) Nouvelles Parts Sociales, souscrites par ADVENT LATIN AME-
RICAN PRIVATE EQUITY FUND III-G LIMITED PARTNERSHIP, précité. Ces Nouvelles Parts Sociales seront payées
par un apport en numéraire. Le montant de l'apport de quatorze mille trois cent quatre-vingt dix US dollars (USD 14.390,-)
sera intégralement alloué au capital social de la Société;

j. mille trois cent quatre-vingt-dix-neuf (1.399) Nouvelles Parts Sociales, souscrites par ADVENT PARTNERS LAPEF
III LIMITED PARTNERSHIP, précité. Ces Nouvelles Parts Sociales seront payées par un apport en numéraire. Le montant
de l'apport de mille trois cent quatre-vingt-dix-neuf US dollars (USD 1.399,-) sera intégralement alloué au capital social
de la Société;

k. trois cent vingt (320) Nouvelles Parts Sociales, souscrites par ADVENT PARTNERS GPE V LIMITED PARTNERSHIP,
précité. Ces Nouvelles Parts Sociales seront payées par un apport en numéraire. Le montant de l'apport de trois cent
vingt US dollars (USD 320,-) sera intégralement alloué au capital social de la Société;

l. cent douze (112) Nouvelles Parts Sociales, souscrites par ADVENT PARTNERS GPE V-A LIMITED PARTNERSHIP,
précité. Ces Nouvelles Parts Sociales seront payées par un apport en numéraire. Le montant de l'apport de cent douze
US dollars (USD 112,-) sera intégralement alloué au capital social de la Société;

m. deux cent quarante et une (241) Nouvelles Parts Sociales, souscrites par ADVENT PARTNERS GPE V-B LIMITED
PARTNERSHIP, précité. Ces Nouvelles Parts Sociales seront payées par un apport en numéraire. Le montant de l'apport
de deux cent quarante et un US dollars (USD 241,-) sera intégralement alloué au capital social de la Société;

n. trois cent soixante (360) Nouvelles Parts Sociales, souscrites par ADVENT PARTNERS III LIMITED PARTNERSHIP,
précité. Ces Nouvelles Parts Sociales seront payées par un apport en capital. Le montant de l'apport de trois cent soixante
US dollars (USD 360,-) sera intégralement alloué au capital social de la Société;

o. huit mille cinq cent quatre-vingt-quinze (8.595) Nouvelles Parts Sociales, souscrites par ADVENT INTERNATIONAL
GPE V LIMITED PARTNERSHIP, précité. Ces Nouvelles Parts Sociales seront payées par un apport en capital. Le montant
de l'apport de huit mille cinq cent quatre-vingt-quinze US dollars (USD 8.595,-) sera intégralement alloué au capital social
de la Société;

p. dix-neuf mille deux cent quarante (19.240) Nouvelles Parts Sociales, souscrites par ADVENT INTERNATIONAL
GPE V-B LIMITED PARTNERSHIP, précité. Ces Nouvelles Parts Sociales seront payées par un apport en capital. Le
montant de l'apport de dix-neuf mille deux cent quarante US dollars (USD 19.240,-) sera intégralement alloué au capital
social de la Société; et

q. deux mille soixante-neuf (2.069) Nouvelles Parts Sociales, souscrites par ADVENT INTERNATIONAL GPE V-I
LIMITED PARTNERSHIP, précité. Ces Nouvelles Parts Sociales seront payées par un apport en capital. Le montant de
l'apport de deux mille soixante-neuf US dollars (USD 2.069,-) sera intégralement alloué au capital social de la Société.

L'intégralité de l'apport de quatre-vingt-neuf mille treize US dollars (USD 89.013,-) pour les Nouvelles Parts Sociales
sera intégralement alloué au capital de la Société.

Les documents justificatifs de la souscription et du montant de l'apport ont été présentés au notaire soussigné.

Troisième résolution

A la suite des résolutions ci-dessus, l'article 6 des statuts de la Société est modifié et sera désormais rédigé comme
suit:

Art. 6. «Le capital social est fixé à la somme de trois cent trente-cinq mille trois cent treize US dollars (USD 335.313,-)
représenté par trois cent trente-cinq mille trois cent treize (335.313) parts sociales d'une valeur d'un US Dollar (USD
1,-) chacune.

Chaque part sociale donne droit à une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordi-
naires.»

Frais et Dépenses

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la Société et mis à sa charge
à raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice a la somme de trois mille euros.

Dont acte, passé à Luxembourg, les jours, mois et an figurant en tête des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate que le présent acte est rédigé en langue anglaise suivi
d'une version française; sur demande des parties comparantes et en cas de divergences entre le texte français et le texte
anglais, ce dernier fait foi.
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Et après lecture faite et interprétation donnée à la mandataire des parties comparantes, connue du notaire instru-
mentant par nom, prénom usuel, état et demeure, la mandataire des parties comparantes a signé avec le notaire le présent
acte.

Signé: L. Korpel, J.J. Wagner.

Enregistré à Esch-sur-Alzette, le 3 juillet 2007, Relation: EAC/2007/7528. — Reçu 662,37 euros.

Le Receveur (signé): Santioni.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 10 août 2007. J.-J. Wagner.

Référence de publication: 2007114906/239/399.

(070131546) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 septembre 2007.

Novapharm S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2227 Luxembourg, 18, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 84.548.

In the year two thousand and seven, on the eleventh day of September.

Before Maître Jean Seckler, notary residing inj Junglinster (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared:

1) the public limited company NOVAPHARM S.A. (formerly NOVAPHARM ONE S.A.), R.C.S. Luxembourg B 124
859, with registered office at L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte,

2) the public limited company BIOSFAR S.A. (formerly NOVAPHARM TWO S.A.), R.C.S. Luxembourg B 124 858,
with registered office at L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, and

3) the public limited company PHARMADON S.A. (formerly NOVAPHARM THREE S.A.), R.C.S. Luxembourg B 124
857, with registered office at L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte,

duly represented by Mr Raphaël Rozanski, maître en droit, residing professionally in L-1331 Luxembourg, 65, boulevard
Grande-Duchesse Charlotte, by virtue of three proxies given under private seal.

Such proxies having been signed ne varietur by the notary and the attorney, will remain attached to the present deed
in order to be recorded with it.

The appearing parties, represented by their attorney, requested the undersigned notary to act:

That by deed dated December 31, 2006 of Maître Jacques Delvaux, notary residing in Luxembourg, published in the
Mémorial C number 794 of May 5, 2007, the public limited company NOVAPHARM S.A., R.C.S. Luxembourg B 84 548,
with registered office in Luxembourg, was split into three companies, namely the appearing parties, and that within the
framework of the distribution of the assets of the split company, the participation in the company organized under Dutch
law PROSPA B.V., with registered office at NL-2153GM Nieuw Vennep, Luzernestraat 37A, representing 100% (one
hundred percent) of its corporate capital, was allocated to the appearing party under 1) NOVAPHARM S.A. (formerly
NOVAPHARM ONE S.A.), pre-named, to the extent of 50% (fifty per cent), and to the appearing party under 2) BIOSFAR
S.A. (formerly NOVAPHARM TWO S.A.), pre-named, to the extent of 50% (fifty per cent).

Expenses

The expenses, costs, fees and charges of the present deed are estimated at seven hundred and fifty Euros.

The undersigned notary who knows English and French, states herewith that on request of the appearing parties, the
present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing parties and in case of
divergences between the English and the French text, the English text will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg on the day mentioned at the beginning of this
document.

The document having been read to the attorney, known to the notary by his name, first name, civil status and residence,
he signed with the notary the present deed.

Suit la version en langue française du texte qui précède:

L'an deux mille sept, le onze septembre.

Par-devant Maître Jean Seckler, notaire de résidence à Junglinster (Grand-Duché de Luxembourg).

Ont comparu:

1) la société anonyme NOVAPHARM S.A. (anciennement NOVAPHARM ONE S.A.), R.C.S. Luxembourg B 124 859,
avec siège à L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte,

2) la société anonyme BIOSFAR S.A. (anciennement NOVAPHARM TWO S.A.), R.C.S. Luxembourg B 124 858, avec
siège à L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, et
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3) la société anonyme PHARMADON S.A. (anciennement NOVAPHARM THREE S.A.), R.C.S. Luxembourg B 124
857, avec siège à L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte,

dûment représentées par Monsieur Raphaël Rozanski, maître en droit, demeurant professionnellement à L-1331 Lu-
xembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte,

en vertu de trois procurations sous seing privé lui délivrées.
Lesquelles procurations, après avoir été signées ne varietur par le notaire et le mandataire, resteront annexées au

présent acte avec lequel elles seront enregistrées.
Les comparantes, par leur mandataire, ont requis le notaire instrumentaire d'acter:
Que par acte du 31 décembre 2006 de Maître Jacques Delvaux, notaire de résidence à Luxembourg, publié au Mémorial

C numéro 794 du 5 mai 2007, la société anonyme NOVAPHARM S.A., R.C.S. Luxembourg B 84 548, avec siège à Lu-
xembourg, a été scindée en trois sociétés, à savoir les comparantes, et que dans le cadre de la répartition du patrimoine
de la société scindée, la participation dans la société de droit néerlandais PROSPA B.V., avec siège à NL-2153GM Nieuw
Vennep, Luzernestraat 37A, représentant 100% (cent pour cent) du capital de celle-ci, a été attribuée à la comparante
sous 1) NOVAPHARM S.A. (anciennement NOVAPHARM ONE S.A.), pré-nommée, à concurrence de 50% (cinquante
pour cent), et à la comparante sous 2) BIOSFAR S.A. (anciennement NOVAPHARM TWO S.A.), prénommée, à con-
currence de 50% (cinquante pour cent).

Frais
Tous les frais et honoraires à raison des présentes sont évalués à la somme de sept cent cinquante euros.
Le notaire soussigné qui comprend l'anglais et le français, déclare par la présente, qu'à la demande des comparantes,

le présent document est rédigé en anglais suivi d'une traduction française; à la demande des mêmes comparantes et en
cas de divergence entre les deux textes, le texte anglais l'emportera.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire, connu du notaire par ses nom, prénom usuel, état et

demeure, il a signé avec Nous, notaire, le présent acte.
Signé: R. Rozanski, J. Seckler.
Enregistré à Grevenmacher, le 20 septembre 2007, Relation GRE/2007/4012. - Reçu 12 euros.

Le Receveur (signé): G. Schlink.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 26 septembre 2007. J. Seckler.

Référence de publication: 2007115216/231/75.

(070132354) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er octobre 2007.

Topkins S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 100.176.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

S.G.A. SERVICES S.A.
Administrateur
Signature

Référence de publication: 2007114294/1023/14.
Enregistré à Luxembourg, le 21 septembre 2007, réf. LSO-CI07690. - Reçu 26 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070131036) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 septembre 2007.

Novapharm S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2227 Luxembourg, 18, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 84.548.

L'an deux mille sept, le onze septembre.
Par devant Maître Jean Seckler, notaire de résidence à Junglinster (Grand-Duché de Luxembourg).

Ont comparu:
1) la société anonyme NOVAPHARM S.A. (anciennement NOVAPHARM ONE S.A.), R.C.S. Luxembourg B 124 859,

avec siège à L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte,
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2) la société anonyme BIOSFAR S.A. (anciennement NOVAPHARM TWO S.A.), R.C.S. Luxembourg B 124 858, avec
siège à L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, et

3) la société anonyme PHARMADON S.A. (anciennement NOVAPHARM THREE S.A.), R.C.S. Luxembourg B 124
857, avec siège à L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte,

représentées par Monsieur Raphaël Rozanski, maître en droit, demeurant professionnellement à L-1331 Luxembourg,
65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte,

en vertu de trois procurations sous seing privé lui délivrées.

Lesquelles procurations, après avoir été signées ne varietur par le notaire et le mandataire, resteront annexées au
présent acte avec lequel elles seront enregistrées.

Les comparantes, par leur mandataire, ont requis le notaire instrumentaire d'acter:

Que par acte du 31 décembre 2006 de Maître Jacques Delvaux, notaire de résidence à Luxembourg, publié au Mémorial
C numéro 794 du 5 mai 2007, la société anonyme NOVAPHARM S.A., R.C.S. Luxembourg B 84 548, avec siège à Lu-
xembourg, a été scindée en trois sociétés, à savoir les comparantes, et que dans le cadre de la répartition du patrimoine
de la société scindée, la participation dans la société de droit suisse PROSPA S.A., avec siège à CH-6900 Lugano, 4, Corso
Elvezia, représentant 100% (cent pour cent) du capital de celle-ci, a été attribuée à la comparante sous 1) NOVAPHARM
S.A. (anciennement NOVAPHARM ONE S.A.), prénommée, à concurrence de 50% (cinquante pour cent), et à la com-
parante sous 2) BIOSFAR S.A. (anciennement NOVAPHARM TWO S.A.), prénommée, à concurrence de 50% (cinquante
pour cent).

Frais

Tous les frais et honoraires en raison des présentes sont évalués à la somme de sept cent cinquante euros.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire, connu du notaire par son nom, prénom usuel, état et
demeure, il a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: R. Rozanski, J. Seckler.

Enregistré à Grevenmacher, le 20 septembre 2007, Relation GRE/2007/4013. - Reçu 12 euros.

Le Receveur (signé): G. Schlink.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 26 septembre 2007. J. Seckler.

Référence de publication: 2007115215/231/40.

(070132355) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er octobre 2007.

Massena Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 40.777.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

N. Schmitz
Administrateur

Référence de publication: 2007114286/1023/13.

Enregistré à Luxembourg, le 21 septembre 2007, réf. LSO-CI07656. - Reçu 24 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070131022) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 septembre 2007.

Allco Orion Charley (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 5, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 126.032.

DISSOLUTION

In the year two thousand and seven, on the twelfth of September.

Before Maître Jean Seckler, notary residing in Junglinster (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned.

Appeared:

The private limited company ALLCO LUXEMBOURG PROPERTY HOLDING S.à r.l, with registered office at L-2180
Luxembourg, 5, rue Jean Monnet, R.C.S. Luxembourg section B number 125992,
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here represented by Mr Alain Thill, private employee, residing professionally in L-6130 Junglinster, 3, route de Lu-
xembourg, by virtue of a proxy given under private seal.

Such proxy having been signed ne varietur by the notary and the proxy-holder, will remain attached to the present
deed in order to be recorded with it.

Such appearing party, represented by Mr Alain Thill, prenamed, declared and requested the notary to act:

I.- That the company (société à responsabilité limitée) ALLCO ORION CHARLEY (LUXEMBOURG) S.à r.l, with
registered office in L-2180 Luxembourg, 5, rue Jean Monnet, R.C.S. Luxembourg section B number 126.032, was incor-
porated by deed of the undersigned notary, on February 28, 2007, published in the Mémorial C number 1092 of June 7,
2007.

II.- That the capital of the company ALLCO ORION CHARLEY (LUXEMBOURG) S.à r.l, prenamed, presently amounts
to twelve thousand and five hundred Euro (EUR 12,500.-) represented by five hundred (500) sharequotas of twenty five
Euro (EUR 25.-) each.

III.- That the appearing party is the holder of all the sharequotas of the prenamed company ALLCO ORION CHARLEY
(LUXEMBOURG) S.à r.l.

IV.- That the appearing party has decided to dissolve and to liquidate the company ALLCO ORION CHARLEY (LU-
XEMBOURG) S.à r.l. which has discontinued all activities.

V.- That the appearing party declares that it has taken over all assets and all liabilities of the said company.

VI.- That it is witnessed that the appearing party is vested with all the assets of the dissolved company and that the
appearing party shall guarantee the payment of all liabilities of the company even if unknown at present.

VII.- That the liquidation of the company ALLCO ORION CHARLEY (LUXEMBOURG) S.à r.l. is completed and that
the company is to be construed as definitely terminated.

VIII.- That full and entire discharge is granted to the managers of the dissolved company for the performance of their
assignment.

IX.- That all the sharequotas of the dissolved company have been cancelled.

X.- That the corporate documents shall be kept for the duration of five years in L-1331 Luxembourg, 65, boulevard
Grande-Duchesse Charlotte.

Costs

The amount, approximately at least, of costs, expenses, salaries or charges, in whatever form it may be, incurred or
charged to the company as a result of the present deed, is approximately seven hundred and fifty Euro.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English and French, states herewith that on request of the above
appearing party, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing
person and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Junglinster, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy-holder, known to the notary by his surname, Christian name, civil status
and residence, the proxy-holder signed together with us, the notary, the present original deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille sept, le douze septembre.

Par-devant Maître Jean Seckler, notaire de résidence à Junglinster (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné.

A comparu:

La société à responsabilité limitée ALLCO LUXEMBOURG PROPERTY HOLDING S.à r.l., avec siège social à L-2180
Luxembourg, 5, rue Jean Monnet, R.C.S. Luxembourg section B numéro 125.992,

représentée par Monsieur Alain Thill, employé privé, domicilié professionnellement à L-6130 Junglinster, 3, route de
Luxembourg, en vertu d'une procuration sous seing privé lui délivrée.

Laquelle procuration, après avoir été signée ne varietur par le notaire et le mandataire, restera annexée au présent
acte avec lequel elle sera enregistrée.

Laquelle comparante, représentée par Monsieur Alain Thill, prénommé, a requis le notaire instrumentaire de docu-
menter comme suit ses déclarations:

I.- Que la société à responsabilité limitée ALLCO ORION CHARLEY (LUXEMBOURG) S.à r.l. ayant son siège social
à L-2180 Luxembourg, 5, rue Jean Monnet, R.C.S. Luxembourg section B numéro 126.032, a été constituée suivant acte
reçu par le notaire soussigné, en date du 28 février 2007, publié au Mémorial C numéro 1092 du 7 juin 2007.

II.- Que le capital social de la société à responsabilité limitée ALLCO ORION CHARLEY (LUXEMBOURG) S.à r.l.,
prédésignée, s'élève actuellement à douze mille cinq cents Euros (EUR 12.500,-), représenté par cinq cents (500) parts
sociales de vingt-cinq Euros (EUR 25,-) chacune.
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III.- Que la comparante est l'associée unique de la prédite société ALLCO ORION CHARLEY (LUXEMBOURG) S.à
r.l..

IV.- Que la comparante a décidé de dissoudre et de liquider la société ALLCO ORION CHARLEY (LUXEMBOURG)
S.à r.l., qui a interrompu ses activités.

V.- Que la comparante déclare qu'elle a repris tous les éléments d'actif et de passif de ladite société.

VI.- Qu'il est attesté que la comparante est investie de tous les éléments actifs de la société dissoute et répondra
personnellement de tout le passif de la société, même inconnu à ce jour.

VII.- Que la liquidation de la société ALLCO ORION CHARLEY (LUXEMBOURG) S.à r.l. est achevée et que celle-ci
est à considérer comme définitivement close.

VIII.- Que décharge pleine et entière est donnée aux gérants de la société dissoute pour l'exécution de leur mandat.

IX.- Qu'il a été procédé à l'annulation des parts de la société dissoute.

X.- Que les livres et documents de la société dissoute seront conservés pendant cinq ans à L-1331 Luxembourg, 65,
boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la société,
ou qui sont mis à sa charge en raison des présentes, s'élève approximativement à la somme de sept cent cinquante Euros.

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais et le français constate par les présentes qu'à la requête de la
personne comparante le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version française. A la requête de cette même
personne et en cas de divergences entre le texte anglais et français, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Junglinster, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire, connu du notaire par ses nom, prénom usuel, état et
demeure, il a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: A. Thill, J. Seckler.

Enregistré à Grevenmacher, le 21 septembre 2007. Relation GRE/2007/4052. - Reçu 12 euros.

Le Receveur (signé): G. Schlink.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 27 septembre 2007. J. Seckler.

Référence de publication: 2007115222/231/95.

(070132279) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er octobre 2007.

Marimur S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 114.179.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

N. Schmitz
Administrateur

Référence de publication: 2007114285/1023/13.

Enregistré à Luxembourg, le 21 septembre 2007, réf. LSO-CI07655. - Reçu 24 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070131019) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 septembre 2007.

General Investment Projects S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1636 Luxembourg, 10, rue Willy Goergen.

R.C.S. Luxembourg B 61.683.

Extrait du procès-verbal de la réunion du Conseil d'Administration qui s'est tenue le 10 septembre 2007 à 11.00 heures à Luxem-
bourg

Le Conseil d'Administration a décidé à l'unanimité de transférer le siège social de la société d'anciennement 44, route
d'Esch, L-1470 Luxembourg à maintenant 10, rue Willy Goergen, L-1636 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 10 septembre 2007.
Pour la société
GENERAL INVESTMENT PROJECTS S.A.
Signature

Référence de publication: 2007114653/1276/18.

Enregistré à Luxembourg, le 18 septembre 2007, réf. LSO-CI06206. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070131389) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 septembre 2007.

Landmark Investment S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1636 Luxembourg, 10, rue Willy Goergen.

R.C.S. Luxembourg B 61.656.

Extrait du procès-verbal de la réunion du Conseil d'Administration qui s'est tenue le 10 septembre 2007 à 11.00 heures à Luxem-
bourg

Le Conseil d'Administration a décidé à l'unanimité de transférer le siège social de la société d'anciennement 44, route
d'Esch, L-1470 Luxembourg à maintenant 10, rue Willy Goergen, L-1636 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 septembre 2007.
Pour la société
LANDMARK INVESTMENT S.A.
Signature

Référence de publication: 2007114656/1276/18.

Enregistré à Luxembourg, le 18 septembre 2007, réf. LSO-CI06202. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070131381) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 septembre 2007.

2J&J S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 79.441.

L'affectation du résultat au 31 décembre 2003 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18 septembre 2007. Signature.

Référence de publication: 2007114277/799/12.

Enregistré à Luxembourg, le 24 septembre 2007, réf. LSO-CI08181. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070131173) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 septembre 2007.

Uta S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1528 Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 74.444.

Le bilan au 31 mars 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, 25 septembre 2007. Signature.

Référence de publication: 2007114366/534/12.

Enregistré à Luxembourg, le 20 septembre 2007, réf. LSO-CI06893. - Reçu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070131140) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 septembre 2007.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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